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Secretaria Municipal de Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 14.537, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022
Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar proveniente de anulacdo de dotagédo orcamentaria.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JARU, Estado de Rondénia, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o art. 34, inciso |, Lei Organica
Municipal.

Considerando o disposto no artigo 40 da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, séo créditos adicionais, as autorizagdes de despesa nao
computadas ou insuficientemente dotadas na Lei de Orgamento;

Considerando o disposto no artigo 41, inciso | da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, os créditos adicionais suplementares, os destinados
a reforgo de dotagdo orgamentaria;

Considerando o disposto no artigo 42 da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, os créditos suplementares e especiais serdo autorizados por
lei e abertos por decreto executivo;

Considerando o disposto no artigo 43, § 1°, inciso Ill da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, a abertura de crédito proceder-se-a com os
recursos resultantes de anulagéo parcial ou total de dotagdes orgamentarias ou de créditos adicionais, autorizados em Lei;

Considerando o disposto no art. 6°, inciso | da Lei Municipal n°® 3.030 de 16 de novembro de 2021 - Lei Orgamentaria Anual.

DECRETA

Art. 1° Abre no orgamento vigente, crédito adicional suplementar proveniente de anulagéo de dotagdo orgamentaria na importancia de R$
33.139,29 (trinta e trés mil, cento e trinta e nove reais e vinte e nove centavos) na unidade orgamentaria a seguir, de acordo com o art. 43° da Lei n°®
4.320/64, Lei Orgamentaria Anual (Lei n° 3.030, de 16 de novembro de 2021) distribuidos a seguinte dotagao:

Suplementagao (+): R$ 33.139,29

02 - Poder Executivo

02.11.00 - Fundo Municipal de Saude

10.305.0001.2048.0000 - Assegurar a Remuneracgéo de Pessoal Ativo e Encargos Socias

3.1.91.13 - Contribuigdes Patronais R$ 33.139,29
F.R.: 01 500

1 Recursos do Exercicio Corrente

Art. 2° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de anulagdo de dotagdo orgcamentaria, fonte
de recursos STN (MSC) 1.500 - Recursos do Exercicio Corrente - Recursos ndo Vinculados de Impostos, devendo onerar a Funcional Programatica
10305.0001.2048.0000 - Assegurar a Remuneragédo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais, e 10.305.0001.2049.0000 - Atender a Servidores com
Auxilios.

Anulagao (-): R$ - 33.139,29

02 - Poder Executivo

02.11.00 - Fundo Municipal de Saude

10.305.0001.2048.0000 - Assegurar a Remuneracgéo de Pessoal Ativo e Encargos Socias

3.1.90.13 - Obrigag¢des Patronais R$ - 9.506,29
F.R.: 01 500

1 Recursos do Exercicio Corrente

02 - Poder Executivo

02.11.00 - Fundo Municipal de Saude

10.305.0001.2049.0000 - Atender a Servidores com Auxilios

3.3.90.46 - Auxilio - Alimentacao R$ - 9.475,00
F.R.: 01 500

1 Recursos do Exercicio Corrente

02 - Poder Executivo

02.11.00 - Fundo Municipal de Saude

10.305.0001.2049.0000 - Atender a Servidores com Auxilios

3.3.90.48 - Outros Auxilio Financeiros a Pessoa Fisica R$ - 12.158,00
F.R.: 01 500

1 Recursos do Exercicio Corrente

02 - Poder Executivo

02.11.00 - Fundo Municipal de Saude

10.305.0001.2049.0000 - Atender a Servidores com Auxilios

3.3.90.49 - Auxilio - Transporte R$ - 2.000,00
F.R.: 01 500

1 Recursos do Exercicio Corrente

Art. 3° E parte deste decreto Anexo | - justificativa e Anexo Il - memodria de célculo.
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Art. 4° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

ANEXO |
JUSTIFICATIVA

Considerando a solicitagao da Secretaria Municipal de Saude, por meio da comunicagao interna n° 581, de 30 de agosto de 2022.
Diante da insuficiéncia orgamentaria da funcional programatica 10.305.0001.2048.0000 - Assegurar a Remuneragéo de Pessoal Ativo e
Encargos Sociais, surgiu a necessidade de reforgar dotagdo para o custeio de despesas de pessoal (contribuicbes patronais) da Vigilancia em Saude.
Diante do exposto justifica-se a abertura do crédito adicional suplementar proveniente de anulagéo, conforme Lei n°® 4.320/64, autorizado
através da Lei Municipal n° 3.030 de 16 de novembro de 2021.

ANEXO Il
MEMORIA DE CALCULO
Anulagao de Dotagédo Orgamentaria
P.A ELEMENTO DE DESPESA FONTE VALOR A REDUZIR VALOR A SUPLEMENTAR
0001.2048 3.1.90.13 01.500 R$ 9.506,29 -
0001.2049 3.3.90.46 01.500 R$ 9.475,00 -
0001.2049 3.3.90.48 01.500 R$ 12.158,00 -
0001.2049 3.3.90.49 01.500 R$ 2.000,00 -
0001.2048 3.1.91.13 01.500 - R$ 33.139,29

Jaru/RO, 12 de setembro de 2022

JEVERSON LUIZ DE LIMA
Prefeito em Exercicio do Municipio de Jaru
Protocolo 5936

DECRETO N° 14.538, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022
Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar proveniente de anulagdo de dotagédo orcamentaria.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JARU, Estado de Rondénia, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o art. 34, inciso |, Lei Organica
Municipal.

Considerando o disposto no artigo 40 da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, sdo créditos adicionais, as autorizagbes de despesa nao
computadas ou insuficientemente dotadas na Lei de Orgamento;

Considerando o disposto no artigo 41, inciso | da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, os créditos adicionais suplementares, os destinados
a reforgo de dotagao orgamentaria;

Considerando o disposto no artigo 42 da Lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, os créditos suplementares e especiais serdo autorizados por
lei e abertos por decreto executivo;

Considerando o disposto no artigo 43, § 1°, inciso Il da Lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, a abertura de crédito proceder-se-a com os
recursos resultantes de anulagéo parcial ou total de dota¢des orgamentarias ou de créditos adicionais, autorizados em Lei;

Considerando o disposto no art. 6°, inciso | da Lei Municipal n® 3.030 de 16 de novembro de 2021 - Lei Orgamentaria Anual.

DECRETA

Art. 1° Abre no orgamento vigente, crédito adicional suplementar proveniente de anulagéo de dotagdo orgamentaria na importancia de R$
525,00 (quinhentos e vinte e cinco reais) na unidade orgamentaria a seguir, de acordo com o art. 43° da Lei n° 4.320/64, Lei Orgamentaria Anual (Lei
n° 3.030, de 16 de novembro de 2021) distribuidos a seguinte dotagao:

Suplementagao (+): R$ 525,00

02 - Poder Executivo

02.03.00 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.244.0006.1056.0000 - Aquisicdo de Equipamentos e Materiais Permanetes para a Protegcao Social Basica

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente R$ 525,00
F.R.: 01 660

1 Recursos do Exercicio Corrente

Art. 2° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de anulagdo de dotagdo orgamentaria, fonte de
recursos STN (MSC) 1.660 - Recursos do Exercicio Corrente - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS, devendo
onerar a Funcional Programatica 08.244.0006.2043.0000 - Fortalecer a Protecéo Social Basica.

Anulagao (-): R$ - 525,00

02 - Poder Executivo

02.03.00 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.244.0006.2043.0000 - Fortalecer a Protegdo Social Basica

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ - 525,00
F.R.: 01 660

1 Recursos do Exercicio Corrente

Art. 3° E parte deste decreto Anexo | - justificativa e Anexo Il - memodria de calculo.
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Art. 4° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

ANEXO |
JUSTIFICATIVA

Considerando a solicitagdo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, por meio da comunicagao interna n° 1397, de 29 de agosto
de 2022.

Conforme solicitagao, o crédito sera destinado a reforgar dotagao visando a aquisigdo de equipamentos e material permanente (aparelho
celular), com o objetivo de auxiliar nos trabalhos, agdes e eventos realizados pelo Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, e do Centro
do Idoso.

Diante do exposto justifica-se a abertura do crédito adicional suplementar proveniente de anulagéo, conforme Lei n°® 4.320/64, autorizado
através da Lei Municipal n° 3.030 de 16 de novembro de 2021.

ANEXO I
MEMORIA DE CALCULO
Anulagao de Dotagédo Orgamentaria
P.A ELEMENTO DE DESPESA FONTE VALOR A REDUZIR VALOR A SUPLEMENTAR
0006.2043 3.3.90.39 01.660 R$ 525,00 -
0006.1056 4.4.90.52 01.660 - R$ 525,00

Jaru/RO, 12 de setembro de 2022

JEVERSON LUIZ DE LIMA
Prefeito em Exercicio do Municipio de Jaru
Protocolo 5944

DECRETO N° 14.539, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022
Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar proveniente de anulagdo de dotagédo orgamentaria.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JARU, Estado de Rondénia, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o art. 34, inciso |, Lei Organica
Municipal.

Considerando o disposto no artigo 40 da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, sdo créditos adicionais, as autorizagdes de despesa nao
computadas ou insuficientemente dotadas na Lei de Orgamento;

Considerando o disposto no artigo 41, inciso | da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, os créditos adicionais suplementares, os destinados
a reforgo de dotagao orgamentaria;

Considerando o disposto no artigo 42 da Lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, os créditos suplementares e especiais serdo autorizados por
lei e abertos por decreto executivo;

Considerando o disposto no artigo 43, § 1°, inciso Ill da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, a abertura de crédito proceder-se-a4 com os
recursos resultantes de anulagéo parcial ou total de dota¢des orgamentarias ou de créditos adicionais, autorizados em Lei;

Considerando o disposto no art. 6°, inciso | da Lei Municipal n°® 3.030 de 16 de novembro de 2021 - Lei Orgamentaria Anual.

DECRETA

Art. 1° Abre no orgamento vigente, crédito adicional suplementar proveniente de anulagéo de dotagdo orgamentdaria na importancia de R$
114.000,00 (cento e quatorze mil reais) na unidade orgamentaria a seguir, de acordo com o art. 43° da Lei n° 4.320/64, Lei Orgamentaria Anual (Lei n°®
3.030, de 16 de novembro de 2021) distribuidos a seguinte dotagao:

Suplementagao (+): R$ 114.000,00

02 - Poder Executivo

02.11.00 - Fundo Municipal de Saude

10.301.0001.2048.0000 - Assegurar a Remuneragéo de Pessoal Ativo e Encargos Socias

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 87.000,00
F.R.: 01 600

1 Recursos do Exercicio Corrente

02 - Poder Executivo

02.11.00 - Fundo Municipal de Saude

10.301.0001.2048.0000 - Assegurar a Remuneragéo de Pessoal Ativo e Encargos Socias

3.1.91.13 - Contribui¢cdes Patronais R$ 27.000,00
F.R.: 01 600

1 Recursos do Exercicio Corrente

Art. 2° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de anulagéo de dotagao orgamentaria, fonte de
recursos STN (MSC) 1.600 - Recursos do Exercicio Corrente - Transferéncia Fundo a Fundo Recursos do SUS provenientes do Governo Federal
- Bloco de Manutencgado das Agdes e Servigos Publicos de Salde, devendo onerar a Funcional Programatica 10.301.0001.2049.0000 - Atender a
Servidores com Auxilios.

Anulagéo (-): R$ - 114.000,00

02 - Poder Executivo
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02.11.00 - Fundo Municipal de Saude

10.301.0001.2049.0000 - Atender a Servidores com Auxilios

3.3.90.46 - Auxilio - Alimentagéo R$ - 42.500,00
F.R.: 01 600

1 Recursos do Exercicio Corrente

02 - Poder Executivo

02.11.00 - Fundo Municipal de Saude

10.301.0001.2049.0000 - Atender a Servidores com Auxilios

3.3.90.48 - Outros Auxilio Financeiros a Pessoa Fisica R$ - 34.000,00
F.R.: 01 600

1 Recursos do Exercicio Corrente

02 - Poder Executivo

02.11.00 - Fundo Municipal de Saude

10.301.0001.2049.0000 - Atender a Servidores com Auxilios

3.3.90.49 - Auxilio - Transporte R$ - 37.500,00
F.R.: 01 600

1 Recursos do Exercicio Corrente

Art. 3° E parte deste decreto Anexo | - justificativa e Anexo Il - meméria de célculo.
Art. 4° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

ANEXO |
JUSTIFICATIVA

Considerando a solicitagao da Secretaria Municipal de Saude, por meio da comunicagao interna n° 586, de 31 de agosto de 2022.
Conforme solicitagéo, o crédito sera destinado ao custeio de despesas de pessoal (vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil, e
contribuigdes patronais) da Atengao Basica.
Diante do exposto justifica-se a abertura do crédito adicional suplementar proveniente de anulagéo, conforme Lei n°® 4.320/64, autorizado
através da Lei Municipal n° 3.030 de 16 de novembro de 2021.

ANEXO Il
MEMORIA DE CALCULO
Anulagao de Dotagédo Orgamentaria
P.A ELEMENTO DE DESPESA FONTE VALOR AREDUZIR VALOR A SUPLEMENTAR
0001.2049 3.3.90.46 01.600 R$ 42.500,00 -
0001.2049 3.3.90.48 01.600 R$ 34.000,00 -
0001.2049 3.3.90.49 01.600 R$ 37.500,00 -
0001.2048 3.1.90.11 01.600 - R$ 87.000,00
0001.2048 3.1.91.13 01.600 - R$ 27.000,00

Jaru/RO, 12 de setembro de 2022

JEVERSON LUIZ DE LIMA
Prefeito em Exercicio do Municipio de Jaru
Protocolo 5943

DECRETO N° 14.540, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022
Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar proveniente de anulagdo de dotagédo orcamentaria.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JARU, Estado de Rondénia, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o art. 34, inciso |, Lei Organica
Municipal.

Considerando o disposto no artigo 40 da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, sdo créditos adicionais, as autorizacbes de despesa nao
computadas ou insuficientemente dotadas na Lei de Orgamento;

Considerando o disposto no artigo 41, inciso | da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, os créditos adicionais suplementares, os destinados
a reforgo de dotagao orgamentaria;

Considerando o disposto no artigo 42 da Lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, os créditos suplementares e especiais serdo autorizados por
lei e abertos por decreto executivo;

Considerando o disposto no artigo 43, § 1°, inciso Il da Lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, a abertura de crédito proceder-se-a com os
recursos resultantes de anulagéo parcial ou total de dota¢des orgamentarias ou de créditos adicionais, autorizados em Lei;

Considerando o disposto no art. 6°, inciso | da Lei Municipal n® 3.030 de 16 de novembro de 2021 - Lei Orgamentaria Anual.

DECRETA
Art. 1° Abre no orgamento vigente, crédito adicional suplementar proveniente de anulagéo de dotagdo orgamentaria na importancia de R$
90.000,00 (noventa mil reais) na unidade orgamentaria a seguir, de acordo com o art. 43° da Lei n® 4.320/64, Lei Orgamentaria Anual (Lei n® 3.030, de

16 de novembro de 2021) distribuidos a seguinte dotagao:

Suplementagao (+): R$ 90.000,00
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02 - Poder Executivo

02.10.00 - Fundo Municipal de Educagao

12.365.0002.2048.0000 - Assegurar a Remuneragéo de Pessoal Ativo e Encargos Socias

3.1.90.94 - Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas R$ 40.000,00
F.R.: 01 500

1 Recursos do Exercicio Corrente

02 - Poder Executivo

02.10.00 - Fundo Municipal de Educagao

12.365.0002.2048.0000 - Assegurar a Remuneragéo de Pessoal Ativo e Encargos Socias

3.1.90.94 - Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas R$ 30.000,00
F.R.: 01 500

1 Recursos do Exercicio Corrente

02 - Poder Executivo

02.10.00 - Fundo Municipal de Educagao

12.367.0002.2048.0000 - Assegurar a Remuneragéo de Pessoal Ativo e Encargos Socias

3.1.90.94 - Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas R$ 20.000,00
F.R.: 01 500

1 Recursos do Exercicio Corrente

Art. 2° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de anulagao de dotagao orgamentaria, fonte
de recursos STN (MSC) 1.500 - Recursos do Exercicio Corrente - Recursos ndo Vinculados de Impostos, devendo onerar a Funcional Programatica
12.122.0002.2048.0000 - Assegurar a Remuneracéo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais.

Anulagéo (-): R$ - 90.000,00

02 - Poder Executivo

02.10.01 - Secretaria Municipal de Educagao

12.122.0002.2048.0000 - Assegurar a Remuneragéo de Pessoal Ativo e Encargos Socias

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ - 90.000,00
F.R.: 01 500

1 Recursos do Exercicio Corrente

Art. 3° E parte deste decreto Anexo | - justificativa e Anexo Il - meméria de célculo.
Art. 4° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

ANEXO |
JUSTIFICATIVA

Considerando a solicitagao da Secretaria Municipal de Educagao, por meio da comunicagao interna n° 955, de 01 de setembro de 2022.
Diante da insuficiéncia orgamentaria das funcionais programaticas 12.365.0002.2048.0000 e 12.367.0002.2048.0000 - Assegurar a
Remuneragao de Pessoal Ativo e Encargos Sociais, surgiu a necessidade de refor¢ar dotagao para o custeio de despesas com Indenizagdes e
Restiuigbes Trabalhistas de servidores do Fundo Municipal de Educagao.
Diante do exposto justifica-se a abertura do crédito adicional suplementar proveniente de anulagéo, conforme Lei n°® 4.320/64, autorizado
através da Lei Municipal n° 3.030 de 16 de novembro de 2021.

ANEXO Il
MEMORIA DE CALCULO
Anulagao de Dotagédo Orgamentaria
P.A ELEMENTO DE DESPESA FONTE VALOR A REDUZIR VALOR A SUPLEMENTAR
0002.2048 3.1.90.11 01.500 R$ 90.000,00 -
0002.2048 3.1.90.94 01.500 - R$ 40.000,00
0002.2048 3.1.90.94 01.500 - R$ 30.000,00
0002.2048 3.1.90.94 01.500 - R$ 20.000,00

Jaru/RO, 12 de setembro de 2022

JEVERSON LUIZ DE LIMA
Prefeito em Exercicio do Municipio de Jaru
Protocolo 5940

DECRETO DE EXONERAGAO N° 1.048, DE 08 DE SETEMBRO DE 2022

PREFEITO DO MUNICIPIO DE JARU, Estado de Rondénia, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o art. 34, inciso |, da Lei Organica
Municipal.

DECRETA

Art. 1° A exoneracdo de CARLA CLECI AGUIAR DE SOUSA, inscrito (a) no CPF sob n° ***.388.192-** do cargo de ASSESSOR (A) DE
EXPEDIENTE DA ADMINISTRAGAO - SEMAFO, da Prefeitura Municipal de Jaru.
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a 08 de setembro de 2022.
Jaru/RO, em 08 de setembro de 2022.

JEVERSON LUIZ DE LIMA
Prefeito em Exercicio do Municipio de Jaru
Protocolo 5929

DECRETO DE EXONERAGAO N° 1.049, DE 09 DE SETEMBRO DE 2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JARU, Estado de Rondbnia, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o art. 34, inciso |, Lei Organica
Municipal.

DECRETA

Art. 1° A exoneragao de LILIA CRISTIANE DE AMARO, inscrito (a) no CPF sob n® ***.883.512-**, do cargo de ASSESSOR (A) TECNICO
(A) DA GARAGEM MUNICIPAL - SEMINSP, da Prefeitura Municipal de Jaru.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a 09 de setembro de 2022.
Jaru/RO, em 09 de setembro de 2022.

JEVERSON LUIZ DE LIMA
Prefeito em Exercicio do Municipio de Jaru
Protocolo 5933

DECRETO DE EXONERACAO N° 1.050, DE 09 DE SETEMBRO DE 2022
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JARU, Estado de Rondénia, no uso de suas atribuigdes que lhe confere o art. 34, inciso |, Lei Organica
Municipal.
Considerando o requerimento (ID 1275385), em que a servidora Leila Dayana Pereira de Franga solicita exoneragao do cargo em
comissao,

DECRETA

Art. 1° A exoneragdo, a pedido, de LEILA DAYANA PEREIRA DE FRANGCA, inscrito (a) no CPF sob n°® ***.725.162-**, do cargo de
DIRETOR (A) ESCOLAR TIP Il - SEMED, da Prefeitura Municipal de Jaru.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a 09 de setembro de 2022.
Jaru/RO, em 09 de setembro de 2022.

JEVERSON LUIZ DE LIMA
Prefeito em Exercicio do Municipio de Jaru
Protocolo 5935

DECRETO DE NOMEAGAO N° 1.641, DE 08 DE SETEMBRO DE 2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JARU, Estado de Rondénia, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o art. 34, inciso |, Lei Organica
Municipal.

DECRETA

Art. 1° A nomeagado de CARLA CLECI AGUIAR DE SOUSA, inscrito(a) no CPF sob n° ***.388.192-**, para o cargo de ASSESSOR (A) DE
EXPEDIENTE - SEMED, da Prefeitura Municipal de Jaru.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a 08 de setembro de 2022.
Jaru/RO, em 08 de setembro de 2022.

JEVERSON LUIZ DE LIMA
Prefeito em Exercicio do Municipio de Jaru
Protocolo 5930

DECRETO DE NOMEACAO N° 1642, DE 08 de setembro de 2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JARU, Estado de Rondbnia, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o art. 34, inciso |, Lei Organica
Municipal.

DECRETA
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Art. 1° A nomeagao de JACKELINE NASCIMENTO DE SOUZA, inscrito(a) no CPF sob n° ***.043.782-**, para o cargo de ASSESSOR (A)
DE EXPEDIENTE DA ADMINISTRAGCAO - SEMAFO, da Prefeitura Municipal de Jaru.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a 08 de setembro de 2022.
Jaru/RO, em 08 de setembro de 2022.
JEVERSON LUIZ DE LIMA

Prefeito em Exercicio do Municipio de Jaru
Protocolo 5931

DECRETO DE NOMEAGAO N° 1.643, DE 09 DE SETEMBRO DE 2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JARU, Estado de Rondbnia, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o art. 34, inciso |, Lei Organica
Municipal.

DECRETA

Art. 1° A nomeacéo de LILIA CRISTIANE DE AMARO, inscrito (a) no CPF sob n° *** 883.512-**, para o cargo de ASSESSOR (A) TECNICO
(A) - SEMAFO, da Prefeitura Municipal de Jaru.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a 09 de setembro de 2022.

Jaru/RO, em 09 de setembro de 2022.

JEVERSON LUIZ DE LIMA
Prefeito em Exercicio do Municipio de Jaru
Protocolo 5934

TERMO DE HOMOLOGACAO N°156/2022
PREGAO ELETRONICO N° 121/PMJ/2020

PROCESSO N° 4016/2022
AQUISIGAO DE MATERIAL PERMANENTE

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA, do Municipio de Jaru, Estado de Rondénia, com fundamento no art. 43, VI, da Lei

Federal n.° 8.666/93 e Decreto municipal 13.173/GP/2021, considerando o parecer juridico acostado ao Parecer Juridico 1250 de 31/08/2022 (ID
1258779) torna publico para o conhecimento de todos e a quem possa interessar, bem como nos termos do Art. 38, VIl da Lei Federal n° 8.666/93 e
da lei federal n°10.520/2002, HOMOLOGA o Pregio Eletronico n° 121/PMJ/2022, e AUTORIZA a AQUISIGAO DE MATERIAL PERMANENTE no

valor abaixo descrito, em favor da respectiva empresa:

FORNECEDOR CNPJ Valor
BR PRIME COMERCIAL E SERVICOS LTDA 19.180.210/0001-37 R$ 1.478.000,00
CONCEITO ESCRITORIO, COMERCIO E SERVICOS EIRELI 20.250.792/0001-60 R$ 659.980,00
MANUPA COMERCIO EXPORTACAO IMPORTACAO DE EQUIPAMENTOS E VEICULOS 03.093.776/0010-82 R$ 1.192.000,00
ADAPTADOS LTDA
Valor Total: R$ 3.329.980,00 (trés milhdes, trezentos e vinte e nove mil e novecentos e oitenta reais)

Jaru/RO, 12 de setembro de 2022.

Tatiane de Almeida Domingues
Secretaria Municipal de Saude - SEMUSA
Protocolo 5916

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARU

TERMO DE HOMOLOGAGAO N°157/2022
PREGAO ELETRONICO N° 123/PMJ/2022

PROCESSO N° 7851/2022

AQUISIGAO DE CENTRAL DE AR CONDICIONADO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED; SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRONEGOCIO E MEIO AMBIENTE -
SEMEAGRO; SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIGOS PUBLICOS - SEMINSP; SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
- SEMUSA; SECRETARIA MUNICIPAL DE GABINETE DO PREFEITO - SEGAP; SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, CIDADE E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SEMPLACIDE; SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMDES; SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA, LAZER E TURISMO - SEMECELT; SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, FINANGAS E
ORGAMENTO - SEMAFO, do Municipio de Jaru, Estado de Rondénia, com fundamento no art. 43, VI, da Lei Federal n.° 8.666/93 e Decreto municipal
13.173/GP/2021, considerando o parecer juridico acostado ao (ID 1217239), torna publico para o conhecimento de todos e a quem possa interessar,
bem como nos termos do Art. 38, VIl da Lei Federal n° 8.666/93 e da lei federal n°10.520/2002, HOMOLOGA o Pregao Eletronico n°® 123/PMJ/2022,
e AUTORIZA a aquisigao, no valor abaixo descrito, em favor da respectiva empresa:
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FORNECEDOR CNPJ Valor
VENTISOL DA AMAZONIA INDUSTRIA DE APARELHOS ELETRICOS LTDA 17.417.928/0001-79 R$ 223.002,00
CLEIDE BEATRIZ IORIS EIRELI 41.947.390/0001-99 R$ 285.000,00
JH CORREA COMERCIO DE PRODUTOS ELETROELETRONICOS E PAPELARIA LTDA 05.083.549/0001-00 R$ 82.080,00
Valor Total: R$ 590.082,00 (Quinhentos e Noventa Mil e Oitenta e Dois Reais)

Jaru/RO, 12 de setembro de 2022.

MARIA EMILIA DO ROSARIO
Secretaria Municipal de Educagao - SEMED

CLEVERSON BARBOSA
Secretario Municipal de Agronegdcio e Meio Ambiente - SEMEAGRO

ADEMILTON DORIA DOS SANTOS
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos - SEMINSP

TATIANE DE ALMEIDA DOMINGUES
Secretaria Municipal de Saude - SEMUSA

JOAO PAULO MONTENEGRO DE SOUZA
Secretario Municipal de Gabinete do Prefeito - SEGAP
Secretario Municipal de Planejamento, Cidade e Desenvolvimento Econémico - SEMPLACIDE

EDILEUZA SOUZA SENA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES

PAULO PEREIRA SAMPAIO
Secretario Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo - SEMECELT

IGOR BAPTISTA ZANOL
Secretario Municipal de Administragéo, Finangas e Orgamento - SEMAFO

<#HE.G.B#5227#8#5923/>

Protocolo 5923

TERMO DE HOMOLOGAGAO N°158/2022
PREGAO ELETRONICO N°120/PMJ/2022

PROCESSO N° 7470/2022

AQUISIGAO DE CONJUNTOS TOPONIMICO COM PUBLICIDADE

O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, CIDADE E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, do Municipio de Jaru, Estado de
Rondbdnia, com fundamento no art. 43, VI, da Lei Federal n.° 8.666/93 e Decreto municipal 13.173/GP/2021, considerando o parecer juridico acostado
ao (ID 1212725), torna publico para o conhecimento de todos e a quem possa interessar, bem como nos termos do Art. 38, VIl da Lei Federal n®
8.666/93 e da lei federal n°10.520/2002, HOMOLOGA o Pregéao Eletronico n° 120/PMJ/2022, e AUTORIZA a aquisigao, no valor abaixo descrito,
em favor da respectiva empresa:

FORNECEDOR CNPJ Valor
TINPAVI INDUSTRIA E COMERCIO DE TINTAS EIRELI 17.592.525/0001-66 R$ 191.565,00
Valor Total: R$ 191.565,00 (Cento e Noventa e Um Mil e Quinhentos e Sessenta e Cinco Reais)

Jaru/RO, 12 de setembro de 2022.

JOAO PAULO MONTENEGRO DE SOUZA
Secretario Municipal de Planejamento, Cidade e Desenvolvimento Econémico - SEMPLACIDE
Protocolo 5924

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARU

TERMO DE HOMOLOGAGAO N°159/2022
PREGAO ELETRONICO N° 124/PMJ/2022

PROCESSO N° 7640/2022
AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO; SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRONEGOCIO E MEIO AMBIENTE; SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIGOS PUBLICOS E SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, do Municipio de
Jaru, Estado de Rondénia, com fundamento no art. 43, VI, da Lei Federal n.° 8.666/93 e Decreto municipal 13.173/GP/2021, considerando o parecer
juridico acostado ao (ID 1219368), torna publico para o conhecimento de todos e a quem possa interessar, bem como nos termos do Art. 38, VIl da Lei
Federal n° 8.666/93 e da lei federal n°10.520/2002, HOMOLOGA o Pregéao Eletronico n°124/PMJ/2022, e AUTORIZA a aquisigao, no valor abaixo
descrito, em favor da respectiva empresa:
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FORNECEDOR CNPJ Valor
ILCARA MARIA DE CASTRO BAILLY LTDA 29.552.649/0001-05 R$ 11.004,00
M. PICIANI PAZINATO COMERCIO DE MATERIAIS ELETRONICOS EIRELI 31.455.241/0001-59 R$ 75.080,00
CLEIDE BEATRIZ IORIS EIRELI 41.947.390/0001-99 R$ 352.846,00
Valor Total: R$ 438.930,00 (Quatrocentos e Trinta e Oito Mil e Novecentos e Trinta Reais)

Jaru/RO, 12 de setembro de 2022.

MARIA EMILIA DO ROSARIO
Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED

EDILEUZA SOUSA SENA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMDES

ADEMILTON DORIA DOS SANTOS
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos - SEMINSP

CLEVERSON BARBOSA
Secretario Municipal de Agronegdcio e Meio Ambiente - SEMEAGRO

Protocolo 5925

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARU

TERMO DE HOMOLOGACAO N°160/2022
PREGAO ELETRONICO N°115/PMJ/2022
PROCESSO N° 6085/2022

AQUISIGAO DE GRAMA ESMERALDA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO BASICO, SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
FINANGAS E ORGAMENTO, SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA, LAZER E TURISMO, SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIGOS
PUBLICOS, SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, do Municipio de Jaru, Estado de Rondénia, com fundamento no art. 43, VI, da Lei Federal n.°
8.666/93 e Decreto municipal 13.173/GP/2021, considerando o parecer juridico acostado ao (ID 1211887), torna publico para o conhecimento de todos
e a quem possa interessar, bem como nos termos do Art. 38, VIl da Lei Federal n° 8.666/93 e da lei federal n°10.520/2002, HOMOLOGA o Pregao
Eletrénico n° 115/PMJ/2022, e AUTORIZA a aquisigao, no valor abaixo descrito, em favor da respectiva empresa:

FORNECEDOR CNPJ Valor

J. CANUTO FLOR NATURAL 84.577.139/0001-92 R$ 210.340,00

Valor Total: R$ 210.340,00 (Duzentos e Dez Mil e Trezentos e Quarenta Reais)

Jaru/RO, 13 de setembro de 2022.
CLEVERSON BARBOSA
Gestor do Fundo Municipal de Meio Ambiente e Saneamento Basico

EDILEUZA SOUZA SENA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

MARIA EMILIA DO ROSARIO
Secretaria Municipal de Educagao

ADEMILTON DORIA DOS SANTOS
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

PAULO PEREIRA SAMPAIO
Secretario Municipal de Esporte, Cultura Lazer e Turismo

TATIANE DE ALMEIDA DOMINGUES
Secretaria Municipal de Saude

IGOR BAPTISTA ZANOL
Secretario Municipal de Administragao Finangas e Orcamento

Protocolo 5946
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EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/SEMEAGRO0/2022
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRONEGOCIO E MEIO AMBIENTE - SEMEAGRO, do Municipio de Jaru, Estado de Rondénia, através
da Comissao designada para esta finalidade por meio da Portaria GP N° 426, de 29 de agosto de 2022, nos termos do inciso IX, do artigo 37,
da Constituigdo Federal, da Lei Municipal N° 2.277/GP/2018, torna publico que estdo abertas as inscri¢des para realizagdo de Processo Seletivo
Simplificado para contratagao por excepcional interesse publico de Médico Veterindrio 40h.

Para se candidatar as vagas abertas neste Edital, o candidato devera atender os requisitos abaixo, bem como apresentar os documentos
relacionados no item 1, sendo que a falta de comprovagéo de qualquer um deles implicara no impedimento da inscrigéo.

1. DASINSCRICOES
1.1. Os candidatos poderéo inscrever-se gratuitamente.
1.2. As inscrigdes ocorrerdo no periodo de 14/09/2022 a 21/09/2022.
1.3. O candidato devera realizar a inscrigdo EM DOIS MOMENTOS:

1° MOMENTO De carater parcial, em formulario eletrénico a se dar no portal da Prefeitura na internet (www.jaru.ro.gov.br), onde declarara ciéncia e
anuéncia ao inteiro teor do presente edital, quando o candidato passara informagdes cadastrais e curriculares ou pelo preenchimento do formulario
de inscri¢cdo que estara disponivel no Anexo | deste edital.

2° MOMENTO - Devera ser enviado devidamente preenchido no ato da inscri¢do (de forma eletrénica), anexando a ele as fotocdpias dos documentos
constantes do quadro seguinte os quais deverao ter correlagdo com o cargo ao qual o candidato estiver concorrendo. Documentos entregues fora
do prazo serdo desconsiderados. Observamos que devera ser enviado fotocopias das documentagdes legiveis para ser identificado as informagdes
contidas nos mesmo.

QUADRO DE DOCUMENTAGAO

DOCUMENTOS

Cédula de identidade civil RG
Cadastro de Pessoa Fisica CPF

Diploma ou comprovante de escolaridade, Certificado ou Declaragéo de Conclusé&o.
NIVEL SUPERIOR Diploma ou comprovante de graduagéo, Certificado ou Declaragéo de Conclusdo do Curso atualizada, emitida pelo Chefe de
Registro Académico e/ou Reitor ao cargo equivalente que estiver concorrendo e acompanhado de histérico.

Registro no Conselho de Classe Competente.
Certificados de cursos na area de interesse com carga horaria minima de 40 horas (quando houver).

1.4 A documentacéo devera ser destinada a Comissdo Processo Seletivo Simplificado 001/SEMEAGRO/2022, podendo ser entregue somente de
maneira eletronica.

1.5. Da inscrigéo pela Internet.

1.5.1 Para se inscrever o candidato devera acessar o enderego www.jaru.ro.gov.br, onde consta Link especifico que disponibiliza o Edital, a Ficha de
Inscrigdo, o Curriculo e os procedimentos necessarios a efetivagédo da inscri¢do. A inscrigdo estara disponivel durante o periodo conforme estabelecido
no Anexo Il Cronograma, ininterruptamente, desde as 07h30 horas do 1° dia de inscricdo até as 23h59min do ultimo dia de inscricdo, conforme
estabelecido no Anexo Il Cronograma Previsto, considerando-se o horario oficial de Rondénia.

1.5.2. O candidato devera ler e seguir atentamente as orientagdes para preenchimento da Ficha de Inscricdo, bem como os demais procedimentos,
tomando todo o cuidado com a confirmagéo dos dados preenchidos antes de enviar a inscricdo, evitando-se que o botao de rolagem do mouse seja
acionado indevidamente e altere os respectivos dados.

1.5.3 Ao efetuar a inscricdo parcial o candidato devera imprimir o comprovante a eles anexar as cépias previstas no item 1.3 (2° momento) que
deverdo ser encaminhados exclusivamente a Comissao Processo Seletivo 001/SEMEAGRO/2022, a titulo de confirmagdo da inscrigdo, dentro do
prazo estabelecido no Anexo |l Cronograma Previsto e procedimentos constantes do item 1.4, deste Edital.

1.5.4 O descumprimento de qualquer das instrugdes para inscrigdo parcial e para a entrega da documentacéo e titulos, implicara no cancelamento
da mesma.

1.5.5 A Administragéo nao sera responsavel por problemas na inscrigéo via Internet, motivados por falhas de comunicagéo ou congestionamento das
linhas de comunicagéo.

1.6. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a) Deixar de comprovar qualquer requisito minimo estabelecido.

b) Deixar de assinalar no formulario a fungéo pretendida.

c) Lancar no formulario de inscrigdo informagdes inveridicas, incompleta ou incorreta.

1.7. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos ou alteragao.

1.8. Nao serao aceitas, em qualquer hipétese, inscrigdes provisorias, condicionais ou extemporaneas.

1.9. Séo requisitos para investidura no cargo publico:

a) a nacionalidade brasileira;

) 0 gozo dos direitos civis e politicos;

) a quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;

) o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

) a idade minima de 18 anos;

f) aptidao fisica e mental;

g) ter sido aprovado e classificado no presente processo seletivo simplificado.

1.10. As inscri¢des recebidas pela Comisséo serdo publicadas no site eletronico da Prefeitura Municipal de Jaru, enderegco www.jaru.ro.gov.br e no
Diario Oficial do Municipio https://doe.jaru.ro.gov.br/ de acordo com o anexo I.

2. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

2.1. Das vagas existentes 05% serédo providas na forma do § 2° do artigo 5° da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990 e suas alteragdes.

2.2. Caso a aplicagéo do percentual de que trata o subitem deste edital resulte em numero fracionado, o resultado sera arredondado para cima.

2.3. Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo apresentar no ato da inscrigdao atestado médico, original ou cdpia autenticada, que indique a
espécie, o grau ou nivel da deficiéncia de que sdo portadores, com expressa referéncia ao cédigo correspondente a Classificagéo Internacional de
Doencas (CID) e a sua provavel causa ou origem, emitido nos ultimos 12 (doze) meses.

2.4. Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas neste edital, os candidatos portadores de deficiéncia participardo do presente certame em

b
c
d
e
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igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que tange ao horario e aos critérios de aprovacéo e desempate e todas as demais normas de
regéncia deste edital.

3. DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA SEMANAL, REMUNERAGAO

CARGO NIVEL SUPERIOR VAGAS CH VENCIMENTO BASE
MEDICO VETERINARIO 02 40 R$ 2.634,85

4. DO REGIME DE TRABALHO

4.1. Os candidatos aprovados serdao admitidos em carater emergencial e temporario, pelo prazo de 06 meses, periodo este que podera ser
prorrogado de acordo com o interesse da administragcdo publica, a contar da data de assinatura do Contrato de Trabalho, sob o regime as Leis
2.277/2018 Contrata¢des por Tempo Determinado e 2.228/2017 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, com carga horaria de horas semanais
e 40 (quarenta) horas semanais.

4.2. A contratagéo, de que trata o item anterior, somente podera ocorrer durante o prazo de validade do presente Processo Seletivo, que sera de
12 meses, prorrogavel conforme lei municipal, a contar da data de publicagao de seu resultado final.

4.3. Os profissionais contratados deverao ser substituidos por ocasido da posse de candidatos aprovados em concurso publico, em cargo equivalente.
4.4. Em caso de desisténcia, 6bito ou mudanga de domicilio do profissional contratado e, para n&o haver prejuizo na continuidade da oferta de servico,
a administragéo podera, dispensar e substituir o contratado por outro que atenda aos dispositivos legais.

5. DOS LOCAIS DE TRABALHO

5.1. Os contratados deverdo desempenhar suas atividades profissionais junto a Secretaria Municipal de Agronegécio e Meio Ambiente de Jaru, sendo
definido seu local de exercicio pelo titular da Secretaria Municipal de Agronegdcio e Meio Ambiente, no ato de apresentagao do contratado naquela
Secretaria.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. Sera realizado em uma Unica fase, de carater classificatorio, através de analise curricular.

6.2. Os titulos para analise deverdo ser anexados em arquivo PDF e enviados no momento da inscricdo (www.jaru.ro.gov.br), durante o periodo de
vigéncia deste edital, sendo conferido os originais no ato da contratacéo.

6.3. AAnalise de Titulos tera carater classificatorio e eliminatorio;

6.4. Em hipotese alguma havera segunda chamada para entrega de titulo;

6.5 Somente serdo considerados os titulos obtidos pelos candidatos até a data da entrega dos mesmos;

6.6 Os titulos deverédo se enquadrar nos critérios previstos neste Edital e ainda, que sejam voltados para a area especifica do emprego/habilitagao
que concorre;

6.7 Todos os cursos previstos para pontuagdo na avaliagéo de titulos deveréo estar concluidos;

6.8 Somente serdo considerados como documentos comprobatdrios diplomas, certificados ou declaragdes de concluséo do curso, atestando a data
de concluséo e a carga horaria;

6.9 A nota final dos titulos correspondera a soma dos pontos obtidos;

6.10 Os titulos requeridos como requisitos de Escolaridade/Graduagao do cargo NAO serdo somados cumulativamente;

6.11. Para ser considerado selecionado o candidato devera obter uma pontuagéo igual ou superior a 10 pontos;

6.12. As listagens com as notas dos candidatos, cujos titulos forem analisados, seréo divulgada no Portal do Municipio (https://www.jaru.ro.gov.br), e
Diario Oficial do Municipio de Jaru (https://doe.jaru.ro.gov.br) e serdo atualizadas semanalmente.

6.13. A anadlise dos curriculos profissionais levara em consideragéo, prioritariamente, os requisitos necessarios ao cargo (formagdo académica e
experiéncia profissional).

6.14. A anadlise dos curriculos profissionais levara em consideragéo, prioritariamente, os requisitos necessarios ao cargo (formagdo académica e
experiéncia profissional), devendo constar dos curriculos os respectivos titulos e/ou certificados, de acordo com o Quadro a seguir:

ITEM VALOR DE CADATITULO PONTUAQAO
MAXIMA
Escolaridade exigida para o cargo 10 pontos (maximo 1 graduagéo é indispensavel) 10 pontos
Diploma ou certificado de Curso de pés-graduagdo em nivel de Especializagéo | 2 pontos (maximo de 3 cursos) 6 pontos
especifico para area de atuagao.
Diploma ou certificado de Curso de pds-graduacdo em nivel de Mestrado na | 4 pontos (maximo 1 curso) 4 pontos
area pretendida.
Diploma ou certificado de Curso de pds-graduagéo em nivel de Doutorado na | 6 pontos (maximo 1 curso) 6 pontos
area pretendida.
Cursos na area de interesse com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas | 1 ponto (maximo 3 cursos) 3 pontos
Modalidade Presencial
Cursos na area de interesse com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas | 1 ponto (maximo 1 cursos) 1 pontos
Modalidade EAD
30 pontos

7. DA CLASSIFICAGAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Seréo considerados classificados aqueles candidatos que obtiverem a pontuagdo minima de 10 pontos.

7.1.1 Aordem de classificagdo do processo seletivo sera obtida com base na maior pontuagao em ordem decrescente, a qual determinara a ordem de
ingresso no servigo publico e tera divulgagéo nas paginas www.jaru.ro.gov.br, doe.jaru.ro.gov.br e nos murais da Prefeitura de Jaru.

7.1.2. Em caso de empate entre dois ou mais candidatos, tera preferéncia o candidato que:

a) tiver mais idade (em cumprimento ao art. 27, da Lei n° 10.741/2013).

b) tiver maior pontuagao, considerados subsequentemente e nesta ordem, nos itens curso na area de interesse;

c) tiver o maior tempo de servigo/experiéncia profissional comprovadamente na area de interesse seja na esfera publica ou privada;

8. DA DIVULGAGAO E HOMOLOGAGOES DAS INSCRICOES E DO RESULTADO FINAL

8.1. Arelagao dos candidatos inscritos no presente Processo Seletivo sera divulgada no dia 23/09/2022 e publicada no endereco eletrénico doe.jaru.
ro.gov.br

8.2. O Resultado Provisorio do presente Processo Seletivo sera divulgado no dia 28/09/2022 através do enderego eletrdnico doe.jaru.ro.gov.br e
fixado nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Jaru e Secretaria Municipal de Saude.

8.3. Apos a divulgagéo do Resultado Provisério, o candidato tera até 48 (quarenta e oito) horas para interpor recurso, o qual devera ser protocolado
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junto a Secretaria Municipal de Agronegdécio e Meio Ambiente e/ou a Comissao de Avaliagdo e Acompanhamento do Teste Seletivo Simplificado para
Contratagé@o de cargos para area da saude, por meio do email: semeagro@jaru.ro.gov.br.

8.4. Apos a analise dos possiveis recursos, a Secretaria Municipal de Agronegécio e Meio Ambiente homologara o resultado final do Processo Seletivo,
no dia 04/10/2022, divulgando-o no Site: www.jaru.ro.gov.br e no Diario Oficial do Municipios de Jaru doe.jaru.ro.gov.br e fixado nas dependéncias da
Prefeitura Municipal de Jaru e Secretaria Municipal de Agronegdcio e Meio Ambiente.

09. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

9.1. O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 12 meses, podendo ser prorrogado conforme Lei 2.277/GP/2018.

9.2. O classificado, apds convocado, devera se apresentar no prazo maximo de 5 (dias) dias corridos, a contar da data da publicagéo do edital de
convocagao.

9.2.1 O candidato convocado para assinatura de contrato de trabalho que ndo comparecer dentro do prazo pré-estabelecido sera tido como desistente,
podendo o departamento de recursos humanos, convocar o proximo candidato aprovado, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagao para
devida substituigao e contratagéo.

9.3 Para o ato da contratagao serdo exigidos os documentos comprobatérios originais acompanhados das respectivas copias ou apresentar copias
autenticadas dos seguintes documentos:

- Carteira de Identidade;

- CPF;

- Titulo de Eleitor;

- Comprovante de Quitagao Eleitoral;

- Certificado de Quitagéo do Servigo Militar (para o sexo masculino);

- PIS/PASEP;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certidao de Nascimento ou casamento;

- Comprovante de escolaridade compativel com o cargo;

- Certiddo de nascimento dos filhos menores, com caderneta de vacinagao (para os menores de 06 anos) e comprovante de escolaridade (até 14
anos);

- Declaracéo de bens reconhecida em cartdrio;

- Carteira de 6rgao de classe ou conselho competente;

- Certidao negativa de agdes civeis e criminais (estadual);

- Certidao negativa de agdes civeis e criminais (federal);

- Certidao negativa da Fazenda estadual;

- Certidao negativa da SEMFAZ - Secretaria da Fazenda do Municipio de Jaru;

- Comprovante de conta corrente;

- Comprovante de Residéncia (agua, energia, telefone ou declaragao);

- Declaragao de ndo acumulagao de cargo publico e/ou acumulagéo legal com firma reconhecida em cartério, conforme anexo Il deste edital;

- 1 foto recente 3x4;

- atestado médico admissional - ASO;

- Declaragado de que o candidato ndo se enquadra no grupo de risco para COVID-19 ou, caso se enquadre no referido grupo, que ja se encontra
imunizado com as doses da vacina contra o Coronavirus, mediante comprovagao.

9.4. O candidato classificado ndo podera passar procuragao para terceiros para assinatura do contrato.

10. DO REGIME DE CONTRATAGAO

10.1. Os contratos serédo de natureza empregaticia, celebrados exclusivamente em carater emergencial e temporario, regidos pela Lei n® 2.277/2018,
aplicando, no que couber, a Lei 2.228/2017 - estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Jaru e vinculados ao Regime Geral de Previdéncia
Social.

11. DA CESSAGAO DO CONTRATO DE TRABALHO

11.1. A cessagao do Contrato Administrativo de Prestagédo de Servigo, antes do prazo, podera ocorrer:

a) por iniciativa do contratado;

b) por conveniéncia da Administragéo;

c) quando o contratado incorrer em falta disciplinar;

12. DISPOSIGOES FINAIS

12.1. Da homologagéo do resultado final consistira de candidatos classificados, por ordem decrescente, e sera publicado no Diario Oficial do Municipio
doe.jaru.ro.gov.br, no site eletrénico da Prefeitura Municipal de Jaru www.jaru.ro.gov.br e no mural de publicagbes oficiais do Municipio de Jaru na
data pré-estabelecida.

12.2. Os candidatos selecionados dentro do limite de vagas oferecidas seréo contratados de acordo com a necessidade do municipio.

12.3. O candidato convocado que ndo comparecer na data estipulada pelo Edital de Convocagéo sera considerado desistente, sendo convocado
imediatamente o classificado subsequente.

12.4. Preenchidas as vagas oferecidas por este edital, os demais candidatos classificados constardo do Cadastro de Reserva para convocagéo,
quando da existéncia de vagas e na medida das necessidades da Secretaria Municipal de Agronegécio e Meio Ambiente - SEMEAGRO.

12.4.1 Finalizando os aprovados para area especifica de atuagdo, sendo o mesmo cargo, podera a administragao convocar candidato aprovado para
atender a necessidade do municipio.

12.5. A fraude nas informagdes ou em qualquer dos documentos apresentados ensejara o cancelamento da inscrigdo e a responsabilidade criminal
correspondente, devendo a Comiss&o noticiar o crime aos Orgéos competentes.

12.6. A comissao do Teste Seletivo Simplificado para contragdo de cargos para a SEMEAGRO/JARU através da Portaria GP N° 426, de 29 de agosto
de 2022, constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

12.7 Os casos omissos deste edital serdo observados a Luz que dispde a Lei 2.277/GP/2018 c/c a IN. N° 013/TCE-RO/2004.

13. ATRIBUIGAO DOS CARGOS

13.1 Médico Veterinario:

| - planejar, organizar, supervisionar e executar programas de defesa sanitaria realizando estudos e pesquisas, aplicando conhecimentos e métodos
para assegurar a saude da comunidade; Il - executar agdes de controle de zoonoses e de vigilancia em saude; lll - desenvolver atividades de educagéo
em saude, ensino e pesquisa. IV - responsabilizar-se pela implementagao da fiscalizagdo no comercio de produtos de origem animal; V - controle
de zoonoses, participar da fiscalizagao sanitaria; VI - evitar a proliferagdo de doengas infectocontagiosas ocasionadas pelo aumento de animais
vadios; VIl - promover campanhas de vacinagdo animal; VIl - trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar; IX - atender nos domicilios
sempre que houver necessidade, X - desenvolver e/ou participar de projetos inter setoriais que concorram para promover a saude dos animais;
XI - emitir diagndstico, prescrever medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica;
XII - prestar atendimento de urgéncias em clinicas veterinarias, dentro da atividade e afins; XlII - coletar e avaliar dados na sua area de atuacéo, de
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forma a desenvolver indicadores de saude dos animais; XIV - elaborar programas educativos e de atendimento médico-preventivo, voltado para a
populagdo animal em geral; XV - preencher adequadamente os prontuarios e todos os instrumentos de coleta de dados da unidade; XVI - participar
do planejamento das atividades a serem desenvolvidas na instituicdo Por residentes, estagiarios ou voluntarios; XVII - realizar solicitagdo de exa-
mes-diagnosticos especializados relacionados a sua especialidade; XVIII analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com
os padrdes normais para confirmar ou informar o diagnéstico; XIX - manter registros dos animais atendidos, examinando-os, anotando a conclusao
diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolugédo da doenga; XX - assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual
participa; XXI - responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido
pelo dono do animal; XXl respeitar a ética médica; XXIII - participar de reunides da unidade e outras sempre que convocado pelos superiores; XXIV -
participar de capacitagdes e treinamentos sempre que necessario ou que convocado pela gestdo da unidade; XXV - planejar e organizar qualificacao,
capacitagédo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no érgédo em que atua e demais campos da administragdo municipal; XXVI
guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigbes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informagées ou noticias de interesse
do servigo publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico; XXVII apresentagao de relatérios semestrais das
atividades para analise; XXVIII - participar do processo de aquisigao de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area; XXIX - colaborar com a
instrucao de processos administrativos ou judiciais, com a emissao de laudos ou relatérios, relativos a sua area, quando solicitado pela administracéo;
XXX - executar outras tarefas’ da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo. XXXI- utilizar recursos de informatica. XXXII
conduzir veiculos quando o exercicio das suas atividades assim o exigir. XXXIII - outras atribuigbes afins e correlatas ao exercicio do cargo.

14. ANEXOS

ANEXO [: Cronograma;

ANEXO II: Declaragdes de Acumulo de Cargos;

ANEXO IlI: Formulario para interposi¢do de recurso contra a homologagéo das inscrigdes e da nota de classificagao provisoria.

Jaru/RO, 29 de agosto de 2022.

Cleverson Barbosa
Secretaria Municipal Agronegdcio e Meio Ambiente

ANEXO | CRONOGRAMA

DATA ATIVIDADE
13/09/2022 Publicacéo na internet do Edital de Abertura do Processo Seletivo nos sites: www.jaru.ro.gov.br e www.diariomunicipal.com.br/arom

14/09/2022 a | Periodo das inscrigdes com o envio de documentos
21/09/2022 Envio de Titulos e Documentagéo (Confirmacgéo de Inscri¢do).

23/09/2022 Homologacgao das Inscrigbes
28/09/2022 Divulgagdo do Resultado Provisoério

29/09/2022 a | Periodo para Interpor Recurso sobre Resultado Provisério
30/09/2022

04/10/2022 Resultado Final

ANEXO Il DECLARAGOES DE ACUMULO DE CARGOS

DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS (modelo sugestdo para os que ndo acumulam) devera ser feita de préprio punho
Eu, CPF declaro sob pena de responsabilidade, que n&o exergo cargo,
emprego ou fungao/atividade no ambito do Servigo Publico Federal, Estadual ou Municipal, ou ainda em Autarquias, Fundagdes, Empresas Publicas,
Sociedade de Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo Poder Publico, bem como néo percebo
proventos decorrentes de aposentadoria em cargo ou fungéo publica.
Por ser expressao de verdade, firmo o presente.

Jaru, RO, de de 2012.
Assinatura do declarante
DECLARAGAO DE ACUMULO DE CARGOS

(modelo sugestao para os que acumulam) devera ser feita de proprio punho
Eu, CPF declaro sob pena de
responsabilidade, que EXERCO de cargo, fungdo denominagéo do cargo,
fungéo ou emprego ,localizada a em regime juridico enderego completo
com telefone estatutario, celetista, outros em jornada de trabalho, com carga horaria semanal de horas.
Por ser expressao de verdade, firmo a presente.

Jaru, RO, de de 2019.

Assinatura do declarante
DECLARAGAO DE ACUMULO DE CARGOS

(modelo sugestao para os aposentados) devera ser feita de préprio punho
Eu, CPF: declaro sob pena de responsabilidade, para
fins de acumulacédo remunerada que sou aposentado(a) e exercia o e prestava servigos no (a)
. cargo, Fungéo ou Emprego Por ser expressao de verdade, firmo a presente.
Jaru/RO, _ de de 2019.
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Assinatura do declarante

ANEXO Il
FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO CONTRA A HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES E DA NOTA DE CLASSIFICAGAO
PROVISORIA

RECURSO CONTRA HOMOLOGAGAO E CLASSIFICAGAO PROVISORIA DOS CANDIDATOS, RELATIVO AO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, Publicag&o n° do edital N° /2022.

U, e , portador do documento de CPF n°.......c.ccccceeue. , candidato(a) a uma vaga no
Processo Seletivo Simplificado para a fungao de ...........cccceiiiiiiiiiiiiiicee e , apresento recurso junto a esta Secretaria, contra a
nota/classificagédo; A nota/classificacdo objeto de contestagao:

Assinatura do candidato

RECEBIDO em........ [ooee. /..20........ POT .t
(Assinatura e cargo/fungao do servidor que receber o recurso)

Protocolo 5937

TERMO DE RATIFICACAO N° 78
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CURSOS DE CAPACITAGAO PARA MOVIMENTACAO DE PRODUTOS PERIGOSOS,
MOPP, TRANSPORTE DE CARGA INDIVISIVEL E RECICLAGEM PARA OPERADORES DE MAQUINAS
PROCESSO N° 9708/2022

O SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIGOS PUBLICOS, do Municipio de Jaru/RO, no uso de suas atribuicdes que
Ihe conferem a legislag&o vigente, torna publico para conhecimento de todos nos termos do art. 72, paragrafo unico, da Lei Federal n® 14.133/21 e do
Decreto Municipal n® 13.173/GP/2021, que RATIFICA e AUTORIZA a despesa conforme especificado a seguir: OBJETO: Contratacdo de empresa
especializada para cursos de capacitacdo para movimentagdo de produtos perigosos, MOPP, transporte de carga indivisivel e reciclagem para
operadores de maquinas, Modalidade de Licitagao: Dispensa de Licitagdo. Amparo Legal: art. 75, da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

FORNECEDOR CNPJ Valor
JOEL VIAN &CIALTDA 22.171.471/0001-03 R$ 33.200,00
Valor Total: R$ 33.200,00 (trinta e trés mil e duzentos reais)

Jaru/RO, 12 de setembro de 2022.

ADEMILTON DORIA DOS SANTOS
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

Protocolo 5927

LElI N° 3330, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022
Autoriza o Poder Executivo abrir no orgamento vigente crédito adicional especial por anulagdo de dotagédo orgcamentaria.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JARU Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo abrir no orgamento vigente, crédito adicional especial por anulagéo parcial de dotagdo orgamentaria no
valor de R$ 51.163,38 (cinquenta e um mil, cento e sessenta e trés reais e trinta e oito centavos) na unidade orgamentaria a seguir, de acordo com o
art. 43° da Lei n°® 4.320/64, Lei Orcamentaria Anual (Lei n° 3.030, de 16 de novembro de 2021) distribuidos a seguinte dotagao:

Suplementagéo (+): R$ 51.163,38

02 - Poder Executivo

02.09.00 - Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

15.451.0003.1064.0000 - Pavimentagdo em Vias Urbanas

4.4.90.51 - Obras e Instalagdes R$ 51.163,38
F.R.: 01.500

1 Recursos do Exercicio Corrente

Art. 2° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de anulacéo de dotagdo orcamentaria, fonte de
recursos STN (MSC) 01.500, Recursos do Exercicio Corrente - Recursos néo Vinculados de Impostos, devendo onerar a Funcional Programatica
04.122.0012.2084.0000 - Manutengéo do Programa Educacgéo Fiscal Convite a Cidadania.

Anulagéo (-): R$ -51.163,38

02 - Poder Executivo

02.04.00 - Secretaria Municipal de Administragédo Finangas e Orgamento

04.122.0012.2084.0000 - Manutengéo do Programa de Educagéo Fiscal Convite a Cidadania

3.3.90.30 - Material de Consumo R$ - 26.163,38
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F.R.: 01.500
1 Recursos do Exercicio Corrente

02 - Poder Executivo
02.04.00 - Secretaria Municipal de Administragdo Financas e Orcamento
04.122.0012.2084.0000 - Manutengao do Programa de Educacéo Fiscal Convite a Cidadania

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ - 25.000,00
F.R.: 01.500
1 Recursos do Exercicio Corrente
Art. 3° Faz parte desta Lei Anexo | - Memdria de calculo.
Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
ANEXO |
MEMORIA DE CALCULO
P.A ELEMENTO DE DESPESA FONTE VALOR A REDUZIR VALOR A SUPLEMENTAR
0012.2084 3.3.90.30 01.500 R$ 26.163,38 -
0012.2084 3.3.90.39 01.500 R$ 25.000,00 -
0003.1064 4.4.90.51 01.500 - R$ 51.163,38

JEVERSON LUIZ DE LIMA

Prefeito em Exercicio do Municipio de Jaru

Jaru/RO, 12 de setembro de 2022.

Protocolo 5939

LEI N° 3331, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022

Autoriza o Poder Executivo abrir no orgamento vigente crédito adicional especial por anulagéo de dotagao orgamentaria.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JARU Fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo abrir no orgamento vigente, crédito adicional especial por anulagéo parcial de dotagao orgamentaria no
valor de R$ 82.673,28 (oitenta e dois mil, seiscentos e setenta e trés reais e vinte e oito centavos) na unidade orgamentaria a seguir, de acordo com
o art. 43° da Lei n°® 4.320/64, Lei Orgamentaria Anual (Lei n® 3.030, de 16 de novembro de 2021) distribuidos a seguinte dotagao:

Suplementagéo (+): R$ 82.673,28
02 - Poder Executivo

02.03.00 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.243.0006.2090.0000 - Assegurar a Manutencao do Lar da Crianga e do Adolescente Vera Agela luliano

3.3.90.30 - Material de Consumo R$ 82.673,28

F.R.: 01.500
1 Recursos do Exercicio Corrente

Art. 2° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de anulagéo de dotagao orcamentaria, fonte de
recursos STN (MSC) 01.500, Recursos do Exercicio Corrente - Recursos ndo Vinculados de Impostos, Devendo onerar a Funcional Programatica
04.122.0007.1000.0000 - Aquisicdo de Equipamentos e Materiais Permanentes, e 04.122.0007.2046.0000 - Assegurar a Manutengao Administrativa

da Unidade.
Anulagao (-): R$-82.673,28
02 - Poder Executivo
02.04.00 - Secretaria Municipal de Administragcdo Financas e Orgamento
04.122.0007.1000.0000 - Aquisicao de Equipamentos e Materiais Permanentes
4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente R$ - 67.523,81
F.R.: 01.500
1 Recursos do Exercicio Corrente
02 - Poder Executivo
02.04.00 - Secretaria Municipal de Administragcdo Financas e Orcamento
04.122.0007.2046.0000 - Assegurar a Manutengdo Administrativa da Unidade
3.3.90.40 - Servigos de Tecnologia da Informagao e Comunicagéo R$ - 15.149,47
F.R.: 01.500
1 Recursos do Exercicio Corrente
Art. 3° Faz parte desta Lei Anexo | - Memodria de calculo.
Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
ANEXO |
MEMORIA DE CALCULO
P.A ELEMENTO DE DESPESA FONTE VALOR A REDUZIR VALOR A SUPLEMENTAR
0007.1000 4.4.90.52 01.500 R$ 67.523,81 -
0007.2046 3.3.90.40 01.500 R$ 15.149,47 -
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0006.2090 | 3.3.90.30 | 01500 | - \ R$ 82.673,28 \

Jaru/RO, 12 de setembro de 2022.

JEVERSON LUIZ DE LIMA
Prefeito em Exercicio do Municipio de Jaru
Protocolo 5941

LEl N° 3332, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022
Estabelece critérios para escolha de candidato ao provimento de cargo em comisséo de diretor e vice-diretor escolar da rede Municipal.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JARU Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A escolha de candidato para provimento do cargo em comissao de diretor e vice-diretor escolar da rede Municipal dar-se-a por avaliagéo
especifica com a finalidade de aferir as habilidades necessarias ao exercicio do cargo.

Art. 2° O mandato de diretor e vice-diretor escolar da rede Municipal tera validade de no maximo 3(trés) anos, sendo a escolha realizada por
meio de processo seletivo.

Art. 3° A selecdo reger-se-a por edital, que especificara contetdos e estratégias a serem utilizadas no processo de selecéo.

Art. 4° Podera participar do processo para provimento do cargo em comissao de Diretor e vice-diretor, o candidato que preencher os seguintes
requisitos:

| - possuir graduagdo em pedagogia ou outra licenciatura com poés-graduacgéo especifica para exercicio da fungéo: gestdo escolar ou
administracdo escolar, cujos titulos deverao ser apresentados no ato da inscrigéo;

Il - no minimo 02 (dois) anos de efetivo exercicio no magistério;

Il - n&o ter participagédo comprovada em irregularidade administrativa;

IV -ter disponibilidade para cumprimento do regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais;

V - estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

VI - ndo ter sofrido penalidade disciplinar de suspensdo em procedimento disciplinar administrativo em 6érgao integrante da Administragéo
Publica Direta ou Indireta, nos cinco anos anteriores a data do processo seletivo;

VIl - estar em dia com a Fazenda Municipal;

VIII - ndo possuir sentenca criminal condenatdria transitada em julgado;

IX - ndo esteja inadimplente com prestagdes de contas junto a Secretaria Municipal de Educagao - SEMED e/ou Unidade Escolar durante o
periodo em que foi gestor escolar; e

X os candidatos deverdo apresentar no ato de inscrigdo, um plano de gestéo escolar enfatizando a nova metodologia da BNCC, o qual sera
avaliado pela comissdo de acompanhamento do processo seletivo.

Art. 5° Na hipétese de nédo haver candidato que preencha os requisitos mencionados no artigo supra, o Chefe do Poder Executivo podera
nomear um diretor ou vice-diretor.

Art. 6° O candidato nomeado assinara termo de compromisso atestando o pleno conhecimento das responsabilidades inerentes ao cargo
publico.

Art. 7° A gestao escolar sera acompanhada diretamente pela Diretoria de Ensino e Conselho Escolar, e avaliada pela Secretaria de Educagao.

Art. 8° A vacancia ao cargo de diretor e vice-diretor ocorrerd por conclusdo do mandato, renuncia, desligamento da Unidade Escolar,
aposentadoria, morte, por perda ou suspensao dos direitos politicos e por exoneragéo.

Art. 9° Ocorrendo a vacancia da fungao de diretor, o vice-diretor assume automaticamente a fungéo de Diretor, sendo nao existir o cargo de
vice-diretor, sera convocado o candidato aprovado conforme resultado do processo seletivo.

Art. 10. Na vacancia do cargo de vice-diretor sera convocado o candidato aprovado conforme resultado do processo seletivo para ocupar a
fungado até a conclusdo do mandato.

Art. 11. Ocorrendo vacéancia simultédnea da fungéo de diretor e de vice-diretor, em prazo superior a 180 (cento e oitenta) dias para o término do
mandato, serdo convocados os candidatos aprovados conforme resultado do processo seletivo.

Art. 12. Em caso de afastamento temporario da fungéo de diretor ou vice-diretor escolar, em virtude de licenga médica superior a 30 (trinta)
dias, licenga maternidade, sera nomeado pelo Chefe do Poder Executivo um diretor interino.

Art. 13. A exoneragéao do diretor ou vice-diretor eleito ocorrera:

| - por descumprimento de quaisquer clausulas do Termo de Compromisso e Responsabilidade da Gestao Escolar;

Il - por descumprimento no que diz respeito as atribuigdes e responsabilidades do cargo publico;

Il - em caso de se tornar impossibilitado, por motivos legais, de exercer a gestao dos recursos financeiros encaminhados para as escolas;

IV - em caso de no exercicio do cargo ou da fungao, ter cometido atos que comprometam o funcionamento regular da Escola;

V- seja comprovada, a responsabilidade do diretor em questdes que prejudiquem a normalidade das atividades escolares, tais como:

a) uso do espaco publico escolar, atendendo a interesses diferentes ao da comunidade escolar.

b) ocorrer desvio de qualquer recurso material, financeiro ou patrimonial da escola, para outro uso que ndo os que levaram a sua aquisigao.

c) faltar com a ética profissional em todos os aspectos que envolvem a fungéo de diretor e vice-diretor.

d) faltar com a transparéncia na aplicagao dos recursos publicos e nos demais aspectos que envolvem a gestéo escolar.

VI - em caso de candidatura a mandato eletivo, nos termos da legislagéo eleitoral.

VII- pela necessidade de redugao da carga horaria;

VIII - pelo ndo cumprimento das metas do Plano de Trabalho Escolar.

VIX - apés processo administrativo disciplinar em face da ocorréncia de fatos que constituam ilicito penal, falta de idoneidade moral, de
disciplina, de assiduidade, de dedicagdo ao servigo, deficiéncia ou infragdo funcional, nos termos da lei que dispde sobre o regime juridico dos
servidores publicos, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

Art. 14. A realizagédo da selegéo de diretores e vice-diretores nos termos dessa Lei, sera realizada no ano de 2023 conforme calendario da
Secretaria Municipal de Educagéo, para inicio do mandato no ano de 2024.

Art.15. O Poder Executivo Municipal podera expedir decreto regulamentando a aplicagdo da presente lei.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Jaru/RO, 12 de setembro de 2022.

JEVERSON LUIZ DE LIMA
Prefeito em Exercicio do Municipio de Jaru
Protocolo 5942
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LEI N° 3333, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022

Autoriza o Poder Executivo abrir no orcamento vigente crédito adicional especial por anulagéo de dotagcao orgamentaria.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JARU Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo abrir no orgamento vigente, crédito adicional especial por anulagéo parcial de dotagao orgamentaria no
valor de R$ 32.956,06 (trinta e dois mil, novecentos e cinquenta e seis reais e seis centavos), na unidade orgamentaria a seguir, de acordo com o art.
43° da Lei n°® 4.320/64, Lei Orgamentaria Anual (Lei n° 3.030, de 16 de novembro de 2021) distribuidos a seguinte dotacéo:

Suplementagzo (+): R$ 32.956,06

02 - Poder Executivo

02.05.00 - Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo

27.812.0005.1069.0000 - Construgédo de Quadra de Esportes no Distrito de Bom Jesus

4.4.90.51 - Obras e Instalagdes R$ 32.956,06
F.R.: 01.500

1 Recursos do Exercicio Corrente

Art. 2° O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de anulagéo de dotagao orgamentaria, fonte de
recursos STN (MSC) 01.500, Recursos do Exercicio Corrente - Recursos ndo Vinculados de Impostos, devendo onerar a Funcional Programatica
27.812.0005.1000 - Aquisi¢gao de Equipamentos e Materiais Permanentes.

Anulagéo (-): R$ - 32.956,06

02 - Poder Executivo

02.05.00 - Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo

27.812.0005.1000 - Aquisi¢gao de Equipamentos e Material Permanente

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente R$ - 32.956,06
F.R.: 01.500

1 Recursos do Exercicio Corrente

Art. 3° Faz parte desta Lei Anexo | - Memdria de calculo.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

ANEXO |
MEMORIA DE CALCULO
P.A ELEMENTO DE DESPESA FONTE VALOR AREDUZIR VALOR A SUPLEMENTAR
0005.1000 4.4.90.52 01.500 R$ 32.956,06 -
0005.1069 4.4.90.51 01.500 - R$ 32.956,06

Jaru/RO, 12 de setembro de 2022.

JEVERSON LUIZ DE LIMA
Prefeito em Exercicio do Municipio de Jaru
Protocolo 5945

Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social

EDITAL DE DESCLASSIFICAGAO 009/SEMDES/2022
DEMANDA HABITACIONAL DO MUNICIPIO DE JARU

A Prefeitura Municipal de Jaru, através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES, representada pela Secretaria a
Senhora EDILEUZA SOUZA SENA, no uso de suas atribuigbes e em cumprimento ao disposto no item 14 do anexo | da Portaria Interministerial n°
428, de 28 de setembro de 2009 dos Ministérios da Fazenda e das Cidades, obedecendo ao teor e as orientagdes da Portaria N° 2.081, DE 30 DE
JULHO DE 2020 -MDR, torna publica a DESCLASSIFICAGAO de participacdo do Programa Casa Verde e Amarela, por motivo de renda superior,
as unidades habitacionais localizadas no Residencial Primavera, dos seguintes beneficiarios:

ORDEM NOMES CPF
1 PALOMA DIAS LEAL *** 716.612-**
Atenciosamente,

EDILEUZA SOUZA SENA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES
Protocolo 5928
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Camara de Vereadores

PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE JARU
CNPJ :05.705.900/0001-58

PORTARIA n°: 273/2022
“ Dispbe sobre a Concesséo de Diarias”

O Presidente da Camara Municipal de Jaru, no uso das atribui¢cdes legais, e;

“n

CONSIDERANDO o que prescreve o Art. 34, Inciso VII, alinea “e” do Regimento Interno deste Poder Legislativo;
CONSIDERANDO ainda a Resolugao n° 263/CMJ/2021 de 20 de Dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 03 (trés) Diarias a:

Proposto/Beneficiario:
MARCOS MACHADO MIRANDA

Cargo/Fungao
VEREADOR (A)

DADOS DA VIAGEM

Finalidade:

Finalidade da Viagem: DER: Solicitar junto ao Diretor Eder André Fernandes Dias patrolamento na linha 634 pertencente ao Distrito de Tarilandia,
municipio de Jaru/RO. DNIT: Solicitar junto ao Superintendente- André Lima dos Santos, redutor de velocidade na BR 364 na entrada da RO 464
que liga Jaru ao Distrito de Tarilandia, municipio de Jaru/RO. SEAGRI: Solicitar ao Secretario Janderson Rodrigues Dalazin, que seja feito através
da EMATER a entrega de calcario para os produtores rurais do Distrito de Tarilandia, municipio de Jaru/RO.

PERIODO

INICIO 13/09/2022

TERMINO 15/09/2022

Art. 2° O beneficiario tera o prazo de 5 (cinco) dias contados da data do retorno a Sede do Municipio para comprovar o presente deslocamento.
Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagado, revogando-se as disposigdes em contrario.

Jaru-RO, 12/09/2022

Luis Eduardo Schincaglia
Presidente
Protocolo 5917

PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE JARU
CNPJ: 05.705.900/0001-58

PORTARIA n°: 274/2022
“ Dispbe sobre a Concesséo de Diarias”

O Presidente da Camara Municipal de Jaru, no uso das atribui¢cdes legais, e;

“

CONSIDERANDO o que prescreve o Art. 34, Inciso VII, alinea “e” do Regimento Interno deste Poder Legislativo;
CONSIDERANDO ainda a Resolugao n° 263/CMJ/2021 de 20 de Dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 03 (trés) Diarias a:

Proposto/Beneficiario:
ILSON PEDRO FELIX

Cargo/Fungao
VEREADOR (A)

DADOS DA VIAGEM

Finalidade:

Finalidade da Viagem: Assembleia Legislativa: Solicitar junto ao Deputado Estadual Eyder Brasil do Carmo, emenda parlamentar no valor de R$
200.000,00 (duzentos mil reais) para aquisicdo de insumos para massa asfaltica, a ser destinada através da SEMINSP- Secretaria Municipal
de Infraestrutura e Servigos, municipio de Jaru/RO. SESAU: Solicitar a Secretaria Semayra Gomes, a disponibilizagdo de recursos financeiros
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para aquisicao de 01 (uma) ambulancia Semi UTI para atender o Distrito de Tarilandia, municipio de Jaru/RO. ENERGISA: Reunido com Diretor
Presidente - André Luis Cabral Theobald, para solicitar uma limpeza nas redes e poste de energia elétrica nas linhas: 608, 607e 605, municipio de
Jaru/RO.

PERIODO
INICIO 13/09/2022
TERMINO 15/09/2022
Art. 2° O beneficiario tera o prazo de 5 (cinco) dias contados da data do retorno a Sede do Municipio para comprovar o presente deslocamento.
Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagado, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Jaru-RO, 12/09/2022
Luis Eduardo Schincaglia

Presidente
Protocolo 5918

PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE JARU
CNPJ :05.705.900/0001-58

PORTARIA n°: 275/2022
“ Dispbe sobre a Concesséo de Diarias”

O Presidente da Camara Municipal de Jaru, no uso das atribui¢cdes legais, e;

CONSIDERANDO o que prescreve o Art. 34, Inciso VII, alinea “e” do Regimento Interno deste Poder Legislativo;
CONSIDERANDO ainda a Resolugéo n° 263/CMJ/2021 de 20 de Dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 03 (trés) Diarias a:

Proposto/Beneficiario:
SILVIO AQUERLEY DA SILVA

Cargo/Fungao
VEREADOR (A)

DADOS DA VIAGEM

Finalidade:

Finalidade da Viagem. SEAGRI: Solicitar ao Secretario Janderson Rodrigues Dalazin,a disponibilizagdo de 50 toneladas de calcario para os
produtores rurais do municipio de Jaru/RO. DNIT: Solicitar junto ao Superintendente- André Lima dos Santos, rotatéria e/ou redutor de velocidade
na BR 364 no trevo de Theobroma com Governador Jorge Teixeira, no perimetro de Jaru/RO. Solicitar ao secretario -chefe da Casa Civil - José
Gongalves da Silva Junior, 01 (uma) galeria na RO 466, antiga linha 610, no rio Serra Verde, km 18, municipio de Jaru/RO.

PERIODO
INICIO 13/09/2022
TERMINO 15/09/2022
Art. 2° O beneficiario tera o prazo de 5 (cinco) dias contados da data do retorno a Sede do Municipio para comprovar o presente deslocamento.
Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagado, revogando-se as disposigdes em contrario.
Jaru-RO, 12/09/2022
Luis Eduardo Schincaglia

Presidente
Protocolo 5920

PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE JARU
CNPJ :05.705.900/0001-58
PORTARIA n°: 276/2022
“ DispOe sobre a Concesséo de Diarias”
O Presidente da Camara Municipal de Jaru, no uso das atribui¢cdes legais, e;
CONSIDERANDO o que prescreve o Art. 34, Inciso VII, alinea “e” do Regimento Interno deste Poder Legislativo;

CONSIDERANDO ainda a Resolugéo n° 263/CMJ/2021 de 20 de Dezembro de 2021.

RESOLVE:
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Art. 1° Conceder %2 (meia) Ajuda de Custo a:

Proposto/Beneficiario:
CEZAR DA SILVA NORONHA

Cargo/Fungao
MOTORISTA

DADOS DA VIAGEM

Finalidade:
Finalidade: Conduzir a vereadora Luzia de Fatima S. Abadias, para tratar de assuntos da Procuradoria da Mulher, no Distrito de Bom Jesus

PERIODO
INICIO 14/09/2022
TERMINO 14/09/2022
Art. 2° O beneficiario tera o prazo de 5 (cinco) dias contados da data do retorno a Sede do Municipio para comprovar o presente deslocamento.
Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposi¢gdes em contrario.
Jaru-RO, 12/09/2022
Luis Eduardo Schincaglia

Presidente
Protocolo 5921

PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE JARU
CNPJ :05.705.900/0001-58

PORTARIA n°: 277/2022
“ DispOe sobre a Concesséo de Diarias”

O Presidente da Camara Municipal de Jaru, no uso das atribuigdes legais, e;
CONSIDERANDO o que prescreve o Art. 34, Inciso VII, alinea “e” do Regimento Interno deste Poder Legislativo;

CONSIDERANDO ainda a Resolugéo n° 263/CMJ/2021 de 20 de dezembro de 2021.
RESOLVE:

Art. 1° Conceder 02 (duas) Diarias a:

Proposto/Beneficiario:
RAFAEL VAZ LOPES

Cargo/Funcgéo
VEREADOR (A)

DADOS DA VIAGEM

Finalidade:

Com a finalidade de ir & Porto Velho/RO; ASSEMBLEIA LEGISLATIVA: Reunido no Gabinete Jean de Oliveira solicitar emenda no valor de R$
300.000,00 (trezentos mil reais), para ampliagdo do Centro Educacional de Bom Jesus, construgdo de banheiros e parquinho para atividades mul-
tidisciplinares que beneficiem os alunos do maternal até o pré-2. Solicitagdo do morador Leodete Baleeiro Carvalho. (Atual presidente do conselho
escolar).

SEAS: Reunido com a Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento Social, Luana Nunes de Oliveira Santos para viabilizar projeto
bolsa e ténis, para atender principalmente os alunos carentes da rede Estadual e Municipal de educagéo. Solicitagdo da moradora Eliane Nogueira,
como exemplo a cidade de Rondondpolis/MT.

PERIODO

INICIO 13/09/2022

TERMINO 14/09/2022

Art. 2° O beneficiario tera o prazo de 5 (cinco) dias contados da data do retorno a Sede do Municipio para comprovar o presente deslocamento.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposigdes em contrario.

Jaru-RO, 12/09/2022

Luis Eduardo Schincaglia
Presidente
Protocolo 5922
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Instituto de Previdéncia

Portaria N.° 40/2022

“Dispde sobre a retificagdo da Portaria n® 82/2021 que trata da concessdo da Aposentadoria Por Invalidez, em favor da ser-
vidora-segurada Sra. Claudisonia Martins Alves.”

O Superintendente do JARU-PREVI, Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Jaru, no uso de suas atribui¢des legais,

Resolve,

Art. 1°. Retificar a Portaria de n°® 82/2021, de 13/12/2021, publicada no DOM n° 3112, de 14/12/2021, que trata do beneficio de Aposentadoria
por Invalidez, concedido a servidora-segurada Sra. Claudisonia Martins Alves, brasileira, solteira, portadora do RG n°685.760/RO e do CPF/MF
n°661.284.042-00, efetivo no cargo de Professora, nivel |l, Cadastro n° 1732, Referéncia 11, Carga Horaria 40 horas semanais, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Laser - SEMECEL, desta Prefeitura Municipal de Jaru, com PROVENTOS INTEGRAIS e PARIDADE,
com base na ultima remuneragéo de contribuigdo do cargo efetivo, conforme processo administrativo n® 84/2021, nos termos do art. 40, §1°, inciso
| da Constitui¢cdo Federal de 1988, combinado com o art. 6°-A, § inico da Emenda Constitucional n° 41/2003, de 19 de dezembro de 2003,
inserido pela Emenda Constitucional n° 70/2012 de 29 de margo de 2012, art. 4°, §9°, da EC n° 103/19, art. 12, inciso |, alinea a, §10 e art. 14
da Lei Municipal n° 2.106/GP/2016.

Art. 2°. O Instituto de Previdéncia do Municipio de Jaru JARU-PREVI, efetivara a revisao dos proventos de aposentadoria, na mesma
propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragao dos servidores em atividade (§ unico do Art. 6-A da E.C 041/2003).

Art. 3°. Revoga-se a Portaria n° 82/2021, de 13 de dezembro de 2021.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Jaru - RO, 12 de setembro de 2022.

Rogério Rissato Junior
Superintendente
JARU-PREVI

Protocolo 5913
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