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Secretaria Municipal de Gabinete do Prefeito

EXTRATO DO CONTRATO N° 0414/GP/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6-14875/2022

PARTES:
1.1. SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS - SEMINSP
1.2. NISSEY MOTORS LTDA

OBJETO: Os Contratantes celebram, por forga do presente instrumento, CONTRATO DE AQUISIGAO DE BENS, sendo veiculos novos 0 km (zero
quilémetro) tipo caminhonete pick up, o qual se regera pelas disposi¢des da Lei n® 8.666/1993 e demais normas pertinentes, licitado por meio da
Adesao(Carona) Externa, vinculando-se aos termos do processo administrativo n® 0011. 069898/2022-25, e a proposta da CONTRATADA, mediante
as seguintes clausulas:

VALOR: O valor da aquisigdo/contratacéo é de R$ 537.430,00 (quinhentos e trinta e sete mil e quatrocentos e trinta reais).

DOTACAO ORGCAMENTARIA: As despesas correrdo pela seguinte programagdo orgamentaria. FICHA 825. 02 PODER EXECUTIVO. 02 09
SECRETARIA MUN. DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS. 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE. 26 782 0003
1018 0000 AQUISICAO DE VEICULOS E MAQUINAS PESADAS. Total de R$ 537.430,00 (quinhentos e trinta e sete mil e quatrocentos e trinta
reais).

DATA DE ASSINATURA: 09/12/2022

MUNICIPIO DE JARU
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIGOS PUBLICOS - SEMINSP
CHRYSTIAN BARBOSA FIGUEIREDO
Secretario Executivo
Contratante

NISSEY MOTORS LTDA
CNPJ: 04.996.600/0001-02
Representante: JOAO LUCIO ORNELAS SILVA
Contratada
Protocolo 7898

DECRETO N° 14.785, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2022
Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar por anulagéo de dotagéo orgamentaria.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JARU, Estado de Rondénia, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o art. 34, inciso |, Lei Organica
Municipal.

Considerando o disposto no artigo 40 da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, sdo créditos adicionais, as autorizagdes de despesa nao
computadas ou insuficientemente dotadas na Lei de Orgamento;

Considerando o disposto no artigo 41, inciso | da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, os créditos adicionais suplementares, os destinados
a reforgo de dotagdo orgamentaria;

Considerando o disposto no artigo 42 da Lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, os créditos suplementares e especiais serdo autorizados por
lei e abertos por decreto executivo;

Considerando o disposto no artigo 43, § 1°, inciso Ill da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, a abertura de crédito proceder-se-a com os
recursos resultantes de anulagéo parcial ou total de dotagdes orgamentarias ou de créditos adicionais, autorizados em Lei;

Considerando o disposto no art. 6°, inciso | da Lei Municipal n® 3.030 de 16 de novembro de 2021 - Lei Orgamentaria Anual.

DECRETA

Art. 1° Abre no orgamento vigente, crédito adicional suplementar proveniente de anulagdo de dotagdo orgamentaria no valor de R$ 67.155,82
(sessenta e sete mil, cento e cinquenta e cinco reais e oitenta e dois centavos) na unidade orgamentaria a seguir, de acordo com o art. 43° da Lei n°
4.320/64, Lei Orgamentaria Anual (Lei n° 3.030, de 16 de novembro de 2021) distribuidos a seguinte dotagéo:

Suplementagao (+): R$ 67.155,82

02.00 - Poder Executivo

02.11.00 - Fundo Municipal de Saude

10.302.0001.2048.0000 - Assegurar a Remuneragéo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 13.155,82
F.R.: 01 500

1 Recursos do Exercicio Corrente

02.00 - Poder Executivo
02.11.00 - Fundo Municipal de Saude
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10.302.0001.2048.0000 - Assegurar a Remuneracao de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais R$ 54.000,00
F.R.: 01 500

1 Recursos do Exercicio Corrente

Art. 2° O crédito aberto na forma do artigo anterior correra por conta do orgamento da Secretaria Municipal de Saude, devendo onerar a
Funcional Programatica 10.122.0001.2002.0000 - Assegurar o Cumprimento de Decisdes Judiciais, fonte de recursos STN (MSC) 01.500 - Recursos
do Exercicio Corrente - Recursos nao Vinculados de Impostos.

Anulagéo (-): R$ - 67.155,82

02.00 - Poder Executivo

02.11.01 - Secretaria Municipal de Saude

10.122.0001.2002.0000 - Assegurar o Cumprimento de Decis6es Judiciais

3.3.90.91 - Sentencas Judiciais R$ - 67.155,82
F.R.: 01 500

1 Recursos do Exercicio Corrente

Art. 3° E parte deste decreto Anexo | - justificativa e Anexo Il - memdria de calculo.
Art. 4° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

ANEXO |
JUSTIFICATIVA

Considerando a solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude, por meio da comunicagao interna n° 767, de 05 de dezembro de 2022.

Considerando a insuficiéncia orgamentaria da funcional programatica 10.302.0001.2048.0000 - Assegurar a Remuneracéo de Pessoal Ativo
e Encargos Sociais.

O crédito sera destinado ao reforgo de dotagdo orcamentaria visando o custeio de despesas de pessoal (vencimentos e vantagens fixas -
pessoal civil, e obrigagdes patronais) da UO - Fundo Municipal de Saude.

Diante do exposto justifica-se a abertura do crédito adicional suplementar proveniente de anulagédo, conforme Lei n° 4.320/64, autorizado
através da Lei Municipal n° 3.030 de 16 de novembro de 2021.

_ ANEXO Il
MEMORIA DE CALCULO
Anulagao de dotacdo orgamentaria:
P.A ELEMENTO DE DESPESA FONTE VALOR AREDUZIR VALOR A SUPLEMENTAR
0001.2002 3.3.90.91 01.500 R$ 67.155,82 -
0001.2048 3.1.90.11 01.500 - R$ 13.155,82
0001.2048 3.1.90.13 01.500 - R$ 54.000,00

Jaru/RO, 09 de dezembro de 2022

JOAO GONGALVES SILVA JUNIOR
Prefeito do Municipio de Jaru
Protocolo 7897

DECRETO N° 14.787, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2022
Revoga o Decreto n° 14.703, de 10 de novembro de 2022, que dispde sobre o horario de expediente dos Orgéos da
Administragédo Publica Municipal e Autarquias, em dias de jogos da Selegao Brasileira de Futebol na Copa do Mundo
FIFA de 2022, no Qatar.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JARU, Estado de Rondbnia, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o art. 34, inciso |, Lei Organica
Municipal.

DECRETA

Art. 1° Ficarevogado o Decreto n°® 14.703, de 10 de novembro de 2022, que dispde sobre o horario de expediente dos Orgdos da Administragdo
Publica Municipal e Autarquias, em dias de jogos da Selegao Brasileira de Futebol na Copa do Mundo FIFA de 2022, no Qatar.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Jaru/RO, em 09 de dezembro de 2022.
JOAO GONGALVES SILVA JUNIOR

Prefeito do Municipio de Jaru
Protocolo 7905
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 082/PMJ/2022
PREGAO ELETRONICO N° 119/PMJ/2022.
PROCESSO N° 1-6472/PMJ/2021
VIGENCIA: 12 MESES

Pelo presente instrumento, o Municipio de Jaru (RO), através da Prefeitura Municipal, situada a Rua Raimundo Cantanhede, n° 1080 - Setor
02, neste ato representado pelo Assessor de Expediente de Registro de Prego, Sr JOAO PEDRO VICTO DE ALMEIDA e as empresas qualificadas no
Anexo Unico desta Ata, resolvem Registrar Pregos para futura e eventual, SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS, Visando formalizagio de Sistema
de Registro De Pregos, Para Futura e Eventual, CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVIGO DE FORNECIMENTO E
INSTALAGAO DE VIDRO TEMPERADO INCOLOR, LISO, 10MM E 08MM,a fim de atender as necessidades das Secretaria Municipal de Educagéo -
SEMED, nas quantidades estimadas no Anexo Unico desta ata, atendendo as condigdes previstas no instrumento convocatério e as constantes nesta
Ata de Registro de Precos, sujeitando-se as partes as normas constantes da Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes, Decretos Municipais n° 12.016/2019
e suas alteragdes e em conformidade com as disposi¢des a seguir.

1. DO OBJETO

1.1 Registro de Pregos para futura e Eventual, CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICO DE FORNECIMENTO E
INSTALAGAO DE VIDRO TEMPERADO INCOLOR, LISO, 10MM E 08MM, a fim de atender as necessidades das Secretaria Municipal de Educagéo
- SEMED,da Prefeitura Municipal de Jaru/RO, conforme descrito no Termo de Referéncia (ANEXO | do edital).

2- DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREGO
2.1. AATA DE REGISTRO DE PRECOS tera prazo de vigéncia de até 12 (doze) meses a partir da data de sua publicagao no Diario Oficial Eletronico
do Municipio de Jaru / DOE.

3. DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PREGOS

3.1. Cabera a Prefeitura Municipal a condugédo do conjunto de procedimentos do certame para registro de precos e gerenciamento da Ata dele
recorrente Decreto (10.534/2018). No entanto, a alocagéo de recursos, empenhamento, analise do mérito das quantidades adquiridas, bem como a
finalidade publica na utilizagdo dos materiais sdo de responsabilidade exclusiva do ordenador de despesas do 6rgdo requisitante.

4. DA ESPECIFICAGAO, QUANTIDADE E PREGO )
4.1. O preco, a quantidade, o fornecedor e a especificagédo do item registrado nesta Ata, encontram-se indicados no (ANEXO UNICA) deste instrumento.

5. PRAZOS E CONDIGOES DE FORNECIMENTO

5.1. ADETENTORA do registro de pregos se obriga, nos termos do Edital e deste instrumento, a:

5.1.1. Retirar a Nota de Empenho junto ao 6rgéo solicitante, comparecer dentro do prazo maximo de 5 (cinco) dias, para atender ao objeto empenhado;
5.1.2. Realizar a entrega do objeto desta Ata, conforme prazo estabelecido no Termo de Referéncia e edital de licitagbes.

5.1.3. Nao sera admitida a entrega pela detentora do registro, de qualquer item, sem que esta esteja de posse da respectiva nota de empenho,
liberagéo de fornecimento, ou documento equivalente.

5.1.4. O objeto desta ata devera ser fornecido parcialmente durante a sua vigéncia, de acordo com as necessidades do 6rgédo requerente, nas
quantidades solicitadas pelos mesmos.

6. FORMA DE EXECUGAO E CONDIGOES DE RECEBIMENTO.

6.1. O fornecimento e instalagao devera ser efetuado no prazo maximo de 10 (cinco) dias corridos para empresas locais dentro do municipio de Jaru/
RO, no prazo de 20 (dez) dias corridos para empresas dentro do Estado de Rondénia e 30 (vinte) dias corridos para empresas fora do estado na
totalidade do objeto contratado, contado a partir do recebimento da Nota de Empenho ou Instrumento de Contrato, se for o caso.

6.2. Os produtos deverdo ser entregues e instalados nas sedes das Escolas, (incluindo zona rural), conforme solicitagbes efetuadas pela secretaria
participante deste certame, de segunda a sexta-feira, das 7:30h as 11:30h e das 13:30h as 17:30h (Horario local), dentro do prazo de 10 (dez) dias
para empresas dentro do Estado de Rondénia e 20 (vinte) dias para empresas fora do estado de Rondonia a contar do recebimento da Ordem
de Fornecimento, estando sujeitos a conferéncia e aceite pelo funcionario responsavel.

6.3. Os materiais poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e
na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagéo
das penalidades ISENTANDO A ADMINISTRAGAO DE QUALQUER CUSTAS ADICIONAIS.

6.1. Das condigoes de recebimento:

6.1.1 A equipe sera responsavel pela anotagédo de todas as ocorréncias e deficiéncias, entre outras anotagdes que julgar necessarias, em relatério,
que devera ser emitido em duas vias. Uma via devera ser arquivada na Secretaria Municipal de Administragéo, Financas e Orcamento - SEMAFO
responsavel, para acompanhamento, e a outra via devera ser entregue a Contratada, objetivando a imediata corre¢éo das irregularidades apontadas,
quando o caso exigir.

6.1.2. As exigéncias da fiscalizagdo e a atuagdo da Comissdo de Recebimento de em qualquer etapa da execugao do contrato, em nada restringem
a responsabilidade Unica, integral e exclusiva da contratada no que concerne o atendimento ao contrato.

6.2. Fase - Recebimento

6.2.1. Para recebimento do servigo, objeto da presente licitagao, a Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED, através da Comiss&o de Recebimento
de Materiais, levara em consideracédo a qualidade dos servigos, e todas as normas vigentes e aplicaveis. O recebimento dar-se-a em duas etapas
distintas: Recebimento Provisério e Recebimento Definitivo, da seguinte forma:

Fase 1 - Recebimento Provisoério

6.2.2. Atividade que consiste na verificagdo das informacdes contidas no Edital da licitagdo, Nota de Empenho e da Nota Fiscal. Esta atividade esta
limitada a conferéncia de enderego, CNPJ, validade do documento fiscal, e das quantidades que estao sendo entregues.

a) Provisoriamente, nos termos do art. 73, inciso Il, alinea a, da Lei Federal n°. 8.666/1993.

Fase 2 - Recebimento Definitivo

6.2.3. Consiste no desenvolvimento de atividades de inspegao e ensaios, para verificagdo e comprovagao da qualidade dos servigos, em relagao as
especificagdes técnicas, se necessario.

a) Definitivamente, nos termos do art. 73, inciso I, alinea b, do mesmo dispositivo legal.

6.2.4. Os fornecedores assumem o compromisso de substituir os servigos que apresentarem defeitos na execugao, sempre que notificados a fazé-la
pela Secretaria, o que sera feito por meio de Oficio. A assinatura do canhoto da nota fiscal ou protocolo em outros documentos indica tdo somente
o recebimento do servigo, sendo sua confirmagao definitiva condicionada a conferéncia dos dados relacionados na nota fiscal dos SERVICOS,
relatérios ou outros documentos que se fizerem necessarios.

7. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
7.2. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias consecutivos, contados a partir da apresentagéo da fatura/nota fiscal.
7.3. A fatura/nota fiscal devera descrever de forma circunstanciada a descrigdo dos produtos/materiais e valores conforme o empenho.
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7.4. A fatura/nota fiscal de servigo e de aquisicdo de pegas/acessoérios devera ser expedida separadamente uma da outra.

7.5. Deve acompanhar a fatura toda a documentagao necessaria a comprovagao de que a CONTRATADA se mantém regular em todas as condi¢des
previstas para habilitagdo no certame.

7.6. O pagamento somente sera efetuado se houver o aceite/certificagdo da Comissao de Recebimento na fatura/nota fiscal.

7.7. Se a fatura/nota fiscal ndo for apresentada ou for apresentada em desacordo ao contratado, com irregularidades, o prazo para o pagamento sera
interrompido até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras necessarias a sua regularizagéo formal, ndo implicando qualquer 6nus
para a Prefeitura.

7.8. Saneadas a irregularidades, o prazo de pagamento sera contado do inicio a partir da data de protocolo da comunicagéo escrita da regularizagao
das falhas e omissdes pela CONTRATADA. Tudo em conformidade com que dispde sobre a Ordem Cronoldgica de Pagamentos, no ambito do
Departamento Financeiro da Prefeitura Municipal de Jaru/RO.

7.9. Considerar-se-a como sendo a data do pagamento a data de emissdo da ordem bancaria.

7.10. A nota fiscal ou nota fiscal-fatura devera ser entregue na sede do CONTRATANTE, aos cuidados do fiscal do contrato.

7.11. As propostas apresentadas devem observar o principio da anualidade estabelecido pela Lei n°® 10.192, de 14.2.2001.

8. DAS DOTAGOES ORGAMENTARAS POR SECRETARIA
8.1. As despesas decorrentes correrao por conta das dotagdes orgamentarias que serdo indicadas nos processos filhotes.

9. DAS SANGOES NO CASO DE INADIMPLENCIA E DO CANCELAMENTO DO RP

9.1. A contratada que, sem justa causa, ndo cumprir as obrigagdes assumidas ou infringir os preceitos legais (ressalvados os casos fortuitos ou de
forca maior, devidamente justificados e comprovados), aplicar-se-ao as seguintes penalidades, conforme a natureza e gravidade da falta cometida e
sem prejuizo de outras sangdes pertinentes a espécie (prescritas pelas Leis Federais n° 8.666/93, 10.520/02 e demais normas cogentes).

Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993, a Contratada que:

9.2. Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da contratagao;

9.3. Ensejar o retardamento da execugao do objeto;

9.4. Fraudar na execugéo do contrato;

9.5. Comportar-se de modo inidéneo;

9.6. Cometer fraude fiscal;

9.7. Nao mantiver a proposta.

9.8. Pela inexecugao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragéo pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes:

9.9. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas
aquelas que nao acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

9.10. Multa de:

9.11. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execugao dos servigos,
limitada a incidéncia a 30 (trinta) dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da Administragéo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a nao-
aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecugao total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da resciséo unilateral da avenga;
9.12. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execugao do objeto, por periodo superior
ao previsto no subitem acima, ou de inexecugao parcial da obrigagdo assumida;

9.13. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugéo total da obrigagcdo assumida;

9.14. 0,2% a 3,2% por ocorréncia sobre o valor adjudicado do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo;

9.15. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragcdes séo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor adjudicado
2 0,4% ao dia sobre o valor adjudicado
3 0,8% ao dia sobre o valor adjudicado
4 1,6% ao dia sobre o valor adjudicado
5 3,2% ao dia sobre o valor adjudicado
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situacao que crie a possibilidade de causar dano fisico, leséo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia; 05
2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de 04
atendimento;
3 Manter funcionario sem qualificagcdo para executar os servigos contratados, por empregado e por dia; 03
4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagao, por servigo e por dia 02
5 Retirar funcionarios ou encarregados do servi¢o durante o expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por 03
empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dia; 01
7 Cumprir determinagéo formal ou instrugdo complementar do 6rgéo fiscalizador, por ocorréncia; 02
8 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as necessidades do servigo, por funcionario 01
e por dia;
9 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao previstos nesta tabela de multas, apos reincidéncia formalmente 03
notificada pelo 6rgao fiscalizador, por item e por ocorréncia;
10 Indicar e manter durante a execugéo do contrato os prepostos previstos no edital/contrato; 01

9.16. Os patamares estabelecidos nos itens acima poderéo ser alterados a critério da autoridade.

9.17.1 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagdo da garantia (seja para reforgo ou por ocasido de
prorrogagao), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 30 (trinta) dias autorizara a Administragdo CONTRATANTE a promover
a resciséo do contrato;
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9.18. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

9.19. Suspenséo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo, entidade ou unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e
atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

9.20. Sangéao de impedimento de licitar e contratar com 6rgéos e entidades da Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo
de até cinco anos.

9.21. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou
até que seja promovida a reabilitagédo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir
a Contratante pelos prejuizos causados.

10. DA ATA DE REGISTRO DE PRECO E FORNECIMENTO

10.1. A Prefeitura Municipal de JARU convocara o (s) licitante (s) vencedor (es) para assinar a Ata de registro de Pregos (minuta Anexo lll deste
edital), o qual no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas apds sua convocagéo, devera assinar a ata nos termos do item 20.6. do edital.

10.2. A Ata de registro de Precos - ARP, que tera a validade de 12 (doze) meses consecutivos.

10.3. O prazo para assinatura da ata podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, quando solicitado pela parte durante o transcurso e
desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Administragéo.

10.4. Quaisquer vantagens apresentadas pelo licitante vencedor em sua proposta de pregos, se pertinentes e aceitas pela administragéo, poderéo ser
acrescentadas a contratagédo, passando a constituir-se uma obrigagao para o contratado.

10.5. Ao assinar a Ata de Registro de Preco, a empresa obriga-se a executar o objeto da licitagdo conforme condi¢des previstas no Edital e seus
Anexos e também na proposta apresentada, independente de transcri¢éo, prevalecendo, no caso de divergéncia, as especificagdes e condi¢cdes deste
Edital de Pregé&o Eletrénico.

10.6. Quando o licitante convocado para assinar a Ata de Registro de Pregos nao o fizer no prazo indicado, a Administragdo podera chamar as
licitantes remanescentes, obedecida a ordem de classificagao, para fazé-lo, examinada, quanto ao objeto, valor ofertado e habilitagéo, a aceitabilidade
da proposta classificada, podendo, inclusive, negociar diretamente com o proponente para que seja obtido melhor prego, independentemente da
cominagao prevista no art. 81, da Lei Federal n° 8.666/93.

10.7. A recusa injustificada em assinar a Ata de Registro de Prego ou o Contrato dentro do prazo estabelecido pela Administragdo caracteriza o
descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeita a empresa as penalidades previstas no item 17 do edital. Sujeitando-a ainda a penalidades
legalmente estabelecidas (art. 7°, da Lei Federal n® 10.520/2002 e art. 87, da Lei Federal n°® 8.666/93).

10.8. Constituem motivos para cancelamento da ata de registro de pregos as situagdes referidas aos art. 77 e 78, da Lei Federal n° 8.666/93.

11. DA ALTERAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

11.1. De acordo com art. 20, do Decreto Municipal 10.534/18 os precos registrados poderao ser revistos em decorréncia de eventual redugéo dos
pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto ou bens registrados, cabendo ao 6rgdo gerenciador promover as negociagdes
junto aos fornecedores, observadas as disposi¢des contidas na alinea “d” do inciso Il do caput do art. 65, da Lei Federal n°® 8.666/93.

11.2. Quando o prego registrado se tornar superior ao prego praticado no mercado por motivo superveniente, o érgado gerenciador convocara os
fornecedores para negociarem a redugéo dos pregos aos valores praticados pelo mercado.

11.3. Os fornecedores que ndo aceitarem reduzir seus pregos aos valores praticados pelo mercado serao liberados do compromisso assumido, sem
aplicagao de penalidade.

11.4. A ordem de classificagao dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pregos aos valores de mercado observara a classificagédo original.

11.5. Quando o prego de mercado se tornar superior aos pregos registrados, e o fornecedor ndo puder cumprir o compromisso, o 6érgéo gerenciador
podera:

11.5.1. Liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagéo ocorra antes do pedido de fornecimento, sem aplicagdo de penalidade
se confirmada a veracidade dos motivos e comprovantes;

11.5.2. Convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de negociagéao;

11.5.3. Nao havendo éxito nas negociagdes, o 6rgao gerenciador devera proceder a revogagao do item da ata de registro de pregos, adotando as
medidas cabiveis para obtencdo da contratacdo mais vantajosa.

12. DAS OBRIGAGOES DA DETENTORA DO REGISTRO

12.1. Executar fielmente as obriga¢des decorrentes do instrumento convocatério, seus anexos, da proposta de prego e da Ata de Registro de Precos a
ser firmado, em conformidade com as clausulas avengadas e normas vigentes, de forma a nao interferir no bom andamento da rotina de funcionamento
do 6rgdo adquirente;

12.2. Cumprir todas as orienta¢des do 6rgao adquirente, para o fiel desempenho das atividades especificas;

12.3. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagao por parte do 6rgdo adquirente, prestando todos os esclarecimentos solicitados de forma clara,
concisa e logica, atendendo prontamente as reclamagdes formuladas;

12.4. Arcar com as reclamagdes levadas ao seu conhecimento por parte da fiscalizagéo, cuidando imediatamente das providéncias necessarias para
a corregao, evitando repeti¢cao de fatos;

12.5. Relatar toda e qualquer irregularidade na entrega do objeto;

12.6. Manter preposto responsavel pela execugao do ajuste durante o seu periodo de vigéncia, para representa-la sempre que for preciso,
bem como manter ativos seus canais de atendimento, assim como informar ao érgao/setor competente eventuais alteragdes de enderecos
(fisicos ou eletronicos) e telefone, sob pena de aplicagdo das penalidades cabiveis;

12.6.1. Considerar-se-a recebido o e-mail enviado pela administragdo que ndao houver acusagao de recebimento no prazo maximo de 3 (trés)
dias uteis.

12.7. Manter seus empregados identificados por cracha e uniforme quando em trabalho, devendo substitui-los, imediatamente, caso sejam
considerados inconvenientes a boa ordem e as normas disciplinares do érgdo adquirente.

12.8. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislagédo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a salda-los na época prépria, uma vez que seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a Administragéao;

12.9. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes do trabalho, quando
seus empregados forem vitimas na execugao dos servigos ou em conexado com eles, ainda que ocorridos nas dependéncias do 6rgao adquirente;
12.10. Responder por quaisquer danos causados diretamente a bens de propriedade do 6rgdo adquirente, quando ocasionados pelos empregados
da empresa durante a realizagdo do evento;

12.11. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo praticada por seus empregados, quando da realizagdo da entrega do Objeto.
Comunicar ao fiscal designado pelo 6rgao adquirente, por escrito, qualquer anormalidade ou impropriedade verificada e prestar os esclarecimentos
necessarios, para deliberagédo e eventuais mudangas dos detalhes por parte do 6rgao adquirente, durante o planejamento do evento;

12.12. Manter durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos as condigdes de habilitagéo exigidas no Edital;

12.13. Atender aos dispositivos do CODIGO DE DEFESA DO CONSUMIDOR, no que couber.

13. DAS OBRIGAGOES DOS ORGAOS REQUISITANTES
13.1. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugao das obrigagdes contratuais;
13.2. Rejeitar, no todo ou em parte, os objetos desta Ata entregues em desacordo com as obrigagdes assumidas pelo detentor;
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13.3. Notificar a CONTRATADA de qualquer irregularidade encontrada no fornecimento dos objetos desta Ata;

13.4. Efetuar o pagamento a (s) contratada (s) de acordo com as condi¢des de precos e prazos estabelecidos no edital e ata de registro de pregos;
13.5. Nenhum pagamento sera efetuado a detentora, enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagdo. Esse fato ndo sera gerador de direito a
reajustamento de pregos ou a atualizagdo monetaria.

13.6. Nao havera, sob hipétese alguma, pagamento antecipado.

14. DO REALINHAMENTO DE PREGCO

14.1. Somente em casos excepcionais, nas hipdteses legalmente admitidas e consideradas os pregos de mercado, € que sera concedido Realinhamento
de Precos, conforme art. 17, do n° 7.892/2013 observadas as disposi¢des contidas na alinea “d” d o inciso Il do caput do art. 65, da Lei Federal
n° 8.666/93.

14.2. O realinhamento de pregos podera ser arguido por iniciativa do detentor do registro, neste caso devera ser anexada provas documentais, em
originais ou copias autenticadas que comprovem a motivagao do ato, como por exemplo N. F. de seus fornecedores, e/ou érgaos Oficiais que divulgam
precos.

14.3. De posse da pesquisa de mercado feita pelo Setor de Cotagéo e de todos os documentos habeis para andlise a Geréncia responsavel pelo
Registro de Preco, verificara se houve majoragéo entre o precgo registrado na Ata e o novo preco de mercado, onde sugerira deferimento, indeferimento
ou deferimento parcial do pedido a autoridade competente e, apos este, comunicagéo ao detentor.

14.4. O pedido de realinhamento n&o isenta a detentora de posse da Autorizagao de Fornecimento de continuar a fornecer os materiais ja solicitados
e no curso do pleito de realinhamento.

14.5. A vigéncia do realinhamento sera a partir do primeiro dia util subsequente ao deferimento do pedido e publicagdo do mesmo no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio de Jaru/DOE, e outros, no que couber.

14.6. O acompanhamento da evolugéo dos pregos do objeto deste certame sera feito pela Geréncia Responsavel, mediante pesquisa trimestral ou
em prazo menor, efetuada entre os fornecedores locais e aquisi¢cdes efetuadas pela Administragédo publica. A pesquisa podera ser realizada sempre
que for solicitado, ou sempre que a situagao de mercado assim exigir.

14.7. Em qualquer caso, a revisao aprovada ndo podera ultrapassar o preco praticado no mercado e devera manter a diferenca percentual apurada
entre o prego originalmente constante da proposta e o prego de mercado vigente a época do registro.

14.8. Os pregos registrados e realinhados serédo publicados no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Jaru, trimestralmente, procedimento este da
Geréncia Responsavel pelo Registro de Prego.

15. RESCISAO CONTRATUAL / ARP:

15.1. S&o motivos para a resciséo do presente Contrato/ARP, nos termos do art. 78, da Lei Federal n° 8.666, de 1993:

I. O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;

II. O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos;

IIl. Allentidao do seu cumprimento, levando a Administragdo a comprovar a impossibilidade da entrega do Objeto, nos prazos estipulados;

IV. O atraso injustificado do inicio da entrega do objeto;

V. A paralisagao da entrega, sem justa causa e prévia comunicagéo a Administragéo;

VI. A subcontratacao total ou parcial do seu objeto, a associagdo da DETENTORA com outrem, a cesséo ou transferéncia, total ou parcial, bem como
a fuséo, cisdo ou incorporagéo, ndo admitidas nesta ARP;

VII. O desatendimento as determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a sua execugéo, assim como as de seus
superiores;

VIIl. O cometimento reiterado de faltas na sua execugao, anotadas na forma do § 1odo art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993;

IX. A decretagao de faléncia, ou a instauragao de insolvéncia civil;

X. A dissolugéo da sociedade, ou falecimento da CONTRATADA;

XI. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que prejudique a execug¢éo do Contrato;

XIl. Razbdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa
a que esta subordinada a CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere o Contrato;

XIlI. A supresséo, por parte da Administragéo, de servicos, acarretando modificagdo do valor inicial do Contrato além do limite permitido no § 1° do
art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993;

XIV. A suspensao de sua execugao, por ordem escrita da Administragéo, por prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade
publica, grave perturbagdo da ordem interna, guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do
pagamento obrigatério de indenizagdo pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagdes, mobilizagdes e outras previstas,
assegurada a CONTRATADA, nesses casos, o direito de optar pela suspensao do cumprimento das obriga¢des assumidas, até que seja normalizada
a situagao;

XV. O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administragéo, decorrentes do fornecimento, ou parcelas destes ja recebidos
ou executados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurada a CONTRATADA o direito de optar
pela suspensao de cumprimento de suas obrigagdes, até que seja normalizada a situagao;

XVI. A nao liberagéo, por parte da Administragédo, do objeto para execugao de entrega, nos prazos contratuais;

XVII. A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugao do Contrato;

XVIII. O descumprimento do disposto no inciso V, do art. 27, da Lei Federal n° 8.666, de 1993, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

XIX. Os casos da rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos, assegurado o contraditério e a ampla defesa. A rescisao deste Contrato

podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito da Administragéo, nos casos enumerados nos incisos | a Xll, XVIl e XVIIl desta clausula;

b) Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja conveniéncia para a Administragéo;

c) Judicial, nos termos da legislagéo;

d) A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacéo escrita e fundamentada da autoridade competente. e. Quando

a rescisdo ocorrer com base nos incisos Xl a XVII desta clausula, sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos
regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a pagamentos devidos pela execugéo do Contrato até a data da resciséo.

e) A rescisdo por descumprimento das clausulas contratuais acarretarda a execugdo da garantia contratual para ressarcimento da
CONTRATANTE, e dos valores das multas e indenizagdes a ela devidos, bem como a retencéo dos créditos decorrentes do Contrato, até o limite dos
prejuizos causados a CONTRATANTE, além das sangdes previstas neste instrumento.

f) O termo de rescisao devera indicar, conforme o caso:

1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

2. Relagado dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

3. Indenizagdes e multas.

16. DA ADESAO AO REGISTRO DE PREGO

16.1.Em observacéo ao disposto no Decreto Municipal que disciplina o Registro de Preco a autorizagdo de adesao de outros 6rgaos e entidades a
presente Ata de Registro de Pregos, ocorrera mediante as seguintes condigdes:

16.1.1 Anuéncia formal do Orgdo Gerenciador;
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16.1.2. As aquisi¢des ou contratagdes adicionais ndo poderdo exceder, por 6rgédo ou entidade, a 100% (cem por cento) dos quantitativos dos itens do
instrumento convocatério e registrados na ata de registro de pregos para o 6rgao gerenciador e 6rgaos participantes;

16.1.3 O quantitativo decorrente das adesdes a ata de registro de pregos ndo podera exceder, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item
registrado na ata de registro de pregos para o 6rgao gerenciador e 6rgéos participantes, independentemente do nimero de 6rgdos néo participantes
que aderirem;

16.1.4. Apos a autorizagao do 6rgéo gerenciador, o 6rgdo nao participante devera efetivar a aquisi¢do ou contratagéo solicitada em até 90 (noventa)
dias, observado o prazo de vigéncia da ata;

16.1.5. Competem ao 6rgéo nao participante os atos relativos a cobranga do cumprimento pelo fornecedor das obriga¢des contratualmente assumidas
e a aplicagdo, observada a ampla defesa e o contraditério, de eventuais penalidades decorrentes do descumprimento de clausulas contratuais, em
relagdo as suas proprias contratagdes, informando as ocorréncias ao 6rgdo gerenciador;

16.1.6 Em caso de autorizagdo de Adesao o Orgdo Gerenciador disponibilizara copia do Edital, da Ata, e da proposta do licitante;

16.1.7 Autorizagéo de adesao, somente ocorrera até 100% dos itens registrados em Ata.

17. DO CADASTRO RESERVA:
17.1. Nas hipoteses previstas nos artigos 20 e 21 do Decreto n° 7.892/2013 a ordem de classificagao dos licitantes cadastrados devera ser respeitada
nas contratagdes e somente sera utilizada caso o melhor colocado no certame néo assine a ata ou tenha seu registro cancelado.

18 DOS ORGAOS PARTICIPANTES: i
18.1. Os 6rgéaos participantes desta ata séo todas as Secretarias constantes do TERMO DE REFERENCIA elaborado pela Secretaria Municipal de
Educacéo - SEMED, PREGAO ELETRONICO N° 119/PMJ/2022.

19. DISPOSIGOES GERAIS

19.1. A existéncia de precos registrados nao obriga a Administracédo a firmar as contratagdes de que deles poderdo advir, facultada a realizagéo
de licitagao especifica para a aquisigao pretendida, sendo assegurada a Detentora do registro de pregos a preferéncia em igualdade de condicdes.
19.2. Fica a Detentora ciente que a publicidade da ata de registro de pregos na imprensa oficial tera efeito de compromisso nas condiges ofertadas
e pactuadas na proposta apresentada a licitagao.

19.3. A Ata de Registro de Precgos, os ajustes dela decorrentes, suas alteragdes e rescisdes obedecerdo ao art. 20, do Decreto Municipal 10.534/18
e, Lei n° 8.666/93, demais normas complementares e disposigdes desta Ata e do Edital que a precedeu, aplicaveis a execugéo e especialmente aos
casos Omissos.

19.4. Fazem parte integrante desta Ata, para todos os efeitos legais: o Edital de Licitagdo e seus anexos, bem como, o ANEXO UNICO desta ata que
contém os pregos registrados e respectivos detentores.

19.5. Aplica-se a presente ARP, ao disposto na Lei Federal n° 10.520/2002, Decretos Federais n° 3.555/2000 e 5.450/2005, Decretos Municipais n°
9.323/2016 e 12.016/2019, subsidiariamente a Lei Federal 8.666/1993 com suas alteragdes, CF/1988, bem como a LC n° 123/2006 e suas alteragoes,
Cédigo de Defesa do Consumidor e demais normas legais cabiveis, independente de transcrigao.

Fica eleita a Prefeitura Municipal de Jaru/RO para dirimir as eventuais controvérsias decorrentes do presente ajuste.

ORGAO GERENCIADOR:
Geréncia Sistema de Registro de Precos.

EMPRESA (S) DETENTORA(S):
(Representante / Nome / CNPJ)
Qualificada(s) no ANEXO UNICO desta Ata

DIRCEU FERNANDES DOS SANTOS
CNPJ: 25.288.702/0001-43

ltem Descricao Marca Qtde | Und. Med. VIr. Unit. VIr. Total

1 VIDRO TEMPERADO INCOLOR, LISO, 10 MM, COM FORNECIMENTO E| RDB 630 M2 620,00 390.600,00
INSTALACAO.

Fornecimento E Instalacdo De Vidro Temperado Incolor, Liso, 10 Mm.
Fornecimento De Todo E Qualquer Material E Acessoério Necessario
A Correta Instalagdo. Aplicagdo Em Portas, Janelas E Divisérias. As
Dimensdes (Comprimento X Largura) Dos Vidro Serdo Definidos No
Momento da Execugdo Dos Servigos, Para atender as escolas da zona
Urbana de Jaru-Rondbnia.

2 VIDRO TEMPERADO INCOLOR, LISO, 10 MM, COM FORNECIMENTO E| RDB 160 M2 620,00 99.200,00
INSTALACAO.

Fornecimento E Instalacdo De Vidro Temperado Incolor, Liso, 10 Mm.
Fornecimento De Todo E Qualquer Material E Acessoério Necessario
A Correta Instalagdo. Aplicagdo Em Portas, Janelas E Divisorias. As
Dimensdes (Comprimento X Largura) Dos Vidros Serdo Definidos No
Momento da Execugéo Dos Servigos, Para atender as escolas da zona rural
de Jaru-Rondbnia.

3 VIDRO TEMPERADO INCOLOR, LISO, 10 MM, COM FORNECIMENTO E| RDB 110 M2 620,00 68.200,00
INSTALACAO.

Fornecimento E Instalagdo De Vidro Temperado Incolor, Liso, 10 Mm.
Fornecimento De Todo E Qualquer Material E Acessoério Necessario
A Correta Instalagdo. Aplicagdo Em Portas, Janelas E Divisorias. As
Dimensdes (Comprimento X Largura) Dos Vidros Serdo Definidos No
Momento da Execugado Dos Servigos, Para atender as escolas do distrito de
Tarilanda, Sub distrito de Jaru Uaru de Jaru-Rondénia.
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4 VIDRO TEMPERADO INCOLOR, LISO, 8 MM, COM FORNECIMENTO E| RDB 920 M2 490,67 451.416,40
INSTALACAO.

Fornecimento E Instalacdo De Vidro Temperado Incolor, Liso, 08 Mm.
Fornecimento De Todo E Qualquer Material E Acessoério Necessario
A Correta Instalagdo. Aplicacdo Em Portas, Janelas E Divisorias. As
Dimensdes (Comprimento X Largura) Dos Vidros Serdo Definidos No
Momento da Execugdo Dos Servigos, Para atender as escolas do zona
Urbana de Jaru-Rondbnia.

5 VIDRO TEMPERADO INCOLOR, LISO, 8 MM, COM FORNECIMENTO E| RDB 230 M2 490,67 112.854,10
INSTALACAO.

Fornecimento E Instalacdo De Vidro Temperado Incolor, Liso, 08 Mm.
Fornecimento De Todo E Qualquer Material E Acessoério Necessario
A Correta Instalagdo. Aplicagdo Em Portas, Janelas E Divisorias. As
Dimensdes (Comprimento X Largura) Dos Vidros Serdo Definidos No
Momento da Execugdo Dos Servigos, Para atender as escolas do zona
Rural de Jaru-Rondénia.

6 VIDRO TEMPERADO INCOLOR, LISO, 8 MM, COM FORNECIMENTO E| RDB 150 M2 490,67 73.600,50
INSTALACAO.

Fornecimento E Instalacdo De Vidro Temperado Incolor, Liso, 08 Mm.
Fornecimento De Todo E Qualquer Material E Acessoério Necessario
A Correta Instalagdo. Aplicagdo Em Portas, Janelas E Divisorias. As
Dimensdes (Comprimento X Largura) Dos Vidros Serdo Definidos No
Momento Da Execugao Dos Servigos. Para atender as escolas do distrito de
Tarilanda, Sub distrito de Jaru Uaru de Jaru-Rondénia.

VALOR TOTAL 1.195.871,00

DIRCEU FERNANDES DOS SANTOS
CNPJ: 25.288.702/0001-43

Enderego: Rua Dos Caritianas N° 112
Bairro: Centro

Cidade: Ji - Parana

CEP: 76900-265

Telefone: (69) 8459-4601

E-mail: redboxvidracaria@gmail.com

DIRCEU FERNANDES DOS SANTOS
REPRESENTANTE LEGAL

Protocolo 7895

2° PUBLICAGAO TRIMESTRAL

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 083/PMJ/2022
PREGAO ELETRONICO N° 138/PMJ/2022
PROCESSO N° 9065/PMJ/2022
VIGENCIA: 12 MESES

Pelo presente instrumento, o Municipio de Jaru (RO), através da Prefeitura Municipal, situada a Rua Raimundo Cantanhede, n° 1080 - Setor 02,
neste ato representado pela Assessora de Expediente de Registro de Prego, Srta. Tainara de Paula e as empresas qualificadas no Anexo Unico desta
Ata, resolvem Registrar Pregos para futura e eventual, AQUISICAO DE TRENA PROFISSIONAL, TRENA DIGITAL A LASER E PRANCHETA
EM ACRILICO, que atendera as necessidades da Secretaria Municipal de Administragao, Finangas e Orgamento - SEMAFO; Secretaria Municipal
de Planejamento, Cidade e Desenvolvimento Econémico - SEMPLACIDE; Secretaria de Infraestrutura e Servigos Publicos - SEMINSP; Secretaria
Municipal de Educagao - SEMED; Secretaria Municipal de Esporte, Cultura Lazer e Turismo - SEMECELT; Secretaria Municipal de Saude - SEMUSA;
Secretaria Municipal de Agronegécio e Meio Ambiente - SEMEAGRO, da Prefeitura Municipal de Jaru/RO, nas quantidades estimadas no Anexo
Unico desta ata, atendendo as condigdes previstas no instrumento convocatério e as constantes nesta Ata de Registro de Pregos, sujeitando-se as
partes as normas constantes da Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes, Decretos Municipais n° 12.016/2019 e suas alteragdes e em conformidade com
as disposigdes a seguir.

1. DO OBJETO

1.1 Registrar Pregos para futura e eventual, AQUISICAO DE TRENA PROFISSIONAL, TRENA DIGITAL A LASER E PRANCHETA EM ACRILICO,
que atendera as necessidades da Secretaria Municipal de Administracéo, Finangas e Orgamento - SEMAFO; Secretaria Municipal de Planejamento,
Cidade e Desenvolvimento Econémico - SEMPLACIDE; Secretaria de Infraestrutura e Servigos Publicos - SEMINSP; Secretaria Municipal de Educagao
- SEMED; Secretaria Municipal de Esporte, Cultura Lazer e Turismo - SEMECELT; Secretaria Municipal de Saude - SEMUSA; Secretaria Municipal
de Agronegdcio e Meio Ambiente - SEMEAGRO, da Prefeitura Municipal de Jaru/RO, conforme descrito no Termo de Referéncia (ANEXO | do edital).

2. DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREGO
2.1. A Ata de Registro de Preco devera ter o prazo de vigéncia de 12 (doze) meses a contar de sua assinatura em conformidade com o Decreto
Municipal n® 10.534/GP/2018.

3. DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PREGOS
3.1. Cabera a Prefeitura Municipal a condugédo do conjunto de procedimentos do certame para registro de pregos e gerenciamento da Ata dele
recorrente Decreto (10.534/2018). No entanto, a alocagéo de recursos, empenhamento, analise do mérito das quantidades adquiridas, bem como a
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finalidade publica na utilizagdo dos materiais sdo de responsabilidade exclusiva do ordenador de despesas do 6rgdo requisitante.

4. DA ESPECIFICAGAO, QUANTIDADE E PREGO )
4.1. 0 prego, a quantidade, o fornecedor e a especificagéo do item registrado nesta Ata, encontram-se indicados no (ANEXO UNICO) deste instrumento.

5. PRAZOS E CONDIGOES DE FORNECIMENTO

5.1. ADETENTORA do registro de pregos se obriga, nos termos do Edital e deste instrumento, a:

5.1.1. Retirar a Nota de Empenho junto ao 6rgéo solicitante, comparecer dentro do prazo maximo de 5 (cinco) dias, para atender ao objeto empenhado;
5.1.2. Realizar a entrega do objeto desta Ata, conforme prazo estabelecido no Termo de Referéncia e edital de licitagbes.

5.1.3. Nao sera admitida a entrega pela detentora do registro, de qualquer item, sem que esta esteja de posse da respectiva nota de empenho,
liberagéo de fornecimento, ou documento equivalente.

5.1.4. O objeto desta ata devera ser fornecido parcialmente durante a sua vigéncia, de acordo com as necessidades do 6rgdo requerente, nas
quantidades solicitadas pelos mesmos.

6. DO PRAZO E LOCAL DE ENTREGA E HORARIOS

6.1. O fornecimento/entrega devera ser efetuado no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos para empresas locais dentro do municipio de Jaru/RO,
no prazo de 10 (dez) dias corridos para empresas dentro do Estado de Rondénia e 20 (vinte) dias corridos para empresas fora do estado, contado a
partir do recebimento da Nota de Empenho ou Instrumento de Contrato, se for o caso.

6.2. Deverao ser entregues no enderego, conforme solicitado e descrito na ordem de fornecimento e sob responsabilidade e controle do 6rgéo
competente e da Secretaria.

6.3. Os materiais poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e
na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 05 (cinco) dias ISENTANDO A ADMINISTRACAO DE QUALQUER CUSTAS ADICIONAIS.

6.1. Das condigoes de fornecimento:

6.1.1. A equipe sera responsavel pela anotagéo de todas as ocorréncias e deficiéncias, entre outras anotagdes que julgar necessarias, em relatério,
que devera ser emitido em duas vias. Uma via devera ser arquivada na Secretaria interessada, para acompanhamento, e a outra via devera ser
entregue a Contratada, objetivando a imediata corregéo das irregularidades apontadas, quando o caso exigir.

6.1.2. As exigéncias da fiscalizagdo e a atuagdo da Comissdo de Recebimento de Materiais em qualquer etapa da execugéo do contrato, em nada
restringem a responsabilidade Unica, integral e exclusiva da contratada no que concerne o atendimento ao contrato.

Fase Recebimento

6.1.3. Para recebimento dos materiais objeto do presente registro, as Secretarias Municipais, através da Comissdo de Recebimento de Materiais,
levara em consideragao a qualidade dos produtos, embalagem, validade e todas as normas vigentes e aplicaveis. O recebimento dar-se-a em duas
etapas distintas: Recebimento Provisorio e Recebimento Definitivo, da seguinte forma:

Fase 1 Recebimento Provisério

6.1.4. Atividade que consiste na verificagdo das informagdes contidas no Edital da licitagdo, Nota de Empenho e da Nota Fiscal. Esta atividade esta
limitada a conferéncia de enderego, CNPJ, validade do documento fiscal, embalagem e das quantidades que estdo sendo entregues.

a) Provisoriamente, nos termos do art. 73, inciso Il, alinea a, da Lei Federal n°. 8.666/1993.

Fase 2 Recebimento Definitivo

6.1.5. Consiste no desenvolvimento de atividades de inspegao e ensaios, para verificagdo e comprovagao da qualidade dos produtos, em relagéo as
especificagdes técnicas, se necessario.

a) Definitivamente, nos termos do art. 73, inciso I, alinea b, do mesmo dispositivo legal.

6.1.6. Os fornecedores assumem o compromisso de substituir os produtos que apresentarem defeitos de fabricagédo, sempre que notificado a fazé-la
pela Secretaria Municipal solicitante, o que sera feito por meio de Oficio. A assinatura do canhoto da nota fiscal ou protocolo em outros documentos
indica tdo somente o recebimento da mercadoria pela secretaria responsavel, sendo sua confirmagao definitiva condicionada a conferéncia dos dados
relacionados na nota fiscal dos MATERIAIS, relatérios ou outros documentos que se fizerem necessario.

6.1.7. Nao sera admitida a entrega pela detentora do registro, de produto, sem que esta esteja de posse da respectiva Nota de Empenho, liberagao
de fornecimento, ou documento equivalente.

7. DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO
7.1. O pagamento sera através de ordem bancéria e deposito em conta-corrente indicada pela Contratada, a vista da fatura/nota fiscal por ele
apresentada, devidamente certificada, sendo efetuada a retengdo na fonte dos tributos e contribuicbes elencadas nas disposi¢cdes determinadas
pelos 6rgéos fiscais e fazendarios, em conformidade com as legislagdes e instrugdes normativas vigentes, observada ainda a ordem cronolégica de
sua exigibilidade.
7.2. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias consecutivos, contados a partir da apresentagao da fatura/nota fiscal.
7.3. A devolugéo da nota fiscal ndo aprovada, em hipétese alguma, servira de pretexto para que a empresa detentora da Ata suspenda quaisquer
fornecimentos.
7.4. A Prefeitura, através dos 6rgaos requisitantes, providenciara o pagamento conforme Termo de Referéncia (ANEXO 1), contados a partir da data
do recebimento efetivo dos produtos e do aceite da nota fiscal.
7.5. O pagamento do objeto desta licitacdo sera efetuado através de crédito em conta-corrente do licitante vencedor, apds apresentacéo da respectiva
documentagao exigida (regularidade referentes a Seguridade Social-INSS, Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, regularidade para com
a Fazenda Municipal da Sede ou Domicilio da Licitante ou da Contratante) entre outras e Nota Fiscal/Fatura, na tesouraria da Prefeitura Municipal de
Jaru - Rondbnia.
7.6. Para o caso de crédito em conta-corrente, no texto da Nota Fiscal deverao constar as seguintes referéncias:

* Nome do Banco;

* Numero e Nome da Agéncia Bancario e o Numero da Conta Corrente.
7.7. Considera-se data do pagamento o dia do depodsito em conta com a respectiva emissdo da ordem bancaria;
7.8. Havendo erro na Nota Fiscal de Venda ou Nota Fiscal de Venda/Fatura ou outra circunstancia que desautorize a liquidagéo da despesa, a mesma
ficara pendente e o pagamento sustado até que a adjudicataria tome as medidas saneadoras necessarias, ndo cabendo corregéo do valor pactuado.

8. DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS POR SECRETARIA
8.1. As despesas decorrentes correrao por conta das dotagdes orgamentarias que serdo indicadas nos processos filhotes.

9. DAS SANGOES NO CASO DE INADIMPLENCIA E DO CANCELAMENTO DO RP
9.1. A contratada que, sem justa causa, ndo cumprir as obrigagdes assumidas ou infringir os preceitos legais (ressalvados os casos fortuitos ou de
forca maior, devidamente justificados e comprovados), aplicar-se-ao as seguintes penalidades, conforme a natureza e gravidade da falta cometida e
sem prejuizo de outras sangdes pertinentes a espécie (prescritas pelas Leis Federais n° 8.666/93, 10.520/02 e demais normas cogentes).

I Adverténcia;

Il.  Multa moratéria, nos seguintes percentuais:

a) No atraso injustificado da entrega do objeto contratado, ou por ocorréncia de descumprimento contratual, 0,33% (trinta e trés centésimos
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por cento) por dia sobre o valor total do empenho, limitado a 10% (dez por cento);
b) Nas hipéteses em que o atraso injustificado no adimplemento das obrigagdes seja medido em horas, aplicar-se-a mora de 0,33% (trinta e
trés centésimos por cento) por hora sobre o valor total do empenho, limitado a 10% (dez por cento);
c) No caso de atraso injustificado para substituicdo do objeto, 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor do empenho, incidéncia
limitada a 10 (dez) dias;
d) Na hipotese de atraso injustificado para substituicdo do objeto, superior a 10 (dez) dias, 8% (oito por cento) sobre o valor do empenho.
e) Em caso de reincidéncia no atraso de que tratam as alineas “a”, “b” e “c” quando da ocorréncia do 3° (terceiro) atraso, podera ser aplicada
sangao mais grave prevista no inciso Il deste item, concomitantes e sem prejuizo de outras cominagdes;
f) Caso a multa a ser aplicada ultrapasse os limites fixados nas alineas “a” e “b”, podera ser aplicada sangdo mais grave prevista no inciso Il
deste item, concomitantes e sem prejuizo de outras cominagdes;
Ill.  Multa contratual, por inadimplemento absoluto das obrigagdes, nos seguintes percentuais:
a) Pelo descumprimento total, 20% sobre o valor contratado;
b) Pelo descumprimento parcial, até 10% sobre o valor do contrato, levando em consideracdo para fixagdo do valor final, a relevancia da
parcela inadimplida - aplicavel apenas em hipéteses excepcionais, devidamente fundamentadas;
c) Caracteriza-se como inadimplemento absoluto, descumprimento total, a hipdtese da empresa se recusar a formalizar o contrato no prazo
estabelecido pela Contratante, durante a vigéncia do registro.
d) Na hipotese de atraso injustificado para substituicdo do objeto, superior a 10 (dez) dias, 8% (oito por cento) sobre do valor registrado pela
licitante.
IV.  Suspensao Temporaria de Participagdo em Licitagdo e Impedimento de Contratar com a Administragéo, prevista no artigo 87, Ill da Lei n°
8.666/93, por prazo nao superior a 2 (dois) anos.
V.  Impedimento de Licitar e Contratar com o Municipio de Jaru, previsto no art. 49° da Decreto Municipal n° 12.016/19, pelo prazo de até 5
(cinco) anos.
VI. Declaragéo de Inidoneidade Para Licitar e Contratar com a Administragdo Publica, prevista no artigo 87, IV, da Lei n° 8.666/93.
9.1.1. A aplicagédo de quaisquer das penalidades ora previstas ndo impede a rescisao contratual.
9.1.2. A aplicacédo das penalidades sera precedida da concessao de oportunidade para exercicio da ampla defesa e do contraditério, por parte do
contratado, na forma da lei.
9.1.3. Reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a penalidade sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragéo pelos prejuizos
resultantes e apos decorrido o prazo da sangéo aplicada.
9.1.4. As multas, aplicadas ap6s regular processo administrativo, serdo descontadas dos pagamentos eventualmente devidos ao Contratado.
9.1.5. As empresas punidas com Impedimento de Licitar e Contratar com o Municipio de Jaru, Suspensao Temporaria de Participagdo em Licitagao ou
sejam declaradas Inidéneas para Licitar e Contratar com a Administragédo Publica, serdo descredenciadas no SICAF
9.2. Nenhuma sangéo sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa previa do interessado e recurso nos prazos definidos em
lei, sendo-lhe franqueada vista ao processo.

10. DA ATA DE REGISTRO DE PREGO E ADESAO

10.1. A Prefeitura Municipal de JARU convocara o (s) licitante (s) vencedor (es) para assinar a Ata de registro de Pregos (minuta Anexo lll deste
edital), o qual no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas apds sua convocagéo, devera assinar a ata nos termos do item 20.1. do edital.

10.2. A Ata de registro de Precos - ARP, que tera a validade de 12 (doze) meses consecutivos.

10.3. O prazo para assinatura da ata podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, quando solicitado pela parte durante o transcurso e
desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Administragéo.

10.4. Quaisquer vantagens apresentadas pelo licitante vencedor em sua proposta de pregos, se pertinentes e aceitas pela administragéo, poderéo ser
acrescentadas a contratagédo, passando a constituir-se uma obrigagao para o contratado.

10.5. Ao assinar a Ata de Registro de Preco, a empresa obriga-se a executar o objeto da licitagdo conforme condi¢des previstas no Edital e seus
Anexos e também na proposta apresentada, independente de transcri¢éo, prevalecendo, no caso de divergéncia, as especificagdes e condi¢cdes deste
Edital de Pregéo Eletrénico.

10.6. Quando o licitante convocado para assinar a Ata de Registro de Pregos nao o fizer no prazo indicado, a Administragdo podera chamar as
licitantes remanescentes, obedecida a ordem de classificagao, para fazé-lo, examinada, quanto ao objeto, valor ofertado e habilitagéo, a aceitabilidade
da proposta classificada, podendo, inclusive, negociar diretamente com o proponente para que seja obtido melhor preco, independentemente da
cominagao prevista no art. 81, da Lei Federal n° 8.666/93.

10.7. A recusa injustificada em assinar a Ata de Registro de Prego ou o Contrato dentro do prazo estabelecido pela Administragdo caracteriza o
descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeita a empresa as penalidades previstas no item 17 do edital. Sujeitando-a ainda a penalidades
legalmente estabelecidas (art. 7°, da Lei Federal n® 10.520/2002 e art. 87, da Lei Federal n°® 8.666/93).

10.8. Constituem motivos para cancelamento da ata de registro de pregos as situagdes referidas aos art. 77 e 78, da Lei Federal n° 8.666/93.

10.9. A Adesao ao Registro de Precos

10.9.1. Em observagéo ao disposto no Decreto Municipal que disciplina o Registro de Prego a autorizagao de adesao de outros 6rgaos e entidades a
presente Ata de Registro de Pregos, ocorrera mediante as seguintes condi¢des:

10.9.2. Anuéncia formal do Orgao Gerenciador;

10.9.3. As aquisi¢des ou contratagdes adicionais ndo poderdo exceder, por 6rgéao ou entidade, a 100% (cem por cento) dos quantitativos dos itens do
instrumento convocatério e registrados na ata de registro de pregos para o 6rgao gerenciador e 6rgaos participantes;

10.9.4. O quantitativo decorrente das adesdes a ata de registro de pregos nao podera exceder, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item
registrado na ata de registro de pregos para o 6rgao gerenciador e 6rgéos participantes, independentemente do nimero de 6rgéos néo participantes
que aderirem;

10.9.5. Ap6s a autorizagédo do érgéo gerenciador, o 6rgao nao participante devera efetivar a aquisicdo ou contratagao solicitada em até 90(noventa)
dias, observado o prazo de vigéncia da ata;

10.9.6. Competem ao 6rgéo nao participante os atos relativos a cobranga do cumprimento pelo fornecedor das obriga¢des contratualmente assumidas
e a aplicagdo, observada a ampla defesa e o contraditério, de eventuais penalidades decorrentes do descumprimento de clausulas contratuais, em
relagéo as suas proprias contrata¢des, informando as ocorréncias ao 6rgao gerenciador;

10.9.7. Em caso de autorizagéo de Ades&o o Orgéo Gerenciador disponibilizara cépia do Edital, da Ata, e da proposta do licitante;

10.9.8 Autorizagéo de adesao, somente ocorrera até 100% dos itens registrados em Ata.

11. DA ALTERAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

11.1. De acordo com art. 20, do Decreto Municipal 10.534/18 os precos registrados poderao ser revistos em decorréncia de eventual redugéo dos
pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto ou bens registrados, cabendo ao 6rgdo gerenciador promover as negociagdes
junto aos fornecedores, observadas as disposi¢des contidas na alinea “d” do inciso 1l do caput do art. 65, da Lei Federal n°® 8.666/93.

11.2. Quando o prego registrado se tornar superior ao prego praticado no mercado por motivo superveniente, o érgdo gerenciador convocara os
fornecedores para negociarem a redugéo dos pregos aos valores praticados pelo mercado.

11.3. Os fornecedores que ndo aceitarem reduzir seus pregos aos valores praticados pelo mercado serao liberados do compromisso assumido, sem
aplicagao de penalidade.
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11.4. A ordem de classificagao dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pregos aos valores de mercado observara a classificagéo original.

11.5. Quando o prego de mercado se tornar superior aos pregos registrados, e o fornecedor ndo puder cumprir o compromisso, o 6érgao gerenciador
podera:

11.5.1. Liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagéo ocorra antes do pedido de fornecimento, sem aplicagédo de penalidade
se confirmada a veracidade dos motivos e comprovantes;

11.5.2. Convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de negociagao;

11.5.3. Nao havendo éxito nas negociagdes, o 6rgdo gerenciador devera proceder a revogacgao do item da ata de registro de pregos, adotando as
medidas cabiveis para obtengéo da contratacdo mais vantajosa.

12. DAS OBRIGAGOES DA DETENTORA DO REGISTRO

12.1. Executar fielmente as obriga¢des decorrentes do instrumento convocatério, seus anexos, da proposta de preco e da Ata de Registro de Pregos a
ser firmado, em conformidade com as clausulas avengadas e normas vigentes, de forma a néo interferir no bom andamento da rotina de funcionamento
do 6rgéo adquirente;

12.2. Cumprir todas as orienta¢des do 6rgao adquirente, para o fiel desempenho das atividades especificas;

12.3. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagao por parte do 6rgao adquirente, prestando todos os esclarecimentos solicitados de forma clara,
concisa e légica, atendendo prontamente as reclamacdes formuladas;

12.4. Arcar com as reclamagbes levadas ao seu conhecimento por parte da fiscalizagéo, cuidando imediatamente das providéncias necessarias para
a corregao, evitando repeti¢cao de fatos;

12.5. Relatar toda e qualquer irregularidade na entrega do objeto;

12.6. Manter preposto responsavel pela execugao do ajuste durante o seu periodo de vigéncia, para representa-la sempre que for preciso,
bem como manter ativos seus canais de atendimento, assim como informar ao érgao/setores competentes eventuais alteragées de
enderecos (fisicos ou eletronicos) e telefone, sob pena de aplicagdo das penalidades cabiveis;

12.6.1. Considerar-se-a recebido o e-mail enviado pela administracdo que ndao houver acusagao de recebimento no prazo maximo de 3 (trés)
dias uteis.

12.7. Manter seus empregados identificados por cracha e uniforme quando em trabalho, devendo substitui-los, imediatamente, caso sejam
considerados inconvenientes a boa ordem e as normas disciplinares do 6rgéo adquirente.

12.8. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislagédo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a salda-los na época prépria, uma vez que seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a Administragéo;

12.9. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes do trabalho, quando
seus empregados forem vitimas na execugao dos servigos ou em conexdo com eles, ainda que ocorridos nas dependéncias do 6rgdo adquirente;
12.10. Responder por quaisquer danos causados diretamente a bens de propriedade do 6rgdo adquirente, quando ocasionados pelos empregados
da empresa durante a realizagdo do evento;

12.11. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo praticada por seus empregados, quando da realizagdo da entrega do Objeto.
Comunicar ao fiscal designado pelo 6rgao adquirente, por escrito, qualquer anormalidade ou impropriedade verificada e prestar os esclarecimentos
necessarios, para deliberagédo e eventuais mudangas dos detalhes por parte do 6rgao adquirente, durante o planejamento do evento;

12.12. Manter durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos as condigdes de habilitagdo exigidas no Edital;

12.13. Atender aos dispositivos do CODIGO DE DEFESA DO CONSUMIDOR, no que couber.

13. DAS OBRIGAGOES DOS ORGAOS REQUISITANTES

13.1. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugao das obrigagdes contratuais;

13.2. Rejeitar, no todo ou em parte, os objetos desta Ata entregues em desacordo com as obrigagdes assumidas pelo detentor;

13.3. Notificar a CONTRATADA de qualquer irregularidade encontrada no fornecimento dos objetos desta Ata;

13.4. Efetuar o pagamento a (s) contratada (s) de acordo com as condigdes de precos e prazos estabelecidos no edital e ata de registro de pregos;
13.5. Nenhum pagamento sera efetuado a detentora, enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagdo. Esse fato ndo sera gerador de direito a
reajustamento de pregos ou a atualizagdo monetaria.

13.6. Nao haverd, sob hipotese alguma, pagamento antecipado.

14. DO REALINHAMENTO DE PREGCO

14.1. Somente em casos excepcionais, nas hipéteses legalmente admitidas e consideradas os pregos de mercado, € que sera concedido Realinhamento
de Pregos, conforme art. 17, do n°® 7.892/2013 observadas as disposi¢des contidas na alinea “d” do inciso Il do caput do art. 65, da Lei Federal n®
8.666/93.

14.2. O realinhamento de pregos podera ser arguido por iniciativa do detentor do registro, neste caso devera ser anexada provas documentais, em
originais ou copias autenticadas que comprovem a motivagédo do ato, como por exemplo N. F. de seus fornecedores, e/ou 6rgaos Oficiais que divulgam
pregos.

14.3. De posse da pesquisa de mercado feita pelo Setor de Cotagdo e de todos os documentos habeis para andlise a Geréncia responsavel pelo
Registro de Preco, verificara se houve majoragéo entre o precgo registrado na Ata e o novo prego de mercado, onde sugerira deferimento, indeferimento
ou deferimento parcial do pedido a autoridade competente e, apos este, comunicagéo ao detentor.

14.4. O pedido de realinhamento ndo isenta a detentora de posse da Autorizagdo de Fornecimento de continuar a fornecer os materiais ja solicitados
e no curso do pleito de realinhamento.

14.5. A vigéncia do realinhamento sera a partir do primeiro dia util subsequente ao deferimento do pedido e publicagdo do mesmo no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio de Jaru/DOE, e outros, no que couber.

14.6. O acompanhamento da evolugéo dos pregos do objeto deste certame sera feito pela Geréncia Responsavel, mediante pesquisa trimestral ou
em prazo menor, efetuada entre os fornecedores locais e aquisi¢cdes efetuadas pela Administragédo publica. A pesquisa podera ser realizada sempre
que for solicitado, ou sempre que a situagao de mercado assim exigir.

14.7. Em qualquer caso, a revisao aprovada ndo podera ultrapassar o prego praticado no mercado e devera manter a diferenca percentual apurada
entre o prego originalmente constante da proposta e o prego de mercado vigente a época do registro.

14.8. Os pregos registrados e realinhados serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios, trimestralmente, procedimento este da Geréncia
Responsavel pelo Registro de Precgo.

15. RESCISAO CONTRATUAL / ARP:
15.1. Sao motivos para a rescisdo do presente Contrato/ARP, nos termos do art. 78, da Lei Federal n° 8.666, de 1993:
1) O nao cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;
1) O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos;
Ill)  Alentiddo do seu cumprimento, levando a Administragdo a comprovar a impossibilidade da entrega do Objeto, nos prazos estipulados;
IV) O atraso injustificado do inicio da entrega do objeto;
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V) Aparalisagédo da entrega, sem justa causa e prévia comunicagdo a Administragéo;

VI) Asubcontratacéo total ou parcial do seu objeto, a associacdo da DETENTORA com outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem
como a fusdo, cisdo ou incorporagéo, ndo admitidas nesta ARP;

VIl) O desatendimento as determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, assim como as de
seus superiores;

VIIl) O cometimento reiterado de faltas na sua execugéo, anotadas na forma do § 1odo art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993;

IX) A decretacédo de faléncia, ou a instauragéo de insolvéncia civil;

X)  Adissolugdo da sociedade, ou falecimento da CONTRATADA;

XI) Aalteragao social ou a modificagédo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que prejudique a execugéo do Contrato;

XIl) Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera
administrativa a que esta subordinada a CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere o Contrato;

XII) A supressao, por parte da Administragdo, de servicos, acarretando modificagdo do valor inicial do Contrato além do limite permitido no § 1°
do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993;

XIV) A suspensao de sua execugdo, por ordem escrita da Administracdo, por prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de
calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna, guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, in-
dependentemente do pagamento obrigatério de indenizagéo pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizacdes, mobilizacdes e
outras previstas, assegurada a CONTRATADA, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigagdes assumidas, até
que seja normalizada a situagao;

XV) O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administragao, decorrentes do fornecimento, ou parcelas destes ja
recebidos ou executados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagéo da ordem interna ou guerra, assegurada a CONTRATADA o
direito de optar pela suspensao de cumprimento de suas obriga¢des, até que seja normalizada a situacgéo;

XVI) Anao liberagéo, por parte da Administracéo, do objeto para execugéo de entrega, nos prazos contratuais;

XVII) A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugao do Contrato;

XVIII) O descumprimento do disposto no inciso V, do art. 27, da Lei Federal n° 8.666, de 1993, sem prejuizo das sang¢des penais
cabiveis.

XIX) Os casos da rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos, assegurado o contraditério e a ampla defesa. A resciséo deste
Contrato podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito da Administrag&o, nos casos enumerados nos incisos | a XlI, XVIl e XVIIl desta clausula;

b) Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja conveniéncia para a Administragéo;

c) Judicial, nos termos da legislagéo;

d) A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagao escrita e fundamentada da autoridade competente.

e) Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos Xll a XVII desta clausula, sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos
prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a pagamentos devidos pela execugdo do Contrato até a data da resciséo.
f) A rescisdo por descumprimento das clausulas contratuais acarretara a execugdo da garantia contratual para ressarcimento da

CONTRATANTE, e dos valores das multas e indenizagbes a ela devidos, bem como a retengéo dos créditos decorrentes do Contrato, até o limite dos
prejuizos causados a CONTRATANTE, além das sangdes previstas neste instrumento.

g) O termo de rescisao devera indicar, conforme o caso:

1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

2. Relagado dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

3. Indenizagdes e multas.

16. DO CADASTRO RESERVA:
16.1. Nas hipéteses previstas nos artigos 20 e 21 do Decreto n° 7.892/2013 a ordem de classificagéo dos licitantes cadastrados devera ser respeitada
nas contratagdes e somente sera utilizada caso o melhor colocado no certame n&o assine a ata ou tenha seu registro cancelado.

17 DOS ORGAOS PARTICIPANTES:

17.1. Os 6rgaos participantes desta ata sdo os constantes do TERMO DE REFERENCIA elaborado pela Secretaria Municipal de Administragéo,
Finangas e Orgcamento - SEMAFO; Secretaria Municipal de Planejamento, Cidade e Desenvolvimento Econémico - SEMPLACIDE; Secretaria de
Infraestrutura e Servigos Publicos - SEMINSP; Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED; Secretaria Municipal de Esporte, Cultura Lazer e Turismo
- SEMECELT; Secretaria Municipal de Salude - SEMUSA; Secretaria Municipal de Agronegécio e Meio Ambiente - SEMEAGRO, parte integrante do
PREGAO ELETRONICO N° 138/PMJ/2022.

18. DISPOSIGOES GERAIS

18.1. A existéncia de precos registrados nao obriga a Administragdo a firmar as contratagdes de que deles poderdo advir, facultada a realizagdo
de licitagdo especifica para a aquisicdo pretendida, sendo assegurada a Detentora do registro de pregos a preferéncia em igualdade de condigdes.
18.2. Fica a Detentora ciente que a publicidade da ata de registro de pregos na imprensa oficial tera efeito de compromisso nas condigbes ofertadas
e pactuadas na proposta apresentada a licitagao.

18.3. A Ata de Registro de Pregos, os ajustes dela decorrentes, suas alteragdes e rescisdes obedecerdo ao art. 20, do Decreto Municipal 10.534/18
e, Lei n° 8.666/93, demais normas complementares e disposigdes desta Ata e do Edital que a precedeu, aplicaveis a execugéo e especialmente aos
€asos omissos.

18.4. Fazem parte integrante desta Ata, para todos os efeitos legais: o Edital de Licitagdo e seus anexos, bem como, o ANEXO UNICO desta ata que
contém os pregos registrados e respectivos detentores.

18.5. Aplica-se a presente ARP, ao disposto na Lei Federal n° 10.520/2002, Decretos Federais n° 3.555/2000 e 5.450/2005, Decretos Municipais n°®
9.323/2016 e 12.016/2019, subsidiariamente a Lei Federal 8.666/1993 com suas alteragdes, CF/1988, bem como a LC n°® 123/2006 e suas alteragoes,
Cédigo de Defesa do Consumidor e demais normas legais cabiveis, independente de transcrigcao.

Fica eleita a Prefeitura Municipal de Jaru/RO para dirimir as eventuais controvérsias decorrentes do presente ajuste.

ORGAO GERENCIADOR:
Coordenadoria de Sistema de Registro de Pregos.

EMPRESA(S) DETENTORA(S):
(Representante / Nome / CNPJ)
Qualificada(s) no ANEXO UNICO desta Ata
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ANEXO UNICO

PAPELARIA TEIXEIRA LTDA.
CNPJ: 04.925.681/0001-50
Iltem | Descricdo Qtde | Und. Med. Marca | VIr. Unit. VIr. Total
1 TRENA PROFISSIONAL DE 50 METROS. 43 UN EDA 90,00 | 3.870,00
Com fitas de fibra de vidro ndo enferruja e néo corrosiveis;
Com manivela para recolhimento com trava;
Possui cabo ergonémico;
Resistente a umidade;

Caixa aberta.
3 PRANCHETA EM ACRILICO, TRANSPARENTE, TAMANHO A4. 80 UN WALEU 18,00 1.440,00
VALOR TOTAL R$ 5.310,00
RALSON M. LIMA EIRELI
CNPJ: 33.146.225/0001-00
Iltem | Descrigéo Qtde | Und. Med. Marca VIr. Unit. | VIr. Total
2 TRENA DIGITAL A LASER - 50 METROS 30 UN MUFASHA 270,00 8.100,00

preciséo de alcance 50 metros, alimentoando baterias, (2 pilhas AAA) duragéo
aproximada da bateria até 4000 medic¢des, desligamento automatico apos 30
segundos, temperatura para operagéo de 0° a 40° graus.

VALOR TOTAL R$ 8.100,00
PAPELARIA TEIXEIRA LTDA. RALSON M. LIMA EIRELI
CNPJ: 04.925.681/0001-50 CNPJ: 33.146.225/0001-00
Endereco: Av. Padre Adolpho Rohl, 2136, Jaru/RO | Enderego: Rua Cacoal N° 2432, BNH, Setor 07
CEP: 76.890-000 Ariquemes/RO
Telefone: (69) 3521-2853 / 99910-1547 CEP: 76.870-752
E-mail: papelariateixeirajaru@hotmail.com Telefone: (69) 98142-6007 / 99252-9883

E-mail: amazoncomerciolicitacoes@gmail.com
DELZELY TEIXEIRA BASTOS DE ALMEIDA

REPRESENTANTE LEGAL RALSON MARQUES LIMA
REPRESENTANTE LEGAL

Protocolo 7894

4° PUBLICAGAO TRIMESTRAL

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 015/PMJ/2022
PREGAO ELETRONICO N° 011/PMJ/2022.
PROCESSO N° 1-857/PMJ/2022.
VENCIMENTO: 07/03/2023

Pelo presente instrumento, o Municipio de Jaru (RO), através da Prefeitura Municipal, situada a Rua Raimundo Cantanhede, n° 1080 -
Setor 02, neste ato representado pela Assessora de Expediente de Registro de Preco, Srta. Tainara de Paula e as empresas qualificadas no Anexo
Unico desta Ata, resolvem Registrar Precos para futura e eventual AQUISICAO CIMENTO ASFALTICO DE PETROLEO CAP 50/70 e EMULSAO
ASFALTICA RR-2C, que atendera as necessidades da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos - SEMINSP, da Prefeitura Municipal
de Jaru/RO, nas quantidades estimadas no Anexo Unico desta ata, atendendo as condigdes previstas no instrumento convocatério e as constantes
nesta Ata de Registro de Pregos, sujeitando-se as partes as normas constantes da Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes, Decretos Municipais n°
12.016/2019 e suas alteragdes e em conformidade com as disposigdes a seguir.

1. DO OBJETO

1.1 Registro de Pregos para futura e eventual AQUISICAO CIMENTO ASFALTICO DE PETROLEO CAP 50/70 e EMULSAO ASFALTICA RR-2C, que
atendera as necessidades da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos - SEMINSP, da Prefeitura Municipal de Jaru/RO, conforme
descrito no Termo de Referéncia (ANEXO | do edital).

2. DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREGO
2.1. AATA DE REGISTRO DE PRECOS tera prazo de vigéncia de até 12 (doze) meses a partir da data de sua publicagao no Diario Oficial Eletronico
de Jaru/DOE

3. DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PREGOS

3.1. Cabera a Prefeitura Municipal a condugédo do conjunto de procedimentos do certame para registro de pregos e gerenciamento da Ata dele
recorrente Decreto (10.534/2018). No entanto, a alocagéo de recursos, empenhamento, analise do mérito das quantidades adquiridas, bem como a
finalidade publica na utilizagdo dos materiais sdo de responsabilidade exclusiva do ordenador de despesas do 6rgdo requisitante.

4. DA ESPECIFICAGAO, QUANTIDADE E PREGO
4.1. O prego, a quantidade, o fornecedor e a especificagéo do item registrado nesta Ata, encontram-se indicados no (ANEXO UNICO) deste instrumento.

5. PRAZOS E CONDIGOES DE FORNECIMENTO
5.1. ADETENTORA do registro de pregos se obriga, nos termos do Edital e deste instrumento, a:
5.1.1. Retirar a Nota de Empenho junto ao 6rgo solicitante, comparecer dentro do prazo maximo de 5 (cinco) dias, para atender ao objeto empenhado;
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5.1.2. Realizar a entrega do objeto desta Ata, conforme prazo estabelecido no Termo de Referéncia e edital de licitagbes.

5.1.3. Nao sera admitida a entrega pela detentora do registro, de qualquer item, sem que esta esteja de posse da respectiva nota de empenho,
liberagao de fornecimento, ou documento equivalente.

5.1.4. O objeto desta ata devera ser fornecido parcialmente durante a sua vigéncia, de acordo com as necessidades do 6rgédo requerente, nas
quantidades solicitadas pelos mesmos.

6. DO PRAZO E LOCAL DE ENTREGA E HORARIOS

6.1. A entrega do produto referente a solicitagdo da secretaria da-se mediante a emissdo da Nota de Empenho emitida pela Prefeitura Municipal de
Jaru/RO, através da Secretaria Municipal e deverdo ocorrer no prazo de 10 (dez) dias corridos para empresas dentro do Estado de Rondénia e no
prazo de 20 (vinte) dias corridos para empresas fora do Estado de Ronddnia, contados a partir do envio da Ordem de Fornecimento.

6.2. O fornecimento do material devera ser entregue na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos, localizada na rua Tapajos, 4476
- setor 02, devendo ser supervisionada por servidor da Prefeitura Municipal de Jaru, respeitando sempre o periodo de almogo das 11h30min as
13h30min, correndo por conta da Contratada as despesas de seguros, transporte, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios decorrentes do
fornecimento.

6.3. Conforme solicitado e sob responsabilidade e controle do 6rgdo competente e da Secretaria Municipal solicitante, o fornecimento sera executado
de forma imediata.

6.4. Os materiais poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e
na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da notificagcdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagédo
das penalidades ISENTANDO A ADMINISTRAGAO DE QUALQUER CUSTAS ADICIONAIS.

6.4. Das condigoes de recebimento:

6.4.1. A equipe sera responsavel pela anotagao de todas as ocorréncias e deficiéncias, entre outras anotagdes que julgar necessarias, em relatorio,
que devera ser emitido em duas vias. Uma via devera ser arquivada na Secretaria interessada, para acompanhamento, e a outra via devera ser
entregue a Contratada, objetivando a imediata corregéo das irregularidades apontadas, quando o caso exigir.

6.4.2. As exigéncias da fiscalizagao e a atuagdo da Comissdo de Recebimento de Materiais em qualquer etapa da execugdo do contrato, em nada
restringem a responsabilidade Unica, integral e exclusiva da contratada no que concerne o atendimento ao contrato.

Fase Recebimento

6.4.3. Para recebimento dos materiais objeto do presente registro, a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos - SEMINSP,
através da Comissao de Recebimento de Materiais, levara em consideragéo a qualidade dos produtos, embalagem, validade e todas as normas
vigentes e aplicaveis. O recebimento dar-se-a em duas etapas distintas: Recebimento Provisério e Recebimento Definitivo, da seguinte forma:

Fase 1 Recebimento Provisério

6.4.4. Atividade que consiste na verificagdo das informacdes contidas no Edital da licitagdo, Nota de Empenho e da Nota Fiscal. Esta atividade esta
limitada a conferéncia de endereco, CNPJ, validade do documento fiscal, embalagem e das quantidades que estdo sendo entregues.

a) Provisoriamente, nos termos do art. 73, inciso Il, alinea a, da Lei Federal n°. 8.666/1993.

Fase 2 Recebimento Definitivo

6.4.5. Consiste no desenvolvimento de atividades de inspegao e ensaios, para verificagdo e comprovagao da qualidade dos produtos, em relagéo as
especificagdes técnicas, se necessario.

a) Definitivamente, nos termos do art. 73, inciso Il, alinea b, do mesmo dispositivo legal.

6.4.6. Os fornecedores assumem o compromisso de substituir os produtos que apresentarem defeitos de fabricagédo, sempre que notificado a fazé-la
pela Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos - SEMINSP, o que sera feito por meio de Oficio. A assinatura do canhoto da nota fiscal
ou protocolo em outros documentos indica tdo somente o recebimento da mercadoria pela secretaria responsavel, sendo sua confirmagao definitiva
condicionada a conferéncia dos dados relacionados na nota fiscal dos MATERIAIS, relatérios ou outros documentos que se fizerem necessario.
6.4.7. Nao sera admitida a entrega pela detentora do registro, de produto, sem que esta esteja de posse da respectiva Nota de Empenho, liberagao
de fornecimento, ou documento equivalente.

7. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO
7.1. O pagamento sera através de ordem bancaria e depdsito em conta corrente indicada pela Contratada, a vista da fatura/nota fiscal por ele
apresentada, devidamente certificada, sendo efetuada a retengdo na fonte dos tributos e contribuicdes elencadas nas disposi¢cdes determinadas
pelos érgéos fiscais e fazendarios, em conformidade com as legislagdes e instrugdes normativas vigentes, observada ainda a ordem cronolégica de
sua exigibilidade.
7.2. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias consecutivos, contados a partir da apresentagao da fatura/nota fiscal.
7.3. A devolugdo da nota fiscal ndo aprovada, em hipétese alguma, servird de pretexto para que a empresa detentora da Ata suspenda quaisquer
fornecimentos.
7.4. A Prefeitura, através dos 6rgédos requisitantes, providenciara o pagamento conforme Termo de Referéncia (ANEXO 1), contados a partir da data
do recebimento efetivo dos produtos e do aceite da nota fiscal.
7.5. O pagamento do objeto desta licitacdo sera efetuado através de crédito em conta corrente do licitante vencedor, apos apresentacao da respectiva
documentagéo exigida (regularidades referentes a Seguridade Social-INSS, Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, regularidade para com
a Fazenda Municipal da Sede ou Domicilio da Licitante ou da Contratante) entre outras e Nota Fiscal/Fatura, na tesouraria da Prefeitura Municipal de
Jaru - Rondbnia.
7.6. Para o caso de crédito em conta corrente, no texto da Nota Fiscal deveréo constar as seguintes referéncias:

* Nome do Banco;

* Numero e Nome da Agéncia Bancario e o Numero da Conta Corrente.
7.7. Considera-se data do pagamento o dia do depdsito em conta com a respectiva emissdo da ordem bancaria;
7.8. Havendo erro na Nota Fiscal de Venda ou Nota Fiscal de Venda/Fatura ou outra circunstancia que desautorize a liquidagdo da despesa, a mesma
ficara pendente e o pagamento sustado até que a adjudicataria tome as medidas saneadoras necessarias, ndo cabendo corre¢éo do valor pactuado.

8. DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS POR SECRETARIA
8.1. As despesas decorrentes correrao por conta das dotagdes orgamentarias que serdo indicadas nos processos filhotes.

9. DAS SANGOES NO CASO DE INADIMPLENCIA E DO CANCELAMENTO DO RP
9.1. A contratada que, sem justa causa, ndo cumprir as obrigagdes assumidas ou infringir os preceitos legais (ressalvados os casos fortuitos ou de
forga maior, devidamente justificados e comprovados), aplicar-se-ao as seguintes penalidades, conforme a natureza e gravidade da falta cometida e
sem prejuizo de outras sangdes pertinentes a espécie (prescritas pelas Leis Federais n° 8.666/93, 10.520/02 e demais normas cogentes).
. Adverténcia;
Il.  Multa moratéria, nos seguintes percentuais:
a) No atraso injustificado da entrega do objeto contratado, ou por ocorréncia de descumprimento contratual, 0,33% (trinta e trés centésimos
por cento) por dia sobre o valor total do empenho, limitado a 10% (dez por cento);
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b) Nas hipéteses em que o atraso injustificado no adimplemento das obrigagdes seja medido em horas, aplicar-se-a mora de 0,33% (trinta e
trés centésimos por cento) por hora sobre o valor total do empenho, limitado a 10% (dez por cento);
c) No caso de atraso injustificado para substituigdo do objeto, 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor do empenho, incidéncia
limitada a 10 (dez) dias;
d) Na hipétese de atraso injustificado para substituicdo do objeto, superior a 10 (dez) dias, 8% (oito por cento) sobre o valor do empenho.
e) Em caso de reincidéncia no atraso de que tratam as alineas “a”, “b” e “c” quando da ocorréncia do 3° (terceiro) atraso, podera ser aplicada
sangao mais grave prevista no inciso Il deste item, concomitantes e sem prejuizo de outras cominagdes;
f) Caso a multa a ser aplicada ultrapasse os limites fixados nas alineas “a” e “b”, podera ser aplicada sangéo mais grave prevista no inciso Il
deste item, concomitantes e sem prejuizo de outras cominagdes;
Ill.  Multa contratual, por inadimplemento absoluto das obrigagbes, nos seguintes percentuais:
a) Pelo descumprimento total, 20% sobre o valor contratado;
b) Pelo descumprimento parcial, até 10% sobre o valor do contrato, levando em consideracdo para fixagdo do valor final, a relevancia da
parcela inadimplida - aplicavel apenas em hipéteses excepcionais, devidamente fundamentadas;
c) Caracteriza-se como inadimplemento absoluto, descumprimento total, a hipdtese da empresa se recusar a formalizar o contrato no prazo
estabelecido pela Contratante, durante a vigéncia do registro.
d) Na hipétese de atraso injustificado para substituicdo do objeto, superior a 10 (dez) dias, 8% (oito por cento) sobre do valor registrado pela
licitante.
IV.  Suspensao Temporaria de Participagdo em Licitagdo e Impedimento de Contratar com a Administragéo, prevista no artigo 87, Ill da Lei n°
8.666/93, por prazo nao superior a 2 (dois) anos.
V.  Impedimento de Licitar e Contratar com o Municipio de Jaru, previsto no art. 49 da Decreto Municipal n® 12.016/GP/2019, pelo prazo de até
5 (cinco) anos.
VI. Declaragéo de Inidoneidade Para Licitar e Contratar com a Administragédo Publica, prevista no artigo 87, 1V, da Lei n® 8.666/93.
9.1.1. A aplicagéo de quaisquer das penalidades ora previstas ndo impede a rescisdo contratual.
9.1.2. A aplicagédo das penalidades sera precedida da concessao de oportunidade para exercicio da ampla defesa e do contraditério, por parte do
contratado, na forma da lei.
9.1.3. Reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragéo pelos prejuizos
resultantes e apods decorrido o prazo da sangéo aplicada.
9.1.4. As multas, aplicadas ap6s regular processo administrativo, serdo descontadas dos pagamentos eventualmente devidos ao Contratado.
9.1.5. As empresas punidas com Impedimento de Licitar e Contratar com o Municipio de Jaru, Suspensao Temporaria de Participagdo em Licitagao
ou sejam declaradas Inidoneas para Licitar e Contratar com a Administragdo Publica, serdo incluidas no SICAF.
9.2. Nenhuma sangéo sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa previa do interessado e recurso nos prazos definidos em
lei, sendo-lhe franqueada vista ao processo.

10. DA ATA DE REGISTRO DE PREGCO E FORNECIMENTO

10.1. A Prefeitura Municipal de JARU convocara o (s) licitante (s) vencedor (es) para assinar a Ata de registro de Pregos (minuta Anexo lll deste
edital), o qual no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas apds sua convocagao, devera assinar a ata nos termos do item 20.7. do edital.

10.2. A Ata de registro de Precos - ARP, que tera a validade de 12 (doze) meses consecutivos.

10.3. O prazo para assinatura da ata podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, quando solicitado pela parte durante o transcurso e
desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Administragéo.

10.4. Quaisquer vantagens apresentadas pelo licitante vencedor em sua proposta de pregos, se pertinentes e aceitas pela administragéo, poderao ser
acrescentadas a contratagédo, passando a constituir-se uma obrigagao para o contratado.

10.5. Ao assinar a Ata de Registro de Prego, a empresa obriga-se a executar o objeto da licitagdo conforme condigdes previstas no Edital e seus
Anexos e também na proposta apresentada, independente de transcri¢éo, prevalecendo, no caso de divergéncia, as especificagdes e condi¢cdes deste
Edital de Pregéao Eletrénico.

10.6. Quando o licitante convocado para assinar a Ata de Registro de Precos ndo o fizer no prazo indicado, a Administracdo podera chamar as
licitantes remanescentes, obedecida a ordem de classificagdo, para fazé-lo, examinada, quanto ao objeto, valor ofertado e habilitagéo, a aceitabilidade
da proposta classificada, podendo, inclusive, negociar diretamente com o proponente para que seja obtido melhor preco, independentemente da
cominagao prevista no art. 81, da Lei Federal n° 8.666/93.

10.7. A recusa injustificada em assinar a Ata de Registro de Prego ou o Contrato dentro do prazo estabelecido pela Administragdo caracteriza o
descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeita a empresa as penalidades previstas no item 17 do edital. Sujeitando-a ainda a penalidades
legalmente estabelecidas (art. 7°, da Lei Federal n° 10.520/2002 e art. 87, da Lei Federal n° 8.666/93).

10.8. Constituem motivos para cancelamento da ata de registro de pregos as situagdes referidas aos art. 77 e 78, da Lei Federal n® 8.666/93.

11. DA ALTERAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

11.1. De acordo com art. 20, do Decreto Municipal 10.534/18 os precos registrados poderao ser revistos em decorréncia de eventual redugéo dos
pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto ou bens registrados, cabendo ao 6rgdo gerenciador promover as negociagdes
junto aos fornecedores, observadas as disposi¢des contidas na alinea “d” do inciso Il do caput do art. 65, da Lei Federal n°® 8.666/93.

11.2. Quando o prego registrado se tornar superior ao prego praticado no mercado por motivo superveniente, o 6rgdo gerenciador convocara os
fornecedores para negociarem a redugéo dos pregos aos valores praticados pelo mercado.

11.3. Os fornecedores que ndo aceitarem reduzir seus pregos aos valores praticados pelo mercado serao liberados do compromisso assumido, sem
aplicagao de penalidade.

11.4. A ordem de classificagao dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pregos aos valores de mercado observara a classificacéo original.

11.5. Quando o prego de mercado se tornar superior aos pregos registrados, e o fornecedor ndo puder cumprir o compromisso, o érgdo gerenciador
podera:

11.5.1. Liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicag¢éo ocorra antes do pedido de fornecimento, sem aplicagéo de penalidade
se confirmada a veracidade dos motivos e comprovantes;

11.5.2. Convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de negociagéao;

11.5.3. Nao havendo éxito nas negociagdes, o 6rgao gerenciador devera proceder a revogacao do item da ata de registro de pregos, adotando as
medidas cabiveis para obtengdo da contratacdo mais vantajosa.

12. DAS OBRIGAGOES DA DETENTORA DO REGISTRO

12.1. Executar fielmente as obriga¢des decorrentes do instrumento convocatério, seus anexos, da proposta de prego e da Ata de Registro de Precos a
ser firmado, em conformidade com as clausulas avengadas e normas vigentes, de forma a nao interferir no bom andamento da rotina de funcionamento
do 6rgéo adquirente;

12.2. Cumprir todas as orientagdes do 6rgao adquirente, para o fiel desempenho das atividades especificas;

12.3. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagéo por parte do 6rgdo adquirente, prestando todos os esclarecimentos solicitados de forma clara,
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concisa e logica, atendendo prontamente as reclamagdes formuladas;

12.4. Arcar com as reclamagées levadas ao seu conhecimento por parte da fiscalizagéo, cuidando imediatamente das providéncias necessarias para
a corregado, evitando repeticdo de fatos;

12.5. Relatar toda e qualquer irregularidade na entrega do objeto;

12.6. Manter preposto responsavel pela execugao do ajuste durante o seu periodo de vigéncia, para representa-la sempre que for preciso,
bem como manter ativos seus canais de atendimento, assim como informar ao 6rgao/setores competentes eventuais alteracoes de
enderecos (fisicos ou eletronicos) e telefone, sob pena de aplicagdo das penalidades cabiveis;

12.6.1. Considerar-se-a recebido o e-mail enviado pela administragdo que ndao houver acusagao de recebimento no prazo maximo de 3 (trés)
dias uteis.

12.7. Manter seus empregados identificados por cracha e uniforme quando em trabalho, devendo substitui-los, imediatamente, caso sejam
considerados inconvenientes a boa ordem e as normas disciplinares do 6érgao adquirente.

12.8. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislagédo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a salda-los na época prépria, uma vez que seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a Administragéao;

12.9. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes do trabalho, quando
seus empregados forem vitimas na execugéo dos servigos ou em conexao com eles, ainda que ocorridos nas dependéncias do 6rgédo adquirente;
12.10. Responder por quaisquer danos causados diretamente a bens de propriedade do érgéo adquirente, quando ocasionados pelos empregados
da empresa durante a realizagéo do evento;

12.11. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo praticada por seus empregados, quando da realizagdo da entrega do Objeto.
Comunicar ao fiscal designado pelo 6rgao adquirente, por escrito, qualquer anormalidade ou impropriedade verificada e prestar os esclarecimentos
necessarios, para deliberagédo e eventuais mudangas dos detalhes por parte do 6rgao adquirente, durante o planejamento do evento;

12.12. Manter durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos as condi¢gdes de habilitagéo exigidas no Edital;

12.13. Atender aos dispositivos do CODIGO DE DEFESA DO CONSUMIDOR, no que couber.

13. DAS OBRIGAGOES DOS ORGAOS REQUISITANTES

13.1. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugao das obrigagdes contratuais;

13.2. Rejeitar, no todo ou em parte, os objetos desta Ata entregues em desacordo com as obrigagées assumidas pelo detentor;

13.3. Notificar a CONTRATADA de qualquer irregularidade encontrada no fornecimento dos objetos desta Ata;

13.4. Efetuar o pagamento a (s) contratada (s) de acordo com as condigdes de pregos e prazos estabelecidos no edital e ata de registro de precos;
13.5. Nenhum pagamento sera efetuado a detentora, enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacédo. Esse fato ndo sera gerador de direito a
reajustamento de pregos ou a atualizagdo monetaria.

13.6. Nao havera, sob hipétese alguma, pagamento antecipado.

14. DO REALINHAMENTO DE PREGCO

14.1. Somente em casos excepcionais, nas hipéteses legalmente admitidas e consideradas os precos de mercado, € que sera concedido Realinhamento
de Pregos, conforme art. 17, do n° 7.892/2013 observadas as disposi¢cdes contidas na alinea “d” do inciso Il do caput do art. 65, da Lei Federal n®
8.666/93.

14.2. O realinhamento de pregos podera ser arguido por iniciativa do detentor do registro, neste caso devera ser anexada provas documentais, em
originais ou copias autenticadas que comprovem a motivacédo do ato, como por exemplo N. F. de seus fornecedores, e/ou 6rgaos Oficiais que divulgam
pregos.

14.3. De posse da pesquisa de mercado feita pelo Setor de Cotagéo e de todos os documentos habeis para andlise a Geréncia responsavel pelo
Registro de Prego, verificara se houve majoragéo entre o preco registrado na Ata e o novo prego de mercado, onde sugerira deferimento, indeferimento
ou deferimento parcial do pedido a autoridade competente e, apos este, comunicagéo ao detentor.

14.4. O pedido de realinhamento ndo isenta a detentora de posse da Autorizagao de Fornecimento de continuar a fornecer os materiais ja solicitados
e no curso do pleito de realinhamento.

14.5. A vigéncia do realinhamento sera a partir do primeiro dia util subsequente ao deferimento do pedido e publicagdo do mesmo no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio de Jaru/DOE, e outros, no que couber.

14.6. O acompanhamento da evolugéo dos pregos do objeto deste certame sera feito pela Geréncia Responsavel, mediante pesquisa trimestral ou
em prazo menor, efetuada entre os fornecedores locais e aquisi¢cdes efetuadas pela Administragdo publica. A pesquisa podera ser realizada sempre
que for solicitado, ou sempre que a situagao de mercado assim exigir.

14.7. Em qualquer caso, a revisao aprovada ndo podera ultrapassar o preco praticado no mercado e devera manter a diferenga percentual apurada
entre o preco originalmente constante da proposta e o prego de mercado vigente a época do registro.

14.8. Os pregos registrados e realinhados serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Jaru, trimestralmente, procedimento este da Geréncia
Responsavel pelo Registro de Precgo.

15. RESCISAO CONTRATUAL / ARP:

15.1. Séo motivos para a rescisédo do presente Contrato/ARP, nos termos do art. 78, da Lei Federal n° 8.666, de 1993:

I. O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;

Il. O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos;

Ill. Allentidao do seu cumprimento, levando a Administragdo a comprovar a impossibilidade da entrega do Objeto, nos prazos estipulados;

IV. O atraso injustificado do inicio da entrega do objeto;

V. A paralisagédo da entrega, sem justa causa e prévia comunicagao a Administragao;

VI. A subcontratagao total ou parcial do seu objeto, a associagdo da DETENTORA com outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como
a fusdo, cisdo ou incorporagéo, ndo admitidas nesta ARP;

VII. O desatendimento as determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a sua execugao, assim como as de seus
superiores;

VIIl. O cometimento reiterado de faltas na sua execugao, anotadas na forma do § 1odo art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993;

IX. A decretagao de faléncia, ou a instauragao de insolvéncia civil;

X. A dissolugéo da sociedade, ou falecimento da CONTRATADA;

XI. A alteragéo social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que prejudique a execugéo do Contrato;

XIl. Razoes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela méaxima autoridade da esfera administrativa
a que esta subordinada a CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere o Contrato;

XIIl. A supressao, por parte da Administragao, de servigos, acarretando modificagdo do valor inicial do Contrato além do limite permitido no § 1° do
art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993;

XIV. A suspenséao de sua execugao, por ordem escrita da Administragéo, por prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade
publica, grave perturbacdo da ordem interna, guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do
pagamento obrigatério de indenizacdo pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagbes, mobilizacdes e outras previstas,
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assegurada a CONTRATADA, nesses casos, o direito de optar pela suspensao do cumprimento das obriga¢des assumidas, até que seja normalizada
a situagao;

XV. O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administragéo, decorrentes do fornecimento, ou parcelas destes ja recebidos
ou executados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurada a CONTRATADA o direito de optar
pela suspensao de cumprimento de suas obrigacdes, até que seja normalizada a situagéo;

XVI. A nao liberagéo, por parte da Administragdo, do objeto para execugao de entrega, nos prazos contratuais;

XVII. A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugao do Contrato;

XVIII. O descumprimento do disposto no inciso V, do art. 27, da Lei Federal n° 8.666, de 1993, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

XIX. Os casos da rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos, assegurado o contraditério e a ampla defesa. A rescisdo deste Contrato
podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito da Administracéo, nos casos enumerados nos incisos | a XIl, XVII e XVIII desta clausula;

b) Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja conveniéncia para a Administragéo;

c) Judicial, nos termos da legislagéo;

d) A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagao escrita e fundamentada da autoridade competente e quando

a rescisdo ocorrer com base nos incisos Xl a XVII desta clausula, sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos
regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a pagamentos devidos pela execucédo do Contrato até a data da rescisao.

e) A rescisdo por descumprimento das clausulas contratuais acarretara a execucdo da garantia contratual para ressarcimento da
CONTRATANTE, e dos valores das multas e indenizagdes a ela devidos, bem como a retengéo dos créditos decorrentes do Contrato, até o limite dos
prejuizos causados a CONTRATANTE, além das sangdes previstas neste instrumento.

f) O termo de rescisdo devera indicar, conforme o caso:

1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

2. Relagédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

3. Indenizagdes e multas.

16. DO CADASTRO RESERVA:
16.1. Nas hipéteses previstas nos artigos 20 e 21 do Decreto n° 7.892/2013 a ordem de classificagéo dos licitantes cadastrados devera ser respeitada
nas contratagdes e somente sera utilizada caso o melhor colocado no certame ndo assine a ata ou tenha seu registro cancelado.

17 DOS ORGAOS PARTICIPANTES: .
17.1. Os 6rgéos participantes desta ata séo os constantes do TERMO DE REFERENCIA elaborado pela Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Servigos Publicos - SEMINSP, parte integrante do PREGAO ELETRONICO N° 011/PMJ/2022.

18. DISPOSIGOES GERAIS

18.1. A existéncia de precos registrados nao obriga a Administragdo a firmar as contratagbes de que deles poderdo advir, facultada a realizagdo
de licitagao especifica para a aquisicao pretendida, sendo assegurada a Detentora do registro de pregos a preferéncia em igualdade de condigdes.
18.2. Fica a Detentora ciente que a publicidade da ata de registro de pregos na imprensa oficial tera efeito de compromisso nas condigdes ofertadas
e pactuadas na proposta apresentada a licitagéo.

18.3. A Ata de Registro de Precos, os ajustes dela decorrentes, suas alteragdes e rescisbes obedecerdo ao art. 20, do Decreto Municipal 10.534/18
e, Lei n° 8.666/93, demais normas complementares e disposigdes desta Ata e do Edital que a precedeu, aplicaveis a execugéo e especialmente aos
€as0s Oomissos.

18.4. Fazem parte integrante desta Ata, para todos os efeitos legais: o Edital de Licitagao e seus anexos, bem como, o ANEXO UNICO desta ata que
contém os pregos registrados e respectivos detentores.

18.5. Aplica-se a presente ARP, ao disposto na Lei Federal n° 10.520/2002, Decretos Federais n° 3.555/2000 e 5.450/2005, Decretos Municipais n°
9.323/2016 e 12.016/2019, subsidiariamente a Lei Federal 8.666/1993 com suas altera¢des, CF/1988, bem como a LC n° 123/2006 e suas alteragdes,
Cédigo de Defesa do Consumidor e demais normas legais cabiveis, independente de transcrigao.

Fica eleita a Prefeitura Municipal de Jaru/RO para dirimir as eventuais controvérsias decorrentes do presente ajuste.

ORGAO GERENCIADOR:
Geréncia Sistema de Registro de Pregos

EMPRESA(S) DETENTORA(S):
(Representante / Nome / CNPJ)
Qualificada(s) no ANEXO UNICO desta Ata

ANEXO UNICO

CBAAASFALTOS LTDA
CNPJ: 05.099.585/0004-05

ltem Descrigao Qtde. Und. Med. Marca VIr. Unit. VIr. Total
1 CIMENTO ASFALTICO DE PETROLEO CAP 50/70 489 T Petrobras 6.096,22 2.981.051,58
VALOR TOTAL: R$

2.981.051,58

ESTRUTURA COMERCIO E TRANSPORTES DE ASFALTO LTDA.
CNPJ: 35.617.510/0001-97

ltem Descrigao Qtde. Und. Med. Marca VIr. Unit. VIr. Total
3 EMULSAO ASFALTICA RR-2C 83 T Petrobras 4.450,00 369.350,00
VALOR TOTAL: | R$ 369.350,00
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CBAA- ASFALTOS LTDA ESTRUTURA COMERCIO E TRANSPORTES DE ASFALTO LTDA.

CNPJ: 05.099.585/0004-05 CNPJ: 35.617.510/0001-97
Rua Coroaci, n ° 50, lote 17, sala A Endereco: Rua Constelagdo de Gémeos, N° 533 - Casa A
Santa Etelvina Bairro Aleixo
Manaus/AM Manaus/AM
CEP: 69.059-193 CEP: 69.083-010
Fone: (91) 3250-3072 / (91) 3250-3244 / (91) 98062-0099 FONE: (92) 98139-2725/ (92) 98101-1937 / 99384-9001
E-mail: barros.licitacao@cbaa-asfaltos.com.br_/ licitacao@cbaa-asfaltos. | E-mail: mario.cavalcante@estruturaasfaltos.com.br / saulosampaio@
com.br hotmail.com

EDNELSON CARDOSO BARROS PEDRO SAULO DA SILVA SAMPAIO
CPF: 488.795.842-00 CPF: 444.957.652-72
REPRESENTANTE LEGAL REPRESENTANTE LEGAL
Protocolo 7892

4° PUBLICAGAO TRIMESTRAL

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 017/PMJ/2022
PREGAO ELETRONICO N° 017/PMJ/2022.
PROCESSO N° 1-955/PMJ/2022.
VENCIMENTO: 10/03/2023

Pelo presente instrumento, o Municipio de Jaru (RO), através da Prefeitura Municipal, situada @ Rua Raimundo Cantanhede, n° 1080 - Setor
02, neste ato representado pela Assessora de Expediente de Registro de Preco, Srta. Tainara de Paula e as empresas qualificadas no Anexo Unico
desta Ata, resolvem Registrar Pregos para futura e eventual AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSTRUCAO, que atendera as demandas da
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos-SEMINSP, e Secretaria Municipal de Administracéo, Finangas e Orgamento - SEMAFO, da
Prefeitura Municipal de Jaru/RO, nas quantidades estimadas no Anexo Unico desta ata, atendendo as condigdes previstas no instrumento convocatério
e as constantes nesta Ata de Registro de Precos, sujeitando-se as partes as normas constantes da Lei n°. 8.666/93 e suas alteragcdes, Decretos
Municipais n° 12.016/2019 e suas alteragbes e em conformidade com as disposigbes a seguir.

1. DO OBJETO

1.1 Registro de Precos para futura e eventual AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSTRUGAO, que atendera as demandas da Secretaria Municipal
de Infraestrutura e Servigos Publicos-SEMINSP, e Secretaria Municipal de Administragéo, Finangas e Orgamento - SEMAFO, da Prefeitura Municipal
de Jaru/RO, conforme descrito no Termo de Referéncia (ANEXO | do edital).

2. DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREGO
2.1. AATA DE REGISTRO DE PREGCOS tera prazo de vigéncia de até 12 (doze) meses a partir da data de sua publicagdo no Diario Oficial Eletrdnico
de Jaru - DOE.

3. DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PREGOS

3.1. Cabera a Prefeitura Municipal a condugédo do conjunto de procedimentos do certame para registro de pregos e gerenciamento da Ata dele
recorrente Decreto (10.534/2018). No entanto, a alocacéo de recursos, empenhamento, analise do mérito das quantidades adquiridas, bem como a
finalidade publica na utilizagdo dos materiais sdo de responsabilidade exclusiva do ordenador de despesas do 6rgéo requisitante.

4. DA ESPECIFICAGAO, QUANTIDADE E PREGO
4.1. 0 prego, a quantidade, o fornecedor e a especificagéo do item registrado nesta Ata, encontram-se indicados no (ANEXO UNICO) deste instrumento.

5. PRAZOS E CONDIGOES DE FORNECIMENTO

5.1. ADETENTORA do registro de precos se obriga, nos termos do Edital e deste instrumento, a:

5.1.1. Retirar a Nota de Empenho junto ao 6rgéo solicitante, comparecer dentro do prazo maximo de 5 (cinco) dias, para atender ao objeto empenhado;
5.1.2. Realizar a entrega do objeto desta Ata, conforme prazo estabelecido no Termo de Referéncia e edital de licitagbes.

5.1.3. Nao sera admitida a entrega pela detentora do registro, de qualquer item, sem que esta esteja de posse da respectiva nota de empenho,
liberacéo de fornecimento, ou documento equivalente.

5.1.4. O objeto desta ata devera ser fornecido parcialmente durante a sua vigéncia, de acordo com as necessidades do 6rgdo requerente, nas
quantidades solicitadas pelos mesmos.

6. DO PRAZO E LOCAL DE ENTREGA E HORARIOS

6.1. A entrega dos produtos referentes as solicitacdes das secretarias da-se mediante a emissdo da Nota de Empenho emitida pela Prefeitura
Municipal de Jaru/RO, através da Secretaria Municipal e deverao ocorrer no prazo de 05 (cinco) dias corridos para empresas dentro do municipio de
Jaru/RO, no prazo de 10 (dez) dias corridos para empresas dentro do Estado de Rondénia e no prazo de 20 (vinte) dias corridos para empresas fora
do Estado de Rondbnia, contados a partir do envio da Ordem de Fornecimento.

6.1.1 Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos - SEMINSP.

Os produtos deverao ser entregues Rua Tapajos n°® 4476, setor 02, proximo ao Instituto Federal de Educacéo - IFRO, sendo em horario de expediente,
de segunda a sexta-feira das 07h:30min as 11h:30min e das 13h:30min as 17h:30min, respeitando sempre o periodo de almogo das 11h:30min as
13h:30min, correndo por conta da contratada as despesas de seguros, transporte, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios decorrentes do
fornecimento.

6.1.2. Secretaria Municipal de Administragao, Finangas e Orgamento - SEMAFO. Os produtos deverao ser entregues no Almoxarifado Central da
Prefeitura Municipal de Jaru, sendo no Centro de Convengdes, situado na linha 605, préximo a BR-364. Sendo em horario comercial de segunda a
sexta-feira, das 07h30min, as 11h30min e das 13h30min as 17h30min, sob responsabilidade e controle do érgdo competente. respeitando sempre o
periodo de almogo das 11h:30min as 13h:30min, correndo por conta da contratada as despesas de seguros, transporte, tributos, encargos trabalhistas
e previdenciarios decorrentes do fornecimento.

6.2. Conforme solicitado e sob responsabilidade e controle do 6rgdo competente e da Secretaria Municipal solicitante o fornecimento sera executado
de forma imediata.

6.3. Os materiais poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e
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na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagéo
das penalidades ISENTANDO A ADMINISTRAGAO DE QUALQUER CUSTAS ADICIONAIS.

6.4. Das condigoes de recebimento:

6.4.1. A equipe sera responsavel pela anotagéo de todas as ocorréncias e deficiéncias, entre outras anotagdes que julgar necessarias, em relatério,
que devera ser emitido em duas vias. Uma via devera ser arquivada na Secretaria interessada, para acompanhamento, e a outra via devera ser
entregue a Contratada, objetivando a imediata corregédo das irregularidades apontadas, quando o caso exigir.

6.4.2. As exigéncias da fiscalizagdo e a atuagdo da Comissdo de Recebimento de Materiais em qualquer etapa da execugéo do contrato, em nada
restringem a responsabilidade Unica, integral e exclusiva da contratada no que concerne o atendimento ao contrato

-Fase Recebimento

6.4.3. Para recebimento dos materiais objeto do presente registro, a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos-SEMINSP ¢ a
Secretaria Municipal de Administragao, Financas e Orgcamento - SEMAFO, levara em consideracédo a qualidade dos itens solicitados e todas as
normas vigentes e aplicaveis. O recebimento dar-se-a em duas etapas distintas: Recebimento Provisério e Recebimento Definitivo, da seguinte forma:
-Fase 1 Recebimento Provisério

6.4.4. Atividade que consiste na verificagdo das informacdes contidas no Edital da licitagdo, Nota de Empenho e da Nota Fiscal. Esta atividade esta
limitada a conferéncia de enderego, CNPJ, validade do documento fiscal, embalagem e das quantidades que estdo sendo entregues.

a) Provisoriamente, nos termos do art. 73, inciso I, alinea a, da Lei Federal n°. 8.666/1993.

Fase 2 Recebimento Definitivo

6.4.5. Consiste no desenvolvimento de atividades de inspegao e ensaios, para verificagdo e comprovagao da qualidade dos produtos, em relagéo as
especificagdes técnicas, se necessario.

a) Definitivamente, nos termos do art. 73, inciso Il, alinea b, do mesmo dispositivo legal.

6.4.6. Os fornecedores assumem o compromisso de substituir os produtos que apresentarem defeitos de fabricagdo, sempre que notificado
a fazé-la pela Secretaria de Infraestrutura e Servigos Pubicos -SEMINSP e a Secretaria Municipal de Administracao, Finangas e Orcamento
- SEMAFO, o que sera feito por meio de Oficio. A assinatura do canhoto da nota fiscal ou protocolo em outros documentos indica tao
somente o recebimento da mercadoria pela secretaria responsavel, sendo sua confirmagao definitiva condicionada a conferéncia dos
dados relacionados na nota fiscal dos itens, relatérios ou outros documentos que se fizerem necessario.

6.4.7. Nao sera admitida a entrega pela detentora do registro, de produto, sem que esta esteja de posse da respectiva Nota de Empenho,
liberagao de fornecimento, ou documento equivalente.

7. DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO
7.1. O pagamento sera através de ordem bancaria e depdsito em conta corrente indicada pela Contratada, a vista da fatura/nota fiscal por ele
apresentada, devidamente certificada, sendo efetuada a retengdo na fonte dos tributos e contribuicbes elencadas nas disposi¢cdes determinadas
pelos 6rgéos fiscais e fazendarios, em conformidade com as legislagdes e instrugbes normativas vigentes, observada ainda a ordem cronolégica de
sua exigibilidade.
7.2. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias consecutivos, contados a partir da apresentagao da fatura/nota fiscal.
7.3. A devolugéo da nota fiscal ndo aprovada, em hipétese alguma, servira de pretexto para que a empresa detentora da Ata suspenda quaisquer
fornecimentos.
7.4. A Prefeitura, através dos 6rgaos requisitantes, providenciara o pagamento conforme Termo de Referéncia (ANEXO 1), contados a partir da data
do recebimento efetivo dos produtos e do aceite da nota fiscal.
7.5. O pagamento do objeto desta licitagao sera efetuado através de crédito em conta corrente do licitante vencedor, apds apresentacéo da respectiva
documentagao exigida (regularidades referentes a Seguridade Social-INSS, Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, regularidade para com
a Fazenda Municipal da Sede ou Domicilio da Licitante ou da Contratante) entre outras e Nota Fiscal/Fatura, na tesouraria da Prefeitura Municipal de
Jaru - Rondbnia.
7.6. Para o caso de crédito em conta corrente, no texto da Nota Fiscal deverédo constar as seguintes referéncias:

* Nome do Banco;

* Numero e Nome da Agéncia Bancario e o Niumero da Conta Corrente.
7.7. Considera-se data do pagamento o dia do depdsito em conta com a respectiva emissdo da ordem bancaria;
7.8. Havendo erro na Nota Fiscal de Venda ou Nota Fiscal de Venda/Fatura ou outra circunstancia que desautorize a liquidagéo da despesa, a mesma
ficara pendente e o pagamento sustado até que a adjudicataria tome as medidas saneadoras necessarias, ndo cabendo corregéo do valor pactuado.

8. DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS POR SECRETARIA
8.1. As despesas decorrentes correrao por conta das dotagdes orgamentarias que serdo indicadas nos processos filhotes.

9. DAS SANGOES NO CASO DE INADIMPLENCIA E DO CANCELAMENTO DO RP
9.1. A contratada que, sem justa causa, ndo cumprir as obrigagdes assumidas ou infringir os preceitos legais (ressalvados os casos fortuitos ou de
for¢a maior, devidamente justificados e comprovados), aplicar-se-ao as seguintes penalidades, conforme a natureza e gravidade da falta cometida e
sem prejuizo de outras sangdes pertinentes a espécie (prescritas pelas Leis Federais n° 8.666/93, 10.520/02 e demais normas cogentes).
I Adverténcia;
Il.  Multa moratéria, nos seguintes percentuais:
a) No atraso injustificado da entrega do objeto contratado, ou por ocorréncia de descumprimento contratual, 0,33% (trinta e trés centésimos
por cento) por dia sobre o valor total do empenho, limitado a 10% (dez por cento);
b) Nas hipéteses em que o atraso injustificado no adimplemento das obrigagdes seja medido em horas, aplicar-se-a mora de 0,33% (trinta e
trés centésimos por cento) por hora sobre o valor total do empenho, limitado a 10% (dez por cento);
c) No caso de atraso injustificado para substituicdo do objeto, 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor do empenho, incidéncia
limitada a 10 (dez) dias;
d) Na hipotese de atraso injustificado para substituicdo do objeto, superior a 10 (dez) dias, 8% (oito por cento) sobre o valor do empenho.
e) Em caso de reincidéncia no atraso de que tratam as alineas “a”, “b” e “c” quando da ocorréncia do 3° (terceiro) atraso, podera ser aplicada
sangao mais grave prevista no inciso Il deste item, concomitantes e sem prejuizo de outras cominagdes;
f) Caso a multa a ser aplicada ultrapasse os limites fixados nas alineas “a” e “b”, podera ser aplicada sangdo mais grave prevista no inciso Il
deste item, concomitantes e sem prejuizo de outras cominagdes;
Ill.  Multa contratual, por inadimplemento absoluto das obrigagbes, nos seguintes percentuais:
a) Pelo descumprimento total, 20% sobre o valor contratado;
b) Pelo descumprimento parcial, até 10% sobre o valor do contrato, levando em consideracédo para fixagdo do valor final, a relevancia da
parcela inadimplida - aplicavel apenas em hipéteses excepcionais, devidamente fundamentadas;
c) Caracteriza-se como inadimplemento absoluto, descumprimento total, a hipdtese da empresa se recusar a formalizar o contrato no prazo
estabelecido pela Contratante, durante a vigéncia do registro.
d) Na hipotese de atraso injustificado para substituicdo do objeto, superior a 10 (dez) dias, 8% (oito por cento) sobre do valor registrado pela
licitante.
IV.  Suspensao Temporaria de Participagdo em Licitagdo e Impedimento de Contratar com a Administragéo, prevista no artigo 87, Ill da Lei n°
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8.666/93, por prazo nao superior a 2 (dois) anos.
V.  Impedimento de Licitar e Contratar com o Municipio de Jaru, previsto no art. 49 da Decreto Municipal n® 12.016/GP/2019, pelo prazo de até
5 (cinco) anos.
VI. Declaragéo de Inidoneidade Para Licitar e Contratar com a Administragdo Publica, prevista no artigo 87, IV, da Lei n° 8.666/93.
9.1.1. A aplicagéo de quaisquer das penalidades ora previstas ndo impede a rescisdo contratual.
9.1.2. A aplicacédo das penalidades sera precedida da concessao de oportunidade para exercicio da ampla defesa e do contraditério, por parte do
contratado, na forma da lei.
9.1.3. Reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a penalidade sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragéo pelos prejuizos
resultantes e apos decorrido o prazo da sangéo aplicada.
9.1.4. As multas, aplicadas ap6s regular processo administrativo, serdo descontadas dos pagamentos eventualmente devidos ao Contratado.
9.1.5. As empresas punidas com Impedimento de Licitar e Contratar com o Municipio de Jaru, Suspenséo Temporaria de Participagcdo em Licitagao
ou sejam declaradas Inidéneas para Licitar e Contratar com a Administragdo Publica, serdo incluidas no SICAF.
9.2. Nenhuma sangéo sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa previa do interessado e recurso nos prazos definidos em
lei, sendo-lhe franqueada vista ao processo.

10. DA ATA DE REGISTRO DE PRECO E FORNECIMENTO

10.1. A Prefeitura Municipal de JARU convocara o (s) licitante (s) vencedor (es) para assinar a Ata de registro de Pregos (minuta Anexo lll deste
edital), o qual no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas apds sua convocagao, devera assinar a ata nos termos do item 20.6. do edital.

10.2. A Ata de registro de Precos - ARP, que tera a validade de 12 (doze) meses consecutivos.

10.3. O prazo para assinatura da ata podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, quando solicitado pela parte durante o transcurso e
desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Administragéo.

10.4. Quaisquer vantagens apresentadas pelo licitante vencedor em sua proposta de pregos, se pertinentes e aceitas pela administragéo, poderéo ser
acrescentadas a contratagédo, passando a constituir-se uma obrigagao para o contratado.

10.5. Ao assinar a Ata de Registro de Preco, a empresa obriga-se a executar o objeto da licitagdo conforme condigdes previstas no Edital e seus
Anexos e também na proposta apresentada, independente de transcri¢éo, prevalecendo, no caso de divergéncia, as especificagdes e condi¢cdes deste
Edital de Pregéo Eletrénico.

10.6. Quando o licitante convocado para assinar a Ata de Registro de Pregos nao o fizer no prazo indicado, a Administragdo podera chamar as
licitantes remanescentes, obedecida a ordem de classificagao, para fazé-lo, examinada, quanto ao objeto, valor ofertado e habilitagéo, a aceitabilidade
da proposta classificada, podendo, inclusive, negociar diretamente com o proponente para que seja obtido melhor preco, independentemente da
cominagéo prevista no art. 81, da Lei Federal n° 8.666/93.

10.7. A recusa injustificada em assinar a Ata de Registro de Prego ou o Contrato dentro do prazo estabelecido pela Administragdo caracteriza o
descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeita a empresa as penalidades previstas no item 17 do edital. Sujeitando-a ainda a penalidades
legalmente estabelecidas (art. 7°, da Lei Federal n® 10.520/2002 e art. 87, da Lei Federal n°® 8.666/93).

10.8. Constituem motivos para cancelamento da ata de registro de pregos as situagdes referidas aos art. 77 e 78, da Lei Federal n° 8.666/93.

11. DA ALTERAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

11.1. De acordo com art. 20, do Decreto Municipal 10.534/18 os precos registrados poderao ser revistos em decorréncia de eventual redugéo dos
pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto ou bens registrados, cabendo ao 6rgdo gerenciador promover as negociagdes
junto aos fornecedores, observadas as disposi¢des contidas na alinea “d” do inciso Il do caput do art. 65, da Lei Federal n°® 8.666/93.

11.2. Quando o prego registrado se tornar superior ao prego praticado no mercado por motivo superveniente, o érgdo gerenciador convocara os
fornecedores para negociarem a redugéo dos pregos aos valores praticados pelo mercado.

11.3. Os fornecedores que ndo aceitarem reduzir seus pregos aos valores praticados pelo mercado serao liberados do compromisso assumido, sem
aplicagao de penalidade.

11.4. A ordem de classificagao dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pregos aos valores de mercado observara a classificagéo original.

11.5. Quando o prego de mercado se tornar superior aos pregos registrados, e o fornecedor ndo puder cumprir o compromisso, o 6érgéo gerenciador
podera:

11.5.1. Liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagéo ocorra antes do pedido de fornecimento, sem aplicagéo de penalidade
se confirmada a veracidade dos motivos e comprovantes;

11.5.2. Convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de negociagao;

11.5.3. Nao havendo éxito nas negociagdes, o 6rgao gerenciador devera proceder a revogagao do item da ata de registro de pregos, adotando as
medidas cabiveis para obtencédo da contratacdo mais vantajosa.

12. DAS OBRIGAGOES DA DETENTORA DO REGISTRO

12.1. Executar fielmente as obriga¢des decorrentes do instrumento convocatério, seus anexos, da proposta de prego e da Ata de Registro de Precos a
ser firmado, em conformidade com as clausulas avengadas e normas vigentes, de forma a nao interferir no bom andamento da rotina de funcionamento
do 6rgdo adquirente;

12.2. Cumprir todas as orienta¢des do 6rgao adquirente, para o fiel desempenho das atividades especificas;

12.3. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagao por parte do 6rgdo adquirente, prestando todos os esclarecimentos solicitados de forma clara,
concisa e logica, atendendo prontamente as reclamagdes formuladas;

12.4. Arcar com as reclamagdes levadas ao seu conhecimento por parte da fiscalizagéo, cuidando imediatamente das providéncias necessarias para
a corregao, evitando repeti¢cao de fatos;

12.5. Relatar toda e qualquer irregularidade na entrega do objeto;

12.6. Manter preposto responsavel pela execugao do ajuste durante o seu periodo de vigéncia, para representa-la sempre que for preciso,
bem como manter ativos seus canais de atendimento, assim como informar ao 6rgao/setores competentes eventuais alteracoes de
enderecos (fisicos ou eletronicos) e telefone, sob pena de aplicagdo das penalidades cabiveis;

12.6.1. Considerar-se-a recebido o e-mail enviado pela administragdo que ndao houver acusagao de recebimento no prazo maximo de 3 (trés)
dias uteis.

12.7. Manter seus empregados identificados por cracha e uniforme quando em trabalho, devendo substitui-los, imediatamente, caso sejam
considerados inconvenientes a boa ordem e as normas disciplinares do 6rgéo adquirente.

12.8. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagbes sociais previstos na legislagédo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a salda-los na época prépria, uma vez que seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a Administragéo;

12.9. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes do trabalho, quando
seus empregados forem vitimas na execugao dos servigos ou em conexao com eles, ainda que ocorridos nas dependéncias do 6rgdo adquirente;
12.10. Responder por quaisquer danos causados diretamente a bens de propriedade do 6rgéo adquirente, quando ocasionados pelos empregados
da empresa durante a realizagdo do evento;

12.11. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo praticada por seus empregados, quando da realizagdo da entrega do Objeto.
Comunicar ao fiscal designado pelo 6rgéo adquirente, por escrito, qualquer anormalidade ou impropriedade verificada e pr estar os esclarecimentos
necessarios, para deliberagédo e eventuais mudangas dos detalhes por parte do 6rgao adquirente, durante o planejamento do evento;
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12.12. Manter durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos as condigdes de habilitagéo exigidas no Edital;
12.13. Atender aos dispositivos do CODIGO DE DEFESA DO CONSUMIDOR, no que couber.

13. DAS OBRIGAGOES DOS ORGAOS REQUISITANTES

13.1. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugao das obrigagdes contratuais;

13.2. Rejeitar, no todo ou em parte, os objetos desta Ata entregues em desacordo com as obrigagdes assumidas pelo detentor;

13.3. Notificar a CONTRATADA de qualquer irregularidade encontrada no fornecimento dos objetos desta Ata;

13.4. Efetuar o pagamento a (s) contratada (s) de acordo com as condi¢des de precgos e prazos estabelecidos no edital e ata de registro de pregos;
13.5. Nenhum pagamento sera efetuado a detentora, enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagdo. Esse fato ndo sera gerador de direito a
reajustamento de pregos ou a atualizagdo monetaria.

13.6. Nao havera, sob hipétese alguma, pagamento antecipado.

14. DO REALINHAMENTO DE PREGCO

14.1. Somente em casos excepcionais, nas hipdteses legalmente admitidas e consideradas os pregos de mercado, € que sera concedido Realinhamento
de Precos, conforme art. 17, do n° 7.892/2013 observadas as disposi¢cdes contidas na alinea “d” do inciso Il do caput do art. 65, da Lei Federal n®
8.666/93.

14.2. O realinhamento de pregos podera ser arguido por iniciativa do detentor do registro, neste caso devera ser anexada provas documentais, em
originais ou copias autenticadas que comprovem a motivagao do ato, como por exemplo N. F. de seus fornecedores, e/ou érgaos Oficiais que divulgam
precos.

14.3. De posse da pesquisa de mercado feita pelo Setor de Cotagéo e de todos os documentos habeis para andlise a Geréncia responsavel pelo
Registro de Preco, verificara se houve majoragéo entre o precgo registrado na Ata e o novo preco de mercado, onde sugerira deferimento, indeferimento
ou deferimento parcial do pedido a autoridade competente e, apos este, comunicagéo ao detentor.

14.4. O pedido de realinhamento n&o isenta a detentora de posse da Autorizagao de Fornecimento de continuar a fornecer os materiais ja solicitados
e no curso do pleito de realinhamento.

14.5. A vigéncia do realinhamento sera a partir do primeiro dia util subsequente ao deferimento do pedido e publicagdo do mesmo no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio de Jaru/DOE, e outros, no que couber.

14.6. O acompanhamento da evolugéo dos pregos do objeto deste certame sera feito pela Geréncia Responsavel, mediante pesquisa trimestral ou
em prazo menor, efetuada entre os fornecedores locais e aquisi¢cdes efetuadas pela Administragédo publica. A pesquisa podera ser realizada sempre
que for solicitado, ou sempre que a situagao de mercado assim exigir.

14.7. Em qualquer caso, a revisao aprovada ndo podera ultrapassar o preco praticado no mercado e devera manter a diferenca percentual apurada
entre o prego originalmente constante da proposta e o prego de mercado vigente a época do registro.

14.8. Os pregos registrados e realinhados serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Jaru, trimestralmente, procedimento este da Geréncia
Responsavel pelo Registro de Precgo.

15. RESCISAO CONTRATUAL / ARP:

15.1. S&o motivos para a resciséo do presente Contrato/ARP, nos termos do art. 78, da Lei Federal n° 8.666, de 1993:

I. O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes, projetos ou prazos;

II. O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos;

lIl. Allentidao do seu cumprimento, levando a Administragdo a comprovar a impossibilidade da entrega do Objeto, nos prazos estipulados;

IV. O atraso injustificado do inicio da entrega do objeto;

V. A paralisagao da entrega, sem justa causa e prévia comunicagéo a Administragéo;

VI. A subcontratacao total ou parcial do seu objeto, a associagdo da DETENTORA com outrem, a cesséo ou transferéncia, total ou parcial, bem como
a fuséo, cisdo ou incorporagéo, ndo admitidas nesta ARP;

VII. O desatendimento as determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a sua execugéo, assim como as de seus
superiores;

VIIl. O cometimento reiterado de faltas na sua execugao, anotadas na forma do § 1odo art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993;

IX. A decretagao de faléncia, ou a instauragao de insolvéncia civil;

X. A dissolugéo da sociedade, ou falecimento da CONTRATADA;

XI. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que prejudique a execug¢éo do Contrato;

XIl. Razbdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa
a que esta subordinada a CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere o Contrato;

XIlI. A supresséo, por parte da Administragéo, de servicos, acarretando modificagdo do valor inicial do Contrato além do limite permitido no § 1° do
art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993;

XIV. A suspensao de sua execugao, por ordem escrita da Administragéo, por prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade
publica, grave perturbagdo da ordem interna, guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do
pagamento obrigatério de indenizagao pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagées, mobilizagdes e outras previstas, assegurada
a CONTRATADA, nesses casos, o direito de optar pela suspensédo do cumprimento das obrigagées assumidas, até que seja normalizada a situagao;
XV. O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administragéo, decorrentes do fornecimento, ou parcelas destes ja recebidos
ou executados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurada a CONTRATADA o direito de optar
pela suspensdo de cumprimento de suas obrigagcdes, até que seja normalizada a situagao;

XVI. A nao liberagéo, por parte da Administragédo, do objeto para execugao de entrega, nos prazos contratuais;

XVII. A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugao do Contrato;

XVIII. O descumprimento do disposto no inciso V, do art. 27, da Lei Federal n° 8.666, de 1993, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

XIX. Os casos da rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos, assegurado o contraditério e a ampla defesa. A rescisao deste Contrato

podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito da Administragéo, nos casos enumerados nos incisos | a XlI, XVIl e XVIIl desta clausula;

b) Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja conveniéncia para a Administragéo;

c) Judicial, nos termos da legislagéo;

d) A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagéo escrita e fundamentada da autoridade competente. e. Quando

a rescisdo ocorrer com base nos incisos Xl a XVII desta clausula, sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos
regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a pagamentos devidos pela execugéo do Contrato até a data da resciséao.

e) A rescisdo por descumprimento das clausulas contratuais acarretarda a execugdo da garantia contratual para ressarcimento da
CONTRATANTE, e dos valores das multas e indenizagdes a ela devidos, bem como a retencéo dos créditos decorrentes do Contrato, até o limite dos
prejuizos causados a CONTRATANTE, além das sangdes previstas neste instrumento.

f) O termo de rescisao devera indicar, conforme o caso:

1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

3. Indenizagdes e multas.
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16. DO CADASTRO RESERVA:
16.1. Nas hipoteses previstas nos artigos 20 e 21 do Decreto n° 7.892/2013 a ordem de classificagao dos licitantes cadastrados devera ser respeitada
nas contratagdes e somente sera utilizada caso o melhor colocado no certame n&o assine a ata ou tenha seu registro cancelado.

17 DOS ORGAOS PARTICIPANTES: .
17.1. Os 6rgéos participantes desta ata sdo os constantes do TERMO DE REFERENCIA elaborado pela Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Servicos Publicos - SEMINSP, parte integrante do PREGAO ELETRONICO N° 017/PMJ/2022.

18. DISPOSIGOES GERAIS

18.1. A existéncia de precos registrados nao obriga a Administragédo a firmar as contratagdes de que deles poderdo advir, facultada a realizagédo
de licitagao especifica para a aquisigédo pretendida, sendo assegurada a Detentora do registro de pregos a preferéncia em igualdade de condicdes.
18.2. Fica a Detentora ciente que a publicidade da ata de registro de pregos na imprensa oficial tera efeito de compromisso nas condigbes ofertadas
e pactuadas na proposta apresentada a licitagéo.

18.3. A Ata de Registro de Precgos, os ajustes dela decorrentes, suas alteragdes e rescisdes obedecerdo ao art. 20, do Decreto Municipal 10.534/18
e, Lei n° 8.666/93, demais normas complementares e disposi¢des desta Ata e do Edital que a precedeu, aplicaveis a execugéo e especialmente aos
casos Omissos.

18.4. Fazem parte integrante desta Ata, para todos os efeitos legais: o Edital de Licitagdo e seus anexos, bem como, o ANEXO UNICO desta ata que
contém os pregos registrados e respectivos detentores.

18.5. Aplica-se a presente ARP, ao disposto na Lei Federal n° 10.520/2002, Decretos Federais n° 3.555/2000 e 5.450/2005, Decretos Municipais n°
9.323/2016 e 12.016/2019, subsidiariamente a Lei Federal 8.666/1993 com suas alteragdes, CF/1988, bem como a LC n° 123/2006 e suas alteragoes,
Cédigo de Defesa do Consumidor e demais normas legais cabiveis, independente de transcrigcao.

Fica eleita a Prefeitura Municipal de Jaru/RO para dirimir as eventuais controvérsias decorrentes do presente ajuste.

ORGAO GERENCIADOR:
Coordenadoria de Sistema de Registro de Precos

EMPRESA(S) DETENTORA(S):
(Representante / Nome / CNPJ)
Qualificada(s) no ANEXO UNICO desta Ata

ANEXO UNICO

COMPRAO COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUGAO LTDA
CNPJ: 39.661.578/0001-24

Iltem | Descricao Qtde. | Und. Med. Marca VIr. Unit. VIr. Total

1 CIMENTO 50 KG 1.912 SC ITAU 47,09 90.036,08
CIMENTO PORTLAND, Composigdo: cimento portland composto
com filer calcareo em teor entre 6 a 10%, Classe: CP I |- F - 32, Cor:
cinza, Unidade de Fornecimento: saco de 50 kg

2 CAL PARA PINTURA COM FIXADOR, SACO DE COM 8 KG. 2.010 SC ITACAL 15,00 30.150,00

4 ARGAMASSA PISO SOBRE PISO: 100 SC ARGAMAZON 42,00 4.200,00
Assentamento de piso sobre piso e azulejo sobre azulejo, ou seja,
de revestimentos novos de até 60 cm x 60 cm sobre antigos, como
ceramicas, cimentados lisos, granilite e arddsia, com secagem
normal e reformas convencionais. Saco de 20 kg.

5 CIMENTO 50 KG 638 SC ITAU 47,09 30.043,42
CIMENTO PORTLAND, Composigdo: cimento portland composto
com filer calcareo em teor entre 6 a 10%, Classe: CP || - F - 32, Cor:
cinza, Unidade de Fornecimento: saco de 50 kg

VALOR TOTAL: | R$ 154.429,50

COMPRAO COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUGAO
LTDA
CNPJ: 39.661.578/0001-24

RUA: FLORIANOPOLIS N° 1811

BAIRRO: LIBERDADE

JARU/RO

CEP: 76.890-000
EMAIL:compraocomdematparaconstrucao@gmail.com
FONE: 69-99332-1096

SILVIO DA SILVA NOVAIS
CPF: 251.293.682-15
REPRESENTANTE LEGAL

Protocolo 7893
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TERMO DE RATIFICACAO N° 96

CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE DECORAGCAO NATALINA
PROCESSO N° 14472/2022

O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, CIDADE E DESENVOLVIMENTO, do Municipio de Jaru/RO, no uso de suas
atribuicbes que lhe conferem a legislagao vigente, torna publico para conhecimento de todos nos termos do art. 72, VIl e paragrafo unico da Lei
Federal n° 14.133/21 e do Decreto Municipal n°® 13.173/GP/2021, que RATIFICA e AUTORIZA a despesa conforme especificado a seguir: OBJETO:
Contratacdo de empresa especializada para prestagao de servigos de decoragao natalina, Modalidade de Licitagdo: Dispensa de Licitagdao. Amparo
Legal: Art. 75, inciso Il, da Lei n. 14.133/2021 de 1° de abril de 2021.

FORNECEDOR CNPJ Valor
Ledinalva Andrade Almeida Lima 23.977.979/0001-58 R$ 15.750,00
Valor Total: R$ 15.750,00 (quinze mil e setecentos e cinquenta reais)

Jaru/RO, 18 de novembro de 2022.

JOAO PAULO MONTENEGRO DE SOUZA
Secretario Municipal de Planejamento, Cidade e Desenvolvimento
Protocolo 7900

Secretaria Municipal de Administragao, Finangas e Orgamento

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N° 376/2022
INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRONEGOCIO E MEIO AMBIENTE - SEMEAGRO

PARTES:
1.1. MUNICIPIO DE JARU
1.2. GEISIELE CRISLAINE BENEVENUTI DE SOUZA

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a CONTRATAGAO DE PROFISSIONAL PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE MEDICO (A)
VETERINARIO (A) 40 HS, iniciando em 08/12/2022, com término em até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme
conveniéncia e oportunidade do Municipio.

VALOR: A remuneragéo do contratado sera de R$ 2.730,13 (dois mil, setecentos e trinta reais e treze centavos).

CARGA HORARIA: a carga horaria a ser cometida ao(a) contratado serad de 40 (quarenta) horas semanais, podendo sofrer alteragdes por
conveniéncia da administragéo.

REGENCIA DO CONTRATO: Ao pessoal contratado nos termos deste objeto amparado pela lei n.° 2.277, de 8 de maio de 2018, sem vinculo efetivo
com a Administragéo, vincula-se obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS de que trata a Lei Federal n.° 8213/91.

DATA DE ASSINATURA: 07/12/2022
MUNICIPIO DE JARU

CLEVERSON BARBOSA
Secretario Municipal de Agronegécio e Meio Ambiente
Contratante

GEISIELE CRISLAINE BENEVENUTI DE SOUZA
CPF N° *** 999.022-**
Contratado
Protocolo 7904

PORTARIA SEMAFO N° 114, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2022
Ajusta o detalhamento de despesa do Orgamento da Seguridade Social relativos a abertura do orgamento para o exercicio financeiro de 2022

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, FINANGAS E ORGAMENTO, no uso da atribuigdo que lhe confere o artigo 5°, § 1°
da Lei Municipal n® 3.030, de 16 de novembro de 2021 - Lei Orgamentaria Anual, orgamento fiscal e de seguridade social para o exercicio de 2022.

Considerando o art. 6° da Portaria Interministerial n°® 163, de 4 de maio de 2001;
Resolve:

Art. 1° Ajustar o detalhamento de despesa do Orgamento da Seguridade Social, aprovado pela Lei Municipal N° 3.030, de 16 de novembro
de 2021 - Lei Orgamentaria Anual, no valor de R$ 1.197,50 (um mil, cento e noventa e sete reais e cinquenta centavos).

Art. 2° E parte integrante desta Portaria, Anexo |.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Jaru/RO, 09 de dezembro de 2022

Igor Baptista Zanol
Secretario Municipal de Administragéo, Finangas e Orgamento
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ANEXO |

02.11.00 - Fundo Municipal de Saude

10.125.0001.2003.0000 - Assegurar a Manutencéo das A¢des do Conselho Municipal de Saude

3.3.90.36 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica R$ 1.197,50
F.R.: 1500

1 Recursos do Exercicio Corrente

02.11.00 - Fundo Municipal de Saude

10.125.0001.2003.0000 - Assegurar a Manutencéo das A¢des do Conselho Municipal de Saude

3.3.90.30 - Material de Consumo R$ - 1.197,50
F.R.: 1500

1 Recursos do Exercicio Corrente

Protocolo 7891

Secretaria Municipal de Saude

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 44/SEMUSA/2022 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002-SEMUSA/2022
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE JARU, Estado de Rondénia, no uso de suas atribuigdes legais, CONVOCA os seguintes
candidatos aprovados no processo seletivo simplificado para contratagdo temporaria para os cargos constantes no Edital N° 002-SEMUSA/2022,
sendo.

CARGO: FARMACEUTICO 40H

CLAS. INSCRICAO Nascimento Nome Pontuacéo
1 29-3-8/2022 24/05/1999 NABIA AZEVEDO 10

1. DOCUMENTAGAO
1.1 A entrega dos documentos sera realizada obrigatoriamente no formato digital e exclusivamente por meio do peticionamento eletrénico, devendo
o candidato ordenar os documentos relacionados no item 1.2 e encaminha-los digitalizados, frente e verso, colorido, por meio do sistema de
peticionamento eletrdnico, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo o inicio se dara do dia da publicagdo do Edital de Convocagéo e o término as
15h30min do ultimo dia.
1.2. Sdo documento obrigatorios:
a) 02 (duas) fotos 3x4;
b) Cadastro de pessoa fisica CPF e Cédula de identidade RG ou RNE;
c) Atestado médico admissional - ASO;
d) Exame laboratorial Toxicolégico - atualizado (somente para motorista);
e) Titulo de eleitor;
f) Certificado de reservista ou dispensa de incorporagao quando do sexo masculino;
g) Certidao de nascimento, se solteiro, certiddo de casamento ou escritura publica de unido estavel;
h) Cédula de identidade e CPF do cdnjuge (Caso ndo possua o candidato devera declarar);
i) Certiddo de nascimento dos filhos (menores de 21 anos);
- Caderneta de vacinagéo dos filhos (menores de 07 anos);
- Comprovante de escolaridade/Declara¢éo de matricula escolar dos filhos (menores de 14 anos); e
- CPF dos filhos (menores de 21 anos) - Caso ndo possua, o candidato devera declarar;
j) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, atualizado no Banco do Brasil ou na Caixa Econémica Federal. Obs.: Caso ndo possua o cadastro, o
Candidato deveré declarar ndo ser cadastrado;
k) Carteira de trabalho previdéncia social, com copia das paginas que constem numero de documentos e foto, qualificagao civil;
1) Comprovante de residéncia - fatura de agua, energia elétrica ou telefone fixo; Obs.: Comprovante atualizado, em nome do candidato, sendo aceito
também em nome de seu cénjuge ou de seus genitores. Em caso de comprovante em nome de terceiros, o proprietario do imével devera declarar,
com assinatura reconhecida em cartorio que o candidato reside no referido enderego;
m) Comprovantes da escolaridade e requisitos exigidos para cada cargo;
n) Comprovante de registro no conselho da categoria para profissées regulamentadas (Caso ndo possua o candidato devera declarar);
o) Certidao de regularidade eleitoral, disponivel em:
* https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
p) Certidao de antecedentes:
1. Civeis na jurisdi¢céo Estadual;
2. Criminais na jurisdi¢céo Estadual;
3. Civeis na jurisdigéo Federal;
4. Criminais na jurisdicdo Federal.
Relativas a Comarca/Secéao Judiciaria onde o Candidato tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos. Disponiveis, respectivamente, em:
« https://webapp.tjro.jus.br/certidaoonline/pages/cnpg.xhtml
« https://sistemas.trf1.jus.br/certidao/#/solicitacao
Obs.: Caso o Candidato resida em outro Estado, a Certiddo Estadual devera ser emitida pelo respectivo Tribunal de Justica.
q) Certiddo Negativa do Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia, disponivel em:
« https://tcero.tc.br/certidao-negativa-e-positiva/
r) Certiddes Negativas Municipal e Estadual de débitos, disponiveis, respectivamente, em:
« http://servicos.jaru.ro.gov.br:5660/servicosweb/home.jsf
« https://portalcontribuinte.sefin.ro.gov.br/Publico/certidaoNegativa.jsp

Certiddo Negativa Municipal devera ser referente ao ambito do Municipio de Jaru.
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s) Declaracgédo de nao acumulagao de cargo publico e/ou acumulagao legal.

t) Declaracéo de bens.

u) Conta Corrente junto ao Banco do Brasil ou Conta Salario da Caixa Econémica Federal do Municipio de Jaru.

Obs.: O candidato que ndo encaminhar o comprovante das referidas contas, tera o seu peticionamento indeferido.

Na hipétese do candidato ndo possuir conta nos respectivos bancos, podera ser requerido termo de solicitagao para abertura de conta salario, através
do e-mail: dgp@jaru.ro.gov.br, encaminhando o nome completo, CPF, RG, e Enderego.

v) Auto Declaragao.

w) O candidato no ato da contratagdo devera apresentar declaragdo de que nao se enquadra no grupo de risco para Covid-19.

x) Caso o candidato se enquadre no grupo supradito, devera apresentar declaragao informando que ja se encontra imunizado com pelo menos duas
doses da vacina contra o Coronavirus, mediante comprovagao.

2. Caso ndo haja nenhuma restricdo, a contratagéo dar-se-a de forma remota, obedecendo ao prazo de 5 (cinco) dias uteis a contar da data de
publicagédo deste Edital no Diario Oficial dos Municipios de Rondénia.

2.1 Em hipétese alguma sera aceite documentag&o encaminhada por via postal, fax, correio eletrénico ou meio diferente do definido neste edital, bem
como documentagao protocolada presencialmente na Prefeitura Municipal de Jaru.

2.2 Caso os documentos encaminhados estiverem incompletos, cortados, com rasuras, ou qualquer outro vicio que prejudique a integridade das
informagoes, ou ainda que estejam em desconformidade com o solicitado no item 1.2 deste Edital o peticionamento sera rejeitado.

2.3 E de inteira responsabilidade do candidato a verificagdo do status da documentagéo enviada (deferida ou indeferida), atentando-se ao prazo de
envio estabelecido neste Edital.

2.4 A inobservancia, por parte do candidato de qualquer prazo estabelecido nas convocagdes serdo consideradas em carater irrecorrivel, como
desisténcia.

2.5 O candidato podera encaminhar novos peticionamentos, quantos forem necessarios a aprovagao dos documentos, desde dentro dos 5 (cinco)
dias a contar da data de publica¢ao deste Edital no Diario Oficial de Jaru, através do Site: https://doe.jaru.ro.gov.br .

2.6 A falta de quaisquer dos documentos exigidos ou a ocorréncia de verificagdo de falsidade nas declaragbes apresentadas, bem como o
descumprimento de qualquer ato exigido durante o processo de validagédo e/ou acompanhamento da documentagéo enviada, implicara na excluséo e
desclassificagdo em carater irrevogavel e irretratavel do Processo Seletivo.

3. Para o envio dos documentos mediante o peticionamento online, o candidato devera realizar o credenciamento junto ao poder executivo municipal
como usuario externo.

3.1 O credenciamento do sistema é totalmente gratuito e destinado para empresas/pessoas que participam em processos administrativos junto ao
Municipio de Jaru, independente de vinculagéo, para fins de assinatura de contratos, convénios, termos, acordos e outros instrumentos parecidos
celebrados com o Municipio, regidos pela Lei Complementar n° 16/GP/2020, de 06 de julho de 2020, que institui a Comunicagado Eletrénica e o
Processo Digital no ambito da Administragado Publica Municipal e da outras providéncias.

3.2 Para o credenciamento o candidato devera encaminhar digitalizado e em PDF o TERMO DE CONCORDANCIA E VERACIDADE, Anexo |,
devidamente preenchido e assinado acompanhado dos demais documentos necessarios, para o WhatsApp da Prefeitura Municipal de Jaru, sob o
numero (69) 3521-4692, solicitando por audio, a efetivagao de seu credenciamento.

3.3 Sao documentos necessarios ao credenciamento: O termo de concordancia e veracidade, cépia do RG e CPF ou outro documento de
identificagéo oficial com foto no qual conste CPF, e Comprovante de Endereco.

3.4. O candidato devera manter ativo os meios de contatos informados, bem como possuir meio de identificagdo do contato, ndo sendo aceito bloqueio
de foto do perfil, assim como informar ao poder executivo municipal eventuais alteragdes de enderecos (fisicos ou eletrdnicos) e telefone.

3.5 Considerar-se-a recebida a mensagem eletrénica enviada pela Administragcdo Publica Municipal que ndo houver acusagao de recebimento no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

3.6 O candidato recebera em até 24 (vinte e quatro) horas a confirmagéo do credenciamento como usuario externo, juntamente com o login e senha
proviséria, por meio do niumero que o solicitou, com exceg¢ao dos credenciamentos solicitados no ultimo dia do prazo devendo a confirmagéo ocorrer
em no maximo 02 (duas) horas.

3.7 O WhatsApp disponibilizado sera de uso exclusivo para realizagdo do credenciamento no Sistema.

3.8 O credenciamento sera rejeitado caso ndo sejam observadas as orientagdes contidas nos itens 3.2, 3.3 € 3.4.

4. O envio dos documentos mediante o peticionamento online devera observar as orientagdes contidas no Video Tutorial de Peticionamento Online
do Sistema de Processo Eletrénico disponivel através do link: https://www.youtube.com/watch?v=8ImljihG75Y, podendo também ser encontrado no
Canal do YouTube da Prefeitura Municipal de Jaru com o seguinte titulo “Peticionamento Eletrénico pra Investidura em Concurso Publico”.

5. Os documentos devem ser digitalizados, frente e verso, em colorido e encaminhados no formato PDF, em arquivos de, no maximo, SMB de
tamanho, com todas as informacdes legiveis.

6. Os candidatos devem utilizar scanner ou aplicagdes similares para digitalizar os documentos.

7. Nao serdo admitidos os documentos encaminhados que estiverem incompletos, cortados, com rasuras, ou qualquer outro vicio que prejudique a
integridade das informagdes, ou ainda que estejam em desconformidade com o solicitado no item 1.2 deste Edital.

8. O candidato devera nomear o arquivo anexado conforme seu respectivo conteddo e de acordo com o que consta no Edital Especifico do cargo
para o qual fora convocado.

9. E de total responsabilidade do candidato o envio dos documentos mediante peticionamento online, seguindo as orientacdes do Video Tutorial de
Peticionamento Online do Sistema de Processo Eletrénico disponivel através do link https://www.youtube.com/watch?v=8ImljihG75Y.

9.1 Recomenda-se para o envio dos documentos o emprego da rede mundial de computadores por meio de navegadores de internet, tais como
Google Chrome, Mozilla Firefox ou Microsoft Edge.

9.2 Nao é recomendado o envio dos documentos por meio de dispositivos méveis, como celulares ou tablets.

9.3 Os documentos devem ser postados nas sequéncias correspondentes, em um Unico arquivo, sendo vedada a criagao de novos tépicos.

9.3.1 Havendo mais de um documento exigido para o mesmo tdpico o candidato devera realizar a juntada/unido de ambos em um unico arquivo.
9.3.2 Quando toda a documentagao estiver postada corretamente, é necessario finalizar o processo e aguardar a confirmagao de envio que sera
emitido pelo sistema.

9.4 O envio dos documentos ndo garante a contratagdo, que dependera da conferéncia e aprovagao dos documentos obrigatérios anexados pelo
proprio candidato.

9.5 Adocumentagao inserida devera estar legivel e permitir a verificagao de todas as informagdes constantes no documento, sob risco de indeferimento
dos documentos.

9.6 O preenchimento das informagdes é de inteira e Unica responsabilidade do candidato, assim como a utilizagéo correta dos anexos constantes
deste Edital; eximindo-se a Comissao Organizadora do certame e a Administragdo Publica Municipal de qualquer lapso que porventura venha a
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ocorrer.
9.7 A Administragéo Publica Municipal ndo se responsabiliza por peticionamentos nédo recebidos em decorréncia de eventuais problemas técnicos
ou falhas na transmisséo de dados. Nao serdo aceitos documentos remetidos/encaminhados ap6s o horario e o prazo de submisséo estipulados no
Edital.

9.8 O envio da documentagdo completa configura ciéncia do candidato quanto a sua aptidao para assinatura do contrato.

10. Tornar-se-a sem efeito a contratagéo do candidato que mesmo apresentando os documentos corretamente ndo assinar o contrato dentro do prazo
previsto neste edital.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

TATIANE DE ALMEIDA DOMINGUES
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ANEXO |
TERMO DE CONCORDANCIA E VERACIDADE

TERMO DE CONCORDANCIA E VERACIDADE
(Cadastro de Usuarios Externos no ePROC)
Decreto 11.990/2019

Usuario:

CPF: Data Nascimento:
E-mail: Cargo/Fungéo:
Telefone: Celular:

A realizagdo do cadastro como Usuario Externo no Sistema de Processo Eletrénico de Informagdées ePROC, disponivel no site www.jaru.ro.gov.br, e
a entrega deste documento importara na aceitagédo de todos os termos e condigdes que regem o processo eletrénico, conforme Decreto n® 11.990, de
01 de novembro de 2019, e demais normas aplicaveis, admitindo como valida a assinatura eletrénica na modalidade cadastrada (login/senha), tendo
como consequéncia a responsabilidade pelo uso indevido das agdes efetuadas, as quais serdo passiveis de apuragao civil, penal e administrativa.
Declaro, ainda, que todos os dados aqui informados sao verdadeiros e que sao de minha exclusiva responsabilidade:

| - o sigilo da senha de acesso, ndo sendo justificada, em qualquer hipétese, alegagdo de uso indevido;

Il - a conformidade entre os dados informados neste formulario e os constantes no cadastro e nos documentos apresentados;

Il - a conformidade entre os dados informados no formulario eletrénico de peticionamento e aqueles contidos no documento protocolizado, incluindo
o preenchimento dos campos obrigatérios e anexacdo dos documentos essenciais e complementares;

IV - a confecgcéo da petigdo e dos documentos digitais em conformidade com os requisitos estabelecidos pelo sistema, no que se refere ao formato e
ao tamanho dos arquivos transmitidos eletronicamente;

V - a conservagéao dos originais em papel de documentos digitalizados enviados por meio de peticionamento eletrénico até que decaia o direito da
Administracéo de rever os atos praticados no processo, para que, caso solicitado, sejam apresentados a(o) Prefeitura Municipal de Jaru para qualquer
tipo de conferéncia;

VI - a verificagéo, por meio do recibo eletrénico de protocolo, do recebimento das peticdes e dos documentos transmitidos eletronicamente.

Para que o cadastro seja analisado e liberado, o usuario deve enviar para o e-mail: protocolo@jaru.ro.gov.br os seguintes documentos:

a. O original do presente Termo assinado conforme documento de identificagao apresentado;

b. Copias de RG e CPF ou de outro documento de identificagéo oficial com foto no qual conste CPF;

c. Comprovante de Endereco;

d. Telefone;

e. E-mail;

Atencgao: alternativamente, os documentos acima indicados poderdo ser entregues: A liberagdo do cadastro ndo implica na disponibilizagao de
acesso ao processo (quando for o caso), que sera objeto de andlise da unidade na qual ele se encontra em tramitagdo. Assim, apés cadastro
liberado, o usuario que requer acesso ao conteldo de determinado processo deve entrar em contato com a unidade responsavel.

Para a disponibilizagao de acesso ao processo, a unidade onde ele se encontra em andamento podera solicitar documentagéo adicional, tais como:
copia do ato constitutivo da pessoa juridica, quando for o caso; copia da procuragdo com poderes especificos para representacdo do interessado,
quando for o caso; ou em caso de procurador de pessoa juridica, cépia do RG e CPF do outorgante, ou de outro documento de identificagéo oficial
com foto no qual conste CPF.

Em caso de duvidas, entrar em contato com semusa@jaru.ro.gov.br, ou pelo telefone (69) 3521-2119.

Assinatura
Protocolo 7901

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 45/SEMUSA/2022 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002-SEMUSA/2022
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE JARU, Estado de Rondénia, no uso de suas atribuicdes legais, CONVOCA os seguintes
candidatos aprovados no processo seletivo simplificado para contratagdo temporaria para os cargos constantes no Edital N° 002-SEMUSA/2022,
sendo.

CARGO: ENFERMEIRO 40H
CLAS. INSCRICAO Nascimento Nome Pontuacgéo
34 29-16-59/2022 12/02/1991 TATIANE FREITAS DA SILVAARAUJO 13

1. DOCUMENTAGAO
1.1 A entrega dos documentos sera realizada obrigatoriamente no formato digital e exclusivamente por meio do peticionamento eletrénico, devendo
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o candidato ordenar os documentos relacionados no item 1.2 e encaminha-los digitalizados, frente e verso, colorido, por meio do sistema de
peticionamento eletrdnico, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo o inicio se dara do dia da publicagdo do Edital de Convocagéo e o término as
15h30min do ultimo dia.
1.2. Sdo documento obrigatorios:
a) 02 (duas) fotos 3x4;
b) Cadastro de pessoa fisica CPF e Cédula de identidade RG ou RNE;
c) Atestado médico admissional - ASO;
d) Exame laboratorial Toxicolégico - atualizado (somente para motorista);
e) Titulo de eleitor;
f) Certificado de reservista ou dispensa de incorporagao quando do sexo masculino;
g) Certidao de nascimento, se solteiro, certiddo de casamento ou escritura publica de uniédo estavel;
h) Cédula de identidade e CPF do cbnjuge (Caso ndo possua o candidato devera declarar);
i) Certidao de nascimento dos filhos (menores de 21 anos);
- Caderneta de vacinagao dos filhos (menores de 07 anos);
- Comprovante de escolaridade/Declara¢do de matricula escolar dos filhos (menores de 14 anos); e
- CPF dos filhos (menores de 21 anos) - Caso ndo possua, o candidato devera declarar;
j) Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, atualizado no Banco do Brasil ou na Caixa Econémica Federal. Obs.: Caso ndo possua o cadastro, o
Candidato deveré declarar ndo ser cadastrado;
k) Carteira de trabalho previdéncia social, com coépia das paginas que constem numero de documentos e foto, qualificagao civil;
1) Comprovante de residéncia - fatura de agua, energia elétrica ou telefone fixo; Obs.: Comprovante atualizado, em nome do candidato, sendo aceito
também em nome de seu cénjuge ou de seus genitores. Em caso de comprovante em nome de terceiros, o proprietario do imével devera declarar,
com assinatura reconhecida em cartério que o candidato reside no referido enderego;
m) Comprovantes da escolaridade e requisitos exigidos para cada cargo;
n) Comprovante de registro no conselho da categoria para profissdes regulamentadas (Caso ndo possua o candidato devera declarar);
o) Certidao de regularidade eleitoral, disponivel em:
* https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
p) Certidao de antecedentes:
1. Civeis na jurisdigéo Estadual;
2. Criminais na jurisdicéo Estadual;
3. Civeis na jurisdigéo Federal;
4. Criminais na jurisdicdo Federal.
Relativas a Comarca/Secéao Judiciaria onde o Candidato tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos. Disponiveis, respectivamente, em:
* https://webapp.tjro.jus.br/certidaoonline/pages/cnpg.xhtml
* https://sistemas.trf1.jus.br/certidao/#/solicitacao
Obs.: Caso o Candidato resida em outro Estado, a Certiddo Estadual devera ser emitida pelo respectivo Tribunal de Justiga.
q) Certidao Negativa do Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia, disponivel em:
* https://tcero.tc.br/certidao-negativa-e-positiva/
r) Certiddes Negativas Municipal e Estadual de débitos, disponiveis, respectivamente, em:
* http://servicos.jaru.ro.gov.br:5660/servicosweb/home.jsf
« https://portalcontribuinte.sefin.ro.gov.br/Publico/certidaoNegativa.jsp
Certiddo Negativa Municipal devera ser referente ao ambito do Municipio de Jaru.
s) Declaragédo de ndo acumulagao de cargo publico e/ou acumulagao legal.
t) Declaracéo de bens.
u) Conta Corrente junto ao Banco do Brasil ou Conta Salario da Caixa Econémica Federal do Municipio de Jaru.
Obs.: O candidato que ndo encaminhar o comprovante das referidas contas, tera o seu peticionamento indeferido.
Na hipétese do candidato ndo possuir conta nos respectivos bancos, podera ser requerido termo de solicitagao para abertura de conta salario, através
do e-mail: dgp@jaru.ro.gov.br, encaminhando o nome completo, CPF, RG, e Enderego.
v) Auto Declaragao.
w) O candidato no ato da contratagdo devera apresentar declaragdo de que nao se enquadra no grupo de risco para Covid-19.
x) Caso o candidato se enquadre no grupo supradito, devera apresentar declaragao informando que ja se encontra imunizado com pelo menos duas
doses da vacina contra o Coronavirus, mediante comprovagao.

2. Caso ndo haja nenhuma restricdo, a contratagéo dar-se-a de forma remota, obedecendo ao prazo de 5 (cinco) dias uteis a contar da data de
publicacédo deste Edital no Diario Oficial dos Municipios de Rondénia.

2.1 Em hipétese alguma sera aceite documentagéo encaminhada por via postal, fax, correio eletrénico ou meio diferente do definido neste edital, bem
como documentagao protocolada presencialmente na Prefeitura Municipal de Jaru.

2.2 Caso os documentos encaminhados estiverem incompletos, cortados, com rasuras, ou qualquer outro vicio que prejudique a integridade das
informagoes, ou ainda que estejam em desconformidade com o solicitado no item 1.2 deste Edital o peticionamento sera rejeitado.

2.3 E de inteira responsabilidade do candidato a verificagdo do status da documentagéo enviada (deferida ou indeferida), atentando-se ao prazo de
envio estabelecido neste Edital.

2.4 A inobservancia, por parte do candidato de qualquer prazo estabelecido nas convocagdes serdo consideradas em carater irrecorrivel, como
desisténcia.

2.5 O candidato podera encaminhar novos peticionamentos, quantos forem necessarios a aprovagao dos documentos, desde dentro dos 5 (cinco)
dias a contar da data de publica¢ao deste Edital no Diario Oficial de Jaru, através do Site: https://doe.jaru.ro.gov.br .

2.6 A falta de quaisquer dos documentos exigidos ou a ocorréncia de verificagdo de falsidade nas declaragbes apresentadas, bem como o
descumprimento de qualquer ato exigido durante o processo de validagédo e/ou acompanhamento da documentagéo enviada, implicara na excluséo e
desclassificagdo em carater irrevogavel e irretratavel do Processo Seletivo.

3. Para o envio dos documentos mediante o peticionamento online, o candidato devera realizar o credenciamento junto ao poder executivo municipal
como usuario externo.

3.1 O credenciamento do sistema é totalmente gratuito e destinado para empresas/pessoas que participam em processos administrativos junto ao
Municipio de Jaru, independente de vinculagéo, para fins de assinatura de contratos, convénios, termos, acordos e outros instrumentos parecidos
celebrados com o Municipio, regidos pela Lei Complementar n° 16/GP/2020, de 06 de julho de 2020, que institui a Comunicagao Eletrénica e o
Processo Digital no ambito da Administragdo Publica Municipal e da outras providéncias.

3.2 Para o credenciamento o candidato devera encaminhar digitalizado e em PDF o TERMO DE CONCORDANCIA E VERACIDADE, Anexo |,
devidamente preenchido e assinado acompanhado dos demais documentos necessarios, para o WhatsApp da Prefeitura Municipal de Jaru, sob o
numero (69) 3521-4692, solicitando por audio, a efetivagao de seu credenciamento.
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3.3 Sao documentos necessarios ao credenciamento: O termo de concordancia e veracidade, cépia do RG e CPF ou outro documento de
identificagéo oficial com foto no qual conste CPF, e Comprovante de Endereco.

3.4. O candidato devera manter ativo os meios de contatos informados, bem como possuir meio de identificagdo do contato, ndo sendo aceito bloqueio
de foto do perfil, assim como informar ao poder executivo municipal eventuais alteragdes de enderecos (fisicos ou eletrdnicos) e telefone.

3.5 Considerar-se-a recebida a mensagem eletrénica enviada pela Administragdo Publica Municipal que nao houver acusacédo de recebimento no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

3.6 O candidato recebera em até 24 (vinte e quatro) horas a confirmagéo do credenciamento como usuario externo, juntamente com o login e senha
proviséria, por meio do nimero que o solicitou, com excegao dos credenciamentos solicitados no ultimo dia do prazo devendo a confirmagéo ocorrer
em no maximo 02 (duas) horas.

3.7 O WhatsApp disponibilizado sera de uso exclusivo para realizagdo do credenciamento no Sistema.

3.8 O credenciamento sera rejeitado caso ndo sejam observadas as orientagdes contidas nos itens 3.2, 3.3 € 3.4.

4. O envio dos documentos mediante o peticionamento online devera observar as orientagdes contidas no Video Tutorial de Peticionamento Online
do Sistema de Processo Eletrénico disponivel através do link: https://www.youtube.com/watch?v=8ImljihG75Y, podendo também ser encontrado no
Canal do YouTube da Prefeitura Municipal de Jaru com o seguinte titulo “Peticionamento Eletrénico pra Investidura em Concurso Publico”.

5. Os documentos devem ser digitalizados, frente e verso, em colorido e encaminhados no formato PDF, em arquivos de, no maximo, SMB de
tamanho, com todas as informacdes legiveis.

6. Os candidatos devem utilizar scanner ou aplicagdes similares para digitalizar os documentos.

7. Nao serdo admitidos os documentos encaminhados que estiverem incompletos, cortados, com rasuras, ou qualquer outro vicio que prejudique a
integridade das informagdes, ou ainda que estejam em desconformidade com o solicitado no item 1.2 deste Edital.

8. O candidato devera nomear o arquivo anexado conforme seu respectivo conteddo e de acordo com o que consta no Edital Especifico do cargo
para o qual fora convocado.

9. E de total responsabilidade do candidato o envio dos documentos mediante peticionamento online, seguindo as orientacdes do Video Tutorial de
Peticionamento Online do Sistema de Processo Eletrénico disponivel através do link https://www.youtube.com/watch?v=8ImljihG75Y.

9.1 Recomenda-se para o envio dos documentos o emprego da rede mundial de computadores por meio de navegadores de internet, tais como
Google Chrome, Mozilla Firefox ou Microsoft Edge.

9.2 Nao é recomendado o envio dos documentos por meio de dispositivos méveis, como celulares ou tablets.

9.3 Os documentos devem ser postados nas sequéncias correspondentes, em um Unico arquivo, sendo vedada a criagao de novos tépicos.

9.3.1 Havendo mais de um documento exigido para o mesmo tdpico o candidato devera realizar a juntada/unido de ambos em um unico arquivo.
9.3.2 Quando toda a documentagao estiver postada corretamente, é necessario finalizar o processo e aguardar a confirmagao de envio que sera
emitido pelo sistema.

9.4 O envio dos documentos ndo garante a contratagdo, que dependera da conferéncia e aprovagao dos documentos obrigatérios anexados pelo
proprio candidato.

9.5 Adocumentagao inserida devera estar legivel e permitir a verificagao de todas as informacgdes constantes no documento, sob risco de indeferimento
dos documentos.

9.6 O preenchimento das informagdes é de inteira e Unica responsabilidade do candidato, assim como a utilizagéo correta dos anexos constantes
deste Edital; eximindo-se a Comissao Organizadora do certame e a Administragdo Publica Municipal de qualquer lapso que porventura venha a
ocorrer.

9.7 A Administragéo Publica Municipal ndo se responsabiliza por peticionamentos nédo recebidos em decorréncia de eventuais problemas técnicos
ou falhas na transmisséo de dados. Nao serdo aceitos documentos remetidos/encaminhados ap6s o horario e o prazo de submisséo estipulados no
Edital.

9.8 O envio da documentagédo completa configura ciéncia do candidato quanto a sua aptidao para assinatura do contrato.

10. Tornar-se-a sem efeito a contratagéo do candidato que mesmo apresentando os documentos corretamente ndo assinar o contrato dentro do prazo
previsto neste edital.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

TATIANE DE ALMEIDA DOMINGUES
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ANEXO |
TERMO DE CONCORDANCIA E VERACIDADE

TERMO DE CONCORDANCIA E VERACIDADE
(Cadastro de Usuarios Externos no ePROC)
Decreto 11.990/2019

Usuario:

CPF: Data Nascimento:
E-mail: Cargo/Fung&o:
Telefone: Celular:

A realizagdo do cadastro como Usuario Externo no Sistema de Processo Eletrénico de Informagbées ePROC, disponivel no site www.jaru.ro.gov.br, e
a entrega deste documento importara na aceitagédo de todos os termos e condigdes que regem o processo eletrénico, conforme Decreto n® 11.990, de
01 de novembro de 2019, e demais normas aplicaveis, admitindo como valida a assinatura eletrénica na modalidade cadastrada (login/senha), tendo
como consequéncia a responsabilidade pelo uso indevido das agdes efetuadas, as quais serdo passiveis de apuragao civil, penal e administrativa.
Declaro, ainda, que todos os dados aqui informados sao verdadeiros e que sao de minha exclusiva responsabilidade:

| - o sigilo da senha de acesso, ndo sendo justificada, em qualquer hipétese, alegagdo de uso indevido;

Il - a conformidade entre os dados informados neste formulario e os constantes no cadastro e nos documentos apresentados;

Il - a conformidade entre os dados informados no formulario eletrénico de peticionamento e aqueles contidos no documento protocolizado, incluindo
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o preenchimento dos campos obrigatérios e anexagdo dos documentos essenciais e complementares;

IV - a confecgao da peticdo e dos documentos digitais em conformidade com os requisitos estabelecidos pelo sistema, no que se refere ao formato e
ao tamanho dos arquivos transmitidos eletronicamente;

V - a conservagao dos originais em papel de documentos digitalizados enviados por meio de peticionamento eletrénico até que decaia o direito da
Administragao de rever os atos praticados no processo, para que, caso solicitado, sejam apresentados a(o) Prefeitura Municipal de Jaru para qualquer
tipo de conferéncia;

VI - a verificagéo, por meio do recibo eletrénico de protocolo, do recebimento das peticdes e dos documentos transmitidos eletronicamente.

Para que o cadastro seja analisado e liberado, o usuario deve enviar para o e-mail: protocolo@jaru.ro.gov.br os seguintes documentos:

a. O original do presente Termo assinado conforme documento de identificagdo apresentado;

b. Copias de RG e CPF ou de outro documento de identificagéo oficial com foto no qual conste CPF;

c. Comprovante de Endereco;

d. Telefone;

e. E-mail;

Atencgao: alternativamente, os documentos acima indicados poderdo ser entregues: A liberagdo do cadastro nao implica na disponibilizacao de
acesso ao processo (quando for o caso), que sera objeto de analise da unidade na qual ele se encontra em tramitagdo. Assim, apds cadastro
liberado, o usuario que requer acesso ao conteudo de determinado processo deve entrar em contato com a unidade responsavel.

Para a disponibilizagdo de acesso ao processo, a unidade onde ele se encontra em andamento podera solicitar documentagéo adicional, tais como:
cépia do ato constitutivo da pessoa juridica, quando for o caso; copia da procuragdo com poderes especificos para representacdo do interessado,
quando for o caso; ou em caso de procurador de pessoa juridica, copia do RG e CPF do outorgante, ou de outro documento de identificagéo oficial
com foto no qual conste CPF.

Em caso de duvidas, entrar em contato com semusa@jaru.ro.gov.br, ou pelo telefone (69) 3521-2119.

Assinatura
Protocolo 7903

Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social

EDITAL/03/SEMDES/20222

PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL SIMPLIFICADO 003/SEMDES/2022
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO EMERGENCIA E TEMPORARIO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMDES do Municipio de Jaru, Estado de Rondénia, através da
Comissdo designada para esta finalidade através da Portaria n® 522/GP/2022, torna publico que estdo abertas as inscricdes para realizagdo de
Processo Seletivo Emergéncia e Temporario Simplificado para contratagao por tempo determinado, para suprir a necessidade da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social - SEMDES e Unidade Lar da Crianga e do Adolescente, para os cargos constantes deste edital: ASSISTENTE
SOCIAL 30 HORAS Ensino Superior, CUIDADOR 40 HORAS Ensino Médio Completo, AUXILIAR DE CUIDADOR 40 HORAS Ensino Fundamental
Completo, COZINHEIRA 40 HORAS Ensino Fundamental incompleto,

Cuidador e Auxiliar de Cuidador é sobre regime de Plantoes
Para se candidatar as vagas abertas neste Edital, o candidato devera atender os requisitos abaixo, bem como apresentar os documentos relacionados
no item 1, sendo que a falta de comprovagao de qualquer um deles implicara no impedimento da inscrigéo.

1.DAS INSCRIGOES
1.1. Os candidatos poderao inscrever-se gratuitamente.
1.2. As inscrigdes ocorrerao no periodo de 12/12/2022 a 15/12/2022.

1.3. O candidato devera realizar a inscricdo EM DOIS MOMENTOS:

1° MOMENTO De carater parcial, em formulario eletrénico a se dar no portal da Prefeitura na internet (www.jaru.ro.gov.br), onde declarara ciéncia e
anuéncia ao inteiro teor do presente edital, quando o candidato passara informagdes cadastrais e curriculares.

2° MOMENTO - Devera ser enviado devidamente preenchido no ato da inscrigdo (de forma eletronica), anexando a ele as fotocépias dos documentos
constantes do quadro seguinte os quais deverao ter correlagdo com o cargo ao qual o candidato estiver concorrendo. Documentos entregues fora
do prazo serdo desconsiderados. Observamos que devera ser enviado fotocopias das documentagdes legiveis para ser identificado as informacdes
contidas nos mesmo.

QUADRO DE DOCUMENTAGAO SUPERIOR

DOCUMENTOS
Cédula de identidade civil RG
Cadastro de Pessoa Fisica CPF

Diploma ou comprovante de graduagao, Certificado ou Declaragéo de Concluséo do Curso atualizada, emitida pelo Chefe de Registro Académico
e/ou Reitor ao cargo equivalente que estiver concorrendo e acompanhado de histérico.

Registro no Conselho de Classe Competente.

Certificados de cursos na area de interesse com carga horaria minima de 40
horas. (quando houver).

QUADRO DE DOCUMENTAGAO MEDIO OU FUNDAMENTAL
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DOCUMENTOS

Cédula de identidade civil RG

Cadastro de Pessoa Fisica CPF

Diploma ou comprovante de escolaridade, Certificado ou Declaracdo de Concluséo.

Certificados de cursos na area de interesse com carga horaria minima de 40 horas. (quando houver).

1.4 A documentagao devera ser destinada a Comissao Processo Seletivo Simplificado n° 03/GP/2022 podendo ser entregue somente de
maneira eletrénica.

1.5 Da inscrigao pela Internet

1.5.1 Para se inscrever o candidato devera acessar o enderego www.jaru.ro.gov.br, onde consta Link especifico que disponibiliza o Edital, a Ficha de
Inscrigéo, o Curriculo e os procedimentos necessarios a efetivagédo da inscri¢cdo. A inscricao estara disponivel durante o periodo conforme estabelecido
no Anexo | Cronograma, ininterruptamente, desde as 07h30 horas do 1° dia de inscricdo até as 23h59min do ultimo dia de inscricdo, conforme
estabelecido no Anexo | do Cronograma Previsto, considerando-se o horario oficial de Rondénia.

1.5.2. O candidato devera ler e seguir atentamente as orientagdes para preenchimento da Ficha de Inscrigdo, bem como os demais procedimentos,
tomando todo o cuidado com a confirmagéo dos dados preenchidos antes de enviar a inscri¢éo, evitando-se que o botdo de rolagem do mouse seja
acionado indevidamente e altere os respectivos dados.

1.5.3. Ao efetuar a inscri¢cdo parcial o candidato devera imprimir o comprovante a eles anexar as copias previstas no item 1.3 (2° momento) que
deverao ser encaminhados exclusivamente a Comissao Processo Seletivo 003-SEMDES/2022, a titulo de confirmag&o da inscri¢éo, dentro do prazo
estabelecido no Anexo Il Cronograma Previsto e procedimentos constantes do item 1.4, deste Edital.

1.5.4. O descumprimento de qualquer das instru¢des para inscrigdo parcial e para a entrega da documentacéo e titulos, implicara no cancelamento
da mesma.

1.5.5. AAdministrag&o n&o sera responsavel por problemas na inscrigao via Internet, motivados por falhas de comunicagao ou congestionamento das
linhas de comunicagéo.

1.6. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a. Deixar de comprovar qualquer requisito minimo estabelecido.

b. Deixar de assinalar no formulario a fungéo pretendida.

c. Nao possuir disponibilidade da carga horaria semanais exigida neste edital, conforme cargo pretendido.

d. Langar no formulario de inscrigdo informagdes inveridicas, incompleta ou incorreta.

1.7. Efetivada a inscrigao, nao serao aceitos pedidos de inclusao de documentos ou alteragao.

1.8 Nao serao aceitas, em qualquer hipotese, inscrigées provisdrias, condicionais ou extemporaneas.

1.9 Sao requisitos para investidura no cargo publico:

a. a nacionalidade brasileira;

b. 0 gozo dos direitos civis e politicos;

c. a quitagdo com as obrigagbes militares e eleitorais;

d. o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

e. a idade minima de 18 anos;

f. aptidao fisica e mental;

g. ter sido aprovado e classificado no presente processo seletivo simplificado.

1.10 As inscrigdes recebidas pela Comisséo serdo publicadas no site eletrénico da Prefeitura Municipal de Jaru, enderegco www.jaru.ro.gov.br e no
Diario Oficial do Municipios de Jaru_https://doe.jaru.ro.gov.br de acordo com o anexo I.

2. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS.

2.1 Das vagas existentes 05% ser&o providas na forma do § 2° do artigo 5° da Lei8.112 de 11 de dezembro de 1990 e suas alteragdes.

2.2 Caso a aplicagéo do percentual de que trata o subitem deste edital resulte em ndamero fracionado, o resultado sera arredondado para cima.

2.3 Os candidatos portadores de deficiéncia deverao apresentar no ato da inscricdo atestado médico, original ou copia autenticada, que indique a
espécie, o grau ou nivel da deficiéncia de que sdo portadores, com expressa referéncia ao cédigo correspondente a Classificagdo Internacional de
Doencas (CID) e a sua provavel causa ou origem, emitido nos ultimos 12 (doze) meses.

2.4 Ressalvadas as disposic¢des especiais contidas neste edital, os candidatosportadores de deficiéncia participardo do presente certame em
igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que tange ao horario e aos critérios de aprovagao e desempate e todas as demais normas
de regéncia deste edital.

3. DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA SEMANAL, REMUNERAGCAO.

O NIVEL SUPERIOR VAGAS CH VENCIMENTO BASE
ASSISTENTE SOCIAL 1 30 R$ 2.634,85

Ensino Médio Completo VAGAS CH VENCIMENTO BASE
CUIDADOR(A) RESERVA 40 R$ 1.339,68

Ensino Fundamental VAGAS CH VENCIMENTO BASE
AUXILIAR DE CUIDADOR RESERVA 40 R$ 1.238,59

Ensino Fundamental Incompleto VAGAS CH VENCIMENTO BASE

COZINHEIRO(A) 1 40 R$ 950,38 (+Complemento)

4. DO REGIME DE TRABALHO.
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4.1 Os candidatos aprovados serdo admitidos pelo prazo de 12 (doze) meses, periodo este que podera ser prorrogado de acordo com o interesse
da administragao publica, a contar da data de assinatura do Contrato de Trabalho, sob o regime da Lei 2.277/2018, com aplicagao subsidiaria da Lei
2.228/2017 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, com carga horaria de 30 horas semanais e 40 (quarenta) horas semanais.

4.2 A contratagéo, de que trata o item anterior, somente podera ocorrer durante o prazo de validade do presente Processo Seletivo, que sera de 12
(doze) meses prorrogavel conforme lei municipal, a contar da data de publicagéo de seu resultado final.

4.3 Os profissionais contratados deverao ser substituidos por ocasido da posse de candidatos aprovados em concurso publico, em cargo equivalente.
4.4 Em caso de desisténcia, 6bito ou mudanca de domicilio do profissional contratado e, para ndo haver prejuizo na continuidade da oferta de servigo,
a administragédo podera dispensar e substituir o contratado por outro que atenda aos dispositivos legais.

5. DOS LOCAIS DE TRABALHO.

5.1 Os contratados deverdo desempenhar suas atividades profissionais junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social-SEMDES,
Municipio de Jaru, sendo definido seu local de exercicio pelo titular da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social-SEMDES, no ato de
apresentagao do contratado na Secretaria.

6. DO PROCESSO SELETIVO. Sera realizado em uma Unica fase, de carater classificatério, através de analise curricular.

6.1 Os titulos para analise deverdo ser anexados em arquivo PDF e enviados no momento da inscrigdo (www.jaru.ro.gov.br), durante o periodo de
vigéncia deste edital, sendo conferido os originais no ato da contratacéo.

6.2 A Analise de Titulos tera carater classificatorio e eliminatorio;

6.3 Em hipdtese alguma havera segunda chamada para entrega de titulo;

6.5 Somente serdo considerados os titulos obtidos pelos candidatos até a data da entrega dos mesmos;

6.6 Os titulos deverao se enquadrar nos critérios previstos neste Edital e ainda, que sejam voltados para a area especifica do emprego/habilitagéo
que concorre;

6.7 Todos os cursos previstos para pontuagdo na avaliagéo de titulos deveréo estar concluidos;

6.8 Somente serado considerados como documentos comprobatérios diplomas, certificados ou declaragdes de conclusado do curso, atestando a data
de concluséo e a carga horaria;

6.9 A nota final dos titulos correspondera a soma dos pontos obtidos;

6.10 Os titulos requeridos como requisitos de Escolaridade/Graduagao do cargo NAO serédo somados cumulativamente;

6.11 Para ser considerado selecionado o candidato devera obter uma pontuagao igual ou superior a 10 pontos;

6.12 As listagens com as notas dos candidatos, cujos titulos forem analisados, seréo divulgada no portal do municipio www.jaru.ro.gov.br , e Diario
Oficial dos Municipio de Jaru https://doe.jaru.ro.gov.br e serdo atualizadas semanalmente.

6.13 A analise dos curriculos profissionais levara em consideragao, prioritariamente, os requisitos necessarios ao cargo (formagéo académica e
experiéncia profissional),

6.14 A analise dos curriculos profissionais levara em consideragao, prioritariamente, os requisitos necessarios ao cargo (formagao académica e
experiéncia profissional), devendo constar dos curriculos os respectivos titulos e/ou certificados, de acordo com o Quadro a seguir:

ITEM VALOR DE CADATITULO PONTUAQ/:\O
MAXIMA
Escolaridade exigida para o cargo 10 pontos (maximo 1 graduacéo é 10 pontos
indispensavel)

Diploma ou certificado de Curso de pds- graduagdo em nivel de Especializagdo 2 (maximo cursos) pontos de 3 6 pontos
especifico para area de atuagao.
Diploma ou certificado graduagéo em nivel de pretendida. De Curso Mestrado de na 4 (maximo curso) Pontos 1 4 pontos
pos- area
Diploma ou certificado de Curso de pés- graduagéo em nivel de Doutorado na area 6 (maximo curso) Pontos 1 6 pontos
pretendida.
Cursos na area de interesse com carga horaria minima de 30 (trinta) e 40 horas 1 (méaximo cursos) Ponto 3 3 pontos
Modalidade Presencial
Cursos na area de interesse com carga horaria 1 (maximo cursos) Ponto 1 1 ponto
minima de 30 (trinta) e 40 (quarenta) horas Modalidade EAD.
Referencia profissional para o cago pretendido com crianga e adolescente, Assistente 1 (maximo cursos) Ponto 1 1 ponto
Social, Cuidador, Auxiliar de Cuidador e Cozinheiro(a)

31 pontos

7. DA CLASSIFICAGAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE.

7.1 Seréo considerados classificados aqueles candidatos que obtiverem a pontuagdo minima de 10 pontos.

7.1 A ordem de classificagdo do processo seletivo sera obtida com base na maior pontuacdo em ordem decrescente, a qual determinara a ordem de
ingresso no servigco publico e tera divulgagéo na pagina www.jaru.ro.gov.br, e no Diario Oficial do Municipio de Jaru https://doe.jaru.ro.gov.br e nos
murais da Prefeitura de Jaru, de acordo com anexo II.

7.1.2 Em caso de empate entre dois ou mais candidatos, tera preferéncia o candidato que:

a. tiver mais idade (em cumprimento ao art. 27, da Lei n°® 10.741/2013).

b. tiver maior pontuacéo, considerados subsequentemente e nesta ordem, nos itens curso na area de interesse;

c. tiver o maior tempo de servigo/experiéncia profissional comprovadamente na area de interesse seja na esfera publica ou privada;

8. DA DIVULGAGAO E HOMOLOGAGOES DAS INSCRIGOES E DO RESULTADO FINAL.

8.1 Arelagdo dos candidatos inscritos no presente Processo Seletivo sera divulgada no dia 19/12/2022 e publicada no enderego eletrénico www.jaru.
ro.gov.br e no Diario Oficial do Municipio de Jaru https://doe.jaru.ro.gov.br

8.2 O Resultado Provisorio do presente Processo Seletivo sera divulgado no dia 19/12/2022 através do endereco eletrénico www.jaru.ro.gov.br e
https://doe.jaru.ro.gov.br e fixado nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Jaru e Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES.
8.3 Apos a divulgagao do Resultado Provisério, o candidato tera até 48 (quarenta e oito) horas para interpor recurso, o qual devera ser protocolado
junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social-SEMDES e/ou a Comisséo de Avaliagdo e Acompanhamento do Teste Seletivo Simplificado
para Contratagcdo de cargos para area da SEMDES, por meio do email: semdes@jaru.ro.gov.br.
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8.4 Apds a andlise dos possiveis recursos, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social SEMDES homologara o resultado final do Processo
Seletivo, no dia 22/12/2022, divulgando-o no Site: www.jaru.ro.gov.br e no diario oficial dos municipios/AROM https://doe.jaru.ro.gov.br, fixado nas
dependéncias da Prefeitura Municipal de Jaru e Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social-SEMDES.

9. DA CONVOCAGAO E CONTRATAGAO

9.1 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 12 (doze) meses devido podendo ser prorrogado.

9.2 O classificado, ap6s convocado, devera se apresentar no prazo maximo de 5 (dias) dias corridos, a contar da data da publicacdo do edital de
convocagao.

9.2.1 O candidato convocado para assinatura de contrato de trabalho que ndo comparecer dentro do prazo pré-estabelecido sera tido como desistente,
podendo o Departamento de Recursos Humanos, convocar o préximo candidato aprovado, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagéo para
devida substituicao e contratacao.

9.3 Para o ato da contratagéo serdo exigidos os documentos comprobatérios originais acompanhados das respetivas copias ou apresentar copias
autenticadas dos seguintes documentos:

3. Atestado Médico Admissional;

1. Declaragao de ndo acumulo de cargo, emprego, fungao publica ou proventos de acordo c/disposto art.37 CF. Caso acumular cargo, apresentar
comprovagao de compatibilidade de horario para o exercicio das fungdes;

. Declaragao de Bens;

. Declaracao de conhecimento das atribuicdes e responsabilidades inerentes ao cargo;

. Declaragao de Grau de Parentesco;

. 02 Fotos 3X4;

. Comprovante de Conta Corrente Banco do Brasil ou Conta Salario da Caixa Econémica Federal (agéncia do municipio de Jaru);

. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

. PIS/PASEP, caso nao possua cadastro, apresentar declaragao;

9. RG e CPF;

10. Titulo Eleitoral;

11. CNH (caso for exercer fungéo de motorista);

12. Certiddo de Nascimento ou Casamento;

13.Certificado de Reservista ou dispensa de incorporagao (quando do sexo masculino);

14. Certidao de Nascimento dos Filhos (de 0 a 04 anos acompanhado da carteira de vacinagdo, de 05 a 14 anos acompanhado do comprovante de
matricula escolar) e CPF (independentemente da idade);

15. Comprovante de Residéncia atualizado (adgua, energia, telefone ou declaragéo);

16. Certificado de Escolaridade;

17.Certiddo Quitagao Eleitoral http://www.tre-ro.jus.br/o-tre/ouvidoria/duvidas- frequentes/certidao-dequitacao;

18.Certiddo Negativa TCE RO (Tribunal de Contas do Estado de Rondénia) - https://tcero.tc.br/certidaonegatival/;

19.Certiddo Negativa de Tributos Municipais (Setor de Tributos do Municipio de Jaru); - http://jaru.ro.gov.br/;

20.Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais; Justica Federal - https://portal.trf1.jus.br/Servicos/Certidao/;

21.Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais Tribunal de Justica de Rondénia TJRO -https://www.tjro.jus.br/;

22. Registro Profissional Ex.: CRM, CRO, COREN, CRF..;

23. Comprovantes da escolaridade e requisitos exigidos para o cargo;

Obs. Todas as certiddes emitidas pela internet, deverao vir autenticadas no proprio site.

***As copias deverao ser autenticadas em cartério ou apresentadas juntamente com os originais.

9.4. O candidato classificado ndo podera passar procuragao para terceiros para assinatura do contrato.

O~NOOOAWDN

10. DO REGIME DE CONTRATAGAO
10.1 Os contratos serdo de natureza empregaticia, celebrados exclusivamente em carater emergencial e temporario, no que couber, a Lei 2.228/2017
- estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Jaru e vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social.

11. DA CESSAGAO DO CONTRATO DE TRABALHO

11.1 A cessacéo do Contrato Administrativo de Prestagao de Servigo, antes do prazo, podera ocorrer:
a. por iniciativa do contratado;

b.por conveniéncia da Administracéo;

c. quando o contratado incorrer em falta disciplinar;

12. DISPOSIGOES FINAIS

12.1 Da homologagéo do resultado final consistira de candidatos classificados, por ordem decrescente, e sera publicado no Diario Oficial dos Municipio
de Jaru https://doe.jaru.ro.gov.br, no site eletrénico da Prefeitura Municipal de Jaru_www.jaru.ro.gov.br, no mural de publicagdes oficiais do Municipio
de Jaru na data pré-estabelecida.

12.2 Os candidatos selecionados dentro do limite de vagas oferecidas serdo contratados de acordo com a necessidade do municipio.

12.3 O candidato convocado que ndo comparecer na data estipulada pelo Edital de Convocagado sera considerado desistente, sendo convocado
imediatamente o classificado subsequente.

12.4 Preenchidas as vagas oferecidas por este edital, os demais candidatos classificados constardo do Cadastro de Reserva para convocagao,
quando da existéncia de vagas e na medida das necessidades da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social-SEMDES.

12.5 Finalizando os aprovados para area especifica de atuagéo, sendo o mesmo cargo, podera a administragdo convocar candidato aprovado para
atender a necessidade do municipio.

12.6 A fraude nas informagdes ou em qualquer dos documentos apresentados ensejara o cancelamento da inscrigdo e a responsabilidade criminal
correspondente, devendo a Comiss&o noticiar o crime aos Orgdos competentes.

12.7 A comissdo do Teste Seletivo Simplificado para contragédo de cargos para a SEMDES JARU através da Portaria N° 522/GP/2022 constitui ultima
instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

13. Para Contragéo de Cargos de ASSISTENTE SOCIAL 30 HORAS Ensino Superior, CUIDADOR 40 HORAS Ensino Médio Completo, AUXILIAR
DE CUIDADOR 40 HORAS Ensino Fundamental Completo, COZINHEIRA 40 HORAS Ensino Fundamental incompleto, da Secretaria SEMDES/
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JARU, através de Portaria, constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

14. ATRIBUIGAO DOS CARGOS

14.1 Assistente Social:

| - efetuar levantamento de dados para identificar problemas sociais de grupos especificos de pessoas, como menores, migrantes, estudantes da rede
escolar municipal, entre outros;

Il - elaborar e executar programas de capacitacao de méao de obra e sua integragdo no mercado de trabalho;

Il - elaborar ou participar da elaboragao e execugao de campanhas educativas no campo da saude publica, higiene, saneamento, educagao e cultura;
IV - organizar atividades ocupacionais para menores, idosos e desamparados;

V - orientar o comportamento de grupos especificos de pessoas em face de problemas da habitagao, saude, higiene, educacéo, planejamento familiar
e outros;

VI - promover, por meio de técnicas proprias e através de entrevistas, palestras, visitas em domicilios e outros meios, a prevengéo ou solugdo de
problemas sociais identificados entre grupos especificos de pessoas;

VIl - organizar e manter atualizadas referéncias sobre as caracteristicas socioeconémicas dos pacientes assistidos nas unidades de assisténcia social
da Prefeitura;

VIII - aconselhar e orientar a populagdo nos postos de saude, escolas, creches e drgaos de apoio psiquico municipais;

IX - orientar o publico quanto as normas e procedimentos das instituigbes municipais de saude.

X - coordenar, executar ou supervisionar a realizagéo de programas de servico social, desenvolvendo atividades de carater educativo, recreativo, ou
de assisténcia a saude para proporcionar a melhoria da qualidade de vida pessoal e familiar dos servidores municipais;

XI - colaborar no tratamento de doengas organicas e psicossomaticas, identificando e atuando na remogé&o dos fatores psicossociais e econémicos
que interferem no ajustamento funcional e social do servidor;

XIl - encaminhar, através da unidade de administracdo de pessoal, servidores doentes e acidentados no trabalho ao 6rgéo de assisténcia médica
municipal;

XIIl - acompanhar a evolugéo psicofisica de servidores em convalescenca, proporcionando-lhes os recursos assistenciais necessarios, para ajudar
em sua reintegragao ao servigo;

XIV - assistir ao servidor com problemas referentes a readaptagéo ou reabilitagéo profissional e social por diminuigdo da capacidade de trabalho,
inclusive orientando-o sobre suas relagdes empregaticias;

XV - levantar, analisar e interpretar para a Administragcdo da Prefeitura as necessidades, aspiragdes e insatisfagdes dos servidores, bem como
propor solugdes;

XVI - estudar e propor solugdes para a melhoria de condi¢cdes materiais, ambientais e sociais;

XVII - cadastrar pessoas ou familias que vivem em condigdes de miserabilidade extrema, visando sanar essa condi¢ao, através dos programas de
governo;

XVIII - observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

XIX - elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para
implantacéo, desenvolvimento e aperfeigoamento de atividades em sua area de atuagéo;

XX - participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagao;

XXI - participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e
palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagéo.

XXII - participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos,
emitindo pareceres ou fazendo exposigdes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

XXIII - participar do processo de aquisicao de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area;

XXIV - colaborar com a instru¢édo de processos administrativos ou judiciais, com a emissao de laudos ou relatérios, relativos a sua area, quando
solicitado pela administracao;

XXV - conduzir veiculos quando o exercicio das suas atividades assim o exigir.

XXVI - outras atribuigbes afins e correlatas ao exercicio do cargo.

14.2 Cuidador

| - cuidados basicos com alimentagéo, higiene e protegdo das criangas da Educagéo Infanl; (municipal) Il - organizagdo do ambiente (espaco sico e
avidades adequadas ao grau de desenvolvimento de cada crianga ou adolescente); Il - auxilio a crianga e ao adolescente para lidar com sua histéria
de vida, fortalecimento da autoesma e construgéo da idendade; IV - organizacdo de fotografias e registros individuais sobre o desenvolvimento de
cada crianca e/ou adolescente, de modo a preservar sua histéria de vida; V - acompanhamento nos servigos de salde, escola e outros servigos
requeridos no codiano; VI - apoio na preparacao da crianga ou adolescente para o desligamento, sendo para tanto orientado e supervisionado por um
profissional de nivel superior; VII - auxiliar alunos, jovens e criangas portadores de necessidades especiais; VIl - permanecer com os alunos, jovens
e criangas portadores de necessidades especiais dentro da sala de aula e demais estabelecimentos de auxilio educacional e social; IX - auxiliar os
professores no desenvolvimento de avidades com alunos portadores de necessidades especiais; X - acompanhar os alunos, jovens e criangas com
necessidades especiais nas avidades recreavas; Xl - ajudar os alunos, jovens e criangcas com necessidades especiais a se alimentar; Xl - zelar pelo
material do aluno com necessidades especiais dentro da instuigdo com o mesmo até que o responsavel venha busca-lo; XllI - elaborar, executar e
avaliar o Plano de AEE do aluno, contemplando: a idenficagdo das habilidades e necessidades educacionais especifica dos alunos; a definicéo e a
organizagdo das estratégias, servicos e recursos pedagdgicos e de acessibilidade; o po de atendimento conforme as necessidades educacionais
especificas dos alunos; o cronograma do atendimento e a carga horaria, individual ou em pequenos grupos; XIV - programar, acompanhar e avaliar a
funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade no AEE, na sala de aula comum e nos demais ambientes da escola;
XV - produzir materiais didacos e pedagogicos acessiveis, considerando as necessidades educacionais especificas dos alunos e os desafios que
21/12/2021 Anexo 3 de 20/12/2021, assinado na forma da Lei Complementar n°® 16/2020 (ID: 845305 e CRC: D6BA4536). 4/5 estes vivenciam no
ensino comum, a parr dos objevos e das avidades propostas no curriculo; XVI - estabelecer a arculagdo com os professores da sala de aula comum
e com os demais profissionais da escola, visando a disponibilizagao dos servigos e recursos e o desenvolvimento de avidades para a parcipagao e
aprendizagem dos alunos nas avidades escolares; bem como parcerias com as areas intersetoriais; XVII - orientar os demais professores e as familias
sobre os recursos pedagogicos e de acessibilidade ulizados pelo aluno de forma a ampliar suas habilidades promovendo sua autonomia e parcipagéao;
XVIII - desenvolver avidades junto aos abrigos residenciais municipais com criangas e adolescentes que estdo em situagao de vulnerabilidade
social acolhidos sob medida de protecéo, exigido pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente, através dos Conselhos Tutelares e Ministério Publico;
XIX - parcipar da elaboragéo, execugéo e avaliagdo de planos personalizados para cada ingresso nos programas; XX - planejar e desenvolver, em
conformidade com a proposta pedagdgica, avidades ludicas, sociais, culturais e de ronas pessoais diarias - como higiene pessoal e alimentagéo; XXI
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- demais tarefas afins com os programas sociais do Municipio; XXII - auxiliar em todo e qualquer servigo de natureza assistencial correlatos; XXIII -
zelar pela integridade sica, psicoldgica e social de alunos, criangas e jovens em escolas ou abrigos residenciais municipais; XXIV - desenvolver outras
avidades correlatas ao exercicio do cargo

14.3 Auxiliar de Cuidador

| - auxiliar o cuidador educacional nos cuidados basicos com alimentagéo, higiene, protegao das criangas da Educacgéo Infanl, organizagéo do ambiente
(espago sico e avidades adequadas ao grau de desenvolvimento de cada crianga ou adolescente); 21/12/2021 Anexo 3 de 20/12/2021, assinado na
forma da Lei Complementar n® 16/2020 (ID: 845305 e CRC: D6BA4536). 5/5 |l - auxiliar nos servigos de preparagao de alimentos; Il - realizar os
servigos de limpeza de vasilhames, mobiliarios, etc. e organizagdo do ambiente; IV - cumprir as ronas de trabalho e auxiliar na execugéo do controle
interno; V - parcipar de comissdes para as quais for nomeado; VI - desempenhar fungdes de apoio ao provimento dos servigos, nas areas da Saude,
Educagéo e Servigo Social; VII - desenvolver avidades junto aos abrigos residenciais municipais com criangas e adolescentes que estdo em situagdo
de vulnerabilidade social acolhidos sob medida de protecéo, exigido pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente, através dos Conselhos Tutelares e
Ministério Publico; VIII - zelar pela integridade sica, psicoldgica e social de alunos, criangas e jovens em escolas ou abrigos residenciais municipais;
IX - auxiliar em todo e qualquer servigo de natureza assistencial correlatos; X - demais tarefas afins com os programas sociais do Municipio; XI - outras
atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do cargo.

14.4 Cozinheira

| - preparar adequadamente refei¢cdes, doces e lanches, seguindo as instru¢gdes contidas no cardapio e as condutas inerentes ao preparo dos
alimentos, garantindo qualidade sensorial, nutricional e microbiolégica, como também o preparo de café, chas e demais;

Il - organizar o local das refeigdes, antes da merenda ser servida, bem como, todos os utensilios e equipamentos necessarios ao atendimento dos
alunos durante a alimentagdo escolar;

Il - zelar pela organizagdo da cozinha e depdsito, pelo controle de qualidade dos alimentos desde o recebimento, acondicionamento, controle na
estocagem, preparo e distribuicéo;

IV - manter a higiene pessoal, do local de trabalho e dos equipamentos, dos utensilios e dos alimentos antes, durante e apos o preparo da alimentagéo
escolar e da sua distribuicdo, observando as orientacdes e exigéncias da legislagéo pertinente a manipuladores de alimentos;

V - receber e/ou auxiliar no recebimento dos alimentos, observando data de validade e qualidade, armazenando de forma, adequada, zelando pela
sua conservagao, garantindo uma estocagem racional, ordenada e evitando perdas;

VI - exercer o controle em cada operacéo/tarefa, observando os pardmetros de qualidade e seguranga estabelecidos, avaliando-os e registrando se
necessarios os resultados obtidos, bem como ler e interpretar normas, orientagdes gerais a respeito das atividades a serem desenvolvidas;

VII - apresentar-se no horario e utilizar os equipamentos de prote¢ao individual e uniforme (avental, touca, luvas) quando necessario, solicitando sua
reposicao ou manutengéo, visando manter sua seguranga e uma boa higienizagéo;

VIII - fazer café para funcionarios da unidade;

IX - servir refeicbes a escolares, de maneira que nao haja desperdicio, fazendo a contagem do numero de refeigdes a serem servidas;

X - exercer atividade na area de cozinha envolvendo preparo de refeiges e alimentos, separacéo, controle e estoque de ingredientes, preparacéo de
molhos, ornamentacéo de pratos e supervisao das tarefas executadas pelos auxiliares, para atendimento das exigéncias do cardapio e manutengao
do padrao de qualidade do servigo;

XI - participar de eventos ligados a Secretaria em que presta servigo e exercer outras atividades afins.

XII - notificar a diregdo ou supervisdo sobre quebra ou danos ao material, instalagdo ou equipamentos da cozinha;

XIII - participar dos encontros e capacitagdes promovidos pela Prefeitura;

XIV - participar do processo de aquisigao de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area;

XV - colaborar com a instru¢gdo de processos administrativos ou judiciais, com a emisséo de laudos ou relatérios, relativos a sua area, quando
solicitado pela administragao;

XVI - executar outras atividades inerentes ao cargo.

XVII - conduzir veiculos quando o exercicio das suas atividades assim o exigir.

XVIII - outras atribuigbes afins e correlatas ao exercicio do cargo

15. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

15.1 As despesas financeiras para a contratagéo correrdo por conta de dotagdo orgamentaria da respectiva Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social.

Dotagédo Orgamentaria 02.03.00 Fundo Municipal de Assisténcia Social.

16. ANEXOS

ANEXO [: Cronograma

ANEXO II: Declaragdes de Acumulo de Cargos
ANEXO IlI: Auto Declaragao

ANEXO |V: Declaragédo de Bens

ANEXO V: Termo de Concordancia e Veracidade

Jaru/RO, 08 de dezembro de 2022.

Edileuza Souza Sena
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

ANEXO | CRONOGRAMA

DATA ATIVIDADE
Publicacéo na internet do Edital de Abertura do
12/12/2022 Processo Seletivo nos sites: www.jaru.ro.gov.br e no Diario Oficial do Municipio de Jaru https://doe.jaru.ro.gov.br
12/12/2022 a Periodo das inscrigdes com o envio de documentos Envio de Titulos e Documentagéo (Confirmagaode Inscrigéo).
15/12/2022
19/12/2022 Homologacéao das Inscrigbes
19/12/2022 Divulgagao do Resultado Provisério
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19/12/2022 a Periodo para Interpor Recurso sobre Resultado
21/12/2022 Provisorio
22/12/2022 Resultado Final

ANEXO I

DECLARACOES DE ACUMULO DE CARGOS
(modelo sugestdo para os que NAO acumulam) devera ser feita de proprio punho.

Eu, CPF: declaro sob pena de responsabilidade, que ndo exerco
cargo, emprego ou fungéo/atividade no dmbito do Servigo Publico Federal, Estadual ou Municipal, ou ainda em Autarquias, Fundagdes, Empresas
Publicas, Sociedade de Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo Poder Publico, bem como néo
percebo proventos decorrentes de aposentadoria em cargo ou fungao publica.

Por ser expressao de verdade, firmo o presente.

Jaru, RO, de de 2022.

Assinatura do declarante
DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS

(modelo sugestao para os que acumulam) devera ser feita de proprio punho

Eu, CPF declaro sob pena de
responsabilidade, que EXERCO de cargo, fungdo denominagéao do cargo,
fungao ou emprego ,localizada a em regime juridico enderego completo
com telefone estatutario, celesta, outros em jornada de trabalho, com carga horaria semanalde ____ horas.

Por ser expressao de verdade, firmo a presente.

Jaru, RO, de de 2022.

Assinatura do declarante
DECLARAGAO DE ACUMULO
(modelo sugestao para os aposentados) devera ser feita de proprio punho
Eu, CPF: declaro sob pena de responsabilidade, para

fins de acumulagdo remunerada que sou aposentado(a) e XX/XX/2022 - exercia o e prestava servigos no (a)
. cargo, Funcéo ou Emprego.

Por ser expressao de verdade, firmo a presente.

Jaru/RO, ___ de de 2022.

Assinatura do declarante

ANEXO Il
AUTO DECLARAGAO
Nome:
Idade: Tel:
E-mail:

CARACTERISTICAS FiSICAS
COR:BRANCA( ) PARDA( ) NEGRO( ) INDIGENA( )

ALTURA: Metros
PESO: Kg
CABELOS: Cor
OLHOS: Cor

Jaru/RO, ___ de de 2022.

Assinatura do declarante
ANEXO IV

DECLARACAODEBENS
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Eu, Portador (a) da cédula de identidade RG n°
e CPF. , declaro para fins de exigéncia da Lei Federal n® 8.730/93 de 10/11/1993 e
Resolugao Normativa do Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Rondénia, de n° 001 TCER 94, que possuo os seguintes bens:

DISCRIMINAGAO DOS BENS VALOR

Total do valor de bens de acordo com Declaragdo de Bens IRRF, R$ , a presente Declaracéo é verdadeira
e vai assinada em 01(uma) Unica via, para que produza os seus legais efeitos.

Jaru/RO, ___ de de 2022.

Assinatura do declarante

ANEXO V
TERMO DE CONCORDANCIA E VERACIDADE
(Cadastro de Usuarios Externos no e PROC)
Decreto 11.990/2019

Empresa:

CNPJ:

Usuario (Representante):

CPF: Data Nascimento:

E-Mail: Cargo/Fungéo:

Telefone: Celular:

Arealizagéo do cadastro como Usuario Externo no Sistema de Processo Eletronico de Informagdes ePROC, disponivel no site www.jaru.ro.gov.br, e
a entrega deste documento importara na aceitagédo de todos os termos e condigdes que regem o processo eletrénico, conforme Decreto n® 11.990, de
01 de novembro de 2019, e demais normas aplicaveis, admitindo como valida a assinatura eletrénica na modalidade cadastrada (login/senha), tendo
como consequéncia a responsabilidade pelo uso indevido das agdes efetuadas, as quais serdo passiveis de apuragao civil, penal e administrativa.
Declaro, ainda, que todos os dados aqui informados sao verdadeiros e que sao de minha exclusiva responsabilidade:

| - o sigilo da senha de acesso, ndo sendo justificada, em qualquer hipétese, alegagéo de uso indevido;

Il - a conformidade entre os dados informados neste formulario e os constantes no cadastro e nos documentos apresentados;

Il - a conformidade entre os dados informados no formulario eletrénico de peticionamento e aqueles contidos no documento protocolizado, incluindo
o preenchimento dos campos obrigatérios e anexag¢do dos documentos essenciais e complementares;

IV - a confecgao da peticdo e dos documentos digitais em conformidade com os requisitos estabelecidos pelo sistema, no que se refere ao formato e
ao tamanho dos arquivos transmitidos eletronicamente;

V - a conservagao dos originais em papel de documentos digitalizados enviados por meio de peticionamento eletrénico até que decaia o direito da
Administracéo de rever os atos praticados no processo, para que, caso solicitado, sejam apresentados a(o) Prefeitura Municipal de Jaru para qualquer
tipo de conferéncia;

VI - a verificagéo, por meio do recibo eletrénico de protocolo, do recebimento das peticdes e dos documentos transmitidos eletronicamente.

Para que o cadastro seja analisado e liberado, o usuario deve enviar para o e-mail: protocolo@jaru.ro.gov.br os seguintes documentos:

O original do presente Termo assinado conforme documento de identificagao apresentado;

Copias de RG e CPF ou de outro documento de identificagéo oficial com foto no qual conste CPF.

Comprovante de Endereco;

Telefone;

E-mail;

Atencao: alternativamente, os documentos acima indicados poderao ser entregues: A liberagdo do cadastro nao implica na disponibilizacao de
acesso ao processo (quando for o caso), que sera objeto de analise da unidade na qual ele se encontra em tramitagdo. Assim, apds cadastro liberado,
0 usuario que requer acesso ao conteudo de determinado processo deve entrar em contato com a unidade responsavel. Para a disponibilizagdo de
acesso ao processo, a unidade onde ele se encontra em andamento podera solicitar documentagao adicional, tais como: cépia do ato constitutivo
da pessoa juridica, quando for o caso; copia da procuragdo com poderes especificos para representagdo do interessado, quando for o caso; ou em
caso de procurador de pessoa juridica, cépia do RG e CPF do outorgante, ou de outro documento de identificagéo oficial com foto no qual conste CPF.
Em caso de duvidas, entrar em contato com protocolo@jaru.ro.gov.br,_ou pelo telefone (69) 3521-5110.

Jaru/RO, _ de de 2022.

Assinatura
Protocolo 7902
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