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Secretaria Municipal de Gabinete do Prefeito

<#E.G.B#10760#1#12393>

JUSTIFICATIVA

Referência: Inexigibilidade de chamamento público, em razão da natureza singular do objeto. Repasse ao Terceiro Setor. Termo de Fomento.

Base legal: Art. 31 e 32, da Lei Federal n.° 13.019/14; RESOLUÇÃO N° 2, DE 10 DE MARÇO DE 2023 que altera a Resolução CD/FNDE nº 6, de 8 
de maio de 2020 e Lei Municipal nº 1834/GP/2013;

Organização da Sociedade Civil/Proponente:  AEFAJAR - ASSOCIAÇÃO ESCOLA FAMÍLIA AGRÍCOLA DE JARU, CNPJ: 07.639.001/0001-20. 
Endereço: Linha 623, km 02, Jaru/RO - CEP: 76890-000.

Objeto proposto: Aquisição de gêneros alimentícios destinados à merenda escolar para o ano letivo de 2023.

Valor total do repasse: R$ R$ 13.668,00 (treze mil e seiscentos e sessenta e oito reais).

Período: Exercício de 2023.

Tipo da Parceria: Fomento.

Justificativa pela inexigibilidade: A atividade objeto do plano de trabalho proposto possui natureza singular, sendo a referida Organização da 
Sociedade Civil única no Município que desenvolve a atividade proposta, ademais, frisa-se que a entidade há anos vem desenvolvendo atividades 
em parceria com o poder público municipal de maneira satisfatória. É de grande relevância que os serviços ofertados sejam desenvolvidos no próprio 
Município, em razão da inviabilidade de deslocamento dos usuários.

Jaru/RO, 10 de julho de 2023.

MARIA EMÍLIA DO ROSÁRIO
Secretária Municipal de Educação

<#E.G.B#10760#1#12393/>

Protocolo 12393

Secretaria Municipal de Administração,  Finanças e Orçamento
<#E.G.B#10753#1#12386>

EXTRATO DA RESCISÃO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO 025/2023

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED
PARTES:
1.1. MUNICÍPIO DE JARU
1.2. RUTILEIA FRANCISCA DE SOUZA

OBJETO: A RESCISÃO CONTRATUAL a partir do dia 06/07/2023 do CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº 
025/2023, firmado entre as partes em 15/03/2023.

Resolvem rescindir pelo motivo: Por iniciativa da Contratada.

DATA DE ASSINATURA: 05/07/2023

MUNICÍPIO DE JARU
MARIA EMILIA DO ROSARIO

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
Contratante

RUTILEIA FRANCISCA DE SOUZA
CPF Nº ***.036.802-**

Contratado(a)
<#E.G.B#10753#1#12386/>

Protocolo 12386

<#E.G.B#10764#1#12397>

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº 60/2023

INTERVENIENTE: SECRETÁRIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMDES
PARTES:
1.1. MUNICÍPIO DE JARU
1.2. ANDRESSA ALERINE GEREMIA
OBJETO: O presente contrato tem como objeto a CONTRATAÇÃO DE PROFISSIONAL PARA PRESTAÇÃO DE ASSISTENTE SOCIAL 30 HORAS, 
iniciando em 10/07/2023, com término em até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual período, conforme conveniência e oportunidade 
do Município.
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VALOR: A remuneração do contratado será de R$ 2.787,41 (dois mil, setecentos e oitenta e sete reais e quarenta e um centavos).
CARGA HORÁRIA: a carga horária a ser cometida ao(a) contratado será de 30 (trinta) horas semanais, podendo sofrer alterações por conveniência 
da administração.
REGÊNCIA DO CONTRATO: Ao pessoal contratado nos termos deste objeto amparado pela lei n.º 3.522,de 15 de maio de 2023 sem vínculo efetivo 
com a Administração, vincula-se obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdência Social - RGPS de que trata a Lei Federal n.º 8213/91.

DATA DE ASSINATURA: 07/07/2023

MUNICÍPIO DE JARU
STHELLA DE ALMEIDA SILVA

Secretária Executiva de Desenvolvimento Social
Contratante

ANDRESSA ALERINE GEREMIA
CPF Nº ***.004.551-**

Contratado
<#E.G.B#10764#2#12397/>

Protocolo 12397

<#E.G.B#10755#2#12388>

EXTRATO DA RESCISÃO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO 299/2022

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED
PARTES:
1.1. MUNICÍPIO DE JARU
1.2. CLEONICE FERREIRA DA SILVA VALVERDE NOVAES

OBJETO: A RESCISÃO CONTRATUAL a partir do dia 09/07/2023 do CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº 
299/2022, firmado entre as partes em 23/06/2022.

Resolvem rescindir pelo motivo: Término do prazo Contratual.

DATA DE ASSINATURA: 07/07/2023

MUNICÍPIO DE JARU
MARIA EMILIA DO ROSARIO

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
Contratante

CLEONICE FERREIRA DA SILVA VALVERDE NOVAES
CPF Nº ***.144.302-**

Contratado(a)
<#E.G.B#10755#2#12388/>

Protocolo 12388

<#E.G.B#10756#2#12389>

EXTRATO DA RESCISÃO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO 301/2022

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED
PARTES:
1.1. MUNICÍPIO DE JARU
1.2. GEANE QUELE GOMES FACANHA

OBJETO: A RESCISÃO CONTRATUAL a partir do dia 09/07/2023 do CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº 
301/2022, firmado entre as partes em 23/06/2022.

Resolvem rescindir pelo motivo: Término do prazo Contratual.

DATA DE ASSINATURA: 07/07/2023

MUNICÍPIO DE JARU
MARIA EMILIA DO ROSARIO

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
Contratante

GEANE QUELE GOMES FACANHA
CPF Nº ***.895.052-**

Contratado(a)
<#E.G.B#10756#2#12389/>

Protocolo 12389

<#E.G.B#10759#2#12392>

EXTRATO DA RESCISÃO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO 302/2022

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED
PARTES:
1.1. MUNICÍPIO DE JARU
1.2. THAMYRES PRATA ALVES
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OBJETO: A RESCISÃO CONTRATUAL a partir do dia 09/07/2023 do CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº 
302/2022, firmado entre as partes em 23/06/2022.

Resolvem rescindir pelo motivo: Término do prazo Contratual.

DATA DE ASSINATURA: 07/07/2023

MUNICÍPIO DE JARU
MARIA EMILIA DO ROSARIO

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
Contratante

THAMYRES PRATA ALVES
CPF Nº ***.527.992-**

Contratado(a)
<#E.G.B#10759#3#12392/>

Protocolo 12392

<#E.G.B#10757#3#12390>

EXTRATO DA RESCISÃO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO 305/2022

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED
PARTES:
1.1. MUNICÍPIO DE JARU
1.2. JOELMA DE JESUS PEREIRA COSTA

OBJETO: A RESCISÃO CONTRATUAL a partir do dia 09/07/2023 do CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº 
305/2022, firmado entre as partes em 23/06/2022.

Resolvem rescindir pelo motivo: Término do prazo Contratual.

DATA DE ASSINATURA: 07/07/2023

MUNICÍPIO DE JARU
MARIA EMILIA DO ROSARIO

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
Contratante

JOELMA DE JESUS PEREIRA COSTA
CPF Nº ***.182.403-**

Contratado(a)
<#E.G.B#10757#3#12390/>

Protocolo 12390

<#E.G.B#10758#3#12391>

EXTRATO DA RESCISÃO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO 306/2022

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED
PARTES:
1.1. MUNICÍPIO DE JARU
1.2. MARTA CRUZ PIRES

OBJETO: A RESCISÃO CONTRATUAL a partir do dia 09/07/2023 do CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº 
306/2022, firmado entre as partes em 23/06/2022.

Resolvem rescindir pelo motivo: Término do prazo Contratual.

DATA DE ASSINATURA: 07/07/2023

MUNICÍPIO DE JARU
MARIA EMILIA DO ROSARIO

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
Contratante

MARTA CRUZ PIRES
CPF Nº ***.154.242-**

Contratado(a)
<#E.G.B#10758#3#12391/>

Protocolo 12391

<#E.G.B#10752#3#12385>

EXTRATO DA RESCISÃO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO 316/2022

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED
PARTES:
1.1. MUNICÍPIO DE JARU
1.2. TCHEILIANE BARBOSA SOARES

OBJETO: A RESCISÃO CONTRATUAL a partir do dia 05/07/2023 do CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº 
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316/2022, firmado entre as partes em 27/06/2023.

Resolvem rescindir pelo motivo: Término do prazo Contratual.

DATA DE ASSINATURA: 04/07/2023

MUNICÍPIO DE JARU
MARIA EMILIA DO ROSARIO

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
Contratante

TCHEILIANE BARBOSA SOARES
CPF Nº ***.182.732-**

Contratado(a)
<#E.G.B#10752#4#12385/>

Protocolo 12385

<#E.G.B#10751#4#12384>

EXTRATO DA RESCISÃO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO 317/2022

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED
PARTES:
1.1. MUNICÍPIO DE JARU
1.2. ELZA HELENA PEREIRA DA ROSA

OBJETO: A RESCISÃO CONTRATUAL a partir do dia 05/07/2023 do CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº 
317/2022, firmado entre as partes em 27/06/2023.

Resolvem rescindir pelo motivo: Término do prazo Contratual.

DATA DE ASSINATURA: 04/07/2023

MUNICÍPIO DE JARU
MARIA EMILIA DO ROSARIO

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
Contratante

ELZA HELENA PEREIRA DA ROSA
CPF Nº ***.348.402-**

Contratado(a)
<#E.G.B#10751#4#12384/>

Protocolo 12384

<#E.G.B#10763#4#12396>

EXTRATO DA RESCISÃO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO 375/2022

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMDES
PARTES:
1.1. MUNICÍPIO DE JARU
1.2. MARCIA SANTIAGO FERNANDES

OBJETO: A RESCISÃO CONTRATUAL a partir do dia 07/07/2023 do CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº 
375/2022, firmado entre as partes em 02/12/2022.

Resolvem rescindir pelo motivo: Por iniciativa da Contratada.

DATA DE ASSINATURA: 07/07/2023

MUNICÍPIO DE JARU
STHELLA DE ALMEIDA SILVA

SECRETÁRIA EXECUTIVA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Contratante

MARCIA SANTIAGO FERNANDES
CPF Nº ***.002.172-**

Contratado(a)
<#E.G.B#10763#4#12396/>

Protocolo 12396

<#E.G.B#10754#4#12387>

PORTARIA SEMAFO Nº 69, DE 11 DE JULHO DE 2023

Ajusta o detalhamento de despesa do Orçamento do Orçamento da Seguridade Social relativos à abertura do orçamento para o exercício 
financeiro de 2023

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, FINANÇAS E ORÇAMENTO, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 23º, § 1º  da 
Lei Municipal nº 3.248, de 27 de junho de 2022 - Lei de Diretrizes Orçamentárias para o exercício de 2023.

Considerando a solicitação da Comunicação Interna nº 1152 de 07 de julho de 2023;
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Considerando o art. 6º da Portaria Interministerial nº 163, de 4 de maio de 2001;

Resolve:

Art. 1º  Ajustar o detalhamento de despesa do Orçamento da Seguridade Social, aprovado pela Lei Municipal Nº 3.390, de 30 de novembro de 
2022 - Lei Orçamentária Anual, no valor de R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais).

Art. 2°  É parte integrante desta Portaria, Anexo I.

Art. 3º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Jaru/RO, 11 de julho de 2023

Igor Baptista Zanol
Secretário Municipal de Administração, Finanças e Orçamento

ANEXO I

02.00 - Poder Executivo
02.03.00 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
02.03.01 - Fundo Municipal de Assistência Social
08.244.0006.2076.0000 - Fortalecer a Proteção Social Especial
3.3.90.33 - Passagens e Despesas com Locomoção                                                                				    R$ 16.000,00
F.R.: 1 660
1   Recursos do  Exercício Corrente

02.00 - Poder Executivo
02.03.00 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
02.03.01 - Fundo Municipal de Assistência Social
08.244.0006.2076.0000 - Fortalecer a Proteção Social Especial
3.3.90.30 - Material de Consumo                                                                                         					      R$ - 16.000,00
F.R.: 1 660
1   Recursos do  Exercício Corrente
<#E.G.B#10754#5#12387/>

Protocolo 12387

Secretaria Municipal de Educação
<#E.G.B#10761#5#12394>

PORTARIA SEMED Nº 18, DE 10 de julho de 2023

HOMOLOGA O PARECER 03/2023/CME/JARU-RO.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, do Município de Jaru/RO, no uso de suas atribuições legais, conforme dispõe o Decreto 
Municipal nº 1.383/GP/2021 e Lei Municipal nº 2.140/GP/2017 e amparada por Decisão Plena do Conselho Municipal de Educação de Jaru/RO.

Art. 1º   Homologar o Parecer 03/2023- CME/Jaru-RO da EMEI Primavera, que trata do Credenciamento/ Autorização de Funcionamento, para 
oferta de Educação Infantil - Berçário, Maternal I e Maternal II e Educação Inclusiva. (ID 1760516)

Art. 2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Jaru/RO, 10 de julho de 2023

MARIA EMÍLIA DO ROSÁRIO
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

<#E.G.B#10761#5#12394/>

Protocolo 12394
<#E.G.B#10762#5#12395>

PORTARIA SEMED Nº 19, DE 11 de julho de 2023

HOMOLOGA A RESOLUÇÃO 09/2023/CME/JARU-RO

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, do Município de Jaru/RO, no uso de suas atribuições legais, conforme dispõe o Decreto 
Municipal nº 1.383/GP/2021 e Lei Municipal nº 2.140/GP/2017 e amparada por Decisão Plena do Conselho Municipal de Educação de Jaru/RO.

RESOLVE:

Art. 1º Homologar a Resolução 09/2023- CME/Jaru-RO que Concede, pelo período de quatro anos, à Escola Municipal de Educação Infantil, 
Primavera, em Jaru/RO, Credenciamento e Autorização de Funcionamento, para oferta de Educação Infantil - Berçário, Maternal I e Maternal II e 
Educação Inclusiva. Resolução 09 de 11/07/2023 (ID 1760507)

Art. 2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Jaru/RO, 11 de julho de 2023

MARIA EMÍLIA DO ROSÁRIO
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.

<#E.G.B#10762#5#12395/>

Protocolo 12395
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