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Manaus, sexta-feira, 20 de setembro de 2024.
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Poder Executivo

LEI N. 3.384, DE 20 DE SETEMBRO DE 2024

ASSEGURA as pessoas com transtornos
psiquicos o direito a se fazer acompanhar de
animal de assisténcia emocional nos
estabelecimentos  publicos  municipais,
estabelecimentos privados e meios de
transporte.

O PREFEITO DE MANAUS, no uso das atribuigbes que
Ihe s&o conferidas pelo art. 80, inc. IV, da Lei Orgénica do Municipio de
Manaus,

FACO SABER que o Poder Legislativo decretou e eu
sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1.° Fica assegurado a pessoa com transtornos
psiquicos o direito a ingressar e permanecer acompanhado de animal de
assisténcia emocional nos estabelecimentos publicos municipais,
estabelecimentos privados localizados no &mbito do municipio de
Manaus e meios de transporte.

§ 1.° O direito ao acompanhamento por animal de
assisténcia emocional nos meios de transporte aplica-se:

| - a rede de transporte publico municipal, incluindo 6nibus
e demais veiculos que integrem a rede;

Il - ao transporte privativo, qualquer que seja o meio,
devendo ser observado pelas empresas que operem na cidade de
Manaus.

§ 2.° A pessoa com transtornos psiquicos devera estar
munida de declaragdo médica que ateste a sua condigao e que informe a
necessidade de acompanhamento por animal de assisténcia emocional,
especificando qual o animal que desempenhara esta fungéo.

§ 3.° O animal de assisténcia emocional devera estar
devidamente identificado, de modo que seja possivel relaciona-lo com a
declaragao médica.

Art. 2.° O descumprimento do disposto nesta Lei sujeitara
o infrator as penas de:

| - adverténcia;

Il - multa no valor de cinco a cinquenta Unidades Fiscais
do Municipio (UFMs), graduada de acordo com a gravidade da infragéo e
a capacidade economica do infrator, dobrada em caso de reincidéncia.

Art. 3.° A fiscalizagdo do cumprimento dos dispositivos
constantes desta Lei e a aplicagédo da sangao ficardo a cargo dos 6rgdos
competentes da Administragao Publica.

Art. 4.° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei
correrdo por conta das dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas
Se necessario.

Art. 5° O Poder Executivo expedira os regulamentos
necessarios para a fiel execugdo desta Lei.

Art. 6.° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Manaus, 20 de setembro de 2024.

DAVID ANTONIO PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeif de Manaus

DECRETO DE 20 DE SETEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°1.955, de
29-12-2014, alterada pelas Leis n°2.404, de 16-01-2019, n°2.832, de
20-12-2021 e n°2.973, de 11-11-2022, combinada com a Lei n° 3.284,
de 11 de margo de 2024, que fixa os indices de reajustes das
remuneragdes dos servidores publicos da Secretaria Municipal de
Finangas e Tecnologia da Informagéo — SEMEF;

CONSIDERANDO os artigos 41, 42, 43, 44 e 54,
§ 2° e 3° da Lei n° 1.955, de 29 de dezembro de 2014, que institui o
Plano de Cargos, Carreiras € Remuneragdo — PCCR, dos servidores da
Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagao — SEMEF;

CONSIDERANDO o Decreto n° 3.070, publicado na Edigéo
n° 3.633, do Diario Oficial de 23-04-2015, que regulamentou a Avaliagdo
Periodica de Desempenho — APD dos servidores estaveis do quadro
efetivo da Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informag&o
— SEMEF;

CONSIDERANDO que a promogdo deferida pela
Comissdo Permanente de Avaliagdo — CPA/SEMEF, na modalidade
evolugdo funcional, conforme pertinente relatorio, que atende aos
requisitos impostos pelo PCCR/SEMEF;

CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na Edicéo
n°5.688, paginas 8 a 10 do Diario Oficial do Municipio de 11-10-2023,
que autorizou a Evolugdo Funcional na Carreira, em virtude de
Promogao Funcional, aos ciclos 2018/2019, dos servidores pertencentes
ao quadro de pessoal da SEMEF;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisao de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragao, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo do impacto
orgamentario financeiro, acolhido pela Subsecretaria de Orgamento e
Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°2.100/2024 -
GS/ISEMEF e o que consta nos autos do Processo
n°2024.11209.15441.0.021010 (Siged) (Volume 1),
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Manaus, sexta-feira, 20 de setembro de 2024

RESOLVE:

| - AUTORIZAR, a Evolugdo Funcional na Carreira, em
virtude de Promog&o Funcional, aos ciclos 2020 e 2021 do servidor
VALDEILSON DE ARAUJO CAMARA, do cargo de Assistente Técnico
Fazendario, matricula n° 077.627-0 B, pertencente ao quadro de pessoal
da SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO - SEMEF, na forma disposta no Capitulo V, com
aplicagdo da Tabela de Remuneragéo de que trata o Anexo V, objeto da
Lei n° 1.955, de 29 de dezembro de 2014:

CicLo NIVEL VIGENCIA
2020 24 01-01-2021
2021 25 01-01-2022

Il - ESTABELECER o prazo de 05 (cinco) dias uteis,
a contar da data da ciéncia do resultado, caso o servidor se julgar
prejudicado apresentar pedido de reconsideragdo a Comisséo
Permanente de Avaliagdo — CPA - conforme dispde 0 §1° do art. 43 da
Lei n® 1.955, de 29 de dezembro de 2014.

Manaus, 20 de setembro de 2024.

DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA
Prefeit§de Manaus

RESOLVE:

| - AUTORIZAR, a Evolugdo Funcional na Carreira, em
virtude de Promogéo Funcional, ao ciclo 2021 do servidor FABIAN DE
OLIVEIRA LOPES, do cargo de Assistente Técnico de Tecnologia da
Informagdo da Fazenda Municipal - Programador, matricula
n°081.742-2 A, pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA
MUNICIPAL DE FINANGAS E TECNOLOGIA DA INFORMAGAO -
SEMEF, na forma disposta no Capitulo V, com aplicagdo da Tabela de
Remuneragao de que trata o Anexo V, objeto da Lei n® 1.955, de 29 de
dezembro de 2014:

[ cicLo [ NIVEL [ VIGENCIA |
[ 2021 [ 20 [ 01-01-2022 |

Il - ESTABELECER o prazo de 05 (cinco) dias uteis,
a contar da data da ciéncia do resultado, caso o servidor se julgar
prejudicado apresentar pedido de reconsideragdo a Comisséo
Permanente de Avaliagdo — CPA - conforme dispde 0 §1° do art. 43 da
Lei n® 1.955, de 29 de dezembro de 2014.

Manaus, 20 de setembro de 2024.

DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA
Prefeito W Manaus

DECRETO DE 20 DE SETEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°1.955, de
29-12-2014, alterada pelas Leis n°2.404, de 16-01-2019, n° 2.832, de
20-12-2021 e n°2.973, de 11-11-2022, combinada com a Lei n° 3.284,
de 11 de margo de 2024, que fixa os indices de reajustes das
remuneragdes dos servidores publicos da Secretaria Municipal de
Finangas e Tecnologia da Informagéo — SEMEF;

CONSIDERANDO os artigos 41, 42, 43, 44 e 54,
§ 2° e 3° da Lei n° 1.955, de 29 de dezembro de 2014, que institui o
Plano de Cargos, Carreiras € Remuneragdo — PCCR, dos servidores da
Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagdo — SEMEF;

CONSIDERANDO o Decreto n°3.070, publicado na Edigao
n°3.633, do Diario Oficial de 23-04-2015, que regulamentou a Avaliagdo
Periddica de Desempenho — APD dos servidores estaveis do quadro efetivo
da Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagéo — SEMEF;

CONSIDERANDO que a promogdo deferida pela
Comissdo Permanente de Avaliagdo — CPA/SEMEF, na modalidade
evolugdo funcional, conforme pertinente relatério, que atende aos
requisitos impostos pelo PCCR/SEMEF;

CONSIDERANDO o Decreto n° 3.072, publicado na Edicéo
n°®3.633, paginas 5 a 7 do Diario Oficial do Municipio de 23-04-2015,
que enquadrou os servidores estaveis no quadro de pessoal da SEMEF;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo do impacto
orgamentario financeiro, acolhido pela Subsecretaria de Orgamento e
Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°2.100/2024 -
GS/SEMEF e o que consta nos autos do Processo
n° 2024.11209.15441.0.021010 (Siged) (Volume 1),

DECRETO DE 20 DE SETEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°1.955, de
29-12-2014, alterada pelas Leis n°2.404, de 16-01-2019, n° 2.832, de
20-12-2021 e n°2.973, de 11-11-2022, combinada com a Lei n° 3.284,
de 11 de margo de 2024, que fixa os indices de reajustes das
remuneragdes dos servidores publicos da Secretaria Municipal de
Finangas e Tecnologia da Informagéo — SEMEF;

CONSIDERANDO os artigos 41, 42, 43, 44 e 54,
§ 2° e 3° da Lei n° 1.955, de 29 de dezembro de 2014, que institui o
Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo — PCCR, dos servidores da
Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagéo — SEMEF;

CONSIDERANDO o Decreto n° 3.070, publicado na Edicéo
n° 3.633, do Diario Oficial de 23-04-2015, que regulamentou a Avaliagao
Periédica de Desempenho — APD dos servidores estaveis do quadro
efetivo da Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informag&o
- SEMEF;

CONSIDERANDO que a promogdo deferida pela
Comissdo Permanente de Avaliagdo — CPA/SEMEF, na modalidade
evolugdo funcional, conforme pertinente relatorio, que atende aos
requisitos impostos pelo PCCR/SEMEF;

CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na Edicéo
n°5.688, paginas 8 a 10 do Diario Oficial do Municipio de 11-10-2023,
que autorizou a Evolugdo Funcional na Carreira, em virtude de
Promogao Funcional, aos ciclos 2018/2019, dos servidores pertencentes
ao quadro de pessoal da SEMEF;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisao de
Acompanhamento  Pessoal e Gestdo de Beneficios da
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo -
SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo do impacto
orgamentario financeiro, acolhido pela Subsecretaria de Orgamento e
Projetos - SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;
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Manaus, sexta-feira, 20 de setembro de 2024

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°2.100/2024 -
GS/ISEMEF e o que consta nos autos do Processo
n°2024.11209.15441.0.021010 (Siged) (Volume 1),

RESOLVE:

| - AUTORIZAR, a Evolugéo Funcional na Carreira, em
vitude de Promogao Funcional, aos ciclos 2020 e 2021 do servidor
WALDEMIR COSTA DA ROCHA JUNIOR, do cargo de
Assistente Técnico Fazendario, matricula n® 080.124-0 A, pertencente ao
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - SEMEF, na forma disposta no
Capitulo V, com aplicagdo da Tabela de Remuneragio de que trata o
Anexo V, objeto da Lei n® 1.955, de 29 de dezembro de 2014:

CicLo NIVEL VIGENCIA
2020 26 01-01-2021
2021 27 01-01-2022

Il - ESTABELECER o prazo de 05 (cinco) dias uteis,
a contar da data da ciéncia do resultado, caso o servidor se julgar
prejudicado apresentar pedido de reconsideragdo & Comissao
Permanente de Avaliagdo — CPA — conforme dispde o §1° do art. 43 da
Lei n° 1.955, de 29 de dezembro de 2014.

Manaus, 20 de setembro de 2024.

DAVID ANTONIO Al PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeitofle Manaus

DECRETO DE 20 DE SETEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°1.955, de
29-12-2014, alterada pelas Leis n°2.404, de 16-01-2019, n° 2.832, de
20-12-2021 e n°2.973, de 11-11-2022, combinada com a Lei n°® 3.284,
de 11 de margo de 2024, que fixa os indices de reajustes das
remuneragdes dos servidores publicos da Secretaria Municipal de
Finangas e Tecnologia da Informagéo — SEMEF;

CONSIDERANDO os artigos 41, 42, 43, 44 e 54,
§ 2° e 3° da Lei n° 1.955, de 29 de dezembro de 2014, que institui o
Plano de Cargos, Carreiras € Remuneragdo — PCCR, dos servidores da
Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagdo — SEMEF;

CONSIDERANDO o Decreto n° 3.070, publicado na Edigéo
n° 3.633, do Diario Oficial de 23-04-2015, que regulamentou a Avaliagao
Periédica de Desempenho — APD dos servidores estaveis do quadro
efetivo da Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagao
- SEMEF;

CONSIDERANDO que a promogdo deferida pela
Comissdo Permanente de Avaliagdo — CPA/SEMEF, na modalidade
evolugdo funcional, conforme pertinente relatorio, que atende aos
requisitos impostos pelo PCCR/SEMEF;

CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na Edigéo
n°4.174, paginas 9 a 11 do Diario Oficial do Municipio de 26-07-2017,
que autorizou o Desenvolvimento na Carreira, em virtude de Promog&o
Funcional, dos servidores estaveis do quadro de pessoal da SEMEF;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento  Pessoal e Gestdo de Beneficios da
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo -
SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo do impacto
orgamentario financeiro, acolhido pela Subsecretaria de Orgamento e
Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°2.100/2024 -
GS/SEMEF e o que consta nos autos do Processo
n°2024.11209.15441.0.021010 (Siged) (Volume 1),

RESOLVE:

| - AUTORIZAR, a Evolugdo Funcional na Carreira, em
virtude de Promog&o Funcional, aos ciclos 2020 e 2021 da servidora
RICARDA PINHO GALVAO, do cargo de Assistente Técnico
Fazendario, matricula n° 084.651-1 A, pertencente ao quadro de pessoal
da SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO - SEMEF, na forma disposta no Capitulo V, com
aplicagdo da Tabela de Remuneragéo de que trata 0 Anexo V, objeto da
Lei n° 1.955, de 29 de dezembro de 2014:

CICLO NIVEL VIGENCIA
2020 22 01-01-2021
2021 23 01-01-2022

Il - ESTABELECER o prazo de 05 (cinco) dias uteis,
a contar da data da ciéncia do resultado, caso o servidor se julgar
prejudicado apresentar pedido de reconsideragdo a Comisséo
Permanente de Avaliagdo — CPA - conforme dispde 0 §1° do art. 43 da
Lei n®1.955, de 29 de dezembro de 2014.

Manaus, 20 de setembro de 2024.

DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA
Prefeitgfle Manaus

DECRETO DE 20 DE SETEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°1.955, de
29-12-2014, alterada pelas Leis n°2.404, de 16-01-2019, n°2.832, de
20-12-2021 e n° 2.973, de 11-11-2022, combinada com a Lei n° 3.284,
de 11 de margo de 2024, que fixa os indices de reajustes das
remuneragdes dos servidores publicos da Secretaria Municipal de
Finangas e Tecnologia da Informagdo — SEMEF;

CONSIDERANDO os artigos 41, 42, 43, 44 e 54,
§ 2° e 3° da Lei n° 1.955, de 29 de dezembro de 2014, que institui o
Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragéo — PCCR, dos servidores da
Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagdo — SEMEF;

CONSIDERANDO o Decreto n° 3.070, publicado na Edicéo
n° 3.633, do Diario Oficial de 23-04-2015, que regulamentou a Avaliagdo
Periédica de Desempenho — APD dos servidores estaveis do quadro
efetivo da Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagao
- SEMEF;

CONSIDERANDO que a promogdo deferida pela
Comissdo Permanente de Avaliagdo — CPA/SEMEF, na modalidade
evolugdo funcional, conforme pertinente relatério, que atende aos
requisitos impostos pelo PCCR/SEMEF;

CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na Edic&o
n° 5.688, paginas 8 a 10 do Diario Oficial do Municipio de 11-10-2023,
que autorizou a Evolugdo Funcional na Carreira, em virtude de
Promogao Funcional, aos ciclos 2018/2019, dos servidores pertencentes
ao quadro de pessoal da SEMEF;
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Manaus, sexta-feira, 20 de setembro de 2024

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisao de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo - SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo do impacto
orgamentério financeiro, acolhido pela Subsecretaria de Orgamento e
Projetos - SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°2.100/2024 -
GS/ISEMEF e o que consta nos autos do Processo
n°2024.11209.15441.0.021010 (Siged) (Volume 1),

RESOLVE:

| - AUTORIZAR, a Evolugdo Funcional na Carreira, em
vitude de Promogdo Funcional, aos ciclos 2020 e 2021 do servidor
DARLEY SOARES DE LIMA, do cargo de Assistente Técnico
Fazendario, matricula n° 085.042-0 A, pertencente ao quadro de pessoal
da SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO - SEMEF, na forma disposta no Capitulo V, com
aplicagéo da Tabela de Remuneragdo de que trata o Anexo V, objeto da
Lei n°® 1.955, de 29 de dezembro de 2014:

CicLo NIVEL VIGENCIA
2020 24 01-01-2021
2021 25 01-01-2022

Il - ESTABELECER o prazo de 05 (cinco) dias uteis,
a contar da data da ciéncia do resultado, caso o servidor se julgar
prejudicado apresentar pedido de reconsideragdo a Comissao
Permanente de Avaliagédo — CPA — conforme dispde o §1° do art. 43 da
Lei n° 1.955, de 29 de dezembro de 2014.

Manaus, 20 de setembro de 2024.

DAVID ANTONIO ABI EIRA DE ALMEIDA
Prefeito defManaus

DECRETO DE 20 DE SETEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°1.955, de
29-12-2014, alterada pelas Leis n°2.404, de 16-01-2019, n°2.832, de
20-12-2021 e n° 2.973, de 11-11-2022, combinada com a Lei n° 3.284,
de 11 de margo de 2024, que fixa os indices de reajustes das
remuneragdes dos servidores publicos da Secretaria Municipal de
Finangas e Tecnologia da Informagéo — SEMEF;

CONSIDERANDO os artigos 41, 42, 43, 44 e 54,
§ 2° e 3° da Lei n° 1.955, de 29 de dezembro de 2014, que institui o
Plano de Cargos, Carreiras € Remuneragdo — PCCR, dos servidores da
Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagdo — SEMEF;

CONSIDERANDO o Decreto n° 3.070, publicado na Edigéo
n° 3.633, do Diario Oficial de 23-04-2015, que regulamentou a Avaliagdo
Periodica de Desempenho — APD dos servidores estaveis do quadro
efetivo da Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informag&o
— SEMEF;

CONSIDERANDO que a promogdo deferida pela
Comissdo Permanente de Avaliagdo — CPA/SEMEF, na modalidade
evolugdo funcional, conforme pertinente relatorio, que atende aos
requisitos impostos pelo PCCR/SEMEF;

CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na Edic&o
n° 5.688, paginas 8 a 10 do Diario Oficial do Municipio de 11-10-2023,

que autorizou a Evolugdo Funcional na Carreira, em virtude de
Promogéo Funcional, aos ciclos 2018/2019, dos servidores pertencentes
ao quadro de pessoal da SEMEF;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo do impacto
orgamentario financeiro, acolhido pela Subsecretaria de Orgamento e
Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°2.100/2024 -
GS/SEMEF e o que consta nos autos do Processo
n° 2024.11209.15441.0.021010 (Siged) (Volume 1),

RESOLVE:

| — AUTORIZAR, a Evolugdo Funcional na Carreira, em
virtude de Promog&o Funcional, aos ciclos 2020 e 2021 da servidora
SONIA MARIA MAGALHAES CARVALHO, do cargo de
Assistente Técnico Fazendario, matricula n® 060.935-8 B, pertencente ao
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - SEMEF, na forma disposta no
Capitulo V, com aplicagdo da Tabela de Remuneragéo de que trata o
Anexo V, objeto da Lei n® 1.955, de 29 de dezembro de 2014:

CICLO NIVEL VIGENCIA
2020 24 01-01-2021
2021 25 01-01-2022

Il - ESTABELECER o prazo de 05 (cinco) dias uteis,
a contar da data da ciéncia do resultado, caso o servidor se julgar
prejudicado apresentar pedido de reconsideragdo a Comisséo
Permanente de Avaliagdo — CPA — conforme dispde o §1° do art. 43 da
Lei n° 1.955, de 29 de dezembro de 2014.

Manaus, 20 de setembro de 2024.

DAVID ANTONIO AB REIRA DE ALMEIDA
Prefeito anaus

DECRETO DE 20 DE SETEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°1.955, de
29-12-2014, alterada pelas Leis n°2.404, de 16-01-2019, n°2.832,
de 20-12-2021 e n°2.973, de 11-11-2022, combinada com a Lei
n°3.284, de 11 de margo de 2024, que fixa os indices de reajustes das
remuneragdes dos servidores publicos da Secretaria Municipal de
Finangas e Tecnologia da Informagéo — SEMEF;

CONSIDERANDO os artigos 60, 61 e 62 da Lei n° 1.955,
de 29 de dezembro de 2014, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragbes — PCCR, da Secretaria Municipal de
Finangas e Tecnologia da Informagdo — SEMEF;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor abaixo
identificado;

CONSIDERANDO o Decreto n° 3.070, publicado na Edigéo
n° 3.633, do Diario Oficial de 23-04-2015, que regulamentou a Avaliagao
Periodica de Desempenho — APD dos servidores estaveis do quadro
efetivo da Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagao
— SEMEF;
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CONSIDERANDO que a promogdo deferida pela
Comissdo de Enquadramento e Promogdo/CEP-SEMEF, em
reconhecimento a formagao académica (Pés-Graduagéo Lato Sensu em
Direito Tributério: Gestdo e Legislagdo), conforme pertinente Relatério
atende aos requisitos impostos pelo PCCR/SEMEF;

CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na Edigéo
n°5.872, paginas 1 e 2, do Diario Oficial do Municipio de 22-07-2024,
que autorizou o Desenvolvimento na Carreira, em virtude de Promog&o
Funcional ao servidor abaixo identificado;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisao de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo - SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo do impacto
orgamentério financeiro, acolhido pela Subsecretaria de Orgamento e
Projetos - SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°2.123/2024 -
GS/ISEMEF e o que consta nos autos do Processo
n° 2023.11209.15259.0.045233 (Siged) (Volume 1), resolve

PROMOVER POR QUALIFICAGAO, a contar de
26-05-2023, em razdo de elevagdo de escolaridade, o servidor
EDMAR MONTEIRO DE ALMEIDA, Técnico Fazendario,
matricula n°002.731-6 A, pertencente ao quadro de pessoal da
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO - SEMEF, do Nivel 27 para o Nivel 32, conforme a
Tabela de Remuneragéo disposta no Anexo da Lei n° 1.955, de 29 de
dezembro de 2014.

Manaus, 20 de setembro de 2024.

DAVID ANTONI | PEREIRA DE ALMEIDA
Prefefto de Manaus

DECRETO DE 20 DE SETEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°1.955, de
29-12-2014, alterada pelas Leis n°2.404, de 16-01-2019,
n°2.832, de 20-12-2021 e n°2.973, de 11-11-2022, combinada com a
Lei n°3.284, de 11 de marco de 2024, que fixa os indices de reajustes
das remuneragdes dos servidores publicos da Secretaria Municipal de
Finangas e Tecnologia da Informagdo — SEMEF;

CONSIDERANDO os artigos 60, 61 e 62 da Lei n° 1.955,
de 29 de dezembro de 2014, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragdes — PCCR, da Secretaria Municipal de
Finangas e Tecnologia da Informagéo — SEMEF;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora abaixo
identificada;

CONSIDERANDO o Decreto n° 3.070, publicado na Edig&o
n° 3.633, do Diario Oficial de 23-04-2015, que regulamentou a Avaliagdo
Periodica de Desempenho — APD dos servidores estaveis do quadro
efetivo da Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informag&o
- SEMEF;

CONSIDERANDO que a promogdo deferida pela
Comissdo de Enquadramento e Promogdo/CEP-SEMEF, em
reconhecimento a formagdo académica (Pés-Graduacdo Lato Sensu,

nivel de Especializagdo em MBA em Gestdo e Politicas Publicas
Municipais), conforme pertinente Relatorio atende aos requisitos
impostos pelo PCCR/SEMEF;

CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na Edigéo
n° 5.874, do Diario Oficial do Municipio de 24-07-2024, que autorizou 0
Desenvolvimento na Carreira, em virtude de Promogdo Funcional dos
servidores pertencentes ao quadro de pessoal da SEMEF;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo do impacto
orgamentario financeiro, acolhido pela Subsecretaria de Orgamento e
Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°2.124/2024 -
GS/ISEMEF e o que consta nos autos do Processo
n°2023.11209.15259.0.074725 (Siged) (Volume 1), resolve

PROMOVER POR QUALIFICAGAO, a contar de
05-10-2023, em razdo de elevacdo de escolaridade, a servidora
GUATASSARA DE CARVALHO MARTINS, Técnico Fazendario,
matricula n°080.031-7 A, pertencente ao quadro de pessoal da
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E TECNOLOGIA DA
INFORMA(}AO - SEMEF, do Nivel 26 para o Nivel 31, conforme a
Tabela de Remuneragéo disposta no Anexo da Lei n° 1.955, de 29 de
dezembro de 2014.

Manaus, 20 de setembro de 2024.

DAVID ANTONIO A | PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeit de Manaus

DECRETO DE 20 DE SETEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a Lei n° 1.223, de 26 de margo de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios dos
Servidores Publicos da Salde e o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro
de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do Servidor
Publico da Saude e do Especialista em Saude — Médico, da Secretaria
Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o disposto no Memorando n° 108/2024
- DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, que encaminha relacéo da servidora
com direito a concessao de Progressao por Mérito, Promogédo e Tempo
de Servigo;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°76/2016 —
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°28/2024 -
P.PESSOAL/PGM,  constante  nos autos do  Processo
n° 2024.18911.18923.0.021689 (Siged);

CONSIDERANDO o Parecer n° 195/2024 da Comisséo de
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo
Parecer n® 541/2024 — Assessoria Juridica/SEMSA;

CONSIDERANDO o disposto nas Certiddes para Fins de
Desenvolvimento na Carreira, elaboradas pela Geréncia de Concesséo e
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Direitos e Regulagdo do Trabalho - GERET, Geréncia de Gestdo do
Trabalho em Salde — GETRAB e Divisao de Desenvolvimento na
Carreira — DIVDC;

CONSIDERANDO que a promogdo deferida pela
Comisséo de Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira — SEMSA,
reconhecimento a formagéo académica (Curso de Pos-Graduagdo
Stricto Sensu, em nivel de Mestrado na area de concentragdo: Saude da
Crianga e do Adolescente);

CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na Edicéo
n°4.484, paginas 15 a 17 do Diario Oficial do Municipio de 23-11-2018,
que autorizou o Desenvolvimento na Carreira, em virtude de Progressao
por Tempo de Servigo dos servidores do quadro de pessoal da
Secretaria Municipal de Saude — SEMSA,;

CONSIDERANDO a manifestacio da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragao, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo de impacto
orgamentario financeiro elaborado pelo Setor de Programagao
Orgamentaria da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria de Orgamento e
Projetos - SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o0 Despacho n°705/2024 -
DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, acolhido pelo Subsecretario de
Gestdao Administrativa e Planejamento — SUBGAP da Secretaria
Municipal de Salde;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.01637.01412.0.006861 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude
de Progresséo por Mérito, Promogao e Tempo de Servigo da servidora
RENATA VIEIRA AMORIM, matricula n°112.644-0 A, no cargo de
Especialista em Salde — Médico Pediatra do quadro de pessoal da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, nos termos dos
artigos 36, 37 e 38 da Lei n® 1.223, de 26 de margo de 2008, combinada
como Decreto n° 2.660, de 29 de novembro de 2013, na forma a seguir:

CLASSE PADRAO TIPO DE PROGRESSAO VIGENCIA
Il 6 Mérito 01-01-2020
I 6 Promogéo 25-05-2023
1] 7 Tempo de Servigo 01-01-2024

Manaus, 20 de setembro de 2024.

DAVID ANTONIO PEREIRA DE ALMEIDA
Prefaif Manaus

DECRETO DE 20 DE SETEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a Lei n° 1.223, de 26 de margo de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios do
Especialista em Satde - Médico, e o Decreto n°®2.660, de 29 de
novembro de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do
Servidor Publico da Saude e do Especialista em Salde — Médico, da
Secretaria Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o disposto no Memorando n° 157/2024
- DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, que encaminha relagdo dos
servidores com direito a concesséo de Progressao por Mérito;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°76/2016 -
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°28/2024 -
P.PESSOAL/PGM, constante  nos  autos  do Processo
n°2024.18911.18923.0.021689 (Siged);

CONSIDERANDO o Parecer n° 224/2024 da Comiss&o de
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo Parecer
n° 540/2024 — Assessoria Juridica/SEMSA,;

CONSIDERANDO o disposto nas Certiddes para Fins de
Desenvolvimento na Carreira, elaborada pela Geréncia de Concesséo e
Direitos e Regulagdo do Trabalho — GERET, Geréncia de Gestdo do
Trabalho em Saude — GETRAB e Divisdo de Desenvolvimento na
Carreira — DIVDC;

CONSIDERANDO a  Portaria  n°653/2023 -
DIVDC /SEMSA publicada na Edigdo n°5.687, do Diario Oficial do
Municipio de 10-10-2023, que divulgou o Resultado Final do Processo
de Avaliagdo das inscricdes para Promogdo no ambito da Secretaria
Municipal de Saude — SEMSA;

CONSIDERANDO o disposto no Despacho n° 687/2024 -
DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, acolhido pelo Subsecretario Municipal
de Gestdo Administrativa e Planejamento - SUBGAP/SEMSA,;

CONSIDERANDO a manifestagio da Divisdo de
Acompanhamento  Pessoal e Gestdo de Beneficios da
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo -
SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo de impacto
orcamentario financeiro da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria
Municipal de Orgamentos e Projetos — SEMEF, que opina pelo
deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2024.01637.01412.0.006932 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude
de Progressdo por Tempo de Servigo, Promogéo e Mérito da servidora
HARYANA GISELLA BRITOROMBALDI, matricula n° 122.492-1 A, no
cargo de Especialista em Salde — Médico Clinico Geral do quadro de
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, nos
termos dos artigos 36, 37 e 38 da Lei n° 1.223, de 26 de marco de 2008,
combinada com o Decreto n°2.660, de 29 de novembro de 2013, na
forma a seguir:

CLASSE PADRAO TIPO DE PROGRESSAO VIGENCIA
| 3 Tempo de Servigo 01-01-2020
Il 3 Promog&o 16-06-2023
Il 4 Mérito 01-01-2024

Manaus, 20 de setembro de 2024.

DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA
Prefeito §e Manaus

DECRETO DE 20 DE SETEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a Lei n° 1.223, de 26 de margo de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios dos
Servidores Publicos da Satde e o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro
de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do Servidor
Publico da Saude e do Especialista em Saude — Médico, da Secretaria
Municipal de Salde;
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Manaus, sexta-feira, 20 de setembro de 2024

CONSIDERANDO o diSpOStO no Memorando n° 074/2024 LUIS ALBERTO LEON ES - MEDICO
. < 6 GINECOLOGISTA- 01-01-2019
- DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, que encaminha relagdo dos CAMAC OBSTETRA
servidores com direito a concesséo de Progressao por Mérito; MARCIA JEANE DE ES - MEDICO
7 SOUZA MELO GINECOLOGISTA- | Il 01-01-2020
' ESPERANCA OBSTETRA
CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°76/2016 - ES - MEDICO
" : . IMARCIA MARCONDES
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos; 8 CHRISTOVAM GINECOLOGISTA- | I 01-01-2020
OBSTETRA
! MARIA DO PERPETUO ES - MEDICO
CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°28/2024 - 9 SOCORRO REBOUCAS | GINECOLOGISTA- 01-01-2020
P.PESSOAL/PGM,  constante  nos  autos do  Processo ALENCAR SEETR
n°2024.18911.18923.0.021689 (Siged); 0 m;lTLlﬁgE LOPES GINECOLOGISTA- 0101-2019
OBSTETRA
CONSIDERANDO o Parecer n° 138/2024 da Comiss&o de . MARILENE LOPES S 01012010
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo MARTINS OBSTETRA
Parecer n® 512/2024 - Assessoria Juridica/SEMSA; ) INELY WANDA DA SILVA GlﬁgégﬂL%DG'fs%A_ 01012018
i . i (LENCAR OBSTETRA
CONSIDERANDO o disposto nas Certiddes para Fins de bABLO TULIO ES - MEDICO
Desenvolvimento na Carreira, elaboradas pela Geréncia de Concesso e s CAVALCANTE CosTa | GINECOLOGETA 01012019
Direitos e Regulagdo do Trabalho — GERET, Geréncia de Gestdo do oABLO TULIO ES - MEDICO
Trabalho em Salde — GETRAB e Divisdo de Desenvolvimento na 4 GINECOLOGISTA- 01-01-2019
CAVALCANTE COSTA oRSTE R
Carreira - DIVDC; -
' RACHEL DE OLIVEIRA £2,; MEDICY
5 DERDIZ GINECOLOGISTA- 01-01-2019
CONSIDERANDO a manifestacdo da Divisao de EOSBSJE;FCAO
Acompanhamento  Pessoal e Gestdo de Beneficios da 6 RACHEL DE OLIVEIRA | o\ F 01 OGISTA- 01-01-2020
) e L . « PERDIZ
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo - OBSTETRA
. ES - MEDICO
SEMAD; 7 ;‘E’n’é’;g’é MONTEIRO | GINEGOLOGISTA- 01-01-2020
OBSTETRA
CONSIDERANDO a planiha do - demonstrativo - de 8 ZELIA MARIA CAMPOS GISE(ESALE)D(;(I:S%A 01-01-2020
impacto  orcamentério  financeiro  elaborado pelo  Setor de OBSTETRA s
Programagdo Orgamentaria da SEMSA, ratificada pela Subsecretéria de B [EDA CRISTINADASILVA |  ES - MEDICO 01012019
Orgamento e Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento 8AC INFECTOLOGISTA
o 0 FRANCIELLE DE LUNA ES - MEDICO 01012020
do pleito; S0UTO INFECTOLOGISTA
ES - MEDICO
CONSIDERANDO o Despacho  n°676/2024 - 1 :xrf;igmim INFECTOLOGISTA i
DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, acolhido pelo Subsecretario de 2 ISANTOS DE SOUZA INFECTOLOGISTA 01-01-2019
Gestdo Administrativa e Planejamento - SUBGAP da Secretaria 3 DANIEL LAMARTINE ES - MEDICO 01-01-2020
Municipal de Satide: NOGUEIRA AUAD MASTOLOGISTA
p ’ . ISEBASTIAO MARDEN ES - MEDICO 01012019
BARBOSA DE ARAUJO | MASTOLOGISTA
CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo 5 (ALESSANDRA BRANDAO | _ES - MEDICO 01-01-2019
o . FERREIRA NEONATOLOGISTA
n°2024.01637.01412.0.006500 (Siged) (Volume 1), resolve ANDREA ROSSANA S - MEDICO
6 BERNARDINO DE SOUZA | NEONATOLOGISTA 01-01-2019
AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude 7 ERIKA CAMPELO ES - MEDICO 01-01-2019
A . . G ; LOUREIRO NEONATOLOGISTA
de Erogressao por Mgrﬁo, aos servidores publicos da salde . UEANNE LEE COUTINHO |_ES - MEDICO 1012018
relacionados no Anexo Unico deste Decreto, pertencentes ao quadro de MEDEIROS NEONATOLOGISTA
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, nos 9 S as | NEONA TRy 01:01-2020
termos do art. 36 da Lei n° 1.223, de 26 de margo de 2008, combinado 0 LEA MARIA PESSOA ES - MEDICO 01-01-2019
com o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro de 2013. ALVES CORDEIRO NEONATOLOGISTA
1 LEA MARIA PESSOA ES - MEDICO 01012019
ALVES CORDEIRO NEONATOLOGISTA
LIDIA GALVAO DIAS ES - MEDICO
Manaus, 20 de Setembro de 2024 2 IMENEZES NEONATOLOGISTA 01-01-2019
s MARCIA CRISTINA DE ES - MEDICO 01012019
ALMEIDA LOBO NEONATOLOGISTA
PAULA CELIA DIAS ES - MEDICO
4 MENEZES NEONATOLOGISTA 01-01-2019
ERUSKA AFFONSO ES - MEDICO
5 SALIGNAC NEONATOLOGISTA 01-01-2020
5 ERUSKA AFFONSO ES - MEDICO 01012019
DAVID ANTONIO A REIRA DE ALMEIDA SALIGNAG NEONATOLOGISTA
g ; [EDUARDO DA SILVA ES - MEDICO 1012020
Prefeito @ Manaus RAMOS NEUROLOGISTA
s MAURO GUIMARAES ES - MEDICO 01012019
BRANDAO FILHO OFTALMOLOGISTA
9 PAULO ROBERTO DE ES - MEDICO 01012019
MAGALHAES SILVA OFTALMOLOGISTA
IADRIA SIMONE FERREIRA| _ES - MEDICO
0 BENTES ORTOPEDISTA 01-01-2020
1 RAFAEL BARROS ES - MEDICO 01012020
( CERRUTTI ORTOPEDISTA
ANEXO UNICO =S VEDICO
2 g:g;gss EDUARDO VALE | 170RRINOLARINGO 01-01-2020
N° | Matricula Nome Cargo Classe e Padrdo Vigéncia LOGISTA
9 Atual [Com Progr| "% [ADRIANA AUZIER £S - MEDICO
ES - MEDICO 3 LOUREIRO BARBOSA 0101-2019
1 {0g0.84-2 BT SRACADAIUSTA | inEcoLogisTA- | 11-5 | 11-6 [ot-01:2019 FERREIRA PEDIATRA
OBSTETRA ALESSANDRA CAMPOS £S - MEDICO
ES - MEDICO 4 CAVALCANTE DELLA 0101-2019
PEDIATRA
2 (0816094 COS FERNANDES DE 1 GiNgCOLOGISTA- | -5 | -6 [01-01-2019 COLETTA
OBSTETRA s IALINNE COELHO ES - MEDICO 01012019
UOSE SANTOS CASAS ES - MEDICO CORDERQ PEDIATRA
3 (0956902 Clyvs i dan GINECOLOGISTA- | 11-5 | 11-6 |01-01-2019 5 IALLYNE KELLY MENEZES|  ES - MEDICO 01012019
OBSTETRA BATISTA DE OLIVEIRA PEDIATRA
ES - MEDICO [ANA LUISA ALARCON ES - MEDICO
4 |080.481-8 AFSATA SOCORROSILVA 1 iNecoLoGISTA- | 1-8 | 1-9 [0101-2019 ! FARFAN PEDIATRA 01-01-2020
OBSTETRA o ANDREA FERREIRA ES - MEDICO 01012020
| AURA VICUNA IANNUZZI | ES - MEDICO PEREIRA PEDIATRA
5 |097.7608 By cANTE GRACIOLLI | GNECOLOGISTA- [ 11-5 | 11-6  |01-01-2019 s ANDREIA REGO DE ES - MEDICO 01012019
OBSTETRA ALMEIDA PEDIATRA
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Manaus, sexta-feira, 20 de setembro de 2024

DECRETO DE 20 DE SETEMBRO DE 2024 ES - MEDICO
2 0816094 ClpO0 FERRANDES D | iNgCOLOGISTA- | 16 | 117 (01012021
OBSTETRA
O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que OSE SANTOS CASAS ES - MEDICO
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus, 3 |095.690-2 Chynoosa GINECOLOGSTA- | 11-6 1 I-7 01012022
ES - MEDICO
) KATIA SOCORRO SILVA
CONSIDERANDO a Lei n° 1.223, de 26 de marco de 2008, 4 (0894818 AlS Le oy GNECOLOGISTA- | 1-9 | 1-10 0012021
que dispoe sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios dos CAURAVICUNA ES. MEDICO
Servidores Publicos da Salde e o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro 5 (097.760-8 BANNUZZI CAVALCANTE| GINECOLOGISTA- | 11-6 | 1I-7 |01-01-2021
de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do Servidor GRACIOLLI EOSBSI\./II-ESE)%
Publico da Saude e do Especialista em Saude — Médico, da Secretaria 6 094.383_5[,%:\"3 :éBERTO LEON | sinecoLoaisTA- | -6 | -7 |o1-01-2021
Municipal de Saude; OBSTETRA
IMARCIA JEANE DE ES - MEDICO
i 7 {088.517-7 BSOUZA MELO GINECOLOGISTA- | 11-10 | 11-11  [01-01-2022
CONSIDERANDO o disposto no Memorando n° 074/2024 ESPERANCA OBSTETRA
- DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, que encaminha relagdo dos ES - MEDICO
- e v @ < ¢ 8 |093.904.8 B['ARCIAMARCONDES | gi\eeoioGISTA | 11-6 | 11-7  [01-01-2022
servidores com direito & concesséo de Progressdo por Tempo de CHRISTOVAM OBSTETRA
Servigo; MARIA DO PERPETUO | ES - MEDICO
9 |083.688-5 BISOCORRO REBOUCAS | GINECOLOGISTA- | 11-6 | 1I-7 |01-01-2022
' ALENCAR OBSTETRA
CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°76/2016 - ARILENE LOPES ES- MEDICO
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos; 10 (084.524-8 Cly)) orins GlNgSg#ngiTA_ II-6 | -7 [01-01-2021
. ES - MEDICO
CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°28/2024 - 11 |084.524-8 BVIARLENE LOPES GINECOLOGISTA- | 11-10 | 111 [01-01-2021
P.PESSOAL/PGM, constante nos autos do  Processo E%BS’;EEEAO
. " ;
n°2024.18911.18923.0.021689 (Siged); 12 |085.051-9 BQEEL;C")’QNDA DASILVA GINECOLOGISTA- | 11-10 | 11-11  |01-01-2021
OBSTETRA
CONSIDERANDO o Parecer n° 138/2024 da Comiss&o de 13 |o68.250.0 £ PABLO TULIO o L is | w7 lororones
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo CAVALCANTE COSTA OBSTETRA
Parecer n® 512/2024 — Assessoria Juridica/SEMSA; PABLO TULIO ES - MEDICO
14 {068.250-0 Cyp0Pna o2 cosra | GINECOLOGISTA- | 1110 | 111 |01:01-2021
OBSTETRA
CONSIDERANDO o disposto nas Certiddes para Fins de B e ES- MEDICO
Desenvolvimento na Carreira, elaboradas pela Geréncia de Concessio e 1510946087 Blop oy 7 GINECOLOTISTA | 11-6 1 1I-7 | 01:01-2021
Direitos e Regulagdo do Trabalho — GERET, Geréncia de Gestdo do . ES. MEDICO
Trabalho em Satde — GETRAB e Divisdo de Desenvolvimento na 16 |094.608-7 Clogpn 7 GINECOLOGISTA- | 1-4 | 1-5 |01-01-2022
Carreira - DIVDC; OBSTETRA
' SAMANTA MONTERO |, ES - MEDICO
17 {091.814-8 Gty GINECOLOGISTA- | 11-4 | 1-5 [01-01-2022
CONSIDERANDO a manifestacio da Divisdo de E%BSJESEAO
Acompanhamento Pessoal e Gestao de Benf-zflmos da_Secretaria 18 078.119-3 C[ZELIA MARIA CAMPOS | GINECOLOGISTA- | 16 | 1I-7  [01-01-2022
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD; OBSTETRA
19 1111 1540 AEDACRISTNADASILVA|ES-MEDICO | | "1™ | 7 [01012021
, ) . : CHAGAS INFECTOLOGISTA
CONSIDERANDO a planllha do demonstrativo de impacto FRANCIELLE DE LUNA ES - MEDICO
L ; " 20 (1225367 Al 1.4 | 1.5 [01-012022
orcamentario financeiro elaborado pelo Setor de Programagéo SOUTO INFECTOLOGISTA
Orcamentaria da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria de Orcamento e 21 [101575.3 80 A A DR A E s | 16 | 17 [ot012022
Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito; SILVIA LEOPOLDINA ES- MEDICO
22 |111.7882 AuNTos DE SoUza. | INFEGTOLOGISTA | 16 | M7 Jotot2021
CONSIDERANDO o Despacho  n°676/2024 - 2 [1105850 AR Erm auD | MastoLomora | 176 | -7 |oror202
DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, acolhido pelo Subsecretario de 24 |084.307-6 G|SEBASTIAC MARDEN ES-MEDICO | | -7 lotor201
Gestdo Administrativa e Planejamento — SUBGAP da Secretaria f\fé‘géf,ﬁ[,%i“wo Mé:“”ﬂfé?'csg’*
Municipal de Satde; 25 |128.7184 Algp)\paO FERREIRA | NEONATOLOGISTA | |2 | 1-3 |0t-01-2021
[ANDREA ROSSANA ES - MEDICO
CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo 26 |089.050-2 BIEERIARDING DE NEONATOLOGISTA | 16 | NI-7  |01:01-2021
n°2024.01637.01412.0.006500 (Siged) (Volume 1), resolve [ERIKA CAMPELO ES- MEDICO
27 |095.524-8 B 0 ooy NEONATOLOGISTA | |2 | 1+3|010t2021
AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude 28 0882224 ChANNE LEECOUTINHO) | B8 REDICO 1 -6 | n-7 {ot0-2021
de Progresséo por Tempo de Servigo, aos servidores piblicos da salde 29 090.535-0 B IEYLA AKEMI ES - MEDICO 1-6 | n-7 lotozo
relacionados no Anexo Unico deste Decreto, pertencentes ao quadro de [‘éﬁfﬂi*;{'?:‘*;gg‘gi NEEEALOELSS'C?TA
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, nos 0 065‘816-2CALVES CORDEIRO NEONATQLOGlSTA II-6 01-01-2021
termos do art. 37 da Lei n° 1.223, de 26 de margo de 2008, combinado 1 |o65.816-2 pI-EA MARIA PESSOA ES - MEDICO 2 1012021
com o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro de 2013. ALVES CORDEIRO NEONATOLOGISTA
LIDIA GALVAO DIAS ES - MEDICO
2 0943526 Bl enEzZES NEONATOLOGISTA | -6 01-01-2021
Manaus, 20 de setembro de 2024. IMARCIA CRISTINA DE ES - MEDICO
35 |088.516-9 Dl| \iE|DA LOBO NEONATOLOGISTA | '-2 | -8 |01:01-2021
PAULA CELIA DIAS ES - MEDICO
34 {11104t BB NEONATOLOGISTA | 1-2 | 1-3  [ot-01-2021
ERUSKA AFFONSO ES - MEDICO
35 |110.8948 AlS, TR NEONATOLOGISTA | 16 | 1-7 [o1-01-2022
ERUSKA AFFONSO ES - MEDICO
36 |110.894-8 Bigy | Gnac NEONATOLOGISTA | '"2 | !-3 01012021
[EDUARDO DA SILVA ES - MEDICO
DAVID ANTONIO A REIRA DE ALMEIDA 37 |130.550-6 AlRapos NEUROLOGISTA | "2 | -8 |01-01-2022
; IMAURO GUIMARAES ES - MEDICO
Prefeito df Manaus 38 [111.767-0 AlBoar oA FILHO OFTALMOLOGISTA | 116 | 11-7  [ot-01-2021
PAULO ROBERTO DE ES - MEDICO
99 |090250-0B)yn Gl HAES SILVA | OFTALMOLOGISTA | M-8 | N1-7 ]01:01-2021
[ADRIA SIMONE ES - MEDICO
40 |130.550-1 AlcERREIRA BENTES ORTOPEDISTA | "2 | -8 |on01-2022
' RAFAEL BARROS ES - MEDICO
ANEXO UNICO 411306510 Alsepe orToPEDISTA | 12 1-3 |01-01-2022
ES - MEDICO
- CARLOS EDUARDO
N° | Matricula Nome Cargo :tls:f eg:;d;::gr Vigéncia 42 |11.992:3 Ay x| E BARROS OTORFCI)’\‘G%./FEINGO -4 -5 101-01-2022
ES - MEDICO [ADRIANA AUZIER .
1 |089.484-2 BPAEL GRACADAJUSTA | qinEeoi oGISTA: | 116 | 11-7  |01-01-2021 43{083.469-6 CLOUREIROBARBOSA | ES-MEDICO. 1y 6 1y 7 |o1.01.2021
BOHADANA OBSTETRA FERREIRA PEDIATRA
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ALESSANDRA CAVIPOS ,

44 [108.062-8 AICAVALCANTE DELLA Egé[’nﬁ%io -6 | n-7  |ot-01-2021
ICOLETTA
IALINNE COELHO ES- MEDICO

45 (0845224 GfNNE CO e -4 | 15 |o101-2021
IALLYNE KELLY

46 |096.759-0 C[MENEZES BATISTA DE Egé[’)vl‘f%io -6 | -7 |ot-01-2021
OLIVERA
ANA LUISA ALARCON ES- MEDICO

47 (0905585 Cfpmra g -2 | 13 |oto12022
ANDREA FERREIRA ES- MEDICO

48 |086.007-2 DS e Ry 1-6 | 1-7 |ot-01-2022
ANDREIA REGO DE ES- MEDICO

49 [128.808-3 Afy DR g -2 | 13 |oto1-2021

DECRETO DE 20 DE SETEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a Lei n° 1.223, de 26 de margo de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios dos
Servidores Publicos da Satde e o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro
de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do Servidor
Publico da Saude e do Especialista em Saude — Médico, da Secretaria
Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o disposto no Memorando n° 074/2024
- DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, que encaminha relagdo dos
servidores com direito a concesséo de Progresséo por Mérito;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°76/2016 -
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°28/2024 -
P.PESSOAL/PGM, constante  nos  autos do  Processo
n°2024.18911.18923.0.021689 (Siged);

CONSIDERANDO o Parecer n° 138/2024 da Comisséo de
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo
Parecer n® 512/2024 — Assessoria Juridica/SEMSA;

CONSIDERANDO o disposto nas Certiddes para Fins de
Desenvolvimento na Carreira, elaboradas pela Geréncia de Concesséo e
Direitos e Regulagdo do Trabalho — GERET, Geréncia de Gestdo do
Trabalho em Satide — GETRAB e Diviséo de Desenvolvimento na Carreira
-DIVDC;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisao de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo de impacto
orgamentario  financeiro  elaborado pelo Setor de Programacéo
Orgamentaria da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria de Orgamento e
Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o0  Despacho  n°676/2024 -
DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, acolhido pelo Subsecretario de Gestéo
Administrativa e Planejamento — SUBGAP da Secretaria Municipal de Salde;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.01637.01412.0.006500 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude
de Progressdo por Mérito, aos servidores publicos da salde
relacionados no Anexo Unico deste Decreto, pertencentes ao quadro de
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, nos
termos do art. 36 da Lei n° 1.223, de 26 de margo de 2008, combinado
com o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro de 2013.

Manaus, 20 dé, setembro de 2024.

DAVID ANTONIO A
Prefeito

EREIRA DE ALMEIDA
Manaus

s, sexta-feira, 20 de setembro de 2024

ANEXO UNICO
. Classe e Padrao A
0
N°| Matricula Nome Cargo Atual [Com Progr Vigéncia
ES - MEDICO
1 |089.48428 0t CRRCADAIUSTA | iNecoLogisTa. | -7 | ii-8 |o101-2023
OBSTETRA
ES- MEDICO
2{081.609-4 CPLOSC FERVANDES DE | inecoLogisTA | 117 | 11-8 01012023
OBSTETRA
ES- MEDICO
3{095.6902 Cgs ooy 0 A | GINECOLOGISTA- | 17 | i1-8  {0101-2024
OBSTETRA
ES- MEDICO
40804518 AfSATA SOCORROSIVA | GnecorogisTa. | 1410 | 1411 [0101-2028
OBSTETRA
ES- MEDICO
LAURA VICUNA IANNUZZI
5 (007.760-8 B GINECOLOGISTA- | 11-7 | 1-8 |01-01-2023
CAVALCANTE GRACioLL| SNEEILOCS
ES- MEDICO
60943835 DJcoy o A PERTOLEON | giNecoLogisTa- | -7 | 1-8 {0101-2023
OBSTETRA
IMARCIA JEANE DE ES- MEDICO
70885177 B|SOUZA MELO GINECOLOGISTA- | 11-11 | 11-12  |01-01-2024
ESPERANCA OBSTETRA
ES - MEDICO
8{092.904-8 BJIARCIA MARCONDES | giNecoLogisTA- | 11-7 | 118 |01:01-2024
OBSTETRA
ARIA DO PERPETUO ES- MEDICO
9 |083.688-5 B[SOCORRO REBOUCAS | GINECOLOGISTA- | 11-7 | 11-8  |01-01-2024
ALENCAR OBSTETRA
ES- MEDICO
10{084 524:8 C|IARLENE LOPES GINECOLOGISTA- | 11-7 | 1-8 |01-01-2023
OBSTETRA
ES-MEDICO
11/084 5248 B[R LN OPES GINECOLOGISTA- | 1-11 | 11-12  [01-01-2023
OBSTETRA
ES- MEDICO
12|085.05198 /':EEECVX’;NDA DASILVA | GINECOLOGISTA- | 111 | 11-12  [01-01-2023
OBSTETRA
ES- MEDICO
PABLO TULIO
13{068.250-0 € GINECOLOGISTA- | 11-7 | 1-8 |01-01-2023
CAVALCANTE COSTA ey
ES - MEDICO
PABLO TULIO
14{068.250-0 C GINECOLOGISTA- | 11-11 | 11-12  [01-01-2023
CAVALCANTE COSTA FOL00S
ES - MEDICO
15{094.608.7 B[3ecHEL DEOUVERA -\ givecorogisTa- | 11-7 | -8 [ot012023
OBSTETRA
ES- MEDICO
16|094.608-7 C fopctic- DEOVERA 1 givecoLoGisTa- | 1-5 | 1-6 [ot0t-2026
OBSTETRA
ES- MEDICO
17]091 8148 CEANATTEMONTEIRO | GiNecoLoGisTA- | 11-5 | 1i-6 (01012024
OBSTETRA
ES- MEDICO
18{078.119-3 C[ZELIA MARIA CAMPOS | GINECOLOGISTA- | -7 | 1i-8 [01-01-2024
OBSTETRA
EDA CRISTINADASILVA | _ES - MEDICO
19]111.1540 AFEDA SR N0 | -7 | s {oror2023
FRANCIELLEDELUNA | ES-MEDICO
20| 122.5367 AN oo | 15 | 1-6 |orot20z
SILVANA DE LIMA E ES- MEDICO
211015753 B3| vn Neeerooeo | -7 | s Jotor202
SILVIA LEOPOLDINA ES- MEDICO
22| 117882 AR e PO o | -7 | s or012028
DANIEL LAMARTINE ES- MEDICO
231105850 ADAYEL LAVARTY oA | 1-7 | -8 |ot0t2024
ISEBASTIAO MARDEN .
24(064.307-6 C|BARBOSA DE MRaToE o [ 1-7 | -8 otot20
ARAUJO
ALESSANDRA BRANDAO | ES - MEDICO
251287184 AL NEOATEDCO a 13 | 14 |otor202
[ANDREA ROSSANA }
ES - MEDICO
2| 06505028 BERNARDINO DE N0 a | 1-7 | -8 |ot012028
ERIKA CAMPELO ES- MEDICO
270955248 B 0 Nt oeo | 13 | e o010
[JEANNE LEE COUTINHO | ES - MEDICO
28)088.222.4 CfAINE o NS TR0 Al 1-7 | -8 |oto1202
KEYLA AKEMI ES- MEDICO
20|090538-0B |\ ApESHIMA FARIAS | NEONATOLOGISTA | -7 | 1-8  |01-01-2024
LEA MARIA PESSOA ES- MEDICO
30|085.816-2 Cly) vES CORDEIRO NEONATOLOGISTA | -7 | -8 |01-01-2023
LEA MARIA PESSOA ES- MEDICO
31|065.816-2 Dl ves CORDEIRO NEONATOLOGISTA | -8 | -4 01012023
LIDIA GALVAO DIAS ES- MEDICO
32]094.352.5 8,010 SR N0 a | 1-7 | -8 |oto1208
MARCIA CRISTINA DE ES- MEDICO
33|088.516-9 Dl EIDA LOBO NEONATOLOGISTA | -8 | [-4 01012023
PAULA CELIA DIAS ES- MEDICO
34| 11.041-1 8 Aot O NEATEDCO a| 13 | 14 |otor20
ERUSKA AFFONSO ES- MEDICO
351108948 Al USKA NS DO | -7 | -8 01012024
ERUSKA AFFONSO ES- MEDICO
36| 10,8948 BJg o NEouAToeo | 13 | 14 fotor20
[EDUARDO DA SILVA ES- MEDICO
37130.550.6 AlEDUAY] N MEDCO 113 | e [otot202s
MAURO GUIMARAES ES- MEDICO
38| 111.767-0 AlgRANDAO FILHO OFTALMOLOGISTA| -7 | 11-8 01012023
PAULO ROBERTO DE ES- MEDICO
39|090.250-08 )y Ga HAES SILVA | OFTALMOLOGISTA | "7 | -8 [01:01-2023
ADRIA SIMONE ES- MEDICO
40]130.530-1 AleERREIRA BENTES ORTOPEDISTA | '8 | !-4 [01-01-2024
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Manaus, sexta-feira, 20 de setembro de 2024

RAFAEL BARROS ES - MEDICO Manaus, 20 de setembro de 2024.
41(130851-0 AlSeoor oRToPEDISTA | 1°3 | 1-4  |otot20 »20¢
ES - MEDICO
42[111.992:3 A gﬁg;gss EDUARDO VALE| 70RRINOLARINGO| 11-5 | 11-6  |01-01-2024
LOGISTA
IADRIANA AUZIER .
43(083.469-6 C|LOUREIRO BARBOSA E?E_%E?Flaio -7 | 1-8 |01-01-2023
FERREIRA
ALESSANDRA CAMPOS .
44{108.062-8 A{CAVALCANTE DELLA Egé[’)ﬁ%io -7 | u-s  |o1-01-2023
COLETTA
IALINNE COELHO 5 NEDICO DAVID ANTONIO A PEREIRA DE ALMEIDA
45|084.5221 GlpppEiRO PEDIATRA -5 | 1-6 01012023 Prefeitdlie Manaus
IALLYNE KELLY .
46(096.759.9 CMENEZES BATISTADE | S MEDCO 7 | s fot012028
OLIVEIRA
[ANA LUISA ALARCON ES - MEDICO .
47(090.558-5 Cly ey PEDIATRA 1.3 | 1-4 |0101-2024 ANEXO UNICO
[ANDREA FERREIRA ES - MEDICO
48(086.097-2 D 1.7 | 18 [0101-2024
' - ] . 01+ Ne | Matricul N [ C Vigénci
49)128.808:3 AJy 5o PEDIATRA 1.3 | 1-4 [01-01-2023 atricula ome argo Atial Pr(;r;r igéncia
ES- MEDICO
ISANDRA ABREU DE
11226320 A AN oo ULTRAS:?L\IOGRAFI 1-3 | 1-4 | 01:01-2020
DAVID CASTRO ES- MEDICO
2 [ 11133728 |gyo ORGENCISTA | -3 | 1-4 | ot-01-2020
UAYME ROBERTO ES - MEDICO
DECRETO DE 20 DE SETEMBRO DE 2024 3 | 0656780 G [ rre et nES URGENGISTA | !1-5 | 16 | 01-01-2020
IMARIA FERNANDA Eo G,
O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que 4 | 110561-2 A CAVALCANTE URGENCISTA | !73 | 1-4 | 01:01-2020
. B . CATUNDA DE SOUZA
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Orgénica do Municipio de Manaus, MESSIAS FROES DA | ES —MEDICO
5 [098.68528 g oo OB JRGeNCisTA | -3 | 14 | otot2019
Co ELLMON LIMA DE ES - MEDICO
CONSIDERANDO a Lei n° 1.223, de 26 de margo de 2008, 6 | 096.910-98 [ URGENCISTA | 11-5 | -6 | 0t-01-2020

que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios do
Especialista em Salde - Médico, e o Decreto n°®2.660, de 29 de
novembro de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do
Servidor Publico da Salde e do Especialista em Saude - Médico, da
Secretaria Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o disposto no Memorando n° 076/2024
- DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, que encaminha relagdo dos
servidores com direito a concesséo de Progressao por Mérito;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°76/2016 —
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°28/2024 -
P.PESSOAL/PGM,  constante  nos autos  do  Processo
n°2024.18911.18923.0.021689 (Siged);

CONSIDERANDO o Parecer n° 140/2024 da Comissdo de
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo Parecer
n°® 487/2024 — Assessoria Juridica/SEMSA;

CONSIDERANDO o disposto nas Certiddes para Fins de
Desenvolvimento na Carreira, elaborada pela Geréncia de Concesséo e
Direitos e Regulagdo do Trabalho — GERET, Geréncia de Gestdo do
Trabalho em Saude — GETRAB e Divisdo de Desenvolvimento na
Carreira - DIVDC;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo de impacto
orcamentario financeiro elaborado pelo Setor de Programagéo
Orgamentaria da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria de Orcamento e
Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o  Despacho  n°666/2024 -
DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, acolhido pelo Subsecretario de
Gestdo Administrativa e Planejamento — SUBGAP da Secretaria
Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2024.01637.01412.0.006496 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude
de Progressdo por Mérito, aos servidores publicos da salde
relacionados no Anexo Unico deste Decreto, pertencentes ao quadro de
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, nos
termos do art. 36 da Lei n°1.223, de 26 de margo de 2008, combinada
com o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro de 2013, na forma a seguir.

DECRETO DE 20 DE SETEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a Lei n° 1.223, de 26 de margo de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios do
Especialista em Salde — Médico, e o Decreto n°2.660, de 29 de
novembro de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do
Servidor Publico da Salde e do Especialista em Saude — Médico, da
Secretaria Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o disposto no Memorando n° 076/2024
- DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, que encaminha relagdo dos
servidores com direito & concessdo de Progressdo por Tempo de
Servigo;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°76/2016 -
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°28/2024 -
P.PESSOAL/PGM,  constante  nos autos do  Processo
n° 2024.18911.18923.0.021689 (Siged);

CONSIDERANDO o Parecer n° 140/2024 da Comisséo de
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo Parecer
n° 487/2024 — Assessoria Juridica/SEMSA,;

CONSIDERANDO o disposto nas Certiddes para Fins de
Desenvolvimento na Carreira, elaborada pela Geréncia de Concesséo e
Direitos e Regulagdo do Trabalho — GERET, Geréncia de Gestdo do
Trabalho em Saude — GETRAB e Divisdo de Desenvolvimento na
Carreira — DIVDC;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento  Pessoal e Gestdo de Beneficios da
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo -
SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo de impacto
orcamentario financeiro elaborado pelo Setor de Programagéo
Orgamentaria da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria de Orcamento e
Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o Despacho  n°666/2024 -
DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, acolhido pelo Subsecretario de
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Manaus, sexta-feira, 20 de setembro de 2024

Gestdo Administrativa e Planejamento — SUBGAP da Secretaria
Municipal de Satde;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.01637.01412.0.006496 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude
de Progressao por Tempo de Servigo, aos servidores publicos da saude
relacionados no Anexo Unico deste Decreto, pertencentes ao quadro de
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, nos
termos do art. 37 da Lei n° 1.223, de 26 de marco de 2008, combinada
com o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro de 2013, na forma a seguir.

Manaus, 20 de setembro de 2024.

DAVID ANTONIO ABI REIRA DE ALMEIDA
Prefeito dd Manaus

ANEXO UNICO
Classe e Padrao|
N Matricula Nome Cargo Atual Com | Vigéncia
Progr
ES _MEDICO
1| 1226320 [PANDRAABREUDE ) ronsSONOGRA| 1-4 | 1-5 | 0101-2022
PAULA BRAGA o
DAVID CASTRO ES — MEDICO
2| 11133728 [y Cncene | -4 | -5 | ot012022
UAYME ROBERTO | _ES - MEDICO
3| 06567806 A ATEROPRE Cnenae -6 | -7 | ot012022
IMARIA FERNANDA .
4 | 1105612A [CAVALCANTE Sgégﬁ'&?\ -4 | 1-5 | 01012022
ICATUNDA DE SOUZA
MESSIAS FROES DA | ES - MEDICO
5 | ossees28 oot S ERO Cncence | -4 | 1-5 | 01012021
ELLMONLIMADE | ES-MEDICO
6 | os9t098 I o Cncencisa | -6 | -7 | 0t012022

DECRETO DE 20 DE SETEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a Lei n° 1.223, de 26 de margo de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios do
Especialista em Salde - Médico, e o Decreto n°®2.660, de 29 de
novembro de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do
Servidor Publico da Salde e do Especialista em Saude — Médico, da
Secretaria Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o disposto no Memorando n° 076/2024
- DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, que encaminha relagdo dos
servidores com direito a concesséo de Progressao por Mérito;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°76/2016 -
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°28/2024 -
P.PESSOAL/PGM,  constante  nos autos do  Processo
n° 2024.18911.18923.0.021689 (Siged);

CONSIDERANDO o Parecer n° 140/2024 da Comisséo de
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo Parecer
n°® 487/2024 — Assessoria Juridica/SEMSA,

CONSIDERANDO o disposto nas Certiddes para Fins de
Desenvolvimento na Carreira, elaborada pela Geréncia de Concesséo e
Direitos e Regulagdo do Trabalho - GERET, Geréncia de Gestdo do
Trabalho em Saude — GETRAB e Divisdo de Desenvolvimento na
Carreira — DIVDC;

CONSIDERANDO a manifestagido da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo - SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo de impacto
orgamentario financeiro elaborado pelo Setor de Programagédo
Orgamentaria da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria de Orgamento e
Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o0 Despacho  n°666/2024 -
DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, acolhido pelo Subsecretario de
Gestdo Administrativa e Planejamento — SUBGAP da Secretaria
Municipal de Salde;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.01637.01412.0.006496 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude
de Progressdo por Meérito, aos servidores publicos da saude
relacionados no Anexo Unico deste Decreto, pertencentes ao quadro de
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, nos
termos do art. 36 da Lei n° 1.223, de 26 de marco de 2008, combinada
com o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro de 2013, na forma a seguir.

Manaus, 20 de setembro de 2024.

DAVID ANTONIO A PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeitojle Manaus

ANEXO UNICO
Classe e Padrao
N Matricula Nome Cargo Atual Com Vigéncia
Progr
ES - MEDICO
1 | 1226320 [SANDRAABREUDE 1) 1rpasSONOGRA| 1-5 | 1-6 | 01-01-2024
PAULA BRAGA N
DAVID CASTRO ES- MEDICO
2 | 1133728 [QaroC e eSO | 1-5 | n-6 | ot01-2024
IAYME ROBERTO ES- MEDICO
3 | 06567806 [HE ROSERTS S oanasd 1 w7 | g | orot-2024
IMARIA FERNANDA .
4 | 110561-2A [CAVALCANTE SN0 115 | 146 | orot2024
CATUNDA DE SOUZA
NESSIAS FROES DA | ES—MEDICO
5 | 0oase528 oot FRO Cninae | n-5 | w6 | ot012028
ELLMONLIMADE | ES—MEDICO
6 | 09691098 GeLLY EooaeDic0 1 w7 | s | orot2024

DECRETO DE 20 DE SETEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o requerimento da servidora abaixo
identificada;

CONSIDERANDO o  art. 103, inc. VI, da
Lei n®1.118 de 01-09-1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o Parecer n°338.07.2024 -
ASSJUR/SEMED, acolhido pela Secretaria Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento  Pessoal e Gestdo de Beneficios da
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo -
SEMAD;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°4.479/2024 -
SEMAD, e o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.18125.0.018314 (Siged) (Volume 1), resolve
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Manaus, sexta-feira, 20 de setembro de 2024

DECLARAR A VACANCIA, a contar de 23-07-2024, nos
termos do art. 103, inc. VI, da Lei n°1.118, de 01 de setembro de
1971 —Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus, do cargo
de Técnico Municipal — Assistente de Administragdo, integrante da
estrutura organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED, ocupado pela servidora KAROLINY ATAIDE BENTON, matricula
n°118.841-0 A, em virtude de posse em outro cargo inacumulavel.

Manaus, 20 de setembro de 2024.

DAVID ANTONIO PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeif de Manaus

DECRETO DE 20 DE SETEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°1.126, de 05 de
julho de 2007, alterada pelas Leis n° 1.879, de 04 de junho de 2014,
n°2.135, de 10 de junho de 2016 e n°® 3.342, de 14 de junho de 2024,
que fixa os indices de reajustes das remuneragdes dos profissionais da
educagdo da Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o  Parecer  n°057/2018 -
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°29/2024 -
P.PESSOAL/PGM,  constante  nos autos do  Processo
n°2024.18000.19115.0.018550 (Siged);

CONSIDERANDO o Parecer n° 0090/2023 — CEF/SEMED,
Comissédo de Evolugéo Funcional dos Servidores Efetivos da Secretaria
Municipal de Educagéo de Manaus;

CONSIDERANDO o  Parecer n°03.022023 -
ASSJUR/SEMED, acolhido pela Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a Certiddo para Fins de Evolugéo
Funcional na Carreira — Area do Magistério, elaborada pela Divisdo de
Pessoal - SEMED;

CONSIDERANDO a Portaria n° 1666/2024 — SEMED/GS,
que determina a Evolugdo Funcional, em virtude de Progressdo
por Titularidade (Especializagao) da servidora abaixo identificada;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a manifestagdo do Subsecretario de
Administragdo e Finangas da SEMED com a correspondente planilha de
impacto na folha de pagamento, ratificada pela Subsecretaria de
Orgamento e Projetos - SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento
do pleito;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°5.640/2024 -
SEMED/GS e o que consta nos autos do Processo
n°2021.18000.18125.0.007334 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR a Evolugéo Funcional na Carreira, em virtude
de Progressdo por Tempo de Servico, nos termos dos artigos
49 e 50 da Lei n°1.126, de 05 de julho de 2007, da servidora
MARCIA CECILIA DE MATOS MENDES no cargo de Professor Nivel
Superior, pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED, no respectivo Padrdo e
Referéncia na tabela de vencimentos da Lei n°1.126, de 05-06-2007,
combinada com a Lei n®3.342, de 14 de junho de 2024, na forma que
segue:

TIPO DE EVOLUGAO . ; PADRAOE | ACONTAR
FUNCIONAL MATRICULA | INTERSTICIO | pereRENCIA DE
Progressao por Tempo de 20-01-2020 a
Senico 133.351-8 A 19-01.2023 1E 20-01-2023

Manaus, 20 de setembro de 2024.

DAVID ANTONIO | PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeit®de Manaus

DECRETO DE 20 DE SETEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°®1.126, de 05 de
julho de 2007, alterada pelas Leis n° 1.879, de 04 de junho de 2014,
n°2.135, de 10 de junho de 2016 e n°3.342, de 14 de junho de 2024,
que fixa os indices de reajustes das remuneracgdes dos profissionais da
educagéo da Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o  Parecer  n°057/2018 -
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°29/2024 -
P.PESSOAL/PGM,  constante  nos autos do  Processo
n°2024.18000.19115.0.018550 (Siged);

CONSIDERANDO o  Parecer n°1.956/2022 -
CEF/SEMED, Comissao de Evolugédo Funcional dos Servidores Efetivos
da Secretaria Municipal de Educagao de Manaus;

CONSIDERANDO o Parecer n°326.12.2022 -
ASSJUR/SEMED, acolhido pela Secretaria Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO as Certiddes para Fins de Evolugéo
Funcional na Carreira — Area do Magistério, elaborada pela Divisdo de
Pessoal - SEMED;

CONSIDERANDO a Portaria n° 1726/2024 — SEMED/GS,
que determina a Evolugdo Funcional, em virtude de Progressdo
por Titularidade (Especializagdo) da servidora abaixo identificada;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a manifestagdo do Subsecretario de
Administracdo e Finangas da SEMED com a correspondente planilha de
impacto na folha de pagamento, ratificada pela Subsecretaria de
Orgamento e Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento
do pleito;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°5.725/2024 -
SEMED/GS e o que consta nos autos do Processo
n°2021.18000.18125.0.004178 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR a Evolugéo Funcional na Carreira, em virtude
de Progressdo por Tempo de Servico, nos termos dos artigos
49 e 50 da Lei n°1.126, de 05 de julho de 2007, da servidora
SUSE ANE FREIRE DA SILVA no cargo de Professor Nivel Superior,
pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED, nos respectivos Padrio e Referéncia na tabela
de vencimentos da Lei n°1.126, de 05-06-2007, combinada com
a Lei n® 3.342, de 14 de junho de 2024, na forma que segue:

TIPO DE EVOLUGAO . ; PADRAOE | ACONTAR
FUNCIONAL MATRICULA | INTERSTICIO | pereRENCIA DE
11082014 a
Progressao por Tempo de | 457 aa0 7 o 10-08-2017 -8 11-08-2017
Servigo . 27-11-2019 a 1-F 27-11-2022
26-11-2022
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Manaus, sexta-feira, 20 de setembro de 2024

Manaus, 20ide setembro de 2024.

DAVID ANTONIO PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeild de Manaus

DECRETO DE 20 DE SETEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°1.126, de 05 de
julho de 2007, alterada pelas Leis n° 1.879, de 04 de junho de 2014,
n°2.135, de 10 de junho de 2016 e n°® 3.342, de 14 de junho de 2024,
que fixa os indices de reajustes das remuneragdes dos profissionais da
educagdo da Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o  Parecer  n°057/2018 -
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°29/2024 -
P.PESSOAL/PGM,  constante  nos autos do  Processo
n° 2024.18000.19115.0.018550 (Siged);

CONSIDERANDO o Parecer n° 0430/2023 — CEF/SEMED,
Comiss&o de Evolugéo Funcional dos Servidores Efetivos da Secretaria
Municipal de Educagéo de Manaus;

CONSIDERANDO o Parecer n°229.04.2023 -
ASSJUR/SEMED, acolhido pela Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a Certiddo para Fins de Evolugdo
Funcional na Carreira — Area do Magistério, elaborada pela Diviséo de
Pessoal — SEMED;

CONSIDERANDO a Portaria n° 1762/2024 — SEMED/GS,
que determina a Evolugdo Funcional, em virtude de Progresséo
por Titularidade (Especializagdo) da servidora abaixo identificada;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a manifestagido do Subsecretario de
Administragdo e Finangas da SEMED com a correspondente planilha de
impacto na folha de pagamento, ratificada pela Subsecretaria de Orgamento
e Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°5.683/2024 -
SEMED/GS e o que consta nos autos do Processo
n®2021.18000.18125.0.003721 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR a Evolugao Funcional na Carreira, em virtude
de Progress@o por Tempo de Servico, nos termos dos artigos
49 e 50 da Lei n°1.126, de 05 de julho de 2007, da servidora
AIDA MARTINS DOS SANTOS no cargo de Professor Nivel Superior,
pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED, no respectivo Padréo e Referéncia na tabela de
vencimentos da Lei n°1.126, de 05-06-2007, combinada com
a Lei n® 3.342, de 14 de junho de 2024, na forma que segue:

TIPO DE EVOLUGAO - : PADRAOE | ACONTAR
FUNCIONAL MATRICULA | INTERSTICIO | pereRENCIA DE
Progressao por Tempo de 28-01-2020 a
o 1670278 | 020 1E 28.01-2023

Manaus, 20 dg setembro de 2024.

DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA
Prefeito e Manaus

DECRETO DE 20 DE SETEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°1.126, de 05 de
julho de 2007, alterada pelas Leis n° 1.879, de 04 de junho de 2014,
n°2.135, de 10 de junho de 2016 e n° 3.342, de 14 de junho de 2024,
que fixa os indices de reajustes das remuneragdes dos profissionais da
educagao da Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o  Parecer n°057/2018 -
P.PESSOAL/PGM, utilizado como  paradigma em  casos
analogos;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°29/2024 -
P.PESSOAL/PGM, constante nos autos do Processo
n°2024.18000.19115.0.018550 (Siged);

CONSIDERANDO o Parecer n° 0383/2023 — CEF/SEMED,
Comissao de Evolugdo Funcional dos Servidores Efetivos da Secretaria
Municipal de Educagéo de Manaus;

CONSIDERANDO o Parecer n°497.03.2023 -
ASSJUR/SEMED, acolhido pela Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a Certiddo para Fins de Evolugéo
Funcional na Carreira — Area do Magistério, elaborada pela Divisdo de
Pessoal — SEMED;

CONSIDERANDO a Portaria n° 1486/2024 — SEMED/GS,
que determina  a Evolugdo  Funcional, em virtude de
Progressdo por Titularidade (Especializagdo) da servidora abaixo
identificada;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisao de
Acompanhamento  Pessoal e Gestdo de Beneficios da
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo -
SEMAD;

CONSIDERANDO a manifestagdo do Subsecretario de
Administracdo e Finangas da SEMED com a correspondente planilha de
impacto na folha de pagamento, ratificada pela Subsecretaria de
Orgamento e Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento
do pleito;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°5.717/2024 -
SEMED/GS e o que consta nos autos do Processo
n° 2021.18000.18125.0.005483 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR a Evolugao Funcional na Carreira, em virtude
de Progressdo por Tempo de Servico, nos termos dos artigos
49 e 50 da Lei n°1.126, de 05 de julho de 2007, da servidora
ANGELA RODRIGUES BORGES COUTO no cargo de
Professor Nivel Superior, pertencente ao quadro de pessoal da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED, no respectivo
Padrdo e Referéncia na tabela de vencimentos da Lei n°1.126, de
05-06-2007, combinada com a Lei n° 3.342, de 14 de junho de 2024, na
forma que segue:

TIPO DE EVOLUGAO . . PADRAOE | ACONTAR
FUNCIONAL MATRICULA | INTERSTICIO | pereRENCIA DE
Progressao por Tempo de 12-02-2020 a
Senico 133.928-1A 11-02.2023 1E 12-02-2023

Manaus, 20 de setembro de 2024.

DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA
Prefeito & Manaus
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Manaus, sexta-feira, 20 de setembro de 2024

DECRETO DE 20 DE SETEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°1.624, de 30 de
dezembro de 2011, alterada pelas Leis n°1.879, de 04 de junho de
2014, n°2.135, de 10 de junho de 2016 e n° 3.342, de 14 de junho de
2024, que fixa os indices de reajustes das remuneragbes dos
profissionais da educagao da Secretaria Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO que a promogdo deferida pela
Comissdo de Progressdo por Titularidade, Enquadramento Funcional,
Financeiro e Por Tempo de Servigo, em reconhecimento & formagéo
académica (Curso de Po6s Graduagdo Lato Sensu em Direito
Administrativo), conforme pertinente relatério atende aos requisitos
impostos pelo Plano de Carreira, Cargos e Remuneragao dos Servidores
Publicos da Area Administrativa da Educagéo Municipal - SEMED;

CONSIDERANDO os Pareceres n° 057/2018, combinado
com n°17/2020 - P.PESSOAL/PGM, utilizados como paradigmas em
casos analogos;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°29/2024 -
P.PESSOAL/PGM,  constante  nos autos do  Processo
n° 2024.18000.19115.0.018550 (Siged);

CONSIDERANDO o Parecer n° 0598/2023 — CEF/SEMED,
Comissao de Evolugdo Funcional dos Servidores Efetivos da Secretaria
Municipal de Educagéo de Manaus;

CONSIDERANDO o Parecer n°376.05.2023 -
ASSJUR/SEMED, acolhido pela Secretaria Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO a Certiddo para Fins de Evolugdo
Funcional na Carreira — Area Administrativa, elaborada pela Geréncia de
Direitos e Deveres/Divisdo de Pessoal - SEMED;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisao de
Acompanhamento  Pessoal e Gestdo de Beneficios da
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo -
SEMAD;

CONSIDERANDO a manifestagdo do Subsecretario de
Administracdo e Finangas da SEMED com a correspondente planilha de
impacto na folha de pagamento, ratificada pela Subsecretaria de
Orgamento e Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento
do pleito;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°5.120/2024 -
SEMED/GS e o que consta nos autos do Processo
n° 2023.18000.18125.0.010544 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR a Evolugéo Funcional na Carreira, em
vitude de Promogdo, nos termos dos artigos 49 a 56
da Lei n°1624, de 30 de dezembro de 2011, da
servidora LAIANA PASCARELLI DE ALBUQUERQUE MEDEIROS DE
ARAUJO no cargo de Técnico Municipal — Assistente Administragéo,
pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED, no respectivo Padrdo e Classe na tabela de

DECRETO DE 20 DE SETEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°1.624, de 30 de
dezembro de 2011, alterada pelas Leis n°1.879, de 04 de junho de
2014, n°2.135, de 10 de junho de 2016 e n° 3.342, de 14 de junho de
2024, que fixa os indices de reajustes das remuneragbes dos
profissionais da educagéo da Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o Memorando n°0671/2022 -
CEF/SEMED, cujo teor solicita a Progressdo Funcional do servidor
abaixo identificado;

CONSIDERANDO o  Parecer  n°057/2018 -
P.PESSOAL/PGM, utilizado como  paradigma em  casos
analogos;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°29/2024 -
P.PESSOAL/PGM,  constante ~ nos autos do  Processo
n® 2024.18000.19115.0.018550 (Siged);

CONSIDERANDO o Parecer n° 1095/2022 - CEF/SEMED,
Comissao de Evolucdo Funcional dos Servidores Efetivos da Secretaria
Municipal de Educagédo de Manaus;

CONSIDERANDO o Parecer n°254.06.2022 -
ASSJUR/SEMED,  acolhido  pela  Secretaria  Municipal  de
Educagao;

CONSIDERANDO as Certidoes para Fins de Evolugéo
Funcional na Carreira — Area Administrativa, elaborada pela Geréncia de
Direitos e Deveres/Divisao de Pessoal - SEMED;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisao de
Acompanhamento  Pessoal e Gestdo de Beneficios da
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo -
SEMAD;

CONSIDERANDO a manifestagdo do Subsecretario de
Administracdo e Finangas da SEMED com a correspondente planilha de
impacto na folha de pagamento, ratificada pela Subsecretaria de
Orgamento e Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento
do pleito;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°5.118/2024 -
SEMED/GS e o que consta nos autos do Processo
n°2022.18000.19120.0.011379 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR a Evolugdo Funcional na Carreira, em
virtude de Progressao por Tempo de Servico, nos termos dos artigos 49
a 5 da Lei n°1.624, de 30 de dezembro de 2011, do
servidor GUILHERME REZENDE MACHADO no cargo de Técnico
Municipal — Assistente Administragéo, pertencente ao quadro de pessoal
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED, nos
respectivos Padrdo e Classe na tabela de vencimentos da Lei n° 1.624,
de 30-12-2011, combinada com a Lei n°® 3.342, de 14 de junho de 2024,
na forma que segue:

vencimentos da Lei n°1.624, de 30-12-2011, combinada com TIPOFBE(E:{)?JR[:_QAO MATRICULA | INTERSTICIO PQEESEE A C%réTAR
a Lein® 3.342, de 14 de junho de 2024, na forma que segue: 020520123 .
2-
U 01-05-2015
TPODEEVOLUGAO | o | wrersticio | PADRAOE | ACONTAR Progressdo Funcional |~ 0952702 55 65 7015 a e 02:05-2022
FUNCIONAL CLASSE DE 01-05-2022
Promogéo (Especializagdo) | 123.384-0 C - 1-E 03-05-2023

Manaus, 20 de setembro de 2024.

DAVID ANTONIO Al EREIRA DE ALMEIDA
Prefeito §e Manaus

Manaus, 20 de setembro de 2024.

DAVID ANTONIO A PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeit Manaus
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Manaus, sexta-feira, 20 de setembro de 2024

DECRETO DE 20 DE SETEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°1.126, de 05 de
julho de 2007, alterada pelas Leis n° 1.879, de 04 de junho de 2014,
n°®2.135, de 10 de junho de 2016 e n° 3.342, de 14 de junho de 2024,
que fixa os indices de reajustes das remuneragdes dos profissionais da
educagéo da Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o  Parecer  n°057/2018 -
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°29/2024 -
P.PESSOAL/PGM, constante  nos  autos do  Processo
n°2024.18000.19115.0.018550 (Siged);

CONSIDERANDO o Parecer n° 0533/2023 — CEF/SEMED,
Comiss&o de Evolugéo Funcional dos Servidores Efetivos da Secretaria
Municipal de Educacéo de Manaus;

CONSIDERANDO o  Parecer n°24.05.2023 -
ASSJUR/SEMED, acolhido pela Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a Certiddo para Fins de Evolugdo
Funcional na Carreira — Area do Magistério, elaborada pela Divisdo de
Pessoal - SEMED;

CONSIDERANDO a Portaria n° 1533/2024 — SEMED/GS,
especificamente quanto & Evolugdo Funcional, em virtude de Progresséo
por Titularidade (Mestrado) da servidora abaixo identificada;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisao de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a manifestagdo do Subsecretario de
Administrag@o e Finangas da SEMED com a correspondente planilha de
impacto na folha de pagamento, ratificada pela Subsecretaria de Orgamento
e Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°5.672/2024 -
SEMED/GS e o que consta nos autos do Processo
n°2021.18000.18125.0.003251 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR a Evolugao Funcional na Carreira, em virtude
de Progressdo por Tempo de Servico, nos termos dos artigos
49 e 50 da Lei n°1.126, de 05 de julho de 2007, da servidora
ISABEL SARAIVA SILVA no cargo de Professor Nivel Superior,
pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED, no respectivo Padréo e Referéncia na tabela de
vencimentos da Lei n°1.126, de 05-06-2007, combinada com
a Lei n® 3.342, de 14 de junho de 2024, na forma que segue:

TIPO DE EVOLUGAO : . PADRAOE | ACONTAR
FUNCIONAL MATRICULA | INTERSTICIO | pereRENcIA DE
Progressao por Tempo de 09-03-2020 a
Senigo 131.383-5A 08-03.2023 1-F 09-03-2023

Manaus, 20 de setembro de 2024.

DAVID ANTONIO AB! EREIRA DE ALMEIDA
Prefeito dd Manaus

DECRETO DE 20 DE SETEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°1.126, de 05 de
julho de 2007, alterada pelas Leis n° 1.879, de 04 de junho de 2014,
n°®2.135, de 10 de junho de 2016 e n° 3.342, de 14 de junho de 2024,
que fixa os indices de reajustes das remuneragdes dos profissionais da
educagao da Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o  Parecer  n°057/2018 -
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°29/2024 -
P.PESSOAL/PGM, constante  nos  autos  do Processo
n°2024.18000.19115.0.018550 (Siged);

CONSIDERANDO o Parecer n° 0410/2023 — CEF/SEMED,
Comiss&o de Evolug&o Funcional dos Servidores Efetivos da Secretaria
Municipal de Educagéo de Manaus;

CONSIDERANDO o Parecer n°137.04.2023 -
ASSJUR/SEMED, acolhido pela Secretaria Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO a Certiddo para Fins de Evolugdo
Funcional na Carreira — Area do Magistério, elaborada pela Divisdo de
Pessoal — SEMED;

CONSIDERANDO a Portaria n° 1532/2024 — SEMED/GS,
que determina a Evolugdo Funcional, em virtude de Progresséo
por Titularidade (Especializagao) do servidor abaixo identificado;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD,;

CONSIDERANDO a manifestagdo do Subsecretario de
Administragdo e Finangas da SEMED com a correspondente planilha de
impacto na folha de pagamento, ratificada pela Subsecretaria de Orgamento
e Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°5.671/2024 -
SEMED/GS e o que consta nos autoss do Processo
n°2021.18000.18125.0.003234 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR a Evolugdo Funcional na Carreira, em virtude
de Progressdo por Tempo de Servico, nos termos dos artigos
49 e 50 da Lei n®1.126, de 05 de julho de 2007, do servidor FRANCISCO
NELSON DE OLIVEIRA NETO no cargo de Professor Nivel Superior,
pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED, no respectivo Padrdo e Referéncia na tabela de
vencimentos da Lei n°1.126, de 05-06-2007, combinada com a Lei
n°3.342, de 14 de junho de 2024, na forma que segue:

TIPO DE EVOLUGAO . ; PADRAOE | ACONTAR
FUNCIONAL MATRICULA | INTERSTICIO | pereRENCIA DE
Progressao por Tempo de 21-01-2020 a 20-
Senico 082.916-11 010023 1E 21-01-2023

Manaus, 20 de setembro de 2024.

DAVID ANTONIO AB! EREIRA DE ALMEIDA
Prefeito d4 Manaus

DECRETO DE 20 DE SETEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°®1.126, de 05 de
julho de 2007, alterada pelas Leis n° 1.879, de 04 de junho de 2014,
n°2.135, de 10 de junho de 2016 e n°® 3.342, de 14 de junho de 2024,
que fixa os indices de reajustes das remuneragdes dos profissionais da
educagdo da Secretaria Municipal de Educagao;
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Manaus, sexta-feira, 20 de setembro de 2024

CONSIDERANDO o  Parecer  n°057/2018 -
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°29/2024 -
P.PESSOAL/PGM, constante  nos  autos do  Processo
n°2024.18000.19115.0.018550 (Siged);

CONSIDERANDO o Parecer n° 0526/2023 — CEF/SEMED,
Comiss&o de Evolugéo Funcional dos Servidores Efetivos da Secretaria
Municipal de Educagéo de Manaus;

CONSIDERANDO o Parecer n°388.04.2023 -
ASSJUR/SEMED, acolhido pela Secretaria Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO a Certiddo para Fins de Evolugdo
Funcional na Carreira — Area do Magistério, elaborada pela Divisdo de
Pessoal — SEMED;

CONSIDERANDO a Portaria n° 1668/2024 — SEMED/GS,
especificamente quanto a Evolugdo Funcional, em virtude de Progressao
por Titularidade (Especializagdo) da servidora abaixo identificada;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisao de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a manifestagdo do Subsecretario de
Administrag@o e Finangas da SEMED com a correspondente planilha de
impacto na folha de pagamento, ratificada pela Subsecretaria de Orgamento
e Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°5.658/2024 -
SEMED/GS e o que consta nos autos do Processo
n°2021.18000.18125.0.003138 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR a Evolugao Funcional na Carreira, em virtude
de Progressdo por Tempo de Servico, nos termos dos artigos
49 e 50 da Lei n°1.126, de 05 de julho de 2007, da servidora
RENILDA FERREIRA PEREIRA no cargo de Professor Nivel Superior,
pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED, no respectivo Padréo e Referéncia na tabela de
vencimentos da Lei n°1.126, de 05-06-2007, combinada com
a Lei n® 3.342, de 14 de junho de 2024, na forma que segue:

TIPO DE EVOLUGAO : . PADRAOE | ACONTAR
FUNCIONAL MATRICULA | INTERSTICIO | pereRENciA DE
Progressao por Tempo de 09-03-2020 a
Senico 1114166 C 08032023 1E 09-03-2023
Manaus, 20 de setembro de 2024.
DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA

Prefeitoe Manaus

DECRETO DE 20 DE SETEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°1.126, de 05 de
julho de 2007, alterada pelas Leis n° 1.879, de 04 de junho de 2014,
n°2.135, de 10 de junho de 2016 e n° 3.342, de 14 de junho de 2024,
que fixa os indices de reajustes das remuneragdes dos profissionais da
educagao da Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o  Parecer  n°057/2018 -
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°29/2024 -
P.PESSOAL/PGM, constante  nos  autos do  Processo
n°2024.18000.19115.0.018550 (Siged);

CONSIDERANDO o Parecer n° 0080/2022 — CEF/SEMED,
Comissédo de Evolugao Funcional dos Servidores Efetivos da Secretaria
Municipal de Educagéo de Manaus;

CONSIDERANDO o Parecer n°322.02.2022 -
ASSJUR/SEMED, acolhido pelo Secretario Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a Certiddo para Fins de Evolugéo
Funcional na Carreira — Area do Magistério, elaborada pela Divisdo de
Pessoal - SEMED;

CONSIDERANDO a Portaria n° 1939/2024 - SEMED/GS,
que determina a Evolugdo Funcional, em virtude de Progressdo
por Titularidade (Especializagéo) do servidor abaixo identificado;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a manifestagdo do Subsecretario de
Administragdo e Finangas da SEMED com a correspondente planilha de
impacto na folha de pagamento, ratificada pela Subsecretaria de Orgamento
e Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°5.623/2024 -
SEMED/GS e o aque consta nos autos do Processo
n®2021.18000.18125.0.002563 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR a Evolugao Funcional na Carreira, em virtude
de Progressdo por Tempo de Servico, nos termos dos artigos
49 e 50 da Lei n°1.126, de 05 de julho de 2007, do servidor
ELIEZIO SILVA DUTRA no cargo de Pedagogo, pertencente ao quadro
de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED,
no respectivo Padrdo e Referéncia na tabela de vencimentos da
Lei n°1.126, de 05-06-2007, combinada com a Lei n®3.342, de 14 de
junho de 2024, na forma que segue:

TIPO DE EVOLUGAO PADRAO E A CONTAR
FUNCIONAL MATRICULA INTERSTICIO REFERENCIA DE
Progressao por Tempo de . 24-09-2018 a I 0.
Senio 119.639-1 B 23.09-2021 1-F 24-09-2021

Manaus, 20 de setembro de 2024.

DAVID ANTONIO ABI REIRA DE ALMEIDA
Prefeito d§ Manaus

DECRETO DE 20 DE SETEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°2.419, de 29 de
margo de 2019, alterada pela Lei n® 3.310, de 19 de abril de 2024, que
dispde sobre a estrutura organizacional da Manaus Previdéncia -
MANAUSPREV;

CONSIDERANDO o disposto no Edital n°05/2022,
publicado na Edicdo n°5.283, do Diario Oficial do Municipio de
10-02-2022, que torna publico a lista do Resultado Final para os cargos
de Analista Previdenciario e Técnico Previdenciario e todas as
especialidades, habilitadas de acordo com o estabelecido no
Capitulo 9 do Edital n° 02/2021;

CONSIDERANDO o disposto no Despacho de
Homologag&o, publicado na Edigdo n°5.295, do Diario Oficial do
Municipio de 03-03-2022, que Homologou o Resultado Final da Manaus
Previdéncia, objeto do Edital n°® Edital n® 02/2021;
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Manaus, sexta-feira, 20 de setembro de 2024

CONSIDERANDO a Portaria Conjunta n°47/2024 -
GP/MANAUS PREVIDENCIA, publicada na Edigdo n°5.748, do Diario
Oficial do Municipio de 18-01-2024, e republicada na Edi¢do n° 5.749,
de 19-01-2024, que prorroga por mais 02 (dois) anos a validade do
Concurso Publico da Manaus Previdéncia, objeto do Edital n® 02/2021;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria por Delegacéo
n°® 39.112/2024 - GSAL publicado na Edigdo n° 5.906, paginas 14 e 15
do Diario Oficial do Municipio de 10-09-2024, que exonerou, a pedido, a
contar de 20-08-2024, do cargo de Analista Previdenciario -
Administrativa, o servidor Ademir Martins de Oliveira;

CONSIDERANDO o termo de renlncia ao direito a
nomeacéo, posse e exercicio para o cago de Analista Previdenciario —
Especialidade Auditoria, apresentado pela senhora Edilaine Nogueira
Brilhante;

CONSIDERANDO o Decreto n° 5.822, publicado na Edigdo
n°5.754, do Diario Oficial do Municipio de 26-01-2024, que dispde sobre
a Programagdo Orgamentéria e Financeira, e estabelece o Cronograma
Mensal de Desembolso e metas Bimestrais de Arrecadagdo do Poder
Executivo Municipal;

CONSIDERANDO o disposto no Memorando n° 19/2024 -
DIRAFI/MANAUS PREVIDENCIA, cujo teor solicita a nomeagdo de
01 (um) candidato aprovado no Concurso Publico;

CONSIDERANDO o disposto no Despacho datado em
12-09-2024, acolhido pela Chefe de Setor de Gestdo de Pessoas -
SGEP - MANAUS PREVIDENCIA;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°1.321/2024 -
GP/MANAUS PREVIDENCIA e o que consta nos autos do Processo
n°2024.17848.17869.0.001218 (Siged) (Volume 1), resolve

NOMEAR, nos termos do art. 11, inc. | da Lei n°1.118,
de 01-09-1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Manaus, o candidato identificado no Anexo Unico deste Decreto,
aprovado no Concurso Publico da Manaus Previdéncia - Edital
n° 02/2021, através do Despacho de Homologagéo, publicado na Edigao
n°5.295, do Diario Oficial do Municipio de 03-03-2022, para exercer, em
carater efetivo, o cargo especificado pertencente a estrutura
organizacional da MANAUS PREVIDENCIA — MANAUSPREV, objeto da
Lei n°2.419, de 29 de margo de 2019, alterada pela Lei n°3.310,
de 19 de abril de 2024.

Manaus, 20 de setembro de 2024.

DAVID ANTONIO | PEREIRA DE ALMEIDA
Prefdio de Manaus

ANEXO UNICO

CARGO/ESPECIALIDADE: C03
ANALISTA PREVIDENCIARIO - ESP. ADMINISTRATIVA
CANDIDATO [ _INSCRIGAO |  CLASSIFICAGAO
EULLEM SANDRO DE OLIVEIRA FERREIRA | 00072099 | 6°

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 1.344/2024-GS

DECLARAR autorizado o afastamento de
dirigente e designa substituta.

O SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA CASA CIVIL,
no uso da competéncia que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei
Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°3.852, de
26 de outubro de 2017;

CONSIDERANDO a solicitagdo para elaboragéo
e publicagdo do ato por meio do Oficio n® 1331/2024 — GP/MANAUS
PREVIDENCIA, subscrito pela Diretora de Previdéncia da Manaus
Previdéncia;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18911.18923.0.026085,

RESOLVE:

| - DECLARAR AUTORIZADO o afastamento da servidora
DANIELA CRISTINA DA EIRA CORREA BENAYON, Diretor
Presidente, vinculada a estrutura organizacional da MANAUS
PREVIDENCIA — MANAUSPREV, nos dias 19 e 20-09-2024, para tratar
de assuntos de interesse do Municipio, na cidade de Jundiai/SP;

Il - DESIGNAR a servidora LYVIA BELEM MARTINS
GUIMARAES, Diretor de Administracdo e Finangas, matricula
n°000.275-5 A, para responder cumulativamente, pelas atribuigdes do
cargo mencionado no item | deste ato, sem direito & percepgdo da
remuneragdo inerente ao exercicio do cargo, durante o afastamento
legal da titular.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA
CASA CIVIL, em Manaus, 20 de setembro de 2024.

ecretario Municipal Chefe da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 39.213/2024-GSAL

EXONERA, a pedido, servidor de cargo
efetivo na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante
identificado;

CONSIDERANDO as manifestagdes favoraveis da Chefia
Imediata, do Nucleo de Administragdo da Gestdo do Trabalho e a
autorizagdo do Subsecretario Municipal de Gestdo Administrativa e
Planejamento da SEMSA,;

CONSIDERANDO a solicitagdo para elaboragdo
e publicagdo do ato por meio do Oficio n°1673/2024 -
DIVAT/GETRAB/DTRAB/SUBGAP/SEMSA, subscrito pelo Subsecretario
Municipal de Gestdo Administrativa e Planejamento da SEMSA,;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo - SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.01637.01412.0.007854, resolve

CONSIDERAR EXONERADO, a pedido, a contar de
21-08-2024, nos termos do art. 103, inc. |, § 1°, inc. |, da Lei n° 1.118,
de 01 de setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus, o servidor THIAGO SOUZA DE AGUIAR do cargo
de Especialista em Saude — Médico Psiquiatra, matricula n® 141.654-5 A,
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Manaus, sexta-feira, 20 de setembro de 2024

integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE - SEMSA.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 20 de
setembro de 2024.

Subsecretaria Bubchefe de Assuntos LegisiMivos da Casa Cii

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 39.214/2024-GSAL

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigéo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°1.118, de
01 de setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 173,
de 27-05-2020, que, dentre outros, modificou a contagem de tempo para
o usufruto de Licenga Prémio;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante
identificado;

CONSIDERANDO a autorizagéo e 0 encaminhamento dos
autos pelo Oficio n®2106/2024 — GS/SEMEF, subscrito pelo Secretario
Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagao;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.11209.15259.0.036209, resolve

CONCEDER, a contar de 02-10-2024, pelo prazo de
06 (seis) meses, referente ao decénio de 29-07-2012 a 06-03-2024,
LICENGA-PREMIO ao servidor DENISON BARROS DA COSTA,
Auxiliar Fazendario, matricula n® 065.589-9 A, do quadro de pessoal da
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO - SEMEF.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 20 de
setembro de 2024.

&l

ICA PRHSTES RODRIGUES
SubsecretarialSubchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 39.215/2024-GSAL

PRORROGA Licenga para Tratar de
Interesse Particular na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 146 da Lei n°1.118, de 01 de
setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Manaus, com as alteragdes introduzidas pela Lei n° 292, de 03 de julho
de 1995;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante
identificado;

CONSIDERANDO a solicitagdo para elaboragdo e
publicagdo do ato por meio do Oficio n°2090/2024 — GS/SEMEF,
subscrito pelo Secretdrio Municipal de Finangas e Tecnologia da
Informagao;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.11209.15259.0.034654, resolve

CONSIDERAR PRORROGADOS, a contar de 15-08-2024,
pelo prazo de 02 (dois) anos, os efeitos da Portaria por Delegagdo
n°30.213/2023-GSAL, Edicdo 5507 do DOM de 17-01-2023, que
concedeu LICENGA PARA TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR ao
servidor JOSE MARIA MACIEL CORREA, Auditor Fiscal de Tributos
Municipais, matricula n° 090.794-4 A, integrante do quadro de pessoal
da SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO - SEMEF.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 20 de
setembro de 2024.

G-t -
ICA PREXY UES
Subsecretarid Subchefe de Assuntos Legisfativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 39.216/2024-GSAL

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°1.118, de
01 de setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagfes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educag&o — SEMED,;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 083.09.2024 -
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretdrio de Administragdo e
Financas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;
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Manaus, sexta-feira, 20 de setembro de 2024

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.18125.0.019241, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 31-08-2024,
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente ao decénio de
06-04-2009 a 05-04-2019, LICENGA-PREMIO & servidora ANA
CRISTINA MELO NASCIMENTO, Professor Nivel Superior, matricula
n°079.727-8 B, integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 20 de
setembro de 2024.

Subsecrefaria $ubchefe de Assuntos Legisiativos da Casa Civi

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 39.217/2024-GSAL

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigéo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°1.118, de
01 de setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisao de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 496.08.2024 —
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretario de Administragdo e
Financas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisao de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo -
SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.18125.0.020473, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 26-08-2024,
pelo prazo de 03 (trés) meses, referente ao decénio de
21-06-2005 a 20-06-2015, LICENGA-PREMIO & servidora
MARGARETH CRISTINA SANTOS SEIXAS, Professor Nivel Médio,
matricula n°106.304-9 A, integrante do quadro de pessoal da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 20 de
setembro de 2024.

A -
L o~
NICA PRESTES RODR{GUES
Subsecretarig Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 39.218/2024-GSAL

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigéo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°1.118, de
01 de setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°45.09.2024 -
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretario de Administragdo e
Financas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo -
SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.18125.0.019896, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 09-09-2024,
pelo prazo de 03 (irés) meses, referente ao decénio de
02-09-2009 a 01-09-2019, LICENGA-PREMIO & servidora ELAINE
RAMOS DA SILVA, Pedagogo, matricula n°® 079.341-8 B, integrante do
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 20 de
setembro de 2024.

ONICA PRESTES RODRIGUES
Subsecretarid Subchefe de Assuntos Legislatives da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 39.219/2024-GSAL

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art.150 da Lei n°1.118, de
01 de setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;
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Manaus, sexta-feira, 20 de setembro de 2024

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED,;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 082.09.2024 -
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretdrio de Administragdo e
Financas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.18125.0.013254, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 04-07-2024,
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente ao decénio de
11-04-2006 a 10-04-2016, LICENGA-PREMIO 2 servidora EDILANE
RODRIGUES SALES, Professor Nivel Médio, matricula n° 070.574-8 D,
integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 20 de
setembro de 2024.

Subsecretaria\subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 39.220/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL senvidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4° e artigos 20 e 21 da Lei
n®1.118, de 01 de setembro 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/lPGM, utilizados como paradigma pela
Administrag&o, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢ao
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatdrio dos Profissionais do Magistério,
que considerou o servidor abaixo identificado, aprovado pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pela Secretaria Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n® 1827/2024 — CAD/SEMED,
da Comisséo de Avaliagéo de Desempenho — CAD, dos servidores efetivos
da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagéo no servigo publico
do servidor, acolhido pela Secretéria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°6126/2024 — SEMED/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educagao, em exercicio;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisao de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestao;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19969.0.022256, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico plblico, a contar de
19-04-2011, o servidor SERGIO AZEVEDO SEIXAS, matricula
n° 115.054-5 A, nomeado para provimento no cargo de Professor Nivel
Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario, pertencente ao
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 20 de
setembro de 2024.

Subsecretaria\Subchefe de Assuntos Legislatives da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 39.221/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigéo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n°®1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o
Plano de Carreira, Cargos e Remuneragdo dos Profissionais do
Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 — P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administragéo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢ao
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo de
Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério,
que considerou o servidor abaixo identificado, aprovado pelo
cumprimento do estagio probatério, subscrito pela Secretaria Municipal de
Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 1824/2024 — CAD/SEMED,
da Comisséo de Avaliagéo de Desempenho — CAD, dos servidores efetivos
da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagéo no servigo publico
do servidor, acolhido pela Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°6127/2024 - SEMED/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educagao, em exercicio;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestéo;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2024.18000.19969.0.022222, resolve
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Manaus, sexta-feira, 20 de setembro de 2024

DECLARAR ESTAVEL no servigo plblico, a contar de
08-05-2011, o servidor SAMUEL DA SILVA BRITO, matricula
n°107.393-1 B, nomeado para provimento no cargo de Professor Nivel
Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario, pertencente ao
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 20 de

setembro de 2024.
ICI%%F%KAFES

Subsecretarid Subchefe de Assuntos Legisiativos da Casa Chvil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 39.222/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4° e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/lPGM, utilizados como paradigma pela
Administragdo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisigdo
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério,
que considerou o servidor abaixo identificado, aprovado pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pela Secretaria Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n® 1782/2024 — CAD/SEMED,
da Comisséo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no
servico publico do servidor, acolhido pela Secretaria Municipal de
Educagao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°6128/2024 — SEMED/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educagao, em exercicio;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestéo;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19969.0.021808, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servigo plblico, a contar de
23-04-2011, o servidor RAIMUNDO RODOLFO PEREIRA GIVONI,
matricula n°104.680-2 B, nomeado para provimento no cargo de
Professor Nivel Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario,
pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 20 de
setembro de 2024.

st
iCA PRESTES RODRIGUES

SubsecretariaiSubchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 39.223/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatdrio, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituigio Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4° e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administragdo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢o
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo de
Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério, que
considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo cumprimento do
estagio probatorio, subscrito pela Secretaria Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO o Parecer n® 1784/2024 — CAD/SEMED,
da Comisséo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores efetivos
da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagéo no servigo publico
da servidora, acolhido pela Secretaria Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°6164/2024 — SEMED/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educagao, em exercicio;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestéo;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19969.0.021814, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico publico, a contar de
19-04-2011, a servidora RAQUEL PONTES BRANDAO AMARAL,
matricula n°103.735-8 B, nomeada para provimento do cargo de
Professor Nivel Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario,
pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 20 de
setembro de 2024.

M l%%A P LSTES RODRJGUES

Subsecretariy Subchefe de Assuntos Legislatives da Casa Civil
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Manaus, sexta-feira, 20 de setembro de 2024

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 39.224/2024-GSAL

DESIGNA substituta de servidor afastado em
virtude de Férias Regulamentares.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigéo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°3.852, de
26 de outubro de 2017;

CONSIDERANDO a solicitagdo para elaboragdo e
publicagédo do ato por meio do Oficio n° 2536/2024 — SEMASC, subscrito
pelo Secretario Municipal da Mulher, Assisténcia Social e Cidadania;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18911.18923.0.026063, resolve

CONSIDERAR DESIGNADO o servidor EMERSON
FERREIRA RODRIGUES, Artifice, matricula n°080.962-4 B, para
responder, cumulativamente, pelas atribuicées do cargo de Gerente do
Centro de Referéncia Especializada para Pessoas em Situagdo de Rua
(Centro POP), simbologia DAS-1, integrante da estrutura organizacional
da SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER, ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA - SEMASC, no periodo de 01 a 30-07-2024, com direito a
percepcdo das vantagens inerentes ao exercicio do cargo, em
substituicdo ao titular MARCOS ANTONIO COUTINHO DE LIMA,
afastado em virtude de Férias Regulamentares.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 20 de

setembro de 2024.
ONICA PR&ST%S RODRI UES

Subsecretarig Subchefe de Assuntos Legistatives da Casa Civil

VIV IIIIINSS.

Seguranca ho
banco de tras evita
acidentes fatais.

SOU LEGAL
NO TRANSITO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
TECNOLOGIA DA INFORMACAO

PORTARIA N° 150/2024-GS/SEMEF

0 SECRETARIO~ MUNICIPAL DE FINANGAS E
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO, na competéncia que lhe confere o
artigo 128, inciso II, da Lei Orgénica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO a determinag&o expressa no art. 70 da
Lei Municipal n°1.955, de 29/12/2014, DOM edigdo n°3560, de
29/12/2014 e, em atendimento ao inciso | do referido artigo, pela adogao
do seguinte calculo: a) média aritmética simples de 80% (oitenta por
cento) dos maiores percentuais a data da incorporagao; b) percepcéo da
produtividade em pontos, resultando em uma média percentual até 100%
(cem por cento) de produtividade;

CONSIDERANDO a Lei n°3.284, de 11/03/2024, DOM
edicdo 5782, que fixa os indices de reajuste dos servidores publicos da
Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagao — SEMEF,
atribuindo, nos termos do art. 31, § 2°, da Lei n°® 1.955/2014, o valor de
R$ 10,94 (dez reais e noventa e quatro centavos) ao ponto fazendario,
resultante da aplicagdo do indice inflacionario acumulado de janeiro a
dezembro de 2022, com efeitos financeiros a partir de 1°/1/2024;

CONSIDERANDO, ainda, o Demonstrativo do Impacto
Orgamentario-Financeiro na Despesa de Pessoal e Encargos Sociais
n°170/2024, datado de 13/09/2024, emitido pela GEORF/SEMEF,
atentando que a incorporagdo ndo ocasiona aumento na despesa de
pessoal, frente ao que dispde o art. 19 do Decreto Municipal n° 5.018, de
29/1/2021, DOM edigdo n° 5020;

CONSIDERANDO, também, o que consta do Processo
n°® 2024.11209.15259.0.012481,

RESOLVE:

INCORPORAR, a contar de 08/03/2024, a remuneragéo
integral do servidor ALENCASTRO GERALDO RAMOS AROUCHA,
cargo Técnico Fazendério, Matricula n°080.007-4 A, do Quadro de
Pessoal da Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da
Informagdo (SEMEF), 100% da Gratificagdo de Produtividade
Fazendaria - GPF, resultando em 1500 (mil e quinhentos) pontos,
passando a ser incorporado em Vantagem Pessoal Nominalmente
Identificavel (VPNI), o valor de R$16.410,00 (dezesseis mil,
quatrocentos e dez reais), conforme previsto no art. 70 da Lei Municipal
n° 1.955, de 29/12/2014.

Publique-se e cumpra-se.

Manaus, 19 de setembro de 2024.

CL DA cu HA FREIRE
Secretario Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagao - SEMEF

PORTARIA N° 151/2024-GS/SEMEF

o SECRETI:\RIO~ MUNICIPAL DE FINANGAS E
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO, na competéncia que |he confere o
artigo 128, inciso Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO a determinag&o expressa no art. 70 da
Lei Municipal n°1.955, de 29/12/2014, DOM edicdo n°3560, de
29/12/2014 e, em atendimento ao inciso | do referido artigo, pela adogéo
do seguinte calculo: a) média aritmética simples de 80% (oitenta por
cento) dos maiores percentuais a data da incorporagao; b) percepgéo da
produtividade em pontos, resultando em uma média percentual até 100%
(cem por cento) de produtividade;
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CONSIDERANDO a Lei n°3.284, de 11/03/2024, DOM
edico 5782, que fixa os indices de reajuste dos servidores publicos da
Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagéo — SEMEF,
atribuindo, nos termos do art. 31, § 2°, da Lei n°® 1.955/2014, o valor de
R$ 10,94 (dez reais e noventa e quatro centavos) ao ponto fazendario,
resultante da aplicagéo do indice inflacionario acumulado de janeiro a
dezembro de 2022, com efeitos financeiros a partir de 1°/1/2024;

CONSIDERANDO, ainda, o Demonstrativo do Impacto
Orgamentario-Financeiro na Despesa de Pessoal e Encargos Sociais
n®171/2024, datado de 13/09/2024, emitido pela GEORF/SEMEF,
atentando que a incorporagdo ndo ocasiona aumento na despesa de
pessoal, frente ao que dispde o art. 19 do Decreto Municipal n° 5.018, de
29/1/2021, DOM edigao n° 5020;

CONSIDERANDO, também, o que consta do Processo
n° 2024.11209.15259.0.034781,

RESOLVE:

INCORPORAR, a contar de 08/02/2024, a remuneragéo
integral do servidor JAIME SARAIVA DE AZEVEDO, cargo Auditor
Fiscal de Tributos Municipais, Matricula n° 091.154-2 A, do Quadro de
Pessoal da Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da
Informag&o (SEMEF), 100% da Produtividade Fiscal - PF, resultando em
1.700 (mil e setecentos) pontos, passando a ser incorporado em
Vantagem Pessoal Nominalmente Identificavel (VPNI), o valor de
R$ 18.598,00 (dezoito mil, quinhentos e noventa e oito reais),
conforme previsto no art. 70 da Lei Municipal n® 1.955, de 29/12/2014.

Publique-se e cumpra-se.

Manaus, 19 de setembro de 2024.

@\m IR
CLECIO DA CUNHA FREIRE
Secretario Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagdo - SEMEF

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura de Manaus, por meio da Secretaria Municipal
de Finangas e Tecnologia da Informagao — SEMEF, convoca o candidato
classificado na forma do anexo deste, aprovado no Concurso Publico da
SEMEF, conforme Edital n°02/2019 - SEMEF, publicado no DOM
edicdo n° 4543, de 20 de fevereiro de 2019, para provimento de cargos
efetivos e formagdo de cadastro de reserva do quadro efetivo da
Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagéo — SEMEF,
para o cargo de Assistente Técnico de Tecnologia da Informagéo da
Fazenda Municipal — Programador, homologado através do Decreto de
04 de margo de 2020, publicado no DOM edicéo n.° 4791, de 04 de
margo 2020 e nomeado por meio do Decreto de 19 de setembro de
2024, publicado no DOM edigao n° 5913, de mesma data, a comparecer
no periodo de 20 de setembro de 2024 a 19 de outubro de 2024, na
Sede da Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da
Informagédo — SEMEF, localizada na Avenida Brasil, 2.971 — Compensa
(Bloco 1 - DIGEP/DEPAD), no horario das 8h as 17h, para orientagdo
quanto aos procedimentos pré-admissionais e checagem de pré-
requisitos, munidos das vias originais e 1 (uma) cdpia dos documentos
elencados no item 13.3, publicado no DOM, edigdo n®4543, de 4 de
margo de 2019, Edital n° 02/2019 - SEMEF.

Manaus, 20 de setembro de 2024.

CLE(C/I ; MCU&I\A%%E

Secretario Municipal de Finangas e Tecnologia da informagéo
- SEMEF

ANEXO UNICO

CARGO: F06 - ASSISTENTE TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO DA FAZENDA
MUNICIPAL - PROGRAMADOR
CANDIDATO [ INSCRIGAO | CLASSIFICACAO
CARLOS AUGUSTO BATALHA DO NASCIMENTO[  0020198e | 49°

EDITAL DE CONVOCAGAOQ

A Prefeitura de Manaus, por meio da Secretaria Municipal
de Finangas e Tecnologia da Informagao — SEMEF, convoca o candidato
classificado na forma do anexo deste, aprovado no Concurso Publico da
SEMEF, conforme Edital n°02/2019 - SEMEF, publicado no DOM
edicdo n° 4543, de 20 de fevereiro de 2019, para provimento de cargos
efetivos e formagdo de cadastro de reserva do quadro efetivo da
Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informag&o — SEMEF,
para o cargo de Assistente Técnico Fazendario, homologado através do
Decreto de 04 de margo de 2020, publicado no DOM edigdo n.° 4791, de
04 de marco 2020 e nomeado por meio do Decreto de 19 de setembro
de 2024, publicado no DOM edigdo n°5913, de mesma data, a
comparecer no periodo de 20 de setembro de 2024 a 19 de outubro de
2024, na Sede da Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da
Informagéo — SEMEF, localizada na Avenida Brasil, 2.971 - Compensa
(Bloco 1 - DIGEP/DEPAD), no horério das 8h as 17h, para orientagéo
quanto aos procedimentos pré-admissionais e checagem de pré-
requisitos, munidos das vias originais e 1 (uma) cdpia dos documentos
elencados no item 13.3, publicado no DOM, edigéo n° 4543, de 4 de
margo de 2019, Edital n° 02/2019 - SEMEF.

Manaus, 20 de setembro de 2024.

~ ~

CLECIO DA CUNHA FREIRE
Secretario Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagéo - SEMEF

ANEXO UNICO
CARGO: E05 — ASSISTENTE TECNICO FAZENDARIO
CANDIDATO | INSCRICAO | CLASSIFICAGAO
RUBEN LUZ DE OLIVEIRA | 0005113f | 120°

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMI[‘IISTRAQAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO

PORTARIA N° 314/2024-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso da competéncia que lhe confere
o artigo 128, inciso II, da Lei Organica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO as recomendagbes constantes da
Comunicagdo Interna n° 0370/2024 - DIRH/DSGP/SEMAD, de
27-08-2024, e o que mais consta da instrugdo do Doc. Siged
n°2024.16330.16352.9.034009,

RESOLVE:

CONSIDERAR DESIGNADA, a contar de 23-08-2024, a
servidora JEANIA CRISTINA BEZERRA DA SILVA, Técnico Municipal Il
— Agente Administrativo, matricula n® 065.349-7 A, para o exercicio de
Fungéo Gratificada simbologia FG-01, nomenclatura Chefe de Setor,
integrante da estrutura organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E GESTAO - SEMAD, em
conformidade com o disposto no art. 5° da Lei Delegada n® 011, de 31 de
julho de 2013, c/c a Lei n® 2.078, de 30-12-2015.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 19 de setembro de 2024.

AURDES

. - 3 e’ f =
Secretario Municipal de rﬁstragao, Planejamento e Gesto
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PORTARIA N° 326/2024-SEMAD

O ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E GESTAO, no
uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO a previsao contida no art. 37, XXI, da
Constituicdo Federal, que estabelece a necessidade de contratagdo
mediante licitagdo publica, ressalvados os casos especificados na
legislacéo;

CONSIDERANDO a possibilidade de contratagdo por
inexigibilidade de licitagdo nos casos de objeto que devam ou possam
ser contratados por meio de credenciamento, nos termos do art. 74, IV,
da Lein® 14.133/2021;

CONSIDERANDO as Agdes de  Capacitagdo
desenvolvidas pela Escola de Servico Publico Municipal e Incluséo
Socioeducacional — ESPI, previstas no Decreto n°5.288/2022, em
paralelo ao Edital de Credenciamento n°(001/2024-ESPI/SEMAD -
Credenciamento para Prestagdo de Servigos de Instrutores Palestrantes,
Tutores ou Produtores nos Cursos ofertados pela ESPI/SEMAD;

CONSIDERANDO o resultado da 42 Etapa do Edital de
Concurso Publico n° 01/2023 para Provimento de Vagas e Formag&o de
Cadastro de Reserva do cargo de Técnico Municipal | — Guarda
Municipal, da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social - SEMSEG;

CONSIDERANDO, finalmente, 0 que mais consta do
Processo Administrativo n° 2024.16330.17131.0.001102-SIGED;

RESOLVE:

| - DECLARAR a inexigibilidade do procedimento licitatério,
nos termos do art. 37, XXI, da Constituicdo Federal c/c os arts. 72,
paragrafo unico e 74, IV, da Lei n°14.133/2021, e AUTORIZAR a
contratagdo do Senhor JACKSON RIBEIRO DOS SANTOS, CPF
n° 529.782.902-00, para ministrar a disciplina “Uso progressivo da for¢a”
destinada aos candidatos classificados, aptos e convocados para a 5°
Etapa do certame, no valor de R$ 4.160,00 (quatro mil cento e sessenta
reais).

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o,
retroagindo seus efeitos a contar de 23/08/2024.

Manaus, 20 de setembro de 2024

-

ARDO GUEDES
istrEGcao, Plansjamento e Gestao

CELIR?
Secretario Municipal ﬁ[;

PORTARIA N° 327/2024-SEMAD

O ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E GESTAO, no
uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO a previsao contida no art. 37, XXI, da
Constituicdo Federal, que estabelece a necessidade de contratagdo
mediante licitagdo publica, ressalvados os casos especificados na
legislagao;

CONSIDERANDO a possibilidade de contratagdo por
inexigibilidade de licitagdo nos casos de objeto que devam ou possam
ser contratados por meio de credenciamento, nos termos do art. 74, IV,
da Lein® 14.133/2021;

CONSIDERANDO as Agdes de  Capacitacdo
desenvolvidas pela Escola de Servico Publico Municipal e Inclusdo
Socioeducacional — ESPI, previstas no Decreto n°5.288/2022, em
paralelo ao Edital de Credenciamento n°001/2024-ESPI/SEMAD -

Credenciamento para Prestagdo de Servigos de Instrutores Palestrantes,
Tutores ou Produtores nos Cursos ofertados pela ESPI/SEMAD;

CONSIDERANDO o resultado da 4 Etapa do Edital de
Concurso Publico n° 01/2023 para Provimento de Vagas e Formagao de
Cadastro de Reserva do cargo de Técnico Municipal | — Guarda
Municipal, da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social - SEMSEG;

CONSIDERANDO, finalmente, 0 que mais consta do
Processo Administrativo n® 2024.16330.17131.0.001102-SIGED;

RESOLVE:

| - DECLARAR a inexigibilidade do procedimento licitatério,
nos termos do art. 37, XXI, da Constituigdo Federal c/c os arts. 72,
paragrafo unico e 74, IV, da Lei n°®14.133/2021, e AUTORIZAR a
contratagdo do Senhor JACKSON RIBEIRO DOS SANTOS,
CPF n®529.782.902-00, para ministrar a disciplina “Técnicas e
Procedimentos menos Letais” destinada aos candidatos classificados,
aptos e convocados para a 5° Etapa do certame, no valor de
R$ 4.160,00 (quatro mil cento e sessenta reais).

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a contar de 23/08/2024.

Manaus, 20 de setembro de 2024

CELID

Secretaric MUHW

PORTARIA N° 328/2024-SEMAD

UEDES
, Plangjamento e Gestéc

O ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E GESTAO, no
uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a previsao contida no art. 37, XXI, da
Constituicdo Federal, que estabelece a necessidade de contratagdo
mediante licitagdo publica, ressalvados os casos especificados na
legislacao;

CONSIDERANDO a possibilidade de contratagdo por
inexigibilidade de licitagdo nos casos de objeto que devam ou possam
ser contratados por meio de credenciamento, nos termos do art. 74, IV,
da Lein® 14.133/2021;

CONSIDERANDO as Acgdes de  Capacitagdo
desenvolvidas pela Escola de Servico Publico Municipal e Incluséo
Socioeducacional — ESPI, previstas no Decreto n°5.288/2022, em
paralelo ao Edital de Credenciamento n°001/2024-ESPI/SEMAD -
Credenciamento para Prestagéo de Servigos de Instrutores Palestrantes,
Tutores ou Produtores nos Cursos ofertados pela ESPI/SEMAD;

CONSIDERANDO o resultado da 4 Etapa do Edital de
Concurso Publico n° 01/2023 para Provimento de Vagas e Formagao de
Cadastro de Reserva do cargo de Técnico Municipal | - Guarda
Municipal, da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social - SEMSEG;

CONSIDERANDO, finalmente, 0 que mais consta do
Processo Administrativo n° 2024.16330.17131.0.001102-SIGED,;

RESOLVE:

| - DECLARAR a inexigibilidade do procedimento licitatério,
nos termos do art. 37, XXI, da Constituicdo Federal c/c os arts. 72,
paragrafo unico e 74, IV, da Lei n°14.133/2021, e AUTORIZAR a
contratagdo do Senhor ALVARO ANTONIO JESUS NASCIMENTO,
CPF n°511.050.802-00, para ministrar a disciplina “Armanento e Tiro -
Pratica” destinada aos candidatos classificados, aptos e convocados
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para a 5° Etapa do certame, no valor de R$ 33.800,00 (trinta e trés mil e
oitocentos reais)

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a contar de 23/08/2024.

Manaus, 20 de setembro de 2024

CELIOEE "i'-|: DO GUEDES

Secretario Municipal dEAgministratao, Planejamento e Gestdo

PORTARIA N° 329/2024-SEMAD

O ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E GESTAO, no
uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a previsao contida no art. 37, XXI, da
Constituicdo Federal, que estabelece a necessidade de contratagdo
mediante licitagdo publica, ressalvados os casos especificados na
legislagao;

CONSIDERANDO a possibilidade de contratagdo por
inexigibilidade de licitagdo nos casos de objeto que devam ou possam
ser contratados por meio de credenciamento, nos termos do art. 74, IV,
da Lein® 14.133/2021;

CONSIDERANDO as Acgdes de  Capacitagdo
desenvolvidas pela Escola de Servico Publico Municipal e Inclusdo
Socioeducacional — ESPI, previstas no Decreto n°5.288/2022, em
paralelo ao Edital de Credenciamento n°001/2024-ESPI/SEMAD -
Credenciamento para Prestagéo de Servigos de Instrutores Palestrantes,
Tutores ou Produtores nos Cursos ofertados pela ESPI/SEMAD;

CONSIDERANDO o resultado da 4 Etapa do Edital de
Concurso Publico n° 01/2023 para Provimento de Vagas e Formagao de
Cadastro de Reserva do cargo de Técnico Municipal | — Guarda
Municipal, da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social - SEMSEG;

CONSIDERANDO, finalmente, 0 que mais consta do
Processo Administrativo n® 2024.16330.17131.0.001102-SIGED,;

RESOLVE:

| - DECLARAR a inexigibilidade do procedimento licitatério,
nos termos do art. 37, XXI, da Constituicdo Federal c/c os arts. 72,
paragrafo unico e 74, IV, da Lei n°14.133/2021, e AUTORIZAR a
contratagdo do Senhor HEMETERIO PIRANGY DA SILVA JUNIOR,
CPF n°343.445.942-15, para ministrar a disciplina “Armanento e Tiro -
Pratica” destinada aos candidatos classificados, aptos e convocados
para a 5° Etapa do certame, no valor de R$ 33.800,00 (trinta e trés mil e
oitocentos reais).

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a contar de 23/08/2024.

Manaus, 20 de setembro de 2024

GUEDES
Ao, Plangjamento e Gestao

PORTARIA N° 330/2024-SEMAD

O ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E GESTAO, no
uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO a previséo contida no art. 37, XXI, da
Constituicdo Federal, que estabelece a necessidade de contratagdo
mediante licitagdo publica, ressalvados os casos especificados na
legislacéo;

CONSIDERANDO a possibilidade de contratagdo por
inexigibilidade de licitagdo nos casos de objeto que devam ou possam
ser contratados por meio de credenciamento, nos termos do art. 74, IV,
da Lein® 14.133/2021;

CONSIDERANDO as Agdes de  Capacitagdo
desenvolvidas pela Escola de Servigo Publico Municipal e Incluséo
Socioeducacional — ESPI, previstas no Decreto n°5.288/2022, em
paralelo ao Edital de Credenciamento n°(001/2024-ESPI/SEMAD -
Credenciamento para Prestagdo de Servigos de Instrutores Palestrantes,
Tutores ou Produtores nos Cursos ofertados pela ESPI/SEMAD;

CONSIDERANDO o resultado da 4° Etapa do Edital de
Concurso Publico n° 01/2023 para Provimento de Vagas e Formagao de
Cadastro de Reserva do cargo de Técnico Municipal | — Guarda
Municipal, da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social - SEMSEG;

CONSIDERANDO, finalmente, 0 que mais consta do
Processo Administrativo n° 2024.16330.17131.0.001102-SIGED;

RESOLVE:

|- DECLARAR a inexigibilidade do procedimento licitatério,
nos termos do art. 37, XXI, da Constituigdo Federal c/c os arts. 72,
paragrafo Unico e 74, IV, da Lei n°14.133/2021, e AUTORIZAR a
contratagdo do Senhor JOAO PAULO SEIXAS ELVAS RODRIGUES,
CPF n°752.400.412-53, para ministrar a disciplina “Armanento e Tiro -
Pratica” destinada aos candidatos classificados, aptos e convocados
para a 5° Etapa do certame, no valor de R$ 33.800,00 (trinta e trés mil e
oitocentos reais).

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a contar de 23/08/2024.

Manaus, 20 de setembro de 2024

7
it ARG GUEDES

CELIO EERY

Secretario Municipat r_ 20, Plansjamento e Gestbo

PORTARIA N° 331/2024-SEMAD

O ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E GESTAO, no
uso de suas atribuicbes legais,

CONSIDERANDO a previsao contida no art. 37, XXI, da
Constituicdo Federal, que estabelece a necessidade de contratagdo
mediante licitagdo publica, ressalvados os casos especificados na
legislacao;

CONSIDERANDO a possibilidade de contratagdo por
inexigibilidade de licitagdo nos casos de objeto que devam ou possam
ser contratados por meio de credenciamento, nos termos do art. 74, IV,
da Lein®14.133/2021;

CONSIDERANDO as Agdes de  Capacitacdo
desenvolvidas pela Escola de Servico Publico Municipal e Inclusdo
Socioeducacional — ESPI, previstas no Decreto n°5.288/2022, em
paralelo ao Edital de Credenciamento n°001/2024-ESPI/SEMAD -
Credenciamento para Prestacéo de Servigos de Instrutores Palestrantes,
Tutores ou Produtores nos Cursos ofertados pela ESPI/SEMAD;

CONSIDERANDO o resultado da 4 Etapa do Edital de
Concurso Publico n° 01/2023 para Provimento de Vagas e Formagao de
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Cadastro de Reserva do cargo de Técnico Municipal | — Guarda
Municipal, da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social - SEMSEG;

CONSIDERANDO, finalmente, 0 que mais consta do
Processo Administrativo n°® 2024.16330.17131.0.001102-SIGED;

RESOLVE:

| - DECLARAR a inexigibilidade do procedimento licitatério,
nos termos do art. 37, XXI, da Constituigdo Federal c/c os arts. 72,
paragrafo unico e 74, IV, da Lei n°14.133/2021, e AUTORIZAR a
contratagdo do Senhor PAULO ROBERTO RANGEL BARBOSA, CPF
n°®596.889.552-72, para ministrar a disciplina “Armanento e Tiro -
Pratica” destinada aos candidatos classificados, aptos e convocados
para a 5° Etapa do certame, no valor de R$ 33.800,00 (trinta e trés mil e
oitocentos reais).

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o,
retroagindo seus efeitos a contar de 23/08/2024.

Manaus, 20 de setembro de 2024

CELIOHHINARDO GUEDES
Secretaric Municipal g2 ’J‘-‘" Eira 20, Planejamento e Gestéo
-

PORTARIA N° 332/2024-SEMAD

O ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E GESTAO, no
uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO a previsdo contida no art. 37, XXI, da
Constituicdo Federal, que estabelece a necessidade de contratagdo
mediante licitagdo publica, ressalvados os casos especificados na
legislacéo;

CONSIDERANDO a possibilidade de contratagdo por
inexigibilidade de licitagdo nos casos de objeto que devam ou possam
ser contratados por meio de credenciamento, nos termos do art. 74, IV,
da Lein® 14.133/2021;

CONSIDERANDO as Agdes de  Capacitagdo
desenvolvidas pela Escola de Servico Publico Municipal e Incluséo
Socioeducacional — ESPI, previstas no Decreto n°5.288/2022, em
paralelo ao Edital de Credenciamento n°001/2024-ESPI/SEMAD -
Credenciamento para Prestagdo de Servigos de Instrutores Palestrantes,
Tutores ou Produtores nos Cursos ofertados pela ESPI/SEMAD;

CONSIDERANDO o resultado da 4° Etapa do Edital de
Concurso Publico n° 01/2023 para Provimento de Vagas e Formagao de
Cadastro de Reserva do cargo de Técnico Municipal | — Guarda
Municipal, da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social - SEMSEG;

CONSIDERANDO, finalmente, 0 que mais consta do
Processo Administrativo n°® 2024.16330.17131.0.001102-SIGED;

RESOLVE:

| - DECLARAR a inexigibilidade do procedimento licitatério,
nos termos do art. 37, XXI, da Constituigio Federal c/c os arts. 72,
paragrafo unico e 74, IV, da Lei n°®14.133/2021, ¢ AUTORIZAR a
contratagdo do Senhor RAFAEL LINS BERTAZZO, CPF: 839.994.692-
34, para ministrar a disciplina “Art. 144 CF/88: Da Seguranga Publica
Aspectos Legais e Jurisprudenciais para atuagdo da Guarda Municipal’
destinada aos candidatos classificados, aptos e convocados para a 5°
Etapa do certame, no valor de R$5.120,00 (cinco mil cento e vinte
reais).

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a contar de 23/08/2024.

Manaus, 20 de setembro de 2024

! ’.l

Al 4
A

PORTARIA N° 333/2024-SEMAD

O ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E GESTAO, no
uso de suas atribuicbes legais,

CONSIDERANDO a previsdo contida no art. 37, XXI, da
Constituicdo Federal, que estabelece a necessidade de contratagdo
mediante licitagdo publica, ressalvados os casos especificados na
legislacao;

CONSIDERANDO a possibilidade de contratagdo por
inexigibilidade de licitagdo nos casos de objeto que devam ou possam
ser contratados por meio de credenciamento, nos termos do art. 74, IV,
da Lein® 14.133/2021;

CONSIDERANDO as Agdes de  Capacitagdo
desenvolvidas pela Escola de Servico Publico Municipal e Inclusdo
Socioeducacional — ESPI, previstas no Decreto n°5.288/2022, em
paralelo ao Edital de Credenciamento n°(001/2024-ESPI/SEMAD -
Credenciamento para Prestacdo de Servigos de Instrutores Palestrantes,
Tutores ou Produtores nos Cursos ofertados pela ESPI/SEMAD;

CONSIDERANDO o resultado da 4 Etapa do Edital de
Concurso Publico n® 01/2023 para Provimento de Vagas e Formag&o de
Cadastro de Reserva do cargo de Técnico Municipal | - Guarda
Municipal, da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social - SEMSEG;

CONSIDERANDO, finalmente, 0 que mais consta do
Processo Administrativo n® 2024.16330.17131.0.001102-SIGED;

RESOLVE:

| - DECLARAR a inexigibilidade do procedimento licitatério,
nos termos do art. 37, XXI, da Constituigdo Federal c/c os arts. 72,
paragrafo unico e 74, IV, da Lei n°®14.133/2021, e AUTORIZAR a
contratagdo do Senhor IVO HENRIQUE MOREIRA MARTINS, CPF
n°011.806.167-40, para ministrar a disciplina “Direito Penal” destinada
aos candidatos classificados, aptos e convocados para a 5° Etapa do
certame, no valor de R$ 4.160,00 (quatro mil cento e sessenta reais).

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a contar de 23/08/2024.

Manaus, 20 de setembro de 2024

ﬂ’ 5 GUEDES
“@501 Planejamento & Gestao

PORTARIA N° 334/2024-SEMAD

O ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E GESTAO, no
uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO a previsdo contida no art. 37, XXI, da
Constituicdo Federal, que estabelece a necessidade de contratagéo
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mediante licitagdo publica, ressalvados os casos especificados na
legislagao;

CONSIDERANDO a possibilidade de contratagdo por
inexigibilidade de licitagdo nos casos de objeto que devam ou possam
ser contratados por meio de credenciamento, nos termos do art. 74, IV,
da Lein® 14.133/2021;

CONSIDERANDO as Agdes de  Capacitagdo
desenvolvidas pela Escola de Servico Publico Municipal e Inclusdo
Socioeducacional — ESPI, previstas no Decreto n°5.288/2022, em
paralelo ao Edital de Credenciamento n°001/2024-ESPI/SEMAD -
Credenciamento para Prestagédo de Servigos de Instrutores Palestrantes,
Tutores ou Produtores nos Cursos ofertados pela ESPI/SEMAD;

CONSIDERANDO o resultado da 4 Etapa do Edital de
Concurso Publico n° 01/2023 para Provimento de Vagas e Formagao de
Cadastro de Reserva do cargo de Técnico Municipal | - Guarda
Municipal, da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social - SEMSEG;

CONSIDERANDO, finalmente, 0 que mais consta do
Processo Administrativo n° 2024.16330.17131.0.001102-SIGED,;

RESOLVE:

| - DECLARAR a inexigibilidade do procedimento
licitatério, nos termos do art. 37, XXI, da Constituicdo Federal c/c os arts.
72, paragrafo unico e 74, IV, da Lei n°®14.133/2021, e AUTORIZAR a
contratagdo do Senhor JOAO CHAVES BOAVENTURA, CPF
n°®239.217.902-63, para ministrar a disciplina “Direito Constitucional”
destinada aos candidatos classificados, aptos e convocados para a 5°
Etapa do certame, no valor de R$ 4.160,00 (quatro mil cento e sessenta
reais).

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o,
retroagindo seus efeitos a contar de 23/08/2024.

Manaus, 20 de setembro de 2024

PORTARIA N° 335/2024-SEMAD

O ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E GESTAO, no
uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a previsdo contida no art. 37, XXI, da
Constituicdo Federal, que estabelece a necessidade de contratagdo
mediante licitagdo publica, ressalvados os casos especificados na
legislacao;

CONSIDERANDO a possibilidade de contratagdo por
inexigibilidade de licitagdo nos casos de objeto que devam ou possam
ser contratados por meio de credenciamento, nos termos do art. 74, IV,
da Lein® 14.133/2021;

CONSIDERANDO as Agdes de  Capacitagdo
desenvolvidas pela Escola de Servigo Publico Municipal e Incluséo
Socioeducacional — ESPI, previstas no Decreto n°5.288/2022, em
paralelo ao Edital de Credenciamento n°001/2024-ESPI/SEMAD -
Credenciamento para Prestagdo de Servigos de Instrutores Palestrantes,
Tutores ou Produtores nos Cursos ofertados pela ESPI/SEMAD;

CONSIDERANDO o resultado da 42 Etapa do Edital de
Concurso Publico n° 01/2023 para Provimento de Vagas e Formagao de
Cadastro de Reserva do cargo de Técnico Municipal | — Guarda

Municipal, da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social - SEMSEG;

CONSIDERANDO, finalmente, 0 que mais consta do
Processo Administrativo n® 2024.16330.17131.0.001102-SIGED;

RESOLVE:

| - DECLARAR a inexigibilidade do procedimento
licitatorio, nos termos do art. 37, XXI, da Constituiao Federal c/c os arts.
72, paragrafo Unico e 74, IV, da Lei n®14.133/2021, e AUTORIZAR a
contratagdo do Senhor IVO HENRIQUE MOREIRA MARTINS, CPF
n°011.806.167-40, para ministrar a disciplina “Direito Processual Penal’
destinada aos candidatos classificados, aptos e convocados para a 5°
Etapa do certame, no valor de R$ 4.160,00 (quatro mil cento e sessenta
reais).

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o,
retroagindo seus efeitos a contar de 23/08/2024.

Manaus, 20 de setembro de 2024

CELIC BANARDD GUEDES
Sacretario Municipat defAl ﬂr &0, Plangjamentc e Gestao

o

PORTARIA N° 336/2024-SEMAD

O ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E GESTAO, no
uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO a previsdo contida no art. 37, XXI, da
Constituigio Federal, que estabelece a necessidade de contratagdo
mediante licitagdo publica, ressalvados os casos especificados na
legislagao;

CONSIDERANDO a possibilidade de contratagdo por
inexigibilidade de licitagdo nos casos de objeto que devam ou possam
ser contratados por meio de credenciamento, nos termos do art. 74, IV,
da Lein® 14.133/2021;

CONSIDERANDO as Agdes de  Capacitagdo
desenvolvidas pela Escola de Servico Publico Municipal e Inclusdo
Socioeducacional — ESPI, previstas no Decreto n°5.288/2022, em
paralelo ao Edital de Credenciamento n°001/2024-ESPI/SEMAD -
Credenciamento para Prestagédo de Servigos de Instrutores Palestrantes,
Tutores ou Produtores nos Cursos ofertados pela ESPI/SEMAD;

CONSIDERANDO o resultado da 42 Etapa do Edital de
Concurso Publico n° 01/2023 para Provimento de Vagas e Formagao de
Cadastro de Reserva do cargo de Técnico Municipal | — Guarda
Municipal, da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social - SEMSEG;

CONSIDERANDO, finalmente, 0 que mais consta do
Processo Administrativo n° 2024.16330.17131.0.001102-SIGED,;

RESOLVE:

| - DECLARAR a inexigibilidade do procedimento
licitatério, nos termos do art. 37, XXI, da Constituicdo Federal c/c os arts.
72, paragrafo unico e 74, IV, da Lei n®14.133/2021, ¢ AUTORIZAR a
contratagdo da Senhora ANA CLAUDIA LOPES BOAVENTURA, CPF
n°704.163.972-04, para ministrar a disciplina “Legislacdo Especial’
destinada aos candidatos classificados, aptos e convocados para a 5°
Etapa do certame, no valor de R$ 3.520,00 (trés mil quinhentos e vinte
reais).

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a contar de 23/08/2024.
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Manaus, 20 de setembro de 2024

PORTARIA N° 337/2024-SEMAD

O ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E GESTAO, no
uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a previsdo contida no art. 37, XXI, da
Constituicdo Federal, que estabelece a necessidade de contratagdo
mediante licitagdo publica, ressalvados os casos especificados na
legislacao;

CONSIDERANDO a possibilidade de contratagdo por
inexigibilidade de licitagdo nos casos de objeto que devam ou possam
ser contratados por meio de credenciamento, nos termos do art. 74, IV,
da Lein® 14.133/2021;

CONSIDERANDO as Agdes de  Capacitagéo
desenvolvidas pela Escola de Servico Publico Municipal e Inclusdo
Socioeducacional — ESPI, previstas no Decreto n°5.288/2022, em
paralelo ao Edital de Credenciamento n°001/2024-ESPI/SEMAD -
Credenciamento para Prestagéo de Servigos de Instrutores Palestrantes,
Tutores ou Produtores nos Cursos ofertados pela ESPI/SEMAD;

CONSIDERANDO o resultado da 4® Etapa do Edital de
Concurso Publico n° 01/2023 para Provimento de Vagas e Formagao de
Cadastro de Reserva do cargo de Técnico Municipal | - Guarda
Municipal, da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social - SEMSEG;

CONSIDERANDO, finalmente, 0 que mais consta do
Processo Administrativo n® 2024.16330.17131.0.001102-SIGED;

RESOLVE:

| - DECLARAR a inexigibilidade do procedimento
licitatério, nos termos do art. 37, XXI, da Constituiéo Federal c/c os arts.
72, paragrafo unico e 74, IV, da Lei n°®14.133/2021, e AUTORIZAR a
contratagdo do Senhor FAILO ALVES RIBEIRO, CPF n° 929.784.792-
72, para ministrar a disciplina “Atuagdo da GM na Comunidade Escolar”
destinada aos candidatos classificados, aptos e convocados para a 5°
Etapa do certame, no valor de R$ 4.160,00 (quatro mil cento e sessenta
reais).

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a contar de 23/08/2024.

Manaus, 20 de setembro de 2024

PORTARIA N° 338/2024-SEMAD

O ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E GESTAO, no
uso de suas atribuicbes legais,

CONSIDERANDO a previsao contida no art. 37, XXI, da
Constituicdo Federal, que estabelece a necessidade de contratagdo
mediante licitagdo publica, ressalvados os casos especificados na
legislacao;

CONSIDERANDO a possibilidade de contratagdo por
inexigibilidade de licitagdo nos casos de objeto que devam ou possam
ser contratados por meio de credenciamento, nos termos do art. 74, IV,
da Lein® 14.133/2021;

CONSIDERANDO as Agdes de  Capacitagdo
desenvolvidas pela Escola de Servico Publico Municipal e Incluséo
Socioeducacional — ESPI, previstas no Decreto n°5.288/2022, em
paralelo ao Edital de Credenciamento n°(001/2024-ESPI/SEMAD -
Credenciamento para Prestagdo de Servigos de Instrutores Palestrantes,
Tutores ou Produtores nos Cursos ofertados pela ESPI/SEMAD;

CONSIDERANDO o resultado da 42 Etapa do Edital de
Concurso Publico n° 01/2023 para Provimento de Vagas e Formag&o de
Cadastro de Reserva do cargo de Técnico Municipal | — Guarda
Municipal, da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social - SEMSEG;

CONSIDERANDO, finalmente, 0 que mais consta do
Processo Administrativo n°® 2024.16330.17131.0.001102-SIGED;

RESOLVE:

| - DECLARAR a inexigibilidade do procedimento
licitatério, nos termos do art. 37, XXI, da Constituicdo Federal c/c os arts.
72, paragrafo unico e 74, IV, da Lei n®14.133/2021, ¢ AUTORIZAR a
contratagdo da Senhora ANDREIA DE SOUZA LIMA, CPF
n°512.909.442-53, para ministrar a disciplina “Etica na Relagdo
Chefia/Subordinado e Saude do Trabalhador” destinada aos candidatos
classificados, aptos e convocados para a 5° Etapa do certame, no valor
de R$ 2.640,00 (dois mil seiscentos e quarenta reais).

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o,
retroagindo seus efeitos a contar de 23/08/2024.

Manaus, 20 de setembro de 2024

CELIO BERS
Secretério Municipal de

PORTARIA N° 339/2024-SEMAD

O ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E GESTAO, no
uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO a previsao contida no art. 37, XXI, da
Constituicdo Federal, que estabelece a necessidade de contratagdo
mediante licitagdo publica, ressalvados os casos especificados na
legislacéo;

CONSIDERANDO a possibilidade de contratagdo por
inexigibilidade de licitagdo nos casos de objeto que devam ou possam
ser contratados por meio de credenciamento, nos termos do art. 74, IV,
da Lein® 14.133/2021;

CONSIDERANDO as Agdes de  Capacitagdo
desenvolvidas pela Escola de Servico Publico Municipal e Incluséo
Socioeducacional — ESPI, previstas no Decreto n°5.288/2022, em
paralelo ao Edital de Credenciamento n°(001/2024-ESPI/SEMAD -
Credenciamento para Prestagdo de Servigos de Instrutores Palestrantes,
Tutores ou Produtores nos Cursos ofertados pela ESPI/SEMAD;

CONSIDERANDO o resultado da 4° Etapa do Edital de
Concurso Publico n° 01/2023 para Provimento de Vagas e Formag&o de
Cadastro de Reserva do cargo de Técnico Municipal | — Guarda
Municipal, da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social - SEMSEG;

CONSIDERANDO, finalmente, 0 que mais consta do
Processo Administrativo n® 2024.16330.17131.0.001102-SIGED;
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RESOLVE:

| - DECLARAR a inexigibilidade do procedimento
licitatério, nos termos do art. 37, XXI, da Constituicdo Federal c/c os arts.
72, paragrafo Unico e 74, IV, da Lei n°14.133/2021, e AUTORIZAR a
contratagdo do Senhor DANIEL DA SILVA NUNES, CPF
n° 677.322.242-72, para ministrar a disciplina “Técnicas de algemamento
e condugdo de presos” destinada aos candidatos classificados, aptos e
convocados para a 5° Etapa do certame, no valor de R$ 8.320,00 (oito
mil trezentos e vinte reais).

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a contar de 23/08/2024.

Manaus, 20 de setembro de 2024

'BOBUEDES
istragdo, Planejamento e Gestéo

CELIO'B
Secretario Municipal de Al

PORTARIA N° 340/2024-SEMAD

O ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E GESTAO, no
uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO a previsdo contida no art. 37, XXI, da
Constituicdo Federal, que estabelece a necessidade de contratagdo
mediante licitagdo publica, ressalvados os casos especificados na
legislacéo;

CONSIDERANDO a possibilidade de contratagdo por
inexigibilidade de licitagdo nos casos de objeto que devam ou possam
ser contratados por meio de credenciamento, nos termos do art. 74, IV,
da Lein®14.133/2021;

CONSIDERANDO as Agdes de  Capacitagdo
desenvolvidas pela Escola de Servico Publico Municipal e Inclusdo
Socioeducacional — ESPI, previstas no Decreto n°5.288/2022, em
paralelo ao Edital de Credenciamento n°001/2024-ESPI/SEMAD -
Credenciamento para Prestacéo de Servigos de Instrutores Palestrantes,
Tutores ou Produtores nos Cursos ofertados pela ESPI/SEMAD;

CONSIDERANDO o resultado da 42 Etapa do Edital de
Concurso Publico n° 01/2023 para Provimento de Vagas e Formagao de
Cadastro de Reserva do cargo de Técnico Municipal | — Guarda
Municipal, da Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa
Social - SEMSEG;

CONSIDERANDO, finalmente, o que mais consta do
Processo Administrativo n°® 2024.16330.17131.0.001102-SIGED;

RESOLVE:

| — DECLARAR a inexigibilidade do procedimento
licitatério, nos termos do art. 37, XXI, da Constituicdo Federal c/c os arts.
72, paragrafo unico e 74, IV, da Lei n°®14.133/2021, e AUTORIZAR a
contratacdo do Senhor DANIEL DA SILVA NUNES, CPF
n° 677.322.242-72, para ministrar a disciplina “Defesa Pessoal e Policial’
destinada aos candidatos classificados, aptos e convocados para a 5°
Etapa do certame, no valor de R$ 12.480,00 (doze mil, quatrocentos e
oitenta reais).

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o,
retroagindo seus efeitos a contar de 23/08/2024.

Manaus, 20 de setembro de 2024

UEDES

Secretario Municipal de nistra¢do, Planejamento e Gestao

PORTARIA N° 341/2024-SEMAD

O ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E GESTAO, no
uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO a previsdo contida no art. 37, XXI, da
Constituicdo Federal, que estabelece a necessidade de contratagdo
mediante licitagdo publica, ressalvados os casos especificados na
legislacéo;

CONSIDERANDO a possibilidade de contratagdo por
inexigibilidade de licitagdo nos casos de objeto que devam ou possam
ser contratados por meio de credenciamento, nos termos do art. 74, IV,
da Lein® 14.133/2021;

CONSIDERANDO as Agdes de Capacitagdo
desenvolvidas pela Escola de Servico Publico Municipal e Incluséo
Socioeducacional — ESPI, previstas no Decreto n°5.288/2022, em
paralelo ao Edital de Credenciamento n°001/2024-ESPI/SEMAD -
Credenciamento para Prestagdo de Servigos de Instrutores Palestrantes,
Tutores ou Produtores nos Cursos ofertados pela ESPI/SEMAD;

CONSIDERANDO o resultado da 42 Etapa do Edital de
Concurso Publico n° 01/2023 para Provimento de Vagas e Formag&o de
Cadastro de Reserva do cargo de Técnico Municipal | — Guarda
Municipal, da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social - SEMSEG;

CONSIDERANDO, finalmente, 0 que mais consta do
Processo Administrativo n°® 2024.16330.17131.0.001102-SIGED;

RESOLVE:

| - DECLARAR a inexigibilidade do procedimento
licitatorio, nos termos do art. 37, XXI, da Constituicao Federal c/c os arts.
72, paragrafo unico e 74, IV, da Lei n° 14.133/2021, e AUTORIZAR a
contratagdo do Senhor JACKSON RIBEIRO DOS SANTOS, CPF
n° 529.782.902-00, para ministrar a disciplina “Técnicas de abordagem a
pessoas e veiculos” destinada aos candidatos classificados, aptos e
convocados para a 5° Etapa do certame, no valor de R$ 12.480,00 (doze
mil, quatrocentos e oitenta reais).

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o,
retroagindo seus efeitos a contar de 23/08/2024.

Manaus, 20 de setembro de 2024

PREGAO ELETRONICO N° 021/2024 - CML/PM

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0026/2024 -
DIVRP/DEGCM/UGCM/SEMAD

No dia 13 de setembro de 2024, no Orgéo Gerenciador,
foi(ram) registrado(s) o(s) prego(s) da(s) empresa(s) abaixo
identificada(s), para eventual fornecimento de kit de limpeza (vassoura,
detergente e outros) para atender aos o¢rgdos e entidades da
Administragdo Publica Direta e Indireta da Prefeitura de Manaus,
participantes do Registro de Pregos, resultante(s) do Pregéo Eletronico
n°021/2024 — CML/PM para Sistema de Registro de Pregos. As
especificagbes constantes do Processo Administrativo
n°010003.16330163900003449/2023 — SEMAD, assim como os termos
da(s) proposta(s) de prego(s), integra(m) esta Ata de Registro de Pregos,
independentemente de transcrigao.

As unidades participantes e as condicdes a serem
praticadas encontram-se estabelecidas no Edital de Licitagéo do referido
Pregdo e no Termo de Referéncia, parte integrante do Instrumento
Convocatorio.
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As contratagdes oriundas da Ata ser@o processadas de
acordo com a previsao orgamentaria das unidades participantes.

O contrato ou instrumento habil que vier a substitui-lo, na
forma do art. 62, caput e § 4° da Lei n° 8.666/93, indicara o(s) local(is)
de entregalexecugao do objeto. O presente registro tera a vigéncia de 12
meses, a partir da data de publicagédo desta.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Item (Unid| Qtd Descrigéo Marca V;{;r Fornecedor

(ID-503680) KIT DE LIMPEZA, Apresentag&o:
contendo 02 VASSOURAS, para dreas
grandes e pisos asperos, com cerdas em
piagava de 9cm de comprimento, variagéol
aceitavel de £5%, cepa em madeira, medindo
23cm x 4cm x 3cm (C x L x P), variagdo
aceitavel de 5%, com 16 furos médios e cabo
em madeira medindo 120cm, 01 SABAO
COMUM, aspecto fisico solido, cor a ser|
definida, biodegradavel, glicerinado, com agéo
desengordurante, dados de identificagdo do
produto, marca do fabricante, prazo de|
validade, com Registro no Ministério da Satde,
lembalagem com 05 barras de 200g cada, 01
DETERGENTE composto por substancias
biodegradaveis, agentes  tensoativos e
componentes complementares, aspecto fisico
liquido, fragrancia a ser definida, com Registro|
no Ministério da Salde, embalagem com
500ml, 01 AGUA SANITARIA, composta por
gipoglo_rito dg sodio, hidréxido de sodio, t_:loreto BRASMAN
e sodio e agua, com teor de cloro ativo de| INDUSTRIA
2,5%, aspecto fisico liquido, odor caracteristico
) : L " COMERCIO
20.794 |aocloro, com Registro no Ministério da Satde,| BRASMAN | 87,00 DE
empalagem com 0‘] llnro, 01 BALDE, em SANEANTES
polipropileno de média densidade, formato LTDA
cilindrico, capacidade para 10 litros, cor a ser
definida, com alga em metal, 01 ESPONJA,
em espuma de poliuretano, fibra sintética
abrasiva e resina, dupla face (macia e aspera),
medindo 110mm x 75mm x 20mm (C x L x A),
variagéo aceitavel de +5%, 01 SACO COLETA
LIXO, em plastico, capacidade para 100 litros,
cor a ser definida, embalagem com 05
unidades, em conformidade com a ABNT, 01
PA PARA LIXO, em plastico, cabo curto, 01
PANO LIMPEZA CHAO, tipo saco, em
algoddo, cor a ser definida, medindo 70cm x
30cm (C x L), 01 SABAO EM PO, para
lavagem de roupa e limpeza geral,
biodegradavel, embalagem com 500g, 01 LA
DE ACO, peso 60g, embalagem com 08|
unidades,  Caracteristica(s)  Adicional(is):
produtos acondicionados em embalagem em
polietileno, transparente, incolor, impermeavel,
com capacidade para 5kg, com personalizagdo
a ser definida.

=

(ID-517543) KIT DE LIMPEZA, Apresentacéo:
contendo 01 escova multiuso tipo oval, com!
estrutura em madeira, sem cabo, com cerdas|
em nylon, medindo 06cm x 12cm (L x C), 05
esponjas de lavar louga, dupla face, medindo,
11cm x 7cm x 2cm, 01 pa de lixo em plastico
com cabo curto, medindo 20cm x 28cm (L X
C), 01 pano de chéo alvejado, 100% algodao,
medido 38cm x 58cm (A x L), 01 rodo medindo VIDANOVA
40cm de largura, 05 pacotes com 10 unidades| VIDA COMERCIO
19.342|de saco de lixo de 30 litros, 05 pacotes com 10 NOVA 207,99 DE

unidades de saco de lixo de 50 litros, 01 ALIMENTOS
vassoura com cerdas em nylon, medindo 20cm LTDA

de largura com cabo de 120cm, 01 balde de 08
litros com alga em metal, 02 detergentes de
500ml, 01 desinfetante de 02 litros, 01 pacote
de 1a de ago, 01 agua sanitéria de 01 litro, 02
pacotes de sabdo em p6 de 500g, 01 pacote
de papel higiénico com 04 rolos, 02 barras de
sabdo de 200g, Caracteristica(s) Adicional(is):

N
=

conforme Projeto Basico/Termo de Referéncia.

Manaus, 13 de setembro de 2024.

Secretario Municipal de A ¢ ﬂ

BRASMAN INDUSTRIA CO;%RCID DE SANEAN TDA

CNPJ: 03.774.156/0001-18

%ou &o\ LLU\ )O/YW»’W

VIDA NOVA COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA
CNPJ: 03.072.404/0001-89

stragéo; Planejamento ¢ Gestao

PORTARIA N° 748/2024-GECOC/SEMSA

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO, no uso das atribuigdes que lhe
sao conferidas pela Portaria n° 608/2024-GABIN/SEMSA, e

CONSIDERANDO os dispositivos nos artigos 67 e 73, da
Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993;

CONSIDERANDO o Parecer Técnico constante na C. I.
n° 063/2024 — Fiscalizagdo Obras SEMSA do Contrato n.° 012/2024, que
solicita Parada Técnica para resguardar o prazo de execugdo enquanto
0 aditivo de servigos esta em analise;

CONSIDERANDO a Nota de Empenho n° 2024NE01109,
datado de 12/3/2024 que prevé dotagdo orcamentaria para 120 (cento e
vinte) dias corridos, dentro do prazo para o término da obra constante na
Ordem de Servigo n.° 093/2024 - GECOC/SEMSA;

CONSIDERANDO ainda, o que consta no Sistema
Integrado de Gestao Eletrénica de Documentos — SIGED, ratificando o
contetido do documento n° 2024.01637.01408.9.112810.

RESOLVE:

SUSPENDER, a contar de 9 de agosto de 2024 até ulterior
deliberagdo, o Termo de Contrato n°012/2024 celebrado entre o
Municipio de Manaus, através da SEMSA e FSB Construgdes e
Incorporagdes Ltda., correspondente a Tomada de Pregos n® 003/2023 -
CML/PM, o qual tem como objeto a “Contratacdo de empresa
especializada em obras e servicos de engenharia, para executar a
reforma da UBS Leonor de Freitas — Secretaria Municipal de Salde —
(SEMSA), localizada na Av. Brasil, SIN°, Compensa, Manaus-AM, CEP:
69.036-971".

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 20 de setembro de 2024.

Subsecretario Municipal de
e Plangjamento

PORTARIA N° 749/2024-GECOC/SEMSA

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO, usando das atribuicdes que lhe
sédo conferidas pela Portaria n° 608/2024 - GABIN/SEMSA, e

CONSIDERANDO os dispositivos nos artigos 67 e 73, da
Lein° 8.666, de 21 de junho de 1993;

CONSIDERANDO o Segundo Termo Aditivo ao Contrato
n°012/2023, que entre si celebram o Municipio de Manaus, por meio da
Secretaria Municipal de Satde — SEMSA e Orsel - Organizagéo Regional
de Servigos Ltda.;

CONSIDERANDO a prorrogagdo do termo de contrato
original referente a contratagdo de servicos de coleta, transporte e
entrega rdpida de documentos e pequenos volumes, através de
motorista profissional (motoboy), incluindo fornecimento do veiculo tipo
motocicleta e todo o insumo necessario a execucgao destes servigos para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Salde - SEMSA,
conforme  quantitativos,  especificagbes, regras e condigbes
estabelecidas no Termo de Referéncia, resultante do Item 01, Pregdo
Eletronico n° 270/2022 - CML/PM.
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Manaus, sexta-feira, 20 de setembro de 2024

RESOLVE:

| - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para
acompanhar, fiscalizar e atestar as Notas Fiscais e/ou Recibos,
referentes a execugao do contrato acima citado:

NOME MATRICULA FUNGAO
Rafael Martins de Oliveira 124.775-1A GESTOR DO CONTRATO
Paulo Roberto Divino de Aratjo 112.257-6A
Liverson Rogue de Aimeida 127.316-7A FISCAIS DO CONTRATO
Antonio Paulo Silva Braga 109.437-8A
Belarmino Lino Fernandes Filho 108.531-0A
Lucinéia Silva dos Santos 087.698-4E FISCAL SUPLENTE

Il - ESTABELECER que serdo necessarias, no minimo, 3
(trés) assinaturas dos servidores acima designados para fins de atesto
das Notas Fiscais e/ou Recibos.

lll - CONVALIDAR que este ato tenha seus efeitos a
contar de 13 de julho de 2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 20 de setembro de 2024.

Subsecretario Municipal de Gestao-Administrativa
e Planejamentc

PORTARIA N° 750/2024-GECOC/SEMSA

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas pela Portaria n° 608/2024 — GABIN/SEMSA, e

CONSIDERANDO os dispositivos nos artigos 67 e 73, da
Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993;

CONSIDERANDO o Primeiro Termo Aditivo ao Contrato
n° 036/2023, que entre si celebram o Municipio de Manaus, por meio da
Secretaria Municipal de Salide - SEMSA e Servcar Diesel Ltda.;

CONSIDERANDO a prorrogagdo de prazo e decréscimo
de valor da contratagdo de empresa especializada na prestagdo do
servico de manutengéo preventiva e corretiva com reposigéo de pegas
em motores de popa do Departamento do Distrito de Salde Rural -
DISAR, da Secretaria Municipal de Salide/SEMSA.

RESOLVE:

| - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para
acompanhar, fiscalizar e atestar as Notas Fiscais e/ou Recibos,
referentes a execugdo do contrato acima citado:

NOME MATRICULA FUNCAO
ANA CARLA DA SILVA QUEIROZ 109.042-9A  [GESTOR DO CONTRATO
JOSE NIVALDO LIMA DOS SANTOS 140.200-58
ASSIS CAVALCANTE DA SILVA 111.326-7A FISCAIS DO CONTRATO
DERONILSON SILVA DA CUNHA 110.660-0A
KLAUS MONTENEGRO DA SILVA 140.697-3A FISCAL SUPLENTE

Il - ESTABELECER que serdo necessarias, no minimo, 3
(trés) assinaturas dos servidores acima designados para fins de atesto
das Notas Fiscais e/ou Recibos.

Il - CONVALIDAR que este ato tenha seus efeitos a
contar a contar de 15 de agosto de 2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 20 de setembro de 2024.

[ AGIE SA
Subsecretario Municipal de (gt
e Plangjamento

iva

PORTARIA N° 751/2024-DIVQVT/SEMSA

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO, usando das atribui¢des que Ihe
sdo conferidas pelo artigo 128, inciso Il, da Lei Organica do Municipio de
Manaus, e

CONSIDERANDO a Portaria n° 608/2024-GABIN/SEMSA,
publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM n° 5888, de 13/8/2024,
que delega competéncia a Subsecretaria de Gestdo Administrativa e
Planejamento - SUBGAP;

CONSIDERANDO os artigos 13 das Leis n° 1.222 e 1.223,
respectivamente, datadas de 26 de margo de 2008, que tratam da
indenizagdo pelo exercicio de cargo em atividades insalubres ou
perigosas, aplicaveis aos Servidores Pulblicos da Saude e aos
Especialistas em Saude — Médicos;

CONSIDERANDO Art. 2°, § 1°, inciso | combinado com
Art. 3% incisos Il e Il do Decreto n° 1.442, de 30 de janeiro de 2012, que
regulamenta a indenizagdo pelo exercicio de cargo em atividades
insalubres ou perigosas;

CONSIDERANDO o Despacho da DEPES/SUBORP/
SEMEF que ratifica a despesa de pessoal com recursos orgamentarios
para o pagamento da referida indenizagao;

CONSIDERANDO o Decreto de 3 de julho de 2024,
publicado na edigéo n° 5859 do Diario Oficial do Municipio — DOM, que
nomeou os candidatos aprovados no Concurso SEMSA - Edital
002/2021 para exercerem em carater efetivo os cargos especificados,
pertencentes a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Salde - SEMSA;

CONSIDERANDO o Laudo Conclusivo da Comissdo
Permanente de Periculosidade e Insalubridade constante no documento
protocolado sob o n° 2024.01637.01816.9.114204-SIGED.

RESOLVE

CONCEDER aos servidores relacionados a seguir a
indenizacdo pelo exercicio do cargo em atividades insalubres ou
perigosas, aplicando o percentual de 5%, conforme o risco detectado
pela Comissdo Permanente de Periculosidade e Insalubridade -
CPPI/SEMAD.

W NOME CARGO %) |_ACONTAR
1_|AMANDA MARILIA SOBREIRA BRAGA 11/9/2024
2_|[VIVIANNE BRANDT PEREIRA BRASIL , 11/9/2024
3_|LEANDRA SABRINA CASTRO DA SILVA Eﬁiggﬁﬂggwi"gh

4 [MARIA DO SOCORRO ANDRADE RIBEIRO 16/9/2024
5_|JOSE MARCELO FERREIRA DE ALMEIDA 5

6 _[BEATRIZ DIAS DE LIMA 30972024
7_|ANDREA UCHOA ALBUQUERQUE AS-TECNICO EM 10/972024
8_[MATHEUS FREIRE SANTANA ENFERMAGEM 40h 11/912024
9 [ANTONIO CLEITON DOS SANTOS ALVES

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 20 de setembro de 2024.

Subsecretario Municipal de Gestao Aministrativa
e Planejamento

PORTARIA N° 752/2024-DIVQVT/SEMSA

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO, usando das atribui¢des que Ihe
sdo conferidas pelo artigo 128, inciso I, da Lei Organica do Municipio de
Manaus, e

CONSIDERANDO a Portaria n° 608/2024-GABIN/SEMSA,
publicada no Diério Oficial do Municipio — DOM n° 5888, de 13/8/2024,
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que delega competéncia a Subsecretaria de Gestdo Administrativa e
Planejamento - SUBGAP;

CONSIDERANDO os artigos 13 das Leis n° 1.222 e 1.223,
respectivamente, datadas de 26 de margo de 2008, que tratam da
indenizacdo pelo exercicio de cargo em atividades insalubres ou
perigosas, apliciveis aos Servidores Publicos da Salde e aos
Especialistas em Saude — Médicos;

CONSIDERANDO Art. 2°, §1°, inciso Il combinado com
Art. 3° inciso IV do Decreto n°1.442, de 30 de janeiro de 2012, que
regulamenta a indenizagdo pelo exercicio de cargo em atividades
insalubres ou perigosas;

CONSIDERANDO o Despacho da DEPES/SUBORP/
SEMEF que ratifica a despesa de pessoal com recursos orgamentarios
para 0 pagamento da referida indenizagéo;

CONSIDERANDO o Decreto de 3 de julho de 2024,
publicado na edigéo n° 5859 do Diério Oficial do Municipio — DOM, que
nomeou os candidatos aprovados no Concurso SEMSA - Edital
002/2021 para exercerem em carater efetivo os cargos especificados,
pertencentes a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Salde — SEMSA;

CONSIDERANDO o Laudo Conclusivo da Comissdo
Permanente de Periculosidade e Insalubridade constante no documento
protocolado sob o n° 2024.01637.01816.9.114204- SIGED.

RESOLVE

CONCEDER as servidoras relacionadas a seguir a
indenizagdo pelo exercicio do cargo em atividades insalubres ou
perigosas, aplicando o percentual de 7%, conforme o risco detectado
pela Comissdo Permanente de Periculosidade e Insalubridade -
CPPI/SEMAD.

NOME CARGO A CONTAR
0 ES-CIRURGIAO
HADDA LYZANDRA AUSTRIACO LEITE DENTISTA GERAL 4/9/2024
AS-AUXILIAR EM
KEWLY DANIANA VIANA ALVES SAUDE BUCAL 171912024

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 20 de setembro de 2024.

Subsecretario Municipal de Gestao Administrativa
¢ Planejamento

PORTARIA N° 753/2024-DAI/SEMSA

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas pela Portaria n° 608/2024-GABIN/SEMSA, publicada no
DOM n° 5888, edi¢ao de 13 de agosto de 2024, e

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il, do artigo 128, da
Lei Orgénica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO o artigo 7° da Lei n®14.133, de 1° de
abril de 2021, que determina que cabera a autoridade maxima do érgéo
ou da entidade, ou a quem as normas da organizagdo administrativas
indicarem, promover gestdo por competéncias e designar agentes
publicos para o desempenho das fungdes essenciais a execugado desta
Lei.

RESOLVE:

I - INSTITUIR a equipe de Planejamento das
Contratagdes, que tem por objeto a Locag&o de Imével para acomodar o

Centro Especializado em Reabilitagdo fisica e intelectual Prof. Rolls
Gracie - CER Il

Il - DESIGNAR as servidoras abaixo relacionadas para
constituirem a equipe especificada no item precedente.

NOME MATRICULA FUNGAO
ANGELA MARIA NUNES DE CASTRO 064.462-5C Integrante Requisitante

MIRA SUELEN MACHADO BATISTA 090.881-9B Integrante Técnico
ANGELA MARIA LOUREIRO DA SILVA 075.133-2D Integrante Admini
EFTHIMIA SIMOES HAIDOS 116.916-5E Integrante Admini

Il - ESTABELECER que a equipe de Planejamento das
Contratagdes, designada no inciso II, planeje e acompanhe a realizagéo
de todas as atividades das etapas de Planejamento das Contratagdes
em questdo, além de acompanhar e apoiar a fase de Selegdo do
Fornecedor, quando solicitado pelas areas responsaveis. O grupo
podera ser requisitado para diligéncias e esclarecimentos acerca do
Estudo e Planejamento da Contratacéo até a conclus@o da contratagao,
que corresponde a sua autorizagao/ratificagdo ou a homologacéo da
licitagéo.

IV - DETERMINAR que esta portaria entre em vigor na
data de sua publicagéo, com efeitos retroativos a 8 de julho de 2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 20 de setembro de 2024.

Subsecretano unicipal de Best
e Planejamente

PORTARIA N° 755/2024-DIVQVT/SEMSA

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO, usando das atribuigdes que lhe
sédo conferidas pelo artigo 128, inciso I, da Lei Organica do Municipio de
Manaus, e

CONSIDERANDO a Portaria n° 608/2024-GABIN/SEMSA,
publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM n° 5888, de 13/8/2024,
que delega competéncia a Subsecretaria de Gestdo Administrativa e
Planejamento - SUBGAP;

CONSIDERANDO os artigos 13 das Leis n° 1.222 e 1.223,
respectivamente, datadas de 26 de marco de 2008, que tratam da
indenizacdo pelo exercicio de cargo em atividades insalubres ou
perigosas, aplicaveis aos Servidores Publicos da Saude e aos
Especialistas em Saude — Médicos;

CONSIDERANDO Art. 2°, § 1°, inciso | combinado com
Art. 3° incisos Il e Il do Decreto n® 1.442, de 30 de janeiro de 2012, que
regulamenta a indenizagdo pelo exercicio de cargo em atividades
insalubres ou perigosas;

CONSIDERANDO o Despacho da DEPES/SUBORP/
SEMEF que ratifica que a despesa de pessoal tem recursos
orgamentdrios para o pagamento da referida indenizagao;

CONSIDERANDO o Decreto de 3 de julho de 2024,
publicado na edig&o n°® 5859 do Diério Oficial do Municipio — DOM, que
nomeou os candidatos aprovados no Concurso SEMSA - Edital
002/2021 para exercerem em carater efetivo os cargos especificados,
pertencentes a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Salde — SEMSA;

CONSIDERANDO o Laudo Conclusivo da Comissdo
Permanente de Periculosidade e Insalubridade constante no documento
protocolado sob o n° 2024.01637.01816.9.114691-SIGED.
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RESOLVE

CONCEDER aos servidores relacionados a seguir a
indenizacdo pelo exercicio do cargo em atividades insalubres ou
perigosas, aplicando os percentuais informados, conforme o risco
detectado pela Comisséo Permanente de Periculosidade e Insalubridade
— CPPI/SEMAD.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 20 de setembro de 2024.

Subsecretario
e Planejamento
ANEXO UNICO
W NOME —__COARGO %C) | ACONTAR
1 | ANDREZABATISTABATALHA | ASTECNICO E4’ghENFERMAGEM 21912024
5
2 | LUCIANAMIRANDA GomEs | ASTECNICO Bl ENFERMAGEM 181912024

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO, no uso de suas atribuicbes
legais, e

CONSIDERANDO a deliberagdo da COMISSAO
MUNICIPAL DE LICITACAO no procedimento referente ao Pregédo
Eletronico n°. 069/2024 - CML/PM;

CONSIDERANDO a inexisténcia de qualquer vicio ou
irregularidade;

RESOLVE:

| — HOMOLOGAR o resultado do Pregdo Eletronico
n°® 069/2024 - CML/PM — eventual aquisicdo de materiais odontolégicos
para atender a Secretaria Municipal de Saude — SEMSA da Prefeitura
Municipal de Manaus, conforme quantidade, especificagdes técnicas, regras
e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, para as empresas:

Fornecedor: WN COMERCIO ODONTO-CIRURGICO LTDA
Item: 01 [ R$ 42,00
Fornecedor: WN COMERCIO ODONTO-CIRURGICO LTDA
Item: 02 [ R$ 6,50
Fornecedor: FIGUEIREDO FARMA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
Item: 03 [ R$ 27,81
Fornecedor: EMIGE MATERIAIS ODONTOLOGICOS LTDA
Item: 04 [ R$ 178,47
Fornecedor: WN COMERCIO ODONTO-CIRURGICO LTDA
Item: 05 [ R$ 160,00
Fornecedor: WN COMERCIO ODONTO-CIRURGICO LTDA
Item: 06 [ R$ 29,78
Fomecedor: WN COMERCIO ODONTO-CIRURGICO LTDA
Item: 07 [ R$ 17,50
Fornecedor: WN COMERCIO ODONTO-CIRURGICO LTDA
Iltem: 08 [ R$ 18,00
Fomecedor: WN COMERCIO ODONTO-CIRURGICO LTDA
Item: 09 [ R$ 60,00
Fornecedor: RR COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E HOSPITALARES LTDA
Item: 10 [ RS 1,88
Fomecedor: RR COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E HOSPITALARES LTDA
Item: 11 [ RS 1,88
Fornecedor: WN COMERCIO ODONTO-CIRURGICO LTDA
Item: 12 [ R$ 5,00
Fornecedor: EMIGE MATERIAIS ODONTOLOGICOS LTDA
Item: 15 [ R$ 9,25
Fornecedor: WN COMERCIO ODONTO-CIRURGICO LTDA
Item: 16 [ RS 6,50
Fornecedor: VRP DE OLIVEIRA COMERCIO E REPRESENTAGAO DE EQUIPAMENTO MEDICO-
HOSPITALAR LTDA
Item: 18 [ R$ 14,00
Fornecedor: EMIGE MATERIAIS ODONTOLOGICOS LTDA
Item: 19 [ R$ 30,04
Fomecedor: EMIGE MATERIAIS ODONTOLOGICOS LTDA
Item 21 [ R$ 40,65
Fornecedor: WN COMERCIO ODONTO-CIRURGICO LTDA
Item 22 [ R$ 1,45
Fomecedor: EMIGE MATERIAIS ODONTOLOGICOS LTDA
Item 26 [ RS 11,44

Fornecedor. SAMA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
Item 27 [ R$ 1.260,00
Fornecedor: ALG RIO COMERCIO DE PRODUTOS LTDA
tem 28 [ R$ 5,19
Fornecedor: WN COMERCIO ODONTO-CIRURGICO LTDA
Item 29 [ R$ 21,00

Il - DETERMINAR ao setor competente a convocagéo das
proponentes vencedoras para assinatura da Ata de Registro de Pregos,
nos termos da Lei

Manaus, 20 de setembro de 2024

Subsecretario Municipal de GesieYdministrativa
e Planejamento

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO, no uso de suas atribuicbes
legais, e

CONSIDERANDO a deliberagio da  COMISSAO
MUNICIPAL DE LICITACAO no procedimento referente ao Pregédo
Eletronico n°. 071/2024 - CML/PM;

CONSIDERANDO a inexisténcia de qualquer vicio ou
iregularidade;

RESOLVE:

I - HOMOLOGAR o resultado do Pregao Eletronico
n® 071/2024 - CML/PM - eventual aquisicio de materiais quimicos
cirirgicos para atender a Secretaria Municipal de Saude — SEMSA da
Prefeitura  Municipal de Manaus, conforme quantidade, especificagdes
técnicas, regras e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, para as
empresas:

Fornecedor: E.R.M. DE SOUZA LTDA

tem: 02 [ R$ 2,15
Fornecedor: E.R.M. DE SOUZA LTDA
Item: 03 [ R$ 2,15
Fornecedor: E.R.M. DE SOUZA LTDA
tem: 04 [ R$ 2,15
Fornecedor: E.R.M. DE SOUZA LTDA
Item: 05 [ R$ 2,15
Fornecedor: E.R.M. DE SOUZA LTDA
tem: 06 [ R$ 2,15
Fornecedor: E.R.M. DE SOUZA LTDA
Item: 07 [ RS 2,39
Fornecedor: FIGUEIREDO FARMA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
tem: 08 [ R$ 7,85
Fornecedor: E HM SATO
Item: 09 [ R$ 1,30
Fornecedor: E H M SATO
Item: 10 [ R$ 1,30
Fornecedor: E.R.M. DE SOUZA LTDA
tem: 11 [ R$ 0,60
Fornecedor: E.R.M. DE SOUZA LTDA
Item: 12 [ R$ 0,87
Fornecedor: FIGUEIREDO FARMA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
ltem: 13 [ RS 1,28
Fornecedor: FIGUEIREDO FARMA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
Item: 14 [ R$ 0,61
Fornecedor: E.R.M. DE SOUZA LTDA
ltem: 15 [ RS 3,69
Fornecedor: E.R.M. DE SOUZA LTDA
Item: 16 [ R$ 3,69
Fornecedor: FIGUEIREDO FARMA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
Item 17 [ R$ 3,85
Fornecedor: E.R.M. DE SOUZA LTDA
Item 18 [ RS 3,85
Fornecedor: FIGUEIREDO FARMA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
Item 19 [ RS 4,15
Fornecedor: FIGUEIREDO FARMA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
Item 20 [ RS 3,99
Fornecedor: E.R.M. DE SOUZA LTDA
Item 21 [ R$ 2,35
Fornecedor: E.R.M. DE SOUZA LTDA
tem 22 [ R$ 2,32
Fornecedor: E.R.M. DE SOUZA LTDA
tem 23 [ R$ 2,32
Fornecedor: E.R.M. DE SOUZA LTDA
tem 24 [ R$ 2,32
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Manaus, sexta-feira, 20 de setembro de 2024

Il - DETERMINAR ao setor competente a convocagéo das
proponentes vencedoras para assinatura da Ata de Registro de Pregos,
nos termos da Lei

Manaus, 20 de setembro de 2024

Subsecretano Municipal de Gestao
e Plangjamento

CONVOCAGAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
CONVOCA o responséavel legal da empresa PH COMERCIO DE
PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA, vencedora do
processo licitatério na modalidade Pregdo Eletronico n° 049/2024 -
CML/PM - eventual aquisi¢ao de material quimico cirurgico (fita teste
para glicose) para atender a Secretaria Municipal de Saude - SEMSA e
a Fundac&o de Apoio ao Idoso Dr. Thomas - FDT da Prefeitura Municipal
de Manaus, conforme quantidade, especificagbes técnicas, regras e
condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia através do Sistema de
Registro de Pregos, regulamentado pelo Decreto n°5.111 de
16/07/2021, a fim de que comparegam no prazo de 05 (cinco) dias Uteis
a contar da publicagdo do presente ato, para assinatura da Ata de
Registro de Pregos, na Divisdo de Registro de Pregos da Secretaria
Municipal de Salde — SEMSA, situada na Av. Mario Ypiranga, n° 1695,
Adriandpolis, no horario das 08h as 17h.

A inobservancia desta convocagao importara na aplicagao
das penalidades previstas no Edital.

Manaus, 20 de setembro de 2024

§ubsecretério Minicipal de Gestao
e Planejamento

CONVOCAGAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
CONVOCA o responsavel legal da empresa CESAR & ROCHA
COMERCIO DE PRODUTOS AGROPECUARIOS LTDA, vencedora do
processo licitatério na modalidade Pregéo Eletronico n° 074/2024 -
CML/PM - eventual aquisicio de medicamentos para uso veterinario
para atender as necessidades do Centro de Controle de Zoonoses “Dr.
Carlos Durand” pertencente & Secretaria Municipal de Satde de Manaus
- SEMSA, conforme quantidade, especificagbes técnicas, regras e
condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia através do Sistema de
Registro de Pregos, regulamentado pelo Decreto n°5.111 de
16/07/2021, a fim de que comparegam no prazo de 05 (cinco) dias Uteis
a contar da publicagdo do presente ato, para assinatura da Ata de
Registro de Pregos, na Divisdo de Registro de Pregos da Secretaria
Municipal de Salide — SEMSA, situada na Av. Mério Ypiranga, n° 1695,
Adrianépolis, no horario das 08h as 17h.

A inobservancia desta convocagao importara na aplicagao
das penalidades previstas no Edital.

Manaus, 20 de setembro de 2024

Subsecretario Municipal de Gestdo Agministrativa
e Plangjamento
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EDITAL DE 2°CONVOCAGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024 -
SEMSA/MANAUS

A Prefeitura de Manaus, por meio da Secretaria Municipal
de Salde (SEMSA), torna publica a Convocagao de 121 candidatos
homologados do cadastro reserva, no Processo Seletivo Simplificado
n°® 001/2024-SEMSA/MANAUS, conforme Anexo Il deste Edital de
convocagdo, visando a contratagdo temporaria de Vacinadores/
Registradores, por meio do Diario Oficial do Municipio, endereco
eletrnico: http://dom.manaus.am.gov.br/.

E conforme o item 12.2 do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n° 001/2024-SEMSA/MANAUS, os candidatos deverao
acessar e incluir a documentagao solicitada no Anexo | no site
https://pssemsa.manaus.am.gov.br/, para analise do setor responsavel.

Imediatamente ap6s a devida finalizagdo do cadastro,
inclusdo dos documentos no site mencionado e com 0s exames médicos
realizados os candidatos deverdo comparecer, munidos do documento
de identidade e CPF, no periodo de 20 de setembro a 04 de outubro
de 2024, no Auditorio da Secretaria Municipal de Salde, situada na Av.
Maceio, s/n- Adriandpolis, das 08 as 12h, para orientagbes quanto aos
procedimentos  Pré-Admissionais, mediante normas e condi¢des
expressas no referido Edital.

Manaus, 19 de setembro de 2024.

1

SHADIA HUSSAM| HAUACHE FRAXE
Subsecretéria Mugicipal de Salde

Anexo |

1-RELACAO DE DOCUMENTOS PARA INCLUSAO NO SITE DA SEMSA
- COPIA LEGIVEL

1. Carteira de Identidade Civil com menos de 10 anos (frente e verso);

2. Cartdo de Identificagdo do Contribuinte no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

3. Titulo de Eleitor;

4. Comprovante de Quitagao Eleitoral (certiddo de quitagdo com a justica eleitoral emitida pelo site:
(http://www.tse.jus.br);

5. Certificado de Reservista ou Carta Patente / para candidatos do sexo masculino;

6. Inscrigdo no PIS ou PASEP (anexar uma folha escrita se for primeiro emprego);

7. Certidao de Casamento e/ou Declaragdo de Unido Estavel;

8. CPF do conjuge;

9. Certidao de Nascimento de Dependentes Menores de 12 anos, ou RG se o(a) menor tiver idade
igual ou acima de 12 anos, se houver ;

10. CPF dos filhos menores de 18 anos;

11. Comprovante de Residéncia com CEP (AGUA, LUZ OU TELEFONE), expedida no prazo méximo
de 90 dias, em nome do usuario ou com declaragdo do nome de quem constar a fatura -
COMPROVANTE DEVE SER DE MANAUS;

12. Comprovante (Extrato ou Cartdo) do BRADESCO que conste AGENCIA E DIGITO, CONTA E
DIGITO. CONTA DEVE SER DE MANAUS;

13. 1 foto para documento ( 3x4 );

14. Certidoes Negativas de Antecedentes Criminais fornecida pela Justica Federal;

15. Certiddes Negativas de Antecedentes Criminais fornecida pela Justiga Estadual;

16. Comprovante de Escolaridade: Diploma ou Certificado de Ensino Fundamental Completo;

17. Historico Escolar;

18. Atestado de Sanidade Fisica e Mental;

19. Laudo Médico (especifico para candidatos aprovados nas vagas de Pessoa com Deficiéncia-
PcD);

20. Comprovante de imunizagdo — COVID-19, com o CICLO VACINAL COMPLETO, conforme
disposto no art. 5° da Portaria n°® 512/2021-NTRAB/SEMSA, publicada no DOM n° 5202, de 13-10-

2021, e republicada no DOM n® 5208, de 21-10-2021.

ANEXO Il
FUNCAO: VACINADOR/REGISTRADOR
Ord. | Inscricao Nome N D_ata a
301 | 2024054948 |APARECIDA GONCALVES DIAS 12/12/1984
302 | 2024054512 |ERLANDIA FERREIRA RODRIGUES 17/12/1984
303 | 2024054067 |ADILIO LIMA DE SOUZA 05/04/1985
304 | 2024055050 |FABIANA BANDEIRA DE OLIVEIRA 22/04/1985
305 | 2024054775 |[FERNANDA CAVALCANTE COSTA BATISTA 10/05/1985
306 | 2024054526 |VALDENICE PEREIRA DO NASCIMENTO 25/05/1985
307 | 2024054321 |LUIZ FELIPE MACHADO GONGALVES 24/07/1985
308 | 2024054504 |CLEIMARA DE ALMEIDA MOREIRA 24/07/1985
309 | 2024055159 |GISELE MORAES DE LIMA 05/08/1985
310 | 2024054787 |JACKLINE FONSECA COELHO 28/09/1985
311 | 2024054300 |ADILVAGNER NOGUEIRA FIGUEIRA 17/11/1985
312 | 2024054865 [KARLLA CRISTINA DE SOUZA FEITOZA 17/01/1986
313 | 2024054555 |DIEGO MANOEL ALBUQUERQUE DE OLIOVEIRA 23/03/1986
314 | 2024054065 |[MARIA IVANEIDE RIBEIRO DE OLIVEIRA 04/05/1986
315 | 2024054427 |TAYSE CRISTINE XENOFONTE KERST 03/02/1987
316 | 2024054431 [ANA KELLY AUZIER DE CARVALHO 21/02/1987
317 | 2024054886 |FABIANE MACEDO FEITOSA 30/03/1987
318 | 2024055027 [PATRICIA SOUZA DE ALMEIDA 30/04/1987
319 | 2024054011 [BRUNO DIEGO SANTOS DA SILVA 25/10/1987
320 | 2024054287 |MAKSCIMILYAM LOPES ALMEIDA 09/11/1987
321 | 2024054319 |IZABELLY SANTIAGO SOUZA DE ALMEIDA 18/01/1988




Manaus, sexta-feira, 20 de setembro de 2024

s Data . Data
Ord. | Inscricao Nome Nascimento Ord. | Inscrigao Nome Nascimento
322 | 2024054713 [CARLOS NUNES DO NASCIMENTO JUNIOR 07/06/1988 420 | 2024055213 |ERIKA LARISSA FERREIRA CAVALCANTE 2310211997
323 | 2024054973 |FLAVIA DE ASSIS DE OLIVEIRA 08/06/1988 421 | 2024054166 [LUANA TRINDADE QUEMEL 07/03/1997
324 | 2024054435 |LUANA DA SILVA PINHEIRO 20/08/1988
325 | 2024054046 [JORGE TRINDADE DANTAS 25/10/1988
326 | 2024054712 [ROSIEDINA NASCIMENTO CRUZ 20/11/1988
327 | 2024054442 [MIRLLANE ARAUJO CAMPOS 16/02/1989
328 | 2024054774 |JOANA PAULA SILVA DA COSTA 16/03/1989
329 | 2024054935 [ANDREZA SERRAO DA SILVA 05/05/1989 EXTRATO
330 | 2024054779 [LOVERLY OLIVEIRA DOS SANTOS 27/05/1989
331 | 2024054329 |TALITA SIBELE MELO FERREIRA 05/09/1989 .
ggg gggiggi}ﬁ; \J'\;\'QL’;ELEll\)'i\osLllLNvEA’g%DDEFLT&SEiAMPA|0 FERREIRA };jggﬂggg 1. ESPECIE E DATA: Quarto Termo Aditivo ao Contrato n° 037/2020 —
334 | 2024054416 |CELIA DOS SANTOS COSTA 171011989 Prorrogagéo, celebrado em 11 de setembro de 2024. , .
335 | 2024055069 |LUZIANE SANTOS DE SOUSA 2011011989 2. CONTRATANTES: A Prefeitura Municipal de Manaus por intermédio
ggﬁ 2854854317 ISMAEL AUGUSTO SOléSAgIAS - %ﬁggﬂ ggg da Secretaria Municipal de Satide — SEMSA e Servcar Diesel Ltda.
7 | 2024054547 |LINDA KATHERINE MACEDO DE OLIVEIRA . = o

338 | 2024084902 [RAYANE DA CUNHA MENDONGA 15107199 3. O_BJETO. Prpr_rogaqao do prazo (jo Contrato 9r|g|nal, referente aos
339 | 2024054060 |[KLESSIA AUXILIADORA DOS SANTOS TEIXEIRA MONTERIO | _09/04/1991 servicos especializados na prestagdo dos servicos de manutengdo
340 | 2024054569 [ROSIANE ALMEIDA DA SILVA 07/05/1991 preventiva e corretiva, com reposi¢do de pegas e demais itens para
341 | 2024054757 [PAMELA MAIARA CAVALCANTE BRASIL 24/05/1991 atender as necessidades das 02 (duas) embarcagdes que servem como
342 | 2024055112 [UANDERSON AZEVEDO BARBOSA 26/06/1991 : o ° ! NS )
343 | 2024054109 [ANTONY MESQUITA DE AMORIM 29/07/1991 Unidades Mdveis de Atendimento Fluvial (DI’. Anténio Levino e Dr. Ney
344 | 2024054339 [RAIMUNDA RAMIRES ALBIDES 27/08/1991 Lacerda), pertencentes ao Distrito de Saude Rural - DISAR da
345 | 2024055179 [RUDSON BATISTA DE MATOS 13/09/1991 Secretaria Municipal de Saude de Manaus — SEMSA.
346 | 2024054882 [JOSE BRAZ ARAUJO ARAUJO CAMARDELLA 09/10/1991 . .. .
347 | 2024053965 |MICAELLA BARBOSA PAIVA DE CASTRO 0171111991 4. VALOR: R$ 2.360.832,00 (dois milhGes, trezentos e sessenta mil e
348 | 2024054248 [DENISE KETY JACAUNA DE SOUZA 05/12/1991 oitocentos e trinta e dois reais).
349 [ 2024054158 [DANIELE DA SILVA OLIVEIRA 07/12/1991 5. DOTACAO ORCAMENTARIAI Nota de Empenho ne 2024NE03727,
350 | 2024054486 [MARINALVA SANTOS DE SOUSA 18/01/1992 : : -
351 | 2024054749 |CLICIA DA SILVA OLIVEIRA BEZERRA 09/02/1992 de 20/8/2024, a conta da rubrica orgamentaria 23701
352 | 2024054599 [THAYANA CRUZ DE ARAUJO 26/02/1992 10.301.0092.2154.0000 16000000 33903920, no valor de R$ 289.004,80
ggi gggigggﬁ 'ég;‘ﬁ“/‘\hgim‘@'fg%m”;f ggﬁggﬂggg (duzentos e oitenta e nove mil, quatro reais e oitenta centavos);

o . ; -
355 | 2024054536 |JOSE HENRIQUE FERREIRA DA SILVA 07/041992 n° 2024NE03728, de 20/8/2024, a conta da rubrica orgamentaria 23701
356 | 2024055007 [MAIK CAMPOS DAS NEVES 16/04/1992 10.301.0092.2154.0000 16000000 33903920, no valor de R$ 130.592,00
357 | 2024054941 [KEROLLAYNNE DA SILVA CARDOSO 04/05/1992 (cento e trinta mil, quinhentos e noventa e dois reais), ficando o saldo
358 | 2024055086 |JESSICA DE SOUZA ALMEIDA 121051992 i had o i
359 | 2024054578 |WANDREY LEAL DE MOURA 16/05/1992 remanescenie.a ser empenhado posieriormente.
360 | 2024055048 [BRUNA BARBOSA DA SILVA 04/06/1992 6. PRAZO: O prazo do Contrato fica prorrogado por 12 (doze) meses,
361 | 2024054823 [VANESSA FERREIRA RIBEIRO 03/07/1992 contados a partir do dia 27 de outubro de 2024.
362 | 2024054315 |WELTON MANOEL DA SILVEIRA BATISTA 2210771992
363 | 2024054721 |ADRIANA CARVALHO BRAGA 13/09/1992
364 | 2024054696 [JANILCE BATISTA DOS SANTOS 23/09/1992 Manaus, 11 de setembro de 2024.
365 | 2024054624 [FRANCILITAYF TORQUATO DOS SANTOS 03/10/1992
366 | 2024055172 [JUSSARA GOMES MUNIZ 03/12/1992
367 | 2024054900 |PRISCILA ALVES DA SILVA 30/01/1993
368 | 2024054897 [CHARLES JUNIO DA SILVA ARAUJO 16/03/1993
369 | 2024054669 |ARIELLI PEREIRA DE SOUZA 03/07/1993
370 | 2024054379 |ANA PATRICIA CARVALHO SERRAQ 2110711993
371 | 2024054613 |ALESSANDRA SOUZA DA SILVA 25/07/1993 T gt

| ran

372 | 2024055054 [RAILSON SOARES PEREIRA 15/08/1993 ; Administrativa
373 | 2024055018 [SIDNEY ROBERTS PEREIRA FONTES 31/08/1993 e Planejamento
374 | 2024054297 [JACQUELINE DA SILVA OLIVEIRA 09/12/1993
375 | 2024055205 [INGRID DE SOUZA PALHETA 19/01/1994
376 | 2024054502 [MARIA NONATA DA SILVA CHAVES 1310411994
377 | 2024054353 |GISELE MONTEIRO DE CASTRO 1410411994 EXTRATO
378 | 2024054992 [SANDRA SEIXAS GONCALVES 30/04/1994
379 | 2024054292 [AMANDA CRISTINA MOITINHO PINTO 12/05/1994 ]
gg? gggjgg:%g Eg&ﬂé\li{% gg;‘ggg:;g;li\ ?gg;ﬂ ggj 1. ESPECIE E DATA: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n® 036/2023 —
387 | 2022054592 [VALERIA FERREIRA DAGESTA 25071199 Prorrogacédo de Prazo e Decréscimo de valor, celebrado em 13 de
383 | 2024054279 [MAISA MUNIZ DA CRUZ 10/08/1994 agosto de 2024.
384 | 2024054759 |ANTONIA LUCIA DA COSTA QUEIROZ 05/09/1994 2. CONTRATANTES: A Prefeitura Municipal de Manaus por intermédio
T T SARNEIRO Dot da Secretaria Municipal de Saude — SEMSA e Servcar Diesel Ltda.
387 | 2024054350 |STEVEN PINHEIRO SARAIVA 0371171994 3. OBJETO: Prorrogagéo de prazo e decréscimo de valor do contrato
388 | 2024054704 |LARISSIA VALERIA ORIENTE 05/12/1994 original, cujo objeto é contratagdo de empresa especializada na
389 | 2024054655 |JAMES MUNIZ MARINHO JUNIOR 13/12/1994 x : 5 B -
350 5022051021 B TENEDEERETASTENA aMesd presta}ggo do servico de manuten¢do preventiva e corretlya _com
391 | 2024054308 [RAFAELA CAROLINE DIRANE DOS SANTOS 271211994 reposigéo de pegas em motores de popa do Departamento do Distrito de
392 [ 2024054519 [AMANDA MOREIRA DA SILVA 18/02/1995 Saude Rural - DISAR, da Secretaria Municipal de Salde/SEMSA,
393 | 2024054932 [KEROLLENNY DA SILVA CARDOSO 18/02/1995 5 A 0 -~ :
ol s Nt R ELFIRIA DOS SANTOS S0/0371508 conformen Pregao Eletronico n.° 109/2023-CML/PM e respectivo Termo
395 | 2024055132 [ALINE CRUZ DE SOUZA 08105/1995 de Referéncia _ o
396 | 2024055024 |ANDRESSA ARAUJO PRINTES 09/05/1995 4. VALOR GLOBAL: R$ 612.000,00 (seiscentos e doze mil reais).
397 | 2024054130 [MARCOS ANTONIO SOUZA DA SILVA FILHO 17/05/1995 5. VALOR DO ADITIVO: R$ 97.920.00 (noventa e sete mil. novecentos
398 | 2024054347 [NATALIA PEREIRA MONTEIRO 13/06/1995 e.vW. $97.920,00 ( ’
399 | 2024054966 |LILIAN SILVA ROLIM 14/06/1995 S). ,
400 | 2024054991 [RENAN FERREIRA GONDIM _ 22106/1995 6. DOTACAO ORCAMENTARIA: Notas de Empenho n° 2024NE03720,
AL | STACEATER [EANDRG DE VASOONCELDS PIRES SHaoE de 138/2024, a conta da rubrica orcamentdria 23701
403 | 2024054681 [ERISSON DA MOTA DE SOUZA BRANDAO 2310911995 10.301.0092.2154.0000 16000000 33903917, no valor de R$ 71.175,00
404 | 2024055200 [FERNANDA LARISSA GONZAGA PENAFORTE 02/10/1995 (setenta e um mil, cento e setenta e cinco reais), ficando o saldo
405 | 2024054259 [FIAMA BARBOSA GIRAO BANDEIRA 18/12/1995 remanescente a ser empenhado posteriormente.
406 | 2024054114 |GREICY HELLEN MASCARENHAS DA CRUZ 02/0211996 7. PRAZO: O do Contrato fi q 12
407 | 2024054806 [RAYANA DA SILVA MOURA 0510211996 - PRAZO: O prazo do Contrato fica prorrogado por 12 (doze) meses,
408 | 2024054517 |ANA ELIZABETH SOUZA RENGIFO 03/04/1996 contados a partir do dia 15 de agosto de 2024.
409 | 2024054049 [MARTA CAROLINE DA SILVA SANTOS 04/04/1996
410 | 2024054995 [HELENA BATISTA DE FREITAS 1710411996
411 | 2024054525 |FRANCINARA DE SOUZA SANTOS VILA NOVA 2810511996 Manaus, 13 de aggsto de 2024.
412 | 2024054674 |ALDAIR MAGALHAES DA CUNHA 02/06/1996 ;
413 | 2024054642 |CARLOS MATHEUS GUIMARAES DE ARAUJO 08/08/1996
414 | 2024054152 | GEOVANA BARBOSA CHAGAS 17/08/1996
415 | 2024054579 |IURY VIEIRA PESSOA 19/08/1996
416 | 2024053976 |IVANA DOS SANTOS PINHO 02/12199
417 | 2024054843 | GABRIEL COLARES MARCELINO 08/12/1996 : o e
418 | 2024054597 [DENISE DA COSTA SOUZA SARAIVA 16/12/1996 Subsecretario Municipal Qe Ges
419 | 2024054350 |CLARICE VARGAS LINS 15/01/1997 & Planejamento
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Manaus, sexta-feira, 20 de setembro de 2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N° 2628/2024-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em
exercicio, no uso da competéncia que lhe confere a Portaria por
Delegagao N° 1.320/2024-GS/CASA CIVIL, de 30/08/2024,

CONSIDERANDO o que consta nos artigos 51 a 54 da Lei
n°1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO 0 Parecer n°57/2018-
P.PESSOAL/PGM, assinado pela Chefe da Procuradoria de Pessoal,
que trata de questionamentos diversos relativos a Evolugdo Funcional
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO o PARECER 90/2018 que opina que a
Progresséo por Titularidade, gerara efeitos legais, para fins de inclusdo
em folha, a partir do més subsequente ao da publicagdo do ato,
retroagindo financeiramente a data do pedido do servidor.

CONSIDERANDO o que consta no Processo
n°® 2021.18000.18125.0.001461, de 17/02/2021,

RESOLVE:

Art. 1° DETERMINAR a Evolugdo Funcional, em virtude
de Progressdo por Titularidade da servidora HELEN CARDOSO
PEREIRA, matricula 123.510-9 A, que ocupa o Cargo de PROFESSOR
NIVEL SUPERIOR - 20H, posicionada atualmente no Padrio e
Referéncia: 1-C, na forma a seguir.

TIPO DE EVOLUGAO FUNCIONAL PADRAO E REFERENCIA
Progress&o por Titularidade. IF
(ESPECIALIZAGAQ)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeito financeiro a contar de 17/02/2021.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 04 de setembro de 2024.

PORTARIA N° 2635/2024-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em
exercicio, no uso da competéncia que lhe confere a Portaria por
Delegagao N° 1.320/2024-GS/CASA CIVIL, de 30/08/2024,

CONSIDERANDO o que consta nos artigos 51 a 54 da Lei
n°1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras € Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO 0 Parecer n°57/2018-
P.PESSOAL/PGM, assinado pela Chefe da Procuradoria de Pessoal,
que trata de questionamentos diversos relativos a Evolugdo Funcional
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o PARECER 90/2018 que opina que a
Progresséo por Titularidade, gerara efeitos legais, para fins de inclusao

em folha, a partir do més subsequente ao da publicagdo do ato,
retroagindo financeiramente a data do pedido do servidor;

CONSIDERANDO o que consta no Processo
n° 2021.18000.18125.0.008290, de 31/05/2021,

RESOLVE:

Art. 1° DETERMINAR a Evolugdo Funcional, em virtude
de Progressdo por Titularidade, da servidora KELLY REGINA
AMBROZIO DE OLIVEIRA SILVA, matricula 119.722-3 C, que ocupa 0
Cargo de PEDAGOGO - 20H, posicionada, atualmente, no Padréo e
Referéncia: 1-A, na forma a seguir.

TIPO DE EVOLUGAO FUNCIONAL PADRAO E REFERENCIA
Progresséo por Titularidade 1-D
(ESPECIALIZAGAO)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, com efeito financeiro a contar de 28/05/2021.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 09 de setembro de 2024.

PORTARIA N° 2637/2024-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em
exercicio, no uso da competéncia que lhe confere a Portaria por
Delegagao N° 1.320/2024-GS/CASA CIVIL, de 30/08/2024,

CONSIDERANDO o que consta nos artigos 51 a 54 da Lei
n°1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano
de Cargos, Carreiras € Remuneragdo dos Profissionais do
Magistério;

CONSIDERANDO [0} Parecer n°57/2018-
P.PESSOAL/PGM, assinado pela Chefe da Procuradoria de Pessoal,
que trata de questionamentos diversos relativos a Evolugdo Funcional
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o PARECER 90/2018 que opina que a
Progresséo por Titularidade, gerara efeitos legais, para fins de inclusao
em folha, a partir do més subsequente ao da publicagdo do ato,
retroagindo financeiramente a data do pedido do servidor;

CONSIDERANDO o aque consta no Processo
n° 2021.18000.19328.0.002591, de 09/03/2021.

RESOLVE:

Art. 1° DETERMINAR a Evolugdo Funcional, em virtude
de Progressdo por Titularidade do servidor JESIAS PERES DE
OLIVEIRA, matricula 129.381-8 A, que ocupa o Cargo de PROFESSOR
NiVEL SUPERIOR - 20H, posicionada atualmente no Padrdo e
Referéncia: 1-B, na forma a seguir.

TIPO DE EVOLUGAO FUNCIONAL PADRAO E REFERENCIA
Progresséo por Titularidade. 1E
(ESPECIALIZAGAO)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeito financeiro a contar de 09/03/2021.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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Manaus, 09 de setembro de 2024.

/

Secretario pal de Educagao, em exercicio

PORTARIA N° 2641/2024-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em
exercicio, no uso da competéncia que |he confere a Portaria por
Delegacao N° 1.320/2024-GS/CASA CIVIL, de 30/08/2024,

CONSIDERANDO o que consta nos artigos 51 a 54 da Lei
n°1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO 0 Parecer n°® 57/2018-
P.PESSOAL/PGM, assinado pela Chefe da Procuradoria de Pessoal,
que trata de questionamentos diversos relativos a Evolugdo Funcional
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o PARECER 90/2018 que opina que a
Progress&o por Titularidade, gerara efeitos legais, para fins de inclusao
em folha, a partir do més subsequente ao da publicagdo do ato,
retroagindo financeiramente a data do pedido do servidor;

CONSIDERANDO o que consta no Processo
n° 2020.18000.18125.0.012076, de 11/12/2020 (apenso
2020.4114.4147.01458 de 26/10/2020);

RESOLVE:

Art. 1° DETERMINAR a Evolugdo Funcional, em virtude
de Progressdo por Titularidade do servidor JOSE ALBERTO MOTA
BARROSO, matricula 134.276-2 A, que ocupa o Cargo de PROFESSOR
NIVEL SUPERIOR - 20H, posicionado, atualmente, no Padrdo e
Referéncia: 1-A, na forma a seguir.

TIPO DE EVOLUGAO FUNCIONAL PADRAO E REFERENCIA
Progresséo por Titularidade. 1D
(ESPECIALIZACAO)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, com efeito financeiro a contar de 26/10/2020.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 09 de setembro de 2024.

gal de Educagdo, em exercicio

PORTARIA N° 2703/2024-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em
exercicio, no uso da competéncia que lhe confere a Portaria por
Delegagéo N° 1.320/2024-GS/CASA CIVIL, de 30/08/2024,

CONSIDERANDO o que consta nos artigos 51 a 54 da Lei
n°1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO 0 Parecer n°57/2018-
P.PESSOAL/PGM, assinado pela Chefe da Procuradoria de Pessoal,
que trata de questionamentos diversos relativos a Evolugdo Funcional
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o PARECER 90/2018 que opina que a
Progresséo por Titularidade, gerara efeitos legais, para fins de inclusao
em folha, a partir do més subsequente ao da publicagdo do ato,
retroagindo financeiramente a data do pedido da servidora.

CONSIDERANDO o que consta no Processo
n° 2021.18000.19332.0.00777, de 20/05/2021,

RESOLVE:

Art. 1° DETERMINAR a Evolugéo Funcional, em virtude
de Progressdo por Titularidade da servidora MARA NEVES
RODRIGUES, matricula 104.319-6 B, que ocupa o Cargo de
PROFESSOR NIVEL SUPERIOR 20H, posicionada no Padrdo e
Referéncia: 1-B, na forma a seguir.

TIPO DE EVOLUGAO FUNCIONAL PADRAO E REFERENCIA

Progress&o por Titularidade.

(ESPECIALIZACAO) €

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeito financeiro a contar de 19/05/2021.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 13 de setembro de 2024.

Secretarto Municipal de Educagéo, em exercicio

PORTARIA N° 2718/2024-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em
exercicio, no uso da competéncia que lhe confere a Portaria por
Delegagao N° 1.320/2024-GS/CASA CIVIL, de 30/08/2024,

CONSIDERANDO o que consta nos artigos 51 a 54, da Lei
n°1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO 0 Parecer n°57/2018-
P.PESSOAL/PGM, assinado pela Chefe da Procuradoria de Pessoal,
que trata de questionamentos diversos relativos a Evolugdo Funcional
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO 0 Parecer n°90/2018
P.PESSOAL/PGM, opina que a Progressdo por Titularidade, gerara
efeitos legais, para fins de inclusdo em folha, a partir do més
subsequente ao da publicagdo do ato, retroagindo financeiramente, a
data do pedido do servidor.

CONSIDERANDO o aque consta no Processo
n° 2021.18000.18125.0.008351, de 31/05/2021,

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria n°1.495/2018-SEMED/GS, de
13/11/2018, publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM, edicéo
n° 4578, de 15/04/2019, quanto a Evolugdo Funcional na Carreira, em
vitude de Progressdo por Titularidade (ESPECIALIZAGAO), da
servidora abaixo especificada, integrante da estrutura organizacional da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO-SEMED, cuja redagao
passa a viger da forma que segue:
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[PROCESSO 2017/4114/4238/00832
|SERVIDOR(A) RENATA IPIRANGA DE OLIVEIRA
MATRICULA 104.144-4 B

CARGO PROFESSOR NIVEL SUPERIOR - 20H
PADRAO E REFERENCIA ANTERIOR 1-A

NOVO PAI?RAO E REFERENCIA POR 1D
PROGRESSAO POR TITULARIDADE
VIGENCIA 13/11/2017

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 16 de setembro de 2024.

Sechetario MupfCipal d¥ Educagao, em exercicio

PORTARIA N° 2719/2024-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em
exercicio, no uso da competéncia que lhe confere a Portaria por
Delegagao N° 1.320/2024-GS/CASA CIVIL, de 30/08/2024,

CONSIDERANDO o que consta nos artigos 51 a 54 da Lei
n°1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras € Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO 0 Parecer n° 57/2018-
P.PESSOAL/PGM, assinado pela Chefe da Procuradoria de Pessoal,
que trata de questionamentos diversos relativos a Evolugdo Funcional
dos servidores da Secretaria Municipal de Educacéo;

CONSIDERANDO o PARECER 90/2018 que opina
que a Progressdo por Titularidade, gerard efeitos legais, para
fins de inclusdo em folha, a partir do més subsequente ao da
publicagdo do ato, retroagindo financeiramente a data do pedido do
servidor.

CONSIDERANDO o aque consta no Processo
n° 2021.18000.18125.0.008351, de 31/05/2021,

RESOLVE:

Art. 1° DETERMINAR a Evolugdo Funcional, em virtude
de Progresséo por Titularidade da servidora RENATA IPIRANGA DE
OLIVEIRA, matricula 104.144-4 B, que ocupa o Cargo de PROFESSOR
NiVEL SUPERIOR - 20H, posicionada no Padrao e Referéncia: 1-E, na
forma a seguir.

TIPO DE EVOLUGAO FUNCIONAL PADRAO E REFERENCIA
Progressao por Titularidade. 2B
(MESTRADO)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeito financeiro a contar de 31/05/2021.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 16 de setembro de 2024.

Hinicipal de Educagéo, em exercicio

PORTARIA N° 2723/2024-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em
exercicio, no uso da competéncia que lhe confere a Portaria por
Delegagao N° 1.320/2024-GS/CASA CIVIL, de 30/08/2024,

CONSIDERANDO o que consta nos artigos 51 a 54, da Lei
n°1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras € Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO 0 Parecer n° 57/2018-
P.PESSOAL/PGM, assinado pela Chefe da Procuradoria de Pessoal,
que trata de questionamentos diversos relativos a Evolugdo Funcional
dos servidores da Secretaria Municipal de Educacéo;

CONSIDERANDO 0 Parecer n°90/2018
P.PESSOAL/PGM, opina que a Progressdo por Titularidade, gerara
efeitos legais, para fins de inclusdo em folha, a partir do més
subsequente ao da publicagdo do ato, retroagindo financeiramente, a
data do pedido do servidor.

CONSIDERANDO o que consta no Processo
n° 2020.18000.18125.0.010073, de 22/10/2020,

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria n°0913/2011-SEMED/GS, de
12/08/2011, publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM, edicéo
n° 2758, de 26/08/2011, especificamente quanto a Evolugdo Funcional
na Carreira, em virtude de Progresséo por Titularidade (Especializag&o),
da servidora abaixo especificada, integrante da estrutura organizacional
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO-SEMED, cuja redagao
passa a viger da forma que segue:

[Ne 51

|PROCESSO 2011/4114/4147/11374

|SERVIDOR(A) LUCIA CLEMECI DA SILVA DE FREITAS
MATRICULA 104.714-0 A

CARGO PROFESSOR NIVEL SUPERIOR - 20H
PADRAO E REFERENCIA ANTERIOR 1-G

NOVO PADRAO E REFERENCIA POR 2

PROGRESSAO POR TITULARIDADE

VIGENCIA 30/05/2011

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 16 de setembro de 2024.

Secretany

¢ipal de Educagdo, em exercicio

PORTARIA N° 2729/2024-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em
exercicio, no uso da competéncia que lhe confere a Portaria por
Delegagao N° 1.320/2024-GS/CASA CIVIL, de 30/08/2024,

CONSIDERANDO o que consta nos artigos 51 a 54 da Lei
n°1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras € Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO 0 Parecer n°57/2018-
P.PESSOAL/PGM, assinado pela Chefe da Procuradoria de Pessoal,
que trata de questionamentos diversos relativos a Evolugdo Funcional
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o PARECER 90/2018 que opina que a
Progresséo por Titularidade, gerara efeitos legais, para fins de inclusao
em folha, a partir do més subsequente ao da publicagdo do ato,
retroagindo financeiramente a data do pedido do servidor.
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Manaus, 16 de setembro de 2024.

CONSIDERANDO o que consta no Processo
n° 2020.18000.18125.0.012099, de 11/12/2020,

RESOLVE:

Art. 1° DETERMINAR a Evolugdo Funcional, em virtude
de Progressdo por Titularidade do servidor REUMALLY NUNES DE
OLIVEIRA, matricula 127.932-7 A, que ocupa o Cargo de PROFESSOR
NIVEL SUPERIOR - 20H, posicionado atualmente no Padrio e
Referéncia: 1-C, na forma a seguir.

TIPO DE EVOLUGAO FUNCIONAL PADRAO E REFERENCIA
Progresséo por Titularidade. 1F
(ESPECIALIZACAO)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, com efeito financeiro a contar de 03/11/2020.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 16 de setembro de 2024.

PORTARIA N° 2736/2024-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em
exercicio, no uso da competéncia que lhe confere a Portaria por
Delegagdo N° 1.320/2024-GS/CASA CIVIL, de 30/08/2024,

CONSIDERANDO o que consta nos artigos 51 a 54 da Lei
n°1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras € Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO 0 Parecer n°57/2018-
P.PESSOAL/PGM, assinado pela Chefe da Procuradoria de Pessoal,
que trata de questionamentos diversos relativos a Evolugdo Funcional
dos servidores da Secretaria Municipal de Educacéo;

CONSIDERANDO o PARECER 90/2018 que opina que a
Progresséo por Titularidade, gerara efeitos legais, para fins de inclusao
em folha, a partir do més subsequente ao da publicagdo do ato,
retroagindo financeiramente a data do pedido do servidor;

CONSIDERANDO, ainda, o que consta no Processo
n.° 2021.18000.18125.0.003150, de 17/03/2021 (Apenso
n° 2020/4114/4147/01128, de 17/04/2020),

RESOLVE:

Art. 1° DETERMINAR a Evolugdo Funcional, em virtude
de Progressao por Titularidade do servidor RODRIGO DIAS MIRANDA,
matricula 128.415-0 B, que ocupa o Cargo de PROFESSOR NIVEL
SUPERIOR - 20 HORAS, atualmente, posicionado no Padrdo e
Referéncia: 1-A, na forma a seguir.

TIPO DE EVOLUGAO FUNCIONAL PADRAO E REFERENCIA
Progresséo por Titularidade. 1D
(ESPECIALIZAGAO)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeito financeiro a contar de 17/04/2020.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secke icipal de Educagéo, em exercicio

PORTARIA N° 2737/2024-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em
exercicio, no uso da competéncia que lhe confere a Portaria por
Delegacao N° 1.320/2024-GS/CASA CIVIL, de 30/08/2024,

CONSIDERANDO o que consta nos artigos 51 a 54 da Lei
n°1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO 0 Parecer n° 57/2018-
P.PESSOAL/PGM, assinado pela Chefe da Procuradoria de Pessoal,
que trata de questionamentos diversos relativos a Evolugdo Funcional
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO o PARECER 90/2018 que opina que a
Progresséo por Titularidade, gerara efeitos legais, para fins de inclusao
em folha, a partir do més subsequente ao da publicagdo do ato,
retroagindo financeiramente a data do pedido do servidor;

CONSIDERANDO, ainda, o que consta no Processo
n.° 2021.18000.18125.0.003257, de 18/03/2021 (Apenso
n.° 2020/4114/4147/01286, de 14/07/2020),

RESOLVE:

Art. 1° DETERMINAR a Evolugdo Funcional, em virtude
de Progressdo por Titularidade da servidora SYNARA SUELEN
MENDONGA MESQUITA, matricula 111.969-9 B, que ocupa o Cargo de
PROFESSOR NIiVEL SUPERIOR - 20 HORAS, atualmente, posicionada
no Padréo e Referéncia: 1-B, na forma a seguir.

TIPO DE EVOLUGAO FUNCIONAL PADRAO E REFERENCIA
Progress&o por Titularidade. 1€
(ESPECIALIZACAO)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, com efeito financeiro a contar de 14/07/2020.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 16 de setembro de 2024.

PORTARIA N° 0752/2024-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS, no exercicio da competéncia que lhe confere o Decreto
datado de 06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.126, de 05
de junho de 2007 que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e
Subsidios do Profissional de Magistério do Municipio de Manaus;
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CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.879, de 04
de junho de 2014, que reajusta a retribuigdo pecuniaria mensal basica
dos servidores da Secretaria Municipal de Educacdo, adotando a
modalidade vencimento para especificar a remuneracdo dos
profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o que consta do Processo
n° 2024.18000.19118.0.018797,

RESOLVE:

1. EXCLUIR o pagamento de FEM da professora efetiva
investida em Fung&o Especial do Magistério/FEM, constante da tabela
abaixo, lotada nesta Secretaria, de acordo com as disposicées do art. 34
da Lei 1.126 de 05 de junho de 2007, conforme data especificada no
quadro abaixo.

INSTRUTORIA EDUCACIONAL
W SERVIDOR MATRICULA | EXCLUIR ACONTARDE| __PORTARIA
[ADRIO ACACIO
I e 13185278 2010312024 0378/2021
ASSESSORIA PEDAGOGICA
Ne SERVIDORA MATRICULA EXC"U'RDAECONTAR PORTARIA
JENNIFER RODRIGUES
1 R RODRIS 1346652 A 21/05/2024 016712022

2. AUTORIZAR o pagamento de Fungdo Especial do
Magistério - FEM, a professora efetiva, constante da tabela abaixo,
lotada nesta Secretaria, de acordo com as disposi¢des do art. 2°, inciso
IIl, alineas “b”, “c”, “d” e “e” da Lei n° 1879, de 04 de junho de 2014, que
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais do Magistério do
Municipio de Manaus, conforme FEM e periodos especificados no
quadro abaixo.

INSTRUTORIA EDUCACIONAL
SEDE-DIVISAO DE DESENVQLVIMENTO PROFISSIONAL DO
MAGISTERIO-DDPM
[N ] NOME [ MATRICULA | A PARTIR DE |
|1 [JENNIFER RODRIGUES CASTRODE BRITO | 134.6652A | 21/05/2024 |

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 16 de setembro de 2024.

Subsecrteserde Admmlstracéo e Finangas

PORTARIA N° 0909/2024-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANGAS, no exercicio da competéncia que |he confere o Decreto
datado de 06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.879, de 04
de junho de 2014, que reajusta a retribuicdo pecuniaria mensal basica
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagdo, adotando a
modalidade vencimento para especificar a remuneragdo dos
profissionais do Magistério,

CONSIDERANDO as disposi¢des do art. 2°, inciso Il
alineas de “b”, “c”, “d” e “e” da Lei n® 1879, de 04 de junho de 2014, que
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispde sobre o Plano de
Cargos Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais do Magistério do
Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o que consta do Processo
n°® 2024.18000.19118.0.020508,

RESOLVE:

| - AUTORIZAR o pagamento de Fungdo Especial do
Magistério - FEM, a professora efetiva e, constante na relagéo abaixo,
lotada nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal citado acima, do
Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais do
Magistério do Municipio de Manaus, conforme FEM e periodos
especificados no quadro abaixo.

I - DETERMINAR ao Departamento Administrativo
Financeiro — DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento da servidora
na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima mencionadas,
conforme especificado na relagéo abaixo.

ASSESSORIA PEDAGOGICA

SEDE/CADASTRO FUNCIONAL
N° NOME MATRICULA INiCIO TERMINO
1_|ADELIA PAIVA PINTO 107.104-1A 08/07/2024 31/12/2024

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 15 de agosto de 2024.

Subsecretirio de Admlmstra(;.éo e Finangas

PORTARIA N° 1047/2024-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS, no exercicio da competéncia que lhe confere o Decreto de
06 de janeiro de 2021,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a publicagao de Extrato, datado de
25/03/2024 e Portaria n° 0432/2024 - SEMED/GSAF, em que consta o
nome da servidora MARIZE DE FATIMA PESSOA RIBEIRO DOS
SANTOS, matricula 114.130-9 B, publicado no Diario Oficial do
Municipio 5.797, de 03/04/2024, referente a Dispensa de Contrato da
servidora;

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 18 de setembro de 2024.

PORTARIA N° 1048/2024-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS, no uso da competéncia que lhe confere o Decreto datado
de 06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o artigo 34, da Lei N° 1.126, de 05 de
junho de 2007,

CONSIDERANDO o que consta do Processo
n° 2024.18000.19118.0.023101,
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RESOLVE:

EXCLUIR o pagamento de FEM para os professores e
pedagogos efetivos, investidos em Fungdo Especial do Magistério,
constantes das tabelas abaixo, lotado nesta Secretaria, conforme datas
especificadas.

CARGA DOBRADA
EXCLUR A

N° NOME MATRICULA CONTAR DE PORTARIA

1 |CYNTHIA REJANE DA SILVA BARRETO | 103.153-8 A | 02/09/2024 0099/2024
2 |JOYCE DE SOUZAE SILVA CATAO 121.487-0A [ 09/09/2024 0074/2024

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 18 de setembro de 2024.

EXTRATO

1. ESPECIE: Oitavo Termo Aditivo ao Contrato de Prestagio de
Servigos de Pessoal por tempo determinado, sob a égide de Regime de
Direito Administrativo.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, por meio da Secretaria
Municipal de Educacéo, e a senhora abaixo relacionada no Anexo Unico
que integra este Extrato.

3. OBJETO: Dilagéo do prazo firmado mediante Termo de Contrato de
Prestagao de Servigos, por tempo necessario e suficiente, até o término
do Atestado Médico concedido a contratada.

4. FUNDAMENTAGAO: Cépia do Atestado Médico, documento
constante no Processo n°2023.18000.19332.0.025895.

5. PRAZO: O prazo do contrato fica prorrogado pelo periodo 04/10/2023
a26/11/2023.

Manaus, 18 de setembro de 2024.

ANEXO UNICO

N PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/40H
MATRICULA | NOME
1 114.130-9B | MARIZE DE FATIMA PESSOA RIBEIRO DOS SANTOS

ERRATA

ERRATA da Portaria n.°2490/2024 - SEMED/GS, devidamente
publicada no DOM 5898 - Caderno Il de 27.08.2024, referente a
Comissao de Fiscalizagdo e Acompanhamento da execugdo do Contrato
n°057/2024 e seus aditivos, se houver, celebrado entre a Secretaria
Municipal de Educagdo - SEMED e a Empresa NOVA ERA
CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA.

ONDE SE LE:

CONSIDERANDO o que cabe a SEMED nos termos do artigo 117 da Lei
n° 14.133/2021, estabelecendo que a execucdo do contrato devera ser
acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato,
representantes da Administracéo especialmente designados para tal:

LEIA-SE:

CONSIDERANDO o que cabe a SEMED nos termos disposto no artigo
58, Inciso Ill, 67, 73 a 76 e seus respectivos paragrafos da Lei
n.8.666/93, que prevé a composicdo de uma Comissdo para
acompanhar, fiscalizar e atestar os servigos e notas fiscais referentes a
execucdo dos contratos;

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 17 de setembro de 2024.

ERRATA

ERRATA da Portaria n°2494/2024-SEMED/GS, publicada no DOM
5898, de 27/08/2024, Caderno I, referente a Constituido da Comiss&o
de Fiscalizagdo e Acompanhamento da Execucdo do Contrato
n® 061/2024 e seus aditivos, se houver, celebrado entre a Secretaria
Municipal de Educagdo — SEMED e a Empresa V M RESTAURANTE E
COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA.

ONDE SE LE:

CONSIDERANDO o que cabe & SEMED nos termos do artigo 117 da Lei
n°®14.133/2021, estabelecendo que a execugdo do contrato devera ser
acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato,
representantes da Administragdo especialmente designados para tal:

LEIA-SE:

CONSIDERANDO o que cabe a SEMED nos termos dispostos no artigo
58, Inciso Ill, 67, 73 a 76 e seus respectivos paragrafos da Lei
n°8.666/93, que prevé a composicdo de uma Comissdo para
acompanhar, fiscalizar e atestar os servigos e notas fiscais referentes a
execugdo dos contratos,

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 17 de setembro de 2024.

Secretariv-Muhicipal de Educagao, em exercicio
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ERRATA

ERRATA da Portaria n°®2519/2024 - SEMED/GS, devidamente
publicada no DOM 5899, de 28.08.2024, referente a Constituicdo da
Comissao de Fiscalizagdo e Acompanhamento da execugao do Contrato
n° 054/2024 e seus aditivos, se houver, celebrado entre a Secretaria
Municipal de Educagdo — SEMED e a Empresa NATUPURE DA
AMAZONIA LTDA.

ONDE SE LE:

CONSIDERANDO o que cabe & SEMED nos termos do artigo 117 da Lei
n° 14.133/2021, estabelecendo que a execucdo do contrato devera ser
acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato,
representantes da Administragdo especialmente designados para tal:

LEIA-SE:

CONSIDERANDO o que cabe a SEMED nos termos disposto no artigo
58, Inciso Ill, 67, 73 a 76 e seus respectivos paragrafos da Lei
n°8.666/93, que prevé a composicdo de uma Comissdo para
acompanhar, fiscalizar e atestar os servigos e notas fiscais referentes a
execugdo dos contratos,

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 17 de setembro de 2024.
V)

~

LOURIVAL LITAIFF PRAIA
Wyiﬁpal de Educagéo, em exercicio

ERRATA

ERRATA da Portaria n°2537/2024 - SEMED/GS, devidamente
publicada no DOM 5903, de 03.09.2024, referente a Comisséo de
Fiscalizagdo e Acompanhamento da Execucdo do Contrato
n° 059/2024 e seus aditivos, se houver, celebrado entre a Secretaria
Municipal de Educagdo - SEMED e a Empresa ECOPOLIE DA
AMAZONIA LTDA.

ONDE SE LE:

CONSIDERANDO o que cabe a SEMED nos termos do artigo 117 da Lei
n°14.133/2021, estabelecendo que a execugdo do contrato devera ser
acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato,
representantes da Administracéo especialmente designados para tal:

LEIA-SE:

CONSIDERANDO o que cabe a SEMED nos termos disposto no artigo
58, Inciso Ill, 67, 73 a 76 e seus respectivos paragrafos da Lei
n°8.666/93, que prevé a composicdo de uma Comissdo para
acompanhar, fiscalizar e atestar os servigos e notas fiscais referentes a
execugdo dos contratos;

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 17 de setembyo de 2024.

Secretario Munigifal de Educagao, em exercicio

ERRATA

ERRATA da Portaria n°2596/2024 - SEMED/GS, devidamente
publicada no DOM 5901, de 30.08.2024, referente a Constituicdo da
Comissao de Fiscalizagdo e Acompanhamento da execugao do Contrato
n° 065/2024 e seus aditivos, se houver, celebrado entre a Secretaria
Municipal de Educagdo — SEMED e a Empresa COMERCIAL CJ -
COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA.

ONDE SE LE:

CONSIDERANDO o que cabe & SEMED nos termos do artigo 117 da Lei
n° 14.133/2021, estabelecendo que a execucéo do contrato devera ser
acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato,
representantes da Administracéo especialmente designados para tal:

LEIA-SE:

CONSIDERANDO o que cabe a SEMED nos termos disposto no artigo
58, Inciso Ill, 67, 73 a 76 e seus respectivos paragrafos da Lei
n°8.666/93, que prevé a composicdo de uma Comissdo para
acompanhar, fiscalizar e atestar os servicos e notas fiscais referentes a
execucéo dos contratos,

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 17 de setembro de 2024.

RIVAL LITAIFF PRAIA
Secretane-Mdnicipal de Educagao, em exercicio ¢

ERRATA

ERRATA da Portaria n° 0699/2024-SEMED/GSAF, publicada no DOM
N° 5881, de 02/08/2024, caderno I, referente a dispensa e designagao
na Fungdo Gratificada de Secretariado de Escola, das servidoras ANA
JULIA SILVA PONTES, matricula 073.567-1 B e ANTUNISIA
FERNANDES MORAES, matricula 079.257-8 A, do quadro de pessoal
desta Prefeitura.

ONDE SE LE:

Secretaria do C.M.E.|. Prof? Dierdre Gama Machado

LEIA-SE:

Secretaria do C.M.E.I. Prof® Diedres Gama Machado

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 18 de setembro de 2024.
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ERRATA
ERRATA da Portaria n°(0706/2024-SEMED/GS, publicada no DOM
N° 5820, de 07/05/2024, referente a designagéo em substituicdo na
Fungdo Gratificada de Diretor de Escola, da servidora ELAINE
CRISTINA ARAUJO PORTILHO, matricula 075.875-2 B, do quadro de
pessoal desta Prefeitura.
ONDE SE LE:
Diretora da E. M. Prof® Ligia Mesquita Fialho
Com FGDE Il
LEIA-SE:

Diretora da E. M. Maria do Carmo Rebello de Souza
Com FGDE IV

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 18 de setembro de 2024.

Sechetario Municipal de Edu/cagéo, em exercicio

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RESENHA N. 017/CME/2024
RESOLUGAO N.111/CME/2024 DE 12/09/2024

RENOVAR A AUTORIZAGAO da MORADA BEBE
ESCOLA CRECHE, localizado na rua Travessa Constelacdo, n. 15 -
Aleixo - Manaus/Amazonas, para o funcionamento da Educagao Infantil:
creche 6 (seis) meses a 3 (trés) anos e Pré-escola 4 (quatro) e 5 (cinco)
anos, por 10 (dez) anos (de 01.01.2024 a 31.12.2033).

APROVAR o Regimento Escolar e REAFIRMAR a
autonomia da escola para elaboragdo e operacionalizagdo do Projeto
Politico Pedagogico e Proposta Curricular.

RECOMENDAR a Instituicdo que em até 120 (cento e
vinte) dias antes de expirar o prazo de Autorizagdo de Funcionamento,
que solicite a Renovagao dos Cursos ora autorizados.

Manaus,12 de setembro de 2024

EVALDO BEZERRA PEREIRA PG 10935
Presiden EiManaus

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREENDEDORISMO E INOVACAO

(*) PORTARIA N° 042/2024-GS / SEMTEPI

O SECRETARIO MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO - SEMTEPI, no exercicio das
prerrogativas que |he outorga o art. 128, Il da Lei Organica do Municipio
de Manaus / AM.

CONSIDERANDO o teor no Termo de Contrato
N 002/2024, celebrado entre a empresa Centro Cursos do Norte Ltda e
esta Secretaria  Municipal do Trabalho, Empreendedorismo e
Inovagao/SEMTEPI.

RESOLVE

DESIGNAR os servidores relacionados abaixo como
responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de
Contrato N°002/2024 e seus respectivos Termos Aditivos, caso
necessario, nos termos do Art. 104, Il e Art.117 da Lei N° 14.133/21.

GESTORA DO CONTRATO

Servidor [ Matricula

Priscila de Aratjo Moura I 139.002-3B
MEMBROS COMISSAO DO CONTRATO

Servidor Matricula
Katiuscia Colares Ferreguetti 103.470-3C
Claudiana dos Santos Lima 143.288-5A
Luiza Maria Reis Queiroz 140.016-3B

SUPLENTE

Servidor [ Matricula

Rafael Lima Almeida [ 140.328-1B

Esta portaria tera seus efeitos a contar de 25/07/2024.
Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

Manaus, 05 de Agosto de 2024.

@

LAURIMAR WAGNO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario Municipal do Trabalho, Empreendedorismo e Inovag&o
SEMTEPI

(*) Republicagdo por haver incorregdes na portaria publicada no DOM
N° 5884, de 07/08/2024.

(*) PORTARIA N° 044/2024-GS / SEMTEPI

O SECRETARIO MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO - SEMTEPI, no exercicio das
prerrogativas que Ihe outorga o art. 128, Il da Lei Organica do Municipio
de Manaus / AM.

CONSIDERANDO o teor no Termo de Contrato N° 003
12024, celebrado entre a empresa Nova Era Consultoria em Gestdo
Empresarial Ltda e esta Secretaria Municipal do Trabalho,
Empreendedorismo e Inovagao/SEMTEPI;

RESOLVE

DESIGNAR os servidores relacionados abaixo como
responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de
Contrato N°003/2024 e seus respectivos Termos Aditivos, caso
necessario, nos termos do Art. 67, 73 a 76 da Lei N° 8.666/93.

GESTOR DO CONTRATO
Servidor [ Matricula
Rafael Lima Almeida [ 140.328-1B
MEMBROS
Servidor Matricula
Gustavo Henrique Souza Nunes 099.587-8B
Breno Henrique Andrade Pinto 141.163-2A
Priscila_de Aradjo Moura 139.002-3B
SUPLENTE
Servidor [ Matricula
Ozineide Farias de Carvalho | 116.542-9L

Esta portaria tera seus efeitos a contar de 25/07/2024.

Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

Manaus, 21 de Agosto de 2024.

@

LAURIMAR WAGNO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario Municipal do Trabalho, Empreendedorismo e Inovag&o
SEMTEPI

(*) Republicagdo por haver incorregdes na portaria publicada no DOM
N° 5894, de 21/08/2024.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE,
SUSTENTABILIDADE E MUDANGA DO CLIMA

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

MUCURIPE COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA torna puiblico que
recebeu da SEMMASCLIMA, a LMO n® 293/2016-2 (4* Alterag&o) sob o
processo n° 2020.15848.15868.0.000530, que autoriza a atividade
Comercializacdo de Combustiveis, com a finalidade de Autorizar o
funcionamento do Comércio varejista de combustiveis para veiculos
automotores — composto por 03 (trés) tanques, sendo 01 (um) pleno de
30m?® e 02 (dois) tanques bipartidos com 15m*® cada compartimento,
totalizando um volume de 90m®. Com validade até 29/05/2026, sito na
Av. Curagao, n° 3.259 - Nova Cidade — Manaus/AM.

P61 6454

RUBI INDUSTRIA DE VELAS DA AMAZONIA LTDA torna publico que
recebeu da SEMMASCLIMA, a LMO n° 149/2016-7 (7* Renovagao),
que autoriza a atividade IndUstria de Perfumaria, Sabdes e Velas, com a
finalidade de Autorizar a fabricagdo de velas, inclusive decorativas. Sito
na Rua Violeta Areosa, n° 453 — Alvorada, Manaus/AM, com validade até
12/09/2025.

PG 8976

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO, CENTRO E COMERCIO INFORMAL

PORTARIA N° 083/2024-SEMACC

O SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO, CENTRO E COMERCIO INFORMAL, no exercicio
da competéncia que lhe confere o Artigo 128, inciso I, da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
SIGED n° 2024.35000.31012.0.025343.

RESOLVE:

| - DESIGNAR, os servidores, Alfredo  Monteiro Leite
Neto, Matricula n° 118.654-0G, Vitor Sergio Freitas de Souza, Matricula
n°® 066.860-5E, e Roberto Bezerra de Lima Matricula n® 077.513-4H,
para, sob a presidéncia do primeiro, ficando os demais como membros,
constituirem a Comissdo de Sindicancia, incumbida de apurar
irregularidades referentes aos atos e fatos descritos no Processo SIGED
n° 2024.35000.31012.0.025343, bem como as demais infragdes conexas
que emergirem no decorrer da apuracgdo, atendidas as garantias do
contraditério e da ampla defesa;

Il - DETERMINAR o prazo de 30 (trinta) dias para que a
Comissdo apresente o relatério conclusivo dos trabalhos, prazo este
prorrogavel por no maximo 15 (quinze) dias , com efeitos a contar da
data de sua publicagéo.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

SILVA DA COSTA
Bacqetirio Munitinal de Agricultura, Abastecimento,
Centrd e Coméreio Informal -SEMACC

!

PORTARIA N° 238/2024 - GS/SEMINF

O SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA -
SEMINF, no uso de suas atribuigbes legais, e CONSIDERANDO que o
art. 75, VIII da Lei n°14.133 de 01 de abril de 2021, preceitua ser
dispensavel a licitagdo nos casos de emergéncia ou de calamidade
publica, quando caracterizada urgéncia de atendimento de situagéo que
possa ocasionar prejuizo ou comprometer a seguranca de pessoas,
obras, servigos, equipamentos e outros bens, publicos ou particulares, e
somente para 0s bens necessarios ao atendimento da situagao
emergencial ou calamitosa e para as parcelas de obras e servicos que
possam ser concluidas no prazo maximo de 1(um) ano consecutivos e
ininterruptos, contados da ocorréncia da emergéncia ou calamidade,
vedada a prorrogagao dos respectivos contratos;

CONSIDERANDO, a inexisténcia de Ata de Registro de
Pregos referente ao objeto em questdo tanto na esfera municipal, quanto
na estadual;

CONSIDERANDO que a contratagdo de empresa na
execucdo de servio de Recuperacdo da Rua Topazio, Bairro Jorge
Teixeira, com Execugdo de 3.240m de Estaca Raiz com Diametro de
31cm, 6.304,32m? de Plantio de Capim Vetiver e 431,8 m? de Muro de
Contencdo em Concreto Armado, localizado na Rua Topazio, Bairro
Jorge Teixeira, visa tdo somente a atender a situagdo emergencial,
conforme analise da Divisdio de Acompanhamento de Obras -
DAO/SEMINF e do Laudo de Vistoria Técnico presente as fls. 02-06 e
Relatdrio Técnico n° 28/2024-DIPREV emitido pela Secretaria Executiva
de Protec@o e Defesa Civil (fls. 12-14), necesséaria a intervengdo no
local, o que é ratificado em justificativa presente as fls. 22-43 do Projeto
Basico;

CONSIDERANDO a justificativa da escolha da contratada
conforme Mapa Comparativo de Precos a fl. 943, demonstra que o prego
constante na proposta apresentada pela empresa as fls. 573-629 esta
compativel com os pregos praticados no mercado;

CONSIDERANDO, finalmente o que consta no Processo
n° 2024.20000.20002.0.001177.

RESOLVE:

| - DECLARAR dispensavel o procedimento licitatorio, nos
termos do art. 75, inciso VIII, da lei n° 14.133/2021, para a contratagdo
da  empresa CONSTRUTORA  SOMA  LTDA, CNPJ
N° 01.088.713/0001-11, para a execugdo de Obra Emergencial de
Recuperagdo da Rua Topazio, Bairro Jorge Teixeira, com Execugdo de
3.240m de Estaca Raiz com Didmetro de 31cm, 6.304,32m? de Plantio
de Capim Vetiver e 431,8m? de Muro de Contengéo em Concreto
Armado, localizado na Rua Topazio, Bairro Jorge Teixeira;

Il - CONTRATAR o objeto da dispensa em questéo pelo
valor global de R$ 8.951.526,02 (oito milhes novecentos e cinquenta e
um mil quinhentos e vinte e seis reais e oito centavos), pelo prazo de
240 (duzentos e quarenta) dias.

A consideragéo do Secretario Municipal de Infraestrutura —
SEMINF para ratificagéo.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL
em Manaus, 19 de setembro de 2024.

T”@L‘%E‘(Sﬁﬁtm

ifetora de Panejamento Institucional - SEMINF
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RATIFICO a decisdo supra, nos termos do art. 72,
paragrafo Unico da Lei n° 14.133/2021, de acordo com as disposi¢des
acima citadas.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA - SEMINF em Manaus, 19 de setembro de 2024.

PORTARIA N°255/2024 - GS/SEMINF

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E
PLANEJAMENTO - SEMINF, no uso pleno de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERNADO que a Administragdo Publica deve
observar os principios previstos no artigo 37 da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o que
esta determinando na Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993, no seu artigo
58, inciso Ill, e artigos 67 a 82 nos seus incisos e paragrafos, que
preveem a fiscalizagdo e o acompanhamento dos contratos
administrativos, por representante da Administragdo especialmente
designado;

CONSIDERANDO a necessidade de manter o controle e a
fiscalizagéo sobre a execugdo contratos firmados pela SEMINF, tendo
em vista o principio da legalidade moralidade e eficacia.

CONSIDERANDO que os 6rgdos publicos devem manter
gestor e fiscais formalmente designados durante toda a vigéncia dos
contratos por si celebrados;

RESOLVE:

Art. 1°- INSTITUIR A COMPOSIGAO DA COMISSAO,
constituida para acompanhar, fiscalizar e atestar eventual execugéo do
Contrato n°® 044/2024, tendo como objeto o Servico de Transporte de
Veiculo Automotor (caminh&o, espargidor e sewer rodder com motorista)
- Lote 09, celebrados pelo Municipio de Manaus, por intermédio da
Secretaria Municipal de Infraestrutura — SEMINF e a Empresa Evolution
Terraplenagem e Empreendimentos Ltda.

Art. 2°- DESIGNAR os servidores abaixo relacionados
para que procedam & FISCALIZAGAO TECNICA dos ajustes indicados
nesta Portaria, a partir desta data e durante toda a vigéncia destes
ajustes.

NOME MATRICULA FUNGAO
FABIOLA DA SILVA OLIVEIRA 140.321-4B GESTOR
CLAUBER DOS SANTOS BARBOSA 137.447-8A FISCAL
RAIMUNDO FERNANDES DA CONCEICAQ COSTA 137.647-0A FISCAL
RAYLINE ALVES DA SILVA FERREIRA 137.466-4A FISCAL
CARMO ALI KHAN DE OLIVEIRA 095.202-81 SUPLENTE

Art. 3°- DETERMINAR que os referidos servidores
adotem todos os procedimentos necessarios a fiscalizagao dos ajustes,
observando suas responsabilidades, conforme Portaria n° 068/2023
GS/SEMINF publicada no DOM 5532, de acordo com a Lei n° 8.666/93.

Art. 4°- DETERMINAR que na situagdo de impedimento
do Gestor do Contrato, um dos fiscais assumira as respectivas fungdes
relativas a Gestdo, mediante despacho do titular da Pasta, e em eventual
impedimento de um dos fiscais, 0 Gestor do Contrato assumird as
fungdes inerentes a fiscalizagdo.

Art. 5°- Esta portaria tem seus efeitos a contar de 02 de
setembro de 2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 02 de setembro de 2024.

PORTARIA N°259/2024 - GS/SEMINF

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E
PLANEJAMENTO - SEMINF, no uso pleno de suas atribuigdes legais e,

CONSIDERNADO que a Administragdo Publica deve
observar os principios previstos no artigo 37 da Constituigo Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o que
esta determinando na Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993, no seu artigo
58, inciso Ill, e artigos 67 a 82 nos seus incisos e paragrafos, que
preveem a fiscalizagdo e o acompanhamento dos contratos
administrativos, por representante da Administragdo especialmente
designado;

CONSIDERANDO a necessidade de manter o controle e a
fiscalizacdo sobre a execugdo contratos firmados pela SEMINF, tendo
em vista o principio da legalidade moralidade e eficacia.

CONSIDERANDO que os drgdos publicos devem manter
gestor e fiscais formalmente designados durante toda a vigéncia dos
contratos por si celebrados;

RESOLVE:

Art. 1°- INSTITUIR A COMPOSICAO DA COMISSAOQ,
constituida para acompanhar, fiscalizar e atestar eventual execugéo do
Contrato n° 046/2024, tendo como objeto 0 Servigo de Transporte de
Veiculo Automotor (caminh&o, espargidor e sewer rodder com motorista)
- Lote 11, celebrados pelo Municipio de Manaus, por intermédio da
Secretaria Municipal de Infraestrutura — SEMINF e a Empresa Usinorte
Empreendimentos Ltda.

Art. 2°~ DESIGNAR os servidores abaixo relacionados
para que procedam & FISCALIZAGAO TECNICA dos ajustes indicados
nesta Portaria, a partir desta data e durante toda a vigéncia destes
ajustes.

NOME MATRICULA FUNCAO
FABIOLA DA SILVA OLIVEIRA 140.321-4B GESTOR
CLAUBER DOS SANTOS BARBOSA 137.447-8A FISCAL
RAIMUNDO FERNANDES DA CONCEIGAO COSTA 137.647-0A FISCAL
RAYLINE ALVES DA SILVA FERREIRA 137.466-4A FISCAL
CARMO ALI KHAN DE OLIVEIRA 095.202-8 SUPLENTE

Art. 3°~ DETERMINAR que os referidos servidores
adotem todos os procedimentos necessarios a fiscalizag@o dos ajustes,
observando suas responsabilidades, conforme Portaria n° 068/2023
GS/SEMINF publicada no DOM 5532, de acordo com a Lei n° 8.666/93.

Art. 4°- DETERMINAR que na situagdo de impedimento
do Gestor do Contrato, um dos fiscais assumira as respectivas fungées
relativas a Gestédo, mediante despacho do titular da Pasta, e em eventual
impedimento de um dos fiscais, o Gestor do Contrato assumira as
fungdes inerentes a fiscalizagao.

Art. 5°- Esta portaria tem seus efeitos a contar de 02 de
setembro de 2024.
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Manaus, 02 de setembro de 2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 02 de setembro de 2024.

PORTARIA N°266/2024 - GS/SEMINF

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E
PLANEJAMENTO - SEMINF, no uso pleno de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERNADO que a Administragdo Publica deve
observar os principios previstos no artigo 37 da Constituicdo Federal

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o que
esta determinando na Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993, no seu artigo
58, inciso Ill, e artigos 67 a 82 nos seus incisos e paragrafos, que
preveem a fiscalizagdo e o acompanhamento dos contratos
administrativos, por representante da Administragdo especialmente
designado;

CONSIDERANDO a necessidade de manter o controle e a
fiscalizagdo sobre a execugdo contratos firmados pela SEMINF, tendo
em vista o principio da legalidade moralidade e eficacia.

CONSIDERANDO que os 6rgdos publicos devem manter
gestor e fiscais formalmente designados durante toda a vigéncia dos
contratos por si celebrados;

RESOLVE:

Art. 1°~ INSTITUIR A COMPOSIGAO DA COMISSAO,
constituida para acompanhar, fiscalizar e atestar eventual execugao do
Contrato n° 048/2024, tendo como objeto o Servico de Transporte de
Veiculo Automotor (caminh&o, espargidor e sewer rodder com motorista)
— Lote 15, celebrados pelo Municipio de Manaus, por intermédio da
Secretaria Municipal de Infraestrutura — SEMINF e a Empresa
Construtora Pomar Ltda.

Art. 2°~ DESIGNAR os servidores abaixo relacionados
para que procedam a FISCALIZACAO TECNICA dos ajustes indicados
nesta Portaria, a partir desta data e durante toda a vigéncia destes
ajustes.

NOME MATRICULA FUNGAO
FABIOLA DA SILVA OLIVEIRA 140.321-4B GESTOR
CLAUBER DOS SANTOS BARBOSA 137.447-8A FISCAL
RAIMUNDO FERNANDES DA CONCEICAO COSTA 137.647-0A FISCAL
RAYLINE ALVES DA SILVA FERREIRA 137.466-4A FISCAL
CARMO ALI KHAN DE OLIVEIRA 095.202-8 SUPLENTE

Art. 3°- DETERMINAR que os referidos servidores
adotem todos os procedimentos necessarios a fiscalizagdo dos ajustes,
observando suas responsabilidades, conforme Portaria n° 068/2023
GS/SEMINF publicada no DOM 5532, de acordo com a Lei n° 8.666/93.

Art. 4°- DETERMINAR que na situagdo de impedimento
do Gestor do Contrato, um dos fiscais assumira as respectivas fungoes
relativas a Gestdo, mediante despacho do titular da Pasta, e em eventual
impedimento de um dos fiscais, 0 Gestor do Contrato assumird as
fungdes inerentes a fiscalizagao.

Art. 5°- Esta portaria tem seus efeitos a contar de 02 de
setembro de 2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: Contrato n° 042/2024, celebrado em 02.09.2024.
2.PARTES: Municipio de Manaus (SEMINF) e a empresa NALE
CONSTRUTORA LTDA, CNPJ n° 04.938.566/0001-10.

3.0BJETO: Servigos de Transporte de Veiculo Automotor (caminh&o,
espargidor e sewer rodder com motorista), para dar continuidade as
atividades afins da Secretaria Municipal de Infraestrutura - SEMINF,
conforme o Preg&o Presencial n® 019/2023-CML/PM, Ata de Registro de
Pregos n° 0012/2024-DIVRP/DEGCM/UGCM/SEMAD e seus Anexos —
Lote 20, constantes no Processo Administrativo Digital E-PAD
n° 2024.20000.20085.0.000597 - SIGED.

4.VALOR ESTIMADO: R$ 8.035.248,70 (cito milhdes trinta e cinco mil
duzentos e quarenta e oito reais e setenta centavos).

5.D0TAGAO ORGAMENTARIA: As despesas iniciais decorrentes do
presente contrato foram a conta da seguinte rubrica orgamentaria Nota
de Empenho n°2024NE01591, datado de 02.09.2024, & conta da
seguinte rubrica or¢amentaria: 56701 - 15.451.0142.1094.0000 -
44903902 - Fonte n® 17540366 no valor de R$ 22.014,38 (vinte e dois
mil quatorze reais e trinta e oito centavos), ficando o restante do saldo a
ser empenhado no mesmo programa de trabalho.

6.PRAZO: O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 180 (cento
e oitenta) dias, a contar da data da emiss@o da Ordem de Servicos.

Manaus, 02 de setembro de 2024.

cretario Municipal de Infr
SEMINF

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: Contrato n° 049/2024, celebrado em 02.09.2024.
2.PARTES: Municipio de Manaus (SEMINF) e a empresa EVOLUTION
TERRAPLENAGEM E EMPREENDIMENTOS LTDA., CNPJ
n°® 26.391.002/0001-42.

3.0BJETO: Servigos de Transporte de Veiculo Automotor (caminh&o,
espargidor e sewer rodder com motorista), para dar continuidade as
atividades afins da Secretaria Municipal de Infraestrutura - SEMINF,
conforme o Preg&o Presencial n° 019/2023-CML/PM, Ata de Registro de
Pregos n°0012/2024-DIVRP/DEGCM/UGCM/SEMAD e seus Anexos —
Lote 18, constantes no Processo Administrativo Digital E-PAD
n° 2024.20000.20085.0.000595 - SIGED.

4.VALOR ESTIMADO: R$ 4.408.539,35 (quatro milhdes quatrocentos e
oito mil quinhentos e trinta e nove reais e trinta e cinco centavos).
5.D0TAGAO ORGAMENTARIA: As despesas iniciais decorrentes do
presente contrato foram & conta da seguinte rubrica orgamentaria Nota
de Empenho n°2024NE01536, datado de 02.09.2024, a conta da
seguinte rubrica or¢amentaria: 56701 - 15.451.0142.1094.0000 -
44903902 - Fonte n° 17540366 no valor de R$ 12.078,19 (doze mil
setenta e oito reais e dezenove centavos), ficando o restante do saldo a
ser empenhado no mesmo programa de trabalho.

6.PRAZO: O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 180 (cento
e oitenta) dias, a contar da data da emissdo da Ordem de Servigos.
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Manaus, sexta-feira, 20 de setembro de 2024

Manaus, 02 de setembro de 2024.

SEMINF

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: Contrato n° 050/2024, celebrado em 02.09.2024.
2.PARTES: Municipio de Manaus (SEMINF) e a empresa ARDO
CONSTRUTORA E PAVIMENTAGAO LTDA, CNPJ
n°® 07.354.898/0001-45.

3.0BJETO: Servigos de Transporte de Veiculo Automotor (caminhao,
espargidor e sewer rodder com motorista), para dar continuidade as
atividades afins da Secretaria Municipal de Infraestrutura - SEMINF,
conforme o Pregdo Presencial n° 019/2023-CML/PM, Ata de Registro de
Precos n°0012/2024-DIVRP/DEGCM/UGCM/SEMAD e seus Anexos —
Lote 21, constantes no Processo Administrativo Digital E-PAD
n° 2024.20000.20085.0.000598 - SIGED.

4.VALOR ESTIMADO: R$ 8.721.200,50 (oito milhdes setecentos e vinte
e um mil duzentos reais e cinquenta centavos).

5.D0TAGAO ORGAMENTARIA: As despesas iniciais decorrentes do
presente contrato foram a conta da seguinte rubrica orgamentaria Nota
de Empenho n°2024NE01542, datado de 02.09.2024, a conta da
seguinte rubrica orgamentaria: 56701 - 15.451.0142.1094.0000 -
44903902 - Fonte n° 17540366 no valor de R$ 23.893,70 (vinte e trés
mil oitocentos e noventa e trés reais e setenta centavos), ficando o
restante do saldo a ser empenhado no mesmo programa de trabalho.
6.PRAZO: O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 180 (cento
e oitenta) dias, a contar da data da emissdo da Ordem de Servigos.

Manaus, 02 de setembro de 2024.

Segfetérit Municipal de Infragstrutura
SEMINF

MANAUS PREVIDENCIA

PORTARIA CONJUNTA N.° 1.101/2024 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE EM EXERCICIO E
DIRETORA DE PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso
das atribui¢des que lhes sdo conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei
n°2.419, de 29 de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da
Resolugéo n° 02, de 29 de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do
artigo 128 da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o Laudo Médico-Pericial, expedido pela
Junta Médico-Pericial do Municipio, em 08 de agosto de 2024,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
Despacho de Concessao de Beneficio n° 763/2024-Setor de Concessédo
de Beneficios/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Célculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n°®2024.18000.19993.0.016092, em 19/06/2024, resolvem,

APOSENTAR, por invalidez, a contar de 08.08.2024, nos
termos do artigo 28, §§ 1°, segunda parte, 5° e 6° da Lei Municipal
n° 870, de 21.07.2005, o servidor AUDIMEY PASSOS VEIGA, no cargo
de Professor Nivel Médio 20H 1-D, matricula n° 104354-4A, do quadro
de pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo, com os proventos
mensais de R$ 2.716,07 (dois mil, setecentos e dezesseis reais e sete
centavos), a serem custeados pelo Fundo Financeiro do Municipio de
Manaus, e discriminados na forma abaixo:

c.? mp05|gao~da Fundamentagéo Legal Valor
Art. 1°,inciso |, da Lei n° 1.879, de 04.06.2014,
clc a Lei n° 3,342, de 14.06.2024, R$ 275724

Total R$ 2.757,24

Artigo 40, § 3°, da Constituicao Federal, c/c artigo
1° da Lei Federal n° 10.887/04, e artigo 55 da Lei
Valor Médio Apurado Municipal n° 870, de 21.07.05, alterada pela Lei R$2.716,07

n.°1.197, de 31.12.2007, e artigo 61 da

Orientagdo Normativa MPS/SPS n° 02/2009.

i

Vencimento 20H

Valor Base para Célculo do Beneficio R$ 2.716,07
Proventos Integrais R$ 2.716,07

Valor do Provento Apurado R$ 2.716,07
Valor Total dos Proventos R$ 2.716,07

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 19 de setembro de 2024

GUIMARAES
Diretora Fresidente da Manaus Previdénciz, em exercicio.

PORTARIA CONJUNTA N.° 1.102/2024 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE EM EXERCICIO E A
DIRETORA DE PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso
das atribui¢des que lhes sdo conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei
n°2.419, de 29 de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da
Resolugéo n° 02, de 29 de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do
artigo 128 da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o Laudo Médico-Pericial, expedido pela
Junta Médico-Pericial do Municipio, em 09 de agosto de 2024,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
Despacho de Concessao de Beneficio n® 752/2024-Setor de Concesséo
de Beneficios/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Calculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n°2024.18000.19336.0.017146, em 03/07/2024, resolvem,

APOSENTAR, por invalidez, a contar de 09.08.2024, nos
termos do artigo 28, § 1° primeira parte, da Lei Municipal n°870, de
21.07.2005, a servidora ANTONIETA DOS PRAZERES DE ANDRADE
CRUZ, no cargo de Professor Nivel Médio 20H 2-A, matricula n° 099.856-
7C, do quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Educagao, com os
proventos mensais de R$ 1.799,19 (mil, setecentos e noventa e nove reais
e dezenove centavos), a serem custeados pelo Fundo Financeiro do
Municipio de Manaus, e discriminados na forma abaixo:

Composigéo da Fundamentagéo Legal Valor

Art. 1°,inciso |, da Lei n° 1.879, de 04.06.2014,

Vencimento 20H clc a Lei n° 3.342, de 14.06.2024. R§3.103,30

Total R$ 3.103,30

Artigo 40, § 3°, da Constituigéo Federal, c/c artigo
1° da Lei Federal n° 10.887/04, e artigo 55 da Lei
Valor Médio Apurado Municipal n° 870, de 21.07.05, alterada pela Lei R$ 2.903,21
n.°1.197, de 31.12.2007, e artigo 61 da
Orientagdo Normativa MPS/SPS n°® 02/2009.

Valor Base para Célculo do Beneficio R$ 2.903,21

Na fragéo de 6.786/10.950 multiplicado pelo valor
médio apurado, nos termos do artigo 40, § 3°, da

Valor do Provento Apurado| yaq” o redacao dada pela EC o 41720036 | R® 179919
artigo 55 da Lei n® 870/05.
Valor Total dos Proventos R$ 1.799,19
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Manaus, sexta-feira, 20 de setembro de 2024

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 19 de setembro de 2024.

Dir

GUMARAES
Diretora-Presioente da Manaus Previdércia, em exercicio,

PORTARIA CONJUNTA N.° 1.103/2024 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE EM EXERCICIO E A
DIRETORA DE PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso
das atribui¢des que lhes sdo conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei
n°2.419, de 29 de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da
Resolugdo n° 02, de 29 de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do
artigo 128 da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o Laudo Médico-Pericial, expedido pela
Junta Médico-Pericial do Municipio, em 27 de agosto de 2024,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
Despacho de Concesséao de Beneficio n° 792/2024-Setor de Concessao
de Beneficios/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Calculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n°2024.18000.19320.0.015914, em 18/06/2024, resolvem,

APOSENTAR, por invalidez, a contar de 27.08.2024, nos
termos do artigo 28, § 1°, primeira parte, da Lei Municipal n° 870, de
21.07.2005, a servidora MARIA SOLANGE DE SOUZA DOS REIS, no
cargo de Professor Nivel Médio 20H 1-F, matricula n® 103.738-2A, do
quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo, com os
proventos mensais de R$ 1.871,96 (mil, oitocentos e setenta e um reais
e noventa e seis centavos), a serem custeados pelo Fundo Financeiro
do Municipio de Manaus, e discriminados na forma abaixo:

C:) mposK;ao.da Fundamentagéo Legal Valor
Art. 1°,inciso |, da Lei n° 1.879, de 04.06.2014,
clc a Lei n° 3.342, de 14.06.2024. R§2925.15

Total R$ 2.925,15

Artigo 40, § 3°, da Constituigdo Federal, c/c artigo
1° da Lei Federal n® 10.887/04, e artigo 55 da Lei
Valor Médio Apurado Municipal n® 870, de 21.07.05, alterada pela Lei R$2.882,16

n.°1.197, de 31.12.2007, e artigo 61 da

Orientagdo Normativa MPS/SPS n° 02/2009.
Valor Base para Calculo do Beneficio R$ 2.903,21
Na fragéo de 7.112/10.950 multiplicado pelo valor
médio apurado, nos termos do artigo 40, § 3°, da

Vencimento 20H

Valor do Provento Apurado| /e "o redacao dada pela EC o 41/2003 6 | R® 1:871.96
artigo 55 da Lei n® 870/05.
Valor Total dos Proventos R$ 1.871,96

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 19 de setembro de 2024.

GUIMARAES
Diretora-Presidente da Manaus Prevkiancia, em exercicio.

PORTARIA CONJUNTA N.° 1104/2024 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

REVISA aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE EM EXERCICIO E A
DIRETORA DE PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso
das atribui¢des que lhes séo conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei
n°2.419, de 29 de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da
Resolugéo n° 02, de 29 de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do
artigo 128 da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
Despacho de Revisdo de Beneficio n° 781/2024-Setor de Concesséo de
Beneficios/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o Parecer Técnico n°767/2024-
Auditoria Interna/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Célculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n°®2024.17848.17894.0.001211, em 11/09/2024, resolvem,

REVISAR, com efeitos financeiros a contar de 07/02/2024,
a PORTARIA CONJUNTA N.° 106/2024 — GP/MANAUS PREVIDENCIA,
publicada no DOM de 07 de fevereiro de 2024, Edicdo 5762, paginas 24-
25, passando a vigorar da seguinte forma:

APOSENTAR, por tempo de contribuigéo, nos termos da
regra de transigdo do artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003, c/c
o artigo 51 da Lei n°870, de 21.07.2005, a servidora ROSIMEIRE
FERREIRA FROZ SANTOS, no cargo de Assistente em Salde — Auxiliar
em Saude Bucal C-12, matricula n° 088.252-6 A, do quadro de pessoal
da Secretaria Municipal de Saude, com os proventos mensais de
R$ 4.055,49 (quatro mil, cinquenta e cinco reais e quanrenta e nove
centavos), custeados pelo Fundo Financeiro do Municipio de Manaus,
e discriminados na forma abaixo:

Composigao da

Fundamentagéo Legal Valor
. Art. 3°, inciso IX, da Lei n® 1.222, de 26.03.2008, c/c
Subsidio alLein® 3.119, de 17.08.2023. R84.05549
Valor Total dos Proventos R$ 4.055,49

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 19 de setembro de 2024.

ANKXS
Diretora
GUIMARAES

Diretora-Presidente da Manaus Previdéncia, em exercicio.

PORTARIA CONJUNTA N.° 1.105/2024 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE EM EXERCICIO E A
DIRETORA DE PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso
das atribui¢des que lhes sédo conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei
n°2.419, de 29 de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da
Resolugéo n° 02, de 29 de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do
artigo 128 da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
Despacho de Concessao de Beneficio n° 793/2024-Setor de Concessédo
de Beneficios/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Célculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n°2024.18000.19332.0.002790, em 30/01/2024, resolvem,
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Manaus, sexta-feira, 20 de setembro de 2024

APOSENTAR, por tempo de contribuigdo, nos termos da
regra de transigdo do artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003, c/c
os artigos 30, §§ 1° e 2° 51 da Lei n° 870, de 21.07.2005, a servidora
MARIA DENISE TOURINHO DE SOUZA SANTOS, no cargo de
Professor Nivel Médio 20H 3-A, matricula n° 082.080-6A, do quadro de
pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo, com proventos mensais
de R$ 3.816,68 (trés mil, oitocentos e dezesseis reais e sessenta e oito
centavos), a serem custeados pelo Fundo Financeiro do Municipio de
Manaus, e discriminados na forma abaixo:

Composigio da Fundamentago Legal Valor

Manaus, 19 de setembro de 2024.

ANAS,
Direfora

Diretora-Presidente da Manaus Previdéncia, em exercicio.

Art. 1°,inciso |, da Lei n° 1.879, de 04.06.2014, c/c
alLein® 3.342, de 14.06.2024, R$ 381668
Valor Total dos Proventos R$ 3.816,68

Vencimento20H

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 19 de setembro de 2024.

GUIMARAES
Diretora-Presidente da Manaus Previdéncia, em exercicio.

PORTARIA CONJUNTA N.° 1107/2024- GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE pensao por morte, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE EM EXERCICIO E A
DIRETORA DE PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso
das atribui¢des que lhes sdo conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei
n®2.419, de 29 de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da
Resolugdo n° 02, de 29 de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do
artigo 128 da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
Despacho de Concessao de Beneficio n® 791/2024-Setor de Concessédo
de Beneficios/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Célculo de
Penséo por Morte, e 0 que mais consta do processo formalizado sob o
n°2024.17848.17894.0.001213, em 12/09/2024, resolvem,

| - CONCEDER pens&o por morte, a contar da data do
6bito nos termos dos artigos 8°, inciso |, § 1°, 27, inciso Il alinea “a”, 41,
inciso 1, 42, inciso |, e 47, § 2° inciso IV, alinea “c”, item 6, todos da Lei
Municipal n°870, de 21.07.2005, c/c o artigo 24, da Emenda
Constitucional n° 103, de 12.11.2019, a MARILENE LYRA FALCAO DE
CARVALHO, na condigdo de conjuge do ex-servidor LUIZ ATLAS
BARBOSA DE CARVALHO, falecido em 04.09.2024, aposentado no
cargo de Técnico Fazendario, Nivel 20, matricula n°065277-6C, do
quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia
da Informagao, devendo o pagamento do beneficio ficar a cargo do
Fundo Financeiro do Municipio de Manaus, e ser vitalicio.

I - DETERMINAR que a pensdo corresponda a
importancia de R$ 16.879,71 (dezesseis mil, oitocentos e setenta e nove
reais e setenta e um centavos), na forma discriminada abaixo:

Composigao da R ¢éo de Contribuicao Valor
. Lei n° 1.955, de 29.12.2014, c/c a Lei n° 3,284,
Remuneragio SEMEF de 11.03.2024. R$ 4.367,01
VPNI Inc. Lein° 1.955, de 20.12.2014, RS 16.410,00
Prod. Fisc.
Total RS 2077701

Demonstrativo do Calculo
(R$20.777,01 - R$ 7.786,02) * 0,70 + R$ 7.786,02 = R$ 16.879,71
Valor Total dos P R$ 16.879,71

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PORTARIA CONJUNTA N.° 1.108/2024- GP/MANAUS PREVIDENCIA

REVISA aposentadoria a servidor, na forma
que especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE EM EXERCICIO E A
DIRETORA DE PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso
das atribui¢des que lhes sédo conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei
n°2.419, de 29 de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da
Resoluggo n° 02, de 29 de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do
artigo 128 da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
Despacho de Revisao de Beneficio n® 786/2024-Setor de Concessao de
Beneficios/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o Parecer Técnico n°773/2024-
Auditoria Interna/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Calculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n°®2024.17848.17894.0.001214, em 12/09/2024, resolvem,

REVISAR, com efeitos financeiros a contar de 03/11/2020,
a PORTARIA N.° 543/2020 — GP/MANAUS PREVIDENCIA, publicada no
DOM de 03 de novembro de 2020, Edigéo 4958, pagina 13, passando a
vigorar da seguinte forma:

APOSENTAR, por tempo de contribuigdo, nos termos do
artigo 6° da Emenda Constitucional n®41/2003, c/c o artigo 51 da Lei
Municipal n° 870, de 21.07.2005, a servidora CONCEIGAO DE MARIA
DA SILVA BARROS, no cargo de Assistente em Salde — Auxiliar de
Enfermagem C-10, matricula 081.384-2 B, do quadro de pessoal da
Secretaria Municipal de Saude — SEMSA, com os proventos mensais
de R$2.966,09 (dois mil, novecentos e sessenta e seis reais € nove
centavos), custeados pelo Fundo Financeiro do Municipio de Manaus,
e discriminados na forma abaixo:

COmpoS|gao_da Fundamentagéo Legal Valor

Art. 3°,inciso IX, da Lein® 1.222, de
26.03.2008, clo a Lei n° 2449, de 03062019, | R° 296609
Valor Total dos Proventos R$ 2.966,09

Subsidio

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 19 de setembro de 2024.

GUIMARAES
Diretora-Presidente da Manaus Previdéncia, em exercicio.

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO

O DIRETOR DE ADMINISTRAGAO AD HOC E A
DIRETORA PRESIDENTE EM EXERCICIO DA MANAUS
PREVIDENCIA, no uso das atribuigdes que Ihes sdo conferidas pelo
inciso Il do artigo 18 da Lei n°2.419, de 29 de margo de 2019, e pelo
inciso IX do artigo 13 da Resolugéo n° 02, de 29 de agosto de 2023,
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CONSIDERANDO o Edital de Credenciamento n® 01/2022,
que regulamenta o Credenciamento de Instituicbes que Recebem,
Intermedeiam ou Administram Recursos da Carteira de Investimentos da
Manaus Previdéncia, publicado no DOM de 02 de dezembro de 2022,
edicdo n° 5476,

CONSIDERANDO o disposto no inciso VI do artigo 10 da
Resolugdo n° 001/2019-COMINV/MANAUS PREVIDENCIA, que dispde
sobre o Regimento Interno do Comité de Investimentos (COMINV) da
Manaus Previdéncia, publicado no DOM de 11.04.2019, Edicéo n° 4576,

CONSIDERANDO o que mais consta nos documentos
formalizados sob n°2024.17848.17920.9.024089 e
n°2024.17848.17920.9.024090 (Siged), resolvem

HOMOLOGAR, a Decisdo proferida pelo COMINV, relativo
ao credenciamento das Instituicdes Financeiras abaixo discriminados, as
quais atenderam a todos os requisitos exigidos no Edital de
Credenciamento n° 01/2022 desta Manaus Previdéncia:

INSTITUICAO CATEGORIA CNPJ

TARPON GESTORA DE RECURSOS LTDA [ADMINISTRADOR DE CARTEIRAS| 14.841.301/0001-52

SPX SYN GESTAO DE RECURSOS LTDA DE VALORES MOBILIARIOS [ 42.617.367/0001-07

. GABINETE DA  DIRETORA-PRESIDENTE  EM
EXERCICIO DA MANAUS PREVIDENCIA, em Manaus, 20 de setembro
de 2024.

9‘-;\

LUCAS DE SOUZA BATALHA
Diretor de Administrag&o e Finangas ad hoc

LYVIA BELE S GUIMARAES
Diretora-Presidente da Manaus Previdéncia em exercicio

CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA

PORTARIA N° 060/2024 - FMC/ICONCULTURA

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
CULTURA - CONCULTURA em exercicio, no uso da competéncia que
Ihe outorga o inciso Il, do artigo 128, da Lei organica do Municipio de
Manaus;

CONSIDERANDO a Lei n° 14.399, de 08 de julho de 2022
que dispde sobre a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura -
PNAB, o Decreto n®11.740, de 18 de outubro de 2023 que regulamenta
a PNAB e o Decreto n® 11.453, de 23 de margo de 2023 de fomento a
cultura;

CONSIDERANDO a Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021,
Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos e o Decreto n® 5.525, de 28
de margo de 2023 que regulamenta no &mbito municipal;

CONSIDERANDO o disposto no Edital n°002/2024 -
CREDENCIAMENTO E SELEGAO DE PARECERISTAS, que dispde
sobre o credenciamento e selegdo de pessoa fisica, juridica — MEI
especializados para exercerem a fungéo de pareceristas, republicado na
edic@o n° 5855, paginas 35 a 40, do Diario Oficial do Municipio de 27-06-
2024;

CONSIDERANDO a  Portaria  n°059/2024 -
FMC/CONCULTURA, que divulga a convocagdo dos pareceristas,
publicada na edigdo n° 5902, paginas 60, do Diario Oficial do Municipio
de 02 de setembro de 2024;

RESOLVE:

REVOGAR a convocagdo dos pareceristas abaixo
nominados, publicada através da Portaria  n°059/2024 -
FMC/CONCULTURA, edigdo n°5902, paginas 60, do Diario Oficial do
Municipio de 02 de setembro de 2024;

PARECERISTAS
NOME/RAZAO SOCIAL CPFICNPJ SEGMENTO MOTIVO
....... i Néo atende os requisitos
Arnaldo Costa Gama 59 53 Audiovisual minimos do item 12
Vilma Alves Pessoa 23FHrAQ Cultura Popular Nao atende os requisitos

minimos do item 12
Sidney Barata de Aguiar o1 91 Néo ,a t_ende 08 _reqmsnos
minimos do item 12
Paulo Cesar Ferreira de W, Nao atende os requisitos
Mattos 66 49 Cultura LGBTQIAPN+ minimos do item 12

Sideny Pereira de Paula 2814172 Cultura LGBTQIAPN+ | N8O atende os requisitos
minimos do item 12

Cultura Hip-Hop

CONVOCAR os pareceristas credenciados através do
Edital n°002/2024 - CREDENIAMENTO E SELECAO DE
PARECERISTAS, conforme lista abaixo:

PARECERISTAS
NOME/RAZAO SOCIAL CPFICNPJ SEGMENTO
Alexandra de Oliveira Barbosa QQ***+++71 Audiovisual
José Lira Dutra 0Q***+++*19 Cultura popular
Adauany Pieve Zimovski T s 93 Cultura Hip-Hop
Daniel Paiva de Macedo Junior () 86 LGBTQIAPN+
Raquel Franga Garcia Augustin 16*+++73 LGBTQIAPN+

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 20 de setembro de 2024.

N

AGA@{ éu/é ELHA

Aupiipal-de-CutturaenTexercicio, portaria por
-GS edicdo 5910, pagina 4, de 16/09/2024.

delegagdo n° 1.338 -

PORTARIA N° 061/2024 - FMC/CONCULTURA

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
CULTURA - CONCULTURA, em exercicio, no uso das prerrogativas
que lhe outorga o inciso II, do artigo 128, da Lei Organica do Municipio
de Manaus, e

CONSIDERANDO que cabe ao CONCULTURA, nos
termos do disposto nos artigos 104, inciso Ill c/c 117 e 140, e seus
respectivos paragrafos, da Lei n° 14.133/21, acompanhar, fiscalizar e
atestar a execucédo dos contratos celebrados e prestagéo de servigos,
através de um representante da Administragao;

CONSIDERANDO que os drgdos publicos devem manter
fiscal formalmente designado durante toda vigéncia do termo de contrato
por si celebrados.

RESOLVE:

| - CONSTITUIR a Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizagdo do Termo de Contrato celebrado entre o FUNDO
MUNICIPAL DE CULTURA e a empresa ALEXSSANDRO
BENARROCH DA SILVA EIRELI, para prestagdo de servigos de
capacitagdo e formagdo de Fazedores de Cultura para atender as
demandas do Conselho Municipal de Cultura, conforme Processo
n°2024.23000.23041.0.014107 (SIGED).

GESTOR DO TERMO DE CONTRATO
1. Cristovdo Nonato da Silva — Mat. 117.709-5B
RESPONSABILIDADES DO GESTOR DO TERMO DE CONTRATO

o Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo, bem como os
atos preparatorios a instrugdo processual e ao encaminhamento da
documentagdo para formalizagdo dos procedimentos que envolvam a
prorrogacao, alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de
sangdes, extingdo dos contratos, dentre outros, conforme diretrizes
definidas pelo titular da Pasta;

o Nos casos de aditivo de alteragdo ou reequilibrio, acompanhar as
tratativas, verificando os valores dos itens contratados.
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FISCAIS DO TERMO DE CONTRATO

1. Felipe de Azevedo Tavares — Mat. 139.399-5B

2. Fabio Gerson Simdes do Nascimento — Mat. 138.791-0B
3. Kleber Leal Santiago — Mat. 112.556-7E (SUPLENTE)

4. Jorge Tufic Alauzo Junior — Mat. 004.584-5J (SUPLENTE)

RESPONSABILIDADES DOS FISCAIS DO TERMO DE CONTRATO

o Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes assumidas e pela
qualidade dos servigos prestados ao FMC/CONCULTURA;

o Verificar se a prestacdo de servicos (bem como seus pregos e
quantitativos) esta sendo cumprida de acordo com o termo de contrato e
instrumento convocatorio;

o Acompanhar, fiscalizar e atestar a execugdo dos servigos contratadas;
o Indicar eventuais glosas: Fatura/Nota Fiscal.

Il - DETERMINAR que, na situagdo de impedimento do
Gestor do Termo de Contrato, um dos fiscais assumira as respectivas
fungdes relativas a Gestao, mediante despacho do titular da Pasta, e em
eventual impedimento de um dos fiscais, 0 Gestor do Termo de Contrato
assumira as funges inerentes a fiscalizagao.

Ill - ESTABELECER que serdo necessarias, no minimo 3
(trés) assinaturas, dos servidores mencionados no inciso | desta
Portaria, para fins de acompanhamento e fiscalizagdo do termo de
Contrato;

IV - REVOGAR portaria n° 053/2024
FMC/CONCULTURA, DOM edicéo 5872, de 22 de julho de 2024.

V - ESTABELECER que esta portaria tenha efeito a contar
de 19/07/2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 20 de setembro de 2024.

rC_P_JEDELHA
6 Cultura em exercicio, portaria por

delegacdo n° 1 4-GS, edicdo 5910, pagina 4, de 16/09/2024

PORTARIA N° 062/2024 - FMC/CONCULTURA

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
CULTURA - CONCULTURA, em exercicio, no uso das prerrogativas
que |he outorga o inciso I, do artigo 128, da Lei Orgénica do Municipio
de Manaus, e

CONSIDERANDO que cabe ao CONCULTURA, nos
termos do disposto nos artigos 104, inciso Ill c/c 117 e 140, e seus
respectivos paragrafos, da Lei n° 14.133/21, acompanhar, fiscalizar e
atestar a execugdo dos contratos celebrados e prestagdo de servigos,
através de um representante da Administragao;

CONSIDERANDO que os 6rgaos publicos devem manter
fiscal formalmente designado durante toda vigéncia do Termo de
Contrato por si celebrados.

RESOLVE:

| — CONSTITUIR a Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizagdo do Termo de Contrato celebrado entre o FUNDO
MUNICIPAL DE CULTURA e a empresa PROSAS TECNOLOGIA
SOCIAL LTDA, para contratagdo da plataforma de gerenciamento de
editais e prestacdo de contas em atendimento as demandas do
Conselho Municipal de Cultura, conforme Processo
n°2024.23000.23041.0.017328 (SIGED).

GESTOR DO TERMO DE CONTRATO:
1. Fabio Gerson Simdes do Nascimento — Mat. 138.791-0B
RESPONSABILIDADES DO GESTOR DO TERMO DE CONTRATO:

o Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagéo, bem como os
atos preparatérios a instrugdo processual e ao encaminhamento da
documentagdo para formalizagdo dos procedimentos que envolvam a
prorrogacéo, alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de
sangdes, extingdo dos contratos, dentre outros, conforme diretrizes
definidas pelo titular da Pasta;

e Nos casos de aditivo de alteragdo ou reequilibrio, acompanhar as
tratativas, verificando os valores dos itens contratados.

FISCAIS DO GESTOR DO TERMO DE CONTRATO:

1. Cristévao Nonato da Silva — Mat. 117.709-5B

2. Kleber Leal Santiago — Mat. 112.556-7E

3. Felipe de Azevedo Tavares — Mat. 139.399-5B (SUPLENTE)
4. Jorge Tufic Alauzo Junior — Mat. 004.584-5J (SUPLENTE)

RESPONSABILIDADES DOS FISCAIS DO TERMO DE CONTRATO

o Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes assumidas e pela
qualidade dos servigos prestados ao FMC/CONCULTURA;

o Verificar se a prestagdo de servicos (bem como seus pregos e
quantitativos) esta sendo cumprida de acordo com o termo de contrato e
instrumento convocatorio;

o Acompanhar, fiscalizar e atestar a execugdo dos servigos contratados;
o Indicar eventuais glosas: Fatura/Nota Fiscal.

Il - DETERMINAR que, na situagdo de impedimento do
Gestor do Termo de Contrato, um dos fiscais assumira as respectivas
funcBes relativas a Gestdo, mediante despacho do titular da Pasta, e em
eventual impedimento de um dos fiscais, o Gestor do Termo de Contrato
assumira as fungdes inerentes a fiscalizagao.

Ill - ESTABELECER que serdo necessarias, no minimo 3
(trés) assinaturas, dos servidores mencionados no inciso | desta
Portaria, para fins de acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de
Contrato.

IV - REVOGAR portaria n° 057/2024 -
FMC/CONCULTURA, DOM edigdo 5892, de 19 de agosto de 2024.

V - ESTABELECER que esta portaria tenha efeito a contar
de 15/08/2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 20 de setembro de 2024.

s 117
—
CARLOS ANY0 OM LHAES UEDELHA

ultura em exercicio, portaria por
/2 4-GS edicdo 5910, pagina 4, de 16/09/2024

delegagdon® 1.

1° AVISO DE PRORROGAGAO DE PRAZO DO EDITAL MACRO DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2024 (PRODUGAO,
CAPACITAGAO E BOLSAS) SELEGAO DE PROPOSTAS DE
PROJETOS CULTURAIS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO
CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
CULTURA - CONCULTURA em exercicio, 6rgdo gestor do FUNDO
MUNICIPAL DE CULTURA - FMC, no uso de suas atribui¢des legais e,
considerando a necessidade de atender demandas da classe artistica,
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RESOLVE:

| - PRORROGAR o periodo de inscricdo para
apresentacéo das propostas de projetos culturais, constantes no item 22
Do Cronograma, publicado no DOM 5901, de 30 de agosto de 2024, até
o dia 30 de setembro de 2024.

Il - ESTABELECER novos prazos para as demais fases,
conforme tabela abaixo:

DESCRICAO PRAZO
Consulta Publica 20/08/2024 a 25/08/2024
Publicagéo do edital 30/08/2024

Periodo de inscricdo para apresentagdo das propostas de 31/08/2024 - 8h a

projetos culturais 30/09/2024 - 16h

Etapa de selecdo das propostas de projetos culturais 01/10/2024 a 15/10/2024

Publicagéo do resultado preliminar 21/10/2024

Prazo recursal relativo ao resultado preliminar 22/10/2024 a 24/10/2024

Anélise de recursos interpostos 25/10/2024 a 29/10/2024

Publicagéo do resultado final 31/10/2024

Etapa de habilitagéo 01/11/2024 a 08/11/2024

Assinatura dos Termos de Execugdo Cultural e concessdo Até 11/11/2024

de bolsas culturais
Até 31/12/2024

Pagamento dos(as) classificados(as)
01/01/2025 a 31/12/2025

Execugéo dos projetos classificados
Entrega do Relatério de Objeto da Execugdo Cultural Até 01/06/2026

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 20 de setembro de 2024.

delegagdo n” 1.3382024°GS, edigdo 5910, pagina 4, de 16/09/2024.

FUNDAGAO DE APOIO AO
IDOSO “DOUTOR THOMAS”

Processo: 2024.27000.27022.0.023218 (SIGED)
Interessado: Fundagéo de Apoio ao Idoso “Doutor Thomas”
Assunto: Dispensa de Licitagdo

DESPACHO

Considerando o que consta no Processo Administrativo
n° 2024.27000.27022.0.023218 (SIGED), de interesse da Fundagéo de
Apoio ao Idoso “Doutor Thomas” — FDT e da KAELY CERTIFICAGAO
DIGITAL LTDA-ME.

RESOLVE:

Declaro DISPENSADO o procedimento licitatorio, nos
termos do art. 75, inciso Il, da Lei n.° 14.133/2021, para a contratagdo
direta da empresa KAELY CERTIFICAGAO DIGITAL LTDA-ME, CNPJ
n°. 16.994.652/0001-29, para aquisicdo 02 (dois) Certificados digitais,
Tipo e-CNPJ A3, Modelo Token — Pen-drive, pelo periodo de 12 meses
para a UG 520301-Fundagéo de Apoio ao Idoso “Dr. Thomas” - FDT, na
forma identificada no processo SIGED n°2024.27000.27022.0.023218,
no valor total de R$ 810,00 (oitocentos e dez reais);

A consideracdo da sra. Diretora-Presidente da Fundagao
de Apoio ao Idoso “Dr. Thomas” - FDT, para fins de ratificagéo.

Manaus, 19 de setembro de 2024.

GRAZILENE COSTA CELESTINO

Diretora de Administrado, Plan. e Orgamento da Fundagio de Apoio ao
ldose *Dr. Thomas

Pelo exposto, RATIFICO, nos termos do art. 72,
paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, acordo com as
disposigdes acima citadas.

Manaus, 19 de setembro de 2024.

ORENI CAMPELQ BRAGA DA SILVA
Diretora-Presidente da Fundagdo de Apoio ao fdoso "Dr. Thomas”

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA; Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n°. 021/2023-
FDT, celebrado em 18/09/2024.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da FUNDAGAO
DE APOIO AO IDOSO “DR. THOMAS” e a empresa HOSSOKAWA
COMERCIO E REPRESENTAGAO DE PRODUTOS DE HIGIENE E
LIMPEZA LTDA.

3. OBJETO: Prorrogagao do prazo do Contrato original n° 021/2023-FDT
celebrado em 18/09/2023, referente ao fornecimento de PRODUTOS
SANEANTES utilizados no processamento de roupas de servigos
assemelhados ao de saude (pavilhdo - enfermaria) e roupas de cama,
banho e uso pessoal dos idosos, com cessdo em comodato dos
equipamentos (dosadores), a Fundac&o de Apoio ao Idoso “Dr. Thomas”
-FDT, constante no Processo n°2023.27000.27022.0.015012 (SIGED),
visando a entrega e conclusdo total do saldo do objeto contratado.

4. DO FUNDAMENTO: O presente Termo Aditivo tem fundamento
conforme disposto no art. 57, inciso II, da Lei n°® 8.666/1993, no Parecer
n°. 079/015012-PROJUR/FDT e Despacho de Autorizagdo da Diretora-
Presidente, constantes no Processo Administrativo
n° 2023.27000.27022.0.015012 (SIGED).

5. PRAZO: Por forca do presente termo fica prorrogado por mais
06 (seis) meses, a contar de 19/09/2024, o Contrato n°. 021/2023-FDT
e podera chegar ao seu termo final com a entrega de todo o
seu objeto.

Manaus, 18 de setembro de 2024.

ORENi CAMPELU BRAGA DA SILVA
Diretora-Presidente da Fundagdo de Apoio a0 Idoso "Dr. Thomas”

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGAO

AVISO DE SUSPENSAO

A COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGAO DA
PREFEITURA DE MANAUS, através da SUBCOMISSAO DE BENS E
SERVIGOS COMUNS torna publico, para conhecimento dos
interessados, a SUSPENSAOQ, conforme despacho desta Presidéncia,
do seguinte Pregao Presencial:

PREGAO PRESENCIAL N. 011/2024-CML/PM
(Processo n. 2024.00796.00824.0.000194 — IMPLURB)

Objeto: Permissdo Onerosa de uso de Espago Publico destinado a
Exploragdo de Lanchonete, nas dependéncias do Parque dos
Gigantes da Floresta de Manaus/AM.
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Maiores informagdes: COMISSAO MUNICIPAL DE
LICITAQAO, na Avenida Djalma Batista, 1719, 19° andar, Torre
Business, Edificio Atlantic Tower — Chapada, no horario das 8h as 17h,
de segunda-feira a sexta-feira, telefone (92) 98802-3847, e-mail:
cml.se@manaus.am.gov.br.

Manaus, 20 de setembro de 2024.

Presidente da Sybcon
da Comissdo Municipal

580 de Beffs e Serviges Comuns
Licitagdo - CML

Publicagdes Diversas

ETERNAL - INDUSTRIA, COMERCIO, SERVIGOS E TRATAMENTO
DE RESIDUOS DA AMAZONIA LTDA torna plblico que recebeu do
IPAAM, a Licenga de Operagao n° 480/06-10 8% Alteragdo, que
autoriza a remogao/coleta e o transporte de Residuos Classe | (6leo
lubrificante  usado/contaminado, residuos de substéncias oleosas
derivadas de petréleo oriundas da limpeza de tanques de
acondicionamentos de combustiveis fluvial e terrestre, residuos solidos
contaminados com 6leos e graxas, remogéo/coleta e beneficiamento de
residuos solidos de embalagens plasticas, lodo industrial, residuos dos
servicos de salde, destruigdo de lampadas fluorescentes usadas.
Residuos Classe Il (residuos sélidos urbanos umidos, sucatas metalicas
ferrosas e ndo ferrosas, papel/papeldo, plasticos diversos, residuos de
vidro, residuos de embalagens de madeira, residuos de tecidos) e o
transporte de combustiveis (diesel, gasolina) e derivado de petréleo
(combustivel condensado), Transporte de Efluente  Sanitario,
Beneficiamento e Reutilizagdo de Tonéis de Ferro e Sistema de
Lavagem de Caminh&o, localizada na Rua Guiana Francesa I, Distrito
Industrial, Manaus-AM, para Transporte Rodoviario de Cargas
Perigosas, com validade de 431 dias.

PG 18041

J A F SERVICOS DE TERRAPLENAGEM, CARGA E DESCARGA
LTDA torna publico que recebeu do IPAAM, a Licenga de Operagédo
n°® 272/23-01, que autoriza o transporte rodoviario de Residuos Sélidos
Classe | e II, localizada Av. Margarita, n® 8204, Jorge Teixeira, Manaus—
AM, no Estado do Amazonas-AM, para Coleta e Transporte Rodoviario
de Residuos Sélidos Classe | e Il, com validade de 02 Anos.

PG 12876

KASAMBA SERVICOS DE TERRAPLENAGEM CARGA E DESCARGA
LTDA torna publico que recebeu do IPAAM, a Licenga de Operagédo
n° 023/15-05, que autoriza Autorizar a coleta e transporte de residuos
perigosos Classe | e II: Residuos Perigosos (borra de tintas, solventes e
concreto) Construgdo civil (gesso, entulho, cascalhos, barro, cimento e
concreto) e Organicos (restos de arvores, pedagos de madeiras, restos
de capinagdo, folhas), localizada na Rua Dorabela, n° 10, Santa
Etelvina, no Municipio de Manaus-AM, para Coleta e Transporte de
Residuos Classe | e Il, com validade de 02 Anos.

PG| 2451

B . & )
< SEJA SOLIDARIO.
[DOE SANGUE ]

- OB
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Quando chamar o SAMU

Nesses casos, deve-se chamar o
SAMU, através do telefone 192 (ligagao
gratuita):

» Na ocorréncia de problemas cardio-
respiratorios;

« Em casos de Intoxicagao;
« Em caso de queimaduras graves;
» Naocorréncia de maus tratos;

- Em trabalhos de parto onde haja risco
de morte da méae ou do feto;

» Em casos de tentativa de suicidio;
- Emcrises hipertensivas;

« Quando houver acidentes/trauma com
vitimas;

« Em casos de afogamentos;
- Em casos de choque elétrico;

« Em acidentes com produtos
perigosos;

- Na transferéncia inter-hospitalar de
doentes com risco de morte.

Fonte: Ministério da Satde
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