DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE

Manaus, sexta-feira, 22 de novembro de 2024.

Poder Executivo

DECRETO DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a Lei n® 1.223, de 26 de margo de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios do
Especialista em Salde - Médico, e o Decreto n°2.660, de 29 de
novembro de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do
Servidor Publico da Saude e do Especialista em Salde — Médico, da
Secretaria Municipal de Salde;

CONSIDERANDO o disposto no Memorando n° 098/2024
- DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, que encaminha relagdo dos
servidores com direito a concessdo de Progressdo por Tempo de
Servigo;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°76/2016 —
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;

CONSIDERANDO o que consta nos Autos da Acédo
Judicial n°0605026-36.2023.8.04.0001, em tramite na 4* Vara da
Fazenda Publica da Comarca de Manaus;

CONSIDERANDO o Parecer n° 146/2024 da Comissdo de
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo
Parecer n° 620/2024 — Assessoria Juridica/SEMSA,;

CONSIDERANDO o disposto nas Certiddes para Fins de
Desenvolvimento na Carreira, elaborada pela Geréncia de Concesséo e
Direitos e Regulagdo do Trabalho — GERET, Geréncia de Gestdo do
Trabalho em Salde — GETRAB e Divisdo de Desenvolvimento na
Carreira - DIVDC;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento  Pessoal e Gestdo de Beneficios da
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo -
SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo de impacto
orgamentario financeiro elaborado pelo Setor de Programagdo
Orcamentaria da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria de Orgamento e
Projetos - SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o Despacho n°853/2024 -
DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, acolhido pelo Subsecretario de
Gestdao Administrativa e Planejamento — SUBGAP da Secretaria
Municipal de Satde;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2024.01637.01412.0.006667 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude
de Progressao por Tempo de Servigo, aos servidores plblicos da salide
relacionados no Anexo Unico deste Decreto, pertencentes ao quadro de
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, nos
termos do art. 37 da Lei n° 1.223, de 26 de margo de 2008, combinada
com o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro de 2013, na forma a seguir.

Manaus, 22 de novembro de 2024.

DAVID ANTONIO A

PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeitofle Manaus

Ano XXV, Edicdo 5954 - R$ 1,00

ANEXO UNICO

) Classe e Padrao o
N° Matricula Nome Cargo Atual Pcr(;r;r Vigéncia
1| os9029C [LEXANORE DOS a0, | n-6 | n-7 |otot-2021
2 | 1155504 LR MESASL CII_Ei?\II-CMOEgIIECR?AL -6 | -7 |01-012022
3 | 08574918 jaNOARABDUL saMAD | SN XD |17 | 18 [otota0zt
+ (R s bo Cfﬁl'c“gég'ECR?\L -2 | 1-3 |ot-01-2021

CARMO
5 |ERSC g:éﬂ:\/l\gl_lLOSIMOES cEi?\u_cMoEgllz%C:\L -4 | 1-5 ]01-01-2020
6 | 08907124 S tecparros | cLivicocera | ' | 19 [ororav
7 | ossgse2c [[REEDIARDORES CII_Ei?\II-CMOEgIIECR?AL -6 | -7 |01-01-2021
8 | 08593628 [[RKEDJARDOREIS |- E8-FIEDICO 10 | -1t {o1:01-2021
9 | 1282352 [5,5 YN SANTOSDE CII_Ei?\II-CMOEgIIECR?AL -2 | 1-3 |ot01-2022
10 | 10910034 [ERVAIDOROSERID | B oL | 14 | 15 [01012020
11 | ov676618 [VINOBIAGUE ] ES MEDCO | n-6 | -7 |otor0z
T ey e A T
13 | 09136038 [k DEMORAES |- E8-JEDICO | g | 10 {01:01-2021
14 | 0913693 C JDAENE:EU%MORAES cfﬁqfc'\gégllz%?& -6 | 11-7 |01-01-2021
15 | 0839167 C [oos NARTINSDE cfiilfc%égllz%?u. 0-10 | -1 |o1-01-2021
16 | 105.867-3B gﬁmiggﬁm’?m cfﬁufc“éégllz%% -6 | 11-7 |01-01-2021
17 | 080081:3C SR 0F MOURA oo | -6 | -7 otot2021
18 | 113680-18 [h o0 BEZERRA CII_Ei?\II-CMOEgIIECR?AL -2 | 1-3 |o101-2020
19 | 0993838 |EANDROBALDNO | oS X010 | 6 | 07 Jotor202t
20 | 09181998 | LAROCHA CII_Ei?\II-CMOEgIIECR?AL -6 | -7 |01-01-2021
21 | 1277391 A [pUSAMPA oo | 12 | 1-3 |oror2022
2 | 17as82n FUPNAND cfﬁqfc'\gégllz%?& -2 | 1-3 |ot-01-2022
DA SILVA

23 | 1169793 A [ARCOVALLE CII_Ei?\II-CMOEgIIECR?AL -4 | m-5 [01-01-2019
2 | 0632260m AP0 s | oo | -9 | v-10 01012020
25 | 088.4316C [yor CRHANE DE CII_EiiII-CMOEgIECR?\L -6 | -7 |01-01-2021
2 | 0g25247 A [SUATO GARDIDODA Cfﬁ“'c“gég&%_ I-10 | n-11 |01-01-2021
27 | 09600638 [ornors coman0 | S EDICO | wea | n-s {01012022
28 | 0822450 A S:E\D‘:émﬂg“m Cfﬁl'c“gégl'%?\l_ V-10 | IV-11 |01-01-2021
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Manaus, sexta-feira, 22 de novembro de 2024

Classe e Padrao
N Matricula Nome Cargo Atual Com | Vigéncia
Progr
SIMONE HENRIQUES | ES - MEDICO
29 | 110386-5A |515CONSINTORRES | CLINICOGERAL | -2 | !-3 |0t01-2020
FTHAIS ARNOLD DE ES- MEDICO
30 | 12817554 [[HNSAR! o, | -2 | 1-3 |orot2021
AGNER SILVADOS | ES- MEDICO
3t | 111.1183A [ ONEE CoveEDIco | -6 | n-7 [or01-2021
LUIZ CESARREBELO | ES- MEDICO
32 | 09595618 |51 O A | 1-6 | n-7 |otor2021
ISIMAO GONCALVES ES - MEDICO
3 | 1090186A A0S e | w6 | w7 01012001
BEATRIZ CARMEN ,
3 | 1280724 A VIBERT FRANCESCHI | ES-MEDICO 1\ 5 1 3 |o1.01-2021
e CIRURGIAO
IOSE MARQUES DO | ES-MEDICO
35 | 091.6005C [Sooc MARCUS SRURDICO | -2 | 143 {o1012021
ELEONORADANTAS | ES-MEDICO
3% | 09885028 IS D0 Al -6 | -7 |otot2021
ISABEL CRISTINALIVA| _ES - MEDICO
37 | 08802138 oot CROT) DRI o] -6 | 117 {01:012021
ES- MEDICO
3 | 08947378 CELOMENRIQUE 1 givecoLogisTa- | -6 | -7 |0101-2021
OBSTETRA
ES - MEDICO
39 | 1259130 OO MACORRER | givEcoLoaisTA- | 1-2 | 1-3 [01:012019
OBSTETRA
ES- MEDICO
40 | 09735058 [HONE RANGEL GINECOLOGISTA- | 1-4 | 1-5 |01-01-2019
OBSTETRA
ES- MEDICO
41 | 09788338 [VACENSKASIMORS | giNECOLOGISTA- | 11-2 | -3 [01:012013
OBSTETRA
ES- MEDICO
a2 | ogrsse2A o ENEARMUIODE | ivecoLogisTa- | 11-10 | 11-11 |0101-2021
OBSTETRA
ELEM SANDRA COSTA | ES - MEDICO
43 | 09887588 [N SANDRE O SO i | -5 {o1012019
LUIZ HENRIQUE ES- MEDICO
a4 | 11407958 [EHENRUE e 1-2 | 1-3 |ot01-2020
MARIA DO PERPETUO ,
45 | 0634034 A [SOCORRO SAMPAIO |  E5-MEBICO 1y 4 | - 12 |o1.01-2021
CARVALHO
RODRIGO DUARTE ES-MEDICO
46 | 1104128A [FODRISO SO e | -7 [01:012021
[ADRIANA MENDONCA | ES - MEDICO
a7 | 1276131 fORANANE roataas | 1-2 | 13 Jotor21

DECRETO DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a Lei n° 1.223, de 26 de margo de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios do
Especialista em Saude - Médico, e o Decreto n°®2.660, de 29 de
novembro de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do
Servidor Publico da Saude e do Especialista em Salde — Médico, da
Secretaria Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o disposto no Memorando n° 094/2024
- DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, que encaminha relagdo dos
servidores com direito a concesséo de Progressao por Merito;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°76/2016 —
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;

CONSIDERANDO o que consta nos Autos da Agdo
Judicial n°0605026-36.2023.8.04.0001, em tramite na 4* Vara da
Fazenda Publica da Comarca de Manaus;

CONSIDERANDO o Parecer n° 146/2024 da Comisséo de
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo
Parecer n° 620/2024 — Assessoria Juridica/SEMSA,

CONSIDERANDO o disposto nas Certiddes para Fins de
Desenvolvimento na Carreira, elaborada pela Geréncia de Concesséo e
Direitos e Regulagdo do Trabalho — GERET, Geréncia de Gestdo do
Trabalho em Saude — GETRAB e Divisdo de Desenvolvimento na
Carreira — DIVDC;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento  Pessoal e Gestdo de Beneficios da
Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Gestdo -
SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo de impacto
orgamentario financeiro elaborado pelo Setor de Programagdo
Orcamentaria da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria de Orgamento e
Projetos - SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o Despacho  n°853/2024 -
DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, acolhido pelo Subsecretario de
Gestdo Administrativa e Planejamento — SUBGAP da Secretaria
Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.01637.01412.0.006667 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude
de Progressdo por Mérito, aos servidores publicos da saude
relacionados no Anexo Unico deste Decreto, pertencentes ao quadro de
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, nos
termos do art. 36 da Lei n° 1.223, de 26 de margo de 2008, combinada
com o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro de 2013, na forma a seguir.

Manaus, 22 de novembro de 2024.

DAVID ANTONIO PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeitdde Manaus

ANEXO UNICO
Classe e Padrao
N° Matricula Nome Cargo Atual Com | Vigéncia
Progr
1| 098.902-9¢ ’g/"\%‘gg')gguggs cfliu-c'\gégllz%% -7 | n-8 [01-01-2023
2 | 1155504n [LARMESASH | ENREDICO | 0-7 | n-8 {01:012024
3 | 085.749-1B |ANOAR ABDUL SAMAD cfif'\lfc'\g)égllz%% -8 | 1-9 |o01-01-2023
+ | 1o00men [EruaEs bo CII_Ei?\II_CMOEgIIE%?AL 1-3 | 1-4 |0101-2023
CARMO ,
5 | ossasc [ o swoes | clinioo GeraL | -5 | -6 ootz
o | aesomian [ Conoe | ciico abm | -8 | 110 [ororaoz
7 | ossgaeac [[RKEDUARDOREIS cfiilfc%égllz%?u -7 | -8 |01-012023
8 | 08593628 ﬁggéggmm REIS cfif'\lfc'\g)égllz%% -1 | 1-12 |o1-01-2023
9 | 1282352a [5yorx " SANTOSDE | ER-TIEDICO | 13 | 14 {01:012024
10 | 10010938 | ERNANDOROGERIO CII_Ei?\II_CMOEgIIE%?AL 1-5 | 1-6 |0101-2023
11 | og67ee-1 [AINOBIAGUE | S IEDIOL | -7 | n-8 {01:012023

FREDERICO GERMANO|  ES - MEDICO

LOPES CAVALCANTE | cLiNico GeraL | =10 | -1 01-01-2023

12 | 099.449-9B

13 | 09136938 PANDERDEMORAES |- E8-TIEDICO | 110 | -1t {01:01-2023
14 | 0913693 [/ANDER DE MORAES CEi?lI-CMOEgIECR?\L -7 | -8 |01-012023
15 | 0839167C [ior- MARTINS DE Cfﬁ“'c'\gég'EcR%L H-11 | 1-12 |01-01-2023
16 | 105867:38 [SSLAROBERTADA | ES-WEDICO | -7 | n-8 {01:012023
17 | 080.081-3¢ gk’x}%gEMOURA cfliu-c'\gégllz%% -7 | -8 |01-01-2023
18 | 11366018 [N BEZERRA | ESIEDICO g | g {or012023
19 | 099.388-38 [LEANDRO BALDINO Cfi?\“'c'\éég&% -7 | -8 |01-01-2023
20 | 09181998 | HAROCHA oo [ -7 | n-8 |orot2028
21 | 1277301 [ SEMPAIO CII_Ei?\II-CMOEgIlECFSAL 1-3 | 1-4 |o101-202
2 | t2ramon [FUPNaM cfiilfc'\gégle%?u 1-3 | 1-4 |o1-01-202
DA SILVA
23 | 11697934 [IoRCOVALLE cfiilfc%égllz%?u -5 | -6 |01-01-2021
24 | 063.226:0 mi%@gégzimos cfif'\lfc'\g)égllz%% V-10 | IV-11 |01-01-2023
25 | 088431:6C [y oNH D e oo [ -7 | n-s |orot202
2 | 0825247 [SNATO CAIDIDODA CII_Ei?\II-CMOEgIlECFSAL H-11 | 1-12 |01-01-2023
27 | 09600638 [SeRono COMERO | B IEDICO | -5 | n-6 [01:01-2024
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Manaus, sexta-feira, 22 de novembro de 2024

w | waticu \ c ClasseePgdréo Viconci CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo de impacto
atricula ome argo Awal | prot | TR orgamentério  financeiro elaborado pelo Setor de Programagdo
28 | 082245.0n |SIDNEY RAIMUNDO ES-MEDICO | 111 | v-12 lor-ot2023 Orgamentaria da SEMSA, ratificada pela Subsecretéria de Orgamento e
SILVA CHALUB CLINICO GERAL Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;
29 | 11038655 SMONEHENRIQUES | ES-MEDICO | | o | | 4 lo1012022
- BISCONSIN TORRES | CLINICO GERAL
- ]
0 | 12817558 IE/NSZ/EF;NOLD DE Cfli“-cr\geg&%— -3 | 1-4 loto12023 CONSIDERANDO o Despacho n 854/2Q2f1 -
AGNER SILVADOS ES - VEDICO DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, acolhido pelo Subsecretario de
31| 1M118-3A lohnTos CLINICO GERAL | "-7 | M-8 [01-01-2023 Gestdo Administrativa e Planejamento — SUBGAP da Secretaria
LUIZ CESAR REBELO ES - MEDICO Municipal de Saude;
32 | 09595618 | O cARDIOLOGISTA | -7 | 1-8 [o1-01-2023 p ;
ISIMAO GONCALVES ES - MEDICO
35 | 1090186A JyapuRo CARDIOLOGISTA | -7 | -8 01-01-2023 CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
BEATRIZ CARMEN £5 - MEDICO n° 2024.01637.01412.0.007847 (Siged) (Volume 1), resolve
34 | 128.0724A VIBERTFRANCESCHI | oo 1-3 | 1-4 |01-01-2023
RAAD
35 | 0916005c [POSE MARQUES DO ES-MEDICO || o [ |4 [o1-012023 AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude
R e T REO. de Progressdo por Mérito, aos Servidores Publicos da Saude
36 | 098.850-2B |\ DERMATOLOGISTA| M-7 | II-8 ]01-01-2023 relacionados no Anexo Unico deste Decreto, pertencentes ao quadro de
37 | 08802138 |SABELCRISTINALIMA[ ES-MEDICO |\ [\ "o 01012023 pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, nos
FACARNACAO DERMATOLOS STA termos do art. 37 da Lei n° 1.222, de 26 de margo de 2008, combinado
38 | 089.473-78 gELh'A%['gNR'QUE GINECOLOGISTA- | -7 | 11-8 |01-01-2023 com o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro de 2013.
OBSTETRA
IRACEMA CORREIA ES - MEDICO Manaus, 22 de novembro de 2024
39 | 12591308 | o0 GINECOLOGISTA- | 1-3 | 1-4 |01-01-2021 ) .
OBSTETRA
ES - MEDICO
40 | 097.350-58 gL"F'{%?‘FfARANGEL GINECOLOGISTA- | 1-5 | 1-6 |01-01-2023
OBSTETRA
ES - MEDICO
41 | 097.883-38 P:éﬁé‘?&g\',"l"ﬁis GINECOLOGISTA- | 11-3 | lI-4 [01-01-2015
OBSTETRA
ZELIENE ARAUJODE | . ES-MEDICO DAVID ANTONIO EREIRA DE ALMEIDA
42| 08785624 [coo A GINECOLOGISTA- | 11-11 | 11-12 [01-01-2023 ;
OBSTETRA Prefeitdde Manaus
[ELEM SANDRA COSTA | ES - MEDICO
43 | 09887588 | yaaser e PEDIATRA -5 | -6 [01-01-2023
LUIZ HENRIQUE ES - MEDICO
44 | 11407988 | 0 oS PEDIATRA 1-3 | 1-4 |01-01-2024
MARIA DO PERPETUO | Lo ur oo
45 | 063.403-4A ggg\?m%s;\mmo PEDIATRA. | M- 12 | M-13 [01-01-2023 ANEXO UNICO
RODRIGO DUARTE ES - MEDICO
46 | MOM28A errEiRA pEDIATRA | !I-7 | -8 01012028 Classe ¢ Padrio
IADRIANA MENDONCA ES - MEDICO N° Matricula Nome Cargo Com | Vigéncia
47 | 1278134A ooSoEEe poiQUIATRA | -3 | 1-4 |ot01-204 Atal | gt
1| 12601624 JDILSON SiLvAPRADO| S5 CRURSIEC- 1 £ 3 | 4 [0101.2022
[ALEXMAR RODRIGUES | ES - CIRURGIAO-
2 | 1205749A o Al MEIDA DENTISTAGERAL | F-3 | F-4 |01:01-2023
IALFREDO SILVADE | ES - CIRURGIAO-
DECRETO DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024 3 | 09182-0C Jy\ vigipa DENTISTAGERAL | -0 | E-1 |01-01-2024
IALINE FERREIRA ES - CIRURGIAO-
. 4 | 12107938 |5oncaLVES DENTISTAGERAL | E-0 | E-1 |01:01-2024
O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que IANDREA MARIA REIS "
. S s ES - CIRURGIAO-
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Orgénica do Municipio de Manaus, 5 | 1248758 C gg;CTJADEARAUJO DENTISTA GERAL | E-0 | E-1 |01-01-2024
) JANDREAPINHEIRO | ES - CIRURGIAO-
CONSIDERANDO a Lei n° 1.222, de 26 de marco de 2008, 8 | 122547 veLLO GoMES DENTISTAGERAL | F-% | P-4 |0101202
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios dos 7 | 083864-0A éggglﬁ%ﬁgimém g;\;ﬁ'g%ﬂggi £-12 | E-13 |01-01-2023
Servidores Publicos da Salde e o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro ANNE MICHELLE DE T ES - CIRURGIAO-
o ; : : 8 | 1260278 A F-3 | F-4 |01:01-2022
de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do Servidor OLIVEIRA SILVA DENTISTA GERAL
Publico da Satde e do Especialista em Salde — Médico, da Secretaria ANTONIO ILSON ES - CIRURGIAO-
o A 9 | 125.226-7B |MOURAO DENTISTA GERAL | E-O | E-1 |ot-01-204
Municipal de Satde; CAVALCANTE
CAROLINA DE SOUSA | ES - CIRURGIAO-
10 | 088432-4B F-8 | F-9 |01-01-2023
CONSIDERANDO o disposto no Memorando n° 130/2024 e T
i 5 11 | 062331-8B : | F-11 | F-12 |01:01-2022
- DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, que encaminha relagdo dos DUARTE DENTISTA GERAL
servidores com direito a concessédo de Progressédo por Mérito; 7 [CRISTIANE PERES ES-CIRURGIAO- | . 01
g p ; 12 | 091.8377C |7 eiiroe DENTISTA GERAL | E-0 | E-1 |0t-01-2024
DANIELA DA COSTA | ES - CIRURGIAO-
- e~ INOBREGA BRASIL DENTISTAGERAL | - ) s
CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°76/2016 18 | 1254528 NoBREGABRAS sTAGeraL | -3 | F-4 (01012028
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos; 14 | 126.918-6 A [ELISAFAN BARBOSA g;jﬁls?%ﬂéi E-3 | E-4 |01-01-2024
ELUANA GOMESDE | ES - CIRURGIAO-
CONSIDERANDO o que consta nos Autos da Agdo 15 | 1208667C | ycas FREITAS DENTISTAGERAL | B-0 | E-1 01012024
Judicial n°0605026-36.2023.8.04.0001, em tramite na 4° Vara da 16 | 09200320 [ASICCACORREIA | ES- CRURGIEO- 1 E-0 | E-1 [01:01-2024
Fazenda Publica da Comarca de Manaus; 17 | 12816744 [FERNANDAAREQUE | ES-CIRURGIAO- | - o T -\ {01.010023
- ANDRADE DENTISTA GERAL
CONSIDERANDO o Parecer n° 239/2024 da Comiss&o de 18 | 1273892 ANANOGUERAREGO| 5 CRURSIES | 63 | 6.4 [01.012022
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo 19 | 1012408 |ZABELAARAUIO ES-CRURGIAO- [ = oI ¢ 4 [o1.01-2024
Parecer n° 633/2024 — Assessoria Juridica/SEMSA; j‘g:(')ﬁﬁf\%s féiNTélsgﬁF%;g'-
' N ' 20 | 1180356A pacoociers DENTISTA GERAL | F-5 | F-6 |01-01-2024
CONSIDERANDO o disposto nas Certiddes para Fins de o1 | 1084674 o POSE LUZ DARZE ES-CRURGAO- | - o[ £ o lotot2003
Desenvolvimento na Carreira, elaborada pela Geréncia de Concessao e BAZHUNI DENTISTA GERAL
e 8 o N 2 | 12086505 [ATIANE TAVEIRA ES-CRURGAO- | ¢ [ & 1 lorot20e
Direitos e Regulagéo do Trabalho — G!ERET, Geréncia de Gestao do : FERREIRA DENTISTA GERAL
Trabalho em Saude - GETRAB e Divisdo de Desenvolvimento na KETLEY LARISSA ES - CIRURGIAO-
Carreira — DIVDC; 23 | 1255436 C ﬁé?;ﬁ‘,}“'w‘“’“ DENTISTA GERAL | E-O | E-1 |on-01-204
LAY TACIANA RIBEIRO | ES - CIRURGIAO-
) . - 24 | 080.151-8J E-1 | E-2 |01-01-2024
CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de E{ZRSS%ROS DENTISTA GERAL
Acompanhamento 'Pessgal e Gestéo de Benf-zflmos da Secretaria 25 | 1170007 A |AMORIM DE MEIRA g;;ﬁgifgégi Fo5 | F-6 |01-01-2023
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD; LINS
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Manaus, sexta-feira, 22 de novembro de 2024

Classe e Padrao
N° Matricula Nome Cargo Atual Com | Vigéncia
Progr
2 | 09005018 [, OMAR BITTENCOURT SSN'TCI'SF%J\RGCE";;’L F-5 | F-6 |0101-2024
27 | 12107508 [OANEDASLVA DESN'T?'S’.?LA%GE'QQL E-0 | E-1 |01-01-2024
28 | 128.272-7A NAELKA SARMENTO SSN-T(INSF‘{I}IJ\%GE'Q& H-3 | H-4 |01-01-2023
29 | 1084836A [0 ROBERTODOS [ESN'T?'S’.?LA%GE'QQL F-8 | F-9 |o101:2023
30 | 1224972 EEEECME%EGRE'ROS SS’\IT?'SF;%GE@L E-0 | E-1 |01-01-2024
31 | 0900621 A RaeEL D AT AN e R ey | F-12 | F-13 [ot01-2022
32 | 0837458 A i:f&fg Q’X*SF;'SSDE g;;ﬁ';;ﬂﬁ'égi H-12 | H-13 |01-01-2023
T Sl A
3 | 109731 [ORER AR a5 Can PR 68 | G-9 [otot2023
35 | 1108034 A [ D00 SANTOS ESE;\AEQIEESEAETO G-8 | G-9 [01-01-2020
FAMILIA
36 | 10871508 [anone DESOUSA | B8 E RO, F-3 | F-4 |otot2022
37 | 0824259¢C é"éfi;’és’”égﬁﬁlﬁio ES'EE‘EEWE'RO F-8 | F-9 |01012023
38 | 11050944 [0 CAMPOS ES-ENFERWEIRO ] F.g | F-9 |01:012023
39 | 1258257 A ﬁ/l.\gtémﬁ%soum ES'E(’;‘EEWE'RO E-3 | E-4 |01-01-2023
40 | 08136308 [Solot MERIRDE | ES-ENFERMEIRO | £ g | F-9 [ot01-2020
a1 | 1006257 A [CLODOALDODASILVA| ES-ENFERMEIRO | 5 g | 6.9 |0t.01-2028
42 | 11077638 83‘@3;@5"“”0 ES'Egggit”E'Ro E-3 | E-4 |01-01-2024
43 | 1224913 FOORCRISTNE | ES"ENFERMEIRO | £5 | F-6 [otot202
44 | 06342088 ERSCAMLAH’(D)ASJQEQ ES'Egggit”E'Ro F-8 | F-9 |01-01-2023
45 | 053078 FORCELA o B TEREERMEIRO | £ 40 | F-11 [ot01-2024
46 | 1104209A Eﬂfﬁé\lgu'AR ES'E(’;‘EEWE'RO E-10 | E-11 |01-01-2024
47 | 09533938 [FihoCTH COVES DE| ES-ENFERMEIRO | & 49 | €11 |ot.01-2024
48 | 1268945 A E;LE'TQ‘EMARQUES ES'EE‘EEWE'RO E-3 | E-4 |01-01-2023
49 | 08595838 LD ANTIAGO. | ES-ERFERMEIRO | £ 49 | £.41 fot.01-202

DECRETO DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a Lei n® 1.223, de 26 de margo de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios dos
Servidores Publicos da Saude e o Decreto n®2.660, de 29 de novembro
de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do Servidor
Publico da Satde e do Especialista em Saude — Médico, da Secretaria
Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°76/2016 —
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;

CONSIDERANDO o que consta nos autos da Agéo Judicial
n° 0605026-36.2023.8.04.0001, em tramite na 4® Vara da Fazenda
Publica da Comarca de Manaus;

CONSIDERANDO o Parecer n° 085/2022 da Comiss&o de
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo
Despacho n° 347/2022 - Assessoria Técnica/SEMSA,;

CONSIDERANDO o disposto nas Certiddes para Fins de
Desenvolvimento na Carreira, elaborada pela Geréncia de Concesséo e
Direitos e Regulagdo do Trabalho — GERET, Geréncia de Gestdo do
Trabalho em Salde — GETRAB e Divisdo de Desenvolvimento na
Carreira — DIVDC;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria n°615/2019 -
GTRAB/SEMSA, publicada na Edi¢do n°5.228, paginas 24 a 27, do
Diario Oficial do Municipio de 23-11-2021, que divulgou o Resultado
Final do Processo de Avaliagéo das inscri¢bes para Promog&o no ambito
da Secretaria Municipal de Saide — SEMSA,;

CONSIDERANDO que a promogdo deferida pela
Comissdo de Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira — SEMSA,
em reconhecimento a formagdo académica (Titulo de Especialista em
Diagnéstico por Imagem — Atuagdo Exclusiva: Ultrassonografia Geral);

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do Demonstrativo de Impacto
Orcamentario — Financeiro da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria de
Orgamento e Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento
do pleito;

CONSIDERANDO o Despacho n°851/2024 -
DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, acolhido pelo Subsecretario de
Gestdo Administrativa e Planejamento - SUBGAP da Secretaria
Municipal de Satde;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2022.01637.01412.0.001925 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em
virtude de Progressdo por Tempo de Servigo, Mérito, e Promog&o do
servidor JEFERSON DE LIMA COELHO, matricula n® 125.860-5 A, no
cargo de Especialista em Saude — Médico Clinico Geral, do quadro de
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, nos
termos dos artigos 36, 37 e 38 da Lei n° 1.223, de 26 de marco de 2008,
combinada com o Decreto n®2.660, de 29 de novembro de 2013, na
forma a seguir:

CLASSE PADRAO TIPO DE PROGRESSAO VIGENCIA
| 03 Tempo de Servigo 01-01-2019
| 04 Mérito 01-01-2021
Il 04 Promocgao 01-01-2022

Manaus, 22 de novembro de 2024.

DAVID ANTONIO Al EREIRA DE ALMEIDA
Prefeito g Manaus

DECRETO DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a Lei n° 1.222, de 26 de margo de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios dos
Servidores Publicos da Salde e o Decreto n® 2.660, de 29 de novembro
de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do Servidor
Publico da Salde e do Especialista em Saude — Médico, da Secretaria
Municipal de Satde;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°76/2016 —
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;

CONSIDERANDO o que consta nos Autos da Agdo
Judicial n°0605026-36.2023.8.04.0001, em tramite na 42 Vara da
Fazenda Publica da Comarca de Manaus;

CONSIDERANDO o Parecer n° 036/2024 da Comisséo de
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo
Despacho n° 175/2024 — Assessoria Juridica/SEMSA,

CONSIDERANDO o disposto nas Certiddes para Fins de
Desenvolvimento na Carreira, elaborada pela Geréncia de Concesséo e
Direitos e Regulagdo do Trabalho - GERET, Geréncia de Gestdo do
Trabalho em Saude — GETRAB e Divisdo de Desenvolvimento na
Carreira - DIVDC;
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Manaus, sexta-feira, 22 de novembro de 2024

CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na
Edigdo n°4.476, do Diario Oficial do Municipio de 07 de novembro de
2018, que autorizou o Desenvolvimento na Carreira, em virtude de
progressdo por mérito aos servidores do quadro de pessoal da
Secretaria Municipal de Saude — SEMSA,;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo de impacto
orgamentario financeiro elaborado pelo Setor de Programacéo
Orcamentaria da SEMSA, ratificada pela Subsecretéria de Orgamento e
Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o Despacho n°871/2024 -
DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, acolhido pelo Subsecretario de
Gestdo Administrativa e Planejamento - SUBGAP da Secretaria
Municipal de Satde;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2023.01637.01412.0.009985 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude
de Progressdo por Tempo de Servico e Meérito, da servidora
SIMECLEIDE DE CARVALHO RIBEIRO, matricula n° 063.936-2 A, no
cargo de Assistente em Salde — Auxiliar Administrativo, do quadro de
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, nos
termos dos artigos 37 e 38 da Lei n®1.222, de 26 de margo de 2008,
combinada com o Decreto n°2.660, de 29 de novembro de 2013, na
forma a seguir:

CLASSE PADRAO TIPO DE PROGRESSAO VIGENCIA
C 12 Mérito 01-01-2020
C 13 Tempo de Servigo 01-01-2022
C 14 Mérito 01-01-2024

Manaus, 22 de novembro de 2024.

DAVID ANTONIO PEREIRA DE ALMEIDA
Prefe®® de Manaus

DECRETO DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a Lei n® 1.222, de 26 de margo de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios dos
Servidores Publicos da Saude e o Decreto n® 2.660, de 29 de novembro
de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do Servidor
Publico da Satde e do Especialista em Saude — Médico, da Secretaria
Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o disposto no Memorando n° 059/2024
- DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, que encaminha relagdo dos
servidores com direito a concessdo de Progressdo por Tempo de
Servigo;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°76/2016 —
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;

CONSIDERANDO o que consta nos Autos da Agdo
Judicial n°0605026-36.2023.8.04.0001, em tramite na 4% Vara da
Fazenda Publica da Comarca de Manaus;

CONSIDERANDO o Parecer n° 123/2024 da Comisséo de
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo Parecer
n° 372/2024 — Assessoria Juridica/SEMSA,

CONSIDERANDO o disposto nas Certiddes para Fins de
Desenvolvimento na Carreira, elaborada pela Geréncia de Concesséo e
Direitos e Regulagdo do Trabalho - GERET, Geréncia de Gestdo do
Trabalho em Salde — GETRAB e Divisdo de Desenvolvimento na
Carreira — DIVDC;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo de impacto
orgamentario financeiro elaborado pelo Setor de Programagéo
Orgamentaria da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria de Orgamento e
Projetos - SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o Despacho n°852/2024 -
DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, acolhido pelo Subsecretario de
Gestdo Administrativa e Planejamento - SUBGAP da Secretaria
Municipal de Satde;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.01637.01412.0.005119 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude
de Progressao por Tempo de Servigo, aos servidores plblicos da salide
relacionados no Anexo Unico deste Decreto, pertencentes ao quadro de
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, nos
termos do art. 38 da Lei n®1.222, de 26 de margo de 2008, combinado
com o0 Decreto n® 2.660, de 29 de novembro de 2013.

Manaus, 22 de novembro de 2024.

DAVID ANTONIO EREIRA DE ALMEIDA
Prefeitq@ide Manaus

ANEXO UNICO
) Classe e Padrao o
N° | Matricula Nome Cargo Atual ;%Zr Vigéncia
1 [11.6495 APIORCELASIVA AE,\"FTERC&‘LCGOEEAM D-4 | D-5 | 01012018
2 |1116517 AfPRCELOAROUCADA | AS- TECRCO B | b4 | D5 | 01012019
3 [127.436:8 APRCIA DA SILVA AE,\"FTERC&‘LCGOEEAM D-2 | D-3 | 01-01-2020
4 |107.7147 APIARCADE CASTRO AS“JE&&EGOE;M D-4 | D-5 | 01-012018
o e oo o
6 |1228153 Ay RELENE JESUS AE&;EFEUK:G%EAM D-2 | D-3 | 01-012018
7 (1116410 AR RO AURELD DA Ag&gggﬂf&ﬁ"" D-4 | D-5 | 01012020
8 [127.370.5 A/ RCLS KAVIER DE AEI\-I;—EI-E{:ICI‘K:G%EAM D-2 | D-3 | 01-012020
9 |109.1980 AMARIE ADRIANA CRUZ Agﬁgéguf&a"" D-4 | D-5 | ot012019
oo e R o o | o
11 |110.7275 BpOSEFARGOHA DL AE,\"FTERC&‘LCGOEEAM D-2 | D-3 | 01012019
MAGALHAES :
12 [127.3639 ALARADAS SRACAS. Ag&gégﬂf&ﬁ"" D-2 | D-3 | 01012020
13 [117.022:8 At A DE MNEARE Aéﬁgggufe%a"" D-4 | D-5 | 01012019
14 |093.506.9 BRODRIGUES DE AE,\"FTERC&‘LCGOEEAM D-4 | D-5 | 01012019
FIGUEIREDO :
15 [0737135 DE R\ Pavo BARBOSA|  ENFERMAGEM | O-4 | D5 | 0012019
16 |090.194.6 BFREIRE DE GLIVEIRA Agl\-‘;gguf&;m D-4 | D-5 | 01012019
IASSUNCAO
17 [1166425 ANACCENTO COSTA_|  EnFERMAGEM | O-4 | D=5 | 0012019
18 |110:546.5 A RLITAG DA ROGHA AEI\-I;—EI-E{:ICI‘K:G%EAM D-4 | D-5 | 01012019
OLIVEIRA :
19 110.484-5Amﬁ:?2é25[?é'ﬁm AE,\"FTEERC&‘LCGOEEAM D-4 | D-5 | 01012019
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Manaus, sexta-feira, 22 de novembro de 2024

; Classe e Padréo o

N° | Matricula Nome Cargo Atual ;%r;\r Vigéncia

20 |117.7753 ARARIAIOSE DASILVA Ag&gggﬂ/’f&a’“ D-4 | D-5 | 01-012020
21 [117.427.5 AP RIA NADIRENE AEQJEQUEGOHEAM D-4 | D-5 | 01012019
22 |111.147.7 AlSRIEBUZAALVES | AS TECMCOEM | b.4 | D-5 | 01012019
23 [125.667-4 AIARIANADOS SANTOS| AS-TECNICOEM | 1 » | 5 | 01012019
24 0973742 8fp0 NASCMENTO AE&JE&UJ\CGOE“EAM D-4 | D-5 | 01-012019

PRADO :
25 | 1169858 Al ot 008 AE&JE?SJ?&EAM D-4 | D-5 | 01012019
26 |117.005:8 AMERINETE ANDRADE AEQJEQUEGOHEAM D-4 | D-5 | 01012019
27 | 1168487 AlS oo CAAGUAR DE Ag&gggﬂ/’f&a’“ D-4 | D-5 | 01-012019
28 [108.308.8 ANEIRY JANYTORRES 11 A3 TECMCOEM | 54 | 0-5 | otot20t9
29 [125.7617 AIELZADEALMEIDA [ ASTECNICOEW | 1, | 55 | or.o1.2019
30 [111.5698 ANERY ELERPRINTES | AS - TEGHICO ™M | D4 | D-5 | 01012019
31 125451 APIRELLESPINHEIRO. | AS-TECNICOEM | | 55 | 01012010
32 |110.4942 ARRAREADE o A oS -4 | -5 | otot2019
o e e e ) Y
3 {116,718 AN EFFRES Ao e | -4 | D-5 | 01012019
35 [ 125,982 ANDRADE FISUEReDO| AS-TENCOEM | 1 | o o | 10 opig
A ENFERMAGEM

3% 1272730 ANATANDRAMARIA | AS-TECNICOEM | 5 | p.3 | 01012020
37 1108134 ARELY DEFREITAS ) AS - TECNCO M | D4 | D-5 | 01012019
38 {125.6904 Ay oSO OLVEIRA Agggggﬂf&ﬁ'ﬂ D-2 | D-3 | otot2019
39 [116.964 A0 =0 | IDE COVES AE&JE?SJ?&EAM D-4 | D-5 | or012019
40 |116.702:2 A0 VE T BRITO DE AEI\.HIEF({:I\’;I‘EGOEI\EAM D-4 | D-5 | oto12019
T B ) N
42 1120786 B A IO DE ARAUIO AEQJEQUEGOHEAM D-2 | D-3 | ot-01-2019
43 0857270 BCATRCIRDEPAULA | AS TECMCORM | b4 | D-5 | 01012020
44 [108.827.0 APATRIGIALOPES DE [ AS-TECNICOEM | 1 » | 5 | 01012019
45 1259113 AL IRICVAROLIM AS-TECNICOEM | 52 | 0-3 | 01012019
46 1257307 APATRICASANTANADA| A3 TECHEO S | 52 | D3 | orot2019
T s e e e R
48 1128841 APRICCILAOLVEIRA 1 AS TECMEO S 1 0.4 | D-5 | ot0t-2019
49 [124.797-2 ARAFAELA SILVAPINTO | ASTTECNICOEM | 5 [ 5 | 01012010
o o I SR o 1 o | o

DECRETO DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a Lei n° 1.222, de 26 de margo de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios dos
Servidores Publicos da Saude e o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro
de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do Servidor
Publico da Salde e do Especialista em Saude — Médico, da Secretaria
Municipal de Salde;

CONSIDERANDO o disposto no Memorando n° 059/2024
- DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, que encaminha relagdo dos
servidores com direito a concesséo de Progressao por Mérito;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°76/2016 —
P.PESSOAL/PGM, utilizado como  paradigma em  casos
analogos;

CONSIDERANDO o que consta nos Autos da Acéo
Judicial n°0605026-36.2023.8.04.0001, em tramite na 4% Vara da
Fazenda Publica da Comarca de Manaus;

CONSIDERANDO o Parecer n° 123/2024 da Comisséo de
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo Parecer
n° 372/2024 — Assessoria Juridica/SEMSA,;

CONSIDERANDO o disposto nas Certiddes para Fins de
Desenvolvimento na Carreira, elaborada pela Geréncia de Concesséo e
Direitos e Regulagdo do Trabalho — GERET, Geréncia de Gestdo do
Trabalho em Saude — GETRAB e Divisdo de Desenvolvimento na
Carreira — DIVDC;

CONSIDERANDO a manifestagio da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo de impacto
orgamentario financeiro elaborado pelo Setor de Programagdo
Orgamentaria da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria de Orgamento e
Projetos - SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o Despacho  n°852/2024 -
DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, - acolhido pelo Subsecretario de
Gestdo Administrativa e Planejamento — SUBGAP da Secretaria
Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.01637.01412.0.005119 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude
de Progressdo por Mérito, aos servidores publicos da salde
relacionados no Anexo Unico deste Decreto, pertencentes ao quadro de
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, nos
termos do art. 37 da Lei n° 1.222, de 26 de margo de 2008, combinado
com o Decreto n°® 2.660, de 29 de novembro de 2013.

Manaus, 22 de novembro de 2024.

DAVID ANTONIO ABIJR! PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeitopde Manaus

ANEXO UNICO
Classe e Padrao
N° | Matricula Nome Cargo Atual Com Vigéncia
] Progr

1 [111.6495 AMMORCELASILVA AENJE&UK:G%EAM D-5 | D-6 | 01012021
2 |1116517 AfPRCELOAROUCADA | AS- TECHCO B | o5 | D6 | 01012021
3 [127.436:8 ApIPRCIA DA SILVA AEI\];—EEISHEG%EAM D-3 | D-4 | 01012022
4 |107.7147 AIERCADE CASTRO Agﬁgggﬂf&ﬁ"’ D-5 | D-6 | 01012022
oA [ 0|0 | e
6 1228153 Ay RORENEJESUS - AS- TECRICO ™M | D3 | D4 | 01012021
7 (1116410 ARRRCSO AURELD DA AEI\-HIEEF({;U,IACGOEEAM D-5 | D-6 | 01012022
8 [127.3795 AIARCLS KAVIERDE 1} AS- TECRCO ™M | 03 | D4 | 01012022
9 |109.1980 AMARIE ADRIANA CRUZ Ag&gégﬂfe%a’w D-5 | D-6 | 01-01-2021
10 [116.947.5 APy \DAS GRACAS ] A3 TECNICOEM | 05 | D-6 | 01012021
11 [10727.5 BJIOSEFA ROGHA E AEI\];—EEISHEG%EAM D-3 | D-4 | 01012021

MAGALHAES
12 1736 ARCIR RS S0 | “encmmapat | 00 | 0-4 | ororanzz
13 [117.0228 ARIERADEINEARE | A TECCOEM | D-5 | D-6 | ot0t-2021
14 |093506.9 B RODRIGUES bE AENJE&UK:G%EAM D-5 | D-6 | 01-01-2021

FIGUEIREDO
AT e e T A
16 |090.164.6 BPREIRE DE GLVEIRA Ag,&g&fﬂf&ﬁ"" D-5 | D-6 | 01-01-2021

ASSUNCAO
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Manaus, sexta-feira, 22 de novembro de 2024

\ | Matrcut \ c Classe e Padréo Vicsnci CONSIDERANDO o que consta nos Autos da Acédo
atricula ome arge araal | pon | Vigeneia Judicial n° 0605026-36.2023.8.04.0001, em tramite na 4° Vara da
MARIA HELENA DO AS - TECNICO EM Fazenda Publica da Comarca de Manaus;
17 |116642-5 ANASCIMENTO COSTA | ENFERMAGEM | D5 | D-6 | 01:01-2021
IMARIA HOZANILCE s
18 |110.646-5 AIFREITAS DA ROCHA AE@JE&SJEGC’E nEAM D-5 | D-6 | 01-01-2021 CONSIDERANI?O o Parecer n°l123/20'24 da Comisséo de
OLIVEIRA - Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo Parecer
IMARIA JOSCILENY AS - TECNICO EM o _ o i :
19 (1104845 Al e E A ENFERMAGEM | D-5 | D-6 | 01-01-2021 n° 372/2024 — Assessoria Juridica/SEMSA,;
IMARIA JOSE DA SILVA | AS - TECNICO EM
20 [117.7753 A D-5 | D-6 | 01:01-2022 . - '
FERREIRA ENFERMAGEM CONSIDERANDO o disposto nas Certiddes para Fins de
21 [117.127.5 A[MARIA NADIRENE AS-TECNICOEM |y 5 | p.g | 0101-2021 Desenvolvimento na Carreira, elaborada pela Geréncia de Concesséo e
: OLIVEIRA LIMA ENFERMAGEM oS¢ d : p Icla &
22 1111477 AMARANUZIAALVES | AS-TECNICOEM | o | o6 | 01012022 Direitos e Regulagdo do Trabalho — GERET, Geréncia de Gestéo do
: hsnigam SSRGS AgNFTEE%mGOE’é‘M Trabalho em Salde — GETRAB e Divisdo de Desenvolvimento na
23 [125.687-4 A DUARTE ENFERMAGEM D-3 | D-4 | 01-01-2022 Carreira — DIVDC;
MARILIAGURGEL DO | AS- TECNICO EM
24 (097.3742B D-5 | D-6 | 01-01-2021 ) B L
NASCIMENTO PRADO | ENFERMAGEM CONSIDERANDO a manifestagio da Divisdo de
25 |116.985.6 AMARILUCIA DOS AS-TECNICOEM | = | 56 | orot2001 A h o P | e Gestio de Bensficios da Secrefari
: ISANTOS PAES ENFERMAGEM companhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
MARINETE ANDRADE | AS- TECNICO EM Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;
2 | 170058 ARA ) ENFERMAGEN | D5 | D-6 | or01-2021 p ¢ ]
IMARLUCIA AGUIAR DE | AS - TECNICO EM ) ) .
27 | 168487 Algry 70 ENFERMAGEM | P°° | D-6 | 01-01-2021 CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo de impacto
28 |108.308-8 AgglmAJ\ANYTORRES AE&JE&SJEGOE hEAM D-5 | D-6 | 01-01-2021 orgamenté’ri.o financeiro elgporado pelo Setor’ ‘de Programacéo
NELIZA DE ALMEIDA | AS - TECNICO EM Orgamentaria da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria de Orgamento e
29 [125.761-7 A D-3 | D-4 | 01-01-2021 ! ; : o
IS0UZA ENFERMAGEM Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;
30 |111.589-8 AMERY ELENPRINTES | AS-TECNICOEM | 1| 6 | o1-012021
DE OLIVEIRA ENFERMAGEM NSIDERANDO D h 0 852/2024
31 1125 6451 AMREELLES PINHERO | AS-TECNICOEM | | 12 [ 01012021 CONS o Despacho  n°8522024 -
: DA SILVA ENFERMAGEM DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA,  acolhido pelo Subsecretario de
IMIRLANEA DE AS - TECNICO EM x it ; _ :
32 1104942 Al e oS ENFERMAGEM | D-5 | D-6 | 01:01-2022 “Gﬂﬁitlilc; aﬁiemérzzg:tlva e Planejamento - SUBGAP da Secretaria
MIRLEY DO CARMO | AS- TECNICO EM ;
33 1086740 AlRiBERO ORDONES | ENFERMAGEM | D-5 | D-6 | 01-01-2021
IMONICA JEFFRES AS - TECNICO EM
34 [116.7189 Al orins ENFERMAGEM | D-5 | D-6 | 01012022 CONSIDERANDO 0 que consta nos autos do Processo
INARA ADRIANA 1S TECNICO EM n° 2024.01637.01412.0.005119 (Siged) (Volume 1), resolve
35 |125.898-2 AJANDRADE FIGUEIREDO| "2 D-3 | D-4 | 01-01-2021
DASILVA ENFERMAGEM . . .
NAYANDRAMARIA | AS - TECNICOEM AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude
%6 |127:273-0 AlviouziNHo DiAs ENFERMaGEM | D% | D-4 | 01012022 de Progressdo por Tempo de Servigo, aos servidores publicos da satde
37 1108134 ARELLY DEFREITAS - AS- TEGMCOEM | b5 | D6 | 01012021 relacionados no Anexo Unico deste Decreto, pertencentes ao quadro de
38 1125 6904 A]NICSON OLIVEIRA AS - TECNICO EM -3 | -2 | 01012021 pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, nos
: RODRIGUES ENFERMAGEM termos do art. 38 da Lei n° 1.222, de 26 de margo de 2008, combinado
ODECINEIDE GOMES | AS- TECNICO EM 0
39 [116.956-4 Ay o x ENFERMAGEM | D-5 | D-6 | 01-01-202t com o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro de 2013.
OLIVETHBRITODE | AS-TECNICOEM
40 (1167022 A D-5 | D-6 | 01-01-2021
T Monaus, 22 6o noverivo de 2024
41 |16.631-0 Al g0 DA SILVA ENFERMAGEM | D5 | D-6 | 01012022
PATRICIA DE ARAUJO | AS-TECNICO EM
42 12,0786 Blg ) 1o ENFERMAGEM | D-3 | D-4 | 01:01-2021
PATRICIADE PAULA | AS-TECNICO EM
43 |085.727-0 Bl (pepre ENFERMAGEM | D-5 | D=6 | 01:01-2022
PATRICIALOPESDE | AS- TECNICO EM
44 ]108.827-0 Al EIRA TARGINO ENFERMAGEM | D78 | D-4 | 01012022
PATRICIA ROLIM AS - TECNICO EM
45 1259113 Af e ENFERMAGEM | D-3 | D-4 | 0t-01-2021
4 [125.730.7 AEATRICIA SANTANADAT AS-TECNICOEM | 1, 5 1 4 [ 01012021 DAVID ANTONIO ABISAl PEREIRA DE ALMEIDA
PAULA RAFAELLE AS - TECNICO EM Prefeito ge Manaus
47 [124.7808 A ' D-3 | D-4 | 01-01-2021
ISANCHES DE ARRUDA | ENFERMAGEM
PRYSCILAOLIVEIRA | AS-TECNICO EM
48 [112.884-1 Al ENFERMAGEM | D-5 | D-6 | 01-01-2021 ANEXO UNICO
AS - TECNICO EM
49 1247972 ARAFAELASILVAPINTO | “Zececi el WH | D=3 | D=4 | 0-01-2021
RAIMUNDA LIONETE | AS- TECNICO EM Classe e Padréo
50 |060-197-7 DirayARES NOGUEIRA | ENFERMAGEM | D5 | D-6 | 01-01-2021 N° | Matricula Nome Cargo Atual | Com | Vigéncia
Progr
MARCELA SILVA AS - TECNICO EM
1 116496 Al REnco ENFERMAGEM | D-6 | D-7 | 01:01-2023
IMARCELO AROUCA DA | AS - TECNICO EM
2 |116517 Algy ENFERMAGEM | D6 | D-7 | 0t-01-2023
DECRETO DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024 g A[MARCIA DA SILVA AS -TECNICOEM [ ) . 01+
3 [127.436-8 Ajyooei ENFERMAGEM | D-4 | D-5 | 01-01-2024
IMARCIA DE CASTRO | AS - TECNICO EM
O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que 4 1077147 AleosTa ENFERMAGEM | D76 | D-7 | 01:01-2024
i i Oraani icipi MARCIA PEREIRA AS - TECNICO EM
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus, 5 [116.841:0 Aot S U ENFERMAGEM | D-6 | D-7 | 01:01-2023
MARCILENE JESUS | AS-TECNICOEM
CONSIDERANDO a Lei n° 1.222, de 26 de marco de 2008, 8 |1228153 Ahuzier EnFERMacem | D4 | D-5 | 01012023
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios dos 7 [111.641.0 ARRRCO AURELD DA AE“JE&SEGC’E;M D-6 | D-7 | 01-01-2024
Servidores Publicos da Satde e o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro 8 |127379.5 AMARCUS XAVIERDE | AS-TECNICOEM [ o | 5 ¢ | 01.01-204
de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do Servidor i 3%;5\'?\?)RIANA T AEN';E%mGOEgM
||\DIIUb|'|C'O dlelj Sgud% e do Especialista em Satde — Médico, da Secretaria 9 |109.198-0 Al ic'eanTOS ENFERMAGEM | D6 | D-7 | 01:01-2023
unicipal de Saude; MARIA DAS GRACAS | AS- TECNICO EM
10 |16.947-5 AlacELINO DA SILVA ENFERMAGEM | D6 | D-7 | 01:01-2023
i IMARIA DAS GRACAS .
CONSIDERANDO o disposto no Memprando n° 0?9/2024 11 |110.727-5 BlIOSEFA ROCHA DE AE&FTEEQUEGOE '!\EAM 0-4 | D-5 | 01-01-2023
- DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, que encaminha relagdo dos IMAGALHAES -
; raitn 3 5 5 MARIA DAS GRACAS | AS-TECNICO EM
gerw.dores com direito a concessdo de Progressdo por Tempo de 12 |127.363-9 Al v S P SUMR | ENFERMIAGEM | D4 | D-5 | 01012024
ervico; MARIA DE NAZARE AS - TECNICO EM
13 1170228 Al oS v D ENFERMAGEM | D-6 | D-7 | 01-01-2023
. 0 MARIA DILMA .
CONSI[?!ERANDO 0 dlsposto no Parecer n 76/2016 - 14 |093.506-9 BIRODRIGUES DE Agh-‘gggm:e% 'I\EAM 0.6 | 0-7 | orot-2023
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos; FIGUEIREDO
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Manaus, sexta-feira, 22 de novembro de 2024

\ | Matrcut \ c ClasseePcadrﬁo Vicsnci CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na Edigéo
atricula ome arge Aal | gt | TR n°5.414 do Diério Oficial do Municipio de 25-08-2022, e republicado na
15 073.713.5 MARIADO SOCORRO | AS-TECNICOEM | =™ | o oo Edicdo n°5.442, do Diério Oficial do Municipio de 07-10-2022, que
ﬂiifféé&%ﬁf‘?ms’* ENFERMAGEM homologou o Resultado Final do Concurso Publico para provimento de
16 1090.194-6 BIFREIRE DE OLIVEIRA AE@JE&SJEGC’E nEAM D-6 | D-7 | 01-01-2023 1.822 (um mil, oitocentos e vinte e (jugs) vagas e formagép de cada§tro
ASSUNCAO de reserva, para o cargo de Especialista em Saude — (Nivel Superior),
17 |116.642.5 ANARIHELENADO | AS TECNICOEM [ 6 57 [ o1.01.204 Assistente em Salde (Niveis médio, médio técnico e fundamental) da
IMARIA HOZANILCE AS - TECNICO EM Secretaria Municipal de Saude — SEMSA, objeto do Edital n® 002/2021 -
18 |110.646-5 A EFEEERSADA ROCHA ENFERMAGEM | D-6 | D-7 | 01012023 Prefeitura de Manaus;
MARIA JOSCILENY AS - TECNICO EM
19 | 1104845 AlviENEZES DE LIMA ENFERMAGEM | D-68 | D-7 | 01:01-2023 CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na Edigio
20 117.775-3A:‘:A£§|;AEIJROASE DA SILVA AENJER?I\’;I‘EGOEEAM D-6 | D-7 | 01-01-2024 n®5.933, paginas 3 e 4 de 17-10-2024, que tornou sem efeito a
o1 11171275 AJIARIANADIRENE AS-TEONCOEM | 0 o | 0.7 | 0101202 nomeagao dos candidatos que ndo se apre_sentaram no d’e\(ido prazo
: OLIVEIRA LIMA ENFERMAGEM legal do Decreto datado publicado na Edigdo n°®5.898, pagina 23 do
2 111.147-7A“SAC’§;'BAR’XUZ'A ALVES AEI\-HIEI%\’}EGOEI\EAM D-6 | D-7 | 01-01-2024 Diério Oficial do Municipio de 27-08-2024;
IMARIANA DOS SANTOS| AS - TECNICO EM
3 125.687‘4A$\éﬂ§6URGEL | ENFERMAGEN D-4 | b-5 | or01-204 CONSIDERANDO o disposto no Despacho 366/2024 —
2 |097 374.2 BINASCIMENTO AEKH:TEEFEUEGOE ’I\EAM 06 | 0.7 | otot2003 GETRAB/DTRAB/SEMSA, que soI|C|’ta. a nomeagdo de 2 _(dgls)
PRADO candidatos aprovados no Concurso Publico para cargo de Especialista
25 |116.985-8 Agﬁm&%ggs AE@JE&SJEGOEEAM D-6 | D-7 | 01-01-2023 em Saude — (Nivel Superior), Assistente em Satde - (Niveis médio,
MARINETE ANDRADE | AS - TECNICO EM médio técnico e fundamental), conforme 002/2021 da Secretaria
26 [117.005-8 A D-6 | D-7 | 01:01-2023 e .
TEIXEIRA ENFERMAGEM Municipal de Saude — SEMSA,;
27 116.848-7A!85;RC|A AGUIAR DE AE,;FTEFEQEGOE“EAM D-6 | D-7 | 01:01-2023
TE CONSIDERANDO a planilha do Demonstrativo de Impacto
28 |108.308.8 AMERY JANY TORRES | AS-TECNICOEM | | 57 | 01012004 . ' \ ( :
: DE LIMA ENFERMAGEM Orgamentario — Financeiro da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria de
29 1257617 AJNCLZNDEALMEDA 1 A3 TECMCOEM | 5.4 | 0-5 | otot202 Orcamento e Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento
MERY ELEN PRINTES | AS - TECNICO EM do pleito;
30 |11.5808 AlSE o) e ENFERMAGEW D-6 | D-7 | 01:01-2023
31 1258451 Ao RO | A | D-4 | D-5 | 01012028 CONSIDERANDO oteor do  Oficio n°2.829/2024 -
32 |110.494-2 A MIRLANEA DE AS-TECNICOEM | 1 57 | 01012004 DIVAT/GETRAB/GABIN/SEMSA e o que consta nos autos do Processo
%};‘[‘E%gé}?{;o AgNFTEEFémGOEgM n® 2024.01637.01412.0.001879 (Siged) (Volume 1), resolve
83 |108.674-0 AlpiBEIRO ORDONES ENFERMAGEM | D6 | D-7 | 01012023 . .
34 |116 7180 A MONICA JEFFRES AS-TECNICOEM | [ < [ p_7 | o1-01-2004 NOMEAR, nos termos do art. 11, inc. |, da Lei n° 1.118, de
A ENFERMAGEM 01-09-1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus,
35 (125.898-2 A|JANDRADE FIGUEIREDO AE@;E&UEG%AEAM D-4 | D-5 | 01-01-2024 os candidatos identificados no Anexo Unico deste Decreto, aprovados no
m YSAKVE;\RA — T Concurso SEMSA - Edital 002/2021, homologado mediante Decreto de
- . Ca e .
36 127.273-0 Ajj 170 DIAS ENFERMAGEM | D-4 | D-5 | 0t-01-2024 25 d.e’agosto de 2022, publicado na.Edlgao n 5._41~4 do Diéario Oﬁmglld.o
37 11108131 ANELLYDEFREITAS [ AS-TECNICOEM | | 7 | o101-2023 Municipio, de 25-08-2022, e republicado na Edigao n®5.442 do Diario
BATALHA ENFERMAGEM Oficial do Municipio de 07-10-2022, para exercerem em carater efetivo,
38 1256904 A[NICSON OLIVEIRA AS-TECNICOEM | | s | orot202 ificad it e 4 estrut izacional d
e o SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA.
ODECINEIDE GOMES | AS- TECNICO EM - .
39 |116.9564 Al ENFERMAGEM | D-6 | D-7 | 01-01-2028
OLIVETHBRITODE | AS-TECNICOEM
40 116'702.2AOLIVEIRA PRAIA ENFERMAGEM D-6 | D-7 | 01-01-2023 Manaus, ¥2 de novembro de 2024.
[PAOLA CRISTINA AS - TECNICO EM
41 |16.631-0 AlypayJO DA SILVA ENFERMAGEM | D-8 | D-7 | 01:01-2024
PATRICIA DE ARAUJO | AS - TECNICO EM
42 12,0786 Bl ) o ENFERMAGEM | D-4 | D-5 | 01:01-2023
PATRICIADE PAULA | AS-TECNICOEM
43 |085.727-0 B (prore ENFERMAGEM. | D-6 | D-7 | 0t-01-2024
PATRICIALOPESDE | AS- TECNICO EM
44 1088210 Moy vERATARGINO | ENFERMAGEM | Do | D-5 | 01012024 .
45 |125.911.3 APATRICIA ROLIM AS-TECNICOEM | [ o s | 0101202 DAVID ANTONIO AHESAI PEREIRA DE ALMEIDA
GOMES ENFERMAGEM Prefeip de Manaus
46 1125.730.7 APATRICIA SANTANADA| AS -TECNICOEM | 1 | b5 | or01202
: SILVA ENFERMAGEM
PAULA RAFAELLE AS-TECNICO EM
47 [124.780-8 AlsancHES DE ARRUDA | ENFERMAGEM | Do | D-5 | 01012028
48 | 1128841 APRISSILAOLVERA. 1 AS TEGMCORM | 56 | 0.7 | 01.01-2028 ANEXO UNICO
49 1247972 ARAFAELA SILVAPINTO | AS TESMEO M |54 | 05 | or012028
IRAIMUNDA LIONETE AS - TECNICO EM CARGO: AS - AUXILIAR EM SAUDE BUCAL
50 |060.197-7 DiravARES NOGUEIRA | ENFERMAGEM | D6 | B-7 | 01012028 NOME | _INSCRICAO [ CLASSIFICACAO
(GABRIELLY TAVARES DE QUEIROZ | 200070767 | 53°
CARGO: AS - PROGRAMADOR DE COMPUTADOR
NOME [ INSCRICAO | CLASSIFICAGAO
ALACID MOREIRA DOS SANTOS FILHO | 200012492 | 18

DECRETO DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. | da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a Lei n° 1.222, de 26 de margo de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios dos
Servidores Publicos de Salde;

CONSIDERANDO os artigos 70 e 75 da Lei n° 1.118, de
01 de setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus, combinado com os itens 6, 7 e 8 do Edital
n° 002/2021 - Prefeitura de Manaus — Secretaria Municipal de Satde -
SEMSA,

DECRETO DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o requerimento do servidor abaixo
identificado;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°1.118, de 01 de
setembro de 1971, combinado com a Lei Complementar n°64,
de 18 de maio de 1990;
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Manaus, sexta-feira, 22 de novembro de 2024

CONSIDERANDO a Resolugdo n°23.738/2024, de 27 de
fevereiro de 2024, oriunda do Tribunal Superior Eleitoral;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°55/2016 —
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma pela Administracdo em
casos analogos;

CONSIDERANDO o disposto no Despacho datado em
21 de outubro de 2024, acolhido pelo Subsecretario Municipal de Gestao
Administrativa e Planejamento da SEMSA;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°5.580/2024 -
SEMAD e o que consta nos autos do Processo
n°2024.01637.01412.0.006547 (Siged) (Volume 1),

RESOLVE:

| - CONSIDERAR AUTORIZADO, pelo periodo de
03 (trés) meses, a contar de 06-07-2024, o afastamento, nos termos do
art. 157, da Lei n°1.118 de 01 de setembro de 1971 — Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus, do servidor
ODER COELHO AURELIO, do cargo de Especialista em Saude -
Cirurgidgo Dentista Geral, matricula n°082.142-0 C, do quadro de
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, com
direito a percepgdo da remuneragao inerente ao exercicio do cargo, para
concorrer ao pleito eletivo de 2024;

I - CONDICIONAR a validade da autorizagdo ora
concedida a posterior apresentagdo da documentagdo exigida na
legislagdo vigente, em especial o Registro da Candidatura junto ao
Tribunal Regional Eleitoral - TRE/AM.

Manaus, 2% de novembro de 2024.

DAVID ANTONIO PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeftp de Manaus

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 1.403/2024-GS

AUTORIZA o afastamento de dirigente e
designa substituto.

O SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA CASA CIVIL,
no uso da competéncia que lhe confere o art. 128, inc. I, da Lei
Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°3.852, de
26 de outubro de 2017;

CONSIDERANDO a solicitagdo para elaboragdo e
publicagdo do ato por meio do Oficio n°0653/2024 — GAB/CGM,
subscrito pelo Controlador-Geral do Municipio;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18911.18923.0.031631,

RESOLVE:

| - DECLARAR AUTORIZADO o afastamento do servidor
ARNALDO GOMES FLORES, Controlador Geral do Municipio,
integrante do quadro de pessoal da CONTROLADORIA GERAL DO
MUNICIPIO - CGM, no periodo de 16-12-2024 a 04-01-2025, em virtude
de Férias;

Il -DESIGNAR a servidora LUCILENE FLORENCIO
VIANA, Controlador-Geral Adjunto, matricula n°010.982-7 Q, para
responder cumulativamente, pelas atribuicdes do cargo mencionado no
item | deste ato, sem direito & percepgao da remuneragdo inerente ao
exercicio do cargo, durante o afastamento legal do titular.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA
CASA CIVIL, em Manaus, 22 de novembro de 2024.

MARCOS SERGIO ROTTA
Secretario Municipal Chefe da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 1.404/2024-GS

AUTORIZA a disposicdo de servidor na
forma que especifica.

O SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA CASA CIVIL,
no uso da competéncia que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei
Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigéo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 52 da Lei n°1.222, de
26-03-2008 alterada pela Lei n° 2.814, de 24-11-2021, combinado com o
art. 1° inc. Il, § 2° inc. Il, do Decreto n® 842, de 14-04-2011, alterado
pelo Decreto n° 2.802, de 30-05-2014;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°299/2024-GE,
subscrito pelo Governador do Estado do Amazonas, que solicita a
disposigéo do servidor adiante identificado;

CONSIDERANDO o Acordo de Cooperagdo Técnica
n° 005/2022, celebrado entre o Municipio de Manaus, por intermédio da
Secretaria Municipal de Salde e o Estado do Amazonas, por intermédio
da Secretaria de Estado de Salde, a Fundagéo Centro de Controle de
Oncologia do Estado do Amazonas, a Fundagdo de Medicina Tropical
Doutor Heitor Vieira Dourado e a Fundagao de Vigilancia em Sadde do
Estado do Amazonas “Doutora Rosemary Costa Pinto”, conforme extrato
publicado na Edigéo 5420 do DOM de 02-09-2022;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no Despacho
n° 1852/2024 — DTRAB/SEMSA subscrito pela Secretaria Municipal de
Salde;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por meio
do Oficio n°2869/2024 - DTRAB/GABIN/SEMSA, subscrito pelo
Secretario Municipal de Saude;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18911.18923.0.021299, resolve

CONSIDERAR AUTORIZADA, nos periodos de 01-06 a
31-12-2024 e de 01-01 a 31-05-2025, a disposi¢ao do servidor GEORGE
AMARO ANDRADE, ES - Enfermeiro Geral, matricula n® 127.894-0 A,
integrante da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA para o
GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS (Secretaria de Estado de
Saude), com 6nus para o 6rgao de origem.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA
CASA CIVIL, em Manaus, 22 de novembro de 2024.

MARCOS SERGIO ROTTA
ecretario Municipal Chefe da Casa Civil
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Manaus, sexta-feira, 22 de novembro de 2024

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 1.405/2024-GS

PRORROGA disposi¢do de servidora na
forma que especifica.

O SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA CASA CIVIL,
no uso da competéncia que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei
Orgénica do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 52 da Lei n°1.222, de
26-03-2008 alterada pela Lei n® 2.814, de 24-11-2021, combinado com o
art. 1% inc. Il, § 2°, inc. II, do Decreto n® 842, de 14-04-2011, alterado
pelo Decreto n° 2.802, de 30-05-2014;

CONSIDERANDO o teor do OFICIO SJAM-DIREF
155/2024, subscrito pelo Juiz Federal Vice-Diretor do Foro, em exercicio,
que solicita a prorrogagao da disposicao da servidora adiante identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no Despacho
SIGED n°1248/2024 — SUBGAP/SEMSA, subscrito pelo Subsecretario
de Gestdo Administrativa e Planejamento da SEMSA e deferido pela
Secretaria Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por meio
do Oficio n°2875/2024 - DTRAB/GABIN/SEMSA, subscrito pela
Secretaria Municipal de Saude;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a Portaria por Delegagdo n° 975/2024-
GS, publicada na Edigéo 5751 do DOM de 23-01-2024;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18911.18923.0.021133,

RESOLVE:

| - CONSIDERAR PRORROGADOS, no periodo de 19-09 a
31-12-2024 e de 01-01 a 18-09-2025, os efeitos da Portaria por Delegagéo
n° 164/2022-GS, Edicdo 5427 do DOM de 16-09-2022, alterada pela de
n°435/2023, Edicdo 5578 do DOM de 04-05-2023, que autorizou a
disposicdo da servidora HELISANDRA RAMOS DA COSTA, AS -
Assistente em Administragdo, matricula n°107.604-3 A, integrante do
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
para o TRIBUNAL DE REGONAL FEDERAL 12 REGIAO (Sego
Judiciaria do Estado do Amazonas), com dnus para o érgéo de origem;

Il - VINCULAR a validade da disposicéo ao ressarcimento,
pelo TRIBUNAL DE REGONAL FEDERAL 1* REGIAO (Segdo
Judiciaria do Estado do Amazonas), dos vencimentos pagos pelo
Municipio a servidora identificada no item | deste ato.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA
CASA CIVIL, em Manaus, 22 de novembro de 2024.

MARCOS SERGIO ROTTA
cretario Municipal Chefe da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 39.944/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL senvidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/lPGM, utilizados como paradigma pela
Administragdo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisigo
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certidao
de Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pela Secretaria Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 1398/2024 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagcdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no
servico publico da servidora, acolhido pela Secretaria Municipal de
Educacéo;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°7274/2024 - SEMED/GS, subscrito pela
Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestéo;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19969.0.026271, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico plblico, a contar de
11-02-2008, a servidora MARLICE GONZAGA DA SILVA, matricula
n®102.972-0 A, nomeada para provimento do cargo de Pedagogo,
vinculado ao Regime Juridico Estatutario, pertencente ao quadro de
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 22 de
novembro de 2024.

ONICA PRESTE DRIGUES
Subsecretaria Jubchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 39.945/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4° e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;
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Manaus, sexta-feira, 22 de novembro de 2024

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 — P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administragdo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢o
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatdrio dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pela Secretaria Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n® 1503/2024 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragéo de estabilizagdo no
servico publico da servidora, acolhido pela Secretaria Municipal de
Educacéo;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°7329/2024 - SEMED/GS, subscrito pela
Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagio da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gesto;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19969.0.026294, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico plblico, a contar de
18-02-2008, a servidora JOYCE SILVA DAMASCENO FRANCO,
matricula n®103.129-5 A, nomeada para provimento do cargo de
Professor Nivel Médio, vinculado ao Regime Juridico Estatutario,
pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 22 de
novembro de 2024.

O
ICA PREBTES UES
Subsecretaria\Subchefe de Assuntos Legistativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 39.946/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigéo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela

Administragéo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢ao
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatdrio dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pela Secretaria Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 1407/2024 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragéo de estabilizagdo no
servico publico da servidora, acolhido pela Secretaria Municipal de
Educacao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°7328/2024 - SEMED/GS, subscrito pela
Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestao;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19969.0.026407, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico plblico, a contar de
17-02-2008, a servidora DANNIELLA CORREA ALVES, matricula
n°102.999-1 A, nomeada para provimento do cargo de Pedagogo,
vinculado ao Regime Juridico Estatutario, pertencente ao quadro de
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 22 de
novembro de 2024.

’,\w ) J
ICA PéESiES RQERIG ES

Subsecretérid Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 39.947/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/lPGM, utilizados como paradigma pela
Administragdo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢ao
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certidao
de Cumprimento do Estagio Probatdrio dos Profissionais do Magistério,
que considerou o servidor abaixo identificado, aprovado pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pela Secretaria Municipal
de Educagao;
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Manaus, sexta-feira, 22 de novembro de 2024

CONSIDERANDO o Parecer n°® 1410/2024 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no
servico publico do servidor, acolhido pelo Secretario Municipal de
Educacéo, em exercicio;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°7324/2024 - SEMED/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educagao, em exercicio;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestéo;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19969.0.026421, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servigo publico, a contar de
18-02-2008, o servidor WEYDER RICARDO BINDA AFONSO, matricula
n®103.357-3 A, nomeado para provimento no cargo de Pedagogo,
vinculado ao Regime Juridico Estatutério, pertencente ao quadro de
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 22 de
novembro de 2024.

ONICA PFéYS%S ODNI

Subsecretéaria Yubchefe de Assuntos Legislativds da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 39.948/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 — P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administracgo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢do
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatorio dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pela Secretaria Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 1503/2024 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no
servigo publico da servidora, acolhido pela Secretaria Municipal de
Educagao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°7325/2024 - SEMED/GS, subscrito pela
Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestao;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19969.0.026423, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico publico, a contar de
18-02-2008, a servidora SILVIA CARLA FIGUEIREDO DE QUEIROZ
BARROS, matricula n° 088.612-2 B, nomeada para provimento do cargo
de Professor Nivel Médio, vinculado ao Regime Juridico Estatutario,
pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 22 de

novembro de 2024.
.‘é&‘?ﬁ%@@n

Subsecretaria\Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 39.949/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL senvidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n®1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 — P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administragéo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢ao
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatdrio dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pela Secretaria Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 1411/2024 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragéo de estabilizagdo no
servico publico da servidora, acolhido pela Secretaria Municipal de
Educagao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°7326/2024 — SEMED/GS, subscrito pela
Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagio da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gesto;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19969.0.026426, resolve
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Manaus, sexta-feira, 22 de novembro de 2024

DECLARAR ESTAVEL no servigo plblico, a contar de
19-02-2008, a servidora MONIQUE BRITO DE LIMA, matricula
n°103.351-4 A, nomeada para provimento do cargo de
Pedagogo, vinculado ao Regime Juridico Estatutério, pertencente ao
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 22 de
novembro de 2024.

FANTIN )

ICA PRESTE Igjﬁ;
Subsecretaria\Subchefe de Assuntos Legistativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 39.950/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n®1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administrag&o, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢o
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatdrio dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pela Secretaria Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 1412/2024 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragéo de estabilizagdo no
servigo publico da servidora, acolhido pela Secretaria Municipal de
Educacao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°7340/2024 — SEMED/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educagao, em exercicio;

CONSIDERANDO a manifestagio da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gesto;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19969.0.026428, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico plblico, a contar de
22-02-2008, a servidora PAULA INES SIMOES DE ALBUQUERQUE,
matricula n°065.104-4 C, nomeada para provimento do cargo de
Pedagogo, vinculado ao Regime Juridico Estatutario, pertencente ao
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 22 de
novembro de 2024.

ONICA PRESTES RODRIGUES
Subsecretaria Pubchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 39.951/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL senvidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigéo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administrag&o, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢ao
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo de
Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério, que
considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo cumprimento do
estagio probatério, subscrito pela Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 1413/2024 — CAD/SEMED,
da Comisséo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores efetivos
da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no servigo publico
da servidora, acolhido pela Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°7339/2024 — SEMED/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educagao, em exercicio;

CONSIDERANDO a manifestagio da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestao;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19969.0.026429, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico plblico, a contar de
22-02-2008, a servidora DARCLEI CRISTINA OLIVEIRA DE SOUZA,
matricula n°080.894-6 B, nomeada para provimento do cargo de
Pedagogo, vinculado ao Regime Juridico Estatutario, pertencente ao
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 22 de
novembro de 2024.

Subsecretarid Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil
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Manaus, sexta-feira, 22 de novembro de 2024

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 39.952/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigéo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4° e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/lPGM, utilizados como paradigma pela
Administrag&o, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢do
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo de
Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério, que
considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo cumprimento do
estagio probatorio, subscrito pela Secretaria Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO o Parecer n® 1514/2024 — CAD/SEMED,
da Comiss@o de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragéo de estabilizagdo no
servico publico da servidora, acolhido pela Secretaria Municipal de
Educacéo;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°7338/2024 - SEMED/GS, subscrito pela
Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestéo;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19969.0.026432, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servigo plblico, a contar de
18-02-2008, a servidora LAURA SOUSA DO NASCIMENTO, matricula
n°(074.307-0 B, nomeada para provimento do cargo de Professor Nivel
Médio, vinculado ao Regime Juridico Estatutario, pertencente ao quadro
de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 22 de
novembro de 2024.

SubsecretéarialSubchefe de Assuntos Legislafivos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 39.953/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n°1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o
Plano de Carreira, Cargos e Remuneragdo dos Profissionais do
Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administrac&o, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢do
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pela Secretaria Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 1415/2024 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no
servico publico da servidora, acolhido pela Secretaria Municipal de
Educagao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do  Oficio n°7337/2024 - SEMED/GS, subscrito pela
Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestao;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19969.0.026436, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servigo publico, a contar de
26-02-2008, a servidora GRACA THAIS GOMES DA SILVA, matricula
n°097.734-9 B, nomeada para provimento no cargo de Pedagogo,
vinculado ao Regime Juridico Estatutério, pertencente ao quadro de
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 22 de
novembro de 2024.

Subsecretaria Bubchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

Consulte o DOM
pela Internet
clicando em
Diario Oficial

www.manaus.am.gov.br
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Manaus, sexta-feira, 22 de novembro de 2024

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
TECNOLOGIA DA INFORMACAO

PORTARIA N°. 064/2024 - PGM

O PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO, no exercicio
da competéncia que |he confere o artigo 128, inciso Il, da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO a Cl n° 73/2024 - PJC/PGM, datada de
18/11/2024,

RESOLVE:

DETERMINAR que a servidora LADYANE SERAFIM
PEREIRA, mat. 114.503-7A, responda, cumulativamente pelas
atribuigdes do cargo de Procurador Chefe da Procuradoria do Judicial
Comum, no periodo de 03 a 13/12/24 integrante da estrutura
organizacional da PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, com
direito a percepgdo das vantagens inerentes ao exercicio do cargo em
substituicdo a titular CARMEM ROSA SOEIRO ABREU DOS SANTOS,
mat. 118.116-5A, por motivo de férias regulamentares.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 22 de novembro de 2024.

FAEL LINS BERTAZZO
Procurador-Geral do Municipio

DECLARAGAO DE BENS

ORGAOQ: PGM

SERVIDOR: MARCO AURELIO DE LIMA CHOY

CARGO: SUB-PROCURADOR ADJUNTO DO MUNICIPIO DE MANAUS
REGIME: ESTATUTARIO

DECRETO: 19/11/24 DOM: 5952 DATA DA PUBLICAQAO: 19/11/24
SITUACAO: NOMEAR

DECLARO

- APTO. NA RUA JESUINO ARRUDA, 806, AP. 1008, ITAIM, SAO PAULO/SP;

- APTO. NA RUA DR. THOMAS, 121, ED. BROMELIA, APTO. 401 - MANAUS-
AM;

- APTO NO SHN, QD. 01, BL. E, ED. VISION, APT. 601, BRASILIA/DF;

- SALA COMERCIAL, SHN, QD. 01, BLOCO. F, ED. VISION, SALA 312,
BRASILIA/DF;

- APTO. NA AV. CEL. TEIXEIRA, 370, ED. NISE, AP. 12 - MANAUS-AM,;

- APTO. NA AV. CEL. TEIXEIRA, 370, ED. MARSEILLE, AP 12 - MANAUS-AM;
-LOTE 05, QD. G3, COND. ALPHAVILLE 3, MANAUS/AM;

- AUTOMOVEL JAGUAR F PACE, 2017, PLACA PHYOEA40;

- AUTOMOVEL VW VIRTUS CL 2019/2020 PLACA QUQ2167;

- MOTO HARLEY DAVIDSON XL883 2015, PLACA PED1G35;

- UNIDADE HOTELEIRA, 727 E 728 - HOTEL PESTANA, RIO BARRA, RIO DE
JANEIRO/RJ.

- APTO - NA AV. MARIO YPIRANGA, 1000 ED. THE FUTURE, APTO 709,
MANAUS-AM.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARACOES AQUI PRESTADAS.

Declaragao feita em conformidade com o art. 2°, da Lei n° 8.730, de 10/11/1993”
MANAUS, 21 de novembro de 2024.

manaus, 2! pE rove o pE 2044

P A

ASSINATURA DO nEcLA/ﬂN'rE

EDITAL

O Departamento de Tributagdo da Subsecretaria da
Receita da Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagéo
— DETRI/SUBREC/SEMEF, INTIMA, nos termos do art. 13, inciso v da
Lei n®3.008, de 09 de janeiro de 2023, para tomar ciéncia das Decisdes
e Despachos exarados pela Primeira Instancia Administrativa nos
processos interpostos pelas seguintes empresas/contribuintes:

01-ADUANA DESPACHOS E ASSESSORIA DE COMERCIO
EXTERIOR

CNPJ: 05.830.146/0001-88

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

2018.11209.12613.0.031650

PARECER N. 052/2024-DIJUT/DETRI/SEMEF

CONSULTA TRIBUTARIA.

02 - BRAGA VEICULOS LTDA

CNPJ: 04.011.946/0001-04

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

2024.02287.09229.0.028317

PARECER N. 053/2024 — GEJUT/DIJUT/DETRI/SUBREC/SEMEF
CONSULTA TRIBUTARIA.

O presente Edital e respectivos Processos Administrativos,
com as decisdes e despachos exarados, encontram-se a disposicéo dos
interessados no Departamento de Tributagdo DETRI/SUBREC/SEMEF,
localizado na Av. Japura, 488 — 1° andar, sala 102 — Centro — no horario
das 08:00 as 16:00h de segunda a sexta-feira.

Os interessados podem entrar em contato pelo
n. (92) 98842-2164 e pelo e-mail: detri@manaus.am.gov.br

Manaus, 21 de novembro de 2024.

e Melo AkelrJomaz
Matricula: 137.039-1A

Diretor do Departamento de Tributagio
DETRI/SUBREC/SEMEF

EDITAL

O Departamento de Auditoria Fiscal e Cadastro Mobiliario -
DEAFM, da Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da
Informagdo — SEMEF, INTIMA o contribuinte a seguir identificado a
apresentar as guias de recolhimento do ISSQN/ISSRF elou a
documentagao fiscal constantes nos TIAFI abaixo:

1- WAZE INSTALAGAO E MANUTENGCAO ELETRICA LTDA, Inscrigéo
Municipal n°®204102-01, CNPJ: 16.783.608/0001-70, localizado na Rua
Goés Monteiro, 57, Novo Aleixo, CEP 69058-578, de acordo com o
Termo de Inicio de Agéo Fiscal - TIAFI n° 202403448 de 18/11/2024,
originado da Programagdo de Acdo Fiscal n°486/2024, DAF
n°® 202404871, referente a regularizagdo de diferencas de valores
apurados em malha fiscal, do periodo de 01/01/2021 a 31/12/2022, no
prazo de 05 dias.

Diante do exposto, fica intimado, o sujeito passivo, a
apresentar os documentos constantes nos TIAFI acima, no prazo de 05
(cinco) dias, contados a partir da publicagéo deste.

O presente Edital e as copias dos documentos encontram-
se a disposicdo do contribuinte ou de seu representante legal,
devidamente autorizado, no Departamento de Auditoria Fiscal e
Cadastro Mobiliario - DEAFM, localizado na Av. Japurd, 488 — 2° andar,
sala 206 - Centro.
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Manaus, sexta-feira, 22 de novembro de 2024

Manaus, 21 de novembro de 2024.

Aldemo
Auditor Fiscal de Tribi atficula; 091.153-4A
Diretor do Departament$ de Auditoria Figcal e Cadastro Mobiliario
DEAFM/SUBREC/SEMEF

CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 035/2024-GAB/CGM

O CONTROLADOR-GERAL DO MUNICIPIO DE
MANAUS, na competéncia que |he confere os artigos 86, Inciso IV e
128, inciso 1, da Lei Orgénica do Municipio de Manaus; e

CONSIDERANDO as disposicdes constantes na
Resolugéo n.° 04, de 23 de maio de 2002, do Tribunal de Contas do
Estado do Amazonas, disciplinadas no artigo 11, V e artigo 195 e ss;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 3.519, de 23 de
novembro de 2016, publicado no DOM n° 4012, de mesma data, que
aprova o Manual de Procedimentos de Tomada de Contas Especial a ser
adotado pela Administragéo Publica Municipal e

CONSIDERANDO as informagdes contidas no processo
SIGED n° 2024.22000.22002.0.027235 (VOLUME 1),

RESOLVE

Art. 1° SUSPENDER temporariamente os trabalhos da
Comissdo de Tomada de Contas Especial - TCE, objeto da Portaria
n° 30/2024-GAB/CGM, publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM
n°5922, de 02 de outubro de 2024, em razdo do Recurso de
Reconsideragdo, interposto pelo Sr. Paulo Henrique do Nascimento
Martins em face do Acorddo N°770/2024 - TCE - Tribunal Pleno,
exarado nos Autos do Processo n° 16.433/2021, até o exame final de
mérito daquela Corte de Contas.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.
Manaus, 19 de novembro de 2024.
, "Lv(%"’

ARNALDOGOMES FLORES
Controlador-Geral do Municipio — CGM

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 951/2024-DIVQVT/SEMSA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em exercicio,
usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Portaria por
Delegagéo n° 1.391/2024-GS e

CONSIDERANDO os artigos 13 das Leis n° 1.222 e 1.223,
respectivamente, datadas de 26 de margo de 2008, que tratam da
indenizagdo pelo exercicio de cargo em atividades insalubres ou
perigosas, apliciveis aos Servidores Publicos da Salde e aos
Especialistas em Saude — Médicos;

CONSIDERANDO Art. 2°, §1°, inciso Ill combinado com
Art. 3°, inciso IV do Decreto n°1.442, de 30 de janeiro de 2012, que
regulamenta a indenizagdo pelo exercicio de cargo em atividades
insalubres ou perigosas;

CONSIDERANDO o Decreto de 12 de setembro de 2024,
publicado na edigo n° 5908 do Diario Oficial do Municipio - DOM, que
nomeou a candidata do Concurso SEMSA - Edital 002/2021 para
exercer em carater efetivo o cargo especificado, pertencente a estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Saide — SEMSA;

CONSIDERANDO o Laudo Conclusivo da Comissao
Permanente de Periculosidade e Insalubridade constante no documento
protocolado sob o n° 2024.01637.01816.9.139430- SIGED.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora FERNANDA CRISTINA CUNHA
DA SILVA, ES-CIRURGIAO-DENTISTA GERAL, a indenizagéo pelo
exercicio do cargo em atividades perigosas, aplicando o percentual de
7%, conforme o risco detectado pela Comissdo Permanente de
Periculosidade e Insalubridade — CPPI/SEMAD, a contar de 12 de
novembro de 2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 22 de novembro de 2024.

Secretario (de, em exercicio

PORTARIA N° 952/2024-DIVQVT/SEMSA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em exercicio,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Portaria por
Delegagédo n° 1.391/2024-GS e

CONSIDERANDO os artigos 13 das Leis n° 1.222 e 1.223,
respectivamente, datadas de 26 de margo de 2008, que tratam da
indenizagdo pelo exercicio de cargo em atividades insalubres ou
perigosas, apliciveis aos Servidores Publicos da Salde e aos
Especialistas em Saude — Médicos;

CONSIDERANDO o Art.12 do Decreto n°5.652 de 26 de
juho de 2023 que regulamenta a concessdo do adicional de
insalubridade e periculosidade;

CONSIDERANDO o Paragrafo Unico, Art. 7° do Decreto
n°1.442, de 30 de janeiro de 2012, que regulamenta a indenizacéo pelo
exercicio de cargo em atividades insalubres ou perigosas;

CONSIDERANDO a relotagdo do servidor, mediante
Memorando Circular n®024/2024-DTRAB/SUBGAP/SEMSA de 18 de
novembro de 2024;

CONSIDERANDO autorizagdo contida no Memo.
n° 1345/2024 - DIVAT/GETRAB/DTRAB/SUBGAP/SEMSA, de 19 de
novembro de 2024;

CONSIDERANDO o teor do documento protocolado sob o
n°®2024.01637.01816.9.139238-SIGED.

RESOLVE:

EXCLUIR, a contar de 11 de novembro de 2024, o
pagamento da indenizagdo pelo exercicio de cargo em atividades
insalubres ou perigosas, concedido ao servidor abaixo identificado.

[ NOME | CARGO [ MATRICULA ]
|_EDNEY MILLERDASILVA | AS-TECNICO EM ENFERMAGEM (30h) | 122.819-6A |

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 22 de novembro de 2024.

,/) ‘
L o]
Secretario Municipal de Saude, em exXercicio
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Manaus, sexta-feira, 22 de novembro de 2024

PORTARIA N° 953/2024-GETRAB/SEMSA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em exercicio,
usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Portaria por
Delegagéo n° 1.391/2024-GS e

CONSIDERANDO a Lei n°1.790, de 12 de novembro de
2013, que dispde sobre os Auxilios Moradia e Alimentagdo a serem
concedidos aos médicos participantes do Programa “Mais Médicos para
0 Brasil” - PMMB;

CONSIDERANDO a Portaria n° 30, de 12 de fevereiro de
2014, do Ministério da Saude, que dispde sobre o cumprimento das
obrigagbes de oferta de moradia, deslocamento, alimentagdo e agua
potavel pelo Distrito Federal e Municipios aos médicos participantes do
Programa Mais Médicos para o Brasil e

CONSIDERANDO o Memorando Circular n°100/2024-
GETRAB/DTRAB/SEMSA de 19 de novembro de 2024, protocolado no
SIGED sob 0 n°2024.01637.01890.9.139351.

RESOLVE:

EXCLUIR os Auxilio Alimentag&o e Moradia da profissional
médica DAIANA ROSSI MIRANDA DE OLIVEIRA, participante do
Programa Mais Médicos para o Brasil-PMMB - 28° Ciclo, a contar de 30
de novembro de 2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 22 de novembro de 2024.

r/,
" NAGIB SALEN, |
Secretario Municipal de Saude, em\gxercicio

EDITAL DE CONVOCAGAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE convoca os
candidatos aprovados no Concurso Publico da SEMSA, Editais
n°002/2021 e 003/2021 - Prefeitura de Manaus, visando ao provimento
de cargos para o quadro de servidores da Secretaria Municipal de
Saude.

Os candidatos nomeados pelos Decretos de 21 de
novembro de 2024, publicado no Diario Oficial do Municipio n°5.953,
devem acessar o site pssemsa.manaus.am.gov.br para se cadastrar e
inserir os documentos listados no Anexo Il, visando a analise da unidade
responsavel de Recursos Humanos desta SEMSA.

Imediatamente apds a incluséo dos documentos solicitados
no site e a devida finalizagdo do cadastro, os candidatos devem
comparecer, até o dia 23 de dezembro de 2024, em dias Uteis, no
Auditério da Secretaria Municipal de Saude — SEMSA, situada na
Av. Mério Ypiranga Monteiro, 1695 — Adrianopolis, das 8h as 12h, para
orientagdo quanto aos procedimentos pré-admissionais e checagem de
pré-requisitos, munidos do documento de identidade e CPF.

O prazo de CONVOCAGAO seguira o disposto nos itens
Requisitos Basicos para a Investidura no Cargo, Nomeagdo, Posse e
Exercicio dos Editais n® 002/2021 e 003/2021 - Prefeitura de Manaus,
da Secretaria Municipal de Satde — SEMSA, combinado com os Arts. 70
e 75 da Lei n® 1.118, de 1° de setembro de 1971.

Manaus, 22 de novembro de 2024.

ANEXO |

29 Convocagao do Concurso SEMSA (remanescente)
Edital n°® 002/2021 - Prefeitura de Manaus

[ CARGOS [ QuanT. ] CLASSIFICAGAO |
| AS-AUXILIAR EM SAUDE BUCAL | 1 | 54°

72 Convocagéo do Concurso SEMSA (remanescente)
Edital n° 003/2021 - Prefeitura de Manaus

CARGOS [ Quant. ] CLASSIFICACAO |
[ AS-CONDUTOR DE MOTOLANCIA (40h) | 1 | 32°

ANEXO I

1-RELACAO DE DOCUMENTOS PARA INCLUSAO NO SITE DA SEMSA - LEGIVEL EM PDF
2- LEVAR ORIGINAL PARA CONFERENCIA NA APRESENTACAO NA SEDE

1. Carteira de Identidade Civil;

2. Cartao de Identificagéo do Contribuinte no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

3. Carteira Nacional de Habilitagdo na Categoria “A” (para o cargo de Condutor de Motolancia);

4. Titulo de Eleitor;

5. Comprovante de Quitacdo Eleitoral (certiddo de quitagéo com a justica eleitoral emitida pelo site:

(http://www.tse jus.br);

6. Certificado de Reservista ou Carta Patente / para candidatos do sexo masculino;

7. Inscrigdo no PIS ou PASEP (deixar folha escrita “primeiro emprego” se for esse o caso);

8. Certidao de Casamento e/ou Declaragéo de Unido Estavel;

9. Certidao de Nascimento de Dependentes Menores de 12 anos, acima de 12 anos RG, se houver;

10. CPF dos filhos de zero a 18 anos;

11. CPF do conjuge; .

12. Comprovante de Residéncia com CEP (AGUA, LUZ OU TELEFONE), expedida no prazo maximo

de 90 dias, em nome do usudrio ou do conjuge ou com declaragdo do nome de quem constar a fatura

- COMPROVANTE DEVE SER DE MANAUS;

13. Comprovante (Extrato ou Cartéo) do BRADESCO que conste AGENCIA E DIGITO, CONTA E

DIGITO. CONTA DEVE SER DE MANAUS;

14. 1 foto para documento (3x4);

15. Certidoes Negativas de Antecedentes Criminais fornecida pela Justica Federal;

16. Certidoes Negativas de Antecedentes Criminais fornecida pela Justica Estadual;

17. Comprovante de Escolaridade: Certificado do Ensino Médio com Histérico (Para CARGOS DE

NIVEL MEDIO);

18. Outros cursos técnicos/especificos exigidos conforme requisitos do cargo;

19. Registro no respectivo Conselho Profissional;

20. Comprovante de Quitagdo da Anuidade do Conselho Profissional;

21. Atestado de Sanidade Fisica e Mental;

22. Comprovante de imunizagdo — COVID-19, com o CICLO VACINAL COMPLETO, conforme|

disposto no art. 5° da Portaria n° 512/2021-NTRAB/SEMSA, publicada no DOM n° 5202, de 13-10-

2021, e republicada no DOM n° 5208, de 21-10-2021.

3 - DOCUMENTOS EXTRAS PARA ENTREGA NA SEMSA - PARA QUEM JA POSSUI VINCULO
COM A ADMINISTRAGAO PUBLICA

23. Para cargos inacumulaveis, protocolo de pedido de Vacancia ou Exoneracdo do Cargo (atentar|
para que a data do pedido coincida com a data da posse);

24. Para cargo plausivel de ser acumulado, declaragdo de carga horaria de trabalho do cargo publico
atualmente ocupado.

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo ao Contrato n° 031/2024, celebrado em
1° de outubro de 2024.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, por intermédio da
Secretaria Municipal de Salide — SEMSA e Leo Rent A Car Locagéo De
Automoveis e Equipamentos Eireli.

3. OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a prestagao do
servico de transporte de veiculo tipo 6nibus e van para atender a
Secretaria Municipal de Saude (SEMSA), conforme Lote 02, Ata de
Registro de Pregos n°0016/2024 - DIVRP/DEGCM/UGCM/SEMAD,
Pregé&o Presencial n° 0016/2024 — CML/PM.

4. VALOR:_R$ 8.160.000,00 goito milhdes e cento e sessenta mil reais)
5. DOTACAO ORCAMENTARIA: Nota de Empenho n° 2024NE04721,
datado de 01/10/2024, a conta da seguinte rubrica orgamentaria:
23701 10.302.0093.2153.0000 15000000 33903308, no valor de
R$ 680.000,00 (seiscentos e oitenta mil reais) ficando o saldo
remanescente a ser empenhado posteriormente.

6. PRAZO: O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 12 (doze)
meses, a contar da data de assinatura do contrato.

Manaus, 1° de outubro de 2024.

Subsecretaric Municipal de Gestas.AdNinistrativa

e Planejamento
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Manaus, sexta-feira, 22 de novembro de 2024

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato n° 030/2024, celebrado em
7 de outubro de 2024.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, por intermédio da
Secretaria Municipal de Saude — SEMSA e LGN Transportes Ltda.

3. OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a prestagao do
servico de transporte com veiculo automotor, com motorista, sem
combustivel, com manutengéo total por conta da contratada, visando
atender as necessidades da Campanha de Vacinag&o Antirrabica Animal
desta Secretaria Municipal de Salde de Manaus — SEMSA.

4. VALOR: R$ 648.000,00 (seiscentos e quarenta e oito mil reais).

5. DOTACAO ORCAMENTARIA: Nota de Empenho n° 2024NE04583
datado de 04/10/2024, a conta da seguinte rubrica orcamentaria 23701
10.305.0096.2149.0000 15000000 33903911, no valor de R$ 648.000,00
(seiscentos e quarenta e oito mil reais).

6. PRAZO: O prazo de vigéncia do presente Contrato serd de 60
(sessenta) dias corridos, excluidos os domingos e feriados, a contar da
Ordem de Execugao de Servigos.

Manaus, 7 de outubro de 2024.

A

N A J - D
Subsecretario Municipal de Gest(aaAd inistrativa
¢ Plangjamento

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: Termo de Fomento n° 001/2024, celebrado em 21
de novembro de 2024.

2.PARTICIPES: O Municipio de Manaus, por intermédio da Secretaria
Municipal de Saude — SEMSA e o Instituto Vida Abundante - IVA.
3.0BJETO: Repasse de recurso financeiro visando o custeio do Piso de
Atencdo Primaria a Saude — PAP destinado a projetos desenvolvidos
pelo Instituto Vida Abundante em Manaus, por meio de indicagdo de
recurso através da Emenda n°41370001/2024, conforme Plano de
Trabalho.

4.VALOR GLOBAL: R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

5D0TACAO ORGCAMENTARIA: Empenho n°2024NE05148, de
19/11/2024, a conta da seguinte rubrica orgamentaria: 23701
10.302.0093.2153.0000 16000000 33504301, no valor de R$ 300.000,00
(trezentos mil reais).

6.PRAZO: O prazo de vigéncia do presente Termo sera de 12 (doze)
meses, a contar da data da publicagdo do seu Extrato no Diario Oficial
do Municipio.

Manaus, 21 de novembro de 2024.

e Planejamento

PREGAO ELETRONICO N° 085/2024-CML/PM

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0064/2024 -
DIVREP/DAI/SEMSA

No dia 08 de novembro de 2024, no Orgao Gerenciador,
foram registrados os precos da empresa abaixo identificada, para
eventual aquisicdo de material farmacoldgico para atender a Secretaria
Municipal de Saude — SEMSA e a Fundagdo de Apoio ao Idoso Dr.
Thomas - FDT da Prefeitura Municipal de Manaus, conforme quantidade,
especificagdes técnicas, regras e condicdes estabelecidas no Termo de
Referéncia, resultantes do Pregao Eletronico n® 085/2024 — CML/PM
para Sistema de Registro de Pregos.

As especificagdes constantes no respectivo Processo
Administrativo n® 2024.01637.01412.0.003453, edital e anexos, no termo
de referéncia, assim como as propostas de pregos, a Ata circunstanciada
e a planilha demonstrativa de lances verbais, integram esta ata de
registro de pregos, independentemente de transcrigéo.

As unidades participantes e as condicdes a serem
praticadas encontram-se estabelecidas no Edital de Licitagao do referido
Pregdo e no Termo de Referéncia, parte integrante do Instrumento
Convocatorio.

As contratagbes oriundas da Ata serdo processadas de
acordo com a previs@o orgamentaria das unidades participantes.

O prazo da validade da Ata de Registro de Pregos sera de
1 (um) ano, a partir da data da publicagdo, prorrogavel por igual periodo
conforme Art. 34, § 1° do Decreto n° 5.525 de 28 de margo de 2023.

UNI HOSPITALAR LTDA
Item | Unid Qtd D Descrigdo Marca Valor R$
ALFAPORACTANTO,
(surfactante pulmonar -
fracao lipidica de pulméo
porcino) - Concentragéo:|
14 | Ampola 150 503800 |80mg/mL, Forma
Farmacéutica: ~ solugéo
injetavel, Unidade de|
Fornecimento:  ampolal
com 3mL.
IMUNOGLOBULINA
ANTI D (RH),
Concentragdo: 300mcg,
Forma  Farmacéutica:
18 | Unidade 225 504208 |solugdo injetavel, RHOIég‘IfLAC/
Unidade de
Fornecimento:  frasco-
ampola ou  seringa
preenchida com 2mL
TENOXICAM,
Frasco Concentragdo: ~ 20mg,| GENERICO/
Ampola 1T 514357 Forma Farmacéutica: po| EUROFARMA
p/ suspensao injetavel.

CUROSURF/

CHIES! 2.174,53

235,00

29 4,50

Manaus, 08 de novembro de 2024.

Subsecretano Municipal de Gestao Admistitiva € Planejamento

PREGAO ELETRONICO N° 085/2024-CML/PM

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 0065/2024 -
DIVREP/DAI/SEMSA

No dia 08 de novembro de 2024, no Orgéo Gerenciador,
foram registrados os pregos da empresa abaixo identificada, para
eventual aquisicdo de material farmacoldgico para atender a Secretaria
Municipal de Saide — SEMSA e a Fundagdo de Apoio ao Idoso Dr.
Thomas - FDT da Prefeitura Municipal de Manaus, conforme quantidade,
especificagbes técnicas, regras e condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia, resultantes do Pregdo Eletronico n® 085/2024 — CML/PM
para Sistema de Registro de Pregos.

As especificagdes constantes no respectivo Processo
Administrativo n® 2024.01637.01412.0.003453, edital e anexos, no termo
de referéncia, assim como as propostas de pregos, a Ata circunstanciada
e a planilha demonstrativa de lances verbais, integram esta ata de
registro de pregos, independentemente de transcrigéo.

As unidades participantes e as condicdes a serem
praticadas encontram-se estabelecidas no Edital de Licitagao do referido
Pregdo e no Termo de Referéncia, parte integrante do Instrumento
Convocatério.

As contratagbes oriundas da Ata serdo processadas de
acordo com a previsao orgamentaria das unidades participantes.

O prazo da validade da Ata de Registro de Pregos sera de
1 (um) ano, a partir da data da publicagdo, prorrogavel por igual periodo
conforme Art. 34, § 1° do Decreto n° 5.525 de 28 de margo de 2023.
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Manaus, sexta-feira, 22 de novembro de 2024

MAPEMI BRASIL MATERIAIS MEDICOS E ODONTOLOGICOS LTDA

Valor

Item Unid Qtd ID Descrigdo Marca R$

AMITRIPTILINA
(CLORIDRATO),
Concentragdo: 25mg, TEUTO/
02 | Comprimido 3.002.500 502931 [Forma Farmacéutica:| AMITRIPTILINA | 0,05
comprimido, Unidade GEN
de Fornecimento:
comprimido.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDORA: ANA JOELMA FARIAS GUIMARAES

ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUACAO: (X) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

NADA A DECLARAR.

FENITOINA
(SODICA),
Concentragao:
100mg, Forma
Farmacéutica:

TEUTO/

06 | Comprimido 828.200 503163 FENITOINA 0,15

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.
“Declaracdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS,_01 DE julho DE____2024

r\}no, \fcxjma 30 @1 LD

(ASSINATURA DO DECLARANTE

comprimido, Unidade GEN
de Fornecimento:
comprimido
FLUMAZENIL,
Concentragao:
0,1mg/mL,  Forma
Farmacéutica: TEUTO/
16| Ampola 300 504159 | ugao  injetavel| FLUMAZENIL | 897
Unidade de
Fornecimento:
ampola 5mL.
TRAMADOL
(CLORIDRATO),
Concentragdo: 50
mg/mL, Formal TEUTO/
20 Ampola 10.500 504289 |Farmacéutica: TRAMADOL 1,32
solugdo injetavel, GEN
Unidade de
Fornecimento:
ampola 2 mL.

Manaus, 08 de novembro de 2024.

Subsecretario Municipal de Gestéo inistrativa
e Planejamento

‘ "
MAPEMI BRASIL MATERIAIS MEDID#
CNPJ: 84.487.13

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDORA: CLEIA DE JESUS BATISTA E SILVA

ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUACAO: (X) CONTRATAR () DISPENSAR  ( ) ANUAL

UM CARRO MODELO CELTA ANO 2009, COR PRETA, PLACA NOR2538,
QUITADO.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaracdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993”".

MANAUS,__ 01 DE julho DE 2024 .

@u.aéﬁ%éﬁ Siba

ASSINATURA DO DECLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDORA: CLICIANE DOS SANTOS FEITOZA

ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUACAO: (X) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

NADA A DECLARAR.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0OS
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGCOES AQUI PRESTADAS.

“Declaracdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS,__01 DE julho DE 2024 .

Pociane o Gmlss Fulino

ASSINATURA DO DECLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDORA: ALESSANDRA GARCEZ BRANA

ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUACAO: (X) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

NADA A DECLARAR.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDORA: DREISY DE OLIVEIRA LOBATO

ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUACAO: (X) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993”.

MANAUS,__ 01 DE julho DE, 2024

ASSINATURA DO DECLARANTE

NADA A DECLARAR.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS._ 01 DE__ julho DE___ 2024

@mﬁm A Olwina fostnis

Y ASSINATURA DO DECLARANTE
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Manaus, sexta-feira, 22 de novembro de 2024

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDORA: GILCICLEI FERNANDES FARIAS

ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUACAO: (X) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDORA: JOIZELENE MIRANDA DE SOUZA

ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUACAO: (X) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

NADA A DECLARAR.

NADA A DECLARAR.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARACOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragao feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993”.

MANAUS,___ 01 DE

ASSINATUKI DO DECLARANTE

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaracdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS,__01_DE julho DE 2024 .

Dozl Drunamale e Jouga.

ASSINATURA DO DECLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDORA: HENIVALDA COSTA DE SOUZA

ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUAGAO: (X) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDORA: KAREN SANTOS DE CARVALHO LIMA

ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUACAO: (X) CONTRATAR  ( ) DISPENSAR  ( ) ANUAL

NADA A DECLARAR.

UM CARRO MODELO FORD KA SE PLUS, ANO 2019, COR PLATINADO,
PLACA PHUOD91, QUITADO.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993”.

MANAUS,_01 DE julho DE 2024 .

ASSINATURA DO DECLARANTE E; -

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS,.___ 01 DE julho DE 2024

[rare do Lorwlhs

ASSINATURA DO DECLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDORA: JAILSA ARAUJO GOMES

ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUAGAO: (X) CONTRATAR () DISPENSAR  ( )ANUAL

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDORA: KETLEN KATARINE DOS SANTOS NUNES

ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUACAO: (X) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

NADA A DECLARAR.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARACOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993”.

MANAUS,___01 DE julho DE 2024

o

ASSINATURA DO DECLARANTE

UM TERRENO LOCALIZADO LOTE DE N 31 DO EMPREENDIMENTO
DENOMINADO RESIDENCIAL DONA ALZIRA SITUADO NA ESTRADA
MANOEL URBANO, KM 73, MEDINDO 10 (DEZ METROS) DE FRENTE POR 20
(VINTE METROS) DE FUNDOS, FINANCIADO.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS,_01 DE julho DE 2024 .

Numpy

ASSINATURA DO DECLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDORA: JAMILE DE JESUS LEMOS

ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUAGAO: (X) CONTRATAR  ( ) DISPENSAR  ( ) ANUAL

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDORA: MADALENA CAMPOS BARBOSA

ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUACAO: (X) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

NADA A DECLARAR.

NADA A DECLARAR.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0OS
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARACOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragao feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993”.

MANAUS,__01 DE____julho _ DE___ 2024

de denun PPMO(\

SINATURAQQ DECLARANTE

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAQOES AQUI PRESTADAS.

“Declaracdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS,___ 01 DE julho DE 2024

u&m\ena g Bolasso,

ASSINATURA DO DECLARANTE
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Manaus, sexta-feira, 22 de novembro de 2024

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDORA: MARCIA DA SILVA OLIVEIRA

ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUACAO: (X) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDORA: MARIA RAIMUNDA CAETANO DA SILVA
ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUACAO: (X) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

NADA A DECLARAR.

NADA A DECLARAR.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARACOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragao feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993”.

MANAUS,__01 DE julho DPE___ 2024 .

ASSINATURA DO DECLARANTE

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaracdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS,_01 DE julho DE 2024 .

ASSINATURA DO DECLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDORA: MARCIA NASCIMENTO BARBOSA

ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUACAO: (X) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: MARIVALDO DA SILVA OLIVEIRA
ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUACAO: (X) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

NADA A DECLARAR.

UM CARRO MODELO FIAT, ANO 2015, COR PRATA, PLACA PHC6A24,
QUITADO.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS,__ 01 DE julho DE 2024

”mwm “Yosewmente Panlmoro

ASSINATURA DO DECLARANTE

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARACOES AQUI PRESTADAS.

“Declaracdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS,___01__DE julho DE 2024 .

va&/ofzv b Fhor W/@

ASSINATURAIDO DECI'ARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDORA: MARCILENE SILVA DOS SANTOS

ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUACAO: (X) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDORA: MICHELE DO SOCORRO DA SILVA SARRAZIM
ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUACAO: (X) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

NADA A DECLARAR.

UM CARRO MODELO RENAULT/SANDERO EXP 16HP ANO 2012/2013,COR
BRANCA, PLACA OAD1033, QUITADO.

UMA MOTO MODELO HONDA/CB250F TWISTER, ANO 2022, COR
VERMELHA, PLACA QZH2164, FINANCIADA.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARACOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragao feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS,__01 DE julho DE 2024 .

Ma/\/u&ﬁ/vw \;a /d} SW\I

ASSINATURA DO DECLARANTE

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS,__ 01 DE julho DE 2024 .

b :

ASSINATURA DO DECLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDORA: MARIA LINDOMAR DIAS MESQUITA

ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUAGAO: (X) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDORA: ODIONE SOCORRO MEDEIROS DA SILVA DE QUEIROZ
ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUACAO: (X) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

NADA A DECLARAR.

UM CARRO MODELO PRISMA, ANO 2016, COR BRANCA, PLACA PHK0858,
QUITADO.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993”.

MANAUS,__ 01 DE julho DE 2024

WOM onan s YO Ta
ASSINATURA DO DECLARANTE u

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS, _ 01 DE julho DE____2024 .

Cowse

ASSINATURA DO DECLARANTE
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ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDORA: RAYANE DA SILVA ARTICLINO
ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUACAO: (X) CONTRATAR _ ( )DISPENSAR () ANUAL

SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER,
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

UMA CASA LOCALIZADA NA AV GERGELIM N 870, BAIRRO JORGE
TEIXEIRA, QUITADA.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS,__ 01 DE julho DE 2024

RaYare do. S Cuilicling

ASSINATURA DO DECLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDORA: SABRINA PEREIRA NEVES

ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUAGAO: (X) CONTRATAR  ( ) DISPENSAR () ANUAL

NADA A DECLARAR.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragéo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS,__01__DE julho DE 2024 .

Sobina Powina, Moo

ASSINATURA DO DECLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDORA: SONIA MARIA VALE DE SOUZA
ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUAGAOQ: (X ) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

NADA A DECLARAR.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0OS
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2° da Lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993”.

MANAUS,__01 DE julho DE 2024 .

Frrio W Joie Voo do Sougn

ASSINATURA DO DECLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDORA: VALERIA RODRIGUES DE PAULA

ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUACAO: (X) CONTRATAR  ( )DISPENSAR () ANUAL

NADA A DECLARAR.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragéo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS,__ 01 DE jutho DE 2024

oo Weoii

ASSINATURA DO DHCLARANTE

PORTARIA N°. 182/2024 - GS/SEMASC

A SECRETARIA MUNICIPAL DA  MULHER,
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - SEMASC, no uso das
competéncias que Ihe confere o art. 128, inciso Il, da Lei Organica do
Municipio de Manaus e

CONSIDERANDO que o Poder Executivo Municipal deve
pautar-se pelos principios da boa-fé, da transparéncia na gestéo publica,
da probidade administrativa e da supremacia do interesse publico;

CONSIDERANDO o Artigo 58 da Lei n° 13.019/2014,
alterada pela Lei n° 13.204/2015, que dispde que a Administracéo
Publica promovera o Monitoramento e a Avaliagdo do cumprimento do
Objeto das Parcerias formalizadas com as Organizagdes da Sociedade
Civil;

CONSIDERANDO o Artigo 35, Inciso V, alinea “g” da Lei
n°. 13.019/2014, alterada pela Lei n°. 13.204/2015, que estabelece que
as formalizagdes dos termos de parceria dependem da designagéo do
Gestor da Parceria;

CONSIDERANDO ainda o artigo 61 da Lei
n°. 13.019/2014, alterada pela Lei n°. 13.204/2015, que versa acerca das
atribuigdes do Gestor da Parceria de acompanhamento e fiscalizagdo da
execucdo das parcerias celebradas;

CONSIDERANDO por fim, a necessidade de
aprimoramento, monitoramento, avaliagdo e verificagdo da gestdo
administrativa exercida sobre os servicos publicos disponibilizados a
Sociedade por intermédio das Organizagdes da Sociedade Civil,
mediante parcerias;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora Valcineia dos Santos
Correa - Matricula: 086.119-7B, e inscrita no CPF sob o n° 583.860.172-
87, para a fungéo de Gestor da Parceria celebrada entre o Municipio de
Manaus, por intermédio da Secretaria Municipal da Mulher, Assisténcia
Social e Cidadania — SEMASC, pelo Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS e a Organizagdo da Sociedade Civil ASSOCIAGAO A
GRANDE COLHEITA NO BRASIL — AGC BRASIL., que tem por objeto
o repasse da Emenda Parlamentar n°® 130260320240009, destinada a
referida instituicdo para a execugdo do projeto: “Terceira Idade, a
importancia de sorrir para a vida”, pelo periodo de 06 (seis) meses, tudo
na forma do Plano de Trabalho apresentado pela organizagdo da
sociedade civil e juntado ao Processo 2024.29000.29078.0.000775.

Art. 2° - Compete ao Gestor da Parceria:
I. Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

II. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de
fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou
metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo de
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas
para sanar os problemas detectados;

lll. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da
prestacdo de contas final, levando em consideragdo o contetdo do
relatorio técnico de monitoramento e avaliagao;

IV. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliacéo;

V. Atender a todos os dispositivos e atribui¢des impostos
ao Gestor da Parceria nos respectivos Termos de Parcerias formalizados
com esta SEMASC;

VI. Cumprir com as demais obrigagdes dispostas na Lei
Federal n°. 13.019/2014, alterada pela Lei n°. 13.204/2015, e demais
legislages vigentes;
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Art. 3° - Os trabalhos a serem desenvolvidos por forca
desta Portaria, serdo considerados de relevante interesse publico,
portanto, os servidores designados ndo receberdo qualquer acréscimo
pecuniario em virtude do desempenho desse munus publico.

Art. 4° — A Secretaria da SEMASC poderéa expedir normas
complementares necessarias ao cumprimento desta Portaria.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicag&o.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 13 de novembro de 2024.

DERMIVANI' NDONCA DE MELO RAYOL
SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER, ASSISTENCIA
SOCIAL E CIDADANIA - SEMASC.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Manaus, 14 de novembro de 2024.

1
DERMIVANIA ONCA DE MELO RAYOL
Secretaria Municipal da Muther, Assisténcia Social e Cidadania -
SEMASC

EXTRATO

1.ESPECIE _E DATA: Primeiro Aditvo ao Termo de Fomento
n°. 009/2023, celebrado em 23/10/2024.

2.PARTICIPES: O MUNICIPIO DE MANAUS, ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER, ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA - SEMASC PELO FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - FAMS E A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL ASSOCIAGAO DE APOIO LAR DE VITORIAS.

3.0BJETO: prorrogagdo por mais 01 (um) més do Termo de Fomento

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO

. A SECRETARIA MUNICIPAL DA  MULHER,
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - SEMASC, no uso pleno de
suas atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO o teor do Memorando N°61/2024 -
DEVCM/SPMDH/SEMASC, solicitando providéncias quanto a aquisi¢do
de veiculo tipo VAN, até 15+1 lugares, para atender nas demandas do
Centro de Referéncia dos Direitos da Mulher - CRDM, conforme
descrigdo e quantidades contidas no Termo de Referéncia, Memorando
N°61/2024 - DEVCM/SPMDH/SEMASC, constante no Processo
n° 2024.29000.29078.0.000910, relatvo ao PREGAO ELETRONICO
N. 088/2024 - CML/PM.

CONSIDERANDO pesquisa de ATA de registro de Pregos,
Cotagdes, Mapa comparativo de pregos de mercado n°043/2024 de
16.09.2024;

CONSIDERANDO Lei Federal n°. 14.133, de 01/04/2021,
atualizada;

CONSIDERANDO a perfeita regularidade do processo,
com atendimentos dos principios legais e normas procedimentais
pertinentes, resultando na obtengdo de proposta exequivel e satisfatéria
ao interesse publico;

CONSIDERANDO a inexisténcia de qualquer recurso
pendente ao referido Processo Licitatério, e a desnecessidade de
qualquer apuragao ou diligéncia complementar;

CONSIDERANDO finalmente o que consta do Processo
n® 2024.29000.29078.0.000910;

RESOLVE:

| — HOMOLOGAR o processo licitatério no tocante ao
Pregdo Eletronico n.° 088/2024 - CML/PM, com deliberacdo final da
Comissdo Municipal de Licitagdo, contida no Relatério Final da Diretoria
Juridica da Comissao Municipal de Licitagdo/CML/PM de 12.11.2024;

Il - ADJUDICAR o objeto Pregao Eletronico
n.° 088/2024 - CML/PM, para aquisicdo de veiculo tipo VAN,
até 15+1 lugares, para atender nas demandas do Centro de Referéncia
dos Direitos da Mulher - CRDM, conforme descrigdo e quantidades
contidas no Termo de Referéncia, Memorando N°61/2024 -
DEVCM/SPMDH/SEMASC,  declarar  vencedora a  empresa
PROPONENTE 4 - RB VEICULOS LTDA, para o Unico item, com o
valor global de R$ 300.900,00 (trezentos mil e novecentos reais)

Il - Publica-se no Diario Oficial do Municipio;

IV — Encaminhar o processo a Diretoria de Administragdo e
Finangas, para demais providéncias.

n. 009/2023, destinado a referida instituicdo para a execugdo do projeto:
“Compartilhando sonhos”, cujo objeto é Proporcionar atendimentos para
pessoa com deficiéncia - PCD desenvolvendo terapéuticas
especializadas, bem como palestras informativas e oficinas lidicas
com mais qualidade e conforto a nossos usuario conforme a
deficiéncia de cada crianga tais como: transtorno de espectro autista,
sindrome de Down, paralisia cerebral, e outras patologias neuro motoras
que se caracterizam pelas dificuldades de comunicagéo, mobilidade e
relacionamento social. Além de assegurar o acesso a garantia de direitos
uma vez rompidos, com atividades como rodas de conversas que
efetivemos seus direitos buscando o fortalecimento de vinculos com
familiares dos 100 usuérios e seus familiares, conforme descrigdo no
Plano de Trabalho, referente ao Processo
n°. 2023.29000.29078.0.001528.

4.PRAZO: O presente Termo Aditivo fica prorrogado por mais 01 (um)
més, a contar de 28/10/2024

Manaus, 23 de outubro de 2024.
s

o
_ DERMIVANIA-MENDONCA DE MELO RAYOL
SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER, ASSISTENCIA SOCIAL
E CIDADANIA - SEMASC

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: Quinto Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo
n°. 01/2023-SEMASC/FMAS, celebrado em 07.11.2024.

2.PARTICIPES: O Municipio de Manaus, por intermédio da Secretaria
Municipal da Mulher, Assisténcia Social e Cidadania — SEMASC, do
Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS e a AGENCIA
AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E
AMBIENTAL - AADESAM.

3.0BJETO: Supressdo na ordem de 56,77% da Contratacdo de
empresa especializada para execu¢do do PROJETO DE APOIO E
FORTALECIMENTO AS AGOES PARA AS MULHERES EM
SITUAGAO DE VIOLENCIA DOMESTICA, também conhecido como
“Manaus por Elas”, de acordo com Parecer N°288/2024 — PA/PGM,
referente ao processo 2024.29000.29078.0.000076.

4. VALOR DA SUPRESSAOQ: R$ 361.140,55 (trezentos e sessenta e um
mil cento e quarenta reais e cinquenta e cinco centavos).

5. VIGENCIA: O quinto termo aditivo ao contrato entrara em vigor a
contar de 15.07.2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 07 de novembro de 2024.

\ )
DERMIVANIA MENDONGA DE MELO RAYOL

Secretaria Municipal da Mulher, Assisténcia Social e Cidadania -
SEMASC
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EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: Sétimo Termo Aditivo ao Contrato de Prestagao de
Servigos n°. 021/2022-SEMASC/FMAS, celebrado em 10/11/2024.
2.CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, por intermédio da
Secretaria Municipal da Mulher, Assisténcia Social e Cidadania —
SEMASC, do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS e a
empresa AMAZON FIVE LTDA.

3.0BJETO: Prorrogagdo da contratagdo que tem como objeto a
prestacdo de Servigo de Apoio as Atividades Administrativas, Técnicas
e Operacionais, especializado em gestdo administrativa, para atuar nos
processos de cadastro e manutengdo das informagdes existentes na
base do Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal,
de acordo com o PARECER N.° 358/2024, nos termos do art. 57, Il da
Lei n°8.666/93, para atender as necessidades do Departamento de
Protegdo Social Basica - DPSB/SEMASC, de acordo com Projeto
Basico/Termo  de Referéncia, referente  ao Processo
n°. 2024.29000.29078.0.000180.

4. VALOR GLOBAL: R$ 8.157.284,28 (oito milhGes cento e cinquenta e
sete mil duzentos e oitenta e quatro reais e vinte e oito centavos), tendo
sido empenhado em 2024 a quantia de R$ 1.132.956,15 (um milhdo
cento e trinta e dois mil novecentos e cinquenta e seis reais e quinze
centavos), restando a empenhar em 2025 a quantia de R$ 7.024.328,13
(sete milhdes vinte quatro mil trezentos e vinte e oito reais e treze
centavos).

5. DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente
aditivo ao contrato foram empenhadas sob o n°2024NE00597, de
07/11/2024, a conta da seguinte rubrica orgamentaria: UO: 37701,
Programa de Trabalho: 08.422.0117.2167.0000, Fonte de Recurso:
16600000, Natureza da Despesa: 33903701.

6. VIGENCIA: O presente aditivo ao contrato tera sua vigéncia de
12 (doze) meses, a contar de 11.11.2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 10 de novembro de 2024.

\ 2
DERMIVANIA MENDONEA DE MELO RAYOL
Secretéria Municipal da Muther, Assisténcia Social e Cidadania -
SEMASC

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Quarto Termo Aditivo Ao Contrato de Locagéo
n°. 17/2021 - SEMASC, celebrado em 11/11/2024.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, por intermédio da
Secretaria Municipal da Mulher, Assisténcia Social e Cidadania —
SEMASC, e 0 SR. EMERSON ANTONIO ELIZIARIO.

3. OBJETO: Prorrogagdo por mais 12 (doze) meses e reajuste da
contratagdo do imével localizado na Rua Rio Araporis, n.° 236 - Quadra
15, Bairro Lago Azul - Conj. Viver Melhor, CEP 69.018-572, destinado
para o funcionamento do Prato do Povo I, de acordo com fundamentos
do Parecer n°. 346/2024/ASTEC/SEMASC, referente ao Processo
n.° 2024.29000.29078.0.000188.

4. VALOR GLOBAL.: R$ 82.157,52. (Qitenta e dois mil cento e cinquenta
e sete reais e cinquenta e dois centavos), tendo sido empenhado em
2024 o valor de R$ 11.182,55 (onze mil cento e oitenta e dois reais e
cinquenta e cinco centavos), restando a empenhar em 2025 o valor de
R$ 70.974,97 (setenta mil novecentos e setenta e quatro reais e noventa
e sete centavos). Valor mensal reajustado e fixado: R$ 6.846,46 (seis mil
oitocentos e quarenta e seis reais e quarenta e seis centavos).

5. DOTACAO ORGCAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente
aditamento ao contrato foram empenhadas sob o n° 2024NE00945, de
01/11/2024, a conta da seguinte rubrica orgamentaria: UO: 37101,
Programa de Trabalho: 08.306.0086.2097.0000, Fonte de Recurso:
15000000, Natureza da Despesa: 33903615.

6. PRAZO: O Quarto Termo Aditivo ao contrato tera sua vigéncia de
12 (doze) meses, a contar de 12.11.2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 11 de novembro de 2024.

!
DERMIVANIA M%%E MELO RAYOL

Secretaria Municipal da Mulher, Assisténcia Social e Cidadania -
SEMASC

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Terceiro Termo Aditivo ao Contrato de Locagéo
n°. 004/2023-SEMASC/FMAS, celebrado em 13/11/2024.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, por intermédio da
Secretaria Municipal da Mulher, Assisténcia Social e Cidadania —
SEMASC, do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS e a SANTA
RITA LOCAGOES DE IMOVEIS EIRELI.

3. OBJETO: Prorrogagao ao Contrato de locagdo de imével situado na
Rua Serra do Mar, n.° 767, Bairro Cidade de Deus, Manaus/AM, pelo
periodo de 06 (seis) meses, destinado ao funcionamento de servigo de
acolhimento provisério para 70 (setenta) familias desabrigadas pelo alto
volume de chuvas do dia 12.03.2023, de acordo com Termo de
referéncia, com fundamentos no  Parecer N°366/2024 -
ASTEC/SEMASC, referente ao processo 2024.29000.29078.0.000810.
4. VALOR GLOBAL: R$ 141.600,00 (cento e quarenta e um mil e
seiscentos reais). Valor empenhado em 2024: R$ 73.946,67 (setenta e
trés mil novecentos e quarenta e seis reais e sessenta e sete centavos),
Valor a empenhar em 2025. R$67.653,33 (sessenta e sete mil
seiscentos e cinquenta e trés reais e trinta e trés centavos). Valor mensal
R$ 47.200,00 (quarenta e sete mil e duzentos reais).

5. DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente
aditivo ao contrato foram empenhadas sob o n°2024NE00598, de
13/11/2024, & conta da seguinte rubrica orgamentaria: UO: 37701,
Programa de Trabalho: 08.422.0060.2161.0000, Fonte de Recurso:
16600000, Natureza da Despesa: 33903910.

6. PRAZO: O terceiro termo aditivo ao contrato tera duragéo de 06 (seis)
meses, com sua vigéncia a contar de 14.11.2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Manaus, 13 de novembro de 2024.

i
DERMIVANIA ME?DO% CA DE MELO RAYOL

SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER, ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA-SEMASC

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: Termo de Fomento n°. 025/2024, celebrado em
13/11/2024.

2.PARTICIPES: O Municipio de Manaus, por intermédio da Secretaria
Municipal da Mulher, Assisténcia Social e Cidadania — SEMASC, pelo
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS e a Organizagdo da
Sociedade Civil ASSOCIAGAO A GRANDE COLHEITA NO BRASIL —
AGC BRASIL.

3.0BJETO: O presente Termo de Fomento, tem como objeto o repasse
da Emenda Parlamentar n°130260320240009, destinada a referida
instituicdo para a execugdo do projeto: “Terceira Idade, a importancia de
sorrir para a vida”, cujo objetivo geral é promover atendimentos
socioassistenciais , psicossociais com o publico da terceira idade
para melhoraria da qualidade de vida da pessoa idosa em situagdo
de vulnerabilidade socioecondmica, visando os Servigos de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), realizados em grupos, com a
meta de contribuir com o trabalho social. As atividades séo pensadas a
fim de criar situagdes desafiadoras, estimuladoras e que orientam os
participantes na construgéo e reconstrugdo de suas histérias e vivéncias
individuais e coletivas, na familia e na comunidade em que estdo
inseridos. As atividades também sao planejadas para ampliar a troca
cultural e de vivéncias, com o0 objetivo de desenvolver o sentimento
de pertenca e de identidade, fortalecendo os vinculos familiares e
incentivando a socializagdo e a convivéncia comunitaria, para a
prevencdo de situagbes de risco social, que consiste no quantitativo
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de 60 ( sessenta) idosos, tudo na forma do Plano de Trabalho
apresentado pela organizagdo da sociedade civil e juntado ao Processo
n° 2024.29000.29078.0.000775.

4.VALOR GLOBAL: O repasse financeiro serd no montante de
R$ 184.850,00 (cento e oitenta e quatro mil oitocentos e cinquenta
reais).

5.D0TACAO ORCAMENTARIA: As despesas resultantes da execugao
deste Termo de Fomento, correrdo a conta da seguinte dotagdo
orgamentaria sob o n°. 2024NE00587, datada em 11/11/2024, unidade
orgamentaria: 37701, Programa de Trabalho: 08.422.0023.2247.0000,
Fonte de Recurso: 16607000, Natureza da Despesa: 33504301.
6.PRAZO: O prazo do presente Termo de Fomento sera de 06 (meses)
meses, a contar do recebimento do recurso.

Manaus, 13 de novembro de 2024

i
DERMIVANIA MENDO DE MELO RAYOL
SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER, ASSISTENCIA
SOCIAL E CIDADANIA - SEMASC.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

RESOLUGAO N° 045/2024 - CMDCA

A Presidente do CMDCA, no uso de suas atribuicoes
legais e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal de n° 1242
de 08.05.2008, e Lei Municipal n°1972/2015 e Resolugdo 231/2022-
CONANDA;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal de n° 1242
de 8.05.2008, secéo XIII, Art. 51 (em caso de abertura de sindicancia, o
prazo para a conclusdo sera de 60 dias, a contar da publicagéo da
Resolugdo que indicara o seu objeto, e prorrogaveis ao maximo por
30 dias).

RESOLVE:

Art. 1 - Prorrogar, por mas 30 (trinta) dias os relatérios

conclusivos da sindicancia instaurada na Resolugdo 031/2024 -
FRANCISCO COELHO DE SOUZA NETO.

Certifique-se, publique-se e cumpra-se.

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, em Manaus 22 de novembro de 2024.

A
ELISANGELA 5 AMORIM GUIMARAES
Presid DCA / MANAUS

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREENDEDORISMO E INOVACAO

PORTARIA N° 050/2024-FUMIPEQ/SEMTEPI

O SECRETARIO MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO - SEMTEPI e GESTOR DO
FUNDO MUNICIPAL, EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO-
FUMIPEQ, no uso das atribuicbes que lhe confere o inciso Il do Art. 128
da Lei Orgénica do Municipio de Manaus/AM,

CONSIDERANDO, o teor no Termo de Contrato
N° 004/2024 celebrado entre a empresa F BARROS DO NORTE LTDA e
este Fundo Municipal de Empreendedorismo e Inovagéo — FUMIPEQ.

RESOLVE:

| - DESIGNAR os servidores relacionados abaixo como
responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de
Contrato N°004/2024, bem como futuros aditivos, nos termos do
Art. 67,73 a 76 da Lei N° 8.666/93.

GESTOR DO CONTRATO
Servidor [ Matricula
PRISCILA DE ARAUJO MOURA | 139.002-3B
FISCAIS DO CONTRATO
Servidores Matricula
RAFAEL LIMA ALMEIDA 140.328-1B
BRENO HENRIQUE ANDRADE PINTO 141.163-2A
GUSTAVO HENRIQUE DE SOUZA NUNES 099.587-8B
FISCAL SUPLENTE DO CONTRATO
Servidora [ Matricula
OZINEIDE FARIAS DE CARVALHO I 116.542-9L

Essa portaria tera seus efeitos a contar de 04/11/2024.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 22 de novembro de 2024.

%’i T —
LAURIMAR WAGNO DE OLIVEIRA JUNIOR

Secretario Municipal do Trabalho, Empreendedorismo e Inovagéo
SEMTEPI/FUMIPEQ

PORTARIA N° 051/2024-FUMIPEQ/SEMTEPI

O SECRETARIO MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO - SEMTEPI e GESTOR DO
FUNDO MUNICIPAL, EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO-
FUMIPEQ, no uso das atribui¢des que lhe confere o inciso Il do Art. 128
da Lei Orgénica do Municipio de Manaus/AM,

CONSIDERANDO, o teor no Termo de Contrato
N 005/2024 celebrado entre a empresa F BARROS DO NORTE LTDA e
este Fundo Municipal de Empreendedorismo e Inovagéo — FUMIPEQ.

RESOLVE:

| - DESIGNAR os servidores relacionados abaixo como
responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de
Contrato N°005/2024, bem como futuros aditivos, nos termos do
Art. 67,73 a 76 da Lei N° 8.666/93.

GESTOR DO CONTRATO
Servidor [ Matricula

NILDSON DA SILVA RODRIGUES I145.878-7A
FISCAIS DO CONTRATO

Servidores Matricula
RAFAEL LIMA ALMEIDA 140.328-1B
GUSTAVO HENRIQUE DE SOUZA NUNES 099.587-8B
PRISCILA DE ARAUJO MOURA 139.002-3B

FISCAL SUPLENTE DO CONTRATO

Servidora [ Matricula

BRENO HENRIQUE AMDRADE PINTO I 141.163-2A

Essa portaria tera seus efeitos a contar de 04/11/2024.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 22 de novembro de 2024.

e

LAURIMAR WAGNO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario Municipal do Trabalho, Empreendedorismo e Inovagéo
SEMTEPIFUMIPEQ
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Manaus, sexta-feira, 22 de novembro de 2024

PORTARIA N° 052/2024-FUMIPEQ/SEMTEPI

O SECRETARIO MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO - SEMTEPI e GESTOR DO
FUNDO MUNICIPAL, EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO-
FUMIPEQ, no uso das atribuicbes que lhe confere o inciso Il do Art. 128
da Lei Orgénica do Municipio de Manaus/AM,

CONSIDERANDO, o teor no Termo de Contrato
N° 006/2024 celebrado entre a empresa F BAROS DO NORTE LTDA e
este Fundo Municipal de Empreendedorismo e Inovagéo — FUMIPEQ.

RESOLVE:

| — DESIGNAR os servidores relacionados abaixo como
responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de
Contrato N°006/2024, bem como futuros aditivos, nos termos do
Art. 67,73 a 76 da Lei N° 8.666/93

GESTOR DO CONTRATO
Servidor [ Matricula
PRISCILA DE ARAUJO MOURA | 139.002-3B
FISCAIS DO CONTRATO
Servidores Matricula
RAFAEL LIMA ALMEIDA 140.328-1B
GUSTAVO HENRIQUE DE SOUZA NUNES 099.587-8B
FRANCELIO DINIZ TORRES DA COSTA FILHO 145.876-0A
FISCAL SUPLENTE DO CONTRATO
Servidora [ Matricula
BRENO HENRIQUE ANDRADE PINTO I 141.163-2A

Essa portaria tera seus efeitos a contar de 04/11/2024
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 22 de novembro de 2024

—E——

LAURIMAR WAGNO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario Municipal do Trabalho, Empreendedorisme e Inovagéo
SEMTEPI/FUMIPEQ

PORTARIA N° 053/2024-FUMIPEQ/SEMTEPI

O SECRETARIO MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO - SEMTEPI e GESTOR DO
FUNDO MUNICIPAL, EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO-
FUMIPEQ, no uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso Il do Art. 128
da Lei Orgénica do Municipio de Manaus/AM,

CONSIDERANDO, o teor no Termo de Contrato
N°007/2024 celebrado entre a empresa CENTRO DE IMPACTO
CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA-EPP e este Fundo
Municipal de Empreendedorismo e Inovag&o — FUMIPEQ.

RESOLVE:

| — DESIGNAR os servidores relacionados abaixo como
responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de
Contrato N°007/2024, bem como futuros aditivos, nos termos do
Art. 67,73 a 76 da Lei N° 8.666/93

GESTOR DO CONTRATO
Servidor [ Matricula
PEDRO WAULITO SOUSA LIMA | 137.124-0C
FISCAIS DO CONTRATO
Servidores Matricula
RAFAEL LIMA ALMEIDA 140.328-1B
PRISCILA DE ARAUJO MOURA 139.002-3B
BRENO HENRIQUE ANDRADE PINTO 141.163-2A
FISCAL SUPLENTE DO CONTRATO
Servidora [ Matricula
GUSTAVO HENRIQUE DE SOUZA NUNES I 099.587-8B

Essa portaria tera seus efeitos a contar de 04/11/2024

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 22 de novembro de 2024.

LAURIMAR WAGNO DE OLIVEIRA JUNIOR

Secretario Municipal do Trabalho, Empreendedorismo e Inovagédo
SEMTEPI/FUMIPEQ

PORTARIA N° 054/2024-FUMIPEQ/SEMTEPI

O SECRETARIO MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO - SEMTEPI e GESTOR DO
FUNDO MUNICIPAL, EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO-
FUMIPEQ, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso Il do Art. 128
da Lei Orgénica do Municipio de Manaus/AM,

CONSIDERANDO, o teor no Termo de Contrato
N° 008/2024 celebrado entre a empresa F BARROS DO NORTE LTDA e
este Fundo Municipal de Empreendedorismo e Inovagéo — FUMIPEQ.

RESOLVE:

| - DESIGNAR os servidores relacionados abaixo como
responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de
Contrato N°008/2024, bem como futuros aditivos, nos termos do
Art. 67,73 a 76 da Lei N° 8.666/93.

GESTOR DO CONTRATO
Servidor [ Matricula
VITAL DA COSTA MELO | 104.837-6E
FISCAIS DO CONTRATO
Servidores Matricula
RAFAEL LIMA ALMEIDA 140.328-1B
GUSTAVO HENRIQUE DE SOUZA NUNES 099.587-8B
PRISCILA DE ARAUJO MOURA 139.002-3B
FISCAL SUPLENTE DO CONTRATO
Servidora [ Matricula
BRENO HENRIQUE ANDRADE PINTO | 141.163-2A

Essa portaria tera seus efeitos a contar de 04/11/2024.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Manaus, 22 de novembro de 2024.

LAURIMAR WAGNO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretério Municipal do Trabalho, Empreendedorismo ¢ Inovagao
SEMTEPI/FUMIPEQ

PORTARIA N° 055/2024-GS / SEMTEPI

O SECRETARIO MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO - SEMTEPI, no exercicio das
prerrogativas que Ihe outorga o art. 128, Il da Lei Organica do Municipio
de Manaus / AM.

CONSIDERANDO o teor no Termo de Contrato
N° 005/2024, celebrado entre a empresa F Barros do Norte ME e esta
Secretaria  Municipal do  Trabalho, Empreendedorismo e
Inovagao/SEMTEP, por meio do Fundo Municipal do Trabalho/FMT.

RESOLVE

DESIGNAR os servidores relacionados abaixo como
responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de
Contrato N°005/2024 e seus respectivos Termos Aditivos, caso
necessario, nos termos do Art. 67, 73 a 76 da Lei N° 8.666/93.

GESTORA DO CONTRATO

Servidor [ Matricula

Pedro Waulito Sousa Lima [ 137.124-0C
MEMBROS COMISSAO DO CONTRATO

Servidor Matricula
Gustavo Henrique Souza Nunes 099.587-8B
Rafael Lima Almeida 140.328-1B
Priscila de Aratjo Moura 139.002-3B
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Manaus, sexta-feira, 22 de novembro de 2024

SUPLENTE
Servidor [ Matricula
Breno Henrique Andrade Pinto [ 141.163-2A

Esta portaria tera seus efeitos a contar de 04/11/2024.
Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

Manaus, 22 de Novembro de 2024.

_@

LAURIMAR WAGNO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretéario Municipal do Trabalho, Empreendedorismo e Inovagio
SEMTEPI

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO, CENTRO E COMERCIO INFORMAL

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO, CENTRO E COMERCIO INFORMAL no uso de
suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a deliberagdo da COMISSAO
MUNICIPAL DE LICITACAO, no procedimento referente a Concorréncia
n°. 006/2024 - CML/PM;

CONSIDERANDO as documentages referente as fases
do processo licitatdrio, constante no Processo SIGED n°. 2023.35000.
31032.0.032309, relativo a Concorréncia n°. 006/2024 - CML/PM;

CONSIDERANDO o teor do Despacho Final da
DJCML/PM,  com  manifestagdo  favoravel, atestando  a
“REGULARIDADE” do certame, como também o “APROVO’ do
Presidente da Subcomissdo de Bens e Servicos Comuns — CML e
Parecer Técnico ASSTEC-SEMACC n° 126/2024;

CONSIDERANDO a inexisténcia de qualquer recurso
pendente e a desnecessidade de qualquer apuracdo ou diligéncia
complementar, face a inexisténcia de vicios.

RESOLVE:

| — HOMOLOGAR o resultado da Concorréncia
n°. 006/2024 - CML/PM, Processo SIGED n°.2023.35000.31032.0.
032309, visando a “Contratagdo de empresa especializada em obras e
servicos de engenharia para executar a reforma da Feira Municipal da
Panair”, através da Concorréncia n°. 006/2024 - CML/PM, onde a
empresa JWL CONSTRUGOES DE EDIFICIO LTDA, sagrou-se a
primeira classificada por praticar a melhor proposta e 0 menor prego, no
valor total de R$ 501.000,00 (quinhentos e um mil reais), sendo que o
Contrato de Repasse firmado com a Unido Federal, no valor de
R$ 477.500,00 (quatrocentos e setenta e sete mil e quinhentos reais),
combinado com o valor da Contrapartida Municipal no valor de
R$ 23.500,00 (vinte e trés mil e quinhentos reais), para o objeto licitado.

I - DETERMINAR ao Departamento Administrativo e
Financeiro para as providéncias pertinentes.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE ELUMPRA-SE.

Manaus, 22 de novembgefde 2024.

28

WANDER=0N SJEVA DA COSTA
Segretanig Mdnicipal de Agricultura, Abastecimento,
antro @ Comérgio Informal - SEMACC

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PORTARIA N° 371 /2024 - SEMINF / GS

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E
PLANEJAMENTO, no uso das prerrogativas que Ihe outorga o inciso Il
do artigo 128 da Lei ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS, e

CONSIDERANDO os termos da Comunicagéo Interna
n°® 090/2024 - Divisdo Distrital do Morro da Liberdade de 19.11.2024,

RESOLVE
DISPENSAR, nos termos da clausula oitava, letra “c” do
Termo de Contrato da Prestacdo de Servigos por Tempo Determinado,
o prestador de servigo temporario abaixo indicado, admitido sob a égide
do Regime Direito Administrativo, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA.

[ Matricula | Nome I A contar |
[ 147.868-0A | ADRIANO CALDAS DA SILVA | 01.11.2024 |

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

; GABINETE DO SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE
GESTAO E PLANEJAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, Manaus, 22 de novembro de 2024.

rio Mufiicipal de Gestao € Planejamento
SEMINF

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: Termo Aditivo n°05 ao Contrato n° 036/2022 -
SEMINF, celebrado em 11.10.2024.

2.CONTRATANTES: Municipio de Manaus (SEMINF) e a empresa
NALE CONSTRUTORA LTDA.CNPJ n° 04.938.566/0001-10.
3.0BJETO: Renovagao do Contrato, referente a Prestacdo de Servigos
Continuos de Recuperagdo Viaria na Cidade de Manaus - Asfalta
Manaus Lote 05 — Area — Compensa 2, conforme a Concorréncia
n° 005/2021-CML/PM e Ata de Registro de Pregos n® 002/2022-SEMINF.
4VALOR: R$ 15.930.811,73 (quinze milhdes novecentos e trinta mil
oitocentos e onze reais e setenta e trés centavos).

5.D0TAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente
Termo foram empenhadas sob a rubrica orcamentaria: 27101 -
15.451.0127.1006.0000 — 44905117 - Fonte n° 15010500, Empenho
n° 2024NE01882 de 01.10.2024, no valor de R$ R$ 10.000,00 (dez mil
reais), ficando o saldo remanescente a ser empenhado no mesmo
programa de trabalho.

6.PRAZO: Fica dilatado a vigéncia do contrato por mais 06 (seis) meses.
7.FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 57, Il da Lei n®8.666/93, Stmula
n°03 da Resolugdo n°01/2013 — CPM/PGM e Parecer n°227/2024-
ATJ/SEMINF, constante no Processo  Administrativo e-PAD
n°2024.20000.20031.0.000751 — SIGED.

Manaus, 11 de outubro de 2024.

Y %7/ ki
HEAATANBOTELHO CO A
Secretario Municipal de Infraéstrutura
SEMINF
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Manaus, sexta-feira, 22 de novembro de 2024

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: Termo Aditivo n°. 05 ao Contrato n°. 039/2022 -
SEMINF, celebrado em 11.10.2024.

2.CONTRATANTES: Municipio de Manaus (SEMINF) e a empresa
CONSTRUTORA ETAM LTDA, CNPJ N° 22.768.840/0001-31.
3.0BJETO: Renovagao do Contrato, referente a Prestacdo de Servigos
Continuos de Recuperagdo Viaria na Cidade de Manaus - Asfalta
Manaus Lote 08 — Alvorada Il, conforme a Concorréncia n° 005/2021-
CML/PM e Ata de Registro de Pregos n° 002/2022-SEMINF.

4.VALOR: R$ 17.598.637,29 (dezessete milhGes quinhentos e noventa e
oito mil seiscentos e trinta e sete reais e vinte e nove centavos).
5.D0TAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente
Termo foram & conta da seguinte rubrica orgamentaria: 27101 -
15.451.0127.1006.0000 — 44905117 - Fonte n° 15010500, empenhada
sob 0 n°2024NE01884 de 01.10.2024, no valor de R$ 10.000,00 (dez
mil reais), ficando o saldo remanescente a ser empenhado no mesmo
programa de trabalho.

6.PRAZO: Fica dilatado a vigéncia do contrato por mais 06 (seis) meses.
7.FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 57, Il da Lei n°8.666/93, Stimula
n°03 da Resolugdo n°01/2013- CPM/PGM e Parecer n°221/2024-
ATJ/SEMINF, constante no Processo  Administrativo e-PAD
n°2024.20000.20031.0.000754 — SIGED.

Manaus, 11 de outubro de 2024.

SEMINF

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: Termo Aditivo n°. 05 ao Contrato n°. 040/2022 -
SEMINF, celebrado em 11.10.2024.

2.CONTRATANTES: Municipio de Manaus (SEMINF) e a empresa
CONSTRUTORA SOMA LTDA, CNPJ N° 01.088.713/0001-11.
3.0BJETO: Renovagéo do Contrato, referente a Prestagdo de Servigos
Continuos de Recuperagdo Viaria na Cidade de Manaus - Asfalta
Manaus — Lote 09 — Area — Morro da Liberdade, conforme a
Concorréncia n°005/2021-CML/PM e Ata de Registro de Pregos
n° 002/2022-SEMINF.

4.VALOR: R$ 16.920.773,18 (dezesseis milhdes novecentos e vinte mil
setecentos e setenta e trés reais e dezoito centavos).

5.DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente
Termo foram empenhadas sob a rubrica orcamentéria: 27101 -
15.451.0127.1006.0000 — 44905117 — Fonte n° 15010500, Empenho
n® 2024NE01720 de 13.09.2024, no valor de R$ R$ 10.000,00 (dez mil
reais) ficando o saldo remanescente a ser empenhado no mesmo
programa de trabalho.

6.PRAZO: Fica dilatado a vigéncia do contrato por mais 06 (seis) meses.
7.FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 57, Il da Lei n®8.666/93, Simula
n°03 da Resolugdo n°01/2013 — CPM/PGM e Parecer n°246/2024-
ATJ/SEMINF, constante no Processo Administrativo e-PAD
n°2024.20000.20031.0.000755 — SIGED.

Manaus, 11 de outubro de 2024.

ANBOTELHO CORBEA
Segretario Municipal de [nfragbtrutura
SEMINF

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: Termo Aditivo n°. 05 ao Contrato n°. 044/2022 -
SEMINF, celebrado em 11.10.2024.

2.CONTRATANTES: Municipio de Manaus (SEMINF) e a empresa
ARDO CONSTRUTORA E PAVIMENTAGAO LTDA. CNPJ n° 07-
354.898/0001-45.

3.0BJETO: Renovagao do Contrato, referente a Prestaco de Servigos
Continuos de Recuperagdo Viaria na Cidade de Manaus - Asfalta
Manaus Lote 13 — Area — Santa Etelvina, conforme a Concorréncia
n° 005/2021-CML/PM e Ata de Registro de Pregos n® 002/2022-SEMINF.
4.VALOR: R$ 15.396.345,28 (quinze milhdes, trezentos e noventa e seis
mil, trezentos e quarenta e cinco reais e vinte e oito centavos).
5.D0TAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente
Termo foram empenhadas sob a rubrica orcamentéria: 27101 -
15.451.0127.1006.0000 — 44905117 — Fonte n° 17200000, Empenho
n° 2024NE01723 de 04.09.2024, no valor de R$ R$ 10.000,00 (dez mil
reais) ficando o saldo remanescente a ser empenhado no mesmo
programa de trabalho.

6.PRAZO: Fica dilatado a vigéncia do contrato por mais 06 (seis) meses.
7.FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 57, Il da Lei n® 8.666/93, Simula
n°03 da Resolugdo n°01/2013 — CPM/PGM e Parecer n°®224/2024-
ATJ/SEMINF, constante no Processo  Administrativo  e-PAD
n°. 2024.20000.20031.0.000759 — SIGED.

Manaus, 11 de outubro de 2024.

SeefetaripMunicipal de Infl
SEMINF

EXTRATO

1. ESPECIE: Termo de Rescisdo da Prestagdo de Servigos por tempo
determinado do Pessoal sob 0 Regime de Direito Administrativo.

2. PARTES: O municipio de Manaus, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA-SEMINF e o Senhor ADRIANO
CALDAS DA SILVA, Auxiliar de Servicos Municipais/SERVENTE/RDA,
Matricula n® 147.868-0A.

3. OBJETO: Termo de Rescisdo da Prestagdo de Servigos, com base
nos termos da clausula Oitava, letra “c” do Termo de Contrato da
Prestacéo de Servigos por Tempo Determinado, conforme Comunicagao
Interna n° 090/2024-Divisdo Distrital do Morro da Liberdade.

4. VIGENCIA: a contar de 01.11.2024.

Manaus, 22 de novembro de 2024.

SEMINF

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO
E ASSUNTOS FUNDIARIOS

ATA DA 32 REUNIAO EXTRAORDINI-'\RIA~ DO CONSELHO
MUNICIPAL DE HABITAGAO

1. Data: 13.11.2024, as 14:30h
2. Presidéncia: Presidente do CMH: Jesus Alves dos Santos

3. Presencga para efeito de quérum: Compareceram os Conselheiros
Representantes Conselho Comunitario do Bairro Zumbi, Associagdo
Comercial e Empresarial Coroado |, Il e Ill e abrangentes, Instituto
Mazon, Unido Nacional por Moradia Popular do Estado do Amazonas -
UNMP/AM, CMM, DEFESA CIVIL, IMPLURB, SEMMAS, SEMHAF

4. Assinatura da ATA da Reunido: Os Conselheiros que tomaram parte
na reunido extraordinaria leram, aprovaram e assinaram a ata daquela
$essao.
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Manaus, sexta-feira, 22 de novembro de 2024

5. Conselheiro Ausente: UFAM, ADEMI, CREA-AM, PGM, SEMASC

6. Objetivo: Apresentar aos conselheiros os dossiés para andlise,
apreciagdo e posterior validagdo dos processos dos beneficiarios do
Programa Casa Manauara.

7. Interessado: Prefeitura Municipal de Manaus. O CMH, no uso de
suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por meio da Lei Municipal
n°1.198/2007.
RESOLVE:
1°. Apresentagdo dos dossiés para analise, apreciagao e
posterior validagdo dos processos dos beneficiarios contemplados no
Programa Casa Manauara.

PLENARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE HABITAGAO,
registrada a ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA.

Manaus, 13 de novembro de 2024.

JES(YS ALVES DOS SANTOS
Presidente do Conselho Municipal de Habitagdo

ATA DA 42 REUNIAO EXTRAORDINI'\RIA~ DO CONSELHO
MUNICIPAL DE HABITAGAO

1. Data: 19.11.2024, as 14:11h
2. Presidéncia: Presidente do CMH: Jesus Alves dos Santos

3. Presenca para efeito de quérum: Compareceram os Conselheiros
Representantes Conselho Comunitario do Bairro Zumbi, Associagdo
Comercial e Empresarial Coroado |, Il e Ill e abrangentes, Instituto
Mazon, Unido Nacional por Moradia Popular do Estado do Amazonas -
UNMP/AM, CMM, DEFESA CIVIL, IMPLURB, SEMMAS e SEMHAF.

4. Assinatura da ATA da Reunido: Os Conselheiros que tomaram parte
na reunido extraordinaria leram, aprovaram e assinaram a ata daquela
$essao.

5. Conselheiro Ausente: UFAM, ADEMI, CREA-AM, UNIMP/AM, PGM.

6. Objetivo: Aprovacdo dos valores referente as reformas/melhorias
habitacionais do Programa Casa Manauara, no valor R$ 2.361.331,14
(dois milhdes, trezentos e sessenta e um mil, trezentos e trinta e um
reais e quatorze centavos).

7. Interessado: Prefeitura Municipal de Manaus. O CMH, no uso de
suas atribuicdes que lhe s&o conferidas por meio da Lei Municipal
n.°1.198/2007.

RESOLVE:
1° Aprovar, por unanimidade, o pagamento de
R$ 2.361.331,14 (dois milhdes, trezentos e sessenta e um mil, trezentos
e trinta e um reais e quatorze centavos), referente as reformas/melhorias
habitacionais do Programa Casa Manauara.

PLENARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE HABITAGAO,
registrada a ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA.

Manaus, 19 de novembro de 2024.

JESA\/\,L

ALVES DOS SANTOS
Presidente do Conselho Municipa! de Habitagdo

INSTITUTO MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA

EXTRATO

ESPECIE E DATA: Contrato n°.009/2024-IMMU para Locagdo de
Imével, datado de 11/11/2024.

PARTES: O Municipio de Manaus, através do Instituto Municipal de
Mobilidade Urbana - IMMU e a empresa Mabole Construgdes e
Comércio Ltda.

OBJETO: Locagdo de Imével para sediar a Base de Fiscalizagdo de
Transito da Zona Centro — Sul e Arquivo Geral do Instituto Municipal de
Mobilidade Urbana — IMMU.

PRAZO: O prazo de vigéncia do presente contrato serda de 60
(sessenta) meses, compreendendo o periodo de 11/11/2024 a
11/11/2029.

VALOR: O valor global do presente Contrato importa a quantia de
R$ 1.038.000,00 (um milhao e trinta e oito mil reais), de acordo com os
documentos integrantes deste contrato.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente
contrato foram empenhadas parcialmente sob o n° 2024NE00779,
datado de 07/11/2024, no valor de R$28.256,67 (vinte e oito mil,
duzentos e cinquenta e seis reais e sessenta e sete centavos), a conta
da seguinte rubrica orgamentéria: Unidade Orgamentéaria 58201,
Programa de Trabalho 15.451.0127.1053.0000, Fonte de Recurso
17520000, Natureza Despesa 33903910, o valor empenhado é referente
ao periodo de 19 (dezenove) dias do més de novembro/2024 e més de
dezembro/2024.

FUNDAMENTAGAO: Este contrato decore do Despacho de
Inexigibilidade de Licitagdo publicado, no Diario Oficial do Municipio de
Manaus, na data 05/11/2024, Edicao n°. 5.943, pagina 18, mediante o inteiro
teor do Processo Administrativo n°. 2024.77000.77022.0.005135/IMMU, sob
a fundamentagdo da Lei n° 8.245, de 18/10/1991; Lei n° 14.133, de
01/04/2021; Decreto n° 5525 de 28/03/2023 e Decreto Municipal
n°. 5.701, de 11/10/2023.

Manaus, 11 de novembro de 2024

PAULO HENRIQUE SCIMENTO MARTINS

Diretor-Presidente do Instituto Municipal de Mobilidade Urbana

MANAUS PREVIDENCIA

PORTARIA CONJUNTA N.° 1.371/2024 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuigbes
que lhes séo conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei n® 2.419, de 29
de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da Resolugcdo n° 02, de 29
de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei
Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
Despacho de Concessao de Beneficio n° 967/2024-Setor de Concessédo
de Beneficios/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Célculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n°2024.18911.18923.0.027737, em 08/10/2024, resolvem,

APOSENTAR, por tempo de contribuigéo, nos termos da
regra de transigdo do artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, c/c
0 artigo 53-B da Lei Municipal n® 870, de 21.07.2005, o servidor EDSON
ALVES CORDEIRO FILHO, no cargo de Técnico Municipal Il - Motorista
de Carros Pesados A-13, matricula n°013.899-1 C, do quadro de
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pessoal da Casa Civil, com os proventos mensais de R$ 3.275,85 (trés
mil, duzentos e setenta e cinco reais e oitenta e cinco centavos), a serem
custeados pelo Fundo Financeiro do Municipio de Manaus, e
discriminados na forma abaixo:

Composigédo da

Fundamentagéo Legal Valor
. Lein®2.928, 07/07/2022, c/c a Lei n® 3.285, de
Vencimento 1110312024, R$ 3.258,15
GR SALPRO L 3036/2023 Lein° 3,036, de 18 de abi de 2023, RS 17,70
Valor Total dos P R$ 3.275,85

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 21 de novembro de 2024.

\
DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaug)Previdéncia

PORTARIA CONJUNTA N.° 1.372/2024 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuigdes
que lhes séo conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei n® 2.419, de 29
de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da Resolugdo n° 02, de 29
de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei
Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
Despacho de Concessao de Beneficio n® 965/2024-Setor de Concessédo
de Beneficios/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Calculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n° 2024.18000.20005.0.016345, em 24/06/2024, resolvem,

APOSENTAR, por tempo de contribui¢do, nos termos da
regra de transicdo do artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, c/c
o artigo 53-B da Lei Municipal n° 870, de 21.07.2005, a servidora MARIA
PINHEIRO DE ARAGAO CARDOSO, no cargo de Professor Nivel
Médio 20H 1-C, matricula n°007.101-3 A, do quadro de pessoal da
Secretaria Municipal de Educagdo, com proventos mensais de
R$ 2.676,93 (dois mil, seiscentos e setenta e seis reais e noventa e trés
centavos), a serem custeados pelo Fundo Financeiro do Municipio de
Manaus, e discriminados na forma abaixo:

Composigdo da

1%

Fundamentagao Legal Valor

Art. 1°,inciso |, da Lei n® 1.879, de 04.06.2014
clc Lein® 3.342, de 14.06.2024. R 267693

Valor Total dos Proventos R$ 2.676,93

Vencimento 20H

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 21 de novembro de 2024

\
DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da ManausjPrevidéncia

PORTARIA CONJUNTA N.° 1.373/2024 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuiées
que lhes séo conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei n® 2.419, de 29
de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da Resolugéo n° 02, de 29
de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei
Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o Laudo Médico-Pericial, expedido pela
Junta Médico-Pericial do Municipio, em 30 de julho de 2024,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
Despacho de Concessao de Beneficio n° 968/2024-Setor de Concessao
de Beneficios/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Calculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n°2024.01637.01412.0.006908, em 29/07/2024, resolvem,

APOSENTAR, por invalidez, a contar de 30.07.2024, nos
termos do artigo 28, §§ 1°, segunda parte, 5° e 6° da Lei Municipal
n° 870, de 21.07.2005, o servidor XOSSE MANHAES DE SOUZA, no
cargo de Especialista em Salde — Enfermeiro Geral G-5, matricula
n°122.921-4 A, do quadro de pessoal da Secretaria Municipal de
Satide, com os proventos mensais de R$ 10.062,08 (dez mil e sessenta
e dois reais e oito centavos), a serem custeados pelo Fundo
Previdenciario do Municipio de Manaus, e discriminados na forma
abaixo:

Composigédo da

%

Fundamentagao Legal Valor

Art. 3°, inciso IX, da Lei n° 1.222, de 26.03.2008,
clc a Lei n° 3,339, de 13.06.2024.. R8 11.355,40
Total R$ 11.355,40
Artigo 40, § 3°, da Constituigao Federal, c/c artigo
1° da Lei Federal n® 10.887/04, e artigo 55 da Lei

Subsidio

Valor Médio Apurado Municipal n® 870, de 21.07.05, alterada pela Lei R$ 10.062,08
n.°1.197, de 31.12.2007, e artigo 61 da
Orientagdo Normativa MPS/SPS n° 02/2009.
Valor Base para Célculo do Beneficio R$ 10.062,08
Proventos Integrais R$ 10.062,08
Valor do Provento Apurado R$ 10.062,08
Valor Total dos Proventos RS 10.062,08

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 22 de novembro de 2024.

\
DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da ManaueJPrevidéncia

PORTARIA CONJUNTA N.° 1.374/2024 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuibes
que lhes séo conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei n® 2.419, de 29
de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da Resolugdo n° 02, de 29
de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei
Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
Despacho de Concessao de Beneficio n° 969/2024-Setor de Concessédo
de Beneficios/Manaus Previdéncia,
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CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Calculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n°2024.01637.01412.0.006469, em 16/07/2024, resolvem,

APOSENTAR, por tempo de contribui¢do, nos termos da
regra de transicdo do artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, c/c
o artigo 53-B da Lei n°870, de 21.07.2005, a servidora MARIA DE
FATIMA DE SOUZA MACIEL, no cargo de Assistente em Salde —
Auxiliar de Enfermagem C-12, matricula n° 082.538-7 A, do quadro de
pessoal da Secretaria Municipal de Saude, com os proventos mensais
de R$4.193,31 (quatro mil, cento e noventa e trés reais e trinta e um
centavos), custeados pelo Fundo Financeiro do Municipio de Manaus,
e discriminados na forma abaixo:

Composigao da

%

Fundamentagao Legal Valor

Art. 3°, inciso IX, da Lei n® 1.222, de 26.03.2008, c/c
aLein®3.339, de 13.06.2024. R§4.183,31

Valor Total dos Proventos R$ 4.193,31

Subsidio

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 22 de novembro de 2024.

\
DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaueg)Previdéncia

PORTARIA N.° 1.378/2024-GP/MANAUS PREVIDENCIA

DESIGNA substituto de servidor afastado em
virtude de férias.

A DIRETORA-PRESIDENTE DA MANAUS PREVIDENCIA,
na competéncia que Ihe confere o inciso Il, do artigo 128 da Lei Organica
do Municipio de Manaus e das atribuicbes conferidas pelo inciso VI, do
artigo 18 da Lei n°2.419, de 29 de margo de 2019 e o disposto no artigo
40, inciso Il da Resolugdo n° 02, de 29 de agosto de 2023,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 3.852, de 26
de outubro de 2017,

CONSIDERANDO o que mais consta no Documento
formalizado sob n° 2024.17848.17851.9.029069, resolve

DESIGNAR o servidor CAIO CESAR ANDRADE,
matricula n® 000.245-3A, ocupante do cargo de Gerente de Area de
Previdéncia, para responder cumulativamente pelas atribuicdes do cargo
em provimento em comissdo de Diretor de Previdéncia, integrante da
estrutura organizacional da Manaus Previdéncia, no periodo de
06.01.2025 a 25.01.2025, sem direito a percepgdo de remuneragdo
inerente ao exercicio do cargo, em substituicdo a titular ANA SILVIA
DOS SANTOS DOMINGUES, afastada em virtude de férias
regulamentares.

GABINETE DO DIRETOR (A) PRESIDENTE DA
MANAUS PREVIDENCIA, em Manaus, 22 de novembro de 2024.

Diretora-Presidente da Manaus Prev/dd

PORTARIA CONJUNTA N.° 1.379/2024 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
ADMINISTRAGAO E FINANGAS DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso
das atribuigdes que Ihes sdo conferidas pelo artigo 18, inciso VIl da Lei
n°2.419, de 29 de margo de 2019 e o disposto no artigo 13, inciso Il e
artigo 14, inciso |l da Resolugéo n° 02, de 29 de agosto de 2023,

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il, do artigo 128, da
Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a necessidade de sanar as pendéncias
relacionadas aos bens patrimoniais tombados e n&o localizados
pertencentes a Manaus Previdéncia, nos termos do Decreto n° 5.882, de
06 de maio de 2024,

CONSIDERANDO o que mais consta nos Documentos
SIGED n°2024.17848.17910.9.021806 (AUDIN-MANAUSPREVY) e
n° 2024.22000.22005.9.166469 (CGM), e

_ CONSIDERANDO o teor do MEMORANDO N.° 001/2024 -
COMISSAO ESPECIAL DE PATRIMONIO/MANAUS PREVIDENCIA,
documento SIGED n° 2024.17848.17891.9.030471,

RESOLVEM:

PRORROGAR, por mais 60 (sessenta) dias, a contar de
22/11/2024, a Comisséo Especial de Patrimonio da Manaus Previdéncia
instituida pela Portaria Conjunta n°® 1118/2024-GP/MANAUS PREVIDENCIA,
publicada no DOM, edi¢do n® 5915, de 23/09/2024, pagina 35.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE

Manaus, 22 de novembro de 2024.

LYVIA BELEM%GUIMARAES

iretora de Administragao e Finangas

DA CRISTINA DAE! EA BENAYON

Diretora-Presidente da Mana(s\Previdéncia

EDITAL DE CONVOCAGAO

A DIRETORA-PRESIDENTE DA MANAUS PREVIDENCIA
CONVOCA a (0) candidata (o) adiante nominada (o), aprovada (o) no
Concurso Publico objeto do Edital n®02/2021, para provimento de
cargos do quadro permanente de servidores da Manaus Previdéncia —
MANAUSPREYV, homologado por meio do Despacho de Homologagao,
publicado na Edig¢ao n° 5.295, do Diario Oficial do Municipio de Manaus,
de 03 de margo de 2022 e nomeada por meio do Decreto de 13 de
novembro de 2024, publicado na Edi¢ao n°5949, da mesma, alterado
através do Decreto de 21 de novembro de 2024, Edigdo n° 5953, da
mesma data, a comparecer no periodo de 22.11.2024 a 21.12.2024, no
setor de Gestdo de Pessoas — SGEP, na Sede da Manaus Previdéncia,
situada na Av. Constantino Nery, n® 2480 — Chapada, no horério das 8h
as 12h, para orientagdo quanto aos procedimentos pré-admissionais,
checagem e procedimentos de posse, observando o disposto nos itens 3
e 11 do Edital n® 02/2021, c/c os arts. 70 e 75 da Lei n® 1.118, de 1° de
setembro de 1971.

CARGO/ESPECIALIDADE: L12 - TECNICO PREVIDENCIARIO —
ESPECIALIDADE: ADMINISTRATIVA
THALIA GOMES SILVA [ 32°

Manaus, 22 de novembro de 2024.
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SERVIDORES RDA'S

A MATRICULA MES DE JANEIRO/2025
FUNDACAO MANAUS ESPORTE 107.462-8 D ANDREIA NAZARENA ALMEIDA DOS SANTOS
106.071-6 E ANTONIA SIMONE PEREIRA DA SILVA
084.702-0 G ANTONIO CARLOS MACIEL JUNIOR

073274-5G CHRISTIE HAMLETO DANTAS LIMA
098.714-0E CIRLEY TEIXEIRA DE LIMA

PORTARIA N° 054/2024-DRH/GDP-FME 104.827-9 D EVANIA TEIXEIRA DE ASSIS
086.157-0 G FRANCISCO DE ASSIS BATISTA COELHO
% 104.7906 D GUTHEMBERG REIS DE ALMEIDA
0 DIRETOR PRESIDENTE DA FUNDACAO. MANAUS 098.083.3C JAKSON DE MATOS ROGHA
ESPORTE, no exercicio das prerrogativas que Ihe outorga o inciso Il do 105.565-8 D JEANNE MICHELLA DE SOUZA VITAL
Artigo 128 da Lei Organica do Municipio de Manaus, e; 107.467-9 D LEANDRO PEREIRA E SILVA

080.9195H LUCILDA MARIA DE ALBUQUERQUE BASTOS
) o ) 104.779-5 D MILTON CESAR PEREIRA DA SILVA

Considerando a Lei n®2.901, de 09 de junho de 2022, que 107.362-1D MARCELINO FERREIRA LOPES
criou na estrutura da Administragdo Indireta do Poder Executivo, a 105.6395 E REFESSOg OLI(\;/EIRA %OCMES - -

= 078.540-7H RAIMUNDO REGINALDO CHAVES RIBEIR

Fundagéo Manaus Esporte - FME, 07128170 |RAIMUNDO TELES BASTOS
107.680-9E RONALD CARLOS PIMENTA DA SILVA

Considerando a Portaria n°. 341/2023-SEMASC, de 107.393-1F SAMUEL DA SILVA BRITO

; 0 082.942-0 G SERGIO LUIZ MESQUITA LEAO

06/01/2023, publicada no DOM n°. 5501, de 09/01/2023, TR ANESSA VARIA SAVPAID MATOS
104.823-6 D WALDEMAR LIMA DE SENA JUNIOR
RESOLVE MATRICULA MES DE FEVEREIR0/2025
094.7245 G ELIOMAR PEREIRA RIBEIRO
099.944-0H FRANCISCA LILIANE NUNES FERREIRA

APROVAR a Escala de Férias para o Exercicio de 2025, dos 104.7965D MAURECY BATISTA DA COSTA
servidores do Quadro Efetivo, Cargo de Provimento em Comissdo e 106.072-4 E ROZELI DA SILVA RODRIGUES
Regime de Direito Administrativo desta da FUNDAGAO MANAUS MATRICULA MESDEMARCOI2025
p ) - 088.816-8 G GILVANE PESSOA PICANCO
ESPORTE - FME, conforme o ANEXO UNICO que integra esta portaria, 1031228 D MARIA DO SOCORRO DA SILVEIRA ARAGAO
cuja fruigdo podera ser alterada por razao de conveniéncia administrativa. 104.808-2D PAIXAO MIGUEL MORAES DE SOUZA
104.811-2D REJANE DE SOUZA SANTOS
MATRICULA MES DE ABRILI2025
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. 105.749-9 D JOAO CARLOS ANTONIO TUMA FILHO
078.536-9K JOSE SEBASTIAO CHAVES MACIEL
Manaus, 22 de novembro de 2024. MATRICULA MES DE JUNH0/2025

071.089-0 G RUBEM MELLO FILHO

103.425-1 D WILSON PEREIRA

MATRICULA MES DE JULHO/2025
105.538-0 D LUIS GONZAGA DE JESUS

105.156-3 D ROSEMEIRE MARTIMIANI DA SILVA

MATRICULA MES DE AGOST0/2025
105.558-5 D ROSA MARIA FERREIRA DE MENEZES
MATRICULA MES DE NOVEMBRO/2025
Diretor-Presidente ¢a Funtlagdo Manaus Esporte 0765201 |OZIEL CRUZ BARBOSA
1047876 D |JACIRLENE DE SOUZA PROCOPIO JACQUES
MATRICULA MES DE DEZEMBRO/2025
. 104.799-0 D ELESSANDRA PIMENTEL DE SOUSA
. E§CALA DE FERIAS 2025 SERVIDORES EFETIVOS
Anexo Unico da Portaria n° 054/2024-DRH/GDP-FME, de 22/11/2024 MATRICULA MES DE JANEIRO/2025
080.443-6E___|ANA MARIA SILVA DE OLIVEIRA
SERVIDORES CONISSIONADOS 122.0870G HELDER DO NASCIMENTO MENEZES
VATRICULA WES DE JANEIROTZU25 122.0721E___|JOICE JAQUELINE DA SILVA ALMEIDA
14040168 |ALINE PRISCILA DA ROCHA MAQUINE 081.732-5 4 MARIANGELA LEONEL LIMA
137.3346 B |CARLOS ALBERTO LEMOS DE ALMEIDA 121.978-2D PAULO DIAS DA COSTA
1026201C  TCLEOMARA SILVA DA CRUZ 0799157F ___|TOME DOS SANTOS TANAKA
138241-1B___|CRISTINA BEATRIZ DOS SANTOS MAIA MATRICULA MES DE FEVEREIR0/2025
119.0253D __[DIRSLEY D ANGELO DA SILVA 118.187.4D  |FELIPE DE LIMANATOS
139.868-7B___|ENILSON RODRIGUES DE SOUZA JUNIOR 118.140-8D  IGILCILANI BRANDAQ CHAVES
142.596-0A __ |HUDSON CARLOS DE LIMA PINHEIRO 06180206 INILTONLEZAR GARCIA PENHA
137735288 THUDSON JOSE CUNHAGE 2 116.2667 G RICHARDSON DA SILVA RAMOS
140.136-0C___|JORGE LAERTE TAVARES CRISTO MATRICULA MES DE MARC0/2025
39,0506 TIOSE GUIOMAR RIBEIRG BARROS 1184164D ___|SHEKESPEARE JONATHON G. DE O. FREITAS
107.473-3F __|LEA MONICK DOS SANTOS CAIUBY 081.557-8 D SUELY CAMPOS DE DEUS
125418-9F ___|LIVIA RAQUEL CARNEIRO GOMES 069.550-5 G SUZIER SILVA DO CARMO
143060-2A___|LUCINEIA SILVA SANTANA MATRICULA MES DE JUNHO/2025
137.143-6B___|PAULO JOSE ISRAEL JUNIOR 081634-5F  |CLEUPE FREIRE DA SILVA
14040088 ___|PEDRO HENRIQUE MICHILES BENTES MATRICULA MES DE AGOST0/2025
137.34208___|RAIMUNDO NONATO PEREIRA DE SOUZA 080.376:6E  |ALOISIO NASCIMENTO DE LIMA
137.658-6B___|RENATA DE SOUZA FERNANDES 122.078-0D JERLANE DE LIMA GOMES
1115413B___|SALVANDIR RODRIGUES DA SILVA MATRICULA MES DE OUTUBRO/2025
1496010 7GEDCORRORODRIGUES DA COSTA 121.9650D ___|TALITHA DOS SANTOS FREITAS ROCHA
072518:81 ___|WANDERLAINE RODRIGUES COLARES
MATRICULA MES DE FEVEREIR0/2025

139.388-0 B BIANCA EVELYN DE MORAES DANTAS
142.602-8 A LUIS EURIDES DOS SANTOS
143.059-9 A KEITE MICHELLE PORTO MONTEIRO
MATRICULA MES DE MARG0/2025 CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA
139.864-4 B PAULO ROBSON COSTA LIMA
143.953-7 B THAYLA JAPPONI SANTANA DA SILVA

MATRICULA MES DE ABRIL/2025
147.287-9A ALVARO MARTINS DA SILVA JUNIOR
147.087-6 A ANIZIO CAVALCANTE MARQUES PORTARIA N° 076/2024 - CONCULTURA/FMC

143.020-3A CLAUDIO CESAR RISUENHO CABRAL
147.286-0A LIANDRA YASMIN HIROIAQUE DE ABREU

MATRICULA MES DE MAI0/2025 O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
1234021D___|ROBERTO WAGNER EL KEBBE DE ALMEIDA ici i

79155 A WENDEL ANDERSON DinS BARBOSE CULTURA.— .CONCULTURA, no exercicio dasA p.rerrogatlvas‘ que lhe
MATRICULA MES DE JULHOI2025 outorga o inciso Il, do artigo 128, da Lei orgénica do Municipio de
125431-6K__|AURILEX SILVA MOREIRA Manaus e a Lei n® 1.776, de 1° de outubro de 2013;

117.438-0C DIEGO SAMPAIO DA SILVA
147.840-0A JOSILDO DE OLIVEIRA SILVA

13788568 |LUCIO DAMIAO MESQUITA DE OLIVERA ' CONSIDERANDOIa Lei n°.14.399, de 08 de julho de 2022,
13862988 |MARCOS ORLANDO CONDE NASCIMENTO que dispde sobre a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura -
MA;E;ZU'-A T MEg DE AGOST0/2025 PNAB, Decreto Federal n°®11.740, de 18 de outubro de 2023 que
I\}I4A'I:RIClJJ‘L;I\\ AILTON MOTER DAMFERS ,;é SETEMBROI2025 regulamenta a PNAB e o Decreto Federal n® 11.453, de 23 de margo de
081.0452E___|RICARDO DA SILVA RABELO 2023;
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CONSIDERANDO a Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 -
Lei de Licitagdes e Contrato Administrativos e o Decreto Municipal
n° 5.525, de 28 de margo de 2023;

CONSIDERANDO o disposto no Edital de Chamamento
Publico n°010/2024 — Mestras da Cultura Manaus, publicado na edigéo
n° 5923, Edicéo Extra, do Diario Oficial do Municipio de 03-10-2024;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2024.23000.23041.0.026385 (SIGED).

RESOLVE:

| - DESIGNAR os membros da COMISSAO DE
SELEGAO, conforme previsto no subitem 9.2 do Edital, responsavel pela
andlise da trajetéria da mestra da cultura candidata de acordo com a
sua relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural de
Manaus, juntamente com as demais responsabilidades que os outorga:

Servidor Matricula
Ana Darc dos Santos de Oliveira 080.203-4C
Fabio Gerson Simdes do Nascimento 138.791-0B
Rafaella Lopes Feitoza 137.429-0B
Ricardo da Silva Moldes 139.156-9B
Wallace Roberto El Kebbé de Almeida 101.219-3G
Séavia Costa de Oliveira 147.916-4A

Il - CONSIDERAR a participagéo nas atividades acima
elencadas como servigo publico relevante, vedada a remuneragéo, a
qualquer titulo, de seus integrantes.

Il - DETERMINAR que a Comissao acima seja constituida
na forma estabelecida.

IV — DETERMINAR que a Comissdo perdure até a
conclusdo das finalidades correspondentes a sua criagao.

V - Esta Portaria retroage seus efeitos a contar de 04 de
novembro de 2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 22 de novembro de 2024.

FRANCINEI
Presidente do Canselh

EDITAL MACRO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2024
(PRODUGAO, CAPACITAGAO E BOLSAS) SELEGAO DE
PROPOSTAS DE PROJETOS CULTURAIS PARA FIRMAR TERMO
DE EXECUGAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB
(LEIN° 14.399/2022)

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
CULTURA - CMC, no exercicio das prerrogativas que lhe outorga o
inciso I, artigo 128, da Lei Orgénica do Municipio de Manaus, art. 2°,
paragrafo Unico, da Lei n® 1.776 de outubro de 2013, bem como Decreto
de 6 de outubro de 2023, DOM, edigao 5685,

CONSIDERANDO a Lei n® 14.399, de 08 de julho de 2022
que dispde sobre a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura -

PNAB, o Decreto n° 11.740, de 18 de outubro de 2023, que regulamenta
a PNAB e o Decreto n® 11.453, de 23 de margo de 2023, que trata do
fomento a cultura;

CONSIDERANDO as exigéncias estabelecidas pelo Edital
n° 002/2024;

CONSIDERANDO a designagéo da Comissao de Selegao
e as avaliagdes realizadas por esta;

CONSIDERANDO a necessidade de remanejar as vagas
dentro das cotas estabelecidas no edital, em fungéo da insuficiéncia de
inscritos aptos a serem classificados;

CONSIDERANDO o Resultado Preliminar do Edital
n°002/2024, publicada na edi¢do n° 5939, paginas 44 a 58, do Diario
Oficial do Municipio de 30-10-2024;

CONSIDERANDO o resultado da anélise dos recursos e
denuncias interpostas contra o resultado preliminar, conforme Ata
n° 13/2024 do Pleno do Conselho Municipal de Cultura — CMC;

CONSIDERANDO o Resultado Final do Edital n® 002/2024,
publicada na edigdo n°5950, paginas 30 a 42, do Diario Oficial do
Municipio de 14-11-2024;

CONSIDERANDO o saldo remanescente de recursos
disponiveis para o preenchimento de vagas, até o limite do valor
previsto, e em conformidade com o estabelecido no item 16 do referido
Edital;

RESOLVE:
1 - TORNAR PUBLICO a convocacdo dos suplentes do

Edital Macro de Chamamento Publico N° 002/2024, conforme o que se
segue:

ARTES VISUAIS
MODULO PRODUGAO 1 (R§ 25.000,00 (VINTE E CINCO MIL REAIS))
AMPLA CONCORRENCIA
CLASSIFICADOS
"FLORESTA EM CORES:
HADNA CRUZ DE gty ARTE INCLUSIVA COM 64.00
PINHO ABREU PIGMENTOS NATURAIS DA :
AMAZONIA"
JUCYLANDE PAULA J— AAJURI DOS QUE NAO 500
DE OLIVEIRA JUNIOR MORREM :
| LITERATURA |
MODULO PRODUGAO LITERARIA (R$ 18.122,00 (DEZOITO MIL E CENTO VINTE E DOIS REAIS))
AMPLA CONCORRENCIA
CLASSIFICADOS
NOME DOCUMENTO PROJETO PONTUAGAO
BECKINHA - PERSPECTIVA
EMANCIPATORIA DO CINEMA
o VEIGA 4a=53 | EDO TEATRO DO OPRIMIDO 60,25
NO AMAZONAS - POLEMICAS
E TRANSGRESSOES
. CORES DA FLORESTA:
mgi’gggﬁg‘g'”" ) VERSOS DE MULHERES E 59,00
DIVERSIDADE
; /0O DE GAIA’ - DICIONARIO
VoA RAEL | 7300 BIBLIOGRAFICO DE 59,00
ESCRITORAS AMAZONICAS.
VD PRODUCAO
TEATRAL E ARTES|  23wesssssss 9 REDESCOBRINDO O DOM 59,00
CENICAS LTDA
CULTURA POPULAR
MODULO PRODUGAO, FORMAGAO E BOLSA (R$ 37.245,71 (TRINTA E SETE MIL E DUZENTOS
E QUARENTA E CINCO REAIS E SETENTA E UM CENTAVOS))
AMPLA CONCORRENCIA
CLASSIFICADO
NOME DOCUMENTO PROJETO PONTUAGAO
NAVANE LIRA DA 02175 VIOLINO AMAZONES 69,00

I - INFORMAR que os(as) fazedores(as) de cultura
(agentes culturais) classificados deverdo encaminhar os documentos
solicitados na Etapa de Habilitagio, conforme item 17 do Edital
002/2024, no periodo de 25/11/2024 até 29/11/2024 por meio da
Plataforma Prosas.
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Il - INFORMAR que finalizada a Etapa de Habilitagéo
os(as) fazedores(as) de cultura (agentes culturais) classificados serdo
convocados para assinar o Termo de Execug&o Cultural até 05/12/2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 22 de novembro de

\

4° AVISO DE PRORROGAGAO DE PRAZO DO EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2024 (PRODUGAOQ E FORMAGAO)
SELEGAO DE PROPOSTAS DE PROJETOS CULTURAIS NA
CATEGORIA HIP-HOP PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO
CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
CULTURA - CONCULTURA, érgao gestor do FUNDO MUNICIPAL DE
CULTURA - FMC, no uso de suas atribui¢des legais e, considerando a
necessidade de atender demandas da classe artistica,

RESOLVE:

| - PRORROGAR o periodo de etapa de selegdo das
propostas de projetos culturais, constantes no item 22 Do Cronograma,
publicado no DOM 5951, de 18 de novembro de 2024, até o dia 02 de
dezembro de 2024.

Il - ESTABELECER novos prazos para as demais fases,
conforme tabela abaixo:

DESCRICAO PRAZO
Publicago do resultado preliminar 06/12/2024
Prazo recursal relativo ao resultado preliminar 09 a 11/12/2024

4° AVISO DE PRORROGAGAO DE PRAZO DO EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2024 (PRODUGAOQ, FORMAGAO E
BOLSAS) SELEGAO DE PROPOSTAS DE PROJETOS CULTURAIS
NA CATEGORIA LGBTQIAPN+ PARA FIRMAR TERMO DE
EXECUGAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB
(LEIN® 14.399/2022)

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
CULTURA - CONCULTURA, 6rgao gestor do FUNDO MUNICIPAL DE
CULTURA - FMC, no uso de suas atribui¢des legais e, considerando a
necessidade de atender demandas da classe artistica,

RESOLVE:

| - PRORROGAR o periodo de etapa de selegdo das
propostas de projetos culturais, constantes no item 22 Do Cronograma,
publicado no DOM 5951, de 18 de novembro de 2024, até o dia 02 de
dezembro de 2024.

Il - ESTABELECER novos prazos para as demais fases,
conforme tabela abaixo:

DESCRICAO PRAZO
Publicagéo do resultado preliminar 06/12/2024
Prazo recursal relativo ao resultado preliminar 09 a 11/12/2024

Publicagéo do resultado final 23/12/2024

Etapa de habilitagao 02 a 12/01/2025
Assmatu{a dos Termos d_e Execugéo Cultural e Até 15/01/2025
concessao de bolsas culturais

Pagamento dos(as) classificados(as) Até 31/03/2025
Execucéo dos projetos classificados 01/04/2025 a 01/04/2026
Entrega do Relatério de Objeto da Execugéo Cultural Até 01/06/2026

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 22 de novembro de 2024,

FRANGINEJLO BATISTA DA SILVA
Presidente do Co Iho’ unigipal Cultura-CONCULTURA

/
/

Publicagéo do resultado final 23/12/2024

Etapa de habilitagdo 02 a 12/01/2025
Assmatul'a dos Termos qe Execuggo Cultural e Até 15/01/2025
concesséo de bolsas culturais

Pagamento dos(as) classificados(as) Até 31/03/2025
Execucéo dos projetos classificados 01/04/2025 a 01/04/2026
Entrega do Relatério de Objeto da Execugéo Cultural Até 01/06/2026

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 22 de novembro de 2024/

FRANGINEILO B
Presidente do'Consglho Municips

ENQUANTO VOCE NAO PODE
SE PREOCUPA ESQUECER
COM UM PERIGO, 0OS OUTROS

O combate ao aedes aegypti
u ,,‘;.g? nao pode parar nem mesmo
. durante a pandemia.

Mantenha tanques, Evite o acimulo
caixas d’sgua e de garrafas,
camburGes bem pneus e entulhos
tampados
PREFEITURA DE . Colog s
MANAUS
/ piscinas e evite objetos que

acumulem dgua
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REQUISITOS INDISPENSAVEIS

PARA PUBLICAGCAO DE MATERIAS

As matérias devem ser digitadas em papel
branco tipo A4, sem marca d’agua no fundo do
texto, com cabecalho contendo o timbre da
Instituicdo e rodapé com endereco e telefone
para contato.

O TITULO deve estar em letras MAIUSCULAS,
em fonte ARIAL NARROW, TAMANHO 8.5, Cor
PRETO, NEGRITO e Estilo NORMAL.

A fonte do texto deve ser ARIAL NARROW,
TAMANHO 8.5, Cor PRETA e Estilo NORMAL.

O texto deve obedecera LARGURA de 8cm.

O recuo da Primeira Linha do Paragrafo deve
serdel,5cmeEntrelinhas Simples.

E muito importante, também, que o texto
esteja SEM RASURAS e SEM ERROS
ORTOGRAFICOS.

AAssinatura do responsavel pela matéria NAO
DEVE SOBREPOR O TEXTO em hipbtese
alguma.

E necesséario que as matérias sejam enviadas
para publicacdo da seguinte forma: matéria
original impressa, assinada, revisada e com
arquivo, enviado antecipadamente para o e-
mail dom.publicacao@outlook.com ou
dom.publicacao@manaus.am.gov.br, em
versdo Word (".doc) e/ou Excel (*.xls).

As matérias devem ser transmitidas
digitalmente atéas 14 horas.

ATENDIMENTO

Somente peloe-mail
dom.publicacaoe@manaus.am.gov.br
dom:publicacao@outlook.com

Dé segunda a sexta-feira
(Exceto feriados e pontos facultativos)

Das 8h as 14h

Prefeitura de

Manaus

DAVID ANTONIO ABISAI PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeito

MARCOS SERGIO ROTTA
Vice-Prefeito

ADMINISTRA(;AO DIRETA

MARCOS SERGIO ROTTA
Secretario Municipal Chefe da Casa Civil
JOSE PAULO RADIN SOUZA
Secrelario Extraordinario
WALFRAN DE SOUZA TORRES
Secretdrio Municipal de Relagdes Institucionais e de
Promogdo de Igualdade Racial
EMERSON DA SILVA CASTRO
Presidente do Fundo Manaus Solidaria
JOSE ARNALDO LIMA GRUO
Presidente do Conselho Municipal de Gestdo Estralégica
VICTOR FABIAN SOARES CIPRIANO
Presidente da Comissdo Municipal de Licitagdo
RAFAEL LINS BERTAZZO
Procurador-Geral do Municipio
WILLIAM DE OLIVEIRA DIAS
Secretario Municipal Chefe da Casa Militar
ALBERTO DE SIQUEIRA SANTOS BARBOSA NETC
Secretario Municipal de Seguranga Piblica e Defesa Social
CAMILA BATISTA DA SILVA DE CARVALHO
Secretaria Municipal de Comunicagao
CLECIO DA CUNHA FREIRE
Secretario Municipal de Finangas e Tecnologia da informagdo
ARNALDO GOMES FLORES
Controlador Geral do Municipio
CELIO BERNARDO GUEDES
Secretario Municipal de Administracdo, Planejamento e Gestdo
SHADIA HUSSAMI HAUACHE FRAXE
Secrelaria Municipal de Salde
DULCINEA ESTER PEREIRA DE ALMEIDA
Secretéria Municipal de Educagdo
DERMIVANIA MENDONCA DE MELO RAYOL
Secretaria Municipal da Mulher, Assisténcia Social e Cidadania
LAURIMAR WAGNO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario Municipal de Trabalho, Empreendedorismo e Inovagdo
ANTONIO ADEMIR STROSKI
Secretario Municipal de Meio Ambiente, Sustentabilidade e Mudanga do Clima
WANDERSON SILVA DA COSTA
Secrelario Municipal de Agricullura, Abastecimento,
Centro e Comércio Informal
SEBASTIAO DA SILVA REIS
Secretéario Municipal de Limpeza Urbana
RENATO FROTA MAGALHAES
Secretario Municipal de Infraestrutura
JESUS ALVES DOS SANTOS
Secretario Municipal de Habilagdo e Assunlos Fundiarios

ADMINISTRAQKO INDIRETA

CARLOS ALBERTO VALENTE ARAUJO
Diretor-Presidente do Instituto Municipal de
Planejamento Urbano
PAULO HENRIQUE DO NASCIMENTO MARTINS
Diretor-Presidente do Instituto Municipal de Mobilidade Urbana
DANIELA CRISTINA DA EIRA CORREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaus Previdéncia
ELSON ANDRADE FERREIRA JUNIOR
Diretor-Presidente da Agéncia Reguladora dos Servigos PUblicos Delegados do
Municipio de Manaus

FUNDAGOES

AURILEX SILVA MOREIRA
Diretor Presidentle da Funda¢do Manaus Esporle
JENDER DE MELO LOBATO
Diretor-Presidente da Fundag@o Municipal de Cultura, Turismo e Eventos
ORENI CAMPELO BRAGA DA SILVA
Diretora-Presidente da Fundagdo Municipal de Apoio ao Idoso “Doutor Thomas”

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE

EXPEDIENTE

MARCOS SERGIO ROTTA
Secretario Municipal Chefe da Casa Civil

CRIADO MEDIANTE O ARTIGO N°129
DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS
PRIMEIRA EDICAO EM 03.04.2000

Av. Brasil, n°® 2971 - Compensa

CEP 69036-110
a n a U S Manaus - Amazonas

Telefone: (92) 3625-5617
e-mail: dom.publicacao@manaus.am.gov.br
dom.publicacao@outlook.com




