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Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024.
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Ano XXV, Edicdo 5975 - R$ 1,00

Poder Executivo

LEI N. 3.441, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

INSTITUI a Semana Municipal do
Planejamento Familiar, a ser realizada
anualmente na semana que incluir o dia 1.°
de fevereiro.

O PREFEITO DE MANAUS, no uso das atribuigdes que
Ihe s&o conferidas pelo art. 80, inc. IV, da Lei Orgénica do Municipio de
Manaus,

FACO SABER que o Poder Legislativo decretou e eu
sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1.° Fica instituida a Semana Municipal do
Planejamento Familiar no ambito do municipio de Manaus, a ser
realizada anualmente na semana que incluir o dia 1.° de fevereiro.

Paragrafo Gnico. A data instituida no caput deste artigo
passa a integrar o Calendério Oficial da Cidade de Manaus.

Art. 2.° Na Semana Municipal do Planejamento Familiar,
serdo realizadas diversas atividades com o objetivo de disseminar
informagdes sobre medidas preventivas e educativas que contribuam
para ressaltar a importancia do planejamento familiar e evitar uma
gravidez indesejada.

Art. 3.° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que
couber.

Art. 4.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Manaus, 23 de dezembro de 2024.

DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA
Prefeitolle Manaus

LEI N. 3.442, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

ALTERA a Lei n. 1.229, de 2 de abril de
2008, e da outras providéncias.

O PREFEITO DE MANAUS, no uso das atribuigdes que
Ihe s&o conferidas pelo art. 80, inc. IV, da Lei Orgénica do Municipio de
Manaus,

FACO SABER que o Poder Legislativo decretou e eu
sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1.° Fica alterado o item 06 da Lei n. 1.229, de 2 de
abril de 2008, que passa a vigorar conforme Anexo Unico desta Lei.

Art. 2.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Manaus, 23 de dezembro de 2024.

DAVID ANTONIO AB REIRA DE ALMEIDA
Prefeito §e Manaus

ANEXO UNICO
N. DE SALAS
N. NOME ATUAL ZONA DE AULA ENDEREGO NOME PROPOSTO
- E. M. Socitlogo
L R. Edson Vieiralves, .
06 | Escola Tenério Telles | Norte 10 12, Novo Aleixo Herbg: l;JZoase de

DECRETO N.° 6.041, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024.

ABRE Crédito  Adicional ~ Suplementar  que
especifica no Orcamento Fiscal vigente da
Administragao Direta.

O PREFEITO DE MANAUS, no usodas competéncias
que lhe conferem os artigos 80, inc. IV, e 128, inc. |, da Lei Organica do
Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO as disposi¢des legais contidas nos
artigos 23, 24, e 25 da Lei n. 3.111, de 26 de julho de 2023, e artigo 8.°
da Lein. 3.253, de 29 de dezembro de 2023,

DECRETA:

Art. 1.° Fica aberto, no Orgcamento Fiscal Vigente da
Administragao Direta, crédito adicional suplementar de R$ 6.075.627,97
(seis milhdes, setenta e cinco mil, seiscentos e vinte e sete reais e
noventa e sete centavos), a conta do inciso IV (Anulagdo de Dotagdes
Orcamentarias) do art. 25 da Lei n. 3.111, de 26 de julho de 2023, como
reforco aos Programas de Trabalho especificados no Anexo | deste
Decreto.

Art. 2.° O crédito de que trata o art. 1.° deste Decreto fica
automaticamente registrado no Tribunal de Contas do Estado e sera
compensado, com importancia de igual valor, mediante anulagéo da
dotag&o especificada no Anexo Il deste Decreto.
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Manaus, segunda-feira,

23 de dezembro de 2024

Art. 3.° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, operando seus efeitos a partir de 1° de novembro de 2024.

Manaus, 23 de dezembro de 2024.

DAVID ANTONIO EREIRA DE ALMEIDA
Prefeitd de Manaus

CLECIO DA CUNHA FREIRE
Secretario Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagdo

DECRETO N.° 6.041, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

DECRETA:

Art. 1.° Fica aberto, no Orcamento Fiscal e da
Seguridade Social Vigente da Administragdo Direta e Indireta, crédito
adicional suplementar de R$ 149.494.482,90 (cento e quarenta e nove
milhdes, quatrocentos e noventa e quatro mil, quatrocentos e oitenta e
dois reais e noventa centavos), a conta do inciso IV (Anulagdo de
Dotagdes Orgamentarias) do art. 25 da Lei n. 3.111, de 26 de julho de
2023, como reforgo aos Programas de Trabalho especificados no Anexo
| deste Decreto.

Art. 2.° O crédito de que trata o art. 1.° deste Decreto fica
automaticamente registrado no Tribunal de Contas do Estado e sera
compensado, com importancia de igual valor, mediante anulagéo da
dotagdo especificada no Anexo Il deste Decreto.

Art. 3.° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, operando seus efeitos a partir de 1° de novembro de 2024.

Manaus, 23 de dezembro de 2024.

Anexo |
010101 - Camara Municipal de Manaus DAVID ANTONIO . PEREIRA DE ALMEIDA
EVENTO] FR | ND | UG | F [ SF | P | AGAO | VALOR Prefeitd de Manaus
2179 - Divulgacéo das Atividades Legislativas da CMM
200035 | 1500 [ 339092 [ 010101 [ o1 [ 131 [ 0123 | 2179 [ 2.077.125,00
2180 - Supril de Materiais ou Equif tos para do Fi | da CMM
200035 | 1500 [ 449052 [ 010101 [ 01 | 122 | 0122 | 2180 | 10.000,00
2181-C g0 de Servigos para M 3o F | da CMM MARCOSS GIO ROTTA
200035 | 1500 [ 339033 | 010101 | 01 122 | 0122 | 2181 75.000,00 | Chefe da Casa Civil
200035 | 1500 [ 339037 | 010101 | 01 122 | 0122 | 2181 1.185.568,70
200035 | 1500 [ 339039 | 010101 | 01 122 | 0122 | 2181 432.474,30
200035 [ 1500 [ 339040 | 010101 | 01 122 | 0122 | 2181 1.595.231,04 [P S H
200035 | 1500 | 339092 [ 010101 | 01 122 | 0122 | 2181 694.728,93) i u
2183 - Folha de Pessoal e Ei Sociais da CMM DA CUNHA FREI
200035 | 1500 | 329021 | 010101 [ o1 [ 122 [ 0122 [ 2183 | 5.500,00 Y L - : =
5.075.627.97 Secretario Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagac
Anexo Il
010101 - Camara M | de Manaus o
EVENTO] FR | N0 | U6 | F [ SF [ P [ ACAO | VALOR DECRETO N.° 6.042, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024
2177 - Atividade Legislativa e Apreciagio das Contas Publicas Anexo |
200042 | 1500 [ 339092 [ 010101 [ o1 [ 31 [ 0123 [ 2177 | 13,67
2180 - Supril de Materiais ou Equif tos para ¢ao Funcional da CMM 110101 - Casa Civil
200042 [ 1500 [ 339030 [ 010101 | of | 122 | 0122 | 2180 | 56.874,84) EVENTO | FR | ND | UG | F | SF | P [ACAO| VALOR
200042 [ 1500 [ 339092 [ 010101 | o1 [ 122 | 0122 | 2180 | 1.151,70 2002 - Folha de Pessoal e Encargos Sociais
2181-C de Servigos para Manutengdo F I da CMM 200035 | 1500 | 339046 | 110101] 04 ] 122 | 0011 | 2002 | 17000000
200042 | 1500 [ 330036 [ ototot | o1 ] 122 [ of22 [ 2181 | 50000 200035 | 1500 | 339049 [110101] 04 | 122 | 0011 | 2002 |  60.000,00
2183 - Folha de Pessoal e Encargos Sociais da CMM 2011-C 30 de Servigos para 30 Funcional
200042 | 1500 1 319008 1 010101 | 01 | 122 1 0122 | 2183 7.688,56 200035 | 1500 | 339037 [110101] 04 | 122 ] 0011 | 2011 | 6317940
200042 | 1500 | 319092 | 010101 | 01 122 | 0122 | 2183 2.121.206,25, 2012 - Suprimento de Materiais & E para 50 Funcional
200042 | 1500 [ 319094 | 010101 | 01 122 | 0122 | 2183 2.396.862,45, 200035 | 1500 | 449052 [ 110101] 04 | 122 | 0011 | 2012 ] 39.442.00
200042 | 1500 [ 319096 | 010101 | 01 122 | 0122 | 2183 65.397,48 2325 - Apolo a0s Servios de Atendimento & Protecio a0 C -
200042 1 1500 1 319192 1 010101 | DUERiEM22 122 |\A103 5:500,00 200035 | 1500 | 339037 [110101] 14 | 422 | 0161 | 2325 ] 5.719,9
200042 | 1500 | 339008 [ 010101 | 01 122 | 0122 | 2183 132.474,30 338.341.36
200042 | 1500 | 339014 | 010101 | 01 122 | 0122 | 2183 100.000,00) 110103 - Escritério de Rep 50 em Brasilia ’
200042 1500 339046 | 010101 01 122 0122 2183 988.433,72| EVENTOl FR | ND |’ UG l F I SF l ) |AGAOI VALOR
200042 | 1500 [ 339049 [ 010101 | 01 122 | 0122 | 2183 15.178,00 2011 - Contratagio de Servigos para 20 Funcional
2186 - M 40 da Escola Legislati 200035 | 1500 | 339039 [110103] 04 | 122 | 0011 | 2011 | 1,504,80
200042 | 1500 | 339039 [ 010101 [ 01 [ 122 | 0122 [ 2186 | 28.500,00 1.504,80
2208 - ¢do dos Sistemas de Gestdo da CMM 130101 - Procuradoria-Geral do Munici
200042 1500 | 339030 | 010101 01 122 | 0122 2208 12.392,00 EVENTO | FR ND | UG | F | SF | P [AGAO [ VALOR
200042 | 1500 | 339035 | 010101 | 01 122 | 0122 | 2208 50.000,00) 2002 - Folha de Pessoal e Encargos Sociais
200042 | 1500 | 339039 | 010101 | 01 | 122 | 0122 | 2208 93.455,00 200035 | 1500 | 339046 [130101] 03 [ 122 | 0011 | 2002 | 50.000,00
6.075.627,97 200035 | 1500 | 339049 [130101] 03 [ 122 [ o011 | 2002 | 20.000,00
Leg:;"a A E Fucs 2294 - Residéncia Juridica
onte ae Recurso ungao
ND  NaturezadaDospess  SF  Subfancéo 200035 | 1500 | 339018 [130101] 03 [ 364 | 0152 | 2294 | 13332332
UG Unidade Gestora P Programa 140103 - Recursos Supervisionados pela SEMAD
EVENTO [ FR ND UG | F [ SF | P [ AGAO [ VALOR
2162 - Gestdo dos Servigos das Contas Publicas
200035 | 1705 | 339039 [140103] 04 [ 122 | 0032 [ 2162 |  1.585.000,00
200035 | 1705 [ 339092 |140103| 04 | 122 [ 0032 | 2162 | 16.790,90)
2166 - M do do Estagio R
DECRETO N.° 6.042, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024. 200035 | 1500 [ 339036 [140103] 04 [ 122 [ 0032 [ 2166 | 480.000,00
2269 - Gestao de Apoio aos Servigos Ci lizad
- - 200035 | 1500 | 449039 |140103| 04 [ 122 T 0032 [ 2269 | 51.025,20
ABRE Crédito  Adicional ~ Suplementar  que 5010 - Encargos Gerais da Administrag
especifica no Orcamento Fiscal e da Seguridade 200035 | 1705 | 319113 |140103| 28 | 846 | 0001 [ 5010 | 1.335.437,60)
ol vi . 20 Di ; 3.468.253,70
Social vigente da Administragao Direta e Indireta. 160101 - Secretaria M | de Financas e Tecnologia da Informacdo
EVENTO] FR | ND [ UG [ F [ SF | P [AGAO [ VALOR
O PREFEITO DE MANAUS, no usodas competéncias 2002 - Folha de Pessoal e Encargos Sociais
que lhe conferem os artigos 80, inc. IV, e 128, inc. |, da Lei Organica do 20?200{3,'5 1 1500 dL Sﬁi?f;p';g?]‘)” 04 | 122 ] oot [ 2002 [  170.000.00
Municipio de Manaus, 200035 | 1500 | 339037 [160101] 04 | 122 | 0011 [ 2011 | 41832384
2012 - Suprimento de Materiais e Equi tos para ional
CONSIDERANDO as disposicdes legais contidas nos 200035 | 1500 | 339030 |160101| .04 [ 122 ] 0011 [ 2012 ] 18.002,04
. . . . ° 2138 - Contratagéo de Servigos E em Gestao e Finangas
artlgo_s 23,24, e 25 da Lei n. 3.111, de 26 de julho de 2023, e artigo 8. 200035 | 1500 | 339039 [160101] 04 | 122 [ 0006 | 2138 | _ 462.12000
da Lein. 3.253, de 29 de dezembro de 2023, 1.068.445,38
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Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

180101 - Secretaria Municipal de ca 2150 - Pessoal e Ei Sociais da Vigilancia Epidemiolégica e Ambi
EVENTO[ FR | ND [ UG [ F [ SF [ P [AGAO | VALOR 200035 | 1500 | 319092 [230701] 10 [ 305 | 0096 [ 2150 | 15.000,00
1022 - Reforma de Escolas Rurais 200035 | 1500 | 319094 [230701] 10 | 305 | 0096 | 2150 | 132,00
200035 | 1500 | 449039 [180101] 12 [ 361 [ 0082 | 1022 | 35.803,63 2153 - Gestéio da Assisténcia de Média e Alta Complexidad
1029 - Reforma de Escolas do Ensino F tal 200035 | 1600 | 335043 [230701] 10 [ 302 | 0093 [ 2153 300.000,00
200035 | 1500 | 339039 [180101] 12 [ 361 | 0051 [ 1029 | 755.424,53 200035 | 1600 | 339030 [230701] 10 [ 302 | 0093 | 2153 40.000,00
200035 | 1500 [ 449039 [180101] 12 [ 361 | 0051 [ 1029 | 248.804,85 200035 | 1600 | 339037 [230701] 10 [ 302 | 0093 | 2153 120.000,00)
2066 - Locagdo de Imdveis para o Funci de Escolas de Ed 0 Infantil 200035 1600 339039 | 230701 10 302 0093 2153 600.000,00
200035 1500 | 339036 | 180101 | 12 365 0066 2066 362.000,00] 2155 - Pessoal e Encargos Sociais da Atengdo Basica
200035 | 1500 | 339039 [180101] 12 [ 365 | 0066 | 2066 550.000,00 200035 | 1500 | 319004 [230701] 10 [ 301 | 0092 [ 2155 1.870.000,00
200035 | 1550 | 339036 [180101 12 [ 365 | 0066 | 2066 416.000,00 200035 | 1500 | 319011 [230701] 10 | 301 | 0092 | 2155 1.290.000,00
200035 | 1550 | 339039 [180101] 12 | 365 | 0066 | 2066 1.263.000,00 200035 | 1500 | 319092 [230701] 10 [ 301 | 0092 | 2155 290.000,00
2076 - Prog ¢ Projetos Pedagégicos de Ensino Fund ] 200035 | 1500 | 319094 [230701] 10 [ 301 | 0092 | 2155 300.000,00
200035 | 1500 | 449052 [180101] 12 [ 361 | 0051 [ 2076 | 60.299,89 200035 | 1500 | 339046 [230701] 10 [ 301 | 0092 [ 2155 1.800.000,00
200035 | 1540 | 335043 [180101] 12 [ 361 | 0051 | 2076 |  3.968.000,00 2197 - Pessoal e E Sociais do Samu
2087 - Servigos de Utilidade Publica das Unidades de Ed do Infantil 200035 1500 319092 | 230701 10 302 0097 2197 62.000,00
200035 | 1500 | 339039 [180101] 12 [ 365 | 0066 | 2087 | 249.489,00 200035 | 1500 | 339046 [230701] 10 302 | 0097 | 2197 400.000,00
2092 - a0 do Programa Transporte do Escolar 200035 | 1500 | 339049 [230701] 10 [ 302 | 0097 | 2197 87.000,00
200035 | 1550 | 339033 |1so101| 12 ] 361 [ 0082 | 2092 [  6.127.205,76, 2198 - Pessoal e Encargos Sociais da Maternidade Municipal
2111 - Locagao de Iméveis para o F: de Escolas do Ensino F tal 200035 | 1500 | 319092 [230701] 10 [ 302 [ 0098 | 2198 | 122.000,00
200035 | 1500 | 339036 [180101] 12 361 | 0051 [ 2111 400.000,00 200035 | 1500 | 319094 [230701] 10 [ 302 | 0098 | 2198 | 3.500,00
200035 | 1500 | 339039 [180101] 12 | 361 | 0051 | 2111 2.584.605,50 2201 - Gestao do Conselho Municipal de Satide
200035 | 1550 | 339036 [180101] 12 361 | 0051 [ 2111 340.000,00 200035 | 1500 | 339039 [230701] 10 [ 122 [ 0128 | 2201 | 38.000,00
200035 | 1550 | 339039 [180101] 12 | 361 | 0051 | 2111 2.700.000,00) 2203 - Pessoal e E Sociais da Gestao Municipal do SUS
2118 - Gestéio do Ensino Fi ] 200035 | 1500 | 319011 [230701] 10 [ 122 | 0128 [ 2203 2.300.000,00
200035 | 1500 | 339039 [180101] 12 [ 361 | 0051 | 2118 | 335.102,76 200035 | 1500 | 339046 [230701] 10 122 | 0128 | 2203 417.000,00
200035 | 1500 [ 339040 [180101] 12 [ 361 | 0051 [ 2118 | 189.676,28) 200035 | 1500 | 339048 [230701] 10 122 | 0128 | 2203 168.000,00)
2171 - Pessoal da Sede e das Demais Unidades Administrativas 12.200.732,50
200035 | 1500 | 319003 [180101] 12 [ 361 | 0118 | 2171 1.500,00 270101 - Secretaria Municipal de Infraestrutura
200035 | 1500 | 319004 [180101] 12 361 | 0118 | 2171 136.000,00 EVENTO] FR | ND [ UG [ F [ SF [ P [AGAO [ VALOR
200035 1500 319011 | 180101 12 361 0118 2171 2.829.400,00 2002 - Folha de Pessoal e Encargos Sociais
200035 | 1500 [ 319013 [180101] 12 [ 361 [ 0118 | 2171 95.367,00 200035 | 1500 | 339046 [270101] 15 [ 122 | 0011 [ 2002 [  1.200.000,00
200035 | 1500 [ 319016 [180101| 12 [ 361 [ 0118 | 2171 7.600,00 200035 | 1500 [ 339049 [270101] 15 [ 122 | o011 [ 2002 | 300.000,00
200035 1500 319091 [ 180101 12 361 0118 2171 52.000,00 2006 - Conservacao do Sistema Vidrio e Demais Obras Complementares da Area da Cidade de Manaus
200035 | 1500 | 319092 [180101] 12 361 | 0118 | 2171 250.000,00 200035 | 1501 | 449092 [270101] 15 [ 451 [ 0127 | 2006 | 398.662,22
200035 | 1500 | 319094 [180101] 12 361 | 0118 [ 2171 197.302,18] 200035 | 1752 | 449039 [270101] 15 [ 451 | 0127 | 2006 [  1.400.106,30
2172 - Locacdo de Imdveis das Unidades Administrati 2011 - Contratacao de Servigos para Manutencao Funcional
200035 | 1500 | 339039 [180101] 12 [ 361 [ 0118 [ 2172 | 226.000,00 200035 | 1500 | 339040 [270101] 15 [ 122 [ o011 | 2011 | 12.000,00]
2174 - Estagio R 2014 - Reforma de Di
200035 | 1500 | 339036 [180101] 12 [ 361 [ 0118 | 2174 | 172.855,83) 200035 | 1720 | 449030 T270101] 17 [ 512 [ 0014 [ 2014 |  1.000.059,30)
2176 - M &o Operacional da Logistica da Semed 2020 - Manutencéo e Revitalizagéo de Patriménios Publicos
200035 | 1540 | 339039 [180101] 12 [ 361 [ 0118 | 2176 |  2.000.005,19 200035 | 1705 | 449039 [270101] 15 [ 451 [ 0016 | 2020 | 148.913,43]
200035 | 1550 | 339039 |180101| 12 [ 361 [ 0118 | 2176 |  2.951.059,00 2314 - Gestdo de Servios de Il 30 Publica
2307 - Eventos da Educaca 200035 | 2751 | 449052 [270101] 15 [ 452 [ 0137 | 2314 | 75.000,00
200035 | 1500 | 339039 |1eo1o1| 12 [ 361 [ 0051 | 2307 ] 59.453,43 4.534.741,25
29.563.954,83 270103 - Unidade Executora de Projetos
180102 - Fundo de Manut. e Desenv. da Educ. Basica e de Val. dos Prof. da Educagi EVENTO [ FR ND UG | F [ SF | P [AGAO [ VALOR
EVENTO] FR | ND [ UG [ F [ SF | P [AGAO ] VALOR 1021 - Desapropriagao de Bens Imoveis
2103 - Pessoal do Ensino | tal 200035 | 1705 | 449093 [270103] 17 [ 451 [ 0085 | 1021 | 159.655,75,
200035 | 1540 | 319004 [180102] 12 [ 361 [ 0051 [ 2103 8.200.000,00 159.655,75
200035 | 1540 | 319011 [180102 12 [ 361 | 0051 | 2103 37.000.000,00 370101 - Secretaria Municipal da Mulher, Assisténcia Social e Cidad
200035 | 1540 | 319113 [180102] 12 361 | 0051 | 2103 6.100.000,00 EVENTO[ FR [ ND [ UG | F [ SF [ P [ AGAO ] VALOR
200035 1541 339046 | 180102 | 12 361 0051 2103 4.000.000,00 2002 - Folha de Pessoal e Encargos Sociais
200035 | 1541 | 339049 | 180102] 12 | 361 | 0051 | 2103 2.500.000,00 200035 [ 1500 | 319113 [370101] 08 [ 122 [ 0011 [ 2002 | 29.000,00
2108 - Pessoal da Ed| ao Infantil 2012 - Suprimento de Materiais e Equip para M ao Funcional
200035 | 1540 | 319004 [180102] 12 365 | 0066 | 2108 3.650.000,00) 200035 | 1501 | 449052 [370101] 08 [ 122 ] 0011 [ 2012 | 57.600,00
200035 | 1540 | 319011 [180102] 12 [ 365 | 0066 | 2108 20.100.000,00 2048 - C 30 de B
200035 | 1540 | 319113 [180102] 12 [ 365 | 0066 | 2108 2.950.000,00) 200035 | 1500 [ 339032 [370101] 08 [ 422 | 0049 [ 2048 | 128.690,83)
200035 | 1541 | 339046 [180102| 12 | 365 | 0066 | 2108 2.200.000,00) 2097 - Estruturagio da Rede de Equif de Seguranga Ali e Nutricional
200035 | 1541 | 339049 [180102] 12 365 | 0066 | 2108 1.200.000,00 200035 | 1500 | 339036 [370101] 08 [ 306 | 0086 | 2097 | 7.015,22)
2109 - Pessoal da Educagao de Jovens e Adultos 200035 | 1500 | 339039 [370101] 08 [ 306 | 0086 | 2097 | 19.000,00)
200035 | 1540 | 319113 [180102] 12 [ 366 | 0072 [ 2109 250.000,00 241.306,05
200035 | 1541 | 339046 [ 180102 12 | 366 | 0072 | 2109 120.000,00 370701 - Fundo Municipal de A ia Social _
200035_| 1541 | 339049 [180102[ 12 | 366 | 0072 | 2109 60.000,00) EVENTO[ FR [ ND [ UG [ F [ SF [ P [AGAO] VALOR
2110 - Pessoal da Ed 30 E: 2161 - Bloco dos Servigos da Protecdo Social Especial
200035 | 1541 | 339046 [180102] 12 | 367 [ 0073 | 2110 | 50.000,00 200035 | 2660 | 333039 [370701] 08 [ 422 | 0060 | 2161 ] 1.573,33
2123 - Pessoal do Ensino Rural 2248 - Gestao Descentralizada do Suas - IGDSUAS
200035 | 1541 | 339046 [ 180102 12 | 361 | 0082 | 2123 | _ 550.000,00 200035 | 2660 [ 339030 [370701] 08 [ 422 [ 0023 | 2248 [  234.085,00
200035 | 1541 | 339049 [180102] 12 | 361 | 0082 | 2123 | 500.000,00 2288 - Bloco dos Servigos da Protegéo Social Bésica
89.430.000,00 200035 | 1660 | 319011 [370701] 08 [ 422 [ 0049 | 2288 | 100.000,00
210101 - Secretaria M | do Trabalho, Empreendedorismo e Inovaca 200035 | 1660 | 319113 [370701| 08 | 422 | 0049 | 2288 | 35.000,00
EVENTO[ FR | ND [ UG [ F SF [ P | AGAO |  VALOR 370.658,33
2010 - Apoio a Gestéo do Sine/Manaus 410101 - Secretaria Municipal de Agri Abastecimento, Centro e Comércio Informal
200035 ] 1500 | 339037 ]210101] F ] SF_] 0019 ] 2010 ] 82.000,00) EVENTO [ FR ND [ ue | F [ sF [ P [AGAO[ VALOR
2011 - Ci ¢ao de Servicos para M ao Funcional 1068 - Reforma, Revitalizagédo e Ampliagédo de Feiras e Mercados
200035 | 1500 | 339039 [210101] 11 | 122 | 0011 | 2011 ] 18.000,00 200035 | 1500 | 449051 [410101] 23 | 605 | 0135 | 1068 | 24500,00
100.000,00 200035 | 1700 | 449051 [410101] 23 [ 605 | 0135 | 1068 | 477.500,00
210701 - Fundo M pal de Empreendedorismo e | ca 2002 - Folha de Pessoal e Encargos Sociais
EVENTO[ FR [ ND [ UG | F [ SF [ P [ AGAO ] VALOR 200035 | 1500 | 339046 [410101] 23 [ 122 | 0011 [ 2002 | 25.000,00
2028 - Apoio para o Fortaleci eD lvi de Negéci 200035 | 1500 | 339049 410101 23 [ 122 [ o011 | 2002 | 10.000,00]
200035 | 1759 | 339039 [210701] 11 [ 334 | 0035 | 2028 [  1.000.000,00 2236 - Atendi Ges e Padronizagd
2265 - Gestdo e Manutenco de Centros de Comércio Popular 200035 | 1500 | 339030 [410101] 23 | 692 | 0138 | 2236 | 240.000,00
200035 | 1759 | 339031 [210701] 23 [ 692 [ 0144 | 2265 | 100.000,00 200035 | 1500 | 449052 [410101] 23 [ 692 | 0138 | 2236 | 32.799,94
1.100.000,00 809.799,94
220101 - Controladoria-Geral do pi 520301 - Fundagao de Apoio ao Idoso Doutor Thomas
EVENTO [ FR ND [ UG [ F [ SF | P [AGAO [ VALOR EVENTO[ FR [ ND [ UG | F [ SF [ P [ AGAO ] VALOR
2287 - Integridade na E: cao das Acdes de Governo 2034 - Servigo de Atendil Domiciliar ao Idoso (Padi)
200035 | 1500 | 449040 [220101] 04 | 124 | 0134 | 2287 ] 30.960,00 200035 | 1500 | 339032 [520301] 08 [ 241 | 0036 | 2034 | 17.000,00
30.960,00 2036 - Servigo de Convivéncia para o Idoso - Programa Conviver/Parque Municipal do Idoso
230701 - Fundo Municipal de Satide 200035 | 1500 | 339039 [520301] 08 [ 241 [ 0036 | 2036 | 13.000,00)
EVENTO] FR | ND [ UG [ F [ sF | P [AGAO [ VALOR 30.000,00
1034 - Estr cao da Rede de Servigos de Atengéo Basica de Satide 560201 - Instituto M | de Pl Urbano
200035 | 1500 | 449039 |2307o1| 10 [ 301 [ 0092 | 1034 ] 580.000,00 EVENTO[ FR [ ND [ UG | F [ SF [ P [ AGAO ] VALOR
2132 - Gestdo da A ia Far 2002 - Folha de Pessoal e Encargos Sociais
200035 | 1600 | 339032 [230701] 10 [ 303 [ 0094 | 2132 | 370.000,00 200035 | 1799 [ 319004 |5eozo1| 15 [ 122 T oo11 | 2002 | 300.000,00
2147 - Pessoal e Encargos Sociais da Vigilancia Sanitaria 2077 - Gestéo de Parques Munici
200035 | 1500 [ 339046 [230701] 10 [ 304 [ 0095 | 2147 | 16.000,00 200035 | 1799 | 339039 |560201| 15 [ 452 [ 0016 | 2077 | 800.000,00
200035 | 1500 | 339093 |230701| 10 [ 304 | 0095 | 2147 | 235.000,00 5011 - Encargos Especiais do Implurb
2149 - Gestéio da Vigilancia Epi 16 i 200035 | 1799 [ 339091 [560201] 28 [ 846 | 0001 [ 5011 | 500.000,00
200035 | 1500 | 339033 |230701| 10 [ 305 ] 0096 | 2149 | 777.100,50 1.600.000,00
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580201 - Instituto M pal de M Urbana 2079 - Refi de Centros Municipais de ¢do Infantil - CMEls
EVENTO] FR | ND [ UG [ F [ SF | P [AGAO | VALOR 200042 | 1500 | 449039 [180101] 12 | 365 | 0066 | 2079 | 9.978,54
1050 - Sinalizagado Horizontal 2091 - Apoio ao Ensino Rural
200035 | 1752 | 339039 [580201] 15 [ 451 | 0127 | 1050 |  1.511.206,36 200042 | 1500 | 339039 [180101] 12 [ 361 [ 0082 | 2091 | 248.804,85
1053 - Gestao Operacional do Transito 200042 | 1550 | 339037 [180101] 12 [ 361 | 0082 | 2091 | 561.120,61
200035 | 1752 | 339039 [580201] 15 [ 451 | 0127 [ 1053 | 378.075,83 2102 - Apoio ¢éo Especial
1057 - Construgéo de Abrigos em Pontos de Onibus e Plataformas 200042 | 1500 | 339037 [180101] 12 [ 367 | 0073 [ 2102 | 749.605,50
200035 | 1799 [ 449051 [580201[ 15 [ 453 [ 0127 | 1057 | 29.039,64 200042 | 1550 | 339037 [180101] 12 | 367 | 0073 | 2102 | 766.555,45
2011 - Contratagéo de Servigos para M ¢ao Funcional 2118 - Gestao do Ensino Fund; tal
200035 | 1752 | 339039 [580201] 15 [ 122 [ 0011 | 2011 ] 20.000,00 200042 | 1550 | 339037 [180101] 12 [ 361 [ 0051 | 2118 | 779.062,61
1.938.321,83 200042 | 1550 | 339039 [180101] 12 [ 361 [ 0051 | 2118 | 40,00
620301 - Fundagao Mi pal de Cultura, Turismo e Eventos 2170 - M: 30 da Sede e Demais Unidades Administrativas
EVENTO[ FR [ ND [ UG [ F [ SF [ P [AGAO] VALOR 200042 | 1500 | 339037 [180101] 12 | 361 | 0118 | 2170 59.453,43
2002 - Folha de Pessoal e Encargos Sociais 200042 1500 339039 | 180101 12 361 0118 2170 1.519.130,56,
200035 [ 1500 | 319113 [620301] 13 [ 122 [ 0011 [ 2002 | 24.000,00 200042 | 1550 | 335043 | 180101] 12 | 361 | 0118 | 2170 2.373,36,
2122 - Apoio aos Eventos Festivos e de Manife ao Popular Realizados na Cidade de Manaus 2304 - Programa O na Escola - Proesc Edi 30 Infantil
200035 | 1500 [ 339039 [620301[ 13 [ 392 [ 0084 [ 2122 | 10.740,00 200042 | 1550 | 335039 | 180101] 12 | 365 | 0066 | 2304 | 12.643,00|
200035 | 1759 | 339039 [620301] 13 [ 392 | 0084 | 2122 [  2.000.000,00 18.936.253,17
5013 - Encargos Especiais da M: It 180102 - Fundo de Manut. e Desenv. da Educ. Basica e de Val. dos Prof. da Edi a
200035 | 1500 | 339047 [620301] 28 [ 846 | 0001 | 5013 | 3.000,00] EVENTO [ FR_ | ND UG | F [ SF P [ ACAO |  VALOR
2.037.740,00 2103 - Pessoal do Ensino Fund: |
620701 - Fundo M de Cultura 200042 | 1540 | 339046 [180102] 12 [ 361 | 0051 [ 2103 36.000.000,00
EVENTO[ FR | ND [ us | F [ sF | P [AcAO] VALOR 200042 | 1540 | 339049 | 180102| 12 | 361 | 0051 | 2103 | _16.000.000,00
2012 - Suprimento de Materiais e Equi para M do Funcional 200042 | 1541 | 319011 [180102] 12 | 361 | 0051 | 2103 1.350.000,00
200035 [ 1500 [ 339030 [620701[ 13 [ 122 [ 0011 [ 2012 | 4.000,00 200042 | 1541 | 319013 |180102] 12 | 361 | 0051 | 2103 800.000,00
2220 - Incentivo a Cultura 200042 | 1541 | 319113 [180102] 12 [ 361 | 0051 | 2103 550.000,00
200035 | 2719 | 319013 [620701] 13 [ 392 [ 0132 | 2220 | 190,48| 2108 - Pessoal da Educagdo Infantil
4.190,48 200042 | 1540 | 339046 [180102] 12 [ 365 | 0066 | 2108 15.000.000,00)
630201 - Manaus F _ 200042 | 1540 | 339049 [180102] 12 | 365 | 0066 | 2108 8.000.000,00
EVENTO[ FR [ ND [ UG [ F [ SF [ P [ACAO | VALOR 200042 | 1541 | 319011 | 180102 12 | 365 | 0066 | 2108 2.300.000,00)
2011 - C géo de Servigos para M ao Funcional 200042 | 1541 | 319016 | 180102 12 | 365 | 0066 | 2108 1.900.000,00
200035 [ 1802 | 339037 [630201] 09 [ 122 [ 0011 [ 2011 [  150.000,00 200042 | 1541 | 319113 | 180102] 12 | 365 | 0066 | 2108 250.000,00
150.000,00 2109 - Pessoal da Educagao de Jovens e Adultos
700201 - Agéncia Reguladora dos Servigos Piblicos Delegados do Municipio de Manaus 200042 | 1541 | 319004 [180102] 12 | 366 | 0072 | 2109 400.000,00
EVENTO| FR | ND | UG | F | SF | P | ACAO |  VALOR 200042 | 1541 | 319011 |180102] 12 | 366 | 0072 | 2109 1.000.000,00
2002 - Folha de Pessoal e Encargos Sociais 200042 | 1541 | 319113 | 180102 12 | 366 | 0072 | 2109 1.200.000,00
200035 | 1799 [ 319113 [700201] 04 [ 122 [ 0011 | 2002 | 7.770,00) 2110 - Pessoal da Educagao Especial
2011 - Contratagéo de Servigos para M ¢éo Funcional 200042 | 1540 | 319011 [180102] 12 367 | 0073 | 2110 5.968.005,19)
200035 | 2799 | 339039 [700201] 04 [ 122 | 0011 [ 2011 [ 60.000,00 200042 | 1540 | 319013 [ 180102 12 | 367 | 0073 | 2110 | _ 3.250.00000
2258 - Controle e Fiscalizagdo da Qualidade dos Servigos Publicos Delegados 200042 | 1541 | 319013 [180102] 12 | 367 | 00738 | 2110 180.000,00
200035 | 1799 | 339037 [700201] 04 [ 130 [ 0143 [ 2258 | 58.306,20) 2123 - Pessoal do Ensino Rural
200035 | 1799 | 339039 [700201] 04 | 130 | 0143 [ 2258 [  17.000,00 200042 | 1541 | 319011 180102 12 | 361 | 0082 | 2123 | __ 900.00000
5014 - Encargos Especiais da Ageman 200042 | 1541 | 319113 [180102] 12 | 361 | 0082 | 2123 | 350.000,00
200035 | 1799 [ 339047 [700201] 28 [ 846 | 0001 [ 5014 | 2.800,00 95.398.005,19
145.876,20 180103 - Projeto de E 40 e Melhoria Educ. da Rede Publica Mun. de Manaus
Anexo |l EVENTO] FR | ND [ UG | F [ SF P [ AGAO [ VALOR
1040 - Construgdo de Centro || do de Edi d0 - Cime
110101 - Casa Civil 200042 | 1500 | 449035 [180103] 12 [ 361 | 0051 [ 1040 778.110,69
EVENTO[ FR | ND [ ue | F [ sF | P [AGAO [ VALOR 200042 | 1500 | 449051 [180103| 12 | 361 | 0051 | 1040 2.485.231,36
2002 - Folha de Pessoal e Encargos Sociais 200042 1500 | 449092 | 180103 | 12 361 0051 1040 71.746,04
200042 ] 1500 [ 319011 [110101] 04 [ 122 [ 0011 [ 2002 | 230.000,00 2076 - Prog ¢ Projetos Pedagégicos de Ensino Fund ]
2011-C gao de Servigos para M\ do Funcional 200042 | 1500 | 339033 [180103] 12 [ 361 [ 0051 | 2076 | 53.130,82
200042 [ 1500 | 339033 [110101] 04 [ 122 [ 0011 [ 2011 | 39.442,00) 200042 | 1500 | 339092 | 180103| 12 | 361 | 0051 | 2076 | 43.890,70)
2295 - Gestao do Centro de Cooperagéo da Cidade - CCC 2118 - Gestéo do Ensino Fund |
200042 [ 1500 [ 339039 [110101] 04 [ 126 [ 0106 [ 2295 | 68.899,36 200042 | 1500 | 339092 [180103] 12 | 361 | 0051 | 2118 640.326,73
338.341,36 200042 | 1500 | 449039 [180103] 12 [ 361 | 0051 | 2118 73.347,28
110103 - Escritério de Repr gdo em Brasilia _ 200042 | 1500 | 449040 [180103] 12 [ 361 | 0051 | 2118 156.278,27
EVENTO [ FR ND [ ue | F [ SF | P [AGAO] VALOR 200042 | 1500 | 449092 | 180103] 12 | 361 | 0051 | 2118 209.512,40
2012 - Suprimento de Materiais e Equif para ¢do Funcil 2178 - Apoio & Gestéo Administrativa do Proemem
200042 [ 1500 | 339030 [110103] 04 [ 122 [ 0011 [ 2012 | 1.504,80) 200042 | 1500 | 339033 [180103] 12 | 361 | 0118 | 2178 39.791,14
1.504,80 200042 | 1500 | 339092 [180103] 12 [ 361 | 0118 | 2178 36.331,04)
110703 - Fundo Manaus Solidaria _ 200042 | 1500 | 449039 [180103] 12 | 361 | 0118 | 2178 72.000,00)
EVENTO[ FR [ ND [ UG | F [ SF [ P [ AGAO ] VALOR 4.659.696,47
2281 - Incentivo as Iniciativas de Inclusdo Social, Capacitacdo e Geracdo de Renda 210101 - Secretaria Municipal do Trabalho, Empreendedorismo e Inovag
200042 | 1759 [ 335043 [110703] 14 [ 422 | 0150 | 2281 |  2.000.000,00 EVENTO] FR | ND_ | UG F | SF | P [ ACAO] VALOR
2.000.000,00 2011 - Contratagdo de Servigos para gdo Funcional
130101 - Pr ia-Geral do Munici _ 200042 | 1500 | 339037 |2101o1| 11 [ 122 [ 0011 [ 2011 | 5.091,62
EVENTO] FR | ND [ UG | F [ SF | P [AGAO [ VALOR 2077 - Gesto de Parques Muni
2002 - Folha de Pessoal e Encargos Sociais 200042 | 1500 | 339039 | 210101] 1 | 452 | 0016 | 2077 | 18.000,00
200042 | 1500 | 319011 [130101] 03 [ 122 | 0011 | 2002 | 170.000,00) 2265 - Gestao e cao de Centros de Comércio Popular
170.000,00 200042 [ 1500 | 339039 [210101] 11 [ 692 [ 0144 | 2265 | 76.908,38)
140103 - R Supervisi los pela SEMAD 100.000,00
EVENTO] FR | ND [ UG | F [ SF [ P [ACAO [ VALOR ’
2162 - Gestao dos Servigos das Contas Publicas 210701 - Fundo M pal de Empreendedorismo e | cé
200042 | 1500 | 339039 [140103] 04 [ 122 | 0032 [ 2162 | 51.025,20 EVENTO] FR | ND [ UG [ F [ SF | P [AGCAO [ VALOR
2269 - Gestao de Apoio aos Servigos Centrali 1002 - Apoio a Gestao da Central do Emp ded:
200042 | 1500 | 339040 [140103] 04 [ 122 [ 0032 | 2269 | 480.000,00 200042 | 1759 | 449052 [210701] 23 [ 334 [ 0002 | 1002 | 200.000,00
531.025,20 1003 - Fortal to do Distrito de | e Empreendedorismo
160101- S ia Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagéo 200042 | 1759 | 339037 [210701] 23 | 334 | 0002 | 1003 | 68.342,03
EVENTO[ FR [ ND [ UG F_[ sF P [ AGAO [ VALOR 200042 | 1759 | 339039 |210701] 23 | 334 | 0002 | 1003 | 54.778,10)
2002 - Folha de Pessoal e Ei Sociais 1012 - Capacitagdo Empi jedora
200042 [ 1500 [ 319011 [160101] 04 [ 122 [ 0011 | 2002 |  170.000,00 200042 | 1759 | 335039 [210701] 11 | 334 | 0035 | 1012 | 60.000,00)
2009 - Educagio Fiscal de Manaus 200042 | 1759 | 339035 [210701] 11 [ 334 | 0035 | 1012 | 434.000,00
200042 | 1500 | 339031 [160101] 04 [ 129 [ 0006 | 2009 | 630.323,84 2012 - Suprimento de Materiais e Equi para M &o Funcional
2011-C gao de Servigos para M\ do Funcional 200042 | 1759 [ 339030 [210701] 11 [ 122 [ o011 | 2012 | 250.000,00
200042 | 1500 | 339039 |160101| 04 [ 122 ] 0011 [ 2011 ] 18.002,04 2308 - Apoio as Redes de Economia Solidaria e Criativa
2022 - Contratagio de Servigos Especializados em Tecnologia da Informagao 200042 ] 1759 | 335039 [210701] 11 [ 334 | 0002 [ 2308 | 32.879,87)
200042 ] 1500 | 339040 [160101] 04 [ 126 | 0007 [ 2022 | 250.120,00 1.100.000,00
1.068.445,88
180101 - Secretaria M pal de Ed a 220101 - Controladoria-Geral do Municipi
EVENTO[ FR [ ND [ UG | F [ SF [ P JAGAO ] VALOR EVENTO] FR | ND [ UG [ F [ SF | P [AGAO [ VALOR
1029 - Reforma de Escolas do Ensino F tal 2215 - Fortal, to da Quvidoria M |
200042 | 1500 | 449092 |1so101| 12 [ 361 ] 0051 | 1029 ]| 8.390,44 200042 | 1500 | 339039 |2201o1| 04 [ 422 ] 0154 [ 2215 ] 2.703,00
2060 - M | de Ali ao Escolar - PNAE 2286 - Fortalecimento dos M de Controle Interno
200042 | 1500 | 339030 [180101] 12 [ 306 | 0051 [ 2060 | 35.803,63 200042 | 1500 | 339030 [220101] 04 124 | 0134 | 2286 5.257,00)
2067 - ¢do da Educacdo Infantil 200042 | 1500 | 339032 [220101| 04 | 124 | 0134 | 2286 8.000,00
200042 | 1550 | 339037 [180101] 12 [ 365 | 0066 [ 2067 | 3.679.469,73 200042 | 1500 | 339039 [220101] 04 124 | 0134 | 2086 6.000,00
2076 - Prog e Projetos Pedagdgicos de Ensino Fund: 2302 - Transparéncia na E a0 das Agoes de Governo
200042 | 1500 | 339032 [180101] 12 361 | 0051 [ 2076 60.299,89 200042 | 1500 | 339030 [220101] 04 [ 124 [ 0134 | 2302 | 6.000,00
200042 | 1500 | 339040 [180101] 12 361 | 0051 | 2076 2.447.521,57] 200042 | 1500 | 339039 [220101] 04 [ 124 | 0134 | 2302 | 3.000,00]
200042 | 1550 | 335043 [180101] 12 [ 361 | 0051 | 2076 7.996.000,00 30.960,00
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230701 - Fundo M de Satde 580201 - Instituto icipal de de Urbana
EVENTO] FR | ND [ UG | F ] SF | P ] ACAO | VALOR EVENTO] FR | ND [ UG | F [ SF | P [ACAO ]| VALOR
2150 - Pessoal e Encargos Sociais da Vigilancia Epi logica e Ambi 1051 - Sinalizagao Vertical
200042 [ 1500 | 339049 [230701] 10 I 305 | 0096 | 2150 [  900.000,00 200042 [ 1752 | 339039 [580201] 15 [ 451 [ 0127 [ 1051 | 162.000,00
2151 - Pessoal e Encargos Sociais da Assisténcia de Média e Alta Complexidad. 1053 - Gestédo Operacional do Transito
200042 | 1500 [ 319013 [230701] 10 [ 302 [ 0093 [ 2151 675.632,00 200042 | 1752 | 339040 [580201] 15 [ 451 [ 0127 [ 1053 |  2.911.312,66
200042 | 1500 | 319113 [230701] 10 | 302 | 0093 | 2151 750.000,00 1054 - Controle Operacional do Transito
200042 | 1500 | 339049 [230701] 10 [ 302 [ 0093 | 2151 1.000.000,00 200042 [ 1752 | 339040 [580201] 15 [ 451 [ 0127 | 1054 |  236.07583
2154 - Gestao da Atencdo Basica 1059 - Fiscalizagdo do Sistema de Transporte Urbano
200042 [ 1500 | 339039 [230701] 10 [ 301 [ 0092 | 2154 |  1.395.100,50 200042 | 1799 | 339033 [580201] 15 [ 453 | 0127 [ 1059 | 29.039,64)
200042 | 1600 | 339030 [230701] 10 [ 301 [ 0092 | 2154 | 670.000,00 3.338.428,13
2155 - Pessoal e Encargos Sociais da Atencao Basica 620301 - Fundagéo M | de Cultura, Turismo e Eventos
200042 [ 1500 | 339048 [230701] 10 [ 301 [ 0092 | 2155 |  1.298.000,00) EVENTO] FR [ ND [ UG | F [ SF [ P [AGAO | VALOR
200042 | 1500 | 339049 [230701] 10 [ 301 [ 0092 | 2155 |  250.000,00 2015 - Qualificago e Valorizagéo do Servidor M ]
2197 - Pessoal e Encargos Sociais do Samu 200042 | 1500 | 339039 [620301] 13 [ 128 [ 0008 [ 2015 | 5.000,00
200042 | 1500 | 319004 [230701] 10 [ 302 | 0097 | 2197 872.000,00 2119 - Apoio ao Festival Folclérico Realizado na Cidade de Manaus
200042 | 1500 | 319094 |230701] 10 | 302 | 0097 | 2197 1.330.000,00 200042 | 1500 | 335039 [620301] 13 | 392 | 0084 | 2119 | 10.500,00
200042 | 1500 | 319113 [230701] 10 | 302 | o097 | 2197 2.300.000,00) 200042 | 1500 | 339039 [620301] 13 | 392 | oos4 | 2119 | 240,00
2199 - Gestao da Maternidade Municipal 5013 - Encargos Especiais da M It
200042 | 1600 | 339030 [230701] 10 [ 302 [ 0098 [ 2199 | 760.000,00 200042 | 1500 | 319091 [620301] 28 | 846 | 0001 | 5013 | 22.000,00)
12.200.732,50 37.740,00
270101 - Secretaria Municipal de Infraestrutura
EVENTO[ FR | ND [ UG | F [ SF [ P JACAO | VALOR 620701 - Fundo Municipal de Cultura
1006 - Recomposigéo do P: do Sistema Virio EVENTO| FR | N0 [ ue | F [ sF [ P [AGAO[ VALOR
200042 | 1705 | 449051 [270101] 15 [ 451 | 0127 | 1006 |  308.569,18 2217 - Memoria R trada
1100 - Construgéo de Estruturas de Ci 3 200042 | 1500 | 339039 [620701] 13 [ 391 [ 0132 [ 2217 | 4,000,00
200042 [ 1705 | 449051 |27o101| 15 [ 451 [ o014 | 1100 |  2.937.228,50 2220 - Incentivo a Cultura
1101 - Construgdo de Obras de Arte E 200042 [ 2719 [ 339031 [620701] 13 [ 392 | 0132 | 2220 | 190,48
200042 [ 1501 | 449092 |27o101| 15 [ 451 [ 0127 | 1101 ] 398.662,22 4.190,48
2002 - Folha de Pessoal e Encargos Sociais 630201 - Manaus Previdéncia _
200042 | 1500 | 319011 |270101] 15 | 122 | 0011 | 2002 |  1.500.000,00 EVENTO] FR [ ND [ UG | F [ sF [ P [AGAO[ VALOR
2006 - Conservagéo do Sistema Viario e Demais Obras Complementares da Area da Cidade de 2022 - C cao de Servigos Especializados em Tecnologia da Informagéo
Manaus 200042 | 1802 | 339040 [630201] 09 | 126 | 0007 | 2022 | 150.000,00
200042 | 1720 | 449039 [270101] 15 | 451 | 0127 | 2006 |  1.000.059,30) 150.000,00
2012 - Suprimento de Materiais e Equif para ¢éo Funcional 700201 - Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos Delegados do M io de Manaus
200042 | 1500 | 339030 [270101] 15 | 122 | 0011 | 2012 | 12.000,00 EVENTO] FR [ ND [ UG [ F [ SF [ P [AGAO] VALOR
2314 - Gestao de Servicos de Il ao Publica 2011 - Contratagéo de Servigos para ¢do Funcional
200042 | 2751 | 339039 [270101] 15 | 452 | 0137 | 2314 | 75.000,00 200042 [ 1799 [ 339014 [700201] 04 [ 122 | o011 | 2011 | 7.770,00
6.231.519,20 200042 | 1799 | 339040 [700201] 04 [ 122 | o011 | 2011 | 2.800,00
370101 - Secretaria Mi pal da Mulher, Assisténcia Social e Cidad: 2258 - Controle e Fiscalizagdo da Qualidade dos Servigos Publicos Delegad
EVENTO] FR [ ND | UG | F | SF | P [ AGAO | VALOR 200042 | 1799 | 449052 [700201] 04 | 130 | 0143 | 2258 ] 75.306,20
2002 - Folha de Pessoal e Encargos Sociais 200042 | 2799 | 449052 [700201] 04 | 130 | 0143 | 2258 | 60.000,00
200042 | 1500 | 339046 [370101] 08 [ 122 [ 0011 [ 2002 | 29.000,00 145.876,20
2012 - Suprimento de Materiais e Equi para ¢éo Funcional Legenda
200042 [ 1500 | 339030 [370101] 08 [ 122 [ o011 [ 2012 | 128.690,83 FR  Fonte de Recurso F Fungéo
200042 | 1501 | 339030 [370101] 08 | 122 | oot | 2012 | 57.600,00 ND  NaturezadaDespesa ~ SF  Subfungdo
2024- M 30 de Softy e Inf utura de Tl uG Unidade Gestora P Programa
200042 | 1500 | 339039 [370101] 08 [ 126 | 0007 | 2024 | 26.015,22)
241.306,05
370701 - Fundo Municipal de Assisténcia Social
EVENTO] FR | ND [ UG | F [ SF [ P [AGAO ]| VALOR
2161 - Bloco dos Servigos da Protegéo Soclal Especial DECRETO N.° 6.043, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024.
200042 | 1660 | 319113 [370701] 08 [ 422 [ 0060 | 2161 | 35.000,00 ’
2187 - Avaliagao e Operacionalizagao do Prog BPC na Escola o .
200042 | 2660 | 339030 [370701] 08 | 422 | 0125 | 2187 | 157333 ABRE Crédito Adicional Suplementar que
2249 - inistrativa do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS especifica no Orgamento Fiscal vigente da
200042 | 2660 | 339030 [370701] 08 [ 422 ] 0023 [ 2249 | 234.085,00 Administragdo Indireta.
2288 - Bloco dos Servigos da Protecdo Social Basica
200042 | 1660 | 339032 [370701] 08 [ 422 [ 0049 [ 2288 | 100.000,00 .
370.658,33 O PREFEITO DE MANAUS, no usodas competéncias

410101 - Secretaria M | de Agricultura, Ak

Centro e Comércio Informal

EVENTO[ FR | ND [ UG | F [ SF [ P [ACAO | VALOR

1068 - Reforma, Revitalizagéo e Ampliagao de Feiras e M

200042 | 1500 | 339030 [410101] 23 [ 605 | 0135 | 1068 8,67

200042 | 1500 | 339040 [410101] 23 [ 605 | 0135 [ 1068 30.051,07]

200042 | 1700 | 339039 [410101] 23 [ 605 | 0135 | 1068 477.500,00)

1098 - Desenvolvimento das Cadeias Produtivas

200042 | 1500 [ 339030 [410101] 20 [ 606 | 0136 | 1098 | 491,96)

200042 | 1500 | 449052 [410101] 20 [ 606 | 0136 [ 1098 | 2.108,87)

2002 - Folha de Pessoal e Encargos Sociais

200042 | 1500 | 319004 [410101] 23 [ 122 [ oot [ 2002 | 35.000,00)

2011 - Ci 3o de Servigos para M ao Funcional

200042 [ 1500 | 339033 [410101] 23 [ 122 [ oo11 | 2011 237.857,05)

200042 | 1500 | 339039 [410101] 23 [ 122 [ oo11 [ 2011 2.740,00

200042 | 1500 | 339040 [410101] 23 | 122 | o011 | 2011 22.400,00)

200042 | 1500 | 339047 [410101] 23 [ 122 [ oo11 | 2011 1.642,32)
809.799,94

520301 - Fundagao de Apoio ao Idoso Doutor Thomas

EVENTO] FR | ND [ UG | F [ SF [ P [AGAO ] VALOR

2033 - Viver Bem na Terceira Idade

200042 | 1500 | 339039 [520301] 08 | 241 [ 0036 | 2033 | 17.000,00

2035 - Fortal to do Nucleo de Estudos, Pesq e Capacitagéo de Pessoas sobre o
Envelheciment
[ 200042 T 1500 [ 339036 [520301] 08 [ 241 ] 0036 | 2035 | 13.000,00
30.000,00
560201 - Instituto Municipal de PI; Urbano
EVENTO[ FR [ ND [ u6 | F [ sF [ P JACAO ]| VALOR
2011 - Contratagéo de Servigos para ¢ao Funcional
200042 | 1799 [ 339039 [560201] 15 [ 122 [ 0011 | 2011 |  600.000,00
2059 - Inspecao e Fiscalizagdo de Obras e Servigos Urbanos
200042 [ 1799 | 339037 [560201] 15 [ 125 | 0012 | 2059 |  1.000.000,00)
1.600.000,00

que Ihe conferem os artigos 80, inc. IV, e 128, inc. |, da Lei Organica do
Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO as disposigdes legais contidas nos
artigos 23, 24, e 25 da Lei n. 3.111, de 26 de julho de 2023, e artigo 8.°
da Lein. 3.253, de 29 de dezembro de 2023,

DECRETA:

Art. 1.° Fica aberto, no Orgamento Fiscal Vigente da
Administragdo Indireta, crédito adicional suplementar de R$ 20.000.000,00
(vinte milhdes de reais), a conta do inciso VI (Convénios) do art. 25 da Lei
n. 3.111, de 26 de julho de 2023, como reforgo ao Programa de Trabalho
especificado no Anexo Unico deste Decreto.

Art. 2.° O crédito de que trata o artigo 1.° deste Decreto
fica automaticamente registrado no Tribunal de Contas do Estado
mediante abertura de crédito adicional suplementar oriundo de Excesso
de Arrecadagéo da Fonte 1701 - Outras Transferéncias de Convénios ou
Repasses dos Estados.

Art. 3.° Em decorréncia do que trata o art. 2.° deste
Decreto fica a rubricas de receita 1.7.2.4.99.0.1.05 - Convénio
n°001/2023 - UGPE/IMMU - Subsidio do Transporte Publico, acrescida
em R$ 20.000.000,00 (vinte milhdes de reais).

Art. 4.° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, operando seus efeitos a partir de 1° de novembro de 2024.
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Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

Manaus, 23 de dezembro de 2024.

DAVID ANTONIO PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeitqde Manaus

MAR RGIO ROTTA
Secretario Municipal Chefe da Casa Civil

c&m DA CUNHA FREIRE !/
Secretario Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagao

Manaus, 23 de dezembro de 2024.

EREIRA DE ALMEIDA
Prefeitq de Manaus

MARCOS SERGIO ROTTA
Secretario Municipal Chefe da Casa Civil

CLECIO DA CUNHA FREIRE
Secretario Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagéo

DECRETO N.° 6.044, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

DECRETO N.° 6.043, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024 Anexoll
Anexo Unico 130101 - Procuradoria-Geral do M _
EVENTO] FR_ [ ND [ UG | F [ SF [ P [ ACAO | VALOR
580701 - Fundo Municipal de Mobilidade Urbana 5015 - Encargos com Sentencas Judiciai
EVENTO] FR | ND | UG | F | SF | P [ AGAO | VALOR 200032 [ 1757 [ 339091 [130101] 28 | 846 | 0001 | 5015 |  5.259.000,00
1106 - C 4o de Subvengao Econdmica s Empresas Concessionarias de Transporte 5.259.000,00
Publico 180101 - Secretaria M | de Educagao
200034 | 1701 | 339045 | 580701 | 26 | 453 | 0127 | 1106 | 20.000.000,00 EVENTO] FR | ND [ ue | F [ SF | P [ AcAO [ VALOR
20.000.000,00 1022 - Reforma de Escolas Rurais
Legenda 200032 | 1500 [ 339039 [ 180101 ] 12 [ 361 | 0082 | 1022 | 191.888,44
FR  Fonte de Recurso F Funcéo 2060 - Manutencao do Programa Nacional de Ali ao Escolar - PNAE
ND  NaturezadaDespesa  SF  Subfungéo 200032 | 1500 | 339030 | 180101] 12 | 306 | 0051 | 2060 | 12.977.524,80)
UG  Unidade Gestora P Programa 2091 - Apoio ao Ensino Rural

200032 | 1500 | 339037 [ 180101 [ 12 [ 361 | 0082 [ 2091 | 845.248,93

200032 [ 1500 | 339039 [180101| 12 [ 361 [ 0082 | 2091 | 5587.77453

DECRETO N.° 6.044, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024.

ABRE Crédito Adicional Suplementar que
especifica no Orcamento Fiscal vigente da
Administragdo Direta e Indireta.

O PREFEITO DE MANAUS, no usodas competéncias
que Ihe conferem os artigos 80, inc. IV, e 128, inc. |, da Lei Organica do
Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO as disposigdes legais contidas nos
artigos 23, 24, e 25 da Lei n. 3.111, de 26 de julho de 2023, e artigo 8.°
da Lei n. 3.253, de 29 de dezembro de 2023,

DECRETA:

Art. 1.° Fica aberto, no Orgcamento Fiscal Vigente da
Administragdo Direta e Indireta, crédito adicional suplementar de
R$ 49.945.755,59 (quarenta e nove milhdes, novecentos e quarenta e
cinco mil, setecentos e cinquenta e cinco reais e cinquenta e nove
centavos), a conta do inciso Il (Excesso de Arrecadacéo) do art. 25 da
Lei n. 3.111, de 26 de julho de 2023, como reforgo aos Programas de
Trabalho especificados no Anexo | deste Decreto.

Art. 2.° O crédito de que trata o art. 1.° deste Decreto fica
automaticamente registrado no Tribunal de Contas do Estado mediante
abertura de crédito adicional suplementar da seguinte forma:

| - R$ 38.686.755,59 - Excesso de Arrecadagéo da Fonte
1500 - Recursos n&o Vinculados de Impostos.

Il - R$ 6.000.000,00 - Excesso de Arrecadagdo da Fonte
1501 - Outros Recursos ndo Vinculados.

Il - R$ 5.259.000,00 - Excesso de Arrecadagdo da Fonte
1757 - Recursos de depositos judiciais - Lides das quais o ente faz parte.

Art. 3.° Em decorréncia do que trata o art. 2.°, ficam as
rubricas de receita, constantes no anexo Il deste Decreto, acrescidas
dos valores nele descritos.

Art. 4.° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, operando seus efeitos a partir de 1° de novembro de 2024.

2118 - Gestéao do Ensino F

200032 | 1500 | 339037 [180101] 12 [ 361 | 0051 | 2118 | 64.441,87
2170 - Manutencdo da Sede e Demais Unidades Administrativas
200032 | 1500 | 339040 [ 180101 [ 12 [ 361 | 0118 [ 2170 [  3.585.000,00
200032 [ 1500 | 339092 [ 180101 ] 12 | 361 [ 0118 | 2170 | 363.150,00
2171 - Pessoal da Sede e das Demais Unidades Administrativas
200032 | 1500 | 319011 [ 180101 [ 12 361 [ 0118 | 2171 1.200.000,00
200032 | 1500 | 319092 [ 180101 [ 12 361 | 0118 | 2171 2.844.000,00
200032 [ 1500 [ 319094 [ 180101 | 12 361 | 0118 | 2171 260.830,82
200032 | 1500 | 319113 [ 180101 [ 12 361 | 0118 | 2171 1.200.000,00
200032 | 1500 | 339046 | 180101 [ 12 361 | 0118 | 2171 202.000,00
200032 | 1500 | 339049 [ 180101 [ 12 361 | 0118 | 2171 68.000,00
2175 - Servigos de Utilidade Publica das Unidades Admini ivas da Semed
200032 | 1500 [ 339039 [180101] 12 [ 361 [ 0118 [ 2175 [  9.296.896,20)
38.686.755,59
580701 - Fundo Municipal de Mobilidade Urbana
EVENTO] FR_ [ ND [ UG | F | SF [ P [ ACAO | VALOR
1106 - C 4o de Subvengéo Econdmica as Emp [ ionarias de Transporte Publico
200032 | 1501 | 339045 [580701] 26 | 453 | 0127 | 1106 |  6.000.000,00
6.000.000,00
Legenda
FR  Fonte de Recurso F Fungao
ND  NaturezadaDespesa ~ SF  Subfungéo
UG  Unidade Gestora P Programa
Anexo |l
l(j;:?;(:: Cédigo Descrigdo ;‘;T:r:: Valor R$
130101 | 1.9.9.9.99.2.1.99 |Demais Recitas 1757 5.259.000,00)
1.1.1.4.51.1.1.01 |ISSQN - Imp. s/ Serv. De Qualquer Natureza | 1500 38.686.755,59
160101 19.9.9.99.2.1.18 gessarcimentode Desp. Realizadas ¢/ 1501 6.000.000,00
ecursos do Tesouro
TOTAL DO ANEXO 49.945.755,59

DECRETO N.° 6.045, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024.

ABRE Crédito Adicional Suplementar que
especifica no Orcamento Fiscal e da
Seguridade Social vigente da Administragao
Direta e Indireta.

O PREFEITO DE MANAUS, no usodas competéncias
que Ihe conferem os artigos 80, inc. IV, e 128, inc. |, da Lei Organica do
Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO as disposi¢des legais contidas nos
artigos 23, 24, e 25 da Lei n. 3.111, de 26 de julho de 2023, e artigo 8.°
da Lein. 3.253, de 29 de dezembro de 2023,
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Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

DECRETA:

Art. 1.° Fica aberto, no Orcamento Fiscal e da
Seguridade Social vigente da Administragdo Direta e Indireta, crédito
adicional suplementar de R$ 2.875.316,38 (dois milhdes, oitocentos e
setenta e cinco mil, trezentos e dezesseis reais e trinta e oito centavos),
a conta do inciso | (superavit financeiro) do art. 25 da Lei n. 3.111, de 26
de julho de 2023, como reforgo aos Programas de Trabalho
especificados no Anexo Unico deste Decreto.

Art. 2.° O crédito de que trata o art. 1.° deste Decreto fica
automaticamente registrado no Tribunal de Contas do Estado mediante
abertura de crédito adicional suplementar da seguinte forma:

| - R$ 95.962,78 - Superavit Financeiro da Fonte 2706 -
Transferéncia Especial da Unido.

I - R$ 2.779.353,60 - Superavit Financeiro da Fonte 2759 -
Recursos Vinculados a Fundos.

Art. 3.° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, operando seus efeitos a partir de 1° de novembro de 2024.

Manaus, 23 de dezembro de 2024.

DAVID ANTONIO EREIRA DE ALMEIDA

GIO ROTTA
Secretano unicipal Ghefe da Casa Civil

C DA CUNHA FREIRE
Secretario Mumcnpal de Finangas e Tecnologia da Informagao

DECRETO N.° 6.045, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024
Anexo Unico

370702 - Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adol:

EVENTO] FR | ND [ UG [ F [ SF | P [ AGAO [ VALOR
2134 - Apoio Técnico e Financeiro a Rede de Servigo para a Protecdo a Infancia e Adolescénci
200033 [ 2759 [ 335043 [370702] 08 | 243 [ 0105 | 2134 [ 2.779.353,60

2.779.353,60

410101 - Secretaria Municipal de Agri Abastecimento, Centro e Comércio Informal

EVENTO] FR | ND [ UG [ F [ SF | P [ AGAO [ VALOR
1068 - Reforma, Revitalizagdo e Ampliagao de Feiras e M d
200033 | 2706 | 449051 [410101] 23 [ 605 [ 0135 | 1068 | 95.962,78

95.962,78
Legenda
FR  Fonte de Recurso F  Funcdo
ND  Natureza da Despesa SF  Subfungao
UG  Unidade Gestora P Programa

DECRETO N.° 6.046, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024.

ABRE Crédito Adicional Suplementar que
especifica no Orcamento Fiscal vigente da
Administragdo Direta.

O PREFEITO DE MANAUS, no usodas competéncias
que lhe conferem os artigos 80, inc. IV, e 128, inc. |, da Lei Organica do
Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO as disposi¢des legais contidas nos
artigos 23, 24, e 25 da Lei n. 3.111, de 26 de julho de 2023, e artigo 8.°
da Lei n. 3.253, de 29 de dezembro de 2023,

DECRETA:

Art. 1.° Fica aberto, no Orgcamento Fiscal Vigente da
Administragao Direta, crédito adicional suplementar de R$ 2.283.379,60

(dois milhdes, duzentos e oitenta e trés mil, trezentos e setenta e nove
reais e sessenta centavos), a conta do inciso V (Operagéo de crédito) do
art. 25 da Lei n. 3.111, de 26 de julho de 2023, como reforco ao
Programa de Trabalho especificado no Anexo Unico deste Decreto.

Art. 2.° O crédito de que trata o artigo 1.° deste Decreto
fica automaticamente registrado no Tribunal de Contas do Estado
mediante abertura de crédito adicional suplementar oriundo de Excesso
de Arrecadagédo da Fonte 1574 — Operagées de Crédito Vinculadas a
Educagao.

Art. 3.° Em decorréncia do que trata o art. 2.° deste
Decreto fica a rubrica de receita 2.1.2.2.50.0.1.01 - CF SEMED/BID -
Construgdo de Escolas, acrescida em R$ 2.283.379,60 (dois milhdes,
duzentos e oitenta e trés mil, trezentos e setenta e nove reais e sessenta
centavos).

Art. 4.° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, operando seus efeitos a partir de 1° de novembro de 2024.

Manaus, 23 de dezembro de 2024.

PEREIRA DE ALMEIDA
e Manaus

DAVID ANTONIO
Prefeit

MARCOS SERGIO ROTTA
Cipal Chefe da Casa Civil

CLECIO DA CURHA FREIRE
Secretario Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagao

DECRETO N.° 6.046, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024
Anexo Unico

180103 - Projeto de E: ao e Melhoria Educ. da Rede Publica Mun. de Manaus

EVENTO[ FR [ ND [ UG [ F | SF [ P [AGAO ] VALOR
2118 - Gestéo do Ensino Fund tal

200036 | 1574 [ 449040 [ 180103 | 12 [ 361 [ 0051 | 2118 |  2.283.379,60

2.283.379,60
Legenda
FR  Fonte de Recurso F Funcéo
ND  NaturezadaDespesa ~ SF  Subfungéo
UG  Unidade Gestora P Programa

DECRETO N.° 6.047, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

ABRE Crédito Adicional Suplementar que
especifica no Orcamento Fiscal e da
Seguridade Social vigente da Administragao
Direta e Indireta.

O PREFEITO DE MANAUS, no usodas competéncias
que lhe conferem os artigos 80, inc. IV, e 128, inc. |, da Lei Organica do
Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO as disposi¢des legais contidas nos
artigos 23, 24, e 25 da Lei n. 3.111, de 26 de julho de 2023, e artigo 8.°
da Lei n. 3.253, de 29 de dezembro de 2023,

DECRETA:

Art. 1.° Fica aberto, no Orcamento Fiscal e da
Seguridade Social Vigente da Administragdo Direta e Indireta, crédito
adicional suplementar de R$ 79.424.413,27(setenta e nove milhdes,
quatrocentos e vinte e quatro mil, quatrocentos e treze reais € vinte e
sete centavos), a conta do inciso Il (Excesso de Arrecadacéo) do art. 25
da Lei n. 3.111, de 26 de julho de 2023, como reforgo aos Programas de
Trabalho especificados no Anexo | deste Decreto.

DOM | Edigéo 5975 | Pagina 7



Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

Art. 2° O crédito de que trata o artigo 1.° deste
Decreto fica automaticamente registrado no Tribunal de Contas do
Estado mediante abertura de crédito adicional suplementar da seguinte
forma:

| - R$ 13.133.704,27 - Excesso de Arrecadagéo da Fonte
1569 - Outras Transferéncias de Recursos do FNDE;

Il - R$ 46.000.000,00 — Excesso de Arrecadagio da Fonte
1600 - Transf. de Rec. do SUS do Gov. Fed. - Bloco de Manut.das Agdes
e Serv. Pub. de Saude.

Il - R$ 287.208,00 — Excesso de Arrecadagio da Fonte
1604 - Transf. do Gov. Fed. Destinadas ao Venc. dos Agentes
Comunitarios de Saude de Combate as Endemias.

IV - R$14.976,00 — Excesso de Arrecadagdo da Fonte
1605 - Transf. do Gov. Fed. Destinadas ao Pagamento do Piso Salarial
dos Profissionais da Enfermagem.

V - R$ 4.484.259,77 - Excesso de Arrecadagio da Fonte
1660 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS.

VI - R$ 7.000,00 — Excesso de Arrecadagéo da Fonte 1706
- Transferéncia Especial da Unido.

VIl - R$ 1.597.265,23 — Excesso de Arrecadagéo da Fonte
1752 - Recursos Vinculados ao Transito.

VIl - R$10.700.000,00 — Excesso de Arrecadagdo da
Fonte 1759 - Recursos Vinculados a Fundos.

IX - R$ 3.200.000,00 — Excesso de Arrecadagéo da Fonte
1799 - Outras Vinculagdes Legais.

Art. 3° Em decorréncia do que trata o artigo 2° ficam as
rubricas de receita, constantes no anexo Il deste Decreto, acrescidas
dos valores nele descritos.

Art. 4.° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, operando seus efeitos a partir de 1° de novembro de 2024.

Manaus, 23 de dezembro de 2024.

\ . MARCOS SERGIO ROTTA
) Secretario Municipal Ghefe da Casa Civil

Ol et
CLECIO DA CUNHA FREIRE
Secretario Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagao

230701 - Fundo Municipal de Saide

EVENTO] FR_ [ ND [ UG [ F [ SF [ P [ AGAO | VALOR
2151 - Pessoal e Ei gos Sociais da Assisténcia de Média e Alta Complexidad

200029 | 1600 [ 319011 [ 230701 [ 10 [ 302 ] 0093 [ 2151 [  5.800.000,00
2155 - Pessoal e Encargos Sociais da Atencdo Basica

200029 [ 1600 [ 319004 [ 230701 | 10 301 | 0092 [ 2155 [ 20.000.000,00

200029 [ 1600 [ 319011 [ 230701 | 10 301 | 0092 | 2155 | 20.000.000,00

200029 | 1604 | 319011 | 230701 | 10 301 | 0092 | 2155 287.208,00

200029 [ 1605 [ 319011 [ 230701 | 10 | 301 [ 0092 | 2155 14.976,00

2198 - Pessoal e Encargos Sociais da Maternidade Municipal

200029 [ 1600 [ 319011 [ 230701 | 10 [ 302 [ 0098 | 2198 | 200.000,00
46.302.184,00

370701 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

EVENTO[ FR_[ ND [ UG | F [ SF [ P [ AGAO | VALOR

2161 - Bloco dos Servigos da Protecédo Social Especial

200029 | 1660 [ 339032 [ 370701 | 08 | 422 [ 0060 [ 2161 | 335.036,40

200029 | 1660 | 339039 | 370701 [ 08 | 422 | 0060 | 2161 |  469.275,69

2167 - Gestdo Descentralizada pal do Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia
200029 [ 1660 [ 339037 | 370701 | 08 [ 422 [ 0117 [ 2167 | 1.359.547,38

200029 | 1660 | 339039 [ 370701 | 08 | 422 [ o117 [ 2167 | 2.550,00
2247 - Apoio a Parcerias por Termos de Fomento e Colaboragao e Outros Ajustes

200029 | 1660 | 335043 [ 370701 [ 08 [ 422 | 0023 [ 2247 | 304.850,00
2249 - Manutencdo Administrativa do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

200029 [ 1660 [ 333039 [ 370701 | 08 [ 422 [ 0023 | 2249 | 1.569.758,26
2288 - Bloco dos Servigos da Protecdo Social Basica

200029 | 1660 | 339037 | 370701 [ 08 [ 422 | 0049 [ 2288 | 330.146,04

200029 | 1660 | 339039 | 370701 [ 08 [ 422 | 0049 | 2288 | 113.096,00
4.484.259,77

410101 - Secretaria M pal de Agricull Ab i Centro e Comércio Informal

EVENTO[ FR_ [ ND [ UG [ F [ SF [ P [ AGAO | VALOR

1068 - Reforma, Revitalizagao e Ampliagéo de Feiras e Mercados

200029 | 1706 | 449051 | 410101 | 23 | 605 | 0135 | 1068 ] 7.000,00]

7.000,00
560201 - Instituto Municipal de Planej Urbano
EVENTO[ FR_[ ND [ UG [ F [ SF [ P [ AGAO | VALOR

2002 - Folha de Pessoal e Encargos Sociais
200029 | 1799 [ 319011 [ 560201 [ 15

122 [ 0011 [ 2002 |  2.500.000,00

200029 | 1799 | 319013 [ 560201 [ 15 122 | 0011 [ 2002 | 700.000,00
3.200.000,00
580701 - Fundo M | de Mobilidade Urbana
EVENTO] FR | ND | UG [ F [ SF [ P [ AGAO [ VALOR
1106 - C ao de Subvengao Econdmica as Emp C iondrias de Transporte
Publico
200029 | 1752 [ 339045 | 580701 | 26 [ 453 [ 0127 [ 1106 | 1.597.26523
1.597.265,23
Legenda
FR  Fonte de Recurso F Fungéo
ND  Naturezada Despesa ~ SF  Subfungéo
UG  Unidade Gestora P Programa
Anexo Il
Unidade - Fonte de
Gestora Cadigo Recurso Valor RS

Contribuicéo para Assisténcia Médica dos

1.2.1.6.03.1.1.01 |Servidores Publicos Municipais - 2.500.000,00
140702 FUNSERV 1759
7216.031.1.01 Contribuigao do servidor publico 3.000.000,00

FUNSERV
Escola em Tempo Integral - Fomento de
Matr. Em Redes e Sistemas de Ensino

180101 | 1.7.1.4.51.0.1.03 1569 13.133.704,27|

210701 | 1.2.2.1.99.1.1.03 |Contribuicdo Econdmica Local - PME 1759 5.200.000,00

230701 | 1.7.1.3.50.1.1.10_|Piso da Atencéo Bsica 1600__|_46.000.000,00

230701 | 1.7.1.350.1.1.10_|Piso da Atencao Basica 1604 287.208,00

230701 | 1.7.1.3.50.5.1.01 |Gestdo do SUS 1605 14.976,00

370701 | 1.3.2.1.01.0.1.98 |Rendimentos Aplicagéo Financeira - 1.500.000,00
Recursos

370701 | 1716500121 [Bor e Gestéo Bolsa Famila-BLGBF | 4660 | 567940077

SIGTV - ESTRUTURAGAO DA REDE DE

370701 | 1.7.1.6.50.0.1.25 304.850,00
DECRETO N.° 6.047, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024 SERVICOS DO SUAS - CUSTEIO
Rendimentos Aplicagdo Financeira -
Anexo| 410101 | 1.32.1.01.0.1.98 [0 Vinculados 1706 7.000,00
1.1.2.1.01.1.1.07 |Taxa De Publicagdo Comercial 700.000,00]
140702 - Fundo de Custeio do Plano de Satide dos Servidores Publicos do Munic. de Manaus 560201 11.21.011.1.08 Taxas De Licenciamento De Execugéo 1799 2.500.000.00
EVENTO] FR_ [ ND [ UG | F [ SF [ P [ AGAO | VALOR AT obras U
2080 - Assi ia a Saude dos Servidores e seus D | Multas Previstas Na Legislagdo De
I 580201 | 1.9.1.1.01.0.1.01 [, < o 1752 1.597.265,23
200029 | 1759 [ 339039 [ 140702 [ 10 [ 302 ] 0079 [ 2080 [  5.500.000,00 Transito Convencionais
5.500.000,00 TOTAL DO ANEXO 79.424.413,27
180101 - Secretaria M | de Ed! a
EVENTO] FR | ND | UG [ F [ SF [ P [ AGAO [ VALOR

1029 - Reforma de Escolas do Ensino Fi
200029 | 1569 [ 339039 | 180101

=2

12 [ 361 [ 0051

1029 [ 8.000.000,00

2067 - M ao da Edi ao Infantil

200029 | 1569 [ 339030 [ 180101 | 12 | 365 | 0066 [ 2067 | 890.966,00

200029 | 1569 | 339032 | 180101 | 12 | 365 | 0066 | 2067 | 319.590,00

2091 - Apoio ao Ensino Rural

200029 [ 1569 [ 339030 [ 180101 | 12 [ 361 [ 0082 | 2091 | 588.119,66

200029 | 1569 | 339032 | 180101 | 12 | 361 [ 0082 | 2091 | 166.576,16]

2102 - Apoio a Educacéo Especial

200029 | 1569 | 339030 | 180101 [ 12 [ 367 | 0073 [ 2102 | 352.059,64

200029 [ 1569 [ 339032 | 180101 | 12 [ 367 [ 0073 | 2102 | 174.627,89)

2118 - Gestao do Ensino Fund; tal

200029 | 1569 [ 339030 [ 180101 | 12 | 361 [ 0051 [ 2118 [  1.999.99992)

200029 | 1569 | 339032 | 180101 | 12 [ 361 | 0051 | 2118 | 641.765,00
13.133.704,27

210701 - Fundo Municipal de Empreendedorismo e Inovagi

EVENTO] FR | ND | UG | F [ SF [ P [ AGAO [ VALOR

2028 - Apoio para o Fortalecimento e D lvimento de N i

€ )
200029 | 1759 [ 339039 [ 210701 [ 11 [ 334 [ 0035

2028 [  5.200.000,00
5.200.000,00

DECRETO N.° 6.048, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

ABRE Crédito Adicional Suplementar que
especifica no Orcamento Fiscal e da
Seguridade Social vigente da Administragao
Direta e Indireta.

O PREFEITO DE MANAUS, no usodas competéncias
que lhe conferem os artigos 80, inc. IV, e 128, inc. |, da Lei Organica do
Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO as disposi¢des legais contidas nos
artigos 23, 24, e 25 da Lei n. 3.111, de 26 de julho de 2023, e artigo 8.°
da Lei n. 3.253, de 29 de dezembro de 2023,
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Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

DECRETA: 5001 - Encargos da Divida Fundada Externa
200035 | 1500 | 469071 | 160104 [ 28 [ 844 | 0001 [ 5001 [  3.650.485,00
. . 200035 | 1500 | 329021 | 160104 [ 28 | 844 | 0001 | 5001 |  1.352.679,00
Art. 1.° Fica aberto, no Orgamento Fiscal e da 21.268.164,00
Seguridade Social Vigente da Administragdo Direta e Indireta, crédito 180101 - Secretaria Municioal de Educaca
adicional suplementar de R$ 102.792.296,34 (cento e dois milhdes, EVENTO |e e T f 6 T F 5 T 7 [Acko [ VAR
setecentos e noventa e dois mil, duzentos e noventa e seis reais e trinta 1029 - Reforma de Escolas do Ensino F tal
e quatro centavos), sendo R$21.544.316,34 (vinte e um mikhdes, 200035 | 1500 ] 339039 [ 180101 [ 12 ] 361 ] 0051 [ 1029 ] 1.500.000.00
quinhentos e quarenta e quatro mil, trezentos e dezesseis reais e trinta e 2%%02': i 1500“]'222%545 T 50101 |def;s'"|° 51 | oosT [ 2076 | 5000000
quatro centavos) a conta do inciso Ill (Reserva de Contingéncia) e 2176 - M: 30 Operacional da Logistica da Semed
R$ 81.247.980,00 (oitenta e um milhdes, duzentos e quarenta e sete mil, 200035 | 1500 | 339039 [ 180101 12 [ 361 [ oft8 [ 2176 [  100.277,28
novecentos e oitenta reais) a conta do inciso IV (Anulagdo de Dotagdes 1860277.28
Orgamentarias) do art. 25 da Lei n. 3.111, de 26 de julho de 2023, como 190101 - Secretaria Municipal de Comunicag ]
reforgo aos Programas de Trabalho especificados no Anexo | deste EVENTO] FR [ ND | UG | F [ SF ] P ] ACAO [ VALOR
2012 - Suprimento de Materiais e E: para M Fi |
Decreto. 200035 | 1500 | 339030 | 190101 | 04 | 122 | 0011 | 2012 | 540,00
540,00
0 Adi 0 3 210101 - Secretaria ipal do Trabalho, Empreendedorismo e | ca
. Art. 2. .Ocred|to de.que trata o art. 1.° deste Decreto flcg VENTO] PR | Wb T W6 | F T SF | P | acko | VAR
automaticamente registrado no Tribunal de Contas do Estado e sera 2008 - Qualificagao Profissional 6 Empreended
compensado, com importancia de igual valor, mediante anulagéo da 200026 | 1500 [ 335039 [ 210101 [ 11 [ 334 [ 0019 [ 2008 | 50.000,00
5 ifi 50.000,00
dotag&o especificada no Anexo Il deste Decreto. 220101 - Controladoria-Geral do M
EVENTO] FR_ [ ND [ UG | F [ sF [ P [ AGAO | VALOR
Art. 3.° Este Decreto entra em vigor na data de sua 2287 - Integridade na Execugio das Acdes de Governo
publicagéo, operando seus efeitos a partir de 1° de novembro de 2024. 200035 | 1500 [ 449040 [ 220101 [ o4 [ 124 [ 0134 [ 2287 | giigggg
230701 - Fundo M pal de Saude
Manaus, 23\de dezembro de 2024. EVENTO] FR_| ND | UG | F | SF | P | AGAO | VALOR
2150 - Pessoal e Encargos Sociais da Vigilancia Epidemiolégica e Ambi
200035 | 1500 [ 319013 [ 230701 [ 10 [ 305 | 0096 [ 2150 | 50.000,00
2151 - Pessoal e E Sociais da Assisténcia de Média e Alta Complexidad
200035 | 1500 [ 319113 [ 230701 | 10 | 302 [ 0093 [ 2151 [  1.690.000,00
200035 | 1500 | 319013 [ 230701 [ 10 [ 302 | 0093 | 2151 | 37.700,00
DAVID ANTONIO Al PEREIRA DE ALMEIDA 2155 - Pessoal e Ei Sociais da Atencéo Basica
Prefei 200035 [ 1500 [ 319113 [ 230701 | 10 [ 301 [ 0092 | 2155 | 5.85.700,00
/ 200035 | 1500 | 319013 [ 230701 | 10 | 301 [ 0092 | 2155 [  1.784.000,00
/ 2197 - Pessoal e Encargos Sociais do Samu
200035 | 1500 [ 319113 [ 230701 [ 10 [ 302 [ 0097 [ 2197 | 580.000,00
2198 - Pessoal e E Sociais da Maternidade Municipal
200035 | 1500 [ 319113 [ 230701 [ 10 [ 302 | 0098 | 2198 | 214.000,00
MAR 2201 - Gestéio do Conselho Municipal de Saude
Secretario Municipal Chefe da Casa Civil 200035 | 1500 | 319113 [ 230701 | 10 | 122 | 0128 | 2201 | 7.200,00
2203 - Pessoal e Encargos Sociais da Gestao Mi pal do SUS
' 200035 [ 1500 [ 319113 [ 230701 | 10 [ 122 [ 0128 [ 2203 | 2.711.000,00
UO M 200035 | 1500 | 319013 [ 230701 | 10 | 122 [ 0128 [ 2203 | 286.000,00
k (k 13.045.600,00
CLECIO DA CUNHA FREIRE 250101-S|ecretaria | L dleSeguraml;aPl’lblicaleDefesaSociaI| o
. i ) : EVENTO[ FR ND UG F SF P [ ACAO VALOR
Secretario Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagéo 2002 - Folha de Pessoal @ Encargas Socials
200035 | 1500 | 319113 | 250101 | 06 122 | 0011 | 2002 103.510,00
DECRETO N.° 6.048, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024 200035 | 1500 | 339036 | 250101 | 06 122 | 0011 | 2002 16.562,60)
200035 | 1500 | 319011 [ 250101 | 06 122 | 0011 | 2002 993.252,68
Anexo | 200035 | 1500 | 339046 | 250101 | 06 122 | 0011 | 2002 164.955,84|
1.278.281,12
110101 - Casa Civil 270101 - Secretaria pal de Infi utura
EVENTO] FR | ND | UG | F | SF | P [ AGAO | VALOR EVENTO] FR [ ND [ U6 [ F [ SF [ P [AGAO | VALOR
2011 - Contratagdo de Servigos para gdo Funcional 2002 - Folha de Pessoal e Encargos Sociais
200035 | 1500 ] 339037 | 110101 ] 04 | 122 | 0011 | 2011 | 6317940 200035 [ 1500 [ 319011 [ 270101 [ 15 [ 122 [ oot1 | 2002 | 152337858
2295 - Gestéo do Centro de Cooperagéo da Cidade - CCC 2006 - Conservagéo do Sistema Viario e Demais Obras Complementares da Area da Cidade de
200026 | 1500 | 339092 | 110101 [ 04 [ 126 | 0106 [ 2295 | 341.100,00 Manaus
200035 | 1500 | 339037 | 110101 | 04 | 126 | 0106 | 2295 | 40.789,19 200035 [ 1501 [ 449039 [ 270101 [ 15 [ 451 [ 0127 | 2006 |  396.89691
2325 - Apoio aos Servicos de Atendimento e Protegio ao C id 2020 - Manutengéo e Revitalizagdo de Patriménios Publicos
200035 | 1500 | 339037 | 110101 | 14 | 422 | 0161 | 2325 | 5.719,06 200026 [ 1500 [ 449039 [ 270101 ] 15 [ 451 | 0016 | 2020 |  200.000,00
450.788,55 2.120.275,49
110103 - Escritério de Representacio em Brasilia 280101 - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e ilidade e Mudanca do Clima
EVENTO] FR | ND UG | F [ SF | P [AGAO [ VALOR EVENTO] FR [ ND [ U6 [ F [ sF [ P [ACAO[ VALOR
2011 - C: gao de Servigos para M\ 30 Funcional 2002 - Folha de Pessoal e Encargos Sociais
200035 | 1500 | 339039 | 110103 | 04 | 122 | 0011 [ 2011 | 16.732,55 200035 [ 1500 [ 319113 [ 280101 | 18 [ 122 | 0011 [ 2002 | 14.805,04
200035 | 1500 | 339036 | 110103 | 04 | 122 | 0011 | 2011 | 80,00 200035 [ 1500 [ 319011 [ 280101 | 18 [ 122 | o011 | 2002 | 29.663.47
16.812,55 44.468,51
110703 - Fundo Manaus Solidaria 370101 - Secretaria pal da Mulher, Assisténcia Social e Ci I
EVENTO] FR_ | ND | UG | F [ SF | P [ AGAO | VALOR EVENTO[ FR [ ND [ UG | F [ SF [ P [ AcAO | VALOR
2281 - | tivo as Iniciativas de Inclusdo Social, Capacitacdo e Geracio de Renda 2002 - Folha de Pessoal e Encargos Sociais
200026 | 1500 | 335043 | 110703 | 14 | 422 | 0150 | 2281 |  433.000,00 200035 [ 1500 [ 319113 [ 370101 ] 08 [ 122 [ 0011 [ 2002 [  97.868,66
433.000,00 2011-C ao de Servigos para ao Funcional
130101 - Pr ia-Geral do Municig 200035 | 1500 [ 339033 [ 370101 [ 08 [ 122 [ 0011 [ 2011 | 56.608,00
EVENTO[ FR [ ND [ UG | F [ SF [ P [ AGAO | VALOR 2048 - C ao de Benefici
5015 - Encargos com Sent Judiciai 200035 | 1500 | 339048 | 370101 [ 08 [ 422 | 0049 [ 2048 [  1.646.000,00
200035 | 1500 | 339091 | 130101 | 28 | 846 | 0001 | 5015 | _ 2.500.000,00 200035 | 1500 [ 339039 [ 370101 | 08 [ 422 | 0049 | 2048 | 66.357,66)
200026 | 1500 | 339093 [ 130101 | 28 | 846 [ 0001 [ 5015 | 869.000,00 2105 - Manutengéo dos Conselhos Ti
3.369.000,00 200035 | 1500 | 339037 | 370101 [ 08 [ 422 | 0099 [ 2105 | 38.400,00
140103 - R Supervisionados pela SEMAD 200026 | 1500 | 339033 | 370101 [ 08 | 422 | 0099 | 2105 | 226.432,00
EVENTO] FR_ | ND | U6 [ F [ SF [ P [ AGAO [ VALOR 2.131.666,32
2162 - Gestdo dos Servigos das Contas Publicas 370701 - Fundo pal de Assisténcia Social
200035 | 1500 | 339039 | 140103 | 04 | 122 | 0032 | 2162 | 10.000,00 EVENTO[ FR [ ND [ UG | F [ SF [ P [ AGAO | VALOR
10.000,00 2161 - Bloco dos Servigos da Protegdo Social Especial
160101 - Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagio 200035 | 1500 [ 339037 [ 370701 | 08 [ 422 | 0060 | 2161 | 106.129,30)
EVENTO] FR [ ND [ UG | F [ SF [ P [ AGAO [ VALOR 106.129,30
2012 - Suprimento de Materiais e Equi para ¢do Funcional 380101 - Secretaria M | de Limpeza Urbana
200035 | 1500 | 339030 | 160101 | 04 | 122 | 0011 | 2012 | 40.326,70 EVENTO[ FR [ ND [ UG | F [ SF | P [AGAO | VALOR |
2022 - C ¢do de Servigos Especializados em Tecnologia da Informagéo 2049 - Manutencéo da Coleta de Lixo
200035 | 1500 | 449040 | 160101 | 04 | 126 | 0007 | 2022 | __ 100520,00 200035 | 1500 [ 339039 [ 380101 [ 15 [ 452 [ 0037 [ 2049 | 9.702.403,08
140.846,70 2050 - T e Destinagéo Final dos Residuos Sélidos no Aterro Sanitéario de Manaus
160104 - R Supervisionados pela SEMEF 200026 | 1500 | 339039 | 380101 [ 15 [ 452 | 0037 | 2050 |  4.094.92348
EVENTO] FR_ [ ND [ UG | F [ SF [ P [ AGAO | VALOR 2054 - Limpeza de Ruas e Log| Publicos
5000 - Encargos da Divida Fundada Interna 200035 | 1500 [ 339030 [ 380101 [ 15 [ 452 [ 0037 | 2054 | 185.250,02)
200035 | 1500 [ 469071 | 160104 [ 28 [ 843 [ 0001 [ 5000 [ 16.265.000,00 13.982.576,58
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440101 - Secretaria Municipal de Habitagao e A tos Fundiarios 2317 - Fortalecimento da Gestdo de Pessoas e de Pi
EVENTO[ FR_[ ND | UG [ F [ SF [ P [ AGAO [ VALOR 200042 [ 1500 [ 339039 [ 140101 | 04 [ 122 [ 0032 | 2317 | 10.000,00
2002 - Folha de Pessoal e Encargos Sociais 200042 | 1500 | 339032 | 140101 [ 04 [ 122 | 0032 | 2317 | 12.000,00
200035 | 1500 | 339046 | 440101 [ 16 [ 122 | 0011 [ 2002 | 12.080,00 490.757,95
200035 | 1500 | 339049 | 440101 [ 16 [ 122 | 0011 [ 2002 | 1.513,00 140103 - R Supervisi pela SEMAD
2011-C géo de Servigos para M\ g0 Funcional EVENTO] FR_ [ ND [ UG | F [ SF [ P [ AGAO | VALOR
200035 [ 1500 [ 339039 [ 440101 [ 16 [ 122 [ 0011 [ 2011 | 20.000,00 1039 - Realizagso de Concursos Publicos
33.593,00 200042 | 1500 [ 339039 [ 140103 | 04 [ 122 [ 0032 [ 1039 | 90.000,00
510301 - Fundagao Manaus Esporte 2162 - Gestdo dos Servigos das Contas Publicas
EVENTO] FR_ [ ND [ UG | F [ SF [ P [ AGAO | VALOR 200042 | 1500 [ 339039 [ 140103 [ 04 [ 122 ] 0032 [ 2162 |  237.810,18
2322 - Incentivo ao Lazer e Préticas Esportivas 2166 - Manutengao do Estagio R d
200026 | 1500 [ 335043 [ 510301 [ 27 [ 812 | 0153 | 2322 | 160.000,00) 200042 | 1500 [ 339039 [ 140103 [ 04 [ 122 [ 0032 [ 2166 | 148.315,89
160.000,00 5010 - Encargos Gerais da Administracé
520301 - Fundago de Apoio ao Idoso Doutor Thomas 200042 | 1500 [ 339014 [ 140103 | 28 [ 846 | 0001 [ 5010 | 1.777,32)
EVENTO] FR | ND | U6 | F [ SF [ P [ AGAO [ VALOR 200042 | 1500 | 339059 | 140103 | 28 | 846 | 0001 | 5010 | 4.948.77
2002 - Folha de Pessoal e Encargos Sociais 482.852,16
200035 | 1500 | 339049 [ 520301 [ 08 [ 122 | 0011 [ 2002 | 3.658,00 160101 - Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informago
200035 | 1500 | 319004 | 520301 [ 08 [ 122 | 0011 [ 2002 | 83.354,93 EVENTO[ FR_ [ ND [ UG | F [ sF [ P [ AGAO | VALOR
87.012,93 1048 - Impl; 40 de Infi utura de T logia da Informagao
580201 - Instituto Municipal de Mobilidade Urbana 200042 | 1500 [ 339040 [ 160101 | 04 126 [ 0007 [ 1048 | 5.000,00)
EVENTO[ FR [ ND [ UG | F [ sF | P [ AGAO ] VALOR 200042 | 1500 | 449052 | 160101 | 04 | 126 | 0007 | 1048 | 10.000,00
2002 - Folha de Pessoal e Encargos Sociais 2002 - Folha de Pessoal e Encargos Sociais
200026 [ 1500 [ 319011 [ 580201 [ 15 [ 122 | 0011 | 2002 | 1.400.000,00 200042 | 1500 | 339036 | 160101 | 04 | 122 | 0011 ]| 2002 | 59.153,70)
1.400.000,00 200042 | 1500 [ 339093 | 160101 [ 04 [ 122 [ 0011 [ 2002 | 5.076,52)
580701 - Fundo Municipal de Mobilidade Urbana _ 2007 - Aquisigo de Equif e Mobiliarios para Modernizagéo Administrativa e Fiscal
EVENTO] FR [ ND | UG | F [ SF [ P | AGAO | VALOR 200042 | 1500 | 339030 | 160101 | 04 | 122 | 0006 | 2007 |  31.00000
1106 - C ao de Subvencao Econdmica as Empi C iondrias de Transporte Publico 2009 - Educagao Fiscal de Manaus
200035 | 1500 | 339092 | 580701 | 26 [ 453 | 0127 [ 1106 [ 7.233412,78 200042 | 1500 | 339047 | 160101 | 04 | 129 | 0006 | 2009 | 20.000,00
200035 [ 1500 [ 339045 | 580701 | 26 [ 453 | o127 | 1106 | 1966559037 200042 | 1500 | 339031 | 160101 | 04 | 129 | 0006 | 2009 |  276.819,00
26.899.003,15 2011-C ¢ao de Servios para Manutengio Funcional
620301 - Fundagéo Municipal de Cultura, Turismo e Eventos _ 200042 | 1500 | 339047 | 160101 | 04 | 122 | 0011 | 2011 1.290,46,
[EVENTO] FR | ND [ UG [ F [ SF | P [ACAO [ VALOR 200042 | 1500 | 339040 | 160101 | 04 | 122 | 0011 | 2011 7.095.70
2122 - Apoio aos Eventos Festivos e de i ¢ao Popular Realizados na Cidade de 200042 1500 | 339037 | 160101 04 122 0011 2011 164.000,00)
Manaus 200042 | 1500 | 339036 | 160101 | 04 | 122 | 0011 | 2011 20.000,00)
[200035 ] 1500 [ 339039 [ 620301 | 13 | 392 | 0084 | 2122 |  350.000,00 200042 | 1500 | 339033 | 160101 | 04 | 122 | 0011 | 2011 29.556.67
_ 350.000,00 200042 | 1500 | 339092 | 160101 | 04 | 122 | 0011 | 2011 6.000,00
630203 - Manausprev - Plano Financeiro _ 2012 - Suprimento de Materiais e Equi paraM 30 Funcional
EVENTO[ FR ] ND [ UG [ F ] SF [ P [ACAO | VALOR 200042 | 1500 | 449052 | 160101 ] 04 | 122 | 0011 | 2012 | 2000000
2041 - dos Seg e Dep - Poder 2022-C ¢io de Servigos Especializados em Tecnologia da Informagio
200026 | 1500 [ 319001 [ 630203 | 09 | 272 [ 0013 [ 2041 [ 10.235.158,89) 200042 | 1500 | 339092 | 160101 | 04 | 126 | 0007 | 2022 | 92784
2296 - Beneficios dos Segurados e Dependentes - Poder Legislati
200026 | 1500 [ 319001 [ 630203 | 09 [ 272 | 0013 [ 2296 | 12;%;2;% 25;)204:sz 1500 dl sag:e;taorels :,(?0‘101 Imgidlnne 0007 | 2022 | 257.000,00
700201 - Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos Delegados do Municij ~iode Manaus 2122:0‘:‘2 l ,15’0.0 dele Ssjf\zégsl._1fo1q1..l ~ 04em |Ge1st2§oelFi(r)103(:17gas| 2024 I 66.297,62
EVENTO| FR | ND | UG | F [ SF [ P [ACAO] VALOR 200042 | 1500 ] 339030 ] 160101 ] 04 | 122 | 0006 | 2138 | __ 299.142,60
2002 - Folha de Pessoal e Encargos Sociais 2226 - Atualizacio Cad I'e Georref 0
200035 [ 1799 [ 319113 [ 700201 [ 04 [ 122 [ 0011 [ 2002 ]| 10.000,00 200042 | 1500 | 339039 | 160101 | 04 2 T 0006 | 226 50.000,00
10.000,00 200042 | 1500 | 339040 | 160101 | 04 | 129 | 0006 | 2226 1.756,48
200042 | 1500 | 449040 | 160101 | 04 | 129 | 0006 | 2226 21.253,46)
Anexo Il 1.351.370,05
- 160104 - R Supervisi pela SEMEF
110101 - Casa Civil _ EVENTO] FR | ND | UG | F | SF | P | AGAO | VALOR
EVENTO] FR [ N0 | UG | F | SF | P [ACAO] VALOR 2256 - Fortalecimento do Fundo Municipal Garantidor de Parcerias Piiblico-Privadas - Fungep
2011 - Contratago de Servigos para i 200042 | 1500 | 450084 | 160104 | 04 | 122 | 0078 | 2256 |  200.000,00
200042 | 1500 | 339040 | 110101 | 04 | 122 | 0011 | 2011 4.112,32 5001 - Encargos da Divida Fundada Externa
200042 | 1500 1 339083 | 110101 | 04 | 122 | 0011 | 20 22842 200042 | 1500 ] 329022 ] 160104 | 28 | 844 | 0001 | 5001 | 6500000
200042 | 1500 | 339039 | 110101 | 04 | 122 | 0011 | 2011 94.000,00) 265.000.00
2012 - Suprimento de Materiais e Equi| para M &o Funcional 180101 - Secretaria Municipal de Educacé
200042 | 1500 [ 339030 [ 110101 [ 04 [ 122 | 0011 [ 2012 | 57.774,90) EVENTO] FR | ND | UG | F | SF | P | ACAO | VALOR
2139 - Cerimonial e Promogéo de Eventos Institucionait 2067 - Manutencao da Educacao Infantil
200042 | 1500 [ 330039 [ 10101] 04 [ 122 [ 0106 [ 2130 | 5073132 200042 | 1500 | 330030 | 180101 | 12 | 365 | 0066 | 2067 | _ 109.500,00
2140 - M 40 do Arquivo Piblico 200042 | 1500 | 449052 | 180101 | 12 | 365 | 0066 | 2067 |  141.020,00
200042 | 1500 [ 339039 [ 110101 [ 04 [ 122 [ 0106 [ 2140 | 30.424,17] 2079 - Ref de Centros Municipais de Educagi Infantil - CMEIs
2295 - Gestéo do Centro de Cooperagéo da Cidade - CCC 200042 | 1500 | 339039 | 180101 | 12 | 365 | 0066 | 2079 |  180.976,08
200042 | 1500 [ 339039 | 110101 [ 04 [ 126 [ 0106 [ 2295 | 60.000,00 2091 - Apoio a0 Ensino Rural
200042 | 1500 [ 339030 | 110101 ] 04 [ 126 | 0106 | 2065 | 1.816,00 200042 | 1500 | 449052 | 180101 | 12| 361 | 0082 | 2091 8242000
2325 - Apoio aos Servigos de Atendimento e Protecéio ao Consumid 200042 | 1500 | 339030 | 180101 | 12 | 361 | 0082 | 2001 36.534,28
200042 | 1500 [ 330030 [ toto1 | 14 [ 422 [ o161 [ 2525 | 1.728,00 200042 | 1500 | 339037 | 180101 | 12 | 361 | 0082 | 2091 64.441,87
200042 | 1500 [ 449052 | 110101 | 14 [ 422 [ o161 | 2325 | 2.802,64) 2102 - Apoio 2 Educagio Especial
y 529.281,17 200042 | 1500 | 339030 | 180101 | 12 | 367 | 0073 | 2102 36.500,00
130101 - Pr pGeral dTHHNE . 200042 | 1500 | 335043 | 180101 | 12 | 367 | 0073 | 2102 26.500,00
EVENTO] FR | ND [ UG [ F | SF [ P [ACAO| VALOR 200042 | 1500 | 339040 | 180101 | 12 | 367 | oor3 | 2102 23.982,65
2011 - Contratagdo de Servios para M gdo F ] 2118 - Gestao do Ensino F tal
200042 | 1500 [ 339039 [ 130101 03 [ 122 [ 0011 [ 2011 [ 100.000.00 200042 | 1500 | 339040 | 180101 | 12 | 361 | 0051 | 2118 61.930,79
2l 5 e atite Mo Nt e Aciministracio. Planciaments ¢ Gastio 100.000,00 200042 | 1500 | 449052 | 180101 | 12| 361 | 0051 | 2118 43447161
. I agdo, Tane) _ 200042 | 1500 | 339030 | 180101 | 12 | 361 | 0051 | 2118 200.000,00
EVENTO| FR_] ND [ UG [ F | SF [ P [AGAO| VALOR 200042 | 1500 | 339039 | 180101 | 12 | 361 | 0051 | 2118 200.000,00
2011 - Contratagéo de Servigos para cao F | 1.600.277,28
200042 | 1500 | 339039 | 140101 | 04 | 122 | 0011 | 2011 431848 190101 - Secretaria Municinal de Comunicaci
200042 | 1500 | 339037 | 140101 | 04 | 122 | 0011 | 2011 236.604,76| EVENTO] FR | ND | Us | F [ SF [ P [AcCAO | VALOR
200042 | 1500 | 339033 | 140101 | 04 | 122 | 0011 | 2011 15,84 2011 - Confratago de Servigos para i Funcional
2012 - Suprimento de Materiais e Equiy para gao F I 200042 | 1500 | 339039 | 190101 | 04 | 122 | 0011 | 2011 | 14780535
200042 | 1500 | 339030 | 140101 [ 04 [ 122 | 0011 [ 2012 | 70.553,01 2012 - Suprimento de Materiais e Equip para 30 Funcional
200042 | 1500 | 330032 | 140101 ] 04 [ 122 | ooit [ 2012 | 9.000,00 200042 | 1500 [ 339030 | 190101 [ 04 [ 122 | 0011 | 2012 | _ 18752636
2022 - C géo de Servigos Esp em Tecnologia da Informagéo 200042 | 1500 | 449052 | 190101 | 04 | 122 | 0011 | 2012 | 5.300,00)
200042 | 1500 [ 339040 [ 140101 [ 04 [ 126 | 0007 [ 2022 | 20.872,30 2086 - Publicidade de Utilidade Pablica
2024 - M 4o de Softwares e Infraestrutura de Tl 200042 | 1500 | 339039 | 190101 | 04 | 131 | 0071 | 2086 | 10.141.171,02
200042 | 1500 | 449052 | 140101 [ 04 [ 126 | 0007 [ 2024 | 28.987,70 2090 - Publicidade Legal
200042 | 1500 | 339040 [ 140101 ] 04 | 126 [ o007 | 2024 [ 2240800 200042 | 1500 | 339039 | 190101 | 04 | 131 ] 0071 | 2090 | __ 891.116,69
2029 - Projetos 2262 - Divulgagéo e Publicidade das Agées Municipai
200042 [ 1500 [ 339039 [ 40101 ] 11 [ 244 ] 0015 [ 2029 [  20.00000 200042 | 1500 | 339092 | 190101 | 04 [ 131 | 0071 | 2262 | 31068250
2030 - Gestéo do Programa Bolsa Idiomas 200042 | 1500 | 339039 | 190101 | 04 | 131 | 0071 | 2262 | 22.240.52190
200042 | 1500 | 339039 | 140101 [ 12 [ 363 | 0018 | 2030 | 16.710,00 33.024.123.82
2032 - Gestéio do Programa Bolsa Universidad e
200042 | 1500 | 339039 [ 140101 [ 12 [ 364 | 0018 [ 2032 | 13.287,86 210101 - Secretaria Municipal do Trabalho, Empreendedorismo e Inovaca
2316 - Gestéio em Exceléncia Admini - Progea EVENTO] FR_ | ND | U6 [ F [ SF [ P [ AGAO [ VALOR
200042 | 1500 | 339036 | 140101 04 122 | 0032 | 2316 10.000,00 1004 - Gestéio do Distrito Industrial de Micro e Peq Emp - Dimicro
200042 | 1500 | 339032 | 140101 | 04 122 | 0032 | 2316 4.000,00 200042 | 1500 [ 339039 [ 210101 [ 11 [ 334 | 0002 | 1004 | 3.000,00
200042 | 1500 | 339039 | 140101 | 04 | 122 | 0032 | 2316 3.000,00) 2008 - Qualificagio Profissional e Empreended
200042 | 1500 [ 339030 | 140101 | 04 122 | 0032 | 2316 9,000,00 200042 [ 1500 [ 335039 [ 210101 [ 11 [ 334 [ 0019 | 2008 ]| 18.240,00
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2010 - Apoio a Gestao do Sine/Manaus 200042 | 1500 [ 339033 [ 270101 | 15 [ 451 [ 0127 ] 2006 22.050,00)
200042 [ 1500 [ 339037 [ 210101 [ 11 [ 334 [ 0019 [ 2010 ]| 52.543,29 200042 [ 1500 [ 449092 | 270101 | 15 451 | 0127 | 2006 51.616,50
2011 - C géo de Servigos para M 4o Funcional 200042 | 1500 | 449030 [ 270101 | 15 | 451 | 0127 | 2006 40.427,97
200042 | 1500 [ 339092 | 210101 | 11 122 | 0011 [ 2011 277,80 200042 | 1500 | 449039 | 270101 | 15 | 451 | 0127 | 2006 458.126,41
200042 | 1500 [ 339037 | 210101 | 11 122 | 0011 | 2011 162.000,00) 2011-C cao de Servigos para ao Funcional
200042 | 1500 [ 339033 [ 210101 | 11 122 | 0011 | 2011 41.444,36 200042 | 1500 [ 339047 | 270101 | 15 122 ] 0011 | 2011 1,58
2077 - Gestéo de Parques Municipai 200042 [ 1500 [ 339040 | 270101 | 15 122 | 0011 | 2011 4.022,00
200042 | 1500 [ 339039 [ 210101 [ 11 | 452 [ 0016 [ 2077 | 82.000,00 200042 | 1500 | 339037 [ 270101 | 15 122 | o011 [ 2011 90,68
2265 - Gestdo e Manutengao de Centros de Comércio Popular 2012 - Suprimento de Materiais e Equir tos para ao Funcional
200042 | 1500 [ 339039 [ 210101 [ 11 [ 692 | 0144 [ 2265 | 8.891,62 200042 | 1500 [ 339030 [ 270101 [ 15 [ 122 [ 0011 [ 2012 ] 22.171,05
368.397,07 2014 - Reforma de Drenag
220101 - Controladoria-Geral do Municig 200042 | 1500 [ 339033 [ 270101 | 17 | 512 [ 0014 [ 2014 | 39.541,78
EVENTO[ FR ND | UG | F [ SF | P [AGAO [ VALOR 200042 | 1500 | 449030 | 270101 [ 17 [ 512 | 0014 | 2014 | 45.303,02
2215 - Fortal to da Ouvidoria M pal 2017 - Conservagao e o de Passeio Publico
200042 | 1500 | 339039 | 220101 [ 04 [ 422 | 0154 [ 2215 | 9.297,00 200042 | 1500 | 339039 [ 270101 [ 15 [ 451 | 0016 | 2017 | 10.000,00
200042 | 1500 | 339033 [ 220101 | 04 | 422 | 0154 [ 2215 | 11.320,00 200042 | 1500 | 449030 | 270101 | 15 | 451 | 0016 | 2017 | 1.000,00
2287 - Integridade na E; ¢ao das Acdes de Governo 2020 - M: ao e Revitalizacao de Patriménios Publicos
200042 | 1500 [ 339030 [ 220101 | 04 [ 124 | 0134 [ 2287 | 18.000,00 200042 | 1500 [ 449051 [ 270101 | 15 451 | 0016 | 2020 10.000,00
200042 [ 1500 [ 339032 | 220101 | 04 [ 124 [ 0134 | 2287 | 12.000,00 200042 | 1500 [ 449039 | 270101 | 15 451 | 0016 | 2020 8.910,35
2302 - Transparéncia na Execucio das Agdes de Governo 200042 [ 1500 [ 339030 [ 270101 | 15 | 451 [ 0016 | 2020 45.940,50
200042 | 1500 [ 339032 [ 220101 | 04 | 124 [ 0134 [ 2302 | 2.000,00] 2026 - S de Igarapés de Manaus
52.617,00 200042 | 1500 [ 449030 [ 270101 [ 17 [ 512 [ 0017 [ 2026 | 2,54
. 3 2251 - Gestéao de Abast to de Agua e Esgot to Sanitario
230701 - Fundo Municipal de Sadde . 200042 | 1500 ] 339030 [ 270101 15 | 122 | 0139 | 2251 | 10.00000
EVENTO] FR_ | ND | UG [ F [ SF [ P [ AGAO [ VALOR 1762.971.36
1033 - Estr géo de Unidades de Atencao Especializada em Saude 280101 - Secretaria Municipal de Meio A e de e Mudanga do Clima
200042 | 1500 [ 449051 [ 230701 [ 10 [ 302 | 0093 [ 1033 [ 78.779.19 EVENTO] FR | ND | UG | F [ SF [ P | AGAO | VALOR
1034 - Estr ¢éo da Rede de Servigos de Atencéo Bésica de Saude 2000 - P 30 e Apoio as Atividades Ambientais e de bilidade
200042 | 1500 [ 449051 [ 230701 [ 10 [ 301 [ 0092 [ 1034 | 5.650.149.47 200042 | 1500 | 339037 | 280101 | 18 [ 542 | 0005 | 2000 | 8.927.94
2147 - Pessoal e Encargos Sociais da Vigilancia Sanitaria 2001 - Impl gdo e Manejo da Arb ¢a
200042 1500 319011 | 230701 10 304 0095 2147 1.321.368,00 200042 | 1500 |33903g | 280101] 18 | 541 l 0005 | 2001 I 88.504,56,
200042 | 1500 [ 319092 [ 230701 | 10 | 304 [ 0095 | 2147 154.100,00) 2011 - Contratacao de Servigos para M 30 Funcional
200042 | 1500 | 819118 | 2307011 10 | 304 | 0095 | 2147 385.900.00 200042 | 1500 | 339039 | 280101 ] 18 | 122 | 0011 | 2011 |  208.729,90
200042 | 1500 | 339049 | 230701 | 10 | 304 ] 0095 | 2147 22.900,00 200042 | 1500 | 339037 | 280101 | 18 | 122 | 0011 | 2011 |  26.578,70
200042 | 1500 [ 319013 [ 230701 | 10 | 304 | 0095 | 2147 8.450,00 2012 - Suprimento de Materiais ¢ Equif fos para 30 Funcional
2150 - Pessoal e Encargos Soclals da Vigiléncia Epidemlolégica e Ambi 200042 | 1500 | 339030 | 280101 [ 18 [ 122 [ 0011 | 2012 [ 3421820
200042 [ 1500 [ 319011 [ 230701 | 10 [ 305 | 0096 [ 2150 1.065.000,00 366.959,30
200042 | 1500 [ 319013 | 230701 | 10 | 305 | 0096 | 2150 1.798.000,00 370101 - Secretaria Municipal da Mulher, A ia Social e Cidadani
200042 | 1500 [ 319113 [ 230701 | 10 | 305 | 0096 | 2150 668.000,00 EVENTO] FR | ND | UG | F | SF | P | ACAO | VALOR
200042 | 1500 [ 319192 [ 230701 | 10 | 305 [ 0096 | 2150 265.082,00 2024 - Manutencao de Softwares e Infraestrutura de Tl
200042 | 1500 | 339049 | 230701 | 10 | 305 | 0096 | 2150 336.900,00 200042 | 1500 [ 339039 [ 370101 [ 08 [ 126 | 0007 [ 2024 | 63.438,00
200042 | 1500 [ 339046 [ 230701 | 10 | 305 [ 0096 | 2150 557.300,00 2104-M 30 de Orgaos Colegiados Setoriais Vinculados 3 S
200042 1500 319004 | 230701 10 305 0096 2150 800.000,00 200042] 1500 |339030 | 370101] 08 | 422 I 0099 | 2104 I 28112,28
2151 - Pessoal e Encargos Sociais da Assi ia de Média e Alta Complexi 2105 - Manutengéo dos Conselhos Ti
200042 [ 1500 | 339049 [ 230701 | 10 [ 302 [ 0003 | 2151 |  251.900,00 200042 | 1500 | 339036 | 370101 | 08 | 422 | 0099 | 2105 |  157.391,86
200042 [ 1500 [ 339046 | 230701 | 10 [ 302 [ 0093 | 2151 |  690.700,00 2106 - Camp e Agbes Institucionais para Promogao de Direitos H
2154 - Gestéio da Atengéo Basica 200042 | 1500 | 339030 [ 370101 | 08 | 422 [ 0099 [ 2106 | 30,00
200042 [ 1500 ] 339030 [ 230701 [ 10 [ 301 [ 0002 | 2154 [  144.000,00 2113 - Promogéo e Monitoramento de Politicas de Enfrentamento da Violéncia e Igualdade de
2155 - Pessoal e Encargos Sociais da Atencdo Bésica Direitos
200042 1500 319004 | 230701 10 301 0092 2155 2.600.152,70; 200042 | 1500 [ 339030 [ 370101 | 14 [ 422 [ 0100 [ 2113 | 44.238,27
200042 | 1500 [ 319011 | 230701 | 10 | 301 [ 0092 | 2155 588.006,03 203.210,41
200042 | 1500 [ 339049 [ 230701 | 10 | 301 [ 0092 | 2155 9.700,00
200042 | 1500 | 339046 [ 230701 [ 10 301 [ 0092 | 2155 1.808.800,00 380101 - Secretaria Municipal de Limpeza Urbana
2198 - Pessoal e Encargos Sociais da Maternidade Municipal EVENTO] FR [ ND | UG | F [ SF [ P [AGAO ] VALOR
200042 | 1500 [ 319011 [ 230701 | 10 [ 302 [ 0098 | 2198 3.841.724,62 2002 - Folha de Pessoal e Encargos Sociais
200042 | 1500 | 339046 | 230701 | 10 | 302 | 0098 | 2198 1.201.800,00 200042 | 1500 [ 339092 [ 380101 [ 16 [ 122 [ 0011 [ 2002 | 2438.94
200042 | 1500 | 339049 [ 230701 [ 10 302 [ 0098 | 2198 754.200,00 2011 - Contratagéo de Servigos para gao Funcional
2203 - Pessoal e Encargos Sociais da Gestao icipal do SUS 200042 1500 339039 | 380101 15 122 0011 2011 219.181,57
200042 [ 1500 [ 339049 [ 230701 [ 10 [ 122 [ 0128 | 2203 ]| 365.500,00 200042 [ 1500 [ 449039 | 380101 | 15 122 | 0011 | 2011 2.773.980,02
2204 - Gestao Municipal do SUS 200042 | 1500 [ 339037 | 380101 | 15 122 | 0011 | 2011 260.036,57
200042 | 1500 | 339039 [ 230701 | 10 [ 122 [ 0128 | 2204 |  436.000,00 2012 - Suprimento de Materiais e Equir para gao Funcional
25.804.412,01 200042 [ 1500 [ 339030 [ 380101 [ 15 [ 122 [ 0011 [ 2012 ] 118.000,00)
250101 - Secretaria Municipal de Seg ca Publica e Defesa Social 2049 - Manutencéo da Coleta de Lixo
EVENTO[ FR_ [ ND | UG | F [ SF P [ AGAO [ VALOR 200042 [ 1500 [ 339039 [ 380101 [ 15 [ 452 [ 0037 | 2049 | 185.250,02,
2002 - Folha de Pessoal e Encargos Sociais 2052 - Limpeza de Rios e Igarapés
200042 | 1500 [ 319004 [ 250101 [ 06 [ 122 [ 0011 [ 2002 ] 103.510,00 200042 | 1500 [ 339039 [ 380101 | 15 [ 452 | 0037 ] 2052 |  285.000,00
2012 - Suprimento de Materiais e Equi para M: 30 Funcional 2054 - Limpeza de Ruas e Lograd: Pablicos
200042 | 1500 [ 339030 [ 250101 [ 06 | 122 [ 0011 [ 2012 | 81.432,00 200042 | 1500 | 339047 | 380101 | 15 452 | 0037 [ 2054 15.000,00
2051 - Seguranga Municipal Atuante 200042 | 1500 [ 339039 | 380101 | 15 | 452 | 0037 | 2054 3.700.000,00
200042 [ 1500 | 339039 [ 250101 [ 06 [ 181 [ 0055 | 2051 | 14.054,40) 200042 | 1500 [ 339033 [ 380101 | 15 [ 452 | 0037 [ 2054 234.683,00
198.996,40 2055 - Apoio & Educagio Ambiental e & Coleta Seletiva e Recicl
250102 - Secretaria Executiva de Protecdo e Defesa Civil 200042 | 1500 | 339039 | 380101 [ 15 [ 452 | 0037 | 2055 | 16.000,00
EVENTO[ FR [ ND [ U6 [ F [ sF [ P [ AGAO | VALOR 2056 - Limpeza e Conservagio de Pragas e Jardins
2081 - Prevencio a Desastres 200042 | 1500 [ 339030 ] 380101 [ 15 [ 452 | 0037 [ 2056 | 23.000,00
200042 [ 1500 [ 339033 [ 250102 [ 06 [ 182 [ 0081 | 2081 | 7.076,14 2057 - Melhoria da Infraestrutura de Cemitérios e Sistema Funerario
2082 - Resposta a Desastres 200042 | 1500 [ 339037 [ 380101 | 15 [ 452 [ 0037 | 2057 2.102.407,15,
200042 | 1500 [ 339032 [ 250102 | 06 | 182 [ 0081 [ 2082 | 307.883,00 200042 | 1500 | 339039 [ 380101 | 15 452 | 0037 [ 2057 400.000,00
314.959,14 200042 | 1500 [ 339030 | 380101 | 15 | 452 | 0037 | 2057 26.835,00
2058 - Limpeza de Banheiros Publicos
270101 - Secretaria Municipal de Infraestrutura _ 200042 | 1500 [ 339030 [ 380101 [ 15 [ 452 [ 0037 [ 2058 | 10.165,00)
EVENTO[ FR | ND [ UG | F [ SF [ P [AGAO | VALOR 2065 - Combate s Lixeiras Viciadas
1005 - Construgdo de Drenag 200042 | 1500 [ 339030 [ 380101 | 15 [ 452 | 0037 | 2065 | 17.000,00
200042 [ 1500 [ 449051 [ 270101 [ 17 [ 512 [ 0014 [ 1005 ]| 10.000,00 10.388.977,27
1006 -R icdo do Pavimento do Sistema Viario 440701 - Fundo M | de Habitaca
200042 | 1500 | 449039 [ 270101 [ 15 451 [ 0127 | 1006 2.706,20 EVENTO] FR_ [ ND [ UG | F | sF [ P [ AGAO | VALOR
200042 | 1500 [ 449051 [ 270101 | 15 | 451 | 0127 | 1006 100.000,00 2323 - Promogao da Habitagao de Int Social
200042 | 1501 | 449051 [ 270101 [ 15 451 | 0127 | 1006 27.947,71 200042 | 1500 [ 339039 [ 440701 [ 16 [ 482 | 0160 [ 2323 [  2.058.063,39
200042 | 1500 [ 449030 [ 270101 | 15 | 451 [ 0127 | 1006 10.299,30 2.058.063,39
1009 - Construgao de Patrimdnios Publicos 520301 - Fundagao de Apoio ao Idoso Doutor Thomas
200042 | 1501 [ 449051 [ 270101 [ 15 [ 451 [ 0016 [ 1009 | 14.799,69 EVENTO[ FR [ ND UG F | SF [ P [ AGAO [ VALOR
1099 - Construgao de Passeio Publico 2011 - Contratagao de Servigos para ¢do Funcional
200042 [ 1501 [ 449051 [ 270101 [ 15 [ 451 [ 0016 | 1099 |  220.000,00 200042 [ 1500 [ 339033 [ 520301 [ 08 [ 122 [ 0011 [ 2011 | 52.995,90
1100 - Construgao de Estruturas de Ci ca 2012 - Suprimento de Materiais e Equip para M ao Funcional
200042 | 1500 [ 449030 [ 270101 [ 15 451 ] 0014 [ 1100 126.702,30) 200042 | 1500 | 339030 [ 520301 [ 08 [ 122 | 0011 [ 2012 | 63.654,00
200042 | 1500 | 449051 [ 270101 [ 15 451 | 0014 | 1100 40.000,00) 200042 | 1500 | 449052 | 520301 [ 08 [ 122 | 0011 [ 2012 | 23.587,48
200042 1501 449051 [ 270101 15 451 0014 1100 3,65 2037 - Obras, Reformas e M; ao das Instalagdes Fisicas da Fundagéao Dr. Thomas
1101 - Construgéo de Obras de Arte Especiai 200042 [ 1500 [ 339039 [ 520301 [ 08 [ 241 [ 0036 | 2037 | 84.406,89
200042 | 1500 [ 449035 [ 270101 [ 15 | 451 [ o127 [ 1101 | 290.530,44 2194 - Ampliagio e Manutencio do Servigo de Acolhi Institucional para Idosos - ILPI
200042 | 1501 | 449092 [ 270101 [ 15 [ 451 | 0127 [ 1101 | 134.145,86) 200042 | 1500 [ 339030 [ 520301 [ 08 [ 241 | 0036 [ 2194 | 208.217,88
2006 - Conservagio do Sistema Viario e Demais Obras Com da Area da Cidade de Manaus 200042 | 1500 | 339039 | 520301 [ 08 [ 241 | 0036 | 2194 | 40.744,40)
200042 [ 1500 [ 449052 [ 270101 [ 15 [ 451 [ 0127 | 2006 | 16.631,83 473.606,55
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580201 - Instituto Municipal de Mobili Urbana 190101 - Secretaria Municipal de C: icaca
EVENTO] FR_ [ ND [ UG | F [ SF [ P [ AGAO | VALOR EVENTO][ FR | ND | UG | F [ SF | P [ AGAO [ VALOR
2002 - Folha de Pessoal e Encargos Sociais 2085 - Producdo e cdo de Informagodes das Agdes Municipai
200042 | 1500 [ 319013 [ 580201 [ 15 [ 122 [ 0011 [ 2002 | 371.530,41 200061 | 1500 |339039 [190101 ] 04 T 131 [ 0071 [ 2085 | 221.000,00
371.530,41 221.000,00
620701 - Fundo Municipal de Cultura 370101 - Secretaria Municipal da Mulher, Assisténcia Social e Cidadani
EVENTO] FR_ | ND | UG [ F [ SF [ P [ AGAO [ VALOR EVENTO] FR_ | ND | U6 [ F [ sF [ P [ AGAO] VALOR
2219 - Realizagéo de Oficinas Artisticas 2048 - Ci ao de Benefici
200042 | 1500 [ 339039 [ 620701 [ 13 [ 392 [ 0132 [ 2219 | 39.616,66 200061 | 1500 | 339033 [ 370101 [ 08 422 [ 0049 ] 2048 10.000,00)
39.616,66 200061 | 1500 [ 339039 [ 370101 | 08 422 | 0049 | 2048 50.000,00
700201 - Agéncia R dos Servigos Publicos Delegados do Municipio de Manaus 200061 | 1500 | 339048 [ 370101 [ 08 422 | 0049 | 2048 754.000,00
EVENTO] FR [ ND [ U6 | F [ sF [ P [ AGAO | VALOR 2161 - Bloco dos Servicos da Protecéo Social Especial
2258 - Controle e Fiscalizagao da Qualidade dos Servigos Piiblicos Delegad: 200061 | 1500 [ 339039 [ 370101 [ 08 [ 422 [ 0060 [ 2161 | 40.000,00
200042 | 1799 | 449052 | 700201 | 04 | 130 | 0143 | 2258 | 10.000,00 854.000,00
10.000,00 520301 - Fundagao de Apoio ao Idoso Doutor Thomas
990999 - Reserva de Contingénci EVENTO[ FR [ ND [ UG | F | SF [ P [AGAO | VALOR
[EVENTO] FR [ ND [ UG | F [ SF | P [ AGAO | VALOR 2011-C ¢ao de Servigos para &o Funcional
(9000 - Reserva de C ia para Riscos Fiscais Imprevistos 200061 | 1500 [ 339037 ] 520301 [ 08 [ 122 [ 0011 [ 2011 [  1.240.000,00
[ 200042 | 1500 ] 999999 [ 990999 [ 99 | 999 [ 9999 [ 9000 [ 1.436.532,00 2033 - Viver Bem na Terceira Idade
(9001 - Reserva de Recurso para o Atendi de Pal aLOA 200061 | 1500 [ 339039 [ 520301 | 08 | 241 [ 0036 [ 2033 | 17.000,00]
[ 200042 T 1500 |999999 [ 990999] 99 [ 999 | 9999 [ 9001 | 6.387.92348 2034 - Servigo de Atendi Domiciliar ao Idoso (Padi)
(9003 - Reserva para tagdo ao Plano Financeiro da Previdéncia 200061 | 1500 [ 339032 [ 520301 [ 08 [ 241 | 0036 | 2034 | 50.000,00
[ 200042 ] 1500 |999999 [ 990099 | 99 [ 999 | 9999 | 9003 | 13.719.860:86 2035 - Fortaleci do Niicleo de Estudos, Pesquisas e Capacitagéio de Pessoas sobre o Ei
21.544.316,34 200061 | 1500 [ 339036 [ 520301 | 08 | 241 | 0036 [ 2035 | 13.000,00]
Legenda 2036 - Servigo de Convivéncia para o Idoso - Prog| Conviver/Parque Municipal do Idoso
FR  Fonte de Recurso F Fungdo - 200061 | 1500 | 339030 | 520301 [ 08 [ 241 | 0036 | 2036 1 2.000,00
ND  NaturezadaDespesa ~ SF  Subfungdo 200061 | 1500 | 339039 | 520301 | 08 | 241 | 0036 | 2036 | 58.000,00
UG  Unidade Gestora P Programa 1.380.000,00
Legenda
FR  Fonte de Recurso F Fungéo
ND  Naturezada Despesa ~ SF  Subfungéo
DECRETO N.° 6.049, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024 UG  Unidade Gestora P  Programa

DESCONTINGENCIA dotacdes orcamentarias
programadas com recursos do Tesouro e da
outras providéncias.

O PREFEITO DE MANAUS, no usodas competéncias
que Ihe conferem os artigos 80, inc. IV, e 128, inc. |, da Lei Organica do
Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO as disposigdes legais contidas nos
artigos 23, 24, e 25 da Lei n. 3.111, de 26 de julho de 2023, e artigo 8.°
da Lein. 3.253, de 29 de dezembro de 2023,

CONSIDERANDO ainda o que dispde o paragrafo 1.° do
artigo 9.° da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000,
que trata da recomposicdo das dotagbes contidas no caso de
restabelecimento da receita prevista,

DECRETA:

Art. 1° Ficam  descontingenciadas  as  dotagdes
orgamentarias no montante de R$2.935.000,00 (dois milhdes,
novecentos e trinta e cinco mil reais), programadas com recursos do
Tesouro, objeto do Art. 6° do Decreto n° 5.822, de 26 de janeiro de
2024, especificadas no Anexo Unico deste Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, operando seus efeitos a partir de 1° de novembro de 2024.

Manaus, 23\de dezembro de 2024.

DAVID ANTONIO PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeit@ de Manaus

MARCOS sER 0 ROTTA
hafe da Casa Civil

CLECIO DA CUNHA FREIRE
Secretario Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagao

DECRETO N.° 6.049, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

Anexo Unico
140103 -R Supervisi pela SEMAD
EVENTO[ FR [ ND [ UG [ F | SF [ P [AGAO | VALOR
2269 - Gestédo de Apoio aos Servigos Centralizad
200061 | 1500 [ 339040 [ 140103 [ 04 [ 122 [ 0032 [ 2269 | 480.000,00

480.000,00

DECRETO DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. | da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na
Edicdo n°4.791 do Diario Oficial do Municipio de 04-03-2020, que
homologou o Resultado Final do Concurso Publico — Edital n° 02/2019 —
Prefeitura de Manaus, de 04 de margo de 2020, para provimento de
vagas de cargos efetivos e Formagao de Cadastro Reserva para cargos
de Técnico Fazendario, Técnico de Tecnologia da Informagdo da
Fazenda Municipal, Técnico em Web Design da Fazenda Municipal,
Assistente Técnico Fazendario, Assistente Técnico de Tecnologia da
Informag&o da Fazenda Municipal — Programador e Assistente Técnico
de Tecnologia da Informag&o da Fazenda Municipal — Suporte;

CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na Edicéo
n°5.941, paginas 7 e 38, do Diario Oficial do Municipio de 01-11-2024,
que nomeou 0s candidatos aprovados para integrarem o quadro de
pessoal da Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da
Informagéo — SEMEF;

CONSIDERANDO o disposto no Memorando n° 163/2024
— DEPAD/SEMEF, que solicita tornar sem efeito as nomeagdes de
02 (dois) candidatos aprovados no Concurso Publico - SEMEF;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°2.925/2024 -
GS/ISEMEF e o que consta nos autos do Processo
n°2024.11209.15441.0.054468 (Siged) (Volume 1), resolve

TORNAR SEM EFEITO, nos termos do § 3° art. 70, da
Lei n°1.118, de 01-09-1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus, as nomeagdes dos candidatos identificados no
Anexo Unico deste Decreto, publicadas na Edigdo n° 5.941, paginas 7 e
8, do Diario Oficial do Municipio de 01-11-2024, aprovados no Concurso
Publico, objeto do Edital n° 02/2019, para provimento de cargo efetivo no
ambito da Prefeitura de Manaus — SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANGAS E TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - SEMEF.

Manaus, 23 de dezembro de 2024.

| PEREIRA DE ALMEIDA
Preffito de Manaus

DAVID ANTON
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ANEXO UNICO
CARGO: E05 - ASSISTENTE TECNICO FAZENDARIO
CANDIDATO INSCRICAO CLASSIFICACAO
ERIBERTO FERREIRA MOTA 00008751 130°
ITAMAR VILHENA DA SILVA JUNIOR 0009286b 131°

DECRETO DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°1.955, de
29-12-2014, alterada pelas Leis n°2.404, de 16-01-2019, n°2.832,
de 20-12-2021 e n°2.973, de 11-11-2022, combinada com a Lei
n°3.284, de 11 de margo de 2024, que fixa os indices de reajustes das
remuneragdes dos servidores publicos da Secretaria Municipal de
Finangas e Tecnologia da Informagéo — SEMEF;

CONSIDERANDO os artigos 60, 61 e 62 da Lei n® 1.955,
de 29 de dezembro de 2014, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragdes — PCCR, da Secretaria Municipal de
Finangas e Tecnologia da Informagéo — SEMEF;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora abaixo
identificada;

CONSIDERANDO o Decreto n°3.070, publicado na Edicdo
n°3.633, do Diario Oficial de 23-04-2015, que regulamentou a Avaliagdo
Periddica de Desempenho — APD dos servidores estaveis do quadro efetivo
da Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagéo — SEMEF;

CONSIDERANDO que a promogdo deferida pela
Comissdo de Enquadramento e Promogdo/CEP-SEMEF, em
reconhecimento a formag&o académica (Pés-Graduagéo Lafo Sensu em
Gestdo Tributaria, na éarea de conhecimento de Ciéncias Sociais
Aplicadas), conforme pertinente Relatério atende aos requisitos impostos
pelo PCCR/SEMEF;

CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na Edicéo
n°4.402, pagina 11, do Diario Oficial do Municipio de 18-07-2018, que
autorizou o Desenvolvimento na Carreira, em virtude de Promogéao
Funcional a servidora abaixo identificada;

CONSIDERANDO a manifestacdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo do impacto
orgamentdrio financeiro, acolhido pela Subsecretaria de Orgamento e
Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°2.802/2024 -
GS/ISEMEF e o que consta nos autos do Processo
n°2021.11209.15259.0.058569 (Siged) (Volume 1), resolve

PROMOVER POR QUALIFICAGAO, a contar de
14-09-2021, em razdo de elevagdo de escolaridade, a servidora
MARA LEONOR DE MACAMBIRA BARBOSA OLIVEIRA, Auditor
Fiscal de Tributos Municipais, matricula n° 050.845-4 A, pertencente ao
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - SEMEF, do Nivel 29 para o Nivel
34, conforme a Tabela de Remuneragdo disposta no Anexo da
Lei n® 1.955, de 29 de dezembro de 2014.

Manaus, 23 dg dezembro de 2024.

DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA
Prefeito @ Manaus

DECRETO DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°1.955, de
29-12-2014, alterada pelas Leis n°2.404, de 16-01-2019, n°2.832,
de 20-12-2021 e n°2.973, de 11-11-2022, combinada com a Lei
n°3.284, de 11 de margo de 2024, que fixa os indices de reajustes das
remuneragdes dos servidores publicos da Secretaria Municipal de
Finangas e Tecnologia da Informagéo — SEMEF;

CONSIDERANDO os artigos 60, 61 e 62 da Lei n° 1.955,
de 29 de dezembro de 2014, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragdes — PCCR, da Secretaria Municipal de
Finangas e Tecnologia da Informagéo — SEMEF;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor abaixo
identificado;

CONSIDERANDO o Decreto n°3.070, publicado na Edigao
n°3.633, do Diario Oficial de 23-04-2015, que regulamentou a Avaliagdo
Periddica de Desempenho — APD dos servidores estaveis do quadro efetivo
da Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagéo — SEMEF;

CONSIDERANDO que a promogdo deferida pela
Comissdo de Enquadramento e Promogdo/CEP-SEMEF, em
reconhecimento a formagao académica (Pés-Graduagéo Lafo Sensu em
Auditoria Contabil, Fiscal e Tributaria), conforme pertinente Relatério
atende aos requisitos impostos pelo PCCR/SEMEF;

CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na Edigéo
n°4.401, pagina 3, do Diario Oficial do Municipio de 17-07-2018, que
autorizou o Desenvolvimento na Carreira, em virtude de Promogao
Funcional ao servidor abaixo identificado;

CONSIDERANDO a manifestagio da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo do impacto
orgamentario financeiro, acolhido pela Subsecretaria de Orgamento e
Projetos - SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°2.771/2024 -
GS/SEMEF e o que consta nos autos do Processo
n° 2024.11209.15259.0.0043477 (Siged) (Volume 1), resolve

PROMOVER POR QUALIFICAGAO, a contar de 19-09-2024,
em raz&o de elevagdo de escolaridade, o servidor ROBERTO CESAR DE
CASTRO UCHOA, Auditor Fiscal de Tributos Municipais, matricula
n°050.088-7 B, pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA
MUNICIPAL DE FINANGAS E TECNOLOGIA DA INFORMAGAO -
SEMEF, do Nivel 31 para o Nivel 35, conforme a Tabela de Remuneragéo
disposta no Anexo da Lei n® 1.955, de 29 de dezembro de 2014.

Manaus, 23 de dezembro de 2024.

DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA
Prefeitoffle Manaus

DECRETO DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°1.955, de
29-12-2014, alterada pelas Leis n°2.404, de 16-01-2019, n°2.832,
de 20-12-2021 e n°2.973, de 11-11-2022, combinada com a Lei
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Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

n°3.284, de 11 de margo de 2024, que fixa os indices de reajustes das
remuneragdes dos servidores publicos da Secretaria Municipal de
Finangas e Tecnologia da Informagéo — SEMEF;

CONSIDERANDO os artigos 60, 61 e 62 da Lei n° 1.955,
de 29 de dezembro de 2014, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragdes — PCCR, da Secretaria Municipal de
Finangas e Tecnologia da Informagdo — SEMEF;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora abaixo
identificada;

CONSIDERANDO o Decreto n° 3.070, publicado na Edig&o
n° 3.633, do Diario Oficial de 23-04-2015, que regulamentou a Avaliagdo
Periodica de Desempenho — APD dos servidores estaveis do quadro
efetivo da Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagao
— SEMEF;

CONSIDERANDO que a promogdo deferida pela
Comissdo de Enquadramento e Promocdo/CEP-SEMEF, em
reconhecimento a formagao académica (Pés-Graduagéo Lato Sensu em
Gestdo Orgamentaria, Financeira e o Direito Administrativo no Setor
Publico), conforme pertinente Relatério atende aos requisitos impostos
pelo PCCR/SEMEF;

CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na Edigéo
n°®5.874, paginas 6 e 7, do Diario Oficial do Municipio de 24-07-2024,
que autorizou o Desenvolvimento na Carreira, em virtude de Promogéao
Funcional a servidora abaixo identificada;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo do impacto
orgamentario financeiro, acolhido pela Subsecretaria de Orcamento e
Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°2.758/2024 -
GS/ISEMEF e o que «consta nos autos do Processo
n° 2024.11209.15259.0.047349 (Siged) (Volume 1), resolve

PROMOVER POR QUALIFICA(;AO, a contar de
16-10-2024, em razdo de elevagdo de escolaridade, a servidora
MARIA DO CARMO FRANGA DE BARROS, Assistente Técnico
Fazendario, matricula n° 009.639-3 A, pertencente ao quadro de pessoal
da SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS E TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO - SEMEF, do Nivel 30 para o Nivel 35, conforme a
Tabela de Remuneragdo disposta no Anexo da Lei n°1.955, de
29 de dezembro de 2014.

Manaus, 23 de dezembro de 2024.

EREIRA DE ALMEIDA
Prefeit@de Manaus

DECRETO DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°1.955, de
29-12-2014, alterada pelas Leis n°2404, de 16-01-2019,
n°®2.832, de 20-12-2021 e n°2.973, de 11-11-2022, combinada com a
Lei n°3.284, de 11 de margo de 2024, que fixa os indices de reajustes
das remuneragdes dos servidores publicos da Secretaria Municipal de
Finangas e Tecnologia da Informagéo — SEMEF;

CONSIDERANDO os artigos 60, 61 e 62 da Lei n° 1.955,
de 29 de dezembro de 2014, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragbes — PCCR, da Secretaria Municipal de
Finangas e Tecnologia da Informagéo — SEMEF;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor abaixo
identificado;

CONSIDERANDO o Decreto n° 3.070, publicado na Edigéo
n° 3.633, do Diario Oficial de 23-04-2015, que regulamentou a Avaliagao
Periodica de Desempenho — APD dos servidores estaveis do quadro
efetivo da Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informag&o
- SEMEF;

CONSIDERANDO que a promogdo deferida pela
Comissdo de Enquadramento e Promogdo/CEP-SEMEF, em
reconhecimento a formagéo académica (Pds-Graduagéo Lato Sensu,
nivel de especializacdo, em Gestdo Tributéria), conforme pertinente
Relatdrio atende aos requisitos impostos pelo PCCR/SEMEF;

CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na Edigéo
n°5.688, paginas 8 a 10 do Diario Oficial do Municipio de 11-10-2023,
que autorizou o Desenvolvimento na Carreira, em virtude de Promog&o
Funcional dos servidores pertencentes ao quadro de pessoal da SEMEF;

CONSIDERANDO a manifestagio da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD,;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo do impacto
orgamentario financeiro, acolhido pela Subsecretaria de Orgamento e
Projetos - SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°2.759/2024 -
GS/SEMEF e o que consta nos autos do Processo
n°2020.11209.15440.0.020302 (Siged) (Volume 1), resolve

PROMOVER POR QUALIFICAGAO, a contar de
18-05-2020, em razdo de elevagdo de escolaridade, o servidor
FRANCISCO MOREIRA FILHO, Auditor Fiscal de Tributos Municipais,
matricula n°062.961-8 B, pertencente ao quadro de pessoal da
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E TECNOLOGIA DA
INFORMAQAO - SEMEF, do Nivel 24 para o Nivel 29, conforme a
Tabela de Remuneragéo disposta no Anexo da Lei n° 1.955, de 29 de
dezembro de 2014.

Manaus, 23 de dezembro de 2024.

DAVID ANTONIO A PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeit§ de Manaus

DECRETO DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. I, da Lei Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°1.955, de
29-12-2014, alterada pelas Leis n°2404, de 16-01-2019,
n°®2.832, de 20-12-2021 e n°2.973, de 11-11-2022, combinada com a
Lei n°3.284, de 11 de margo de 2024, que fixa os indices de reajustes
das remuneragdes dos servidores publicos da Secretaria Municipal de
Finangas e Tecnologia da Informagéo — SEMEF;

CONSIDERANDO os artigos 60, 61 e 62 da Lei n° 1.955,
de 29 de dezembro de 2014, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragdes — PCCR, da Secretaria Municipal de
Finangas e Tecnologia da Informagéo — SEMEF;
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Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

CONSIDERANDO o requerimento da servidora abaixo
identificada;

CONSIDERANDO o Decreto n° 3.070, publicado na Edigéo
n° 3.633, do Diario Oficial de 23-04-2015, que regulamentou a Avaliagdo
Periodica de Desempenho — APD dos servidores estaveis do quadro
efetivo da Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informag&o
- SEMEF;

CONSIDERANDO que a promogdo deferida pela
Comissdo de Enquadramento e Promogao/CEP-SEMEF, em
reconhecimento a formagao académica (P6s-Graduagao Lato Sensu, em
MBA em Gestao e Politicas Publicas Municipais), conforme pertinente
Relatdrio atende aos requisitos impostos pelo PCCR/SEMEF;

CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na Edigéo
n°5.874, paginas 6 a 8 do Diario Oficial do Municipio de 24-07-2024,
que autorizou o Desenvolvimento na Carreira, em virtude de Promogao
Funcional dos servidores pertencentes ao quadro de pessoal da SEMEF;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo do impacto
orgamentario financeiro, acolhido pela Subsecretaria de Orgamento e
Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°2.633/2024 -
GS/ISEMEF e o que consta nos autos do Processo
n°2024.11209.15259.0.038343 (Siged) (Volume 1), resolve

PROMOVER POR QUALIFICAGAO, a contar de
15-08-2024, em razdo de elevagdo de escolaridade, a servidora
ANDREA SEIXAS DA SILVA MALVEIRA, Assistente Técnico
Fazendario, matricula n° 080.170-4 A, pertencente ao quadro de pessoal
da SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO - SEMEF, do Nivel 29 para o Nivel 34, conforme a
Tabela de Remuneragéo disposta no Anexo da Lei n° 1.955, de 29 de
dezembro de 2014.

Manaus, 23\de dezembro de 2024.

DAVID ANTONIO | PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeith de Manaus

DECRETO DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°1.955, de
29-12-2014, alterada pelas Leis n°2.404, de 16-01-2019,
n°2.832, de 20-12-2021 e n°2.973, de 11-11-2022, combinada com a
Lei n°3.284, de 11 de marco de 2024, que fixa os indices de reajustes
das remuneragdes dos servidores publicos da Secretaria Municipal de
Finangas e Tecnologia da Informagéo — SEMEF;

CONSIDERANDO os artigos 60, 61 e 62 da Lei n® 1.955,
de 29 de dezembro de 2014, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragdes — PCCR, da Secretaria Municipal de
Finangas e Tecnologia da Informagéo — SEMEF;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora abaixo
identificada;

CONSIDERANDO o Decreto n° 3.070, publicado na Edigéo
n° 3.633, do Diario Oficial de 23-04-2015, que regulamentou a Avaliagéo

Periodica de Desempenho — APD dos servidores estaveis do quadro
efetivo da Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagao
— SEMEF;

CONSIDERANDO que a promogdo deferida pela
Comissdo de Enquadramento e Promogao/CEP-SEMEF, em
reconhecimento a formagdo académica (Pés Graduagéo Lato Sensu em
MBA em Gestdo e Politicas Publicas Municipais), conforme pertinente
Relatério atende aos requisitos impostos pelo PCCR/SEMEF;

CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na Edigéo
n°5.874, do Diario Oficial do Municipio de 24-07-2024, que autorizou o
Desenvolvimento na Carreira, em virtude de Promogdo Funcional da
servidora abaixo mencionada pertencente ao quadro de pessoal da
SEMEF;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo do impacto
orgamentario financeiro, acolhido pela Subsecretaria de Orgamento e
Projetos - SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°2.739/2024 -
GS/ISEMEF e o que «consta nos autos do Processo
n° 2024.11209.15259.0.042294 (Siged) (Volume 1), resolve

PROMOVER POR QUALIFICA(;AO, a contar de
11-09-2024, em razéo de elevagdo de escolaridade, a servidora SONIA
MARIA PEREIRA NUNES, Assistente Técnico Fazendario, matricula
n°012.784-1 A, pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA
MUNICIPAL DE FINANGAS E TECNOLOGIA DA INFORMAGAO -
SEMEF, do Nivel 25 para o Nivel 30, conforme a Tabela de
Remuneragao disposta no Anexo da Lei n® 1.955, de 29 de dezembro de
2014.

Manaus, 23\de dezembro de 2024.

PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeito§le Manaus

DECRETO DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. I, da Lei Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a Lei n® 1.223, de 26 de margo de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios do
Especialista em Saude — Médico, e o Decreto n°®2.660, de 29 de
novembro de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do
Servidor Publico da Salde e do Especialista em Saude — Médico, da
Secretaria Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o Parecer n° 168/2024 da Comiss&o de
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo
Despacho n° 714/2024 — Assessoria Juridica/SEMSA,

CONSIDERANDO o disposto nas Certiddes para Fins de
Desenvolvimento na Carreira, elaborada pela Geréncia de Concesséo e
Direitos e Regulagdo do Trabalho - GERET, Geréncia de Gestdo do
Trabalho em Salde — GETRAB e Divisdo de Desenvolvimento na
Carreira — DIVDC;

CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na Edigao
n°5.936, pagina 23 do Diario Oficial do Municipio de 22-10-2014, que
autorizou o Desenvolvimento na Carreira, em virtude de Progresséo por
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Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

Mérito dos servidores do quadro de pessoal da Secretaria Municipal de
Salde — SEMSA,;

CONSIDERANDO a manifestagio da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD,;

CONSIDERANDO a planilha do Demonstrativo de Impacto
Orgamentario — Financeiro da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria de
Orcamento e Projetos - SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento
do pleito;

CONSIDERANDO o disposto no Despacho n° 945/2024 -
DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, acolhido pelo Subsecretario Municipal
de Gestdo Administrativa e Planejamento - SUBGAP/SEMSA,;

CONSIDERANDO que consta nos autos do Processo
n°2022.01637.01412.0.007838 (Siged) (Volume 1), resolve

TORNAR SEM EFEITO, o Decreto datado publicado na
Edigdo Extra n°5.936, pagina 23, do Diario Oficial do Municipio, de
22-10-2024, que autorizou quanto a Desenvolvimento na Carreira, em
virtude de Progressdo por Tempo de Servigo, Mérito e Promogdo da
servidora MONICA REGINA HOSANNAH DA SILVA E SILVA, matricula
n°093.861-0 B, no cargo de Especialista em Saude - Médico
Cardiologista, pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA.

Manaus, 83 de dezembro de 2024.

DECRETO DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a Lei n°® 1.223, de 26 de margo de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios do
Especialista em Salde — Médico, e o Decreto n°2.660, de 29 de
novembro de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do
Servidor Publico da Salde e do Especialista em Saude — Médico, da
Secretaria Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o disposto no Memorando n° 008/2022
- DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, que encaminha relagdo da servidora
com direito a concessao de Progresséo por Mérito;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°76/2016 —
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;

CONSIDERANDO o que consta nos autos da Agao Judicial
n°® 0605026-36.2023.8.04.0001, em tramite na 4% Vara da Fazenda
Publica da Comarca de Manaus;

CONSIDERANDO o Parecer n° 168/2024 da Comiss&o de
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo
Despacho n° 714/2024 — Assessoria Juridica/SEMSA,

CONSIDERANDO o disposto nas Certiddes para Fins de
Desenvolvimento na Carreira, elaborada pela Geréncia de Concesséo e
Direitos e Regulagéo do Trabalho - GERET, Geréncia de Gestdo do
Trabalho em Salde — GETRAB e Divisdo de Desenvolvimento na
Carreira — DIVDC;

CONSIDERANDO a  Portaria  n°653/2023 -
DIVDC /SEMSA publicada na Edigdo n°5.687, do Diario Oficial do

Municipio de 10-10-2023, que divulgou o Resultado Final do Processo
de Avaliagdo das inscrigdes para Promogdo no &mbito da Secretaria
Municipal de Saude — SEMSA,

CONSIDERANDO o disposto no Despacho n°® 769/2024 -
DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, acolhido pelo Subsecretario Municipal
de Gestdo Administrativa e Planejamento - SUBGAP/SEMSA,;

CONSIDERANDO a manifestagio da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragao, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo de impacto
orgamentario financeiro da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria
Municipal de Orcamentos e Projetos — SEMEF, que opina pelo
deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2022.01637.01412.0.007838 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude
de Progressdo por Tempo de Servigo, Mérito e Promog&o da servidora
MONICA REGINA HOSANNAH DA SILVA E SILVA, matricula
n°093.861-0 B, no cargo de Especialista em Salude - Médico
Cardiologista do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE - SEMSA, nos termos dos artigos 36, 37 e 38 da Lei n° 1.223,
de 26 de margo de 2008, combinada com o Decreto n° 2.660, de 29 de
novembro de 2013, na forma a seguir:

CLASSE PADRAO TIPO DE PROGRESSAO VIGENCIA
] 5 Tempo de Servico 01-01-2018
Il 6 Mérito 01-01-2020
Il 7 Tempo de Servigo 01-01-2022
I I Promogao 10-07-2023
ll} 8 Mérito 01-01-2024

Manaus\23 de dezembro de 2024.

DAVID ANTONIO } PEREIRA DE ALMEIDA
Prefefto de Manaus

DECRETO DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a Lei n° 1.223, de 26 de margo de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios do
Especialista em Salde - Médico, e o Decreto n°®2.660, de 29 de
novembro de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do
Servidor Publico da Salde e do Especialista em Saude — Médico, da
Secretaria Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o disposto no Memorando n° 164/2024
- DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, que encaminha relagdo dos
servidores com direito & concessdo de Progressdo por Tempo de
Servico;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°76/2016 —
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;

CONSIDERANDO o que consta nos autos da Agao Judicial
n° 0605026-36.2023.8.04.0001, em tramite na 4® Vara da Fazenda
Publica da Comarca de Manaus;

CONSIDERANDO o Parecer n° 257/2024 da Comisséo de
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo
Despacho n° 668/2024 — Assessoria Técnica/SEMSA,;

DOM | Edigéo 5975 | Pagina 16



Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

CONSIDERANDO o disposto nas Certiddes para Fins de
Desenvolvimento na Carreira, elaborada pela Geréncia de Concesséo e
Direitos e Regulagéo do Trabalho — GERET, Geréncia de Gestdo do
Trabalho em Salde — GETRAB e Divisdo de Desenvolvimento na
Carreira — DIVDC;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo de impacto
orgamentario financeiro elaborado pelo Setor de Programacéo
Orcamentaria da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria de Orgamento e
Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o Despacho  n°946/2024 -
DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, acolhido pelo Subsecretario de
Gestdo Administrativa e Planejamento - SUBGAP da Secretaria
Municipal de Satde;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2024.01637.01412.0.008404 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude
de Progresséo por Tempo de Servigo, aos Especialistas em Salde -
Médico relacionados no Anexo Unico deste Decreto, pertencentes ao
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -
SEMSA, nos termos do art. 37 da Lei n° 1.223, de 26 de marco de 2008,
combinada com o Decreto n°2.660, de 29 de novembro de 2013, na
forma a seguir.

Manaus, 23 de dezembro de 2024.

DAVID ANTONIO Al PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeitq de Manaus

CONSIDERANDO o Parecer n° 257/2024 da Comisséo de
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo
Despacho n° 668/2024 — Assessoria Técnica/SEMSA,

CONSIDERANDO o disposto nas Certiddes para Fins de
Desenvolvimento na Carreira, elaborada pela Geréncia de Concesséo e
Direitos e Regulagdo do Trabalho — GERET, Geréncia de Gestdo do
Trabalho em Salde — GETRAB e Divisdo de Desenvolvimento na
Carreira — DIVDC;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo de impacto
orgamentario financeiro elaborado pelo Setor de Programagdo
Orgamentaria da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria de Orcamento e
Projetos - SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o Despacho n°946/2024 -
DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, - acolhido pelo Subsecretario de
Gestdo Administrativa e Planejamento — SUBGAP da Secretaria
Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.01637.01412.0.008404 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude
de Progressdo por Meérito, aos Especialistas em Saude - Médico
relacionados no Anexo Unico deste Decreto, pertencentes ao quadro de
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, nos
termos do art. 36 da Lei n° 1.223, de 26 de margo de 2008, combinado
com o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro de 2013.

Manaus, 23 de dezembro de 2024.

DAVID ANTON Al PEREIRA DE ALMEIDA

Prefgto de Manaus

ANEXO UNICO
Classe e Padrao g
N° | Matricula Nome Cargo Com | Vigéncia ANEXO UNICO
Atual
Progr
KATIUSCIA KARLA ES - MEDICO Classe e Padrao
11228630 A} o ARAUJO CLINICO GERAL -2 | 1-8 |orot20s Ne | Matricula Nome Cargo atal | Com | Vigéncia
BRUNO MONCAO ES- MEDICO Progr
2 | 1228331 A -2 | 1-3 |ot-01-2021 ,
PAOLINO GINECOLOGISTA 1 | 122663.0 A [(ATIUSCIAKARLA ES - MEDICO 1-3 | 1-4 |o1012022
. INLTONORLANDO | ES- MEDICO - oo : LEDO ARAUJO CLINICO GERAL
3 | 0987003 C W-6 | m-7 |o1-01-2021 ]
HUNIOR URGENCISTA 2 | 122.833-1 o ERUNO MONCAO ES - MEDICO -3 | 1-4 |ot01-2023
: PAOLINO GINECOLOGISTA
NILTON ORLANDO ES- MEDICO
3 | 0s87093¢ [y L 1O8 oo -7 | m-g |01-01-2023

DECRETO DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a Lei n° 1.223, de 26 de margo de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios dos
Especialistas em Salde — Médico e o Decreto n°2.660, de 29 de
novembro de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do
Servidor Publico da Salde e do Especialista em Saude — Médico, da
Secretaria Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o disposto no Memorando n° 164/2024
- DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, que encaminha relagdo dos
servidores com direito a concesséo de Progressao por Mérito;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 76/2016 —
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;

CONSIDERANDO o que consta nos autos da Agéo Judicial
n° 0605026-36.2023.8.04.0001, em trdmite na 4 Vara da Fazenda
Publica da Comarca de Manaus;

DECRETO DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a Lei n° 1.223, de 26 de margo de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios do
Especialista em Salde - Médico, e o Decreto n°®2.660, de 29 de
novembro de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do
Servidor Publico da Salude e do Especialista em Saude — Médico, da
Secretaria Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o disposto no Memorando n° 164/2024
- DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, cujo teor solicita a concessdo de
novas Progressdes por Tempo de Servigo e Mérito da servidora abaixo
identificada;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°76/2016 —
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;
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Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

CONSIDERANDO o que consta nos autos da Agéo Judicial
n° 0605026-36.2023.8.04.0001, em trdmite na 4% Vara da Fazenda
Publica da Comarca de Manaus;

CONSIDERANDO o Parecer n° 257/2024 da Comiss&o de
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo
Despacho n° 668/2024 — Assessoria Técnica/SEMSA,;

CONSIDERANDO o disposto nas Certiddes para Fins de
Desenvolvimento na Carreira, elaborada pela Geréncia de Concesséo e
Direitos e Regulagdo do Trabalho — GERET, Geréncia de Gestdo do
Trabalho em Saude — GETRAB e Divisdo de Desenvolvimento na
Carreira — DIVDC;

CONSIDERANDO a manifestagio da Divisao de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo - SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo de impacto
orgamentario financeiro elaborado pelo Setor de Programacéo
Orgamentaria da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria de Orgamento e
Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO a  Portaria  n°477/2024 -
DIVDC/SEMSA publicada na Edigdo n°5.855, do Diario Oficial do
Municipio de 27-06-2024, que divulgou o Resultado Final do Processo
de Avaliagdo das inscrigdes para Promogdo no &mbito da Secretaria
Municipal de Saude — SEMSA,

CONSIDERANDO o Despacho  n°946/2024 -
DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, acolhido pelo Subsecretario de
Gestdo Administrativa e Planejamento — SUBGAP da Secretaria
Municipal de Satde;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.01637.01412.0.008404 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude
de Promogéo aos Especialistas em Salde — Médico relacionados no
Anexo Unico deste Decreto, pertencentes ao quadro de pessoal da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, nos termos do art. 38
da Lei n°1.223, de 26 de margo de 2008, combinada com o
Decreto n°® 2.660, de 29 de novembro de 2013.

Manaus, 23 de dezembro de 2024.

DAVID ANTONI | PEREIRA DE ALMEIDA
Prefego de Manaus

ANEXO UNICO
' Classe e Padrao o
N° | Matricula Nome Cargo Atual ;izr;r Vigéncia
11226630 A féggigmgw* CE&[C’%EGD&%L 1-4 II-4 [20-02-2024
2 122831 A oA S oA -4 | V-4 |15-03-2024
3 |098.709-3C TLIJNTlgg ORLANDO Egéé”,fg'g& -8 | Iv-8 |07-03-2024

DECRETO DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a Lei n° 1.222, de 26 de margo de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios dos
Servidores Publicos da Saude e o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro
de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do Servidor
Publico da Saude e do Especialista em Saude — Médico, da Secretaria
Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o disposto no Memorando n° 196/2024
- DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, que encaminha relagdo dos
servidores com direito a concesséo de Progressao por Mérito;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°76/2016 —
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;

CONSIDERANDO o que consta nos autos da Agao Judicial
n° 0605026-36.2023.8.04.0001, em tramite na 4* Vara da Fazenda
Publica da Comarca de Manaus;

CONSIDERANDO o Parecer n° 298/2024 da Comisséo de
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo
Parecer n° 785/2024 — Assessoria Juridica/SEMSA,

CONSIDERANDO o disposto nas Certiddes para Fins de
Desenvolvimento na Carreira, elaborada pela Geréncia de Concesséo e
Direitos e Regulagdo do Trabalho — GERET, Geréncia de Gestdo do
Trabalho em Saude — GETRAB e Divisdo de Desenvolvimento na
Carreira — DIVDC;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo de impacto
orgamentario financeiro elaborado pelo Setor de Programagdo
Orcamentaria da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria de Orgamento e
Projetos - SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o Despacho  n°947/2024 -
DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, acolhido pelo Subsecretario de
Gestdo Administrativa e Planejamento — SUBGAP da Secretaria
Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2024.01637.01412.0.009677 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude
de Progressdo por Mérito, aos Servidores Publicos da Salde
relacionados no Anexo Unico deste Decreto, pertencentes ao quadro de
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, nos
termos do art. 37 da Lei n° 1.222, de 26 de margo de 2008, combinado
com o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro de 2013.

Manaus, 23 de dezembro de 2024.

DAVID ANTONIO PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeitq de Manaus

ANEXO UNICO
Classe e Padrdo
: ) o
N Matricula Nome Cargo Atual PCom Vigéncia
rogr
SIGRID MARTINS
AS - AUXILIAR DE
1 | osss2078 oS saTos AR e A | C-9 | c-10 01012020
ILSONRUBEN DA | AS - AUXILIAR DE
2 | 093078-4B g ya MACIEL SERVICOS GERAlg | B-8 | B-9 |01-01-2022
CLAUDIA DE JESUS .
3 | 108286.8A SILVAMARTING | AS-TECNICOEM '} 51 5 g 101.01.200
ENFERMAGEM
GARCIA
PEDRO JEFFERSON )
4 | 118357:5A RIBEIRODE AS OB | D3 | D4 [01012020
OLIVEIRA
CRISTINA )
BOTINELLY AS - TECNICO EM
5 | 1228552 POTNCLL i | -3 | D-4 |ot01:2020
FERNANDES
ES - CIRURGIAO-
6 | 1203500 NECECROTIA DENTISTA E-1 | E-2 |01-012020
ENDODONTISTA
EDINELZAPORTO | ES-ENFERMEIRO
7 | 13030294 FDRELAF N E-1 | E-2 |01-012020

DOM | Edigéo 5975 | Pagina 18




Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

DECRETO DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a Lei n° 1.222, de 26 de margo de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios dos
Servidores Publicos da Salde e o Decreto n® 2.660, de 29 de novembro
de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do Servidor
Publico da Salde e do Especialista em Saude — Médico, da Secretaria
Municipal de Satde;

CONSIDERANDO o disposto no Memorando n° 196/2024
- DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, que encaminha relagdo dos
servidores com direito & concessdo de Progressdo por Tempo de
Servigo;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°76/2016 —
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;

CONSIDERANDO o que consta nos autos da Agéo Judicial
n° 0605026-36.2023.8.04.0001, em trdmite na 4 Vara da Fazenda
Publica da Comarca de Manaus;

CONSIDERANDO o Parecer n° 298/2024 da Comiss&o de
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo
Parecer n® 785/2024 — Assessoria Juridica/SEMSA,;

CONSIDERANDO o disposto nas Certiddes para Fins de
Desenvolvimento na Carreira, elaborada pela Geréncia de Concesséo e
Direitos e Regulagéo do Trabalho — GERET, Geréncia de Gestdo do
Trabalho em Salde — GETRAB e Divisdo de Desenvolvimento na
Carreira — DIVDC;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo de impacto
orcamentario financeiro elaborado pelo Setor de Programacéo
Orgamentaria da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria de Orcamento e
Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o Despacho n°947/2024 -
DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, acolhido pelo Subsecretario de
Gestdo Administrativa e Planejamento - SUBGAP da Secretaria
Municipal de Satde;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.01637.01412.0.009677 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude
de Progress&o por Tempo de Servigo, aos Servidores Publicos da Saude
relacionados no Anexo Unico deste Decreto, pertencentes ao quadro de
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, nos
termos do art. 38 da Lei n° 1.222, de 26 de margo de 2008, combinado
com o Decreto n® 2.660, de 29 de novembro de 2013.

Manaus, 23 de dezembro de 2024.

DAVID ANTONIO | PEREIRA DE ALMEIDA
Prefedp de Manaus
ANEXO UNICO
Classe e Padrdo
. . L

N° | Matricula Nome Cargo Atual Com | Vigéncia

Progr

ISIGRID MARTINS DOS | AS - AUXILIAR DE

1 |965920-78B lsanTos SOUZA PATOLOGIA CLinica | C~10 | ©-1101-01-2028

WILSON RUBENDA | AS - AUXILIAR DE
2 |093.0784Blg) v MACIEL SERVICOS GERAlg | B9 | B-10 |01-01-2024
ICLAUDIA DE JESUS .
3 |108.286-8 A[SILVA MARTINS Ag,\"gggufe%a“" D-6 | D-7 |01-01-2023
lGARCIA
PEDRO JEFFERSON | AS-TECNICO EM
4 |M8357-5AliBERO DE OLIVEIRA|  ENFERMAGEM | D4 | D-5 |01-01-2023
ICRISTINA BOTINELLY ‘
5 |122.855-2 A[CUSTODIO AgAJgENB'SgAELM D-4 | D-5 |01-01-2023
FERNANDES
ES - CIRURGIAO-
6 [1203540 ApEC CRSTVE DENTISTA E-2 | E-3 |01-012024
ENDODONTISTA
EDINELZAPORTO | ES- ENFERMEIRO
7 1303029 A DREZAT N E-2 | E-3 |01-01-2023

DECRETO DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a Lei n° 1.222, de 26 de margo de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios dos
Servidores Publicos da Satde e o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro
de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do Servidor
Publico da Saude e do Especialista em Saude — Médico, da Secretaria
Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o disposto no Memorando n° 220/2021
- GETRAB/DTRAB/SUBGAP/SEMSA, que encaminha relagdo da
servidora com direito a concesséo de desenvolvimento de carreira;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°76/2016 —
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;

CONSIDERANDO o que consta nos autos da Agéo Judicial
n° 0605026-36.2023.8.04.0001, em trAmite na 4% Vara da Fazenda
Publica da Comarca de Manaus;

CONSIDERANDO o Parecer n° 056/2022 da Comisséo de
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo
Despacho n° 361/2022 — Assessoria Juridica/SEMSA,;

CONSIDERANDO a manifestagio da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administrag&o, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a planiha do Demonstrativo de Impacto
Orgamentario — Financeiro da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria de
Orgamento e Projetos - SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o Despacho  n°950/2024 -
DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, acolhido pelo Subsecretario de
Gestdo Administrativa e Planejamento - SUBGAP da Secretaria
Municipal de Satde;

CONSIDERANDO que consta nos autos do Processo
n°2021.01637.01412.0.007503 (Siged) (Volume 1), resolve

ALTERAR o Decreto datado publicado na Edig&o n° 4.456,
do Diario Oficial do Municipio de 05-10-2018, especificamente quanto ao
Desenvolvimento na Carreira, em virtude de Progressao por Mérito da
servidora abaixo identificada, do quadro de pessoal da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, cuja redagao passa a viger da forma
que segue:

CARGO, CLASSE E
N° | MATRICULA NOME CAR%%D?RL;OSSE E] “paDrAO COM | VIGENCIA
PROGRESSAQ
ES- ES-
ISABELLADA | FARMACEUTICO EM | FARMACEUTICO EM
136 | 1225626A |107TA PASSOS| ANALISES CLINICAS | ANALISES CLiNicAs | 0101-2016
E-1 E-2
Manaus, 43 de dezembro de 2024.
DAVID ANTONI | PEREIRA DE ALMEIDA

Prefegp de Manaus
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Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

DECRETO DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a Lei n° 1.222, de 26 de margo de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios dos
Servidores Publicos da Saude e o Decreto n° 2.660, de 29 de novembro
de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do Servidor
Publico da Saude e do Especialista em Saude — Médico, da Secretaria
Municipal de Satde;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°76/2016 —
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;

CONSIDERANDO o que consta nos Autos da Agao Judicial
n° 0605026-36.2023.8.04.0001, em tramite na 4° Vara da Fazenda
Publica da Comarca de Manaus;

CONSIDERANDO o Parecer n° 056/2022 da Comisséo de
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo
Despacho n° 361/2022 — Assessoria Juridica/SEMSA,;

CONSIDERANDO o disposto nas Certiddes para Fins de
Desenvolvimento na Carreira, elaborada pela Geréncia de Concesséo e
Direitos e Regulagdo do Trabalho — GERET, Geréncia de Gestdo do
Trabalho em Salude — GETRAB e Divisdo de Desenvolvimento na
Carreira — DIVDC;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria n°615/2021 -
GTRAB/SEMSA, publicada na Edigdo n°5.228, do Diario Oficial do
Municipio de 23-11-2021, que divulgou o Resultado Final do processo de
avaliagdo das inscrigdes para Promogcéo;

CONSIDERANDO que a promogdo deferida pela
Comissao de Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira — SEMSA,
em reconhecimento a formagdo académica (Curso de Pés-Graduagdo
conforme titulo de Mestre em Imunologia Basica e Aplicada na area de
concentragdo em Imunologia Basica e Aplicada)

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisao de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragao, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do Demonstrativo de Impacto
Orcamentario — Financeiro da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria de
Orgamento e Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento
do pleito;

CONSIDERANDO © o  Despacho  n°950/2024 -
DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, acolhido pelo Subsecretario de
Gestdo Administrativa e Planejamento - SUBGAP da Secretaria
Municipal de Satde;

CONSIDERANDO que consta nos autos do Processo
n°2021.01637.01412.0.007503 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude de
Progressdo por Tempo de Servico, Mérito e Promocdo da servidora
ISABELLA DA MOTTA PASSOS, matricula n°122.562-6 A, no cargo de
Especialista em Salde — Farmacéutico em Analises Clinicas, do quadro de
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, nos termos
dos artigos 37, 38 e 39 da Lei n® 1.222, de 26 de marco de 2008, combinada
com o Decreto n® 2.660, de 29 de novembro de 2013, na forma a seguir:

CLASSE PADRAO TIPO DE PROGRESSAOQ VIGENCIA
E 3 Tempo de Servigo 01-01-2018
E 4 Mérito 01-01-2020
G 4 i Promogao 23-03-2021
Manaus, 23 de dezembro de 2024.
DAVID ANTO SAl PEREIRA DE ALMEIDA

feito de Manaus

DECRETO DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a Lei n° 1.222, de 26 de margo de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios dos
Servidores Publicos da Salde e o Decreto n® 2.660, de 29 de novembro
de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do Servidor
Publico da Salde e do Especialista em Saude — Médico, da Secretaria
Municipal de Satde;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°76/2016 —
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;

CONSIDERANDO o que consta nos autos da Agao Judicial
n°® 0605026-36.2023.8.04.0001, em tramite na 4* Vara da Fazenda
Publica da Comarca de Manaus;

CONSIDERANDO o Parecer n° 275/2024 da Comisséo de
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo
Despacho n° 1.000/2024 — Assessoria Juridica/SEMSA,

CONSIDERANDO o disposto nas Certiddes para Fins de
Desenvolvimento na Carreira, elaborada pela Geréncia de Concesséo e
Direitos e Regulagdo do Trabalho — GERET, Geréncia de Gestdo do
Trabalho em Saude — GETRAB e Divisdo de Desenvolvimento na
Carreira — DIVDC;

CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na Edigao
n°®5.489, paginas 16 e 17 do Diario Oficial do Municipio de 22-12-2022,
que autorizou o Desenvolvimento na Carreira, em virtude de Progresséo
por Mérito dos servidores do quadro de pessoal da Secretaria Municipal
de Saude — SEMSA;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do Demonstrativo de Impacto
Orgamentario — Financeiro da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria de
Orgamento e Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento
do pleito;

CONSIDERANDO o disposto no Despacho n° 954/2024 —
DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, acolhido pelo Subsecretario Municipal
de Gestdo Administrativa e Planejamento — SUBGAP/SEMSA;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2023.01637.01412.0.002884 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude
de Progressdo Tempo de Servico e por Mérito da servidora
LYVIA BELEM MARTINS GUIMARAES, matricula n° 112.547-8 A, no
cargo de Especialista em Salde — Administrador Geral, do quadro de
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA,
nos termos dos artigos 37 e 38 da Lei n° 1.222, de 26 de margo de 2008,
combinada com o Decreto n°2.660, de 29 de novembro de 2013,
na forma a seguir:

CLASSE PADRAO TIPO DE PROGRESSAO VIGENCIA
F 8 Tempo de Servico 01-01-2018
F 9 Mérito 01-01-2020
F 10 Tempo de Servigo 01-01-2022
F 1" Mérito 01-01-2024

Manaus, 23 de dezembro de 2024.

DAVID ANTONIO PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeifp de Manaus
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Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

DECRETO DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o Despacho — Revisdo de Beneficio
n°1014/2024 da Manaus Previdéncia, que recomenda o deferimento
pela legalidade do pedido de Reviséo de Aposentadoria;

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Célculo dos
Proventos elaborada pela Manaus Previdéncia;

CONSIDERANDO o Parecer Técnico n°998/2024 -
AUDIN/MANAUS PREVIDENCIA que conclui pela legalidade do pedido
de Revisdo de Aposentadoria;

CONSIDERANDO o disposto no Oficio n°®1.767/2024 -
GP/MANAUS PREVIDENCIA e o que consta nos autos do Processo
n°2024.17848.17894.0.000907 (Siged) (Volume 1), resolve

REVISAR, com efeitos financeiros a contar 25-09-2012,
o0 Decreto datado de 25-09-2012, publicado na Edig&o n° 3.018, pagina 2
do Diério Oficial do Municipio de 25-09-2012, que concedeu o beneficio
de aposentadoria a servidora abaixo identificada, cuja redagéo passa a
viger na forma que segue:

APOSENTAR, nos termos do art. 40, § 1°, inc. lll, alinea
“b” da Constituigdo Federal c/c o art. 31, da Lei Municipal n® 870, de 21
de julho de 2005, a servidora MARIA AMALIA MACHADO NOBRE, no
cargo de Professor Nivel Médio 20H 2-E, matricula n° 011.609-2 B, do
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED, com os proventos mensais de R$ 736,01 (setecentos e trinta e
seis reais e um centavos) discriminados na forma abaixo:

Composigao da

R A Fundamentagao Legal Valor

.emuneracgao

Vencimento 20H Lein° 1.126, de 05.06.2007 R$ 1.529,13
Total R$ 1.529,13

Art. 40, § 3°, da Constituigdo Federal, c/c art. 1° da

Lei Federal n° 10.887/04, e art. 55 da Lei Municipal

Valor Médio Apurado | n° 870, de 21.07.05, alterada pela Lein.° 1.197, de R$ 1.111,48

31.12.2007, e art. 61 da Orientagdo Normativa
MPS/SPS n® 02/2009.

Valor Base para Célculo do Beneficio R$ 1.111,48

Na fragéo de 7.251/10.950 multiplicada pelo valor
base para calculo do beneficio, nos termos do

Proventos Proporcionais | 14" 4 Consituigéo Federal/88 clc art. 55 da RS 736,01
Lei n° 870/2005.

Valor do Provento Apurado R$ 736,01

Valor Total dos Proventos R$ 736,01

APLICAR, ao valor total dos proventos, as regras do
art. 7°, VII, do art. 39, § 3° e do art. 201, § 2°, todos da Constituicao
Federal, devendo ocorrer a elevagdo do beneficio ao salario-minimo
nacional vigente.

Manaus, 23 de dezembro de 2024.

DAVID ANTONI Al PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeifp de Manaus

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 1.424/2024-GS

PRORROGA disposi¢do de servidora na
forma que especifica.

O SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA CASA CIVIL,
no uso da competéncia que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei
Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art.365 do Cddigo Eleitoral,
combinado com os artigos 2° e 9° da Lei Federal n°6.999, de
07-06-1982, assim como os artigos 1°, 4°, 5° e 6° da Resolugdo
n°®23.523/2017 alterada pela Resolugdo n°23.643/2021 do Tribunal
Superior Eleitoral, combinado com os artigos 52, inc. |, e 53 da Lei
n°1.222, de 26-03-2008 alterada pela Lei n°2.814, de 24-11-2021, e
art. 1°, inc. Il, do Decreto n® 842, de 14-04-2011, alterado pelo Decreto
n°2.802, de 30-05-2014;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°551/2024 -
REQ/GABPRES/TRE - AM, subscrito pelo Presidente do Tribunal
Regional Eleitoral do Amazonas, que solicita a prorrogagdo da
disposigdo da servidora adiante identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no Despacho
n° 2529/2024 — DTRAB/SEMSA, subscrito pelo Secretario Municipal de
Saude, em exercicio;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por meio
do Oficio n°3123/2024 - DTRAB/GABIN/SEMSA, subscrito pela
Secretaria Municipal de Saude;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da
Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Gestdo -
SEMAD;

CONSIDERANDO as Portarias por  Delegacédo
n° 305/2022-GS, Edigéo 5492 do DOM de 27-12-2022 ¢ n° 397/2023-
GS, Edigdo 5557 do DOM de 30-03-2023, n°® 905/2023-GS, Edigao 5711
do DOM de 23-11-2023;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18911.18923.0.023240, resolve

CONSIDERAR PRORROGADOS, a contar de 25-09-2024
pelo prazo de 12 (doze) meses, os efeitos da Portaria por Delegagéo
n° 21.870/2020, Edi¢do 4934 do DOM de 25-09-2020, que autorizou a
disposicdo da servidora GLAUCIA CRISTINA BULCAO DA SILVA, AS
— Assistente em Administragdo, matricula n° 127.488-0 A, integrante do
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
para o TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAZONAS - TRE/AM
(Cartério da 1* Zona Eleitoral - MANAUS/AM), com 6nus para o drgéo
de origem.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA
CASA CIVIL, em Manaus, 23 de dezembro de 2024.

Secretario Municipal Chefe da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 1.425/2024-GS

AUTORIZA a disposigdo de servidor na
forma que especifica.

O SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA CASA CIVIL,
no uso da competéncia que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei
Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o teor do art. 62, § 3° inc. |, da Lei
n°1.126, de 05-06-2007, alterada pela Lei n°1.412, de 20-01-2010,
combinados com o art.1°, inc. |, da Lei n°2.322, de 06-06-2018, e
art. 1% inc. Il, § 2°, inc. I, do Decreto n° 842, de 14-04-2011, alterado
pelo Decreto n° 2.802, de 30-05-2014;
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Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°379/2024 - GE,
subscrito pelo Governador do Estado do Amazonas;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n®51.12.2024 -
ASSJUR/SEMED, que opina pelo deferimento do pleito, acolhido na
integralidade pelo Secretario Municipal de Educacéo, em exercicio;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos para
elaboragéo e publicagdo por meio do Oficio n° 7765/2024-SEMED/GS,
subscrito pelo Secretario Municipal de Educagéo, em exercicio;

CONSIDERANDO a manifestagio da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18911.18923.0.023134,

RESOLVE:

| - CONSIDERAR AUTORIZADA, pelo periodo de
23-07 a 31-12-2024, a disposicdo da servidora MARIA IZANIA ALVES
DE SOUZA, Pedagogo, matricula n° 085.115-9 D, integrante do quadro
de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED
para 0 GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS (Secretaria de
Estado de Educagao e Desporto Escolar), com 6nus para o 6rgdo de
origem;

Il - VINCULAR a validade da disposicéo ao ressarcimento,
pelo GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS (Secretaria de Estado
de Educagdo e Desporto Escolar), dos vencimentos pagos pelo
Municipio a servidora identificada no item | deste ato.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA
CASA CIVIL, em Manaus, 23 de dezembro de 2024.

MARCOS SERGIO ROTTA
Secretario Municipal Chefe da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 1.426/2024-GS

PRORROGA disposicdo de servidora na
forma que especifica.

O SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA CASA CIVIL,
no uso da competéncia que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei
Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigéo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 365 do Codigo Eleitoral, artigos
2° e 9° da Lei Federal n®6.999, de 1982, artigos 1°, 4° 5° e 6° da
Resolugdo n°23.523, de 2017, alterada pelas Resolugdes
n°23.643/2021 e n°23.720/2023 do Tribunal Superior Eleitoral,
combinados com o art. 72, inc. Il, da Lei n°1.624, de 30-12-2011 e
art. 1° inc. |l do Decreto n® 842, de 14-04-2011, alterado pelo Decreto
n°2.802, de 30-05-2014;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°552/2024 -
REQ/GABPRES/TRE-AM, subscrito pelo Presidente do Tribunal
Regional Eleitoral do Amazonas, que solicita a prorrogagdo da
disposi¢éo da servidora adiante identificada;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 288.11.2024 -
ASSJUR/SEMED, que opina pelo deferimento do pleito, acolhido na
integralidade pelo Secretario Municipal de Educag&o;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos para
elaboragdo e publicagdo por intermédio do Oficio n°7608/2024 -
SEMEDI/GS, subscrito pela Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18911.18923.0.023243, resolve

CONSIDERAR PRORROGADOS, a contar de 15-09-2024,
pelo prazo de 12 (doze) meses, os efeitos da Portaria por Delegacdo
n° 820/2023-GS, Edi¢do 5670 do DOM de 15-09-2023, que autorizou a
disposicio da servidora PAOLA CAMARA ZACARIAS, Técnico
Municipal / Assistente em Administragdo, matricula n°121.386-5 A, do
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED para o TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAZONAS -
TRE/AM (Cartério da 31* Zona Eleitoral - MANAUS/AM), com 6nus
para o 6rgao de origem.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA
CASA CIVIL, em Manaus, 23 de dezembro de 2024.

MARCQS SERGIO ROTTA
Secretéario Municipal Chefe da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 1.427/2024-GS

PRORROGA disposicdo de servidora na
forma que especifica.

O SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA CASA CIVIL,
no uso da competéncia que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei
Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art.365 do Codigo Eleitoral,
combinados com os artigos 2° e 9° da Lei Federal n°6.999, de
07-06-1982, artigos 1°, 2°, 4° e 5° da Resolugdo TSE n°23.523/2017,
alterada pela Resolugdo TSE n°23.643/2021 do Tribunal Superior
Eleitoral, art. 72 da Lei n° 1.624, de 30-12-2011, art. 1°, inc. lll, da Lei
n°2.322, de 06-06-2018, art.1°, inc. |, do Decreto n°842, de
14-04-2011, alterado pelo Decreto n° 2.802, de 30-05-2014;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°475/2024 -
REQ/GABPRES/TRE-AM, subscrito pelo Presidente do Tribunal
Regional Eleitoral do Amazonas, que solicita a prorrogagdo da
disposigdo da servidora adiante identificada;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 242.08.2024 -
ASSJUR/SEMED, que opina pelo deferimento do pleito, acolhido na
integralidade pela Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos para
elaboragdo e publicagdo por intermédio do Oficio n°7697/2024 -
SEMEDI/GS, subscrito pela Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagio da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD,;

CONSIDERANDO as npublicagdes das Portarias por
Delegagdo n°21.856/2020, Edicdo 4929 do DOM de 18-09-2020,
n°23.468/2021, Edicdo 5177 do DOM 03-09-2021, n°® 265/2022-GS,
Edicdo 5474 do DOM 30-09-2022, n° 821/2023-GS, Edigéo 5672 do
DOM de 19-09-2023;
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Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18911.18923.0.021175, resolve

CONSIDERAR PRORROGADOS, nos periodos de
16-08-2024 a 30-06-2025, os efeitos da Portaria por Delegagdo
n° 18.827/2019, Edi¢do 4662 do DOM de 16-08-2019, que autorizou a
disposicdo da servidora PRISCILA CAROLINE MARTINS DA LUZ,
Técnico Municipal / Assistente em Administragdo, matricula
n°129.718-0 A, do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED para o TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO
AMAZONAS - TRE/AM (Cartério da 70* Zona Eleitoral -
MANAUS/AM), com 6nus para 0 6rgéo de origem.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA
CASA CIVIL, em Manaus, 23 de dezembro de 2024.

MAR ERGIO ROTTA
Secretario Municipal Chefe da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 1.428/2024-GS

CESSA EFEITOS de Portaria por Delegagao
na forma que especifica.

O SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA CASA CIVIL,
no uso da competéncia que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei
Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigéo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n° /2024-
REQ/GABPRES/TRE-AM, subscrito pelo Presidente do Tribunal
Regional Eleitoral do Amazonas;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n°® 73.12.2024 -
Assessoria Técnica da SEMED, que opina pelo deferimento do pleito,
acolhido pelo Subsecretario de Administragéo e Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a publicagéo da Portaria por Delegacéo
n° 1.330/2024-GS, Edigéo 5905 do DOM de 09-09-2024;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18911.18923.0.029244, resolve

CONSIDERAR CESSADOS, a contar de 06-10-2024,
os efeitos da Portaria por Delegagdo n°® 778/2023-GS, Edigdo 5655 do
DOM de 22-08-2023, que autorizou a disposi¢do do servidor WISSLER
BOTELHO BARROSO JUNIOR, Técnico Municipal/Assistente em
Administragdo, matricula n°122.867-6 A, do quadro de pessoal da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED para o
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAZONAS - TRE/AM
(Cartorio da 63% Zona Eleitoral — Manaus/AM).

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA
CASA CIVIL, em Manaus, 23 de dezembro de 2024.

Secretario Munr Chefe da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 40.332/2024-GSAL

DESIGNA substituto de servidora afastada
em virtude de Férias Regulamentares.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigéo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°3.852,
de 26 de outubro de 2017;

CONSIDERANDO a solicitagdo contida na Comunicagéo
Interna n® 013/2024- APM/CC, subscrito pela Diretora do Departamento
do Arquivo Publico Municipal;

CONSIDERANDO o disposto no Despacho n° 318/2024 -
DERHUS, subscrito pelo Diretor de Recursos Humanos e Servigo Social
da Casa Civil;

CONSIDERANDO o que consta no Documento
n°®2024.18911.16601.9.232971, resolve

DESIGNAR o servidor EVANDRO DE SOUZA PICANGO,
Chefe da Divisdo de Gestdo de Acervo, simbologia DAS-2, matricula
n°110.878-6 |, para responder, cumulativamente, pelas atribuicdes do
cargo de provimento em comiss@o de Diretor de Departamento do
Arquivo Publico Municipal, simbologia DAS-3, integrante da estrutura
organizacional da CASA CIVIL, com exercicio no Arquivo Publico
Municipal, no periodo de 02 a 31-01-2025, com direito a percepgéo da
remuneragdo inerente ao exercicio do cargo, em substituicdo a titular
NEREIDA GRECY CARVALHO AMORE, afastada em virtude de Férias
Regulamentares.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de

dezembro de 2024.
@

ONICA PRESTES gﬁfUES
Subsecretaria ubchefe de Assuntos Legislkativos da Casa Civil

.

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 40.333/2024-GSAL

DESIGNA substituto de servidor afastado em
virtude de Férias Regulamentares.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigéo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°3.852,
de 26 de outubro de 2017;

CONSIDERANDO a solicitagdo contida na Comunicagao
Interna n® 014/2024- APM/CC, subscrito pela Diretora do Departamento
do Arquivo Publico Municipal;

CONSIDERANDO o disposto no Despacho n° 316/2024 —
DERHUS, subscrito pelo Diretor de Recursos Humanos e Servigo Social
da Casa Civil;
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Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

CONSIDERANDO o que consta no Documento
n°2024.18911.16601.9.232983, resolve

DESIGNAR o servidor ELIAS DA ROCHA LEMOS,
Técnico Municipal | — Técnico em Contabilidade, matricula n°® 062.794-1
C, para responder, cumulativamente, pelas atribuicbes do cargo de
provimento em comissdo de Chefe de Divisdo de Conservagao,
simbologia DAS-2, integrante da estrutura organizacional da CASA
CIVIL, com exercicio no Arquivo Publico Municipal, no periodo de 02 a
31-01-2025, com direito a percepgdo da remuneracdo inerente ao
exercicio do cargo, em substituigdo ao titular JOAO DA SILVA LOPES,
afastado em virtude de Férias Regulamentares.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE

ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de
dezembro de 2024.

ONICA P D¥UES
Subsecretaria Jubchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 40.334/2024-GSAL

DESIGNA substituta de servidora afastada
em virtude de Férias.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.302, publicado na Edigdo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°3.852,
de 26 de outubro de 2017;

CONSIDERANDO a solicitagéo contida na Comunicagéo
Interna n° 0106/2024-ADM/CASA CIVIL, subscrito pela Diretora do
Departamento de Administragdo da Casa Civil e pela Subsecretéria
Subchefe de Assuntos Administrativo e de Governo;

CONSIDERANDO o disposto no Despacho n® 314/2024 -
SDD, oriundo do Setor de Direitos e Deveres do Departamento de
Recursos Humanos e Servigo Social da Casa Civil;

CONSIDERANDO o que consta no Documento
n°®2024.18911.18913.9.232821, resolve

CONSIDERAR DESIGNADA a servidora ANDREZA
OLIVEIRA DAMASCENO, Diretor de Departamento Financeiro,
simbologia DAS-3, matricula n°012.943-7 A, para responder,
cumulativamente, pelas atribuicbes do cargo de provimento em
comissdo de Diretor de Departamento de Administrag&o, simbologia
DAS-3, integrante da estrutura organizacional da CASA CIVIL, no
periodo de 16 a 20-12-2024, sem direito & percepgdo da remuneragéo
inerente ao exercicio do cargo, em substituicdo a titular FATIMA
GONCALVES FORMOSO, afastada em virtude de Férias.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de
dezembro de 2024.

Subsecretaria\Subchefe de Assuntos Legslativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 40.335/2024-GSAL

ALTERA Portaria por Delegagdo na forma
que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigéo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna n®476/2024 -
DIRH/SEMAD, subscrito pelo Subsecretario de Planejamento e Gestao
de Pessoas da SEMAD;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por meio
do Oficio n°6036/2024-SEMAD, subscrito pelo Subsecretario de
Planejamento e Gestédo de Pessoas;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18911.18923.0.034579, resolve

ALTERAR a Portaria por Delegagdo n°22.671/2021,
Edigdo 5073 do DOM de 12-04-2021, que concedeu LICENGA-PREMIO
ao servidor JOSIMAR MENDES DE OLIVEIRA, Motorista Carros Leves
A-llI-Il, matricula n®079.988-2 A, integrante do quadro de pessoal da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO
E GESTAO - SEMAD, para retificar o decénio que passa a ser
07-03-2006 a 06-03-2016, mantendo-se inalterados os demais termos da
Portaria.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de
dezembro de 2024.

Subsecretaris\Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Clvil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 40.336/2024-GSAL

DESIGNA substituto de servidor afastado em
virtude de Férias.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°3.852,
de 26 de outubro de 2017;

CONSIDERANDO a solicitagdo para elaboragéo
e publicagdo do ato por intermédio do Oficio n°2275/2024 -
DTRAB/SUBGAP/SEMSA, subscrito pelo Subsecretario Municipal de
Gestdo Administrativa e Planejamento da SEMSA;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.01637.01412.0.011282, resolve

DESIGNAR o servidor ANDERSON MUNIZ DE OLIVEIRA,
ES — Administrador Geral, matricula n®128.282-4 A para responder,
pelas atribuicdes do cargo de Gerente de Gestdo do Trabalho em
Saude, simbologia SGAS-5, integrante da estrutura organizacional da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, no periodo de 20 a
30-12-2024, sem direito a percepgdo das vantagens inerentes ao
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exercicio do cargo, em substituig&o ao titular EYMERSON QUEIROZ DA
ENCARNAGCADO, afastado em virtude de Férias.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de
dezembro de 2024.

NICA PR IGUES
Subsecretarid Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 40.337/2024-GSAL

DESIGNA substituta de servidora afastada
em virtude de Licenga Médica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigéo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°3.852,
de 26 de outubro de 2017;

CONSIDERANDO a solicitagdo para elaboragéo
e publicagdo do ato por meio do Oficio n°2269/2024 -
DTRAB/SUBGAP/SEMSA, subscrito pelo Subsecretario de Gestéo
Administrativa e Planejamento da SEMSA;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.01637.01412.0.011272, resolve

CONSIDERAR DESIGNADA a servidora SONIA MARIA
CAMPOS CHACON, AS - Técnico em Enfermagem, matricula
n°117.208-5 A, para responder, cumulativamente, pelas atribui¢des do
cargo de provimento em comissao de Diretor da Unidade de Saude da
Familia Theomario Pinto da Costa, simbologia SGAS-5, integrante da
estrutura organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -
SEMSA, no periodo 11 a 20-12-2024, sem direito a percepgdo da
remuneragdo inerente ao exercicio do cargo, em substituicdo a titular
SONIA RUBIM PORTO, afastada em virtude de Licenca Médica.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de
dezembro de 2024.

ONICA PRESTES RODRIGULS
Subsecretaria Bubchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 40.338/2024-GSAL

CONCEDE Licenga para Tratar de Interesse
Particular na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 146 da Lei n.°1.118, de 01 de
setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Manaus, com as alteragdes introduzidas pela Lei n® 292, de 03 de julho
de 1995;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as manifestagdes favoraveis da Chefia
Imediata, do Nucleo de Administragdo da Gestdo do Trabalho, e do
Subsecretario Municipal de Gestdo Administrativa e Planejamento da
SEMSA,;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.01637.01412.0.009587, resolve

CONCEDER, a contar de 02-01-2025, pelo prazo de
02 (dois) anos, LICENGA PARA TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR
a servidora MARIA ZENEIDE COSTEIRA SILVA, AS - Agente
Comunitério de Salde, matricula n® 089.609-8 D, integrante do quadro de
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de
dezembro de 2024.

’\»R,

ICA PRESTES RODRIGUES
Subsecretarid Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 40.339/2024-GSAL

EXONERA, a pedido, servidor de cargo
efetivo na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante
identificado;

CONSIDERANDO as manifestagdes favoraveis da Chefia
Imediata, do Nucleo de Administragdo da Gestdo do Trabalho e a
autorizagdo do Subsecretario Municipal de Gestdo Administrativa e
Planejamento da SEMSA,;

CONSIDERANDO a solicitagdo para elaboragdo
e publicagdo do ato por meio do Oficio n°2132/2024 -
DIVAT/GETRAB/DTRAB/SUBGAP/SEMSA, subscrito pelo Subsecretario
Municipal de Gestdo Administrativa e Planejamento da SEMSA,;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.01637.01412.0.010483, resolve

CONSIDERAR EXONERADO, a pedido, a contar de
14-10-2024, nos termos do art. 103, inc. I, § 1°, inc. |, da Lei n®1.118,
de 01 de setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus, o servidor RODRIGO NOBRE QUEIROZ do cargo
de Assistente em Salde — Assistente em Administragdo, matricula
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n°142.474-2 A, integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de
dezembro de 2024.

Subsecretaria Bubchefe de Assuntos Legisfativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 40.340/2024-GSAL

EXONERA, a pedido, servidor de cargo
efetivo na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante
identificado;

CONSIDERANDO as manifestagdes favoraveis da Chefia
Imediata, do Nucleo de Administragdo da Gestdo do Trabalho e a
autorizagdo do Subsecretario Municipal de Gestdo Administrativa e
Planejamento da SEMSA,;

CONSIDERANDO a solicitagdo para elaboragéo
e publicagdo do ato por meio do Oficio n°2132/2024 -
DIVAT/GETRAB/DTRAB/SUBGAP/SEMSA, subscrito pelo Subsecretario
Municipal de Gestdo Administrativa e Planejamento da SEMSA;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.01637.01412.0.010545, resolve

CONSIDERAR EXONERADO, a pedido, a contar de
04-12-2024, nos termos do art. 103, inc. I, § 1% inc. |, da Lei n° 1.118,
de 01 de setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus, o servidor VICTOR NOVAIS COSTA do cargo de
Especialista em Saldde - Nutricionista, matricula n°144.010-1 A,
integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE - SEMSA.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de
dezembro de 2024.

Subsecretaria\Subchefe de Assuntos Legistativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 40.341/2024-GSAL

DESIGNA substituto de servidor afastado em
virtude de Férias.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 3.852, de 26
de outubro de 2017;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisao de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos para
elaborag&o e publicagdo por meio do Oficio n° 8046/2024 - SEMED/GS,
subscrito pela Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19119.0.029987, resolve

CONSIDERAR DESIGNADO o servidor ANDRE
OLIVEIRA DA SOLEDADE, Professor Nivel Superior, matricula
n°097.703-9 B, para responder, cumulativamente, pelas atribuicdes do
cargo de Diretor de Departamento de Planejamento, simbologia DAS-3,
integrante da estrutura organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCA(}AO — SEMED, no periodo de 30-12-2024 a 08-01-2025, sem
direito a percepgdo da remuneragéo inerente ao exercicio do cargo, em
substituigdo ao titular LEIS DA SILVA BATISTA, afastado em virtude de
Férias.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de
dezembro de 2024.

Subsecretaria\Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 40.342/2024-GSAL

CONCEDE Licenga para Tratar de Interesse
Particular na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 146 da Lei n°1.118, de 01 de
setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Manaus, com as alteragdes introduzidas pela Lei n® 292, de 03 de julho
de 1995;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educag&o — SEMED,;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 477.11.2024 -
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido pelo Subsecretario de Administragéo e Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°7266/2024 - SEMED/GSAF, subscrito pelo
Subsecretario de Administragéo e Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisao de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;
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CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.18125.0.027417, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 04-12-2024,
pelo prazo de 01 (um) ano, LICENGA PARA TRATAR DE INTERESSE
PARTICULAR a servidora CLAUDIA MARIA SIMONETTI LEITE,
Professor Nivel Superior, matricula n® 112.151-0 B, integrante do quadro
de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de
dezembro de 2024.

ONICA PRESTES Roma%;&é

Subsecretaria\Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 40.343/2024-GSAL

CONCEDE Licenga para Tratar de Interesse
Particular na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 146 da Lei n°1.118, de 01 de
setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Manaus, com as alteragdes introduzidas pela Lei n® 292, de 03 de julho
de 1995;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educacédo — SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 425.11.2024 -
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido pelo Subsecretario de Administragéo e Financas da SEMED;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°7197/2024 - SEMED/GSAF, subscrito pelo
Subsecretario de Administragéo e Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.18125.0.023612, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 29-10-2024,
pelo prazo de 01 (um) ano, LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSE
PARTICULAR & servidora ROSANGELA SIQUEIRA DA SILVA,
Professor Nivel Superior, matricula n® 107.082-7 B, integrante do quadro
de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de
dezembro de 2024.

Subsecretaria Bubchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 40.344/2024-GSAL

CESSA EFEITOS de Portaria por Delegagéo
na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigéo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educag&o — SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 355.11.2024 -
ASSJUR/SEMED, que opina pelo deferimento do pedido, acolhido pelo
Subsecretario de Administragdo e Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos para
elaboragdo e publicagdo do ato por meio do Oficio n®7245/2024 —
SEMED/GSAF, subscrito pelo Subsecretario de Administragdo e
Financas da SEMED;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2024.18000.18125.0.027811, resolve

CONSIDERAR CESSADOS, a contar de 18-11-2024, os
efeitos da Portaria por Delegag&o n° 35.907/2024-GSAL, Edigéo 5770 do
DOM de 22-02-2024, que concedeu LICENGA PARA TRATAR DE
INTERESSE PARTICULAR & servidora SAMANTHA RIBEIRO
RENOVATO, Professor Nivel Médio, matricula n°®106.203-4 A, do
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de
dezembro de 2024.

ICA PRESTES ROl %;\}{IJ/ES
SubsecretéarialSubchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 40.345/2024-GSAL

CESSA EFEITOS de Portaria por Delegagéo
na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisao de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED;
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CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 021.11.2024 -
ASSJUR/SEMED, que opina pelo deferimento do pedido, acolhido pelo
Subsecretario de Administragéo e Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos para
elaboragdo e publicagdo do ato por meio do Oficio n°6920/2024 —
SEMED/GSAF, subscrito pelo Subsecretario de Administracdo e
Financas da SEMED;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.18125.0.021298, resolve

CONSIDERAR CESSADOS, a contar de 23-08-2024, os
efeitos da Portaria por Delegag&o n° 39.418/2024-GSAL, Edigao 5926 do
DOM de 08-10-2024, que concedeu LICENGA PARA TRATAR DE
INTERESSE PARTICULAR 4 servidora EDILMA ANDES DE ARAUJO,
Professor Nivel Superior, matricula n®104.712-4 A, do quadro de
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de
dezembro de 2024.

ONICA PRESTES RODRJGUES
Subsecretaria Bubchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 40.346/2024-GSAL

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art.150 da Lei n°1.118, de
01 de setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante
identificado;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 413.11.2024 -
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretario Municipal de Administragéo
e Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19336.0.026651, resolve

CONCEDER, a contar de 03-02-2025, pelo prazo de
06 (seis) meses, referente ao decénio de 08-03-1996 a 07-03-2006,
LICENGA-PREMIO a0 servidor CARLOS ALBERTO CAMURGA
FERREIRA, Professor Nivel Médio, matricula n® 080.869-5 A, integrante
do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de
dezembro de 2024.

A

ICA PRESTES RODRI&I/E\S
Subsecretaria Bubchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 40.347/2024-GSAL

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°1.118, de
01 de setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante
identificado;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educag&o — SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 420.11.2024 -
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretario Municipal de Administracéo
e Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2024.18000.19324.0.026425, resolve

CONCEDER, a contar de 03-02-2025, pelo prazo de
06 (seis) meses, referente ao decénio de 22-02-2006 a 21-02-2016,
LICENGA-PREMIO ao servidor PAULO FERRAZ ALVES, Professor
Nivel Médio, matricula n° 067.329-3 B, integrante do quadro de pessoal
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de
dezembro de 2024.

ONICA PRESTES RODRIGUES
SubsecretarialSubchefe de Assuntos Legidlativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 40.348/2024-GSAL

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;
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Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°1.118, de
01 de setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisao de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 361.11.2024 -
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretario de Administragdo e
Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19340.0.025232, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 24-11-2024,
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente ao decénio de 15-08-2001 a
14-08-2011, LICENGA-PREMIO & servidora MARIA DO PERPETUO
SOCORRO DUARTE DA SILVA FREITAS, Pedagogo, matricula
n°064.278-9 A, integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de
dezembro de 2024.

ICA PRESTES RODR{GUES
Subsecretaria\Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 40.349/2024-GSAL

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigéo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°1.118, de
01 de setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisao de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 17.12.2024 -
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretario de Administragdo e
Financas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisao de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19340.0.028314, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 25-11-2024,
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente ao decénio de 01-06-1997 a
31-05-2007, LICENGA-PREMIO & servidora MARIA DA CONCEIGAO
EGIDIO DA SILVA, Mag. Agente de Educagdo Rural, matricula
n°011.826-5 A, integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de
dezembro de 2024.

ONICA PRESTES RODRIGUES
Subsecretaria $ubchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 40.350/2024-GSAL

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigéo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°1.118, de
01 de setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisao de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 417.11.2024 -
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretario de Administragdo e
Financas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo -
SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.18125.0.026482, resolve

CONCEDER, a contar de 03-02-2025, pelo prazo de
06 (seis) meses, referente ao decénio de 14-06-2005 a 13-06-2015,
LICENGA-PREMIO & servidora DANIELLY COELHO DE MOURA,
Professor Nivel Médio, matricula n® 106.228-0 A, integrante do quadro
de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE

ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de
dezembro de 2024.

mA PRESTES RODRIGUES

Subsecretarial Subchefe de Assuntos Leg®lativos da Casa Civil
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Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 40.351/2024-GSAL

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigéo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°1.118, de
01 de setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 173,
de 27-05-2020, que, dentre outros, modificou a contagem de tempo para
o usufruto de Licenga Prémio;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante
identificado;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisao de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educag&o — SEMED,;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 427.11.2024 -
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretario Municipal de Administragéo
e Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.18125.0.027082, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 02-12-2024,
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente ao decénio de 29-05-2012 a
30-12-2023, LICENGA-PREMIO ao servidor RICARDO PINA DE
OLIVEIRA, Professor Nivel Superior, matricula n°061.101-8 B,
integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de
dezembro de 2024.

A

NICA PRESTES RODI%\EUES
Subsecretaria Qubchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 40.352/2024-GSAL

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigéo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°1.118, de
01 de setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante
identificado;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educag&o — SEMED,;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 19.12.2024 -
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretario Municipal de Administragao
e Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.18125.0.027294, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 18-11-2024,
pelo prazo de 03 (trés) meses, referente ao decénio de 10-03-2005 a
09-03-2015, LICENGA-PREMIO ao servidor HUDES TAVARES DE
LIMA, Professor Nivel Superior, matricula n® 095.837-9 C, integrante do
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 e

dezembro de 2024.
W) & L
&ICA PRESTES ROD%GUES

Subsecretaria Subchefe de Assuntos Legistativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 40.353/2024-GSAL

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°1.118, de
01 de setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 342.11.2024 -
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretario de Administragdo e
Financas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo -
SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19320.0.024826, resolve
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CONCEDER, a contar de 03-02-2025, pelo prazo de
06 (seis) meses, referente ao decénio de 30-06-1988 a 29-06-1998,
LICENGA-PREMIO & servidora SORAYA FREIRE DE OLIVEIRA,
Professor Nivel Médio, matricula n°050.545-5 A, integrante do
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de
dezembro de 2024.

Al ys
Ty Y -
ONICA PRESTES RODRIGUES
Subsecretaria $ubchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 40.354/2024-GSAL

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°1.118, de
01 de setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagBes  contidas  no
despacho da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres
e da Divisdo de Pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo -
SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 390.11.2024 -
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretdrio de Administragdo e
Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da
Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Gestdo -
SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2024.18000.19320.0.025947, resolve

CONCEDER, a contar de 03-02-2025, pelo prazo de
06 (seis) meses, referente ao decénio de 17-06-2005 a 16-06-2015,
LICENGA-PREMIO & servidora EDILENE RODRIGUES MIRANDA,
Professor Nivel Médio, matricula n® 106.326-0 A, integrante do quadro
de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de
dezembro de 2024.

NICA PRESTES RODRIGUES
Subsecretérig Subchefe de Assuntos Legistativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 40.355/2024-GSAL

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigéo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°1.118, de
01 de setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante
identificado;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 468.11.2024 -
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretario Municipal de Administragéo
e Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisao de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2024.18000.19320.0.026514, resolve

CONCEDER, a contar de 03-02-2025, pelo prazo de
06 (seis) meses, referente ao decénio de 28-02-1996 a 27-02-2006,
LICENGA-PREMIO ao servidor RODOLFO ANDRADE BARBOSA,
Professor Nivel Superior, matricula n® 081.144-0 A, integrante do quadro
de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de
dezembro de 2024.

\/m& !

ONICA PRESTES RODRNSUES
SubsecretariaBubchefe de Assuntos Legistativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 40.356/2024-GSAL

PRORROGA Licenga para Tratar de
Interesse Particular na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 146 da Lei n.°1.118, de 1° de
setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Manaus, com as alteragdes introduzidas pela Lei n® 292, de 03 de julho
de 1995;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante
identificado;

CONSIDERANDO teor da Informagdo  Funcional
n°® 131/2024 — DIGPC/DAF, oriundo da Divisdo de Gestdo de Pessoas e
Capacitagdo da SEMMASCLIMA;

DOM | Edigéo 5975 | Pagina 31



Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

CONSIDERANDO o disposto no Despacho n° 190/2024 -
DIGPC/DAF/SEMMASCLIMA, e o encaminhamento dos autos por meio do
Oficio n®1659/2024 — GS/SEMMASCLIMA, subscrito pelo Subsecretario
Municipal de Meio Ambiente, Sustentabilidade e Mudanca do Clima;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.15848.15875.0.000833, resolve

PRORROGAR, a contar de 01-02-2025, pelo prazo de
02 (dois) anos, os efeitos da Portaria por Delegacéo n° 32.129/2023-GSAL,
Edicdo 5572 do DOM de 25-04-2023, que concedeu LICENGCA PARA
TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR ao servidor RADDULEY
MENDONGA FELINTO, Técnico Municipal/Administrativo, matricula
n°118.456-3 A, integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, SUSTENTABILIDADE E MUDANCA
DO CLIMA - SEMMASCLIMA.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 23 de
dezembro de 2024.

}

NICA PRESTES RODRIGUES
Subsecretaria Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

FUNDO MANAUS SOLIDARIA

EXTRATO

ESPECIE E DATA: Extrato do Termo de Fomento n® 192/2024-FMS,
celebrado em 23 de dezembro de 2024.

CONTRATANTES: Municipio de Manaus - FUNDO MANAUS
SOLIDARIA - FMS e a Organizago da Sociedade Civil INSTITUTO DE
APOIO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL PRO-VIDA AMAZONIA.

OBJETO: Conjugagdo de recursos técnicos e financeiros para a
execugdo de Projeto Social, “Inclusdo Social — Juntos Pré Vida!”,
conforme Plano de Trabalho aprovado.

VALOR GLOBAL: O valor global do presente termo importa a quantia
de R$ 100.000,00 (cem mil reais), decorrente da Emenda Parlamentar
n°® 148/2023 de autoria do vereador Jodo Carlos.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente
termo ficam empenhadas sob a Nota De Empenho n° 2024NE00214,
datada de 23/12/2024, no valor de R$ 100.000,00, & conta da seguinte
rubrica orcamentaria: UNIDADE GESTORA 110703; FONTE DO
RECURSO: 15000005; PROGRAMA DE TRABALHO:
14.422.0150.2281.0000; NATUREZA DA DESPESA: 33504301.

PRAZO: O prazo de vigéncia do termo sera de 3 (trés) meses, contados
a partir da data de assinatura do Termo de Fomento.

FUNDAMENTO: O presente termo decorre do Processo SIGED n°
2024.01637.01412.0.001580, sem Chamamento Publico, conforme
previsto no art. 29 da Lei Federal n° 13.019/2014, art. 8°, §3° do Decreto
Federal n°8.726/2016 e Parecer n°200/2024-DIREX/FMS, para
cumprimento da Emenda Parlamentar n® 148/2023, que passa a fazer
parte integrante do presente instrumento.

Manaus, 23 de dezembro de 2024.

Emerson da Silva Castro
Presidente do Fundo Manaus Solidaria

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PORTARIA N.° 0071/2024-PGM

O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO, no uso das
atribuigdes legais conferidas pela legislagao vigente,

CONSIDERANDO as disposicées do Decreto n. 1.441, de
30 de janeiro de 2012, que estabelece novos procedimentos a serem
observados por 6rgdos e entidades quando da concessdo de
descentralizagdo de créditos orgamentarios,

CONSIDERANDO o que dispde no art. 10, da Lei
Municipal n. 3.253, de 29 de dezembro de 2023,

CONSIDERANDO ainda o que dispde nos artigos 17 e 18,
§§1°,2° € 3°, do Decreto n. 5.822, de 28 de janeiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° DEVOLVER a Unidade Gestora 560701 - FUNDO
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, o valor parcial de
R$ 4.311,47 ( quatro mil, trezentos e onze reais e quarenta e sete
centavos) de crédito do orgamento, oriundos do Destaque Orgamentario
concedido pela Portaria n® 093/2024-FMDU/IMPLURB, de 17 de maio de
2024, publicada no DOM n° 5828, conforme anexo Unico desta Portaria.

Art. 2° Devolug&o parcial se da em razdo da ndo utilizagao
do valor destacado e atendimento as determinagdes oriundas do Decreto
n°6.020/2024 de 31.10.2024 e Instrugdo Normativa n°001/2024-
SEMEF, que definem os procedimentos para o encerramento do da
execucado orgamentaria, financeira e contabil do exercicio 2024.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, operando seus efeitos a partir de 2 de dezembro de 2024.

Anexo Unico da Portaria N° 0071/2024-PGM

N T FJ sF [ P [ A ] ND [ FR R$
01 [ 15 [ 451 | 0142 | 1094 [ 449081 | 2754 288.696,57
Total: 288.696,57

N°: Sequéncia Ordinal da Programag&o de Trabalho Descentralizada
Codigos:

F: Fungéo

SF: Subfungéo

P: Programa

A: Agdo

ND: Natureza de Despesa

FR: Fonte de Recurso

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 20 de Dezembro de 2024

/\

RAFAEL LINS BERTAZZO
Procurador Geral Do Municipio

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

PORTARIA N° 127/2024 - GS/SEMSEG

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANGA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL, no exercicio da competéncia que lhe
confere o artigo 128, inciso Il da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE
MANAUS, e
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Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

CONSIDERANDO o art. 67, da Lei Federal n°8.666/93,
que prevé que a execugdo do contrato deverd ser acompanhada e
fiscalizada por um representante especialmente designado para atestar
o cumprimento dos Contratos celebrados pela Administragdo Publica;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 73 a 76 da Lei
Federal n° 8.666/93, que prevé a composigdo de uma Comissao para
acompanhar, fiscalizar e atestar os servigos e notas fiscais, referente a
execugao do Contrato;

CONSIDERANDO que os 6rgaos publicos devem manter
fiscal formalmente designado durante toda a vigéncia dos contratos por
si celebrados;

CONSIDERANDO que a principal atribuicdo do Gestor do
Contrato é:

| — Coordenar e comandar o processo de fiscalizagdo da
execucdo contratual;

CONSIDERANDO que as principais atribuigdes dos fiscais
do Contrato sdo:

| — Zelar pelo efetivo cumprimento das atribui¢des
contratuais assumidas e pela qualidade dos produtos fornecidos e dos
servicos prestados a Secretaria Municipal de Seguranga Publica e
Defesa Social;

Il - Verificar se a entrega de materiais, bem como seus
precos e quantitativos estdo sendo cumpridos de acordo com o
instrumento contratual e instrumento convocatério;

Il = Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisi¢des
contratadas;

IV - Indicar eventuais glosas das faturas, recibos efou
notas fiscais.

RESOLVE:

| - REVOGAR a Portaria n®030/2024 - GS/SEMSEG
publicada no DOM 5799 de 05/04/2024 e

Il - DESIGNAR para acompanhamento e fiscalizagdo do
Contrato n°003/2023 — SEMSEG e subsequentes termos aditivos
celebrados entre a SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA E
DEFESA SOCIAL - SEMSEG e o CONSORCIO SEIA - SEGURANCA
ESCOLAR DO INTERIOR DO AMAZONAS, cujo objeto é a prestagdo
de servigos de locagdo de armario/cofre blindado, os servidores abaixo
relacionados:

GESTAO DO CONTRATO
Edilson Ferreira Leda - 067.136-3K

SUPLENTE DA GESTAO DO CONTRATO
Claudionei dos Santos Barboza — 062.772-0E

FISCALIZAGAO DO CONTRATO

Jessica Cristiane dos Anjos Castro — 144.813-7C
Francilene Vieira Bezerra - 126.392-7B

Dariel dos Santos Correa — 126.149-5B

SUPLENTE DOS FISCAIS DO CONTRATO
Silvana da Silva Barros — 137.343-9C

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

Manaus/AM, 20 de dezembro de 2024.

SANTOS BARBQSA NETC

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: ALTEMAR FREIRE DE ALCANTARA
ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO
CARGO: TECNICO MUNICIPAL Il - GUARDA MUNICIPAL
SITUACAO: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

EU ALTEMAR FREIRE DE ALCANTARA DECLARO PARA OS DEVIDOS FINS
QUE TENHO UMA MOTOCICLETA DE MARCA YAMAHA FAZER 150 PLACA -
QZK6C14.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARACOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993”.

manaus-am, /8 e pezEmoRo D224

%Z/ 7}%44% . '/%ﬂéx

ASSINATURA DO Dl:é.ARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: FABIO AMERICO AFFONSO NAHMIAS
ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO
CARGO: ASSESSOR TECNICO il

SITUACAQ: () NOMEAR () EXONERAR (X) ANUAL

1 VEICULO MODELO RENALT CLIO/ ANO 2000 / MARCA RENALT.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS-AM, /& DE_LE2EMBLO

Pl Qe s s

ASSINATURA DO DECLARANTE

DE foL9

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: JOAO VIANA GUIMARAES JUNIOR
ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO
CARGO: ASSESSOR ||

SITUACAO: () NOMEAR (X ) EXONERAR () ANUAL

NADA A DECLARAR.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO OS
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da lei N°8.730, de 10 de|
novembro de 1993”.

manaus-am, 14 o NQUEU\/\P)[?/\Q

— — /o
oy Ulawos \guneinndy M
. ASSINATURA I@ ECLARAI g
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Alteragao 47] 230701 [ 10 301 0092 [2154] 339033 | 1500 133.600,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS E Alteragao 48] 230701 |10 301 0092|2154 | 339037 | 1600 | 400.000,00
A Alteragio 49| 230701 | 10 301 0092 | 2155 319011 | 1500 | 4.450.000,00
TECNOLOGIA DA INFORMA(;AO Alteragao 50| 230701 | 10 301 0092 [ 2155] 319091 | 1500 10.000,00
Alterago 51] 230701 | 10 301 0092 [2155] 339046 | 1500 | 1.760.000,00
Alteragao 52| 230701 | 10 302 0097 [ 2196 ] 339037 | 1600 770.000,00
Alteragéo 53| 230701 | 10 302 0097 | 2197 [ 319011 | 1500 | 3.550.000,00
PORTARIA N. 011 - QDD/2024-SEMEF Alteragdo 54| 230701 |10 302 0098|2198 | 319011 | 1500 | 2.850.000,00
Alteragao 55 230701 | 10 122 0128 [2201] 339030 | 1500 24.000,00
i Alteragao 56] 230701 | 10 122 0128 [2203] 319004 | 1500 635.000,00
0 SECRETARIO~ MUNICIPAL  DE FINAN(}AS E Alteragao 57| 230701 | 10 122 0128|2203 | 319011 | 1500 |[10.206.000,00
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO, no uso das competéncias que lhe Alteragdo 58] 230701 |10 122 0128|2203 319092 | 1500 | 214.000,00
conferem os artigos 86, inc. 1V, e 128, inc. Il da Lei Organica do 2::%953028 ggg;g} 18 gg ggg gggj gggggg Egg sg;gggg
ey eracdo .362,
Municipio de Manaus. Alteragao 61] 230701 | 10 122 | 0128|2004 ] 339049 | 1500 32.486,00
Alteragao 62| 230701 | 10 122 0128|2204 [ 339092 | 1500 14.000,00
CONSIDERANDO a autorizagéo contida no Inciso Il artigo Alteragao 63 230701 | 10 122 0128|2204 | 339030 | 2600 2.610,50
Lo . Alteragao 64] 270101 | 15 451 0127 [1006 | 449051 | 1500 2.689,20)
23 daLein®3.111, de 26 de julho de 2023. Alteracao 65] 270101 | 15| 451 | 0127 | 1006 449051 | 1700 | 1.956.352.27
Alteragao 66 270101 | 15 122 0011|2002 | 319004 | 1500 | 3.880.000,00
RESOLVE: Alteragao 67| 270101 |15 122 0011|2002 | 319094 | 1500 245.000,00
Alterago 68] 280101 | 18 122 0011 [2002 | 319096 | 1500 105.700,00
R . Alteraco 69] 280101 | 18 122 0011 _[2002] 319113 | 1500 27.781.48
Art. 1° Promover, conforme os anexos | e Il desta portaria, Alterag@o 70] 280701 | 18 542__|_0005_|2000] 339037 | 1759 42.104,45
as alteragdes do Quadro de Detalhamento de Despesa (QDD) do Alteragéo 71| 280701 | 18 542 0005|2000 | 339039 | 2759 20.000,00
: i Alterago 72| 370101 | 08 422 0049 [2048] 339039 | 1500 10.000,00
orgame_nto de 2024, das Unidades Gestoras especificadas nos Alleracgo 73] 370707 08 o i seimsssuotl e 157333
respectivos anexos. Alteragéo 74| 370701 |08 422 0023|2249 | 339039 | 1660 29.054,66)
Alteragéo 75| 370702 | 08 243 0105|2134 | 335043 | 1759 170.000,00
0 : ; Alteragao 76| 380101 | 15 122 0011|2002 319091 | 1500 3.310,12)
N At 2° Esta Po_rtarla ent_ra enl vigor na data de sua Alteragao 77] 380101 | 15 122 0011|2002 [ 319094 | 1500 200.000,00
publicagéo, operando seus efeitos a partir de 1° de novembro de 2024. Alteragio 78] 380101 |15 122 0011 120111 339040 | 1500 900,00
Alteragéo 79| 380101 |15 452 0037 | 2054 | 339030 | 1500 232.912,00
2 2 " Alteraao 80| 410101 | 23 605 0135|1068 | 339039 | 1500 10.945,82
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE Alteragao 81] 410101 | 23 122 00112002 319011 | 1500 300.000,00
Alteracao 82| 440101 | 16 122 0011 [2011] 339039 | 1500 63.888,00)
Manaus, 23 de dezembro de 2024. Alteragao 83| 510301 | 27 122 0011|2002 | 319113 | 1500 20.000,00
. Alteragao 84| 520301 | 08 241 0036|2036 | 339039 | 1500 9.000,00
Alteragao 85] 580201 | 15 451 0127 [ 1054 ] 339040 | 1752 3.881,25]
3 Alteragao 86] 580201 | 15 122 00112002 319016 | 1500 | 1.302.000,00
e Alteragao 87] 580201 | 15 122 0011 [2002] 319113 | 1500 500.000,00
\W %V\ét Alteragéo 88| 580701 | 26 453 0127 | 1106 | 339045 | 1752 78.000,00)
CLECIO DA CUNHA FREI! Alteragdo 89| 620301 |13 122 0011|2012 339030 | 1500 4.000,00
- e . ; Alteragao 90| 620701 | 13 392 0132 [2220] 339039 | 2719 15.600,00
Secretario Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagéo Alteragio 91 630201 | 09 | 122 | 0011 | 2011 ] 330037 | 1802 | 100.000.00
Alteragao 92] 700201 | 04 122 0011|2002 [ 319016 | 1799 40.000,00)
ANEXO | Alteracdo 93] 700201 | 04 122 0011 [2011] 339039 | 1799 47.000,00
Alteracdo 94| 700201 | 04 122 0011 [2011] 339033 | 2799 130,00
i Alteragao 95] 700201 | 04 130 0143 [ 2258 | 449039 | 2799 11.000,00
QDD - ACRESCIMO Total 55.139.621,52
. Natureza ANEXO Il
Alteragoes lé'::;‘:: Fungao | Subfungao [Programa| Acao De::esa ;:::st Valor - R$ .
Alteragdo 1 010101 | 01 131 0123 [2179] 339092 | 1500 72.875,00 QDD - DECRESCIMO
Alteragdo 2 [ 010101 | 01 122 0122 [2181] 339033 | 1500 150.000,00)
Alteragdo 3 [ 010101 | 01 122 0122 [2181] 339037 | 1500 150.000,00) Unidade Natureza[ o oo
Alteragdo 4 [ 010101 [ 01 122 0122|2183 [ 319011 1500 2.300.000,00 Alteragdes Gestora Fungao | Subfungéo|Programa| Agao de Recursos Valor - R$
Alteragéo 5 | 010101 | 01 122 0122|2183 ] 319091 | 1500 | 1.400.000,00 Despesa
Alteragao 6 [ 010101 | 01 122 0122 [2183] 319092 | 1500 | 1.546.000,00 Alteragdo 1] 010101 | 01 131 0123 |2179] 339039 | 1500 72.875,00
Alteraggo 7 | 010101 [ 01 122 0122 2183 319094 | 1500 | 1.393.38544 Alteragéo 2| 010101 | 01 122 0122 | 2181 | 339047 | 1500 300.000,00
Alteragéo 8 [ 110101 [ 04 122 0011|2002 | 319096 | 1500 184.287 45| Alteragdo 3| 010101 | 01 122 0122 [ 2183 | 319013 | 1500 | 2.946.000,00
Alteraczo 9 [ 110101 [ 04 126 0106 |[2295| 339037 1500 16.000,00] Alteragéo 4 | 010101 01 122 0122 | 2183 [ 319113 1500 3.693.385,44
Alteracgo 10] 130101 | 03 122 0011 [2002 [ 319004 | 1500 20.000,00 Alteraggo 5| 110101 | 04 122 0011|2002 | 319011 | 1500 176.000,00
Alteragdo 11] 130101 | 03 122 0011 [2002 | 319013 | 1500 50.000,00 Alteragéo 6| 110101 | 04 122 0011 | 2002 | 319013 | 1500 8.287,45
Alteracdo 12] 140101 [ 04 122 0011 [2002 | 319011 | 1500 107.000,00 Alteraggo 7| 110101 | 04 126 0106 | 2295| 339039 | 1500 16.000,00
Alteragéo 13| 140101 | 04 122 0011|2002 [ 319016 | 1500 40.000,00 Alteragdo 8 | 130101 | 03 122 0011|2002 | 319011 | 1500 70.000,00
Alterago 14| 140101 | 04 122 0011 [2002 | 319094 | 1500 30.000,00 Alteracgo 9 | 140101 | 04 122 0011 | 2002 | 319004 | 1500 177.000,00
Alteracdo 15] 140101 | 04 122 0011 [ 2011 339039 | 1500 1.650,00) Alterago 10| 140101 | 04 122 0011|2011 339037 | 1500 1.650,00
Alteragdo 16| 140103 | 28 846 0001 [5010 | 339014 | 1500 6.541,63 Alteragéo 11 140103 | 28 846 0001 | 5010 | 339059 | 1500 7.331,23
Alteracdo 17] 140103 | 28 846 0001 [5010 | 339092 1500 789,60 Alteracdo 12| 140702 04 122 0011 [ 2011 | 339039 1759 22.231,92
Alteracao 18| 140702 | 04 122 0011 [2011 | 339033 1759 22.231,92 Alteragdo 13| 140702 10 302 0079 [ 2080 | 339030 1759 100.678,18
Alteragdo 19] 140702 | 10 302 0079 2080 | 339091 1759 100.010,18) Alterag&o 14 140702 | 10 302 0079 2080 | 339039 | 1759 | 1.306.559,89)
Alteragdo 20| 140702 | 10 302 0079 [2080 | 339092 | 1759 | 1.307.227,89 Alterago 15| 160101 | 04 122 0011 | 2002 | 319011 1500 | 1.860.000,00
Alteracao 21[ 160101 | 04 122 0011|2002 | 319092 | 1500 160.000,00 Alteragéo 16| 160101 | 04 122 0006 | 2138 | 339030 | 1500 122.503,00
Alteracgo 22| 160101 | 04 122 0011|2002 | 319094 | 1500 200.000,00 Alterago 17| 180101 | 12 361 0082|2091 339039 | 1500 12.575,00
Alteracdo 23] 160101 | 04 122 0011 [2002 [ 319113 | 1500 | 1.500.000,00 Alterago 18| 180101 | 12 367 0073|2102 | 339037 | 1550 70.653,22
Alteragdo 24| 160101 | 04 122 0006 [2138 | 339039 | 1500 103.413,00 Alteragéo 19| 180101 | 12 361 0051 |2111| 339036 | 1500 38.000,00
Alteracgo 25| 160101 | 04 122 0006|2138 ] 339040 | 1500 19.090,00 Alteragdo 20| 180101 | 12 361 0118 | 2171] 319094 | 1500 45.000,00
Alteraco 26( 180101 12 361 0082 [2091 | 339032 1500 3.325,00 Alteragdo 21| 180101 12 361 0118 [ 2172 | 339039 1500 95.000,00
Alteracdo 27| 180101 | 12 361 0082 2091 | 339040 | 1500 9.250,00 Alterag&o 22| 180101 | 12 361 0051 | 2307 | 339039 | 1500 59.453,43
Alteragdo 28| 180101 | 12 367 0073 [2102 | 339039 | 1550 70.653,22 Alterag&o 23| 180102 | 12 361 0082 | 2091 | 339039 | 1540 270.575,00
Alteragdo 29| 180101 | 12 361 0051 2111 339039 | 1500 38.000,00 Alteragéo 24 180102 | 12 361 0051 |2103 | 319013 | 1540 | 1.800.000,00
Alteracao 30[ 180101 [ 12 361 0118 | 2171 319113 [ 1500 45.000,00 Alteragéo 25| 180102 | 12 365 0066 | 2108 | 319013 | 1540 700.000,00
Alteracao 31| 180101 12 361 0118 |[2172| 339036 1500 95.000,00 Alteragdo 26| 180102 12 361 0082 | 2123 | 319013 1540 2.150.000,00
Alteracdo 32| 180101 | 12 361 0051|2307 | 339037 | 1500 59.453,43 Alteragéo 27| 210101 | 11 334 0019|2008 | 335039 | 1500 50.000,00
Alteragdo 33| 180102 | 12 361 0082 [2091 | 339040 | 1540 270.575,00 Alterago 28| 210701 | 23 334 0002 | 1003 | 339039 | 1759 80.000,00
Alteracio 34| 180102 | 12 361 0051 2103 ] 319113 | 1540 | 1.800.000,00 Alteracdo 29| 220101 | 04 122 0011|2012 ] 339030 | 1500 71,01
Alteracao 35| 180102 | 12 365 0066 2108 | 319113 1540 700.000,00 Alteragdo 30{ 230701 10 304 0095 | 2146 | 339037 1500 21.000,00]
Alteracdo 36] 180102 | 12 361 0082|2123 319004 | 1540 | 1.450.000,00 Alterago 31| 230701 | 10 304 0095 | 2146 | 339040 | 1500 400,00
Alteragdo 37| 180102 | 12 361 0082 [2123| 319113 | 1540 700.000,00 Alterago 32| 230701 | 10 304 0095 | 2147 | 319011 1500 260,00
Alteraco 38] 210101 | 11 334 0019 2008 | 339039 | 1500 50.000,00 Alteragfio 33| 230701 | 10 305 0096 | 2149 | 339030 | 1600 750,00
Alteragéo 39] 210701 | 23 334 0002|1003 [ 339035 | 1759 80.000,00) Alteragdo 34| 230701 | 10 305 0096 | 2149 | 339039 | 1600 2.600,00
Alteracdo 40| 220101 04 122 0011 |[2012 | 339040 1500 71,01 Alteragdo 35( 230701 10 305 0096 | 2150 | 339049 1500 14.000,00
Alteragdo 41] 230701 [ 10 304 0095 [2146| 339039 | 1500 21.400,00 Alterago 36| 230701 | 10 302 0093 |2151| 319004 | 1500 500.000,00
Alteragéo 42] 230701 |10 304 0095 | 2147 | 319094 | 1500 260,00 Alteraco 37| 230701 | 10 302 0093 [ 2151] 319013 | 1500 | 1.100.000,00
Alteraczio 43] 230701 10 305 0096 | 2149 | 339014 1600 3.350,00 Alteracdo 38| 230701 10 302 0093 [ 2151 | 319092 1500 100.000,00
Alteracao 44| 230701 10 305 0096 |2150 | 339093 1500 14.000,00] Alteragdo 39| 230701 10 302 0093 [ 2151 [ 319094 1500 500.000,00
Alteracgo 45] 230701 | 10 302 0093 [2151] 319011 | 1500 | 4.260.000,00 Alterago 40| 230701 | 10 302 0093 |2151] 319113 | 1500 | 1.160.000,00
Alterag@o 46] 230701 |10 302 0093 | 2151 | 339093 | 1500 9.000,00 Alteracao 41] 230701 |10 302 0093 [2151] 319192 | 1500 900.000,00
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Alteracdo 42| 230701 10 302 0093 | 2151 | 339046 1500 9.000,00
Alteragdo 43| 230701 10 301 0092 | 2154 | 339039 1500 133.600,00
Alteragdo 44| 230701 10 301 0092 [ 2154 | 339030 1600 400.000,00
Alteragéo 45| 230701 10 301 0092 [ 2155 | 319013 1500 | 4.450.000,00
Alteragéo 46| 230701 10 301 0092|2155 | 319094 1500 10.000,00
Alteracdo 47| 230701 10 301 0092 | 2155 | 339049 1500 1.760.000,00
Alteragdo 48| 230701 10 302 0097 {2196 | 339030 1600 770.000,00

Alteragéo 49| 230701 10 302 0097|2197 | 319013 1500 3.550.000,00
Alteragéo 50| 230701 10 302 0098 [2198 | 319013 1500 1.500.000,00
Alteracdo 51| 230701 10 302 0098 | 2198 | 319113 1500 1.350.000,00
Alteragdo 52| 230701 10 122 0128 [2201 | 339039 1500 24.000,00
Alteragéo 53| 230701 10 122 0128 [2203 | 319013 1500 1.940.000,00
Alteragéo 54| 230701 10 122 0128 | 2203 | 319094 1500 960.000,00

Alteracdo 55| 230701 | 10 122 0128 |2203 | 319113 1500 | 8.155.000,00
Alteragdo 56| 230701 | 10 122 0128 [2204 | 339039 1500 141.948,67

Alteragdo 57| 230701 10 122 0128 [2204 | 339039 2600 2.610,50
Alteragéo 58| 270101 15 451 0127 | 1006 | 449039 1500 2.689,20
Alteragéo 59| 270101 15 451 0127 | 1006 | 449039 1700 1.956.352,27
Alteracdo 60| 270101 15 122 0011|2002 | 319011 1500 4.125.000,00
Alteragdo 61| 280101 18 122 0011 {2002 | 319013 1500 27.781.48
Alteragéo 62| 280101 18 122 0011 {2002 | 319016 1500 4.800,00
Alteragéo 63| 280101 18 122 0011|2002 | 319094 1500 100.900,00
Alteracdo 64| 280701 18 542 0005|2000 | 339030 1759 42.104,45
Alteragdo 65| 280701 18 542 0005 {2000 | 339035 2759 20.000,00
Alteragdo 66| 370101 | 08 422 0049 [ 2048 | 339033 1500 10.000,00
Alteragéo 67| 370701 | 08 422 0060 | 2161 | 333039 2660 1.573,33
Alteracdo 68| 370701 | 08 422 0023 | 2249 | 333039 1660 29.054,66

Alteracdo 69| 370702 | 08 243 0105|2134 | 339039 1759 170.000,00
Alteragdo 70{ 380101 | 15 122 0011 {2002 | 319004 1500 203.310,12

Alteragdo 71| 380101 15 122 0011 {2011 | 339039 1500 900,00
Alteragéo 72| 380101 15 452 0037|2054 | 339039 1500 232.912,00
Alteracdo 73| 410101 | 23 605 0135 | 1068 | 339040 1500 10.945,82
Alteragdo 74| 410101 | 23 122 0011 {2002 | 319004 1500 300.000,00
Alteragéo 75| 440101 16 122 0011|2011 | 339033 1500 63.888,00
Alteragéo 76| 510301 | 27 122 0011|2002 | 319013 1500 20.000,00
Alteragéo 77| 520301 | 08 241 0036 | 2036 | 339030 1500 9.000,00
Alteragdo 78| 580201 15 451 0127 [ 1054 | 339039 1752 3.881,25
Alteragéo 79| 580201 15 122 0011|2002 | 319011 1500 1.802.000,00
Alteragéo 80| 580701 | 26 453 0127 | 1106 | 339047 1752 78.000,00
Alteracdo 81| 620301 13 122 0011|2012 | 339032 1500 4.000,00
Alteracéo 82| 620701 13 392 0132|2220 | 339031 2719 15.600,00
Alteragdo 83| 630201 | 09 122 0011 {2011 | 339039 1802 100.000,00
Alteragdo 84| 700201 | 04 122 0011 {2002 | 319011 1799 40.000,00
Alteragéo 85( 700201 | 04 122 0011|2011 | 339040 1799 47.000,00
Alteracdo 86| 700201 | 04 122 0011|2011 | 339039 2799 130,00,
Alteragdo 87| 700201 | 04 130 0143 [ 2258 | 449052 2799 11.000,00,

Total 56.139.821,52)

CONSELHO ADMINISTRATIVO DE
RECURSOS FISCAIS DO MUNICIPIO

ACORDAO N° 069/2024 - PRIMEIRA CAMARA

Sessdo do dia 16 de dezembro de 2024

Recurso n° 090/2024 - CARF-M

Auto de Infrag&o e Intimag&o n° 202400001765

Recorrente: CHIBATAO NAVEGAGAO E COMERCIO LTDA.
Recorrida; FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL

Relator: Conselheiro MANUEL ZUMAETA ROMERO

TRIBUTARIO. LANGAMENTO DE OFiCIO.
AUSENCIA DE RECOLHIMENTO DO ISSQN
PROPRIO. INEXISTENCIA DE ViClOS
FORMAIS NA AUTUAGAO. CERCEAMENTO
DE DEFESA NAO CONFIGURADO.
COMPETENCIA TRIBUTARIA ATIVA DO
MUNICIPIO DE MANAUS. ARTIGOS 3° E 4°
DA LEI COMPLEMENTAR N° 116/2003.
LOCAL DA SEDE DO ESTABELECIMENTO
DO  PRESTADOR.  PRECEDENTES
VINCULANTES DO STJ. CONHECIMENTO E
IMPROVIMENTO DO RECURSO VOLUNTARIO.
PROCEDENCIA DO LANGAMENTO.

Vistos, relatados e discutidos 0s presentes autos de
recurso interposto por CHIBATAO NAVEGAGAO E COMERCIO LTDA.

ACORDAM os Membros da Primeira Camara Julgadora do
Conselho Administrativo de Recursos Fiscais do Municipio, a
unanimidade de votos, Conhecer e Negar Provimento ao Recurso
Voluntario, mantendo-se integralmente o Auto de Infragdo e
Intimagdo n° 202400001765, de 2 de janeiro de 2024, nos termos do
Relatério e Voto que passam a integrar o presente julgado.

Primeira Camara Julgadora do Conselho Administrativo de
Recursos Fiscais do Municipio, em Manaus, 16 de dezembro de 2024.

GEfZUMAETA ROMERO
Relator

ANTONIA MARILIA MARQUES FRANGA

Representante Fiscal

Participaram, ainda, do presente julgamento, os seguintes
Conselheiros: IVANA DA FONSECA CAMINHA, ERIVALDO LOPES DO
VALE, ARMANDO CLAUDIO SIMOES DA SILVA e RENATO AGUIAR
DIAS.

ACORDAO N° 070/2024 — PRIMEIRA CAMARA

Sessao do dia 16 de dezembro de 2024

Recurso n° 092/2024 — CARF-M

Auto de Infragdo e Intimagao n° 202400001764

Recorrente: CHIBATAO NAVEGAGAO E COMERCIO LTDA.
Recorrida; FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL

Relator: Conselheiro ARMANDO CLAUDIO SIMOES DA SILVA

TRIBUTARIO. LANGAMENTO DE OFiCIO.
AUSENCIA DE RECOLHIMENTO DO ISSQN
PROPRIO. INEXISTENCIA DE ViClOS
FORMAIS NA AUTUAGAOQ. CERCEAMENTO
DE DEFESA NAO CONFIGURADO.
COMPETENCIA TRIBUTARIA ATIVA DO
MUNICIPIO DE MANAUS. ARTIGOS 3° E 4°
DA LEI COMPLEMENTAR N° 116/2003.
LOCAL DA SEDE DO ESTABELECIMENTO
DO  PRESTADOR.  PRECEDENTES
VINCULANTES DO STJ. CONHECIMENTO E
IMPROVIMENTO DO RECURSO
VOLUNTARIO.  PROCEDENCIA DO
LANGAMENTO.

Vistos, relatados e discutidos 0s presentes autos de
recurso interposto por CHIBATAO NAVEGAGAO E COMERCIO LTDA.

ACORDAM os Membros da Primeira Camara Julgadora do
Conselho Administrativo de Recursos Fiscais do Municipio, a
unanimidade de votos, Conhecer e Negar Provimento ao Recurso
Voluntario, mantendo-se integralmente o Auto de Infragdo e
Intimagéo n° 202400001764, de 2 de janeiro de 2024, nos termos do
Relatdrio e Voto que passam a integrar o presente julgado.

Primeira Camara Julgadora do Conselho Administrativo de
Recursos Fiscais do Municipio, em Manaus, 16 de dezembro de 2024.

ANTONIA ARILIA M ES FRANGA
Representante Fiscal

Participaram, ainda, do presente julgamento, os seguintes
Conselheiros: IVANA DA FONSECA CAMINHA, MANUEL ZUAMETA
ROMERO, ERIVALDO LOPES DO VALE e RENATO AGUIAR DIAS.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMI[‘IISTRAQAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO

PORTARIA N° 431/2024-SEMAD

0 SECRETAR~I0 MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO, no exercicio da competéncia que lhe
confere o art. 128, inciso II, da Lei Organica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO o que consta na instrugdo do Doc.
Siged n°® 2024.16330.16351.9.045934,

RESOLVE:

CONSIDERAR DISPENSADO, a contar de 1°-12-2024, o
servidor DIOGENES FRAZAO RODRIGUES NETO, matricula 080.379-0G,
do exercicio da Fungdo Gratificada, nomenclatura Chefe de Setor,
Simbologia FG-1, integrante da estrutura organizacional da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E GESTAO -
SEMAD.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 23 de dezembro de 2024.

RNARDG GUEDES
Secretario Municipal d& Admiriistragao, Planejamento e Gestdo

PORTARIA N° 432/2024-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO, no exercicio da competéncia que lhe
confere o art. 128, inciso Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 1°, 1, § 1°, do Decreto
n°0842/2011, alterado pelo Decreto n° 2.802/2014;

CONSIDERANDO o que consta do Oficio n°2201/2024-
GPRES/IMPLURB (GGP), de 07-11-2024, subscrito pelo Diretor-
Presidente do Instituto Municipal de Planejamento Urbano;

CONSIDERANDO o Parecer n°277/2024-ATJ/SEMINF,
que se manifesta pela possibilidade de atendimento ao pleito;

CONSIDERANDO a anuéncia do Secretario Municipal de
Infraestrutura, conforme Oficio n® 3254/2024-GS/Seminf, de 25-11-2024;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo, conforme
Despacho de 06-12-2024;

CONSIDERANDO a Lei n°1997, de 18-05-2015, que
regula o Processo Administrativo no &mbito da Prefeitura de Manaus, € o
que mais consta da instrugdo do Doc. n°2024.00796.10951.9.014224
(Siged) (vol. 1),

RESOLVE:

| - CONSIDERAR AUTORIZADA, pelo prazo de 12 (doze)
meses, a contar de 1°-10-2024, com bnus para ambos os 6rgéos, a
cessao da servidora REGINA DA COSTA PINTO, Analista Municipal | -
Tecnologo, matricula 005.315-5 C, do quadro de pessoal da
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA - SEMINF para o
INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO - IMPLURB.

Il - ATRIBUIR ao cessionario os encargos referentes ao
auxilio transporte e auxilio alimentagao, em conformidade com o art. 6°,
Il, da Lei Municipal n°2.859/2022, e art. 5° do Decreto n° 1.941/2012,
ressalvados os impedimentos legais das respectivas normas.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 23 de dezembro de 2024.

T Eﬁ% éé%ﬁﬂEDEs

Secretario Municipal de Administragao, Planejamento e Gestao

PORTARIA N° 433/2024-SEMAD

0 SECRETAR:IO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO, no exercicio da competéncia que lhe
confere o art. 128, inciso Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 72, Il, da Lei
n°1.624/2011, c/c o art. 1°, inc. I, § 1°, do Decreto n® 0842/2011;

CONSIDERANDO o teor do Oficio no 3236/2024-
DAF/GS/SEMINF, de 22-11-2024, subscrito pelo Secretario Municipal de
Infraestrutura;

CONSIDERANDO os elementos do Parecer Juridico
n°®296.12.2024 - ASSJUR/SEMED, de 13-12-2024, que opina pelo
deferimento do pleito;

CONSIDERANDO a anuéncia da Secretaria Municipal de
Educacéo, nos termos do Oficio n° 8022/2024-SEMED/GS  de 16-12-
2024;

CONSIDERANDO a manifestacio da Divisao de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo, na forma do
Despacho de 18-12-2024;

CONSIDERANDO a Lei n°1997, de 18-05-2015, que
regula o Processo Administrativo no ambito da Prefeitura de Manaus, e o
que mais consta da instrugdo do Proc. n°2024.18000.19116.0.028991
(Siged) (vol. 1),

RESOLVE:

| - DECLARAR PRORROGADA, pelo prazo de 12 (doze)
meses, a partir de 1°-01-2025, com dnus para ambos 0s 6rgos, na forma
estabelecida na Portaria n° 199/2024-SEMAD, publicada no DOM, ed.
n°5.855, de 27-06-2024, a cessdo do servidor WILSON GONGALVES
MIRANDA, Técnico Municipal — Assistente de Administragdo, matricula
121.344-0 A, do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED para a SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA - SEMINF, movimentagdo funcional anteriormente
promovida, em prorrogagdo, nos termos da Portaria n® 056/2024-SEMAD,
publicada no DOM, ed. n° 5.759, de 02-02-2024.

I - ATRIBUIR ao o¢rgdo cessionario 0s encargos
referentes ao auxilio transporte e auxilio alimentagéo, em conformidade
como art. 6° 1, da Lei n® 2.859/2022, e art. 5° do Decreto n°® 1.941/2012,
ressalvados os impedimentos legais das respectivas normas.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 23 de dezembro de 2024.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONVOCAGAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
CONVOCA os responsaveis legais das empresas F S LEAL,
INSTRUMENTAL TECNICO LTDA, WN COMERCIO ODONTO-
CIRURGICO LTDA, vencedoras do processo licitatério na modalidade
Pregdo Eletronico n° 107/2024 - CML/PM - eventual aquisicdo
material laboratorial para atender a Secretaria Municipal de Salde -
SEMSA da Prefeitura Municipal de Manaus, conforme quantidade,
especificagbes técnicas, regras e condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia através do Sistema de Registro de Pregos, regulamentado
pelo Decreto n°5.111 de 16/07/2021, a fim de que comparegam no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da publicagéo do presente ato,
para assinatura da Ata de Registro de Pregos, na Divisao de Registro de
Precos da Secretaria Municipal de Satude — SEMSA, situada na Av.
Mério Ypiranga, n° 1695, Adriandpolis, no horario das 08h as 17h.

A inobservancia desta convocagao importara na aplicagao
das penalidades previstas no Edital.

Manaus, 23 de dezembro de 2024

Subsecretanio Municipal de Gestao
e Planejamento

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUGAO N° 069 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024

Dispde sobre a substituicdo de membro
Suplente da representagéo da Associacdo de
Pessoas com Deficiéncia.

O Plenario do Conselho Municipal de Salde de Manaus,
no uso de suas competéncias regimentais e atribuicées conferidas pela
Lei Municipal n°. 066 de 11 de Junho de 1991, alterada pela Lei n°. 1.094
de 09 de janeiro de 2007, em sua 12? Assembleia Geral Ordinaria de
2024, realizada no dia 18 de dezembro de 2024, considerando:

1. o disposto na Lei Federal n°. 8.080 de 19 de setembro
de 1990;

2.0 disposto na Lei Federal n°.8.142 de 28.12.90 que
legitima a participagdo da comunidade na Gest&o do Sistema Unico de
Salde;

3. o disposto na Lei Complementar n° 141 de 13.01.2012 e
no Decreto n° 7.508 de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei
Organica da Saude;

4.0 disposto na Resolugdo n°453, de 10.05.2012 do
Conselho Nacional de Saude;

5. o disposto na Lei Municipal n°. 066 de 11 de Junho de
1991, alterada pela Lei n°. 1.094 de 09 de janeiro de 2007;

6.0 disposto no Regimento Interno do CMS/MAO,
aprovado pelo Decreto n° 5.481, de 18 de janeiro de 2023, publicado no
DOM n° 5508 de 18.01.2023;

7. E-mail Conselheira Maria Ivanete Silva e Silva -
recebido em 18/11/2024, pelo qual solicita afastamento das atividades

como Conselheira, no Conselho Municipal de Saude de Manaus, pelo
periodo de 30 dias;

8. Oficio n° 050/2024 — ISNB - recebido em 09/12/2024,
direcionado ao Presidente da Diretoria Executiva do CMS, pelo qual
informa o desligamento da conselheira suplente, sra. Maria Ivanete Silva
e Silva, na vaga das associacbes de Pessoas com Deficiéncia, sendo
entdo devidamente substituida pela sra. Monique Oliveira D’Avila.

9. a discussao e a votagdo ocorridas nesta Plenaria.
Resolve:

1. Aprovar, por unanimidade, a substituicdio da
Conselheira Municipal de Saude de Manaus, Maria Ivanete Silva e
Silva, pela Conselheira Monique Oliveira D’avila, como membro
Suplente, representante indicado pela Associagdo de Pessoas com
Deficiéncia, com mandato no triénio 2022-2025, a contar desta data.

Manaus, 18 de dezembro de 2024.

o
.

-—E156n Moreira de Melo
Presidente do CMS/MAD .

/ A (/\)-AAA ¢
J O éorge Luiz Maia Cameiro
Vi e-President_\e do CMS/MAO
) A

4 ,- | &
Lindomar Cart ‘_qu@rone de Souza
1.2° Secretario Executivo

Homologo a Resolugdo n° 069/2024, de 18 de dezembro
de 2024, nos termos do paragrafo 2°, Art. 1° da Lei n° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990, combinado com o Decreto n® 7.871 de 27 de abril de

2005.

Shédia Hussami ft}auache Fraxe
Secretaria Municipal de Salde

RESOLUGAO N° 070 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024

Dispde sobre o desligamento de membro
Titular da representagdo dos Povos
indigenas residentes nos limites do municipio
de Manaus

O Plenario do Conselho Municipal de Salde de Manaus,
no uso de suas competéncias regimentais e atribuicbes conferidas pela
Lei Municipal n°. 066 de 11 de Junho de 1991, alterada pela Lei n°. 1.094
de 09 de janeiro de 2007, em sua 122 Assembleia Geral Ordinaria de
2024, realizada no dia 18 de dezembro de 2024, considerando:

1. o disposto na Lei Federal n°. 8.080 de 19 de setembro
de 1990;

2.0 disposto na Lei Federal n°.8.142 de 28.12.90 que
legitima a participagdo da comunidade na Gestéo do Sistema Unico de
Salde;

3. o disposto na Lei Complementar n° 141 de 13.01.2012 e
no Decreto n° 7.508 de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei
Organica da Saude;

4.0 disposto na Resolugdo n°453, de 10.05.2012 do
Conselho Nacional de Saude;
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5. o disposto na Lei Municipal n°. 066 de 11 de Junho de
1991, alterada pela Lei n°. 1.094 de 09 de janeiro de 2007;

6.0 disposto no Regimento Interno do CMS/MAO,
aprovado pelo Decreto n° 5.481, de 18 de janeiro de 2023, publicado no
DOM n° 5508 de 18.01.2023;

7. Requerimento Conselheiro Jason dos Santos
Marinho - recebido em 21/11/2024, pelo qual solicita afastamento das
atividades como Conselheiro, no Conselho Municipal de Saude de
Manaus, tendo em vista que ira concorrer a uma vaga no Conselho
Estadual de Saude;

8. Requerimento Conselheiro Jason dos Santos
Marinho - recebido em 09/12/2024, pelo qual solicita afastamento
definitivo das atividades como Conselheiro, no Conselho Municipal de
Saude de Manaus, tendo em vista que ira assumir uma vaga no
Conselho Estadual de Salde;

9. a discusséo e a votagdo ocorridas nesta Plenaria.
Resolve:

1. Aprovar, por unanimidade, o desligamento de membro
Titular da representacdo dos Povos indigenas residentes nos limites do
municipio de Manaus, sr. Jason dos Santos Marinho, a contar desta
data.

Manaus, 18 de dezembro de 2024.

/ \

Elson Moreira de Malo

Prezldente do CMSIMA :

Eorge Luiz Mala Camelro
Vice-Presidente 710 CMS/MAO

/-1

Llndomar
2° Secretario Executivo

Homologo a Resolugdo n° 070/2024, de 18 de dezembro
de 2024, nos termos do paragrafo 2°, Art. 1° da Lei n° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990, combinado com o Decreto n° 7.871 de 27 de abril de

2005.

Shadia Hussahi Hauache Fraxe
Secretaria Mujicipal de Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N° 0792/2024-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS, no exercicio da competéncia que lhe confere o Decreto
datado de 06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.879, de 04
de junho de 2014, que reajusta a retribuicdo pecuniaria mensal basica
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagdo, adotando a
modalidade vencimento para especificar a remuneragdo dos
profissionais do Magistério,

CONSIDERANDO as disposigdes do art. 2°, inciso |l
alineas de “b”, “c’, “d” e “e” da Lei n° 1879, de 04 de junho de 2014, que
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispde sobre o Plano de
Cargos Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais do Magistério do
Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o aque consta do Processo
n°® 2024.18000.19118.0.030256,

RESOLVE:

| — AUTORIZAR o pagamento de Fungdo Especial do
Magistério - FEM, aos professores e pedagogos efetivos, constantes na
relagdo abaixo, lotados nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal
citado acima, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo dos
Profissionais do Magistério do Municipio de Manaus, conforme FEM e
periodos especificados no quadro abaixo.

I - DETERMINAR ao Departamento Administrativo
Financeiro — DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos
servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima
mencionadas, conforme especificado na relagao abaixo.

. CARGA DOBRADA
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA LESTE Il
o . PERIODO
N NOME ARG INICIO ]| TERMINO
1__|EVERTON MIRANDA PAIVA 132.8417 A 09/12/2024 | 30/12/2024

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA OESTE

o ‘ PERIODO
N NOME MATRICULA NGO TERVING
MARIA ITELVINA DE SOUZA
11 | GONCALVES 140.815-1 A 13/12/2024 30/12/2024

LOCALIDADE ESPECIAL SOBRE O TEMPO INTEGRAL

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA OESTE
N° NOME MATRICULA INICIO PERiOD(')I'ERMINO

1 |EDIMARA DA SILVA MARTINS 121.850-6 C 3010/2024 | 30122024

TEMPO INTEGRAL

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA OESTE
o . PERIODO
N NOME MATRICULA NGO | TERMING

1 |EDIMARA DA SILVA MARTINS 121.8506 C 301102024 | 30/12/2024

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 17 de dezembro de 2024.

o

RIVAL EITAIFF PRAIA
Subsecretario de Administrag&o e Finangas

PORTARIA N° 1163/2024-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS, no exercicio da competéncia que |he confere o Decreto de
06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2024.18000.19119.0.011459, de Oficio, mediante comunicagdo de
Aposentadoria por Idade no INSS.

RESOLVE:

DISPENSAR, de Oficio, a contar de 17/12/2024, conforme
Artigo 40 da Constituigdo Federal de 1988, combinado com a Emenda
Constitucional n° 103/2019 — que dispde acerca da Reforma Previdenciéria, a
prestadora de servigo temporario CELENE LIMA FERNANDES, matricula
123.978-3 B, fungdo de PEDAG.SUBST.RDA/AU/40H, admitida sob a égide
do Direito Administrativo, junto a Secretaria Municipal de Educacao.
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REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 20 de dezembro de 2024.

Subsecrdtario-de Administragio e Finangas

PORTARIA N° 1164/2024-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS, no exercicio da competéncia que Ihe confere o Decreto de
06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2024.18000.18125.0.029540, em especial, a solicitagdo formal da
prestadora de servigo temporario quanto a sua dispensa,

RESOLVE:

DISPENSAR, a pedido, a contar de 31.12.2024, nos
termos do inciso II, do artigo 13, da Lei n®1.425, de 26 de margo de
2010; c/c Decreto n° 0544/2010, e, nos termos da Clausula Oitava, letra
“d” do Termo de Prorrogagédo de Prestagdo de Servigo por Tempo
Determinado, a prestadora de servico temporario CATHERINE DE
SOUZA MEDEIROS ALVES, PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/20H,
matricula n® 146.516-3 A, admitida sob a égide do Direito Administrativo,
junto a Secretaria Municipal de Educag&o.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 20 de dezembro de 2024.

Subsetrefarie’de Ad mlnlstragao e Finangas

EXTRATO

1. ESPECIE: Termo de Rescisdo da Prestagdo de Servigos por tempo
determinado do Pessoal sob o Regime de Direito Administrativo.

2. PARTES: O Municipio de Manaus, por meio da Secretaria Municipal de
Educagdo e a prestadora de servigo temporario CELENE LIMA FERNANDES,
matricula 123.978-3 B, fungdo de PEDAG.SUBST.RDA/AU/A0H.

3. OBJETO: Termo de Resciséo contratual, de Oficio, mediante processo
de Comunicag&o de Aposentadoria n° 2024.18000.19119.0.011459.

4. FUNDAMENTAGAO: Artigo 40 da Constituigdo Federal de 1988,
combinado com a Emenda Constitucional n°® 103/2019 — que dispde
acerca da Reforma Previdenciaria.

5. VIGENCIA: A contar de 17/12/2024.

Subsecretario de Administragae e Finangas

EXTRATO

1. ESPECIE: Termo de Rescisdo da Prestacdo de Servicos por tempo
determinado do Pessoal sob o Regime de Direito Administrativo.

2. PARTES: O Municipio de Manaus, por meio da Secretaria Municipal
de Educagdo e a Senhora CATHERINE DE SOUZA MEDEIROS
ALVES, PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/20H, matricula n® 146.516-3 A .

3. OBJETO: Termo de Rescisdo da Prestagéo de Servigos, por iniciativa
da prestadora de servigo temporario, com base no inciso II, do artigo 13,
da Lei n°1.425, de 26 de margo de 2010; c/c Decreto n° 0544/2010, e,
nos termos da Clausula Oitava, letra “d” do Termo de Prorrogagéo da
Prestacéo de Servigos por Tempo Determinado, conforme os autos do
Processo n° 2024.18000.18125.0.029540.

4. FUNDAMENTAGAO: Solicitagio formal da prestadora de servigo e
manifestacdo da Procuradoria Geral do Municipio por meio do parecer
160 e 193/2009 da Procuradoria de Pessoal/PGM, e respectivos
Despachos.

5. VIGENCIA: A contar de 31.12.2024.

Manaus, 20 de dezembro de 2024.

N7 WA

LOURVALULITAIFF PRAIA
Subsecretarjo de AdministragéoeFinang?

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDORA: CATHERINE DE SOUZA MEDEIROS ALVES
ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CARGO: PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/20H

SITUACAO: () NOMEAR _ (X) DISPENSAR () ANUAL

NADA A DECLARAR.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS,_QQ._DE_d_Q%@mbﬂQ_DE 0L
é@%&uu xﬁ[»w

ASSINATURA DO DECLARANTE

Consulte o DOM
/

pela Internet
clicando em
Diario Oficial

www.manaus.am.gov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE,
SUSTENTABILIDADE E MUDANGCA DO CLIMA

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SEMMASCLIMA

SERVIDOR: ALCIONE SARMENTO TRANCOSO
CARGO: CHEFE DE GABINETE

SIMBOLOGIA: DAS-3

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SEMMASCLIMA

SERVIDOR: ANTONIO ADEMIR STROSKI
CARGO: SECRETARIO MUNICIPAL

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

1 AUTOMOVEL FIAT PALIO WEEREND 1.4, ANO 2009/2010, PLACA NOL 2274,
QUITADO.

01 UMA CASA NO CONDOMINIO RESIDENCIAL VILLA DOS PASSAROS.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0S8
ENUMERADOS ~ NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME ~ PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

MANAUS-AM, 0% DE_cle 2o b DE

i
P

/

/

AWRA DO DECLARANTE

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 08
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME ~ PELA|
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

MANAUS-AM, _QZDE Yeengzo pe L2024
gL

ASSINATURA-B0 DECLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SEMMASCLIMA

SERVIDORA: ALDENIRA RODRIGUES QUEIROZ

CARGO: DIRETORA DE AREA DE CONTROLE AMBIENTAL
SIMBOLOGIA: DAS-4

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAQ: SEMMASCLIMA

SERVIDOR: ANTONIO DOS REIS SANTOS
CARGO: ASSESSOR I

SIMBOLOGIA: CAD-2

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

NADA A DECLARA.

01 UMA CASA QUITADA NO CONJUNTO HILEIA |, REDENGCAO.
UM VEICULO VWT CROSS HL TSI AE 2021/2021.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0OS
ENUMERADOS ~NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME ~ PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARACOES AQUI PRESTADAS.

manaus-am,_£C DE/DQD\#W\)\O pE DO Y

¢ BHIVIVEIVES

ASSINATURA DO_DECLARANTE

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0S8
ENUMERADOS ~ NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME ~ PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARACOES AQUI PRESTADAS.

MANAUS-AM, 12 DEW"M
ﬂ "Lep\,“ 0)(Md/\ < A€

ASSINATURA DO DECLARANTE

pE QO Y

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SEMMASCLIMA

SERVIDORA: ANA CASSIA SANTOS SILVA

CARGO: CHEFE DE DIVISAO DE CONTROLE DE EMISSOES DE MATERIAL
PARTICULARDO

SIMBOLOGIA: DAS-2

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SEMMASCLIMA

SERVIDOR: BRUNO DE OLIVEIRA

CARGO: GERENTE DE FOLHA DE PAGAMENTO
SIMBOLOGIA: DAS-1

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

NADA A DECLARA.

NADA A DECLARAR.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO OS
ENUMERADOS ~ NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME  PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

MANAUS-AM,_ %% DE dua@ﬂm DE Jod 1\

ASSINATURA DO DEGLARANTE

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0S8
ENUMERADOS ~ NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME ~ PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARACOES AQUI PRESTADAS.

MANAUS-AM,’@ pE_D¢%Y ribepe 2024
s ML O/Z R

ASSINATURA DO DECLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAQ: SEMMASCLIMA

SERVIDOR: IGOR COSTA DE SOUZA
CARGO: SUBSECRETARIA DO MUNICIPIO
SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SEMMASCLIMA

SERVIDORA: CAMILA CORREIA MESTRINHO

CARGO: DIRETOR DE DEPAR. DE GESTAQ, ORGAMENTO E FINANGAS.
SIMBOLOGIA: DAS-3

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

1 UM APARTAMENTO, BAIRRO SANTO AGOSTINHO (FINACIADO)
1 UM VEICULO AUTOMOTOR NIRVUS - VW (FINANCIADO).

. VEICULO TOYOTA/COROLLA ANO 2022 - VALOR R$ 168.000,00

. APARTAMENTO NO CONDOMINIO LE BOULEVARD - FINANCIADO VALOR
R$ 1.000.000,00

. APLICAGAO RENDA FIXA CDB/CDI E AFINS NO BANCO DA XP INVESTIMENTOS
NO VALOR DE R$ 200.000,00.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME ~ PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARACOES AQUI PRESTADAS.

MANAUS-AM, /%X// A% (pe_2
ATURA CTARANTE

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0S8
ENUMERADOS ~ NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME ~ PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGCOES AQUI PRESTADAS.

manaus-am,_99 ok d‘@@/m
/Qpaﬁmﬂccéﬁ’b’w&o

ASSINATU RA DO DECLARANTE

DE 2024

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAQ: SEMMASCLIMA

SERVIDORA: CAROLINA SILVEIRA BEZERRA
CARGO: ASSESSOR TECNICO |
SIMBOLOGIA: DAS-3

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

1 UM CARRO PEUGEOQT, MODELO 206 ANO 2007.
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Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME ~ PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

MANAUS-AM, (Y3 DE_ 030 S  pE adied

@ﬁ/o Lo GO MarlSoo Jﬁxjw Yo
ASSINATURA DO DECLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SEMMASCLIMA

SERVIDOR: SUSY HELELLYN SOUZA PINHEIRO

CARGO: DIRETOR DE DEPART. DE FISCALIZAGAO AMBIENTAL
SIMBOLOGIA: DAS-3

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

NADA A DECLARA.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAQ: SEMMASCLIMA

SERVIDOR: CLEBER MOTA DAMASCENO

CARGO: DIRETOR DE DEPART. DE GEOPROCESSAMENTO E SENSORIAMENTO
REMOTO.

SIMBOLOGIA: DAS-3

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 08
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME ~ PELA|
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

MANAUS-AM, OF5 DE Digerrlin®  DE 2024

5, 1y = P
ASSINATURA DO DECLARANTE

1 UM IMOVEL NA RUA IBIRUNA (ANTIGA RUA 16) NOVO ALEIXO.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0S
ENUMERADOS ~ NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME ~ PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

MANAUS-AM, M DE MW/W DE Z/Z%

%m% Ll

/" ASEINATURA DO.BECLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SEMMASCLIMA

SERVIDORA: ELIZABETH LOPES DA SILVA REIS

CARGO: GERENTE DE CAPACITAGAO E ASSISTENCIA AO SERVIDOR
SIMBOLOGIA: DAS-1

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

NADA A DECLARA.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAQ: SEMMASCLIMA

SERVIDORA: LAIANE SHERLY GOMES VINHOTE

CARGO: CHEFE DE DIV. DE MANEJO E MONITORAMENTO DA ARBORIZAGAO
URBANA

SIMBOLOGIA: DAS-2

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO OS
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME ~ PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

MANAUS-AM, OY DE . saonclo.> DE Sl
[ A L2 ;w» >

ASSINATURA DO DECLARANTE

UM APARTAMENTO NO VALOR DE 153 MIL.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0OS
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME  PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

NAus-am,00_DE (XWBM; pe. 202U

ASSINATURA D@ DECLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SEMMASCLIMA

SERVIDORA: ELISANGELA BEZERRA DE SOUZA
CARGO: ASSESSOR TECNICO Il

SIMBOLOGIA: DAS-1

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

NADA A DECLARA.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAQ: SEMMASCLIMA

SERVIDOR: DEYVSON MOURA BRAGA

CARGO: DIRETOR DE DEPART. DE ARBORIZAGAO E SUSTENTABILIDADE
SIMBOLOGIA: DAS-3

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

NADA A DECLARA.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME  PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

MANAUS-AM, A9 e PeWBLO e wzy

Dijvson o E’W

ABSINATURA DO-DECLARANTE U

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 08
ENUMERADOS ~ NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME ~ PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARACOES AQUI PRESTADAS.

manAus-Am, 05 e cQLE,c’mlh/o e 204

ASSINATU&A DO DECLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SEMMASCLIMA

SERVIDORA: EVELYN CAVALCANTE DE FREITAS
CARGO: ASSESSOR TECNICO Il

SIMBOLOGIA: DAS-1

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

NADA A DECLARA.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SEMMASCLIMA

SERVIDOR: VALESKA DE LIMA SANTAREM

CARGO: GERENTE DE GESTAO DE PARQUES

SIMBOLOGIA: DAS-1

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

01 (UM) TERRENO DE 40M?, SEM EDIFICAGOES, LOCALIZADO NA RUA ADONIAS,
SIN COLONIA TERRA NOVA, NO VALOR DE R$ 6.000,00.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME  PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

MANAUS-AM, QLDE g;@ #J’YVMQ DE_J0ZU
Aolowo, Ay oi oy Somfomn

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 08
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME  PELA|
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

MANAUS-AM, O DE :‘.f/y/m b pe po2dy
uetipr Compdeonite o (v

ASSINATURA DO DECLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SEMMASCLIMA

SERVIDOR: FERNANDO ANTONIO JUTAHY COLARES BATISTA
CARGO: ASSESSOR TECNICO Il

SIMBOLOGIA: DAS-2

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

NADA A DECLARA.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 08
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME  PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.
MANAUS-AM, 19 DE DEZEMBRO DE 2024

Documento assinado digitalmente

: “b FERNANDO ANTONIO JUTAHY COLARES BATIS1
Data: 19/12/2024 12:23:24-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

ASSINATURA DO DECLARANTE

ASSINATURA DO DECLARANTE
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Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAQ: SEMMASCLIMA

SERVIDOR: ITAMAR DE OLIVEIRA MAR

CARGO: DIRETOR DE AREA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
SIMBOLOGIA: DAS-4

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SEMMASCLIMA

SERVIDOR: JOSE GUTEMBERG DA SILVA JEFFRES
CARGO: GERENTE DE PATRIMONIO E ALMOXARIFADO
SIMBOLOGIA: DAS-1

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

UM APARTAMENTO NO CONDOMINIO SOLLARIUM PARK RESIDENCE, APTO 508 -
RUA BARRAO DE INDAIA, 130 — FLORES.

01 VEICULO HB-20 1.6. PREMIUM ANO 2017/2018.

01 VEICULO VW GOL MPI, ANO 2023.

NADA A DECLARAR.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME ~ PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

MANAUS-AM, Aaos DE L& M (BrODE "ZUZ)/

/@m%//&&? p

I AssiNaTORA DO DECLARANTE

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 08
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME ~ PELA|
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

MANAUS-AM, _/qu (@ e DEGASY

(7 %4 B M YT [ E

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAQ: SEMMASCLIMA

SERVIDOR: JEU LINHARES BENTES JUNIOR
CARGO: ASSESSOR TECNICO |
SIMBOLOGIA: DAS-3

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SEMMASCLIMA

SERVIDORA: JULIANA DE SOUZA RIBEIRO

CARGO: GERENTE DE PLANEJAMENTO E EXECUGAO ORGAMENTARIA
SIMBOLOGIA: DAS-1

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

NADA A DECLARAR.

UM APARTAMENTO NO BAIRRO SAO FRANCISCO (LIFE DA VILLA);
UMA SALA COMERCIAL NO BAIRRO ADRIANOPOLES.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0S
ENUMERADOS ~ NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME  PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARACOES AQUI PRESTADAS.

MANAUS-AM, V\.}D DE Db} m DEZ/O74.-‘

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO OS
ENUMERADOS = NESTE ~ FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME ~ PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

manaus-am, ) pe Dymine  pe JolU

s e S Rlung
4
ASSINATURA DO DECLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SEMMASCLIMA

SERVIDORA: KAROLINY FELIX VIDAL
CARGO: ASSESSOR |

SIMBOLOGIA: CAD-3

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

NADA A DECLARAR.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SEMMASCLIMA

SERVIDOR: JESSICA COSTA GOMES DE SOUZA
CARGO: ASSESSOR |

SIMBOLOGIA: CAD-3

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0OS
ENUMERADOS ~ NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME ~ PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

MANAUS-AM, 0 5 o déﬁ/n’)é}l&x o02Y .

Loy Ml liidy)

ASSIMATURA DO DECL

NADA A DECLARAR.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME  PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

mANAUS-AM, 0D pE DEZemedn  DE o0w2)

“55lce (st €s e )2
ASSINATURA DO DECLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SEMMASCLIMA

SERVIDOR: KEYNES VIEIRA BREVES

CARGO: DIRETOR DE DEPART. DE MUDANGAS CLIMATICAS E AREAS
PROTEGIDAS

SIMBOLOGIA: DAS-3

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

UM APARTEMENTO COM 3 QUARTOS, 80 M2, NO RESIDENCIAL ELIZA MIRANDA.
UM CARRO MODELO PEUGEOT 208 ANO 215.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SEMMASCLIMA

SERVIDOR: JOSE FEITOZA DA SILVA

CARGO: CHEFE DE DIVISAO OPERACIONAL DA UNIDADE DE CONSERVAGAQ
SIMBOLOGIA: DAS-2

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

NADA A DECLARAR.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0S
ENUMERADOS ~ NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME ~ PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

MANAUS-A /é DE i

Vot BPY (9 W3
\M&N{\T?m DO DECLARANTE

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0OS
ENUMERADOS ~ NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME ~ PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARACOES AQUI PRESTADAS.

MANAUS-AM, & DE_ ) C20n B4e pg 2clY

il
W ioscu\mme

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAQ: SEMMASCLIMA

SERVIDORA: LUANA MARIA SANTOS GONGALVES
CARGO: ASSESSOR TECNICO II

SIMBOLOGIA: DAS-2

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

VEICULO FIAT ARGO DRIVE 1.0 - PHR7499.
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Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME ~ PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

MANAUS-aM, 0D DE DEzemero DE 2ol

0-£7 5 (o el

ASSINATURA DO DEfLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SEMMASCLIMA

SERVIDOR: MAXWELL SILVANO GIBBSS DOS SANTOS
CARGO: CHEFE DE DIVISAO DE PROTOCOLO E LOGISCA
SIMBOLOGIA: DAS-2

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SEMMASCLIMA

SERVIDORA: MARA RUBIA BENEVIDES SAID

CARGO: DIRETOR DE DEPART. DE LICENCIAMENTO E MONITORAMENTO
SIMBOLOGIA: DAS-3

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

UMA CASA NO BAIRRO COLONIA TERRA NOVA - RIO PIORINI.

UMA CASA NO MUNICIPIO DE PRESIDNETE FIGUEIREDO

UM TERRENO NO MUNICIPIO DE PRESIDENTE FIGUEIREDO - ESTRADA DE
BALBINA.

UMA CASA NA AVENIDA PROFESSOR NILTON LINS 2.450.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0S
ENUMERADOS ~ NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME ~ PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

MANAUS-AM, A4 e ylwbmimae WM

ASSINATURA DO\DEGLAR)\NTE

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO OS
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME ~ PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

MANAUS-AM, J‘j DE dﬁm(ﬁ'ﬂﬂ' 2 DE & A

il
RSN ORA O Dedcphafind

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAQ: SEMMASCLIMA

SERVIDORA: MAYARA MARCELA ASSIS VIDAL E SILVA
CARGO: COORDENADORA DO FMDMA

SIMBOLOGIA: DAS-3

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAQ: SEMMASCLIMA

SERVIDORA: MARIA DO SOCORRO MONTEIRO DA SILVA

CARGO: CHEFE DE DIVISAO DE ANALISE TECNICA DE AREAS PROTEGIDAS
SIMBOLOGIA: DAS-2

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

UM VEICULO TOYOTA YARIS ANO 2022/2023, FINANCIADO.
PARTIR DE UM IMOVEL NA AV. MANECA MARQUES NO BAIRRO PQ. 10,
FINANCIADO.

UM VEICULO MODELO SANDERO, ANO 2018.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0S
ENUMERADOS = NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME ~ PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARACOES AQUI PRESTADAS.

manaus-am, O pe dezgmbe pg R 024

rococao TG J@{ﬁ;

ASSINATURA DO DECLARANTE

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0S8
ENUMERADOS = NESTE = FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME ~ PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

manaus-am,_ 16 pe OC(/W pe_J024

U/ (P assiNAtuBADO DECLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SEMMASCLIMA

SERVIDORA: MARIA LUANA ARAUJO VINHOTE

CARGO: CHEFE DE DIVISAO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL
SIMBOLOGIA: DAS-2

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAQ: SEMMASCLIMA

SERVIDORA: MONICA HAISSA SILVA LIMA PAES

CARGO: GERENTE DE PROJETOS E ANALIZE TECNICA DE AREAS PROTEGIDAS.
SIMBOLOGIA: DAS-1

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

UMA MOTO YAMAHA CRIPTON T115 MODELO 2013.

UM CARRO MARCA NISSAM VERSA 1.6 SV CVT, ANO MODELO 2018.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0S
ENUMERADOS =~ NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME  PELA|
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

MANAUS-AM, /  DE espmptoeey  DE A4

Mo fiwane, oy 1nbets

ASSINATURA DO DECLARANTE

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0S8
ENUMERADOS = NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME ~ PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

) DEM

MANAUS-AM,% DE

—
ASSWATURA DO DECLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SEMMASCLIMA

SERVIDORA: MARIA RODRIGUES DUARTE DE CARVALHO
CARGO: ASSESSOR TECNICO Il

SIMBOLOGIA: DAS-1

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SEMMASCLIMA

SERVIDORA: NELCINDA CLETO FERNANDES

CARGO: CHEFE DE DIVISAO DE MONITORAMENTO AMBIENTAL
SIMBOLOGIA: DAS-2

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

UM APARTAMENTO NO CONJUNTO VIVER MELHOR
UM VEICULO CHEVROLET PRISMA 2017/2017
UM VEICULO CHEVROLET ONIX 2023/2024.

NADA A DECLARAR.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME ~ PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

MANAUS-AM, {0 DE _b%m‘é,_w__ns 2084

AESINATERA DO DECLARANTE

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0S8
ENUMERADOS ~ NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME  PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGCOES AQUI PRESTADAS.

MANAUS-AM, g;"ne_ngz_m\gdg_oﬁm

BN

ASSINATURA DO DECLARANTE
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Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAQ: SEMMASCLIMA

SERVIDOR: RAIMUNDO GOMES DE ARAUJO

CARGO: CHEFE DE DIVISAO DE EDUCAGAO AMBIENTAL
SIMBOLOGIA: DAS-2

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

UMA CASA DE ALVENARIA DE 2 ANDARES, NA RUA DARCY VARGAS 153,
COMPENSA.

UM TERRENO NA RUA DARCY VARGAS 152, COMPENSA I.

UMA MOTO HONDA XRE 300

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME ~ PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

MANAUS-AM,OE  DEDZZe/M BRY DECL 4

— o
Enimurns Ges & Leod b
ASSINATURA DO DECLARANTE

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0S|
ENUMERADOS  NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME  PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

wanaus-am, Q@3 o IR, DE 520211

“é?é%ﬁ %g%é M'"gﬁ: £

Orcamento e Finangas
DIPCFIDAFISEMMAS

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SEMMASCLIMA

SERVIDORA: TAYANA CAROLINE MENEZES RAMOS DA SILVA
CARGO: ASSESSOR TECNICO I

SIMBOLOGIA: DAS-2

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

NADA A DECLARAR.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAQ: SEMMASCLIMA

SERVIDOR: RAMON MELO DA COSTA

CARGO: CHEFE DE DIVISAO DE PLANEJAMENTO E ACOMPANHAMENTO DE
PROJETOS

SIMBOLOGIA: DAS-2

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0S8
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME ~ PELA|
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

manaus-am, 10 pe diyumino pE 2024

Havmo. Coroling, Husts K. dia o

7 ASSINATURA DO DECLARANTE

NADA A DECLARAR.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME ~ PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

manaus-am, )5 pe DEZ EMPR( e 2024

ASSINATURA DO DECLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SEMMASCLIMA

SERVIDOR: WALTER COHEN FERREIRA JUNIOR
CARGO: SECRETARIO EXECUTIVO DO COMDEMA
SIMBOLOGIA: DAS-2

SIT: () NOMEAR () EXONERAR (X) ANUAL

NADA A DECLARAR.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SEMMASCLIMA

SERVIDORA: SANAE FERREIRA DE SOUZA
CARGO: ASSESSOR |

SIMBOLOGIA: CAD-3

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 08
ENUMERADOS ~ NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME  PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

MANAUS-AM,/“» DE M/VW'V\:V DE_dkol4

ASSINATURA DO DECLARAllITE

NADA A DECLARAR.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0S
ENUMERADOS ~ NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME  PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

maNAus-am, 03 e pglhiasmbie  DE 2024y

gmaf },(frzulw ot Saeigen
ASSINATURA DO DECLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SEMMASCLIMA

SERVIDORA: WANDERLENE TAVARES AFONSO
CARGO: ASSESSOR TECNICO |I

SIMBOLOGIA: DAS-2

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

NADA A DECLARAR.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAOQ: SEMMASCLIMA

SERVIDORA: SHEILA CAMPOS PRADO

CARGO: GERENTE DE PROJETOS HATACIONAIS E COMERCIO
SIMBOLOGIA: DAS-1

SIT: () NOMEAR () EXONERAR (X) ANUAL

NADA A DECLARAR.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 08
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME  PELA|
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

mANAUS-AM, OY pE _&DagnulLDE 2024

A}
ASSINATURA DO DECLARANTE

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0S
ENUMERADOS ~ NESTE FORMULARIO E  RESPONSABILIZO-ME  PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

manAus-am, &6 pe MZ DE %Jg?z

ASSINATURA DO DECLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAO: SEMMASCLIMA

SERVIDORA: ZELI DA SILVA GUIMARAES

CARGO: CHEFE DE DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS E CAPACITAGAO
SIMBOLOGIA: DAS-2

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

NADA A DECLARAR.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

ORGAQ: SEMMASCLIMA

SERVIDOR: SIDNEY FLORENCIO VIVIANA

CARGO: CHEFE DE DIVISAO DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E FINANGAS
SIMBOLOGIA: DAS-2

SIT: () NOMEAR ( ) EXONERAR (X) ANUAL

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM SENAO 0OS
ENUMERADOS ~NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME ~ PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

MANAUS-AM, Qin Ag}gmh’_clne Pasy) Q .

ASSINATURA DO DEC‘& RANTE

NADA A DECLARAR.
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Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PORTARIA N° 292/2024 - GS/SEMINF

SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E
PLANEJAMENTO E ORDENADOR DE DESPESA - SEMINF, no uso
pleno de suas atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica deve
observar os principios previstos no artigo 37 da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o que
estd determinando na Lei n° 14.133 de 01 de abril de 2021, nos seus
artigos 7° e 117 e nos seus incisos e paragrafos, que preveem a
fiscalizagdo e o acompanhamento dos contratos administrativos, por
representante da Administragdo especialmente designado;

CONSIDERANDO a necessidade de manter o controle e a
fiscalizagdo sobre a execugdo contratos firmados pela SEMINF, tendo
em vista o principio da legalidade moralidade e eficacia.

CONSIDERANDO que os 6rgaos publicos devem manter
gestor e fiscais formalmente designados durante toda a vigéncia dos
contratos por si celebrados;

RESOLVE:

Art. 1°- INSTITUIR A COMPOSIGAO DA COMISSAO,
constituida para acompanhar, fiscalizar e Atestar e Receber Provisoria e
Definitivamente materiais de consumo e permanentes e Prestagdo de
Servigos Comuns, nos casos de compra com entrega imediata e integral
dos bens adquiridos, para atender o bom desempenho das atividades
desta Secretaria.

Art. 2°- DESIGNAR os servidores abaixo relacionados
para que procedam a FISCALIZAGAO TECNICA dos ajustes indicados
no anexo desta Portaria, a partir desta data e durante toda a vigéncia
destes ajustes, ou até que seja determinada sua substitui¢o:

NOME MATRICULA FUNGAO
TATIANE DE SOUZA MORAES 126.000-6F GESTOR
LUCIANO DE MORAES CAMPOS 137.188-6C FISCAL
FRANKLIN ABENSUR ROCHA 140.206-9A FISCAL
JONAS SILVA SOUSA 140.217-0A FISCAL
ANTONIO PAULO PEREIRA 140.220-0A SUPLENTE

Art. 3°- DETERMINAR que os referidos servidores
adotem todos os procedimentos necessarios a fiscalizagdo dos ajustes,
observando suas responsabilidades, conforme Portaria n°407/2024-
GS/SEMINF, de acordo com a Lei n° 14.133/2021.

Art. 4°- DETERMINAR que na situacdo de impedimento
do Gestor do Contrato, um dos fiscais assumira as respectivas fungdes
relativas a Gestéo, mediante despacho do titular da Pasta, e em eventual
impedimento de um dos fiscais, 0 Gestor do Contrato assumira as
fungdes inerentes a fiscalizagéo.

Art. 5°- Esta portaria tem seus efeitos a contar de 19 de
dezembro de 2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 19 de dezembro de 2024.

Subgecretario Municipal de Infraestrutura e
Ordenador de Despesa
SEMINF

PORTARIA N°407/2024-GS/SEMINF

O SUBSECRETARIO MUNCIPAL DE GESTAO E
PLANEJAMENTO E ORDENADOR DE DESPESA DA SEMINF, no uso
pleno de suas atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica deve
observar os principios previstos no artigo 37 da Constituigdo Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o que
esta determinando na Lei n°14.133/21 de 21 de junho de 1993, nos
seus artigos 7° e 117, e seus incisos e paragrafos, que preveem a
fiscalizagdo e o acompanhamento dos contratos administrativos, por
representante da Administragéo especialmente designado;

CONSIDERANDO a necessidade de manter o controle e a
fiscalizagdo sobre a execugdo contratos firmados pela SEMINF, tendo
em vista o principio da legalidade moralidade e eficacia.

CONSIDERANDO que os 6rgaos publicos devem manter
gestor e fiscais formalmente designados durante toda a vigéncia dos
contratos por si celebrados;

RESOLVE:

Art. 1° DETERMINAR que os servidores que tenham a
responsabilidade de fiscais e gestores adotem todos os procedimentos
necessarios a fiscalizacdo e a gestdo para o bom andamento dos
Contratos Administrativos dessa Secretaria, observando em especial a
Lei n° 14.133/2021, conforme preceitua os paragrafos a baixo:

Paragrafo 1°. RESPONSABILIDADES DO GESTOR DO
CONTRATO:

| - Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagao,
bem como os atos preparatérios a instrugdo processual e ao
encaminhamento da  documentagdo para formalizagdo  dos
procedimentos que envolvam a prorrogacao, repactuagdo, revisao,
reajuste de preco, acréscimo, supressao, por meio de termos aditivos ou
apostilamentos, dentre outros, conforme diretrizes definidas pelo titular
da Pasta;

Il - Buscar, com antecedéncia minima de 4 (quatro) meses
da data de término do contrato, junto ao fiscal e a area demandante
informagdes a respeito da conveniéncia de se prorrogar ou nédo a
prestagao dos servigos;

Il - Manifestar-se por escrito as unidades responsaveis,
acerca da necessidade de adogdo de providéncias visando a
deflagragdo de novo procedimento licitatério, antecipadamente ao
término da vigéncia contratual, observadas as peculiaridades de cada
objeto e os prazos exigiveis para cada situagdo, nunca inferiores a 120
(cento e vinte) dias;

IV - Promover o controle das garantias apresentadas pelas
empresas contratadas, comunicando ao superior imediato a ocorréncia
de desatualizagéo;

V - Manter os processos devidamente instruidos, inserindo
todas as comunicacfes com a contratada, inclusive e-mails;

VI - Observar se as exigéncias do edital e do contrato
foram atendidas em sua integralidade;

VII - Esclarecer prontamente as duvidas do contratado,
solicitando ao setor competente da Administragdo, se necessario,
parecer de especialistas;

VIII - Fiscalizar a obrigagdo do contratado e manter,
durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo
exigidas na licitagéo, bem como o regular cumprimento das obrigagdes
trabalhistas e previdenciarias;

IX - Orientar os fiscais de contrato no desempenho das
atribuicoes.

Paragrafo 2°. RESPONSABILIDADES DOS FISCAIS DE
CONTRATO:

| - Conhecer o processo de contratagdo, bem como, o
contrato e as clausulas nele estabelecidas, sanando qualquer duvida
com os demais setores responsaveis pela Administragdo, para o fiel
cumprimento do contrato, principalmente quanto:

DOM | Edigéo 5975 | Pagina 45



Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

I - Ao objeto da contratag&o;

Il - A forma de execucéo;

IV - A forma de prazo de entrega, assisténcia técnica ou
prestagao de servigos;

V - O cronograma de servigos;

VI - As obrigagdes da contratante e da contratada;

VII - As condigdes de pagamento;

VIII - As atribuigdes da fiscalizagao;

IX - As sangBes administrativas previstas no instrumento
contratual;

X - Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes
contratuais assumidas e pela qualidade dos produtos fornecidos e dos
servigos prestados a SEMINF;

Xl - Verificar se a entrega de materiais, execugéo e
prestacdo de servigos (bem como seus pregos e quantitativos) esta
sendo cumprida de acordo com o instrumento contratual e instrumento
convocatorio;

Xl - Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisigbes, a
execucdo dos servicos;

XIII - Indicar eventuais glosas nas faturas/notas fiscais;

XIV - Informar ao Gestor do Contrato e a administragdo
sobre eventuais vicios, irregularidades ou baixa qualidade dos servigos
prestados pela Contratada;

XV - Estabelecer prazo para corre¢do de eventuais
pendéncias na execugdo do contrato e informar a autoridade
competente, ocorréncias que possam gerar dificuldades & conclusdo do
servigo ou em relagao a terceiros;

XVI - Notificar a contratada, com o auxilio do Gestor de
Contratos, quanto a ocorréncia de qualquer fato que gere o
descumprimento das clausulas contratuais, juntando o respectivo
documento ao processo de contratacdo da empresa ou profissional,

XVII - Propor as solugdes e as sangbes que entender
cabiveis para regularizagao das faltas e defeitos observados.

Art. 2° Esta portaria tem seus efeitos a contar de 19 de
dezembro de 2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 19 de dezembro de 2024. f'/

LA ooy

HELAATAN BOTELHO CORR
i Munieipal de Gestéo e Planejamento e
Ordenador de Despesa

SEMINF

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: Termo Aditivo n°. 02 ao Contrato n°. 079/2023 -
SEMINF, celebrado em 11.12.2024.

2.CONTRATANTES: Municipio de Manaus (SEMINF) e a empresa
CONCA-X ALUGUEL DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
AGRICOLAS LTDA, CNPJ n® 14.808.665/0001-30.

3.0BJETO: Renovagéo dos Servigos de Transporte com Locagéo de Veiculo
Automotor (equipamentos de terraplanagem e drenagem com motorista),
para dar continuidade as atividades afins da Secretaria Municipal de
Infraestrutura - SEMINF, conforme o Pregdo Presencial n°(007/2023-
CML/PM, Ata de Registro de Pregos n°0051/2023-DIVRP/DEGCM/
UGCM/SEMAD e seus Anexos — Lote 26, constantes no Processo
Administrativo Digital E-PAD n° 2024.20000.20031.0.001376-SIGED.
4VALOR: R$9.918.385,90 (nove milhdes novecentos e dezoito mil,
trezentos e oitenta e cinco reais e noventa centavos).

5.D0TAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente
Termo foram empenhadas sob a rubrica orgamentaria: 27101 —
15.451.0127.2006.0000 - 44903904 — Fonte n° 15010500, Empenho
n° 2024NE02304 de 02.12.2024 no valor de R$ 13.137,77 (treze mil
cento e trinta e sete reais e setenta e sete centavos) ficando o saldo
remanescente a ser empenhado no mesmo programa de trabalho.
6.PRAZO: Fica dilatado a vigéncia do contrato por mais 183 (cento e
oitenta e trés) dias.

7.FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 57, Il da Lei n°8.666/93, Stimula
n°03 da Resolugdo n°01/2013 - CPM/PGM e Parecer n° 281/2024-
ATJ/SEMINF.

Manaus, 11 de dezembro de 2024.

SEMINF

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO
E ASSUNTOS FUNDIARIOS

PORTARIA N° 31/2024-GAB/SEMHAF

(0] SEQRETARIO MUNICIPAL DE HABITAGAO E
ASSUNTOS FUNDIARIOS - SEMHAF, no uso das atribuicdes legais
que Ihe sdo conferidas pela legislagao vigente, e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 59, §1° da Lei
n.°4.230, de 17.03.1964, que veda o empenho acima do duodécimo
previsto no orgamento, no ultimo més de mandato do Prefeito,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n.°2.115, de
27.04.2016, DOM n.° 3876, de 27.04.2016 que dispde sobre o Fundo
Municipal de Desenvolvimento Urbano-FMDU,

CONSIDERANDO as disposigdes do Decreto n.° 1.441, de
30.01.2012, e ainda o que dispde no art. 10, da Lei Municipal n. 3.253,
de 29 de dezembro de 2023,

CONSIDERANDO ainda o que dispde nos artigos 16 e 17,
do Decreto Municipal n. 5.822 de 26 de janeiro de 2024,

CONSIDERANDO o teor do processo SIGED
n° 2024.00796.00824.0.000224;

RESOLVE:

Art. 1° DEVOLVER a Unidade Gestora 560701-FUNDO
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, o saldo de crédito
orgamentario no valor de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais),
oriundo do Destaque Concedido pela Portaria n.° 180/2024-
FMDU/IMPLURB, de 03 de outubro de 2024, publicado no DOM
n° 5.923, conforme Anexo Unico desta Portaria.

Art. 2° A DEVOLUGAO se da em razéo da ndo utilizagao
do valor destacado para a prestacéo de servigo que tem como objeto a
execucdo de servigos técnicos especializados de Regularizagdo
Fundiaria Urbana (REURB), em varias areas no Municipio de Manaus.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, operando seus efeitos a partir de 02 de dezembro de 2024.

Anexo Unico da Portaria n® 31/2024-GAB/SEMHAF

N FJT S [ P [ A [ N [ FR R$
01 | 15 [ 451 | ooe4 | 2169 | 339039 | 2759 1.000.000,00
Total: 1.000.000,00

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 13 de dezembro de 2024.

| ;L
JESU A@S DOS SANTOS

Secretério Municipal de Habitagao e Assuntos Fundiarios — SEMHAF.
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Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

MANAUS PREVIDENCIA

PORTARIA CONJUNTA N.° 1.499/2024 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuicdes
que lhes s&o conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei n® 2.419, de 29
de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da Resolugéo n° 02, de 29
de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei
Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
Despacho de Concessdo de Beneficio n°1043/2024-Setor de
Concessé@o de Beneficios/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Calculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n° 2024.18000.19333.0.022239, em 04/09/2024, resolvem,

APOSENTAR, por tempo de contribuigéo, nos termos do
artigo 30, §§ 1° e 2°, da Lei Municipal n® 870, de 21.07.2005, c/c o artigo
24 da Emenda Constitucional n° 103/2019, a servidora ROSEANA DE
JESUS GOES MOREIRA GAMA, no cargo de Professor Nivel Médio
20H 1-D, matricula n® 086.300-9 D, do quadro de pessoal da Secretaria
Municipal de Educagédo, com os proventos mensais de R$ 2.757,24
(dois mil, setecentos e cinquenta e sete reais e vinte e quatro centavos),
a serem custeados pelo Fundo Financeiro do Municipio de Manaus, e
discriminados na forma abaixo:

Composigao da

Fundamentagéo Legal Valor
. Art. 1°,inciso |, da Lei n® 1.879, de 04.06.2014,
Vencimento 20H clc a Lei n° 3,342, de 14.06.2024. R§ 275724
Total R$ 2.757,24
Artigo 40, § 3°, da Constituicao Federal, clc
artigo 1° da Lei Federal n° 10.887/04, e artigo 55
Valor Médio Apurado da Lei Municipal n° 870, de 21.07.05, alterada R$ 2.870,23

pela Lein.° 1.197, de 31.12.2007, e artigo 61 da
Orientagdo Normativa MPS/SPS n° 02/2009.

Valor Base para Célculo do Beneficio R$ 2.757,24
Proventos Integrais R$ 2.757,24

Valor do Provento Apurado R$ 2.757,24
Valor Total dos Proventos R$ 2.757,24

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 20 de dezembro de 2024.

'
DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da ManaugjPrevidéncia

PORTARIA CONJUNTA N.° 1.500/2024- GP/MANAUS PREVIDENCIA

RETIFICA pensdo por morte, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuicdes
que Ihes séo conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei n® 2.419, de 29
de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da Resolugéo n° 02, de 29
de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei
Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO os termos do Despacho Técnico
n°® 309/2024-Auditoria Interna/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
Despacho de Concessao de Beneficio n° 978/2024-Setor de Concessédo
de Beneficios/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Calculo de
Penséo por Morte, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n°®2024.17848.17894.0.001522, em 18/11/2024, resolvem,

I - RETIFICAR a PORTARIA CONJUNTA N.° 1.388/2024-
GP/MANAUS PREVIDENCIA, publicada no DOM de 26 de novembro de
2024, Edicao 5956, pagina 35,

Il - CONCEDER pens&o por morte, a contar da data do
6bito, nos termos dos artigos 8°, inciso I, § 1°,11, 27, inciso Il, alinea “a”,
41, inciso |, 42, inciso |, e 47, §2°, inciso |V, alinea “c”, item 6, todos da
Lei Municipal n°870, de 21.07.2005, clc artigo 24, da Emenda
Constitucional n° 103/2019, a ANTONIO JOSE LOPES DE OLIVEIRA,
na condi¢do de conjuge da ex-servidora IVANETE FERNANDES DE
OLIVEIRA, falecida em 02.11.2024, ocupante do cargo de Assistente
Técnico Fazendario Nivel 16, matricula n®012.994-1B, do quadro de
pessoal da Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da
Informagao, devendo o pagamento do beneficio ficar a cargo do Fundo
Financeiro do Municipio de Manaus, e ser vitalicio.

lll - DETERMINAR que a pensdo corresponda a
importancia de R$ 11.369,72 (onze mil, trezentos e sessenta e nove
reais e setenta e dois centavos), na forma discriminada abaixo:

Composigéo da R céo de Contribuicao Valor
Remuneragéo SEMEF - | Lein°® 1.955, de 29.12.2014, c/c a Lei n° 3.284,
Lei 1995 de 11.03.2024. R$3.059,59
Produtividade Fazendaria Lein°® 1.955, de 29.12.2014 R$ 9.846,00
Total R$ 12.905,59
Demonstrativo do Calculo
(R$ 12.905,59 - R$ 7.786,02) * 0,70 + R$ 7.786,02 = 11.369,72
Valor Total dos Pensi | R$ 11.369,72

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 20 de dezembro de 2024.

\
DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manatg)Previdéncia

PORTARIA CONJUNTA N.° 1.502/2024 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

RETIFICA aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuigdes
que lhes séo conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei n® 2.419, de 29
de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da Resolugéo n° 02, de 29
de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei
Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o Parecer Técnico n°312/2024 -
AUDIN/MANAUS PREVIDENCIA,

CONSIDERANDO o Laudo Médico-Pericial, expedido pela
Junta Médico-Pericial do Municipio, em 25 de julho de 2024,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
Despacho de Concessao de Beneficio n° 964/2024-Setor de Concessédo
de Beneficios/Manaus Previdéncia,
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Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Calculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n°2024.18000.19344.0.017364, em 05/07/2024, resolvem,

RETIFICAR a PORTARIA CONJUNTA N°1.368/2024 -
GP/MANAUS PREVIDENCIA, publicada no DOM de 21 de novembro de
2024, Edigao 5953, pagina 38, passando a vigorar da seguinte forma:

APOSENTAR, por invalidez, a contar de 25.07.2024, nos
termos do artigo 28, § 1°, primeira parte, da Lei Municipal n° 870, de
21.07.2005, a servidora SUELY MONTEIRO DA SILVA, no cargo de
Professor Nivel Superior 20H 1-A, matricula n° 103.890-7C, do quadro
de pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo, com proventos
mensais de R$ 502,94 (quinhentos e dois reais e noventa e quatro
centavos), a serem custeados pelo Fundo Previdenciario do Municipio
de Manaus, e discriminados na forma abaixo:

Composigao da

Fundamentagao Legal Valor
. Art. 1°, inciso |, da Lei n® 1.879, de 04.06.2014,
Yendmento 20t olc a Lei n° 3.34_de 14.06.2004, R$ 253882
Total R$ 2.538,82

Artigo 40, § 3°, da Constituiao Federal, c/c
artigo 1° da Lei Federal n° 10.887/04, e artigo 55
Valor Médio Apurado da Lei Municipal n° 870, de 21.07.05, alterada R$ 2.804,09
pela Lei n.° 1.197, de 31.12.2007, e artigo 61 da

Orientagdo Normativa MPS/SPS n° 02/2009.
Valor Base para Célculo do Beneficio R$ 2.804,09

Na fragao de 1.964/10.950 multiplicada pelo

valor base para célculo do beneficio, nos termos

Proventos Proporcionais do art. 40, da Constituigao Federal/88 c/c art. 55 RS 502,94
da Lei n® 870/2005.

Valor do Provento Apurado RS 502,94

Valor Total dos Proventos R$ 502,94

APLICAR, ao valor total dos proventos, as regras do art.
7°, VII, do art. 39, § 3°, e do art. 201, § 2°, todos da Constituigdo Federal,
devendo ocorrer a elevagdo do beneficio ao salario-minimo nacional
vigente.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 20 de dezembro de 2024.

\
DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaug)Previdéncia

PORTARIA CONJUNTA N.° 1.503/2024 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuigdes
que lhes séo conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei n® 2.419, de 29
de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da Resolugdo n° 02, de 29
de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei
Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
Despacho de Concessdo de Beneficio n°1.045/2024-Setor de
Concessédo de Beneficios/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Calculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n°®2024.18000.18125.0.027609, 14/11/2024, resolvem,

APOSENTAR, por tempo de contribui¢do, nos termos da
regra de transicdo do artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, c/c
o artigo 53-B da Lei Municipal n°870, de 21.07.2005, a servidora
LUCINDA BALBINA SENA, no cargo de Professor Nivel Médio 40H 4-
C, matricula n°009.874-4 A, do quadro de pessoal da Secretaria

Municipal de Educagao, com proventos mensais de R$ 9.959,81 (nove
mil, novecentos e cinquenta e nove reais e oitenta e um centavos), a
serem custeados pelo Fundo Financeiro do Municipio de Manaus, e
discriminados na forma abaixo:

Composigao da

'acao

Fundamentagéo Legal Valor

Art. 1° inciso |, da Lei n° 1.879, de 04.06.2014,

Vencimento 40H clc a Lei n° 3.342, de 14.06.2024.

R$ 9.959,81

Valor Total dos Proventos R$ 9.959,81

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 20 de dezembro de 2024.

\
DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaug)Previdéncia

PORTARIA CONJUNTA N.° 1.504/2024 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

TORNA SEM EFEITO penséo por morte, na
forma que especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuigdes
que lhes séo conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei n® 2.419, de 29
de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da Resolugéo n° 02, de 29
de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei
Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o disposto no MEMO N°71/2024 -
PROJUR/MANAUSPREYV, datado de 17/12/2024, bem como o Despacho
exarado pela Diretora de Previdéncia, datado de 20/12/2024,

CONSIDERANDO o que mais consta dos autos do
Documento formalizado sob o n°2024.17848.17913.9.033103, em
17/12/2024, resolvem,

| - TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA CONJUNTA
N.°086/2024 — GP/MANAUS PREVIDENCIA, publicada no DOM de
21/02/2022, Edig&o n° 5290, pagina 30, que restabeleceu o beneficio de
pensdo de morte concedido em favor de NEIVALDO PINHEIRO, na
condicdo de conjuge da ex-servidora ANA MARIA SOUSA PINHEIRO,
falecida em 12.01.2021, ocupante do cargo de Especialista em Satde —
Farmacéutico com Especialidade em Analises Clinicas E-08, matricula
n®108.566-2 A, do quadro de pessoal da Secretaria Municipal de
Saude - SEMSA.

I - RESTABELECER os efeitos da PORTARIA

N°317/2021 — GP/MANAUS PREVIDENCIA, publicada no DOM de
11.06..2021, Edi¢ao 5117, pagina 14.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 20 de dezembro de 2024.

v
DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaug)Previdéncia
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Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

PORTARIA CONJUNTA N.° 1.505/2024 —- GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuibes
que lhes séo conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei n® 2.419, de 29
de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da Resolugéo n° 02, de 29
de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei
Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
Despacho de Concessdo de Beneficio n°1046/2024-Setor de
Concesséo de Beneficios/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Célculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n°2024.18000.20005.0.014830, em 05/06/2024, resolvem,

APOSENTAR, por tempo de contribuigéo, nos termos da
regra de transi¢@o do artigo 6°, da Emenda Constitucional n®41/2003,
clc os artigos 30, §§ 1° e 2°, da Lei Municipal n° 870, de 21.07.2005, a
servidora MARTA GOMES DOS SANTOS, no cargo de Professor Nivel
Médio 20H 2-F, matricula n°074.823-4B, do quadro de pessoal da
Secretaria Municipal de Educagdo, com proventos mensais de
R$ 3.597,57 (trés mil, quinhentos e noventa e sete reais e cinquenta e
sete centavos), a serem custeados pelo Fundo Financeiro do
Municipio de Manaus, e discriminados na forma abaixo:

Composigao da

1

Fundamentagao Legal Valor

Art. 1°,inciso |, da Lei n® 1.879, de 04.06.2014

Vencimento 20H clc Lei n° 3.342, de 14.06.2024,

R$ 3.597,57

Valor Total dos Proventos R$ 3.597,57

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 20 de dezembro de 2024.

v
DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaue)Previdéncia

PORTARIA CONJUNTA N.° 1.506/2024 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuigdes
que lhes séo conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei n® 2.419, de 29
de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da Resolugdo n° 02, de 29
de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei
Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
Despacho de Concessdo de Beneficio n°1042/2024-Setor de
Concessédo de Beneficios/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Calculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n°®2024.18000.19340.0.028610, em 27/11/2024, resolvem,

APOSENTAR, por tempo de contribui¢do, nos termos do
artigo 30, da Lei Municipal n°870, de 21.07.2005, a servidora

DEUSCELY MONTEIRO E SILVA, no cargo de Professor Nivel Médio
20 H 2-A, matricula n° 094.102-6C, do quadro de pessoal da Secretaria
Municipal de Educagédo, com os proventos mensais de R$ 3.103,30
(trés mil, cento e trés reais e trinta centavos), a serem custeados pelo
Fundo Financeiro do Municipio de Manaus, e discriminados na forma
abaixo:

CRO ;!’L?:;E:%:a Fundamentagéo Legal Valor
Art. 1°,inciso |, da Lei n° 1.879, de 04.06.2014,
cle a Lei n° 3.342, de 14.06.2024, R83.10330
Total R$ 3.103,30
Artigo 40, § 3°, da Constituigdo Federal, c/c
artigo 1° da Lei Federal n° 10.887/04, e artigo 55
da Lei Municipal n° 870, de 21.07.05, alterada R$ 3.205,18
pela Lein.° 1.197, de 31.12.2007, e artigo 61 da
Orientag&o Normativa MPS/SPS n° 02/2009.
Valor Base para Célculo do Beneficio R$ 3.103,30
Proventos Integrais R$ 3.103,30
Valor do Provento Apurado R$ 3.103,30
Valor Total dos Proventos R$ 3.103,30

Vencimento 20H

Valor Médio Apurado

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 20 de dezembro de 2024.

v
DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaug)Previdéncia

PORTARIA CONJUNTA N.° 1.507/2024 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuibes
que lhes séo conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei n® 2.419, de 29
de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da Resolugéo n° 02, de 29
de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei
Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
Despacho de Concessdo de Beneficio n°1044/2024-Setor de
Concessédo de Beneficios/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Calculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n°®2024.18000.19320.0.003011, em 31/01/2024, resolvem,

APOSENTAR, por tempo de contribui¢do, nos termos do
artigo 30, § 1° e § 2°, da Lei Municipal n° 870, de 21.07.2005, a servidora
ANDREA CRUZ DOS SANTOS, no cargo de Professor Nivel Médio 20H
1-D, matricula n°087.026-9D, do quadro de pessoal da Secretaria
Municipal de Educagédo, com os proventos mensais de R$ 2.749,68
(dois mil, setecentos e quarenta e nove reais e sessenta e oito
centavos), a serem custeados pelo Fundo Financeiro do Municipio de
Manaus, e discriminados na forma abaixo:

c;;?f:g:%:a Fundamentagéo Legal Valor
Art. 1°,inciso |, da Lei n° 1.879, de 04.06.2014,
clc a Lei n° 3.342, de 14.06.2024. Rb2757.24
Total R$ 2.757,24
Artigo 40, § 3°, da Constituigdo Federal, c/c
artigo 1° da Lei Federal n° 10.887/04, e artigo 55
da Lei Municipal n° 870, de 21.07.05, alterada R$ 2.749,68
pela Lein.° 1.197, de 31.12.2007, e artigo 61 da
Orientag&o Normativa MPS/SPS n° 02/2009.
Valor Base para Célculo do Beneficio R$ 2.749,68
Proventos Integrais R$ 2.749,68
Valor do Provento Apurado R$ 2.749,68
Valor Total dos Proventos R$ 2.749,68

Vencimento 20H

Valor Médio Apurado

DOM | Edigéo 5975 | Pagina 49



Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 20 de dezembro de 2024.

\
DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaus)Previdéncia

PORTARIA CONJUNTA N.° 1.508/2024 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuicdes
que lhes s&o conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei n® 2.419, de 29
de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da Resolugéo n° 02, de 29
de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei
Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o Laudo Médico-Pericial, expedido pela
Junta Médico-Pericial do Municipio, em 04 de novembro de 2024,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
Despacho de Concessdo de Beneficio n°1048/2024-Setor de
Concesséo de Beneficios/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Calculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n°2024.01637.01412.0.008552, em 11/09/2024, resolvem,

APOSENTAR, por invalidez, a contar de 04.11.2024, nos
termos do artigo 28, § 1°, primeira parte, da Lei Municipal n° 870, de
21.07.2005, a servidora LAIS FONSECA, no cargo de Especialista em
Saude — Médico Veterinario E-05, matricula n° 117.209-3A, do quadro de
pessoal da Secretaria Municipal de Saude, com os proventos mensais
de R$ 4.938,35 (quatro mil, novecentos e trinta e oito reais e trinta e
cinco centavos), a serem custeados pelo Fundo Financeiro do
Municipio de Manaus, e discriminados na forma abaixo:

Composigdo da

1%

Fundamentagao Legal Valor

Art. 3°, IX, Lei n® 1.222, de 26.03.2008, c/c Lei
1 3,339, de 13.06.2024, R$ 10490,63
Total R$ 10.490,63
Artigo 40, § 3°, da Constituiao Federal, c/c
artigo 1° da Lei Federal n° 10.887/04, e artigo 55
Valor Médio Apurado da Lei Municipal n° 870, de 21.07.05, alterada R$9.774,94
pela Lei n.° 1.197, de 31.12.2007, e artigo 61 da
Orientagdo Normativa MPS/SPS n° 02/2009.
Valor Base para Célculo do Beneficio R$ 9.774,94
Na fragao de 5.532/10.950 multiplicada pelo

Subsidio

valor base para célculo do beneficio, nos termos

Proventos Proporcionais do art. 40, da Constituigdo Federal/88 c/c art. 55 R§4.938.35
da Lei n® 870/2005.

Valor do Provento Apurado R$ 4.938,35

Valor Total dos Proventos R$ 4.938,35

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 20 de dezembro de 2024.

\
DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da ManaugjPrevidéncia

PORTARIA CONJUNTA N.° 1.509/2024 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

AVERBA tempo de contribuicdo, na forma
que especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E O DIRETOR DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA EM EXERCICIO, no uso
das atribui¢des que Ihes sdo conferidas pelo inciso VII do artigo 18 da
Lei n®2.419, de 29 de margo de 2019, pelo inciso XIX do artigo 13, c/c o
inciso XX do artigo 22, ambos da Resolugéo n° 02, de 29 de agosto de
2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei Organica do
Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o Despacho Administrativo n°® 630/2024-
DAPB/DSGP expedido pela Secretaria Municipal de Administragéo,
Planejamento e Gestéo, em 13/12/2024,

CONSIDERANDO o Despacho de Homologagdo
n®287/2024, subscrito pela Diretor de Previdéncia da Manaus
Previdéncia em exercicio, datado de 23/12/2024,

CONSIDERANDO o disposto na Certiddo de Tempo de
Contribuicdo n°23001180.1.00098/20-0, emitida em 04/03/2020, pelo
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS, e o que mais
consta do processo SIGED formalizado sob 0
n°2024.18000.18125.0.029741, resolvem:

| - AVERBAR, para fins de aposentadoria, 0 Tempo de
Contribuicdo referente a Certiddo de Tempo de Contribuigdo
n°23001180.1.00098/20-0, emitida em 04/03/2020, pelo INSTITUTO
NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS, em favor de MONICA LUZ
ANDES, CPF n°242.764.212-68, PROFESSOR NIVEL MEDIO,
matricula n°013.218-7 A, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO-SEMED, conforme segue:

Empregador/Orgédo
MUNICIPIO DE MANAUS

Funcao/Cargo
PROFESSORA

Periodo Aproveitado
15/03/1985 a 31/05/1987

I - ESTABELECER que o tempo de contribuicdo
averbado perfaz 806 dias, correspondendo a 02 anos, 02 meses e 16
dias.

Ill - DETERMINAR que esta Portaria entre em vigor na
data de sua publicagéo.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 23 de dezembro de 2024.

Y7

CAIO CESAX'ANDRADE
Diretor de Previdéncia da Manaus Previdéncia em exercicio

A ! .’.‘l QL
DANIELA CRISTINA DA EIRA CORREABENAYON
Diretora-Presidente da Manaus Pre! ia

PORTARIA CONJUNTA N.° 1.510/2024 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

AVERBA tempo de contribuigdo, na forma
que especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E O DIRETOR DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA EM EXERCICIO, no uso
das atribuicdes que lhes séo conferidas pelo inciso VII do artigo 18 da
Lei n®2.419, de 29 de margo de 2019, pelo inciso XIX do artigo 13, c/c 0
inciso XX do artigo 22, ambos da Resolugédo n° 02, de 29 de agosto de
2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei Organica do
Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o Despacho Administrativo n® 611/2024-
DAPB/DSGP expedido pela Secretaria Municipal de Administragéo,
Planejamento e Gestéo, em 04/12/2024,
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Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

CONSIDERANDO o Despacho de Homologacéo
n°®288/2024, subscrito pelo Diretor de Previdéncia da Manaus
Previdéncia em exercicio, datado de 23/12/2024,

CONSIDERANDO o disposto na Certiddo de Tempo de
Contribuicdo n°23001060101258244, emitida em 25/11/2024, pelo
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS, e o que mais
consta do processo SIGED formalizado sob 0
n°2024.18000.18125.0.028452, resolvem:

| - AVERBAR, para fins de aposentadoria, 0 Tempo de
Contribuicao referente a Certiddo de Tempo de Contribuigdo
n°23001060101258244, emitida em 25/11/2024, pelo INSTITUTO
NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS, em favor de CLOTILDE DA
COSTA GONGALVES, CPF n° 342.520.022-49, AUXILIAR SERVICOS
GERAIS/SEMED, matricula n°086.055-7 A, lotada na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO-SEMED, conforme segue:

Empregador/Orgédo Funcgao/Cargo Periodo Aproveitado
TALO INDUSTRIA AMAZONENSE DE AUXILIAR DE
LENTES OFTALMICAS SA PRODUCAO 14108/1990 a 02/01/1991
COMERCIO DE MILDEZAS BANDEIRA COZINHEIRO 01/03/1995 a 16/03/1996
COMERCIO DE ’f'TlJ[)'i\EZAS BANDEIRA COZINHEIRO 01/12/1997 a 10/03/1998

I - ESTABELECER que o tempo de contribuicdo
averbado perfaz 620 dias, correspondendo a 01 ano, 08 meses e 15
dias.

Ill - DETERMINAR que esta Portaria entre em vigor na
data de sua publicagéo.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 23 de dezembro de 2024

CAIO CESAK ANDRADE
Diretor de Previdéncia da Manaus Previdéncia em exercicio

\ ol
DANIELA CRISTINA DA EIRA CORREASEY
Diretora-Presidente da Manaus Pre

PORTARIA N.° 1.511/2024-GP/MANAUS PREVIDENCIA

DESIGNA substituto de servidor (a) afastado
em virtude de folgas.

A DIRETORA-PRESIDENTE DA MANAUS
PREVIDENCIA, na competéncia que lhe confere o inciso 11, do artigo 128
da Lei Organica do Municipio de Manaus e das atribuigdes conferidas
pelo inciso VII, do artigo 18 da Lei n® 2.419, de 29 de margo de 2019 e o
disposto no artigo 40, inciso Il da Resolugéo n® 02, de 29 de agosto de
2023,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 3.852, de 26
de outubro de 2017,

CONSIDERANDO o que mais consta no Documento
formalizado sob n® 2024.17848.17908.9.033506, resolve

DESIGNAR o servidor EDILSON COSTA DOS SANTOS,
matricula n® 000.376-0A, ocupante do cargo de Técnico Previdenciario —
Especialidade Administrativa, para responder cumulativamente pelas
atribuigdes do cargo de provimento em comisséo de Chefe de Setor de
Compensagéo Previdenciria, integrante da estrutura organizacional da
Manaus Previdéncia, no dia 29 de dezembro 2024 e nos dias 08, 09, 19
e 20 de maio de 2025, sem direito a percep¢do de remuneragdo
inerente ao exercicio do cargo, em substituicdo ao titular SAULLO
SAMMIR BERREDO PACHECO, afastado em virtude de folgas.

GABINETE DO DIRETOR (A) PRESIDENTE DA
MANAUS PREVIDENCIA, em Manaus, 23 de dezembro de 2024.

AGENCIA REGULADORA DOS SERVICOS PUBLICOS
DELEGADOS DO MUNICIPIO DE MANAUS

(*) EXTRATO

1._ESPECIE E DATA: 2° Termo Aditivo ao Contrato de Prestagéo de
Servigo de Clipagem Eletronica n® 003/2022, celebrado em 03-05-2024.
2. PARTES: O Municipio de Manaus por intermédio da Agéncia
Reguladora dos Servigos Publicos Delegados do Municipio de Manaus
— AGEMAN e a empresa FLUIR PUBLICIDADE LTDA.

3. OBJETO: O presente Termo Aditivo, com fundamento no que dispde
os Pareceres 015/2024-DIJUR/AGEMAN, constantes do Processo
Administrativo  n®2024.13000.13310.0.011258 (CNU-TCECO-E9E27-
357A9-EE534), tem por objetivo, conforme abaixo:

1 - Inclusdo da Clausula XXI, referente a prorrogagdo do prazo
contratual, a qual passa a vigorar com a seguinte redagao:

CLAUSULA VII - DA PRORROGAGAO DO PRAZO E VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia de doze meses, passando a vigorar a
partir de 03 de maio de 2024 a 02 de maio de 2025, podendo ser
prorrogado a critério das partes, por iguais e sucessivos periodos até o
limite de 60 (sessenta) meses, com base no art. 57, Il da Lei n°® 8.666/93.
ALTERAQAO DA CLAUSULA VIl - DO PREGO, PAGAMENTO E
DOTAGAO ORGAMENTARIA

DO PREGO: os pregos serdo mantidos, conforme proposta de
prestagdo de servigos da empresa Fluir datada de 18/04/2024, no
valor mensal de R$ 1.453,62 (Um mil, quatrocentos e cinquenta e trés
reais e sessenta e dois centavos), totalizando o valor global anual de
R$ 17.443,44 (dezessete mil, quatrocentos e quarenta e trés reais e
quarenta e quatro centavos).

DO PAGAMENTO: A Prefeitura de Manaus revertera 1% (um por
cento) do valor total do pagamento ao FUMIPEQ (Fundo Municipal de
Fomento a Micro e Pequena Empresa), e 0,5% (cinco décimos por
cento) ao Fundo Manaus Solidaria — FSS, em consonéncia ao art. 3°,
I, da Lei n. 199, de 24 de julho de 1993, alterada pela Lei n. 1.085, de
29 de dezembro de 2006, e nos termos do Art. 2, do Decreto n 3729,
de 29 de junho de 2017.

DOTACAO ORGAMENTARIA: A conta da seguinte rubrica
orcamentaria UG: 70201 PT: 04.122.0011.2011.0000 - Fonte
n°. 27990000, Natureza de Despesa n° 33903947, Nota de Empenho
n°. 2024ND00123 de 02/05/2024, no valor de R$ 2.907,24 (Dois mil,
novecentos e sete reais e vinte e quatro centavos) em favor da
empresa FLUIR PUBLICIDADE LTDA, CNPJ/MF
n.° 63.689.566/0001-92.

VALOR GLOBAL: R$17.443,44 (dezessete mil, quatrocentos e
quarenta e trés reais e quarenta e quatro centavos).

4. FUNDAMENTO LEGAL: Este 2° Termo Aditivo decorre do
DESPACHO AUTORIZATIVO PARA CONTRATAGAO do Sr. Diretor-
Presidente, datado de 03/05/2024, apés analise de todos os documentos
do processo, estando toda a documentagdo em ordem e atendendo ao
Principio da Legalidade, nos termos e justificativas constantes no
processo SIGED n°2024.13000.13310.0.011258 (CNU-TCECO-E9E27-
357A9-EE534).

5. PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia de doze
meses, passando a vigorar a partir de 03 de maio de 2024 a 02 de
maio de 2025, podendo ser prorrogado a critério das partes, por iguais
e sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta) meses, com base
no art. 57, Il da Lei n°® 8.666/93.

6. RATIFICACAO: Para efeito do presente termo aditivo permanecem
inalteradas todas as demais condigdes estabelecidas no Termo de
Contrato
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Manaus-AM, 03 de maio de 2024.

el

ELSON AND = FERREIRA JUNIOR
Diretor-Presidente/AGEMAN

(*) Republicagéo do Extrato de Contrato, publicado no DOM, Edigéo n° 5838,
de 04-06-2024, inserindo-se alteragoes.

(*) EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: 1° Termo Aditivo ao Contrato de Prestacdo de
Servigo n° 003/2023.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, por intermédio da
Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos Delegados do Municipio de
Manaus - AGEMAN (CNPJ 29.916.198/0001-30) e a Empresa T.R. DA
SILVA FEIJAQ LTDA (CNPJ 27.172.334/0001-07).

3. OBJETO - O presente aditamento tem por objeto:

1) Inclusdo do Paragrafo Segundo, na Clausula VI- DO PRAZO, do
Termo de Contrato n° 003/2023, que passara a vigorar com a presente
redacéo:

“VI- DO PRAZO

()

Paragrafo Segundo: O presente contrato podera ser prorrogado, a
critério das partes, por iguais e sucessivos periodos, até o limite de
60 (sessenta) meses, com base no art. 57, Il da Lei n° 8.666/93.”

2) Prorrogagao dos prazos do Termo de Contrato n° 003/2023, por mais
12 (doze) meses, a contar de 20/10/2024, compreendendo o periodo de
20/10/2024 a 19/10/2025, nos moldes previstos no art. 57, Il, da Lei
n® 8.666/93, sendo o valor unitario de R$ 86,99 (oitenta e seis reais e
noventa e nove centavos), valor mensal de R$6.524,25 (seis mil,
quinhentos e vinte e quatro reais e vinte e cinco centavos) e valor total
de R$78.291,00 (setenta e oito mil, duzentos e noventa e um reais);

4. DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente
Termo Aditivo foram empenhadas por meio da Nota de Empenho
n.° 2024NE00298, datado de 09-10-2024, a conta da seguinte rubrica
orgamentaria: UG: 700201 PT: 04.128.0008.2015.0000 - Fonte
n°. 17990000, Natureza de Despesa n°33903941, ficando o saldo
remanescente para empenho complementar.

5. VIGENCIA: O presente Termo Aditivo tera a vigéncia de 20-10-2024 a
19-10-2025.

6. RATIFICAGAO: Permanecem inalteradas as demais condicdes
estabelecidas no Termo de Contrato n° 003/2023.

Manaus-AM, 18 de outubro de 2024.

3

ELSON AND%E FERREIRA JUNIOR

Diretor-Presidente/AGEMAN

(*) Republicagédo do Extrato de Contrato, publicado no DOM, Edigao n° 5962,
de 04-12-2024, inserindo-se alteragoes.
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CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA

RESULTADO FINAL DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
N° 003/2024 (PRODUGAO, FORMAGAO E BOLSAS) SELEGAO DE
PROPOSTAS DE PROJETOS CULTURAIS NA CATEGORIA
LGBTQIAPN+ PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL
COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
CULTURA - CMC, no exercicio das prerrogativas que lhe outorga o
inciso Il, artigo 128, da Lei Organica do Municipio de Manaus, art. 2°,
paragrafo Unico, da Lei n® 1.776 de outubro de 2013, bem como Decreto
de 6 de outubro de 2023, DOM, edigdo 5685,

CONSIDERANDO a Lei n° 14.399, de 08 de julho de 2022
que dispde sobre a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura -
PNAB, o Decreto n° 11.740, de 18 de outubro de 2023, que regulamenta
a PNAB e o Decreto n® 11.453, de 23 de margo de 2023, que trata do
fomento a cultura;

CONSIDERANDO as exigéncias estabelecidas pelo Edital
n° 003/2024;

CONSIDERANDO a designagdo da Comisséo de Selegéo
e as avaliagdes realizadas por esta;

CONSIDERANDO a necessidade de remanejar as vagas
dentro das cotas estabelecidas no edital, em fungao da insuficiéncia de
inscritos aptos a serem classificados;

CONSIDERANDO o Resultado Preliminar do Edital
n° 003/2024, publicado na edi¢do n°® 5964, paginas 42 e 43, do Diario
Oficial do Municipio de 06-12-2024;

CONSIDERANDO o resultado da anéalise dos recursos

interpostos contra o resultado preliminar, conforme Ata n®15/2024 do
Pleno do Conselho Municipal de Cultura — CMC;

RESOLVE:

I - TORNAR PUBLICO o resultado final do Edital
LGBTQIAPN+ N° 003/2024, conforme o que se segue:

LGBTQIAPN*
MODULO PRODUGAO, FORMAGAO E BOLSAS (RS 20.000,00 (VINTE MIL REAIS))
AMPLA CONCORRENCIA
CLASSIFICADOS
NOME DOCUMENTO PROJETO PONTUAGAO
PLONGEE PRODUCOES | ppavesengg AGUAS PASSADAS 66,67
EQUIDADE ALGORITMICA:
MAYANE BATISTALIMA | 00***05 | MITIGANDO VIESES EM SISTEMAS | 66,67
) DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL
WAF PRODUGAQ MOSTRA OSCAR RAMOS DE
TEATRAL E 49 95 A OSCAR RAL 66,50
CINEMATOGRAFICA LTDA
HARMONIA COM ORGULHO -
EDICELIOMOURAO | grernns TEORIA MUSICAL PARA A 66,33
COMUNIDADE LGBTQIAPN+
MUSICA EM MOVIMENTO:
ALEKSANDRA | covees
ANATOLIEWA KAz | 040 | ABORDAGENS ALTERNATIVASOE | 653
TRAINA CARVALHODE | g, -org; | OFIGINA COLORINDO MUROS: o
SANTANA MAIA LGBTS NA ARTE URBANA :
SUPLENTES
NOME DOCUMENTO PROJETO PONTUAGAO
CARLOS JEAN LINHARES |, 1rvrngg TEATRO DA DIVERSIDADE: 6350
DE MELO ESPETACULO "CORES DA VIDA" :
FERNANDA DA SILVEIRA | o~ | MUIRAQUITA - DIVERSIDADE E w067
RODRIGUES CULTURA - 2° EDICAO :
WALENA BENHUR LIMA | vooerm
\ BENHL Y MALENA EP 60,50
BRUNO DOS SANTOS -
RODRIGUES DE ARRUDA | a4++rwgy | QUIMERA JLBUMDE BRUNO 60,00
- PRODUCOES
EMILY GIOVANA DA SILVA| - vooorm -
P Yr— CULTO DAS PRIMICIAS 50,90
ALESSANDRA SORRES | >y | LANGAMENTO DO ALBUM DA om0
LIBERATO ARTISTA KALYOPE :
LOAND'ARAUID | grorgg | "ROXIEAO VIVO: CELEBRANDO 18 | 53 o0
CORREA ANOS DE HISTORIA" :
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LINCOLN JOSE DUARTE | »-vrereern | MANDINGA QUEER E AS RAIZES DO MARUBA ESTUDIO ; -
DASILVA 873 SABER 58,50 PRODUGOES E EVENTOS| g3 | MOSTRA SEHSEQ;DE?[?;ESSOES 40,83
BVAGRYSDOCARMO | - g7usmngg A ULTIMA LUZ DO DIA 56,00 LTDA
PEREIRA : DESCLASSIFICADOS
PEDROHENRIQUEDA | - iovyr | PITCH - ESCOLA DE MIXAGEM E 5500 NOME DOCUMENTO PROJETO MOTIVO
SILVA CASTRO PRODUGAO ' OSCAR CORDEIRO
DANIELA SOARES WORK ALLEY - WORKSHOP DE BUSTAMANTE 02130 CARTAS PARA AMELIA DUPLICADO
MENDES 0f#egs ARTIST'S ALLEY PARA 57,50 SARAH CAMPELO 5g OCUPA BUSAO CONFORME
ILUSTRADORES E ARTISTAS. MONTEIRO ITEM5.3
LUIZ FERNANDO MELO ] OFICINA DE ESCULTURA: UM
DE LIMA 0165 | EPFEFACARMIM-EMTRISTE SER |~ 57,33 LUIS ALBERTODASILVA | 7. 1ussnsy MERGULHO PROFUNDONA | CONFORME
THALYNE ADRELLE DE | g oionness FORTALECENDO A CULTURA 5567 PEREIRA CRIAGAO DE ESCULTURASEM | ITEM53
BARROS MALTA LGBTQIA+ EM MANAUS : ISOPOR
ooy | OFICINA DE CANTO E COMPOSIGAO CLUBE DE DANCA MENINOSE | CONFORME
SOFIA AMOEDO 90720 | ™ pARA MULHERES LGBTQIAPN® 8517 SILANE VIEIRA SOARES | 477104 MENINAS DO MORRO ITEM 53
VULTOS INSOLENTES: MAILSON ALESSANDER | . -vverng | LITERATURA EM CORES: VOZES _[NAO ATENDE
PERSPECTIVAS LGBTQIAPN+ NA DE SOUZA BARROSO LGBTQIAPN+ NAPALAVRA | O ITEM13.7
DENNISALESALVES | 8253 | o AMATURGIA MANAUARA DOS 55,00 GREMIO RECREATIVO
ANOS 2000 ACADEMIA SOCIALDO | 1o veseserene. NAO ATENDE
ROGER JEFFERSONDA | ooy | OFICINA DE TEATRO - EXPRESSAO |, o SAMBAIMPERIODO | #° 32 SAMBADO NO MORRO O ITEM13.7
SILVA BARBOSA E AUTOCONHECIMENTO ' CAJUAL
BRILHO E RESISTENCIA: . TRUE CRIME NA AMAZONA- |5
CAROSOLEERIO | 5991 | CONCURSO MISS AMAZONAS GAY | 5450 A asa 0| greeengo | PODCAST DOCUMENTARIO DE [\ O ATERDE
2025 INVESTIGAGOES CRIMINAIS :
UUANDARAUIO | yrevemesengy | "ESTUDIO CENA'AMPLIFICANDO | .o LIDIANE GOVES DE | 1.vvermgy | WORKSHOP DE COQUELETARIA [NAO ATENDE
CORREA DIVERSIDADES" * SOUZA BASICA 0 ITEM 137
SOFIA AMOEDO 90*++0 ACORDE mg:c XL'DEOCAST 53,67
GIOVANADE OLIVEIRA | ooy, | PALESTRAPARACOMUNIDADES | o oo SO SIRARA gf::gﬁ;:gg';‘\s EEARDAS
RIBEIRO INDIGENA SOBRE O TEMA LGBT * — e — T
JOROMELOFARIAS | 10wwewegs | ANTOLOGIA 'VOZES ANCESTRAIS™ | g5 g FORMIGA DE FOGO
POESIA INDIGENA LGBTQIAPN : A LVES LR rsssgs WAIRA E O SEXO 63,33
MARINAREES | 0383 |  PRETO BRANCO COLORIDO 53,17 AUDIANE PERERA | oo [AVIAZONIA NUSICASAMPCONEXAO o 17
SEMINARIO CULTURA, CIDADE E ARRUDA EDIGAO LGBTQIAPN+ :
ITAASSURIBASMELO | 4572 * 53,17 MAXIME MICHEL VIEIRA |+ +osseemre
DIVERSIDADE HOPANA O aBaoto0s | 30 95 OREFLEXO 63,00
GILMAR EDUARDO CURSO DE INTRODUGAO AQ .
COSTADOCOuTo | 20744 CINEMA PARA LGBTQIAPN+ 52,83 VIVIANE WENDESDA | _gqrwenagg | PRODUGROE LANCANENTODEEP | 61 g3
51.793.355 JOSE
CLASSIFICADOS POR REMANEJAMENTO DE VAGAS
GREGORIO ARENAS | 51*+++1g ADANGA DO TEMPO 52,67 REVAHETANE] _
VARIN RANDERSONSOUZADE | :suvesryy |MOSTRA CAFE PRETO PRODUGOES| ¢ .,
SONS URBANOS: MUSICA E SO0 ARTISTICAS ’
ITAASSURIBASMELO |  457+:72 TRANSFORMAGAO SOCIAL 52,50 KETELLENDE ARAUJO | cievnzg | MINI CONCURSO DE FANTASIAS 0
ADONIAS DANGELS FIGUEIREDO CARNAVALESCAS LGBTQIAPN+ :
revessss | 1° FESTIVAL DE VISIBILIDADE DRAG OSCAR CORDEIRO }
NASCSIIK,I\E#;I;(S) DOS | 0170 VANAUS 52,17 e 0230 CARTAS PARA AMELIA 60,00
JOAO GUSTAVO KIENEN | 02******84 [VOCE SABIA QUE ELES SAO GAYS? | 52,17 JHONNC\;URI%&\ SILVA | gauvunussy BATALILI{\\/SR E g/gﬁg\ssT ARA|zes 58.50
CARLOSAUGUSTO | porvvvenrys WORKSHOP DE PRODUCAQ 5217
PEREIRA DA SILVA MUSICAL PARA LGBTQIAPN+ ’ SUPLENTES _
CARLOS JEAN LINHARES | ..., | CIRCO INCLUSIVO: OFICINAS DE 217 - ngEMl\ﬁ'E — DOCUMENTO PROJETO PONTUACAO
DE MELO ARTES CIRCENSES : J ARFESD A JUNISOR 3gHrmmgg ETAPA SUBSEQUENTE 57,00
THALYNE ADRIELLE DE -
BARROS MALTA agremsesey OCUPA AMAZONIA DIVERSA 52,00 MARCELO AUGUSTO B DECOLONIA SANTO ANTONIO: 5433
gy T Gaddliiln | oo
| OFICINA DE CONSTRUGAO DE BIO- ,
CELDO BRAGA 047+21%00 .NSTRUMENT%S 51,83 TANIA CARLADAROCHA| o .suuumg; | COLETANEA POETICA "VOZES DA 5183
P LOLWOBENELD DANGA EDQ\;E’EEESI% OFICINA
CELDO BRAGA 04r*rra0Q DIVERSIDADE"; MUSICA E 51,50 ; :
NATUREZA TANIA CARLADAROCHA| 35110511199 INCLUSIVA DE DANGA 51,17
: 5 LOZANO DE MELO CONTEMPORANEA
GILVAREDUARDD | ypusverrgg WEBSERIE "CONEXGES DA n
COSTA DO COUTO DIVERSIDADE , AMANDA DE SOUZA ggrresa INTERCAMBIO DE SABORES 4967
GILSONMARQUES | crcevens7p | PASSOSLIVRES: OFICINAS DE 5150 SARAIVA AMAZONICOS A FRANCESA
CASTRO DANGA INCLUSIVA : NELY MRAWDADE | ggrssssss77 | MINHA FAMILIA EXISTE (O EVENTO) | 49,17
DENIS CARVALHODA | 751sssnay YAG - PERIGOS NOTURNOS 51,33
SILVA - : IVANEY DOS SANTOS |, venrvigy DISK ME 1767
GILSONMARQUES | crouuuuney BALLET DA DIVERSIDADE: _ 117 BRANCO ’
DAM;AFSETRRSAT . ESPETACULO DE DANGA DE SALAO ’ ’gﬁ%&’%ﬁ“ﬂg 00"*++90 | BELEZA GAY NA COMUNIDADE 4417
SILVA MACEDO 91 arng CORES DA DIVERSIDADE 50,77 DESCLASSIFICADOS
NOME DOCUMENTO PROJETO MOTIVO
JHENIFER CHRIST SOUZA| 0162 EXPLORAN%%,L%ERNOT'DADES DE 50,67 - CONFORVE
MAYANE BATISTALIMA | 0005 CRONICAS DE ARUANDA
CARLOS AUGUSTO | - gpsssssngg RITMOS DA IGUALDADE 50,50 ITEM 5.1
PEREIRA DA SILVA : LEONEL WORTON S— SUFOCO CONFORME
CARLOS EDUARDO g GRAVAGAO DE VIDEOCLIPE DA 50,00 PINHEIRO DA SILVA ITEM5.3
VIEIRA PINHEIRO FAIXA AUTORAL "MULEKA" : PROJETO: RESSONANCIAS | CONFORME
R e LUIZARIBEIRO DASILVA |~ 01%*++*+12 ATABNIAS R
MATHEUS VINICIUS 03*+e5 DA CARREIRA MUSICAL DEC 5000 ERNAN PASSOS DA FESTIVAL FLORESTA QUEER. | CONFORME
SOUZA SANTIAGO ' 02"+***06 i Y
MATTHEUS COSTA CELEBRACAO DA DIVERSIDADE | ITEM5.3
AMAZON FEIRAS, RUMOS E REDES: CAPACITAGAO,
EVENTOS, PUBLICIDADE | 21++++7g. | FESTIVAL BECIERN SBTAUENT | 4550 ERNANPASSOSDA | (unnngs | ReNDAE CHRREENDEDORIHG. | CONFORVE
E PRODUCOES LTDA COSTA LGBTQIAPN+ ITEM 5.3
EMERSON BRUNO VISS AMAZONAS DIVERSIDADE
S0UZA DORMASOIIENTO | 9758 2025 4767 JOSE JULIANO DE Jo— £U SOU PATIA CONFORME
OLIVEIRA DOS SANTOS ITEM 53
ADRIENE NUNES Jy— PANORAMA 46,00
CRAVEIRO ,
PRODUGAO AUDIOVISUAL - COTAS PARA PESSOAS INDIGENAS
R GO || 00vt++16 | ACADEMIA INTERNACIONALDO | 45,83 CLASSIFICADO
CINEMA (AICINEMA) NOME DOCUMENTO PROJETO PONTUACAO
AMAZON FEIRAS, \ BOLSA DE FORMAGAO EM DIREGAQ
sesvesesernq | SERIE DOCUMENTAL "FACES DA E
EVENTOS, PUBLICIDADE | 21 78 AMAZONIA LGBTQIAPNS 4467 MATHELS Pow CUADE|  ggtwws0 | DE ARTE - BUCARESTE ATELIEDE | 57,83
E PRODUCOES LTDA CINEMA
INGRID GONGALVES DOS| - 3:ssssss AARTE DE CRIAR ZINES 4467 DESCLASSIFICADO
EZESCI,\I‘ET.C?JISESSE NOME DOCUMENTO PROJETO MOTIVO
i GEAN MARTINHO DOS LGBTQIAPN+ (RITAMA KOKAMA) DO | CONFORME
REFOSCO PAUCHNER | %070 SESSAO KABINE 460 SANTOS COSTA 00764 POV KO ITEM 5.3
REDE DEAMIZADEE | iy | PROJETO OFICINADE TEATRODE | ., .0
SOLIDARIEDADE RUA "SONHAR E CRIAR" ' I SOTASPARATSD |
MARUBA ESTUDIO "
A CURSO DE GESTAO CULTURAL NAO HOUVE INSCRIGOES
PRODUQOLET% E-EVENTOS 09 23 PARA LGB TGRS 42,83 | C |
T e | opreengg | LVRO:PARY TORER PO FANCHAS | 517 I - RESSALTAR que os projetos com o status
RONNARAFAELADIASE | 7 cmmnesgg CORPOS EM MOVIMENTO: A 4100 “SUPLENTE” cumpriram com as exigéncias do edital, porém ndo foram
SILVA ORIGEM ALEM DOS PADROES :

classificados por excederem o nimero de vagas destinadas a categoria;
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Il - INFORMAR que os(as) fazedores(as) de cultura s TS SUPLENTES oS o e
(agentes culturais) classificados deverdo encaminhar os documentos JOAO VITOR DA SILVA g
solicitados na Etapa de Habilitagdo, conforme item 17 do Edital LOPES 706 GRAFFITI SCHOOL 63,33
004/2024, no periodo de 02 a 12/01/2025 por meio da Plataforma ADRIELE .
P ALBUQUERQUEDE | 0143 AS VEIAS DA AMAZONIA 61,67
rosas. OLIVIERA
MAYKON ANDRADE DE
.y L 3prerenTg DIA MUNDIAL DO HIP HOP 58,00
IV - INFORMAR que finalizada a Etapa de Habilitagio Akgg:g@ggﬁgjgéf
os(as) fazedores(as) de cultura (agentes culturais) classificados serdo MARTINS BALERQ | 00744 MANAUS HIP HOP TOUR 58,00
convocados para assinar o Termo de Execug&o Cultural até 15/01/2025. LARISSA GABRIELA
p RODRIGUES BARBOSA| 00751 COLLAB SURPRESA 57,66
JOSIELY PEDROSO DA| - rrerrs .. ;
COSTA 03"++gg STREET QUEENS 56,66
WILLACYM MIGUEL DE | ¢ vsreems -
SOUZA MAIS ey HIP-HOP ATE OS DIAS ATUAIS 56,50
JARBAS DO CARMO | 7cwruuennng "HIP HOP MANAUS: 40 ANOS DE 5.3
GATO MARINHO RESISTENCIA E CULTURA" :
, i PAULOVINICIUSDA | 70uueeengg | ORAPNAPARISDOSTROPICOS - |, o
i MOTA LOBATO MANAUS :
RANCINE] W'LL'A“QQF%UJO e HIP HOP FEST DANGE 53,33
Presidente 4d Conselho MICHAEL HARRYSON | o RAIZES DO RAP - VOZES DA e
j : AMAZONAS FERREIRA PERIFERIA :
i VIVENDO AMINHA ARTE- MINHA
co TRAJETORIA DE 15 ANOS NO BREAKING|
oo MANAUARA ESSE PROJETO E UM
Lo TRABALHO DE CONSTRUGAO TEORICA
| \ E PRATICA A PARTIR DE UMA
j PRODUGAO DE UM DOCUMENTARIO DA
j A e | gguewsg |MINHATRAJETORIANO HIPHOP COMO| oo
AGUIAR ELEMENTO BREAKING, NO QUAL VOU :
RELATAR E DOCUMENTAR ATRAVES DE
VIDEO DOCUMENTARIO TODA MINHA
RESULTADO FINAL DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO il el il
N° 004/2024 (PRODUGCAO E FORMAGAO) SELECAO DE DE PESSOAS PROXIMAS NESSES 15
PROPOSTAS DE PROJETOS CULTURAIS NA CATEGORIA HIP-HOP SAELA DA SR S hﬁyogom T
PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM FERREIRA 01411 SOCIEDADE ¢ 50,66
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO RYAN FYLLYPE wereerrny | FE E RIMA: FESTIVAL GOSPEL DE HIP-
i 0 MOREIRA DE ANDRADE| 1% HOP 50,33
A CULTURA - PNAB (LEIN° 14.399/2022)
TASSIANADASILVA |~ oiumeeegg AARTE AZUL - AS CORES DA 0,00
MOTA INCLUSAO NO GRAFFITI :
O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE MAYKON ANDRADE DE| 5 csssesssserg |10° FESTIVAL NACIONAL DE BREAKING
o - ALMEIDA 97507741249 | &° & TRIBO VS TRIBO 087
CULTURA - CMC, no exercicio das prerrogativas que lhe outorga o -
inci i \ Oraani i 0 IDEVAN SANTOS PIRES| 6063 | SUPERAGAO SONORA-ENCONTROS | 4g 53
inciso I, artigo 128, da Lei Orgénica do Municipio de Manaus, art. 2°, DE DJS ,
paragrafo Unico, da Lei n° 1.776 de outubro de 2013, bem como Decreto FER'}Qggam 8?STA 0024 | INTENSIVO DE DANGAS URBANAS 4933
de 6 de outubro de 2023, DOM, edi¢ao 5685
' ' IDEVAN SANTOS PIRES|  60++gg | RIMADADE CONHECIMENTO-RIMAS | 45 67
CONSIDERANDO a Lei n° 14.399, de 08 de julho de 2022 JESS'CACEESRTF;E'RA DA| gewrsgg | TAON BATALHA DE GRAFFITI 2025 4767
que dispde sobre a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - IDEVAN SANTOS PIRES| 6068 IDENTIDADE URBANA %00
PNAB, o Decreto n° 11.740, de 18 de outubro de 2023, que regulamenta EDSON SANTOS vesesng | STREET DANCE MANAUS: DANGANDO
o MENEZES 88768 PELAS ZONAS - 2° EDICAQ 4567
a PNAB e o Decreto n® 11.453, de 23 de margo de 2023, que trata do _ :
f 5 cultura: LETICIADE PATIMA |~ ussssgq FEMME FATALE 4533
omento a cultura; PINTO RODRIGUES ’
PAMELADASILVA | cvvnenq “BATALHAS DE RIMA - VOZES E 4400
A : ; FERREIRA RITMOS” :
, CONSIDERANDO as exigéncias estabelecidas pelo Edital PRVELADASIVA | oy, | VOUVBORA CURUMINE CUNFRTA— |,
n° 004/2024; FERREIRA BATTLE ’
DESCLASSIFICADOS
CONSIDERANDO a designagao da Comisséo de Selegao A o o MENTO LRoETe HETD
e as avaliages realizadas por esta; PRODUGOESE | 0gr***+23 QUEBRADA SONORA P
EVENTOS LTDA. :
. . GIANINI FRANCESCO BURNOUT CABOCLO - ENTREAS |\ z
CONSIDERANDO a necessidade de remanejar as vagas MASULORIBEIRO | 3700 | CINZAS DA FLORESTAE O COLAPSO [' JalEN:
dentro das cotas estabelecidas no edital, em fungéo da insuficiéncia de ARAUJO 99322609249 _DASANIDADE ;
inscritos aptos a serem classificados; WALLACE ELDON RESIDENCIA DE COMPOSICAO |56 aTENDE
CHAVES DASILVA | 02780 |COREOGRAFICA PARA ESPETACULOS 01y a7
EM DANCAS URBANAS :
CONSIDERANDO o Resultado Preliminar do Edital EMANUEL FARIAS et BRASA - VERAO AMAZONICO EM  [NAO ATENDE
n° 004/2024, publicado na edigdo n° 5964, paginas 43 a 45, do Diario BEZERRA pe MOVIMENTO O ITEM 137
- » PUDI G » Pag ) NARUBA ESTUDIO
Oficial do Municipio de 06-12-2024; PRODUGOES E VK] QUEBRADA SONORA DUPLICADO
EVENTOS LTDA.
CONSIDERANDO o resultado da andlise dos recursos ONRCUS YINCIOS | s2rts 0 PODER DA PALAVRA DUPLICADO
H imi ]
glterpodsta(s: contILa ;\)/I re_su_ltaldg p(r:ellltrmnar,ccl\(ﬂ)gforme Ata n°15/2024 do JOSIELYC%ESI?riOSO LY JP— "STREET QUEENS" DUPLICADO
€no do Lonseiho Municipal de Lultura - ' GIANINI FRANCESCO BURNOUT CABOCLO — ENTRE AS
MASULORIBEIRO | 37*****+:00 | CINZAS DA FLORESTAE O COLAPSO | DUPLICADO
RESOLVE: ARAUJO 99322609249 DA SANIDADE
I - TORNAR PUBLICO o resultado final do Edital HIP-HOP COTAS PARA PESSOAS NEGRAS E PARDAS
0 . CLASSIFICADOS
N°004/2024, conforme o que se seque: NOME DOCUMENTO PROJETO PONTUAGAO
MARCELO DE SOUZA | 1 orerns
TR PINTO 00"**++:06 |FESTIVAL HIP-HOP, ARTE SEM LIMITES| 63,33
MODULO PRODUCAO 1 (R$ 30.000,00 (TRINTA MIL REAIS)) SUPLENTES
AMPLA CONCORRENCIA NOME DOCUMENTO PROJETO PONTUAGAO
CLASSIFICADOS ADILSON VIEIRAPINTO| ¢ vvssssegy | EXPOSICAO DE GRAFITE, ARTE NA 6233
NOME DOCUMENTO PROJETO PONTUAGAO JUNIOR PRACA :
49.424.315 RAFAELI DA| 4 veensssegs, |PRODUGAO DO PRIVEEIRO EP DE RAFA| ¢ 10 PATRICIAXAVIER | (-..uuusy | GUARDIOES DA AMAZONIA' HIPHOPE| ¢
SILVA MILITAO MILITAO E DACOTA MC : PATROCINIO EDUCAGAO AMBIENTAL :
KEVEN GABRIEL . " ELIDIO PEREIRA DA ~ermeerr|VOZES DA PERIFERIA - COMPOSIGOES
PEREIRA MAIA 034402 ORIGINAL DAS RUAS' 63,67 SILVA 02475 £ BATALFA DE RIVAS 53,33
MARCOS VINICIUS . 50.224.587 VICKTOR | 1 vernrerne <
10R0 BASTOS g1l PROJETA AMAZONIA 63,33 SHELLTON MARTINS | 59 90 ESTAGAO HIP-HOP MANAUS 53,00
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DENNEISLSXZA DA | gpmemng3 | 1o FESTIVAL RIMADE CIMAMANAUS | 48,33 JON%@SQ&KES 01130 | K2 NO BEAT - CONEXAO DERITMOS | 53,67
DARIO BARBOSADE | gurng | CONEXAO URBANA: VIVENCIA E 500 CLASSIFICADOS POR REMANEJAMENTO DE VAGAS
CASTRO MOVIMENTO : BRUNO SANTOS DE|  puvrerezg VOZES DAQUEBRADA:OSOMDO | 5. o
MARCELO AUGUSTO | (yurrgy | FESTIVAL SKATE E HIP-HOP NAS " S0UZA BEATBOX :
BARRETO RIOS QUEBRADAS ' IRAILSON ALFAIA
RYLLA SANTOS RUBEM| 0022 SKATE, BEAT E POESIA 3% DE ARRUDA 100 EXPRESSO URBANO 48,33
DESCLASSIFICADOS SUPLENTES
NOVE DOCUMENTO PROJETO NMOTVO NONE DOCUMENTO PROJETO PONTUAGAO
A TEMPORADA DA AGUA: 0S MARCUS AUZIER
WES"sgngS"‘VA 0100 | TROVADORES DE YARA NA BATALHA C(l)TNE';wong"E DA SILVA 2t RIMA DA COMUNIDADE 4733
DA MALTA : ANDREDELINO | oomg, | FIP HOPEMAGAC - A TRAJETORA |, -
GISELE FERREIRADA | 0 oenrg EP FORGA DENDE CONFORME SANTOS DE BBOY ANDREW ’
SILVA DOS SANTOS ITEM 53 JOEL SILVA DA S HIP-HOP NA PRACA "
CHRISTOPHER SOUZA | gprerrgg OCUPA PRACA CONFORME COSTA - ¢ :
DAROCHA ITEM 53 DESCLASSIFICADOS
JAROUS VNCIOS "5 0 PODER DA PALAVRA NRO ATENDE — g?i’\LAJlIELAME DOCUMENTO PROJETO NMOTIVO
WILLACYM VIGUEL D , : AORADE DR ggeengy | REVOLUGAO URBANA: ARTE, HIP-HOP| CONFORME
A g7Heeeigg HIP-HOP ATE OS DIAS ATUAIS | DUPLICADO R D E EMPREENDEDORISMO ITEM 5.3
KEVEN GABRIEL \ \ LUCIO HUILAME RESPOSTA: REVOLUGAO URBANA:
PEREIRA MAIA o302 ORIGINAL DAS RUAS DUPLICADO ANDRADE DE 02rrere47 ARTE, HIP-HOP E C%"‘E':N(Ijgg"'z
OLIVEIRA JUNIOR EMPREENDEDORISMO -
COTAS PARA PESSOAS INDIGENAS ERNAN PASSOSDA|  ourovngs | MANAUS AFROFUTURISTA: CULTURA | CONFORNE
CLASSIFICADO COSTA EM MOVIMENTO ITEM 5.3
R :\qr?géem - BOETMENTS EROIETO PONTUAGAO LXE'E?R%%“QE ggewngy | REVOLUGAO URBANA: ARTE, HIP-HOP| CONFORME
SR OI | gy |V GRAIE(I)‘I;\I‘ SSU[EJ(IE)N:OFLEESTIVAL- 5267 OLVERIUNIOR E EMPREENDEDORISMO ITEM 53
OLIVEIRA 84178019287 MARCUS VINICIOS O ATENDE
SUPLENTE OLIVEIRA DE 7] 0 PODER DA PALAVRA sl
NOWE DOCUMENTO PROJETO PONTUAGAO S0UZA ] ;
DEUSON GARRDO DA | vvvurms - JULIANA DOS "BREAKING PARA TODOS - EDICAO
VN 00475 BEATMAKERS DA AMAZONIA 4767 SANTOS FERREIRA| 455 s DUPLICADO
ERNAN PASSOSDA| vy | MANAUS AFROFUTURISTA: CULTURA | o oo
NODULO PRODUGAO 2 (R 15.000,00 (QUINZE MIL REAIS)) COSTA EM MOVIMENTO
AMPLA CONCORRENCIA ARLANLEENLIMA | - g qervvvssgg "STREET BLACK" DUPLICADO
CLASSIFICADOS SILVA
NOWE DOCUMENTO PROJETO PONTUAGAO
ANDRE CANDIDO 77eeeengg EXPOSICAO DE GRAFITE, ARTE NO 6133 COTAS PARA PESSOAS INDIGENAS
CARVALHO _ GUETO _ ! CLASSIFICADO
JULIANA DOS Q4rrmess BREAKING PARA TOD?S - EDIGAO 60,00 NOME DOCUMENTO PROJETO PONTUAGAO
SQX‘JBOSHFEZ’;%L'EA BATALHAS JORDANA GOMES | veesse CANTOS E ENCANTOS: VOZES 5100
BARBOSA TRANS-INDIGENAS :
AR o Bt ARTE NA LESTE 59,33
VITOR AUGUSTO DAl ™ | SKATEPOESIA APRESENTA SLAM 500
COSTA OLIVEIRA HIPHOP DE MANAUS g COTAS PARA PCD
ADRIANO EMANUEL DESCLASSIFICADO
MARTINS BALIEIRO | 44xss+++s3 RAIZES DO HIP HOP MANAUS 57,00 NOME DOCUMENTO PROJETO MOTIVO
00856186244 CARLOS FELIPE DE p NAO ATENDE
FEES oS aRavG | 88e PAPAGAIO RAP BURACAO el
NOWE DOCUMENTO —_PROJEIO PONTUAGAO
LUIS ALFREDO o GRAFITAE: COLORINDO O FUTURO EM 55,00 MODULO FORMACAO (RS 10.000,00 (DEZ MIL REAIS))
Mﬁ?ﬁﬁﬁﬁoﬁf ° "0 LEGADO “gmggsm CULTURAE AMPLA CONCORRENCIA
02r***x2xgq - z ; 54,67 CLASSIFICADOS
SILVA DAMASCENO RESISTENCIA NOME DOCUMENTO PROJETO PONTUACAQ
RODRIGO SANTANA| 1 wrrvvees BATTLE OF TANKEFS 53,00 ANDERSON TEAM FLOOR KINGS - FORMANDO
SILVA SA — — GALDINOBRAGA | %3700 BREAKERS 8567
RAMON COSTA DAS RES DA MENTE gA ARTE COM] CELDO BRAGA 04700 | BIOBEATS: HIP-HOP DA FLORESTA | _ 56,33
s 004419 CAMINHO PARA O 5133 CARINE BRAGH
AUTOCONHECIMENTO. A 02402 DANGA DE RUA EM CENA 55,67
ROSEJANE DA ggregg | PRODUGAQE LANGAMENTODEEP | g o0 PEDRO JOSE QUEBRADA EM MOVIMENTO:
MOTA FARIAS COM CIRCUITOS DE SHOWS MUSICAIS 707 55,66
| GOMEZ PRIMEIROS PASSOS NO BREAKING
FELPEDACOSTA | (g | CONEXOES HIP HOP-TARUMAEM | o SABRIEL ARTIG
JACQUIMINUT REDE i 034421 CRIABEAT 5533
TIAGO CARVALHO DALUZ
AT gy GRAFFITI EM MOVIMENTO 49,00 SUPLENTES
TAZONFERAS NOVE DOCUMENTO ~PROJETO PONTUAGAO
BENTos LUCAS FELX ogwngy | 'LABORATORIO DE BEATS-COMDJ |, o
PUBLODADEE | 21T SOM DE RUA 4767 BEZERRA WKILLA' :
PRODUGOES LTDA ggg&fg%‘éﬁgg 2044 HIP-HOP NAS ESCOLAS 54,50
JOLIO KALEBE S, "SWEET BATTLE - BATALHA DOS 00
OLIVEIRA ARAUJO ESTILOS" i CARLOS AUGUSTO | 5yusiseqs PALAVRA E ARMA 54,33
CELSO MIGUEL D'COR-AGAO: UMA CELEBRAGAO DO PEREIRA DA STVA
RODRIGUES DA gGrrgg -ACAO: G 233 JORO MELO FARIAS | 107+++25 VERSOS DA TERRA - OFICINA DE 53,00
’ GRAFFITI POESIA E RIMA INDIGENA
GAMA JINIOR AURIA LIMA DE
E;TT%ASALLSJECi [~ CYPHER MANAUS 33 AT 0241 | STREET DANCE CLASS - MINIEDIGAO | 50,00
VIARCIA ADRIANA RAIZES E RITMOS: A ARTE DO
B . | G 2 TRAP DA PERIFERIA 41,33 FURTADO ANDRADE| %2780 BREAKING 4833
LARISSA DE FATMA|  —voreems
IDEVA’\:TRSE/;NTOS A VERSOS E BEAT 03 o RoDmeLe | oaeas FEMME CLASS 47,00
BEATS E BATIDAS. OFICINA DE
DESCLASSIFICADOS |
i T e i YURISANTOSLINA | 83”49 | BATERIAEPRODUGAODERITHOS | 4383
"CORES DA AMAZONIA: DANDO VIDA |, .
HERIK WILKS ) NAO ATENDE TTAASSU RIBAS
BORCEMDASILVA | 7572 AS PARED'?\ASAE‘?\?JS,A'RROS D |'omeEm137 MELO e MOVIMENTO E ARTE 4367
. ERWANE
GILLIANO GABRIEL | covuviegg %agm%ﬁg%:'ﬁgi"sg NAO ATENDE RODRIGUES 0214 HIP-HOP INFLUENCER LAB 40,00
MIRANDA MARTINS ADNGUAR! O ITEM 137 FARRIPA
: - DESCLASSIFICADOS
PAMELA DA SILVA ARTE INCLUSIVA— AARTEEAS | NAO ATENDE
FERREIRA orr CRIANCAS OITEM 13.7 . 'ég’l‘ﬁﬁERME DOCUMENTO PROJETO MOTIVO
RODRs'leL(\)/ EQETANA 024444456 BATTLE OF TANKERS DUPLICADO LIMADE FREITAS | 70760 LAB TANKERS APEDIDO
; JOSEPH PARENTE CONFORME
JULIO KALEBE P, SWEET BATTLE - BATALHA DOS [0 I ] BREAKING NA TELA
OLIVEIRAARAUJO | 70728 ESTILOS" DUPLICADO DA SILVA 'TE"A 5-3
FERNANDA DA "0 LEGADO: “12 ANOS DE CULTURA E SOFIA DE SOUSA
SIVA DAvesomNG | 02 RESISTENGIA DUPLICADO O o ) MULHERES DO FLOW ATENDE O
ITEM 137
NAO
COTAS PARA PESSOAS NEGRAS E PARDAS B e VA g3 RAIZES DO FLOW ATENDE O
CLASSIFICADOS ITEM 137
NOVE DOCUMENTO PROJETO PONTUACAO NAO
SOFIA DE SOUSA
ARLANS%E\'/EK‘ LIMA | ey "STREET BLACK" 55,33 AMOEDO LIMA 9020 MULHERES NO FLOW ’?TTE,’;LE ?
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GILMAR EDUARDO | voorrrm
SR DR | 20raa HIP-HOP NAS ESCOLAS DUPLICADO
PEDRO JOSE QUEBRADA EM MOVIMENTO:
GoMEzGoMez | 0" | PRIMEIROS PASSOS NO BREAKING | PUPHICADO
PEDRO JOSE QUEBRADA EM MOVIMENTO:
GOMEZ GOMEZ 70""™21 | pRIMEIROS PASSOS NO BREAKING | PUPHICADO
COTAS PARA PESSOAS NEGRAS E PARDAS
CLASSIFICADOS
NOME DOCUMENTO PROJETO PONTUAGAO
ANDERSONDA | rovrr
o 02733 RITMOS URBANOS 55,33
ATRADIGAO RADICAL NEGRAE A
RAYANA LIMA 0023 | CULTURAHIPHOP NAAMEFRICA | 4467
FORTES DA SILVA Lo
CLASSIFICADOS POR REMANEJAMENTO DE VAGAS
WESLEYDASIVA | urerg OFICINA DE FREESTYLE PARA 200
ROCHA BATALHAS DE RIMA :
RAPTOOL: OFICINA DE PRODUGAO
WESLLEY DOS 0256 | DE CONTEUDO E EXPRESSAONO | 42,67
SANTOS SILVA
HIP-HOP
SUPLENTES
NOME DOCUMENTO PROJETO PONTUAGAO
TANIA CARLA DA
ROCHALOZANODE | 32*+++:gq PRIMEIROS PASSOS DO HIPHOP | 41,67
MELO
JULANANENEZES | ey | FIP-HOP GINEVATICO: COSPLAYE | .
COSTA CULTURA URBANA :
DESCLASSIFICADOS
NOME DOCUMENTO PROJETO MOTIVO
PRODUCAO MUSICAL: COMO SER
S S RIO | ggeweenqy | BEATMAKER, GRAVAR SEUS BEATS E| CONFORME
FARTAN DESENVOLVER SUAMUSICAEM | ITEM5.3
HOME STUDIO )
RENATA JEAN DA P COSPLAY HIP-HOP - EXPRESSAOE | , N0
SILVA 9100 IDENTIDADE 0
ITEM 13.7
[ COTAS PARA PESSOAS INDIGENAS |
| CLASSIFICADOS NA AMPLA CONCORRENCIA |
COTAS PARA PCD
CLASSIFICADO
NOME DOCUMENTO PROJETO PONTUAGAO
RENATO ANTONIO FLUVIAL BEAT: EXPRESSOES
BRANDAO 604104 AMAZONICAS NOS RITMOS 55,00
MEDEIROS PINTO UNIVERSAIS

I - RESSALTAR que os projetos com o status
“SUPLENTE" cumpriram com as exigéncias do edital, porém ndo foram
classificados por excederem o nimero de vagas destinadas a categoria;

Il - INFORMAR que os(as) fazedores(as) de cultura
(agentes culturais) classificados deverdo encaminhar os documentos
solicitados na Etapa de Habilitagdo, conforme item 17 do Edital 004/2024,
no periodo de 02 a 12/01/2025 por meio da Plataforma Prosas.

IV - INFORMAR que finalizada a Etapage Habilitagéo
os(as) fazedores(as) de cultura (agentes culturais) clasgificados serdo
convocados para assinar o Termo de Execugéo Ctyral té 15/01/2025.

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGAO

AVISO DE LICITAGAO
RESULTADO DO JULGAMENTO DA NOVA PROPOSTA DE PRECOS

A COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGAO DA
PREFEITURA DE MANAUS, através da SUBCOMISSAO DE
INFRAESTRUTURA torna publico, para conhecimento dos interessados,
0 Resultado do Julgamento da Nova Proposta de Precos da
CONCORRENCIA  N° 029/2023 - CML/PM, cujo objeto &
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM OBRAS E
SERVICOS DE ENGENHARIA PARA EXECUTAR A RECUPERAGAO
VIARIA DE DIVERSOS RAMAIS DA ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE
MANAUS/AM - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
(SEMINF).

CLASSIFICADA:
- JC CONSTRUGOES E TERRAPLANAGEM LTDA.

Considerando a apresentagdo de Nova Proposta de
Pregos, de apenas uma unica licitante, ndo se abre o prazo para
interposicao de recurso.

A Ata do Julgamento da Nova Proposta de Pregos
encontra-se a disposicdo dos interessados através do site
https://transparencia.manaus.am.gov.br/, na COMISSAO MUNICIPAL
DE LICITAGAO, na Avenida Djalma Batista, 1719, 19° andar, Torre
Business, Edificio Atlantic Tower — Chapada, no horério das 08 as 17
horas (horario local), de segunda-feira a sexta-feira. Informagdes pelo
telefone (92) 98802-3847 ou e-mail cml.se@manaus.am.gov.br.

Manaus, 23 de dezembro de 2024.

MARIA HO EEO0ZA GALVAO

Presidente da Sqbcomissdo de |nfraestrutura
da Comissdo Mbnicipal de Licilagéo - CML

RESULTADO DE JULGAMENTO DOS RECURSOS E
CONTRARRAZOES DAS PROPOSTAS TECNICAS

A COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGAO DA
PREFEITURA DE MANAUS, através da SUBCOMISSAO DE
MOBILIDADE URBANA torna publico, para conhecimento dos
interessados, o Resultado, apés diligéncias, do Julgamento dos
Recursos das Propostas Técnicas, da CONCORRENCIA N° 008/2023 -
CML/PM, cujo objeto é SELECAO DE PESSOAS FISICAS PARA
OUTORGA DE PERMISSAO DA EXPLORAGAO DO SERVICO DE
TRANSPORTE COLETIVO DE PASSAGEIROS NO MUNICIPIO DE
MANAUS - MODO COMPLEMENTAR.

CLASSIFICADOS PONTUAGAO FINAL
1 ALEXANDRE ALEX PIMENTA GOULART 50
2 ALUIZIO DA ROCHA CAETANO 50
3 AMADEU DE OLIVEIRA ABREU 50
4 ANTONIO CRISPIM DA COSTA 50
5 ANTONIO JONATHAS BENTES VALENTE 50
6 ANTONIO LEITE BARROS 50
7 ANTONIO TELES MOREIRA 50
8 ARI MANOEL PEREIRA 50
9 BRAZ DE SOUZA 50
10 |CARLOS AUGUSTO MOREIRA DE LIMA 50
1 CARLOS CARVALHO DOS SANTOS 50
12 |CARLOS JAIR SANTANA SANTOS 50
13 |CLEIBE TERCEIRO DA SILVA 50
14 |DAVID FERREIRA SANTOS 50
15 |EDILSON COUTO LIMA 50
16 |EDIVAL DE SOUSA LOPES 50
17 |EDUARDO CRUZ DOS SANTOS 50
18 |ELDER MARINHO ARRUDA 50
19 |ELSIMAR COELHO BARROS 50
20 |ELSON RODRIGUES CASTRO 50
21 EVANDRO DE SOUZA BARROS 50
22 [FABIO SILVA BARROS 50
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23 FELISBELO ANTONIO FERREIRA FILHO 50 117__|[JOAO DA SILVA PIMENTA 47
24 |[FERNANDO BARROSO FERNANDES 50 118 |JOAO DE ARAUJO RODRIGUES 47
25  [FRANCISCO EDSON DA SILVA 50 119 |JOAO MESSIAS BARROSO FERNANDES 47
26 |GEDALIAS GONGALVES BARBOSA 50 120  |JOCELINO PEREIRA DA CRUZ 47
27 |IDELFONSO PINHEIRO DE SOUZA 50 121 |JOSE AIRTON DE SOUSA 47
28 [JANUARIO MENDES DA SILVA 50 122 |JOSE CHARLES MOTA LEAL 47
29 |JO CAETANO NASCIMENTO 50 123 |JOSE DAMAZIO DE OLIVEIRA 47
30 |JOAQUIM CONEGUNDES LOPES NETO 50 124 |JOSE GILSON DE SOUSA 47
31 JOAQUIM DA SILVA RIBEIRO 50 125 |JUCELINO BRUNO MARQUES 47
32 |JOSE BENEDITO DE ABREU 50 126 |JUCELINO LIMA DE OLIVEIRA 47
33 |JOSE CARLOS DA COSTA SILVA 50 127 |LUCIANO ARAUJO DOS SANTOS 47
34 |JOSE DA SILVA BATISTA 50 128 |LUCIANO FERREIRA DE LIMA 47
35 |JOSE DAS GRAGAS MARTINS 50 129 |LUIZ ANTONIO PASSOS FERREIRA 47
36 |JOSE DILSON LOPES DE SOUSA FILHO 50 130 |LUIZ CARLOS MOTA ESPOSITO 47
37 |JOSE LAVOR DA SILVA 50 131 |MARIA JOSE DE SOUZA LOPES SOUZA 47
38 |JOSE MARIA ELIAS 50 132 |MARIO JORGE DA SILVA MATHEUS 47
39 |JOSE MARTINS PEREIRA 50 133 |MARIO OZETE FERRAZ 47
40 |JOSE ODILON FONTINELES XIMENES 50 134 |MARQUES ANDRADE DE LIMA 47
4 JOSE RAIMUNDO DELA ROVERY IZEL 50 135 |MAYDA CRISTINA OLIVEIRA SOUZA 47
42 |JOSE RAMILDO TENORIO GOMES 50 136 |MESSIAS ALMEIDA DOS SANTOS 47
43 |JOSE RODRIGUES 50 137 |NICIVALDO OLIVEIRA SALAZAR 47
44 |JOSE RONALDO DA SILVA LIRA 50 138 [NILSON DA CONCEIGAO CORREA 47
45 |JOSE SILVA DE SOUZA 50 139 |RAIMUNDO DE JESUS RODRIGUES 47
46 |JOSE VIEIRA DA SILVA 50 140 [RAIMUNDO JOSE LIMA 47
47 |JOSIAS TEIXEIRA DA SILVA 50 141 |RAIMUNDO NUNES DE CASTRO 47
48 [LEDO RODRIGUES DE LIMA 50 142 |RICARDO CARNEIRO SIDRONIO 47
49 [LUCIO LUIZ BENTES QUEIROZ 50 143 |RILMAR ALBUQUERQUE COSTA 47
50 LUCIVALDO VALENTE LEITAO 50 144 |RUBEM BARBOSA COSTA 47
51 LUIS BENTES DE QUEIROZ 50 145  |VALERIANO FONSECA MOTA 47
52 LUIS DAVID DE OLIVEIRA 50 146 |VANDERLAN GARCIA DE SOUZA 47
53 |LUIZ BATISTA DE LIMA FILHO 50 147 |WALDIR LOPES LEITAO 47
54 LUIZ TELES SOUZA 50 148 |PEDRO DE BRITO COELHO 47
55  [MANOEL EZIDIO SILVA DIAS 50 149 |JANTONIO DOMINGOS FERREIRA CASTRO 46
56 MARCO ANTONIO PAIVA DE SOUSA 50 150 _ |EQUIAS SILVA SUBRINHO 46
57 |MOISES LIMA MELO 50 151  |ESPEDITO CARNEIRO DE LIMA 46
58  [NORMANDO REIS DE SOUZA 50 152 |GALDINO MENDES 46
59 |ORLANDO TRINDADE DE OLIVEIRA 50 153 |GILSON QUIRINO DA SILVA 46
60  |OSVALDO VALENTE LIMA 50 154 |JULIO VIEIRA LIMA 46
61 PAULO DE OLIVEIRA LIMA 50 155  |OLINDALBERTO DA SILVA LIMA 46
62 PAULO FERNANDES BARROSO 50 156 |ORIVAN GOMES DA SILVA 46
63  [PEDRO BERNARDO DA COSTA FILHO 50 157 |ROBERTO BARBOSA ALBUQUERQUE COSTA 46
64 PEDRO SILVA DE SOUZA 50 158 |WALDERIZIA CARVALHO NASCIMENTO MELO 46
65  [RAIMUNDO ALVARENGA FARIAS 50 159 |ALBERTO VAGNER FARIAS COUTINHO 45
66 RAIMUNDO BASTOS SILVA 50 160 |JANTONIO MARTINS LINHARES 45
67 |RAIMUNDO CACAU BARBOSA 50 161 |JAURIANO DA SILVEIRA FREIRE 45
68 |RAIMUNDO FELIX FERREIRA 50 162 |MARCELO DA SILVA NEVES 45
69 [RAIMUNDO NONATO DA SILVA 50 163 |PEDRO BATISTA DE LIMA 45
70 |RAIMUNDO UCHOAE SILVA 50 164 |RAIMUNDO NONATO PINHEIRO FREITAS 45
Al REGIVAN ALVES FARIAS 50 165 |JADEMAR GONGALVES BARROSO 44
72 ROMILDO TEODORO ALVES 50 166 |JAILSON ESTEVAO LEITAO 44
73 ROSIVALDO MELO DE ARAUJO 50 167 |JANES DE SOUZA ANDRADE 44
74 |SEBASTIAO IPOJUCAN AIMORE DOS REIS 50 168 |MANOEL DA ROCHA CUNHA 44
75 |SEBASTIAO VIVALDO OLIVEIRA DA SILVA FILHO 50 169 |EDIMARA NASCIMENTO DE SOUZA 43
76 |SEFORA PEREIRA COELHO 50 170 |EDINALDO DE AZEVEDO CUNHA 43
77 |SEVERINO FAUSTINO DA SILVA 50 171 |WELITON PEREIRA DO AMARANTE 43
78 |TEMISTOCLES DA ENCARNAGAO PEREIRA 50 172 |ADRIANO OLIVEIRA DA SILVA 42
79 [TIAGO SIQUEIRA DE MATOS 50 173 |ANTONIO SOUZA BATISTA 42
80  [VARLEY MARQUES DE PAULA 50 174 |ARTHENES LIMA DA SILVA 42
81 VENICIO JOSE DE ARAUJO 50 175 |EDNALDO ALVES DE SOUZA 42
82 |VICENTE CARNEIRO SOBRINHO 50 176 |EDSON DE SOUSA LEITAO 42
83 |VITORIO NOVAIS SANTOS 50 177 |ELLEN CRISTINA DA SILVA ANDRADE 42
84  |WALDEMAR ALVES DA SILVA 50 178 |FARNEI SILVA DO NASCIMENTO 42
85 |WALDINEI OLIVEIRA DE AZEVEDO 50 179 |IRISVAN DUTRA VIDINHO 42
86 [ADAIAS DE ARAUJO RODRIGUES 47 180 |JEOVA NASCIMENTO DA CRUZ 42
87 |ADINALDO FARIAS 47 181 |JOAO BOSCO DA SILVA MARINHO 42
88 |AILTON VALENTIM DE LIMA 47 182 |JOSE SALVADOR COSTA DE ARAUJO 42
89 |ANASTACIO TELES MOREIRA 47 183 |LEVY MOREIRA RIBEIRO 42
90 [ANTONIO ALVES DA SILVA 47 184 |LUANA SANTOS DA SILVA 42
91 ANTONIO DA SILVA MARTIRES 47 185  |MANOEL GADELHA SALES 42
92 |ANTONIO MENEZES DE SOUZA 47 186 |MARCIO ROBERTO DOS REIS SILVA 42
93 [ATILA RIBEIRO CORDEIRO 47 187 |NILSON ARAUJO SILVA 42
94  [BENAS LIMA DA SILVA 47 188 |ORIVELTON DE SOUZA MARQUES 42
95 [BENJAMIM DA COSTA NETO 47 189 |RAIMUNDO NONATO NOGUEIRA DE QUEIROZ 42
96 |CICERO FERREIRA DE SOUZA 47 190 |RAIMUNDO SANCHO MOREIRA 42
97 |DANIEL VIEIRA FERREIRA 47 191 |REGINA RAMOS DA ROCHA 42
98  |EFRAHIM DIAS XAVIER 47 192 |ROBERO LUCIO MENDES CHAVEZ 42
99 |ELISEU PINHEIRO DE BARROS 47 193 |RODRIGO MIRANDA DA SILVA 42
100 |FRANCISCO ADALBERTO SILVA DOS SANTOS 47 194 |RUIZINALDO DE SOUZA MARTINS 42
101 |FRANCISCO CLELIO LIMA DE OLIVEIRA 47 195 |SEBASTIAO NEGREIROS DA CUNHA 42
102 |FRANCISCO DA COSTA SILVA 47 196 |WANDERLEY MARTINS DA SILVA 42
103 |FRANCISCO EDSON MONTEIRO DA SILVA 47 197 |AMOS FRANCO DA SILVA 4
104 |FRANCISCO MARQUES GOMES 47 198 |ANGELO NETO FERREIRA MENDONGA 4
105 |FRANCISCO PAIVA DE SOUZA 47 199 |CRISTIANO REGO DA CUNHA L)l
106 |GERALDO RODRIGUES DA SILVA 47 200  [FRANCISCO CHAGAS DA SILVA 4
107 |GILCIENE MONTEIRO DA SILVA 47 201 |FRANCISCO ELIAS DA SILVA 4
108 |GRACIONE AZEVEDO DE ABREU 47 202 [FRANCISCO FURTADO COSMO DE SENA L)l
109 |HERLAN FOSTEIN SILVA FERREIRA 47 203 [FRANCISCO GOMES DA SILVA 4
110 |IRANILDO NOGUEIRA DOS SANTOS 47 204 |GEIBSON SANTOS DE SOUZA 4
111 |ISAC NUNES MENDONCA 47 205 |JESSE LEITAO DE LIMA 4
112 |ISAC PEREIRA LINHARES 47 206 [JOSE RIBAMAR BATISTA DA SILVA L)l
113 |ISAIAS DIAS COSME 47 207 |JOSEMAR SOARES DA SILVA 4
114 |JEAN LUCIO HOUNSELL MOREIRA 47 208 [MANOEL BARBOSA MAGALHAES 4
115 |JERRINALDO FERNANDES ALEXANDRE 47 209 [MAURICIO ARY ORAN BARROS NETO 4
116 |JOAO BATISTA DE SOUSA 47 210 [NARZEU TAVARES COUTINHO FILHO 4

DOM | Edigéo 5975 | Pagina 57




Manaus, segunda-feira, 23 de dezembro de 2024

211__|PABLO CHAVES CAVALCANTE 41 305 |MANASSES DE BRITO COELHO 32
212 |RAIMUNDO LOPES GOMES I 306 |PEDRO DA COSTA FERREIRA 32
213 |RAIMUNDO WILLIAN THOME REIS 41 307 |SUELY DE SOUSA FERNANDES 32
214__|VILSON FERREIRA DOS SANTOS 41 308 |THIAGO RODRIGUES DO NASCIMENTO 32
215 |WALDOMIRO HONORATO LOUREIRO M 309 |WILLIAMS DE ALMEIDA REGO 32
216 |WALISON DA SILVA 1 310 |WILSON DOS SANTOS 31
217__|ANTONIO SOARES DE LIMA 40 311 |VANESSA GONGALVES LIMA 31
218 |EUZEBIO ALVES DA SILVA FILHO 40
219 |ISAIAS DE ARAUJO RODRIGUES 40 LICITANTES APTOS PARA O SORTEIO PONTUAGAO FINAL
220 JOSE ANTONIO DE SOUZA ALMEIDA 40 312 |ADRIANO CARDOSO DOS SANTOS 30
221 |LUIS SANTOS SOUZA 40 313 |ADRIANO DA CONCEICAO PIMENTA 30
222 [REGINALDO SOARES DA SILVA 39 314__|ADSON BARROS DOS SANTOS 30
223 |ANA CLEIA MACHADO 38 315 |ALEX KLEBER DA SILVALINS 30
224 |FERNANDO VALERIO DA SILVA 38 316__|ALEXANDRE AUGUSTO OLIVEIRA CALADO 30
225 |ALEXANDRO FIGUEIREDO DA GAMA 37 317__|ALTENIRO DA SILVA NEVES 30
226 |CLAUDIOMAR PROENCA DE SOUZA 37 318__|ANDREWS STANLEY DE ANDRADE FERREIRA 30
227 |ERICKA PINHEIRO FERREIRA 37 319 |ANDSON NUNES DA SILVA 30
228 |MARIA DA CONCEICAO FERREIRA CAMPOS 37 320 ]ANTONIANO MACEDO JUNIOR 30
229 ISULLIVAN SANTOS 7 321__|ANTONIO ANASTACIO SOARES LEMOS 30
230 |ZENILDA RAMOS DOS SANTOS 37 322 |ANTONIO MENDES DE SOUSA 30
323__|ANTONIO WILMAR GOIS MOREIRA 30
231 |GEAN CARLOS BRANDAO SILVA 36
324 [BRENO PARENTE LIMA 30
§32 ;g'élﬁsR"&ST I’*’;‘QF\{/’&NA 3? 325 |BRUNO MENDES RODRIGUES 30
33 O BATIS 3 326 [BRUNO PARENTE LIMA 30
234 |AFONSO BATISTA VIANA 34 327__|CARLOS ANDRE PEREIRA LIMA 30
235 |ALEX GALVAO PEREIRA 34 328 |CARLOS EDUARDO FEITOSA FERREIRA 30
236 |ANTONINO CARNEIRO DA SILVA 34 329 [CARLOS JAIR OLIVEIRA DOS SANTOS 30
237 |ARLISSON DE MORAES COSTA 34 330__|CARLOS LOURENCO VILHENA NICACIO 30
238 |BRUNO JUNIO GALUCIO DO NASCIMENTO 34 331__|CELIO ALVES DA SILVA 30
239 |CARLOS DE OLIVEIRA LIMA 34 332__|CLEIDIOMAR MOURA COELHO 30
240 |CHARLES LIMA GUIMARAES 34 333__|DEMOSTHENES DA SILVA IGLESIAS 30
241 |DENILSON MARCOS PINHEIRO DE SOUZA 34 334__|DIANA FERREIRA DE SOUSA 30
242 [DEYGSON DE SOUZA CASTRO 34 335  |DILSIMAR LAGES FERREIRA 30
243 |DIONEIS LIMA MEDEIROS 34 336 |DJALMA TRINDADE OLIVEIRA 30
244__|DOUGLAS PINHEIRO MATOS 34 337 |DJANGOSSILVA DE BRITO 30
245 |EDNA MARREIROS PIMENTA m 338__|DOUGLAS KEYVE CARVALHO CAETANO 30
226 TELCIO CAMPOS REGO 7 339 [EDILSON COUTO LIMA JUNIOR 30
247 |ELIONAIA CORREA DE ALMEIDA 34 340_ZDNADE GAIKEIRA SILVA 30
; 341__|EDUARDO GUERREIRO DO NASCIMENTO 30
248 |ELVES JOSE DA SILVA 34
249 |ERIC AUGUSTO COSTA E SILVA 34 M D A oD 2
4 343 |ELIANA VIEIRA SOARES 30
250 |ESTARNISLAU PINTO DE AGUIAR 34 344 TELIELSON NETO CALDAS 0
251 |EVANDRO DA SILVAE SILVA 34 345__|ELIEZIO CARNEIRO DE SOUZA 30
252 |EVANILDO MENDES SIMOES 34 346 |ELISMARA DE FREITAS MATHEUS 30
253 FELIPE MOURA CONSETINI 34 347  |ELLEN LACERDA COLLYER 30
254 |FRANCINEI DE LIMA RIBEIRO 34 348 |ELTON DINELE FEITOSA FERREIRA 30
255 |FRANCISCO ALMEIDA FILHO 34 349 _|ERICK DE SOUZA ALVES 30
256 |FRANCISCO LEONIDAS CARVALHO TELES 34 350 |EVANDERSON OLIVEIRA BARROS 30
257 |FRANCISCO SANTOS DA COSTA 34 351 |EZEQUIEL NASCIMENTO TIAGO 30
258  |GEANE LIA PEREIRA COSTA 34 352 |FERNANDO BARROSO FERNANDES JUNIOR 30
259 |GILVAN SOARES PESSOA 34 353 [FLEDSON ELIAS DE JESUS SOUSA 30
260 |HELCIAS RAMOS DA SILVA 3 354 |FRANCINEY DA CUNHA DE OLIVEIRA 30
261 |ILANILCE DA SILVA TRINDADE 3 355 JFRANCISCO ARAUJO DA SILVA 30
267 TIRANILDO DA SILVA PASSOS 7 356 |FRANCISCO DE ARAUJO RODRIGUES 30
563 IRINEU FERREIRA DE SANTANA o 357__|FRANCISCO IVONALDO DE OLIVEIRA GOMES 30
264 |ISAIAS COSTA DE OLIVEIRA 34 358 |FRANCISCO LUIS NUNES 0
359 |FRANCISCO TIAGO DA SILVA FALCAO 30
265 |JILNE| RAMOS BOLZAN 34 360 |GEORGE LEONARDO NASCIMENTO DE ARAUJO 30
266 |JOAO RICARDO PINTO DOS REIS 34 361 __|GERSON DO NASCIMENTO MOREIRA 30
267 |JOAO ROBSON PEREIRA DOS REIS 34 362 |GLAUCIO ALBUQUERQUE FERNANDES 30
268 JONAS NASCIMENTO DE SOUSA 34 363 HIGOR DA SILVA XAVIER 30
269 |JOSE PACHECO TELES NETO 34 364 [IRISNEY MENDES VIDINHO 30
270 __|JOSEMERY DOS REIS PIMENTA 34 365 |IVANILSON MOREIRA DOS SANTOS 30
271 |JOSINALDO DOS SANTOS COELHO 34 366 |IZAC ALMEIDA LEITAO 30
272 |JUCICLEIDE PEREIRA DE SOUSA TOME 34 367__|JACKSON RIBEIRO SANTIAGO 30
273 |JUCINEY MACIEL DE OLIVEIRA 34 368 |JACQUESE COSTA DA COSTA 30
274 |LADIONILSON DA SILVA E SILVA 3 369 |JAILSON MADISON DE SOUZA SILVA 30
275 |LEANDRO BARROS DA SILVA 34 370 |JAIRO FERNANDES DOS SANTOS 30
276 |LEILA BARROS DA SILVA 3 371__|JANDER JOUBERT CAVALCANTE SALAZAR 30
277 |LUCIMAR SILVEIRA DE SOUZA = 372__|JANILSON DE SOUSA RODRIGUES 30
278 |MARIA ANGELA GOMES DE ARAUJO ALBUQUERQUE 34 373 _LJANISON FERRFIRA BARAUNA 30
374 |JEDRAEL VERISSIMO DA SILVA 30
279 |MARIA NERES DOS SANTOS LIMA 34 >
80 IMARTOR Rl hos SA08 PAZ o 375__|JOAO CARLOS DE SOUZA MENEZES 30
376__|JOAO JUVENAL PEREIRA DOS SANTOS 30
281 INERIVALDO DE SOUSA BRAGA 34 377 |JOHNNY WEVERTON DA SILVA MENDONCA 30
282 |NILTON SEIXAS DOS SANTOS 34 378 TJONATHA LAGES FERREIRA 0
283 |NIVEA SANTANA SAMPAIO 34 379 1JONES ANDRADE DA SILVA 30
284 |ORLANDO MARQUES DA COSTA 34 380 |JOSE JUVENAL SILVA 30
285 |RAIANE PEREIRA BATISTA 34 381__|JOSIVAL CARMO DA SILVA 30
286 |RAILSON DOUGLAS ROSA DA SILVA 34 382 |JOSUE BARROS DA SILVA 30
287 |RAIMUNDO MARIANO GOMES DE ARAUJO 34 383__|JULINEIA CAMPOS PARENTE 30
288 |RENILSON SILVA GONCALVES 34 384 |JUNISGLEY FERREIRA 30
289 |RIONEITE GLORIA LEMOS BARBOSA 34 385 |KALEB SOUSA MATOS 30
290 [ROBSON LOPES MEDEIROS 34 386 |KAMILA BARBOSA ANDRADE 30
291 |SABRINA DA SILVA BARROS 34 387 |KARINA BATISTA RAMOS 30
202 |SILAS DA CRUZ NUNES = 388 |KELLEN NONATO DA SILVA 30
293 |VAGNO DA SILVA MENEZES 3 ggg EE’:":}EE[F’{YF(;E:“TESDA SILVA PEREIRA gg
294 |VALCICLEI BARROSO DOS SANTOS 34
595 VATUR JONAS DE LIVA i 391 |KRAITON MEIRELLES FLORES 30
392 |LAURIVAN PEREIRA DA SILVA 30
296 |VIVIANE DA SILVA BORBA 34 393__|LEANDRO BARAUNA QUEIROZ 30
297 | WILLIAM MANSO DA FONSECA 34 397 TLEONAM DA COSTA MARTING 0
298 |KARDEC DA SILVA LOPES 34 395 |LEONARDO DA SILVA LIMA 30
299 RONILSON REIS DA TRINDADE 34 396 LEONARDO SALES DA SILVA 30
300 |ALESSANDRO PEREIRA DA SILVA 34 397 |LIGORIO MACIEL PEREIRA 30
301 |DERMIVAL PEREIRA DO CARMO 33 308 |LINDALVA SEIXAS VILAR 30
302 |AILSON ALBUQUERQE DE LIMA 32 399 |MANOEL FERREIRA SANTOS 30
303__|ANTONIO ARAUJO DA SILVA 32 400 |MARCELINO NASCIMENTO DE FREITAS 30
304 |JOSE DA ROCHA CUNHA 32 401 _|MARCELO AUGUSTO MAMEDE DA SILVA 30
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402 |MARCELO LIMA 30
403 [MARCIO GOMES DA SILVA 30
404 [MARIA JOSE MOREIRA DE SOUZA 30
405 [MARIA SELMA CRISPIM DA COSTA 30
406 |MARY JANE CUNHA DE SOUZA 30
407 |MATEUS DE LIMA CARNEIRO 30
408 [MAURICE ALVES DE SOUSA 30
409  [MAURILIO FERREIRA ALFAIA 30
410 |[NONATO ARAUJO DE SOUSA 30
411 |OZIRES NUNES BARRETO JUNIOR 30
412 [PAMELA RUANE B DOS SANTOS 30
413 [PAULO HENRIQUE SANTOS DA SILVA 30
414 [PAULO RICARDO DA COSTA SERRAQ 30
415 |PEDRO CARNEIRO DE SOUZA 30
416 [PEDRO FARIAS RODRIGUES 30
417 |PEDRO FERNANDES BARROSO NETO 30
418 |PEDRO MARQUES DE SOUZA 30
419 |RAIMUNDO ALBERTO DA SILVA SANTOS 30
420 |RAIMUNDO CESAR PEREIRA DOS SANTOS 30
421 [RAIMUNDO DA SILVA BARAUNA 30
422 [RAIMUNDO NONATO OLIVEIRA NEVES 30
423 |REINALDO SANTOS DA SILVA 30
424 |REURY SOARES DA SILVA 30
425 [RICARDO SOUZA BARROS 30
426 [ROGERIO DA CONCEIGAO CAVALCANTE 30
427 |ROGERIO VINHORTE GOMES 30
428 |RONALDO ALVES FARIAS 30
429 |RONDINEY PEREIRA SOARES 30
430  [SALETE DE ALMADA ALEXANDRE 30
431 [SALOMAO DOS SANTOS QUARA 30
432 |SANDRO FURTADO RODRIGUES DE LIMA 30
433 |SDICLEY QUINTO DOS SANTOS 30
434 |SHEILA MORAES LEAL 30
435  [TANHA DA SILVA TRINDADE 30
436 |THIAGO RIAN LINHARES FERNANDES 30
437 |THYAGO DE SOUZA BRITO 30
438 |UELISSON HONORIO MOURA 30
439  [VALDIVINO SOUSA DE CARVALHO 30
440 |VALDRIANO CHAGAS PEREIRA 30
441 [VANILSON DE SOUZA ARAUJO 30
442 |WAGNER DE CARVALHO DA SILVA 30
443  |WALDINILSON OLIVEIRA DE AZEVEDO 30
444 |WANDLEIS MOREIRA RIBEIRO 30
445  |WELDER SILVA GARRETO 30
446 |WESLIASSIS SILVA 30
447 [YARA DO CARMO TEIXEIRA 30
DESCLASSIFICADOS
1 ANTONIO DE AQUINO LIMA
2 JORGE SILVAE SILVA
3 LUCINEY SOUZA ALVES
4 MANOEL MACENA FILHO
5 RAIMUNDO PEREIRA DE SOUSA
6 RAMIRO ROSA DE MENDONGA
7 ROSIMEIRE MONTEIRO DO NASCIMENTO
NAO ALCANGARAM A PONTUAGAO DE CLASSIFICAGAO PO’;T#:E A0
1 FABIO JOSE DE JESUS LIMA 24
2 MADSON ASSIS DE LIMA 22
3 |SILVANO DA ROCHA CAETANO CARVALHO 22
4 |ADENOR BORGES MAIA 20
5 |ALFINEZ CARLOS DA SILVA 20
6 |JORGE FAGANHA DOS SANTOS 20
7 MARCOS AURELIO ARAGAO CARNEIRO 20
8 RAFAEL MELO DE LIMA 20
9 ROBENITO ALVES DE ALCANTARA 20
10 |VANTUIR JOSE DE ARAUJO 20

Considerando o item 10.2 do Anexo IV do Edital, o dia para
o sorteio das 09 vagas restantes, ocorrera em sessdo publica a ser
realizada no dia 15/01/2025 as 09h00 (horario local). Local: Avenida
Brasil N°2971 - Compensa, Manaus/AM, Auditério da Prefeitura
Municipal de Manaus — PMM.

A Ata do Julgamento de Recursos das Propostas Técnicas,
Parecer Recursal e Decisdo, encontram-se a disposigdo dos interessados
através do site https:/transparencia.manaus.am.gov.br/, ou solicitar através
do emal da COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGAO
cml.se@manaus.am.gov.br. Informagdes no horario das 08 as 17 horas
(horario local), de segunda-feira a sexta-feira, pelo telefone (92) 98802-3847.

Manaus, 23 de dezembro de 2024.

:Oé o\ \ ) (:’
RICARDO GOMES DE OLIVEI

esidente da Subcomisséo de Mobilidade Url

da Comissao Municipal de Licitaggo — CML
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Fonte:

192

Quando chamar o SAMU

Nesses casos, deve-se chamar o
SAMU, através do telefone 192 (ligagao
gratuita):

Na ocorréncia de problemas cardio-
respiratorios;

Em casos de Intoxicagao;
Em caso de queimaduras graves;
Na ocorréncia de maus tratos;

Em trabalhos de parto onde haja risco
de morte da mée ou do feto;

Em casos de tentativa de suicidio;
Em crises hipertensivas;

Quando houver acidentes/trauma com
vitimas;

Em casos de afogamentos;
Em casos de choque elétrico;

Em acidentes com produtos
perigosos;

Na transferéncia inter-hospitalar de
doentes com risco de morte.

Ministério da Saude




REQUISITOS INDISPENSAVEIS

PARA PUBLICAGCAO DE MATERIAS

As matérias devem ser digitadas em papel
branco tipo A4, sem marca d’agua no fundo do
texto, com cabecalho contendo o timbre da
Instituicdo e rodapé com endereco e telefone
para contato.

O TITULO deve estar em letras MAIUSCULAS,
em fonte ARIAL NARROW, TAMANHO 8.5, Cor
PRETO, NEGRITO e Estilo NORMAL.

A fonte do texto deve ser ARIAL NARROW,
TAMANHO 8.5, Cor PRETA e Estilo NORMAL.

O texto deve obedecera LARGURA de 8cm.

O recuo da Primeira Linha do Paragrafo deve
serdel,5cmeEntrelinhas Simples.

E muito importante, também, que o texto
esteja SEM RASURAS e SEM ERROS
ORTOGRAFICOS.

AAssinatura do responsavel pela matéria NAO
DEVE SOBREPOR O TEXTO em hipbtese
alguma.

E necesséario que as matérias sejam enviadas
para publicacdo da seguinte forma: matéria
original impressa, assinada, revisada e com
arquivo, enviado antecipadamente para o e-
mail dom.publicacao@outlook.com ou
dom.publicacao@manaus.am.gov.br, em
versdo Word (".doc) e/ou Excel (*.xls).

As matérias devem ser transmitidas
digitalmente atéas 14 horas.

ATENDIMENTO

Somente peloe-mail
dom.publicacao@manaus.am.gov.br
domipublicacao@outlook.com

Dé segunda a sexta-feira
(Exceto feriados e pontos facultativos)

Das 8h as 14h

Prefeitura de

Manaus

DAVID ANTONIO ABISAI PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeito

MARCOS SERGIO ROTTA
Vice-Prefeito

ADMINISTRA(;AO DIRETA

MARCOS SERGIO ROTTA
Secretario Municipal Chefe da Casa Civil
JOSE PAULO RADIN SOUZA
Secrelario Extraordinario
WALFRAN DE SOUZA TORRES
Secretdrio Municipal de Relagdes Institucionais e de
Promogdo de Igualdade Racial
EMERSON DA SILVA CASTRO
Presidente do Fundo Manaus Solidaria
JOSE ARNALDO LIMA GRUO
Presidente do Conselho Municipal de Gestdo Estralégica
VICTOR FABIAN SOARES CIPRIANO
Presidente da Comissdo Municipal de Licitagdo
RAFAEL LINS BERTAZZO
Procurador-Geral do Municipio
WILLIAM DE OLIVEIRA DIAS
Secretario Municipal Chefe da Casa Militar
ALBERTO DE SIQUEIRA SANTOS BARBOSA NETO
Secretario Municipal de Seguranga Piblica e Defesa Social
CAMILA BATISTA DA SILVA DE CARVALHO
Secretaria Municipal de Comunicagao
CLECIO DA CUNHA FREIRE
Secretario Municipal de Finangas e Tecnologia da informagdo
ARNALDO GOMES FLORES
Controlador Geral do Municipio
CELIO BERNARDO GUEDES
Secretario Municipal de Administracdo, Planejamento e Gestdo
SHADIA HUSSAMI HAUACHE FRAXE
Secrelaria Municipal de Salde
DULCINEA ESTER PEREIRA DE ALMEIDA
Secretdria Municipal de Educagdo
DERMIVANIA MENDONCA DE MELO RAYOL
Secretaria Municipal da Mulher, Assisténcia Social e Cidadania
LAURIMAR WAGNO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario Municipal de Trabalho, Empreendedorismo e Inovagdo
ANTONIO ADEMIR STROSKI
Secretario Municipal de Meio Ambiente, Sustentabilidade e Mudanga do Clima
WANDERSON SILVA DA COSTA
Secrelario Municipal de Agricullura, Abastecimento,
Centro e Comércio Informal
SEBASTIAO DA SILVA REIS
Secretéario Municipal de Limpeza Urbana
RENATO FROTA MAGALHAES
Secretario Municipal de Infraestrutura
JESUS ALVES DOS SANTOS
Secretario Municipal de Habilagdo e Assunlos Fundiarios

ADMINISTRAQKO INDIRETA

CARLOS ALBERTO VALENTE ARAUJO
Diretor-Presidente do Instituto Municipal de
Planejamento Urbano
PAULO HENRIQUE DO NASCIMENTO MARTINS
Diretor-Presidente do Instituto Municipal de Mobilidade Urbana
DANIELA CRISTINA DA EIRA CORREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaus Previdéncia
ELSON ANDRADE FERREIRA JUNIOR
Diretor-Presidente da Agéncia Reguladora dos Servigos PUblicos Delegados do
Municipio de Manaus

FUNDAGOES

AURILEX SILVA MOREIRA
Diretor Presidentle da Funda¢do Manaus Esporle
JENDER DE MELO LOBATO
Diretor-Presidente da Fundag@o Municipal de Cultura, Turismo e Eventos
ORENI CAMPELO BRAGA DA SILVA
Diretora-Presidente da Fundagdo Municipal de Apoio ao Idoso “Doutor Thomas”

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE

EXPEDIENTE

MARCOS SERGIO ROTTA
Secretario Municipal Chefe da Casa Civil

CRIADO MEDIANTE O ARTIGO N°129
DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS
PRIMEIRA EDICAO EM 03.04.2000

Av. Brasil, n°® 2971 - Compensa

CEP 69036-110
a n a U S Manaus - Amazonas

Telefone: (92) 3625-5617
e-mail: dom.publicacao@manaus.am.gov.br
dom.publicacao@outlook.com




