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Poder Executivo

DECRETO DE 30 DE JUNHO DE 2025

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

NOMEAR, a contar de 01-07-2025, nos termos do art. 11,
inc. Il, da Lei n° 1.118, de 01-09-1971 - Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Manaus, o senhor GUARANY ALVES NINA para
exercer o cargo de Gerente de Projeto, simbologia DAS-4, objeto da
Lei n° 3.480, de 01-04-2025, combinada com as Leis n°® 1.314, de
04-03-2009 e n° 1.322, de 16-04-2009, com exercicio na ESCRITORIO
DE REPRESENTAGAO EM BRASILIA - ESBRA, org3o vinculado &
estrutura organizacional da CASA CIVIL.

Manaus 30 de junho de 2025.

DAVID ANTONI PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeft de Manaus

DECRETO DE 30 DE JUNHO DE 2025

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

NOMEAR, a contar de 01-07-2025, nos termos do art. 11,
inc. Il, da Lei n° 1.118, de 01-09-1971 - Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Manaus, a senhora PAULA ANDREA BOTINELLY
ASSUNGAO LIMA NASCIMENTO para exercer o cargo de Diretor,
simbologia DAS-4, integrante da estrutura organizacional da
CASA CIVIL, objeto da Lei n° 3.480, de 01-04-2025, combinada com a
Lein°2.389, de 04-01-2019.

Manaus, 30 de junho de 2025.

DAVID ANTONIO PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeifp de Manaus

DECRETO DE 30 DE JUNHO DE 2025

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

NOMEAR, a contar de 01-07-2025, nos termos do art. 11,
inc. Il, da Lei n® 1.118, de 01-09-1971 — Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Manaus, a senhora PRISCYLLA SANTOS DE ARAUJO
CURI para exercer o cargo de Assessor Técnico |, simbologia DAS-3,
integrante da estrutura organizacional da CASA CIVIL, objeto da
Lei n° 3.480, de 01-04-2025, combinada com as Leis n° 2.389, de
04-01-2019, n° 2.839, de 23-12-2021, n°® 2.987, de 20-12-2022 e
n° 3.066, de 01-06-2023.

Manaus, 30 de junho de 2025.

DAVID ANTONI | PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeo de Manaus

DECRETO DE 30 DE JUNHO DE 2025

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

NOMEAR, a contar de 01-07-2025, nos termos do art. 11,
inc. Il, da Lei n° 1.118, de 01-09-1971 — Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Manaus, o senhor EMERSON RODRIGUES PALMEIRA
para exercer 0 cargo de Assessor Técnico |, simbologia DAS-3,
integrante da estrutura organizacional da CASA CIVIL, objeto da
Lei 3.480, de 01-04-2025, combinada com a Lei n° 2.389, de 04-01-2019.

Manaus, 30 de junho de 2025.

DAVID ANTONIO | PEREIRA DE ALMEIDA
Prefe§o de Manaus

DECRETO DE 30 DE JUNHO DE 2025

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. X, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o teor do Oficio n° 1.735/2025 -
GS/SEMEF e o que consta nos autos do Processo
n° 2025.11209.15442.0.026505 (Siged) (Volume 1), resolve
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Manaus, segunda-feira, 30 de junho de 2025

NOMEAR, a contar de 01-07-2025, nos termos do art. 11,
inc. Il, da Lei n° 1.118, de 01-09-1971 - Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Manaus, a senhora MARIA SOLANGE DA ROCHA
BARBOSA para exercer o cargo de Gerente de Planejamento Fiscal e
Monitoramento dos Resultados, simbologia DAS-1, integrante da
estrutura organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS,
PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - SEMEF,
objeto da Lei n® 3.480, de 01-04-2025, combinada com a Lei n° 2.828, de
20-12-2021.

Manaus, 30 de junho de 2025.

DAVID ANTONIO PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeip de Manaus

DECRETO DE 30 DE JUNHO DE 2025

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. X, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o teor do Oficio n° 0511/2025-
GAB/ICGM e o que consta nos autos do Processo
n®2025.18911.18923.0.018819 (Siged) (Volume 1),

RESOLVE:

| - EXONERAR, a contar de 01-07-2025, nos termos do
art. 103, inc. I, § 1°, inc. ll, alinea “@”, da Lei n® 1.118, de 01-09-1971 —
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus, a servidora
FABIANA MENDES CALDEIRA BRANDAO do cargo de Assessor |,
simbologia CAD-3, integrante da estrutura organizacional da
CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO - CGM;

Il - NOMEAR, a contar de 01-07-2025, nos termos do
art. 11, inc. Il, da Lei n® 1.118, de 01-09-1971 — Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Manaus, a senhora
FABIANA MENDES CALDEIRA BRANDAO para exercer o cargo de
Assessor Técnico lll, simbologia DAS-1, integrante da estrutura
organizacional da CONTROLADORIA - GERAL DO MUNICIPIO -
CGM, objeto da Lei n° 3.480, de 01-04-2025, combinada com a
Lei n°2.944, de 01-09-2022.

Manaus, 30 de junho de 2025.

PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeii¢ de Manaus

DECRETO DE 30 DE JUNHO DE 2025

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°® 1.017/2025 -
GS/SEMMASCLIMA e o que consta nos autos do Processo
n°2025.18911.18923.0.018797 (Siged) (Volume 1), resolve

CONSIDERAR EXONERADA, a contar de 18-06-2025,
nos termos do art. 103, inc. I, § 1°, inc. Il, alinea “a”, da Lei n° 1.118, de
01-09-1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus,
a servidora MARIA LUANA ARAUJO VINHOTE do cargo de Chefe de

Divisdo de Licenciamento Ambiental, simbologia DAS-2, integrante da
estrutura organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE, SUSTENTABILIDADE E MUDANGA DO CLIMA -
SEMMASCLIMA.

Manaus, 30 de junho de 2025.

DAVID ANTONIO A PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeitcgte Manaus

DECRETO DE 30 DE JUNHO DE 2025

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
lhe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

NOMEAR, a contar de 01-07-2025, nos termos do art. 11,
inc. Il, da Lei n° 1.118, de 01-09-1971 — Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Manaus, o senhor VALDIBERTO RIBEIRO ROCHA
para exercer o cargo de Assessor Técnico |, simbologia DAS-3,
integrante da estrutura organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE
LIMPEZA URBANA - SEMULSP, objeto da Lei n° 3.480, de
01-04-2025, combinada com a Lei Delegada n° 19, de 31-07-2013 e com
a Lein® 1.975, de 29-04-2015.

Manaus, 30 dg junho de 2025.

DAVID ANTONIO EREIRA DE ALMEIDA
Prefdito de Manaus

DECRETO DE 30 DE JUNHO DE 2025

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

NOMEAR, a contar de 01-07-2025, nos termos do art. 11,
inc. Il, da Lei n° 1.118, de 01-09-1971 — Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Manaus, o senhor ISAAC COELHO DE ASSIS para
exercer o cargo de Assessor I, simbologia CAD-2, integrante da
estrutura organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE LIMPEZA
URBANA - SEMULSP, objeto da Lei n° 3.480, de 01-04-2025,
combinada com a Lei Delegada n°® 19, de 31-07-2013 e com a
Lei n° 1.975, de 29-04-2015.

Manaus, 30 de junho de 2025.

DAVID ANTONIO PEREIRA DE ALMEIDA
Prefi}to de Manaus

DECRETO DE 30 DE JUNHO DE 2025

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve
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Manaus, segunda-feira, 30 de junho de 2025

NOMEAR, a contar de 01-07-2025, nos termos do
art. 11, inc. Il, da Lei n° 1.118, de 01-09-1971 - Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Manaus, o senhor GEDEAO
GRANGEIRO FERNANDES DE MENEZES para exercer o cargo de
Assessor Técnico |, simbologia DAS-3, integrante da estrutura
organizacional do INSTITUTO MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA
- IMMU, objeto da Lei n° 3.480, de 01-04-2025, combinada com as
Leis n®2.428, de 07-05-2019 e n° 2.673, de 11-09-2020.

Manaus, 30 de junho de 2025.

DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA
Prefeito e Manaus

DECRETO DE 30 DE JUNHO DE 2025

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

NOMEAR, a contar de 01-07-2025, nos termos do art. 11,
inc. Il, da Lei n® 1.118, de 01-09-1971 — Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Manaus, o senhor ALEXANDRE DE ASSIS GOMES DA
COSTA para exercer o cargo de Assessor Técnico lll, simbologia DAS-1,
integrante da estrutura organizacional do INSTITUTO MUNICIPAL DE
MOBILIDADE URBANA - IMMU, objeto da Lei n° 3.480, de 01-04-2025,
combinada com as Leis n® 2428, de 07-05-2019 e n® 2.673,
de 11-09-2020.

Manaus, 30 de junho de 2025.

DAVID ANTONIO EREIRA DE ALMEIDA
Prefeitofie Manaus

DECRETO DE 30 DE JUNHO DE 2025

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
lhe confere o art. 80, inc. X, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

NOMEAR, a contar de 01-07-2025, nos termos do art. 11,
inc. Il, da Lei n° 1.118, de 01-09-1971 — Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Manaus, o senhor ANTONIO DOS ANJOS PERES
JUNIOR para exercer o cargo de Assessor I, simbologia CAD-2,
integrante da estrutura organizacional da FUNDAGAO MUNICIPAL DE
CULTURA, TURISMO E EVENTOS - MANAUSCULT, objeto da
Lei n° 3.480, de 01-04-2025, combinada com a Lei Delegada n° 25, de
31-07-2013 e Lei n® 1.975, de 29-04-2015.

Manaus, 30 de junho de 2025.

DAVID ANTONIO | PEREIRA DE ALMEIDA
Prefei de Manaus

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 1.675/2025-GS

AUTORIZA o afastamento de dirigente e
designa substituto.

O SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA CASA CIVIL,
no uso da competéncia que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei
Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n°® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 3.852, de
26 de outubro de 2017;

CONSIDERANDO a solicitagdo para elaboragdo e
publicagdo do ato por meio do Oficio n® 0824/2025 - SEMHAF/GS,
subscrito pelo Subsecretario Municipal de Habitacdo e Assuntos
Fundiérios;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.18911.18923.0.019352,

RESOLVE:

| - DECLARAR AUTORIZADO o afastamento do servidor
JESUS ALVES DOS SANTOS, Secretario Municipal, vinculado a
SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E ASSUNTOS
FUNDIARIOS - SEMHAF, no periodo de 30-06 a 04-07-2025, em
virtude de Férias;

Il - DESIGNAR o servidor ZULDY OMENA BONATES DA
CUNHA, Subsecretario Municipal de Habitagcdo e Assuntos Fundiarios,
integrante da estrutura organizacional SECRETARIA MUNICIPAL DE
HABITAGAO E ASSUNTOS FUNDIARIOS - SEMHAF, para responder
cumulativamente pelas atribui¢des do cargo mencionado no item | deste
ato, sem direito a percepgdo das vantagens inerentes ao exercicio do
cargo, durante o afastamento legal do titular.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA
CASA CIVIL, em Manaus, 30 de junho de 2025.

Secretario Municipal Chefe da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 1.676/2025-GS

DECLARAR autorizado o afastamento de
dirigente e designa substituta.

O SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA CASA CIVIL,
no uso da competéncia que lhe confere o art. 128, inc. I, da Lei
Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 3.852, de
26 de outubro de 2017;

CONSIDERANDO a solicitagio para elaboragéo
e publicagdo do ato por meio do Oficio n° 867/2025 — GP/MANAUS
PREVIDENCIA, subscrito pela Diretora-Presidente da Manaus
Previdéncia;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.18911.18923.0.019313,
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Manaus, segunda-feira, 30 de junho de 2025

RESOLVE:

| - DECLARAR AUTORIZADO o afastamento da servidora
DANIELA CRISTINA DA EIRA CORREA BENAYON, Diretor Presidente,
vinculada & estrutura organizacional da MANAUS PREVIDENCIA -
MANAUSPREV, nos dias 08 e 09-07-2025, para tratar de assuntos de
interesse do Municipio, na cidade de Brasilia/DF, com 6nus a Manaus
Previdéncia relativamente as passagens aéreas e didrias;

Il - DESIGNAR a servidora ANA SILVIA DOS SANTOS
DOMINGUES, Diretor de Previdéncia, matricula n° 000.226-7 A, para
responder cumulativamente, pelas atribuigdes do cargo mencionado no
item | deste ato, sem direito & percepgao da remuneragdo inerente ao
exercicio do cargo, durante o afastamento legal da titular.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA
CASA CIVIL, em Manaus, 30 de junho de 2025.

SERG|O ROTTA
Secretario Municipat-Ctiefe da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 42.550/2025-GSAL

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n° 1.118, de 01 de
setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as manifestagdes favoraveis da Chefia
Imediata, do Nucleo de Administragdo da Gestdo do Trabalho e a
autorizagdo do Subsecretario Municipal de Gestdo Administrativa e
Planejamento da SEMSA,;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragéo e Gestéo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2025.01637.01412.0.003003, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 02-06-2025,
pelo prazo de 03 (irés) meses, referente ao decénio
21-07-2014 a 20-07-2024, LICENGA-PREMIO & servidora MARCIA DA
SILVA MOREIRA, AS - Técnico em Enfermagem, matricula
n® 127.436-8 A, integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, em
Manaus, 30 de junho de 2025.

ERTA PINTO DOS SANTOS
Subsecretaria Subchefe de Assuntos Legistativos da Casa Civil, em exercicio

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 42.551/2025-GSAL

SUSPENDE EFEITOS de Portaria por
Delegac&o na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n°® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisao de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educag&o — SEMED,;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos para
elaboragdo e publicagdo por meio do Oficio n° 3607/2025 -
SEMED/GSAF, subscrito pelo Subsecretario de Administragdo e
Financas da SEMED;

CONSIDERANDO a  andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO as publicagdes das Portarias por
Delegagdo n° 41.719/2025-GSAL, Edi¢ao 6052 do DOM de 16-04-2025
e n°42.258/2025-GSAL, Edicdo 6085 do DOM de 05-06-2025;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n® 2025.18000.19324.0.013495, resolve

CONSIDERAR  SUSPENSOS, no periodo de
30-05 a 27-08-2025, os efeitos da Portaria por Delegagéo
n® 39.103/2024-GSAL, Edicdo 5906 do DOM de 10-09-2024, que
concedeu a LICENGA-PREMIO & servidora AUGUSTA DA SILVA DOS
SANTOS, Professor Nivel Médio, matricula n® 013.317-5 A, integrante
do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED, em virtude de Licenga Médica.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, em
Manaus, 30 de junho de 2025.

PINTO DOS SANTOS
Subsecretaria Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil, em exercicio

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 42.552/2025-GSAL

SUSPENDE EFEITOS de Portaria por
Delegac&o na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n°® 5.302, publicado na Edigdo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisao de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educag&o — SEMED,;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos para
elaboragdo e publicagdo por meio do Oficio n° 3599/2025 -
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Manaus, segunda-feira, 30 de junho de 2025

SEMED/GSAF, subscrito pelo Subsecretario de Administragcdo e
Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragéo e Gestéo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2023.18000.19324.0.021765, resolve

CONSIDERAR  SUSPENSOS, nos periodos de
29-08-2023 a 19-04-2025 e 22-04 a 21-05-2025, os efeitos da Portaria
por Delegagdo n°® 34.077/2023-GSAL, Edicdo 5679 do DOM de
28-09-2023, que concedeu a LICENGA-PREMIO 4 servidora ANDREA
CRISTINA LEAO DOS SANTOS, Professor Nivel Médio, matricula
n° 084.473-0 D, integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED, em virtude de Licenga Médica.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, em
Manaus, 30 de junho de 2025.

RO INTO DOS SANTOS

Subsecretaria Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil, em
exercicio.

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 42.553/2025-GSAL

SUSPENDE EFEITOS de Portaria por
Delegagéo na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos para
elaboragdo e publicagdo por meio do Oficio n°® 3598/2025 -
SEMED/GSAF, subscrito pelo Subsecretario de Administragdo e
Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragéo e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2023.18000.19324.0.021764, resolve

CONSIDERAR  SUSPENSOS, nos periodos de
29-08-2023 a 19-04-2025 e 22-04 a 21-05-2025, os efeitos da Portaria
por Delegagdo n° 33.751/2023-GSAL, Edicdo 5661 do DOM de
30-08-2023, que concedeu a LICENGA-PREMIO & servidora ANDREA
CRISTINA LEAO DOS SANTOS, Professor Nivel Superior, matricula
n® 084.473-0 E, integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED, em virtude de Licenga Médica.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, em
Manaus, 30 de junho de 2025.

RTA PINTO DOS SANTOS

Subsecretaria Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil, em
exercicio.

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 42.554/2024-GSAL

SUSPENDE EFEITOS de Portaria por
Delegac&o na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante
identificado;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisao de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos para
elaboragdo e publicagdo por meio do Oficio n° 3591/2025 -
SEMED/GSAF, subscrito pelo Subsecretario de Administracdo e
Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragéo e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a publicagéo da Portaria por Delegagao
n° 40.373/2024-GSAL, Edicdo 5076 do DOM de 26-12-2024;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.18000.18125.0.013705, resolve

CONSIDERAR  SUSPENSOS, no periodo de
17-04 a 31-05-2025, os efeitos da Portaria por Delegagéo
n® 35.750/2024-GSAL, Edicdo 5761 do DOM de 06-02-2024, que
concedeu a LICENGA-PREMIO ao servidor ANGELO CESAR
BRANDAO PIMENTEL, Professor Nivel Superior, matricula
n® 091.174-7 B, integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED, em virtude de Licenga Médica.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, em
Manaus, 30 de junho de 2025.

ROBERTA PINTO DOS SANTOS
Subsecretaria Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil, em exercicio

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 42.555/2025-GSAL

SUSPENDE EFEITOS de Portaria por
Delegac&o na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n°® 5.302, publicado na Edigdo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagfes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educag&o — SEMED;
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Manaus, segunda-feira, 30 de junho de 2025

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos para
elaboragdo e publicagdo por meio do Oficio n° 3571/2025 -
SEMED/GSAF, subscrito pelo Subsecretario de Administragdo e
Financas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO as Portarias por  Delegagéo
n® 39.553/2024 - GSAL, Edicdo n° 5931 do DOM de 15-10-2024,
n° 40.302/2024-GSAL, Edicdo 5974 do DOM de 20-12-2024;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2025.18000.18125.0.008623, resolve

CONSIDERAR  SUSPENSOS, no periodo de
04-02 a 04-04-2025, os efeitos da Portaria por Delegagéo
n® 37.391/2024-GSAL, Edicdo 5832 do DOM de 23-05-2024, que
concedeu a LICENGCA-PREMIO 2 servidora FRANCEMARY MAIA DE
LIMA, Professor Nivel Médio, matricula n® 050.498-0 A, integrante do
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED, em virtude de Licenga Médica.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, em
Manaus, 30 de junho de 2025.

ROBERTA PINTO DOS SANTOS
Subsecretaria Subchefe de Assuntos Legistativos da Casa Civil, em
exercicio.

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 42.556/2025-GSAL

SUSPENDE EFEITOS de Portaria por
Delegac&o na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei Orgénica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos para
elaboragédo e publicagdo por meio do Oficio n° 3589/2025 -
SEMED/GSAF, subscrito pelo Subsecretario de Administracdo e
Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisao de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.18000.18125.0.012271, resolve

CONSIDERAR  SUSPENSOS, no periodo de
13-05 a 11-07-2025, os efeitos da Portaria por Delegagdo
n° 42.158/2025-GSAL, Edicdo 6079 do DOM de 28-05-2025, que
concedeu a LICENGA-PREMIO & servidora ARLENE CAVALCANTE
DOS SANTOS, Pedagogo, matricula n° 075.719-5 C, integrante do
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED, em virtude de Licenga Médica.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, em
Manaus, 30 de junho de 2025.

<“ROBERTA PINTO DOS SANTOS
Subsecretaria Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil, em exercicio

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 42.557/2025-GSAL

SUSPENDE EFEITOS de Portaria por
Delegagéo na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n°® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos para
elaboragdo e publicagdo por meio do Oficio n° 3583/2025 -
SEMED/GSAF, subscrito pelo Subsecretario de Administragdo e
Finangas da SEMED,;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragéo e Gestéo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.18000.18125.0.010582, resolve

CONSIDERAR  SUSPENSOS, no periodo de
26 a 29-03-2025, os efeitos da Portaria por Delegagdo
n® 41.277/2025-GSAL, Edicdo 6027 do DOM de 12-03-2025, que
concedeu a LICENGA-PREMIO 3 servidora PAMMELA BUAS SENA
DE ARAUJO, Professor Nivel Superior, matricula n° 118.848-8 A,
integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED, em virtude de Licenca Médica.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, em
Manaus, 30 de junho de 2025.

“ROBERTABINTO DOS SANTOS

Subsecretaria Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil, em exercicio

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 42.558/2025-GSAL

CONCEDE Licenga para Tratar de Interesse
Particular na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei Orgéanica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO a delegagcdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;
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Manaus, segunda-feira, 30 de junho de 2025

CONSIDERANDO o art. 146 da Lei n° 1.118, de 01 de
setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Manaus, com as alteragdes introduzidas pela Lei n® 292, de 03 de julho
de 1995;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisao de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educag&o — SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 18.06.2025 —
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido pelo Subsecretario de Administragéo e Financas da SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Oficio n°® 3566/2025 —
SEMED/GSAF, subscrito pelo Subsecretario de Administracdo e
Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisao de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo e Gestéo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.18000.18125.0.011032, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 05-05-2025,
pelo prazo de 02 (dois) anos, LICENGA PARA TRATAR DE
INTERESSE PARTICULAR a servidora SANDRA FREITAS DA SILVA,
Professor Nivel Superior, matricula n® 126.432-0 B, integrante do quadro
de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, em
Manaus, 30 de junho de 2025.

ERTA PINTO DOS SANTOS

Subsecretéria Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil, em exercicio

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 42.559/2025-GSAL

CONCEDE Licenca-Prémio na forma que
especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei Orgénica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n°® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°® 1.118, de
01 de setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisao de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educag&o — SEMED,;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 251.06.2025 —
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretario de Administragdo e
Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.18000.19328.0.013013, resolve

CONCEDER, a contar de 03-07-2025, pelo prazo de
06 (seis) meses, referente ao decénio de 17-06-2005 a 16-06-2015,
LICENGA-PREMIO 2 servidora PATRICIA DE SOUZA GOMES
GONCALVES, Professor Nivel Médio, matricula n°® 106.323-5 A,
integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, em
Manaus, 30 de junho de 2025.

PINTO DOS SANTOS

Subsecretaria Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil, em
eXercicio.

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 42.560/2025-GSAL

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei Orgénica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n°® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°® 1.118, de
01 de setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 173,
de 27-05-2020, que, dentre outros, modificou a contagem de tempo para
o usufruto de Licenga Prémio;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante
identificado;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 183.06.2025 —
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretdrio de Administragdo e
Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisao de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.18000.19336.0.010787, resolve

CONCEDER, a contar de 03-07-2025, pelo prazo de
06 (seis) meses, referente ao decénio de 02-02-2011 a 04-09-2022,
LICENGA-PREMIO ao servidor BRENNO EMMANUEL REGO DA
SILVA, Professor Nivel Superior, matricula n® 118.884-4 A, integrante do
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, em
Manaus, 30 de junho de 2025.

R A PINTO DOS SANTOS

Subsecretaria Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil, em
exercicio,
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Manaus, segunda-feira, 30 de junho de 2025

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 42.561/2025-GSAL

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei Orgéanica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°® 1.118, de
01 de setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 250.06.2025 —
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretario de Administragdo e
Financas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragéo e Gestéo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n®2025.18000.19340.0.013424, resolve

CONCEDER, a contar de 03-07-2025, pelo prazo de
06 (seis) meses, referente ao decénio de 26-07-2006 a 25-07-2016,
LICENGA-PREMIO 4 servidora RAIMUNDA BRITO SOARES, Professor
Nivel Médio, matricula n® 087.027-7 D, integrante do quadro de pessoal
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, em
Manaus, 30 de junho de 2025.

ROBERTA PINTO DOS SANTOS
Subsecretéaria Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil, em
EXercicio.

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 42.562/2025-GSAL

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei Orgénica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°® 1.118, de
01 de setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n°® 173,
de 27-05-2020, que, dentre outros, modificou a contagem de tempo para
o usufruto de Licenga Prémio;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educag&o — SEMED,;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 189.06.2025 —
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretario de Administragdo e
Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.18000.18125.0.014021, resolve

CONCEDER, a contar de 04-08-2025, pelo prazo de
06 (seis) meses, referente ao decénio de 02-05-2012 a 03-12-2023,
LICENGA-PREMIO & servidora MARIA DE LOURDES FERREIRA
CHAVES, Técnico Municipal/Assistente em Administracdo, matricula
n® 069.525-4 B, integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ — SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, em
Manaus, 30 de junho de 2025.

ROBERTA PINTO DOS SANTOS
Subsecretaria Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil, em
exercicio.

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 42.563/2025-GSAL

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei Orgénica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°® 1.118, de
01 de setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 239.06.2025 —
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretdrio de Administragdo e
Financas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragéo e Gestéo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.18000.18125.0.012612, resolve
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Manaus, segunda-feira, 30 de junho de 2025

CONCEDER, a contar de 09-07-2025, pelo prazo de
06 (seis) meses, referente ao decénio de 18-02-2005 a 17-02-2015,
LICENGA-PREMIO & servidora MARIA VALCILENE AMORIM DA
SILVA, Professor Nivel Médio, matricula n° 099.151-1 B, integrante do
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, em
Manaus, 30 de junho de 2025.

ROBERTA PINTO DOS SANTOS
Subsecretaria Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil, em
exercicio.

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 42.564/2025-GSAL

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°® 1.118, de
01 de setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 173,
de 27-05-2020, que, dentre outros, modificou a contagem de tempo para
o usufruto de Licenga Prémio;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisao de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 244.06.2025 —
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretario de Administragdo e
Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.18000.19320.0.012175, resolve

CONCEDER, a contar de 03-07-2025, pelo prazo de
06 (seis) meses, referente ao decénio de 31-07-2011 a 03-03-2023,
LICENGA-PREMIO 2 servidora MARGARIDA DO AMARAL PEREIRA,
Professor Nivel Médio, matricula n® 092.003-7 B, integrante do quadro
de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, em
Manaus, 30 de junho de 2025.

ROBERTAFINTO DOS SANTOS
Subsecretaria Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil, em
exercicio,

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 42.565/2025-GSAL

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO a delegagcdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°® 1.118, de
01 de setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante
identificado;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisao de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 181.06.2025 —
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretdrio de Administragdo e
Financas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragao e Gestéo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2025.18000.19324.0.010299, resolve

CONCEDER, a contar de 03-07-2025, pelo prazo de
06 (seis) meses, referente ao decénio de 09-06-2005 a 08-06-2015,
LICENGA-PREMIO a0 servidor EDSON SILVA DE OLIVEIRA, Professor
Nivel Médio, matricula n° 105.944-0 A, integrante do quadro de pessoal
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, em
Manaus, 30 de junho de 2025.

OBERTA PINTO DOS SANTOS
Subsecretaria Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil, em
exercicio.

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 42.566/2025-GSAL

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°® 1.118, de
01 de setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisao de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educag&o — SEMED,;
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CONSIDERANDO o disposto no Parecer n® 240.06.2025 -
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretdrio de Administragdo e
Financas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragéo e Gestéo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.18000.19328.0.011135, resolve

CONCEDER, a contar de 03-07-2025, pelo prazo de
06 (seis) meses, referente ao decénio de 19-12-2005 a 18-12-2015,
LICENGA-PREMIO & servidora ALESSANDRA MALHEIROS
COUTINHO, Professor Nivel Médio, matricula n® 109.511-0 A, integrante
do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, em
Manaus, 30 de junho de 2025.

PINTO DOS SANTOS

Subsecretaria Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil, em
exercicio.

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 42.567/2025-GSAL

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n°® 5.302, publicado na Edigdo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°® 1.118, de
01 de setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n°® 173,
de 27-05-2020, que, dentre outros, modificou a contagem de tempo para
o usufruto de Licenga Prémio;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagfes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisao de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educag&o — SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 311.06.2025 —
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretdrio de Administragdo e
Financas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragéo e Gestéo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2025.18000.18125.0.010142, resolve

CONCEDER, a contar de 01-07-2025, pelo prazo de
06 (seis) meses, referente ao decénio de 14-11-2012 a 16-06-2024,
LICENGA-PREMIO 2 servidora JUSSARA ANDRADE BIAS, Técnico
Municipal/Assistente em Administragdo, matricula n® 122.778-5 A,
integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, em
Manaus, 30 de junho de 2025.

ROBERTA PINTO DOS SANTQS

Subsecretaria Subchefe de Assuntos Legislatives da Casa Civil, em
exercicio.

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 42.568/2025-GSAL

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei Orgénica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°® 1.118, de
01 de setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisao de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educag&o — SEMED,;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 252.06.2025 —
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretdrio de Administragdo e
Financas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragéo e Gestéo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.18000.18125.0.009546, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 12-05-2025,
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente ao decénio de 15-03-2009 a
14-03-2019, LICENGA-PREMIO & servidora EARLY GOMES BEZERRA
FREITAS, Professor Nivel Médio, matricula n® 081.689-2 B, integrante
do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, em
Manaus, 30 de junho de 2025.

ROBERTA PINTO DOS SANTOS
Subsecretaria Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil, em
exercicio.

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 42.569/2025-GSAL

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei Orgénica do Municipio de
Manaus,
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CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n°® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°® 1.118, de
01 de setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisao de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n® 188.06.2025 -
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretario de Administragdo e
Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisao de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragao e Gestéo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2025.18000.18125.0.013650, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 23-06-2025,
pelo prazo de 03 (trés) meses, referente ao decénio de 24-04-2009 a
23-04-2019, LICENGA-PREMIO 4 servidora RUTE FREITAS MOREIRA,
Professor Nivel Superior, matricula n® 116.263-2 A, integrante do quadro
de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, em
Manaus, 30 de junho de 2025.

<ROBERTA PINTO DOS SANTOS
Subsecretéria Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil, em
exercicio.

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 42.570/2025-GSAL

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei Orgénica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°® 1.118, de
01 de setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisao de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educag&o — SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 268.06.2025 —
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretdrio de Administragdo e
Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisao de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragéo e Gestéo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n® 2025.18000.19324.0.013541, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 16-06-2025,
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente ao decénio de 27-03-2010 a
26-03-2020, LICENGA-PREMIO & servidora LILIAN CILZA SEGADILHA
DURAES, Professor Nivel Superior, matricula n® 090.722-7 A, integrante
do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, em
Manaus, 30 de junho de 2025.

INTO DOS SANTOS

Subsecretaria Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil, em
exercicio.

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 42.571/2025-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei Orgénica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n°® 5.302, publicado na Edigdo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n° 1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n® 055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administracdo, que opina pela aprovagéo tacita e consequente aquisicdo
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatorio dos Profissionais do Magistério,
que considerou o servidor abaixo identificado, aprovado pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pelo Secretario Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n® 3044/2025 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no
servigo publico do servidor, acolhida pelo Secretario Municipal de
Educagao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n° 3293/2025 - SEMED/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educac?o;

CONSIDERANDO a manifestagio da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragdo e Gestao;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n® 2025.18000.19969.0.014150, resolve
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DECLARAR ESTAVEL no servigo plblico, a contar de
30-12-2008, servidor DEMETRIO QUEIROZ DE VASCONCELOS,
matricula n° 109.500-5 A, nomeada para provimento do cargo de
Professor Nivel Médio, vinculado ao Regime Juridico Estatutario,
pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, em
Manaus, 30 de junho de 2025.

RO A PINTO DOS SANTOS

Subsecretaria Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil, em
exercicio.

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 42.572/2025-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n°® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n® 1.118, de 01 de setembro 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n® 029/2014 e
n® 055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administraggo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢ao
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatorio dos Profissionais do Magistério,
que considerou o servidor abaixo identificado, aprovado pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pelo Secretario Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 3048/2025 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no
servigo publico do servidor, acolhida pelo Secretario Municipal de
Educagao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n° 3294/2025 - SEMED/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educac?o;

CONSIDERANDO a manifestacdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragdo e Gestao;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n® 2025.18000.19969.0.014154, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico plblico, a contar de
29-02-2008, o servidor CARLOS AUGUSTO CASTRO DOS SANTOS,
matricula n° 105.194-6 A, nomeado para provimento do cargo de
Professor Nivel Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario,
pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, em
Manaus, 30 de junho de 2025.

PINTO DOS SANTOS
Subsecretaria Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil, em
exercicio.

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 42.573/2025-GSAL

DECLARA ESTAVEL senvidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei Orgénica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n°® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n° 1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n® 055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administragdo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢o
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pelo Secretario Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n® 3404/2025 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no
servico publico da servidora, acolhida pelo Secretario Municipal de
Educagao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n® 3320/2025 - SEMED/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administracéo e Gestéo;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.18000.19969.0.015334, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico plblico, a contar de
03-09-2023, a servidora VYVIAN COSTA BRAVOS, matricula
n°® 127.741-3 B, nomeada para provimento do cargo de Professor Nivel
Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutéario, pertencente ao
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, em
Manaus, 30 de junho de 2025.

A PINTO DOS SANTOS

Subsecretéria Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil, em
exercicio.
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PORTARIA POR DELEGAGAO N° 42.574/2025-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei Orgéanica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4° e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragao dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n® 055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administragéo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢ao
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certidao
de Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pelo Secretario Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n® 3395/2025 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragéo de estabilizagdo no
servigo publico da servidora, acolhida pelo Secretario Municipal de
Educagao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n® 3317/2025 - SEMED/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administracéo e Gestéo;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2025.18000.19969.0.015341, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servigo plblico, a contar de
29-03-2023, a servidora ANA PAULA CORREIA CABRAL MARQUES,
matricula n° 132.273-7 B, nomeada para provimento do cargo de
Professor Nivel Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario,
pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAOQ - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, em
Manaus, 30 de junho de 2025.

TA PINTO DOS SANTOS

Subsecretaria Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil, em
exercicio.

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 42.575/2025-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de
Manaus,
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CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4° e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n® 055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administragdo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢do
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pelo Secretario Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n® 3394/2025 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragéo de estabilizagdo no
servico publico da servidora, acolhida pelo Secretario Municipal de
Educacéo;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n° 3319/2025 - SEMEDI/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragdo e Gestao;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.18000.19969.0.015356, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico publico, a contar de
02-06-2023, a servidora CHARLIANE MARIA RODRIGUES DE PAULA,
matricula n°® 135.137-0 A, nomeada para provimento do cargo de
Professor Nivel Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario,
pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em exercicio, em
Manaus, 30 de junho de 2025.

A PINTO DOS SANTOS

Subsecretaria Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil, em
exercicio.

Cuidado com

#saddeTodoDla
Aceess incagovbr




Manaus, segunda-feira, 30 de junho de 2025

CASA CIVIL

PORTARIA N° 038/2025-DERHUS/SUBMAG/CASA CIVIL

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
ADMINISTRATIVOS E DE GOVERNO no uso das atribuigdes legais que
Ihe s&@o conferidas pela Portaria n° 037/2023-DERHUS/CASA CIVIL, €;

CONSIDERANDO o Decreto n° 5.517, de 15/03/2023,
publicado no DOM Edigao 5546, paginas 01 e 02, que dispde sobre os
procedimentos para concessdo de férias aos servidores publicos dos
orgaos e entidades da estrutura organizacional da Administragéo Publica
Municipal, e da outras providéncias,

CONSIDERANDO a nomeagdo da servidora adiante
identificada, através do Decreto de 20 de janeiro de 2025, publicado no
DOM Edigao n° 5993, de 20/01/2025, pag. 02,

RESOLVE:

INCLUIR na Escala de Férias, exercicio 2025, aprovada
pela Portaria n° 058/2024- DERHUS/SUBMAG/CC, publicada no DOM
n° 5945, de 07/11/2024, a servidora abaixo, pertencente ao quadro de
servidores comissionados da CASA CIVIL.

Cargo Comissionado
Matricula | Nome | Més/inclusdo
108449-6D I BENAE PEREIRA LIMOEIRO I DEZEMBRO

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 30 de junho de 2025.

““ROBERTA PINTO DOS SANTOS

Subsecretaria Subchefe de Assuntos Administrativos e de Governo

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n® 002/2024,
celebrado em 03 de junho de 2025.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Manaus — Casa Civil e a empresa
Helth Tech Manuteng&o de Equipamentos Hospitalares Ltda.

3. OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por finalidade a prorrogagao
do Termo de Contrato n° 002/2024, referente a prestagdo dos servigos
de manutengdo preventiva e corretva em sistema de
videomonitoramento em 123 (cento e vinte e trés) cameras instaladas na
cidade de Manaus, viabilizando assim as atividades do Centro de
Cooperagao da Cidade — CCC unidade vinculada a Casa Civil.

4. VALOR GLOBAL: Considera-se para a execucdo deste Quarto
Termo Aditivo o valor anual de R$ 4.066.788,00 (quatro milhdes,
sessenta e seis mil e setecentos e oitenta e oito reais).

5. DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente
aditamento correrdo a conta da seguinte dotagéo orgamentaria: Unidade
Orgamentaria 11101 - Casa Civil, Programa de Trabalho:
15.126.0106.2295.0000, Fonte do Recurso: 15000000, Natureza da
Despesa: 33904090, com a emissdo das Notas de Empenhos
2025NE00380, no valor de R$ 271.119,20 (duzentos e setenta e um mil,
centos e dezenove reais e vinte centavo), ficando o restante a ser
empenhado mediante liberag&o das cotas financeiras do exercicio.

6. PRAZO: O presente Termo Aditivo tera vigéncia de 12 (doze) meses,
a contar de 07/06/2025.

7. FUNDAMENTO: O presente Termo Aditivo decorre do Despacho
autorizativo da Exma. Subsecretdria Subchefe de Assuntos
Administrativos e de Governo, Parecer n° 035/2025 - CONSTEC/CASA
CIVIL constante no Processo Administrativo SIGED E-PAD
n° 2025.18911.18928.0.007087, que passa a fazer parte integrante do
presente instrumento.

8. SERVIDOR RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DO EXTRATO:
Edmundo Jimmy Andrade Oliveira — Chefe da Divisdo de Contratos e
Convénios.

Manaus, 03 de junho de 2025.

ROBERTA PINTO DOS SANTOS
Subsecretaria Subchefe de Assunios Administrativos € de Governo

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PORTARIA N°. 058/2025 - PGM

O PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO, no exercicio
da competéncia que |he confere o artigo 128, inciso Il, da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO a Lei n° 1.870/86 e a Lei Municipal
n° 1.015/06, com alteragdes pela Lei n° 1.532/10, art. 10,

CONSIDERANDO a solicitagio feita pela servidora
mediante 0 processo administrativo/SIGED
n°2025.02287.02408.0.018543,

RESOLVE:

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 18.06.25, ao
servidor MAYARA RAYANNE OLIVEIRA DE ALMEIDA, Procuradora do
Municipio, matricula  134.212-6A, do quadro de pessoal
da PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO, a Cratificagdo de
Doutorado em Direito Publico e Evolugao Social, prevista no art. 18
da Lei n° 1.870 de 12 de novembro de 1986, mantida pelo artigo 6° da
Lei n® 205, de 15 de julho de 1993, no percentual de 35% (trinta e cinco
por cento), incidente sobre o vencimento e procuratoério do cargo em
referéncia.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 30 de junho de 2025.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Procurador-Geral do Municipio

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS,
PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

EDITAL

O Departamento de Auditoria Fiscal e Cadastro Mobiliario -
DEAFM da Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento e
Tecnologia da Informagéo — SEMEF, NOTIFICA aos contribuintes abaixo
relacionados, a recolherem os Créditos Tributérios correspondentes aos
Lancamentos da Taxa de Localizaggo — TL ou apresentarem
impugnacao parcial ou total até o vencimento do tributo, conforme inciso
| do art. 25 da Lei 2383/2018.

cmc RAZAO SOCIAL CPFICNPJ PROTOCOLO

675998001 |092 MILHAS AGENCIA DE VIAGENS LTDA | 61.406.052/0001-57 | AMB2500098829

676662001 |3 427142 MARIO RODRIGUES DA SILVA | 57 457 14510002-20 | AMP2500110894

FILHO
8000101301 40.285.718 ADRIEL SOUZA DE SA 40.285.718/0001-96 | AME2503080118
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669387001 [60.718.097 LTDA 60.718.097/0001-02 | AMP2500089250 59675101 |BRAZIMIL LTDA 52.371.397/0001-21 | AMP250010895 1
676607001 &1,;407535080 CAIO FERNANDO PEDREIRA |01 173 000/0001-01 | AMB2500107556 60464401 |BRITO VEICULOS MULTIMARCAS LTDA | 28.384.623/0001-24 | AMP2500107610
BRJ COMERCIO DE PRODUTOS QUIMICOS
13663501 é E58'I/;E(§ENNOSLI(_)TGD!£ 5‘ éUTOMACAO DE 12.002.532/000147 | AML25001 11149 48498701 |2 TR ST 39.834.351/0001-33 | AMP2500106767
576068007 1A CPALHETA DE LIA =5 053 T35/0007 50 | AP 2500 06882 665874001 |BRUTUS DISTRIBUIDORA DE PNEUS LTDA | 30.677.239/0012-14 | AMP2500110880
57498201 |AL COUTO LTDA 49.890.752/0001-64 | AMP2500102806 676371001 |C R A PIMENTEL JUNIOR LTDA 61.445.608/0001-14 | AMB2500109562
[A M DA SILVA COMERCIO DE ACESSORIOS 676283001 |C VW L CONEXAQ EMPRESARIAL LTDA__ | 61.437.135/0001-03 | AMB2500109402
676345001 |\uricos 61:444.019/0001-11 AMB2500109885 41321301 _|C. A, P. DE VASCONCELOS 29.758.55910001-67 | AMP2500104331
42439001 |A P DO N RODRIGUES LTDA 32.434.923/0001-48 | AMP2500107891 672353001 |C. DA ROCHA 61.017.5340001-15 | AMP2500103998
43515101_|A. C. VIANA DA SILVA LTDA 33.777.675/0001-09 | AML2500112247 676529001 |C. PALHETA DE LIRA LTDA 61.465.071/0001-54 | AMB2500107620
676023001 |A. LUIZ SARMENTO MARTINS LTDA 61.409.471/0001-42 | AMB2500106227 675084001 |C. VALENTE MAIA LTDA 61.403.625/0001-99 | AMB2500104246
676666001 |A. SIDNEY CUSTODIO FERREIRA 61.481.794/0001-47 | AMB2500109691 675979001 |CAIRU INDUSTRIA DE BICICLETAS LTDA [ 10.288.920/0004-53 | AMP2500104338
A T. A. PINHEIRO COMERCIO DE
663730001 [y e CRI05 LTDA 60.129.000/0001-18 | AMP2500105555 676163001 | AR pTONTES & GUNMARAES 61.423.27210001-99 | AMP2500101614
A.T. A. PINHEIRO COMERCIO DE
863730001 [y ae ORIOS LTDA 60.129.000/0001-18 | AME2503084062 60777201 |GRRITT SERVICOS DEARQUITETURAE |53 367 62510001-52 | AMP2500094014
676067001 |ACHIEVE CARBON NEUTRALITY LTDA 61.413.595/0001-00 | AMB2500095126 $76551001 gggggigGEEnﬁﬂpggi%mngEos NA 1465518100010 | V2500108537
676692001 | \CO MANAUS INDUSTRIAE COMERCIO DE | 14 17, 515/0004-33 | AMP2500097256
FERRO E ACO LTDA A7, 51821601 |CF CONSTRUTORA LTDA 43.595.266/0001-37 | AMP2500106703
4206301 |ACR MIX LTDA 15.782.881/0001-17 | AMP2500095687 625228001 |CF DIGITAL CONTABILIDADE LTDA 55.297.034/0001-81 | AMP2500100593
676764001 ég%@%kiﬁg\l%g%%L DE 86.862.208/0363-26 | AMP2500082120 51851601 |CHEFE BURGER LTDA 43.630.070/0001-36 | AMP2500109050
676235001 |ADRIA V. GOMES ESTETICA LTDA 61.433.586/0001-72 | AMB2500032998 627260272771%011 gt’E‘E's)(')ANN’\AAl’:'T';ENR'DOE%ELEC:::LLmA Zzgégggggxé mgzggg:g%g
AGATHA MARINE SERVICOS NAUTICOS 406. -
676748001 | rpp 22.398.049/0005-00 | AMP2500109708 20534301 |CLINICA MACIEL LTDA 17.495.975/0001-30 | AMP2500110521
676479001 |AGENCIA DE LIVE MIAU LTDA 61.456.536/0001-00 | AMB2500110006 625951001 |CLINICA MAIS MASTER SAUDE LTDA 55.373.455/0001-44 | AML2500111980
676442001 /L\# I;AAT ENDIMENTO MEDICO DE URGENCIA |32 o 47 | AMP2500088342 21124601 |CLINICA NAZARE LTDA 19.330.925/0001-29 | AMP2500107169
7533101 |CLINICA OBSTETRICA FEMINA LTDA 84.447.234/0001-71 | AMP2500105596
664625001 ﬁtgst% :iﬁgi?gsgLEOCARVALHO 60.229.659/0001-46 | AMP2500080465 21186401 |CM ALOJAMENTOS LTDA - ME 19.426.109/0001-13 | AMP2500098093
57907201 |20 CENUARIA 50.370.076/0001-87 | AMP2500098113 642124001 |CM SERVICOS DE ALIMENTACAO LTDA | 47.432.991/0004-98 | AME2503082447
55690201 |ALGAR TELECOM S/A 71.208.516/0177-35 | AME2503083991 12043301 ‘f%mg“ CONSTRUCOES ELOGISTICA | g4 510 502/0001-52 | AMP2500106821
21223601 |ALOHA GESTAO EMPRESARIAL LTDA 19.207.181/0001-50 | AMP2500101477 576379007 |CONSTRUTORALIVA LTOA o145 9057000104 | VB 500 10802
e e e BREEE e
410 - CONSULTORIA AMBIENTAL E SOLUCOES
676153001 |AMAZON CACAU LTDA 60.801.996/0002-47 | AMP2500100785 676147001 | \NALITICAS CASA 12.300.210/0001-84 | AMP2500105574
676154001 |AMAZON CACAU LTDA 60.801.996/0003-28 | AMP2500098032 676801001 <L3T0DNASULT0RIO MEDICO RAYLA DELGADO | o1 104 404/0001-44 | AMB2500110584
676155001 |AMAZON CACAU LTDA 60.801.996/0004-09 | AMP2500098122
156001 |AMAZON CACAU LTDA 1 AMP25000982 676087001 |COOPERATIVADOS TRANSPORTADORES | 57 454 375/0028.74 | AMP2500051074
67615600 ON CACAU 60.801.996/0005-90 | AMP2500098277 AUTONOMOS DE CARGA 828.
676157001 |AMAZON CACAU LTDA 60.801.996/0006-70 | AMP2500098103 COOPTAF - COOPERATIVA DE
11377201 07.690.061/0001-77 | AML2500111518
676158001 [AMAZON CACAU LTDA 60.801.996/0007-51 | AMP2500098304 TRANSPORTE ALTERNATIVO,
9259201 |AMAZON ORTHO LTDA 03,285 836/0002-59 | AME 2503083435 56336201 |CRONOS TECNOLOGIA LTDA 48.620.174/0001-83 | AMP2500105284
676010001 |AMAZON QUEEN Ill LTDA 61400.221/000141 | AMB2500105862 676012001 [H1ep O BRASIL SERVICOS DELOGISTICA 59 574 0gg/0006-03 | amP2500093915
AMAZONVED COMERCIO E INDUSTRIA DE :
55394201 47.540.438/0001-26 | AML2500114560 CYNTHIA KANAWATI SOCIEDADE
VEDACOES LTDA 676356001 [TV UAL DE ADVOCACIA 61.444.867/0001-20 | AMP2500097496
676347001 |AME SERVICOS MEDICOS LTDA 61.444.128/0001-39 | AMB2500108503 B3759007 | R SAUDE MED LTDA SB002129/0001 29 | AMP 2500 10278
41228701 |AMILAR DA SILVA PIRES 64474747291 30.848.637/0001-01 | AML2500114278 576249007 |0 BATISTA MOURA LTOA 1434 499/0001 30 | AMB2500 107420
49213501 |AMO SAUDE LTDA. 40.710.471/0001-08 | AMP2500 W60 676058001 |D. MATEUS CARNEIRO OLIVEIRA 61.412.564/0001-26 | AMIB2500107638
22010901 |ANA BELMIRA CARDOSO GOMES - ME 22.237.061/0001-00 | AMP2500083403 50923001 b P PEREIRA LTDA 14204.721/000128 | AMP 2500109347
49766001 |ANDERSON PEREIRA DA SILVA LTDA 41.362.194/0001-52 | AMP2500106993 12425001 DS DOS S. DE VENEZES 32,019 4471000196 | AML25001 13269
676727001 |ANNIK LUIZA PEREIRA RICARDO 61.487.152/0001-55 | AMB2500111391 576233007 10 SERRULFA CASTRO LTOA 51433 493/0001 43 | AMB2500106885
53349801 |ANTONIO J. C. DOS SANTOS 45.327.188/0001-15 | AMP2500106945 50247201 |DANEL VARIEDADES LTDA 20,345 4111000126 | AML25001 12812
647168001 |APA LTDA 58.300. 30000 gl BWE2500105327 676525001 |DAVI COSTA ASSUNCAQ 61.464.719/0001-78 |AMB2500110323
40589301 |AR COMERCIO DE MERCADORIA LTDA | 30.035.527/0001-12 | AMP2500086939 SESCKWORK SERVICOS
23361501 |ARILSON CUNHA DE ALMEIDA 27.612.505/0001-63 | AML2500111840 676019001 |\ DMINISTRATIVOS LTDA 61.408.421/0001-40 | AMB2500100308
23361501 |ARILSON CUNHA DE ALMEIDA 27 612.505/0001-63 | AML2500111811 676506001 |DIEGO SENAPESCHI BLANCO JLLTDA | 61.461.051/0001-05 | AMB2500110333
21331301 |ARLESSON FERNANDES DE AZEVEDO ME | 19.826.458/0001-22 | AML2500114406 649953001 |DINAMO LIMITADA 58.604.181/0001-45 | AMP2500108922
5436101 ﬁ_ll?[c))Ar\/IURA ~SERVICOS EMALVENARIA | oo 1o | AMP2500106094 676426001 g:gng%?Dng\s:nggg DVLEORQDE 61.451.564/0001-35 | AMB2500108288
wovaanor [ASSOCTAGAD AVAZONENGE DO RV p— 23391201 | NEGRO LTD 27.720.570/0001-02 | AMP2500111055
Pzgg'cssg)"‘:'s DE T%CNOLO o5 9773901 |DIVINO F DE O BARRETO LTDA 05.446.596/0001-71 | AMP2500109845
40g00101[fSS0CUCAO BENEFICENTE AMIGOS DE 151 473 59510001.72 | wipasootot 10 676582001 |DOCA PSICOLOGIA LTDA 61.471.001/0001-09 | AMB2500103285
ASSOCIACAO DE IDOSOS UNIDOS 676253001 [DRM CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA | 61.434.877/0001-85| AMB2500108638
675982001 |\ ENCEREMOS 23.256.673/0001-02 | AMN2528012901 54601601 |E A C VIANA 46.672.271/0001-94 | AMP2500088237
ASSOCIACAO DOS PRODUTORES RURAIS
52456101 [ "\ ORNG DE MAN 44.318.412/0001-40 | AMP2500102564 676404001 [P S BMAQUINAS E EQUIPAMENTOS | o7 055 736/0002-33 | ampasontor7es
55872101 éﬁgscéAgégsR;;\ﬁggi’“E;AT'VA DE 48.094.291/0001-50 | AML2500114979 676454001 |E G DE FREITAS MELO ME 18.027.855/0003-33 | AMP2500106121
676543001 |E N DE SOUZA CAVALCANTE 61.465.714/0001-60 | AMB2500105864
676507001 [ TVOS AGROINDUSTRIAL PARTICIPACOES | 44 a5 690/0004-80 | AME2503084007
SA - 842. - 622554001 |E. COELHO DOS SANTOS E CIA LTDA 10.325.393/0001-67 | AMP2500109089
178601 /L\¥|§2RIAS SERVICOS DE CONSTRUCAD |7 ¢ 0186 | AMP2500098421 676564001 |E. DA SILVA MELO FILHO LTDA 61.468.532/0001-42 | AMB2500110925
23427101 |E. DANTAS MEIRELES LTDA 27.839.817/0001-04 | AMP2500105147
618451001 |AXYOS CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA | 54.500.495/0001-47 | AMP2500108974 575346001 |EELIAS CABRAL 51424 1041000130 | AVBZ500 100617
25812001 g:&?ﬁ?:ﬁ?ﬁEﬁiﬁ;ﬁ;g?gs 29.294.245/0001-61 | AMP2500092019 10663501 |E. R. VIEIRA ME 05.730.687/0001-34 | AMP2500101663
676554001 | 7 61.466.700/0001-60 | AMB2500108989 676117001 |EDINALDO DIAS DOS S JUNIOR LTDA 61.419.086/0001-86 | AMB2500107689
648238001 |BASE CONSTRUTORA LTDA 53.782.919/0001-40 | AMP2500098548 676425001 |EDIO SERGIO COSTA FARIAS LTDA 43.079.929/0001-60 | AMP2500098859
49634101 |BASTOS E SOUSA SERVICOS DE 11220 2651000143 | AMILZ5001 14252 676015001 |EDIVAN P DE OLIVEIRA 61.407.88710001-21 | AMB2500104726
CONTABILIDADE LTDA 676009001 [EDUTECH MANAUS SPE LTDA 61.407.112/0001-56 | AMN2543521116
676743001 |BC IMOBILIARIA E CONSORCIO LTDA 61.489.022/0001-51 | AMB2500110342 ELDORADO COMERCIO DE MATERIAIS DE
676659001 |BISCOITE MANAUS LTDA 43.194.701/0002-00 | AMP2500109431 57994501 |consTRUCAO E DE 50.463.286/0001-10| AMP2500106530
76893001 |ELEGANCE STUDIO DE BELEZA LTDA 1.501.518/0001-01 | AMB250010681
53180501 |PANC ADVINISTRADORAE CORRETORA | (ooecr oo o 0094619 676893001 |ELEGANCE STUDIO 61.501.518/0001-0 500106810
DE SEGUROS LTDA 21162601 |ELISMAR PEREIRA DE SOUZA 17.557.801/0001-55 | AML2500114137
676604001 |BOANA JEANS INDUSTRIA E COMERCIO DE | 4, 47 655/0011.58 | AMP2500105749 48655201 |ELISSON DE SOUZA MONTEIRO 40.000.288/0001-19 | AMP2500106791
CONFECCOES LTDA EMPRESA BRASILEIRA DE DISTRIBUICAO
676464001 |BOREAL DISTRIBUIDORA LTDA 55.675.670/0007-95 | AMP2500109549 975101 | Tpa 05.402.904/0015-62 | AML2500114940
BRANDAO TELES NEGOCIOS IMOBILIARIOS
637578001 | 57.210.624/0001-50 | AMP2500104766 676116001 |EPADIONDAS VASCONCELOS DE 61.418.863/0001-78 | AMB2500107563
40498801 [BRASIL LIMPO SERVICOS DE 26.792.979/0001-71 | AMP2500104658 676256001 |ERALDO ROSA DOS SANTOS NETO LTDA | 61.435.466/0001-04 | AMB2500108776
MANUTENCAO PREDIAL LTDA ERGO SAUDE - FISIOTERAPIA E SAUDE
BRASIL LIMPO SERVICOS DE 13387801 - 12.341.106/0001-38 | AMP2500106100
40498801 |0 O PREDIAL LTDA 26.792.979/0001-71 | AMP2500109634 OCUPAGIONAL LTDA
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ERGO SAUDE - FISIOTERAPIA E SAUDE

44638301

[INSTITUTO SOLIDARIOS DA AMAZONIA

18.026.845/0001-11

AMP2500105851

13387801 |0 CUPACIONAL LTDA 12.341.106/0001-38 | AML2500113575 76170001 |IP. COMERCIO DE MATERIAIS DE 61,424 434/0001.03 | AMB2500106788
676758001 |ERIKA LV DE FREITAS 61.490.796/0001-00 | AMB2500105149 ICONSTRUCAO LTDA o
ESFERA PEREGRINA COMERCIO DE 676433001 |IPIU PRODUCOES CULTURAIS LTDA 61.452.078/0001-31 [ AMB2500110040
676407001 | \eT1GOS DE PAPELARIA 61.449.954/0001-70 | AMB2500109836 42202601 |IS SOLUCOES INTEGRADAS LTDA 32.141.642/0001-05 | AMP2500106620
81016007 |ESPANTALHO PNEUS LTDA 02.314.882/0008-61 | AMP2500102142 11377501 i:lv'l’l“h?AU[;Sgg:f\Tv &JMERC'O E SERVICOS DE | 17 73 172/0001-19 | AMP2500106786
676022001 |ESTEFANY GOMES OLIVEIRA LTDA 61.409.201/0001-31 | AMB2500105311 75233157 3 KM PASTOR E GIA LTOR 343570000105 | AP 250009363
59946901 [ESTHEFANY CAMILA AUZIER PINZON 52.687.994/0001-60 | AMP2500102761 675637001 |J L LEOBET 33.763.967/0001-84 | AMP2500106405
EURO CRED AGENCIAMENTO DE J P COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS
676573001 53.191.746/0001-96 | AMP2500096291 .
SERVICOS LTDA 48106101 |3 1120 T RIAS LTDA 39.420.755/0001-80 | AMP2500095805
9605401 |EXPEDITORS INTERNATIONAL DO BRASIL {244 0aar00e =0 | amp2500099208 49347301 |J S GESTAO EMPRESARIAL LTDA 40.886.276/0001-22 | AMP2500091693
LTDA 10898701 |J T S CORDEIRO LTDA 06.293.461/0001-86 | AMP2500105852
676317001 |F E DE O LINS LTDA 61.438.148/0001-05 | AMB2500109627 676668001 |J. CALIFORNIA DOS SANTOS ALENCAR __| 61.482.149/0001-49 | AMB2500111272
52334501 |F E PIRES DA SILVA FILHO 44.177.560/0001-91 | AMP2500108886 56679701 [J. CASTRO DOS SANTOS LTDA 48.993.941/0001-08 | AMP2500109843
10590201 |F M DE LIMA TECNOLOGIA LTDA 05.578.568/0001-08 | AMP2500107568 1500207 -G DA SIVASERVICOS 195702241000 167 | AMP2500 09587
676194001 |F R BARROSO 61.427.893/0001-40 | AMB2500107660 8454501 |JACOB MARTINS DIDIER 02.650.734/0001-41 | AML2500112425
61228301 |F V DE SOUZA SANTANA E CIA LTDA 53.727.414/0001-83 | AMP2500104840 676122001 |JAILSON TRINDADE AMAZONAS 61.419.811/0001-16 | AMB2500103436
676588001 |F. FREIRES PIRES 61.471.569/0001-20 | AMB2500107722 57950501 JE‘;“g'ELgl Sﬁ;fg; FgggAUD'OLOG'A 50.417.115/0001-54 | AMP2500074700
22368501 |F. 0. G. DO CARMO LTDA 23.456.470/0001-60 | AMP2500089522 S NDELSON DE OLIVEIRA ANDRADE
676569001 [F3 LOCADORA LTDA 61.468.891/0001-08 | AMB2500106682 44971801 139304705215 35.476.900/0001-94 | AML2500112184
FABIO LUIZ BARBOSA DE OLIVEIRA 59532601 |JC GESTAO DE NEGOCIOS LTDA 52.201.478/0001-83 | AMP2500091518
676269001 61.436.268/0001-65 | AMB2500107424
SERVICOS MEDICOS LTDA 676427001 |!EANE MONTENEGRO DA CRUZ 61.451.759/0001-85 | AMP2500023709
58670901 |FACANHA ESCOLA E BARBEARIALTDA | 51.184.294/0001-90 | AMP2500105330 SOCIEDADE INDIVIDUAL DE A "
676218001 |JG DISTRIBUIDORA DE MOTOPECAS LTDA | 61.430.83410001-21 | AMB2500108859
21957701 [FAMAINDUSTRIA E SERVICOS DE 22.075.313/0001-41 | AMP2500108641
SUPORTE TECNICO LTDA 676522001 |2 MMY ARAUJO SOCIEDADE INDIVIDUAL DE | 64 44 494/0001-12 | AMP2500065465
FARIAS, BENEZAR & FERNANDES - ADVOCACIA £y
676438001 g 61.452.543/0001-34 | AMP2500106253
SOCIEDADE DE ADVOGAD 676484001 |2 E CM COMERCIO DE PORTOES 61.456.734/0001-74 | AMB2500109609
676062001 |FELIPE YOUNG HAN 61.413.028/0001-45 | AMB2500106702 ELETRONICOS LTDA
58682601 |FEMAR IND E COM DE BEBIDAS LTDA 05.778.252/0007-55 | AMP2500009842 41963601 ﬁ?@giggg%ﬁg&%"ch‘o DE 31.746.153/0001-06 | AMP2500107251
22555501 ,FVIREANC'SCO CESAR CARDOSO E COSTA- 154 553 991/0001-98 | AML2500113842 23252101 |JOAO BATISTA MEDEIROS DE ARAUJO__ | 27.189.407/0001-65 | AMP2500109647
60201701 |FRANCISCO RAUCINEI DA SILVA CAZUZA | 18.456.270/0001-77 | AMP2500104982 22004002 1JOAD DE DELS DA SILVA AL VES 20.087.59110002:74 | AMPZ500096095
456. - JOEL MAUES GONZAGA TRANSPORTE E
676331001 |FREIRE TRANSPORTE LTDA 37.621,605/0002-90 | AMP2500100807 676074001 | -omeRcIO 84.126.925/0002-93 | AMP2500095398
FS FORTICO SERVICOS COMBINADOS 51957701 |JORGE DE ARAUJO COELHO JUNIOR LTDA | 43.749.618/0001-61 | AMP2500106784
45580701 |oARA APOIO A EDIFIC 36.187.856/0001-65 | AMP2500107641 576250001 |FOSANA MUNDSTOCK SOCIEDADE 1. 434.550/0001 49 |AMP 2500102402
9499801 [FUNDACAO RIO MAR 02.059.717/0001-34 | AMP2500102146 INDIVIDUAL DE ADVOCACIA T
676568001 |G C FIT CONFEITARIA DE BOLOS LTDA | 31.935.667/0002-90 | AMP2500106077 gi’gg%g} jg?:;l?_"liw&””“”o igggg;g;;388128 mggggglggg‘g
10888801 _|G. CORDEIRO LINO LTDA 05.430.609/0001-14 | AMP2500108866 676538001 |JR SERVICOS LOGISTICOS LTDA 61.465.416/0001-70 | AMB2500109417
47113601 |G. D. MARREIRO JUNIOR 37.768.429/0001-33 | AML2500114584 616181001 [JW SERVICOS DE ALIMENTACAO LTDA 54.214.496/0001-25 | AMP2500102440
56891801 |G. DE SOUSA CAMPOS 49.251.972/0001-48 | AMP2500108654 49680801 |KRCS LTDA 41.280.898/0001-86 | AMP2500106656
676768001 |G. MACEDO DA COSTA LTDA 61.491.722/0001-80 | AMB2500109356 676044001 f\g%gg&s*\ DE CRIACAO ASSOCIACAO DE | ¢/ 144 246/10001-77 | AMP2500049260
676632001 | oA - 61.475.81410001-77 | AMB2500105521 676574001 |L F F DA CUNHANE 10494.091/0001-12 | AME2503084393
20498401 |GAPE BRAND LTDA 16.799.056/0001-98 | AMP2500101521 40643301 ESUDIPA;:N?SJ%SCOMERC'O VAREJISTADE | 5 095 447/0001-52 | AMP2500105683
21572001 |GENESIS LTDA 20.935.038/0001-63 | AMP2500106414 L W COMERCIO DE MATERIAIS DE
21572001 |GENESIS LTDA 20.935.038/0001-63 | AME2503081697 8244401 |0 ONSTRUCAO LTDA 02252.709/0001-00 | AMP2500105796
10439202 |GERBERA COSMETICOS LTDA - EPP 05.290.642/0002-77 | AML2500111379 676411001 |L. DA gos& BAQASGS - =5 61.450.315/0001-25 | AMB2500110275
676395001 |GK INFOSTORE LTDA 41.797.695/0005-95 | AMP2500101511 634372001 |7 D S DIOSO CONSULTORIRE APOIO 156 603 73410001-10 | AMP2500105190
20509601 |GLAFE CORRETORA DE SEGUROS LTDA | 17.550.334/0001-31 | AMP2500099388 676370001 |L. FERNANDA REBELO FARAH 61.445.558/0001-75 | AMB2500109638
13084601 |CLOBAL AMAZONIA FABRICACAO DE 11,286 G1aBnncs | AN 710 676080001 |L. GOMES DA SILVA 55.990.798/0001-58 | AMP2500105412
PRODUTOS DE LIMPEZA 60810501 |L. MACEDO DA COSTA LTDA 53.405.849/0001-01 | AMP2500109732
GM FARMA PRODUTOS FARMACEUTICOS
676557001 | o 61.249.853/0002-37 | AMP2500109374 643952001 té‘,ﬁf&%{#ﬁ',f“o NAVEGACAO E 57 956.557/0001-18 | AMP2500101793
20571601 |GODIN CORRETORA DE SEGUROS LTDA. | 17.451,275/0001-44 | AMP2500079352 76515001 | -EVY MATHEUS SOCIEDADE INDIVIDUAL ™ol 00096956
648985001 |GR COMERCIO DE JOIAS LTDA 58.519.848/0001-01 | AMP2500104469 DE ADVOCACIA -
59424201 |GREICY V. S. FEITOSA 52.063.974/0001-18 | AMP2500106286 676613001 (117 DISTRBUIDORADETECNOLOGIA 134 775 636/0001-39 | amP2son104azs
676241001 |GV CONSTRUCOES E INSTALACOES LTDA |61.433.938/0001-90 |AMB2500109109 676424001 |LIRA E CYRINO LTDA 61.451.499/0001-48 | AMB2500109677
41903301 |H D CONSTRUTORA LTDA 31.672.379/0001-00 | AMP2500104607 13762501 |LIZ MOTORS LTDA 12.577.604/0001-84 | AMP2500105427
676755001 |H. LIMA PEREIRA LTDA 61.490.395/0001-42 | AMB2500111602 676328001 |LIZA VALENTE REIS 61.440.514/0001-52 | AMB2500107965
676849001 |H2DARUCH LTDA 61.499.046/0001-91 | AMB2500111442 22956101 LM%NGEV'DADE SERVICOS MEDICOS LTDA - | 55 55 654/0001-04 |AMP2500102655
676635001 (| DASOAHIZLESTE FORNECIMENTO DE 64 475 963/0001-36 | amsaso0108195 676403001 |LOPES LANCHONETE LTDA §1449.58010001-93 | AMB2500108932
T v 3302101 _|LOTERIA SILVALTDA ME 04.923.570/0001-04 | AML2500112477
676514001 [HARLEY DAVIDSON DO BRASIL LTDA 02.273.580/0003-88 | AME2503084047 76474007 TLUANA T M. MACENALTOR o5 744.595/0000-62 | AMP 2500082643
676428001 |HCA LOGISTICA E TRANSPORTES LTDA 61.451.760/0001-00 | AMB2500107895 676284001 |LUANA TABATA SANTOS MARTINS LTDA 61.437.139/0001-91 | AMB2500106871
49978201 |HEGNON PEREIRA DE OLIVEIRA LTDA 41575.711/0001-71 | AMP2500091493 676656001 |LUXANEST LTDA 61.480.280/0001-77 | AMB2500104022
676215001 [HELENILCE B MAIA LTDA 61.430.679/0001-43 | AMB2500095241 676043001 t&ﬁ%‘g gCE)BS'ZEBOERLAT SE SEGUROSE 61.411.259/0001-10 | AMB2500106002
676267001 [HELLEN MARIA DE OLIVEIRABENIGNO | 61.436.202/0001-75 | AMB2500079087 coaiz0r_|VIC COMERCIO & REPRESENTACOES LTOA| gy por s [ —
13498301 [HM INSTALACOES LTDA 12.726.019/0001-07 | AMP2500110132 -EPP
632029001 |HORIZON GESTAO E CONSULTORIALTDA | 10.525.460/0001-97 | AMP2500107096 41803301 |M F SANTIAGO 24.974.807/0001-93 | AMP2500109398
45065301 |MC CESTAOELOCACAO DEIMOVEIS |35 604 39810001.00 | AMP2500096 190
59613501 |HORTFRUTI VITORIA LTDA 52.299.346/0001-36 | AML2500112300 PROPRIOS LTDA 004
HOTEL A JATO AGENCIA DE VIAGENS E 629736001 |M. ALDINE MARQUES DE OLIVEIRA 55.772.165/0001-73 [ AMP2500106273
676167001 |1 r1SMO LTDA 51.810.293/0009-60 | AMP2500104197 7987901 _|M. DE JESUS CASTRO DA SILVA ARAUJO _ | 02.029.446/0001-74 | AMP2500106061
22936401 [HTQ TECNOLOGIA EM INFORMATICA LTDA |23.403.632/0001-00 | AMP2500098082 65;1;329%‘1;1;1 m mhgﬁj'g\l_%%z SEEALJCDI?) TYRT) gmgggggglgg m;ggggﬁ’g%g
7045701 |HW SERVICO E COMERCIO DE PECAS LTDA| 00.559.960/0001-96 | AMP2500088476 454201 VWP A DE SOUZA & CIA LTOA 47037 5191000100 | AP 2500109857
676593001 |IL COMERCIO DE ESSENCIAS LTDA 61.471.920/0001-82 | AMB2500104251 576234007 M 5.0 SULIVAN LTDA o1433.551/0001-33 | AMB2500 108711
676516001 |INAX TECH STARTUP LTDA 61.463.053/0001-33 | AMB2500107574 576540001 |MACTEL 8 JESUS - ADVOGADOS 1.455.566/0001-83 | AMP2500105413
13066301 |INEZITAR. DE SOUZA 10.734.536/0001-04 | AME2503084279 ASSOCIADOS -
NSIGHTS B2 CONSULTORIA 52156301 |MAILSON MIRANDA DA ROCHA 43.975.037/0001-48 | AMP2500098386
676396001 | £y 1pRESARIAL LTDA 61.448.623/0001-16 | AMB2500106250 614519001 [MALU C PINHEIRO 33.855.538/0001-37 | AMP2500104348
INSTITUTO AMAZONICO DE SELECAO E 676699001 |MARAMBAIA PNEUS LTDA 61.484.327/0001-70 [AMB2500107186
676730001 |BRO1OCA DE EVENT 61.487.533/0001-34 | AMP2500094689 MARCIO LEANDRO FIGUEIREDO LUCENA }
676355001 |g 0 s = NBIVID 61.444.554/0001-72 | AMP2500098452
676093001 INSTITUTO AMOR E O UNICO CAMINHO __161.416.604/0001.08 | ANIP2500023965 676011001 |MARIA NELCIRIA CHAVES HENRIQUES 61.407.467/0001-45 | AMB2500107402
676150001 [INSTITUTO CT PEREZ - ICTP 61.422.165/0001-46 | AMP2500075719 -
INSTITUTO HUMANIZARE DO ESTADO DO 676251001 |MARILUCIABARRETO PRAIA SOCIEDADE | 54 13, 64810001.60 | AMP2500097163
676248001 | oNAS 19.937.493/0001-19 | AMP2500044957 INDIVIDUAL DE AD
MARIO ALVES DE OLIVEIRA NEGREIROS
51004301 |INSTITUTO SOCIAL ATOS- IATOS 17.731.854/0001-40 | AMP2500097116 43993801 | ‘tpa 34.307.482/0001-49 | AMP2500109156
53391301 |INSTITUTO SOCIO AMBIENTAL MAIS 45.379.334/0001-56 | AMP2500095860 54853801 |"ARTINS, RODRIGUES E OLIVEIRA 46.937.029/0001-03 | AMP2500090763
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44475001 |MATSURI RESTAURANTE JAPONES LTDA _|34.897.115/0001-42 | AMP2500105928 676704001 |SADHU CENTRO DE CURA INTEGRAL LTDA | 61.484.431/0001-65 | AMB2500098037
676252001 |[MERCADINHO E FRIOS TONI MIX LTDA___|61.434.728/0001-16 | AMB2500107943 SALOMAO BUFFET E SERVICOS
23090501 |MERCADINHO E VARIEDADES VIEIRA LTDA | 12.521.620/0001-55 | AMP2500107919 22762801 |\ DMINISTRATIVOS LTDA 25.024.903/0001-33 | AMP2400125227
MERCANTIL AMORIM COMERCIO 676741001 | SAMANTHA HADDAD FERNANDES CASTRO | 44.353.21210002-09 | AMP2500097429
676608001 14.650.882/0001-45 | AMP2500101720
VAREJISTA DE MERCADORIAS sa816001 |SAMEDNA INDUSTRIA DE PRODUTOS 51.357.776/0001-02 | AMP2500107236
8047116 |MERCANTIL NOVA ERA LTDA 04.240.370/0022-81 | AMIE2503082539 ALIMENTICIOS LTDA 37 :
58565201 |MERIDIAN PARTICIPACOES S/A 51.060.397/0001-48 | AMP2500073552 676458001 |SANTA ISABEL PARTICIPACOES LTDA 61.454.762/0001-52 | AMB2500099400
676616001 [METALURGICA GOLD METAL LTDA 61.474.239/0001-98 | AMB2500098532 676657001 |[SANTOS & CASTRO ASSESSORIA LTDA | 54.504.34110002-42 | AMP2500110398
676042001 [METROAM LABORATORIO DE METROLOGIA| ¢4 444 953/0001-42 | AMB2500104825 627024001 |SELVACORE LTDA 55.502.224/0001-93 | AMP2500099029
LTDA S0 S AT EaTOES 42877401 |SERGIO DE ARAUJO SANTOS 33.014.337/0001-07 | AMP2500106409
42536801 [MICHEL E BINDA ODONTOLOGIA LTDA .554. -58 | AMP25 735 SIAFIX CONSULTORIA EM GESTAO
643999001 |MILENA C. COSTA 57.963.073/0001-04 | AMP2500108535 676030001 | £\ 1pRESARIAL LTDA 61.410.035/0001-93 | AMB2500101467
7294901 |MONTEIRO E SANTOS LTDA 63.669.352/0001-54 | AMP2500109959 576725001 |SILVA E LINS LTDA 61.486.880/0001-42 | AMB2500107583
2144901 |\'R COMERCIO DE PECAS EACESSORIOS ) 2 350 3311000101 | AMP2500106310 216501 [0l /A E ROSKILDES TRANSPORTES LTOA- 0 416, 05/0001.04  AMP2500008355
676504001 |MR. COXITO LTDA 12.261.055/0001-34 | AMP2500105355 676436001 [SILVIA REIS DOS SANTOS 61.452.248/0001-88 | AMB2500096580
676508001 |MRS CONSULTORIA LTDA 61.461.585/0001-31 | AMB2500109886 676892001 |SIQUEIRA SOLUCAO EMPRESARIAL LTDA | 53.325.017/0003-47 | AMP2500111811
632498001 |MSG FORNECIMENTO DE ALIMENTOS LTDA | 56.098.769/0001-49 | AMP2500101671 5861101 |SOLANGE MALHEIROS DE SOUZA 34.556.092/0001-02 | AMP2500083355
47231501 |MSS COMERCIO E TRANSPORTE DE FRIOS | 57 064 75710001-41 | AMP2500109091 620953001 |[SOMAR SOLUCOES E DISTRIBUICAO LTDA [ 39.326.441/0001-13 [AMP2500110608
E HORTIFRUTI LTDA 41018601 |STEEL COMPANY TREINAMENTO EM 30.579.021/0001-74 | AML2500113295
664812001 |MUTARE INSTITUTO LTDA 60.250.315/0001-50 | AMP2500086705 DESENVOLVIMENTO PROFI 579, -
676239001 |N K DE SOUZA PEREIRA LTDA 36.110.703/0002-09 | AMP2500107534 SUPER CANCUN COMERCIO DE PRODUTOS
51140601 |NAKKA SUSHI DELIVERY LTDA 42.820.719/0001-19 | AMP2500107939 11528503 |\ \MENTICIOS LTDA 08.214.295/0003-72 | AME2503082481
NAUTIMAR NAVEGACAQ SUPERSONIC LOGISTICA E TRANSPORTES
13874001 |y e SERVICOS £ TRAN | 34797-589/0001-12 | AMP2500109705 11278504 |’rpe 47.705.660/0020-02 | AMP2500101608
NC - ATIVIDADE DE CONDICIONAMENTO SUPPORT ENERGIA AUTOMACAO E
676422001 | 5200 o 61.451.079/0001-61 | AMB2500099339 676278001 [ ero it BTy 61.436.926/0001-19 | AMB2500107340
NL TORNARE CONSULTORIA E 'SUPREMO MANUTENCAO DE MAQUINAS E
56338601 |1ociNAMENTOS LTOA 48.622.945/0001-71 | AMP2500105391 676176001 |20 IbAMENTOS LTDA 61.425.606/0001-63 | AMB2500097963
NORTE RESGATE SERVICOS DE REMOCAO 676199001 |T. SENA SILVA LTDA 61.428.194/0001-15 | AMB2500108882
30175801 |E GESTAO EM SAUD 20.708.181/0001-58 | AMP2500104891 676631001 |T. TUPINAMBA GOMES DA SILVALTDA __ | 61.475.645/0001-75 | AMB2500110475
60085801 |NORTEC PROTECAO LTDA 52.837.991/0001-65 | AML2500113167 676098001 [TALENTOS MANAUARAS LTDA 61.417.305/0001-98 | AMB2500097937
676351001 |[NOSSA ENGENHARIA E SERVICOS LTDA _| 28.928.354/0013-53 | AMP2500102562 676071001 [TAVILA MARTINS DE CASTRO 61.414.126/0001-05 | AMB2500048731
11189601 [O L FONSECA FILHO LTDA 07.021.606/0001-52 | AML2500111238 TH NAILS SCHOOL E CUIDADOS COM A
11570001_|OM NAVEGACAO LTDA 84.103.829/0001-00 | AMP2500107085 621649001 |gF | 70 1 TDA 54.886.457/0001-74 | AMP2500089726
59410401 8:5;7\ mékt :mi%Nng\fELRT,E):MENTAL 52.048.888/0001-36 | AMP2500102749 676159001 lTNH[;\Im 3;8. %/Eri\MDc\)/ gg/(\:(I:ﬁEADE 61422.727/0001-51 | AVP 2500092037
676548001 12.012.12210001-87 | AMP2500106676
AMIGOS DA FLORESTA 42078801 |THIAGO F. DAF. BRASIL LTDA 31.906.595/0001-72 | AMP250010815 1
20601201 |ORGANIZAGAO TORU DUUGU 15.246.437/0001-87 | AMP2500097827 576535001 | TFYARA ALMEIDA SOCIEDADE INDIVIDUAL [ 46 20010001 44 | AMP2500090408
22311501 OR SILVA SOLUCOES E SERVICOS 23.228.436/000138 | AVP 2500103842 DE ADVOCACIA
TERCEIRIZADOS LTDA s 47719201 _|TORRES RENT A CAR LTDA 01.529.816/0001-70 | AMP2500099805
636516001 |OR-TECH PROMOCAO DE VENDAS LTDA _|57.073.962/0001-98 | AMP2500105142 13731001 |TSADE 7 TREINAMENTOS LTDA 11.371.768/0001-98 | AMP2500095572
676539001 |P E A SERVICOS FINANCEIROS LTDA 61.465.489/0001-61 | AMB2500105614 676726001 |UNIFORTIS DA AMAZONIA LTDA £1.487.065/0001-06 | AMB2500110909
676589001 |P J R MULTISERVICOS LTDA 27.104.616/0001-69 | AMP2500105626 USADONORTE ATIVIDADES DE INTERNET
47937801 |PANIFICADORA ANGELUS LTDA 39.231.206/10001-68 | AML250011377 676368001 | -Tpa 61:445.439/0001-12 | AMB2500107094
PAULO ENRIQUE GERALDO DOS SANTOS 676183001 |V M DE A PACHECO LTDA 61.426.915/0001-58 | AMB2500108089
676322001 |SERvICOS ADMINIST 61439.475/0001-73 | AMB2500107934 32124601 |V. SEIXAS ELVAS E CIALTDA 19.980.877/0001-14 | AMP2500108285
676187001 |PELMEX DA AMAZONIA LTDA 04.321.519/0035-71 | AMP2500105235 20932701 |VALDERY GOMES DA SILVA LTDA 18.546.969/0001-28 | AMP2500104408
PELUDOS COMERCIO E SERVICOS VALLEYCORN TECNOLOGIA E
676480001 |\ er oo e oL TOA 61.456.550/0001-04 | AMB2500105256 676718001 | e TORIA LTDA 61.485.711/0001-98 | AMB2500111304
676487001 |PETBI GAEVITA SERVICOS MEDICOS LTDA | 61.457 435/0001-54 | AMB2500102897 22927901 |VANGUARDA COMUNICACAO DIGITAL LTDA | 26.123.250/0001-02 | AMP2500107406
676660001 |PL PROMOCAO DE VENDAS LTDA 61.480.536/0001-35 | AMB2500110965 576437001 | VB92 APOIO ADMINISTRATIVO E EVENTOS [ 11 40 sei0001 43 | ANB2500 110010
PLENATECH SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA
8897801 02.925.017/0001-85 | AMP2500105665
LTDA VENDAS E NEGOCIOS DO BARAO DA
49460801 41.033.592/0001-25 | AMP2500095735
POCA AR FRIO E SERVICOS DE AMAZONIA LTDA
12473801 10.246.298/0001-78 | AMP2500108096
REFRIGERACAO LTDA 34201 |VIACERTAINDUSTRIAE COMERCIODE |y aecporionn oo T o o042
46861501_|POLLYANNA DE MOURA RODRIGUES 37.528.024/0001-28 | AMP2500107656 SANEANTES LTDA 930
PR SERVICOS DE REFORMAS PREDIAS 676808001 |VISION PET LTDA 61.495.567/0001-70 | AMB2500091464
21250001 | 1pa Epp 18.928 942000138, | AMP2500053956 676305001 [VIVIANO LUIZ WAGNER LTDA 61.437.896/0001-65 | AMB25001096 14
676190001 |PRICE LTDA 24.920.940/0001-67 | AMP2500108793 5828201 |VOLK BRASIL SERVICOS DE CONSULTORIA | g 100 0o o oapass
PRIME CLEAN FACILITIES - SERVICOS DE E ASSESSORIA E
45165001 35.694.632/0001-87 | AMP2500101374
LIMPEZA CONSE 622660001 |/OVO WILSON SERVICOS DE 55.002.134/0001-33 | AMS2559713831
40602501 |R B SERVICOS MEDICOS LTDA 30.049.706/0001-09 | AMP2500102341 MANUTENCAQ INOVA SIMPLES 00z,
215115002 |R E E ACADEMIA LTDA 19.756.209/0002-99 | AMP2500085828 676246001 |VP TECNOLOGIA LTDA 61.434.277/0001-17 | AMIB2500108880
676004001 |R FROTA DE ARAUJO LTDA 61.406.725/0001-79 | AMB2500104080 VS MANUTENCAO E SERVICOS DE
675991001 |R L ESTRATEGIA FINANCEIRA LTDA 61.405.035/0001-03 | AMB2500104645 676478001 | UIPAMENTOS LTDA 61.456.515/0001-95 | AMB2500110402
676344001 |R O M P C SERVICOS MEDICOS LTDA 61.443.970/0001-56 | AMB2500108972 W L DA SILVA COMERCIO VAREJISTA DE
23078501 26.642.689/0001-41 | AMP2500107923
43826601_|R R SERVICOS HOSPITALARES LTDA 26.938.533/0001-02 | AMP2500107280 3078801 |pRODUTOS E ALIM
676200001 |R. ALDEMIR GOMES ME 17.589.232/0002-00 | AME2503081577 23078501 | L DA SILVA COMERCIO VAREJISTADE |6 15 sa0/0001-41 | AME2503084618
676388001 |R. COSTA BLANCO LTDA 61.447.288/0001-31 | AMB2500107272 PRODUTOS E ALIM
48917101_|RADAM - ATIVIDADE MEDICA LTDA 40.334.988/0001-40 | AMP2500110530 655286001 |W. K. VIEIRA LTDA 59.098.914/0001-80 | AMP2500101548
50748801 |RAIMUNDA REIS DE ARAUJO 48060917234 | 38.171.305/0001-39 | AML2500114508 676600001 |W. LEANDRO PINTO VERAS 61.472.804/0001-88 | AMB2500106006
61357201 |RAQUEL DIAS DE LIMA LTDA 53.875.983/0001-76 | AMP2500109411 676542001 ‘(‘#DSALVA ESILVAEE.BARBOZADASILVA | o4 46 685/0001-00 | AMB2500090280
676214001 |RCA SUSHI DE MANAUS LTDA 61.267.422/0002-01 | AMP2500101472
675087001 |V: ZACARIAS ARES NETO EW. COHEN | 64 44 54/0001-54 | AMB2500104414
676128001 |RECOVER MED ATIVIDADE MEDICALTDA | 61.420.291/0001-61 | AMB2500098569 FERREIRA JUNIOR
53663901 |RENASCENCA TROPICAL ALIMENTOS LTDA | 45.701.194/0001-90 | AMP2500094859 \WEBTRIP AGENCIA DE VIAGENS E
49946001 |REPCOM REPRESENTACOES LTDA 41.542.151/0001-59 | AMP2500110397 676503001 |7RiSMO LTDA 07.340.993/0015-95 | AMP2500077506
RESOLUTO SOLUCOES EM ENGENHARIA 40115301 |WILLIAM FLORES DE OLIVEIRA 97510769272 29.848.811/0001-29 | AML2500114190
676460001 | 1pA 61.454.826/0001-04 | AMB250010145 40115301 |WILLIAM FLORES DE OLIVEIRA 97510769272 29.848.811/0001-29 | AML2500114213
6%67923556%0(;1 EE?SAEURF\{/?&TE ;S\g?n?r\ﬁsﬁiﬁ/% léTLDTADA ggg;g}ggjggg};g mgggggﬁgggf 40115301 |WILLIAM FLORES DE OLIVEIRA 97510769272 29.848.811/0001-29 | AML2500113957
51053701 TRILDO DA SILVALIVA 26798 95710001 19 AMP 2500033168 58542201 |WS CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA | 51.034.416/0001-61 | AMP2500104461
676338001 |[ROCHA VIANA CONSTRUTORA LTDA 23.299.691/0002-52 | AMP2500102727 676291001 Y(V:ggnﬁség:g gg%’;ﬁg#‘g; LTDA 61.437.362/0001-39 | AMB2500108055
632650001 |RODRIGUES E TAVARES LTDA 56.118.940/0001-34 | AMP2500098509 41730001 [ e eos  INDUSTRIAIS 08.687.885/0002-31 | AMP2500098694
676734001 |ROFE MODA E ACESSORIOS LTDA 61.487.932/0001-03 | AMB2500111249 55554007 175 SERVICOS MEDICOS LTDA o1 434.890/0001-60 | AMB2500 107601
676324001 |ROSEANE ALMEIDA DA SILVA 61.440.218/0001-51 | AMB2500107987 53200501 _|ZAMA PROJETO E SERVICOS DA 45,254 8641000176 | AP 2500100445
675993001 | RWN DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS 50164 918/000144 | AVP2500107139 CONSTRUCAO LTDA
ALIMENTICIOS E BEBID 104 59244001_|ZDN AMAZONIA LTDA 51.852.626/0001-67 | AMP2500105386
P g é\ gmi%f%f EAGENCIAMENTO DE MAO | 5 17 oo e | aP500107762 676415001 |ZENIE TECNOLOGIA LTDA 61.450.719/0001-19 | AMB2500105310
676279001 |S DE SOUZA TRIGUEIRO FONOAUDIOLOGA | 61.436.928/0001-08 | AMB2500105529 y 30 de iunho de 2025
S S OLIVEIRA ASSESSORIA anaus, 30 de junho de )
626498001 [\ o on o o 55.441.788/0001-63 | AMP2500107967 g
23830601 féi MELO SERVICOS DE LAVANDERIA | 59 334 350/0001-87 | AMP2500108941 J\"(, %P%?EM L Q\.‘]\v\p{_/-
rcos Félipe Barbosa'da Fonseca
21027001 |S. L. C. CAVALCANTE LTDA 14.659.431/0001-79 | AML2500114291 e "
676350001 |S. MARQUES MOURAO JOTTA BARBOSA | 61.444.277/0001-06 | AMB2500078174 Matricula: 147.052-3A
676065001 |S. NEVES PEREIRA LTDA 32.381.502/0002-87 | AMP2500105709 Diretor do Departamento de Auditoria Fiscal e Cadastro Mobiliario
676240001 |S. WILKER BELTRAO MARQUES LTDA 36.515.944/0001-49 | AMP2500100243 DEAFM/SUBREC/SEMEF
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Manaus, segunda-feira, 30 de junho de 2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO E GESTAO

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Segundo Termo Aditivo ao Contrato de Prestagéo
de Servigos n° 007/2023-SEMAD, celebrado em 04/06/2025.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, por meio da Secretaria
Municipal de Administragdo e Gestdo — SEMAD e a empresa PRODAM
— PROCESSAMENTO DE DADOS AMAZONAS S/A.

3. OBJETO: O Termo Aditivo tem como objetos:
3.1. A prorrogagao do prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses;

3.2. O reajuste do valor original do Contrato no percentual de 8,58% (oito
virgula cinquenta e oito por cento), com base no IGPM/margo de 2025,
fornecido pela Fundagdo Getllio Vargas — FGV, de acordo com a
Clausula Treze — Do Reajustamento, que perfaz o valor de
R$ 553.841,45 (quinhentos e cinquenta e trés mil oitocentos e quarenta
€ um reais e quarenta e cinco centavos).

4. VALOR: O valor total estimado do contrato passa a ser de
R$ 7.008.870,12 (sete milhdes oito mil oitocentos e setenta reais e doze
centavos).

5. PRAZO: O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses, a contar de
06/06/2025, finalizando-se em 05/06/2026.

6. DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execugdo do
Termo Aditivo foram empenhadas sob o n° 2025NE00608, de
04/06/2025, no valor de R$ 1.613.757,18 (um milhdo seiscentos e treze
mil setecentos e cinquenta e sete reais e dezoito centavos) a conta da
seguinte rubrica orgamentaria:
14103.04.122.0032.2269.0000.15000000.33904093, ficando o saldo do
contrato a ser comprometido no exercicio subsequente, a conta de
idéntica dotagdo, no mesmo programa de trabalho, conforme previséo
das Leis Orgamentarias de 2026, em atendimento ao principio
orgamentdrio da anualidade.

7. FUNDAMENTO: Art. art. 57, IV e § 2° da Lei n° 8.666/1993, sendo
firmado com anuéncia do Secretario Municipal de Administracdo e
Gestao, mediante Despacho Autorizativo, datado de 04/06/2025, bem
como manifestacéo da Assessoria Técnica/Juridico, por meio do Parecer
n°® 124/2025 - ASJUR/SEMAD, as folhas 158-1731, todos constantes no
Processo  Administrativo  n°  2025.16330.16343.0.000405 -
SEMAD/SIGED.

Manaus, 04 de junho de 2025.

Secretario Municipal de Administragao e Gestao

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 600/2025-GETRAB/SEMSA

A SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO, em exercicio, usando das
atribuicdes que lhe s@o conferidas pela Portaria por Delegagdo
n° 1.657/2025-GS, bem como pelo artigo 128, inciso Il, da Lei Organica
do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO a Portaria n° 002/2025-GABIN/SEMSA,
publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM n° 5983, de 6/1/2025,

que delega competéncia a Subsecretaria de Gestdo Administrativa e
Planejamento — SUBGAP;

CONSIDERANDO a Lei n° 1.790, de 12 de novembro de
2013, que dispde sobre os Auxilios Moradia e Alimentagdo a serem
concedidos aos médicos participantes do Programa Mais Médicos para o
Brasil - PMMB;

CONSIDERANDO a Portaria n° 30, de 12 de fevereiro de
2014, do Ministério da Saude, que dispde sobre o cumprimento das
obrigagdes de oferta de moradia, deslocamento, alimentagdo e agua
potavel pelo Distrito Federal e Municipios aos médios participantes do
Programa Mais Médicos para o Brasil;

CONSIDERANDO o Memorando Circular n® 052/2025-
GETRAB/DTRAB/SEMSA,  protocolado no  SIGED sob o
n® 2025.01637.01890.9.076984.

RESOLVE:
INCLUIR os Auxilios Alimentagdo e Moradia dos

profissionais médicos participantes do Programa Mais Médicos para o
Brasil, 31° Ciclo, a contar das datas especificadas a seguir:

NOME A CONTAR DE
ADSANDRO PORTELA SOUZA 18/6/2025
ALYELLE BENAYON TOMAZ SAAD 23/6/2025

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 30 de junho de 2025.

ELIZANGELA MACHADO DE MXCEDO SOUZA
Subsecretaria Municipal de Gestdo Administrativa
e Planejamento, em exercicio

PORTARIA N° 601/2025-GERET/SEMSA

A SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO, em exercicio, usando das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Portaria por Delegagédo
n° 1.657/2025-GS, bem como pelo artigo 128, inciso Il, da Lei Organica
do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a Portaria n° 964/2024-GERET/SEMSA,
de 25 de novembro de 2024, publicada no Diario Oficial do Municipio
n° 5955, de 25 de novembro de 2024, que aprova a escala de férias do
exercicio 2025, dos servidores admitidos sob a égide dos Regimes
Juridicos Estatutario, de Direito Administrativo e dos ocupantes de
Cargos de Provimento em Comissé&o da Secretaria Municipal de Saude -
SEMSA.

RESOLVE:
ALTERAR a programacéo de férias, do exercicio de 2025,

dos servidores abaixo relacionados, pertencentes ao quadro de pessoal
desta SEMSA.

] . NOVO MES
MATRICULA NOME PARA
PUBLICADO | cticeiio
117.010-4A_|ANA CRISTINA DE SOUZA RODRIGUES DEZEMBRO | -~
142.364-9A_|FELIPE NORONHA DA SILVEIRA NOVEMBRO

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 30 de junho de 2025.

ELIZANGELA MACHADO DEMACEDO SOUZA

Subsecretaria Municipal de Gestdo Administrativa
e Planejamento, em exercicio
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Manaus, segunda-feira, 30 de junho de 2025

EXTRATO

1. ESPECIE: Extrato da Ata de Registro de Pregos n.° 0047/2025 -
DIVREP/DAI/SEMSA oriunda do PE n.° 025/2025 - CML/PM.

2. PARTES: Prefeitura Municipal de Manaus, neste ato, por meio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE e as empresas a seguir
relacionadas, com seus itens e respectivos valores unitarios: NORTE
GREEN COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E
HOSPITALAR LTDA, para o item: 2 R$ 9,97; MAPEMI BRASIL
MATERIAIS MEDICOS E ODONTOLOGICOS LTDA, para os itens: 3
R$ 28,50, 4 R$ 32,00, 5 R$ 33,00, 6 R$ 5,28 e 7 R$ 6,32.

3. OBJETO: Eventual aquisicio de material quimico-cirirgico para
atender a Secretaria Municipal de Satde - SEMSA da Prefeitura de
Manaus.

4. FUNDAMENTAGAO:
n°2025.01637.01412.0.001463.
5. VIGENCIA: 1 (um) ano, contado a partir da publicagio do extrato da
Ata de Registro de Precos ou seu inteiro teor no Diario Oficial do
Municipio, podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante a
anuéncia do fornecedor, desde que comprovada a sua vantajosidade.

5.1 Complementarmente, a Ata de Registro de Pregos sera divulgada no
Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e no Portal do
Sistema Compras Manaus.

6. SERVIDOR RESPONSAVEL PELA ELABORAGCAQO DO EXTRATO:
Andreza Vasconcelos de Macedo , matricula n.° 108.737-1B.

Processo Administrativo

Manaus, 24 de junho de 2025.

SAL

nicipal de
¢ Plangjamento

Subsecretario

SECRETARIA MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

CASA DE DANGCA 000 CARIOCA DA GEMA LTDA torna publico que
recebeu da SEMMASCLIMA a LMO n° 014/2025 sob o processo
n® 2025.15848.15858.0.000151, que autoriza a atividade Comércio e
Servigos, com a finalidade de Funcionamento da escola de danca com
fornecimento de musica transmitida por qualquer sistema do
empreendimento denominado "CARIOCA DA GEMA". Com validade de
12 meses, sito na Rua Hokkaido, N° 29, Conjunto Jardim Oriente,
Parque 10 de Novembro - Manaus/AM.

P61 4969

S A PHARMACOS E COSMETICOS LTDA torna publico que recebeu
da SEMMASCLIMA a LMO n° 314/2014-4 (4° Renovagdo) sob o
protocolo n° AMA2500001240, que autoriza a atividade Industria de
Perfumaria, Sabdes e Velas, com a finalidade de Autorizar a fabricagéo
de cosméticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoal da indUstria
denominada “PHARMACOS D'AMAZONIA”. Com validade até
25/06/2028, sito na Avenida do Turismo, 8090, Bloco 01, Galpdo 01 —
Taruma, Manaus/AM.

P61 4836

 TUBERCULOS

TRATANDO ATE O FINAL, TEM CURA.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE LIMPEZA URBANA

PORTARIA N° 082/2025 - GSSG/SEMULSP

DISPOE SOBRE OS PROCEDIMENTOS DE
CONTROLE INTERNO DE CONCESSAO E
PRESTAGAO DE CONTAS DE
SUPRIMENTO DE FUNDOS NO AMBITO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
LIMPEZA URBANA - SEMULSP E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO - SEMULSP, no
exercicio das prerrogativas que lhe outorga o Inciso Il, do artigo 128, da
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS, combinado com
delegacdo de competéncia expressa no Decreto de 02 de janeiro de
2025, publicado no DOM n° 5980, pag. 10, e no exercicio das
prerrogativas que lhe delega a Portaria n° 001/2025 — GS/SEMULSP, de
03 de janeiro de 2025, publicada no DOM n° 5981, pag. 30.

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo
de 1964, em seu art. 68 que estabelece o regime de adiantamento no
ambito da Administragdo Publica.

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 198, de 21 de junho
de 1993 que dispde acerca da concessdo de adiantamento,
especialmente em seu artigo 13 que autoriza a Administragdo Publica
Municipal a estabelecer os preceitos normativos internos e as rotinas de
procedimento para adiantamentos;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 6° do Decreto
Municipal n® 6.143 de 30 de maio de 2025 que versa da documentagao
necessaria para instrucdo processual de solicitagdo de suprimento de
fundos no &mbito da Administragdo Municipal;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 21 do Decreto
Municipal n° 6.143 de 30 de maio de 2025 que versa acerca dos prazos
para prestacéo de contas dos recursos advindos do adiantamento.

CONSIDERANDO a  continua  verificagdo  de
procedimentos necessarios e a otimizagao da utilizagéo dos recursos do
erario publico municipal para as finalidades dispostas em lei, em especial
as relacionadas no art. 5 do Decreto n° 6.143/2025;

CONSIDERANDO, por fim, a Nota Técnica n°® 017/2025 -
CI/SEMULSP e tudo o que consta no Processo SIGED
2025.21000.21009.0.000151.

RESOLVE:

CAPITULO| i
DAS DISPOSIGOES INICIAIS E DEFINIGOES

Art. 1° - Fica normatizado, nos termos desta Portaria, os
procedimentos administrativos a serem observados para a formalizagéo
e prestagdo de Contas dos recursos de Suprimento de Fundos no &mbito
da Secretaria Municipal de Limpeza Urbana - SEMULSP.

Art. 2° - Para fins desta Portaria, considera-se:

| — Suprimento de Fundos: numerario colocado a
disposi¢éo de uma unidade ou setor publico municipal, destinado a cobrir
despesas de carater excepcional, que pela sua natureza ou urgéncia,
nao possam ser realizadas pelo processo normal de execugdo da
despesa publica, conforme previsto no art. 68 da Lei n° 4.320/64;

Il - Servidor em alcance: servidor que:

a) Nao prestar contas do adiantamento dentro do prazo
regulamentar;

b) Tiver a prestagdo de contas rejeitada;

c) Causar prejuizo ao erario municipal por apropriagdo
indevida, desvio, avaria, inutilizagdo ou auséncia injustificada de bens e
valores publicos, apds apuragdo de responsabilidade administrativa,
independentemente de condenagéo judicial ou administrativa.
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Manaus, segunda-feira, 30 de junho de 2025

Il - Ordenador de Despesa: autoridade maxima da
unidade orcamentaria ou entidade, ou seu(sua) substituto(a) legal,
detentora de competéncia para autorizar e conceder suprimentos de
fundos, nos termos do art. 3°, VIl do Decreto n° 6.143/2025;

|V - Controle Interno Setorial: unidade descentralizada que
integra o Sistema de Controle Interno do Municipio de Manaus;

V - Fiscal: Servidor designado formalmente para
acompanhar e atestar a correta aplicagéo dos recursos do suprimento de
fundos, verificando a conformidade dos bens e servigos adquiridos com
0 objeto da despesa, a qualidade e a quantidade dos itens, e a
regularidade dos documentos fiscais.

_ CAPITULOII
DA FORMALIZAGAO E TRAMITAGAO DO PROCESSO

Art. 3° - Para o devido processamento do suprimento de
fundos, toda a documentacéo anexada ao processo devera estar legivel,
sem rasuras e completa, de modo a possibilitar a analise pelas unidades
responsaveis.

Paragrafo Unico: A ndo observancia do caput ensejara a
devolugdo imediata do processo ao solicitante para corregéo,
suspendendo o tramite até a regularizagéo.

Art. 4° - A formalizagdo do Processo de suprimento de
fundos devera ocorrer por meio de processo administrativo eletronico,
protocolado no Sistema Integrado de Gestéo Eletronica de Documentos
- SIGED, observando os seguintes requisitos:

| - Classificagdo Arquivistica: Utilizagio da classificagéo
22.15.08.11 - E-PUD - Processo Unico de Despesa Eletronico;

Il - Identificacdo do Solicitante: Informagdo do nome
completo do solicitante no campo "Requerente” do SIGED;

Il - Assinatura Eletrénica: Todos os documentos deverdo
conter assinatura eletronica, nos termos do art. 10 € 11 do Decreto
Municipal n® 5.514/2023.

IV - Justificativa Detalhada: O pedido de suprimento de
fundos devera ser acompanhado de justificativa detalhada da
excepcionalidade e urgéncia da despesa, com a indicagao precisa do
objeto, valor estimado, e os motivos que impossibilitam sua realizagao
por meio de procedimento licitatorio.

Art. 5° - O pedido de suprimento de fundos sera formulado
pelo responsavel pelo adiantamento e encaminhado ao Ordenador de
Despesa, que avaliara a concessdo com base na necessidade,
legalidade, oportunidade, conveniéncia e economicidade do pleito, nos
termos dos arts. 4° e 5° do Decreto Municipal n°® 6.143/2025.

CAPITULO Il i
DO CONTROLE E DA RESPONSABILIZAGAO

Art. 6° - O controle e a fiscalizagdo da aplicacdo dos
recursos concedidos a titulo de suprimento de fundos serdo exercidos
pelo fiscal designado em conjunto com o Controle Interno Setorial, sem
prejuizo da atuagdo dos ¢érgdos de controle interno e externo, em
conformidade com as disposi¢des da Lei n° 198/1993 e do Decreto
n°6.143/2025.

§1° O Fiscal designado devera atestar a conformidade dos
bens e servicos adquiridos, a aderéncia ao objeto do suprimento e a
regularidade dos documentos comprobatdrios, com especial atengdo a
qualidade, quantidade e prego de mercado dos itens adquiridos.

§2° O fiscal designado devera ser designado em estrita
observancia ao disposto na Portaria n® 042/2025 - GSSG/SEMULSP.

§3° Em caso de divergéncias ou irregularidades na
prestacdo de contas, o Controle Interno Setorial devera notificar o
responsavel pelo adiantamento para regularizagdo no prazo de 2 (dois)
dias corridos, mediante documento formal.

Art. 7° - O descumprimento das normas estabelecidas
nesta Portaria sujeitara o responsavel as penalidades previstas na
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legislacdo vigente, incluindo restituicdo dos valores ao erario municipal,
suspensdo de novos suprimentos de fundos, sangdes administrativas e,
quando cabivel, responsabilizagéo civil e penal.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 8° - A decisdo do Ordenador de Despesa podera ser
de aprovagéo, reprovagéo ou aprovagao com ressalvas.

§1° A decisdo do Ordenador de Despesa, seja ela de
aprovagao, reprovagdo ou aprovagdo com ressalvas, devera ser
registrada formalmente no processo por meio de despacho
fundamentado, contendo os argumentos faticos e legais que a
embasaram.

§2° Em caso de aprovagdo com ressalvas, o despacho do
Ordenador de Despesa devera indicar claramente as inconsisténcias ou
observagdes identificadas, bem como as providéncias que deverdo ser
tomadas pelo servidor responsavel em futuros adiantamentos para
garantir a plena conformidade. As ressalvas serdo registradas para fins
de acompanhamento pelo Controle Interno Setorial.

Art. 9° - Os casos omissos serdo resolvidos pelo
Secretario ou Subsecretario de Gestdo, ouvida a Unidade de Controle
Interno Setorial, em conformidade com a legislacdo municipal aplicavel a
matéria.

Art. 10 - Revogam-se as Portarias n° 041/2025 -
GSSG/SEMULSP e Portaria n° 043/2025 - GSSG/SEMULSP.

Art. 11 - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de
sua publicagéo.

Cientifique-se, publique-se e cumpra-se.

Manaus, 30 de junho de 2025.

ALTERVI DE SOUZA MOREIRA
Subsecretario de Gestdo - SEMULSP

I 222272

Seguranca no
banco de tras evita
acidentes fatais.




Manaus, segunda-feira, 30 de junho de 2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO
E ASSUNTOS FUNDIARIOS

PORTARIA N° 024/2025-GAB/SEMHAF

O SECRETARIO MUNICIPAL DE HABITAGAO E
ASSUNTOS FUNDIARIOS - SEMHAF, EM EXERCICIO, na
competéncia que lhe confere o artigo 128, inciso II, da Lei Orgénica do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO que o artigo 7° da Lei n° 14.133/2021,
que determina que caberd a autoridade méxima do 6rgdo ou da
entidade, ou a quem as normas de organizagdo administrativa indicarem,
promover gestdo por competéncia e designar agentes publicos para o
desempenho das fungdes essenciais a execugéo desta Lei;

CONSIDERANDO o disposto no art. 14, § 3°, do Decreto
n® 5525/2023,

RESOLVE:
I - INSTITUIR a Equipe de Planejamento das
Contratacbes, que tem por objeto as aquisicdes de Géneros

Alimenticios, a serem efetuados, no dmbito da SEMHAF;

Il - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para
constituirem a Equipe especificada no item precedente:

NOME FUNGCAO MATRICULA
Sabrina Matos Leite Integrante Requisitante 137.490-7 E
Laryssa da Costa Moura Integrante Administrativo 144.418-2D
Marcos Erlandson Saraiva da Silva Integrante Técnico 1444174 E

Il - ATRIBUIR a Equipe de Planejamento da Contratagao
competéncia para realizar todas as etapas de planejamento da
contratagdo, além de acompanhar e apoiar a fase de selecdo do
fornecedor, quando solicitado pelas &reas responsaveis. A equipe
podera ser requisitada para diligéncias e esclarecimentos acerca do
Estudo e Planejamento da Contratagdo até a conclus&o da contratagéo.

IV - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 30 de junho de 2025.
)

NA BONATES DA CUNHA

ZULDY,
abitac&o.e Assuntos Fundiarios, em exercicio

Secretario Municipal

INSTITUTO MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO URBANO

EXTRATO

ESPECIE E DATA: 1° Termo Aditivo de Contrato n° 006/2024, celebrado
em 13/06/2025.

CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, por intermédio do Instituto
Municipal de Planejamento Urbano-IMPLURB e a empresa K R G
TEIXEIRA LTDA.

OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento o reajuste do
valocontratual, visando reestabelecer o equilibrio econémico financeiro
inicial do contrato, com fulcro no art. 65, II, d da Federal n° Lei 8.666/93
e a prorrogagao do prazo de vigéncia do contrato n° 006/2024, por mais
11 (onze) meses de 16/06/2025 a 15/05/2026, relativo os servigos de
locagdo de 11 (onze) veiculos tipo Hatch para atender as necessidades

das atividades relativas a fiscalizagdo de obras e posturas,
vistorias, servigos administrativos, entre outros, com fulcro no art. 57, II,
2° da Lei 8.666/93, na forma identificada no Anexo IV (Termo de
Referéncia), item (01) do Edital de Pregdo Eletronico
n°007/2024/CML/PM.

VALOR: Em razdo do reajuste de pregos, com base na variagdo do
INPC (IBGE) (indice Nacional de Pregos ao Consumidor) o valor global
do contrato passa de R$242.000,00 (duzentos e quarenta e dois mil
reais) para R$ 253.066,81 (duzentos e cinquenta e trés mil sessenta e
seis reais e oitenta e um centavos), resultando no acréscimo de
R$ 11.066,81 (onze mil sessenta e seis reais e oitenta e um centavos),
com percentual correspondente a aproximadamente de 4,5730600%,
abrangendo o periodo de 07/2024 a 04/2025, conforme Informag&o
n°® 003/2025/GPLAN/IMPLURB, constante dos autos.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes deste
Contrato, correrdo a conta das seguintes rubricas orgamentarias: 560201
- Instituto Municipal de Planejamento Urbano - IMPLURB - Programa de
Trabalho: 15.125.0012.2059.000 - Inspegéo e Fiscalizagdo de Obras e
Servigos Urbanos - Fonte de Recurso: 15010010 — Qutros Recursos
ndo Vinculados - Taxa de Localizagdo - Natureza da Despesa:
33903304 - Locagao de Meios de Transporte — tipo veiculos0 leves sem
motorista, sob a Nota de Empenho n®. 2025/NE/00257 de 13/06/2025 no
valor R$ 69.018,21 (sessenta € nove mil dezoito reais € vinte € um
centavos). Esta Nota de Empenho refere-se aos meses de junho a
agosto/2025, liberada pela Portaria 002/2025, conforme disposi¢do do
Decreto n°6.072, 29/01/2025 -DOM 6061 de 30/04/2025 - Programagao
Financeira.

Manaus, 13 de junho de 2025

CONSELHO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

RESOLUGAO CMDU N.° 001, DE 18 DE JUNHO DE 2025.

DISPOE sobre as providéncias a serem
adotadas nos processos cuja matéria
principal se refira a existéncia ou intervengdo
em Areas de Preservacdo Permanente -
APP.

O CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO (CMDU), por meio da sua presidente infra-assinado, apds
andlise e aprovagdo por seu colegiado na sessdo ordinaria ocorrida
nesta data, 18 de junho de 2025 e registrada na Ata da 242 Reunido
Ordinaria, no uso de suas atribuicbes legais, e conforme poderes que
sdo conferidos ao Conselho pelo Plano Diretor, Lei Complementar
n° 2/2014 e pelo Art. 8°, § 4°, do Anexo Unico ao Decreto n° 1.450, de 10
de fevereiro de 2012;

CONSIDERANDO que ao CMDU compete deliberar sobre
matérias estritamente urbanisticas e vinculadas ao planejamento e uso
do solo urbano, nos termos do Plano Diretor de Manaus e da legislacéo
correlata;

CONSIDERANDO que a legislagdo ambiental federal (Lei
n® 12.651/2012 — Cddigo Florestal) estabelece critérios técnicos e
juridicos especificos para a definicdo, preservagdo e intervengdo em
Areas de Preservagdo Permanente — APP, cuja competéncia para
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andlise e deliberagdo pertence, de forma privativa, aos 6rgéos
ambientais competentes;

CONSIDERANDO que o envio de processos que discutem
APP a este Conselho extrapola sua esfera de competéncia, por envolver
matéria de natureza eminentemente ambiental, sujeita a regime juridico
proprio e especializado;

CONSIDERANDO o Parecer n° 101/2024 - PMAUPI,
exarado pela Procuradoria-Geral do Municipio de Manaus, que, em
resposta @ consulta formulada no bojo do Processo SIGED
n.° 2024.10457.11847.8268, firmou o entendimento de que “ndo
compete ao CMDU deliberar sobre aspectos técnicos e juridicos relativos
a Areas de Preservagdo Permanente — APP”, devendo tais matérias ser
objeto de analise exclusiva do 6rgdo ambiental municipal;

CONSIDERANDO a determinagdo expressa da
Procuradoria-Geral do Municipio, nos termos do art. 5°, caput e §1°, da
Lei Municipal n® 1.015/2006, de que “os processos cuja matéria principal
se refira 4 existéncia ou intervencdo em Areas de Preservagao
Permanente — APP n&o devem ser remetidos ao CMDU”, sob pena de
vicio de competéncia e nulidade dos atos eventualmente praticados;

RESOLVE:

Art. 1° Fica vedado o encaminhamento ao Conselho
Municipal de Desenvolvimento Urbano - CMDU de processos que
versem sobre edificagdes existentes ou intervengdes, ainda que parciais,
em areas classificadas como Areas de Preservagdo Permanente — APP,
por tratarem de matéria de natureza eminentemente ambiental, sujeita a
regime juridico proprio e especializado.

§ 1° Caso tais processos sejam indevidamente remetidos
ao CMDU, deverdo ser imediatamente devolvidos ao Instituto Municipal
de Planejamento Urbano — IMPLURB.

§ 2° A anélise, manifestagao e deliberagdo sobre matérias

envolvendo edificagbes ou intervengdes em APP
competem exclusivamente ao 6rgdo ambiental municipal, nos termos da
legislagdo ambiental vigente.

Art. 2° Esta Resolugdo observa o disposto no art. 5°, caput
e §1° da Lei Municipal n® 1.015/2006, segundo o qual os pareceres e
recomendagdes da Procuradoria-Geral do Municipio tém forca vinculante
no ambito da Administragdo Direta e Indireta, inclusive quanto a
delimitag@o das competéncias dos 6rgaos colegiados municipais.

Art. 3° Determinar o encaminhamento desta Resolugdo ao
Instituto Municipal de Planejamento Urbano — IMPLURB e a Comisséo
Técnica de Planejamento e Controle Urbano — CTPCU, para ciéncia e
adogao das providéncias cabiveis, notadamente quanto a triagem prévia
e indevida remessa de processos ao CMDU envolvendo APP.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua
publicagéo.

SALA DE REUNIOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO, em Manaus, 18 de junho de 2025.

ABREU DOS SANTOS
PRESIDENTE DO CMDU

RESOLUGAO CMDU N° 002, DE 25 DE JUNHO DE 2025.

Revoga expressamente resolugoes do
Conselho Municipal de Desenvolvimento
Urbano - CMDU cujos contetidos foram
absorvidos por legislagdo municipal
superveniente.

O CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO (CMDU), por meio de sua Presidente infra-assinada, apds
analise e aprovagdo por seu colegiado em sessédo ordindria realizada
nesta data, 25 de Junho de 2025, no uso das atribui¢des que lhe séo
conferidas pelo art. 221 da Lei Organica do Municipio de Manaus, pelo
Plano Diretor (Lei Complementar n° 2/2014) e pelo art. 8°, § 4°, do Anexo
Unico do Decreto Municipal n° 1.450, de 10 de fevereiro de 2012;

CONSIDERANDO que compete ao CMDU deliberar sobre
matérias urbanisticas, nos limites estabelecidos pela legislagéo
urbanistica municipal;

CONSIDERANDO que resolugbes anteriormente editadas
por este Conselho foram total ou substancialmente incorporadas por
normas com hierarquia superior, tais como leis ordinarias, leis
complementares e decretos municipais supervenientes;

CONSIDERANDO o principio da seguranga juridica, que
recomenda a consolidagdo normativa e eliminagdo de redundancias
regulatérias;

RESOLVE:

Art. 1° Revogar, de forma expressa, as Resolugées CMDU
de numeros 001/2006, 002/2006, 003/2008, 004/2008, 009/2008,
010/2009 e 011/2013, cujos conteudos foram absorvidos pela Lei
n°1.838, de 2014.

Art. 2° Revogar, de forma expressa, a Resolugdo CMDU
n° 001/2008, em razdo da superveniéncia da Lei n® 2.402, de 2019.

Art. 3° Revogar, de forma expressa, a Resolugdo CMDU
n° 006/2008, em razdo da superveniéncia da Lei n° 2.403, de 2019.

Art. 4° Revogar, de forma expressa, a Resolugdo CMDU
n® 007/2008, por ter seu conteudo incorporado ao Decreto Municipal
n°4.648, de 2019 — REDE SIM.

Art. 5° Revogar, de forma expressa, a Resolugdo CMDU
n° 008/2008, por ter seu conteudo incorporado a Lei Complementar
n° 013, de 2019.

Art. 6° Revogar, de forma expressa, a Resolugdo CMDU
n°001/2014, por ter seu conteido incorporado a Lei n° 2.154, de 2016.

Art. 7° Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua
publicagéo.

SALA DE REUNIOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO, em Manaus, 25 de junho de 2025.

CARMEM IRO ABREU DOS SANTOS

RESOLUGAO CMDU Ne° 3, DE 25 DE JUNHO DE 2025.

Dispde sobre a regulamentagdo para os
pavimentos rooftop, pavimentos de
embasamento/pilotis, fachadas ativas
para edificios residenciais, comerciais e
de servigos, e afastamentos entre
edificagoes.

O CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO (CMDU), por meio de seu presidente infra-assinado, apds
analise e aprovagdo por seu colegiado na sessdo ordinaria ocorrida
nesta data, 25 de junho de 2025, no uso de suas atribuigdes legais, e
conforme poderes que sdo conferidos ao Conselho pelo Plano Diretor,
Lei Complementar n° 2/2014 e pelo Art. 8°, paragrafo 4°, do Anexo Unico
ao Decreto n° 1.450, de 10 de fevereiro de 2012;
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CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 2,
de 16 de janeiro de 2014, art. 43, inciso IX, que confere poderes ao
CMDU para uniformizar entendimentos sobre os casos em que a
legislacéo urbanistica for omissa a respeito do tratamento juridico a ser
dado & matéria;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 2,
de 16 de janeiro de 2014, art. 1° inciso V, que dispde sobre a
necessidade em promover o aprimoramento da atuagdo do poder
executivo sobre os espagos da cidade, mediante a utilizagdo de
instrumentos de controle de uso e ocupagdo do solo no municipio de
Manaus;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 2,
de 16 de janeiro de 2014, art. 2°, inciso IV, alinea b, que possibilita a
flexibilizagdo de pardmetros urbanisticos, visando a incentivar a
economia do municipio de Manaus;

CONSIDERANDO a necessidade de incentivar a
implantagdo de empreendimentos, otimizando a infraestrutura urbana
existente no municipio de Manaus.

RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar quanto as edificagdes com rooftop,
da seguinte forma:

| - Rooftop é um espago de lazer e convivio de uso comum
localizado no topo de um edificio, que pode ser parte de um
empreendimento de uso residencial, comercial e/ou servigo, assegurado
de acessibilidade total.

Il - Ndo serdo computados para o calculo de gabarito
maximo e afastamentos, os rooftops que ocupem até 50% (cinquenta por
cento) de area coberta.

il - O rooftop sempre serd computado na éarea de
construgao total da edificago.

Art. 2° Regulamentar quanto ao  pavimento
Embasamento/Pilotis, da seguinte forma:

| - O embasamento e os pilotis térreos ndo serdo
computados como pavimentos para o calculo do gabarito das
edificagbes, quando utilizados para uso coletivo e de apoio as
edificagdes;

Il - Os afastamentos do embasamento e pilotis térreos
serdo 0s mesmos previstos para as edificagdes horizontais.

§ 1° Os pavimentos de embasamento e de pilotis sempre
serdo computados na area de construgao total da edificagao.

§ 2° O embasamento e pilotis térreos ndo serdo incluidos
para o calculo dos afastamentos das edificagdes.

§ 3° Sera permitido a construgdo de mezanino no
embasamento térreo nos termos da legislagao.

Art. 3° Regulamentar quanto as edificacbes com fachadas
ativas, da seguinte forma:

I - A fachada ativa é o conjunto formado pelo uso n&o
residencial, especificamente para as atividades de comércio e servigo,
no nivel térreo das edificacées, que faz a conex&o com as vias publicas,
promovendo a interagdo entre o espago privado de uma edificagéo e a
circulagdo de pedestres — espago publico, com permeabilidade fisica e
visual;

Il - A fachada ativa devera estar contida na faixa de 5m
(cinco metros), medindo a partir do alinhamento do lote, podendo ocupar
100% do afastamento frontal, com a assinatura do Termo de Area Non
Aedificandi;

Il - Fronteirico a fachada ativa ndo podera haver vagas de
estacionamento ou area de manobra de veiculos;

IV - Serdo admitidas aberturas e acessos para as areas de
fruico, inclusive em forma de galeria interna ao edificio, desde que
garantido o acesso direto ao logradouro publico;

V - Terao direito a incentivo para implantagéo da fachada
ativa os empreendimentos localizados em Corredores Urbanos, Eixos de

Atividade, Setores e Subsetores, resguardadas as restrigdes de
zoneamento urbano;

VI - Como incentivo a implantagdo da fachada ativa, ndo
sera computada para o célculo do coeficiente de aproveitamento maximo
(CAMT) a érea do pavimento térreo, incluindo os mezaninos internos,
associada a fachada ativa;

VIl - E de responsabilidade do proprietario a implantagdo e
a manutengao da area de fruigdo publica em seu imével;

VIl - Sera permitida a constru¢gdo de mezanino nos
empreendimentos da fachada ativa, nos termos da legislagéo vigente;

IX - O incentivo se aplica também as edificacbes
existentes, desde que sujeitas a processos de reforma ou ampliagéo;

Art. 4° Para as analises dos afastamentos entre
edificagées no mesmo lote.

§ 1° Para 2 (duas) ou mais edificagdes localizadas em um
mesmo lote deverdo ser garantidos os seguintes afastamentos entre
elas:

| - Adotar no minimo um dos afastamentos laterais quando
as fachadas possuirem parede cega entre si, adotando a de maior
gabarito;

Il - Quando 1 (uma) das fachadas possuir parede cega e a
outra possuir aberturas de ventilagdo e iluminagdo devera seguir o
afastamento minimo de:

a) 5,50m para gabarito de até 12 (doze) pavimentos
computaveis;

b) 6,50m para gabarito de 13 (treze) a 18 (dezoito)
pavimentos computaveis;

¢) 7,50m para gabarito acima de 18 (dezoito) pavimentos
computaveis.

Il - Quando ambas as fachadas possuirem aberturas de
ventilagdo e iluminagéo entre si, deve-se adotar 1 (um) dos afastamentos
laterais mais 50% do afastamento lateral da edificagdo de maior
gabarito.

§ 2° Sera considerada fachada cega, quando ndo houver
abertura para a edificagéo contigua, no mesmo lote.

§ 3° Considerar-se-4, também, como fachada cega
aquelas que possuirem aberturas de ventilagdo e iluminagdo como
peitoril minimo de 1,80m de altura.

Art. 5° Serd permitido o excedente de até 2 (dois)
pavimentos para o gabarito maximo definido pela caixa viaria nos termos
do anexo Xl da Lei de Uso e Ocupagao do Solo.

§ 1° Os pavimentos excedentes serdo computados para
todos os indices urbanisticos, bem como para area total de construgao.

§ 2° O célculo da outorga de direito de construir serd
elaborado pela assessoria técnica do IMPLURB e o seu pagamento sera
realizado na ocasiéo do licenciamento da obra.

§ 3° As regras do calculo do direito e construir apresenta-
se na seguinte formula:

VNP = (AE x VBB x Cl)

Onde:

VNP: valor do novo pavimento

AE: &rea excedente.

VBB: Valores Basicos dos Bairros (PGM)
Cl: Coeficiente de impacto = 2,0

Art. 6° Esta Resolugdo entrara em vigor na data da sua
publicagéo.

SALA DE REUNIOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO, em Manaus, 25 de Junho de 2025.

ABREU DOS SANTOS
PRESIDENTE DO CMDU

~
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MANAUS PREVIDENCIA

PORTARIA CONJUNTA N.° 750/2025 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuigdes
que Ihes s&o conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei n° 2.419, de 29
de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da Resolugdo n° 02, de 29
de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei
Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o Laudo Médico-Pericial expedido pela
Junta Médico-Pericial do Municipio — JMPM, de 27/05/2025,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
DESPACHO DE CONCESSAO DE BENEFICIO N° 436/2025, exarado
pelo Setor de Concess&o de Beneficios da Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Calculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado de
n® 2025.01637.01412.0.003516 (VOLUME 1) Data: 23/04/2025,
resolvem,

APOSENTAR, por invalidez, a contar de 27/05/2025, nos
termos do artigo 6°A da Emenda Constitucional n°® 41/2003,
acrescentado pela Emenda Constitucional n® 70/2012, c/c o artigo 28,
§1°, primeira parte, da Lei Municipal n® 870, de 21.07.2005, o servidor
RICARDO DE SOUZA VIEIRA, no cargo de AS - Auxiliar de
Enfermagem C-10, matricula n° 088.467-7A, do quadro de pessoal da
Secretaria Municipal de Saude, com os proventos mensais de
R$ 2.972,42 (dois mil, novecentos e setenta e dois reais e quarenta e
dois centavos), a serem custeados pelo Fundo Financeiro do
Municipio de Manaus, e discriminados na forma abaixo:

C; mposig§o~da Fundamentagao Legal Valor
emuneragio
- Art. 3°, inciso IX, da Lei n® 1.222, de 26.03.2008,
Subsidio clc a Lei n° 3.339, de 13.06.2024. RGeSl
Total R$ 3.952,60

Proporcionalidade em Dias

Vencimento + Vantagens RS 3.952.60/ 12.775 x 9.607 =

Tempo de Contribuicgo

R$ 3.952,60 9.607 RS 2.972.42
Provento Proporcional Apurado [ R$ 2.972,42
Valor Total dos Proventos [ R$ 2.972,42

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 30 de junho de 2025.

"
DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da ManaueJPrevidéncia

PORTARIA CONJUNTA N.° 751/2025 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuigdes
que lhes séo conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei n® 2.419, de 29
de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da Resolugdo n° 02, de 29
de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei
Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
DESPACHO DE CONCESSAQO DE BENEFICIO N° 437/2025, exarado
pelo Setor de Concesséo de Beneficios da Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Calculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado de
n® 2025.18000.19332.0.011417 (VOLUME 1) Data: 06/05/2025,
resolvem,

APOSENTAR, por tempo de contribuigdo, nos termos da
regra de transi¢do do artigo 3°, da Emenda Constitucional n® 47/2005,
clc o artigo 53-B, da Lei n°® 870, de 21.07.2005, a servidora
DILMA TEIXEIRA MONTEIRO, no cargo de Auxiliar de Servigos Gerais
9-A, matricula n® 079.600-0 A, do quadro de pessoal da Secretaria
Municipal de Educagdo, com os proventos mensais de R$ 3.915,68
(trés mil, novecentos e quinze reais e sessenta e oito centavos),
custeados pelo Fundo Financeiro do Municipio de Manaus, e
discriminados na forma abaixo:

Composigao da

Fundamentagéo Legal Valor
. Lein® 1.624, de 30/12/2011, c/c a Lein® 3.516, de
Vencimento 17.06.2025. R$ 3.915,68
Valor Total dos Proventos R$ 3.915,68

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 30 de junho de 2025.

(" i

DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaug)Previdéncia

PORTARIA CONJUNTA N.° 752/2025 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

REVISA aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuicdes
que lhes s&o conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei n° 2.419, de 29
de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da Resolug&o n° 02, de 29
de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei
Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
DESPACHO - REVISAO DE BENEFICIO N° 440/2025, exarado pelo
Setor de Concesséo de Beneficios da Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Calculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n°2024.17848.17894.0.000854 (VOLUME 1) Data: 08/07/2024,
resolvem,

REVISAR, com efeitos financeiros a contar de 27/01/2023,
a PORTARIA CONJUNTA N° 62/2023 — GP/MANAUS PREVIDENCIA,
publicada no DOM de 27 de janeiro de 2023, edi¢do n° 5515, Caderno I,
paginas 38-39, passando a vigorar da seguinte forma:

APOSENTAR, por tempo de contribui¢do, nos termos do
artgo 40, § 1°, inciso Ill, alinea “a”, da Constituicdo Federal, c/c o artigo
30 da Lei n° 870, de 21.07.2005, a servidora NADIA HONDA DE
SOUZA, no cargo de Especialista em Salde — Cirurgido Dentista Geral
F-13, matricula n° 063.018-7C, do quadro de pessoal da_Secretaria
Municipal de Satide, com os proventos mensais de R$ 9.193,85 (nove
mil, cento e noventa e trés reais e oitenta e cinco centavos), a serem
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custeados pelo Fundo Financeiro do Municipio de Manaus, e
discriminados na forma abaixo:

c,? mp05|gao~da Fundamentagao Legal Valor

Art. 3%, inciso IX, da Lei n® 1.222, de

26.03.2008, clc a Lei n° 2.931, de 11.07.2022. RE 1183513

Total R$ 11.835,13

Artigo 40, § 3°, da Constituicéo Federal, c/c o

artigo 1° da Lei Federal n° 10.887/04, e artigo
55 da Lei Municipal n° 870, de 21.07.05,

1

Subsidio

Valor Médio Apurado | 2 4a pela Lei n° 1.197, de 31.12.2007. R$9.193,85
artigo 61 da Orientagéo Normativa MPS/SPS
n° 02/2009.
Valor Total dos Proventos R$ 9.193,85

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 30 de junho de 2025.

\
DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da ManaugJPrevidéncia

PORTARIA CONJUNTA N.° 753/2025 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

REVISA aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuibes
que lhes séo conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei n® 2.419, de 29
de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da Resolugao n® 02, de 29
de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei
Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a recomendagéo constante do
DESPACHO - REVISAO DE BENEFICIO N° 439/2025, exarado pelo
Setor de Concessao de Beneficios da Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Calculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n® 2024.17848.17894.0.000673 (VOLUME 1) Data: 29/05/2024,
resolvem,

REVISAR, com efeitos financeiros a contar de 22/06/2020,
a PORTARIA N° 279/2020 — GP/MANAUS PREVIDENCIA, publicada no
DOM de 22 de junho de 2020, edi¢do n° 4865, pagina 26, passando a
vigorar da seguinte forma:

APOSENTAR, por tempo de contribui¢do, nos termos do
artgo 40, § 1°, inciso |l alinea “a”, da Constituicdo Federal de 1998, com
redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 41/2003, c/c o artigo 30, da
Lei Municipal n° 870, de 21.07.2005, a servidora MARINA MATIAS DE
OLIVEIRA, no cargo de Especialista em Salde - Cirurgido Dentista
Geral F-09, matricula n°® 076.028-5C, do quadro de pessoal da
Secretaria Municipal de Saude, com os proventos mensais de
R$ 6.055,40 (seis mil, cinquenta e cinco reais e quarenta centavos), a
serem custeados pelo Fundo Financeiro do Municipio de Manaus, e
discriminados na forma abaixo:

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 30 de junho de 2025.

[}
DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaue)Previdéncia

FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA,
TURISMO E EVENTOS

Composigao da

Fundamentagéo Legal Valor
- Art. 3% inciso IX, da Lei n® 1.222, de

Subsidio 26.03.2008. clc a Lei n° 2.449, de 03.06.2019. R§ 886549
Total R$ 8.865,49

Artigo 40, § 3°, da Constituicao Federal, c/c o

artigo 1° da Lei Federal n° 10.887/04, e artigo

. 55 da Lei Municipal n° 870, de 21.07.05,

ValorMédio Apurado | 1o pela Lei ne 1.197, de 31.12.2007, e R§6.05540

artigo 61 da Orientagéo Normativa MPS/SPS

n° 02/2009.

Valor Total dos Proventos R$ 6.055,40

PORTARIA N° 056/2025 - MANAUSCULT

A FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E
EVENTOS - MANAUSCULT, ATRAVES DE SEU DIRETOR-
PRESIDENTE, de acordo com a competéncia que Ihe confere o artigo
128, inciso Il, c/c o artigo 86, inciso IV da Lei Organica do Municipio de
Manaus, a Lei Delegada n°® 25, de 31 de julho de 2013 e o Decreto de 01
de janeiro de 2025.

CONSIDERANDO, a solicitagdo constante no Memorando
076/2025-DIVP/MANAUSCULT.

RESOLVE:

| - ALTERAR a Fruigao de Férias, referente ao Exercicio
2024/2025, da servidora abaixo identificada, pertencente ao Quadro de
Provimento em Comissdo, da estrutura organizacional da Fundagédo
Municipal de Cultura, Turismo e Eventos, conforme Portaria 006/2025-
MANAUSCULT - Escala de Férias, publicada no DOM, edigéo 5998, de
27 de janeiro de 2025, que estava programada para JUNHO/2025, em
decorréncia de necessidades administrativas:

[ SERVIDOR (A) [ MATRICULA [ VINCULO [ TRANSFERENCIA |
|KARINE CASTRO RODRIGUES | 130.140-3D | Comissionado | Data Posterior |

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 30 de junho de 2025.

Diretor-Presidente da Fundggo Municipal de Cultura, Turismo e

entos.

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Fomento n.° 011/2025, cuja celebragao
ocorreu em 27/06/2025;

2. PARCEIROS: O Municipio de Manaus através, da Fundagdo
Municipal de Cultura, Turismo e Eventos — Manauscult e a organizagao
da sociedade civil 0 INSTITUTO AMERICA DO SUL - IAS;

3. OBJETO: O presente Termo de Fomento tem por objeto “REALIZAR
O EVENTO DE 20 ANOS DE ANIME, NO CENTRO DE CONVENGOES
DO AMAZONAS VASCO VASQUE, PARA PROPORCIONAR E
PERMITIR EXPLORAR GENEROS E ESTILOS DE ANIME, CRIANDO
UMA ATMOSFERA MAGICA E DIVERSIFICADA", conforme detalhado
no Plano de Trabalho apresentado.

4. VALOR GLOBAL: O total de recursos a serem empregados na
execugcdo do objeto do presente Termo de Fomento é de
R$ 1.480.000,00 (Um milhao, quatrocentos e oitenta mil reais);
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Manaus, segunda-feira, 30 de junho de 2025

5.DOTACAO ORGAMENTARIA: A administragdo publica municipal
transferira, para execugéo do presente termo de fomento, recursos no
valor de R$ 1.480.000,00 (Um milhdo, quatrocentos e oitenta mil reais);
em parcela Unica, sendo creditada no més de julho/2025, de acordo com
o cronograma de desembolso, constante no Plano de Trabalho, correndo
a despesa a conta da Nota de Empenho n.° 2025NE00866,
n.° 2025NE00867 e n.° 2025NE00868 de 27/06/2025 - Unidade
Orgamentaria: 62301 — Fundagdo Municipal de Cultura, Turismo e
Eventos — Manauscult. Programa de Trabalho — 13.392.0084.2284.0000
- Execugéo de Emendas Parlamentares; Fonte do Recurso: 15000005 —
Rec. Nao Vinc. de Imp. — Emendas Parlamentares-individuais. Natureza
da Despesa: 33504301 — Instituicdes de carater Assistencial, Cultural e
Educacional.

6. PRAZO: O presente Termo de Fomento tera vigéncia de 01 (um) més
a contar de 27 de junho de 2025 a 27 de julho de 2025, sendo a
execucdo do objeto de acordo com o prazo previsto no Plano de
Trabalho;

7. FUNDAMENTAGAO: Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014,
alterada pela Lei Federal n.° 13.204/2015, regulamentada pelo Decreto
Federal n.° 8.726 de 27 de abril de 2016, Lei Orgamentaria Anual — LOA
2025, Emendas Parlamentares n.° 058, 139 e 221/2024, Juridico
n.° 261/2025 de 25/06/2025, Despacho de Dispensa de Chamamento
Publico no DOM de 26 de junho de 2025, Edigdo 6098, nos termos e
justificativas constantes no Processo Administrativo
n.° 2025.23000.23037.0.018659.

Manaus, 27 de junho de 2025.

7.
QA“D]QEGT»H RODQEU%%A +

Diretor-Presidente da Fundag&o Municipal de Cultura, Turismo e
Eventos, em exercicio
MANAUSCULT

CENTRO MUNICIPAL DE
SERVICOS COMPARTILHADOS

AVISO DE LICITAGAO
ABERTURA DAS PROPOSTAS DE PRECOS

A COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGAO DA
PREFEITURA DE MANAUS, através da SUBCOMISSAO DE
INFRAESTRUTURA torna publico, para conhecimento dos interessados,
0 prosseguimento para Abertura das Propostas de Pregos das licitantes
habilitadas da CONCORRENCIA N° 012/2023 - CML/PM, cujo objeto é
REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL CONTRATAGAO DE
SERVICOS CONTINUOS DE RECUPERAGAO VIARIA DE DIVERSOS
RAMAIS DA ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE MANAUS/AM- SEMINF.

Data e Horario: 02/07/2025 as 08h30min.

Local: Avenida Djalma Batista, 1719, 19° andar, Torre Business, Edificio
Atlantic Tower — Chapada, na sede da Comissao Municipal de Licitagdo
- CML.

Maiores informagdes na COMISSAO MUNICIPAL DE
LICITAQAO, na Avenida Djalma Batista, 1719, 19° andar, Torre
Business, Edificio Atlantic Tower — Chapada, pelo telefone (92) 98802-
3847, no horério das 08 as 17 horas (horario local) de segunda-feira a
sexta-feira, ou e-mail cml.se@manaus.am.gov.br.

Manaus, 30 de junho de 2025.

PE SOUZA GALVAO
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Combater o mosquito
é com vocé, comigo,
com todo mundo.

Elimine os criadouros.
Faca a sua parte.

Sabe quem é o principal
inimigo do mosquito? Vocé.

O melhor jeito de proteger vocé e sua
familia da dengue, chikungunya e zika €
acabando com os criadouros de mosquito.

Confira o check-list de
combate aos criadouros:

Descarte o lixo a ] Mantenha o
corretamente. atinhos s quintal limpo.

om frequéncia Limpe calhas para
bebedouros de evitar que acumulem
4gua parada.

com a boca para baixo.

Verifique todos os possiveis focos de dgua parada como
brinquedos, drenagem de geladeira e ar condicionado,
pneus velhos, restos de construgéo e todo objeto, espago ou
residuo que possam acumular agua.

Saiba mais sobre como combater o mosquito em:
gov.br/combateaedes




ENQUANTO VOCE NAO PODE
SE PREOCUPA ESQUECER
COM UM PERIGO, OS OUTROS

O combate ao aedes aegypti
nao pode parar nem mesmo
durante a pandemia.

Mantenha tanques, caixas
d’agua e camburdes bem
tampados

Evite o acumulo de garrafas,
pneus e entulhos

Limpe sempre calhas, lajes e
piscinas

Prefeitura de Coloque areia nos pratinhos dos

Manaus




REQUISITOS INDISPENSAVEIS

PARA PUBLICAGCAO DE MATERIAS

As matérias devem ser digitadas em papel
branco tipo A4, sem marca d’agua no fundo do
texto, com cabecalho contendo o timbre da
Instituicdo e rodapé com endereco e telefone
para contato.

O TITULO deve estar em letras MAIUSCULAS,
em fonte ARIAL NARROW, TAMANHO 8.5, Cor
PRETO, NEGRITO e Estilo NORMAL.

A fonte do texto deve ser ARIAL NARROW,
TAMANHO 8.5, Cor PRETA e Estilo NORMAL.

O texto deve obedecera LARGURA de 8cm.

O recuo da Primeira Linha do Paragrafo deve
serdel,5cmeEntrelinhas Simples.

E muito importante, também, que o texto
esteja SEM RASURAS e SEM ERROS
ORTOGRAFICOS.

AAssinatura do responsavel pela matéria NAO
DEVE SOBREPOR O TEXTO em hipbtese
alguma.

E necesséario que as matérias sejam enviadas
para publicacdo da seguinte forma: matéria
original impressa, assinada, revisada e com
arquivo, enviado antecipadamente para o e-
mail dom.publicacao@outlook.com ou
dom.publicacao@manaus.am.gov.br, em
versdo Word (".doc) e/ou Excel (*.xIs).

As matérias devem ser transmitidas
digitalmente atéas 14 horas.

ATENDIMENTO

Somente pelo e-mail
dom.publicacao@manaus.am.gov.br
dom.publicacao@outlook.com

De segunda a sexta-feira
(Exceto feriados e pontos facultativos)

Das 8h as 14h

Manaus

DAVID ANTONIO ABISAI PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeito
RENATO FROTA MAGALHAES
Vice-Prefeito

ADMINISTRAQA'O DIRETA

MARCOS SERGIO ROTTA
Secretario Municipal Chefe da Casa Civil
CICERO CUSTODIO DA SILVA
Secretario Extraordinario
WALFRAN DE SOUZA TORRES
Secretario Municipal de Rela¢Ges Institucionais e de
Promocgao de Igualdade Racial
WALLACE FERNANDES OLIVEIRA
Secretério Executivo de Relagdes Comunitérias
VIVIANA PINHEIRO LIRA DE OLIVEIRA
Presidente do Fundo Manaus Solidaria
JOSE ARNALDO LIMA GRUG
Presidente do Conselho Municipal de Gest&o Estratégica
VICTOR FABIAN SOARES CIPRIANO
Presidenle da Comissdo Municipal de Licilagdo
RAFAEL LINS BERTAZZO
Procurador Geral do Municipio
WILLIAM DE OLIVEIRA DIAS
Secretdrio Municipal Chefe da Casa Militar
ALBERTO DE SIQUEIRA SANTOS BARBOSA NETO
Secretario Municipal de Seguranga PUblica e Defesa Social
CAMILA BATISTA DA SILVA DE CARVALHO
Secretaria Municipal de Comunicagdo
CLECIO DA CUNHA FREIRE
Secretario Municipal de Finangas, Planejamento e Tecnologia da Informag&o
ALESSANDRO MOREIRA SILVA
Controlador Geral do Municipio
CELIO BERNARDO GUEDES
Secretario Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestao
SHADIA HUSSAMI HAUACHE FRAXE
Secreléria Municipal de Salde
VALQUINDAR FERREIRA MAR JUNIOR
Secrelario Municipal de Educacao
SAULLO VELAME VIANNA
Secretdrio Municipal da Mulher, Assisténcia Social e Cidadania
ALONSO OLIVEIRA DE SOUZA
Secretario Municipal de Trabalho, Empreendedorismo e Inovagédo
FRANCOIS VIEIRA DA SILVA MATOS
Secretdario Municipal de Meio Ambiente, Sustentabilidade e Mudanga do Clima
WANDERSON SILVA DA COSTA
Secretario Municipal de Agricultura, Abastecimento,
Centro e Comércio Informal
SEBASTIAO DA SILVA REIS
Secretéario Municipal de Limpeza Urbana
RENATO FROTA MAGALHAES
Secretdrio Municipal de Infraestrutura
JESUS ALVES DOS SANTOS
Secretario Municipal de Habitagdo e Assuntos Fundiarios

ADMINISTRAQKO INDIRETA

CARLOS ALBERTO VALENTE ARAUJO
Diretor-Presidente do Instituto Municipal de
Planejamento Urbano
ARNALDO GOMES FLORES
Diretor-Presidente do Instituto Municipal de Mobilidade Urbana
DANIELA CRISTINA DA EIRA CORREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaus Previdéncia
ELSON ANDRADE FERREIRA JUNIOR
Direlor Presidente da Agéncia Reguladora dos Servigos Plblicos Delegados do
Municipio de Manaus

FUNDAGOES

JOEL PEREIRA DA SILVA SALES
Diretor-Presidente da Fundagao Manaus Esporte
JENDER DE MELO LOBATO
Diretor-Presidente da Fundag&o Municipal de Cultura, Turismo e Eventos
EDUARDO LUCAS DA SILVA
Diretor-Presidente da Fundag&o Municipal de Apoio ao Idoso “"Doutor Thomas”

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE

EXPEDIENTE

MARCOS SERGIO ROTTA
Secretario Municipal Chefe da Casa Civil

CRIADO MEDIANTE O ARTIGO N°129
DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS
PRIMEIRA EDIGAO EM 03.04.2000

Av. Brasil, n°® 2971 - Compensa

CEP 69036-110
a n a U S Manaus - Amazonas

Telefone: (92) 3625-5617
e-mail: dom.publicacao@manaus.am.gov.br
dom.publicacao@outlook.com






