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ATOS DO PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PROCESSO N. 00000.0.015340/2022
ASSUNTO: Averbacéo de Tempo de Contribuicao
INTERESSADO: Marineide dos Santos Soares

DECISAO
[-..]

3. Dessa forma, acolho a manifestacéio do Secretério
da SMAG e, com fulcro no art. 96, da LCM n. 003/2012, bem
como ante a auséncia de impedimentos legais, DEFIRO o
pedido formulado pela servidora MARINEIDE DOS SANTOS
SOARES, Professor, especialidade: Pedagogia, matricula n.
28200, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo e Cul-
tura, e DETERMINO a averbacéo do tempo de contribuicdo,
totalizando 10 (dez) anos, 00 (zero) meses e 11 (onze) dias,
de tempo aproveitado.

[...]
Boa Vista - RR, data constante no sistema.

Arthur Henrique Brandéao Machado
Prefeito de Boa Vista

SECRETARIA MUNICIPAL DE
LICITACOES E COMPRAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E COMPRAS
CONCORRENCIA PUBLICA

PROCESSO; 023487/2023 - SMSP.

CONCORRENCIA N°: 014/2023

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZA-
DA PARA IMPLANTACAO DE ILUMINAGAO PUBLICA EM LED,
COM POSTE CIRCULAR DE CONCRETO, NA BR 174 NO MUNI-
CIPIO DE BOA VISTA-RR.

COMUNICADO

O Municipio de Boa Vista-RR, através da Secreta-
ria Municipal de Licitacoes e Compras — SMLIC, por inter-
médio da Comisséio Permanente de Licitacéo, torna publico
que apés abertura e andlise das propostas de precos das
empresas habilitadas referente a concorréncia supracitada,
com fulcro no Parecer Técnico emitido pela Secretaria Muni-
cipal de Servicos PUblicos-SMSP, decidiu CLASSIFICAR a pro-
posta da empresa ENGECEL ENGENHARIA LTDA por aten-
der na integra as exigéncias do instrumento convocatério
e Projeto Basico e DESCLASSIFICAR a proposta da EMPRESA
BRASILEIRA DE ENERGIA LTDA por néao atender na integra
as exigéncias do Projeto Basico. Pelo exposto, esta Comissdo
declara VENCEDORA do certame a empresa ENGECEL EN-
GENHARIA LTDA, CNPJ: 07.856.265/0001-35, por ter apre-
sentado menor preco no valor de RS 7.529.121,68 (Sete mi-
lhées, quinhentos e vinte e nove mil, cento e vinte e um reais
e sessenta e oito centavos), considerando a classificacéo da
proposta, tipo menor preco empreitada por preco unitério.

A decis@o encontra-se acostada aos autos, a disposicdio dos
interessados para que, querendo, possam alegar, no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis, o que for de interesse.

Boa Vista - RR, 16 de abril de 2024.

Artur José Lima Cavalcante Filho
Secretdario Municipal de Licitacoes e Compras — SMLIC

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0760/2024-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o inciso VI, do art. 32, da Lei Complementar n°
003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Declarar vago, a contar de 25 de janeiro de
2024, o cargo efetivo de Assistente/Cuidador, do quadro de
pessoal desta Prefeitura, em virtude de posse em outro car-
go inacumulével da servidora Anténia Marques Sousa, Ma-
tricula n°® 28778, conforme o Processo n°® 005777/2024.

Boa Vista - RR, em 15 de abril de 2024.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestdo de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0761/2024-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o inciso VI, do art. 32, da Lei Complementar n°
003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Declarar vago, a contar de 23 de janeiro de
2024, o cargo efetivo de Assistente/Cuidador, do quadro
de pessoal desta Prefeitura, em virtude de posse em ou-
tro cargo inacumuldavel do servidor Jesus de Nazareth da
Silva Marques, Matricula n°® 29038, conforme o Processo n°
003387/2024.

Boa Vista - RR, em 15 de abril de 2024.
Lincoln Oliveira da Silva

Secretario Municipal de Administracgéo
e Gestao de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0762/2024-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestdo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o inciso VI, do art. 32, da Lei Complementar n°
003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Declarar vago, a contar de 23 de janeiro
de 2024, o cargo efetivo de Assistente/Cuidador, do qua-
dro de pessoal desta Prefeitura, em virtude de posse em
outro cargo inacumulavel da servidora Carla Caroline Pan-
toja Corréa, Matricula n°® 958623, conforme o Processo n°
008561/2024.

Boa Vista - RR, em 15 de abril de 2024.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracgéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0763/2024-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestédo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o art. 81, pardgrafos 1° e 2°, inciso I, da Lei
Complementar Municipal n°® 003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Keila Silva dos Reis, Au-
xiliar, Matricula n°® 27925, do quadro de pessoal desta Pre-
feitura, Licenga por motivo de doenca em pessoa da familia,
com remuneracao, no periodo de 11.3.2024 a 2.6.2024, con-
forme o Processo n° 008485/2024.

Boa Vista - RR, em 15 de abril de 2024.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0764/2024-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o inciso VI, do art. 32, da Lei Complementar n°
003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Declarar vago, a contar de 23 de janeiro de
2024, o cargo efetivo de Assistente de Aluno, do quadro de
pessoal desta Prefeitura, em virtude de posse em outro car-
go inacumulavel da servidora Elisabeth da Silva Carneiro,
Matricula n° 852388, conforme o Processo n° 008699/2024.

Boa Vista - RR, em 15 de abril de 2024.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0765/2024-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o inciso VI, do art. 32, da Lei Complementar n°
003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Declarar vago, a contar de 23 de janeiro de
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2024, o cargo efetivo de Assistente/Cuidador, do quadro de
pessoal desta Prefeitura, em virtude de posse em outro car-
go inacumulavel do servidor Rodrigo Vieira Vitaliano, Ma-
tricula n° 29231, conforme o Processo n° 005886/2024.

Boa Vista - RR, em 15 de abril de 2024.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracgéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0766/2024-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestédo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe sao
conferidas através do Decreto n° 116/E, publicado no Dia-
rio Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021,
em consondncia com os artigos 64 e 65, da Lei Municipal n°
2.466/2023 e de acordo com o art. 24, da Lei Complementar
n°® 003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a readaptacéo da servidora Rossi-
mara Bastos Mateus, Professora, Especialidade: Pedagogia,
Matricula n°® 28247, para que passe a exercer o cargo de As-
sistente, Especialidade: Assistente Administrativo, pelo pe-
riodo de 365 dias, a contar de 4 de abril de 2024, conforme
a Ata de Inspecéio de Saude e do Parecer Médico da Equipe
de Saude Ocupacional do Municipio de Boa Vista, constan-
tes no Processo n°® 008437/2024.

Boa Vista - RR, em 15 de abril de 2024.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracgéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0767/2024-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéao
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o disposto no art. 92, paragrafos 3° e 4°, da Lei
Complementar n°. 003, de 2 de janeiro de 2012, e no artigo
9°, 1, do Decreto n°® 065/E, de 25 de maio de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Edinilza Silva Melquior,
Técnico Municipal/Assistente de Aluno, Matricula n® 845435,
do quadro de pessoal desta Prefeitura, Hordario Especial,
com reducéo de 1 hora da jornada didria de trabalho, pelo
periodo de 730 dias, conforme o Processo n°® 003248/2024.

Boa Vista - RR, em 15 de abril de 2024.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administragéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0768/2024-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestdo
de Pessoas, no uso de suas atribui¢oes legais que lhe sao
conferidas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com os artigos 79, V e 85, da Lei Complementar n°.
003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder ao servidor Yseckson Batista de

Freitas Filho, Analista/Enfermeiro, Matricula n° 29420, do
quadro de pessoal desta Prefeitura, Licenca Prémio por As-

3

siduidade, por 45 dias, referente ao primeiro quinquénio,
a serem usufruidos no periodo de 1°.10.2024 a 14.11.2024,
conforme o Processo n°® 030155/2023.

Boa Vista - RR, em 15 de abril de 2024.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0769/2024-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021 e
Decreto 153/E, publicado no Didrio Oficial do Municipio n°
6011, de 22 de dezembro de 2023, e conforme o Documento
n° 054485/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito o enquadramento da
servidora Fernanda Ingredy Dantas de Aradjo, Matricula
n° 953411, realizado através da Poriaria n° 0320/2024-
SMAG, publicada no Didario Oficial do Municipio n°® 6039, de
2.2.2024.

Art. 2° Determinar o enquadramento da servido-
ra Fernanda Ingredy Dantas de Arautjo, ocupante do cargo
de Analista, Especialidade: Psicéloga, Matricula n°® 953411,
conforme tabela de vencimentos constante do Anexo 11l da
Lei 2.527, de 15 de janeiro de 2024, na Classe/Referéncia
A-2, a contar de 2.2.2024.

Boa Vista - RR, em 15 de abril de 2024.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0770/2024-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o inciso V, do art. 32, da Lei Complementar n°
003, de 2 de janeiro de 2012, e conforme o Documento NUP
151884/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Declarar vago o cargo efetivo de Profes-
sor/Pedagogia, do quadro de pessoal desta Prefeitura, em
virtude da aposentadoria do servidor Francisco Fernan-
des Monteiro, Matricula n° 02226, conforme a Portaria n°
47/2024-PRESSEM, publicada no Didrio Oficial do Municipio
n° 6076, de 2 de abril de 2024.

Boa Vista - RR, em 15 de abril de 2024.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0771/2024-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe séao
conferidas através do Decreto n® 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, e
considerando o teor do Processo n° 000646/2024,

RESOLVE:
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Art. 1° Cessar os efeitos da Portaria n° 0372/2024-
SMAG, publicada no Didrio Oficial do Municipio n° 6043,
de 8 de fevereiro de 2024, que concedeu Afastamento para
Curso de Formacgéao, sem remuneracdo, ao servidor Wesley
Tomé da Matta, Assistente/Assistente Administrativo, Matri-
cula n°® 953884, do quadro de pessoal desta Prefeitura.

Boa Vista - RR, em 15 de abril de 2024.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administracéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0772/2024-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéao
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe sdo
conferidas através do Decreto n° 116/E, publicado no Diario
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com os artigos 19, §4° e 90-A, da Lei Complementar
n°® 003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Rafaela Souza Garcia
de Aravjo, Assistente/Cuidador, Matricula n° 853195, do
quadro de pessoal desta Prefeitura, Afastamento para par-
ticipar de curso de formacéo, decorrente de aprovacéio em
concurso para outro cargo na administragéio publica, a con-
tar de 19.3.2024, com término previsto para 26.7.2024, sem
remuneracdo, conforme o Processo n° 009107/2024.

Boa Vista - RR, em 15 de abril de 2024.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administragéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0773/2024-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestdo
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com o art. 81, paréagrafos 1° e 2°, inciso |, da Lei
Complementar Municipal n° 003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Denis Yaneth Larios
Jimenez, Médico/Anestesiologista, Matricula n° 29524,
do quadro de pessoal desta Prefeitura, Licenca por moti-
vo de doenca em pessoa da familia, com remuneracédo, no
periodo de 1°.3.2024 a 17.3.2024, conforme o Processo n°
007618/2024.

Boa Vista - RR, em 15 de abril de 2024.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administragéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0774/2024-SMAG

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestdo
de Pessoas, no uso das atribuicées legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 003/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 2367, de 6 de janeiro de 2009, con-
siderando o disposto no art. 117, inciso Il; art. 120, § 3°, da
Lei Complementar n° 003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Aplicar a penalidade de suspenséo, por 20

dias, ao servidor (...), Matricula 955039, do quadro de pes-
soal desta Prefeitura, por infringéncia aos deveres funcio-
nais previstos no Art. 115, |, lll e IV, da Lei Complementar n°®
003/2012, conforme o Processo n° 025011/2023.

Art. 2° A suspensdio que trata o art. 1°, seré conver-
tida em multa, na base de 50% (cinquenta por cento) por
dia de vencimento ou remuneracéo, ficando o servidor obri-
gado a permanecer em servico; e, deverd ser registrada na
ficha individual do servidor.

Boa Vista - RR, em 15 de abril de 2024.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0775/2024-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe séo
conferidas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didario
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, e
considerando o teor do Processo n° 025480/2023,

RESOLVE:

Art. 1° Cessar os efeitos da Portaria n° 0426/2024-
SMAG, publicada no Didrio Oficial do Municipio n° 6050, de
22 de fevereiro de 2024, que concedeu Hordrio Especial a
servidora Francilene Bezerra Vieira, Técnico Municipal/Téc-
nico em Enfermagem, Matricula 955907, do quadro de pes-
soal desta Prefeitura.

Boa Vista - RR, em 15 de abril de 2024.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéio
e Gestdao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0776/2024-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéio e Gestéo
de Pessoas, no uso de suas atribuicoes legais que lhe séo
conferidas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021, de
acordo com os artigos 19, §4° e 90-A, da Lei Complementar
n° 003, de 2 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Hianyny Martins Sar-
mento, Assistente/Cuidador, Matricula n° 853007, do qua-
dro de pessoal desta Prefeitura, Afastamento para parti-
cipar de curso de formacdo, decorrente de aprovacéio em
concurso para outro cargo na administracgéio publica, a con-
tar de 19.3.2024, com término previsto para 26.7.2024, sem
remuneracdo, conforme o Processo n® 009661/2024.

Boa Vista - RR, em 16 de abril de 2024.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 0777/2024-SMAG.

O Secretdrio Municipal de Administracéo e Gestéo
de Pessoas, no uso das atribuicoes legais que lhe séo con-
feridas através do Decreto n° 116/E, publicado no Didrio
Oficial do Municipio n° 5481, de 8 de outubro de 2021 e
Decreto 153/E, publicado no Didrio Oficial do Municipio n°®
6011, de 22 de dezembro de 2023, e, conforme o Processo
n° 005230/2023,
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RESOLVE:

Art. 1° Conceder Promocéio por Titulacdo a servido-
ra Janete das Gracas Morais da Paz, Professora, Matricula
n°® 27, do quadro de pessoal desta prefeitura, passando-a
da Classe/Referéncia 11-2 para a Classe/Referéncia 111-2, a
contar de 27 de fevereiro de 2023, de acordo com a Lei Mu-
nicipal n°® 1145/2009.

Art. 2° Tornar sem efeito o enquadramento da servi-
dora Janete das Gracas Morais da Paz, Matricula n°® 27, do
quadro de pessoal desta prefeitura, realizado através do
Decreto n°® 0748/P, publicado no Diario Oficial do Municipio
n° 5936, de 24.8.2023.

Art. 3° Determinar o enquadramento da servido-
ra Janete das Gracas Morais da Paz, ocupante do cargo
de Professora, Especialidade: Pedagogia, Matricula n°® 27,
conforme tabela de vencimentos constante no Quadro 2, do
Anexo Ill da Lei 2.466, de 15 de agosto de 2023, na Classe/
Referéncia B-2, a contar de 24.8.2023.

Boa Vista - RR, em 16 de abril de 2024.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretdario Municipal de Administracéio
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

DOCUMENTO NUP 00000.9.431832/2023

Assunto: Revisdo do enquadramento promovido
pelo Decreto n. 0803-P/2023

Interessado: Gercivania da Silva Dutra

DECISAO

15. Ante o exposto, com fulcro no art. 89 da Lei n.
2.474/2023, INDEFIRO o pedido apresentado pela servido-
ra GERCIVANIA DA SILVA DUTRA, matricula n. 27638, As-
sistente, especialidade: Assistente Administrativo, quanto a
revisdo do enquadramento realizado por meio do Decreto
n. 0803/P, de 25 de setembro de 2023, uma vez que foram
observados todos os critérios constantes na nova Lei, tendo
em vista que a servidora encontra-se na classe e referéncia
correta.

Boa Vista - RR, data constante no sistema.

Lincoln Oliveira da Silva
Secretario Municipal de Administracéo
e Gestao de Pessoas

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO N. 00000.0.018081/2023
ASSUNTO: Promocéio Funcional
INTERESSADO: Ellem Tatiani de Souza Weimann

DECISAO
[-..]

17. Ante o exposto, considerando que ndao foram
preenchidos os requisitos legais do que dispoe o art. 19 da
Lei n. 1.406, de 9/4/2012, e do art. 18 do Decreto n. 123/E,
de 15/9/2017, acolho o relatério da Comisséo Permanente
de Avaliacéo de Desempenho, e INDEFIRO o pedido da ser-
vidora ELLEM TATIANI DE SOUZA WEIMANN, Médico/Espe-
cialidade: Dermatologista, matricula n. 850248, lotada na
Secretaria Municipal de Satude, no qual solicita Promocgédo
Funcional.

[...]
Boa Vista, data constante no sistema.
Lincoln Oliveira da Silva

Secretdario Municipal de Administragéo
e Gestao de Pessoas
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

PORTARIA N° 069/2024

A Secretdria Municipal de Educacéo e Cultura, no
uso das atribuicoes legais, CONSIDERANDO a Lei Municipal
N°. 1.413 de 25 de abril de 2012, a qual determina a insti-
tuicéio dos Conselhos Escolares nas escolas da Rede Munici-
pal de Ensino,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade d instituicéio do Conselho Es-
colar da Escola Municipal Anténia Fernandes Cutrin, consti-
tuido nos termos da Lei n° 1.413/12, formado pelos seguin-
tes membros conselheiros:

I - Membros Natos:

a) Representante da Gestéao Escolar:

Diretor(a): Sandra Milene Alves Guimardées

b) Representante da Gestéao Escolar:

Coordenador(a) Pedagégico(a): Vania Maria Morei-
ra Leite

c) Representante Associacdo de Pais e Mestres:

Presidente: Francisco de Assis Cardoso Moraes

Il - Membros eleitos para o biénio 2024 a 2026:

a) Representante dos Professores:

Titular: Francisco de Assis Cardoso Moraes

Suplente: Maria Edineia Freitas

Titular: Karolina da Silva Naranjo

Suplente: Ana Claddia Chaves da Silva

b) Representante dos Funciondrios:

Titular: Luciana Maria de Arautjo Avelino

Suplente: Romario Ribeiro de Alcantara

Titular: Lilian Silva Figueiredo

Suplente: Lariene Rodrigues Bezerra Mota

c) Representante dos Pais

Titular: Luiz Henrique Leite Brito

Suplente: Rosdrio Pietro Serrano

Titular: Josiane Sussi Pereira Lemos

Suplente: Cedénio Macédo

Art. 2° Publicar a posse dos membros da Diretoria
do Conselho Escolar da Escola Municipal Anténia Fernandes
Cutrin, para o Biénio 2024 a 2026, conforme abaixo relacio-
nados:

Diretoria

Presidente: Francisco de Assis Cardoso Moraes

Vice-presidente: Karolina da Silva Naranjo

1°. Secretdrio(a): Luciana Maria de Aradjo Avelino
2°, Secretario(a): Lilian Silva Figueiredo

1°. Tesoureiro(a): Lariene Rodrigues Bezerra Mota
2°, Tesoureiro (a): Rosdrio Pietro Serrano

Conselho Fiscal
Presidente: Luiz Henrique Leite Brito

1° Conselheiro(a): Josiane Sussi Pereira Lemos
2° Conselheiro(a): Romadrio Ribeiro de Alcantara
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Art. 3° Esta portaria passard a vigorar na data de
sua publicacéio, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Maria Consuélo Sales Silva
Secretéria Municipal de Educacéo e Cultura

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

PORTARIA N° 070/2024

A Secretdaria Municipal de Educacéo e Cultura, no
uso das atribuicées legais, CONSIDERANDO a Lei Municipal
N°. 1.413 de 25 de abril de 2012, a qual determina a insti-
tuicdo dos Conselhos Escolares nas escolas da Rede Munici-
pal de Ensino,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade a institui¢cdio do Conselho Es-
colar da Escola Municipal Luiz Canard, constituido nos ter-
mos da Lei n° 1.413/12, formado pelos seguintes membros
conselheiros:

I - Membros Natos:

a) Representante da Gestao Escolar:
Diretor(a): LIANA MARIA FREITAS CLAUDIO
b) Representante da Gestéao Escolar:

Coordenador(a) Pedagégico(a): MONICA MENDES
DA SILVA DE SOUZA

c) Representante Associacdo de Pais e Mestres:
Presidente: ELINEUDE DE SOUSA BARROS

Il - Membros eleitos para o biénio 2024 a 2026:
a) Representante dos Professores:

Titular: VALDO DA SILVA COSTA
Suplente: JOELMA DA SILVA i
Titular: EMNANUEL RODRIGUES ZOZIMO
Suplente: ADRIANA GOMES DA SILVA

b) Representante dos Funciondrios:

Titular: ROSENILDA JULIANY PEREIRA DE MATOS
Suplente: RHANNA SOUSA DA SILVA

Titular: ADRIANA CORREIA PEREIRA

Suplente: ZEILAMAR MAGALHAES BRITO

c) Representante dos Pais

Titular: SANDRA MILANIA MARTINS CAMARA
Suplente: MARLY RODRIGUES DA SILVA
Titular: HERCYLA CORDEIRO PEIXOTO

d) Representante dos Alunos:

Titular: SANDRO EMANUEL CARVALHO PEREIRA

Suplente: ANA JULIA DA SILVA LIMA

Titular: BEATRIZ DA SILVA

Suplente: SARA EVELYN DOS SANTOS

Art. 2° Publicar a posse dos membros da Diretoria
do Conselho Escolar da Escola Municipal Luiz Canard, para
o Biénio 2024 a 2026, conforme abaixo relacionados:

Diretoria

Presidente: VALDO DA SILVA COSTA

Vice-presidente: ENANUEL RODRIGUES ZOZIMO

1°. Secretario(a): SANDRA MILANIA MARTINS CAMARA
2°. Secretério(a): RHANNA SOUSA DA SILVA

1°. Tesoureiro(a): ADRIANA GOMES DA SILVA
2°, Tesoureiro(a):

Conselho Fiscal
Presidente: JOELMA DA SILVA

1° Conselheiro(a): HERCYLA CORDEIRO PEIXOTO
2° Conselheiro(a): MARLY RODRIGUES DA SILVA

Art. 3° Esta portaria passara a vigorar na data de
sua publicacéo, revogadas das disposicoes em contrario.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Maria Consuélo Sales Silva
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

PORTARIA N° 071/2024

A Secretdria Municipal de Educacdao e Cultura, no
uso das atribuicoes legais, CONSIDERANDO a Lei Municipal
N°. 1.413 de 25 de abril de 2012, a qual determina a insti-
tuifﬁo dos Conselhos Escolares nas escolas da Rede Munici-
pal de Ensino,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade a instituicdo do Conselho
Escolar da Escola Municipal de Educacao, Escola Municipal
Maria Teresa Maciel da Silveira Melo, constituido nos termos
da Lei n° 1.413/12, formado pelos seguintes membros con-
selheiros:

I - Membros Natos:

a) Representante da Gestéao Escolar:

Diretor(a): MARIA DO CARMO DE AZEVEDO SALVADOR
b) Representante da Gestéao Escolar:

Coord. Pedagégico(a): ROSILENE BRITO GONCALVES
c) Representante Associacdo de Pais e Mestres:
Presidente: FRANCISCO FERNANDES MONTEIRO

Il - Membros eleitos para o biénio 2024 a 2026:

a) Representante dos Professores:

Titular: MARCIA SOARES SOUSA

Suplente: DJANANE ALMEIDA DOS SANTOS
Titular: JAQUELINE FLORENTINO DE CARVALHO
Suplente: ETRA DOS ANJOS CARDOSO

b) Representante dos Funciondrios:

Titular: MARDSON DOS SANTOS LIMA

Suplente: PATRICIA DOS SANTOS ROCHA FERREIRA
Titular: ROZIANE AMBROSIO DA SILVA

Suplente: ANNA ALICE RIBEIRO REIS

c) Representante dos Pais

Titular: MAYRA PAIVA RODRIGUES
Suplente: MARCELO JULIANO
Titular: SAMUEL ALVES DA SILVA
Suplente: ANDREY INACIO GOMES

Art. 2° Publicar a posse dos membros da Diretoria
do Conselho Escolar da Escola Municipal de Educacéio Maria
Teresa Maciel da Silveira Melo, para o Biénio 2024 a 2026,
conforme abaixo relacionados:

Diretoria

Presidente: MARCIA SOARES SOUSA

Vice-presidente: JAQUELINE FLORENTINO DE CAR-
VALHO

1°. Secretdrio(a): ROZIANE AMBROSIO DA SILVA
1°. Tesoureiro(a): MAYRA PAIVA RODRIGUES
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Conselho Fiscal
Presidente: MARDSON DOS SANTOS LIMA

1° Conselheiro(a): ETRA DOS ANJOS CARDOSO
2° Conselheiro(a): PATRICIA DOS SANTOS ROCHA
FERREIRA

Art. 3° Esta portaria passard a vigorar na data de
sua publicacéio, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Maria Consuélo Sales Silva
Secretéria Municipal de Educacéo e Cultura

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

PORTARIA N° 072/2024

A Secretdaria Municipal de Educacéo e Cultura, no
uso das atribuicées legais, CONSIDERANDO a Lei Municipal
N°. 1.413 de 25 de abril de 2012, a qual determina a insti-
tuicdo dos Conselhos Escolares nas escolas da Rede Munici-
pal de Ensino,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade a instituicdio do Conselho Es-
colar da Escola Municipal Indigena Martins Pereira, consti-
tuido nos termos da Lei n° 1.413/12, formado pelos seguin-
tes membros conselheiros:

I - Membros Natos:

a) Representante da Gestao Escolar:
Diretor(a): EVERTON OLIVEIRA DE MORAIS
b) Representante da Gestéao Escolar:

Coordenador(a) Pedagégico(a): NELSON GOMES

MARTINS
c) Representante Associacdo de Pais e Mestres:
Presidente: GIZELE DE LIMA
Il - Membros eleitos para o biénio 2024 a 2026:
a) Representante dos Professores:

Titular: PAULO FERNANDO DE LUCENA BORGES FERREIRA
Suplente: ALDENIZIA ANGELO DUARTE

Titular: JOSEMARA DE FREITAS LAUREANO
Suplente: RONILTON KING DE ARAUJO

b) Representante dos Funciondrios:

Titular: LUCAS KING DE ARAUJO
Suplente: JOSIA DIMAS DA SILVA
Titular: JANAIRA NAGELO DA SILVA
Suplente: GISELIA BARBOSA DE SOUZA

¢) Representante dos Pais

Titular: JANDERSON PEREIRA DA SILVA
Suplente: MARINEIVA THOME DA SILVA
Titular: LEIREJANE NAGELO DA SILVA
Suplente: NAYANDRE NAGELO DA SILVA

c) Representante dos Alunos

Titular: GUILHERME RIBEJRO NAGELO DA SILVA
Suplente: INAYANE SOFIE LINS NAGELO AMBROSIO
Titular: ISAQUE DA SILVA NEVES

Suplente: VITORIA BEATRIZGUIMARAES DA COSTA

Art. 2° Publicar a posse dos membros da Diretoria
do Conselho Escolar da Escola Municipal Indigena Martins
Pereira, para o Biénio 2024 a 2026, conforme abaixo rela-
cionados:

Diretoria

7
Presidente: JANDERSON PEREIRA DA SILVA

Vice-presidente: ALDENIZIA ANGELO DUARTE

1°. Secretdrio(a): RONILTON KING DE ARAUJO
2°, Secretario(a): JOSEMARA DE FREITAS LAUREANO

1°. Tesoureiro(a): NAYANDRE NAGELO DA SILVA
2°, Tesoureiro (a): LUCAS KING DE ARAUJO

Conselho Fiscal
Presidente: LEIREJANE NAGELO DA SILVA

1° Conselheiro(a): MARINEIVA THOME DA SILVA
2° Conselheiro(a): GISELIA BARBOSA DE SOUZA

Art. 3° Esta portaria passara a vigorar na data de
sua publicacéo, revogadas as disposi¢coes em contrario.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Maria Consuélo Sales Silva
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

PORTARIA N° 073/2024

A Secretdaria Municipal de Educacdao e Cultura, no
uso das atribuicoes legais, CONSIDERANDO a Lei Municipal
N°. 1.413 de 25 de abril de 2012, a qual determina a insti-
tuifﬁo dos Conselhos Escolares nas escolas da Rede Munici-
pal de Ensino,

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade d instituicéio do Conselho Es-
colar da Escola Municipal Sonho Infantil, constituido nos ter-
mos da Lei n°® 1.413/12, formado pelos seguintes membros
conselheiros:

I - Membros Natos:
a) Representante da Gestédo Escolar:
Diretor(a): CLAUDI SILVA SOUZA

Coordenador(a) Pedagégico(a): MARIA CAROLINA
BEZERRA FRANCA

Coordenador(a) Pedagégico(a): ROSA MARIA CRUZ
DA SILVA

c) Representante Associac¢ao de Pais e Mestres:
Presidente: Caio Eduardo Santos Coutinho

Il - Membros eleitos para o biénio 2024 a 2026:
a) Representante dos Professores:

Titular: AVILA KELLY BARROS FEITOSA

Suplente: ANA CRISTIANE AMARAL TEIXEIRA COMIOTTO
Suplente: ANTONIA FELIX DE SOUSA

Suplente: MARIA DE SOUSA GOMES

b) Representante dos Funciondrios:

Titular: RISELE FERREIRA DOS SANTOS

Suplente: JUNILSE OLIVEIRA DE ANDRADE ARRUDA
Titular: BRUNA RODRIGUES LEAL

Suplente: LARYSSA GABRIELA CRUZ BECKMAN

c) Representante dos Pais

Titular: ANA CAROLINA SANTOS AVELINO
Suplente: ESTELITA LORRHAYNE VIANA PINA
Titular: AMANDA PEREIRA DA COSTA
Suplente: RAFAELA RAISA DA SILVA MENEZES

Art. 2° Publicar a posse dos membros da Diretoria
do Conselho Escolar Escola Municipal Sonho Infantil, para o
Biénio 2024 a 2026, conforme abaixo relacionados:
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Diretoria
Presidente: AVILA KELLY BARROS FEITOSA

Vice-presidente: ANA CRISTIANE AMARAL TEIXEIRA
COMIOTTO

1°. Secretdrio(a): RISELE FERREIRA DOS SANTOS
2°, Secretario (a): JUNILSE OLIVEIRA DE ANDRADE
ARRUDA

1°. Tesoureiro(a): ANA CAROLINA SANTOS AVELINO
2°, Tesoureiro (a): RAFAELA RAISA DA SILVA MENEZES

Conselho Fiscal
Presidente: AMANDA PEREIRA DA COSTA

1° Conselheiro(a): LARYSSA GABRIELA CRUZ BECKMAN
2° Conselheiro(a): MARIA DE SOUSA GOMES

Art. 3° Esta portaria passard a vigorar na data de
sua publicacgéo, revogadas as disposicoes em contrdrio.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Maria Consuélo Sales Silva
Secretdria Municipal de Educacéo e Cultura

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BOA VISTA

INTERESSADO: CENTRO EDUCACIONAL SOCIEDADE DA CRIANCA

ASSUNTO: Recredenciamento e Reconhecimento de Funcionamento da Etapa da
Educacéo Basica: Infantil (Creche e Pré-escola) e Autorizagdo de Funcionamento
para o Ensino Fundamental (12 ao 49 ano).

RELATOR: Maria do Carmo de Azevedo Salvador e Aracelis Corréa dos Santos
PROCESSO N2: 01/2024
PARECER N202/2024

I - HISTORICO:

| CME/BV/RR [APROVADO EM: 03/04/2024

A Secretdaria Municipal de Educacéo e Cultura de Boa
Vista-RR, Maria Consuélo Sales Silva encaminhou a apre-
ciacdo deste Colegiado, Oficio n° 4818/SMEC/GAB, datado
de 29 de janeiro de 2024, cujo solicita o Recredenciamento
e Reconhecimento de Funcionamento da Educacdao Bésica
- Etapas: Educacdo Infantil (Creche e Pré-escola) e Ensino
Fundamental (1° ao 4° Ano).

O Centro Educacional Sociedade da Crian-
¢a, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ:
33.548.236/0001-16, Razéo Social: E.H.C. CARVALHO, esta
localizado a Rua Joéo Alencar, n° 1418, bairro Aeroporto,
nesta capital.

Formalizado o Processo n° 01/2024 CME/BV/RR, o
Presidente do Conselho Municipal de Educacdao de Boa Vis-
ta/RR, Conselheiro Ismayl Carlos Cortez, designou as Con-
selheiras Maria do Carmo de Azevedo Salvador e Aracelis
Corréa dos Santos para analisarem e emitir Parecer da ma-
téria em pavta.

Iniegruram €sse processo:

* Requerimento para Recredenciamento e Reconhe-
cimento de Funcionamento da Etapa: Educacéio Infantil e En-
sino Fundamental (1° e 2° ano), datado de 24 de novembro
de 2023;

* Requerimento de Autorizacéio de Funcionamento
do Ensino Fundamental (3° e 4° ano), datado de 29 de ja-
neiro de 2024;

 Oficio n° 4818/SMEC/GAB, datado de 29 de janei-
ro de 2024;

* Regimento Escolar;

* Proposta Pedagégica;

* Registro do Mantenedor na Junta Comercial;

¢ Certidoes de Débitos;

e Cépia do Alvara de Funcionamento;

¢ Planta Baixa na forma de Croqui

¢ Comprovante de entrega do Censo Escolar;

* Indicacéo e fotografias das dependéncias da escola

* Demonstrativo de modificacoes e melhorias do
material didatico;

* Relacéio dos itens que enriqueceram o acervo bi-

bliografico e de multimidia;

* Relacéio da equipe administrativa, técnica e do-
cente em atuacdo, com comprovante da devida formacéo;

* Laudo de vistoria do prédio, emitido pelo Corpo de
Bombeiros; e,

* Laudo de vistoria do prédio, emitido pela Vigilan-
cia Sanitéaria.

Este é o breve histérico em sintese.
Il - MERITO:

O Centro Educacional Sociedade da Crianca apre-
sentou documentacéo solicitando o Recredenciamento e Re-
conhecimento de Funcionamento da Educacéio Basica - Eta-
pa: Educacdo Infantil (Creche e Pré-escola) e Autorizagéo
de Funcionamento para oferta para 1° e 4° anos do Ensino
Fundamental, conforme descrito nos termos das Resolu¢oes
CME/BV/RR N° 16/2010 e N°19/2011.

Neste sentido, é importante destacar que o Centro
Educacional em referéncia, preenche os requisitos basicos
para ofertar educacao de qualidade ao seu alunado, néao
existindo portando, objecéo legal para conceder as solicita-
coes efetuadas perante este Conselho.

111 - VOTO DAS RELATORAS:

Diante do exposto, fica evidenciado que o Centro
Educacional Sociedade da Crianca apresenta estrutura fisica
e pedagégica, de acordo com as normas vigente, de modo
que, ;?ermiie estas relatoras posicionarem FAVORAVELMEN-
TE pelo:

a) Recredenciamento do Centro Educacional Socie-
dade da Crianca, pelo prazo de 03 (trés) anos;

b) Reconhecimento de Funcionamento da oferta da
Educacdo Basica - Etapa: Educacéio Infantil (Creche e Pré-
-escola), pelo prazo de 03 (trés) anos;

c) Autorizagéio de Funcionamento da Educacéio Basi-
ca - Etapa: Ensino Fundamental 1° e 4° anos, pelo prazo de
03 (trés) anos;

d) Aprovacéao do Regimento Escolar.

Importante esclarecer que o Centro Educacional fica
cientificado que o Recredenciamento e Reconhecimento de
Funcionamento da Etapa da Educacéo Bésica: Infantil (Cre-
che e Pré-escola) e Autorizacéo de Funcionamento para o
Ensino Fundamental (1° ao 4° ano), ndo esta isentam da
supervisdo por parte do poder publico.

Este é o Parecer:

a) Maria do Carmo de Azevedo Salvador e,
b) Aracelis Corréa dos Santos - Relatoras.

V - DECISAO DO CONSELHO PLENO:

O Conselho Municipal de Educacéio de Boa Vista-RR,
reunido em Sessédo Plendria deliberou, por unanimidade,
aprovar as conclusées apresentadas.

Ismayl Carlos Cortez
Presidente

Maria do Carmo de Azevedo Salvador
Membro

Angelita Nébrega da Silva
Membro

Sénia Maria Araujo da Silva
Membro

Aracelis Corréa dos Santos
Membro

Patricia Monteiro Figueiredo
Membro

Francimeire Souza Almeida
Membro

Renato Franklin Gomes Martins
Membro
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Sala de Sessées do Conselho Pleno Professora Ana
Sandra Nascimento Queiroz do Conselho Municipal de Edu-
cacéio de Boa Vista-RR, 03 de abril de 2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BOA VISTA

INTERESSADO: Escola The Joy School Boa Vista

ASSUNTO: Autorizacdo de Funcionamento para oferta da Educagéo Basica - Etapa:
Ensino Fundamental (12 ao 52 ano).

RELATORES: Angelita Nébrega da Silva, SO6nia Maria AraGjo da Silva e Renato
Franklin Gomes Martins
PROCESSO: N2 02/2024
PARECER N2 03/2024

I - HISTORICO:

| CME/BV/RR |[APROVADO EM: 03/04/2024

A Secretdria Municipal de Educacéo e Cultura, Ma-
ria Consuélo Sales Silva, encaminhou a este egrégio Conse-
lho, Oficio n° 6582/2024/GAB/SMEC, de interesse da Escola
The Joy School Boa Vista, localizada a Rua Delzuita Mutran
Paracat, n. 569, bairro Cacari, nesta capital, tendo como
entidade mantenedora “Grupo Norte Educacional LTDA,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n°.
47.241/462/0001-64.

Formalizado o Processo CME/BV/RR n° 02/2024, o
Presidente Ismayl Carlos Cortez, designou os Conselheiros
Renato Franklin Gomes Martins, Angelita Nébrega da Silva
e Sénia Maria Araujo da Silva para analisarem e emitirem
Parecer sobre a matéria em pauta.

Pecas que compoem o Processo:

« Oficio n° 6582/2024/GAB/SMEC de 05 de janeiro
de 2024;

* Requerimento sobre pedido de autorizagéo para
oferta da Educacao Bésica - Etapa: Ensino Fundamental (1°
ao 5° ano) datado em 30 de novembro de 2023;

* Relatério de Inspecao Escolar n°® 01/2024;

* Demais documentos exigidos pela Resolugéio n°
19/2011/CME/BV.

Il - DO MERITO

De acordo com a documentacéo anexada a presente
demanda, restou comprovado que a Escola The Joy School
Boa Vista, mantém credenciada junto a este conselho, via
Parecer n°07/2023, para oferta de matriculas para o publi-
co direcionado a Educacdo Infantil (Creche e Pré-escolar).

Ante isso, a referida escola apresentou documen-
tagéio para fins de autorizagéio da oferta de vagas destina-
das ao publico direcionado ao primeiro segmento do Ensino
Fundamental em vista, entender que dispoe de estrutura
fisica e laboral necessdria ao atendimento de tal demanda.

Entretanto, os conselheiros responsaveis pela andali-
se e emisséio do parecer sobre o pedido em pauta, compare-
ceram na escola em destaque, e constataram que a estrutu-
ra fisica, ainda, necessita de ampliagéo para o atendimento
do publico voltado Ensino Fundamental (2° ao 5° ano).

Outrossim, a escola requerente apresentou estrutu-
ra fisica capaz de atender o 1° ano do Ensino Fundamental,
vez que, a sala de aula apresentada néo possui diferencia-
¢@o para com os trabalhos pedagégicos realizados na Edu-
cacao Infantil (pré-escola).

Somado a isso, restou comprovado durante a visita,
in loco, que a unidade de ensino em tela, cumpriu com as
demandas registradas no Relatério de Inspecéo Escolar n°
01/2024 produzido pelo Departamento de Inspecéo Escolar
- DIE/SMEC.

Deste modo, a Escola The Joy School Boa Vista pre-
enche os requisitos estruturais e quadro funcional condizen-
te aos preceitos legais contidos na Resolugéio n° 19/2011/
CME/BV/RR, de forma que inexiste 6bice em lhe conceder a
autorizacdo para ofertar a Educacao Basica - Etapa: Ensino
Fundamental (1° ano).

Il - VOTO DOS RELATORES:
Diante todo o exposto, VOTAMOS FAVORALMENTE

9

para conceder a Escola The Joy School Boa Vista a Autori-
zacao de Funcionamento para oferta da Educacéo Béasica -
Etapa: Ensino Fundamental (1° ano), pelo prazo de 03 (trés)
anos.

De igual modo, aprovar os termos do Regimento Es-
colar.

Importante esclarecer que a escola fica cientificada
que a Autorizacao de Funcionamento para oferta da Educa-
¢do Basica - Etapa: Ensino Fundamental (1° ano), néo esta
isenta da supervisao por parte do poder publico.

Este é o parecer.
a) Angelita Nébrega da Silva;

b) Sénia Maria Arauvjo da Silva;
b) Renato Franklin Gomes Martins - Relatores.

V - DECISAO DO CONSELHO PLENO:

O Conselho Municipal de Educacéo de Boa Vista-RR,
reunido em Sesséo Plendria deliberou, por unanimidade,
aprovar as conclusées apresentadas.

Sala de Sessées do Conselho Pleno Professora Ana
Sandra Nascimento Queiroz do Conselho Municipal de Edu-
cacdo de Boa Vista/RR, 03 de abril de 2024.

Ismayl Carlos Cortez
Presidente

Angelita Nébrega da Silva
Membro

Aracelis Correa dos Santos
Membro

Sénia Maria Araujo da Silva
Membro

Maria do Carmo de Azevedo Salvador
Membro

Francimeire Souza Almeida
Membro

Patricia Monteiro Figueiredo
Membro

Renato Franklin Gomes Martins
Membro

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
GABINETE DA SECRETARIA

PORTARIA N° 57/2024- SGTES/SMSA

A Secretdria Municipal de Saude, no uso de suas
atribui¢ées legais que lhe séo conferidas através do Decreto
n° 1033/P, de 14 de outubro de 2022, D.O.M. n° 5728 de 17
de outubro de 2022.

RESOLVE:

Art. 1°- Publicar as Escalas de Servicos dos Profissio-
nais da Secretaria Municipal de Saude, referente ao més de
fevereiro de 2024.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeito a partir da data de
sua publicacéo.

Cientifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se,

Gabinete da Secretdaria Municipal de Sadde, data
constante no sistema.

(documento assinado eletronicamente)
Regiane Batista Matos
Secretaria Municipal de Saude - SMSA/PMBV
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PREI;‘;\}LTJ;TADE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da salude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: GABINETE

- CH|pC|aT|Q[S|S|D|S|T|Q|Q|S|sS/D|S|(T|Q|Q|S|(s/D|(S|T|Q|(Q|S|(S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO

S| H|D 01|02 03|04/ 05(06/07(08|09(10|11(12|13(14|15(16(17|18(19|20(21|22(23|24 (25|26 27|28|29(30(31|n |e | d

HONEI WILSON DA ROCHA MACEIO lco| Cedido Assessor Técnico | 40 | MT | 18 [MT|mT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT [ MT | T [ MT 180| 0 | 0
Secretario Adunto

RODRIGO IVO MATOSO Es| sAuNs | o e sande |20 M |11 [ M| m MM MMM M(M|M|m 66| 0|6

LUIZ RENATO MACIEL DE MELO cc| bs2 ,ﬁec'e'am‘m””m 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT [ MT | MT [ MT 180| 0 | 0
unicipal de Saude

REGIANE BATISTA MATOS ES| SAU-NM SEC’E“";’S&‘;“C‘W‘ % faom|1s|m[m M|M[M|M[M MM M M[M|M[M M[M[M[m 108[ 0 | 36

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
7259 RODRIGO IVO MATOSO Cirurgido-Dentista - 20 HORAS Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao provisdria aguardando lotagao.

RESUMO

Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 1/456

PREI:E;?TLTJ;.-ADE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missdo é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

- CH|pDC|aT|Q[(S|S|D|S|T|/Q|Q|S|S/D|S(T|Q|Q|S|(S/D|S|T|Q(Q|S|(S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H | D |01|02|03|04(05(06|07|08|09|10(11[12(13|14|15(16(17|18|19|20|21|22|23 |24 |25|26|27(28(29(30(31| n | e | d

DIONES CORDEIRO DA SILVA lcc| FMs-DI Diretor 40| M|18|M|m MM MMM MM MM [m|m|m M|M|M|M 108| 0 | 36
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horéria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagao provisdria aguardando lotacao.

RESUMO

Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 2/456
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—_——
PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da salude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

- CH/DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s|D|S|T|Q(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|Do1]02(03|04 05|06/ 07(08|09(10|11(12|13(14|15|16|17[18(19|20|21 22|23 |24 (25|26 27|28(29(30(31|n |e | d
FRANCISCO WILTON ALVES BARBOSA ICC| FMS-AE | Assessor Especializado [ 40 | M | 18 | M | M M{M|M|M|m MM MM |M|M|m M M|M|M 110 0 | 33
CLAUDIA SILVESTRE DA SILVA ES| SAU-NM Assessor Técnico 30| M |18|M|M M{M|{M|M|Mm MM M{M|{M|M|Mm M M|M|M 108| 0| 0
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao provisdria aguardando lotagao.

RESUMO

Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 3/456

——
PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da satude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: CHEFIA DE GABINETE-FMS

. CH|pC|aT|Q|(S|S|D|S|T|Q|Q|S|S/D|S|T|Q(Q|S|S/D|S|T|Q/Q|S|(S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUIGAO
S| H|D o1|02|03|04|05 06|07|08|09[10|11]12|13|14|15|16]17|18[19|20 |21|22|23|24 |25 |26|27|28(29(30(31| n | e | d

LEILA MARIA FERRO BITTENCOURT GERALDES cc| Ass Chefe de Gabinete | 40 | M | 18 | M | M M{M|M|M|m MM M{M|M|[M|m M M|M|M 109| 0 |34
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagao provisdria aguardando lotagao.

RESUMO

Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 4/456
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——
PREFEITURA DE

BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

_ cH|pc|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q(Q|S|S|D|S|T(Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUIGAO
S| H | D o1|02|03|04|05|06/0708|09|10|11[12|13|14|15|16(17|18|19]|20|21|22|23|24|25)|26|27|28(29(30(31|n | e | d

JANICE SALES LIMA THOME lcc| Fms-AT Assessor Técnico 0| M|18|M|M M|M|M|[M|M M| M M{M|M|M|m M|M|M|M 108| 0 | 36
LAIS AMELIA ARAUJO SILVA ES| SAU-NM Assessor Técnico 40| M |18|M|M M M|M[M|M M| M M(M|M|M|M M M|M|M 108| 0 | 36
ANDREZA SILVA DE ARAUJO cc| cs2 | Assistente Administiatvo | 4o |y {15 [ m | m M{M|M|m[m MM MM MMM MM|M|Mm 1] 0 |82
SERGINALDO MENEZES DA COSTA cc| Fms-G Gerente 4| M|18|M|M M M|M|[M|M MM M[M|M|M|M M M|M|m 108| 0 | 36
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagao.
Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 5/456

—
PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: GERENCIA DE LIQUIDACAO E DESPESAS

_ chlpclar/@[s|s[p[s|T[ala[s[s|p[s|[T[a]a[s|s|[p][s|[T|ala[s[s|p|[s|[T[a]a|s[s]| TOoTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO

S| H | D o1|02|03|04|05|06/0708|09|10|11[12|13|14|15|16(17|18|19]|20|21|22|23|24|25)|26|27|28(29(30(31|n | e | d

ITALLO GABRIEL SOUZA DOS SANTOS lCC{FMS-AAD|  Apoio Administrativo | 40 | M | 18 | M [ M M{M|M|m[m MM MM MMM MM|M|Mm 108| 0 |36

DENISE PATRICIA RIBEIRO DE ABREU Es| sau-nwm | Assistente Administrativo [ 6 [y |45 [ 1 | m M[M[M[mM]|m MM M|M[M|M|M M[M[M[m 108[ 0 | 36

FRANCISCA ROSEANE SANTANA ALMEIDA ES| SAU-NM Gerente wlm|7 (MM MM M|m[m 42| 0 [102

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
1984 FRANCISCA ROSEANE SANTANA ALMEIDA Assistente Administrativo Férias de 14/02/2024 a 01/03/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantao Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagéo proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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17 de Abril de 2024

PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL

DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: GERENCIA DE EXECUCAO ORCAMENTARIA

13

_ chlpclar|@|s|s|p[s|T|a|a|s|s|[p|s|[T]|a s|s|p T|lala|s|[s|p|[s|T|[a|a|s|s| ToTAL
NOME V|CcARGO ATRIBUIGAO
S| H|Do1]|02|03|04|05|06/07|08|09|10[11|12|13]|14|15|16|17|18|19|20|21|22|23|24|25|26|27|28|29(30(31|n | e | d
FRAANNDERSON DUARTE SOBRAL ES| SAUNM | AssessorTécnico 40| M |18 [ M | M M[M|M|m[mM MM M M| M[M[m M[M|M|m 108| 0 |36
VANESSA OLIVEIRA DE BRITO ES| SAU-NM Gerente 40| m |16 MM MMM MM M M| MMM M[M|M|m 9| 0|48
id Nome Cargo Tipo Periodo
2893 SEVERINO DO NASCIMENTO BEZERRA Assessor Técnico INSS de 29/02/2024 a 29/03/2024
2893 SEVERINO DO NASCIMENTO BEZERRA Assessor Técnico INSS de 30/01/2024 a 28/02/2024
2137 VANESSA OLIVEIRA DE BRITO Assistente Administrativo Licenga Médica de 20/01/2024 a 03/02/2024
D - Diurno d - Plant@o Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horéria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagdo proviséria aguardando lotagao.
Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 7/456
——
PREFEITURA DE
BOA VISTA
"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."
LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
_ chlpclar|@|s|s|p|[s|T|a|a|s|s|[p|s|[T]|a s|s|p|s|T|ala|s|s|p|s|T|[a|a|s|s| ToTAL
NOME Vv |CARGO ATRIBUICAO
S| H|Do1]|02|03|04|05|06/07|08|09|10[11|12|13]14|15|16|17|18|19|20|21|22|23|24|25|26|27|28(29(30(31|n | e | d
RAYNARA PAULA GOMES DO NASCIMENTO cc| Ass Assessoratécnica 30| M |18 M | M M[M|M|m[M MM M M|M[M[m M[M|M|m 108 0 | 0
TYCIANA MARQUES TRAVASSOS cc| cs-2 Assessoratécnica | 30| T |13 Tt T|T TlT|T|T|T TlT|T|T 78| 0 |30
CHIRTH DE SOUZA PEIXOTO Es| sau-nwm | Assistente Administrativo [ 46 [y | 45 | | m M|M|M|M|M M| m M{M[M|M|m M|M|M|M 108| 0 | 36
HELEN CILENE CARVALHO FERREIRA ES| SAU-NM | Secretariado Conselho |40 | T |11 T [ T Tlr|{T|T|T TlT|T|T 66 (0|78

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
8017 HELEN CILENE CARVALHO FERREIRA Assistente Administrativo Cancelamento de Licenca / de 15/02/2024 a 24/02/2024
3337 TYCIANA MARQUES TRAVASSOS Coordenador 2 Férias de 29/01/2024 a 07/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantéo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horéaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagdo proviséria aguardando lotagao.

Quinta-feira 07 Margo 2024
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

R chlpclar|@|s|s|p|[s|T|a|a|s|s|[p|s|[T|a|a|s|s|p|[s|T|a|a|s|s|[D|[s|T|a|a|s|s]| ToTAL
NOME V|cArRGO ATRIBUIGAO
S| H|D|o1|02|03|04|05|06(07|08|09|10|11(12(13[14|15|16|17|18(19(20|21|22|23|24|25|26(27|28|29(30(31|n |e |d
CAIO LUCCHESI CHAVES co| Cedido Assessor Técnico 0| M|18|M|M M{M[M|[M|m M| M M|M|M|M|M M|M|M|M 108| 0 |36
ZAINE EMELLY DE MENEZES FERREIRA cc| cs3 Assessor Técnico 40| M|18|M|M M{M|{M|M|m M| M M|M|M|M|M M|M|M|M 108 0 | 36
VERA NILCE ALVES VIEGAS Es| sau-nwm | Assistente Administrativo 4 [y | 4g [T | MT i | mT M{m|mm|m M{m|m[m 126 0 [ 18
DIEGO SOUSA DOS REIS cc| As-14 Consultor Juridico 40 | MT | 18 | MT [MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [ MT MT [ MT [ MT [ MT [ MT MT | MT | MT | MT 180| 0 | 0
NEEMIAS ALBUQUERQUE FONTELES co| As-14 Consultor Juridico 40| M|18|M|M MM |M|[M|m M| ™ M M|M|M|M M|M|M|M 108| 0 | 36
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag@o proviséria aguardando lotagéo.
Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 9/456

——
PREFEITURA DE

BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missdo € cuidar da satde das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

= CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|sS/D|S|T|Q(Q|S|s/D|s|(T|Q|(Q|S|(sS|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|D 01|02/ 03|04 05(06/07(08|09(10|11[12|13[14|15|16|17[18|19(20|21|22|23|24|25 26|27 |28(29(30(31|n |e | d
DEBORA GOMES DA SILVA 5| sau-nw | Assistente Administrativo | 4o |y | 45 | v | M M|M[M|M|M M| M M|M[M[M|M M MMM 108| 0 |36
ENDRIA DANIELE OLIVEIRA SARRAFF Es| sau-nwm | Assistente Administrativo 4 [y | 4 [t | MT I wr | mr P I 180 o | 0
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag@o provisoria aguardando lotagéo.
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 6087

PREI:E;I";l];:G\DE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: ASSESSORIA TECNICA-GAB

~ cHipclaT/Q|S|S|D|s|T|a|Q|s|s|D|s|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|/Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUIGAO
S| H |Do1|02|03|04|05[06(07|08/09|10|11(12(13(14|15|16|17|18[19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(|29(30(31|n |e |d
DAYANNY THAYNNARA LIMA DA SILVA cc| cs1 Assessor Técnico 40 | MT | 18 | MT |MT MT [ MT [ MT | MT [ MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 180| 0 | 0
ROSELY FLORINDO DE QUEIROZ lcc| Ao3 Assessor Técnico a| M |18[M[m MM [m|m|m MM M|M|M|M|M M{M|M|M 108| 0 | 36
NABYA SARAIVA MARQUES Es| sau-nwm | Assistente Administrativo 40 [y | 4g | | M M M| MMM MM MM MMM MM|m[m 108 0 |36
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag&o proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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——
PREFEITURA DE

BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: NUCLEO DE INCLUSAO DIGITAL

- CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|S|(T|Q(Q|S|s|/D|sS|(T|Q|Q|S|(S|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|Do1|02(03[04|05|06]|0708 09(10(11(12|13|14|15|16|17(18(19|20|21|22|23 |24 |25|26(27|28(29(30(31|n |e |d
PASCOAL SARMENTO ARAUJO lcco| As-3 Chefe de Niicleo (M |1 M| M M[(M[M[M|M M[M([M([m 66 [0 |78

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
7829 PASCOAL SARMENTO ARAUJO Assessor 3 Férias de 30/01/2024 a 13/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotag&o.
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PREI:E;I";l];:G\DE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO

. cHIpDclaT|Q|S|S|D|s|T|a|Q|s|s|D|s|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q/Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|Do1|02|03|04|05(06(07|08|09|10|11|12(13(14|15|16|17|18[19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(|29(30(31|n |e |d
JHON CRISTIAN GUTIERREZ TURPO E| Analista de Sistemas | 40 [ M [ 18 | M [ m M{m|m|m|u M[m Mm|mm|m M{m|m[m 110{ 0 |33
RODINEY ARAUJO DE MELO Es| sau-nw | Assistente Administrativo o -y | 45 | v | M MM [m|m|m MM M|M|M|M|M M|M|M|M o | 18126
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag@o proviséria aguardando lotagéo.

RESUMO
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——
PREFEITURA DE

BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

- cH/pclaT/|Q|S|S|D|(S|T|Q|Q|sS|s|D|S|T|(Q|(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|D o1]02/03(04 05(06 07(08|09(10|11(12|13|14|15|16|17[18|19|20|21|22|23|24|25|26(27|28(29(30(31| n e | d
ALLANAYNE MAYRA MATOS LUZ DA ROCHA cC| As-6 | Tecnicoem Informatica |40 [ M |18 | M [ M M|M[M|M[M M| M M|M[M[M|M M| MMM 108| 0 |36
CARLOS ALBERTO VIEIRA MARQUES FILHO cc| As-7 | Tecnicoeminformatica |40 | T [18 [ T [T Tt 7T T|T Tlrf{T|[7|T TlT|T|T 108| 0 | 36
DARKSON FEITOZA LEAL ES| SAU-NM | Tecnico em Informatica | 40 | M | 11| M | M M{M[m|m|m M{M|M|M 66| 0 |78
FRANCISCO DE ASSIS OLIVEIRA CHAVES co| As-6 | TecnicoemInformatica |40 | M |18 [ M [ M MM [m[m|m MM M|M|M|M|M M[M|M|M 108| 0 | 36
LUCAS LIMA DA SILVA cc| AO-3 | Tecnicoem Informatica |40 | M |18 [ M [ M M{M[m|m|m MM M|M|M|M|M M|{M|M|M 109| 0 | 34
id Nome Cargo Tipo Periodo
2442 DARKSON FEITOZA LEAL Assistente Administrativo Licenca Prémio de 10/02/2024 a 24/02/2024

D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:

| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal

M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra

T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala

N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag&o proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saide das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: NUCLEO DE CONTROLE
_ cHlpclar/a[s|s[p[s[T[alals[s]|p[s|T][ala]s[s|p[s[T]a[a|s|[s[p][s|[T|ala[s]s]| ToTAL
NOwE v|caneo ATRIBUIGAO H | D |01|02|03(04(05(06/07|08|09(10(11|12|13|14|15|16(17|18|19|20|21|22|23 (24|25 |26|27|28(29(30(31|n|e | d
CARLOS ALEXSANDRO COSTA DOS PRAZERES lcc| ap.g | Assistente Administrativo [ 46 [y 115 | [ m MM |M|M[mM MM MM M[M[m MM|mM|m 108| 0 |36
FRANCISCO JHONATTAN DOS SANTOS TIMOTEO  [CD| Cedido | ASSiStente Administrativo 145 | gy 1 4 | 1 [ m M|M|M|M|M MM M{M|[m|m|m M M|M|m 110 0 | 34
JOICIRENE TRAJANO RODRIGUES Es| sau-nwm | Assistente Administraivo |4 [y | 15 [ m | m MM MMM M (™ MM mM[M[m MM m|m 17] 0 |27
JULLI CAMPELO LIMA lcc| Ao-a | Assistente Administrativo 140 1 gy 118 [ w1 | m MM MMM MM M M| MMM M{M|M|m 17] 0 |27
KELLY CHRISTINY SOUZA SILVA lcc| Fus-aT [ Assistente Administrativo [ 4o [y { g | w1 [ m MM |M|m[m M([m 540 |90
MARIA ALCIONE DE OLIVEIRA Es| asp | Assistente Administraivo | g [y | 45 M| M M| m M{m|m|m|u M{m[m|m 78| 0|15
ROSIMAIRE VIANA BEZERRA (CD| Cedido [ Assistente Administrativo 149 1y {1 f w1 [ m M|M|M|M|M MM MM [M|[m|m M M|M|m 112 0 | 32
TALITTA REGINA DE OLIVEIRA FERREIRA lcc| ap.q | Assistente Administrativo 146 'y | 15 | | m MM MMM MM MM mM|M([wm M{M|M|m 108| 0 |36
ENOLLA RITA FONSECA cc| apa Coordenador 40 M |18|M|M MM MMM MM MM M[M[wm M{M|M|m 109[ 0 |35

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _

id Nome Cargo Tipo Periodo
10705 FRANCISCO JHONATTAN DOS SANTOS TIMOTEO Cedido de Outros Orgéos - PMBV Cancelamento de Licenga / de 25/01/2024 a 03/02/2024
2861 KELLY CHRISTINY SOUZA SILVA Assessor Técnico Férias de 19/02/2024 a 19/03/2024
2494 MARIA ALCIONE DE OLIVEIRA Auxiliar de Servigos Diversos Férias de 29/01/2024 a 07/02/2024
Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 15/456

——
PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: NUCLEO DE CONTROLE

"

CH|pCclaT|Q|S|S|D|S|T|Q@|QfS|S|D|S|T|Q|Q|sS|s|D|S|T|Q|Q|S|s| D|S|(T|Q|Q|S TOTAL

NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H D01020304050607080910111213141516171819202122232425262728293031n‘e|d
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i- Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horéria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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——
PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: DIRECAO GERAL DO HCSA
—— cnloclar|als[s[o[s[T[ala[s[s|p[s[T]a[a[s|[s[p[s|[T[a[a]s[s[p[s|[T[a[a[s]s] ToTAL

NOME v|caneo|  ATRIBUIGAS s W' D [01]02]03 04|05 |06|07|08| 09| 10| 11| 12| 13| 14| 15| 16| 17| 18| 18| 20 |21 | 22| 23| 24| 25| 26| 27| 28 29|30 |31 | m | & | @
BRUNA KELEN DE SOUZA GOMES cc| Ao-g | Assistente Administrativo |4 | 1 47 T T|lT|TfT|T T|T T|T|T|T|T T|lT|T|T 102| 0 |42
JONAS CASTRO NASCIMENTO 5| sau-nw | Assistente Administrativo [ o | ¢ f4g | 7 | 1 Tlr{t|r]" T[T I EIERE IR 108[ 0 |36
MARILENE PEREIRA DA SILVA MARQUES Es| sau-nw | Assistente Administrativo 144 1y | 45 [ | M M|M|M|[M|M MM M{M|M|M|M MM|M|Mm 108 0 | 0
RAPHAEL MACHADO SAMPAIO Es| sau-nwm | Assistente Administrativo | 46 1y [ o MM M|m[m M{M|M|m 0|24
TEDDY MARTINS CAMPOS 5| sau-nm | Assistente Administrativo [ o |y [ 46 | [ m M{M|M|m[M MM MM M|M[mM MM|M|Mm 0 |240| 0
LUCIANA BOENO CABALCHINI DE SOUZA cc| AP-1 | Diretor Administativo 40 [ M | 18 | M [ m M m[m|{m|m M| m M m[m[m|m M m[m|m 108[ o |36
ALINE SANTANA RIBEIRO - CRM: 2184-RR Es| sAU-NS Diretor Clinico 2o T |17 6|0 |66
g BARROS DA COSTABOMFIM- COREN: | sauns | Diretor da Emergencia |30 | M [ 18 | m [ m M m[mM|{m|m M| m M m[m[m|m M m[m|m 120[ o [ o
FIODRIGO AUGUSTO ZAGURY GARDOSO - COREN: e[ sauns | Diretor de Enfermagem |30 [ M [ 18 [ M [ m M{m[m|m|m MM Mim|m|m|m M{m|m|m 120] 0 | 0
SAMIR DE ARAUJO XAUD cc| As2 Diretor Financeiro |40 | M |21 [m [ m M m[mM|{m|m M(mM[M|M]|m M m[m[m|m M m[m|m 126[ o [ 18
FRANCINETE DA SILVA RODRIGUES cc| Asz2 Diretor Geral wo|m|8 MM M M[M|M|m M| m M MMM |m M M[M|m 108[ 0 |36
YOSVANY DIAZ MARQUEZ - CRM: 1077-RR Es| sau-Ns Diretor Técnico 20| T |12 T T T T T T T T T T T T 0 [294] o
ALYSSON BRUNO MATIAS LINS - CRM: 984-RR Es Médico Regulador | 20 [aNT[ 6 | N N n n n n 78|48 0
ALYSSON BRUNO MATIAS LINS - CRM: 984-RR Es Médico Regulador | 20 [nNT[ 9 | T T T T T T T T T 78|48 0
Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 17/456

—
PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: DIRECAO GERAL DO HCSA

NOME V|CARGO ATRIBUICAO

Hpclar/@|s|s|p|s|T|a|a|s|s|D|s|T|a|a|s|s|p|s|T|a|a|s|s|p|[s|T|a|a|s|s| TOTAL
S| H|Do1]o2[03]04]05]06|07[08]09[10]11[12[13]14[15]16]17]18]19] 20|21 22|23 ]24] 25| 26[27] 28 [29[30[31[ n [ e [ a

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _

id Nome Cargo Tipo Periodo

9081 ALINE SANT'ANA RIBEIRO Médico Pediatra Licenca Médica de 02/02/2024 a 02/03/2024
2656 JONAS CASTRO NASCIMENTO Assistente Administrativo Cancelamento de Licenga / de 14/02/2024 a 23/02/2024
3074 LAUDINEIA BARROS DA COSTA BOMFIM Enfermeiro Cancelamento de Licenga / de 19/02/2024 a 28/02/2024
2046 MARILENE PEREIRA DA SILVA MARQUES Assistente Administrativo Cancelamento de Licenga / de 29/01/2024 a 27/02/2024
7655 RAPHAEL MACHADO SAMPAIO Assistente Administrativo Cancelamento de Licenga / de 29/02/2024 a 09/03/2024
7655 RAPHAEL MACHADO SAMPAIO Assistente Administrativo Licenga Médica de 18/01/2024 a 16/02/2024
7025 TEDDY MARTINS CAMPOS Assistente Administrativo Cancelamento de Licenga / de 26/02/2024 a 06/03/2024

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:

| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal

M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra

T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala

N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagéo proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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——
PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: NUCLEO DE EDUCACAO E QUALIDADE

cHipclaT/@|S|s|p|s|T|a|a|s|s|D|s|T|a|a|s TOTAL
S| H|Do1]02/03|04 05|06 07|08/ 09(10(11|12(13|14[15(16(17|18(19|20|21|22|23|24 |25|26|27|28|29(30(31|n |e | d

»
o
»
-
o
[~
»
»
o
»
-
o
o
»
»

NOME V|CARGO ATRIBUICAO

‘égFg‘E;VIA DO SOCORRO DE SOUSA MONTE - COREN: ES| SAU-NS Coordenador 30| M 18 (MM M|M|M|M|M M| M M|{M|M[M[M M|M|M[IM 108| 0 0
Y o JOLLYNE DEMOURA - COREN £5| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 | Mt | 19 Mt wt | e | e [ e | e Mt M| M| me i [ e | e [ e [ e wt | e | wit [ me 0 |144] 0
ENA MARIA CARVALHO - COREN: 664.139 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | Mt | 20 | Mt | Mt Mt | Mt | Mt | Mt | Mt Mt Mt [ Mt | Mt Mt [ Mt [ Mt | Mt | Mt Mt | Mt | Mt | Mt 120|120 O

_ SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
8291 JUREMA DO SOCORRO DE SOUSA MONTEIRO Enfermeiro Cancelamento de Licenca / de 20/02/2024 a 29/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i- Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horéria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagé@o proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: DIRECAO DE ENFERMAGEM

_ JcHloclar[@ls]s[p]s[T]alals|s|p[s[T[a]a s|tlala|s[s[p[s[T[a[a[s[s] ToTAL

NOME V|CARGO|  ATRIBUIGAO
S| H|Do1]|02|03|04|05|06/07|08|09|10[11|12|13|14|15|16|17|18|19|20|21|22|23|24|25|26|27|28(29(30(31|n | e | d

ONADIA DINIZ DE ALMEIDA Es| sau-nwm | Assistente Administiativo | 4 |y | o 1 | M|M|M|M|M M M M|M|[M[m M|M|M|M o |12
?;gXSANDRA KISSELOFF DE AQUINO - COREN: ES| SAU-NS Coordenador 30 |dMn[20 [ M | M MIM[M[M[M M MMM MIM[M[M[M MIM[M[M 120[ 84 [ O
SMQQ';: CINTHIACONDIMMARQUE SECORENE ES| Coordenador 30 [dMn| 18 | M | M M|M|M|M|M M| M MIM[M|M|M M|M|M[IM 0|96 |16
ey 05 BRANDAO DA COSTA STOC - COREN: | sau.ns Coordenador 30 |amn |13 m|m MM MM [m[m[m M{M{m[m 78|52 0
TAYNA MACEDO OLIVEIRA - COREN: 864.756 ES| SAU-NM Coordenador 30 [ MT 1 T 60| 0 |52
TAYNA MACEDO OLIVEIRA - COREN: 864.756 ES| SAU-NM Coordenador 30| MT| 9 M M|M MM MIM[M[M 60| 0 |52
ANDERSON DOS SANTOS BARROS Es Enfermeiro 30| dn [ 1 d 108 0 | 0
EDIVANDO DA SILVA SOUSA - COREN: 353426 ES| Enfermeiro 30 | dn 7 d d d n d d n 108 0 0
FAVIA ROBERTA DE PONTES MOREIRA - COREN: o sayns Enfermeiro a0 [on[10] N N N ) N N N b[n N 120{ 0 | 0
FRANK DA SILVA DE SOUZA SE| Enfermeiro 30| dn 3 d d n 0 |46 | 66
LAUPIWEIA BARROS DA COSTABOMFIM - COREN: ] sau.ns Enfermeiro 30| an | 1 d 120{ 0 | 0
RAFAELA PIRES MOURAO SE| Enfermeiro 30 d 1 d 108| 0 | 36
ANDERSON DOS SANTOS BARROS ES Enfermeiro Estrategista |30 [ dn | 2 | n n 108 0 | 0
EDIVANDO DA SILVA SOUSA - COREN: 353426 ES| Enfermeiro Estrategista 30 | dn 7 n n n n n n n 108| 0 0
ALEXSANDRAKISSELOFF DE AQUINO - COREN: S| SAUNS | Enfermeiro - Supenvisor | 30 |dmn | 6 n dn nld 0 d 120{ 84| 0
‘égg‘i‘“ DO SOCORRO DE SOUSA MONTE - COREN: [l gay.Ns | Enfermeiro - Supervisor | 30 | dn | 6 n nln n d n 108 0 | 0
o VA BARROS DA COSTABOMFIM - COREN: | sau-ns | Entermeiro - Supervisor |30 | an | 7 n nn nn n n 120{ 0 | 0
SMQ};’;: CINTHIA GONDIM MARQUES - GOREN: ES| Enfermeiro - Supervisor | 30 [dMn| 5 n n dn| n d 0|96 |16
Q’I:;;JOSE EBANRACIRACOSTASIOCREDREN] ES| SAU-NS Enfermeiro - Supervisor | 30 [dMn | 4 n d n n 78|52| 0
TIAGO SCHAEFFER VIEIRA SOUSA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN 9 D|N N N N D N N N 0 |11 [100
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——
PREFEITURA DE

BOAVISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: DIRECAO DE ENFERMAGEM

CH|pclaTr|/Q|S|S|D|S|T|(Q|lQ|S|s|D|s|T|QjQ|S|(sS/D|S|(T|Q|Q|S|s|D|S|(T|Q|Q|S TOTAL
S| H |D fo1(02|03|04|05 06(07(08(09|1011(12(13|14|15 |16 17 [18(19|20|21 22|23 |24 |25|26|27 |28 |29 30|31 n‘e|d

"

NOME V|CARGO ATRIBUICAO

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo

8291 JUREMA DO SOCORRO DE SOUSA MONTEIRO Enfermeiro Cancelamento de Licenca / de 20/02/2024 a 29/02/2024
3074 LAUDINEIA BARROS DA COSTA BOMFIM Enfermeiro Cancelamento de Licenca / de 19/02/2024 a 28/02/2024
7684 MARIA JOSE BRANDAO DA COSTA STOCKER Enfermeiro Férias de 07/02/2024 a 16/02/2024
9059 TAYNA MACEDO OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 01/02/2024 a 15/02/2024
9059 TAYNA MACEDO OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licenga / de 15/02/2024 a 29/02/2024

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:

| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal

M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra

T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala

N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagé@o proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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PRE;E;[;;-\ DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: COORD. DE BLOCOS DE INTERNACAO

. CH|pclaTr|/Q|S|S|D|(S|T|(QflQ@|S|s|D|S|T|Q(Q|S|(SD|S|T|/Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|Do1/02(03|04[05 06(07 08[09|10(11|12(13|14(15|16(17 18|19 (20|21 (22|23 |24|25|26|27(28|29(30(31|n|e |d
ONADIA DINIZ DE ALMEIDA Es| sau-nw | Assistente Administrativo | 46 g | 45 d n d nld|n|n|n|d nld n 0|12

CELIO ROBERTO DA SILVA MELO es| asp Audlar de Servicos 4o [ wi | 20 | wi | wt [ me | e [ me | e M W[ me | e e [ me | e | me | e e [ we | e [ e 120[108| 0

Auxiliar de Servigos
Diversos

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

MICHELE SOUZA E SOUZA ES[ AsD

40 | Mt | 20 | Mt | Mt Mt | Mt [ M| M| Mt M M| Mt| M Mt | Mt [ Mt | Mt | Mt Mt | Mt | Mt | Mt 120[ 96 | O

id Nome Cargo Tipo Periodo
9045 DAIANY VIEIRA MACHADO DE MACEDO Enfermeiro Licenga Maternidade de 09/11/2023 a 05/06/2024
3272 ENDERSON CIRILO RODRIGUES NEVES Enfermeiro Licenga Médica de 03/01/2024 a 01/03/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag@o proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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—
PREFEITURA DE

BOAVISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: COORD. DE BLOCOS DE INTERNACAO - BLOCO F

. CH|pclaTr/Q|S|S|D|sS|T|(Qfla|S|s|D|S|T|Q(Q|S|(S(D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL

NOmE v|caRco ATRIBUIGAO S| H|D/o1(02(03|04|05 06|07|08(09(10(11(12(13|14|15(|16(17|18(19(20|21|22|23|24|25|26(27(28(29(30(31|n|e | d
ANA MARIA GOMES CARDOSO sg Enfermeiro awofm19|m|m M{m|mm|m M M M M m|m{m|m M{m|m|m o [144] 0
CINTHIA BARROSO PRATA - COREN: 151770 SE]| Enfermeiro 30 d 1 d 120|147 | 0O
CLEBER PEREIRA DA SILVA - COREN: 160204 Es| sau-Ns Enfermeiro 30 n |1 n 02488
EDERVANIA FERREIRA DE CASTRO - COREN: 119121 |ES| SAU-NS Enfermeiro 30 | DN 6 N D N N N N 72| 0 |40
EVERTON RODRIGUES BEZERRA - COREN: 103118 [ES| SAU-NS Enfermeiro s t |1 t o6 [e
FABIANA ALMEIDA DAS CHAGAS - COREN: 349949 [ES| SAU-NS Enfermeiro 30 t 2 t t 0 |12 [100
FELIPE KELSON PEREIRA ALVES - COREN: 404814 [ES| SAU-NS Enfermeiro EIERE n o |12 {100
;;“As’;glsco GUMARAESICCS AL NDRREORE N [ES| SAU-NS Enfermeiro 30 | mt 18 t t t t t t t t t t t t t t mt [ mt [ mt | mt 108/ 60 | O
GESSICA ANDRESSA SANTOS NEGREIRO- COREN: el 5 s P— p7 B ;. oa |24 | oa
JANET CARDENAS DE TORRES - COREN: 190356 [ES| SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 7259 0
MARCIA SILVA CONCEICAO Es| sau-ns Enfermeiro |t ]2 t t o6 |06
mARIA RS HCENSRICA L NEARECDGEN [ES| SAU-NS Enfermeiro 30 | DN 9 D|N N N N D N N N 108| 0 4
MARIA EVANILDA ALVES EVANGELISTA - COREN: e/ say-Ns Enfermeiro 30| on |10 N N o[nN ) N N N [ N 120{ 0 | 0
gﬂAAgF;:ASJOSE SOBRAL DA SILVA ALMEI - COREN: Es| sau-ns B 30| m 1 M 6 o |102
MARLY DIAS DE SAMPAIO - COREN: 114.180 Es| sau-ns Enfermeiro EIERE d 48| o064
MICHAELE PEREIRA DOS SANTOS - COREN: 309516  |ES| SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 84|12 |16
PATRICIA HELENA DA COSTA - COREN: 92657 Es| sauns Enfermeiro s fonr| 6 [ T[T t t t t o6 |06
PATRICIA HELENA DA COSTA - COREN: 92657 [ES| SAU-NS Enfermeiro 30 |DNtT| 9 N N D N N N D[N N 0 6 (106
PRICILA SAGICA GALVAO - COREN: RR 323848 Es| sauns Enfermeiro | t |1 t RS
ZILDETE MARIA DE OLIVEIRA - COREN: 324944 [ES| SAU-NS Enfermeiro 30 t 1 t 0 6 (106
ANGELA MARIA MACHADO VIDAL - COREN: 536104 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 apnn| 17 aN| n N[n{n[o{N[n]D n a|n|n N n N n 24( 0 |es
BEATRIZ RODRIGUES LIMA - COREN: 781342 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | D 1 D 108(108( 0O
CICERA VANDA ALMEIDA DE SOUZA - COREN: Es| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 P™™ 14 n N n N nln nln N n N p|n|nN 12| o 100
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE BLOCOS DE INTERNACAO - BLOCO F
. HDCc|laT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S QlQfs S|T|Q|Q|S|s|D|(sS|(T|Q|Q|S|S| TOTAL
NowE v|caReo|  ATRIBUICAS s W'| D [01]02]03|04|05|06|07| 08| 08| 10| 11 |12| 13| 14| 15| 16| 17| 18| 10|20 | 21 | 22| 23| 24| 25| 26| 27 |28| 20|30 |31 | n | & |
gs‘g‘EZRBA VPR E =R S-EER AN Es| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 P™™ 19 | m [ m mm|[m|m|m m m|m ml{m|[m|m|m ml{m|m|m 12| o [100
DENIS WINDER PEREIRA DA SILVA - COREN: 591826 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 [ N | 1 N 102| 0 |10
ELINALVA FERNANDES MENDES - COREN: 331846 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | D 1 D 108( 12 | 0
e b \TOLLYNE DEMOURA - COREN: 5| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | n | 1 n o [144] 0
g?;;éngCA ARV >R [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ M 20 (M| M MIM[M[M[M M MMM MIM[M[M[M M|IM[M[M 120( 0O 0
JUCICLEIDE RIBEIRO AGUIAR YARED - COREN: 5| sau-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ DN | 10 | N N ) N N N N o|n N 120{ 0 | 0
MARIA EUNICE ALVES DA SILVA - COREN: 163.720 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 UD;“ 9 N D N N N D |dN N N 108(138( 0O
MARIA EUNICE ALVES DA SILVA - COREN: 163.720 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 D;n 20 t t t t t t | mt t t t t t t t t t t t t t 108|138 0
MARIANA DE PAULA OLIVEIRA - COREN: 317.940 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dn 2 n d 108(275( 0
A AMUNDA CARVALHO SOBRAL - COREN: Es| sAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [aonn| & o|n N nn|a n N 60 [ 36| 16
NEYLA BORGES BRIGLIA - COREN: 629692 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [dMnT[ 18 | T | T T|T|T|T|T T TIMT| T T|T|T|T TT T 0 |96)|16
NEYLA BORGES BRIGLIA - COREN: 629692 5| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [dminT| 2 d n o616
§§)8L61:g6E MBI AEAHATADES OL S AR UEE NS [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 |[dDnN| 8 N d N n D N n N 60| 35| 16
TEREZA MARTINS DA SILVA - COREN: 397779 5| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | N | o b[nN N N N D N N N 108 0 | 4
VALDELICE MACEDO SABA - COREN: 776824 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 |[MnN| 3 n n N 0 | 12 |100
VALDELICE MACEDO SABA - COREN: 776824 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [MaN| 17 [ M | M MMM M M|M|M MIM|M|M M|{M|M[M 0 |12 [100
VERALUCIA RIBEIRO MARQUES ICD[ SCO-U | Técnico em Enfermagem | 40 | T 2|T|T T|T T|T|T T T|IT|T T|T|T|T|T T|T T|T 120 0 |24
VERALUCIA RIBEIRO MARQUES - COREN: 56.072 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [dDnN| 10 [ N dn N N D dN N DN N 108/ 36| 0

_ SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome | Cargo | Tipo | Periodo
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PREI;E}U:;A DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da satude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

- CH|DC|aT|Q[S|S|D|S|T|Q|Q|S|sS|/D|S|T|(Q(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|(Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H | D (01]02|03|04|05|06|07(08|09(10|11(12|13[14|15|16|17 18|19 (20|21 22|23 |24 |25|26 |27|28 29|30 |31 n|e‘d
id Nome Cargo Tipo Periodo
2161 CHARLENE DE LEMOS MAGALHAES Auxiliar de Enfermagem (em extingao) Férias de 01/02/2024 a 01/03/2024
2320 EDERVANIA FERREIRA DE CASTRO Enfermeiro Licenca Médica de 16/02/2024 a 22/02/2024
2185 IRIS ROCHA DO CARMO Auxiliar de Enfermagem (em extingéo) Férias de 10/02/2024 a 24/02/2024
6871 JANET CARDENAS DE TORRES Enfermeiro Férias de 29/01/2024 a 12/02/2024
2162 MARIA JOSE SOBRAL DA SILVA ALMEIDA Enfermeiro Férias de 05/02/2024 a 05/03/2024
7614 MARIA RAIMUNDA CARVALHO SOBRAL Técnico em Enfermagem Férias de 05/02/2024 a 19/02/2024
6986 NUBIA SILVA DE SOUZA Técnico em Enfermagem Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
2187 SOLANGE MARIA BARATA DE SOUSA Aucxiliar de Enfermagem (em extingao) Licenga Médica de 21/02/2024 a 29/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t- Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagao.
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~
PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da satde das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE BLOCOS DE INTERNACAO - BLOCO G

_ cHlpclar/@|s[s|p[s|T[alals|s|D T|a T|a|la|s|s|p|[s|[T|a|a|s|s| ToTAL

NOwE V|CARGO|  ATRIBUICAO ' | W | D [01(02]03|04]05|06|07|08| 08| 10|11 12|13 |14 |15 | 16|17 | 18|19 20|21 |22 |23 |24 | 25| 26|27 | 28|29 30|31 | n | & | d

2AODSIAI:;7GSISA MARIA TIBURTINO CHAVES - COREN: Es| sAU-NS Enfermelo 30 dqm 3 n n d 9|59 0
Qgéklé%SA MARIA TIBURTINO CHAVES - COREN: Es| sAU-NS Enfermeiro 30 dl¥n| 4 T mt T T 9 |59 o
ADRIA SOYARA SAMPAIO DE SOUSAMU - COREN: e[ say.ns Enfermeiro 30[on|s N D N N N 60| 0 |52
AZL%;\‘SNA ARALIJO TEOTONIO NEVES MED - COREN: ES| SAU-NS Enfermeiro 30 | DN 5 N N D[N N 60| 0 |52
j:‘;sh;l‘ARCIA SOARES DE DEUS GOMES = GOREN: ES| SAU-NS Enfermeiro 30| mM| 4 m M| m M 108| 36 | O
ANA MARIA GOMES CARDOSO SE| Enfermeiro 40 | dT 1 T 0 [144| O
ANA MARIA GOMES CARDOSO SE| Enfermeiro 30| dT 1 d 0 [144]| O
DIOGENES MOREIRA NETO - COREN: 279.181 ES| SAU-NS Enfermeiro 30 [ mt 3 m [t t 108[125| O
EDINEIA DA SILVA WANZELLER SE| Enfermeiro 30| DN |10 N N N N N D[N D N N 120| 0 0
EDINEIA DA SILVA WANZELLER - COREN: 210.864 ES| SAU-NS Enfermeiro 30 ern‘ 13 |MT [ MT MT | MT [ MT | MT | Mt M M Mt [ M | Mt | Mt 6 0 |102
EDINEIA DA SILVA WANZELLER - COREN: 210.864 ES| SAU-NS Enfermeiro 30 d'\.?m 6 n|d|dn n d n 6 | 0 |102
‘E(\;:‘;/;QIGELA NAZARE DE MORAIS NUNE - COREN ES| SAU-NS Enfermeiro 30 |mM| 5 m m|[M m m 0 |12]9%
EVERTON RODRIGUES BEZERRA - COREN: 103118 ES| SAU-NS Enfermeiro 30 Drr;r\ 5 m m m m t 0 6 [106
EVERTON RODRIGUES BEZERRA - COREN: 103118 ES| SAU-NS Enfermeiro 30 Dm(n 10 N D N N N D|N N N n 0| 6 |106
FABIANA ALMEIDA DAS CHAGAS - COREN: 349949 ES| SAU-NS Enfermeiro 30 |DNt| 1 t 0 | 12 |100
FABIANA ALMEIDA DAS CHAGAS - COREN: 349949 ES| SAU-NS Enfermeiro 30 |DNt| 9 D|N N N N D N N N 0 | 12 |100
:?ZEAI;;GNE HORHIGLESIDEOUVE RARCOREN ES| SAU-NS Enfermeiro 30| nt 1 t 120|153 | 0
C?ZEAIE?CLGNE RODRIGUES DE OLIVEIRA - COREN: ES| SAU-NS Enfermeiro 30| nt 2 n n 120|153 | 0
GESINEIDE DIAS DE MORAES - COREN: 167665 ES| SAU-NS Enfermeiro 30 dD!"N 4 t t t t 0 |12 |100
GESINEIDE DIAS DE MORAES - COREN: 167665 ES| SAU-NS Enfermeiro 30 GD{‘N 13 N n N n|D[dN|N|[n|N|N|N|nN N 0 |12 |100
SZEQSAS‘IE:A ENRGESSARANIOSINEGHEHCRGDREN ES| SAU-NS Enfermeiro 30 |DnN| 11 n N N D[N D N N N Dn N 24 |24 | 64
JANET CARDENAS DE TORRES - COREN: 190356 ES| SAU-NS Enfermeiro 30 n 2 n n 72|59| 0
LUDYMILLA CARLA MOTA FARIAS - COREN: 386172 ES| SAU-NS Enfermeiro 30 |mNT| 2 N N 30| 0 |82
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da satude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE BLOCOS DE INTERNACAO - BLOCO G
. CH|pC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D QlQ S T|Q|Q|s|s|D|s|(T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOwE v|caReo ATRIBUIGAO S| H |Do1/02|03|04[05(06/07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22(23 (24|25 |26|27|28(29(30(31|n|e | d
LUDYMILLA CARLA MOTA FARIAS - COREN: 386172 |ES| SAU-NS Enfermeiro ao [mntf 11| T T wT| T T |mr|mT I EIEAE 20| o]e
MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO es| sau-ns Enfermeiro o[m[4]|m|m m m e
MARCIA SILVA CONCEICAO es| sau-ns Enfermeiro a|m|s mt t m m t o6 [06
MICHAELE PEREIRA DOS SANTOS - COREN: 309516 |ES| SAU-NS Enfermeiro EIERE d 84|12 16
PATRICIA HELENA DA COSTA - COREN: 92657 es| sau-ns Enfermeiro st |2 t t o6 |08
SELMA COSTA DE FREITAS - COREN: 341146 es| sau-ns Enfermeiro K n n d 0|24 ]88
SHVRLENNE CHAVSTHYRNA GATGIA NOG - CORER. el s s P— ol : oo (20 |28
ZILDETE MARIA DE OLIVEIRA - COREN: 324944 es| sau-ns Enfermeiro sof ¢ |1 t o6 |08
ALDERLANE COELHO DA SILVA - COREN: 650124 |ES| SAUNM | Técnico em Enfermagem | 30 [0 3 T mt t o |12 [100
ALDERLANE COELHO DA SILVA - COREN: 650124 [ES| SAU-NM | Tecnico em Entermagem | 30 '] 8 N [ an n N nln|n n o [ 12100
ALESSANDHO MORAIS DE AZEVEDO - COREN: 5| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 Dmﬂ 5 m t tm m 11a|24] o
ALESSANDRO MORAIS DE AZEVEDO - COREN: 5| sau-nm | Téenico em Enfermagem | 30 [PTM[ o | n N N D N N N o|nN 14|24 ] o
A ASD0 RIBEIRO DE OLIVEIRA FILH - COREN 5| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [omn| 2 M[m 120{ 0 | o
ARNALDO RIBEIRO DE OLIVEIRA FILH - COREN: S| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [omn| 9 | N N D N N N b|nN N 120{ 0 | 0
CRISLANE MANGABEIRA DA SILVA - COREN: 869.235 |ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | mn | & m[m|m m m 120[ 84 | 0
CRISLANE MANGABEIRA DA SILVA - COREN: 869.235 |ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 | mn | 1 n 120[ 84| o
DENISE GOMES FERREIRA - COREN: 1323234 £s| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 | on | & N ) N N N IEIES
DULCINEIA DA SILVA - COREN: 866336 s sau-nm | Técnico em Enfermagem | 30 (2 10 N N N N D [an n N N n 96 [192] o
DULCINEIA DA SILVA - COREN: 866336 5| sau-nm | Técnico em Enfermagem | 30 [0 18 m mtmt{m|m]|t mt mt[m|m mt[me| v mt[m|mt|m 96 [192] o
ELISETE OSORIO TOMAZ - COREN: 88.052 5| sAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 | on | 10 N ) N N Nn b[n N N o|es1e
;;AT‘;“Z”;CALD‘ANA NOGUEIRA RIBEIRO - COREN: ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 d?\n‘" 10 t t]t t] ot m)|t ttft 108|126| 0
oA GALDIANA NOGUEIRA RIBEIRO - COREN: |g5{ 5w | Técnico em Enfermagem | 30 O] 12 n [on| o nn|n n N on| N[N N 108[126 0
FRANCISCA ZELIA FEITOSA RODRIGUE - COREN: e[ saynm | Técnico em Enfermagem | 30 | nt | 1 n o |12 [100
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BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da satude das pessoas."

LOTAGCOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE BLOCOS DE INTERNACAO - BLOCO G
_ cHlpclat/@|s[s|p[s|T][ala[s|s[D][s T|a|la[s|s|p|s|[T|a|a|s|s| ToTAL
NovE V|CARGO)  ATRIBUIGRO S| H|D|o1|02|03[04|05(06|07 (08|09 (10|11 (12(13|14[15]|16(17|18(19|20|21|22 (23|24 |25|26|27(28(|29(30(31|n | e |d
§7H5A;V\;(67ISCA ZEEAEE OO RIGUERCORENS ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | nt 4 t t t t 0 | 12 [100
GEOVANIA ARAUJO CRUZ - COREN: 891663 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 :,Em 3 m|M m 162| 48 | O
GEOVANIA ARAUJO CRUZ - COREN: 891663 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 dM[r)\w 14 N | d |Dn N|N DN| N D N N N D|n|N 162| 48 | O
GIOVANNI DE SOUZA PEREIRA - COREN: 510.034 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [DNT| 2 DN| D 120| 0 0
GIOVANNI DE SOUZA PEREIRA - COREN: 510.034 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [DNT| 14 | T [ T T|T T T T T TIT|T T T T 120| O 0
HIRONEIDE DO NASCIMENTO SILVA - COREN: £5| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [dnN| 11 N]an|D N n DN n N o~ N 108[ 48 | o
IANY VERAS DE SOUSA - CRM: 1503930 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ dT (20 | T [ T T|T TIT|T T T|T|T T|T T|IT|T T|T(T|(T 0 (108| O
IANY VERAS DE SOUSA - CRM: 1503930 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dT 1 d 0 [108| O
JOANA SOARES PEREIRA SE| Técnico em Enfermagem | 40 |dmn| 2 n d 84| 0 |28
JOANA SOARES PEREIRA SE| Técnico em Enfermagem | 40 | dmn | 6 m| m m|m|m|[m 84| 0 |28
JOANA SOARES PEREIRA - COREN: 664.147 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ mN | 1 m 12| 6 |94
JOANA SOARES PEREIRA - COREN: 664.147 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | mN 1 N 12| 6 | 94
KARINA CASAGRANDE - COREN: 639093 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [MnN| 5 n n n n N 120|147 | O
KARINA CASAGRANDE - COREN: 639093 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 |[MnN| 18 MIM[M[M[M M MMM M(M[M[M[M M|M|M|M 120[ 47 | O
LILIANE MENEZES BARBOSA - COREN: 664.188 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 dD‘r\N 7 t t t t t t t 0 | 84|28
LILIANE MENEZES BARBOSA - COREN: 664.188 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 dD!r\N 13| N d n N n N DN| n N n N DN N 0 |84]28
“SAQHS%ELO OSEDEDUVE RAMONI EIRECOREN] ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 |DmN| 1 m 108 5 | 0
';QRS%ELO JOSE DE OLIVEIRA MONTEIR - GOREN: ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [DmN| 9 D|N N N N N D N N 108| 5 0
’;2/47“1(‘;\? ANCHEAEHASINRESISAN OSREORBEN ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ M 18 M M|IM|M[M[M M MMM M|IM|M[M[M M| M M 12| 0 |96
MARIA BETILHA SOUZA FERREIRA - COREN: 418596 |ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ DN | 9 N D N N D|N N N N 108 0 | 4
"VBEQ%I(;\,Z‘E MASIAEECISIREC AR VAL CREDRENS ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 20 | DN | 4 D|N N N 48| 0 |26
ODILEIA SILVA DOS SANTOS - COREN: 446.571 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 dD!nN 17 n n N n N | dn | Dn dN n N n N n D [dN n N 0 | 24|88
ODILEIA SILVA DOS SANTOS - COREN: 446.571 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 dD‘nN 19 t t t t t t t t t t t t t t t t t t t 0 | 24|88
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: COORD. DE BLOCOS DE INTERNACAO - BLOCO G

chloclar|@[s[s|p[s][T[a[a[s[s[p[s|[T[alals[s|p[s|T[ala[s[s|p[s[T]ala]s

»
=
o
3
>
B

NowE v |caReo ATRIBUIGAO H | D 01/02|03|04(05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23|24 |25 |26 |27|28|29|30 (31

nie|d
RACABIA MORAIS - COREN: 809.526 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 |dDnN| 16 N N D|N|n|D N|n d|N|[n N|[n|D N|[n 120| 72| 0
ROSANA VILACA DE CARVALHO - COREN: 51.052 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M | 20 | M | M MM [m|m|m M MMM M|M|M|M|M M[M|M|M 036|786
ROSANGELA DE ANDRADE GOMES SE] Técnico em Enfermagem 40 [ T [20| T | T TlT|T|T|T T TiT|T TlT|{T|{T|T TlT|T|T 120| 0 | 24
?%?Q’;GELA DECNDAADESOME SECOREN ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [dDnN| 13 | N dfn|nN N Dn N N n|N Dn| N N 120| 59 | 0
RUTH ARAGAO DA CONCEICAO - COREN: 629405 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [mM | 2 [ M | m o [ 11100
SILVANA BARBOSA BELFORTE - COREN: 558.091 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 "D:‘N 1 t 108| 41| 0
SILVANA BARBOSA BELFORTE - COREN: 558.091 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 “D‘“N 11 n dN N N[D|n|[N[N D|N|[N 108| 41| 0
VANESSA ARAUJO LEAL LIMA - COREN: 651.106 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 9 | N N D N N N D[N N 108| 0 | 4
\S’F(;"QQ;UC'A MAGALHAES DE CASTRO - COREN: ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 10 N N DN D N N N D N 120| 0 | 0
VILENA TELES DA SILVA - COREN: 558098 SE| Técnico em Enfermagem | 40 [ Mn | 19 [ M M M[M|M[M M M|M([Mm M| M[M|[M|M M|M|[M|M 114[35| 0
VILENA TELES DA SILVA - COREN: 558098 SE] Técnico em Enfermagem [ 30 [ Mn | 3 n n n 114| 35| 0
WELITON DOS SANTOS BRISA - COREN: 576.445 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | T | 2 | T | T 12| 0|9

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
5972 ADRIA SOYARA SAMPAIO DE SOUSA MUNIZ Enfermeiro Licenga Médica de 16/01/2024 a 14/02/2024
3070 ALANNA ARAUJO TEOTONIO NEVES MEDEIRO Enfermeiro Licenga Prémio de 01/01/2024 a 01/02/2024
3070 ALANNA ARAUJO TEOTONIO NEVES MEDEIRO Enfermeiro Férias de 01/02/2024 a 15/02/2024
10093 DENISE GOMES FERREIRA Técnico em Enfermagem Férias de 01/02/2024 a 15/02/2024
6090 ELISETE OSORIO TOMAZ Técnico em Enfermagem Férias de 28/01/2024 a 01/02/2024
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE BLOCOS DE INTERNACAO - BLOCO G
NOME v|carco ATRIBUIGAO cH/pclaT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s|D|S|T|Q(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
H | D 01/02|03|04(05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23|24 |25|26|27|28|29|30 (31 n|e|d
id Nome Cargo Tipo Periodo
3272 ENDERSON CIRILO RODRIGUES NEVES Enfermeiro Licenca Médica de 03/01/2024 a 01/03/2024
7328 FELIPE KELSON PEREIRA ALVES Enfermeiro Férias de 18/01/2024 a 01/02/2024
7328 FELIPE KELSON PEREIRA ALVES Enfermeiro Férias de 25/02/2024 a 29/02/2024
7961 GEANE ALVES OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Licenca Maternidade de 26/07/2023 a 20/02/2024
7961 GEANE ALVES OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 21/02/2024 a 21/03/2024
10427 HENRIQUE DE PAULA LOPES Técnico em Enfermagem Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
7164 JOANA SOARES PEREIRA Técnico em Enfermagem Férias de 17/02/2024 a 02/03/2024
7164 JOANA SOARES PEREIRA Técnico em Enfermagem Licenca Médica de 22/01/2024 a 04/02/2024
8130 JULIANA MAGALHAES DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Licenca Médica de 30/01/2024 a 18/02/2024
7640 KARINA CASAGRANDE Técnico em Enfermagem Licenca Médica de 30/01/2024 a 03/02/2024
7969 LEANDERSON DE ALMEIDA SANTIL Enfermeiro Férias de 02/02/2024 a 02/03/2024
7080 LUCIANA PAIANE SOMMER Enfermeiro Cancelamento de Licenga / de 01/12/2023 a 30/11/2026
7080 LUCIANA PAIANE SOMMER Enfermeiro Licenca Interesses pessoais de 01/12/2023 a 28/02/2024
10052 MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO Enfermeiro Cancelamento de Licenga / de 15/02/2024 a 29/02/2024
10052 MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO Enfermeiro Cancelamento de Licenga / de 15/02/2024 a 24/02/2024
6126 MARIA PERPETUA COSTA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 18/01/2024 a 06/02/2024
2230 ODILEIA SILVA DOS SANTOS Auxiliar de Enfermagem (em extingado) Férias de 28/01/2024 a 01/02/2024
3150 ROSIMEIRE AREIAS RODRIGUES DA COSTA Enfermeiro Férias de 01/02/2024 a 01/03/2024
9306 SHYRLENNE CHRYSTHYNNA GARCIA NOGUEIRA Enfermeiro Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
7267 TAMINE CHAVES GOMES Enfermeiro Cancelamento de Licenga / de 26/01/2024 a 09/02/2024
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BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saide das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

. cH/pclaT|Q|S|S|D|s|T|a|Q|s|s|D|S|T|Q D|s|T|Q|Q|s|(s|D|s|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUIGAO
H D01020304050507080910111213141515171819202122232425262728293031n‘e|d
id Nome Cargo Tipo Periodo
7267 TAMINE CHAVES GOMES Enfermeiro Férias de 03/02/2024 a 17/02/2024
7968 WELITON DOS SANTOS BRISA Técnico em Enfermagem Férias de 05/02/2024 a 05/03/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagao.
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DA UTI E UCI - EQUIPE UTI
M CH|pclaT|Q|(S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|sS|T|Q|Q|S|S/D|S|(T|Q|Q|S|S| TOTAL
NowE V|caReo ATRIBUGAO H | D (01|02(03|04|05|06/07(08|09(1011[12|13[14|15(16|17[18|19|20|21|22|23|24|25|26|27|28(29(30(31|n |e |d
ANDERSON DOS SANTOS BARROS ES| SAU-NS Enfermeiro 30 [dDnN| 17 N N D [dN| n [Dn Nfn|n|d[N]|n n n|D N|n 120(143| 0
ANDREA DIAS RAMOS SE| Enfermeiro 40 |MnT| 18 | T | T T|IT|T|T|T T|T MT(MT[T[T|T TIT|T|T 0 | 36 108
ANDREA DIAS RAMOS SE| Enfermeiro 30 [MnT| 1 n 0 |36 |108
BEATRIZ OLIVEIRA FERNANDES - COREN: 110.908  [ES| Enfermeiro 30 D“.FW 1 M 0 | 66|46
BEATRIZ OLIVEIRA FERNANDES - COREN: 110.908  [ES| Enfermeiro 30 m{‘N 2 D|N 0 | 66|46
BIANCA JARDIM VILHENA - COREN: 92685 ES| Enfermeiro 30 |DMN| 2 M M 108| 0 | 4
CARLA MARA LEANDRO CARDOSO - COREN: 193.857 [ES| Enfermeiro 30 |dDnN| 10 D[N N N N D N N|d N 0|42]|70
CAROLINE DAMACENA DE SA - COREN: 259824 ES| SAU-NS Enfermeiro 30| DN | 6 N D N N N N 72| o |40
DANIELA TRINDADE DE SOUSA - COREN: 167415 ES| SAU-NS Enfermeiro 30| M |19|M[M M|M[M|M|M M M| M M[M[M|M[M M|M[M[M 0 (2484
DILMA LUCIA DO ROSARIO FERREIRA SE| Enfermeiro 30| nN | 3 N n N 3
ELTON JOHN ALMADA DE SOUSA SE Enfermeiro 30|DN| 11| N[N D[N N D N N D|N N 0|18
EMIKO GOMES NAKAZAKI SE| Enfermeiro 30 |DnN| 8 N N N N Dn| N n N 84 (23| 4
‘F;‘;GNC'SCA IRANI MINEIRA DE PINHO - COREN: ES| SAU-NS Enfermeiro 3| T |20(T|T T|IT|T|T|T T T|T|T T|T|T|T|T TIT|T|T 0 |108| 4
;slgNCISCOGUIMAHAESCOSTAJUNIOR-COHEN' 5| sauns Enfermeiro 30 |amN| 2 n n 108| 60 | 0
;?@;g'SCOGU'MARAES COSTA JUNIOR - COREN: e sa.ns Enfermeiro 30 |[dmN| 3 d d|N 108| 60 | O
FRANK DA SILVA DE SOUZA SE Enfermeiro 4| m|2 m m 0 | 46|66
JADLA VERONICA BEZERRA BARBOSA ES Enfermeiro 30| DN | 1 N 84| 0 |28
JORDENIA BEZERRA VAZ - COREN: 000485050 ES| SAU-NS Enfermeiro 30| DN | 6 N N D|N N N 72| 0 |40
JOYCE ANDRE DOS SANTOS DE OLIVEIRA SE Enfermeiro 30 |DNT| 6 D[N N N N N 96| 0 |16
LAURA DA SILVA PINTO - COREN: 167632 ES| SAU-NS Enfermeiro 30 |DnN| 7 N D N N N N N 0 |48 |64
LAURIZETE PEREIRA DA SILVA SE Enfermeiro 4| M |20|M[M M|M[M|M|M M M(M[Mm M[M[M|M[M M[(M|M|M 120| 0 | 24
LIDIA DE SOUZA SANTOS - COREN: 000691284 SE| Enfermeiro 40| M |3 M M M 84| 6
LILIAN CRISTINA LOPES RAMOS SE| Enfermeiro 40 |MnT| 2 n n 54 (36|22

Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 32/456



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 6087 17 de Abril de 2024
26

—
PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DA UTI E UCI - EQUIPE UTI
- CH/pclaT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|S|D(s|T|Q|Q|S T|Q|Q|s|s|D|s|T|(Q|Q|S|S| TOTAL

NomE v|canao ATRIBUIGAO H | D |01|02|03(04|05(06(07|08|09|10|11[12(13|14|15/16|17|18(19(20|21|22|23|24|25|26(27(28(29(30(31| n|e | d
LILIAN CRISTINA LOPES RAMOS SE| Enfermeiro 40 [MnT| 10 M{M[M]|m|m MT MT| M| M M 54 | 36 | 22
LUCIANA SILVA - COREN: 104230 Es| sau-Ns Enfermeiro 300N | 7 N N D N NN N o |6 |16
WA CINTHIA GONDIM MATOUES - CORE | p— ol 2 1 o 1o ] 16
A o BORGES QUINTAO - COREN: se| Enfermeiro 30 on|10]N N N ) N N N o|n N 120{ 0 | 0
MARILIA APARECIDA SOUSA CHAVES SE Enfermeiro s0[DN |2 [N D 24| 0 |88
PRICILA SAGICA GALVAO - COREN: RR 323848 Es| sau-Ns Enfermeiro 30| dn |3 afn d o |s6|76
REGINA CELIA MOURA LIMA - COREN: 270.800 Es| sau-Ns Enfermeiro 40 [mm |12 [ m m m|[m|{m|m m m m|m M| m o [12 138
URIAS SOARES DA SILVA - COREN: 000544402 Es| Enfermeiro 30 [omrT| 2 M[m 0|18 |04
ANDERSON DOS SANTOS BARROS ES| SAU-NS E"'e'm;e‘:a,'z‘zgs"/is‘a 30 [dDnN| 3 n n N 120{143( 0
BEATRIZ OLIVEIRA FERNANDES - COREN: 110.908  [ES| E"'E"“:e‘;; é"’;fsgs""s‘a 30 D“T"N 4 N N D N o [66]46
BEATRIZ OLIVEIRA FERNANDES - COREN: 110.908  |ES| Enfermelro Intensivista. | g9 |PMN| g T IR HEE o |ee|as
BIANCA JARDIM VILHENA - COREN: 92685 ES| E"'E"“:;?i é't’;?:gs""s‘a 30 |[DMN| 6 N DN N | N |DN|N 108| 0 | 4
CARLA MARA LEANDRO CARDOSO - COREN: 193.857 |ES| Enfermelro Intensivista. | g0 [apnn| n n n d|n o427
DENISE GOMES FERREIRA SE| E"'e'm:;g é't’:figs'v's‘a 4w T |2o|T|T Tlt|Tf{T|T T T|T|T Tlr|Tf{T|T TlTt|T|T 0 |11 [100
ELTON JOHN ALMADA DE SOUSA SE E"'e"":e‘z’i é'(':fzgs“’is‘a 30 (DN | 2 N N o |18
JADLA VERONICA BEZERRA BARBOSA Es| E"'e'm:e‘ga,'msgs""s‘a 30 [0N| 6 N D N NN D 84| o0 |28
JOYCE ANDRE DOS SANTOS DE OLIVEIRA SE E"'E"“;e‘;; é'l’:zgs"’is‘a 30 [DNT| 1 N % |0 |16
JOYCE ANDRE DOS SANTOS DE OLIVEIRA e Enfermetro Intensivista | a0 [ont| 2 | 1| 7 9|06
LAURA DA SILVA PINTO - COREN: 167632 ES| SAU-NS E"'E"“:;Z’ié';sgs“"s‘a 30 |DnN| 3 N|n N 0|48 |64
LILIAN CRISTINA LOPES RAMOS se| Enfermetro Itensivista | 40 || 1 n 54|36 | 22
LILIAN CRISTINA LOPES RAMOS SE| E""”"‘:;’;;g:gs""s‘a 40 [MnT| 2 T|T 54|36 | 22
WATANA CINTHIA GONDIV MARGUES - COFEN eS| Enfermairo INensista | 5o [ gy | 12 | n | n N N N . N Tl n NN o 1o |16
RACHEL NASCIMENTO DOS SANTOS SE| E"'e'"‘:e‘:;gfsgs""s‘a 30 [ DN | 10 N N D|N D N N N D N 120{ 0 | 0
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DA UTI E UCI - EQUIPE UTI
— Tenloclarals[s[o[s[T[a[a[s[s[p[s[T|a[a[s[s[p[s|[T|ala[s|s|[p[s|T|ala[s[s| ToTAL

Nowe v|canco ATRIBUIGAO H | D |01/02(03|04|05|06(07(08|09|10|11(12(13|14|15(16|17|18|19(20|21|22|23 (24|25 |26|27(28(29(30(31|n |e | d
URIAS SOARES DA SILVA - COREN: 000544402 eS| Enfermetro Itensivista. | g0 |omr| 1 [ o0 ]18]ea
URIAS SOARES DA SILVA - COREN: 000544402 Es| E""”"‘:;[; é'ggsgs'v's‘a 30 [DMtT| 14 t T T|T|T T mr|TfT|T T mMT| T |MT 01804
ADRIANA DOS REIS PEREIRA se| Téonico em Enfermagem | 30 | N | @ o|n N N N D N N N 108 0 | 4
ADRIANA IZABELLY DANTAS DE MEDEI - COREN: ] say. i | Técnico em Enfermagem | 30 [ mn | 3 N M N 200 |e
ALCELIA TAVARES RODRIGUES - COREN: 367703 |ES| SAU-NM | Téonico em Enfermagem | 30 [onnT{ 2 T[T 108( 36 | 0
ALCELIA TAVARES RODRIGUES - COREN: 367703 |ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [onnt{ 11 [ n [ N o|n 0N N o|n N N 108{ 36 | 0
ALIDA KELLY ACQUATI DA SILVA - COREN: 726118 |ES| SAU-NM | Téonico em Enfermagem | 30 | N | o N D N N N o[nN N N 108| 0 | 4
ALMIR DA CONCEICAO es| sau-nm | Tecnico em Enfermagem | 30 O o N N N NN on| N a|n 11478 0
ALMIR DA CONGEICAO | sau-nu | Tecnico em Enfermagem [ 30 O 11 | 7 m|m m|m m tm| e mt m 11478 0
ANA PAULA DE LIMA SILVA GUIMARAES se| Téonico em Enfermagem [ 40 | M | 12 M{m|[m M{m[m{m|m Mmm|m 72| 0|72
ANDRE ANTUNES ALMEIDA VIEIRA - COREN: 726120 |ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 "o 16 m m{m[m|{m|[m m m m{m[m|m|m m | mt m 108(312| 0
ANDRE ANTUNES ALMEIDA VIEIRA - COREN: 726120 |ES| SAU-M | Técnico em Enfermagem | 30 [ 20 [ N [ n | n N N [an [on dn aN|an | n N {n[nfon[n]n]n N 108312| o
ANDREIA AYRES NASCIMENTO FERREIRA se| Técnico em Enfermagem [ 30 | on | @ N N o|n b N N ) N 108 0 | 4
ANGEVANIA PEREIRA ALVES - COREN: 507798 SE Técnico em Enfermagem | 30 [ DN | 9 o|nN N N N D N N N 108| 0 | 4
ANTONIO JUSGELINO ARAUO PAIVA - COREN: Se| Técnico em Enfermagem | 40 |dmnt| 20 | mt | mt e [ e | e [ e | e Mt Mt | mt | me nanm i [ e | e | me 120{240 0
! JUSGELING ARAUJO PAIVA - COREN: se| Técnico em Enfermagem | 30 |awint| 10 n n d|n d n n n d n 120(240| 0
AURILENE GOMES se| Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 10 N N o|n ) N N N D N 420
BRUNO CESAR PINHEIRO CAVALGANTE - COREN: e[ N | Técnico em Enfermagem | 30 [omn| 1 M 9|02
SPING CESAR PINHEIRO GAVALOANTE - COREN: e[ 5N | Teanico em Enfermagem | 30 [oMn| 7 N N D N N D N 9| o[22
BRUNO DE JESUS SERRAO e Técnico em Enfermagem |30 | N [ 1 [ N 12| 0 [100
CAROLINA COELHO DE ALBUQUERQUE PESSOA  |SE Técnico em Enfermagem | 40 [aMnT| 20 [ m | T Tlr{r|T|~ T R E T[T Tt 120/ 35| 0
CAROLINA COELHO DE ALBUQUERQUE PESSOA  |SE| Técnico em Enfermagem | 30 [amnT| 3 n d n 120{ 35 | 0
CLEIDIANE VIEIRA DOS SANTOS - COREN: 1050719 |SE| Técnico em Enfermagem | 30 |DnN| 11 [ N D ) n N n N o|n n N 9 |36 0

Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 34/456



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 6087 17 de Abril de 2024
27

=

PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da salde das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DA UTI E UCI - EQUIPE UTI
. cH|pclaT|@|S|S|D|(s|T|Q|Q|S|sS|D|S|T Q|s|s|D T Q|s|(s|D|s|(T|Q|Q|S|S| TOTAL

NOwE v|caree ATRIBUICAO S| H|D o1]02/03|04 05|06 07|08/ 09(10(11(12(13(1415(16|17(18|19(20|21|22|23|24|25|26|27(28|29(30(31|n|e |d
CRISTIANA LOPES DA SILVA - COREN: 184.272 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 9 D[N N N N D N N N 108| 0 | 4
DELZANI ALVES DE SOUSA SE] Técnico em Enfermagem | 40 | NT | 1 N 120 O
DELZANI ALVES DE SOUSA SE] Técnico em Enfermagem [ 40 [ NT [ 18 | T | T T(T|T T T(T|T Tir|{T|[T|T TlT|T|T 120| o
EDINEY BORGES DE JESUS SE Técnico em Enfermagem [ 30 [ DN [ 10 | N N N D N N N D[N N 120| 0 | 0
ELBANIZIA LEVEL DA COSTA LIMA - COREN: 234.615  [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | oT [ 15 [ T [ T T T(T|T T(T|{T|[T|T TlT|T|T % | 12| 10
ELBANIZIA LEVEL DA COSTA LIMA - COREN: 234.615  [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dT | 1 d 9| 12|10
ELIANE DA SILVA CARDOSO - COREN: 000331654 SE] Técnico em Enfermagem [ 30 [ DN | 7 N N N N N D N 120
‘Eé‘gfﬁsm“m DAMASCENO PEREIRA - COREN: ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 “Dh"“" M m|m ml{m|{m|[m|m m m|m m 96 [222| 0
fz‘gf"’}GMAH'A DAMASCENOIREREIRARCOREN ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 “D,\T" 19| n|n D|n|N|[n n |dN N [dn| N DfN|n n|N d n n % |222| 0
EMYLY GENAINE LOPES BEZERRA SE] Técnico em Enfermagem | 30 [ DN | 9 D[N N N N D N N N 108| 0 | 4
ERONILDES FARIAS DE SOUZA - COREN: 1.248.367 (S| Técnico em Enfermagem [ 30 [ dn | 3 d|n d 72| 0 |40
GERLANDIA LOPES DA CONCEIAO - COREN: 551.937 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | Dn | 2 n D 12 |12 | 88
GILBERTO SOUSA DA SILVA JUNIOR ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dnt | 20 | t [ t tleeftft t ttft tleeftft tftfte]e 108| 0 | 0
GILBERTO SOUSA DA SILVA JUNIOR ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dnt | 10 | n n n dn n n n d|n n 108| 0 | 0
GIOVANNA RAMOS DA SILVA SE] Técnico em Enfermagem | 40 | DM | 1 D 114 0
GIOVANNA RAMOS DA SILVA SE] Técnico em Enfermagem [ 40 [ DM [ 17 | M | M M{M|M|M|M M M M MMM M|M|M|M 114 0
HELOISA CASSIANO EUGENIO - COREN: 352.489 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | nT | 9 Tlr|{T|[T|T TlT|T|T o | 12 [100
HELOISA CASSIANO EUGENIO - COREN: 352.489 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | nT | 1 n o |12 [100
HENRIQUE DE PAULA LOPES ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dm | 6 | m | m m m|m|m 42| 0 |66
HENRIQUE DE PAULA LOPES ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dm | 1 d 42| 0 |66
HERCULES CAETANO RODRIGUES SE] Técnico em Enfermagem [ 30 [ DN | 9 N D N N N D[N N N 108| 0 | 4
IASMIM DE FREITAS PIRES SE] Técnico em Enfermagem 40 [ M [ 20 | M | M M|M|M|M|M M MMM M|M|M|M|M M|M|M|M 120 0 | 24
JOANA SOARES PEREIRA SE] Técnico em Enfermagem [ 30 [ DN | 6 D[N N DN N N 84| 0 |28
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da salde das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DA UTI E UCI - EQUIPE UTI
— Jenloclar|a[s[s|o|s|[T]ala[s|s|p|s|T|ala|s|s|p|s|T|ala|s|s|D|s|T|a|a|s]|s| TOTAL
NOwE v |carGo ATRIBUIGAO S| H|D|o1|02/03|04|05|06(07(08(09|10|11(12|13[14[15(16|17|18|19|20|21|22|23 |24 |25|26|27(28(29(30(31| n | e | d
JOHN SILVA PEREIRA - COREN: 573673 £s| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN [ 9 b[n N N N o N N N 108] 0 | 4
jgl;éggA RS PRI R -CelEE ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 [ M 9 MIM|M|M|M M|IM|M|M 54| 0 |54
KARLANE LOBO CHAVES DOS SANTOS se] Técnico em Enfermagem | 30 [ DN | 9 N NEE N N N N N 108] 0 | 4
KATIA CRISTINA DA SILVA BATISTA SE]| Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 9 D[N N N N D N N N 108| 0 4
KATIANE RODRIGUES ARAUJO - COREN: 445770 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 40 [DnN | 8 N N N N N | D |[Dn N 96 | 12 | 42
A SELENE GARDOSO DOS SANTOS - COREN: [ Técnico em Enfermagem |40 | T [20| T [ T Tt ]T T N EIE Tt ]T I EERIE 120[ 0 |24
LAURA POLIANNE DE SOUZA MORAES ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 [ M 2|M|M M|M|M|M|M M M|M|M MIM|M|M|M M|M|M|M 120 O 0
LEANDRO EVANDRO DA SILVA FREITAS - COREN: o] say.nm | Tecnico em Enfermagem |30 [ M [ 15 MM M M[m|m M{M|m|[m[m M{m|m|m %0018
I;g;:‘s'ngRLA MORENO DE ALMEIDA - COREN: ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [dDnN| 17 n | dN | dn n N n Dn| N n D n N n N | N N N 120|120 O
LUIZA SIMAO BATISTA - COREN: 163.173 £s| SAU-NM | Tecnico em Enfermagem [30 | n [ 5 [ n [ n n n n 120[ 60 | 0
MANUELLA FERNANDES - COREN: 645.542 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN 9 N D N N N D N N N 6 0 |106
MARIA ADELAIDE DA SILVA SE]| Técnico em Enfermagem | 40 T 1 T 6 0 [138
MARIA NALVA PEREIRA DE SOUZA - COREN: 878.322 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [dMnt| 19 | M | Mt M|M|M|M|M M M | Mt Mt Mt M| M| M Mt M| M| M 114|270| 0
MARIA NALVA PEREIRA DE SOUZA - COREN: 878.322 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 |dMnt| 16 n d [dn n n n n n n d [dn n n n n n 114|270( 0
MATILDE CIQUEIRA BRAZ - COREN: 849.731 £s| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | N | 1 N 108] 0 | 4
NAGISLENE DAMES SOARES SE] Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 9 N N N D N N D|N N 108| 0 4
NAJANE TRINDADE BATISTA e] Técnico em Enfermagem |30 [ DN [ 9 [ N N N o N N o[n N 108] 0 | 4
NEURIAN BARBOSA AQUINO - COREN: 860.016 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 dD{\N 2 T T 0 (114| 0O
NEURIAN BARBOSA AQUINO - COREN: 860.016 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 dD.FVN 21 N n D n N n n | dN | dn N n Dn| N n n N n d N n n 0 (114| O
ORDILENE FERREIRA PERES SE]| Técnico em Enfermagem | 30 |DMN| 2 MM 120 0 0
ORDILENE FERREIRA PERES SE]| Técnico em Enfermagem | 30 |DMN| 9 N N D N N N N D N 120 0 0
PAMARA BRITO DA SILVA - COREN: 1.142.759 £5| SAU-NM | Técnico em Enfermagem 30 | T [20 [ T [ T B EEE i HEE B EEE HEEE 120[ 0 | 0
PAULA DA SILVA COSTA SE] Técnico em Enfermagem | 40 T 2|T T T|T T|T T T T|T T T|T[T|T T T|T[(T|T 120| 0 | 24
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17 de Abril de 2024

PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DA UTI E UCI - EQUIPE UTI
" CH|pclaT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S S|D T|Q|Q|s|s|D|s|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NowE V| careo ATRIBUIGAO S| H|Dfo1]|02(03|04|05|06(07|08(09|10(11(12(13|14[15|16(17|18(19|20 (21|22 (23|24 |25|26|27(28|29(30(31|n |e | d
PAULA GOMES RODRIGUES DA CUNHA SE| Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 8 N N N N N D|N N 9% | 0|16
RAFAEL AUGUSTO DO NASCIMENTO FERREIRA SE]| Técnico em Enfermagem | 40 (MnT [ 19 | T | MT T|IT|T|T T T|IT|T T|T|T|T|T T|T|T|T 120| 72| 0
RAFAEL AUGUSTO DO NASCIMENTO FERREIRA SE]| Técnico em Enfermagem | 30 |MnT| 6 n n n n n n 120| 72| O
RAMAPHIA SOUSA DA SILVA - COREN: 166424 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DNt | 11 N D N N N N N D N DN 132(120{ 0
RAMAPHIA SOUSA DA SILVA - COREN: 166424 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 [ DNt | 20 | t t t t t t t t t t t t t t t t t t t 132|120 O
RARILCEMAR ANGELA AGUIAR DA SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dn | 7 d|n n n n dan n 09|16
ROBERIA TELES SE| Técnico em Enfermagem | 40 | T 19| T | T T|T|T|T|T T T|IT|T T|T T|T T|T|T|T 114 0 | 30
ROSANA VILACA DE CARVALHO - COREN: 51.052 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dn | 3 d d n 03676
ROSELY ALMEIDA AZEVEDO - COREN: 146.524 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 8 D|N N N N DN N N 108| 0 4
S} /ANA SANTOS DO NASOIMENTO - COREN: ] s\ | Tecnico em Enfermagem | 30 [ amtt [ 20 | m [ Mt Mt | me [ e [ e[ e Mt Mt | me [ me Mt | wie [ e[ e | e aram 120|126 o
|S7E7BE";?TIANASANTOS ROINASEIMENIDREOEEN ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dMt [ 1 d 120(126| 0
SONIA LUCIA MACIEL - COREN: 667.616 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 5 N N D[N D 60| 0 | 52
THALITA ALMEIDA SEGUNDO DE LUCENA FERREIRA |SE| Técnico em Enfermagem | 40 | dMt | 18 | Mt | Mt Mt [ Mt | Mt [ Mt | e Mt Mt [ Mt | Mt Mt [ Mt | Mt | Mt [ e Mt Mt 108(120( 0
THALITA ALMEIDA SEGUNDO DE LUCENA FERREIRA [SE] Técnico em Enfermagem | 30 | dMt | 1 d 108|120 O
THATIANE MOTA DE PINHO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 | dMn | 20 [ M | M M{M[M|m[m M M(M([m MM M[M[m MM|m[m 120{ 60 [ O
THATIANE MOTA DE PINHO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dMn| 5 d n n n n 120/ 60 | O
THICIANE DA SILVA MACIEL sE Técnico em Enfermagem |30 | DN [ 10 | N N N D N N N D|N N 120{ 0 [ 0
VALDO CARDOSO DA SILVA - COREN: 403.547 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 9 N|D|N N N D N N N 108| 0 4
WILLIAM BASTOS CHAVES SE| Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 9 D|N N N N D N N N 108 0 4
ZINA SALVADOR SE]| Técnico em Enfermagem | 30 [ DN [ 10 | N N N D N N N DI|N N 120| 0 0
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PREFEITURA DE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."
LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DA UTI E UCI - EQUIPE UTI
NOME v|careo ATRIBUIGAO CH|pclaT|Q|(S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S T|Q|Q|s|s|D|s|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
S| H|Do1|02(03|04|05|06|07|08(09|10(11(12(13|14[15|16(17|18 (19|20 (21|22 (23|24 25|26 |27 |28 |29|30 |31 n|e‘d

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
9206 ADRIANA IZABELLY DANTAS DE MEDEIROS Técnico em Enfermagem Licenga Médica de 24/01/2024 a 22/02/2024
9998 ADRIANE PIRES FIGUEIREDO Técnico em Enfermagem Licenga Médica de 04/02/2024 a 04/03/2024
10519 ANA PAULA DE LIMA SILVA GUIMARAES Técnico em Enfermagem Férias de 15/01/2024 a 13/02/2024
10730 ANDREIA AYRES NASCIMENTO FERREIRA Técnico em Enfermagem Licenga Médica de 15/02/2024 a 17/02/2024
3135 ANTONIA REGINA DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 01/02/2024 a 01/03/2024
9492 CARLOS DE CAMPOS TEIXEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 01/02/2024 a 01/03/2024
7051 CAROLINE DAMACENA DE SA Enfermeiro Licenga Médica de 16/02/2024 a 22/02/2024
10093 DENISE GOMES FERREIRA Técnico em Enfermagem Férias de 01/02/2024 a 15/02/2024
2178 ELBANIZIA LEVEL DA COSTA LIMA Auxiliar de Enfermagem (em extingao) Férias de 05/02/2024 a 09/02/2024
3648 ELOILDA CASSIANO EUGENIO FERREIRA Técnico em Enfermagem Licenca Médica de 29/12/2023 a 11/03/2024
3331 EMIKO GOMES NAKAZAKI Enfermeiro Licenca Médica de 30/01/2024 a 05/02/2024
10500 ERONILDES FARIAS DE SOUZA Técnico em Enfermagem Férias de 17/02/2024 a 02/03/2024
9112 FERNANDA ZAMBONIN Enfermeiro Férias de 03/02/2024 a 17/02/2024
10427 HENRIQUE DE PAULA LOPES Técnico em Enfermagem Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
9462 JAKLINE ALEXANDRE DA COSTA Enfermeiro Férias de 02/02/2024 a 02/03/2024
7164 JOANA SOARES PEREIRA Técnico em Enfermagem Férias de 17/02/2024 a 02/03/2024
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SETOR: COORD. DA UTI E UCI - EQUIPE UTI
NOME vlcarao ATRIBUIGAO cH/pclaT/Q[S|(S|D|S|T|Q|/Q|s|(s(D|S|T|Q|Q|S|sS|/D|S|(T|(Q|Q|S|S|D|S|T S |S| TOTAL
S|H D01020304050607080910111213141516171819202122232425262728293031n|e|d
id Nome Cargo Tipo Periodo

7164 JOANA SOARES PEREIRA Técnico em Enfermagem Licenca Médica de 22/01/2024 a 04/02/2024

10012 JORDENIA BEZERRA VAZ Enfermeiro Licenca Médica de 31/01/2024 a 08/02/2024

9568 JOYCE ANDRE DOS SANTOS DE OLIVEIRA Enfermeiro com Habilitagdo em UTI Licenca Médica de 22/02/2024 a 26/02/2024

8130 JULIANA MAGALHAES DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Licenca Médica de 30/01/2024 a 18/02/2024

8291 JUREMA DO SOCORRO DE SOUSA MONTEIRO Enfermeiro Cancelamento de Licenga / de 20/02/2024 a 29/02/2024

6962 LEANDRO EVANDRO DA SILVA FREITAS Técnico em Enfermagem Licenca Médica de 23/01/2024 a 05/02/2024

10296 LORRAYNE MARINHO DA COSTA Técnico em Enfermagem Afastamento para participar de 01/02/2024 a 10/05/2024

3039 LUCIANA SILVA Enfermeiro Licenca Prémio de 19/01/2024 a 05/02/2024

10052 MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO Enfermeiro Cancelamento de Licenga / de 15/02/2024 a 24/02/2024

10052 MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO Enfermeiro Cancelamento de Licenca / de 15/02/2024 a 29/02/2024

10352 MARIA ADELAIDE DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 02/02/2024 a 02/03/2024

10347 MARIA LEUDILENE LIMA CARVALHO Técnico em Enfermagem INSS de 04/01/2024 a 28/02/2024

10376 MARILIA APARECIDA SOUSA CHAVES Enfermeiro Férias de 05/02/2024 a 05/03/2024

6986 NUBIA SILVA DE SOUZA Técnico em Enfermagem Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024

8101 ODEMILA APARECIDA DOS ANJOS DA COSTA Enfermeiro Férias de 07/02/2024 a 16/02/2024

3150 ROSIMEIRE AREIAS RODRIGUES DA COSTA Enfermeiro Férias de 01/02/2024 a 01/03/2024

9306 SHYRLENNE CHRYSTHYNNA GARCIA NOGUEIRA Enfermeiro Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024

6146 SONIA LUCIA MACIEL Técnico em Enfermagem Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024

7267 TAMINE CHAVES GOMES Enfermeiro Férias de 03/02/2024 a 17/02/2024

7267 TAMINE CHAVES GOMES Enfermeiro Cancelamento de Licenca / de 26/01/2024 a 09/02/2024
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PREFEITURA DE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."
LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: COORD. DA UTI E UCI - EQUIPE UTI
NOME v|carco ATRIBUIGAO cH/pclaT/Q|S|S|D|S|T|Q|/Q|s|s|(D|S|T|Q|Q|S|sS|/D|S|(T|Q|Q|S|S|D|S|T S |S| TOTAL
S| H|D 01|02/ 03|04 05|06 07|08(09(10(11(12(13[14(15(16|17|18|19|20|21|22|23|24|25|26|27 |28 30|31 n|e|d
id Nome Cargo Tipo Periodo

10037 TAYNA FERREIRA DE PAULA Técnico em Saude Bucal Licenca Médica de 26/01/2024 a 08/02/2024

10037 TAYNA FERREIRA DE PAULA Técnico em Saude Bucal Licenca Médica de 09/02/2024 a 23/02/2024

9059 TAYNA MACEDO OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 01/02/2024 a 15/02/2024

9059 TAYNA MACEDO OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licenca / de 15/02/2024 a 29/02/2024

FIM DA ESCALA

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horéria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagao.
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PREF“‘E‘;;[;:Q DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

_ cH|pc|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s|D|S|(T|Q|Q|S|S|D|(S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H |Do1/02|03|04|05[06(07|08|09|10|11(12(13|14|15|16|17|18[19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(|29(30(31|n |e |d
ANTONIO DE SOUSA OLIVEIRA | cp |[FEEEETS |G g | o vt vt t t 108(108
CELSO MOREIRA PEREIRA lcc| Ao-g | Assistente Administrativo | 45 1 5 | g DD DD D oo Do 108| 0 | 4
MAGNOS RODRIGUES DE LIMA Es| asp | Assistente Administrativo [ 4 [y | 50 [ wit | Mt M [ Mt | me [ me | e Mt Mt | Mt | Mt Mt [ Mt | Mt [ M| e Mt | Mt | mt [ M 120{120( 0
KENNISVAN LAURINDO DE CASTRO SE| Maqueiro aw|t |9t t|t tft t tftft 108| 5 | 0
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotag&o.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

~ cH/pclaT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s|D|S|T|Q(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO s
H | D 01/02|03|04(05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25 |26|27|28(29(30(31|n |e | d

EDLAMAR AVELINO DINIZ - COREN: 43420 IcD| SCO-U | Técnico em Enfermagem 40 [ T [20| T | T TlT|{T|T|T T T(T|T Tlr|{T|[T|T TlT|T|T 120| 0 | 24
JACIELMA LIMA GUIMARAES ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dn | 9 n d n n n d|n n n o0 |108] 4
MARA CRISTIANE GOMES ARAUJO - COREN: 537170 |ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M | 20 | M | M MM [m|m|m M M|M|M M|M|M|M|M M[mM|M|M 0 |%|18
ARt TATIANE NASCIMENTO MONTEIR - COREN: 6] -\ | Tecnico em Enfermagem [ 30 | M [ 20 | m | MM m{m|m M MMM M{m|m|m|m MM|m[m 120{ 0 | 0
NEILA MAMEDIO SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dn | 10 n n d|n d n n n d n 0 |120] o
NILSON FERNANDES MORAIS - COREN: 510.049 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | ant | 20 | t | t tftfefefe t vttt vttt tle]t]t 120| 0 | 0
NILSON FERNANDES MORAIS - COREN: 510.049 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dnt | 9 d|n n n n d n n n 120| 0 | 0
REDJANET SANTOS DA SILVA - COREN: 302792 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | MIT | 18 | M | M M [ M [MT|MT| Mt M M| Mt| Mt Mt [ Mt | Mt M{mM|mM|mM 120| 35 | 0
REGINALDO JOSE DA SILVA - COREN: 305049 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 10 | N N N D N N N D[N N 120| 0 | 0
SHEILA DE MELO MENEZES - COREN: 194939 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | T |20 | T | T TiT|{T|T|T T TiT|T TlT|{T|T|T TlT|T|T 120 0 | 0

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:

| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal

M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra

T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala

N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotag&o.
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saide das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE CENTRO CIRURGICO E CME - EQUIPE CME
— IeHloclar/als[s[o[s[T[a[a[s[s[p[s[T|a[a[s|[s[p[s|[T[ala[s|s|p[s|T|a|a|s|s| ToTAL
NomE v|caRco ATRIBUIGAO H | D |01|02(03|04|05|06|07|08|09|10|11(12(13|14|15(16(17|18|19|20|21|22|23 |24 |25(26|27|28(29(30|31|n | e | d
(535\.4ES|:[;E 2OSCCORRSANIDSIMOTARCORENS ES| SAU-NS Enfermeiro 30 t 2 t t 48 [ 66 [ O
CLEONICE BARBOSA DE OLIVEIRA - COREN: 164834 |[ES| SAU-NS Enfermeiro 30 |DNt| 5 t t t t t 108/ 30| 0O
CLEONICE BARBOSA DE OLIVEIRA - COREN: 164834 |ES| SAU-NS Enfermeiro 30 [ont| o N ) N N N on N N 108[ 30 | 0
ELSA HILDA CHILLCCE LOPEZ - COREN: 76067 ES| SAU-NS Enfermeiro 30 |DNt| 6 t t t t t t 120|136 | O
ELSA HILDA CHILLCCE LOPEZ - COREN: 76067 ES| SAU-NS Enfermeiro 30 |DNt| 9 N N D|N DN N N D N 120( 36 | O
GESINEIDE DIAS DE MORAES - COREN: 167665 es| sau-ns Enfermeiro | t]s vt t t v o |12 {100
gﬁéF:SA‘A RANAMAUINEAMEECANEECDG ES| SAU-NS Enfermeiro 30|Mn |20 | M| M MIM|M|M|M M M|M|M M|{M|M[M|M MIM|M|M 120|136 | O
MARCYA VIVIANA MARTINEZ MAROANTH - COREN: | sau-ns Enfermeiro RIS E n n n 120[ 36 | 0
EJ‘I;\;ZA REBIRGHIECODEEDNZAMEREREEN! ES| SAU-NS Enfermeiro 30|DN| 10| N N N D N N N DN N 120 0 0
SILVIA RODRIGUES GUERREIRO - COREN: 248041 ES| SAU-NS Enfermeiro 30 | DN 6 D|N N N N D 0 |72]40
ADREMONICA PAULINO OAVALGANTE - COREN: Es| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ DN | o N Db N N N b|nN N N 108 0 | 4
¢9L;’\“E STEFANIDA SILVA CARVALHO - COREN: ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DNt | 9 N N N N N N D|N N 108| 84| 0
ALINE S TEFANIDA SILVA GARVALHO - COREN: Es| SAU-NM | Tecnico em Enfermagem | 30 | DNt [ 14 | ¢ K t vt R t t vt 108[ 84| 0
ANDREIA LILIAN AMORIM MACIEL SE]| Técnico em Enfermagem | 40 [MnT| 17 | M | M M|{M[M[M MT M|M|M M|M|M[IM M MM 10812 | 24
ANDREIA LILIAN AMORIM MACIEL SE]| Técnico em Enfermagem | 30 |[MnT | 1 n 108 12 | 24
ANDRESSA GOMES DA SILVA - COREN: 864.761 £s| sAU-NM | Téonico em Enfermagem [0 | M |20 [ m | m Mm|mm|m M Mm|m M{m|m|m|u M{m[m|m o |12 {100
ANGELA FURTADO LOPES DE MELLO SE]| Técnico em Enfermagem | 30 d[i":m 12 n D|N N N [ dn n N D N N N 108|126| 0O
ANGELA FURTADO LOPES DE MELLO sg Tecnico em Enfermagem | 30 2" 12 m{m[m m m mt mf{m|m|[m|m m 108[126] o
DALCIRENE DA SILVA BEZERRA - COREN: 638886 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 d[:\lTn 5 N d D N n 36|72 4
DALCIRENE DA SILVA BEZERRA - COREN: 638886 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 dDNV‘“H 6 | mt| mt t t t t 36|72| 4
DORALICE ROSA DOS SANTOS - COREN: 482888 |ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 [omn| o bn N N N D N N N 108[ 72 o
DORALICE ROSA DOS SANTOS - COREN: 482.888 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 |DmN| 12 [ m m | m m m| m m m m m|[m m 108 72| 0
FABIANA SARAIVA DE CASTRO - COREN: 193.519 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 ;\jAD"W 3 m m | M 126( 48 | O
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE CENTRO CIRURGICO E CME - EQUIPE CME
- CH|pclaT|Q|(S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|sS|T|Q|Q|S|S/D|S|(T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H | D |01|02|03(04|05(06/07|08|09(10(11(12|13|14|15|16(17|18|19|20|21|22|23 (24|25 |26|27|28(29(30(31|n|e | d
FABIANA SARAIVA DE CASTRO - COREN: 193.519 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 :A?:E 10 DN n|N Dn| N N D N dN N 126( 48 [ O
jf::‘a‘“m CLAUDIANY SOARES ASSUNC - COREN: o[ 5y N | Teécnico em Enfermagem | 30 DN:" 12(M|M t tlt ]ttt tlt]t]t 120(108| O
'AUTSR;;;‘RA CLAUDIANY SOARES ASSUNC - COREN: ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 DN:H 12| n N D|N D N n N n N Dn N 120(108( O
LADYANNE CANEDO - COREN: 272.053 ES| SAU-NM | Tecnico em Enfermagem | 30 dD(”N 10 tt t t t tft t tft 120/ 96 | 0
LADYANNE CANEDO - COREN: 272.053 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 GD(‘N 1B|N|N|nN N n N | d D N N N N N 120( 96 | O
EQE%A CRISTHINY VIANA BARADAS - COREN: ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | nt | 4 t t t t 03576
;’éx‘%’* CRISTHINY VIANA BARRADAS - COREN: ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | nt | 1 n 03576
RARILCEMAR ANGELA AGUIAR DA SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 dDN"‘M 8 Mt t t [ mt t t t t 0|96 |16
RARILCEMAR ANGELA AGUIAR DA SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 d[x\:l" 11 D N n N|d N D|N N N n 0 |96|16
REGILSON SERRADOR DA SILVA - COREN: 393157 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | T 2|(T(T T|T|T|T|T T T|T|T T|IT|T|T|T T|IT|T|T 120 0 o
RICHARD PARNAIBA DE SOUZA - COREN: 524.663 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | M |20 [ M [ M MIM[M[M[M M M|IM|M M|IM[M[M|M MIM[M([M 120( 0 0
RUBIA DE SOUSA TAVARES ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 10 N N DN D N N N D N 120{ 0 | 0
RUBIA DE SOUSA TAVARES - COREN: 6493080 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 |DnNt| 11 D|n|N N n N D|N N D N 108144 0
RUBIA DE SOUSA TAVARES - COREN: 6493080 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [DnNt[ 20 | t t t t t t t t t t t t t t t t t t t t 108(144| 0
SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—
id Nome Cargo Tipo Periodo

2319 CLEIDE DO SOCORRO SANTOS MOTA Enfermeiro Férias de 05/02/2024 a 19/02/2024

2439 DALCIRENE DA SILVA BEZERRA Auxiliar de Enfermagem (em extingao) Férias de 03/02/2024 a 22/02/2024

7225 ELISENIA DE SOUSA SILVA Técnico em Enfermagem Licenca Prémio de 01/02/2024 a 15/02/2024

Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 44/456



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 6087 17 de Abril de 2024
32

PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

. cH/Dc|QT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|/D|S|T|Q(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S(D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|D|o1(02|03|04|05(06(07|08|09|10|11|12(13[14|15|16|17|18|19(20|21|22|23|24|25|26 |27 |28|29|30|31 n|e‘d
id Nome Cargo Tipo Periodo
2166 JOSIETE CHAVES LIRA Auxiliar de Enfermagem (em extingao) Férias de 01/02/2024 a 01/03/2024
10759 MARCICLEIA QUEROZ DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Licenga Médica de 23/02/2024 a 25/02/2024
7603 SILVIA RODRIGUES GUERREIRO Enfermeiro Férias de 19/02/2024 a 04/03/2024
2321 SONIA REDIN STEFANELLO Enfermeiro Licenga Prémio de 01/02/2024 a 29/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag@o proviséria aguardando lotagéo.
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"Nossa missdo € cuidar da satde das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE CENTRO CIRURGICO E CME - EQUIPE CENTRO CIRURGICO
= CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|sS/D|S|T|Q(Q|S|s/D|s|(T|Q|(Q|S|(sS|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NomE V| careo ATRIBUIGAO S| H|D 01|02/ 03|04 05(06/07(08|09(10|11[12|13[14|15|16|17[18|19(20|21|22|23|24|25 26|27 |28(29(30(31|n |e | d
%‘E;gE DO SOCORRO SANTOS MOTA - COREN: ES| SAU-NS Enfermeiro 30 D":" 6 N D N n N|n 48 (66| 0
%EEE DOSCCORRASANTOSMOPARCOREN ES| SAU-NS Enfermeiro 30 D":" 7 t t t|m t]t t 48|66 | 0
ISABEL FILIZZOLA VASCONCELOS - COREN: 56794 [ES| SAU-NS Enfermeiro 30 |amT | 20 [mT | mT mT|mT| T[T [mT T T|T|T T| T |mT|mT| T mT| T | T [mT 120{ 66 | 0
ISABEL FILIZZOLA VASCONCELOS - COREN: 56794 [ES| SAU-NS Enfermeiro 30 |amT| 1 d 120[ 66 | 0
JANET CARDENAS DE TORRES - COREN: 190356 Es| sau-Ns Enfermeiro 30 |amn | 12 MMM M M[M|M|m AL 72|59 0
JANET CARDENAS DE TORRES - COREN: 190356 Es| sau-Ns Enfermeiro 30 |avn| 5 d d n n d 72 (59 0
WAFTR SANDILEUSA SILVA REBOUGAS - COREN: 5| SAUNS P w0 [ s o - - - Tosl126] 0
MARIA SANDILEUSA SILVA REBOUCAS - COREN: Es| sau-Ns Enfermeiro a0 [0 13 an|d [N n Dn DN n n [on N D|N N 108[126| 0
OO AUGUSTO ZAGURY GARDOSO - COREN: e[ sayns Enfermeiro 30| dn [13|n n n nfnfan nlnfn nfn n n 120 0 | 0
ANDREIA REIS MARTINS - COREN: 331718 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 11 n|p|nN n N D N N N N N 108[ 24 | 0
ANDRESSA GOMES DA SILVA - COREN: 864.761 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | n | 1 n o [ 12100
ANTONIA MARGARETH SALES - COREN: 76199 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN | o N D N N N D|N N N 108[ 0 | 4
ARIADNA MONTEIRO GUIMARAES - COREN: 1503692 |ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 [ MT [ 10 | T | T T{T|mMr|T|m T|T|T 66| 0 |42
CRISTIANA SARMENTO DE SENA - COREN: 462501  |ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ T [20 [ T | T Tl T T|T|T T[T T{T|T|T 120[ 12| o
CRISTIANA SARMENTO DE SENA - COREN: 462.501  [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dT | 1 d 120[ 12| o
ELZICIA PEREIRA BARBOSA - COREN: 92.241 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DNt | & N N N DN|N N N % |9 0
ELZICIA PEREIRA BARBOSA - COREN: 92.241 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DNt | 15 t AR ]t EEREE AR vt 9|90 0
EUDA MARQUES COELHO - COREN: 891.658 5| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | o |20 [ T | T T{T|T|T|T T T|T|T T|T|T|T|T T{T|T|T 120[ 12| o
EUDA MARQUES COELHO - COREN: 891,658 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dT | 1 d 120| 12| 0
EVA ROMALIA PEREIRA DE SOUZA - COREN: 817026~ [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | T | 10 T T|T|TfT|T T{T|T|T 60| 0 |48
FRANCISCO VIEIRA ARAUJO - COREN: 375.854 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN | @ N D N N N D|nN N N 108| 0 | 4
N TORIA FERNANDES GANTANHE - COREN: e[ say.Nm | Tecnico em Entermagem |30 [ M [ 20 [ m [ m M m[m|{m[m M MMM M{m[m|m[m M[m|m[m 120{ 0 [ 0
ISABEL GOMES MANOEL - COREN: 510039 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 |dmnt| 20 | M | mt Mt | M| me| m[m Mt Mt | mt | mt Mt | Mt | M [ | e Mt | Mt | m | mt 120{126| 0
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saide das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE CENTRO CIRURGICO E CME - EQUIPE CENTRO CIRURGICO
~ cHlpclar/a[s|s[p[s[T[alals[s]|p[s|T][ala]s[s|p[s[T]a[a|s|[s[p][s|[T|ala[s]s]| ToTAL

NowE V|caReo|  aTRIBUIGRO H | D [o1]02|03]04]05]06]07|08|09[10[11]12[13]14[15[16[17[18]19]20[21]22|23| 24| 25| 26] 27| 28| 29[ 30[31| n [ e | @
ISABEL GOMES MANOEL - COREN: 510039 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 |dMnt| 2 n d 120(126| 0
LIZOMAR DA SILVA PEREIRA - COREN: 388.615 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 Dnrmﬂ 7 t M | Mt t t m t 120|147 | 0O
LIZOMAR DA SILVA PEREIRA - COREN: 388.615 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 Dnmsz 9 DN N N|fn]|D|N D N N 120( 47 | O
MANUELLA FERNANDES - COREN: 645.542 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | T 1 T 6 0 |106
MANUELLA FERNANDES - COREN: 778.037 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | M 19| M| M M(M[M[M M M|IM|M MIM[M[M|M MIM|M|M 114 0 0
'SASAQH'A VALDENIRA BEZERRA MAGALHAE - COREN: 6| 5.\ | Técnico em Enfermagem | 30 | DNt | 2 t t 108] 12| 0
’:;AGAZRQIQGVALDENIRA BEZEHGAMACAREAERCOREN ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DNt | 9 N N D N N N D[N N 10812 | 0
MEIRY ROSIANE DO CARMO SILVA - COREN: 362998 [ES| SAU-NM [ Técnico em Enfermagem | 30 [ DNt [ 6 t t t t t t 120( 36 | O
MEIRY ROSIANE DO CARMO SILVA - COREN: 362998 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DNt | 10 N N D|N D N N N D N 120|136 | O
MIRIAM SAMPAIO QUEIROS - COREN: 387390 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 |DmN| 1 m 120 6 0
MIRIAM SAMPAIO QUEIROS - COREN: 387390 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 |DmN| 10 [ N N N D N N N DI|N N 120 6 | O
NILSON FERNANDES MORAIS - COREN: 510.049 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 | M 20 (M| M MIM|M|M|M M M|M|M M|{M|M[M[M MIM|M|M 120 0 0
TAYANNE MARINHO BEZERRA - COREN: 866348 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 | M |20 [ M | M MIM|M[M[M M MMM MIM|M|M|[M M|M|[M|[M 1200 0 | O
X;;TOR FILIPHI KUNZLER MACHADO M - COREN ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DM | 1 D 120 0 0
g;(;l;(‘): BLRUIUNZUERMACHARCIMEEOREN ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DM | 18 [ M [ M MMM M M|M|M MIM[M[M|M MIM|M|M 120 0 0

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
2199 ANDREIA REIS MARTINS Aucxiliar de Enfermagem (em extingao) Férias de 03/01/2024 a 01/02/2024
9823 ARIADNA MONTEIRO GUIMARAES Técnico em Enfermagem Férias de 19/02/2024 a 04/03/2024
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

- CH/Dc|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s|D|S|T|(Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|(S|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H D01020304050607080910111213141516171819202122232425262728293031n‘e|d
id Nome Cargo Tipo Periodo
2319 CLEIDE DO SOCORRO SANTOS MOTA Enfermeiro Férias de 05/02/2024 a 19/02/2024
10304 EVA ROMALIA PEREIRA DE SOUZA Técnico em Enfermagem Férias de 01/02/2024 a 15/02/2024
6871 JANET CARDENAS DE TORRES Enfermeiro Férias de 29/01/2024 a 12/02/2024
3884 MARIA SANDILEUSA SILVA REBOUCAS Enfermeiro Licenca Médica de 03/01/2024 a 01/02/2024
2198 MARIA VALDENIRA BEZERRA MAGALHAES Auxiliar de Enfermagem (em extingao) Licenga Prémio de 04/01/2024 a 02/02/2024
2884 SAMIELLE COSTA DE CASTRO Enfermeiro Licenca Maternidade de 04/12/2023 a 30/06/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag&o proviséria aguardando lotagao.
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

— Jeuloclar[@ls]s[p][s]T]ala[s[s[p[s[T[a[als][s|[p|[s|[T[a[a[s[s[p[s[T][a]a]s|s] ToTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO HlD
01(02|03(04|05|06(07|08(09(10|11(12|13(14|15|16(17|18|19|20|21|22|23|24|25|26|27|28(29/30(31|n|e |d
ANTONIO DE SOUSA OLIVEIRA Es| asp | Assistente Administrativo 40 [ gy | 4 d 108{108
ANTONIO DE SOUSA OLIVEIRA Es| AsD Auxilar de Servigos 45 | g | 5 n n 108|108
Diversos - Magueiro
Auxiliar Ge Servios
ELLERES MARDEL DA SILVA ES| AsD Diversos - Maquare | 40 [ON| 15 | N n|N n|N D|n|N n|N n|N DN N 120 60
JADISSON LIMA COSTA sE Auxiliar de Servigos 5 Jypan| 1o N D N N d|N D|N|n N d|N 108]108| 0
Diversos - Magueiro
‘Auxiliar de Servigos
KENNISVAN LAURINDO DE CASTRO sE Divereas - Maquare | 30 | DNt| 1 t 108[ 5 | 0
Auxiliar de Servigos
KENNISVAN LAURINDO DE CASTRO sE Divereos - Maquare | 20 [ONt| © N D N N N DN N N 108| 5 | 0
RAFAEL AGUSTIN SARABIA BASTARDO SE] Auxiliar de Servigos 4 [DmNI| g D[N N N N D N N N 108|162
Diversos - Magueiro
‘Auxiliar de Servigos D
RAFAEL AGUSTIN SARABIA BASTARDO sE Diversos - Maquors | 40 18 [ mt | mt mt [ mt | mt|mt|mt mt mt m mfm|m|m[m m m|m 108|162
RUBISMARQUE BEZERRA DA SILVA Es| AsD S“"”’a'dese”"ms 40 |dvint| 20 | Mt | Mt Mt| Mt| Mt M| Mt Mt Mt [ Mt | Mt Mt | Mt | Mt [ Mt | Mt | Mt | Mt [ Mt 120{a72| 0
iversos - Magueiro
‘Auxiliar de Servigos
RUBISMARQUE BEZERRA DA SILVA ES| AsD Diversas - Maquare | 40 [avnt| 18 | n dan n n nln|a dan n nldfn n an | n nfn|n 120(372| 0
JADISSON LIMA COSTA sE Magqueiro Hospitalar [ 30 |dDnN| 5 n n n n n 108|108| 0
JONAS SANTOS GONCALVES sE Magqueiro Hospitalar [ 40 | MT [ 19 | M | M M [MT| MMM MMM MM MMM M[M|m[m 120 0 |24

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
2451 FRANCINALDO DA SILVA SOBRAL Auxiliar de Servigos Diversos Férias de 15/02/2024 a 05/03/2024
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO

~ cH/pclaT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s|D|S|T|Q(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H | D 01/02|03|04(05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23|24 |25|26|27|28|29|30 (31 n|e|d

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotag&o.
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SETOR: COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE ACOLHIMENTO
NonE v|carco|  ammsucao  |cH[oclar[@]s|s|p[s[T]ala[s[s[p|s[T[ala|s|s[p[s|T]ala[s|s|p[s[T]a]a[s[s] ToTAL

H | D 01|02|03|04(05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25 |26|27|28(29(30(31|n |e | d
AILTON DOS REIS MORAES - COREN: 363418 Es| sau-NS Enfermeiro 30 |MNT| 1 N 126 0 | 0
AILTON DOS REIS MORAES - COREN: 353418 ES| SAU-NS Enfermeiro 30 [MNT| 13 | MT | MT T T|IT|T T| T |MT MT MT | MT T 126| 0 0
ALBERTO FRANCISCO DA COSTA Es| sau-NS Enfermeiro 30 JapnN| 13 | N dafn|nN n N D|n|an n DN N % |72] 0
ALEX DE OLIVEIRA FRANCO - COREN: 606345 ES| SAU-NS Enfermeiro 30|DN| 9 N D N|N N D|N N N 108 0 | 4
CAROL SYLKE GARCIA DIAZ - COREN: 193.318 ES| SAU-NS Enfermeiro 30|DN | 6 N N N D N N 72| 0 | 40
CASSIAFORTALEZADE SOUSA OLIVEL- COREN: ] sa.ns Enfermeiro HENE N on| N ) N N N D N 120{ 0 | 0
DEIVID OTONI - COREN: 235436 ES| SAU-NS Enfermeiro 30 d?"‘.ﬁ“ 5 MIM[M([M T 102| 71 | 0
DEIVID OTONI - COREN: 235436 Es| sAU-NS Enfermeiro a0 [ 10 N n Dn| N n N aN| n N0 10271 | o
FRANCISCA MOZA CRUZ DE ARAUJO SE| Enfermeiro 30 dﬁ:‘.ﬂrn " n N|D n n d n n n d n 0 |24
FRANCISCA MOZA CRUZ DE ARAUJO SE]| Enfermeiro 30 dg:‘ﬁr" 15| M M(MT[{M[M[M M MMM M MM[M]|M 0 |24
FRANK DOS SANTOS SILVA Es| sau-Ns Enfermeiro a0 [ MM 16 [ m | m M| M| MM [ur MT MT| M T |mT AL 0 |24 88
FRANK DOS SANTOS SILVA ES| SAU-NS Enfermeiro 30 ern‘ 3 n n d 0 |24 |88
MARIO JORGE CASTRO RODRIGUES S| Enfermeiro a|mr|w7|T|T TiT|T|T T |mT mr|mr| T[T [T TiT|T|T 120[ 0 |24
ZSOSI;?;GOFABIOMENDONCADANIN'COREN. ES| SAU-NS Enfermeiro 30|DN| 9 DN N N N N N D N 108 0 | 4
WALQUIRIA FERREIRA PARRIAO BESSA ES| SAU-NS Enfermeiro 30 [DnN| 5 D N n N N 48 | 11| 52
;?5’:"5” DERATIMAAAGAOIMANCRGOREN ES| SAU-NS Enfermeiro 30 n |1 n 120|155| 0
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LOTAQGES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE ACOLHIMENTO
NOME v|careo ATRIBUIGAO CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|s|T|Q|Q|S|(s/D|(S|(T|Q|Q|S|(S|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
H | D 01/|02|03|04(05(06|07|08|09|10(11|12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23|24 |25|26|27|28|29(30 (31 n|e|d

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo

7092 AILTON DOS REIS MORAES Enfermeiro Cancelamento de Licenga / de 28/02/2024 a 28/03/2024
7092 AILTON DOS REIS MORAES Enfermeiro Férias de 28/02/2024 a 13/03/2024
9986 ALBERTO FRANCISCO DA COSTA Enfermeiro Licenca Médica de 17/02/2024 a 21/02/2024
9122 CAROL SYLKE GARCIA DIAZ Enfermeiro Licenca Médica de 19/02/2024 a 19/03/2024
6286 ROSILEIA DA CONCEICAO DE SOUSA Enfermeiro Férias de 01/02/2024 a 01/03/2024
10049 WALQUIRIA FERREIRA PARRIAO BESSA Enfermeiro Férias de 18/01/2024 a 16/02/2024
10049 WALQUIRIA FERREIRA PARRIAO BESSA Técnico em Enfermagem Férias de 12/01/2024 a 10/02/2024

D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:

| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal

M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra

T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala

N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagéo.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIA
— Jerloclarlals[s|o[s[T[a]a[s[s[p[s[T|a[a[s[s[p|s[T|ala[s|s|[p[s|T|a|a[s[s| ToTAL

NOwE M i ATRIBUICAO H | D |01/02(03|04|05|06|07(08|09|10(11(12(13|14|15(16(17|18|19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(29|30|31| n | e | d
ABRAAO LUCAS GONCALVES DE CASTRO es| sau-ns Enfermeiro 30| |7 d|n n nla n d 08428
ANA MARIA GOMES CARDOSO s Enfermeiro 40| ant | 2 t t o [1aa| 0
ANA MARIA GOMES CARDOSO se Enfermeiro 30 [ ant | 11 n n dn d N K d n o |1aa| 0
ANDREA DIAS RAMOS se Enfermeiro 30[dn[o]n n n B dfnfn n o |36 [108
AITTONTA VIVIANE WENEZES SOUZA - COREN. 1 pE— ol a1 3 ol o o
CINTIA VANESA SOUSA DE MENESES - COFEN Hleus —— % [T 2 | = PR
Ny VANESA SOUSA DE MENESES - COREN Es| sau-Ns Enfermeiro a0 [P g | ¢ t tme ¢ uT mt |t 48 |48 | 16
DANIELLE DE LEMOS BANDEIRA - COREN: 356834 |ES| SAU-NS Enfermeiro st [2]t t 120{ 48 | 0
DIOGENES MOREIRA NETO - COREN: 279.181 es| sau-ns Enfermeiro 30| |2 n d 108(125 0
EDNAMAR ARAUJO DOS SANTOS SE| Enfermeiro a0 P o t m|m m m m | m|mt|mt 120113] o
EDNAMAR ARAUJO DOS SANTOS se Enfermeiro a0 P 1s | n N N p[n|n n |~ n [N on| N N 120113 0
ELIZANGELA NAZARE DE MORAIS NUNE - COREN: e[ sayng Enfermeiro 30| mn|a m m m m o129
FLIZANGELA NAZARE DE MORAIS NUNE - COREN: e[ sayns Enfermeiro 30[mn|s n n nn n o129
EMERSON RICARDO DE SOUSA CAPISTRANO es| sau-ns Enfermeiro 30 [om | 1 D 24( 0|88
EMERSON RICARDO DE SOUSA CAPISTRANO Es| sauNs Enfermeiro 30|om| 2 m|m 24| 0 |88
ENEDINA KELEN ARAUJO PINHEIRO se Enfermeiro 40 [amnT| 19 T I EIEE uT N ERE N EEERE R E 120{ 36 | 0
ENEDINA KELEN ARAUJO PINHEIRO s Enfermeiro 30 [amnT| 3 d d n 120{ 36 | 0
FELIPE KELSON PEREIRA ALVES - COREN: 404814  |ES| SAU-NS Enfermeiro 30| |8 nln n n K n d o |12 [100
FELIPE WATHEUS SCHIPTTOSKI SILVA - GOREN. - PE— ol |2 T . ool o | =
o "ATHEUS SCHIPITOSKISILVA - COREN: SE| Enfermeiro 30|nT |8 N N N N[N N N N 18| 0 | 4
FRANCISCA MOZA CRUZ DE ARAUJO se Enfermeiro EEEE vt 1 e
GALTHAMA BRASIL s Enfermeiro 30| dn [ 15 nnfd n|n nlnfn d|n d|nfn n n 0 |48|es
o om CAMILA MOREIRA TAVARES DE - COREN: | sau-ns Enfermeiro I E n n d 9|06
Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 53/456

——
PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIA
. CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|sS|(T|Q(Q|S|(s|/D|sS|(T|Q|Q|S|(S|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NOwE v|caReo ATRIBUIGAO H | D |01/02(03|04|05|06|07(08|09|10(11(12(13|14|15(16(17|18|19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(29|30|31| n e | d
SAEQZEQIANE ALVESRERREIASISOUSARCOEEN] ES| SAU-NS Enfermeiro 30 [DNt| 3 t t t 108| 18 | 0
GERLIVANE ALVES DE FREITAS SOUSA - COREN: | sauns Enfermeiro 30 [on| o o|n N N N ) N N N 108{ 18 | 0
‘GRACIETE DOS SANTOS CARVALHO |SE] Enfermeiro 40 Dm{m 8 D[N N N N N N N 108 (150
GRACIETE DOS SANTOS CARVALHO se] Enfermeiro N EIEE mt [ mt [ mt [ me [ me m| wem] e [m| e mt|m|mt|m 108150
‘G;/;géNETE MOUBADIDAIERNSE CARGOREN SE]| Enfermeiro 30 [DnN | 14 N n N n D|N n D N n N N D N 12048 | 0
JACIARA DA SILVA VIANA SE] Enfermeiro 30 | DN 9 D[N N N N D N N N 108| 0 4
JACQUELINE DE ALENCAR SOUSA - COREN: 559085 |ES| SAU-NS Enfermeiro 30 [mner{ 10 | mt [ m wr [t [ mr [t vt [ 96 18] o
JACQUELINE DE ALENCAR SOUSA - COREN: 559085 [ES| SAU-NS Enfermeiro 30 [MntT| 1 n 96 (18| 0O
JAIRON FERREIRA MELO |SE] Enfermeiro 30 |[dDnN| 13 n N N D|N D n N d N N D N 0 [ 11 [100
JOSE DE RIBAMAR PEREIRA DA SILVA SE| Enfermeiro 40 T 2|T|T T|T|T T|T T T|T|T T|T[T|T T TyT|T)|T 120 0 | 24
::go‘l_léYsSGLAY ENDUCHISIVABLCLAREORER ES| SAU-NS Enfermeiro 30 T 2|T|T T|IT|T TI|T T T|T|T T|T|(T|T|T TIT|T|T 120 0 0
LEILA ARAUJO DE ALMEIDA se] Enfermeiro 30| on{10] N N N ) N N N b[n N 120[ 0 [ 0
LOUREMBERG BOAVENTURA MEDEIROS DA SILVA SE]| Enfermeiro 30 Dﬂ:l‘m 2 mt mt 10859 | 0
LOUREMBERG BOAVENTURA MEDEIROS DA SILVA SE]| Enfermeiro 30 D";" 1 N D N N D |DN n N n N n 108| 59 [ O
MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO ES| SAU-NS Enfermeiro 30 [ mn 5 m|m|m m m 0 | 18| 90
MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO ES| SAU-NS Enfermeiro 30 | mn | 10 n n n n n n n n n n 0 |18 |90
MARCIA SILVA CONCEICAO es| sau-Ns Enfermeiro a0 PN s t tm 0|6 |06
MARCIA SILVA CONCEICAO ES| SAU-NS Enfermeiro 30 DIT:I‘\ 10 N D N N n N D[N N N 0 6 |106
MARIA ANTONIA SILVA ARAUJO ES| SAU-NS Enfermeiro 30 n 2 n n 108| 6 0
MARIANGELA LOPES SILVA SE]| Enfermeiro 40| M 4 M| M M| M 24| 0 |120
MARIA REJANE ARAUJO DE SOUZA SE] Enfermeiro 40| M 8 M| M M|{M[M[M|M M 48| 0 |96
PAULO CESAR FERREIRA DE SOUSA Es| sau-Ns Enfermeiro 30 PN 12 N N o|n o N N 0N ofn|n 120( 138 0
PAULO CESAR FERREIRA DE SOUSA ES| SAU-NS Enfermeiro 30 il 19 (m|m m[m|[m|m|m m m|m|m m|m|m|m|m m | m m 120(138| 0
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PREI:EEITU’{?:QDE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIA
— Jerloclarlals[s|o[s[T[a]a[s[s[p[s[T|a[a[s[s[p[s[T|ala[s|s|[p[s|T|a|a[s[s| ToTAL

NOwE V|caneo ATRIBUICAO S| H|Do1|02/03 04[05(06|07 08(09|10|11/12(13[14|15|16|17[18|19|20|21|22(23|24|25(26|27|28|29(30(31|n|e |d
PRICILA SAGICA GALVAO - COREN: RR 323848 es| sau-ns Enfermeiro 30 [ ant | 1 ¢ EIES
PRICILA SAGICA GALVAO - COREN: RR 323848 Es| sau-Nns Enfermeiro 30 [ ant | 4 d n | RS
REGINA CELIA MOURA LIMA - COREN: 270.800 es| sau-ns Enfermeiro HERE d o |12 138
RENILTA OLIVEIRA SUDARIO s Enfermeiro 0| m[20[M|m M{m|m[m|m M M{m|m M(m|m[m|m M[m|m[m 120( 0 |24
ROSA MARIA SILVA DE DEUS Se| Enfermeiro BIFE MT m{m|m[m 120/ 30| o
ROSA MARIA SILVA DE DEUS se Enfermeiro a0 (M o | N N N N N N bn N 120{ 30 | 0
ROSY KARLA MORAES MONTEIRO s Enfermeiro 40 [amnT| 18 [MT| m M{m|m|m|m T(mM|m M m|m[m|m M T M 120{ 24 | 0
ROSY KARLA MORAES MONTEIRO se Enfermeiro 30 [amnT| 2 n d 120{ 24 | 0
SFYFLERRE GHAYS THYNNA GARGIA NOG - COREN el a0, PE— ol s B w2 |2
. DE FATIMA ARAGAO MANO - COREN: Es| sauns Enfermeiro 30 [amnT| 19| T | T T[]~ T m|T[T Tt~ ar| T T 120(155| o
YASMIN DE FATIMA ARAGAO MANO - COREN: es| sau-ns Enfermeiro 30 [amnT| 13 | n n n n n d n n n n d|n n 120{ 155 0
ALDENIRA RODRIGUES DE BRITO - COREN: 1522406 |SE| Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 9 N D N N N b[n N N 108 0 | 4
ALDIRENE DA SILVA BEZERRA £s| SAU-NM | Tecnico em Enfermagem [ 30 | MN | o M N N N M N N N 9| o018
ALINE DE ARAUJO SANTOS se Técnico em Enfermagem | 40 [ T | 1 T 108| 0 |36
ALYNELSON FARIAS PEREIRA 5| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 | dn | 12 [ n n n|d|an dn n n nlda nln 108{ 0 | 0
ALZETE JAMES DA SILVA - COREN: 664173 se Técnico em Enfermagem | 40 [amnt| 20 | mt [ mt e [ me | e [ e | e Mt [ me | Mt e [ me | e [ me | me wt [ me e M 120(270| 0
ALZETE JAMES DA SILVA - COREN: 664173 se Técnico em Enfermagem | 30 |dMnt| 12 n dn n n n n n n n n n n 120(270| 0
ANDERSON DOS SANTOS VIDAL se Técnico em Enfermagem | 30 [ D | 12 b [on n N n N n N n N n N 108{ 60 | 0
ANDREIA DE OLIVEIRA RODRIGUES se| Técnico em Enfermagem |40 | M {20 | M [ m M{m|m|m|m M M{m|m M m|mm|m M{m|m|m 120( 0 |24
ANDREIA SOUZA DA SILVA SE| Técnico em Enfermagem | 40 | MT [ 15 [ M | m MM [m[m|m ur| |wr|mr|mT MM [m[m 120| 0 |24
ANTONIA ALVES DOS SANTOS - COREN: 250225 se Técnico em Enfermagem | 30 [ONT| 1 T 114{ 0| 0
ANTONIA ALVES DOS SANTOS - COREN: 250225 se Técnico em Enfermagem | 30 [DNT| 9 N D N N N b[nN N N 114{ 0 | 0
BIANCA BEATRIZ MOREIRA DA SILVA Es| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DNt | 1 t 108 6 | 0
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BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIA
. CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|sS|T|Q(Q|S|(s|/D|S|T|Q|Q|S|(S|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NowE v|careo ATRIBUICRO H | D |01/02|03|04(05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25 |26|27|28(29(30(31|n |e | d
BIANCA BEATRIZ MOREIRA DA SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DNt | 9 D[N N N N D N N N 108 6 | 0
CHARLEY CARLOS DA SILVA COUTO SE| Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 9 N D N N N D[N N N 0 | 12 |100
CLEODILENE MATOS DOS SANTOS ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 |DnN| 8 D N N N|[n DN N N 96 |11 4
CRISLANE MANGABEIRA DA SILVA - COREN: 869.235 [ES| SAU-NM [ Técnico em Enfermagem [ 30 [ dn | 6 n|d|dn n n n 12084 | O
QD;'N;% CENICIROSIHE SICESARIMINECOEEN ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem 30 | n | 6 n n n n n n 108[ 0 | 0
DEUZELINA DOS SANTOS SOUSA SE| Técnico em Enfermagem [ 30 | dn | 2 d|n 114(209| 0
DINAR ALVES DE FARIAS - COREN: 446689 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | m | 20 [ m | m m|m|m|m|m m m|m|m m|m|m|m|[m mim|m|m 9| 0 |18
DIRLENE GUILHERME TEIXEIRA SE] Técnico em Enfermagem | 30 D"?N‘ 3 Mt |[MT | M 132 6 | 0
DIRLENE GUILHERME TEIXEIRA SE| Técnico em Enfermagem | 30 D".f.N' 8 [N N N N DN N D[N 132 6 | 0
EDINALVA SILVA SOUSA SE| Técnico em Enfermagem [ 40 | M |20 [ M [ M M[M[M|M[M M MMM M|M[M|M|M M|M[M|M 120 0 | 24
EDINEIA DE OLIVEIRA SOUZA - COREN: 630129 SE| Técnico em Enfermagem [ 30 | DN | 10 [ N N N D N N N D[N N 120( 0o | 0
EDINEY BORGES DE JESUS SE| Técnico em Enfermagem | 40 | dnt | 7 n d d n n d n 1201 0 | O
EDINEY BORGES DE JESUS SE| Técnico em Enfermagem | 40 | dnt | 19 [ t | t tft]t|t]t t t t tlt ] t]tft tft]t]t 120( 0 | 0
EDJANE DA SILVA BARROS - COREN: 948459 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 |DmN| 9 N N D D N N N D N 10896 | 0
EDJANE DA SILVA BARROS - COREN: 948459 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 |[DmN| 16 [ m [ m m|m|m m m|m|[m m m|m m|m[m|m 108[ 96 | 0
EDUARDO MARTINS DA SILVA - COREN: 524648 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem 30 | M | 18 [ M [ M M[M[M]|M M|M[M M|M[M|M|M M|M[M|M 108[ 0| 0
ELISSANDRA BRITO DA SILVA SE| Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 8 D N|N|[D N[N N | DN 108| 0 | 4
ELIZABETE OLIVEIRA DA SILVA - COREN: 164046 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | d | 1 d 108[ 0 | 0
ERISSON MARLEY MACHADO SOUSA SE| Técnico em Enfermagem | 40 | NT | 1 N 120( o
ERISSON MARLEY MACHADO SOUSA SE] Técnico em Enfermagem |40 | NT [ 18 [ T | T T{T|T|T|T T T(T|T T(T|T|T|T T T 120( 0
ERONILDES FARIAS DE SOUZA - COREN: 1.248.367  [SE] Técnico em Enfermagem [ 30 | dn | 4 [ n n d n 72| 0 |40
EURIVANA MAIA VASCONCELOS BRITO SE| Técnico em Enfermagem | 30 |[dDnN| 22 N [dn|Dn N|n|[n dN | n d|N|[n|[n|DJ|dN|n|[n Nfnfdn|d]|N n 108|216 0
EVANILDA UCHOA DE SANTANA - COREN: 965363 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 | DN | 7 [ N N N DN| N N[N 96| 0 |16
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PREI:EEITU’{?:QDE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIA
. CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s|/D|s|(T|Q|Q|S|s|D|s|T|Q|Q|S|(S|D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

Nowe v |careo ATRIBUIGAO H | D 01|02|03|04(05(06(07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25 |26|27|28|29(30(31|n |e | d
FABIOLA DA SILVA MARIANO - COREN: 864736 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dn | 4 | n n n|d 42| 0 |66
FABIO MANDUCA - COREN: 358139 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 "D,\;““ 5 m m m m m 120|162| 0
FABIO MANDUCA - COREN: 358139 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 dDNm" 17]n N n N n|D|dN Dn N dn N n N |d [on N n 120|162| 0
FRANCINEIDE DA SILVA SOARES - COREN: 1057756  |SE| Técnico em Enfermagem 40 [ M 20 [ M | m MM [m|m|m M M|M|M M|M|M|M|M M{M|M|M 120| 0 | 24
FRANCISCA PEREIRA DA SILVA - COREN: 1248243 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [dDnN| 15 | N N N|d|D dN n N n N n|D|dN n N 120( 84| 0
GABRIEL PEREIRA PARREIRA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | m | 2 m|m 108| 0 | 0
GERLANDIA LOPES DA CONCEIAO - COREN: 551.937 |ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 |dDnN| 19 n|D|oN nln|N n N n|n d|on|n|N n N nln|N 12|12 88
GLEIDSON DE JESUS SILVA - COREN: 1117427 SE] Técnico em Enfermagem 40 [ T (20| T | T T|lT|T|T|T T T[T L R TlT|T|T 120| 0 | 24
HELITON JOSE GALVAO - COREN: 1657600 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 |DMT| 1 D 120| 0 | 0
HELITON JOSE GALVAO - COREN: 1657600 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [DMT| 16 [ M | M MT|MT[M | M|[M M|M[M[M|M M| MMM 120( 0 | 0
HENRIQUE DE PAULA LOPES ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dn | 8 | n n n n n|d|dn dn 42| 0 |66
INES DE LUCENA SOUZA MATOS SE| Técnico em Enfermagem | 40 [M™N1[ 3 N N n 132| 12
INES DE LUCENA SOUZA MATOS SE] Técnico em Enfermagem | 40 "™ 12 | M | m M [MT [ MT | MT | MT MT MT M|M|M 132| 12
IRACILDA BRITO COSTA - COREN: 939849 SE| Técnico em Enfermagem [ 30 [ DN | 6 N N N D N N 72| 0 |40
IRANEIDE OLIVEIRA DA MACENA - COREN: 730348 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ dn | 9 n dfn d n n n d n o |107] 4
ISAAC LAZARO BATISTA DE ABREU LIMA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dn | 17 n n n n|d|dn dn n n nln|n|n|nfd n n 0 |227] o
IVANA PAULA AMORIM DE ALMEIDA SE| Técnico em Enfermagem | 40 “"4’“ 18| M |MT t MMM mMT Mt | Mt MT| M| M|M|mt MT[ t MM 120|119| 0
IVANA PAULA AMORIM DE ALMEIDA SE] Técnico em Enfermagem | 30 d"{f"‘ 7 n n n n nld n 120|119| 0
JANA ELBA BARBOSA BORGES SE| Técnico em Enfermagem 40 [ M [ 20 [ M | M M{M[m|m|m M M|M|M M|M|M|M|M M{M|M|M 120| 0 | 24
JANE GALVAO CHAVES - COREN: 1475832 SE| Técnico em Enfermagem |40 [ T |20 | T [ T TlT|(T|T|T T T|T|T TIT|(T|T|T TlT|T|T 120( 0 | 24
JOELMA DOS SANTOS ARAUJO SE] Técnico em Enfermagem 40 [ M [ 20 [ M | M M{M[M|m|m M M|M|M M|M|M|M|M M|{M|M|M 120| 0 | 24
JOICYANA GOMES DA SILVA - COREN: 876695 SE| Técnico em Enfermagem | 30 ,@‘ 2 T(T 108|107| 0
JOICYANA GOMES DA SILVA - COREN: 876695 SE| Técnico em Enfermagem | 30 |"D1[‘”| 14 N bnfn|N N[ n n Dn| N N dfan| N n 108[107| 0
Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 57/456

PREI;-ETT[:H;:QDE
BOA VISTA
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIA
. CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s/D|S|T|Q(Q|S|s/D|S|T|Q|Q|S|(S/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

Nowe v|caReo ATRIBUIGAO H | D |o1|02(03|04|05|06(07(08|09|10|11(12|13|14|15(16|17|18|19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(29(30|31|n e | d
JOTERDAN PEIXOTO RODRIGUES SE]| Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 10 [ N N N D N N N D|N N 120| O 0
JUCELINO DA SILVA RIBEIRO - COREN: 351616 E5| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN | o o[ w N N N ) N N N 108] 0 [ 4
JULIELZA SARMENTO BARROS - COREN: 1492732 SE| Técnico em Enfermagem [ 40 | MT [ 14 [ T [ T T T|T MT | MT [ MT [ MT [ MT MT| T T T 120 0 | 24
U SARA LANE BRITO DE SOUZADA'S - COREN: se Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 9 N D N N N o~ N N 108| 0 | 4
LAURICELIA NASCIMENTO DA COSTA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 [ DN [ 10 | N N[N N[N D N N N[N 120 0 0
LAYD MAIRA RIBEIRO LOPES ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 [dMn| 20 | M | M MIM[M[M|M M MMM MIM[M[M[M MIM[M|M 120|108( 0O
LAYD MAIRA RIBEIRO LOPES E5| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 {amin | o n n a|n n n n d n 120] 108 0
LEILIANE DE SOUZA ALMEIDA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 [ DN [ 10 | N N N D N N N D|N N 120 0 0
LUCELIA VIEIRA DA SILVA SE]| Técnico em Enfermagem | 40 | M 2|M|M M|{M|[M[M|M M MMM MIM|M|M|M M|M|M[M 120 0 | 24
LUDMILLA DOS SANTOS OLIVEIRA SE| Técnico em Enfermagem | 40 | NT 3 N N N 150( 0
LUDMILLA DOS SANTOS OLIVEIRA SE| Técnico em Enfermagem | 40 | NT | 19 T T|IT|T TI|T T T|T|T T|T|T|T T T|T T T 150 0
LUZENIR DA SILVA LIMA PESSOA se] Técnico em Enfermagem | 30 [ DN | 9 N ) N N N o[n N N 108] 0 [ 3
LUZIVANIA FEITOSA SOARES - COREN: 776.781 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dn 6 d n n d n n 108 0 0
MAGNO CLEY DA SILVA COSTA SE| Técnico em Enfermagem | 30 |dDnN| 17 D |dN| n N N N D|N]|N n n N[N n n n N 13283 | 0
MANOEL LUIZ DE SOUZA SANTOS SE| Técnico em Enfermagem | 30 | DN 9 N |D N N D|N N N | D 108 0 4
QAQQSEZLUIZ DE SOUZA SANTOS - COREN: ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dn 6 d n n n n n 0 |18 |94
MARA CRISTIANE GOMES ARAUJO - COREN: 537170 |ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [30 | ¢ [ 15| t | t ] N K t BB 0[]
MARCELO HENRIQUE DA SILVA COUTO SE| Técnico em Enfermagem | 30 | DN 9 DN N N N D N N N 0 |150
MARCIANA SOUZA DE ARAUJO SE| Técnico em Enfermagem | 30 |[MNT| 3 T M|M 66| 0 |46
MARCIANA SOUZA DE ARAUJO SE| Técnico em Enfermagem | 30 |MNT| 4 N N N N 66| 0 | 46
MARCICLEIA QUEROZ DE OLIVEIRA SE] Técnico em Enfermagem | 30 | DN 8 N N D|N D N N N 96 | 0 | 16
MARIA APARECIDA MAIA DA SILVA se] Técnico em Enfermagem |40 | T |20 T[T IR E T EIE R HEEE 120[ 0 |24
MARIA CLAUDETE OLIVEIRA CORREA SE| Técnico em Enfermagem |40 | M |20 [ M [ M M|{M[M[M|M M MMM MIM|M|M|M M|M|M[M 120 0 | 24
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BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIA
— Jerloclarla@ls[s|o[s[T[a]a[s[s[p[s[T|a[a[s[s[p|s[T|ala[s|s|[p[s|[T|a|a[s[s| ToTAL

NOME V|caneo ATRIBUICAO H | D |01(02(03|04|05|06(07(08|09|10(11(12|13|14|15(16|17|18|19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(29(30|31|n | e | d
MARIA CONGEIGAO SILVA GAVALGANTE - COREN: e[ sau.NM | Técnico em Enfermagem |30 | T | 14 T T IR |||t I EERAE 84| 0|24
MARIA DA CONCEICAO DE OLIVEIRA BENFICA SE| Técnico em Enfermagem | 30 | DN 9 N D N N N D|N N N 108 0 4
MARIA DAS GRACAS DA SILVA - COREN: 864749 se Técnico em Enfermagem [ 30 | DN | 9 on N N N ) N N N 108 0 | 4
MARIA IZAURA LINHARES NETA SE| Técnico em Enfermagem |40 |dnT |20 [ T [ T T|T|T T|T T T|T|T T|T[T|T T T|T T|T 120(120| O
MARIA IZAURA LINHARES NETA SE| Técnico em Enfermagem | 30 | dnT | 10 | n n n d n n n d n n 120{120( O
MARIA MEIRE DIAS DA SILVA se Técnico em Enfermagem | 30 PM™ 2 M ™ 0|12
MARIA MEIRE DIAS DA SILVA SE| Técnico em Enfermagem | 30 [Pin! 1 N N n D|IN|N D N n D N 0|12
MARIA RAIMUNDA VALE OLIVEIRA - COREN: 664198  |SE| Tecnico em Entermagem | 30 [MM™ 13 n d n n n n n nlafn n n N 126(144| 0
MARIA RAIMUNDA VALE OLIVEIRA - COREN: 664198 SE| Técnico em Enfermagem | 30 ernN 18|T|T T|T|T T T T| T [MT T|TT|T T T T T 126(144| 0
MATHEUS LOPES DE MAGALHAES ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 d?\;‘" 10 mt mtmt|m t t t t t t 0 [30|82
MATHEUS LOPES DE MAGALHAES es| sau-nm | Técnico em Enfermagem [ 30 [ 20 [ n [ n [on[ n [ n n o|n[n]on|n on| N [nn aN|n|n|N|n 0 ]a0|e2
MEIRE CAMPOS SE| Técnico em Enfermagem | 30 [DnN | 14 | N N n N D N n N n N Dn| N n N 12059 | O
MIRIAN RIBEIRO DA SILVA - COREN: 477.889 Es| SAU-NM | Tecnico em Enfermagem (30 | M |20 [ m | m M{m|m|m|m ™ M{m|m Mm|mm|m M{m|m[m 120{ 0 | 0
MIROVAN DA CONCEICAO BUENO - COREN: 948.477 |ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 [ dn | 18 dn| n n n d n n d n n d n n n n d n n 108( 0 0
NAILMA ARAUJO SILVA SE| Técnico em Enfermagem | 30 | DN 9 N D N N N D|N N N 108| 0 4
NATASHA RODRIGUES GUERREIRO Es| sAU-NM | Tecnico em Enfermagem [ 30 | mt [ 10 [ m [ m M{m[m[m|m Mt M M 60 6|42
NUBIA SILVA DE SOUZA - COREN: 573.685 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ DN 2 N D 60| 0 | 52
OIDNI VALERIA MAGALHAES ALMEIDA se Técnico em Enfermagem [40 [ T [ 14| T [ T I EEEE AR E R 84| 0|60
‘OSEAS LAELIO DE OLIVEIRA FREITAS SE| Técnico em Enfermagem | 30 |DnN| 12 | n N D N N n N Dn| N N N n 108( 48| 0
PATRICIA ARAUJO DE OLIVEIRA SE| Técnico em Enfermagem | 30 |[DnNT| 2 T T 13236 | 0
PATRICIA ARAUJO DE OLIVEIRA se Técnico em Enfermagem | 30 [onNT| 12 | N N N Dn N n N N n o[n N 132( 36 | 0
PATRICIA DE OLIVEIRA FREITAS SE| Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 10 N N D|IN|N D N N D N 120 0 0
PATRICIA OLIVEIRA DA COSTA SE| Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 10 N N D[N D N N N D N 120| O 0
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BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIA
- cH/pclaT/|Q|S|S|D|(S|T|Q|Q|sS|s|D|S|T|(Q|(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NomE v|careo ATRIBUICAO H | D 01|02|03|04(05(06(07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23|24 |25|26|27|28|29(30(31|n |e | d
PAULA GOMES RODRIGUES DA CUNHA SE| Técnico em Enfermagem |30 [ N | 1 N % | 0|16
PEDRO DAMIAO DE ALMEIDA SE| Técnico em Enfermagem [ 30 [DaN|[ 11 | n N N DN D N N N D N 120| 12| 0
ﬂgﬂsgﬁwo RECE AR INLERORCOREN ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M | 20 | M | M MM [m|[m|m M M|M|M M|M|M|M|M M|M|M|M o0 |108] 4
RACHEL KATIA REGO OLIVIO SE] Técnico em Enfermagem [ 40 [ Mn [ 20 [ M | M M{M[M|m|m M M|M|M M|M|M|M|M M|{M|M|M 120/ 60 | O
RACHEL KATIA REGO OLIVIO SE| Técnico em Enfermagem [ 30 [ Mn | 5 n n n n n 120/ 60 | O
RAQUEL MENDES FERREIRA - COREN: 52.734 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [dDnN| 16 Dn [DN n dfn|N|[d n D |DN| n n|N|d n|nN o [60]52
ROCICLEIA DA SILVA LIMA SE] Técnico em Enfermagem [ 30 [ DN [ 10 [ N N N D N N N D[N N 120 0 | 0
ROGERIO ALVES FARIA SE| Técnico em Enfermagem | 30 [DNT| 4 D N N N 9|0 |22
ROGERIO ALVES FARIA SE| Técnico em Enfermagem | 30 [DNT| 7 | T T T T T|T|T 9|0 |22
:R‘OZSZESRQ'O GONCALVES DA CONCEICAO - COREN:  [gg| Técnico em Enfermagem [ 30 [ DN | 9 N N D D N N N D N 108| 0 | 4
RONIZE LEITE DAS NEVES SE| Técnico em Enfermagem | 30 [ DN | 9 D[N N N N D N N N 108 0| 4
ROSA MARIA PEREIRA DA SILVA SE] Técnico em Enfermagem | 40 [DNT| 2 N D 120 0
ROSA MARIA PEREIRA DA SILVA SE| Técnico em Enfermagem [ 40 [DNT| 16 | T | T T(T|T|T T[T TlT|T|T T(T|T 120 0
ROSILENE MORAES DE ABREU - COREN: 1599687 [SE| Técnico em Enfermagem | 40 [ DNt | 9 N D N N N D[N N N 108120
ROSILENE MORAES DE ABREU - COREN: 1599687 |SE| Técnico em Enfermagem [ 40 [ DNt |20 | t | t tftfefefe t tftft tlteftft tlt]t]t 108|120
RUCILANO SALDANHA DE OLIVEIRA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 9 N D N N N DN N N 108| 0 | 4
SANDRA SALES DE LIMA - COREN: 639109 SE] Técnico em Enfermagem 40 [ T (20| T | T T|lT|T 7T T T[T Tlrf{T|[7|T TlT|T|T 120| 0 | 24
SHIRLEY LIMA DA SILVA - COREN: 342.249 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dn | 10 | n n n n dn dn n n dn | dn o | 11 |100
SHIRLIA GONCALVES DA SILVA SE| Técnico em Enfermagem |40 [ T |20 [ T | T TlT|T|T|T T T[T T[T TlT|T|T 120| 0 | 24
fj,’;’aog'f AUGUSTINHO DE OLIVEIRA - COREN £s| sAU-NM | Tecnico em Enfermagem [ 30 ™[ 20 [ T | T T|T|mT|T T T TiT|T TlT{T|T[mT TlT|T|T 120/ 83| 0
ﬂ";’g}g AUCUSIRHODEOUVEIRASCOREN ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [1™T| 6 n n nfd]|d n 120( 83| 0
SONIA SILVA DA CRUZ - COREN: 1640949 SE] Técnico em Enfermagem [ 40 [ MT [ 18 | T MTfTT|T|T MT| T[T TlTf{T|T|T TlT|T|T 120| 0 | 24
SUELI DA SILVA LOPES - COREN: 558097 SE| Técnico em Enfermagem [ 30 [ DN | 4 D N N N 48| 0 |64
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PREFEITURA DE

BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIA

NOME vlcareo ATRIBUIGAO CH/DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|(S|D|S|T|Q(Q|S|(S/D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
S| H|D|o1(02(03(04|05|06(07|08|09|10|11|12|13|14|15(16(17[18(19(20|21|22|23 |24 |25|26|27|28|29(30(31|n |e |d
‘SAJSI;AZI;EDE RODRIGUES DOS SANTOS - COREN: SE| Técnico em Enfermagem | 40 dV\I.IIPN 5 d N n d n 120 48
1SéJ5Ij;l;§\DE BORBIGUESIDOSISANIOSEEOREN: SE]| Técnico em Enfermagem | 40 dNJPN 15T | T T MT TIMT| T T|T|T T|T MT| T T 120| 48
SYLOR AUGUSTA LIMA DA SILVA - COREN: 651103 |ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | MN | 1 N 66| 0 |46
SYLOR AUGUSTA LIMA DA SILVA - COREN: 651103 |ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ MN | o M[M|mM|mM|m M[m|m|m 66| 0 |46
TAMIRES LEANDRO DA SILVA - COREN: 874.973 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ DN | 9 N NN NN N N|D N 108| 0 | 4
TATIANE LEITE DE OLIVEIRA SE]| Técnico em Enfermagem [ 40 | Mt |20 [ M | M M| M| M[M|M Mt Mt | Mt [ Mt Mt | Mt | Mt [ Mt | Mt Mt | Mt | Mt [ Mt 120|900 | 0
TAYS MATHEUS BARRETO - COREN: 708740 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ MN [ 10 | N N N M N N N M| N N 100| 0 | 12
TIAGO SCHAEFFER VIEIRA SOUSA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 [ n | 1 n o |11 [100
g‘g;légaEMARlNA DE CASTRO PINHEIRO - COREN ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | M 2| MM MIM[M|M[M M MMM MI{M[M|M[M M[IM[M]|M 120| 0 0
WERLEN CAVALCANTE MATOS - COREN: 1.027.035  |ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ dnN | 14 n an|n|n n nld|n|n|[n|nN n|N n 24 |155| 0
WILTON PARICA DA SILVA sE Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 9 D[N N N N D N N N 108| 0 | 4
YAGO WEVEN SILVA CARVALHO SE| Técnico em Enfermagem | 40 "“1"."‘ B8T|T T(T|T Mt Mtf ot ot t{T|T|T|™T MT [ MT | MT | MT 120{114] 0
'YAGO WEVEN SILVA CARVALHO SE| Técnico em Enfermagem | 30 erm 7 d d d d n n n 120|114 0
A PEIXOTO TELES RODRIGUES - COREN: S| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 [ DN | 8 N N N DN N N N N 108| 0 [ 4
SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _
id Nome Cargo Tipo Periodo
9082 ABRAAO LUCAS GONCALVES DE CASTRO Enfermeiro Cancelamento de Licenga / de 15/02/2024 a 24/02/2024
9492 CARLOS DE CAMPOS TEIXEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 01/02/2024 a 01/03/2024
10341 CHIRLENE DE SOUZA DOS SANTOS Técnico em Enfermagem Férias de 01/02/2024 a 01/03/2024
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PREFEITURA DE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."
LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: COORD. DA EMERGENCIA E ACOLHIMENTO - EQUIPE EMERGENCIA
NOME vlcarco ATRIBUIGO cH/pclaT/|Q@[(S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|(Q|(S|S|D|S|T|Q|(Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
S| H | D [o1]02]03]04]0506|07 08[09|10[11]12]13]14]15[16]17 [ 18] 19]20]|21[22] 23|24 |25]26 27| 28] 29[30[31 [ n [ e [ «
id Nome Cargo Tipo Periodo
3922 CINTIA VANESA SOUSA DE MENESES Enfermeiro Férias de 16/02/2024 a 01/03/2024
10500 ERONILDES FARIAS DE SOUZA Técnico em Enfermagem Férias de 17/02/2024 a 02/03/2024
6932 FABIOLA DA SILVA MARIANO Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licenca / de 01/07/2021 a 01/07/2024
6932 FABIOLA DA SILVA MARIANO Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licenga / de 01/07/2021 a 30/06/2024
6932 FABIOLA DA SILVA MARIANO Técnico em Enfermagem Licenca Médica de 11/02/2024 a 11/03/2024
7328 FELIPE KELSON PEREIRA ALVES Enfermeiro Férias de 18/01/2024 a 01/02/2024
7328 FELIPE KELSON PEREIRA ALVES Enfermeiro Férias de 25/02/2024 a 29/02/2024
10427 HENRIQUE DE PAULA LOPES Técnico em Enfermagem Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
8981 IRACILDA BRITO COSTA Técnico em Enfermagem Licenca Médica de 02/02/2024 a 04/02/2024
10276 ISAAC LAZARO BATISTA DE ABREU LIMA Técnico em Enfermagem Férias de 18/01/2024 a 01/02/2024
3929 JACQUELINE DE ALENCAR SOUSA Enfermeiro Cancelamento de Licenga / de 22/01/2024 a 05/02/2024
3929 JACQUELINE DE ALENCAR SOUSA Enfermeiro Férias de 26/02/2024 a 11/03/2024
9462 JAKLINE ALEXANDRE DA COSTA Enfermeiro Férias de 02/02/2024 a 02/03/2024
7969 LEANDERSON DE ALMEIDA SANTIL Enfermeiro Férias de 02/02/2024 a 02/03/2024
8794 LIDIANA DE PAULA DE SOUSA Técnico em Enfermagem Férias de 01/02/2024 a 01/03/2024
10052 MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO Enfermeiro Cancelamento de Licenga / de 15/02/2024 a 24/02/2024
10052 MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO Enfermeiro Cancelamento de Licenga / de 15/02/2024 a 29/02/2024
10759 MARCICLEIA QUEROZ DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Licenca Médica de 23/02/2024 a 25/02/2024
10213 MARIA CONCEICAO SILVA CAVALCANTE Técnico em Enfermagem Licenca Médica de 01/02/2024 a 08/02/2024
10514 MARIANGELA LOPES SILVA Enfermeiro Férias de 07/02/2024 a 07/03/2024

Quinta-feira 07 Margo 2024

Pag 62/456




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 6087 17 de Abril de 2024

11

PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa misséo é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

- CH|pclaT|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S|D|(S|T|QfQ|S|S/D|S|T|Q(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H D01020304050607080910111213141516171319202122232425262728293031n|e‘d
id Nome Cargo Tipo Periodo
9238 MARIA REJANE ARAUJO DE SOUZA Enfermeiro Licenca Médica de 14/02/2024 a 28/02/2024
10433 NATASHA RODRIGUES GUERREIRO Técnico em Enfermagem Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
10433 NATASHA RODRIGUES GUERREIRO Técnico em Enfermagem Férias de 28/02/2024 a 08/03/2024
6986 NUBIA SILVA DE SOUZA Técnico em Enfermagem Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
8683 OIDNI VALERIA MAGALHAES ALMEIDA Técnico em Enfermagem Licenga Médica de 11/02/2024 a 19/02/2024
6286 ROSILEIA DA CONCEICAO DE SOUSA Enfermeiro Férias de 01/02/2024 a 01/03/2024
3150 ROSIMEIRE AREIAS RODRIGUES DA COSTA Enfermeiro Férias de 01/02/2024 a 01/03/2024
9306 SHYRLENNE CHRYSTHYNNA GARCIA NOGUEIRA Enfermeiro Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
10360 SUELI DA SILVA LOPES Técnico em Enfermagem Licenga Médica de 02/02/2024 a 16/02/2024
10521 SUIENE FELIX DO AMARAL Técnico em Enfermagem Licenca Maternidade de 10/09/2023 a 06/04/2024
3360 SYLOR AUGUSTA LIMA DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 26/01/2024 a 09/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horéria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horéria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagao.
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa misséo é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE INTERNACAO INDIGENA

. CH|pclaT|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|sS|D|(S|T|QfQ|S|(SD|S|T|Q(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

Nowe v|caneo ATRIBUICRO S| H|D o1]/02({03|04|05 06|07 (08|09(1011[12(13(14(15|16(17|18|19|20|21|22|23(24|25|26|27|28(29(30(31|n e |d
RICHARD VANDERLAN DE SOUZA DUQUE cc| Ao-3 Interprete 4| T |14 T{T[T T[T Tirl{t|T|T TiT|{T|T 84| 0 |60
ROSILDA SIMEAO GOBAMETE co| Cedido Interprete aw|mr ||| T(r{m[m|m M| m MMM (MM MM (MM 108| 0 |36
ANDERSON VAZ DE MELO - COREN: 935.348 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | N [ 1 N 108| 0| 4
ANTONIA GONGALVES DOS SANTOS - COREN: es| saunm | Tecnico em Enfermagem |30 P"™ 8 | m m|m|{m|m mt m m 12| o [100
gygge"ém GONCALVES DOS SANTOS - COREN: ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 D":" 9 N D N D n DN N N 12| 0 |100
AURILENE GOMES sE Técnico em Enfermagem |40 [ M | 7 [ M [ M M{M{M({M[m 2|0
BN GUILIANA ROCHA GOMES - COREN: £S| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [dnN| 20 | N an|n | N nln|N pln|n|n n|N|n|N n p|N|n N 120132| o
CHARLEY CARLOS DA SILVA COUTO SE Técnico em Enfermagem |30 [ n | 1 n o [ 12100
ELISETE OSORIO TOMAZ - COREN: 88.052 Es| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dn | 9 n d|n d n n n d n o1
GILZAMAR SOUSA DA COSTA - COREN: 630.018 Es| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [30 [ t |15 | t | t K t e tfefefefe tfefefe 0 [0 |22
IZABEL DE CAMPOS BUAS - COREN: 56.309 (cD| SCO-U | Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 8 b[N ) N N N D N 9|0 |16
LIDIANE LOPES RAMOS - COREN: 407589 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 |amnt| 20 | mt | Mt e | me | mt [ e | e M M| m[m M m[m|{m|m M m[m|m 120(168| 0
LIDIANE LOPES RAMOS - COREN: 407589 Es| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [dMnt| 10 nln|a n n n d n d n 120|168| 0
MATHEUS LOPES DE MAGALHAES Es| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 [ n | 1 n o0 |30 |82
NEURIAN BARBOSA AQUINO - COREN: 860.016 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dnt | 4 d n n n o [114] o
NEURIAN BARBOSA AQUINO - COREN: 860.016 Es| sau-nm | Técnico em Enfermagem | 30 [ ant | 11 e tfefefefe tfefefe o [114] o
REGINALDO DA SILVA CAMELO - COREN: 437528 |ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN [ 10 [ N N N D N N N b[N N 120 0 | 0
ROGERIO DE ALMEIDA SILVA - COREN: 880.954 Es| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [dmnt| 2 mt mt o [144| 0
ROGERIO DE ALMEIDA SILVA - COREN: 880.954 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [dmnt| 10 d|n n n n d n nn n o [144] 0
RUTH ARAGAO DA CONGEICAO - COREN: 620405 |ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | m | 9 m|m{m|{m|[m m|m|{m|m o [ 11100
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PREI:EEITLETADE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: COORD. DE INTERNACAO INDIGENA

ar|e[s[s[p[s[7][a[a[s[s[p[s|[T[a[a[s[s[p[s|[T[a[a[s[s|p]s[T[a[a[s][s] ToTAL

NOME V|cArRGO ATRIBUIGAO CH| DC
S D [01]02]03]04]05|06[07|08[09]10]11[12[13[14]15]16[17]18[19]20|21[22]23[24]25|26[27]28[29[30[31[ n [ e [ d
id Nome Cargo Tipo Periodo

2161 CHARLENE DE LEMOS MAGALHAES Auxiliar de Enfermagem (em extingéo) Férias de 01/02/2024 a 01/03/2024

6090 ELISETE OSORIO TOMAZ Técnico em Enfermagem Férias de 28/01/2024 a 01/02/2024

8575 IZABEL DE CAMPOS BUAS Cedido de outro érgao - Uniao Férias de 09/01/2024 a 07/02/2024

7373 RICHARD VANDERLAN DE SOUZA DUQUE Coordenador de Satde Férias de 08/01/2024 a 06/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag&o proviséria aguardando lotagédo.
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missdo € cuidar da satde das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: SERVICO DE PICC

. CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|sS/D|S|T|Q(Q|S|s/D|s|(T|Q|(Q|S|(sS|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NOwE v|caReo ATRIBUIGAO S| H|D|o1|02|03|04|05(06(07|08|09|10|11(12(13[14|15|16|17|18(19(20|21|22|23|24|25|26 |27 |28|29(30(31|n e |d
ANDREA DIAS RAMOS SE| Enfermeiro 40| m 6 m m m m m m 0 |36 |108
CLEBER PEREIRA DA SILVA - COREN: 160204 es| sau-Ns Enfermeiro REE d 0 [2a]es
CLEBER PEREIRA DA SILVA - COREN: 160204 ES| SAU-NS Enfermeiro 30| dt 10 t t t t t t t t t t 0 | 24|88
DANIELA TRINDADE DE SOUSA - COREN: 167415 |ES| SAU-NS Enfermeiro ot ]a t t ¢ t 0 [24]es
FRAACISCA TFANT WINEIRA DE PINFO - GOREN o srune P olonl 2 - - > Troal =
oy SO IRANIMINEIRA DE PINHO - COREN Es| sauns Enfermeiro 30| |8 d|d dfa d d d|a o |108f 4
GALTHAMA BRASIL S| Enfermeiro 0] da d d d d 0 |48 ]es
LAURA DA SILVA PINTO - COREN: 167632 ES| SAU-NS Enfermeiro 30 t 8 t t t t t t t t 0 | 48| 64
LUCIANA SILVA - COREN: 104230 ES| SAU-NS Enfermeiro 30| dt 4 d d d d 0|9 |16
LUCIANA SILVA - COREN: 104230 ES| SAU-NS Enfermeiro 30| dt 8 t t t t t t t t 0|9 |16

Enfermeiro Intensivista

BEATRIZ OLIVEIRA FERNANDES - COREN: 110.908  |ES| e e 30| mt |10 m mt|m|m|[m[m m|m|m|[m o [e6 |46
CARLA MARA LEANDRO CARDOSO - COREN: 193.857 |ES| Enfermelro Intensivista | a0 | 1 [ 7 t t t t t t t o0 |42]70
MATANA CINTHIA GONDIM MARQUES - COREN Enfermeiro Intensivista

5 050 ES e o 30 |dmnt| 2 mt mt IR
MAIANA CINTHIA GONDIM MARQUES - COREN Enfermeiro Intensivista

e ES e 30 [amnt| 5 d dn nla d o0 |es| 16
URIAS SOARES DA SILVA - COREN: 000544402 Es| E“'e"";e";;‘”rfggs“"s‘a 30 m|s3 m m m 0|18 |04
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: SERVICO DE PICC

NonE v|carco|  ammBuIGAO CHDcQT|o{s|s\D|s|T{o|o\s|s|D{s|T|o|o|s{s|D|s[T|o{o|s|s[0|sh|o|o[s|s\T0TAL
D [01[02]03]04]05|06[07 08|09 [10[11[12[13[14]15]16[17] 18] 19]20|21[22] 23| 24[ 25|26 [27]28]29[30[31 [ n [ e [ d
SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—
id Nome Cargo Tipo Periodo
3929 JACQUELINE DE ALENCAR SOUSA Enfermeiro Cancelamento de Licenga / de 22/01/2024 a 05/02/2024
3929 JACQUELINE DE ALENCAR SOUSA Enfermeiro Férias de 26/02/2024 a 11/03/2024
3039 LUCIANA SILVA Enfermeiro Licenga Prémio de 19/01/2024 a 05/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotag&o.
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BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: DIRECAO TECNICA - EQUIPE BLOCOS DE INTERNACAO FE G

~ CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|s|T|Q|Q|S|(s/D|(S|(T|Q|Q|S|(S|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NowE v|careo ATRIBUICRO H | D |01|02|03|04(05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25 |26|27|28(29(30(31|n |e | d
MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR  |ES| SAU-NS Coordenador 20 [mntT| 10 T T|T T T T|T T T|T 12|24 | 34
AILLMA MODESTO JACO - CRM: 1858-RR ES| SAUNS | Medico Clinico Geral | 20 |nNT | 5 | N N N N n 78|12 0
AILLMA MODESTO JACO - CRM: 1858-RR ES| SAUNS | Medico Clinico Geral | 20 |nNT| 5 | T T T T T 78|12 0
ALINE FIORAVANTE ALTOE MARQUES - CRM: 2232 || Medico Oinico Geral | 20 | T | 4 T T T T %ol o
ALINEI R CRAVANTE AT CEMARQUESRICEM 2223220 |27 Medico Clinico Geral | 20 | MT | 7 T T T mT T T T % |00
ANA BEATRIZ DE MORAIS EMERICK S1 - CRM: 2404 |o| Vedio Clinco Geral | 20 | mt | 2 NN o |48 | 22
QEA BEARIZIDEIMOBAISEMERICKISIZCRMICIOU N (oF Medico Clinico Geral | 20 | mt | 4 t t t mt 0 |48 |22
INGRID THAIS DE OLIVEIRA SILVA - CRM: 2358-RR  |SE] Medico Clinico Geral |20 | n | 2 n n 24| 0 |46
;/;(HVSSA FIELENA DE OLIVETRA BESSA - CAVE 2166 || reEehee |zl | = allollo
:/;RYSSA HELENA DE OLIVEIRA BESSA - CAM: 2165 |5 Medico Oinico Geral | 20 [wnT| 2 N N 2] 0 |28
LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR  |SE] Medico Clinico Geral |20 | n | 1 n 24 |132| 0
SABRINA ARAUJO RAMOS - CRM: 2575-RR Pc Medico Clinico Geral | 20 |MNT| 4 T T|T T 174] 0 | 0
SABRINA ARAUJO RAMOS - CRM: 2575-RR PC Medico Clinico Geral | 20 |MNT| 9 NT | NT NT|NT[ N N N|N|N 174| 0 | 0
g;gﬁ;a”v PINA DA CUNHA NASCIMENT - CRM: SE] Medico Clinico Geral | 20 [™T] 4 T T T t 78|18 0
gggﬁgam BINAIDACUNEAINASCIMENECEM sE Medico Ciinico Geral | 20 [™!T 5 T T T T t 78|18 0
KEILA GRACIANA DE LIMA - CRM: 2095-RR SE| Medico C"”‘C: Geral Bloco o | 1y | 4 m 48|24 | 0
SABRINA ARAUJO RAMOS - CRM: 2575-RR p| MedicoGllnicoGeral Bloco | 57 iRy W5 M M M 174| 0 | o
g;g:awv PINA DA CUNHA NASCIMENT - CAM: - [edico Ginico Geral Bloco | o [mMtT| " v M V™ [ I
gmx EVMMANUEL NUNES CARNEIRO DE O - CAM: k3 edico Clinico Geral- Blocd o [~ [ . oG s
ANA BEATRIZ DE MORAIS EMERICK S1 - CRM: 2404 [ Wedico Cinico Geral - UCP| oo | - . o |8 | 22
EUGENIO PATRICIO DE OLIVEIRA - CRM: 2176-RR  [SE| MEEEEEEE=TE [y [ g |[ m 3|0
\E‘/;HYSSA HELENA DE OLIVEIRA BESSA - CRM: 2165 |5 Wedico Cinico Geral - UCP| oo Tunt| 1 " 2] o0 |28
A CRA AN A DA SOt BS B CE 222220 27 Médico Clinico Geral UCP [ 20 | MT | 4 M M M M %[00
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: DIRECAO TECNICA - EQUIPE BLOCOS DE INTERNACAO FE G
— JeHloclarl@ls[s|o[s[T[a[a[s[s[p[s[T|a[a[s[s[p|s[T|ala[s|s|[D[s|[T|a|a[s[s| ToTAL

NOmE v|canao ATRIBUICAO S| H|D/o1|02/03|04|05|06 07 08(09|10|11(12(13(14|15|16(17(18|19|20|21|22|23|24|25(26|27|28|29(30(31|n |e | d
TARYSSA HELENA DE OLIVEIRA BESSA - CAM: 2155 [o| edioo Cimioo Goral Uor | 20 Twmer| 4 " o l»
AILLMA MODESTO JACO - CRM: 1858-RR ES| SAU-NS Médico Pediatra 20 mM | 2 m m 24| 0 |46
EDUARDO ENRIQUE LINARES DA SILVA - ORM: 1781~ e[ say.ns Médico Pediatra 0|14 T T T T 2| 0|48
ERIKA OLIVEIRA DA SILVA LIBERATO - CRM: 1611-RR |ES| SAU-NS Meédico Pediatra 20 | NT | 4 N N N N 720 0
ERIKA OLIVEIRA DA SILVA LIBERATO - CRM: 1611-RR |ES| SAU-NS Meédico Pediatra 20 | NT 4 T T T T 72| 0 0
HENRY CARLOS LOPES FABIAN - CRM: 399-RR Es| sauNs | MedicoPediara |20 [ NT [ 3 NT NT NT 54016
JULIANA VIEIRA DE OLIVEIRA BRASI - CRM: 1991-RR  [ES| SAU-NS Médico Pediatra 20 | Mt 4 t t t t 0 | 2448
B A A Es| sauns Médico Pediatra 20 MM 46 t B t HEBE t HEE t K 78 [114] o
KATHERINA ANEZ CANDIDO DE OLIVEI - CRM: 2467- SE Médico Pediatra 20 | mt 9 t t t t t t t t t 78] 0 0
KATHERINA ANEZ CANDIDO DE OLIVEI - CRM: 2467- SE Medico P ot 20 | mt 1 t 78| 0 0
KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES - CRM: 1823-RR [ES| SAUNS | Médico Pediata |20 | 1T | 6 T T T T T t 42|62
LOURDES SANZ RODRIGUEZ - CRM: 1035-RR ES| SAU-NS Médico Pediatra 20 [mMn| 1 n 72|54 | 0
MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR  |ES| SAU-NS [  Médico Pediatra | 20 {mntT| 1 mt 12|24 |34
MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES| SAU-NS Meédico Pediatra 20 [mnNtf 1 t 0|66]| 3
OSMEL RODRIGUEZ CASTELL - CRM: 480-RR ES| SAU-NS Meédico Pediatra 20 [mMN 7 N t m [ mt N t N 72 (36| 0
PEDRO SARMET MDE BARROS SALOMAO - CRM: e[ sauns Meédico Pediatra 20 [oner[ 5 | T t t t t 78 (36 o
RICARDO LOBATO FROTA - CRM: 1861-RR ES| SAU-NS Médico Pediatra 20 m,\l\:ln 13| n N n n N n n n N n n N n 72 [222| O
VANESSA AREZ MERGADO - CRM: 2502-RR se| Médico Pediata |20 | mt | 14| t R N o] ] N 78|60
VANESSA ANEZ MERGADO - CRM: 2502-RR SE| Meédico Pediatra 20 | mt 1 t 78| 6 0
JULIANA CARVALHO BARBOZA - CRM: 1492-RR ES| SAU-NS MEDICO PEDIATRA 20 | nN 1 n 48|36 | 0
LEIDIANE MARTINS SARAIVA - CRM: 1506-RR es| sauns | mEDICOPEDIATRA |20 | N [ 3 N N N 48|02
’\"IGAZZi‘E';LA EUCDSIAROR ZABENO U AR oMY ES| SAU-NS MEDICO PEDIATRA 20 N 4 N N N N 24| 0 |46
MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES| SAU-NS MEDICO PEDIATRA 20 [mnNt| 5 N n N N N 0|66 3
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"Nossa missdo € cuidar da satde das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: DIRECAO TECNICA - EQUIPE BLOCOS DE INTERNACAO FE G
. CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|sS/D|S|T|Q(Q|S|s/D|s|(T|Q|(Q|S|(sS|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NOwE v|caReo ATRIBUIGAO S| H|D|o1|02|03|04|05(06(07|08|09|10|11(12(13[14|15|16|17|18(19(20|21|22|23|24|25|26 |27 |28|29(30(31|n e |d
‘OSMEL RODRIGUEZ CASTELL - CRM: 480-RR ES| SAU-NS MEDICO PEDIATRA 20 o 1 N 72 (36| 0
PEDRO SARMET MDE BARROS SALOMAO -CRM: e[ sauns | mepico PeDIATRA | 20 [anir| 7 [ N N N N N N n 78 (36 0
RICARDO LOBATO FROTA - CRM: 1861-RR ES| SAU-NS MEDICO PEDIATRA 20 m:‘nn 1 n 72 [222| O
FRANKLIN QUEIROZ BARBOSA - CRM: 387-RR £s| SAU-NS | Medico Pediatra Bloco G | 20 | nN [ 8 N N N N N N N n aa|12] o
JULIANA CARVALHO BARBOZA - CRM: 1492-RR ES| SAU-NS | Médico Pediatra Bloco G | 20 [ nN 6 n N N n N N 48136 | 0
LEIDIANE MARTINS SARAIVA - CRM: 1506-RR ES| SAU-NS | Médico Pediatra Bloco G | 20 N 1 N 48| 0 | 22
MAXIMO EDUARDO COLINA CAL - CRM: 1075-RR  |ES| SAU-NS | Médico Pediatra Bloco G |20 [ m [ 19 [ m [ m mlm[m[m[m m m|m mlm[m|[m|m m[m[m[m 7200
MAXIMO EDUARDO COLINA CAL - CRM: 1075-RR ES| SAU-NS | Médico Pediatra Bloco G [ 20 [ m 4 m | m m|m 720 )
MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES| SAU-NS | Médico Pediatra Bloco G | 20 [mnNt| 4 n n t n 0|66 3
OSMEL RODRIGUEZ CASTELL - CRM: 480-RR ES| SAU-NS | Médico Pediatra Bloco G | 20 [mMN 4 M| M MM 7236 | 0
'YOSVANY DIAZ MARQUEZ - CRM: 1077-RR ES| SAU-NS | Médico Pediatra BlocoG (20 [ mn [ 21 | m | m m|im|m|[m|[m m|m|m|m|m m|m|m|m|[m mi|m|[m|m 0 |294] 0
YOSVANY DIAZ MARQUEZ - CRM: 1077-RR £s| sAU-NS | Medico Pediatia Bloco G | 20 | mn | 8 m[m m|m m|m m|m 0 [204] 0
KARLA KAROLINA DOS SANTOS FERNAN - GRM: ES| SAUNS | Medico Pediatra Bloco H | 20 [™MIT] 4 m m m m 78 |114] 0
LOURDES SANZ RODRIGUEZ - CRM: 1035-RR ES| SAU-NS | Médico Pediatra BlocoH [ 20 [mMn| 19 | m | m MIM[M[m|[m M M| M M|IM|M|m|m M|M|M|[m 72|54 | 0
MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES| SAU-NS | Médico Pediatra BlocoH [ 20 [mntT| 19 | m | m m|m|m|[m|[m m m| m m|m|m|m|m m|m|m|m 12| 24 | 34
MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES| SAU-NS | Médico Pediatra BlocoH | 20 [mnNt| 1 m 0|66 3
NORMA SUELY LOPES TAVORA - CRM: 824-RR £s| sAU-NS | Médico PediatraBloco H [ 20 | M | 2 M o[22
OSMEL RODRIGUEZ CASTELL - CRM: 480-RR ES| SAU-NS | Médico Pediatra BlocoH | 20 ImMN{ 1 m 7236 | 0
AILLMA MODESTO JACO - CRM: 1858-RR ES| SAU-NS Meédico Pediatra Bloco | 20|mMm| 3 m m m 24| 0 |46
ALEXANDRA JANKAUSKAS - CRM: 2420-RR ES| SAU-NS Meédico Pediatra Bloco | 20(mM([21 | m|m m|M|M|[m|[m m[M|[M|m|m m|M|M|m|m m|M|M|[m 0 | 2448
ALEXANDRA JANKAUSKAS - CRM: 2420-RR ES| SAU-NS Médico Pediatra Bloco | 20 (mM| 3 m m m 0 |24 |48
JULIANA VIEIRA DE OLIVEIRA BRAS| - CRM: 1991-RR |ES| SAU-NS | Médico PediatraBloco | | 20 | Mt [ 13 [ M vu M mwm M M M M m M 0 [24]as
NORMA SUELY LOPES TAVORA - CRM: 824-RR ES| SAU-NS Meédico Pediatra Bloco | 2| M 6 MMM MMM 481 0 |22
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PREI:E;I";l];:G\DE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: DIRECAO TECNICA - EQUIPE BLOCOS DE INTERNACAO FE G

wome o|canco]  ammsucao |cHpelar[@[s[sTo[s T ala[s[s[o[s]TTaa[s[s]p[s[T[ala]s[s[o[s[r]ala[s[s[ ToTaL
S| H|Do1|02/03|04(05(06|07 08(09|10|11/12(13[14|15|16|17|18|19|20|21|22(23|24|25(26|27|28|29(30(31|n|e |d
NORMA SUELY LOPES TAVORA - CRM: 824-RR £s| SAU-NS | Médico Pediatra Bloco | |20 | M | 2 M| m 48|02
NORMA SUELY LOPES TAVORA - CRM: 824-RR ES| SAU-NS Médico Pediatra Bloco | 2| ™M 6 MM M|M|M[M 481 0 |22
AILLMA MODESTO JACO - CRM: 1858-RR £s| SAU-NS | Medico Pediatra - bloco d | 20 | mi | 11 | m m M M M M M ™ m ™ M 24| 0|46
:éTHEHINA ENEZCANRIBOREIOEVEIRCHMIE R SE| Meédico Pediatra - blocoJ | 20 | mt | 10 m m m m | m m m | m m m 78| 0 0
VANESSA ANEZ MERGADO - CRM: 2502-RR SE| Meédico Pediatra - bloco J | 20 | mt 4 m m m m 78| 6 0
RICARDO LOBATO FROTA - CRM: 1861-RR es| sau-ns | Medico Pediatra-bioco u [ 20 |"N"[ 21 | m | m M[{m|m|[m|m ™ m{m|m M (m|m[m|m m{mM[m|{m|m 72 [222] 0
VANESSA ANEZ MERGADO - CRM: 2502-RR SE| Médico Pediatra - blocoJ | 20 | mt 3 m m m 78| 6 [
B A A Es| saUNS | Medico Pediatraucp [ 20 [™T] 12 [ m MM m M| ™ m M| ™ M ™ 78 [114] 0
MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR ES| SAU-NS Meédico Pediatra UCP 20 [mntT| 1 n 12|24 | 34
MICHELE GASPAR FERST - CRM: 1540-RR ES| SAU-NS Meédico Pediatra UCP 20| M 7 M M M M M M M 42| 0 |30
YOSVANY DIAZ MARQUEZ - CRM: 1077-RR Es| saU-NS | Medico PediataucP | 20 [ mn | 10 n n n n n n n n N 0 |20af 0
SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA —_—
id Nome Cargo Tipo Periodo
9081 ALINE SANT'ANA RIBEIRO Médico Pediatra Licenca Médica de 02/02/2024 a 02/03/2024
8184 DANIELA SOUZA ARAUJO Médico Clinico Geral Licenca Médica de 17/12/2023 a 31/07/2024
7841 FRANKLIN QUEIROZ BARBOSA Médico Pediatra Férias de 18/01/2024 a 01/02/2024
7117 HENRY CARLOS LOPES FABIAN Médico Pediatra Férias de 19/02/2024 a 28/02/2024
7197 KEILA GRACIANA DE LIMA Médico Clinico Geral Férias de 01/02/2024 a 10/02/2024
8306 KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES Médico Clinico Geral Licenca Médica de 21/02/2024 a 23/02/2024
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BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

~ cH|pc|ar|Q@|S|S|D|s|T|a|Q|s|s|D|s|(T|Q|Q|s|s|D|(s|T|Q|Q|S|S|(D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|D o01]02/03(04 05(06/07(08|09(10|11(12|13|14|15|16|17 18|19 (20|21 |22|23 |24 |25 |26 |27 |28 (29|30 |31 n|e|d
id Nome Cargo Tipo Periodo
8306 KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES Médico Pediatra Licenca Médica de 21/02/2024 a 23/02/2024
8836 LARISSA VIEIRA DE LIMA Médico Pediatra Licenca Maternidade de 06/01/2024 a 02/08/2024
9553 LARYSSA HELENA DE OLIVEIRA BESSA Médico Clinico Geral Férias de 28/01/2024 a 16/02/2024
3882 LEIDIANE MARTINS SARAIVA Médico Pediatra Férias de 12/02/2024 a 21/02/2024
3298 NORMA SUELY LOPES TAVORA Médico Pediatra Férias de 15/01/2024 a 13/02/2024
3298 NORMA SUELY LOPES TAVORA Médico Pediatra Férias de 15/01/2024 a 13/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagéo proviséria aguardando lotagéo.

RESUMO
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

- CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|sS| D|sS|T|Q S(T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO H D

01/02(03|04|05/06|07(08|09|10(11|12(13|14|15|16|17|18|19(20|21|22|23|24(25|26(27|28(29(30|31|n|e |d
WIRFCELLE VAL ERIA MARGUES WOURA- CRWE TB76- el o g T ol e o e 5l® o e Bla olals
ANA PAULA THOME SILVA - CRM: 1408-RR Es| sau-Ns | Medico Anestesiologista | 20 '™ 8 dN| n [oN an [ N aN|n [N 60 [156] 0
BRUNO THIAGO DE OLIVEIRA CRUZPPI- CRM: 1025~ e[ say.ns | widico Anestesiologista | 20 |9 13 [ o | N D|d|N[dn|dn D|d|N D n d 78 [114] 0
e D FIGUES WANDERLEY JUNIOR - CRI: SE| Médico Anestesiologista | 20 [ dDT | 5 D D D D D 72[12] 0
DENIS YANETH LARIOS JIMENEZ - CRM: 1489-RR ES| SAU-NS | Médico Anestesiologista | 20 [ DM | 4 D D D D 78|00
ERICO MACEDO GONCALVES - CRM: 1514-RR Es| saU-NS | Médico Anestesiologista | 20 (S0 | 8 d |oN da|N Dn | Dn d|N 78 | 66| 0
Ve TNE NAYANDRA FERNANDES DA SI - CRIM: ES| SAU-NS | Médico Anestesiologista | 20 [dDnN| 10 | N Dn [ dn | aN N | D [dn|dn on| D 84 [108| 0
JEANNIFFER DE LEMOS CRUZ - CRM: 1427-RR ES| SAUNS | Médico Anestesiologista | 20 | dDn | 14 D d|d D d|d D |dn [ dn D|d D oD 84 [108] 0
JOSE FERREIRA BUTTENBENDER - CRM: 1897-RR  [ES| SAU-NS | Médico Anestesiologista | 20 | ‘o[ 9 | D D D D D D d d d 78 |60 | 0
MARCO AURELIO DA SILVA - CRM: 598-RR ES| SAU-NS | Médico Anestesiologista | 20 | dDn | 13 D d D D d D D d D dan|an| d D 84 [144] 0
MARCOS FELIPE DINIZ NUNES PEIXOT - CRM: 1869- e[ s | Widico anestesioiogista [ 20 [™] 8 [0 [0 [an[an | 0 o|p D 72 (60| 0
MICHEL MORAES MOURA - CRM: 1106-RR S| Médico Anestesiologista | 20 [dDnN| 9 N |oN| N D nfo|n D n 84|84| 0
ANA PAULA THOME SILVA - CRM: 1408-RR ES| SAU-NS Méd‘“";:ﬂ";jff;ﬁ:fgis‘a' 20 d’"I"N 1 mt 60 |156| 0
BRUO THIAGO DE OLIVETRA GRUZ P1- GRIE 1025 g g g | Medio Anestesiologisia- | 5 [dDm " . 78 14| o

CELIO RODRIGUES WANDERLEY JUNIOR - CRM: Medico Anestesiologista -
1580-RR SE| Ambulatério E9| [ckv] | 8 u u 2|2 ©

DANIELE APARECIDA DE FRETTAS TEL - CRWM: 1802- Medico Anestesiologista -
AR ES| SAUNS mboatons 20(DT| 5 T T T T T 78|00
DENIS YANETH LARIOS JIMENEZ - CRM: 1489-RR £s| sau.ng | Médico Anestesiologista - | g [pyr| g | 1 | m T|m T|m T|Mm ga|o|o
DENIS YANETH LARIOS JIMENEZ - CRM: 1489-RR Es| sau-ng | Medico Anestesiologista - |5 |y |4 [ 78|00

Ambulatério
: Medico Anestesiologista - abm
ERICO MACEDO GONCALVES - CRM: 1514-RR ES| SAUNS et 20 [ven] 2 M m 78|66 | 0
JOSE FERREIRA BUTTENBENDER - CRM: 1897-RR  [ES| SAU-NS Mé“‘c"A’x‘:j‘ae;'ng's‘a 1B E m m M m m 78|60 0
WARCOS FELIPE DINIZ NUNES PEIXOT - CRV: 1865~ Medico Anestesiologista - [aDmn|

ES| SAU-NS oy 20 [ 4 mt 72|60 0

M&dico Anestesiologista-
MICHEL MORAES MOURA - CRM: 1106-RR SE| Procedimentos de Imagem | 20 [dDnN| 1 d 84 (84| 0
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missdo € cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

" CH|DC|a@T|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|sS/D|S|(T|Q|Q|S|(S|/D|(S|T|Q|(Q|S|(S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO|  ATRIBUIGAO
H | D [01/02|03|04|05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15(16(17|18|19|20|21|22|23 |24 |25|26|27(28(29(30(31| n | e | d
ANA PAULA THOME SILVA - CRM: 1408-RR Es| SAU-NS Mé“‘°°T’g‘?sE“eef:3;°g's‘a' 20 d"“"N 5 d d d d d 60 |156| 0
DANIELE APARECIDA DE FREITAS TEL - CAM: 1802- M&dico Anestesiologista -
AR ES| SAUNS e e, ?sgagaogf“ 20 (0T | 4 D D D D 78|00
DENIS YANETH LARIOS JIMENEZ - CAM: 1489-RR  [ES| sau-s | Medic Anestesiologista - 1155 [pyr| D oo sa|ofo
DENIS YANETH LARIOS JIMENEZ - CRM: 1489-RR Es| sau-ns | Medico Anestesiologista - | 59 | om | 2 D D 78|00
MARCO AURELIO DA SILVA - CRM: 599-RR ES| SAU-NS Méd‘c"TAC"_esE"e;ii“/’fgis‘a' 20 |don| 4 | d d d d 84 |144| 0
MICHEL MORAES MOURA - CRM: 1106-RR s Wédico Anestesiologista - 50 [aonn| 3 d d d 84[8a 0
M&dIco Anestesiologista -
CELIO RODRIGUES WANDERLEY JUNIOR - CRM: Tomografias
1580-RR B8 Computadorizadas eletvas | 20 | 0T | 1 cl 2|2 o
id Nome Cargo Tipo Periodo
3768 ANA PAULA THOME SILVA Médico Anestesiologista Férias de 10/02/2024 a 19/02/2024
8549 ERICO MACEDO GONCALVES Médico Anestesiologista Férias de 31/01/2024 a 09/02/2024
7797 EVELYNE NAYANDRA FERNANDES DA SILVA Médico Anestesiologista Férias de 12/02/2024 a 21/02/2024
10038 MARCOS FELIPE DINIZ NUNES PEIXOTO Médico Anestesiologista Férias de 08/02/2024 a 17/02/2024
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——
PREFEITURA DE

BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: DIRECAO TECNICA - ANESTESIOLOGIA

— Jculoclar[@]s]s[p[s[T][aa]s[s[p][s[T]a]a[s|s[p[s[T[a]a[s[s[p[s|[T[a[a[s[s] ToTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S D [01[02]03]04]05|06[07 |08 ]09[10[11[12[13[14[15]16[17]18[19[20]21[22] 23] 24[ 25|26 27]28]29[30[31 [ n [e [ o
FIM DA ESCALA
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag@o proviséria aguardando lotagéo.
RESUMO
Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 75/456

——
PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

_ chlpclar|@|s|s|p[s|T|[a|a[s|s|[p|s|[T|a|a|s|s|p|[s|T|a]a|s|[s|D|[s|T|[a|a|s|s| ToTAL
NOME Vv |cArRGO ATRIBUICAO
S| H | D o1]|02|03|04|05 06|07 |08[09(10|11|12|13[14|15/16|17|18[19|20|21|22|23|24|25|26|27|28|29|30(31|n |e | d
FERNANDO ANDRE MARTINS FERREIRA - CRM: 1643- Médico - Cirurgia de
Es| Cabooa o Pessoss | 20| PN | 5 |ON DN D N N gafo|o
RUITER DIEGO DE MORAES BOTINELLY - CRM: 1276 |cg Médico - Girurgiade | 50 [onn | & o o o - allale
Cabeca e Pescogo
ARNALDO JAVIER HERNANDEZ PEREZ - ORM: 1554 leg| sau-ns | Medico - Cirurgia Geral | 20 [ wiT | o MT uT MT uT 192 0 | 0
CELSO EDUARDO COSTA NERY - CRM: 2567-RR SE| Médico - Cirurgia Geral |20 | M | 4 M M M M 0 |12|s8
RAPHAEL VITOR LEAL DE CARVALHO - CRM: 1785- g/ Médico - Cirurgia Geral |20 | T | 8 T T T T T T T T 48| 0 |24
m[éftgﬂcss;\n COELHO ROSA DA SILVA - CRM: Eleuns Wéd\co Cirurgiao Pediainco] 0 [ 4o | & RDE olalls 5 5 allale
Ag;cﬂ)g\o CARLOS SANSEVERO MARTINS - CAM s Eétm Cirurgiao Pedidinco] 20 [ 4o | 25 | o | o “lalalolo slalalolalalalalalalolalalalalalalo 5 |216] o
DENISE MATIAS DOS SANTOS - CRM: 675-RR Es| sau-ng [Médico Cirurgiao Pedidtricol o, | yp | 55 | g [ g [ q [ d DfD|d|d|d]|d pD[D|d|d]|d]|a DfD|d|d|d]|d Dfd|a 84 |216] 0
ERIC RENATO FERREIRA PINTO - CRM: 1110-RR | saung | MedicoCiurgiao- o0 [ oy | 4 DN N DN ) 8|00
QualE NICOLLT MARTING GAT COSTA - CRM: 1988 || saus [Medico - Cirurgiao Toracico| 50 | it | 12 = 7 M 7w = 7 o 7 o ol
TAO MACHADO - CRM: 1246-RR | sau-s [Vedieo - Cirurgiao Toragieo o0 |y [ 4 | 1 T M|T T M| T T M|T T m|T 7[00
Wiedico - Clrurgia Plastica
MARCIO MIRANDA ARCOVERDE - CRM: 1239-RR ES| SAUNS |  (ambulatério/parecer) |20 | nN [ 18 | n [ n N|N|n|n]|n nln N|N|[n[n]|n N|N|n[n 72 144 0
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantao Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plant@o Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagéo proviséria aguardando lotag&o.

RESUMO
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PREI:E-;J;:QDE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: DIRECAO TECNICA - JUNTA MEDICA - TFD

— JcHloclar|@s[s|o[s|[T|ala[s[s|p|s|T|a]a[s|s|p|s|T|a|a|s|s|p|s|T|ala|s|s| ToTAL

NOME V[CARGO|  ATRIBUICAO
S| H |Do1/02|03|04|05[06(07|08|09|10|11(12(13(14|15|16|17|18[19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(|29(30(31|n |e |d
HAROLDO WILSON MOREIRA DA SILVA - CRM: 748- o[ saiyns | Medico (Junta Médica) |20 | T | 4 T T T T 36 (9]0
LUCIANA LOPES ALBUQUERQUE DANOB - CRM: 746- || sa;ns | Medico (Junta Médica) |20 | T | 3 T T T 126/ 72 | 0
oo ANUEL MONTENEGRO DA COSTA -CRM: | sau-Ns | Medico (Junta Medica) |20 | T | 4 T T T T 24| 0|46

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
3376 LUCIANA LOPES ALBUQUERQUE DA NOBREGA Médico Pneumopediatra Cancelamento de Licenga / de 15/01/2024 a 03/02/2024
3376 LUCIANA LOPES ALBUQUERQUE DA NOBREGA Médico Pneumopediatra Férias de 01/02/2024 a 10/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotag&o.

RESUMO
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

. CH|pDC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|S|T|Q(Q|S|sS/D|S|T|Q|Q|S|(S/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO|  ATRIBUICAO Wb
S 01(02|03|04|05|06(07|08(09(10|11(12|13(14|15|16(17|18|19|20|21|22|23|24|25|26(27|28(29/30(31|n|e |d
BRUNO MIANA CAIAFA - CRM: 1748-RR SE] icicolizoal e P BN RS DN [ DN | DN | DN | DN | DN DN DN DN DN DN | DN | DN DN DN DN | DN | DN DN 456 0 | 0
GUILHERME ANDREIS BORTOLON - CRM: 1752-RR S| Médico Girurgiao Vascular | 54 | p | 20 [ on | on on [on | on | on | on|on on|on | on | on [ on|on DN DN [ DN DN on| |on 40l 0|0
THIAGO VIEIRA SANTOS - CRM: 1818-RR Es| Médico Cirurgigo Vascular [ 54 [ py | 19 [ on DN | DN | DN DN DN | DN | DN [ DN DN DN | DN | DN | DN DN DN | DN | DN [ DN 456| 0 | 0
CAIO TACITO FERREIRA PINTO - CRM: 1431-RR ES| SAUNS | Médico Endoscopista | 20 [doN| 27 | D [ D | D |on|DN|DN|ON[DN|DN|DN| D |ON| D [ON| D | D DN| D dfd|da|dfaf[d|a|ala 336(108| 0
JULIANA ROSSETO ARAUJO - CRM: 1568-RR ES| SAUNS | Médico Endoscopista |20 | d 20| d [d |[d|d|[d|d|d|[d|d|d|[d|d|d|[d|d|[d|[d]|d|d]|a 72|00
SILVIO FERNANDES DOS REIS - CRM: 205-RR ES| SAUNS | Médico Endoscopista | 20 | DN | 10 | DN | DN | DN N DN| D |DN|DN DN DN 216 0 | 0
THALITA DE LIMA GOMES - CRM: 1336-RR ES| SAUNS |  Médico Endoscopista | 20 | DN [ 10 DN DN DN | DN [ DN DN | DN [ DN | DN | DN 240| 0 | 0
ELISABETE CAMPANER - CRM: 655-RR ES| SAUNS | Médico Neurologista |20 | dDn | 15 | Dn [Dn | dn | dn [Dn|Dn|Dn | dn|dn|dn|dn|Dn|Dn|dn|dn 84 [276] 0
HAROLDO WILSON MOREIRA DA SILVA - CRM: 748 el sau-Ns | Médico Neurologista | 20 | an | 14 an [ dn|dn{onfdn|dn|an|an|an|dn|dn|an]|an|an 36|90 0
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
I - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantao Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagéo.

RESUMO
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: DIRECAO TECNICA - SERVICO DE CIPED
_ JeHloclar[@ls]s[p[s]T]ala[s[s]D ala Tla[als[s[p[s[T[ala[s[s] ToTaL
NowE v |careo ATRIBUIGAO S| H | D o1/02|03|04|05[06(07|08|09|10|11(12(13|14|15|16|17|18[19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(|29(30(31|n |e |d
ANTONIO ADENILDON SANTOS DELMIRO - CRM Es| sauns Coordenador 20 [PMN] 4 MnTMnTVNT] M a8l 0|0
ADELEN COR RS CA oS ACEv Y cee | F [EATNE Médico - Auxiliar 20 |omn| 5 M M M| D M 144 0 [ o
A oo ADENILDON SANTOS DELMIRO - CRIM es| sauns | medico-Avaiar [ 20 |P¥N] 4 N a8l 0| o
THAIS SUELEN ISRAEL FERREIRA - CRM: 2061-RR  |ES| SAU-NS Médico - Auxiliar 20 |O¥N] 13 | wr DN | MT MT DN | MT MT DN | MT MT DN | MT MT 204| 0 | 0
ADELIE NICOLLT MARTINS GAT COSTA - CRM: 1988~ || sau-Ns | Mo9io0 Curgiao Pediatia | o0 ovml 5 on | on on N lon ol o
ALEXSANDER VASCONCELLOS BLANGO - CRM: 1043 || sau-s | Me9io0 Crurgiao Pedatia | 50 | on | 4 on o on on %ol o
ANTONIO ADENILDON SANTOS DELMIRO - CAM es| saus | Medeo Crugiao Pedta | o0 [DVN] g onon o > Ton | on on o on on 8] 0 | o
ARNALDO JAVIER HERNANDEZ PEREZ - CRVE T65% |col gty g | Medeo Crurgieo Pedr | 55 | oy | g on | on on on on on | on on w2l o | o
EDER RODRIGO FIGUEIRA RIBEIRO - CRM: 1275-RR  |ES| SAU-Ns | Medico Cirurgiao Pediatra [ g oy | 5 | oy DN DN DN DN 120{ 0 | 0
KLEBER LEMOS REIAL JUNIOR - CRM: 1710-RR Es| sau-ng | Medico Cirurgiao Pediatra 5 |y | 4 DN | DN | DN | DN %|o0fo0
LIANA KATHERINE LA ROSA PACHAS - CRM: 1216-RR|ES| SAU-ng | Medico Cirurgiao Pediatra [ g | py | 5 DN DN 48|02
LUIZ FERNANDO JUNGES FILHO - CRM: 1583-RR Es| sau-ns | Medico Cirurgiao Pediatra [ 54 [y [ 40 [ on | DN DN DN [ DN [ DN DN DN [ DN DN 240 0 | 0
ODAIR MAGHADO VAZ - CRM: 1644-RR £s| sau-ns | Medico Cirurgiao Pediata {5 [ oy | 5 DN N DN 72|00
PAULO VICTOR VIEGAS FREIRE - CRM: 1795-RR £s| sau-ns | Medico Cirurgiao Pediatra 54 [ oy | 5 DN | DN DN 7200
Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 79/456

——
PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: DIRECAO TECNICA - SERVICO DE CIPED

CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s/D|s|(T|Q|Q|sS|s/D|s|(T|Q|Q|S|(s|D|S|T|Q|Q|S TOTAL
S| H|Do1|02(03(04(05|06|07 08 09(10(11(12(13|14|15|16|17(18(19|20|21|22|23 24 |25|26|27|28|29|30|31 n|e|d

"

NOME V [CARGO ATRIBUIGAO

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
8702 LIANA KATHERINE LA ROSA PACHAS Médico Cirurgido Férias de 14/02/2024 a 23/02/2024
9035 LUIZ FERNANDO JUNGES FILHO Médico Cirurgiao Cancelamento de Licenga / de 15/02/2024 a 24/02/2024
8567 MARCIO FREIRE DE MELO LIMA Médico Clinico Geral Licenca Interesses pessoais de 16/04/2023 a 15/04/2026
8193 PAULO VICTOR VIEGAS FREIRE Médico Cirurgido Férias de 26/02/2024 a 06/03/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagéo.

RESUMO
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PREI:E;I";L;:ADE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

_ Jenloclar[@[s]s[p][s]T]ala[s[s[p[s[T[a[a[s[s][p|[s|T[a]a[s[s|p[s[T[ala[s|s] ToTAL
NOME V|CARGO|  ATRIBUICAO
H | D 01/02|03|04(05(06(07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24|25|26|27|28|29(30(31|n |e | d
Médico Especialista em

EUGENIO PATRICIO DE OLIVEIRA - CRM: 2176-RR  [SE| o™ | 40 |dom| 12 q d D d d D d d D d d D 3|0
ALESSANDRA GALVAO MARTINS - CRM: 1645-RR ES| peccoEspec N B0 BRI T T T T 48| 0|22
DOMINGOS SAVIO MATOS DANTAS - CAM: 1217-RR  |ES| SAU-Ns |  Medico Especialista- 5 1 ¢ [ 15 T T T T T T T T T T T T 72|00

EUGENIO PATRICIO DE OLIVEIRA - CRM: 2176-RR  |SE] Médico Especialista - | 49 ypm| 4 m m m m 30| o
LORENA WANDERLEY PETRY CRUZ - CRM: 1734-RR  [ES| Medico Especialista- | 59 | pr | 16 T T{p|T T T|D|T T T|D|T T T|o|T 0 [48]22
LUCIANA CABUS ARCOVERDE - CRM: 1240-RR Es| sau-ng | Medico Especialista- {55 [ 5 | 5 | p ) ) D [ 48|02
NARLA QUEIROZ DE OLIVEIRA - CRM: 1508-RR Es| sau-ns | Medico Especialista- o0 [y |47 | ¢ | M M| tfm M M|t|m M M|t]|m M Mt 024|486
RAFAELLA CALEFFI - CRM: 1859-RR Es| sau-ng | Medico Especialista- {5 [y [ 4o Mm|T M{m|T M{m|T Mm|T o |eof 10

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _

id Nome Cargo Tipo Periodo

3376 LUCIANA LOPES ALBUQUERQUE DA NOBREGA Médico Pneumopediatra Férias de 01/02/2024 a 10/02/2024

3376 LUCIANA LOPES ALBUQUERQUE DA NOBREGA Médico Pneumopediatra Cancelamento de Licenca / de 15/01/2024 a 03/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag@o proviséria aguardando lotagéo.
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missdo € cuidar da satde das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DOS SERVICOS DE APOIO TERAPEUTICO
. CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|sS/D|S|T|Q(Q|S|s/D|s|(T|Q|(Q|S|(sS|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOwE v|caReo ATRIBUIGAO S| H|D|o1|02|03|04|05(06(07|08|09|10|11(12(13[14|15|16|17|18(19(20|21|22|23|24|25|26 |27 |28|29(30(31|n e |d
ALINE BARBOSA MELO SE| Fisioterapeuta 30 [DMN| 2 N N 9% | 0|16
ANA CAROLINA CAUPER CASTRO S| Fisioterapeuta 30on] o NN N N N NN NN 1aa] 0 [ o
ANDREA SANTOS FERREIRA LIMA SE| Fisioterapeuta 30 [DMN| 1 N 120| 0 0
FABRICIANE DE ALMEIDA FIGUEIREDO SOKOLOVIZ  |SE Fisioterapeuta 30 [omn| 5 [N ] n N N N 32| 0 [ o
JOICILENE GONCALVES GHIROTTI ES| SAU-NS Fisioterapeuta 30| ™M 16 (M M| M M| M M| M MIM|IM|M|M M|M|M[IM 70| 0 |42
KELVYS MONEGO LIMA SE| Fisioterapeuta 30 | MT 1 M 102 0 | 10
LULLY VIEIRA DA SILVA Se| Fisioterapeuta 30 PN 5 M M o |12] 4
Zgl‘ilﬁAESDO PASCIMERIOIVONIE BOEORSE SHINA SE| Fisioterapeuta 30 | DN 7 N N N | N N N N 108 0 4
PAULA LOYANA SILVA DE OLIVEIRA SOARES ES| SAU-NS Fisioterapeuta 30 t 1 t ] 6 [102
PRISCILA DAMA DE OLIVEIRA LIMA SE| Fisioterapeuta 30 | DN 3 N N N 72| 0 |40
REGIANE SILVA AMARAL SE| Fisioterapeuta 30 T 1 T 19| 0 0
REGIANE SILVA AMARAL S| Fisioterapeuta o T [we]T]T HEEEE T K R HEEE 119 0 [ o
ALESSANDRA SANTOS FERREIRA LIMA SE| Fisioterapeuta/Bloco G 30 T 2 T T 12| 0 [100
ALINE BARBOSA MELO SE| Fisioterapeuta/Bloco G 30 [DMN| 1 D 9% | 0|16
DILTON GABRIEL MACHADO SANTOS ES| SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco G 30| ™M 2|M|M MI{M|M[M[M M MMM MIM|IM|M|M M|M|M[IM 120 0 0
ELBA CAROLINE MORAES MENEZES ES| SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco G 30 T 2|(T(T T|T|T|T|T T T TIT T|T|T|T|T T|T TI|T 120| 0 )
JESSICA MARIA MARTINS MESQUITA Es| sAUNS | Fisioterapeuta/Bloco G |30 | M [ 20 [ M [ m v m[m[m]m M M m[wm M m[mm|m M m[m]m B
KELVYS MONEGO LIMA SE| Fisioterapeuta/Bloco G B (MT|[15| T | T TIT|T)|T T|T|(T|(T|T T|T T|T 102 0 | 10
ORTOLANY VIANA RODRIGUES DE SOUSA SE| Fisioterapeuta/Bloco G 30 | DN 4 N N D[N 60| 0 |52
PRISCILA DAMA DE OLIVEIRA LIMA SE| Fisioterapeuta/Bloco G 30 | DN 2 N D 72| 0 | 40
RONNY MICHEL DA SILVA FIGUEIREDO SE| Fisioterapeuta/Bloco G 30 | DN 9 N D N N N D|N N N 108| 0 4
SUELLEN NASCIMENTO COSTA FELIPE S| Fisioterapeuta/Bloco G| 30 D'1“.W| 1 T 138f o [ o
BRUNO DE FREITAS TELES ES| SAU-NS Fisioterapeuta/Bloco H 30 T I 2|T1T|T TIT|T|T|T T T T T T TIT|T T T|T T|T 120 0 0
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LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DOS SERVICOS DE APOIO TERAPEUTICO
_ chlpclar|@[s[s|p[s|[T[ala|s][s|[p[s|[T]ala]s s[t|alals[s|[p[s|[T][alals]|s] ToTAaL
NowE v |careo ATRIBUIGAO H | D 01|02|03|04(05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25|26|27|28(29(30(31|n |e | d
DIEGO YURI ELISEU SALES SE] Fisioterapeuta/Bloco H | 30 [DMN| 10 M M|M|M|M|M M[M|M|M % |0 |16
IOLANDA BERNARDO DA SILVA ES| SAUNS | Fisioterapeuta/BlocoH |30 | M | 16 | M | M MM [m|m|m M MMM M|M|M|M|M % | 0|12
KARLA PAULA RABELO ADAIL DE FARIAS SE] Fisioterapeuta/BlocoH | 40| T |20 [ T [ T T|lT|T|T|T T T(T|T T(T|T|[T|T TlT|T|T 120| 0 | 24
KATHARINY JOSEFE DE OLIVEIRA SOUSA SE| Fisioterapeuta/Bloco H | 40 | M | 20 [ M [ M MM [m|m|m M MMM M|M|M|M|M M{m|mM|m 120| 0 | 24
NAIARA PEIXOTO PINHEIRO SILVA ES| SAUNS | Fisioterapeuta/BlocoH |30 | T |20 | T | T TlT|{T|T|T T T[T Tlrf{T|[T|T TlT|T|T 120| 0 | 0
ORTOLANY VIANA RODRIGUES DE SOUSA SE] Fisioterapeuta/Bloco H | 30 | DN | 1 D 60 [ 0 |52
ANDREA SANTOS FERREIRA LIMA SE] Fisioterapeuta/Bloco | [ 30 [DMN| 3 D DD 120| 0 | 0
ANDREA SANTOS FERREIRA LIMA SE] Fisioterapeuta/Bloco | | 30 [DMN| 12 M|M|M M|M|M|M|M M(M|M|M 120/ 0 | 0
DARLIANE GALVAO MOTA SE] Fisioterapeuta/Bloco | 30 [DM [ 5 [ M | M M MM 102| o | 10
DARLIANE GALVAO MOTA SE] Fisioterapeuta/Bloco | [ 30 [ DM | & D D D D D D 102| o | 10
FABRICIANE DE ALMEIDA FIGUEIREDO SOKOLOVIZ  [SE| Fisioterapeuta/Bloco | [ 30 [DMN| 2 M M 132| 0| 0
GERALDO FLAVIO MEDEIROS SILVA JUNIOR ES| SAUNS |  Fisioterapeuta/Bloco | |30 | T | 4 T TiT|T 24| 0 |84
JOICILENE GONCALVES GHIROTTI ES| SAUNS |  Fisioterapeuta/Bloco | |30 | M | 1 M 70| 0 |42
LUCILANE SANTANA PEREIRA ES| SAUNS |  Fisioterapeuta/Bloco | |30 | T |20 | T | T TiT|{T|T|T T TiT|T TlT|{T|T|T TlT|T|T 120| 0 | 0
MARIANGELA RIBEIRO RODRIGUES DE SOUZA SE] Fisioterapeuta/Bloco | [ 30 [ DM | 2 M M 108| 0 | 4
MARIANGELA RIBEIRO RODRIGUES DE SOUZA SE] Fisioterapeuta/Bloco | [ 30 [ DM | 8 | D D D D D oD D 108| 0 | 4
OCIRENE MONTEIRO DA SILVA SE] Fisioterapeuta/Bloco | [ 30 [ dD [ 11 D d|D d|o D D D D D D 108| 23| 0
ROSICLEIA ALVES DE ARAUJO SE] Fisioterapeuta/Bloco | 30 [ D [ 10 | D D D D D D D D D D 120/ 0 | 0
ROSIMELRY SILVA DE OLIVEIRA ES| SAUNS |  Fisioterapeuta/Bloco | | 41| M | 10 M M|M|M|M|M M[M|M|M 60| 0 |86
TAYS BEZERRA DA SILVA SE] Fisioterapeuta/Bloco | 30 [ D | 7 D D D D D D D 84| o0 |28
ALINE BARBOSA MELO SE] Fisioterapeuta/Bloco J | 30 [DMN| 2 M M % | 0|16
SUELLEN NASCIMENTO COSTA FELIPE SE] Fisioterapeuta/Bioco J | 30 |P¥N| 18 | M [ M MM [m|m|m MM M|M|M|M|M M(M|M|mM 138| 0 | 0
ADRIANA CORCINO DA SILVA SE| Eﬂ‘é’;ggi‘;‘ﬂ 30| DN | 8 N N N N D[N N N % |0 |16
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SETOR: COORD. DOS SERVICOS DE APOIO TERAPEUTICO
. CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S QlQ|s T|Q|Q|sS|sS|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NowE v|careo ATRIBUICRO S| H|D o1|02|03(04 05(06/07(08|09(10|11(12|13|14|15|16|17[18|19|20|21|22|23|24|25|26(27|28(29(30(31| n e | d
ALINE BARBOSA MELO SE| E‘;“E‘:é’gi‘g‘\ 30 |DMN| 3 D DN N % |0 |16
ANA CAROLINA CAUPER CASTRO sE 2;@;@2%& 30 DN | 3 D D D 144/ 0 | 0
CARLENE RAINA ALMEIDA RIBEIRO SE] FE';E‘SSEZ‘E"TA 30| D |1 D 12| 0 |100
DIEGO YURI ELISEU SALES ES| SAU-NS E‘;‘é’;ggi‘“& 30 N |1 N 12| 0 [100
DIEGO YURI ELISEU SALES SE| 2;‘;‘;’5&%; 30 [OMN| 3 N N D % |0 |16
ENRICK ARAUJO MARTINS SE| E‘;“E":ggi‘g?‘\ 30|DN|[ 9 N D N N N D|N N N 108 0| 4
FABRICIANE DE ALMEIDA FIGUEIREDO SOKOLOVIZ  |SE] Fisicterapeuta - 30 [DMN| 4 D N |DN N 132| 0 | 0

EMERGENCIA

FREDNE CARVALHO DA ROCHA FEITOSA sE E;‘é‘ségi‘g‘; 30| M|20(M|m M M|m[M|wM M MMM MM M|m[m M[M|m[m 120{ 0 | 0
FREDNE CARVALHO DA ROCHA FEITOSA SE| E;E';’égmi{ 30|DN| 9 D[N NN N N D N N 108[ 0| 4
GILVAN RODRIGUES DOS SANTOS sE Eﬂ‘g‘gggiﬁ'{ R N D N N N N 108]35 | 0
GILVAN RODRIGUES DOS SANTOS SE| E‘;“E‘;ggi‘g; 30 D’?"“ 0|T|T ]t m[m|T|m T m 108[35| 0
IDALIA MADURO REZENDE sE 23@;@2%& 30 [ MT |10 [ M |mT MM MMM MMM 66| 0 |42
IDELSON CARLOS CORTEZ NETO sE E;‘E‘;ggi“c"; 30 [omN| 3 m m m 10817 | 0
IDELSON CARLOS CORTEZ NETO SE| Eﬂ‘é’;ggi‘;‘ﬂ 30 |DmN| 9 D[N N N N D N N N 108[ 17| o
JEMIMA CUNHA AGUIAR EVANGELISTA SE| 2;‘2;@2%@; 40| m |1 m o6
JOICILENE GONCALVES GHIROTTI SE| E‘;“Etsé‘gi"c"?‘\ 30| N |1 N 12/ 0 |100
KELVYS MONEGO LIMA Se| Fotorapota 30| mr| 1 M 102 0 |10
LUCELIA DO NASCIMENTO ROCHA ES| SAUNS 23‘;‘3@2%“; 30D |1 D 12| 0 100
LULLY VIEIRA DA SILVA SE| E;E';ggi‘g;‘ 30PN g | N N N n N D[N N % |12 4
ZSUA;"ESO NASCIMENTO MONTEIRO BORGES LIMA | | E’ﬂ‘é‘éi«f&i“é& e N 5 wllola
PRISCILA DAMA DE OLIVEIRA LIMA SE] E‘;“E‘;ggi“c‘i 30 | DN | 1 D 72| 0 |40
RIVERA DE ALENCAR FERNANDES ES| SAU-NS E‘;‘é‘;gg%& 30 [DNT| 2 N D 132| 0 | 0
RIVERA DE ALENCAR FERNANDES ES| SAUNS 2;?;@27\1“&{ 30 [DNT| 18 Tlt|Tf{T|T T T|T|T T|lT|T|T|T T|T|T|T 132| 0 | 0

Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 84/456



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 6087 17 de Abril de 2024
52

PRE;‘E‘\;[}’R‘A DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saide das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DOS SERVICOS DE APOIO TERAPEUTICO
_ cHlpclar/a[s|s[p[s[T[alals[s]|p[s|T][ala]s[s|p[s[T]a[a|s|[s[p][s|[T|ala[s]s]| ToTAL
NOwE v|caneo ATRIBUIGAO S| H|D/o1(02(03|04|05|06(07(08(09|10|11|12|13[14|15|16|17|18|19(20|21|22|23|24|25|26(27|28(29(30(31| n|e | d
SARAH GILLYANE NASARE CAVALCANTE SE| E;g‘;g@f\“& T |17|T|T T|lT|TfT|T T T|T|(T|T|T TlT|T|T 102[ 0 | 6
SUELLEN NASCIMENTO COSTA FELIPE SE Eﬂ‘é‘;’g&%‘g; 30 D“T"N 2 D N 138| 0 | 0
TAILISSON DE SOUZA ES| SAUNS Eﬂg‘;’égﬁl‘gﬂ 30 [ NT | 4 N 108 0 | 4
TAILISSON DE SOUZA ES| SAUNS E;gﬁ'g‘gﬁl‘gﬁ{ 30 [NT 16| T Tt T T|T|T T|T|T T T T|T 108 0 | 4
TEREZA CRISTINA ORTEGA DA COSTA ARAUJO ES| SAU-NS :;"é‘;’ggﬁ“g; 0[ M |18|M|m MM |M|m[m M M M MM MM M{M|m|m 108 0 | 4
ALINE CRISTINA AMABILE ES| SAUNS Fonoaudidlogo 30|t |20|T|T TlT|T|T|T T T|T|T T|T|{T|T|T TlT|T|T 60 (24|28
ALINE CRISTINA AMABILE ES| SAU-NS Fonoaudidlogo 30| ar | 2 d|d 60 [ 24|28
CLAUDIA BERNARDO VITAL SILVA - OUTROS: 7850 [ES| SAU-NS Fonoaudidlogo 30| DT | 1 D 60 [ 0|52
CLAUDIA BERNARDO VITAL SILVA - OUTROS: 7850 [ES| SAU-NS Fonoaudidlogo 30|07 |8 TlT|T|T TlT|T|T 60 0 |52
LAIS DANTAS DE TORQUATO Es| SAU-NS Fonoaudidlogo 30 |DmM| 7 oo D DD oD 120 48 | 0
LAIS DANTAS DE TORQUATO ES| SAUNS Fonoaudidlogo 30 [DmM| 14 MM MMM M m|m|m m|m|m|[m[m 120{ 48 | 0
LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO ES| SAUNS Fonoaudiélogo 45 [ am |12 | M| m MM MMM M M{M|M|m 72| 24|72
LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO ES| SAUNS Fonoaudidlogo 45 [ am | 2 d|d 72| 24|72
MARIA DO SOCORRO MEDEIROS CARVALHO ES| SAUNS Fonoaudiélogo 30 M|2|mM[M MM |M|M[M M MMM M M| M|[M[wm M{M|M|m 120{ 0 | 0
RAMONA DA COSTA PINTO ES| SAU-NS Fonoaudidlogo 30| M| 6 |mt|mt M| M| M| ™ 36 [ 24 | 48
SAMARA LINHARES ICHIHARA - OUTROS: 7952 ES| SAUNS Fonoaudidlogo 30| T |16 T[T T T|T|T T|T|{T|T|T T[T %[0 |12
THALYANY CHRISTYNY GARCIA GONCALVES ES| SAUNS Fonoaudidlogo 30 [T | 17 | mt | Mt Mt [MT | Mt Mt | Mt | Mt MM | M| MM M{M|m|m 114[ 48 | 0
VIRNA GONCALVES LUCAS ES| SAUNS Fonoaudidlogo 30 [omtT| 6 oD D p|D D 108[ 24 | 0
VIRNA GONCALVES LUCAS ES| SAUNS Fonoaudidlogo 30 [DmtT| 9 t|T t]T Tt |mT T T 108[ 24 | 0
ANTONIA EMANOELA ALVES GOMES ES| SAU-NS Amgﬁ:ﬁ;:f;’e‘”gl‘;;ag‘a (M |18|M|M M|M[M[M|M MM M|M[M|M[M M(M|M[Mm 108( 0|0
IRLENE DIANA MORENO RODRIGUES ES| SAUNS | Terapeuta Ocupacional |30 | M |20 | M [ M M{M|M|m[m M MMM MM mM[M([m MM MM 120{ 0 | 0
SUELLEN TAMILES GOMES DA SILVA CAVALCANTI  [ES| SAU-NS | Terapeuta Ocupacional 30| T |12 | T | T T|lT|T|T|T T Tlt|T|T 72[ 0|36
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CH|pCclaT|Q|S|S|D|S|T|Q@|QfS|S|D|S|T|Q|Q|sS|s|D|S|T|Q|Q|S|s| D|S|(T|Q|Q|S TOTAL
H | D (01|02|03|04|05|06/07(08|09(1011(12|13(14|15(16(17[18|19|20|21|22|23 (24|25 |26|27 28|29 30|31 n‘e|d

"

NOME V|CARGO ATRIBUICAO

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _

id Nome Cargo Tipo Periodo
8381 CLAUDIA BERNARDO VITAL SILVA Fonoaudidlogo Licenga Prémio de 31/01/2024 a 19/02/2024
7857 DIEGO YURI ELISEU SALES Fisioterapeuta Cancelamento de Licenga / de 18/12/2023 a 15/02/2024
7857 DIEGO YURI ELISEU SALES Fisioterapeuta INSS de 02/01/2024 a 15/02/2024
7857 DIEGO YURI ELISEU SALES Fisioterapeuta Licenca Médica de 18/12/2023 a 15/02/2024
10287 ENRICK ARAUJO MARTINS Técnico em Enfermagem Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
9504 GERALDO FLAVIO MEDEIROS SILVA JUNIOR Fisioterapeuta Licenca Médica de 11/12/2023 a 08/02/2024
9504 GERALDO FLAVIO MEDEIROS SILVA JUNIOR Fisioterapeuta Férias de 12/02/2024 a 26/02/2024
8673 IDALIA MADURO REZENDE Fisioterapeuta Licenca Médica de 17/02/2024 a 02/03/2024
7858 IOLANDA BERNARDO DA SILVA Fisioterapeuta Férias de 26/02/2024 a 06/03/2024
8325 KARINE BINSFELD BLANCO Fisioterapeuta Férias de 12/02/2024 a 26/02/2024
10794 KASSIA REGINA DE SOUSA SILVA Fisioterapeuta Licenga Maternidade de 13/11/2023 a 09/06/2024
8719 LIANA TADIELLO BEDINOTO Terapeuta Ocupacional Licencga por Motivo de de 02/02/2023 a 31/01/2025
2350 LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO Fonoaudidlogo Férias de 14/02/2024 a 23/02/2024
2350 LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO Fonoaudiélogo Férias de 14/02/2024 a 23/02/2024
10003 MARIA ESTER ARAUJO LOPES Fonoaudiélogo Licenca Médica de 24/11/2023 a 21/02/2024
10003 MARIA ESTER ARAUJO LOPES Fonoaudiélogo Licenca Médica de 22/02/2024 a 22/03/2024
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LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DOS SERVICOS DE APOIO TERAPEUTICO
NOME vlcarco ATRIBUIGEO cH|pc|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s|D|s|T|Q|Q T|lQ|Q|s|s|D|s|T|Q|Q|S|S| TOTAL
S| H|Do1/02|03|04|05(06(07|08|09|10|11|12(13(14|15|16(17|18(19(20|21|22|23|24|25|26 |27 |28|29|30|31 n|e|d
id Nome Cargo Tipo Periodo
2348 RAMONA DA COSTA PINTO Fonoaudiélogo Férias de 05/02/2024 a 24/02/2024
2348 RAMONA DA COSTA PINTO Fonoaudiélogo Férias de 05/02/2024 a 24/02/2024
6885 ROSIMELRY SILVA DE OLIVEIRA Fisioterapeuta Licenga Prémio de 02/01/2024 a 15/02/2024
6885 ROSIMELRY SILVA DE OLIVEIRA Fisioterapeuta Licenga Prémio de 02/01/2024 a 15/02/2024
8520 SAMARA LINHARES ICHIHARA Fonoaudiélogo Férias de 22/01/2024 a 05/02/2024
10598 SARAH GILLYANE NASARE CAVALCANTE Fisioterapeuta Licenga Médica de 14/02/2024 a 16/02/2024
9300 SUELLEN TAMILES GOMES DA SILVA CAVALCANTI Terapeuta Ocupacional Férias de 14/02/2024 a 23/02/2024
10755 TAYS BEZERRA DA SILVA Fisioterapeuta Licenga Médica de 02/02/2024 a 08/02/2024
8960 THALYANY CHRISTYNY GARCIA GONCALVES Fonoaudiélogo Licenga Médica de 08/02/2024 a 12/02/2024
10708 WALTERLAN MARQUES DO NASCIMENTO Fisioterapeuta com Habilitagdo em Terapia Licengca Médica de 02/02/2024 a 06/02/2024
FIM DA ESCALA
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotag&o.
RESUMO
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LOTAQéES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: NUCLEO HOSPITALAR DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
NOME v|carco ATRIBUIGAO cH/pclaT/Q|S|(S|D|S|T|Q|Q|s|s|D|S|T|Q|Q|S D(s|(T|Q|Q|s|s|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
S| H|D o1|02|03(04 05(06/07(08|09(10|11(12|13|14|15|16|17[18|19|20|21|22|23|24|25|26(27|28(29(30(31| n e | d
SIMONE DE SOUZA ANDRADE ES| AsD A“""i;f:'ssoes"’ic"s M |18|M[m MMM MM Mt| M M| M| Mt M M Mt Mt M| M o |84
CHRISTIANE SILVA DA COSTA - OUTROS: 90445/06D  [ES| SAU-NS Bidlogo 40|DN|10|N N N D N N N D[N N 120 0
Qggé’o"é"‘ REUANEINENEZESISCUZARCOREN ES| SAU-NS Coordenador 30| M |19|M|M MM [m|m|m M MM M|M|M|M|M M[M|M|mM 126| 0 | 0
CINTHIA MATILDE OLIVEIRA BRASIL - COREN: 74.144 [ES| SAU-NS Enfermeiro 30 [DnN| 10 N N N N n N D[N N N 0|24 |88
EMERSON RICARDO DE SOUSA CAPISTRANO ES| SAU-NS Enfermeiro 30 (DN | 4 DN| D N D 24| 0 |88
RAYSSA LEITE DUTRA TRIANI ES| SAU-NS Enfermeiro 30[DN| 9 N D|N|N N D N N N 108| 0 | 4
ALESSANDRA GALVAO MARTINS - CRM: 1645-RR ES| Médico Infectologista [ 20 [ t [ 2 t t 48| 0 |22
ANTONIO MORAES REGO NETO - COREN: 1406112 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ nT [ o [ T | T TiT|{T|T|T T T 54 |12 | 46
ANTONIO MORAES REGO NETO - COREN: 1406112 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | nT | 1 [ n 54 | 12 | 46
ELIANETE DE SOUZA GOMES - COREN: 866.337 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DnN| 10 D[N N N D N N N n|N 108| 12| 0
5;“;’; Ol A A > ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 9 N D N N N N D[N N 108| 0 | 4
CILDN ENE NASCIMENTO MOREIRA - COREN: 5| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 10 N N DN D N N N D N 120{ 0 | 0
JHONATHA MARQUES SOUSA - COREN: 509351 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [dDnN| 11 N N D N N n N Dfd|nN N 108| 24 | 0
JUCILEIA AQUINO DA SILVA FAUSTINO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | dT |20 | T | T TlT|T|T|T T TiT|T Tlrf{T|T|T TlT|T|T 120| 12| 0
JUCILEIA AQUINO DA SILVA FAUSTINO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dT | 1 d 120| 12| 0
gn;;r;\s:;m;mwm BARRETO DE SOUZA - COREN ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M | 20 | M | M MM [m|m|m M MMM M|M|M|M|M M{M|M|m 120| 0 | 0
MARIA CELIA DOS SANTOS - COREN: 100.547 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | Mt | 20 | Mt [ Mt Mt| Mt| Mt M| Mt Mt Mt [ Mt | Mt Mt [ Mt (Mt [ M| mt Mt [ Mt [ Mt [ me 120|120| 0
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: NUCLEO HOSPITALAR DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

cH/pclaT|Q[(S|S|D|S|T|Q|Q|S|(S(D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S/D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
S| H|D o1]02(03|04|05|06 07|08/ 09|10(11|12(13|14[15|16(17|18(19|20 (21|22 (23|24 25|26 |27|28 29|30 (31 n‘e|d

NOME V|CARGO ATRIBUICAO

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _

id Nome Cargo Tipo Periodo
9990 ANTONIO MORAES REGO NETO Técnico em Enfermagem Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
3436 JHONATHA MARQUES SOUSA Técnico em Enfermagem Férias de 21/01/2024 a 04/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag&o proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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PREFEITURA DE
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM
— enloclar[als[s[o[s[T[ala[s[s|po[s[T]a[a[s|[s[p[s|T[a[a]s[s[p][s|[T[a[a[s]s] ToTAL
NowE v|canco ATRIBUIGAO H | D (01/02/03|04|05|06(07(08|09(10|11|12|13|14[15(16(17|18|19|20|21|22(23 |24 [25|26|27|28(29(30(31|n |e | d
ANTONIO JOSE SILVA REIS Es| sau-ni | Assistente Administzativo | 45 |y 1 5 a]a 120(132
CLARA MARIA CANTO TEIXEIRA Es| sau-nw | Assistente Administrativo | 46 | oy | g Dn D p|p D D D|D % | 12
FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA MEDEIROS 5| sau-ni | Assistente Administrativo | 45 | 4o [ 14 ) ) o|n D dfon|a|D]|n p|d|o|on E
JOSE VANDIR FIRMINO DE ALBUQUERQUE Es| sau-nw | Assistente Administrativo | 45 {1 5y | 4o D|D DD D|D n p|po|o 108 12
JULIANA MENDES ALBUQUERQUE es| asp | Assistente Administativo [ 45 | o, |6 | p ) bn [ Dn ) 72 | 24
LOREDANA DA SILVA COSTA Es| sau-nw | Assistente Administrativo 144 | ypq f 46 [ pn | D D D D nfd|on|n|d D D D an an | D 120120
PAULA SIDRESDEN CORREA DOS SANTOS 5| sau-ni | Assistente Administrativo | g |y |48 | | m M{M|M|m[m M (™ MM MMM M{M|M|m 129] 96 | 0
PAULA SIDRESDEN CORREA DOS SANTOS Es| sAu-nw | Assistente Administrativo | a5 1y, g n n n n n n n n 129] %6 | 0
SERGIO LUIS SILVA DA ROSA Es| sau-ni | Assistente Administzativo | 4, | py | g NN N[n|D NN NN 108] 0
TARCISO MEYRA GALVAO DA COSTA ES| SAU-NM Coordenador 24 |MnT| 14 [ M M m[T]|m M M| M[m|M M|M[M|m 10271 | o
LEOMAR VIEIRA HITOTUZI - CRM: 1232-RR es| sauns | medico Ragiologisa [ 20 [P¥N] 1 | a8 0 | 0
DANIEL LOPES AZEVEDO - CRM: 1191-RR es| sau-ns | Médico Radiologista - 5, [ o [ 40 | pn [ on | on [ on | on [ on | on [ on | on [ on 240| 0 | 0
JEAN CARLOS MEDEIROS LIMA - CRM: 1279-RR Es| sauns | Medico Radiologista - o5 gy | 43 DN|DN D |DN[DN|DN|DN|DN|DN|DN|DN[DN| D 288| 0 | 0
JULIANO MEDEIROS LIMA - CRM: 743-RR Es| sau-ng | Médico Radiologista - | o | py 45 D D DN |DN|DNfDN| D | D [ON|DN|DN| D 228| 0 | 0
LARISSA BARBOSA LAGO DE FREITAS - CRWE 1620 ol gy yg | Meaco Fadilog=ia - | 55 | oy | 14 | on| olnlolnlo on lon o lon lon |~ N 2] 0 | o
LEOMAR VIEIRA HITOTUZI - CRM: 1232-RR es| sau-ns | Medico Radiologista - [ D'\T’Wl 17 p|p|o|N|D|[N|fD|N|D|D|N N p|p|N DN DN a48| 0 | 0
CLAUDIA STEYNE DE MELO BARBOSA - CRM: 652-RR |ES Médico Utrassonogralista | 50 | pn | 47 [pn [ n n [bn Dnfn Dnfn n [bn n |bn Dn|n Dn|n Dn 108(204| 0
LEOMAR VIEIRA HITOTUZI - CRM: 1232-RR s sauns | Reshonsavel Tecmco 20 PN o [mr mr|  mr| mr MT ur|  ur| [T MT a8 oo
OSVALDO BRITO DE ARAUJO Es| sau-nw | Supervisorde Técnicas 1o, 1 op | qg [ 1 | 7 TIT|(T|T|T T|T TlT|T|T|T TIT|T|T 72|96 | 0
ALDIRENE DA SILVA BEZERRA - COREN: 664170 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | T [18 | T | T T|T|TfT|T T|T TlT|T|T|T T|T|T|T 108 0 [ o
ELIZANGELA SILVA DE MOURA - COREN: 751.369  [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M | 14 M| MM M| m M MMM M m[mM|m 84| o0 |24
GILZAMAR SOUSA DA COSTA - COREN: 630.018 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | D [ o D|D b|D D D|D D|D 0 |90 |22
JACKSON GOMES SARMENTO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ mT [ 16 [ T | T T|T|T T|T Tlmr|T|T|T T|T|T|T %55
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SETOR: COORD. DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM
VoM v|carco|  atriBuIGEO chlpclar|@|s|s|p[s|T|[alals|s|D alals s|T|[alals|s|p|s|[T|ala|s|s| ToTAL
S| H | D o1|02|03|04|05|06/0708|09|10[11[12|13|14|15|16|17|18|19]|20|21|22|23|24|25|26|27|28|29(30(31|n | e | d
JOAO PAULO PEREIRA PINTO - COREN: 286881 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ T 15 T|T|T|T T|T T|T|T|T|T T|T|T|T 9 | 0 |18
TELMIRA RIBEIRO ARAUJO - COREN: 64.394 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 | DM | 1 D 102| 0 [ 10
TELMIRA RIBEIRO ARAUJO - COREN: 64.394 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 (DM | 15 [ M | M MM MM MIM[M[M[M M(M[M[M 102 0 | 10
ALEXANDER SAMUEL CARVALHO BARBOSA ES| SAU-NM Técnico em Radiologia 24 N 8 N N N N N N N N 9% | 0|0
ANTONIA ALVES DE SOUZA ES| SAU-NM Técnico em Radiologia 24 | Dn 8 D D D D D D Dn D 9% | 12| 0
DARLAN LIMA DE SOUZA ES| SAU-NM Técnico em Radiologia 24 | dN | 11 N d N N|d N N d N N|d 8448 0
DOUGLAS DA SILVA BORGES ES| SAU-NM Técnico em Radiologia 24 |dDn| 17 [ n n|dn|n d|D n n n D n n|D|Dn|n D D 72 |155| 0
ERASMO MISTAL VASCONCELOS DE LIMA ES| SAU-NM Técnico em Radiologia 24 N 2 N|N 24| 0 |64
FELIPE AIRES CAMPOS ES| SAU-NM | Técnico em Radiologia [ 24 | DN | 4 DN DN DN DN %[00
FRANCIANE SOARES FRAZAO ES| SAU-NM Técnico em Radiologia 24 N 7 N N N N N N N 84| 0| 4
GLEYSON TRAJANO GARCIA ES| SAU-NM | Técnico em Radiologia [ 24 | N | 2 N N 24( 0 |64
ISMAEL CRUZ DA SILVA ES| SAU-NM Técnico em Radiologia 24 D 9 D D|D D|D D|D D|D 108( 0 [ O
JOICILENE LOPES DE AGUIAR ES| SAU-NM | Técnico em Radiologia | 24 | dbn | 12 | D d|Dp D|n d |Dn D|n D D D 9% (60| 0
JOSE MILTON DA SILVA MOURA ES| SAU-NM Técnico em Radiologia 24 | dN | 12 N|d N|d N N N | d N N|d N 96|48 | 0
JOSILENE DA SILVA PEREIRA ES| SAU-NM | Técnico em Radiologia [ 24 | dD | 9 D D D D D D D D d % (12| 0
JOSIMAR BARREIROS DE OLIVEIRA ES| SAU-NM Técnico em Radiologia 24 | DN | 8 N D N N D N D N 9% | 0|0
KATIELLE DIAS DOS SANTOS ES| SAU-NM | Técnico em Radiologia [ 24 | DN | 2 DN DN 48[ 0 |40
LAZARO GALDINO DE SOUZA ES| SAU-NM Técnico em Radiologia 24 |dDnN| 8 d DN n DN n|D DN| d 8448 0
LEANDRO DA SILVA CORREIA ES| SAU-NM | Técnico em Radiologia 24 | N | 9 [ N NN NN NN NN 108 0 | 0
LEILANE RODRIGUES DA SILVA SAMPAIO ES| SAU-NM Técnico em Radiologia 24 | DN | 4 DN DN DN DN 9% | 0|0
LUCIANA RODRIGUES DA SILVA SAMPAIO ES| SAU-NM | Técnico em Radiologia [ 24 | DN | 4 DN DN DN DN %|o0]|o0
MARISTTELA HENRIQUE MONIZ ES| SAU-NM Técnico em Radiologia 24 | Dn 8 D|D D|D Dn| D n|D 84240
NEUZIANE SOUSA DE PAIVA ES| SAU-NM Técnico em Radiologia 24 |[DnN| 8 N | Dn N | Dn N | D N|D 96|24 | 0
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LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: COORD. DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM
VoM v|carco|  atriBuIGEO chlpclar|@|s|s|p[s|T|[alals|s|D alals T|ala|s|s|p|s|T|a|a|s|s| ToTAL
S| H|Do1|02|03|04|05 06 07|08|09|10[11[12|13|14|15|16|17|18|19]|20|21|22|23|24|25|26|27|28(29(3031|n | e | d
OSVALDO BRITO DE ARAUJO ES| SAU-NM Técnico em Radiologia 24 | nT 8 n n n n n n n n 72|96 | 0
ROSANGELA NASCIMENTO OLIVEIRA ES| SAU-NM Técnico em Radiologia 24 | DN | 4 DN DN DN DN 9% | 0|0
ROSIVAL BRAZ ROSA ES| SAU-NM Técnico em Radiologia 24 D 8 D|D D|D D|D D|D 9% | 0|0
SARA PROTASIO ASSIS ES| SAU-NM Técnico em Radiologia 24 |[DnN| 7 D n DN n DN n DN 84136| 0
SARA PROTASIO ASSIS ES| SAU-NM Técnico em Radiologia 24 D 9 D|D DD D|D D|D D 108( 0 [ O
SERGIO ALBUQUERQUE AGUIAR ES| SAU-NM Técnico em Radiologia 24 |[dDN| 10 | d D N D N d D N D N 102( 25 [ O
SUEMIKA CARVALHO PEREIRA ES| SAU-NM Técnico em Radiologia 24 N 8 N N N N N N N N 9% | 0|0
TARCISO MEYRA GALVAO DA COSTA ES| SAU-NM Técnico em Radiologia 24 {MnT| 6 n n n n n n 102( 71 0
SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—
id Nome Cargo Tipo Periodo
7532 DAIANA DE CALDAS BARBOSA Técnico em Radiologia Licenca Prémio de 01/02/2024 a 16/03/2024
2576 ELIZANGELA SILVA DE MOURA Técnico em Enfermagem Férias de 08/01/2024 a 06/02/2024
2382 ERASMO MISTAL VASCONCELOS DE LIMA Técnico em Radiologia Férias de 01/02/2024 a 20/02/2024
2386 GLEYSON TRAJANO GARCIA Técnico em Radiologia Férias de 09/02/2024 a 28/02/2024
6107 JOAO PAULO PEREIRA PINTO Técnico em Enfermagem Licenga Casamento de 26/01/2024 a 02/02/2024
2582 JULIANA MENDES ALBUQUERQUE Auxiliar de Servigos Diversos Licenga Médica de 17/02/2024 a 16/04/2024
9734 KATIELLE DIAS DOS SANTOS Técnico em Radiologia Férias de 04/02/2024 a 13/02/2024
6161 MARCIO BRUNO DOS SANTOS RIBEIRO Técnico em Radiologia Licenga Prémio de 05/02/2024 a 20/03/2024
6161 MARCIO BRUNO DOS SANTOS RIBEIRO Técnico em Radiologia Férias de 16/01/2024 a 04/02/2024
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: COORD. DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM

_ cH|pc|aT|Q|S|S|D|S|T|Qa|Q|s D|/s|T|Q|Q|s|s|(D|(s|T|Q|Q|Ss|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUIGAO
H | D 01/02|03|04(05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23|24 |25 |26 |27|28|29|30 (31 n|e|d
id Nome Cargo Tipo Periodo
3218 TARCISO MEYRA GALVAO DA COSTA Técnico em Radiologia Cancelamento de Licenga / de 19/02/2024 a 28/02/2024

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagéo.
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

. CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|sS|(T|Q(Q|S|(s|/D|sS|(T|Q|Q|S|(S|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO H|D
01(02|03(04|05|06(07|08(09(10|11(12|13(14|15|16(17|18|19|20|21|22|23|24|25|26|27|28(29/30(31|n|e |d
CRISTINA OLIVEIRA E OLIVEIRA | sau-nw | Assistente Administrativo | 4o | g {49 1 [ 1 TlT|(T|T|T d T|T TIT|T|T|T T{T|T|T 108 12
EVANUSIA DE ABREU SILVA Es| asp | Assistente Administiativo [ FDMN 7 d R d d t 108(174
FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA MEDEIROS Es| sau-Nw | Assistente Administrativo o g | 4 d o |30
FRANCISCO DE OLIVEIRA SANTOS Es| sau-y | Assistente Administiativo [ 3o [N/ o N D N n N N on N 108186
FRANCISCO HELIO QUIRINO PEREIRA Es| asp | Assistente Administraiivo | 4, d?\x‘“ 1 d 120288
IRACHARNIO DE ANDRADE GAMA Es| asp | Assistente Adminisirivo [, [dbmn] 7 d|dfd d d|d d 120288
JOSIANE MAGALHAES NASCIMENTO £s| sau-nw | Assistente Administrativo 45 [y | 4 N o|n|on 48|12
KATICILENE HALLY VICENTE PEREIRA Es| sau-Nw | Assistente Administrativo 5 |y | g D|N N N N D N N 108| 0
LEONICE MARIA DA ROCHA FERREIRA s| asp | Assistonte Administrativo o [Dmn] 4 D 72 115
MARIA ALZIRA FERNANDEZ MARQUES £s| sau-nwm | Assistente Administrativo 45 [y | o n| Db 72 | 12
MARIA DO SOCORRO DO MONTE AVELINO Es| sau-nw | Assistente Administrativo g | gor | 5 n n n o |108
MARILETE ROSA DA SILVA EH e || FEDREINETD | [ d 120(138
OCILANE MONTEIRO DE ARAUJO Es| Asp | Assistente Administiaivo g fgynrl 4 d 114| 60
RAYANE AMANDA SOARES BEZERRA s sau- | Assistente Administiaivo | o [AMIL g [y [y n MMl M| MM MM M|m[m M [ M| M0 96 [150
SANDRA SALES BRANDAO es| asp | Assistente Administrativo {40 [ 4y | 5 d d d d d 108| 72
ASSIStente AmINSTalvG
ANA CARLA NASCIMENTO BARATA Es| asp emergéncia/UAI 4w n|o n n n n nfn nlnfn 120162 0
ASSIStente AmInSiaiv
ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA Es| SAU-NM emergéncia/UAI 40| an |0 dn | an nldfn|{n|n|n|n o018
ASSIStente AQmINSTalvG
FRANCISCO BARRETO DE SOUZA Es| asp emergéncia/UAI 40 mn |5 n n nfn n 36 | 12
ASSIStente AmINSIaIvG o
FRANCISCO DE OLIVEIRA SANTOS Es| sAU-NM emergéncia/UAI e RO R vttt t t]t]t vttt et 108|186
ASSIStente AMISTaIvG —
FRANCISCO HELIO QUIRINO PEREIRA Es| asp emergéncia/UAI 40 [0 4 n 120|288
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: FARMACIA

- cH/pclaT|Q|S|(S|D|S|T|Q|Q|sS D Q|Q T|Q|Q|s|s|(D|sS|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO Ss|H|D
01(02|03(04|05|06(07|08(09(10|11(12|13(14|15|16(17|18|19|20|21|22|23|24|25|26|27|28(29|30(31|n|e |d
Assistente -
MARILETE ROSA DA SILVA Es| AsD emergéncia/UAI 40 1 n 120138
Assistents
SANDRA SALES BRANDAO Es| AsD emergéncia/UAI 40| dn | 5 n n n n|n 108| 72
Assistents -
ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA ES| SAU-NM Farmécia central 40 | dn | 1 d 0|18
Assistents -
ANTONIO DE SOUSA OLIVEIRA Es| AsD Farmécia central | m|3|m m m 108|108
Assistente -
ARISTOBULO PEREIRA CHAVES Es| AsD Farmécia central 40| m | 1 m 36 | 48
Assistents T om
EVANUSIA DE ABREU SILVA Es| AsD Farmécia central 40 [P 5 m m m m|m 108|174
Assistente -
FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA MEDEIROS ES| SAU-NM Farmécia central 40| d|6]|d d d d d d 0|30
Assistente -
FRANCISCO BARRETO DE SOUZA Es| AsD Farmécia central 40 [mn | 7 m|m|m|m m|m|m 36 | 12
Assistente - 4DnN|
FRANCISCO DE OLIVEIRA SANTOS ES| SAU-NM Farmécia central a0 [T 6 n d d d|n N 108|186
Assistente - laDmn|
IRACHARNIO DE ANDRADE GAMA Es| AsD Farmécia central 40 (T 1 d 120|288
Assistente -
KATICILENE HALLY VICENTE PEREIRA ES| SAU-NM Farmécia central 40 | DN | 1 N 108| 0
Assistente -
MARIA ALZIRA FERNANDEZ MARQUES ES| SAU-NM Farmécia central 40 [DnN| 5 | N N N N N 72| 12
Assistente -
MARIA DA CRUZ PEREIRA LEAL ES| SAU-NM Farmacia central 30| d |4 d|d d d 108[ 0|0
Assistente -
MARIA DO SOCORRO DO MONTE AVELINO ES| SAU-NM Farmacia central 40 |dnT (22| T|T|d TlT|T|[T|T T T|T|T]|d TlT|(T|T|T TlT|T|T o [108
Assistente -
OCILANE MONTEIRO DE ARAUJO Es| AsD Farmacia central 40 |dMinT| 2 d n 114 60
Assistente - dMint
RAYANE AMANDA SOARES BEZERRA ES| SAU-NM Farmacia central 40 | 8|t ]t d|t]t nt dn T 96 (150
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LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: FARMACIA

. cH/pclaT/Q|S|(S|D|S|T|Q|Q|sS D Q|a T|Q|Q|s|s|(D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO S| H|D
01/02|03(04|05|06(07|08(09(10|11(12|13(14|15|16(17|18|19|20|21|22|23|24|25|26|27|28(29/30(31|n|e |d
Assistents
SANDRA SALES BRANDAO Es| AsD Farmécia central 40| an | 9 d d d d d d d d d 108| 72
AUxiTar de Servigos o
EVANUSIA DE ABREU SILVA ES| ASD |Diversos - Farmécia centralf 40 [ 16 [ m D[N mN| m N[d[m N D N m N d N |[m 108|174
AUxiTar de Servigos
FRANCINALDO DA SILVA SOBRAL ES| ASD  [Diversos - Farmacia central| 40 |dMn| 11 [Mn| M [ d [ d [M [ M [ M| M [Mn M M 54 | 48
AuxiTar de Servigos -
FRANCISCO HELIO QUIRINO PEREIRA ES| ASD |Diversos - Famécia central| 40 "] 25 |mit| mn dNfdn | d oN[d|[D[m[Nfon|d|d]|N d|dn|d|oN[d|[D[Nfdfd|d|nN 120|288
AuxiTar de Servigos -
IRACHARNIO DE ANDRADE GAMA ES| ASD |Diversos - Farmécia centralf 40 [\ 20 d|N|dn N|d D |oN| d [Dn dn mN m|n|N|dN|Dn|m[mN|[m [mn 120|288
Auxiar de Servigos -
LEONICE MARIA DA ROCHA FERREIRA ES| ASD |Diversos - Farmécia centralf 40 (Y11 16 tN t N [mnt| t N[t e d|Ntfntftft 72 115
AuxiTar de Servigos
LOURIVAL PINHEIRO JUNIOR ES| ASD [Diversos - Farmacia central| 54 | dn | 7 n n n d|n n n 9% | 0 |97
Auxiar de Servigos -
MARILETE ROSA DA SILVA ES| ASD [Diversos - Farmécia central| 40 25T [T |n T{T|T|T|T]|dn]|a]|T TfntfT|a|a|T|T|T|T|T T jmnT| T | T 120|138
AUxiTar de Servios
OCILANE MONTEIRO DE ARAUJO ES| ASD [Diversos - Farmacia central| 40 [dMnT| 20 | M | M MM [m|m|m n|M|mM|m M| M|MT| M| M n M|M|M 114| 60
AUxiTar de Sevigos
SANDRA SALES BRANDAO ES| ASD [Diversos - Farmécia central| 40 | dn | 1 n 108| 72
BETANIA BRAGA DA SILVA ES| SAU-NS Coordenador 30 d"ﬁ"‘ 8 M|M MM [m|m|m MM M|M|M|M|M M{mM|T|m™ 110|114 0
BETANIA BRAGA DA SILVA ES| SAU-NS Farmacéutico 30 d'f."‘ 1 d 110|114] 0
BRUNA CRISTINA CARNEIRO BRASIL ES| SAU-NS Farmacéutico 30| M |13|M|M MM [m|m|m M M M{M|M|mM 78| 0 |34
BRUNA IZABELLE PEREIRA DA CRUZ ES| SAU-NS Farmacéutico 30| nT|4|n n n n 120/ 48 | 0
BRUNO DE OLIVEIRA FABRI ES| SAU-NS Farmacéutico 30 [dDnN| 8 N N n N n N N N 108| 72| 0
CAROLINA HELOAR DOS SANTOS LEITAO BINO ES| SAU-NS Farmacéutico 30 "[‘)y“ 18| M| M M M[M|T([M n MM M Mn| M| ™ M[M|M|mM 98|78 0
DANIEL SANGUANINI DE MEDEIROS ES| SAU-NS Farmacéutico 30 | Mt | 16 M|M|M M M|M|M M|M|M|M|M M{M|M|M 9% |6 |10
DJANE PALHETA DOS SANTOS ES| SAU-NS Farmacéutico 30 "D,\T" 2 n N 120|102| 0
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

— enloclar|als[s|o[s[t]a[a[s|s[p[s|[T[ala[s[s[p[s[T][ala[s]s[p[s|[T[ala|s]|s] ToTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO S| H|D
01/02(03|04|05(06|07(08|09|10(11|12(13|14|15(16|17(18|19|20(21|22(23|24|25|26|27(28|29(30(31|n|e | d
JOELIA LIMA DE AMORIM ES| SAUNS Farmacéutico 30 [mnt| 2 t t 60| 0 |48
LARISSA ALVES SANTANA ES| SAUNS Farmacéutico 30 DN | 1 N 108| 0 | 4
LARISSA DE SOUZA PIRES MEIRA ES| SAU-NS Farmacéutico 30 [dMnt| 11 | t t t t t nt |t t nft t 120 96 | 0
MARIA LUCILIA MOTA ALMEIDA ES| SAUNS Farmacéutico 30 [dmn| 1 d 108| 0 | 0
MOSANGELLA AMORIM FERREIRA BELMINO ES| SAUNS Farmacéutico 30 [onNt| 2 N N 108[ 18 | 0
NARACI SANTOS DE FREITAS FELIX ES| SAUNS Farmacéutico a0 [N 4 d 120(216( 0
PRISCILA URZEDO DE FREITAS LAMOUNIER ES| SAUNS Farmacéutico 30 [DnN| 2 n n % [24] 0
RANGELITO ARRABAL ES| SAU-NS Farmacéutico 30 [DN| 7 N N N N N N N 132| 0 | 0
RANGELITO ARRABAL ES| SAUNS Farmacéutico s T|2of[T|T Tlt|Tf{T|T T T|T|T TlT|T|T|T TlT|T|T 120{ 0 | 0
ROSINALVA MARIA ALENCAR DE OLIVEIRA ES| SAU-NS Farmacéutico a0 MM d 132[ 90 | o
TATIANE FREITAS DE OLIVEIRA ES| SAUNS Farmacéutico 30 [dMn| 2 nfn 30 | 36 | 46
YARA KATIUSCIA DE AQUINO VELHO CAMPOS ES| SAUNS Farmacéutico 30 [dDnN| 10 n n N d n|N d|n|N N 120{ %6 | 0
Farmacautico - centro
ALESSANDRA MATOS DE MEDEIROS ES| SAU-NS itraice (C0) 30 [Mnt| 1 n 120{ 36 | 0
Farmacéutico - centro aNint
BETANIA BRAGA DA SILVA ES| SAUNS irgice (0G) 30 [ 2 d n 110{114[ 0
Farmacéutico - centro
BRUNO DE OLIVEIRA FABRI ES| SAUNS oo (C0) 30 [dDnN| 1 n 108[ 72| 0
Farmacéutico - centro
DARLETE OLIVEIRA DE SOUSA ES| SAU-NS trgica (C6) 30| m |1 m 108| 0 | 0
DJANE PALHETA DOS SANTOS Es| sau-ng | Famaceutico - centro 4, JdDmn ¢ d n m m d n 120{102| 0
cirurgico (CC) N
Farmacautico - centro Pmn
ELAINE CRISTINA RAPOSO DE SEIXAS ES| SAU-NS itraice (CG) 30 2 m m 36|24 | 52
IZABELE IZAURA BRANDAO CAVALCANTE SENA £s| sau-ng | Famacéutico - centro 15 Jypp| 5 n n 120{ 48 | 0
cirurgico (CC)
Farmacéutico - centro
JOELIA LIMA DE AMORIM ES| SAU-NS s m 60| 0|48
Farmacautico - centro
NARACI SANTOS DE FREITAS FELIX ES| SAUNS itraice (CG) t 120{216| 0
PRISCILA ROLAND COSTA ALMEIDA Es| sau-ng | Farmaceutico - centro m m 114| 54 [ 0
cirurgico (CC)
Farmacautico - centro
ROSINALVA MARIA ALENCAR DE OLIVEIRA E£S| SAUNS rto (00, M (™ n nln n 13290 | 0
Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 97/456

——
PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: FARMACIA
= CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s/D|S|T|Q(Q|S|s/D|S|T|Q|Q|S|(S/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NomE v|careo ATRIBUICAO H | D 01|02|03|04(05(06(07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23|24 |25|26|27|28|29(30(31|n |e | d
TATIANE FREITAS DE OLIVEIRA ES| SAU-NS Fa”g?ﬁf;“‘c‘g"‘béﬁ”m 30 |dMn| 5 M M[M|M[M 30 | 36 | 46
ANA PAULA DE SOUSA UCHOA FEITOSA es| sau-ns | Farmaceutioo Clinico - 5o BmMT] m{m|m mm|m[m|m mm|m 120{ 84 | 0
BETANIA BRAGA DA SILVA ES| SAUNS Fa"““j#:'sg[f””'“' BIERE d 110{114[ 0
DJANE PALHETA DOS SANTOS es| sau-s | Famaceutoo Olinico - g [IDmn] 4 n 120{ 102 0
MOSANGELLA AMORIM FERREIRA BELMINO ES| SAUNS Fa'“‘“j#:‘;gs””'m' 30 [DnNt| 2 n t 108] 18 | 0
REGIANE MARIA DE OLIVEIRA ASSAF ES| SAU-NS Fa”“acj.‘;:';gg”'“m' 30 "Dr\;“" 5 m m |mn|m m 72|66 0
ANA PAULA DE SOUSA UCHOA FEITOSA es| sau-ns Famacuee 30 fmMT 4 m 120{ 84 | 0
DANIEL SANGUANINI DE MEDEIROS ES| SAUNS Fa'm,“é”‘m&‘ 30| M| 1 t % |6 |10
DARLETE OLIVEIRA DE SOUSA ES| SAU-NS Fa"“j“é.‘"icl‘" 30| m|2 m|m 108 0|0
JOELIA LIMA DE AMORIM ES| SAUNS Fa"““é”“ﬁ:‘ 30 [mnt| 6 n t t tln|m 60| 0 |48
MARIA LUCILIA MOTA ALMEIDA ES| SAU-NS Fa"“,“é.”‘mﬁ“ 30 |dmn| 4 n n|d m 108 0| o
NARACI SANTOS DE FREITAS FELIX Es| sAU-NS Farmaceutco, |30 ™ a7 [ e [ a [ o [N e N | Ne| e[ N [an | o e mne e e | e[ an [an [ e ] e | e 120[216( 0
ROSINALVA MARIA ALENCAR DE OLIVEIRA ES| SAUNS Fa"",a°é”“°|°m a0 MM 5 m m[m|m m 132 90 | 0
ALESSANDRA MATOS DE MEDEIROS ES| SAU-NS Fa’mECQ‘ég?“(’"a‘Fa'Mécia 30| Mnt|21 | M| M M|M[M|M[M M[n|[M[m|m M M|M[M|M MMM M 120(36 | 0
ANA PAULA DE SOUSA UCHOA FEITOSA ES| SAUNS Fa”““éﬁgf“zr;a""a""a 0 MM o [ 1 [ 7 TlT|T(™]|T T T|T|T a|T|T|T|T|T T|T|T|T 120( 84 | 0
BETANIA BRAGA DA SILVA ES| SAU-NS Fa”“a“é‘égf‘f’;fa"“““ 30 d"ﬁ"‘ 6|t t dn t t nt 110[114] 0
BRUNA IZABELLE PEREIRA DA CRUZ es| sau-ns | Famaceulico - Famacia g0 [ ir [ 50 | 1| 7 I EIEE T N EE Tlr{t|[r]T IR 120{ 48 | 0
BRUNO DE OLIVEIRA FABRI ES| SAUNS Fa”“a‘:é“cgf‘f’;a"““'a 30 [donN| 5 d DN| D | d d 108 72 | 0
CAROLINA HELOAR DOS SANTOS LEITAO BINO ES| SAU-NS Fa’MECQ‘;‘;f‘fI;‘Fa'mécia 30 d'?.'r”" 7 t|d t D d t d 9 (78] 0
CRIRLEI TELLES DE ANDRADE E£S| SAUNS Fa'm“é“cg%‘zr;a""“'a 30| m |1 m 10812 | 0
DJANE PALHETA DOS SANTOS ES| SAU-NS Fa'maCé‘;zf‘f,;‘Fa'méu'a 30 "D,\;“" 10N N m N|d DN N D[N N 120(102| 0
ELAINE CRISTINA RAPOSO DE SEIXAS es| sau-ns | Famaceulico - Farmécia |5 DN ) N N 36 | 24 | 52
HILDENICE DE ARAUJO SOUSA ES| SAUNS Fa”““%g“;;f”’““” 30 [donN| 8 N|n|D N|n n d|N 48 |48 | 16
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saide das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: FARMACIA

NOME V|CARGO ATRIBUICAO

chlpclar/@[s|s|p[s][T[aa]s TOTAL
H | D [o1]02|03]04]05]06]07|08|09[10[11]12[13]14[15[16[17[18]19]20[21]22|23| 24| 25| 26] 27| 28| 29[ 30[31| n [ e | @
Farmacéutico - Farmacia

IZABELE IZAURA BRANDAO CAVALCANTE SENA ES| SAUNS eonral 30 [dDnN| 10 | N N N D N N N |Don| N N 120{ 48 | 0
JANAINA ANDRADE DE SOUSA ES| SAU-NS Fa"““é‘;‘e";?r;a"“a'“‘“ 30| DN | 9 N D N N N D[N N N 108| 0 | 4

Farmacéutico - Farmacia

»
o
»
-
o
o
-
o
o
»
»
o
»
-
o
o
»
»

JESSICA DE OLIVEIRA MELO ES| SAU-NS

central
LARISSA ALVES SANTANA ES| SAUNS Fa"““é‘é:f:r;a’m“‘a 30 [DN| 8 N D N N N D|N N 108 0 | 4

Farmacéutico - Farmacia

LARISSA DE SOUZA PIRES MEIRA Es| sau-ns 30 [amnt[ 21 [ m [ m M m[m[m|m M MM |[m|a M M [m|m|m Mm[m|m 120[ 96 | 0
LAYZA MICHELLE GOMES MELO s| saus | Famaceutico - Farmécia 45 [y [ g [ m | m M{m|m[m|m M a0
MOSANGELLA AMORIM FERREIRA BELMINO ES| SAU-NS Fa'm“é‘é:ﬁr;a’m“m 30 |DnNt| 7 N D D N N N D 108 18| 0
PRISCILA ROLAND COSTA ALMEIDA £s| sau.ng | Famacéulico- Farmacia |5, [dmM] 5, M a|m{m[mm|m d | m M[m|wm M{m|m[m|m M{m[m|m 114[s4 | 0
PRISCILA URZEDO DE FREITAS LAMOUNIER ES| SAUNS Fa"““é‘é‘e'f:r‘;l':a’m“‘a 30 [DaN| 8 | N N N D N N N N % |24 0
RANGELITO ARRABAL ES| SAU-NS Fa’WECé‘é‘e'cn‘:r;Fa’mac‘a 30 DN | 4 D N | D D 132( 0| 0
REGIANE MARIA DE OLIVEIRA ASSAF s| sau-ns | Famaceutico - Farmécia [ g, [dbmnf g o[n N d N N D 72 (68| 0
ROSINALVA MARIA ALENCAR DE OLIVEIRA ES| SAUNS Fa"“aw‘é:';?r;a"““‘a 30 d'“TM” 20|77 TlT|TfT|T T T|T|T Tlr|Tf{T|T TlT|T|T 132 90 | 0
TATIANE FREITAS DE OLIVEIRA Es| sau-ng | Famacéulico - Farmacia | 44 [y | 4 d 30|36 |46

central
YARA KATIUSCIA DE AQUINO VELHO CAMPOS ES| SAUNS Fa"““é‘ég?r;a’m“‘a 30 [dDnN| 7 N|d Dn| N D DN 120{ 96 | 0

Técnico em enfermagen -
Farmacia central

ELIETE DA CRUZ SILVA SANTOS - COREN: 175291 [ES| SAU-NM Téc”f;;’;‘;a"’c‘;’r"'(‘f;‘iem’ 30 [dMn| 22 | M | M M[M|M|M[Mn]|d|n|m MMM M| M| MM Mn MM MM 120{ 72 | o

Técnico em enfermagenn -
Farmécia Satélite UTI

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _

id Nome I Cargo I Tipo | Periodo

ANA REGINA LIMA PIRES - COREN: 920.498 ES| SAU-NM

ELIETE DA CRUZ SILVA SANTOS - COREN: 175.291 ES| SAU-NM
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: FARMACIA
NOME vlcarao ATRIBUIGAO CH/DclaT|Q@[S|S|D|S|T|Q|Q|S D|s|T|Q|Q|sS|(s|D|(s|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
S| H D01020304050607080910111213141516171819202122232425262728293031n‘e|d
id Nome Cargo Tipo Periodo
2822 ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA Assistente Administrativo Cancelamento de Licenga / de 15/02/2024 a 29/02/2024
2822 ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA Assistente Administrativo Férias de 15/02/2024 a 19/02/2024
6901 ANA REGINA LIMA PIRES Técnico em Enfermagem Licenga Prémio de 02/01/2024 a 15/02/2024
2487 ARISTOBULO PEREIRA CHAVES Auxiliar de Servigos Diversos Férias de 01/02/2024 a 20/02/2024
9604 BRUNA CRISTINA CARNEIRO BRASIL Farmacéutico Férias de 13/02/2024 a 22/02/2024
2647 CRISTINA OLIVEIRA E OLIVEIRA Assistente Administrativo Cancelamento de Licenga / de 19/02/2024 a 28/02/2024
10176 DANIEL SANGUANINI DE MEDEIROS Farmacéutico Licenga Médica de 18/01/2024 a 06/02/2024
2338 ELAINE CRISTINA RAPOSO DE SEIXAS Farmacéutico Férias de 03/02/2024 a 17/02/2024
2451 FRANCINALDO DA SILVA SOBRAL Auxiliar de Servigos Diversos Férias de 15/02/2024 a 05/03/2024
2339 HILDENICE DE ARAUJO SOUSA Farmacéutico Licenga Prémio de 10/02/2024 a 24/02/2024
10249 JESSICA DE OLIVEIRA MELO Farmacéutico Licenca Médica de 29/01/2024 a 11/02/2024
8260 JOELIA LIMA DE AMORIM Farmacéutico Férias de 19/02/2024 a 28/02/2024
2635 JOSIANE MAGALHAES NASCIMENTO Assistente Administrativo Férias de 09/02/2024 a 23/02/2024
10077 LAYZA MICHELLE GOMES MELO Farmacéutico Licenca Médica de 14/02/2024 a 04/03/2024
2262 LEONICE MARIA DA ROCHA FERREIRA Auxiliar de Servigos Diversos Férias de 25/01/2024 a 08/02/2024
2505 LOURIVAL PINHEIRO JUNIOR Auxiliar de Servigos Diversos Férias de 16/01/2024 a 04/02/2024
2745 MARIA ALZIRA FERNANDEZ MARQUES Assistente Administrativo Férias de 05/02/2024 a 14/02/2024
10704 MARILETE ROSA DA SILVA Auxiliar de Servicos Diversos Cancelamento de Licenga / de 08/01/2024 a 06/02/2024
10058 MOSANGELLA AMORIM FERREIRA BELMINO Farmacéutico Férias de 27/02/2024 a 12/03/2024
2334 REGIANE MARIA DE OLIVEIRA ASSAF Farmacéutico Licenca Médica de 20/02/2024 a 19/04/2024
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

- CH/Dc|aT|Q@[S|S|D|S|T|Q|Q|S (S| D|S|T|Q T/Q|Q|s|(s|D|s|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|Do1]|02(03|04(05|06(07|08(09|10(11|12(13|14[15|16 (17|18 (19|20 |21|22|23|24|25|26|27|28|29(30|31 n|e|d
id Nome Cargo Tipo Periodo
9820 RONEY LIRA DOS SANTOS Farmacéutico Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
3403 TATIANE FREITAS DE OLIVEIRA Farmacéutico Férias de 12/02/2024 a 26/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:

| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal

M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra

T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala

N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagdo proviséria aguardando lotagao.

Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 101/456

——
PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE FISIOTERAPIA DA UTI
— cnloclar|@]s[s[o[s|[T|ala[s[s|p|s|T|a[a[s|s|p|s|T|ala|s|s|Dp|s|T|a|a|s]|s]| ToTAL

Nowe v|canco ATRIBUIGAO S| H|Do1|02(03|04|05|06|07(08(09(10|11|12|13|14[15(16(17|18(|19|20|21 (22|23 |24 |25 |26|27|28(29(30(31| n | e | d
ALESSANDRA SANTOS FERREIRA LIMA s Fisioterapeuta 30 [onT] 1 T 12] o [100
ALESSANDRA SANTOS FERREIRA LIMA SE| Fisioterapeuta 30 |[DNT| 5 N N N D N 12| 0 [100
ALINE BARBOSA MELO se| Fisioterapeuta EIE N %016
ANA CAROLINA CUNHA DA SILVA SE| Fisioterapeuta 30 | DN 2 N N 132 0 0
EDUARDO OTAVIO SARTOR SE| Fisioterapeuta 30 D"‘?N 1 MT 120| O 0
EDUARDO OTAVIO SARTOR se| Fisioterapeuta 30 |PMN] o N N o|n N N N ) N 120{ 0 | 0
IRISLENE ARIANE ALMEIDA CLAUDIO SE| Fisioterapeuta 30 |DnN| 8 N D N N Dn| N N N 10812 | 0
JEMIMA CUNHA AGUIAR EVANGELISTA se| Fisioterapeuta 20 [on] 1 N oe
JOAO PAULO PEIXOTO ALVES ES| SAU-NS Fisioterapeuta 30 | Mt 1 t 120( 6 [
KAREN STEFANIE MOREIRA DE FARIAS S| Fisioterapeuta HEIE o[ w N N N ) N N N 108] 0 [ 4
KARINE BINSFELD BLANCO ES| SAU-NS Fisioterapeuta 30 | DN 3 D|N N 36| 0|76
KELVYS MONEGO LIMA SE| Fisioterapeuta 30| N 1 N 102| 0 [ 10
LAURO ANDRE INACIO CAVALCANTE ES| SAU-NS Fisioterapeuta 30 |Mnt] 18| M| M MIM[M|M|M M| M MI{M[M[M|[M MM |[M[M 10830 | 0
LAURO ANDRE INACIO CAVALCANTE ES| SAU-NS Fisioterapeuta 30 | Mnt| 2 n n 108| 30 | O
LUCELIA DO NASCIMENTO ROCHA es| sau-ns Fisioterapeuta 30 [aon] 3 n n d 12] o [100
MANOELLA CARLA DE ALMEIDA DIAS BARBOAS ES| SAU-NS Fisioterapeuta B0|MNT| 16| T | T T|T|T T|T T T T|T T|T|T T|T 60| 0 |52
MARIA HOANNE CAVALCANTE MENDONGA es| sau-ns Fisioterapeuta 20[on] 4 N o[ w N 6| o |s2
PAULA LOYANA SILVA DE OLIVEIRA SOARES ES| SAU-NS Fisioterapeuta 30| Mt |20 | M| M MIM[M|M|M M MMM M|M|[M[M|M M|{M|IM[M 0 6 [102
PAULO HENRIQUE ALVES DE ALMEIDA ES| SAU-NS Fisioterapeuta 30 | DN 9 N D N N N D[N N N 108| 0 4
PEDRO PAULO PEREIRA NETO ES| Fisioterapeuta 30| DN 3 N D D 108( 0 4
RAKEL DA SILVA CORTES SE| Fisioterapeuta 30| DT 1 D 126| 0 0
RAKEL DA SILVA CORTES se| Fisioterapeuta sofor[we]|T]T BB EE T HEE HEEE HEEE 126] 0 | o
ROSIMELRY SILVA DE OLIVEIRA ES| SAU-NS Fisioterapeuta 41 n 1 n 60| 0 |86
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da salde das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE FISIOTERAPIA DA UTI

. CH|DC|aT|Q[S|S|D|S|T|Q|Q|S T(Q|Q|s T|Q|Q|s|s|D|sS|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NOwE v|caree ATRIBUICAO S| H | D o1|02|03|04|05|06 (07|08 (09|10 12/13(14(15|16(17|18|19(20|21|22|23|24 (25|26 |27 |28|29(30|31| n (e | d
SHEYLA MITCHELA GALARZA QUINTO £S| SAU-NS Fisioterapeuta 30 [DN| 5 n n n n n 108| 59 | 0
TEREZA CRISTINA ORTEGA DA COSTA ARAUJO Es| sau-Ns Fisioterapeuta | N |1 N 108| 0 [ 4
WALTERLAN MARQUES DO NASCIMENTO sE Fisioterapeuta 30 [ONT| 2 | N D %00 |22
ALESSANDRA SANTOS FERREIRA LIMA se LECEE R R EElE b 12[ o [100
ALINE BARBOSA MELO SE] Fisioterapevta Especialista | g4 | N [ T T % | 0|16
ANA CAROLINA CUNHA DA SILVA E| REEEEEEE T [en [ 7 [[en|[ 7 |[ 7 HEIRARRE T R HEIERRE IR E 120 0 | 0
ANA CAROLINA CUNHA DA SILVA sg Fisioterapeuta Especialista| g5 | py | o N D N N N DN N 132[ 0 | 0
CARLENE RAINA ALMEIDA RIBEIRO SE| RESTEAEEE S [en [ o |46 | 7 || 7 T|T T(T|T T|T|T T T|T|NT|T 12| 0 [100
EDINANGELA SILVA DE OLIVEIRA Es| Fisioterapeuta Especialista| g5 | 1y | 15 | m | m MM MMM MM MM |M|M[M MM|M|m 108 0 | 0
IRISLENE ARIANE ALMEIDA CLAUDIO SE| ESEEE AR [ o | [y [ N 108[ 12| 0
JEMIMA CUNHA AGUIAR EVANGELISTA se Fisioterapeuta Especialista| 4 | py [ o | N N N N N N N N ofs
MARIA HOANNE CAVALCANTE MENDONCA Es| sau-ng | Fisioterapeuta Especialista | 44 | py | 4 N 60| 0 |52
PAULA THAIS SANTOS LOPES se Fisioterapeta Especialista | g5 | 1 | 20 | m | m M{m|m[m|m M Mm|m M m|mm|m M{m|m[m 120{ 0 | 0
PEDRO PAULO PEREIRA NETO Es| Fisioterapevta Especialista | 45 | py [ N N N oD N 108 0 | 4
VANESSA VIEIRA SEIXAS SE| Fisioterapeuta Especialista | a5 f py [ 10 | n N N N N N D|N N 120( 0| 0
WALTERLAN MARQUES DO NASCIMENTO SE] REEEEREREEETE (o oo | @ T [NT N N T N 9| 0|22
FABRICIANE DE ALMEIDA FIGUEIREDO SOKOLOVIZ  [SE Fisioterapeuta-UCP (30| D | 1 D 132| 0 | 0
JOAO PAULO PEIXOTO ALVES Es| SAUNS | Fisioterapeuta-UCP |30 | Mt |20 [ M [ M M MMM M MMM M MM [M|m M M[M|M 120| 6 [ o
JOICILENE GONCALVES GHIROTTI Es| SAUNS | Fisioterapeuta- UCP |30 | MN | 2 N 70| 0 |42
JOICILENE GONCALVES GHIROTTI S| Fisioterapeuta- UCP |30 | DN | 7 N N D|N|N N N 12| o |100
LUCELIA DO NASCIMENTO ROCHA ES| SAUNS | Fisioterapeuta - UCP | 30 [dDnN| © D|N N N[d|D N N N 12| o |100
LULLY VIEIRA DA SILVA S| Fisioterapeuta- UCP 30 | N | 1 N 96|12 4
SHEYLA MITCHELA GALARZA QUINTO Es| SAUNS | Fisioterapeuta- UCP | 30 |DnN| & N N DN D|N|N D N 108 59 | 0
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PREFEITURA DE

BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da salde das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE FISIOTERAPIA DA UTI

_ cHlpclar/@[s|s|p[s[T[ala[s]s s Tlala[s|s[p[s|[T[ala[s[s]| TotAaL

NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H | D [o1]02]03]0405|06[07|0809[10[11]12]13[14]15]16[17]18[19]20]21]22] 23|24 |25]26]27|28|29]30[31| n [ e | a
SUENNE LARYSSA PEREIRA BASTOS DOS SANTOS  [ES| SAU-NS Fisioterapeuta - UCP 30| MN | 8 M| N N N N N N 48| 0 |64
'WANDERLEY LIMA BARRETO ES| SAU-NS Fisioterapeuta - UCP 30 T 2|T T T|T T|T T T T|T T T|T[T|T T T|T[(T|T 120 O 0
JOICILENE GONCALVES GHIROTTI ES| SAU-NS Fisioterapeuta - UTI 30| MN | 1 M 70| 0 |42
MANOELLA CARLA DE ALMEIDA DIAS BARBOAS ES| SAU-NS Fisioterapeuta - UTI 30 [MNT| 2 M N 60| 0 |52

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
7857 DIEGO YURI ELISEU SALES Fisioterapeuta INSS de 02/01/2024 a 15/02/2024
7857 DIEGO YURI ELISEU SALES Fisioterapeuta Licenca Médica de 18/12/2023 a 15/02/2024
7857 DIEGO YURI ELISEU SALES Fisioterapeuta Cancelamento de Licenca / de 18/12/2023 a 15/02/2024
10287 ENRICK ARAUJO MARTINS Técnico em Enfermagem Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
8673 IDALIA MADURO REZENDE Fisioterapeuta Licenca Médica de 17/02/2024 a 02/03/2024
8325 KARINE BINSFELD BLANCO Fisioterapeuta Férias de 12/02/2024 a 26/02/2024
9506 MARIA HOANNE CAVALCANTE MENDONCA Fisioterapeuta Licenca Médica de 05/02/2024 a 18/02/2024
6885 ROSIMELRY SILVA DE OLIVEIRA Fisioterapeuta Licenca Prémio de 02/01/2024 a 15/02/2024
6885 ROSIMELRY SILVA DE OLIVEIRA Fisioterapeuta Licenca Prémio de 02/01/2024 a 15/02/2024
10755 TAYS BEZERRA DA SILVA Fisioterapeuta Licenca Médica de 02/02/2024 a 08/02/2024
10708 WALTERLAN MARQUES DO NASCIMENTO Fisioterapeuta com Habilitagdo em Terapia Licenca Médica de 02/02/2024 a 06/02/2024
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da satude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: COORD. DE FISIOTERAPIA DA UTI

- cH/pclaT|Q|S|S|(D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|(S/D|S|(T|(Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H D01020304050607080910111213141516171819202122232425262728293031nIeId

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t- Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagéo proviséria aguardando lotagao.
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: DIRECAO DE EMERGENCIA - TRAUMA
. CH|pDC|@T|Q|S|S|D|S|(T|Q|Q|S|(S|D|(S|T|Q|Q|S|(S|D|S|T|(Q|Q|(S|S|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NOwE V| careo ATRIBUIGAO H | D (01|02(03|04 05|06/ 07(08|09(10|11[12|13[14|15|16|17|18|19|20|21 22|23 |24 (25|26 |27|28(29(30(31|n |e | d
BORIS LUIS VELAZQUEZ DE LA CRUZ - CRM: 1850- || Médico Clinico Geral | 20 mmn 2o s =lkale
l;gms LUIS VELAZQUEZ DE LA CRUZ - CRM: 1850 |5 Meédico Clinico Geral | 20 '“m" 17 | N [ n |mnt n N|[n N [ n |mnt n|N N[ n|Mm n|n N 78 |162] 0
BRENDA GONCALVES MATOS - CRM: 2037-RR ES| SAU-NS Médico Clinico Geral 20 m¥n( 19 mT mt |mT| m | Mt [mT mT | mt [ Mt [mT mt| M | mt|MT[mT mt|mT|m | Mt 78 204 O
BRENDA GONCALVES MATOS - CRM: 2037-RR ES| SAU-NS | Meédico Clinico Geral | 20 m¥"‘ 6 mt n n n n n 78 |204| 0
CLEI ADALBERTO DA SILVA JEAN - CRM: 1747-RR Es| saUNS | Médico Clinico Geral [ 20 M™NT| 5 [ N N n N MT N T N 78|12 0
INGRID THAIS DE OLIVEIRA SILVA - CRM: 2358-RR SE| Meédico Clinico Geral | 20 m'l"rﬁl 4 m N mt N 24| 0 |46
INGRID THAIS DE OLIVEIRA SILVA - CRM: 2358-RR SE Meédico Clinico Geral | 20 m'l"rN‘ 6 tfT MT mT| m T 24| 0 |46
KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES - CRM: 1823-RR |ES| SAU-NS Médico Clinico Geral 20 [ NT [ 3 N N N 60| 0|9
KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES - CRM: 1823-RR [ES| SAU-NS |  Médico Clinico Geral [ 20 | NT | 4 | T T T T 60| 0|9
LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR  |SE]| Meédico Clinico Geral | 20 ""T'm 8 N mt | mt N n | mt n mt 24 |132] 0
LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR SE| Médico Clinico Geral 20 m.ner 13 t t t t T [mt m|mt| t t t|m t 24 132 0
RAIKAR BARRETO DA SILVA STONE - CRM: 2162-RR  |SE| Meédico Clinico Geral [ 40| m | 5 | m m m m m o |30
SILVIA GARCIA AMBROSIO - CRM: 1812-RR SE| Meédico Clinico Geral | 20 '“NN('" 9 n N n N n N n|n N 78 |108| 0
SILVIA GARCIA AMBROSIO - CRM: 1812-RR SE| Médico Clinico Geral 20 m,\?]/(ln 10 m M | Mt m M [ Mt m M m | mt 78 [108| O
UZZYP ENOT ERAZO SALINAS - CRM: 1600-RR SE| Meédico Clinico Geral 20 | nt | 7 t t t tft]t t 0 [210] 0
UZZYP ENOT ERAZO SALINAS - CRM: 1600-RR SE| Meédico Clinico Geral |20 | nt | 14 n|nfn n n n n n n n|n|n n n 0 [210] O
CLEWTON CARVALHO DE OLIVEIRA - CRM: 698-RR ES| SAU-NS Médico Pediatra 20 [ NT [ 6 NT N N N[N N 781 0|0
KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES - CRM: 1823-RR |ES| SAU-NS Meédico Pediatra 20 [mNT| 3 m N N 42| 6 |22
KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES - CRM: 1823-RR [ES| SAU-NS Médico Pediatra 20 [mNT| 3 T T T 42| 6 |22
"MSZZ%E;LA AUGUSTA SOUZA DE MOURA - CRM: ES| SAU-NS Meédico Pediatra 20| T |4 T T T T 24| 0 |46
SIMONE MOREIRA SANCHES SANTOS - CRM: 808-RR  [SE] Meédico Pediatra 20 [mMmt| 1 mt 54|12 4
SIMONE MOREIRA SANCHES SANTOS - CRM: 808-RR |SE| Médico Pediatra 20 (mMt 9 | M MM M| M MM M| M 54 |12 4
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PREI;E}J;A DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da salude das pessoas."

LOTAQOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: DIRECAO DE EMERGENCIA - TRAUMA

CH|pclaT|Q|S|S|D|S|T|Q|a|sS|s/D|s T|Q|a|S|(s|D(S|T|Q|Q|S|(S|D|S|T|(Q|Q|S TOTAL
H | D 01{02|03|04|05 06|07 (08(09|10|11|12|13|14|15(16(17|18|19|20|21 22|23 |24 |25|26|27|28|29 30|31 n|e‘d

1

NOME V [CARGO ATRIBUICAO

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
8306 KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES Médico Clinico Geral Licenca Médica de 21/02/2024 a 23/02/2024
8306 KELLY ROBERTA MONTEIRO CHAVES Médico Pediatra Licenca Médica de 21/02/2024 a 23/02/2024
8635 RAMYLLA COSTA DE OLIVEIRA Médico Clinico Geral Licenca Maternidade de 03/11/2023 a 30/05/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGCOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: DIRECAO DE EMERGENCIA - ENFERMARIAS (AREAS VERDE/AMARELA/AZUL)
P CH|pC|aT|Q|(S|S|D|S|T|Q|Q|S|S/D|S|T|Q|Q|S|(sS/D|S|T|Q/Q|S|(S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL

NowE v|careo ATRIBUGAO H | D (01|02|03|04|05(0607(08|09(10|11[12|13(14|15|16(17 18(19|20|21|22|23|24 25|26 |27|28(29(30(31|n |e | d
CELSO EDUARDO COSTA NERY - CRM: 2567-RR SE| Meédico Clinico Geral | 20 | mt [ 6 t t t t t t 0| 12|58
CELSO EDUARDO COSTA NERY - CRM: 2567-RR SE| Médico Clinico Geral [ 20 [ mt | 1 m 0 |12]s8
KEILA GRACIANA DE LIMA - CRM: 2095-RR SE Meédico Clinico Geral | 20 | mM [ 2 M m 48|24| 0
LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR  |SE]| Meédico Clinico Geral | 20 |mtT [ 7 [ T T t mT T t t 24 (132 0
LUCAS DA SILVA GOMES - CRM: 2122-RR £s| SAU-NS | Medico Clinico Geral | 20 [™M1T] 6 t t t t t t 0|66 4
LUCAS DA SILVA GOMES - CRM: 2122-RR £s| SAU-NS | Medico Clinico Geral | 20 ["™MUT] & MT [ MT MT| M MT [ MT Mt [ mt 0|66 4
MICHELLY GAMA SAMPAIO DA SILVA - CRM: 2384-RR |SE]| Meédico Clinico Geral | 20 [ mt | 1 m 669 [ 0
MICHELLY GAMA SAMPAIO DA SILVA - CRM: 2384-RR S| Meédico Clinico Geral | 20 | mt | 2 m t 669 | 0
PETER COUTINHO MELLO - CRM: 1893-RR ES| SAU-NS |  Médico Clinico Geral [ 20 | mtT | 21 | mt | mT mT [ mt [mT [ mt [ mT mT| t [mT|mt|mT mT [ mt [mT [ mt [ mT mT | mt | mT|mT 78 [180( 0
PETER COUTINHO MELLO - CRM: 1893-RR ES| SAU-NS [ Meédico Clinico Geral | 20 | miT | 2 m m 78 |180( 0
TAMARA OLIVEIRA VIEIRA - CRM: 2352-RR SE| Meédico Clinico Geral | 20 [ T [ 1 T 7242 0
TIAGO DE LIMA RODRIGUEZ - CRM: 2548-RR SE| Meédico Clinico Geral | 20 | t | 1 t 72(78| 0
EQTHERWA (AREZCANDIDODEIOLRBILCEM22C g |50 Médico Pediatra 20| M |13 M M|M[M M(M[Mm M|M[M M(M[m 78|0|0
MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR  |ES| SAU-NS Médico Pediatra 20| n|5|n n n n n 0|66 3
VANESSA ANEZ MERGADO - CRM: 2502-RR SE| Médico Pediatra 20 [mM| 13| M| M M MM M MM M MM M M 78 (6|0
VANESSA ANEZ MERGADO - CRM: 2502-RR SE| Médico Pediatra 20 | mM | 1 m 78[6 |0
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: DIREGAO DE EMERGENCIA - ENFERMARIAS (AREAS VERDE/AMARELA/AZUL)

ar|e[s[s[p[s[7][a[a[s[s[p[s|[T[a[a[s[s[p[s|[T[a[a[s[s|p]s[T[a[a[s][s] ToTAL

M CH|DC
Howe v|careo|  ATRIBUIRO g D [01]02]03]04]05|06[07|08[09]10]11[12[13[14]15]16[17]18[19]20|21[22]23[24]25|26[27]28[29[30[31[ n [ e [ d
id Nome Cargo Tipo Periodo

9876 EDUARDO WANDERLEY DE ALMEIDA Médico Clinico Geral - PMM Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024

7197 KEILA GRACIANA DE LIMA Médico Clinico Geral Férias de 01/02/2024 a 10/02/2024

9027 LUCAS DA SILVA GOMES Médico Clinico Geral - MpB Férias de 22/01/2024 a 05/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag&o proviséria aguardando lotagéo.
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missdo € cuidar da satde das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: DIRECAO DE EMERGENCIA - PRONTO ATENDIMENTO/CONSULTORIOS
. CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|sS/D|S|T|Q(Q|S|s/D|s|(T|Q|(Q|S|(sS|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NOwE v|caReo ATRIBUIGAO S| H|D|o1|02|03|04|05(06(07|08|09|10|11(12(13[14|15|16|17|18(19(20|21|22|23|24|25|26 |27 |28|29(30(31|n e |d
AFONSO BARROS CARVALHO NETO - CRM: 2465-RR  [SE| Meédico Clinico Geral 20| nt 6 t t t t t t 78 [102| O
AFONSO BARROS CARVALHO NETO - CRM: 2465-RR S| Medico Clinico Geral | 20| nt | 9 | n ot n n n ot | n n n 78 [102[ o
;’;‘&:_CAHOUNA RN S A eI N =L SE| Médico Clinico Geral 20 [ MT 1 T 78| 0 0
A CAMOLINA DORNELLES POERSCHKE - ORM: gl Médico Clinico Geral | 20 | MT | 8 MT [ M M| M o ™ MT [ M 78|00
CELSO EDUARDO COSTA NERY - CRM: 2567-RR SE| Meédico Clinico Geral 20 m'\{jﬂ( 1" M M M M M Mt M MT m m m 0 |12]58
CELSO EDUARDO COSTA NERY - CRM: 2567-RR SE| Meédico Clinico Geral 20 m’\.;lm 9 n n n n n n n n n 0 |12 |58
EDUARDO WANDERLEY DE ALMEIDA - CRM: 2144-RR |SE Medico Clinico Geral | 20 [MntT| 7 N N N N wt [ mT N 7860
FELIPE LEITE BARROS - CRM: 2423-RR SE| Médico Clinico Geral 20 m’\"‘/‘ln 6 t m MMM m 78 [108| O
FELIPE LEITE BARROS - CRM: 2423-RR SE| Meédico Clinico Geral 20 mm" 12| n n n n N N n N mN N n n 78 [108| O
TOE“RB'\:{A:‘MDO AUGUSTO DELGADO COSTA - CRM: ES| SAU-NS Meédico Clinico Geral 20 [ MN 1 M 78| 0 0
fgjg:ﬁ:"\;)o AUCUSIDIDELCARLICOSTARC BN ES| SAU-NS Meédico Clinico Geral 20| MN | 6 N N|N N|N]|N 78| 0 0
FLAYA LUNARDELLI NEGREIROS DE C - CRMM Es| saU-NS | Medico Clinico Geral 20 | M [ 13 [ m | M M{m|m|m|u M{m|m|m|m M 7[00
INGRID THAIS DE OLIVEIRA SILVA - CRM: 2358-RR SE| Meédico Clinico Geral 20 N 2 N N 24| 0 |46
JORGE LUIS GARCIA CRESPO - CRM: 982-RR ES| SAU-NS Meédico Clinico Geral 20 | MiT| 2 M M 24| 6 | 40
JORGE LUIS GARCIA CRESPO - CRM: 982-RR ES| SAU-NS Meédico Clinico Geral 20 [MIT | 2 M| T 24| 6 |40
KEILA GRACIANA DE LIMA - CRM: 2095-RR SE| Médico Clinico Geral 20 | nN 6 N N n N N n 48124 0
LAIS MESQUITA MORORO ARAGAO - CRM: 2412-RR  |SE Medico Clinico Geral | 20 [MNT| 6 N VN N M [mr N 7200
LIGIA MIRANDA DE OLIVEIRA ES| SAU-NS Meédico Clinico Geral 20 | mt 1 mt 720 0
LIGIA MIRANDA DE OLIVEIRA ES| SAU-NS Meédico Clinico Geral 20 | mt 1 t 72| 0 0
LIVIA MARIA CARVALHO COSTA - CRM: 1891-RR SE| Meédico Clinico Geral 20 [mMt| 13 MMM MMM M MMM MMM 7812 0
LIVIA MARIA CARVALHO COSTA - CRM: 1891-RR SE| Médico Clinico Geral 20 [mMt| 1 mt 78 12| 0
LIXVIA LIZBETH ANDINO MUNGUIA - CRM: 2296-RR  |SE Médico Clinico Geral | 20 |"" 5 [ m m m m mt 0] o
LIXVIA LIZBETH ANDINO MUNGUIA - CRM: 2296-RR SE| Meédico Clinico Geral 20 m’\"‘/‘ln 1 (N|[N|mn|n n N[N |[mn|n n 09| 0
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BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saide das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

17 de Abril de 2024

65

SETOR: DIRECAO DE EMERGENCIA - PRONTO ATENDIMENTO/CONSULTORIOS

NOME vlcarco|  ammsucao  |cH[oclar[@]s[s|o[s[Talals[s[p]s|T[a[a]s|s[p[s|T]ala[s|s|p[s[T[a]als[s] ToTAL

H | D |01|02|03(04|05|06/07|08|09(10(11|12|13|14|15|16(17[18|19|20|21|22(23 (24|25 |26|27|28(29(30(31|n | e
LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR  [SE| Médico Clinico Geral | 20 |mnNt| 6 N n n n n N 24 |132
LORAINE DE LIZ GOMEZ VILLAMAR - CRM: 2456-RR SE]| Meédico Clinico Geral 20 |mnNt| 12 mt [ m t m|m|m m|m|m mt m | m 24 1132
LUCAS DA SILVA GOMES - CRM: 2122-RR ES| SAUNS | Medico Clinico Geral [ 20 | mt | 10 | mt | m t t t t t t t t o |66
MAIKOL CHRISTIAN PREVAL SINCLAIR - CRM: 2429- se Médico Clinico Geral 20 m[\rNI 13 T t t t t t @ t t t t t t 78 | 234
gHAIKOL CHRISTIAN PREVAL SINCLAIR - CRM: 2429 SE]| Meédico Clinico Geral 20 mnNt 18 N n N n |mnt N|n n n nt [N N n n n|N n n 78 | 234
MARCO MINORU TANIGUCHI - CRM: 2178-RR ES| SAUNS | Médico Clinico Geral [ 20 | MtT | 1 Mt 78| 6
MARCO MINORU TANIGUCHI - CRM: 2179-RR ES| SAU-NS Meédico Clinico Geral 20 | MmtT| 7 M | MT M [MT [ MT [ MT [ MT 78| 6
MARIA ELVIRA COLAS VEGA - CRM: 2438-RR SE Médico Clinico Geral [ 20 | mnt | & t t n 0t 78 | 12
MARIA ELVIRA COLAS VEGA - CRM: 2438-RR SE Meédico Clinico Geral 20 | mnt| 15 [ t mt [ m t m mt|m tmt] t mt{m|m m [ m 78 | 12
2"4’12[;2’:"\ SORZAMACAIHAESIMACHCSLCEMY SE Médico Clinico Geral | 20 '“'T‘N‘ 13| N|n[n|mt mt n n n |mnt n n nt n 78 |252
MARILZA SOUZA MAGALHAES MAGNOS - CRM: se Medico Clinico Geral | 20 (™[ 20 | t | t T R t [mt| ¢ [mr|mT T mt| ¢ |mr]| 7]t tfr|r]m 78 252
MICHELLY GAMA SAMPAIO DA SILVA - CRM: 2384-RR  [SE]| Meédico Clinico Geral 20 |mntT| & t | nT nT n n 66 | 90
MICHELLY GAMA SAMPAIO DA SILVA - CRM: 2384-RR [SE| Médico Clinico Geral | 20 [mntT| 10 T T{mr| 7| T [mT|m mT | mT mT 66 | 90
RENATO RIBEIRO SILVA - CRM: 1421-RR ES| SAU-NS Meédico Clinico Geral 20 |MnNt| 2 t t 78 | 36
RENATO RIBEIRO SILVA - CRM: 1421-RR ES| SAU-NS Meédico Clinico Geral 20 |MnNt| 9 N N | n N N M N n N 78 | 36
SIVIRMARIANE VASCONCELOS DOS S -CAME 1630 el sang | wedoo GinicoGerl 20| n | 8 N N N . NNE N o 19
TAMARA OLIVEIRA VIEIRA - CRM: 2352-RR SE]| Meédico Clinico Geral 20 mmn 1 t 72 | 42
TAMARA OLIVEIRA VIEIRA - CRM: 2352-RR SE Medico Clinico Geral | 20 ["" 10 M| N M[N|[N N n mt| N n 72 | 42
TIAGO DE LIMA RODRIGUEZ - CRM: 2548-RR SE Meédico Clinico Geral 20 | mtT | 21 t T T t T t T T t T t T T t T t T T t T | mt 72|78
TIAGO DE LIMA RODRIGUEZ - CRM: 2548-RR SE]| Meédico Clinico Geral 20 | mtT| 3 t t t 72|78
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PREFEITURA DE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."
LOTAQOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: DIRECAO DE EMERGENCIA - PRONTO ATENDIMENTO/CONSULTORIOS

NOME v|careo ATRIBUIGAO CH|pclaT|Q|(S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|sS|T|Q|Q|S|S/D|S|(T|Q|Q|S|S| TOTAL

H | D |01|02|03(04(05(06|07|08|09(10(11|12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23 |24 |25 |26|27|28|29 (30|31 n‘e|d

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo

9876 EDUARDO WANDERLEY DE ALMEIDA Médico Clinico Geral - PMM Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
3512 ELIANA ALMEIDA DE OLIVEIRA Médico Clinico Geral Férias de 01/02/2024 a 01/03/2024
10589 FELIPE LEITE BARROS Médico Clinico Geral - PMM Férias de 15/02/2024 a 15/03/2024
3589 JORGE LUIS GARCIA CRESPO Médico Clinico Geral Licenga Prémio de 01/02/2024 a 20/02/2024
7197 KEILA GRACIANA DE LIMA Médico Clinico Geral Férias de 01/02/2024 a 10/02/2024
10371 LIXVIA LIZBETH ANDINO MUNGUIA Médico Clinico Geral Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
9027 LUCAS DA SILVA GOMES Médico Clinico Geral - MpB Férias de 22/01/2024 a 05/02/2024
10361 MAIKOL CHRISTIAN PREVAL SINCLAIR Médico Clinico Geral Férias de 05/01/2024 a 03/02/2024

D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:

| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal

M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra

T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala

N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag&o proviséria aguardando lotagao.
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-
PREFEITURA DE

BOAVISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: COORD. DE ORTOPEDIA

chlpclar/@[s[s[p[s|T]ala[s][s|D

w
o
1]
2
=]
o
7]
w
o
w
-
o
o
w
w
3
3
2

NowE v |caRGo ATRIBUIGAO S| H|Do1(02(03|04|05/06|07|08(09(10(11(12(13|14|15|16|17(18[19(20|21|22|23|24|25|26(27(28(29(30(31|n|e | d
SILVINO FERREIRA DE SOUSA cc| As.g |Assessortéenicodesatdef 4 [ | 49 D ) D ) D ) o [ b [ 120{ 0 | 0
LOAMIR DA SILVA VIANA - CRM: 2124-RR ES| SAU-NS Médico - Auxiliar 20| DN | 4 DN DN DN DN 9% | 0 0
ALBERTO FERREIRA DE SOUZA - CRM: 1617-RR Es| sauNs | Medico Ortopedista | 20 [ DN | 4 N DN DN DN %[00
BRUNO FIGUEIREDO DOS SANTOS - CRM: 1047-RR ES| SAU-NS Médico Ortopedista 20| DN | 4 DN DN DN DN 9% | 0 0
ELDER DE SOUZA SOARES - CRM: 1828-RR Es| sauNs | Medico Ortopedista | 20 [ DN | 4 DN DN DN DN %[00
JESUS ALBERTO LOPEZ AGUIRRE - CRM: 566-RR SE Médico Ortopedista 20| DN | 4 DN DN DN DN 9% | 0 0
JONATHAS COSTA LOPES - CRM: 1759-RR Es| sauNs | Medico Ortopedista | 20 [ DN | 4 DN DN DN DN %[00
’SQRCELO LENGEERES AR UDARC VoA ES| SAU-NS Médico Ortopedista 20| DN | 4 DN DN DN DN 9% | 0 0
MARCELO LINS GOMES - CRM: 2194-RR sg Médico Ortopedista | 20 | DN | 2 [oN DN 4|02
MARCELO MARQUES DA CUNHA - CRM: 1918-RR [ES| SAU-NS Médico Ortopedista 20 | DN 3 DN DN DN 72|10 0
PATRICK RABELO JOSE - CRM: 1383-RR Es| sauNs | Medico Ortopedista | 20 [ DN | 4 DN DN DN DN %[00
XAE%RRMANUEL MONTENEGRO DA COSTA - CRM: el sayyns | Médico Ortopedista | 20 | DN | 5 | DN DN DN DN DN 24 0 |46
VITOR PARACAT SANTIAGO - CRM: 1635-RR s Médico Ortopedista | 20 | DN | 4 N ON DN DN %[00
ALDJUNE ARAUJO SALES SE]| Tecnico em Gesso 40| T B|T|T T|T|T|T|T T|T T|T|T|T|T T|IT|(T|T 108( 0 | 36
GEOVANE DA SILVA SOUSA Es Tecnicoem Gesso |40 [ D | 9 ) D b D ) o b ) ) 108[ 0
GEOVANE DA SILVA SOUSA SE]| Tecnico em Gesso 30| N 9 N N N N N N N N N 108( 0 4
MARCOS DA SILVA PINTO Es Tecnicoem Gesso (30 | M [ 18 | M [ m M{m|mm|m M| m M m|m{m|m Mm|m[m 108 0 | 0
SEBASTIAO DA SILVA PINTO ES| Tecnico em Gesso 40| D 10| D D D D D D D D D D 120( 0O
SEBASTIAO DA SILVA PINTO s Tecnicoem Gesso |30 [ N [ 10 | N N N N N N N N N N 120{ 0 | 0
SILVINO FERREIRA DE SOUSA SE]| Tecnico em Gesso 30| N 10 N N N N N N N N N N 120( 0 0
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: COORD. DE ORTOPEDIA

NOME V|CARGO ATRIBUIQAO

CH|pclaTr|Q|S|S|D|(S|T|(Q|lQ@|S|s|D|S|T|Q/Q|S|S/D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S TOTAL
H | D [01|02|03|04|05|06|07|08|09(10(11(12|13|14|15(16(17|18|19|20 |21 |22|23|24|25|26 |27 [28|29|30|31 n‘e|d

(]

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _

id Nome Cargo Tipo Periodo
9717 MARCELO LINS GOMES Médico Ortopedista Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
8609 MARCELO MARQUES DA CUNHA Médico Ortopedista Férias de 05/02/2024 a 14/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag&@o provisoria aguardando lotagao.

RESUMO
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BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

17 de Abril de 2024
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" CH/pCclaT/|Q|S|S|D|S|T|Qfa|S|(s/D|S|T|Q(Q|S|S(D|S|(T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO S| H|D

01(02|03|04(05|06(07(08|09|10(11|12(13|14|15(16|17|18(19|20|21(22|23|24|25|26|27|28|29(30(31| n|e | d
NARLA QUEIROZ DE OLIVEIRA - CRM: 1508-RR ES| SAU-NS | Médico Endocrinologista |20 | m | 4 m m m m 0 | 24|46
EUGENIO PATRICIO DE OLIVEIRA - CRM: 2176-RR  |SE Mf:d'm Especialistaem | 4y | 7 [ 5 | 1 T T T T 30| o0

uidados Paliativos
WM&dico Gastroenterologistal
JULIANA ROSSETO ARAUJO - CRM: 1568-RR ES| SAU-NS Ambulatério 20|07 |8 T D T D T D T D 2[00
LUCIANA CABUS ARCOVERDE - CRM: 1240-RR ES| SAUNS | Médico Ginecologista |20 | M | 8 M M M M M M M M 48| 0|22
RAFAELLA CALEFFI - CRM: 1859-RR ES| SAUNS | Médico Ginecologista [ 20 | mt | 5 [ mt mt mt mt mt 0|60 10
ALESSANDRA GALVAO MARTINS - CRM: 1645-RR ES Médico Infectologista [ 20 [ T | 8 T T T T T T T T 48| 0|22
JOSE RIVALDO DE SANTANA - CRM: 832-RR ES Médico Infectologista | 20 [ MT | 9 | M [MT M [MT M [MT M [MT M 78|00
NATALIA DE SOUSA SILVA - CRM: 1024-RR Es| PEENTEED w7 |7 T[T T R T T[T T T[T T 7[00
SAMANTHA XENA DA COSTA NUNES - CRM: 1315-RR [ES| Medico Nutrclogo 20| M |8 |M[m M M| M M M| M 48| 0 |24
AILLMA MODESTO JACO - CRM: 1858-RR es| sau-ns fedcoked- N FO I T T T T 24( 0|46
ALEXANDRA JANKAUSKAS - CRM: 2420-RR ES| SAU-NS Médico Pediatra 20T |4 T T T T 0|24 |48
CARLA PATRICIA COSTA DE OLIVEIRA - CRM: 646-RR [ES| SAU-NS Redcoped- P I NEE R HEE R 2[00
ELANA FAUSTINO ALMEIDA - CRM: 691-RR ES| SAU-NS Médico Pediatra 20T |4 T T T T 24| 0 |46
MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR  [ES| SAU-NS fedcoped- EO I B G T T T T oes| s
SORAIA RIBEIRO SILVA MEDEIROS - CRM: 1105-RR  |ES| SAU-NS Médico Pediatra 20T |12 T|T|T T|T|T T|T|T T(T|T 7200
NATYANE LUZIA DE M PAMPLONA - CRM: 1143-RR  [ES Medico Reumatologista | 20 | MtT [ o | MT Mt [ MT Mt [ MT Mt [ MT Mt | MT 8424 0
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PREFEITURA DE
BOAVISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: DIRECAQO TECNICA - ESPECIALIDADES MEDICAS

ar|e[s[s[p[s][7[a[a[s|s|[p[s[T[a[a[s[s[p[s[T]a]a[s[s[p]s|[T[a[a[s]s] ToOTAL

NOME V|CARGO ATRIBUIGAO CH|DC
S D [01[02]03[04]05]06]07 08[09|10[11]12[13[14]15]16]17[18]19]20]21|22[ 23|24 [ 25|26 [27]28]29[30[31[ n [ e [ a
id Nome Cargo Tipo Periodo
9081 ALINE SANT'ANA RIBEIRO Médico Pediatra Licenga Médica de 02/02/2024 a 02/03/2024
3243 BLENDA AVELINO GARCIA Médico Pediatra Licenca Médica de 15/11/2023 a 13/11/2024
8396 CARLA PATRICIA COSTA DE OLIVEIRA Médico Pediatra Férias de 15/01/2024 a 03/02/2024
3719 SAMANTHA XENA DA COSTA NUNES Médico Nutrélogo Férias de 20/02/2024 a 29/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horéaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantao Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag&o proviséria aguardando lotagao.
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PREI:EEITLF?:QDE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: SERVICO DE OTORRINOLARINGOLOGIA

— Jerloclarlals[s|o[s[T[a]a[s[s[p[s[T|a[a[s[s[p|s[T|ala[s|s|[p[s|T|a|a[s[s| ToTAL
NOME V|CARGO|  ATRIBUIGAO

H | D |01/02(03|04|05|06|07(08|09|10(11(12(13|14|15(16(17|18|19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(29|30|31| n | e | d
5dico

o ANTENOR RODRIGUES LOPES - CRM £5| SAU-NS | Otorrinolaringologista - S/A | 20 |dbnN| 12 DN an DN dn | dn dn [ON ] an an | dn dan an 72 |216] 0
IVAN MACHADO DE ALMEIDA JUNIOR - CRM: 1612- LEEED

A £5| SAU-NS | Otorrinolaringologista - S/A | 20 [dDnN| 12 [ dn | dn [ an | an [ON|  [oN] | an dn DN dn dn dn 72 |216| 0
Wadico

JOSE LUIS SERRANO BARBA - CRM: 1145-RR £5| SAU-NS | Otorrinolaringologista - S/A | 20 [dDnN| 12 dn | dn | DN dn on| [ en dn [N dn [ an dn dn 72 [216] 0
5dico

LILIANE QUEIROZ DE LIRA - CRM: 2321-RR se Otortinolaringologista - S/A | 20 [dDnN| 11 on|on| o dn | an dn dn [ dn | dn dn dn 72 |192| o
; 5o

MARIANA DE LANDA MORAES TEIXEIRA - GRM: 2010 |e| saU-Ns | Otorrinolaringologista - S/A| 20 [aDnN| 11 [ ON| DN [ DN dn | an dn an [ dn | dn an | dn 72 [192] o

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
9319 MARIANA DE LANDA MORAES TEIXEIRA GROSSI Médico Otorrinolaringologista Férias de 06/02/2024 a 20/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotag&o.

RESUMO
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PREI;-ETT[:H;:QDE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORDENACAO DE AGENCIA TRANSFUSIONAL
. CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S D|(s|T|Q|Q|S|sS|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NowE v|careo ATRIBUIGRO S| H|D o1]02|03(04 05(06/07(08|09(10|11(12|13|14|15(16|17[18|19|20|21|22|23|24|25 26|27 |28(29(30(31| n e | d
CASSIO ALENCAR MEIRA ES| SAU-NS B}""‘éd‘“ “Ag. 40 ([DN| 6 N|D N N N DN 840
DANIELA RIBEIRO ROQUE es| sau-ns Biomédico - Ag. 40|oN| 8 N ) N N NN DN N 108] 0
JULIANA CRISTINA FERREIRA ES| SAU-NS B}“’“éd‘m “Ag. a|n|2|n n 0|24
JULIO CESAR MORAES SANCHES es| sau-Ns Biomedico - Ag. s m[19|m[m M{m|m|m|m ™ M| m Mm|m[m|m M{m|m|m 114{ 0 | 0
KAMYLA OLIVEIRA DE SOUZA - OUTROS: 296 ES| SAUNS B}“"“ed‘” -Ag. 40 [DN| 10 N N DN D N N N | D N|n 120{ 12
LAYELE MARTINS DIAS DE OLIVEIRA ES| SAU-NS B}""‘éd‘“ “Ag. 40 | dnT| 2 d n 80|24 3
UIARA SENA SILVA es| sau-ns T 40|oN| 6 DN N N N N|o 8|0
LAYELE MARTINS DIAS DE OLIVEIRA es| sauns | Bomédico 'pﬁ‘;‘ma 30 [anT|20|T|T Tlr|Tf{T|T T T|T|T T|T|T|T|T T|T|T|T 80 (24| 3
DEBORAH CHRYSTINA DA COSTA MONTEIRO ES| SAU-NM Coordenador 30 [aMnT| 18 [ M | T M M|m[m]|T m|T T[T T T|T|T|T 108|156 0
CIBELLINAVARRO RODRIGUES ALVES - CRM: T161- [ Médico Hematologista | 20 | M | 11 M MM M M M MM M MM 66| 0|6
Ao At DO NASCIMENTO MEDEIROS - COREN: ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M [ 20 | M | M M M| MMM M MMM MM |M|m[m M[M|m[m 120{ 0 | 0
SULLIVAN GUIVARA DA SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem (30 | M [ 19 | M | M M M| MMM MMM MM MMM MM|m[m 114] 0 | 0
ANALINE DE ARRUDA FERREIRA ES| SAU-NM Téc:‘gmf'“ Laboratorio - {5 fypan| 13 | N N n N Dn N n N n N D|d N 108| 60 | 0
BRENA MAIA DE LIMA ES| SAU-NM Téc:‘;".re'“ Laboratorio - | 45 f | 44 N|D|[N N N|d N D N N N 120( 12| o
CASSIA GARDENIA PIMENTEL DINIZ ES| SAU-NM Téc:‘”f’“ Laboratério- {140 [ [ 45 [ 1 | 7 T|lt|Tf{T|T T T|T|T|T 72| 0 |36
DEBORAH CHRYSTINA DA COSTA MONTEIRO ES| SAU-NM Té“g‘;”f'" Laboratorio - 55 fqyarl 4o nfdan|d n|d n |dn n n |dn 108[156| 0
ISLANDIA KETMAN S TRINDADE | sau-w | Téepeom Laberateio- Tao [ on | 8 [ N N N bn N N 9|06
KEILA CRUZ FRANCA ES| SAU-NM Técg‘;‘” em Laboratorio - {45 | oy | 5 N D N 3| 0|7
SOFIA MARCIA THOME TRABACHIM ES| SAU-NM Téc"‘;" em Laboratorio - | 5 {4, | 5 n d n nfn o [60]s52
SUELEN CRISTINA GONCALVES DO NASCIMENTO  |ES| SAU-NM Téc:‘;"ﬁ’“ Laboratério - 40 [ 7 |50 [ 7| 7 Tlt|Tf{T|T T T|T|T Tt ft]t T|T|T|T 102| 18 | 0
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PREF“‘E‘;;[;:Q DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORDENACAO DE AGENCIA TRANSFUSIONAL

ar|e[s[s[p[s[T]a[a[s[s[p[s|[T][a[a[s[s[p[s|[T[a[a[s[s|p|s[T[a[a[s[s] ToTAL

NOME V|CARGO ATRIBUIGAO CH DC
D [01[02]03[04]05|06[07 |08 [09]10]11[12[13[14]15]16[17] 18] 19]20|21[22]23]24] 25|26 [27 28] 29[30[31[ n [ e [ d
id Nome Cargo Tipo Periodo

3906 CASSIA GARDENIA PIMENTEL DINIZ Técnico em Laboratério Férias de 14/02/2024 a 23/02/2024
3693 CASSIO ALENCAR MEIRA Bioquimico Férias de 28/02/2024 a 13/03/2024
3693 CASSIO ALENCAR MEIRA Bioquimico Cancelamento de Licenca / de 21/02/2024 a 06/03/2024
3251 DANIELA RIBEIRO ROQUE Biomédico Férias de 04/01/2024 a 02/02/2024
2320 EDERVANIA FERREIRA DE CASTRO Enfermeiro Licenga Médica de 16/02/2024 a 22/02/2024
3913 KEILA CRUZ FRANCA Técnico em Laboratério Férias de 01/02/2024 a 20/02/2024
7842 UIARA SENA SILVA Biomédico Licenga Médica de 19/02/2024 a 04/03/2024

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:

| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal

M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra

T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala

N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotag&o.

RESUMO
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORDENACAO DE LABORATORIOS
= CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|S|(T|Q(Q|S|s|/D|sS|(T|Q|Q|S|(S|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NomE v|careo ATRIBUICAO S| H|D o1]02/03(04 05(06/07(08|09(10|11(12|13|14|15|16|17[18|19|20|21|22|23|24|25 26|27 |28(29(30(31| n e | d
ANA CARLA NASCIMENTO BARATA Es| asp | Assistente Adminisiativo [ o mi M 120{162| 0
ANA CARLA NASCIMENTO BARATA s| asp | Assistente Adminisrativo 1o Gmirf n n 120{162| 0
CHEILA DE SOUZA PEIXOTO lcp| sco-y | Assistente Administrativo [ 44 [y f 47 M|M|M|M M M|M|M M|M|M|M|M M|{M|M|M 102| 0 | 6
FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA MEDEIROS Es| sau-nwm | Assistente Administrativo- 4 [ g |4 m E
FRANCISCA DAS CHAGAS SILVA MEDEIROS £s| sau-nwm | Assistente Administrativo 4 [ g | 5 d|n 0 |30
LIDIANE PEREIRA DOS SANTOS BORGES Es| sau-nw | Assistente Administrativo g | | 5 N N N N N 60| 0
LUIS FERNANDO MELO DE SOUZA £s| sau-nwm | Assistente Administrativo 4 [ gy | 7 d|n afala d d o [ 42102
MARILZA SOUZA DE CASTRO Es| Asp | Assistente Administrativo |, D’“‘" 2 m|m 108191
MICHELLE FELISMINO DA SILVA Es| sau-nw | Assistente Administiativo |45 fgpon| 17 [ N [ o d|N[n|n N|N|D N|n N|a N d|p N 0|84
NILCEIA CEZARIO OLIVEIRA Es| sau-nw | Assistente Administrativo {4 [ oy | 49 N N D|N D N N N N N 120| 0
RAPHAEL MACHADO SAMPAIO Es| sau-nw | Assistente Administrativo o | | 5 n n 0|24
RODRIGO CESAR ALENCAR ALMEIDA Es| sau-nw | Assistente Administrativo {40 [ oy | o on N N N ) N N N 108] 0
SANDRA HELENA RIBEIRO DA SILVA Es| Asp | Assistente Administrativo | 4o | yr | o | p f 7 60| 0 |84
SANDRA SALES BRANDAO Es| asp | Assistente Administiativo 45 |gpon| o d d 108| 72
TEDDY MARTINS CAMPOS £s| sau-nwm | Assistente Administrativo {4 [ gy | g t t]t t t t t]t 0 |240( 0
TEDDY MARTINS CAMPOS Es| sau-nw | Assistente Administrativo 4 | gy | 4o an | dn anfd|dl|d n |an dan | dn o |240| 0
ADRIANO DA SILVA ALMEIDA es| asp Audliar de Servicos | 40 [aonn| 13 | N n|ofn n N|d{on ) N N bn 120( 48
ANA CARLA NASCIMENTO BARATA Es| AsD A“"”'gf;f;’”‘“* 40 d"‘TM" |T|T T |mT|mT{mT| T mT mT [mT | mT mT [mT | mT T mT| T |mT|mT 120{162| 0
ANA CARLA NASCIMENTO BARATA Es| AsD A“"i"%"f:rssoes"”c"s 40 "’"1!"" 4 dn n n n 120(162| 0
DENIZIA MORAIS ANDRADE Es| AsD A“""gf;;iw‘°°5 4| T |efT|T T|T|T|T T T|T|T TlT|T|T|T T|T|T 9| 0|54
IDELMA DA SILVA Es[ AsD A“"'"gf;ii’”‘c°s 40 (DN | 9 D[N N N N D N N N 108( 0
KALINE RIBEIRO PEREIRA es| asp Audlar de Sorvicos 4o [ on | 7 D N N N o[n N 8o
LINDALVA ALVES PIMENTA ES| AsD A“X"';f;;es”‘c°s 40| DN | 6 N N N N D N 72| 0
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORDENACAO DE LABORATORIOS
— enloclar/als[s|o[s[t]a[al[s|s[p[s|[T[ala[s[s[p[s[T][ala[s|s[p[s|[T[ala|s]|s] ToTAL

NowE v |caReo ATRIBUIGAO H | D 01|02|03|04|05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25|26|27|28(29(30(31|n |e | d
MARILZA SOUZA DE CASTRO es| asp Audlar de Servicos | 4o PN 12 [ 0 | n n [N n N N o[n N N N 108191
MARILZA SOUZA DE CASTRO Es| AsD A“"'"‘;\‘[’;ii"“°“ 40 D":“ 17 | mt | mt mt | mt|mt|mt|mt tft tltfte]t tlt]t]t 108|191
ROSILDA DO CARMO SOUSA es| asp Auxiliar de Servicos 4 | gwne| 15 | wit | e ™ M || me e [ me | e[ me | ae [ we | e | e 90 [120{ 0
ROSILDA DO CARMO SOUSA Es| AsD A“"”'a’:;;e""ms 40 |amnt| 3 d | an d 90 [120] 0
SANDRA HELENA RIBEIRO DA SILVA Es| AsD A“"”ig"f:::s"”c"s 40|MT[8|M|M M|M[M|M[M M 60| 0 |84
SANDRA SALES BRANDAO es| asp Audliar de Servicos | 40 [apnn| 11 on N N n|n ) N on| n 0N 108| 72
ALYENE ANDRADE DA S. CAMAPUM GUEDES ES| SAU-NS | Biomédico - Laboratério | 40 | DN | 2 D D 120 0
GILMARA SANGELIS PEREIRA DE ANDRADE ES| SAU-NS | Biomédico - Laboratério | 40 | DN | 3 N|D D 120 0
IANA IRACEMA CASTRO AVILA S| SAU-NS | Biomédico - Laboratério | 40 |dmM| 2 d d 112[ 30 | 2
ILMA DE AGUIAR ANTONY Es| SAU-NS | Biomédico - Laboratsrio | 40 |DNT| 1 D 108 0
JANIO SERRAO SERUDO GOMES es| sau-ns | Biomedico - Laboratorio [ 40 P 2 D DN 120 12
JOSE RAIMUNDO ALVES DE OLIVEIRA ES| SAU-NS | Biomédico - Laboratério | 40 | DN | 2 D D 120 0
JULIANA CRISTINA FERREIRA es| sau-ns | Biomedico - Laboratorio | 40 (0] 5 on| d d D d 0|24
LAURA DE FATIMA MAGALHAES CARDOSO ES| SAU-NS | Biomédico - Laboratério | 40 | DN | 3 D D|N 108 0
LEONARDO MARIUSSO Es| SAU-NS | Biomédico - Laboratério | 40 | DN | 3 D[N D 108 0
MARIA DE LOURDES ALMEIDA DA SILVA es| sau-ns | Biomedico - Laboratorio [ 40 PTM 2 D D 108155
RODRIGO SILVA FERREIRA Es| saUNs | Biomédico - Laboraterio | 40 (o] 4 dfa D|d 120(113
SEBASTIAO SALAZAR JANSEM FILHO ES| SAU-NS | Biomédico - Laboratério | 40 | DN | 2 D D 108 0
WALLACE BRUNO FERREIRA GARCIA S| SAU-NS | Biomédico - Laboratério | 40 | DN | 4 N D[N D 120 0
ALYENE ANDRADE DA S. CAMAPUM GUEDES Es| SAU-NS | Bioquimico/Biomedico | 40 | DN | & N NN N NN N N 120 0
EULER WESCLY GUIMARAES FIGUEIRA Es| sau-Ns | Bioquimico/Biomedico | 40 ["™T] 7 | n n N nlnfn n 120191
EULER WESCLY GUIMARAES FIGUEIRA Es| SAUNS | Bioquimico/Biomedico | 40 [M™NT| 20 | mT [ mT mT | mT | mT [mT [ mT mT mT|mT| m mT | mT|mT [mT [ m mT | mT |mT [ mT 120191
GILMARA SANGELIS PEREIRA DE ANDRADE Es| sau-NS | Biouimico/Biomedico | 40 | DN | 7 | N N N N NN N 120 0
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LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORDENACAO DE LABORATORIOS
. CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S D|s|T|Q@|Q|s D|(s|T|Q|Q|S|sS|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NowE v|careo ATRIBUIGRO H | D 01/02|03|04(05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25 |26|27|28(29(30(31|n |e | d
IANA IRACEMA CASTRO AVILA ES| SAU-NS | Bioguimico/Biomedico [ 40 |dmM| 21 [ M [ M M[(M[M|M[M M|m|[M|[M|M M|M[M|M|M M|M[M]|M 112(30 | 2
ILMA DE AGUIAR ANTONY ES| SAU-NS Bioquimico/Biomedico | 40 [DNT| 2 T T 108| 0
ILMA DE AGUIAR ANTONY ES| SAU-NS |  Bioquimico/Biomedico | 40 |DNT| 7 N N N N N N N 108( 0
JAIDSON GALDINO DO NASCIMENTO ES| SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40| M|20(M]|M MIM|M|M|M M M|M|M MIM|M[M[M M|IM|M|M 120| 0 | 24
JANIO SERRAO SERUDO GOMES ES| SAU-NS | Bioquimico/Biomedico | 40 DNP 1 T 120 12
JANIO SERRAO SERUDO GOMES ES| SAU-NS | Bioquimico/Biomedico | 40 D"f‘r" 7 DN| N n|M[N N N 120 12
JOSE RAIMUNDO ALVES DE OLIVEIRA ES| SAU-NS Bioquimico/Biomedico [40 [ DN | 7 | N N N DN N N N 120 0
JULIANA CRISTINA FERREIRA ES| SAU-NS | Bioquimico/Biomedico | 40 d?\ﬂ‘" 5]t |t tlt]t]t t t|t tlt]tft]t t 0|24
JULIANA CRISTINA FERREIRA ES| SAU-NS | Bioquimico/Biomedico | 40 d%’:’" 17 n N[N|n|n[N]|n mn| d Nfd|N[n]|N n n|N 0 |24
LAURA DE FATIMA MAGALHAES CARDOSO ES| SAU-NS |  Bioquimico/Biomedico | 40 | DN | 6 N N[N N N N 108( 0
LAURA PATRICIA SALES FARIAS ES| SAU-NS | Bioguimico/Biomedico [ 40 |mNT| 7 [ m [ m m|m|m([m|mN 120 54
LAURA PATRICIA SALES FARIAS ES| SAU-NS Bioquimico/Biomedico | 40 [mNT| 18 | T [ T T|IT|(T|(T|T T|T mT(mT(T|T|T TIT|(T|T 120 54
LEONARDO MARIUSSO ES| SAU-NS | Bioquimico/Biomedico |40 | DN | 6 [ N N[N N N N 108( 0
LIVIA SABINO FERNANDES ES| SAU-NS | Bioquimico/Biomedico |40 | M | 13 M MMM M|M[M|M|M M|M[M]|M 78| 0 |66
LOURENA LOURENCO DE SOUSA RIBEIRO ES| SAU-NS | Bioquimico/Biomedico [40 | M |21 (M [ M M[(M[M|M[M M|M[M|[M|M M|M[M|M|M M|M[M]|M 126 0 | 17
LUISA TAJUJA ROCHA ES| SAU-NS | Bioquimico/Biomedico [ 40 | NT | 2 N N 60| 0
LUISA TAJUJA ROCHA ES| SAU-NS Bioquimico/Biomedico [40 [ NT [ 6 | T [ T TIT|(T|T 60| 0
MARIA DE LOURDES ALMEIDA DA SILVA ES| SAU-NS | Bioquimico/Biomedico | 40 D"%" 1 N[n|n N N n N N N|n n 108155
MARIA DE LOURDES ALMEIDA DA SILVA ES| SAU-NS | Bioquimico/Biomedico | 40 D".;." 17|m|m m|m|m|[m|m m|m|[T m|m[mT m|m[m|m 108155
RODRIGO SILVA FERREIRA ES| SAU-NS | Bioquimico/Biomedico | 40 dﬁ:."r" 6 N n|n n n n 120(113
RODRIGO SILVA FERREIRA ES| SAU-NS | Bioquimico/Biomedico | 40 dz".“r" 18 T(T|(T|T|T mT T(T]t T(T|T|T|T TIT|T|t 120(113
SEBASTIAO SALAZAR JANSEM FILHO ES| SAU-NS Bioquimico/Biomedico 40 | DN | 7 N N N N N N N 108| 0
WALLACE BRUNO FERREIRA GARCIA ES| SAU-NS |  Bioquimico/Biomedico | 40 | DN | 6 N D N N N N 120( 0
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LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORDENACAO DE LABORATORIOS
- cH/pclaT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|sS|D|S|T|Q(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL

NowE v |careo ATRIBUIGAO S| H | D o1/02|03|04|05[06(07|08|09|10|11(12(13|14|15|16|17|18[19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(|29(30(31|n |e |d
MICHELLY BARBOSA ROSA FILGUEIRAS ES| SAU-NS Goordenador 30| M|18|M|M MM [m|m[m MM M|M|M|M|M M{M|M|M 108| 0 | 0
JOSE CARLOS PACHECO DE OLIVEIRA lcD| sco-u Microscopista 30| M|20|M|M MM [m|m|m M M|M|M M|M|M|M|M M[M|M|mM 120| 0 | 0
ADRIANA DI PAULA DO NASCIMENTO FERNANDES  [ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio | 30 "D(“N 5[t ttt t 48 |149] 0
ADRIANA DI PAULA DO NASCIMENTO FERNANDES  [ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio | 30 “D‘"N 10 n |bn|oN n|n|N dn | dn n|N 48 |149| 0
ADRIEL DA SILVA SOARES ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio | 30 | DN | 10 N N D N NN N D N N 120( 0 | 0
CARLOS NUNES MENDES NETO ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio | 30 | DN | 10 N N D[N D N N N D N 120| 0 | 0
CLARA NILDIS PINTO DA SILVA ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio | 30 | DN | 9 D[N N N N D N N N 108| 0 | 4
DEBORA DE MENEZES LIMA ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio | 30 | DN | 10 N N D[N D N N N D N 120 0 | 0
EDILEUDA DA SILVA FERREIRA ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio |30 | M |20 | M | M MM [m|m|m M MMM M|M|M|M|M M[M|M|mM 120 0 | 0
EDNEIA MARIA BRITO ALEIXO ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio | 30 [ DN | 10 [ N N N D N N N D[N N 120( 0 | o
EDUARDO JOSE DA COSTA MIRANDA ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio | 30 |DmN| 9 N D N N N D[N N N 108120| 0
EDUARDO JOSE DA COSTA MIRANDA ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio | 30 [DmN| 20 | m | m m|m|m|[m|m m m|m|m m|m|m|m|m m|m|m|m 108|120| 0
FLAVIO DA ROCHA COSTA ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio |30 | DN | 9 | N N N DN N N N DN| N 132[ 0|0
IDYA KAROLAYNE OLIVEIRA PADILHA ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio |30 | M |20 | M | M MM [m|m|m M MMM M|M|M|M|M M[M|M|M 120| 0 | 0
IZABELY CAVALCANTE SARAIVA ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio |30 | T |20 [ T | T T|T|(T|T|T T T|T|T TIT|(T|T|T T{T|T|T 120( 0 | 0
JESSICA DA SILVA BATISTA ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio | 30 | DN | 7 N N DN N D N N % | 0|16
JOAO GABRIEL RODRIGUES MOREIRA ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio | 30 | DN | 4 | N D N N 48| 0 |64
JOSE ALDEANE BOMFIM ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio | 30 | DN | 10 | N N N N N[N N D[N N 120/ 0 | 0
KARLA PRISCILA CLAUDINO DA SILVA ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio | 30 |dDnN| 12 D N NN N[d|[N]|n D N N N 120/ 23| 0
LADY ANA SOUSA DE LIMA ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio | 30 [ DN | 8 DN| N N N D N N N 108 0 | 4
LEANDRO GUIVARA CAMURCA ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio | 30 | DN | 10 N D|N|N|[DN N N N D N 132| 0| 0
MARIA DEUSILENE DA SILVA ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio | 30 | DN | 11 | N D[N N D N N N D[N N 132| 0| o
MARIA HILDA DUTRA DOS SANTOS ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio |30 [ T | 19 T TiT|T|[T|T T T|T|T TIT|(T|T|T TlT|T|T 114[ 0|0
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LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORDENACAO DE LABORATORIOS
" CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|sS|T|Q(Q|S|(s|/D|S|T|Q|Q|S|(S|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NowE v|caReo ATRIBUIGAO S| H|Do1|02(03|04|05|06|0708 09(10(11(12(13|14|15|16|17(18(19|20|21|22|23 |24 |25|26(27|28(29(30(31|n |e |d
RAIMUNDA ANDRADE DA SILVA ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio [30 | M |20 [ M [ M M[(M[M|M[M M M|M[M M|M[M|M|M M|M[M]|M 120( 0o | o
RAQUEL RODRIGUES DA SILVA ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio | 30 | DNt | 4 t tlt]t 9% |24 0
RAQUEL RODRIGUES DA SILVA ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio | 30 | DNt | 8 N N N N D N N N 9% (24| 0
RHAUDILLA DE CASTRO FERREIRA ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio | 30 |mnT| 20 [ T [ T T|T|T|T|T T TIT|T T|IT|T|T|T T|T|T|T 120|147 | 0
RHAUDILLA DE CASTRO FERREIRA| ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio | 30 |mnT| 7 m m m m m n m 120|147 | 0
RUTE HELEN DE SOUZA SILVA ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio | 30 | DN | 9 N D N N N D[N N N 108[ 0 | 4
SANDRA BOTELHO SEIXAS ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio | 30 | Mnt | 20 [ M [ Mt Mt[M[M[ MM Mt Mt M | Mt Mt[M MMM Mt M [ M| M 120/ 84| 0
SANDRA BOTELHO SEIXAS ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio | 30 | Mnt | 1 n 120/ 84 | 0
SHEILA DA SILVA ROCHA ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio |30 | T [ 17 [ T | T T|T|T|(T|T T T(T|T T(T|T|T T T 102( 0| 6
SIDNEY EVANGELISTA DO NASCIMENTO ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio | 30 | DN | 6 N DN N|D DN N %[0 |16
SOFIA MARCIA THOME TRABACHIM ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio [ 30 |dMn| 19 [ M [ M M|M[M|M M M|M[M M|M[M|M|M M|M[M]|M 0 | 60|52
SOFIA MARCIA THOME TRABACHIM ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio | 30 |dMn | 5 n dn | n d|d 0 |60 |52

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
2371 ADRIANA DI PAULA DO NASCIMENTO FERNANDES Técnico em Laboratério Férias de 12/02/2024 a 26/02/2024
2738 CHEILA DE SOUZA PEIXOTO Cedido de outro érgao - Unidao Férias de 22/01/2024 a 05/02/2024
10297 JOAO GABRIEL RODRIGUES MOREIRA Técnico em Laboratério Férias de 17/02/2024 a 26/02/2024
2279 KALINE RIBEIRO PEREIRA Auxiliar de Servicos Diversos Férias de 01/02/2024 a 10/02/2024
2603 LIDIANE PEREIRA DOS SANTOS BORGES Assistente Administrativo Férias de 10/02/2024 a 14/02/2024
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LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORDENACAO DE LABORATORIOS

_ cH|pc|aT|Q|S|S|D|S|T|Qa|Q|s D|s|T|QQ T|Q|Q|s|s|D|s|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUIGAO
S| H|Do1/02|03|04|05(06(07|08|09|10|11|12(13(14|15|16(17|18(19(20|21|22|23|24|25|26 |27 |28|29|30|31 n|e|d
id Nome Cargo Tipo Periodo

2457 LINDALVA ALVES PIMENTA Auxiliar de Servigos Diversos Férias de 03/02/2024 a 12/02/2024
7847 LIVIA SABINO FERNANDES Bioquimico Férias de 22/01/2024 a 10/02/2024
3697 LOURENA LOURENCO DE SOUSA RIBEIRO Bioquimico Cancelamento de Licenca / de 12/02/2024 a 21/02/2024
3702 LUISA TAJUJA ROCHA Bioquimico Férias de 10/02/2024 a 19/02/2024
7846 LYDIA DAYANA MENESES FROTA Bioquimico Licenga Interesses pessoais de 24/06/2022 a 24/06/2025
7846 LYDIA DAYANA MENESES FROTA Bioquimico Cancelamento de Licenca / de 24/06/2022 a 23/06/2025
7147 MARIA HILDA DUTRA DOS SANTOS Técnico em Laboratério Licenga Prémio de 08/01/2024 a 01/02/2024
7655 RAPHAEL MACHADO SAMPAIO Assistente Administrativo Licenga Médica de 18/01/2024 a 16/02/2024
7655 RAPHAEL MACHADO SAMPAIO Assistente Administrativo Cancelamento de Licenga / de 29/02/2024 a 09/03/2024
8544 RAQUEL RODRIGUES DA SILVA Técnico em Laboratério Licenga Prémio de 05/02/2024 a 05/03/2024
2649 ROSILDA DO CARMO SOUSA Auxiliar de Servigos Diversos Férias de 05/02/2024 a 09/02/2024
2406 SANDRA HELENA RIBEIRO DA SILVA Auxiliar de Servigos Diversos Férias de 16/02/2024 a 01/03/2024
7025 TEDDY MARTINS CAMPOS Assistente Administrativo Cancelamento de Licenga / de 26/02/2024 a 06/03/2024

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:

| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal

M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra

T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala

N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotag&o.
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PREFEITURA DE

BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: DIRECAO TECNICA - UTIPED
. CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S D|s|T|Q|Q|(s|s|D|s|T|Q|Q|s|s|D|s|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NOwE v|caReo ATRIBUIGAO S| H|Do1/02|03|04|05[06(07|08|09|10|11(12(13(14|15|16|17|18[19(20|21|22|23|24|25|26|27|28/|29(30(31|n |e |d
MARENY DAMASCENO PEREIRA - CRM: 807-RR Es| sauns Coordenador 20 [ dwmn | 12 M M M M M M M M M M M M 72|72] 0
DARLENE SUSAN DA SILVA FEITOSA - CRM: 1346-RR |ES| Medico Cardiologista |20 | an | & d n n n n n 72 [120] o
AMBLENDA RODRIGUES RODRIGUES - CRM: 1495-RR [ES| SAU-NS | Médico Clinico Geral | 20 [antT| 6 N N N d N 78|48 0
AMBLENDA RODRIGUES RODRIGUES - CRM: 1495-RR [ES| SAU-NS | Medico Clinico Geral | 20 [antr| o | T t T T T t T t t 78 (48| 0
ANAIBEAT I ZDEIMOE IS EMERICKIS RCRRE 240 |5 Médico Clinico Geral | 20 [aNT | 5 T T T T B
ANABEATRIZ DE MORAIS EMERICK S1 - CRM: 2404 || Médico Clinico Geral | 20 [nNT| 7 NN n N n N e
BRENDA GONCALVES MATOS - CRM: 2037-RR £s| sAUNS | Medico Clinico Geral |20 n | 2 n n 78 204 o
CAMILA MONITIELE DE OLIVEIRA LIM - CRM: 2422-RR S| Médico Clinico Geral | 30 [dDnN| 9 D N N NN N n|a 84|24 4
CARLOS PATRICK ARAUJO DA SILVA - CRM: 1441-RR|SE Médico Clinico Geral |40 [ T |13 [ T T T[T T[T T[T T T[T T 78] 0 |66
JOELMA PEREIRA COSTA - CRM: 2185-RR se| Médico Clinico Geral | 40 [omT| 3 o|o D 7|0
JOELMA PEREIRA COSTA - CRM: 2185-RR SE| Médico Clinico Geral | 40 [DMT| 5 [ M M T [ m ™ 720
LEIDIANA COSTA NOBLES Es| sAUNS | Medico Clinico Geral [ 20 | nt | 4 n n n n NI
LEIDIANA COSTA NOBLES Es| sAU-NS | Medico Clinico Geral [ 20 | nt | 4 t t t t 0234
g"s"‘ﬁ_?:(MANUEL NUNES CARNEIRO DE O - CRM: SE| Médico Clinico Geral | 40 d"‘.r"‘ 15 |mT| T T mT| T t| T fmT| T t|T|mT|T T (mT o6 |106
MAX EMMWANUEL NUNES CARNEIRODE O - ORM: [ Médico Ciinico Geral | 30 ™" 15 n | me n n dn n n|afa n n |t [an B o6 |08
RAIKAR BARRETO DA SILVA STONE - CRM: 2162-RR  |SE| Médico Glinico Geral | 30 |97 [ 5 M | mt t M M E
RAIKAR BARRETO DA SILVA STONE - CRM: 2162-RR  |SE| Médico Ciinico Geral | 30 [S07 [ & | N ) N N d N E
SAMUEL VICTOR SOTO VENEGAS - CRM: 375-RR  |ES| SAUNS |  Médico Clinico Geral | 20 | nN | 8 N N N N N n N 72|24 0
SILVIA GARCIA AMBROSIO - CRM: 1812-RR SE| Médico Clinico Geral | 20 [dmnt| 2 t t 78 108 o
SILVIA GARCIA AMBROSIO - CRM: 1812-RR se Médico Clinico Geral | 20 |dmnt| 4 d n d m 78 108 0
UZZYP ENOT ERAZO SALINAS - CRM: 1600-RR SE| Médico Clinico Geral | 20 [dDM| 4 d d d D o [210] 0
UZZYP ENOT ERAZO SALINAS - CRM: 1600-RR se Médico Clinico Geral | 20 |dDM | 11 M{m|m|m M{m[M|m M{m|m o [210f o
YASMIN DE FREITAS SANTOS - CRM: 2534-RR s Médico Clinico Geral | 40 [dDnT| 4 ) dn d 78 [ 48
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: DIRECAO TECNICA - UTIPED
" cH/pclar|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|sS|D|S|T|Q(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL

NowE v |careo ATRIBUIGAO H | D 01|02|03|04(05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23|24 |25 |26|27|28(29(30(31|n |e | d
YASMIN DE FREITAS SANTOS - CRM: 2534-RR SE] Médico Clinico Geral [ 40 [dDnT| 11 T T(T T T(T T(T T T 78 | 48
DEBORA MAIA DA SILVA - CRM: 760-RR ES| SAU-NS Médico Pediatra 20 [ Mnt| 13| M| M M|M|M MMM MMM M| M 78|84 0
DEBORA MAIA DA SILVA - CRM: 760-RR ES| SAU-NS Médico Pediatra 20 [mnt| 6 ot|n n n n n 78|84 0
EDUARROIERRIQUBIENACES DAIS LV AR C R 7S Ll | R S TNe) Médico Pediatra 20| dv | 8 MM MM MM M| M 24| 0 |48
ggUARDO ENRIQUE LINARES DA SILVA - CRM: 1781~ | cai e Médico Pedialra 2| v | 2 3 3 2] 0 | 48
ELANA FAUSTINO ALMEIDA - CRM: 691-RR ES| SAU-NS Médico Pediatra 20 [mN| 7 | N n N n|N n N 24| 0 |46
ELANA FAUSTINO ALMEIDA - CRM: 691-RR ES| SAU-NS Médico Pediatra 20 [mN| 13 | m | m m m|m m m|m m m|m m m 24| 0 |46
JULIANA CARVALHO BARBOZA - CRM: 1492-RR ES| SAU-NS Médico Pediatra 20( M |4 M M M M 48|36 | 0
LUSDIEL URIARTE ORTEGA - CRM: 1682-RR SE| Médico Pediatra 20 D:“M 2 D n 48|30 0
LUSDIEL URIARTE ORTEGA - CRM: 1682-RR SE| Médico Pediatra 20 D’n"‘M 7 m M | Mt M M M | Mt 48 (30| 0
LUSSANDRA MARTINS DE LIMA - CRM: 961-RR ES| SAU-NS Médico Pediatra 20 ""jf’r" 4 N[ M N n 72(18] 0
LUSSANDRA MARTINS DE LIMA - CRM: 961-RR ES| SAU-NS Médico Pediatra 20 ",‘\"‘4” 6 T mMT T T [mT T 72(18| 0
MARGELA GOMES PINHEIRO SE] Médico Pediatra 20| MT 13| T M{m|T Mm|T M m|T M mM|T 78|00
2"’6‘;2%%“ AUCUSTASCUZAREMCURARCRMY ES| SAU-NS Médico Pediatra 20(t |2 t t 24| 0 |46
MARENY DAMASCENO PEREIRA - CRM: 807-RR ES| SAU-NS Médico Pediatra 20 |dMn| 6 | n n n d n n 72|72 0
MICHELE GASPAR FERST - CRM: 1540-RR ES| SAU-NS Médico Pediatra 20 [dntT| 7 T|T T(T t T(T 42| 0 |30
MICHELE GASPAR FERST - CRM: 1540-RR ES| SAU-NS Médico Pediatra 20 [dntT| 8 n n n n dn n n n 42| 0 |30
SIMONE MOREIRA SANCHES SANTOS - CRM: 808-RR |SE Médico Pediatra 20 [ MN | 1 N 54|12 4
SIMONE MOREIRA SANCHES SANTOS - CRM: 808-RR |SE| Médico Pediatra 20 [MN | 2 M M 54012 4
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAQ()ES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: DIRECAO TECNICA - UTIPED

CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|sS|(T|Q(Q|S|(s/D|S|(T|Q|Q|S|(S|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
H | D (01]|02(03|04 (05|06 (07|08 (09|10(11|12(13(14|15(1617(18|19(20|21|22|23 (24|25 26|27 (28|29 (30|31 n|e|d

NOME V [CARGO ATRIBUIGAO

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
9553 LARYSSA HELENA DE OLIVEIRA BESSA Médico Clinico Geral Férias de 28/01/2024 a 16/02/2024
8734 LUSDIEL URIARTE ORTEGA Médico Pediatra Férias de 12/02/2024 a 21/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagéo.

RESUMO
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PREFEITURA DE

BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

, cHloclar/@[s[s[p[s[T[afals|s|[p[s|[T[a[a[s[s[p[s[T[ala[s[s][p][s][T][a]a|s|s]| ToTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H | D o1|02|03|04|05|06/0708|09|10|11[12|13|14|15|16(17|18|19]|20|21|22|23|24|25)|26|27|28(29(30(31|n | e | d
JULIO CESAR KONG ORMENO - CRM: 1575-RR Es| EEEEEEETER /ey | g7 |[ o M M M M 72|00
__ Ambulatério
NATALIA LEAL EPIFANIO KONG - CRM: 1579-RR Es Viedico Hematologista a0 [ m | 2 M M 78|00
JULIO CESAR KONG ORMENO - CRM: 1575-RR Es| Médico Hematologista [ 54 | 7 | g T|T T|T T|T T|T 72|00
NATALIA LEAL EPIFANIO KONG - CRM: 1579-RR ES Méd‘“"”ﬁ’e“;‘f“’g‘s‘a 20| M |11 |m MM MMM M|M[m MM 7[00

SE

RVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
7440 NATALIA LEAL EPIFANIO KONG Médico Hematologista Cancelamento de Licenca / de 14/02/2024 a 23/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horéaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantéo Extra Noite

* Servidor em lotag&o provisoria aguardando lotagao.
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: SERVICO DE NEUROLOGIA

cH/pclaT|Q[(S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|(D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL

NOME v |cArRGO ATRIBUICAO
S| H | D o1|02|03|04|05|06/0708|09|10|11[12|13|14|15|16(17|18|19]|20|21|22|23|24|25)|26|27|28(29(30(31|n | e | d
HAROLDO WILSON MOREIRA DA SILVA - CRM: 748- Es| sauns Medico Neurq\ogwsla - 20 |mmT| 18 | m [ m Vil o T |l @ @ [ m M m | m|m|m MT | m|m|[m 36|90 0
RR Ambulatério
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantéo Extra Noite

* Servidor em lotagéo proviséria aguardando lotagao.
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——
PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: SERVICO DE CARDIOLOGIA

_ chlpclar/@[s|s[p[s|T]ala[s][s[p[s|[T[a[a[s|s[p][s|[T|ala[s[s|[p[s|[T[a]a]s[s] ToTAL
NOME V|CARGO|  ATRIBUIGAO
S| H|D o1/02|03|04|05/06|07|08|09|10|11[12|13|14]15|16|17|18|19|20|21|22|23|24 |25 |26|27|28|29(30(31|n | e | d

DARLENE SUSAN DA SILVA FEITOSA - CRM: 1346-RR [ES| SAU-NS Me“‘c;’m%z'lg“‘z’?g‘s‘a' 20 [dMn| 13 | M | M M{M[M|M|m MM|m|m M 78 [144] 0
LUIZ GUSTAVO ARAUJO DA SILVA - CRM: 733-RR  [ES| Medico Cardilogista =" | 50 [dnt | 10 T Tlr{t|[r]T M EIEEE 60 (360 0
DARLENE SUSAN DA SILVA FEITOSA - CRM: 1346-RR |ES| SAU-Ng | Medico Cardiologista- 15 [ gy, | g dn [ dn|dn|dn|dn|dn 78 [144] 0
DARLENE SUSAN DA SILVA FEITOSA - CRM: 1346-RR [ES Medico Cardiologista - 5 [ 4y | g Dn [Dn|dn|dn|Dn|Dn|Dn|Dn 72 [120] 0
LUIZ GUSTAVO ARAUJO DA SILVA - CRM: 733-RR ES Medico Cardiologista - | 55 [ o7 | 15 | dn [ an | dn [an | dn [an|dn[an|dn[an|dn|an|an|an|an 60 [360| 0
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantao Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag@o proviséria aguardando lotagao.
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—
PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

— cloclar[als]s[p[s[T[ala[s[s|p[s[T]a[a[s|s[p[s[T[a[a]s|s[p[s|[T[a[as]s] ToTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO H|D
S 01/02|03(04|05|06(07|08|09(10|11(12(13|14(15|16(17(18|19|20|21|22|23|24|25(26|27|28(29(30(31|n|e |d
ALEXANDRE DE VAGALFAES MARQUES - CRW:697- el g | Medeo Ofamaiogita | 54 oy 7 ol Y Py Y Py M 78 o2 o
ANTONIO AMARILDO RODRIGUES MELO - CRVE 756 |ol satns | Medico Oftamologisa | 50 [qvnt] 7 Y o e Py ot " 75 [192] o
RR Ambulatério
ELOISA KLEIN LOPES - CRM: 1754-RR ES| SAUNS Med‘;‘:ngmm:gg's‘a 20T | 6 MT | MT MT | MT mT MT 7200
GUSTAVO HENRIQUE RAMOS BRUNO - CRM: 2163- Médico Oftamologista
o Es| sau-ns o o 20|t | 7 [T MT | MT | MT MT|MT| ™ 78|00
JOSELITO SANTOS BARBOSA - CRM: 2292-RR ES| SAUNS Me“‘;‘:ﬂi’:};’gﬂgg's‘a 20 M7 | 6 MT | MT MT [MT MT | MT 72|00
TOUISE CHRISTINA GONCALVES VASCO - CRVE Médico Oftamologista
obbmR Es| sau-ns o o 20| mr| 7 MT | MT MT| T MT | MT mT 78|00
LUCAS VIEIRA DE OLIVEIRA - CRM: 2421-RR Es| sauns | Medico Ofamalogista o [ iy | & ur| T ur| T Mr| T ur| T 7200
MARCELO MOREIRA DE OLIVEIRA - CRM: 1744-RR  |ES| SAU-NS Méd‘;“mﬂ'fa"";”i'gg's‘a 20| MT | 6 MT | MT MT | MT MT mT 72|00
NAIANE RAMOS VIDAL - CRM: 2187-RR Es| sauns | Medico Ofamologista | 5 [gnt| 7 MT MT T MT[ M ur| ™ 78 (144 0
TAFIANA GANDEIRA DE MELO WANDERL - CF. o] SAUNS | Medico Ofamoiogsa | 5 lawnt] 7 T o T o T T o 22 l1esl o
011-RR Ambulatério
Médico Oftamologista
NAIANE RAMOS VIDAL - CRM: 2187-RR Es| sAU-NS el 20 JamnT| 2 T T 78 [144 0
ALEXANDE DE MAGALFAES WAQUES -GV 697 el ga | Medco OMamooasia | 50 [aueal s | an | an | an | on P P - 78 1o o
ANTONIO AMARILDO RODRIGUES MELO - CRVE 756 |ol sauns | Medico Otamologsa | 50 lavnt] & ol ol ol ol 75 [192] o
RR Sobreaviso
NAIANE RAMOS VIDAL - CRM: 2187-RR ES| SAUNS Mé“‘cs”ug::'\',‘;':g's‘a 20 [amnT| 6 dn [ dn|dn|anfdn|dn 78 [144] 0
TARIANR BANDEIFA DE WELO WANDERL - CF sl SAUNS | Medieo Oftamoiogsa | 5o lawl 7 anlan lan [an - - - 7 [es] 0
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——
PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: SERVICO DE OFTALMOLOGIA

. cH/pclar|Q|S|S|D|s|T|a|Q|s|s|D|S|T|Q(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|cARGO ATRIBUIGAO
S| H|Do1/02|03|04|05(06(07|08|09|10|11|12(13(14|15|16(17|18(19(20|21|22|23|24|25|26 |27 |28|29|30|31 n|e|d

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantao Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagéo.
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BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: SERVICO DE DERMATOLOGIA

. cH/pclaT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|s|s|D|S|T|Q(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|cArRGO ATRIBUIGAO
H | D (01]|02(03|04(05|06|07|08|09|10(11|12(13(14|15(16|17(18|19|20|21|22|23 (24|25 (26|27 (28(29(30(31|n |e | d
ELLEM TATIANI DE SOUZA WEIMANN - CRM: 1020- || sauns | Medico Dermatoiogista | o0 [ aw | 13 | m vlwlw vl m vlwlw vlwlw 8 |1aa| o
E;LEM TATIANI DE SOUZA WEMANN - CRM: 1020- | ol g g | Medico Dermatologista | 50 [ au | 12 q g q a q a q a q g a g =l o
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagéo proviséria aguardando lotagéo.
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PREI;ETJ);:QDE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: SERVICO DE NEUROCIRURGIA

NOME

CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|s|(T|Q|Q|sS|s/D|s|(T|Q|Q|s|(s|D|s|T|Q|Q|sS
S| H|D o01|02/03(04 05(06/07(08|09(10|11(12|13|14|15|16|17 18|19 (20|21 |22|23|24|25|26|27|28(29(30(31| n e | d

[
=
o
3
>
e

V|CARGO ATRIBUICAO

ALGIMAR LAVAREDA DOS SANTOS JUNI - GRM: 1751- 6] sau-Ns | Medico Neurocirurgizo | 20 [anN| 15 {on [oN | o [ an [ an [ an an an an [ dn|dn|an|dn dn dn 72 |288] 0
HERISON HARRIDER SILVA VAZ - CRM: 2299-RR ES| SAUNS | Médico Neurocirirgiao | 20 |dDnN| 14 DN DN DN | dn dn | dn dn | dn dn | dn | dn dn | dn | dn 72 |264| 0
MARCOS ROBERT DA SILVA SOUSA - CRM: 2295-RR  |ES| SAU-NS | Médico Neurocirirgiao | 20 |dDnN| 15 DN [DN|DN|dn|dn|dn|dn|dn an dn | dn|dn dn dn | dn 72 |28 0
STEPHANIE RAMOS DE FARIAS - CRM: 2474-RR ES| SAUNS | Médico Neurocirirgiao | 20 |dDnN| 14 | DN [DN DN [ dn [ dn | dn | dn dn | dn|dn|dn|dn dn | dn 72 |264| 0

D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:

| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal

M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra

T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala

N - Noite n - Plantéo Extra Noite

* Servidor em lotag@o provisoéria aguardando lotag&o.
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: SERVICO DE NEFROLOGIA

CcH|pC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|S|T|Q(Q|S|sS/D|S|T|Q|Q|S|(S/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NowE v|careo ATRIBUIGAO S| H|Do1|02/03(04 05(06|07(08|09(10|11[12|13|14|15|16|17 18|19 (20|21 |22|23|24|25|26 |27 |28 (29|30 |31
nje|d
CHRISTIANY MOREIRA ALMEIDA - CRM: 1266-RR Es| saung | Medico Nefrologista o |gyinrl 7 T [ MT MT [ MT [MT [MT | M 78 |360| 0
CHRISTIANY MOREIRA ALMEIDA - CRM: 1266-RR |ES| SAU-Ng |  Medico Nefrologista 5 Jgyar] 15 dn [dn|dn[an{dn[an{dn|an{dn|an|an]an|an|anfan 78 |a60| 0
KALIL GIBRAN LINHARES COELHO - CRM: 644-RR SE| Medico Nefrologista 1 5 | gy | 14 [ dn | dan [ cn|an [cn|an[cn]an[cn|an|an|an|an|an 0 |33

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo

3504 VILSON DE JESUS CORREIA ALVES Médico Clinico Geral Licenca Médica de 01/02/2024 a 01/03/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagéo.
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PREFEITURA DE

BOAVISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: SERVICO DE PNEUMOLOGIA/ALERGIA
— Ienloclarlals|s|[p[s|T|ala]s|s|D Tlala|s|s|D|s|T|ala|s|s]| ToTAL

NowE v |caRGo ATRIBUIGAO S| H|Do1(02(03|04|05/06|07|08(09(10(11(12(13|14|15|16|17(18[19(20|21|22|23|24|25|26(27(28(29(30(31|n|e | d
JESSICA MARIA MARTINS MESQUITA es| sau-ns | Fisicterapeuta-Fibrose g5 [ | 5 [ t t t t IS
LORENA WANDERLEY PETRY CRUZ - CRM: 1734-RR  |ES] Médico Imunologista 20 | mt 4 mt mt mt mt 0 |48 |22
LUCIANA LOPES ALBUQUERQUE DANOB - GRM: 746~ | sa(.ns | Medico Preumopediatra | 20 [P™T] 6 T mT T MT T T 126 72| o
LUCIANA LOPES ALBUQUERQUE DA NOB - CRM: 746- [ES| SAU-NS | Médico Pneumopediatra | 20 jaomT| 12 d d D|D D d d D D|D d d 12672 | 0
MARILIA OLIVEIRA MONTEIRO - CRM: 1720-RR es| sau-ns | Medico Preumopediatra | 20 [amT| 8 | m ur| | m ot m 72 [156] 0
MARILIA OLIVEIRA MONTEIRO - CRM: 1720-RR [ES| SAU-NS | Meédico Pneumopediatra | 20 [dMT | 13 | d d d d d d d d d d d d d 72 [156( O

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
3376 LUCIANA LOPES ALBUQUERQUE DA NOBREGA Médico Pneumopediatra Cancelamento de Licenga / de 15/01/2024 a 03/02/2024
3376 LUCIANA LOPES ALBUQUERQUE DA NOBREGA Médico Pneumopediatra Férias de 01/02/2024 a 10/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag&@o proviséria aguardando lotagao.
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PRE;E;[;;-\ DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE CIRUR. BUCOMAXILOFACIAL
. CH|pClaT|Q|S|S|D|S|T|QfQ|S|S|D Q(Q|s|s|D|s|T|Q|Q|S|sS|D|(s|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOwE v|careo ATRIBUIGAO S| H|Do1(02(03|04|05 06|07|08|09(10(11(12(13|14|15|16|17|18[19(20|21|22|23|24|25|26(27(28(29(30(31|n|e | d
ALEXANDRE SANTOS ALVES DA SILVA Es BocolMexiotadaly 20 [dDnN| 13 DN dn DN dn | dn | DN dn dn D |dn|dn|dn dn 84 [216] 0
DANIEL DO CARMO CARVALHO Es Buoo Maxiofacial - 1 55 |ypan 13 {on [ an dn DN dn ON| n {dn|an dn o|n dn 84 [192] o
KALINE DE MOURA SILVA ES BocoMexiotadaly 20| dn |6 dn dn [dn|dn|dn d o (132
RODRIGO DA FRANCA ACIOLY Es Buoo Maxiofacial - 55 |ypan| g | dn dn [ dn |ON dn dn DN dn 48 [144] 0
COSME ALVES DELMIRO Es| sAU-NM | Teonico em Saude Bucal | 30 ['PMTf 4 dd d|o 108[ 36 | 0
COSME ALVES DELMIRO 5| sau-NM | Tecnico em Saude Bucal | 30 [PMT| & |mT Mt MT wr | mT uT T [T 108[ 36 | 0
MARIA ANDREZA DOS SANTOS PEREIRA Es| sau-NM | Tecnico em Saude Bucal | 30 [amT| o wr | mT ur|mr| T [mr ur| T [mT 9 (48] 0
MARIA ANDREZA DOS SANTOS PEREIRA Es| sAU-NM | Tecnico em Saude Bucal | 30 [amT| 4 dq ad 9 (48| 0

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
10225 KALINE DE MOURA SILVA Cirurgiao Dentista Bucomaxilofacial Férias de 19/02/2024 a 09/03/2024
8108 RODRIGO DA FRANCA ACIOLY Cirurgiao-Dentista Bucomaxilofacial Férias de 12/02/2024 a 21/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
I - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horéaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag&o proviséria aguardando lotagao.
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PREFEITURA DE

BOAVISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: DIREGCAO TECNICA - NUCLEO DE ATENDIMENTO E REABILITACAO DA CRIANCA
. CH/pclaT|@|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|(Q|(S|(S|D|S|T|Q(Q|S|(S|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NowE v|caneo ATRIBUICAO S| H|Do1/02(03|04(05 06(07 08(0910(11|12(13|14(15|16(17|18|19|20|21 (22|23 (24|25 (26|27 (28(29(30(31|n|e |d
ANANDA DEVA NORONHA PRAXEDES Es| SAU-NS Cirurgiao dentista 20 |DMT| 2 T(m 60| 0 |10
ANANDA DEVA NORONHA PRAXEDES Es| sau-Ns Cirurgiao dentista 20 |DMT| 4 D|D DD 60| 0|10
SERGIO TAKASHI KUSSABA Es| SAU-NS Girurgiao dentista 20| DT | 3 T T T 54| 0 |16
SERGIO TAKASHI KUSSABA Es| sau-Ns Cirurgiao dentista 20| DT | 3 D D D 54| 0|16
ANDRE SAID QUEIROZ LOPES REZEK Es| SAU-NS Goordenador w0|M|s M M[M|M|M 30| 0 |14
LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO Es| sau-Ns Fonoaudiologo as| T || T|T TlT|{T|T|T TlT|T|T 66| 0 |9
SANDRA MOTA DE OLIVEIRA Es| SAU-NS Fonoaudiologo 30| M |21 |M[m M|M|M|M|M M M|M[M[m M M|M|[M|M M[M|M|M 126| 0 | 0
SUSI BENTO DO ESPIRITO SANTO DOS SANTOS ES| SAU-NS Nutricionista 30| m |4 m m m m 0|24 88
ANA LUIZA CARDOSO ALVES Es Odontopediatra 20| DT | 4 DD D D 78|00
ANA LUIZA CARDOSO ALVES Es Odontopediatra 20[DT |5 [T T T|T T 78|00
JESSICA SABRINA FARIAS BRASIL SE Odontopediatra 20| M |21 MM M|M|M|M|M M M|M[M[m M M|M|[M|M M[M|M|M 126| 0 | 0
MICHELE MAURICIO MANARELLI FERNANDES Es Odontopediatra 20 (DM | 4 D D D D 78|00
MICHELE MAURICIO MANARELLI FERNANDES ES Odontopediatra 20|pmM| 5 | M M M M M 78|00
SABRINA GONELLA Es Odontopediatra 20| DT | 4 D D D D 7200
SABRINA GONELLA Es Odontopediatra 20| DT | 4 T T T T 72|00
STEPHANIR MATOS DE FARIAS Es Odontopediatra 20 [DMT| 3 T M M 78|00
STEPHANIR MATOS DE FARIAS Es Odontopediatra 20 |DMT| 5 p|b DD D 78|00
ESMERALDA ALVES DE OLIVEIRA COSTA SE Técnico de Saude Bucal |30 | D [ 13 D|D D D D D D D D D D|D D 156| 0 | 0
JAYDSON FRANCISCO VIEIRA SILVA ES| SAU-NM | Técnico de Saude Bucal |30 [ DM | 2 D D 120/ 0 | 0
JAYDSON FRANCISCO VIEIRA SILVA ES| SAU-NM | Técnico de Saude Bucal | 30 | DM [ 16 | M | M M| M[M[M]|M MM M| MMM M|M|[M 120( 0| 0
JOZIANIA DA SILVA PINTO ES| SAU-NM | Técnico de Saude Bucal [ 30 | MT | 19 | MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT [MT MT | MT | MT|MT| M MT [ MT | MT [ MT 2220 | 0
MARIA DO SOCORRO DE ARAUJO SOUZA SE Técnico de Satde Bucal | 40 | DM | 6 p|p DD DD 156( 0
MARIA DO SOCORRO DE ARAUJO SOUZA SE Técnico de Satde Bucal | 40 | DM | 14 [ M [ M M|M|M|M|M M M|M[M[m M| M 156| 0
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: DIRECAO TECNICA - NUCLEO DE ATENDIMENTO E REABILITACAO DA CRIANCA
NOME v|carco ATRIBUIGAO CH|pclaTr|/Q|S|S|D|(S|T|(QfQ@|S|s|D|S|T|Q(Q|S|(SD|S|T|/Q|Q|S|S|D|S|T(Q|Q|S|S| TOTAL
S| H | D |o1|02|03|04|05|06(07|08|09]1011(12(13|14|15]|16|17[18(19|20|21|22 |23 |24|25|26|27|28|29(30(31|n | e | d
PATRICIA JUSTINO GOMES [ES| SAU-NM | Técnico de Satde Bucal |30 [ M [ 5 M[M[M[M]|M 30(0|78
RAQUEL SAMIRA ANDRADE DOS SANTOS [ES| SAU-NM [ Técnico de Satide Bucal | 30 [DMT| 2 D|D 14| 0 | 0
RAQUEL SAMIRA ANDRADE DOS SANTOS [ES| SAU-NM | Técnico de Satde Bucal | 30 [DMT| 15 [ T | T T(T M[T|T T(T|T|T TIT|T|T 114[ 0 | 0
SILVIA OLIVEIRA RIBEIRO SE| Técnico de Satde Bucal |30 | D [ 13 p|p|b|D pD|D|D D|D|D p|p|D 156 0 | 0
VALDENIA SOUZA DA COSTA [ES| SAU-NM | Técnico de Satde Bucal | 30 [DMT| 3 T T MT 120| 0 | 0
VALDENIA SOUZA DA COSTA [ES| SAU-NM [ Técnico de Satide Bucal |30 [DMT| 8 | D | D D D D D D D 120| 0 | 0

_ SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
7208 ANDRE SAID QUEIROZ LOPES REZEK Cirurgiao-Dentista - 20 HORAS Férias de 29/01/2024 a 07/02/2024
10225 KALINE DE MOURA SILVA Cirurgiao Dentista Bucomaxilofacial Férias de 19/02/2024 a 09/03/2024
2350 LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO Fonoaudiélogo Férias de 14/02/2024 a 23/02/2024
2350 LOURIVALDO BREVES DA SILVA FILHO Fonoaudidlogo Férias de 14/02/2024 a 23/02/2024
8720 NAYANDRA VASCONCELOS BRITO Cirurgiao Dentista Odontopediatra Férias de 28/02/2024 a 08/03/2024
8720 NAYANDRA VASCONCELOS BRITO Cirurgido Dentista Odontopediatra Cancelamento de Licenga / de 31/01/2024 a 09/02/2024
7254 PATRICIA JUSTINO GOMES Técnico em Saude Bucal Licenga Prémio de 19/02/2024 a 04/03/2024
7254 PATRICIA JUSTINO GOMES Técnico em Salde Bucal Férias de 31/01/2024 a 09/02/2024
7254 PATRICIA JUSTINO GOMES Técnico em Satide Bucal Licenca Médica de 21/02/2024 a 23/02/2024
7254 PATRICIA JUSTINO GOMES Técnico em Satde Bucal Licenca Médica de 21/02/2024 a 23/02/2024
10201 STEPHANIR MATOS DE FARIAS Cirurgiao Dentista Odontopediatra Cancelamento de Licenca / de 14/02/2024 a 28/02/2024
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—
PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da salde das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: DIRECAO TECNICA - NUCLEO DE ATENDIMENTO E REABILITACAO DA CRIANCA

- cH/bclaT/Q|(S|S|D|S|T|Q|Q|s|s| D|S|(T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q(Q(S|S|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S|H D01020304050607080910111213141516171819202122232425262728293031n‘e|d

D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag@o proviséria aguardando lotagao.
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

— JeHloclar|a[s|s|o|s|[T]ala[s|s|p|s|T|ala|s|s|p|s|T|ala|s|s|D|s|T|a|a|s]|s| TOTAL
NOME V|CARGO|  ATRIBUICAO
H | D |01(02(03|04|05|06(07|08|09|10(11|12|13|14(15|16|17|18(19|20|21|22(23|24|25|26(27(28(|29|30(31|n|e |d
LUCIVALDO FREIRE DA SILVA es| sauNs | Mediopsiquiara | 20 [awT[ o [ T [ur T [mr T [mr T [mr T 7848 0
OSCAR ERNESTO RISS QUIROGA - CRM: 1998-RR ES| SAU-NS Meédico Psiquiatra 20 [dMT| 9 T|M|[M[MT|MT MT| M [ M |[MT 78 [144( O
RAQUEL PEREIRA LIMA - CRM: 1432-RR Es| sauNs | MedioPsiquiara | 20 [amn [ 13 [ m M M M m M M m M Mm M 78 [180] 0
RAQUEL PEREIRA LIMA - CRM: 1432-RR ES| SAU-NS Meédico Psiquiatra 20 [dMn| 2 n n 78 [180( O
Médico Psiquiatra -
LUCIVALDO FREIRE DA SILVA ES| SAU-NS SOBREAVISO. 20 [dMT| 4 d d d d 78|48 | 0
OSCAR ERNESTO RISS QUIROGA - CRM: 1998-RR  [ES| sau-Ng | Medico Psiquiata- 5 [yr | 45 d|da]a dfdaf{a|a|{a|a]a]a]a 78 [144] o
. SOBREAVISO
Medico Psiquiatra -
RAQUEL PEREIRA LIMA - CRM: 1432-RR ES| SAU-NS SOBREAVISO. 20 [dMn| 13 | d d d d d d d d d d d d d 78 |180| O

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
9421 OSCAR ERNESTO RISS QUIROGA Médico Psiquiatra Férias de 01/02/2024 a 10/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horéria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag@o proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DO SERVICO DE SUPORTE
- CH|pclaTr|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|s|s|D|sS|T|a|Q|sS|S|D|S|T|a|Q|S|S|(D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NowE v|careo ATRIBUIGAO S| H|Do1|02(03|04|05|06|07|08(09|10(11|12(13|14|15|16 (17|18 (19|20 |21|22|23|24|25|26|27(28(|29(30(31|n |e | d
CLAUDIANE COSTA GIRAO ES| SAU-NS Assistente Social 30 |DnN | 11 n N N D[N D N N N D N 120( 12| 0
CRISTINE RODRIGUES BRITO LEAL ES| SAU-NS Assistente Social 21| Mt | 10 Mt MMM M|M M| M|M|M 40 | 24 | 12
EDVALDA NOGUEIRA DE SOUZA CRUZ ES| SAU-NS Assistente Social 30| Mt |20 (M| M MIM[M[M[M Mt Mt MM MIM[M[M[M MIM[IM|IM 120(12 | 0
ELISSANDRA MENDONCA CORTEZ ES| SAU-NS Assistente Social 30 [DNt | 4 t t t t 108] 24 | 0
ELISSANDRA MENDONCA CORTEZ ES| SAU-NS Assistente Social 30 |DNt| 9 N N D N N N D[N N 108| 24 [ 0
GABRIELA DE LIMA ERAZO ES| SAU-NS Assistente Social 30 (M |20|M([M MM M| M M Mt M| Mt MM MMM M MMM 120{ 30 | 0
JANICE DE OLIVEIRA DOS REIS ES| SAU-NS Assistente Social 30 | DNt | 4 t t t t 108| 24 [ 0
JANICE DE OLIVEIRA DOS REIS ES| SAU-NS Assistente Social 30 |DNt| 9 D[N N N N D N N N 108| 24 [ O
JULIANA CASAGRANDE ES| SAU-NS Assistente Social 30| M MMM MIM[M[M[M M MMM 66| 0 |42
MAGNA JOVINIANA DE MELO ARAUJO ES| SAU-NS Assistente Social 40 |dmT| 9 [mT|mT mT | mT|mT|mT|mT m m 42| 66 | 42
MAGNA JOVINIANA DE MELO ARAUJO ES| SAU-NS Assistente Social 40 [dmT | 1 d 42 | 66 | 42
MARCIKELY DE OLIVEIRA ASSIS ES| SAU-NS Assistente Social 30|DN| 9 DN N N N D N N N 108 0 | 4
MARIA DO ROSARIO PRADO CORDEIRO ES| SAU-NS Assistente Social [T |6|T|T T|T|T|T 3% [ 0|72
MARIA JOSE MENDES DA SILVA ES| SAU-NS Assistente Social 30| MT |17 (MM MIM[M[M[M MM MIT MMM M |MT| M 72| 0 |36
MARIA LICIMEIRE DIAS DA SILVA - OUTROS: ES| SAU-NS Assistente Social 30|DN| 5 N N D[N N 60| 0 | 52
PAULA MARIANA NASCIMENTO CARDOSO ES| SAU-NS Assistente Social 30| T 2|T|(T T|T|T|T|T T T|IT|T T|T|T|T|T T|IT|T|T 120| 0 0
ROSANGELA ALVES DA SILVA ES| SAU-NS Assistente Social 30|DN| 9 N D N N N D[N N N 108 0 | 4
TANIA MARIA CAVALCANTE LIMA DE ARAUJO SILVA  [ES| SAU-NS Assistente Social 0T |20|T|T TlT|T|{T|T T T|T|T TlT|T|{T|T TlT|T|T 120{ 0 | 0
TEREZINHA DE JESUS FERREIRA DE ALMEIDA ES| SAU-NS Assistente Social 30| Mt |20 (MM MtM[M[M[M Mt MMM Mt [ Mt [ Mt | Mt | Mt M [ Mt| M| Mt 120| 54 [ O
VALENTINA DE ARAUJO VIEIRA ES| SAU-NS Assistente Social 30 (DN |9 N D N N N D|N N N 108 0 | 4
VIGNA VITORIA DE SOUSA LOURETO QUEIROZ ES| SAU-NS Assistente Social 30 |DnN| 12 N n N DN DN N N N N|[D N 14412 0
VINICIUS LEANDRO DA SILVA ES| SAU-NS Assistente Social 0T |10]|T|T TlT|T|{T|T T|T T 60| 0|48
'YASMIN FARIAS DE SOUZA ES| SAU-NS Assistente Social 30| nT |2 (T[T T|T|T|T|T T T|IT|T T|T|T|T|T T|IT|T|T 12023 | 0
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BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."
LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: COORD. DO SERVICO DE SUPORTE
_ cHlpclar/@|s|s|p|s|T|ala|s|s|p|s|T|ala|s|s|p|s|T|ala|s|s|p|s|T|ala|s|s| TOTAL
NOME Vv |cARGO ATRIBUICAO
H | D |01|02|03(04(05(06(07|08|09|10|11(12(13|14|15/16|17|18(19(20|21|22|23|24|25|26(27(28(29/30(|31| n|e |d
YASMIN FARIAS DE SOUZA ES| SAU-NS Assistente Social 30| nT |2 n n 120 23 | 0
AGOSTINHO CHAGAS NETO ES| SAU-NS Psicologo 30 |DnN| 10 D|N N N N Dn N n N N 108| 24 [ 0
CARLA DE MORAIS ES| SAU-NS Psicologo 30[ M |10]|M|mM M[m MM M MMM 60| 0|48
CLAUDIA ALVES DOS SANTOS ES| SAU-NS Psicologo 30| DN | 10 N N DN D N N N D N 120| O 0
DAFNY RODRIGUES DA SILVA MENDES ES| SAU-NS Psicélogo 30 |mT|20 (T |T T| T |mT| T |mT mT mT| T | T mT| T mT|T|T T|T|T|T 120 36 | O
DIANY ALBUQUERQUE AVILAR ES| SAU-NS Psicélogo 30 [dmT| 20 | T [ T T|T|T|mT| T T T |mT|mT T mt|T|T|T TlT|T|T 12047 | 0
DIANY ALBUQUERQUE AVILAR ES| SAU-NS Psicdlogo 30 |dmT| 2 d d 120| 47 | O
JOSILANE SILVERIO DA SILVA ES| SAU-NS Psicologo 30 [DN [ 10| N N N D N N N D|N N 120{ 0 | 0
JULIANA CAVALCANTE DO VALE ES| SAU-NS Psicdlogo 30 |DNT| 1 T 66| 0 | 46
JULIANA CAVALCANTE DO VALE ES| SAU-NS Psicologo 30 [DNT| 5 N D N N N 66| 0 |46
KRISLAINY GOES ALVES ES| SAU-NS Psicologo 30| M |2 (MM MIM[M[M[M M MMM MIM[M[M[M M|IM|M|M 120| 0 0
RIVALDISA BARBOSA DANTAS ES| SAU-NS Psicélogo 30 |Mnt|20 M |M MIM[M[M[M M MMM MMM [MfM MIM[IM|IM 12024 [ 0
RIVALDISA BARBOSA DANTAS ES| SAU-NS Psicologo 30 | Mnt| 1 n 12024 [ O
SARA ARAUJO MENDINA ES| SAU-NS Psicélogo 30| T 1 T 6 0 (102
SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—
id Nome Cargo Tipo Periodo
8056 CARLA DE MORAIS Psicélogo Férias de 07/02/2024 a 21/02/2024
7216 CRISTINE RODRIGUES BRITO LEAL Assistente Social Licenca Prémio de 22/01/2024 a 15/02/2024
8038 ELISSANDRA MENDONCA CORTEZ Assistente Social Licenca Prémio de 08/01/2024 a 01/02/2024
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

- CH/DclaT|Q@[S|S|D|S|T|Q|Q|S s|T|Q T|Q(Q|s|s|(D|s|(T|(Q|Q|s|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|Do1]|02(03|04(05|06(07|08(09|10(11|12(13|14[15|16 (17|18 (19|20 |21|22|23|24|25|26|27|28|29(30|31 n|e|d
id Nome Cargo Tipo Periodo
8328 JULIANA CASAGRANDE Assistente Social Licenga Prémio de 19/02/2024 a 14/03/2024
6890 JULIANA CAVALCANTE DO VALE Psicélogo Licenga Prémio de 17/02/2024 a 01/04/2024
8331 MAGNA JOVINIANA DE MELO ARAUJO Assistente Social Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
2529 MARIA DO ROSARIO PRADO CORDEIRO Assistente Social Férias de 05/02/2024 a 24/02/2024
9036 MARIA LICIMEIRE DIAS DA SILVA Assistente Social Férias de 02/02/2024 a 11/02/2024
8082 SARA ARAUJO MENDINA Psicélogo Férias de 05/02/2024 a 14/02/2024
8082 SARA ARAUJO MENDINA Psicélogo Licenga Médica de 22/01/2024 a 04/02/2024
8082 SARA ARAUJO MENDINA Psicélogo Licenga Prémio de 16/02/2024 a 28/02/2024
7970 TEREZINHA DE JESUS FERREIRA DE ALMEIDA Assistente Social Cancelamento de Licenca / de 15/01/2024 a 13/02/2024
8384 VINICIUS LEANDRO DA SILVA Assistente Social Férias de 19/02/2024 a 28/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag@o proviséria aguardando lotagao.
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PREI:ETTL;?:RDE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

—— IcHlpclar[als]s]p][s]T]ala[s[s[p[s[T[a[a[s][s[p[s|[T][ala[s[s[p[s[T[a[a[s[s] ToTAL
NOME V[CARGO|  ATRIBUICAO s|H|D
01/02|03(04|05|06(07|08(09(10|11(12|13|14(15|16(17|18|19(20|21|22|23|24|25|26|27(28|29(30(31| n|e | d
FERNANDO MOREIRA CRISPIM co| cedigo | Admimistrativo - Protocolo [ 46 'y 1 15 | [ m MM [m{m|m M{m|m[m M{m|m|m 108| 0 |36
CATIANE BEZERRA FREITAS Co| Cedido | Assistente Administrativo 140 1 4y | 1 w1 [ m M{M[M]|m|m MM M[M[M]|M|m M M| m[mM 108 0 |36
LEIDINALVA DE LIMA MACHADO co| Cedigo | Assistente Administrativo 146 'y | 15 | M [ m M{M[M|mM[m M(m M M| MMM M[M|M|m 108| 0 | 36
Coordenador de
JORGE LUIZ DA COSTA lcc| As-6 | Aimoxarifado e Patrimonio | 40 [ M | 10 | M | M M{M[M]|m[m MM M 60| 0|84
REGIANE DE PAULA cc| aps C°°'de"f:\?a’:;e:‘:‘e'a"ae 40 m |18 MM M{M[M|m[m MM M M| m|M[m M M| MM 110 0 |33
Coordenador d
EGUIBERTO VIANA DA SILVA ES| ASD | Manutengao e Transporte (40 | M | 18 [ M | M M{M[M]|m|m MM M{M[M]|m|m M M| m[m 0 |144
KAILA ADRIANA PEIXOTO HABERT Es| SAU-NM Coordenador do M |18|M|Mm MM|M[mM]|M M| M M|M[M|M[M M MMM 108[ 0 | 36
LUIZ DA SILVA BENICIO ES| SAUNM | Coordenador-SAME 40| M |18 [ M | M M{M[M|m|[m MM M{M[M|M|m M M|m[mM 108 0 |36

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
8775 JORGE LUIZ DA COSTA Assessor Técnico de Saude Férias de 19/02/2024 a 28/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagdo proviséria aguardando lotagao.
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SETOR: COORD. DE FATURAMENTO
NOME vlcareo ATRIBUIGAO CH|DC|@T|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
S| H | D o1|02|03|04/05(06/07(08|09(1011(12|13[14|15(16|17[18|19(20|21|22|23|24|25|26|27(28|29(30(31|n |e |d
ADAILTON DOS SANTOS Es| AuxMun, | Assistente Administiativo |50 || 50 | 1 [mT mT [MT|mT [mT T{T|T|mT|mT mT | mT [mT | mT | mT mT | mT | mT | mT 126/ 90 | 0
ANNE KELLY CRUZ DE OLIVEIRA 5| sau-nm | Assistente Administrativo | g [ yr | 7 [y [ m T MM MM 42| 0 |66
EDNALVA CASTELO DE SOUZA NASCIMENTO lco| sco-y [ Assistente Administrativo [ 55 1y {51 1 [ m M|M[M|M|M M|M[M|M|M M|M[M|M|M M| MMM 126/ 0| 0
EDNAMAR GAMA DA SILVA cc| Ao-10 [ Assistente Administrativo [ 4q [y | g M{m|[m|m M[m|m[m 490 o5
JOAO DORGIVAL GRANGEIRO DE AZEVEDO CRUZ  [ES| SAU-nit | Assistente Administrativo 4o 1y | o0 | i | me Mt [ Mt [ Mt [ M| M| M MT| M| e Mt [ Mt | Mt Mt Mt [ Mt [ Mt [ M 126]102| 0
KATIA DOS SANTOS PAIVA 5| sau-ni | Assistente Administrativo | g | pop | o¢ [y [ 7 mT | mT | mT [ mT [mT T|T[T|mT|T mT |mT | mT [ mT [mT T |mT|mT [mT 126/ 90 [ 0
LEIRIANE FERREIRA ARAUJO Es| sau-Nw | Assistente Administrativo 45 |y | 51 |y | MM |mM|m[m MM M|M[m MM M|m[m M[M|m[m 126) 0 | 0
LIDIANE MESSIAS DE SOUZA Es| sau-nw | Assistente Administrativo 46 1y | o | e [ m M| M| M| M| M M| MMt M| M Mt | Mt [ Mt Mt | Mt Mt | Mt [ Mt | M 126/ 90 | 0
MARINALVA RIBEIRO DA CRUZ cc| as.g | Assistente Administrativo [ gy | g MM M|M[m M[M|m[m 54| 0 |9
SIONE AMARANTE DA SILVA lcc| Ao-10 | Assistente Administrativo [ 44 [y | 4g M[M[M[m M|M[M|M|M M|M[M|M|M M| MMM 108| 0 | 36
YANNA KENYA PINHEIRO VIEIRA £s| sau-nm | Assistente Administrativo |40 [ 4| 5y | | ¢ T|T|[T|T|T T|T{T|T|T T|T{T|T|T T|T|T|T 126) 0 | 0
FRANCISCO MIRANDA RODRIGUEZ - CRM: 490-RR  [ES| SAUNS | Medico Regulador [ 20 | N | 12 N N[N|N]|N N N[N|N]|N NN 60| 0|12
S\;VIAMAH\ANEVASCONCELOS DOSS-CAM 1530 |l satng | Medico Reguador | 20 | MT | 6 ur " ur " ur T o les] o
ROGERIO DE ALMEIDA SILVA - COREN: 880.954 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M | 19 [ M | M MM M[M[m M MM MM M[m[m M[M|m[m 0 |144f 0
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PREFEITURA DE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."
LOTAQGES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE FATURAMENTO
NomE v|oanco| ammeucao |cHpclat[@]s[s[p]s|T]ala[s[s[p[s[T]ala]s[s[p[s[T[a[a[s[s[p]s|T[ala[s[s] ToTAL
H | D |01/02|03|04|05(06(07|08|09|10|11(12(13(14|15|16|17|18(19(20|21|22|23|24|25|26 |27 |28|29(|30(31| n | e ‘ d

_— SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
7984 ANNE KELLY CRUZ DE OLIVEIRA Assistente Administrativo Férias de 08/02/2024 a 27/02/2024
8423 EDNAMAR GAMA DA SILVA Agente Publico Municipal 4 Férias de 31/01/2024 a 19/02/2024
2697 FRANCISCO MIRANDA RODRIGUEZ Médico Pediatra Férias de 30/01/2024 a 08/02/2024
8422 SIONE AMARANTE DA SILVA Agente Publico Municipal 4 Férias de 22/01/2024 a 05/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantao Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagéo.

RESUMO
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PREFEITURA DE

BOAVISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: COORD. DE HOTELARIA E RESIDUOS

cHlpoclar/a[s[s[p[s[T[ala[s][s][p[s|T][ala]s[s[p[s[T[a[a[s]s[p[s][T[ala]s

"
-
o
=1
>
-

NOME V|[CARGO ATHIBUchO s
H | D |01/02|03|04|05|06(07(08|09(10|11|12|13|14[15(16(17|18|19|20|21|22|23|24|25|26|27|28(|29(30(31|n | e | d
AUxiTar G Servigos
CARLA NUNES DOS S ALMEIDA co| Ao-t0 | S de Semeee 4o om | 1 D 2|0
CARLA NUNES DOS S ALMEIDA icc| no-10 Auxiliar de Servigos 1 4 [ py | 5 M M 2| 0
Diversos - Costureira
Auxiliar Ge Servigos
MARIA VERONICA DE MORAES ANDRADE cc| Ao-t0 | gexEdeSerees |40 |om| s | D D D D 114 0
MARIA VERONICA DE MORAES ANDRADE icc| ao-10 Auxiliar de Servigos 1 4 [ py | o MMM MMM MMM 14| 0

Diversos - Costureira
Auxiliar de Servicos
ANGELA MARIA ALVES DA SILVA ES| ASD | Diversos - Lavanderiae |40 [dDN| 5 d|d|d DN| d 120|144
Coleta de Roupas
Auxiliar de Servigos
DANIEL DANTAS BARBOSA ES| ASD | Diversos - Lavanderiae |40 [dDnN| 7 | d d|d[on dn dn | d 24|95
Coleta de Roupas
Auxiliar de Servicos
DIONETE OLIVEIRA DA SILVA SUAREZ ES| ASD | Diversos - Lavanderiae |40 [dDnN| 10 n N dn N |[n n|d n|d|d 120|192
Coleta de Roupas
Auxiliar de Servicos
DJACIR MARQUES ES| ASD | Diversos - Lavanderiae | 40 [dDnN| 15 |DN| d d DN d d DN d dn DN d DN d|d|d 120|131
Coleta de Roupas
Aunilar do Sannges
EDISON JOSE SIMAO DA SILVA ES| ASD | Diversos - Lavanderiae |40 [ DN | 6 oo D D DN DN 108| 0
Coleta de Roupas
Aunilar do Sorvigos
EDSON FRANK BARATA ES| ASD | Diversos - Lavanderiae | 40 [dDnN[ 16 | d N d d N D [dn DN d d DNfd|d|d DN d 108|132
Coleta de Roupas
Auxiliar de Servicos
FRANCILENE DE LIMA ES| ASD | Diversos - Lavanderiae | 40 [dDnN| 5 N dan N d dn 120120
Coleta de Roupas
Auxiliar de Servigos
FRANCISCO ISAIAS GOMES DA SILVA ES| ASD | Diversos - Lavanderiae | 40 [dDnN| 8 N d DN dn DN d DN d 84 | 60
Coleta de Roupas
Auxiliar de Servicos
JOAO PAULO DA SILVA VALENTE ES| ASD | Diversos- Lavanderiae |40 [dDnN| 11 DN d DN dn DN dn DN dn DN| n n 120|108
Coleta de Roupas
Auxiliar de Servicos
JOEL CRUZ DA SILVA ES| ASD | Diversos-Lavanderiae |40 | d | 4 d|d d d 108| 12
Coleta de Roupas
Auniiar do Saniges
JUCIVANIA GENTIL CAMELO ES| ASD | Diversos - Lavanderiae |54 [dDnN| 5 dn d N dn dn 120|108
Coleta de Roupas
Auniliar do Sangos
KEILA DA SILVA GARCIA ES| ASD | Diversos - Lavanderiae |40 [dDN| 1 DN 120| 12
Coleta de Roupas
Auxiliar de Servicos
RONILDA PIMENTEL SOUZA ES| ASD | Diversos - Lavanderiae | 40 [dDnN| 10 | d N d N d d n d d|d 120|156
Coleta de Roupas
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: COORD. DE HOTELARIA E RESIDUOS

CH|pclaTr|Q|S|S|D|(S|T|(Q|lQ@|S|s|D|S|T|Q/Q|S|S/D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S
S| H | D o1|02|03|04|05|06(07|08|09]10|11(12(13|14|15]|16|17|18(19|20|21|22 |23 |24 |25|26|27|28|29(30(31|n | e | d

(]
-
o
3
>
£

NOME V|CARGO ATRIBUIQAO

AUxiTar de Servicos
SUELY FERREIRA SOUSA ES| ASD | Diversos - Lavanderiae |40 [dDN| 6 d d N d N d 9 | 168

Auxiliar de Servicos
VANDES CORREIA SILVA ES| ASD | Diversos - Lavanderiae |40 [dDnN| 13 d DN d|ad DN an d DN d DN d dan DN 120|144
Coleta de Roupas
Auxiliar de Servicos
Diversos - Lavanderia e
Coleta de Roupas -
Costureira.
Auxiliar de Servicos
ANGELA MARIA ALVES DA SILVA ES| ASD | Diversos - Passadeirae |40 [dDN| 7 |DN DN d DN| d | D N 120|144
Distribuicéo de Roupas
Aular 06 Sarvigos
DIONETE OLIVEIRA DA SILVA SUAREZ ES| ASD | Diversos - Passadeirae | 40 [dDnN[ 12 | d d DN| d d D Dfdfd d DN DN 120|192
Distribuicéio de Roupas
Auiiar 46 Sarviges
EDISON JOSE SIMAO DA SILVA ES| ASD | Diversos - Passadeirae |40 [ DN | 1 N 108| 0
Distribuicéo de Roupas
Auliar 05 Sarviges
FRANCILENE DE LIMA ES| ASD | Diversos - Passadeirae |40 [dDnN| 10 d D D d d DN d |bN d DN 120|120
Distribuicéio de Roupas
Auxiliar de Servicos
JOEL CRUZ DA SILVA ES| ASD | Diversos - Passadeirae 40| d | 5 d d|d d d 108| 12
Distribuicéio de Roupas
Auxiliar de Servigos
JUCIVANIA GENTIL CAMELO ES| ASD | Diversos - Passadeirae | 54 [dDnN| 7 D DN d DN d DN DN 120|108
Distribuicéio de Roupas
Auxiliar de Servicos
KEILA DA SILVA GARCIA ES| ASD | Diversos - Passadeirae |40 [dDN| 6 d DN N D DN DN 120| 12
Distribuicéo de Roupas
Auxiliar de Servicos
RONILDA PIMENTEL SOUZA ES| ASD | Diversos - Passadeirae | 40 [dDnN[ 10 | n D d D DN d DN| d d |bN 120|156
Distribuicéio de Roupas
Auar 36 Sarvigos
SUELY FERREIRA SOUSA ES| ASD | Diversos - Passadeirae |40 [dDN| 14 d d (DN d d |bN d D d d|D d d|d 9 | 168
Distribuicéo de Roupas
Aiiar G5 Sarvigos
VANDES CORREIA SILVA ES| ASD | Diversos - Passadeirae | 40 [dDnN| 2 d d 120|144
Distribuicéio de Roupas

ES| SAU-NS Bidlogo (T [18|T|T T(T|(T|T|T T(T T(T|T|T|T TIT(T|T 108( 0 | O

ANGELA MARIA ALVES DA SILVA ES| ASD

GISELE GUIMARAES DE OLIVEIRA - OUTROS:
52231/06D.

Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 150/456



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 6087
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——
PREFEITURA DE

BOAVISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE HOTELARIA E RESIDUOS

NOME V|CARGO

ATRIBUICAO

CH
S

pclaT|Q|S|S|D|S|T

TOTAL

H | D (01|02(03|04 05|06 (07|08 |09

10

13

16

18

19

20

21|22|23|24|25|26|27 28|29 (30

nlefd

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

85

id Nome Cargo Tipo Periodo
3609 CARLA NUNES DOS S ALMEIDA Agente Publico Municipal 4 Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
3609 CARLA NUNES DOS S ALMEIDA Agente Publico Municipal 4 Férias de 26/01/2024 a 14/02/2024
2762 DANIEL DANTAS BARBOSA Auxiliar de Servigos Diversos Férias de 11/02/2024 a 01/03/2024
9288 FRANCISCO ISAIAS GOMES DA SILVA Auxiliar de Servigos Diversos Férias de 26/02/2024 a 06/03/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horéaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantao Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag@o proviséria aguardando lotagao.
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE LOGISTICA
NOME v|carco ATRIBUIGAO CH|pclaT|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S D T|Q|Q|s|s|(D|s|T|(Q|Q|S|s|D|sS|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
S| H | D |o1|02|03|04|05|06(07|08|09]1011(12(13|14|15]|16|17[18(19|20|21|22 |23 |24|25|26|27|28|29(30(31|n | e | d
AGUINALDO SOARES PEREIRA ES Motorista 30 [dDnN| 7 DN DN DN DN| n DN| d 120(24 | 0
FRANCIMAR BEZERRA FRANCA ES| Motorista 30|DN| 5 DN DN DN DN DN 120| 0 | 0
GLEISON GOMES DA SILVA ES Motorista 30 |DnN| 8 DN N D N D N Dn N 108[ 12| 0
JOAO LOURENCO CLAUDINO ES| Motorista 30 |DnN| 6 |DN DN DN n [DN DN 120 12| 0
OTAVIO ANDRE CUNHA MACIEL ES Motorista 30| DN | 2 DN D 36( 0|76
RANDESON CONCEICAO COSTA ES| Motorista 30 |dDN| 7 DN DN| d DN DN| d DN 120 24 | 0

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
9890 OTAVIO ANDRE CUNHA MACIEL Condutor de Unidade Mével de Satde Férias de 11/02/2024 a 01/03/2024
9050 RONIELSON RIBEIRO SILVA Condutor de Unidade Mével de Satde Férias de 01/02/2024 a 01/03/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horéaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag&o proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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17 de Abril de 2024

PRE;ET[:TR;\DE
BOAVISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

" CH|pclaTr|Q|S|S|D|Ss|T|(Q|la|s|s|D|sS|T|Q|Q|S T|Q|Q|sS|s|D|s|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V[CARGO|  ATRIBUICAO S| H|D

01(02|03|04(05|06(07(08|09(10(11|12(13|14|15(16|17|18|19|20(21(22|23|24|25|26(27|28|29(30|31|n|e |d

ALHIOMAR DA SILVA MADY es| asp | Assistente Administiativo [ g5 [ pr o9 | 7 [ 1 tlr{t|r]" I EERE R IR 126( 48 | 0

ALLINNE ALEME DA SILVA cc| Ao-g | Assistente Administrativo | 4o ¢ 15y | 7 | 1 Tttt Tl T|lT|TfT|T T|T|T|T 126] 0 |18

ANDREIA BEZERRA LIMA 5| sau-nw | Assistente Administrativo [ a5 [y | 29 [ M [ m M{m|mm|m M{m[m{m[m M{m|m{m|m Mm|m[m 126[ 24 | 0

FRANCISCO JOSE DE SOUZA FILHO co| scoy | Assistente Administiativo | 4o |y | 51 | M [ m M{M|M|M|M M M|M|[M[m M|M|M|[M|M M[mM|M|mM 126| 0 | 18

MARCIA ROSANGELA SOBRAL GUEDES 5| sau-nm | Assistente Administrativo [ g5 [ ¢ 159 | 7 [ 1 Tlr{r|[r]" HEIREE tlr{t|r]" IR 126 0 | 0

MARIA IVANILDE MARTINS VIANA Es| sau-nw | Assistente Administrativo 149 [ p o9 | 1 [ 7 TlT|{T|T|T TiT|T|T|T TiT|{T|T|T T|lT|T|T 126/ 60 | 0

ANDREIA BEZERRA LIMA | sau-uw | Assistente Admstiaivo Tag [ i | 4 | ¢ t t t 126[ 24 | 0

ELISAMA DA SILVA FARIAS ES| SAU-NM ASS‘S‘E"‘aﬁgg;”'S"a"V° 30| M| 2 t t 126| 12| 0

KEISY DANIELLY DAS NEVES FIGUEIREDO | sau-uw | Assistente AdTstaivo Tyg [ i | 6 t t t t t t 126[ 36 | 0

MARIA IVANILDE MARTINS VIANA ES| SAU-NM ASS‘S‘E"‘E;SS{:;”'S"E““° 30 [mT| 1 m 126( 60 | 0

MARIA TEREZINHA DE JESUS LUCAS MELO | sau-uw | Assistente AdTStaivo Tgg [ i | t t t 126[ 18| 0

MARCELO PEREIRA JACAUNA ES| SAU-NM ASS‘S‘E"‘:’quL“O'”'S"a““" 30 (MT|20 | M [m M| M[M[M]|M MM|M[M|M M|M[M[m|M M|M|[M 126( 0 | 0

SERGINALDO FERNANDES SILVA Es| sau-nwm | Assistente Administrativo [ 5 [ {5 | ¢ [ ¢ R E R E IR E HEIEAE 126] 0 | o
ASSIStente AdMINSTatve -

ALHIOMAR DA SILVA MADY ES| ASD | AtendimentoaoPiblico |30 [mT | 8 | m | m m m m|m m m 126 48 | 0
Assistonte 5

KEISY DANIELLY DAS NEVES FIGUEIREDO ES| SAU-NM | Atendimento ao Pablico | 40 [ Mt | 21 | M [ m MM M|m[m M{M[M]|m|m MM |M|m[m M M|m|m 126(36 | 0
Assistente -

MARCELO PEREIRA JACAUNA ES| SAU-NM | Atendimento ao Pablico | 30 | T | 1 T 126 0 | 0
Assistente -

MARIA IVANILDE MARTINS VIANA ES| SAU-NM | Atendimento ao Pablico | 30 [ mT | o m|m|m m|m m|m m m 126/ 60 0
Assistente Administrativ -

MARIA TEREZINHA DE JESUS LUCAS MELO ES| SAU-NM | Atendimento ao Pablico | 30 [ Mt [ 21 | M | m M MMM |m MM[M|M|m M M[M|M|m M MMM 126) 18 | 0
ASSIstente AdmINSTatve -

VALDELIA RIBEIRO MARQUES lco| sco-u | Atendimento ao Publico 40| T |21 | T [T T{T|T|T|T T|T|T|T|T T|T|T|T|T T{T|T|T 126| o [ 18

ELISAMA DA SILVA FARIAS ES| SAU-NM Ass‘s‘e“‘%‘i‘az’gz‘s"a““°' 30 M |20|M[m M|M[M[M]|M MM|M[M|M M|M[M[m|M M MMM 126| 12| 0
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DO SAME

- CH|pclaTr|/Q|S|S|D|(S|T|(QflQ@|S|s|D|S|T|Q(Q|S|(SD|S|T|/Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUIGAO
S| H|Do1/02(03|04[05 06(07 08[09|10(11|12(13|14(15|16(17 18|19 (20|21 (22|23 |24|25|26|27(28|29(30(31|n|e |d
!\I’IQASROIQQE RACCIMENICZALED CUEHRUEIDREHER [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | T 3 T|T T 18| 0 | 90
id Nome Cargo Tipo Periodo
2819 MARIANE NASCIMENTO ALBUQUERQUE DANTAS Auxiliar de Enfermagem (em exting&o) Licenga Médica de 06/02/2024 a 06/03/2024

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag&@o proviséria aguardando lotagao.
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PRE;ET[:TR;\DE
BOAVISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: COORD. DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO

. cH/pclaT/Q|S|S|D|s|T|Q|Q|s|s|D|s|T|Q|Q|S|S|D|(S|T|Q|(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|Do1/02(03|04(05 06(07 08(0910(11|12(13|14(15|16(17|18|19|20|21 (22|23 (24|25 (26|27 (28(29(30(31|n|e |d
ALEXANDRE BARROS DE SOUZA lcc| Ao-10 | Assistente Administraivo | 4o [ yyr | 51 [t [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT [ MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 0|84
ROCICLEIDE DA COSTA MARINHO Es| sau-nw | Assistente Administrativo 145 [ 1oy f ¢ f 1 T|T|TfT|T Tlr|T|T|T T|lT|TfT|T Tt 0|72
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag&o proviséria aguardando lotagao.
Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 155/456

——
PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE NUTRICAO E DIETETICA
< CH|pclaTr|/Q|S|S|D|(S|T|(QfQ@|S|s|D|S|T|Q(Q|S|(SD|S|T|/Q|Q|S|S|D|S|T(Q|Q|S|S| TOTAL

NowE v|caReo ATRIBUIGAO S| H | D |o1|02|03|04|05|06(07|08|09]1011(12(13|14|15]|16|17[18(19|20|21|22 |23 |24|25|26|27|28|29(30(31|n | e | d
égaﬁg%"”ﬁm'm DE OLIVEIRA CARVALHO ES| SAU-NS Nutricionista 30| M |20|M[M M|M[M|M|M M M(M[m M|M[M[M]|M M|M[M|M 120( 0 | 0
ALESSANDRA VIEIRA ROSSO SE| Nutricionista 30| DN | 2 N|D 24| 0 |88
ARLENDARK FERREIRA SANTAREM SE Nutricionista 40 |dMt| 20 | M [ M M|M[M|M|M M Mt | Mt | Mt MM [M|M|M M|M[M|M 120(59 | 0
ARLENDARK FERREIRA SANTAREM SE| Nutricionista 30 | dMt| 3 d d d 120{ 59 | 0
DEUZIRLENE LIMA JANSEN BERARDINELLI ES| SAU-NS Nutricionista 30 D'}N‘ 3(T|T t 132| 18 | 0
DEUZIRLENE LIMA JANSEN BERARDINELLI ES| SAU-NS Nutricionista 30 D’}N’ 1 N N D[N D N N N D N n 132| 18 | 0
ELIZABETH BATISTA GOMES ES| SAU-NS Nutricionista 30 |dDnT| 3 D|d n 78| 24| 10
ELIZABETH BATISTA GOMES ES| SAU-NS Nutricionista 30 [dOnT| 11 [ T [ T T|T|T|T|T T|T|T|T 78 | 24 | 10
ELUCILDA DE ANDRADE PINTO ES| SAU-NS Nutricionista 30| M |20 |M[M M|M[M|M|M M M(M[m M|M[M[M]|M M|{M[M|M 120( 0 | 0
EMANUELLE WANDERLEY COIMBRA SE| Nutricionista 4| T |20(T(T T|T|T|T|T T TIT|T T|IT|T|T|T T|T|T|T 120| 0 | 24
ERICA PEREIRA GALL ES| SAU-NS Nutricionista 30| DT | 2 D D 126| 0 | 0
ERICA PEREIRA GALL ES| SAU-NS Nutricionista 30| DT | 17 TlT|T|T T TIT|T T|IT|T|T|T T|T|T|T 126| 0 | 0
FABIOLA CRISTINA GIBSON ALVES ES| SAU-NS Nutricionista 30| DN| 9 D[N N N|[D N N N N 108[ 0 | 4
IONE CHAGAS E SILVA SE| Nutricionista 40| NT | 3 N N N 126| 0
IONE CHAGAS E SILVA SE Nutricionista 4|NT 15| T[T T(T|T|T|T T T(T|T T{T|T|T 126 0
IRWING ADELER NUNES DE MATOS ES| SAU-NS Nutricionista 30| M| 4 M([M([M[M 24( 0 |84
JANDERVANIA VINHORTE ALVES SE Nutricionista 30 |DNT| 2 T T 108 0 | 4
JANDERVANIA VINHORTE ALVES SE| Nutricionista 30 |DNT| 8 N D N N N N N N 108 0 | 4
LETICIA DE MATOS BUENO ES| SAU-NS Nutricionista 30| M |2 |M[M M|M[M|M|M M M(M[M M|M[M[M]|M M|M[M|M 120( 0 | 0
LIANA BARBOSA MACEDO ES| SAU-NS Nutricionista 3| n|2|n n 0 |24 |88
LIDIANE RODRIGUES DE SOUZA ES| SAU-NS Nutricionista 3| T |20(T(T T|IT|T|T|T T T|T|T T|IT|T|T|T T|T|T|T 120{ 0 | 0
LIDIANE RODRIGUES DE SOUZA SE| Nutricionista 40| M|20|M[M M[(M[M|M|M M M(M|M M[(M[M|M|M M([M[M[M 120| 0 | 24
LISIANY NOGUEIRA DE MELO ES| SAU-NS Nutricionista 15 nT |6 T|T T|T|T|T 36 (12| 8
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——
PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE NUTRICAO E DIETETICA
_ chloclar/a[s|s[p[s|T]ala[s[s|p]s[T[ala]s[s[p[s|[T[ala[s|s[p[s|[T]ala[s]s]| ToTAL
NomE V| careo ATRIBUICAO S| H|Do1]02(03|04|05|06(07|08(09|10(11|12(13|14[15]|16(17|18(19|20|21 22|23 24|25 26|27 |28(29(30(31|n |e |d
LISIANY NOGUEIRA DE MELO ES| SAU-NS Nutricionista 15[ nT [ 1 n 36|12 8
LUCIANA DIAS PACOBAHYBA ES| SAU-NS Nutricionista 30| M|2|M|m M M|M|[M[m M M|M|M M{mM|M|M|m M|M|M|m 120 0 | 0
MARESSA DANIELA SICSU DE OLIVEIRA ES| SAU-NS Nutricionista 30 M|20|M|M M M|M[M[Mm M M|M|M M{M|M|M|M M|M|M|M 120/ 0 | 0
MARIA APARECIDA RODRIGUES DE ASSIS SE] Nutricionista 30 [DNtT| 6 N N D N D N 108[35 | 0
MARIA APARECIDA RODRIGUES DE ASSIS SE] Nutricionista 30 [DNT| 12 | T tt t tltftfT TlTf{T|T 108/ 35 | 0
MARILIA PEIXOTO NOBRE ES| SAU-NS Nutricionista 30 n |2 n n 0|24 |88
MAYARA JANA ARAUJO CORREA ES| SAU-NS Nutricionista 30 [DNT| 5 T T T[T T 126/ 0 [ 0
MAYARA JANA ARAUJO CORREA ES| SAU-NS Nutricionista 30 [DNT| 8 | N N N N N D[N N 126 0 | 0
PEDRO ANTONIO DE OLIVEIRA JUNIOR ES| SAU-NS Nutricionista 30 dm|M 3 d dn n 66|60 0
SILVIA REBECA NASCIMENTO PESSOA ES| SAU-NS Nutricionista 30 [amtT| 20 | M | M MM MMM mT MT | MT | MT Mi{M|M|M|M M|M|M|m 44|71 | 0
SILVIA REBECA NASCIMENTO PESSOA ES| SAU-NS Nutricionista 30 [amtT| 5 d d d d d 144|710
SUSI BENTO DO ESPIRITO SANTO DOS SANTOS ES| SAU-NS Nutricionista 30 (DN | 9 DN N N N D N N N 0|24 |88
THAIS RENATA MUNIZ ES| SAU-NS Nutricionista 30 |anT| 16| T[T TlT|{T|T|T TlTfT|T|T TlT|{T|T % | 72| 0
THAIS RENATA MUNIZ ES| SAU-NS Nutricionista 30 [anT| 6 d d n nfd|d % [72] 0
TIAGO DE SOUSA COSTA ES| SAU-NS Nutricionista 30 [dMn| 20 | M | M M M|M|[M[m M MMM M{M|M|M|M M|M|M|M 120[119 0
TIAGO DE SOUSA COSTA ES| SAU-NS Nutricionista 30 [dvn| 9 nld n d|d n dn | d d 120{119f 0
YVANESA MONNALISA FERNANDES SOARES ES| SAU-NS Nutricionista 30| M|20|M|M M M|M[M[m M M|M|M M{M|M|M|M M|M|M|M 120 0 | 0
PEDRO ANTONIO DE OLIVEIRA JUNIOR ES| SAU-NS N”"‘C‘D"‘s‘éac:zg“"s“e' 30 “"“M" 12(M|M M[M|M[M|M mt M[M|[M[Mm 66|60 0
EDINEIA SOUZA ROCHA ES| SAU-NM [ Tecnico em Nuticao |30 [ D [ 10 D DD D D D D D D D 120 0 | 0
EKIVANIA DA SILVA GOMES - OUTROS: 1048 ES| SAU-NM | Tecnico em Nuticao |30 | D [ 10 D DD oD DD D D D 120[ 0 | 0
MARIA APARECIDA FERREIRA DA SILVA ES| SAU-NM [ Tecnico em Nuticao |30 | M [ 16 M|M|M|M MMM M{M|M|M|M M|M|M|M % | 0|12
ZEILIANE SILVA SOUZA ES| SAUNM | Tecnico em Nuticao |30 [ dD [ 9 | D D Do d D D Do % |12 4
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: COORD. DE NUTRICAO E DIETETICA

cH|DC|aT|Q|(S|S|D|S|T|Q|Q|S|s|D|S|T|Q(Q@|S|(S|D|S|T|Q/Q|S|(sS/D|S|T|Q|Q|S TOTAL
H | D |01|02|03|04|05|06|07|08|09(10(11(12]13|14(15(16|17|18|19|20 |21 |22|23|24 |25 |26 |27 |28|29|30|31 n|e‘d

w

NOME V|CARGO ATRIBUICAO

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _

id Nome Cargo Tipo Periodo

10271 ELIZABETH BATISTA GOMES Nutricionista Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
10233 IRWING ADELER NUNES DE MATOS Nutricionista Licenca Médica de 25/01/2024 a 23/02/2024
3930 JULIANA PEREIRA SALLUM ALOSTA Nutricionista Licenca Prémio de 16/12/2023 a 14/03/2024
6154 LILA MONTEIRO DE ALMEIDA Técnico em Nutricdo e Dietética Cedido para outros 6rgaos de 13/04/2023 a 11/04/2024
2359 LISIANY NOGUEIRA DE MELO Nutricionista Férias de 05/02/2024 a 19/02/2024
8099 MARIA APARECIDA FERREIRA DA SILVA Técnico em Nutricao e Dietética Licenga Prémio de 17/01/2024 a 05/02/2024
10065 MARILIA PEIXOTO NOBRE Nutricionista Férias de 14/02/2024 a 23/02/2024
9227 PEDRO ANTONIO DE OLIVEIRA JUNIOR Nutricionista Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:

| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal

M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horéaria Mensal Extra

T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala

N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotac&o proviséria aguardando lotagéo.

RESUMO
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——
PREFEITURA DE

BOAVISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: SERVICO DE CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR

_ chloclar/a[s[s[p[s[T[afa[s[s[p[s][T[alals[s|[p[s|[T[ala[s[s[p[s[T[a[a[s[s] ToTAL

NOME V|[CARGO ATRIBUICAO
S| H | D [o1]02]03|04|05]06]07|08|09[10]11[12[13[14[15|16|17[18]19] 20| 21[22|23] 24| 25| 26] 27|28 | 29 |30[31| n | e | a
LEDIANE NATILLI BENTO DA SILVA ES| SAU-NS Coordenador 30| M 9 (MM MIM|M[M[M MM 0 |24 |88
JORGEANA MARIA DE LIMA SOUSA - COREN: 106.853 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ M 18|M|M M|M|M|M|M M| M MIM|M|M|M M|{M|M[M 108| 0 0
MARIENE VITURINO BARBOSA SE Técnico em Enfermagem |40 ( T (16 | T [ T T T(T T(T T(T|T|T|T T|IT(T|T 9% | 0 |48

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
7969 LEANDERSON DE ALMEIDA SANTIL Enfermeiro Férias de 02/02/2024 a 02/03/2024
9204 LEDIANE NATILLI BENTO DA SILVA Enfermeiro Férias de 19/02/2024 a 04/03/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horéaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag@o provisoria aguardando lotagao.

RESUMO

Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 159/456

——
PREFEITURA DE

BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: NUCLEO DE SEGURANGCA DO PACIENTE

. CH|pclaTr|/Q|S|S|D|S|T|(Q|lQ@|S|s|D|S|T|Q(Q|S|(SD|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T(Q|Q|S|S| TOTAL

NOME v|careo ATRIBUIGAO S| H|Do1|02(03|04|05/06|07|08|09(10(11(12(13|14|15|16|17|18[19(20|21|22|23|24|25|26(27(28(29(30(31|n|e | d
;leNlee;RAUJO DE CARVALHO OLIVEIRA - COREN: ES| SAU-NM Coordenador 30| M 18(M|[M MIM[M[M[M MM MIM[M[M[M M|{M|M[M 108| 0 0
ORLANE RIOS PERES - COREN: 193629 es| sauns Enfermeiro I EERIEE BB EE HE T 30|02
CLARISSA XAVIER DOS SANTOS ES| SAU-NS Farmacéutico 30 T 0[|T|T T|T T|T T T|T T 60| 0 |48
FERNANDA PIMENTEL FERNANDEZ - CRM: 1435-RR |ES| SAU-NS Medico 0|1 T HEE AR
ANTONIO RODRIGUES DE LIMA - COREN: 164048 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 T 8| T|T T|T T|T T T|T T|T|T|T|T T|T|T|T 54| 0 |54
NANE: ARAUJO DE CARVALHO OLIVEIRA - COREN: esf say.nm | Tecnico em Enfermagem [0 [ T [18 | 7] 7 R R T[T R HEEE 108 0 | o

_ SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
3908 CLARISSA XAVIER DOS SANTOS Farmacéutico Licenca Médica de 20/02/2024 a 05/03/2024
7474 FERNANDA PIMENTEL FERNANDEZ Médico Clinico Geral Férias de 06/02/2024 a 11/02/2024
7474 FERNANDA PIMENTEL FERNANDEZ Meédico Clinico Geral Férias de 26/02/2024 a 06/03/2024
6007 ORLANE RIOS PERES Enfermeiro Licenca Médica de 19/02/2024 a 28/02/2024
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PREFME;J/F;ADE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: NUCLEO DE SEGURANGCA DO PACIENTE

cHlpoclar/a[s[s[p[s[T[ala[s][s][p[s|T][ala]s[s[p[s[T[a[a[s]s[p[s][T[ala]s

"

TOTAL

NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|Do1]/02(03|04(05 06(07 08[0910(11(12(13|14(15(16(17 18|19 |20|21 (22|23 (24|25 26|27 28|29 30|31 n‘e|d

D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag&@o provisoria aguardando lotagao.
Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 161/456

PRE;‘E‘H’[;‘A DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: NUCLEO DE ENSINO E PESQUISA

CH|pclaTr|Q|S|S|D|(S|T|(Q|lQ@|S|s|D|S|T|Q/Q|S|S/D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S
H | D (01|02(03|04(05|06(07|08(0910(11|12(13|14(15|16(17 18|19 (20|21 |22|23 24|25 26|27 |28|29(30(31|n | e |d
ELENILDE GOMES DOS SANTOS Es| asp | Assistenteadministraivo | 46 'y | 4o M| MM Mt | Mt | Mt | M| Mt [ Mt |t | Mt 72|48 | 24

»
-
o
3
>
-

NOME V|CARGO ATRIBUIQAO

KARINA BRASIL WANDERLEY - COREN: 323840 ES| SAU-NS Enfermeiro 30 (M ([21|M[M MIM|M[M[M M|IM[M[M]|M MIM|M[M[M M|M|M|M 126 0 | O

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
2646 ELENILDE GOMES DOS SANTOS Auxiliar de Servigos Diversos Férias de 31/01/2024 a 09/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantao Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag&@o provisoria aguardando lotagao.

RESUMO
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PRE;ET[:TR;\DE
BOAVISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: DIRECAO DA EMERGENCIA
— Iculoclar/alss[o[s[T[a[a[s[s][p[s][T[a]als|s|[p[s|[T]ala[s[s[p[s[T[a[a[s[s] ToTaL
NowE v|caneo ATRIBUICAO S| H|Do1/02(03|04(05 06(07 08(0910(11|12(13|14(15|16(17|18|19|20|21 (22|23 (24|25 (26|27 (28(29(30(31|n|e |d
ALAISE CARDELLY DINELLY Es| sau-nw | Assistente administiativo- [ 44 [ g | 5 d n n o |72
ONADIA DINIZ DE ALMEIDA Es| sau-nwm | Assistente administiativo | 4o g |44 | dn n n n nld|n n n n o |12
POLIANA YARA DAS CHAGAS SILVA PAIVA Es| sau-nw | Assistente administiativo- [ g4 [ g | 5 d|n n|d n 132( 192
SIMONE DE SOUZA ANDRADE Es|Vaspi|jAssistenteiadministativoy 7o n e (i n n n n n n n o |84
VANDERLISA DE SOUZA BEZERRA 5| sau-ni | Assistente administrativo a5 f gy | 18 | M | m MM MMM MM MM MMM MM|m[m 0|36
VANDERLISA DE SOUZA BEZERRA Es| sau-nwm | Assistente administriativo | 44 f gy [ 7 n n n d|n n n R ES
NEIDE DA SILVA TAVARES ES| SAUNS | Assistente Social [ 30 [aMn| 5 | n d n d n 120/ 60 | 0
NEIDE DA SILVA TAVARES ES| sAU-NS Coordenador 30 [aMn |20 [ M | M M M[M[M|m MM M| m M m[M|M|m M M[m[m 120/ 60 | 0
LAUDWEIA BARROS DA COSTA BOMFIM - COREN: e say.ns Enfermeiro 30 [on{10]N N N D N N N o|n N 120{ 0 | 0

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _

id Nome Cargo Tipo Periodo

3074 LAUDINEIA BARROS DA COSTA BOMFIM Enfermeiro Cancelamento de Licenca / de 19/02/2024 a 28/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantao Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag&o proviséria aguardando lotagéo.
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: EQUIPE DE ENFERMAGEM
NOME v|carco ATRIBUIGAO CH|pclaTr|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q@|S|S|D|S QlQ T/Q|Q|sS|s|(D|sS|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
S| H|Do1/02(03|04[05 06(07 08[0910(11|12(13|14(15|16(17 18|19 (20|21 (22|23 |24|25|26|27(28|29(30(31|n|e |d
CINTHIA MATILDE OLIVEIRA BRASIL - COREN: 74.144 |ES| SAU-NS Enfermeiro 30| n 2 n n 0 |24)88
CLEBER PEREIRA DA SILVA - COREN: 160204 Es| SAU-NS Enfermeiro 0|t |4 t t t t 02488
ELTON JOHN ALMADA DE SOUSA SE]| Enfermeiro 40 t 3 t t t 0|18
EMERSON RICARDO DE SOUSA CAPISTRANO Es| SAU-NS Enfermeiro | N |2 N N 24| 0 |88
FELIPE KELSON PEREIRA ALVES - COREN: 404814 [ES| SAU-NS Enfermeiro 30| mt | 14 m mt|m|mt|mt|m m m | m m|m|m|m|m 0 | 12 |100
LEDIANE NATILLI BENTO DA SILVA Es| SAU-NS Enfermeiro 0| n |2 n n 0|24 |88
RZ%D‘%IAGO AUSUSIZAC U(CARROSCRCREEN [ES| SAU-NS Enfermeiro 30| DN | 10 N N N D N D|D|N N N 120 0 [ O
CLESIA ALVES PIMENTA - COREN: 864.729 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 [ DN | 10 | N N N D N N N D[N N 120/ 0 | 0
gID“YOSSE;SESCAROLLVNE DEIMOUEARCOREN [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ n 2 n n 0 |[144] O
SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—
id Nome Cargo Tipo Periodo

9045 DAIANY VIEIRA MACHADO DE MACEDO Enfermeiro Licenga Maternidade de 09/11/2023 a 05/06/2024

7328 FELIPE KELSON PEREIRA ALVES Enfermeiro Férias de 18/01/2024 a 01/02/2024

7328 FELIPE KELSON PEREIRA ALVES Enfermeiro Férias de 25/02/2024 a 29/02/2024

7961 GEANE ALVES OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Licenca Maternidade de 26/07/2023 a 20/02/2024

7961 GEANE ALVES OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 21/02/2024 a 21/03/2024

6112 KEILA PAULINO VERISSIMO Técnico em Enfermagem Férias de 15/02/2024 a 15/03/2024

6112 KEILA PAULINO VERISSIMO Técnico em Enfermagem Licenca Médica de 17/11/2023 a 14/02/2024

9204 LEDIANE NATILLI BENTO DA SILVA Enfermeiro Férias de 19/02/2024 a 04/03/2024
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——
PREFEITURA DE

BOAVISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: EQUIPE DE ENFERMAGEM

. HpclaT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|sS|D|S|T|Q|Q|S|(S|D|(S|T|Q|Q|S|(S|D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H | D |01|02|03|04(05|06(07|08|09/10|11|12|13[14[15(16|17|18|19|20|21|22(23 |24 |25 |26|27|28|29|30 |31 n|e|d

D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t- Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag@o provisoria aguardando lotagao.
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: HUMANIZAGCAO/ACOLHIMENTO

cH/pclaT/@|s|s|p|s|[T|a|a|s|s|D|s

o
(/2]
-
o
o
7]
(/2]
o
(/2]
-
o
o
(/2]
7]
5
S
z

NOWE v|caneo ATRIBUIGRO S| H|Do1(02(03|04|05/06|07|08(09(10(11[12(13|14|15|16(17|18[19(20|21|22|23|24|25|26 (27|28 |29 |30|31
nje|d

ALAISE CARDELLY DINELLY Es| sau-nw | Assistente Administrativo | 46 {4 | 18 N N n N N[N n n N[N|N[N[n]|a|N[n]|n]|n 0|72
ALESSANDRA ROSAS MONTEIRO DE SOUZA [ ey || IS EAEITETETD an |5 n dn n d|n o7
ANTONIO DE SOUSA OLIVEIRA Es| asp | Assistente Administrativo | 46 | 4 | 4o n n n n n n d|n|n d 108108
ANTONIO JOSE SILVA REIS 5| sau-nm | Assistente Administrativo [ 45 [ 45 21 | p [ b p[o{o|o]|D olo|o|da]d dfafalafa da|afa]a 120[132
BIEVENILDO SALVIANO DE BRITO SILVA Es| sau-nw | Assistente Administrativo 4 ypanf g o|o on|D|d|an 60 | 36
CLEOCINEIDE DA SILVA VIRIATO FH rp [FEEREETD 5] o | 2 D D 108[ 0

DANIEL GONCALVES Es| asp | Assistente Administrativo 6 4y | 5 n an | d 120120
FAGNER MAGNO DE SOUZA SANTOS es| asp | Assistente Administiativo [ 46 fapnn| 11 | N [ n dn D aN ON| N D Dfdfd ofs

FRANCISCO BARRETO DE SOUZA Es| asp | Assistente Administrativo [ 6 oy |7 N N N D N N N 36 | 12

GEANE LEAL CASTRO Es| asp | Assistente Administrativo | 45 fapny| 12 D d Dn o|D|d N oD N D|D 120 36

Assistente Administrativo

IONEIDE XAVIER PAIXAO ES| SAU-NM 40 |dbn| 13| D [ D D D D D|d|D dn|d|D D d 108| 60

IVAN LIMA DE SOUZA 5| sau-nw | Assistente Administrativo | 44 [y | 14 NN NN dan N Dn n|N D|ld|n|N[n 108 84

Assistente Administrativo

JORGENEIA COSTA E SOUZA ES| AsSD 40| DN | 2 N [ D 120| 0

LIDIA BARROSO EVANGELISTA es| asp | Assistente Administiativo | 45 [ p, | 5 n d 108 24

Assistente Administrativo

MARCOS ANTONIO SANTOS SAMPAIO FILHO ES| SAU-NM 40 [aonN| 17 | N | @ Dn| n N n N N Dld|n N D aN | d p|n 120|108
MARIA DAS DORES VIEIRA SANTANA cof sco-u | Assistente Administrativo | 4 [ 5 [ 49 | p D D D D D D D D D 120{ 0 | 0
MARIA ERIMAR DO NASCIMENTO LIMA Es| sau-nw | Assistente Administrativo 6 fynanf 14 [ N [ N | d D0 NN D|d NN N n N n 120 60
ONADIA DINIZ DE ALMEIDA Es| sau-nw | Assistente Administrativo [ g [ | n 0|12
PALLOMA YURY SANTOS DE MOURA Es| sau-nw | Assistente Administrativo |46 fypnf 1o D n|N D | dn N D|n N D N D 108| 48
POLIANA YARA DAS CHAGAS SILVA PAIVA Es| sau-nw | Assistente Administrativo 44 fypan| 2o | p [ b d|dfd|a p|d|D d|d|D d [DN[ D |dN| d [ n|Dn|an| d [an 132192
RARILCINEDIA AGUIAR DA SILVA Es| asp | Assistente Administiatvo |40 | | 5 D D 108[ 0
RONALDO TELES INACIO Es| sau-nw | Assistente Administrativo 144 1 qp | 43 | g [ p p|d|D D D d b|Dp D D d 108| 48
ROSANA DO NASCIMENTO SILVA es| asp | Assistente Administiativo |40 |y | 4 o 120( 0
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PRE;ET[:TR;\DE
BOAVISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: HUMANIZACAO/ACOLHIMENTO
_ cHloclar/a[s]s[p[s[T]ala[s|s|[p[s[T[alals][s T[ala[s[s[p[s[T]ala[s[s] ToTAL

NowE v|caneo ATRIBUICAO S| H|Do1/02(03|04(05 06(07 08(0910(11|12(13|14(15|16(17|18|19|20|21 (22|23 (24|25 (26|27 (28(29(30(31|n|e |d
ROSIANE QUEIROZ DA CRUZ s sau-nw | Assistente Administrativo [ 45 [ g5 | 43 | p oo o[o|o D ) p|dld d d 108 48
SIMAO PEDRO MENEZES DA SILVA Es| sau-nw | Assistente Administrativo | 4o |y f 45 N N N N n N N[ NN n N N o |120
SONIA MARGARETH ROTTER DA SILVA co| sco.u | Assistente Administrativo | 4 [ [ g oo oo ) I E
TADEU JOSE SILVA DA ROCHA Es| sau-nw | Assistente Administrativo 4 1oy f 44 N[N D D|n N[N D N D n 108| 24
VANDERLISA DE SOUZA BEZERRA s sau.nw | Assistente Administrativo [ a5 [ 1 5 | n n D
VERA LUCIA DOS SANTOS RIBEIRO Es| sAu-nw | Assistente Administrativo o |y f 45 | N N n N[n nln|N N N N n N N 108| 72
ANATERCIA DE SOUSA Es| asp Potaria Principale 4o [on | 5 DN DN DN DN DN 120| 0
ANTONIO DE SOUSA OLIVEIRA Es| AsD P?:fe"'zn"’a”'_‘i‘;ﬂﬁ 40| dn | 2 d d 108|108
CLEOCINEIDE DA SILVA VIRIATO Es| Asp p$gf‘e';§nf';‘{‘§g%e 4|D |7 D D D oD D D 108 0
JORGENEIA COSTA E SOUZA Es[ AsD P?’e‘lae"'zn"’a”'_‘i‘;aéa 40| DN | 4 DN DN DN DN 120 0
LARISA NAIARA DE SOUZA HENRIQUE lcc| Ao-10 P$';f‘e"'§nf'a"{‘i‘;%e 40| dD | 10 D D D D D D D D D d 108| 12
LIDIA BARROSO EVANGELISTA Es| AsD P?':Iae"'zn"’a”'_‘i‘;aéa 40|don| 9 [ D | D D D D D D DD 108| 24
RARILCINEDIA AGUIAR DA SILVA es| asp Potara Principale 40| o | 7 D ofofo|o D D 108] 0
ROSANA DO NASCIMENTO SILVA Es| AsD P?’;Tg’:zﬂz‘[‘i‘;ﬂs 40| D |9 D D D D D D D D D 120| 0
ROSANGELA MARIA DA SILVA es| saunm | PortaraPrineibale {4 [ p [ 10 | b D D D D D D D D D 120] 0
THIAGO SERRAO BRASIL ES| SAU-NS Psicélogo 0[ M |21 |M|m MM M|m[m M M| M|M[m MM |M|m[m M M|m[m 126{ 0 | 0

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—
id Nome Cargo Tipo Periodo
2542 BIEVENILDO SALVIANO DE BRITO SILVA Assistente Administrativo Licenga Prémio de 15/02/2024 a 15/03/2024
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

< CH|pclaTr|/Q|S|S|D|(S|T|(QfQ@|S|s|D|S|T|Q(Q|S|(SD|S|T|/Q|Q|S|S|D|S|T(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H D01020304050607080910111213141516171819202122232425262728293031n‘e|d
id Nome Cargo Tipo Periodo
9554 FAGNER MAGNO DE SOUZA SANTOS Auxiliar de Servigos Diversos Férias de 25/02/2024 a 05/03/2024
2291 LIDIA BARROSO EVANGELISTA Aucxiliar de Servigos Diversos Licenga Prémio de 26/02/2024 a 16/03/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag&@o provisoria aguardando lotagao.

RESUMO
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: NUCLEO INTERNO DE REGULACAO - NIR
- CH/pclaT|Q|S|S|D|S|T|aQ|Q|s|s|D|sS|T|a|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S|(D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL

NomE v|canao ATRIBUIGAO H | D |01|02|03(04|05(06(07|08|09|10|11[12(13|14|15/16|17|18(19(20|21|22|23|24|25|26(27(28(29(30(31| n|e | d
ALAISE CARDELLY DINELLY Es| sau-nwm | Assistente administrativo f o 4 [ 45 t t t t]t t]t t]t vt o |72
MARIA DO SOCORRO DO MONTE AVELINO | sau-m | Assistente administrativo 4o [ 4g | [ m ml{m|m|m|[m m[m ml{m|m|m|m mlm|m|m o |108
A PAOLA MOREIRA NOBREGA - COREN: Es| sau-ns Enfermeiro 30 m|oft t t tt mt mt t mt 108[ 18 | o
BRUNA MONTEIRO NERY Es| sau-Ns Enfermeiro 30 [ DN | 10 N N D D N NN N D N 120 0 | o
BRUNO CORREA MARINHO Es| sau-Ns Enfermeiro 30| M [18[mM[M M(M[mM|M|m M| M M(M[M|M|m M| MMM 109[ o [ o
CLAUDIA DE SOUSA PEREIRA Es| sau-Ns Enfermeiro 30 [ mtT | 19 [mT|mT mT | mT | mT [mT [ mT t mT | mT mT | mT | mT [mT [ m7 mT | mT | mT [ mT 108[114| 0
FERNANDA ZAMBONIN - COREN: 531.776 Es| sau-Ns Enfermeiro 0|t |9 tlt] et vttt 48| 0 |64
LILIANA ARAUJO BEZERRA - COREN: 97466 Es| sau-Ns Enfermeiro 30 [onnt| 6 t t t t t t 120 48 | 0
LILIANA ARAUJO BEZERRA - COREN: 97466 Es| sau-Ns Enfermeiro 30 [DoNe[ 11 [ N D N N D|N|N nlN N D 120[ 48 | o
MARIA ANTONIA SILVA ARAUJO Es| sau-Ns Enfermeiro 30| M [18[m|m M(mtfm|m|m M| m M M [m[m|m M| MMM 108[ 6 | o
REJANE VALERIA GARVALHO DAS NEVE - COREN: o] sa.ns Enfermeiro 30|on |9 N ) N NN N b N N 108 o | 4
SELMA COSTA DE FREITAS - COREN: 341146 Es| sau-Ns Enfermeiro 30 DNt | 4 t t t]t 0 |24 88
SELMA COSTA DE FREITAS - COREN: 341146 Es| sau-Ns Enfermeiro 30 [ONt| o N N N D N NN NN 0 |24 88
SILVIA RODRIGUES GUERREIRO - COREN: 248041 |ES| SAU-NS Enfermeiro 30| m[12[m|m m|m|{m|{m|m m|m|{m|{m|m o |72|40
ALEXANDRA JANKAUSKAS - CRM: 2420-RR Es| sauns | Medico Reguiador |20 | t | 4 t t t t 02448
JULIANA VIEIRA DE OLIVEIRA BRASI - CRM: 1991-RR  |ES| SAUNS | Médico Regulador 20| t | 4 t t t t 0 |24 a8
MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR  [ES| SAU-NS [  Médico Regulador |20 [ Dt | 1 D 12 (24|34
MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR  [ES| SAUNS |  Médico Regulador | 20 | Dt | 4 t t t t 12|24 | 38
MAYARA ALINE TEIXEIRA DA SILVA - CRM: 1352-RR  [ES| SAU-NS |  Médico Regulador |20 | d | 1 d ofes| s
NAIANA PIGNATTI BERTELLI - CRM: 1892-RR s| sauNs | Medico Regutador | 20 [T™f 20 |t [ M MMM m M M| mfm MM m[mt|m m[mt|m]|m 78 [102| 0
NAIANA PIGNATTI BERTELLI - CRM: 1892-RR Es| SAUNS | Medico Regulador | 20 [I™M(| 4 d 78 |102] 0
PAULO VICTOR PAZ MACHADO - CRM: 2214-RR SE Médico Regulador |20 [ D | 6 D|D D D D|D 72|00
ANA PAULA REBOUCAS REGO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [aDnN| 12 N pnfn [N n N N D[N N d N 108[ 48 | o
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: NUCLEO INTERNO DE REGULACAO - NIR
— cnloclar|@]s[s[o[s|[T|ala[s[s|p|s|T|a[a[s|s|p|s|T|ala|s|s|Dp|s|T|a|a|s]|s]| ToTAL

Nowe v|canco ATRIBUIGAO H | D |01/02(03|04|05|06(07(08|09|10|11(12(13|14|15(16|17|18|19(20|21|22|23 (24|25 |26|27(28(29(30(31|n |e | d
FRANCISOA ZELIAFEITOSA RODRIGUE - COREN: 6] saunmt | Tecnico em Enfermagem | a0 [0 13 N Nn o |an|n|on N n N n N DN 0 |12 [100
;;1:7»;2\301\ ZELALECSAHCRRIGHERCORENS Es| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 di’:‘" 20 | m|m m|mt|m|m]|mt m m|m|m m|m|m|[m|m m|m|m[m o [ 12100
IRIS ROCHA DO GARMO - COREN: 344927 Es| sAU-NM | Téonico em Enfermagem | 30 [ ant | 4 B 603616
IRIS ROCHA DO CARMO - COREN: 344927 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dNt | 6 N d N N N N 60 |36 | 16
MARCOS MALHEIRO DA SILVA - COREN: 1674639 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN 5 N D N N N 120| O 0
MARIA EDIENE MIRANDA ALENGAR - COREN Es| sAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | miT | 17 [ Mt | m mm|mme|m MM M| v [mr]m|m M| m|m 108 12 | 0
NILTON SOUSA CALDERARO - COREN: 1509389 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 | m 3 m|m|[m 120(138( 0
RAQUEL MENDES FERREIRA - COREN: 52.734 Es| SAU-NM | Tecnico em Enfermagem | 30| t | 10 t t t t K t K 0 [0 ]s2
ROSANGELA VENANCIO FREITAS - COREN: 573693 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 t 4 t t t t 120 0 0

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
6086 EDILENE DE SOUZA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 01/02/2024 a 15/02/2024
9112 FERNANDA ZAMBONIN Enfermeiro Férias de 03/02/2024 a 17/02/2024
2185 IRIS ROCHA DO CARMO Auxiliar de Enfermagem (em extingao) Férias de 10/02/2024 a 24/02/2024
7603 SILVIA RODRIGUES GUERREIRO Enfermeiro Férias de 19/02/2024 a 04/03/2024
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da salde das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: NUCLEO INTERNO DE REGULAGAO - NIR

CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q(S|S|(D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NOME V|CARGO ATRIBUIGAO
H D01020304050607080910111213141516171819202122232425262728293031n‘e|d

D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag@o proviséria aguardando lotagao.
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BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da salde das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: BLOCO DE INTERNACAO - H
— Jenloclar|a[s[s|o|s|[T]ala[s|s|p|s|T|ala|s|s|p|s|T|ala|s|s|D|s|T|a|a|s]|s| TOTAL
NOwE v |carGo ATRIBUIGAO H | D |01(02(03|04|05|06(07|08|09|10(11|12|13|14(15(16|17|18(19|20|21|22(23|24|25|26(27(28(|29|30(31|n|e |d
QODSA:';%SA MARIAIEURTINCICHAVESRCOREN ES| SAU-NS Enfermeiro 30 r\dﬂE;\l"( 5 t m t M t 9 (59| 0
QODBAI:;;ESISA MARIA TIBURTINO CHAVES - COREN ES| SAU-NS Enfermeiro 30 V\GAEE[ 10 N | D N d N N d N n N 90 |59 0
ADRIANA MARQUES FARRAPO - COREN: 448570 |ES| SAU-NS Enfermeiro 30| 4 B o d 108] 6 | 0
ﬂ‘gs:ﬁ PAOLA MOREIRA NOBREGA - COREN: ES| SAU-NS Enfermeiro 30 [DnNtf 1 t 108| 18 | 0
IA:‘(;JS;EA HACUAIMOE BT AINCBRECARCOEENS ES| SAU-NS Enfermeiro 30 |DnNt| 9 Dn N N N N N N N N 108[ 18 [ O
ANA MARCIA SOARES DE DEUS GOMES - COREN:  leg sayns Enfermeiro 30 [mr|18] T [mr tr{mr|T]T R w7 {7 [T T T [mr|  |mr 108[ 36 | 0
ANDERSON ALBERTO OTAVIANO - COREN: 260098 ES| SAU-NS Enfermeiro 30|DN| 10| N N N D N N N D|N N 120| 0 0
CINTHIA BARROSO PRATA - COREN: 151770 e] Enfermeiro s0|mn|20|m|wm M mmm]m M v m[m M m[mm|m MM [m]m 120[ 47 0
CINTHIA BARROSO PRATA - COREN: 151770 SE]| Enfermeiro 30 [ Mn 4 n n n n 120|147 | 0O
CLEBER PEREIRA DA SILVA - COREN: 160204 £s| sau-Ns Enfermeiro RIENE n 0 [24]es
EDINEIA DA SILVA WANZELLER - COREN: 210.864 ES| SAU-NS Enfermeiro 30 T 1 T 6 0 |102
$\6‘3272215EM NAZARE DE MORAIS NUNE - COREN: ES| SAU-NS Enfermeiro 30 |dnT| 19| T T|T T|T T T T|T T T|T T|T T TIT(T|T 0 [12]9
|E\0.‘327ﬁgGELA NAZABEREIMOBAISINUNERCOREN! ES| SAU-NS Enfermeiro 30 [dnT | 7 dn d d d d d n 0 [12]9%
EVERTON RODRIGUES BEZERRA - COREN: 103118 ES| SAU-NS Enfermeiro 30| dn 4 n n d n 0 6 (106
FELIPE KELSON PEREIRA ALVES - COREN: 404814 |ES| SAU-NS Enfermeiro 0] |3 n d n 0 [12]100
;?Q’;ngCO GUIMARAES COSTA JUNIOR - COREN: ES| SAU-NS Enfermeiro 30 [DmN| 9 N D D D N N N D N 108| 60 | O
PRS0 GUIMARAES COSTA JUNIOR - COREN: ] sau-ns Enfermeiro 30 [omn| 10 m|m m m[m|m m{m|m[m 108[ 60 | 0
GALTHAMA BRASIL SE]| Enfermeiro 40| M 2|M|M M|M|M|M|M M M|M|M MIM|M|M|M M|IM|M|M 0 |48 | 64
ngzif‘lgA 'ANDRESSA SANTOS NEGREIRO - COREN: Es| sSAU-NS Erfanmeo 30 m 1 n 24 | 24 | 64
LUDYMILLA CARLA MOTA FARIAS - COREN: 386172 ES| SAU-NS Enfermeiro 30| M 5 MM MMM 30| 0 |82
MICHAELE PEREIRA DOS SANTOS - COREN: 309516 ES| SAU-NS Enfermeiro 30| dn 6 n n n n d n 84|12 |16
SHYRLENNE CHRYSTHYNNA GARGIANOG - COREN: | sauns Enfermeiro 30 [aonn| 6 | N oN|n | N N d 60 [ 24|28
VAN HELIA FERREIRA NOGUEIRA - COREN: 128.091 ES| SAU-NS Enfermeiro 30|DN| 9 N D N N N D|N N N 108| 0 4
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PREFEITURA DE

BOAVISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: BLOCO DE INTERNACAO -H
— Icnloclarlals|s|p[s|T|ala|s|s|p|s|T|ala|s|s|D|s|T|a|a|s|s|D|s|T|a|a|s|s]| TOTAL

NowE v |caRGo ATRIBUIGAO S| H|Do1(02(03|04|05/06|07|08(09(10(11(12(13|14|15|16|17(18[19(20|21|22|23|24|25|26(27(28(29(30(31|n|e | d
ADRIANA PATRICIA CADEIRAS MAGALH - COREN: e sau-nm | Tecnico em Enfermagem | 30 ["0N] 5 t T T t t 120[ 89 | 0
QEBRBIANA AIRICIAICAE A VACARRCOHEN [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 d?.FN 15 N n N n D|N D N n N n N d n N 120|189 | 0O
ALESSANDRA APARECIDA F. SCHMITZ - COREN: Es| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ ON | o o|n NN N D NN N 108 0 | 4
ALINE DAVIS DA SILVA - COREN: 818.353 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dDN | 10 N DN N N d d N N N N 108|24 | 0
Ay I VANDA DE GARVALHO - COREN: Es| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ T |20 | T [ T )t ]T T IR tlrf{rfr]T I EERAE 120{ 0 | 0
g&:::olA ENBHESSADARIEVAEIHESRCDGEN [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 10 N D N D|N|[N N|N D N 120| 0 0
CRISTINA KELLY MATIAS DA SILVA - COREN: 555143 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [apnn| 17 N [ |on N aN n |~ fon n N nfan|a{n[n]N 120(143] o
DEUZELINA DOS SANTOS SOUSA SE Técnico em Enfermagem | 40 |dMnt| 20 | M | Mt Mt| M| M| M| M M Mt [ Mt [ Mt M | Mt | Mt | Mt | Mt t MMM 114|209| 0O
DEUZELINA DOS SANTOS SOUSA sg Técnico em Enfermagem | 30 |ant| 10 d|n n n n n | an n n n 114|200 0
DHEMYSON SILVA CARDOSO - COREN: 1511056 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 ( DN 9 N N N N DN N D[N N 120( 0O 0
DIOCLECIO DE SOUSA CIRILO - COREN: 751.364 Es| sau-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ DN | 9 ) N N N[o|o N N N 108f 0 | 4
EDIDAMA AMERICO DE LIMA - COREN: 903.878 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ m 5 m m m|m|m 14436 | O
EDJANE AGUIAR TELES - COREN: 948459 5| sau-nm | Técnico em Entermagem | 30 [miT {19 | M [ m e [me | w[me|m M| wmmr M m v mme M m|m|m 120[ 35 | 0
ELEMILZA SIMIAO VIEIRA - COREN: 664135 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 dDNTn 14 N D n N n n [dN| d n N D|N N n 96 |240| O
ELEMILZA SIMIAO VIEIRA - COREN: 664135 es| sau-nm | Tecnico em Entermagem | 30 [0 16 [ m | mt m[mt]|m|m]|m mt m | mt|m mt [ mt mt [ mt | mt 96 [240] 0
gla‘yossggESCAROLLVNE EEIMOUEARCOEENS [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dn 10| n n n dn n n n d |dn n 0 |144] O
FABIOLA DA SILVA MARIANO - COREN: 864736 5| sau-nm | Técnico em Entermagem |30 [ M | 7 [ M [ m M{m|mm|m 420 es
FLAVIA CRISTINA SANTOS - COREN: 510910 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 DN 8 N N | D N N DN N N 108( 0 4
FRANCISOA RAQUEL LIMA DE SOUZAF - COREN: el sau.nm | Tecnico em Enfermagem | 30 [ wn [ 20 [ m | m M{m|m|m[m M M| m|m MMM m[m M| m|m 120[36 | 0
;;AJ;(;ISCA RAQUEL LIMA DE SOUZAF - COREN: | sau.NM | Tecnico em Enfermagem [ 30 | Mn | 3 n n n 120/ 36 | 0
JACIARA CARVALHO BRAGA - COREN: 638.997 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ MT [ 19 | T | T T|T T|T T MT T|T T|T|T T T T T TIT 120| 0 0
JENECI NUNES DE OLIVEIRA - COREN: 866338 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [dDnN| 13 N N Dn|dN | n D N d n N N D N 120( 60 [ O
JORGE RODRIGUES DA SILVA - COREN: 814231 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 dD.PN 10 n | dN | dn n N n n D n n 120/108| 0O
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: BLOCO DE INTERNACAO -H
. CH|pclaTr|/Q|S|S|D|(S|T|(QflQ@|S|s|D|S|T|Q(Q|S|(SD|S|T|/Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL

NOwE v|careo ATRIBUIGAO H | D |01/02|03|04|05|06(07(08|09(10|11|12|13|14[15(16(17|18|19|20|21|22|23|24 |25 (26|27 |28(|29(30(31| n | e | d
JORGE RODRIGUES DA SILVA - COREN: 814231 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 dD.PN “l|T|T T|T|T|T T|IT|T|T T|IT|(T|T 120/108| 0O
JOSELIA ALVES FERREIRA DA SILVA - COREN: Es| sau-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [P™NY o o[n N D N o N N N 108[126] o
éggs(%;‘ AL E SRR BADASLY AR COEEN 5| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 PN 20 | ¢ | ¢ tfe] ]|t t t] ]t t]tft|m|m t ]|t 108[126| 0
JULLY MELISSA PEREIRA DE MELO - COREN: 1834307 |ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 [ oN [ 10 [ N N N ) N N N o|w N 120[ 0 [ 0
KEITYANE PEREIRA DA SILVA - COREN: 1423883 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ M 20 (M| M MIM[M[M[M M MMM MIM[M[M[M M|IM|[M[M 120( 0O 0
MARCIA ANDREA BRASIL DOS SANTOS - COREN: ~ [g[ s ). | Técnico em Enfermagem [ 30 [ dn [ 10 | n n n d n n n n n n 12] 0|6
MARIA DE FATIMA DA SILVA - COREN: 638901 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 |dDnN| 11 N D N N D N N N d N n 108( 23 [ 0
MARIANA DE PAULA OLIVEIRA - COREN: 317940 |ES| SAU-NM | Tecnico em Enfermagem | 30 ['07"[ 20 [ m [ m m[m[m[m|m m m[m|m mlm[m|m|m mlm[m[m 108275 o
MARIANA DE PAULA OLIVEIRA - COREN: 317.940 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 dD,:‘“n 2| n N D n N n [dN| n n N Dn| N n N n d n N n n 108(275( 0O
MATHEUS LOPES DE MAGALHAES [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | m 5 m m m|m|m 0 [30]82
MAURICIO LIMA DA SILVA - COREN: 907556 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ dT (20 | T | T T|T T|T T T T|IT|T T|T|T|T|T TIT TI|T 120( 36 | O
MAURICIO LIMA DA SILVA - COREN: 907556 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dT 3 d d d 120|136 | O
‘P//:Qlil;ngGEL DEABHURARERE AR COREN] [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 DV‘“TH 10 N n D N|N N N|N Dn N 13290 [ O
??Q%I;QENGEL DE ARRUDA PEREIRA - COREN: [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 DT.P 15 t t t T T t T T|m|[m t t m t t 13290 | 0
ROSANA MARIA DE QUEIROZ - COREN: 887.883 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 |dMnt| 20 | Mt | Mt Mt [ Mt [ Mt [ Mt [ Mt Mt Mt | M | Mt Mt [ Mt [ Mt | Mt [ Mt Mt| M | Mt | Mt 120(180( O
ROSANA MARIA DE QUEIROZ - COREN: 887.883 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 |dMnt| 6 n n d n n d 120/180| O
?SOBSZIQQIE CUVEHAIDEISANIANNAREOREN [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [dDnN| 18 | n D|N n N n N n N N n D N n dN| n n n 108|120 0O
2:250";‘7EIDE R S R [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [DnN | 14 | n Dn| N N n n N D N n N N N n 10872 | 0
SINELANDIA PINTO DA SILVA - COREN: 449700 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 |[dDnN| 21 n dN| n N n D |dN| n |Dn N n n d N n N n D n N n 120(167( 0O
VANUZA DE SOUZA VIEIRA - COREN: 776.831 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN 9 N D N N N D[N N N 108| 0 4

Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 174/456



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 6087 17 de Abril de 2024
97

PREI;ET&;\ DE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: BLOCO DE INTERNAGAO - H

CH/pclaT/Q@|S|S|D|sS|T|Qfla|S|(s|/D|S|T|Q|Q|S|s/D|S|(T|/Q|Q|S|s|D|S|T|(Q|Q|S TOTAL
S| H | D o1]02|03|04 05(06(07(08|09|10|11(12(13|14|15|16 |17 (18(19|20|21 |22 |23 |24 |25|26|27 |28 |29 30|31 n[e|d

"

NOME V|CARGO ATRIBUICAO

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _

id Nome Cargo Tipo Periodo
9082 ABRAAO LUCAS GONCALVES DE CASTRO Enfermeiro Cancelamento de Licenca / de 15/02/2024 a 24/02/2024
3922 CINTIA VANESA SOUSA DE MENESES Enfermeiro Férias de 16/02/2024 a 01/03/2024
9045 DAIANY VIEIRA MACHADO DE MACEDO Enfermeiro Licenca Maternidade de 09/11/2023 a 05/06/2024
6921 EDIDAMA AMERICO DE LIMA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licenga / de 23/02/2023 a 22/02/2024
6932 FABIOLA DA SILVA MARIANO Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licenga / de 01/07/2021 a 01/07/2024
6932 FABIOLA DA SILVA MARIANO Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licenca / de 01/07/2021 a 30/06/2024
6932 FABIOLA DA SILVA MARIANO Técnico em Enfermagem Licenca Médica de 11/02/2024 a 11/03/2024
7328 FELIPE KELSON PEREIRA ALVES Enfermeiro Férias de 18/01/2024 a 01/02/2024
7328 FELIPE KELSON PEREIRA ALVES Enfermeiro Férias de 25/02/2024 a 29/02/2024
9112 FERNANDA ZAMBONIN Enfermeiro Férias de 03/02/2024 a 17/02/2024
10427 HENRIQUE DE PAULA LOPES Técnico em Enfermagem Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
7969 LEANDERSON DE ALMEIDA SANTIL Enfermeiro Férias de 02/02/2024 a 02/03/2024
10052 MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO Enfermeiro Cancelamento de Licenga / de 15/02/2024 a 29/02/2024
10052 MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO Enfermeiro Cancelamento de Licenga / de 15/02/2024 a 24/02/2024
9090 MARLY DIAS DE SAMPAIO Enfermeiro Férias de 04/02/2024 a 18/02/2024
6986 NUBIA SILVA DE SOUZA Técnico em Enfermagem Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

- CH/pClQT|Q@|S|S|D|S|T|QfQ@|S|(sS/D|S|T|Q|Q|S|S(D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|D|o1/02(03|04(05 06(07 08(09(10(11(12|13(14|15|16|17[18|19|20|21 (22|23 (24|25 26|27 28|29 (30|31 n‘e|d
id Nome Cargo Tipo Periodo
3150 ROSIMEIRE AREIAS RODRIGUES DA COSTA Enfermeiro Férias de 01/02/2024 a 01/03/2024
9306 SHYRLENNE CHRYSTHYNNA GARCIA NOGUEIRA Enfermeiro Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
7267 TAMINE CHAVES GOMES Enfermeiro Cancelamento de Licenga / de 26/01/2024 a 09/02/2024
7267 TAMINE CHAVES GOMES Enfermeiro Férias de 03/02/2024 a 17/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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PREFEITURA DE

BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: BLOCO DE INTERNAGCAO - |

_ cHlpclar/@|s|s|D|s|T|a|a|s|s|D|s|T|a|a|s|s|Dp|s|T|a|a|s|s|D|[s|T|a|a|s|s| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUIGAO
S| H|D o1|02|03|04|05|06/0708|09|10|11[12|13|14|15|16(17|18|19]|20|21|22|23|24|25)|26|27|28(29(30(31|n | e | d
SERVIDOR ... Medico Clinico Geral
SERVIDOR ... Medico Clinico Geral
SERVIDOR ... Meédico Pediatra
SERVIDOR Meédico Pediatra
id Nome Cargo Tipo Periodo
8836 LARISSA VIEIRA DE LIMA Médico Pediatra Licenca Maternidade de 06/01/2024 a 02/08/2024
9553 LARYSSA HELENA DE OLIVEIRA BESSA Médico Clinico Geral Férias de 28/01/2024 a 16/02/2024
3298 NORMA SUELY LOPES TAVORA Médico Pediatra Férias de 15/01/2024 a 13/02/2024
3298 NORMA SUELY LOPES TAVORA Médico Pediatra Férias de 15/01/2024 a 13/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagao.
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: SERVICO DE TRIAGEM NEONATAL

_ cH|pc|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q(Q|S|S|D|S|T(Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUIGAO
S| H | D o1|02|03|04|05|06/0708|09|10|11[12|13|14|15|16(17|18|19]|20|21|22|23|24|25)|26|27|28(29(30(31|n | e | d
MAXIMO EDUARDO COLINA CAL - CRM: 1075-RR Es| sAU-NS Pediatra 20| T |27 T[T T T(T T T T T[T T 72|00
MICHELE GASPAR FERST - CRM: 1540-RR Es| sau-Ns Pediatra 20| MT| 11| T[T M T T (mr| T M M T(T 72|00
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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PRE;;;[]/R:A DE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: DIRECAO TECNICA - SERVICO DE UROLOGIA

_ chloclar[@[s[s[p[s[T]alals|s|[p[s[T[a[a[s[s[p[s[T[ala[s[s][p]s|T[a]a|s[s]| ToTAL

NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|Do1]02/03]04/05|06|07|08|09|10|11]12[13]14|15]16|17|18|19]|20|21|22|23]|24|25)|26|27|28(29|30(31|n | e | d
ANDRE FARIA E PESSOA - CRM: 1474-RR pC| Medico Urologista | 20 [dMn | 13 | M [ M MMM MMM M[M[m MM 78 [360| 0
ARTUR JOSE RICARDO DE SOUZA - CRM: 1144-RR  [PC Medico Urologista | 20 [dnT| 7 | T T|T|T T|T|T 42 (336 0
ANDRE FARIA E PESSOA - CRM: 1474-RR PC| Medico Urologista - | 59 | g [ 15 dn [ dn|dn|dnfdn|dn|dnfdn|dn|dn|dn|dn]|dn|dn|dn 78 [360| 0
ARTUR JOSE RICARDO DE SOUZA - CRM: 1144-RR  |PC Medico Urologista - | o0 | gnr [ 14 | an dn|dn|dn|dn|dnfdn|dn|dn|dn|dnfdn]|dn|dn 42 |336] 0

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _

id Nome Cargo Tipo Periodo
3827 ARTUR JOSE RICARDO DE SOUZA Médico Especialista Urologista Férias de 02/02/2024 a 16/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plant@o Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horéaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagdo proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UNIDADE DE CUIDADOS PROLONGADOS
_ cH/pclar|@|s|s|p|s|T|a|a|s|s|D|s|T|a|a T|a|a|s|s|p|s|[T|a|a|s|s| TOTAL

NomE V|CARGO|  ATRIBUIGRO S| H|D 01|02/ 03|04 05|06 07|08/ 09|10(11|12(13|14|15|16(17|18(19|20 (21|22 (23|24 |25|26|27|28|29(30(31|n |e | d
CLEBER PEREIRA DA SILVA - COREN: 160204 ES| SAU-NS Enfermeiro 30 [ MN 1 N 0 |24 |88
CLEBER PEREIRA DA SILVA - COREN: 160204 ES| SAU-NS Enfermeiro 30[MN|[20| M| M MIM|M|M|M M MMM MI{M|[M[M[M M|M|M[IM 0 |24 |88
DENISE GOMES FERREIRA SE| Enfermeiro 30 n 1 n 0 |11 [100
DILMA LUCIA DO ROSARIO FERREIRA SE| Enfermeiro 30 n 1 n 9% | 0
?;;I?:BCAMILA MOHE HANAVARESIDERCORENE ES| SAU-NS Enfermeiro 30 | DN 7 N N DN| N N N N 9% | 0 |16
GESINEIDE DIAS DE MORAES - COREN: 167665 ES| SAU-NS Enfermeiro 30 n 1 n 0 | 12 |100
LIDIA DE SOUZA SANTOS - COREN: 000691284 SE| Enfermeiro 40 | DT | 1 D 84| 6
LIDIA DE SOUZA SANTOS - COREN: 000691284 SE| Enfermeiro 40 | DIT | 13 T t T T T T T|T|T|T|T T|T 84| 6
LILIAN CRISTINA LOPES RAMOS SE| Enfermeiro 30 [dnNT| 4 n d N|d 54 | 36 | 22
LILIAN CRISTINA LOPES RAMOS SE| Enfermeiro 30 [dnNT| 7 T|T T TIT T|T 54 |36 |22
REGINA CELIA MOURA LIMA ES| SAU-NS Enfermeiro 30|DN| 8 D|N N N D N N N 9% | 0 |16
REGINA CELIA MOURA LIMA - COREN: 270.800 ES| SAU-NS Enfermeiro 40 n 1 n 0 |12 138
TAMINE CHAVES GOMES - COREN: 264652 ES| SAU-NS Enfermeiro 30| DN | 4 N N D N 0 | 12 |100
ZILDETE MARIA DE OLIVEIRA - COREN: 324944 ES| SAU-NS Enfermeiro 30 [DnNT| 1 T 0 6 |106
ZILDETE MARIA DE OLIVEIRA - COREN: 324944 ES| SAU-NS Enfermeiro 30 [DnNT| 10 | N | N D|N N N D|N|n N 0| 6 |106
CLAUDIA MARIA BISPO SILVA - COREN: 492.863 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | T 20(T (T T|T T|T T T T T T T|T|T|T|T T|T T|T 120 0 0
ELIANE DA SILVA CARDOSO - COREN: 000331654 SE| Técnico em Enfermagem [ 40 [ T 2 T T 120
GENECY FERREIRA LIMA - COREN: 1.495.318 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | M 20 (MM M|M|M|M|M M MMM M|{M|M[M[M M|M|M[IM 120 0 0
GILSON DA COSTA CAVALCANTE SE| Técnico em Enfermagem | 40 [ M 18 (MM M|M|M|M|M M| M MI{M|[M[M|[M M|M|M[IM 108| 0 | 36
HELOISA CASSIANO EUGENIO - COREN: 352.489 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 n 1 n 0 |12 [100
LUCILENE BRITO DOS SANTOS - COREN: 1220805 SE| Técnico em Enfermagem | 30 [ DN 9 N D N N N D[N N N 108| 0 4
LUIZA SIMAO BATISTA - COREN: 163.173 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 |[dDnN| 12 dN N[N Dn| N N[N d N N |dn| D 120/ 60 | O
y&::ﬁggwm OUVEIBAIDEIMCUEARECEEN ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN 9 N N N D N N D|N N 108| 0 4
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da satude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UNIDADE DE CUIDADOS PROLONGADOS
NOME v|carco ATRIBUIGAO CH|DC|aT|Q[S|S|D|S|T|Q|Q|S|sS|/D|S|T|(Q(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|(Q|S|S| TOTAL
H | D (01]02|03|04|05|06/07(08|09(10|11[12|13|14|15|16|17|18|19|20|21|22(23|24 (25|26 (27|28(29(30(31|n | e | d
QA“AAF:IOAQEEUDILENE TIMA CARVALHO - COREN: - Téonico om Enfermagem | 40 | M | 1 M s o las
MARLENE SALES CORREA - COREN: 664.202 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 |dMnt| 20 | Mt | Mt Mt [ Mt [ M [ M| m Mt Mt M | Mt Mt [ Mt [ M [ M| e Mt [ Mt | Mt Mt 120{222| 0
MARLENE SALES CORREA - COREN: 664.202 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 |dMnt| 9 d|n n n n d n n n 120{222| 0
MATILDE CIQUEIRA BRAZ - COREN: 849.731 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [30 | T |18 [ T | T TlT|(T|T|T T T|T|T T|T T TIT|(T|T 108[ 0 | 4
RAIMUNDA DA SILVA SOARES - COREN: 876.707 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 8 N N N N D[N N N % | 0|16
RENATO CAMPOS RIBEIRO - COREN: 904.182 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 9 | N N N D N N D[N N 108| 0 | 4
RITA DE CASSIA DA LUZ FONSECA - COREN: 754.425 |ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 40 [ DN | 8 D|N N|D DN N NN 108| 0 | 42
TEREZINHA DO NASCIMENTO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 9 N D N N N D N N N 108| 0 | 4
SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA —_—
id Nome Cargo Tipo Periodo

9082 ABRAAO LUCAS GONCALVES DE CASTRO Enfermeiro Cancelamento de Licenca / de 15/02/2024 a 24/02/2024

3070 ALANNA ARAUJO TEOTONIO NEVES MEDEIRO Enfermeiro Licenga Prémio de 01/01/2024 a 01/02/2024

3070 ALANNA ARAUJO TEOTONIO NEVES MEDEIRO Enfermeiro Férias de 01/02/2024 a 15/02/2024

10397 GILSON DA COSTA CAVALCANTE Técnico em Enfermagem Licenga Médica de 12/02/2024 a 14/02/2024

10427 HENRIQUE DE PAULA LOPES Técnico em Enfermagem Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024

9462 JAKLINE ALEXANDRE DA COSTA Enfermeiro Férias de 02/02/2024 a 02/03/2024

7164 JOANA SOARES PEREIRA Técnico em Enfermagem Férias de 17/02/2024 a 02/03/2024

7164 JOANA SOARES PEREIRA Técnico em Enfermagem Licenga Médica de 22/01/2024 a 04/02/2024

10296 LORRAYNE MARINHO DA COSTA Técnico em Enfermagem Afastamento para participar de 01/02/2024 a 10/05/2024
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da satde das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

. CH/DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S/D|S|T|Q T|Q|Q|sS|sS|D|s|{T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|cARGO ATRIBUIGAO
H | D |01|02|03(04|05|06|07|08|09(10(11|12|13|14|15[16|17|18|19|20|21|22|23|24|25|26|27 |28 |29 30|31 n|e‘d
id Nome Cargo Tipo Periodo
7080 LUCIANA PAIANE SOMMER Enfermeiro Cancelamento de Licenga / de 01/12/2023 a 30/11/2026
7080 LUCIANA PAIANE SOMMER Enfermeiro Licenca Interesses pessoais de 01/12/2023 a 28/02/2024
10347 MARIA LEUDILENE LIMA CARVALHO Técnico em Enfermagem INSS de 04/01/2024 a 28/02/2024
3884 MARIA SANDILEUSA SILVA REBOUCAS Enfermeiro Licenga Médica de 03/01/2024 a 01/02/2024
10527 ROSIETE SILVA DOS ANJOS Técnico em Enfermagem Licenga Maternidade de 06/12/2023 a 02/07/2024
7267 TAMINE CHAVES GOMES Enfermeiro Férias de 03/02/2024 a 17/02/2024
7267 TAMINE CHAVES GOMES Enfermeiro Cancelamento de Licenga / de 26/01/2024 a 09/02/2024
9059 TAYNA MACEDO OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 01/02/2024 a 15/02/2024
9059 TAYNA MACEDO OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licenca / de 15/02/2024 a 29/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag&o proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

- cH/pclaT/Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|(S|D|S|T|(Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO H|D
01/02|03(04|05|06|07|08(09|10(11|12|13(14|15(16|17|18|19|20(21|22(23|24|25|26|27(28|29(30(31| n (e |d
MICHELLE FELISMINO DA SILVA Es| sau-nw | Assistente Administrativo | 4o |y qg |y [ t tt t]t vttt t t tt o |84
EGUIBERTO VIANA DA SILVA ES| ASD | Tecnicoem Manutengao | 40 | dn | 11 n n n n n n|n|n|d n n 0 [144
FRANCISCO DE ASSIS R DA SILVA cc| AO-5 | Tecnico em Manutencao | 30 [dDN | 16 | d | d DN d|d[DN d|d|d|DN d |oN|d|d d |bN 120(132| 0
FRANCISCO DE SALES GOMES BRANDAO cc| AO-5 | Tecnico em Manutengao |30 [dDN| 18 [ d [ d | d d |bN d|d|d|d|DN d DN d d |on d d |bN 120|156| 0
GUY MISTERDAN SOUSA cc| AO-3 | Tecnico em Manutengao | 30 |dDN | 16 [ DN d d |bN d d DN d|d d [DN d d DN d d 120(132| 0
JOSE OLIVEIRA DA SILVA lcc| AO0-3 | Tecnico em Manutengao | 30 [dDN| 17 | d DN d|d|d|d[on d |bN d d d |bN d |bN d|d 120|144| 0
OSVALDO RIBEIRO DA SILVA ES| ASD | Tecnicoem Manutengao | 40 [dDN| 15 d [on d DN| d d [on d d [on dfd d DN d 120|120
VANDERSON PEDRO DE SANTANA VALENTE ES| ASD | Tecnicoem Manutengao | 40 |dDnN| 15 DN|fdn| d [dn|d [DN d DN d|d|d]|DN d|d|d 96 | 156
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
I - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagéo.

RESUMO
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: PORTARIA - HCSA
. CH|pCc|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|(S|/D|(S|T|Q|Q|S|(S|D|S|T|(Q|Q|(S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOwE v|caneo ATRIBUIGAO H | D |01|02|03(04|05|06|07|08|09[10(11|12|13|14|15(16(17|18|19|20|21|22(23|24|25|26(27(28(29(30(31| n|e | d
ANDERSON SILVA DE FARIAS es| asp | PotanadaEmerencia- | 4 lypan| N Dn Dn 108|108
ANDRE LUIZ VASCONCELOS DA SILVA Es| asp | Portara dig’ge'ge"c‘a “ | 40 Jaonn| 2 dN dN 120(120
ANTONIO DE SOUSA OLIVEIRA es| asp | PortariadaEmergencia- | g [ypan| 4 D 108[108
DANIEL GONCALVES es| asp | PotariadaEmeraencia- | 44 lypan| N aN Dn 120120
ADAILSON FREITAS ROQUE ES| ASD | Portaria de Servico - ASD | 40 |dDnN[ 16 | dn | N an | D d|N d|o an [N D d|nN D N D 120108
ADIEL FERNANDES BEZERRA ES| ASD | Portaria de Servigo - ASD | 40 [aDnN| & D Dn | aN D N D dn | N 84 | 48
ALEXANDRE BARROS DE SOUZA cc| A0-10 | Portaria de Servigo- ASD | 40 | dn | 6 d|n n an | n d o |84
ANDERSON SILVA DE FARIAS ES| ASD | Portaria de Servigo - ASD | 40 [aDnN| 7 d Dn N Dn N aN aN 108|108
ANDRE LUIZ VASCONCELOS DA SILVA ES| ASD | Portaria de Servigo - ASD | 40 [aDnN| & Dn aN Dn Dn Dn aN Dn aN 120|120
ANTONIO DE SOUSA OLIVEIRA ES| ASD | Portaria de Servico - ASD | 40 [dDnN| 12 d|n N d |on N Dn aN| n D N D 108|108
ARISTOBULO PEREIRA CHAVES ES| ASD | Portaria de Servigo - ASD | 40 [aDnN| & N | on d [dn N 36 | 48
DANIEL GONCALVES ES| ASD | Portaria de Servigo - ASD | 40 |aDnN| 7 | Dn Dn Dn aN Dn aN aN 120|120
JOEL CRUZ DA SILVA ES| ASD | Portaria de Servico- ASD | 40 | dD | 10 D p|lp|dfD D D D D D 108 12
VALDECI MONTEIRO ES| ASD | Portaria de Servigo-ASD |40 | oD | 15 | d D D D|D|d D|a D|a D|d D D|D 120| 60

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _

id Nome Cargo Tipo Periodo
2055 ADIEL FERNANDES BEZERRA Auxiliar de Servigos Diversos Férias de 15/01/2024 a 13/02/2024
2487 ARISTOBULO PEREIRA CHAVES Aucxiliar de Servigos Diversos Férias de 01/02/2024 a 20/02/2024
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: PORTARIA - HCSA

NonE v|carco|  ammBuGAO CHDcQT|o[s|s\D|s|T{o|o\s|s|D{s|T\o|o|s{s|D|s|T|o{o|s|s[0|sh|o|o[s|s{TorAL
D [01[02]03[04]05|06[07 |08 [09[10]11[12[13[14]15]16[17] 18] 19]20|21[22] 23] 24] 25 |26[27 28] 29[30[31[ n [ e [ d
FIM DA ESCALA
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagéo.
RESUMO
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PREF‘ETT[:H;:QDE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: BLOCO DE INTERNACAO - /IENFERMAGEM
. CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|sS|(T|Q(Q|S|(s|/D|sS|(T|Q|Q|S|(S|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NowE v|careo ATRIBUIGRO H | D 01/02|03|04(05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25 |26|27|28(29(30(31|n |e | d
ADRIANA MARQUES FARRAPO - COREN: 448570 [ES| SAU-NS Enfermeiro 30| an |2 n|d 108| 6 | 0
ALINE CRISPIM DOS SANTOS - COREN: 323831 Es| sAU-NS Enfermeiro 30 [onn| o N o[nN N[~ N [on| N N 108[ 12| o
CLEBER PEREIRA DA SILVA - COREN: 160204 Es| sAU-NS Enfermeiro EIENE n n n 02488
DANIELLE DE LEMOS BANDEIRA - COREN: 356.834  |ES| SAU-NS Enfermeiro 30| Mt |20 m|m M ™[ | m ™ M| ™|t e [ me [ m| m | me MMM [ 120 48 | 0
DILMA LUCIA DO ROSARIO FERREIRA SE Enfermeiro w| 16|77 IR R Tl T Tt Tl %0
DIOGENES MOREIRA NETO - COREN: 279.181 Es| SAUNS Enfermeiro a0 [0 10 MENES n N|n aN| N N d 108|125| 0
DIOGENES MOREIRA NETO - COREN: 279.181 Es| sAU-NS Enfermeiro ao [0l 41|t |[m tm|m|m m m|t|m m 108|125| 0
ELIZANGELA NAZARE DE MORAIS NUNE - COREN: g4/ sayns Enfermeiro | m|2 m m 0126
FELIPE KELSON PEREIRA ALVES - COREN; 404814  |ES| SAU-NS Enfermeiro 30 [aDnN| 11 n|n]an N b[nN D N N N o [12]100
GESTANE RODRIGUES DE OLIVEIRA - COREN: Hews e m—— 2 [ . PP o
g ODRIGUES DE OLIVEIRA - COREN: Es| SAUNS Enfermeiro a0 0N 14 | N N N[afDp[n]|nN n|N N D[N n N 12053 | 0
GESSICA ANDRESSA SANTOS NEGREIRO - COREN: e sat s e —— ol . ol
JAIRON FERREIRA MELO SE Enfermeiro EIERE n o [ 11]100
JOANA MUNIZ MENDONCA - COREN: 323.839 Es| sAUNS Enfermeiro a0 (S 7 [ m mT mt t|m m m o6 |06
JOANA MUNIZ MENDONCA - COREN: 323.839 Es| sAU-NS Enfermeiro a0 (M 7 [ n N N DN N D N o6 |06
JOANA MUNIZ MENDONCA - COREN: 323.839 Es| SAUNS Enfermeiro a0 |PWN] 5 MT( M [ m M M 132| 0 | 0
JOANA MUNIZ MENDONCA - COREN: 323.839 Es| SAU-NS Enfermeiro a0 [PMN] g N N[N N o[N N N 132| 0 | 0
MARLY DIAS DE SAMPAIO - COREN: 114.180 Es| SAU-NS Enfermeiro 30|on| 4 D N N N 48]0 |64
ALDERLANE COELHO DA SILVA - COREN: 650124 |ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dn | 3 n n d o [ 12]100
ALEXANDRA BARNABE DOS SANTOS - COREN: B3 Técnico em Enfermagem | 40 | MT [ 18 T Tl MT Tt Tl R 120| 0 |24
g STAVOVICTOR DASILVA - COREN: ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem (30 [ M |20 | M | M MM [m[m|m M MMM MMM [m[m MMM [m 120 0 | 0
CRISLANE MANGABEIRA DA SILVA - COREN: 869.235 |ES| SAU-M | Técnico em Enfermagem | 30 ™ 20 | 7 | T [mT[mT|mT|mT mr| T[T T T[T T(m[T|m 120/ 84 | 0
CRISLANE MANGABEIRA DA SILVA - COREN: 869.235 _[ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 ["1| 4 d n|d d 120/ 84 | 0
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: BLOCO DE INTERNAGAO - /ENFERMAGEM

— Jenloclarlals]s[o[s[T][a]a[s[s[D ala p[s|T|alals|s|p|s[T|ala|s]|s]| ToTAL

NOwE V|caneo ATRIBUICAO S| H|Do1|02/03 04[05(06|07 08(09|10|11/12(13[14|15|16|17[18|19|20|21|22(23|24|25(26|27|28|29(30(31|n|e |d
DANIELLE DE SOUZA AMBE - COREN: 558073 Es| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 | N | 3 N N N 60|24 28
DANIEL MEDEIRO DA SILVA - COREN: 410241 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN 6 N N D N N N 72| 0 | 40
ELISETE OSORIO TOMAZ - COREN: 88.052 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 | an | 8 Ik n n d n n o]oes|1e
EVANMAYRE DE SOUZA ALMADA - COREN: 656179 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 n 1 n 108( 0 4
;;ANC‘SCA DASICHACASIIORE SIASIRCORENS ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ DNt [ 5 t t t t t 9 (30 0O
FRANCISOA DAS CHAGAS LOPES DA'SI- COREN: | say.nm | Tecnico em Enfermagem | a0 [ ont [ 7 on| o N p|n|nN N % |30 o
g;gA;‘;g\SCA EELALETOSAHCREIGUEREORER. ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 t 2 t t 0 | 12 |100
GEISE TAVEIRA DE ARAUJO - COREN: 1.495.317 5| sau-m | Teenico om Entermagem [ 30 [0] 16 | ¢ K t K K t ] t 108252 o
GEISE TAVEIRA DE ARAUJO - COREN: 1.495.317 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 dD‘nN 19| n D[N n N n d |dn| N |dn N d D N n dN | d n 108(252| 0
?EES;RY EDWARD PEREIRA DOS SANTO - COREN ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 [ Mnt [ 20 [ M | M MIM|IM[M|M M MMM M|M|M|M|M M| M M 12066 | O
GREGORY EDWARD PEREIRA DOS SANTO - COREN: e a1 nm | Técnico em Enfermagem | a0 [ wnt | 5 n n B n 120[ 66 | 0
JEREMIAS PEREIRA LIMA - COREN: 1.515.680 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 E""‘""?‘ 13| N n N[N n n n |DN| N n N n 102(203| 0
JEREMIAS PEREIRA LIMA - COREN: 1.515.680 ] saunm | Técnico om Entermagem [ 30 [PRM[ 18 [ m [ m mt [ mt [ mt [ me | m mT m|m mlm[m|T M m m 102203 o
:<5E:\;|343R‘STIANI VALERIO ROCHA - COREN: SE| Técnico em Enfermagem | 30 D 1 D 120 0 ]
KYTANNA ELKIA SILVA LEMOS - COREN: 1.716.940 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 [ MIT [ 19 [ M | M M|IM[M[M|M M M| M |MT M|M|M|M|M T|T T 120(12| 0
AR s ALISSA BARBOSA DONACIME - COREN: e[ say.nm | Tecnico em Enfermagem | 30 | on | 8 N D DN | DN N N|n|D 120{ 0 | 0
LEILANE LIRA DA CUNHA - COREN: 361119 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN 7 N D N N N DN N 36| 0|76
LEUDIMAR DE FARIAS CAMELO - COREN: 849722 |ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | b [ 10 N N o|n o N N N b N 120[ 0 [ o
LILIANE MENEZES BARBOSA - COREN: 664.188 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dn 7 n n d n n n n 0 |84)|28
;42A7R‘C‘IAA ANDREA BRASIL DOS SANTOS - COREN ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 T 2 T|T 12| 0 | 96
MARCOS MALHEIRO DA SILVA - COREN: 1674639 |ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN [ 10 N N ) N N N N b[w N 120[ 0 [ 0
MARIA DE JESUS FARIAS LIMA - COREN: 917059 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 [ DN | 10 [ N N N D N N N D|N N 120 0 0
MARIA MEIRE DIAS DA SILVA SE| Técnico em Enfermagem | 40 t 2 t t 0 |12
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PREFEITURA DE

BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: BLOCO DE INTERNAGAO - /ENFERMAGEM

. CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S D Q|Qa|s s|(T|Q|Q|s|(s|D|s|T Q|S|S| TOTAL

NOmE v|caReo ATRIBUIGAO S| H|Do1/02|03|04|05[06(07|08|09|10|11(12(13|14|15|16|17|18[19(20|21|22|23|24|25|26|27|28/|29(30(31|n |e |d
MARIA PERPETUA COSTA SILVA SE] Técnico em Enfermagem | 40 | mT | 17 | mT [mT mT(mT(mT|[T|T T T T|T T|T T|T T 102 30 [ 12
MARIA PERPETUA COSTA SILVA - COREN: 858065 |ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | oM | 1 b 9] o2
MARIA PERPETUA COSTA SILVA - COREN: 858065 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ DM | 13 M| M MM M|IM|M|M|M M| M M 90| 0|22
MARIO RODRIGUES SILVA - COREN: 776793 | sau-nm | Tecnico om Enfermagem [ a0 [0Y] 2 T[T 108228 o
MARIO RODRIGUES SILVA - COREN: 776793 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 dD1[‘N 23 n | Dn|dN n n N dn| n d n n N d |Dn| n N n n N d n n 108(228| 0
ODILEIA SILVA DOS SANTOS - COREN: 446.571 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dn 2 n d 0 |24 |88
P T BRUNO PEREIRA PINHEIRO - COREN: S| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dn | 9 n d n n n d|n n n o |108| 4
?‘AB‘QIIAl‘J'NDO RCERICIMALIINC IS BVARCHENE ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [dMnt| 20 | M | Mt M|M|[M|[M]|M M MMM M|M|M|M|M M| M M 0 | 12 |100
AT?E‘?ABJNDO NONATO MARTINS SILVA - COREN: ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 (dMnt( 17 | n d n n n n d d n d d n n dn| d n 0 |12 [100
RUTH ARAGAO DA CONCEICAO - COREN: 629405 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 menN 2 dN n 0 | 11 ]100
RUTH ARAGAO DA CONCEICAO - COREN: 629405 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 dVY¥\N 17T T T TI|T T|T|m T|TT|T T T|T T 0 | 11100
SIMONE BENICIO DE FREITAS - COREN: 418607 E5| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [apnn| 15 [ N [N @ [on| N | N n N N o[n n N N 132|600
TERESINHA DE J S DOS SANTOS - COREN: 651104 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [dDnN| 18 n N d n N Dn| N D n N d n N n N N n N 120(108| 0

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
3922 CINTIA VANESA SOUSA DE MENESES Enfermeiro Férias de 16/02/2024 a 01/03/2024
2248 DANIEL MEDEIRO DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 04/01/2024 a 02/02/2024
6921 EDIDAMA AMERICO DE LIMA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licenga / de 23/02/2023 a 22/02/2024
7225 ELISENIA DE SOUSA SILVA Técnico em Enfermagem Licenga Prémio de 01/02/2024 a 15/02/2024
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PRE;ET;‘[:’);QDE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: BLOCO DE INTERNACAO - /IENFERMAGEM
NOME vlcarco ATRIBUIGEO cH/pclaT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|sS|D|S|T|Q(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
H | D 01/02|03|04(05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23|24 |25 |26 |27|28|29|30 (31 n|e|d
id Nome Cargo Tipo Periodo
6090 ELISETE OSORIO TOMAZ Técnico em Enfermagem Férias de 28/01/2024 a 01/02/2024
7328 FELIPE KELSON PEREIRA ALVES Enfermeiro Férias de 18/01/2024 a 01/02/2024
7328 FELIPE KELSON PEREIRA ALVES Enfermeiro Férias de 25/02/2024 a 29/02/2024
9112 FERNANDA ZAMBONIN Enfermeiro Férias de 03/02/2024 a 17/02/2024
10427 HENRIQUE DE PAULA LOPES Técnico em Enfermagem Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
3929 JACQUELINE DE ALENCAR SOUSA Enfermeiro Férias de 26/02/2024 a 11/03/2024
3929 JACQUELINE DE ALENCAR SOUSA Enfermeiro Cancelamento de Licenca / de 22/01/2024 a 05/02/2024
7969 LEANDERSON DE ALMEIDA SANTIL Enfermeiro Férias de 02/02/2024 a 02/03/2024
10052 MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO Enfermeiro Cancelamento de Licenca / de 15/02/2024 a 29/02/2024
10052 MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO Enfermeiro Cancelamento de Licenca / de 15/02/2024 a 24/02/2024
6126 MARIA PERPETUA COSTA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 18/01/2024 a 06/02/2024
9090 MARLY DIAS DE SAMPAIO Enfermeiro Férias de 04/02/2024 a 18/02/2024
2230 ODILEIA SILVA DOS SANTOS Auxiliar de Enfermagem (em extingéo) Férias de 28/01/2024 a 01/02/2024
9306 SHYRLENNE CHRYSTHYNNA GARCIA NOGUEIRA Enfermeiro Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
7163 WALDENETE DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 01/02/2024 a 01/03/2024
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BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: BLOCO DE INTERNAGAO - I/ENFERMAGEM

~ cH/pclaT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s|D|S|T|Q(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H | D 01/02|03|04(05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23|24 |25|26|27|28|29|30 (31 n|e|d

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotag&o.

RESUMO
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PREI:EE\TLF?:QDE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: BLOCO DE INTERNACAO - J
- cH/pc|aT|/Q|S|(S|D|S|T|Q|Q|S|S|D T|Q|Q(s|s|(D|sS|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|(Q|S|S| TOTAL

NowE v |careo ATRIBUIGAO H | D 01|02|03|04(05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25 |26|27|28(29(30(31|n |e | d
ADRIANA MARQUES FARRAPO - COREN: 448570 ES| SAU-NS Enfermeiro 30 [ MT |17 | M| M M| M| MMM MMM M|M|M|M|M M| M 108| 6 | 0
f"a’g:';: VANESA SOUSA DE MENESES - COREN ES| SAU-NS Enfermeiro 30 [dDnN| 7 N n N n d Dn N 48| 48 | 16
CLEBER PEREIRA DA SILVA - COREN: 160204 ES| SAU-NS Enfermeiro 30| n |2 n n 02488
EVERTON RODRIGUES BEZERRA - COREN: 103118 |ES| SAU-NS Enfermeiro 30 m |1 m 0|6 |06
FABIANA ALMEIDA DAS CHAGAS - COREN: 349949 [ES| SAU-NS Enfermeiro 30| mt|2 m t o [ 12100
FELIPE KELSON PEREIRA ALVES - COREN: 404814 |ES| SAU-NS Enfermeiro 30| d |1 d o0 | 12 |100
FERNANDA ZAMBONIN - COREN: 531.776 ES| SAU-NS Enfermeiro 30| N |4 N N NN 48| 0 |64
FRANCILEUDE COSTA ALENCAR - COREN: 624784 |ES| SAU-NS Enfermeiro 30| M|20|M|M M{M[M[m[m M M|M|M M{M|{M|M|M M(M|M|M 120/ 0 | 0
?;;f"g“ EEEE NSNS ERO-EEEE | [ enpns Enfermeiro 30 [dnN | 4 d n N N 24|24 | 64
GRACINETE MOURAO DA FONSECA SE| Enfermeiro af T |w9fT T|T|(T|T|T T T|T|T TIT|(T|T|T TiT|T|T 114[ 0 | 30
JACQUELINE DE ALENCAR SOUSA SE] Enfermeiro 30|DN| 8 |N N N N N [D [oNn N 108| 0 | 4
JOANA MUNIZ MENDONCA - COREN: 323.839 ES| SAU-NS Enfermeiro 30| t |1 t 0|6 |06
MARGIA SILVA CONCEICAO ES| SAU-NS Enfermeiro 30| m |1 m o |6 |08
MICHAELE PEREIRA DOS SANTOS - COREN: 309516 |ES| SAU-NS Enfermeiro 30 [dDN| 8 D[N N d N N D N 84| 12|16
PATRICIA HELENA DA COSTA - COREN: 92657 ES| SAU-NS Enfermeiro 30| t |1 t o |6 |06
SELMA COSTA DE FREITAS - COREN: 341146 ES| SAU-NS Enfermeiro 30| n |2 n n 02488
TAMINE CHAVES GOMES - COREN: 264652 ES| SAU-NS Enfermeiro 30| n|1]n o | 12 |100
ZILDETE MARIA DE OLIVEIRA - COREN: 324944 ES| SAU-NS Enfermeiro 30| t |1 t o6 [106
ALDERLANE COELHO DA SILVA - COREN: 650124 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | n | 1 n 0 | 12 |100
ANDERSON VAZ DE MELO - COREN: 935.348 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 9 N D|N D N N N D N 108 0| 4
ANGELA MARIA MAGHADO VIDAL - COREN: 536.104  [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | N | 2 N N 24| 0 |88
QQJQOG"(‘)‘A GONCALVES DOS SANTOS - COREN ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | N | 1 N 12| o |100
BEATRIZ RODRIGUES LIMA - COREN: 781342 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 (dDnN| 16 [ N | n | d [ d | N n|N|d|[D]|n|N n [DN| d N Dn 108|108| 0
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LOTAGCOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: BLOCO DE INTERNACAO - J
. CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|s|T|Q|Q|S|(s/D|(S|(T|Q|Q|S|(S|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NOwE v|caReo ATRIBUIGAO S| H|Do1/02|03|04|05[06(07|08|09|10|11(12(13|14|15|16|17|18[19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(|29(30(31|n |e |d
gil’ngRSA VANDA ALMEIDA DE SOUZA - COREN: ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 N 1 N 12| 0 |100
CLEIDE DA SILVA ALVES - COREN: 864763 £5| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 8 N on[ N n]o [N o[n 108] 0 | 4
CRISTINA HATTORI FIGUEIRA - COREN: 331.631 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 [dnT [ 20 | T | T T|T|T T T T T|T T T|T TIT|T TIT|T|T 120(168| 0O
CRISTINA HATTORI FIGUEIRA - COREN: 331,631 Es| SAU-NM | Téonico em Enfermagem | 30 [ anT [ 14 | n a|n n n n n n [ n n n n 120[ 168 0
DANIELLE DE SOUZA AMBE - COREN: 558073 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [dnN | 7 d n N N N N N 60 | 24 |28
DENIS WINDER PEREIRA DA SILVA - COREN: 591826 |ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [DMN| 2 M MM 102 0 [ 10
DENIS WINDER PEREIRA DA SILVA - COREN: 591826 |ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [omn| 6 N oo N NN 102] 0 [ 10
EDIDAMA AMERICO DE LIMA - COREN: 903.878 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 dDr\Tn 2 m| m 14436 | 0
EDIDAMA AMERICO DE LIMA - COREN: 903.878 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 dD’\T" 18| N|N N|D N|N D N N N [dn| D N 144|136 | O
ELINALVA FERNANDES MENDES - COREN: 331846 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [DnN| 8 N N n | DN N N DN N 10812 | 0
ELISENIA DE SOUSA SILVA - COREN: 599295 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 dD‘nN 1 t 48|30 | 34
ELISENIA DE SOUSA SILVA - COREN: 599295 5| sau-w [ Téenico em Enfermagem [ 30 [P 4 bn [ an N N 483024
EVANMAYRE DE SOUZA ALMADA - COREN: 656179 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN 9 D[N N N N[N N N N 108 0 4
FABIANA ALVES LIMA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem (30 [ M [ 20 [ M | M MIM[M[M[M M MMM MIM[M[M[M MIM|[M|M 120| O 0
IANY VERAS DE SOUSA - CRM: 1503930 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ m 18 | m m|[m|m|m|m m m|m|m m|m|m|m|[m m|m|m 0 |108] O
IONARA SILVA MOURA - COREN: 970.907 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [DnN | 12 N|D N n N Dn N N N|D|D N 13223 0
KATIANI MARIA SILVA DE OLIVEIRA - COREN: 5| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | anT [ 20 | T | T IR EE R T IR Tttt ]T I EERAE 120(155| 0
ZSAGT‘IANI MARIAS EVADEL NV E HARCOREN ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dnT | 11 n d n n |dn d n dn| d n n 120(155| O
1K5E‘A;|§4§R‘STIANI VALERIO ROCHA - COREN: SE]| Técnico em Enfermagem | 30 N 10| N|N N N N N N N N N 120| O 0
LEILANE LIRA DA CUNHA - COREN: 361119 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN 3 D[N N 36| 0|76
MARCELA RIBEIRO DE OLIVEIRA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ m 18 m|m m|m|[m|m m|m|m m|m|[m|m|m m|m|[m|m 108( 0 0
MARCELO HENRIQUE DA SILVA COUTO se] Técnico em Enfermagem [ 40 [ mt [ 20 [ m [ m m m[m|m|m m m [ m[m m m|m[m|m m[m[m|m o [150
MARILENE NOGUEIRA DE LIMA - COREN: 487533 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 MnNT| 5 n n n N n 12048 | 0
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SETOR: BLOCO DE INTERNAGCAO - J
_ cHlpclar|@|s|s|D|s|T|a|a|s|s|D D(s|(T|a|a|s|s|D|s|T|a|a|s|s| TOTAL
NowE V|CARGO| - ATRIBUIGRO S| H|Do1|02|03|04|05|06 07|08 09|10(11|12(13|14[15|16(17|18(19|20 (21|22 (23|24 25|26 (27|28(29(30(31|n |e | d
MARILENE NOGUEIRA DE LIMA - COREN: 487533 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 ot} 16 (MM MMM M| M MT|{MT[M|[M|[M M|IM|M|M 12048 | 0
MARTINELLI MIRANDA RODRIGUES - COREN: 814553 |ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem (30 T (20| T | T T|T|T|T|T T T|IT|T T|T|T|T|T T|IT|T|T 120 0 [ O
NEYLA BORGES BRIGLIA - COREN: 629692 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | dn 8 n d n n n d n n 0|9 |16
NILTON SOUSA CALDERARO - COREN: 1509389 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 dm1!\ﬂn 18| T T T TIT T |MT mT MT|T|T T|T T T|T|(T|T 120(138| 0
NILTON SOUSA CALDERARO - COREN: 1509389 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 meMn 1" n n n d n d n n n d n 120(138| 0O
NUBIA SILVA DE SOUZA - COREN: 573.685 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN 4 N N D DN 60| 0 | 52
?‘Asl’g‘;iNDO RONAICIMARTINSISINVARCOREN ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 n 1 n 0 | 12 |100
ROSANGELA VENANCIO FREITAS - COREN: 573693 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 10 [ N N N D N N |D N D N 120| 0 0
ROSINCIDE DOS PRAZERES DAMASCENO - COREN: o] s\t | Técnico em Enfermagem [30 | 7 [20 | 7| 7 R T IR R I EERIE 120( 0 | 0
RUTH ARAGAO DA CONCEICAO - COREN: 629405 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 d 1 d 0 |11 [100
VALCINEIDE CASTRO CADETE - COREN: 776823 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 |dDnN| 16 Dn| N n[N|[N n [N [dN N n|N|[n n d n|N 108(108( 0O
VALDELICE MACEDO SABA - COREN: 776824 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 n 1 n 0 | 12 |100
VALNIZIA MORAES DA SILVA - COREN: 184984 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 10 [ N D N D N | D N D|N N 120 0 [ O

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _

id Nome Cargo Tipo Periodo
3922 CINTIA VANESA SOUSA DE MENESES Enfermeiro Férias de 16/02/2024 a 01/03/2024
2320 EDERVANIA FERREIRA DE CASTRO Enfermeiro Licenga Médica de 16/02/2024 a 22/02/2024
6921 EDIDAMA AMERICO DE LIMA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licenga / de 23/02/2023 a 22/02/2024
7225 ELISENIA DE SOUSA SILVA Técnico em Enfermagem Licenga Prémio de 01/02/2024 a 15/02/2024
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SETOR: BLOCO DE INTERNAGCAO -J
NOME v|careo|  aTRIBUIGAO Hpclar/@|s|s|p|s|T|a|a|s|s|D|s|T|a|a|s|s|p|s|T|a|a|s|s|p|[s|T|a|a|s|s| TOTAL
S| H|Do1]o2]03]04]05]06|07[08]09[10]11[12[13]14[15]16]17]18]19] 20|21 ][22 23] 24] 25| 26]27 | 28]29[30[31[ n [ e [ a
id Nome Cargo Tipo Periodo
6090 ELISETE OSORIO TOMAZ Técnico em Enfermagem Férias de 28/01/2024 a 01/02/2024
7328 FELIPE KELSON PEREIRA ALVES Enfermeiro Férias de 18/01/2024 a 01/02/2024
7328 FELIPE KELSON PEREIRA ALVES Enfermeiro Férias de 25/02/2024 a 29/02/2024
9112 FERNANDA ZAMBONIN Enfermeiro Férias de 03/02/2024 a 17/02/2024
3929 JACQUELINE DE ALENCAR SOUSA Enfermeiro Férias de 26/02/2024 a 11/03/2024
3929 JACQUELINE DE ALENCAR SOUSA Enfermeiro Cancelamento de Licenga / de 22/01/2024 a 05/02/2024
10052 MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO Enfermeiro Cancelamento de Licenga / de 15/02/2024 a 29/02/2024
10052 MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO Enfermeiro Cancelamento de Licenga / de 15/02/2024 a 24/02/2024
2162 MARIA JOSE SOBRAL DA SILVA ALMEIDA Enfermeiro Férias de 05/02/2024 a 05/03/2024
9090 MARLY DIAS DE SAMPAIO Enfermeiro Férias de 04/02/2024 a 18/02/2024
6986 NUBIA SILVA DE SOUZA Técnico em Enfermagem Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
3150 ROSIMEIRE AREIAS RODRIGUES DA COSTA Enfermeiro Férias de 01/02/2024 a 01/03/2024
9306 SHYRLENNE CHRYSTHYNNA GARCIA NOGUEIRA Enfermeiro Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
10521 SUIENE FELIX DO AMARAL Técnico em Enfermagem Licenca Maternidade de 10/09/2023 a 06/04/2024
7267 TAMINE CHAVES GOMES Enfermeiro Cancelamento de Licenca / de 26/01/2024 a 09/02/2024
7267 TAMINE CHAVES GOMES Enfermeiro Férias de 03/02/2024 a 17/02/2024
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NoNE v|carco|  amisucEo culoc|ar[@[s[s[p]s[T[a[a[s[s[p[s[T[a[a[s[s[p[s[T[a]a[s[s[p[s|[T[a[a[s[s] ToTAL
s D [01]02]03[04]05]06]07|08[ 09 10[11]12]13[14]15[16]17[18[19]20[21]22[2324]25]26|27[28]29[30[31 | n [e [ o
FIM DA ESCALA
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i- Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plant@o Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horéaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagéo proviséria aguardando lotag&o.
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, vloclar/als[s[o[s[T[ala[s[s[p[s[T]a[a[s|s[p[s|T[ala]s[s[p][s[T[ala[s[s] ToTAL

NoE V|CARGO|  ATRIBUIGRO  I's'| W | D [o1]02|03|04|05 |06 |07 08|09 10| 11]12[ 13| 14| 15| 16|17 | 18| 19|20 |21 |22 |23 24| 25| 26| 27| 28| 29|30 |31 | n | e | @
CLEONICE COIMBRA LOPES 5| sau-nwm | Assistente administiativo g |y | o5 | ¢ | ¢ tle] ]|t tle|eft|t]t met ]t ft]t tle]tft]t 0 |144] 0
FAGNER MAGNO DE SOUZA SANTOS FE pp ||[FEEEDEREE ([ o [ 4 t olse
FRANCISCO BARRETO DE SOUZA es| asp | Assistenteadministrativo | o | r |y n 36 [ 12
FRANCISCO BARRETO DE SOUZA Es| asp | Assistenteadministiativo f g {pr | 7 T T T|T|T T t 36 [ 12
GILMARA ALVES DE SOUZA Es| sau-i | Assistente administrativo o |y n 0 |e8]|76
HERMES LIRA MARTINS Es| sau-nwm | Assistente administrativo  4g e | m mt t 0 |120] 24
HERMES LIRA MARTINS Es| sau-m | Assistente administrativo {0 [y 46 { o [0 {n[n{n|[n{n[n]n]|n n nlnfn]n|n o [120{ 24
IRAMAR DE SOUSA COSTA Es| sau-nw | Assistente administrativo 5 ' | g t m|m m tt 07236
IRAMAR DE SOUSA COSTA £s| sau-i | Assistente administrativo | g |y | g n n n K n o723
LETICIA TRAJANO COSTA Es| asp | Assistenteadministaivo {40 |y f oo | m | m m|m[m|[m]|m m|m|{mfm|m m[m|m[m|m[m m|m|{m|[m 108( 0 | 36
LETICIA TRAJANO COSTA Es| asp | Assistenteadministativo f g | oy |y n 108[ 0 |36
MARIA HELENICE DA SILVA Es| sau-nw | Assistente administrativo 4o {1 | 44 mt | mt t ot mt|m tmt|m|t o |138] 6
MARIA HELENICE DA SILVA £s| sau-i | Assistente administrativo | o |y |7 n nln|n n n n o [138| 6
NILDA COIMBRA MENDES Es| sau-Nwm | Assistente administrativo 4o 4 4o | ¢ | ¢ tfe]t]tft t]t]t 0|60 |84
ROCICLEIDE DA COSTA MARINHO Es| sau-i | Assistente administrativo | g0 | 45 | n n n n|n|n n nln]|n|n o072
RODINEY ARAUJO DE MELO Es| SAu-Nw | Assistente administiativo g | |5 n|m 0|18 [126
RODINEY ARAUJO DE MELO Es| sau-i | Assistente administrativo g | oy |y n o |18 [126
SHAANA SILVA DOS SANTOS Es| sau-Nw | Assistente administrativo g 1y |4 t t]t m 108[ 0 |36
SHAANA SILVA DOS SANTOS 5| sau-nw | Assistente administiativo o 1 | 44 n nfn n n n nln n nln 108| 0 |36
SIMAO PEDRO MENEZES DA SILVA Es| sau-wm | Assistente administrativo o |y | 49 m m[m m|m mlm|m|m|[m m|m|m|m|m m[m|mt|m o 120
AFONSO BARROS CARVALHO NETO - CRM: 2465-RR |SE Médico Ciinico Geral | 20 (™ 14 M Mt | M| m M Mt | mt A ™ e | M| m 78 |102| 0
AFONSO BARROS CARVALHO NETO - CRM: 2465-RR |SE Médico Clinico Geral | 20 [™"f 7 m n m n n mt n 78 |102| 0
CARLOS ANGEL CABREJAS ROJAS SE Médico Clinico Geral | 20 | mnt | 2 mt m o [114| 0
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~ cH/pclaT|Q|(S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|(D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NowE v|canao ATRIBUIGAO H | D f01|02(03|04(05|06(07|08(0910(11(12(13|14(15 /16|17 |18(19|20|21 22|23 24|25 26|27 |28(29(30(31|n|e | d
CARLOS ANGEL CABREJAS ROJAS SE| Médico Clinico Geral | 20 | mnt | 8 nt | nt ot | nt nt | nt nt | nt 0 |114] o
CLARIBEL RODRIGUES ESCALANTE MACHADO SE| Médico Clinico Geral | 20 'R‘“("T” 6 mT MT| n N mt n 78|24 | 0
CLARIBEL RODRIGUES ESCALANTE MACHADO SE| Médico Clinico Geral | 20 ",:"‘“T" 8 T T T T T T T T 78|24 | 0
EDJACKSON CHAVES SARKIS - CRM: 2506-RR SE Médico Clinico Geral [ 20 | mNt| 9 [ m m N m m|m m|mt|m 78|60 | 0
EDJACKSON CHAVES SARKIS - CRM: 2506-RR SE| Médico Clinico Geral [ 20 [mNt| 12 | N | N NN N[ N[N NN N[N[N 78|60| 0
EMISEL LINET SALGUEIRO DIAZ - CRM: 1855-RR SE Médico Clinico Geral [ 20 |mnNt| 4 t t t t 78 |120| 0
EMISEL LINET SALGUEIRO DIAZ - CRM: 1855-RR SE| Médico Clinico Geral [ 20 [mnNt| 25 | N | n | mt | m NIN[N[n[mt|m N[N[N[n[mt|m N[N[N|[n|[mt]|m N[N|N 78 |120| 0
ERIVELTON MARINHEIRO DA SILVA ES Médico Clinico Geral [ 40 | nt | 5 t]t n t t 0 |60|84
ERIVELTON MARINHEIRO DA SILVA Es| Médico Clinico Geral |30 | nt | 5 n nln t n 0 |60|84
FELIPE PEREIRA UCHOA - CRM: 1595-RR SE Médico Clinico Geral | 20 | MtT | 6 [ MT | MT MT | MT Mt | Mt 60 [12] 0
HUGO FRANCISCO RODAS DE SOUZA ES| Médico Clinico Geral | 30 | mnt | 5 mnt| nt mt | nt nt 66| 0|78
LIGIA MIRANDA DE OLIVEIRA ES| SAUNS | Médico Clinico Geral | 20 | NT [ 12 N N N N N N TN N N N N 2[00
LIXVIA LIZBETH ANDINO MUNGUIA - CRM: 2296-RR  |SE| Médico Clinico Geral | 20 | mnt | 2 n n 09| o0
LIXVIA LIZBETH ANDINO MUNGUIA - CRM: 2296-RR  |SE| Médico Clinico Geral [ 20 [mnt [ 11 | t | t mt| ot mt|t]|t m m|t|m 09| o
LOUISE LIMA DE SOUZA - CRM: 2286-RR ES| SAUNS | Médico Clinico Geral (20 [ M [ 13 | m MMM M|M|M M|M|M MMM 78|00
MANUELLE PAES MEBIUS - CRM: 2266-RR ES| SAUNS | Médico Clinico Geral [ 20 | MtT | 13 | MT t[MT mT t[MT Mt tmt Mt t[ Mt Mt 78|54| 0
MARCIA GRISTINA BARBI JI ES| SAUNS | Médico Clinico Geral | 20 | nN [ 16 [ N N[N N N[N N N[N Nfnfn N[N[n[nN 78|18 0
MARCIA STEPHANIE SILVA E BRAGA - CRM: 1659-RR [ES| SAU-NS |  Médico Clinico Geral |20 | T | 2 T T 78|00
MARCIA STEPHANIE SILVA E BRAGA - CRM: 1659-RR [ES| SAU-NS |  Médico Clinico Geral |20 | T | 11 T[T T(T|T TlT|T|[T|T 78|00
MARIA ELVIRA COLAS VEGA - CRM: 2438-RR SE| Médico Clinico Geral [ 20 [mMN| 15 | N | N m N|N[N[N M N N m N[N NN 78|12] 0
MONICA DE JESUS DA SILVA SE Médico Clinico Geral | 20 | mnt | 3 t t t o|7]o0
MONICA DE JESUS DA SILVA SE| Médico Clinico Geral | 20 | mnt | 8 nln nln mn | nt n|n o|7]o0
ROBIER GUEVARA HERNANDEZ SE Médico Clinico Geral [ 20 | mt | 15 [ t | mt mt mt mt mt mt t mt mt | mt | mt mt mt | mt 0 |174] o
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SETOR: UNIDADE DE ATENDIMENTO INFANTIL - HCSA
NOME v|careo|  ATRIBUIGAO Hpclar/@|s|s|p|s|T|a|a|s|s|D|s|T|a|a|s|s|p|s|T|a|a|s|s|p|[s|T|a|a|s|s| TOTAL
S| H | D o1|02|03|04|05|06/0708|09|10|11[12|13|14|15|16(17|18|19]|20|21|22|23|24|25)|26|27|28(29(30(31|n | e | d
ROBIER GUEVARA HERNANDEZ SE| Médico Clinico Geral 20 | mt 1 m 0 [174| O
_— SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—
id Nome Cargo Tipo Periodo
2542 BIEVENILDO SALVIANO DE BRITO SILVA Assistente Administrativo Licenca Prémio de 15/02/2024 a 15/03/2024
9433 CLARIBEL RODRIGUES ESCALANTE MACHADO Médico Clinico Geral - PMM Férias de 19/02/2024 a 28/02/2024
9433 CLARIBEL RODRIGUES ESCALANTE MACHADO Médico clinico geral Cancelamento de Licenca / de 19/02/2024 a 19/03/2024
2696 CLEONICE COIMBRA LOPES Assistente Administrativo Cancelamento de Licenca / de 20/02/2024 a 29/02/2024
9172 ERIVELTON MARINHEIRO DA SILVA Médico de Familia e Comunidade Férias de 19/02/2024 a 28/02/2024
9554 FAGNER MAGNO DE SOUZA SANTOS Auxiliar de Servigos Diversos Férias de 25/02/2024 a 05/03/2024
8008 HERMES LIRA MARTINS Assistente Administrativo Férias de 19/02/2024 a 09/03/2024
7191 HUGO FRANCISCO RODAS DE SOUZA Médico de Familia e Comunidade Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
3589 JORGE LUIS GARCIA CRESPO Médico Clinico Geral Licenga Prémio de 01/02/2024 a 20/02/2024
10371 LIXVIA LIZBETH ANDINO MUNGUIA Médico Clinico Geral Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
2408 NILDA COIMBRA MENDES Assistente Administrativo Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
2408 NILDA COIMBRA MENDES Assistente Administrativo Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
2408 NILDA COIMBRA MENDES Assistente Administrativo Cancelamento de Licenga / de 15/02/2024 a 29/02/2024
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UNIDADE DE ATENDIMENTO INFANTIL - HCSA

H/DC|QT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S

w

TOTAL

NOME V|CARGO ATRIBUIGAO
S| H | Do1]o2]03]04]05]06|07[08]09[10[11[12[13]14[15[16[17]18]19]20|21[22] 23] 24] 25| 26[27 | 28[29[30[31[ n [ e [ a

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagao.
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO BASICA
Nome vlcarco|  ammmucao  |oH[oclar[@]s[s[p[s[T]ala[s[s|p[s[T]ala[s[s[p|s[T[ala|s[s[p]s|T[a[a]s|s] TOTAL
S| H | D o1|02|03|04|05|06/0708|09|10[11[12|13|14|15|16|17|18|19]|20|21|22|23|24|25|26|27|28|29(30(31|n | e | d
PAULA THAYSE MELO MOREIRA cD| Cedido AssessorTecnico |40 | M | 6 M| m M MMM 36| o |08
JOYCE KELLY SILVA DE ALMEIDA cc| ap-3 AssessorTeenico |40 | M [ 7 [ M| M M M[M|M|m a2 o [102
JEFFERSON BITENCOURT LIMA cD| Cedido [ Assistente Administrativo f oy {48 | v | m M M|M|[M|M A RY M[M|M|M|M M|M|M|M 108 0 | 36
LUYNNARA DOS SANTOS MARTINS DA SILVA cc| Ao | Assistente Administraivo [ 46 1y | 1 [ | m MM MMM M (™ MM MMM MM|M|m 108| 0 |36
CLEUMAR BEZERRA PEDROSO Es| sAu-NM Coordenador 4w m|a M| M([m[m 18 0
DERBLEY MONTEIRO NOGUEIRA cc| aps Coordenador | m|s M MM 12| 0 132
JULIANA CRISTINA DAS CHAGAS LOPES cc| As-1a Coordenador 40| M [18M|M M M[M|M|m M| M M M[M[M|m M MMM 108| o |36
FERNANDA BARBOSA ARANTES TEIXEIRA cc| aps Diretor w|m |18 MM MM |M|m[m MM MM MMM M{M|M|m 108| 0 |36
MARILDA DA SILVA DE MELO cc] As7 | Operador de Sistemas [40 [ M | 18| M | m M M[M|M|m M| M M M[M[M|m M MMM 108| o |36
RAYSSA LEITE DUTRA TRIANI Es| Superintendente 30 M|18[M|M MM |M|m[mM MM MM MMM M{M|M|m 108 0 | 0
SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Periodo
10895 JOYCE KELLY SILVA DE ALMEIDA Diretor de Unidade Basica de Saude Licenca Médica de 15/02/2024 a 29/02/2024

Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 200/456



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 6087 17 de Abril de 2024
110

——
PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO BASICA

. cH/pclar|Q|S|S|D|s|T|a|Q|s|s|D|S|T|Q(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|cARGO ATRIBUIGAO
S| H|Do1/02|03|04|05(06(07|08|09|10|11|12(13(14|15|16(17|18(19(20|21|22|23|24|25|26 |27 |28|29|30|31 n|e|d

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantao Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagéo.
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

- CH|pDC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|S|T|Q(Q|S|sS/D|S|T|Q|Q|S|(S/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUIGAO
S| H|Do1|02(03|04|05|06|07|08 09(10(11(12|13|14|15|16|17[18(19|20|21|22|23 |24 |25|26|27|28|29(30(31|n |e |d
ROBERWAL MESSIAS DE FREITAS lcc| cs-1 Assessor Tecnico M |18|M[m M M[M|M[M MM M| M[M|[M|M M|M[M|M 108[ 0 | 36
SIDINEVE PEREIRA MUNIZ ES[ AsD Assessor Tecnico 54| M [11|M]|M M|M[M|M[M M| MMM o |48
CHEFE DO NUCLEO DAS
ENMILY FEITOSA OLIVEIRA ES| SAU-NS [REFERENCIAS TECNICAS| 30 | M | 18 [ M | M M|M[M|M[M MM M M[M[M]|M M| MMM 108[ 0| 0
VALDINEIA ALVES FORTUNATO ES| AsD Operador de Sistemas 40 | M [ 18 | M | M M|M[M|M[M M| M M| M[M[M|M M| MMM 108[ 0 | 36

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
2655 SIDINEVE PEREIRA MUNIZ Auxiliar de Servigos Diversos Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
2655 SIDINEVE PEREIRA MUNIZ Auxiliar de Servigos Diversos Cancelamento de Licenga / de 15/01/2024 a 03/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagéo.

RESUMO
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO DA REDE BASICA
_ chloclar|@[s[s|p[s|[T[ala|s[s|[p[s|[T]ala[s][s|p|[s|[T][ala[s|s|[p[s[T|a]a]s[s] ToTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO

H | D [o1]02|03]04|05]0607|08]09[10[11[12[13]14[15]16[ 17| 18] 19]20[21]22|23] 24| 25] 26| 27| 28| 29[ 30[31| n [ e | @
EDILBERTO FURTADO NOBRE ES| Chefe de Nucleo 3| M|18[M]|M M|IM[M[M|M M| M MIM|M[M|[M M|IM|M|M 108| 0 | O
ARIELI JULIAO CRUZ ICC| Cs-1 Coordenador 40| M 18 (MM M|{M[M[M|M MM M|IM|M|M[M M|M|M[M 108 0 | 36
EMILIANI VIRGINIA VALE RODRIGUES ICC| As-4 Coordenador 4 (M [18| MM MIM[M[M|M M| M MIM|M[M|[M M|IM|M|M 108| 0 | 36
ERICA DUARTE SINESIO Icc| cs-1 Coordenador 40| M 10(M|[M MI{M[M[M|M MM M 60| 0 |84
FLAVIA CORREIA DE SOUZA ICC| Cs-2 Coordenador 401 M 18(M|M MIM[M[M[M M| M MIM[M[M[M MIM|[M|M 108| 0 | 36
KELEN CRISTINA DOS SANTOS MOITA ICC| Cs-1 Coordenador 4 (M [18|M[M MIM|{M|M|M M| M M|IM|M[M[M M|IM|M|M 108| 0 | 36
NATALIA AZEVEDO DE MELO ICC| Cs-1 Coordenador 40| M 18 (MM MIM[M|M|M MM M|M|M|IM|M M|M|M[M 108 0 | 36
PATRICIA CARLOS PINHEIRO - COREN: 255967 ES| SAU-NS Coordenador | M|18[M|M MIM|{M|M|M M| M MIM|M|[M[M M|IM|M|M 108| 0 | O
VIVIANE LIE OSAKI ES| SAU-NS Coordenador 30| ™ 16 MIM[M|M|M MM M|IM|M|IM|M M|M|M[M 02983

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
8297 ERICA DUARTE SINESIO Coordenador 1 Férias de 20/02/2024 a 29/02/2024
10600 FLAVIA CORREIA DE SOUZA Coordenador 2 Cancelamento de Licenga / de 15/02/2024 a 29/02/2024
7296 PATRICIA CARLOS PINHEIRO Enfermeiro Cancelamento de Licenga / de 31/01/2024 a 09/02/2024
3078 VIVIANE LIE OSAKI Enfermeiro Férias de 24/01/2024 a 02/02/2024
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO DA REDE BASICA

CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|s|(T|Q|Q|sS|s/D|s|(T|Q|Q|S|(s|/D|S|T|Q|Q|S

1]

TOTAL

NOME V|CARGO ATRIBUIGAO
H | D 01/|02|03|04(05(06|07|08|09|10(11|12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23|24 |25|26|27|28|29(30 (31 n|e|d
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotag&o.

RESUMO
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS AYGARA MOTTA PEREIRA - NOTURNO
— Jenloclar/@[s[s[o[s[t[afals][s[p][s|[T[ala]s|[s[p[s[T[a[a[s[s[p[s[T[a[a[s[s] ToTaL
NomE V| careo ATRIBUICAO S| H|Do1]02(03|04|05|06(07|08(09|10(11|12(13|14[15]|16(17|18(19|20|21 22|23 24|25 26|27 |28(29(30(31|n |e |d
ANA LUCIA DE SOUZA BEZERRA s| asp | Assistente Administativo | gy | f g | |y nlnfn]|n]n o |42 [1s1
ANDREIA PEREIRA FRANCELINO Es| Asp | Assistente Administrativo | 54 1 f n n n n 0 |36 [157
ANDREIA PEREIRA FRANCELINO Es| asp | Assistente Administativo | g4 | f o n n o |36 [157
CINTIA CAROLINA ALMEIDA PERES FERREIRA Es| SAu-NM | Assistente Administrativo 4o | f n 0 |24 [120
CINTIA CAROLINA ALMEIDA PERES FERREIRA £s| sau-ni | Assistente Administrativo | o | 5 n n n 0 |24 [120
LUCIA CATIANE DA SILVA SANTOS ES| Aux Mun, | Assistente Administrativo 4o 1 f n o6 [138
SAMUEL LEAO DA SILVA £s| sau-ni | Assistente Administzativo | 45 | g n nfnfn{nfn e 0|48 60
SIDINEVE PEREIRA MUNIZ Es| asp | Assistente Administrativo |5, | f g [ | nfn nn nfn o |48
AMALIA SANDRA OLIVEIRA FERREIRA PINTO Es| SAUNS | Cirurgido Dentista |20 | n | 4 n n n n 0 |20 |50
FRANCISCA CABRAL DOS SANTOS MOITA Es| SAUNS | Cirurgido Dentista | 40 | n | 2 n n o [10]130
JOAO ROBERTO DAS GRACAS CASTRO Es| saUNS | Cirurgido Dentista |20 [ n | 5 | n n nfn n 0 |25]4s
KARINA REIS LUCENA ES Cirurgido Dentista 20 [ n | 1 n ofs|es
PAULIANA MOTA DE PAULA SE| Cirurgido Dentista |20 | n | 2 n n o [10]e0
RODRIGO BORGES LIMA Es| saUNS | Cirrgido Dentista |20 | n [ 3 n n n o [15]ss
DAYANE BARBOSA DE OLIVEIRA - OUTROS: 7396 |ES| SAU-NS Diretor | N |1B[N[N N N[N[N]|N NN N|N[N[N]|N N N N[N 108[ 0 | 4
BRUNA HELLEN VAZ PIRES Es| sau-ns Enfermeiro 3| n|8|n n n n nn n n 0 [54|s8
BRUNA HELLEN VAZ PIRES Es| saU-NS Enfermeiro | n |1 n 0 [54]58
LUCIENI DE ARAUJO NOGUEIRA - COREN: 88702 Es| sau-ns Enfermeiro 3| n|8|[n|n n nn n nn o |48 64
MARGLEN BENEVIDES RAMOS Es| sau-Ns Enfermeiro 3| n |2 n n o |s6|76
MARGLEN BENEVIDES RAMOS Es| sau-Ns Enfermeiro 3| n |4 nfn n n [ EARG
SILVIO VIEIRA DE OLIVEIRA JUNIOR Es| sau-Ns Enfermeiro 3| n|e6 n n n n n n o [eo|s2
SILVIO VIEIRA DE OLIVEIRA JUNIOR Es| sau-Ns Enfermeiro 30| n |4 n nfn n o [eo|s2
FERNANDO WEIBER FERREIRA DE PAIVA Es| sau-Ns Farmacautico | N |1B|[N[N N N[N[N]|N NN N|N[N[N]|N N N N[N 108[ 0 | 4
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS AYGARA MOTTA PEREIRA - NOTURNO

P CH|pc|aT|Q(S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|(S|T|(Q|Q|S|S T|Q|Q|S|sS|D|sS|(T|Q|Q|S|S| TOTAL

NowE v|caReo ATRIBUGAO S| H | D o1|02|03|04|05 06|07 (08(09|10|11|12(13(14|15|16|17|18|19|20|21|22|23 |24 |25|26|27|28(|29(30(31|n |e | d

ANA LUISA GOMES BARROS PALACIO SE| Médico Clinico Geral |20 [ N [18 | N | N N[N[N|N|N N[N N[N[N|N|N N[N|N|N 72|10 |0
ANNE LARISSA PEREIRA ES| SAU-NS | Meédico Clinico Geral |20 [ N [ 10 N[N N|[N[N[N N|N|[N[N 40| 0 |30
EDCARLOS GOMES DO NASCIMENTO PG| Médico Clinico Geral | 40 [ n [ 1 n 182( 0 |12
EDCARLOS GOMES DO NASCIMENTO PG Meédico Clinico Geral |40 [ n | 6 n nin|n n n 182| 0 | 12
EDCARLOS GOMES DO NASCIMENTO PG| Médico Clinico Geral | 40 [ n [ 1 n 182( 0 |12
GABRIEL PASCUAL REYES PG Meédico Clinico Geral [ 40 [ n | 1 n 0 |24 {120
GABRIEL PASCUAL REYES PG| Médico Clinico Geral | 40 [ n [ 2 n n 0 | 24120
GABRIEL PASCUAL REYES PG Meédico Clinico Geral [ 40 [ n | 1 n 0 |24 {120
KESSYLLA DE CASTRO MESQUITA PG| Médico Clinico Geral | 40 [ n [ 1 n 0 |42 |102
KESSYLLA DE CASTRO MESQUITA PG Meédico Clinico Geral |40 [ n | 8 n n n 0 |42 {102
KESSYLLA DE CASTRO MESQUITA PG| Meédico Clinico Geral |40 [ n [ 3 n|nfn 0 | 42 |102
LUCAS NASCIMENTO OLIVEIRA - CRM: 1405708 PG Meédico Clinico Geral  [40 [ N [ 2 | N | N 100 (134
MARIA ELENA MACIA LABRADA PG| Médico Clinico Geral | 40 [ n [ 1 n 0 | 12132
MARIA ELENA MACIA LABRADA PG Meédico Clinico Geral [ 40 [ n | 1 n 0 | 12132
NARLON CESAR BRINGUEZ HERNANDEZ PG| Médico Clinico Geral |40 [ n [ 1 | n 0| 6 [138
ONELIO MARIN BRUZOS SE| Meédico Clinico Geral [ 20 [ N [ 12| N | N N|N[N[N[N N N|N|[N[N 48| 0 |22
ROANE PEREIRA PAES PG| Meédico Clinico Geral | 40 [ n [ 1 n 0 | 12132
ROANE PEREIRA PAES PG Meédico Clinico Geral [ 40 [ n | 1 n 0 | 12132
'YADIANA DEL PILAR MENDEZ REGUEIRA el Médico Clinico Geral | 40 [ n | 2 n n 0 | 42 |102
YADIANA DEL PILAR MENDEZ REGUEIRA PG Meédico Clinico Geral |40 [ n | 4 nfnin n 0 |42 {102
YADIANA DEL PILAR MENDEZ REGUEIRA PG Meédico Clinico Geral [ 40 [ n | 1 n 0 |42 {102
AMANDA DE SOUSA LEAL ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ N [ 18 | N | N N|N[N[N[N N[N N[N[N[N]|N N|N|[N[N 108| 0 | 4
DIANA DE CARVALHO SILVA - COREN: 521.894 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ N [ 18 | N | N N|N[N[N[N N[N N[N[N[N]|N N|N|[N[N 72| 0 | 40
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS AYGARA MOTTA PEREIRA - NOTURNO
NONE v|oanco| armeugao |cHoclar|@[s[s[p[s[T[a[a[s[s[p[s[r[a[a[s[s[p[s|T[ala[s[s[p[s[T[ala[s[s] ToTAL
S| H|D[o1]02]03|04|05]06]07|08|09[10]11]12]13[14[15|16|17[18[ 19| 20| 21|22]23] 24| 25| 26]27| 28|29 |30[31| n | e | a
MARCELA RIBEIRO DE OLIVEIRA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ n 4 n n n n 108| 0 | O
MARIA DAS GRACAS MONTEIRO DA SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 n 8 n n n n n n n n 0 |48 |60
SEBASTIANA CARVALHO LIRA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 40 [ n 4 n n n n 1441 0 | O
ALCIONE LIMA DE SOUSA SE] Técnico em Saude Bucal | 30 n 2 n n 0 |12 [100
DALVINA PESSOA RIBAS ES| SAU-NM | Técnico em Satde Bucal | 30 [ n 1 n 0|6 (106
FABIANA MONTEIRO DE SOUZA ES| SAU-NM | Técnico em Saude Bucal | 30 n 7 n n n n n n n 0 (42|70
LELIA PIRES DA SILVA E SOUZA BRITO SE Técnico em Satde Bucal | 30 [ n 6 n n n n|n n 108| 0 | 36

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _

id Nome Cargo Tipo Periodo
7206 AMALIA SANDRA OLIVEIRA FERREIRA PINTO Cirurgido-Dentista - 20 HORAS Férias de 04/01/2024 a 02/02/2024
2429 ANA LUCIA DE SOUZA BEZERRA Auxiliar de Servigos Diversos Férias de 15/02/2024 a 05/03/2024
2429 ANA LUCIA DE SOUZA BEZERRA Aucxiliar de Servigos Diversos Férias de 15/02/2024 a 05/03/2024
9380 ANNE LARISSA PEREIRA Médico Clinico Geral Férias de 01/02/2024 a 10/02/2024
7217 DALVINA PESSOA RIBAS Técnico em Saude Bucal Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
7229 FRANCISCA CABRAL DOS SANTOS MOITA Cirurgido-Dentista - 20 HORAS Férias de 31/01/2024 a 09/02/2024
9441 GABRIEL PASCUAL REYES Médico Clinico Geral - MpB Férias de 12/02/2024 a 26/02/2024
10086 MARIA DAS GRACAS MONTEIRO DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 20/02/2024 a 29/02/2024
8258 ONELIO MARIN BRUZOS Médico Clinico Geral - PMM Licenga Casamento de 16/02/2024 a 23/02/2024
8258 ONELIO MARIN BRUZOS Médico clinico geral Cancelamento de Licenca / de 16/02/2024 a 23/02/2024
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PREI:E‘\:J,P;\ DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

- CH/pClQT|Q@|S|S|D|S|T|QfQ@|S|(s/D|S|T|Q(Q|S|SD|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S|H D01020304050607080910111213141516171819202122232425262728293031n‘e|d
id Nome Cargo Tipo Periodo
8258 ONELIO MARIN BRUZOS Médico clinico geral Licenga Casamento de 16/02/2024 a 23/02/2024
8258 ONELIO MARIN BRUZOS Médico clinico geral Licenga Casamento de 16/02/2024 a 23/02/2024
2655 SIDINEVE PEREIRA MUNIZ Aucxiliar de Servigos Diversos Cancelamento de Licenga / de 15/01/2024 a 03/02/2024
2655 SIDINEVE PEREIRA MUNIZ Aucxiliar de Servigos Diversos Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
9435 YADIANA DEL PILAR MENDEZ REGUEIRA Médico Clinico Geral - PMM Férias de 31/01/2024 a 09/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag&@o provisoria aguardando lotagao.

RESUMO
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS MECEJANA
_ cHloclar[@[s[s[p[s]T]ala[s[s[p[s[T[a[a[s[s][p|[s|T[a]a[s[s[p[s[T[ala]s|s] ToTAL

Nowe M i ATRIBUIGAO S| H|D|o1|02|03|04|05|06(07|08|09|10|11(12(13[14|15|16|17|18(19(20|21|22|23|24|25|26(27|28|29(30(31|n |e |d
ANA CLAUDIA RODRIGUES NOGUEIRA c| acs | Asente %‘;Z‘;Q“émde 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [MT | MT [ MT 144| 0 [ 0
ANTONIO TERCIO SAGICA CAVALCANTE cL| acs | Agente %‘;"u‘gg“é”"de 40 | MT | 18 | MT [MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [ MT MT [ MT [ MT [ MT [ MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
CLAUDEMIR SANTOS COELHO o acs | AgenteQomunidriode 4o [y | 15 T [ mT | M [T | mT T T | M [ mT | MT I 120( 0 |24
CLAUDIMIRO GARCIA AMBROSIO cL| acs | Agente CZ’S“;‘““MQ 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
DENIS DE ALMEIDA RIBEIRO cL| acs | Agente %‘;’E:;‘“é”"de 40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | o
FAGNER DA SILVA CHAVES c| acs | Asente %‘;’S:g"é""de 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
HELENA BONFIM DE SOUSA cL| acs | Agente %‘;’E{;’;‘““""E 40 | MT | 2 |MT|MT 16| 0 [128
ISRAEL BENTO MAIA oL acs | AgentoQomunidriode | oy | 1 [T [mT T | mT T | mT M | mT it | Mt [ [ M [T [ wT { M [ mT 144{ 0 [ 0
MARIA DAS DORES T PEREIRA cL| Acs | Agente CZZ‘;Q“Q”MQ 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 [ 0
RENATO FRANCA HORTA BARBOSA cL| acs | Agente %‘;’E;‘e""é””e 40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 14| 0 | 0
SIRLENE GOMES GUEDES oL acs | AgenteGomunitdriode 4o [y [ 1 [T [mr T wr | mr P I 144) 0 [ 0
WANDERLEY DA CONCEICAO GOMES cL| acs | Agente %‘;’E‘gg"é"“de 40 | MT | 18 | MT [MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [ MT MT [ MT [ MT [ MT [ MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
ANA KARINE SOUZA OLIVEIRA oL acs | Agene Somunidiode 4o | | 11 wr | T T T | M [ mT | MT I 88| 0|56
CLEODILENE MATOS DOS SANTOS cL| Acs Age";s:?“;‘g‘“e 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144) 0 | 0
IADRIA FRANCO PEREIRA Es| sau-nw | Assistente Administrativo | g ¢ | 4g | 7 | 1 T(T|T|[T|T T(T TIT|(T|T|T TlT|T|T 108| 0 | 36
MARIO SERGIO BARBOSA SILVA 5| sau-m | Assistente Administrativo 4o [y | 44 M[m M{m|mm|m Mm|m[m 66| 0|78
QUIDIA SOARES DOS SANTOS Es| asp | Assistente Administratvo | 5y |y | 45 | | M MM |M|M|m MM MM MMM M[M|m|m 0 |42
SIMONY ALVES DA SILVA co| Cedigo | Assistente Administiativo 45 | ¢ f4g | 7 | 1 I EEEIEEE R Tlr{t|r|T Tt 108| 0 |36
ANDRE DE ARRUDA GONDIN ES| SAUNS |  Cirurgido Dentista 20 | M [ 11| M | M MM M[m[m M[M|M[m 66| 0|6
GUSTAVO MELO FERNANDES ES| SAUNS |  Cirurgido Dentista 20| T [ 11 T|T Tttt T TlT|T|T 66|06
BETTH JOSEFINA CAVALCANTE ES| ASD Diretora 40| wMT| 8 T T M|T T|m|[T T 108 0 |36
BETTH JOSEFINA CAVALCANTE ESs| AsD Diretora 40 MT|10(M|M M M M M M MM M 108 0 |36
ALLESSANDRA CAMPOS BRASILIANO ES| SAU-NS Enfermeiro 30 M|18[M|m MM m[m[wm MM MM M|m[m M[M|m|m 108| 0 [ 0
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missdo € cuidar da satde das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS MECEJANA
= CH|DC|aT|Q[S|S|D|S|T|Q|Q|S Q|Q|s S(T|(Q|Q|S|sS|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NomE V| careo ATRIBUIGAO S| H|D 01|02/ 03|04 05(06/07(08|09(10|11[12|13[14|15|16|17[18|19(20|21|22|23|24|25 26|27 |28(29(30(31|n |e | d
o narINE SOUZA DO NASCIMENTO ES| SAUNS Enfermeiro sof T|efT|T T|T|{T|T|T T|T Tlr|TfT|T TlT|T|T 108 0| o
LAYSON MICHEL GOMES ES| SAU-NS Enfermeiro sof T |8f[T|T T|T[T|T|T T|T T|T|TfT|T T|T|T|T 0|36 |72
JOELIA LIMA DE AMORIM ES| SAUNS Farmacéutico 30 M |10[M|m MM m|m[wm MM M 60| 0 |48
MARIA DA CONCEICAO SILVA ES| SAU-NS Farmacéutico o T|8f[T|T T|T[T|T|T T|T T|T|T|T|T T|T|T|T 108| 0 [ 0
MIGUEL ORLANDO AREVALO VEGA PG Médico Clinico Geral [ 40 | MT [ 18 | T | T T|T|{T|T|T T|T T|lT|TfT|T T|lT|T|T 126 0 [ 18
WINNETOWN LEMOS COLLYER - CRM: 1405633 2 Médico Clinico Geral [ 40 | MT [ 18 | T | T T|T|T|T|T T|T TlT|TfT|T TlT|T|T 129[ 0 | 15
YERIL CHANA BENITEZ PG Médico Clinico Geral [ 40 | MT [ 18 | M | M MM mM|M[wm MM MM MMM MM|M[m 129 0 [ 15
YOAN DELIO ACOSTA MORA PG Médico Clinico Geral [ 40 | MT [ 18 | M | M MM m[m[m MM MM MMM M[M|m|m 126 0 [ 18
MIGUEL ORLANDO AREVALO VEGA Pq| Médico C"’:rcrﬁcﬁ::a‘ -Viste 40 [ wT | 6 M M M M M M 126] 0 | 18
WINNETOWN LEMOS COLLYER - CRM: 1405633 PG pedco C"’;‘;“’j:a‘ “Viste g [mr [ 7 [ ™ M M M M M M 129 0 [ 15
YERIL CHANA BENITEZ Pa| Hédico C"’L‘)‘;“’cﬁ::a‘ -VisitE 4o | | 7 T T T T T T T 129) 0 | 15
YOAN DELIO ACOSTA MORA Pa [Védico Clinico Geral - VISt 4 | wir | 6 T T T T T T 126 o [ 18
RICARDSON DE ARAUJO GOMES ES| SAUNS Psicslogo s T |efT|T T|T|{T|T|T T|T TlT|TfT|T TlT|T|T 108| 0 | 0
ANDREA ERCILIA WANDERLEY MIRANDA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem (30 | M [ 18 | M | M MM m[m[wm MM MM M|m[m MM|m|m 108[ 0 | 0
HILDA MARIA MOTA LOPES SE| Técnico em Enfermagem | 40 | MT [ 18 | MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144) 0 | 0
SILVANA MARIA DOS REIS ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem 30 | T [ 18| T | T T|T|T|T|T T|T TlT|TfT|T TlT|T|T 108 0 | 0
SUZI DA SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem 30 | T 16| T | T T|T{T|T|T T|T TlT|T|T|T T|T % | 0|12
MARIA GORETE NASCIMENTO DA SILVA ES| SAU-NM | Tecnico em Saude Bucal (30 | M [ 7 | M | M MM M[m[m 42| 0 |66
TAYNA FERREIRA DE PAULA ES| SAU-NM | Tecnico em Saude Bucal 30 | T | 4 TlT|T|T 24| 0 |84
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PRE;ET;‘[];:G\DE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS MECEJANA

ar|e[s[s[p[s[T]a[a[s[s[p[s|[T][a[a[s[s[p[s|[T[a[a[s[s[p]s|[T[a[a[s]s] ToTAL

Nowe v|caRso|  ATRIBUIGAO CH i D [01[02]03]04]05|06[07 08|09 [10[11[12[13[14]15]16[17] 18] 19]20|21[22] 23| 24[ 25|26 [27]28]29[30[31 [ n [ e [ d

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
8481 ANA KARINE SOUZA OLIVEIRA Agente Comunitario de Salde - ACS Férias de 15/01/2024 a 13/02/2024
5952 ANDRE DE ARRUDA GONDIN Cirurgiao-Dentista - 20 HORAS Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
6541 CLAUDEMIR SANTOS COELHO Agente Comunitario de Salde - ACS Férias de 22/01/2024 a 05/02/2024
8762 GUSTAVO MELO FERNANDES Cirurgiao-Dentista - 20 HORAS Férias de 22/01/2024 a 10/02/2024
6603 HELENA BONFIM DE SOUSA Agente Comunitario de Salde - ACS Férias de 05/02/2024 a 05/03/2024
8260 JOELIA LIMA DE AMORIM Farmacéutico Férias de 19/02/2024 a 28/02/2024
6872 JULIANA BATTANOLI SASSO GAMA Enfermeiro Licenga Médica de 11/01/2024 a 10/03/2024
6872 JULIANA BATTANOLI SASSO GAMA Enfermeiro Cancelamento de Licenca / de 22/01/2024 a 05/02/2024
8692 MARIA GORETE NASCIMENTO DA SILVA Técnico em Salide Bucal Férias de 15/02/2024 a 05/03/2024
2617 MARIO SERGIO BARBOSA SILVA Assistente Administrativo Férias de 29/01/2024 a 12/02/2024
9140 REBECA LAIS QUAIATO WALCZAK Médico de Familia e Comunidade Licengca Maternidade de 31/10/2023 a 27/05/2024
7002 SUZI DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 28/02/2024 a 28/03/2024
10037 TAYNA FERREIRA DE PAULA Técnico em Salide Bucal Licenga Médica de 09/02/2024 a 23/02/2024
10037 TAYNA FERREIRA DE PAULA Técnico em Satide Bucal Licenga Médica de 26/01/2024 a 08/02/2024
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BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS MECEJANA

- cH/pclaT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s|D|S|T|Q(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H | D o1|02/03[04 05[06/07(08|09(10|11[12|13(14|15(16|17 18|19 (20|21 22|23 |24 (25|26 |27 |28 (29|30 (31 n|e|d

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotag&o.

RESUMO
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

—— IcHlpclar[als]s]p]s]T]alals alals s[t[alals[s[p[s|[T[ala[s|s] ToTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO HlD
01/02|03(04|05|06(07|08|09(10|11(12(13|14(15|16(17(18|19|20|21|22(23|24|25|26|27(28(29|30(31|n|e |d
ALAENE LOPES DA SILVA o acs | AgenteComuniriode | 4o [y [ 18 [mr|mr I T T T [ wr | M [ mr | MT T [ mT | M [T 144 0 | 0
ALMIRACI RODRIGUES MOTA cL| acs | Agente C‘;’E“;‘"é"we 40 | MT | 18 [MT [MT MT [ MT [ MT | MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
ALZIRA MOREIRA DE SOUSA cL| acs | AsenteComunitériode o [ yy [ 48 [T |mT | mT [ mT [ T T T [ wT | M [ mr [ M i 1aa o | 0
DANIEL DO NASCIMENTO CARVALHO cL| acs | Agente %‘;’E:g"“’"”e 40 | wT | 18 |MT [MT MT | MT | MT [ MT [ MT MT [MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT [ MT | T [ MT 144[ 0 | 0
FLORA PEREIRA JACAUNA cL| acs | Asente Comunitériode o [ yy [ 4g [T |mT MT | MT | MT [ MT [ MT MT [MT MT [MT | MT [ MT  MT MT [ MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
IVANDA DA SILVA FORMOSO cL| Acs | Agente %‘;’E{‘j’g“a"”e 40 | mT | 18 |MT [MT MT | MT | MT [ MT [ MT MT [MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT [ MT | T [ MT 144[ 0 | 0
MARIA LUCILEIDE DA CONCEICAO cL| acs | Agente C‘;’S”;““""“ 40 [ MT | 18 | MT [MT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 1440 | 0
MARILENE ROSA MARTINS cu| acs | Asente CSZ’E:;‘“’”“ 40 | MT | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT [ MT MT [MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT [ MT | T [ MT 144[ 0 | 0
MAYARA DOS SANTOS COSTA cL| acs | Agente C‘;’E"Q"a""de 40 [ MT | 18 | MT [MT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144 0 | 0
REGINALDA FERREIRA RUFINO cL| Acs Age"‘“é:’;‘:g"é"”e 40 | M | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT [ MT MT [MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT [ MT | T [ MT 144[ 0 | 0
RICHARD ROSMAN MARTINS RESENDE cL| acs | AgenteComunitariode 46 fyir |45 [T |MT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 1440 | 0
RONEIA SANTANA SANTOS o| acs | AgenteComuniriode | o [y | 18 [mr|mr | mT | mT M T T T [ mT | M [mT | MT T [ mT | M [T 1aa{ 0 | 0
SARA MARIA RODRIGUES DOS REIS cL| acs | Agente %‘;’Eé‘;‘"é""de 40 [ MT | 18 | MT [MT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 1440 | o
SIMONE EVANGELISTA SILVA cL| acs | AsenteComunitariode {0 [y |48 T |mT MT | MT | MT [ MT [ MT MT [MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT [ MT | T [ MT 144[ 0 | 0
ARTUR CARLOS DA SILVA cL| Acs Age";g:;“.“x'(‘;“’"”e 40 | mT | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT M7 MT [ MT | MT | MT | MT MT [ MT | T [ MT 144[ 0 | 0
CAIO VINICIUS SOARES FONSECA cL| Acs Age"‘euvc(;’:f‘;‘(‘fs""de 40 | MT | 18 [MT [MT MT [ MT [ MT | MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
KLAYVER ROBERT SANTOS SILVA o| acs | Agente Comuniidriode | 4o [yt | 18 M |mr MT | MT | MT [ MT | MT MT M7 MT [ MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT | MT 144[ 0 | 0
LAYLLA ADRYELLY NOGUEIRA DE MORAIS cL| Acs Age"‘euvcé’e’“»“xgi"de 40 | MT | 18 [MT [MT MT [ MT [ MT | MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
PEDRO RODRIGUES DE SOUSA FILHO cL| Acs Age“;g::‘,“xgmde 40 | MT | 18 | MT [MT MT [ MT | MT | MT | MT MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
ANA CLAUDIA PEIXOTO CARNEIRO ES Assistente Administrativo | 55 | 1 { 15 [ m [ m M|M[M|M|M MM M| M[M|[M|M M[M|M[m 108 0|0
ANA LUCIA DA SILVA Es| sau-nwm | Assistente Administrativo a0 [y | 48 | e [ me Mt [ Mt | Mt | Mt [ e Mt | Mt Mt | Mt | Mt [ M| Mt | Mt | Mt | Mt 108[108| 0
FRANCISCO GENIVAL PEREIRA DE SOUSA Es| sau-nw | Assistente Administrativo o |y | 4g | ¢ [ ¢ tle| et t]t tle] ]t teft]te 108| 0
ROSILEI ALVES DA SILVA Es| sau-nwm | Assistente Administrativo {4 [y | 48 | e [ me e [ we | e [ we | e [ me wt [ me | e[ me | e e [ me | e [ me 108[108] o
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BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS OLENKA MACELLARO THOME VIEIRA
_ chloclar/@[s]s[p[s]T[alals a[s[s[o[s[t[alals|[s|[p[s|[T[a[a[s][s] ToTAL
NOwE V|caReo ATRIBUIGRO H | D 01|02|03|04|05(06(07|08|09|10|11|12(13[14|15|16|17|18|19|20|21 (22|23 |24 |25|26|27(28(29(30(31|n |e | d
ROSIMEIRE BEZERRA DA SILVA Es| Sau-Nw | Assistente Administrativo | 4o |y | 45 | 1 | M M M| M|M[m MM MM MMM MM|M|m 108| 0 |36
VANESSA MELO DE SOUZA ES| SAU-NS Assistente Social 0[ M |18|M[m M M| m|[m[wm M([m MM M|m[m M{M|M|m 108[ 0 | 0
CINAIRA KAROLINE MORAES GIRARD Es| SAUNS | Cirurgido Dentista |40 | M |18 [ M | M MM [m[M|M M| m M MMM Mm[M|m 0 |45]|es
LUCIO ATILA FERREIRA PEREIRA ES| SAUNS | Ciurgido Dentista 20| M |18 [ M | M M M| mM|[M[wm M[m MM M|m[m M{M|M|m 108 0 | o
PAULO BASTOS LINHARES Es| SAUNS | CiurgidoDentista |20 | T [18 [ T[T T|T|Tf{T|T T|T TiT|T|T|T T|T|T|T 108[ 0 | o
VANDA LUCIA PEREIRA DE CARVALHO lcc| ap-3 Diretora 40 [ wT | 16 M M| m|[M[wm M[m M{T|mM|T|™m M{T|m]|T %[ 0|48
DERBLEY MONTEIRO NOGUEIRA cc| aps Diretor Interino o mr|afm|T M| T 12| 0 |1a2
BRUNO RODRIGUES CARVALHO SE| Enfermeiro aw| T |16 TlT|T|{T|T T|T T{T|T|T|T T|T|T|T 96| 0 |48
ELIANE MARIA LIRA MEIRELES Es| sau-Ns Enfermeiro 30| M [18[mM[Mm MM MMM M| m M MMM M MMM o0 |48]60
EUGENIA CRISTINA FERNANDES QUEIROZ DE LIMA  |ES| SAU-NS Enfermeiro sof T [nfT|T Tt T|{T|T T|T T|T 66| 0 |42
KELLY AMANDA COELHO PEREIRA Es| sAu-Ns Enfermeiro 30| M [18[mM[Mm MM [m[M|m M| m M MMM M m[M|m 108[ 0 [ 0
LIVIANY VIEIRA MARTINS Es| sau-Ns Enfermeiro s0| M [18[m|m M M[mM[m|M M| m M MMM M|m[mM|m 108[ 0 [ o
MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO ES| SAU-NS Enfermeiro sofl T|2|T|T 0|18
ROSA MARIA FERREIRA SA Es| sAU-NS Enfermeiro so| T [8|T|T TlT|Tf{T|T T|T T{T|T|T|T T|T|T|T 108[ 0 [ o
NIVALDO SOARES SA ES| SAUNS Farmacéutico o T |e|T|T Tttt T|T TlT|T|T|T TlT|T|T 108 0 | 0
PRISCILA DA SILVA MOTA Es| sau-NS Farmacéutico 30| M [18[M[M M M[M[M|M M| m M MMM M M[M|M 0|12
ESTER ARAUJO DE MESQUITA ES| SAUNS Fonoaldiologo o T |e|T|T Tttt T|T TlT|T|T|T TlT|T|T 108 0 | 0
ANDERSON OLIVEIRA AYRES - CRM: 1405706 2 Médico Clinico Geral [ 40 | MT | 18 | M [ M M M[M[M|M M| m M M[M[M|m M m[m|m 132 o [ 12
ANDERSON OLIVEIRA AYRES - CRM: 1405706 PGl \iedico Clinico Geral - PMM| 4 [ 7 | g | T T T T T T T T 132| 0 | 12
KARLI ANDREA RAMIFEZ NAFVAEZ - A . Wédico Ciinico Geral- PMM[ 4o Tt [ 18 | 7 | T [ ey ey g T R BERnE 2ol o |15
KEILA GRACIANA DE LIMA PG iédico Clinico Geral - PMM| 4o [ 7 | 15 [ m | m M M| M|M[m MM MM MMM MM|M|m 132| o |12
MARLOI BRITO TOBIAS - CRM: 1405710 Pa PTG 7 |6 T T T T T T 108[ o 36
MATHEUS MYCHAEL MAZZARO CONCHY PG iedico Clinico Geral - PMM| 4 [ | 15 [ m | m M M|m|m[wm MM MM MMM MM|M|m 108| 0 |36
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—
PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS OLENKA MACELLARO THOME VIEIRA
— enloclar|als[s[o[s[t]ala[s[s[p[s[T[a[als|[s[p[s|[T[ala]s[s[p[s[T[a]a[s[s] ToTAL
NomE v|canco ATRIBUIGAO S| H|D|o1(02|03|04|05|06(07(08(09|10|11|12|13[14[15|16(17|18|19|20|21 (22|23 (24|25 |26|27|28(29(30(31|n |e | d
MONICA DE JESUS DA SILVA ol [édico Clinico Geral - PMMf 44 [ 7 | 18 [ m | M M{m|m[m|m MM M{m[m{m|m Mmm|m 126 0 [ 18
RAPHAELLY VENZEL PG| [Medico Clinico Geral - PMMI 44 [y | 7 TlT TiT|{T|T|T 54| 0 |9
YACCO GARCIA TRINDADE BARATA Pal PEEE=DETE= [ |[owr [ w |[ 7 | 7 tlr{r|[r]T ARE]
KAFLIN ANDFE RAVIREZ NARVAEZ - CHW: ol dico Clco Goral Vit 45 47 | 7 " M M v M M ” 2ol o |18
KEILA GRACIANA DE LIMA Pal edico Clinco Geral - Visitel o | wr [ 8 | 7 T[T T T[T T 132| o |12
MONICA DE JESUS DA SILVA PG édico Cg’(‘)‘fﬂ?j:;a‘ Vst 4o | [ 6 T|T T|T T|T 126 0 [ 18
RAPHAELLY VENZEL PG| écco cg’;‘;‘ﬁ:?‘ -Visit 4o [ | 4 MM M| M 54| 0 |90
YACCO GARCIA TRINDADE BARATA PG édico Cg’;‘fﬂlﬁ:?‘ Vst o [T [ 4 [ m[m MM 54| 0 |9
FABIOLA CARLA GOMES DE ANDRADE Es| sau-ns Psicologo | m|8|m|m M m[m[m|m MM M m[m|{m|m M MMM 108 0 | o
AMANDA ALVES DE OLIVEIRA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ M [ o [ M | M M MMM M| M 540 |54
FABIO GOMES DE OLIVEIRA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ T 18| T | T T[T T|T TlT|Tf{T|T TlT|T|T 108 0 | o
GENIERLLE LEMOS BARBOSA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ T [11[ 7| T T{T|T|T|T T|T|T|T 66| 0 |42
ISAAC LAZARO BATISTA DE ABREU LIMA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ T [ 17 T T{T|T|T|T T|T TlT|T|{T|T T[T 0 [227] o
JHOSEPHANNE AZEVEDO BOAES ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ M [ 18 [ M | M M MMM M| M MM [M|M|m MM MM 108 0 | 0
JOSE WELLINGTON S DOS SANTOS ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ M [ 18 [ M | M M m[mM[mM|m MM M(mM[M|{M|m M| MMM 108[ 0 | o
MARIA ROSANGELA MARCOS DA SILVA SE Técnico em Enfermagem | 40 | MT | 15 MT | MT MT | MT MT | MT MT | MT | T [ T M7 MT | MT | T [ MT o [18]o4
MAX DE OLIVEIRA FIGUEIREDO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ M [ 10 [ M | M M MMM MM M 60| 0 |48
SIDINALVA PEREIRA MUNIZ SE Técnico em Enfermagem |30 [ T [18 | T | T T{T|T|T|T T(T T|T|TfT|T Tlr|T|T 48| 6|58
TATIANA DOS SANTOS ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | T [18 | T | T T{T|T|T|T T|T TlT|TfT|T T|T|T|T 108[ 0 | o
DJENANE DA SILVA SOUSA ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio |30 | M [ 18 [ M | m M m[m[m|m M| M M m[mM|{m|m M MMM 108 0 | 0
ANTONIA DOS SANTOS SOUZA ES| SAU-NM | Técnico em Satde Bucal |30 [ M [ 18 [ M | M M MMM MM M(M[M|M|m M| MMM o s [107
JANYNNIE MATOS DE FREITAS ES| SAU-NM | Técnico em Satde Bucal |30 | M [ 18 [ M | m M m[m[mM|m M| M M(M[mM|{M|m MM ([m|wm 108 0 | o
JUCIGLEICE DE SOUSA OLIVEIRA ES| SAU-NM | Técnico em Satde Bucal |30 | T 14| T | T T{T|T|T|T T|T TlT|TfT|T 84| 0 |24
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS OLENKA MACELLARO THOME VIEIRA

NOME v|careo|  aTRIBUIGEO cHlpclar|@|s|s|D|s|T|ala|s ajafs|s s|T|ala|s|s|p|s|T|ala|s|s]| ToTAL

S| H|D 01|02 03|04 05|06 07|08 09(10(11(12(13[14|15(16(17(18|19(20|21|22|23|24|25|26|27(28|29(30(31|n |e |d

MARIA DEUSLY SILVA SANTOS ES| SAU-NM [ Técnico em Saide Bucal | 30 [ T 8|T|T T|T|T|T|T T|T T|T|T|T|T T|IT|T|T 108| 0 0

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—
id Nome Cargo Tipo Periodo

10092 AMANDA ALVES DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 19/02/2024 a 04/03/2024
9556 DERBLEY MONTEIRO NOGUEIRA Diretor de Unidade Basica de Satde Férias de 07/02/2024 a 16/02/2024
3061 EUGENIA CRISTINA FERNANDES QUEIROZ DE LIMA Enfermeiro Licenca Médica de 21/02/2024 a 05/03/2024
9467 GENIERLLE LEMOS BARBOSA Técnico em Enfermagem Férias de 14/02/2024 a 23/02/2024
10276 ISAAC LAZARO BATISTA DE ABREU LIMA Técnico em Enfermagem Férias de 18/01/2024 a 01/02/2024
7681 JUCIGLEICE DE SOUSA OLIVEIRA Técnico em Saude Bucal Férias de 26/02/2024 a 06/03/2024
7197 KEILA GRACIANA DE LIMA Médico Clinico Geral Férias de 01/02/2024 a 10/02/2024
10052 MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO Enfermeiro Cancelamento de Licenca / de 15/02/2024 a 29/02/2024
10052 MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO Enfermeiro Cancelamento de Licenca / de 15/02/2024 a 24/02/2024
10485 MARIA ROSANGELA MARCOS DA SILVA Técnico em Enfermagem Licenca Médica de 07/02/2024 a 09/02/2024
6700 MAX DE OLIVEIRA FIGUEIREDO Técnico em Enfermagem Férias de 19/02/2024 a 28/02/2024
10706 VANDA LUCIA PEREIRA DE CARVALHO Diretor de Unidade Basica de Saude Licenca Médica de 19/01/2024 a 02/02/2024
10647 YACCO GARCIA TRINDADE BARATA Médico Clinico Geral - PMM Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
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——
PREFEITURA DE

BOAVISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS OLENKA MACELLARO THOME VIEIRA

. cH/pclaT|@|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q(Q|(S|(S|D|S|T|Q(Q|S|(S|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|Do1]/02(03|04(05 06(07 08[0910(11(12(13|14(15(16(17 18|19 |20|21 (22|23 (24|25 26|27 28|29 30|31 n‘e|d

D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag&@o provisoria aguardando lotagao.
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS LIBERDADE

- CH|pClaT|Q|S|S|D|S|T|QfQ|S|S|D QjQ|s $(T|Q|Q|S|s|(D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO HlD

01(02|03(04|05|06|07|08|09(10(11|12(13|14|15(16|17|18|19|20|21|22|23|24| 25|26 |27|28(29(|30(31| n | e | d

ALESSANDRA DA CONCEICAO GOMES cL| Acs Age”‘ecz"‘]‘“g"é""“ 40 [ MT | 18 | MT [MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 1440 | 0
CARINA DE MORAIS SINFRONIO FERREIRA c| acs | AgenteComunitériode [ 46 | yr | 18 |mT [T MT [ MT | MT | MT [ MT MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 15[ 0 | 0
IZABEL ALINE ROCHA CONSTANCIO cL[ acs | AgenteComunitdriode |4 [y [ 15 [T [mT MT | MT [ MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 1440 | 0
JHUCYELLEN DA SILVA RODRIGUES cL| Acs Age”‘e%‘;'sgg‘“é”"“e 40 | MT | 18 | MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
MARILENA LINDSAY P BENICIO cL| Acs Age”‘e%‘;"‘]‘:g"é""“ 40 [ MT | 18 | MT [MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 1440 | 0
MARILENE TARUMA BARBOSA cL| Acs Age”‘eo‘;?“;‘i‘é"°“e 40 | MT | 18 | MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
RICHARDS DE SOUZA MATIAS cL| Acs Age”‘ec‘;"?“;‘"é"‘”‘s 40 [ MT | 18 | MT [MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 1440 | 0
SILVANA DE MACEDO SOUZA c| acs | Agente Comunitériode | 46 | yr | 18 |mT[MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144{ 0 | 0
THAIS COSTA SANTOS cL[ acs | AgenteComunitariode |4 [y [ 15 [T [mT MT | MT [ MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
VANESSA LIMA DA SILVA BENDAHAN cL| Acs Age”‘ecs:?gg“émde 40 | MT | 18 | MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
ELIZETE RODRIGUES FARIAS eS| sau-nwm | Assistente Administrativo [ 5 [y { 4g | 1 [ m M| M[M[M]|M MM M| M[M[mM|M M| MMM 108[ 0 | 0

JOAO ALVES DE OLIVEIRA es| asp | Assistente Administiativo | g4 [y | g ml{m|m|m|m mlm|m|m 0 |108| 85

Assistente Administrativo

JOAO ALVES DE OLIVEIRA Es| AsD 54 [ mT | 16 TlT|TfT|T T|T TlT|TfT]|T T|T|T|T 0 |108| 85
WALDEMIR MARQUES TRINDADE FILHO s sau-nw | Assistente Administiativo [ 46 | yrr | 18 [T [T MT [ MT | MT | MT [ MT MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 146[ 0 | 0
HERMES LIRA MARTINS ES| sAU-NM Diretor 40 [mT | 9 |MT| M M{T|M|m[m m(T 0 |120] 24
ANA BEATRIZ OLIVEIRA COSTA ES| SAU-NS Enfermeiro 30| M |11 M| m MM[M|M|m M MMM 66| 0 |42
ANDERSON DOS SANTOS BARROS Es| Enfermeiro sof T |8|T|T TlT|TfT|T T|T TlT|TfT]|T T|T|T|T 108[ 0 | 0
IVANILSA ALVES COSTA ES| SAU-NS Enfermeiro 30| M [18[M|M M MMM |m M| m M M[M|M|m M| MMM 108| 0 | o
GILZA CARNEIRO SILVA ES| SAU-NS Farmacéutico 30[m|18|M[m MM M|m[m M[m M{M|M|m[m M[M|m[m 108[ 0 | 0
TASSIA SOUZA DE ALMEIDA ES| SAU-NS Farmacéutico so| T [w|T|T T{T|T|T|T T|T T|T|T|T|T T{T|T|T 108| 0 | o
DANTE ROGER CRUZ COILA PG| Médico Clinico Geral | 40 | MT |18 [ T | T T{T|TfT|T T|T T|T|TfT|T T(T|T|T 120| 0 |24
EDUARDO WANDERLEY DE ALMEIDA Pa| Médico Clinico Geral | 40 | MT [ 11 [ M | M M MMM |m MM [M|m 75| 0 |9
JOICILENE CRUZ MANDULAO PGl Médico Clinico Geral | 40 | M |18 [ M | M M MM [M|m M| m M M[M|M|m M MMM 108| 0 |36
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS LIBERDADE
— Jenloclar[@ls[s[p[s][T[alals[s|[p[s|[T[ala]s[s[p[s[T[a[a[s[s[p[s[T[a[a[s[s] ToTAL

NowE v|caree ATRIBUIGAO S| H|Do1/02(03|04[05 06(07 08(09(10(11(12(13(14|15(16(17 18|19 (20|21 (22|23 |24|25|26|27(28|29(30(31|n|e |d
MARIA CAROLINE FELIX DA SILVA - CRM: 1405680  |PG Médico Clinico Geral | 40 | MT |18 | T | T T|T|TfT|T M T|T|TfT|T TlT|T|T 126| 0 [ 18
DANTE ROGER CRUZ COILA PG g Cg’;';?cﬁ::a' VS 4o [T | 4 | ™ M M M 120| 0 |24
EDUARDO WANDERLEY DE ALMEIDA o [Védico Clinco Geral - Visitdl 4o |t | 5 | 7 T T 75[ 0 |69
MARIA CAROLINE FELIX DA SILVA - CRM: 1405680  |PG| g Cg’;"c"“’cﬁ:a"v‘s“a 40| M7 |6 M M M M M M 126] 0 |18
ANDREIA OLIVEIRA BARROS SE Técnico em Enfermagem |40 [ T [ 18| T | T T|T|TfT|T T|T T|T|TfT|T TlT|T|T 108| 0 |36
GABRIELA ARAUJO LIMA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M [ 18 [ M | M M M[M|M|m M| m M mM[mM|M|m M MMM 108 0 [ o
HERLYNNE BRITO DA SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M [ 11 [ M | M M M[M|M|m AL o6 |06

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _

id Nome Cargo Tipo Periodo
9250 ANA BEATRIZ OLIVEIRA COSTA Enfermeiro Férias de 26/01/2024 a 09/02/2024
9876 EDUARDO WANDERLEY DE ALMEIDA Médico Clinico Geral - PMM Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
10163 HERLYNNE BRITO DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 14/02/2024 a 23/02/2024
8008 HERMES LIRA MARTINS Assistente Administrativo Férias de 19/02/2024 a 09/03/2024
2627 WALDEMIR MARQUES TRINDADE FILHO Assistente Administrativo Cancelamento de Licenga / de 31/01/2024 a 09/02/2024
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS LIBERDADE

- CH/pClQT|Q@|S|S|D|S|T|QfQ@|S|(s/D|S|T|Q(Q|S|SD|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUIGAO
S|H D01020304050607080910111213141516171819202122232425262728293031n‘e|d

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantao Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horéria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag&@o proviséria aguardando lotagao.

RESUMO

Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 220/456



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 6087 17 de Abril de 2024
120

PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS BURITIS
_ chlpclar|@[s[s|p[s|[T[ala|s[s|[p[s|[T]ala[s][s|p|[s|[T[ala[s|s|[p[s|[T|a]a]s][s] ToTAL
NowE v |caReo ATRIBUIGAO H | D 01|02|03|04|05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25|26|27|28(29(30(31|n |e | d
ALDENORA SILVA DA CONCEICAO cL| Acs Age”‘e%"a’zgg"a”" 4 Tao | wr [ 18 [T [mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144/ 0 | 0
ANA MARIA ALVES DE FARIAS cL| Acs AQE“%‘;’S{;‘Z'“”” 9 s | wr |18 |mT|mT MT [ MT [ MT | MT [ MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
GUILHERME QUEIROZ DE CARVALHO cL| Acs Age"'ec"a"?“:"é""de 40 | T | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT  MT 144| 0 | 0
HADASSA OLIVEIRA DE MOURA cL| Acs Age”‘ecz's“g"é”" 9 1ao| wr |18 |mT|mT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
HYNGRYD RODRIGUES DE LIMA cL| Acs Age"‘e%‘:‘?:;“é”“ % a0 | wr |18 |mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
JANETE FONSECA DE AGUIAR cL| Acs Age"‘eo"a’:“g"é””e 40 | T | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
KAROLINY SARAH LEITAO DA SILVA cL| Acs AQE”‘E%Z'S;;‘“‘"”” 9 s | wr |18 [mr|mr MT [ MT [ MT | MT | MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
KECIA MIRANDA DOS SANTOS cL| Acs Age"‘e%‘;"‘;‘;g"é”"de 40 [ MT | 18 [MT MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
KELLY RENATA DE SOUZA PASSOS cL| Acs Age”‘e%‘;'sgg"a"° % s | wr |18 |mT|mT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
LEIDY LAURA SOUSA MAIA cL| Acs Ags”‘e%‘;'gé‘z"é"” 9 a0 | wr |18 |mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0| 0
NARIA DOS SANTOS BARBOSA cL| Acs Age"‘”‘;’;‘“;‘"“" 4 Tao | wr [ 18 [T [mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144/ 0 | 0
NATALIA CRISTINA MENDES CAVALCANTE cL| Acs AQE”‘ECZE“Z'W‘” 9 1o | wr |18 |mT|mT MT [ MT [ MT [ MT [ MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
SUZY HELLEN DA SILVA VIANA o acs | AgenteQomuniaiode 4o |y [ 41 wr | mT [ wr | M [ mr [ M [ mT | a [ mT 88| 0 |s6
AYLLA KISLLA DOS SANTOS BELEZA lcc| Ao-10 | Assistente Administrativo [ 46 'y {1 | [ m M M| MMM MM MM MMM M[M|m[m 108 0 |36
LADIMILTON DE OLIVEIRA CARVALHO Es| sau-nw | Assistente Administrativo | 55 | ¢ | 4g | ¢ f 1 T|T|(T|T|T T|T T|T|(T|T|T T(T|T|T 108 0| o0
NAYARA SAMPAIO DOS SANTOS Es| sau-w | Assistente Administrativo {40 [y | 4g | 1 | M M{m|m|m|m M| m Mm|mm|m M{m|m|m 108{ 0 | 0
PRISCYLLA GOMES DOS SANTOS Es| sau-nw | Assistente Administrativo g | ¢ 4g | ¢ f 7 T|lt|Tf{T|T T|T T|T|T|T|T T|T|T|T 108 0 |36
REGINA KATIA SILVA BIANECK Es| sau.nw | Assistente Administrativo {40 [y | 4g | | M M M| MMM MM MM MMM MM|m|m 108| 0 | 0
BENEDITO ACACIO DA SILVA ES| SAUNS |  Cirurgido Dentista 40 | M [ 7 | M | M M M|M[M([wM 42 0 [102
FRANCISCA CABRAL DOS SANTOS MOITA ES| SAUNS | Cirurgido Dentista | 40 | M | 11 MM MM |M|m[m M[M|m|m 0 |10 [130
JEFFERSON ACIOLI DE SOUZA - CRO: RR 561 ES| SAUNS | Cirurgido Dentista 40| T (18| T | T T|T|(T|T|T T|T T|T|{T|T|T T|T|T|T 108 0 |36
ANA PAULA DE OLIVEIRA SIQUEIRA ES| SAU-NM Diretor 30 [MT|18(M|mM M[T| MMM MM M{T|T|T|M™ M{T|m|T 108| 0 | 0
NATALLY SANTOS BEZERRA lcc|Fms-AAD Educador Fisico 40 [ MT | 18 [MT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
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LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS BURITIS
. CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|sS|(T|Q(Q|S|(s|/D|sS|(T|Q|Q|S|(S|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NowE v|careo ATRIBUIGRO H | D 01/02|03|04(05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25 |26|27|28(29(30(31|n |e | d
ABRAAO LUCAS GONCALVES DE CASTRO E£S| SAUNS Enfermeiro s T|w|T|T Tlr|Tf{T|T T|T Tttt T T|T|T|T 0 |8a4|28
RUTILEIA PENHA DE SOUZA ES| SAUNS Enfermeiro 30 M |18[M|M MM MMM M| m MM MMM M[M|m[m 108| 0 | 0
SANDRA DO NASCIMENTO RIBEIRO FLAUZINO ES| SAUNS Enfermeiro 30| M|18[M|M M M|m[M|wm MM MM |M|M[mM M[M|m|m 108| 0 | 0
TAMINE CHAVES GOMES ES| SAU-NS Enfermeiro o T|w[T|T T|T|(T|T|T T|T TlT|{T[T|T T|T|T|T 108| 0 | 0
ELINY FERREIRA ROCHA ES| SAUNS Farmacéutico s T|2|T|T 120 |9%
MARIA DO SOCORRO RESENDE ES| SAU-NS Farmacéutico 30 M|18[M|M MM MMM M| m MM |M|m[m M[M|m[m 108| 0 | 0
PALOMA KELLY DE SOUZA BELO ES| SAUNS Fisioterapeuta 30 M|18[M|M M M| MMM MM MM MMM M[M|m|m 540 |54
GEOVANNA FERREIRA SILVA PG Médico Clinico Geral [ 40 | MT [ 18 | M | M M M| MMM M| m MM MMM M[M|m[m 132| 0 |12
SAMUEL FELIPE RAMIRES FRANCO PG Médico Clinico Geral |40 | MT [ 18| T | T T{T|{T|T|T T|T Tt T|T|T|T 126 0 |18
THALIA INACIA ARAUJO CARDOSO PG Médico Clinico Geral |40 | MT [ 18| T | T T|lt|Tf{T|T T|T T|T|T|T|T T|T|T|T 132| 0 [ 12
WENDY PREUSSLER DIAS - CRM: 1405681 PG Médico Clinico Geral |40 | MT [ 18| T | T Tlr|Tf{T|T T|T Tttt T|T|T|T 132| 0 |12
YOHANDRI ISIDORO ORTIZ HERNANDEZ PG Médico Clinico Geral [ 40 | MT [ 18 | M | M M M| MMM M| m MM MMM M[M|m[m 0|4
GEOVANNA FERREIRA SILVA PG [edico C":‘;?Cﬁ:;a‘ Vst 4o [ mT |8 [ T T|T T T|T T|T 132| 0 |12
SAMUEL FELIPE RAMIRES FRANCO Pa| picdico C"’(‘)‘;‘"jz:a‘ -Visite 4o [ [ 6 M M M M M M 126( 0 | 18
THALIA INACIA ARAUJO CARDOSO PG [edico Cg’:;?cﬁ::a‘ Vst go [T | 8 | M M M M M M M M 132| 0 |12
WENDY PREUSSLER DIAS - CRM: 1405681 ze pasdico Cg’(‘)‘;“‘cﬁ::a‘ -Visitd 4o [ mT | 8 [ ™ M M M M M M M 132[ 0 | 12
YOHANDRI ISIDORO ORTIZ HERNANDEZ Pa [Védico Cliico Geral - VISt 49 | wr | 8 | 7 T T T T T T T o4
REJANE MARIA FERREIRA ANDRADE ES| SAUNS Psicologo 30| M|18[M|M M M|mM[M|M M| M MM MMM M[M|m[m 108| 0 | 0
HYLANA MARESSA DE SOUZA CAMARA CASTRO E£S| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M [ 18 | M | M M M| MMM MM M{M|M|m[m MM|m|m 108| 0 | 0
LUCIANA DOS SANTOS ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [30 | T 18| T | T T|lt|Tf{T|T T|T T|lT|{T|T|T T|T|T|T 108| 0 | 0
MARTA MARIA GOMES DE OLIVEIRA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M | 14 M[mM|wm MM MM MMM M[M|m|m 84| o |24
SHERISDEY CRISTINE DA SILVA sE Técnico em Enfermagem | 40 | MT | 18 | MT [ MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT  MT 144/ 0 | 0
SIMONE DE SOUSA ROSA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | T | 11 T|T T|lT|T|T|T T|T|T|T 66| 0 |42
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

B chlpclar|@[s[s|p[s[T[ala]s[s]D ala[s[s[p[s|t|ala[s][s|p[s][T[a]a[s]|s] ToTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO

H | D [o1]02|03]04|05]06 07|08 ]09[10[11[12[13]14[15]16[17|18]19]20[21]22|23] 24| 25] 26| 27| 28| 29[ 30[31| n [ e | @
BERNADETE DA SILVA SOUSA ES| SAU-NM | Técnico em Laboratério | 40 | MT | 18 | MT | MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT [ MT | MT | MT MT [ MT [ MT [ MT 144 0 | 1
ARLEIDE GOMES DA SILVA ES| SAU-NM | Tecnico em Saude Bucal | 30 | M 18 (MM M|{M[M[M|M MM M|IM|M|M|M M|M|M[M 0 |15]|97
DALVINA PESSOA RIBAS ES| SAU-NM | Técnico em Saide Bucal | 30 | M 7 (MM MIM|M|M|M 0| 6 |106
FABIANA MONTEIRO DE SOUZA ES| SAU-NM | Técnico em Saude Bucal | 30 T 18T |T T|T|T T T T|T T|T|(T|T|T TIT|T|T 0 | 42|70
JACKELINE MELO FURTADO SE| Técnico em Saude Bucal | 40 T 8|T|T T|IT|T TIT T|T T|T|T|T T T|T|T|T 108| 0 | 36

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
9082 ABRAAO LUCAS GONCALVES DE CASTRO Enfermeiro Cancelamento de Licenca / de 15/02/2024 a 24/02/2024
2134 ANA PAULA DE OLIVEIRA SIQUEIRA Assistente Administrativo Cancelamento de Licenga / de 01/02/2024 a 01/03/2024
3080 BENEDITO ACACIO DA SILVA Cirurgiao-Dentista - 20 HORAS Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
7217 DALVINA PESSOA RIBAS Técnico em Salide Bucal Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
6019 ELINY FERREIRA ROCHA Farmacéutico Licenga Prémio de 05/02/2024 a 29/02/2024
7229 FRANCISCA CABRAL DOS SANTOS MOITA Cirurgiao-Dentista - 20 HORAS Férias de 31/01/2024 a 09/02/2024
9570 IZABEL CRISTINA RIBEIRO DA SILVA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licenca / de 19/02/2024 a 04/03/2024
7610 MARIA GORETE LIMA PIRES Enfermeiro Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
6127 MARTA MARIA GOMES DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Licenga Prémio de 08/01/2024 a 06/02/2024
10008 SIMONE DE SOUSA ROSA Técnico em Enfermagem Férias de 31/01/2024 a 09/02/2024
6766 SUZY HELLEN DA SILVA VIANA Agente Comunitério de Saude - ACS Férias de 29/01/2024 a 12/02/2024
7267 TAMINE CHAVES GOMES Enfermeiro Férias de 03/02/2024 a 17/02/2024
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LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS BURITIS

. cH/pclaT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s|D|S|T|Q(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|Do1]02/03(04 05[06/07(08|09(10|11[12|13[14|15|16|17 18|19 (20|21 |22|23|24|25|26 |27 |28|29|30 |31 n|e|d
id Nome Cargo Tipo Periodo
7267 TAMINE CHAVES GOMES Enfermeiro Cancelamento de Licenga / de 26/01/2024 a 09/02/2024

D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagéo.

RESUMO
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS SAYONARA MARIA DANTAS LICARIAO
" CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|(Q|S|s| D|(sS|(T|Q|lQ|S|S S(T|Q|Q|S|sS|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NowE v|caneo ATRIBUIGAO H | D (01]|02(03|04(05|06|07|08|09(1011(12|13[14|15(16|17[18|19|20|21|22|23|24|25|26|27|28(29(30(31| n | e | d
ANA PAULA FERREIRA PINHO cL| acs | Agente %‘;’E‘:g"é”"“ 40 | MT | 18 | MT | MT MT [ MT [ MT [ MT [ MT MT | MT MT [ MT [ MT [ MT [ MT MT [ MT | MT | MT 144| 0 | 0
JUCICLEIDE DE ALMEIDA SANTOS c| acs | Asente Comunitériode 4 [y | 1 [T |mT MT | MT | MT [ MT | MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT  MT 144) 0 | 0
LEIDISIA FERNANDA JUSTINO cL| acs | Agente Comunitériode T4 [ yr | 4 [T |MT MT | MT | T [ MT | MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
MARIA DE FATIMA GALVAO BARROSO cL| acs | Agente %‘;"u‘é’g"é”““ 40| MT | 7 [MT|MT MT | MT [ MT | MT [ MT 56| 0 |88
PRISCILA GUERREIRO GOMES cL| Acs Age"‘ec‘;'u““g“é”"de 40 [ MT | 18 [MT [ MT MT | MT | MT [ MT | MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144) 0 | 0
RUDINEIA RODRIGUES SANTANA cL| acs | Agente %Z’E‘:;‘“a”"“e 40 | MT | 18 [MT |MT MT | MT | MT [ MT | MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
ADRIELY GOMES MAIA cL| Acs Age“;u‘?d"e'“_“xg‘”e 40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT | MT | MT 144[ 0| 0
ANDRESA BEATRIZ DA SILVA SOARES cL[ Acs "ge"éeauvcé’e'"r“;gés"°de 40 | MT | 18 | MT | MT MT [ MT [ MT [ MT [ MT MT | MT MT [ MT [ MT [ MT [ MT MT [ MT | MT | MT 144] 0 | 0
ANNE GABRIELLE AIRES CAMPOS cL| Acs Age";s:;“,“}:g‘“e 40 | MT | 18 | MT | MT MT [ MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT [ MT [ MT [ MT [ MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | o
ANTONIO EDUARDO FERREIRA BEZERRA cL| Acs Age";s:;“_”xg‘"“ 40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT | MT | MT 144 0 | 0
ANTONIO GABRIEL NEVES RODRIGUES cL| Acs Age"éeafé’e"‘f’xga’s""de 40 | MT | 18 | MT | MT MT [ MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT [ MT [ MT [ MT [ MT MT [ MT | MT | MT 144] 0 | 0
CLEUDIANE MACEDO MENEZES oL acs | Agenie Comuniidriode | 4o |y | 15 | [mr MT | MT | MT [ MT | MT MT M7 MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144) 0 | 0
ELIANA MARTINS DA SILVA cL| Acs Age";u,cé’e'“f‘;g“’de 40 | MT | 18 | MT | MT MT [MT [ MT [ MT [ MT MT | MT MT [ MT [ MT [ MT [ MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
FRANCISCA SILVA ARAUJO cL[ Acs Age";f;;",";g‘”e 40 | MT | 18 | MT | MT MT [ MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT [ MT [ MT | MT [ MT MT [ MT | MT | MT 144] 0 | 0
HUGO DA CONCEICAO MORAES cL| Acs A‘-‘E“;S:;“.“;g”“e 40 | MT | 7 |MT|MT MT MT [ MT | MT | MT 56| 0 |88
JACILEIA LOIOLA DA SILVA cL[ Acs Age";gg;“»”;g“’“ 40 | MT | 18 | MT | MT MT [ MT [ MT [ MT [ MT MT | MT MT [ MT [ MT [ MT [ MT MT [ MT | MT | MT 144| 0 | 0
KATIANA HONORATO SILVA cL| Acs Age“;s:g’",“;g‘”e 40 | MT | 18 | MT | MT MT [ MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT [ MT [ MT [ MT [ MT MT [ MT | MT | MT 144| 0 | 0
LETICIA COELHO GOMES cL| Acs Age“ézg:g“xgz‘Dde 40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT [ MT [ MT [ MT [ MT MT [ MT | MT [ MT 144] 0 | 0
LEYDE DAYANA FREITAS SOARES NASCIMENTO cL| Acs Age";gg;“,“;g“"’e 40 | MT | 18 | MT | MT MT [ MT [ MT [ MT [ MT MT | MT MT [ MT [ MT [ MT [ MT MT [ MT | MT | MT 144| 0 | 0
NATHALIA LIMA FREITAS cL| Acs Age“;s::‘,“;g‘”e 40 | MT | 18 | MT | MT MT [ MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT [ MT [ MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144] 0 | 0
NAYENE BRUCE LEAL DA SILVA cL| Acs Ag*“;u‘?d";“_“xg‘”e 40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT | MT | MT 144[ 0| 0
ROSSIVALDO BARBOSA DE SA cL[ Acs Age"éeag;;e'"r“;gas"°de 40 | MT | 18 | MT | MT MT [ MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT [ MT [ MT [ MT [ MT MT [ MT | MT | MT 144] 0 | 0
ROSY CLAY DA SILVA SOUZA cL| Acs Age";s:’“,“}:gas"“e 40 | MT | 18 | MT | MT MT [ MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT [ MT [ MT [ MT [ MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | o
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LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS SAYONARA MARIA DANTAS LICARIAO
- CH|DC|@T|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|Ss/D|S(T|Q/Q|S|(S|D|(S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL

NOWE V|CARGO|  ATRIBUIGAO s W | D [o1[02]03| 04| 05| 06| 07| 08|08 |10| 11| 12| 13| 14| 15| 16| 17| 18| 18| 20| 21 |22| 23| 24| 25| 26| 27| 28| 2830 31| n | | @
TARCYLLA DA CONCEICAO DO CARMO cL| acs | Asente S:;“V”Z'(‘fs”"“e 40 | MT | 18 | MT | MT MT [ MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT [ MT [ MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144] 0 | 0
ALDEFRAN FERREIRA DA SILVA LIMA Es| sau-nwm | Assistente Administrativo o | i | 45 | i [ ml{m|m|m|m m[m ml{m|m|m|m mfm|m|m 108[108| 0
ALDEFRAN FERREIRA DA SILVA LIMA | sau-nm | Assistente Administrativo 4o [y | 4g | 1 | 7 N EIRRRE T[T N EIERRE R E 108{108] o
FRANCINETH PRADO SANTOS Es| sau-nwm | Assistente Administrativo 4o |y | 4g ¢ f ¢ tleeft]t tt tleeft]t tle]tft 108| 0 |36
JOSUE SANTANA LIMA es| sau-nwm | Assistente Administrativo 4o -y | 45 [ [ M[M[M[M|M MM M[M[M[M]|M M|M[M|M 108[ 0 | 36
REMYLLY GLORIA PAULA DA SILVA cc| as-g | Assistente Administrativo [ 4o |y | 45 [ [ m M{m|m{m|m M| m M{m|m{m|m M{m|m[m 108[ 0 |36
VAGNER BASTOS VARGAS Es| AsD Dic:g'{')asr.de Sevigos ol 1 l4g| T[T Tlrf{T|T|T T(T Tlrf{T|T|T TlT|T|T 108| 0 | 36
ANDRE FELIPE DA SILVA ALMEIDA SE Cirurgido Dentista |20 | T 18| T | T T|T|T|T|T T|T T|T|TfT|T TlT|T|T 108[ 0 | o
DANIELE LIMA DE SOUSA Es| SAUNS | CiurgidoDentista |20 | M |10 | M [ M M(M[M|M|m M| m M 60| 0 [12
GREICEANNY SANTOS MENDES cc| ap-3 Diretor aw|mr|e|m|T Mt |(mM|m|T M| T M[T|m|m]|T M| T (MM 108[ o |36
BRUNA HELLEN VAZ PIRES Es| sAU-NS Enfermeiro 0| m|B|mM[m M(M[mM|M|m MM M(M[M|M|m M MMM 0 |54 58
CHRYSTYAN BEZERRA DE SOUSA Es| sAU-NS Enfermeiro | T|1|T 6 [0 [102
JADILA TAINA SANTOS DE OLIVEIRA SE Enfermeiro wo| T |wB|T|T TlT|T|T|T T|T TlT|T|T|T T(T|T|T 108[ o |36
KISSIA DOS SANTOS DIAS FRANCA Es| sAU-NS Enfermeiro | mM|w0|mM[m MM[M|M|m MM M 60| 0 [a8
PRISCILA ALVARENGA DE ALMEIDA SE Enfermeiro aw| T |wB|T|T T|T|T|T|T T|T T|T|T|T|T T{T|T|T 108[ o |36
THYAGO PINTO SALUSTIANO BARROS Es| sau-Ns Enfermeiro | m|B|m[m M(m[mM|{m|m M| m M(m[mM|{m|m M m[m|wm 108 0 [ o
ELIZIENE MOREIRA DE SOUZA Es| sAu-Ns Farmacéutico a|mM|B|M[m M(M[M|M|m MM M(M[M|M|m M MMM 108[ 0 [ o
ELOISE DE SOUZA E SILVA Es| sAU-NS Farmacéutico | T |w|T|T T|T|T|T|T (T T|T|T|T|T TiT|T|T 0|36 |72
DANIELLY BARRETO OLIVEIRA Es| sau-ns Fisioterapeuta | m|B|m[m M(m[mM|{m|m M| m M(m[m|{m|m M m[m[m 108 o [ o
ADRIANO HENRIQUE LIMA DE OLIVEIR - GRM: Pq Médico Clinico Geral | 40 | T [18 | 7| T N EIRARRE T[T Tlr{t|r]" IR 126( 0 |18
ANTONIO SALGADO ARAGAO NETO Pa| Médico Clinico Geral | 40 [ MT [ 18 [ M | M M(mM[mM|M|m M| m M(mM[mM|M|m M MMM 132f o [ 12
GUILHERME FERNANDES CALDEIRA - CRM: 1405606 [PG| Médico Clinico Geral | 40 [ MT [ 18 [ M | M Mm[mM|{m|m M| m Mm[mM|{m|m M MMM 132| o [ 12
PEDRO RAMOS TERRA JUNIOR - CRM: 1405709 Pa| Médico Clinico Geral | 40 [ MT [ 18 [ M | M M(M[M|M|m M| m M(M[M|M|m M MMM 123[ 0 |21
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da salude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS SAYONARA MARIA DANTAS LICARIAO

- CH/pclaT|Q[S|S|D|S|T|Q|Q|S D QlQ|s S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NOME v|caree ATRIBUICAO S| H|Do1]02/03|04|05(06/07(08|09(10|11(12|13(14|15(16|17|18(19|20|21|22|23|24 (25|26 (27|28(29(30(31|n |e | d
REIDER JUNIOR MIRANDA GUDE - CRM: 1405624 P Médico Clinico Geral | 40 [ MT [ 18 | T | T Tl T|T Tl TiT|T|T 132 o | 12
SARAH DE OLIVEIRA LORENZONI - CRM: 12500/AM  [PG| Médico Clinico Geral | 40 [ MT [ 18 | T | T Tl T|T Tl T|T|T|T 120( 0 |24
AN SKARLY DESIREE GOMEZ GUILA - CRM Pl Médico Clinico Geral | 40 [ MT [ 18 | T | T TlT|T|T|T T|T Tt T|T|T|T 132| o |12
ADRIANG HENFICUE LA DE OLWER = CF: = o CIio Gers Vi 45 |y | i i vl = |
ANTONIO SALGADO ARAGAO NETO o edico Clinco Geral - Vst 4o [ wr | 8 | 7 R T R T[T 132| o |12
GUILHERME FERNANDES CALDEIRA - CRM: 1405606 PG| sdcg Cg’;‘ﬁﬁﬁ:?’ Vst 4o T |8 | T T T T T T T T 132| 0 |12
PEDRO RAMOS TERRA JUNIOR - CRM: 1405709 ze dico Cg’gf“?cﬁ:;a' “Visitd 4o |t | 5 T T T T T 123| 0 |21
REIDER JUNIOR MIRANDA GUDE - CRM: 1405624 |G| edico Clinco Geral - VSt 4o [t [ 8 | m M M ™ M M M ™ 132( o |12
SARAH DE OLIVEIRA LORENZONI - CRM: 12500/AM PG| édico Cg’;‘fﬁfcﬁ:;a' “Visit g0 | T | 4 MM MM 120 0 |24
SUSA SKARLY DESIREE GOWEZ GUILA- AW rql o Ciico GoraT=Vere o | 7 | s | m ol = mllm milm 52| o |2
SARAH DA ROCHA ARAUJO Es| sau-Ns Psicélogo sof T [|T|T Tl T|T Tl T|T|T|T 108 0 | 0
ANDREA PEREIRA COIMBRA - COREN: 001001171 |ES| SAU-NM | Técnico em enfermagem |30 [ M [ 18 | M | M M|M[m[m|m M| m M M[m[m|m M[m[m|m 108[ 0 | o
CAMILA COELHO FRAULOB - COREN: 880.947 E£S| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | T | 16 Tt T|T T|T{T|T|T TiT|T|T 4]0 |60
ERICK ARAUJO MARTINS ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 | M | 18 | M | M M M[M[M|M M| m M M[M[M|M M[M[M|M 108[ 0 | o
FRANCILENE BEZERRA VIEIRA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem 30| T |18 | T | T TlT|T|T|T T|T TlT|T|T|T TiT|T|T 108| 0 | o
FRANKLIM BARROS COSTA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 | T | 18| T | T Tl T|T Tl T|T|T|T 108 0 | o
JEOVANIA MOURA DOS SANTOS S| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | T |18 | T | T Tl T|T Tt T|T|T|T 108 0 | 0
JOELMA MATOS RIBEIRO S| Técnico em Enfermagem | 40 | M |18 [ M [ m M M [m[m|m M|m M M [m[m|m M m[m|m 108 0 |36
MARIA ANTONIA MATEUS DE SOUSA S| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 | M | 15 | M | m M M[m[m|m MM M M [m[m|m M %o |18
MARIA DE JESUS FARIAS LIMA lco| sco-u | Técnico em Enfermagem |40 [ T [ 18| T | T TlT|T|T|T T|T TlT|T|T|T TiT|T|T 108( 0 |36
NOELMA DOS SANTOS PEREIRA sg Técnico em Saude Bucal |40 | T [18| T[T T|T|T|T|T T|T T|T{T|T|T TlT|T|T 108[ 0 | 36
SAMARA KEROLAINE SILVA SANTOS ES| SAU-NM | Técnico em Sade Bucal [ 30 | M | 18 | M | M M M[M[M|m M| m M M[M[M|M M m[mM|m o [15|o7
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-
PREFEITURA DE

BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGCOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS SAYONARA MARIA DANTAS LICARIAO

ar|a[s[s[p[s[T[a]a[s[s|[p[s|[T[a[a]s[s|[p[s[T][a[a[s[s[p]s[T[a]a[s]s[ ToTAL

NOME V|CARGO|  ATRIBUIGAO CH|DC
S D [01]02]03]04]05|06[07|08[09]10]11[12[13]14[15]16[17]18]19[ 20|21 [22] 23|24 25|26 27[28]29[30[31 | n [e [ &
SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—
id Nome Cargo Tipo Periodo
9998 ADRIANE PIRES FIGUEIREDO Técnico em Enfermagem Licenga Médica de 04/02/2024 a 04/03/2024
10697 ANA CECILIA DE PAULA LIRA Médico Clinico Geral - PMM Férias de 01/02/2024 a 01/03/2024
7033 CAMILA COELHO FRAULOB Técnico em Enfermagem Licenga Médica de 18/01/2024 a 02/02/2024
10042 CHRYSTYAN BEZERRA DE SOUSA Enfermeiro Férias de 02/02/2024 a 02/03/2024
7667 DANIELE LIMA DE SOUSA Cirurgido-Dentista - 20 HORAS Férias de 19/02/2024 a 28/02/2024
9845 GREICEANNY SANTOS MENDES Diretor de Unidade Bésica de Saude Cancelamento de Licenca / de 19/02/2024 a 04/03/2024
11169 HUGO DA CONCEICAO MORAES Agente Comunitério de Saude - ACS INSS de 18/02/2024 a 22/02/2024
9162 KISSIA DOS SANTOS DIAS FRANCA Enfermeiro Férias de 19/02/2024 a 28/02/2024
6969 MARIA ANTONIA MATEUS DE SOUSA Técnico em Enfermagem Férias de 27/02/2024 a 27/03/2024
8842 MARIA DE FATIMA GALVAO BARROSO Agente Comunitario de Saude - ACS Férias de 15/02/2024 a 15/03/2024
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da satude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS SAYONARA MARIA DANTAS LICARIAO

- CH|DC|aT|Q[S|S|D|S|T|Q|Q|S|sS|/D|S|T|(Q(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|(Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H | D (01]02|03|04|05|06|07(08|09(10|11(12|13[14|15|16|17 18|19 (20|21 22|23 |24 |25|26 |27|28 29|30 |31 n|e‘d

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagéo proviséria aguardando lotagao.
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da satde das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS EQUATORIAL
. CH/pDClaT|Q|(S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q(Q|S|S/D|(S|T|Q/Q|S|(S|D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NowE V|CARGO|  ATRIBUCRO  I's| W | D [o1(02|03|04| 05| 06| 07| 08|08 10|11 |12| 13| 14| 15|16 | 17| 18| 18| 20| 21 | 22|23 |24 | 25| 26| 27 | 28| 29[ 30 31| n | & | o
ANA RITA COSTA SOUSA MACIEL cL| Acs Age”‘ec"a'l'j‘“:“a”me 40 | T | 18 |MT [MT MT [ MT | MT [ MT M7 MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
ANNY VITORIA RIBEIRO SILVA cL[ Acs Age"‘ecz'a‘“:“é””e 40 [MT | 3 |MT|MT MT 1440 | 0
ANTONIA ERICA DE CASTRO PEDROZA cL| Acs Age"‘ec‘;fj‘“g“é”"“e 40 | MT | 18 |MT [MT MT [MT | MT [ MT [MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [MT MT | MT [ MT [ MT 144[ 0 | 0
CLAUDIA PATRICIA RAPOSO SOBRAL cL| acs Age”'ecszfj‘g‘g“a"°de 40 [ wT | 15 MT | MT | MT M7 MT | MT MT [ MT | MT [ MT M7 MT | MT | MT | MT 120{ 0 |24
CLEITON LOURENCO DE OLIVEIRA cL| acs | AgenteComunitdriode 4o | vy | 45 [T [MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT [ MT | MT 144 0|0
DACILENE DA SILVA BEZERRA cL| Acs Age”‘ecs"az‘g;‘“é”"“e 40 | MT | 18 |MT [MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
DARLENE OLIVEIRA DE SOUSA cL| Acs Age”‘ecsz'l‘;‘;;“‘é”“de 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [ MT [ MT [ MT 144| 0 | 0
IOLANDA LOPES DA SILVA cL| Acs Age"‘ecz’l‘;‘“;‘“é”°de 40 | MT | 18 |MT [MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
LEIDIANE ALVES DOS REIS cL| Acs Age”‘e%"a'a‘;;‘"é”"de 40 | T | 18 |MT [MT MT [MT | MT [ MT [MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
NAPOLIANE EDUARDO REIS cL| Acs AQE"‘GCZE“;‘“‘””G 40 [ MT | 18 [MT|MT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT [ MT [ MT 144| 0 | 0
ROCILDA NASCIMENTO DE OLIVEIRA cL| Acs Age"‘ec‘;’l‘;‘“g“é”°de 40 | MT | 18 |MT [MT MT [MT | MT [ MT [MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [MT MT | MT [ MT [ MT 144[ 0 | 0
ROZIANI APARECIDA RIBEIRO LIMA cL| Acs Age”‘ecs"a'a‘;g"é”"de 40 | T | 18 |MT [MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT M7 144[ 0 | 0
THIANE CHARLENE PEREIRA DA SILVA cL| acs | AgenteComunitdriode 4o | yr | 4g T [MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT [ MT | MT 1440 |0
ANNY VITORIA RIBEIRO SILVA cL| Acs Age"‘seaﬂcse”[“zgés""de 40 [ MT | 15 MT | MT [ MT [ MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT  MT 144[ 0 | 0
ELIZEU SOUZA DOS SANTOS cL| Acs Age”‘seasgg“zgés"°“e 40 | M | 18 |MT [MT MT [ MT | MT [ MT M7 MT | MT MT [ MT | MT [ MT [MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
ISABEL DE SOUZA LIMA cL[ Acs Age"‘seafge"‘_uz‘(‘;és"°de 40 [ MT | 18 |MT|MT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT [ MT | MT 1440 | 0
JACKSON DE LIMA GONCALVES cL| Acs Age"éig:é"{“:gz‘““e 40 | MT | 18 |MT [MT MT [MT | MT [ MT [MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [MT MT | MT [ MT [ MT 144[ 0 | 0
JOSE FERNANDO SANTIAGO CASTRO cL| Acs Age”éeau,c"é“_“z‘(‘fs”me 40 | MT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT [ MT M7 MT | MT MT [ MT | MT [ MT M7 MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
KEMMER CERIZE BARROS MARQUES cL| Acs Age"éeagge'“_“"‘(‘:és”" 9 a0 | mr |18 |mr|{mT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT [ MT | MT 1440 |0
MARCIA AGATA SOARES DA SILVA cL| Acs Age”ézg:;“:g%"““e 40 | MT | 18 |MT [MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
TATIANE DE ABREU LIMA cL| Acs Age”ézu,cge"‘_“zgés”“de 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [ MT [ MT [ MT 144| 0 | 0
VERONICA DE SOUSA OLIVEIRA cL| Acs Age"‘e‘?:"‘_“""émde 40 [ MT | 18 |MT | MT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT [ MT | MT 144 0 | 0
ZEILA SARMENTO DA SILVA cL| Acs Age”‘seafé’er'{“z‘éés”"de 40 | T | 18 |MT [MT MT[M | MMM MT | MT MM MMM M{M|M|m 92| 0 |s2
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PREI;E}J;A DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da salude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS EQUATORIAL
- CH|pc|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|S|(T|Q|Q|S|(s/D|S|T|Q|Q|S|(S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL

NOME v|caneo ATRIBUICAO S| H|Do1]02/03|04|05(06/07(08|09(10|11(12|13(14|15(16|17|18(19|20|21|22|23|24 (25|26 (27|28(29(30(31|n |e | d
ANA LUCIA DE SOUZA BEZERRA Es| asp | Assistente Administativo | oy | yr | 7 iy [T MT [ MT | MT | MT | MT 0 |42 |151
LEUDIMAR DE LUCENA MELO Es| sau.nwm | Assistente Administraivo |4 [y | 4 | | MM mM|M[wm M[m MM MMM M{M|M|m 108[ 0|0
LUCIA CATIANE DA SILVA SANTOS Es| Aux Mun, | Assistente Administrativo [ 4 [y [ 45 [ M | m MM mM[m[m M[m MM M[M[m MM|M|m 0|6 [138
SAMUEL LEAO DA SILVA Es| sau-nw | Assistente Administrativo [ 45 | ¢ g | 1 [ 7 T{T|T[T|T T|T T{T|T[T|T T|T|T|T 0 [48]60
ARTEMIZA PEREIRA SANTIAGO es| asp | hudiardeSenvicos Jao| 1 {18 T[T R R T[T HEIEEAE HEEE 108| 0 |36
TABITA SILVA CIPRE - OUTROS: 90373/06-D ES| SAUNS Biologo 0 M |18[M|M MM m|m[wm M[m MM m|m[wm M{M|M|m 108| 0 | 0
GLEISSIVANY RIBEIRO FERNANDES lcc| aP-3 Diretor 40 | wT | 18 |MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT M7 216/ 0 | 0
ALINE GONDIM DE FREITAS ES| SAUNS Enfermeiro (M |18[M|M MM mM|m[m MM MM m|M[m M{M|M|m 108| 0 | 0
DANIELA SANDY SILVA DE SOUZA Es| Enfermeiro 30 M |18[M|M MM mM[m[m M[m MM m[m[m MM|M|m 108| 0 [ 0
DANIELI VIEIRA DA COSTA FUCKS ES| SAU-NS Enfermeiro o 1|2 T|T 12| 0|9
SUZANA MARIA DA SILVA FERREIRA Es| Enfermeiro 30| T |12 T T|T T|T[T|T|T TlT|T|T 72| 0|36
ANA GEAN PARQUES SILVA ES| SAUNS Farmacéutico 30 m|18|M|m MM |m|m|wm MM MM m|m|wm M{M|M|m 108 0| 0
MARCIO ANDRE DE OLIVEIRA AMUNDARAIN ES| SAU-NS Farmacéutico sof T |t8|T|T Tt T|T T|T|T|T|T Tlr|T|T 108[ 0 | 0
ALLEF DA SILVA HOLANDA - CRM: 1405594/ PG Médico Clinico Geral [ 40 | MT |18 [ T | T T|T(T|T|T T|T T|T{T|T|T TlT|T|T 114 0 |30
JIHAN RAMIDE DA SILVA ASSEN - RMS: 1400201 PG Médico Clinico Geral [ 40 | MT | 11 M| m MM m[m[m M{M|M|m 72| 0|72
SHERLIE HECTOR - CRM: 1405625 PG Médico Clinico Geral [ 40 | MT | 18 [ M | M MM mM|M[m M[m MM MMM M{M|M|m 1[0 |33
UDEVANIA MADEIRA DE OLIVEIRA PG Médico Clinico Geral [ 40 | MT | 11 T|T T|T|T|T|T TlT|T|T 72| 0|72
ALLEF DA SILVA HOLANDA - CRM: 1405594/t PGl dico Cg"‘)'f“?cﬁ:;a' “Visitd 4o | wr | 2 MM 114 0 | 80
JIHAN RAMIDE DA SILVA ASSEN - RMS: 1400201 o edico Clinco Geral - VSt 49 [ wir | 2 T T 72| 0|72
SHERLIE HECTOR - CRM: 1405625 PG édico Clinico Geral - Visity 4o [y | T 111] 0 |33

Domiciliar

UDEVANIA MADEIRA DE OLIVEIRA ze édco Cgffw?cﬁ:;”' -Visitd 4o | wr | 2 MM 72| 0 |72
DALINA DE SOUZA REINEHR E£S| SAU-NM | Teécnico em Enfermagem |30 | T 18| T [ T T|T(T|T|T T|T T|T{T|T|T TlT|T|T 108| 0 [ 0
FRANCILANE PIMENTEL SCHNEIDER ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | M [ 13 | M [ M M[m MM mM[m[m MM|M|m 78| 0 |30
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGCOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

_ cHlpclar/@|s|s|p|s|T|ala|s|s|p|[s|T|a|a|s|s|p|s|T|a|a|s|s|p|s|T|a|a|s|s]| TOTAL

NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|Do1]02/03|04|05(06/07(08|09(10|11(12|13(14|15(16|17[18(19|20|21|22|23|24 (25|26 |27|28(29(30(31|n |e |d
IVANILDA CASTRO NASCIMENTO SE]| Técnico em Enfermagem | 40 | MT | 18 | MT | MT MT | MT [ MT | MT | MT MT [ MT MT [ MT [ MT | MT | MT MT [ MT | MT | MT 144 0 0
MAILA SANTOS DE OLIVEIRA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | T 18| T T TIT|T|T|T T T TIT|T|T|T T TIT|T 108| 0 0
MARIA DAS GRACAS MONTEIRO DA SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | T 10| T|T T|T|T|T|T T|T T 0 |48 |60
RAILDA ALESKA DA SILVA SILVA - COREN: 629.696 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | M 18| MM M|M|M[M|[M MM M|M|M[M|M M|IM|M|M 108 0 [

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
2429 ANA LUCIA DE SOUZA BEZERRA Auxiliar de Servigos Diversos Férias de 15/02/2024 a 05/03/2024
2429 ANA LUCIA DE SOUZA BEZERRA Auxiliar de Servigos Diversos Férias de 15/02/2024 a 05/03/2024
8909 CLAUDIA PATRICIA RAPOSO SOBRAL Agente Comunitério de Satde - ACS Férias de 22/01/2024 a 05/02/2024
10171 DANIELI VIEIRA DA COSTA FUCKS Enfermeiro Licenca Médica de 01/01/2024 a 27/02/2024
9065 FRANCILANE PIMENTEL SCHNEIDER Técnico em Enfermagem Licenca Médica de 05/02/2024 a 09/02/2024
8428 JIHAN RAMIDE DA SILVA ASSEN Médico Clinico Geral - PMM Férias de 31/01/2024 a 09/02/2024
10086 MARIA DAS GRACAS MONTEIRO DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 20/02/2024 a 29/02/2024
9098 SUZANA MARIA DA SILVA FERREIRA Enfermeiro ESF-Especialista em Satde da Férias de 30/01/2024 a 08/02/2024
10642 UDEVANIA MADEIRA DE OLIVEIRA Médico Clinico Geral - PMM Férias de 15/01/2024 a 13/02/2024
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——
PREFEITURA DE

BOAVISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS EQUATORIAL

. HbpclaT|Q|S|S|D|S|T|Q|lQ|S|S|D|S|T|Q|Q(S|S|(D|(S|T|Q|Q|S|(S|D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H | D |01|02|03|04(05|06(07|08|0910|11|12|13[14[15(16|17|18|19|20|21|22|23 |24 |25 |26 |27 |28|29|30 |31 n‘e|d

D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag&@o provisoria aguardando lotagao.
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS DR. SILVIO LEITE
- CH|pClaT|Q|S|S|D|S|T|QfQ|S|S|D QjQ|s $(T|Q|Q|S|s|(D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOwE V|GaRGO|  ATRIBUIGAO H | D (01]|02(03|04|0506(07|08[0910(11|12(13|14[15|16(17|18(19|20|21 |22|23|24|25|26|27|28|29(30(31|n | e | d
ANA SOCORRO DOS SANTOS OKADA cL| acs | Agente C‘;’E“g"é”"“ 40 [ MT | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
ANDREIA SILVA RODRIGUES DOS SANTOS c| acs | Agente Comunitériode [ 46 [ vy {15 [mT[mT i T T T [ wr | M T | MT | mr { a | mr 1aaf o | 0
ELINALVA PEREIRA MUNIZ cL| acs | AgenteComunitdriode 1,4 [y f1g [T [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 1440 |0
GENILDE JESUS DE SOUSA FERREIRA oL| acs | AgenteGomuntariode {40 [y | 18 [wir [mr i T T T [ mT | M [T | MT | mr { a | mr 1aa o | 0
IVANILZA PEREIRA DA SILVA cL| acs | Agente %‘;’E:;‘"é”"“ 40 [ MT | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 1440 |0
LEILIANNE CARVALHO DA SILVA oL acs | AgenteComuntariode {45 [ yr | 18 [wir [mr i T [ mT T [ wT | M [ mr | MT | mT { a | mr 144 o | 0
MARIA EUZILENE COSTA DA SILVA cL| acs | Agente C‘;’E";‘"é””s 40 [ MT | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 1440 |0
MARIA JOSE MACEDO SILVA c| acs | Agente Comunitriode [ 46 [ yr | g [T [mT [ mr | M [ mr | MT T [ mT 72|07
MARIA LUCILENE COSTA DA SILVA cL| acs | AgenteComuniariode 1,4 [y f1g [T [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 1440 |0
NALZILENE FERNANDES DA COSTA c| acs | Agente %‘;Z‘;Q"émde 40 | M | 18 | MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
WILSON MOTTA JUNIOR cL| acs | AgenteComunidriode 1,4 [y f1g [T [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 1440 |0
CAMILA DO NASCIMENTO SALDANHA cL[ Acs Age”‘sea\?:g‘f';'('fs'i°“e 40 | MT | 18 | MT [MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT | MT 144| 0 | 0
IRANILZA MACEDO SILVA cL| Acs Age"ézg;e'“_“;g‘”“e 40 [ MT | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 1440 |0
KEZIA DE SOUSA FERREIRA cL[ Acs Age”;ea\?:;“f’;gi”e 40 | MT | 18 | MT [MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT | MT 144| 0 | 0
WARLLY CARLOS MARTINS MACHADO cL| Acs Age"‘sz‘?;e'“_“;g‘”“e 40 [ MT | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 1440 |0
DOMINGOS DA COSTA ROCHA s sau-nw | Assistente Administrativo [ g [ rr 1 1g [T [ mT mT [mT | mT | mT | mT mT [ mT mT [mT | mT | mT [ mT mT | mT | mT [ mT 108(108| 0
GILSILENE LIMA DOS SANTOS Es| sau-nw | Assistente Administrativo 155 [ ¢ {4 | 1 [ 1 TlT|(T|T|T T|T TIT|(T|T|T TiT|T|T 54| 0 |54
ROSIMAR DA NATIVIDADE SILVA es| asp | Assistente Administrativo [ 46 [y 118 | m [ m mfm|m|m|m m[m mf{m|m|m|[m m|m|m|m 0 |s54]9
CINTHIA KATIUSCIA GARCIA RUFINO ES| SAU-NS Assistente Social 0| m|2 MM 12| 0|9
RICARDO AVELINO DE CARVALHO cc| apa Coordenador 40 [mMT|18| T M M{M|T|T|™m T|m M{M|T|T[Mm M m|T|T 108| 0 |36
MARCIA BORGES SANTANA cc| ap3 Diretora 40 | MT | 18 | MT [MT MT [MT | MT | MT [ MT MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
ARIDIANE SILVA DE SOUZA Es| Enfermeiro 0| T |18|T|T T|T|TfT|T T|T T|T|TfT|T Tlt|T|T 108 0 | 0
BRUNO RODRIGUES CARVALHO SE| Enfermeiro wlT|2|T|T 9 [ 0|48
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

_ cHloclar/als[s[p[s[T]ala[s[s[D als s[T[alals[s[p[s|[T[a[a[s|s[ ToTAL
NOME V|[CARGO ATRIBUICAO S|H|D

01(02|03|04|05|06(07(08|09(10|11|12(13|14|15(16|17|18(19|20(21(22|23|24|25|26(27|28|29(30|31|n |e |d
ELIANA SOUZA SOARES ES| SAU-NS Enfermeiro 30[ M |10|M[m MM M|m[m M (™ M 60 [ 0 |48
ENVILHANRAI LEMOS DE JESUS PIRES Es| SAU-NS Enfermeiro 30[ M |18|M[m MM M| MM M (™ MM M|m[m M M|m[m 108 0 | 0
MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO ES| SAU-NS Enfermeiro 30 T |16 T|T|{T[T|T T|T T|T|{TfT|T T|T|T|T 0| 189
LUZIANY TRAJANO DOS SANTOS Es| SAU-NS Farmacéutico sof T |18|T|T Tttt T|T TlT|TfT|T Tt 108 0 | 0
MARA JOYCE LOPES PONTES ES| SAU-NS Farmacéutico 0(mM|7|mM[m MM M|m[m 420 |66
IDELMIS MARIA VAZQUEZ PUPO PG Médico Clinico Geral | 40 [ MT | 18 | T [ T Tttt T|T TlT|TfT|T Tt 126] 0 |18
JOSEILTON SOARES DA SILVA PG| Médico Clinico Geral |40 [ T |18 | T [T T|T|{T[T|T T|T T|T|{TfT|T T|T|T|T 108[ 0 |36
MYCHAEL DOS SANTOS SILVA - CRM: 1405615/RR  |PG| Médico Clinico Geral | 40 [ MT | 18 | T [ T Tttt T|T TlT|TfT|T Tt 134[ 0 | o
PHAULA DIOGO FERREIRA PG| Médico Clinico Geral | 40 [ MT | 18 | M [ M MM M|m[mM MM MM |M|m[m M M|m[m 132| o [12
YADIANA DEL PILAR MENDEZ REGUEIRA PG Médico Clinico Geral | 40 | MT | 11 MM MM |M|m[m M M|m[m 0 | 42 [102
IDELMIS MARIA VAZQUEZ PUPO ol edico Clineo Geral-Visiel 40 | it | 6 M M M ™ M M 126( 0 [ 18
MYCHAEL DOS SANTOS SILVA - CRM: 1405615/RR  |PG| dico Cg’;‘;“’cfi::a‘ Vst 4o [mT| 7 | ™ M M M M M M 134[ 0|9
PHAULA DIOGO FERREIRA ol edico Clineo Geral-Visitel 4o | wr | s | 1 T T T T T T T 132f o |12
YADIANA DEL PILAR MENDEZ REGUEIRA PG| dico Cg’;‘;“’cfi::a‘ Vst 4o [T | 6 T|T|T T|T|T 0 [ 42102
CAROLINA DE FARIA OLIVEIRA ES| SAU-NS Psicslogo 30 M |18|M[m MM M|m[mM MM MM |M|m[m M M|m[m 108 0 | 0
HERLEM ALMEIDA DE CARVALHO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | T | 4 Tt 24| 0 |84
KAROLINE ITAGIARA IZIDIO VENANCI - COREN Es| saU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | T | 2 T T 138 0 | o
KEILA ALVES DE ALMEIDA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ T |18 | T | T T|T|T|T|T T|T TlT|TfT|T Tt 108 0 | 0
NEILA MAMEDIO SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ M | 18 | M [ M MM M|m[mM MM MM |M|m[m M M|m[m o0 |120] 0
ROSEHAY KHARENN SOUZA RODRIGUES ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ MT | 17 | M | M MM M|m[m MM M{M[mM|m M M|m[m 108 0 | 0
THAMARA ALVES DE OLIVEIRA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ M | 18 | M [ M M(M|M|m[m MM MM |M|m[M M M|m[m 108 0 | 0
ROSEHAY KHARENN SOUZA RODRIGUES Es| sau-nwm | Teenico e"éige"“age’“ NEL N T 108[ 0|0
IVANILDE DE MELO RIBEIRO ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio |30 [ M | 15 | M [ M M(M|M|m[mM MM MM M M|m[m % (0|18
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ATRIBUIGAO

CH|pclaTr|/Q|S|S|D|S|T|(Q|lQ@|S|s|D|S|T|Q(Q|S|(SD|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T(Q|Q|S|S| TOTAL
S

NOME V|CARGO
H | D 01|02|03|04|05|06|07|08|09(10(11(12|13|14|15(16(17|18|19|20 |21 |22|23|24|25|26 |27 |28 |29|30|31 n‘e|d

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
7708 CINTHIA KATIUSCIA GARCIA RUFINO Assistente Social Férias de 31/01/2024 a 09/02/2024
7708 CINTHIA KATIUSCIA GARCIA RUFINO Assistente Social Licenca Médica de 19/02/2024 a 03/03/2024
6865 ELIANA SOUZA SOARES Enfermeiro Férias de 20/02/2024 a 29/02/2024
6865 ELIANA SOUZA SOARES Enfermeiro Cancelamento de Licenca / de 30/01/2024 a 08/02/2024
2226 HERLEM ALMEIDA DE CARVALHO Auxiliar de Enfermagem (em exting&o) Licenca Prémio de 01/02/2024 a 23/02/2024
3911 IVANILDE DE MELO RIBEIRO Técnico em Laboratério Licenga Médica de 21/02/2024 a 23/02/2024
10052 MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO Enfermeiro Cancelamento de Licenga / de 15/02/2024 a 24/02/2024
10052 MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO Enfermeiro Cancelamento de Licenca / de 15/02/2024 a 29/02/2024
7528 MARA JOYCE LOPES PONTES Farmacéutico Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
6677 MARIA JOSE MACEDO SILVA Agente Comunitario de Salde - ACS Férias de 19/02/2024 a 19/03/2024
3934 ROSIMEIRE GUEDELHA DE SOUSA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licenca / de 16/09/2023 a 22/04/2024
3934 ROSIMEIRE GUEDELHA DE SOUSA Técnico em Enfermagem Licenca Maternidade de 16/09/2023 a 12/04/2024
2265 TERCINARA DA SILVA AGUIAR Auxiliar de Servigos Diversos Férias de 23/01/2024 a 21/02/2024
9435 YADIANA DEL PILAR MENDEZ REGUEIRA Médico Clinico Geral - PMM Férias de 31/01/2024 a 09/02/2024
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LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS DR. SILVIO LEITE

. cH/pclaT/|Q@(S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|(S|D|S|T|Q|Q(S|(S|(D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H | D |01/02/03|04|05|06(07(08(09(10|11|12|13|14|15[16(17|18|19|20|21|22|23|24 |25 |26 |27 |28|29|30|31 n|e‘d

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horéaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag&o proviséria aguardando lotagéo.
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SETOR: UBS CAMBARA
. CcH|pDC|aT|Q|(S|S|D|S|T|Q@|Q|S|s|D|S|T|QfQ|S|(S/D|ST|Q(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOwE V|CARGO|  ATRIBUIGAO H | D (o1|02(03|04|05 06|07|08|09|10|11(12|13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23|24|25|26|27|28(|29(30(31|n | e | d
ALEXSANDRO DE SOUSA COSTA cL| acs | Agente C‘;’S“;‘“““ 9 Jao|mrf1e|m|m MM|M[M|Mm M|M|M[Mm M|M|M[Mm 144[ 0 | 0
ALEXSANDRO DE SOUSA COSTA o acs | AgenteComunitdriode fg [ yr|ag| 1| 1 BRI R T[T B R I EIEAE 14{ 0 | 0
ANGELA CASTRO BRASIL cL| Acs | AgenteComunitariode | 61 yr |45 mT|MT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 1a4[ 0| 0
EDICLEIA ARAUJO PEREIRA o| acs | AgenteComunitarode f g [ yr | 7 [mr|wr v I i 56| 0 88
ELOISA DA SILVA MARUAI cL| acs | Agente CS‘;’G‘[‘;;‘“Z“ 9 s | wr |18 [mr|mT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
MARIA SOCORRO ROCHA NEVES cL| acs | Aseme %;'l‘;::“é""“e 40 | T | 18 | MT|MT MT | MT | MT [ MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT [ MT MT [ MT | MT | MT 144| 0 [ 0
RICARDO JORGE RODRIGUES DE OLIVEIRA cL| acs | Agente C‘;’g“:“z"° 9 Jao|mrf1e|m|m MM|M[M|M M| M M|M[M|M|M M|M|M[Mm 1a4[ 0 | 0
RICARDO JORGE RODRIGUES DE OLIVEIRA o| acs | AgenteComunitdrode fg [ yr|ag | 1| 1 BRI R T[T BRI I EIEAE 14| 0 | 0
THIAGO SANTOS DE SOUZA cL| Acs | AgenteComunitariode |6 1 yr | 48 [T |MT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 44| 0 | 0
BILLY JOHNSON SERRAO RODRIGUES SANTOS cL| Acs Age"'seau(?::[“z‘gs""de 40 | T | 18 | MT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT [ MT MT [ MT | MT | MT 144| 0 [ 0
GAMILA CARVALHO DA SILVA cL| Acs Age"‘;a u,ct'fe’“_“z‘(‘fsm 4 Tao [ wr [ 18 |mT|mT MT [ MT [ MT | MT | MT MT [ MT MT [ MT | MT | MT | MT MT | MT | MT | MT 144/ 0 | 0
JOSE WILSON MACEDO SILVA cL| Acs Age"'seau?::f‘z‘gs""de 40| MT | 18 [MT|MT MT [ MT [ MT | MT | MT MT [ MT MT [ MT | MT | MT | MT MT | MT | MT | MT 14| 0 | 0
KAMILA DE OLIVEIRA CARNEIRO cL| Acs Agemsiucc?em-u:‘(‘:ésm 9 Tao [ wr [ 18 |mT|mT MT [ MT [ MT | MT | MT MT [ MT MT [ MT | MT | MT | MT MT | MT | MT | MT 15[ 0 |0
LUZIANE BATISTA NASCIMENTO cL| acs | Agente (,7°em’“""é’i°de 40| MT | 18 [MT | MT MT [ MT [ MT | MT | MT MT [ MT MT [ MT | MT | MT | MT MT | MT | MT | MT 14| 0 | 0
VITOR DOS SANTOS DIAS FRANCA cL| Acs Age"‘sea u,C;e’“_“R‘(‘:és”" 9 Tao [ wr [ 18 |mT|mT MT [ MT [ MT | MT | MT MT [ MT MT [ MT | MT | MT | MT MT | MT | MT | MT 144/ 0 |0
GLACINEIDE GOMES MENEZES Es| sau-nwm | Assistente Administrativo | a5 [y [ 48 [y | m M{M[M|M|m MM M M|M|[M[mM MM|M|m 108| 0 [ 0
JOSIEL RIBEIRO DA SILVA Es| sau-nw | Assistente Administrativo [ 46 | | g [ 1 | 1 T|T|(T|T|T T|T T|T[T|T|T TIT|T|T 108 0|0
MARIA MADALENA PEREIRA PINHEIRO Es| sau-nwm | Assistente Administrativo | a5 | ¢ f4g | 7 | 1 Tlt|T|T|T T|T TlT|T|T|T TlT|T|T 108| 0 [ 0
OLIVIA VICENTE WALKER Es| AsD D"v‘;’;‘s"o‘as'_de.se"{w"s 40| M |10|M|M M M|M[M[m M| M M 60| 0 |84
SILVIA CARLA DA SILVA CASTRO cc| ap-3 Coordenador 40 | MT |16 T M M M| M M| m M M| MMM MM|M|m 9| 0|45
MARINETE GARCIA DA SILVA - COREN: 157289 ES| SAU-NS Enfermeiro 30| T |16 TlT|T|{T|T T|T T|T|(T|T|T TlT|T|T % |0 |12
ODEMILA APARECIDA DOS ANJOS DA COSTA ES| SAU-NS Enfermeiro 30| M |13[M|M M| M M M| MMM M(M|M|m 78| 0|30
RENATA JAMILLY SANTOS ROCHA - COREN: 637628  [ES| SAU-NS Enfermeiro 30| M |14 mMm[m MM MM MMM MM MM 84| 0|24
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LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS CAMBARA
_ CH/pDClQT|Q@|S|S|D|S|T|QfQ|S|(s/D|S|T|Q|Q|S|S(D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T(Q|Q|S|S| TOTAL

NowE v |caReo ATRIBUIGAO S| H|D|o1|02/03|04|05|06|07(08(09(10(11|12|13|14|15(16(17[18|19|20|21|22|23|24|25|26 |27 |28|29(|30(|31| n|e | d
IVANCI MENDONCA DE OLIVEIRA es| sau-ns Farmacéutico 20| m[18[m|m M m[mm[wm M| ™ M m[mm[m Mm[m|m 108 o [ 0
KATIA REGINA DOS SANTOS LIMA es| sau-ns Farmacéutico aof 1|14 N EAE Tl HEIEERE IR E 84| 0|24
GILCHRIST DEWEY AGOSSOU o Médico Clinico Geral | 40 | MT [ 11 M| ™ M m[m{m[m Mm[m|m 82| o |61
LUCIANA DE CARVALHO BARBOSA - CRM: 1405657  [PG Médico Clinico Geral | 40 [ M [ 18| T [ T Tlr|r|r]" Tl HEIERRE IR 133] o |11
SUELLEN MOURA PEREIRA - CRM: 1405626 Pa Médico Clinico Geral | 40 | MT [ 18 |MT [ m Mt M T v ™ M T [ M T [ m M | ™ T 133{ o [ 10
GILCHRIST DEWEY AGOSSOU PGl [édico Cg’;';?cﬁ;a' -Visitd 40 | T | 5 T T T T T 82| 0 |6t
LUCIANA DE CARVALHO BARBOSA - CRM: 1405657  [PG redico Cliico Geral-Visitd 4o | M | 8 [ m M M ™ M M ™ ™ 133] o [ 11
CRISTIANE DE OLIVEIRA VELOSO - COREN: 161.317  [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ T {18 | T | T IR Tl N EIEERE I EIEAE 108 0 | 0
MARCILENE MOTA DOS REIS - COREN: 814.543 £s| sAU-NM | Tecnico em Enfermagem |30 [ m [ 12 | M M| ™ M{m[mm[m M{m|m|m 72{ 0|38
PAULA HELOIZA RODRIGUES FAVACHO £s| sAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | m [ 18 | M [ m M{m[m{m|m MM MM [m{m|m Mm|m|m 108 0 | 0

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
8591 EDICLEIA ARAUJO PEREIRA Agente Comunitario de Satde - ACS Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
10652 GILCHRIST DEWEY AGOSSOU Médico Clinico Geral - PMM Férias de 22/01/2024 a 10/02/2024
2017 JOSIEL RIBEIRO DA SILVA Auxiliar Administrativo Cancelamento de Licenga / de 19/02/2024 a 28/02/2024
7820 KATIA REGINA DOS SANTOS LIMA Farmacéutico Férias de 08/01/2024 a 06/02/2024
6657 MARCILENE MOTA DOS REIS Técnico em Enfermagem Férias de 02/02/2024 a 11/02/2024
8415 MARINETE GARCIA DA SILVA Enfermeiro Férias de 24/01/2024 a 02/02/2024
8101 ODEMILA APARECIDA DOS ANJOS DA COSTA Enfermeiro Férias de 07/02/2024 a 16/02/2024
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LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

_ Hpclar|@|s|s|p|s|T|a|a|s|s|p|s|T|a|a|s|s|D|s|T|a|a|s|s|D|s|T|a|a|s|s]| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUIGAO
S| H |Do1]o2]03]04]05]06|07]08]09[10]11]12[13]1a[15]16[17]18[19]20[21]22]23[ 24| 25|26 |27|28[29]30[31| n [e [ &
id Nome Cargo Tipo Periodo
3076 OLINDINA AMERICA SALES MEDEIROS Enfermeiro Licenca Médica de 11/12/2023 a 09/03/2024
2288 OLIVIA VICENTE WALKER Auxiliar de Servigos Diversos Férias de 19/02/2024 a 28/02/2024
10302 RENATA JAMILLY SANTOS ROCHA Enfermeiro Férias de 08/01/2024 a 06/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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PREF“‘E‘H‘[;:Q DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS IONE SANTIAGO
_ chloclar[@[s[s[p[s|[T]ala[s[s[p[s[T[a[als][s|[p|[s|T[a[a[s[s][p[s[T[a]a]s|s] ToTAL
NowE v |caReo ATRIBUIGAO H | D 01|02|03|04|05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25|26|27|28(29(30(31|n |e | d
CICERA ALVES PEREIRA o] acs | AgenteComunidriode o [y | 1 [t [mr wr | mr [ [ mr [ wt | mT i [ mT | a | mT 144) 0 | 0
FABIANA ALMEIDA VIANA cL| Acs | AgenteComunitiriode .o | iy | 4g | MT|MT MT [ MT [ MT | MT [ MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
GISLENE CARNEIRO DA SILVA cL| Acs Age"'ec"a"?“:"é""de 40 [ MT | 18 [MT |mT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT  MT 144| 0 | 0
MICHELE VALDENICE MAFRA LEITE cL| acs | Agente %Z’S;g"é”" 9 1ao| wr |18 |mT|mT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
RUYZEMMAR SOUZA DA CUNHA cL| Acs Age"‘ec‘:‘?“;“é”“ % a0 | wr |18 |mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
SORANI GOMES COSTA cL| acs | AventeComunitériode 4 [ yr | 4 [T |MT wr | mr [ | mT [ wr | mT T [ mT | M [ mT | MT [ mT | a [ mT 12| 0 | 0
MARIO DE ANDRADE CAMPOS FILHO cL| Acs Age”;f:é’“_“;g‘” 9 s | wr |18 [mr|mr MT [ MT [ MT | MT | MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
NATASCHA MATOS DE OLIVEIRA cL| Acs Age"ézg:;“;gés”"de 40 [ MT | 18 [MT MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
PAMELLA PINHEIRO FERREIRA DE SANTANA cL| Acs Age”;eafgguzgm % s | wr |18 |mT|mT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
LUIS FERNANDO MELO DE SOUZA 5| sau-nw | Assistente Administrativo | 4o | ¢ 4g | ¢ [ 1 TlT|(T|T|T T|T TIT|T|T|T T{T|T|T o [42]|102
MARIA JOSELITA DE OLIVEIRA ALBUQUERQUE Es| Aux Mun, | Assistente Administrativo 45 [y | 4g | w1 | M M{m|m[m|m MM M(m[m[m|m Mm|m[m 108{ 0 | 0
SUZANA SOUSA DOS REIS lcc| a7 | Assistente Administrativo | 4o 1y | 4g [ m [ m MM [m|m[m MM M|M|M|M|M M(mM|M|mM 108| 0 | 36
PAULA DAYANE CARNEIRO ROCHA ES| SAU-NS Assistente Social 30 M|18[M|M MM MMM M| m MM MMM M[M|m[m 108| 0 | 0
MARCELO CAMACHO ES| SAUNS |  Cirurgido Dentista 20 | M [ 18 | M | M M M| MMM MM MM MMM M[M|m[m 108| 0 | 0
LUZIA RODRIGUES DE OLIVEIRA ES| SAU-NM Diretor 40 | MT |18 M [ M M M| MMM M| m M{T|mM|T|m Mm|m|T 108 0 |35
ALDIVANIA FREITAS LIMA ES| SAUNS Enfermeiro o T || T|T T{T|{T|T|T T|T T|lT|T|T|T T|T|T|T 108| 0 | 0
ELOILDA TOMAZ ES| SAUNS Enfermeiro 30| M|18[M|M M M| MMM M| M MM M|m[m M[M|m[m 108| 0 | 0
ERIC GOMES DA SILVEIRA ES| SAU-NS Enfermeiro 30 M|10(M|m M{M|[M|m MM|m|m 60 | 0 |48
DANIELA ESTER DE LIMA XAVIER ES| SAUNS Farmacéutico 30| M |18[M|M M M|M[M([wM M| M MM MMM M[M|m[m 108| 0 | 0
GERLAND MICHELLE ARAUJO HORTA ES| SAUNS Farmacéutico s T || T|T T|T T|T Tttt T|T|T|T 9| 0|18
EVERTON WALCZAK PG Médico Clinico Geral [ 40 | MT [ 18 | M | M M M| MMM M| m MM MMM M[M|m[m 126 0 |18
ILEANA NICOLASA VALDES PG Médico Clinico Geral 40 | M [ 18 | M | M M M|m[M|wM MM MM MMM M[M|m[m 108 0 |36
ILEANA NICOLASA VALDES se Médico Clinico Geral 20| T [ o | T[T T|T|T|T|T T|T 36| 0|36
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS IONE SANTIAGO
. CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|sS|(T|Q(Q|S|(s|/D|sS|(T|Q|Q|S|(S|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NOwE v|caReo ATRIBUIGAO H | D |01/02(03|04|05|06|07(08|09|10(11(12(13|14|15(16(17|18|19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(29|30|31| n e | d
JOSE GREGORIO RAMIREZ o Médico Clinico Geral | 40 | MT | 11 Tl Tirlr|T|T AR E 81| o |63
LUIZ ANDRES BAZAN SANCHEZ Es| sauNs | MedicoClinicoGeral (20 T [ 7 [ T I EIEE T 28| 0|44
EVERTON WALCZAK PGl [edico C"';‘;“‘Cﬁ:;a‘ Vst 4o | mT {6 [ T T T T T T 126| 0 | 18
JOSE GREGORIO RAMIREZ Pa [Védico Clinico Geral - VSt 49 | wir | 5 MM MM M 81| 0|63
CAMILA GOMES MENDES DE SOUZA Es| saU-NM | Técnico em Enfermagem (a0 | T |18 | T | T HERERE Tl tlr{t|r]T IR 108{ 0 | 0
ISABEL AMORIM PEREIRA S| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [30 [ T {18 | T [ T R R R T[T Tt IR 72{ 0 |35
LINDONARA MOTA DE LIMA OLIVEIRA £s| sAU-NM | Tecnico em Enfermagem 30| T |6 [ T | T IR E |07
LUCINEIDE ARAUJO LIMA Es| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 | miT | 18 [ m | M M m e[ mar MM M(m|m[m|m M[m|m[m 13 4 | o
RAIMUNDA EULALIA CARNEIRO DE BRITO 5| sAU-NM | Técnico em Enfermagem (30 [ M |18 | M [ m MM {m[m|m M(wm MMM [m[m MMM [m 18] 0 | o
THAISSA DA SILVA VITOR Es| sAU-NM | Técnico em Enfermagem [0 | M |18 [ m | m M{m|m[m|m MM M(m|m[m|m Mm|m[m 108 0 | 0
ELIRA LIMA DOS SANTOS SE| Técnico em Sadde Bucal |40 | T 18| T | T Tlr{r|T|T Tl T[T AR E 108| 0 |36
SIMONE DE OLIVEIRA FERREIRA SILVA Es| SAU-NM | Tecnico em Saude Bucal |30 | M |18 [ m | m M{m|m[m|m MM M {m|m[m|m M{m|m[m 108{ 0 | 0

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
10031 ELOILDA TOMAZ Enfermeiro Cancelamento de Licenga / de 15/02/2024 a 29/02/2024
5989 ERIC GOMES DA SILVEIRA Enfermeiro Férias de 05/02/2024 a 19/02/2024
7555 GERLAND MICHELLE ARAUJO HORTA Farmacéutico Licenca Médica de 07/02/2024 a 11/02/2024
7785 JOSE GREGORIO RAMIREZ Médico Clinico Geral - PMM Férias de 15/01/2024 a 13/02/2024
10481 KASSIO WILLIAM LACERDA DOS SANTOS Agente Publico Municipal 4 Férias de 14/02/2024 a 23/02/2024
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PREFEITURA DE
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

- cH/pclaT|Q|S|(S|D|Ss|(T|Q|Q|sS D(s|T|Q T|Q|Q|s|s|D|s|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H | D 01/02|03|04(05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23|24 |25|26|27|28|29(30 (31 n|e|d
id Nome Cargo Tipo Periodo
3066 LINDONARA MOTA DE LIMA OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 05/02/2024 a 24/02/2024
6044 LUIZ ANDRES BAZAN SANCHEZ Médico Clinico Geral Férias de 19/02/2024 a 09/03/2024
7686 MARIA EDINA CARAMEZ DE CASTRO Nutricionista Licenga Médica de 16/01/2024 a 14/03/2024
7659 QUENIA LETICIA BABICK Cirurgiao-Dentista - 20 HORAS Licenga Médica de 19/01/2024 a 02/02/2024
7659 QUENIA LETICIA BABICK Cirurgiao-Dentista - 20 HORAS Licenga Médica de 03/02/2024 a 03/03/2024
9098 SUZANA MARIA DA SILVA FERREIRA Enfermeiro ESF-Especialista em Saude da Férias de 30/01/2024 a 08/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotag&o.
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LOTAGCOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS ARMINDA GOMES
~ CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|s|T|Q|Q|S|(s/D|(S|(T|Q|Q|S|(S|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NowE v|careo ATRIBUICRO H | D |01|02|03|04(05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25 |26|27|28(29(30(31|n |e | d
EDINEIA BARBOSA DOS SANTOS cL| Acs Age"“%‘;’s&‘;"‘"”” 9 a0 | wr |18 |mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 1a4[ 0| 0
ERIKA RAISSA MOTA SANTIAGO cL| Acs Age”‘ec‘;’zug"é”" 4 Tao | wr [ 18 [T [mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT | MT 144/ 0 | 0
FELIPY MOTA ALBUQUERQUE cL| Acs AQE”‘GCZE“Z"‘“” 9 a0 | wr |18 |mT|mT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
FERNANDA VICTORIA SERRAO PEREIRA cL| Acs Age"‘ec‘;’z‘“:"é”"de 40 | T | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT  MT 144| 0 | 0
FRANCISCO DAS CHAGAS ALVES DOS REIS cL| acs | Agente Comunitériode 40 [ yr | 4 [T |mMT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
GEANI RODRIGUES DE ABREU cL| acs | AgenteComunitdriode g |y | 4g T[T MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 1a4[ 0 | 0
IORLANE FONTENELE DE ALMEIDA cL| acs | Avente Comunitariode 40 [ yr | 4g [T |mMT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
IULHA SAMILA SILVA SANTOS cL| acs Age”‘e(;z'sggm”" 9 a0 | wr |18 |mT|mT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT M7 MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
KARLA MARIA SILVA MORAES cL| Acs Age"‘ec‘;'z‘“:"é”"de 40 [ MT | 18 | MT [MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0| 0
LUZIENE PENHA RIBEIRO cL| Acs Age”‘ec"a':“g"é”" 4 Tao | wr [ 18 [T [mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT M7 MT | MT | MT | MT 144/ 0 | 0
MARIA HELOISE RODRIGUES MATOS cL| Acs AQE”‘ECZS“ZM”D 9 a0 | wr |18 |mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 1a4[ 0| 0
RONECLEY DOS SANTOS SILVA cL| Acs Age"‘ec‘;'g“gi‘é”° 4 Tao | wr [ 18 [T [mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT | MT 144/ 0 | 0
TALISON CRISTIAN SERRAO PEREIRA cL| acs | Agente Comunidriode 4 [y | 4g [T |MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
TIONES DO CARMO SILVA cL| acs | AgenteComunitdriode o | vy [ 48 [ [T MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
MOISES ANDRADE MONTEIRO lcc| As.g | Assistente Administrativo [ 40 [y | g | [ m M M|m[M|M M 48| 0 |59
RAIMUNDO NONATO DA SILVA FILHO Es| sau-nw | Assistente Administrativo g |y | 4 t 108] 5 |31
RAIMUNDO NONATO DA SILVA FILHO Es| sau-nwm | Assistente Administrativo |40 [y | 4g | 1| 7 T{T|{T|T|T T|m MM MMM MM|m|m 108] 5 |31
ROSE MARY MARQUES DA ROCHA Es| sau-nw | Assistente Administrativo g | 4g |y [ M M|M|[M|M MM MM MMM MM|m[m 7200
IVAN DOS SANTOS BARBOSA E£S| SAU-NS Assistente Social 30 M|8[M|M M M| MMM M| m MM M|m[m MM|m|m 108| 0 | 0
MAURO CLEBER DA SILVA LEITAO ES| SAUNS |  Cirurgido Dentista |40 | M [ 18 | M | M M{M[M|m[m MM MM MMM MM|m[m 108 0 |36
SAULO DE ASSIS SALVIANO SILVA ES| SAUNS | Cirurgido Dentista 20| T [18| T | T Tlr|Tf{T|T T|T Tttt T|T|T|T 108| 0 | 0
SHIRLEY TIAGO DE SOUZA cco| ap3 Diretor w| M |18|M[m M{M[M]|m[m M| m MM MMM MM|m[m 118| 0 [ 25
%ér;ggmo DEMARIA DE SALES MARQ - COREN: | saing Enfermeiro s T|w|T|T Tlt|Tf{T|T T|T TlT|T|T|T T|T|T|T 108| 0 | 0
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS ARMINDA GOMES
— Jeuloclar[@ls]s[p][s]T]ala[s[s[p[s[T[a[als][s|[p|[s|[T[a[a[s[s[p[s[T][a]a]s|s] ToTAL
NowE v |caReo ATRIBUIGAO H | D 01|02|03|04|05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25|26|27|28(29(30(31|n |e | d
EBERSON DA SILVA NASCIMENTO - COREN: 353425 [ES| Enfermeiro | T |w|T|T T|T|TfT|T T|T T|T|T|T|T T{T|T|T 108[ 0 [ o
ELISSANDRA CRISTINA ANDRADE SILVA ES Enfermeiro | m|B|mM[m M M MMM M| M M MMM M MMM 108 0 [ o
MIRIAN CABRAL CATARINO ES Enfermeiro | m|B|M[m M M MMM MM M m[m[mM|m M MMM 108[ 0 [ o
LUIZ FERNANDO DE ALBUQUERQUE Es| sau-Ns Farmacéutico 30| M1 | 18 |MT |MT MT | MT | T [T [ M7 MT | MT MT | MT | T [ T | MT MT | MT | T M7 144 0 [ 0
BRUNNO DOS SANTOS LIMA PG Médico Clinico Geral |40 | MT [ 18 | M | M MM MMM M(m M m[m[m|m M m[m[m 129[ 0 [ 15
DEBORA DANDARA ALVES DA FONSECA - GRM: Po Médico Clinico Geral | 40 | T [ 18 | 7| T HERERE Tl tlr{t|r]T IR 129( 0 |15
FABIO GALDINO MOURA Pl Médico Clinico Geral | 40 [ MT [ 18 [ M | M M M|m[m[m M|m M m[mM[mM|m M MMM 126[ 0 [ 18
FELIPE NEVES FENELON VIEIRA Pal Médico Clinico Geral | 40 [ MT [ 18 | T | T TiT|T|T|T T(T T|T|T|T|T TlT|T|T 138 0[5
BRUNNO DOS SANTOS LIMA PG edco Cg’;‘;"‘cﬁ::a"v's“a 40| MT| 7 T T T T T T T 120 0 [ 15
DEBORA DANDARA ALVES DA FORSECA- CH: ol o Clico Geral-Vital 4 7 | 7 M M M M M M " 2| 0 |15
FABIO GALDINO MOURA Po [Védico Cinico Geral - VSt 49 | w7 | & T T T T T T 126 0 |18
FELIPE NEVES FENELON VIEIRA PGl [edico Cg’;‘;“wﬁ:;a"v's“ a|mMT|8|m M M M M M M M 138| 0 | 5
GILBERTO SOUSA DA SILVA JUNIOR ES| SAU-NM | Técnico de Enfermagem |30 | M |18 | M [ m M M|m[m[m MM M MMM M MMM 108 0 [ o
EMIR LIMA CALDAS ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | T |18 | T | T T|T|TfT|T T|T T|T|T|T|T TiT|T|T 108 0 [ o
EULIJANE PEREIRA TAVEIRA Sg] Técnico em Enfermagem | 40 [ Mt [ 18 [ M | M M M [m[m[m M| m MM |M|m[m MM|m[m 108| 6 |30
HARRY PEREIRA JACAUNA S| Técnico em Enfermagem | 40 | MT | 18 [ MT [ MT MT | MT | T [T | M7 MT | MT MT | MT | T M7 | MT MT | MT | T [ MT 144 0 [ 0
MIROVAN DA CONCEICAO BUENO - COREN: 848.477  |ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ T |18 T | T Tt T|{T|T T|T T|T|T|T|T T{T|T|T 108[ 0 [ o
NAYARA YPY SOUSA SENA S| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M | 18 | M [ m M M MMM M| M M m|m|m|m M MMM 108 0 [ 0
JEANE OLIVEIRA DA SILVA ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratrio |30 | M | 7 | M [ m M| M|M[m[M 420 [es
MARIA CATARINA MORAIS ROCHA E£S| SAU-NM | Tecnico em Saude Bucal [30 | T 18| T | T Tlr|Tf{T|T T|T Tttt T|T|T|T 108| 0 | 0
SOLISANGELA CUNHA DA SILVA ES| SAU-NM | Tecnico em Saude Bucal |30 | M |18 | M [ m M M|M[m[m MM M M[M[M|m M MMM 108 0 [ o
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LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS ARMINDA GOMES

NOME V [CARGO ATRIBUIGAO

CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|sS|(T|Q(Q|S|(s|/D|sS|(T|Q|Q|S|(S|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
S| H|Do1|02(03[04(05|06|07 08 09(10(11(12(13|14|15|16|17(18(19|20|21|22|23 24 |25|26|27|28|29(30|31 n|e|d

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo

9085 ATELMIR FIGUEIREDO DE CARVALHO Técnico em Enfermagem Férias de 01/02/2024 a 01/03/2024
2375 JEANE OLIVEIRA DA SILVA Técnico em Laboratério Cancelamento de Licenga / de 05/02/2024 a 05/03/2024
2375 JEANE OLIVEIRA DA SILVA Técnico em Laboratério Férias de 15/02/2024 a 05/03/2024
10135 KALLEN RAYANE DE LIMA PEREIRA Médico Clinico Geral - PMM Licenca Maternidade de 08/11/2023 a 05/05/2024
9597 MOISES ANDRADE MONTEIRO Secretaria de Conselho Cancelamento de Licenga / de 01/02/2024 a 15/02/2024
9597 MOISES ANDRADE MONTEIRO Secretaria de Conselho Férias de 16/02/2024 a 01/03/2024

D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:

| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal

M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra

T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala

N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagéo.

RESUMO
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS EDNA BEZERRA DINIZ

_ chlpclar|@]s[s|p[s][T][alals ala[s[s[p[s|t|ala[s[s|p[s|[T[aas|s] ToTAL
NOME V|CARGO|  ATRIBUICAO s|H|D

01/02(03|04|05(06|07(08|09|10(11|12(13|14|15(16|17(18|19|20(21|22(23|24|25|26|27(28|29(30(31|n|e | d

ANGELITA ALVES DA SILVA cL| acs | AgenteComunitériode {40 [ yr | 4 [T |MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
ISRAEL WILLIAN GUIMARAES FIGUEIREDO cL| acs | Agente Comunitariode 44 [y | 4g [T |MT MT [ MT [ MT [ MT | MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
AMANDA SANDER cL| Acs Age"ézs:g“zgés""de 40 [ MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
GABRIEL DA SILVA MONTES cL| Acs Age"éea\?:suz"a"° 9 1ao | wr |18 |mT|mT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
MARILENE FERNANDES DE AZEVEDO cL| Acs Age"éea‘?;e'“_“xg“’de 40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 146 0 | 0
RAMYRES VIEIRA DE ALBUQUERQUE cL| Acs Age”éz\?:é"{“;g%‘“ 4 a0 [ wr [ 18 [T [mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
REBECA SAMPAIO DA SILVA LOPES cL| Acs Age”;\?;;“_“:'éés”" 9 1ao| wr |18 |mT|mT MT [ MT [ MT | MT | MT MT [MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
VERONICA RODRIGUES DA SILVA cL| Acs Age"ézg:;“;g‘"” 40 [ MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT  MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
ANGELA MARIA BARBOSA DE ARAUJO cc| Ao | Assistente Administrativo 16 1y |7 | e | me MMt M| M 42 (24|78
GISLAYNE ROSA NUNES DE ANDRADE Es| sau-nw | Assistente Administrativo {5 -y [ 44 [y [ M M[M|M[M M| MMM 66| 0 |42
SOLANGE MARIA GOMES DA SILVA co| A7 | Assistente Administrativo | 4o | f 44 N ERE T Tlr{t|r]" IR 84| 0|60
CARLOS NUNES MENDES NETO ES| SAUNS |  Cirurgido Dentista 40 | M [ 18 | M | M M M| m[M[m MM MM |M|m[m M[M|m|m 108 0 |36
ELYSEU CORDEIRO GALVAO NETO ES| SAUNS | Cirurgido Dentista 20| T (18| T | T T|T|{T|T|T T|T T|lT|T|T|T T|T|T|T 7200
CAIO HENRIQUE ALVES CRUZ ES| SAU-NM Diretor a1 mMr|18(mM|m M M|m[M]|T MM MM M|T[Mm M[M|m[m 108 0 |38
ANTONIA JANETE PINHO SOUSA ES| SAUNS Enfermeiro 30 M|18[M|M M M| MMM MM MM M|m[m M[M|m|m 108| 0 | 0
DOUGLAS RIBEIRO ES| SAU-NS Enfermeiro 30|71 |4 T|T|T|T 240 |84
ROZELIA BEZERRA DO NASCIMENTO ES| SAUNS Enfermeiro 30| M |15 M[mM|m|m MM MM MMM M[M|m|m %/| 0|18
ELOISE DE SOUZA E SILVA ES| SAU-NS Farmacéutico 30m|s6 m|m mfm|m|[m 03672
MARISTELA GOMES DE MOURA E£S| SAUNS Farmacéutico 715 Tlt|Tf{T|T 30| 0|78
ROBERTA FONTENELE VERAS ES| SAU-NS Farmacéutico 30 M|10[M|m M M| MMM MM M 60| 0 |48
ALDRINE DE LIMA CAVALCANTE PG Médico Clinico Geral [ 40 | MT [ 18| T | T T|T|{T|T|T T|T TlT|T|T|T T|T|T|T 132 0 [ 11
ANGELICA NAYARA ATILIO DE GASTRO - GAM: PG Médico Clinico Geral [ 40 | MT [ 18 | M | M MM M[M[M MM MM |M|M[mM MM m|m 132| 0 |12
GUIDO ALVAREZ MORATON PG Médico Clinico Geral 40 | M [ 18 | M | M M M| MMM MM MM |M|m[m MM|m|m 108 0 |36
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PREFEITURA DE

BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS EDNA BEZERRA DINIZ

. CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S Qs |s s|(T|Q|Q|s|(s|D|s|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO S| H|D

01{02|03|04|05/06(07(08|09|10|11(12(13|14|15|16|17|18|19|20|21|22|23|24(25(26|27|28|29(30(31|n|e | d
?Eoilé‘;”:RcLAINE BALSTAICAMEAILECHN PG| Meédico Clinico Geral 40 (MT (18| T | T T(T|T T|T T|T T|T(T|T T T|T T T 132 0 |12
ALDRINE DE LIMA CAVALCANTE Pa [Védico Cliico Geral - ViSie 4o | w7 [ & | m M| M M M| m M[m 132| o |11
ANGELICA NAYARA ATILIO DE CASTRO - CRM: Pl [M&dico Clinico Geral - Visit 20| M7 8 T T T T T T T T 132] o |12
1405648 omiciliar
SUELY MACLAINE BATISTA SAMPAIO - CRM: IMédico Clinico Geral - Visital
SUELY e gl iico Ger a|mr|s|m M M M M M ™ M 132| o |12
FABIOLA MENEZES DA CONCEICAO ES| SAU-NS Psicélogo 30| ™M 18 (MM M|{M[M[M|M M| M MIM|M|M|M M|M|M[M 108( 0 0
CLEUDIMAR ARAUJO OLIVEIRA - COREN: 599293 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 [ M 18|M|M MIM[M[M|M M|M MIM[M[M[M MIM[M|M 108 0 0
MONICA SOUZA LEITAO - COREN: 813.460 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | M [ 18 [ M [ m v vm[m]m ww M m[m]m]m v v m|wm ARNE
‘OSMAR OLIVEIRA LEMOS ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 T 18|T|T T|T|T T|T T|T T|T(T|T T T|T T|T 108 0 0
ROBSON RUITH SILVA SOUSA RODRIGUES ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 T 18| T|T TIT|T T|T T(T T|T T|T T TI|T TIT 108( 0 0
EDITH BENTO ES| SAU-NM | Técnico em Saude Bucal | 30 T 18|T|T T|T|T T|T T|T T|TT|T T T|T T T 72| 0 | 36
ELEZETE FERREIRA CARVALHO ES| SAU-NM | Técnico em Saude Bucal | 30 T 18T T T|IT|T TI|T T|T T|IT|T|T T T|T TI|T 108| 0 0
MARGARETH VIANA DAMASCENO - OUTROS: 165 |ES| SAU-NM | Técnico em Saude Bucal |30 | M [ 18 [ M [ m v v m[m]m wwm MM [v]m]m v m[m]wm 108] 0 [ o

SERVIDORES DE LICENCA

E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
2905 ALEX SANDRO DE OLIVEIRA FONSECA Diretor de Unidade Bésica de Saude INSS de 31/08/2023 a 30/08/2024
10476 ANGELA MARIA BARBOSA DE ARAUJO Agente Publico Municipal 2 Férias de 15/02/2024 a 15/03/2024
2206 DOUGLAS RIBEIRO Enfermeiro Férias de 16/02/2024 a 25/02/2024
2206 DOUGLAS RIBEIRO Enfermeiro Licenca Prémio de 02/01/2024 a 15/02/2024
2497 GISLAYNE ROSA NUNES DE ANDRADE Assistente Administrativo Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

. cH|pc|aT|Q|S|S|D|(S|T|Q(Q|S|S|D|S|(T|Q|Q|(S|(S|D|S|T|Q|(Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H | D 01/02|03|04(05[06(07|08|09|10(11[12(13|14|15|16|17[18[19|20|21|22|23|24 |25 |26 |27 |28|29|30 |31 n|e‘d
id Nome Cargo Tipo Periodo
7088 MARISTELA GOMES DE MOURA Farmacéutico Licenca Médica de 08/12/2023 a 03/02/2024
7088 MARISTELA GOMES DE MOURA Farmacéutico Licenga Médica de 15/02/2024 a 29/02/2024
7077 ROBERTA FONTENELE VERAS Farmacéutico Licenga Maternidade de 20/02/2024 a 16/09/2024
6474 ROZELIA BEZERRA DO NASCIMENTO Enfermeiro Férias de 22/01/2024 a 05/02/2024
8117 SOLANGE MARIA GOMES DA SILVA Assistente de Saude 1 Férias de 08/01/2024 a 06/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag&o proviséria aguardando lotagédo.
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missdo € cuidar da satde das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

= CH|DC|aT|Q[S|S|D|S|T|Q|Q|S Q|Q|s S(T|(Q|Q|S|sS|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO S| H|D

01/02(03(04|05(06|07(08(09|10(11|12(13(14|15(16|17(18|19|20(21|22|23|24|25(26|27(28|29|30(31|n|e |d

ALCINEIA VIANA DA SILVA cL| Acs Ag"";zuc;’e'“_“x'(‘:as””e 40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | o
DOUGLAS LIMA DOS SANTOS cL| Acs Age"é"afgﬁ“‘zgﬁs’“’de 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT [MT | MT [ MT 145 0 | 0
ELOISA XAVIER SILVA cL| Acs Age"g’auc;’;“_“x'(‘:asf“’“e 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [MT | MT [ MT 144| 0 | 0
MAGALI ROSENDO COSTA cL| Acs Age"éeauc:e'“_“;gas:“”’e 40 | MT | 16 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT mMT MT | MT | MT [ MT MT [MT | MT [ MT 144| 0 | 0
RAIELE NUNES DE AMORIM cL| Acs Age";s::‘,“;'(‘fs”"de 40 | MT | 18 | MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT | MT | MT 14| 0 | 0
RENATA FABIANA DAMA BEITE DE SOUZA cL| Acs Ag*";ucé’e'“_“x'(‘:as””e 40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 14| 0 | 0
ROCILDA KELLY GARVALHO DE ANDRADE o acs | AgeneComuniaiode 4o [y [ 2 MT mT 14| 0| o
DAIANA DE SOUSA ASSUNCAO cL| Acs Age";g;;“_“}:g‘“e 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
EDUARDO RIBEIRO DA SILVA cL| Acs Age"éeasd"e'“_”;g“’de 40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
JULIANA DA SILVA BARROSO cL| Acs Age";s;?“;‘g‘”e 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144) 0 | 0

Agente Comunitario de

MAGALI ROSENDO COSTA cL| Acs Snia ACE 40 | wmr| 2 mT mT 144[ 0 | 0
ROCILDA KELLY CARVALHO DE ANDRADE cL| Acs Age";g:ﬁ“xg‘“‘* 40 | MT | 16 [MT [MT MT | MT | MT [ MT [ MT mMT MT | MT | MT [ MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
YASMIM FRANCA FERNANDES cL| Acs Age";"auc‘;’;“_“xg“”’e 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
LEILANE ARAUJO CORREA es| asp | Assistente Administiativo 4o | ¢ [ 4g f ¢ | 1 T{T|T[T|T T(T T|T|(T|T|T T{T|T|T 108| 0 |36
NILDA COIMBRA MENDES Es| sau-nwm | Assistente Administrativo 4o [y | 7y | M MM mM[m[m 0|60 84
YNGRID THAINA CARVALHO DOS SANTOS cc| Ao-10 | Assistente Administrativo 144 1y |45 [ | m M|M[M|M|M M| M M[M[M[M]|M M MMM 108| 0 |36
EDINALDO JUNIOR ARAUJO RODRIGUES ES| SAU-NS Assistente Social 30 M |18[M|M MM mM[M[m MM M{M|M|m[m M[M|m[m 108| 0 [ 0
JOSEMARY SILVA CORDOVAS - OUTROS: 6565 ES| SAUNS Assistente Social 30 M|11|(M|m MM |mM|M[wm M[M|M|m 66| 0 |42
PABLO ROCHA GUEDELHA ES| SAUNS | Cirurgido Dentista 20 | M [ 18 | M | M MM m[m[wm MM MM |M|m[m MM|m|m 108[ 0 | 0
NATALIA FERREIRA MUNDIM SE| Dentista 207 |8[T|T T|T|{T|T|T T|T T|lT|TfT|T TlT|T|T 108| 0 | 0
LUCINEIDE COSTA DA SILVA ES| SAU-NM Diretor 4w mr|efT|T MlT|T|™m|T MM MM m|T|T M[M|m|m 109[ 0 | 35
KARINA MOELLMANN ANDRADE SE| Enfermeiro aw| T |8[T|T T|T{T|T|T T|T TlT|T|T|T TlT|T|T 108 0 |36
LETICIA CARVALHO RODRIGUES Es| Enfermeiro s T |efT|T T|T[T|T|T T|T T|lT|TfT|T T|T|T|T 108| 0 [ 0

Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 250/456



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 6087

17 de Abril de 2024

PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS DR. RUBELDIMAR MAIA DE AZEVEDO CRUZ

135

_ CH|pc|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D Qs s|T|Q|lQ|s|(s|D|s|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUIGAO
S| H |Do1/02|03|04|05[06(07|08|09|10|11(12(13(14|15|16|17|18[19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(|29(30(31|n |e |d
SABRINA TORRES TEIXEIRA SE] Enfermeiro | M |18[M[M MM [m|m[m MM M{M|{M|M|M M(M|M|M 108| 0 | 36
ZENEIDE DOS REIS FARIAS SE] Enfermeiro 4| M |18[M[m M M|M|[M|M MM M|M|M|M|M M[M|M|m 108| 0 | 36
PRICILA DE SOUZA ALMEIDA ES| SAU-NS Farmacéutico 30| M|18|M|M MM [m[m[m MM M{M|M|M|M M[M|M|M 108| 0 | 0
CARLOS ANDRE BARROS DA SILVA - CRM: 1405650 (PG| Medico - Clinico Geral | 40 | MT [ 18 [ M [ M M M|M|[M|M MM M|M|M|M|M M[M|M|M 129| 0 | 15
DENIZE DIAZ SOUZA - CRM: 1405602 PGl Medico - Clinico Geral |40 | T [18 | T [T TiT{T|T|T Tt Tlr|{T|T|T TlT|T|T 108| 0 | 36
QUEROLANE MOREIRA SILVA - CRM: 1405622 PGl Medico - Clinico Geral |40 | M [ 18 [ M [ M M|M|M|[M|M MM M|M|M|M|M M[M|M|M 108| 0 | 36
AMED LEON BENAVIDES PGl Médico Clinico Geral |40 [MT [ 2 [ T[T 15| 0 |129
ANORE2A RODRIGUES DE VASCONCELOS - CRM: [ Médico Clinico Geral | 40 [ MT [ 18 | m [ m M{m[m{m|m MM M{m[m[m|m M{M(M[m 132| 0 |12
AMED LEON BENAVIDES PG [edico Cg’(‘)‘;fcﬁ:;a‘ Vit 4o | uT | 1 [ m 15| 0 |129
ANDREZA RODRIGUES DE VASCONGELOS - CRM: 5dico Clinico Geral - Visit
it Pa| e %0 ['?"‘)‘;?mh:;a 75‘ qao|mr| 8 |T T T T T T T T 132[ 0 | 12
CARLOS ANDRE BARROS DA SILVA - CRM: 1405650 |PQ| [Védico Clinico Geral - VSt 4o | wir | 7 T T T T T T T 129( 0 [ 15
CRISTIANE DA SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | T |18 | T | T TlT|{T|T|T T(T TlT|{T|[T|T TlT|T|T 108| 0 | 0
INDEGLAN VIEIRA LIMA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | T |18 | T | T T|lT|T T T(T TlT|{T|{T|T TlT|T|T 108| 0 | 0
IZABEL CRISTINA RIBEIRO DA SILVA SE] Técnico em Enfermagem [ 40 [ MT [ 18 [ M | M M|M|M|M|T T(T TlT|T|[T|T TlTfT|T 108| 0 | 36
:“5?'3“41:”““” ELIAS DE AMORIM - COREN ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M | 18 | M | M MM [m|m|m MM M{M|M|M|M M{M|mM|m 108| 0 | 0
MARLIANI DE LIMA DO VALE ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M | 18 | M | M M M|M|[M|M MM M|M|M|M|M M[M|M|M 108| 0 | 0
MARTA DOS SANTOS PLACIDO - COREN: 814552 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M | 18 | M | M MM [m|m|m MM M{M|{M|M|M M{M|m|mM 108| 0 | 0
GEANIA DA SILVA GOMES FRANCA SE] Tecnico em saude Bucal |40 | T |18 | T | T TlT|{T|T|T T(T TlT|T|[T|T TlT|T|T 108| 0 | 36
VERONICE RODRIGUES DE OLIVEIRA ES| SAU-NM | Tecnico em saude Bucal |30 | M | 18 | M | M MM [m|m|m MM M{M|M|M|M M(M|M|M 108| 0 | 0
Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 251/456
~==
PREFEITURA DE
BOA VISTA
"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."
LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
- cH|pc|aT|Q@|S|S|D|s|T|a|Q|s|s|D T|QalQ|s|(s|D|s|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H | D o1|02/03[04 05[06/07(08|09(10|11[12|13(14|15(16|17 18|19 (20|21 22|23 |24 (25|26 |27 |28 (29|30 (31 n|e|d
id Nome Cargo Tipo Periodo
9450 AMED LEON BENAVIDES Médico Clinico Geral - PMM Férias de 05/02/2024 a 05/03/2024
9570 IZABEL CRISTINA RIBEIRO DA SILVA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licenga / de 19/02/2024 a 04/03/2024
8512 JOSEMARY SILVA CORDOVAS Assistente Social Férias de 14/02/2024 a 23/02/2024
2408 NILDA COIMBRA MENDES Assistente Administrativo Cancelamento de Licenga / de 15/02/2024 a 29/02/2024
2408 NILDA COIMBRA MENDES Assistente Administrativo Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
2408 NILDA COIMBRA MENDES Assistente Administrativo Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagéo.
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS 13 DE SETEMBRO
_ chloclar[@[s[s[p[s|[T]ala[s[s[p[s[T[a[als][s|[p|[s|T[a[a[s[s][p[s[T[a]a]s|s] ToTAL
NowE v |caReo ATRIBUIGAO H | D 01|02|03|04|05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25|26|27|28(29(30(31|n |e | d
ADRIANA LIMA VELOSO o] acs | AgenteComunidriode o [y | 1 [t [mr wr | mr [ [ mr [ wt | mT i [ mT | a | mT 144) 0 | 0
ANDRE GUIMARAES SANTOS cL| Acs AQE“%‘;’S{;‘Z'“”” 9 s | wr |18 |mT|mT MT [ MT [ MT | MT [ MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
ATLAS GONZAGA SILVA cL| Acs Age"‘ec"a"?“:"é"" 4 140 | wr [ 18 [T [mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT  MT 144| 0 | 0
CRISTIANE MATOS TRAJANO TAVARES cL| Acs Age”‘ecz's“g"é”" 9 1ao| wr |18 |mT|mT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
JORGETE DANIELE DE OLIVEIRA cL| Acs Age"‘e%‘:‘?:;“é”“ % a0 | wr |18 |mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
MARCELO AUGUSTO PINHEIRO FERREIRA cL| Acs Age"‘eo"a’:“g"é””e 40 | T | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
MARCIA DOS SANTOS DE SOUZA cL| Acs AQE”‘E%Z'S;;‘“‘"”” 9 s | wr |18 [mr|mr MT [ MT [ MT | MT | MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
CLAUDIA MENDES PEREIRA cL| Acs Age"‘zg:"{“”gé"°de 40 | MT | 18 | MT | MT MT [ MT [ MT [ MT [ mT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT | MT 144| 0 | 0
JUCICLEIA LIMA PINHEIRO cL| Acs Age”;eau?:;“:gm % s | wr |18 |mT|mT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
NICOLAS JULIO DA COSTA BUCKLEY cL| Acs Ags”;g;@'"_“;g‘” 9 a0 | wr |18 |mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
ROSANIA MACIEL DO NASCIMENTO cL| Acs Age“‘eu‘?:"{“"iéé"° 9 o | wr |18 |mr|mr MT [ MT [ MT | T | mT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT | MT 144| 0 | 0
TARCISO MEYRA GALVAO DA COSTA FILHO cL| Acs AQE“S”"‘_“"‘T” 9 1o | wr |18 |mT|mT MT [ MT [ MT [ MT [ MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
CARLOS SERGIO DA SILVA CRUZ Es| sau-nwm | Assistente Administrativo g5 [ [ 5 | | ¢ 120 [
FRANCILEIA PEREIRA DE OLIVEIRA lcD| Cedido | Assistente Administrativo | 44 | ¢ | 5 T|T 12 0 132
JOAO ALVES DE OLIVEIRA Es| asp | Assistente Administraivo f gy i | o |y [ o |108 85
JOAO ALVES DE OLIVEIRA s| asp | Assistente Administativo oy [ nr | o | g | ¢ o |108| 85
MARGARETH SOUZA SALES lcp| sco-y [ Assistente Administrativo f 4o [ ¢ 1 g | ¢ [ 1 T|lt|Tf{T|T T|T 540 |9
REGINA CELIA DE SOUZA RIBEIRO Es| sau.nw | Assistente Administrativo {40 [y | 4g | | M M M| MMM MM MM MMM MM|m|m 108| 0 | 0
ROSIVAN BARROS SOARES DA SILVA es| asp | Assistente Administrativo [y [y | 47 [ m Mim|T[T|T m[T T|T|T|T|T T|T|T|T 108 0 |36
SHEILA MARIA OLIVEIRA DE ALBUQUERQUE Es| sau-nw | Assistente Administrativo g |y |4 [ 108 0 |36
DALCICLEIDE AMORIN DE SOUSA ES| SAU-NS Assistente Social 30 M|18[M|M M M| MMM M| m MM MMM M[M|m[m 108| 0 | 0
AMALIA SANDRA OLIVEIRA FERREIRA PINTO ES| SAUNS | Cirurgido Dentista |20 | M | 16 M M|m[M|wM MM MM MMM M[M|m[m 0 |20 |50
RANNA SALES VERAS ES| SAUNS | Cirurgido Dentista 20| T 18| T | T T|T|T|T|T T|T T[T T T|T|T|T 108| 0 | 0
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS 13 DE SETEMBRO
. CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|sS|(T|Q(Q|S|(s|/D|sS|(T|Q|Q|S|(S|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NowE v|careo ATRIBUIGRO H | D 01/02|03|04(05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25 |26|27|28(29(30(31|n |e | d
ROSIVAN BARROS SOARES DA SILVA Es| AsD Diretor 40| M| 1 M 108 0 |36
SHEILA MARIA OLIVEIRA DE ALBUQUERQUE ES| SAU-NM Diretor 40| MT[17| T MT|m|[T|m T|m M{T|m|m|T MT|m|T 108 0 |36
JAINA NUNES FERREIRA Es| Enfermeiro s T |w|T|T Tlr|Tf{T|T T|T T|lT|T|T|T T|T|T|T 108| 0 | 0
JOANA FRANCISCA DE SOUSA NETA ES| SAU-NS Enfermeiro 30 M|18[M|M M M| MMM MM MM MMM MM|m[m 108| 0 | 0
ULHIANA DE LIMA BATISTA ES| SAUNS Enfermeiro 30| M|18[M|M M M| MMM MM MM MMM M[M|m[m 108| 0 | 0

Enfermeiro ESF-
JOEL MACHADO DA SILVA Es| Especialista em Saude da | 30 | T |18 | T [ T T|lt|Tf{T|T T|T T|T|T|T|T T|T|T|T 109 0 | 0
mefﬁ‘.eﬁgp

ODENITE GONCALVES CRUZ Es| Especialitaem Saids ca 30 M | 18 | | M M M|m|M|wm MM MM M|m[mM M[M|m|m 72| 0|36
IONARA LAURINDO ES| SAU-NS Farmacéutico 30| wmT| 8 TlT|T|T T|T|T|T 102| 0 | 6
IONARA LAURINDO ES| SAUNS Farmacéutico (M| o |T|m T{T|{T|T|M™ M M 102| 0 | 6
KATIANE SOUSA PEREIRA PRECOMA ES| SAUNS Farmacéutico 30| M |18[M|m M M| MMM M| m MM |M|m[m M[M|m[m 108| 0 | 0
LEIDE DAIANNA DE LIMA RIBEIRO E£S| SAU-NS Farmacéutico 30| T |1 T|T Tt T|T|T|T 66| 0 |42
BRENDA HELENA DE MELO ZAMORA - CRM: 1405635 PG| Médico Clinico Geral |40 | MT [ 15| T | T T|lt|TfT|T T|T T T|T|T T T 109| 0 |35
MARILZA BARBOSA SANTOS PG Médico Clinico Geral |40 | T [17| T[T T|T T|T T|T Tttt T|T|T|T 102| 0 |42
PEDRO HENRIQUE PEREIRA LUCENA PG Médico Clinico Geral [ 40 | MT [ 18 | M | M MM MMM M| m MM MMM M[M|m[m 126 0 |18
RAIMUNDO CARLOS DE SOUSA SE| Médico Clinico Geral 40 | M [ 18 | M | M M M|m[M|wM MM MM MMM M[M|m[m 108 0 |36
SUSAN KEITY NASCIMENTO TRAJANO PG Médico Clinico Geral |40 | T | 14 T|T|T T|T Tttt T T|T|T|T 84| 0 |60
BRENDA HELENA DE MELO ZAMORA - CRM: 1405635 |PG| [edico cg’;‘;?cﬁ:a‘ Vst o [t | 6 MM MM M| m 109| 0 |35
PEDRO HENRIQUE PEREIRA LUCENA ze paedico Cg’(‘)‘;“‘cﬁ::a‘ Vst 4o [t | 6 T|T T|T T|T 126( 0 | 18
ANASTACIO BELARMINO DA SILVA lco| SCO-U | Técnico em Enfermagem |23 [ M | 18 | M [ M M M| MMM MM MM MMM M[M|m[m 108| 0 | 0
EDIVANIA DE OLIVEIRA SILVA sE Técnico em Enfermagem |40 | T [18| T | T Tlt|Tf{T|T T|T T|T|T|T|T T|T|T|T 108 0 |36
EUNICE LOPES DE MAGALHAES E£S| SAU-NM | Teécnico em Enfermagem |30 | M [ 18 | M | M M M| MMM MM MM M|m[m M[M|m|m 07236
FRANCINEIDE FERNANDES LIMA BORGES ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [30 | T 18| T | T T|lt|Tf{T|T T|T T|lT|T|T|T T|T|T|T 540 |54
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PREI:EEITLF?:QDE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS 13 DE SETEMBRO

CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s|/D|s|(T|Q|Q|S|s|D|s|T|Q|Q|S|(S|D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NOME v|caneo ATRIBUIGAO H | D |01|02(03|04|05|06(07(08|09|10(11(12(13|14|15(16(17|18|19|20|21|22|23 |24 |25|26|27 |28 |29 (30|31

njfe|d
GREISY KELLY MATEUS DE SOUSA se| Técnico em Enfermagem [30 [ M | 18 [ M | m M{m|m|m|u M[m Mm|mm|m M{m|m[m 108{ 0 | 0
JOCASTA SILVESTRE VARELA DE LIMA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 T 3 T|T T 18] 0 |90
JOILCE MACEDO DA SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 | M [ 18 [ M [ m M{m|m|m|m M[m M m|mm|m M{m|m[m 108{ 0 | 0
MARIA DAS GRACAS FERNANDES ARAUJO ICD[ SCO-U | Técnico em Enfermagem | 40 [ M 18 (MM M|{M[M[M|M M| M MIM|M|M|M M|M|M[M 108 0 | 36
MARIA ROSA PEREIRA DA SILVA SE| Técnico em Enfermagem | 40 | MT | 18 | MT [MT MT [ MT [ MT | MT | MT MT [ MT MT | MT [ MT [ MT [ MT MT | MT [ MT | MT 144 0 0
PALMAXLANIA RAMERA SILVA LIMA - COREN: RR 6] s\ | Técnico em Enfermagem [ a0 [ 7 18| 7 [ R T[T |t ]T N EERAE 0 |486a
HERLYANNE BRITO DA SILVA ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio 30| ™M 3 M M| M 18] 0 |90
FRANCILENY DA SILVA COSTA se Técnico em Saude Bucal |40 [ T 18] T [ T I EIEAEEE B IEEA R R E 108] 0 [ 36
LILIANE NATALY FALK ES| SAU-NM | Técnico em Saude Bucal [ 30 [ M 18 (MM M|{M[M[M|M M| M MIM|M|M|M M|M|M[M 108 0 0

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
7206 AMALIA SANDRA OLIVEIRA FERREIRA PINTO Cirurgido-Dentista - 20 HORAS Férias de 04/01/2024 a 02/02/2024
2417 CARLOS SERGIO DA SILVA CRUZ Assistente Administrativo Férias de 05/02/2024 a 05/03/2024
7520 HERLYANNE BRITO DA SILVA Técnico em Laboratério Férias de 19/02/2024 a 28/02/2024
7520 HERLYANNE BRITO DA SILVA Técnico em Laboratério Licenca Maternidade de 14/07/2023 a 08/02/2024
9153 JOCASTA SILVESTRE VARELA DE LIMA Técnico em Enfermagem Licenca Médica de 06/02/2024 a 06/03/2024
10258 LEIDE DAIANNA DE LIMA RIBEIRO Farmacéutico Férias de 31/01/2024 a 09/02/2024
10108 RAILANE DINIZ FARIAS Médico Clinico Geral Licenca Maternidade de 16/08/2023 a 12/03/2024
8518 SUSAN KEITY NASCIMENTO TRAJANO Médico Clinico Geral - PMM Férias de 08/01/2024 a 06/02/2024
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PREI;-ETT[:H;:QDE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS 13 DE SETEMBRO

- cH/pclaT/|Q|S|S|D|(S|T|Q|Q|sS|s|D|S|T|(Q|(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|D 01|02/ 03|04 05(06/07(08|09(10|11[12|13[14|15|16(17 18|19 (20|21 |22|23 24|25 26|27 |28|29|30 |31 n|e|d

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagéo.

RESUMO
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PREFEITURA DE

BOAVISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

_ cHloclar/als[s[p[s[T]ala[s[s|p alals s[T[alals[s[p[s|[T[a[a[s[s] ToTAL
NOME V[CARGO|  ATRIBUICAO S| H|D
01(02|03|04(05|06(07(08|09(10(11|12(13|14|15(16|17|18|19|20(21(22|23|24|25|26(27|28|29(30|31|n|e |d
ANA PAULA DOS SANTOS VIDAL cL| Acs Age"'ec“a"?“e”“é”“e 40 | MT | 18 | MT [MT MT [MT | MT | MT  MT MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
CLEIDE RODRIGUES MARQUES cL| acs | Agente %Z’E;g“é”“e 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT | MT | MT | MT 144 0 | 0
ELIZETE SILVA DE ALMEIDA cL| Acs Age"'e%“a"?;g"a”we 40 [ MT | 18 | MT [MT MT [MT | MT | MT  MT MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
GECILENE BELO DOS SANTOS MIRANDA cL| acs | Agente %‘;’\‘]‘gg“é”"“e 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT | MT 144| 0 | 0
IRINEIA MENDES DE SOUSA cL| Acs Age"‘e%"a"?;gi'a"°de 40 [ MT | 18 | MT [MT MT [MT | MT | MT  MT MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
JEANY DE ALMEIDA SANTOS cL| acs | Agente %‘;’E;g““"“e 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT | MT 144| 0 | 0
MARCELO IZIDORIO BEZERRA oL acs | AgenteGomuntarode 4o [ yr [ 1g | m | m M{m|mm|m M| m M{m|m{m|m M[m|m[m 144 o | 0
MARIA IRIS BATISTA DA SILVA cL| acs | Agente %‘;’E;;‘““"“E 40 [ MT | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT [ MT | MT | MT 144| 0 | 0
MARIA JEANNE DE SOUSA SENA cL| Acs Age"‘e%"a'\g‘;gi‘é"°de 40 [ MT | 18 | MT [MT MT [MT | MT | MT  MT MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
MAYCON DA SILVA BARBOSA cL| acs | Agente %‘;’E;;‘““"“E 40 [ MT | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
MISSIAS BRITO DE AMORIM oL| acs | AgenteComuntarode g [yr[1g | 7| 1 tlr{r|[r]" T[T Tlr{t|r]" IR 144 0 | 0
NICOLLY PINTO SALUSTIANO BARROS cL| acs | Agente %‘;’\‘]‘;;‘"é”"“e 40 [ MT | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 1440 |0
ROSEANE ALVES PEREIRA oL| acs | AgenteGomuntariode {45 [y [ 18 [wr [mr T [ mT | M [ mr | MT T T T [ mr | M [ mr | MT wr | mr { a | mr 144 0 | 0
ALAN ROCHA MOREIRA cL| Acs Agg”g’auc;e'“_“;g“’“s 40 [ MT | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 1440 |0
GLEIS COSTA DOS SANTOS oL| acs | Agente Comunitriode 4o [ wir [ 18 [wir[mr Iy Y MT | MT P T 144| 0 | o
JOELSO BRAGA DOS SANTOS cL| Acs Age”g’auc;e'“_“;g“”‘s 40 [ MT | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
LARISSA BARROS DA SILVA oL acs | Agente Comunitariode 4o [ wr [ 18 [wir [mr Py Y MT | MT P T 144| 0 | o
MARCELO IZIDORIO BEZERRA cL| Acs Age”ézs;e'“_“x'(‘:és”"“ a0 |mT|18|T|T TlT|T|T|T T|T T{T|(T|T|T T|T|{T|T 1440 |0
MARIA ELANE DE ABREU LIMA oL acs | Agente Comunitriode 4o [ wir [ 18 [wir [mr I e MT | MT P T 144| 0 | o
"Agente Comunitario de
MICHAEL GOMES GUERREIRO cL| Acs S ACE 40 [ T | 3 |mT[MT mT 24| 0 [120
MISSIAS BRITO DE AMORIM cL| Acs Age”‘seal?:g‘r“x'('fs”we a|MT|18|M|[M M{M[M|M]|m MM M{M[M|M|M M[{M[m[m 14| 0 | 0
GEILDA PERES RIBEIRO co| sco-u | Assistente Administraivo | 44 |y | 4 | w1 | M M|M|M|M|M M| M M|M|M|[M|M M[M|M|M 108| 0 | 0
HIXCIONE ARAUJO DA SILVA es| asp | Assistente Administrativo [ 46 [y | 15 | M [ m M[M|M|m[m MM MM |M|m[m M[M|m[m 0|42
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

. CH|pClaT|Q|S|S|D|S|T|QfQ|S|S|D Q|s|s T/Q|Q|sS|s|(D|s|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO|  ATRIBUIGAO " b

01]02[03[04]05|06[0708[09[10[11]12[13[14[15[16[17[18]19[20(21[22]23[24| 25|26 27[28[29[30[31| n [ e [ a
JOELMA LEMOS NOBRE PAES Es| asp | Assistente Administrativo 140 1 gy {45 f w1 [ m MM M|m[m MM M M|m[m 78| 0|66
LEANDRO DA SILVA FERRARI 5| sau-nw | Assistente Administrativo [ 4q [ ¢ 1 4g | 7 [ 1 B EERE T[T tlr{t|r]" IR 108[ o |36
ADRIA ARAGAO LEIDENS Es| sauNs | Assistente Social |30 M |18 [ m [ m M{M{M[m[m MM M M{M|{m[m M{M({M[m 108) 0 | 0
FATIMA SOCORRO SILVA DE OLIVEIRA es| asp | AwdiardeSenicos Tao| v [ws| 1|1 R E T[T R HEIEE 108] 0 |36
CLEUMAR BEZERRA PEDROSO Es| sau-nm Coordenador a0 | wr |1 M| M M{m|T|m T{M|{T|m 8o
LEIDE DIANA CAVALCANTE SOUZA Es| Asp Coordenador sa|mrf7 |77 M{T{m[T|T o |42
ANDRE MODESTO DE SOUZA Es| sau-ns Enfermeiro 30| m[18|[m|m M{M{M[m[m MM M M{M|{m[m M{M(M[m 108| 0 | 0
HEFRAYM DE LIMA CABRAL Es| sau-Ns Enfermeiro a0 | m[18[m]|m M{M{M[M[m MM M M{M|M[m M{M(M[m 108 0 | 0
RAFAELA PIRES MOURAO SE Enfermeiro w| T 6|17 Tirlr|T|T T Tl Tlr|T|T 108 0 |36
REGINA CELIA MOURA LIMA - COREN: 270.800 Es| sau-Ns Enfermeiro w| T[T Tt~ T[T Tlrft|T|T IR E o [ 12138
DAYSE FERREIRA LIMA BRASIL Es| sau-ns Farmacautico 30| m[18|[m|m M{M{M[m[m MM M M{M{m[m M{M(m[m 108) 0 | 0
FRANCISCA DARLENE DA CRUZ FARIAS Es| sau-Ns Farmacéutico s T[T Tt T[T Tlrft|T|T IR E 108 0 | 0
SIMONE DE SOUZA CAVALCANTE Es| sau-ns Farmacautico 30| m[18|[m|m M{M{M[m[m MM M M{M{m[m M{M{m[m 54| 0 |54
ANA LUISA GOMES BARROS PALACIO Pa| Médico Clinico Geral |40 | M [ 18 | M| M M{M{M[m[m MM M M{M({M[m M{M(M[m 108 0 |36
ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA JUNIOR Pal Médico Clinico Geral | 40 | MT [ 11 T Tl HEIEAE 81| 0 |63
NADIA CARLA DA SILVA OTERO - CRM: 14056 16/ R [PG| Médico Clinico Geral | 40 | mT [18 | T | T Tt T[T Tlr|t|T|T HEREE 132| o |12
ROMMEL ENRIQUE PEREZ CHAVEZ Pal Médico Clinico Geral | 40 | MT [ 7 [ M| m M{M{M[m[m 510 |93
ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA JUNIOR PG g c"’;‘;“’cﬁga‘ -Visitd 4o [ mT | 5 M M[m MM 81| 0|63
NADIA CARLA DA SILVA OTERO - CRM: 14056 16/ RR  |PG| dico C"’(‘)‘fﬂlﬁ:?‘ “Visitd 4o | mT | 8 [ m M| M M MM M| M 132( 0 | 12
ROMMEL ENRIQUE PEREZ CHAVEZ PG dicg cgr;\;?ﬁ:a\ Vit go M| 8 | T T T 51(0 |93
DANIEL OLINTO DOS REIS CESAR MIN - COREN: Es| SAU-NM | Técnico em Enfermagem {30 [ M |18 | M [ m M{m|m|m|m MM M{M|m|m[m M M| m|m 108{ 0 | o
HENRIQUE DE PAULA LOPES 5| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | T | 7 [T [ T Tt 42| 0 |es
KELLEN DANIELLE DE ANDRADE MELO 5| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | T {18 | T [ T Tl Tl Tl Tt 108 0 | 0

Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 258/456



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 6087 17 de Abril de 2024
139

——
PREFEITURA DE

BOAVISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS SENADOR HELIO CAMPOS

_ cHloclar/@[s[s[p[s[T[afa[s[s[p[s][T[a]als|s|p|[s|[T[ala[s[s[p[s[T[a[a[s[s] ToTAL

NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H | D [o1]02]03|04|05]06]07|08|09[10]11]12]13[14[15|16|17]18] 19 20|21 [22|23] 24| 25| 26]27| 28|29 |30[31| n [ e | a
MARIA JERLIANE DE SOUSA SILVA [ES| SAU-NM [ Técnico em Enfermagem [ 30 | M | 18 [ M | M MIM|M[M[M M| M MIM|M[M[M M|IM|M|M 108( 0 | O
NARA FERREIRA PANTOJA SE Técnico em Enfermagem | 40 | MT [ 18 | MT | MT MT | MT | MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT | MT [ MT MT [ MT [ MT | MT 144| 0 0
VANDOILSON DA SILVA CAVALCANTE [ES| SAU-NM [ Técnico em Laboratério (30| T |18 T | T TIT|T|T|T T(T T(T|T|T|T T|IT|(T|T 108( 0 | O

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _

id Nome Cargo Tipo Periodo
10658 ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA JUNIOR Médico Clinico Geral - PMM Férias de 12/01/2024 a 10/02/2024
10427 HENRIQUE DE PAULA LOPES Técnico em Enfermagem Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
7880 JOELMA LEMOS NOBRE PAES Auxiliar de Servigos Diversos Licenca Médica de 19/02/2024 a 23/02/2024
2270 LEIDE DIANA CAVALCANTE SOUZA Aucxiliar de Servigos Diversos Férias de 15/02/2024 a 15/03/2024
9880 POLLIANA PEREIRA DE OLIVEIRA Bidlogo Licenca Maternidade de 26/01/2024 a 22/08/2024
9880 POLLIANA PEREIRA DE OLIVEIRA Agente Comunitario de Saude - ACS Licenca Maternidade de 26/01/2024 a 22/08/2024
7506 ROMMEL ENRIQUE PEREZ CHAVEZ Médico Clinico Geral - PMM Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS SENADOR HELIO CAMPOS

< CH|pclaTr|/Q|S|S|D|(S|T|(QfQ@|S|s|D|S|T|Q(Q|S|(SD|S|T|/Q|Q|S|S|D|S|T(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUIGAO
H D01020304050607080910111213141516171819202122232425262728293031n‘e|d

D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantao Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag@o proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS DELIO TUPINAMBA
_ cHloclar/@[s]s[p[s|[T]ala[s[s|[p[s[T[alals[s[p[s[T[a[a[s[s[p[s[T][ala[s[s] ToTAL

NowE v|caneo ATRIBUICAO S| H|Do1/02(03|04[05 06(07 08[0910(11|12(13|14(15|16(17 18|19 (20|21 (22|23 (24|25 (26|27 (28|29(30(31|n|e |d
CARLA DAYANA BRAGA DO NASCIMENTO cL| Acs Age”‘ec"a'\?“gi‘é”°de 40 | MT | 18 | MT [MT MT [MT | MT | MT [ MT MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
CRISTIANE MOURA DA SILVA cL| Acs Age"“’%‘;’é‘gg“é”°“ 40 | mT | 18 | MT [MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [MT MT [ MT | MT | MT | MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
DIRCENEY NUNES DE SOUZA cL| Acs Age"‘ecs"a"?a‘g"é”we 40 | MT | 18 | MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
DJENANE DOS SANTOS BRAGA cL| Acs Age"‘e%‘:‘z‘gg“é”°"e 40 | mT | 18 | mT [MT MT [MT | MT | MT [ MT MT [MT MT [ MT | MT | MT | MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
EDSON RIBEIRO SANTOS oL| acs | AgenteGomuntariode {45 [ yr | 18 [wir [T T [ mT | M [ mT | MT T [T T [ mr | M T | MT | mT | M [T 1aaf 0 | 0
LAURA STEFANI PEREIRA BARROS cL[ Acs Age”“%‘;’;‘;;‘““““ 40 | MT | 18 [ MT [MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT | MT 144| 0 | 0
ROSIMAR BENTES DE LIMA oL| acs | AgenteGomuntariode 4o [y | 18 [wir [T T [ mT | M [ mT | MT T T T [ mr | M T | MT | mT | M [T 1aaf 0 | 0
SIDNEY COELHO DA SILVA cL| Acs Age”‘e%‘;"‘]‘;;‘“é”"“ 40 [ MT | 18 | MT [MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT [ MT | MT | MT 144| 0 | 0
VANISIA DA SILVA oL| acs | AgenteGomuntariode 4o [ yr | 18 [wir [mr T [ mT | M [ mr | MT T T T [ mr | M T | MT | mT | a [T 1aaf 0 | 0
ABRAAO ANDERSON BARBOSA cL| Acs Age”gzg;é’“_“xg"’“ 40 [ MT | 18 | MT [MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 1440 | 0
CLAUDIONORA SILVA MONTEIRO cL| Acs Age”ézs:ﬁ“;gé"°“e 40 | MT | 18 | MT [MT MT [MT | MT | MT [ MT MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
DEBORAH CAYANE BRAGA DO NASCIMENTO cL| Acs Ager‘g’agge'“_“xgé”"“ 40 [ MT | 18 | MT [MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 1440 | 0
ELIZABET DA SILVA DAVID MARTINS cL| Acs Age”ézg:ﬁ“;gé"°“e 40 | MT | 18 | MT [MT MT [MT | MT | MT [ MT MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
HUAN LIMA DAS DORES MOURA cL| Acs Aggr‘g’agge'“_“xgé""“ 40 [ MT | 18 | MT [MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 1440 | 0
JEFFERSON DE SOUZA RAMOS cL| Acs Age”;zg:ﬁ“;gz‘°“e 40 | MT | 18 | MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144{ 0 | 0
LEONARDO HENRIQUE RODRIGUES SANTOS cL| Acs Ager‘g’agge'“_“x'(‘fs""“ 40 [ MT | 18 | MT [MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 1440 | 0
MARIA GABRIELLA PIRES MONTEIRO DE CARVALHO [CL| ACS Age";zg:ﬁ“;gé"°“e 40 | MT | 18 | MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
THIFANE DA SILVA PEREIRA cL| Acs Ager‘g’agge'“_“xg"’“ 40 [ MT | 18 | MT [MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 1440 | 0
ALBERTINA DA SILVA E SILVA 5| sau-nw | Assistente Administiativo | a5 |y |44 m{m[m m | m mm|m|{m|m mfm|m[m 98]0
ALBERTINA DA SILVA E SILVA Es| sau-nw | Assistente Administrativo | 46 | | 45 TIT|(T|T T|T T|T|(T|T|T T|T[(T|T 9|84]|0
AURIMAR MARTINS DA COSTA 5| sau-n | Assistente Administiativo [ a6 fryr | g | M [ m mfm|m|m|m m|m ml{m|m|m|m mlm|m|m 120{ 96 | 0
AURIMAR MARTINS DA COSTA Es| sau-nwm | Assistente Administrativo [ 5 Jryir( 4 | 1 [ 1 TlT|(T|T|T T|T T|T|(T|T|T T(T|T|T 120( 96 | 0
HIXCIONE ARAUJO DA SILVA es| asp | Assistente Administiativo |4 [y 14 | 0|42
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS DELIO TUPINAMBA
- CH|pClaT|Q|S|S|D|S|T|QfQ|S|S|D T/Q|Q|sS|s|(D|s|T|(Q|Q|S|S| TOTAL

NowE v|caneo ATRIBUIGAO S| H|Do1/02(03|04[05 06(07 08[09|10(11|12(13|14(15|16(17 18|19 (20|21 (22|23 |24|25|26|27(28|29(30(31|n|e |d
LOZERIDALVA FERREIRA BORGES cc| Ao-10 [ Assistente Administrativo | 4o [y | 45 [ M [ m M| MMM M| MMM 78| 0 |66
ROSILENE GONZAGA SAPARA es| asp | Assistente Administiativo |46 [ yr {48 | 7 [ 7 N EEARRE Tl tlr{t|r]" IR 216| 0 [ 0
ROSILENE GONZAGA SAPARA Es[ AsD ie::‘s'!:’_de Senvigos 4o [mr |18 [ m|m M|M|M|M|M MM M M|M|[M|M M[m|mM|M 216[ 0 | 0
CAMILA ALMEIDA DE ANDRADE ES| SAUNS | Cirurgigo Dentista |20 [ T [ 11| T | T T{T|T|T|T TiT|T|T 66|06
PAULO HENRIQUE FILGUEIRAS LISBOA ES| SAUNS | Cirurgigo Dentista {20 [ M | 18 | M [ M MM M|m[m MM MM |M|m[m M M|m[m 108 0 | 0
VIKTORIA SANTOS DE SOUZA ES| SAUNS | Cirurgigo Dentista |20 [ M | 14 MMM M| m M M[M|M|m M MMM sa|o|o
MARIA ZENAIDE SANTOS DE OLIVEIRA ES| sAu-NM Diretora 30(mr|18| T [m M{T|M|T|m m(T M{T|M|T|[m MT|m|T 108 0 | 0
CAROLINA DA SILVA MELO Es Enfermeiro so| T [w|T|T T{T|T|T|T T|T T|T|T|T|T TiT|T|T 108| 0 | o
LUCIANA MARA SILVA VALE Es| Enfermeiro 30[m|18|M[m MM M|m[m M[m MM |M|m[m M[M|m[m 108 0 | 0
ODORICA DOS SANTOS COSTA ES| SAU-NS Enfermeiro 30| M [18[mM|M M MMM |m M| m M M[M|M|m M MMM 108| 0 | o
THAIS FERNANDA DA SILVA CAMPOS Es| Enfermeiro sof T |8|T|T TlT|TfT|T T|T TlT|Tf{T|T T|T|T|T 108 0 | o
ERON BARBOSA FONSECA ES| SAU-NS Farmacéutico s0|m |11 M| m M M[M|M|m M MMM 66| 0 |42
TELYANE LIMA DE SOUZA CRUZ ES| SAU-NS Farmacéutico so| T [w8fT|T T{T|TfT|T T|T TlT|TfT]|T T|T|T|T 108[ 0 | 0
CARLOS NOGUEIRA DA SILVAMORALE - CRM Pa| Médico Clinico Geral | 40 | MT | 18 [ M | M M MMM |m M| m M M[M|M|m M MMM 129| 0 [ 15
ESDRAS FAGUNDES FERREIRA JUNIOR ES| SAUNS | Médico Clinico Geral [ 20 [ MT | 5 | T [mT T T |mT 42| 0 |30
JANESSA VIANA CUNHA - CRM: 1405636 Pa| Médico Clinico Geral | 40 | MT | 18 [ M | M M M[M[M|m M| m MM[M|M|m M MMM 126| 0 [ 18
LUZISALES FREIRE MATOS - CRM: 1405704 PG Médico Clinico Geral | 40 [ MT | 18 | T [ T TlT|TfT|T T|T TlT|TfT]|T T|T|T|T 132| o |12
NEIXILA DA SILVA E SILVA - CRM: 1405621 Pa| Médico Clinico Geral | 40 | MT |18 [ T | T T{T|T|T|T T|T T|T|T|T|T TiT|T|T 129| o [ 15
ROLF PUERTA PINHEIRO - CRM: 1405660 PG Médico Clinico Geral | 40 [ MT | 18 | M [ M MM M|m[m M[m M{M|M|m[m M[M|m[m 129] 0 [ 15
YORDANYS PEREZ HECHAVARRIA Pal Médico Clinico Geral | 40 | MT |18 [ M | M M MMM |m M| m M m[M|M|m M MMM 126| 0 |18
CARLOS NOGUEIRA DA SILVAWORALE - CHIF ol o Clico Gl Verl 4o [yt | 7 T T T T T T T 29l o |15
JANESSA VIANA CUNHA - CRM: 1405636 PG édico Cg’;‘;“’cﬁ::a‘ Vst 4o [T | 6 T T T T|T|T 126] 0 |18
LUZISALES FREIRE MATOS - CRM: 1405704 P edico Glino Geral-Vistdl 4o | M | & | m ™ ™ M M M M M 132f o [ 12

Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 262/456



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 6087 17 de Abril de 2024

141

-
PREFEITURA DE

BOAVISTA
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS DELIO TUPINAMBA
— JcHloclarlals|s|p[s|[T]ala|s|s|p|s|T|ala|s|s|D|s|T|a|a|s|s|D|s|T|a|a|s|s]| TOTAL

NowE v |caRGo ATRIBUIGAO S| H|Do1(02(03|04|05 06|07|08(09(10(11(12(13|14|15|16|17|18[19(20|21|22|23|24|25|26(27(28(29(30|31| n|e | d
NEIXILA DA SILVA E SILVA - CRM: 1405621 P edico Glineo Geral - Vistel 4o | it | 7 ™ M M M M M M 129 0 |15
ROLF PUERTA PINHEIRO - CRM: 1405660 PG g Cg’;‘f"“’cﬁ:a' VS 4 [wr | 7 T T T T T T T 129] 0 [ 15
YORDANYS PEREZ HECHAVARRIA P edico Clineo Geral-Vistdl 40 | it | 6 T T T T T T 126( 0 |18
TAINAN CRISTINA ARAUJO DA SILVA es| sau-NM | Técnico de Enfermagem | 30 [mer {16 | T [ T N K tfe]efe]e te] e 120( 84 | 0
POLIANA FREITAS NEVES Es| sau-nm | Tecnico de laboratsrio |30 [ T | 11 Tl tlr{t|r]" IR afo|s
GENILZA CASTELO GUIMARAES 5| saU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ T {18 T [ T HEIEERE 7w AR RRE HEIEE o|72]4
JULIANNE SILVA GARCIA DE MOURA Es| sAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ m | o m|m m m m|m m m | m e
MARCIO CLEISON ARAUJO LOPES Es| sAu-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M | 5 [ m [ m M{M[m 30| 0|78
MARIA DAS NEVES MARQUES SERVALHO Es| sAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ mT | 2 m m o427
MARIA DAS NEVES MARQUES SERVALHO S| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | mT {18 [ T [ T Tir|r|T|T T[T T(r|r|r|~ HEIEE 0 |42|70
MARIA HELENA CLARINDO MACHADO 5| sau-nM | Técnico em Enfermagem |30 [ M | 14 Mm|m M| m Mm|m{m|m M{m|m|m 84| 0|24
MARINALVA SOUZA DE CASTRO Es| sAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 15| T [ 2 [ T [ T 6|0 |48
NEIDE CAETANO RIBEIRO 5| sau-nm | Técnico em Entermagem |30 | T {18 T [ T N EEAERE Tl N EIEERE IR 0|48 |ea
SULENIR FERREIRA DA SILVA eS| sau-nM | Técnico em Enfermagem |30 | M | 2 [ m [ m 12 0 |9
TAINAN CRISTINA ARAUJO DA SILVA 5| sau-nm | Técnico em Entermagem | 30 [meT | 18 | M [ m M{m|mm|m M| M M m|m{m|m Mm|m|m 120[ 84 | 0
EDIANA OLIVEIRA DA SILVA eS| sau-nM | Técnico em Saude Bucal |30 | M [ 10 [ m [ m M{M(m[m M{M(m[m 60 0|48
FRANCISCA DE SOUSA RESENDE sg Técnico em Saude Bucal |30 | mMT | o [ 7] T N EE IR 0|45 |67
FRANCISCA DE SOUSA RESENDE SE Técnico em Satide Bucal | 30 | MT | 9 M|M{M[m[m MM MM o [as]e7
LASSIENE PINTO DE MAGALHAES MACEDO es| sau-nm | Técnico em Saude Bucal |30 [ M {18 | M [ m M{m|mm|m M| m M m|m{m|m M{m|m[m 108 0 | 0
PATRICIA JUSTINO GOMES S Técnico em Satde Bucal |40 | T (15 [ T [ T Tir|r|T|T T[T T[T HEIREE 9| 0|54
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS DELIO TUPINAMBA

NOME V|CARGO

CH|pclaT|/Q|S|S|D|S|T|(Q|lQ@|S|s|D|S|T|Q/Q|S|S/D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S TOTAL
H | D 01|02|03|04|05|06|07|08|09(10(11(12|13|14|15(16(17|18|19|20 |21 |22|23|24|25|26 |27 [28|29|30|31 n‘e|d

"

ATRIBUIGAO

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
10493 ADRIANA NASCIMENTO Técnico em Enfermagem Licenca Maternidade de 25/08/2023 a 21/03/2024
2623 ALBERTINA DA SILVA E SILVA Assistente Administrativo Cancelamento de Licenca / de 22/01/2024 a 05/02/2024
2623 ALBERTINA DA SILVA E SILVA Assistente Administrativo Férias de 01/02/2024 a 05/02/2024
7213 CAMILA ALMEIDA DE ANDRADE Cirurgiao-Dentista - 20 HORAS Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
7221 EDIANA OLIVEIRA DA SILVA Técnico em Satde Bucal Férias de 05/02/2024 a 19/02/2024
10245 ERIKA VERISSIMO VIEIRA Técnico em Saude Bucal Licenga Maternidade de 15/09/2023 a 11/04/2024
10206 ERON BARBOSA FONSECA Farmacéutico Férias de 01/02/2024 a 10/02/2024
9048 ESDRAS FAGUNDES FERREIRA JUNIOR Médico Clinico Geral Férias de 15/02/2024 a 05/03/2024
2256 FERDINANDO DA SILVA PINTO Auxiliar de Servigos Diversos Licenca Médica de 26/02/2024 a 06/03/2024
7880 JOELMA LEMOS NOBRE PAES Auxiliar de Servigos Diversos Licenca Médica de 19/02/2024 a 23/02/2024
2967 LOZERIDALVA FERREIRA BORGES Agente Publico Municipal 4 Licenca Médica de 05/02/2024 a 14/02/2024
10216 MARCIO CLEISON ARAUJO LOPES Técnico em Enfermagem Licenca Médica de 08/02/2024 a 10/02/2024
10216 MARCIO CLEISON ARAUJO LOPES Técnico em Enfermagem Férias de 15/02/2024 a 15/03/2024
6972 MARIA HELENA CLARINDO MACHADO Técnico em Enfermagem Férias de 08/01/2024 a 06/02/2024
6972 MARIA HELENA CLARINDO MACHADO Técnico em Enfermagem Férias de 08/01/2024 a 06/02/2024
10210 MARIA ZENAIDE SANTOS DE OLIVEIRA Técnico em Laboratério Cancelamento de Licenga / de 25/01/2024 a 03/02/2024
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"Nossa missao é cuidar da salde das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

- cH|pclaT|Q|S|S|D|s|T|Q|Q|s|s|D|S|T(Q|/Q|S|(S|D|S|(T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S|H D01020304050607080910111213141516171819202122232425262728293031n‘e|d
id Nome Cargo Tipo Periodo
2812 MARINALVA SOUZA DE CASTRO Técnico em Enfermagem Férias de 05/02/2024 a 05/03/2024
7254 PATRICIA JUSTINO GOMES Técnico em Salde Bucal Licenca Médica de 21/02/2024 a 23/02/2024
7254 PATRICIA JUSTINO GOMES Técnico em Salde Bucal Férias de 31/01/2024 a 09/02/2024
7254 PATRICIA JUSTINO GOMES Técnico em Saude Bucal Licenga Médica de 21/02/2024 a 23/02/2024
7254 PATRICIA JUSTINO GOMES Técnico em Saude Bucal Licenga Prémio de 19/02/2024 a 04/03/2024
10264 POLIANA FREITAS NEVES Técnico em Laboratério Férias de 01/02/2024 a 10/02/2024
7001 SULENIR FERREIRA DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 05/02/2024 a 05/03/2024
9513 VIKTORIA SANTOS DE SOUZA Cirurgido-Dentista - 20 HORAS Férias de 08/01/2024 a 06/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag&o proviséria aguardando lotagao.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

_ cHloclar[@[s[s[p[s][T]alals a[a[s[s[p[s][T]ala[s|s|[p[s[T[a[a[s[s] ToTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO H|D

01/02|03(04|05(06|07|08(0910(11|12|13(14|15|16(17|18(19|20|21(22|23|24|25|26(27|28(29(30(31|n |e |d
ANALICE DE SOUSA o] acs | AgentoGomunidriode | o [y | 1 [T |mT T [ wT | M [mT | MT it | Mt T [T | M [mT | MT T [ mT | M [T 1aaf o | o
ANA MARA NASCIMENTO DOS SANTOS cL| Acs Age”‘e%‘:::g"é”"“e 40 | MT | 10 [MT [MT MT [ MT | T [ MT | MT MT | MT mT 80 [ 0 |64
ANTONIA IVAN PEREIRA DE MORAIS cL| Acs Age"'ec‘;’g“:“é”"de 40 | MT | 18 [MT [MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT [MT | T [ MT 144[ 0 | 0
GELVA BEZERRA DE MATOS cL| Acs Age”‘ec‘;'l'j‘“;‘“m“ 40 | MT | 18 [ MT [MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [ MT | T [ MT 144[ 0 | 0
GLEYSON VAZ FONTINELLE cL| Acs Age"‘ec"a'E“:i‘é"U 9 1o | wr |18 [mr|mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 1440 |0
HULDINEIA GOMES VARGAS cL| acs | AgenteComunitériode {4 [y [ 4 [T |MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [ MT | T [ MT 144[ 0 | 0
IRLENE DA SILVA OLIVEIRA cL| acs | AgenteComunitdriode g |y | 45 MT | MT [MT| M MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 116[ 0 | 28
IVONE ALCINE MEMORIA BARBOSA o| acs | AgenteQomunidriode | o [y | g [wr|mT i uT 64| 0|80
JHEYNE KELLY FAGUNDES DA SILVA cL| Acs Age”‘e%f;'sgg"a”“ 9 1o | wr |18 [mr|mT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T | MT | MT MT [ MT | T [ MT 144[ 0 | 0
KEIVA CRISTINA PIRES RAMOS cL| Acs Age”'ec"a’g“gi‘é""de 40 [ MT | 18 [MT [MT MT [MT | MT [ MT  MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
LEIA MARA BEZERRA DE MATOS cL| acs | Agente C‘;’E“g““ 9 1ao| wr |18 [mT|mT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T | MT | MT MT [ MT | T [ MT 144[ 0 | 0
LIDIA BEZERRA VIANA cL| Acs Age"‘ec‘;'g":“é”"de 40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 1440 | 0
LUCIANA MARIA VITALINO DOS SANTOS cL| acs | Agente Comunitériode T4 [y | 4g [t |MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T | MT [ MT MT [ MT | T [ MT 144[ 0 | 0
LUIS BERNARDO COSTA DE LIMA cL| acs | AgenteComunitiriode o | yir | 4g T |MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 1440 | 0
MARILEIDE DE SOUZA MAFRA cL| acs | Avente Comunitériode {40 [y | 4 [T |MT T [ mT | M [ mT | MT wt | Mt T [ mT | M [mT | MT T [ mT | M [mT 1aaf 0 | 0
MARINEICE GOMES DE ALMEIDA cL| Acs Age”“%“ﬁ's;;‘“”"“ 40 | MT | 18 | MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
MICAELE SILVA DE OLIVEIRA cL| Acs Age"‘ec"a'g“g"é”"de 40 | MT | 18 [MT [MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT [MT | T [ MT 144[ 0 | 0
NILZA LEMOS SANTOS cL| Acs Age”‘ec‘;'sug"ér‘°“e 40 | MT | 18 [MT [MT MT [ MT | T | MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [ MT | T [ MT 144[ 0 | 0
TATIANA DA CONCEICAO MARINHO LIMA CAMPOS  |cL|  ACS Age"‘ec‘:‘?“:“é”“ 9 s | w2 MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 9|0 |48
VANESSA MACEDO DOS SANTOS AMORIM cL| acs | Agente Comunitériode {4 [y [ 4 [T |mT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144[ 0 | 0

ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA Es| sau-nw | Assistente Administrativo 1 o | yir | 45 | T | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 018

ANTONIO FERREIRA DA CRUZ Es| sau-nwm | Assistente Administrativo 4o [ [ 4g | 1 | 7 HEEERE T tlr{r|[r]T IR E o4
CARLOS WILLAS DE MOURA Es| sau-nw | Assistente Administrativo | g5 |y | 45 |y | M M|M|M|M|M MM M|M|M|M|M M|M|M|M 108| 0 | 0
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—
PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da salde das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS LUPERCIO LIMA FERREIRA
. CH|DC|aT|Q[S|S|D|S|T|Q|Q|S QlQ|s D(s|T|Q|Q|S|sS|D|S|(T|(Q|Q|S|S| TOTAL

NOwE v|caree ATRIBUICAO S| H|D o1]02/03|04 05|06 07|08/ 09(10(11(12(13(1415(16|17(18|19(20|21|22|23|24|25|26|27(28|29(30(31|n|e |d
DEDIEL RODRIGUES DOS SANTOS ES esaenaidnnEratic) EN I FRY K G TlT|T|T|T T|T T|T|(T|T|T T|T|T|T 108[ 0 | 0
JULIA CECILIA ROCHA LIMA lcc| Ao | Assistente Administraivo | 4 ¢ [ 4 [ 1 | 1 T|T|T|T|T T|T T|lT|T|T|T TlT|T|T 0 |108| 36
SHARON CRISTINA ROCHA DOS SANTOS Es| sau-nw | Assistente Administrativo | a5 |y | 45 |y | M M| M[M|[M|M MM M| M[M([M]|M M[M[M[m 108[ 0| 0
GUILHERME GIL DE SA RIBEIRO SCHERPEL ES| SAUNS | Cirurgido Dentista (20 | M [ 18 | M | M MM MMM MM MM |M|M[M MM|M|m 108 0 | 0
THAISA DE CASTRO PINTO sE Cirurgigo Dentista |20 [ T |18 T[T T|T|T|T|T T|T TlT|TfT|T TlT|T|T 108 0 | 0
FRANCISCA CELIA SENA SOUSA - COREN: 418.937  [ES| SAU-NM Diretor 30 [ MT | 18 [MT| M M [MT| M MT| M MM M [MT| M |MT| M M [MT| M |mT 150[ 0 | 0
DIEGO FERNANDO ALVES MEJIA ES| SAUNS Enfermeiro s T ||[T|T T|T|T|T|T T|T T|lT|TfT|T T|lT|T|T 108[ 0 | 0
HERIKA ZKIEH CHARIF NAJM £S| SAU-NS Enfermeiro sof T|n|T|T TlT|T|T|T TlT|T|T 66| 0 |42
JOSE CLEITON SOUZA BRITO ES| SAU-NS Enfermeiro 30 M |18[M|M MM MMM MM M{M|M|M[M M(M|M|m 108 0 | 0
LEILIANE DE SOUZA ALMEIDA sg Enfermeiro 30 M|18[M|m MM MMM MM MM |M|m[m M{M|M|m 108 0 | 0
TALITA MARCELA DE LUCENA CAMPOS BAHIA sE Enfermeiro 4w T |8[T|T T|T|T|T|T T|T T|lT|TfT|T TlT|T|T 0|24 |88

Enfermeiro ESF-

FELIPE BARBOSA SOARES Es| Especialitaem Saideda 30 | M [ 1 | M | M MM M|m[m MM MM M|m[m M{M|M|m 108 0 | 0
KAROLLINE SANDRIANE DE SOUZA CRUZBRASIL  [ES| SAU-NS Farmacéutico 30| m|o t t tt t]t tft]t 108[ 54 | 0
KAROLLINE SANDRIANE DE SOUZA CRUZBRASIL  [ES| SAU-NS Farmacéutico 30 M |18[M|M MM MMM MM MM |M|M[M M{M|M|m 108[ 54 | 0
PRISCILA DA SILVA MOTA ES| SAUNS Farmacéutico st |o|T|t t t t t]t t t 0129
e e\ MORAES DOS SANTOS - CRM Pa Medico Clinico Geral | 40 | T [ 18 [ M | M M{m|m[m|m MM M m|mm|m M{m|m[m 132f o |12
MARCELO EDUARDO RAUBER PG Medico Clinico Geral [ 40 | MT [ 18 | T | T T|T|T|T|T T|T T|lT|TfT|T T|lT|T|T 132| o |12
DANIELLE CABRAL NIELSEN - CRM: 1405601/RR PG Médico Clinico Geral [ 40 | MT [ 18 | T | T Tttt T T|T Tttt T TlT|T|T 126] 0 |18
DIEGO ERNANDES BARBOSA GUIMARAES PG Médico Clinico Geral | 40 | MT | 18 [ M | M MM MMM M[m MM MMM M(M|M|m 126] 0 |18
NATAN CARDOSO CARVALHO - CRM: 1405638 PG Médico Clinico Geral [ 40 | MT [ 18 | T | T Tttt T|T Tttt TlT|T|T 132| o |12
ONELIO MARIN BRUZOS PG Médico Clinico Geral (40| M | 6 [M | M M(M|M|m 36 [ 0 [108
DANIELLE CABRAL NIELSEN - CRM: 1405601/RR PG edico Cg’;"‘:‘?cﬁ::a‘ Vst 4o | | 6 M M M M M M 126] 0 |18
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BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da salde das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS LUPERCIO LIMA FERREIRA
— Jenloclar|a[s[s|o|s|[T]ala[s|s|p|s|T|ala|s|s|p|s|T|ala|s|s|D|s|T|a|a|s]|s| TOTAL
NOwE v |carGo ATRIBUIGAO H | D |01(02(03|04|05|06(07|08|09|10(11|12|13|14(15(16|17|18(19|20|21|22(23|24|25|26(27(28(|29|30(31|n|e |d
DIEGO ERNANDES BARBOSA GUIMARAES o edico Clino Geral - Visiel 49 | it | 6 T[T T[T T[T 126[ 0 [ 18
FELIPE THOVAZ NOMAES DOS SANTOS - Gri ol 3o o Goral- Vi 4o [ 7 | o . e . . . . P P P
MARCELO EDUARDO RAUBER o edico Clineo Geral - Visitel 4o | ur | 8 | m ™ M ™ ™ ™ ™ ™ 132f o |12
NATAN CARDOSO CARVALHO - CRM: 1405638 PGl é“‘c"cgz‘;‘?cﬁ::a"v‘s"a 40|MT| 8 |M M M M M M M M 132| 0 | 12
ALEXANDRINA MARTA M. DE SOUZA lco| sco-u | Técnico em Enfermagem |40 | M [ 18 [ M | m Mm[m[m]m M| ™ M m[m[m]m Mm|m[m 108[ 0 |36
ANTONIA RIBEIRO FERREIRA £s| sAU-NM | Tecnico em Enfermagem (30 | M [ 18 [ m | M Mm|m[m|m MM M m|m[m|m M{m|m[m 108 0 | 0
ANTONIO JOSE LOPES SILVA Es| saU-NM | Técnico em Enfermagem (a0 | T [18 | T | T Tlr{r|T]T T|T Tlr{t|[T]T w7 [T 108 0 | 0
EDITE MARIANA SUAREZ DE ARAUJO se Técnico em Enfermagem | 40 | MT | 18 [mT | MT T [ mT | M [ mT | MT wr | mT T [ mT | M [mT | MT T [ mT | M [T 1aaf 0 | 0
EVA DA SILVA BESSA Es| SAU-NM | Técnico em Enfermagem (30 | M [ 18 [ m | M M(m|m[m|m M| ™ M (m|m[m|m M{m|m[m 108 0 | 0
FRANCILEIA SENA SOUSA ARAUJO £s| sAU-NM | Tecnico em Enfermagem (30 | M [ 18 [ m | M M{m|m[m|m MM M m|mm|m M{m|m[m 108 0 | 0
JULIANNE SILVA GARCIA DE MOURA Es| sau-NM | Técnico em Enfermagem (a0 | T [18 | T | T HEIEAREE T Tlr{t|r]T IR E o180
MARIA LUCIA FEITOSA FERREIRA se Técnico em Enfermagem | 40 | MT | 18 [mT | MT s wr | mT [ wr | ar [ mr [ mr [ wir [ ar [T 1aa 0 | 0
MARIA ZORILDA RIBEIRO DE MATOS £s| sau-nM | Tecnico em Enfermagem (3o | T [ 11| T[T HEERRE IR 66| 0|42
PAULO JOSE PINHEIRO DOS SANTOS EsS| SAU-NM | Técnico em Laboratsrio |30 [ M | 3 | M | M M 18| 0 |90
KELLYANE BRASIL LARANJEIRA £s| sAU-NM | Tecnico em Sadde Bucal (30| T [18 | T[T tlr{r|r]T T N EERRE IR E 108 0 | 0
RUTENILZA DA SILVA CORREIA Es| SAU-NM | Técnico em Saude Bucal (30 | M |18 [ M | M M m|m[m|m MM M m|m[m|m Mm|m[m 108 0 | 0

_— SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
2822 ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA Assistente Administrativo Cancelamento de Licenca / de 15/02/2024 a 29/02/2024
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da satude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS LUPERCIO LIMA FERREIRA

17 de Abril de 2024

NOME v|carco ATRIBUIGAO CH|DC|aT|Q[S|S|D|S|T|Q|Q|S|sS|/D|S|T|(Q(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|(Q|S|S| TOTAL
S| H|Do1|02(03|04|05|06/07(08|09(10|11(12|13[14|15|16|17[18|19|20|21 22|23 |24 |25|26 |27|28 29|30 |31 n|e‘d
id Nome Cargo Tipo Periodo
2822 ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA Assistente Administrativo Férias de 15/02/2024 a 19/02/2024
6509 ANA MARA NASCIMENTO DOS SANTOS Agente Comunitario de Satde - ACS Férias de 20/02/2024 a 05/03/2024
5955 GUILHERME GIL DE SA RIBEIRO SCHERPEL Cirurgido-Dentista - 20 HORAS Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
10056 HERIKA ZKIEH CHARIF NAUM Técnico em Enfermagem Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
10056 HERIKA ZKIEH CHARIF NAJM Enfermeiro Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
6614 IRLENE DA SILVA OLIVEIRA Agente Comunitério de Saude - ACS Férias de 22/01/2024 a 05/02/2024
10043 JHENNELENA LUCENA DE SOUZA Técnico em Enfermagem Férias de 15/02/2024 a 15/03/2024
10043 JHENNELENA LUCENA DE SOUZA Técnico em Enfermagem Licenga Maternidade de 16/07/2023 a 10/02/2024
3292 LEUDA VERA SILVA DE ANDRADE Farmacéutico Licenga Maternidade de 23/12/2023 a 19/07/2024
3089 MARIA ZORILDA RIBEIRO DE MATOS Técnico em Enfermagem Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
8258 ONELIO MARIN BRUZOS Médico clinico geral Licenga Casamento de 16/02/2024 a 23/02/2024
8258 ONELIO MARIN BRUZOS Médico clinico geral Licenga Casamento de 16/02/2024 a 23/02/2024
8258 ONELIO MARIN BRUZOS Médico Clinico Geral - PMM Licenga Casamento de 16/02/2024 a 23/02/2024
8258 ONELIO MARIN BRUZOS Médico clinico geral Cancelamento de Licenca / de 16/02/2024 a 23/02/2024
7264 RUTENILZA DA SILVA CORREIA Técnico em Salde Bucal Cancelamento de Licenga / de 15/02/2024 a 24/02/2024
8296 TATIANA DA CONCEICAO MARINHO LIMA CAMPOS Agente Comunitario de Saude - ACS Férias de 10/01/2024 a 08/02/2024
Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 269/456

-
PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da satde das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS LUPERCIO LIMA FERREIRA

NOME v|canco|  amrisuicio chloclar|@[s[s[p[s|[T[a[a]s[s[p[s[T][a[a[s[s[p][s[T[a]a[s|s[p[s][T[a]a[s[s] TOTAL
S D [01]02]|03]04]05]06[07 |08 09 10]11[12[13[14]15]16[17] 18] 19] 20|21 [22] 23| 24 25|26 27[28]29[30[31 [ n [ e [ &
FIM DA ESCALA
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag&o proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da satude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS RAIAR DO SOL
n CH|DC|@T|Q|S|S|D|S|T|Q|lQ|S|(S|D|(S|T|Q|Q|S|(S|D|S|T|(Q|Q|(S|S|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NowE V| careo ATRIBUIGRO H | D (01]02(03|04|05|06/07(08|09(10|11[12|13[14|15|16|17[18|19|20|21 22|23 |24|25|26 |27|28(29(30(31|n | e | d
ADRIANA GONCALVES OLIVEIRA cL| Acs Age”‘egz'l‘;;;‘“é"“ 9 4o | mr |18 [mT|mT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT [ MT [ MT 144| 0 | 0
ALDEIR JOSE DO VALE DOS SANTOS cL| Acs Age"‘e%‘;’a‘;:“é”"de 40 | MT | 18 |MT [MT MT [MT | MT [ MT [MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
ALINE PEREIRA DO NASCIMENTO cL| Acs Age”‘e%"a'l'j‘:g“é”" 9 40| mr |18 |mT|MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
CENAURA CORDOVIL DE LIMA cL| Acs Agg”‘e%“a'a‘:;“é”“ 9 4o | mr |18 |mT|MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT [ MT | MT 144| 0 | 0
CLARICE ALMEIDA DE LIMA cL| Acs Age"‘ec‘;’l']‘“g"é”"de 40 | MT | 14 |mT [MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [MT 12| o |32
CLEIA IZIDORIO ANGELO cL| Acs Age”‘ecz's“g“ém 9 40| wr |18 |MT|MT MT [MT | MT [ MT M7 MT | MT MT [MT | MT [ MT M7 MT | MT | MT M7 144[ 0 | 0
CLEIDIANE SOUSA BARBOSA SILVA cL| Acs AQE"‘ECZS“;‘"é”“ 9 a0 | mr |18 |mr|mr MT | MT | MT | MT | MT MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT [ MT | MT 1440 | 0
DEANDERSON PEREIRA DOS SANTOS cL| Acs Age"‘ec"a’a‘“;"é”"de 40 | MT | 18 |MT [MT MT [MT | MT [ MT [MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
FRANCISCO GOMES DE OLIVEIRA cL| Acs Age”‘e%"a'l'j‘;g‘mm 9 140 | mr |18 |MT|MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT M7 MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
ILAURIDENES AMBROSIO cL| Acs Age"‘*%"g’a‘:g“é”“ 9 a0 | mr |18 |mr|{mT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT [ MT | MT 1440 |0
MARIA GISELI AZEVEDO DE SOUSA cL| Acs Age”‘e%‘;’l'j‘:;‘“é”" 4 {40 mr |10 mT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT | MT 80| 0|64
MILENA CASTRO DE SOUZA cL| acs Age”"’%“ﬂz‘;;“é"” 9 40| mr |18 |mT|MT MT [ MT | MT [ MT M7 MT | MT MT [ MT | MT [ MT M7 MT | MT | MT M7 144f 0 | 0
SELMA LISBOA BORGES cL| Acs Age"‘ecz'a‘“;‘“é”“ 9 a0 | mr |18 [mr|mr MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT [ MT | MT 1440 | 0
SUELANY ESTEVE cL| Acs Age”‘eoz’z“;‘“é”" % 40| mr |18 |mT|MT MT [MT | MT [ MT [MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
YASODARA ALMEIDA DE OLIVEIRA cL| Acs Age”‘ecsz'l'j‘;;‘"é”“ e Va0 | mr |11 [mr|mT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT [ MT [ MT 88| 0 |56
JOSEANE GOMES DE OLIVEIRA Es| sau-nw | Assistente Administrativo |44 [ yr | 1g [T | MT MT [MT|MT[MT| T T|T TlT|{T|T|T T|T|{T|T 144[ 0 | 0
JULIA CECILIA ROCHA LIMA cc| ao.s | Assistente Administrativo { o [ 1y | 6 | | m mfm|m|m 0 |108] 36
JULIA CECILIA ROCHA LIMA cc| Ao | Assistente Administrativo o | oy 45 m m|m m|m|m|{m|m m|m[m|m o [108] 36
ANTONIA DE JESUS SALES DE SOUZA es| asp puiiar de Senicos  [4o| m [ 18| m[m MM {m[m[m M ™ MM {m[m[m M{m[m[m 108| 0 |36
AIRNES DA PAIXAO MONTEIRO Es| AsD che“r"s'!:'rde Sevigos o[ 1 lqg| 7|7 Tt Tt Tl TiTf{T|T 108 0 | 36
ALESSANDRA RANZI DO NASCIMENTO ES| SAU-NS Biologo 30| m |14 MMM MM MM m|m[m M M|m[m 84| 0|24
RONE ELLI DA SILVA AMORIM cc| AP3 Diretor 30| M |12 M MM MM M|M[m M MMM 81| 0|26
ADRIANA DA COSTA MELO LUCENA ES| SAUNS Enfermeiro 30| M |18[M|M MM MMM MM MM M|m[m M MMM 108 0 | 0
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BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da satude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS RAIAR DO SOL
. CH/pDC|aT|Q|(S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q(Q|S|S/D|S|T|Q|Q|S|(S|D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NowE V|CARGO|  ATRIBUGR®  I's| W | D [o1(02|03|04|05| 06| 07| 08|08 10|11 |12| 13| 14| 15| 16| 17| 18| 18| 20| 21 | 22|23 | 24 | 25| 26| 27 | 28| 29[ 30 31| n | & | o
CHARLES DE SOUZA COSTA ES| SAUNS Enfermeiro 4| T |12 T T|T Tttt TlTt|T|T 0 | 48 [102
FABILENE TEIXEIRA DE SOUZA COSTA ES| SAU-NS Enfermeiro so| T |18|T|T TlT|T|T|T T|T Tt Tlr|T|T 108 0 | o
JHOMERSON NUNES DE LIMA E£S| SAUNS Enfermeiro 30| M |17 M MM MMM MM MM M|m[m M MMM 102[ 0 | 6
ERICKO RAFHAEL PAES DE BARROS ES| SAUNS Farmacéutico 3| M |2 MM 12| 0 |9
MAXWELL SANTOS CABRAL ES| SAUNS Farmacéutico so| T |e|T|T Tttt T|T Tt T|T|T|T 0129
ANDRE RICARDO DE FREITAS - CRM: 1405599 /RR PG| Médico Clinico Geral | 40 | MT [ 18 | T [ T T|T|T|T|T T|T T|T|T|T|T TlT|T|T 132( o |12
ANIUSKA PEREZ CARDENAS PG Médico Clinico Geral | 40 | MT [ 18 | M [ M MM mM|m[m MM MM mM|m[m M| M| M[M 132| o |12
KAREN PATRICIA GUTIERREZ TURPO PG Médico Clinico Geral | 40 | MT [ 18 | M [ M MM MMM MM MM M|m[m M MMM 129[ 0 [ 15
WANDERLEIA GUIMARAES DA SILVA - CRM: 1405632 PG| Médico Clinico Geral | 40 | MT [ 18| T [ T Tttt T|T Tttt TlT|T|T 129[ 0 |15
ANDRE RICARDO DE FREITAS - CRM: 1405599/ RR (PG| pedico C'"“)‘;“icﬁ:;a"v's“a 4 (MT|8 [m M M M M M M M 132| 0 | 12
ANIUSKA PEREZ CARDENAS Pa [Védico Clinico Geral - VISt 40 [ it | 8 | 7 T T T T T T T 13| o |12
KAREN PATRICIA GUTIERREZ TURPO PG ecco) Cg’;r:‘?cﬁ:;a"v's"a 40 | M| 7 T T T T T T T 129[ 0 |15
WANDERLEIA GUIMARAES DA SILVA - CRM: 1405632 (PG| édico Cg’(‘)‘;?j:;a"v's“a 40 M7 | 7 M M M M M M M 129) 0 | 15
AMANDA MARQUES SERVALHO DE OLIVEIRA sE Técnico em Enfermagem | 40 | M [ 18 | M [ M MM M|m[m MM MM MMM M MMM 108[ 0 |36
FRANCILEIA DOS SANTOS COELHO SE| Técnico em Enfermagem | 40 | MT | 18 | MT [ MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT M7 MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
LUZIVANIA FEITOSA SOARES - COREN: 776.781 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | T 18| T [ T TlT|Tt|T|T T|T Tttt Tl 108 0 | o
MOISES CRUZ FRANCA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M [ 18 | M [ M MM MMM MM MM MMM M MMM 108[ 0 | 0
SANDRA DA SILVA CUNHA - COREN: 487.378 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | T 18| T [ T T|T|T|T|T T|T T|T|T|T|T Tlt|T|T 108 0 | 0
ZILMAR FERREIRA DE MELO JUNIOR ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | MT | 18 | MT [ MT MT [MT | MT [ MT [MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [MT MT | MT | MT [ MT 144f 0 | 0
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da satde das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS RAIAR DO SOL

ar[a[s[s[p[s[T[a]a[s[s[p[s|[T[a[a[s[s|p[s[T[a[a]s[s[p[s[T[a[a[s[s] ToTAL

NOME V|CARGO ATRIBUICAO H|DC
S D [01]02|03[04 05 ]06]07|08[ 09 10[11]12]13[14] 15[ 16[17]18[19]20|21]22|23[ 24 | 25|26 27 28[2930[31[ n [ e [ a
id Nome Cargo Tipo Periodo
8623 ALESSANDRA RANZI DO NASCIMENTO Bidlogo Férias de 08/01/2024 a 06/02/2024
8092 CHARLES DE SOUZA COSTA Enfermeiro Férias de 10/01/2024 a 08/02/2024
6540 CLARICE ALMEIDA DE LIMA Agente Comunitario de Satde - ACS Férias de 26/02/2024 a 11/03/2024
7085 ERICKO RAFHAEL PAES DE BARROS Farmacéutico Férias de 29/01/2024 a 27/02/2024
8128 JHOMERSON NUNES DE LIMA Enfermeiro Licenca Médica de 25/01/2024 a 01/02/2024
6676 MARIA GISELI AZEVEDO DE SOUSA Agente Comunitario de Satde - ACS Férias de 01/02/2024 a 15/02/2024
8830 RONE ELLI DA SILVA AMORIM Diretor de Unidade Basica de Satde Férias de 10/01/2024 a 08/02/2024
8604 YASODARA ALMEIDA DE OLIVEIRA Agente Comunitario de Satde - ACS Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag&@o proviséria aguardando lotagao.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

~ CH|DC|aT|Q[S|S|D|S|T|Q|Q|S D|s Q|Q T|Q(Q|sS|sS|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO HlD

01{02|03|04|05|06|07|08|09(10(11(12(13(14|15|16(17|18|19|20|21|22|23|24|25|26|27(28(29(30(31|n |e |d
ALLAN MATHEUS LIMA cL| acs | Agente CZ’E”;‘“"““ 40 | MT | 8 |MT|MT MT | MT | MT | MT | MT M 60| 0|84
DANIELA SILVA DO NASCIMENTO c| acs | Asemte C’;’H“g“am“ 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT [ MT [ MT T [MT MT | MT | MT [ MT [MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
EUNICE LOPES DE OLIVEIRA c| acs | Agente Comunitériode o [ yy [ 4g [T |mT MT [ MT | T | MT | MT T M7 MT | MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
JOAO VITOR PEREIRA WERLANG cL| acs | AgenteComunitariode ¥ 6 fyir | 4g [T |MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0| 0
KEILA PIRES SOUZA MACIEL c| acs | Asente Comunitériode o[ yr [ 48 [T |mT i T T e | mr | mr 1a4{ 0 | 0
LUIZ FELIPE DE SOUZA NICACIO cL| acs | Agente %‘;’E;‘;‘"é"“‘? 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
LUIZ FERNANDO BUCKLEY DE SOUZA cL| Acs Age"‘”g’g“:‘“"”“ 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT [ MT  MT MT [ MT MT | MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
MAGNO FERREIRA BRITO cL| acs | Agente CZ’E”;‘“"“" 40 | MT | 18 |MT [MT MT [ MT | T [ MT [ MT T [MT MT | MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
MARIA AURIA DOS SANTOS cL| acs | Agente C‘;’S”;‘“*"""* 40 | MT | 18 [MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT | MT | MT 144 0 | 0
MARIA DA CONCEICAO SAMPAIO MATOS c| acs | Agente Comunitériode {0 [ yr [ 4g [t |mT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT [MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
MARIA DIVINA PIRES SOUSA cL| acs | AgenteComunitériode 4, fyr | 4g [T |MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT | MT | MT 1a4[ 0 | o
MAFiA DO PERPETUO SOCORRO DOS SANTOS c| acs | Asente Comunitariode {40 [ yr [ 4g [T |mT T [T | M [mT | MT T T T [ mT M | mT M T T T | T 44| 0 | 0
MARIA OSCARINA DA SILVA LOPES cL| acs | Agente %Z’E“;;‘"““e 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT | MT | MT MT M7 MT | MT | MT [ MT M7 MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
MARIA VERONICA THOMAZ DA SILVA cL| acs | Agente C‘;’S”;““""“ 40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0| 0
NIELSON HENDREK PAIVA c| acs | Asente cz’g“;‘"”““ 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [ MT MT | MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT | MT 144/ 0 | 0
POLIANA SOUSA RAMOS cL| acs | Agente C‘;’S”;‘"“"“ 40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT | MT | MT 147| 0| 0
RODRIGO OTAVIO DE MORAES LIMA c| acs | Asente Comunitériode o [ yy [ 4g T |mT MT [ MT | MT [ MT  MT MT [ MT MT | MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT | MT 144/ 0 | 0
SEBASTIANA MOTA cL| acs | Agente Comunitariode {0 [ yr | 4g T |mT MT [ MT | T | MT | MT T [MT MT | MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
SILMA DINIZ LUZ c| acs | Asente Comunitériode 4o [ yy [ 4g T |mT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT [ MT MT | MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
FRANCISCA AURICELIA DOS SANTOS LUDGERO es| asp | Assistente Administiativo {40 [ | 4g [ 1 | 7 TlT|T|T|T T|T T|T|{T|T|T T|T|T|T 108 0 |36

GLEYCIANE OLIVEIRA DA SILVA ke[ rep |[FECTDRENEERD Tl]|T|T T|T|(T|T|T T|T T{T|T|T|T T|T|(T|T 108( 0
MICILENE DO ESPIRITO SANTO LIMA 5| sau-i | Assistente Administrativo {40 [y | g [y | M m|mm|m M| m 54| 0 |54
SILMARA DINIZ LUZ Es| asp | Assistente Administrativo | 4o 'y f 45 | | M MM |M|m[m M| m MM m|m[m M M| m[m 108 0 |36
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS SANTA TEREZA
_ chlpclat/@[s|s|p[s[T[alals als s[t]alals[s[p[s|[T][ala[s]|s]| ToTaL

NOwE v|caneo ATRIBUIGRO H | D |01|02|03(04|05|06|07|08|09(10(11|12(13|14|15(16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25 |26|27|28(29(30(31|n |e | d
ELIZANE MARQUES PACHECO ES| SAUNS | Assistente Social |30 | M | 12 M M| m M M [M[u|m M|M[m|wm 72| 0|36
ANNIE LIZZETH CASTRO BRICENO cc| Ap-3 Coordenador a0 Mt |18 |m|m M[T[mM[mM|m M| m M T [m[m|m M MMM 108( o |36
EDIVANDO DA SILVA SOUSA - COREN: 353426 Es Enfermeiro sof T [w|T|T T T|T|T|T T|T TlT|T|T|T TiT|T|T 108 0 | o
GILIANE NASCIMENTO DA SILVA LIMA Es| sau-ns Enfermeiro s0|m|[18[m[m M m[mM[mM|m M| m M M [m[m|m M| MMM 108 o [ o
MARIZA FERREIRA DE SOUSA Es| sau-Ns Enfermeiro 30| T |14 T{T|T T|T TlT|T|T|T TiT|T|T 840 |24
RAFAELE PEREIRA DE SOUZA Es| sau-Ns Enfermeiro 30| M [18[m[m M MMM M| m M M[M[M|M M| MMM 108 0 [ o
NARA RUBIA ANJOS DA SILVA FRANZAO Es| sau-ns Farmacéutico sof T [w|T|T T[T T|T N EARARRE TiT|T|T 108 0 [ o
RAFAEL LOPES DE MATOS PEREIRA Es| sau-Ns Farmacéutico s0| M [18[mM[m M MM [M|m M| m M M[M[M|M M| MMM 108[ 0 [ o
AMANDA LIMA RIBEIRO - CRM: 1405595/RR g Médico Clinico Geral | 40 [ MT [ 18 | T | T T|T|T|T|T T|T T{T|T|T|T TiT|T|T 132| o [ 12
FELIPE MESQUITA VIEIRA - CRM: 1405707 2 Médico Clinico Geral [ 40 | T | 2 MM 48| 0 |96
FELIPE MESQUITA VIEIRA - CRM: 1405707 Pq Médico Clinico Geral |40 [ MT [ 5 | T | T T T[T 48| 0 |96
FRANCISCO FERREIRA DA COSTA JUNIOR 2 Médico Clinico Geral |40 [ T [ 18| T | T T|T|T|T|T T|T T{T|T|T|T T{T|T|T 108( 0 |36
HIGOR GUEVARA DE ASSIS 2 Médico Clinico Geral | 40 | MT | 11 M|t T(M|M|m|m M|M([m|wm 78| 0|66
SUSSAN MARYLIN CASTRO BRICENO g Médico Clinico Geral [ 40 | MT | o | M | m M m[mM[m|m M| m 60| 0 |84
AMANDA LIMA RIBEIRO - CRM: 1405595/RR ol [Vedico Clinco Geral - VISt 4o [ ur | 8 | m M| m M M[m M[m 132| o |12
FELIPE MESQUITA VIEIRA - CRM: 1405707 PG| ETED Cg’:;?cﬁi:a' Vst 4o | uT | 2 [m M 48| 0 |96
HIGOR GUEVARA DE ASSIS ol [Vedico Glineo Geral - VISt 4o | wr | 4 T T T T 78| 0 |66
SUSSAN MARYLIN CASTRO BRICENO PG| ED Cg’(‘)'ﬁ:cﬁ::a' -Visitd 4o | wT | 2 T|T 60| 0|84
GLEICE DA SILVA MAGALHAES - COREN: 778.051 ES| SAU-NM | Técnico de Enfermagem |30 | M [ 11 [ m [ m M m[m[m|m M MMM 66| 0 |42
ADILSON SILVA ROCHA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | T |18 [ T [ T T|T|T|T|T T|T T{T|T|T|T T{T|T|T o |72 |40
DUZELIR DA SILVA CORREIA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M | 2 [m [ m 2] 0 |e6
ELINEUDA COELHO SOBRAL ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | T [13 [ T[T T|T T{T|T|T|T T{T|T|T 78| 0 |30
JAILSON FERREIRA COSTA ALVES ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M |18 [ M [ m M MMM M| m M M [m[m|m M MMM 108 0 [ o
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS SANTA TEREZA

M CH|pC|aT|Q|(S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q(S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H |Do1|02(03]04|05 0607 08(09(10|11|12]13|14|15(16(17|18|19|20|21 22|23 |24|25|26|27|28(|29(30(31|n |e | d
RIVANIA QUEIROZ DA SILVA NINA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ M | 18 | M | M M|M[M[M]|M MM M|M[M|M|M M| M[M|M 108[ 0| o0
VALTER NELIS DE BARROS ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ T |18 | T | T TIT|T|T|T T|T TiT|T[T|T T{T|T|T 108[ 0|0

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
2249 DUZELIR DA SILVA CORREIA Auxiliar de Enfermagem (em extingao) Férias de 05/02/2024 a 05/03/2024
3718 ELINEUDA COELHO SOBRAL Técnico em Enfermagem Férias de 05/02/2024 a 14/02/2024
6860 ELIZANE MARQUES PACHECO Assistente Social Licenca Prémio de 26/12/2023 a 08/02/2024
10929 FELIPE MESQUITA VIEIRA Médico Clinico Geral - PMM Licenca Paternidade de 03/02/2024 a 22/02/2024
2221 GLEICE DA SILVA MAGALHAES Auxiliar de Enfermagem (em extingao) Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
10646 HIGOR GUEVARA DE ASSIS Médico Clinico Geral - PMM Férias de 26/01/2024 a 09/02/2024
6875 MARIZA FERREIRA DE SOUSA Enfermeiro Licenca Prémio de 08/01/2024 a 06/02/2024
2532 MICILENE DO ESPIRITO SANTO LIMA Assistente Administrativo Férias de 19/02/2024 a 09/03/2024
9373 SUSSAN MARYLIN CASTRO BRICENO Médico Clinico Geral - PMM Férias de 20/02/2024 a 29/02/2024
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PREFEITURA DE

BOAVISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS SANTA TEREZA

. HbpclaT|Q|S|S|D|S|T|Q|lQ|S|S|D|S|T|Q|Q(S|S|(D|(S|T|Q|Q|S|(S|D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H | D |01|02|03|04(05|06(07|08|0910|11|12|13[14[15(16|17|18|19|20|21|22|23 |24 |25 |26 |27 |28|29|30 |31 n‘e|d

D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag&@o provisoria aguardando lotagao.
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS SANTA LUZIA

NOME V|CARGO ATRIBUIQAO

cH/pclaT/@[s|s|p|s|T|a|a|s|s|D TOTAL
S| H|Dlot1]02]03|04|05|06]07|08|09|10|11/12(13]14]15|16|17|18| 19|20 |21 |22|23 |24 |25 |26|27|28|29(30|31|n | e | d

[~]
o
w
w
-
[~
o
w
"
o
w
-
[~
[~
w
(]

Agente Comunitario de

ANDREIA CRISTINA NOGUEIRA MARTINS cL| acs e 40 | wT | 18 | mT [MT MT [MT | MT | MT [ MT MT [MT MT [ MT | MT | MT | MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
CAIQUE FERREIRA DE OLIVEIRA c| acs | AgenteComunitériode [ 46 | yr | 18 |mT [T MT [ MT | MT | MT [ MT MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 146[ 0 | 0
DARIANA FIRMINO TRINDADE cL[ acs | AgenteComunitdriode |4 [y [ 15 [T [mT MT | MT [ MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 145( 0 | 0
GRAZIELLY RIBEIRO BOTELHO c| acs | AgenteComunitériode [ 46 | yr | 18 |mT [T MT [ MT | MT | MT [ MT MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 146[ 0 | 0
MARIA DAS GRACAS CONCEICAO DE MORAES cL| Acs Age”‘e%‘;"‘]‘:g"é""“ 40 [ MT | 18 | MT [MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 145( 0 | 0
MARIA ELIZENE SANTOS COSTA c| acs | Agente C‘;Z‘“Q“““ 40 | MT | 18 | MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 146[ 0 | 0
VANDA SOUSA E SILVA cL[ acs | AgenteComunitdriode |4 [y [ 15 [T [mT MT | MT [ MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 146 0 | 0
JEREMIAH MOSES SOUZA DOS SANTOS cL| Acs Age”ézg:£“£g§‘°“e 40 | MT | 18 | MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 146[ 0 | 0
MARIANE ARAUJO PORTELA cL| Acs Age"gzg;e'“_“;gi""s 40 [ MT | 18 | MT [MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 146[ 0 | 0
RAFAEL NASCIMENTO DE ASSIS cL| Acs Age”éz\?:?“;g‘”e 40 | MT | 18 | MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 146[ 0 | 0
AGUILENE GUIMARAES DOS PRAZERES es| asp | Assistente Administrativo [ g, [y [ 45 [ [T MT | MT [ MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144( 0 | 49

Assistente Administrativo

IVANILDE PAULA DA SILVA Es| AsD wf T |8|T|T T|T|TfT|T T|T T|lT|TfT|T T|T|T|T 108| 0 |36
JAIRO CARVALHO MOURA Es| sau-nwm | Assistente Administrativo [ 5 [y {45 |y [ m M M[M[M]|M MM M| M[M[m|M M| MMM 108( 0 | 0
MARIA SONIA DA SILVA co| sco-u | Assistente Administraivo |4 [y | 45 | 1 | M M{M|M|m[m MM MM |M|m[M M M|m[m 108| 0 |36
MARINEZIA TRAJANO DE SOUZA Es| asp | Assistente Administrativo [ oy [ ¢ {4 | ¢ [ 1 TlT|(T|T|T T|T T|T|(T|T|T T(T|T|T 108( 0 | 85
NAIANI GRASIELE CARNETTI DOS SANTOS cc| ap3 Coordenador 40 (M7 |18 | M [ M M{M|M|m[m MM M{T|M|T|[m MT|m|T 108| 0 |36
ANTONIA REBOUCAS RODRIGUES SE Enfermeiro a0 | T |8|T|T Tlr|{T|[T|T T[T TlTf{T|T|T TlT|T|T 108 0 | 36
FRANK DA SILVA DE SOUZA SE| Enfermeiro wl T |7|T|T T|T|TfT|T T|T TlT|TfT|T T|T|T 0 |46 |66
LANNA JENIFFER SILVA RODRIGUES ES Enfermeiro 30| M |18[M([m M{M|M|M|M MM M|M|M|[M|M M[mM|M|mM 108| 0 | 0
HEDVA VITORINO ARAUJO Es| SAU-NS Farmacéutico 0| T |18|T|T T|T|TfT|T T|T T|lT|TfT|T T|T|T|T 108 0 | 0
MARIA LUCILIA MOTA ALMEIDA Es| SAU-NS Farmacéutico 30[ M |18|M[m MM |M|m[m MM MM |M|m[m M[M|m[m 108 0 | o
BRUNA OLIVEIRA ARAUJO PG Médico Clinico Geral | 40 [ M | 18 | M [ M M{M|M|m[m MM MM |M|m[m M M|m[m 108| 0 |36
ELSA MARIA RIBEIRO DA SILVA PG Médico Clinico Geral | 40 [ MT | 18 | T [ T T|T|{T[T|T T|T T|T|{T|T|T T|T|T|T 123[ 0 |21
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PREFEITURA DE

BOAVISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS SANTA LUZIA

— Iculoclar/alss[o[s[T[a[a[s[s][p[s][T[a]als|s|[p[s|[T]ala[s[s[p[s[T[a[a[s[s] ToTaL

NowE v|caneo ATRIBUICAO S| H|Do1/02(03|04(05 06(07 08(0910(11|12(13|14(15|16(17|18|19|20|21 (22|23 (24|25 (26|27 (28(29(30(31|n|e |d

GEICIANE CARPANINI CRUZ DE OLIVE - G P Médico Clinico Geral | 40 [ MT |18 | T [ T Tlr{t|r]" Tl Tlr{t|r]" IR 126( 0 |18
ELSA MARIA RIBEIRO DA SILVA PG g Cg’;‘f"“’cﬁ:a"vm 40 M| 5 M| M M M| m 123[ 0 |21
GEICTANE CARPANINI GRUZ DE OLIVE - GFM: ol edco Clnco Geral-Vardl 4o [ yr [ M M M M M M 26| o |18
LUANA CARVALHO ALMEIDA ES| SAU-NS Psicélogo 30| M [18[mM]|m M MM [M|m M| m M m[M|M|m M M([m[m 108| 0 [ o
AMANDA MELO OLIVEIRA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | T [ 18| T | T T{T|TfT|T T|T T T[T T{T|T|T 18| 0 | 0
ANDRE DA SILVA ENCARNACAO SE Técnico em Enfermagem | 40 | MT | 18 | MT [MT MT | MT | T [ M7 | MT MT | MT MT | MT | T [ M7 | MT MT | MT | T [ MT 144 0 [ o
EDJANE SILVA DO NASCIMENTO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ M [ 18 | M | m M MMM |m M| m M M[M|M|m M MMM 18| 0 | o
ENRICK ARAUJO MARTINS ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ M [ 11 | M | m M M[M[M|m M M[m[m 66| 0 |42
GEMINOS LEITE PEREIRA JUNIOR ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ T [ 18| T | T T{T|TfT|T T|T T T[T T{T|T|T 108| 0 | 0
ROCICLEIDE FERREIRA DA SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ M [ 18 | M | m M MM [M|m M| m M m[mM|M|m M MMM 108| 0 [ o

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _

id Nome Cargo Tipo Periodo
10287 ENRICK ARAUJO MARTINS Técnico em Enfermagem Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
2549 MARIA DE JESUS FERREIRA LIMA Coordenador 3 Férias de 07/02/2024 a 21/02/2024
10210 MARIA ZENAIDE SANTOS DE OLIVEIRA Técnico em Laboratério Cancelamento de Licenga / de 25/01/2024 a 03/02/2024
Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 279/456

PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS SANTA LUZIA

< CH|pclaTr|/Q|S|S|D|(S|T|(QfQ@|S|s|D|S|T|Q(Q|S|(SD|S|T|/Q|Q|S|S|D|S|T(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUIGAO
H D01020304050607080910111213141516171819202122232425262728293031n‘e|d

D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantao Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag@o proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS DELIO TUPINAMBA - NOTURNO
— enloclar|als[s|o[s[t]a[a[s|s[p[s|[T[ala[s[s[p[s[T][ala[s]s[p[s|[T[ala|s]|s] ToTAL

Nowe v|careo ATRIBUIGAO H | D 01|02|03|04(05(06(07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25 |26|27|28|29(30(31|n |e | d
ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA Es| sau-nw | Assistente Administrativo {40 [ [ 5 | | g n o8
ANDREIA PEREIRA FRANCELINO Es| Asp | Assistente Administrativo o, || o n n o |36 157
ANTONIO FERREIRA DA CRUZ Es| sau-nwm | Assistente Administrativo {40 [ 4 n n n n n n n o4
FERDINANDO DA SILVA PINTO Es| Asp | Assistente Administiativo {5, | ] n o|s
HIXCIONE ARAUJO DA SILVA Es| asp | Assistente Administiativo 4o | | 7 n n nfn|n n n 0 |42
LEIDE DIANA CAVALCANTE SOUZA Es| asp | Assistente Administrativo f oy [ 5 | | g nfnfn{n[n 0|4
QUIDIA SOARES DOS SANTOS Es| Asp | Assistente Administiativo f o, || 5 n n n n|n n n o0 |a2
CARLOS NUNES MENDES NETO ES| SAUNS | CinurgiaoDentista 40 [ n | 7 [n [ n n|n n|n n 108| 0 |36
NYCI ANNE BOH CHAVES ES| SAUNS | CinurgizoDentista 20 [ n | @ nln n|n n n nln n 0 45|27
PAULIANA MOTA DE PAULA Sg] Cirurgido Dentista |20 [ n | 2 n n o |10]60
CLEUMAR BEZERRA PEDROSO Es| SAU-NM Diretor o N |3s|N|N N 0
JOAQUIM DE SOUZA FERREIRA Es| sAU-NM Diretor IR N[N[N]N N[~ N[N[N[NN N[nN[N]N 2| o
ALDELI ROSANA ARAUJO COSTA Es| sAUNS Enfermeiro 30 n|6]|n nln n n n IS
CHARLES DE SOUZA COSTA Es| SAU-NS Enfermeiro aw|n e n|n nln|n nn|n o |48 102
FRANK DA SILVA DE SOUZA SE Enfermeiro 30| n|e n nlnfn n nln n 0 | 46|66
FRANK DOS SANTOS SILVA Es| sAU-NS Enfermeiro 3| n |4 n n n n o0 24|88
FRANK JAMES RODRIGUES DA PENHA Es| sAU-NS Enfermeiro [n|1]n 03078
TALITA MARCELA DE LUCENA CAMPOS BAHIA S| Enfermeiro 30| n |4 nn n n 0 24|88
VIVIANE LIE OSAKI Es| SAU-NS Enfermeiro 3| n|s nln nln n 02083
MAXWELL SANTOS CABRAL Es| sau-Ns Farmacéutico 3| n |2 n|n 0 |12]e
SIDNEY ENO LIMA DE ALBUQUERQUE Es| sAU-NS Farmacéutico s N [8|N|N N[N[N|N|N N[N N[N[N[N|N N[N[N|N 108| 0| 4
ALEXEI ROJAS ESTEVEZ - CRM: 1405634/RR o Médico Clinico Geral [ 40 [ n | 4 n nn n o6
LADY CARLA LOPES DE LOPES Pl Médico Clinico Geral |40 [ n | 1 n o |4 |40
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS DELIO TUPINAMBA - NOTURNO
- cH/pDclaT/Q|S|(S|D|S|T|Q|Q|sS Q(s|s sS|T|Q|lQ|s|s|D|s|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NomE v|careo ATRIBUICAO H | D 01|02|03|04(05(06(07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23|24 |25|26|27|28|29(30(31|n |e | d
LAYANE FERREIRA BALBINO Pa| Médico Clinico Geral [ 40| n [ 13| n | n nln|n n n nfn|n nln|n 0 [s52]92
YOHANDRI ISIDORO ORTIZ HERNANDEZ PGl Médico Clinico Geral 40 [ n | 1 n o4
CARLOS ANGEL CABREJAS ROJAS SE| Médico Clinico Geral 20 | N [ 18 [ N [ N N N[N[N[N N[N N[N[N[N[N N[N[N[N o0 |114] o
FELIX HERNANDEZ TOLEDO SE] Médico Clinico Geral |20 | N [ 18 [ N [ N NIN[N[N[N N[N N[N[N[N[N N[N[N[N 72100
ADILSON SILVA ROCHA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | n | 2 n n o |72]40
ADILSON SILVA ROCHA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | n | 10 [ n nfn nln n nfn n|n o [72]40
GENILZA CASTELO GUIMARAES ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | n | 9 | n [ n n n n n n n n 0|72 40
GENILZA CASTELO GUIMARAES ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | n | 3 n n n o |72]40
JULIANNE SILVA GARCIA DE MOURA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | n | 3 n n n 0 |18]94
LENICE LORVA DORICO RIBEIRO SE| Técnico em Enfermagem [ 40 [ N [ 4 N N N[N 24| 0 |120
LESSY DIOGO DA SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | N | 18 [ N | N N[N|N[N|N N|N N|N[N|N[N N[N|N[N 108 0| o
MARIA DAS NEVES MARQUES SERVALHO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | n | 7 nlnl|n nln n|n o0 |42|70
NEIDE CAETANO RIBEIRO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | n | 7 n n n n|n n n 0|48 |64
NEIDE CAETANO RIBEIRO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | n | 1 n 0|48 |64
';:tm;‘zx"m"‘ BAMERASILVAILIMARCORENRR ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | n | 8 | n n|n nln nln n 0|48 |64
FRANCISCA DE SOUSA RESENDE SE Técnico em Satide Bucal |30 [ n | 9 n|n nln nfn|n n|n 0 [45]67
SAMARA KEROLAINE SILVA SANTOS ES| SAU-NM | Técnico em Satde Bucal |30 | n | 3 n|n|n o |15]97
VERONICE RODRIGUES DE OLIVEIRA ES| SAU-NM | Técnico em Satde Bucal |30 | n | 6 | n [ n n|n nln 108| 0 | 0

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA —_—
id Nome I Cargo | Tipo | Periodo

Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 282/456



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 6087

17 de Abril de 2024

PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."
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LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

. cH/pDclaT/Q|S|S|D|s|T|Q|Q|s s|T|QlaQ T|Q|Q|s|s|D|s|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|Do1/02|03|04|05(06(07(08|09|10|11|12(13(14|15|16(17|18(19(20|21|22|23|24|25|26 |27 |28 |29|30|31 n|e|d
id Nome Cargo Tipo Periodo
2822 ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA Assistente Administrativo Cancelamento de Licenca / de 15/02/2024 a 29/02/2024
2822 ANA CLAUDIA MARTINS DE LIMA Assistente Administrativo Férias de 15/02/2024 a 19/02/2024
8092 CHARLES DE SOUZA COSTA Enfermeiro Férias de 10/01/2024 a 08/02/2024
2256 FERDINANDO DA SILVA PINTO Auxiliar de Servigos Diversos Licenga Médica de 26/02/2024 a 06/03/2024
2444 JOAQUIM DE SOUZA FERREIRA Assistente Administrativo Férias de 17/01/2024 a 05/02/2024
2270 LEIDE DIANA CAVALCANTE SOUZA Auxiliar de Servigos Diversos Férias de 15/02/2024 a 15/03/2024
7050 SIDNEY ENO LIMA DE ALBUQUERQUE Farmacéutico Cancelamento de Licenca / de 15/02/2024 a 24/02/2024
10008 SIMONE DE SOUSA ROSA Técnico em Enfermagem Férias de 31/01/2024 a 09/02/2024
3078 VIVIANE LIE OSAKI Enfermeiro Férias de 24/01/2024 a 02/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotag&o.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

= CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S QjQ|s|s sS|T|Q|Q|s|s|(D|s|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO S| H|D

01/02(03|04|05(06|07(08|09|10(11|12(13|14|15(16|17(18|19|20(21|22(23|24|25|26|27(28|29(30(31| n|e | d

AMANDA MAIA ARAUJO PIMENTA SA cL| acs | Agente %‘;’S;:"é"" % a0 | wr |18 |[mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA ANDRADE cL| Acs Age"‘ec"a'\g‘“g"é""de 40 [ MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
ANDREY BARBOSA DE SOUZA cL| acs | Agente C‘;’S“g"a”" 9 1ao | wr |18 [mr|mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
ANTONIO KLEBERSON FIGUEIREDO DA SILVEIRA  [CL| ACS Age”'ec‘;’g“gi‘é""de 40 [ MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
DHEIMISON GOMES DE LUCAS cL| acs | AgenteComunitériode {4 [y | 4 [T |mT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
ELIABIA ROSAL DO VALLE cL| acs | AgenteComunitiriode .o | yir | 4g M7 |MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
FRANCISCO LEANDRO LOPES DA SILVA cL| acs | AsenteComunitériode 4 [y | 1 [T |MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
JEANE LIMA PAIXAO cL| acs | Agente ‘;‘;’E;;"‘a”" 9 1ao | wr |18 |mT|mT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T | MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
LARISSE DA SILVA QUADROS cL| Acs Age"'ec‘;'g":i‘é”"de 40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
LUIANY SOUZA NASCIMENTO c| acs | Asente C‘;’L‘“g'mm 4 a0 [ wr [ 18 | [mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
MYCHELLY LIMA DA SILVA cL| acs | Agente C‘;’S";"‘é”” 9 a0 | wr |18 [mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
ROBERTO DE OLIVEIRA o| acs | AgenteQomunidriode | oy | 1 [T [mr | mT [ | mT [T | mT T [T | M [mT | MT T [ mT | M [ mT 144{ 0 | 0
THAYNA DA SILVA NOGUEIRA cL| acs | Agente Comunitariode {4 [y | 4g [T |MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
BIANCA MAIA ARAUJO cL| Acs Age"ézg;e'“_“;g“’ 9 a0 | wr |18 |mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0| 0
CAMILA MAIA ARAUJO cL| Acs Age”é:g:e"{“:'(‘:asr‘°de 40 [ MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
FERNANDO JOSE TENORIO DA SILVA cL| Acs Ags”gzs;é’“_“xg‘” 9 1o | wr |18 |[mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0| 0
GABRIEL ITALO FERNANDES PINHEIRO cL| Acs Age"‘;ﬁ\?:;“zg‘"“ 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
GABRIEL NOBRE VIEIRA MELO cL| Acs Age”;ea\?;;“_“:gés”" 9 1ao | wr |18 |mT|mT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T | MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
HELENA CUNHA DE LIMA cL| Acs Age"ézg;é’"_“;g‘“ % o | wr |18 |mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
JOELSON CONCEICAO ALVES cL| Acs Age"‘;ﬁg:g“:g“’ 4 a0 [ wr [ 18 | [mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
MARIA MANUELA BITENCOURT GERALDES cL[ Acs Ag&";g;é’“_“:g‘” 9 a0 | wr |18 [mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
MITONIO PEDRO DOS SANTOS ARAUJO Es| sau-nwm | Assistente Administrativo {40 [y | 4g | 1 | 7 I EIEEE T Tlr{t[r]T Tt 108{ 108 0
MITONIO PEDRO DOS SANTOS ARAUJO Es| sau-nw | Assistente Administraivo o | i | 4g | | m m|m[m|m|[m m|m ml{m|m|m|[m mfm|m|[m 108|108| 0
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS DR. SILVIO LOFEGO BOTELHO
" CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|(Q|S|s| D|(sS|(T|Q|lQ|S|S S(T|Q|Q|S|sS|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NowE v|caneo ATRIBUIGAO S| H|Do1|02/03(04 05[06|07(08|09(10|11(12|13(14(15|16(17|18(19|20|21|22 (23|24 |25|26|27|28(|29(30(31|n |e |d
VALDENIA PEREIRA BARBOSA Es| asp | Assistente Administraivo { o | i | 45 | i [ m mlm|{m|{m|m m|m m m|m|{m|m m|m|m|m 108[108| 0
ELIVALDA DA SILVA FERNANDES ES| SAUNS | Assistente Social |mM|7|m[m M(M[M|M|m 66| 0 [a2
MOIRA SILVEIRA ROCHA Es| AsD A”"“'aD'“:‘;SS;N‘C"S 4 mr|8|T|T TlT|TfT|T T|T Tlt|TfT|T T|T|T|T 108[ 48 | 0
MOIRA SILVEIRA ROCHA Es| AsD D‘C;‘;‘:i)as’_de Sevicos 4o [ T [ 12 | m m|m|m|m|m m|m m m|m m 108 48 | 0
VALDENIA PEREIRA BARBOSA es| asp | hwdiarde Senicos lao|mr |18 7|7 N EIEAREE Tl N EIEIEEE N EARAE 108]108| o
CARLOS ALFONSO VALDIVIA DELGADO ES| SAUNS | CiurgidoDentista |20 | M |18 | M [ m M(M[M|M|m M| M M(M[M|M|m M MMM 108 0 [ o
RICHARDSON MONDEGO BOAVENTURA Es| sauNs | CiurgigoDentista |20 | M |18 | M [ m M(m[mM|{m|m M| m M(m[mM|{mM|m M MMM 108 0 [ o
XAIRA MONTEIRO TRAJANO Es| saUNS | CiurgidoDentista |20 T |18 | T[T T|T|T|T|T T|T T|T|TfT|T T{T|T|T 108[ 0 [ o
LESLIE DAS NEVES BARRETO cc| ap-3 Diretor w|m|B|M[m MM[M|M|m M| M M(M[M|M|M M MMM 108[ 0 |36
BRUNNA CAROLINE BRIGLIA SIQUEIRA Es| sau-ns Enfermeiro | T |w|T|T T[T (T T[T T(T|T|T 9|0 |18
FRANCISCA ERINEUDA SOBRAL TEIXEIRA Es| sAu-NS Enfermeiro | T1|s TiT|T|T TlT|T|T 48| 0 |60
JESSE JAMES DE SOUZA CORREA Es| sau-Ns Enfermeiro 3| m|10|m[m M(M[mM|M|m M| m M 60| 0 [a8
KAROLINY OLIVEIRA LOUZADA Es| sAu-Ns Enfermeiro | T|w|T|T T[T T TlT|T|T|T TiT|T|T 108 0 [ o
LUZITANIA CRISTINA BEZERRA DOS SANTOS Es| sau-Ns Enfermeiro | M|B|M[m M(M[M|M|m M| M M(M[M|M|m M MMM 108 0 [ o
MEREDIANE CRISTINA SIPERT Es| sau-Ns Enfermeiro 3| m|B|mM[m M(M[mM|{M|m M| m M(M[M|{M|m M MMM 54| 0|54
RAFAELA GOMES LOZ Es| sAU-NS Enfermeiro 30| M |16 M(M[M|M|m M| m M M[M|M|m M MMM 80| 0 [28
VITORIA CRUZ LANA Es Enfermeiro | mM|w0|m[m M[M[M|{M|m MM M 60| 0 [a8
DIANNE ALBUQUERQUE LIMA DA SILVA Es| sau-Ns Farmacéutico | T |wB|T|T TlT|T|T|T T|T T|T|T|T|T T{T|T|T 108 0 [ o
THAIANA DE MELO MARTINS Es| SAU-NS Farmacéutico | m|B|mM[m M M[M|M|m MM M M[M|M|m M MMM 108[ 0 | o
WENDEL GUILHERME VALENTIM OLIVEIRA Es| sAu-NS Farmacéutico 3|t |2 t]t o0 |12
SARAH MATOS ALVES DO NASCIMENTO Es| sau-Ns Fisioterapeuta w|m|7|m|m M(m[mM|{M|m 66| 0 |15
ANA CAROLINA OSORIO SILVA ROTONDO Es| sAu-Ns Fonoaldiologo 5[ M|7|mM]|m M(M[M|M|m 330 |21
MARESSA FABIOLA CRUZ OLIVEIRA - OUTROS Es| sAu-NS Fonoaldiologo |mM|7|m[m MM[M|M|m 66| 0 [a2
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BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."
LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS DR. SILVIO LOFEGO BOTELHO
- CH|DC|@T|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|Ss/D|S(T|Q/Q|S|(S|D|(S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOWE V|CARGO|  ATRIBUIGAO s W | D [o1[02|03| 04| 05| 06| 07| 08|08 |10| 11| 12| 13| 14| 15| 16| 17| 18| 18| 20| 21 |22| 23| 24| 25| 26| 27| 28| 2830 31| n | | @
ANETE MARIA BARROSO DE VASCONCELOS Es Médico Clinico Geral [ 40 [ M [ 14 MMM M| M M M[M|M|m M MMM 84| 0 |60
CARLOS EDUARDO TORTELLI VELOSO Pa| Médico Clinico Geral |40 | T [18 | T[T TlT|T|{T[T T TlT|T|T|T TiT|T|T 108[ o |36
MARCIA CRISTINA BARBI JI Pa| Médico Clinico Geral |40 [ M [ 18 [ M | M M M[M|M|m M| m M M[M|M|m M MMM 108[ 0 |36
RAQUEL DE LIMA BEZERRA Pa| Médico Clinico Geral | 40 | MT | 11 T|T T|T|T|T|T TiT|T|T 78| 0 |66
TAMARA OLIVEIRA VIEIRA Pa| Médico Clinico Geral | 40 [ MT [ 18 [ M | ™ M(m[m|{m|m M| m M(m[m|{m|m M m[m[m 136 0 [ 8
RAFAEL OLIVEIRA SAMPAIO - CRM: 1405623 Pq édico Ciinco Geral - PMMI o " yir [ 16 [ 7 | 7 N EIERRE T[T Tlr{t|r]" IR E 132| o |12
RAFAEL OLIVEIRA SAMPAIO - CRM: 1405623 PG| EiED ng"”"“’cﬁ:a‘ Vst 4o | mT | 8 [m[m M M| M MM M 132| o | 12
RAQUEL DE LIMA BEZERRA PG [Vedico Clinco Geral - VSTE| 4 | wir | 4 ™ MM M 78| 0 |66
TAMARA OLIVEIRA VIEIRA PG EEREMEEET-VER || || 7 T T T T T T T 136 0 | 8
Dormiciliar
ELDON MENDES DE SOUZA Es| sAu-Ns Psicologo |mM|7|m[m M(m[mM|{M|m 42| 0 |e6
ANGELA MARIA ARAUJO DE RODRIGUES ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | M | 14 MMM MM M(M[M|M|m M MMM 840 |24
BEDIANE SILVEIRA DE JESUS ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M | 18 | M [ M MM[M|M|M M| M MM[M|M|M M MMM 108 0 [ 0
ERLIELSON LEAO DE AMORIM - COREN: 864.735 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | T |18 | T [ T TlT|T|T|T T|T TlT|T|T|T T(T|T|T 108 0 [ o
GISELE BEZERRA BARBOSA - COREN: 387459 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | T | 2 | T[T 12| 0|9
JOSELMA RIBEIRO RAMOS ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M | 18 | M [ m M(M[M|M|m M| M M(M[M|M|m M MMM 108[ 0 [ o
MARIA FRANCISCA SANTOS DA SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | MT | 18 [T M7 T | MT | mT [T M7 MT | MT T | MT | MT [T M7 MT | MT | T M7 144 0 [ o
VALDEREZ VERAS BARRETO lco| SCO-U | Técnico em Enfermagem |30 | T [18 | T | T T|T|T|T|T T|T T|T|TfT|T TlT|T|T 108[ 0 [ o
WESLEY FERREIRA LIMA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | T |18 | T [ T T|T|T|T|T (T T|T|T|T|T TiT|T|T 108 0 [ 0
EMANUELLE VITORIA SOUZA MENEZES ES| SAU-NM | Tecnico em Sadde Bucal |30 | T |18 T [ T T[T (T T[T T(T|T|T o [25 87
GUILHERME GONZAGA RIBEIRO ES| SAU-NM | Técnico em Sadde Bucal |30 | M | 18 | M [ m MM[M|M|m M| M M M[M|M|m M MMM 108[ 0 | o0
JESSICA FERNANDES ALVES ES| SAU-NM | Técnico em Sadde Bucal |30 | M | 18 | M [ m M(mM[mM|M|m M| m M(mM[mM|M|m M MMM 108 0 [ o
KATTIA CORREA MORAES ES| SAU-NM | Tecnico em Saude Bucal |30 | T |18 | T [ T TlT|T|T|T T(T T|T|T|T|T TlT|T|T 108 0 [ o
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PREI;EEJ_);Q DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS DR. SILVIO LOFEGO BOTELHO

CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s| DS/ T|Q/Q|sS|(s|D|S|T|(Q|Q|(sS|S|D|S|T|Q|Q|S TOTAL
H | D {01]02|03|04|05(06|07|08|09|10|1112(13(14(15(16|17|18|19|20 |21 |22 (23|24 |25|26|27 |28 |29 |30 |31 n‘e|d

"

NOME V|CARGO ATRIBUICAO

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
3060 ANETE MARIA BARROSO DE VASCONCELOS Médico de Familia e Comunidade Férias de 23/01/2024 a 06/02/2024
3084 ANGELA MARIA ARAUJO DE RODRIGUES Técnico em Enfermagem Férias de 08/01/2024 a 06/02/2024
6895 ELDON MENDES DE SOUZA Psicélogo Licenca Prémio de 15/02/2024 a 29/02/2024
5993 FRANCISCA ERINEUDA SOBRAL TEIXEIRA Enfermeiro Licenga Médica de 05/02/2024 a 19/02/2024
5993 FRANCISCA ERINEUDA SOBRAL TEIXEIRA Enfermeiro Licenga Médica de 05/02/2024 a 19/02/2024
5993 FRANCISCA ERINEUDA SOBRAL TEIXEIRA Enfermeiro Licenga Médica de 20/01/2024 a 02/02/2024
5993 FRANCISCA ERINEUDA SOBRAL TEIXEIRA Enfermeiro Licenga Médica de 20/01/2024 a 02/02/2024
5993 FRANCISCA ERINEUDA SOBRAL TEIXEIRA Enfermeiro Licenga Médica de 20/01/2024 a 02/02/2024
6100 GISELE BEZERRA BARBOSA Técnico em Enfermagem Férias de 05/02/2024 a 05/03/2024
3067 JESSE JAMES DE SOUZA CORREA Enfermeiro Licenga Médica de 19/02/2024 a 28/02/2024
3801 LUZITANIA CRISTINA BEZERRA DOS SANTOS Enfermeiro Cancelamento de Licenga / de 31/01/2024 a 09/02/2024
6878 RAFAELA GOMES LOZ Enfermeiro Férias de 04/01/2024 a 02/02/2024
10632 RAQUEL DE LIMA BEZERRA Médico Clinico Geral - PMM Férias de 15/01/2024 a 13/02/2024
8776 VITORIA CRUZ LANA Enfermeiro ESF-Especialista em Saude da Férias de 20/02/2024 a 29/02/2024
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS DR. SILVIO LOFEGO BOTELHO

— Jculoclar[a]s]s[p[s[T][a[a]s[s[p][s[T]a[a[s|s[p[s[T[a]a[s[s[p[s|[T[a[a]s[s] ToTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
s D [01[02]03]04]05|06[07 |08 ]09[10]11[12[13[14[15]16[17] 18] 19[20]21[22] 23] 24[ 25| 26 [27] 28|29 (3031 [ n [ e [ o
FIM DA ESCALA
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantao Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag@o proviséria aguardando lotagéo.

RESUMO
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BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS OLENKA MACELLARO THOME VIEIRA - NOTURNO
" Tedloclar/@ls]s|o[s[T[alals[s[p[s[T|a[a[s[s|p|[s[T[ala[s|s[p[s|[T[ala[ss | ToTAL

Nowe v|oarGo ATRIBUIGAO S| H |D/o1|02/03|04(05(06|07 08(09|10|11|12(13(14|15|16|17[18|19|20|21|22(23|24|25(26|27|28|29(30(31|n|e |d
FRANCISCO GENIVAL PEREIRA DE SOUSA Es| sau-nwm | Assistente Administrativo 4o [y [ 4g [ n | N N N[NNI NN N[N N[N ]N N NN N 108] 0
JOAO ALVES DE OLIVEIRA Es| asp | Assistente Administrativo {54 | | g | o [ g nln|n]|n|n nln o |108| 85
JOAO ALVES DE OLIVEIRA Es| asp | Assistente Administrativo f o, | | o nlnfn|n|n nlnfn]n o |108 85
ROSIMAR DA NATIVIDADE SILVA es| asp | Assistente Administrativo 40 [ | g nlnfn]nfn BEAE)
ROSIMAR DA NATIVIDADE SILVA [ pep |[FEEEDEEED (g 5 | 2 n|n nln 0 [s54]9
TERCINARA DA SILVA AGUIAR es| asp | Assistente Administativo 40 [y | g NN N[N NN %[0
CINAIRA KAROLINE MORAES GIRARD es| sauNs | CiurgiaoDentista (40 n [ 9 [ n [ n n n n n n 0 ]4s|es
LEANDRO DA CONCEICAO COSTA SE Cirurgigo Dentista |20 | n [ 3 n n n e
MAURO CLEBER DA SILVA LEITAO es| sauNs | CiurgigoDentista |40 n | 6 n n n n K 108| 0 |36
DANIEL MORAIS MARTINS es| asp Diretor sa N[ a N NN N 24| o [169
CLEBER PEREIRA ALBARADO se Enfermeiro 3| N [14 N[N N NN N[N N[N ]N N[N NN AE
ELIANE MARIA LIRA MEIRELES es| sau-ns Enfermeiro 3[n[3]n n o0 |4se0
LAYSON MICHEL GOMES Es| sauns Enfermeiro HERE n IS
ELIANE MARIA LIRA MEIRELES es| sau-ns Enfermeiro o[n|s n e n n 0|48 |60
FRANK JAMES RODRIGUES DA PENHA es| sau-ns Enfermeiro [n|s n n n n IR
LAYSON MICHEL GOMES es| sau-Ns Enfermeiro s[n|s K n n n IR
MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO es| sau-ns Enfermeiro 3[n[a]n n n o |18 e
ITAMAR NUNES DA SILVA Es| sauns Farmacéutico 0[N [8|N|N NN[n]N]N N[N N{N[N[N]N Nn[n]N 108 0 [ 4
FAVIOLA RUEDA CARBAJAL se Médico Clinico Geral |20 | N [ 18 [ N [ N N[NNI NN N[N N[N ]N N NN N 72|00
MARLOI BRITO TOBIAS - CRM: 1405710 Pa Médico Clinico Geral |40 | N | 18 [ N | N N NN N[N N[N Nn[N NN N N[N N 108| 0 |36
MONICA DE JESUS DA SILVA se Médico Clinico Geral 20 | N [ 18 [ N [ N N N[NNI N[N N[N N[N ]N N[N NN oo
ROBIER GUEVARA HERNANDEZ se| Médico Clinico Geral |20 | N [ 18 [ N [ N N NN NN NN NN N[N ]N N NN N o |17af o
YERIL CHANA BENITEZ Es| SAUNS | Médico Clinico Geral 20 [ N | 2 [ N [N 8o [es
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS OLENKA MACELLARO THOME VIEIRA - NOTURNO
NOME v|careo ATRIBUIGAO CH|pC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S Q|s|s T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
S| H|D o1|02/03(04 05(06/07(08|09(10|11(12|13[14|15|16|17[18|19|20|21|22|23|24|25 26|27 |28(29(30(31| n e | d
ALEXANDRA ALMEIDA DE OLIVEIRA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | n | 2 n n 108| 0 | 0
DINAR ALVES DE FARIAS - COREN: 446689 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [30 | N [ 18 | N | N N|N[N|N|N NN N N[N[N]|N N|N|[N|[N 9|0 |18
HERIKA ZKIEH CHARIF NAJM E£S| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | N [ 11| N | N N|N[N|N|N N N|N|[N 66| 0 |46
HERLYNNE BRITO DA SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | n | 1 n 0|6 [106
MARIA ROSA GUIMARAES VISGUEIRA E£S| SAU-NM | Técnico em Enfermagem 30 | N [ 18 | N | N N|N[N|N|N NN N N[N[N]|N N N|N|[N 108| 0 | 4
MARIA ROSANGELA MARCOS DA SILVA SE| Técnico em Enfermagem |30 | n | 3 n n n 0|18 |04
SIDINALVA PEREIRA MUNIZ sE Técnico em Enfermagem | 30 | nN | 9 n| N[N NN NN NN 48| 6 |58
SUELANE ARAUJO LOPES Es| sau-nwm | Téenico em Enfermagem - {55 [y [ 49 | | N N N[N|N|N NN N N[N[N]|N N N|N|[N 108| 0 | 0
ANTONIA DOS SANTOS SOUZA ES| SAU-NM | Técnico em Saude Bucal 30 | n | 1 n o s |17
ARLEIDE GOMES DA SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Saude Bucal 30 | n | 3 n nfn 0|15 |97
DALVINA PESSOA RIBAS ES| SAU-NM | Técnico em Saude Bucal |30 | n | 4 | n [ n n n 0|6 [106
EMANUELLE VITORIA SOUZA MENEZES ES| SAU-NM | Técnico em Saude Bucal (30 | n | 5 n nfn n n 0 |25|87
SOLISANGELA CUNHA DA SILVA S| SAU-NM | Técnico em Saude Bucal (30 | n | 5 n n n nfn 108| 0 | 0
SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA —_—
id Nome Cargo Tipo Periodo
8826 CLEBER PEREIRA ALBARADO Enfermeiro Férias de 08/01/2024 a 06/02/2024
7592 DALVA FERREIRA DE SOUSA Técnico em Enfermagem Férias de 22/01/2024 a 20/02/2024
7217 DALVINA PESSOA RIBAS Técnico em Satde Bucal Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
1997 DANIEL MORAIS MARTINS Auxiliar de Servigos Diversos Licenca Médica de 26/01/2024 a 24/02/2024

Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 290/456



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 6087

17 de Abril de 2024

——
PREFEITURA DE

BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

155

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

. cH/pclar/Q|S|S|D|s|T|a|Q|s|s|D|sS|T|Q T|Q|Q|s|s|(D|s|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H | D 01/02|03|04(05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23|24 |25|26|27|28|29|30 (31 n|e|d
id Nome Cargo Tipo Periodo
9411 FAVIOLA RUEDA CARBAJAL Médico Clinico Geral - PMM Férias de 29/02/2024 a 29/03/2024
10056 HERIKA ZKIEH CHARIF NAJM Técnico em Enfermagem Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
10056 HERIKA ZKIEH CHARIF NAJM Enfermeiro Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
10163 HERLYNNE BRITO DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 14/02/2024 a 23/02/2024
7785 JOSE GREGORIO RAMIREZ Médico Clinico Geral - PMM Férias de 15/01/2024 a 13/02/2024
7820 KATIA REGINA DOS SANTOS LIMA Farmacéutico Férias de 08/01/2024 a 06/02/2024
10052 MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO Enfermeiro Cancelamento de Licenca / de 15/02/2024 a 29/02/2024
10052 MANOEL AVELINO PEREIRA FILHO Enfermeiro Cancelamento de Licenca / de 15/02/2024 a 24/02/2024
10485 MARIA ROSANGELA MARCOS DA SILVA Técnico em Enfermagem Licenga Médica de 07/02/2024 a 09/02/2024
8408 RAISSA CANTANHEDE DE AQUINO Cedido de Outros Orgéos - PMBV Licengca Maternidade de 24/10/2023 a 20/05/2024
2265 TERCINARA DA SILVA AGUIAR Auxiliar de Servigos Diversos Férias de 23/01/2024 a 21/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag@o provisoéria aguardando lotag&o.
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LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS PR. LUCIANO GALDINO RABELO
. CH|pDC|aT|Q|S|S|D|S|(T|Q|Q|S|S|D|S QlQ|s S|T|Q|Q|s|s|D|s|T|(Q|(Q|S|S| TOTAL
NowE v|careo ATRIBUIGAO S| H|D o1|02|03[04 05(06/07(08|09(10|11[12|13|14|15|16|17[18|19|20|21|22|23|24|25|26|27|28(29(30(31| n e | d
BETHEGEUZE BATISTA CORREIA SILVA cL| Acs Age”‘eci'suz"é"u 9 1o | wr |18 |mr|mr MT [ MT [ MT | MT | MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 146| 0 | 0
JOTA JOSE MOTA DOS SANTOS cL| Acs Age”‘ec"a’a‘“:"é”" 9 Tao [ wr [ 18 | [mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
KATLEN NAYARA PEIXOTO DE SOUZA cL| acs | AgenteComunitériode o [y | 4 MT | MT MT [ MT | T | MT M7 MT | MT | MT | MT 8| 0|56
MARLENE NUNES MOTA cL| acs | AgenteComunitiriode o | yir | 4g {7 [T MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0| 0
SANDRA MARIA VIEIRA OLIVEIRA cL| acs | AcenteComunitériode {4 [y | o [t |mT 16| 0 [128
WENDEL DE MACEDO NEVES cL| Acs AQE”‘ECZ'EQ‘Z"é"D 9 1ao | wr |18 |mT|mT MT [ MT [ MT [ MT [ MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
AMANDA WENDY NUNES CUNHA cL| Acs Age"éeag:e’"_“xiéés"" 4 Ta0 | wr [ 18 [T [mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT  MT 144/ 0 | 0
DANIEL SILVA MESSIAS cL| Acs Age”‘seau,cé’;“zgm % s | wr |18 |mT|mT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
HEMILY MENDONCA TEIXEIRA cL| Acs Ag&"geagé’e'"_“xg‘” 9 o | wr |18 |mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
KELEN PASSOS MENDES ALMEIDA cL| Acs Age"‘seau‘?:e"{uziéés"°“e 40 | T | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
LISANDRA CARVALHO SOUZA cL| acs Age"éeau;:e"‘_“z'(‘fs”" 9 o | wr |18 |mr|mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T | MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
THIAGO JOSE DA SILVA BARROSO cL| Acs Age”éeagge"‘_“;‘éés’“’ 9 Tao [ wr [ 18 | [mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
ELLEN CHRISTINNE RODRIGUES FIGUEREDO Es| Tac.muni | Assistente Administrativo 4o [ 4 [ 4g | 1 | 1 Tlt|TfT|T T|T TlT|T|T|T T|T|T|T 8| 0|58
JOAO BATISTA RIBEIRO Es| sau-nw | Assistente Administrativo | 4o |y | 14 MMM M| ™M MM M|m[m MM|m|m 84| 0|60
LEILA ESBELL DA SILVA Es| sau-nw | Assistente Administrativo 4 [y | 49 MT i [ mT | a | mr 80| 0 |64
MAYARA BARBOSA DA SILVA S| SAUNS Assistente Social 30| M|18[M|m M M|m[M|wm M| m MM M|m[mM M[M|m|m 108| 0 | 0
MEIRYLANE DA SILVA lco| sco-u | Auxiliar de Enfermagem |40 [ M | 18 | M [ M M M| MMM M| m MM M|m[m MM|m[m 108 0 |36
CLAIRE JUCIELLY SILVA DE SOUZA ES| SAUNS | Cirurgiao Dentista 20| T [18| T | T Tlt|T|{T|T T|T TlT|T|T|T T|T|T|T 108| 0 | 0
TATIANA LEITE XAUD ES| SAUNS | Cirurgiao Dentista 20 | M [ 10 | M | M M M| MMM M| m M 60| 0|12
DERBLEY MONTEIRO NOGUEIRA co| Ap3 Diretor 40| wMT| 2 M|t 12| 0 [132
THESSIA DANTAS GOUVEIA MARTINS cc| Ap3 Diretor 40 | MT |18 | MM M M|M[M([wM m|T M{M|T|M[m M| T[m 108 0 |36
ALICE DANTAS MEDEIROS ES| SAU-NS Enfermeiro | T|ofT|T Tlr|T|{T|T T|T 27| 0 |81
JEANNE PONTE SILVA ES| SAUNS Enfermeiro 30 M |18[M|M MM MMM MM MM MMM M[M|m[m 108| 0 | 0
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS PR. LUCIANO GALDINO RABELO
_ chloclar/@[s[s|p[s[T[alals[s[p[s[T]ala[s[s[p[s][T[a[a[s|s[p[s[T[ala]s[s] ToTAL

NowE v|careo ATRIBUICAO S| H | D o1]02|03(04 05(06/07(08|09(10|11[12|13|14|15|16|17[18|19|20|21|22|23|24|25 26|27 |28(29(30(31| n e | d
JOFAVILA LOPES DE SOUSA FIGUEIREDO ES| SAU-NS Enfermeiro s T|w|T|T Tlr|T|{T|T T|T TlT|T|T|T TlT|T|T % | 0|18
PAULO SERGIO FERREIRA GAMA ES| SAUNS Enfermeiro 30| M|18[M|M MM MMM MM MM MMM M[M|m[m 108| 0 | 0
ALAN ALDO COSTA FERNANDES ES| SAUNS Farmacéutico 30| M|18[M|M M M| MMM MM MM |M|m[m M[M|m|m 108| 0 | 0
FATIMA MICHIKO NABESHIMA ES| SAU-NS Farmacéutico sof T|[T|T T|T|(T|T|T T|T T|T|T|T|T T|T|T|T 108| 0 | 0
ANNA RAILLA BARBALHO ALVES PG Médico Clinico Geral |40 | MT [ 16| T | T Tlt|Tf{T|T T|T T|lT|T|T|T T|T 12| 0 [132
CAMILA DISOTUAR BARROSO PG Médico Clinico Geral [ 40 | MT [ 18 | M | M M M| MMM M| m MM M|m[m M[M|m[m 120 0 |24
MARCONDES SANTOS FERREIRA - CRM: 1405610/ || Médico Clinico Geral | 40 | T [ 18 [ m | M Mm|m|m|m M| m M m|mm|m M{m|m|m 124] 0 | 20
REJANE AGUIAR MAGALHAES SOUSA - CRM: 2378/RR PG| Médico Clinico Geral | 40 | MT | 2 M|T 9| 0 |46
ROANE PEREIRA PAES PG Médico Clinico Geral |40 | MT [ 18| T | T T{T|{T|T|T T|T T|lT|T 7T T|T|T|T 0 |12 [132
ANNA RAILLA BARBALHO ALVES PG edico) C'i’;‘;"‘cﬁz:a"v's“a 40| MT |6 |M M[m M MM 12 0 132
CAMILA DISOTUAR BARROSO Pa| édico Cg’é‘;?ﬁﬁ::a""is“a 40| MT |6 T|T T|T T|T 120( 0 | 24
m:RCONDESSANTOSFEHREIRAVCHM:1405610/ = Mémcocgr(\’\rt‘c‘)cﬁi::a\rvis\la wllwle 5 b = P = p = P w2l o e
ROANE PEREIRA PAES PGl [Viedico Clinico Geral - Visitg 4 |y | g | m M M M M M M M o |12 |132

Domiciliar

BARBARA MARIANA RODRIGUES DE OLIVEIRA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem (30 | M [ 18 | M | M M M| MMM M| m MM MMM M[M|m[m 108| 0 | 0
CARLA GEANE PIMENTEL BRITO S| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M [ 18 | M | M M M| MMM MM MM MMM M[M|m[m 108| 0 | 0
CLAUDIETE SOUSA DA SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | T 18| T | T Tlr|Tf{T]T T|T T[T T T|T|T|T 72| 0|36
EUNICE LOPES DE MAGALHAES ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | t |18 | t [ t tle] et t]t tlefeft]t vt 07236
GLEIDIANE BANDEIRA DA SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | T (13| T | T T|T T|T|T|T|T T|T|T|T 78| 0 |30
LUCIMAR DE ABREU LEITE sE Técnico em Enfermagem | 40 | MT | 18 | MT [ MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 146] 0 | 0
SILVANIZA ALMEIDA SOARES ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M [ 18 | M | M MM MMM M| M MM MMM M[M|m[m 108| 0 | 0
SIMONE DE OLIVEIRA SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M [ 18 | M | M M M|m[M|wM MM MM |M|M[mM MM|m|m 108| 0 | 0
LUCAS OLIVEIRA LIMA ES| SAU-NM | Técnico em Laboratério 30 | T 18| T | T T|T|(T|T|T T|T T|lT|T|T|T T|T|T|T 108| 0 | 0
JOSUE VIEIRA GONCALVES FILHO ES| SAU-NM | Técnico em Saude Bucal [30 | M [ 18 | M | M M M|m|M|wm MM MM M|m[mM M[M|m|m 108| 0 | 0
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS PR. LUCIANO GALDINO RABELO

~ CH|DC|@T|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S/D|S|T|Q(Q|S|S/D|S(T|Q|Q|S|(S/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H | D (01|02(03|04(05|06|07|08(09|10(11|12(13(14|15(16|17|18|19(20|21|22|23 (24|25 26|27 (28(29(30(31|n |e | d
ROSELENE SILVA BASTOS ES| SAU-NM | Técnico em Satde Bucal |30 [ T | 10 T T|T|(T|T|T T(T|T|T 60| 0|48

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
10071 ALICE DANTAS MEDEIROS Enfermeiro Férias de 19/02/2024 a 04/03/2024
9556 DERBLEY MONTEIRO NOGUEIRA Diretor de Unidade Basica de Salde Férias de 07/02/2024 a 16/02/2024
9844 GLEIDIANE BANDEIRA DA SILVA Técnico em Enfermagem Licenca Médica de 05/02/2024 a 11/02/2024
2568 JOAO BATISTA RIBEIRO Assistente Administrativo Férias de 08/01/2024 a 06/02/2024
6811 KATLEN NAYARA PEIXOTO DE SOUZA Agente Comunitario de Saude - ACS Férias de 15/01/2024 a 13/02/2024
2778 LEILA ESBELL DA SILVA Assistente Administrativo Férias de 27/01/2024 a 15/02/2024
7261 ROSELENE SILVA BASTOS Técnico em Satide Bucal Férias de 17/01/2024 a 15/02/2024
6754 SANDRA MARIA VIEIRA OLIVEIRA Agente Comunitario de Saude - ACS Férias de 05/02/2024 a 05/03/2024
5966 TATIANA LEITE XAUD Cirurgido-Dentista - 20 HORAS Férias de 19/02/2024 a 28/02/2024
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PREI:EE\TLF?:QDE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS PR. LUCIANO GALDINO RABELO

NonE v|carco|  ammBuIGAO cilpclar|@[s[s[p[s[T[a]a[s[s[p[s|[T[a[a[s[s[p[s|[T][a[a[s[s[p][s|[T[a[a[s[s] ToTAL
D [01[02]03]04]05|06[07 08|09 [10[11[12[13[14]15]16[17] 18] 19]20|21[22] 23| 24[ 25|26 [27]28]29[30[31 [ n [ e [ d
FIM DA ESCALA
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagéo.
RESUMO
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PREI:ETTL;?:QDE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGCOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS DR. DIMITRI RAMOS GRANDEZ

~ CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|s|T|Q|Q|S|(s/D|(S|(T|Q|Q|S|(S|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NowE v|careo ATRIBUICRO H | D |01|02|03|04(05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25 |26|27|28(29(30(31|n |e | d

ANA CRISTINA SOUZA DE OLIVEIRA cL| Acs Age“‘*%‘;’a‘:zi"’"”” 9 a0 | wr |18 |mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 1a4[ 0| 0
CELIA PEREIRA DA SILVA o] acs | Agente Qomuniriode | 4o [y | 1g [t [mr i wt | mT G [ mT | ar | mT 144) 0 | 0
CLEOMAR CIRQUEIRA MESQUITA cL| Acs AQE”‘ECZE“Z"‘“” 9 a0 | wr |18 |mT|mT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
EVERALDO SILVA VIEIRA cL| Acs Age"‘ec‘;’z‘“:"é”"de 40 | T | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT  MT 144| 0 | 0
JOSE MARTINS DE SOUSA NETO cL| acs | Agente Comunitériode 40 [ yr | 4 [T |mMT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
LUIZ SIQUEIRA DE SOUZA cL| acs | AgenteComunitdriode g |y | 4g T[T MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 1a4[ 0 | 0
MARIA DAS GRACAS DA SILVA cL| Acs Age”‘e%‘;’\?:g"é"° 4 Tao | wr [ 18 | [mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
MARIA DE JESUS RIBEIRO LIMA cL| acs Age”‘e(;z'sgg"‘é”“ 9 a0 | wr |18 |mT|mT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT M7 MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
MARIA DOS ANJOS RIBEIRO ALVES cL| Acs Age"‘ec‘;'z‘“:"é”"de 40 [ MT | 18 | MT [MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0| 0
MARIA RAIMUNDA DINIZ cL| Acs Age”‘ec"a's“g"é”" 4 Tao | wr [ 18 [T [mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT M7 MT | MT | MT | MT 144/ 0 | 0
MARLI PEREIRA ALVES cL| Acs AQE”‘ECZS“ZM”D 9 a0 | wr |18 |mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 1a4[ 0| 0
RICHARDSON GONCALVES DA SILVA cL| Acs Age"‘ec‘;'lg‘“gi‘é"° 4 Tao | wr [ 18 [T [mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT | MT 144/ 0 | 0
VALDETE RIBEIRO cL| acs | Agente Comunidriode 4 [y | 4g [T |MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
WILLA CAMPOS DA COSTA cL| acs | AgenteComunitdriode o | vy [ 48 [ [T MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
DINARA SILVA DE SOUSA cL| Acs Age”‘seagge"{“ziéés”" 4 Tao [ wr [ 18 [T [mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
LAUDICEIA GOMES DA COSTA Es| sau-nw | Assistente Administrativo | 4o | ¢ | 4g | ¢ f 1 T|T|(T|T|T T|T T{T|(T|T|T T(T|T|T 108[ 0 | 36
LINDALEA BARROS DE SOUSA £s| sau-wm | Assistente Administrativo 40 [y | 5 MM 12| 0|12
RAIMUNDO NONATO CAMPINAS SANTOS Es| sau-nw | Assistente Administrativo o |y | 4g | v [ MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT M7 MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
ANDREIA PEREIRA FRANCELINO Es| AsD DiC::sigz’-d‘e senvios o4 |t [ 18 [T [mT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT o [36|157
MYZAEL SOARES DE AZEVEDO ES| SAUNS | Cirurgido Dentista 20| T (18| T | T T|lt|TfT|T T|T TlT|T|T|T T|T|T|T 108| 0 | 0
ROBERTO TEIXEIRA BRIGLIA JUNIOR ES| SAUNS | Cirurgido Dentista |20 | M [ 18 | M | M M M|m[M|wu M| m MM M|m[m MM|m|m 108| 0 | 0
FRANCISCA MARTINS PEREIRA ES| AsD Coordenador 40 | MT |18 MM M{T[T|m|[m M| m M{T|T|M([m M[T|m[m 108 0 |36
FRANK JAMES RODRIGUES DA PENHA ES| SAUNS Enfermeiro 30| M|18[M|M M M|m[M|M MM MM M|m[m MM|m[m 03078
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PREI:E;I";l];:G\DE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS DR. DIMITRI RAMOS GRANDEZ
— JeHloclar[@[s]s[p[s]T]ala]s|s[p[s[T[ala]s s|T|ala[s[s[p[s[T[ala[s]|s] ToTAL
NOME V|CARGO|  ATRIBUIGAO

H | D 01|02|03|04(05(06(07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25 |26|27|28|29(30(31|n |e | d
KEILA DA SILVA Es| sAU-NS Enfermeiro | T|w|T|T TlTt|T|T|T T T|T|T|T|T T{T|T|T 108[ 0 [ o
MARCIA ARAUJO DA SILVA SE Enfermeiro w|m|B|m|m M M [m[m[m M| M M MMM M MMM 108[ 0 |36
VITOR AUGUSTO DA SILVA Es| sAU-NS Enfermeiro | T|w|T|T Tlr|T|T|T T(T T|T|T|T|T T{T|T|T 108[ 0 [ o
ETIANE DA SILVA SANTOS Es| sau-Ns Farmacéutico | T |w|T|T T|T|Tf{T|T T|T T|T|T|T|T T{T|T 102 0 [ 6
LUIZ CARLOS GOMES DA SILVA ES| SAU-NS Farmacéutico 30 M|1B[M|M MM MMM MM M{M|M|m[m M[M|m[m 108| 0 | 0
ANGEL OCHOA SOSA 2 Médico Clinico Geral | 40 [ MT [ 18 | T | T Tt T|T T|T|T|T|T TlT|T|T 129[ 0 [ 15
CLERINALVA EPIFANIA DE ALMEIDA Pq] Médico Clinico Geral | 40 [ MT [ 18 [ M | M M M[m[m[m M| M M m[mM[mM|m M m[m[m 132( o [ 12
ED FERREIRA DA SILVA - CRM: 1405654 2 Médico Clinico Geral | 40 [ MT [ 18 | T | T TlT|T|T|T T(T T|T|T|T|T TlT|T|T 129[ 0 [ 15
FREDSON GOMES DE MOURA Pq] Médico Clinico Geral | 40 [ MT 18 [ T | T TlT|Tf{T|T T|T T|T|T|T|T TlT|T|T 162 0 [ 0
GABRIEL PASCUAL REYES PG Médico Clinico Geral 40 | M [ 10 | M | M M M| MMM MMM 0 |24 [120
ANGEL OCHOA SOSA Pa |M—é“‘°° Clinico Geral - VIS 49 | wrr | 7 ™ M M M M M M 129( 0 [ 15
CLERINALVA EPIFANIA DE ALMEIDA PGl IM_éd‘”’ C"';‘;“’Cﬁ::a"v‘s" 40 |MT|8|T T T T T T T T 132| o | 12
ED FERREIRA DA SILVA - CRM: 1405654 Pa [Védico Clinco Geral - VSt 4o | wr [ 7 | m M M M ™ ™ M 129( 0 [ 15
FREDSON GOMES DE MOURA PG [edico cg’;‘;‘fcﬁ::a"v‘s“a 4 (MT|18 (MM M M|mM|[M[M MM MM MMM M[M|m[m 162| 0 | 0
EMILIANA SILVA DE SOUZA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem (30 | M [ 18 | M | M M M| MMM MM MM |M|m[m M[M|m|m 108| 0 | 0
INGRID SEVERO DA SILVA E£5| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | T | 11 T(T T|T|T|T|T TlT|T|T 66| 0 |42
JACIELMA LIMA GUIMARAES S| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M |18 | M [ m M M[m[m|m M| M M M[M[M|m M MMM o [108] 4
KATIA VIDAL BRAGA S| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M | 18 | M [ m MM MMM M| M M MM [M|m M MMM 108 0 [ 0
NEIDELINIS VIEIRA ALVES ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | T |18 | T [ T TlT|Tf{T|T T|T T|T|T|T|T T{T|T|T 108[ 0 | o
SILVANIA DO SOCORRO BARATA FELIX ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem 30 | T [ 15| T | T Tlr|Tf{T|T T|T T|T TlT|T|T %0 |18
LUCELIA SERRAO BAIMA ES| SAU-NM | Técnico em laboratério |40 | M | 16 M M[m[mM[m M| M M m[M[M|m M MMM 9| 0 |49
ERICA MOURA PINHO ES| SAU-NM | Técnico em Sadde Bucal |30 | T [ 11| T [ T TlT|T|{T|T T|T T|T 6 | 0 [102
JOZILENI FERREIRA DE SOUSA ES| SAU-NM | Técnico em Saude Bucal [30 | M [ 18 | M | M M M| MMM MM M{M|M|m[m M[M|m|[m 108| 0 | 0
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PREFEITURA DE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."
LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS DR. DIMITRI RAMOS GRANDEZ
= CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s/D|S|T|Q(Q|S|s/D|S|T|Q|Q|S|(S/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H | D 01/02|03|04(05(06(07|08|09|10(11(12(13|14|15(16|17[18|19|20|21|22|23|24|25|26|27|28(29(30(31| n | e | d

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo

7227 ERICA MOURA PINHO Técnico em Satide Bucal Licenca Médica de 22/02/2024 a 22/03/2024
9441 GABRIEL PASCUAL REYES Médico Clinico Geral - MpB Férias de 12/02/2024 a 26/02/2024
10172 INGRID SEVERO DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 31/01/2024 a 09/02/2024
2438 LINDALEA BARROS DE SOUSA Assistente Administrativo Férias de 19/02/2024 a 04/03/2024
2438 LINDALEA BARROS DE SOUSA Assistente Administrativo Férias de 25/01/2024 a 13/02/2024
6153 LUCELIA SERRAO BAIMA Técnico em Laboratério Licenca Prémio de 21/12/2023 a 03/02/2024
9463 MARCIA ARAUJO DA SILVA Enfermeiro Cancelamento de Licenca / de 15/02/2024 a 24/02/2024
2148 SILVANIA DO SOCORRO BARATA FELIX Auxiliar de Enfermagem (em extingao) Licenca Médica de 21/02/2024 a 23/02/2024

D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:

| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal

M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra

T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala

N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag&o proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS ASA BRANCA
_ cHloclar[@[s]s][p[s]T]ala[s[s]D a[a[s[s[p[s][t]ala[s[s|[p[s[T[ala[s[s] ToTAL
NowE v |careo ATRIBUIGAO S| H | D o1/02|03|04|05[06(07|08|09|10|11(12(13|14|15|16|17|18[19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(|29(30(31|n |e |d
ALBA PEREIRA DE OLIVEIRA cL| Acs Age”‘e%"a’::g"é””e 40 | T | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
BRUNO PEREIRA DO CARMO cL| Acs Age”‘egi'a‘;;"z"u 9 a0 | wr |18 |[mr|mr MT [ MT [ MT | MT | MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
CHAINE SILVA VERISSIMO cL| Acs Age"‘e%"a"']‘;g"é""de 40 [ MT | 18 [MT |MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
CICERO MOREIRA FREIRE cL| Acs Age”‘ec‘;'l'j‘“;‘“‘ém % lao|mr| 7 |mr|mr MT | MT | MT [ MT | MT 56| 0 |88
ELVIS GUILHERME ANDRADE ROGERIO cL| Acs Age”‘e%"a'ggz"‘"’”“de 40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0| 0
ERICK CORREA MORAES o| acs | Agenteomunidriode o yr | 1 [T [mr I I i wr | mT T [ mr | M [ mT | M [ mT { a | mT 144) 0 | 0
GEISIANY GARDENIA AGUIAR cL| Acs AQE”‘E(;Z'EL;‘Z"‘é”D 9 1ao | wr |18 |mT|mT MT [ MT [ MT [ MT [ MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
GILCELIA CONCEICAO SILVA cL| Acs Age”‘ecs"a’gsg"é”" 4 Ta0 | wr [ 18 [T [mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT  MT 144/ 0 | 0
HEICLER CORREA MORAES cL| Acs Age”‘ec‘;'sgg"é"° % a0 | wr |18 |mT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
ILONA DIARRARY DE OLIVEIRA LOPES cL| Acs Age"“%‘;’g&’;“”” 9 a0 | wr |18 |mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
MARIA ELCILENE VARAO FERREIRA cL| Acs Age”‘ec"a'\?“g"é”°“e 40 | T | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
MARLUCE FELIX BRAGA cL| Acs Age"‘ecz'sug"a"° 9 1o | wr |18 |mr|mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | T | MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
ROSIMEIRY GONZAGA DE OLIVEIRA cL| Acs Age"‘e%‘;’a‘jg"é”"de 40 [ MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
TAIS LIMA CORREA cL| Acs Age”‘e%‘;'sgg"‘é”" 4 Tao | wr [ 18 [T [mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT M7 MT | MT | MT | MT 144/ 0 | 0
ADRIELLY VASCONCELOS PINHEIRO cL| Acs Ags”‘s"’agge'"_“xg‘” 9 s | wr |18 |mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 1a4[ 0| 0
ALINE ROSANA GONZAGA DA SILVA oL acs | Agene Comuiidriode | 4o |t | 14 [t [mr i [mr [ mr | T T [ MT P Y Y 112 0 |32
CLEITON TRAJANO MORENO cL| acs Age”g;f;;“_“;g“’ 9 1o | wr |18 |mT|mT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
ERIC WEYNER ROMAO MOURA cL| Acs Age"ézg:g’"_“;g‘" 4 Tao [ wr [ 18 [T [mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT  MT 144/ 0 | 0
JEORGEA FERNANDES DOS SANTOS cL| Acs Age”‘seagt;’e"{“zgasr‘° 4 Tao [ wr [ 18 | [mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
NEUSA MENDES ALBUQUERQUE cL| Acs Ager‘g’agge'"_“xg‘” 9 a0 | wr |18 |[mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
DALVANI DOS SANTOS BARBALHO lco| sco-u | Assistente Administraivo [ 44 {1y {15 | [ m M{m|m|m|m M| m Mm|mm|m M{m|m|m 108{ 0 | 0
IRISANGELA DA SILVA RODRIGUES LIMA Es| sau-nw | Assistente Administrativo 4 | yr | 4g | 1 f 7 T|lTt|mfT]|T T|T T|T{mM[T]|T T|T|T|T 108 0 |36
MARIA DE JESUS PEREIRA DA SILVA 5| sau-nw | Assistente Administrativo 4o | yir | 48 { M7 [ MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0| 0
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS ASA BRANCA
. CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D Q T|Q|Q|sS|sS|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NowE v|careo ATRIBUICRO S| H|D o1|02|03(04 05(06/07(08|09(10|11(12|13|14|15|16|17[18|19|20|21|22|23|24|25|26(27|28(29(30(31| n e | d
MILENA OLIVEIRA COSTA Es| sau-nw | Assistente Administrativo {6 fyrr | 45 [ [ M M[T|M[M MM M[T|M[m M|M[M|M 108[ 0 | 36
ORLANDINA GONCALVES TRINDADE Es| sau-nw | Assistente Administrativo {40 [y | 46 Mm|m|m|m M| m Mm|mm|m M{m|m|m 9| 0|48
ADRIANA CAVALCANTE GOMES Es| SAUNS | Assistente Social | T |wB|T|T TlT|T|{T|T T|T T T|T|T|T T{T|T|T 108[ o [ o
DENIS SOUSA es| asp pudiar ce Senigos  [se| T ||| T BRI E Tl IR HEAEAE 102 0 | o1
FLORISA SILVA PEREIRA lco| sco-u chgfs'!:'rde Senvicos 45 [y 18| m|m MM [m|m|m MM M|M|M|M|M M|M|M|M 108| 0 | 36
GLENDA CRISTINA DE LIMA FIRMINO ALMEIDA Sg| Cirurgido Dentista |20 | T 18| T[T TlT|T|{T[T T|T T|T|T|T|T TiT|T|T 108 0 [ o
RACHEL DE ANDRADE BACHA CARVALHO Es| SAUNS | CiurgidoDentista |20 | M |18 | M [ M M M MMM M|m M MMM M MMM 108 0 [ o
TATIANE FERNANDES COELHO lcc| AP Diretor 40 [MT 18| M| M M M |T MM M| M M|T|(mM[T]|m M MMM 114[ 0 |29
N APARECIDANETO AMARAL - COREN: Es| sau-ns Enfermeiro | T |wB|T|T Tt T|T T[T TlT|T|T 108 0 [ o
ANTONIO JOSE BEZERRA DO ROSARIO Es| sau-Ns Enfermeiro s T|w|T|T T|T|TfT|T T|T T|T|T|T|T TiT|T|T 108 0 | o
CRISTINA BENTO CARVALHO DUTRA ES Enfermeiro | m|14|m|m M M [m[m[m M|m M M MMM 84| o |24
RITA DE CASSIA ALVES DA SILVA ES Enfermeiro | m|B|mM[wm M M MMM M| M M MMM |m M MMM 108 0 | 0
SILVIO VIEIRA DE OLIVEIRA JUNIOR Es| sau-NS Enfermeiro 3| mM|B|M[m M M|M[m[m MM M M[M[M|m M MMM o [eo|s2
ANGELICA ANIELE LAURINDO DE SOUSA Es| sau-ns Farmacéutico | T|w|T|T TiT|T|T|T T|T T[T TlT|T|T 108 0 [ o
IANNE DE MORAES RAMOS Es| sau-NS Farmacéutico s|m|B|M[m M M|m[m[m MM M MMM M MMM 540 |54
WENDEL GUILHERME VALENTIM OLIVEIRA Es| sau-Ns Farmacéutico | m|B|m[m M M [m[m[m M| M M m[m[m|m M MMM 0|12
MONICA DOS SANTOS ZIK Es| sAU-NS Fonoaudiélogo | T |w|T|T T{Tt|T|T|T T|T T|T|T|T|T T{T|T|T 108 0 [ o
ANA PAULA SOUZA BARBOSA - CRM: 1405587 Pl Médico Clinico Geral | 40 [ MT | 18 [ M | M MM MMM M| M M MMM M MMM 132| o [ 12
HOUECHEHOUN JULES HECTOR HOUNKONNOU Pl Médico Clinico Geral | 40 [ MT [ 18 [ M | M M M [m[m[m M(m M m[m[m|m M m[m[m 129[ 0 [ 15
IAN CARLOS PAES - CRM: 1405656 Pa] Médico Clinico Geral | 40 [ MT [ 18 | T | T T|T|Tf{T|T T|T T|T|T|T|T TlT|T|T 126| 0 [ 18
MARIA ANTONIA DA SILVA - CRM: 140658 Pl Médico Clinico Geral | 40 [ MT [ 18 [ M | M M M [m[m[m M|m M m[m[m|m M MMM 132[ o [ 12
A JARA CRISTINE MEDEIROS DE SOUZ - ORM: Pa Médico Clinico Geral |40 | M |18 [ M | M Mm|m|m|m M| m M m|m[m|m MMM [m 108| 0 |36
ANA PAULA SOUZA BARBOSA - CRM: 1405597 PG fedico Cg’;‘;"wﬁ::a‘ Visit 4o | mT | 8 [ T T T T T T T T 132| 0 |12
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PREI:ETTL;?:QDE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS ASA BRANCA
— Jerloclarla@ls|s|p|s|T|ala|s[s|p|s|T|ala|s|s|Dp|s|T|ala|s|s|D|s|T|ala|s|s| TOTAL

NOWE M s ATRIBUIGAO S| H|D|o1|02|03|04|05|06|07(08(09(10(11|12|13|14|15|16(17[18(19|20|21|22|23|24|25|26 |27 |28(29/30(|31| n | e | d
HOUECHEHOUN JULES HECTOR HOUNKONNOU  [Pg| [Vedico Clineo Geral - Visitd yo [ mr | 7 | T T T T T T 129( 0 [ 15
IAN CARLOS PAES - CRM: 1405656 2 jaeacs Cg’[‘)';?gﬁz;a' -Visital 4o | Mt | 6 MM M| m MM 126| 0 |18
MARIA ANTONIA DA SILVA - CRM: 140658 Pa [Vedico Clinco Geral - Visitd 4o | mr | 6 | 7 T T T T T T T 132| o |12
CLAYTON DE OLIVEIRA DA SILVA ES| SAU-NS Psicélogo 30| M 18|M|[M MIM[M|M|M MM M|{M|M[M|M MIM|M|M 108 0 0
ADRIANA CARDOSO VIANA £s| SAU-NM | Tecnico em Enfermagem |30 [ T [18] T | T R ERE T N EIEAREE IR 108{ 0 | 0
CONCEICAO DA SILVA FERREIRA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 15 T 18| T T T|T|T|(T|T T|T T|T|T|T|T T|T|(T|T 72| 0 0
ELICA ALVES BECKMAN Es| sAU-NM | Tecnico em Enfermagem |30 [ M [ 18 | M [ m MM [m{m|m M| m M{m|mfm|m M{m|M|m a7|o |70
GELCIVANYA DA COSTA LIMA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | M 18| M| M MI{M[M[M|M M| M M|IM|[M|M[M M[M[M|M 108| 0 ]
HILDA BARROSO DE SOUSA 5| sAU-NM | Tecnico em Enfermagem |30 [ M [ 18 | M [ m MM [m{m|m M| m M{m|mfm|m M{m|m|m 108{ 0 | 0
LINDALVA SOUSA NASCIMENTO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 T 18| T T T|IT|T|T|T T|T T|IT|(TT|T T|T|T|T 108| 0 [
RUBENILDE SOUZA PEREIRA se Téonico em Enfermagem [ 40 | M [ 18 [ m | M MM [m{m|m M[m m{m|mfm|m M{m|m|m 108 0 |36
TAMYRIS AGUIAR BARROS SE| Técnico em Enfermagem | 40 [ MT | 18 | MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT MT [ MT [ MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 145( 0 0
MARCO PEREIRA DA SILVA Es| sau-NM | Tecnico em Laboraterio |30 [ M [ 18| M [ m MM [m{m|m M[m M{m|m[m|m M{m|m|m 108{ 0 | 0
KEITILENE SANTOS DA COSTA ES| SAU-NM | Técnico em Saude Bucal | 30 T 18| T T T|IT|T|T|T T|T T|IT|(T|[T|T T|IT|T|T 108| 0 ]
RAFAELA PATRICIA DOS SANTOS PAUL - OUTROS: e[ sau.nm | Técnico em Satde Bucal | 30 [ M [ 11 M[m M{m|m[m|m M{m|M|m 66| 0|42

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _

id Nome Cargo Tipo Periodo
8445 ALINE ROSANA GONZAGA DA SILVA Agente Comunitario de Satde - ACS Férias de 26/02/2024 a 11/03/2024
10084 CAMILA BARBOSA SOARES Fisioterapeuta Licenca Maternidade de 21/09/2023 a 17/04/2024
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

. CcH|pDC|aT|Q|(S|S|D|S|T|Q@|Q|S|s|D|S|T|QfQ|S|(S/D|ST|Q(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUIGAO
S| H|D o1]02(03|04|05|06(07|08(09|10(11|12(13|14[15]|16(17|18(19|20|21 22|23 24|25 26|27 28|29 30|31 n|e‘d
id Nome Cargo Tipo Periodo
2340 CARLOS ALBERTO DO NASCIMENTO Farmacéutico Férias de 05/02/2024 a 14/02/2024
6539 CICERO MOREIRA FREIRE Agente Comunitario de Saude - ACS Férias de 15/02/2024 a 05/03/2024
10802 CRISTINA BENTO CARVALHO DUTRA Enfermeiro ESF-Especialista em Salde da Licenca Médica de 20/02/2024 a 23/02/2024
2626 ORLANDINA GONCALVES TRINDADE Assistente Administrativo Cancelamento de Licenca / de 15/01/2024 a 13/02/2024
2626 ORLANDINA GONCALVES TRINDADE Assistente Administrativo Férias de 15/01/2024 a 03/02/2024
8516 RAFAELA PATRICIA DOS SANTOS PAULA Técnico em Satde Bucal Férias de 31/01/2024 a 09/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horéaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horéaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagdo proviséria aguardando lotag&o.

RESUMO
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PREI;ETl:I/R;\DE
BOAVISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS Dr. HELIO MACEDO
_ cHloclar/als[s[p[s[T]ala[s[s[p[s[T[aals s[T[alals[s[p[s|[T[a[a[s[s] ToTAL
NowE v|caneo ATRIBUICAO S| H|Do1/02(03|04(05 06(07 08(0910(11|12(13|14(15|16(17|18|19|20|21 (22|23 (24|25 (26|27 (28(29(30(31|n|e |d
ALCIONE DUARTE MIRANDA cL| Acs Age"'ec“a"?“g“é”°de 40 [ MT | 18 | MT [MT MT [MT | MT | MT  MT MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
BIANKA LIMA RODRIGUES cL| acs | Agente %Z’B‘gg“é”“e 40 | wT | 18 | mT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT [MT MT [ MT | MT | MT | MT MT | MT | MT | MT 144 0 | 0
HAMILTON LOPES LIMA oL| acs | AgenteGomuntariode {45 [y | 18 [wir [T T [ mr { M [ mr | MT T [T T [ mT | M [ wir | MT I 144 o | 0
JAMES DEAN SILVA SOUSA cL| acs | Agente %‘;"u‘gg“é”we 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT | MT 144| 0 | 0
JOSEFA SARMENTO DE MELO c| acs | Agente %‘;’S;gi'a"°de 40 [ MT | 18 | MT [MT MT [MT | MT | MT  MT MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
JOZIANE SAGICA cL| acs | Agente %‘;’E‘:g““"“e 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT | MT 144| 0 | 0
JULIA DA SILVA SOARES oL| acs | AgenteGomentariode {45 [y [ 18 [wr [T T [ mT | M [ mT | MT T [T T [ mT | M [ mr | MT | mT { a [ mr 1aa 0 | 0
KLEIDISON NASCIMENTO ALMEIDA cL| acs | Agente %‘;’E‘:;‘““"“E 40 [ MT | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT | MT 144| 0 | 0
LIVIA MARIA FERREIRA BRAGA cL| Acs Age"‘e%"a'\g‘;gi'é"°de 40 | MT | 18 | MT [MT MT [MT | MT | MT  MT MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
LUIZ GABRIEL RAMOS DE SOUSA cL| acs | Agente %‘;’E:;‘““"“E 40 [ MT | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
MARIA DE FATIMA DA SILVA MEDEIROS cL| Acs Age"‘ec"a'g“gi'é"°“e 40 [ MT | 18 | MT [MT MT [MT | MT | MT  MT MT [MT MT [ MT | MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
MARIA DO SOCORRO SILVA MORAES cL| acs | Agente %‘;"u‘:;‘"é”"“ 40 [ MT | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 1440 |0
MARIA LENIR FERREIRA FAVACHO oL acs | AgenteComuntariode {45 [y [ 18 [wr [mr T [ mr | M [ mr | MT T T T [ mT | M [T | MT I 1aa o | 0
MARICELIA ALVES DE MELO cL| acs | Agente %‘;’E:;‘"é”"“ 40 [ MT | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 1440 |0
TAMIRES GOMES SOARES oL| acs | AgenteComuntariode {45 [ yr | 18 [wir [mr [ mr | M [ mr | MT T T T [ wr | M [ mr | MT | mT | a | mr 1aa o | 0
CINTIA CAROLINA ALMEIDA PERES FERREIRA Es| sau-nm | Assistente Administrativo 14 1 yr |4 |y 0 |24 120
IRAMAR DE SOUSA COSTA 5| sau-nw | Assistente Administrativo | a5 [ pir 1 4g | 7 [ 1 T [m7 | mT [m7 | mT mT [mT T [mT | mT [mT | mT wT [ mT | mT [ mT o723
LEUDIOMAR CARVALHO GODINHO Es| sau-nw | Assistente Administrativo 155 1y 15 |y [ 12| 0|9
MARIZETE MARIA DA SILVA DAS NEVES Es| sau-nw | Assistente Administrativo [ 5 [y | 5 M[m 12 0|9
REGILMA ALMEIDA SOARES SILVA Es| SAU-NS Assistente Social sof T |e|T|T TlT|TfT|T T|T TlT|TfT|T T|T|T|T 108 0 | 0
VALERIUDO RODRIGUES DA SILVA Es| Asp Dlegfs'g:'rdesew‘“’s, sa| T |18 T|T T[T T(T Tlrfr|T|T Tt 108| 0 | 85
LAYSLANEA DE SOUSA NOBREGA SE| Cirurgigo Dentista |20 | T [18]| T | T Tttt T|T Tlr|TfT|T T|T|T|T 108 0 | 0
NYCI ANNE BOH CHAVES ES| SAUNS | Cirurgigo Dentista {20 [ M | 18 | M [ M M[M|M|m[m MM MM |M|M[m M[M|m[m 0|45 |27
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS Dr. HELIO MACEDO
< CH|pclaTr|/Q|S|S|D|(S|T|(QfQ@|S|s|D|S|T|Q(Q|S|(SD|S|T|/Q|Q|S|S|D|S|T(Q|Q|S|S| TOTAL

NOwE V|GaRGO|  ATRIBUIGAO H | D [01]02]03|04|05|06(07]08|09|10[11[12[13]1415]16[17[18[19]20]21|22|23[24(25]|26 27|28 |29 [30(31| n [ e | d
CINTIA CAROLINA ALMEIDA PERES FERREIRA Es| sAU-NM Coordenador 40 [ wT | 17 M M{T|M|T|m MM M{T|M|T|m Mt m|T 0 |24 [120
BIANCA DA COSTA RAMOS CAVALCANTI Es| SAU-NS Enfermeiro 0T |18|T|T T|T|TfT|T T|T T|lT|TfT|T T|T|T|T 108 0 | 0
iy pap FIESSA NUNES DE ANDRADE - COREN: e/ say.Ns Enfermeiro (M [18|M|m M{m|m|m|m M| M M M{M|{m[m M{M|{m[m 108) 0 | 0
LENILZA FERREIRA DAMASCENO Es| SAU-NS Enfermeiro 40 m|18|M[m M[M|M|m[m MM MM |M|M[m M([M|m[m 108| 0 [ a7
DANIEL MORAIS DE ALMEIDA Es| SAU-NS Farmacéutico 30 [ MT | 14 MT [MT | MT MT [MT MT [ MT | MT | MT | MT MT | MT | MT [ MT 112 0 | o
KEILA CINARA DE SOUZA CAETANO Es| SAU-NS Farmacéutico T |a|T|T T|T 24( 0 |84
DORA INES FLORES DE NAVARRO PG Médico Clinico Geral | 40 [ MT | 18 | M [ M MM M|m[m MM M{M|M|m[m M M|m[m 136 0 | 8
KESSYLLA DE CASTRO MESQUITA PG Médico Clinico Geral | 40 [ MT | 18 | T [ T T|T|TfT|T T|T T|lT|TfT|T T|T|T|T 0 | 42 102
MIRYANNE SAMPAIO ESPER PG Médico Clinico Geral | 40 [ MT | 7 T|T|T T|T|T|T 48| 0|96
SUZANI NAOMI HIGA PG Médico Clinico Geral | 40 [ MT | 18 | M [ M M[M|M|m[m MM MM |M|M[M M[M|m[m 126] 0 |18
DORA INES FLORES DE NAVARRO PG| edico C"’(‘)‘;‘ﬁ::a‘ Vst g0 |mr {9 [ T[T T|T T|T T(T T 136( 0 | 8
KESSYLLA DE CASTRO MESQUITA PG| B c"’;‘;“’cﬁ::a' -Visite 4o [ mr | 4 M| M M| M 0 | 42 102
MIRYANNE SAMPAIO ESPER PG| edico C'i’:;?cﬁ::a‘ -Visitd 40 | it | 2 M| M 48| 0 |9
SUZANI NAOMI HIGA PG edcg cg';‘;“’cﬁ::a" Visid 40 [ wr | 6 T|T T|T T|T 126] 0 |18
KATYANNE MELO DA SILVA Es| SAU-NS Psicologo s0[ M |18|M|m MM M|m[m M (™ M{M|M|m[m M M|m[m 108 0 | 0
ALYNELSON FARIAS PEREIRA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ M | 18 | M [ M M[M|M|m[m MM MM |M|M[m M[M|m[m 108 0 | 0
ELIZA MARTINS QUILIM ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ T |18 | T | T Tttt T|T TlT|TfT|T T|T|T|T 108 0 | 0
ELIZIA MENEZES FERREIRA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ M | 18 | M [ M M[M|M|m[M MM MM |M|m[m M[M|m[m 108 0 | 0
LUNNA LIMA CARVALHO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ T |17 | T | T Tttt T|T T|T|T|T T|T|T|T 102 0 |6
MARIA LUCIANA SALES LIMA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ M | 12 M MM MM |M|m[m M[M|m|m 72| 0 |36
SERGIO ENDLICH ROCHA [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ M | 18 | M [ M MM MMM MM MM MMM M M|m[m 108 0 | 0
UDAIANEA MOREIRA COSTA SE| Teécnico em Enfermagem [40 | T |18 [ T | T T|T|TfT|T T|T T|T|TfT|T TlT|T|T 108| 0 |36
VALERIA BARBOSA SOARES [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ M | 18 | M [ M MM MMM MM MM MMM MM|m[m 108[ 0 | 0
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PREFEITURA DE

BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS Dr. HELIO MACEDO
NOME v|careo ATRIBUIGAO CH|DC|@T|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|/Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
H | D (01|02(03|04(05|06(07|08(09|10(11|12(13|14 (15|16 (17|18 (19|20 |21|22|23|24|25|26|27(28(|29(30(31|n |e | d
VANDERLENE ALVES ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 15| T |18 | T | T TlT|T|T|T T[T TlT|T|T|T T(T|T|T 72|00
DEYVID PEREIRA SALES ES| SAU-NM | Técnico em Satde Bucal |30 | M | 11| M [ M M{M{M|M|Mm M[M|M|Mm 66| 0 |42
PAMELA DE SOUZA SANTOS SE] Técnico em Saude Bucal [40 [ T [18| T | T TlT|T|T|T T[T TlT|T|T|T T(T|T|T 108| 0 | 36
SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA
id Nome Cargo Tipo Periodo
3351 DANIEL MORAIS DE ALMEIDA Farmacéutico Férias de 08/01/2024 a 06/02/2024
9510 DEYVID PEREIRA SALES Técnico em Saude Bucal Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
2273 LEUDIOMAR CARVALHO GODINHO Assistente Administrativo Férias de 05/02/2024 a 05/03/2024
7441 LIRES TAYNE NERVAL DA SILVA Enfermeiro Licenga Maternidade de 27/09/2023 a 23/04/2024
6124 MARIA LUCIANA SALES LIMA Técnico em Enfermagem Licenga Prémio de 26/12/2023 a 08/02/2024
2139 MARIZETE MARIA DA SILVA DAS NEVES Assistente Administrativo Licenga Médica de 29/01/2024 a 27/02/2024
9386 MIRYANNE SAMPAIO ESPER Médico Clinico Geral - PMM Férias de 22/01/2024 a 20/02/2024
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PREF‘E;LT/RTADE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS Dr. HELIO MACEDO

_ culpclar|@|s|s|p|[s|T|ala|s|s|p|s|T|a|a|s|[s|p|[s|T|a|a|s|s|[p|s|[T|a[a|s|s]| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUIGAO
S| H|D|o1(02/03|04|05|06(07(08(09|10|11|12(13[14[15|16(|17|18|19(20|21 (22|23 |24|25|26 |27 |28 (29|30 |31 n|e|d

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagéo proviséria aguardando lotagédo.

RESUMO
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PRE;‘;T&; DE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

_ cHlpclar|@|s[s|p[s|T][a|als alals p|s|[t|ala|s|s|p|s|T|ala|s]|s]| ToTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO H|D

01/02|03(04|05|06|07|08(09 10|11 |12|13(14|15|16|17|18(19|20|21|22|23|24|25|26(27|28(29|30(31|n|e |d

ALEX RODRIGUES GUERREIRO cL| acs | Agente C‘;’E"g“a””e 40 | MT | 18 |MT [MT MT [ MT | T | MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144) 0 | 0
ANTONIO WAGNER LOPES DA SILVA cL| acs | Agente C‘;’E”:"é""“e 40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | o
ERICA ARAUJO PEREIRA cL| acs | AgenteComunitériode {40 [y [ 45 [yt |mT MT [ MT | MT | MT [ MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
HOZANIO CAVALCANTE CORDEIRO cL| acs | AgenteComunitriode 4, fyr | 4g [T |MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144) 0 [ 0
IANA ROSANE SOARES DAMASCENO cL| acs | AsenteComunitariode {40 [y [ 4g [T |mT T [ mT | M [mT | MT T | Mt T [ wT | M [ mT | M T [ mT { a | mT 144{ 0 | 0
LUCILEI DE JESUS SCHUERTZ cL| Acs | Agente %‘;’E:g“a"“e 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [ MT MT [ MT | MT [ MT M7 MT | MT | MT [ MT 144 0 [ 0
PABLO OLIVEIRA SOUSA cL| acs | Agente c‘;’g”e""a""de 40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
RUTE DE PAIVA LIMA c| acs | Asente c‘;’s“g"a"”e 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT | MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT M7 MT | MT | MT [ MT 144| 0 [ 0
TAYANE SOUSA CABRAL cL| acs | Agente C‘;’S“g"é""“s 40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT | MT | MT 14| 0 | 0
ELIENE SOUSA DA SILVA Es| sau-wm | Assistente Administrativo {40 [y 4g [ 1 | M M{m|m[m|m MM M{m|m[m|m Mm|m[m 108{ 0 [ 0
ROSIANE ALVES DE OLIVEIRA Es| sau-nw | Assistente Administrativo g5 | 5| 45 | 7 | T TiT|{T|T|T T(T TlT|{T|T|T TlT|T|T 108| 0 | 0
RICHARDSON CONCEICAO NASCIMENTO ES| ASD "”"‘"g’i‘j’;;es’“"s 54 [ MT | 14 |MT [MT MT [ MT | MT | MT | MT T [ MT MT [MT | MT [ MT [ MT 12| 0 |81
MARCELINA DOS SANTOS SILVA co| Cedido chgggas'f‘e Servicos g [y |48 | M| m M|{M|M|M|M MM M{M|{M|M|Mm M|{M|M|M 108| 0 | 0
RUTHE HELENA PINHEIRO FARIAS cc| ap3 Coordenador qofmr|te|T|T M{m|m|T|T m(T M{T]|T|MmM[m M[M|m[m 108[ o | 36
GRACIENE RABELO MOTA E SILVA ES| SAU-NS Enfermeiro 0 M|a4 M[M|m[m 24| 0 |84
ROSSIMERE MONTEIRO COSTA DE SOUSA ES| SAU-NS Enfermeiro 40 m|18|m|m MM |M|m[m MM MM m|m[m M[M|m|m 108 0 |36
CARLOS ALBERTO DO NASCIMENTO ES| SAU-NS Farmacéutico (M |13[M|M M[m MM MMM MM|m[m 78| 0|30
SIDNEY ENO LIMA DE ALBUQUERQUE ES| SAU-NS Farmacéutico 0 T |18|T|T T|lT|TfT|T T|T T|T|T|T|T T|T|T|T 108| 0 [ 0
LADY CARLA LOPES DE LOPES PG Médico Clinico Geral [ 40 | MT [ o [ M | M MM M|m[m M[m 0| 4 [140
LUCAS DA SILVA GOMES (2 Médico Clinico Geral [ 40 | M | 15 M M|m[mM MM MM MMM M[M|m[m % | 0 |54
L ontag IEDSON MORAES GAMPOS - CRM PG Médico Clinico Geral [ 40 | MT [ 18 [ T | T Tttt T T|T Tttt TlT|T|T 17| o |27
YVILSON JUNIOR PEREIRA TORREALBA - ORM: Pa Médico Clinico Geral | 40 | T [ 18 | 7| T R ERE T[T M mmr[m|m R 126 0 [ 18
LADY CARLA LOPES DE LOPES PG| Medico Cg’;'y”““’cﬁ:a"v‘s"a 40| MT | 3 T T T o4 [140
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS CINTURAO VERDE
NOME v|carco|  atrBuiGEo cHlpclar/@|s|s|p|s|T|[alals D T|a|a|s|s|p|s|T|a|a|s|s| ToTAL
H | D |01/02|03|04|05(06(07(08|09/10|11|12(13[14|15|16|17|18|19|20|21|22|23|24|25|26(27(28(29(30(31|n | e | d
1T‘l‘)ol\;";;:'oﬂlEDSON MORAES CAMPOS - CRM: PGl IMédico Cgr;i'cnt‘)CiG‘i::al - Visital a| vt 3 M M M 117| o | 27
BRUNA CASSIA MACEDO DOS SANTOS ES| SAU-NS Nutricionista 3| T 14 T|T|T T|T T|T|T|T|T T|T|T|T 84| 0 |24
'CONCEICAO CHAVES LOBATO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 [ M 18| M| M MIM[M[M[M MM MIM[M[M[M M[IM[M[|M 108 0 [
ELIZABETE OLIVEIRA DA SILVA - COREN: 164046 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem 30 | T |18 | T | T TlT|T|T|T T|T TlT|T|T|T T|T|T|T 108| 0 | 0
GABRIEL PEREIRA PARREIRA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | T 18| T | T T|T|T|T|T T|T T|T|T|T|T T|T|T|T 108| 0 [
ORDILENE FERREIRA PERES SE| Técnico em Enfermagem | 40 | MT | 4 MT | MT | MT [ MT 320|112
ROSALIN VIANA PICANCO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | M 18| M| M MIM[M[M[M MM MIM[M[M[M MIM[M[M 108| 0 ]
ROSICLEA GOMES PEREIRA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 [ M 14 MMM MM M(M[M[M[M MIM[M[M 84| 0 |24
SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—
id Nome Cargo Tipo Periodo

2322 ADRIANA VIAN Enfermeiro Mestrado de 11/09/2023 a 09/09/2025

10209 BRUNA CASSIA MACEDO DOS SANTOS Nutricionista Férias de 08/01/2024 a 06/02/2024

2340 CARLOS ALBERTO DO NASCIMENTO Farmacéutico Férias de 05/02/2024 a 14/02/2024

10010 GRACIENE RABELO MOTA E SILVA Enfermeiro Licenca Médica de 07/02/2024 a 24/02/2024

10010 GRACIENE RABELO MOTA E SILVA Enfermeiro Licenca Médica de 31/01/2024 a 06/02/2024

10649 LADY CARLA LOPES DE LOPES Médico Clinico Geral - PMM Férias de 19/02/2024 a 19/03/2024

10649 LADY CARLA LOPES DE LOPES Médico Clinico Geral - PMM Férias de 19/02/2024 a 19/03/2024

9027 LUCAS DA SILVA GOMES Médico Clinico Geral - MpB Férias de 22/01/2024 a 05/02/2024

2063 RICHARDSON CONCEICAO NASCIMENTO Aucxiliar de Servigos Diversos Férias de 25/02/2024 a 15/03/2024
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

. cH|pc|aT|Q|S|S|D|(S|T|Q(Q|S|S|D|S|(T|Q|Q|(S|(S|D|S|T|Q|(Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|cArRGO ATRIBUIGAO
H | D 01/02|03|04(05[06(07|08|09|10(11[12(13|14|15|16|17[18[19|20|21|22|23|24 |25 |26 |27 |28|29|30 |31 n|e‘d
id Nome Cargo Tipo Periodo
2209 ROSICLEA GOMES PEREIRA Auxiliar de Enfermagem (em extingao) Licenca Médica de 08/01/2024 a 06/02/2024
7050 SIDNEY ENO LIMA DE ALBUQUERQUE Farmacéutico Cancelamento de Licenca / de 15/02/2024 a 24/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag@o proviséria aguardando lotagéo.
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missdo € cuidar da satde das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

= CH|DC|aT|Q[S|S|D|S|T|Q|Q|S Q|Q|s S(T|(Q|Q|S|sS|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO S| H|D

01/02(03(04|05(06|07(08(09|10(11|12(13(14|15(16|17(18|19|20(21|22|23|24|25(26|27(28|29|30(31|n|e |d

ALESSANDRO NASCIMENTO PINTO cL| acs | Agente %‘;’E‘;’g"é””e 40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | o
INAIARA DE SOUZA ALVES cL| Acs Age"'ec‘;'g‘“g"é""de 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT [MT | MT [ MT 144| 0 | 0
JHONE KEDISON FRANCO DE MENEZES cL| acs | Agente C‘;"u‘“g“a”“e 40 | MT | 18 | MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
LEANDRA CORONHA DA SILVA cL| Acs Age"'ec"a'u?“e"“é”"de 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT [MT | MT [ MT 144| 0 | 0
LUAN SILVA DE ALMEIDA cL| acs | Asente Comunitériode 4o [y | 4 [T |mT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [MT | MT [ MT 144| 0 | 0
MILEIDE DA COSTA SILVA cL| Acs | AgenteComunitiriode o | yir | 4y [T |MT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT MT | MT 88| 0 |56
RAQUEL NAIELI MOTA DE ANDRADE cL| Acs Age"‘“‘éi’&‘ﬂ"““‘* 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [MT | MT [ MT 144| 0 [ 0
RAYSSA KELLY REIS SOUZA cL| acs | Agente %‘;’E‘gg“a”“e 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
REBECA FRANCA AUZIER cL| Acs Age"'ec‘;'u?”e"“é”"de 40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
SANDRA MARIA VERAS c| acs | Asente CZ’S“;‘“”“ 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144) 0 | 0
SINEIDE DOS SANTOS PALHETA cL| acs | Agente C‘;’E“g"é”"de 40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | o
ANA GORETE DA SILVA DANTAS co| Cedido | Assistente Administrativo a5 |y 45 | | m M{m|m|m|u M[m M{m|mm|m Mm|m[m 108{ 0 | 0
ANA KATIA MELO DA SILVA Es| sau-nw | Assistente Administrativo a5 | 1| 4g | 7 | T T|T[T|T|T T|T T|lT|TfT|T T|T|T|T 108| 0 [ 0
GABRIEL VICTOR GOMES DA SILVA cc| ao-s | Assistente Administrativo [ 46 1y |15 [ [ m M|M[M|M|M M| M MM[M[M]|M M| MMM 108| 0 |36
SUELI DA SILVA GOMES Es| sau-nwm | Assistente Administrativo 45 [ | 4g | | 7 T|T[T|T|T T|T T|lT|TfT|T T|T|T|T 108| 0 [ 0
ADRIANA MONTEIRO DA SILVA ES| SAUNS Assistente Social 30| M |16 MM |m|M[wm MM MM |M|m[m MM|m|m % | 0|12
MARIA DAS DORES FARIAS DE PINHO ARAUJO cc| Ao-10 DIC:[";L‘;‘,"VQS,‘W‘9°SA 40 | MT | 18 | MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT | MT | MT 14| 0 | 0
ADAILTON ANUNCIACAO RODRIGUES ES| SAUNS | Cirurgido Dentista 20| T [11| T | T T|T|{T|T|T TlT|T|T 6|0 |6
LIVIA MARA COSTA DE CASTRO ES| SAUNS | Cirurgido Dentista 40 | M [ 18 | M | M MM m[m[wm MM MM |M|m[m MM|m|m 108[ o | 36
FRANCISCO EVERTON MOREIRA BARBOSA ES| SAU-NM Diretor 30 (Mr|18(M|mM Mt m[m|T M|T m{T|m|T|T M{T|m|T 108| 0 | 0
CLAIR PEREIRA POERSCHKE ES| SAUNS Enfermeiro 30 M |18[M|m MM m|m[wm MM MM |M|m[m M[M|m|m 108 0 | 0
DEBORA RODRIGUES COSTA ES| SAU-NS Enfermeiro sof T |8 T|T T|T{T|T|T T|T TlT|T|T|T TlT|T|T 108| 0 | 0
JAQUELINE MEDEIROS VINHORTE ES| SAUNS Enfermeiro s T |efT|T T|T[T|T|T T|T T|lT|TfT|T T|T|T|T 108| 0 [ 0
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PRE;ET[;;\DE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saide das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS PRICUMA
— Iculpclar[als]s]p]s]T]ala[s[s[p[s[T[alals|s|[p[s[T[a[a[s[s[p[s][T][a]a]s|s]| ToTAL

NOwE v|caneo ATRIBUIGAO H | D |01|02|03(04(05(06/07|08|09(10(11|12|13|14|15|16(17|18|19|20|21|22|23 (24|25 |26|27|28(29(30(31|n|e | d
ROSILENE MARIA DE AZEVEDO SOUZA Es| sau-Ns Enfermeiro 30| M [18[mM[m M MMM M| m M M[m[m|m M[M[M|M 18| 0 | 0
GILZA CARNEIRO SILVA Es| sau-ns Farmacautico s t |1 t 18| 0 [ o
HIANNA VERAS LACERDA Es| sAu-NS Farmacautico s0|M[18[m[m M MMM M| m M M[m[m|m M[M[M|m 108| 0 | 0
IZABEL VICENCIA SOUSA GARCIA Es| sau-Ns Farmacautico sof| T [8|T|T T|T|T|T|T T|T TlT|Tf{T|T T|T|T|T 108| 0 [ o
PRISCILA DA SILVA MOTA ES| SAU-NS Farmacéutico 0t |2 t t 0|12
WENDEL GUILHERME VALENTIM OLIVEIRA Es| sAu-NS Farmacéutico s t |1 t 0|12
HYAN DE OLIVEIRA MAIA Es| sau-ns Fisioterapeuta 30| mM |1 M| m M M [m[m|m MM[m|m 66| 0 |42
LAYANE FERREIRA BALBINO PGl Medico Clico Geral |40 | M |18 [ M [ M M MM [mM|m M| m M M[M[M[m M(M[m|m 0|52
ELIZABETH JOSEFINA GUADARISMO SALAS SE| SAU-NS | Médico Clinico Geral |20 | M |18 [ M [ M M M[M[M|m M| M MM [M[M|M M[M[M|M 18| 0 | 0
ERIKA PRISCILLA NASCIMENTO VASCONCELOS SE| Médico Clinico Geral 20 | M | 2 | M | M 8|0 |64
FERNANDO BERNARDO DE OLIVEIRA ES| SAUNS | Medico Clinico Geral [ 20 | MT |16 | T | T mr|T|TfT|T T|T TiT|T|T T(T|T 8|00
ROGERIO LUIZ TUZI ASSUNCAO - CRM: 001697 ES| SAUNS | Médico Clinico Geral 40 | M | 11| M | m M m[M[mM|m M(m[m|m 44| o [100
TATIANE RODRIGUES DE JESUS PGl Médico Clinico Geral [ 40 [ MT [ 18 | T | T T|T|T|T|T T|T TlT|T|T|T T|T|TT 120| 0 [ 15
ALEXEI ROJAS ESTEVEZ - CRM: 1405634/RR PG [édico Clinico Geral - PMM| 4o [ yir | 15 [ m | m MM |M|m[mM MM MM M[M[m MM|M|m 0|16
ALEXEI ROJAS ESTEVEZ - CRM: 1405634/RR PG| edico Cg"‘;';‘i’cﬁ:?' Vst 4o T | 8 [ T T|T T T|T T|T 016
TATIANE RODRIGUES DE JESUS P edico Clinco Geral - VSt 49 [ wir | 7 M M M ™ ™ M M 129 0 [ 15
DALVA FERREIRA DE SOUSA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 | M | 7 M m[m MM[M|m 42| 0 |e6
DOUGLAS MENDES JANUARIO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 | T | 4 T|T|T|T 24| 0 |84
ERNANDE DE OLIVEIRA ALMEIDA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | MT | 18 | M | M M m[M[M|m T|T M M[m[m|T M[M[M|m 18| 0 | 0
LENICE LORVA DORICO RIBEIRO SE| Técnico em Enfermagem |40 | T | o Tlr|Tf{T|T Tl 24| 0 [120
MIRLES MARIA RODRIGUES SE Técnico em Enfermagem |30 | T [18 [ T[T T|T|T|T|T T|T Tl T|T|TT 18| 0 | 0
MONICA FERREIRA VELOSO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 | MT | 18 | M | M MT|MT|MT [ M [ M M| m M M[mM[mM|[M M(M[m|m 126 0 [ o
PAMELA GRISTHINY VIANA BARRADAS - COREN: ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M [ 18 | M | M MM M|m[m M (™ M M| MMM M{M|M|m 0 |s5|76

Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 311/456

PREI;ETJ?;\DE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS PRICUMA
NOME vlcarao ATRIBUIGAO CH/Dc|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s|D|S|T|(Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|(S|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
S| H|Do1|02(03|04 /05|06 07|08|09(10(11(12|13[14|15(16|17(18|19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(29(30(31|n |e |d
RILDEILSON BEZERRA PAZ ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 | T | 15 TIT|(T|T T|T T(T|T|[T|T T|T|(T|T 9|0 |18
RODRIGO FERNANDES SILVA - COREN: 809.532 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 | M | 18 | M | M M|M|M|M|M MM M{M[M|M|m M M|M|M 108| 0 | 0
ANTONIA NASCIMENTO DA SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Satide Bucal [ 30 | M | 18 | M | M M|M|M|M|M MM M{M[M|[m|m M M|M|m 108| 0 | 0
DANIELE GAROLINE VIANA AGENOR ES| SAU-NM | Técnico em Satde Bucal [30 | T |18 | T | T TiT|{T|T|T T(T Tt T TlTf{T|T 108| 0 | 0
ERICA MOURA PINHO ES| SAU-NM | Técnico em Satide Bucal [ 30 | T | 1 T 6|0 [102
SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA EE—
id Nome Cargo Tipo Periodo

7203 ADAILTON ANUNCIACAO RODRIGUES Cirurgido-Dentista - 20 HORAS Férias de 14/02/2024 a 23/02/2024

10009 ADRIANA MONTEIRO DA SILVA Assistente Social Licenca Médica de 04/01/2024 a 04/02/2024

7079 AILTON CRUZ PIMENTEL FILHO Farmacéutico Licenca Médica de 02/01/2024 a 01/03/2024

7592 DALVA FERREIRA DE SOUSA Técnico em Enfermagem Férias de 22/01/2024 a 20/02/2024

9105 DOUGLAS MENDES JANUARIO Técnico em Enfermagem Férias de 14/02/2024 a 23/02/2024

9105 DOUGLAS MENDES JANUARIO Técnico em Enfermagem Licenga Médica de 21/01/2024 a 19/02/2024

7227 ERICA MOURA PINHO Técnico em Saude Bucal Licenga Médica de 22/02/2024 a 22/03/2024

10295 HYAN DE OLIVEIRA MAIA Fisioterapeuta Férias de 31/01/2024 a 09/02/2024

10210 MARIA ZENAIDE SANTOS DE OLIVEIRA Técnico em Laboratério Cancelamento de Licenca / de 25/01/2024 a 03/02/2024

6823 MILEIDE DA COSTA SILVA Agente Comunitario de Sautde - ACS Férias de 21/02/2024 a 06/03/2024

7190 ONAYGLES CAROLINA HERNANDEZ PARRA Médico Clinico Geral - PMM Férias de 31/01/2024 a 29/02/2024

7903 ROGERIO LUIZ TUZI ASSUNCAO Médico Clinico Geral Férias de 14/02/2024 a 23/02/2024
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS PRICUMA

NoME v|carco|  ammsucAO CHDc°T|o[s|s{D|s|T[Q|o{s|s|D[s|T{o|o|s{s|D\s|T|o{o|s\s|o|sh|o|o|s|s{TorAL
D [01[02]03[04]05|06[07|08[09]10]11[12[13[14]15]16[17] 18] 19]20|21[22]23]24] 25|26 [27 28] 29[30[31[ n [ e [ d
FIM DA ESCALA
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagéo proviséria aguardando lotagéo.
RESUMO
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

= CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S QjQ|s|s sS|T|Q|Q|s|s|(D|s|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO H|D

01/02(03|04|05(06|07(08|09|10(11|12(13|14|15(16|17(18|19|20(21|22(23|24|25|26|27(28|29(30(31| n|e | d

ALDEIDE DOS SANTOS RODRIGUES cL| Acs Ags"‘ec‘"“;"""””de 40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0| 0
BRUNA LISSA BARBOSA cL| Acs Age"‘ec"’““”"a”"de 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
CLENILDA MEGIAS GUEDES cL| Acs Age”teci'\z‘“g"a””"e 40 | MT | 18 | MT | MT MT [ MT [ MT | MT | MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
FRANCIANE MAIA DA SILVA cL| Acs Age"'ec‘;’g“gi‘é"‘”’e 40 [ MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT  MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
JORLAN ARAUJO SOARES cL| acs | AgenteComunitériode 4 [ yr | 4 [T |mMT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
PEDROLINA ROSA BARTOLINA ANJOS cL| acs | AgenteComunitiriode o | yir | 4g T |MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
WERLY JOHNNY SANTOS DO NASCIMENTO cL| Acs Age"“’%‘;’;‘;g"“""" 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
FRANCINETE ALMEIDA DE ARUJO cL| acs Age";ea\?;;“_“:g“’ 9 s | wr |18 |mr|mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T | MT | MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
VICTOR FERNANDO DE SOUZA PAIVA cL| Acs Age"ézg:e'““;g“’de 40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0| 0
LUCIANA BATISTA NASCIMENTO Es| sau-nwm | Assistente Administrativo {45 [y [ 48 [ w1 | M MM M[M[M MM MM MMM M[M|m[m 108 0 |36
VANDERLAN MOTA SOBRAL 5| sau-nw | Assistente Administrativo | 4o | ¢ 4g | ¢ f 1 T|T|(T|T|T T|T TIT|(T|T|T TlT|T|T 108[ 0 | 36
ANDREA FRANCIS DE ALEXANDRE s| asp | ularde Senicos Jao| m [ 11 M([m M{m|m[m|m Mm|m[m 6|0 |78
PAULIANA MOTA DE PAULA SE| Cirurgido Dentista |20 [ M | 18 | M [ m M M|m|M[m MM MM MMM MM m[m 0| 1060
JOAO CLAUDIO SILVEIRA DINIZ ES| SAU-NM Diretor 30 | MT | 18 [MT |[MT MT| M | M [MT|MT MM MM |M|m[m M[M|m|m 100{ 0 | 7
DAIANA DE OLIVEIRA LACERDA - COREN: 517947 E£S| SAUNS Enfermeiro s T || T|T T|T|T|T|T T|T TlT|T|T|T TlT|T|T 108| 0 | 0
gg'i‘;“ET'C'AM‘RT'NSF“ANCO‘COREN: ES| SAU-NS Enfermeiro 30 M|18[M|M M M| m|[M([wm MM MM |M|m[m M[mM|m|m 108| 0 | 0
PRICILA SAGICA GALVAO - COREN: RR 323848 ES| SAUNS Enfermeiro 30 M |18[M|M M M| MMM MM MM MMM M[M|m[m 03676
ERIKA SERAFIM DA SILVA - CRF: 941 ES| SAUNS farmacéutico 30| M|18[M|M M M| m[M[wm MM MM MMM M[M|m|m 108| 0 | 0
IARA LEAO LUNA DE SOUZA - CRF: 835 E£S| SAUNS Farmacéutico sof T|w|T|T T|T|{T|T|T T|T Tlr|T|T|T TlT|T|T 108| 0 | 0
SQ%RAELACOHRE'ADEARAUJONOVA‘ CHM: PG Médico Clinico Geral 40 | M [ 18 | M | M MM mM[M([m MM MM MMM M[M|m[m 108 0 |36
JORGE NUNES ARAGAO - CRM: 2484/RR PG Médico Clinico Geral [ 40 | MT [ 18| T | T Tlt|Tf{T|T T|T Tttt T TlT|T|T 132| 0 |12
MAYRELYS GASPAR PEREZ - RMS: 1400407/RR PG Médico Clinico Geral | 40 | MT | 2 MM 15| 0 [120
WILSON GLEY DA COSTA MELO - CRM: 1405684 PG Médico Clinico Geral [ 40 | MT [ 18| T | T Tlt|Tf{T|T T|T TlT|T|T|T T|T|T|T 120 0 |15
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PREI:E;I";l];:G\DE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS JORGE ANDRE GURJAO VIEIRA
— Jenloclarlals]s[o[s[T][a]a[s[s[D alals T[ala[s[s[p[s|[T|a[a[s[s| ToTAL
NOwE V|caneo ATRIBUICAO H | D |01/02(03|04|05|06|07(08|09|10(11(12(13|14|15(16(17|18|19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(29(30|31|n | e | d
JORGE NUNES ARAGAO - CRM: 2484/RR o [Védico Cinico Geral - VSt 4 | w7 [ & | m M M M ™ M M M 132| o |12
MAYRELYS GASPAR PEREZ - RMS: 1400407/RR Pa| Médico Cg’;‘;“‘cﬁ:;a‘ -Visital 4o | mr | 1 T 15| 0 |120
WILSON GLEY DA COSTA MELO - CRM: 1405684 Pa [Védico Cliico Geral - VSt 49 | wir | 7 ™ ™ M M M M M 129( 0 [ 15
g‘&:"OEQSKAHOLINE DA SILVA PIZZANO - OUTROS ES| SAU-NS Psicélogo 30| ™ 18 (MM M|{M[M[M|M M| M M|IM|M|M|M M|M|M[M 108( 0 0
gS?SL;SIAJB'\;E SANICERECLIVEARCLREN SE| Técnico em Enfermagem | 40 | MT | 18 | MT [MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT MT | MT [ MT [ MT [ MT MT [ MT [ MT | MT 144 0 0
oL IN TAGIARA IZIDIO VENANCT - COREN: S| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | T | 18 | T [ MT T | T | wr [ mr [T MT| M T [ M7 | T [mT | m T | Mt | wr [ mT 136] 0 | 0
KEITYANY PEREIRA PAZ - COREN: 628959 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ M 18 (MM M|{M[M[M|M MM M|IM|M|M|M M|M|M[M 108( 0 ]
MARLI CARNEIRO DA SILVA - COREN: RR 482898 |ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [30 | T {18 | T [ T IR E R tlr{t|T]T IR 108{ 0 | 0
RITA YTHIARA COSTA SOUSA - COREN: 903944 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ M 18 (MM MI{M[M[M|M MM MIM|M|M|M M|M|M[M 108 0 0
CLAUDIA SIMAO FERREIRA - CRO: 129 ES| SAU-NM | Técnico em Saude Bucal [ 30 [ M 18(M|M MIM|IM[M|M M| M MIM[M[M[M MIM[M|M 108| 0 0
RYAN VICTOR SILVA DE FIGUEIREDO - CRO: 246/RR |ES| SAU-NM | Técnico em Saude Bucal 30 | T | 7 [ T [ T I EIEE 420 |es

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
2054 ANDREA FRANCIS DE ALEXANDRE Auxiliar de Servicos Diversos Férias de 01/02/2024 a 10/02/2024
10813 LAIANA DIAS VALENTE Cirurgiao-Dentista - 20 HORAS Licenca Maternidade de 03/11/2023 a 30/05/2024
2671 LUCIANA BATISTA NASCIMENTO Assistente Administrativo Cancelamento de Licenca / de 15/02/2024 a 24/02/2024
8240 MAYRELYS GASPAR PEREZ Médico Clinico Geral - PMM Férias de 29/01/2024 a 27/02/2024
8408 RAISSA CANTANHEDE DE AQUINO Cedido de Outros Orgaos - PMBV Licenca Maternidade de 24/10/2023 a 20/05/2024
10290 RYAN VICTOR SILVA DE FIGUEIREDO Técnico em Saude Bucal Férias de 12/02/2024 a 02/03/2024
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS JORGE ANDRE GURJAO VIEIRA

. cH/pclaT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s|D|S|T|Q(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|Do1]02/03(04 05[06/07(08|09(10|11[12|13[14|15|16|17 18|19 (20|21 |22|23|24|25|26 |27 |28|29|30 |31 n|e|d

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotag&o.

RESUMO
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS TANCREDO NEVES
_ chloclar[@[s[s[p[s|[T]ala[s[s[p[s[T[a[als][s|[p|[s|T[a[a[s[s][p[s[T[a]a]s|s] ToTAL
NowE v |caReo ATRIBUIGAO H | D 01|02|03|04|05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25|26|27|28(29(30(31|n |e | d
AMAURI BRITO RODRIGUES cL| Acs Age"‘e%"a’::g"é"°“e 40 | T | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
ANDERSON AYLAN COELHO VIANA cL| Acs Agem%i’a‘;;"‘i”” 9 a0 | wr |18 |mT|mT MT [ MT [ MT [ MT | MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
CLEDONIR GUIMARAES MANGABEIRA cL| Acs Age"‘ec"a"']‘“g"é”"de 40 [ MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
EDUARDO ANDRADE ALVES cL| Acs Age”‘ec‘;'l'j‘“;‘“‘ém 9 a0 | wr |18 |mT|mT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144/ 0 | 0
ELIZABETE SOUZA DA SILVA cL| Acs Age”‘ec‘;'g“zi“"U 9 a0 | wr |18 |mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0| 0
FLAVINEY ALMEIDA PEREIRA cL| Acs Age”‘e%"a’a‘ggi‘é”" 4 Tao [ wr [ 18 [T [mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144/ 0 | 0
IASMIM JOICE ANDRADE MATOS cL| Acs AQE”‘E(;Z'SSZ"é"D 9 1ao | wr |18 |mT|mT MT [ MT [ MT [ MT [ MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
JOSE MIGUEL FONTES CRUZ cL| acs | AventeComunitdriode 44 [y | 1 [T |MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT  MT 144| 0 | 0
KETYLLA STEFFANNY DE SOUSA ROCHA cL| Acs Age”‘ec‘;'sgg"é"° % s | wr |18 |mT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
LAIANDRA CAROLINE SANTOS SILVA cL| Acs Age"“%‘;’g&’;“”” 9 a0 | wr |18 |mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
ROSENI MELO DE SOUZA o acs | Agento Qomunidriode o iy | 1 |t [mr | mT [ | mT [ wr | T T [ mT | M [ mT | MT [ mT  a [ mT 14| 0 | 0
ROSIANE ANASTACIO DA SILVA cL| Acs AQE"“’%Z’S;;‘“‘“" 9 1o | wr |18 |mr|mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T | MT M7 MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
VINICIUS MACNEIL FERREIRA ARAUJO cL| acs | AventeComuniriode 4 [ yr | 1 [T |MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
ALLAN MATHEUS LIMA cL| Acs Age”;g:;“:g‘" 4 Tao|mr |11 T M7 MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 60| 0|84
ROMEU SILVA RIBEIRO cL| Acs Agsr‘g’agge'"_“xg‘” 9 o | wr |18 |mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 1a4[ 0| 0
JEANE MARTINS DE ARAUJO Es| sau-nw | Assistente Administrativo 45 [y | 45 [ w1 [ M M{m|m[m|m MM M{m|m[m 78| 0|30
MARIA EDILEUDA SILVA DE SOUZA Es| sau-nw | Assistente Administrativo 55 |y |7 T [ uT MT | MT | MT [ MT | MT 840 |24
MIRIAN DE OLIVEIRA SANTOS Es| sau-nwm | Assistente Administrativo 4o [y | 4g [ m | M Mm|m[m|m MM M{m|m[m|m Mm|m[m 108 0 |36
ROSIMAR DA NATIVIDADE SILVA s| asp | Assistente Administrativo {40 [ g | 4g | | 7 TlT|T|{T|T T|T T|T|T|T|T T|T|T|T 0 |54 9
ANDRESSA MENESCAL COELHO AZEVEDO lcc| aP3 Coordenador 40 | MT |18 M [ M MT| MMM m[T M{T|M|m[m M[M|m[m 108 0 |36
ALDELI ROSANA ARAUJO COSTA ES| SAUNS Enfermeiro s T || T|T T{T|{T|T|T T|T T|T|T T|T|T|T 036|786
GLEICIANE CONCEICAO S DE SOUSA Es| Enfermeiro s T || T|T Tlt|Tf{T|T T|T T|T|T|T|T T|T|T|T 108| 0 | 0
HUMBERTO HENRIQUE DE FREITAS E£S| SAU-NS Enfermeiro 30 M|18[M|M M M| MMM MM MM |M|m[m MM|m|m 108| 0 | 0
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS TANCREDO NEVES
. CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|sS|(T|Q(Q|S|(s|/D|sS|(T|Q|Q|S|(S|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NowE v|careo ATRIBUIGRO S| H|D o1]02|03(04 05(06/07(08|09(10|11(12|13|14|15(16|17[18|19|20|21|22|23|24|25 26|27 |28(29(30(31| n e | d
LUCIANO MIGUEL DA SILVA FREITAS ES| SAU-NS Enfermeiro 30| M|18[M|M M M| MMM M| m MM |M|m[m M[M|m[m 108| 0 | 0
CAROLINE CESAR MEDEIROS Es| sAU-NS Farmacéutico | M |2 M M| M M m[M|mM|m M MMM 72| 0|
RONEY LIRA DOS SANTOS Es| sau-Ns Farmacéutico | T |1n|T|T TlT|T|{T|T T{T|T|T 66| 0 |42
FAVIOLA RUEDA CARBAJAL Pal Médico Clinico Geral | 40 [ MT [ 17 [ M | M MM MMM M| M M MMM MMM 120[ 0 |24
HIPERIDES RODRIGUES JUNIOR - CRM: 1405655 |PG Médico Clinico Geral | 40 [ MT [ 18 [ M | M M|M|M[m[M MM M M[M[M|m M M[M[M 17| o |27
YORBELIS BREA DORIMON PG Médico Clinico Geral |40 | MT [ 11| T | T Tlr|Tf{T|T T|T|T|T 7|0 |70
FAVIOLA RUEDA CARBAJAL Pa [Védico Clinico Geral - VSt 49 | wir | 6 R T[T B 120( 0 |24
HIPERIDES RODRIGUES JUNIOR - CRM: 1405655 PG [vedico Cg’;"‘:‘fc‘;:;a‘ -VisitE 4o |t | 3 T T T 17| 0 |27
YORBELIS BREA DORIMON Pa| piedico Cg’c‘)‘rf“"cﬁ‘;:a‘ -Visite 4o [ | 2 M M 74| 0|70
CAMILA BATISTA BRANCO - COREN: 1041473 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | T |18 | T | T T|T|TfT|T T|T T|T|T|T|T TiT|T|T 108 0 | o
GILMAR SOUSA GOMES ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M [ 18 | M | M M M| MMM M| m MM |M|m[m M[M|m[m 108| 0 | 0
IRANEIDE OLIVEIRA DA MACENA - COREN: 730348 [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | T [18 [ T | T TiT|T|T|T T(T T|T|T|T|T TlT|T|T o [107] &
KENANY SAMPAIO VASCONCELOS 5| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M | 11| M [ m M| M[M[M[M M| MMM 66| 0 |42
LUCELIA SILVA SOARES E£S| SAU-NM | Teécnico em Enfermagem |30 | T 18| T | T T{T|{T|T|T T|T Tt T|T|T|T 108| 0 | 0
RITA PEREIRA DA SILVA S| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M | 18 | M [ m M M|m[m[m Y M M[M[M|m M MMM 108[ 0 [ o

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
9992 ALDELI ROSANA ARAUJO COSTA Enfermeiro Licenca Médica de 22/02/2024 a 24/02/2024
8708 CAROLINE CESAR MEDEIROS Farmacéutico Férias de 30/01/2024 a 08/02/2024
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

. CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s|/D|s|(T|Q|Q|S|s|D|s|T|Q|Q|S|(S|D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H | D 01/02|03|04(05(06(07|08|09|10(11[12(13|14|15|16|17[18|19|20|21|22|23|24 |25 |26 |27|28|29|30 |31 n|e|d
id Nome Cargo Tipo Periodo
9411 FAVIOLA RUEDA CARBAJAL Médico Clinico Geral - PMM Férias de 29/02/2024 a 29/03/2024
2564 JEANE MARTINS DE ARAUJO Assistente Administrativo Férias de 19/02/2024 a 23/02/2024
9885 KENANY SAMPAIO VASCONCELOS Técnico em Enfermagem Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
2788 MARIA EDILEUDA SILVA DE SOUZA Assistente Administrativo Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
9820 RONEY LIRA DOS SANTOS Farmacéutico Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
10601 YORBELIS BREA DORIMON Médico Clinico Geral - PMM Férias de 14/02/2024 a 23/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotag&o.
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LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

= CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S QjQ|s|s sS|T|Q|Q|s|s|(D|s|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO H|D

01/02(03|04|05(06|07(08|09|10(11|12(13|14|15(16|17(18|19|20(21|22(23|24|25|26|27(28|29(30(31| n|e | d

ADERIANA SILVA MACHADO cL| acs | Agente %‘;’S;:"‘é”” % o | wr |18 |mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0| 0
AMANDA CIQUEIRA DE FREITAS cL| Acs Age"‘ec"a’\:‘“gi‘é""de 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
ANA MARIA DA SILVA NASCIMENTO cL| acs | Agente C‘;’E“g"é"u 9 1ao| wr |18 |mT|mT MT [ MT [ MT | MT | MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
CRISTINA NASCIMENTO DOS SANTOS cL| Acs Age"'ec"a’g“gi‘é"‘”’e 40 [ MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT  MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
ELEN RAIANE DOS REIS LIMA cL| acs | AgenteComunitériode 4 [ yr | 4 [T |mMT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
FRANCISCO SERGIO SOUZA DO NASCIMENTO cL| acs | AgenteComunitiriode o | yir | 4g T |MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
MARLENE ALVES DE SOUZA o| acs | Agentoomunidriode oy | 1 |t [mr wr | mr [ | mr [T | T T [ mT | M [mT | MT [ mT { aT [ mT 144{ 0 | 0
RAICLENE PINHO FRANCO cL| acs | Agente %‘;’S;g"a"° 9 s | wr |18 |mr|mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T | MT | MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
RAIMUNDO FRANCISCO SOUSA PEREIRA cL| Acs Age"'ec‘;"?“:“é”"de 40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0| 0
ZIBIA DE OLIVEIRA SANTIAGO cL| acs | AgenteComunitériode 4 [y | 4 [T |MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
AMANDA DE SOUSA LEAL cL| Acs Ags"g;s;é’“_“xg‘” 9 a0 | wr |18 |[mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0| 0
DIRLENY LINHARES DE OLIVEIRA PINA oL acs | Agente Comuriiériode 4o |y [ 11 | mT i [ mr { a | mr 88| 0|56
ELIABE DOS SANTOS FERREIRA cL| Acs Age";ea\?;;“_“:'(‘fg“’ % 1ao| wr |18 |mT|mT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T | MT | MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
GISELLE RODRIGUES NOGUEIRA cL| Acs Age"ézg;e'"_“;g“”’e 40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
IVONE ALCINE MEMORIA BARBOSA cL| Acs Age”‘seal?:e"{“zgm 4 a0 | mr |10 mT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 64| 0 |80
LETICIA LOPES SILVA cL| Acs Ags"gzs;é’"_“;g‘” 9 1o | wr |18 [mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
LUCICLEIDE NASCIMENTO DA SILVA cL| Acs Age"‘seag:e"{“ziéés"°d9 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
NELDESON SILVA DE FREITAS cL| Acs Age";ea\f:;"_“:'(‘fg“’ 9 1ao | wr |18 [mT|mT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
RUBENS DE LIMA LUZ cL| Acs A‘-‘E";Sge'“_“;g“’ 9 o | wr |18 |mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0| 0
SAMEQUE KAIQUE BATISTA DE SA cL| Acs Age”éeal?:(:“zgasr“’de 40 [ MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
THAIS CRISTINNE DE SOUSA SILVA cL| Acs AQE”;S;;“_“X?S”” 9 o | wr |18 |mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
BERA MONICA el IR et n=adnkEtatio =) IRl M{m|m[m M([m M{m|m[m|m Mm|m[m 9|08
EMILLY BATISTA DE AGUIAR CALU cc| Ase | Assistente Administrativo 10 1y f 45 | M | M M M| m|M[m MM MM |M|M[M M[M|m[m 108 0 |36
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS AYGARA MOTTA PEREIRA
_ chlpclar|@[s[s|p[s|[T[ala|s[s|[p[s|[T]ala[s][s|p|[s|[T[ala[s|s|[p[s|[T|a]a]s][s] ToTAL
NowE v |caReo ATRIBUIGAO H | D 01|02|03|04|05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25|26|27|28(29(30(31|n |e | d
MARIA INES CARNEIRO DUARTE lcc| Ao | Assistente Administrativo [ 44 {1\ | 15 | [ m M{m|m[m|m MM M{m|m[m|m M{m|m[m 108{ 0 | 0
STELLA PEREIRA RIBEIRO DE LIMA lcc| Ao-g | Assistente Administrativo | 4o | ¢ {4y | p [ 7 TiT|{T|T|T TlT|T|T 66| 0 |78
SUZY MERY BATISTA DE MENDONGA loo| scou | Assistente Administrativo [ 4o [ ¢ | 4g [ 7 [ 7 T|T|T|T|T T|T T|lT|T|T|T T|T|T|T 108 0 | 36
TAMIRES MENDES ALMEIDA ES| SAUNS Assistente Social s T || T|T Tlt|TfT|T T|T T|lT|T|T|T T|T|T|T 108| 0 | 0
ARLANE DE OLIVEIRA VIANA ES| SAUNS | Cirurgido Dentista | 40 | M | 11 M| m MM M|m[m M[M|m[m 66| 0|78
JOAO ROBERTO DAS GRACAS CASTRO ES| SAUNS |  Cirurgido Dentista 20| T (18| T | T Tlt|T|{T|T T|T T|lT|T|T|T T|T|T|T 0 |25|45
HARLESSANDRA CAROLINE MENEZES BIBIANO lcc| ap3 Diretora 40 | MT |18 | M [ M MiM|T|T|m™ MT | MT MT [ MT | T | MT [ MT MT | MT | MT | MT 174| 0 | o
FABIO DOS SANTOS NASCIMENTO ES| SAU-NS Enfermeiro 30 M|18[M|M M M| MMM MM MM MMM MM|m[m 108| 0 | 0
JAQUELINE NASCIMENTO DE SOUZA ES| SAUNS Enfermeiro 30| M|18[M|M M M|M[M([wM M| M MM MMM M[M|m[m 108| 0 | 0
LUCIENI DE ARAUJO NOGUEIRA - COREN: 88702 E£S| SAUNS Enfermeiro s T|w|T|T Tlr|Tf{T|T T|T Tttt T T|T|T|T 0 |48 |64
MARGLEN BENEVIDES RAMOS ES| SAUNS Enfermeiro 30 M |18[M|M MM MMM M| m MM MMM M[M|m[m 03676
NAYARA FELIX VIEIRA ES| SAUNS Enfermeiro 30| T |1 T|T T|lT|T|T|T T|T|T|T 66| 0 |42
WELLEN DE SOUSA LISBOA ES| SAU-NS Enfermeiro o T|nfT|T T|T|(T|T|T T|T|T|T 66| 0 |42
DARLETE OLIVEIRA DE SOUSA ES| SAUNS Farmacéutico s T || T|T TlT|T|{T|T T|T T|T|T|T|T T|T|T|T 108| 0 | 0
PAULA KALIANDRA DE AGUIAR COSTA ES| SAU-NS Farmacéutico 30| M|18[M|M M M| MMM M| m MM |M|m[m MM|m[m 108| 0 | 0
LAIZA RODRIGUES BARBOSA - OUTROS: 10243 ES| SAUNS Fonoaudislogo 30 M|10[M|m M M| MMM MM M 60| 0 |48
FELIPE LEITE BARROS PG Médico Clinico Geral |40 | MT [ 7 | M | M M M| MMM 48| 0 |96
MARIA ELENA MACIA LABRADA PG Médico Clinico Geral [ 40 | MT [ 18 | M | M M M| MMM MM MM MMM MM|m|m 0 |12 [132
MULLER LEAO DE SOUZA BARRETO - CRM: 1405641 PG| Médico Clinico Geral |40 | T [18| T | T T|lt|Tf{T|T T|T T|T|T|T|T T|T|T|T 108 0 |36
NARLON CESAR BRINGUEZ HERNANDEZ PG Médico Clinico Geral |40 | T [18]| T[T Tlr|Tf{T|T T|T Tttt T|T|T|T 0|6 [138
WAGNER ICASSATTI MASCARENHAS PG Médico Clinico Geral 40 | T [18| T | T T|T|(T|T|T T|T T|T|{T|T|T T|T|T|T 108 0 |36
FELIPE LEITE BARROS PG [Viedico Clinico Geral - Visita 44 | yr | o T T 48| 0 |96
Domiciliar
MARIA ELENA MACIA LABRADA Pa| Méd‘c"cg"‘)‘rf“"j::a"\’is“a afmMr|s|T T T T T T T T o [12]132
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LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS AYGARA MOTTA PEREIRA
- CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|sS|(T|Q(Q|S|(s|/D|sS|(T|Q|Q|S|(S|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NowE v|caneo ATRIBUIGAO H | D |01]|02(03|04(05|06|07|08|09|10(11|12(13|14|15(16|17|18|19|20|21|22|23|24|25|26|27|28(29(30(31|n |e | d
WELLEN CRYSTINE LIMA PEIXOTO BORGES ES| SAU-NS Psicslogo 30| M |18[M[M M[(M[M|M[M MIM|[M[M M|M[M|M 108[ 0| 0
EDINALDO SILVA DE ALMEIDA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |80 | T |18 T [ T T|T|T|T|T T|T T|IT|T|T|T T|T|T|T 108| 0 | 0
ELIANE DA CONCEICAO MUNIZ ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | T | 10 T T|IT|T|T|T T|T|T|T 60| 0 |48
GRACILEIA FALCAO SANTOS DA SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | M | 17 M M[M([M[M[m M| M M|M[M|M|M M|M[M]|M 102( 0| 6
LUCILENE SILVA RODRIGUES ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | T |18 [ T [ T TlTfT|T|T T|T T|IT|T|T|T T|T|T|T 18| 0| 0
MANOEL NEDILSON FERREIRA RODRIGUES JUNIOR  [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem 30 | M | 18 [ M [ M M[(M[M|M[M M| M M|M[M|M|M M|M[M]|M 108[ 0 | 0
NAGELA LIMA SOARES COSTA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M | 7 [ M [ M M[M[M[M[M 42| 0 |66
WALDENYCE MONTEIRO SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | Mt | 1 | t 108|108| 0
WALDENYCE MONTEIRO SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | Mt | 18 [ M | Mt Mt | Mt [ Mt | Mt | Mt Mt [ Mt Mt [ Mt [ Mt [ M| M Mt | Mt [ Mt | Mt 108|108| 0
MARCELO AUGUSTO DOS SANTOS ALVARENGA ES| SAU-NM | Técnico em Laboratério |30 | M | 18 [ M [ M M[M([M[M[M MM M[(M[M[M|M M([M([M[m 108| 0 | 0
VALDENILDA CORREA DOS SANTOS ES| SAU-NM | Técnico em Laboratério 30 | M | 18 [ M [ M M[(M[M|M[M MM M|M[M|M|M M|M[M|M 108[ 0| 0
MARIGENA LIMA DA SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Sadde Bucal | 30 | M | 14 M(M[M MM M[(M[M[M|M M([M([M[Mm 84| 0 |24
TANIA CRISTINA SILVA DE SOUZA ES| SAU-NM | Técnico em Satde Bucal |30 | T | 15 T|IT|T|T T|T T|IT|T|T|T T|T|T|T (o018

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
9380 ANNE LARISSA PEREIRA Médico Clinico Geral Férias de 01/02/2024 a 10/02/2024
7211 ARLANE DE OLIVEIRA VIANA Cirurgido-Dentista - 20 HORAS Férias de 31/01/2024 a 09/02/2024
8585 BERA MONICA Assistente de Saude 1 Férias de 22/01/2024 a 05/02/2024
8539 DIRLENY LINHARES DE OLIVEIRA PINA Agente Comunitario de Saude - ACS Férias de 15/01/2024 a 13/02/2024
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LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

_ cH|pc|aT|Q|S|S|D|S|T|Qa|Q|s s|T|Q|Q T|lQ|Q|s|s|D|s|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUIGAO
S| H|Do1/02|03|04|05(06(07|08|09|10|11|12(13(14|15|16(17|18(19(20|21|22|23|24|25|26 |27 |28|29|30|31 n|e|d
id Nome Cargo Tipo Periodo

10036 ELIANE DA CONCEICAO MUNIZ Técnico em Enfermagem Férias de 01/02/2024 a 15/02/2024
10589 FELIPE LEITE BARROS Médico Clinico Geral - PMM Férias de 15/02/2024 a 15/03/2024
7674 GRACILEIA FALCAO SANTOS DA SILVA Técnico em Enfermagem Licenga Prémio de 08/01/2024 a 01/02/2024
2258 IDERLENE DOS SANTOS PEREIRA Cedido de outro érgéo - Unidao Férias de 01/02/2024 a 01/03/2024
8515 LAIZA RODRIGUES BARBOSA Fonoaudiélogo Férias de 19/02/2024 a 28/02/2024
8515 LAIZA RODRIGUES BARBOSA Fonoaudiélogo Férias de 19/02/2024 a 28/02/2024
7247 MARIGENA LIMA DA SILVA Técnico em Salide Bucal Férias de 08/01/2024 a 06/02/2024
9096 NAGELA LIMA SOARES COSTA Técnico em Enfermagem Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
7297 NAYARA FELIX VIEIRA Enfermeiro Férias de 01/02/2024 a 10/02/2024
7297 NAYARA FELIX VIEIRA Enfermeiro Férias de 01/02/2024 a 10/02/2024
10541 STELLA PEREIRA RIBEIRO DE LIMA Coordenador de Satde Férias de 14/02/2024 a 23/02/2024
10279 TANIA CRISTINA SILVA DE SOUZA Técnico em Salde Bucal Licenga Médica de 15/01/2024 a 05/02/2024
10019 WELLEN DE SOUSA LISBOA Enfermeiro Férias de 14/02/2024 a 23/02/2024

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:

| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal

M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra

T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala

N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotag&o.
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: CENTRO DE ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA - CEO
. CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S D|S|T T|Q|Q|sS|sS|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NowE v|careo ATRIBUICRO S| H|D o1|02|03(04 05(06/07(08|09(10|11(12|13|14|15|16|17[18|19|20|21|22|23|24|25|26(27|28(29(30(31| n e | d
JOSEANNY ROSAS SERRA ES| SAU-NM Assistente [ 5 [y | 8 | ¢ | ¢t tle ]|t t 108[ 32| o
ZAINER COSTA DO NASCIMENTO ES| SAU-NM Admmis";fj;s‘e"‘e 40| Mo tleftft]t vt 66 | 36 | 42
ANTONIA VALDINEIA SILVA DA SILVA lcD| Cedido [ Assistente Administrativo f 4o [ ¢ 1 4g f ¢ [ 7 Tlt|Tf{T|T T|T TlT|T|T|T T|T|T|T 108 0 |36
JOSEANNY ROSAS SERRA Es| sau-nw | Assistente Administrativo {4 [y | 4g | w1 | M M M| MMM T|m T|T|T|T|T T|T|T|T 108] 32 | 0
ZAINER COSTA DO NASCIMENTO £s| sau-nwm | Assistente Administrativo {4 [y | 4 MM MM MMM M[M|m[m 66 | 36 | 42
BRUNO ARAUJO DA SILVA ES| SAUNS | Cirurgiao Dentista | 20 | MT | 2 MM 60| 0|12
DENNIS DINELLY DE SOUZA sE Cirurgiao Dentista | 20 [ MT | 6 | M M M M M M g|o|o
ISMITH THELMO DA SILVA MELO ES| SAUNS | Cirurgiao Dentista 20| T [18| T | T Tlt|TfT|T T|T TlT|T|T|T T|T|T|T 7200
ADRIANA SILVEIRA DE ARAUJO DIAS Es| Cirurgigo Dentista |20 [ T |18 | T | T T|T|T|T|T T[T T[T T T|T|T|T 72|00
ALEXANDRO POLICARPO DE SA ES| SAUNS | Cirurgido Dentista | 20 | MT | 2 T|T 40| 0 |32
BRUNO ARAUJO DA SILVA ES| SAUNS | Cirurgido Dentista | 20 | MT | 6 T|T T|T T|T 60| 0|12
DENNIS DINELLY DE SOUZA sE Cirurgigo Dentista | 20 [ MT | 12 [ T | T T T|T T|T T T|T T T gofo]o
HELLEN CRISTINE MATOS RODRIGUES Es| Cirurgigo Dentista |20 [ T | o [T | T T|lt|Tf{T|T T|T 36| 0|36
ISMITH THELMO DA SILVA MELO ES| SAUNS | Cirurgido Dentista 20 | M [ 18 | M | M M M| MMM AR MM M|m[m MM|m|m 72|00
RODRIGO FREITAS DA SILVA ES| SAUNS |  Cirurgido Dentista 20 | M [ 18 | M | M M M| MMM MM MM MMM M[M|m[m 7200
SIMONE RUFINO MARQUES ES| SAUNS | Cirurgido Dentista 20 | M [ 13 | M | M M M|m[M|wm M| m M{M|M|m 52| 0|20
BRUNO ARAUJO DA SILVA Es| saung | CirurgiaoDentista- {55 [ yr | 7 M(m|m Mm|m M 60| 0|12
DENNIS DINELLY DE SOUZA sE Cirurgiao Dentista - g |y | 5 M M sofo]o
ALEXANDRO POLICARPO DE SA Es| saung | Cirurgido Dentista- o0y | g [y [y M M[M|M[M M 400 |32
KARINA REIS LUCENA Es| Cirurgido Denfista- | o |y | 15 [ M [ m M M| MMM MM MM MMM M[M|m[m 0|5 |es
LILIAN MARIA COSTA DA SILVA DIAS SE| GRIEESECEEE= 5] 7 [ v | v T|T[(T|T|T T|T T{T|(T|T|T T(T|T|T 72|00
MARCO AURELIO RAMOS DE CASTRO se Cirurgido Denfista- [ 5 |y | 15 [ M [ m Mm|m|m|m MM M m|m[m|m M{m|m|m 7200
WEDER DIAS DO CARMO sE CirurgidoDentista- | o [y | 15 | M [ m M M| MMM M| M MM MMM M[M|m[m 7200
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: CENTRO DE ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA - CEO
_ chlpclar|@[s[s|p[s|[T[ala|s[s|[p[s|[T]ala[s][s|p|[s|[T[ala[s|s|[p[s|[T|a]a]s][s] ToTAL
NowE v |caReo ATRIBUIGAO H | D 01|02|03|04|05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25|26|27|28(29(30(31|n |e | d
LEANDRO DA CONCEICAO COSTA sE Cirurgido Dentista- | 5y | 15 [ M [ m M M| MMM MM MMM M[M|m[m 01555
GLORIA MILAGROS GUTIERREZ DE DA SILVA SE] CRFBEER=-CRE (5| 5 w7 ||+ TlT|{T|T|T T(T TlT|{T|[T|T TlT|T|T 72(0|0
CAMILA SAMPAIO BARBOSA GOMES Es| Cirurgiao Denfista- | o [ ¢ {45 | 7 [ 7 T{T|{T|T|T T|T T|lT|T 7T T|T|T|T 7200
LAURA ANDREA ROTONDO BESSA Es| saung | CirurgiaoDentista- 55 [y [ 4g |y [ m M M|m[M([wM M| M MM MMM M[M|m[m 7200
DANIELA FAVALLI JACCOMO ES C"“;?E‘;‘j;’a“im 20| T [18|T|T T|T|(T|T|T T|T TIT|(T|T|T T{T|T|T 72|00
SIMONE CAROLINE ALVES SOUZA lco| Ap3 Diretor 40| ™ |17 M MM MMM M| m MM MMM M[M|m[m 102| 0 |42
KATILA THAIS DA SILVA MENDES EG Estagidrio 20 M |18[M|m M M|m[M|wm MM MM MMM M[M|m|m 7200
LUCAS TIAGO ALMEIDA Eq Estagidrio 20T |8[T|T T|T|(T|T|T T|T TlT|{T[T|T T|T|T|T 72|00
ADRIELE DA SILVA LIMA ES| SAU-NM | Tecnico em Saude Bucal | 30 | T | 11 T|T T|T|T|T|T T|T|T|T 66| 0 |42
ALCIONE LIMA DE SOUSA SE] Tecnico em Saude Bucal [40 | T [18| T | T Tlr|Tf{T]T T|T T[T T T|T|T|T 0 |12 [100
ANA CAROLINE GOMES QUINTELO sE Tecnico em Saude Bucal [40 | T [18| T | T T{T|{T|T|T T|T T|lT|T|T|T T|T|T|T 108 0 |36
DOMINGOS PEREIRA DE ARAUJO ES| SAU-NM | Tecnico em Saude Bucal [30 | M [ 18 | M | M M M| MMM M| m MM MMM M[M|m[m 108| 0 | 0
FERNANDA OLIVEIRA ALEXANDRE ES| SAU-NM | Tecnico em Saude Bucal | 30 | MT | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
GILMARIA SENA DE SOUSA ES| SAU-NM | Tecnico em Saude Bucal [30 | M [ 18 | M | M M M| MMM MM MM MMM M[M|m[m 108| 0 | 0
HUGO LEONARDO CLEFF DE MOURA ES| SAU-NM | Tecnico em Saude Bucal [30 | M [ 18 | M | M M M|m|M|wm MM MM |M|m[m M[M|m|m 108| 0 | 0
NATALIA ARAUJO VERAS ES| SAU-NM | Tecnico em Saude Bucal (30 | T 18| T | T T|T|(T|T|T T|T T|lT|T|T|T T|T|T|T 108| 0 | 0
NAUDINEIA DOS SANTOS MAGALHAES - OUTROS: 52 |ES| SAU-NM | Tecnico em Saude Bucal [30 | M [ 18 | M | M M M|m[M|wm MM MM M|m[mM M[M|m|m 108| 0 | 0
SOELI DRESCH ES| SAU-NM | Tecnico em Saude Bucal | 30 | MT | 18 | MT [ MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT  MT 144| 0 | 0
TATIANE DA SILVA MARCO ES| SAU-NM | Tecnico em Saude Bucal (30 | M [ 18 | M | M M M| MMM MM MM MMM M[M|m[m 108| 0 | 0
YANE GOMES GENTIL sE Tecnico em Saude Bucal [40 | T [18| T | T Tlt|Tf{T|T T|T Tttt T T|T|T|T 108 0 |36
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LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: CENTRO DE ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA - CEO

CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s/D|s|(T|Q|Q|sS|s/D|s|(T|Q|Q|S|(s|/D|S|T|Q|Q|S TOTAL
H | D (01]|02(03|04 (05|06 (07|08 (09|10(11|12(13|14|15(16|17(18|19|20|21|22|23 (24|25 26|27 (28|29 (30|31 n|e|d

"

NOME V [CARGO ATRIBUIGAO

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo

10291 ADRIELE DA SILVA LIMA Técnico em Satide Bucal Férias de 26/01/2024 a 09/02/2024
8761 ALEXANDRO POLICARPO DE SA Cirurgido-Dentista - 20 HORAS Férias de 19/02/2024 a 28/02/2024
3423 ELIZANGELA NASCIMENTO MONTEIRO Técnico em Satide Bucal Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
3423 ELIZANGELA NASCIMENTO MONTEIRO Técnico em Satide Bucal Licenca Médica de 31/01/2024 a 29/02/2024
6165 HELLEN CRISTINE MATOS RODRIGUES Cirurgido Dentista Especialista em Férias de 19/02/2024 a 19/03/2024
10818 SIMONE CAROLINE ALVES SOUZA Diretor de Unidade Basica de Saude Licenca Médica de 23/01/2024 a 01/02/2024
2318 SIMONE RUFINO MARQUES Cirurgido-Dentista - 20 HORAS Licenca Médica de 23/02/2024 a 22/04/2024
6172 WEDER DIAS DO CARMO Técnico em Salide Bucal Licenca Prémio de 22/01/2024 a 06/03/2024
7338 ZAINER COSTA DO NASCIMENTO Assistente Administrativo Férias de 31/01/2024 a 09/02/2024

D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:

| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal

M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra

T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala

N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagéo proviséria aguardando lotagéo.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saide das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS PROF. MARIANO DE ANDRADE
_ cHloclar/a@[s[s[p[s][T]alals a[a[s[s[p[s|T]ala[s[s[p[s[T[a[a[s[s] ToTAL
NOwE v|caneo ATRIBUIGAO S| H|D/o1(02(03|04|05|06(07(08(09|10|11|12|13[14|15|16|17|18|19(20|21|22|23|24|25|26(27|28(29(30(31| n|e | d
ANCILENE CARNEIRO SANTANA cL| acs | Aseme CZ’E:;‘“”""“‘E 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
ELIANE TORRES DE MATOS cL| acs | Agente %‘;’Y‘“"“amde 40 | MT | 18 | MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT [ MT [ MT [ mMT 144| 0 | 0
ELIEGINA PEREIRA SOUSA cL| Acs Age”‘ec';mu“"“é"”e 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | T [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
ERNANDO DOS SANTOS DANTAS cL| acs | Agente C“ﬂ':;:;‘“““ 40 | mT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
GISELE RUFINO DE OLIVEIRA cL| acs | Agente C';",‘”"“a"i"de 40 [ MT | 18 |MT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT [ MT | MT 1440 | 0
GISLAINE VERAS FERREIRA LIMA c| acs | Aseme %"a"‘;:;‘“é"”e 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
IARA DA SILVA GOMES cL| acs | Agente %‘;’Ss;‘“amde 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [ MT [ MT [ MT 144| 0 | 0
IRAMBERGUE DA SILVA RODRIGUES cL| acs | Agente Comunitériode {40 [y [ 4g T |mT MT [ MT | MT [ MT  MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT  MT 144[ 0 | 0
IZOLENE DA COSTA cL| acs | Agente C“ﬂ"u,‘;‘;‘“a"”e 40 | MT | 18 |MT [MT MT [ MT | T [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
JESSE JAMES DA SILVA LIMA cL| acs | Agente Cg;’!‘”"“*""“ 40 [ MT | 18 |MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT [ MT | MT 1440 | 0
KATHEEN ALVES VALERIO oL acs | AgenteGomunitriode | o [y | 4 [wr|mT T [ wT | M [mT | MT T T | mT | mT M it | mt [t [ mT 1aaf 0 | 0
KELLEN SAMMER SANTOS CRUZ cL| acs | Agente C‘;’S;;‘“a"“de 40 | MT | 18 | MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [ MT [ MT [ MT 144| 0 | 0
LAIS ARIELLE CAMELO DE SOUZA cL| Acs Age”‘ec"a’gu"“é"”e 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT [ MT [ MT 144[ 0 | 0
PAULA ADNA DE MELO DUARTE c| acs | Agemte %“a"‘;:;‘"amde 40 | MT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
RONICLEA DOS SANTOS BARBOSA cL| acs | AgenteComunitariode 46 fyir | 45 | T |MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT [ MT | MT 1440 | 0
SANDRA BARBOSA DA SILVA cL| acs | Agente Comunitériode {0 [y [ 4g T |mT i T T I wr | mr [t [ mr 144 o | 0
CONSURACI SOARES FONSECA Es| sau-nw | Assistente Administrativo | 45 | ¢ 4 | [ 1 Tttt T|T T|T|{T|T|T Tlt|T|T 108 0 | 0
ERIKA DA SILVA PEIXOTO cc| Ao-s | Assistente Administrativo [ 4q [ ¢ 145 | 7 | 1 T|lT|{TfT|T T|T T|T|(T|T|T TlT|T|T 108| 0 |36
FRANCISCA PEREIRA DA CUNHA Es| sau-nm | Assistente Administraivo [ 4o [ yir | 4g |t | MT MT [ MT | T [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
LAUDECY HONORATO DA SILVA Es| sau-nw | Assistente Administrativo | 55 [y | 45 M M (™ MM m[m([wm M{M|m|m 72| 0|36
MARIA IVANILDE MONTEIRO lco| Cedigo | Assistente Administrativo | 5 ¢ 1 4g | 7 | 1 Tlr{t|r]T Tl I EIEEE AR 108 0 | 0
ROSILDA MACHADO Es| sau-nw | Assistente Administrativo | 55 [y | 45 |y [ m MM |M|M[mM MM MM M[M[m MM|M|m 108 0 | 0
ALEXSANDRA MORAES DE ANDRADE ES| SAU-NS Assistente Social 0[ M |18|M|m MM M|m[m M (™ M M| MMM M{M|M|m 108 0 | 0
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LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS PROF. MARIANO DE ANDRADE
- CH|pclaT|Q|(S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|sS|T|Q|Q|S|S/D|S|(T|Q|Q|S|S| TOTAL
NowE v|caneo ATRIBUICAO S| H|Do1|02(03|04 /05|06 07|08|09(10(11(12|13[14|15(16|17(18|19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(29(30(31|n |e |d
JOSVALDO DA SILVA VIANA ES| SAU-NS Cirurgiéio Dentista 20| M |11 M|M[M|Mm M|M[M[M 66| 0|6
RODRIGO BORGES LIMA ES| SAU-NS Cirurgiao Dentista 2T [18|T|T T(T|T|T|T T(T T|IT|(T|(T|T T(T|T|T 0 |15(55
ROSSANA ALVES RIBEIRO ES| SAU-NS Cirurgiao Dentista 20| M |18|M([M M|M[M|M|M M| M M[M[M]|M[M M|M|[M[m 108 0 | 0O
DERBLEY MONTEIRO NOGUEIRA ICC| AP-3 Coordenador 40 [ MT [ 4 M|T|M|[T 12| 0 |132
HANDSON SOUZA DE LIMA ES| SAU-NM Coordenador 0MT|9|T(M M|T[M|M]|T M| T 55| 0 |88
JOICIANE LOPES DA CUNHA ES| SAU-NS Coordenador 3|t |4 tlo] ]t 109[ 0 | 0
KACILDA DIAS DOS SANTOS ES| SAU-NS Enfermeiro (T [18|T|T T(T|T|T|T T(T T|IT|(T|(T|T T(T|T|T 108( 0 | O
LENE CECY VILACA VIANA DE AGUIAR ES| SAU-NS Enfermeiro 3| T |10|T|T T(T|T|T|T T(T T 60| 0 |48
PATRICIA TAVARES DE OLIVEIRA - OUTROS: 206385  [ES| SAU-NS Enfermeiro 30| M| 4 M|M|[M[M 24| 0 |84
THALITA OLIVEIRA DE ALMEIDA ES| SAU-NS Enfermeiro 30| M |18|M|[M M|M[M|M|M M| M M[M[M|M[M M|M[M([mM 90| 0 |18
CRIRLEI TELLES DE ANDRADE ES| SAU-NS Farmacéutico 30 MT| 2 |M([M 108[ 12| 0
CRIRLEI TELLES DE ANDRADE ES| SAU-NS Farmacéutico 30 (MmT [ 18| t t T(T|T|T|T T(T T|IT|(T|(T|T T(T|T|T 108| 12 | 0
DAYANE MACEDO VASCO ES| SAU-NS Farmacéutico 30| M |18|M|[M M|M[M|M|M M| M M[M[M]|M[M M MMM 95| 0 |13
FLAVIA GUIMARAES DE ARAUJO SILVA ES| SAU-NS Fisioterapeuta 3| M |18|M[M M|M[M|M|M M| M M[M[M|M[M M|M[M[M 108[ 0 | 0
ANDREA CORDEIRO DA SILVA - OUTROS: 7129/T ES| SAU-NS Fonoaldiologo 30| M |18|M[M M|M[M|M|M M| M M[M[M]|M[M M|M|[M[M 108 0 | 0
LAIZA RODRIGUES BARBOSA ES| SAU-NS Fonoaldiologo 3 T |10 T[T T(T|T|T|T T(T T 60| 0 |48
CLARIBEL RODRIGUES ESCALANTE MACHADO PG| Meédico Clinico Geral 40 [MT [10| M| M MIM|M[M[M M| M M 75| 0 |69
JOICILENE CRUZ MANDULAO ES| SAU-NS [  Médico Clinico Geral |20 | T [18 | T | T T(T|T|T|T T(T T|IT|T|T|T T{T|T|T 72| 0|0
JOSE MURILO BATISTA DE MELO PG| Médico Clinico Geral 40 [ MT | 18 | M [ M M|M[M|M|M M| M M[M[M|M[M M|M[M[M 133 0 | 11
LUIS JAVIER URBINA MEDINA SE[ SAU-NS | Meédico Clinico Geral [ 40 | M |18 | M [ M M|M[M|M|M M| M M{M[M|M[M M|M[M[m 108( 0 | 36
MARIO MIGUEL CHALA TANDRON PG| Médico Clinico Geral (40 [ M |18 | M [ M M|M[M|M|M M| M M[M[M|M[M M|M[M[M 108( 0 | 36
NADIR MARINHO DO AMARANTE - CRM: 1405617 PG| Meédico Clinico Geral 40 (MT (18| T | T T(T|{T|T|T T(T T|IT|(T|(T|T T|IT|T|T 129 0 | 15
RAFAEL GUEDES DOS SANTOS PG| Médico Clinico Geral 40 [ MT [ 18 | T [ T T(T|T|T|T T(T T{T|(T|T|T T(T|T|T 126 0 | 18
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS PROF. MARIANO DE ANDRADE
— Jenloclar[@[s]s[p][s]T]ala[s[s[p[s[T[a[als[s][p|[s|[T[a[a[s[s|p[s[T][ala]s|s] ToTAL

Nowe v|careo ATRIBUIGAO H | D 01|02|03|04(05(06(07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25 |26|27|28|29(30(31|n |e | d
ROSABELLE REGIA CARLOS MONTEIRO PEIXOTO  |ES| SAUNS |  Médico Clinico Geral 20| T 18| T | T T|T|T|T|T T|T TlT|T|T|T T|T|T|T 7200
CLARIBEL RODRIGUES ESCALANTE MACHADO PGl édico Cg’;‘;“’cﬁ::a‘ Vistd 4o [ mT | 5 [ T T T T T 75| 0 |69
JOSE MURILO BATISTA DE MELO Pa [Vedico Clinco Geral - ViSte 4o | wr | 8 | 7 T T T T T T T 133 o [ 11
NADIR MARINHO DO AMARANTE - CRM: 1405617 PG fedico Cg’;‘;“’cﬁ::a‘ -VisitEl 4o | | 7 M M M M M M M 120/ 0 [ 15
RAFAEL GUEDES DOS SANTOS Pa| Médico cg’(‘)‘;?j::a‘ -Visite 4o | | 6 MM M| M MM 126] 0 | 18
VICTOR HUGO ROCHA ES| SAUNS Psicologo 30 M|18[M|M MM mM[M([wM MM MM MMM M[M|m[m 108| 0 | 0
ANTONIA RODRIGUES ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M [ 18 | M | M M M| m|M[wm MM MM |M|m[mM M[M|m|m 108| 0 | 0
CHARLENE MENEZES DE SOUZA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem 30 | T [ 6 | T | T T|T T|T 3| 0|72
EDNEIA MARIA BRITO ALEIXO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem 30 | T (18| T | T Tlt|Tf{T|T T|T TlT|T|T|T TlT|T|T 108| 0 | 0
FERNANDA REINOSO FERREIRA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [30 | T 18| T | T T|T|T|T|T T|T Tl T|T TlT|T|T 108| 0 | 0
FRANCISCO DE ASSIS SILVA - COREN: 630.074 E£S| SAU-NM | Técnico em Enfermagem 30 | T [ 3 | T | T T 9|0 |9
GEOVANNA PATRICIA MACHADO FREITA - COREN: ] .\ | Técnico em Enfermagem [ 30 | M [ 18 | m [ m M M| m[M[m MM MM |M|m[m M[M|m|m 108| 0 | 0
GLENIO ITALO DE ARAUJO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M | 3 MM M 18] 0 |9
HALISSON MENDONCA DO NASCIMENTO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem (30 | T [ 7 | T | T Tlr|Tf{T|T 42| o0 |66
KATILCIA GOMES DE LUCAS ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M | 16 M M| MMM MM MM M|m[m M[M|m|m % | 0|12
LUCIANE CABRAL SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem (30 | M [ 18 | M | M M M| MMM MM MM MMM M[M|m[m 108| 0 | 0
MARIA SORAIA DA COSTA PONTES ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M [ 18 | M | M M M| m|M[wm MM MM MMM M[M|m|m 108| 0 | 0
NEIDE GOMES LOPES ES| SAU-NM | Tecnico em Saude Bucal (30 | M [ 18 | M | M M M| MMM MM M(M|M|m[m M[M|m[m 108| 0 | 0
FABIANA DOS SANTOS CONCEICAO S| SAU-NM | Técnico em Saude Bucal 30 | T | 2 T|T 12| 0 |9
VANDERLEIA OLIVEIRA DE SOUZA - OUTROS: 108 [ES| SAU-NM | Técnico em Satde Bucal |30 [ M | 18 [ M | m M M| MMM MM MM |M|m[m M[M|m|m 108| 0 | 0
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS PROF. MARIANO DE ANDRADE

NOME V [CARGO ATRIBUIGAO

"

CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s/D|s|T|Q|Q|sS|s/D|s|T|Q|Q|S|(s|D|sS|T|Q|Q|S TOTAL
H | D fo1|02(03|04 (05|06 (07|08 (09|10(11|12(13|14 (15|16 |17(18|19|20|21|22|23 |24 |25 26|27 (28|29 (30|31 n|e|d

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
2340 CARLOS ALBERTO DO NASCIMENTO Farmacéutico Férias de 05/02/2024 a 14/02/2024
6910 CHARLENE MENEZES DE SOUZA Técnico em Enfermagem Licenca Médica de 07/02/2024 a 09/02/2024
6910 CHARLENE MENEZES DE SOUZA Técnico em Enfermagem Licenca Médica de 19/02/2024 a 03/03/2024
9433 CLARIBEL RODRIGUES ESCALANTE MACHADO Médico Clinico Geral - PMM Férias de 19/02/2024 a 28/02/2024
9433 CLARIBEL RODRIGUES ESCALANTE MACHADO Médico clinico geral Cancelamento de Licenga / de 19/02/2024 a 19/03/2024
9556 DERBLEY MONTEIRO NOGUEIRA Diretor de Unidade Basica de Saude Férias de 07/02/2024 a 16/02/2024
10701 DEYZE LIMA MESQUITA Médico Clinico Geral - PMM Licenca Maternidade de 21/09/2023 a 17/04/2024
6164 FABIANA DOS SANTOS CONCEICAO Técnico em Satide Bucal Licenca Médica de 15/02/2024 a 27/02/2024
6164 FABIANA DOS SANTOS CONCEICAO Técnico em Satde Bucal Licenca Médica de 31/01/2024 a 14/02/2024
6937 FRANCISCO DE ASSIS SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 06/02/2024 a 06/03/2024
6943 GLENIO ITALO DE ARAUJO Técnico em Enfermagem Férias de 19/02/2024 a 28/02/2024
6943 GLENIO ITALO DE ARAUJO Técnico em Enfermagem Férias de 31/01/2024 a 09/02/2024
2232 HALISSON MENDONCA DO NASCIMENTO Auxiliar de Enfermagem (em extingéo) Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
2232 HALISSON MENDONCA DO NASCIMENTO Auxiliar de Enfermagem (em extingdo) Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
2116 HANDSON SOUZA DE LIMA Assistente Administrativo Licenca Médica de 17/02/2024 a 02/03/2024
2378 IRMA MORAIS Técnico em Laboratério Licenca Interesses pessoais de 03/08/2022 a 03/08/2024
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PREF“E‘;‘J’?;& DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

" cH/pclaT|Q|S|(S|D|S|T|Q|Q|sS s|T|Q|Q T|lQ|Q|s|s|D|s|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|Do1/02|03|04|05(06(07|08|09|10|11|12(13(14|15|16(17|18(19(20|21|22|23|24|25|26 |27 |28|29|30|31 n|e|d
id Nome Cargo Tipo Periodo

8260 JOELIA LIMA DE AMORIM Farmacéutico Férias de 19/02/2024 a 28/02/2024
7233 JOSVALDO DA SILVA VIANA Cirurgiao-Dentista - 20 HORAS Férias de 31/01/2024 a 09/02/2024
8885 JULIANA SIQUEIRA ALTOE Enfermeiro Licenga Médica de 19/01/2024 a 17/02/2024
8885 JULIANA SIQUEIRA ALTOE Enfermeiro Licenga Médica de 19/02/2024 a 03/04/2024
2228 KATILCIA GOMES DE LUCAS Auxiliar de Enfermagem (em extingéo) Férias de 15/01/2024 a 03/02/2024
8515 LAIZA RODRIGUES BARBOSA Fonoaudiélogo Férias de 19/02/2024 a 28/02/2024
8515 LAIZA RODRIGUES BARBOSA Fonoaudiélogo Férias de 19/02/2024 a 28/02/2024
2688 LAUDECY HONORATO DA SILVA Assistente Administrativo Licenga Médica de 25/01/2024 a 08/02/2024
9736 LENE CECY VILACA VIANA DE AGUIAR Enfermeiro Férias de 19/02/2024 a 28/02/2024
6687 MARIANA PRISCILA BARBOSA CARNEIRO Agente Comunitério de Saude - ACS INSS de 01/01/2024 a 30/06/2024
6877 PATRICIA TAVARES DE OLIVEIRA Enfermeiro Cancelamento de Licenca / de 05/02/2024 a 19/02/2024
6877 PATRICIA TAVARES DE OLIVEIRA Enfermeiro Licenga Médica de 26/01/2024 a 24/02/2024
9820 RONEY LIRA DOS SANTOS Farmacéutico Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:

| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal

M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra

T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala

N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotag&o.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS SANDRA MARIA LACERDA FERNANDES

. CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S D QlQ|s D|(s|T|Q|Q|S|sS|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO S| H|D

01/02|03(04|05|06(07|08(09(10|11(12|13(14|15|16(17|18|19|20|21|22|23|24|25|26|27|28(29/30(31|n|e |d

ANANDA MATOS BERGER cL| Acs Age”‘*’%‘;’g&‘;""’”” 9 o | wr |18 |mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0| 0
GEIZY LORENA FERNANDES PAIVA cL| Acs Age"‘”‘;’;‘“;‘"“" 4 Tao | wr [ 18 [T [mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144/ 0 | 0
GIZELE BARBOSA DA COSTA cL| Acs AQE”‘ECZ'E“Z"‘é"D 9 a0 | wr |18 |mT|mT MT [ MT [ MT | MT [ MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
JOAO CARDOSO DE ALMEIDA NETO cL| Acs Age”‘ec"a’g“:“é"" 4 Ta0 | wr [ 18 [T [mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT  MT 144/ 0 | 0
KELLY CADETE DA SILVA cL| acs | AgenteComunitériode 4 [ yr | 4 [T |mMT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
MARLON JESUS DOS SANTOS cL| acs | AgenteComunitiriode g | yir | 4g T[T MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
ROSA CRISTINA TEIXEIRA VALENTE cL| acs | AventeComuniriode 4 [ yr | 4 [T |MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
SANDRA DOS SANTOS REIS cL| acs Age"“’%z’sgg“‘é”“ 9 o | wr |18 |mr|mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T | MT M7 MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
SMITH ANGEL ARAUJO DE RODRIGUES cL| Acs Age"'ec‘;'a‘“:"é”“de 40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0| 0
SONIA MARA FERREIRA MARTINS cL| acs | Agente Comunitériode 44 [y | 4g [T |MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144/ 0 | 0
BRUNO EMMANUEL DA SILVA MELO cL| Acs Ags”g:g;é’"_“;g‘” 9 o | wr |18 |mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0| 0
GEIZA FERNANDES DE ARAUJO cL| Acs Age"‘seau‘?:e"{“zgés"° 4 Tao | wr [ 18 [T [mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT | MT 144/ 0 | 0
LUDIMILLA GOMES SOARES SALOMAO cL| Acs Age”g;f;;"_“;g“’ % a0 | wr |18 |mT|mT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
MARILIA CANAVARRO MARINHO PEREIRA cL| Acs Age"éeagé’e'"_“xg“’ 9 a0 | wr |18 |mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
YASMIN PICANCO GRANGEIRO FRANCA cL| Acs Age”‘seagt;’e"{“zg‘" 4 Tao [ wr [ 18 | [mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
AGABIA ROSAL DO VALLE Es| Asp | Assistente Administrativo f o, |y | 4y t]t tfe]e]tft te]tft 66 | 66 | 61
LUIS FERNANDO MELO DE SOUZA Es| sau-wm | Assistente Administrativo {40 [ |7 | | m{m[m{m|[m o |42 [102
MARINA DA SILVA NOBRE Es| Asp | Assistente Administraivo o | vy | 4g | e |t Mt [ Mt | Mt [ Mt | e Mt | Mt Mt | Mt | Mt [ e | e M| MMM 108] 90 | 0
AGABIA ROSAL DO VALLE ES| AsD Die:::g:’_de Senvigos g |y | 11 MM M|M|M|M|M M[M|M|M 66 | 66 | 61
FERNANDO COUTINHO MARQUES FILHO ES| SAUNS | Cirurgido Dentista 20| T (18| T | T Tlt|TfT|T T[T T|lT|T|T|T T|T|T|T 108/ 0 | 0
ERIKA OLIVEIRA AQUINO COELHO MORAES cc| Ap3 Diretora 40 | MT |18 | M [ M M M| T|M|m M| m MM mM|T|m MT|T|™ 108 0 |36
IGOR IVISON ALMEIDA FERREIRA - COREN: 532.100  |ES| Enfermeiro sof T|[T|T T|T|(T|T|T T|T T|lT|T|T|T T|T|T|T 108| 0 | 0
JAQUELINE TORQUATO RODRIGUES DANTAS ES| SAUNS Enfermeiro s T || T|T Tlt|Tf{T|T T|T T|lT|T|T|T T|T|T|T 108| 0 | 0
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PREF“‘E‘;:JV’RTA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS SANDRA MARIA LACERDA FERNANDES
_ Jenloclar[@[s]s[p][s]T]ala[s[s[p[s[T[a[a[s[s][p|[s|T[a]a[s[s|p[s[T[ala[s|s] ToTAL

Nowe M i ATRIBUIGAO S| H|D|o1|02|03|04|05|06(07|08|09|10|11(12(13[14|15|16|17|18(19(20|21|22|23|24|25|26(27|28|29(30(31|n |e |d
KELLY MARIA DE QUEIROZ MARTINS LICINIO ES| SAU-NS Enfermeiro (M |5[M|m MM M 30| 0|78
NAYLLANA ALVARES BOMFIM ES| SAUNS Enfermeiro awlm|7 MMM M[M|m|m 42| 0 [103
SIOMARA DO SOCORRO MEDEIROS SAMPAIO ES| SAU-NS Enfermeiro 30 M |18[M|M MM mM[M[m MM MM MMM M[M|m[m 108| 0 [ 0
EDSON SILVA DOS SANTOS ES| SAUNS Farmacéutico a[M|7 (MM MM mM|m[m 42| o0 |66
NELIZIA DANTAS DE BRAGA ES| SAU-NS Farmacéutico s mr|t8|T|T Tt T|T mT [ mT | mT | mT | mT mT [mT | mT [ mT 108[ 54 | 0
LEILLA MATOS EVANGELISTA ES| SAUNS Fisioterapeuta 30 M|18[M|M MM mM|M[m MM MM MMM M[M|M[m 108| 0 | 0
g&%&gg EUADORLCHEMIMMERMERNECEN |57 Médico Clinico Geral [ 40 | MT [ 18 | T | T T|T|[T|T|T T|T T|lT|TfT|T TlT|T|T 1350 [ 9
CLEBERSON FARIAS DA ROCHA PG Médico Clinico Geral [ 40 | MT [ 18 | M | M MM mM|M[m MM M{M|M|m[M MM|M[m 126[ 0 | 18
ERIVELTON MARINHEIRO DA SILVA Es| Médico Clinico Geral 40 | M [ 10 | M | M MM M[M[m MM M 0|60 84
MARLENI ANTONIA GUSMAN GUSMAN PG Médico Clinico Geral [ 40 | MT [ 18 | M | M MM m|M[wm MM MM |M|m[m M[M|m|m 16| 0 | 28
MAYELIN DE LA CARIDAD MAS RUIZ PG Médico Clinico Geral [ 40 | MT [ 18 | M | M MM mM[M[m MM M{M|M|m[m M[M|m|m 123 0 |21
MAYKON DOUGLAS OLIVEIRA FREITAS - CRM: PG Médico Clinico Geral [ 40 | MT [ 18 | T | T T|T|{T|T|T T|T TlT|TfT|T TlT|T|T 132f o | 12
PAULA LAYANA VIEIRA WANDERLEY PG Médico Clinico Geral 40| T [18| T | T T|T[T|T|T T|T T|T|T|T|T T|T|T|T 108 0 |36
CAALOS EDUARDO JOCHEN TIHIERWANN - GV o] Jredics CTveo Gerel-Vistel 4o [y | o | | m v m vl m Vv " sl oo
CLEBERSON FARIAS DA ROCHA xe pacico Cg’:f"“’j::a‘ -Vistal 4o [ [ 6 T T T T T T 126) 0 | 18
MARLENI ANTONIA GUSMAN GUSMAN Pa IM_é"‘m Clinico Geral - VSte 4 | wrr | 2 T T 116( 0 |28
MAYELIN DE LA CARIDAD MAS RUIZ PG edico Cg’[‘}‘f"“’cﬁz:a‘ Viste 4o [mT | 5 [ T T T T T 123 0 |21
WATKON DOUGLAS OLIVEIFA FRETAS - GHME . predico o Geral- Vst 4g [yt [ s | w M M M M M M M 52| o |2
ADELE SALOMAO DE OLIVEIRA ES| SAUNS Nutricionista T |afT|T T|T 84| 0|24
JOISCIRENE ANDRADE DA SILVA ES| SAUNS Psicélogo sof T || T|T T|T|{T|T|T T|T Tttt T TlT|T|T 108 0|0
CRISTINA NORONHA DE SOUZA OLIVEIRA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 | M | 11 MM M{M|M|m[mM M[M|m[m 66| 0 |42
EUNICE MATIAS NEVES ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem (30 | M [ 18 | M | M MM mM|M[wm MM MM |M|m[M M[M|M|m 108| 0 | 0
GILBERVANIA FREITAS CANTANHEDE REITZFELD  |SE] Técnico em Enfermagem [40 | T [ 12| T | T Tt T TlT|T|T 72| 0|72
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BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missdo € cuidar da satde das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS SANDRA MARIA LACERDA FERNANDES
- CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D QjQ|s D(s|T|(Q|Q|S|(sS|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NowE v|caReo ATRIBUICAO S| H | D o1|02(03(04|05|0607 08 09(10(11(12|13|14 15 16|17 (18[19|20|21|22|23 |24 |25|26(27|28(29(30(31|n |e |d
1ARA DA SILVA PEIXOTO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ T |18 [ T | T T{T|T[T|T T(T TIT|(T|T|T TIT|T|T 108 0 | 0
KELLY NAYARA R DO CARMO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ M | 11 [ M | M M|M[M|M|M M| M[M[Mm 33| o075
LUZINEIDE DA SILVA MELO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M | 18 [ M | M M|M[M|M|M M| M M|M[M[M|M M MMM 108 0 | 0
MARIA DAS GRACAS SOUZA DA SILVA SE Técnico em Enfermagem | 40 | MT | 15 MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 120( 0 | 24
MARINEZ CUNHA DA SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | T |18 [ T | T T{T|T[T|T T(T T|T|(T|T|T T{T|T|T 108 0|0
RUANNY CHRISTINY RODRIGUES COELHO ES[ SAU-NM | Tecnico em Saude Bucal |30 [ M | 18 [ M | M M|M[M|M|M M| M M|M[M[M]|M M| M[M[M 108[ 0 | 0
ANA KEREN FERREIRA CARDOSO ES| SAU-NM | Técnico em Satde Bucal |30 | T |18 | T | T T{T|T[T|T T(T TIT|(T|T|T TIT|T|T 108 0|0

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _

id Nome Cargo Tipo Periodo
2278 AGABIA ROSAL DO VALLE Auxiliar de Servigos Diversos Licenca Prémio de 26/01/2024 a 09/02/2024
9606 AMANDA RAMOS DE BRITO Enfermeiro Licenca Maternidade de 26/12/2023 a 22/07/2024
8789 CRISTINA NORONHA DE SOUZA OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Férias de 31/01/2024 a 09/02/2024
8789 CRISTINA NORONHA DE SOUZA OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licenca / de 01/02/2024 a 01/03/2024
7101 EDSON SILVA DOS SANTOS Farmacéutico Férias de 15/02/2024 a 05/03/2024
10593 ERIKA OLIVEIRA AQUINO COELHO MORAES Diretor de Unidade Bésica de Saude Cancelamento de Licenca / de 19/02/2024 a 28/02/2024
9172 ERIVELTON MARINHEIRO DA SILVA Médico de Familia e Comunidade Férias de 19/02/2024 a 28/02/2024
9367 GILBERVANIA FREITAS CANTANHEDE REITZFELD Técnico em Enfermagem Licenca Casamento de 15/02/2024 a 22/02/2024
3178 KELLY MARIA DE QUEIROZ MARTINS LICINIO Enfermeiro Férias de 28/02/2024 a 28/03/2024
3178 KELLY MARIA DE QUEIROZ MARTINS LICINIO Enfermeiro Licenca Médica de 07/02/2024 a 26/02/2024
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

- CcH|pc|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|sS|D|S|T|Q|Q|S|S|D|(S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|Do1/02|03|04|05(06(07|08|09|10|11|12(13(14|15|16(17|18(19(20|21|22|23|24|25|26 |27 |28|29|30|31 n|e|d
id Nome Cargo Tipo Periodo
3821 KELLY NAYARA R DO CARMO Técnico em Enfermagem Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
2316 MARCELLA CAMPOS AUGUSTO KOENIGKAM Cirurgiao-Dentista - 20 HORAS Licenga Médica de 01/02/2024 a 01/03/2024
9351 MARIA DAS GRACAS SOUZA DA SILVA Técnico em Enfermagem com habilitagao Licenga Médica de 30/01/2024 a 05/02/2024
6006 NAYLLANA ALVARES BOMFIM Enfermeiro Licenga Prémio de 22/01/2024 a 20/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotag&o.
Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 335/456

——
PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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LOTAQ()ES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: REFERENCIA TECNICAS EM PROGRAMAS DE SAUDE

. CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S D|S|T T|Q|Q|s|s|(D|s|T|Q|Q|S|Ss| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO s
H | D |01/02(03|04|05|06|07(08|09|10|11(12|13|14|15(16(17|18|19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(29|30|31|n e | d
ANDRE LUIZ DE SOUZA CRUZ ICC| AP-3 Assessor Tecnico M 18(M|M MIM|IM[M|M M| M MIM[M[M[M MIM[M|M 108 0

RAFAEL RODRIGUES DA SILVA Es| sAUNS | Medico Veterinario |20 | M [ 18 [ M [ m m vm[mlm wwm M mmm]m v m[m|wm 108] 0 [ 0

REFERENCIA TECNICA

ALIMENTACAO E
LAISLEY KAREN AMARAL SANTOS DE CASTRO ES| SAU-NS NUTRICAO E AUXILIO 30| ™ 18 (MM M|{M[M[M|M MM M|IM|M|M|M M|M|M[M 108 0 0
BRASIL

REFERENCIA TECNICA
PATRICIA COSTA TEIXEIRA ICC| CS-4 DANTS E TABAGISMO 40 M 18(M|M MIM|IM[M|M M| M MIM[M[M[M MIM|[M|M 108| 0 | 36
GILMARA ALVES DE SOUZA Es| sau-m | REFERENCIATECNICA 45 [y [ 48 [ m | m M{m|m[m|m MM M(m|m[m|m M{m|m[m o|es|7

DE ACOES DE SAUDE
REFERENCIA TECNICA
GILVANIA MATOS CARVALHO SIQUEIRA ES| SAUNS |-\ s AUDE MENTAL - cAR| 30 | M | 18| M | M M[(M[M|M[M MM M|M[M|M|M M|M[M|M 108[ 0| 0
REFERENCIA TECNICA

JEARA FARIAS CHAVES ES| SAU-NS | PROGRAMA SAUDENA (40 | M | 18 [ M [ M M[(M[M|M[M M| M M|M[M|M|M M|M[M]|M 108( 0 | 37
ESCOLA - PSE
REFERENCIA TECNICA
MARINEZ SILVA QUEIROZ lcc|  Ap-2 SAUDE BUCAL 40| M |11 MM M|M[M|M|M M|M[M|M 66| 0|78
REFERENCIA TECNICA
JHULLY SALES PENA DE SOUSA ICC| AO-3 SAUDE DACRIANCAE 40 M [18 | M [ M MIM|{M|M|M M| M MIM|M[M|[M M|IM|M|M 108| 0 | 36

ADOLESCENTE
REFERENCIA TECNICA

GABRIELLE ALMEIDA RODRIGUES ES| SAUNS | "o, iDE DAMULHER |30 | M [ 18| M| M M[M[M|M[M MM M|M[M|M|M M|M[M]|M 11f oo
REFERENCIA TECNICA

RAIMUNDA NONATA VALENTE DOS SANTOS lccl AP-3 ‘SAUDE DO IDOSO 4 (M |[18|M[M M[(M[M|M[M M| M M|M[M|M|M M|M[M]|M 108( 0 | 36

SHIRLENE FERNANDES RIBEIRO - COREN: 866828 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M | 18 [ M | M MIM|M|M|M MM MIM|M[M|[M M|IM|M|M 108| 0 | O

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
3143 GABRIELLE ALMEIDA RODRIGUES Enfermeiro Cancelamento de Licenga / de 11/01/2024 a 09/02/2024
10594 JHULLY SALES PENA DE SOUSA Coordenador de Saude Cancelamento de Licenca / de 15/02/2024 a 29/02/2024
9904 MARINEZ SILVA QUEIROZ Diretor Téc. do HCSA Férias de 01/02/2024 a 10/02/2024
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAQGES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: REFERENCIA TECNICAS EM PROGRAMAS DE SAUDE

ar|e[s[s[p[s[T]a[a[s[s[p[s|[T[a[a[s[s[p[s|[T[a[a[s[s|p[s[T[a[a[s][s] ToTAL

NOME V|CARGO ATRIBUIGAO CH DC
S D [01[02]03[04]05|06[07|08[09]10]11[12[13[14]15]16[17] 18] 19]20|21[22]23]24] 25|26 [27 28] 29[30[31[ n [ e [ d

D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagéo proviséria aguardando lotagéo.
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS Dra. Fanir Oliveira Silva
= CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s/D|S|T|Q(Q|S|s/D|S|T|Q|Q|S|(S/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NomE v|careo ATRIBUICAO H | D 01|02|03|04(05(06(07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23|24 |25|26|27|28|29(30(31|n |e | d
ESTEFSON PEIXOTO PEREIRA cL| acs | Agente %‘;’S;:""""” % a0 | wr |18 |[mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
JEANE SILENE NASCIMENTO LUCENA cL| acs | AgenteComunitériode {40 [y | 4 [T |MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
ELLEM ARAUJO DA SILVA cL| Acs AQE";‘;S;;“_“:'(‘:Z‘“ 9 1ao | wr |18 [mr|mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
ERIVELTON SOUSA DA SILVA cL| Acs Age”éea‘?;e’“_“;g“’de 40 [ MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
LORENA DE ALMEIDA RABELO cL| Acs Age";ea\?:?“:g‘" 9 a0 [ wr [ 18 [T [mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
MARCEGINA BEZERRA DE MENEZES GAMA cL| Acs Ags"g’aﬂc;e'“_“xfs”u 9 o | wr |18 |mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
RAFAELLE CHRYSTINE PIRES ALVES DE ALMEIDA  [CL| ACS Age"éea“f:e"[“ziéés"°de 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
VITOR GABRIEL LEITE DE ARAUJO cL| acs Ager‘g’a\?;;“_“:g“’ 9 1ao | wr |18 |mT|mT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T | MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
MARIA DA CRUZ PEREIRA LEAL | sau-nwm | Assistente Administrativo {55 [ 45 [ [ M M M[M|M[M M| M M|M[M[M]|M M| MMM 108 0|0
SANDRA RUFINO SANTOS Es| sau-nwm | Assistente Administrativo {40 [ [ 4g | | 7 Tlt|Tf{T|T T|T TlT|T|T|T TlT|T|T 108| 0 | 0
TANIA AGUILAR ES| SAU-NS Assistente Social s T |w|[T|T Tlr|Tf{T|T T|T Tttt |T TlT|T|T 108| 0 | 0
AYRLES MONTEIRO DA PAIXAO s| asp | huarde Senicos Jao| m [18]|m|wm MM {m[m[m M(wm M M {m[m[m MMM [m 108| 0 |36
LETICIA TRAJANO COSTA Es| asp | AudiardeSewvicos lao| 1 [18] 7| T Tlt|Tf{T|T T|T T|lT|T|T|T T|T|T|T 108 0 |36
SHAANA SILVA DOS SANTOS ES| SAU-NM Coordenador 4 mMr|8(mM|m MiM|T|T M MM MM M|m[m M[{T|m[m 108 0 |36
AGETAN HORACIO PRADO DE SOUSA ES| SAUNS Enfermeiro (M |4[M|m MM 24| 0 |84
ANGELO LIMA SILVA ES| SAUNS Enfermeiro s T|we|T|T Tlr|Tf{T|T T|T Tttt TlT|T|T 108| 0 | 0
FRANCIANNE DE MELO PAIXAO - COREN: 350270 |ES| SAU-NS Enfermeiro 30 M|11[M|m MM mM[M([wm MM MM 66| 0 |42
LIDIANE CRISTINA DE SOUZA LOPES ES| SAUNS Farmacéutico s T|fT|T Tlt|Tf{T|T T|T TlT|T|T|T T|T|T|T 108| 0 | 0
MARCELA PRADO BORGES AGUIAR ES| SAU-NS Farmacéutico 30 M|B[M|M MM MMM MM MM M|m[m M[M|m[m 108| 0 | 0
IVANILSA ALVES DE OLIVEIRA - OUTROS: 10688 E£S| SAUNS Fonoaudislogo 30| M|18[M|M M M| MMM MM MM |M|m[mM M[M|m[m 108| 0 | 0
EDCARLOS GOMES DO NASCIMENTO PG Médico Clinico Geral [ 40 | MT [ 18 | M | M M M| m|[M[wm MM MM |M|m[m M[M|m|m 132 0 |12
HUGO FRANCISCO RODAS DE SOUZA Es| Médico Clinico Geral 40 | T [11| T[T T{T|{T|T|T T|T|T|T 66| 0|78
JOSE CORTES RUIZ CALDERON PG Médico Clinico Geral [ 40 | MT [ 18 | T | T Tlt|Tf{T|T T|T T|lT|T|T|T T|T|T|T 126 0 [ 18
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saide das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS Dra. Fanir Oliveira Silva
— IcHlpclar[als]s]p]s]T[alals a[s[s[p[s|[T[ala[s[s[p[s[T[ala[s[s] ToTAL
NOwE v|caneo ATRIBUIGAO H | D |01|02|03(04(05(06/07|08|09(10(11|12|13|14|15|16(17|18|19|20|21|22|23 (24|25 |26|27|28(29(30(31|n|e | d
NAGELA RAQUEL GOMES MARQUES - CRM: 1405618 (PG| Médico Clinico Geral [ 40 | MT | 18 | M | M M MMM M| m M M[m[m|m M[M[M|M 129| 0 [ 15
EDCARLOS GOMES DO NASCIMENTO PG| éd'c"cg'(""cv‘:cﬁg;a"v's“a w|mr|8|T T T T T T T T 132| 0 | 12
JOSE CORTES RUIZ CALDERON P edico Clinco Geral - Vst 4 [ wir | & M[m M| m M| m 126( 0 |18
NAGELA RAQUEL GOMES MARQUES - CRM: 1405618 (PG| é°'°°cggr°“°mﬁ:?"v's“a 40| MT | 7 T T T T T T T 129 0 [ 15
ELI KEUSSY CRUZ NOGUEIRA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | M | 11 MM M M| m|M[wm Mm[m|m 66| 0 |42
ELISAMARA GONCALVES SE Técnico em Enfermagem | 40 | M |18 [ M [ M M M[M[M|m M| m M M[M[mM|M M(M[m|m 108| 0 |36
MARCELA RIBEIRO DE OLIVEIRA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem 30| T |18 | T | T T|T|T|T|T T|T Tlr|T|T|T T|T|T|T 18| 0 | 0
MARIA HELENA DE LIMA SILVA CHAVES ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 | T | 11| T [ T Tt T|T|T|T 66| 0 |42
NELIZAN MENDES DE SOUZA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 15 | M | 18 | M | M M M[M[M|m M| M MM [M[M|M M[M[M|M 72|00
ROSINEIDE PEREIRA NUNES ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | T 18| T [ T Tlr|T|T]|T T|T T|T|T|T|T Tlr|T|T 108 0 | 0

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _

id Nome Cargo Tipo Periodo
9100 AFONSO HUDSON MACHADO PINTO Enfermeiro ESF-Especialista em Satde da Cedido para outros orgaos - de 22/05/2023 a 20/05/2024
5973 AGETAN HORACIO PRADO DE SOUSA Enfermeiro Licenga Médica de 07/02/2024 a 07/03/2024
6923 ELI KEUSSY CRUZ NOGUEIRA Técnico em Enfermagem Licenga Médica de 16/01/2024 a 09/02/2024
5992 FRANCIANNE DE MELO PAIXAO Enfermeiro Férias de 21/02/2024 a 01/03/2024
7191 HUGO FRANCISCO RODAS DE SOUZA Médico de Familia e Comunidade Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
9147 MARIA HELENA DE LIMA SILVA CHAVES Técnico em Enfermagem Licenga Médica de 05/02/2024 a 18/02/2024
9159 SAMARA DA SILVA SOUZA Técnico em Enfermagem Férias de 01/02/2024 a 01/03/2024
Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 339/456

——
PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS Dra. Fanir Oliveira Silva

- CH/Dc|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s|D|S|T|(Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|(S|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H D01020304050607080910111213141516171819202122232425262728293031nle|d

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i- Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horéria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS Dr. Dalmo Silva Feitosa

_ chlpclar|@[s[s|p[s|[T[ala|s[s|[p[s|[T]ala[s][s|p|[s|[T[ala[s|s|[p[s|[T|a]a]s][s] ToTAL

NowE v |caReo ATRIBUIGAO H | D 01|02|03|04|05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25|26|27|28(29(30(31|n |e | d

ERIMEIBE GORETH GALVAO cu| acs | Asente %"a’::g“é"" 4 a0 [ wr [ 18 | [mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
GILMARA DE SOUSA LUCAS cL| Acs Agem%i’a‘;;"‘i”” 9 a0 | wr |18 |mT|mT MT [ MT [ MT [ MT | MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
GLEIDSON AILTON LOURETO DE SOUZA cL| Acs Age"‘e%"a"']‘;g"é”"de 40 [ MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
IDELMAN PINHEIRO DA COSTA MESQUITA cL| Acs Age”‘ec‘;'l'j‘“;‘“‘ém 9 a0 | wr |18 |mT|mT MT [ MT [ MT [ MT [ MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT | MT | MT 144/ 0 | 0
IRANEIDE DOS SANTOS SOUSA cL| Acs Age”‘e%‘;'ggzim"U 9 a0 | wr |14 |mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT 112] 0 | 32
IRENE PINHEIRO DA C MESQUITA cL| Acs Age”‘ec"a’\:‘“gi‘é"° 4 Tao [ wr [ 18 [T [mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144/ 0 | 0
IVONETE SALES DE SOUZA cL| Acs AQE”‘E(;Z'SSZ"é"D 9 1ao | wr |18 |mT|mT MT [ MT [ MT [ MT [ MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 146| 0 | 0
MACLAUDIO DA SILVA AMORIM FILHO cL| Acs Age"‘ecs"a’gsg"é”“ 4 Ta0 | wr [ 18 [T [mr MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT  MT 144| 0 | 0
MARIA LUCILENE DE BARROS BATISTA cL| Acs Age”‘ec‘;'sgg"é"° % s | wr |18 |mT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
NADIA REGINA SARAIVA M. DE MELO cL| Acs Age"“%‘;’g&’;“”” 9 s | wr [ 14 |mr|mr MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT [ MT [ MT | MT 12| 0 | 32
REGINA LOPES DE SOUSA o acs | Agento Qomunidriode o iy | 1 |t [mr | mT [ | mT [ wr | T T [ mT | M [ mT | MT [ mT  a [ mT 14| 0 | 0

a0
MARLENE ALVES DA SILVA Es| Asp | Assistente Administiatvo g | yir | 4g | M [ MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T | MT M7 MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0

Assistente Administrativo

NICIANE FERNANDES DE SOUZA ES| AsD 30 M|10[M|m M M| MMM MMM 60| 0 |48
JOICIANE LOPES DA CUNHA ES| SAUNS Assistente Social 30 MT|18(M|M M[T| MMM MM MM MMM M[M|m[m 109| 0 | 0
MARLYSSON COELHO DO NASCIMENTO sE Cirurgigo Dentista |30 | T |18 [ T |T Tlr|Tf{T|T T|T Tttt T|T|T|T 108| 0 | 0
SULIVANIA DE SOUZA CRUZ BARRETO ES| SAUNS | Cirurgido Dentista (30 | M [ 18 | M | M M M| MMM M| m MM MMM M[M|m[m 108| 0 | 0
ROSANA GRANGEIRO DE MATOS ES| SAU-NM Coordenador 40 | MT 18| T M M M|m[M|wm MM M{M|T|mM[m M[M|m|m 109] 0 |34
MIRLENE SANSAO DA SILVA SANTOS ES| SAU-NS Enfermeiro s mr|fT|T T|T|(T|Mm|T T|T TlT|{T|T|T T|T|T|T 108| 0 | 0
SARA RODRIGUES DA SILVA SE| Enfermeiro s mr|e|T|T TlT|T{m™]|T T|T T|T|T|T|T T|T|T|T 108| 0 | 0
Enfermetro ESF-
ELIENE MENDES DE OLIVEIRA Es| Espacialstaem Saids ca 30 | M. [ 14 MMM M| m MM MMM M[M|m[m 84| o0 |24
ANA JACOME DE OLIVEIRA FREITAS ES| SAUNS Farmacéutico s T|w|T|T Tlr|Tf{T|T T|T Tttt T|T|T|T 108| 0 | 0
LEANDRA BARAUNA BRANDAO ES| SAU-NS Farmacéutico 30 M|10[M|m MM|mM|m M[M|m[m 60| 0|48
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BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."
LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: UBS Dr. Dalmo Silva Feitosa
. CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|sS|(T|Q(Q|S|(s|/D|sS|(T|Q|Q|S|(S|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NowE v|careo ATRIBUIGRO H | D 01/02|03|04(05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25 |26|27|28(29(30(31|n |e | d
KALLYNE MESSIAS GAMA - CRM: 1405608 PG Médico Clinico Geral |40 | MT [ 18| T | T Tlr|Tf{T|T T|T Tttt T T|T|T|T 132 0 |12
NATALIA BATISTA DE LIMA E SILVA (e Médico Clinico Geral | 40 | MT | 13 T|T T|T T|lT|T|T|T T|T|T|T 9% | 0 |48
ROSABELLE REGIA CARLOS MONTEIRO PEIXOTO  |PG| Médico Clinico Geral 30 | M [ 18 | M | M M M|m[M|wm MM MM |M|M[mM M[M|m|m 108| 0 | 0
TEITH JALES DE ALMEIDA PG Médico Clinico Geral [ 40 | MT [ 10 | M | M M M| MMM MM M 72| 0|72
KALLYNE MESSIAS GAMA - CRM: 1405608 PG [edico ng‘;?cﬁ:;a‘ Vst g [T | 8 | M M M M M M M M 132| 0 |12
NATALIA BATISTA DE LIMA E SILVA ze pasdico C"'(‘)‘r?"fcﬁ:’a‘ -Visit 4o [ [ 6 M M M M M M 9% | 0 |48
TEITH JALES DE ALMEIDA Pa [Védico Clinico Geral - VSt 4o | it | 4 | 7 T T T 72|07
ALEXANDRA ALMEIDA DE OLIVEIRA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | MT [ 18 | M | M T (M| m|[m|m M| m MM MMM M[M|m[m 108| 0 | 0
AMBROSINA MONTEIRO MACIEL E£S| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M [ 18 | M | M M M| MMM MM MM |M|m[m MM|m|m 108| 0 | 0
AUZILENE NASCIMENTO RAMOS ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [30 | T 15| T | T T[T T|T T|T|T|T|T T|T|T|T 9|0 |18
GREYCE KELLY DA SILVA SANTOS ES| SAU-NM | Teécnico em Enfermagem |30 | M [ 18 | M | M M M|m|M|wM MM MM |M|m[m M[M|m|m 108| 0 | 0
HELOISA MOURA DE SOUZA - COREN: 510036 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem (30 | T 18| T | T T|T|(T|T|T T|T T|T|{T|T|T T|T|T|T 108| 0 | 0
MAIARA STEFHANIA ROCHA BRINGEL S| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | T 18| T | T Tlt|Tf{T|T T|T T|lT|T|T|T T|T|T|T 108| 0 | 0
PATRICIA DE ARAUJO MARTINS se Técnico em Enfermagem | 40 | MT | 11 | MT [ MT MT | MT | MT [ MT MT MT | MT | MT [ MT 88| 0|56
SEBASTIANA CARVALHO LIRA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 40 | MT | 18 | MT [ MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
GISELLE COSTA REIS sE Tecnico em Saude Bucal [30 | T [18| T | T Tlt|Tf{T|T T|T Tttt T T|T|T|T 108| 0 | 0
FRANCISCO AUGUSTO RIBEIRO NETO ES| SAU-NM | Técnico em Saude Bucal (30 | M [ 18 | M | M MM MMM MM MM MMM M[M|m[m 108| 0 | 0

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome | Cargo | Tipo | Periodo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saide das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS Dr. Dalmo Silva Feitosa
. cH/pclaT|Q|S|S|D|s|T|a|Q|s D|s|T|Q S|s|D|s|T|Q|Q|s|(s|(D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUIGAO
S|H D01020304050507080910111213141516171819202122232425262728293031n‘e|d
id Nome Cargo Tipo Periodo

9849 AUZILENE NASCIMENTO RAMOS Técnico em Enfermagem Licenca Médica de 07/02/2024 a 09/02/2024
9071 ELIENE MENDES DE OLIVEIRA Enfermeiro ESF-Especialista em Saude da Férias de 23/01/2024 a 06/02/2024
6610 IRANEIDE DOS SANTOS SOUSA Agente Comunitario de Satde - ACS Licenca Casamento de 26/02/2024 a 04/03/2024
3350 LEANDRA BARAUNA BRANDAO Farmacéutico Férias de 05/02/2024 a 19/02/2024
6002 MARCIA CRISTINA DE ARAUJO FERREIRA DA SILVA Enfermeiro Licenga Médica de 22/01/2024 a 06/03/2024
7299 NADIA REGINA SARAIVA M. DE MELO Agente Comunitario de Saude - ACS Licenga Casamento de 26/02/2024 a 04/03/2024
9406 NATALIA BATISTA DE LIMA E SILVA Médico Clinico Geral - PMM Férias de 29/01/2024 a 07/02/2024
2672 NICIANE FERNANDES DE SOUZA Aucxiliar de Servigos Diversos Férias de 12/02/2024 a 26/02/2024
10577 PATRICIA DE ARAUJO MARTINS Técnico em Enfermagem com habilitagdo Licenga Médica de 09/02/2024 a 22/02/2024
6755 SANDRO BARROS DOS SANTOS Agente Comunitério de Salde - ACS INSS de 01/02/2024 a 29/02/2024
7859 TEITH JALES DE ALMEIDA Médico Clinico Geral - PMM Férias de 20/02/2024 a 29/02/2024

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:

| - Integral i- Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horéria Mensal Normal

M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra

T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala

N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagao.
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- CH/DclaT|Q[S|S|D|S|T|Q|Q|S QlQfs D(s|(T|Q|Q|S|sS|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO S| H|D

01/02|03(04 05|06/ 07|08(0910|11|12|13(14|15|16|17|18(19|20|21|22|23(24|25|26|27|28(29|30(31| n|e |d

ANA CASSIA SANTOS ARAUJO cL| acs | Agente Cg;’g;;‘“*""“ 40 [ MT | 17 |MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT [ MT | MT 144| 0 | 0
ANA TAINARA COSTA MOURA oL acs | AgenteComuniriode | o [y | 47 [ |mr T [ mT | M [mT | MT uT | mT | mT M it | m [t | mT 1aaf 0 | 0
CAIO GUILHERME MEDEIROS TRAVASSO cL| acs | Agente C‘;’S;;‘“ﬁ"“e 40 | MT | 18 | MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [ MT [ MT [ MT 144| 0 | 0
CATARINA JANAINA THURY DE SOUZA VIEIRA cL| Acs Age”‘ec"a’gu"“é"”e 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT [ MT [ MT 144[ 0 | 0
HELEN QUEILA PINHEIRO MARCON c| acs | Agemte CZT:;‘“'” 9 Tao[mr| 1 MT 144[ 0 | 0
JOELMA FREDERICO DOS SANTOS cL| acs | Agente C‘;’SZ;‘“*"""E 40 [ MT | 18 [MT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT [ MT | MT 1460 | 0
LAYANNA DA SILVA LIMA oL acs | AgenteGomuniriode o [y [ 1 [ |mr T [ mT | M [ mT | MT T [T I I 144 o | 0
MAYCON GERALDO DA SILVA RESENDE cL| acs | Agente CS:"S;;‘“"““E 40 | MT | 18 [ MT [MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT MT [ MT [ MT | MT | MT MT [ MT [ MT [ mMT 144| 0 | 0
NAIDE ROSAY VIRIATO CAMPOS cL| acs | Agente Cg’;’“"“é’mde 40 [ MT | 18 |MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT [ MT | MT 1440 | 0
NATHASHA NAYANNE GOMES DA ASSUNCAO c| acs | Asemte CZT:Q“Q"WG 40 | MT | 18 |MT [MT MT [ MT | T [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
RAYANE GOMES DE OLIVEIRA cL| acs | Agente C‘;’S;;‘“*"" de a0 mr ] 1 MT 1440 | 0
SILVANA PEREIRA DE MIRANDA VIDAL cL| Acs Age"‘ecz’["l“"“é””e 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT [ MT [ MT 144[ 0 | 0
SIMONE CAETANO DA SILVA cL| acs | Agente CZ’E;;‘“""“ 40 | M | 18 |MT [MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
SUELEN PAMELA CARVALHO GAMA cL| acs | Agente C"a’g;g“é’i”e 40 [ MT | 18 |MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT [ MT | MT 1440 | 0
TANIA DE SOUZA RAMOS cL| acs | Agente Comunitériode [, [y | 48 |t |mT MT [ MT | MT [ MT | MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
VALDENIR SAMPAIO MENDES SAPARA cL| acs | AgenteComunitériode 46 fyir | 45 [T |MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT [ MT | MT 1440 |0

Agente Comunitario de
ANA CASSIA SANTOS ARAUJO cL| Acs e 40 [ MT | 1 MT 144[ 0 | 0
ANA TAINARA COSTA MOURA cL| acs | Agente Comunitériode |, [y | 4 mT 144[ 0 | 0
Satde - ACS

AURIENE RODRIGUES DA SILVA cL| Acs Age"‘szgge’"uz‘(‘;s"we 40 [ MT | 18 |MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT [ MT | MT 1440 | 0
EVANIA PATRICIO DE SOUZA cL| Acs Age"'seau(,:d“:“‘z‘(':és"°“e 40 [ M | 18 |MT [MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
GABRIELA DO VALE LIMA cL| Acs Age”‘s‘; Sg;“_“:?s""de 40 [ MT | 18 [MT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT [ MT | MT 1440 | 0
HELEN QUEILA PINHEIRO MARCON cL| Acs Age";f;:”:‘('fs'i”e 40 [ MT | 47 |MT [MT MT [ MT | T [ MT [ MT mT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT [ MT [ MT 144[ 0 | 0
RAYANE GOMES DE OLIVEIRA cL| acs Age"‘s"‘aucgg“r“:‘(‘;""de 40 [ M | 17 | MT [MT MT [ MT | MT | MT | MT MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
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_ chlpclar|@[s[s|p[s|[T[ala|s[s|[p[s|[T]ala[s][s|p|[s|[T[ala[s|s|[p[s|[T|a]a]s][s] ToTAL
NowE v |caReo ATRIBUIGAO H | D 01|02|03|04|05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25|26|27|28(29(30(31|n |e | d
ROSA DA CONCEICAO DA SILVA cL| Acs Age"‘s‘z‘?:e"[“zgés"°“e 40 | T | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
SAMIRA DOS SANTOS FERREIRA cL| acs | Agente Comunitariode 4 [y | 4g [T |MT MT [ MT [ MT [ MT | MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
ANDREIA DE OLIVEIRA RODRIGUES s| asp | Assistente Administativo {40 [ g | 4g | | 7 T{T|{T|T|T T|T T|lT|T 7T T|T|T|T 108 0 |36
ELISANGELA ANDRADE SILVA Es| sau-nw | Assistente Administrativo g |y | 45 M[M|m|m M| M MM MMM M[M|m[m 9| 0 |54
GILMARA ALVES DE SOUZA 5| sau-nw | Assistente Administrativo |4 [y 47 1 |y tle]t |t t]t tlefeft] tle] et o |68|76
LENETE DA SILVA lcc| Ao | Assistente Administrativo [ 44 {1y | 15 | [ m M{m|m[m|m MM M{m|m[m|m M{m|m[m 108{ 0 | 0
NAYADLEI HEMILI PEREIRA MACEDO lcc| Ao-s | Assistente Administrativo | 4o | ¢ { g | 1 [ 7 TiT|{T|T|T T(T TiT|{T|T|T TlT|T|T 108| 0 | 36
ANDREA FREITAS DE ALMEIDA ES| SAU-NS Assistente Social 30| M |14 MMM MM MM MMM M[M|m[m 8|0 |24
ELIVALDA DA SILVA FERNANDES ES| SAUNS Assistente Social 30| M |11 MM MM MMM M[M|m[m 66| 0 |42
TASSIANA MAYRA SOARES PORTELA ES| SAU-NS Assistente Social s T |w|T|T Tlr|Tf{T]T T|T T[T T T|T|T|T 108| 0 | 0
VERA LUCIA DA SILVA ES| SAUNS Assistente Social 30| M |14 MMM MM MM MMM M[M|m[m 84| 0|24
DERLANO BENTES CAPUCHO ES| SAUNS Dentista 20 M |18[M|m M M| MMM M| m MM MMM M[M|m[m 108| 0 | 0
GUILHERME LUCIO REBESCHINI MAURMANN ES| SAU-NS Dentista 20T |8[T|T T{T|{T|T|T T|T T|T|T|T|T T|T|T|T 108| 0 | 0
MYCHAELSON TIAGO RIBEIRO AULER ES| SAUNS Diretor 30 MT|18(M|M MM|T|[T|m™ MM M{m|m|T|T MM T[m 108| 0 | 0
ANA PAULA ANDRADE DOS SANTOS ES| SAUNS Enfermeiro 30 M|18[M|M M M|m|M|wm MM MM |M|m[m M[M|m|m 108| 0 | 0
CELIA REGINA SANTOS RODRIGUES Es| Enfermeiro 30| T |16 T|T|(T|T|T T|T T|lT|T|T|T T|T|T|T % | 0|12
HELENA MARTINEZ FREIRE CASTELO BRANCO sE Enfermeiro w| T |18|T|T Tlr|Tf{T|T T|T T|T|T|T|T T|T|T|T 108 0 |36
MARIA ANGELA DOS SANTOS CONCEICAO ES| SAU-NS Enfermeiro 30 M|18[M|M MM MMM MM MM MMM MM|m[m 108| 0 | 0
Enfermeiro ESF-
MARIA JANAINA NOGUEIRA CRUZ Es| Especalitaem Saideda 30| T | 18| T | T T{T|{T|T|T T|T T|lT|T|T|T T|T|T|T 108| 0 | 0
ALEXANDRINA MELQUIADES RIBEIRO LIMA ES| SAUNS Farmacéutico T |ofT|T T|lt|Tf{T|T T|T 540 |54
MAICA LEIDIANE CADETE DE ALMEIDA ES| SAUNS Farmacéutico 30| M|18[M|M M M| MMM MM MM |M|M[mM M[M|m|m 108| 0 | 0
SARAH MATOS ALVES DO NASCIMENTO ES| SAU-NS Fisioterapeuta 23| M |11 M| m MM MMM M[M|m[m 66| 0|15
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. CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|sS|(T|Q(Q|S|(s|/D|sS|(T|Q|Q|S|(S|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NowE v|careo ATRIBUIGRO S| H|D o1]02|03(04 05(06/07(08|09(10|11(12|13|14|15(16|17[18|19|20|21|22|23|24|25 26|27 |28(29(30(31| n e | d
ANA CAROLINA OSORIO SILVA ROTONDO Es| sau-ns Fonoaldiologo 15[ M |11 M| M M m[m[m|m M MMM 3| o2
MARESSA FABIOLA GRUZ OLIVEIRA - OUTROS: Es| SAU-NS Fonoaldiologo 30| m |11 M| m M{m|m|[m[m M m|m[m 66| 0 |42
ALINE SORAYA REIS SILVEIRA - CRM: 1405593/RR |G| Médico Clinico Geral | 40 [ MT [ 18 [ T | T TlT|T|{T|T T|T T|T|T|T|T TlT|T|T 132| o [ 12
ANNA RAILLA BARBALHO ALVES Pal Médico Clinico Geral [ 40 [ T [ 2 T[T 12| o [132
LUANA MARIA DUTRA LEITE Pq] Médico Clinico Geral | 40 | M [ 18 [ M | M MM MMM M| M M MMM |m M MMM 108[ 0 |36
MARCIO GONCALVES BARRETO Pl Médico Clinico Geral |40 [ MT [ o [ T | T Tttt T|T 66| 0|78
MARIA IRENE TURRUELLAS FERRAS Pl Médico Clinico Geral | 40 [ MT | 11 M| M M m|m|wm|mr M MMM 84| 0|60
MARIA VAULIAM FERREIRA DE BRITO Pq] Médico Clinico Geral |40 [ T | 1 T 60| 0 |84
MARIA VAULIAM FERREIRA DE BRITO Pl Médico Clinico Geral |40 [ T | 1 T 60| 0 |84
MARIA VAULIAM FERREIRA DE BRITO Pa] Médico Clinico Geral |40 [ T [ 8 T T T T T T T T 60| 0 |84
Nosay, QU SIERRA LABRADOR - CRI: Pl Médico Clinico Geral [ 40 | M | 1 M 108| 0 |36
N[O ENRIQUE SIERRA LABRADOR - CR: Pa Médico Clinico Geral |40 | M [ 17 [m | m M{m|m[m|m ™ M {m|m[m|m M{m|m[m 108| 0 |36
REJANE AGUIAR MAGALHAES SOUSA - CRM: 2378/RR [PG| Médico Clinico Geral | 40 [ MT [ 16 [ T | T T|T|T|{T|T T|m T|T|T|T|T T[T 9| 0|46
VICTOR MANUEL SANCHEZ CASTILLO Pl Médico Clinico Geral |40 [ M [ 18 [ M | m M M [m[m[m M(m M m[m[m|m M m([m[m 108[ o |36
ALINE SORAYA REIS SILVEIRA - CRM: 1405593/RR (PG [edico Cg’:;?cﬁ::a‘ Vst 4o [t | 8 M M| m M M M MM 132| 0 |12
MARCIO GONCALVES BARRETO ze pasdico Cg’(‘)‘;“‘cﬁ::a‘ -Visite 4o [ mT | 4 [ ™ M M M 66| 0|78
MARIA IRENE TURRUELLAS FERRAS Pa [Védico Clinico Geral - VST 4 | wir | 4 T T T T 84| 0|60
REJANE AGUIAR MAGALHAES SOUSA - CRM: 2378/RR PG| fedicd Cg’;‘r‘;“’wﬁ::a‘ -VisitE 4o | | 3 M M M 9| 0 |46
ARMANDO CHARLENO DE LIMA CABRAL lco| Cedido Moorista wo|m|B|m|m M M |m[m[m M| M M m[m[m|m M MMM 108[ o |36
JOSE INACIO DINIZ BARBOSA ES Motorista 4| T |15 T{T|T|T T|T T|T|T|T|T TlT|T|T 9|0 |54
ADELE SALOMAO DE OLIVEIRA Es| sau-Ns Nutricionista 3| T |14 T|T|T T|T T|T|T|T|T TiT|T|T 84| 0|24
AKEL ESTEVAN DIAS Es| sAU-NS Psicologo 30| M |16 M M MMM MM M MMM M MMM 9|0 |12
ALESSANDRA ALVES DA SILVA BOMFIM SE Psicélogo | T |w|T|T T|T|T|{T|T T|T T|T|T|T|T TlT|T|T 108 0 [ o
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LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS Dr. Rébmulo Ferreira da Silva
R cHpclar|@|S|s|D|s|T|a|a|s|s|D|s|T|a|a|s|s|D|s|T|(a|a|s|s|D|s|T|a|Q|sS|S| TOTAL

NOME V|cARGo ATRIBUIGAO S| H |D|o1|02|03|04(05/06|07|08|09|10(11(12(13|14|15[16|17|18[19|20|21|22|23|24|25|26|27|28|29|30(31| n|e | d
ALINE DE ARAUJO SANTOS SE]| Técnico em Enfermagem | 40 | M 18(M|M MIM|M[M|M M| M MIM[M[M[M MIM[M|M 108| 0 | 36
BETANIA MOREIRA DE CARVALHO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 T 1 T T T T T T T T T T T 66| 0 | 42
JANAINA MAYRA SILVA DE OLIVEIRA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 [ T 8| T|T T|T|T|T|T T(T T|T|T|T|T TIT|T|T 108| 0 0
JOAO PAULO SILVA DE OLIVEIRA SE| Técnico em Enfermagem | 40 M 18| M| M M MM MM M M MM MM M MM M M 108| 0 | 36
MARINA DE SOUZA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ MT [ 18 | MT | MT MT [ MT [ MT | MT | MT MT [ MT MT | MT [ MT [ MT [ MT MT [ MT [ MT | MT 144 0 0
MEIRINALVA PEREIRA DA SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [ M 1 M|M MIM[M[M[M MIM[M|M 66| 0 |42
REBECKA MARINHO DE SOUZA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 M 18| M| M M MM MM M M MM MM M MM MM 108 0 0
ROGERIO DE SOUZA FERREIRA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 [ MT [ 18 | T | T T|IT|T|T|T T|T TI{M[M|IM]|T TIT|T|T 108 0 0
LELIA PIRES DA SILVA E SOUZA BRITO SE] Técnico em Saude Bucal | 40 T 18T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108| 0 | 36
LEONARDO DE SOUSA LIMA SE] Técnico em Saude Bucal | 40 T 18| T T T T T T T T T T T T T T T T T T 108 0 | 36
LILIANE DA CONCEICAO TRINDADE ES| SAU-NM | Técnico em Saude Bucal [ 30 [ M 18(M|M MIM|M[M|M M| M MIM[M[M[M MIM[M|M 108| 0 0
NILZILENE DA SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Saude Bucal | 30 M 16 M MM MM M M MM MM M MM M M 9% | 0 | 12

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
8709 ALEXANDRINA MELQUIADES RIBEIRO LIMA Farmacéutico Férias de 19/02/2024 a 04/03/2024
8709 ALEXANDRINA MELQUIADES RIBEIRO LIMA Farmacéutico Cancelamento de Licenga / de 05/02/2024 a 14/02/2024
6859 ANDREA FREITAS DE ALMEIDA Assistente Social Férias de 08/01/2024 a 06/02/2024
10180 BETANIA MOREIRA DE CARVALHO Técnico em Enfermagem Férias de 01/02/2024 a 10/02/2024
10424 CELIA REGINA SANTOS RODRIGUES Enfermeiro ESF-Especialista em Saude da Licenga Médica de 29/01/2024 a 02/02/2024
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: UBS Dr. Rémulo Ferreira da Silva
. cH/pclaT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s|D|S|T|Q(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|Do1]02/03(04 05[06/07(08|09(10|11[12|13[14|15|16|17 18|19 (20|21 |22|23|24|25|26 |27 |28|29|30 |31 n|e|d
id Nome Cargo Tipo Periodo
6895 ELDON MENDES DE SOUZA Psicélogo Licenga Prémio de 15/02/2024 a 29/02/2024
2537 ELISANGELA ANDRADE SILVA Assistente Administrativo Férias de 22/01/2024 a 05/02/2024
9155 KESIA DA LUZ TOME Enfermeiro ESF-Especialista em Salide da Licenca Médica de 20/02/2024 a 04/03/2024
9155 KESIA DA LUZ TOME Enfermeiro ESF-Especialista em Salide da Licenca Médica de 21/01/2024 a 19/02/2024
10638 MARCIO GONCALVES BARRETO Médico Clinico Geral - PMM Férias de 19/02/2024 a 09/03/2024
9447 MARIA IRENE TURRUELLAS FERRAS Médico Clinico Geral - PMM Férias de 25/01/2024 a 08/02/2024
6979 MEIRINALVA PEREIRA DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 26/01/2024 a 09/02/2024
6711 NILZILENE DA SILVA Técnico em Salide Bucal Férias de 15/01/2024 a 03/02/2024
10072 TICIANE BATISTA DE BRITO Enfermeiro Licenca Médica de 01/02/2024 a 01/03/2024
7687 VERA LUCIA DA SILVA Assistente Social Férias de 08/01/2024 a 06/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagéo.

RESUMO
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LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO ESPECIALIZADA
om v|oanco|  ammmucio |cH|pc|at[@[s[s[p[s[T]ala]s[s[p[s[T[a Tlala[s|s[p[s[T[a[a[s[s] ToTAL
H | D 01/02|03|04(05(06(07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24|25|26|27|28|29(30(31|n |e | d
NASSER LAUREANO SAMPAIO cc| As-14 AssessorTécnico 40| M [ 11| M | m MM mM[m[m M[M|m[m 66| 0|78
ARLINDA DE OLIVEIRA PEREIRA Es| asp | Assistente Administratvo | 4o |y | 45 | M | M M{M|{M|M|m M| M M|M|M|M|M M|M|M|M 108 0 | 36
CLERISNEIDE ALVES DA SILVA cc| Ao. | Assistente Administrativo [ 45 |y 46 M{m|m[m|m M[m M{m|mm|m M{m|m[m 9| 0|48
DANDARA KRYCHYNNA DA CUNHA VASCOCELOS  [cc| Cs-3 | Assistente Administrativo | 4o |y | 45 1 | m MM mM|m[m MM MM |M|m[mM M[M|m|m 110 0 |33
ISABELA FERREIRA DE SOUZA MARQUES Co| Cedido | Assistente Administrativo [ 46 [y f 45 [ 1 | m M|M[M|M|M M| M M|M[M[M]|M M|M|[M[Mm 108| 0 | 36
MARACELI BARBOSA DOS SANTOS cc| cs.a | Assistente Administiativo [ 46 |y |45 | | m M{m|m|m|m M| m M{m|mm|m Mm|m[m 110{ 0 |33
THIAGO DA SILVA BONATES ARAUJO Co| Cecido | Assistente Administrativo 144 |y f 45 [ | m MM |M|mM|m MM M|M|M|M|M M|M|M|M 108| 0 |36
ANA PAULA GAUGER cc| cs2 Coordenador wlm|7(Mm|m MM mM|M[m 43| 0 |101
JHONI SANTANA DE SOUSA ES| SAU-NM Coordenador 40 M |18[M|M MM M[M[m MM MM |M|m[M M[M|M|m 110 0 |33
LUCIANO JOSE COUTINHO cc| Ass Diretor 4| M|18[M|m MM m|M[wm MM MM |M|m[m M[M|m|m 108[ 0 | 36
MARIA DE JESUS FERREIRA LIMA cc| cs3 Diretor 40 M |10[M|m MM M| m M[M|m|m 60| 0|84
RICHARDSON LENON DA SILVA SANTOS ES| SAU-NM Diretor 30 M |16[M|m MM m|m[wm MM MM |M|m[m MM % | 0|12
LANIE FONTES SOUSA cc| As4 Diretora 40 | MT | 15 TIm|{T(|m T|m M{T|M|T|m M{T|m|T 9|0 |54
MEIRY ALDA SHERLOCK COSTA DE ARAUJO cc| cs2 Diretora w M| 7(7|m M{T|m|T|m 44| 0 |99
NAMIS LEVINO DA SILVA FILHO cc| Aps Superintendente 4| M |18[M|m MM m[m[wm MM MM |M|m[m M[M|m|m 108[ 0 | 36
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LOTA(}()ES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO ESPECIALIZADA
NOME v|careo ATRIBUIGAO CH|pDC|aT|Q[S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S T|Q|Q|S|sS|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
S| H|D 01|02/ 03|04 05(06/07(08/09[10|11(12|13[14|15|16(17[18|19(20|21|22|23|24|25 26|27 |28(29(30(31| n | e l d

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _

id Nome Cargo Tipo Periodo

8114 ANA PAULA GAUGER Coordenador 2 Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
3302 CLERISNEIDE ALVES DA SILVA Coordenador de Saude Cancelamento de Licenca / de 15/02/2024 a 24/02/2024
3302 CLERISNEIDE ALVES DA SILVA Coordenador de Saude Férias de 29/01/2024 a 02/02/2024
9040 LANIE FONTES SOUSA Assessor 4 Férias de 22/01/2024 a 05/02/2024
2549 MARIA DE JESUS FERREIRA LIMA Coordenador 3 Férias de 07/02/2024 a 21/02/2024
10466 MEIRY ALDA SHERLOCK COSTA DE ARAUJO Coordenador 2 Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
8641 NASSER LAUREANO SAMPAIO Assessor Especial Satde 2 Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
9677 RICHARDSON LENON DA SILVA SANTOS Técnico em Laboratério Férias de 28/02/2024 a 08/03/2024

D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:

| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal

M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra

T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala

N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagéo proviséria aguardando lotagéo.

RESUMO
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LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE LABORATORIO DE CITOLOGIA
_ chlpclar|@[s[s|p[s|[T[ala|s[s|[p[s|[T|ala[s][s[p|[s|[T[ala[s|s|[p[s[T|a]a]s][s] ToTAL
NowE v |careo ATRIBUIGAO H | D 01|02|03|04(05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25|26|27|28(29(30(31|n |e | d
FRANCINETH PRADO SANTOS Es| sau-nw | Assistente Administrativo {40 [y | 4g | 1 | M MM [m[m|m MM MMM MM M{M|{M[m 108| 0 |36
ISAURA HELENA GOUVEIA MELO Es| sau-nwm | Assistente Administrativo | 4o |y | 5 | m [ m 12| 0 |132
RAQUEL FERREIRA ROCHA COELHO Es| sau-nw | Assistente Administrativo {40 [y | 4g | w1 | M M M| MMM MM MM MMM MM|m[m 108 0 |36
THAIS ALVES CONCEICAO lcc| Ao-10 [ Assistente Administrativo f o 'y {48 | | m MM [m|m|[m MM M|M|M|M|M M[M|M|M 108| 0 | 36
ANA LUIZA MOREIRA MARTINS ES| Citotécnico 30 M 18(M|M MIM|IM[M|M M|M MIM[M[M[M MIM|[M|M 108| 0 0
LARISSA DOS SANTOS BARROS TRAJANO Es| sau-ng [Medico Anatomopatologistaf 5 [ | 15 [ m | M M M| MMM MM MM MMM M[M|m[m 54| 0|16
CARLA KELLEN DA SILVA MENEZES ES| Medico Patologista 2 M 9 |M|M M[IM[M[M MMM 45| 0 | 27
CAMILA CARVALHO CAMARGO ES| SAU-NM | Técnico em Patologia |30 | M | 11 MM M m[m[mM|m M MMM 66| 0 |42
FRANKCIRLEY SILVA ALMEIDA ES| SAU-NM Técnico em Patologia 30 (M 18(M|M MIM|IM[M|M M| M MIM[M[M[M MIM|[M|M 108| 0 0
MARCIA MARIA LOMAS DO NASCIMENTO ES| SAU-NM Técnico em Patologia 30 (M 7IM|M M|IM|M[M|M 42| 0 | 66
ROSANGELA SANTOS MONTENEGRO S| SAU-NM | Técnico em Patologia |30 | M |18 | M [ m M M MMM M| M M m|mM|m|m M MMM 108 0 | 0

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
9303 CAMILA CARVALHO CAMARGO Técnico em Patologia Férias de 01/02/2024 a 10/02/2024
8171 CARLA KELLEN DA SILVA MENEZES Médico Patologista Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
2136 ISAURA HELENA GOUVEIA MELO Assistente Administrativo Férias de 05/02/2024 a 05/03/2024
10251 MARCIA MARIA LOMAS DO NASCIMENTO Técnico em Patologia Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
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LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: COORD. DE LABORATORIO DE CITOLOGIA

. cH/pclaT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s|D|S|T|Q(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|Do1]02/03(04 05[06/07(08|09(10|11[12|13[14|15|16|17 18|19 (20|21 |22|23|24|25|26 |27 |28|29|30 |31 n|e|d

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotag&o.

RESUMO
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LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE LABORATORIO DE REFERENCIA
NoME v|carco| atmeucao |cH|oclar/@[s|s[p[s|T[ala[s[s|p[s|T[a]a]s s|T|ala|s|[s|p[s|T|a|a|s|s]| ToTAL
H | D 01/02|03|04(05(06(07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24|25|26|27|28|29(30(31|n |e | d
CLEOPATRA JULIANA BANDEIRA DE FIGUEIREDO  |ES| Asp | Assistente Administrativo [ 4 'y [ 4 | [ m MM mM[m[m MM MM MMM M[M|m[m 108 0 |36
TEREZA DE SOUZA RIBEIRO ES Assistente Administrativo | 55 [\ [ 15 [ M | M M M[M|M|M M| M M| M[M[M|M M MMM 108 0|0
ANDRE PEDRO RORIZ FURIAT ES| SAU-NS Bislogo 30| M |11 MM MM MMM M[M|m[m 66| 0 |42
ELAINNE LOUISE PENNAFORTE EVANGELISTA ES| SAU-NS Biomedico 40| M 18|M|M MIM[M[M[M MM MIM[M[M[M MIM[M[M 108| 0 | 36
IACI GAMA FORTES ES| SAU-NS Biomedico 30| M MMM MIM[M[M[M MIM[M[M 55| 0 |53
LEANDRO FADUL DE CARVALHO ES| SAUNS Bioquimico 40 M |18[M|M MM mM|M[m MM MM MMM M[M|M[m 108 0 |36
MONICA BARROS DE LIMA ABDALA ES| SAU-NS Bioquimico 40| M 18| M| M MIM[M[M[M MM MIM[M[M[M MIM[M[M 108| 0 | 36
D MARIA PANTOJA DA SILVA - OUTROS: ORF e[ say.ns Bioquimico w|m|e[m|m Mim|m|{m[wm MM M{m|m|m[m M{m|m|m 108 0 |36
ROSE MARY DE LIMA PENA ES| SAU-NS Bioquimico 40| M 18|M|M MIM[M[M[M MM MIM[M[M[M MIM[M[M 72| 0 |72
TABAJARA SCHMIDT GONZALES ES| SAU-NS Bioquimico 40 M 18| M| M MIM[M[M[M MM MIM[M[M[M MIM[M[M 54| 0 |90
WALDEREZ PEREIRA DOS SANTOS GUILHERME ES| SAU-NS Bioquimico 40| M |18[M|[M MM mM[M[m MM M{M|M|m[m M[M|m|m 108 0 |36
WANDA CAVALCANTE LOTAS ES| SAU-NS Bioquimico 40 M MMM MIM[M[M[M MIM[M[M 66| 0 |78
WELLERSON CESAR MENDES ES| SAU-NS Bioquimico 40 M |18[M|m MM mM[M[m MM MM |M|m[m M(M|m[m 108 0 |36
ERONILDE BISPO FEITOSA CD| Cedido | Cedido de Outros Orgaos | 40 [ M 18|M|M MIM[M[M[M MM MIM[M[M[M MIM[M[M 108| 0 | 36
JANAINA TATHIANA GUIMARAES DANTAS ES| SAU-NS Quimico 30| M 10 M MIM[M[M[M MIM[M[M 60| 0 |48
ADRIANA QUETHE QUADROS MENESES ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio 30 | M [ 18 | M | M MM mM|M[wm MM MM MMM MM|M|[m 108| 0 [ 0
ANTONIO JOSE RIBEIRO ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio | 30 | M 18| M| M MIM[M[M[M M|M MIM[M[M[M MIM[M[M 108| 0 0
CIRLENE DOS SANTOS SILVA ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio 30 | M [ 18 | M | M MM mM|M[m MM MM MMM MM|M[m 108| 0 [ 0
CLAUDENICIA VIANA DA COSTA ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio | 30 | M 18|M|M MIM[M[M[M MM MIM[M[M[M MIM[M[M 108| 0 0
DELMARRY DA SILVA AZEVEDO ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio [ 30 [ M 18| M| M MIM[M[M|M MM MIM[M[M[M MIM[M[M 108 0 0
FABIANE BATISTA DE MATOS ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio 30 | M [ 7 | M | M MM mM[M[m 42| 0 |66
FRANCISCO DAS CHAGAS PEREIRA OLIVEIRA ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio | 30 | M 18| M| M MIM[M[M[M M|M MIM[M[M[M MIM[M[M 108| 0 0
GILVANDA ALVES VERAS ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio 15| M 5 M MIM[M[M 15 0 | 39
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LOTA(}()ES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: COORD. DE LABORATORIO DE REFERENCIA
NOME v|careo ATRIBUIGAO CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|sS/D|S|T|Q(Q|S|s/D|s|(T|Q|(Q|S|(sS|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
S| H|D 01|02/ 03|04 05(06/07(08|09(10|11[12|13[14|15|16|17[18|19(20|21|22|23|24|25 26|27 |28(29(30(31|n |e | d
JENNIFER KISSIA OLIVEIRA DINIZ ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio [ 30 [ M 14 M|M|M MM MIM[M[M[M MIM[M[M 84| 0 |24
JOSE PAULO BRITO DE MELO ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio 30 | M [ 18 | M | M MM mM[m[m MM M{M|M|m[m M(M|m[m 108| 0 [ 0
RAQUEL RODRIGUES DA SILVA - OUTROS: 289 ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio [ 30 [ M 2|IM|M 12| 0 | 96
RIZELDA NASCIMENTO DA SILVA ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio 30 | M [ 18 | M | M MM mM[M[m MM MM |M|m[m M[M|m[m 108| 0 [ 0
TATIANE GOMES DE MORAES ES| SAU-NM | Tecnico em Laboratorio | 30 | M 8 M|IM|M|M MIM[M[M 108| 0 0
FRANCISCO VIANA DE SOUSA ES| SAU-NM Técnico em laboratério 30| M 18| M| M MIM[M[M|[M M|M MIM[M[M[M MIM[M[M 108 0 0
ISMAYRA OLIVEIRA SILVA ES| SAU-NM | Técnico em laboratério 30 | M [ 18 | M | M MM mM|M[wm MM MM MMM MM|M[m 108| 0 | 0
ROSIANE RIOS TAVARES DE OLIVEIRA ES| SAU-NM Técnico em laboratério 30| M 18| M| M MIM[M[M[M M|M MIM[M[M[M MIM[M[M 108| 0 0
TATIANE GOMES DE MORAES ES| SAU-NM Técnico em laboratério 30| M 10|M|M MIM[M[M[M MM M 108| 0 0
SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—
id Nome Cargo Tipo Periodo
2090 ANDRE PEDRO RORIZ FURIAT Bidlogo Licenca Médica de 23/01/2024 a 12/02/2024
8855 CLEOPATRA JULIANA BANDEIRA DE FIGUEIREDO Auxiliar de Servigos Diversos Cancelamento de Licenca / de 15/02/2024 a 29/02/2024
2525 ERYBERTO CANDIDO DE FARIAS Bioquimico Licenca Prémio de 01/02/2024 a 01/03/2024
3380 FABIANE BATISTA DE MATOS Técnico em Laboratério Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
2379 GILVANDA ALVES VERAS Técnico em Laboratério Licenca Prémio de 09/01/2024 a 22/02/2024
5940 IACI GAMA FORTES Biomédico Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
6789 JANAINA TATHIANA GUIMARAES DANTAS Quimico Licenca Médica de 17/01/2024 a 15/02/2024
10254 JENNIFER KISSIA OLIVEIRA DINIZ Técnico em Laboratério Férias de 08/01/2024 a 06/02/2024
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

_ CcH|pc|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|sS|D|S|T|Q|Q|S|S|D|(S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUIGAO
S| H|Do1/02|03|04|05(06(07|08|09|10|11|12(13(14|15|16(17|18(19(20|21|22|23|24|25|26 |27 |28|29|30|31 n|e|d
id Nome Cargo Tipo Periodo
8103 PATRICIA RUMALDA PEREZ CASTILLO Biomédico Férias de 22/01/2024 a 20/02/2024
8103 PATRICIA RUMALDA PEREZ CASTILLO Biomédico Férias de 22/01/2024 a 20/02/2024
8544 RAQUEL RODRIGUES DA SILVA Técnico em Laboratério Licenga Prémio de 05/02/2024 a 05/03/2024
9677 RICHARDSON LENON DA SILVA SANTOS Técnico em Laboratério Férias de 28/02/2024 a 08/03/2024
7837 SAMARINE VIANA DE SOUZA Bioquimico Licenga Interesses pessoais de 25/04/2022 a 25/04/2024
7145 TELIANY DO CARMO AMORIM Técnico em Laboratério Licenga Interesses pessoais de 01/02/2024 a 01/08/2024
3195 WANDA CAVALCANTE LOTAS Bioquimico Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotag&o.
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: CENTRO DE RECUPERACAO NUTRICIONAL- CERNUTRI
. CH|DC|@T|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s|D|sS|(T|Q|Q|S D|(s|T|Q|Q|S|sS|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NowE v|careo ATRIBUICRO S| H|D o1|02|03(04 05(06/07(08|09(10|11(12|13|14|15|16|17[18|19|20|21|22|23|24|25|26(27|28(29(30(31| n e | d
ANDRE LUIZ ALMEIDA DA SILVA lcc| a7 [ Assistente Administrativo | 4o [ ¢ g | 1 [ 1 T|T[(T|T|T T|T T{T|(T|T|T T(T|T|T 108[ 0 | 36
CLEONICE COIMBRA LOPES Es| sau-w | Assistente Administrativo {40 [y | 4g | w1 | M Mm|m|m|m MM Mm|mm|m M{m|m|m o |1aa| 0
MARIA HELENICE DA SILVA Es| sau-nw | Assistente Administrativo o -y | 45 | v [ M MM MMM M| m MM MMM M[M|m[m o0 |138| &
LIVIA DE OLIVEIRA LIMA Es| sAU-NS Assistente Social | m|B|mM[m MM MMM MM M m|m|m|m M MMM 108 0 | 0
MARIA SHIRLEY FERNANDES BARBOSA Es| sAU-NS Assistente Social s T |w|T|T TlT|TfT|T T|T T|T|T|T|T TlT|T|T 108[ 0 [ o
CLEVERSON RICARDO ARAUJO PEREIRA ES| ASD DiC:::!Z’-dE Servicos ol T {18 T[T T{T|{T|T|T T(T T(T|{T|[T|T TT|T|T 108| 0 | 36
WENDE PAULA SILVA ALENCAR es| asp | hudiarde Sevicos Jao| 1 {18 T[T BRI R T[T IR HEIEE 108 0 |36
MARISTELA DANTAS FERREIRA AVELINO Es| sau-Ns Enfermeiro | T|7|T|T T|T|T|{T|T 42| o |66
NAYARA FELIX VIEIRA Es| sau-ns Enfermeiro | m|n M(m M m[m[m|m MM|m[m 66| 0 |42
CASSIA MARIANNE REIS NUNES Es| sau-Ns Farmacéutico | m|wB|M[m MM MMM Y M m[M[uM|m M MMM 108 0 | o
RUTH MARIA ABREU DA COSTA ES| SAU-NS Fonoaudiélogo 30| M|18[M|M M M| MMM M| ™M MM |M|m[m M[M|m[m 108| 0 | 0
WA RENATA FROSSETE NOGUEIRAF - OUTROS: | sauns Fonoaudislogo aof T {ufT|T IR EE AR I EERAE 66| 0 |42
CELSO MENEZES CHAGAS Es| sau-NS Médico Pediatra 20| M |10|M[m M M|M[m[m MM M 40| o [a2
ANDREA DE SOUZA NASCIMENTO DE OLIVEIRA E£S| SAUNS Nutricionista 30 M|8[M|M M M| MMM AR MM M|m[m MM|m|m 108| 0 | 0
LIANA BARBOSA MACEDO Es| sau-NS Nutricionista s T|w|T|T TlT|TfT|T T|T T|T|T T T{T|T|T 0 |24 88
MARILIA PEIXOTO NOBRE Es| sau-Ns Nutricionista | T |n|T|T TlT|T|{T[T T|T|T|T 0|24 |88
ADRIELE BARBOSA PEREIRA CRUZ Es| sAU-NS Psicélogo | T |1 T|T T|T|T|T|T T{T|T|T 66| 0 |42
CRISTIANO TEIXEIRA BARBOSA Es| sau-NS Psicélogo | m|B|M[m MM MMM MM M MMM M MMM 108 0 [ o
KELYSMAR TRAJANO PEIXOTO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [30 | T 18| T | T Tlr|Tf{T]|T T|T Tttt T T|T|T|T 108| 0 | 0
MADALENA FERNANDES DE MELO 5| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M | 7 | M [ m MM MMM 420 |66
ADRIANA DE LOURDES XAVIER SOUZA ES| SAU-NS | Terapeuta Ocupacional |30 | M |18 | m [ m M M [m[m[m M|m M m[m[m|m M MMM 108 o [ o
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BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: CENTRO DE RECUPERACAO NUTRICIONAL- CERNUTRI

ar|e[s[s[p[s[T]a[a[s[s[p[s|[T[a[a[s[s[p[s|[T[a[a[s[s|p[s[T[a[a[s][s] ToTAL

NOME V|CARGO|  ATRIBUIGAO CH DC
S D [01[02]03[04]05|06[07|08[09]10]11[12[13[14]15]16[17] 18] 19]20|21[22]23]24] 25|26 [27 28] 29[30[31[ n [ e [ d

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
10202 ADRIELE BARBOSA PEREIRA CRUZ Psicélogo Férias de 31/01/2024 a 09/02/2024
3097 CELSO MENEZES CHAGAS Médico Pediatra Férias de 19/02/2024 a 28/02/2024
2696 CLEONICE COIMBRA LOPES Assistente Administrativo Cancelamento de Licenga / de 20/02/2024 a 29/02/2024
2202 MADALENA FERNANDES DE MELO Auxiliar de Enfermagem (em extingéo) Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
2549 MARIA DE JESUS FERREIRA LIMA Coordenador 3 Férias de 07/02/2024 a 21/02/2024
10065 MARILIA PEIXOTO NOBRE Nutricionista Férias de 14/02/2024 a 23/02/2024
3047 MARISTELA DANTAS FERREIRA AVELINO Enfermeiro Licenga Prémio de 15/02/2024 a 29/02/2024
7297 NAYARA FELIX VIEIRA Enfermeiro Férias de 01/02/2024 a 10/02/2024
7297 NAYARA FELIX VIEIRA Enfermeiro Férias de 01/02/2024 a 10/02/2024
8550 SILVIA RENATA ROSSETE NOGUEIRA FURLIN Fonoaudiélogo Férias de 14/02/2024 a 23/02/2024
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: CENTRO DE RECUPERACAO NUTRICIONAL- CERNUTRI

- cH/pclaT/|Q|S|S|D|(S|T|Q|Q|sS|s|D|S|T|(Q|(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H | D 01/02|03|04(05(06(07|08|09|10(11[12(13|14|15|16|17[18|19|20|21|22|23|24 |25 |26 |27 |28|29|30 (31 n|e|d

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagéo.

RESUMO
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LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: DEPARTAMENTO DE CONTROLE, AVALIACAO E REGULACAO

_ chloclar|@[s[s|p[s[T]ala|s[s|[p[s|[T|ala[s][s[p|[s|[T[aa[s|s|[p[s|[T|a]a]s[s] ToTAL
NOME V|CARGO|  ATRIBUICAO

S| H|Do1|02|03|04|05(06(07|08|09|10|11|12(13(14|15|16|17|18[19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(|29(30(31|n |e |d
ANA SEMIRAMES VASCONCELOS DE QUEIROZ cc| ass | Assistente Administrativo | 4o | gy |45 [ [ m M M| mM|[M([wM MM MM MMM M[M|m[m 108 0 |36
ANGELICA MARIA FARIAS FROTA cc| ao-s | Assistente Administrativo 10 1y f 40 | m | m MM [m|m|m M|M|M 60| 0 |84
OTALICIO RODRIGUES DE OLIVEIRA JUNIOR Es| sau-nwm | Assistente Administrativo- 40 [y | 4g | | M M M| MMM MM MM MMM MM|m[m 108 0 |36
WANDERLENE SILVA DE MEDEIROS S| sau-nw | Assistente Administrativo a5 |y | 4g |y | M M| mM[M[m MM MM MMM M[M|m[m 108| 0 | 0

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
10409 ANGELICA MARIA FARIAS FROTA Agente Publico Municipal 2 Férias de 15/02/2024 a 26/02/2024
8641 NASSER LAUREANO SAMPAIO Assessor Especial Saude 2 Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag&o proviséria aguardando lotagao.
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"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO - TFD
= CH|DC|@T|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|/D|S|(T|Q|(Q|S|S sS|T|Q|Q|s|s|(D|s|T|(Q|Q|S|S| TOTAL

NomE v|careo ATRIBUIGAO S| H|D o1]02/03(04 05(06 07(08|09(10|11(12|13|14|15|16|17[18|19|20|21|22|23|24|25|26(27|28(29(30(31| n e | d
EDILMA PEREIRA DA SILVA ES| Aux.Mun Age”“iﬂ‘f;i’;"p‘;‘”acé" 40 |mT|18|T|T TiT|T|[T|T T|T TIT|(T|T|T TlT|T|T 108|84 | 0
EDILMA PEREIRA DA SILVA Es| Auxmun, | Agente de Articulagao 4o [y [ 44 [ m | m m m|m m m|m[m|m mm|m[m 108| 84| 0
SILVANIA GUIMARAES DA SILVA cc| as7 Assessor Tecnico |40 | M | 16 M M [m[m[m M| M M MMM M MMM 9| 0 |48
CINTHIA MARIA SILVA SANTOS Es| sau-nw | Assistente Administrativo [ 18 | Mt [ me e [ me | e [ e | e e [ me e [ me | e [ me | me e [ me | e | me 108{108
EMANUELLE NASCIMENTO DE SOUZA Es| sau-w | Assistente Administrativo a0 [y |7 |y | M M|mM|[M[M 42| 0 |66
GUILHERME DO NASCIMENTO SOARES cc| ao-s | Assistente Administrativo [0 [y |45 | | m M|M[M|M[M M| M M|M[M[M|M M| MMM 108[ 0 | 36
LIZZIE CYNTIA RODRIGUES DA SILVA co| as7 | Assistente Administrativo o | yr |47 [ 7 [ 1 T m{m|m|m M M m|mm|m M{m|m|m 102| o |42
TALYTA SOUTO DA SILVA cc| cs-a | Assistente Administrativo 10 1y f 45 | m | m M M| m[M[m MM MM MMM M[M|m|m 108 0 |36
JHONILTHON CARRILLO MOTA Es| sau-Ns Assistente Social | T|w|T|T Tl T(T T[T TiT|T|T 108[ 0 [ o
MARIA HELENA RUFINO DE AZEVEDO Es| sAU-NS Assistente Social 3| m|B|M[m M M|[M[mM[M M| M M M[M[M|m M| M[m[m 108[ 0 [ o
ROSEANE SANTOS DA SILVA - COREN: ES| SAUNS Assistente Social 30| mr| 1 m 108| 6 | 0
ROSEANE SANTOS DA SILVA - COREN: Es| sAU-NS Assistente Social s |mr|e| T[T Tlr|T|T|T T(T T|T|T|T|T T{T|T|T 108[ 6 | 0

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
8114 ANA PAULA GAUGER Coordenador 2 Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
2612 EMANUELLE NASCIMENTO DE SOUZA Assistente Administrativo Licenca Prémio de 15/02/2024 a 29/02/2024
3372 SILVANIA GUIMARAES DA SILVA Assistente de Saude 1 Licenca Médica de 21/01/2024 a 04/02/2024
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: COORD. DE TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO - TFD

ar|e[s[s[p[s[T]a[a[s[s[p[s|[T[a[a[s[s[p[s|[T[a[a[s[s|p[s[T[a[a[s][s] ToTAL

NOME V|CcARGO ATRIBUIGAO CH DC
S D [01[02]03[04]05|06[07|08[09]10]11[12[13[14]15]16[17] 18] 19]20|21[22]23]24] 25|26 [27 28] 29[30[31[ n [ e [ d

D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagéo proviséria aguardando lotagéo.
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LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: CENTRO DE TRATAMENTO E PREVENCAO DE CANCER DO COLO E MAMA
= CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s/D|S|T|Q(Q|S|s/D|S|T|Q|Q|S|(S/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NomE v|careo ATRIBUICAO S| H|D o1]02/03(04 05(06 07(08|09(10|11(12|13|14|15|16|17[18|19|20|21|22|23|24|25|26(27|28(29(30(31| n e | d
ALDENIRA BASTOS CUNHA Es| sau-nw | Assistente Administrativo 4o |y | 4 MM MM |M|m[m M[M|m|m 66| 0|78
ANDREA DO NASCIMENTO ALVES cc| Ao-10 | Assistente Administrativo [ g |y | 15 [ [ m M{m|m[m|m M([m M{m|m[m|m Mm|m[m BEE
DALVA DEZIDERIO Es| sau-Nw | Assistente Administrativo 55 | ¢ 4g | p f 1 TiT|T|T|T TlT TiT|{T|T|T T(T|T|T 108| 0 | 0
HELITA GEYSA DE SOUZA MAGALHAES co| Ao.g | Assistente Administrativo [ 4o |y |45 [ [ m M{m|m[m|m M([m M{m|m[m|m M[m|m[m 108 0 |36
ISYANE MEDEIROS SOUZA co| cedigo | Assistente Administiativo | o | ¢ | 4q [ 1 | 1 Tlt|Tf{T|T T|T TlT|T|T|T TlT|T|T 108 0 |36
CLAUDIA DE NAZARE SOUSA PASSOS Es| SaUNS | Assistente Social | m|B|m[m M M [m[m[m M| M M m[mM[mM|m M m[m[m 108 o [ o
INACIO PEREIRA DE SOUSA Es| SAUNS | Assistente Social 3| T |16 Tt T(T T|T|T|T|T TlT|T|T % | 0|12
MARIA BETANIA CAVALCANTE SOUTO Es| SAUNS | Assistente Social 3| m|B|mM[m M M[m[m[m M| M M m[M[M|m M MMM 108[ 0 [ o
SARA BARROSO DA SILVA Es| sau-Ns Enfermeiro 30| mt | 18 | me | me M| me [ me [ e[ e Mt | Mt A Mt [ mt [ wit | me 108| 68 | 0
FRANCISCA MARIA TOMAZ DE OLIVEIRA Es| sAU-NS Fisioterapeuta 3| M|6|M[m M M|[M[mM[M M M[M[M|m M| M[m[m % | 0|12
NAARA TEXEIRA FONTOURA GONCALVES Es| sau-Ns Fisioterapeuta 3| m|n M| M M m[m[m|m M MMM 44| 0 |64
ALICE MARCIA SOUZA DE QUEIROZ Es| sAU-NS Fonoaudiologo | mM|B|M[m M M[m[mM[m M| M M m[M[mM|m M MMM 108 0 [ o
KELLY ELAINE DE GOES SILVA - OUTROS: 10462 Es| sau-Ns Fonoaudiologo | T |w|T|T T|T T|T|T|T|T TlT|T|T 78| 0 |30
LUANA ARAUJO BOGARIN Es| sau-ns Fonoaudiologo | 1|6 Tl T 3|0 |72
LUANA ARAUJO BOGARIN - OUTROS: 10598 Es| sau-Ns Fonoaudiologo | mM|e6 M M |m[m|m M 3| 0|72
HENRIQUE BRAGA JACQUES DE MORAES Es| SAU-NS | Medico Cardiologista |20 | T | 4 | T T T T 28 0 |42
CAMILA LIMA PERDIGAO £s| sau-ng [Viedico Ciinico Geral - mapal 5 |y | 6 t m m mt m mt 0|14
EMILIA MARIA FREITAS ALEXANDRINO ES| SAU-NS | Medico Gineco/Obstetra | 15 | M | 6 M M M M M M 24 0 |20
LUCIANA ALVES MAJOR TORRES Es| SAU-NS | Medico Infectologista |20 | M |18 | M [ m M M [m|m|m M| M M m[m[m|m M MMM 72|00
GLERIENE RIBEIRO OLIVEIRA LIMA DA SILVA sE Médico Patologista Cervicall o [y | 44 [ MT MT [ M |MT MT MT| M |MT MT| M [mMT 76|00
ANDRESSA CRISTINA CAMELI CORREIA SE Medico Ultrassonografista | oo | 1 | 4g | 7 | T T|T|(T|T|T T|T TiT|{T|[T|T TlT|T|T 7200
DEUSDETE COELHO NETO E| Medico Utrassonogratfista | o, |y | 18 | m [ m M{m[m[m|m M([m M{m|m[m|m Mm|m[m 72|70
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saide das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

~ cHlpclar/a[s|s[p[s[T[alals[s]|p[s|T][ala]s[s|p[s[T]a[a|s|[s[p][s|[T|ala[s]s]| ToTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO HlD
01]02[03]04] 0506|0708 |09[10[11]12]13[14[ 15[ 16[17[18[19] 20 21| 22| 23| 24| 25| 26 | 27| 28] 20[30[31| n [ e [ @
Medico Ulrassonografista

DEUSDETE COELHO NETO ES| (Mapa Extra) 20 [mM [ 18 | m | m m|m|m|m|[m m[m m|m|m|[m|m m([mfmfm 721710
AIANY GONCALVES DA COSTA ES| SAU-NM | Técnica em Radiologia |24 | T 5| T T(T|(T|T 25| 0
BARBARA TEIXEIRA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | T 18| T|T T|T[(T|T T T|T TIT|T T|T T TIT|T 108| 0 0
EDNA MARIA DA SILVA LIMA - COREN: 287550 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem (30 | T |18 [ T [ T T(T|{T|T|T T(T T|IT|(T|(T|T T(T|T|T 108 0 | O
JAIR PEREIRA ARAUJO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | T 18| T|(T T|TT|T T T|T TIT|T T|T T TIT|T 108| 0 0
JANDIRA GOMES SOARES ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | M 18| M| M MIM[M[M[M MM M|IM[M[M|M MIM[M|IM 108 0 0
MARCIANA SOUZA DE ARAUJO SE Técnico em Enfermagem | 40 | M 8 M|IM|M[M M|M|M[M 66| 0 |46
MARCIA OLIVEIRA DA CONCEICAO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | M 18| MM MIM|M|M|M M| M M|{M|M[M|M MIM|M|M 108| 0 0
ROSA ANDRADE MARIANO NASCIMENTO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem (30 | M | 18 [ M | M MIM|M[M[M MM MIM|M|M|[M MIM|M[M 108 0 | O
WERLEN CAVALCANTE MATOS - COREN: 1.027.035 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | M 10 |M[M MIM|M|M|M M| M M 24 [155( 0
RENATO BRUNO PAIXAO PEREIRA SE]| Técnico em radiologia 24| M 18| M| M MIM[M[M[M MM MIM[M[M|M MIM[M[M 9| 0
RICARDO DE OLIVEIRA GAMA SE Técnico em radiologia 24 [ MT [ 15 |MT| T T T [MT| T MT| T T T (MT| T T T [MT 9% | 0

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _

id Nome Cargo Tipo Periodo
10232 AIANY GONCALVES DA COSTA Técnico em Radiologia Férias de 15/02/2024 a 05/03/2024
2789 ALDENIRA BASTOS CUNHA Assistente Administrativo Férias de 29/01/2024 a 12/02/2024
2437 ELENICE NASCIMENTO DE VASCONCELOS Assistente Administrativo Licenca Médica de 29/01/2024 a 28/03/2024
6041 HENRIQUE BRAGA JACQUES DE MORAES Médico Cardiologista Cancelamento de Licenca / de 19/02/2024 a 28/02/2024
9014 INACIO PEREIRA DE SOUSA Assistente Social Férias de 15/01/2024 a 03/02/2024
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

- CH/Dc|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s|D|S|T|(Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|(S|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H D01020304050607080910111213141516171819202122232425262728293031n‘e|d
id Nome Cargo Tipo Periodo
8546 KELLY ELAINE DE GOES SILVA Fonoaudiélogo Licenca Médica de 07/02/2024 a 16/02/2024
8514 LUANA ARAUJO BOGARIN Fonoaudidlogo Licenca Médica de 16/02/2024 a 18/03/2024
8514 LUANA ARAUJO BOGARIN Fonoaudidlogo Licenca Médica de 16/02/2024 a 18/03/2024
8514 LUANA ARAUJO BOGARIN Fonoaudidlogo Licenca Médica de 25/01/2024 a 03/02/2024
8514 LUANA ARAUJO BOGARIN Fonoaudidlogo Licenca Médica de 25/01/2024 a 03/02/2024
10466 MEIRY ALDA SHERLOCK COSTA DE ARAUJO Coordenador 2 Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
7663 NAARA TEXEIRA FONTOURA GONCALVES Fisioterapeuta Férias de 31/01/2024 a 09/02/2024
10533 ROSANGELA DE SOUSA Coordenador 4 Licenga Maternidade de 20/11/2023 a 16/06/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag&o proviséria aguardando lotagao.
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - CAPS I
" CH|DC|@T|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|(S|T|Q/Q|S|(S|D|(S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NowE v|caneo ATRIBUIGAO H | D (01]|02(03|04(05|06|07|08|09(1011(12|13[14|15(16|17[18|19|20|21|22|23|24|25|26|27|28(29(30(31| n | e | d
JOSAEL MEIRELES PEREIRA cc| Ao-s | Assistente Administrativo 14 1y | 45 | M | M M M|M|M|M M| M M M|M|M|M M{M|M|M 108| 0 | 36
LETICIA SOUZA DE JESUS cc| cs.5 | Assistente Administrativo [ 4o |y |45 [ [ m M{m[m{m|m M| m MMM {m|m M{m|m[m 108( o 36
RAIMUNDO NONATO CARDOSO FILHO cc| ao-g | Assistente Administiativo | o |y | 48 v [ mT MT | MT | T [ MT | MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
ROSY LANE MAIA DE ALMEIDA cc| Asss | Assistente Administrativo [ 4 [ 1 | 45 | 1 | 7 TIT(T|T|T T|T TIT(T|T|T T(T|T|T 108[ 0 | 36
SEBASTIAO LIMA DINIZ NETO co| Cedido | Assistente Administrativo 4o |y | 45 [y [ m M{m|m{m|m M| m M{m|m{m|m M{m|m|m 108[ 0 |36
GRACIELA BENACON BARROZO Es| SAU-NS Assistente Social s T ||[T|T TlT|TfT|T T|T T|lT|TfT|T T|T|T|T 108 0 | 0
JESSICA BRUNA BESERRA LIMA ES| SAU-NS Assistente Social 30 M|18[M|M M{M|M|m[m MM MM |M|m[m MM|m|m 72| 0|36
JHONILTHON CARRILLO MOTA ES| SAU-NS Assistente Social 30 M|18[M|M M{M|M|m[m MM M{M|M|m[m M[M|m[m 108| 0 | 0
PATRICIA RIBEIRO DOS SANTOS ES| SAU-NS Assistente Social 30| T |16 Tt TfT|T T|T T|lt|TfT|T T|T|T|T %[ 0|12
PAULA HORANA DIAS NOE cc| As-s | AssistenteTécnicoem [, 1 | 4g] 1|1 TIT(T|T|T T|T TIT(T|T|T T(T|T|T 108[ 0 | 36
WEZILEY DOS SANTOS MONTENEGRO es| aso Audliar do Servicos 140 [ M [ 18 [ M| m M{m[m{m|m M| m M{m|m{m|m M{m|m[m 108[ 0 |36
EMILLIA CONCEICAO GONCALVES DOS SANTOS ES| SAU-NS Enfermeiro s T || T|T T|lt|TfT|T T|T T|lT|TfT|T T|T|T|T 108| 0 | 0
CRISTINE DA CUNHA NASCIMENTO ES| SAU-NS Farmacéutico 30 M|18[M|M M{M|M|m[m MM MM |M|m[m MM|m|m 108 0 | 0
IRLANY DAYANA MORENO RODRIGUES ES| SAU-NS Farmacéutico s T |f[T|T T|lT|TfT|T T|T T|lT|TfT|T T|T|T|T 108 0 | 0
JANAINA ROCHA DE ALBUQUERQUE SE| Médico Clinico Geral |20 | M | 7 M MMM MMM 42| 0|30
MARIA VAULIAM FERREIRA DE BRITO SE| Médico Clinico Geral [ 20 |mMT[ 10 | T | M T T|m T|m T T T 72 (32| 0
YERIL CHANA BENITEZ ES| SAUNS | Médico Clinico Geral |20 | T | 8 T|T T T T|T T T 8|0 |64
MARIA VAULIAM FERREIRA DE BRITO SE lédico Clinico Geral - mapal 5 |mr{ 11 [mm mm | MM [mm mm mm | MM [mm mm [ MM | mm 72|32 0
CIDENE GENTIL DO CARMO ES| SAU-NS Psicologo 30| T |11 T|T Tlr{T|T|T TlT|T|T 66| 0 [a2
DANIELLE DOS SANTOS BERGMANN ES| SAU-NS Psicologo 0[M|7(M|m M{M|M|m[mM 420 |66
FABIANA MENDONCA DA SILVA SANTOS ES| SAU-NS Psicologo sof T|efT|T Tlt|TfT|T T|T Tlr|TfT|T T|T|T|T 108] 0 | 0
GESSICA CAMILA LOPES DA SILVA ES| SAU-NS Psicologo 30 M|18[M|M M{M|M|m[m MM M{M|M|m[m MM|m[m 108 0 | 0
GILCEIA PARENTE - OUTROS: 20/04899 ES| SAU-NS Psicologo 30| M|18[M|M M{M|M|m[m M[m M{M|M|m[m M[M|m|m 540 |54
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BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."
LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - CAPS I

- CH|DC|@T|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|Ss/D|S(T|Q/Q|S|(S|D|(S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO|  ATRIBUICAO

S| H | D o1]|02|03|04|05 06|07 |08[09(10|11|12|13[14|15/16|17|18|19|20|21|22|23|24|25|26|27|28|2930(31|n | e | d
PABLO ALVES LEAL ES| SAU-NS Psicologo 30 M|12(M|m M{M|M|m[mM M M[M|m[m 72| 0 |36
ALINA BARBARA MARTINEZ REITOR ES| SAU-NS Psiquiatra 20 [MniT| 14 | T Mr|TT|T T M| T T[T mr|T|T|T 68|29 0
ALINA BARBARA MARTINEZ REITOR ES| SAUNS | Psiquiatra - Mapa extra | 20 |MntT| 16 | n ntfn|n|n nfn ntfn|n|n|n ntfn|nfn 68 (29| 0
MARCELO HENRIQUE THOMAZ DA SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem (30 | M [ 18 | M | M M{M|M|m|m MM MM |M|m[m MM|m|m 108| 0 | 0
GABRIELA PEREIRA MELO ES| SAUNS | Terapeuta Ocupacional 30| T (11| 1| T Tlr|TfT|T T|T|T|T 66| 0 |42

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
3189 CANDIDA LISIE FERNANDES COSME Enfermeiro Férias de 17/01/2024 a 15/02/2024
3921 CIDENE GENTIL DO CARMO Psicélogo Férias de 01/02/2024 a 10/02/2024
7219 DANIELLE DOS SANTOS BERGMANN Psicélogo Cancelamento de Licenga / de 15/02/2024 a 29/02/2024
6038 GABRIELA PEREIRA MELO Terapeuta Ocupacional Férias de 14/02/2024 a 23/02/2024
7519 IRLANY DAYANA MORENO RODRIGUES Farmacéutico Cancelamento de Licenga / de 05/02/2024 a 29/02/2024
8860 JANAINA ROCHA DE ALBUQUERQUE Médico Clinico Geral Férias de 30/01/2024 a 08/02/2024
9040 LANIE FONTES SOUSA Assessor 4 Férias de 22/01/2024 a 05/02/2024
7133 NERLENE FURTADO DE AMORIM Farmacéutico Licenca Médica de 29/01/2024 a 27/02/2024
7133 NERLENE FURTADO DE AMORIM Farmacéutico Férias de 19/02/2024 a 28/02/2024
9997 PABLO ALVES LEAL Psicélogo Licenca Casamento de 16/02/2024 a 23/02/2024
8649 PATRICIA RIBEIRO DOS SANTOS Assistente Social Licenca Médica de 22/01/2024 a 04/02/2024
8080 RENATA NORAT SOUTO MAIOR NOGUEIRA Psicélogo Licenca Médica de 05/02/2024 a 14/02/2024
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - CAPS I
NOME v|careo ATRIBUIGAO CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|(T|Q|Q|S|(s|/D|(S|T|Q|Q|S|(S|D|S|T|(Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
S|H D01020304050607080910111213141516171819202122232425262728293031nle|d
id Nome Cargo Tipo Periodo
8080 RENATA NORAT SOUTO MAIOR NOGUEIRA Psicélogo Licenca Prémio de 02/01/2024 a 02/02/2024
2326 SANDRO MARLEY PEREIRA FERNANDES Enfermeiro Licenca Prémio de 29/01/2024 a 27/02/2024
FIM DA ESCALA
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:

| - Integral i - Plantao Extra Integral
M - Manha m - Plantdo Extra Manha
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde
N - Noite n - Plantdo Extra Noite

CHS - Carga Horaria Semanal

DCH - Detalhe da Carga Horaria
QTD - Total de Dias Trabalhados
* Servidor em lotag&o proviséria aguardando lotag&o.
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n - Carga Horaria Mensal Normal
e - Carga Horaria Mensal Extra
d - Carga Horaria Devida em Escala
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE SISTEMAS DE INFORMACAO EM SAUDE

_ cHpclar|@|s|s|p|[s|T|a|a|s|s|p|s|T|a|a|s|s|p|s|T|a|a|s|[s|p|s|T|a|a|s|s| TOTAL

NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|Do1[02/03[04|05(06|07(08|09(10|11(12(13|14(15|16(17|18(19|20 (21|22 (23|24 |25|26|27(28|29(30 (31| n d
HILTON BERGUES SILVA NUNES CC| Cs-3 Coordenador 40| M 1B8|M[M MIM|M|M[M M| M MIM|M|M|[M M|M[M|[M 108 36
DIVINA DA SILVA MORAES SOUZA CC| Cs-5 Operador de Sistemas 40| M 10(M([M M[(M[M[M[M MM M 60 84
LUCIANO GLAUBER FERNANDES BRITO ES| SAU-NM Operador de Sistemas 40| M [18[M[M M(M[M[M[M M|M M(M[M[M[M M|IM|M|M 108 36

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
3358 DIVINA DA SILVA MORAES SOUZA Coordenador 5 Férias de 20/02/2024 a 10/03/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagao.
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PREI;E}U:;A DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da satude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA EM SAUDE
NOME v|careo ATRIBUIGAO CH/pCclaT|Q(S|S|D|S|T|Q|Q|S|sS|D|S|T|Q(Q|S|(s/D|(S|T|Q/Q|S|(S|D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
S| H|Do1]02(03|04|05|06/07(08|09(10|11(12|13[14|15|16|17[18|19|20|21 22|23 |24 (25|26 |27|28(29(30(31|n |e | d
LUCIANO FERREIRA BRITO cc| sz | Assistente Administrativo 4o |\ | 45 | | M M|M|M|M|M MM M{M|M|M|Mm M M|M|m 108 0 | 36
MARIA FERNANDA ANTUNES MARTINS cc| A2 Chefe de Nicleo w(m|7 MM MM MMM 42| 0 |102
ELIANE MARCOLINO SILVA ES| SAU-NM Diretor 4 m|18|M|M MM M|m[m MM MM M|m[m MM|M|m 108[ 0 |36
JOAO NETO DE SOUSA DA SILVA ES| SAU-NS Diretor 0| M |18|M|M M{M|{M|M|Mm MM M{M|{M|M|Mm M M|M|m 108 0 | 0
PAULO RARRES DA CRUZ cc| As3 Diretor 4w m|18|M|mM MM MMM MM MM MMM MM|M|m 108[ 0 |36
ANA PAULA DOS SANTOS DA SILVA ES| SAUNS Superintendente | M|B[M|M MM MMM MM MM MMM M{M|M|m 108 0 | 0
DANIEL BERNARDINO ZANONA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [30 | M | 7 | M | M M|M|M|M|Mm 420 |66

_— SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
3475 DANIEL BERNARDINO ZANONA Técnico em Enfermagem Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
3707 LUCIANO FERREIRA BRITO Assistente de Saude 1 Cancelamento de Licenga / de 12/02/2024 a 21/02/2024
10545 MARIA FERNANDA ANTUNES MARTINS Diretor Téc. do HCSA Férias de 15/02/2024 a 05/03/2024
3114 WESLEY DANNY DANTAS FORMIGA Enfermeiro Licenca Interesses pessoais de 29/06/2023 a 27/06/2026
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da satde das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA EM SAUDE

NOME v|canco|  amrisuicio chloclar|@[s[s[p[s|[T[a[a]s[s[p[s[T][a[a[s[s[p][s[T[a]a[s|s[p[s][T[a]a[s[s] TOTAL
S D [01]02]|03]04]05]06[07 |08 09 10]11[12[13[14]15]16[17] 18] 19] 20|21 [22] 23| 24 25|26 27[28]29[30[31 [ n [ e [ &
FIM DA ESCALA
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag&o proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa misséo é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: ASSESSORIA TECNICA-SVS

" CH|DC|@T|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|(S|T|Q/Q|S|(S|D|(S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H | D o1|02(03[04|05|06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16|17|18|19(20|21|22|23|24 |25 |26 |27 |28(29(30(31|n | e | d
ROSIMAR SANTOS DE OLIVEIRA Es| SAU-NM Assessor Técnico 0| M |[18|M|M MM[M[M|M MM MM[M[M|M M| M|M|M 108[ 0 | 36

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
7361 CASSIUS CLAY BARBOSA MENDES Assistente Administrativo Licenga Interesses pessoais de 01/03/2022 a 01/03/2025
7361 CASSIUS CLAY BARBOSA MENDES Assistente Administrativo Licenga Interesses pessoais de 01/03/2022 a 01/03/2025
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantéo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagéo.

RESUMO
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missdo € cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: CENTRO DE INFORMACOES ESTRATEGICAS EM VIGILANCIA EM SAUDE - CIEVS

- CH|DC|@T|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|Ss/D|S(T|Q/Q|S|(S|D|(S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|Do1]|02|03|04|05 06|07 |08[09|10|11|12|13[14|15/16|17|18[19|20|21|22|23|24|25|26|27|28|2930(31|n | e | d

JACQUELINE DE AGUIAR BARROS Es| sAU-NS Bioquimico 40| M|18|M|M M|M|M|M|M M| M M|M|M|M|M M[M|M|M 108| 0 | 36
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horéria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plant@o Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotacdo proviséria aguardando lotagdo.

RESUMO
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES
_ chlpclar|@[s[s|p[s|[T[ala|s[s|[p[s|[T]ala[s][s|p|[s|[T[ala[s|s|[p[s|[T|a]a]s][s] ToTAL
NowE v |caReo ATRIBUIGAO H | D 01|02|03|04|05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25|26|27|28(29(30(31|n |e | d
ADRIELLE BARBOSA DE SOUSA cL| Ace Age”‘i:zf:g‘sba‘e @ La0 | MT | 18 [MT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
ESTEFANY MONTEIRO LUCAS SOBRINHO cL| AcE AQE”‘EE:z;:"::a‘E 8 ao| mT |18 [MT[MT MT [ MT [ MT [ MT | MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
GILVANE DA SILVA SILVEIRA cL| Ace Age"”;éf:";:a‘eas 40 [ MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
JALSIONE ALVES DO NASCIMENTO cL| Ace Age”‘i:igﬁ":sba‘e @ l40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144/ 0 | 0
JEAN DA SILVA SOUZA cL| Ace Age”‘eE‘:edeC:"::a‘e a lao|MT| 16 MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 128[ 0 | 16
JOSE CARLOS SILVA DE SOUZA cL| Ace Age"‘eE:edf"?::a‘e @ f40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144/ 0 | 0
JOSE MARIANO SILVA DE ABREU lcD| sco-u AQE”‘EE:ZSN‘:":;’B‘E a8 lao|mT|18|M[Mm MM [m|m[m MM MT| M| M|M|M MT[ M| MM 12| o | 32
MARIA SILVIA DE AZEVEDO cL| AcE Age”'eE:f‘:ﬁ";;’a‘e 8 f40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT  MT 144| 0 | 0
PAULO ROBERTO MELO DA SILVA cL| Ace Age”‘i:zgzgsba‘e @ lao|mMT| o [MT|mT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT 72| 0|72
ROILSON REIS DE QUEIROZ cL[ Ace Ag&"‘i‘:ﬁf{:{;‘;’a‘e 8 ao| mr |18 [MT[MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
THAIS INGLIA SILVA DO NASCIMENTO cL| Ace Age”‘eE‘:af"‘ﬂ:a‘eas 40 | T | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
WALDIR CARLOS OSGA lcD| sco-u AQE”‘“";:"::“E @ lao|m|18[M|m MM [m|m|m MM M|M|M|M|M M[mM|M|M 108| 0 | 36
CLAUDIA CRISTINA PIMENTEL CAMARAO Es| sau.nw | Assistente Administrativo {40 [y | 4g | w1 | M M M| MMM MM MM MMM M[M|m[m 108 0 |36
FRANCISCA FORTALEZA TAVARES DA SILVA Es| sau-nw | Assistente Administrativo 45 [y | 48 [ w1 [ M M M| MMM MM MM MMM M[M|m[m 108 0 |36
GREINER COSTA DA SILVA ES| SAUNS Biologo 4w m|8(M|m M M|m|M|wm MM MM |M|m[m M[M|m|m 108 0 |36
WASHINGTON ALVES DE SOUSA cL| Ace Coordenador 40 | T | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
FRANCISCO DAS CHAGAS MAGALHAES lco| scou | Supervisorde Campo |40 [ M | 18 | M [ M M M|m[M|wm MM MM M|m[mM M[M|m|m 108 0 |36
CREOMAR OLIVEIRA SILVA cL| Ace Supervisor Geral 40 | MT | 18 [MT |MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT  MT 144| 0 | 0
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES

CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s/D|s|(T|Q|Q|sS|s/D|s|(T|Q|Q|S|(s|/D|S|T|Q|Q|S TOTAL
H | D (01]|02(03|04 (05|06 (07|08 (09|10(11|12(13|14|15(16|17(18|19|20|21|22|23 (24|25 26|27 (28|29 (30|31 n|e|d

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

"

NOME V [CARGO ATRIBUIGAO

id Nome Cargo Tipo Periodo
6330 JEAN DA SILVA SOUZA Agente de Combate as Endemias Férias de 15/01/2024 a 03/02/2024
7744 PAULO ROBERTO MELO DA SILVA Agente de Combate as Endemias Férias de 19/02/2024 a 09/03/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagéo.

RESUMO
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

197

_ chloclar|@[s[s|p[s[T]ala|s[s|[p[s|[T|ala[s][s[p|[s|[T[aa[s|s|[p[s|[T|a]a]s[s] ToTAL
NOME Vv |CcARGO ATRIBUIGAO
H | D 01/02|03|04(05(06(07|08|09|10(11(12(13|14|15(16|17[18|19|20|21|22|23|24 (25|26 |27|28(29(30(31| n d
BRUNA DE FARIAS MATOS cL| Ace Age"‘z:zf:":sba‘e @ lao| M |13 MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 104 40
ELAINE CRISTINA SILVA NASCIMENTO cL| AcE AQE"‘EE‘:‘ZEC:E;’E‘E 8 lao| mT |18 [MT[mMT MT [ MT [ MT [ MT | MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144 0
ELIANA FERREIRA DA SILVA cL| Ace Age"”ﬁzgﬂ‘;’;:a‘”s 40 [ MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144 0
ELIANE ARAUJO DA SILVA cL| Ace Age"‘i:if:’;‘sba‘e @ 140 | MT | 18 [MT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT | MT | MT [ MT 144 0
EMICINHA MAGALHAES DE SOUZA cL| Ace AQE”'QE‘:edeC’:":;’a‘E a lao| mr |18 [MT|MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144 0
FELIPE LOBO CAVALCANTE DE CARVALHO cL| AcE Age"‘ﬁifyg";‘:a‘e @ 140 | MT | 11 MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT | MT | MT [ MT 88 56
FRANCISCO LIMA DA SILVA cL| AcE Age”‘i:z;:’::a‘e 8 lao| mT |18 [MT|MT MT [ MT [ MT | MT | MT MT [MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144 0
GISELLE MONTEIRO DE LIMA cL| AcE Age"'eE‘:Zf"‘:’;‘?a‘e @ lao|mT |13 MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT  MT MT [ MT | MT [ MT 104 40
INACIO PEREIRA VASCONCELOS cL| AcE Age”‘e;éf:‘";:a‘e @ l40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144 0
JADER DA SILVA FRANCO cL| AcE Ags”‘i‘:zf:":;’a‘e 8 lao| mr |18 [MT[mMT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144 0
LEANNI NUNES PIMENTEL cL| Ace Age"‘eE‘:zeC;";:a‘eas 40 [ MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144 0
LENISSE COSTA DA SILVA cL| AcE AQE”‘EE:Z;:’:’::“E @ 140 | MT | 18 [MT|MT MT [ MT [ MT [ MT | MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144 0
LETICIA RICARDO GENTIL DE ANDRADE cL| AcE Age””;zgﬁ";:a‘”s 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144 0
MARINES DA SILVA E SILVA cL| AcE Age"‘zf;fggsba‘e @ 140 | MT | 18 [MT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144 0
VALENA SANTIAGO DAMASCENO cL| Ace Ags”‘eE‘:edeC:":;’a‘s a lao| mr |18 [MT|MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144 0
WALB LUIZ DE OLIVEIRA FILHO cL| Ace Age"‘eE:ZeC"‘;’::a'eas 40 [ MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144 0
WALLACE RAMIRES NEVES cL| Ace Age”“’;‘fjf’:"::a‘e @ 140 | MT | 18 [MT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T | MT | MT MT | MT | MT | MT 144 0
Agente de Combate as
MAURY SILVEIRA DE SOUSA OL| ACE | Endemias. Supsniser | 0| MT | 18 |MT[mT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT  MT MT [ MT | MT [ MT 144 0
JOSE RODRIGUES GOMES cL| Ace Supervisor de Campo | 40 | MT | 18 [ MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144 0
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PREFEITURA DE
BOA VISTA
"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."
= CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s/D|S|T|Q(Q|S|s/D|S|T|Q|Q|S|(S/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H | D 01/02|03|04(05(06(07|08|09|10(11[12(13|14|15|16|17[18|19|20|21|22|23|24 |25 |26 |27 |28|29|30 (31 n|e|d

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
7774 BRUNA DE FARIAS MATOS Agente de Combate as Endemias Férias de 09/01/2024 a 07/02/2024
8435 FELIPE LOBO CAVALCANTE DE CARVALHO Agente de Combate as Endemias Férias de 15/01/2024 a 13/02/2024
8843 GISELLE MONTEIRO DE LIMA Agente de Combate as Endemias Férias de 15/01/2024 a 07/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag&o proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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PREF“‘E‘;;[;:Q DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

_ chloclar|@[s[s|p[s[T]ala|s[s|[p[s|[T|ala[s][s[p|[s|[T[aa[s|s|[p[s|[T|a]a]s[s] ToTAL
NOME Vv |CcARGO ATRIBUIGAO Wl o

01/02(03|04|05(06|07(08|09|10(11|12(13|14|15(16|17(18|19|20(21|22(23|24|25|26|27(28|29(30(31|n|e | d

LUCIANE ALVES PIMENTEL cL| AcE Age"‘eE‘r’égg"::a‘e“ 40 [ MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0

ROGERIO GOMES DE LIMA cL| Ace Age”‘i‘:z;:"::a‘eas 40 | MT | 18 | MT | MT MT [ MT [ MT | MT | MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
Agente de Combate as

FRANCINALVA FREITAS SILVA CL| ACE | Endemias - Microscopista | 40 | MT | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
Agente de Combate as

FRANCISCO MARQUES DE SOUSA CL| ACE | Endemias - Microscopista | 40 | MT | 18 | MT [ MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0|0
Agente de Combate as

IONE MARIA DA CONCEICAO MOTA CL| ACE | Endemias - Microscopista | 40 | MT | 18 | MT [ MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T [ MT [ MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
Agente de Combate as

IVONE FERNANDES CRUZ CL| ACE | Endemias - Microscopista | 40 | MT | 18 | MT [ MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | M | MT [ MT MT | MT | MT | MT 144[ 0|0
Agente de Combate as

JANELEIDE DA CONCEICAO OLIVEIRA CL| ACE | Endemias - Microscopista | 40 | MT | 11 MT | MT MT [ MT | T | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 88| 0|56
Agente de Combate as

JEANE DA SILVA TOMAZ CL| ACE | Endemias - Microscopista | 40 | MT | 18 | MT [ MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T | MT [ MT MT | MT | MT | MT 144[ 0| 0
Agente de Combate as

JOAO BATISTA CL| ACE | Endemias - Microscopista | 40 | MT | 18 | MT [ MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
Agente de Combate as

JOVANEZ DE SOUZA BARROS CL| ACE | Endemias - Microscopista | 40 | MT | 18 | MT [ MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T [ MT [ MT MT | MT | MT | MT 144[ 0|0
Agente 06 Combate as

JUSANDRA DE LIRA CL| ACE | Endemias - Microscopista | 40 | MT | 18 | MT [ MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
Agente de Combate as

KESTONERSON NASCIMENTO ALMEIDA CL| ACE | Endemias - Microscopista | 40 | MT | 18 | MT [ MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T | MT M7 MT | MT | MT | MT 144[ 0| 0
"Agente de Combale as

LANUZZA DE ALMEIDA LIMA CL| ACE | Endemias - Microscopista | 40 | MT | 18 | MT [ MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
Agente de Combate as

LAURINDA MARTINS RIBEIRO CL| ACE | Endemias - Microscopista | 40 | MT | 18 | MT [ MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T | MT [ MT MT | MT | MT | MT 144[ 0| 0
"Agente de Combate as

MARIA GORETE MENDES REIS CL| ACE | Endemias - Microscopista | 40 | MT | 16 MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T [ MT | MT MT [ MT | MT [ MT 128 0 [ 16
Agente de Combate as

MARIA VALDEVONE RODRIGUES FRANCA CL| ACE | Endemias - Microscopista | 40 | MT | 18 | MT [ MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T | MT [ MT MT | MT | MT | MT 144[ 0] 0
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - EQ.

CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s/D|S|T|Q(Q|S|s/D|S|T|Q|Q|S|(S/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
S| H | D o1|02(03|04|05|06|07|08 09(10(11(12(13|14|15|16|17(18(19|20|21|22|23 |24 |25|26(27|28(29(30(31|n |e |d

NOME V [CARGO ATRIBUICAO

Agente de Combate as
NAZARE SOUZA DA ENCARNACAO CL| ACE | Endemias - Microscopista | 40 | MT | 18 | MT [ MT MT [ MT [ MT | T | MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0

Agente de Combate as
NEURA MOREIRA FREIRE CL| ACE | Endemias - Microscopista | 40 | MT | 18 | MT [ MT MT [ MT [ MT | T | MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0

Agente de Combate as
REGIVANIA DA CONCEICAO OLIVEIRA CL| ACE | Endemias - Microscopista | 40 | MT | 18 | MT [ MT MT [ MT [ MT [ MT | MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0

Agente de Combate as
ROBERTO HEYDER FERREIRA DOS SANTOS CL| ACE | Endemias - Microscopista | 40 | MT | 18 | MT [ MT MT [ MT [ MT | MT | MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0

Agente de Combate as
VENICIO SALES DE LUCENA cp| SCO-U | Endemias - Microscopista | 40 | M [ 18 [ M [ M MM [m|m|m MM M|M|M|M|M M|M|M|M 108| 0 | 36

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
6226 JANELEIDE DA CONCEICAO OLIVEIRA Agente de Combate as Endemias Férias de 11/01/2024 a 09/02/2024
6262 MARIA GORETE MENDES REIS Agente de Combate as Endemias Férias de 04/01/2024 a 02/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagéo proviséria aguardando lotagéo.

RESUMO
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saide das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR I
_ cHlpclar/a[s|s[p[s[T[alals[s]|p[s|T][ala]s[s|p[s[T]a[a|s|[s[p][s|[T|ala[s]s]| ToTAL
NOwE v|caneo ATRIBUIGAO H | D |01|02|03(04(05(06/07|08|09(10(11|12|13|14|15|16(17|18|19|20|21|22|23 (24|25 |26|27|28(29(30(31|n|e | d
ADRIANE FIGUEIRA LOBATO cL| Ace Age”‘eE‘r“zecn?";‘:a‘”s 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
ANTONIO CLAUDIO SILVA FERREIRA cL[ Ace Age”‘EE‘:‘Zg;’i';‘:a‘eas 40 | MT | 18 | MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT [ MT [ MT [ mMT 144| 0 | 0
CAIO ALEXANDRE ANDRADE AMARANTE cL| Ace Age"‘eE‘:‘Zec"“’,'::a‘”s 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | T [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
CICELANDIA MARQUES BARROS cL| ace | Agente “efr:;‘:a‘“s 40 | MT | 18 | MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
CLEMILDES DA SILVA CORREIA cL| AcE Age”‘eEf‘Z;:I';‘:a‘”s 40 [ MT | 18 |MT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT [ MT | MT 1440 | 0
DALVA ALICE VIEIRA ANDRADE cL| Ace Age"'eE‘r"Z;?I’;‘:a‘”s 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
EDIMARA VIEIRA DA SILVA cL| Ace Age”‘EE‘:‘Zfr;’g‘:a‘”s 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [ MT [ MT [ MT 144| 0 | 0
ELISAMAR DE PAULA SOUSA RAMALHO oL| ace | AgentedeSombateas | o [y | o [wr|mr 16| 0 [128
ELLEN KAREN RIBEIRO BORGES cL| Ace Age"“"E‘r"Z;:g‘:a‘”s 40 | MT | 18 |MT [MT MT [ MT | T [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
FRANCISCO ALDIVAN CARVALHO OLIVEIRA cL| AcE “ge"‘eE‘:‘edecr;’i';‘:B‘”s 40 [ MT | 18 |MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT [ MT | MT 1440 | 0
GILENO ALEXANDRE DE SOUZA cL| Ace Age“‘eE‘r"zecn“"’;‘:a‘”s 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | T [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144{ 0 | 0
GISLENE DA SILVA VIEIRA DINIZ cL| ace | Agente “efr:;‘:a‘“s 40 | wT | 18 |MT [MT MT [ MT | T | MT | MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
JACSON SANTIAGO ARAUJO cL| AcE Age"‘eE‘:‘me"{::a‘”s 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT [ MT [ MT 144[ 0 | 0
JANESVALTER DE FREITAS MACIEL cL| Ace Age"'eE‘:‘Zecr:I';‘:a‘”s 40 | MT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
JEFERSON MATOS DOS REIS CcL| AcE Age”‘EE‘:‘Zecr:i';‘:a‘eas 40 [ MT | 18 [MT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT [ MT | MT 144| 0 | 0
KAYCK RICHARD DA CRUZ RODRIGUES cL| Ace Age”'eE‘:‘Zfr::;‘:a‘”s 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
KELLY PATRICIA DA SILVA cL| Ace Age”‘if;;:g‘:a‘“s 40 | wT | 18 |MT [MT MT [ MT | T | MT | MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT M7 144[ 0 | 0
LARISSA LUNA DA SILVA MUNIZ cL| Ace Age”‘eEf‘Zecy‘”’i’:sa‘”s 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT  MT 144[ 0 | 0
MARCIA MARIA DA SILVA MINEIRO cL| Ace Age”‘eE‘:‘Zecr:I’;‘:a‘”S 40 | MT | 18 |MT [MT MT [ MT | T [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
MOISES BARROSO DE SOUSA cL| AcE Age"‘EE‘:‘Edfr;’i';‘:a‘”s 40 [ MT | 18 [MT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT [ MT | MT 144| 0 | 0
NICOLLE FATIMA ROCHA NUNES cL| AcE Age“‘eE‘r"f‘ecn“"'::a‘”s 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
NIZAEL ASSUNCAO GASPAR cL| Ace Age"“’E‘r"Z;:I’::a‘“s 40 [ MT | 14 MT [MT | MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 12| o |32
RAQUEL DIAS DA CUNHA CL| AcE Age”‘eE‘f‘Zecr‘”’i'::a‘”s 40 [ MT | 18 |MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT [ MT | MT 1440 | 0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR I
- CH|pclaT|Q|(S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|sS|T|Q|Q|S|S/D|S|(T|Q|Q|S|S| TOTAL
NowE v|caneo ATRIBUICAO H | D |01|02|03(04|05(06/07|08|09(10(11(12|13|14|15|16(17|18|19|20|21|22|23 (24|25 |26|27|28(29(30(31|n|e | d
RHANDERSON HUGO DE OLIVEIRA VIEIRA cL| AcE “ge"‘eE‘:‘edecr;’i';‘:B‘”s 40 [ MT | 18 |MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT [ MT | MT 1440 | 0
ROBISON BENTO JULIAO oL ace | Agentede Sombateas o [y | 7 [wr|mr T [ mT | M [mT | MT 560 |88
SABRINA SILVA DE JESUS cL| ace | Agente “efr:;‘:a‘“s 40 | wT | 18 |MT [MT MT [ MT | T | MT | MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
SHIRLEY FERREIRA SEREJO DE PAULA cL| Ace Age"‘eE‘r"ZeCm"i'::a‘”s 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT [ MT [ MT 144[ 0 | 0
SIMONE ALVES VICENTE cL| Ace Age"'eE‘:‘Zecr:';‘:a‘”s 40 [ MT | 14 MT [MT | MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 12| o |32
SONIA SOLANGE DE LIMA FREIRE CL| AcE Age”‘EE‘:‘Zecr:i';‘:a‘eas 40 [ MT | 18 [MT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT [ MT | MT 1440 |0
STEFANNY FERREIRA GOMES cL| Ace Age”'eE‘:‘Zfr::;‘:a‘”s 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
SUZANY DA SILVA cL| Ace Age”‘if;;:g‘:a‘“s 40 | wT | 18 | MT [MT MT [ MT | T | MT | MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
THALYA ARIADNA LARANJEIRA DE OLIVEIRA cL| AcE Age"‘eE‘:‘ZeC"ﬂ’i’::a‘”s 40 [ MT | 18 |MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT [ MT | MT 1440 | 0
VALDENIZE SILVA DE MEDEIROS cL| Ace Age"‘eE‘:‘Zecr:I’;‘:a‘”S 40 | MT | 18 |MT [MT MT [ MT | T [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
FABIO PATRICIO DE SOUZA cL[ Ace ’éﬂiz‘y‘;:z%’"};ﬁsﬁf 40 | MT | 14 MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [ MT [ MT [ MT 12| o | 32
CLAUDIA VIANA VIEIRA CL| ACE | SupervisordeCampo |40 | MT [ 18 |MT|MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT [ MT [ MT 144[ 0 | 0

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _

id Nome Cargo Tipo Periodo
6209 ELISAMAR DE PAULA SOUSA RAMALHO Agente de Combate as Endemias INSS de 03/02/2024 a 15/03/2024
6337 FABIO PATRICIO DE SOUZA Agente de Combate as Endemias Férias de 08/01/2024 a 06/02/2024
6324 NIZAEL ASSUNCAO GASPAR Agente de Combate as Endemias Férias de 18/01/2024 a 06/02/2024
6320 ROBISON BENTO JULIAO Agente de Combate as Endemias Férias de 15/02/2024 a 05/03/2024
8589 SIMONE ALVES VICENTE Agente de Combate as Endemias Férias de 08/01/2024 a 06/02/2024
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR I

NOME v|carco|  atrisuiGo cilpclar|@[s[s[p[s[T]a]a[s[s[p[s|[T][a[a[s[s[p[s|[T[a[a[s[s[p][s[T[a[a[s[s] ToTAL
S D [01]02]03]04]05|06[07|08[09]10]11[12[13[14]15]16[17]18[19]20|21[22]23[24]25|26[27]28[29[30[31[ n [ e [ d
FIM DA ESCALA
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag@o proviséria aguardando lotagéo.
RESUMO
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missdo € cuidar da satde das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR I
= CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|sS/D|S|T|Q(Q|S|s/D|s|(T|Q|(Q|S|(sS|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NomE V| careo ATRIBUIGAO S| H|D 01|02/ 03|04 05(06/07(08|09(10|11[12|13[14|15|16|17[18|19(20|21|22|23|24|25 26|27 |28(29(30(31|n |e | d
ADAUTO SOUZA SILVA cL| AcE Ag""‘EE‘:ZSS";‘:a‘E 2 lao| mr |18 [MT|mMT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | o
AIRTON ROBERTO WALKER cL| Ace Age"“’E‘r“zeC:g‘;’a'eas 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT [MT | MT [ MT 144| 0 | 0
ALINE DE SOUSA CHAVES cL| AcE Age"‘eE:ZS:":sa‘e 8 140 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [MT | MT [ MT 144| 0 | 0
ANA KARLA CRUZ DO NASCIMENTO cL| AcE Age"'z‘:z;:";‘ga‘“s 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT [MT | MT [ MT 144| 0 | 0
CLEVERTTON ARAUJO FALCAO CL| AcE Age"‘z‘:@f&"f‘i‘:a“" @ 140 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [MT | MT [ MT 144| 0 | 0
EMANUELY CORREIA DA SILVA cL| AcE AQE"'EE‘:Z;:"::ME 2 lao| mr |18 [MT|MT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 14| 0 | 0
KELLE VANIA DE PAULA SANTIAGO cL| Ace Age"‘z‘:ﬁ;ﬁ;‘:a‘e # 140 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [MT | MT [ MT 144| 0 [ 0
LETICIA DOS SANTOS DE ALMEIDA cL| AcE Age"‘i‘:z;ﬁg‘sa‘e 8 140 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
LINDALVA DE ALMEIDA SOUZA cL| AcE Age"'z:zfyﬁ";‘ga‘e 2 lao| M |18 [MT|mMT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
LO-RUAMA SOARES DE CASTRO cL| AcE Age"‘eE:ZeC:";‘:a'e @ 140 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144) 0 | 0
LUCIA DE OLIVEIRA E SILVA cL[ AcE AQE"‘EE:Z;:’S";‘:“E“ 40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | o
LUCIANO SILVA VITOR cL| AcE Age"'eE‘:zeC:"::a'eas 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT [ MT MT | MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
MARIA ANGELA PINTO DA SILVA cL| AcE Age"‘i:z;;’":sa'e 8 140 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
MARIA DAS GRACAS PEREIRA DO NASCIMENTO cL| AcE Age"'eE‘:zS:";‘:a‘“s 40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 14| 0 | 0
MARIA ILDENE BATISTA SILVA cL| AcE Age"‘e;zfrg"::a'e @ 140 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [MT | MT [ MT 144| 0 [ 0
PAULO CESAR ALVES FERREIRA cL| AcE AQE"‘EE‘:ZEC’S"::” a lao| mr |18 [MT|MT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT | MT [ MT 14| 0 | o
SHEILA BRASIL MARINHO cL| AcE Age"'eE‘:zeC:";‘:a‘e a 140 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT  MT MT [MT | MT [ MT 144| 0 [ 0
VALDINEIA GARRIDO PEIXOTO cL| AcE Age"‘eE:ZS:Q:a‘e 8 140 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
CLERES COELHO FONSECA COSTA cL| AcE ’é‘-ﬂ’zg':ﬂ::_cgfea:;f 40 | MT | 18 | MT [ MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
REGINA KATIA PEREIRA DOS SANTOS cL| Ace é%zg‘:‘::?g:‘pb:r:e‘;f 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT [ MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saide das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR Il

ar|a[s[s[p[s[T]a]a[s[s[p[s[T[a]a[s[s[p[s|[T][a[a[s[s[p[s|[T[a[a[s[s[ ToTAL

M CH|DC
NowE V|CARGO| - ATRIBUIGRO g D [01]02|03[ 0405|0607 08|09 10[11]12]13[14] 15[ 16[17] 18] 19]20|21[22|23[24] 25 |26[27]28[29[30[31[ n [ e [d
SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—
id Nome Cargo Tipo Periodo
6183 ANA CLICIA DOS SANTOS MORIZ Agente de Combate as Endemias INSS de 31/01/2024 a 30/03/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i- Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horéria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagao.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - SETOR IV
- CH|pclaT|Q|(S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|sS|T|Q|Q|S|S/D|S|(T|Q|Q|S|S| TOTAL
NowE v|caneo ATRIBUICAO S| H|Do1|02(03|04 /05|06 07|08|09(10(11(12|13[14|15(16|17(18|19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(29(30(31|n |e |d
ABRAO DOS SANTOS ARAUJO cL| AcE “ge"‘EE‘:‘Edecr;’i';‘:B‘”s 40 [ MT | 18 |MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT [ MT | MT 144| 0 | 0
ALAN DA SILVEIRA ROCHA cL| Ace Age“‘eE‘:‘zecn‘:’;‘:a‘eas 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | T [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT [ MT [ MT 144[ 0 | 0
ALLAN FRANCO ALVES DA SILVA cL[ Ace Age”‘i‘;zz:g‘:a‘”s 40 | MT | 18 | MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [ MT [ MT [ MT 144| 0 | 0
ANTONIO CONGEICAO DA SILVA cL| Ace Age"‘eE‘r"ZeCm"i'::a‘”s 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT [ MT [ MT 144[ 0 | 0
ANTONIO DA SILVA FERNANDES cL| Ace Age"'eE‘:‘Zecr:I’;‘:a‘”s 40 | MT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
CRISNANDA COSTA DIAS DAVID CL| AcE Age”‘EE‘:‘Zecr:i';‘:a‘”S 40 [ MT | 18 |MT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT [ MT | MT 1440 |0
DAIANE ROCHA SILVA cL| Ace Age”'eE‘:‘Zfr::;‘:a‘”s 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
ELANE ALVES VILASI cL| Ace Age”‘ifzg:g‘:a‘“s 40 [ wT | 18 |MT [MT MT [ MT | T | MT | MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
ELISANGELA MARIA MOTA SANTIAGO cL| AcE Age"‘eE‘:‘ZeC"ﬂ’i'::a‘”s 40 [ MT | 7 |MT|MT MT | MT | MT [ MT | MT 56| 0 |88
EMERSON DAS NEVES SILVA cL| Ace Age"‘eE‘:‘ZeCr:I’;‘:a‘”S 40 | MT | 18 |MT [MT MT [ MT | T [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
FABIO MORAES DE SOUSA cL| AcE Age"‘EE‘:‘Edfr;’f;‘:a‘eas 40 [ MT | 18 [MT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT [ MT | MT 1440 | 0
HELENA MOTA LIRA cL| AcE Age“‘eE‘r"f‘ecn“"’::a‘”s 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT [ MT [ MT 144[ 0 | 0
HELLEN DA SILVA BATISTA cL| Ace Age"“’g;z;:’::a‘“s 40 | M | 18 |MT [MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
IRISLENE DE SOUZA CL| AcE Age”‘eE‘f‘Zecr‘”’i'::a‘”s 40 [ MT | 18 |MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT [ MT | MT 1440 | 0
IVANIA DE CARVALHO GUIMARAES TARGINO cL| Ace Age"'eE‘:‘Zecn“’I’;‘:a‘eas 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
JAINI MATOS DA SILVA cL| AcE Age”‘i‘:;g;’i';‘:a‘eas 40 [ MT | 18 |MT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT [ MT | MT 144| 0 | 0
KASSIO CARVALHO SOUSA cL| AcE "ge"'eE‘r"f‘g:"::a‘”s 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
MARCELO DE OLIVEIRA MENDES cL| Ace Age"‘eEf‘Z;:';‘:a‘“s 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | T [ MT | MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
MARCO ANTONIO MONTEIRO DE SOUSA cL| AcE Age”‘eEf‘ZeC"ﬂ’i'::a‘”s 40 [ MT | 18 |MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT | MT MT | MT [ MT | MT 1440 | 0
MARIO SERGIO FERREIRA DA SILVA cL| Ace Age”’eE‘:‘Zecn?I’;‘:a‘”s 40 [ M | 18 |MT [MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
NOEMI DA SILVA COSTA cL| AcE Age”‘i‘;zg;’;;‘:a‘eas 40 [ MT | 18 [MT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT [ MT | MT 144| 0 | 0
RAYANE SOBRINHO DE OLIVEIRA DA PAZ cL| Ace Age”'eE‘r"zeCn“"’::a‘”s 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | T [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT [ MT [ MT 144[ 0 | 0
RENATA DA SILVA ABREU cL| Ace Age"‘eE‘r"ZSr:I’::a‘“s 40 | mT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
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PREI:E;I";l];:G\DE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

_ chlpclar|@|s|s|p|[s|T|a|a|s|s|[p|s|[T|a|a|s|s|p|s|T|ala|s|[s|[D|[s|T|a|a|s|s]| ToTAL
NOME Vv |CcARGO ATRIBUIGAO
S| H|Do1|02|03|04|05(06(07|08|09|10|11|12(13(14|15|16|17|18[19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(|29(30(31|n |e |d
ROBERT RICHARD SOUZA PASSOS cL| Ace Age"‘z:zgﬁ"‘a‘sba‘e“ 40 [ MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
ROMARIO SILVA FARIAS cL| Ace AQE"‘EE‘:ZEC:"::“E 3 |40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
ROSANA DE JESUS SILVA cL| Ace Age"”ﬁzgﬂ‘;’;:a‘”s 40 [ MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
CRISTINA RODRIGUES DA SILVA cL| ace | AgentedeCombateas ;| v [ 4g fyr (T MT [ MT | MT | T | MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
Endemias - Supervisor
‘Agente de Combate as
GEAN MACEDO DE AQUINO OL| ACE | Eotmiss - Suponviear | 40 | MT | 18 |MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0|0
Agente de Combate as
ROSSE ELLY SOUSA SILVA OL| ACE | Eoemins. Supaniser | 40| MT | 18 |MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
id Nome Cargo Tipo Periodo
6210 ELISANGELA MARIA MOTA SANTIAGO Agente de Combate as Endemias Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
8601 VIENA MORAIS DE SOUSA Agente de Combate as Endemias Licenca Maternidade de 22/10/2023 a 18/05/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantao Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagéo.

RESUMO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

= CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s/D|S|T|Q(Q|S|s/D|S|T|Q|Q|S|(S/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|D o1]02/03(04 05(06 07(08|09(10|11(12|13|14|15|16|17[18|19|20|21|22|23|24|25|26(27|28(29(30(31| n e | d
PERES ALEXANDRE PINTO cL| Ace AQE"‘EE‘:edeC:":;’a‘E“ 40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 14| 0 | 0
RAIMUNDO ALVES DOS SANTOS cL| Ace Age’“z:zg:":?““ 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
FRANCISCO JOSE OLIVEIRA COSTA cL| AcE Supervisor de Campo | 40 | MT | 18 | MT | MT MT [ MT [ MT | MT | MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
JORGE PEREIRA LOPES cp| SCO-U | Supervisorde Campo | 40 | MT | 18 [ MT [MT MT [ MT [ MT [ MT | MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 180| 0 | 0
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag&o proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saide das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - UBV
_ cHlpclar/a[s|s[p[s[T[alals[s]|p[s|T][ala]s[s|p[s[T]a[a|s|[s[p][s|[T|ala[s]s]| ToTAL
NOwE v|caneo ATRIBUIGAO H | D |01|02|03(04(05(06/07|08|09(10(11|12|13|14|15|16(17|18|19|20|21|22|23 (24|25 |26|27|28(29(30(31|n|e | d
ALAN CANDIDO SILVA MAGALHAES cL| Ace Age”‘eE‘r“zecn?";‘:a‘”s 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
DAVID RODRIGUES JORDAO cL[ Ace Age”‘i‘izg:{;‘:a‘”s 40 | MT | 18 | MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT [ MT [ MT [ mMT 144| 0 | 0
FLORENTINO BARBOSA DOS SANTOS NETO cL| Ace Age"‘eE‘:‘Zec"“’,'::a‘”s 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | T [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 144[ 0 | 0
GEAMERSON RAYLLAN ALVES DA SILVA cL| Ace Age"‘eE‘r"edfr:I’::a'“s 40 | mT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
JESSE RODRIGUES DE SOUZA cL| AcE Age”‘eEf‘Z;:I';‘:a‘”s 40 [ MT | 18 |MT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT [ MT | MT 144| 0 | 0
JORGE AMARO SOUZA DA SILVA cL| Ace Age"'eE‘r"Z;?I’;‘:a‘”s 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
KELLY NAIANE MOURA DE OLIVEIRA cL| Ace Age”‘i‘:;g;’g‘:a‘”s 40 | MT | 18 [MT [MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [ MT [ MT [ MT 144| 0 | 0
MARCOS VINICIUS SOUSA ALENCAR cL| AcE Age”‘eE‘;zeC"“’,'::a‘”s 40 [ MT | 14 MT [MT | MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT  MT 12| o |32
MATEUS ZANIS MARTINS cL| Ace Age"“"E‘r"Z;:g‘:a‘”s 40 | MT | 18 |MT [MT MT [ MT | T [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
RICARDO RIBEIRO DOS SANTOS cL| AcE “ge"‘EE‘:‘Edecr;’i';‘:B‘”s 40 [ MT | 18 |MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT [ MT | MT 1440 | 0
ROMARIO BRITO DOS SANTOS cL| Ace Age“‘eE‘r"zecn“"’;‘:a‘eas 40 [ MT | 18 |MT [MT MT [ MT | T [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144{ 0 | 0
THAIS CAROLINE DANTAS LOPES cL[ Ace Age”‘i‘;zz:g‘:a‘”s 40 | MT | 18 | MT | MT MT | MT | MT | MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT [ MT [ MT [ MT 144| 0 | 0
DENIVAL VIANA SILVA cL| AcE Supervisor de Campo [ 40 | MT | 18 [ MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT [ MT [ MT 144[ 0 | 0

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _

id Nome Cargo Tipo Periodo
6258 MARCOS VINICIUS SOUSA ALENCAR Agente de Combate as Endemias Férias de 08/01/2024 a 06/02/2024
Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 387/456

PREI;ETJ?;\DE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: COORD. DE VIG. E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES - UBV

- CH/Dc|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s|D|S|T|(Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|(S|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H D01020304050607080910111213141516171819202122232425262728293031n‘e|d

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i- Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horéria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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PREF“‘E‘;;[;:Q DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE VIGILANCIA E CONTROLE DE ANIMAIS PECONHENTOS E SINANTROPICOS
_ chlpclar|@[s[s|p[s|[T[ala|s[s|[p[s|[T]ala[s][s|p|[s|[T[ala[s|s|[p[s|[T|a]a]s][s] ToTAL
NowE v |caReo ATRIBUIGAO H | D 01|02|03|04|05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25|26|27|28(29(30(31|n |e | d
AISON ANDRADE SOUZA cL| Ace Age"‘i:zgﬂ?"::a‘e @ f40 | MT | 18 [MT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144/ 0 | 0
ANTONIO MARCOS DAMASCENO cL| Ace AQE”‘EE‘:‘[’!;:"::E‘E 8 ao| mT |18 [MT[MT MT [ MT [ MT | MT [ MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
ARIOQUES DA SILVA SOUZA cL| Ace Age"‘z:i;ﬁ";:a‘e 8 L4 | mT | 18 [MT|MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT  MT 144| 0 | 0
GIRLANDO ROCHA CARDOSO cL| Ace Age”‘i:if’g":sba‘e @ a0 | MT| 14 MT | MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 12| 0 |82
JACIRA TORREIAS DA SILVA cL| Ace Age"‘i‘:zf{:":;’a‘e 8 lao| mr |18 [MT[mMT MT | MT [ MT | MT [ MT MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT | MT 144[ 0 | 0
NIURA ACIOLINE GOMES LAVAREDA cL| Ace Age”‘eE‘:Zf"“’"::a‘eas 40 | T | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
RAFAEL DE SOUSA CHAVES cL| AcE AQE”‘EE:zg:"::a‘E 8 ao| mT | 18 [MT[MT MT [ MT [ MT | MT | MT MT [ MT MT | MT | MT | MT | MT MT [ MT | MT [ MT 144| 0 | 0
RUDSON SILVEIRA PINHO cL| Ace Age"‘eEanS:g:a‘eas 40 [ MT | 18 [MT MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [MT | MT [ MT [ MT MT | MT | MT [ MT 144| 0 | 0
ERIZONI DA SILVA ARAUJO lcp| sco-u | Assistente Administrativo | 55 1y {7 f 1 [ m M M|M[M([wM 42| o0 |66
ODILIA MARIA PASSOS DA ROCHA lcp| sco-y [ Assistente Administrativo | 4o [ ¢ 4g | 1 | 7 TlT|(T|T|T T|T TIT|T|T|T T{T|T|T 108[ 0 | 36
SOL DARIO RODRIGUES CANEGALHO es| asp Audlar de Sorvicos a0 [ m [ 14 M{m|m MM M(m[m[m|m Mm|m[m 84| 0 |60
LUCILENE DE LIMA GOMES Es| AsD DIC::‘S'!Z’_GESE"”C"S a| T |wB|T|T TiT|{T|T|T T(T TiT|{T|T|T TlT|T|T 108| 0 | 36
e ANDO FOBERT SOUSADASILVA- OUTROS: | sauns Biologo sof 7|77 IR E T[T Tttt ]T R E 108] 0 | 0
PRISCILA ALENCAR AZARAK - OUTROS: 90285/06D  |ES| SAU-NS Biologo w| M |18|M[m M M| MMM MM MM MMM M[M|m[m 108 0 |36
ISAC FARIAS DE OLIVEIRA - OUTROS: 80152/06D ES| SAU-NS Bilogo 4| m |18 M[m M M| MMM M| m MM |M|m[m MM|m[m 108 0 |36
NARA PEREIRA DE SOUSA ES| SAUNS Bislogo s T || T|T T{T|{T|T|T T|T T|lT|T|T|T T|T|T|T 108| 0 | 0
YOLANDA SANZ RODRIGUEZ sE Bislogo 40 | T | 18 | mT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT | MT | MT MT | MT | MT | MT 144| 0 | 0
FRANCISCO SAMUEL MATIAS GARCA ES| SAU-NS Coordenador o T T|T T{T|{T|T|T T|T T|lT|T|T|T T|T|T|T 108| 0 | 0
AILTON FERNANDES TEODORO ES| SAUNS |  Medico Veterinario 20| T 18| T | T T|lt|Tf{T|T T|T T|T|T|T|T T|T|T|T 7200
CIRA DE AZEVEDO BARRETO ES| SAUNS | Medico Veterinario 20 | M [ 18 | M | M M M|m|M|wM MM MM |M|m[m M[M|m|m 7200
EMILIO BERNARDON NETO - OUTROS: 00148 ES| SAUNS | Medico Veterinario 20| T (10| T | T T|T|(T|T|T T|T T 40| 0|32
ALLAN CESAR COSTA AMABILE - OUTROS: 00191 ES| SAUNS | Médico Veterinario 20 | M [ 11| M | M M M|m[M|wM M[M|m[m 44| 0 |28
JOSENEY MAIA DE LIMA ES| SAUNS | Médico Veterinario 20| T 18| T | T T|T|T|T|T T|T T[T T T|T|T|T 72|00
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——
PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE VIGILANCIA E CONTROLE DE ANIMAIS PECONHENTOS E SINANTROPICOS
NOME v|careo ATRIBUIGAO CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|sS|(T|Q(Q|S|(s|/D|sS|(T|Q|Q|S|(S|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
S| H|Do1|02(03|04|05|06|0708 09(10(11(12(13|14|15|16|17(18(19|20|21|22|23 |24 |25|26(27|28(29(30(31|n |e |d
MARIA DA CONCEICAO SALES ES| SAU-NS Médico Veterinrio 20| M |16 M|M[M|M[M M| M M M[M|[M|M M| MMM 64|08
ADEVALDO SILVA BARROSO ES Motorista M |18|M[m M|M[M|M[M MM M| M[M[M]|M M| MMM 108[ 0 | 36
LUIZ DA COSTA PONTES lcc| As-11 Motorista ofmM|2|M[m 12| 0 [132
RONEY DE LIMA BORGES ES Motorista 40| M [18|M|M M|M[M|M[M MM M|M[M[M]|M M| MMM 108[ 0 | 36
SIDNEY DA CRUZ CUNHA ES Motorista af T |wB|T|T T|T|(T|T|T T|T TIT|(T|T|T T{T|T|T 108[ 0 | 36

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
8527 ALLAN CESAR COSTA AMABILE Médico Veterinario Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
8540 EMILIO BERNARDON NETO Médico Veterinario Férias de 19/02/2024 a 28/02/2024
2797 ERIZONI DA SILVA ARAUJO Cedido de outro 6rgao - Uniao Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
8529 FERNANDO ROBERT SOUSA DA SILVA Bidlogo Cancelamento de Licenga / de 11/01/2024 a 09/02/2024
6223 GIRLANDO ROCHA CARDOSO Agente de Combate as Endemias Férias de 18/01/2024 a 06/02/2024
2639 LUIZ DA COSTA PONTES Assistente Setorial Férias de 05/02/2024 a 05/03/2024
2639 LUIZ DA COSTA PONTES Assistente Setorial Férias de 05/02/2024 a 05/03/2024
7671 MARIA DA CONCEICAO SALES Médico Veterinario Férias de 25/01/2024 a 03/02/2024
8813 RONEY DE LIMA BORGES MOTORISTA - PCCR PMBV Cancelamento de Licenca / de 16/03/2023 a 14/03/2026
10441 SOL DARIO RODRIGUES CANEGALHO Operador de Maquinas Férias de 08/01/2024 a 06/02/2024
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PREF“‘E‘;;[;:Q DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCAL.

AS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE

VIGILANCIA E CONTROLE DE ANIMAIS PECONHENTOS E SINANTROPICOS

NOME v

ar|e[s[s[p[s[T]a[a[s[s[p[s|[T][a[a[s[s[p[s|[T[a[a[s[s[p|s[T[a[a[s][s] ToTAL
D [01[02]03[04]05|06[07|08[09[10]11[12[13[14]15]16[17] 18] 19]20|21[22] 23| 24] 25 |26[27 28] 29[30[31[ n [ e [ d

CH|DC

CARGO ATRIBUICAO

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno
| - Integral i - Plantdo Extra Integral
M - Manha m - Plantdo Extra Manha
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde
N - Noite n - Plantéo Extra Noite

FIM DA ESCALA

TOTAL:
n - Carga Horaria Mensal Normal
e - Carga Horaria Mensal Extra
d - Carga Horaria Devida em Escala

V - Tipo de Vinculo

CHS - Carga Horaria Semanal

DCH - Detalhe da Carga Horaria

QTD - Total de Dias Trabalhados

* Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagéo.

RESUMO
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PREFEITURA DE

BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: CENTRO DE REFERENCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR - CEREST
NOME v|careo ATRIBUIGAO CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|sS|T|Q(Q|S|(s|/D|S|T|Q|Q|S|(S|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
S| H|Do1|02(03|04|05|06|0708 09(10(11(12(13|14|15|16|17(18(19|20|21|22|23 |24 |25|26(27|28(29(30(31|n |e |d
KAROLINY OLIVEIRA LOUZADA ES| SAU-NS Enfermeiro 30| M ([18|M|M M| M[M|M[M MM M M[M[M]|M M|M[M|M 108[ 0| 0
DANIELLE CHRISTINNE AVELINO F ES| SAU-NS Fonoaudiologo 30| M |[18|M]|M M|M[M|M[M M| M M| M[M|[M|M M| MMM 108 0|0
JOAO ALBERTO WERLANG ES Motorista 30| M |10 M M| M[M|[M|M M|M[M|M 60| 0|48

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
2779 JOAO ALBERTO WERLANG MOTORISTA - PCCR PMBV Licenga Prémio de 02/01/2024 a 15/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:

| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal

M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéria e - Carga Horaria Mensal Extra

T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagao provisoéria aguardando lotagéo.

RESUMO
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PREI:EEITLF?:QDE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

_ chlpclar|@[s[s|p[s|[T[ala|s[s|[p[s|[T]ala[s][s|p|[s|[T[ala[s|s|[p[s|[T|a]a]s][s] ToTAL

NOME V[CARGO|  ATRIBUICAO
H | D 01|02|03|04|05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25|26|27|28(29(30(31|n |e | d
MARIA DO PERPETUO SOCORRO DA SILVA MARIANO [cD| sco-u | Assistente Administrativo [ g 1y | 15 | [ m M M| MMM MM MM MMM M[M|m[m %[00
FRANCISCA MARTA L DA NOBREGA LOUREIRO ES| SAU-NS Fisioterapeuta 30 (M 18(M|M MIM|IM[M|M M| M MIM[M[M[M MIM|[M|M 108| 0 0
ANA CAROLINA FERREIRA SANTOS S| Medico Clinico Geral |20 [ M [ 15 [ M | M M MMM M| M M MMM M MM 75|00
DANIELLA DE SOUZA ROCHA ES| SAU-NS Psicologo 30 (M 18(M|M M|IM|IM[M|M M| M MIM[M[M[M M[IM[M|M 108| 0 0

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
3475 DANIEL BERNARDINO ZANONA Técnico em Enfermagem Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
6891 NARA CRISTINA FARIAS AZEVEDO Psicélogo Cancelamento de Licenga / de 23/01/2023 a 21/01/2025
6891 NARA CRISTINA FARIAS AZEVEDO Psicélogo Licenca Interesses pessoais de 30/01/2023 a 28/01/2025
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagéo proviséria aguardando lotagéo.

RESUMO
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PREI;-ETT[:H;:QDE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: COORD. DE PESQUISA, EDUCACAO PERMANENTE E CAPACITACOES

o CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|sS|(T|Q(Q|S|(s|/D|sS|(T|Q|Q|S|(S|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NOME V [CARGO ATRIBUICAO
S| H|Do1|02(03|04|05|06|0708 09(10(11(12(13|14|15|16|17(18(19|20|21|22|23 |24 |25|26(27|28(29(30(31|n |e |d
ELISANGELA MONCAO MINE ES| SAU-NS Assistente Social 20| M [18|M|M M|M[M|M[M M| M M M[M|[M|M M| MMM 72|00
JOSE SOARES DE SOUSA JUNIOR ES| SAU-NS Girurgiao Dentista 20| M [18|M|M M|M[M|M[M MM M| M[M[M]|M M| MMM 72(0]0
FRANCISCA ERINEUDA SOBRAL TEIXEIRA ES| SAU-NS Enfermeiro 30| M |8 MM|M[Mm M| MMM 48| 0|60

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo

5993 FRANCISCA ERINEUDA SOBRAL TEIXEIRA Enfermeiro Licenga Médica de 20/01/2024 a 02/02/2024
5993 FRANCISCA ERINEUDA SOBRAL TEIXEIRA Enfermeiro Licenga Médica de 20/01/2024 a 02/02/2024
5993 FRANCISCA ERINEUDA SOBRAL TEIXEIRA Enfermeiro Licenga Médica de 20/01/2024 a 02/02/2024
5993 FRANCISCA ERINEUDA SOBRAL TEIXEIRA Enfermeiro Licenga Médica de 05/02/2024 a 19/02/2024
5993 FRANCISCA ERINEUDA SOBRAL TEIXEIRA Enfermeiro Licenga Médica de 05/02/2024 a 19/02/2024

D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:

| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal

M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra

T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala

N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag&o proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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17 de Abril de 2024

PRE;‘E‘\;[}’R‘A DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saide das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE SAUDE DO TRABALHADOR

~ cHlpclar/a[s|s[p[s[T[alals[s]|p[s|T][ala]s[s|p[s[T]a[a|s|[s[p][s|[T|ala[s]s]| ToTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H | D [o1]02]03]04|05]06]07[0809[10[11[12[13[14]15]16[17[18[19]20]21]22]23] 24| 25|26]27|28]29[30[31 | n [ e [ a
KEILA SILVA GOMES ES| SAU-NS Assistente Social 30 (M [18|M|M MIM|M[M[M M| M MIM|M|M|M M|M[M|[M 108( 0 | O

V - Tipo de Vinculo

CHS - Carga Horaria Semanal
DCH - Detalhe da Carga Horéaria
QTD - Total de Dias Trabalhados

FIM DA ESCALA

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno
| - Integral i- Plantao Extra Integral
M - Manha m - Plantdo Extra Manha
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde
N - Noite n - Plantao Extra Noite

* Servidor em lotagao provisdria aguardando lotagéo.

Quinta-feira 07 Margo 2024
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TOTAL:
n - Carga Horaria Mensal Normal
e - Carga Horaria Mensal Extra
d - Carga Horaria Devida em Escala
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PREFEITURA DE

BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

- CH|pclaT|Q|(S|S|D|S|T|Q|Q(S|S|D|S|T Q(s|(s|D|(s|T|Q|(Q|S|sS|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|Do1|02(03|04 /05|06 07|08|09(10(11(12|13[14|15(16|17(18|19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(29(30(31|n |e |d
DANIEL MORAIS MARTINS Es| asp | Assistente Administiativo | oy |y, | 4 M{M|mM|m 24| 0 |169
KARLA FABIANY DE ASSIS FERNANDES Es| sau-nwm | Assistente Administratvo [ 4 [y [ 44 [ m | m M{m|m[m|m M| m M{m[m[m|m 84| 0|60
RAFAEL DE LIMA ALMEIDA lcc| cs-a | Assistente Administrativo | 4o |y [ 4g | | M M| M[M[M|M MM M M[M|M|M M[M|M[m 108[ 0 | 36
SELMO NASCIMENTO DA SILVA ES Motorista 30| M |18|M|M M|M|M|M|M MM MMM m|m M|M|M|M 108| 0 | 0
id Nome Cargo Tipo Periodo
1997 DANIEL MORAIS MARTINS Auxiliar de Servigos Diversos Licenca Médica de 26/01/2024 a 24/02/2024
9903 KARLA FABIANY DE ASSIS FERNANDES Assistente Administrativo Férias de 26/02/2024 a 06/03/2024
10542 RAFAEL DE LIMA ALMEIDA Coordenador 4 Cancelamento de Licenga / de 14/02/2024 a 28/02/2024
10542 RAFAEL DE LIMA ALMEIDA Coordenador 4 Cancelamento de Licenga / de 24/02/2024 a 28/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag&o proviséria aguardando lotag&o.
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE IMUNIZACOES
— erloclar|als]s]o[s[T]alas alals s[T[alals[s[p[s[T[a]a[s[s] ToTAL

Nowe v|careo ATRIBUIGAO S| H|Do1|02|03|04|05(06(07|08|09|10|11|12(13(14|15|16|17|18[19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(|29(30(31|n |e |d
ADRIA RODRIGUES COSTA co| As-11 | Assistente Administiativo | g | ¢ | 4q | 7 [ 1 I EIEEE Tl Tlr{t|[r]" IR 108| 0 |36
CLEONICE LOPES DE OLIVEIRA lcc| Ao-s | Assistente Administrativo | 4o 1y {45 w1 [ m MM [m|m|m MM M|M|M|M|M M|M|M|M 108| 0 | 36
DEUSDETE DA SILVA co| sco-y | Assistente Administrativo g |y 44 MM [m M[m M m|mm|m M{m|m[m 84| 0|60
CRISTINA LIMA DE MORAES SILVA lco| sco-u DIC:,"S'E"VGE Senvicos a5 [y |44 M|M|M M| m M|M|M|M|M M|M|M|M 84| 0 |24
MAURO ANTONIO SOUSA MAGALHAES es| asp | hudiarde Sevioos lse] T 18| 7| IR E Tl Tlr{T|T|T Tt 108| 0 |85
MICHELSON MARQUES DA CRUZ JUNIOR cc| cs4 | CoordenadordeSaide |30 | M |18 M | M M M[M[M[M M| M M M[M[M|m M M[m[m 108 0 [ o
ROBERTA PEREZ DE SALES cc| cs2 | Coordenadorde Saide |40 | M |18 [ M | M MM [m[m[m M| M M MMM M MMM 108[ 0 |36
CRISTIANA BARRAL VASQUES Es| sAUNS Enfermeiro s T |w|T|T Tlr|T|T|T T|T T[T HEEE 108| 0 | 0
MARIA GORETE LIMA PIRES - COREN: 354679 Es| saU-NS Enfermeiro | T|n|T|T T|T|Tf{T|T TlT|T|T 55| 0 |53
SHIRLANA DE SOUSA NOGUEIRA Es| sau-ns Enfermeiro | m|B|m[m M M [m[m[m M| M M m[m[m|m M m[m[m 108[ o [ 4
KEILA CINARA DE SOUZA CAETANO Es| sau-Ns Farmacéutico | m|B|mM[m MM MMM M| M M m|M[M|m M MMM 24| 0 |8a
FAIZAL HOSEIN KHAN FILHO ES Motorista 3| m|B|mM[m M M[m[m[m M| M M m[mM[mM|m M m[m[m 108[ 0 [ o
ROMILDO AZEVEDO Es Motorista a0 mm|18|m|m MM [m[m[m MM M MMM M MMM 102| 6 |36
VANIO BASTOS VARGAS ES Motorista s T |w|T|T TlT|Tf{T|T T|T T|T|T|T|T T{T|T|T 108( o |36
JOSE BRASIL MARINHO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 |mmt| 18 | M | m M M [m[m|m M| M M m[m[m|m M MMM 108[135| o
JOSE BRASIL MARINHO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 |mmt| 18 | t | t vl mtft vl ]t 108[135| 0
JOSE BRASIL MARINHO ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | mmt| 4 m m m m 108[135| 0
KATIA CILENE TAVARES DE LIMA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | T | 7 T N ERAE 42| 0 |66
KELLY MAX BARBOSA DE FARIAS - COREN: 628961  |ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M [ 18 [ M | M M M[m[M[M M| M M MMM M| MMM 108 0 [ o
VALMIR VIDAL ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 |mnT| 22 | T [ T [ m T[Tt T|m m|m T|T T|T|T|T|T T(T|T|T 108[158| o
VALMIR VIDAL ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 |mnT| 21 | m [ m m|m|m|m|[m]|n nfn m m|m|m|m m m m|m|{m|m 108[158| 0
WALQUIRIA FERREIRA PARRIAO BESSA E5{ SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M | 11 M| M M MMM M MMM 66| 0 |42
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: COORD. DE IMUNIZACOES

CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s/D|S|T|Q(Q|S|s/D|S|T|Q|Q|S|(S/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
S| H|Do1|02(03(04(05|06|07 08 09(10(11(12(13|14|15|16|17(18(19|20|21|22|23 24 |25|26|27|28|29|30|31 n|e|d

NOME V [CARGO ATRIBUIGAO

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo

2702 CRISTINA LIMA DE MORAES SILVA Cedido de outro 6rgao - Uniao Férias de 08/01/2024 a 06/02/2024
6412 DEUSDETE DA SILVA Cedido de outro érgao - Uniao Férias de 08/01/2024 a 06/02/2024
3945 KATIA CILENE TAVARES DE LIMA Técnico em Enfermagem Licenca Médica de 22/01/2024 a 20/02/2024
7610 MARIA GORETE LIMA PIRES Enfermeiro Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
9880 POLLIANA PEREIRA DE OLIVEIRA Agente Comunitario de Saude - ACS Licenca Maternidade de 26/01/2024 a 22/08/2024
9880 POLLIANA PEREIRA DE OLIVEIRA Bidlogo Licenca Maternidade de 26/01/2024 a 22/08/2024
7006 VALMIR VIDAL Técnico em Enfermagem Cancelamento de Licenga / de 12/02/2024 a 26/02/2024
10049 WALQUIRIA FERREIRA PARRIAO BESSA Enfermeiro Férias de 18/01/2024 a 16/02/2024
10049 WALQUIRIA FERREIRA PARRIAO BESSA Técnico em Enfermagem Férias de 12/01/2024 a 10/02/2024

D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:

| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal

M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra

T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala

N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagéo proviséria aguardando lotagéo.

RESUMO
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17 de Abril de 2024

PRE;‘E‘\;[}’R‘A DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saide das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE DST/AIDS E HEP. VIRAIS

~ cHlpclar/a[s|s[p[s[T[alals[s]|p[s|T][ala]s[s|p[s[T]a[a|s|[s[p][s|[T|ala[s]s]| ToTAL

NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H | D [o1]02]03]04|05]06]07[0809[10[11[12[13[14]15]16[17[18[19]20]21]22]23] 24| 25|26]27|28]29[30[31 | n [ e [ a
SIANE KEYLA DE SOUZA LIMA SE Bioguimico 40 (M [18|M|M M|IM|M[M[M M| M MIM|M|M|M M|M|M[M 108 0 | 36
DEUZANIRA DA PAZ CORREA ICC| FMS-AT Coordenador 4| M 18| MM MIM|M|M|M M| M M|{M|M[M|M MIM|M|M 108 0 | 36
MELINA SOARES FARIAS - COREN: 175293 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 | M | 18 [ M | M MIM|M[M[M M| M MIM|M|M|[M M|IM|M[M 108 0 | O

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
10536 DEUZANIRA DA PAZ CORREA Assessor Técnico Cancelamento de Licenga / de 10/02/2024 a 19/02/2024
2718 MARIA DO SOCORRO FERREIRA DE CARIDAD Auxiliar de Servicos Diversos Licenca Interesses pessoais de 01/03/2023 a 27/02/2025
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagao.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE TUBERCULOSE E HANSENIASE

- CH|pclaT|Q|(S|S|D|S|T|Q|Q(S|S|D|S|T Q|s|s|D T|Q|Q|s|s|D|sS|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|[CARGO ATRIBUICAO
S| H|Do1|02(03|04 /05|06 07|08|09(10(11(12|13[14|15(16|17(18|19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(29(30(31|n |e |d
RAPHAEL VITOR LEAL DE CARVALHO - CRM: 1765 [gp Médico Olinico Geral |20 [ T [ 4 T T T T A
ANDERSON XAVIER DOS SANTOS Es| sAU-NM | Téonico em Enfermagem [0 | M |18 [ m | m Mm|mm|m M| m M{m|m|m|u M{m[m|m 108 0 | 0
ANDRIA MILLENA NASCIMENTO MOURA Es| sAU-NM | Téonico em Enfermagem [0 | M |18 [ M | m M{m|m[m|m M| m M{m|m[m|m M{m|m|m 108 0 | 0
LELIANE BEZERRA COSTA Es| sAU-NM | Teonico em Enfermagem [0 | M |18 [ M | m Mm|mm|m M| m M{m|m|m|u MM [M|m 108 0 | 0

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
7445 ALINE CORDEIRO E SILVA Enfermeiro Licenca Interesses pessoais de 08/09/2022 a 08/09/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagao.
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: COORD. DE DOENCAS TRANSMISSIVEIS

_ chloclar|@[s[s|p[s[T]ala|s[s|[p[s|[T|ala[s][s[p|[s|[T[aa[s|s|[p[s|[T|a]a]s[s] ToTAL

NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H | D [o1]02|03]04|05]06|07|08[09[10[11]12[13]14[15]16[17| 18] 19]20]21|22|23] 24| 25] 26| 27| 28| 29[30[31[ n [ e | @
THALITA CAROLINE DA SILVA SIQUEIRA ES| SAU-NS Biologo 40| M 9 (MM MIM|M|M|M MM 54| 0 | 90
THARLES MESQUITA ARAUJO ES| SAU-NS Biologo 40| M 1 M| M MIM|M|M|M M|M|M[M 66| 0 |78
EDIMILLA CARNEIRO DA CUNHA AGUIAR CC| Cs-2 Coordenador 40| M [18[M]|M MIM|M|M|M MM MIM|M[M[M MIM|M|M 108| 0 | 36

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
5939 THALITA CAROLINE DA SILVA SIQUEIRA Bidlogo Licenca Prémio de 19/02/2024 a 19/03/2024
3915 THARLES MESQUITA ARAUJO Bidlogo Férias de 12/01/2024 a 10/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagéo.

RESUMO
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

- cH|pclaT|@|S|S|D|s|T|Q|Q|s|s|D|s|(T|Q|Q|s|s|D|(s|T|Q|Q|S|S|(D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|D o1]02/03(04 05(06 07(08|09(10|11(12|13|14|15|16|17[18|19|20|21|22|23|24|25|26(27|28(29(30(31| n e | d
DANIELE MORAES CHAVES es| asp | Assistente Administraivo {4 |y | 45 [y [ M M| MMM MM MM |M|m[m M[M|m|m 108[ 0 |85
EVALDO HILARIO VIEIRA ES| SAU-NS Enfermeiro 0| M|11|M|M MM [m|m|m M{M|M|M 66 [ 0 |42
SAMIRA CRISTINA TORRES CASTRO ES| SAU-NS Enfermeiro 30| M |18|M|M M{M[m|m|m M| M M|M|M|M|M M{M|M|M 108| 0 | 0
NAILA UCHOA DA SILVA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M | 18 | M | M MM [m[m|m MM M|M|M|M|M M[M|M|M 108| 0 | 0
id Nome Cargo Tipo Periodo
6184 ANTONIA RANIELY VIEIRA DA SILVA Analista Especialista em Epidemiologista e Licenca Maternidade de 30/01/2024 a 26/08/2024
5990 EVALDO HILARIO VIEIRA Enfermeiro Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag@o proviséria aguardando lotag&o.

RESUMO
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saide das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA

_ cHlpclar/a[s|s[p[s[T[alals[s]|p[s|T][ala]s[s|p[s[T]a[a|s|[s[p][s|[T|ala[s]s]| ToTAL
NOME V[CARGO|  ATRIBUIGAO
H | D |01|02|03(04(05(06/07|08|09(10(11|12|13|14|15|16(17|18|19|20|21|22|23 (24|25 |26|27|28(29(30(31|n|e | d
FERNANDO DOMINGUES CAMPOLINA FILHO | Cedido Assessor Técnico 40 [ M |18 | M | M MM MMM MM mM|[M[m M{M|M|m 108| 0 |36
ADAILTON MENDES GALVAO Es| sau-nw | Assistente Administrativo | 4o [y | 45 |y [ m M|M|M|M|M MM M{M[M|[m|m M M|M|m 108 0 | 36
ELIENE MARANDAR CARVALHO lcc| cs.a | Assistente Administrativo [ 46 [y {43 | [ m M| M M{m|m|m|u MM [m|m 78| 0 |es
FABIANA THOME FERNANDES lcc| A7 | Assistente Administrativo 140 1 4y {15 w1 | m MM |M|m[m MM MM M[M[m M{M|m|m 108| 0 |36
MARIA CONSOLATA DANTAS VILLANUEVA lc| sco-y | Assistente Administrativo [ 55 [y 142 f 1 [ m M|M[M[M]|M M M[(M|M[Mm 72| 0|36
ROSENILDE FRANCA PENHA DE MEDEIROS Es| sau-nwm | Assistente Administrativo [ 4 [y [ 45 [ M | m MM MMM MM MM M[M[m M[M|mM|m 108| 0 |36
MARIA DE FATIMA DE JESUS RIBEIRO ES| SAUNS | Cirurgido Dentista |20 | M [ 18 | M | M MM MMM MM M M| m|M[wm M{M|M|m 2[00
ROSEMIR ARAUJO ROCHA ES| SAUNS Enfermeiro 30 M |18|M|M M{M|M|m[m M (™ MM mM[M([wm MM MM 108 0 | 0
ROBSON NUNES SAMPAIO ES Engenheiro Civil a0 m|18|m|mM MM |M|M[M MM MM M|[M[wM M{M|M|m 108| 0 |36
FRANCIS DE OLIVEIRA CURVO DOMICIANO ES| SAUNS Farmacéutico 0 M |18|M|m MM |M|m[m M([m MM m[m[wm M{M|m|m 108 0 | 0
ISRAEL PARDINHO SOUZA ES Fiscal Municipal 0 M |18|M|M MM |M|M[M MM MM mM|M([wM M{M|M|m 108 0 | 0
ANTONIO DOS SANTOS RODRIGUES ES Fiscal Sanitario 30 M |18|M|M MM |M|m[m MM MM mM[m[m M{M|m|m 108 0 | 0
ANTONIO FERNANDO DE MATOS ES Fiscal Sanitario w0 m|18|M|mM MM MMM MM M M| mM|M([wm M{M|M|m 108| 0 |36
ARNALDO ROSARIO DUQUE ES Fiscal Sanitario 30 M |18|M|M MM |M|m[mM MM MM M[M[m MM|M|m 108 0 | 0
ERLI LEAO AMORIM ARAGAO ES Fiscal Sanitario o T |e|T|T Tttt T|T T|T|{T|T|T TlT|T|T 108 0 | 0
EURICO RODRIGUES SAMPAIO FILHO ES Fiscal Sanitario wf T |18|T|T T|lT|TfT|T T|T T|T|{T|T|T TlT|T|T 108| 0 |36
EVERTON DO NASCIMENTO PEDROSA ES Fiscal Sanitario af T |18|T|T Tttt T|T T|T|{T|T|T Tlt|T|T 108| 0 |36
EXPEDITO SANTANA DE OLIVEIRA ES Fiscal Sanitario 0 M |18|M|M MM MMM M[m MM mM[M([m MM MM 108 0 | 0
FABRICIO MEDEIROS SOUZA ES Fiscal Sanitario (M |10|M|M MM |M|M[M M (™ M 60 [ 0|48
FLAVIO DE OLIVEIRA RABELO ES Fiscal Sanitario s T |17 T TlT|T|T|T T|T Tlr|Tf{T|T Tl 12| 0 | 6
GLEIDON MIRANDA SILVA ES Fiscal Sanitario 0T |18|T|T TlT|T|T|T T|T T|T|{T|T|T TlT|T|T 108 0 | 0
KASTORIANE OLIVEIRA TIMOTEO ES| Téc.Muni Fiscal Sanitario 0| T |18|T|T T|T|TfT|T T|T Tlt|Tf{T|T TlT|T|T 108 0 | 0
MAZENALDO COSTA DE SOUZA ES| SAU-NM Fiscal Sanitario s0| T |14 T|T|T T|T T|T|{T|T|T Tlr|T|T 84| 0|24
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BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."
LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA
- CH|pclaT|Q|(S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|sS|T|Q|Q|S|S/D|S|(T|Q|Q|S|S| TOTAL
NowE v|caneo ATRIBUICAO S| H|Do1|02(03|04 /05|06 07|08|09(10(11(12|13[14|15(16|17(18|19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(29(30(31|n |e |d
PERICLES VERCOSA PERRUCI JUNIOR ES Fiscal Sanitario 0[ M |18|M|m MM |M|m[m M[M|m|m M{M|m|m 108 0 | 0
SIMONE ZAMPERETE OLIVEIRA ES| SAU-NM Fiscal Sanitario 0 M |18|M|M MM MMM M (™ MM mM[M([M M{M|M|m 108 0 | 0
WENDELL ROSSE TRAJANO SANTOS ES Fiscal Sanitario 0(mM|7 MM MM |M|m[m a2 0|66
NAJLA ROBERTA OLIVEIRA MAURMANN ES| SAUNS | Medico Veterinario | 20 | MT [ 18 | T [ T MM |M|M[M M(m MM mM|M([wM M{M|M|m 56(0 |16
JOSE GILVANI CAVALCANTE ES| SAUNS | Médico Veterinario |20 | T 18| T[T T|T|TfT|T T|T Tlt|Tf{T|T TlT|T|T 2[00

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
2931 ELIENE MARANDAR CARVALHO Coordenador 4 Férias de 07/02/2024 a 16/02/2024
3909 ELZA VIANA DA COSTA Farmacéutico Férias de 09/01/2024 a 07/02/2024
3909 ELZA VIANA DA COSTA Farmacéutico Férias de 09/02/2024 a 09/03/2024
2648 FABRICIO MEDEIROS SOUZA Fiscal Sanitario Férias de 20/02/2024 a 10/03/2024
2463 FLAVIO DE OLIVEIRA RABELO Fiscal Sanitario Férias de 03/01/2024 a 01/02/2024
3708 FRANCIS DE OLIVEIRA CURVO DOMICIANO Farmacéutico Cancelamento de Licencga / de 14/02/2024 a 28/02/2024
10050 HALINE DE OLIVEIRA SANTOS ALVES Analista Especialista em Epidemiologista e Licenga Maternidade de 26/12/2023 a 22/07/2024
10050 HALINE DE OLIVEIRA SANTOS ALVES Analista Especialista em Epidemiologista e Férias de 20/01/2024 a 18/02/2024
2727 MARIA CONSOLATA DANTAS VILLANUEVA Cedido de outro érgao - Uniao Férias de 16/02/2024 a 25/02/2024
8617 MAZENALDO COSTA DE SOUZA Inspetor de Meio Ambiente Férias de 18/01/2024 a 06/02/2024
2493 WENDELL ROSSE TRAJANO SANTOS Fiscal Sanitario Férias de 15/02/2024 a 15/03/2024
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PREI:EEITJT!:G\DE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA

ar|e[s[s[p[s[T]afa[s[s[p[s|[T][a[a[s[s[p[s|[T][a[a[s[s|p]s[T[a[a[s]s] ToTAL

NOME V|CARGO ATRIBUIGAO CH DC
S D [01[02]03[04]05|06[07 |08 [09[10]11[12[13[14]15]16[17] 18] 19]20|21[22] 23] 24] 25 |26[27 28] 29[30[31[ n [ e [ d

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagéo.
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PREFEITURA DE

BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE AMBIENTAL

. CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|sS|(T|Q(Q|S|(s|/D|sS|(T|Q|Q|S|(S|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H | D |01/02(03|04|05|06|07(08|09|10(11(12(13|14|15(16(17|18|19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(29|30|31| n e | d
SOCORRO MUBARAC ARAGAQ lcc| cs-s | Assistente Administrativo [ 4 [y 44 M| M M m[m[m|m M MMM 66| 0

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
9524 SOCORRO MUBARAC ARAGAO Coordenador 5 Férias de 29/01/2024 a 12/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotag&o.

RESUMO
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saide das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. VIGIAGUA

— Jenloclar/a]s[s[o[s[t]a[als[s[p][s[T[a]a[s[s|[p[s[T]a[a[s|s[p[s|[T[alas]s] ToTAL
NOME V|CARGO|  ATRIBUICAO

H | D |01|02(03|04|05|06|07|08|09|10|11(12(13|14|15(16(17|18|19|20|21|22|23 |24 |25(26|27|28(29(30|31|n | e | d
MARLY FATIMA DENGUES MARTINS Es| sau-nwm | Assistente Administratvo | 4 [ 3 [ 4 | 7 | 1 Tt T(T Tlr|T|T|T Tt 108| 0 | 0
LUANA PEIXOTO PINHEIRO - OUTROS: 90322/06D ES| SAU-NS Biologo 4| M 18| MM MIM|M|M|M M| M M|{M|M[M|M MIM|M|M 108| 0 | 36
SUMAYKA NORONHA DE SOUZA es| sau-ns Bioquimico a1 w7 Tlr{t[r]T T[T N EEE R 108[ o |36
;‘&DAF:;GO FABIO MENDONGA DANIN - COREN ES| SAU-NM Coordenador 30| M 18|M|[M MIM|M|M|M M| M M|{M|M[M|[M MIM|M|M 108| 0 0
SAMIRA ABDO SAID ABDO REZEK ES| SAU-NS Farmacéutico 30| M 10|M|M MIM[M[M[M MM M 60| 0 | 48
MONICA DA SILVA PEIXOTO Es| sAU-NM | Tecnico em Laboratorio [0 | M |18 [ m | m Mm|mm|m M| m M{m|m|m|u M{m[m|m 108 0 | 0

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _

id Nome Cargo Tipo Periodo
3574 SAMIRA ABDO SAID ABDO REZEK Farmacéutico Férias de 19/02/2024 a 28/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantao Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao provisdria aguardando lotagéo.

RESUMO
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-
PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

- CH/Dc|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s|D|S|T|(Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|(S|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|Do1|02(03|04 /05|06 07|08|09(10(11(12|13[14|15(16|17(18|19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(29(30(31|n |e |d

VALERIA FERREIRA MOTA Es| SAU-NS Biologo 40| M |18|[M|M M|M|M|M|M MM MM [m|m|m M M|M|m 108 0 | 36
MARLENE MELO DE SOUZA cc| AP-4 Responsavel Tecnico |40 [ M [ 18 [ M [ M M|M|M|M|M MM M{M[M|M|m M M|M|M 108| 0 | 36
JOAO PAULO CARVALHO DE LIMA ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem 30 | M | 18 | M | M M|M|M|M|M MM M{M[M|[m|m M M|M|m 108| 0 | 0
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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PREF“‘E‘;;[;:Q DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: NUCLEO DE EDUCACAO PERMANENTE DE VIGILANCIA EM SAUDE - NEP-VISA

CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s|/D|s|(T|Q|Q|S|s|D|s|T|Q|Q|S|(S|D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NOME V|CcARGO ATRIBUIGAO
H | D 01|02|03|04(05(06(07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25 |26|27|28|29(30(31|n |e | d
R KO/ SANTOS DA SILVA - OUTROS £s| SAUNS Biologo w|m|e[m|m M M| m|{m|wm MM M{M|M|m[m Mm|m|m 108 0 |36
g‘%%;r;:yaoulws FENERAEETI =CUREEE | o couns Bidlogo 40| M|18|M|M MM [m|m|m MM M|M|M|M|M M|M|M|M 108| 0 | 36
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag@o proviséria aguardando lotagéo.
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PREFEITURA DE

BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA, INSUMOS E EQUIPAMENTOS
= CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s/D|S|T|Q(Q|S|s/D|S|T|Q|Q|S|(S/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NomE v|careo ATRIBUIGAO S| H|D o1]02/03(04 05(06 07(08|09(10|11(12|13|14|15|16|17[18|19|20|21|22|23|24|25|26(27|28(29(30(31| n e | d
EDNAMAR SILVA DOS SANTOS ES| SAUNM | AssessorTecnico |40 | M [ 11| M | M M M| MMM M[M|m|m 66| 0|78
ERISVAN PEREIRA DOS SANTOS cc| Ap-4 | Assistente Administrativo [ 4o |y | 45 [ [ m M{m|m[m|m M([m M{m|m[m|m Mm|m[m 108 0 |36
JONH DAWIS FERREIRA ARAUJO cc| Ao | Assistente Administrativo 16 1y f 45 | | M M{M[m|m|m M| M M|M|M|M|M M{M|M|M 108| 0 | 36
LEONARDO DA SILVA PECANHA co| Ao.g | Assistente Administrativo [ 4o |y |45 [ [ m M{m|m[m|m M([m M{m|m[m|m M[m|m[m 108 0 |36
RENATA KARYNE FREITAS CAETANO Es| sau-w | Assistente Administrativo 40 [y | 4g | | M M M|mM|[M[M MM MM MMM M[M|m[m 108 0 |36
ROSILENE SOUZA DO NASCIMENTO Es| sau-nw | Assistente Administrativo | o | 45 [ [ M M|M[M|M[M M| M M|M[M[M|M M| MMM 109[ 0 | 34
RONAN SALES FARIAS Es| sau-Ns Farmacéutico a|mM|3s|m|m M 18| 0 |e0
MOYSES HUMBERTO CARVALHO DE OLIVEIRA cc| ar-s Superintendente 40| M1 | 10 | M |MT MT | MT | T [ T [ M7 MT | MT MT 100( 0 |44
ELIANE DA SILVA DE SOUSA COLARES E£S| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M [ 18 | M | M M M| MMM MM MM M|m[m MM|m|m 108| 0 | 0

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
2073 EDNAMAR SILVA DOS SANTOS Auxiliar Administrativo Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
9875 ERISVAN PEREIRA DOS SANTOS Chefe de Departamento Cancelamento de Licenca / de 15/02/2024 a 29/02/2024
8003 MOYSES HUMBERTO CARVALHO DE OLIVEIRA Superintendente da Satde Férias de 19/02/2024 a 28/02/2024
7654 RENATA KARYNE FREITAS CAETANO Assistente Administrativo Cancelamento de Licenca / de 19/02/2024 a 28/02/2024
3766 RONAN SALES FARIAS Farmacéutico Licenca Médica de 20/02/2024 a 28/02/2024
3766 RONAN SALES FARIAS Farmacéutico Licenca Médica de 05/02/2024 a 19/02/2024
2420 ROSILENE SOUZA DO NASCIMENTO Assistente Administrativo Cancelamento de Licenca / de 06/02/2024 a 15/02/2024

Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 410/456



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 6087 17 de Abril de 2024
215

PREI:E;\;lTFl;\DE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saide das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA, INSUMOS E EQUIPAMENTOS

NOME v|carco|  ammsuGEO chlpoclar[@[s[s[p[s][7]a[a[s[s[p[s|[T[a[a[s[s|[p]s|[T[a[a[s|s|[p[s[T[aa[s]s] ToOTAL
D [01]02|03[ 0405|0607 08|09 10[11]12]13[14] 15[ 16[17] 18] 19]20|21[22|23[24] 25 |26[27]28[29[30[31[ n [ e [d
FIM DA ESCALA
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i- Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao provisdria aguardando lotagéo.
RESUMO
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PREl;-E;\;l:/R;\DE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: ASSESSORIA TECNICA-SAF

CH|pCclaT|Q|S|S|D|S|T|Q@|QfS|S|D|S|T|Q|Q|sS|s|D|S|T|Q|Q|S|s| D|S|(T|Q|Q|S

"

TOTAL

NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|Do1|02(03|04 /05|06 07|08|09(10(11(12|13[14|15(16|17(18|19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(29(30(31|n |e |d
IAN OLIVEIRA CARVALHO lcc| As-g [ Assistente Administrativo [ 4o [ gy {4 [ w1 [ m M|M[M[M|M MM M|M[M|M|M M[M|M[m 109( 0 | 34
LEVI DE JESUS SILVA cc| AP-3 Diretor 0| M |18|M|M M|M|M|M|M MM M{M[M|M|m M M|M|M 108| 0 | 36
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horéria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagao provisdria aguardando lotagéo.

RESUMO
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

_ cH|pc|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s|D|S|(T|Q|Q|S|S|D|(S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUIGAO
S| H |Do1/02|03|04|05[06(07|08|09|10|11(12(13|14|15|16|17|18[19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(|29(30(31|n |e |d
ANNA PAULA VIEIRA DE SIQUEIRA E SILVA ES| SAU-NS Farmacéutico 30| M|18|M|M MM [m|m|m MM M|M|M|M|M M[M|M|M 54| 0 |54
CRISTIANE DA SILVA BEZERRA MENESES ES| SAU-NS Farmacéutico 30| M |18|M|M MM [m|m|m MM M|M|M|M|M M(M|M|mM 108| 0 | 0
JANAINA DORNELES MAHLKE ES| SAU-NS Farmacéutico 30| M |18|M|M MM [m|m[m MM M|M|M|M|M M[M|M|M 108| 0 | 0
LOUICE CORREA GADELHA ES| SAU-NS Farmacéutico 30| M |18|M|M MM [m|m|m MM M|M|M|M|M M(m|mM|m 108| 0 | 0
SHELLY KRISTAINE MENDES TORREIAS ES| SAU-NS Farmacautico 30| M |18|M|M Mm[m|[m|m MM M|M|M|M|M M[mM|M|m 108| 0 | 0
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
I - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagéo.
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=
PREFEITURA DE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."
LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
~ cH/pclaT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s|D|S|T|Q(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|D o1]02|03(04 05(06/07(08|09(10|11(12|13|14|15(16|17[18|19|20|21|22|23|24|25 26|27 |28(29(30(31| n e | d

LINDER KENNYSON DE CASTRO ARAUJO lcc|FMs-AAD A“"";f:'iZN‘COS 0| M |[11|M]|m M M[M|[M|M M| MMM 66| 0 (78
ADIENIO SILVA DE FARIA lcc| Ao-3 Goordenador 4| M |18[M[M MM [m|m|m MM M|M|M|M|M M[M|M|M 108| 0 | 36

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
9583 LINDER KENNYSON DE CASTRO ARAUJO Apoio Administrativo Licenca Médica de 03/02/2024 a 17/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
I - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantao Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagéo.

RESUMO

Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 414/456



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 6087 17 de Abril de 2024

217

PREI:E;I";l];:G\DE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE MEDICAMENTOS

CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s|/D|s|(T|Q|Q|S|s|D|s|T|Q|Q|S|(S|D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NOME V|CARGO|  ATRIBUICAO
H | D 01|02|03|04(05(06(07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25 |26|27|28|29(30(31|n |e | d
JOSE SERRA JUNIOR cc| ao.a | Assistente Administrativo [ 4o |y | 45 [ [ m M{m|m|m|u M[m Mm|mm|m M{m|m[m 108| 0 |36
LOURIVAL PINHEIRO JUNIOR Es| AsD Auxiiar de Servigos [ g4 [y | 46 MM [m|m|m MM M|M|M|M|M M|M|M|M 9% | 0 |97

Diversos

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
2505 LOURIVAL PINHEIRO JUNIOR Auxiliar de Servigos Diversos Férias de 16/01/2024 a 04/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag@o proviséria aguardando lotagao.

Quinta-feira 07 Margo 2024
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PREI:ETTJT?:QDE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE MEDICAMENTOS ESTRATEGICOS E ESPECIALIZADOS

- cH/pclaT/|Q|S|S|D|(S|T|Q|Q|sS|s|D|S|T|(Q|(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H | D 01|02|03|04(05(06(07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23|24 |25|26|27|28|29(30(31|n |e | d

ROSINALVA SOUZA QUEIROZ cc| ao-3 | Assistente Administrativo [0 1y | 45 | | m M|M[M|M[M M| M M|M[M[M|M M| MMM 108| 0 |36
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagéo.

Quinta-feira 07 Margo 2024

RESUMO

Pag 416/456



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 6087 17 de Abril de 2024
218

PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: DEPARTAMENTO DE INSUMOS E EQUIPAMENTOS ESTRATEGICOS

- cH|pc|aT|Q|S|S|D|(S|T|Q(Q|S|S|D|S|(T|Q|Q|(S|(S|D|S|T|Q|(Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|cArRGO ATRIBUIGAO
S| H|D|o1|02|03|04|05|06(07|08|09|10|11(12(13[14|15|16|17|18(19(20|21|22|23|24|25|26(27|28|29(30(31|n |e |d
JESSICA APARECIDA FERNANDES GIRO ES| SAUNS Farmacéutico | M|7|M|M M{M[M|[M|m 42| 0 |66
id Nome Cargo Tipo Periodo
9993 JESSICA APARECIDA FERNANDES GIRO Farmacéutico Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag@o proviséria aguardando lotagéo.
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missdo € cuidar da satde das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE EQUIPAMENTOS ESTRATEGICOS

CH|DC|aT|Q[S|S|D|S|T|Q|Q|s|s|D|s|T|Q|Q|sS|s/D|s|(T|Q|Q|S|s|D|sS|(T|Q|Q|S

1]

TOTAL

NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|D 01|02/ 03|04 05(06/07(08|09(10|11[12|13[14|15|16|17[18|19(20|21|22|23|24|25 26|27 |28(29(30(31|n |e | d

SONIA MARIA SILVA cc| apg | Assistente Administrativo 14 1y |45 [ | m MM m|M[wm MM MM |M|m[m MM|m|m 108[ 0 | 36
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantao Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotag@o proviséria aguardando lotagéo.
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

219

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE INSUMOS ODONTOLOGICOS E LABORATORIAIS

CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s|D|s|(T|Q|Q|S|S|D|S|T

NOME V[CARGO|  ATRIBUIGAO
H | D |01(02(03|04|05|06(07(08|09|10(11(12|13|14|15(16|17|18|19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(29(30|31|n | e | d
ELIA MIRANDA SOUZA DANTAS ke aes |[FEERAETETD M{7|m[m M{m[m[m|m 420
JOVANA FREITAS DE MATOS ES| SAU-NS Dentista 2| M 18 (MM M|{M[M[M|M M| M MIM|M|M|M M|M|M[M 72|10 0

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
9041 ELIA MIRANDA SOUZA DANTAS Agente Publico Municipal 2 Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag@o proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: SUPERINTENDENCIA ESPECIAL DE GESTAO DO TRABALHO E EDUCACAO EM SAUDE

- cH/pclaT/|Q|S|S|D|(S|T|Q|Q|sS|s|D|S|T|(Q|(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H | D 01|02|03|04(05(06(07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23|24 |25|26|27|28|29(30(31|n |e | d
CREUZA BONFIM DA SILVA Es| sau-nw | Assistente Administrativo { o -y | 45 [ [ M M M[M|M[M M| M M|M[M[M|M M| MMM 108[ 0 | 36
LUCIENE DA SILVA OLIVEIRA cc| Fus-a Superintendente 0| M|18|M|M M{M[m|m|m M| M M|M|M|M|M M|{M|M|M 108| 0 | 36
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag@o proviséria aguardando lotag&o.
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PREF“‘E‘;;[;:Q DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EM SAUDE

_ chloclar[@[s[s[p[s|[T]ala[s[s[p[s[T[a[als][s|[p|[s|T[a[a[s[s][p[s[T[a]a]s|s] ToTAL
NOME V|CARGO|  ATRIBUIGAO
H | D 01|02|03|04|05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25|26|27|28(29(30(31|n |e | d
HERNANDEZ OLIVEIRA DA SILVA lcc| As.g | Assistente Administrativo [ 4q '\ | 15 [ M [ m M{m|m[m|m MM M{m|m[m|m M{m|m[m 108| 0 |36
SHIRLEY RIOS DOS SANTOS lcc|Fms-aap| Assistente Administrativo | 4o 1y | 1 | w1 [ m MM [m|m|m MM M|M|M|M|M M(M|M|mM 108| 0 | 36

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
9313 HERNANDEZ OLIVEIRA DA SILVA Assessor Técnico de Saude Cancelamento de Licenga / de 19/02/2024 a 28/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag@o proviséria aguardando lotag&o.
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PREFEITURA DE

BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE CADASTRO DE PESSOAL
NOME v|careo ATRIBUIGAO CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|sS|(T|Q(Q|S|(s|/D|sS|(T|Q|Q|S|(S|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
S| H|D o1]02|03(04 05(06/07(08|09(10|11(12|13|14|15(16|17[18|19|20|21|22|23|24|25 26|27 |28(29(30(31| n e | d
AURILENE RODRIGUES SILVA lcc| as7 [ Assistente Administrativo | 4o 1 gy {7 |y [ m M M| MMM 42 0 [102
GISELLE OLIVEIRA BARRETO PAIXAO lcc| As.g | Assistente Administrativo [ 4o 'y | 15 | [ m v{m|m|m|m M| m M m|mm|m M{m|m|m 108| 0 |36
JOAO HENRIQUE FONTINELE DOS SANTOS lcc| Ao-g [ Assistente Administrativo | 4o 1y 1 45 f w1 [ m M M[M|M[M MM M|M|M|M|M M[mM|M|M 108| 0 | 36
LUIZ GUSTAVO AZEVEDO DOS REIS lcc| Ao | Assistente Administraivo |46 'y {15 | | m M M| MMM MM MM MMM MM|m[m 108 0 |36
VANESSA PEREIRA HENRIQUE lcc| As.s | Assistente Administrativo [ 4q '\ | 1 | M [ m MM [m|m|m MM M|M|M|M|M M[M|m[m 108 0 |36
CRISTIANE COELHO DA SILVA ES| SAU-NM Coordenador 4w m|8(M|m M M|m|M|wM MM MM |M|M[mM M[M|m|m 108 0 |36

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA —_—

id Nome Cargo Tipo Periodo
8828 AURILENE RODRIGUES SILVA Assistente de Saude 1 Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagao.
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PREI:E;\;lTFl;\DE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saide das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: COORD. DE FOLHA DE PAGAMENTO

clpclat/@[s|s|p[s][T[ala]s[s[p[s|[T]ala[s][s|[p|[s|[T[aa[s|s|[p[s][T[a]a]ls

[

TOTAL

NOME V|CARGO ATRIBUIGAO
H | D |01|02|03(04(05(06/07|08|09(10(11|12|13|14|15|16(17|18|19|20|21|22|23 (24|25 |26|27|28(29(30(31|n|e | d
FELIPE RONNE DE ARAUJO lcc| as.s | Assistente Administrativo [ g [y 118 [ [ m M MM [m[m MM MM [m[m[m M MMM 108 0 |36
CLEDIVAN DE SOUZA REIS Es| AsD Assistente Técnico | 40 | M [ 18 [ M [ m M|M|M|M|M MM M{M|[m|m|m M M|M|m 108 0 | 36
KATIA VITORIA ALMEIDA DA SILVA ES| SAU-NM Coordenador 0| M |18|M|M M|M|M|M|M MM M[Mm[m|m M|M|M|M 108 0 | 36
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag&o proviséria aguardando lotagao.
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PREFEITURA DE

BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: COORD. DE QUALIDADE E DESENVOLVIMENTO

- CH/Dc|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s|D|S|T|(Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|(S|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H | D |01|02|03(04|05(06/07|08|09(10(11(12|13|14|15|16(17|18|19|20|21|22|23 (24|25 |26|27|28(29(30(31|n|e | d

TENYSON PIMENTEL DE SOUZA lcc| Ao-10 | Assistente Administrativo 140 [y 145 | w1 [ m M|M[M[M|M MM M M[M|M[M M[M|M[Mm 108( 0 | 36
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i- Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao provisdria aguardando lotagéo.
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PREI:EEITLF?:QDE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

_ cH|pc|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s|D|S|(T|Q|Q|S|S|D|(S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUIGAO
H | D 01|02|03|04|05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25|26|27|28(29(30(31|n |e | d
NAYRA PAULINO VIEIRA lcC| AO-3 | Assistente Admistrativo |40 | M | 18 | M | M MM [m|m|m MM M|M|M|M|M M[M|M|M 108| 0 | 36
YONARA MELO FERNANDES Icc| A0-5 | Assistente Admistrativo |40 | M | 18 | M | M MM [m|m|m MM M|M|M|M|M M(M|M|mM 108| 0 | 36
TATIANA MEDEIROS TRAVASSO ES| SAU-NM Goordenador 40| M |18|M|M MM [m|m[m MM M|M|M|M|M M[M|M|M 108| 0 | 36
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagéo provisoéria aguardando lotagéo.
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——
PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: DIRETORIA EXECUTIVA DE ATENCAO A SAUDE
. CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|sS|(T|Q(Q|S|(s|/D|sS|(T|Q|Q|S|(S|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NowE v|careo ATRIBUIGRO H | D 01/02|03|04(05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25 |26|27|28(29(30(31|n |e | d
ARYUSKA RAYANE DE MENEZES MACHADO lcc| As3 Assessor Tecnico 40 | M [ 11| M | M M M|m|M|wm MM|m|m 66| 0|78
DENISE PEREIRA DE MORAES lco| Cedido AssessorTecnico 40| M | 5 MM MMM 109] 0 |34
ELISAMA TARSIS DA CRUZ BRAGA cc| Ao Assessor Tecnico 40| M [ 13| M | M M M|m[M|wm MM M[M|m|m 78| 0 |66
KASSIO WILLIAM LACERDA DOS SANTOS lcc| ao-10 AssessorTecnico 40 | M [ 11| M | M M M| MMM MM|m[m 66| 0|78
MARCOS ARLINDO KOMMERS JUNIOR cc| Aos Assessor Tecnico 40| M [ 18 | M | M M M| MMM MM MM MMM M[M|m[m 108 0 |36
MARIA ROSIANE DAMASCENO RODRIGUES GOMES  [CC|  AP-4 AssessorTecnico 40 | M [ 18 | M | M MM MMM M| m MM |M|m[m M[M|m[m 110 0 |33
VILLIAN DIEGO DO NASCIMENTO ES| SAUNM | AssessorTecnico |40 | M [ 18 | M | M M M| MMM MM MM MMM M[M|m|m 108 0 |36
KAMILA DOS SANTOS BISPO FEITOSA lco| cedido Assessor Técnico 40 | M [ 18 | M | M M M| MMM M| m MM MMM M[M|m[m 109] 0 |34
MARIA DA CONCEICAO DE MELO SILVA lcc| cs2 Assessor Técnico 40 | M [ 16 | M | M M M| MMM MM |M|m[m MM|m|m 97| 0 |46
RENY ADONAY OLIVEIRA MOREIRA ES| SAUNM | AssessorTécnico |40 | M [ 18 | M | M M M| MMM MM MM MMM M[M|m[m 108 0 |36
RITA DE SOUZA PIETROWSKI lcc| AP-4 Assessor Técnico 40| M [ 10| M | M M M|m|M|wM MM M 61| 0 |82
TIAGO MEDEIROS DE SOUZA lcc| Ao Assessor Técnico 40| M [ 18 | M | M M M| MMM M| m MM MMM M[M|m[m 108 0 |36
DENISE PEREIRA DE MORAES lcD| Cedido | ASsistente Administrativo [ 4 1y | 5 MM 109] 0 |34
DULCE MARIA CANTO TEIXEIRA | sau-nw | Assistente Administrativo { 4o -y [ 45 [ [ M M[M|M[M MM M| M[M|[M|M M|M[M|M 110[ 0 | 33
KARINA LACERDA DE SOUZA lcc| ap.g | Assistente Administrativo | 4o [y | 1 | | m M M| MMM MM MM MMM M[M|m[m 108 0 |35
MARIA VERONICA DE ARAUJO Es| sau-nw | Assistente Administrativo 4o -y | 45 |y [ M M M[M|M[M MM M| M[M[M|M M|M[M|M 109( 0 | 34
ODEMAR GOUVEA RIBEIRO lcc| Ao-11 | Assistente Administraivo | 4o 'y | 15 | [ m v{m|m|m|m M| m Mm|mm|m M{m|m|m 108| 0 |36
SONILDA DOS SANTOS DE JESUS lcD| Cedido [ Assistente Administrativo | 4o 1y 1 15 w1 [ m M M|mM[M|M M| M MM MMM M[M|m[m 108 0 |36
THIAGO MELO FERREIRA lcc| As6 Assistente Tecnico | 40 [ M | 18 | M [ m M M| MMM MM M{M|M|m[m MM|m|m 108 0 |36
DENISE PEREIRA DE MORAES lco| Cedido Coordenador w| M |11|m[m MM MMM M[M|m[m 109] 0 |34
FABIANO ALMEIDA SOUSA E£5| Aux.Mun. Diretor 40 | T | 18 | MT [MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT M7 MT | MT | MT | MT 180| 0 | 0
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PRE;‘E‘\;[}’R‘A DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saide das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: DIRETORIA EXECUTIVA DE ATENCAO A SAUDE

NOME v|carco|  ammsuGEO chlpoclar[@[s[s[p[s][7]a[a[s[s[p[s|[T[a[a[s[s|[p]s|[T[a[a[s|s|[p[s[T[aa[s]s] ToOTAL
s D [01]02|03[ 0405|0607 08|09 10[11]12]13[14] 15[ 16[17] 18] 19]20|21[22|23[24] 25 |26[27]28[29[30[31[ n [ e [d
id Nome Cargo Tipo Periodo
8904 ARYUSKA RAYANE DE MENEZES MACHADO Assessor 3 Férias de 14/02/2024 a 23/02/2024
10896 CLENIANA LORENA XAVIER DE OLIVEIRA Assistente Administrativo Cancelamento de Licenga / de 31/01/2024 a 09/02/2024
10896 CLENIANA LORENA XAVIER DE OLIVEIRA Assistente Administrativo Férias de 25/01/2024 a 13/02/2024
10538 DENISE PEREIRA DE MORAES Cedido de Outros Orgaos - PMBV Cancelamento de Licenga / de 15/02/2024 a 24/02/2024
10481 KASSIO WILLIAM LACERDA DOS SANTOS Agente Publico Municipal 4 Férias de 14/02/2024 a 23/02/2024
8215 MARIA DA CONCEICAO DE MELO SILVA Coordenador 2 Cancelamento de Licenga / de 15/02/2024 a 19/02/2024
10592 MARIA VERONICA DE ARAUJO Assistente Administrativo Cancelamento de Licenga / de 18/01/2024 a 01/02/2024
8211 RITA DE SOUZA PIETROWSKI Chefe de Departamento Férias de 20/02/2024 a 29/02/2024
10897 VILLIAN DIEGO DO NASCIMENTO Assistente Administrativo Cancelamento de Licenga / de 14/02/2024 a 23/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i- Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horéria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagao.
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BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

M CH|pclaT|Q|(S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|sS|T|Q|Q|S|S/D|S|(T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H |D |o1|02(03|04|05 06 07 08(09(10(11(12|13|14 15(16(17(18|19|20|21 22|23 |24 |25|26|27|28(|29(30(31|n |e |d
ANDERSON BLOEMER cc| Ao-3 Assessor Tecnico 4(M|18|M|M M|M[M([M]|M MM M|M[M|M[M M[M|M[m 109( 0 | 34
FERDINANDO DA SILVA PINTO ES| AsD Assistente Tecnico |54 [ M [ 14 | M | M M|M[M[M]|M MM M|M[M|M[M ofe
MARCELO DAS CHAGAS BARBOSA cc| As-3 Assistente Tecnico |40 | M [ 18 | M [ M M|M[M[M|M MM M|M[M|M|M M[M|M[Mm 11| o | 32
CATARINA DURAES VILA NOVA (CD| Cedido Engenheiro Civil (M |18|M|M M|M[M[M[|M MM M|M[M|M[M M[M|M[M 108( 0 | 36

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
7409 CATARINA DURAES VILA NOVA Cedido de Outros Orgéos - PMBV Cancelamento de Licenga / de 19/02/2024 a 09/03/2024
2256 FERDINANDO DA SILVA PINTO Auxiliar de Servigos Diversos Licenca Médica de 26/02/2024 a 06/03/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagao.
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PREF“‘E‘;;[;:Q DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: DEPARTAMENTO DE SERVICOS

_ chloclar|@[s[s|p[s[T]ala|s[s|[p[s|[T|ala[s][s[p|[s|[T[aa[s|s|[p[s|[T|a]a]s[s] ToTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H | D [o1]02|03]04|05]06|07|08[09[10[11]12[13]14[15]16[17| 18] 19]20]21|22|23] 24| 25] 26| 27| 28| 29[30[31[ n [ e | @
EMANUEL LUCAS DE ALMEIDA GOMES CC| AS-5 Apoio Operacional 40| M [18|M]|M MIM|M|M|M MM M|IM|M[M[M MIM|M|M 109| 0 |34
OSEIAS LIMA SILVA CC| AO-3 Apoio Operacional 40| M 18 (MM M|{M[M[M|M M| M MIM|M|M|M M|M|M[M 108 0 [ 35

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
8276 EMANUEL LUCAS DE ALMEIDA GOMES Assessor 5 Cancelamento de Licenga / de 19/02/2024 a 28/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag@o proviséria aguardando lotagao.

RESUMO

Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 429/456

——
PREFEITURA DE

BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

- cH/pclaT/|Q|S|S|D|(S|T|Q|Q|sS|s|D|S|T|(Q|(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|D o1]02/03(04 05(06 07(08|09(10|11(12|13|14|15|16|17[18|19|20|21|22|23|24|25|26(27|28(29(30(31| n e | d

JOAO KENEDY REBOUCAS cc|Fms-aap| Assistente Administrativo [ o [ yr |4 | 1 | 7 T|T 108 0 |36
PEDRINA FIGUEREDO BARBOSA cc| Fvs-AT Coordenador 0| M|18|M|M M{M[m|m|m M| M M|M|M|M|M M|{M|M|M 108| 0 | 36
ERNESTO COELHO DE AGUIAR FILHO cc| aos Motorista 40| M |18|M|M MM [m|[m|m MM M|M|M|M|M M|M|M|M 108| 0 | 36
JOAO KENEDY REBOUCAS cc|Fms-AAD Motorista 40 | MT | 14 M| M|M MM M|M|M|M|M M|{M|M|M 108| 0 | 36
JOSE INACIO DINIZ BARBOSA ES| Motorista 0|M|3|M|M M % | 0 |54

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:

| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal

M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra

T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala

N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotag&o.

RESUMO

Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 430/456



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 6087 17 de Abril de 2024

225

PREF“‘E‘;;[;:Q DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: COORD. DE PROTOCOLO

cH/pclaT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|sS|D|S|T|Q(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL

NOME V|CARGO ATRIBUIGAO
H | D 01|02|03|04(05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25|26|27|28(29(30(31|n |e | d
ANTONIA RODRIGUES DA CONCEICAO lcc| Ao | Assistente Administraivo [ 4o 'y | 1 | [ m MM [m[m|m MM MMM MM M{M|{M[m 108| 0 |36
DAVID NIVIO ALVES DO NASCIMETO lcc| a7 [ Assistente Administrativo | 4o 1 gy 1 4 f w1 [ m MM [m|m|m MM M|M|M|M|M M[M|M|mM 108| 0 | 36
Assistente -
DIONATAN ALESSANDRO CAMARAO FRANCO lcc| As-11 Recepgao 4| T [8|T|T TiT{T|T|T T(T TiT|{T|T|T TlT|T|T 111 o | 32
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagéo.
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PREFEITURA DE

BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: DEPARTAMENTO DE MATERIAIS, ARMAZENAGEM E DISTRIBUICAO

. CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s/D|sS|T|Q(Q|S|(s|/D|S|T|Q|Q|S|(S|/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|D o1|02|03(04 05(06/07(08|09(10|11(12|13|14|15|16|17[18|19|20|21|22|23|24|25|26(27|28(29(30(31| n e | d
GENIVAN EMERSON DA SILVA cc| As7 Apoio Operacional 40 [ M [ 7 [ M| m MM [m|m|m 42| 0 [102
JOAO NETO PEREIRA DA SILVA co| Ass Apoio Operacional (40 | M |18 [ M | M M M| MMM MM MM MMM MM|m[m 12| 0 |31
MARIA SALETE DE CAMPOS SILVA lcc| cs [ Assistente Administrativo | 4o 1y 1 4g w1 [ m MM [m|m|m MM M|M|M|M|M M[M|M|mM 108| 0 | 36

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
10474 GENIVAN EMERSON DA SILVA Assistente de Saude 1 Férias de 15/02/2024 a 15/03/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagao provisoéria aguardando lotagéo.
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PREI:E;I";l];:G\DE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: OUVIDORIA-GAB

_ chloclar|@[s[s|p[s[T]ala|s[s|[p[s|[T|ala[s][s[p|[s|[T[aa[s|s|[p[s|[T|a]a]s[s] ToTAL
NOME V|CARGO|  ATRIBUIGAO
H | D 01|02|03|04(05(06(07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25 |26|27|28|29(30(31|n |e | d
ALESSANDRA ROSAS MONTEIRO DE SOUZA Es| sau-nwm | Assistente Administrativo M{18[M|m M M| mM|[M([wM MM MM MMM M[M|m[m 0|72
ANA FLAVIA BURGER BUSS CC| AS-3 Ouvidora 40| M 7 MMM M[IM[M|M 421 0 |102

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
2963 ANA FLAVIA BURGER BUSS Assessor 3 Férias de 01/02/2024 a 20/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag@o proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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PREFEITURA DE

BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: AUDITORIA SUS

= CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s/D|S|T|Q(Q|S|s/D|S|T|Q|Q|S|(S/D|(S|T|Q|Q|S|S| TOTAL

NomE v|careo ATRIBUIGAO S| H|D o1]02/03(04 05(06 07(08|09(10|11(12|13|14|15|16|17[18|19|20|21|22|23|24|25|26(27|28(29(30(31| n e | d
GABRIELLE COELHO FOGACA co| cedido Assessor Técnico |40 | M |18 | M [ m M M [m|m|m M| M M m[m[m|m M MMM 108| 0 | 36
ANTONIO CARLOS DE LIMA PRADO cc| Fus.aT | Assistente Administrativo [ g |y | 45 [ [ m M{m|m[m|m M([m M{m|m[m|m Mm|m[m 108 0 |36
FRANCILENE PAULA BERNARDO ESTEVAO CD| Cedido | Assistente Administrativo 1o 1y f 49 | | m M{M[m|m|m M{M|M|M 66| 0 |78
GILMAR STANLEY REIS DE SOUZA Es| sau-nwm | Assistente Administrativo {4 [y | 43 M[m M([m M{m|m[m|m M[m|m[m 78| 0 |66
JOYSINARA ANDRADE DA SILVA Es| sau-w | Assistente Administrativo 40 [y | 4g | | M M M|mM|[M[M MM MM MMM M[M|m[m 108 0 |36
LEDA MARIA BEZERRA BASTOS cc| As-14 Auditor do SUS wo|m|B|m[m M M [m[m[m M| M M m[mM[mM|m M m[m[m 108[ o |36

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA —_—

id Nome Cargo Tipo Periodo
8819 FRANCILENE PAULA BERNARDO ESTEVAO Cedido de Outros Orgéos - PMBV Férias de 15/02/2024 a 24/02/2024
2606 GILMAR STANLEY REIS DE SOUZA Assistente Administrativo Férias de 29/01/2024 a 07/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagao.
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PRE;‘E‘\;[}’R‘A DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saide das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

. cH/pclaT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T(Q|Q|S|(S|D|S|T|Q|(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUIGAO
H | D |01|02|03(04(05(06/07|08|09(10(11|12|13|14|15|16(17|18|19|20|21|22|23 (24|25 |26|27|28(29(30(31|n|e | d
BEATRIZ TRAVESSA DO NASCIMENTO cc| cs-2 Assistente Tecnico | 40 [ M [ 18 [ M [ M M|M|M|M|M MM M{M[M|m|m M M|M|M 110| 0 | 33
LUCIANA FERREIRA CUNHA cc| As-3 Diretor 4| M |18|M|M M|M|M|M|M MM M{M[M|[m|m M M|M|m 108 0 | 36
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagao.
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PREFEITURA DE

BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: Comissao Permanente de Avaliacao e Desempenho dos Servidores da Saude

_ CH|pclaT|Q|(S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|sS|T|Q|Q|S|S/D|S|(T|Q|Q|S|S| TOTAL

NOME V|[CARGO ATRIBUICAO
S| H|Do1|02|03|04|05|06(07(08(09|10|11|12|13[14|15|16|17|18|19(20|21|22|23|24|25|26 |27 |28(29(|30(|31| n|e | d
ALAN MACIEL ROLIM ES| Aux.Mun. Assessor Técnico 30| M 18| M| M MIM[M[M[M MM MIM[M[M|M MIM[M([M 108 0 0
e A es| sau-ns Enfermeiro s m[8|m[m M{m|m[m|m M| m M{m[m[m|m M{m[m|m 108 o | 0
MARIA DO SOCORRO VIEIRA MARQUES ES| SAU-NS Presidente - CPAD 30 | MT | 10 | MT | MT MT | MT [ MT [ MT [ MT MT | MT [ MT 100| O 8

_ SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
2363 MARIA DO SOCORRO VIEIRA MARQUES Psicélogo Férias de 12/02/2024 a 26/02/2024
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horéria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagao provisdria aguardando lotagéo.

RESUMO
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PREI:E;I";l];:G\DE
BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

_ chloclar|@[s[s|p[s[T]ala|s[s|[p[s|[T|ala[s][s[p|[s|[T[aa[s|s|[p[s|[T|a]a]s[s] ToTAL

NOME V|CARGO|  ATRIBUICAO
S| H|Do1|02|03|04|05(06(07|08|09|10|11|12(13(14|15|16|17|18[19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(|29(30(31|n |e |d
LUIS GUSTAVO DINIZ BENEVIDES cc| Ao. |Assessordecomunicacdo [ 4, [y [ 4g [ M mT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | MT [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 80| 0 | 0
SANDRA MICHELLI ANDRADE CARREIRO cc| App |Assessordecomunicacdol o |y |15 | M | M MM [m|m|m MM M|{M|M|M|M M|{M|M|M 108| 0 | 36
DANT ALIGHIERE ESBELL VIEIRA JUNIOR co| As-e | Assistenteadministrativo | o |y |43 [y [ m MM MMM MM M(M|m[m 78| 0 |66
LARISSA DE ARAUJO PEREIRA Es| Assistente administrativo | 4o | iy | 18 | MT | MT MT | MT | MT [ MT | MT MT | MT MT [ MT | T [ MT | MT MT | MT | MT [ MT 180| 0 | 0

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
10468 DANT ALIGHIERE ESBELL VIEIRA JUNIOR Assessor Técnico de Saude Férias de 19/02/2024 a 23/02/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag&o proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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PREFEITURA DE

BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: Nducleo de Monitoramento, Avaliacdo e Qualidade em Saude

- cH/pclaT/|Q|S|S|D|(S|T|Q|Q|sS|s|D|S|T|(Q|(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H|D o1]02/03(04 05(06 07(08|09(10|11(12|13|14|15|16|17[18|19|20|21|22|23|24|25|26(27|28(29(30(31| n e | d
DEBORA DE ALMEIDA SOARES - COREN: 167643 ES| SAU-NS Assessor Técnico 30| M |[18|M]|M M M[M|M[M M| M M|M[M[M|M M| MMM 108 0| 0
LUCIMARA ARAUJO DE ALMEIDA ES| SAU-NS Assessor Técnico 30| M |18|M|M M{M[m|m|m M| M M|M|M|M|M M|{M|M|M 108| 0 | 0
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotag@o proviséria aguardando lotag&o.

RESUMO
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

R chlpclar|@|s|s|p|[s|T|[aals alals]|s T|ala|s|s|p|s|T|ala|s]|s]| ToTAL
NOME Vv |CcARGO ATRIBUIGAO
H | D 01|02|03|04(05(06(07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25 |26|27|28|29(30(31|n |e | d
ANDREIA ARAUJO ALVES cc| ao.s | Assistente Administrativo [ 4o |y |47 [y [ m M{m[m[m|m M([m Mm|m[m Mm|m[m 102| o |42
Assistente Administrativo -
STEPHANIE CAROLINE DA ROCHA MESQUITA ES| SAU-NM Estatistica 40 M 18|M|M MIM[M[M|M M| M MIM[M[M[M MIM[M|M 108| 0 | 36
LUIZ DE CARVALHO MARQUES ICC| AS-7 e 40| MT [17 | T | M T|T|M|T|T T T|T|M|T|T TIM|M|T 102| 0 |42
LUGIVALDO OLIVEIRA BARROSO - COREN: 265710 |ES| SAU-Ns | Coordenacao enfermagem [, {1 yir | 15 | | M M|m[m|T MM M{M|M|T|Mm M[M|m[m 0 |12 [100
CARLOS EDUARDO QUEIROZ ICC| Cs-2 Supervisor de frota 40 M 18|M|M MIM[M[M|M M| M MIM[M[M[M M[IM[M|M 108| 0 | 36
ANDREA FERREIRA SOARES FERNANDES - COREN: Técnico em Enfermagem -
305.157 ES| SAU-NM Estatistica (T 18| T|T T|T|T|T|T T|T T|T|T|T|T T|T|T|T 108| 0 0
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagéo proviséria aguardando lotagéo.
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: SAMU - USA 01 - UNIDADE DE SUPORTE AVANCADO 01
" CH|DC|@T|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|/D|S|(T|Q|(Q|S|S s(T|Q|Q|s|s|(D|sS|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NowE v|caReo ATRIBUIGAO H | D |o1|02(03|04(05|06(07|08(09|10(11|12(13|14 (15|16 |17|18|19|20|21|22|23|24|25|26|27(28(29(30(31|n |e |d
CASSIO CONRADO DIAS MENEZES ES| Condutor 30 | Mt |20 [Mt| M M| M [M[M|M Mt M| MM Mt | Mt [ Mt | Mt | Mt Mt | Mt | Mt | M 12077 | o
DANIEL MARTINS DA SILVA ES| Condutor 30(nt|3 t n t 108| 78 | 0
FELIX DA SILVA ALMEIDA ES| Condutor 30(nt|s n n t 0 |36(76
JOSE CARLOS SILVA SOUSA ES| Condutor 30| dt |2 t d 0 | 60|52
JOSE MATAO DA ROCHA NETO ES| Condutor 30DN| 9 N N N D N N N N N 12| 0 |100
JULIO APOLINARIO DA SILVA ES| Condutor 30| t |1 t 12| 0 |100
LINDOMAR ELIAS DE SOUSA ES| Condutor QT [12|T]|T T|T|T|T|T T TIT|T T 72| 0 |40
RICARDO ALVES DE OLIVEIRA ES| Condutor 30 [DNt| 9 | N N t|N N N DN N 0| 6 (108
RUBIAO ANTUNES PINTO ES| Condutor 30| DN | 8 DN D N N D N N N o |12 {100
WALYSON NOIA LOPES ES| Condutor 30t |1 t 0|42|70
WILTON DA SILVA BISPO ES| Condutor 30 |DnN| 8 N D N N D[N n D 0| 6 (108
DANIEL GUIMARAES DA SILVA - COREN: 618.059 ES| SAU-NS Enfermeiro 30 [MNT| 2 MT N 9% (36| 0
EDSON SOARES PINTO - COREN: 260.099 ES| SAU-NS Enfermeiro 30(DN|10|N N N D N N N D|N N 120 0 | 0
LUCIANO JOSE COUTINHO - COREN: 273.275 ES| SAU-NS Enfermeiro 30| DN | 8 N D N N N DN N N 108[ 0| 4
:"1":‘2';3[’5 CARAZEEREZSAMBAICECEREN ES| SAU-NS Enfermeiro 30(DN| 8 DN N N N D N N N 0 |24|88
MARINETE GOMES BARRETO - COREN: 349.963 ES| SAU-NS Enfermeiro 30| MT |17 [M [ M M|M[M|M M MMM M| M M | MT M M| M 12 o |100
SARA BRENDA DE SOUSA JESUS - COREN: 662.963  ES| SAU-NS Enfermeiro 30 DMr" & N n DT (M 84 (1216
SHEYLA BATISTA DOS SANTOS - COREN: 248.169 ES| SAU-NS Enfermeiro 30 (MT (17| T|T T|IT|T|T T TIT|T T|T|MT|T TIT|T 12| 0 |100
;f';g;;SON BATISTA DE FREITAS FILH - COREN: £s| sAUNS Enfermeiro 0| N |1 N 12| 0 |100
ALEXANDRE FEITOSA DA SILVA ES| SAU-NS | Medico Intervencionista | 20 | NT | 5 NT N T T T 12| 48 | 10
CELSO EDUARDO COSTA NERY - CRM: 2567-RR SE| Medico Intervencionista | 20 | mt | 4 | mt t mt t 0 |12]58
CLAUDIA KLECYANNE RODRIGUES DE BRITO ES| SAU-NS | Medico Intervencionista | 20 | NT | 4 N N N NT 24 (36 | 10
FRANCISCO ELADIO CAVALCANTE DE AGUIAR NETO  |ES)| Medico Intervencionista | 20 | N [ 2 [ N N 12| 0 |58
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PREF“‘E‘;;[;:Q DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: SAMU - USA 01 - UNIDADE DE SUPORTE AVANCADO 01
“ome o|canco]  ammsucao |cHpelar[@[s[sTo[s rTala[s[s[o[s]T[aa[s[s]p[s[T[ala]s[s[o[s[r]ala[s[s[ ToTaL
S| H|Do1|02/03 04[05(06|07 08(09|10|11/12(13(14|15|16|17[18|19|20|21|22(23|24|25(26|27|28|29(30(31|n|e |d
JEFFERSON MARTINS DE LIMA £s] sauNs | Medico Intenvencionista | 20 [P 8 m|o wee|  [on]m M d N 12]e0] o
LEIDIANA COSTA NOBLES ES| SAU-NS Medico Intervencionista 20 W‘ 6 MT N |[m MT DN NT 0 | 23|46
LEIDIANA COSTA NOBLES E| Medico Intervencionista | 20 |P4N| 6 DN N MT N[N M 78|00
MARCOS VINICIUS VERAS DA ROCHA ES| Medico Intervencionista 20 D’\;‘;‘.IM 6 MNT] DN DN MT mt | Mt 0 |12]58
ROGER MALACARNE CALEFFI - CRM: 1483 ES| SAU-NS Medico Intervencionista 20| MN | 6 N N N|M[N N 12|12 | 46
VALTEGY MENDES ALEIDA DE ALBUQUERQUE [ES| SAUNS | Medico Intenvencionista | 20 [N 6 NT m mt N[ [en|m 0 [12]ss

SERVIDORES DE

LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
9888 ALEXANDRE FEITOSA DA SILVA Médico Clinico Geral Férias de 20/01/2024 a 03/02/2024
2999 DANNIEL SILVA DA ROCHA Médico Clinico Geral Licenca Médica de 08/01/2024 a 09/02/2024
2999 DANNIEL SILVA DA ROCHA Médico Clinico Geral Licenca Médica de 10/02/2024 a 05/03/2024
3071 FRANCISCO ELADIO CAVALCANTE DE AGUIAR NETO Médico Intervencionista Férias de 11/02/2024 a 25/02/2024
2979 LEANDRO CARVALHO MARQUES Condutor de Unidade Mével de Saude Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
9158 LINDOMAR ELIAS DE SOUSA Condutor de Unidade Mével de Saude Férias de 20/02/2024 a 29/02/2024
9148 RICARDO ALVES DE OLIVEIRA Condutor de Unidade Mével de Saude Férias de 11/02/2024 a 15/02/2024
9231 VALTECY MENDES ALMEIDA DE ALBUQUERQUE Médico Clinico Geral Férias de 23/02/2024 a 03/03/2024
2989 YSECKSON BATISTA DE FREITAS FILHO Enfermeiro Cancelamento de Licenca / de 05/02/2024 a 19/02/2024
2989 YSECKSON BATISTA DE FREITAS FILHO Enfermeiro Férias de 19/02/2024 a 04/03/2024
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: SAMU - USA 01 - UNIDADE DE SUPORTE AVANCADO 01

NOME V [CARGO

pclar/@|s|s[p[s|T[alals

ATRIBUIGAO

S(D|S|T

"

TOTAL

CH
S| H|Do1|02(03|04|05|06|07 |08 09

10(11|12{13{14|15|16 18

20

21|22|23|24|25|26|27 28|29 (3031

nleld

D - Diurno d - Plantao Extra Diurno
| - Integral i - Plantao Extra Integral
M - Manha m - Plantao Extra Manha
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde
N - Noite n - Plantéo Extra Noite

V - Tipo de Vinculo

CHS - Carga Horaria Semanal

DCH - Detalhe da Carga Horaria

QTD - Total de Dias Trabalhados

* Servidor em lotagao proviséria aguardando lotag&o.
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FIM DA ESCALA

TOTAL:
n - Carga Horaria Mensal Normal
e - Carga Horaria Mensal Extra
d - Carga Horaria Devida em Escala
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: SAMU - CME - CENTRAL DE MATERIAL ESTERILIZADO

_ cH|pc|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|s|D|s|T|Q|Q S T|lQ|Q|s|s|D|s|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
S| H | D o1/02|03|04|05[06(07|08|09|10|11(12(13|14|15|16|17|18[19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(|29(30(31|n |e |d
AMILTON VIANA LOPES - COREN: 1.485.200 se Téenico em Enfermagem -0 |y | o N N N N N N N N N 0o |16
HILDA DA SILVA LEAL - COREN: 513.221 Es| sau-nwm | Técnico em Enfermagem - 45 | gy | 45 | gy d|on|d N dN aN oN oN N dN dN 120|144| 0
glan.zsr\glsnos SANTOS MARINHO NEGRER - COREN: |cg| s au | 1657100 err(\:;nE'ermagem Taoan | o N N N q N N N N N % | 84| o
NOEMI DOS SANTOS MARINHO NEGREIR - COREN: Técnico em Enfermagenm -
S TaTs5s ES| SAU-NM e 30| ™ |10 M M M M M M M M M M 9 (o022
D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotag&o.
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: SAMU - USB 01 - UNIDADE DE SUPORTE BASICO 01
" CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S T|Q|Q(s|sS|(D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NowE v|caReo ATRIBUIGAO S| H|Do1|02(03|04|05|06|07|08 09(10(11(12(13|14|15|16|17(18(19|20|21|22|23 |24 |25|26(27|28(29(30(31|n |e |d
ADILSON JOSE DA SILVA BARROSO FILHO ES| Condutor 30 d |1 d 0 |60 |52
ALEX NUNES DA SILVA ES| Condutor 30[DN| 9 D|N N N N D N N N 108| 0 | 4
DANIEL MARTINS DA SILVA ES| Condutor 30 [Dmt| 4 mt t t D 108| 78 | 0
DELFRAN DE ALMEIDA DOS REIS ES| Condutor 30 [ dn | 4 n n d n 0 | 12 {100
FELIX DA SILVA ALMEIDA ES| Condutor 30 m|6 m mt mt mt [ mt mt 0 |36(76
JOSE CARLOS SILVA SOUSA ES| Condutor 30 [Dmt| 3 D|m mt 0 |60 |52
JOSE DANIEL DE PAULA FILHO ES| Condutor 30 (d | 2 D d 0 |30|82
JOSE MATAO DA ROCHA NETO ES| Condutor 30 N |1 N 12| 0 |100
JULIO APOLINARIO DA SILVA ES| Condutor 30 | mnt| 3 n mt mt 12| 0 |100
LEANDRO CARVALHO MARQUES ES| Condutor 30(DN| 5| N N N D N 0 |36(76
LUCIVAL DE OLIVEIRA CASTRO ES| Condutor 30| DN | 7 N N D N N N N 12 [ 18| 82
MARCOS DE SOUZA CRUZ ES| Condutor 30 (nN| 9 N N N N N n|N n|N 12 (1288
RICARDO ALVES DE OLIVEIRA ES| Condutor 30 [mn| 4 n m n n 0| 6 (108
WAGNER SILVA DA CONCEICAO ES| Condutor 30 | mnt| 3 mt mt n 12 24| 76
WALYSON NOIA LOPES ES| Condutor 30 [dmNt| 4 mt N d mt 0 |42(70
WILTON DA SILVA BISPO ES| Condutor 30| mt|4m t mt mt 0| 6 (108
ANA PATRICIA DA SILVA SOARES - COREN: 638.557 ~ [ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 [ M | 10 M M[(M[M[M|M M[M[M[M 60| 0 |52
ANTONIO OTON DIAS DA SILVA - COREN: 764.230 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | N | 1 N 12 o [100
E‘E;:;“'A SAVIA MAGALHES PEREIRA - COREN: ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 3 D N N 12 o |100
?Xzoggessc"m AUCESIOREIMANELORCOREN T |5 Técnico em Enfermagem 30 ( T |20 | T | T TITfT|T|T T TIT|T T|IT|T|T|T T|T|T|T 120 0| 0
FABIANA CARVALHO RAMOS - COREN: 874.963 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem [ 30 | DN | 10 [ N N N D N N N D[N N 120( 0 | 0
FRANCISCA DO CANTO REIS - COREN: 1.521.444 SE| Técnico em Enfermagem | 30 [DnN| 8 N N D D N N Dn 36| 0 (76
HICARO YVES DA SILVA SANTOS - COREN: 487.372  |ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | mn | 5 m m m [mn m 0 |18(94
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: SAMU - USB 01 - UNIDADE DE SUPORTE BASICO 01

chloclar|@[s[s|p[s][T[a[a[s[s[p[s|[T[alals[s|p[s|T[ala[s[s|p[s[T]ala]s

»
—
o
3
>
-

NOwE M i ATRIBUIGAO H | D |01/02(03|04|05|06|07(08|09|10(11(12(13|14|15(16(17|18|19|20|21|22|23 |24 |25|26|27 |28 |29 (30|31
nje|d
JUCIE RIBEIRO COSTA - COREN: 510.043 £s| sAU-NM | Tecnico em Enfermagem (30 [ n | 1 n 9|06
KENNEDY PEREIRA DA SILVA - COREN: 968.136 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 N 1 N 96 (12| 4
O, 012 DE SOUZA SANTOS - COREN: 5| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | m | 5 | m m m m m 01804
?SozééiDSON PEREIRA DE ALCANTARA - COREN SE| Técnico em Enfermagem | 30 N 2 N N 84| 0 |28
SHIRLEY LIMA DA SILVA - COREN: 342.249 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [dDnN| 10 N d D N N n N N N N 0 [ 11 [100
TACIMAR DA SILVA PEREIRA - COREN: 637.812 £s| SAU-NM | Tecnico em Enfermagem [ 30 | N | 1 N PARNES

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA

id Nome Cargo Tipo Periodo
9108 ANA PATRICIA DA SILVA SOARES Técnico em Enfermagem Férias de 01/02/2024 a 15/02/2024
6077 BETANIA SAVIA MAGALHES PEREIRA Técnico em Enfermagem Licenca Médica de 01/02/2024 a 15/02/2024
2979 LEANDRO CARVALHO MARQUES Condutor de Unidade Mével de Saude Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
9158 LINDOMAR ELIAS DE SOUSA Condutor de Unidade Mével de Saude Férias de 20/02/2024 a 29/02/2024
9148 RICARDO ALVES DE OLIVEIRA Condutor de Unidade Mével de Saude Férias de 11/02/2024 a 15/02/2024
9857 THALIA LAURIANDRIA DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 01/02/2024 a 01/03/2024
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——
PREFEITURA DE

BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: SAMU - USB 01 - UNIDADE DE SUPORTE BASICO 01

~ cH/pclaT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s|D|S|T|Q(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H | D 01/02|03|04(05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23|24 |25|26|27|28|29|30 (31 n|e|d

D - Diurno d - Plantdo Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotag&o.

RESUMO
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PREF“‘E‘;;[;:Q DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: SAMU - USB 02 - UNIDADE DE SUPORTE BASICO 02
—— Jerloclar/als[s|o[s[T]aa[s[s[p[s][T|a[a[s T[ala[s[s[p[s|[T|a[a[s[s]| ToTAL

NOmE M i ATRIBUICAO S| H|Do1|02/03|04(05(06|07 08(09|10|11/12(13[14|15|16|17|18|19|20|21|22(23|24|25(26|27|28|29(30(31|n|e |d
ADILSON JOSE DA SILVA BARROSO FILHO E| Condutor [m|e2 m m o0 ]eo|s2
DANIEL MARTINS DA SILVA ES) Condutor 30 t 1 t 10878 | 0
JOSE CARLOS SILVA SOUSA E| Condutor 30 P™N s N m n n D o |eo|s2
JOSE DANIEL DE PAULA FILHO ES| Condutor 30 (DNt 12 N [mt N | mt Nt D mt N N [ mt N N 0 |30]82
JULIO APOLINARIO DA SILVA ES| Condutor 30 pry 13 N mt| N | mt|mt N mt N | mt D|N t N 12| 0 |100
LUCIVAL DE OLIVEIRA CASTRO E| Condutor 30 [mot| 7 | mt mot| [ me mt [ mt | mt | mt 12|18 | 82
REINAN BARBOSA SILVA ES) ‘Condutor 30 | DN 8 N D|N D N N N N 0 | 48 | 64
RENATO DA CRUZ NOGUEIRA Es| Condutor 30 [on| 2 [ DN 84 [108] 0
'WAGNER SILVA DA CONCEICAO ES| Condutor 30 | DN 7 D N N N D N N 12|24 (76
WALYSON NOIA LOPES ES| Condutor 30 N 2 N N 0 |42 |70
WILTON DA SILVA BISPO E| Condutor 30| m| 1 mt o6 |08
ANTONIO OTON DIAS DA SILVA - COREN: 764.230 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN 7 DN N N N N N 12| 0 (100
D YoM SSON DA SILVA SANTOS - COREN: S| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | M [ 20 [ M | m M m|m|{m|m M MMM M{m|m|m[m Mm|m[m 120{ 0 | 0
FRANCISCA DO CANTO REIS - COREN: 1.521.444 SE| Técnico em Enfermagem | 30 | DN 3 D N N 36| 0|76
HICARO YVES DA SILVA SANTOS - COREN: 487.372 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 T 2|T|T T|IT|T TI|T T T|IT|T T|IT|T|T T T(T|T|T 0 |18]|94
JANETE TABOSA - COREN: 1.238.325 se Técnico em Enfermagem |30 [ D | 1 ) 12| o [100
JUCIE RIBEIRO COSTA - COREN: 510.043 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 n 1 n 96 | 0 | 16
KENNEDY PEREIRA DA SILVA - COREN: 968.136 £5| SAU-NM | Tecnico em Enfermagem [ 30 | N | 1 N 9 |12 4
SR;.Zi)EaFéDSON BEBEIRADEALCANIARARCOREN SE| Técnico em Enfermagem | 30 | DN 7 N N N D|N N N 84| 0 |28
TACIMAR DA SILVA PEREIRA - COREN: 637.812 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 [dDnN| 15 | N n N n d D dN n N n n n D n n 54 0 |58
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——
PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: SAMU - USB 02 - UNIDADE DE SUPORTE BASICO 02

cHlpclar|@[s[s|p[s[T[ala|s[s|D TOTAL
S| H | D o1]o2]03]0a[05]06]07|08]09[10[11[12]13[14]15]16[17[ 18192021 22| 23] 24] 2526 27 28|29 [30[31[ n [e [ o

w
-
o
[~
1]
17
o
1]
-
o
[~
"
"

NOME V [CARGO ATRIBUIGAO

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo

6077 BETANIA SAVIA MAGALHES PEREIRA Técnico em Enfermagem Licenca Médica de 01/02/2024 a 15/02/2024
10500 ERONILDES FARIAS DE SOUZA Técnico em Enfermagem Férias de 17/02/2024 a 02/03/2024
2979 LEANDRO CARVALHO MARQUES Condutor de Unidade Mével de Saude Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
9158 LINDOMAR ELIAS DE SOUSA Condutor de Unidade Mével de Saude Férias de 20/02/2024 a 29/02/2024
9148 RICARDO ALVES DE OLIVEIRA Condutor de Unidade Mével de Saude Férias de 11/02/2024 a 15/02/2024
9857 THALIA LAURIANDRIA DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 01/02/2024 a 01/03/2024

D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:

| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal

M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra

T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala

N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagéo.

RESUMO
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PREF“‘E‘;;[;:Q DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: SAMU - USB 03 - UNIDADE DE SUPORTE BASICO 03
. cH/pDclaT|Q|S|S|D|s|T|a|Q|s|s|D|sS Q|Q S|D T|Q|Q|s|s|(D|sS|T|Q|Q|S|S| TOTAL

Nowe v|careo ATRIBUIGAO H | D 01|02|03|04(05(06(07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23(24 |25 |26|27|28|29(30(31|n |e | d
ADILSON JOSE DA SILVA BARROSO FILHO ES| Condutor 30 DN | 5 DN DN DN DN DN 0 |eo|s2
DELFRAN DE ALMEIDA DOS REIS ES| Condutor 30| DN | 5 DN DN DN DN DN o | 12 |100
FELIX DA SILVA ALMEIDA ES| Condutor 30| DN | 5 DN DN DN DN DN 036|786
FRANCIVALDO RIBEIRO COSTA ES| Condutor 30| DN | 5 |DN DN DN DN DN 120| 0 | 0
JOSE CARLOS SILVA SOUSA ES| Condutor 30 (DN | 3 DN N DN o [60]52
JULIO APOLINARIO DA SILVA ES| Condutor 30| N |1 N 12| 0 [100
LUCIVAL DE OLIVEIRA CASTRO ES| Condutor 30| D |1 D 12| 18| 82
MARCOS DE SOUZA CRUZ ES| Condutor 30| D |1 D 12|12 88
REINAN BARBOSA SILVA ES| Condutor 30| N |1 N 04864
WAGNER SILVA DA CONCEICAO ES Condutor 30| D |1 D 12 (24|76
WALYSON NOIA LOPES ES| Condutor 30 (DN | 4 DN DN DN DN o0 |42|70
ARLETE SILVA OLIVEIRA - COREN: 1.178.111 SE| Técnico em Enfermagem | 30 [ DN | 2 DN DN 84|12 16
DOUGLAS ALBERTO QUARESMA - COREN: 917.049  |ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 5 DN DN DN DN DN 120/ 0 | 0
ERONILDES FARIAS DE SOUZA - COREN: 1.248.367  [SE| Técnico em Enfermagem | 30 [ DN | 3 DN DN DN 72| 0 |40
JANETE TABOSA - COREN: 1.238.325 SE| Técnico em Enfermagem | 30 [DnN| 4 DN DN n DN 12| 0 |100
JOSUE SILVA DE ARRUDA - COREN: 891.665 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 4 DN DN DN DN % | 0|16
JUCIE RIBEIRO COSTA - COREN: 510.043 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 | DN | 4 | DN DN DN DN % | 0|16
KENNEDY PEREIRA DA SILVA - COREN: 968.136 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | n | 2 n n %6 |12 4
¥§g£4%;Lulz DEISOUZASANIOSECOREN: ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 |dDN| 7 DN DN DN DN| d DN| d 0|18]94
SHIRLEY LIMA DA SILVA - COREN: 342.249 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | n | 1 n o | 11100
TACIMAR DA SILVA PEREIRA - COREN: 637.812 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem |30 | d | 1 d 54| 0 |58
Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 449/456

——
PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: SAMU - USB 03 - UNIDADE DE SUPORTE BASICO 03

cHlpclar|@[s|s|p[s|[T[ala]s[s]|D TOTAL
H | D Jo1]02]03]04]05]06[07] 08|09 10| 11[12[13[14]15] 16|17 ] 18] 19]20] 21 22| 23|24 | 25|26 27 28] 2030 [31 [ n [ e [ a

w
-
o
o
"
17
o
1]
-
o
[~
"
"

NOME V [CARGO ATRIBUICAO

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo

9108 ANA PATRICIA DA SILVA SOARES Técnico em Enfermagem Férias de 01/02/2024 a 15/02/2024
6077 BETANIA SAVIA MAGALHES PEREIRA Técnico em Enfermagem Licenca Médica de 01/02/2024 a 15/02/2024
10500 ERONILDES FARIAS DE SOUZA Técnico em Enfermagem Férias de 17/02/2024 a 02/03/2024
2979 LEANDRO CARVALHO MARQUES Condutor de Unidade Mével de Saude Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
9158 LINDOMAR ELIAS DE SOUSA Condutor de Unidade Mével de Saude Férias de 20/02/2024 a 29/02/2024
9148 RICARDO ALVES DE OLIVEIRA Condutor de Unidade Mével de Saude Férias de 11/02/2024 a 15/02/2024
9857 THALIA LAURIANDRIA DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 01/02/2024 a 01/03/2024

D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:

| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal

M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéaria e - Carga Horaria Mensal Extra

T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala

N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagao.

RESUMO
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PREFEITURA DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saide das pessoas."

LOTAQOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: SAMU - NEU - NUCLEO DE EDUCACAO EM URGENCIAS

. cH/pclaT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T(Q|Q|S|(S|D|S|T|Q|(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUIGAO
H | D |01|02|03(04(05(06/07|08|09(10(11|12|13|14|15|16(17|18|19|20|21|22|23 (24|25 |26|27|28(29(30(31|n|e | d
WILTON DA SILVA BISPO Es| Condutor 30 [MNT| 9 M Tim TN MT | MT NT[ T o |6 [108
TACIMAR DA SILVA PEREIRA - COREN: 637.812 ES| SAU-NM | Técnico em Enfermagem | 30 |MNT| 8 M T(m T T[T NT[ T 54| 0 |58
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horaria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantdo Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagao proviséria aguardando lotagao.
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: SAMU - VIR 01 - VEICULO DE INTERVENGCAO RAPIDA 01

M CH|pclaT|Q|(S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|sS|T|Q|Q|S|S/D|S|(T|Q|Q|S|S| TOTAL

NowE V|caReo ATRIBUGAO H | D (01|02(03|04|05|06/07(08|09(1011[12|13[14|15(16|17[18|19|20|21|22|23|24|25|26|27|28(29(30(31|n |e |d

ADILSON JOSE DA SILVA BARROSO FILHO ES| Condutor 30| dn | 4 d n dn n 0 | 60|52
DELFRAN DE ALMEIDA DOS REIS ES Condutor 30| n |1 n 0 | 12 |100
JOSE DANIEL DE PAULA FILHO ES Condutor 30| d |1 d 0 |30]|82
LEANDRO CARVALHO MARQUES ES Condutor 30| dn | 2 n d 0|36|76
MARCOS DE SOUZA CRUZ ES Condutor 30| dn | 1 n 1212 | 88
MARCOS DE SOUZA CRUZ ES Condutor 30| dn | 3 n dn n 121288
REINAN BARBOSA SILVA ES Condutor 30| dn | 1 n 0 |48 |64
REINAN BARBOSA SILVA ES Condutor 30| dn | 3 d d d 0 |48 |64
RICARDO ALVES DE OLIVEIRA ES| Condutor 30| nt |1 n 0|6 |106
RICARDO ALVES DE OLIVEIRA ES Condutor 30| nt | 2 n t 0|6 |106
RUBIAO ANTUNES PINTO ES| Condutor 30| n |1 n 0 [ 12100
WALYSON NOIA LOPES ES Condutor 30| n |1 n 0|42]|70
WILTON DA SILVA BISPO ES Condutor 3t | 1]t 0|6 |106
DANIEL GUIMARAES DA SILVA - COREN: 618.059 ES| SAU-NS Enfermeiro 30 [dDnN| 8 DN d n N|[D[N DN [ dN 9 (36| 0
LUCIVALDO OLIVEIRA BARROSO - COREN: 265.710  [ES| SAU-NS Enfermeiro 30| n |1 n 0 | 12 |100
Q"‘ABRZ'QBDE LABAZEEREZSAMEAORCOREN ES| SAU-NS Enfermeiro 30| n |1 n 0 |24 |88
Y‘QHZ'ZABDE LA PAZ PEREZ SAMPAIO - COREN ES| SAU-NS Enfermeiro 30| n |1 n 0 |24 |88
MARINETE GOMES BARRETO - COREN: 349.963 ES| SAU-NS Enfermeiro 30| M |2 M M 12| 0 [100
SARA BRENDA DE SOUSA JESUS - COREN: 662.963  [ES| SAU-NS Enfermeiro 30 [dDN| 1 N 84|12 16
SARA BRENDA DE SOUSA JESUS - COREN: 662.963  [ES| SAU-NS Enfermeiro 30 |dDN| 5 DN DN d N|D 84 (12|16
SHEYLA BATISTA DOS SANTOS - COREN: 248.169 ES| SAU-NS Enfermeiro 3| T |2 T T 12| 0 [100
ALEXANDRE FEITOSA DA SILVA ES| SAU-NS | Médico Clinico Geral 20 | Dn | 2 D n 12|48 | 10
ALEXANDRE FEITOSA DA SILVA ES| SAU-NS | Médico Clinico Geral |20 | Dn | 3 n n n 12|48 | 10

Quinta-feira 07 Margo 2024 Pag 452/456



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 6087 17 de Abril de 2024
236

PREF“‘E‘;;[;:Q DE
BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: SAMU - VIR 01 - VEICULO DE INTERVENCAO RAPIDA 01
_ chlpclar|@[s[s|p[s|[T[ala|s[s|[p[s|[T]ala[s][s|p|[s|[T[ala[s|s|[p[s|[T|a]a]s][s] ToTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO

H | D [o1]02|03]04|05]06 07|08 ]09[10[11[12[13]14[15]16[17|18]19]20]21]22|23] 24| 25] 26| 27| 28| 29[30[31| n [ e | @
CELSO EDUARDO COSTA NERY - CRM: 2567-RR SE| Médico Clinico Geral 20| d 1 d 0 | 12|58
CLAUDIA KLECYANNE RODRIGUES DE BRITO ES| SAU-NS Médico Clinico Geral 20 [dnN | 5 n N N d n 24136 | 10
FRANCISCO ELADIO CAVALCANTE DE AGUIAR NETO |ES] Médico Clinico Geral 20| D 1 D 12 0 |58
JEFFERSON MARTINS DE LIMA ES| SAU-NS Meédico Clinico Geral 20 [dnN | 2 n N 12|60 0
JEFFERSON MARTINS DE LIMA ES| SAU-NS Meédico Clinico Geral 20 [dnN | 3 d dn d 12|160| 0
LEIDIANA COSTA NOBLES ES| SAU-NS Médico Clinico Geral 20| dn | 2 d n 0 | 23|46
MARCOS VINICIUS VERAS DA ROCHA ES) Médico Clinico Geral 20 n 1 n 0 |12]58
ROGER MALACARNE CALEFF| - CRM: 1483 ES| SAU-NS Médico Clinico Geral 20| dD | 2 d D 12 (12 | 46
VALTECY MENDES ALMEIDA DE ALBUQUERQUE ES| SAU-NS Meédico Clinico Geral 20 n 1 n 0 |12]58

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo
9888 ALEXANDRE FEITOSA DA SILVA Médico Clinico Geral Férias de 20/01/2024 a 03/02/2024
2999 DANNIEL SILVA DA ROCHA Médico Clinico Geral Licenca Médica de 08/01/2024 a 09/02/2024
2999 DANNIEL SILVA DA ROCHA Médico Clinico Geral Licenca Médica de 10/02/2024 a 05/03/2024
3071 FRANCISCO ELADIO CAVALCANTE DE AGUIAR NETO Médico Intervencionista Férias de 11/02/2024 a 25/02/2024
2979 LEANDRO CARVALHO MARQUES Condutor de Unidade Mével de Saude Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
9158 LINDOMAR ELIAS DE SOUSA Condutor de Unidade Mével de Saude Férias de 20/02/2024 a 29/02/2024
9148 RICARDO ALVES DE OLIVEIRA Condutor de Unidade Mével de Saude Férias de 11/02/2024 a 15/02/2024
9231 VALTECY MENDES ALMEIDA DE ALBUQUERQUE Médico Clinico Geral Férias de 23/02/2024 a 03/03/2024
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PREFEITURA DE

BOA VISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTACOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

~ cH/pclaT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s|D|S|T|Q(Q|S|S|D|S|T|Q|Q|S|S|D|S|T|(Q|Q|S|S| TOTAL
NOME V|CARGO ATRIBUICAO
H | D 01/02|03|04(05(06|07|08|09|10(11(12(13|14|15|16(17[18|19|20|21|22|23|24 |25|26|27|28|29|30 (31 n|e|d
id Nome Cargo Tipo Periodo
2989 'YSECKSON BATISTA DE FREITAS FILHO Enfermeiro Cancelamento de Licenga / de 05/02/2024 a 19/02/2024
2989 'YSECKSON BATISTA DE FREITAS FILHO Enfermeiro Férias de 19/02/2024 a 04/03/2024
D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:
| - Integral i - Plantao Extra Integral CHS - Carga Horéria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal
M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéria e - Carga Horaria Mensal Extra
T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala
N - Noite n - Plantdo Extra Noite * Servidor em lotagao provisoéria aguardando lotagéo.
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da salude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024

SETOR: SAMU - USB ECO - UNIDADE DE SUPORTE BASICO ECO
" Jerloclar/als[s[o[s[T[a]a[s[s[p[s][T|ala[s[s T[ala[s|s[p[s|[T|a[a[s[s]| ToTAL
NOME V|CARGO|  ATRIBUICAO
S| H|Do1/02|03|04|05[06(07|08|09|10|11(12(13|14|15|16|17|18[19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(|29(30(31|n |e |d
DANIEL MARTINS DA SILVA ES| Condutor 30 DIT:I’! 15| N N n N D N n N N t | mt|Dn mt | mt N 10878 | 0
FELIX DA SILVA ALMEIDA ES) Condutor 30 |mnt| 3 mt| n mt 0 [36|76
JOSE CARLOS SILVA SOUSA E| Condutor 30 [mnt| s n n mt mt [ mt o |eo|s2
JOSE DANIEL DE PAULA FILHO ES| Condutor 30 [ mnt| 2 mt nt 0 |30]82
JULIO APOLINARIO DA SILVA ES| Condutor 30 N 1 N 12| 0 |100
LEANDRO CARVALHO MARQUES E| Condutor N E d|n n NEIES
LUCIVAL DE OLIVEIRA CASTRO ES) Condutor 30 [dmN| 3 d m N 12|18 | 82
MARCOS DE SOUZA CRUZ E| Condutor 30 [nn |2 N n 1212 88
RENATO DA CRUZ NOGUEIRA ES| Condutor 30 DIT:I‘\ 14 [ mt [mnt| N mt [ mt [mNt| mt|D|N|mt|D|[mt|N D 84 [108| 0O
RICARDO ALVES DE OLIVEIRA ES| Condutor 30 m 1 m 0 6 (106
WAGNER SILVA DA CONCEICAO E| Condutor 30 [ann| 3 d N n 12 | 24|76
'WALYSON NOIA LOPES ES) Condutor 30 [dmn| 3 n dn m 0| 42|70
A WALLACI DA SILVADOS SANTOS - COREN: [ Técnico em enfermagem | 30 [ DN | 10 [ N N N D N|D N po|n N 120{ 0 | 0
AMILTON VIANA LOPES - COREN: 1.485.200 SE]| Técnico em enfermagem | 30 | m 16 m|m m|[m|[m|m|m m m|m|m m | m m m m 0|9 |16
ANTONIO OTON DIAS DA SILVA - COREN: 764.230 ES| SAU-NM | Técnico em enfermagem | 30 N 1 N 12| 0 |100
ARLETE SILVA OLIVEIRA - COREN: 1.178.111 se Técnico em enfermagem | 30 [P™] & N ) N N N Nt N|m 84|12 16
?ﬁ;:;‘:A SAVIA MAGALHES PEREIRA - COREN: ES| SAU-NM | Técnico em enfermagem | 30 N 1 N 12| 0 [100
HICARO YVES DA SILVA SANTOS - COREN: 467.372 |ES| SAU-NM | Técnico em enfermagem [30 | m | 3 m m m 0|18 ea
JANETE TABOSA - COREN: 1.238.325 SE| Técnico em enfermagem | 30 D 1 D 12| 0 |100
KENNEDY PEREIRA DA SILVA - COREN: 968.136 ES| SAU-NM | Técnico em enfermagem | 30 [dDN | 9 N N d N D N N N D 9 (12| 4
;"'Qg‘(&%"zl‘“'z DE SOUZA SANTOS - COREN: Es| SAU-NM | Técnico em enfermagem |30 | t | 3 [ t t t o [18]94
g’l‘A;;‘Z:LDA LORESIDURASSIMENEORCOREN ES| SAU-NM | Técnico em enfermagem | 30 | DNt | 19 t D[N t t | Nt N N t t Nt t Nt | t t N t | Nt| t 108(84 | 0
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PREFEITURA DE

BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

"Nossa missao é cuidar da saude das pessoas."

LOTAGOES E ESCALAS DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MES DE FEVEREIRO DE 2024
SETOR: SAMU - USB ECO - UNIDADE DE SUPORTE BASICO ECO

CH|DC|aT|Q|S|S|D|S|T|Q|Q|sS|s/D|s|(T|Q|Q|sS|s/D|s|(T|Q|Q|S|(s|D|S|T|Q|Q|sS TOTAL
S| H|Do1|02(03[04(05|06|0708 09(10(11(12(13|14|15|16|17(18(19(20|21|22|23 24 |25|26|27|28|29|30|31 n|e|d

"

NOME V [CARGO ATRIBUIGAO

SERVIDORES DE LICENCA E FORA DA ESCALA _—

id Nome Cargo Tipo Periodo

9108 ANA PATRICIA DA SILVA SOARES Técnico em Enfermagem Férias de 01/02/2024 a 15/02/2024
10500 ERONILDES FARIAS DE SOUZA Técnico em Enfermagem Férias de 17/02/2024 a 02/03/2024
2979 LEANDRO CARVALHO MARQUES Condutor de Unidade Mével de Saude Férias de 15/02/2024 a 29/02/2024
9158 LINDOMAR ELIAS DE SOUSA Condutor de Unidade Mével de Saude Férias de 20/02/2024 a 29/02/2024
9148 RICARDO ALVES DE OLIVEIRA Condutor de Unidade Mével de Saude Férias de 11/02/2024 a 15/02/2024
9857 THALIA LAURIANDRIA DA SILVA Técnico em Enfermagem Férias de 01/02/2024 a 01/03/2024

D - Diurno d - Plantao Extra Diurno V - Tipo de Vinculo TOTAL:

| - Integral i - Plantdo Extra Integral CHS - Carga Horaria Semanal n - Carga Horaria Mensal Normal

M - Manha m - Plantdo Extra Manha DCH - Detalhe da Carga Horéria e - Carga Horaria Mensal Extra

T - Tarde t - Plantao Extra Tarde QTD - Total de Dias Trabalhados d - Carga Horaria Devida em Escala

N - Noite n - Plantao Extra Noite * Servidor em lotagéo proviséria aguardando lotagéo.

RESUMO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

PORTARIA N° 014/2024/GAB/SMSP

O Secretario Municipal de Servicos Publicos - SMSP,
no uso de suas atribuicées legais e considerando o dispos-
to no Contrato n° 408-SMSP/GAB/ASJUR/2024 Processo n°
7403/2024/SMSP, firmado entre o Municipio de Boa Vista e
a Empresa MRTUR - MONTE RORAIMA TURISMO - LTDA.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Sr. Joéo Victor Rocha
Vitoriano, Matricula n° 848122, Cargo Assessor 03, para
Gestor de Contrato Fiscal do Contrato n° 408-SMSP/GAB/
ASJUR/2024 Processo n° 7403/2024/SMSP e a servidora Sra.
Vera Cristina Fontanari dos Santos, Matricula n° 849935,
Cargo Assessor 05, para Fiscal do Contrato n° 408-SMSP/
GAB/ASJUR/2024, Processo n° 7403/2024/SMSP.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéio, revogadas as disposi¢coes em contrario.

Certifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Secretdrio Municipal de Servicos Publi-
cos — SMSP

Boa Vista - RR, 11 de abril de 2024.

Claudio Galvéo dos Santos
Secretario Municipal de Servicos Publicos - SMSP

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

EXTRATO DE CONTRATO

Processo: 07403/2024- SMSP

Espécie: Contrato n°408-SMSP/GAB/ASJUR/2024

Objeto: Contratacéio de empresa especializada na
prestacéio de servicos de agenciamento de viagens dreas
e terrestres para atender as necessidades desta Secretaria
Municipal de Servicos Publicos - SMSP,

Modalidade: Pregéao Eletrdnico n® 157/2023

Valor: RS 80.000,00 (oitenta mil reais)

Unidade Orgamenlarla 2101. Funcional Programa-
tica: 118.122.0083.2.300

Elemento de Despesa: 3.3.90.33.00 Fonte: Recurso
Préprio. i

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA.

Interveniente: Secretaria Municipal de Servicos Pu-
blicos- SMSP.

Contratada: EMPRESA MRTUR - MONTE RORAIMA
TURISMO - LTDA.CNPJ: 34.794.255/0001-95

Data de Assinatura: 11 de abril de 2024.

Vigéncia: O prazo de vigéncia do contrato serd de
12 (doze) meses, a partir da assinatura, podendo ser pror-
rogado por iguais e sucessivos periodos com vista & obten-
¢éio de precos e condi¢bes mais vantajosas para a admi-
nistracdo, limitada a sessenta meses, havendo interesse da
administracéo conforme disposto no artigo 57, inciso Il, da
lei n°® 8.666/93.

Claudio Galvéo dos Santos
Secretario Municipal de Servicos Publicos - SMSP

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO

EXTRATO DE CONTRATO

Processo Administrativo N° 9686/2024-SEMUC
Espécie: Contrato Administrativo N° 002/2024/SE-

Muc

Objeto: EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA ES-
PECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE AGENCIA-
MENTO DE VIAGENS AREAS PARA ATENDER AS NECESSI-
DADES DESTA SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO
- SEMUC, pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos com vista a ob-
tencéo de precos e condi¢cdes mais vantajosas para a admi-
nistracéo, limitada a sessenta meses, havendo interesse da
administra¢éio conforme disposto no artigo 57, inciso Il, da
lei n° 8.666/93, sob o sistema de registro de precos Pregéo
Eletrénico n® 157/2023 - Processo N° 025441/2022-SMSA.

Modalidade: Ata de Registro de Preco Pregéio Ele-
trénico N° 157/2023 - Processo n°® 025441/2022-SMSA.

Valor do Contrato: RS 200.000,00 (duzentos mil re-
ais).

Unidade Orcamentdaria: 02.14.01 - Funcional
Programatica: 04.131.0065.2232, Categoria Econémica:
3.3.90.33.00, Fonte de Recursos: Recursos Préprios.

_ Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNI-
CACAO

Contratada: MRTUR - MONTE RORAIMA TURISMO
LTDA

Data de Assinatura: 08.04.2024 B

. Vigéncia: O PRESENTE CONTRATO TERA O PRAZO DE
VIGENCIA DE 12 (DOZE) MESES, a partir da sua assinatura,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos
com vista a obtencéo de precos e condicoes mais vantajosas
para a administracéo, limitada a sessenta meses, havendo
interesse da administra¢éo conforme disposto no artigo 57,
inciso I, da lei n°® 8.666/93.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA URBANA E TRANSITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
GABINETE

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO

Processo n°: 012514/2023/SMST.

Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n°.
231/2023/SMST.

Obijeto: Prorrogar o prazo de vigéncia do contrato
n°® 231/2023/SMST por mais 06 (seis) meses, a contar de 29
de maio de 2024.

Unidade Orcamentdaria: 0215, Funcional Programa-
tica: 06 122 0066 2235 Elem. Desp. 3.3.90.30.00 Fontes de
Recursos: Préprio

Interveniente; SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGU-
RANCA URBANA E TRANSITO

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA.

Contratada: R V RAMOS LTDA - EPP.

Data de Assinatura: 12 de abril de 2024.

Felipe de Souza Menezes
Secretario Municipal da SMST

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA URBANA E TRANSITO
GABINETE

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO

Processo n°: 001150/2023/SMST.

Espécie: Prlmelro Termo Aditivo ao Conirato n°.
01 3/2023/SMST

Objeto: Acrescentar o montante de 10% (dez por
cento) no valor inicial do contrato, conforme disposto no art.
65 §1° da Lei n°® 8.666/93.

Unidade Orcamentaria: 0215, Funcional Programa-
tica: 06 122 0067 2.242 Elem. Desp. 3.3.90.39.00.

Interveniente; SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGU-
RANCA URBANA E TRANSITO

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA.

Contratada: LOCALIZA VEICULOS ESPECIAIS S/A.

Data de Assinatura: 15 de abril de 2024.

Assinatura Eletrénica
Felipe de Souza Menezes
Secretario Municipal da SMST
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TRANSITO
GABINETE

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n°: 010123/2024/SMST;

Espécie: Contrato n°. 456/2024/SMST;

Objeto: Contratacao de servicos graficos personali-
zados, visando suprir as necessidades da Secretaria Munici-
pal de Seguranca Urbana e Trénsito - SMST;

Interveniente; SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGU-
RANCA URBANA E TRANSITO;

Contratante: MUNICIPIO DE BOA VISTA;

Contratada: . M\. HOLANDA EIRELI - ME;

UNIDADE ORCAMENTARIA: 0215 PROGRAMA:
06.122.0067.2240 e 26.782.0042.2137 NATUREZA DA DESPESA:
3.3.90.39.00 FONTE DE RECURSO: RECURSO PROPRIO E MULTAS;

VALOR: RS 297.995,00 (Duzentos e noventa e sete
mil novecentos e noventa e cinco reais);

Data de Assinatura: 15/04/2024;

Vigéncia: O prazo de vigéncia do contrato seré até
31/12/2024, contado a partir da data de sua assinatura,
obedecido o disposto no caput do art.57, da Lei Federal
n°8.666/93 e alteracoes, com eficacia legal apés a publica-
¢éo do seu Extrato no Didrio Oficial do Municipio.

Felipe de Souza Menezes
Secretario Municipal de Seguranca Urbana e Transito

SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA E
INCLUSAO DIGITAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA E INCLUSAO DIGITAL

PORTARIA N° 014/2024/SMTI/SA.

O Secretario Municipal de Tecnologia e Incluséo Di-
gital, no uso de suas atribuicoes legais e considerando o
disposto no Contrato N° 1094-SMTI/SA/2020, oriundo do
Processo N° 022598/2021-SMTI, firmado_entre o Municipio
de Boa Vista e a Empresa IKHON - GESTAO, CONHECIMEN-
TOS E TECNOLOGIA LTDA.

RESOLVE:

Art. 1° Destituir o servidor: TANCREDO AUGUSTO
GOMES DE OLIVEIRA, matricula N° 850.207 do acompanha-
mento e fiscalizacdo do Contrato N° 1094-SMTI/SA/2020,
oriundo do Processo N° 022598/2021-SMTI, firmado entre
o Municipio de Boa Vista e a Empresa IKHON - GESTAO,
CONHECIMENTOS E TECNOLOGIA LTA.

Art. 2° Designar o servidor: RODRIGO JOSE SALDA-
NHA DE OLIVEIRA, matricula N° 847.186, para acompanhar
e fiscalizar o disposto no Contrato N° 1094-SMTI/SA/2020,
referente ao Processo N° 022598/2021-SMTI, firmado entre
o Municipio de Boa Vista e a Empresa IKHON - GESTAO,
CONHECIMENTOS E TECNOLOGIA LTDA.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua
publicacéio, revogadas as disposi¢coes em contrario.

Cientifique-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Boa vista, 15 de abril de 2024.

Darik Arenhart Marinho
Secretdario Municipal de Tecnologia e Incluséo Digital

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E HABITACIONAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

ATA DA OCTINGENTESIMA VIGESIMA REUNIAO
ORDINARIA DO CONSELHO IMOBILIARIO MUNICIPAL - CIM

Aos Quatorze dias do més de Marco do ano de dois
mil e vinte e quatro, as 11 horas na sala de Reunides da

239

Secretaria Municipal de Economia, Planejamento e Financas
- SEPF Localizada na Rua Coronel Pinto, n.° 188, Bairro Cen-
tro, reuniu-se o Conselho Imobiliario Municipal - C.1.M, para
a realizacdo da Octingentésima Vigésima Ordindria, para
deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia: 1 - Aprovacéao da
Ata n° 819° da Reunido Ordindaria do C.I.M; 2 - Andlise de
Processos de Cadastramento e Titulo Definitivo e 3 - O que
Ocorrer. Presentes na reunido: Flavio Grangeiro de Souza-
Procurador Geral Adjunto do Municipio de Boa Vista - Pre-
sidente do CIM, Valdilene Meneses Fernandes - Secretéria
Executiva do CIM, e os Conselheiros: Sérgio Pillon Guerra
- Diretor Presidente da EMHUR, Aderval da Rocha Ferreira
Filho - Vereador, Jodo Kleber Martins de Siqueira - Verea-
dor e Mdarcio Vinicius de Souza Almeida - Secretario Muni-
cipal de Economia, Planejamento e Financas. O Presidente
do C.I.M deu as boas vindas a todos, declarando aberta a
Octingentésima Vigésima Reuniéo Ordindria e em seguida
a Secretaria Executiva do C.I.M procedeu a leitura da Ata
da Octingentésima Décima Nona Reunido Ordindria, sendo
aprovada pelos presentes. Em seguida passou-se a leitura
dos processos para apreciacéo e deliberagao dos Conselhei-

ros.
. DEFERIMENTO DO CADASTRAMENTO E DA EMISSAO
DO TITULO DEFINITIVO: Os Conselheiros deferiram o pedi-
do de Cadastramento e da emissédo de Titulo Definitivo nos
Processos a seguir: Processo n°. 2924/2019, em nome de
Dulcineide Pereira da Silva para o lote n°® 054 (ant.10), qua-
dra n°® 0265 (ant.112), zona 11, Bairro Caranéa; Processo n°.
21641/2022, em nome de Evilson Elias Moraes para o lote
n° 080(ant.), quadra n° 0145 (ant.58), zona 12, Bairro Equa-
torial; Processo n°. 397229/2017, em nome de Estelita Man-
gabeira Vieira Gomes para o lote n°® 0127(ant.), quadra n°
0547(ant.), zona 12, Bairro Jardim Primavera; Processo n°.
18054/2022, em nome de Francisco Alencar para o lote n°
0100 (ant.), quadra n° 0186(ant.), zona 20, Bairro Centend-
rio; Processo n°.25798/2022, em nome de Francisco Nelito
de Souza para o lote n° 007 (ant.), quadra n°® 0537 (ant.03),
zona 07, Bairro Cinturédo Verde; Processo n°. 1587/2022,
em nome de Gessy Janes da Silva Andrade para o lote n®
006 (ant.), quadra n° 0259 (ant.), zona 13, Bairro Raiar do
Sol; Processo n°.19739/2021, em nome de Irene Bezerra do
Vale para o lote n® 057 (ant.10), quadra n° 0400 (ant.29F),
zona 06, Bairro Paraviana; Processo n°.24464/2021, em
nome de Joana Barbosa de Menezes para o lote n° 0376
(ant.), quadra n° 025 (ant.), zona 13, Bairro Nova Cidade;
Processo n°.23066/2023, em nome de Jovelino Sebastido
da Silva Junior para o lote n° 0438 (ant.10), quadra n°® 019
(ant. X), zona 04, Bairro Mecejana; Processo n°.10488/2021,
em nome de Leony Peixoto de Mesquita para o lote n°® 0512
(ant.20), quadra n° 0135 (ant.10), zona 06, Bairro Nossa Se-
nhora Aparecida; Processo n°.8543/2022, em nome de Lu-
cinda Duarte para o lote n°® 021 (ant.), quadra n® 0175 (ant.),
zona 04, Bairro Jardim Floresta; Processo n°.27933/2022,
em nome de Maria Normelinda Trindade dos Santos para o
lote n° 0334 (ant.), quadra n° 0126 (ant.007), zona 10, Bair-
ro Asa Branca; Processo n°.6980/2019, em nome de Maria
Dourandilza Bezerra de Souza para o lote n°® 063 (ant.14),
quadra n° 016 (ant.), zona 10, Bairro Asa Branca; Processo
n°.19338/2023, em nome de Maria de Oliveira Lourdes da
Cruz para o lote n°® 090 (ant.17), quadra n°® 0112 (ant.62),
zona 09, Bairro Buritis; Processo n°.8839/2021, em nome de
Odenicia de Oliveira de Souza para o lote n° 0305 (ant.20),
quadra n°® 0192 (ant.40), zona 03, Bairro 13 de setembro;
Processo n°.3880/2023, em nome de Paulo Cesari Ricciar-
di para o lote n° 0228 (ant.), quadra n° 075 (ant.), zona
04, Bairro Mecejana; Processo n°.26053/2023, em nome de
Rones Carvalho Magalhaes para o lote n° 050 (ant.), qua-
dra n° 0728 (ant.), zona 11, Bairro Jardim Carana; Processo
n°.135/2022, em nome de Roberia Teles para o lote n° 0305
(ant.11), quadra n° 0398 (ant.107), zona 11, Bairro Cauamé;
Processo n°.22059/2019, em nome de Rocicleide Trajano
Garcia para o lote n° 0232(ant.20), quadra n° 0135 (ant.16),
zona 03, Bairro 13 de setembro; Processo n°.1689/2022, em
nome de Tania Maria de Oliveira Gomes para o lote n° 0114
(ant.08), quadra n° 0365 (ant.161), zona 12, Bairro Piscicul-
tura; Processo n°.9291/2019, em nome de Vania Ramos dos
Santos para o lote n° 0424 (ant. Parte do lote 437), quadra
n° 035 (ant.130-B), zona 03, Bairro Sao Vicente; Processo
n°.31258/2019, em nome de Vera Lucia da Silva Barbosa
para o lote n°® 0335 (ant.), quadra n° 0241 (ant.46), zona
12, Bairro Cambara; Processo n°.17667/2022, em nome de
Wesley Silva de Aravjo para o lote n® 0448 REM (ant.18),
quadra n° 0254 (ant.153), zona 11, Bairro Carana.
DEFERIMENTO DO CADASTRAMENTO: Os Conse-
lheiros deferiram o pedido de Cadastramento nos Proces-
sos d seguir: Processo n°. 565/2023, em nome de Elcilene
Magalhaes de Oliveira para o lote n° 0557 (ant.008), qua-
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dra n° 0120 (ant.), zona 07, Bairro Liberdade; Processo n°.
05450/2023, em nome de Giovanni Azevedo Gomes para
o lote n° 006 (ant.), quadra n° 088 (ant.), zona 14, Bairro
Santa Luzia; Processo n°. 022384/2022, em nome de Joéo
Vitor Alves da Silva para o lote n® 08(ant.), quadra n° 0361
(ant.), zona 14, Bairro Senador Hélio Campos; Processo
n°.13077/2022, em nome de Marli Sobral da Silva para o
lote n°® 0478 (ant.11), quadra n° 0163 (ant. Y), zona 04, Bair-
ro Liberdade; Processo n°.7123/2023, em nome de Maria
do Livramento Dias Franca para o lote n® 041 (ant.), qua-
dra n° 084 (ant.), zona 15, Bairro Cidade Satélite Processo
n°.11976/2023, em nome de Rosimar Silva da Ponte para
o lote n° 0108 (ant.101), quadra n°® 0477 (ant.09), zona 14,
Bairro Senador Hélio Campos; Processo n°.14091/2019, em
nome de Valdir da Mota para o lote n°® 018 (ant.), quadra n°
0456 (ant.09), zona 14, Bairro Senador Hélio Campos; Pro-
cesso n°.21922/2022, em nome de Zilma Figueiredo para
o lote n° 059 (ant.), quadra n°® 0586 (ant.), zona 12, Bairro
Jéquei Clube.

DEFERIMENTO DO CANCELAMENTO DO TITULO
DEFINITIVO: Os Conselheiros deferiram o pedido de Can-
celamento de Titulo nos Processos a seguir: Processo n°.
2246/2024 em nome de Hobedya Oliveira Teles, Titulo
Definitivo n° 19.141 para o lote n° 070 (ant.), quadra n°
0198 (ant.), zona 03, Bairro 13 de setembro; Processo n°.
32028/2023 em nome de Leila Patricia Rodrigues de Souza,
Titulo Definitivo n° 6.577 para o lote n° 0188 (ant.),
quadra n°® 0365(ant.), zona 12, Bairro Tancredo Neves; Pro-
cesso n°. 432940/2018 em nome de Ana Claudia Fernando,
Titulo Definitivo n° 7.389 para o lote n° 0305 (ant.), quadra
n° 0394 (ant.), zona 10, Bairro Centendrio (apenso proces-
so 8959/2017 em nome Estevao Pedro Vieira); Processo n°.
4804/2023 em nome de Vilauba Ferreira Dias Dantas, Titu-
los Definitivos n® 16.727 e 16.726 para o lote n° 418 e 433
(ant.), quadra n°® 026 (ant.), zona 04, Bairro Mecejana;

DEFERIMENTO DO CANCELAMENTO DO TITULO DE-
FINITIVO SEGUIDO DO CADASTRAMENTO E DA EMISSAO DE
TITULO DEFINITIVO: Os Conselheiros deferiram o pedido
de Cancelamento de Titulo Definitivo, Seguido do Cadas-
tramento e da Emissdo de Titulo Definitivo no Processos a
seguir: Processo n°. 4822/2021 em nome de Evandro Be-
zerra do Vale, Titulo Definitivo n°® 3761 para o lote n° 0320
(ant.05), quadra n°® 0342 (ant.32-E), zona 06, Bairro Para-
viana. Do que para constar, eu Valdilene
Meneses Fernandes, Secretéria Executiva do Conselho Imo-
biligrio Municipal de Boa Vista, lavrei a Presente ATA que
apés lida e aprovada vai, por mim e pelos demais Membros
do C.I.M, assinada.

Flavio Grangeiro de Sousa
Procurador Geral Adjunto do Municipio de Boa Vista
Presidente do CIM

De acordo:

Aderval da Rocha Ferreira Filho
Vereador - Presidente da Comisséio de Financas e Orcamento
Conselheiro do CIM

Joéio Kleber Martins de Siqueira
Vereador - Presidente da Comisséo de Justica e Redacéio
Conselheiro do CIM

Sérgio Pillon Guerra
Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvimento
Urbano e Habitacional/EMHUR
Conselheiro do CIM

Marcio Vinicius de Souza Almeida
Secretario Municipal de Economia,
Planejamento e Financas - SEPF
Conselheiro do CIM

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

ATA DA OCTINGENTESIMA VIGESIMA PRIMEIRA REUNIAO
ORDINARIA DO CONSELHO IMOBILIARIO MUNICIPAL - CIM

Aos Vinte e Um dias do més de Marco do ano de
dois mil e vinte e quatro, as 11 horas na sala de Reuni-
oes da Secretaria Municipal de Economia, Planejamento e
Financas - SEPF Localizada na Rua Coronel Pinto, n.° 188,
Bairro Centro, reuniu-se o Conselho Imobiliario Municipal
- C.ILM, para a redlizagéo da Octingentésima Vigésima Pri-
meira Ordindria, para deliberar sobre a seguinte Ordem do
Dia: 1 - Aprovacéio da Ata n°® 820 da Reunido Ordindria do

C.I.M; 2 - Andlise de Processos de Cadastramento e Titulo
Definitivo e 3 - O que Ocorrer. Presentes na reunido: Flavio
Grangeiro de Souza- Procurador Geral Adjunto do Muni-
cipio de Boa Vista - Presidente do CIM, Valdilene Meneses
Fernandes - Secretéria Executiva do CIM, e os Conselheiros:
Sérgio Pillon Guerra - Diretor Presidente da EMHUR, Ader-
val da Rocha Ferreira Filho - Vereador, Joéo Kleber Martins
de Siqueira - Vereador e Marcio Vinicius de Souza Almei-
da - Secretdario Municipal de Economia, Planejamento e Fi-
nancas. O Presidente do C.I.M deu as boas vindas a todos,
declarando aberta a Octingentésima Vigésima Primeira
Reunido Ordindaria e em seguida a Secretdaria Executiva do
C.I.M procedeu a leitura da Ata da Octingentésima Vigési-
ma Reunido Ordindria, sendo aprovada pelos presentes. Em
seguida passou-se a leitura dos processos para apreciacéio
e deliberacao dos Conselheiros. _

. DEFERIMENTO DO CADASTRAMENTO E DA EMISSAO
DO TITULO DEFINITIVO: Os Conselheiros deferiram o pedido
de Cadastramento e da emissdao de Titulo Definitivo nos Pro-
cessos a seguir: Processo n°. 2832/2023, em nome de Carlos
Alberto Saraiva para o lote n° 050 (ant.), quadra n° 0549
(ant.05), zona 12, Bairro Jardim Primavera; Processo n°.
25857/2022, em nome de Claudeida Barradas Ferro para
o lote n° 0274(ant.19), quadra n° 0260 (ant.AF), zona 10,
Bairro Tancredo Neves; Processo n°. 19252/2021, em nome
de Deusanira de Maria Aradjo para o lote n° 0658(ant.),
quadra n° 0489(ant.34), zona 11, Bairro Carané; Processo
n°. 3938/2019, em nome de Diego Albuquerque de Avilar
para o lote n° 0296 (ant.), quadra n° 0200(ant.), zona 10,
Bairro Santa Tereza; Processo n°.13505/2019, em nome de
Erica Azevedo Gomes para o lote n° 0244 (ant.34), qua-
dra n° 021 (ant.), zona 10, Bairro Asa Branca; Processo n°.
21373/2022, em nome de Gisele Silva Sampaio para o lote
n° 0179 (ant.), quadra n° 0432 (ant.), zona 11, Bairro Cara-
na; Processo n°.17267/2022, em nome de Hildon Miguel da
Silva para o lote n°® 002 (ant.), quadra n® 0242 (ant.), zona
13, Bairro Raiar do Sol; Processo n°.22893/2021, em nome
de lago Andrade de Sa para o lote n°® 0302 (ant.08), quadra
n°® 0118 (ant.38), zona 09, Bairro Buritis.

DEFERIMENTO DO CADASTRAMENTO: Os Conse-
lheiros deferiram o pedido de Cadastramento nos Proces-
sos a seguir: Processo n°. 1528/2023, em nome de Auricelia
Uchoa da Silva para o lote n° 0149 (ant.), quadra n°® 0476
(ant.), zona 13, Bairro Bela Vista; Processo n°. 012759/2022,
em nome de André Carlos Israel para o lote n° 011 (ant.),
quadra n° 0329 (ant.), zona 14, Bairro Dr. Silvio Botelho;
Processo n°.23442/2022, em nome de Hervi Biancardi Al-
ves para o lote n° 0194 (ant.), quadra n°® 001 (ant.), zona
07, Bairro Liberdade; Processo n°.11906/2019, em nome
de Marlone Ferreira Lima para o lote n° 005 (ant.), quadra
n° 0110 (ant.83), zona 15, Bairro Cidade Satélite Processo
n°.30665/2019, em nome de Nilce de Souza para o lote n°
012 (ant.), quadra n°® 0362 (ant.), zona 14, Bairro Senador
Hélio Campos; Processo n°.19533/2022, em nome de Walter
Elias Terrazas Febres para o lote n° 0264 (ant.), quadra n°
027 (ant.), zona 18, Bairro Laura Moreira. _

_DEFERIMENTO DO CADASTRAMENTO EMISSAO DE
CERTIDAO DE REGULARIZACAO FUNDIARIA - CRF: Os Conse-
lheiros deferiram o pedido de Cadastramento e Emisséo de
Certiddao de Regularizacéio Fundidria - CRF no Requerimento
a seguir: Requerimento n°. 76122/2024, em nome de Em-
presa de Desenvolvimento Urbano e Habitacional -EMHUR
para os seguintes lotes: 405,477,538,417,501,573,513,367,
43,29 e 380, quadra n° 045 (ant.), zona 11, Bairro Carand.

DEFERIMENTO DO CANCELAMENTO DO TITULO
DEFINITIVO: Os Conselheiros deferiram o pedido de Can-
celamento de Titulo nos Processos a seguir: Processo n°.
6317/2023 em nome de Edson Marcus Silva de Souza, Ti-
tulo Definitivo n°® 16.331 para o lote n° 006 (ant.), quadra
n° 0239 (ant.), zona 13, Bairro Raiar do Sol; Processo n°.
23256/2023 em nome de Maria Luiz Nascimento Oliveira,
Titulo Definitivo n° 5.679 para o lote n° 0277 (ant.),
quadra n° 0120(ant.), zona 09, Bairro Buritis.

DEFERIMENTO DO CANCELAMENTO DO TITULO DE-
FINITIVO SEGUIDO DO CADASTRAMENTO E DA EMISSAO DE
TITULO DEFINITIVO: Os Conselheiros deferiram o pedido
de Cancelamento de Titulo Definitivo, Seguido do Cadas-
tramento e da Emisséo de Titulo Definitivo no Processos a
seguir: Processo n°. 2779/2022 em nome de Jessica Souza
Gomes, Titulo Definitivo n°® 9.266 para o lote n° 0422 (ant.),
quadra n° 064 (ant.), zona 07, Bairro Buritis.

DEFERIMENTO DA EMISSAO DO TITULO DEFINITIVO:
Os Conselheiros deferiram o pedido da emisséo de Titulo
Definitivo nos Processos a seguir: Processo n°. 245/2015, em
nome de Brucy Lima Santana para o lote n°® 0124(ant.), qua-
dra n°® 0510 (ant.41), zona 12, Bairro Santa Tereza; Processo
n°. 16682/2023, em nome de Genoveva Maria Borda para
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o lote n° 0412 (ant.25), quadra n° 0357 (ant.14), zona 10,
Bairro Caimbé. _

RETIFICACAO: Os Conselheiros retificaram o Proces-
so a seguir: Processo n° 15683/2020, em nome de Aglai-
za do Socorro da Cunha Krainn, onde se lé: Bairro Raiar
do Sol; leia-se: Bairro Operdrio. Do que para constar, eu

Valdilene Meneses Fernandes, Secretdria
Executiva do Conselho Imobilidrio Municipal de Boa Vista,
lavrei a Presente ATA que apés lida e aprovada vai, por
mim e pelos demais Membros do C.I.M, assinada.

Flavio Grangeiro de Sousa
Procurador Geral Adjunto do Municipio de Boa Vista
Presidente do CIM

De acordo:

Aderval da Rocha Ferreira Filho
Vereador - Presidente da Comisséio de Finangas e Orcamento
Conselheiro do CIM

Joéio Kleber Martins de Siqueira
Vereador - Presidente da Comisséio de Justica e Redacgéio
Conselheiro do CIM

Sérgio Pillon Guerra
Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvimento
Urbano e Habitacional/EMHUR
Conselheiro do CIM

Maércio Vinicius de Souza Almeida
Secretario Municipal de Economia,
Planejamento e Financas - SEPF
Conselheiro do CIM

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACIONAL

ATA DA OCTINGENTESIMA VIGESIMA SEGUNDA REUNIAO
ORDINARIA DO CONSELHO IMOBILIARIO MUNICIPAL - CIM

Aos Quatro dias do més de Abril do ano de dois
mil e vinte e quatro, as 11 horas na sala de Reunides da
Secretaria Municipal de Economia, Planejamento e Financas
- SEPF Localizada na Rua Coronel Pinto, n.° 188, Bairro Cen-
tro, reuniu-se o Conselho Imobilidrio Municipal - C.I.M, para
a realizacéo da Octingentésima Vigésima Segunda Reunido
Ordindria, para deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia:
1 - Aprovacdo da Ata n° 821° da Reunido Ordindria do
C.I.LM; 2 - Andlise de Processos de Cadastramento e Titulo
Definitivo e 3 - O que Ocorrer. Presentes na reuniéo: Flavio
Grangeiro de Souza- Procurador Geral Adjunto do Muni-
cipio de Boa Vista - Presidente do CIM, Valdilene Meneses
Fernandes - Secretdaria Executiva do CIM, e os Conselheiros:
Sérgio Pillon Guerra - Diretor Presidente da EMHUR, Ader-
val da Rocha Ferreira Filho - Vereador, Jodo Kleber Martins
de Siqueira - Vereador e Marcio Vinicius de Souza Almei-
da - Secretdrio Municipal de Economia, Planejamento e Fi-
nancas. O Presidente do C.I1.M deu as boas vindas a todos,
declarando aberta a Octingentésima Vigésima Segunda
Reunido Ordindria e em seguida a Secretaria Executiva do
C.I.M procedeu a leitura da Ata da Octingentésima Vigési-
ma Primeira Reuniéo Ordindria, sendo aprovada pelos pre-
sentes. Em seguida passou-se a leitura dos processos para
apreciacao e deliberacéo dos Conselheiros. B
. DEFERIMENTO DO CADASTRAMENTO E DA EMISSAO
DO TITULO DEFINITIVO: Os Conselheiros deferiram o pedi-
do de Cadastramento e da emisséo de Titulo Definitivo nos
Processos a seguir: Processo n°. 25519/2019, em nome de
Ana Claudia Teéfilo da Silva para o lote n°® 0186 (ant.), qua-
dra n° 015 (ant.), zona 13, Bairro Nova Cidade; Processo n°.
15947/2017, em nome de Fabiana Simbaiba Siqueira para
o lote n° 004(ant.), quadra n° 0536 (ant.02), zona 07, Bair-
ro Cinturéo Verde; Processo n°. 9886/2019, em nome
de Francoaldo Tosin para o lote n° 0186(ant.18), quadra n°
079(ant.31), zona 07, Bairro Buritis; Processo n°. 6494/2017,
em nome de Luciene Mendes de Souza para o lote n° 0182
(ant.1825 e 170), quadra n° 0332(ant.760), zona 12, Bair-
ro Jardim Primavera; Processo n°.20559/2023, em nome de
Luiz Melquiades dos Santos para o lote n°® 0290 (ant.45,60,75
e 290), quadra n°® 0216 (ant.121), zona 12, Bairro Alvora-
da; Processo n°. 6439/2023, em nome de Raimunda Perei-
ra dos Santos Oliveira para o lote n° 0358 (ant.), quadra
n° 0360 (ant. J- 4), zona 04, Bairro Aeroporto; Processo
n°.17302/2017, em nome de Rivaldo Brito Goncalves para o
lote n° 0259 (ant.), quadra n° 051 (ant.82), zona 11, Bairro
Carand. Processo n°.20348/2020, em nome de Tetsuo Eda
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para o lote n° 0162 (ant.22), quadra n° 009 (ant.), zona 10,
Bairro Asa Branca; Processo n°.25206/2022, em nome de
Vinicius Brito de Albuquerque para o lote n° 0254 (ant.03),
quadra n° 094 (ant.47), zona 09, Bairro Buritis; Processo
n°.33473/2023, em nome de Vimezer Fornec.de Serv. Lida.
para o lote n® 0597 (ant.), quadra n°® 084 (ant.140), zona 03,
Bairro Sao Vicente; Processo n°.24528/2022, em nome de
Wanderberg Gomes de Almeida para o lote n® 0257 (ant.),
quadra n° 0389 (ant.), zona 10, Bairro Joquei Clube.

DEFERIMENTO DO CADASTRAMENTO: Os Conselhei-
ros deferiram o pedido de Cadastramento nos Processos a
seguir: Processo n°. 21835/2023, em nome de Agropecudria
Garrote Lida. para o lote n° 0315 (ant.), quadra n° 0161
(ant.), zona 05, Bairro Liberdade; Processo n°. 03140/2024,
em nome de Agios Lopes Filho para o lote n° 0534 (ant.),
quadra n° 092 (ant.), zona 19, Bairro Jodo de Barro; Pro-
cesso n°.21161/2023, em nome de Agropecudria Garrote
Lida. para o lote n°® 0277 (ant.), quadra n® 0161 (ant.), zona
05, Bairro Liberdade; Processo n°.3158/2024, em nome de
Carlos Anténio Araujo Pereira para o lote n° 0170 (ant.),
quadra n°® 092 (ant.), zona 19, Bairro Jodo de Barro; Pro-
cesso n°.3386/2024, em nome de Edileusa de Oliveira Silva
para o lote n° 0572 (ant.), quadra n°® 082 (ant.), zona 19,
Bairro Jodo de Barro ; Processo n°.5635/2023, em nome de
Fernanda de Almeida Rodrigues para o lote n° 001 (ant.),
quadra n° 0242 (ant.), zona 14, Bairro Pintolandia; Proces-
so n°.3179/2024, em nome de Hugo Alt Diniz para o lote n°
0390 (ant.), quadra n° 081 (ant.), zona 19, Bairro Joéo de
Barro; Processo n°.3148/2024, em nome de Karine Soares
Rodrigues para o lote n°® 050 (ant.), quadra n° 092 (ant.),
zona 19, Bairro Joédo de Barro; Processo n°.3144/2024, em
nome de Lilidiane Amorim Barbosa para o lote n° 0486
(ant.), quadra n® 092 (ant.), zona 19, Bairro Jodo de Bar-
ro; Processo n°.3145/2024, em nome de Lusimar de Sousa
Ferreira para o lote n° 0584 (ant.), quadra n° 092 (ant.),
zona 19, Bairro Jodo de Barro; Processo n°.3156/2024,
em nome de Maria Cavalcante Pereira para o lote n° 0280
(ant.), quadra n° 092 (ant.), zona 19, Bairro Joéo de Barro;
Processo n°.3138/2024, em nome de Maria Pimentel Bonfim
para o lote n° 0522 (ant.), quadra n° 092 (ant.), zona 19,
Bairro JoGo de Barro; Processo n°.3383/2024, em nome de
Marcos Vinicius Sousa Alencar para o lote n° 0486 (ant.),
quadra n° 082 (ant.), zona 19, Bairro Jodo de Barro; Pro-
cesso n°.3803/2024, em nome de Thiago Oliveira de Sou-
za para o lote n°® 0438 (ant.), quadra n° 091 (ant.), zona
19, Bairro Joéo de Barro; Processo n°.3181/2024, em nome
de Urias Soares da Silva para o lote n° 0402 (ant.), qua-
dra n° 081 (ant.), zona 19, Bairro Jodo de Barro; Processo
n°.3155/2024, em nome de Wilson de Jesus Queiroz para
o lote n° 0510 (ant.), quadra n° 092 (ant.), zona 19, Bairro
Joéio de Barro.

DEFERIMENTO DO CANCELAMENTO DO TITULO
DEFINITIVO: Os Conselheiros deferiram o pedido de Can-
celamento de Titulo no Processo a seguir: Processo n°.
17037/2023 em nome de Felipe Aires Campos, Titulo Defi-
nitivo n° 2.326 para o lote n°® 0257 (ant.), quadra n°® 0277
(ant.), zona 11, Bairro Carané. Do que para constar, eu

Valdilene Meneses Fernandes, Secretdria
Execufiva do Conselho Imobilidrio Municipal de Boa Vista,
lavrei a Presente ATA que apés lida e aprovada vai, por
mim e pelos demais Membros do C.I.M, assinada.

Flavio Grangeiro de Sousa
Procurador Geral Adjunto do Municipio de Boa Vista
Presidente do CIM

De acordo:

Aderval da Rocha Ferreira Filho
Vereador - Presidente da Comisséo de Financas e Orcamento
Conselheiro do CIM

Jodo Kleber Martins de Siqueira
Vereador - Presidente da Comisséio de Justica e Redacgéio
Conselheiro do CIM

Sérgio Pillon Guerra
Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvimento
Urbano e Habitacional/EMHUR
Conselheiro do CIM

Marcio Vinicius de Souza Almeida
Secretario Municipal de Economia,
Planejamento e Financas - SEPF
Conselheiro do CIM
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FUNDACAO DE EDUCACAO, TURISMO,
ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE EDUCA@AO TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N° 0148/2024

O Presidente da Fundacao de Educacéio, Turismo,
Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso das atribui-
c¢oes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° = Autorizar o afastamento do servidor José
Diego da Silva - Presidente, no periodo de 20/04/2024 a
24/03/2024 - a cidade de Recife/PE, para participar do “En-
contro Nacional da Rede Urban95 Brasil”, conforme Proces-
so BV n° 007204/2024.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir do dia
20 de abril de 2024, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
15 de abril de 2024.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC
(assinado eletronicamente)

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N.° 0149/2024

O Presidente da Fundacao de Educacéio, Turismo,
Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso das atribui-
c¢oes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a frac¢éo do 7°/10° (Sétimo/Déci-
mo) de incorporacéo de gratificacéio do Cargo em Comisséio
de Gerente de Andlise e Conirole de Contas do Fundo Mu-
nicipal de Saude de Boa Vista, na forma do Artigo 56 da
Lei Complementar n° 003/2012, ao servidor Diones Cordeiro
da Silva, Assistente Técnico D-13, especialidade: Financas,
matricula 265, pertencente ao quadro de pessoal desta Fun-
dagéio, conforme Processo n° 011943/2024.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor a partir des-
ta data, revogadas as disposi¢coes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
15 de abril de 2024.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA/PRESI N° 0150/2024

O Presidente da Fundacao de Educacéio, Turismo,
Esporte e Cultura de Boa Vista - FETEC, no uso das atribui-
c¢oes que lhe confere o Estatuto vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora Regiane Lima Ramos,
cargo Diretora Executiva, para responder interinamente
pela Presidéncia desta Fundacgéio, automatica, sem prejuizo
as atribuicoes e optando pela remuneracéo do cargo que
ja@ ocupa, pelo periodo de 20 a 24/04/2024, perfazendo a
substituicdo interina sem efeitos financeiros, por motivo de
afastamento do titular do cargo o servidor José Diego da

Silva, no periodo supracitado.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir do dia
20 de abril de 2024, revogadas as disposi¢coes em contrdrio.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da FETEC, Boa Vista - RR,
15 de abril de 2024.

José Diego da Silva
Presidente da FETEC

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDAGAO DE EDUCAGAO, TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
DIRETORIA EXECUTIVA

EXTRATO DE CONTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato de Gestéo n°.
001/2024 - FETEC, celebrado em 03.04.2024.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Boa Vista, atra-
vés da Fundacao de Educacéo, Turismo, Esporte e Cultura -
FETEC e o Instituto Boa Vista de Musica - IBVM.

3. OBJETO: O Contrato de Gestdo tem por objeto es-
tabelecer as bases para execucéio das atividades relaciona-
da ao desenvolvimento de ensino, pesquisa, promocgéao da
cidadania e desenvolvimento cultural, artistico e institucio-
nal na drea da musica de acordo com as necessidades desta
Fundacéo de Educacéio, Turismo, Esporte e Cultura de Boa
Vista - FETEC, conforme justificativas constantes nos autos
do processo n°. 0036/2024 - FETEC.

4. VALOR GLOBAL: O valor do presente contrato im-
porta a quantia de R$ 5.866.273,00 (cinco milhées e oitocen-
tos e sessenta e seis mil e duzentos e setenta e trés reais),
de acordo com os documentos que integram este Contrato.

5. FUNDAMENTACAO LEGAL: Este contrato tem fun-
damento na Lei Municipal de n°831/2005.

6. PRAZO: O presente Contrato tera vigéncia de 10
(dez) meses, a contar da assinatura do contrato, que ocor-
reu no dia 03 de abril de 2024 e poderd chegar ao seu ter-
mo final com execucéio total do objeto do Contrato e a con-
sequente liquidacéo da despesa.

. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
FUNDACAO DE ), TURISMO, ESPORTE E CULTURA DE BOA VISTA
GABINETE DA PRESIDENCIA

ERRATA:

Na Edicéo do Didrio Oficial do Municipio de Boa Vis-
ta n° 6085, do dia 15 de abril de 2024, foi publicada a Por-
taria/PRESI n® 0147/2024.

ONDE SE LE: (...)

Jessica Bruna de Oliveira Ramos.

LEIA-SE: (...)

Jéssica Bruna de Oliveira da Silva.

Boa Vista - RR, 15 de abril de 2024.

José Diego da Silva

Presidente da FETEC
(assinado eletronicamente)

ATOS DO PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA
SECRETARIA ESPECIAL DE LICITACOES E CONTRATOS

INSTRUCAO NORMATIVA N° 002/2024-SELC/CMBV

DISPOE SOBRE O OS PROCEDIMENTOS ADMI-
NISTRATIVOS DIRECIONADOS A REALIZAGAQ
DE LICITACOES, CONTRATAGOES DIRETAS E A
FORMALIZACAO DE CONTRATOS ADMINISTRA-
TIVOS CONFORME A LEI FEDERAL N°14.133, DE
21 DE ABRIL DE 2021.

A Secretaria Especial de Licitacoes e Contratos da
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Céamara Municipal de Boa Vista-RR, no uso de suas atribui-
coes legais conferidas pelo Art.15 e seus incisos, da Lei Mu-
nicipal n°® 2.513, de 27 de dezembro de 2023, e

Considerando a necessidade da regulamentacéo
para todos os procedimentos licitatérios desta Casa Legisla-
tiva e entidades vinculadas a ela, conforme determina a Lei;

RESOLVE:
CAPITULO I - DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Os procedimentos administrativos direciona-
dos a realizacao de licitacoes, contratacoes diretas e a for-
malizacdo de contratos administrativos devem observar as
diretrizes, os requisitos e as etapas fixadas nesta Instrucéo
Normativa.

§1° Esta Instrucdo Normativa somente se aplica a
Camara Municipal de Boa Vista.

§2° A outorga de uso de bem publico municipal a
terceiro observara as regras previstas em regulamento pré-
prio e, em caso de realizacdo de licitacéio, sera observado o
procedimento previsto na Lei Federal n° 14.133/2021 regu-
lamentada por esta Instru¢éo Normativa.

Art. 2° Para os fins desta Instru¢dio Normativa, con-
sideram-se:

I - 6rgéio: Camara Municipal de Boa Vista;

Il - entidade: unidade de atuacdo dotada de perso-
nalidade juridica;

Il - Administracéio: qualquer secretaria, diretoria
ou entidade por meio do qual a Camara Municipal atua;

IV - agente publico: individuo que, em virtude de
eleicio, nomeacéio, designacdo, contratacéio ou qualquer
outra forma de investidura ou vinculo, exerce mandato, car-
go, emprego ou fun¢éio em pessoa juridica integrante da
Administracao Publica;

V - autoridade: agente puUblico dotado de poder de
decisdo;

VI - catdlogo eletrénico de padronizacéio de com-
pras, servicos e obras: sistema informatizado, de gerencia-
mento centralizado e com indicacdo de precos, destinado a
permitir a padronizacdo de itens a serem adquiridos pela
Administracéio e que estaréio disponiveis para a licitacao;

VIl - requisitante: agente publico dos érgéos e en-
tidades da Camara Municipal responsdavel por identificar
a necessidade de contratacéio de bens, servicos e obras e
requisita-la a autoridade competente;

VIll - demandante: érgéo ou entidade que, por
meio da autoridade, apés identificacéo da necessidade de
contratacéio de bens, servicos e obras, autoriza a abertura
de processo de compras para respectiva contratacéio;

IX - Documento de Formalizacéio de Demanda - DFD:
documento inicial que identifica e justifica a necessidade de
contratacdo;

X - Estudo Técnico Preliminar - ETP: documento
constitutivo da primeira etapa do planejamento de uma
contratac@io que caracteriza o interesse publico envolvido e
a sua melhor solucéio e déa base ao anteprojeto, ao termo de
referéncia ou ao projeto bdsico a serem elaborados caso se
conclua pela viabilidade da contratacao;

XI - drea técnica: agente pUblico ou unidade com
conhecimento técnico-operacional sobre o objeto;

XIl - equipe de planejamento da contratacgéo - EPC:
conjunto de representantes das dreas requisitante, técnica
e de contratacgdao, indicados pela autoridade das respecti-
vas unidades, observados os requisitos previstos no art. 7°
da Lei Federal n° 14.133/2021, que rednem as competén-
cias necessdrias a execucdo das etapas de planejamento da
contratac@io, com conhecimentos sobre aspectos técnicos e
operacionais do objeto, licitacoées e contratos, dentre outros.
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XIII - contratacées correlatas: aquelas cujos objetos
sejam similares ou correspondentes entre si;

XIV - contratagées interdependentes: aquelas que,
por guardarem relacéo direta na execucéo do objeto, de-
vem ser providenciadas ou contratadas juntamente para a
plena satisfacao das necessidades da Administracéo;

XV - termo de referéncia: documento necessdrio
para a contratacdo de bens e servicos, contendo os elemen-
tos previstos no inciso XXIIl do art. 6° ¢/c § 1° do art. 40,
ambos da Lei n°® 14.133/2021;

XVI - agente de contratacéio: pessoa designada pela
auvtoridade da Camara Municipal competente, preferencial-
mente, entre servidores efetivos ou empregados publicos
dos quadros permanentes da Administracéo Publica, para
tomar decisdes, acompanhar o tramite da licitacdo, dar im-
pulso ao procedimento licitatério e executar quaisquer ou-
tras atividades necessdrias ao bom andamento do certame
até a homologacédo;

XVII - comisséo de contratacdo: conjunto de agentes
pUblicos indicados pela Administracéo, em carater perma-
nente ou especial, com a funcéo de receber, examinar e jul-
gar documentos relativos as licitacoes e aos procedimentos
auxiliares;

XVIII - compra centralizada: compra ou contratacéo
de bens, servicos ou obras, em que a Secretaria de Licita-
coes e Contratos conduzird os procedimentos licitatérios ou
de contratacéo direta, para registro de precos ou néo, des-
tinado a execucao descentralizada, mediante prévia indica-
¢éio da demanglu pelos érgéos ou entidades interessados;

XIX - sistema de registro de precos - SRP: conjunto
de procedimentos para realizacéo, mediante contratacgéao
direta ou licitacio nas modalidades pregéo ou concorrén-
cia, de registro formal de precos relativos a prestacao de
servicos, obras, aquisicéo e locacdao de bens para contrata-
coes futuras;

XX - Ata de Registro de Precos - ARP: documento
vinculativo e obrigacional, com caracteristica de compro-
misso para futura contratacéio, no qual séo registrados o
objeto, os precos, os fornecedores, os érgéios participantes
e as condicées a serem praticadas, conforme as disposicoes
contidas no edital da licitacéio, no aviso ou instrumento de
contratacdo direta e nas propostas apresentadas;

XXI - érgéio gerenciador: érgéao responsdvel pela
conducdo do conjunto de procedimentos para registro de
precos e pelo gerenciamento da ata de registro de precos
dele decorrente;

XXII - érgéo participante: érgéao ou entidade da Céa-
mara Municipal que participa dos procedimentos iniciais da
contratagéio para registro de precos e integra a ata de re-
gistro de precos;

XXIll - érgdo néo participante: 6rgdo ou entidade
da Administragéio que néo participa dos procedimentos ini-
ciais da licitacao para registro de precos e néao integra a ata
de registro de precos;

XXIV - sitio eletrénico oficial: sitio na internet, no
qual a Camara Municipal de Boa Vista - CMBYV, divulgara de
forma centralizada as informacgées dos seus érgéos e enti-
dades;

XXV - processo de compras: processo administrati-
vo, para a aquisicdo de bens, servicos comuns, servicos de
engenharia e obras, por meio de procedimentos licitatérios
e auxiliares.

XXVI - contratante: pessoa juridica integrante da
Administracéo Publica responsavel pela contratacao;

XXVII - contratado: pessoa fisica ou juridica, ou con-
sorcio de pessoas juridicas, signataria de contrato com a
Administracéo;
CAPITULO Il - DOS AGENTES PUBLICOS

Secéo | - Do Agente de Contratacdo, da Comisséo de
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Contratacéo, da Equipe de Apoio e da Equipe de Planejamento

Art. 3° O agente de contratacéio, os membros da
comissd@o de contratacgéio, equipe de apoio e da equipe de
planejamento, assim como os demais agentes publicos que
atuarem em procedimentos de contratacoes publicas, deve-
réo preencher os seguintes requisitos:

I - ser, preferencialmente, servidor efetivo ou em-
pregado publico dos quadros permanentes da Administra-
¢éio Publica;

Il - ter atribuicoes relacionadas a licitacées e contra-
tos ou possuir formacao compativel ou qualificagéio atestada
por certificacéo profissional emitida por instituicéo pUblica
e/ou por instituicéio privada, ambas devidamente reconhe-
cidas na drea de licitacdo e contratos; e

Ill - néo ser cénjuge ou companheiro de licitantes
ou contratados habituais da Administracéio nem tenha com
eles vinculo de parentesco, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista e civil.

§1° A vedacao de que trata o inciso lll do caput inci-
de sobre o agente publico que atue em processo de contra-
tacdio cujo objeto atue o licitante ou o contratado com o qual
haja o relacionamento.

§2° Em licitacoes na modalidade pregédo, o agente
de contratacéio responsavel pela conducéo do certame serd
designado pregoeiro.

§3° Os agentes citados no caput deverdo observar
o principio da segregacéo de funcées, abstendo-se de pra-
ticar os demais atos envolvidos no processo de contratacéo,
especialmente no que se refere a fase preparatéria, como a
elaboracéio do respectivo edital e a realizacéo de estimativa
do valor da contratacéo.

Art. 4° O encargo de agente de contratacéo, de in-
tegrante de equipe de apoio, de integrante de comisséo de
contratacéo, de gestor ou de fiscal de contratos e integrante
da equipe de planejamento néo podera ser recusado pelo
agente publico.

8§1° Na hipétese de deficiéncia ou de limitacées
técnicas que possam impedir o cumprimento diligente das
atribuicées, o agente publico deverd comunicar o fato ao
Secretdario da Secretaria Especial de Licitacées e Contratos.

8§2° Na hipoétese prevista no §1°, poderd ser pro-
videnciada a qualificacdo prévia do servidor para o de-
sempenho das suas atribui¢ées, conforme a natureza e a
complexidade do objeto, ou designar outro servidor com a
qualificacéo requerida.

Secdo Il - Do Agente de Contratacéio

Art. 5° As licitacoes, contratagées diretas e a forma-
lizacdio de contratos administrativos realizados no é@mbito
da Administracéo Municipal deverdo ser conduzidos pre-
ferencialmente por servidor efetivo ou empregado puUblico
dos quadros permanentes da Administracéo Publica, desig-
nado agente de contratacdo.

§1° O agente de contratacéo e o respectivo substitu-
to serdao designados pelo Secretario Especial de Licitacoes e
Contratos, em cardater permanente ou especial, para acom-
panhar o tramite da licitacéo, dar impulso ao procedimen-
to licitatério e executar quaisquer outras atividades neces-
sarias ao bom andamento do certame até a homologacéo,
conforme delimitado na Secéo I.

§2° Podera ser designado, em ato motivado, mais
de um agente de contratacao, e devera ser disposto sobre a
forma de coordenacéo e de distribuicéio dos trabalhos entre
eles.

§3° Na auséncia de servidor ocupante de cargo efe-
tivo ou empregado publico dos quadros permanentes da
Administracéio Publica, poderd ser designado ocupante de
cargo em comisséio ou emprego de confianca, desde que
devidamente justificada a escolha e comprovada sua for-
macdo compativel e com notéria experiéncia em licitacées e

contratacoes publicas.
Secdo Il - Da Comissdo de Contratacéio

Art. 6° Nas licitacoes que envolvam bens ou servicos
especiais, o agente de contratacéio podera ser substituido
por comissdo de contratacdo formada por, no minimo, trés
membros, designados pelo Secretdrio Especial de Licitagées
e Contratos.

Paragrafo Unico. O presidente da comisséo de con-
tratacéo serd preferencialmente servidor efetivo ou empre-
gado publico dos quadros permanentes da Administracéo
Publica, observado o disposto no §3°, do art. 4° desta IN.

Art. 7° Nas contratacoes que envolvam bens ou ser-
vicos especiais cujo objeto nao seja rotineiramente contra-
tado pela Administrac¢ao PUblica e que demande conheci-
mento técnico especifico, podera ser contratado, por prazo
determinado, servico de empresa ou de profissional espe-
cializado para assessorar os agentes publicos responsaveis
pela conducéo da licitacao.

8§1° A empresa ou profissional especializado, con-
tratado na forma prevista no caput, assumiré responsabi-
lidade civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das
informacées prestadas, firmard termo de compromisso de
confidencialidade e néo podera exercer atribuigéio prépria
dos membros da comisséao de contratacéio.

8§ 2° A contratacéao de terceiros ndo eximira de res-
ponsabilidade os membros da comisséo de contratacéio, nos
limites das informacées recebidas do terceiro contratado.

Art. 8° Nas licitacoes na modalidade didlogo com-
petitivo, a comissé@o de contratag@io serd composta por, no
minimo, trés membros, preferencialmente servidores efeti-
vos ou empregados publicos pertencentes aos quadros per-
manentes da Administracéo Publica, admitida a contrata-
¢éio de profissionais para o assessoramento técnico.

Secdo IV - Da Equipe de Apoio

Art. 9° A equipe de apoio e os seus respectivos subs-
titutos seréio designados pelo Secretario Especial da Se-
cretaria de Licitacoes e Contratos, ou por quem as normdas
de organizacéio administrativa indicarem, para auxiliar o
agente de contratacéo ou a comisséo de contratacéio na lici-
tacao.

Paragrafo Unico. A equipe de apoio podera ser com-
posta, excepcionalmente, por terceiros contratados, obser-
vadas as vedacées do art. 9° e art. 48, ambos, da Lei n°
14.133/2021.

Secdio V - Das Atribuicées dos Agentes de
Contratacéio e da Comissao de Contratacéo

Art. 10. O agente e a comissdao de contratacdo serdo
responsdveis pela conducéo de todos os atos realizados na
fase externa da licitacdo até o julgamento, destacando-se:

I - coordenar e conduzir os trabalhos da equipe de
apoio;

Il - receber, examinar e decidir as impugnacoes e os
pedidos de esclarecimentos ao edital e aos anexos, poden-
do solicitar o auxilio de outros setores;

Il - verificar a conformidade da proposta em rela-
¢6io aos requisitos estabelecidos no edital;

IV - conduzir a etapa competitiva dos lances e pro-
postas;

V - sanear erros ou falhas que néo alterem a subs-
téncia das propostas, dos documentos de habilitagéo e sua
validade juridica e, se necessdrio, afastar licitantes em ra-
zdo de vicios insandveis;

VI - receber recursos, apreciar sua admissibilidade
e, se ndo reconsiderar a deciséo, encaminhé-los a Presidén-
cia da Camara Municipal de Boa Vista;

VIl - proceder a classificacéo dos proponentes de-
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pois de encerrados os lances e indicar o vencedor do certa-
me;

VIII - negociar diretamente com o proponente para
que seja obtido preco melhor;

IX - elaborar, em parceria com a equipe de apoio, a
ata da sesséo da licitago, encaminhando o processo licita-
tério, devidamente instruido, apés a sua concluséo, & Presi-
déncia da Camara Municipal de Boa Vista; para a homolo-
gacédo, adjudicacéio e contratacgéo;

X - inserir os dados referentes ao procedimento lici-
tatério e/ou a contratacao direta no Portal Nacional de Con-
tratacoes Publicas (PNCP), no sitio oficial da Cadmara Munici-
pal de Boa Vista na internet, e providenciar as publicagées
previstas em lei;

XI - examinar os documentos relativos aos procedi-
mentos auxiliares.

Art. 11. A comisséo de contratacéio e o agente de
contratagéio, com as respectivas equipes de apoio, funcio-
nardo em cardter permanente ou especial e integrardo a
estrutura administrativa da Secretaria de Licitacoes e Con-
tratos.

Art. 12. Na realizacéio de suas atribuicoées, a comis-
s@o e o agente de contratacéio poderéo solicitar apoio a
Procuradoria-Geral e a Controladoria Geral da CMBV, ob-
Ise.rw::dos os limites das respectivas atribuicoes previstos em
ei.

§1° O apoio de que trata o caput se dara por meio
de consulta especifica, que conterd, de forma clara e indi-
vidualizada, a dovida juridica a ser dirimida pela Procura-
doria-Geral e a duvida técnica pela Controladoria Geral, e
deverad ser submetida ao Secretdrio da Secretaria Especial
de Licitacoes e Contratos.

2° Além do apoio, a Controladoria Geral também
se manifestard acerca dos aspectos de governanca, geren-
ciamento de riscos e controles internos administrativos da
gestdo de contratacgées.

§3° As autuacoes seréio realizadas preferencial-
mente por meio do sistema de processo eletrénico da Ca-
mara Municipal de Boa Vista.

Art. 13. A comisséio e o agente de contratacéo, bem
como as respectivas equipes de apoio, deveréo atuar con-
forme os Principios e Normas que versam sobre licitacées
pUblicas.

8§1° Todos os atos praticados e decisées prolatadas
pela comisséio e pelo agente de contratacdo deveréo ser le-
vadas a termo ou lancadas no respectivo sistema eletrénico
de acompanhamento, com vistas a garantir ampla publici-
dade e viabilizar o controle interno, externo e social.

§2° Os atos de cardater decisério deverdao ser moti-
vados, sendo obrigatéria a divulgacéo de seus elementos
justificantes nos meios oficiais.

§3° Os integrantes da comissdo de contratacdo, o
agente de contratacao e a equipe de apoio deverédo obser-
var os impedimentos dispostos no art. 9°, da Lei Federal n°
14.133/2021, assim como os terceiros que auxiliem a condu-
céo da contratacéo na qualidade de integrantes de equipe
de apoio, profissionais especializados ou funciondrios ou
representante de empresa que preste assessoria técnica.

Art. 14. O agente de contratacgéio é o Unico respon-
savel pelos atos praticados e decisées tomadas, néo sendo
possivel estender a responsabilidade aos integrantes da
equipe de apoio, salvo comprovada ma-fé.

Art. 15. A responsabilidade pelos atos praticados e
decisoes tomadas sera solidaria entre os membros da co-
missdo de contratacéio, exceto se exposta posicéio individual
divergente de forma expressa e fundamentada.

Secdo VI - Da Gestéo e da Fiscalizacéio dos Contratos

Art. 16. Para fins do disposto nesta Instrucéio Nor-
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mativa, considera-se:

I - gestdo de contrato - a coordenacdao das ativi-
dades relacionadas a fiscalizagéo técnica, administrativa e
setorial e dos atos preparatérios d instrucéo processual e ao
encaminhamento da documentacéo pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos
a prorrogacdo, a alteracgéo, ao reequilibrio, ao pagamento,
a eventual aplicacéo de sancées e a extingéio dos contratos,
entre outros;

Il - fiscalizacéio técnica - o acompanhamento do
contrato com o objetivo de avaliar a execucdo do objeto nos
moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade,
a qualidade, o tempo e o modo da prestacdo ou da execu-
E’éo do objeto estéio compativeis com os indicadores esta-

elecidos no edital, para fins de pagamento, conforme o
resultado pretendido pela Administragéio, com o eventual
auxilio da fiscalizacéio administrativa;

Il - fiscalizacdo administrativa - o acompanha-
mento dos aspectos administrativos contratuais quanto as
obrigacées previdencidrias, fiscais e trabalhistas e quanto
ao controle do contrato administrativo no que se refere a
revisdes, a reajustes, a repactuacoes e a providéncias tem-
pestivas nas hipéteses de inadimplemento; e

IV - fiscalizacéo setorial - o acompanhamento da
execucdo do contrato nos aspectos técnicos ou administra-
tivos quando a prestacdo do objeto ocorrer concomitante-
mente em setores distintos ou em unidades desconcentra-
das de um érgéao ou uma entidade.

§1° As atividades de gestéo e de fiscalizacdo dos
contratos deverdo ser realizadas de forma preventiva, ro-
tineira e sistematica e exercidas por agentes publicos, por
equipe de fiscalizacéio ou por agente publico Unico, de acor-
do com a complexidade da contratacdo, assegurada a dis-
tincdo das atividades.

§2° A distincdo das atividades de que trata o §1°
néo poderd comprometer o desempenho das acdes relacio-
nadas a gestdo do contrato.

§3° Para fins da fiscalizacéio setorial de que trata o
inciso IV do caput, o érgéo ou a entidade podera designar
representantes para atuarem como fiscais setoriais nos lo-
cais de execucdio do contrato.

Art. 17. O gestor do contrato e o seu substituto quan-
do for o caso, tém como funcdo administrar o contrato até
o término de sua vigéncia, desempenhando as atribuicées
administrativas que séo inerentes ao controle individualiza-
do de cada contrato, dentre as quais:

I - instruir o processo com os documentos necessd-
rios as alteracées contratuais, inclusive controlando os limi-
tes aplicaveis;

Il - encaminhar o requerimento de prorrogacéio do
prazo de execucéio do objeto ou da vigéncia do contrato,
instruindo o processo com manifestacéo conclusiva e dados
que comprovem o impedimento do cumprimento do prazo
pela contratada;

Il - controlar o prazo de vigéncia do contrato e de
execucdo do objeto, assim como de suas etapas e demais
prazos contratuais, recomendando, com antecedéncia ra-
zodavel, quando for o caso, a deflagracéo de novo procedi-
mento licitatério ou a prorrogacéio do prazo, instruindo o
processo com a documentacéo necessdria;

IV - providenciar a celebracéio dos contratos e ter-
mos aditivos, com a coleta das assinaturas, providenciando,
posteriormente, a juntada dos comprovantes de publicacéo
do extrato;

V - prover o fiscal do contrato das informacées e dos
meios necessdrios ao exercicio das atividades de fiscaliza-
¢dio e supervisionar as atividades relacionadas ao adimple-
mento do objeto contratado;

VI - comunicar as irregularidades cometidas pela
contratada, sugerindo, quando for o caso, a imposicéo de
sancoes contratuais e/ou administrativas, conforme previ-
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sdo contida no edital e/ou instrumento contratual ou na le-
gislacéo de regéncia;

VIl - adotar as medidas preparatérias para a apli-
cacdio de sancées e de rescisdo contratual, conforme previ-
s@o contida no edital e/ou instrumento contratual ou na le-
gislacéo de regéncia, cabendo a deflagracéo do respectivo
procedimento, a notificacéio da contratada para a apresen-
tacéo de defesa e a decisao final;

VIIl - promover o controle das garantias contratu-
ais, inclusive no que se refere a juntada de comprovante de
recolhimento e adequacéao da sua vigéncia e do seu valor;

IX - propor, formalmente, a liberacdo da garantia
contratual em favor da contratada nos prazos regulamen-
tares;

X - receber as notas fiscais atestadas pelo(s) fiscal(is)
do contrato e encaminhd-las para o setor responsavel pelo
pagamento, apés conferéncia dos respectivos documentos;

XI - manter controle atualizado dos pagamentos
efetuados, em ordem cronolégica;

XIl - documentar nos autos todos os fatos dignos de
interesse administrativo;

XIIl - registrar as informacoes necessdarias nos sis-
temas informatizados utilizados pela Cadmara Muncipal de
Boa Vista, inclusive inserindo os dados referentes aos con-
tratos administrativos no Portal Nacional de Contratacoes
Publicas (PNCP), e manté-los atualizados;

XIV - diligenciar para o acompanhamento de situ-
acdes que possam impactar nos pre¢os contratados, como
a criacgdo, alteragéo ou extingéio de tributos ou encargos le-
gais ou a superveniéncia de disposicées legais que reper-
cutam no conirato, na forma do art. 134 da Lei Federal n°
14.133/2021;

XV - elaborar o relatério final de que trata a alinea
“d"” do inciso VI do §3° do art. 174 da Lei n° 14.133/2021,
com as informacoes obtidas durante a execucéo do contrato;

XVI - tomar providéncias para a formalizagéio de
processo administrativo de responsabilizacéo para iins de
aplicacéio de sancoes, a ser conduzido pela comissdo de que
trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou
pelo setor competente para tal, conforme o caso;

XVII - realizar o recebimento definitivo do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o atendi-
mento das exigéncias contratuais; e

XVIII - receber os pedidos de reajuste, repactuacgéio
e revisado de contratos, devendo emitir parecer quanto ao
cabimento.

§1° O gestor de contratos e seu substituto deveréo
ser previamente designados mediante ato publicado no Di-
ario Oficial do Municipio.

Secéao VIl - Do Fiscal do Contrato

Art. 18. O fiscal de conirato é, preferencialmente, o
servidor efetivo ou empregado publico dos quadros perma-
nentes da Administracao Publica designado pela Presidén-
cia da CMBV, para acompanhar e fiscalizar a execucéo do
objeto contratado.

§1° O fiscal de contrato deve anotar em registro
proéprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucéo e
determinara o que for necessdrio a regularizacao de falhas
ou defeitos observados.

§2° No caso de obras e servicos de engenharia, a
fiscalizacdo poderd ser exercida por comisséo constituida
por, no minimo, dois servidores, com formacéo nas dreas de
engenharia ou arquitetura.

§3° E admitida a contratacéio de terceiros para as-
sistir ou subsidiar a fiscalizac@o pelos agentes municipais,
quando as peculiaridades técnicas do objeto assim justifica-
rem.

Art. 19. A funcao de fiscal de contrato deve ser atri-
buida a servidor com experiéncia e conhecimento na darea
relativa ao objeto contratado, designado para auxiliar o
gestor do contrato quanto a fiscalizacéio dos aspectos admi-
nistrativos e técnicos do contrato, cabendo-lhe, dentre ou-
tras atribuicées inerentes a funcéo:

I - conhecer o termo de contrato e todos os seus
Anexos, especialmente o Projeto Bésico ou o Termo de Refe-
réncia, certificando-se de que a contratada estd cumprindo
todas as obrigacoes assumidas;

Il - confrontar os precos e quantidades constantes
da nota fiscal com os estabelecidos no contrato; e

Il - no caso especifico de obras e prestacao de ser-
vicos de engenharia, cumpre ainda aos fiscais:

a) fazer constar todas as ocorréncias no Didrio de
Obras, com vistas a compor o processo documental, de
modo a contribuir para dirimir dovidas e embasar informa-
¢oes acerca de eventuais reivindicagées futuras, tomando as
providéncias que estejam sob sua aiguda e dando ciéncia ao
gestor quando excederem as suas competéncias;

b) zelar pela fiel execucdo da obra, sobretudo no
que concerne a qualidade dos materiais utilizados e dos
servicos prestados, bem como quanto aos aspectos ambien-
tais;

c) atestar o funcionamento de equipamentos e re-
gistrar a conformidade em documento;

d) acompanhar e analisar os testes, ensaios, exa-
mes e provas necessdrios ao controle de qualidade dos ma-
teriais, servicos e equipamentos a serem aplicados na exe-
cucdaio do objeto contratado, quando houver;

e) informar ao gestor ocorréncias que possam gerar
dificuldades a concluséo da obra ou em relacdo a terceiros;
e

f) proceder, conforme cronograma fisico-financeiro,
as medicées dos servicos executados, conforme disposto em
contrato;

Paragrafo nico. A fiscalizagéio néo exclui nem reduz
a responsabilidade da contratada, inclusive perante tercei-
ros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicoes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia
desta, nao implica em corresponsabilidade da Administra-
céio ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com
os artigos 119 e 120 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

Art. 20. Caberd ao fiscal do contrato e, nos seus
afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu substituto,
em especial:

I - acompanhar e registrar as ocorréncias relativas
a execucgdo contratual, informando & unidade responsavel
pela gestéio de contratos aquelas que podem resultar na
execucdo dos servicos e obras ou na entrega de material de
forma diversa do objeto contratual, tomando as providén-
cias necessdrias a regularizacéo, por parte da contratada,
das faltas ou defeitos observados;

Il - recepcionar da contratada, devidamente pro-
tocolados, os documentos necessdrios ao pagamento, pre-
vistos no termo de contrato, conferi-los e encaminhé-los ao
gestor do contrato para posterior encaminhamento de liqui-
dacgéio e pagamento por meio da Secretaria de Planejamen-
to e Financas ou por meio de seus fundos que possuam, se
for o caso;

Il - verificar se o prazo de entrega, as quantida-
des e a qualidade dos servicos, das obras ou do material
encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual, atestar a respectiva nota fiscal ou fatura e enca-
minhd-la ao gestor do contrato;

IV - manifestar-se formalmente, quando consulia-
do, sobre a prorrogacéo, resciséo ou qualquer outra provi-
déncia que deva ser tomada com relagéo ao contrato que
fiscaliza;

V - consultar a unidade demandante dos servicos,
obras ou materiais sobre a necessidade de acréscimos ou
supressoes no objeto do contrato, se detectar algo que pos-
sa sugerir a adocdo de tais providéncias;
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VI - propor medidas que visem a melhoria continua
da execucdo do contrato;

VIl - receber qualquer outra incumbéncia que lhe
seja atribuida por forca de previsdo normativa.

Art. 21. Os relatérios elaborados pela fiscalizacao
do contrato administrativo deveréo abordar os seguintes
pontos:

I - cumprimento do cronograma e das diretrizes fi-
xadas no termo de referéncia ou no projeto basico;

Il - observéncia do cronograma fisico-financeiro da
obra ou do servico, nos casos de contratacéio com escopo
definido;

Il - atingimento das metas e dos indices de quali-
dade fixados no termo de referéncia, projeto bdsico e con-
trato;

IV - atendimento dos critérios de habilitac¢ao duran-
te o curso da execucéio por meio da apresentacédo de certi-
does atualizadas;

V - cumprimento das obrigac¢des trabalhistas, inclu-
sive, FGTS, no caso de contratos que tenham por objeto a
prestacéio de servicos continuos com dedicacéo exclusiva (ou
predominante) de méo de obra.

§ 1° A fiscalizacdo dos contratos deverd ser realiza-
da por meio de vistorias, observando-se a periodicidade e
as diretrizes fixadas no contrato, devendo ser realizada, no
minimo, uma vistoria a cada més de execucgéo.

§ 2° Todos os atos emitidos pela fiscalizacéo do con-
trato deverdo ser anexados ao processo administrativo res-
pectivo.

Art. 22, No caso de contratos que tenham por ob-
jeto a prestacéio de servicos continuos com dedicacéio ex-
clusiva (ou predominante) de méo de obra, a comprovacéao
do cumprimento das obrigacées trabalhistas, além da apre-
sentacdo de certidao atualizada de regularidade trabalhis-
ta, serd realizada por meio da apresentacdo dos seguintes
documentos:

I - cépia da folha de pagamento analitica do més
da prestacao dos servicos, em que conste como tomador o
orgdo ou entidade contratante;

Il - cépia dos contracheques dos empregados, rela-
tivos ao més da prestacéo dos servicos;

Il - recibos de pagamento ou guias de depésitos
bancérios da remuneracéio dos empregados vinculados ao
contrato no més da prestacéio do servico;

IV - guia de recolhimento da Previdéncia Social -
GPS, junto ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, da
contratada e Informacées a Previdéncia Social, GFIP - SEFIP/
GRF onde conste a Relagéio de Trabalhadores vinculados ao
contrato no més da prestacéo dos servicos;

V - guias de recolhimento de FGTS dos empregados
vinculados ao contrato, relativas ao més da prestacgao dos
servicos;

VI - registros de hordrio de trabalho (cartées-ponto
ou folha-ponto), relativos ao més da prestacéo dos servigos;

VIl - comprovantes de entrega de beneficios suple-
mentares (vale-transporte, vale alimentacéo, entre outros),
a que estiver obrigada por forca de lei ou de convengéio ou
acordo coletivo de trabalho, relativos ao més da prestacao
dos servicos e de todos os empregados;

VIII - avisos e recibos de férias, recibos de 13° sa-
lario, Relacdo Anual de Informacoes Sociais - RAIS, ficha de
registro de empregado, autorizacéio para descontos sala-
riais; e

IX - termos de rescisdo dos contratos de trabalho
dos empregados, devidamente homologados pelo sindica-
to da categoria quando exigivel; guias de recolhimento da
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contribuicéo previdenciaria e do FGTS, referentes ds resci-
soées contratuais; extratos dos depésitos efetuados nas con-
tas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado(a)
dispensado(a); e exames médicos demissionais dos empre-
gados dispensados.

8§1° Caso inobservado ou descontinuado o cumpri-
mento das obrigacées trabalhistas, a fiscalizac¢éo do contra-
to devera informar a ocorréncia ao gestor do contrato, para
a tomada das medidas cabiveis.

8§2° Persistindo a irregularidade, os pagamentos
pendentes deveréo ser retidos até a efetiva regularizacéo,
observadas as seguintes diretrizes:

I - a retencéio do pagamento em aberto é tempo-
raria, devendo ser adstrita, assim que possivel, ao valor
devido pelo contratado acrescida das multas trabalhistas e
contratuais;

Il - caso o contratado néo providencie a regulariza-
¢éio com a apresentacdo dos comprovantes e certidoes res-
pectivas até o Ultimo dia da competéncia seguinte a data
de entrada da solicitacéio relativa ao pagamento pendente,
a Administracéio contratante realizard o depésito em conta
vinculada aberta para tal finalidade especifica, devendo ser
resguardada a impenhorabilidade dos recursos;

Il - caso o érgédo ou entidade responsavel entenda
conveniente e razodvel, a providéncia prevista no inciso Il
podera ser substituida pelo pagamento direto aos empre-
gados do contratado.

§3° A conta vinculada mencionada no inciso Il sera
aberta em nome da Camara Municipal de Boa Vista, deven-
do centralizar todos os depésitos realizados independente-
mente do érgéo ou entidade responsavel pela contratacéao.

8§4° A redlizacéo de depésitos na conta vinculada
devera ser comunicada ao Ministério Publico do Trabalho e
a entidade sindical representante dos empregados.

8§5° Os valores depositados somente seréo libera-
dos apés a comprovacéo da regularidade pelo contratado
ou em caso de determinacéo judicial.

§6° Além do cumprimento do disposto neste artigo,
na fiscalizag¢éio do cumprimento das obrigagées trabalhis-
tas e sociais nas contratacoes continuadas com dedicacao
exclusiva ou predominante, a fiscalizacéo do contrato de-
verd realizar entrevistas, a partir de selecéio por amostra-
gem, com os trabalhadores da contratada para verificar as
anotacoes contidas em CTPS, devendo ser observadas, entre
outras questoes, a data de inicio do contrato de trabalho,
funcao exercida, a remuneracéao, gozo de férias, horas ex-
tras, eventuais alteracoes dos contratos de trabalho e, se
necessario, fiscalizar no local de trabalho do empregado.

Art. 23. A constatacéio de irregularidade quanto
ao pagamento de contribuicoes previdencidrias no caso de
contratos administrativos que tenham por objeto a realiza-
¢cao de obras ensejard a retencéo de eventuais pagamentos
pendentes até que seja sanada a irregularidade, observa-
das as etapas e diretrizes fixadas no artigo anterior.

Art. 24. Compete autoridade maxima do Orgéo ou
entidade demandante adotar as providéncias necessarias ¢
implementacéo de modelo de gestao e fiscalizagéio dos con-
tratos firmados de modo a viabilizar o adequado controle
da execucdo.

8§ 1° A gestéo e fiscaliza¢éio dos contratos seré rea-
lizada por servidor publico designado para a atribuicdo por
meio de portaria emitida pela Presidéncia da CMBV, sendo
vedada a designacéao para a atribuicao de servidor que in-
tegre ou esteja vinculado a unidade ou setor responsavel
pela elaboracao de estimativa do valor da contratacdo ou
pela realizacao do certame licitatério.

8§ 2° Quando a contratacéio tiver por escopo obra ou
servico de engenharia, a gestéao e fiscalizacéo do contrato
podera ser realizada por comisséo formada por, no minimo,
dois servidores publicos, designada por portaria da Presi-
déncia da CMBV, observada a vedacéo prevista no paragra-
fo anterior.
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§ 3° Para o exercicio da funcéo, o gestor e os
fiscais deverdo ser cientificados, expressamente, da indica-
cdo e respectivas atribuicoes antes da formalizacdao do ato
de designacéo.

§ 4° Os servidores publicos designados para inte-
grar a comisséo de fiscalizacdo do contrato administrativo
de obra ou servico de engenharia deveréo possuir qualifi-
cacdio técnica adequada para desenvolvimento da atribui-
¢ao, de acordo com os atos normativos editados pelos res-
pectivos conselhos profissionais.

§ 5° As eventuadis necessidades de desenvolvimento
de competéncias de agentes para fins de fiscalizacéo e ges-
tdo contratual deverdo ser evidenciadas no Estudo Técnico
Preliminar, e deveréo ser sanadas, se for o caso, previa-
mente a celebracgao do contrato, conforme dispoe o inciso X
do § 1° do art. 18 da Lei Federal n° 14.133/2021.

8§ 6° Quando da designagéo do gestor e do fiscal de
contrato, a Presidéncia da CMBV deverd evitar, na maior
medida possivel, que um elevado nimero de contratos seja
submetido a fiscalizacéio de um mesmo servidor.

§ 7° A dispensa de formalizacéo de instrumento de
contrato nao afasta a necessidade de designacao de fiscali-
zagdo, devendo ser observado o disposto no § 1°.

Secao VIII - Da Autoridade Méaxima

Art. 25. Cabera a Presidéncia da CMBV, ou a quem
esta delegar formalmente:

I - promover gestéo por competéncias para o desem-
penho das funcoes essenciais a execugéao da Lei 14.133/2021
e desta Instrucao Normativa;

Il - designar o gestor e o fiscal de contrato, observa-
da a capacitacéo dos referidos agentes, mediante ato publi-
cado no Didrio Oficial do Municipio;

Il - avtorizar a abertura do processo licitatério;

IV - decidir os recursos contra os atos do agente de
contratacéio, do pregoeiro ou da comissdo de contratacdo,
quando este mantiver sua deciséo;

V - adjudicar o objeto da licitacdo e homologar o
resultado da licitacéo;

VI - celebrar o contrato e assinar a ata de registro
de precos em conjunto com a Secretaria Especial de Licita-
¢oes e Contratos;

VII - autorizar a abertura de processo administrati-
vo de apuracéo de responsabilidade e julga-lo, na forma da
Lei Federal n°® 14.133/2021 e deste Regulamento.

VIll - elaborar e implementar afées que mitiguem
os riscos de integridade em matéria de licitacées e contra-
tacoes publicas;

IX - revogar o procedimento licitatério quando hou-
ver razées de conveniéncia e oportunidade de acordo com o
art. 71 da lei 14.133/2021;

X - anular os procedimentos licitatérios quan-
do houver vicio insanavel de acordo com o art. 71 da lei
14.133/2021.

CAPITULOQ Ill - DO PLANEJAMENTO DAS
CONTRATACOES E DO FLUXO DOS PROCESSOS

Secdo | - Disposicoes Gerais

Art. 26. A fase preparatéria do processo licitatério é
caracterizada pelo planejamento, devendo compatibilizar-
-se com o Plano de Contratacoes Anual e com as leis or¢a-
mentdrias, bem como abordar todas as consideracoes téc-
nicas, mercadolégicas e de gestéo que podem interferir na
contratacéo, observando as seguintes etapas:

I - identificacdo da necessidade administrativa for-
malizada por meio de documento de formalizacéo da de-
manda a ser emitido pelo responsdvel do setor demandan-

te;

Il - declaracéio de que o objeto a ser licitado consta
do Plano de Contratacdes Anual;

Il - autorizacdo da Presidéncia da CMBV para o
prosseguimento do processo de contratacéo;

IV - elaboracdao de Estudo Técnico Preliminar para
demonstracao da adequacéio e da viabilidade da contrata-
céo pretendida, conforme o caso;

V - elaboracéio do mapa de riscos e matriz de riscos,
conforme o caso;

VI - requisicéo do objeto exarada pelo responsavel
do setor demandante, com fundamento no Estudo Técnico
Preliminar;

VIl - elaboracdo do anteprojeto, quando cabivel,
termo de referéncia e/ou projetos basico e executivo;

VIII - elaboracéo de estimativa de valor da contra-
tacéio pretendida;

IX - elaboracéio do edital e respectivos anexos;

X - andlise de juridicidade pela Procuradoria-Geral
da CMBV;

Xl - consultoria prestada pela Controladoria Geral
para avaliagdo, superviséio, assessoramento e orientacéo,
quando for o caso;

XIl - publicacao do edital, observando-se a obriga-
toriedade de veiculacéio no Portal Nacional de Contratacoes
Publicas (PNCP).

8 1° Nas hipéteses de contratacoes que tenham por
escopo bens e servicos que atendam necessidades comuns
aos setores da CMBYV, a identificacdo da necessidade ad-
ministrativa deveré ser comunicada por oficio a Secretaria
Especial de Licitacoes e Contratos.

8§ 2° A elaboracéo do edital e dos respectivos ane-
xos, bem como as formalizag¢ées de contratagéio direta, de-
verdo ser objeto da andlise de conformidade e parecer da
Controladoria Geral acerca da regularidade da instrucéo
processual.

Secéo Il - Do Documento de Formalizacdo de Demanda

Art. 27. O Documento de Formalizacéio de Demanda
- DFD devera conter os seguintes elementos:

I - a justificativa da necessidade da contratagéio ex-
plicitando a opcéo pela terceirizacéo dos servicos, se for o
caso;

Il - a quantidade de servico a ser contratada;

Ill - a previsdo de data em que deve ser iniciada a
prestacéo dos servicos; e

IV - a indicacdo do agente publico para compor a
equipe que ird elaborar os Estudos Técnicos Preliminares e
o Gerenciamento de Risco e, se necessdrio, daquele a quem
serd confiada a fiscalizacéo dos servigos, o qual podera par-
ticipar de todas as etapas do planejamento da contratacéo.

8§ 1° A elaboracdo de Documento de Formalizagao
de Demanda - DFD devera ser realizada em todas as hipé-
teses em que for identificada a necessidade de contratacao.

8§ 2° O DFD deverd indicar a correta descricéio e
especificacéio do objeto, inclusive com a indicagéio do res-
pectivo cédigo do Catdlogo de Materiais - CATMAT e/ou do
Catdlogo de Servicos - CATSERYV, disponivel no médulo Cata-
logo do sistema Compras.gov.br e no Portal de Compras do
Governo federal.

Secdo Il - Da Secretaria de Licitacoes e Contratos

Art. 28. As licitacoes e contratagdes publicas, inclusi-
ve, procedimentos auxiliares, que tenham por escopo bens e
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servicos que atendam necessidades comuns aos setores da
CMBV deverdo ser obrigatoriamente centralizadas na Se-
cretaria Especial de Licitacoes Contratos - SELC.

§ 1° Compete a SELC, dentre outras atribuicées:

I - instituir instrumentos que permitam a centraliza-
¢ao dos procedimentos de aquisicéio e contratacdo de bens
e servicos;

Il - definir catalogo eletrénico de padronizacdo de
compras e servigos, admitida a adocéo justificada do cata-
logo do Poder Executivo federal;

Il - estabelecer critérios para formacéo de precos
para aquisicoes e servicos centralizados, e/ou criar banco
de precos para os mesmos fins, podendo, para tanto, valer
- se de banco de precos de ambito federal.

§ 2° Até que seja implementado catdlogo da CMBV
de padronizacéio mencionado no inciso Il do paragrafo an-
terior, a Camara Municipal de Boa Vista utilizara o catalogo
eletrénico de padronizacgéio de compras, servicos e obras da
Administracéo Federal.

§ 3° Caso o objeto néo esteja previsto no plano de
contratacoes anual, o processo devera ser devolvido para o
setor demandante, para atualizacéo do referido plano.

§ 4° Caso o objeto seja de informdética, o processo de
contratacéao deverd ser submetido a andlise de compatibili-
dade técnica pela Diretoria de Tecnologia da Informacgéio.

Secédo IV - Do Estudo Técnico Preliminar - ETP

Art. 29. O Estudo Técnico Preliminar - ETP é o docu-
mento que evidencia o problema a ser resolvido para sa-
tisfacéio do interesse publico, bem como a melhor solucéo
dentre as possiveis, servindo de base a elaboracédo do ter-
mo de referéncia ou projeto bésico e dos demais documen-
tos técnicos pertinentes, caso se conclua pela viabilidade da
contratacéo, a ser realizado pelo é6rgao ou entidade requi-
sitante.

§ 1° O ETP deverd evidenciar o problema a ser re-
solvido e a melhor solugéio, de modo a permitir a avaliagéio
da viabilidade técnica, socioeconémica e ambiental da con-
tratacéo.

§ 2° O ETP devera estar alinhado com o Plano de
Contratacées Anual, além de outros instrumentos de plane-
jamento da Administracao.

§ 3° O ETP serd elaborado conjuntamente por servi-
dores do setor requisitante ou, quando houver, pela equipe
de planejamento da contratacéo.

§ 4° Os papéis de requisitante e de area técnica po-
derdo ser exercidos pelo mesmo agente publico ou unidade,
desde que, no exercicio dessas atribuicées, detenha conhe-
cimento técnico-operacional sobre o objeto demandado.

Art. 30. E obrigatéria a elaboracdo de ETP para a
aquisi¢éio de bens e a contratagdo de servigos, na fase de
planejamento dos seguintes processos licitatérios e contra-
tacoes diretas:

I - quando o critério de julgamento for melhor téc-
nica ou conteUdo artistico, técnica e preco, maior retorno
econdmico ou maior desconto;

Il - para aquisico de bens e prestacdo de servigos
considerados inéditos no émbito da Camara Municipal de
Boa Vista e e/ou de aquisicéio de bens e prestacéio de ser-
vicos que néo tenham sido contratados nos Gltimos 3 (trés)
anos pela CMBV;

Il - para aquisicéo de bens que eventualmente pos-
sam ser classificados como de luxo, a fim de demonstrar seu
carater essencial ao atendimento da necessidade da Admi-
nistracéo;

IV - para aquisi¢éio de bens e prestagéo de servicos
cujo valor estimado da licitagéio ou contratacdo direta supe-
re RS 10.000,00 (dez mil reais) por exercicio, exceto proces-
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sos de credenciamento;

V - quando houver necessidade de audiéncia ou
consulta publica;

VI - para fornecimento e prestagéio de servico asso-
ciado, nos termos do inciso XXXIV do art. 6°, da Lei Federal
n° 14.133, de 1° de abril de 2021;

VIl - licitac6es internacionais, nos termos do inciso
XXXV do art. 6°, da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de
2021;

VIIl - quando houver a possibilidade de opc¢éo entre
aquisic@o ou locac@io de bens iméveis ou bens méveis durdé-
veis;

IX - para contratacoées de Solucoes de Tl, devendo
conter o alinhamento com as necessidades tecnolégicas e de
negocio.

8§ 1° A obrigatoriedade da elaboracéio dos ETP tra-
tada neste artigo serd dispensada nas contratacoes diretas
enquadradas nas hipéteses dos incisos I, 11, 111, VII e VIII do
art. 75 e na hipétese do § 7° do art. 90 da Lei n°® 14.133 , de
1° de abril de 2021.

8§ 2° A dispensa do ETP néao dispensa a necessidade
de elaboracéo de Documento de Formalizacéio de Demanda
- DFD, que devera ser realizada em todas as hipéteses em
que for identificada a necessidade de contratacéo.

8§ 3° Os Estudos Técnicos Preliminares para servicos
de mesma natureza, semelhanca ou afinidade podem ser
elaborados em um Unico documento, desde que fique de-
monstrada a correlag@io entre os objetos abrangidos.

g 4° Os Estudos Técnicos Preliminares de contrata-
coes poderdo ser ratificados nos processos licitatérios e con-
tratacées diretas posteriores para o mesmo objeto, median-
te documento formal nos autos que apresente justificativa
para essa op¢éio e declaracéo devidamente fundamentada
com relacéo a viabilidade técnica e atualidade econémica
do estudo.

8 5° Na confecgéio do Estudo Técnico Preliminar, os
setores poderéo utilizar estudos técnicos preliminares ela-
borados por outros érgéos e entidades municipais ou das
demais unidades da federacéo, quando identificarem solu-
¢oes semelhantes que possam se adequar a sua demanda,
desde que devidamente justificado e ratificado pelo setor
técnico responsdavel da CMBYV, inclusive em relacéio a viabili-
dade técnica e a atualidade econémica do estudo.

8§ 6° Na elaboracéo do Estudo Técnico Preliminar -
ETP, os setores demandantes deverdo utilizar o sistema ETP
digital, disponibilizado no portal de compras do governo
federal, enquanto néo houver eventual desenvolvimento de
sistema préprio e/ou contratacdo de outro sistema disponi-
vel no mercado.

8 7° A Secretaria Especial de Licitacoes e Contratos
- SELC sera responsdvel pela efetivacao do cadastro, atu-
alizacéio, substituiciio e/ou excluséio dos agentes publicos,
indicados pelos érgéos e entidades, no sistema ETP digital.

§ 8° Os é6rgdaos da administracéo indireta ou para as
empresas pUblicas em convénio com a SELC seréo responsa-
veis pela efetivacéio do cadastro, atualizacoes, substituicco
e/ou exclus@o dos agentes puUblicos por eles indicados, no
sistema ETP digital.

Art. 31. O Estudo Técnico Preliminar devera apre-
sentar o seguinte conteGdo minimo:

I - descricdo da necessidade da contratacéo, con-
siderado o problema a ser resolvido sob a perspectiva do
interesse publico;

Il - descricéio dos requisitos da contratacéio necessa-
rios e suficientes a escolha da solucéio, prevendo critérios e
praticas de sustentabilidade, observadas as leis ou regula-
mentacoes especificas, bem como padrées minimos de qua-
lidade e desempenho;
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Il - levantamento de mercado, que consiste na andé-
lise das alternativas possiveis, e justificativa técnica e eco-
némica da escolha do tipo de solucéio a contratar, podendo,
entre outras opcoes:

a) ser consideradas contratagées similares feitas por
outros érgados e entidades publicas, bem como por organi-
zacgoes privadas, no contexto nacional ou internacional, com
objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias,
tecnologias ou inovacdes que melhor atendam das necessi-
dades da Administracao;

b) ser realizada audiéncia e/ou consulta publica,
preferencialmente na forma eletrénica, para coleta de con-
tribuicoes;

c) em caso de possibilidade de compra, locacéo de
bens ou do acesso a bens, ser avaliados os custos e os be-
neficios de cada opcéio para escolha da alternativa mais
vantajosa, prospectando-se arranjos inovadores em sede
de economia circular; e

d) ser consideradas outras op¢des logisticas menos
onerosas a Administracgéo, tais como chamamentos puUblicos
de doacao e permutas.

IV - descricio da solucdio como um todo, conside-
rado todo o ciclo de vida do objeto, bem como suas espe-
cificacoes técnicas, inclusive das exigéncias relacionadas a
manutencéo e a assisténcia técnica, quando for o caso;

V - estimativa das quantidades a serem contratadas,
acompanhada das memérias de cdlculo e dos documentos
que lhe déao suporte, considerando a interdependéncia com
oulirus contratacoes, de modo a possibilitar economia de es-
cala;

VI - estimativa prévia do valor da contratacéo,
acompanhada dos precos unitdrios referenciais, das memé-
rias de cdlculo e dos documentos que lhe déo suporte, que
poderédo constar de anexo classificado, se a Administragéio
optar por preservar o seu sigilo até a concluséao da licitagao;

VII - justificativas para o parcelamento ou nao da
solugéio;

VIII - contratacoes correlatas e/ou interdependen-
tes;

IX - demonstrativo da previséo da contratagéio no
Plano de Contratacées Anual, de modo a indicar o seu ali-
nhamento com os instrumentos de planejamento do érgdo
ou entidade municipal;

X - demonstrativo dos resultados pretendidos, em
termos de economicidade e de melhor aproveitamento dos
recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis;

Xl - providéncias a serem adotadas pela Adminis-
tracdo previamente a celebracdo do contrato, tais como
adaptacées no ambiente do é6rgao ou da entidade, neces-
sidade de obtencéo de licencas, outorgas ou autorizacées,
capacitacao de servidores ou de empregados para fiscaliza-
cdio e gestao contratual;

XIl - descrico de possiveis impactos ambientais e
respectivas medidas mitigadoras, incluidos requisitos de
baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como
logistica reversa para desfazimento e reciclagem de bens e
refugos, quando aplicavel;

XIIl - posicionamento conclusivo sobre a adequacao
da contratacéio para o atendimento da necessidade a que se
destina;

XIV - justificativa para a exclusdo de participacao
de Pessoas Fisicas na licitagéio, bem como para vedacao de
participacéio de empresas reunidas em consércio;

XV - a consolidacéio da indicacéo do respectivo cé6-
digo do Catdlogo de Materiais - CATMAT e/ou do Catdlogo
de Servicos - CATSERV referente ao objeto, disponivel no
moédulo Catalogo do sistema Compras.gov.br e no Portal de
Compras do Governo Federal.

XVI - modelo de execucéio do objeto, que consiste
na definicdo de como o contrato deverd produzir os resulta-
dos pretendidos desde o seu inicio até o seu encerramento,

incluindo as informacées de prazo de inicio da prestacéo,
local, regras para o recebimento provisério e definitivo,
quando for o caso, incluindo regras para a inspecéo, se
aplicavel, e demais condi¢des necessdrias para a execucéio
dos servicos ou o fornecimento de bens;

XVII - especificacdo da garantia do produto a ser
exigida e das condi¢cdes de manutencao e assisténcia técni-
ca, quando for o caso;

XVIII - justificativa para a adocéo de orcamento si-
giloso, se for o caso;

XIX - classificacéio orcamentdria da despesa, exceto
quando se tratar de processos para formacéo de registro de
precos, os quais deverdo indicar apenas o cédigo do ele-
mento de despesa correspondente;

XX - estabelecimento dos beneficios concedidos a
Microempresas-ME e Empresas de Pequeno Porte-EPP pre-
vistos na Lei Complementar Federal n° 123, de 14 de de-
zembro de 2006, bem como elaborar a devida justificativa
nos casos da ndao aplicacao;

XXI - estabelecer o critério de julgamento da li-
citacéio, conforme disposto no artigo 33 da Lei Federal n°
14.133/2021;

XXII - fundamentacgéo da necessidade da contrata-
¢éio, do quantitativo do objeto e, se for o caso, do tipo de
solucé@io escolhida, devera consistir na referéncia ao Estudo
Técnico Preliminar correspondente, quando este for realiza-
do e divulgado previamente ao processamento da licitagéo
ou da contratacgao direta;

XXIll - o alinhamento com as necessidades tecno-
légicas e de negécio, para as contratacoes que envolvam
Solucoes de TI;

XXIV - prazo de validade, condi¢ées da proposta e,
quando for o caso, a exigéncia de amostra, exame de con-
formidade ou prova de conceito, entre outros testes de inte-
resse da Administracéo;

XXV - par@metros objetivos de avaliacao de propos-
tas quando se tratar de licitacdio de melhor técnica ou de
técnica e preco;

XXVI - requisitos de comprovacdao da qualificacao
técnica e econdmico-financeira, quando necessdrios, e de-
vidamente justificados quanto aos percentuais de afericéo
adotados, incluindo a previsdo de haver vistoria técnica
prévia, quando for o caso;

XXVII - prazo de vigéncia do contrato e prazo de
entrega do objeto e execucéio dos servigos, contrato e, se for
o caso, a possibilidade de sua prorrogacéio e/ou renovacéo;

XXVIII - prazo para a assinatura do contrato;

XXIX - requisitos da contratacéo, limitados aqueles
necessdrios e indispensdveis para o atendimento da neces-
sidade publica, incluindo especificacéio de procedimentos
para transi¢éo contratual, quando for o caso;

XXX - obrigafées da contratante, exceto quando
corresponderem aquelas previstas em instrumentos padro-
nizados a serem utilizados na licitacdo, hipétese em que
deverdo ser descritas apenas as obrigacoes especificas re-
lativas ao objeto pretendido;

XXXI - obrigacées da contratada, exceto quando
corresponderem daquelas previstas em instrumentos padro-
nizados a serem utilizados na licitacdo, hipotese em que
deverdo ser descritas apenas as obrigacoes especificas re-
lativas ao objeto pretendido;

XXXII - previséio e condicoes de prestacéio da ga-
rantia contratual, quando exigida;

XXXIII - previsdo das condicées para subcontrata-
¢éio ou justificativa para sua vedacao na contratacéo pre-
tendida;

XXXIV - modelo de gestdo do contrato, que descre-
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ve como a execucdo do objeto sera acompanhada e fisca-
lizada pelo 6rgdo ou entidade no caso em concreto, exce-
to quando corresponder aquele previsto em instrumentos
padronizados a serem utilizados na licitacao, hipétese em
que deverdo ser descritas apenas as condicoes especificas
da gestéo do objeto pretendido;

XXXV - critérios e prazos de medicéio e de paga-
mento;

XXXVI - sancées administrativas, exceto quando
corresponderem daquelas previstas em instrumentos padro-
nizados a serem vutilizados na licitacdo, hipétese em que
deverdo ser descritas apenas as penalidades especificas re-
lativas ao objeto pretendido, bem como os percentuais de
multa a serem preenchidos nos referidos documentos pa-
dronizados;

XXXVII - direitos autorais e propriedade intelectual,
bem como sigilo e seguranca dos dados, se for o caso;

XXXVIII - para os processos de contratacgéo de servi-
cos que envolvam Solucéo de TI, os seguintes paré@metros e
elementos descritivos: glossério de termos especificos de TI;
justificativa da métrica utilizada; arquitetura tecnolégica;
nivel minimo de servico - NMS; transferéncia de conheci-
mento; documentacdo da solucéio; medicdio de demandas e
consideragées sobre contagem de pontos de fungéo, dentre
outros que se fizerem necessdrios;

XXXIX - demais condi¢coes necessdrias a execugdo
dos servigos ou fornecimento;

XXXX - Indicac@io dos documentos necessdrios a ha-
bilitacéio dos licitantes, nos termos previstos no capitulo VI,
da Lei Federal n°® 14.1333/2021 e demais correlatos.

§ 1° O ETP deverd conter ao menos os elementos
previstos nos incisos |, 111, V, VI, VIl e XIllI do caput deste ar-
tigo e, quando néo contemplar os demais elementos, apre-
sentar as devidas justificativas.

§ 2° Caso, apés o levantamento do mercado de que
trata o inciso Ill, a quantidade de fornecedores for conside-
rada restrita, deve-se verificar se os requisitos que limitam
a participacéo séio realmente indispensaveis, flexibilizan-
do-os sempre que possivel.

§ 3° Em todos os casos, o Estudo Técnico Preliminar
deve privilegiar a consecucdo dos objetivos de uma contra-
tacéio, nos termos no art. 11 da Lei n°® 14.133, de 2021, em
detrimento de modelagem de contratacgéo centrada em exi-
géncias meramente formais.

8§ 4° Nos processos de contratacéio em que for reali-
zada andlise de riscos, o TR deve contemplar, quando apli-
cavel, as medidas de tratamento necessarias para mitiga-
-los, conforme regulamento préprio.

8§ 5° A delegacédo de elaboracgéo do projeto executi-
vo ao contratado devera ser expressamente justificada pela
Administracéo, devendo ser preferencialmente limitada aos
casos de regime de execucdo de contratacdo semi-integra-
da e contratacéio integrada.

8§ 6° A excepcional formalizagéo de contratagéio sem
projeto executivo demanda a comprovacao da inexisténcia
de prejuizo no Estudo Técnico Preliminar.

§ 7° Nas justificativas, mencionadas no inciso VII do
caput, inclui-se a justificativa pelo agrupamento do objeto,
que deverd demonstrar ser técnica e economicamente via-
vel, que néo acarretard prejuizos para o conjunto ou com-
plexo do objeto ou perda de economia de escala, bem como
ser realizada a luz do principio do Parcelamento, conforme

§ 2° e 3° do art. 40 ¢/c inciso Il e § 1° do art. 47, ambos da
Lei n° 14.133/2021.

§ 8° No posicionamento conclusivo a que se refere
o inciso Xlll do caput deveréao constar, sempre que a conclu-
sao for pela aquisiciio de bens ou contratacdo de servicos,
a correta descri¢éio e especificacéio do objeto, inclusive com
a indicacdo do respectivo cédigo do Catalogo de Materiais -
CATMAT e/ou do Catdlogo de Servicos - CATSERV, disponivel
no médulo Catdlogo do sistema Compras.gov.br e no Portal
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de Compras do Governo Federal.

8§ 9° A Presidéncia da CMBYV serd responsdvel pela
diviséo das cotas reservadas e cotas principais, referentes
ao disposto no inciso lll, do artigo 48, da Lei Complementar
Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006, bem como pela
elaboracéo da justificativa nos casos da néo aplicacéo, con-
forme previsto no inciso XX, do artigo 30, dessa Instrucéo
Normativa.

§ 10. A CMBYV deverd, por meio de ato exarado pela
Presidéncia desta Casa, indicar agente publico ou setor res-
ponsavel pela elaboracéo dos estudos técnicos prelimina-
res, observado o principio da segregacéo de fungoes, espe-
cialmente, quanto a realizacéio de pesquisa de precos e a
elaboracéio do edital e respectivos anexos.

8§ 11. As pesquisas de precos séio competéncias da
Secretaria de Licitacdes e Contratos - SELC, que promoverd
os meios adequados para o atendimento das normas vigen-
tes, inclusive sobre o principio de segregacéio de funcoes e
serdo realizadas conforme diretrizes contidas nos art. 23 da
Lei n° 14.133/2021.

8§ 12. A pesquisa de precos ndao se confunde com a
estimativa de valor prevista no planejamento dos érgéios e
entidades municipais, documentos de formalizacéio de de-
manda e estudos técnicos preliminares e demais documen-
tos que se fizer necessdrio, conforme previséo legal.

8§ 13. Os setores demandantes poderdéo solicitar au-
xilio de outros setores da CMBYV, érgédos e entidades munici-
pais para elaboracéo do Estudo Técnico Preliminar, obser-
vados os limites de atribuicéio e o principio da segregacéo
de funcoes.

Art. 32. Atestada a adequacéo e viabilidade da con-
tratacgéio pretendida por meio do Estudo Técnico Preliminar,
o procedimento de contratacéio publica, de forma direta ou
mediante licitagao, sera deflagrado a partir do DFD do res-
pectivo objeto a ser emitido pelo setor responsavel do érgéao
ou entidade municipal demandante, devendo ser subme-
tido ao aval da autoridade méaxima do é6rgéo ou entidade
demandante

Paragrafo Unico. O Documento de Formalizagéio de
Demanda - DFD devera descrever de forma sucinta e obje-
tiva a necessidade administrativa que ensejara a contrata-
¢éo, com fundamento no Estudo Técnico Preliminar anterior-
mente realizado.

Art. 33. Para a elaboracéo do Estudo Técnico Preli-
minar-ETP e formalizac@o dos procedimentos de dispensa e
inexigibilidade de licitac@io, os setores demandantes deve-
rdo inserir além dos documentos listados nesta Resolucéo,
no que couber, os que se seguem:

I - justificativa fundamentada para a contratagéo
através de dispensa ou inexigibilidade de licitacdo, infor-
mando o dispositivo legal no qual o caso especifico se en-
quadra;

Il - caracterizacéo da situacéo emergencial ou cala-
mitosa que justifique a dispensa, quando for o caso;

Il - razéo da escolha do fornecedor ou prestador
dos servicos;

IV - justificativa do preco a ser contratado; e

V - requisitos de habilitacéo necessarios para a for-
malizacéo do contrato.

Art. 34. A Administracao Publica podera prever, ex-
cepcionalmente, a apresentacéio de amostra, exame de con-
formidade ou prova de conceito, entre outros testes de inte-
resse da Administracéo, de modo a comprovar a aderéncia
do objeto ofertado as especificacdes definidas no DFD e ETP,
em uma das seguintes etapas:

I - durante a fase de julgamento das propostas;

Il - apés a homologacéo, como condicéio para a as-
sinatura do contrato; ou
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Il - no periodo de vigéncia contratual ou da ata de
registro de precos.

8 1° Na hipétese do inciso I, por economia proces-
sual, a andlise da amosira, o exame de conformidade ou a
prova de conceito podera ser realizado apés a andlise, em
carater preliminar, da regularidade formal da documenta-
cao de habilitacéo.

2° Séo requisitos para a solicitacdo de amostra,
exame de conformidade ou prova de conceito, além de ou-
tros que sejam necessdarios:

I - previsé@o no termo de referéncia e no instrumento
convocatoério;

Il - apresentacdao de justificativa para a necessidade
de sua exigéncia;

Il - previsao de critérios objetivos de avaliacdo de-
talhadamente especificados;

IV - exigéncia de apresentagéo apenas pelo licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar, se a prova
for solicitada na fase de julgamento das propostas, ou pelo
adjudicatdrio, se requerida apés a homologacédo, ou pelo
contratado ou detentor da ata, quando realizada no perio-
do de vigéncia do contrato ou da ata de registro de precos;

V - divulgacgéio do dia, hora e local em que as amos-
tras, as provas de conceito ou os objetos a serem subme-
tidos a exame de conformidade estardo disponiveis para
inspecdao dos interessados;

VI - prazo e forma de apresentacéio das amostras,
das provas de conceito ou dos objetos a serem submetidos a
exame de conformidade;

VII - prazo para retirada apés a concluséo do cer-
tame das amostras, das provas de conceito ou dos objetos
a serem submetidos a exame de conformidade, bem como
a destinacgéio a ser dada a eles caso haja desinteresse dos
licitantes em sua retirada.

Art. 35. No caso de obras e servicos de engenharia,
na elaboracéo do Estudo Técnico Preliminar, os setores de-
mandantes deverdo observar além dos conteudos listados
nesta Resolu¢éio, no que couber, os que seguem:

I - ser realizado por profissional ou por comisséo de
profissionais com prerrogativa legal na area de engenharia
ou arquitetura, de acordo com regulamentacéo federal das
referidas profissées, ou por equipe técnica coordenada por
profissional com essas caracteristicas, e observar os critérios
estabelecidos neste regulamento;

Il - em caso de obra de engenharia, o responsavel
pela elaboracéo do Estudo Técnico Preliminar deverd rea-
lizar vistoria in loco da drea onde se pretende executar o
empreendimento, para que obtenha todas as informacgées
necessdarias e suficientes para orientar o planejamento.

Il - além dos custos relativos aos projetos e a obra
de engenharia e/ou arquitetura, o setor demandante, em
sua andlise de viabilidade, deverd estimar e considerar os
custos referentes a eventuais desapropriacées e/ou indeni-
zagodes que se facam necessdrias;

IV - levar em consideracéo as peculiaridades da
drea apresentada pelo setor demandante e pelo seu entor-
no, devendo a escolha recair sobre area compativel com o
que se pretende construir, tanto em suas dimensées como
em localizacéo, de forma a minimizar, pelas suas caracteris-
ticas e pela sua topografia, dispéndios a mais para a Admi-
nistracdo, tais como terraplenagem, gastos com ampliacéo
da rede de energia, telefone, dgua e esgoto, além da exis-
téncia e condicoes das vias de acesso;

V - uma vez aprovado o Estudo Técnico Preliminar,
serd elaborado projeto basico e projeto executivo, ressal-
vadas eventuais contratacées com terceiros ou a delegacao
para o contratado, nos termos permitidos pela legislacéo;

VI - todos os elementos que compoem o projeto
bésico devem ser elaborados por profissional legalmente

habilitado, sendo indispensavel a respectiva Anotacéo de
Responsabilidade Técnica - ART e/ou Registro de Responsa-
bilidade Técnica - RRT, identificacéo do autor e sua assina-
tg:’a em cada uma das pecas graficas e documentos produ-
zidos;

VIl - devera ser exigida a apresentacéo de ART ou
RRT referente ao projeto e suas pegas previamente a apro-
vagéio dos mesmos;

VIII - as contratacoes de servicos de engenharia e/
ou arquiteturas caracterizadas como comuns deverao ser li-
citados na modalidade pregédo, preferencialmente eletréni-
co.

Paragrafo Unico. Compete ao setor técnico da de-
mandante declarar se o objeto licitatério é de natureza
comum para efeito de utilizacdo da modalidade pregéo e
definir se o objeto corresponde a obra ou servico de enge-
nharia e/ou arquitetura.

Secéio V - Da Elaboracg@io do Mapa de
Riscos e da Matriz de Riscos

Art. 36. O mapa de riscos é o documento que ma-
terializa a andlise dos riscos que possam comprometer o
sucesso da licitacéio e a boa execucdo contratual e propée
controles capazes de mitigar as possibilidades ou os efeitos
da sua ocorréncia.

Art. 37. O mapa de riscos deve ser elaborado pelo
setor demandante na fase preparatéria e juntado aos autos
do processo de contratacao até o final da elaboracéo do ter-
mo de referéncia e/ou projeto basico, podendo ser atualiza-
do, caso sejam identificados e propostos, respectivamente,
novos riscos e controles considerados relevantes.

Art. 38. Poderd ser elaborado mapa de riscos co-
muns para servicos de mesma natureza, semelhanca ou dfi-
nidade.

Art. 39. A matriz de riscos é o instrumento que per-
mite a identificacdo das situacées futuras e incertas que
possam impactar o equilibrio econémico-financeiro do con-
trato, bem como a definicdo das medidas necessérias para
tratar os riscos e as responsabilidades entre as partes.

Paragrafo Unico. A matriz de riscos devera estar
prevista em clausula especifica da minuta contratual anexa
ao edital.

Art. 40. Os setores deverdo elaborar a matriz de ris-
cos nas contratacdes de servicos cujo valor estimado supe-
rar RS 1.000.000,00 (um milhao de reais), por exercicio.

8§ 1° Além do caso previsto no caput, podera ser
elaborada matriz de riscos quando a natureza do processo
envolver riscos relevantes que possam ocasionar o desequi-
librio econémico-financeiro do contrato.

8§ 2° A Controladoria-Geral, mediante parecer po-
dera estabelecer outras hipéteses em que serd obrigatoria
a elaboracéo da matriz de riscos.

8§ 3° Cabera a Controladoria-Geral produzir me-
todologia para balizar pedagogicamente a elaboracéo do
Mapa e Matriz de riscos.

Secdo VI - Do Termo de Referéncia, do
Anteprojeto, do Projeto Basico e do Projeto Executivo

Art. 41. A elaboracao do termo de referéncia para
licitacoes, contratacées diretas e procedimentos auxiliares,
quando for o caso, sera de competéncia da Secretaria de
Administracéo, conforme sua estrutura organizacional, res-
peitado o principio da segregacéo de fungées.

8§ 1° A elaboracéio de anteprojeto, projeto basico e
projeto executivo ficara a cargo do(s) profissional(is) indica-
dos pela Secretaria de Administracao.

§ 2° O anteprojeto de engenharia é obrigatério ex-
clusivamente nas hipéteses de contratacdo integrada, de-
vendo subsidiar os projetos basico e executivo que ficaréo a
cargo do contratado.
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§ 3° Os documentos listados nos pardagrafos ante-
riores deverédo observar o contedGdo minimo previsto na Lei
Federal n® 14.133/2021 e no art. 41 desta Instru¢cdio Norma-
tiva e ser elaborados por profissional qualificado, e quais-
quer falhas, deficiéncias e omissées poderdo ensejar a res-
ponsabilizacéio administrativa do respectivo autor.

Art. 42. O termo de referéncia é documento obri-
gatério para todos os processos licitatérios e contratacoes
diretas destinados a aquisicoes de bens e contratacéo de
servicos, inclusive servicos comuns de engenharia, e devera
ser elaborado de acordo com as informacées contidas nos
artigos art. 6°, inciso XXIII e art. 40, § 1°, da Lei Federal n°
14.133/2021, no Documento de Formalizacdo de Demanda
- DFD e no Estudo Técnico Preliminar - ETP, devendo conter
também, no que couber, os seguintes parémetros e elemen-
tos descritivos, e dentre outros que se fizerem necessdrios:

I - valor méximo estimado unitério e global da pes-
quisa de precos, elaborado pela SELC, acompanhado de
anexo contendo memérias de cdlculo e documentos que lhe
dao suporte, com os paréametros utilizados para a obtencéo
dos precos e para os respectivos calculos, salvo se adotado
orcamento com cardater sigiloso;

Il - modalidade de licitagéio, a forma, o critério de
julgamento e modo de disputa; apresentando motivacéo so-
bre a adequacéio e eficiéncia da combinacéo desses paré-
metros.

Paragrafo Unico. A modalidade da licitagéio, a forma
e o modo de disputa de que trata o inciso Il jesie artigo,
serd definida pela SELC, podendo ser sugerido pelo setor
demandante, sendo imprescindivel a apresentacéo de justi-
ficativa em caso de indicagéio de modalidade e forma diver-
sas.

Art. 43. Nos casos de obras e servicos de engenha-
ria, o projeto basico devera ser elaborado conforme dispos-
to nesta Instru¢céio Normativa e nos termos do art. 6°, inciso
XXV da Lei n® 14.133/2021.

Art. 44, Os documentos aduzidos no art. 41 deve-
réo ser elaborados pelo responsdvel técnico da Secretaria
de Administracéo, devendo constar seu nome completo e
matricula, e posteriormente submetidos a apreciacéio e rati-
ficacéo pela chefia da SAD.

8§ 1° A Secretaria de Administracéo elaborard o TR
com a utilizacéio de minutas padronizadas, conforme dire-
trizes contidas no art. 42, dentre outras que se fizerem ne-
cessarias, conforme o caso.

§ 2° A Secretaria de Administracéio podera consoli-
dar em Unico TR as demandas comuns dos setores da Cama-
ra Municipal de Boa Vista para compra centralizada.

§ 3° O servidor responsavel pela elaboracéo do TR
néo serd o mesmo que elaborou o ETP, ou que auxiliou na
sua elaboracéio, tampouco serd designado para elaboracgéio
da minuta do edital, aviso de contratacéo direta ou instru-
mento convocatério.

Art. 45. A elaboracdo do Termo de Referéncia - TR é
dispensada na hipétese do inciso 11l do art. 75 da Lei Fede-
ral n°® 14.133/2021, nas adesoes de registro de precos e nos
casos de prorrogacées dos contratos de servico e forneci-
mentos continuos e nas hipéteses legais que autorizem sua
dispensa ou que facultem sua elaboracéo, ainda que nao
previstas neste artigo.

Art. 46. A pesquisa de precos é de competéncia da
Secretaria Especial de Licitacoes e Contratos - SELC que pro-
moverd os meios adequados para o atendimento das nor-
mas vigentes, inclusive sobre o principio de segregacéo de
funcoes e serd realizada conforme diretrizes contidas nos
art. 23 da Lei n°® 14.133/2021 e nesta Instru¢do Normativa.

8§ 1° A pesquisa de precos néo se confunde com o
levantamento prévio de mercado prevista no planejamen-
to dos setores, documentos de formalizacéo de demanda e
estudos técnicos preliminares e demais documentos que se
fizer necessdrio, conforme previsao legal.

8§ 2° Nos casos de obras e servicos de engenharia,
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devido a sua complexidade, a pesquisa de precos serd ela-
borada pelo setor técnico da CMBV.

Art. 47. A pesquisa de precos devera ser realizada
da forma mais ampla possivel, incluindo o maior nomero de
fontes disponiveis, mediante a utiliza¢éio dos seguintes pa-
rémetros, empregados de forma combinada ou néo, dentre
outros:

I - consulta ao Portal de Compras Governamentais -
www.comprasgovernamentais.gov.br;

Il - consulta a precos publicados em midia especia-
lizada, sitios eletrénicos especializados ou de dominio am-
plo, desde que contenha a data e hora de acesso, desde que
atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no
intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de
divulgacéio do edital, contendo a data e a hora de acesso;

Il - contratacées similares feitas pela Administra-
¢éo Publica, em execucgéo ou concluidas no periodo de 01
(um) ano anterior a data da pesquisa de precos, inclusive
mediante sistema de registro de precos, observado o indice
de atualizag@o de precos correspondente;

IV - pesquisa direta com, no minimo, 3 (irés) forne-
cedores, mediante solicitacéio formal de cotacéio, por meio
de oficio ou e-mudil, desde que seja apresentada justificativa
da escolha desses fornecedores e que nao tenham sido ob-
tidos os orcamentos com mais de 06 (seis) meses de antece-
déncia da data de divulgacao do edital; ou

V - pesquisa em bancos de precos publicos ou priva-
dos devidamente estabelecidos e reconhecidos no mercado.

8§ 1° Adotar-se-a como fonte preferencial para ela-
boracéo de pesquisa de precos e valor veiculos oficiais de
divulgacéio de valores referenciais, tais como bancos ou pai-
néis de precos.

8§ 2° A redlizacéo de pesquisa de precos exclusiva-
mente por meio de pesquisa de mercado somente serd ad-
mitida em caso de expressa justificativa do setor responsa-
vel, devendo ser observada a pluralidade e atualidade das
propostas com a correspondente justificativa de escolha dos
agentes econdémicos pesquisados.

§ 3° A pesquisa de precos deverd levar em conside-
racdo os pardmetros definidos para o objeto a ser licitado,
incluindo quantitativos, prazos e locais de entrega, obri-
gacdes acessérias, formas e prazos de pagamento, fretes,
garantias exigidas, dentre outros fatores, de modo a evitar
distorcoes de preco.

§ 4° Deverado ser registrados nos autos do processo
de contratacdo tanto os resultados obtidos, quanto eventu-
ais empecilhos para a pesquisa de precos, como a certifica-
¢éio de néo localizacao de dados ou a relagao de fornecedo-
res consultados e que nao enviaram propostas.

8§ 5° A pesquisa de precos para obras e servicos de
engenharia obedecerd ao procedimento previsto no art. 50
desta Instrucéo Normativa.

8§ 6° Na pesquisa de precos relativa as contratacées
de prestacéio de servicos com dedicacdo de méao de obra
exclusiva, o preco estimado sera definido em planilha aber-
ta de composicao de custos, que devera ser utilizada como
referéncia para formulacéo das propostas.

Art. 48. Quando a pesquisa de precos for realizada
diretamente com os fornecedores, estes deveréo receber da
SELC uma solicitacdo formal para apresentacéio de cotacéo,
devendo ser enviada, obrigatoriamente, com cépia do pro-
jeto bdsico, termo de referéncia ou documento equivalente
que apresente adequada caracterizacéio do objeto e crité-
rios de contratacéo.

Paragrafo Unico. Devera ser conferido aos fornece-
dores prazo de resposta compativel com a complexidade do
objeto a ser licitado.

Art. 49. O resultado da pesquisa de precos serd a
média, mediana ou o menor dos precos obtidos, observados
os seguintes parédmetros:
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I - para a obtencdo do resultado da pesquisa de
precos, devera ser realizada andlise critica dos precos pes-
quisados, a fim de verificar eventuais propostas cujos precos
possam ser considerados inexequiveis ou excessivamente
elevados, e, ainda, verificar a similaridade com o objeto, es-
pecificacoes, qualidade, prazos e garantias definidos pela
Administracao;

Il - o responsdvel devera fazer um balizamento en-
tre o resultado obtido e os precos praticados no @mbito dos
orgédos e entidades da Administracdo Publica, através da
andlise de contratos recentes ou vigentes, Atas de Regis-
tro de Precos, e outros meios, para verificar se o resultado
apresenta o preco praticado no mercado.

Art. 50. A pesquisa de precos das obras e dos servi-
cos de engenharia sera obtida a partir da elaboracao dos
orcamentos de referéncia e observara as seguintes diretri-
zes:

I - serd elaborada a partir da fixacéo dos custos uni-
tarios e beneficios e despesas indiretas (BDI) de referén-
cia dos materiais, servicos, equipamentos e méo de obra,
através dos Indices da Construcao Civil (SINAPI), da Caixa
Econémica Federal (CEF), e o Sistema de Custos Rodovidrios
(SICRO), do Departamento Nacional de Infraestrutura de
Transporte (DNIT);

Il - determinard os critérios de aceitabilidade dos
precos unitarios e global, na forma prevista em Lei.

§ 1° Caso néo haja custo unitario de referéncia de-
finidos, poderdao ser adotadas prioritariamente e mediante
justificativa técnica:

I - fontes oficiais de outros entes da Administragéio
Publica;

Il - fontes privadas, como as Tabelas de Composi-
¢oes de Precos para Orcamentos, da Editora PINI, e o Infor-
mativo SBC.

§ 2° Se as tabelas para elaboracéo dos orcamentos
de referéncia de que trata o § 1° deste artigo néo contem-
plarem, de modo adequado, os itens constantes no projeto,
o preco de referéncia seré obtido na forma do art. 47 desta
Instrucéio Normativa.

8§ 3° Quando o recurso que custear a despesa da
futura contratagéio for oriundo de convénio, contrato de re-
passe ou financiamento, a estipulacéo do preco méximo de
referéncia deveréd adequar-se as normas que constam no
respectivo instrumento.

§ 4° Poderao ser adotadas especificidades locais ou
de projeto na elaborac¢éio das respectivas composicoes de
custo unitério, desde que demonstrada a pertinéncia dos
ajustes para a obra ou servico de engenharia a ser orcado
em relatério técnico elaborado por profissional habilitado.

8§ 5° Na hipétese referida no caput, deverd a auto-
ridade maxima do érgédo ou entidade demandante atestar
que os sistemas oficiais utilizados refletem adequadamente
a realidade mercadolégica do Municipio de Boa Vista.

§ 6° Os quantitativos dos itens do orcamento terdo
que ser obtidos por técnicas quantitativas de estimacéo, em
funcéo do consumo e utilizacao provaveis e/ou meméria de
cdalculo de quantidades, detalhando férmulas, conversées
de unidades e fonte de dados utilizados e deveréo ser con-
solidados em Projeto Bésico/Termo de Referéncia.

§ 7° Na pesquisa de precos elaborada pela equipe
técnica da Secretaria de Administracéo a taxa de BDI repre-
senta tdo somente o percentual méaximo admitido, cabendo
aos licitantes interessados apresentarem as respectivas pla-
nilhas de composicdao do BDI.

§ 8° Os elementos integrantes da taxa de BDI deve-
réo observar as peculiaridades e caracteristicas do objeto
da contratacéio, devendo ser adequadamente justificada a
adocdéio dos respectivos paradmetros percentuais, cabendo
ao setor demandante avaliar a necessidade de fixacéo de
BDI reduzido quando o valor dos itens de fornecimento for
substancial em relacéo ao valor global da obra.

8§ 9° No caso de contratacoes envolvendo recursos
federais, a orcamentacéo deverd levar em consideracéo os
parémetros fixados no Decreto n°® 7.983, de 08 de abril de
2013, que estabelece regras e critérios para elaboracdo do
orcamento de referéncia de obras e servicos de engenharia,
contratados e executados com recursos é.os orcamentos da

Unido, e suas eventuais alteracgées.

Art. 51. Nas contratacoes diretas, quando néo for
possivel a realizacéio do procedimento do art. 47 desta IN, a
SELC, motivadamente, deverd realizar a justificativa de pre-
c¢os com base em valores de contratacoes de objetos idénti-
cos ou semelhante, comercializados pela futura contratada,
por meio da apreseniaﬁéo de notas fiscais emitidas para
outros contratantes, publicos ou privados, no periodo de até
1 (um) ano anterior a data da contratacao pela Administra-
¢éio, ou por outro meio idéneo.

Paragrafo Unico. Fica vedada a contratacdo direta
por inexigibilidade caso a justificativa de precos demonstre
a possibilidade de competicéo.

Art. 52. S6 poderdo ser consideradas as propostas
de precos apresentadas por fornecedores cujo objeto social
seja compativel com o objeto da contratacéio, o que deverd
ser analisado e atestado pelo érgéio responsavel pela reali-
zacéio da pesquisa antes do encaminhamento a Procurado-
ria Geral para andlise e parecer.

Art. 53. Em caso de alteracéio das caracteristicas
da contratacéio, deverd ser repetida a pesquisa de precos,
anexando-se a solicitacéio de cotacéio o novo projeto bdsico,
termo de referéncia ou documento equivalente.

Art. 54. O responsavel deveréd documentar todo o
meio utilizado para readlizacéio pesquisa de precos, bem
como da resposta e/ou resultado desta, entranhando todos
os atos do procedimento no processo administrativo refe-
rente a contratacao, inclusive aqueles que foram descarta-
dos motivadamente.

Art. 55. A SELC poderd adotar as providéncias ne-
cessarias a instituicdo de unidade ou setor responsavel pela
elaboracéio das pesquisas de precos e pela consolidacdo e
organizacdo dos dados e elementos coletados, com vistas a
instituicdo de banco de precos referenciais da Camara Mu-
nicipal de Boa Vista.

Art. 56. Caberda ao setor demandante a pesquisa de
precos para fins de aferi¢éo de vantajosidade econémica
nas prorrogacées contratuais, que serd realizada mediante
a utilizac@o dos parametros estabelecidos nos incisos do art.
47 desta Instrucao Normativa.

8§ 1° Nas prorrogacées dos contratos de fornecimen-
to de mao de obra com dedicacéio exclusiva a verificacéo da
vantajosidade deverd considerar os valores estabelecidos
em norma coletiva de trabalho em vigor.

8§ 2° Para efeito de comparagéio com os precos pes-
quisados, deverédo ser considerados os valores contratuais
com reajustamento, quando devidamente requerido pela
contratada, ainda que pendente de concesséo.

§ 3° Os parametros estabelecidos neste dispositivo
também se aplicam a aferi¢éo da vantajosidade econémica
de contratos de fornecimento ou de servicos continuos com
prazo de vigéncia inicial superior a 12 (doze) meses, quan-
do houver indicio de flutuacéo atipica dos precos de merca-
do, a fim de subsidiar a deciséo pela extingdo antecipada
ou pela manutencéo do contrato, nos termos da legislacéao
vigente.

Art. 57. A pesquisa de precos devera ser realizada
pela SELC, nos casos em que se pretenda a contratacéio de
bens e servicos que atendam necessidades comuns nos ter-
mos do art. 28 desta Instrucéio Normativa.

Secdo VIl - Da Previséo Orcamentdaria da Contratacéio

Art. 58. Definido o valor estimado da contratacéo a
ser realizada, o processo administrativo devera ser reme-
tido ao Comité Gestor para manifestacéio que, necessaria-
mente, deve abarcar os seguintes parametros:
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I - demonstracéo de que a despesa pretendida se
adequa a Lei Orcamentdaria Anual vigente, devendo ser re-
alizada a respectiva reserva orcamentdria no valor que se
estima realizar no exercicio financeiro em curso, em obser-
véincia ao principio do planejamento;

Il - demonstracdo de que a despesa é compativel
com as diretrizes, as metas e os objetivos previstos na Lei de
Diretrizes Orcamentdrias e no Plano Plurianual;

Il - elaboracéo de estudo de impacto financeiro no
exercicio em que a despesa serd criada e nos dois subse-
quentes, caso o objeto da contratacao configure criacgéo, ex-
panséo ou aperfeicoamento de acdo governamental.

8§ 1° Em se tratando de licitacéo para registro de
precos, néio é necessdria a realizacéo de prévia reserva or-
camentdria, que somente sera exigida para a formalizacéo
do contrato ou outro instrumento habil.

§ 2° O disposto no paragrafo anterior nao afasta
a necessidade de indicacéio da dotagéio orcamentdria que
serd utilizada para fazer face as despesas decorrentes das
eventuais contratagoes.

§ 3° O Comité Gestor definird, através de ato pré-
prio, os casos em que os processos néio passardo pelo res-
pectivo Comité.

Art. 59. Desde que justificado, o orcamento estima-
do da contratacéo podera ter carater sigiloso, sem prejuizo
da divulgacao do detalhamento dos quantitativos e das de-
mais informacoes necessdrias para a elaboracéo das pro-
postas.

1° Na hipétese de licitacéio em que for adotado o
critério de julgamento por maior desconto, o preco estimado
ou o maximo aceitavel constara do edital da licitagao.

§ 2° O sigilo tratado neste artigo néo prevalecera
para a Controladoria-Geral, Procuradoria-Geral e érgéos
de controle externo.

Art. 60. No caso de orcamento sigiloso, os valores
estimados para a contratacéio seréo tornados publicos antes
do julgamento das propostas.

Paragrafo Onico. Na hipétese de, durante a nego-
ciagdéio, a proposta do primeiro colocado permanecer acima
do preco maximo definido pela SELC, o agente de contra-
tacdio ou a comissdo de contratacéo poderd revelar o valor
dos itens que superem aquele previsto no orcamento esti-
mado, de forma a permitir que o licitante possa adequar
sua proposta.

Art. 61. Na fase preparatéria da licitacéio ou con-
tratacdo direta, o 6rgédo ou entidade demandante deverda
atestar a existéncia de créditos orcamentdrios vinculados
as despesas vincendas no exercicio ?inunceiro, sob pena de
nulidade do ato e de responsabilizacéio de quem lhe tiver
dado causa.

8§ 1° Nas licitacées para registro de precos é dispen-
sado o atesto da existéncia de créditos orcamentdrios, sen-
do suficiente a indicacéo do cédigo do elemento de despesa
correspondente.

8§ 2° Nos contratos de vigéncia plurianual, as des-
pesas deverdao estar autorizadas no Plano Plurianual e na
respectiva Lei Orcamentdaria Anual, devendo, neste Gltimo
caso, ocorrer no inicio da contratacéio e em cada exercicio de
execugdio do objeto.

Secdo VIl - Da Elaboracéao dos Editais
e seus Anexos e da Aprovacéo Juridica

Art. 62. Para contratacao de bens e servicos de na-
tureza comum serd vutilizada obrigatoriamente a modalida-
de licitatéria pregéo, sendo preferencialmente sob a forma
eletrénica.

§ 1° Compete a SELC a defini¢éio da modalidade li-
citatéria, devendo ser devidamente atestado nos autos por
parte do setor técnico demandante que os bens ou servicos
sdo comuns.
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8§ 2° Para contratacéio de bens e servicos especiais
e de obras e servicos especiais de engenharia sera vtiliza-
da obrigatoriamente a modalidade licitatéria concorréncia,
sendo preferencialmente sob a forma eletrénica.

8 3° Na hipétese excepcional de licitagéio sob a for-
ma presencial a que refere o caput e § 2° deste artigo, a
sess@o publica de apresentacdo de propostas devera ser
gravada em dudio e video, e a gravacdo serd juntada aos
autos do processo licitatério depois de seu encerramento

8§ 4° Caso seja necessdaria a execucdio do pregao na
forma presencial, esta necessidade deverd ser justificada
pelo setor demandante.

Art. 63. Ultimada a etapa de pesquisa de precos,
deverda ser providenciada a elaboracao do respectivo edital,
observada a modalidade licitatéria definida.

8§ 1° Os editais e respectivos anexos, inclusive mi-
nutas de contratos administrativos, deveréo ser elaborados
de acordo com as minutas padronizadas aprovadas pela
Procuradoria-Geral, devendo quaisquer alteracoes ser ex-
pressamente indicadas e devidamente justificadas.

8§ 2° Compete ao responsavel técnico da SELC a ela-
boracéo do edital e respectivos anexos, devendo constar
seu nome completo e matricula, bem como posteriormente
serem submetidos & apreciacdo e ratificaco da chefia da
SELC.

§ 3° Compete ao responsavel técnico da SELC a ela-
boracdo das minutas de contratos administratives, contem-
planglo as informagées contidas no DFD, ETP, TR e PB, de
acordo com cada caso, além do modelo de minuta de con-
trato padronizado.

8 4° Nos casos de contratacéio direta, os autos de-
verdo ser submetidos diretamente a andlise da Procurado-
ria-Geral acompanhados da respectiva minuta de contrato
administrativo, se cabivel, podendo ser dispensado o enca-
minhamento no caso de dispensa em razéo do valor.

8§ 5° Ainda nos casos de contratacdo direta, antes
da publicacdo do instrumento convocatério/certidéo os au-
tos seréio encaminhados a Controladoria-Geral para ana-
lise de conformidade e parecer sobre a regularidade dos
procedimentos adotados.

8§ 6° A Secretaria Especial de Licitacoes e Contratos
- SELC, em conjunto com a Controladoria Geral e Procurado-
ria Geral, serdo responsaveis pela elaboracéo das minutas
padronizadas dos documentos que fazem parte dos proce-
dimentos administrativos dos processos de compras publi-
cas, incluindo os previstos no inciso IV do art. 19 ¢/c § 1° do
art. 25 da Lei n° 14.1333/2021;

Art. 64. O edital ou instrumento convocatério é do-
cumento obrigatério para todos os processos licitatérios e
contratacgées diretas por dispensa de licitacéio e tem por fi-
nalidade fixar as condicoes necessdrias a participacao dos
licitantes, ao desenvolvimento do certame e a futura contra-
tacéo, devendo conter, no minimo, os seguintes elementos:

I - o objeto da licitacao;

Il - a modalidade e a forma de realizacao da licita-
¢dio, eletrénica ou presencial;

Il - o modo de disputa, os critérios de classificagéio
para cada etapa da disputa, bem como as regras e prazo
para apresentacdo de propostas e de lances;

IV - os requisitos de conformidade das propostas;

V - os critérios de desempate e os critérios de julga-
mento;

VI - os requisitos de habilitacao;
VIl - o prazo de validade da proposta;

VIII - os prazos e meios para apresentacéo de pedi-
dos de esclarecimentos, impugnacoes e recursos;
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IX - a possibilidade e as condicées de subcontrata-
¢6io e de participacéio de empresas sob a forma de consér-
cios;

X - a exigéncia de prova de qualidade do produto,
do processo de fabricagéio ou do servico, quando for o caso,
por meio de:

a) indicacéio de marca ou modelo;

b) apresentacéo de amostra;

c) realizacéio de prova de conceito ou de outros tes-
tes;

d) apresentacao de certificacao, certificado, laudo
laboratorial ou documento similar; e

e) de carta de solidariedade emitida pelo fabrican-
te.

XI - os prazos e condi¢ées para a entrega do objeto;

XIl - as formas, condi¢ées e prazos de pagamento,
bem como o critério de reajustamento do preco, indepen-
dentemente do prazo de duracéo do contrato;

XIll - a exigéncia de garantias e seguros, quando
for o caso;

XIl - as regras relativas a fiscalizacéio e a gestéo
do contrato, contendo os critérios objetivos de avaliacdo do
desempenho do contratado, bem como os requisitos da re-
muneracdo variavel, quando for o caso;

XIII - as sancées administrativas; e
XIV - outras indicacoes especificas da licitagéio.

Art. 65. Integram o edital ou instrumento convocaté-
rio, como anexos, dentre outros:

I - o termo de referéncia, projeto bdsico/projeto
executivo;

Il - a minuta do contrato ou do instrumento equiva-
lente e da ata de registro de precos, quando houver;

Il - a pesquisa de precos, se o orcamento néo for de
cardter sigiloso;

IV - o instrumento de medicao de resultado, quando
for o caso;

V - o modelo de apresentacéio da proposta;

VI - os modelos de declaracoes exigidas no certame;

VIl - a matriz de risco, quando for o caso.

Art. 66. Realizados todos os atos da fase prepara-
téria do procedimento, os autos deverdo ser remetidos a
Procuradoria-Geral para andlise de juridicidade nos termos
do art. 53, da Lei Federal n° 14.133/2021.

§ 1° Se observada a deficiéncia na instrucéo do pro-
cesso, a aprovacdo podera ser condicionada ao atendimen-
to das recomendacoes da Procuradoria Geral e, ressalvada
a exigéncia de retorno pela prépria manifestacao juridica,
néo haverd necessidade de novo pronunciamento juridico
para fins de simples verificacéio do atendimento das reco-
mendacoes consignadas, sendo énus do gestor a respon-
sabilidade pelo seu cumprimento, ou mesmo por eventual
codr!dutq que opte pelo nao atendimento das orientacées ju-
ridicas.

§ 2° A andlise levada a efeito pela Procuradoria-
-Geral tera natureza juridica e ndo comportard avaliagéo
técnica ou juizo de valor acerca dos critérios de discriciona-
riedade que justificaram a deflagracéo do processo licitaté-
rio ou decisées administrativas nele proferidas.

Secdio IX - Da Publicidade dos Editais

Art. 67. Apés o cumprimento de todos os atos des-
critos nos artigos anteriores, os autos seréio encaminhados
a SELC para divulgacéio do edital do certame nos meios ele-
trénicos oficiais, observado o disposto no art. 175, § 2°, da

Lei 14.133/2021.

Art. 68. Independentemente da modalidade adota-
da, os editais e instrumentos convocatérios sempre deveréao
ser integralmente disponibilizados, inclusive anexos, no si-
tio eletroénico oficial da Camara Municipal de Boa Vista e no
Portal Nacional de Contratacées Piblicas.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo do disposto no caput,
é obrigatéria a publicacéio de exirato no Didrio Oficial do
Municipio.

Secdo X - Da Adjudicacéo, Homologacéo
e da Formaliza¢éio do Contrato

Art. 69. Encerrada a licitacéio, os autos serdo subme-
tidos a andlise da Presidéncia da CMBV para adjudicacao e
homologacéio dos atos realizados.

8§ 1° A homologacgéio pressupée prévia manifestagéo
da Controladoria Geral acerca da conformidade dos proce-
dimentos licitatérios adotados.

8 2° Quando a Controladoria Geral constatar incon-
formidades, devera adotar as providéncias cabiveis, tais
como: indicar, de forma expressa e motivada, os vicios en-
contrados; determinar a correcéo das falhas e as providén-
cias aptas a mitigar nova ocorréncia da inconformidade em
casos futuros, fixando prazo para o sauneamento dos atos; e,
caso constatado possivel dano a Administracéo, adotar as
medidas necessdarias para a apuracdo das infracées admi-
nistrativas, procedendo aos encaminhamentos pertinentes,
na forma do art. 169, § 3°, I, da Lei 14.133/2021 .

§ 3° Em caso de duvida quanto a um ou mais atos
do procedimento, a Presidéncia da CMBV podera solicitar
esclarecimentos ao agente responsavel pela pratica do ato.

8 4° Nas licitacoes que se enquadrem nas hipéteses
do art. 26, § 2°, desta ResoIUféo, o processo deverd ser re-
metido a Controladoria-Geral, para andlise de conformida-
de.

Art. 70. Homologada a licitagé@io, deveréo ser adota-
das as providéncias necessdrias a formalizacao do contra-
to administrativo ou instrumento correlato, com a emissédo
prévia do empenho da despesa correspondente e a convo-
cacgdo do licitante vencedor para assinatura.

Paragrafo Unico. A formalizac¢éio do contrato admi-
nistrativo néo consiste em atribuicéio do agente ou comisséo
de contratacéio.

Art. 71. Compete ao gestor do contrato as seguin-
tes providéncias em relacdo a formalizacéo e assinatura do
contrato:

I - aferir se a documentacéo de habilitacéo se en-
contra vdlida para fins de assinatura do contrato, bem como
se foram apresentados os demais documentos porventura
exigidos no edital para fins de assinatura do contrato e a
garantia contratual;

Il - formalizar o termo de conirato ou outro instru-
mento habil, observando a minutas anexas ao edital do
certame ou ao aviso no caso de contratagéio direta ou ao
instrumento convocatoério;

Il - convocar o(s) vencedor(e s) da licitagdo para
assinatura do instrumento contratual;

IV - realizar o lancamento dos dados do contrato
administrativo ou instrumento correlato e adotar as pro-
vidéncias necessdrias a divulgacao de seu inteiro teor nos
veiculos eletrénicos oficiais, especialmente, na Imprensa
Oficial, no Portal de Transparéncia e no Portal Nacional de
Compras Publicas;

V - anexar ao processo administrativo da contra-
tacdo, a cépia do contrato ja assinado, as publicacoes nos
meios eletrénicos oficiais e, quando exigida garantia con-
tratual, os comprovantes de seu recolhimento.

CAPITULO IV - DA CONTRATAGAO DIRETA
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Secdo | - Do Processo de Contratacéo Direta

Art. 72. O processo de contratacéio direta deverd ser
instruido com os seguintes elementos:

I - o Documento de Formaliza¢éo de Demanda -
DFD;

Il - o Estudo Técnico Preliminar - ETP, andlise de ris-
cos, termo de referéncia, projeto bdsico ou projeto executi-
vo, quando for o caso;

Il - caracterizagéio da situacao de dispensa ou ine-
xigibilidade e indicac@o do dispositivo legal aplicavel, em
um dos documentos citados nos incisos acima, observando-
-se o art. 73 da Lei federal n° 14.133/2021 e demais legis-
lacées aplicaveis a espécie.

IV - estimativa da despesa, calculada na forma do
art. 23 da Lei Federal n® 14.133/2021;

V - justificativa do preco;
VI - razéo da escolha do contratado;

VIl - comprovacédo de que o contratado preenche os
requisitos de habilitacao exigidos pela legislacéio e previs-
tos no termo de referéncia ou projeto bdsico;

VIII - proposta assinada pelo fornecedor ou execu-
tante, com o detalhamento das condicoes da contratacéio e
dos precos global e unitdrios;

IX - indicac@o da previséio de recursos orcamenta-
rios que assegurem o pagamento das obrigacées a serem
assumidas no exercicio financeiro, mediante solicita¢éio de
reserva ou documento equivalente, além de declaracéo de
compatibilidade da despesa com a legislag¢éo orcamentdria
- financeira;

X - parecer juridico, se for o caso;
XI - parecer técnico, se for o caso;

XIl - autorizacdo da autoridade méxima do érgdao
ou entidade demandante;

XIll - minuta do contrato, a ser elaborada pelo res-
ponsdvel técnico da SELC, contemplando as informacées
contidas no DFD e ETP, e em conformidade com o modelo de
minuta de contrato padronizado;

XIV - consulta prévia a relacdo das empresas sus-
pensas ou impedidas de licitar ou contratar com a Adminis-
tracao Publica do Municipio de Boa Vista.

§ 1° A elaboracdao do Estudo Técnico Preliminar e
matriz de riscos serd facultativa nos seguintes casos:

I - dispensas de licitacéio previstas nos incisos |, 11,
I1l, VII e VIII do art. 75 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021;

Il - quando a simplicidade do objeto puder afastar a
necessidade de Estudo Técnico Preliminar, o que devera ser
devidamente justificado no documento de formalizacéo da
demanda.

§ 2° A elaboracdao do Estudo Técnico Preliminar e
andlise de riscos seréo obrigatérias nas hipéteses previstas
nas alineas b, ¢ e f do inciso IV, ambos do art. 75 da Lei Fe-
deral n° 14.133/2021.

§ 3° A justificativa de preco exigida pelo inciso IV do
caput devera ser preferencialmente realizada conforme um
ou mais métodos previstos no art. 23, § 1°, da Lei Federal n°
14.133/2021, admitindo-se excepcionalmente que a exigén-
cia seja cumprida por meio de prova de compatibilidade do
valor a ser contratado com os praticados em contratacées
semelhantes de objetos de mesma natureza, por meio da
apresentacdo de notas fiscais emitidas para outros contra-
tantes no periodo de até um ano anterior & data da contra-
tacéio, ou por outro meio idéneo.

Art. 73. E competente para autorizar a dispensa e a
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inexigibilidade de licitagéio a Presidéncia da Camara Muni-
cipal de Boa Vista, admitida a delegacéo.

Paragrafo Unico. Aplica-se o disposto no art. 71 da
Lei Federal n® 14.133/2021, no que couber, aos processos de
contratacdo direta.

Art. 74. A Administracéo deverd, preferencialmente,
utilizar a dispensa eletrénica para a contratacdo direta de
objetos padronizados que permitem defini¢éo, comparacéo
e selecdo por meio de critérios objetivos, observando-se, no
que couber, os procedimentos dos manuais de acesso e ope-
racionalizacéo do Sistema Compras.gov.br.

Pardagrafo Unico. A realizac¢do do procedimento de
dispensa eletrénica podera ser afastada, em caréter excep-
cional, mediante justificativa de sua inadequacéio a obten-
¢éo da melhor proposta no caso concreto.

Art. 75. Os processos de contratacéio direta por dis-
pensa de licitac@o deverdo ser submetidos a andlise juridica
pela Procuradoria-Geral.

8 1° Nos casos de dispensa de licitacio em razéo
do valor em que inexistam obrigac¢ées futuras do contrata-
do, inclusive as relativas a garantia legal ou convencional
ou a assisténcia técnica, esta dispensada a manifestacao da
Procuradoria-Geral.

8§ 2° Ficam também dispensados de andlise juridica
os processos de contratacdo direta nas hipéteses previa-
mente definidas por ato do Procurador-Geral, nos termos
do § 5°, do art. 53 da Lei Federal n° 14.133/2021.

§ 3° A dispensa de andlise juridica pela Procurado-
ria-Geral na forma dos § 1° e § 2° deste artigo nao afasta a
necessidade da andlise de conformidade pela Controlado-
ria-Geral.

Art. 76. No caso de contratacéio direta, a divulgacéo
no Portal Nacional de Contratacées Publicas (PNCP) e no si-
tio eletrénico oficial do municipio devera ocorrer no prazo
de até 10 (dez) dias Uteis, contados da data de assinatura
do contrato ou instrumento substitutivo, como condicao in-
dispensavel para a eficacia do ato, observado o art. 94 da
Lei Federal n° 14.133/2021.

8§ 1° Os contratos e eventuais aditivos celebrados
em caso de urgéncia, efetivamente demonstrada e justifica-
da, terdo eficacia a partir de sua assinatura, mas deveréo
ser publicados no prazo previsto no caput deste artigo.

8§ 2° A divulgacao de que trata o caput deste arti-
go, quando referente & contratagéio de profissional do setor
artistico por inexigibilidade, devera identificar os custos do
caché do artista, dos musicos ou da banda, quando houver,
do transporte, da hospedagem, da infraestrutura, da logis-
tica do evento e das demais despesas especificas.

Art. 77. Os processos de contratacéao direta, por ine-
xigibilidade de licitacéio, deveréo obrigatoriamente serem
submetidos a andlise juridica pela Procuradoria-Geral, ob-
servando as excecoes especificadas art. 76 desta Instrucdéo
Normativa.

8§ 1° E imprescindivel a andlise de conformidade dos
processos de contratacao direta por inexigibilidade de lici-
tacao pela Controladoria-Geral.

8§ 2° Caberd ao gestor do contrato o cumprimento
das exigéncias estabelecidas no art.76.

Secdo Il - Da Inexigibilidade de Licitacéo

Art. 78. As hipéteses previstas no art. 74 da Lei Fe-
deral n° 14.133/2021 sao exemplificativas, sendo inexigivel
a licitagdo em todos os casos em que for inviavel a competi-
cdo.

1° Para fins do disposto no inciso | do caput do ar-
tigo 74 da Lei Federal n°® 14.133/2021, o setor demandante
deverd demonstrar a inviabilidade de competi¢céio mediante
atestado de exclusividade, contrato de exclusividade, decla-
racéo do fabricante ou outro documento idéneo capaz de
comprovar que o objeto é fornecido ou prestado por produ-



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE BOA VISTA - N° 6087

17 de Abril de 2024

258

tor, empresa ou representante comercial exclusivos, vedada
a preferéncia por marca especifica.

§ 2° Para fins do disposto no inciso Il do caput do
artigo 74 da Lei Federal n° 14.133/2021, considera-se em-
presdario exclusivo a pessoa fisica ou juridica que possua
contrato, declaracéo, carta ou outro documento que ateste
a exclusividade permanente e continua de representacéo,
no Pais ou em Estado especifico, do profissional do setor
artistico, afastada a possibilidade de contratagéo direta por
inexigibilidade por meio de empresdario com representacéo
restrita a evento ou local especifico.

3° As hipéteses de inexigibilidade previstas no in-
ciso Il do caput do art. 74 da Lei Federal n° 14.133/2021,
para que fiquem caracterizadas, dependem da comprova-
céo dos requisitos da especialidade, aliado & notéria espe-
cializacéo do contratado, observados os seguintes aspectos:

I - considera-se de notéria especializac¢éio o pro-
fissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua es-
pecialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos,
experiéncia, publicacoes, organizacdo, aparelhamento,
equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas
atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfacéio do objeto
do contrato;

Il - é vedada a subcontrataciio de empresas ou a
atuacdo de profissionais distintos daqueles que tenham jus-
tificado a inexigibilidade.

§ 4° Nas contratacées com fundamento no inciso V
do caput do art. 74 da Lei 14.133/2021, devem ser observa-
dos os seguintes requisitos:

I - elaboracao de Estudo Técnico Preliminar conten-
do, dentre outros aspectos, a avaliacao fundamentada acer-
ca da vantagem da opcéio pela locacéo ou pela compra do
imoével;

Il - justificativa fundamentada acerca das razées
pelas quais as caracteristicas das instalacées e/ou da loca-
lizacéio do imével o tornam singular, Unico apto a satisfazer
a necessidade administrativa;

Il - laudo de avaliacéo prévia do bem, do seu es-
tado de conservacdo, dos custos de adaptacdes, quando
imprescindiveis as necessidades de utilizacéio e as normas
de acessibilidade e seguranca pertinentes, e do prazo de
amortizacdo dos investimentos;

IV - apresentacdao dos documentos de habilitacéio do
contratado e comprovacéao da titularidade do bem.

§ 5° O rol de documentos referidos no inciso 1V, do
§ 4°, deste artigo, poderd ser regulamentado pela Secreta-
ria Especial de Licitacoes e Contratos, Procuradoria-Geral e
Controladoria-Geral.

Art. 79. Compete ao agente publico responsavel
pelo processo de contratacao direta, no caso de inexigibili-
dade de licitacéio, a adocdo de providéncias que assegurem
a veracidade do documento de exclusividade apresentado
pela futura contratada, nos termos do § 1° do art. 74 da Lei
Federal n° 14.133/2021.

Art. 80. O Estudo Técnico Preliminar voltado as con-
tratacoes por inexigibilidade de licitacdo deverd conter a
prévia definicdo da necessidade administrativa e conter a
andlise sobre a inexisténcia de outras solu¢ées no mercado
que sejam aptas a atender a demanda.

Art. 81. E vedada a inexigibilidade de licitacéo para
servicos de publicidade e divulgacao, bem como a preferén-
cia por marca especifica.

Paragrafo Unico. Em cardter excepcional, poderéo
ser adquiridos bens de marcas especificas ou contratados
servigos com prestador especifico para cumprimento de or-
dem judicial, quando a deciséo indique a marca ou o pres-
tador a ser contratado pela CMBV.

Secéo Ill - Da Dispensa de Licitagao

Art. 82. Os processos de dispensa de licitacéo de-
verdo conter a documentacgéo prevista no art. 77 desta Re-
solucéio, além da justificativa acerca do enquadramento na
hipétese de dispensa prevista no art. 75 da Lei Federal n°
14.133/2021.

8 1° Nas dispensas de licitagéio previstas nos incisos
I e Il do art. 75 da Lei Federal n° 14.133/2021, o processo
devera ser instruido também com o ateste da Presidéncia
da CMBV acerca da observéncia dos paréametros fixados
acerca do somatério das despesas previstos no art. 75, § 1°,
da Lei Federal n°® 14.133/2021.

8§ 2° Considera-se ramo de atividade a participacéo
econdédmica do mercado, identificada pelo nivel de subclasse
da Classificagéio Nacional de Atividades Econémicas - CNAE.

Art. 83. Nas hipéteses de dispensa de licitagdo com
fundamento nos incisos | e Il do art. 75 da Lei Federal n°
14.133/2021, a SELC providenciard, obrigatoriamente, a di-
vulgacéio de aviso no sitio eletrénico oficial da CMBV e no
Portal Nacional de Contratagées Publicas, por pelo menos
03 dias Uteis, na forma do art. 75, § 3°, da Lei Federal n°
14.133/2021, sem prejuizo da eventual adocio de outras
formas de se conferir ampla publicidade, como o envio de
comunicacéio para fornecedores cadastrados.

Paragrafo Unico. O procedimento previsto no caput
apenas serd dispensado mediante justificativa nos autos
acerca da inviabilidade, inexequibilidade ou ineficiéncia da
medida, a ser ratificada pelo érgéao ou entidade demandan-
te.

Art. 84. Na hipétese de dispensa de licitacio com
fundamento no inciso VIIl do art. 75 da Lei Federal n°
14.133/2021, incumbe ao setor demandante apresentar
também a devida caracterizacéo da situacdo emergencial
ou de calamidade publica, com a indicacéo do prejuizo caso
a contratacéio ndo se efetive, bem como das razées pelas
quais néo é possivel aguardar a instauracéo do regular
processo licitatério.

8§ 1° Para os fins do inciso VIII do caput do art. 75
da Lei Federal n° 14.133/2021, considera-se emergencial a
contratacéo por dispensa com objetivo de manter a conti-
nuidade do servico publico, e deveréo ser observados os va-
lores praticados pelo mercado na forma do art. 23 daquela
Lei, bem como adotadas as providéncias necessdrias para
a concluséo do processo licitatério, sem prejuizo de apura-
¢ao de responsabilidade dos agentes publicos que eventu-
almente deram causa a situacéio emergencial.

8§ 2° O disposto no § 1° deste artigo néo se aplica
as contratagées de até RS 9.153,34 (nove mil, cento e cin-
quenta e frés reais e trinta e quatro centavos) de servicos
de manutencéo de veiculos automotores de propriedade da
CMBY, incluido o fornecimento de pecas, na forma do § 7° do
art. 75 da Lei Federal n° 14.133/2021, salvo quando houver
contrato ou ata de registro de precos vigente.

§ 3° O valor disposto no § 2° deste artigo serd atu-
alizado anualmente, mediante Decreto Federal, conforme
disposto no artigo 182 da Lei n° 14.133/20221.

Art. 85. Nas dispensas de licitacéio previstas nos in-
cisos | e Il do art. 75 da Lei Federal n° 14.133/2021, a con-
tratacdo devera ser feita preferencialmente com microem-
presa, empresa de pequeno porte ou microempreendedor
individual, nos termos da legislacao federal pertinente

Art. 86. Quando o instrumento do contrato for subs-
tituido, a critério do 6rgdo ou entidade demandante, nas
hipéteses do art. 95 da Lei Federal n® 14.133/2021, o instru-
mento habil substitutivo deverd dispor, no que couber, sobre
as cldusulas necessdrias dispostas no art. 92 da Lei Federal
n° 14.133/2021, ou fazer mengéio ao respectivo Termo de
Referéncia ou Projeto Bdsico que contenha essas clausulas,
com citacéio do niUmero do Processo Administrativo que au-
torizou a contratacéo.

CAPITULO V - DOS PROCEDIMENTOS AUXILIARES
Art. 87. O credenciamento, pré-qualificacéo e pro-

cedimento de manifestacdo de interesse e manifestacdo de
interesse privado e registro cadastral seréo regulamenta-
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dos posteriormente.
Secdo | - Do Sistema de Registro de Precos
Subsecéio | - Disposicées Gerais

Art. 88. O Sistema de Registro de Precos - SRP para
aquisicéio de bens ou contratacéio de obras ou servicos, in-
clusive de engenharia, pelos orgéos e entidades descritos
no art. 1° desta Resolucéio, obedecerd ao disposto nesta Se-
céo.

Art. 89. Serda adotado, preferencialmente, o SRP nas
seguintes hipoéteses:

I - quando, pelas caracteristicas do objeto, houver a
necessidade de contratacées sucessivas; contratacoes per-
manentes ou frequentes;

Il - quando for mais conveniente a aquisi¢éio de
bens com previsdo de entregas parceladas ou contratacéo
de servicos a serem remunerados por unidade de medida;
como quantidade de horas de servico, postos de trabalho ou
em regime de tarefa;

Ill- quando, pela natureza do objeto, néo for pos-
sivel definir previamente o quantitativo a ser demandado
pela Administracéo;

8§ 1° O sistema de registro de precos, no caso de
obras e servicos de engenharia, somente podera ser utili-
zado se atendidos, cumulativamente, os requisitos previstos
no art. 85 da Lei Federal n® 14.133/2021.

§ 2° A adequacéo e conveniéncia da realizacéo de
registro de precos devera ser expressamente atestada pelo
setor demandante e ratificado pela SELC.

Art. 90. E permitido o registro de precos com indica-
cao limitada a unidades de contratacgéio, sem indicacéio do
total a ser adquirido, apenas nas seguintes situacgoes:

I - quando for a primeira licita¢éo ou contratagéio
direta para o objeto e o orgéio ou a entidade demandante
néo tiver registro de demandas anteriores;

Il - no caso de alimento perecivel; ou

Il - no caso em que o servico estiver integrado ao
fornecimento de bens.

Paréagrafo Unico. Nas situagoes referidas no caput,
é obrigatéria a indicacéio do valor méximo da despesa e é
vedada a participacéo de outro érgédo ou entidade na ata.

Art. 91. Na licitacéo envolvendo o SRP néo é neces-
sario realizar prévia reserva orcamentdria, que somente
serd exigida para a formalizagéo do contrato ou outro ins-
trumento habil para a assuncéo efetiva do compromisso.

§ 1° O disposto no caput néo afasta a necessidade
de indicac¢@o da dotacéio orcamentdria que serd utilizada
para fazer face as despesas decorrentes de eventuais con-
tratacoes.

§ 2° A auséncia de previséio orcamentdria, sem a
configuracéio dos demais requisitos previstos no art. 89, nao
pode fundamentar a adogéo do sistema de registro de pre-
cos.

Art. 92. A licitacdo para registro de precos sera rea-
lizada nas modalidades licitatérias concorréncia ou pregéo,
do tipo menor preco ou maior desconto sobre tabela de pre-
¢os praticada no mercado.

Subsecéo Il - Do Edital
Art. 93. O edital de licitacéio para registro de precos
devera observar o disposto no art. 82 da Lei 14.133/2021,
além de prever:

I - o prazo de validade da ata de registro de precos
e a eventual possibilidade de prorrogacéo;

Il - os 6rgdos e entidades participantes;
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Il - os limites global e individual para adesoes;

IV - o quantitativo minimo para cada ordem de for-
necimento a ser exarada pelos érgéos gerenciador, partici-
pantes e néo participantes.

Subsecéio Il - Do Orgéo Gerenciador

Art. 94. Cabera a SELC a pratica de todos os atos de
controle e Administracéio do SRP, e ainda o seguinte:

I - realizar o procedimento de comunicagéio de in-
tencéo de registro;

Il - aceitar ou recusar, justificadamente, no que diz
respeito a IRP:

a) os quantitativos considerados infimos;

b) a incluséo de novos itens; e

c) os itens de mesma natureza com modificacées em
suas especificacoes.

Il - consolidar todas as informacées relativas a es-
timativa individual e ao total do consumo, promovendo a
adequacéio dos termos de referéncia ou projetos bésicos en-
caminhados para atender aos requisitos de padronizacéo e
racionalizacéo, e determinar a estimativa total de quanti-
dades da contratacéo;

IV - promover todos os atos necessdrios a instrucéo
processual para a realizagéio do procedimento licitatério ou
contratacéo direta pertinente;

V - realizar a necessdaria pesquisa de precos ampla
e diversificada para elaboracéo da estimativa or¢camentd-
ria, devendo zelar pela maior amplitude possivel das fontes
pesquisadas;

VI - confirmar junto aos érgédos participantes a sua
concordéncia com o objeto a ser licitado, inclusive quanto
aos quantitativos, termo de referéncia ou projeto basico
consolidados, quando for o caso;

VIl - realizar todo procedimento licitatério, bem
como os atos dele decorrentes, tais como encaminhar a ata
de Registro de Precos a Presidéncia da CMBV para assinatu-
ra, e posteriormente encaminhar cépia aos demais é6rgéos
participantes;

VIIl - gerenciar a ata de registro de precos, provi-
denciando a indicacéo, sempre que solicitado, dos forne-
cedores, para atendimento as necessidades da Administra-
céo, obedecendo a ordem de classificacéio e os quantitativos
de contratacdo definidos pelos érgéios participantes;

IX - conduzir os procedimentos relativos a eventu-
ais renegociacoes dos precos registrados e a aplicacéo de
penalidades por descumprimento do pactuado na ata de
registro de precos;

X - andlisar as solicitacoes de adesdao formuladas
pelos érgdos néo participantes;

Xl - zelar pela observéncia dos limites individual e
global para adesao;

XIl - divulgar o contetddo da ata de registro de pre-
¢os, na Imprensa Oficial, no sitio eletrénico da CMBV e no
Portal Nacional de Contratacées Piblicas, conforme as dire-
trizes da Lei Federal n® 14.133/2021;

XIll - aceitar, excepcionalmente, a prorrogacéio do
prazo da ata;

XIV - remanejar os quantitativos da ata;

a) as quantidades previstas para os itens com pre-
cos registrados nas atas de registro de precos poderéo ser
remanejadas pelo érgéo ou pela entidade gerenciadora
entre os 6rgéios ou as entidades participantes e néao partici-
pantes do registro de precos;

b) o remanejamento de que trata a alinea “a” so-
mente sera feito:

1. de érgédo ou entidade participante para érgdo ou
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entidade participante; ou

2. de 6rgéio ou entidade participante para érgéo ou
entidade néo participante.

c¢) o 6rgao ou a entidade gerenciadora que tiver
estimado as quantidades que pretende contratar seré con-
siderado participante para fins do remanejamento de que
trata a alinea “a”;

d) na hipétese de remanejamento de érgéo ou de
entidade participante para érgéo ou entidade néo parti-
cipante, seréo observados os limites previstos no art. 96 e
seus paragrafos desta Instrucéio Normativa;

e) para fins do disposto na alinea ‘b”, competiréd ao
orgédo ou a entidade gerenciadora autorizar o remaneja-
mento solicitado, com a reducéio do quantitativo inicialmen-
te informado pelo érgéo ou pela entidade participante, des-
de que haja prévia anuéncia do érgédo ou da entidade que
sofrer reducéo dos quantitativos informados;

f) caso o remanejamento seja feito entre érgéos ou
entidades de Estados, do Distrito Federal ou de Municipios
distintos, cabera ao fornecedor beneficiario da ata de regis-
tro de precos, observadas as condicées nela estabelecidas,
optar pela aceitagéio ou néo do fornecimento decorrente do
remanejamento dos itens.

XV - demonstrar, nos casos de solicitacdo de adesdao
a Ata de Registro de Precos pelos orgéios néo participantes,
a vantajosidade dos precos registrados por meio da reali-
zacdo de pesquisa de precos com amplitude e diversidade
de fontes.

§ 1° A constatacéo de preco mais vantajoso em de-
corréncia da pesquisa referida no paragrafo anterior acar-
retard a necessidade de repactuacao do preco registrado.

8§ 2° Nao havendo éxito nas negociacoes, o é6rgdo
gerenciador néo autorizara a adeséo.

Subsecéio IV - Do Orgéio Participante

Art. 95. O érgéo participante sera responsavel pela
manifestacao de interesse em participar do registro de pre-
cos, providenciando o encaminhamento ao érgéo gerencia-
dor de sua respectiva requisicéio de objeto, adequada ao
re.gti’stro de preco do qual pretende fazer parte, devendo
ainda:

I - garantir que todos os atos inerentes ao procedi-
mento para sua inclusé@o no registro de precos a ser reali-
zado estejam devidamente formalizados e aprovados pela
SELC;

Il - manifestar, junto ao érgéio gerenciador, sua con-
cordéncia com o objeto a ser licitado ou contratado, antes
da realizacéo do procedimento licitatério ou contratacéo di-
reta;

Il - tomar conhecimento da ata de registro de pre-
cos, inclusive as respectivas alteracées porventura ocorri-
das, com o objetivo de assegurar, quando de seu uso, o cor-
reto cumprimento de suas disposicoes, logo apés concluido
o procedimento licitatério;

IV - assegurar-se, quando do uso da ata de regis-
tro de precos, que a contratacéio a ser procedida atenda
aos seus interesses, sobretudo quanto a valores praticados,
informando ao érgéio gerenciador eventual desvantagem
quanto a sua utilizacéo;

V - zelar pelos atos relativos ao cumprimento das
obrigac¢ées assumidas pelo fornecedor e pela aplicacéo de
eventuais penalidades decorrentes do descumprimento do
pactuado na ata de registro de precos ou de obrigacoes
contratuais;

VI - informar ao érgéo gerenciador, quando de sua
ocorréncia, a recusa do fornecedor em atender as condicées
estabelecidas em edital, firmadas na ata de registro de pre-
cos, as divergéncias relativas a entrega, as caracteristicas e
a origem dos bens licitados e a recusa do mesmo em assinar
contrato para fornecimento ou prestacao de servicos;

VIl - solicitar, se necessdrio, a inclusdo de novos
itens, no prazo previsto pelo 6rgédo ou pela entidade geren-

ciadora, acompanhada das informacées e da pesquisa de
mercado que contemple a variacgao de custos locais e regio-
nais.

Subsecéio V - Da Adesdo

Art. 96. A vtilizacéio de ata de registro de preco por
oérgdo nao participante esta sujeita a prévia autorizacéio do
6rgdo gerenciador.

8§ 1° A autorizacéio do érgéo gerenciador deverd le-
var em consideracéo a observéancia dos limites individual
e global previstos neste decreto, além da necessidade de
garantia da capacidade de fornecimento e observéancia da
economia de escala.

8§ 2° As aquisicoes ou as contratacoes adicionais néo
poderéo exceder, por 6rgéao ou entidade, a cinquenta por
cento dos quantitativos dos itens do instrumento convocaté-
rio registrados na ata de registro de precos para o érgéo ou
a entidade gerenciadora e para os orgdos ou as entidades
participantes.

§ 3° O quantitativo decorrente das adesées nao po-
deré exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de
cada item registrado na ata de registro de precos para o
6rgdo ou a entidade gerenciadora e os érgéos ou as enti-
dades participantes, independentemente do nomero de 6r-
gdos ou entidades néo participantes que aderirem a ata de
registro de precos.

8 4° Para aquisicao emergencial de medicamentos e
de material de consumo médico-hospitalar por érgéos e en-
tidades da Administragéo Piblica federal, estadual, distrital
e municipal, a adeséo a ata de registro de precos gerencia-
da pelo Ministério da Satude néo estara sujeita ao limite de
que trata o § 3° do caput.

8§ 5° A adesdo a ata de registro de precos por érgdos
e entidades da Administracéo Publica estadual, distrital e
municipal poderd ser exigida para fins de transferéncias
voluntdrias, hipétese em que néo ficara sujeita ao limite de
que trata o § 3° do caput, desde que:

I - seja destinada a execucéo descentralizada de
programa ou projeto federal; e

Il - seja comprovada a compatibilidade dos precos
registrados com os valores praticados no mercado, na for-
ma prevista no art. 23 da Lei n° 14.133, de 2021.

§ 6° A garantia da capacidade de fornecimento de-
vera ser demonstrada por meio de expressa autorizacgéao do
fornecedor ou prestador de servico registrado na qual este-
ja consignada o compromisso de néo descontinuar ou preju-
dicar a concretizacao do quantitativo registrado a despeito
da adeséo solicitada.

8§ 7° As solicitacoes de adesdo deverdo ser forma-
lizadas por meio de requerimento especifico instruido em
processo administrativo préprio com os seguintes documen-
tos:

I - documento que ateste a equivaléncia do objeto
registrado com a necessidade administrativa do érgdao néao
participante;

Il - nota de reserva or¢amentdria do recurso neces-
sario a fazer face a despesa decorrente da adeséio;

Il - autorizacéo expressa do érgéo gerenciador;

IV - autorizacéio expressa do fornecedor ou presta-
dor de servico registrado nos moldes previstos no § 6° deste
artigo.

8§ 8° A solicitacéio de adesdao deverd estabelecer de
forma clara o quantitativo do objeto que se pretende con-
tratar, com base em técnicas estimativas que consideraréo,
quando possivel, o histérico de consumo e a perspectiva de
aumento ou reducéo da demanda.

8§ 9° Apds a autorizagdo do érgéo ou da entidade
gerenciadora, o érgdo ou a entidade néao participante efeti-
varda a aquisicéio ou a contratacdo solicitada em até noventa
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dias, observado o prazo de vigéncia da ata.

§ 10. O prazo previsto no § 9° podera ser prorroga-
do excepcionalmente, mediante solicitacéio do 6rgédo ou da
entidade néo participante aceita pelo 6rgéo ou pela entida-
de gerenciadora, desde que respeitado o limite temporal de
vigéncia da ata de registro de precos.

8§ 11. A SELC ficara responsével pelos atos de ade-
s@o a Ata de Registro de Precos.

Subsejéo VI - Da Ata de Registro de Precos
e das Regras Gerais de Contratacéio

Art. 97. O prazo de validade da ata de registro de
preco serd de 01 (um) ano podendo ser prorrogado por
igual periodo caso exista saldo a ser contratado na ata, des-
de que comprovada a vantajosidade do preco registrado,
mediante pesquisa de precos que leve em consideracéo os
parametros fixados no art. 45 desta Instrucéio Normativa.

Paragrafo Unico. Os prazos de vigéncia dos eventu-
ais contratos decorrentes do registro observardo os limites
previstos no Capitulo V do Titulo lll da Lei 14.133/2021.

Art. 98. Sao clausulas essenciais da ata de registro
de precos:

I - descrico pormenorizada do objeto e dos quanti-
tativos registrados;

Il - condicées de fornecimento ou prestacao do ser-
vico;

Il - sancoes pelo descumprimento de suas diretri-
zes;

IV - hipéteses de cancelamento e extin¢éio prematu-
ra da ata de registro;

V - preco registrado e condi¢coes de pagamento;

VI - necessidade de permanente pesquisa de pre-
¢os, inclusive, antes da formaliza¢éio da contratacdo, para
afericdio da manutencéo da vantajosidade dos precos regis-
trados;

VII - critério de repactuacéio dos precos registrados
em razéo da superveniente alteracéio da realidade do mer-
cado;

VIII - prazo de vigéncia e a informacéo sobre a pos-
sibilidade ou nao de prorrogacéo caso exista saldo ao final
da vigéncia; e

IX - limites global e individual para adeséo de 6r-
gdos ndao participantes.

Art. 99. A existéncia de precos registrados néo obri-
ga a Administrac¢éo a firmar as contratacées que deles po-
derao advir, facultando-se a realizacao de licitacGo espe-
cifica para a aquisi¢éio pretendida, sendo assegurada ao
beneficiario do registro a preferéncia de fornecimento em
igualdade de condicoes.

Paréagrafo Unico. A néo utilizagéio de ata de regis-
tro vigente deverd ser devidamente justificada pelo érgéo
ou entidade demandante ao érgéio gerenciador com funda-
mento na superveniente perda da vantajosidade dos precos
registrados ou inadequacéo do objeto & necessidade admi-
nistrativa atual.

Art. 100. Homologado o resultado da licitacéo, o 6r-
géo gerenciador, respeitada a ordem de classificagéio e a
quantidade de fornecedores a serem registrados, convocara
os interessados para assinatura da ata de registro de pre-
cos, observando-se o seguinte:

I - o preco registrado e a indicagdo dos respectivos
fornecedores seréo divulgados nos meios eletrénicos ofi-
ciais e ficarao disponibilizados durante a vigéncia da ata de
registro de precos;

Il - quando das contratacoes decorrentes do registro
de precos devera ser respeitada a ordem de classificacao
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das empresas constantes da ata; e

Il - os érgéios nao participantes do registro de pre-
cos, quando da necessidade de contratacéo, deveréo recor-
rer ao érgdo gerenciador da ata de registro de precos, para
que este proceda a indicacdo do fornecedor e respectivos
precos a serem praticados.

Art. 101. Quando o edital admitir a formulacao de
propostas com quantitativos inferiores ao méximo previsto
no edital, ao preco do primeiro colocado seréo registrados
tantos fornecedores quantos necessdrios para que, em fun-
cao de propostas apresentadas, seja atingida a quantidade
total estimada para o item ou lote.

Paragrafo Onico. Exaurida a capacidade de forneci-
mento do licitante que formulou oferta parcial, poderdo ser
contratados os demais licitantes, até o limite do quantitativo
registrado, respeitada a ordem de classificagao, pelo preco
por eles apresentados, desde que sejam compativeis com
o preco vigente no mercado, o que deverd ser comprovado
nos autos.

Art. 102. A contratagéio com os fornecedores ou
prestadores de servico registrados serd formalizada pela
CMBYV, por intermédio de instrumento contratual, emisséo
de nota de empenho de despesa, autorizagéio de compra ou
outro instrumento similar, conforme o disposto no art. 95 da
Lei 14.133/2021.

Subsecéo VII - Do Cadastro de Reserva

Art. 103. Apés a definicdo do preco final do licitante
vencedor, o agente da contratacgéio ou comisséo de licitagéio
devera verificar com os demais licitantes se aceitam cotar
os bens, obras ou servigos com precos iguais aos do licitan-
te vencedor, para formacéo de cqgasiro de reserva, a ser
incluido na respectiva ata na forma de anexo, respeitada a
sequéncia da classificacéio do certame.

8§ 1° O cadastro de reserva podera ser utilizado nas
seguintes hipoéteses:

I - impossibilidade de atendimento pelo primeiro
colocado da ata;

Il - descumprimento das condic¢oes da ata pelo com-
promitente;

Il - recusa do vencedor em assinar a ata de registro
de precos, o contrato ou o instrumento equivalente, dentro
do prazo fixado no edital, sem prejuizo da aplicagéio de pe-
nalidades;

IV - liberac@io do compromisso por razées admitidas
neste decreto.

§ 2° A habilitacdéo dos fornecedores que compordo o
cadastro de reserva sera conferida quando houver necessi-
dade de contratagéio de fornecedor remanescente.

8§ 3° Na hipétese de nenhum dos licitantes aceitar
assinar a ata de registro de precos nos termos do caput des-
te artigo, a SELC podera convocar os licitantes remanescen-
tes, na ordem de classificacdo, para a assinatura da ata nas
condicoes ofertadas por estes, desde que o valor seja igual
ou inferior ao orcamento estimado para a contratacgao.

Subsecao VIII - Das Alteracées da Ata de Registro de Precos

Art. 104. As eventuais alteracées da ata de registro
de precos néo poderéo acarretar aumento dos quantitativos
registrados, inclusive, nas hipéteses previstas no art. 124 da
Lei 14.133/2021.

Pardagrafo Unico. Os eventuais contratos decorrentes
do registro de precos poderdo ser alterados de acordo com
as diretrizes da Lei Federal n® 14.133/2021, observando-se,
quanto aos acréscimos e supressées, a aplicacéo do limite
legal relativo ao contrato individualmente considerado, e
ndo da ata de registro de precos.

Art. 105. O preco registrado poderd ser revisto em
caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em
decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de con-
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sequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucéo tal
como pactuado, observada a instrugéio processual respecti-
va, cabendo ao érgéio gerenciador da ata promover as ne-
cessarias negociagoes junto aos fornecedores.

Paréagrafo Unico. A alteracéo dos precos registrados
ndo altera automaticamente os precos dos contratos decor-
rentes do sistema de registro de precos, cuja reviséo deverd
ser feita pelo 6rgéo contratante, observadas as disposicoes
legais incidentes sobre os contratos.

Art. 106. Quando o preco inicialmente registrado,
por motivo superveniente, tornar-se superior ao preco pra-
ticado no mercado o érgéo gerenciador deveréa convocar o
fornecedor visando a negociacéio para reducéio de precos e
sua adequacéo ao praticado pelo mercado.

§ 1° Os fornecedores que néo aceitarem reduzir
seus precos aos valores praticados pelo mercado seréo li-
berados dos compromissos assumidos, sem aplicacéio de
penalidades administrativas.

§ 2° A reducédio do preco registrado sera comunicada
pelo érgéo gerenciador aos orgdos contratantes que tive-
rem formalizado contratos com fundamento no respectivo
registro, para que avaliem a necessidade de efetuar a revi-
s@o dos precos contratados.

§ 3° A ordem de classificacéio dos fornecedores que
aceitarem reduzir seus precos aos valores de mercado ob-
servard a classificacdo obtida originalmente na licitacgéo.

Art. 107. Quando o preco de mercado se tornar su-
perior aos precos registrados é facultado ao fornecedor re-
querer, antes do pedido de fornecimento, a atualizacao do
preco registrado, mediante requerimento devidamente ins-
truido com a comprovacdo de fato superveniente que tenha
ensejado a elevacéio dos precos que inviabilize o cumpri-
mento das obrigacées contidas na ata, desde que observa-
dos os seguintes requisitos:

I - a possibilidade da atualizacéo dos precos regis-
trados seja aventada pelo fornecedor ou prestador signaté-
rio da ata de registro de precos;

Il - a modificacao seja substancial nas condicoes re-
gistradas, de forma que seja caracterizada alteracao des-
proporcional entre os encargos do fornecedor ou prestador
signatdrio da ata de registro de precos e da Administracao
Publica;

Ill - seja demonstrado nos autos a desatualizag@o
dos precos registrados, por meio de apresentacéao de plani-
lha de custos e documentacéio comprobatéria correlata que
demonstre que os precos registrados se tornaram inviaveis
nas condic¢des inicialmente pactuadas.

§ 1° A iniciativa e o encargo da demonstracéio da
necessidade de atualizacéo de preco serdo do fornecedor
ou prestador signatdrio da ata de registro de precos, caben-
do ao érgdao gerenciador a andlise e deliberacéo a respeito
do pedido.

§ 2° Se néo houver prova efetiva da desatualiza-
céo dos precos registrados e da existéncia de fato superve-
niente, o pedido serd indeferido pelo é6rgéo gerenciador e o
fornecedor continuard obrigado a cumprir os compromissos
pelo valor registrado na ata, sob pena de cancelamento do
registro de precos e de aplicacéo das penalidades adminis-
trativas previstas em lei e no edital.

8§ 3° Na hipétese do cancelamento do registro de
precos prevista no § 2° deste artigo, o érgdo gerenciador
podera convocar os demais fornecedores integrantes do ca-
dastro de reserva para que manifestem interesse em assu-
mir o fornecimento dos bens, a execu¢éio das obras ou dos
servicos, pelo preco registrado na ata.

§ 4° Comprovada a desatualizacdo dos precos re-
gistrados decorrente de fato superveniente que prejudique
o cumprimento da ata, o 6rgdo gerenciador podera efetuar
a atualizac¢éio do preco registrado, adequando-o aos valo-
res praticados no mercado.

§ 5° Como alternativa a atualizagao prevista no pa-

ragrafo anterior, o érgéao gerenciador podera liberar o for-
necedor do compromisso assumido, sem aplicacéio de qual-
quer penalidade.

§ 6° Liberado o fornecedor na forma do paréagrafo
anterior, o érgdo gerenciador podera convocar os integran-
tes do cadastro de reserva, para que manifestem interesse
em assumir o fornecimento dos bens, a execu¢éio das obras
ou dos servicos, pelo preco registrado.

8 7° Na hipétese de nao haver cadastro de reser-
va, o é6rgédo gerenciador poderd convocar os licitantes re-
manescentes, na ordem de classificacéo, para negociacéo e
assinatura da ata no méaximo nas condicées ofertadas por
estes, desde que o valor seja igual ou inferior ao orcamento
estimado para a contratacgéo, inclusive quanto aos precos
atualizados, nos termos do instrumento convocatério.

8§ 8° Nao havendo éxito nas negociacoes, o 6rgdo
gerenciador deverd proceder ao cancelamento da ata de
registro de precos, adotando de imediato as medidas cabi-
veis para a satisfagéo da necessidade administrativa.

Subsecéio IX - Do Cancelamento do Registro de Precos

Art. 108. O registro de preco de fornecedor ou pres-
tador de servico sera cancelado quando:

I - for atestado o descumprimento das condigées
previstas na ata de registro de precos, sem motivo justifica-
do;

Il - o contrato ou documento equivalente néo for fir-
mado no prazo estabelecido pela Administracéo, sem justi-
ficativa razoavel;

Il - o fornecedor ou prestador de servico registrado
nédo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipétese des-
te se tornar superior aos precos praticados no mercado;

IV - estiverem presentes razées de interesse publi-
co;

V - restar caracterizada a impossibilidade de con-
cretizacao do objeto registrado em razdao de caso fortuito ou
forca maior.

VI - sofrer sancéo prevista nos incisos lll ou IV do
caput do art. 156 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8 1° Na hipétese prevista no inciso IV do caput, da
referida Lei, caso a penalidade aplicada ao fornecedor néo
ultrapasse o prazo de vigéncia da ata de registro de precos,
o 6rgédo ou a entidade gerenciadora poderda, mediante de-
cisdo fundamentada, decidir pela manutencéo do registro
de precos, vedadas novas contratacoes derivadas da ata
enquanto perdurarem os efeitos da sancao.

8§ 2° O cancelamento de registro, nas hipéteses pre-
vistas, assegurados o contraditério e a ampla defesa, sera
formalizado por despacho da autoridade competente do 6r-
géo gerenciador.

§ 3° O disposto no § 3° do art. 107 poderd ser obser-
vado nas hipéteses de cancelamento do registro, sem preju-
izo da prévia negociacdéo para obtencdo de condi¢coes mais
vantajosas para a Administracgéo.

Art. 109. Enquanto néo for efetivamente implemen-
tado o Portal Nacional de Contratacoes Publicas (PNCP) pre-
visto no Artigo 87 da Lei Federal n°® 14.133/2021, o sistema
de registro cadastral de fornecedores da CMBYV sera regido,
no que couber, pelo disposto na Instru¢cdo Normativa n° 3,
de 26 de abril de 2018, da Secretaria de Gestéo do Ministé-
rio do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo.

CAPITULO VI - DO CONTRATO E SUAS ALTERACOES
Secdo | - Do Contrato
Ari. 110. O Contrato administrativo devera ser re-
digido com clareza e preciséo e deverd conter, obrigatoria-

mente:

I - nome das partes e de seus representantes;
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Il - finalidade;
Ill - ato autorizativo;

IV - nimero do processo da licitacdo ou contratacéio
direta;

V - obrigatoriedade de sujeicéio dos contratantes as
regras da Lei Federal n® 14.133/2021 e ds suas cldusulas;

VI - condicées de execucdo.

§ 1° Séo necessdarias em todo contrato clausulas que
estabelecam:

I - o objeto e seus elementos caracteristicos;

Il - a vinculacéo ao edital de licitacdo e a proposta
do licitante vencedor ou ao ato que tiver autorizado a con-
tratacdao direta e a respectiva proposta;

Il - a legislacéo aplicavel a execucéio do contrato,
inclusive quanto aos casos omissos;

IV - o regime de execucdo ou a forma de forneci-
mento;

V - o preco e as condicées de pagamento, os crité-
rios, a data-base e a periodicidade do reajustamento de
precos e os critérios de atualizaciio monetdria entre a data
do adimplemento das obrigacoes e a do efetivo pagamento;

VI - os critérios e a periodicidade da medicao, quan-
do for o caso, e o prazo para liquidacéo e para pagamento;

VIl - os prazos de inicio das etapas de execucgéo,
concluséo, entrega, observacao e recebimento definitivo,
quando for o caso;

VIl - o crédito pelo qual correra a despesa, com a
indicacao da classificacao funcional programatica e da cate-
goria econémica;

IX - a matriz de risco, quando for o caso, discrimi-
naré a faixa de variacéo de preco de mercado a partir da
qual se considera que ha desequilibrio contratual para fins
de deferimento de revisdo, desde que presente os demais
requisitos;

X - o prazo para resposta ao pedido de repactuacgéio
de precos, quando for o caso;

XI - prazo para resposta ao pedido de restabele-
cimento do equilibrio econémico-financeiro, quando for o
caso;

XIl - as garantias oferecidas para assegurar sua
plena execucéo, quando exigidas, inclusive as que forem
oferecidas pelo contratado no caso de antecipacéo de valo-
res a titulo de pagamento;

XIII - o prazo de garantia minima do objeto, obser-
vados os prazos minimos estabelecidos nesta Instrucéio Nor-
mativa, na Lei Federal n° 14.133/2021 e nas normas técni-
cas aplicaveis, e as condi¢coes de manutencao e assisténcia
técnica, quando for o caso;

XIV - os direitos, as obrigacées e as responsabili-
dades das partes, as penalidades cabiveis e os valores das
multas e suas bases de calculo;

XV - as condicdes de importacgéio e a data e a taxa
de cambio para converséo, quando for o caso;

XVI - a obrigacéo do contratado de manter, durante
toda a execu¢éio do contrato, em compatibilidade com as
obrigacées por ele assumidas, todas as condicoes exigidas
para a habilitagéio na licitagéo, ou para a qualificagéo, na
contratacéo direta;

XVII - a obrigacdo de o contratado cumprir as exi-
géncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como
em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia,
para reabilitado da Previdéncia Social, para aprendiz e ou-
tros;
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XVIII - o modelo de gestéo do contrato, se for caso,
observados os requisitos a serem definidos em regulamen-
to;

XIX - os casos de extingéio;

XX - o termo inicial para o cémputo da anualidade
da repactuacédo e do reajuste, bem como o indice que com-
pora a base de calculo deste.

8§2° Os contratos celebrados pela Administracao
Péblica com pessoas fisicas ou juridicas, inclusive as domi-
ciliadas no exterior, deverdo conter clausula que declare
competente o foro da sede da Administracéo para dirimir
qualquer questdao contratual, ressalvadas as seguintes hi-
poteses:

I - licitag@o internacional para a aquisicéio de bens e
servicos cujo pagamento seja feito com o produto de finan-
ciamento concedido por organismo financeiro internacional
de que o Brasil faca parte ou por agéncia estrangeira de
cooperacdio;

Il - contratacdio com empresa estrangeira para a
compra de equipamentos fabricados e entregues no exte-
rior precedida de autorizacéio do chefe do Poder Executivo
ou autoridade devidamente constituida;

Il - aquisicéio de bens e servicos realizada por uni-
dades administrativas com sede no exterior.

§3° Os contratos para servicos continuos com regi-
me de dedicacéo exclusiva de méao de obra ou com predomi-
ndncia de méao de obra deveréo prever prazo para resposta
ao pedido de repactuacéio de precos, que sera contado da
data do fornecimento da documentacgéio prevista no § 6° do
art. 135 da Lei Federal n° 14.133/2021, e néo superior a 90
(noventa) dias.

8§4° A matriz de risco podera ser dispensada me-
diante decis@o fundamentada quando:

I - a andlise pormenorizada dos riscos for incom-
pativel com a natureza do objeto ou as caracteristicas de
execucdo do contrato;

Il - for dispensada a realizacéo do ETP.

Art. 111. E vedada a incluséo, nos editais e instru-
mentos contratuais, de disposi¢coes que permitam:

I - indexacéo de precos por indices gerais, setoriais
ou que reflitam a variacao de custo, ressalvada a possibili-
dade de reajuste e reviséo;

Il - caracterizagéio exclusiva do objeto como forneci-
mento de mao-de-obra;

Il - previsdo de reembolso de saldarios pela contra-
tante;

IV - subordinacéio de empregados da contratada a
Administracéo da contratante.

Art. 112. Os contratos administrativos regidos pela
Lei Federal n° 14.133/2021 teréo sua duracdo estabeleci-
da no edital de licitag@o, respeitando os prazos e condicoes
dispostos nos artigos 105 a 114 da referida Lei, devendo ser
fixada expressamente no instrumento de contrato ou docu-
mento equivalente.

Art. 113. O Contrato deverd distinguir:

I - o prazo de execugéio: prazo que o contratado dis-
poe para executar a sua obrigacdo;

Il - o prazo de vigéncia: prazo do contrato, conta-
do do momento em que ele é considerado apto a produzir
efeitos, onde o gestor devera definir a data inicial para a
referida producdo (data da assinatura do contrato ou data
da publicacéio ou data da emisséo da ordem de servico) até
que todos os seus efeitos sejam consumidos, inclusive rece-
bimento e pagamento por parte da empresa, excetuando-
-se o prazo de garantia técnica.
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Art. 114. De acordo com as peculiaridades de seu
objeto e de seu regime de execucéo, o contrato contera clau-
sula que preveja periodo antecedente a expedicéio da or-
dem de servico para verificacio de pendéncias, liberacao
de areas ou adocdo de outras providéncias cabiveis para a
regularidade do inicio de sua execucéo.

Art. 115. Os contratos de obras e servicos de enge-
nharia, sempre que compativel com o regime de execucdo,
deveréo conter clausula que estabeleca o prazo de medi-
céo.

Secdo Il - Dos Acréscimos e Supressoes Contratuais

Art. 116. Quaisquer alteracées contratuais para fins
de acréscimo ou supresséao de itens do objeto deverdo ser
instruidas com os seguintes documentos:

I - cépias do edital, do contrato original e de todas
as alteragdes, caso esteja em processo distinto do original;

Il - justificativa para a alteracéo pretendida, escla-
recendo os motivos supervenientes que ensejaram a neces-
sidade administrativa, a ser subscrita pelos fiscais e pelo
gestor do contrato e ratificada pela autoridade méxima da
CMBV;

Il - planilha comparativa de modificacéio dos itens
contendo os acréscimos e supressoes, com a indicacao dos
precos unitdrios e quantidades;

IV - demonstrativo da vantajosidade técnica e eco-
némica da alteracao pretendida;

V - demonstrativo analitico de atendimento dos li-
mites legais, nos casos de alteracéio que importe em au-
mento ou reducdo do valor contratado, observada a im-
possibilidade de compensacéo entre aumentos e reducées,
além da necessidade de apontamento do impacto de forma
individualizada para cada um dos grupos;

VI - demonstrativo da compatibilidade orcamenta-
rio-financeira da alteracéo com a emissao da respectiva re-
serva orcamentdria, bem como declaracéo de compatibili-
dade da despesa com a legislacdo orcamentdria-financeira,
nos casos em que a alteracéo acarretar majoracéo do valor
inicialmente contratado;

VIl - minuta do termo aditivo a ser celebrado, con-
forme padréo aprovado pela Procuradoria-Geral, exceto
para os casos de reajuste formalizado individualmente, hi-
pétese em que sera utilizado termo de apostilamento.

Paragrafo Gnico. A demonstragéio da vantajosidade
econdmica prevista no inciso IV deverd ser readlizada pelo
setor demandante nos termos do art. 23, §§ 1° e 2°, da Lei
Federal n° 14.133/2021.

Art. 117. O gestor do contrato deverd notificar o
contratado para complementar a garantia da execugéio con-
tratual, caso esta tenha sido exigida.

Art. 118. Nos regimes de execucéio a que se refe-
rem os incisos I, 11, IV, V e VI do caput do artigo 46 da Lei
Federal n° 14.133/21, pequenas variacées de quantidade
e precos devem ser suportadas pelo contratado, somente
se admitindo a formalizacdo de termo aditivo em situacoes
excepcionais, devidamente justificadas, sem prejuizo da
apuracéo de responsabilidade do servidor que, por erro ou
omissédo, houver causado a superestimativa ou subestima-
tiva nos quantitativos do orcamento-base que comprometa
de forma relevante e significativa o equilibrio econémico--
-financeiro do contrato.

Art. 119. As ulterqiées qualitativas também deve-
réio, em regra, observar os limites percentuais mencionados
no art. 125 da Lei Federal n° 14.133/21, exceto se forem
satisfeitas, cumulativamente, as seguintes exigéncias:

I - ndo acarretar para a Administracéio encargos
contratuais superiores daqueles oriundos de uma eventual
resciséio contratual por razées de interesse publico, acres-
cidos aos custos da elaboracéio de um novo procedimento
licitatério;

Il - néo possibilitar a inexecugao contratual, a vista
do nivel de capacidade técnica e econémico-financeira do
contratado;

Il - decorrer de fatos supervenientes que impliquem
dificuldades néo previstas ou imprevisiveis por ocasido da
contratacdo inicial;

IV - ndo ocasionar a transfiguracao do objeto origi-
nalmente contratado;

V - ser necessdria para a completa execugdo do ob-
jeto original do contrato, para a otimizacéo do cronograma
de execugéio e para a antecipacdo dos beneficios sociais e
econdmicos decorrentes;

VI - restar demonstrado, na motivacéo do ato de
alteracdo do contrato, que as consequéncias da resciséo
contratual, seguida de nova licitacéio e contratacéio, im-
portariam sacrificio insuportével ao interesse publico a ser
atendido pela obra ou servico, inclusive quanto & sua ur-
géncia e emergéncia.

Secéao Ill - Da Prorrogacéo Contratual

Art. 120. Os pedidos de prorrogacéo dos prazos de
contratos de servicos e fornecimentos continuos deverao ser
instruidos com:

I - copias do edital, do contrato original e de todas
as alteracdes, caso esteja em processo distinto do original;

Il - justificativa para a prorrogacéio pretendida, es-
clarecendo os motivos que ensejam a manutencéo da ne-
cessidade administrativa, a ser subscrita pelos fiscais e pelo
gestor do contrato e ratificada pela autoridade méaxima da

MBV;

Il - relatério circunstanciado emitido pela fiscali-
zacéio do contrato administrativo atestando a regularidade
e adequacdao da prestacéio do servico ou do fornecimento,
observadas as especificidades dos contratos que envolvem
terceirizacdo de méo-de-obra, quando for o caso;

IV - comprovacdo de manutencdo das condicoes e
requisitos de habilitacéo do contratado;

V - concordéncia do contratado;

VI - declaracéo da Secretaria de Administracéo de
que a prorrogacdo se faz vantajosa para a Administracéo
Publica, baseada em andlise de economicidade, nos termos
do art. 23, §8§1° e 2°, da Lei Federal n° 14.133/2021;

VIl - Demonstrativo da compatibilidade orcamenta-
rio-financeira da despesa com prorrogagéio, com a demons-
tracdo de que existem créditos orcamentdrios vinculados a
contratagéio e suficientes para suporté-la, através da emis-
s@o da respectiva reserva orcamentdria e da declaracéo de
compatibilidade da despesa com a legislagéo or¢camenta-
ria-financeira;

VI - minuta do termo aditivo a ser celebrado, con-
forme padréo aprovado pela Procuradoria-Geral.

§1° Na forma do disposto no artigo 107 da Lei Fe-
deral n°® 14.133/2021, a Presidéncia da CMBV poderd nego-
ciar condi¢coes mais vantajosas com a contratada no proce-
dimento que antecede a prorrogacdo, inclusive a renuncia
a reajuste, ou optar a extin¢éio dos contratos de servicos e
fornecimentos continuos.

§2° Caso nao haja renuncia expressa do contratado
ao reajuste, o preco a ser considerado para fins da vanta-
josidade mencionada, deveré necessariamente contemplar
o cdlculo do reajuste ou a projecdéo do seu impacto, caso o
indice aplicavel nao tenha sido ainda divulgado.

§3° Caso a autoridade méaxima da CMBV opte por
rescindir o contrato, na forma do art. 106, Il e §1°, da Lei
14.133/2021, a deciséo deverd ser embasada em andlise
que leve em consideracéio eventuais prejuizos a serem res-
sarcidos ao particular.

8§4° O gestor do contrato devera notificar o contrata-
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do para prorrogar a garantia da execucéio contratual, caso
esta tenha sido exigida.

Art. 121. Os contratos por escopo teréo seu prazo de
vigéncia automaticamente prorrogado quando o objeto néo
for concluido dentro do prazo previsto.

8§1° A despeito da previsdo do caput, a autoridade
demandante e a gestéao contratual deveréo diligenciar para
que seja formalizado termo aditivo de prorrogacéio previa-
mente a exting¢do do prazo contratual, como forma de asse-
gurar a adequada procedimentalizacéio e a devida publici-
dade, instruindo o processo com:

I - cépia do edital, do contrato original e de todas as
alteracoes, caso esteja em processo distinto do original;

Il - justificativa para a prorrogacéo pretendida, es-
clarecendo os motivos que ensejaram a inviabilidade da
concluséio do objeto dentro do prazo originalmente previs-
to, a ser subscrita pelos fiscais e gestores do contrato e rati-
ficada pela autoridade méaxima da CMBV;

Il - comprovacéio de manutencéio das condicoes e
requisitos de habilitacéo do contratado;

IV - novo cronograma fisico-financeiro;

V - minuta de termo aditivo a ser celebrado, confor-
me padréao aprovado pela Procuradoria-Geral.

§2° A prorrogacdo deverd se dar pelo limite de tem-
po estritamente necessario para a conclusao do objeto, que
serd definido mediante justificativa fundamentada da fisca-
lizacéo contratual acerca da correlacéio do prazo indicado e
o motivo ensejador do impedimento da concluséo.

§3° Com relacao a justificativa do inciso 1l, incumbe
a auvtoridade demandante atestar, baseada em manifesta-
¢éio da fiscalizacéo contratual, se o objeto néo foi concluido
por motivo imputavel & Administracéio, hipétese em que a
auvtoridade demandante devera diligenciar para a adocgéo
das providéncias cabiveis, inclusive para a eventual apu-
racéio de responsabilidades, ou imputavel ao contratado,
hipétese em que deveréo ser adotadas as providéncias pre-
vistas no art. 111, paragrafo Unico, da Lei 14.133/2021.

Art. 122, O gestor do contrato deverda notificar o
contratado para prorrogar a garantia da execucéio contra-
tual, caso esta tenha sido exigida.

Art. 123. Os pedidos de prorrogacéio deveréo ser
encaminhados a Procuradoria-Geral para andlise de sua
juridicidade no prazo minimo de 10 (dez) dias anteriores a
data de vencimento do contrato.

Secdo IV - Do Equilibrio Econémico-financeiro dos Contratos
Subsecéio | - Disposicoes Gerais

Art. 124, Os pedidos de reajustamento em sentido
estrito, repactuacéo e reviséo, além da documentacéio espe-
cifica relativa ao requerimento elencada nos artigos seguin-
tes, deveréo ser instruidos com:

I - requerimento expresso do contratado, no prazo
de até 90 (noventa) dias, contados da publicacdo do indice
ajustado contratualmente, no caso de reajuste em sentido
estrito, ou da entrada em vigor do acordo, convencao ou
dissidio coletivo, no caso de repactuacéo;

Il - andlise técnica acerca da corre¢éio do requeri-
mento do contratado, inclusive quanto aos cdlculos, a ser
realizada pelo é6rgédo ou entidade demandante;

Il - documentacéo comprobatéria da disponibilida-
de de recursos orcamentdrios previstos para fazer frente a
despesa a ser assumida, como pedido de reserva ou docu-
mento equivalente, além da declaracéio da compatibilidade
da despesa com a legislagéio orcamentdria;

IV - autorizacéio por parte da autoridade deman-
dante.

Paragrafo Unico. Caso o pedido de reajustamento

265

seja formulado no prazo previsto inciso | do caput, retroa-
girdo os efeitos financeiros do reajuste & data base prevista
no contrato. Do contrdrio, os efeitos financeiros do reajusta-
mento somente se produzirdo a partir da data do requeri-
mento formulado pela contratada.

Subsecéo Il - Do Reajustamento em Sentido Estrito

Art. 125. O reajustamento em sentido estrito se apli-
ca aos contratos de obras e servicos de engenharia, aos de-
mais contratos por escopo e aos contratos de prestqg&o de
servico continuo sem dedicacéio exclusiva ou predominante
de mao-de-obra.

Art. 126. Os pedidos de reajustamento em sentido
estrito deveréo ser instruidos com requerimento expresso
do contratado, contendo planilha demonstrativa do indice
acumulado, da periodicidade utilizada, do saldo contratual
e do valor alterado.

8§1° O reajustamento devera observar o indice espe-
cifico ou setorial previsto no contrato, bem como o interreg-
no minimo de 01 (um) ano a contar da data do orcamento
estimado da licitagéio, ou, de forma justificada, o edital pode
prever outra data-base, como a data da apresentacéo da
proposta ou a data do orcamento a que essa proposta se
referir, ou do Ultimo reajustamento levado a efeito no con-
trato.

§2° Caso haja a prorrogacao do contrato, o contra-
tado devera ressalvar expressamente sua pretenséo ao re-
ajustamento de precos, sob pena de precluséo.

8§3° Quando, antes da data do reajustamento, ja ti-
ver ocorrido a reviséo do contrato para a manutencéo do
seu equilibrio econémico-financeiro, esta devera ser levada
em consideracéio quando da andlise técnica acerca do rea-
juste, de modo a evitar a sobreposicéio indevida dos institu-
tos.

8§4° Deverao ser excluidos do calculo do efeito finan-
ceiro do reajustamento eventuais parcelas cuja execucgao ou
fornecimento se encontrem atrasadas por culpa do contra-
tado.

8§5° A decisdo da autoridade maxima da CMBY, so-
bre o pedido de reajuste, deve ser feita no prazo méaximo
de 60ddias, contados a partir da solicitacéio devidamente
instruida.

§6° O registro do reajustamento de precos podera
ser formalizado por simples apostila, conforme o art. 136,
I, da Lei 14.133/2021, observada a minuta padronizada
aprovada pela Procuradoria-Geral.

Subsecéo 11l - Da Repactuacgéio

Art. 127. Os pedidos de repactuacéo, cabiveis nos
contratos que envolvam servicos com dedicacéio exclusiva
ou predominante de méao de obra, deverdo ser instruidos
com requerimento expresso do contratado, contendo plani-
lha demonstrativa do indice acumulado, da periodicidade
vtilizada, do saldo contratual e do valor alterado em re-
lacéio aos custos decorrentes do mercado, bem como cépia
do acordo, convencao coletiva ou dissidio coletivo ao qual o
orcamento dos custos da méao de obra esteja vinculado, com
a demonstracéo analitica da variacéo dos componentes do
orcamento.

8§1° A repactuacao deverd observar o interregno mi-
nimo de 01 (um) ano a contar da data do acordo, convencéo
ou dissidio coletivo de trabalho, vigente a época da apre-
sentacédo da proposta de licitacéio, para os custos decorren-
tes de méo de obra.

8§2° Nestes contratos, os precos dos demais insumos,
que ndo se relacionam com a méo de obra, devem ser re-
ajustados segundo o indice previsto no contrato, com data
vinculada & da apresentacéio da proposta.

§3° Para as repactuacées subsequentes a primeira,
o prazo de um ano terd como data-base a data em que se
iniciaram os efeitos financeiros da repactuacéo anterior re-
alizada, independentemente daquela em que celebrada ou
apostilada.
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§4° Caso haja a prorrogacéo do contrato, o contra-
tado deverd ressalvar expressamente sua pretenséo a re-
pactuacéo, sob pena de precluséo.

§5° E vedada a inclusdo, por ocasido da repactua-
¢éio, de beneficios néo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento
:egal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencéo co-
etiva.

§6° A Secretaria de Administracéo da CMBV devera
se certificar de que o pleito de repactuacéo/reajuste obser-
vou a correta aplicacéio dos indices fixados no contrato para
os insumos e os instrumentos coletivos para os itens relati-
vos a méo-de-obra, sem sobreposicdo entre eles.

§7° A Secretaria de Administracéo da CMBV devera
aferir se o acordo, convencéo ou dissidio coletivo se relacio-
na a categoria profissional envolvida no contrato e se pos-
sui @mbito de aplicacéio no Municipio de Boa Vista.

§8° A deciséo da autoridade maxima da CMBV so-
bre o pedido de repactuacéio deve ser feita no prazo manxi-
mo dego dias, contados a partir da solicitacéo devidamente
instruida.

§9° O prazo referido no paragrafo anterior ficara
suspenso enquanto a contratada néo cumprir os atos ou
apresentar a documentacdo solicitada pela contratante
para a comprovacéio da variagéo dos custos.

§10 Os novos valores contratuais decorrentes das
repactuacoes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se
o seguinte:

I - a partir da assinatura da apostila ou termo aditi-
vo;

Il - em data futura, desde que acordada entre as
partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para
concesséo das préximas repactuacgées futuras; ou

Il - em data anterior a repactuacéio, exclusivamente
quando a repactuacdo envolver revis@o do custo de méo de
obra e estiver vinculada a instrumento legal, acordo, con-
vencéio ou sentenca normativa que contemple data de vi-
géncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito
de compensacao do pagamento devido, assim como para a
contagem da anuadlidade em repactuacées futuras.

8§11 O registro da repactuacéo de precos podera ser
formalizado por simples apostila, conforme o art. 136, |, da
Lei 14.133/2021, observada a minuta padronizada aprova-
da pela Procuradoria-Geral.

Subsecéio IV - Da Reviséo

Art. 128. A revisao contratual (revisdo de precos ou
recomposicao) é cabivel diante de fatos supervenientes a
formulagéio da proposta e externos a relagéo contratual, im-
previsiveis ou previsiveis, mas de consequéncias incalcula-
veis, retardadores ou impeditivos da execucdo do ajustado,
ou, ainda, em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do
principe, configurando alea econémica extraordindria e ex-
tracontratual, podendo se dar tanto a favor do contratado
quanto da Administracéo contratante.

Art. 129. Os pedidos de reviséo, em decorréncia de
fato imprevisivel ou previsivel de consequéncias incalculé-
veis, deverdo ser instruidos com requerimento expresso da
parte interessada, contendo planilha demonstrativa da va-
riacao dos custos e documentacéo comprobatéria correlata,
inclusive demonstracéo de que os efeitos econémicos e fi-
nanceiros extrapolaram as condi¢coes normais de execucdo
do contrato.

§1° A autoridade maxima da CMBV deverd analisar
fundamentadamente o pedido do contratado, verificando:

I - se os fundamentos da imprevisibilidade suscita-
dos pelo contratado efetivamente configuram fato superve-
niente e dlea extraordindria, que guarda nexo causal com a
variacdo de precos, apta a inviabilizar a execucao contratu-
al nos termos originalmente pactuados;

Il - se foram apresentados documentos que compro-
vam que o contratado efetivamente arcou com os énus da
oscilacéio de precos durante o periodo respectivo;

Il - quando o pedido se embasar na oscilagao de
precos de apenas alguns itens, se eventuais oscilacoes de
precos de outros insumos reduziram os encargos do contra-
tado, de modo a manter equilibrio econémico-financeiro do
contrato como um todo;

IV - se o pedido se fundamenta em algum fator de
risco alocado no contrato sob a responsabilidade do contra-
tado;

V - se houve culpa do contratado pela majoracéo
dos seus encargos e/ou se ele deu causa a atrasos injustifi-
caveis no cronograma da obra ou servico;

VI - qual o saldo remanescente posterior ao fato ge-
rador.

82° A Secretaria de Administracéo devera cotejar os
precos alegados pelo contratado com a realidade do mer-
cado, realizando sua prépria pesquisa, na forma do art. 45
desta Instrucéio Normativa.

§3° O contratado devera formular seu pedido de re-
vis@o previamente a prorrogacéo ou a exting¢éio do contrato,
sob pena de preclusdo, na forma do art. 131, pardgrafo Uni-
co, da Lei 14.133/2021.

84° A revisdo deve se dar, em regra, com efeitos
retroativos, a contar da data do evento que ocasionou a
alteracéio da equacdo econdémico-financeira da proposta,
devendo a parte formular o pedido tdo logo tenha conheci-
mento da repercusséo dos fatos supervenientes.

§5° A mera variagéo de precos ou flutuagéio cambial
ndo é, por si s, suficiente para justificar a reviséo contratu-
al.

Subsecéio V - Disposicoes Gerais

Art. 130. Nas hipéteses previstas neste Capitulo, os
autos deverédo ser encaminhados para andlise juridica por
parte da Procuradoria-Geral somente apés a devida ins-
trucdo processual, na forma dos dispositivos especificos das
Secoes anteriores, salvo se existente duvida de cunho juri-
dico prejudicial a andlise técnica, hipétese em que a mesma
deverda ser delimitada.

81° Fica ressalvada a possibilidade de ser instituida
dispensa de andlise juridica em hipéteses de menor com-
plexidade e que ensejem instrucéio processual padronizada,
previamente definidas em ato especifico do Procurador-Ge-
ral, na forma do art. 53, § 5°, da Lei 14.133/2021.

8§2° Nos casos em que restar dispensada a andlise
juridica, a formalizacéio do termo aditivo ou do apostila-
mento demandard o preenchimento dos requisitos constan-
tes em checklist aprovado pelo Procurador-Geral, disponi-
vel no sitio eletrénico oficial da CMBV.

Art. 131. Nas hipéteses previstas neste Capitulo,
os autos deverdo ser encaminhados a Controladoria Geral
para andlise de conformidade e manifestacao contabil.

Art. 132. Compete ao gestor do contrato providen-
ciar a assinatura do termo aditivo, a publicacéo do extrato
de termos aditivos nos meios eletrénicos oficiais, bem como
o lancamento dos dados respectivos no Portal Nacional de
Contratacoées Piblicas.

Subsecéio VI - Dos Bens de Luxo

Art. 133. Os bens de consumo adquiridos para su-
prir as demandas das estruturas da Administracao Publica
deverédo ser de qualidade comum, néo superior a necessd-
ria para cumprir as finalidades as quais se destinam.

8§1° Considera-se bem de luxo aquele com alta elas-
ticidade-renda da demanda, identificdvel por meio de ca-
racteristicas tais como:

a) ostentacéio;
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b) opuléncia;
c) forte apelo estético; ou
d) requinte.

§2° Considera-se elasticidade-renda da demanda a
razéo entre a variagéo percentual da qualidade demanda-
da e a variacéo percentual da renda média dos consumido-
res.

§3° A CMBYV considerard no enquadramento do bem
como de luxo:

I - relatividade econémica - varidveis econémicas
que incidem sobre o preco do bem, principalmente a facili-
dade ou a dificuldade logistica regional ou local de acesso
ao bem; e

Il - relatividade temporal - mudanca das variaveis
mercadolégicas do bem ao longo do tempo, em funcéo de
aspectos como:

a) evolucgéio tecnolégica;

b) tendéncias sociais;

c) alteracdes de disponibilidade no mercado; e

d) modificacées no processo de suprimento logistico.

Art. 134. Néo sera enquadrado como bem de luxo
aquele que, mesmo considerado na defini¢éio do artigo an-
terior:

I - for adquirido a preco equivalente ou inferior ao
preco do bem de qualidade comum de mesma natureza; ou

Il - tenha as caracteristicas superiores justificadas
em face da estrita atividade do érgéao ou da entidade.

Art. 135. Os setores demandantes, em conjunto com
as unidades técnicas, identificaréio os bens de consumo de
luxo constantes dos documentos de formalizacéio da deman-
da antes da elaboracéo do Plano de Contratacées Anual de
que trata o inciso VIl do caput do art. 12 da Lei Federal n®
14.133/2021.

Paragrafo Unico. Na hipétese de identificacéio de
demandas por bens de consumo de luxo, nos termos do dis-
posto no caput, os documentos de formaliza¢éio de deman-
das retornaréo aos setores requisitantes para supresséo ou
substituicéio dos bens demandados.

CAPITULO VII - DAS SANCOES

Art. 136. Quando da aplicacéio de sang¢oes adminis-
trativas aos contratados, deveréo ser observadas todas as
diretrizes e prazos fixados na Lei Federal n° 14.133/2021.

§1° As sancées de multa e adverténcia devem ser
aplicadas pela Presidéncia da CMBYV, assim como a cons-
tituicio em mora do contratado em caso de inexecucéio do
contrato, néo sendo necessdrio o envio para manifestacéo
juridica por parte da Procuradoria Geral.

§2° Em se tratando de impedimento de contratar e
de declaracao de inidoneidade, os autos deveréao ser reme-
tidos para andlise por parte da Procuradoria-Geral.

8§3° A aplicacao das sancdées de impedimento de
contratar e de declaracéo de inidoneidade sera informa-
da a SELC que deverd adotar as providéncias necessarias a
implementacéio, manutencdo e atualizacéio de cadastro de
empresas punidas, além de zelar pela atualizacéo das in-
formacées no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Puni-
das (Cnep), observado o prazo do art. 161 da Lei Federal n°
14.133/2021 para a atualizagao dos cadastros.

8§4° No caso de aplicacéio de sanc¢ao de impedimen-
to de contratar ou de declaracao de inidoneidade enquanto
ainda em curso prazo decorrente de sanc¢éo anteriormente
imposta importard no somatério dos periodos, ndo sendo
admitido qualquer tipo de compensacao ou reducéo, exce-
to nos casos de reabilitacdo nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021.

§5° A notificacdo da penalidade do contratado de-
vera ser realizada por qualquer meio que assegure a cer-
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teza do recebimento, admitindo-se a publicacéo por edital
no didrio oficial do Municipio em caso de devolucéio de AR
sem comprovante de recebimento ou de nao confirmacédo de
comunicacéo eletrénica.

8§6° Nos casos de infragées cometidas pelos licitan-
tes, na fase de licitacao, ficard a cargo da SELC a abertura
de processo para fins de apuracéo e aplicacdo das penali-
zacoes cabiveis.

CAPITULO VIII - DO PAGAMENTO

Art. 137. As solicitacoes de pagamento deveréo ser
formalizadas pelo contratado por meio de pedido subscrito
pelo seu representante legal, indicando o nimero do con-
trato administrativo e os dados para pagamento, instruido
com os seguintes documentos:

I - nota fiscal, fatura ou documento equivalente que
ateste o cumprimento do objeto, indicando o valor e o peri-
odo da prestacéo do servico ou do fornecimento;

Il - certidéo de regularidade fiscal perante a Fazen-
da Federal, Estadual ou Municipal, quando for o caso;

Il - certiddo de regularidade previdencidria e tra-
balhista, além dos documentos comprobatérios do cumpri-
mento das respectivas obrigacgdes, nos casos de contrato de
prestacdo de servigos continuos com dedicacao exclusiva (ou
predominante) de méo de obra;

IV - comprovante de cumprimento de obrigacées
previdencidrias, nos casos de contratos de obra;

V - medicao realizada pela fiscalizacao do contrato,
nos casos de obra e servicos de engenharia, e de contratos
submetidos ao referido regime de pagamento por medicéo;

VI - comprovante de atingimento de metas e res-
pectivo impacto percentual no caso de remuneracéo varid-
vel;

VIl - comprovante de percentual de economia pro-
duzida, nos casos de contratos de eficiéncia;

VIII - caso inobservado ou descontinuado o cumpri-
mento das obrigacoes trabalhistas, a fiscalizacdo do contra-
to devera informar a ocorréncia ao gestor do contrato, para
a tomada das medidas cabiveis;

IX - persistindo a irregularidade, os pagamentos
pendentes deveréo ser retidos até a efetiva regularizagéo,
observadas as seguintes diretrizes:

a) a retencéio do pagamento em aberto é tempo-
raria, devendo ser adstrita, assim que possivel, ao valor
devido pelo contratado acrescida das multas trabalhistas e
contratuais;

b) caso o contratado néo providencie a regulariza-
¢éio com a apresentacdo dos comprovantes e certidoes res-
pectivas até o Ultimo dia da competéncia seguinte a data
de entrada da solicitacéio relativa ao pagamento pendente,
a Administracéio contratante realizard o depésito em conta
vinculada aberta para tal finalidade especifica, devendo ser
resguardada a impenhorabilidade dos recursos;

c) caso o orgdao ou entidade responsdavel entenda
conveniente e razoavel, a providéncia prevista na alinea
anterior poderd ser substituida pelo pagamento direto aos
empregados do contratado.

8§1° A redlizacéo de depésitos na conta vinculada
devera ser comunicada ao Ministério Publico do Trabalho e
a entidade sindical representante dos empregados.

§2° Os valores depositados somente seréio libera-
dos apés a comprovacéo da regularidade pelo contratado
ou em caso de determinacéo judicial.

§3° Os documentos apresentados deverdo ser ates-
tados pela fiscalizagéio do contrato.

8§4° Atestado o cumprimento do objeto do contrato
pela fiscalizacéio e a correta instrucéio do processo, apés au-
torizacdéo do ordenador, os autos deveréio ser remetidos ao
setor responsdvel pela liquidacéo da despesa e efetivacao
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do pagamento.

§5° Em caso de ndo cumprimento dos incisos Ill e
IV do caput do artigo, o pagamento devera ser retido até a
regularizacdo, observadas as diretrizes fixadas nesta Ins-
trucéo Normativa.

Art. 138. Ndao sera permitido pagamento antecipa-
do parcial ou total, relativo a parcelas contratuais.

Paragrafo Unico. A antecipacdo de pagamento so-
mente serd admitida em situagdées excepcionais, na forma
do art. 145 da Lei n° 14.133/2021, desde que atendidos os
seguintes requisitos:

} )
-ﬁﬁﬁ i
NN
I
i i

ol
W

AR
U

I - estar previamente justificada no processo licita-
toério e expressamente prevista no edital de licitacdo ou no
instrumento formal de contratacéo direta;

Il - comprovar que a antecipacéio de pagamento
propicia sensivel economia de recursos ou se representa
condic@o indispensavel para obtencéo do bem ou para as-
segurar a prestacéio do servico desejado;

Il - condicionar a prestacéio de garantias na forma
do inciso XII do artigo 92 da lei n® 14.133/2021.

CAPITULO IX - DISPOSICOES FINAIS

Art. 139. Na auséncia de modelos de minutas espe-
cificas de editais, termos de referéncia, contratos e outros
documentos elaborados pela Procuradoria Geral, Controla-
doria Geral e Secretaria de Licitacoes e Contratos - SELC,
poderédo ser utilizadas minutas-padréo do Poder Executivo
federal, nos termos do art. 19, IV, da Lei n° 14.133/2021,
sendo necessdria a indicagéio da fonte.

Art. 140. Poderdao ser aplicados os regulamentos
editados pelo Poder Executivo Federal para execucgao da Lei
n° 14.133/2021, no caso de inexistir regulamento municipal
préprio, aplicando-os no que couber.

Art. 143. Esta Instrucéio Normativa entra em vigor
na data de sua publicagéio, com efeitos retroativos a 01 de
fevereiro de 2024.

Boa Vista-RR, 08 de abril de 2024.
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