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I ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 3.006, DE 16 DE OUTUBRO DE 2026.

Regulamenta a avaliagéo e o acompanhamento
da gestao do atendimento socioeducativo em
meio aberto, em conformidade com a Lei n°
12.594, de 18 de janeiro de 2012, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DE PALMAS, no uso das atribuicdes que lhe
confere o art. 71, inciso lll, da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO que o sistema de garantias de direito
da crianga e do adolescente foi instituido com a finalidade de
desenvolver mecanismos para prevenir e coibir a violéncia, nos
termos do art. 227 da Constituicdo Federal e da Lei n® 8.069, de 13
de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente);

CONSIDERANDO os termos dos arts. 5°, 18 e 27 da Lei n°
12.594, de 18 de janeiro de 2012, que institui o Sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo - Sinase, que incluem os municipios
no desempenho das competéncias relativas ao Sistema, bem
como o Caderno de Orientagdes Técnicas: Servico de Medidas
Socioeducativas em Meio Aberto;

CONSIDERANDO a conveniéncia de consolidar, aperfeigoar
e dar continuidade a atuagéo da Comissao Intersetorial de que trata
o Decreto n° 2.583, de 11 de outubro de 2024, e suas alteragdes,

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto regulamenta a avaliagdo e o
acompanhamento da gestdo do atendimento socioeducativo em
meio aberto, em conformidade com a Lei n° 12.594, de 18 de janeiro
de 2012.

Art. 2° Para os fins deste Decreto, consideram-se:

| - avaliagdo: processo sistematico, periddico e participativo
de verificagdo da implementagdo do Plano Municipal ou Decenal

de Atendimento Socioeducativo em Meio Aberto, da gestao,
das entidades, dos programas e dos resultados das medidas
socioeducativas;

Il - acompanhamento: monitoramento continuo do
cumprimento das metas, acgdes, indicadores, compromissos e
recomendagdes relacionadas ao atendimento socioeducativo em
meio aberto;

Il - gestdo do atendimento socioeducativo em meio aberto:
conjunto de atos de planejamento, coordenagéao, articulacao,
execugdo, financiamento, supervisdo e controle das medidas
socioeducativas de competéncia municipal;

IV - unidade executora: setor, servico, equipamento publico
ou entidade parceira responsavel pela execugéo direta ou indireta das
medidas socioeducativas em meio aberto;

V - plano de providéncias: instrumento elaborado apés a
avaliagdo, que contenha as medidas corretivas, os responsaveis,
0os prazos e 0s meios de verificagdo do cumprimento das
recomendacdes expedidas.

Art. 3° A avaliagdo e o acompanhamento observam os
seguintes principios:

| - protecdo integral e prioridade absoluta a crianga e ao
adolescente;

Il - legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia;

Il - intersetorialidade e articulagéo em rede;

IV - respeito a diversidade dos adolescentes, familias,
territérios, programas e entidades;

V - participagéo institucional e controle social;

VI - transparéncia dos procedimentos e resultados,
observadas as hipoteses legais de sigilo e protegcdo de dados
pessoais;

VIl - melhoria continua da qualidade da gestdo e do
atendimento socioeducativo.

CAPITULO Il )
DA SECRETARIA MUNICIPAL RESPONSAVEL

Art. 4° A Coordenagédo Executiva da Avaliagdo e do
Acompanhamento da Gestdo do Atendimento Socioeducativo em
Meio Aberto é exercida pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, por intermédio da unidade administrativa responsavel pela
Protegdo Social Especial e pelo Servico Municipal de Medidas
Socioeducativas em Meio Aberto.

Art. 5° Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social:

| - coordenar, no @ambito do Poder Executivo Municipal, a
implementagéo da politica de avaliagdo e acompanhamento do
atendimento socioeducativo em meio aberto;

Il - exercer a Secretaria Executiva da Comissdo Permanente
de Avaliagdo e Acompanhamento do Atendimento Socioeducativo
em Meio Aberto;

Il - consolidar dados, informagdes, relatérios e indicadores
referentes a execugdo das medidas socioeducativas de liberdade
assistida e prestagédo de servigos a comunidade;

IV - articular a alimentacéo, atualizacéo e uso dos sistemas
oficiais de informacéo pertinentes ao atendimento socioeducativo;

V - elaborar e submeter a Comissdo Permanente de
Avaliagdo e Acompanhamento do Atendimento Socioeducativo em
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Meio Aberto proposta de metodologia, instrumentos, cronograma e
indicadores de monitoramento e avaliagao;

VI - promover a articulagéo intersetorial com as areas de
assisténcia social, educagéo, saude, trabalho, cultura, esporte, seguranca
alimentar, direitos humanos e demais politicas publicas afins;

VII - requisitar das unidades executoras e dos 6rgaos
municipais envolvidos os dados e documentos necessarios ao
acompanhamento e a avaliagéo;

VIII - produzir relatérios trimestrais, semestrais e anuais de
monitoramento;

IX - coordenar a elaboragédo dos relatérios de avaliagédo
periodica e do respectivo plano de providéncias;

X - acompanhar o cumprimento das recomendagdes
aprovadas pela Comissdo Permanente de Avaliagdo e
Acompanhamento do Atendimento Socioeducativo em Meio Aberto;

XI - promover agbes de formagéo continuada para equipes
técnicas, orientadores, supervisores, parceiros e demais operadores
do sistema;

XII - prestar apoio técnico e administrativo as comissdes
temporarias de avaliagéo;

XIII - assegurar interlocu¢do com o Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, os Conselhos
Tutelares e com os 6érgdos do Sistema de Justica;

XIV - adotar outras providéncias necessarias ao fiel
cumprimento deste Decreto.

Art. 6° Cada 6rgao ou entidade municipal integrante da
rede intersetorial do atendimento socioeducativo indicara, mediante
solicitagdo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, 1
(um) titular e respectivo suplente para interlocugéo técnica e envio de
informagdes relativas a matéria.

_ CAPITULOI i
DA COMISSAO PERMANENTE DE AVALIAGAO
E ACOMPANHAMENTO

Art. 7° A Comissao Intersetorial para Avaliagdo, Monitoramento
e Revisdo do Plano Decenal de Atendimento Socioeducativo em
Meio Aberto, instituida pelo Decreto n° 2.583, de 11 de outubro de
2024, passa a atuar, para os fins deste Decreto, como Comisséo
Permanente de Avaliagdo e Acompanhamento da Gestdo do
Atendimento Socioeducativo em Meio Aberto, doravante denominada
Comissdo Permanente.

Art. 8° A Comissdo Permanente tem carater intersetorial,
consultivo, propositivo, coordenador e de acompanhamento,
competindo-lhe:

| - coordenar e supervisionar os processos de avaliagéo e
acompanhamento do atendimento socioeducativo em meio aberto;

Il - aprovar metodologia, indicadores, instrumentos, fluxos e
calendario de monitoramento;

Il - acompanhar a execugéo das metas e agdes do Plano Decenal ou
Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo em Meio Aberto;

IV - analisar relatérios trimestrais, semestrais e anuais
produzidos pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

V - deliberar sobre a instauracéo de avaliagdes periddicas e
extraordinarias;

VI - instituir comissdes temporarias de avaliagéo externa;

VIl - expedir recomendagdes aos érgaos gestores, unidades
executoras e entidades parceiras;

VIII - aprovar o plano de providéncias decorrente das avaliagdes;

IX - acompanhar o cumprimento das recomendacgdes e prazos
fixados;

X - promover articulagdo com o sistema de garantia de direitos;

XI - propor ajustes normativos, administrativos e operacionais
para aprimoramento da politica socioeducativa municipal;

XII - elaborar e aprovar seu regimento interno.
Art. 9° A Comissdo Permanente é composta por
representantes titulares e respectivos suplentes, mediante indicagao

de cada 6rgao, entidade e poder a seguir relacionados:

| - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, que a
presidira;

Il - unidade municipal responsavel pelo Servico de Medidas
Socioeducativas em Meio Aberto;

Il - Secretaria Municipal de Educacéao;
IV - Secretaria Municipal de Saude;

V - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Empreendedorismo;

VI - Secretaria Municipal de Juventude e Esportes;
VIl - Fundagéo Cultural de Palmas;

VIII - Secretaria Municipal Extraordinaria de Igualdade Racial
e Direitos Humanos;

IX - Conselho Tutelar;

X - na qualidade de convidados institucionais permanentes:
a) 1 (um) do CMDCA;

b) 1 (um) do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;
c) 1 (um) do Ministério Publico do Estado do Tocantins;

d) 1 (um) do Poder Judiciario, preferencialmente da area da
infancia e juventude;

e) 1 (um) da Defensoria Publica do Estado do Tocantins;
f) 1 (um) do Poder Legislativo Municipal;

g) 1 (um) da Secretaria de Cidadania e Justica do Estado do
Tocantins;

h) 1 (um) da Rede Nacional de Aprendizagem, Promocéo
Social e Integracéo - Renapsi;

i) 1 (um) de instituigbes de ensino superior com atuagdo em
extensdo, pesquisa ou estagios na area;

j) 1 (um) dos adolescentes ou de férum juvenil, quando houver
maturidade institucional para tal participagéo;
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k) 1 (um) da Secretaria Estadual da Educacéo;

XI - 1 (um) da sociedade civil com atuagdo comprovada
na promogéao, defesa ou atendimento dos direitos da crianga e do
adolescente, indicado pelo CMDCA,;

XII - 1 (um) de instituicdo parceira ou vinculada a execucéo
ou apoio as medidas socioeducativas em meio aberto, quando
houver.

§ 1° Além dos representantes listados nos incisos | a IX do
caput deste artigo, poderao ser convidados representantes de 6rgéos
ligados a politicas de direitos humanos ou outros que se fizerem
necessarios por decisdo da Comissdo Permanente.

§ 2° Os convidados institucionais permanentes terao
direito a voz e acesso integral as informacbes necessarias ao
acompanhamento, sem prejuizo da autonomia funcional de seus
érgaos, entidades e poderes.

§ 3° A participacdo na Comissado Permanente sera
considerada servigo publico relevante, ndo remunerado.

Art. 10. Os membros da Comissdo Permanente serdo
designados por decreto do Chefe do Poder Executivo, apds indicagéo
formal dos seus respectivos 6rgéos, entidades e poderes.

§ 1° O mandato dos membros é de 2 (dois) anos, permitida
a recondugao.

§ 2° A substituicdo de membros ocorrera a qualquer tempo,
mediante nova indicagéo do 6rgéo, entidade ou poder representado
e novo decreto de designagao.

Art. 11. A Comissao Permanente reunir-se-a:
| - ordinariamente, a cada trimestre;

Il - extraordinariamente, por convocagao da Presidéncia ou
por requerimento da maioria simples de seus membros.

Art. 12. A Comissdo Permanente podera convidar
especialistas, instituicdes de ensino superior, conselhos profissionais,
organizagdes da sociedade civil, servicos da rede socioassistencial e
demais érgaos publicos para colaboragéo técnica, sem direito a voto.

_ CAPITULO IV .
DAS COMISSOES TEMPORARIAS DE AVALIAGAO

Art. 13. As avaliagdes externas periédicas ou extraordinarias
serdo realizadas por comissdes temporarias, instituidas por ato
da Comissdo Permanente, compostas por, no minimo, 3 (trés)
especialistas com reconhecida atuagao na area tematica.

Art. 14. E vedada a designacéo de avaliadores que:

| - sejam titulares, servidores ou empregados vinculados
diretamente ao 6rgao gestor ou a entidade avaliados;

Il - tenham relagdo de parentesco, consanguineo ou
por afinidade, até o 3° (terceiro) grau, com dirigente, servidor ou
empregado do 6rgéo ou entidade avaliados;

Il - estejam em situagdo de conflito de interesses que
comprometa a imparcialidade do processo avaliativo;

IV - estejam respondendo a processo criminal incompativel
com a natureza da fungao avaliativa, observada a legislagéo aplicavel.

CAPITULO V
DO FLUXO DE MONITORAMENTO

Art. 15. O fluxo municipal de monitoramento do atendimento
socioeducativo em meio aberto observara as seguintes etapas:

| - coleta mensal de dados pela unidade executora do
servigo, com registro das informagdes técnicas, administrativas e
gerenciais;

Il - consolidagao trimestral das informagdes pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social;

Il - andlise trimestral pela Comissdo Permanente, com
identificagdo de avangos, riscos, pendéncias e medidas corretivas;

IV - relatério semestral de acompanhamento, no qual
contenha a analise de indicadores, execucgao fisica, articulagéo
intersetorial e cumprimento das recomendagdes;

V - relatério anual de gestdo e monitoramento, com
diagndstico consolidado, avaliagdo de resultados, propostas de
aperfeicoamento e prioridades para o exercicio seguinte;

VI - avaliagéo periddica, em intervalo nao superior a 3 (trés)
anos, com relatorio conclusivo e recomendagdes formais.

Art. 16. A coleta mensal de dados abrangera, no minimo:
| - numero de adolescentes atendidos por tipo de medida;

II - perfil basico do publico atendido, observadas as normas
de sigilo e protecédo de dados;

Il - nimero de atendimentos individuais, familiares e grupais;
IV - frequéncia e adesao as atividades socioeducativas;
V - encaminhamentos realizados a rede intersetorial;

VI - cumprimento das obrigagées pactuadas no plano
individual ou instrumento equivalente;

VIl - vagas e locais de prestagao de servigos a comunidade;

VIII - articulagdes com escolas, unidades de saude, servigos
socioassistenciais e demais parceiros;

IX - registro de dificuldades operacionais, evaséao,
descumprimentos, reincidéncia comunicada e demais ocorréncias
relevantes;

X - informagdes sobre recursos humanos, estrutura, fluxo e
capacidade de atendimento.

Art. 17. A consolidagao trimestral sera formalizada por meio
de boletim técnico de monitoramento, elaborado pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, que contera:

| - série histérica dos principais indicadores;

Il - analise do cumprimento das metas do Plano Municipal
ou Decenal;

Il - situagédo das recomendagdes pendentes;
IV - riscos criticos e providéncias sugeridas;

V - proposta de pauta para deliberagdo da Comisséo
Permanente.

Art. 18. O relatério semestral e o relatério anual serédo
submetidos a Comissdo Permanente e, ap6s aprovacéo,
encaminhados:

| - ao CMDCA,;

Il - aos Conselhos Tutelares competentes;

Il - ao Chefe do Poder Executivo;

IV - a Procuradoria-Geral do Municipio de Palmas, quando
houver implicagdo normativa ou contratual;

V - ao Ministério Publico, quando cabivel;

VI - aos demais 6rgdos da rede municipal diretamente
envolvidos.

CAPITULO VI
DAAVALIACAO PERIODICA

Art. 19. A avaliagdo periddica tera por objetivo:

| - verificar o cumprimento das metas previstas no Plano
Municipal ou Decenal de Atendimento Socioeducativo em Meio
Aberto;

Il - avaliar a suficiéncia da estrutura administrativa, técnica e
orgamentdria do Municipio para execugéo da politica;

Il - avaliar a qualidade dos servigos, da articulacéo
intersetorial e do atendimento prestado;

IV - identificar fragilidades, potencialidades e necessidades
de reordenamento da rede;

V - formular recomendagdes aos gestores e operadores do
Sistema.
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Art. 20. A avaliagéo abrangera, no minimo:

| - a gestdo municipal do atendimento socioeducativo em
meio aberto;

Il - as unidades executoras e, quando houver, entidades
parceiras;

Il - os programas, servigos, fluxos e instrumentos de
acompanhamento;

IV - os resultados da execucéo das medidas socioeducativas.

Art. 21. O procedimento de avaliagdo compreenderd, no
minimo:

| - planejamento e definigdo do escopo;

Il - autoavaliagdo da UNIDADE GESTORAe das unidades
executoras;

Il - coleta e analise documental;
IV - visitas técnicas, quando cabiveis;

V - escuta técnica de profissionais, parceiros, adolescentes
e familias, quando pertinente;

VI - elaboragéo de relatorio preliminar;

VIl - abertura de prazo de 15 (quinze) dias uteis para
manifestagéo dos avaliados;

VIII - elaboragéo e aprovagao do relatorio final;
IX - expedigdo de recomendagdes e fixacdo de prazos.

_ CAPITULO VII )
DAS RECOMENDAGOES E DO PLANO DE PROVIDENCIAS

Art. 22. O relatério final de avaliagao contera, no minimo:

| - histérico e diagnéstico da situagéo avaliada;

Il - metodologia utilizada;

Il - achados e evidéncias;

IV - andlise dos resultados;

V - recomendagoes;

VI - prazo para cumprimento;

VIl - responsaveis pela execugdo das providéncias.

Art. 23. Apds a aprovagado do relatério final, a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social elaborara, no prazo de até 30
(trinta) dias, o respectivo plano de providéncias, que contera:

| - recomendacéo recebida;

Il - medida corretiva ou de aprimoramento;

Il - unidade responsavel;

IV - prazo de execugéo;

V - indicador ou meio de verificagao;

VI - necessidade de apoio intersetorial, normativo ou
orgamentario.

Art. 24. O cumprimento do plano de providéncias sera
acompanhado trimestralmente pela Comissdo Permanente, até sua
conclusao.

CAPITULO VI
DO DEVER DE COLABORAGAO

Art. 25. Os 6rgdos municipais, unidades executoras,
servidores responsaveis e entidades parceiras tém o dever de
colaborar com o processo de monitoramento e avaliagdo, mediante:

| - o fornecimento de informagdes e documentos no prazo
fixado;

Il - a autorizacdo de acesso as instalagdes, observadas as
normas de seguranga e sigilo;

Il - a indicagéo de responsavel técnico para interlocugdo com
a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

IV - a adogado de providéncias para cumprimento das
recomendacdes expedidas.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 26. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
editara, no prazo de até 60 (sessenta) dias, ato complementar, no
qual devera conter:

| - matriz minima de indicadores;

Il - formularios padronizados de coleta e consolidagao de
dados;

Il - modelo de boletim trimestral, relatério semestral e
relatério anual,;

IV - roteiro basico de autoavaliagéo;
V - modelo de plano de providéncias.

Art. 27. O regimento interno da Comissao Permanente sera
aprovado no prazo de até 90 (noventa) dias, contados da publicagdo
deste Decreto.

Art. 28. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao
Permanente, sem prejuizo de manifestagdo da Procuradoria-Geral
do Municipio de Palmas, quando necessaria.

Art. 29. Este Decreto entra em vigor na data da publicac&o.

Pago Municipal Teotdonio Segurado, em Palmas, aos 16 dias
do més de outubro de 2026.

JOSE EDUARDO DE SIQUEIRA CAMPOS
Prefeito de Palmas

Rolf Costa Vidal
Secretario-Chefe da Casa Civil do Municipio de Palmas

Polyanna Marques Teixeira
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

I CASA CIVIL DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 1.160, DE 16 DE OUTUBRO DE 2026.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL DO MUNICIPIO
DE PALMAS, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Decreto n°® 1.594,
de 19 de abril de 2018,

CONSIDERANDO o art. 31 da Lei Complementar n° 8, de
16 de novembro de 1999, que traz a previsdo da exoneragao de
servidor municipal, efetivo ou estabilizado, a pedido ou de oficio pela
Administragao Publica;

CONSIDERANDO o pedido protocolado pela interessada no
Processo SEI n° 17.137014.002338/2026-23,

RESOLVE:

Art. 1° E exonerada, a pedido, IZABELLA MARTINS NUNES
RODRIGUES, matricula n® 413070072, do cargo efetivo de Analista
de Recursos Humanos-40h, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Gestao, a partir de 17 de setembro de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da publicagéo.

Palmas, 16 de outubro de 2026.

Rolf Costa Vidal
Secretario-Chefe da Casa Civil do Municipio de Palmas
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SECRETARIA DO GABINETE DO
PREFEITO

PORTARIA CONJUNTA N° 063/2026/GMP/SECGAB,
DE 14 DE OUTUBRO DE 2026.

A SECRETARIA DO GABINETE DO PREFEITO, em
conjunto com a GUARDA METROPOLITANA DE PALMAS -TO,
no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, e com esteio nas
disposigdes constantes da Lei Municipal n°® 3.443/2026, que dispoe
sobre a concessdo da Gratificagdo por Titularidade aos Guardas
Metropolitanos de Palmas.

RESOLVEM:

Art. 1° CONCEDER a Gratificagao por Titularidade aos
Guardas integrante do Quadro da Guarda Metropolitana de Palmas,
em virtude da comprovagdo e homologagéo de titulos de Pos-
Graduagao Lato Sensu (Especializagao), em conformidade com os
percentuais estipulados na Lei Municipal n° 3.443/2026.

ANEXO | - POS-GRADUAGAO (LATO SENSU / ESPECIALIZAGAO)
— PERCENTUAL DE 5%

Nome do servidor

Carga Horéria_| Data de entrega | Percentual N° do Processo

Fabiano Pereira Vaz Pés-graduagao lato sensu 360 15/09/2026 5% 17.137014.000314/2026-30

lessandro Gomes Neves Pés-graduagéo lato sensu 700 07/10/2026 5% 17.137014. 84

wle|=|z

Rogerio Alexandre da Mata

Pds-graduagéo lato sensu 360 02/10/2026 5% 17.137014. 61

Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes desta Portaria
vigoram a contar da data de protocolizagdo e entrega da
documentagcédo comprobatoria correspondente.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
no Diario Oficial do Municipio de Palmas.

Palmas - TO, 14 de outubro de 2026.

GILMAR FERNANDES CUNHA
Comandante da Guarda Metropolitana de Palmas
Ato n° 04 - NM (01/01/2025)

CARLOS ANTONIO DA COSTA JUNIOR
Secretario de Gabinete do Prefeito

PROCURADORIA-GERAL DO
MUNICIPIO

PORTARIA/GAB/PGM/N° 30, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

O PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o Artigo 80, Inciso IV e V da Lei Orgénica
do Municipio de Palmas, combinado com o art. 10 e 11 da Lei n°®
3.173/2025 e art. 5°, XVIl da Lei n°® 3.095/2024 e art. 21 da Medida
Proviséria n® 10 de 14 de outubro de 2025;

Considerando o papel da Procuradoria-Geral do Municipio
no assessoramento e consultoria aos 6rgaos da administragao direta
e indireta do Municipio de Palmas, e considerando a necessidade
de otimizar os processos, aprimorando sua instrumentalizagdo e

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
GESTAO

PORTARIA N° 95/2026/SUPLAF/SEPLAN,
DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

Dispde sobre a designacgédo de servidores
para o acompanhamento dos objetivos, dos
indicadores, das metas, das agdes, e da
execugao orgamentaria do exercicio de 2026,
para o processo de monitoramento e avaliagcdo
do PPA 2026-2029, no ambito da Secretaria
Municipal de Planejamento e Gestéo.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO, no uso das atribuicdes que Ihes sdo conferidas pelo art. 80,
incisos IV e V, da Lei Organica do Municipio de Palmas, combinado
com a Lein® 3.173, de 8 de abril de 2025.

CONSIDERANDO o processo de monitoramento previsto
no artigo 9° da Lei n°® 3.325, de 3 de fevereiro de 2026, que institui
o Plano Plurianual - PPA para o quadriénio 2026-2029 e Portaria n°
072/2025/SOP/GAB/SEPLAN, de 21 de agosto de 2025, que dispde
sobre a aprovagéo do manual técnico que regulamenta os critérios e
orientagbes quanto ao Plano Plurianual 2026-2029.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os responsaveis, um titular e um suplente,
para cada objetivo, indicador, meta e acdo orcamentaria, que ficardo
incumbidos pelo acompanhamento e cumprimento da execugao
desses atributos, referente ao exercicio de 2026, no ambito desta
Secretaria, na forma estabelecida no Anexo Unico a esta Portaria.

Art. 2° Incumbe também aos responsaveis a elaboracéo
e emissao dos relatérios de monitoramento e avaliagdo referente
aos resultados quanto a execugao do Plano Plurianual e da Lei
Orgamentaria Anual.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 4° Fica revogada a Portaria n° 88, de 29 de setembro
de 2026.

André Fagundes Cheguhem
Secretario Municipal de Planejamento e Gestéo

ANEXO UNICO A PORTARIA N° 95, DE 13 DE OUTUBRO DE 2026.

Servidor Responsével Matricula Cargo

Superintendente de

Titular: Mariana de Matos

3 413085481 Administragao,
Responsavel pelo Meda Pereira .
. Financas e Planejamento
Monitoramento Diretora de
Suplente: Ariana Naira
P 413072794 Administragao, Finangas

Gomes de Lima .
e Planejamento

Programa Tematico: 2501 - Palmas da Governanga e Resultados

Objetivo Responsavel Matricula Cargo

Promover uma gestéo y 3 Secretario Executiva de
Titular: José Augusto

publica eficiente, R ) 413085536 Orgamento e Qualidade
conferindo maior seguranga aos gestores na tomada de decisées; iransparente & Rodrigues Santos Janior do Gasto Piblico
comprometida, por
RESOLVE: meio do aprimoramento
dos processos de Suplente: Idiane Abreu Diretora de Planejamento
Art. 1°. Designar o assessor especial juridico para exercer planejamento, gestao | Cabral 413073107 Estratégico
suas atribuicdes conforme abaixo: e desenvolvimento do
capital humano.
Nome: Ato: Secretaria ou Entidade: Indicador Responsavel Matricula Cargo
) Fundagao Municipal do Meio Ambiente Titular: Idiane Abreu 3073107 Diretora de Planejamento
WILLIAM VALERIO ALVES RIBEIRO | Aton®1.125-NM |Secretaria Municipal de Infraestrutura e Cabral Estratégico

Habitagéo

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO, aos 15 (quinze)
dias do més de outubro de 2026.

RENATO DE OLIVEIRA
Procurador-Geral do Municipio

Grau de integragéo entre Geréncia de

iai lente: Welma Ferrei A h
planos setoriais e 0 PPA | Suplente: Welma Ferreira 413019619 companhamento
de Melo de Programas
Governamentais

Titular: Idiane Abreu Diretora de Planejamento

413073107 .
Lo Cabral Estratégico
Indice de cobertura N
eritorial d B Geréncia de
erritorial das agdes . ;
Suplente: Welma Ferreira Acompanhamento
orgamentérias 413019619

de Melo de Programas

Governamentais
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Titular: Idiane Abrei Diretora de Planejamento Diretora de Capacitagéo
i ! 413073107 etora 46 Flan) . Titular: Francisca D'Arc etora de apactag
) Cabral Estratégico Alcangar no minimo ) 413088449 e Aperfeicoamento da
Indice de metas fisicas Geréncia de 90% de satisfagdo Merteny de Lima Escola de Governo
alcancadas Suplente: Welma Ferreira 413019619 Acompanhamento dos servidores com as Suplente: Alyne Wideane Gerente de Projetos e
de Melo de Programas capacitagdes realizadas. |, 413081053 Avaliagdo da Escola de
Governamentais Siva dos Santos Governo
Titular: Bianca Dias Diretora de Controle ... [Titular: Rodrigo Gomes Diretor de Governanga de
indice médio de u ! ! 413074169 ! C Alcangar o indice minimo '. u 9 413085450 : V, L ¢
Fernandes Orgamentario de efetividade de 95% into Emendas Municipais
execugdo orgamentaria Suplente: Jucineide Silva 132061 Superintendente de § 50 indiret ; Suplente: Jean Avla Assessor Executivo
Machado Orcamento @ execuqavo \'n relade 1% ' 413085514 de Transferéncias e
Diretoria de recursos publicos Miranda Parceri
i Titlar: Denison Alves 413085482 Processamento de D;rectz?izsde Controle
Indice de economia nas  {\jaciel ) o Titular: Laylla Cristina .
o Dispensas Eletronicas Alcancar o indice minimo |g . 413070088 de Transferéncias e
licitagdes pablicas Suplente: Antnio Luiz Superintendente de ¢ arbosa Carrjo Parcerias
. 164221 - de execugdo de 95% das -
Cardozo Brito Licitages o ) _ ) Assessor Executivo
Titular: Michelle Janaina 413073670 Diretora de Gestéo de transferéncias recebidas Sl‘JpIente. Jean Avila 413085514 de Transferancias e
Taxa de absenteismo Caixeta de Albernaz Pessoas Miranda Parcerias
operacional Suplente: Lidiane Aguiar 413073885 Assistente Administrativo Acio ___Responsivel Matricula ‘ Cargo _
Fernandes Titular: Idiane Abreu Diretora de Planejamento
Numero de Servidores | Titular: Diego Botelho 413019643 Secretario Executivo de ) Cabral 413073107 Estratégico
Atendidos em Programas Azevedo Gestéo de Pessoas 3459 -Il?rta\:mmento Geréncia de
Suplente: Michelle as politicas de Sunlente: .
, Diretora de Gest&o de B uplente: Welma Ferreira Acompanhamento
de Salde e Sequranga | anaina Caixeta de 413073670 Pessons planejamento e gestao | o\ 413019619 de Programas
Ocupacional Albernaz Governamentais
Inovagso tecnologica dos Titular: Diego Botelho 413019613 Secretario Executivo de 2461 - Fortalecimento | Titular: Michelle Janaina 413073670 Diretora de Gestéo de
gze‘l/edto Y Gestéo de Pessoas da politica de Caixeta de Albernaz Pessoas
3 uplente: Michelle ) T -
processos de gesto de | Suplente: M Diretora de Gestao de desenvolvimento do | Suplente: Lidiane Aguiar 413073885 Assistente Administrativo
pessoas i’r‘xgama Caixeta de 413073670 Pessoas capital humano Fernandes
ernaz YT : ; =
Diretora de Capaciagio 2464 - Realizagio de Titular: Michelle Janaina 3073670 Diretora de Gestéo de
Titular: Francisca D'Arc = Caixeta de Albernaz Pessoas
) ) 413088449 e Aperfeigoamento da recrutamento & selegao e e diane Aguiar
indice de satisfago das ~[Merteny de Lima Escola de Governo de profissionais Femandes 413073885 Assistente Administrativo
aualfcages ofetadss | gypiene: Alyne Wideane Gerente de Proflos e Tiolr: Antrio Garos Supoinendents
413081053 Avaliagdo da Escola de : 8
Silva dos Santos 4046 - Gests X 413072724 de Patriménio e
- Gestéo do Barboza Junior .
Titular: Rodrigo G S-OV? mg G d patrimdnio movel e Amosarifado
_ _ |Titular: Rodrigo Gomes iretor de Governanga de — Diretor de Gestao
Efetividade da execugéo |p, 413085450 Emendas Municipais almoxarifado municipal | Suplente: Gabriel William 13072917 o Patimbnio e
indi Assessor Executivo Meireles Marques .
indireta de recursos Suplente: Jean Avila xect q Almoxarifado
publicos Miranda 413085514 l;e Trar\sferenmas ¢ Responsavel Matricula — (:dargf -
arcerias uperintendente de
— Diretoria de Controle Programa de Gestdo: | Titular: Mariana de Matos 13085481 Adp inistraca
Titular: Laylla Cristina " ministragao,
Anci 8004 - Gestao e Meda Pereira .
. 413070088 de Transferéncias e Financas e Planeiamento
indice de execugdo das | Barbosa Carrijo ; Manutengao do Poder naneE :
¢ Parcerias G Suplente: Ariana Nai Diretora de
transferéncias recebidas Suplente: Jean Avila Assessor Executivo Executivo GUD en Z' Lr?ana are 413072794 Administragao,
: anci omes de Lima
Miranda 413085514 de Transferéncias e Finangas e Planejamento
Parcerias Agéo Responsével Matricula Cargo
Meta Responsavel Matricula Cargo Titular: Marineide Coordenadora de Gestao
Titular: Idiane Abreu 43073107 Diretora de Planejamento . Santana Pereira 141601 de Pessoas
Alinhar os planos Cabral Estratégico 8308 - Manutengéo de Suplents: Maria Gii Gerente de
anci uplente: Maria Giulia
seloriais do municlpio a0 Geréncia de fecursos fumanos g 413072734 Administragéo e
Suplente: Welma Ferreira 413019619 Acompanhamento Alexandre da Costa Finangas
Plano Plurianual (PPA).  |de Melo de Programas Tiulr: Arang Nai Diretora de
Governamentais C" v d”a:_a are 413072794 Administragdo,
Titular: Idiane Abreu 413073107 Diretora de Planejamento 8408 - Manutengdo dos | 0mes deHma Finangas e Planejamento
Alcangar 85% de Cabral Estratégico servigos administrafivos | o oy G Gerente de
. Geréncia de uplente: Maria Giulia 413072734 Administragdo e
cobertura territorial das Suplente: Welma Ferreira 1015615 Acompanhamento Alexandre da Costa Finangas
agdes orcamentarias.  |de Melo de Programas
Governamentais
o Titular: Idiane Abreu Diretora de Planejamento
NeangarB6%de | = 0T e PORTARIA/SECOP/SEPLAN N° 96, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.
cumprimento das metas Geréncia de
fisicas das agdes Suplente: Welma Ferreira 13019619 Acompanhamento DeS|gn_a SeIVIdOI’ responsavel pelo Iapgamento
i de Melo de Programas e atualizagdo do Plano de Contratagdes Anual
orgamentanas. Governamentais (PCA) da Secretaria Municipal de Planejamento
Alcangar 85% de Titular: Bianca Dias 13074169 Diretora de Controle e Gestdo no Portal Nacional de Contratagﬁes
cumprimento das metas | ernandes Orgamentério Publicas (PNCP), por meio do Portal de Compras
financeiras das agges | SuPlente: Jucineide Silva 132261 Superintendente de Publicas.
mentr Machado Orgamento
orcamentarias. i
Titular: Michelle Janaina Diretora de Gestéo de - 0 SECRETAR_IO_MUNIC”_DAL DE PLANEJAMENTO ~E
Manter a taxa de Caixeta de Albernaz 413073670 Pessoas GESTAO, no uso das atribuicdes legais e regulamentares que Ihe s&o
. - Suplente: Lidiane Aguiar conferidas, e considerando o disposto nos arts. 12, inciso Vll e § 1°,
absenteismo operacional. |V g 413073885 | Assistente Administrativo o= © ISP > ” §
Fernandes 174, § 2°, inciso |, e 175 da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de
Alcangar 100% de Titular: Diego Botelho 413019613 Secretério Executivo de 2021, bem como no Decreto Municipal n° 2.460, de 15 de dezembro
cobertura dos servidores [AZevedo Gestao de Pessoas de 2023, com suas alteragdes posteriores,
municipais pelos Suplente: Michelle .
) ) Diretora de Gestéo de .
programas de saide & iell;\alna Caixeta de 413073670 Pessons RESOLVE:
ernaz
SequranGa ocupacional Art. 1° Designar o(a) servidor(a) THAIS KAROLINY
Alcangar a cobertura Titular: Diego Botelho 13019613 Secretério Executivo de SILVA PESéOA FERIgl matrgczla e 41 30(86)008 pasra atuar como
) Azevedo Gestéo de Pessoas ! i - e,
de 80% dos senvigos responsavel pelo langamento, publicacdo e atualizaco do Plano de
oferecidos aos servidores Contratagdes Anual (PCA) da Secretaria Municipal de Planejamento
por meio de inovagdes | Suplente: Michelle Dietora de Gestdo 6 e Gestédo (SEPLAN) no Portal Nacional de Contratagcdes Publicas
iretora de Gestdo de . o . .
tecnolsgicas nos Janaina Caixeta de 413073670 Pessoss (PNCP), por intermédio do sistema eletronico Portal de Compras
Albernaz Publicas.
processos de gestao de
pessoas. Art. 2° Compete ao servidor designado:
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| - realizar o cadastramento e a publicagdo do PCA da SEPLAN no PNCP, observadas as funcionalidades disponibilizadas pelo Portal

de Compras Publicas;

Il - promover a atualizagédo das informagdes do PCA, mediante inclusdo, exclusdo ou alteragdo de demandas, desde que previamente

aprovadas pela autoridade competente;

11l - verificar a conformidade dos dados inseridos com o PCA aprovado e suas alteragées formalmente autorizadas;

IV - acompanhar a efetiva disponibilizagdo das informagdes no PNCP e adotar as providéncias necessarias a corregao de eventuais

inconsisténcias de natureza operacional; e

V - manter os registros e comprovantes das publicagdes e atualiza¢des realizadas, para fins de controle, rastreabilidade e transparéncia.

Art. 3° A designagao prevista nesta Portaria possui natureza exclusivamente operacional, ndo conferindo ao servidor competéncia
para aprovar, revisar ou autorizar alteragdes no PCA, atribuigbes que permanecem reservadas as autoridades competentes, na forma da

regulamentagao aplicavel.

Art. 4° As atividades previstas nesta Portaria serdo exercidas sem prejuizo das atribuigdes ordinarias do servidor designado.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ANDRE FAGUNDES CHEGUHEM

Secretario Municipal de Planejamento e Gestao

EXTRATO DO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL - PCA/SEPLAN 2027

A Secretaria Municipal de Planejamento e Gestado - SEPLAN torna publico o Plano de Contratagdes Anual para o exercicio de 2027 - PCA/
SEPLAN 2027, em sua versao consolidada, elaborado sob coordenacédo da Secretaria Executiva de Contratagdes Publicas - SECOP. Esta
publicagdo contempla exclusivamente as demandas aprovadas e incorporadas ao Plano, com énfase no quadro consolidado, no mapa de
prorrogagdes contratuais e no detalhamento dos itens planejados.

SINTESE INSTITUCIONAL

Orgao Secretaria Municipal de Planejamento e Gestédo - SEPLAN
Unidade responsavel pela consolidacéo Secretaria Executiva de Contratacées Publicas - SECOP
Exercicio de execugdo 2027

Data de aprovacéo pela Autoridade Competente 30 de setembro de 2026

Carteira aprovada 80 demandas consolidadas - 307 itens detalhados

Valor preliminar global R$ 8.579.340,10

FUNDAMENTAGAO E NATUREZA DO INSTRUMENTO

O PCA/SEPLAN 2027 observa o art. 12, inciso VIl e § 1°, da Lei Federal n® 14.133/2021, os arts. 4° a 10 do Decreto Municipal n® 2.460/2023 e
a Portaria n® 070/2026/SEPLAN. O Plano constitui instrumento de planejamento e governanga: os valores nele registrados séo preliminares e a
inclusdo de demanda néo autoriza a realizagdo da despesa, permanecendo cada contratagdo condicionada a instrugédo do processo especifico,
a disponibilidade orgamentaria e financeira e as demais exigéncias legais aplicaveis.

PUBLICIDADE E ATUALIZAGOES

O inteiro teor do PCA/SEPLAN 2027, bem como suas revisdes e eventuais altera¢cdes formalmente aprovadas, permanecera disponivel no
Portal da Transparéncia de Palmas, na pagina da SEPLAN (https://www.palmas.to.gov.br/core/orgao/secretaria-de-planejamento-e-gestao/), e
no Portal Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP (https://pncp.gov.br/app/pca?pagina=1).

7. PLANO DE CONTRATACOES ANUAL - QUADRO CONSOLIDADO
Demandas aprovadas e incluidas no PCA/SEPLAN 2027.

Conclusdo

D Unidade demandante Objeto pretendido Tipo Categoria Priridade Justifcativa Valor 2027
pretendida
PCA27-SEPLAN-001 SUPLAF Materiais de limpeza e higiene Participagao em contratagdo compartihada, centralizada ou SRP | Bem/material Alta Consumo "‘“":Z‘:e:‘ﬁde senvidores ¢ estoque de seguranca para A 300012027 | RS 101.480,00
PCA27-SEPLAN-002 SUPLAF Materiais de copa e cozinha Participago em contratagéo compartihada, centralizada ou SRP | Bem/material Alta gz’;;“ﬁ';‘: s::g;;:os dlimos 12 meses, ajustado & demanda A6 280022027 | RS 81.624,00
PCAZT-SEPLAN-003 SUPLAF Materisis de expediente Paricipagao em conlratagdo compartihada, centralizada ou SRP | Bemimateril Vedia :‘J:m:::ﬁ%zﬁm‘ demanda projetada e nimero de unidades A6 30062027 | RS 86:231,00
AT SEPLAN 00! . fgua e 25 GLP Subsiitigéo de conlratolata com parficipagao em coniratagéo semmatr \eda | Consumo istorio austado a0 auadro funcional, s arbuides e @0 JR— RS 3641000
centralizada ou SRP fluxo de atendimento.
PCA27-SEPLAN-005 SUPLAF Equipamentos de informtica (desiiops, notebooks, - { o ieacs0 om contratagéio compartihada, centralizada ou SR ic Média Novas estagdes de rabalho e subsiiiao de equipamentos ao i 3000612027 | R$1.149.748,18
monitores ¢ nobreaks) da vida it
PCA27-SEPLAN-006 SUPLAF Certificados digitais Participagao em contratagéo compartihada, centralizada ou SRP ic Média Mapeamento dos agentes que necessitam certfcados e dos 30106/2027 RS 11.580,00
vencimentos previstos para 2027
PCA27-SEPLAN-007 SUPLAF Servigos de chaveiro Nova contratagéo Senvigo Média Histérico de ‘";Z:Z’;f::: ;ap'e“m de atendimentos ordindrios e A6 3000612027 |  R$ 11.427,66
PCAZ7-SEPLAN-008 SUPLAF Manutengdo de bebedouros Nova contratagio Senvigo Mégia | Manutencdo semestraldos 7 bebedouros existentes, totalizando 14 300312027 RS 320000
senvigos preventivos
PCA27-SEPLAN-009 SUPLAF Uniformes institucionais (camisetas polo) Nova contratagéo Bem/material Média Quantidade dimensionada conforme o quadro atual de servidores e 30/06/2027 R$3.315,00
AT SEPLAN T oA Equipamertos dosuportelogistco e salzaggo |\ sommatril \eda | Mepeamento das ireas da sede, equipamentos de higienzago P 8351180
de sequranga necessérios e resenva técnica
PCA27-SEPLAN-011 SUPLAF Locagaio de imovel para o setor de Patrimonio Prorogagao de contrato vigente Locagdo Alta ;:’r‘\‘e‘:’;r“ﬂ:de da locagéo vigente, mantendo o periodo atualmente 301012027 R$ 216.000,00
a 5 Continuidad a Tondo 03 quantiath
PCA27-SEPLAN-012 SUPLAF Solugao de 1A para icitagdes e conlralos Prorrogagéo de contrato vigente Tic Média i da solugéo vigente, atualmente | oy 1007 RS 180.000,00
PCA27-SEPLAN-13 SUPLAF Servigos de clpping de notcias Prormogago de contrato vigente Senigo Meda | Cominumtadedosenio vigene, marlendoos quaniatiosauamen'e | ggzinp7 | s 5088000
PCA27-SEPLAN-014 SUPLAF Fornecimento de refeigdes, lanches e coffee break | Prorrogagao de contrato vigente Senvico Média f:ﬁ‘!?.ﬁi?:e do servigo vigen'e, mantendo os quantitaiivos atuamente | - 5y0¢57 RS 63.690,00
PCA27-SEPLAN-015 SUPLAF Materiais de informatica Nova contratagéo ic Alta g:;z‘;’“" previsto dimensionado pela dgica do essencil, eviando A 301052027 | RS 17173474
PCA27-SEPLAN-016 SUPLAF Capacitagdo sobre a Lei n° 14.133/2021 Nova contratagéo Capacitagio Média Cinco inscrigoes para capacitar o nicleo técnico, padronizar rofinas e 300612027 RS 29.900,00
assegurar continuidade.
4 Continuidade A tend titati
PCA2T-SEPLAN-017 SUPLAF Assinalura de ferramenta de pesquisa e comparacio | b+, de contrato vigente TIc Vedia da solugéo vigente, a atualmente | 4060007 | R$ 23.920.00
de pregos piblicos conlratados
PCA27-SEPLAN-018 SUPLAF Manutengao preventiva e corretiva de elevador Nova contratagio Servigo Média Manutengao "’i:'i?;‘"fﬂe;““gggf do elevador para assegurar A601/03/2027 | RS 14.969,16
PCA27-SEPLAN-019 SUPLAF Locagao de imével para Patriménio e Amoxarifado | Prorrogagao de contrato vigente: Locagdo Alta ;:T;T:;Tde dalocagao vigente, mantendo o periodo atuaimente 0111112027 RS 352.962,24
PCA27-SEPLAN-020 SUPLAF Gestao integrada de facilles e manutengo predial _| Nova contratagao Senigo Vedia___| Justiicativa no informada no DFD-PCA A 01/07/2027 | RS 15000000
oA SEPLANZ2 Escdla o Goramo_| MEteas 0 papeara ¢ estuturaghoda biblotecada [ Sommateril o Fiserico de so e agdes fomalvas de 2027; iblteca dimensiorada | (o RS 4485588
Escola de Governo para implantagéo iicial
ORI SEPLANZS oo de Goremg | PEfoma tecnoligica de gestao da Escola Nova conratagio . o Plataforma integrada para gesto académica, administrativa & ooz | Rs 15000000
de Govero operacional da Escola de Governo,
- de apoio as alivdad: e )
PCA27-SEPLAN-024 Escolade Govermo | Cafeteira elética ipo espresso Nova contratagdo Bem/material Media 0110412027 RS 1.000,00
Escola de Governo.
oA SEPLANOZS oo do Goramo | Senisos de bufetpara eventos da Escola de Nova conratagio sonio o Planejamento anual de cursos, palesiras, Workshops € evenlos JP— 259600000
Governo da Escola de Governo,
B de apoio as afividadk e pedagogicas d
PCA27-SEPLAN-026 Escola de Govemo | Frigobar Nova contratago Bem/material Vedia 0110412027 R$1.200,00
Escola de Governo.
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[} Unidade demandante Objeto pretendido Tipo Categoria Prioridade Justficativa g;f:;:: Valor 2027
PCA27-SEPLAN-027 | Patrimonio e Almoxarifado | Manutengdo corretiva de arquivos deslizantes Nova contratagéo Senvigo Alta ;?;::::::;g:z;g"s arquivos deslzantes para contnuidade das 010612027 RS 20.000,00
PCAZ7-SEPLAN-02S | Patrimd Manuiengdo p quivos deslizant Nova contratagio Senigo Ala Prevengao de falhas e prolongamento da vida Ut dos arquivos 011062027 | RS 16.000,00

desizantes do Dossié
PCA2T-SEPLAN-031 SUPLAF Mbves planejados sob medida Nova conlratagao Bemimaterial Média | Adequacdo da recepgo do Gabinele com mabiliério compativel omo | 5035097 | s 35,000,00
amblente ¢ o atendimento,
PCA27-SEPLAN-032 SUPLAF Sistema de sinalizagio modular e acessibilidade Nova contratacio Senigo Média :“)’\‘;";:z?d:"eg““ para identicagao, ciculagao e acessibiidade na | - g1y0057 RS 86.000,00
PCA27-SEPLAN-034 | Despesas Compartihadas | Controle sanitério de vetores e pragas urbanas Promogagao de conirato vigente Senvigo Alta Contrato vigente e necessidade continua de contrle sanitério dos fevereiro/2027 | RS 252598
érga0s municipas por 12 meses
PCALT-SEPLANDS | Despesas Comparibadas | S¥71698 B¢ 2l Ge egragio o programa romagasdo do contrato vgente oo o Demanda denicada na proposta orgamertara, considerando it | i R 500000
de estagios de pessoal nas unidades
PCA2T-SEPLAN-036 | Despesas Compartihadas | Manutengéo de aparehos de ar-condicionado Prorrogagao de contralo vigente Senigo Wédia | Estimativa baseada nos valores praticados no Conlralo n° 012/2025. 02072027 _|_R§ 19200000
PCAZZ-SEPLAN-037 | Despesas Compartihadas | Servigos de acesso & ntemet Prorrogagao de contrato vigente Tic Ata Conlrato vigente, consumo histérico e necessidade permanente de juhol2027 | RS 246.167,56
conectividade insitucional.
PCA27-SEPLAN-038 | Despesas Comparlihadas | Publicagdes legais em jomal de grande circulagio | Prorrogagao de contrato vigente Senigo Ala Eslimativa baseada nos valores praicados no Uimo exercicio 04022027 _|_R8 27027000
PCA27-SEPLAN-039 | Despesas Cx Lavagem e 30 de veiculos ofici Prorrogacéo de contrato vigente Senvigo Média Z d’;‘q“:zgg‘:‘;gi:’g“ fimpa, higienizada, conservada e em condigdes 161072027 RS 7.560,00
PCART-SEPLAN-040 | Despesas Compariihadas | Locagao de galpdo para armazenamento de dossigs |02 Coniratagao para substiigdo de conlralolata a vencer Locagao Alta Necessidade continuada de guarda segura dos dossiés funcionas julhol2027 RS 56.039,40
ou o prorrogavel durante 12 meses.
s 3 - o ~ ; 3 ;
PCAZZ-SEPLAN-041 | Despesas Compariihadas | -062620 d¢ mdvel mvels | Nova de contratofata a vencer Locagéo Alta § de de mévels, janeio/2027 | R$219.000,00
e maleriis ou o prorogével & maeriais por 12 meses.
PCAZ7-SEPLAN-042 | Despesas Compartihadas | Locagdo de veiculos Prorrogagdo de conirato vigente Locagio Ata stz:::ﬁ? continua de vefculos para demandas admiistativas 17082027 | R$ 441727,10
PCR-SEPLANGE | Dosposas Compat ) R Nova conlaago para substiicao de conielolta a vercer senien Jeda | EStmeliva baseacda no contao igete ¢ na coninudade d2 e | Rs300000
0u o prorrogével manulengao da fofa
PCA27-SEPLAN-044 | Despesas Compartihadas | Servigo Telefonico Fixo Comutado (STFC) Nova conlrataggo para substtigao de conlratolata a vencer Tic Alta Estimativa baseada nos valores praticados no tlimo exerciclo de 151092027 R$3.360,00
ou ndo prorrogavel telefonia fixa.
PCAZ7-SEPLAN-045 | Despesas Compariihadas || OTecMmento de passagens aéreas nacionais & Prorrogagéo de contrato vigente Senvigo Média Estimativa baseada nos valores praticados no Contrato n° 002/2025. 0510212027 RS 200.000,00
PCAZ7-SEPLAN-046 | Despesas C Outsourcing de impressi Nova conlratago para substigdo de conlratolata a vencer TIC Média | Estimativa baseada nos valores praticados no Contrato n° 01112022, 06122027 | R$120.00000
ou néo prorogével
PCAZ7-SEPLAN-04T | Despesas Compartihadas | Servigos de telefonia movel Prorogagdo de conirato vigerte TIc Mégia | Dimensionamento conforme a necessidade de fithas méveis, com 2500612027 RS 7.484,40
previsio de expansso,
PCA27-SEPLAN-048 | Patriménio e Aimoxarifado | Kit de ferramentas para Garagem Municipal Nova contratagio Bemimaterial Alta :’;‘::‘Ee‘f;g‘;gz‘é‘l‘;“" de ferramentas para maior efigéncia na 01/0/2027 RS 1.000,00
PCA27-SEPLAN-049 | Patriménio e Amoxarifado | Carrinhos de carga Nova contratagéo Bem/material Ata Mehhoria da movimentagdo intera de materiais € bens, com mais 01/052027 R$6.000,00
seguranca e eficiéncia.
PCA27-SEPLAN-0S0 | Patrimdnio e Amoxarifado | Macaco elétrico 12V (5 t) Nova contratagéo Bemimaterial Alta ::‘r‘\":(:ﬁ”é"f": ;:[s'“"a" de vefculos e nas alividades de 01/05/2027 RS 1.500,00
e | hores condigoes d
PCA27-SEPLAN-051 | Patriménio e Almoxarifado | Fogdes de 4 bocas com formo Nova contratagéo Bemimaterial Alta oo sonvoren, de apolo para uso 01/08/2027 RS 3.000,00
PCA27-SEPLAN-052 | Patrimdrio e Almoxarifado | Caixas térmicas de 360 L Nova contratagdo Bemimateral Ata Equipamentos adequados ao acondicionamento e ransporte de gelo 0110512027 RS 5.000,00
e bebidas em eventos.
PCA27-SEPLAN-053 | Patrimanio e Aimoxarifado | Macaco pneumatico automofivo (3 t) Nova contratagio Bem/material Alta Maior agiidade e efciéncia na elevagao de veiculos durante a 01/0512027 RS 1.000,00
manutengéo da frota.
PCA27-SEPLAN-054 | Patriménio e Aimoxarifado | Lavadora de alta presséo Nova contratagio Bemimaterial Alta Sa Nigos de limpeza das dreas ¢ bens 01/05/2027 RS 3.500,00
PCA27-SEPLAN-055 | Patrimdnio e Amoxarifado | Kits e sopradores a bateria Nova contratagéo Bemimaterial Alta ng;:;:j::de mobildade ¢ efcéncia nos servigos de impeza 01/05/2027 RS 7.000,00
PCA27-SEPLAN-057 | Patriménio e Amoarifado | Fornos micro-ondas Nova contratagio Bem/material Ata Eg‘gs:‘:e"‘“ adequados 20 aquecimento de refeigdes nos espagos 01/0812027 RS 200,00
PCA2T-SEPLAN-058 | _Patriménio e Amorariado_| Cimatizadores de ar Nova contralagdo Bemmateral Ala Melhoria do conforto térmico e das condigaes dos ambientes de trabalho. | _ 01/05/2027 | RS 1200000
PCA27-SEPLAN-059 | Patrimbnio e Aimoxaritado | Frgobares Nova contratagdo Bemmaterial Ata Eauparenios para reffigerago e consenvagao de tens de consumo 0110512027 RS 3.000,00
PCA27-SEPLAN-060 | Patriménio e Almoxarifado | Transpaletes manuais (21) Nova contratagdo Bem/material Alta ;’:::L:i‘;’a"“ e eficéncia na movimentagao inerna de cargas 01/05/2027 RS 4.000,00
PCA27-SEPLAN-0B1 | Patrimdnio e Almoxarifado | Cadeiras fixas Nova contratagéo Bemimaterial Alta Complementago do mobilério dos selores para melhores condigdes de. | ¢ p0y7 RS 16.000,00
acomodagéo e atendimento.
PCA27-SEPLAN-063 |  Patriménio e Amoxarifado | Rampas automofivas para inspegao Nova contratagio Bemimaterial Ala Melhores condigdes de seguranga e eficiéncia na inspegao e 0110512027 RS 5.000,00
manufengao de veiculos.
PCA27-SEPLAN-064 | Patrimbrio e Almoxaritado | Extensdes eléticas de 30 m Nova contratagdo Bemmateral Ata :’mf‘p‘:;:; clcance dosporlos do energaparauso e eramen'as | 1051097 RS 51000
PCA27-SEPLAN-065 | Patriménio e Amoxarifado | Cavaletes automotivos (31) Nova contratagéo Bem/material Ata 5"‘;?"’:;9;";9“” dos veiculos durante os servigos de inspegao 01/05/2027 R$ 500,00
PCA27-SEPLAN-066 | Patrimonio i Paletes lisos para Nova contratagéo Bemimaterial Alta Mehoria do acondicionamento, organizagdo, protegdo e logistca dos 0110512027 RS 80.000,00
malerias amazenados.
X . b de lonas esgastadas para manter a prol
PCA2-SEPLAN-067 | Patrimério e Almoxarifado | Lonas de cobertura para tendas 545 m Nova contraacdo Bemmaterial Ala pssiowise ot/0512027 RS 6.000,00
PCA27-SEPLAN-068 | Patriménio e Amorarifado | Cadeiras giraterias tio presiderte Nova contratagio Bemimaterial Ala QTJ";ZESZ,ZS”"'"’"" para ampliar ergonomia ¢ condigdes de rabaho | 04050007 | g .90.000,00
PCAZT-SEPLANDGS | Patimtnio s Amorardo | EVETEENo patimonildesposmadamente | senin e Aalizagao e conerénci o alimoni para maior ontoe, o520z | RS 150060000
410 militens confiabidade e ransparéncia
PCA27-SEPLAN-070 | Patriménio e Almoxarifado :mg:::;g:’a Garagem, Dossie, Patrimonio e Nova contratagao Bemimaterial Alta i servidores dos P 01/05/2027 RS 11.505,00
PCAZZ-SEPLAN-OTY | Patrimd ffado | Tables para controle € gestéo da fota Nova contratago Tic Ata Fenamentas digiais para conlrole da frota e apoio 3 afividades 011052027 | RS 18.000,00
administrativas e operacionais.
PCAZZ-SEPLAN-072 | Patrimonio e Almoxarifado | Carretnha trucada para transporte de cargas Nova contratagéo Bem/material Ata :f;:‘;’::lg“m'::::g"“’mee"“e"“ o ransporte de materais & 011052027 | R$29.000,00
PCA27-SEPLAN-073 | Patriménio e Almoxarifado | Lonas de cobertura para tendas 10x10 m Nova contratagio Bem/material Alta j::ﬂ:;':‘:“ de lonas desgastadas para manter a protegao € o uso 010812027 RS 12.000,00
PCA27-SEPLAN-074 | Patriménio e Almoxarifado | Aspirador industrial de pé e dgua Nova contratagéo Bem/material Alta Aprimoramento da impeza ¢ conservagao de areas amplas com 01/05/2027 R$2.500,00
equipamento de maior capacidade.
PCA27-SEPLAN-075 | Patrimonio e Almoxarifado | Carregador de bateria 12V/24V Nova contratagéo Bem/material Alta Agiidade na W;’;‘:ZE::Q“ @ edugdo do tempo de 010512027 R$2:500,00
PCAZZ-SEPLAN-0T6 | Patrimnio e Amoxarifado | Chave de impacto a bateria 18V Nova contratagio Bem/material Ata x::;‘::l”mde @ eficiéncia na manutengao da fota da Garagem 0110512027 R$3.000,00
PCAZ7-SEPLAN-0T7 | Patrimnio e Amoxaritado | Calibrador de preus Nova contratagao Bemimaterial Ata Equipamento adequado 3 calioragem de pneus, com maior agiidade e | ¢ 0597 RS 220000
eicéncia operacional.
PCA27-SEPLAN-078 | Pat M 40 do sistema de it Nova contratagéo Senigo Alta Z‘::;‘:I’;'g‘::“’ do videomonitoramento e profego de bens, documentos | ye.57 RS 20.000,00
PCA27-SEPLAN-079 | Patrimonio e Almoxarifado | Kits de ferramentas manuais para Garagem Municipal | Nova contratagéo Bemimaterial Alta Complementaggo das ferramentas para dferentes servigos de 010512027 R$2:500,00
manutengio e reparo da fola.
PCAZT-SEPLAN-080 éncias ¢ Parceriss | Gapacitagio sobre a platafoma Nova contratagéo Capacitagéo Ata Quantidade correspondente aos servidores da unidade de 30052027 | RS 2820000
Transferéncias e Parcerias.
PCAZT-SEPLAN-081 | _ Apoio 2o Planejamento | Frigobar para uso comum da SECOP Nova conlratago Bemmateral Ala Ua unidade para alendimento coletvo dos senvdores da SECOP. 3110872027 RS 1.350,00
PCALT-SEPLANOR | Apoiao Planomento | PECT608S o evenlos ecicos deconatagdes. [\ Capactagio o Dezesseisinscries diiibuicas conforme  peinénca femélica sz | Rs 7200000
piblcas das capacitagdes.
Orgamento ¢ Qualidade | Capacitagao da Secretaria Executva de Orgamento e . o Capacitagao ampliada para padronizar luxos de unidade ransversal
PCA2T-SEPLAN-084 i o Nova contratagso Capasitagio Alta e e 01032027 | RS 3290100
; ) - ) ) Confinuidade d d d
PCA27-SEPLAN-085 | Despesas G d dafrota Prortogagao de contrato vigente Senigo Ala ptgient 0812027 RS 100.000,00
PCA27-SEPLAN-088 SECOP Capacitagao in company em planejamento e Nova contratagéo Capacitagio Média Uma capacitagao in company, customizada aos fuxos e artefalos de | »¢ agy007 | Rs 150.000,00
procedimentos lstatorios contratagio da SECOP.
POALTSEPLANGSS | Gostiodo Posoas | ESEado Profsional em Adminsiagaopbica |\ Capactagio o Formagéo avangada e 20 senidores em administagao pubic, o002 || RS 10300000
- PROFIAPIUFT govemanga e geso
TOTAL CONSOLIDADO - 80 DEMANDAS RS 8.579.340,10
Demandas classificadas como prorrogacédo de contrato vigente.

D Conlrato ConlratadolFormecedor Encerramento Periodo pretendido Valor 2027 Objeto
PCA27-SEPLAN-O11 | 0152023 | Telma Vasconcelos Noleto 0111112027 24 meses RS 21600000 | Locagéo de imevel para o setor de Patiménio
PCAZT-SEPLAN-012 | 02412025 | Lo Guru Tecnologia e Educagdo Lida 0110112027 12meses RS 180.000,00 | Solugao de IA para ctagdes e conlralos administrativos
PCAZT-SEPLAN-013 | 01512025 | Precisa Clpping Lida 2000772027 12 meses RS50.880,00 | Servigos de clipping de notcias
PCAZI-SEPLAN-014 | 01412026 | Casa do Bento Restaurante Lida 020772027 12 meses R$6369000 | Fomecimento de refeies, lanches e coffee break
PCAZ7-SEPLAN-017 | 0082025 | NP TECNOLOGIAE GESTAO DE DADOS LTDA 0710502027 12meses RS23.920,00 | Assinalura de ferramenta de pesquisa & comparagao de pregos pblcos
PCAZT-SEPLAN-019 | 42002014 | Faw Transporte Rodovirio de Cargas LTDA. 2611112027 24 meses RS 362962,24 | Locagdo de imovel para Patriménio e Amoarfado
PCA27-SEPLAN-034 | 032026 | HLRODRIGUES DE SOUSALTDA 2000212027 12 meses RS252598 | Controle saniro de velores o pragas urbanas
PCAZT-SEPLAN-035 | 02412025 | INSTITUTO EUVALDO LODI - NUCLEO REGIONAL DO ESTADO DO TOCANTINS - IEL 1111212026 11/1212025 8 111212027 RS500000 | Senvios de agenle de inlegragao do programa de estagios
PCAZT-SEPLAN-036 | 0122025 | FERRONATO SERVIGOS LTDA 020772027 02/07/2025 a 02/07/2036 (10 anos) RS 19200000 | Manutengdo de aparelhos de ar-condicionado
PCA27-SEPLAN-037 132025 | TELECOMUNICAGOES BRASILEIRAS S/A (TELEBRAS) 020772027 12 meses RS 246.167,56 | Servigos de acesso a nfemel
PCAZ-SEPLAN-038 | 001/2025 | J. CAMARA& IRMAOS SIA 0410272027 0410212027 2 0410212028 RS 27027000 | Pubicagdes legais em jomal de grande ciculagio
PCAZT-SEPLAN-039 | 016/2026 | FERRARIE CARDOSO LTDA. 1610712027 0712026 2 07/2027 RS756000 | Lavagem e conservagao de veiculos oficiais
PCA27-SEPLAN-042 | 017/2026 | CS BRASILFROTAS SA 1710812027 1710812027 RS 441.727,10 | Locagdo de velculos
PCAZTSEPLAN-05 | 0022025 | VRLETTE 0510272027 0510212025 a 05102/2035 (10 ancs) RS 20000000 imento d éreas nacionais e
PCAZ-SEPLAN-04T | 0112026 | TIMSA 2510612027 0612026 2 06/2027 RS748440 | Senvigos de telefonia movel
PCA27-SEPLAN-0B5 |  005/2023 | VOLUS INSTITUIGAO DE PAGAMENTO LTDA 21122027 2111212027 a 2111212028 RS 10000000 | Gerenciamento de abastecimento da frota
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ANEXO |. DETALHAMENTO DOS ITENS DAS DEMANDAS
Relacéo dos 307 itens associados as 80 demandas incluidas no PCA/SEPLAN 2027

ID demanda Item Descrigéo resumida Unidade Quantidade Valor unitério Valor total
PCA27-SEPLAN-001 1 Alcool Liquido 70% (1L) UNIDADE 450 R$ 7,80 R$ 3.510,00
PCA27-SEPLAN-001 2 Agua Sanitaria (2L) UNIDADE 215 R$ 6,20 R$ 1.705,00
PCA27-SEPLAN-001 3 Agua Sanitaria (5) UNIDADE 50 R$ 13,50 RS 675,00
PCA27-SEPLAN-001 4 Desinfetante Liquido Eucalipto (5L) UNIDADE 75 R$ 16,90 R$ 1.267,50
PCA27-SEPLAN-001 5 Desinfetante Liquido Floral (5L) UNIDADE 75 R$ 16,90 R$ 1.267,50
PCA27-SEPLAN-001 6 Detergente Limpa Piso Concentrado (5L) UNIDADE 200 RS 38,50 R$7.700,00
PCA27-SEPLAN-001 7 Detergente Liquido Neutro (500ml) UNIDADE 500 R$ 2,40 R$ 1.200,00
PCA27-SEPLAN-001 8 Limpa Vidros (500ml) UNIDADE 100 R$ 5,80 RS 580,00
PCA27-SEPLAN-001 9 Esponja de L de Ago (Pct ¢/ 8) PACOTE 180 R$ 320 RS 576,00
PCA27-SEPLAN-001 10 Esponja Multiuso Dupla Face (Pct ¢/ 12) PACOTE 100 RS 14,50 R$ 1.450,00
PCA27-SEPLAN-001 1" Flanela para Limpeza Branca (40x60cm) UNIDADE 150 R$ 4,50 RS 675,00
PCA27-SEPLAN-001 12 Limpa Aluminio (500ml) UNIDADE 75 R$ 4,90 RS 367,50
PCA27-SEPLAN-001 13 Limpador Multiuso Original (500m) UNIDADE 250 R$ 4,80 R$ 1.200,00
PCA27-SEPLAN-001 14 Luva de Borracha Amarela - P PAR 10 R$ 6,50 R$ 65,00
PCA27-SEPLAN-001 15 Luva de Borracha Amarela - M PAR 50 R$ 6,50 R$ 325,00
PCA27-SEPLAN-001 16 Luva de Borracha Amarela - G PAR 50 RS 6,50 R$ 325,00
PCA27-SEPLAN-001 17 Odorizador em Spray / Aerosol (360mI) UNIDADE 200 R$ 12,90 R$ 2.580,00
PCA27-SEPLAN-001 18 P4 de Lixo Coletora ¢/ Cabo UNIDADE 20 R$ 42,00 RS 840,00
PCA27-SEPLAN-001 19 Pano de Chéo Saco Alvejado (50x70cm) UNIDADE 150 R$ 5,20 RS 780,00
PCA27-SEPLAN-001 20 Papel Higiénico Folha Dupla (Fardo 48 rol) FARDO 20 R$ 68,00 R$ 1.360,00
PCA27-SEPLAN-001 21 Papel Higiénico Roldo 300m (Fardo 48 rol) FARDO 200 R$ 72,00 R$ 14.400,00
PCA27-SEPLAN-001 22 Papel Toalha Interfolha (Fardo 1.000 fls) FARDO 100 RS 24,00 R$ 2.400,00
PCA27-SEPLAN-001 23 Papel Toalha Bobina 200m (Pct 12 rol) PACOTE 150 R$ 115,00 R$ 17.250,00
PCA27-SEPLAN-001 24 Rodo de Plastico 40 cm c/ Cabo UNIDADE 10 R$ 11,00 R$ 110,00
PCA27-SEPLAN-001 25 Rodo de Plastico 60 cm ¢/ Cabo UNIDADE 50 R$ 16,50 RS 825,00
PCA27-SEPLAN-001 26 $Sabéo em Barra Neutro (Pct 5x200g) PACOTE 50 R$ 11,80 R$ 590,00
PCA27-SEPLAN-001 27 Sabéo em P¢ (Pct 1000g) PACOTE 60 R$ 9,50 R$ 570,00
PCA27-SEPLAN-001 28 Sabéo em Pasta D (500g) UNIDADE 50 R$ 8,20 R$ 410,00
PCA27-SEPLAN-001 29 Saponaceo Cremoso (300g) UNIDADE 50 R$ 6,50 RS 325,00
PCA27-SEPLAN-001 30 Sabonete Liquido para Méos (Galao 5L) UNIDADE 150 R$ 26,00 R$ 3.900,00
PCA27-SEPLAN-001 31 Saco de Lixo Preto 20L (Pct ¢/ 100) PACOTE 20 RS 14,00 RS 280,00
PCA27-SEPLAN-001 32 Saco de Lixo Preto 30L (Pct ¢/ 100) PACOTE 100 RS 18,50 R$ 1.850,00
PCA27-SEPLAN-001 33 Saco de Lixo Preto 50L (Pt ¢/ 100) PACOTE 150 R$ 27,00 R$ 4.050,00
PCA27-SEPLAN-001 34 Saco de Lixo Preto 100L PEAD (Pct ¢/ 100) PACOTE 200 R$ 42,00 R$ 8.400,00
PCA27-SEPLAN-001 35 Bota de Borracha PVC Branca N° 35 UNIDADE 5 RS 48,00 RS 240,00
PCA27-SEPLAN-001 36 Bota de Borracha PVC Branca N° 36 UNIDADE 10 R$ 48,00 RS 480,00
PCA27-SEPLAN-001 37 Bota de Borracha PVC Branca N° 37 UNIDADE 10 R$ 48,00 RS 480,00
PCA27-SEPLAN-001 38 Bota de Borracha PVC Branca N° 38 UNIDADE 7 R$ 48,00 RS 336,00
PCA27-SEPLAN-001 39 Bota de Borracha PVC Branca N° 39 UNIDADE 3 R$ 48,00 RS 144,00
PCA27-SEPLAN-001 40 Bota de Borracha PVC Branca N° 40 UNIDADE 2 R$ 48,00 R$ 96,00
PCA27-SEPLAN-001 41 Cesto de Lixo Sem Tampa 10-12L Preto UNIDADE 10 R$ 12,00 RS 120,00
PCA27-SEPLAN-001 42 Lixeira de Ago Inox 50L ¢/ Pedal UNIDADE 15 R$ 245,00 R$ 3.675,00
PCA27-SEPLAN-001 43 Lixeira de Ago Inox 100L ¢/ Pedal UNIDADE 10 R$ 410,00 R$4.100,00
PCA27-SEPLAN-001 44 Lixeira Retangular c/ Pedal 100L Branca UNIDADE 5 R$ 185,00 RS 925,00
PCA27-SEPLAN-001 45 Lustra Mdveis (200ml) UNIDADE 150 R$ 5,80 R$ 870,00
PCA27-SEPLAN-001 46 Borrifador Plastico Spray UNIDADE 30 R$ 6,50 R$ 195,00
PCA27-SEPLAN-001 47 Dispenser Sabonete Reservatorio 800ml UNIDADE 10 R$ 35,00 RS 350,00
PCA27-SEPLAN-001 48 Dispenser Papel Higiénico Rolo Inox UNIDADE 20 R$ 115,00 R$ 2.300,00
PCA27-SEPLAN-001 49 Escova de Vaso Sanitdrio ¢/ Suporte UNIDADE 5 R$ 14,50 R$ 72,50
PCA27-SEPLAN-001 50 Mop P6 Completo (Cabo 1,30m) UNIDADE 20 R$ 78,00 R$ 1.560,00
PCA27-SEPLAN-001 51 Refil Mop P6 (80x12cm) UNIDADE 40 R$ 28,00 R$ 1.120,00
PCA27-SEPLAN-001 52 Inseticida Aerosol (300mI) UNIDADE 10 R$ 12,50 RS 125,00
PCA27-SEPLAN-001 53 Naftalina (Pct 50g) UNIDADE 10 R$ 3,80 RS 38,00
PCA27-SEPLAN-001 54 Oleo de Peroba / Mineral (200ml) UNIDADE 50 R$ 8,90 RS 445,00
PCA27-SEPLAN-002 1 Agtcar Cristal Branco (Pacote 2kg) PACOTE 500 R$ 7,80 R$ 3.900,00
PCA27-SEPLAN-002 2 Café Torrado e Moido (Pacote 500g) PACOTE 2000 RS 18,50 R$ 37.000,00
PCA27-SEPLAN-002 3 Adogante Dietético em Saché (Caixa c/ 400) CAIXA 4 RS 38,00 R$ 152,00
PCA27-SEPLAN-002 4 Agtcar Refinado em Saché (Caixa c/ 400) CAIXA 6 RS 28,50 R$ 171,00
PCA27-SEPLAN-002 5 Guardanapo de Papel (Pct ¢/ 50) PACOTE 300 R$ 2,80 R$ 840,00
PCA27-SEPLAN-002 6 Isqueiro Descartavel UNIDADE 10 R$ 4,50 R$ 45,00
PCA27-SEPLAN-002 7 Prato Descartavel Raso 21cm (Pct ¢/ 10) PACOTE 50 R$ 4,20 R$ 210,00
PCA27-SEPLAN-002 8 Prato Descartavel Raso 15cm (Pct ¢/ 10) PACOTE 150 R$ 3,10 RS 465,00
PCA27-SEPLAN-002 9 Colher Descartavel (Pct ¢/ 50) PACOTE 200 R$ 5,50 R$ 1.100,00
PCA27-SEPLAN-002 10 Garfo Descartavel (Pct ¢/ 50) PACOTE 200 R$ 5,50 R$ 1.100,00
PCA27-SEPLAN-002 " Faca Descartavel (Pct ¢/ 50) PACOTE 50 RS 6,20 R$ 310,00
PCA27-SEPLAN-002 12 Copo Descartével para Café 80ml (Pct ¢/ 100) PACOTE 500 RS$ 4,20 R$ 2.100,00
PCA27-SEPLAN-002 13 Copo Descartavel para Agua 200ml (Pct ¢/ 100) PACOTE 2200 R$ 6,80 R$ 14.960,00
PCA27-SEPLAN-002 14 Mexedor Descartével para Bebidas (Pct ¢/ 1.000) PACOTE 4 RS 18,50 R$ 74,00
PCA27-SEPLAN-002 15 Coador de Café em Pano Grande (20cm) UNIDADE 50 R$ 6,50 R$ 325,00
PCA27-SEPLAN-002 16 Coador de Café em Pano Médio (16- 20cm) UNIDADE 25 R$ 5,50 RS 137,50
PCA27-SEPLAN-002 17 Jogo de Copos de Vidro 300ml (Caixa ¢/ 6) CAIXA 15 R$ 32,00 R$ 480,00
PCA27-SEPLAN-002 18 Conjunto 6 Xicaras para Ché c/ Pires (200mi) CONJUNTO 10 R$ 85,00 RS 850,00
PCA27-SEPLAN-002 19 Colher de Mesa Inox (Pt ¢/ 12) PACOTE 100 RS 24,00 R$ 2.400,00
PCA27-SEPLAN-002 20 Garfo de Mesa Inox (Pct ¢/ 12) PACOTE 100 RS 24,00 R$ 2.400,00
PCA27-SEPLAN-002 21 Faca de Mesa Inox (Pct ¢/ 12) PACOTE 15 R$ 36,00 RS 540,00
PCA27-SEPLAN-002 22 Colner para Sobremesa Inox (Pct ¢/ 12) PACOTE 50 R$ 21,00 R$ 1.050,00
PCA27-SEPLAN-002 23 Garfo para Sobremesa Inox (Pct ¢/ 12) PACOTE 30 R$ 21,00 RS 630,00
PCA27-SEPLAN-002 24 Jarra de Vidro 2 Litros (sem tampa) UNIDADE 10 RS 28,00 RS 280,00
PCA27-SEPLAN-002 25 Peneira em Ago Inox (24cm) UNIDADE 2 RS 18,50 R$ 37,00
PCA27-SEPLAN-002 26 Canecéo de Aluminio (1 Litro) UNIDADE 30 R$ 22,00 RS 660,00
PCA27-SEPLAN-002 27 Canecéo de Aluminio (2a 2,5 Litros) UNIDADE 20 R$ 32,00 RS 640,00
PCA27-SEPLAN-002 28 Canecao de Aluminio (4 Litros) UNIDADE 20 R$ 45,00 R$ 900,00
PCA27-SEPLAN-002 29 Pote de Vidro ¢/ Tampa Inox (2.200ml) UNIDADE 60 R$ 42,00 R$ 2.520,00
PCA27-SEPLAN-002 30 Garrafa Térmica Inox de Pressao (1,8L a 2L) UNIDADE 30 R$ 115,00 R$ 3.450,00
PCA27-SEPLAN-002 31 Bandeja Retangular em Aco Inox (50x30cm) UNIDADE 10 RS 68,00 RS 680,00
PCA27-SEPLAN-002 32 Organizador de Pia Plastico UNIDADE 15 RS 16,50 RS 247,50
PCA27-SEPLAN-002 33 Pano de Prato Algodao Alvejado (65x45¢m) UNIDADE 50 R$ 4,80 RS 240,00
PCA27-SEPLAN-002 34 Faca de Cozinha Profissional (Lamina 8") UNIDADE 10 RS 48,00 R$ 480,00
PCA27-SEPLAN-002 35 Tébua de Corte Polietileno (30x20cm) UNIDADE 10 RS 25,00 RS 250,00
PCA27-SEPLAN-003 1 Caneta afica Azul (Caixa ¢/ 50) CAIXA 50 RS 28,50 R$ 1.425,00
PCA27-SEPLAN-003 2 Caneta fica Preta (Caixa ¢/ 50) CAIXA 20 RS 28,50 R$ 570,00
PCA27-SEPLAN-003 3 Caneta fica Vermelha (Caixa ¢/ 50) CAIXA 20 RS 28,50 R$ 570,00
PCA27-SEPLAN-003 4 Caneta Permanente Ponta Fina Preta (Caixa c/ 12) CAIXA 10 R$ 32,00 R$ 320,00
PCA27-SEPLAN-003 5 Caneta Permanente Ponta Fina Vermelha (Caixa ¢/ 12) CAIXA 10 R$ 32,00 R$ 320,00
PCA27-SEPLAN-003 6 Caneta Permanente Ponta Fina Azul (Caixa ¢/ 12) CAIXA 10 R$ 32,00 R$ 320,00
PCA27-SEPLAN-003 7 Caneta Marca Texto Amarela (Caixa ¢/ 12) CAIXA 30 RS 24,50 R$ 735,00
PCA27-SEPLAN-003 8 Caneta Marca Texto Laranja (Caixa ¢/ 12) CAIXA 30 RS 24,50 R$ 735,00
PCA27-SEPLAN-003 9 Caneta Marca Texto Verde (Caixa ¢/ 12) CAIXA 30 RS 24,50 R$ 735,00
PCA27-SEPLAN-003 10 Pincel Atdmico Azul (Caixa ¢/ 12) CAIXA 3 RS 38,00 R$ 114,00
PCA27-SEPLAN-003 1" Pincel Atomico Preto (Caixa c/ 12) CAIXA 3 RS 38,00 R$ 114,00
PCA27-SEPLAN-003 12 Pincel Atomico Vermelho (Caixa ¢/ 12) CAIXA 3 RS 38,00 R$ 114,00
PCA27-SEPLAN-003 13 Pincel para Quadro Branco Azul (Caixa ¢/ 12) CAIXA 10 R$ 42,00 R$ 420,00
PCA27-SEPLAN-003 14 Pincel para Quadro Branco Preto (Caixa ¢/ 12) CAIXA 10 R$ 42,00 R$ 420,00
PCA27-SEPLAN-003 15 Pincel para Quadro Branco Vermelho (Caixa ¢/ 12) CAIXA 10 R$ 42,00 R$ 420,00
PCA27-SEPLAN-003 16 Corretivo Liquido 18ml (Caixa ¢f 12) CAIXA 5 RS 34,00 RS 170,00
PCA27-SEPLAN-003 17 Lépis Preto N° 2 Sextavado (Caixa ¢/ 144) CAIXA 10 R$ 62,00 R$ 620,00
PCA27-SEPLAN-003 18 Borracha Branca PVC Free (Caixa ¢/ 20) CAIXA 7 R$ 22,00 RS 154,00
PCA27-SEPLAN-003 19 Apontador de Pléstico ¢/ Depdsito (Caixa ¢/ 24) CAIXA 5 R$ 38,00 RS 190,00
PCA27-SEPLAN-003 20 Tinta para Carimbo Preta 40ml (Caixa ¢/ 12) CAIXA 2 RS 45,00 R$ 90,00
PCA27-SEPLAN-003 21 Papel Vergé A4 Branco 180g (Pct ¢/ 50 fls) PACOTE 10 RS 18,50 RS 185,00
PCA27-SEPLAN-003 22 Papel Color Set Amarelo 48x66cm (Pct ¢/ 10 fls) PACOTE 10 R$ 12,00 RS 120,00
PCA27-SEPLAN-003 23 Papel Color Set Azul 48x66cm (Pct ¢/ 10 fls) PACOTE 10 R$ 12,00 RS 120,00
PCA27-SEPLAN-003 24 Papel Color Set Branco 48x66cm (Pct ¢/ 10 fls) PACOTE 10 R$ 12,00 RS 120,00
PCA27-SEPLAN-003 25 Papel Cartolina Cores Variadas 180g (Pct ¢/ 10 fls) PACOTE 10 R$ 11,50 R$ 115,00
PCA27-SEPLAN-003 26 Bloco Recado Autoadesivo 76x100mm (Pct ¢/ 100 fis) PACOTE 100 R$ 4,50 R$ 450,00
PCA27-SEPLAN-003 27 Bloco Recado Autoadesivo 4x1 Neon 38x50mm (Pct ¢/ 100 fls) PACOTE 100 R$ 5,20 R$ 520,00
PCA27-SEPLAN-003 28 Agenda Didria em Espiral Capa Couro 180 fls UNIDADE 150 RS 28,00 R$ 4.200,00
PCA27-SEPLAN-003 29 Prancheta Portétil Acrilico Transparente A4 UNIDADE 10 RS 18,50 RS 185,00
PCA27-SEPLAN-003 30 Affinete para Mapa Tipo Bola 8mm (Pct ¢/ 50) PACOTE 15 RS 6,50 R$ 97,50
PCA27-SEPLAN-003 31 Clips Niguelado N° 4/0 (Caixa ¢/ 100) CAIXA 50 RS 5,80 R$ 290,00
PCA27-SEPLAN-003 32 Clips Niguelado N° 2/0 (Caixa ¢/ 100) CAIXA 20 R$ 4,20 R$ 84,00
PCA27-SEPLAN-003 33 Envelope Papel Amarelo Ouro A4 24x33cm (Caixa c/ 300) CAIXA 1 R$ 145,00 RS 145,00
PCA27-SEPLAN-003 34 Envelope Kraft Pardo 36x41cm UNIDADE 70 RS 1,80 RS 126,00
PCA27-SEPLAN-003 35 Grampeador Mesa Média 24/6 e 26/6 (até 25 fis) UNIDADE 100 RS 32,00 R$ 3.200,00
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1D demanda Item Descrigao resumida Unidade Quantdade Valor unitério Valor total
PCA27-SEPLAN-003 3% Grampeador Profissional Grande (capacidade 100 ls) UNIDADE 60 RS 115,00 RS 6.900.00
PCA2T-SEPLAN-003 37 Grampo para Grampeador 24/6 (Caixa ¢ 5.000) CAIXA 30 RS 12,50 RS 375,00
PCA27-SEPLAN-003 38 Grampo para Grampeador 26/6 (Caixa o 5.000) CAIXA 30 RS 11,80 RS 354,00
PCA27-SEPLAN-003 39 Grampo Galvanizado Grande 23/13 (Caixa ¢/ 1.000) CAIXA 10 RS 14,50 RS 145,00
PCA27-SEPLAN-003 4 Extrator de Grampo Tipo Espélula Galvanizado UNIDADE 30 RS 38 RS 14,0
PCA27-SEPLAN-003 1 Saco Plastico Adesivado 15x22em (Pt / 100) PACOTE 10 RS 16, RS 160,
PCA27-SEPLAN-003 2 Cola Liquida Branca Escolar 90g (Caixa ¢/ 12) CAIXA 10 RS 28, RS 280,
CA2T-SEPLAN- 3 Bastao de Cola Quente Grosso 11x300mm (Pacote Tkg) PACOTE 3 RS 42, RS 126
CA2T-SEPLAN- Pistola Aplicadora de Cola Quente Profissional 10W UNIDADE 6 RS 28, RS 168,
CA2T-SEPLAN- Régua Actiica Transparente 30cm (Caixa c/ 25) CAIXA 30 RS 45, RS 1.350,00
CA2T-SEPLAN-( Tesoura Escolar sem Ponta 13cm (Caixa cf 50) CAIXA 3 10,00 RS 330,
PCA27-SEPLAN- Tesoura Inox Ambidestra 21cm Cabo Emborrachado UNIDADE 30 RS 12, RS 375,
PCA27-SEPLAN Estlote Largo ol Trava de Sequranca (Caixa o 12) CAIXA 2 RS 38, RS 76,
PCA2T-SEPLAN- 4 Fita Adesiva Transparente Larga 45mm x 50m (Pt c/ 5) PACOTE 180 RS 22! RS 405000
PCA27-SEPLAN-003 E Calculadora de Mesa Média Visor LCD (Caixa ¢/ 10) CAIXA 10 RS 280, RS 2800,00
PCA27-SEPLAN-003 51 Porta Lapis, Clips e Lembrete Acriico UNIDADE 70 RS 16,50 RS 115,00
PCA27-SEPLAN-003 52 Barbante 100% Algodao N° 6 Cru Tk UNIDADE 15 RS 24,00 RS 360,00
PCA27-SEPLAN-003 53 Fita Dupla Face Transparente Extraforte 12mm x 10m UNIDADE 20 RS 14,50 RS 290,00
PCA27-SEPLAN-003 54 Pen Drive Capacidade Minima 3268 UNIDADE 15 RS 28,00 RS 420,00
PCA27-SEPLAN-003 55 Piha Alcalina AA 1.5V (Pacote d/ 8) PACOTE 100 RS 28,00 RS 2.800,00
PCA27-SEPLAN-003 56 Piha Alcalina AAA 1.5V (Pacote ¢l 4) PACOTE 200 RS 14,00 RS 2.800,00
PCA2T-SEPLAN-003 57 Piha Alcalina 23A 12V (Pacote ¢/ 5) PACOTE 7 RS 18,50 RS 129,50
PCA27-SEPLAN-003 58 Piha Moeda CR2032 (Pacote o/ 5) PACOTE 10 RS 16,00 RS 160,00
PCA27-SEPLAN-003 59 Caixa Arquivo Morto Papelo Kraft (34 4x12,5x23.7cm) UNIDADE 10000 R$ 4,20 RS 42.000,00
PCA27-SEPLAN-004 1 ‘Agua Mineral sem Gés 200m (Caixa cl 48 copos) CAIXA 500 RS 32,00 RS 16.000,00
PCA27-SEPLAN-004 2 ‘Agua Mineral Natural sem Gés 500ml (Fardo c/ 12) FARDO 500 RS 18,50 RS 9.250,00
PCA27-SEPLAN-004 3 ‘Agua Mineral Natural com Gés 500ml (Fardo o/ 12) FARDO 200 RS 22,00 RS 4.400,00
PCA27-SEPLAN-004 4 Recarga de Agua Mineral sem Gés (Garrafao 20L) UNIDADE 30 RS 14,00 RS 420,00
CA27-SEPLAN-004 5 Recarga de Gés GLP 13kg (P-13) UNIDADE 60 5 139,00 RS 8.340,00

COMPUTADOR TIPO | (Computador desktop em formato compacto
(SFF), equipado com processador de no minimo 14 niicleos, 16
PCA27-SEPLAN-005 1 GB de meméria RAM DDR5, SSD NVMe de 256 GB e sistema UNIDADE 34 R$8.382,25 RS 284.996,50
operacional Windows Pro. O conjunto inclui periféricos e 1 (um)
monitor com painel IPS de no minimo 23 polegadas ergonomico.)
CCOMPUTADOR TIPO Il - desktop SFF, 20 niicleos, 16 GB DDRS,
SSD NVMe 512 GB, Windows Pro, com 2 monitores IPS 223"
MONITOR DE VIDEO (Avuiso) (Monitor de video IPS de no minimo
23" Full HD, com gama de cor 99% sRGB, baixa emissao de luz
PCA27-SEPLAN-005 3 azul e fonte intena bivolt. Possui conexdes HDMI e DisplayPort, UNIDADE 26 RS 140533 R$ 36.538,58
Hub USB com porta USB- C Power Delivery, base ergondmica com
ajustes completos

NOBREAK (Nobreak microprocessado de no minimo 800 VA com
onda senoidal por aproximagéo, entrada bivolt automatica, saida de
PCA27-SEPLAN-005 4 115V e 6 tomadas. Possui autonomia de 30 minutos, estabilizador UNIDADE 55 RS 1.564,18 R$ 86.029,90
interno, bateria de 12V/7Ah com autodiagnéstico e gabinete
pléstico antichama).

NOTEBOOK - 16" IPS, 210 ncleos, Windows Pro, 16 GB DDRS,
SSD NVMe 512 GB, biometria, mochila  mouse sem fio
Certificado Digital e-CPF - Tipo A1: Validade de 12 meses,
PCA27-SEPLAN-006 1 armazenado em arquivo digital (instalagéo direta em computador/ UNIDADE 2 R$ 160,00 R$ 320,00
servidor). Padréo |CP-Brasil

Certiicado Digital e-CPF - Tipo A3 (Com Midia): Validade de 36
PCA27-SEPLAN-006 2 meses, acompanhado de dispositivo fisico (Token Criptogréfico UNIDADE 12 R$ 375,00 R$ 4.500,00
USB). Padréo ICP-Brasil.

Certificado Digital e-CPF - Tipo A3 (Sem Midia): Validade de 36
PCA27-SEPLAN-006 3 meses, somente a emissao/renovagao (6rgéo ja possui a midia UNIDADE 18 R$ 255,00 R$4.590,00
fisica). Padréo ICP- Brasil.
Certificado Digital e-CNPJ - Tipo At: Validade de 12 meses,
PCA27-SEPLAN-006 4 armazenado em arquivo digital (instalagéo direta em computador/ UNIDADE 2 R$ 235,00 R$ 470,00
servidor). Padréo |CP-Brasil

Certiicado Digital e-CNPJ - Tipo A3 (Com Midia): Validade de 36
PCA27-SEPLAN-006 5 meses, acompanhado de dispositivo fisico (Token Criptogréfico UNIDADE 2 R$ 480,00 R$ 960,00
USB). Padrao ICP-Brasil

Certificado Digital e-CNPJ - Tipo A3 (Sem Midia): Validade de 36

PCA27-SEPLAN-005 2 UNIDADE 48 R$ 12.775,15. R$ 613.207,20

PCA27-SEPLAN-005 5 UNIDADE 10 RS 12.897,60 RS 128.976,00

PCAZT-SEPLAN-006 5 meses, somerte a emissdolfenovagdo (6130 possui a mida UNIDADE 2 R$ 37000 RS 740,00
fisica). Padrao ICP- Brasil.

PCA27-SEPLAN-007 1 COPIA DE CHAVE. SERVICO 150 RS 14,29 R$ 2.143,50

PCA27-SEPLAN-007 2 CCONFECGAO DE CHAVE SERVICO 10 R$ 50,00 RS 500,00

PCA27-SEPLAN-007 3 SERVICOS DE ABERTURA DE PORTA SERVICO 4 R$ 53,13 RS 212,52

PCA27-SEPLAN-007 4 TROCA DE SEGREDO DE FECHADURA SERVICO 15 R$ 53,55 RS 803,25

PCA27-SEPLAN-007 5 iﬁmﬁ?@: INSTALAGAO/ SUBSTITUIGAO DE MOLAAEREA SERVIGO 15 RS 15,00 RS 1.725.00

PCA27-SEPLAN-007 6 gi’?g?{?ADE INSTALAGAO SUBSTITUIAO DE FECHADURA SERVICO 6 R$ 17717 R$ 1.063,02

PCAZ7-SEPLAN-007 7 SERVICO DE INSTALAGAO/ SUBSTITUICAO DE FECHADURA SERVIGO 2 R$ 75,00 RS 150,00
EM GAVETA

PCA27-SEPLAN-007 8 ;i’i‘gﬁ%ﬁ INSTALAGAQ/ SUBSTITUIGAO DE MAGANETA SERVIGO 3 RS 38,00 RS 114,00

PCA27-SEPLAN-007 9 gs‘R;/(lJCR%\[)E INSTALAGAQ/ SUBSTITUIGAO DE CILINDRO SERVIGO 3 RS 91,32 RS 273,96
MOLAAEREA HIDRAULICA COM POTENCIA AJUSTAVEL

PCA27-SEPLAN-007 10 PARAPORTA UNIDADE 15 R$ 227,717 R$3.416,55

FECHADURA SIMPLES DE PINO, PARA PORTA DE BLINDEX,
CAIXA, TAMPA E LINGUETA EM ACO INOXIDAVEL,

PeA2T-SEPLAN-0OT " CILINDRO EM ZAMAC REDONDO E/OU DE ACORDO COMA UNIDADE 2 R8107.50 R$ 21500
NECESSIDADE DAADMINISTRAGAO
FEGHADURA PARA PORTA INTERNA, COMPLETA, INOX LINE
40MM, COM PEGADOR TIPO RETO, ACABAMENTO CROMADO,
PeA2T-SEPLAN-0OT 12| COMDUAS CHAVES ORIGINAIS, CILINDRO QUADRADO, UNIDADE ? RS 8450 Re 165,00
CONTORNO DA FECHADURA E DO CILINDRO QUADRADO
FECHADURA PARA PORTA INTERNA, COMPLETA, INOX LINE
56MM, COM PEGADOR TIPO RETO, ACABAMENTO CROMADO,
PCAT-SEPLAN-007 1 | oo DURS CHAVES CRIGIAG Gl NaRD QUADRADD, UNIDADE 2 RS 12060 RS 241,20
CONTORNO DA FECHADURAEE DO CILINDRO QUADRADO
PCADT SEPLANO07 74| FECHADURAPARAARMARIO E GAVETA UNIDADE P RS 8351 RS 16762
PCAT-SEPLAN-0O7 15 | MACANETACOM PEGADOR TIPO RETO, ACABAVENTO UNIDADE 3 RS 3268 RS 96,04
CROMADO
PCAZT SEPLAN-O0T 76 [ CILINDRO PARAFECHADURA UNIDADE 3 RS 45,00 RS 13500
PCA27-SEPLAN-008 1 Manutengao preventiva semesiral em bebedouro ndustral e 50 SERVIGO 12 R$ 220,00 RS 2.640,00
lros (2 tomeias),incindo higienizagio e revis30 geral
PCA27-SEPLAN-008 2 Manutengéo preventiva semestal em bebedoLro industialde 100 SERVICO 2 RS 280,00 RS 560,00
lios (3 omeiras), incluindo igienizago e revisso geral
Caniseta manga curta o gola polo, malh piquet, azul-marinho,
PCAT-SEPLAN-009 1 o e v UNIDADE 51 R$65.00 RS 331500
PCAZT SEPLANOTO i Placa Sinalizadora Piso Escorregadio UNIDADE 0 RS5T.18 RS5T180
PCAZT-SEPLAN-0T0 P Carr De Limpeza Profissional Cinza Perfect Pro Com Saco Coleor UNIDADE 5 R$ 50000 RS 300000
PO e ; Cocagao de moveldesinado  2bigar 0 201 de Paionio do s " 25 1500000 RS 21500000
Muriciio de Palmas
Contratagao de solugao lecnabgica de eligéncia atfcal
y itagges e contratos admiistivos, com
PCA27-SEPLAN-012 1 médios de consultora s.fomstzada, gs'a:é" de documenias, MES 12 RS 15.000,00 RS 180.000,00
po \
destinada a apoar a elaboragao dos instrumentos da elapa
preparatéia das contratagdes piblcas.
Contratagao de empresa especalzada na prestagao de sevios
e lipping de notcas, abrangendo o moriloramento, a colta,
PCA27-SEPLAN-013 1 aselegao, a organizagdo, a andlise ¢ 3 disponibizagso de Vs 12 RS 490,00 RS 59.880,00
conteddos nos meios de aue
contentiam informagdes de interesse da Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestao.
POAZT-SEPLANA Cofee break (minimo 30 pessoas) SERVICO 50 RS 40; RS 24,300,
PCAZT-SEPLANA Refeigoes prontas (minimo 15 pessos) SERVICO 450 RS 25; RS 11340,
PCAZT-SEPLANA Canches (minimo 20 pessoas) SERVICO 700 RS 16, RS 26,050,
PCAZT-SEPLANA Adaptador DisplayPort para HDMI 4K UNIDADE 5 RS 25, RS 1491.00
PCALT-SEPLAN- P Alicate Punch Down de Impacto UNIDADE P RS 50, RS 101,96
PCAZT-SEPLAN-O1 3 Batera Selada 12V 7An VRLA UNIDADE 700 RS 11954 RS 1195400
PCAZ7-SEPLAN-OT, 1 Cabo Adaptador Conversor USB 3.0 para SATA UNIDADE ) RS 4437 RS 86,74
PCAZT-SEPLANOT 5 Cabo DisplayPort 12 (3 metros UNIDADE E) RS 11209 RS 560450
PCAZT-SEPLANOTS 6 Caia de Som Max 12 Alva UNIDADE ] RS 2076.10 RS 1191240
PCAZT-SEPLANOTS 7 Camera Vip 7250 Lpr UNIDADE P RS 595618 RS 1191636
PCAZT SEPLANTS 8 Coeto de Dados MC330L (NC3300ax] UNIDADE P RS 6.680,00 RS 13.360,00
PCAZT-SEPLAN-OTS 9 Conecores Fémea RI45 Catse UNIDADE & RS 468 RS 20280

PCA27-SEPLAN-015 10 Fita Isolante de 20m UNIDADE 5 R$7.94 R$ 39,70
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1"

capacidade de suporte de até 3 toneladas

D demanda = Descricho resumida Unidade Quantidade Valor unitério Valor otal
PCA2T-SEPLAN-015 1 Impressora Térmica MP 4200 HS UNIDADE 1 RS 831,10 RS 831,10
PCA2-SEPLAN-015 2 Membria RAM 8G8 DDRAL UNIDADE 2 RS 136,99 RS 2.739.80
PCA2T-SEPLAN-O1 3 Vembria RAM 6GB DDRY UNIDADE M RS 431,99 RS 17.279,60
PCA2T-SEPLAN-O1 14 Wirofone BLX14/SM31 UHF UNIDADE P RS 3.742,00 RS 7.484,00
PCA2T-SEPLAN-O1 75 Mouse Oplico MS116 UNIDADE 50 RS 66,9 RS 3.349,50
PCA2T-SEPLAN-O1 16 Pasta Térmica de Prala (Siver) UNIDADE 4 RS 402 RS 161,04
PCA2T-SEPLAN-O1 7 Pen Diive 32GB USB 3.0 High Speed UNIDADE 5 RS 78,8 RS 473,28
PCA2T-SEPLAN-015 18 Scanner S3060 UNIDADE 1 RS 1479000 RS 14.790,00
PCA2T-SEPLAN-015 19 Soprador/Aspirador Turbo 100k RPM UNIDADE 1 RS 499,00 RS 499,00
PCA2T-SEPLAN-015 2 5D 480G SATAI UNIDADE 60 RS 475,00 RS 28.500,00
PCA2T-SEPLAN-015 21 Teclado KB216 ABNT2 UNIDADE 50 RS 141,91 RS 7.095,50
PCA2T-SEPLAN-015 2 Tela de Projegao Elétrica 150" UNIDADE 4 RS 2.499,00 RS 9.996,00
PCA2T-SEPLAN-015 2 Testador de Fonte de Almenlagao Diglal UNIDADE 2 RS 8261 RS 165,22
PCA2T-SEPLAN-015 % Weboam FullHD C270 UNIDADE 30 RS 169,45 RS 5.083,50
PCA2T-SEPLAN-015 2% Suporte de Mesa para Microlone MTGU25 UNIDADE 4 RS 44.96 RS 179,64
PCAZT-SEPLANOTS 3 Conlrole Apresentador de Sides AC285 UNIDADE 8 RS 97,06 RS 776,40
PCAZT-SEPLANTS 7 Extensao Elétrca 5 Metros Bivol Prelo 20+ UNIDA 10 RS 38,19 RS 361,90
PCAZT-SEPLANTS Extensao Elétrca 3 Metros Bvol Prelo 2p+t UNIDA 10 RS 26,1 RS 261,90
PCAZT-SEPLANTS Access Point U7 Lte + Fonle Poe Bvolt UNIDA 6 RS 1.000, RS 64
PCA27-SEPLAN- Switch Gerenciavel Sg 2404 com 24 Portas Gigabit para Rack UNIDAI 2 RS 1.699, R$ 3.
PCAZT-SEPLAN Switch SG 2400 OR com 24 Portas Gigabt para Rack UNDDA 4 RS 1.159, RS 4,636,
PCAZT-SEPLAN Cabo de Rede CATSe 305 Melros UNIDA 1 579000 S 7900
PCAZ7-SEPLAN- Alcool isopropiico 1L UNIDADE P RS 23,35 $46,70
PCA2T-SEPLAN-O 7] impa Contatos Spray 300 UNIDADE 4 RS 13,75 RS 55,00

Tnscrigio e evento de capaciagao nacional especilzado 1o
treinamento e aperfeigoamento de pessoal em matéria da Nova i
POAZTSEPLAN-016 ! Lei de Lictagdes e Conlratos (Lein° 14.133/2021),a sr ealizado INSCRIGAO s RS 558000 R¥ 2050000
o exercicio de 2027
ratagao de omp s 3
assinatura de ferramenta de pesaisa, incluséo e comparagio de
pregos praticados pela Adminsiragao Publca, destinada a subsidiar
PCA2T-SEPLAN-017 1 “ olea, d SERVICO 2 RS 1196000 RS 23.920,00
arealizagio de pesquisa de pregos ¢ a nirugo dos processos de
conlratagao, proporcionando maior agildade, eficiéncia e seguranga
na obtengio d referéncias de pregos para a Administragdo Pibiia.
vigos com G0p cortetiva o1)
POAZT SEPLANG'S , um elevador a Secretaa de Planiament ¢ Gesto. Dimensces s » RS 126743 RS 1456015
aproximadas, conforme projeo arguitetsnico: 2,70 m de largura x
1,61 m de profundidade.
ooAZT SEPLANGTS . Locagao de mvldesinado a abigar  sede dePatimanio o s - 241952 w5 206228
almorarifado do Municipio de Paimas
Senvigos de gestao integrada de faciies, com manutencao
PCA2T-SEPLAN-020 1 preventiva e correfiva das intalagaes prediais @ recursos MES 6 RS 2500000 RS 160.000,00
necessérios
PCA2T-SEPLAN-022 1 PASTAS PLASTICAS L UNIDADE 10 RS 255 RS 25,50
‘CAIXAS DE CANETAS ESFEROGRAFICAS, POR COR (AZUL,
PCA2-SEPLAN-022 2 SRETAE VERVELHA) ( CAXA 5 RS 47,97 RS 239,85
PCA2T-SEPLAN-022 3 PACOTES DE PALITO DE PICOLE COM 100 UNIDADES PACOTE 10 RS 239 RS23,90
VARCADORES PARA QUADRO BRANCO (AZUL, PRETO,
PCA2T-SEPLAN-022 4 VERVELHO £ VERDE) ( CAIXA 144 RS799 RS 1.150,56
PCA2T-SEPLAN22 5 GRAVPEADOR UNIDA [ RS, RS 836
PCA2T-SEPLAN22 6 FITAADESIVA DUPLA FACE UNIDA [ RS 5, RS 59,1
PCAZT-SEPLAN-022 7 FITAADESIVA TRANSPARENTE UNIDA [ RS 4, RS 43,1
PCA2T-SEPLAN022 0 FITAADESIVA CREPE UNIDA [ RS, RS 79,
PCA2T-SEPLAN-022 9 ROLO DE PAPEL KRAFT UNIDADE 1 RS 87,87 RS 873
ESTANTE EXPOSITOR SIMPLES, 4 PRATELEIRAS, COD.
PCA2T-SEPLAN-022 10 2Re20R, ) X 2004 X 48 UNIDADE 1 RS 35000 RS 350,00
PCA2T-SEPLAN-022 [ BIBLIOCANTOS, TAMANHO PADRAO, COD. 1 PI01T1 UNIDADE 2 RS 16,00 RS 600,00
CARRINHO PARA TRANSPORTE DE LIVROS, COD. 5 FE 080,
PCA2T-SEPLAN-022 12 S X 1260 X7 OO UNIDADE 1 RS 800,00 RS 800,00
PORTA-ETIQUETA L' PARA PRATELEIRA RM PVC CRISTAL +
PCA2T-SEPLAN-022 13 A DUPLAPACE. TANANO 20 X 3% 27 X 25 C1 UNIDADE 250 RS 525 RS 131250
PCA27-SEPLAN-022 14 LIVROS FISICOS UNIDADE 200 RS 20000 RS 4000000
'SOLUGAO TECNOLOGICAINTEGRADA PARA GESTAO
PCA2T-SEPLAN-023 1 ACADEMICA, ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL DAESCOLA SERVIGO 1 RS 150.000,00 RS 160.000,00
DE GOVERNO
PCA2T-SEPLAN-024 1 CAFETEIRAELETRICADO TIPO ESPRESSO UNIDADE 1 RS 1.000,00 RS 1.000,00
Conlratagao de empresa especialzada para formecimento de
PCA2T-SEPLAN-025 1 lanches nos eventos da Escola de Governo de Paimas durante SERVIGO 1 RS 96.000,00 RS 96.000,00
0.ano de 2027.
PCAZ/-SEPLAN-126 1 FRIGOBAR 90L UNIDADE 1 RS 1.200,00 RS 1.200,00
PCAZT-SEPLAN2T 1 Wanutengéo corretva dos arquivos desizantes do dossié SERVIGO 1 RS 20.000.00 RS 2000000
PCA2T-SEPLAN-128 1 Wanutengao preventiva dos arquivos deslizantes do dossie SERVIGO 1 RS 15.000,00 RS 1600000
Aquisicao de mobilidrio planejado, confeccionado sob medida,
PCA27-SEPLAN-031 1 destinado & recepgso do Gabinele da Secretaria e Planc] m 32 RS 1.054,22 RS 35.000.00
e Gesto, compreendendo formecimento, enirega, montagem
e instalagio.
i Jagao de sistema de sinalizagdo modular &
acessivel, destinado  identiicagao, rientago ¢ organizagao dos ’
POAZT-SEPLAN-052 ! ambentes 6 nova ede ¢ SEPLAN, nclico Sinazagaa el " 4 Resot. 5 Rs 8600000
tétiBralle e demais elementos de acessibildade.
Senvigos de dedelizagao, desratizagao, descupinizagao o
PCAZT-SEPLAN-034 1 desalojamento de pombos ¢ morcagos em érgaos da Administragéo MES 2 RS 21050 RS 2525.98
Piblica Muricipal.
Prestagao de servigos para gestao, recrulamento &
PCA27-SEPLAN-035 1 acompanhamento dos estagirios no programa de estégio da MES 12 RS 416,67 RS 5.000,00
Prefeitura de Palmas.
POAZT-SEPLAN 03 ; Presiagao desenigos de manuengao prevertva ¢ coreiva ce WES " o5 1500000 25 19200000
PCA2T-SEPLAN-037 i Preslagao de servigos de acesso & intemnel VES A RS 205139 RS 246.167,56
PCA2T-SEPLAN-038 i Prestagao de publcagaes egas e jomal de grande oroulagao- SERVICO 10 RS 2457,00 RS 270270,00
oOAZT SEPLAN S ; Latgan e s G s, ki s s, SERVCO o 57000 8756000
limpeza e aspiragdo interna.
POA2T SEPLAN 00 ; Locagao de vl comerca (po gapdo destnado a0 s " RS 4695 55609940
amazenamento de dossiés dos servidores municipais.
PoAZT SEPLAN 01 ; Locagao de imGvel destinado ao amazenamento de bens moveis VES . o5 1825000 521900000
da Adrministragéo Municipal.
Locagao de veiculos automolores destinados &s demandas
PCA2T-SEPLAN-042 1 i peracionais  finalisicas dos orgéos ¢ enfidad MES 12 RS 3681059 RS 441.727,10
municipas.
Gerenciameno de manulengao preventva e corretiva, com K
PCA2T-SEPLAN-043 1 fomecimento de pecas e méo de obra para alender  froa de VES 12 RS 300000 RS 36.000,00
vefculos de Palmas.
PCA2T-SEPLAN-044 i Preslagao de Servigo Telefonico Fixo Comutado - STFC, VES A RS 28000 RS 3.360,00
Servigos de colagao, 16serva, emissao, Marcagao, (emarcagao,
PCA2T-SEPLAN-045 1 o de nacionais SERVICO 30 RS 6.666,67 RS 20000000
Senigos de oulsourcing de mpresséo departamental com
PCA2T-SEPLAN-046 1 fomecimento de equipamentos, papel, toners, pegas, insumos & VES 12 RS 10.000,00 RS 120.000,00
assisténcia técnica,
ORI SEPLAN 0T ; Senigos de lefonia movelcom miimo de 30GB por nha, s Y 56270 746040
ligagdes e forecimento de aparehos em comodato
DCAZT SEPLAN 048 ; ‘Aquisigao de um Kt jogo de soquete, chave calraca ¢ acessorios NDAGE ; R 100000 5 101000
conlendo aproximadamente 216 pegas
PCA2-SEPLAN-049 i ‘Aquisigao de 02 carfnhos de carga UNIDADE 2 RS 300000 RS 6.000,00
CAZT-SEPLAN 050 ; Aquisigao de um macaco elético 12V com capacidade de eevagao NDAGE ; 25 150000 8 150000
de al6 5 toneladas
PCA2T-SEPLAN-051 1 Aquisgo de 02 fogoes de 4 bocas com fomo UNIDADE P RS 1.500,00 RS 3.000,00
PCA27-SEPLAN-052 1 Aquisico de 02 caixs térmicas em polietieno com capacidade UNIDADE 2 RS 2.500,00 R$5.000,00
aproximada de 360 ros
PCA27-SEPLAN-053 1 Aquisigao de um macaco aulomofivo bolsa aar pneuméiico UNIDADE 1 RS 1.000,00 RS 1.000,00
sanfonado suportando aé 3 toneladas
PCA2T-SEPLAN-054 1 Aquisigao de uma lavadora de alta pressao UNIDADE 1 RS 3500,00 RS 3.500,00
Aquisigao de 02 it de sopradores a baleria 18V, com 06 nivels de
PCA2T-SEPLAN-055 1 velocidade, acompanhados de 04 bateras de 5Ah, caregador 220V UNIDADE 1 RS 7.000,00 RS 7.000,00
& maleta para amazenamento e transporte
PCA2T-SEPLAN-057 1 ‘Aquisigao de 02 foros micro-ondas com capacidade de 30 flros UNIDADE 2 RS 1.000,00 RS 2000,00
PCA27-SEPLAN-058 1 ‘Aquisigao de 6 clmatizadores de ar com capacidade para 70 liros UNIDADE 6 RS 2.000,00 RS 12.000,00
PCA27-SEPLAN-059 1 ?;:'::f: de 02 figobares com capacidade aproximada de UNIDADE 2 RS 1.500,00 RS 3.000,00
PCA27-SEPLAN-060 1 ::;“fggg :; 02 transpaletes com capacidade de carga de UNIDADE 2 RS 2.000,00 R$4.000,00
PCA2T-SEPLAN-061 1 Aquisigo de 20 cadeiras ias UNIDADE 2 RS 800,00 RS 16.000.00
PCA27-SEPLAN-063 1 Aauisigao de 02 rampas aLomofivas para nspegéo, com UNIDADE 2 RS 2:500,00 RS 5,00000
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D demanda Item Descrigéo resumida Unidade Quantidade Valor unitério Valor total
PCA27-SEPLAN-064 1 Aquisigéo de 06 extensbes elétricas de 30 metros UNIDADE 6 RS 85,00 RS 510,00
‘Aquisigao de 04 cavaletes automotivos, com capacidade de suporte

PCA27-SEPLAN-065 1 ; UNIDADE 4 R$ 125,00 RS 500,00
de até 3 toneladas

PCA27-SEPLAN-066 1 :&“‘;Egg :: 100 paletes fsos com capacidade de carga de UNIDADE 100 RS 800,00 RS 80.000,00

PCA2-SEPLAN-067 i Aquisigao de 03 onas 55 melros UNIDADE 3 RS 200,00 R$ 6.000,00

PCA27-SEPLAN-068 i ‘Aquisigao de 30 caderas giratorias 1po presidente UNIDADE 30 RS 3.000,00 RS 90.000,00

PCA27-SEPLAN-069 1 L Patrimonial SERVICO 410000 RS 366 RS 1.500.600,00

PCA27-SEPLAN-070 1 Aquisigao de unformes para os sarvidores lfados nia UNIDADE 177 RS 65,00 RS 11.505,00

de & Patiménio

PCA2T-SEPLAN-OT1 i 1PAD 11 WIFI 126GB UNIDADE 3 RS 3.000,00 RS 1800000

PCA2T-SEPLAN-072 1 Aquisigho de carretinha trucada UNIDADE 1 RS 29.000,00 R§ 2900000

PCA2T-SEPLAN-073 1 ‘Aquisigio de 04 onas 10x10 melros UNIDADE 4 RS 3.000,00 R§ 1200000

PCA27-SEPLAN-074 1 Aduisigao de um aspirador de po e gua com capacidade UNIDADE 1 RS 2:500,00 RS 2.500,00
aproximada de 70 liros

ooA2T SEPLANTS ; Ao de um caegadar e blea eigent para carcs, NDROE ; 25250000 5250000

e caminhées
R SEPLANTS ; ‘Aquisigao de uma chave de impaclo a batera 18V 220V com NDROE ; 25300000 5300000

bateria e carregador
PCA2T-SEPLAN-077 1 ‘Aquisigio de um callorador de pneus corn filro & mangueira UNIDADE 1 RS 2.200,00 RS 2.200,00
Manutengo preventiva do sistema de videomonitoramento da

- SEPLAN-
PCAZT-SEPLAN-0TS 1 Cargon Pt Dot SERVIGO 1 R$20000,00 R$ 2000000
Aquisigao de 01 kit de ferramentas manuais cor 186 pegas &
PCA2T-SEPLAN-0T 1 01 jogo de ferramentas completo com 178 pegas, acompanhado UNIDADE 1 RS 250000 R$2:500,00
de maleta
PCA27-SEPLAN-080 1 Curso de capacitagdo e alualizagdo sobre a plataforma INSCRIGAO 6 RS 4.700,00 RS 28.200,00
PCAZ7-SEPLAN-081 i Frigobar 90L 220V para uso comum dos servidores da SECOP UNIDADE i RS 135000 RS 1.350,00
oA SEPLAN 02 . Insoritesdo senidores e evento écicos st fagdes NSCRIGAO " 5450000 RS 72000
o contratagdes
PCA27-SEPLAN-084 1 ::;‘:J:"';‘e”“’ &Acomparhamento de Orgamento Pibico -In INSCRIGAO 20 RS 5.500,00 RS 110.000,00
PCAZ7-SEPLAN-084 P Emendas Imposiivas 360" Da elaboragao & exeougao - n company INSCRIGRO 2 RS 500000 RS 100.00000
ooRT SEPLAN.GE: s Pariipagao m SemindroNacional d nilgncia  novagdo NSCRIGAO " R5510000 255100000
na Gestdo Pibica
PCAZ7-SEPLAN-084 1 Partcpagéo no CONSEPLAN Congresso 2027 INSCRICKO 0 RS 247010 RS 24.701,00
PCA27-SEPLAN-084 5 Curso sobre Elaboragao de Indicadores de Desempenho INSCRIGAO 15 RS 2.900,00 RS 43500,00
o - In company
Gerenciamento e administragao de abastecimento de veiculos X
PCA27-SEPLAN-085 1 veEs 12 R$833333 RS 100.000,00
da frola (VOLUS)
Capacitagao incompany em estudos (6cnicos avangados para
PCA27-SEPLAN-088 1 elaboraggo e revisdo dos artfalos e planejamento da ase SERVIGO 1 RS 150.000,00 RS 150.000,00
preparatoralintema e para a condugio da ase extera dos
lstatgrios.
PCAZ7-SEPLAN-089 [ Wesirado Profissonal em 50 Piblca - PROFIAPIUFT ALUNG % RS 51900,00 RS 1.036.000,00
TOTAL DOS ITENS DETALHADOS R$ 8.679.340,10

SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 643/SEGEP/SEPLAN, DE 07 DE OUTUBRO DE 2026.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso
de suas atribui¢des, conferidas por meio do ATO N° 1.295 - NM, publicado no Diario Oficial do Municipio n° 3.820, de 20 de outubro de 2025,
combinado com a Portaria n° 091/SUPLAF/GAB/SEPLAN, de 30 de setembro de 2026, que o delega competéncias para a pratica de atos
administrativos relativos a gestao de pessoal, publicada no Diario Oficial do Municipio n°® 4.045, de 1 de outubro de 2026,

RESOLVE:

Art. 1° RETIFICAR na Portaria abaixo relacionada, que concedeu Progresséo Horizontal ao(a) servidor(a) HELIETH BARBOSA LOPES,
matricula n° 413024510, ocupante do cargo de Contador:

| - PORTARIA N° 496/SECEX-GEP/SEPLAN, de 05 de agosto de 2026, publicada no Diario Oficial n.° 4.020, de 25 de agosto de 2026;

[ ONDE SE LE: [ LEIA-SE: ]
l NIVEL lll REF.D, a partir de 09/07/2026 [ NIVEL Il REF.D, a partir de 09/07/2026 |

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a data supracitada.
Palmas, 07 de outubro de 2026.

DIEGO BOTELHO AZEVEDO
Secretario Executivo de Gestédo de Pessoas

DINAY ALVES ROCHA
Superintendente de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 667/SEGEP/SEPLAN, DE 14 DE OUTUBRO DE 2026.
O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso
de suas atribui¢des, conferidas por meio do ATO N° 1.295 - NM, publicado no Diario Oficial do Municipio n° 3.820, de 20 de outubro de 2025,
combinado com a Portaria n® 91/SUPLAF/GAB/SEPLAN, de 30 de setembro de 2026, que o delega competéncias para a pratica de atos
administrativos relativos a gestao de pessoal, publicada no Diario Oficial do Municipio n°® 4.045, de 01 de outubro de 2026,
CONSIDERANDO o inciso lll do art. 8° da Lei Complementar n°® 46, de 27 de dezembro de 2001, na forma que especifica,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o resultado da Avaliacdo Especial de Desempenho do servidor lotado na Secretaria Municipal da Mulher, aprovado na
Avaliacdo Especial de Desempenho - Estagio Probatério, de acordo com avaliagdo devidamente assinada pela comissao setorial instituida pela
Portaria n° 240/SECEX-GEP/SEPLAN, 08 de abril de 2026, publicada no DOMP N° 3.930 de 10 de abril de 2026, conforme documento anexo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palmas, 14 de outubro de 2026.

DIEGO BOTELHO AZEVEDO
Secretario Executivo de Gestédo de Pessoas

DINAY ALVES ROCHA
Superintendente de Gestao de Pessoas
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ANEXO A PORTARIA N° 667/SEGEP/SEPLAN,
DE 14 DE OUTUBRO DE 2026.

2% ETAPA

[iem ] warricuta | SERVIDOR [ ADMISSAO [ CARGO [ NOTA |
[To1 | 413081226 | PABLACASSIANGELASILVAMILHOMEM | 29/0912025 | PROFESSOR | 922 |

Jane Ernesto da Silva - Presidente da Comissao
Kizzy de Morais - Membro da Comiss&o
Mariza Sales Coelho - Membro da Comisséao
Monik Carreiro Lima e Dorta - Carvalho - Membro da Comisséo

PORTARIA N° 669/SEGEP/SEPLAN,
DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no
uso de suas atribuigdes, conferidas por meio do ATO N° 1.295 - NM,
publicado no Diario Oficial do Municipio n°® 3.820, de 20 de outubro de
2025, combinado com a Portaria n°® 91/SUPLAF/GAB/SEPLAN, de 30
de setembro de 2026, que o delega competéncias para a pratica de
atos administrativos relativos a gestdo de pessoal, publicada no Diario
Oficial do Municipio n° 4.045, de 1 de outubro de 2026,

RESOLVE:

Art. 1° Remover, a pedido, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social para a Secretaria do Gabinete do Prefeito, o
(a) servidor (a) MARIA LUCIAALVES DE SOUZA GOMES, matricula
n°® 139681, ocupante do cargo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO,
Cddigo do Setor: 2100.1.1.5 e Codigo da Dotagdo Orcamentaria:
3357-2100.8306.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo seus efeitos a partir de 11 de setembro de 2026.

Palmas, 15 de outubro de 2026.

DIEGO BOTELHO AZEVEDO
Secretéario Executivo de Gestédo de Pessoas

DINAY ALVES ROCHA
Superintendente de Gestao de Pessoas

INTERESSADO: DANIEL DE ALMEIDA SOUZA
NIPE: 17.137014.002488/2026-37

MATRICULA: 413070033

CARGO: Analista em Saude - Enfermeiro
ORGAO: Secretaria Municipal de Salde
ASSUNTO: Horario Especial

DESPACHO N° 1677/2026/GAB/SEPLAN

CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 008, de 16 de novembro
de 1999, alterada pela Lei Complementar n°® 438, de 18 de dezembro
de 2024;

CONSIDERANDO a decisao liminar proferida nos autos do processo
n° 0050482-75.2026.8.27.2729, do Juizo do 5° Juizado Especial
da Fazenda Publica de Palmas, determinando que o MUNICIPIO
DE PALMAS que proceda o restabelecimento imediato do horario
especial do requerente, com reducéo de 50% (cinquenta por cento)
de sua jornada de trabalho, passando de 30 (trinta) para 15 (quinze)
horas semanais, sem compensacao de horario e sem prejuizo de
seus vencimentos integrais.

RESOLVO, CONCEDER, sub judice, o horario especial em 50%

(cinquenta por cento) em favor do(a) servidor(a) interessado(a), a
partir de 14/10/2026.

Palmas, 14 de outubro de 2026.

DIEGO BOTELHO AZEVEDO
Secretéario Executivo de Gestédo de Pessoas

DINAY ALVES ROCHA
Superintendente de Gestao de Pessoas

SUPERINTENDENCIA DE LICITACOES

AVISO DE RESULTADO
PREGAO ELETRONICO N° 049/2026

A Superintendéncia de Licitagdes, torna publico o resultado do
Pregao Eletrénico N° 049/2026, cujo objeto é a Contratagcao de
empresa para a prestagdo continua de servigos de copeiragem,
limpeza e jardinagem, com dedica¢do exclusiva de mé&o de obra,
incluindo o fornecimento de materiais, insumos, equipamentos
e maquinas necessarios a execugado dos servigos, a serem
realizados nas dependéncias internas e externas da sede do
Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Palmas, instruido no
processo NUP: 00000.0.017174/2026, de interesse da INSTITUTO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS,
sendo adjudicado/homologado o lote Unico: itens 01, 02 e 03 a
empresa INTELLISISTEMAS - SISTEMAS DE AUTOMACAO E
MANUTENGAO LTDA- CNPJ n°: 04.129.689/0001-00, no valor total
de: R$ 324.987,000 (trezentos e vinte e quatro mil, novecentos e
oitenta e sete reais).

Palmas - TO, 16 de outubro de 2026.

Marcia Helena Teodoro de Carvalho
Pregoeira

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 109/2026
EXCLUSIVO PARA ME/EPP

NIPE: 17.137003.000769/2026-84.

OBJETO: Contratacdo de empresa para a prestagdo de servigos
de fornecimento e instalagéo de persianas, bem como a remogao,
higienizagéo e reinstalacao.

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE E
TRANSPORTE PUBLICO.

OBTENGAO DO EDITAL: www.portaldecompraspublicas.com.br.
RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: 19/10/2026 (18h00min) -
22/10/2026 (08h59min).

FASE DE LANCES: 22/10/2026 - 09h00min as 15h00min.
INFORMACOES COMPLEMENTARES: Mais informagées poderdo
ser obtidas na Superintendéncia de Licitagées, em horario das 13h
as 19h ou pelo e-mail compraselicitacoes@palmas.to.gov.br, em
dias uteis.

Palmas/TO, 16 de outubro de 2026.

Antonio Luiz Cardozo Brito
Superintendente de Licitagoes

SECRETARIA DA FAZENDA E
TRANSFORMAGAO DIGITAL

DIRETORIA DA PRESIDENCIA DA JUREF

EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Secretaria da Junta de Recursos Fiscais, com base no artigo
6°, §2° Il da LC n° 288/2013, NOTIFICA os contribuintes abaixo
relacionados, para comparecerem na sala da Junta de Recursos
Fiscais, sito a 502 Sul, Av NS 02, Pago Municipal - Prédio Buriti em
Palmas/TO - Palmas/TO, (63) 3212-7075, no dia e horario abaixo
especificado para julgamento dos Autos de Infragdo descritos - 12
Sesséao de Julgamento.

Dia do Horério do

Razéo Social Julgamento Julgamento

Auto de Infragéol Processo Multa

‘Auto de Infragéo:

MARIAPAULINO GALHARDO. 24A010778 Processo: 070581/2024

Infragao de Posturas 271012026 14:30h

JUCELINO FRANCISCO LIMA

DOS SANTOS. Auto de Infragéo: 24A004513 Processo: 080146/2025

Infragéo de Posturas 2711012026 14:35h

THOMAS THIAGO CALL Auto de Infragao: 24A015160 Processo: 000684/2026 Infragao de Posturas 2711012026 14:40h

SERGIO KENDI MATSUURA. Auto de Infragdo: 22C13381 Processo: 027087/2024 Infragao de Posturas 2711012026 14:45h

THEREZA PATRICIA PEREIRA

PADILHA. Auto de Infragdo: 24A002654 Processo: 027189/2024

Infragéo de Posturas 271102026 14:50h

‘Auto de Infrago

JUSCELINO BARBOSAFERREIRA 22C03907 Processo: 027942/2024

Infragao de Posturas 271012026 14:55h

Palmas, 14 de outubro de 2026.

Lenise Keley Ferreira Gomes
Secretaria Executiva da Juref
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EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Secretaria da Junta de Recursos Fiscais, com base no artigo
6°, §2°, Il da LC n° 288/2013, NOTIFICA os contribuintes abaixo
relacionados, para comparecerem na sala da Junta de Recursos
Fiscais, sito a 502 Sul, Av NS 02, Paco Municipal - Prédio Buriti em
Palmas/TO - Palmas/TO, (63) 3212-7075, no dia e horario abaixo
especificado para julgamento dos Autos de Infragdo descritos - 22
Sessé&o de Julgamento.

Razio Social Auto de Infragaol Processo Multa Dia do Horério do
Jugamento | Julgamento
‘Auto de Infragao, - )
JARO RODRIGUES LIVA DARIGTE) P 07513912025 Infragao de Posturas 2711012026 15000
DISPAL DISTRIBUIDORAE PAPELARIA | Aulo de Infragao: 24A011241 Processo -
on 22008 Infragao de Posturas 2711012026 1505
REFRESCPS BANDEIRANTES INDUSTRIA | Auto de Inragao: 24A015845 Processo: -
£ COMERCIO LTDA Infragao de Posturas 2711012026 16:10n
MARIA DIVINA VIEIRA DE SOUZA Auto de Infrago: 24A019032 Processo: Infragao de Posturas. 2711012026 15:15h
JUVANILDO ALVES DE SOUSA 'Auto de Infragao; 22C03198 Processo . )
GONGAIVES Infragao de Posturas 2711012026 15200
Auto de Infragao - )
IVANILDO MACIEL DE SOUSA OIATE P O3t 15/2024 Infragao de Posturas 2711012026 1525

Palmas, 14 de outubro de 2026.

Lenise Keley Ferreira Gomes
Secretaria Executiva da Juref

EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Secretaria da Junta de Recursos Fiscais, com base no artigo
6°, §2°, Il da LC n° 288/2013, NOTIFICA os contribuintes abaixo
relacionados, para comparecerem na sala da Junta de Recursos
Fiscais, sito a 502 Sul, Av NS 02, Paco Municipal - Prédio Buriti em
Palmas/TO - Palmas/TO, (63) 3212-7075, no dia e horario abaixo
especificado para julgamento dos Autos de Infragdo descritos - 12
Sesséo de Julgamento.

Razao Social Auto de Infragéol Processo Multa Diado Horério do

Jugamento | Julgamento
X’Dﬁ;ﬁéfgg’?&mwms Auto de Infragdo: 24A009479 Processo: 022022/2025 | Infragdo de Obras | 2911012026 14300
VALTERSON TEODORO DA SILVA. Aulo de Infragao: 24A014527 Processo: 04776012025 | Infragao de Obras | 2911012026 1435
GENIVALDO GOWES LEITE. Aulo de Infragao: 24A008597 Processo: 085512/2025 | Infragao de Obras | 2911012026 14400
DIOGO MOURA PESSOA Aulo de Infragéo: Processo: 24A012391 | Infragao de Obras | 29/10/2026 1445
'ANTONIO MARCOS CARNEIRO VIANA. | Auto de Inragao: 22002902 Processo: 2021050775 Infragéo de Obras | 20/10/2026 14500

Palmas, 15 de outubro de 2026.

Lenise Keley Ferreira Gomes
Secretaria Executiva da Juref

EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Secretaria da Junta de Recursos Fiscais, com base no artigo
6°, §2°, Il da LC n° 288/2013, NOTIFICA os contribuintes abaixo
relacionados, para comparecerem na sala da Junta de Recursos
Fiscais, sito a 502 Sul, Av NS 02, Paco Municipal - Prédio Buriti em
Palmas/TO - Palmas/TO, (63) 3212-7075, no dia e horario abaixo
especificado para julgamento dos Autos de Infragdo descritos - 12
Sessao de Julgamento.

Razdo Social Auto de Infragaol Processo Muta Dia do Horério do
Jugamento | _Juigamento
VARIA FERREIRA RAMOS. 'Auto de Infragao: 0178 Processo: 2022010923 Infragao de Obras 29/102026 1455
CEANE MORAIS SOUZADO COUTO. _| Auto de Infragao: 22001923 Processo: 2022036462_| _Infracao de Obras 297102026 15:000
VARIALUCIA DE SOUZA ‘Auto de Infragéo: 228008517 Processo: 2022075364 | _ Iniragao de Obras 29/10/2026 1605
CONDOMINIO DO EDIFICIO CENTURY | Auto e Inragao: 228004848 ¢ 22C05862 Processo: -
21 RESIDENCE. 023030017 o 023027462 Infagéo de Obras 290102026 15100

Palmas, 15 de outubro de 2026.

Lenise Keley Ferreira Gomes
Secretaria Executiva da Juref

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PORTARIA N° 75/2026/SEDES, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

Institui a Comisséo Intersetorial de Elaboracédo
do Plano Municipal de Educagdo Permanente do
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS de
Palmas-TO, na forma que especifica.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - SEDES, de Palmas - TO, no uso das atribuigbes legais
que Ihe sdo conferidas pelo art. 80, inciso IV e V, da Lei Organica do

Municipio de Palmas, combinado com art. 23 da Lei n® 3.173, de 8
de abril de 2025 e Ato n°® 1.262 - NM, publicado no DOM n° 3.816 de
14 de outubro de 2025,

CONSIDERANDO que dentre os objetivos elencados no
inciso V do artigo 6° da LOAS, estéd o de implementar a gestado do
trabalho e a educagao permanente na assisténcia social;

CONSIDERANDO a solicitagdo contida no Oficio Interno n°
007/2026/ASSEX/SUAS/SEDES, do Assessor Executivo de Gestao
do SUAS,

RESOLVE:

Art. 1°- Instituir a Comissé&o Intersetorial de Elaborag&o
do Plano Municipal de Educagdo Permanente do Sistema Unico
de Assisténcia Social - SUAS de Palmas-TO, com a finalidade de
promover a articulagéo entre as diferentes areas da Pasta e subsidiar,
de forma participativa e integrada a elaboragéo do Plano Municipal
de Educagdo Permanente em consonancia com as diretrizes da
Educacédo Permanente e da Gestdo do Trabalho no SUAS, com a
seguinte composigao:

| - Superintendéncia de Protegédo Social Basica:

1. Rosana Benicio Silva - Matricula n® 41306950, titular;

2. Jaqueline Garcia - Matricula n® 413019332, suplente;

Il - Geréncia de Cadastro Unico:

1. Nazirene Carvalho Maranhao Evangelista - Matricula n°
311261, titular;

2. Talline de Fatima Assis Gomes - Matricula n® 413070168,
suplente;

Il - Superintendéncia de Protegao Social Especial:

1. Marlucy Ramos Albuquerque Carmo - Matricula n°
413073469, titular;

2. Lidia Xavier de Sousa Oliveira - Matricula n® 413085429,
suplente;

IV - Regulagédo do SUAS:
1. Daniel Martins Rocha - Matricula n°® 413069572, titular;
V - Gestéo do Trabalho e Educagdo Permanente:

1. Jefferson Soares de Sousa - Matricula n°® 413073475,
titular;

2. Hozayra Holemberg Arautjo Chagas Pires, Matricula n°
413073371, titular;

VI - Trabalhadores do SUAS:

1. Marileia Caetana Xavier Alves - Matricula n® 413082052,
titular.

Art. 2°- Compete a Comisséo Intersetorial:

| - Coordenar o processo participativo de construgéo do
Plano Municipal de Educacéo Permanente do SUAS no ambito do
municipio de Palmas-TO;

Il - Mapear o perfil socioprofissional e levantar as demandas
prioritarias de capacitagdo e formacdo continuada de gestores,
trabalhadores (da rede publica e conveniada) e Conselheiros do
SUAS;

Il - Elaborar e redigir o documento base do Plano,
observando o alinhamento com as normativas federais, estaduais e
com as deliberagdes das Conferéncias de Assisténcia Social;

IV - Encaminhar o Plano consolidado para apreciacédo e
aprovagao do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

Art. 3° - Atribuicdes especificas por segmentos:

I - Superintendéncia de Protegao Social Basica e Geréncia
de Cadastro Unico:
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a) Mapear as demandas formativas especificas dos
profissionais que atuam na porta de entrada do SUAS (Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, Equipes Volantes, Postos
de Atendimento e Gestao do CadUnico);

b) propor contetudos programaticos focados no
aprimoramento do atendimento inicial, busca ativa, territorializagao
e acompanhamento familiar.

Il - Superintendéncia de Protegédo Social Especial:

a) Diagnosticar os gargalos técnicos e as necessidades de
qualificacdo das equipes de média e alta complexidade (Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS, Centro
POP e Unidades de Acolhimento), garantindo que as diretrizes
do plano contemplem temas complexos de violagao de direitos,
abordagens de rua e acolhimento institucional.

Il - Regulagéo do SUAS:

a) Monitorar a conformidade juridica e normativa das
propostas formativas;

b) apoiar a padronizagao de fluxos e procedimentos técnicos
que serao objeto de capacitacgao;

c¢) garantir que o plano contemple metas de monitoramento
e avaliagdo da eficacia das formagdes ofertadas.

IV - Gestéo do Trabalho e Educagédo Permanente:

a) Coordenar tecnicamente o processo de elaboragdo do
Plano, garantindo o alinhamento com o PNEP/SUAS;

b) subsidiar a Comiss&o com dados de recursos humanos,
perfis de escolaridade e rotatividade;

c) desenvolver, aplicar e tabular os instrumentos e
questionarios de diagnésticos de necessidades formativas;

d) propor diretrizes que articulem as agdes de capacitacéo
com a valorizagdo do trabalhador, a saude do trabalhador e a
estruturacéo de carreiras;

e) organizar a logistica de reunides, secretariar os encontros
e consolidar a redacéo final do texto.

V - Trabalhadores do SUAS:

a) Funcionar como canal direto de escuta com as equipes
de ponta, mobilizando a categoria para responder aos instrumentos
de pesquisa diagnostica e assegurar que as especificidades das
diferentes categorias profissionais do SUAS sejam equitativamente
valorizadas nas propostas de formagao.

Art. 4° - Fica estabelecido o prazo de 04 (quatro) meses,
contados a partir da publicagdo desta Portaria, para a concluséo dos
trabalhos da Comisséao, admitindo-se prorrogacgao por igual periodo,
mediante justificativa fundamentada.

Art. 5° - Os membros da Comissdo nao terdo direito a
qualquer tipo de remuneragao adicional, sendo considerado servi¢co
publico relevante, bem como desempenharédo suas atribuicdes
concomitantemente com as de seus respectivos cargos e funcdes,
observada a legislacéo pertinente.

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagéo.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, aos 15 dias do més de outubro de
2026.

POLYANNA MARQUES TEIXEIRA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

TERMO DE DECLA,RA(;AO DE DESPESAS
DO EXERCICIO ANTERIOR

Em conformidade com o art. 37 da Lei n° 4.320, de 17 de margo
de 1964, bem como do art. 22 do Decreto n° 93.872, de 23 de
dezembro de 1986, reconheco a despesa de exercicio anterior e

autorizo empenho no valor de R$ 15.110,49 (Quinze mil cento e
dez reais e quarenta e nove centavos), junto a empresa KARLA
KAROLINE FONTES MENEZES, inscrita no Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica - CNPJ sob o n° 37.937.325/0001-05, pelo
fornecimento de produtos de higiene pessoal para o atendimento
aos usuarios do SUAS através da Casa de Acolhida, Casa Abrigo
Raio de Sol, Casa Abrigo da Mulher, Casa Acolhida, Acolhimento
dos Imigrantes Venezuelanos, CREAS e Medida Socioeducativas em
Meio Aberto, a pessoas que estao recebendo cuidados de acolhida
durante a vigéncia do Contrato n® 011/2025, Processo: 2024025228
e NUP:032231/2024, conforme tabela abaixo:

Nota Fiscal Valor a Pagar
n° 006972 R$ 3.684,11
n° 007029 R$ 9.465,23
N° 007056 R$ 1.480,55
n° 007820 R$ 480,60
Total do reconhecimento da divida R$ 15.110,49

O enquadramento da despesa de exercicio anterior esta demonstrado
no Checklist do Anexo | a Portaria Conjunta n°® 01/2026/SEPLAN/
SEFAZ/PGM/CGM, sendo que o passivo foi devidamente relatado
na Justificativa anexo aos autos.

Palmas, 14 de outubro de 2026.

POLYANNA MARQUES TEIXEIRA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE

RESOLUGAO CMDCA N° 043, DE 08 DE OUTUBRO DE 2026.

Dispbe sobre a instituicdo e utilizagdo do
Formulario Técnico de Visita e Monitoramento
das Unidades e Servigos do Sistema
Socioeducativo no ambito do Municipio de
Palmas - TO e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA
E DO ADOLESCENTE - CMDCA DE PALMAS - TO, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pela Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho
de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente, e pela Lei Municipal
n°® 1.553, de 11 de junho de 2008,

CONSIDERANDO o art. 227 da Constituicdo Federal e os
principios da protegado integral, da prioridade absoluta, da dignidade e
da condicéo peculiar de desenvolvimento de criangas e adolescentes;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto
da Crianga e do Adolescente - e a Lei Federal n® 12.594/2012, que
institui o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo - SINASE;

CONSIDERANDO a competéncia do CMDCA para
acompanhar, monitorar e deliberar sobre a politica de atendimento
aos direitos da crianca e do adolescente, nos limites de suas
atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a necessidade de padronizar o registro
das visitas e produzir elementos objetivos que subsidiem a analise
das condi¢cbes de atendimento, a elaboracdo de pareceres,
recomendagdes, encaminhamentos e o acompanhamento das
providéncias adotadas;

CONSIDERANDO a necessidade de que o monitoramento
considere, além das condigdes fisicas, a organizagao institucional,
a execugdo do atendimento socioeducativo, os documentos
institucionais, o Plano Individual de Atendimento - PIA, a saude e a
saude mental, a escolarizagado, a profissionalizacédo, a convivéncia
familiar e comunitaria, a participagdo dos adolescentes, o acesso as
politicas publicas, a articulagédo da rede, a composi¢éo e formagéo
das equipes e os mecanismos de prote¢éo e garantia de direitos;

CONSIDERANDO a necessidade de que as visitas observem
mecanismos de prevengao e identificagdo de violéncias, inclusive
violéncia institucional, tortura ou tratamento cruel, desumano ou
degradante, bem como situagdes de automutilagdo, tentativa de
suicidio, 6bito por suicidio e outras ocorréncias graves, com adogao
dos encaminhamentos cabiveis;

CONSIDERANDO a deliberagéo do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente de Palmas - TO, em Reunido
Ordinaria realizada em 16 de setembro de 2026,
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RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente de Palmas - CMDCA/Palmas,
o Formulario Técnico de Visita e Monitoramento das Unidades e
Servigos do Sistema Socioeducativo, constante do Anexo Unico desta
Resolugéo, dela parte integrante.

Art. 2° O Formulario tem por finalidade organizar e padronizar
o registro das informagdes obtidas nas visitas, permitindo identificar
condigdes de funcionamento, praticas institucionais, garantia de
direitos, fragilidades, boas praticas, providéncias adotadas e aspectos
que demandem acompanhamento.

Art. 3° As visitas poderdo ser ordinarias, extraordinarias,
de acompanhamento de recomendacdes ou de monitoramento da
politica socioeducativa, conforme planejamento ou deliberagéo do
CMDCA.

Art. 4° O preenchimento do Formulario devera considerar,
sempre que aplicavel, a analise documental, a observagéo direta, as
informagdes prestadas pela unidade ou servigo e a escuta protegida
de adolescentes, registrando-se a origem da informagéo quando
relevante para a compreensao da constatagéo.

Art. 5° A andlise deverd considerar separadamente os
documentos e instrumentos institucionais pertinentes, especialmente
o Projeto Politico-Pedagdgico - PPP, o Regimento Interno, o Plano
de Acéo da unidade, o Plano Individual de Atendimento - PIA e os
fluxos e protocolos essenciais, verificando sua existéncia, atualizacéo,
aplicagdo e coeréncia com a pratica observada.

Art. 6° Na analise do PIA deverdo ser observados, quando
aplicavel, a participagdo do adolescente e de sua familia na
elaboragéo, revisdo e acompanhamento, bem como a existéncia de
registros que permitam verificar metas individualizadas, atividades,
evolucdo e resultados do atendimento.

Art. 7° As informagdes seréo registradas de forma objetiva,
clara e circunstanciada, distinguindo-se, sempre que necessario:

| - fatos diretamente constatados pela Comisséao;

Il - informagdes prestadas pela unidade, servigo ou seus
profissionais;

Il - relatos obtidos em escutas; e

IV - aspectos que dependam de complementacgéao
documental ou averiguacéo posterior.

Art. 8° Na realizacéo das visitas deverédo ser observados a
dignidade, a privacidade, a protegao contra exposicédo indevida e a
ndo revitimizacdo dos adolescentes. Informagdes individualizadas
ou sensiveis, quando indispensaveis, deverdo ser registradas em
documento préprio, com acesso restrito, observado o dever de
protecao de dados.

Art. 9° O monitoramento devera contemplar, conforme
a natureza da unidade ou servigo, a estrutura e as condigbes de
funcionamento; a composigao e formagéo da equipe; saude e saude
mental; educagao; profissionalizagdo e preparagdo para o trabalho;
projeto de vida, autonomia e participagao; cultura, esporte e lazer;
convivéncia familiar e comunitaria; acesso efetivo as politicas e
servigos publicos; documentacéo civil; acesso a justiga; articulagéo
com o Sistema de Garantia de Direitos; acolhimento no ingresso e
preparagao para o desligamento e retorno ao territério.

Art. 10. As visitas deverdo observar a existéncia de
relatos, indicios, registros e mecanismos de prevengéo e resposta
relacionados a violéncias, inclusive violéncia fisica, psicoldgica,
sexual ou institucional, tortura ou tratamento cruel, desumano
ou degradante, bem como a regularidade dos procedimentos
disciplinares e, quando houver, do uso excepcional de contengéo,
isolamento ou outras restrigoes.

Art. 11. As situagdes de automutilagao, tentativa de suicidio,
6bito por suicidio e outras ocorréncias graves dever&o ser registradas
no Formulario quanto a existéncia de protocolo ou fluxo, as medidas
de protecdo e atendimento adotadas e a articulagdo com a rede
competente, preservada a identidade do adolescente e vedada a
exposicdo desnecessaria de informagdes sensiveis.

Art. 12. Constatada situacédo que possa caracterizar ameaca
ou violagao de direitos, serdo adotadas as providéncias cabiveis no
ambito das competéncias do CMDCA, inclusive comunica¢do ou
encaminhamento aos érgaos competentes, sem prejuizo de medidas
urgentes quando houver risco a integridade fisica ou psicoldgica.

Art. 13. Concluida a visita, a Comissao responsavel
elaborara parecer técnico fundamentado nos registros, documentos
analisados e demais elementos obtidos, contendo, conforme o
caso, constatagdes, anadlise, recomendagdes, encaminhamentos,
responsaveis e prazos para acompanhamento.

Art. 14. O parecer sera submetido ao Plenario do CMDCA
para conhecimento e deliberagdo quanto as providéncias cabiveis,
ressalvadas as situagdes urgentes que exijam atuacgdo imediata.

Art. 15. As recomendagdes e os encaminhamentos
deverdo ser acompanhados pelo CMDCA, podendo ser solicitadas
informacdes, documentos e evidéncias de cumprimento aos 6rgaos
ou unidades responsaveis, bem como realizada nova visita quando
necessaria.

Art. 16. Os registros produzidos poderéo subsidiar relatérios
de monitoramento, diagndsticos, planos de acéo, deliberagdes,
recomendacdes e agbes de articulagdo com os 6rgdos do Sistema
de Garantia de Direitos.

Art. 17. O Formulario ndo substitui os procedimentos de
comunicacao, notificagdo, representacdo ou encaminhamento
previstos no Estatuto da Crianca e do Adolescente, na Lei do SINASE
e nas demais normas aplicaveis.

Art. 18. O Anexo Unico podera ser atualizado mediante
deliberagdo do CMDCA, em razéo de alteragdo normativa ou
necessidade de aperfeicoamento técnico do instrumento.

Art. 19. Os casos omissos serdo submetidos ao Plenario do
CMDCA.

Art. 20. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ménica Brito
Presidenta do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente - CMDCA
Biénio 2026/2027

) ] Anexo Unico
FORMULARIO TECNICO DE VISITA E MONITORAMENTO
UNIDADES E SERVICOS DO SISTEMA SOCIOEDUCATIVO

Orientagéo: registrar objetivamente a origem das informagdes,
distinguindo, quando necessario, o que foi constatado pela Comisséo,
informado pela unidade, relatado por adolescente/familiar ou depende
de verificagdo. Preservar a identidade e os dados sensiveis dos
adolescentes.

1. IDENTIFICACAO DA VISITA E DA UNIDADE

Unidade/servigo:
Data: / /

Horario: as Tipo: [1 Ordinaria [ Extraordinaria [
Acompanhamento [ Monitoramento

Capacidade: __ Adolescentes atendidos no dia:
Modalidade/regime:

Equipe do CMDCA:

Representantes da unidade:
Objetivo da visita:

2. DOCUMENTAGAO E ORGANIZACAO INSTITUCIONAL

Observagdes/

Existe/atualizado R
evidéncias

Documento/instrumento Aplicagdo na pratica

Projeto Politico-

Pedagdgico - PPP
Regimento Interno
Plano de Agéo da

unidade
Plano Individual de

Atendimento - PIA
Fluxos/protocolos

essenciais
Plano Individual de Atendimento -PIA: ha participagdo do
adolescente e, quando cabivel, da familia na elaboragao, revisdo e
acompanhamento? [ Sim [ Parcialmente | Nao [ A verificar

[ Sim [ N&o [ A verificar | Sim [ Parcial = Nao " A verificar

[ Sim [ Nao _ A verificar | Sim I Parcial - Ndo [ A verificar

Sim [ N&o [/ A verificar Sim I Parcial -/ Nao " A verificar

[ Sim [ N&o LI A verificar | Sim [ Parcial = Nao " A verificar

Sim [ N&o [/ A verificar Sim I Parcial -/ Nao " A verificar
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Os registros permitem verificar metas, atividades, evolugao e

resultados do atendimento? [ Sim (1 Parcialmente (1 Nao [1 A

verificar

3. ESTRUTURA, EQUIPE E FUNCIONAMENTO

Aspecto

Situagéo

Observacdes

Conservagao, higiene,
alojamentos e banheiros

(1 Adequado [ Fragilidade (1 A verificar

Alimentagéo, agua e
espacos de convivéncia/
refeicbes

[ Adequado [ Fragilidade [ A verificar

Espacos para
atendimento individual e
familiar, com privacidade

(1 Adequado [ Fragilidade "1 A verificar

Acessibilidade e
seguranca

{1 Adequado [ Fragilidade (! A verificar

Composicéo e suficiéncia
da equipe

(1 Adequada [ Fragilidade /1 A verificar

Formagéo continuada da
equipe

[ Constatada [ Parcial

| Nao constatada || A verificar

Temas de formagéo relevantes: [ SINASE/ECA 11 Direitos Humanos
[} Saude mental [ Prevengdo a tortura [ Gestdo de conflitos [

Diversidade/igualdad

e racial [ Outros:

4. ATENDIMENTO E GARANTIA DE DIREITOS

Direito/eixo

Situagdo

Constatagdes/barreiras

Saude e satde mental

[1 Garantido | Parcial
(1 Néo garantido ' A verificar

Acesso a saude fisica

e mental; psicologia/
psiquiatria quando
indicada; medicagao;
alcool e outras drogas;
crises; continuidade do
cuidado e articulagdo com
arede.

Educacéo

[1 Garantido | Parcial
(1 Néo garantido ' A verificar

Matricula, frequéncia,
permanéncia,
aprendizagem,
continuidade dos estudos
e articulagéo com a
escola.

Profissionalizagao e
preparagao para o

[ Garantido [ Parcial
[1 Nao garantido [ A verificar

Interesses,
cursos/formagao,
encaminhamentos,
matricula/frequéncia/

trabalho concluséo e
oportunidades de
aprendizagem/trabalho.
Participagéo nas

Projeto de vida, decisoes e gtividades;

autonomia e (1 Garantido "I Parcial metas relg CIOE] adas

participagdo do [ Nao garantido [ A verificar a egco!anzqgaoi
adolescente profissionalizagéo,

vinculos e preparagdo
para o desligamento.

Cultura, esporte € lazer

[1 Garantido "/ Parcial
[ Nao garantido [ A verificar

Participagéo efetiva e
registros das atividades.

Desde a ultima visita houve automutilagao, tentativa de suicidio ou

6bito por suicidio? [

Nao [ Sim

[ Informagao nao disponivel
Em caso positivo, ha registro, protocolo/fluxo e medidas de protecéo,
atendimento, acompanhamento e articulagdo com a rede? [ Sim [

Parcialmente (| Nao

[ A verificar

Outras ocorréncias graves (evasao, violéncia, morte ou situacéo
relevante) foram registradas e tiveram providéncias documentadas?
[} Sim [ Parcialmente (| Nao [ Nao houve [ A verificar

5. FAMILIA, COMUNIDADE, REDE E ACESSO A DIREITOS

Aspecto Situacdo Constatagdes/barreiras
Contato, visitas e , L .

. Garantido "1 Parcial
fortalecimento dos = ) -

p o [ Néo garantido " A verificar
vinculos familiares
Participagdo/orientagao .
pag 590 11 Constatada - Parcial
da familia no processo |~ - - -
) : Nao constatada [ A verificar

socioeducativo

Acesso efetivo as
politicas e servigos
publicos

(| Efetivado (| Parcial
(1 Nao efetivado (1 A verificar

Saude, educagao,
assisténcia social
demais necessidades.

Documentagao civil

[ Regular [1 Em regularizagéo

{1 Pendente [ | A verificar

Defensoria/advogado,
Ministério Publico,
Judiciario e demais
6rgéos quando
necessarios.

[1 Garantido [ Parcial
[1 Nao garantido "1 A verificar

Acesso a justica e
6rgaos do SGD

Articulagdo com a
rede e continuidade do
atendimento

[1 Constatada (| Parcial
[1 Néo constatada [ A verificar

Informagé&o sobre

Acolhimento na entrada direitos/regras,

€ preparagéo para [1 Adequado (1 Parcial comunicagéo a
desligamento/retorno ao| | Inadequado [ A verificar familia, continuidade
territorio dos estudos, saude,

vinculos e rede.
Barreiras territoriais, financeiras, institucionais ou outras:

6. PROTEGAO CONTRA VIOLENCIAS E PROCEDIMENTOS
DISCIPLINARES

Ha relato ou indicio de violéncia fisica, psicoldgica, sexual,
institucional, tortura ou tratamento cruel, desumano ou degradante?
[1 Nao [ Sim [1 Necessita averiguagéo

Contexto: [1 abordagem/apreensao policial [ transporte [ delegacia
[] ingresso na unidade [ durante a medida [ outro:

Agente apontado no relato, quando houver: [I policial [ agente
socioeducativo [] outro agente publico [ terceiro [ ndo informado
Fonte: [ constatacéo direta [ relato do adolescente [ documento [
profissional/familiar [ outra

Procedimentos disciplinares possuem registro e observam
contraditério, ampla defesa, proporcionalidade e dignidade? [1 Sim
[ Parcialmente (] Nao [ A verificar

Uso de contengéo, isolamento ou outra restricdo excepcional, quando
houver, possui justificativa e registro? (1 Sim [ Parcialmente [ Ndo
[1 Nao houve [ A verificar

Ha mecanismo acessivel e seguro para denuncia/reclamagéo de
violagdes? [ Sim [ Parcialmente [ Nao [ A verificar

Descricéo objetiva/Providéncias adotadas:

Ha risco imediato a integridade fisica ou psicologica? [1 N&o [ Sim
Orgados comunicados/providéncias:

7. ESCUTA DOS ADOLESCENTES E SINTESE DA VISITA

Foram realizadas escutas? (1 Nao [ Individuais (| Coletivas

O adolescente conhece seus direitos, seu PIA e dispde de meio
seguro para manifestagcdo/denuncia? [1 Sim [ Parcial (1 N&o [ A
verificar

Principais demandas apresentadas (sem identificagdo individual):

Boas praticas identificadas:

Principais fragilidades/constatagdes:

Aspectos que necessitam complementagéo ou averiguagao:

8. RECOMENDACOES, ENCAMINHAMENTOS E ACOMPANHAMENTO

" G Recomendagiol |
01
02
03
04

Documentos/informagdes complementares a solicitar:

Prazo Situagdo

Necessidade de comunicagéo a outro érgdo? [ Nao [ Sim. Qual/
motivo:
Necessidade de nova visita? 71 Ndo 1 Sim. Prazo/periodo:

Responsavel(is) pelo preenchimento:

Assinatura(s): Data: / /

RESOLUGAO CMDCA N° 044, DE 07 DE OUTUBRO DE 2026

Disciplina, no ambito do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Palmas - TO, o encaminhamento, recebimento
e sistematizagédo dos relatoérios trimestrais dos
Conselhos Tutelares, e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCAE
DO ADOLESCENTE DE PALMAS - CMDCA, no uso das atribuigbes
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que lhe s&o conferidas pela Lei Federal n°® 8.069, de 13 de julho de
1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente, e pela Lei Municipal n®
1.553, de 11 de junho de 2008, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 227 da Constituicdo
Federal, que estabelece ser dever da familia, da sociedade e do
Estado assegurar, com absoluta prioridade, os direitos da crianca e
do adolescente;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 8.069/1990
- Estatuto da Crianga e do Adolescente, especialmente quanto a
autonomia, as atribuigdes e ao funcionamento do Conselho Tutelar e
a atuagdo articulada dos érgaos integrantes do Sistema de Garantia
dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

CONSIDERANDO as competéncias atribuidas ao Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente pela Lei
Municipal n° 1.553, de 11 de junho de 2008, especialmente quanto
a formulagdo, acompanhamento, controle e avaliagdo da politica
municipal de atendimento aos direitos da crianga e do adolescente;

CONSIDERANDO o disposto no art. 23, § 1°, da Resolugéo
CONANDA n° 231, de 28 de dezembro de 2022, que determina
ao Conselho Tutelar o encaminhamento de relatério trimestral ao
Conselho Municipal ou do Distrito Federal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente, ao Ministério Publico e ao Juiz da Vara da Infancia e
da Juventude, contendo a sintese dos dados referentes ao exercicio
de suas atribuigdes, bem como as demandas e deficiéncias na
implementacgao das politicas publicas;

CONSIDERANDO a utilizagéo do Sistema de Informagéo
para a Infancia e Adolescéncia - SIPIA Conselho Tutelar como
instrumento de registro e sistematizagdo das informagdes decorrentes
do exercicio das atribuicdes dos Conselhos Tutelares;

CONSIDERANDO que as informagdes consolidadas
produzidas pelos Conselhos Tutelares constituem importante subsidio
ao planejamento, monitoramento e avaliagdo das politicas publicas
municipais destinadas a promogé&o, protegado e defesa dos direitos da
crianga e do adolescente;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer
procedimento uniforme para o encaminhamento, recebimento, analise
e sistematizacado dessas informacgdes, preservadas a autonomia
funcional dos Conselhos Tutelares, o sigilo dos atendimentos e a
protecao dos dados pessoais;

CONSIDERANDO a deliberagao da Plenaria do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Palmas -
CMDCA, realizada em 16 de setembro de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° Esta Resolugéo disciplina, no ambito do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Palmas -
CMDCA, os procedimentos para encaminhamento, recebimento,
analise e sistematizagdo dos relatérios trimestrais dos Conselhos
Tutelares previstos no art. 23, § 1°, da Resolugdo CONANDA n°
231/2022.

Paragrafo Unico. O procedimento previsto nesta Resolugéo
possui carater informativo e subsidiara o exercicio das atribuicdes
legais do CMDCA relativas a formulagdo, acompanhamento, controle
e avaliacdo da politica municipal de atendimento aos direitos da
crianga e do adolescente, preservadas a autonomia funcional e as
atribuigdes legais dos Conselhos Tutelares.

Art. 2° O relatério trimestral devera ser elaborado com base
nos dados registrados no Sistema de Informacéo para a Infancia e
Adolescéncia - SIPIA Conselho Tutelar, observadas as categorias,
campos e funcionalidades disponibilizadas pelo Sistema.

§ 1° O relatdrio trimestral devera conter, a partir dos dados e
funcionalidades disponibilizados pelo SIPIA Conselho Tutelar:

| - dados estatisticos consolidados dos registros realizados
no periodo;

Il - dados relativos as violagdes ou ameacgas aos direitos de
criangas e adolescentes identificadas no periodo;

Il - informagdes consolidadas relativas as medidas aplicadas
no exercicio das atribuigdes do Conselho Tutelar;

IV - demandas e deficiéncias identificadas na implementagéo
das politicas publicas no territério de atuagéo do Conselho Tutelar; e

V - outras informagdes consolidadas disponibilizadas pelo
SIPIA Conselho Tutelar que sejam relevantes para o planejamento,
monitoramento e avaliagéo da politica municipal de atendimento aos
direitos da crianga e do adolescente.

§ 2° Quando determinada informag&o nao estiver disponivel
para extragdo ou consolidagdo pelo SIPIA Conselho Tutelar, essa
circunstancia podera ser registrada no relatério, ndo se exigindo a
producdo paralela de dados estatisticos ndo disponibilizados pelo
Sistema.

§ 3° O relatdrio ndo contera descrigao individualizada de
casos nem nomes, iniciais, enderegos ou outros elementos que
permitam a identificagdo de criangas, adolescentes, familiares ou
terceiros envolvidos nos atendimentos.

Art. 3° Os relatérios deverdo ser encaminhados ao CMDCA
até o 15° (décimo quinto) dia do més subsequente ao encerramento
de cada trimestre, observados os seguintes periodos:

| - 1° trimestre: janeiro, fevereiro e margo;

II - 2° trimestre: abril, maio e junho;

Il - 3° trimestre: julho, agosto e setembro; e

IV - 4° trimestre: outubro, novembro e dezembro.

§ 1° O relatério sera aprovado pelo colegiado do respectivo
Conselho Tutelar e encaminhado por seu Coordenador ou por
conselheiro formalmente designado.

§ 2° O encaminhamento ao CMDCA n&o substitui o envio
do relatério aos demais destinatarios previstos no art. 23, § 1°, da
Resolugdo CONANDA n° 231/2022.

Art. 4° Os relatorios deverao apresentar os dados de forma
consolidada e anonimizada, observados o dever de sigilo, a protecéo
integral da crianca e do adolescente e a legislacéo aplicavel a
protecao de dados pessoais.

Art. 5° Compete ao CMDCA receber, analisar e sistematizar
as informacgdes constantes dos relatérios trimestrais, com a
finalidade de identificar demandas coletivas, violagdes recorrentes
de direitos, deficiéncias da rede de atendimento e necessidades de
aprimoramento das politicas publicas municipais.

Paragrafo unico. A analise realizada pelo CMDCA néo
compreendera revisdo de decisdes, medidas ou providéncias
adotadas pelos Conselhos Tutelares em casos individuais,
preservadas sua autonomia funcional e suas atribuigbes legais.

Art. 6° A partir da analise das informagdes consolidadas, o
CMDCA podera, no ambito de suas competéncias legais, deliberar,
recomendar ou encaminhar aos érgaos competentes medidas
destinadas ao aprimoramento da politica municipal de atendimento,
inclusive para subsidiar o planejamento e a definigdo de prioridades
das politicas publicas destinadas a crianga e ao adolescente.

Art. 7° O CMDCA podera solicitar esclarecimentos ou
informagdes complementares exclusivamente quanto aos dados
consolidados apresentados nos relatorios, respeitados a autonomia
funcional dos Conselhos Tutelares, o sigilo dos atendimentos, a
protecdo de dados e os limites das competéncias institucionais de
cada 6rgéo.

Art. 8° O ndo encaminhamento do relatério no prazo
estabelecido serd comunicado ao respectivo Conselho Tutelar para
regularizagéo, sem prejuizo das providéncias previstas na legislagéo
e nas normas aplicaveis.

Art. 9° O primeiro relatério elaborado na forma desta
Resolugéo correspondera ao primeiro trimestre completo subsequente
a sua entrada em vigor.

Art. 10. Os casos omissos serdo apreciados pelo Plenario do
CMDCA, observadas a legislagao vigente, as normas do CONANDA
e a autonomia funcional dos Conselhos Tutelares.

Art. 11. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Ménica Brito
Presidenta do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente - CMDCA
Biénio 2026/2027




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PALMAS N° 4.054 - SEXTA-FEIRA, 16 DE OUTUBRO DE 2026 19

RESOLUGAO CMDCA N° 045, DE 13 DE OUTUBRO DE 2026.

Dispbe sobre a corregéo de duplicidade de
ato administrativo referente a instauracao de
procedimento de apuragdo no ambito do CMDCA
de Palmas - TO e revoga a Resolugdo CMDCA
N° 042, de 01 de outubro de 2026.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA
E DO ADOLESCENTE DE PALMAS - CMDCA, no uso de suas
atribuigdes legais, especialmente as previstas na Lei Municipal n°®
1.553, de 11 de junho de 2008,

CONSIDERANDO a publicagdo da Resolugdo CMDCA
N° 037, de 24 de agosto de 2026, publicada no Diario Oficial do
Municipio de Palmas N° 4.027, 3 de setembro de 2026,

CONSIDERANDO que, por equivoco administrativo quanto a
verificagdo da publicagéo anterior, foi expedida nova resolugdo com
0 mesmo objeto;

CONSIDERANDO a necessidade de preservar a seguranga
juridica, a regularidade administrativa, o sigilo processual e as
garantias do contraditério e da ampla defesa;

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a Resolugdo CMDCA N° 042, de
01 de outubro de 2026, publicada no Diario Oficial do Municipio de
Palmas N° 4.049, 7 de outubro de 2026.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagéo e revoga a Resolugdo CMDCA N° 042, de 01 de outubro
de 2026.

MONICA BRITO
Presidenta do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente - CMDCA Biénio 2026/2027

EUZENI PEDROSO GRIMM
Presidenta da Comisséo de Etica

I SECRETARIA DA MULHER

PORTARIA N° 16, 15 DE DE OUTUBRO DE 2026.

Dispbe sobre a organizagdo, o funcionamento,
os procedimentos de acionamento e a gestéo
operacional da Central de Transportes da Casa
da Mulher Brasileira de Palmas - TO (CMB
Palmas), em consonancia com as Diretrizes
Nacionais para Implementagao e Funcionamento
da Casa da Mulher Brasileira e a legislacéo
vigente.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER DE PALMAS/
TO, no uso de suas atribuigcdes legais e regimentais, conferidas pela
legislagdo municipal e no &mbito de suas competéncias executivas, e:

CONSIDERANDO as Diretrizes Nacionais para
Implementagé@o e Funcionamento da Casa da Mulher Brasileira
(Ministério das Mulheres, 2026), que estabelecem as normas de
governanga, seguranga e funcionamento dos servigos especializados
integrados;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 11.431, de 8 de
marco de 2023, e as disposigdes do Programa “Mulher: Viver sem
Violéncia”;

CONSIDERANDO a obrigagédo do Poder Publico de prestar
assisténcia integral, humanizada, célere e n&o revitimizadora as

mulheres em situagao de violéncia baseada em género, assegurando
a mitigagao dos riscos a vida e a integridade fisica e psicologica;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar os fluxos
internos e externos de atendimento e deslocamento de usuarias e
seus dependentes no municipio de Palmas - TO;

RESOLVE:

CAPITULO | - DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° Fica regulamentado o funcionamento da Central de
Transportes da Casa da Mulher Brasileira de Palmas - TO (CMB

Palmas), servico especializado de apoio operacional destinado a
viabilizar o deslocamento seguro e prioritario de usuarias atendidas
na unidade e de seus dependentes.

Art. 2° A Central de Transportes integra a estrutura
organizacional da Coordenacdo Psicossocial da CMB Palmas,
subordinada & Gestdo Municipal da unidade, atuando de forma
articulada com os demais servigos internos e com a rede municipal
e estadual de atendimento.

CAPITULO Il - DAESTRUTURA, HORARIO E RECURSOS HUMANOS

Art. 3° A Central de Transportes funcionarad em regime
ininterrupto (24 horas por dia, 7 dias por semana, incluindo sabados,
domingos e feriados).

Art. 4° Os veiculos vinculados a Central de Transportes
deverédo atender aos seguintes requisitos:

| - Utilizag@o no apoio ao atendimento das usuarias da CMB
Palmas e de seus dependentes;

Il - Manutengao preventiva e corretiva permanente, de
responsabilidade do 6rgao gestor municipal;

Il - Garantia de condigdes de seguranga, conforto e
higienizacéo continua.

Art. 5° Os motoristas disponibilizados para a Central de
Transportes deverao:

| - Estar devidamente habilitados, com vinculo funcional
comprovado perante o Municipio de Palmas;

Il - Passar por verificagéo prévia de antecedentes criminais
e histérico funcional perante a Gestdo Municipal da CMB Palmas;

Il - Participar obrigatoriamente das formagdes e capacitages
continuadas sobre atendimento humanizado, perspectiva de género,
direitos humanos, acolhimento n&o revitimizador e protocolos de
seguranga da Casa.

CAPITULO IIl - DAS ATRIBUIGOES E DESTINOS AUTORIZADOS

Art. 6° Constituem atribuigbes da Central de Transportes o
deslocamento de usuarias e seus dependentes para:

| - Servigos de Saude da rede publica municipal ou estadual,
especialmente nos casos de urgéncia/emergéncia ou atendimento as
vitimas de violéncia sexual, no Municipio de Palmas-TO;

Il - Servicos de Pericia Médico-Legal / Instituto Médico Legal
(IML), quando a pericia ndo puder ser realizada na estrutura prépria
da CMB Palmas;

Il - Alojamentos de Passagem ou Unidades de Acolhimento
Temporario da rede socioassistencial; salvo em locais que, pela
propria natureza do servigo, sejam resguardados por sigilo.

IV - Outros servigos especializados da rede de atendimento
(como Centros de Referéncia, CRAS, CREAS e instancias do
Sistema de Justica) necessarios para a continuidade e concluséo do
atendimento iniciado na CMB Palmas.

CAPITULO IV - DOS PROCEDIMENTOS DE FLUXO E REQUISIGAO

Art. 7° O acionamento da Central de Transportes observara
obrigatoriamente o seguinte fluxo:

§ 1° Qualquer servigo instalado na CMB Palmas (Servigco
Psicossocial, DEAM, Defensoria Publica, Ministério Publico ou
Juizado) podera solicitar o transporte mediante requisicéo formalizada
enderecada a Coordenacéo Psicossocial.

§ 2° Cabe a Coordenagao Psicossocial:

a) Avaliar o pedido e realizar o contato formal prévio com o
servigo de destino;

b) Organizar a documentacéo de referéncia e encaminhamento;

c) Registrar a requisigéo, o trajeto e os horarios de saida e
retorno no Sistema UNA.
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Art. 8° Quanto ao acompanhamento técnico durante o trajeto:

§ 1° A usuaria deverad ser acompanhada por servidora
técnica administrativa ou educadora social da CMB Palmas durante o
deslocamento, ou, nas hipéteses em que verificada situagéo de risco
a integridade fisica e a vida dos servidores, por outros integrantes das
forcas de seguranga que atuam na unidade.

§2° Na hipotese de impossibilidade de acompanhamento
por servidores técnicas administrativas e/ou educadoras sociais, por
escassez de servidores x demanda de trabalho, a equipe técnica do
Servigo Psicossocial avaliara as condigdes fisicas e emocionais da
usuaria para determinar a necessidade de acompanhamento por
profissional da area durante o deslocamento.

§ 2° Quando a usudria estiver acompanhada de criangas
ou adolescentes, € obrigatoria a presenga de profissional da equipe
psicossocial no veiculo.

§ 3° Concluido o atendimento externo, o transporte devera
promover o retorno da usuaria a CMB Palmas para a finalizagdo dos
registros no Sistema UNA e a pactuagao de novos encaminhamentos,
salvo quando houver encaminhamento definitivo a abrigo ou local
seguro.

CAPITULO V - DAS VEDAGOES E PROTOCOLOS DE SEGURANGA

Art. 9° Fica expressamente PROIBIDA a utilizagdo da Central
de Transportes da CMB Palmas para:

| - Retirada de pertences pessoais ou bens da usuaria em
locais de risco ou na residéncia do agressor;

Il - Condugdo ou transporte de suspeitos, agressores,
custodiados ou pessoas presas;

IIl - Deslocamento de servidores ou finalidades alheias ao
atendimento das usuarias da unidade.

Paragrafo unico: Considerando que a Central de Transportes
da CMB Palmas ¢ vinculada ao Municipio de Palmas, que possui
normas proéprias relacionadas a utilizagdo dos veiculos oficiais, €
vedado o transporte de usuarias para fora dos limites territoriais do
Municipio.

Art. 10. A realizacao de diligéncias policiais, apoio em busca
de pertences em locais de risco e o transporte/custodia de presos sdo
atribuigdes exclusivas das Forgas de Segurancga Publica (Policia Civil,
Policia Militar e Guarda Metropolitana de Palmas), ndo podendo ser
transferidas aos motoristas ou veiculos da Central de Transportes.

Art. 11. Em situagdes de lesdes graves, sofrimento psiquico
agudo, surto ou alteragdes emocionais intensas, a equipe devera
acionar imediatamente o Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia
(SAMU - 192) para o transporte médico adequado e seguro.

CAPITULO VI - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 12. Os casos omissos nesta Portaria serdo resolvidos
pela Coordenacédo-Geral da Casa da Mulher Brasileira de Palmas,
ouvida a Coordenagdo Psicossocial e submetidos a apreciagdo do
Colegiado Gestor da unidade.

Art. 13. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogando-se as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Palmas, 15 de outubro de 2026.

CHAYLA FELIX SOARES
Secretaria Municipal da Mulher
ATO N° 282 - NM

SECRETARIA DE MOBILIDADE E
TRANSPORTE PUBLICO

PORTARIA/GAB/SEMOBT N° 64/2026,
DE 14 DE OUTUBRO DE 2026.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MOBILIDADE E
TRANSPORTE PUBLICO, no uso das atribuigdes, conferidas pelo
ATO N° 284-N, publicado no Diario Oficial n° 3.914 de 13 de margo de
2026, pelo artigo 80 da Lei Organica do Municipio, em conformidade
com o art. 117 da Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021.

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 2.460, de 15
de dezembro de 2023, em especial os artigos 129 a 137 que dispde
sobre os procedimentos para a gestéo e fiscalizagcdo das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designacéo do gestor e
fiscal de contrato e de suas atribuigées.

CONSIDERANDO a publicagédo do Decreto n° 2.461,
publicado em 15 de dezembro de 2023, em seu art. 56 e 81, que
estabelece a designacéo do gestor e fiscal de contrato e de suas
atribuicdes;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados, com o
encargo de Fiscais de Contrato referente ao Contrato de Prestacédo
de Servigos n°.: 14/2026, vinculado ao Processo administrativo n°
2026004275 e NIPE n° 17.137003.000213/2026-98, firmado entre o
Municipio de Palmas, através da Secretaria Municipal de Mobilidade
e Transporte Publico e a empresa WANDERSON AZEVEDO
MATQOS, pessoa juridica de direito privado, inscrita sob o CNPJ N°
49.586.782/0001-81, que tem como objeto a contratagdo de empresa
especializada para a prestacédo de servicos de desmontagem,
transporte, montagem e instalagéo de rack, instalacdo de patch
painel, instalagéo de switch 24 portas /1000, instalagéo de switch 8
portas /1000, instalagéo de roteadores, instalagéo de switch 4 portas
PoE /100, redimensionamento de pontos, crimpagem, insergéo e
conectorizagdo de 241 cabos de rede para adequagédo da nova
sede da Secretaria Municipal de Mobilidade e Transporte Publico
(SEMOBT).

Servidores Matricula Data da Assinatura do Contrato
Titular ] Almir Rodrigues Silva 413073087
Suplente ] Marcelo Junior Neves de Araujo 413085874 1411012026

Art. 2° Sao atribuigbes do fiscal de contrato, na sua auséncia
respondendo seu suplente por:

I. Acompanhar a execugao contratual, em seus aspectos
quantitativos e qualitativos;

Il. Registrar todas as ocorréncias surgidas durante a
execugao do objeto;

Ill. Determinar a reparagéo, corregéo, remogao, reconstrugao
ou substituicdo as expensas da empresa contratada, no total ou em
parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execugéo ou de materiais empregados;

IV. Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou
fornecimento executado em desacordo com o contrato

V. Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos previamente
estabelecidos;

VI. Exigir o cumprimento das clausulas do contrato e
respectivos termos aditivos (verificar a existéncia de possivel
subcontratagéo vedada contratualmente, por exemplo);

VII. Aprovar a medig&o dos servigos efetivamente realizados,
em consonancia com o regime de execugao previsto no contrato, o
fiscal jamais deve atestar a conclusdo de servicos que nao foram
totalmente executados, se necessario, o Fiscal devera solicitar
suporte técnico, administrativo e juridico;

VIIl. Comunicar a autoridade superior, em tempo habil,
qualquer ocorréncia que requeira decisdes ou providéncias que
ultrapassarem sua competéncia, em face de risco ou iminéncia de
prejuizo ao interesse publico;

IX. Informar a autoridade superior qualquer registro de
dificuldade ou impossibilidade para cumprimento de suas obrigagdes,
com identificagdo dos elementos impeditivos do exercicio da
atividade, além das providéncias e sugestdes que porventura
entender cabiveis;

X. Receber o objeto contratual, proviséria ou definitivamente;
XI. Atestar a realizagdo dos servigos ou fornecimento dos

bens efetivamente prestados, mediante relatério consolidado, anterior
ao pagamento.
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Secretaria Municipal de Mobilidade e Transporte Publico, aos
dias 14 de outubro de 2026.

WALACE PIMENTEL
Secretario - ATO N° 284- NM.
Secretaria Municipal de Mobilidade e Transporte Publico

NIPE: 17.137003.000226/2026-67

PROCESSO: 2026002525

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE E
TRANSPORTE PUBLICO

ASSUNTO: CONTRATACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA ETILOMETROS DE MARCA/MODELO
ALCOLIZER/LES5 E AQUISIGAO DE CARREGADORES.

DESPACHO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITAGAO N° 09/2026/GAB-SEMOBT

A vista dos principios que regem os procedimentos licitatérios, do
Processo n° 2026002525, NIPE n° 17.137003.000226/2026-67, nos
termos do art. 74, inciso |, da Lei n° 14.133/21, Decretos Municipais n°
2.460/23 e n° 2.461/2023 e a devida justificativa acostada nos autos,
declaro a INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;AO, referente a contratagéo
da empresa AGS COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ
sob n°® 02.867.848/0001-48, no valor total de R$ 60.267,13 (sessenta
mil, duzentos sessenta e sete reais, treze centavos), correndo a
presente despesa com a seguinte dotagao orgamentaria:
Classificagdo Orgamentaria: 06.181.9402-4536; Natureza de Despesa:
3.3.90.30 e 3.3.90.39; Fonte de Recursos: 17520000900090; Empenho:
N° 31318, 31319 Ficha: 20262194 e 20262001.

Palmas/TO, aos 15 de outubro de 2026.

WALACE PIMENTEL
Secretario Municipal de Mobilidade e Transporte Publico
ATO N° 284 - NM.

ATO DE CONTRATAGAO DIRETA N° 08/2026/GAB-SEMOBT

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PALMAS/TO, por
intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE E
TRANSPORTE PUBLICO, com o enderego na ACNE 1, Avenida
Juscelino Kubitschek, Conjunto 1, Edificio Via Nobre Empresarial, lote
28-A, Pavimento 08, nesta Capital, CEP 77006-014, inscrita no CNPJ/
MF n° 24.851.511/0050-63, neste ato representada por seu gestor o
Sr. WALACE PIMENTEL, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo
conferidas pelo Ato n° 284 - NM, de 13 de margo de 2026, Diario
Oficial do Municipio de Palmas n° 3.914, de 13 de marco de 2026,
RESOLVE dispensar a licitagdo, com fundamento no artigo 75, inciso
Il, da Lei n°® 14.133 de 2021, formalizado nos autos do Processo
Administrativo n°® 2026003751 NIPE n° 17.137003.0001572026-91,
que tem como objetivo a contratacdo de empresa especializada
para a prestagcdo de servicos de fornecimento e aplicagdo de
pelicula de controle solar (pelicula fumé 20%) nas superficies
envidragadas e janelas da nova sede da Secretaria Municipal de
Mobilidade e Transporte Publico (SEMOBT), abrangendo uma area
total de aplicagdo estimada de 276,45 m?, em favor da empresa
FORCE COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita sob o CNPJ/MF
n° 34.635.727/0001-67, sendo o valor global da contratagdo de R$
29.980,00 (vinte e nove mil, novecentos e oitenta reais).

Palmas/TO, 15 de outubro de 2026.

WALACE PIMENTEL
SECRETARIO - ATO N° 284 - NM.
Secretaria Municipal de Mobilidade e Transporte Publico

EXTRATO DO CONTRATO N° 14/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2026004275 - NIPE N°
17.137003.000213/2026-98

ESPECIE: DISPENSA DE LICITACAO EM RAZAO DO VALOR
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE E
TRANSPORTE PUBLICO

CONTRATADA: WANDERSON AZEVEDO MATOS

OBJETO: O presente Instrumento tem por objeto a contratagdo
de empresa especializada para a prestagcado de servigos de

desmontagem, transporte, montagem e instalagdo de rack, instalagao
de patch panel, instalagdo de switch 24 portas /1000, instalagédo de
switch 8 portas /1000, instalagdo de roteadores, instalagéo de switch
4 portas PoE /100, redimensionamento de pontos, crimpagem,
insercdo e conectorizagdo de 241 cabos de rede para adequagéo
da nova sede da Secretaria Municipal de Mobilidade e Transporte
Publico (SEMOBT).

VALOR TOTAL: R$ 32.900,00 (trinta e dois mil e novecentos reais).
RECURSOS: Funcional Programatica: 26.122.8004-8431 -
Manutencédo dos servigos administrativos, Natureza de Despesas:
3.3.90.40, Fonte de Recursos: 150000009, Ficha: 20262886, Nota
de empenho n°® 31175

BASE LEGAL: Nos termos do Art. 75, inciso Il, da Lei n°® 14.133 de 2021.
VIGENCIA: 03 (trés) meses, contados a partir da assinatura do
contrato.

DATA DA ASSINATURA: 14 de outubro de 2026.

SIGNATARIOS: SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE E
TRANSPORTE PUBLICO neste ato representada pelo Secretario
Municipal senhor WALACE PIMENTEL matricula funcional n® 156321,
nomeado pelo Ato n° 284, publicado no Diario Oficial do Municipio
n°® 3.914, de 13 de margo de 2026, e a empresa WANDERSON
AZEVEDO MATOS, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 49.586.782/0001-
81, com sede na Quadra ARSE 12, Alameda 3, n° 19, Apartamento
602, CEP: 77.020-074, Palmas - TO, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada por Sr. WANDERSON
AZEVEDO MATOS.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO URBANO

PORTARIA/SEMPDU/N° 367, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026.

Aprova o desdobro do lote abaixo relacionado,
nos termos que especifica.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO URBANO, no uso da atribuigdo que lhe confere
o art. 80, inciso | da Lei Organica do Municipio, Art. 1°, inciso |, do
Decreto n° 349, de 30 de dezembro de 2005, combinado com a Lei
n°® 468, de 6 de janeiro de 1994 e Lei Federal n° 6.766/79 e suas
alteragdes.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o desdobro do Lote 05, situado a Avenida
Sao Paulo, Quadra 13, do Loteamento Jardim Sénia Regina,
com area de 360,00 m? , cuja situagdo resultante tera a seguinte
denominacdo: Lote 05 A, situado a Avenida S&do Paulo, Quadra
13, do Loteamento Jardim Sénia Regina, com area de 180,00 m? e
Lote 05 B, situado a Avenida S&do Paulo, Quadra 13, do Loteamento
Jardim Sénia Regina, com area de 180,00 m2., objeto do processo n°
17.137021.000112/2026-08 , vez que o respectivo Projeto Urbanistico
e seu Memorial Descritivo atendem aos requisitos da legislacdo em
vigor.

Paragrafo uUnico. O interessado devera submeter o projeto
ora aprovado ao registro imobiliario, no prazo de 180 (cento e oitenta)
dias, sob pena de caducidade do mesmo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Israel Henrique de Melo Sousa
Secretario Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano
ATO N° 1.261 - NM.

PORTARIA/SEMPDU/N® 376, DE 14 DE OUTUBRO DE 2026.

Aprova o remembramento dos lotes abaixo
relacionados, nos termos que especifica.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO URBANO, no uso da atribuigdo que lhe confere
o art. 80, inciso | da Lei Organica do Municipio, Art. 1°, inciso Il, do
Decreto n° 349, de 30 de dezembro de 2005, combinado com a Lei
n° 468, de 6 de janeiro de 1994 e Lei Federal n° 6.766/79 e suas
alteracdes.

RESOLVE
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Art. 1° Aprovar o remembramento do Lote 06-B, situado a
Avenida Teoténio Segurado, Conjunto Q 08, da quadra ACSO-90,
com area de 1.000,00 m? e Lote 06-C, situado a Avenida Teotdnio
Segurado, Conjunto Q 08, da quadra ACSO-90, com area de
1.000,00 m?, cuja situagéo resultante tera a seguinte denominagéo:
Lote 06-D, situado a Avenida Teotonio Segurado, Conjunto Q 08, da
quadra ACS0-90, com area de 2.000,00 m?, objeto do processo n°
17.137004.000070-2026-12, vez que o respectivo Projeto Urbanistico
e seu Memorial Descritivo atendem aos requisitos da legislacdo em
vigor.

Paragrafo unico. O interessado devera submeter o projeto
ora aprovado ao registro imobiliario, no prazo de 180 (cento e oitenta)
dias, sob pena de caducidade do mesmo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Israel Henrique de Melo Sousa
Secretario Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano
ATO N° 1.261 - NM

PORTARIA/SEMPDU/N° 383, DE 14 DE OUTUBRO DE 2026.

Aprova o remembramento dos lotes abaixo
relacionados, nos termos que especifica.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO URBANO, no uso da atribuigdo que lhe confere
o art. 80, inciso | da Lei Organica do Municipio, Art. 1°, inciso Il, do
Decreto n°® 349, de 30 de dezembro de 2005, combinado com a Lei
n°® 468, de 6 de janeiro de 1994 e Lei Federal n° 6.766/79 e suas
alteracdes.

RESOLVE

Art. 1° Aprovar o remembramento do Lote 01, situado a
Avenida NS 2, Conjunto Qi. 10, da quadra AANE 40, com area de
2.479,25 m?, Lote 02, situado a Avenida NS 2, Conjunto Qi. 10, da
quadra AANE 40, com area de 2.479,28 m? e Lote 03, situado a
Avenida NS 2, Conjunto Qi. 10, da quadra AANE 40, com area de
2.325,00 m2,, cuja situagao resultante terd a seguinte denominagéo:
Lote 01 A, situado a Avenida NS 2, Conjunto Qi. 10, da quadra AANE
40, com area de 7.283,53 m?, objeto do processo n° 55688/2026,
vez que o respectivo Projeto Urbanistico e seu Memorial Descritivo
atendem aos requisitos da legislacdo em vigor.

Paragrafo unico. O interessado devera submeter o projeto
ora aprovado ao registro imobiliario, no prazo de 180 (cento e oitenta)
dias, sob pena de caducidade do mesmo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Israel Henrique de Melo Sousa

Secretario Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano
ATO N° 1.261 - NM

I SECRETARIA DE EDUCAGAO

UNIDADES EDUCACIONAIS

E. M. CORA CORALINA
PORTARIA N° 013, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

Dispde sobre a designacdo de servidor para
atuar como fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestéo descentralizada.

A PRESIDENTE DA ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DE
TEMPO INTEGRAL CORA CORALINA, no uso de suas atribuigoes,
designado pelo Ato n® 471 - DSG, publicado no Diario Oficial do
Municipio N° 2521, em conformidade com o art. 117 da Lei n° 14133,
de 01 de abril de 2021, e as Instrugbes Normativas do Tribunal
de Contas do Estado do Tocantins n°® 02/2008 de 07/05/2008 e n°
001/2010 de 24/02/2010.

CONSIDERANDO os termos do Art. 117 da Lei n° 14133/21,
o qual determina que a Administragéo Publica deve designar Fiscal

de Contrato para exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo da
execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagdo do Decreto n° 2.461,
publicado em 15 de dezembro de 2023, em seu Art. 56 e Art. 81, que
estabelece a designacéo do gestor e fiscal de contrato e de suas
atribui¢des.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n° 010/2026, Processo
n°® 17.137019.000634/2026-40, firmado com a empresa CALDEIRA
ENGENHARIA LTDA., inscrita no CNPJ n° 44.950.300/0001-07,
cujo objeto € CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTAGCAO DE SERVICOS DE LIMPEZA DE BEBEDOUROS.

. DATA DAASSINATURA
SERVIDOR NOME MATRICULA
DO CONTRATO
TITULAR Marcio Ferreira dos Santos 413018104 1311012026
SUPLENTE Claudia Gongalves Pereira 413019873

Art. 2° Sao atribuicdes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério juntado
aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste contratual
tempestivamente, das irregularidades encontradas, das providéncias
que determinaram os incidentes verificados e do resultado dessas
medidas, bem como, informar por escrito a autoridade superior sobre
ocorréncias para ciéncia e apreciagdo para providéncias;

Ill - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgéos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciagdo do Gestor aplicagbes de
sangbes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugdes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizacéo dos servigos efetivamente prestados,
mediante relatério consolidado, para posterior pagamento;

VI - Observar a execugdo do Contrato, dentro dos limites dos
créditos orgamentarios para ele determinado;

VIl - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia de
prorrogagao de vigéncia ou aditamento de objeto, com antecedéncia
de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagéo.

Palmas/TO, 15 de outubro de 2026.

Michelle Morais Domingos
PRESIDENTE DAACE

PORTARIA N° 015, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026

Dispde sobre a alteragéo de extrato de contrato,
na forma que especifica.

A PRESIDENTE DA ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DE
TEMPO INTEGRAL CORA CORALINA, no uso de suas atribuigoes,
designado pelo Ato N° 32 - DSG, publicado no Diario Oficial do
Municipio N° 3.871, em conformidade com o art. 117 da Lei n°® 14133,
de 01 de abril de 2021, e as Instrugdes Normativas do Tribunal
de Contas do Estado do Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 e n°
001/2010 de 24/02/2010.

RESOLVE:

Art. 1° E retificado a data de assinatura de contrato da
PORTARIA N° 012, DE 6 DE OUTUBRO DE 2026, publicado no
DOMP n° 4.049 de 7 de outubro de 2026, paginas 11 e 12, que trata
da designagao de fiscais para o Contrato n° 009/2026, Processo
n°® 17.137019.000541/2026-15 firmado com a empresa GARANTIA
MULTI SERVICES LTDA., inscrita no CNPJ n°® 31.847.258/0001-
51, CUJO OBJETO E DEDETIZACAO, DESINSETIZACAO,
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DESRATIZAQAO, DESCUPINIZACAO DA UNIDADE ESCOLAR E
SANITIZACAO DE AREIA DE PARQUINHO INFANTIL., conforme
especifica:

Onde-se |é: DATA DE ASSINATURA: 29 de setembro de 2026.
Leia-se: DATA DE ASSINATURA: 13 de outubro de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Palmas-TO, 15 de outubro de 2026.

Michelle Morais Domingos
PRESIDENTE DAACE

ERRATA

A ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DE TEMPO INTEGRAL CORA
CORALINA, através da Comissao de Agentes de Contratacgao, torna
publico que o EXTRATO DE CONTRATO n° 009/2026, do processo
17.137019.000541/2026-15, da Dispensa de Licitagdo n° 006/2026,
referente a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DOS SERVICOS DE DEDETIZACAO,
DESINSETIZACAO, DESRATIZACAO, DESCUPINIZACAO DA
UNIDADE ESCOLAR E SANITIZACAO DE AREIA DE PARQUINHO
INFANTIL, publicado no Diario Oficial do Municipio de Palmas n°
4.049, de 07 de outubro de 2026, pag.12.

Onde-se |é&: DATA DE ASSINATURA: 29 de setembro de 2026.
Leia-se: DATA DE ASSINATURA: 13 de outubro de 2026.
Palmas/TO, 15 de outubro de 2026.

Francisca Leda Paulo Costa Lima
PRESIDENTE DAACE

EXTRATO DE CONTRATO 010/2026

PROCESSO N°: 17.137019.000634/2026-40

ESPECIE: CONTRATO: 010/2026

MODALIDADE: Dispensa de Licitagédo - 008/2026
CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DE TEMPO
INTEGRAL CORA CORALINA

CONTRATADA: CALDEIRA ENGENHARIA LTDA.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA DE BEBEDOUROS.
VALOR TOTAL: R$ 1.960,00 (mil novecentos e sessenta reais).
BASE LEGAL: Nos termos da Lei Federal n.° 14.133/21, de
01/04/2021 e suas alteragdes posteriores e Processo n°: 17.137019.
000634/2026-40

RECURSOS: Programa de Trabalho: 03.2900.12.361.2000.2732,
03.2900.12.365.2000.2722; Natureza de Despesa: 33.50.30 e
33.50.39, Fontes: 15001001, 25001001, 154000009, 25400000,
15430000, 25430000 e 150000009;

VIGENCIA: ate 31 de dezembro de 2026

DATA DA ASSINATURA: 13 de outubro de 2026.

SIGNATARIOS: ACE da Escola Municipal de Tempo Integral Cora
coralina, CNPJ n° 01.138.351/0001-26, por sua representante legal a
Senhora Michelle Morais Domingos, inscrita no CPF n°® XXX.354.711-
XX e portadora do RG n°® XX43750XX- SSP/TO. Empresa CALDEIRA
ENGENHARIA LTDA., inscrita no CNPJ n°® 44.950.300/0001-07, por
meio de seu representante legal, o Senhor Leandro Cesar Rodrigues
Caldeira, inscrito no CPF n°® XXX.495.152-XX.

E. M. VINiCIUS DE MORAES
PORTARIA N° 013, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

Dispde sobre a designacdo de servidor para
atuar como fiscal e gestor de Contrato com
despesas de gestéo descentralizada.

A PRESIDENTE DA ACE DA ESCOLA MUNICIPAL DE
TEMPO INTEGRAL VINICIUS DE MORAES, no uso de suas
atribuigdes, designado pelo Ato n° 32 - DSG, publicado no Diario
Oficial do Municipio N° 3.871, de 09 de janeiro de 2026, em
conformidade com o art. 117 da Lei n° 14133, de 01 de abril de 2021,
e as Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas do Estado do
Tocantins n° 02/2008 de 07/05/2008 e n° 001/2010 de 24/02/2010.

CONSIDERANDO os termos do Art. 117 da Lei n° 14133/21,
o qual determina que a Administragéo Publica deve designar Fiscal
de Contrato para exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo da
execugao contratual.

CONSIDERANDO a publicagdo do Decreto n° 2.461,
publicado em 15 de dezembro de 2023, em seu Art. 56 e Art. 81, que
estabelece a designacéo do gestor e fiscal de contrato e de suas
atribuigdes.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados com o
encargo de Fiscal e Suplente do Contrato n°® 010/2026, Processo
n° 17.137019.001303/2026-27, firmado com a empresa J.N.
SOLUGOES LTDA, inscrita no CNPJ n° 17.635.884/0001-53, cujo
objeto é a contratagdo de empresa especializada nos servigos
de MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA GERAL EM
APARELHOS DE ARES-CONDICIONADOS PARA ATENDER
AS DEMANDAS E NECESSIDADES DA ACE DA ETI VINICIUS
DE MORAES, COM O FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA E
DAS PECAS NECESSARIAS, INCLUINDO OS MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS A EXECUCAO DOS SERVICOS,
PARA O ANO DE 2026.

DATA DAASSINATURA
DO CONTRATO

14/10/2026

SERVIDOR NOME

TITULAR
SUPLENTE

MATRICULA

413076456
413078495

Martha Melo Carvalho
Auta Fernandes Costa

Art. 2° Sao atribuicdes do Fiscal de Contrato e, na sua
auséncia, respondendo seu suplente por:

| - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - Manifestar-se por escrito, em forma de relatério juntado
aos autos, acerca da exequibilidade do referido ajuste contratual
tempestivamente, das irregularidades encontradas, das providéncias
que determinaram os incidentes verificados e do resultado dessas
medidas, bem como, informar por escrito a autoridade superior sobre
ocorréncias para ciéncia e apreciagdo para providéncias;

Ill - Responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgéos de
Controle Interno e Externo;

IV - Propor mediante apreciagdo do Gestor aplicagbes de
sangbes administrativas a contratada em virtude de inobservancia
ou desobediéncia das clausulas contratuais e instrugdes e ordens
da fiscalizagao;

V - Atestar a realizacéo dos servigos efetivamente prestados,
mediante relatério consolidado, para posterior pagamento;

VI - Observar a execugdo do Contrato, dentro dos limites dos
créditos orgamentarios para ele determinado;

VIl - Manifestar quanto a oportunidade e conveniéncia de
prorrogagao de vigéncia ou aditamento de objeto, com antecedéncia
de 60 (sessenta) dias do final da vigéncia.

Art. 3° A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagéo.

Palmas/TO, 15 de outubro de 2026.

Alice Harumi Izu Furukawa
PRESIDENTE DAACE

EXTRATO DE CONTRATO N° 010/2026

PROCESSO N°: 17.137019.001303/2026-27
ESPECIE: CONTRATO

MODALIDADE: DISPENSA ORDINARIA 008/2026

CONTRATANTE: ACE DA ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL VINICIUS
DE MORAES

CONTRATADA: J.N. SOLUCOES LTDA.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NOS
SERVICOS DE MANUTENGCAO PREVENTIVA E CORRETIVA
GERAL EM APARELHOS DE ARES-CONDICIONADOS PARA
ATENDER AS DEMANDAS E NECESSIDADES DA ACE DA ETI
VINICIUS DE MORAES, COM O FORNECIMENTO DE MAO DE
OBRA E DAS PECAS NECESSARIAS, CONFORME CONDICOES
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E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE INSTRUMENTO PARA
O EXERCICIO DE 2026.

VALOR TOTAL: R$ 18.750,00 (dezoito mil setecentos e cinquenta
reais).

BASE LEGAL: Nos termos da Lei Federal n.° 14.133/21, de
01/04/2021 e suas alteragdes posteriores e Processo n® 17.137019.
001303/2026-27.

RECURSOS: Programa de Trabalho: 03.2900.12.361.2000.2732,
03.2900.12.365.2000.2722; Natureza de Despesa: 33.50.30 e
33.50.39; Fontes: 15001001, 25001001, 154000009, 25400000,
15430000, 25430000 e 150000009;

VIGENCIA: 31 de dezembro de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 14 de outubro de 2026.

SIGNATARIOS: ACE DA ETI VINICIUS DE MORAES, por sua
representante legal a Sr?. Alice Harumi Izu Furukawa, inscrita no
CPF n°® XXX.930.319-XX e portadora do RG n° XXX.930.319-XX
-SSP/TO. Empresa J.N. SOLUQOES LTDA, inscrita no CNPJ n°
17.635.884/0001-53, por meio de sua representante legal o Sr°.
Jodson do Amaral Benite, inscrito no CPF sob o n°: XXX.971.625-XX
e portador do RG n° X93.2XX SSP/TO.

SECRETARIA DE PROTEGAO E
BEM-ESTAR ANIMAL

PORTARIA N° 51/2026/GABSEC/SEBEM,
DE 07 DE OUTUBRO DE 2026

Institui a Comiss@o Técnica de Médicos
Veterinarios da Secretaria Municipal de Protegéo
e Bem-Estar Animal (SEBEM) de Palmas/TO,
define suas atribuigdes, competéncias e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTEGCAO E BEM-
ESTAR ANIMAL DE PALMAS, Estado do Tocantins, no uso de suas
atribuigdes legais que lhe confere a legislagdo municipal, e:

CONSIDERANDO os ditames da Lei Municipal n°® 3.174, de 8
de abril de 2025, que dispde sobre a Politica Municipal de Protecéo,
Defesa e Bem-Estar de Animais Domésticos e Domesticados;

CONSIDERANDO a necessidade de fundamentagao técnica,
sanitdria, ética e cientifica na elaboragéo, execugao e fiscalizacédo das
acdes executadas pelas Diretorias da SEBEM;

CONSIDERANDO a importancia de padronizar
procedimentos operacionais padrédo (POPs), laudos periciais de
maus-tratos, triagens clinicas, manejo populacional e sanitario,
protocolos cirurgicos desenvolvidos no dmbito do Municipio de
Palmas;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Técnica de Médicos
Veterinarios (CTMV) no ambito da Secretaria Municipal de Protegéo
e Bem-Estar Animal (SEBEM) de Palmas/TO.

Art. 2° A CTMV seréa composta por todos os médicos
veterinarios efetivos ou em exercicio na SEBEM Palmas/TO.

§ 1° A Coordenagdo da Comissdo sera exercida pelo(a)
Diretor(a) de Saude Animal da SEBEM.

§ 2° Em seus impedimentos e auséncias eventuais, a
Coordenacédo da Comisséo sera assumida pelo Médico Veterinario
designado por ato do(a) Diretor(a) de Saude Animal.

§ 3° As funcdes desenvolvidas no ambito da CTMV séo
de relevante interesse publico e de natureza técnica e continuada,
integrando as atribui¢gdes funcionais do cargo dos profissionais
lotados na Pasta.

Art. 3° Competem a Comissédo Técnica de Médicos
Veterinarios (CTMV/SEBEM) as seguintes atribui¢des:

| - Atuacéo Pericial e Fiscalizatéria: prestar apoio técnico-
cientifico, consultivo e suporte pericial aos fiscalizadores municipais
e a Guarda Metropolitana de Palmas no exercicio do Poder de Policia
Administrativa;

Il - Procedimentos Clinicos e Cirurgicos: elaborar, revisar e
padronizar os Procedimentos Operacionais Padrdo (POPs) sanitarios,

clinicos, anestésicos, analgésicos e cirurgicos utilizados no Programa
Animal de Rua Zero e em mutirbes de castragéo gratuita;

Il - Programas de Manejo e Saude:

a) prestar assessoria técnica a execucado do Programa
Capturar-Esterilizar-Devolver (CED) para animais comunitarios;

b) assessorar e emitir pareceres sobre o credenciamento e
acompanhamento de clinicas, hospitais, ONGs, protetores e lares
temporarios parceiros;

c) definir diretrizes veterinarias para triagem, avaliagéo,
reabilitacdo fisica e comportamental de animais resgatados ou em
situacdo de vulnerabilidade;

IV - Pareceres e Educacéo:

a) submeter relatérios e dados técnicos ao Conselho
Municipal de Protecédo, Defesa e Bem-Estar Animal e assessorar as
Diretorias da SEBEM em questdes médico-veterinarias e de bioética;

b) colaborar na formulagéo de conteudo técnico e sanitario
para as agdes e campanhas do Programa AMEMAIS.

Art. 4° A CTMV reunir-se-a por convocagado de seu
Coordenador ou pela Secretaria Municipal de Protegdo e Bem-Estar
Animal.

Paragrafo unico. Das reunides da Comissao serado lavradas
atas contendo o registro das deliberacdes, estudos e pareceres
emitidos.

Art. 5° No exercicio de suas fun¢des, os membros da CTMV
pautardo suas agdes de acordo com os principios da Lei Federal n°
5.517/1968, o Cdédigo de Etica do Médico Veterinario e as resolugdes
do Conselho Federal de Medicina Veterinaria (CFMV), em especial a
Resolugdo CFMV n° 1.596, de 26 de margo de 2024.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Palmas-TO, 07 de outubro de 2026.

GABRIELA SIQUEIRA CAMPOS
Secretaria Municipal de Protegdo e Bem-Estar Animal

PORTARIA N° 55/2026/GABSEC/SEBEM,
DE 14 DE OUTUBRO DE 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTEGAO E BEM-ESTAR
ANIMAL, no uso de suas atribui¢cdes, conferidas pelo Art. 80, incisos
I e IV, da Lei Orgéanica do Municipio de Palmas.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Severino José de Paulo Neto,
no cargo de Gerente de Manejo Sustentavel da Fauna matricula n°
413085304, para responder interinamente pela Diretoria de Manejo e
Protecédo da Fauna Silvestre, durante o periodo de férias da servidora
Bruna de Almeida, matricula n° 413026359, compreendido entre 21
de outubro a 04 de novembro de 2026.

Art. 2° O servidor designado exercera todas as atribuicdes
e responsabilidades do cargo, inclusive representagéo institucional e
assinatura de documentos oficiais.

Art. 3° Durante o periodo de substituicdo, sera assegurado
ao servidor a percepcdo da gratificacdo correspondente a funcao
substituida, nos termos do art. 35 da Lei Complementar n° 8, de 16 de
novembro de 1999, que institui o estatuto dos servidores publicos da
administragao direta e indireta dos poderes do municipios de Palmas

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GABRIELA SIQUEIRA CAMPOS
Secretaria Municipal de Protegdo e Bem-Estar Animal.
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SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N° 812/SEMUS, DE 13 DE OUTUBRO DE 2026.

A SECRETARIA DA SAUDE de Palmas-TO, no uso das
atribuicdes que Ihe sé@o conferidas pelo artigo 80, inciso IV, da Lei
Organica do Municipio de Palmas e pela Lei n°® 3.173 de 08 de
abril de 2025, e o disposto no artigo 117 da Lei n° 14.133/21, o
qual determina que a Administragdo Publica deve designar Fiscal
de Contrato para exercer o acompanhamento e a fiscalizagcdo da
execugao contratual.

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 2.460, de 15
de dezembro de 2023, em especial os artigos 129 a 137 que dispde
sobre os procedimentos para a gestéo e fiscalizagcdo das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designacdo do gestor e
fiscal de contrato e de suas atribuigdes.

RESOLVE:
Art. 1° Designar os servidores para, sem prejuizo de suas

atribuicdes normais, exercerem o encargo de Gestor e Fiscal de
Contrato e seus respectivos Suplentes, como abaixo segue:

Processo NUP: 00000.0.084592/2025 NIPE n°: 17.137010.002596/2026-40
UNIDADE GESTORAB600 - Secretaria Municipal de Satde

EMPRESA CONTRATO N°

JV MED COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA | 68/2026

OBJETO DA CONTRATAGAO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS CAPS

FISCAL TITULAR FISCAL SUPLENTE GESTORTITULAR GESTOR SUPLENTE

Adriana Victor Ferreira
Lopes
ATO N° 828 - NM

Ludmila Pedreira Lima Hugo Maia Fonseca Felipe Lopes de Sousa Gama
Matricula: 311821 Matricula: 413023519 Matricula: 413088278

Processo NUP: 00000.0.084592/2025 NIPE n°: 17.137010.002612/2026-02/2026-40
UNIDADE GESTORA8600 - Secretaria Municipal de Satide

EMPRESA CONTRATO N°

SINERGIA FARMACEUTICA LTDA ] 69/2026

OBJETO DA CONTRATAGAO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS CAPS

FISCAL TITULAR FISCAL SUPLENTE GESTORTITULAR GESTOR SUPLENTE

Adriana Victor Ferreira
Lopes
ATO N° 828 - NM

Hugo Maia Fonseca
Matricula: 413023519

Cinthia Bortholine Rossato | Felipe Lopes de Sousa Gama
Matricula: 413020769 Matricula: 413088278

Art. 2° Sdo competéncias e atribuicdes do Fiscal de Contrato
e, na sua auséncia e/ou impossibilidade de atuagéo, do respectivo
Suplente:

| - Conhecer detidamente o contrato, o seu objeto e servicos
relacionados no projeto basico e/ou TR, os seus anexos quando
houver;

Il - Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato
com informagdes pertinentes as suas competéncias;

Il - Subsidiar o gestor de contrato para o registro no
processo administrativo, de todas as comunicagées trocadas durante
o vinculo com a contratada;

IV - Anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descrigao
do que for necessario a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados;

V - Emitir notificacdes para a corregdo de rotinas ou de
qualquer inexatidao ou irregularidade constatada, sempre por escrito,
com prova de recebimento e notificagédo, bem assim determinar a
reparagao, corregao, remogao, reconstrucdo ou substituicdo as suas
expensas, no total ou em parte, no objeto de contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo ou
de materiais empregados, com a definicdo de prazo para providéncias
e medidas saneadoras;

VI - Informar ao gestor do contrato, em tempo habil,
a situacdo que demandar decisdo ou adogcdo de medidas que
ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, em face de risco ou iminéncia de prejuizo
ao interesse publico, se for o caso;

VIl - Comunicar imediatamente ao gestor do contrato
quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a execugéo do contrato
nas datas estabelecidas;

VIII - Fiscalizar a execugdo do contrato para que sejam
cumpridas as condigbes estabelecidas, de modo a assegurar o0s
melhores resultados para a administragdo, com a conferéncia das
notas fiscais e das documentagdes exigidas para o pagamento e,
apos o ateste, que certifica o recebimento provisério, encaminhar ao
gestor de contrato para ratificagao;

IX - Realizar ou aprovar a medicédo dos servigos prestados,
conforme o regime de execucgdo, para autorizar faturamento pela
contratada;

X - Receber e encaminhar os documentos fiscais,
devidamente atestados apds medicédo, bem como observar se a nota
fiscal ou fatura apresentada pela contratada, concerne ao servigo que
foi autorizado e efetivamente prestado no periodo;

XI - Emitir relatério consolidado, anterior ao pagamento e
apos o recebimento do documento fiscal, com a informacgao de todas
as ocorréncias da execucgao da despesa;

XII - Comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil,
o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
renovagao tempestiva, alteragdo ou a prorrogagao contratual;

XIII - Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber,
na hipétese de alteragéo unilateral do contrato pela Administragao;

XIV - Rejeitar bens e servigos que estejam em desacordo,
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias de carater técnico;

XV - Esclarecer duvidas do preposto ou representante
da contratada e encaminhar problemas que surgirem ao superior
imediato;

XVI - Propor aplicagdo das san¢gdes administrativas a
contratada, em razao de inobservancia ou desobediéncia as clausulas
contratuais e instrugdes ou ordens da fiscalizagao;

XVII - Realizar o recebimento definitivo do objeto do
contrato, mediante termo detalhado que comprove o atendimento
das exigéncias contratuais.

Art. 3° Sdo competéncias e atribuicdes do Gestor de
Contrato, e, na sua auséncia e/ou impossibilidade de atuacéo, do
respectivo Suplente:

| - Cadastrar o termo contratual ou congénere, bem como
suas alteragdes, no Portal de Transparéncia do Municipio de Palmas,
no PNCP, e no SICAP-LCO do Tribunal de Contas do Estado do
Tocantins, bem como juntar a comprovagéo nos autos;

Il - Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do
contrato das ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato e as
medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia;

Il - Responsabilizar-se pela comunicagéo entre a
administragéo e a contratada, de maneira transparente e clara e, para
tanto, registrar no processo administrativo os contatos e informacdes
trocadas durante o vinculo mantido;

IV - Prestar informagbes e apresentar relatérios sobre os
contratos que estiverem sob sua gestéo, quando solicitados, inclusive
perante 6rgéaos de controle;

V - Acompanhar a manutengao das condi¢des de habilitagao
do contratado, para fins de empenho de despesa e de pagamento,
e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagéo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais;

VI - Controlar os valores e quantitativos dos contratos que
estiverem sob sua gestéo, verificar o cumprimento de metas e
dos prazos legais e convencionais, e quaisquer outros elementos
necessarios a boa execugao dos termos firmados;

VIl - Providenciar, junto ao ordenador da despesa, a
sustentagédo orcamentaria e de empenhos para a despesa contratada;

VIIl - Controlar a vigéncia dos prazos contratuais,
especialmente quanto a necessidade de prorrogagdes e ajustes, bem
como informar a autoridade competente da necessidade de abertura
de novo procedimento;

IX - Coordenar a rotina de acompanhamento e de
fiscalizagcdo do contrato, cujo histérico de gerenciamento devera
conter todos os registros formais da execucdo, a exemplo da
ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das
prorrogagdes contratuais, e elaborar relatério com vistas a verificagéo
da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento
da finalidade da administragéo;
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X - Coordenar os atos preparatérios a instrugéo processual
e ao envio da documentagao pertinente ao setor de contratos para
a formalizagdo dos procedimentos de que trata o inciso | do caput
deste artigo.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, aos
13 dias do més de outubro de 2026.

ANA PAULA DOS SANTOS ANDRADE ABADIA
Secretaria Municipal de Saude

PORTARIA N° 813/SEMUS/GABI/SAP,
DE 08 DE OUTUBRO DE 2026. (*)

A SECRETARIA DE SAUDE de Palmas-TO, no uso das
atribuicdes que lhe sé@o conferidas pelo artigo 80, inciso IV, da Lei
Orgéanica do Municipio de Palmas e pela Lei n° 3.173 de 08 de
abril de 2025, e o disposto no artigo 117 da Lei n® 14.133/21, o
qual determina que a Administragdo Publica deve designar Fiscal
de Contrato para exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo da
execugao contratual.

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 2.460, de 15
de dezembro de 2023, em especial os artigos 129 a 137 que dispde
sobre os procedimentos para a gestdo e fiscalizagdo das despesas
publicas do Poder Executivo e estabelece a designacao do gestor e
fiscal de contrato e de suas atribui¢des.

RESOLVE:
Art. 1° Designar os servidores para, sem prejuizo de suas

atribuicdes normais, exercerem o encargo de Gestor e Fiscal de
Contrato e seus respectivos Suplentes, como abaixo segue:

Processo NUP: 00000.0.049981/2025 - NIPE n°: 17.137010.003404/2026-12
UNIDADE GESTORAB600 - Secretaria Municipal de Satde

EMPRESA NOTA DE EMPENHO N°

VITALEEP DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS [ 27136/2026

OBJETO DA CONTRATAGAO: A ) de Demanda Judicial

para
FISCALTITULAR FISCAL SUPLENTE GESTORTITULAR GESTOR SUPLENTE

Adriana Victor Ferreira

Damblia Bezerra Montelo Roberta Rodrigues Soares | Felipe Lopes de Sousa Gama Lopes

Rodrigues Mat.: 413070231 Mat.: 413088278

Mat.: 413070274 ATO N° 828 - NM

Art. 2° Sao competéncias e atribui¢cdes do Fiscal de Contrato
e, na sua auséncia e/ou impossibilidade de atuagéo, do respectivo
Suplente:

| - Conhecer detidamente o contrato, o seu objeto e servigos
relacionados no projeto basico e/ou TR, os seus anexos quando
houver;

Il - Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato
com informagdes pertinentes as suas competéncias;

Il - Subsidiar o gestor de contrato para o registro no
processo administrativo, de todas as comunicagdes trocadas durante
o vinculo com a contratada;

IV - Anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descrigao
do que for necessario a regularizagédo das faltas ou dos defeitos
observados;

V - Emitir notificacdes para a corregdo de rotinas ou de
qualquer inexatidao ou irregularidade constatada, sempre por escrito,
com prova de recebimento e notificagdo, bem assim determinar a
reparagao, corregao, remogao, reconstrugdo ou substituicdo as suas
expensas, no total ou em parte, no objeto de contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢ées resultantes da execugéo ou
de materiais empregados, com a definicdo de prazo para providéncias
e medidas saneadoras;

VI - Informar ao gestor do contrato, em tempo habil,
a situacdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que
ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, em face de risco ou iminéncia de prejuizo
ao interesse publico, se for o caso;

VIl - Comunicar imediatamente ao gestor do contrato
quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a execugéo do contrato
nas datas estabelecidas;

VIII - Fiscalizar a execugé@o do contrato para que sejam
cumpridas as condigdes estabelecidas, de modo a assegurar os
melhores resultados para a administragdo, com a conferéncia das
notas fiscais e das documentagdes exigidas para o pagamento e,
apds o ateste, que certifica o recebimento provisério, encaminhar ao
gestor de contrato para ratificagéo;

IX - Realizar ou aprovar a medicdo dos servigos prestados,
conforme o regime de execucgdo, para autorizar faturamento pela
contratada;

X - Receber e encaminhar os documentos fiscais,
devidamente atestados apds medicéo, bem como observar se a nota
fiscal ou fatura apresentada pela contratada, concerne ao servigo que
foi autorizado e efetivamente prestado no periodo;

XI - Emitir relatério consolidado, anterior ao pagamento e
apos o recebimento do documento fiscal, com a informagéo de todas
as ocorréncias da execugao da despesa;

XII - Comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil,
o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
renovagao tempestiva, alteragdo ou a prorrogagao contratual;

XIII - Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber,
na hipétese de alteragéo unilateral do contrato pela Administragao;

XIV - Rejeitar bens e servigos que estejam em desacordo,
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias de carater técnico;

XV - Esclarecer duvidas do preposto ou representante
da contratada e encaminhar problemas que surgirem ao superior
imediato;

XVI - Propor aplicagao das sang¢des administrativas a
contratada, em razdo de inobservancia ou desobediéncia as clausulas
contratuais e instrugdes ou ordens da fiscalizagao;

XVII - Realizar o recebimento definitivo do objeto do
contrato, mediante termo detalhado que comprove o atendimento
das exigéncias contratuais.

Art. 3° Sdo0 competéncias e atribuicdes do Gestor de
Contrato, e, na sua auséncia e/ou impossibilidade de atuacéo, do
respectivo Suplente:

| - Cadastrar o termo contratual ou congénere, bem como
suas alteragdes, no Portal de Transparéncia do Municipio de Palmas,
no PNCP, e no SICAP-LCO do Tribunal de Contas do Estado do
Tocantins, bem como juntar a comprovagéo nos autos;

Il - Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do
contrato das ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato e as
medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia;

Il - Responsabilizar-se pela comunicagédo entre a
administragdo e a contratada, de maneira transparente e clara e, para
tanto, registrar no processo administrativo os contatos e informagoes
trocadas durante o vinculo mantido;

IV - Prestar informacgdes e apresentar relatérios sobre os
contratos que estiverem sob sua gestéo, quando solicitados, inclusive
perante 6rgéaos de controle;

V - Acompanhar a manutencgao das condi¢des de habilitagao
do contratado, para fins de empenho de despesa e de pagamento,
e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagéo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais;

VI - Controlar os valores e quantitativos dos contratos que
estiverem sob sua gestéo, verificar o cumprimento de metas e
dos prazos legais e convencionais, e quaisquer outros elementos
necessarios a boa execugao dos termos firmados;

VII - Providenciar, junto ao ordenador da despesa, a
sustentagéo orcamentaria e de empenhos para a despesa contratada;

VIIl - Controlar a vigéncia dos prazos contratuais,
especialmente quanto a necessidade de prorrogagdes e ajustes, bem
como informar a autoridade competente da necessidade de abertura
de novo procedimento;
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IX - Coordenar a rotina de acompanhamento e de
fiscalizagdo do contrato, cujo histérico de gerenciamento devera
conter todos os registros formais da execucgéo, a exemplo da
ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das
prorrogacdes contratuais, e elaborar relatério com vistas a verificagao
da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento
da finalidade da administragéo;

X - Coordenar os atos preparatorios a instrugdo processual
e ao envio da documentagéo pertinente ao setor de contratos para
a formalizagdo dos procedimentos de que trata o inciso | do caput
deste artigo.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, aos
08 dias do més de outubro de 2026.

ANA PAULA DOS SANTOS ANDRADE ABADIA
Secretaria Municipal de Saude

(*) REPUBLICADA por ter saido no DOMP n° 4.053, de 15 de outubro de 2026, pag. 14 e 15,
com incorregdo no original.

TERMO DE DESLIGAMENTO N° 116/2026

Formalizamos o desligamento da pesquisadora abaixo, a pedido,
vinculada ao Projeto de Pesquisa e Extensdo “Palmas para Todos”,
na modalidade de Desenvolvimento Cientifico Aplicado a Saude (Lei
n° 2.240, de 23 de margo de 2016 e Portaria Conjunta INST SEMUS/
FESP n° 12, de 24 de junho de 2016).

; DATADO
MATRICULA PESQUISADOR DESLIGAMENTO
413087427 GEOVANNA MOREIRA BARROS 15/10/2026

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, aos 14 dias
do més de outubro de 2026.

LEONARDO LUSTOSA LIMA FILHO
Secretario Executivo da Escola de Saude Publica

ANA PAULA DOS SANTOS ANDRADE ABADIA
Secretaria Municipal de Saude

EXTRATO DE EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2026
PARA CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS DE
DIREITO PRIVADO PARA A OFERTA DE CONSULTAS
MEDICAS ESPECIALIZADAS, PROCEDIMENTOS
AMBULATORIAIS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA E
PROCEDIMENTOS MEDICO-CIRURGICOS AMBULATORIAIS,
NO MUNICIPIO DE PALMAS TOCANTINS

O MUNICIPIO DE PALMAS, no Estado do Tocantins, por intermédio
da Secretaria Municipal de Saude, torna publica a selegéo de pessoas
juridicas prestadoras de servigos na area de saude para contratagao
sob o sistema de Credenciamento, em conformidade com o disposto
neste Chamamento Publico, com as Leis Federais n° 8.080/90 e n°
14.133/21, com a Portaria GM n° 1034/2010, com o Decreto Municipal
n° 2.460, de 15 de dezembro de 2023, o Manual de Orientagdes para
Contratacéo de Servigos no SUS, as demais legislacdes aplicaveis e
principios norteadores da Administragéo Publica.

DO OBJETO: Este Edital tem por objeto a contratacéo, de
norma complementar, de pessoas juridicas de direito privado
para a prestacdo de servicos em saude, tem como objetivo o
Credenciamento de Pessoas Juridicas de Direito Privado para
a Oferta de Consultas Médicas Especializadas, Procedimentos
Ambulatoriais com Finalidade Diagndstica e Procedimentos
Médico-Cirurgicos Ambulatoriais, no Municipio de Palmas Tocantins
em conformidade com a constituicdo federal, sob o sistema de
Chamada Publica para credenciamento nos termos dos Anexos
deste Instrumento, link: https://www.palmas.to.gov.br/media/arquivo/

pagina arguivo/edjtal de_consultas_e_exames.pdf.
DA PARTICIPACAO: Podera participar desse processo seletivo

qualquer empresa legalmente constituida, que possua matriz ou filial
com domicilio no municipio de Palmas-TO, desde que satisfaga os
requisitos deste edital na integra.

DA HABILITACAO: As empresas interessadas em participar desse
certame, deverao encaminhar da documentagcao exigida para
habilitagéo, bem como proposta de credenciamento a qualquer tempo
através do item 6.1 previsto no chamamento publico.

DA VIGENCIA: O presente Edital entra em vigor na data de
sua publicagdo e vigorara pelo prazo de ate 24 (vinte e quatro)
meses, prorrogavel por igual periodo a interesse e necessidade da
administracado, observado as disposi¢coes deste edital e seus anexos.
SIGNATARIO: Contratante Secretaria Municipal de Satide, CNPJ sob
o n° 24.851.511/0027-14, representada neste ato pela Secretaria de
Saude, ANA PAULA DOS SANTOS ANDRADE ABADIA, Secretaria
Municipal de Saude de Palmas, CPF n° XXX.475.401-XX e RG n°
xX.716, residente nesta capital.

Obs: Todas as informagdes referentes a habilitagdo e condigbes
de participacdo neste instrumento estdo disponiveis na sede da
Secretaria Municipal de Saude, nas dependéncias da Comisséo
Especial de Credenciamento, localizada na Avenida Teoténio
Segurado Quadra 1302 Sul, Lote 06, conjunto 01, Palmas-TO, CEP:
77.024-650.

Este edital entra em vigor a partir do dia 15 de Outubro de 2026.

ANA PAULA DOS SANTOS ANDRADE ABADIA
Secretaria Municipal de Saude

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO N° 164/2026
EXTRATO DE TERMO DE ADESAO AO PROGRAMA DE BOLSA
DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAGAO PELO TRABALHO

PROCESSO N°: 17.137010.002920/2026-20

ESPECIE: Termo de Ades&o ao Programa Municipal de Bolsa de
Estudo e Pesquisa para a Educacgéo pelo Trabalho - PET-Palmas.
ORGAO/SECRETARIA: Secretaria Municipal de Saude.

BOLSISTA: KALINA SILVA GOMES ODORICO

OBJETO: Termo de Adesao de Kalina Silva Gomes Odorico, CPF n°
XXX.071.872-XX, vinculada ao Programa de Residéncia em Medicina
Veterinaria do Plano Integrado de Residéncias em Saude - PIRS Ano
Letivo 2026/2-2027/1 e ao Programa Municipal de Bolsa de Estudo
e Pesquisa para a Educagao pelo Trabalho - PET-Palmas, na fungdo
de Residente Multiprofissional.

VALOR DA BOLSA: Bolsa mensal no valor de R$ 800,00 (oitocentos)
reais.

VIGENCIA: 5 (cinco) meses.

BASE LEGAL: Lei n° 2.240, de 23 de margo de 2016, Portaria n° 765/
SEMUS/GAB, de 14 de setembro de 2026, Edital de Chamamento
Publico n° 002/2026/SEMUS/ESP.

RECURSOS: As despesas decorrentes correrdo por conta da
dotagdo orcamentaria: 3200.10.571.3001.4001 - Fomento as ac¢des
de educacao, pesquisa, extensao, tecnologia e inovagéo em saude.
DATA DA ASSINATURA: 06 de outubro de 2026.

DATA DO INICIO DAS ATIVIDADES: 01 de outubro de 2026.
SIGNATARIOS: Kalina Silva Gomes Odorico, Bolsista, Leonardo
Lustosa Lima Filho, Secretario Executivo da Escola de Saude Publica
e Ana Paula dos Santos Andrade Abadia, Secretaria Municipal de
Saude.

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO N° 165/2026
EXTRATO DE TERMO DE ADESAO AO PROGRAMA DE BOLSA
DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAGAO PELO TRABALHO

PROCESSO N°: 17.137010.002970/2026-15

ESPECIE: Termo de Ades&o ao Programa Municipal de Bolsa de
Estudo e Pesquisa para a Educagéo pelo Trabalho - PET-Palmas.
ORGAO/SECRETARIA: Secretaria Municipal de Saude.

BOLSISTA: TALLYTA CAMPELO E SILVA

OBJETO: Termo de Adeséo de Tallyta Campelo e Silva, CPF n°
XXX.426.172-XX, vinculada ao Programa de Residéncia em Medicina
Veterinaria do Plano Integrado de Residéncias em Saude - PIRS Ano
Letivo 2026/2-2027/1 e ao Programa Municipal de Bolsa de Estudo
e Pesquisa para a Educagéo pelo Trabalho - PET-Palmas, na fungao
de Residente Multiprofissional.

VALOR DA BOLSA: Bolsa mensal no valor de R$ 800,00 (oitocentos)
reais.

VIGENCIA: 5 (cinco) meses.

BASE LEGAL: Lei n° 2.240, de 23 de margo de 2016, Portaria n° 765/
SEMUS/GAB, de 14 de setembro de 2026, Edital de Chamamento
Publico n° 002/2026/SEMUS/ESP.

RECURSOS: As despesas decorrentes correrdo por conta da
dotagdo orcamentaria: 3200.10.571.3001.4001 - Fomento as ac¢des
de educacao, pesquisa, extensao, tecnologia e inovagéo em saude.
DATA DA ASSINATURA: 07 de outubro de 2026.

DATA DO INICIO DAS ATIVIDADES: 01 de outubro de 2026.
SIGNATARIOS: Tallyta Campelo e Silva, Bolsista, Leonardo Lustosa
Lima Filho, Secretario Executivo da Escola de Saude Publica e Ana
Paula dos Santos Andrade Abadia, Secretaria Municipal de Saude.



https://www.palmas.to.gov.br/media/arquivo/pagina_arquivo/edital_de_consultas_e_exames.pdf
https://www.palmas.to.gov.br/media/arquivo/pagina_arquivo/edital_de_consultas_e_exames.pdf
https://sei.palmas.to.gov.br/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=83321&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002616&infra_hash=3532bddc70231fb34a1925bab8d259707bbe0d801a76c8b85581db2fa623fecd
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EXTRATO DE TERMO DE ADESAO N° 166/2026
EXTRATO DE TERMO DE ADESAO AO PROGRAMA DE BOLSA
DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAGCAO PELO TRABALHO

PROCESSO N°: 17.137010.003116/2026-68

ESPECIE: Termo de Adesdo ao Programa Municipal de Bolsa de
Estudo e Pesquisa para a Educacgéo pelo Trabalho - PET-Palmas.
ORGAO/SECRETARIA: Secretaria Municipal de Saude.

BOLSISTA: RUBEN JULIO ESPINOZA VILAS BOAS

OBJETO: Termo de Adesdo de Ruben Julio Espinoza Vilas Boas,
CPF n° XXX.009.341-XX, vinculado ao Programa de Residéncia
Area Profissional de Clinica Integrado do Adulto do Plano Integrado
de Residéncias em Saude - PIRS - Ano Letivo 2026/2-2027/1 e
ao Programa Municipal de Bolsa de Estudo e Pesquisa para a
Educagédo pelo Trabalho - PET-Palmas, na fungdo de Residente
Multiprofissional.

VALOR DA BOLSA: Bolsa mensal no valor de R$ 800,00 (oitocentos)
reais.

VIGENCIA: 5 (cinco) meses.

BASE LEGAL: Lei n° 2.240, de 23 de margo de 2016, Portaria n° 765/
SEMUS/GAB, de 14 de setembro de 2026, Edital de Chamamento
Publico n° 002/2026/SEMUS/ESP.

RECURSOS: As despesas decorrentes correrdo por conta da
dotagdo orgamentaria: 3200.10.571.3001.4001 - Fomento as agdes
de educacao, pesquisa, extensao, tecnologia e inovagéo em saude.
DATA DA ASSINATURA: 13 de outubro de 2026.

DATA DO INICIO DAS ATIVIDADES: 01 de outubro de 2026.
SIGNATARIOS: Ruben Julio Espinoza Vilas Boas, Bolsista, Leonardo
Lustosa Lima Filho, Secretario Executivo da Escola de Saude Publica
e Ana Paula dos Santos Andrade Abadia, Secretaria Municipal de
Saude.

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO N° 167/2026
EXTRATO DE TERMO DE ADESAO AO PROGRAMA DE BOLSA
DE ESTUDO E PESQUISA PARA AEDUCACAO PELO TRABALHO

PROCESSO N°: 17.137010.002821/2026-48

ESPECIE: Termo de Adesdo ao Programa Municipal de Bolsa de
Estudo e Pesquisa para a Educacgéo pelo Trabalho - PET-Palmas.
ORGAO/SECRETARIA: Secretaria Municipal de Satde.

BOLSISTA: LUIZA JEOVANNA SILVA MANGUEIRA

OBJETO: Termo de Adesédo de Luiza Jeovanna Silva Mangueira,
CPF n°® XXX.676.731-XX, vinculada ao Programa de Residéncia
Area Profissional de Clinica Integrado do Adulto do Plano Integrado
de Residéncias em Saude - PIRS - Ano Letivo 2026/2-2027/1 e
ao Programa Municipal de Bolsa de Estudo e Pesquisa para a
Educagéo pelo Trabalho - PET-Palmas, na fungéo de Residente
Multiprofissional.

VALOR DA BOLSA: Bolsa mensal no valor de R$ 800,00 (oitocentos)
reais.

VIGENCIA: 5 (cinco) meses.

BASE LEGAL: Lei n° 2.240, de 23 de margo de 2016, Portaria n° 765/
SEMUS/GAB, de 14 de setembro de 2026, Edital de Chamamento
Publico n° 002/2026/SEMUS/ESP.

RECURSOS: As despesas decorrentes correrdo por conta da
dotagao orgamentaria: 3200.10.571.3001.4001 - Fomento as ag¢des
de educagéo, pesquisa, extensao, tecnologia e inovacdo em saude.
DATA DA ASSINATURA: 06 de outubro de 2026.

DATA DO INICIO DAS ATIVIDADES: 01 de outubro de 2026.
SIGNATARIOS: Luiza Jeovanna Silva Mangueira, Bolsista, Leonardo
Lustosa Lima Filho, Secretario Executivo da Escola de Saude Publica
e Ana Paula dos Santos Andrade Abadia, Secretaria Municipal de
Saude.

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO N° 168/2026
EXTRATO DE TERMO DE ADESAO AO PROGRAMA DE BOLSA
DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAGAO PELO TRABALHO

PROCESSO N°: 17.137010.002972/2026-04

ESPECIE: Termo de Adesdo ao Programa Municipal de Bolsa de
Estudo e Pesquisa para a Educagéao pelo Trabalho - PET-Palmas.
ORGAO/SECRETARIA: Secretaria Municipal de Satde.

BOLSISTA: DEBORA BORGES DA COSTA

OBJETO: Termo de Adesdo de Débora Borges da Costa, CPF
n® XXX.676.731-XX, vinculada ao Programa de Residéncia Area
Profissional de Clinica Integrado do Adulto do Plano Integrado
de Residéncias em Saude - PIRS - Ano Letivo 2026/2-2027/1 e
ao Programa Municipal de Bolsa de Estudo e Pesquisa para a
Educagéo pelo Trabalho - PET-Palmas, na fungdo de Residente
Multiprofissional.

VALOR DA BOLSA: Bolsa mensal no valor de R$ 800,00 (oitocentos)
reais.

VIGENCIA: 5 (cinco) meses.

BASE LEGAL: Lei n° 2.240, de 23 de margo de 2016, Portaria n° 765/
SEMUS/GAB, de 14 de setembro de 2026, Edital de Chamamento
Publico n° 002/2026/SEMUS/ESP.

RECURSOS: As despesas decorrentes correrdo por conta da
dotacédo orgcamentaria: 3200.10.571.3001.4001 - Fomento as acdes
de educacgao, pesquisa, extensao, tecnologia e inovagdo em saude.
DATA DA ASSINATURA: 07 de outubro de 2026.

DATA DO INICIO DAS ATIVIDADES: 01 de outubro de 2026.
SIGNATARIOS: Débora Borges da Costa, Bolsista, Leonardo Lustosa
Lima Filho, Secretario Executivo da Escola de Saude Publica e Ana
Paula dos Santos Andrade Abadia, Secretaria Municipal de Saude

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO N° 169/2026
EXTRATO DE TERMO DE ADESAO AO PROGRAMA DE BOLSA
DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAGAO PELO TRABALHO

PROCESSO N°: 17.137010.002971/2026-51

ESPECIE: Termo de Ades3o ao Programa Municipal de Bolsa de
Estudo e Pesquisa para a Educacao pelo Trabalho - PET-Palmas.
ORGAO/SECRETARIA: Secretaria Municipal de Saude.

BOLSISTA: MICAELLEN LETICIA LIMA OLIVEIRA

OBJETO: Termo de Adesao de Micaellen Leticia Lima Oliveira,
CPF n° XXX.874.101-XX, vinculada ao Programa de Residéncia
Area Profissional de Clinica Integrado do Adulto do Plano Integrado
de Residéncias em Saude - PIRS - Ano Letivo 2026/2-2027/1 e
ao Programa Municipal de Bolsa de Estudo e Pesquisa para a
Educagéo pelo Trabalho - PET-Palmas, na fungdo de Residente
Multiprofissional.

VALOR DA BOLSA: Bolsa mensal no valor de R$ 800,00 (oitocentos)
reais.

VIGENCIA: 5 (cinco) meses.

BASE LEGAL.: Lei n° 2.240, de 23 de margo de 2016, Portaria n°® 765/
SEMUS/GAB, de 14 de setembro de 2026, Edital de Chamamento
Publico n® 002/2026/SEMUS/ESP.

RECURSOS: As despesas decorrentes correrdo por conta da
dotacéo orgamentaria: 3200.10.571.3001.4001 - Fomento as ag¢des
de educagao, pesquisa, extensao, tecnologia e inovagdo em saude.
DATA DA ASSINATURA: 06 de outubro de 2026.

DATA DO INICIO DAS ATIVIDADES: 01 de outubro de 2026.
SIGNATARIOS: Micaellen Leticia Lima Oliveira, Bolsista, Leonardo
Lustosa Lima Filho, Secretario Executivo da Escola de Saude Publica
e Ana Paula dos Santos Andrade Abadia, Secretaria Municipal de
Saude.

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO N° 170/2026
EXTRATO DE TERMO DE ADESAO AO PROGRAMA DE BOLSA
DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAGAO PELO TRABALHO

PROCESSO N°: 17.137010.003425/2026-38

ESPECIE: Termo de Ades&o ao Programa Municipal de Bolsa de
Estudo e Pesquisa para a Educacao pelo Trabalho - PET-Palmas.
ORGAO/SECRETARIA: Secretaria Municipal de Saude.

BOLSISTA: ANNA CLARA DE MATOS MARCAL

OBJETO: Termo de Adesao de Anna Clara de Matos Margal, CPF
n® XXX.097.165-XX, vinculada ao Programa de Residéncia Area
Profissional de Clinica Integrado do Adulto do Plano Integrado
de Residéncias em Saude - PIRS - Ano Letivo 2026/2-2027/1 e
ao Programa Municipal de Bolsa de Estudo e Pesquisa para a
Educacgéo pelo Trabalho - PET-Palmas, na fungdo de Residente
Multiprofissional.

VALOR DA BOLSA: Bolsa mensal no valor de R$ 800,00 (oitocentos)
reais.

VIGENCIA: 5 (cinco) meses.

BASE LEGAL: Lei n°® 2.240, de 23 de margo de 2016, Portaria n°® 765/
SEMUS/GAB, de 14 de setembro de 2026, Edital de Chamamento
Publico n® 002/2026/SEMUS/ESP.

RECURSOS: As despesas decorrentes correrdo por conta da
dotagdo orcamentaria: 3200.10.571.3001.4001 - Fomento as ac¢des
de educacao, pesquisa, extensao, tecnologia e inovagéo em saude.
DATA DA ASSINATURA: 07 de outubro de 2026.

DATA DO INICIO DAS ATIVIDADES: 01 de outubro de 2026.
SIGNATARIOS: Anna Clara de Matos Margal, Bolsista, Leonardo
Lustosa Lima Filho, Secretario Executivo da Escola de Saude Publica
e Ana Paula dos Santos Andrade Abadia, Secretaria Municipal de
Saude.



https://sei.palmas.to.gov.br/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=99819&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002616&infra_hash=3e0591589e9496a530ab1e78d1a2a912cbe026a776c45dc12b17b2c0c112774f
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EXTRATO DE TERMO DE ADESAO N° 171/2026
EXTRATO DE TERMO DE ADESAO AO PROGRAMA DE BOLSA
DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAGAO PELO TRABALHO

PROCESSO N°: 17.137010.003573/2026-52

ESPECIE: Termo de Adesdo ao Programa Municipal de Bolsa de
Estudo e Pesquisa para a Educacgéo pelo Trabalho - PET-Palmas.
ORGAO/SECRETARIA: Secretaria Municipal de Saude.

BOLSISTA: THIAGO TUNDELO ALVES DE CARVALHO

OBJETO: Termo de Adesao de Thiago Tundelo Alves de Carvalho,
CPF n°® XXX.366.381-XX, vinculado ao Programa de Residéncia em
Medicina Veterinaria do Plano Integrado de Residéncias em Saude
- PIRS Ano Letivo 2026/2-2027/1 e ao Programa Municipal de Bolsa
de Estudo e Pesquisa para a Educacéo pelo Trabalho - PET-Palmas,
na fungéo de Residente Multiprofissional.

VALOR DA BOLSA: Bolsa mensal no valor de R$ 800,00 (oitocentos)
reais.

VIGENCIA: 5 (cinco) meses.

BASE LEGAL: Lei n°® 2.240, de 23 de margo de 2016, Portaria n® 765/
SEMUS/GAB, de 14 de setembro de 2026, Edital de Chamamento
Publico n° 002/2026/SEMUS/ESP.

RECURSOS: As despesas decorrentes correrdo por conta da
dotagéo orcamentaria: 3200.10.571.3001.4001 - Fomento as acgdes
de educagao, pesquisa, extensao, tecnologia e inovagdo em saude.
DATA DA ASSINATURA: 15 de outubro de 2026.

DATA DO INICIO DAS ATIVIDADES: 01 de outubro de 2026.
SIGNATARIOS: Thiago Tundelo Alves de Carvalho, Bolsista,
Leonardo Lustosa Lima Filho, Secretario Executivo da Escola de
Saude Publica e Ana Paula dos Santos Andrade Abadia, Secretéaria
Municipal de Saude.

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO N° 172/2026
EXTRATO DE TERMO DE ADESAO AO PROGRAMA DE BOLSA
DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAGAO PELO TRABALHO

PROCESSO N°: 17.137010.003049/2026-81

ESPECIE: Termo de Adesdo ao Programa Municipal de Bolsa de
Estudo e Pesquisa para a Educagéo pelo Trabalho - PET-Palmas.
ORGAO/SECRETARIA: Secretaria Municipal de Saude.

BOLSISTA: FERNANDO LACERDA SANTOS

OBJETO: Termo de Adesdo de Fernando Lacerda Santos, CPF n°
XXX.714.461-XX, vinculado ao Programa de Residéncia em Medicina
Veterinaria do Plano Integrado de Residéncias em Saude - PIRS Ano
Letivo 2026/2-2027/1 e ao Programa Municipal de Bolsa de Estudo
e Pesquisa para a Educagéo pelo Trabalho - PET-Palmas, na fungao
de Residente Multiprofissional.

VALOR DA BOLSA: Bolsa mensal no valor de R$ 800,00 (oitocentos)
reais.

VIGENCIA: 5 (cinco) meses.

BASE LEGAL: Lei n° 2.240, de 23 de margo de 2016, Portaria n° 765/
SEMUS/GAB, de 14 de setembro de 2026, Edital de Chamamento
Publico n° 002/2026/SEMUS/ESP.

RECURSOS: As despesas decorrentes correrdo por conta da
dotagé@o orgamentaria: 3200.10.571.3001.4001 - Fomento as agbes
de educacéo, pesquisa, extensao, tecnologia e inovacdo em saude.
DATA DA ASSINATURA: 15 de outubro de 2026.

DATA DO INICIO DAS ATIVIDADES: 01 de outubro de 2026.
SIGNATARIOS: Fernando Lacerda Santos, Bolsista, Leonardo
Lustosa Lima Filho, Secretario Executivo da Escola de Saude Publica
e Ana Paula dos Santos Andrade Abadia, Secretaria Municipal de
Saude.

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO N° 173/2026
EXTRATO DE TERMO DE ADESAO AO PROGRAMA DE BOLSA
DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAGAO PELO TRABALHO

PROCESSO N°: 17.137010.003425/2026-38

ESPECIE: Termo de Ades&o ao Programa Municipal de Bolsa de
Estudo e Pesquisa para a Educagéo pelo Trabalho - PET-Palmas.
ORGAO/SECRETARIA: Secretaria Municipal de Saude.

BOLSISTA: RODOLFO LUIS DE SOUSA FERREIRA

OBJETO: Termo de Adesdo de Rodolfo Luis de Sousa Ferreira,
CPF n°® XXX.558.961-XX, vinculado ao Programa de Residéncia em
Medicina Veterinaria do Plano Integrado de Residéncias em Saude
- PIRS Ano Letivo 2026/2-2027/1 e ao Programa Municipal de Bolsa
de Estudo e Pesquisa para a Educagéo pelo Trabalho - PET-Palmas,
na fungéo de Residente Multiprofissional.

VALOR DA BOLSA: Bolsa mensal no valor de R$ 800,00 (oitocentos)
reais.

VIGENCIA: 5 (cinco) meses.

BASE LEGAL: Lei n° 2.240, de 23 de margo de 2016, Portaria n° 765/

SEMUS/GAB, de 14 de setembro de 2026, Edital de Chamamento
Publico n® 002/2026/SEMUS/ESP.

RECURSOS: As despesas decorrentes correrdo por conta da
dotagdo orcamentaria: 3200.10.571.3001.4001 - Fomento as acdes
de educacéo, pesquisa, extensao, tecnologia e inovagéo em saude.
DATA DA ASSINATURA: 15 de outubro de 2026.

DATA DO INiCIO DAS ATIVIDADES: 01 de outubro de 2026.
SIGNATARIOS: Rodolfo Luis de Sousa Ferreira, Bolsista, Leonardo
Lustosa Lima Filho, Secretario Executivo da Escola de Saude Publica
e Ana Paula dos Santos Andrade Abadia, Secretaria Municipal de
Saude.

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO N° 174/2026
EXTRATO DE TERMO DE ADESAO AO PROGRAMA DE BOLSA
DE ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAGAO PELO TRABALHO

PROCESSO N°: 17.137010.002922/2026-19

ESPECIE: Termo de Ades&o ao Programa Municipal de Bolsa de
Estudo e Pesquisa para a Educacao pelo Trabalho - PET-Palmas.
ORGAO/SECRETARIA: Secretaria Municipal de Satde.
BOLSISTA: LARISSA RODRIGUES MARTINS NOGUEIRA
FIGUEREDO

OBJETO: Termo de Adesé&o de Larissa Rodrigues Martins Nogueira
Figueredo, CPF n° XXX.691.461-XX, vinculado ao Programa
de Residéncia em Medicina Veterinaria do Plano Integrado de
Residéncias em Saude - PIRS Ano Letivo 2026/2-2027/1 e ao
Programa Municipal de Bolsa de Estudo e Pesquisa para a
Educagéo pelo Trabalho - PET-Palmas, na fungdo de Residente
Multiprofissional.

VALOR DA BOLSA: Bolsa mensal no valor de R$ 800,00 (oitocentos)
reais.

VIGENCIA: 5 (cinco) meses.

BASE LEGAL: Lei n° 2.240, de 23 de margo de 2016, Portaria n°® 765/
SEMUS/GAB, de 14 de setembro de 2026, Edital de Chamamento
Publico n° 002/2026/SEMUS/ESP.

RECURSOS: As despesas decorrentes correrdo por conta da
dotagdo orcamentaria: 3200.10.571.3001.4001 - Fomento as acdes
de educacao, pesquisa, extensao, tecnologia e inovagéo em saude.
DATA DA ASSINATURA: 15 de outubro de 2026.

DATA DO INICIO DAS ATIVIDADES: 01 de outubro de 2026.
SIGNATARIOS: Larissa Rodrigues Martins Nogueira Figueredo,
Bolsista, Leonardo Lustosa Lima Filho, Secretario Executivo da
Escola de Saude Publica e Ana Paula dos Santos Andrade Abadia,
Secretaria Municipal de Saude.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 220/2026
EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO PROGRAMA DE BOLSA DE
ESTUDO E PESQUISA PARA A EDUCAGAO PELO TRABALHO

PROCESSO: 17.137010.003640/2026-39

ESPECIE: Termo Aditivo ao Programa de Bolsa de Estudo e Pesquisa
para a Educacao pelo Trabalho - PET-Palmas.
ORGAO/SECRETARIA: Secretaria Municipal de Salde/Escola de
Saude Publica

OBJETO: Alteragéo de fungéo e valor da bolsa junto ao Plano
Integrado de Residéncias em Saude - PIRS do Programa Municipal
de Bolsas de Estudo e Pesquisa para a Educacéo pelo Trabalho -
PET-Palmas.

ADITAMENTO: Alteragdo da fungdo de Preceptor IV para TUTOR,
e do valor da bolsa de R$ 4.500,00 para R$ 2.000,00, com efeitos
retroativos, a partir de 29 de agosto de 2026 até a finalizagdo do
vinculo de tutora, em 16 de junho de 2028, conforme termo de
adesdo devidamente formalizado por meio do Processo NUP n°
00000.0.050529/2026 (VOLUME 1) e termo aditivo devidamente
formalizado e publicado em Diario Oficial de Palmas-TO, por meio
do NUP n° 00000.0.055637/2026 (VOLUME 1).

BASE LEGAL: Lei n® 2.240 de 26 de margo de 2016, Portaria n°
765/SEMUS/GAB, de 14 de setembro de 2026, Processo NUP n°
00000.0.050529/2026 (VOLUME 1) e NUP n° 00000.0.055637/2026
(VOLUME 1).

SIGNATARIOS: Karolyne Botelho Marques Silva, Servidora Bolsista,
Leonardo Lustosa Lima Filho, Secretario Executivo da Escola de
Saude Publica e Ana Paula dos Santos Andrade Abadia, Secretaria
Municipal de Saude.

DATA DA ASSINATURA DA SERVIDORA BOLSISTA: 14 de outubro
de 2026.

DATA DAASSINATURA DOS SECRETARIOS: 15 de outubro de 2026.



https://sei.palmas.to.gov.br/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=104685&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002616&infra_hash=c9ccdaa56edce7922577bc7cd184c9f1dc69a74f6118a35339f0f404bc78707d
https://sei.palmas.to.gov.br/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=85566&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002616&infra_hash=76d459d9eaf9707e88f86979a0292cf45bebe616dd0874b68f3f0548b637adf7
https://sei.palmas.to.gov.br/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=99819&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002616&infra_hash=d591c7aea3d861caee1e11ab362250cff15d9e2875e18657c7717befc4986ae4
https://sei.palmas.to.gov.br/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=80848&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002616&infra_hash=476de3855881a6fa41804682139a425433e10d11dfbb8445b3a10da1ae2a7c6d
https://sei.palmas.to.gov.br/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=107782&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002616&infra_hash=68cb019ad457a240e6b1a9bbff81d5eff39822e9c65727b889fc2fb6128b9be1
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EXTRATO DE CONTRATO N° 68/2026

ESPECIE: Contrato de Compra.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMAS / SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATADA: JVMED COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA
OBJETO: Aquisicdo de medicamentos para os pacientes dos
programas de Saude Mental elaborado e normatizados pelo Ministério
da Saude de execugdo exclusiva dos CENTROS DE ATENCAO
PSICOSSOCIAIS - CAPS Il, CAPS AD lll e CAPS:i (Infantojuvenil).
VALOR TOTAL: R$ 180.261,05 (cento e oitenta mil duzentos e
sessenta e um reais e cinco centavos).

VIGENCIA: O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses contados
a partir da data de assinatura do Termo Contratual.

BASE LEGAL: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei Municipal
n° 2.675/2022 - FIDEP, Decretos Municipais n°® 1.955/2020, n°
2.400/2023, n° 2.460/2023 e n° 2.461/2023, e demais legislagado
aplicavel.

RECURSOS: Gestao/Unidade: 3200. Natureza de Despesa:
3.3.90.32. Sub. Elemento: 3.3.90.32.10. Classificagdo Funcional:
10.303.3201-2724 - Nota de Empenho: 28369, emitida em
23/09/2026.

SIGNATARIOS: A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE inscrita
no CNPJ n° 24.851.511/0027-14, por intermédio do FUNDO
MUNICIPAL DA SAUDE, com sede na Quadra n.° 1.302 Sul,
s/n, Lote n.° 06, conjunto 01, Avenida Siqueira Campos, Palmas,
Tocantins, inscrita no CNPJ sob o n® 11.320.420/0001-71, neste ato
representado pela Secretaria de Saude do Municipio de Palmas,
Sra. ANA PAULA DOS SANTOS ANDRADE ABADIA, doravante
denominada CONTRATANTE, e a Empresa JVMED COMERCIO
DE MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
14.461.011/0001-83, Insc. Est.: 29.503.745-8 com sede na ACSO
90, Alameda 11, Quadra 03, Lote 10, CEP 77.017-263, Plano Diretor
Sul, na cidade de Palmas/TO, doravante denominada CONTRATADA
neste ato representado (a) MURIEL SANTOS MELO.

DATA DE ASSINATURA: 07/10/2026.

EXTRATO DE CONTRATO N° 69/2026

ESPECIE: Contrato de Compra.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMAS / SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATADA: SINERGIA FARMACEUTICA LTDA

OBJETO: Aquisicdo de medicamentos para os pacientes dos
programas de Saude Mental elaborado e normatizados pelo Ministério
da Saude de execucdo exclusiva dos CENTROS DE ATENGAO
PSICOSSOCIAIS - CAPS Il, CAPS AD lll e CAPS: (Infantojuvenil).
VALOR TOTAL: R$ 24.167,50 (vinte e quatro mil, cento e sessenta e
sete reais e cinquenta centavos).

VIGENCIA: O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses contados
a partir da data de assinatura do Termo Contratual.

BASE LEGAL: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei Municipal
n° 2.675/2022 - FIDEP, Decretos Municipais n° 1.955/2020, n°
2.400/2023, n° 2.460/2023 e n° 2.461/2023, e demais legislagdo
aplicavel.

RECURSOS: Gestao/Unidade: 3200. Natureza de Despesa:
3.3.90.32. Sub. Elemento: 3.3.90.32.10. Classificagdo Funcional:
10.303.3201-2724 - Nota de Empenho: 28369, emitida em
23/09/2026.

SIGNATARIOS: A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE inscrita no
CNPJ n° 24.851.511/0027-14, por intermédio do FUNDO MUNICIPAL
DA SAUDE, com sede na Quadra n.° 1.302 Sul, s/n, Lote n.° 06,
conjunto 01, Avenida Siqueira Campos, Palmas, Tocantins, inscrita
no CNPJ sob o n° 11.320.420/0001-71, neste ato representado
pela Secretaria de Saude do Municipio de Palmas, Sra. ANA
PAULA DOS SANTOS ANDRADE ABADIA, doravante denominada
CONTRATANTE, e a Empresa SINERGIA FARMACEUTICA LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 35.186.943/0001-35, Inscrigdo
Estadual: 083607790 Inscrigdo Municipal: 107784, com sede
na R. Angelo Borgo, Ne 742 CEP: 29.109-185, Bairro: Brisamar,
Municipio: Vila Velha, Estado: Espirito Santo, doravante denominada
CONTRATADA neste ato representada SIMONE MARTINS
RODRIGUES ARAUJO.

DATA DE ASSINATURA: 13/10/2026

VIGILANCIA SANITARIA

DECISAO ADMINISTRATIVA E EDITAL DE INTIMAGAO

Em atendimento ao principio administrativo da publicidade
(Constituicdo Federal, art. 37), da-se ciéncia, a quem possa
interessar, das Decisdes Administrativas de Primeira Instancia

a seguir, expedidas pela Assessoria em Procedimento Sanitario
da Vigilancia Sanitaria de Palmas/TO. Esta publicacdo tem por
objetivo, ainda, intimar os responsaveis legais pelo estabelecimento
descrito, haja vista a decisdo ndo decorrer em qualquer prejuizo
para o mesmo. Tudo em observancia aos principios juridicos da
simplicidade, celeridade, eficiéncia e economia processual. Palmas/
TO, 13 de outubro de 2026.

DISPOSITIVOS DAS DECISOES: “(...) Pelo exposto, decido pela
EXTINGAO DO PROCESSO COM RESOLUCAO DO MERITO, com
fulcro no art. 52, da Lei Municipal n° 1.156/02 e no art. 86, da Lei
Municipal n° 1.840/2011”.

PROCESSO N°
070876/2024

NOME EMPRESARIAL NOME FANTASIA: AUTO N° DECISAO N°
MAGAZINE LILIANI S/A - DEMAIS LILIANI 004460 161/2026
ASSOCIAGAO DE APOIO DO INSTITUTO PRESB ASSOCIAGAO DE APOIO DO INSTITUTO
EDUC E SOC REV ROBERT H CAM - DEMAIS PRESB. EDUC

08029412024 001333 163/2026

Fernando Borges Araujo
Autoridade Julgadora de 12 Instancia
VISA/SEMUS - Matricula n°® 326561

Portaria n® 1103/SEMUS/GAB/SUPAVS

DECISAO ADMINISTRATIVA E EDITAL DE INTIMAGAO

Em atendimento ao principio administrativo da publicidade
(Constituicao Federal, art. 37), da-se ciéncia, a quem possa
interessar, das Decisdes Administrativas de Primeira Instancia
a seguir, expedidas pela Assessoria em Procedimento Sanitario
da Vigilancia Sanitaria de Palmas/TO. Esta publicacdo tem por
objetivo, ainda, intimar os responsaveis legais pelo estabelecimento
descrito, haja vista a decisdo n&o decorrer em qualquer prejuizo
para o mesmo. Tudo em observancia aos principios juridicos da
simplicidade, celeridade, eficiéncia e economia processual. Palmas/
TO, 13 de outubro de 2026.

DISPOSITIVOS DAS DECISOES: “(...) Pelo exposto, decido pela
EXTINGAO DO PROCESSO SEM RESOLUCAO DO MERITO, com
fulcro no art. 52, da Lei Municipal n° 1.156/02 e no art. 86, da Lei
Municipal n° 1.840/2011”.

[ ProCESSON | NOME EMPRESARIAL NOME FANTASIA | AUTON® | DECISAON® |
| 2021041647__| SAVASUPERMERCADO ALIMENTOS E VARIEDADES EIRELI-EPP | SAVASMALLMARKET | 0083 |  167/2026 |

Fernando Borges Araujo
Autoridade Julgadora de 12 Instancia
VISA/SEMUS - Matricula n® 326561

Portaria n° 48/SEMUS/GAB/SVS

I FUNDAGAO CULTURAL

PORTARIA N° 124/GABPPRES/FCP, DE 16 DE OUTUBRO DE 2026.

Dispde sobre o resultado final, referente ao Edital
De Chamamento Publico n° 013/2024, que versa
sobre o credenciamento de instrutores de arte,
cultura e equipe técnica especializada.

A PRESIDENTE DA FUNDAGCAO CULTURAL DE PALMAS,
no uso das atribuigdes que |lhe confere o art. 80, inciso IV da Lei
Orgénica do Municipio, em consonancia com a Lei n° 3.173/2025,
publicada no Diario Oficial de 10 de abril de 2025, combinada
com o ATO n. ° 26-NM, publicado no Diario Oficial do Municipio n°
3.623/2025, em conformidade com o Edital de Chamamento Publico
n°® 013/2024,

CONSIDERANDO a PORTARIA/GAB/FCP N° 114/2024,
de 16 de setembro de 2024, publicada no Diario Oficial n® 3.549,
que torna publico o Resultado final, referente ao credenciamento do
periodo de 20 de agosto a 04 de setembro de 2024;

CONSIDERANDO a PORTARIA/GABPRES/FCP N°
032/2025, de 19 de maio de 2025, publicada do Diario Oficial n°
3.717, que torna publico o resultado final referente ao credenciamento
do periodo de 05 de setembro de 2024 a 24 de abril de 2025;

CONSIDERANDO a PORTARIA/GABPPRES/FCP N°
034/2026, de 07 de maio de 2026, publicada do Diario Oficial n°®
3.947, que torna publico o resultado final referente ao credenciamento
do periodo de 25 de abril de 2025 a 24 de abril de 2026.

CONSIDERANDO a PORTARIA/GABPPRES/FCP N°
121/2026, de 08 de outubro de 2026, publicada do Diario Oficial
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n° 4.050, que torna publico o resultado preliminar referente ao
credenciamento do periodo de 25 de abril de 2026 a 07 de outubro
de 2026.

CONSIDERANDO o encerramento do prazo de 3 (trés) dias
Uteis para os recursos, conforme item 8.1 do referido Edital;

RESOLVE:

Art. 1° TORNAR PUBLICO O RESULTADO FINAL, referente
ao Credenciamento do periodo de 25 de abril de 2026 a 07 de outubro
de 2026, para selegao de instrutores e equipe técnica especializados
que atuardo como prestadores de servicos nos equipamentos da
Fundacgéo Cultural de Palmas, a saber:

Istrutor Monitor para alunos PCD
N "
INsGRigRo | 'NSCRITO NOTA NATUREZA RESULTADO [ CLASSIFICAGAO
120 Cliciade SousaMatos | 80 | Pessoa Fisica [ Credenciada [ 1°
112 Valéria Furst |5 | Pessoa Fisica | Credenciada | 2
Instrutor de Arte e Cultura: Balé Classico
N° INSCRIGAO INSCRITO NOTA NATUREZA RESULTADO CLASSIFICACAO
103 Liby Anias Soares de 8 Pessoa duridica Credenciada *
Miranda
92 Luma Gomes Soares 65 Pessoa Fisica Credenciado 2
78 Hevellyn yiemne 6 Pessoa Fisica Credenciado 3
Ferteira de Ameida
o1 Larissa Nanes Terrego 60 Pessoa Fisica Credenciado [

*Utilizado o critério de desempate conforme o item 7.2 do edital
Chamamento Publico n°® 013/2024/FCP - Credenciamento de
Instrutores de Arte e Cultura e Técnicos.

Instrutor de Arte e Culura: Pintura
N° INSCRIGAO INSCRITO NOTA NATUREZA RESULTADO CLASSIFICACAO
127 Marze Macedos dos 8 Pessoa Fisica Credenciada 1
Santos Marinho
123 Diogo Carvalho Costa 80 Pessoa Fisca Credenciado 2
67 Kelly da Costa Luz 70 Pessoa Fisica Credenciada &
112 Kelcy Marcela Emerich 0 Pessoa Fisica Inabiltado
Instrutor Correpefidor de Piano
N°INSCRIGAO | INSCRITO | NOTA [ NATUREZA | RESULTADO | CLASSIFICAGAO
| Nao houve inscritos
Instrutor de Arte e Cultura: Violdo
N° INSCRIGAO INSCRITO NOTA NATUREZA RESULTADO CLASSIFICACAO
109 Edieide Ribeiro da siva 95 Pessoa Fisica Credenciado 1
110 José Orley Massoli 80 Pessoa Fisica Credenciado 2
14 Emanuel Henrique 80 Pessoa Fisica Credenciado 3
Ameida de Paiva
119 José Adison Laia 5 Pessoa Fisica [
101 Wanderson de Olieira 5 Pessoa Fisica Desclassificado
Damasceno
124 Jogo Lucas Queioz 5 Pessoa Fisica Desdlassificado
Garcia

*Utilizado o critério de desempate conforme o item 7.2 do edital
Chamamento Publico n°® 013/2024/FCP - Credenciamento de
Instrutores de Arte e Cultura e Técnicos.

Insirutor de Arle & Cultura o Ifantl
° INSCRICAO INSCRITO NOTA NATUREZA RESULTADO CLASSIFICAGAO
105 Wesley Jose de Souza % Pessoa Fisica Credenciado *
37 José Lucas Santana 70 Pessoa Fisica Credenciado »
daSiva
Insirutor de Arle ¢ Culura: Danga
° INSCRIGAO INSCRITO NOTA NATUREZA RESULTADO CLASSIFICAGAO
11 Elanna Rodrigues 100 Pessoa Fisica Credenciada 1
Martins
4 Bruno Olveira 8 Pessoa Fisica Credenciado pd
Cantarhede
09 Barbara Rodrigues 60 Pessoa Fisica Credenciada £
daSiva
» ara Grepa Rodrgues & Pessoa Fisica Credenciada e

*Utilizado o critério de desempate conforme o item 7.2 do edital
Chamamento Publico n°® 013/2024/FCP - Credenciamento de
Instrutores de Arte e Cultura e Técnicos.

Instrutor de Arte e Cultura: Sanfona

N°INSCRIGAO | INSCRITO | NOTA [ NATUREZA |  RESULTADO | GLASSIFICAGAO
116 | Gonzaga Alves Leite | - | PessoaFisica | Inabilitado | -
Instrutor de Arte ¢ Cultura: Teatro
N° INSCRIGAO INSCRITO NOTA NATUREZA RESULTADO CLASSIFICACAO
121 Manoel edeiros de % Pessoa duricica Credenciado *
Lima Neto
8 Marla Lici Femandes 70 Pessoa Fisica Credenciado »
Rocha
Instrutor de Arte e Cultura: Canto
N°INSCRIGAO | INSCRITO | NOTA [ NATUREZA |  RESULTADO | GLASSIFICAGAO
15 Erka Canvalho do 70 Pessoa Juridica Credenciado 1
N.Ribeiro
Instrutor de Arte e Cultura: Circo
N° INSCRIGAO INSCRITO NOTA NATUREZA RESULTADO CLASSIFICACAO
61 Glovana Hiranda 8 Pessoa Fisica Credenciado 1
Kurovski
39 Felipe Bispo de Paiva 80 Pessoa Fisica Credenciado 2
28 Marcos Oliveira Saraiva 70 Pessoa Fisica Credenciado ¥
66 Belyza de Cesar 65 Pessoa Fisica Credenciado n
Bitencourt
Instrutor de Arte e Cultura: Atelié Infanti
N°INSCRIGAO | INSCRITO [ NOTA | NATUREZA | RESULTADO | CLASSIFICAGAO
128 Gabriela Aparecida 95 Pessoa Fisica Credenciada 1
Aratjo Femandes
Instrutor-maestro para Small Big Band
N°INSCRIGAO [ _INSCRITO | NOTA | NATUREZA | RESULTADO | CLASSIFICACAO
122 | Kamuel lsaac Tomazdos Santos | 97 | Pessoa Fisica Credenciado 1°
Instrutor-ietor para a Cia. De Teatro Feranda Montenegro
N°INSCRIGAO | INSCRITO [ NOTA [ NATUREZA RESULTADO | CLASSIFICACAO
18 [ Dall Crisiny Freiesioen 60 Pessoa Juridica Credenciado 1
Rosso
Instrutor-coredgrafo para a Cia. Municipal de Danga
N° INSCRIGAO INSCRITO NOTA NATUREZA RESULTADO CLASSIFICACAO
) Elton Douglas Fialho % Pessoa Fisica Credenciado 1
Barata
113 Flaviane Marques de %0 Pessoa Fisica Credenciada 2
Queiroz Fonseca
104 Liby Ahias Soares de 80 Pessoa Juridica Credenciada 3
Miranda
5 Femando Walter Faleiro 70 Pessoa Fisica Credenciado [

*Utilizado o critério de desempate conforme o item 7.2 do edital
Chamamento Publico n° 013/2024/FCP - Credenciamento de
Instrutores de Arte e Cultura e Técnicos.

Regente do Coral Municipal de Palmas

N°INSCRIGAO | INSCRITO [ NOTA [ NATUREZA | RESULTADO | CLASSIFICAGAO
Nao houve inscritos
Coordenador dos Espagos de exposigao
N°INSCRIGAO | INSCRITO [ NOTA | NATUREZA | RESULTADO | CLASSIFICAGAO
Nao houve inscritos
Operador em audiovisual (Cinema)
N° INSCRICAO INSCRITO NOTA NATUREZA RESULTADO CLASSIFICAGAO
118 Micael Lustosa Brasil 80 Pessoa Fisica Credenciado *
38 Lauinel lzdio Soares 72 Pessoa Fisica Credenciado »
Macedo
126 Pedro Paulo Silva 65 Pessoa Fisica Credenciado 5
Técnico em dudio
N° INSCRIGAO INSCRITO NOTA NATUREZA RESULTADO CLASSIFICAGAO
125 André Nascimen(o 100 Pessoa Fisica Credenciado 1
Araio
106 Marcos Severino dos % Pessoa Juridica Credenciado »
Santos
[ Denis Kissner Ferreira 8 Pessoa Juridica Credenciado ¥
87 Matheus Medeiros Maia 80 Pessoa Fisica Credenciado [
108 Nicalas Evangelista 75 Pessoa Fisica Credenciado 5
Rodrigues
5 Valéio Gomes do Assis & Pessoa Juridica Credenciado &
Ferreira

Técnico em audiovisual

N° INSCRIGAO [ INscRTO | NOTA | NATUREZA | RESULTADO | CLASSIFICAGAO
Nao houve inscritos
Técnico em Folografia
N° INSCRICAO INSCRITO NOTA NATUREZA RESULTADO CLASSIFICAGAO
3 Bruno Felipe Costa 61 Pessoa Fisica Credenciado *
82 Eduardo Lago de 60 Pessoa Fisica Credenciado 2
Abuguerque
100 Luciano Costa a Siva 25 Pessoa Fisica Desclassiicado
Técnico em Designer grafico
N° INSCRICAO INSCRITO NOTA NATUREZA RESULTADO CLASSIFICAGAO
832 Levi Nascente Gomes 88 Pessoa Fisica Credenciado *
2 Sara Gomes de 85 Pessoa Juridica Credenciado P
Almeida
9 Gessica Carvalho Silva 60 Pessoa Fisica Credenciado 3
Técnico em luminagao cénica
N°INSCRIGAO | INSCRITO [ NOTA [ NATUREZA | RESULTADO | CLASSIFICAGAO
65 Nao houve inscritos

Art. 2° Os inscritos com resultado CREDENCIADO (A)
irdo compor o banco de dados, conforme informado no item 11 do
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 013/2024/FCP, tendo sua
convocagao e contratacdo atrelada a disponibilidade orcamentaria e
ao planejamento da Geréncia do Centro de Criatividade.

Art. 3° Os inscritos com resultado DESCLASSIFICADO (A)
poderao durante a vigéncia do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
N° 013/2024/FCP, realizar uma nova inscrigdo, condicionado ao
preenchimento da exigéncia ndo atendida no pleito anterior, conforme
estabelece o Art. 68 do Decreto n°® 2.460 de 15/12/2023.

Art. 4° Em conformidade com o Art. 74, Paragrafo Unico
do Decreto n° 2.460, os novos credenciados serdo posicionados
apds o ultimo credenciado, observada a ordem estabelecida, sendo
considerada a maior pontuacéo, conforme Item 7.1 do EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 013/2024/FCP.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Gabinete da Presidente da FUNDACAO CULTURAL DE
PALMAS, aos dezesseis dias do més de outubro de dois mil e vinte
e seis.

LUCIELIA DE AQUINO RAMOS - LUARA
Presidente da Fundagao Cultural de Palmas

I PUBLICAGOES PARTICULARES

EDITAL DE COMUNICAGAO

A empresa TELHA FORTE CERAMICA E COM DE MATERIAL DE
CONSTRUCAO LTDA, CNPJ n° 03.573.422/0001-44, torna publico
que requereu a Fundagédo Municipal de Meio Ambiente de Palmas a
Licenca Municipal de Operagéo (LMO) para a atividade de Fabricagdo
de artefatos de ceramica e barro cozido para uso na construgao,
exceto azulejos e pisos, com enderego na Alameda S&o Paulo,
Quadra 02, Lote 10, Setor Industrial de Taquaralto, Palmas - TO. O
empreendimento se enquadra nas resolugées CONAMA n.° 001/86
e 237/97, na Lei Municipal 1011/2001 e Decreto Municipal 244/2002,
que dispdem sobre o licenciamento ambiental.
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