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Lei Complementar n°® 01/2025.

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE COROATA/MA, ESTADO DO
MARANHAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE COROATA, Estado do
Maranhéo, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Lei Organica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte lei:

TITULO I
DOS PRINCiPIOS, DIRETRIZES GERAIS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA E DELEGACAO DE COMPETENCIAS OU DE

ATRIBUICOES

CAPITULO I
DOS PRINCIiPIOS
Art. 1°. Fica modificada e consolidada a Estrutura Administrativa do

Poder Executivo Municipal de Coroata/MA.

Art. 2°. O Municipio de Coroata, pessoa juridica de direito publico
interno, com autonomia politica, administrativa, financeira e patrimonial, passa
a ter a sua organizagao e estrutura estabelecidas nesta Lei, que esta baseada:
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I — na responsabilidade fiscal, através do planejamento publico e do
equilibrio financeiro, buscando atingir maior economicidade na realizagdo das
despesas;

II — na modernizag@o e inovagdo da gestdo publica municipal, de
forma a evitar a fragmentacgéo das a¢des ¢ a promover a harmonia dos servigos

publicos essenciais disponibilizados ao cidaddo, com maior eficiéncia e
eficacia;

III — na autoridade e responsabilidade, com o comprometimento dos
agentes publicos na execucdo de atos de gestdo e de governo;

IV — na transparéncia administrativa, permitindo a participagdo ativa
da sociedade na definicdo das prioridades e na execug¢do dos programas

municipais, através dos 6rgaos colegiados.

Art. 3°. As atividades da Administragdo Publica do Poder Executivo

obedecerao aos seguintes principios fundamentais:
L. Participagdo Popular;
1I. Inclusdo Social;
II1. Moralizagdo da Gestao Publica;
IV. Qualidade Ambiental;
V. Desenvolvimento Sustentavel;
VI. Educagdo formadora da cidadania;
VII. Responsabilidade Social.

Art. 4°. O Poder Executivo sera dirigido pelo Prefeito Municipal,
auxiliado pelo Vice-Prefeito, pelas Secretarias Municipais e demais 6rgéos que

compdem a Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de Coroata.

Paragrafo Unico. As acdes da Administragdo Publica Municipal
serdo desenvolvidas prioritariamente mediante projetos, cuja implementagao

sera de competéncia de cada Secretaria responsavel pela gestéo.
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CAPITULO I
DAS DIRETRIZES GERAIS

VI. Eliminagdo dos desvios e distor¢des da Administragao Publica,
tornando os atos transparentes para possibilitar a cada individuo o acesso as

Art. 5°. O planejamento integrado da Gestdo Municipal obedecera as informagdes e o poder de fiscalizagdo;

diretrizes estabelecidas pelo Executivo Municipal e sera tragado através da L L. . . L.
VII. Descentralizagdo das atividades administrativas e operacionais,

elaboragdo e manutengdo dos seguintes instrumentos: . N . 5 i .
por meio da desconcentragdo espacial de suas agdes, ou através de meios

1. Plano Diretor; eletronicos disponibilizados aos cidadaos;

II. Plano Plurianual de Investimentos; VIII. Realiza¢do de investimentos publicos indispensaveis a criagdo

L . das condig¢des de infraestrutura que proporcione o desenvolvimento sustentavel
II1. Diretrizes Orgamentarias;
do municipio;
IV. Orgamento Anual.
IX. Desenvolvimento sustentavel para producdo de bens e servicos,
Art. 6°. A atuagdo dos orgdos ¢ entidades que compdem a e acles efetivas para preservagdo e expansdo da cultura, desporto, ensino,

Administragdo Publica do Poder Executivo submete-se as seguintes diretrizes: ciéncia, tecnologia e meio ambiente;

I. Predominancia das politicas publicas dirigidas a inclusdo social; X. Redugéo dos desequilibrios econdmicos sociais entre as regides

II. Expansdo do mercado de trabalho, por meio do aumento da
escolaridade e oferecimento de oportunidades de qualificagdo e treinamento, de

melhoria da renda e das possibilidades de ocupacéo das pessoas;

III. Promogdo da modernizagdo permanente dos 6rgédos, entidades,
instrumentos e procedimentos da Administragdo Piblica, com vistas a redugdo

de custos e desperdicios;

IV. Valorizagdo das pessoas engajadas no funcionamento da
Administragdo Publica, por meio da qualificagdo permanente, traduzida em
maiores possibilidades de desenvolvimento pessoal e profissional, e na adogdo

de processos competitivos de sele¢do, promogdo e remuneragio;

V. Busca da melhor qualidade dos servigos publicos, sensibilizando
o servidor para o convivio com o destinatario final de suas agdes e

principalmente resgatando a ética e o respeito ao proprio servidor publico;
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do municipio, por meio dos instrumentos de politica fiscal e de agdes de outras

politicas piblicas;

XI. Exploragdo ordenada e racional dos recursos naturais do
municipio a0 menor custo para o meio ambiente, assegurando sua preservacdo

e resguardando o equilibrio do ecossistema;

XII. Apoio ao desenvolvimento das organizagdes populares, da
inclusio do mercado informal, das pequenas e microempresas, do

associativismo, do cooperativismo e capacidade empreendedora.
CAPITULO IIT

DA DELEGACAO DE COMPETENCIAS OU DE
ATRIBUICOES

Art. 7°. A delegacdo de competéncias ou atribui¢des sera utilizada

como instrumento de descentralizagdo administrativa, objetivando assegurar
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pessoas ou problemas a atender. o .. N . .
Art. 10°. A Administragdo Indireta, que compreende os servigos

publicos ou de interesse publico, atribuidos a pessoas juridicas diversas do
] o ] ) ) Municipio, dotadas de personalidade juridica propria, com autonomia
competéncias a 6rgios, dirigentes ou servidores subordinados, para a pratica de administrativa, patrimonial € financeira, composta de autarquias, empresas

atos administrativos. publicas e fundagdes publicas.

Art. 8. E facultado ao Chefe do Poder Executivo delegar

Paragrafo tnico. As entidades da Administracdo Indireta serdo

Paragrafo tnico. O ato de delegagdo indicara com precisdo o 6rgao . . . o - ¥
vinculadas a Secretaria Municipal em cuja area de competéncia enquadrar—se

ou autoridade delegante, o 6rgdo ou autoridade delegada e as competéncias ou sua atividade institucional, sujeitando—se 4 correspondente tutela
atribui¢des objeto da delegagéo. administrativa.
TITULO IT CAPITULO IT
DA NATUREZA, DOS ORGAOS MUNICIPAIS E DA DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO PODER
ESTRUTURA DO PODER EXECUTIVO EXECUTIVO MUNICIPAL
CAPITULO 1 Art. 11. A organizacdo dos servigos do Poder Executivo do

) Municipio de Coroatd reger-se-a pelas normas constantes desta Lei e sera
DA NATUREZA DOS ORGAOS E ENTIDADES

MUNICIPAIS

composta dos seguintes oOrgdos diretamente subordinados ao Prefeito
Municipal:

Art. 8°. O Poder Executivo compreende um conjunto organizacional A. ORGAOS DE ASSESSORAMENTO DIRETO E

permanente, representado pela Administragdo Direta e Indireta, integrado IMEDIATO:
segundo os processos que deve atuar e os objetivos e metas que deve atingir.
1. Gabinete do Prefeito Municipal;
Art. 9°. A Administragdo Publica Direta do Municipio ¢é constituida:
II. Procuradoria Geral do Municipio;
1. Do Gabinete do Chefe do Poder Executivo;
II1. Controladoria Geral do Municipio;
II. Da Procuradoria Geral e Assessoria Juridica;
IV. Contabilidade Geral do Municipio;
III. Da Controladoria Interna;
V. Ouvidoria Municipal.
IV. Da Contabilidade Geral,
B. ORGAOS DE ATUACAO INSTRUMENTAL:
V. Das Secretarias Municipais;
1. Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento e Administragdo;

VI. Das Assessorias;
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II. Secretaria Municipal de Governo e Articulagio Politica. Municipal, visando a integracdo das politicas publicas e das atividades dos

Son

. - - . orgdos e das entidades da Administragdo Publica.
C. ORGAOS DE ATUACAO PROGRAMATICA

. .. N Art. 14. Compete a Chefia do Gabinete do Prefeito:
1. Secretaria Municipal de Educagao;

R L. . . 1. coordenar, supervisionar, controlar e gerenciar as atividades de
II. Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
apoio direto ao Prefeito Municipal;

III. Secretaria Municipal de Saude;
II. dar assisténcia direta e imediata ao Prefeito na sua representacao

IV. Secretaria Municipal de Comunicagdo; funcional, institucional e social nos atos ptblicos que ele participar;

V. Secretaria Municipal de Agricultura; I11. recepgio, a triagem e o estudo dos expedientes encaminhados ao

VI Secretaria Municipal de Cultura; Prefeito, bem como o acompanhamento da tramitagdo e o controle da execugido

das ordens dele emanadas;
VILI. Secretaria Municipal de Esportes, Juventude e Lazer;
IV. promover e coordenar as atividades de orientagdo as agdes
VIII. Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Mulher; politicas do Governo Municipal nas relagdes;

IX. Secretaria Municipal de Infraestrutura; V. incentivar a participagdo dos 6rgdos e entidades da Administragdo

X. Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos. Publica nas politicas de mobilizagdo social;

Art. 12. As Secretarias definirio no seu campo de atuagio as VL. coordenar as relagdes com os vereadores no acompanhamento

diretrizes técnicas e os programas para a execugdo de suas atividades. da execugdo de programas e projetos municipais, bem como a articulagdo das

’ relagdes com o Poder Judiciario no municipio;
Pardgrafo Unico. As Secretarias articular-se-d30 com oOrgéos e

entidades federais e estaduais para o atendimento de suas finalidades. VIL planejar e coordenar os eventos ¢ campanhas, de caréter interno

. ou externo, de interesse do Poder Executivo;
SECAO1
. _ VIII. exercer outras atividades destinadas a execugdo dos objetivos
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

da chefia de gabinete.
SUBSECAO I

DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 15. O Gabinete do Prefeito, para o seu pleno funcionamento,
tera a seguinte composi¢éo:
Art. 13. O gabinete do Prefeito, orgdo de assessoramento direto e

imediato ao Prefeito tem por finalidade planejar, organizar, dirigir, coordenar e L Secretério Chefe de Gabinete

controlar as agdes politicas e de comunica¢do social do Poder Executivo 1. Departamento de Direitos Humanos
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II1. Assessoria técnica VIII. coordenar outras atividades destinadas a execugdo dos seus

- objetivos.
SUBSECAO II

. Art. 18. A Procuradoria Geral do Municipio, para o seu pleno
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

funcionamento tera a seguinte composic¢ao:

Art. 16. A Procuradoria Geral do Municipio tem por finalidade

. .. . 1. Procuradoria Geral
planejar, coordenar, controlar e executar as atividades juridicas correlatas de

interesse do municipio, que possui o mesmo nivel hierarquico e funcional, II. Secretaria Executiva

Isonomia de vencimento, e iguais direitos, deveres e responsabilidades

II. Assessoria Juridica.
Administrativas de Secretario Municipal, possuindo, dentro de sua area de

Competéncia autoridade e precedéncia sobre os demais setores administrativos. SUBSECAO 111

Art. 17. Compete a Procuradoria Geral do Municipio: DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIiPIO

1. defender, em juizo ou fora dele, os direitos e interesse do
municipio;
II. promover a cobranga judicial da divida ativa do municipio ou de

quaisquer outras dividas que ndo forem liquidadas nos prazos legais;

III. assessorar o Prefeito nos atos executivos relativos a convénios,
acordos, desapropriagao, alienagio e aquisi¢cdo de iméveis pelo municipio e nos

contratos em geral;

IV. opinar sobre os projetos de leis a serem encaminhados ao
legislativo, decretos, leis, instru¢des normativas e demais atos expedidos pelo

municipio;

V. executar atividades de assessoramento juridico e emitir pareceres

sobre questdes que lhe forem submetidas;

VL. proporcionar assessoramento juridico aos 6rgaos do municipio e

em processos administrativos;

VILI. representar o municipio em qualquer juizo ou tribunal, atuando

nos feitos em que tenha interesse, inclusive em matéria tributaria e fiscal;
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Art. 19. A Controladoria Geral do Municipio, como Orgdo Central
do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo, compete exclusivamente a
realizagdo das atividades e rotinas de controle e fiscalizagdo previstos na Lei
Organica Municipal, que possui 0 mesmo nivel hierarquico e funcional,
Isonomia de vencimento, e¢ iguais direitos, deveres e responsabilidades
Administrativas de Secretario Municipal, possuindo, dentro de sua area de
Competéncia autoridade e precedéncia sobre os demais setores administrativos,
cabendo lhe, dentre outras atribuigdes regimentais:

1. Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
execugdo dos programas de governo e dos orgamentos respectivos;

II. Comprovar legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia,
eficiéncia e economicidade da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial nos
orgdos e entidades da Administragdo Municipal, bem como a aplicagdo de
recursos publicos por entidades de direito privado;

III. Exercer o Controle das operagdes de crédito, avais e garantias,
bem como dos Direitos e haveres do Municipio;

IV. No apoio ao controle externo, exercer, dentre outras, as seguintes

atividades;
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a) Fiscalizar a observancia das leis, instrugdes, regulamentos,
resolugdes e portarias, cumprindo as normas de Auditoria Externa, observadas
as orientagdes do Tribunal de Contas;

b) Proceder a apuragdes de denuncias relativas a Irregularidades ou
ilegalidades praticadas, dando ciéncia ao Prefeito, a Procuradoria—Geral do
Municipio, ao Tribunal de Contas do Estado e ao interessado, sob pena de
responsabilidade solidaria;

c) Proceder sob o aspecto contabil, a Liquidagdo das despesas,
certificando conformidade do crédito e a adequada apropriacdo da despesa ao
orgamento vigente;

d) Fiscalizar e realizar a tomada de contas dos Orgdos da
Administracdo Publica Municipal encarregados de recursos financeiros e
valores;

e) Coordenar e executar as atividades de execugdo financeira e
controle orgamentario;

f) Coordenar e executar os procedimentos de licitagdo e contratos
administrativos, compras e alienagdes;

g) Examinar as fases de execugdo da despesa, inclusive verificando
a regularidade das licitagdes e contratos, sob os aspectos da legalidade,
legitimidade e economicidade;

h) Acompanhar a execugdo das despesas com educacéo e saude, a
fim de garantir o alcance aos indices minimos de aplicagdo estabelecidos na

legislagdo em vigor;

1. Controladoria-Geral;
II. Superintendéncia de Gestdo de Processos;

II1. Assessoria Técnica.

SUBSECAO IV

DA CONTABILIDADE GERAL DO MUNICiPIO

Art. 21. A Contabilidade Geral do Municipio ¢é responsavel por
organizar e dirigir as atividades desenvolvidas e inerentes a area contabil-
financeira publica da Prefeitura Municipal, planejando, supervisionando,
orientando sua execugdo de acordo com as exigéncias legais e administrativas,
para apurar os elementos necessarios a elaboragdo orgamentaria e ao controle
da situagdo patrimonial e financeira da Prefeitura. Controlar e participar da
realiza¢do da  conciliagdo  das contas. Elaborar  balangos,
balancetes/demonstragdes contabeis de acordo com as necessidades
administrativas ou exigéncias legais. Zelar pelo cumprimento das atividades da
sua area dentro dos prazos estabelecidos. Coordenar as atividades da tesouraria,
acompanhando a coleta de dados, a operacionalizagdo dos processos e a
conciliagdo bancaria. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua
fungdo, determinadas pelo superior imediato.

Parigrafo Unico. A Contabilidade Geral do Municipio, para o seu
pleno funcionamento tera a seguinte composi¢ao:

1. Contadoria Geral do Municipio

II. Assessoria Contabil.

i) Acompanhar os limites, bem como o retorno a este em casos de .
SUBSECAO V

extrapola¢do, das dividas e mobiliaria;
DA OUVIDORIA MUNICIPAL

Art. 22. A Ouvidoria do Municipio de Coroata/MA ¢ um o6rgéo de

Paragrafo Unico: O disposto no caput desse artigo ndo se aplica as

areas de atuagdo dos setores da administragdo publica, cujas atribui¢des estejam
disciplinadas em lei propria. interlocucdo entre o Poder Executivo Municipal e a sociedade, constituindo-se

Art. 20. A Controladoria Geral do Municipio atuara com a seguinte um canal aberto para o recebimento de solicitagdes, pedidos de informagdes,

organizagao funcional:
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reclamagdes, sugestdes e quaisquer outros encaminhamentos da sociedade,
desde que relacionados a Prefeitura Municipal de Coroata/MA.

Art. 23. Compete a Ouvidoria do Municipio de Coroata/MA:

I - receber, analisar e encaminhar aos Orgdos competentes as
manifestagdes da sociedade que lhe forem dirigidas, em especial aquelas sobre:

a) violagdo ou qualquer forma de discriminagdo atentatoria dos
direitos e liberdades fundamentais;

b) ilegalidades, atos de improbidade administrativa e abuso de
poder; e

¢) mau funcionamento dos servigos municipais e administrativos da
Prefeitura de Coroati/MA;

1I - dar prosseguimento as manifestagdes recebidas;

III - informar ao cidadao ou a entidade sobre qual 6rgéo a que devera
dirigir-se, quando manifestagdes nio forem de sua competéncia;

IV - organizar os mecanismos e canais de acesso dos interessados
aos seus servigos de sua competéncia;

V - facilitar o amplo acesso do usudrio aos servicos de sua
competéncia, simplificando seus procedimentos e orientando os cidaddos sobre
os meios de formalizagdo das mensagens a serem encaminhadas a Ouvidoria
Geral;

VI - acompanhar as manifestagdes encaminhadas pela sociedade
civil a Prefeitura de Coroatd/MA;

VII - conhecer as opinides e necessidades da sociedade para sugerir
a Prefeitura de Coroatd/MA as mudangas por ela almejadas; e

VIII - auxiliar na divulgagdo dos trabalhos da Prefeitura de
Coroata/MA, dando conhecimento aos cidaddos dos canais de comunicagio e
dos mecanismos de participag@o disponiveis.

§ 1°- O acesso do usuario a informagdes sera regido pelos termos da
Lei Federal n® 12.527, de 2011, devendo ser observado o prazo maximo de 20

(vinte) dias para responder os pedidos de acesso a informacdo, devendo este
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prazo ser prorrogado por mais 10 (dez) dias, mediante justificativa expressa, da
qual sera cientificado o requerente.

§ 2° - Nao serdo objeto de apreciagdo, por parte da Administragdo
Municipal,as questdes pendentes de decisao judicial.

§ 3° - Os servidores que trabalham junto ao 6rgdo devem garantir o
sigilo e anonimato dos processos, devendo a Ouvidoria Geral do Municipio de
Coroata/MA ser um canal isento de ameagas de vazamento de informagoes.

Pardgrafo Unico. A Ouvidoria Municipal, para o seu pleno
funcionamento tera a seguinte composi¢ao:

1. Diretor de Ouvidoria.

SECAO II
DOS ORGAOS DE ATUACAO INSTRUMENTAL
SUBSECAO I
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS,
PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO

Art. 24. A Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento e
Administracdo tem por finalidade planejar, organizar, dirigir, coordenar e
controlar as atividades contabeis, financeiras, fazendarias municipal e
atividades de desenvolvimento de Recursos Humanos, visando fortalecer a
capacidade gerencial, normativa, operacional e tecnologica da Gestdo Publica
e demais agdes de natureza fiscal e administrativa, visando garantir o pleno
funcionamento do poder executivo municipal e promover seu constante
aprimoramento organizacional.

Art. 25. Compete a Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento
e Administragdo:

1. planejar a politica econdmica, tributaria e financeira do municipio,
bem como as relagdes com os contribuintes;

1. planejar, coordenar e avaliar as atividades, programas e politicas

de desenvolvimento do municipio;

Orgéo responsavel Praca Jose Sarney, 159 Centro
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II1. assessorar as unidades do municipio em assuntos de finangas e
planejamento;

IV. gerir a legislacdo tributaria e financeira do municipio;

V. inscrever, cadastrar ¢ comunicar os contribuintes, bem como
orientar os mesmos quanto as suas obrigagdes;

VI. langar, arrecadar e fiscalizar os tributos devidos ao municipio,
bem como guardar e movimentar os valores arrecadados;

VII. elaborar, executar e acompanhar o Plano Plurianual, as
Diretrizes Orgamentarias ¢ o Or¢amento Anual observando as disposi¢des
legais fixadas pelo Executivo Municipal para as rubricas de investimento,
mediante orientagdo normativa, metodologica e executiva do processo de
Programagdo Governamental;

VIIL. elaborar a programagéo de desembolso financeiro, observando
o processo de empenho, liquidacdo e pagamento das despesas;

IX. elaborar balancetes, demonstrativos de balango, bem como a
publicacdo dos informativos financeiros determinados pela Constituicdo
Federal;

X. elaborar e tornar publico a prestagdo anual de contas, cumprindo
com as exigéncias do controle externo;

XI. analisar, controlar e acompanhar os custos dos programas e
atividades dos orgdos do Poder Executivo Municipal, bem como os registros e
controles contabeis;

XII. supervisionar e controlar os investimentos e a capacidade de
endividamento do Municipio;

XIII. articular com as demais Secretarias, Orgdos ¢ Entidades
Municipais, a captagdo e negociagdo de recursos junto a Orgdos e instituigdes
nacionais e internacionais, zelando sempre pelo monitoramento da aplicacdo
destes;

XIV. coordenar e controlar a execugdo de convénios firmados com

orgdos federais e estaduais, também entidades governamentais e ndo

o DIARIO OFICIAL DQ,

governamentais, nas areas de sua competéncia, bem como cadastrar,
acompanhar e controlar a execugio dos convénios dos demais orgaos, entidades
e fundos;

XV. gerir as atividades de Planejamento Urbano e de atualizagdo do
Plano Diretor do Municipio e Estatuto do Municipio, em integracdo com as
demais Secretarias, tendo em vista o desenvolvimento fisico territorial do
Municipio;

XVI. fazer a gestdo do Planejamento das atividades, programa e
politicas de desenvolvimento do Municipio;

XVIL. planejar e controlar a execugdo orgamentaria da
Administra¢do Direta e Indireta, e dos fundos municipais;

XVIIL promover e executar as atividades relativas ao planejamento
da compra do material utilizado na Prefeitura;

XIX. promover atividades de aquisi¢des de material da Prefeitura;

XX. promover e acompanhar as realizagdes de licitagdes;

XXI. fazer a gestdo das atividades de Recursos Humanos, Folha de
Pagamento, Protocolo e Arquivo;

XXII. atvalizar e gerir o cadastro de recursos humanos da
Administra¢do Direta do Municipio;

XXIII. executar a Politica Geral de Recursos Humanos
compreendendo a uniformizagéo da concessio de beneficios, a gestdo do plano
de carreira, a execucdo da Avaliagdo de Desempenho e a implementacdo da
Politica Salarial;

XXIV. administrar e executa as disposi¢cdes legais fixadas no
Estatuto Geral dos Servidores Civis do Municipio de Coroata;

XXV. elaborar a Folha de Pagamento e controle dos atos
administrativos da area de pessoal;

XXVI. fazer a gestao das relagdes do Municipio com seus servidores
ativos, inativos, associa¢des de servidores e entidades representativa de classes

profissionais;

Orgao responsavel
Secretaria de Governo
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XXVII. assessorar os demais Orgdos do municipio na sua area de Art. 27. A secretaria Municipal de Governo e Articulagdo Politica
competéncia; tem por finalidade prestar assisténcia politico-administrativa com os municipes,

XXVIII. promover a Gestdo de documentos, registros, orgdos e entidades publicas, privadas e associagdes de classe; promover e
movimentagdo, arquivo, digitalizacdo, tabela de temporalidade de todos os coordenar as atividades de Comunicagdo Social do Poder Executivo; promover
documentos da Administragdo Publica do Municipio; acdes para o cumprimento das Normas de Transito e Trafego no Municipio;

XXIX. gerenciar a atividade de recebimento de processo e o envio promover politicas e estratégicas para o desenvolvimento das atividades
de correspondéncia institucionais; industriais, comerciais e de servigos; promover a sua execuc¢do compativel com

XXX. exercer outras atividades destinadas a consecucdo dos seus a vocagdo da economia local e regional; implementar as politicas publicas de
objetivos. cultura; promover programas culturais no Municipio; articular-se e interagir

Art. 26. A Secretaria de Finangas, Planejamento e Administragao, com as comunidades para promover agdes culturais.
para o seu pleno funcionamento, tera a seguinte composigao: Art. 28. Compete a Secretaria Municipal de Governo e Articulagdo

a) Assessoria Especial Politica desenvolver atividades de imprensa e de relagdes publicas:

b) Departamento de Tesouraria 1. responsabilizar-se pela execucdo das atividades de expediente e de

¢) Superintendéncia de Gestao de Processos apoio administrativo ao Prefeito;

d) Assessoria Contabil II. execer a politica de intermediagdo da relacdo dos orgaos

e) Departamento de Arrecadagio e Gestdo Tributaria municipais com a imprensa em geral;

f) Departamento de Execucgéio Orgamentaria e Financeira II1. desenvolver atividades de relagdes publicas;

g) Departamento de Compras IV. Informar a populagido sobre as agdes da gestdo e dos servigos

h) Departamento de Patrimonio prestados pela Prefeitura Municipal,

i) Departamento de Recursos Humanos V. Promover e coordenar as articulagdes entre 0rgdos da Prefeitura e

j) Departamento de Folha de Pagamento outras Prefeituras, outros e representagdes da sociedade civil, no interesse da

k) Departamento de Arquivo integragdo de agdes publicas do municipio;

1) Departamento de Protocolo VL. Articulagdo com orgdo do Governo Federal e Estadual em

m) Comissdo Central de Licitagdo matéria de politica e aproximagdo do municipio com os programas vinculados

m) Assessoria Técnica a estas esferas de poder;

VII. promover atividades de aquisi¢des, padronizagdo, guarda,

SUBSECAO II distribuigdo e controle de material da Prefeitura;
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E VIII. superintender as atividades da Guarda Municipal;
ARTICULACAO POLITICA

‘z-?' DIARIO OFICIAL DG, Orgéo responsavel Praca Jose Sarney, 159 Centro
M U N I C l P l O Secretaria de Governo CEP: 65.415-000 - Tel: (99) 98143-0154
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IX. planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar a execugdo de
convénios firmados com Orgdos federais e estaduais bem como entidades
governamentais e ndo governamentais na area da sua competéncia;

X. efetivar a comunicagdo dos programas, projetos e agdes
governamentais e a promog¢do da veiculagdo da publicidade, bem como, a
manutengdo, alimentagdo de dados e informagdes do site oficial da internet;

XI. planejamento, gerenciamento, operagdo e fiscalizagdo do
transito e do trafego, envolvendo a circulagdo de veiculos e pessoas, a
sinalizacdo, o estacionamento piblico e a aplicagdo das penalidades e
recolhimento de multas;

XII. a promogdo, articulagdo e execucdo de agdes educativas e
campanhas de esclarecimentos relativas a transito;

XIII. incentivar e orientar a instalagdo e a localizagdo de industrias
no Municipio;

XIV. incentivar e orientar a formagdo de associagdes e outras
modalidades de organizagdes voltadas para as atividades econdmicas do
Municipio;

XV. incentivar e orientar empresas que mobilizem capital e
propiciem a ampliagdo e a diversificagdo do mercado local de empregos;

XVI. articular-se com organismos publicos e privados para o
aproveitamento de incentivos e recursos para o desenvolvimento econdémico do
Municipio;

XVII. dar tratamento diferenciado a pequena produgéo artesanal ou
mercantil e 4s microempresas locais;

XVIIL estabelecer agdes que visem iniciagdo e qualificagdo de
pessoas economicamente ativas visando a sua inclusdo no mercado;

XIX. implementar e apoiar as politicas piblicas de cultura;

XX. organizar e executar com regularidade eventos culturais e de

carater popular;
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XXI. prestar assisténcia a formagdo de associagdes comunitarias
com fins culturais;

XXII. prestar assisténcia as comunidades das diversas religides
existentes na cidade de forma a apoia-las nos assuntos e atividades de carater
cultural;

XXIII. exercer outras atividades destinadas a consecugdo de seus
objetivos.

Art. 29. A Secretaria de Governo e Articulag@o politica, para o seu
pleno funcionamento, tera a seguinte composi¢ao:

a) Assessoria Especial

b) Secretaria Executiva

¢) Superintendéncia de Gestao de Processos

d) Superintendéncia da Junta Militar

e) Departamento de Transito de Transito

f) Departamento de Articulagdo Politica

g) Departamento de Monitoramento Interno

h) Departamento de Tecnologia da Informagao

i) Departamento Predial
k) Assessoria Técnica
SECAO III
DOS ORGAOS DE ATUACAO PROGRAMATICA
SUBSECAO I

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Art. 30. A Secretaria Municipal de Educagdo tem por finalidade
planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar os programas, projetos e
atividades educacionais, visando a formagéo escolar e de cidadania.
Art. 31. Compete a Secretaria Municipal de Educagéo:
1. formular a politica educacional em conformidade com a Lei de

Diretrizes e Bases da educagdo nacional, bem como a defini¢do de metas

Orgéo responsavel Praca Jose Sarney, 159 Centro
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governamentais elaborando os planos, os programas, os projetos ¢ as atividades
educacionais, e exercendo sua administragdo por intermédio das unidades
organicas e dos mecanismos integrantes de sua estrutura;

II. promover, coordenar, orientar, controlar e avaliar a execugdo da
politica educacional do Municipio, em consonancia com a do Estado,
articulando-se com o Conselho Municipal de Educagao;

III. planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar a atividade da
politica educacional e da organizagdo escolar nos aspectos pedagogico e
administrativo;

IV. integrar as agdes do Municipio visando a erradicagdo do
analfabetismo e a melhoria da qualidade de ensino;

V. promover e incentivar a qualidade e capacitagdo dos profissionais
que atuam nos ambientes educacionais do Municipio;

VI. acompanhar e controlar a aplicagao dos recursos financeiros de
custeio e investimento no sistema e no processo educacional do Municipio, para
fins de avaliacdo e verificagdo do cumprimento das obrigagdes constitucionais;

VILI. planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar a execugdo de
convénios firmados com orgdos federais e estaduais, bem como entidades
governamentais e ndo governamentais nas areas de sua competéncia;

VIII. planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades
pedagogicas de ensino e pesquisa, visando o desenvolvimento do ensino
Municipal;

IX. fixar a politica da Secretaria, em consonancia com os Planos de
A¢do do Governo Municipal expressando-a em planos de curto, médio e longo
prazo, bem como por meio de programas e projetos especificos a serem
cumpridos pelas unidades organicas subordinadas;

X. assegurar, através de suas unidades organicas subordinadas,
tramitagoes rapidas de informacéo entre as diversas unidades componentes de

sua estrutura organizacional;

DIARIO OFICIAL DQ,
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XI. desenvolver indicadores de avaliagdo de desempenho funcional
para o sistema educacional;

XII. coordenar as diferentes atividades da Secretaria, tendo em vista
o cumprimento dos objetivos propostos, com 0 maximo aproveitamento dos
recursos disponiveis;

XIII. coordenar o desenvolvimento dos programas educacionais,
decidir sobre a necessidade de ajustes e avaliar a execu¢do dos mesmos
buscando resultados estabelecidos;

XIV. estabelecer em conjunto com os Orgdos estaduais e federais,
programas, convénios, acordos e parcerias assemelhados necessarios e/ou
oportunos para a execucdo de projetos inerentes a sua Secretaria;

XV. administrar o sistema municipal de ensino, compreendendo
controle da documentagéo escolar, a assisténcia ao educando e ao docente;

XVL. incluir e manter as criangas de familias carentes na rede escolar
publica, dedicando-se ao zelo informativo das que recebem auxilio financeiro e
que comprovaram a situagdo socio econdmica, renda familiar, a condigdo de
desemprego e a insuficiéncia de recursos para manuteng¢do dos dependentes em
idade escolar.

XVIL articular com os outros 6rgdos municipais, com os demais
niveis de governo e entidades da iniciativa privada para a programagido de
atividades com alunos da rede municipal, referente ao ensino, assisténcia social,
saude, cultura, esporte, lazer, recreagdo e outras atividades correlatas;

XVIIL. exercer outras atividades destinadas a consecugdo de sus
objetivos.

Art. 32. A Secretaria de Educagéo, para o seu pleno funcionamento,
tera a seguinte composi¢ao:

a) Assessoria Especial

b) Secretaria Executiva

¢) Superintendéncia de Recursos Humanos

d) Superintendéncia de Gestao de Processos

Orgéo responsavel Praca Jose Sarney, 159 Centro
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Son

e) Supervisdo Educacional

e.l - Coordenacdo de Educagdo Infantil

e.2 - Coordenagdo de Ensino do 1° ao 5° ano
¢.3 — Coordenagdo de Ensino do 6° ao 9° ano
e.4 - Coordenagdo de Educagao Inclusiva

e.5 - Coordenagdo de Educagao de Jovens e Adultos
e.6 - Coordenacdo de Educagdo do Campo

e.7 - Coordenagao de Esporte

.8 - Coordenagdo de Cultura

.9 - Coordenagao de Diario

f) Supervisao de Programas e Projetos

f.1 - Coordenagido do PAR

.2 - Coordenagdo Bolsa Familia

f.3 - Coordenagdo Censo Escolar

f.4 - Coordenagido PSE

f.5 - Coordenagdo de Tecnologias Educacionais

.6 - Coordenagido do PDDE

g) Supervisdo de Monitoramento e Manutengdo Escolar

g.1 - Coordenagdo de Transporte Escolar
g.2 - Coordenagéo de Alimentagao Escolar
g.3 - Coordenagdo de Manuteng@o Escolar
g.4 - Coordenagdo de Inspecao Escolar

h) Supervisdo de Politicas Educacionais

h.1 - Coordenagdo de Avaliagdo e Informagdes Educacionais

h.2 - Coordenagido — PME

h.3 - Coordenagdo — Busca ativa

h.4 - Coordenagio — Conviva

h.5 - Coordenagdo — Formagdes Pedagogicas

i) Departamento de Ciéncias e Tecnologia

j) Assessoria Juridica

Prefeito
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k) Assessoria Técnica

1) Fundo Municipal de Educagéo

SUBSECAO II

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 33. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem por
finalidade formular, coordenar, implementar, executar, monitorar e avaliar a
Politica Municipal de Assisténcia Social, em conformidade com o Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Art. 34. Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

1. Promover um conjunto integrado de servigos, programas, projetos
e beneficios da prote¢do social basica e prote¢do social especial, conforme
preconiza a Politica Nacional de Assisténcia Social;

II. Garantir que as agdes socioassistenciais tenham centralidade na
familia favorecendo a convivéncia e o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios;

III. Implantar e implementar a vigilancia socioassistencial visando o
planejamento e a oferta qualificada de servigos, programas, beneficios e
projetos socioassistenciais;

IV. Desenvolver, participar e apoiar a realizagdo de estudos,
pesquisas e diagnésticos relacionados a politica de assisténcia social, em
especial para fundamentar a analise de situagdes de vulnerabilidade e risco dos
territorios e o equacionamento da oferta de servigos em conformidade com a
tipificag@o nacional;

V. Organizar a oferta de servigos de forma territorializada, em areas
de maior vulnerabilidade e risco, de acordo com diagnostico socioterritorial;

VI. Implantar sistema de informagdo, acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo para promover o aprimoramento, qualificagdo, e
integra¢@o continuos dos servicos da rede socioassistencial, conforme Pacto de

Aprimoramento do SUAS e Plano de Assisténcia Social;

Orgéo responsavel Praca Jose Sarney, 159 Centro
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VII. Manter atualizado o conjunto de aplicativos do Sistema de
Informagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social - Rede SUAS;

VIII. Gerir e aprimorar, no ambito municipal, o Cadastro Unico e o
Programa Bolsa Familia, nos termos do paragrafo primeiro, do artigo 8° da Lei
n° 10.836 de 2004;

IX. Prover a infraestrutura necessaria ao funcionamento do
Conselho Municipal de Assisténcia Social, garantindo recursos materiais,
humanos e financeiros, inclusive para as despesas referentes a passagens e
diarias de conselheiros representantes do governo ou da sociedade civil, no
exercicio de suas atribuigdes;

X. Realizar, em conjunto com o Conselho Municipal de Assisténcia
Social, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social e de outras areas afins;

XI. Estimular a mobilizagdo e organizagio dos usudrios e
trabalhadores do SUAS para a participagdo nas instancias de controle social da
politica de assisténcia social;

XII. Firmar termos de parcerias como com entidades ndo
governamentais, nas areas de sua competéncia;

XIII. Promover a articulagdo intersetorial do SUAS com outras
politicas publicas e com o Sistema de Garantia de Direitos;

XIV. Elaborar o seu organograma de acordo com as areas essenciais
do SUAS, bem como o Regimento Interno;

XV. Gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XVI. Exercer outras atividades destinadas a consecugdo de seus
objetivos.

Art. 35. A Secretaria de Assisténcia Social, para o seu pleno
funcionamento, tera a seguinte composi¢ao:

a) Assessoria Especial

b) Secretaria Executiva

¢) Superintendéncia de Recursos Humanos e Gestéo de Processos

d) Coordenagdo de Gestdo e de Regulagdo do SUAS
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e) Coordenagdo de Protegdo Social Basica

d) Coordenagdo da Protecdo Social Especial de Média e Alta
Complexidade

e) Coordenagdo do Servigo de Acolhimento Institucional - Abrigo

f) Coordenagao do Programa Bolsa Familia

) Coordenagdo do Cadastro Unico

h) Coordenac¢do do Centro de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS

i) Coordenacdo do Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS

j) Coordenacdo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos — SCFV

k) Coordenagdo de Vigilancia Socioassistencial

1) Coordenagdo dos Beneficios Assistenciais - Beneficio de
Prestagdo Continuada e Beneficios Eventuais

m) Coordenagdo do Programa Primeira Infancia - Crianga Feliz

n) Assessoria Juridica

0) Assessoria Técnica

p) Fundo Municipal da Assisténcia Social

SUBSECAO III
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 36. A Secretaria Municipal de Satude tem por finalidade planejar,
organizar, dirigir, coordenar e controlar os programas, projetos e atividades do
Municipio visando promover o atendimento integral a saude e saneamento
basico da populagdo do Municipio.

Art. 37. A Secretaria Municipal de Satde:

1. planejar formular em a articulagdo com o Conselho Municipal de
Saude a operacionalizagdo e a execugdo da politica de saude do Municipio,

através da implementagdo do Sistema Municipal da Satide do desenvolvimento

Orgéo responsavel Praca Jose Sarney, 159 Centro
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de agdes de promogdo, protecdo e recuperagdo da saude da populagdo com a
realizacdo integrada de atividades assistenciais e preventivas;

II. da vigilancia epidemiologica, sanitaria e nutricional, de
orientaco alimentar e de satde do trabalhador;

II1. da prestagdo de servigos médicos e ambulatoriais de urgéncias e
de emergéncia;

IV. da promog¢do de campanhas de esclarecimento, objetivado a
preservagdo da satide da populagio;

V. da implantagéo e fiscalizagdo das posturas municipais relativas a
higiene e a saude publica;

VI. da participa¢do na formulagdo da politica de protecdo do meio
ambiente;

VII. da articulagdo com os Orgdos municipais, demais niveis de
governo e entidades de iniciativa privada para o desenvolvimento de programas
conjuntos;

VIII. prover o Conselho de Saude, e os Fundos Municipais de Satde;

IX. assegurar, através de suas unidades organicas subordinadas,
tramitagoes rapidas de informag@o entre as diversas unidades componentes da
estrutura organizacional da Prefeitura;

X. utilizar adequadamente os recursos humanos e materiais
disponiveis e processar as demais atividades dentro da respectiva politica de
acgdo;

XI. fixar a politica da Secretaria, expressando-a em planos de curto,
médio ou longo prazo e por meio de programas e projetos especificos a serem
cumpridos pelas unidades organicas subordinadas;

XII. supervisionar o desenvolvimento dos programas e avaliar a
execucdo dos mesmos;

XIII. informar ao Executivo Municipal acerca do andamento dos
planos de execugdo, perspectivas de desenvolvimento e outros assuntos

relacionados com os resultados de sua gestao;

Prefeito
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XIV. estabelecer em conjunto com os orgaos estaduais e federais e
com os segmentos ativos do tecido social, ouvindo o Executivo Municipal,
programas, convénios, acordos e parcerias assemelhadas necessarios e/ou
oportunos para a execugao de projetos inerentes a sua Secretaria;

XV. executar servigos de vigilancia epidemioldgica e de saude do
trabalhador e colaboragao na fiscalizagdo das agressdes ao meio ambiente que
tenham repercussio sobre a saide humana;

XVLI. planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar a execugao
de convénios firmados com os 6rgéos federais e estaduais bem como entidade
governamentais e ndo governamentais nas areas de sua competéncia;

XVII. exercer outras atividades destinadas a consecugdo de seus
objetivos.

Art. 38. A Secretaria de Saude, para o seu pleno funcionamento, tera
a seguinte composi¢ao:

a) Assessoria Especial

b) Secretaria Executiva

¢) Departamento de Gestéo de Processos

c.1- Coordenagdo de Recursos Humanos
c¢.2- Coordenagdo de Material, Patriménio e Compras
d) Assessoria Juridica
e) Departamento de Atengéo Basica
e.1) Coordenagdo de Estratégia Satide da Familia + E-Multi
e.2) Coordenagdo de Saude da Mulher e da Crianca
e.3) Coordenagdo de DST/AIDS
e.4) Coordenagdo do Programa Saude na Escola/Educagdo em
Satde
e.5) Coordenagdo de Adulto/Idoso/Hiperdia
e.6) Coordenagédo de Tuberculose/Hanseniase
e.7) Coordenagdo em Saude Bucal

f) Departamento de Vigilancia em Saude

Orgéo responsavel Praca Jose Sarney, 159 Centro
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f.1 - Coordenagdo de Vigilancia Sanitaria e Ambiental
f.2- Coordenagdo de Vigilancia Epidemiolégica Municipal na interlocu¢do com a Unido, o Estado e outros Municipios,
f.3- Coordenagdo de Imunizagdo representacdo, atendimento e articulagdo politica e social, servigos de
g) Departamento de Assisténcia Farmacéutica publicidade, comunicagdo social, de relagdes publicas e de campanhas
h) Departamento de Gestao da Média e Alta Complexidade

h.1- Chefia de departamento do TFD

h.2 - Chefia de Regulagdo

h.3 - Chefia do Centro de Testagem-CTA/SAE

h.4- Chefia do CAPS;

h.5- Chefia do TEA;

h.6- Chefia do SAMU;

h.7- Chefia do CEM;

h.8- Chefia do CER;

H.9 - Chefia do Cartdo do SUS.

institucionais e coordena¢do de assuntos afins ou interdependentes que
interessem a mais de um 6rgdo da Administragdo Municipal.

Art. 40. Compete a Secretaria Municipal de Comunicagao:

1. Exercer a politica de intermediagdo da relagdo dos orgaos
municipais com a imprensa em geral;

II. Informar a populagdo sobre agdes da gestdo e dos servigos
prestados pela Prefeitura Municipal;

III. Promover e coordenar as articulagdes entre os orgdos da

Prefeitura e outras Prefeituras, outros 6rgdos e representagdes da sociedade
civil, no interesse da integragdo de agdes publicas do municipio;
i) Departamento de Auditoria, Controle e Avaliagdo IV. Articulagdo com 6rgdos do Governo Federal e Estadual em
i.l1 - Coordenagdo de Sistema de Informagdo, Controle e matéria de politica e aproximagdo do municipio com os programas vinculados
Avaliagdo a estas esferas de poder.

1.2 - Coordenagdo de Auditoria Art. 41. A Secretaria de Comunicagdo, para o seu pleno

j) Assessoria Técnica

k) Ouvidoria do SUS

funcionamento, tera a seguinte composi¢ao:
a) Assessoria Técnica
1) Fundo Municipal de Satde
SUBSECAO V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
PECUARIA, PESCA E ABASTECIMENTO

SUBSECAO IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO

Art. 39. A Secretaria Municipal de Comunicagio compete prestar
assisténcia e assessoramento ao Chefe do Poder Executivo no desempenho das
atividades relacionadas com as relagdes politico administrativas com os
municipes e com os orgdos e entidades publicas e privadas, executar as
atividades de assessoramento legislativo, acompanhando a tramita¢do, na

Camara, de projetos de interesse do Executivo, e manter contato com liderangas
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Art. 42. A Secretaria Municipal de Agricultura, pecudria, pesca e
abastecimento tem por finalidade promover o desenvolvimento rural
sustentavel, por meio de agdes que visem o fortalecimento da agricultura
familiar, do agronegoécio e de politicas que promovam o aumento da produgio
e da produtividade no campo, e melhore a qualidade de vida do trabalhador

rural; estimular a agropecuaria do municipio oferecendo assisténcia técnica ao
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pequeno e médio proprietario, e contribuir com a distribui¢do de sementes,
aragdo de terras e disponibilidade de areas para o plantio.

Art. 43. Compete a Secretaria de Agricultura, pecudria e pesca:

I. planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as politicas,
projetos e programas de atuagdo do municipio nos setores relativos a
agricultura, pecudria, inspegdo, agricultura familiar e abastecimento;

II. desenvolver trabalhos visando o fomento das atividades
destinadas ao desenvolvimento econdmico sustentavel do municipio;

II1. fomentar a produgdo e a comercializa¢do de produtos gerados no
municipio buscando alternativas que produza menor impacto de mercado versus
custos da produgio;

IV. fomentar e gerenciar programas de incentivo ao
desenvolvimento econdmico, através de programas de apoio as agdes
comunitarias;

V. fomentar as diversas formas de associativismo buscando o
desenvolvimento cooperado do trabalhador rural;

VI gerir a execugdo de convénios firmados com orgdos federais,
estaduais, bem como entidades ndo governamentais;

VII. promover a orientagdo e fiscalizagao dos mercados, feiras livres
e matadouros, e organizar a comercializagdo de bens e produtos do campo;

VIII. a protecdo, conserva¢do e o manejo do solo destinado a
atividades produtivas agricolas e pecuarias;

IX. implantar infraestrutura de apoio a produgéo e a comercializagdo
do pescado e de fomento a pesca artesanal;

X. estimular a difusdo e a utilizagdo de novas tecnologias na
atividade da pesca;

XI. realizar cursos e seminarios na area de pesca;

VIII. exercer outras atividades destinadas a consecug@o dos seus

objetivos.
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Art. 44. A Secretaria de Agricultura, pecudria, pesca e
abastecimento, para o seu pleno funcionamento, tera a seguinte composigao:

a) Assessoria Especial

b) Coordenagdo de Agricultura

b.1 - Chefe de Divisdo de Produgdo Agricola

¢) Coordenagdo de Pecuaria

c.1 - Chefe de Divisdo de Inspegdo

¢.2 - Chefe de Divisdo de Correi¢do

d) Coordenagdo de Abastecimento

d.1- Chefe de Divisdo Matadouro

d.2 - Chefe de Divisdo dos Mercados Municipais

e) Superintendéncia de pesca

f) Assessoria Técnica

SUBSECAO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 45. A Secretaria Municipal de Cultura tem por finalidade
formular, articular e implementar as politicas sociais da juventude; planejar
projetos, programas e atividades destinadas ao publico jovem mediante
incentivos de praticas organizadas pela populagio e de desenvolvimento
comunitario; articular-se com outros 6rgdos para a formagdo e qualificagdo
profissional dos jovens visando a sua integragdo na sociedade; gerir os
programas, projetos e atividades do Municipio visando promover atividades
relacionadas com a cultura.

Art. 46. Compete a Secretaria Municipal de Cultura:

1. propiciar a inclusdo social dos jovens promovendo sua inclusdo na
comunidade por meio de a¢des voltadas na area de cultura;

II. promover os meios adequados a formagao e ao aperfeigoamento
da qualificacdo profissional do publico jovem por meio de programas

especificos;
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III. desenvolver o espirito empreendedor, visando a inser¢do dos
jovens na sociedade produtiva;

IV. planejar, coordenar e controlar a execugdo de convénios firmados
com Orgdos Federais e Estadual, bem como entidades governamentais e nio
governamentais nas areas de sua competéncia;

V. exercer outras atividades destinadas a consecugdo de seus
objetivos.

Art. 47. A Secretaria de Cultura, para o seu pleno funcionamento,
tera a seguinte composi¢éo:

a) Assessoria especial

b) Coordenagdo de Cultura

c¢) Coordenagdo de Programas e Projetos

d) Assessoria Técnica

SUBSECAO VII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES,
JUVENTUDE E LAZER

Art. 48. A Secretaria Municipal de Esportes, Juventude e Lazer tem
por finalidade formular, articular e implementar as politicas sociais da
juventude; planejar projetos, programas e atividades destinadas ao publico
jovem mediante incentivos de praticas organizadas pela populagdo e de
desenvolvimento comunitario; articular-se com outros 6rgaos para a formagao
e qualificacéo profissional dos jovens visando a sua integra¢do na sociedade;
gerir 0s programas, projetos e atividades do Municipio visando promover
atividades relacionadas com o esporte, Juventude e Lazer .

Art. 49. Compete a Secretaria Municipal de Esporte, Cultura,
Juventude e Lazer:

1. propiciar a inclusdo social dos jovens promovendo sua inclusao na

comunidade por meio de a¢des voltadas nas areas de esporte, lazer, educagéo,

saude, ciéncia e tecnologia;
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II. promover os meios adequados a formagao e ao aperfeicoamento
da qualificacdo profissional do publico jovem por meio de programas
especificos;

III. desenvolver o espirito empreendedor, visando a inser¢do dos
jovens na sociedade produtiva;

IV. promover a integragio e articulagio com outros Orgdos do
Municipio para implanta¢do da politica Nacional da Juventude;

V. articular-se com a sociedade civil para a execugdo de programas,
projetos e acdes para a Juventude;

VI. planejar, coordenar e controlar a execugdo de convénios
firmados com Orgfos Federais e Estadual, bem como entidades governamentais
e ndo governamentais nas areas de sua competéncia;

VIL. planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades
de praticas esportivas e recreativas;

VIII fomentar e estimular as manifesta¢des esportivas dos diversos
segmentos da sociedade;

IX. planejar, organizar, dirigir e coordenar a implantagdo e controle
de equipamentos esportivos no Municipio;

X. planejar, organizar, dirigir coordenar e controlar a elaboragdo de
planos, programas, pesquisas, projetos e atividades para a implementagdo da
politica desportiva e de lazer;

XI. promover e realizar estudos e pesquisas sobre a produgdo e
difuséo das manifesta¢des esportivas;

XII. desenvolver e coordenar sistemas de informagdes relativos as
atividades esportivas;

XIII. exercer outras atividades destinadas a consecugdo de seus
objetivos.

Art. 50. A Secretaria de Esportes, Juventude e Lazer, para o seu pleno
funcionamento, tera a seguinte composi¢ao:

a) Superintendéncia de Juventude
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b) Superintendéncia de Esportes

¢) Coordenacdo de modalidades esportivas
d) Coordenagdo de Arbitragem

¢) Coordenagdo de Programas e Projetos

e) Assessoria Técnica

SUBSECAO VIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE IND[’]STRIA,
COMERCIO E MULHER

Art. 51. A Secretaria Municipal de Industria, Comercio e Mulher tem
como objetivo ampliar o acesso da populagdo ao mercado de trabalho,
preparando os cidaddos para ocuparem as vagas de emprego e capacitando a
populagdo economicamente ativa do municipio, promover o crescimento da
industria, do comércio e de politicas destinadas a incentivar e apoiar as
mulheres, através do oferecimento de capacitagdo e desenvolvimento de
habilidades técnicas e gerenciais, além de oferecer condigdes para a
participagdo formal no mercado de trabalho.

Art. 52. Compete a Secretaria Municipal de Industria, Comercio e
Mulher:

1. promover o desenvolvimento econémico dos setores;

II. desenvolver canais de atragdo de negocios;

II1. atuar como facilitador nos diversos seguimentos empresariais;

IV. atrair novos investimentos para o Municipio em conformidade
com as leis de incentivos fiscais;

V. desenvolver politicas municipais que induzam o desenvolvimento
econdmico sustentavel;

VL. produzir pesquisas e estudos sobre a atividade econémica do
Municipio;

VII. organizar coletivos de produgdo e venda de produtos por

visando o desenvolvimento do mercado local, regional e a exportagéo;
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VIII. Zelar para que esse crescimento obedega a uma planificacdo
global inserida nas prioridades da comunidade, e que nio desrespeite interesses
do bem estar social;

IX. Promover e realizar os contatos com os industriais e
comerciantes que desejam criar atividade no municipio;

X. Dar assisténcia e acompanhamento aos projetos de instalagdo de
industrias e unidades comerciais;

XI. Orientar o desenvolvimento industrial e comercial no sentido de
atingir os objetivos estabelecidos pela prefeitura;

XII. Manter os contatos necessarios com entidades das esferas
estadual e federal no sentido da obteng@o de recursos e orientagéo para o plano
e para os projetos de desenvolvimento industrial e comercial;

XIII. Propor ao prefeito medidas de protecdo, apoio e incentivo a
instalagdo de instalagdo de industrias e comércio, como isengdo de impostos,
realizados de obras de infraestrutura e outras;

XIII. A articulagdo e incentivo para instalagdo, localizagdo, e
diversificagdo de empreendimentos que utilizam insumos disponiveis no
Municipio e o desenvolvimento de programas e projetos de fomento as
atividades industriais, comerciais e de servigos compativeis com a vocagdo da
economia local em especial, a implantagéo de projetos voltados para a expansdo
dos segmentos industrial e agronegocio;

XIII. A formulagao e o controle da politica municipal de trabalho, de
geracdo de emprego e renda e de capacitacdo de mao-de-obra, bem como o
incentivo a institui¢do de organismos para integragdo e apoio a criagdo de
ocupagdes profissionais;

XIV. A promogdo de estudos e pesquisas sociais, econdmicos e
institucionais, ligados as potencialidades do Municipio, visando identificar
oportunidades para instalagdo de empreendimentos voltados para o

desenvolvimento sustentavel do Municipio;
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XV. A coordenagdo da estratégia, monitoramento e avaliagdo dos
planos, programas e projetos de desenvolvimento urbano;

XVI - O estimulo, 0 apoio ao desenvolvimento de estudos, pesquisas
e diagnosticos sobre a situagdo da Mulher no Municipio;

XVII - A criagéo de programas de conscientizagdo e de formagdo
especifica para as Mulheres no mercado de trabalho;

XVIII - a proposigdo de medidas e atividades que visem a garantia
dos direitos da Mulher e a plena inser¢ao da Mulher na vida econémica, social,
politica e cultural do Municipio.

Art. 53. A Secretaria de Industria, Comercio ¢ Mulher, para o seu
pleno funcionamento, tera a seguinte composigéo:

a) Assessoria Especial

b) Secretaria Executiva

¢) Coordenagéo de Industria e Comércio

d) Coordenagdo da Mulher

e) Coordenagdo de Projetos

f) Assessoria Técnica

SUBSECAO IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Art. 54. A Secretaria Municipal de Infraestrutura tem por finalidade
planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar os programas, projetos e
atividades do Municipio vinculado a estruturag@o urbana e rural, visando ao
ordenamento socialmente justo e ecologicamente equilibrado do Municipio e
Regularizagdo Fundiaria Urbana; promover atividades de limpeza Publica do
Municipio, conservar e manter parques e jardins, promover e acompanhar o0s
servigos de iluminagdo piiblica em articulagio com os Orgdos competentes;
fiscalizar a limpeza urbana; planejar, executar, conceder e fiscalizar o sistema

de transporte coletivo rodoviario de passageiros no municipio.

Prefeito
Edimar de Aguiar Franco
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Art. 55. Compete a Secretaria Municipal de Infraestrutura:

1. normatizar, monitorar, fiscalizar e avaliar a elaboragdo de projetos
e obras de intervengdo urbana e rural, do parcelamento, ocupagao e valorizagao
do solo e Regularizag¢@o Fundiaria Urbana;

1. planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar a administragdo
das obras e/ou servigos de execugdo direta e indireta do municipio em
integracdo com as demais secretarias municipais;

III. gerir, com a colaboragdo das demais secretarias os bens publicos
originarios de parcelamento e desmembramento do solo e de operagdes urbanas,
bem como os caracterizados como areas institucionais;

IV. normatizar, monitorar e avaliar a fiscalizagdo de obras e posturas
do Municipio;

V. coordenar a elaboragéo da politica e legislagdo de protecdo do
patrimonio histérico urbano, articulando-a com a politica da estruturagdo
urbana do Municipio;

VI. gerenciar e executar acdes para captagdo de Recurso para
programas e projetos de interesse do municipio;

VII. planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar o sistema
viario do Municipio;

VIII. planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades
relativas a movimentagdo e controle de veiculos, maquinas e equipamentos de
uso geral da Administragao;

IX. promover a construgdo, pavimentagao e conservagao de estradas
e vias urbanas, bem como do sistema de drenagem;

X. monitorar e avaliar a implementagdo dos planos, programas e
acdes decorrentes de transporte;

XI. propor estudo e implementagdo de programas municipal de
habitag@o, visando a melhoria das condigdes habitacionais da populagdo de

baixa renda;

Orgéo responsavel Praca Jose Sarney, 159 Centro
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XII. editar normas para a circulagdo de veiculos e transporte de XXVIIIL. planejamento, organizagdo, gerenciamento e fiscalizagdo
cargas especiais ou substancias perigosas pelas vias municipais; dos servigos de transporte publico coletivo, individual, escolar, de fretamento e
XIII. realizar a manuteng¢do e controle operacional da frota de similares.
maquinas, equipamentos e veiculos pesados sob sua responsabilidade; XXIX. exercer outras atividades destinadas a consecugdo de seus
XIV. proceder com o exame e fiscalizagdo de projetos de obras e objetivos.
edificagdes; Art. 56. A Secretaria de Infraestrutura, para o seu pleno
XV. expedir atos de autoriza¢do, permissdo ou concessdo de uso e funcionamento, tera a seguinte composi¢ao:
parcelamento do solo ou de uso de equipamentos publicos; a) Assessoria Especial
XVI. gerir a identificagdo e emplacamento dos Logradouros b) Secretaria Executiva
publicos; ¢) Departamento de Obras
XVIL. efetuar a atualizagdo do sistema cartografico municipal; c.1 - Coordenagado de Obras
XVIIL. promover a repressao as construgdes e aos loteamentos ¢.2- Coordenagdo de Fiscalizagdo de Contratos
clandestinos, bem como ao comercio irregular; ¢.3 - Coordenacao de Projetos e Convénios
XIX. planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar a execugdo d) Departamento de Urbanismo
de convénios firmados com orgdos federais e estaduais bem como entidades d.1 - Chefe de Divisdo de Parques e Jardins
governamentais e ndo governamentais nas areas de sua competéncia; d.2 - Chefe de Divisdo de Terminais Rodoviarios
XX. fiscalizar os servigos de coleta de lixo e sua destinag@o final, de d.3 - Chefe de Divisdo de Cemitérios Pablicos
capina, varri¢do e limpeza de vias e logradouros publicos; e) Coordenagdo de Garagem Municipal
XXI. conservar a manter parques e jardins do Municipio e promover e.l - Chefe de Divisdo de Frota Municipal
a arborizacao dos logradouros publicos; e.2 - Chefe de Divisdo de Maquinas e Transportes
XXII. regulamentar os servigos funerarios do Municipio; e.3 - Chefe de Divisdo de Abastecimento
XXIII. executar e acompanhar os servigos de iluminagéo publica; f) Departamento de Iluminagio Publica
XXIV. supervisionar a administragdo do terminal rodoviario g) Departamento de Limpeza Publica
mantido no Municipio; h) Almoxarifado
XXV. supervisionar, zelar e fiscalizar a administragdo dos cemitérios i) Assessoria Técnica
municipais; SUBSECAO X
XXVI. a promogdo, coordenagdo e execugdo das atividades de DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
arborizagdo e poda de arvores em vias e logradouros publicos; RECURSOS HiDRICOS
XXVII. a concessdo, permissdo e autoriza¢do para a operacdo dos Art. 57. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos
servigos e para uso dos equipamentos de transporte publico; Hidricos tem por finalidade planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar os

‘z-?' DIARIO OFICIAL DG, Orgéo responsavel Praca Jose Sarney, 159 Centro
M U N I C l P l O Secretaria de Governo CEP: 65.415-000 - Tel: (99) 98143-0154
www.coroata.ma.gov.br

INSTITUIDD PELA LEI MUMICIPAL N® 052017

Prefeito Secretarno de Governo Secretario de Comunicacao Social
Edimar de Aguiar Franco Francinaldo de Almeida Filho  Thiago Jhonatan do Nascimento

Cuvidoria Geral do Municipio - Para registrar reclamac8es, denuncias, sugestbes ou eloglos acesse www.coroata.ma.gov.br
ou ligue para (99) 981430154, de segunda a sexta-feira, das B as 14h, exceto aos feriados




Pagina 21 de 26

DIARIO OFICIAL DO,

MUNICIPIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE COROATA

ANO 0009, COROATA-MARANHAO, QUARTA-FEIRA, 15 DE JANEIRO DE 2025, EDICAO: 0550, PAGINAS: 26
EXECUTIVO

programas, projetos e atividades do Municipio visando promover atividades
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Art. 60. Os orgdos Consultivos sdo formados pelos Conselhos
relacionadas com o meio ambiente. Municipais constituidos em lei especifica.

Art. 58. Compete a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Recursos Hidricos: SECAOV

1. elaborar planos, programas, pesquisas, projetos e atividades para DO FUNDO DE PREVIDENCIA

implementagao da politica ambiental,
1. gerir as politicas, projetos e programas do Municipio nos setores

de paisagismo e meio ambiente;

MUNICIPAL/COROATAPREYV.
Art. 61. O Fundo de Previdéncia Municipal - CoroataPrev criado no

ambito da Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento e Administragdo

sera regido pela lei especifica e tera como unidade gestora 0o COROATAPREV.
Art. 62. O COROATAPREV contara com estrutura administrativa

II1. promover o levantamento e cadastramento das areas verdes;
IV. promover a fiscalizagdo das reservas naturais;

V. promover o combate permanente a polui¢do ambiental; autonoma e independente para o desenvolvimento de suas atividades, sendo
todos os cargos nomeados pelo Chefe do Poder Executivo:

L. Diretor Executivo do COROATAPREV

VI. planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar a execugao de
convénios firmados com orgdos federais e estaduais bem como entidades
governamentais e ndo governamentais nas areas de sua competéncia; II. Superintendente Administrativo, Financeiro e Patrimonial
VILI. planejar, coordenar e avaliar as atividades, programas e politica II1. Superintendente de Beneficios Previdenciarios
de desenvolvimento do Municipio e do programa de governo da Secretaria; IV. Assessoria Juridica Previdenciaria
VIII. exercer outras atividades destinadas a consecugdo de seus V. Assessores técnicos.
objetivos.

TiTULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 59. A Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos, para o
seu pleno funcionamento, tera a seguinte composi¢ao:

a) Assessoria Especial Art. 63. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder os ajustes no
b) Superintendéncia de Gestao de Processos Plano Plurianual de Investimentos, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei
¢) Coordenagdo de Licenciamento e Arrecadagdo Ambiental Orcamentaria, mediante remanejamento para atendimento a estrutura
d) Coordenagao de Fiscalizagao e Monitoramento administrativa instituida pela presente lei até o limite dos saldos orgamentarios
e) Coordenagdo de Educagido Ambiental apurados nas unidades extintas, transformadas ou incorporadas para
f) Fundo Municipal do Meio Ambiente e Recursos Hidricos implementagao das disposi¢des desta Lei.
g) Assessoria Técnica Art. 64. O Regimento Interno dos Orgdos integrantes da Estrutura
SECAO IV

DOS ORGAOS CONSULTIVOS Municipal.

Organizacional do Poder Executivo sera regulamentado por Decreto do Prefeito

Praca Jose Sarney, 159 Centro
CEP: 65.415-000 - Tel: (99) 98143-0154
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Art. 65. Excetuando-se os Conselhos Municipais ¢ Fundos
Especiais, que serdo sempre criados por Lei, outros 6rgdos colegiados, de
carater consultivo, poderdo integrar a estrutura das unidades organizacionais
desde que criados por decreto.

Art. 66. Os servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo,
lotados em Secretarias ou 6rgaos extintos, serdo redistribuidos de acordo com a
conveniéncia e discricionariedade da Administra¢do, observada a correlagdo do
seu cargo para com o cargo da Secretaria ou Orgdo de destino.

Art. 67. Fica instituida na Estrutura Organizacional do Municipio a
Comissao Central de Licitagdo, a qual sera constituida nos moldes previstos na
Lei Federal 14.133/2021, que institui normas para licitagdes e contratos da
Administragdo Publica, vinculada a Secretaria de Finangas, Planejamento e
Administragéo.

Paragrafo tnico. A Comissdo Central de Licitagdgo — CCL
compreende:

a) Presidente da Comissdo Central de Licitagdo

b) Agente de Contratagao;

¢) Pregoeiro;

d) Equipe de Apoio;

e) Assessoria Juridica;

f) Assessoria Técnica.

Art. 68. Ficam transferidos para as unidades organizacionais, ora
criadas, e transformados os bens patrimoniais, méveis, equipamentos e
instalagdes, projetos, documentos e servigos existentes nos Orgdos extintos,
adaptando-os de acordo com as finalidades e competéncias que guardarem entre
si.

Paragrafo Unico. Os 6rgdos ou Entidade que absorvam por qualquer
meio o acervo e patrimdnio das unidades extintas, sub-rogam-se em seus

direitos, encargos e obrigagdes.

o DIARIO OFICIAL DQ,

Art. 69. Os Conselhos e Fundos criados por Lei especifica terdo
estrutura e apoio necessario ao seu funcionamento fornecidos pelo orgéo
administrativo ao qual estejam vinculados.

Art. 70. Ficam criados os cargos em comissdo com os quantitativos
e respectivas remuneracgdes fixados nos anexos I e 1.

Paragrafo Unico. Fica autorizada a concessio de gratificagdo em
favor de titulares de cargos em comisséo, no percentual de at¢ 100% (cem por
cento) sobre o valor da remuneracdo, a depender das atribui¢oes e da
complexidade das fungdes exercidas.

Art.71. O servidor ocupante do cargo efetivo nomeado para o cargo
em comissdo podera optar por uma das remuneragdes a seguir descriminadas:

I. A remuneracéo do cargo em comiss&o;

I1. A remuneragdo do cargo efetivo, acrescida do percentual de até

70% (setenta por cento) do respectivo cargo de comisséo.

Paragrafo unico: A concessdo e o valor da gratificagdo serdo
determinados pelo Prefeito municipal.

Art. 72. Ficam criadas as Fungdes Gratificadas, simbologia e
quantitativo fixados no Anexo I desta Lei.

§1° A Funcdo Gratificada ¢ a vantagem acessoOria ao salario do
Servidor e ¢ atribuida pelo exercicio temporario, ocupado por servidor publico
do quadro efetivo.

§2° O servidor em fung¢@o de confianga submete-se a regime integral,
dedicacdo ao servi¢o, podendo ser convocado sempre que houver interesse da
Administragdo.

Art. 73. Ficam extintos todos os Cargos em Comissdo, Fungdes
Gratificadas e Gratificagdes Especiais, ndo mencionados no texto desta lei,
excetuando-se as gratificacdes e fungdes gratificadas previstas em lei
especifica.

Art. 74. A jornada de trabalho do Servidor Municipal sera de 40

(quarenta) horas semanais a ser exercida em dois turnos, podendo de acordo

Orgéo responsavel Praca Jose Sarney, 159 Centro
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com o Orgdo da administragdo a jornada de trabalho ser de 30 (trinta) horas ANEXO I

Ffé;% "’

semanais, desde que exercida em um tnico turno. .
TABELA DE CARGOS E SALARIOS

Paragrafo Unico. O Chefe do Poder Executivo podera fixar a jornada

de trabalho através de Decreto, de acordo com a conveniéncia da Administracio N° CARGO Quantidade | Simbologia | Vencimento-Base
Municipal, ressalvadas as situagdes de trabalho nas areas da educacéo, saude, 0l SECRETARIO B LEl LEIPROPRIA
servigos publicos e obras. MUNICIPAL PROPRIA
Art. 75. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder as alteragdes
e adequagdes na alocagdo de projetos e atividades integrantes da Lei de 02 PROCURADOR 1 DAS-1 IGUAL
Orgamento Anual vigente. GERAL DO SECRETARIO
Art. 76. (Suprimido). MUNICIPIO
Pardgrafo Unico. (Suprimido). 03 | CONTROLADOR 1 DAS-1 IGUAL
Art. 77. Fica instituida a gratificagdo de produtividade fiscal, em GERAL DO SECRETARIO
fungdo da fiscalizagdo de atividades econdmicas, a ser paga ao agente de MUNICIPIO
fiscalizagdo e arrecadag@o na propor¢do do mérito no aumento da arrecadagido
tributaria do Municipio, levando em consideragéo o seu resultado auferido, a 04 CONTADOR 1 DAS-2 R$ 6.000,00
ser definido e regulamentado por meio de Decreto. GERAL DO
Art. 78. Portaria do Prefeito Municipal dispora sobre a substitui¢do MUNICIPIO
do Secretario em suas auséncias e impedimentos legais. 05 DIRETOR 1 DAS-2 RS 6.000,00
Art. 79. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua EXECUTIVO DO
publicacdo, estendendo seus efeitos a partir do primeiro dia do més em que for COROATAPREV
publicada.

Gabinete Prefeito Municipal de Coroata, Estado do Maranhdo, aos quinze dias
do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

AR DE AGUIAR Qﬂ

Prefeito Municipal
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ANEXO II ASSESSOR  JURIDICO 15 DAS-7 R$ 3.000,00
B JUNIOR
CARGOS COMISSIONADOS, FUNCOES GRATIFICADAS
E RESPECTIVAS REMUNERAC()ES
08 | SUPERINTENDENTE 40 DAS-7 R$ 3.000,00
N° | CARGO Quantidade Simbologia Vencimento- s ’
Base
DIRETOR DO x
01 | ASSESSOR ESPECIAL 20 DAS-3 R$ 5.000,00 09 ol DAS-7 RS 3.000.00
) DEPARTAMENTO  DE
NIVEL SUPERIOR A
TRANSITO
10 | DIRETOR DE UNIDADE 06 DAS-7 R$ 3.000,00
02 | AGENTE DE 01 DAS-3 R$ 5.000,00 5 ’
o ESPECIALIZADA  DE
CONTRATACAO/PREG ,
SAUDE
OEIRO
. SUPERVISOR x
07 | ASSESSOR TURIDICO T DASS RS 4.500,00 11 60 DAS-7 R$ 3.000,00
) ESCOLAR
SENIOR
12 | DIRETOR 12 DAS-7 R$ 3.000,00
04 | OUVIDOR GERAL 01 DAS-5 R$ 4.000,00 5 ’
ADMINISTRATIVO
1 ASSESSOR CONTABIL 1 DAS- RS 3.
05 | DIRETOR DE UNIDADE 36 DAS3 RS 4.000,00 3 0 S-7 $3.000,00
DE ENSINO
14 | SECRETARIO 4 DAS- RS 3.
06 | COORDENADOR 60 DAS-6 R$ 3.750,00 0 S7 $ 3.000,00
\ ESCOLAR
PEDAGOGICO
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Son

15 | COORDENADOR  DE 17 DAS-7 R$ 3.000,00 LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 02/2025
UNIDADE BASICA DE
SAUDE Altera a Lei Complementar n° 06/2022 (Reorganiza o regime préprio de
previdéncia social de Coroatad-MA) e dd outras providéncias.
16 | ASSESSOR NIVELI 20 DAS-8 R$ 2.500,00
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE COROATA, Estado do Maranhdo, no
uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:
17 | SECRETARIO 15 DAS-9 R$ 2.250,00 Art. 12, Esta lei altera a redagdo do artigo 28 da Lei Complementar
EXECUTIVO
n2 06/2022, que reorganiza o regime proprio de previdéncia social de
Coroata/MA.
18 | COORDENADOR 30 DAS-10 R$ 2.000,00
Art. 22, O artigo 28, caput e §12 da Lei Complementar n2 06/2022,
que reorganiza o regime préprio de previdéncia social de Coroata/MA, passa a
vigorar com a seguinte redagdo:
19 | CHEFE DE 30 DAS-10 R$ 2.000,00
DEPARTAMENTO Art. 28. O COROATAPREV contard com estrutura
administrativa auténoma e independente para o
desenvolvimento de suas atividades, sendo todos os cargos
20 | OUVIDOR DO SUS 01 DAS-10 R$ 2.000,00 nomeados pelo Chefe do Poder Executivo:
I. Diretor Executivo do COROATAPREV
o1 CLIEFE DE DIVISAO 30 DAS-11 RS 1.800.00 Il.  Superintendente  Administrativo, ~ Financeiro e
Patrimonial
I1l. Superintendente de Beneficios Previdencidrios
22 ASSESSOR NIVEL 50 DAS-12 R$ 1.518,00 IV. Assessoria Juridica Previdenciaria
TECNICO
V. Assessores técnicos.

§1°. Ficam criados os cargos em comissdo com o0s
quantitativos e respectivas remunerages fixados nos

anexos |.
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Art. 32 Fica incluido o 8§42 do art. 28 da Lei Complementar n?

06/2022, que terd a seguinte redagdo:

§42. Fica autorizada a concessdo de gratificagdo em favor de
titulares de cargos em comissdo, no percentual de até 100%
(cem por cento) sobre o valor da remuneragdo, a depender

das atribui¢des e da complexidade das fungdes exercidas..

Art. 42, Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo,

revogando-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coroat4, Estado do Maranhao, aos 15 dias

do més de janeiro de dois mil e vinte e cinco.

IMAR DE AGUI FR. co .

Prefeito Municipal ~
ANEXO |
CARGOS E SALARIOS
CARGO QUANTIDADE REMUNERAQAO
DE VAGAS
Diretor Executivo do 01 R$ 6.000,00
COROATAPREV
Superintendente 01 R$ 3.000,00
Administrativo, Financeiro e
Patrimonial
Superintendente de Beneficios 01 R$ 3.000,00
Previdenciarios
Assessor Juridico 02 R$ 4.000,00
Previdenciario
Assessor Técnico 08 R$ 1.518,00

Prefeito
Edimar de Aguiar Franco

ou ligue para (99) 981430154,

MUNICIPIO

INSTITUIDD PELA LEI MUMICIPAL N® 052017

Secretarno de Governo
Francinaldo de Almeida Filho  Thiago Jhonatan do Nascimento

LEI COMPLEMENTAR N° 03/2025

DISPOE SOBRE (o8 SUBSIDIOS DOS S'ECRETARIOS MUNICIPAIS
PARA O QUADRIENIO 2025 A 2028 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE COROATA, Estado do Maranh&o, no
uso de suas atribuicdes conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1°. Os subsidios dos ocupantes de cargo de Secretario Municipal, na forma
constitucionalmente prevista no art. 39, 84° da Constitui¢do Federal, é fixado
em R$ 8.000,00 (oito mil reais) mensais, para o quadriénio 2025 a 2028.

Art. 2°. O valor fixado no artigo anterior somente podera ser ajustado por lei
especifica, nas mesmas datas e nos mesmos indices em que ocorrer as dos
demais servidores do municipio.

Art. 3°. Aplicam-se aos agentes publicos destinatario desta Lei, as normas
estatutarias especialmente ao direito a férias acrescidas de 1/3 e a décima
terceira remuneragdo, nas mesmas condicdes em que estas vantagens forem
pagas aos demais servidores publicos municipais, excetuadas as destinadas
exclusivamente, aos servidores efetivos.

Art. 4°. As despesas decorrentes desta Lei Complementar, correrdo a conta de
dotacdes orcamentarias proprias.

Art. 5° Esta lei entrara em vigor na data sua publicacdo, revogando as
disposicdes em contrario e retroagindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de
2025.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coroat4, Estado do Maranho, aos 15 dias
do més de janeiro de dois mil e vinte e cinco.

i L

IMAR DE AGUIAR FRANCO*
Prefeito Municipal «

Orgéo responsavel Praca Jose Sarney, 159 Centro

Secretaria de Governo

www.coroata.ma.gov.br
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