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DO MUNICIPIO DE SAO LUIS - MA

ANO XXXIX

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
SEMGOV

DECRETO N° 53.117, DE 20 DE AGOSTO DE 2019.

O PREFEITO DE SAO LUIS, no uso de suas atribuicdes legais, e de
acordo com o que consta do Processo Administrativo n® 0049992/2017,

DECRETA:

Art. 1° Demitir, o Servidor Piblico Municipal SEBASTIAO GOMES
FILHO, Matricula n° 464093-1, do cargo de Vigia, do Quadro de Pessoal Estatutdrio da
Secretaria Municipal de Educagdo ~ SEMED, nos termos do Art, 227, 111, da Lei n® 4.615
/2006 — Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio de S&o Luis.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposigoies em.contrario.

PALACIO DE LA RAVARDIERE, EM $30 LUIS, 20 DE AGOSTO DE
2019, 198° DA INDEPENDENCIA E 131°/DA REPUBLIEA.

EDIVALDO DE HOLANDA BRAGA JUNIOR
refeito

H

TERMO DE JULGAMENTO

Processo Administrativo n® 0049992/2017 (anexo Proc. 0067526/2017)
Indiciado: SEBASTIAQ GOMES FILHO

Vistos e relatados os presentes autos,
verifiquei que:

) O processo em andlise disserta sobre supostas infragSes cometidas pelo
servidor SEBASTIAO GOMES FILHO, indiciado e devidamente qualificado no auto do
Processo Administrative Disciplinar de nimero em epigrafe.

Este Julgador, consubstanciado nos Art. 64, §1°, Art. 215, inciso I, V, X e
XVII, art. 216 incisos XXV ¢ art. 227 da Lei n° 4.615/2006 — ESPM c¢/c art. 37, inciso
XVI e XVII da Constituigio Federal designou a Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar, conforme Decreto n°. 49.943/2017, para proceder a apuragdio de
irregularidades contidas no processo retrocitado.

Instruindo os autos do processo, constam;

Memo n° 322/2017 — CRE/SEMED (fls. 01);

OC n° 063/2017 (fls. 02/04);

Identidade do Servidor (fls. 05);

Termo de Posse (fls. 06);

Termo de Possg (fls. 07);

Relatério da Comissdo Permanente de Sindicancia/SEMED (fls. 10/13);
Parecer n® 1006/2017 Assejurt/SEMGOV (fls. 16/17);
REPFICHA (fls, 21/25);

Ficha Financeira (fls. 26);

Parecer n® 1111/2017 Assejur/SEMGOV (fls. 29/32);
Decreto n° 49.943 de 07 de dezembro de 2017 (fls. 35);
Termo de Instaurago (fls. 41);

REPFICHA (fls, 43/45);

Ficha Financeira (fls. 46/56);

Termo de Acusagdo (fls. 58/60);

Defesa do servidor (fls. 63/67),

Relatorio Final da CPAD (fls. 68/70);

Termo de encerramento (f1s. 71);

Termo de remessa (fls. 72).

E o relatério. Passamos ao Julgamento.

A Comissdo Processante as fls. 58/60, no Termo de Acusagdo, indiciou o
servidor por ter infringido 0 Art. 215, 1, V, X e XVII ¢ Art. 216, XXV e art, 227 da Lei
4.615/06 — Estatuto do Servidor Publico Municipal de Sdo Luis, caracterizado por:
Ressalvados os casos previstos na Constituigio Federal, ¢ vedada a acumulagio
remunerada de cargos publicos. A proibicio de acumular estende-se a empregos e fungBes
¢ abrangem autarquias, fundagdes, empresas ptblicas, sociedades de economia mista, suas
subsididrias, ¢ sociedades controladas direta ou indiretaments pelo Poder Publico da
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Unido, do Distrito Federal, dos Estados, dos Territérios e dos Municipios. Por ndo observar
seus deveres como: nfo observar as normas legais e regulamentares; ndo ser leal as
instituigdes a que servir; ndo manter conduta compativel com a moralidade administrativa;
ndo levar ao conhecimento da autoridade superior as irregularidades de que tiver ciéncia
em razio do cargo que ocupa ou da fungio que exer¢a; acumular ilegalmente cargos,
empregos ou fungdes piblicas, inclusive de proventos deles decorrentes, quando eivados
de ma f¢; punivel com pena de demissfo.

Em Defesa, o defensor dativo do servidor arguiu ndo existirem fatos que
comprovem o elemento subjetivo do ilicito administrativo, que o processo encontra-se
eivado de vicios, tendo em vista que nfio houve o depoimento pessoal do servidor e a oitiva
de suas testemunhas, e no final requer o arquivamento do precesso por absoluta falta de
provas e a consequente absolvigéo do servidor.

Ante 0 exposto e 0 que mais consta dos autos, sobretudo o Relatorio da
Comissio de Processo Administrativo Disciplinar, passo a Julgar: E procedente a dentincia
de infragio administrativa praticada pelo servidor piblico SEBASTIAO GOMES
FILHO, Matricula n°. 464093-1, Vigia, lotado na Secretaria Municipal de Educagio -
SEMED. Sendo assim, de acordo com ¢ art. 227, I c/c art. 259, inciso VI da Lei
4.615/2006 — Estatuto do Servidor Publico, imponho-The a pena de DEMISSAQ. Neste
sentido, seja notificado o Defensor do servidor, torando-o ciente do presente Julgamento,
resguardando a Administragdo do ato notificado.

. L
Lavre-se, publique-se ¢ cumpra-se.

$do Luis, 20 de agosto de 2019.

EDIVALDO DE HOLANDA BRAGA JUNIOR
Prafeito

}

GABINETE DA VICE-PREFEITURA
GAVIC

PORTARIA N° 37 DE 09 DE SETEMBRO 2019

Q VICE PREFEITO, no uso de suas atribui¢des legais e competéncias que
Ihe séio auferidas pela Lei 4127 de 23 de dezembro de 2002 e pela Lei Federal 8.666/93.

RESOLVE:

| - Conceder a Sandra Ribeiro de Sousa Figueira. Matricula n® 566291 -
1. Assessora Especial, 2 ¢ ¥ (duas didrias e meia) para acompanhar o Vice Prefeito Jilio
Pinheiro. na reunifio junto a4 Agéncia Brasileira de Cooperagao-ABC/ Ministério das
Relactes Exteriores que ocorrerd dia 12/09 em Brasilia- DF, que tera como pauta parceria
entre as cidades de Sao luis e Santiago (Chile). E ainda, acompanha-lo no Encontro de
Gestores Municipais, dia 13 de setembro na cidade de Sdo Paulo, a ser realizado na sede
de ABRELPE- Associacdo Brasileira de Empresas de Limpeza Publica e Residuos
Especiais. Com safda de S3o Luis /MA dia 12 de setembro /2019 e retorno dia 14 de

setembro/2019.

IT - Dé-se ciéncia.

Publique-se, cumpra-se.

ANTONIO J
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PORTARIA N° 38 DE 09 DE SETEMBRO 2019

A Chefe de Gabinete da Vice-Prefeitura, no use das atribuigdes legais, e de acordo

com o Decreto N® 31.707, de 04 de setembro de 2007,

RESOLVE:

1 - Conceder ao Excelentissimo Sr. Vice-Prefeito Antdniv Julic Gomes Pinheiro,
Matricula n® 1651702, o valor corresponte 4 duas didrias ¢ meia para deslocamento a cidade de
Brasilia/S&o Paulo em viagem oficial, onde ird represeniar o Excelentissimo Sr. Prefeito Edvaldo
Holanda Braga Junior, ¢m reunifo na Agéncia Brasileira de Cooperagao-ABC/ Ministério das
Relagdes Exteriores que ocorrerd no dia 12/09 em Brasilia- DF, que terd como pauta parceria
cntre as cidades de Sfo luis ¢ Santtago (Chile). E ainda, participagio no Encontro dc Gestores
Municipais, dia 13 de setembro na cidade de Sao Paulo, a ser realizado na sede de ABRELPE-
Associagdo Brasileira de Empresas de Limpeza Pablica ¢ Residuos Especiais. Com saida de Sdo

Luis /MA dia 12 de setembro /2019 ¢ retorne dia 14 de setembro/2019.

11 - Dé-se ciéncia.

Publique-se, cumpra-se.

PORTARIA N° 39/2019 — GAVIC

O VICE PREFEITO, no uso de suas atribuigdes legais e competéncias
que |he sao auferidas pela Lei 4127 de 23 de dezembro de 2002 e pela Lei Federal
8.666/93,

RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR como Gestor Fiscal em observéncia ao Processg, administrative n®
66467/2019, firmado entre o Gabinete da Vice Prefeitura e o fornecedor D F C L
TORRES-ME, inscrito no CNPJ n® 19.568.169/0001-70, cujo objetc & aguisicdo de

aparelhos condicionadores de ar para o Gabinete da Vice Prefeitura, a servidora abaixo
relacionada:

I — MARIA DE JESUS CAVALCANTE FERNANDES, portador do CPF n°
407.478.083-68, matricula n® 553508-1;

Art. 2° - Cabe ao Gestor Contratual:

| - Acompanhar e fiscalizar o fornecimento do objeto do contrato o atendimento e as
obrigagdes contratuais;

Il — Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugio do
contrato, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento contratual;

Art. 3° - O Gestor Fiscal ndo serd remunerado pelo exercicio dessa fungo,
considerando que os servigos séo de interesse plblico;

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Dé-se ciéncia.
Publigue-se e Cumpra-se

Sé&o Luis 09 de setembro de 2019.

ANTonio Jif

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO - SEMAD

PORTARIA N.° 788 DE 16 DE JULHO DE 2019

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Portaria n® 1.437, de
25 de novembro de 2016, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n® 4.615,
de 19.06.06 (EFPM) e Processo n° 53014 de 10/06/2019,

RESOLVE:

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade ao servidor CLEISON DE SOUZA AVELAR, Matricula n® 281946-2,

2
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Cargo: Técnico Municipal Nivel Médio, na area de Enfermagem, Classe !, Nivel VI,
Padrdo D, lotado no Hospital Municipal Dialma Marques ~ HMDM, referente ao
primeiro quinquénio (26/11/2011 a 25/11/2016), no periode de 01/09/2019 a
29/11/2019.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se,

Bira Barros Alves
SecretarizAdjunta de Administragdo de Pessoas

PORTARIA N.° 855 DE 30 DE JULHO DE 2019

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
de suas atribuiges legais, e nos termos do arligo 112 da Lei n° 4.615/2006 e Processo
n° 41494 de 06/05/2019,

RESOLVE:

Conceder aos servidores abaixo relacionados, lotados na
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, Adicional de Urgéncia e Emergéncia.

N° | MAT. NOME CARGO PERCENTUAL
01 | 547971-1 | Elissa Baia da Silva Carvalho TMNS - Assisténcia Social 60%
02 | 289623-1 | Pablo Victor Mota Goiabeira TMNS - Enfermagem 60%

Dé-se Ciéncia,
Publigue-se e Cumpra-se,

MittyZ Fabiola Carngfro Rodrigues

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N.° 877 DE 06 DE AGOSTO DE 2019

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuicbes legais conferidas pela Portaria n°
1.437, de 25 de novembro de 2016, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei
n° 4,615, de 19.06.06 (EFPM) e Processo n° 52310 de 07/06/2019,

RESOLVE:

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade & servidora MARIA FELICIA MELO, Matricula n® 111366-1, Cargo:
Auxiliar de Enfermagem, Clase |, Nivel VI, Padro J, lotada na Secretaria Municipal de
Salde - SEMUS, referente ao quinto quinquénio (28/06/2005 a 27/06/2010), no
periodo de 08/09/2019 a 06/12/2019.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

FabriciaFerréira Barros Alves
Secretarig‘Adjunta de Administragdo de Pessoas

PORTARIA N. 882 DE 06 DE AGOSTO DE 2019

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
de suas atribuices legais, e nos termos do artigo 112 da Lei n® 4.615/2006 e Processo
n® 58183 de 02/07/2019,

RESOLVE:

Conceder a servidora MARIA LEIDE MARTINS VIANA,
Matricula n® 78132-1, Cargo; Técnico Municipal Nivel Superior, na area de Nutrigéo, Classe Il,
Nivel X, Padrdo H, lotada na Secretaria Municipal de Satde - SEMUS, alteragéo do percentual de
60% (sessenta por cento) para 80% (oitenta por cento) do Adicional de Urgéncia e Emergéncia.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se & Cumpra-se,

Miﬁym Rodrigues

Secretaria Municipal de Administragéo
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PORTARIA N*° 883 DE 06 DE AGOSTO DE 2019

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
de suas atribuigdes legais, e nos termos do artigo 108 da Lei n® 4.615/2006 e Decreto n° 29.864
de 06/03/2007 e Processo n° 30862 de 02/04/2019,

RESOLVE:

Conceder & servidora ALDEIDE SILVA OLIVEIRA
CORREIA, Matricuta n® 106700-1, Cargo: Auxiliar de Enfermagem, Classe |, Nivel VI, Padrdo H,
lotada na Secretaria Municipal de Saide - SEMUS, alteragéo do percentual de 20% (vinte por
cento) para 40% (quarenta por cento) de Adicional de Insalubridade, sobre o vencimento.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se & Cumpra-se.

Mittyz Fabiola Carn€iro Rodrigues

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N* 888 DE (7 ODE AGOSTO DE 2019

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Portaria n’
1.437, de 25 de novembro de 2016, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei
n®4.615, de 19.06.06 (EFPM) e Processo n° 57726 de 01/07/2019,

RESOLVE:

Conceder 09 (nove) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade ao servidor FABIO ROBERTO MAIA SANTIAGO, Matricula n° 87601-1,
Cargo: Agente Administrativo, Clase I, Nivel VI, Padrdo J, iotado na Secretaria
Municipal da Fazenda - SEMFAZ, referente a 01 (um) més do segundo quinguénio
(20/06/1990 a 19/06/1995), 03 (trés) meses do terceiro quinquénio (20/06/1995 a
19/06/2000), 03 {trés) meses do quarto quinquénio (20/06/2000 a 19/06/2005) e
02 (dois) meses do quinto quinquénio (20/06/2005 a 19/06/2010), no pericdo de
01/10/2019 a 26/06/2020.

Dé-se Ciéneia,

Secretaria Adjunta de Administrado de Pessoas

PORTARIA N.° 891 DE 08 DE AGOSTO  DE 2019

. A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAQ DE
PESSQAS, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Portaria n® 1.437, de
25 de novembro de 2016, € de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n® 4.615,
de 19.06.06 (EFPM) e Processo n° 62386 de 15/07/2019,

RESOLVE:

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade a servidora CELIA MARIA PAZ CARDOSO DE AlL.BUQUERQUE,
Matricula n® 129334-1, Cargo: Técnico Municipal Nivel Superior, na area de Nutrigao,
Classe II, Nivel X, Padréo G, lotada no Hospital Municipal Djaima margues — HMOM,
referente ao quarto quinquénio (03/05/2012 a 02/05/2017), no periodo de
0111012019 a 29/12/2019.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Secretaria Adiinta de Administragio de Pessoas
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PORTARIA N° 904 DE 109 DE AGOSTO DE 2019

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigtes legais, conferidas pela Portaria n.® 1437, de 25 de novembro de 2016, e de acordo com 0 que
consta na Lei n” 4.123, de 23.12.02 combinado com o Decreto n° 15.575 de 29.12.94 e nos termos do artigo 76,
inciso Il e artigo 77 da Lei 4615 de 19.06.06 e do Processo n° 54104 de 13/05/2019,

RESOLVE:

Conceder ao servidor THEQPLISTES TEIXEIRA DE CARVALHO E
CUNHA NETO, Matricula n® 3313941, Cargo: Técnico Municipal Nivel Superior, na area de Administragéo, Classe |,
Nivel IX, Padrdo | lotado na Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD, a Incorporagdo de Tempo de
Contribuicéo, trabathado nofa):

Empresa; Assembleia Legislativa do Estado do Maranho
Cargo / Fungdo: Assessor Parlamentar Adjunto, Simbolo DAS-4
Periodo: 2210383 a 31/01/87 (03 anos, 10 meses e 17 dias)

Total dos periodas 1.412 dias, perfazendo 03 anos, 10 meses e 17 dias, para efefto
de aposentadoria, 0 total a ser Incorporado sera de 1412 dias, convertidos em 03 anos, 10 meses e 17 dias,
conforme preceitua o artigo 76, inciso |1 da Lei 4.615 de 19.08.06.

Dé-se Ciéncia,
Publigue-se e Cumpra-se.

Secretaria Agfunta de Administragio de Pessoas

PORTARIA N° 95 DE 14 DE  AGOSTO DE 2019

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Portaria n® 1.437, de 25 de
novembro de 2016, e de acordo com os termos do Artige 169 da Lei n® 4.615, de 19.06.06
(EFPM) e Processo n°® 20462 de 28/02/2019,

RESOLVE

Cancelar a Portaria de n° 321 de 29 de margo de 2018,
que concedeu 03 {trés) meses de Licenga-Prémio por Assiduidade, referente ao quinto
quinguénio {13/06/2011 a 12/06/2012 e 13/06/2013 a 12/06/2017), no periodo de 01/07/2019
a 28/09/2019, a servidora MARIANA DA SILVA NUNES, Matricula n® 120768-1, Cargo:
Guarda Municipal Classe Distinta, Nivel GIV, Padrdo |, lotada na Secretaria Municipal de
Seguranca com Cidadania - SEMUSC.

Dé-se Ciéncia
Publique-se e Cumpra-se.

FabricidPefreira Barros Alves
dria Adjunta de Administrago de Pessoas

PORTARIA N.° 916 DE 14 DE AGOSTO DE 2019

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso
de suas atribuigdes legais, e nos termos do artigo 108 da Lei n® 4.615/2006 e Decreto n® 29.864
de 06/03/2007 e Processo n® 61565 de 11/07/2019,

RESOLVE:

Conceder ao servidor GILBERTO SILVA DA CONCEIGAQ,
Matricula n® 93972-1, Cargo: Motorista e Veiculos Leves, Nivel V, Padréo J, lotado na Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Publicos — SEMOSP, 20% {vinte por cento) de Adicional de
Insalubridade, sobre o vencimento.

Dé-se Ciéneia,
Publique-se € Cumpra-se.

Mittyz Fabiola Carnefro Rodrigues
Secretaria Municipal de Administragao
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PORTARIA N° 817 DE 14 DE AGOSTO DE 2019

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, o uso
de suas atribuigdes legais, & nos termos do artigo 108 da Lei n° 4.615/2006 e Decreto n° 29.864
de 06/03/2007 e Processo n® 60820 de 10/07/2019,

RESOLVE:

Conceder a0 servidor JOSE RIBAMAR RIBEIRO DIAS,
Matricula n° 20646-1, Cargo: Motorista e Veiculos Leves, Nivel V, Padrdo J, lotado na Secrefaria
Municipal de Obras e Servigos Publicos - SEMOSP, 20% (vinte por cento) de Adicional de
insalubridade, sobre o vencimento.

D&-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Mitty2 Fabiola Caméfro Rodrigues
Secretaria Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 921 DE 15 DE AGOSTO DE 209

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ, no uso
de suas atibuigdes legais, e nos termos do atigo 112 da Lei n° 4.6152006 e Processo
n° 68218 de 01/08/2019,

RESQOLVE:

Conceder acs servidores abaixo relacionados, lotados na
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, Adicional de Urgéncia e Emergéncia,

N | MAT. NOME CARGO PERCENTUAL
01 | 4683111 | Gisele Farias Frazdo Pacheco TINM - Enfermagem 60%
02 | 3834451 | Rosangela da Graga Martins Rocha TMNS - Odontologia 60%

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se,

Mittyz Fabiola Carnebo Rodrigues
Secretaria Municipal de Administraéo

PORTARIA N.° 927 DE 20 DE  AGOSTO DE 2019

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Portaria n° 1437, de 25 de
novembro de 2016, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n® 4.615, de 19.06.06
(EFPM) e Processo n° 65130 de 2410772019,

RESOLVE:

Conceder 06 (seis) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade a servidora MANUEL RAIMUNDOQ SILVA MACHADO, Matricula n® 44729-1,
Cargo: Técnico Municipal Nivel Superior, na &rea de Engenharia Civil, Nivel X, Padréo J ,
otada na Secretaria Municipal de Urbanismo e Habitagdo - SEMURH, referente ao sexto
(3171072004 a 3010/2009), e sétimo (31/10/2009 a 30/10/2014) quinquénios, no periodo
de 1510912019 a 12/03/2020.

Dé-se Ciéncia,

Secretaria Adjunta de Administragéo de Pessoas

Sao Luis, terca-feira, 10 de setembro de 2019
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PORTARIA N.° 928 DE 20 DE  AGOSTO DE 2018

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAC DE
PESSOAS, no uso de suas atribuicées legais conferidas pela Portaria n® 1.437, de 25 de
novembro de 2016, e de acorda com os termos do Artigo 169 da Lei n° 4.615, de 19.06.06
(EFPM) e Processo n° 54371 de 14/06/2019,

RESOLVE:

Conceder 02 (dois) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade a servidora NADIA CILENE DE ABREU FERREIRA, Matricula n® 3814121,
Cargo: Agente Administrativo, Nivel VI, Padrdo D, lotada na Secretaria Municipal de
Transito e Transporte — SMTT, referente ao primeiro quinquénio (26/06/2009 a
251062010, 26/06/2011 a 25/06/2012 e 26/06/2014 a 25/06/2017) no periodo de
09/09/2019 a 07/11/2019.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e

Fabricia ira Barros Alves
Secretaria y nta de Administrago de Pessoas

PORTARIA N 930 DE 20 DE AGOSTO  DE 2019

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Portaria n®1.437, de 25 de
novembro de 2016, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n® 4.615, de 19.06.06
(EFPM) e Processo n® 23790 de 13/03/2019,

RESOLVE:

Conceder 02 (dois) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade a servidora CINTIA REJANE DE ARAUJO SOUSA, Matricula n® 495995-1,
Cargo: Técnico Municipal Nivel Médio, na &rea de Enfermagem, Nivel VII, Padrdo C, lotada
na Secretaria Municipal de Salde - SEMUS, referente ao primeire quinquénio
(28/06/2010 a 27/06/2015) no periodo de 02/09/2019 a 31110/2019.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Barros Alves
ta de Administracéo de Pessoas

Fabricia
Secretaria Adj

PORTARIA N.° 91 DE 20 DE AGOSTO DE 2019

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas afribuiches legais, e de acordo com o que consta no
Processo n° 49873 de 30/05/2019,

RESOLVE:

Retificar a Portaria n° 706 de 27 de junho de 2019 que
concedeu a servidora ISES PIRES REIS, Matricula n® 107764-1, Cargo: Agente
Administrativo, Classe |, Nivel VI, Padrao J, onde consta lotada na Secretaria Municipal de
Transito e Transporte - SMTT para Secretaria Municipal de Educagao - SEMED, 03
(trés) meses de Licenga-Prémio por Assiduidade, referente ao quinto quinquénio
(30103/2009 a 29/03/2014), no periodo de 01/09/2019 a 23/11/2019.

Dé-se Ciéncia,

Secretaria Adjunta de Administragéo de Pessoas
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PORTARIA N.* 932 DE 21 DE AGOSTO DE 2019

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas afribuicdes legais, e de acordo com o que consta no
Pracesso n° 48366 de 27/05/2019,

RESOLVE:

Retificar a Portaria n° 699 de 26 de JUNHO de 2019 que
concedeu 2o servidor WALDIR NASCIMENTC DURANS, Matricula n® 93388-1, Cargo:
Técnico Municipal Nivel Médio, na area de Andlises Clinicas, Classe II, Nivel VI, Padro J,
lotada no Hospital Municipal Djalma Marques — HMDM, 03 (trés) meses de Licenga-Prémio
por Assiduidade, referente ao sétimo quinguénio (20/07/2012 a 19/07/2017), no periodo de
01/08/2019 2 29110/2019, para o periodo de 28/08/2019 a 25/11/2019.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

erreira Barros Alves
Secretarja Adjunta de Administragéo de Pessoas

PORTARIA N° 98 DE 21 DE  AGOSTO DE 2019

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAQ DE
PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Portaria n® 1.437, de 25 de
novembro de 2016, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n® 4,615, de 19.06.06
(EFPM) & Processo n° 46311 de 20/05/2019,

RESOLVE:

Conceder 09 (nove}] meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade a servidora MARIA JOSE OLIVEIRA PEREIRA MARQUES, Matricula n®
110386-1, Cargo: Agente Administrativo, Nivel Vi, Padréo J, lotada na Secretaria Municipal
de Saude - SEMUS, referente ao quarto (02/05/2003 a 01/05/2008), quinto (02/05/2008 a
01/05/2013), e sexto (02/05/2013 a 01/05/2018) quinquénios, no periodo de 20/08/2013 a
15/05/2020,

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e-Cumpra-se.

Secretarg Adjunta de Administragéo de Pessoas

PORTARIA N2 943 DE 22 DE  AGOSTO DE 2019

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuigbes legais conferidas pela Portaria n° 1437, de 25 de
novembro de 2016, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n° 4,615, de 19.06.06
(EFPM) & Processo n° 48524 de 27/05/2019,

RESOLVE:

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade a servidora MARIA DE FATIMA RABELO FERNANDES DE SOUZA,
Matricula n® 41480-1, Cargo: Técnico Municipal Nivel Superior, na &rea de Odontologia,
Nivel X, Padréo J, lotada na Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, referente ac quarto
(2710711997 a 26/07/2002), no periodo de 02/09/2019 a 30/11/2019.

Dé-se Ciéncia,

Secretéria Adiinta de Administragdo de Pessoas

Sao Luis, terca-feira, 10 de setembro de 2019
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PORTARIA N.° 944 DE 22 DE AGOSTO DE 2019

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAOQ DE
PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Portaria n® 1.437, de 25 de
novembro de 2016, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n° 4.615, de 19.06.06
(EFPM) e Processo n° 57470 de 28/06/2019,

RESOLVE:

Cancelar a Portaria de n° 332 de 02 de abril de 2019,
que concedeu 01 {um) més de Licenca — Prémio por Assiduidade, referente ao primeiro
quinquénio (29/08/2010 a 28/08/2011 ¢ 29/08/2014 a 28/08/2018), no periodo de 01/07/2019
a 30/07/2019, & servidora JOSEANE BOGEA FRANCO, Matricula n® 217855-1, Cargo:
Agente Administrativo, Classe |, Nivel Vi, Padrdo D, lotada na Secretaria Municipal de
Transito e Transporte — SMTT.

Dé-se Ciéncia

Secretaria Adjunta de Administragao de Pessoas

PORTARIA N° 948 DE 22 DE  AGFOSTC  DE 2019

A SECRETARIA ADJUNTA DE MODERNIZAGAO E
DESENVOLVIMENTO, no uso de suas atribuiches legais conferidas pela Portaria
n° 1.437, de 25 de novembro de 2016, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei
n°4.615, de 19.06.06 {EFPM) e Processo n° 91794 de 1011212018,

RESOLVE:

Conceder & servidora MARCIA VALERIA MELO E SILVA,
Matricula n° 158565-1, Cargo: Professor/ Suporte Pedagdgico, Referéncia F, lotada na
Secretaria Municipal de Educagio - SEMED, Licenga para Capacitagio Profissional,
Doutorade  Académico do Programa de Pos-graduagdo em Educagdo em Cigncias
Matematica - PPGECEM, da Rede Amazdnica de Educagio, no Polo Académico da
Universidade Federal do Para - UFPA no periodo de 07/01/2019 a 15122022,

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se:

Secretaria Adjunt de ModBmizagdo € Dese

PORTARIA N.° 91 DE 2r DE  AGOSTO DE 2019

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuices legais conferidas pela Portaria n° 1.437, de 25 de
novembro de 2016, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n° 4.615, de 19.06.06
(EFPM) e Processo n° 50043 de 31/05/2019,

RESOLVE:

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade ao servidor HUMBERTO LUIZ LOUREIRO PEREIRA, Matricula n°® 289180-1,
Cargo: Motorista de Veiculos Leves, Nivel V, Padrio D, lotada na Secretaria Municipal de
Saide - SEMUS, referente ao segundo quinguénio (06/03/2013 a 05/03/2018), no
periodo de 02/09/2019 a 30/11/2019.

Dé-se Ciéncia,

SecretarizAdjunta de Administraco de Pessoas
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PORTARIA N 953 DE 27 DE  AGOSTO DE 2019

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuigbes legais conferidas pela Portaria n° 1437, de 25 de
novembro de 2016, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n® 4,615, de 19.06.06
(EFPM) & Processo n° 91447 de 0711212018,

RESOLVE:

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade & servidora DJACIRA LOPES REGO, Matricula n° 48966-1, Cargo: Professor
Nivel Superior 4, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, referente ao
terceiro quinquénio (04/05/2014 a 03/05/2019), no periodo de 02/09/2019 a 30/11/2019.

Dé-se Ciéncia,

Secretaria Adiunta de Administracéo de Pessoas

PORTARIA N.° 955 DE 27 DE  AGOSTO DE 2019

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas alribuigdes legais conferidas pela Portaria n® 1437, de 25 de
novembro de 2016, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n® 4.615, de 19.06.06
(EFPM) e Processo n® 49251 de 29/05/2019,

RESOLVE:

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade a servidora ROMIA CARLA PINTO CHAGAS, Matricula n° 280000-1, Cargo:
Técnico Municipal Nivel Superior, na &rea de Enfermagem, Nivel 1X, Padrdo C, lotada na
Secretaria Municipal de Salide - SEMUS, referente a0 segundo quinguénio (22/01/2013 a
21/01/2018), no periodo de 02/09/2019 a 30/111/2019.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cyrgpra-se.

PORTARIA N2 9% DE 2r DE  AGOSTO DE 2019

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas aribuigdes legais conferidas pela Portaria n° 1.437, de 25 de
novembro de 2016, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n® 4.615, de 19.06.06
(EFPM) e Processo n® 60201 de 08/07/2019,

RESOLVE:

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade ao servidor GEORGE LEAL SAMPAIQ, Matricula n® 215408-2, Cargo: Agente
Administrativo, Nivel VI, Padrao D, lotada na Secretaria Municipal de Educaggo - SEMED,
referente a0 primeiro quinquénio {04/12/2009 a 03112/2012 e 04/12/2013 a 03/12/2015),
no periodo de 09/09/2019 a 0711212019,

Dé-se Ciéncia,
Publigue-se e Cumpra-se.

Fabrici Ifa Barros Alves
Secretaria Adjunta de Administragéo de Pessoas

Sao Luis, terca-feira, 10 de setembro de 2019
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PORTARIA N 957 DE 21 DE  AGOSTO DE 2019

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Portaria n° 1.437, de 25 de
novembro de 2016, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n® 4.615, de 19.06.06
(EFPM} e Processo n° 53247 de 11/06/2019,

RESOLVE:

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade a servidora IVONE FERREIRA GUIMARAES BRITO, Matricula n° 381576-1,
Cargo: Técnico Municipal Nivel Médio, na érea de Enfermagem, Nivel VI, Padréo D, lotada
na Secretaria Municipal de Saide - SEMUS, referente ac segundo quinquénio
{06/06/2013 a 05/06/2018 }, no perfodo de 11/08/2019 a 09/12/2019.

Dé-se Ciéncia,

Secretaria Agjlinta de Administragao de Pessoas

PORTARIA N.° 91 DE 27 DE AGOSTO DE 2019

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Portaria n® 1.437, de 25 de
novembro de 2016, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n® 4.615, de 19.06.06
(EFPM) e Processo n° 64426 de 22/07/12019,

RESOLVE:

Conceder 03 ({trés) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade a servidora MONIQUE AMORIM DOMINICES BELCHIOR, Matricula n°
494589-1, Cargo: Técnico Municipal Nivel Superior, na érea de Enfermagem, Nivel IX,
Padrao D, lotada na Secretaria Municipal de Saide - SEMUS, referente ao primeiro
quinquénio (21/06/2010 a 20/06/2015), no periodo de 22/10/2019 a 19/01/2020

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Secretaria Adjunta de Administrago de Pessoas

PORTARIA N.° %2 DE 21 DE AGOSTO DE 2019

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAQ DE
PESSOAS, no uso de suas atribuicBes legais, e de acordo com o que consta no
Processo n® 30183 de 02/04/2019,

RESOLVE:

Retificar a Portaria n° 601 de 03 de junho de 2019 que
concedev a servidora ROSSANA REGINA RAMOS BATISTA BRANDAO, Matricula
n° 211889-2, Cargo: Técnico Municipal Nivel Superior, na area de Medicina, Classe |, Nivel
IX, Padrdo D, lotada na Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, 03 (irés) meses de
Licenga-Prémio por Assiduidade, referente ao segundo quinquénio (28/01/2014 a
24/01/2019), no periodo de 01/07/2019 a 28/09/2019, para 02 {dois) meses, referente ao
primeiro quinquénio (25/01/2008 a 24/01/2009 e 25/01/2010 a 24/01/2014) e 01 més do
segundo quinquénio (25/01/2014 a 24/01/2019), no periodo de 01/07/2019 a 28/09/2019.

Dé-se Ciéncia,

Publique-se & .
%

A
Fabricia Fgffeira Barros Alves
Secretaria Adjdnta de Administragao de Pessoas
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PORTARIA N* 966 DE 29 DE AGOSTO DE 2019

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAQ DE
PESSOAS, no uso de suas atribuigbes legais, e de acordo com o que consta no
Processo n° 47956 DE 24/05/2019,

RESOLVE:

Retificar a Portaria n° 936 de 08 de agosto de 2018 que
concedeu a servidora VERA CLEIDE SOUSA VIEIRA, Matricula n® 259801, Cargo:
Técnico Municipal Nivel Supericr, na area de Farmécia - Bioguimica, Classe I, Nivel IX,
Padréo J, lotada na Secretaria Municipat de Saude - SEMUS, 03 (trés) meses de Licenga-
Prémio por Assiduidade, referente ao sexto (07/07/2007 a 06/07/2012) quinguénio, para o
sétimo quinquénio (07/07/2012 a 06/07/2017), no periodo de 14/09/2018 a 1211212018

Dé-se Ciéncia,
Publique-se g Cumpra-se.

1d Ferreira Barros Alves
Secretdjfa Adjunta de Administragao de Pessoas

PORTARIA N.° 91 DE 29 DE  AGOSTO DE 2019

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuigbes legais conferidas pefa Portaria n® 1437, de 25 de
novembro de 2016, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n° 4.615, de 19.06.06
(EFPM) e Processo n® 50227 de 31/05/2019,

RESOLVE:

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade & servidora MARIA DE FATIMA ROCHA CARVALHO DE JESUS, Matricula
n° 61995-2, Cargo: Professor Nivel Superior 4, Referéncia B, lotada na Secretaria Municipal
de Educagao - SEMED, referente ao primeiro quinquénio (21/08/2012 a 20/08/2017), no
periodo de 03/09/2019 a 01/12/2019.

Dé-se Ciéncia,

Secretaria Adjufita de Administragdo de Pessoas

PORTARIA N.° 973 DE 29 DE  AGOSTO DE 2019

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Portaria n° 1437, de 25 de
novembro de 2016, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n® 4.615, de 19.06.06
(EFPM) e Processo n® 56597 de 25/06/2019,

RESOLVE:

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Prémio por
Assiduidade ao servidor ANTONIO JORGE SILVA NUNES, Matricula n® 8415-1, Cargo:
Professor Nivel Superior 4, Referéncia E, lotado na Secretaria Municipal de
Educagdo - SEMED, referente ao segundo (03/11/2011 a 02/11/2016) quinguénio, no
periodo de 10/09/2019 a 08/12/2019.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Secretaria Adjupta de Administragéo de Pessoas

Sao Luis, terca-feira, 10 de setembro de 2019
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PORTARIA N.° 976 DE 29 DE AGOSTO DE 2018

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Portaria n° 1,437, de
25 de novembro de 2016, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n® 4.615,
de 19.06.06 (EFPM) e Processo n° 71174 de 12/08/2019,

RESOLVE:

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade & servidora ROSYANE MENDES LOPES DE SENA, Matricula n°
206481-1, Cargo: Professor/Suparte Pedagdgico, Referéneia D, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo — SEMED, referente ao segundo quinquénio (20/04/2011 a
19/0412018}, no periodo de 02109/2019 a 30/11/2019,

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

PORTARIA N.° 977 DE 30 DE AGOSTG  DE 2019

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAQ DE
PESSOAS, no uso de suas atribuides legais conferidas pela Portaria n° 1.437, de 25 de
novembro de 2016, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n° 4.615, de 19.06.06
(EFPM) e Processo n® 33783 de 10/04/2019,

RESOLVE:

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade & servidora ERLIUDE LIRA CABRAL, Matricula n® 191829-1, Cargo: Auxiliar
de Enfermagem, Nivel V/I, Padrdo H, lotada na Secretaria Municipal de Salde - SEMUS,
referente ao quinto (01/08/2011 a 31/07/2016) quinquénios, no periodo de 01/09/2019 a
2911112019,

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

PORTARIA N° 988 DE 04 DE SETEMBRO DE 2019.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes
legais conferidas pelo Decreto n° 36.203 de 02 de janeiro de 2009, e em observancia ao
§8°, inciso I, do art. 15 da Lei Federal n° 8.666/1993.

RESOLVE:

DESIGNAR COMISSAO composta pelos servidores ANDRE
LUIS DA SILVA, matricula n® 520394-1, ocupante do cargo de Coordenador de
Administragdo Interna, ADILSON KENEDY BASTOS DE ALMEIDA, matricula n°
13373-8, Agente Administrativo, ¢ NELSON DE OLIVEIRA JUNIOR, matricula n°
500000-1. ocupante do cargo de Coordenador de Bens Patrimoniais. para atuarem conio
fiscais dos contratos n®. 006/2019, 007/2019 ¢ 008/2019, firmados entre a SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ ¢ as cmpresas ES COMERCIO DE
ELETRODOMESTICOS LTDA-EPP, CNPJ sob o n°. 30.180.944/0001-59, MEGA
COMERCIAL E AMBIENTAL EIRELL, CNPJ sob o n°. 20.165.964/0001-05 ¢ BCS
COMERCIO E SERVICOS EIRELI, CNPJ sob o n°. 31.658.202-0001/39. cujo objeto é
a contratagdo de empresas especializadas em fomecimento de aparelhos de ar-
condicionado para atender as necessidades desta Secretaria, conforme condigdes ¢
especificagdes constantes do Proc.SEMAD.22006/2019, ref. Pregio Eletronico n°
118/2019/CPL.

Dé-se ciéncia.
Publique-se e Cumpra-se.

Fabios Caridh
Mittyz Fabiola Carngire Rodrigues
Secretdria Municipal de Administragio
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PORTARIA N° 989, DE 04 DE SETEMBRO DE 2019

A SECRETARIA ADJUNTA DE MODERNIZACAO E DESENVOLVIMENTO, no uso
de suas atribuicdes legais e com fundamento na PORTARIA N°. 1.437 de 25 de novembro de
2016.

RESOLVE:

DESIGNAR a servidora MARIA DO CARMO DUARTE DO
NASCIMENTO. Diretora Adjunta de Ensino, matricula n® 455778-2, para responder pelo
cargo de Diretora de Unidade de Ensino B — DAS - 5. da Secretaria Municipal de Educagio —~
SEMED, durante o afastamento da titular do cargo MARIA DE JESUS MARINHO.
matricula n® 40967-1, por motivo de licenga para tratamento de saiude (em prorrogagio). no

periodo de 07.05.2019 a 04.08 2019,

Dé-se ciéncia.
Publique-s¢ ¢ Cumpra-se.

% cUEC u/v(’\p

‘/Regina Cél Bitcn\!{u\;lwl:::—sudc Pinho
Secrétdria Adjuntade Modern iz esm

o

/
EDITAL DE CONVOCACAO

CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANGA E ASSISTENCIA SOCIAL - SEMCAS

A Sccretdria de Administragdo do Municipio de Sdo Luis. no uso de suas atribuigdes lepais. CONVOCA,

em CARATER DE URGENCIA, os candidatos aprovados ¢ classificados para o cargo de TECNICO

MUNICIPAL NIiVEL SUPERIOR —_ SERVICO SOCIAL ¢ TECNICO

MUNICIPAL NiVEL SUPERIOR — PSICOLOGIA dc acordo com o dispesto nos Editais

do Concurso: Abertura n®. 001/2018. Resultado e Classificagho ~ Preliminar e Homologagao do Resultado
Final ¢ Classificagio. publicados respectivamente. nos Diarios Oficiais do Municipio n° 17 de 24/401/2018,
117 de 27/06/2018 ¢ 121 de 05/07/2018, bem como Edital de Homologagdo. publicado no Diario Oficial do
Municipio n°. 121 de 05/07/2018 (Suplemento) e nas Leis Municipais n°. 4.615 e 4.616/2006. para
comparecer PRIMEIRO a Pericia Médica do Municipio para apresentagio e homologagdo dos cxames

admissionais € SEGUNDO a Secretaria Municipal de Ad

a¢io - SEMAD, conforme anexos | ¢ Il

que compdem este edital.

A DOCUMENTACAO E 0S EXAMES ADMISSIONAIS DO CANDIDATO DEVEM SER
APRESENTADOS EM SUA TOTALIDADE.

O niio comparecimento do candidato nos dias determinados para apr do da d ao exigida

implica automaticamente no impedimento de sua nomeagio.

TECNICO MUNICIPAL NiVEL SUPERIOR — SERVICO SOCIAL

PERICIA
ORD. ) SF. - SE
NOME CLASF. MEDICA SEMAD
25.09.19 26.09.19
1. [PAULA MARIZE NOGUEIRA PEREIRA 24 (Quarta-feira) | (Quinta-feira)
14h as 17h 15h as 17h
25.09.19 26.09.19
2. IDEBORA LACERDA DE CARVALHO 25 (Quarta-feira) | (Quinta-feira)
14h as 17h 15h &s 17h
25.09.19 26.09.19
3. |RUTH ALVES FERNANDIS RIOS 26 (Quarta-feira) | (Quinta-feira)
14h as 17h 15h as 17h
25.09.19 26.09.19
4. [SILVIA LETICE SILVA DOS SANTOS 27 (Quarta-feira) | (Quinta-feira)
i4h as 17h 15h as 17h
R 25.09.19 26.09.19
5. [ERLANIA PONTE FREITAS 28 (Quarta-feira) | (Quinta-feira)
14h as 17h 15h as 7h
25.09.19 26.09.19
6. |TEREZA CRISTINA BARBOSA 29 (Quarta-feira) | (Quinta-feira)
AMARAL 14h as 17h 15h as 17h
25.09.19 26.09.19
7. |[FERNANDA COSTA PINHEIRQ 30 (Quarta-feira) | (Quinta-feira)
I4h as 17h 15h as 17h
25.09.19 26.09.19
8 |KERSSYA FERNANDO VIANA GOMES* 6 (Quarta-feira) { (Quinta-feira)
-def. 14h as 17h 15h as 17h
25.09.19 26.09.19
9. |ILKA MARLUCE MARTINS CHAGAS 7 (Quarta-feira) { (Quinta-feira)
FARIAS-def. 14h as 17h 15h a5 17h

* Em razdo do nde comparecimento da candidata convocada em Edital publicado no Didrio
Qficial do Municipio n“. 68 de 10/04/2019.

8

Sao Luis, terc-feira, 10 de setembro de 2019
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TECNICO MUNICIPAL NiVEL SUPERIOR - PSICOLOGIA

PERICIA
RD. NOME CLASF. MEDICA SEMAD
25.09.19 26.09.19
1. JADRIANA NASCIMENTO PEREIRA 18 (Quarta-feira) | (Quinta-feira)
14h as 1Th 15h 4s 17h

* Em razio de exoneracio publicada em Didrio Oficial do Municipio n°. 167 de 02/09/2019.

Sdo Luis/MA, 09 de setembro de 2019,

MITTYMMEIRO RODRIGUES

Sceretaria Municipal de Administragfio

ANEXO |
RELACAO DE EXAMES LABORATORIAIS E COMPLEMENTARES EXIGIDOS

Os resultados dos exames deverdo ser apresestados para homologacio na Pericia Médica do Municipio
(Avenida Beira Mar, N°. 342 A, Bairro: Centro/ proximo & Antiga REFESA / Telefone: (98)3232-3774),
conforme guadro indicativo de data ¢ hordrio.

Os candidatos no ato da entrega deveriio apresentar a esta pericia, além dos originais dos exames,
copias dos mesmos.

0S EXAMES LABORATORIAIS E COMPLEMENTARES FICARAO AS CUSTAS DOS
CANDIDATOS E SERVIRAO COMO ELEMENTOS SUBSIDIARIOS A INSPECAG MEDICA, NOS
TERMOS DO EDITAL N°. 001/2018 (EDITAL DE ABERTURA CONCURSO SEMCAS).

LISTAGEM GERAL DE EXAMES

HEMOGRAMA COMPLETO
TiPAGEM SANGUINEA E FATOR RH
GLICEMIA EM JEJUM
UREIA
CREATININA
LIPIDOGRAMA
RAIO-X DO TORAX em PA/ Perfil. com laudo
ELETROCARDIOGRAMA COM TRACADO E LAUDC
ATESTADO DE SAUDE FISICA E MENTAL (EXPEDIDO POR MEDICO PSIQUIATRA)
{ ATESTADO NEGATIVO DE HANSENIASE (EXPEDIDO POR DERMATOLOGISTA)
Exames complementares poderio ser soficitades aos candidatos.

CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Qs candidatos com deficiéncia deverdo comparecer & Pericia Médica, munidos de laudo {original ou cépia
autenticada) circunstanciado que ateste a espéeie ¢ o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagao Internacional de Docngas (CID).

Nio havera segunda chamada. seja qual for o motive alegado para justificar o ataso ou a auséncia do
candidato com deficiéncia.

Se a deficiéneia do candidato ndo se enquadrar na previsio do artigo 43 do Decreto Federal n® 3.298/1999. o
candidato serd climinado da lista de candidatos com deficiéncia ¢ passard a figurar apenas na lista geral por
cargo/Categoria Profissional em igualdade de condigdes com os demais candidatos.

Além do lando especifico, o candidato devera atender 3 listagem geral de exames.

ANEXO
RELACAO DE DOCUMENTOS EXIGIDOS

A documentagio deverd ser apresentada, integralmente. na Secretaria Municipal de Administragao —
SEMAD (Central de Atendimento ao Servidor Municipal — CEAT). localizada na Avenida Jaime Tavares.
402 - Praia Grande. em frente a0 Terminal de Integragdo, Telefone: (98)3212-8075 ¢ 3233, conforme
quadro indicativo de data e hordrio, obedecendo A ordem de chegada ao inicio do hordrio de
atendimento.

(s documentos deveriio ser copiados em 02 (duas) vias, estando acompanbados dos respectivos
originais para efeito comprobatirio.

Duas fotos 3x4 recentes.

Cédula de Identidade;

Cadasiro de Pessoa Fisica -- CPF,

Titulo de eleitor. com o comprovante de votaglo na ditima eleigdo:
ocumento de inscricdo no PIS ou PASEP:

Certificado de Reservista. para os candidatos do sexo masculing;

Comprovante de residéncia (boleto de dgua ou energia) recente, Em caso de imbvel alugado, (imodelo incluso no anexo
[[1}3

Certiddo de nascimento ou casamento;

Certiddo de nascimento ou cédula de ldentidade dos dependentes {quando hauver): filhos menores de 4 (quatorze)

anos ¢ pais maieres de 70 (selenta) anos;

Certiddo de Antecedentes Criminais Federal (hitps:(portal.tefLjus.br/Servicos/Certidan)

Com inpressio da autenticagdo eletrdnica da cenidio

Ceniddo de Antecedentes Criminais Estadual (http:/furisconsult.tjma. jus.bri#feertidao-
formy

Laudo médice de condigoes fisicas e mentais homologado pela Perfcia Médica da Prefeitura Municipal de Sio Luis ~
Ma:

Comprovante de inscriggo no 6rgio repulamentador da profissde e comprovante de da Gltima anuidade:
Diploma, devidamente registrado, de conclus2o de curso de graduagfio na direa para o qual prestou concursn,
fomecido por institwico de ensino superior. reconhecida peto MECg

Declaragdo de bens firmada pelo préprio candidato (modelo incluso no anexo IL):

Declaragdo de ndo utilizagio de mao-de-obra infantil (modelo incluso no saexo 1)

Declaragdo firmada pelo nomeado de que percebe (ou ndo) proventos de inatividade. seja pela Unifio, por Estado ou

por Municipie{modelo incluse no aneao Ity

renerate-state-certificate,

Declaragdo de acumulagdo de cargo ou fungio piblica, quando for o caso. ou sua negativa: (modelo incluso ne ancxo
0y
OBS.: Em caso de possuir cargo priblico, anexar junto G declaragto. comprovante do drgéo de lotacd, constundn

hordrio de entrada e saidu e dias trabalhados.

NAO SERAO ACFITAS DOCUMENTACOES INCOMPLETAS.
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ANEXO |1

AS DECLARACOES DEVEM SER DIGITADAS, ASSINADAS PELO CANDIDATO E AINDA TER
EXCLUIDQS O CABECALHO DESTA PREFEITURA,
MODELOS DE DECLARACOES

DECLARAGAO DE RESIDENCIA

Eu . portador (a) do RG
n® e CPF n® . declaro, para os devidos fins
de comprovacdo de residéncia, sob as penas da Lei (art. 2° da Lei n°® 7.115/83), que sou residente e
domiciliado a {rua, travessa, avenida e afins)

. n° , complemento
bairro X CEP
na cidade de . Estado

conforme copia de comprovante anexo.
Declaro, ainda, estar ciente de que declaragéo falsa pode implicar sangao penal prevista no
art. 299, do Codigo Penal, in verbis:

“Art. 299 — Omitir, em documento pablico ou particular,
declaragdo que nele deveria constar, ou nele inserir ou
fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser
escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou
alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante.
Pena: recluséo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o
documento & publico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos.
se o documento é particular.”

Séo Luis (MA), de de 2019.
Declarante
DECLARACAO DE BENS
Eu ., portador
(a) do RG n° e CPF n® .

declaro, para s devidos fins de direito que:

() Né&o passuo nenhum bem em meu nome.

() Possuo o (s) bem (ens) arrolado (s} abaixo:

Sao Luis, terca-feira, 10 de setembro de 2019
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DECLARACAO DE INATIVIDADE

Eu . portador (a) do
RG n° e CPF n°

para investidura no cargo de

, declaro,

. do quadro

da Secretaria Municipal da Crianca e Assisténcia Social que:

{ ) Nao percebo proventos de inatividade, seja pela Unido, pelos Estados ou pelos
Municipios.

{ ) Percebo proventos de inatividade na(s) seguinte(s) esfera(s):

Por ser verdade. assino a presente declaragao. para fins de validade.

Sao Luis (MA), de

de 2019,

Declarante

DECLARAGAO DE EXERCICIO OU NAO DE CARGO PUBLICO'

Eu . portador (a) do RG n° e CPF n°®
. declaro, para investidura no cargo de .
do guadro da Secretaria Municipal da Crianga e Assisténcia Social que:

( ) Nao exergo nenhum cargo publico (fungdo ou emprego em Entidades Federais. Estaduais ou
Municipais), bem como Autarquias, Empresas Publicas ou de Economia Mista e em Fundagdes
Publicas.
{ ) Exergo o (s) cargos {(8) publico {s). funglio (es) ou emprego (s) abaixo:

A) cuja jornada de trabalho & de

horas semanais.
B} cuja jornada de trabalho é de

horas semanais.

Declaro, ainda. gue tomei conhecimento do inteiro teor das normas abaixo transcritas e que
estou ciente de que estarei sujeito as penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em
acumulagao ilegal durante o exercicio do cargo para o qual ingressarei

ART 37 - CONSTITUIGAO FEDERAL
XVI - & vedada a acumulagso remunerada de cargos publicas, exceto, quando houver compatinilidage de horarios:

&) ade dois cargas de professor;

) ade um cargo de professor com oulio técnico ou cientifico:

©)  ade dois cargos ou empregos privativos de profissionais de sadde. com profissées regulamentadas,
WUl - a proibigsa de acumular estende-se a empregas  funghes € abrange autarquias. fundagdes. empresas publicas.
sociedades de economia mista, suas ididrias, & soci . direta ou indi . pelo poder
publico,

§ 10. E vedada a percepcao simuitanea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos ars. 42 e 142
com 3 remuneragio da cargo, emprego ou fungac pdblica, ressalvados os cargos acumuldveis na forma desta
Constituigso, 0s €argos efetivos € oS cargos 8mM COMiSSA0 declarados om 181 de Iivie NOMBAGH0 © EXoNeragA.

OBS' Em caso de pedidos de em outro vinculs deva-sa o ato de
em meio juridi ido para legitimar o referido ato,
O8S8: Em caso de padido de yacancia em ouiro vinculo inacumulivel deve-se apresentar ou o ato devidamente publicado em meio

juridicamente reconhecido para legitimar (publicicade) o referide ato QU epresentar o protocolo do pedido de vacAncia. juntamente com a
declaragdo de nio mais exercicio de atividades laborais. Na ultima situagso. o comvocado deverd assinar na SEMAD fermo de

Sao Luis (MA), de de 2019.

Declarante

DECLARACAC DE NAG UTILIZAGAO DE MAO DE GBRA INFANTIL

Eu ., portador

(a) do RG n° e CPF n°
ocupante do cargo

do  Orgdo  Municipal

Secretaria Municipal da Crianga e Assisténcia Social, DECLARO, para os fins de direito e
sob as penas da lei que, em observacéo aos artigos 7°, XXXIII; 227, “Caput’ e paragrafos
da Constituicdo Federal de 1988, bem como em consonancia com o inciso XXVl da Lei
4.615, de 19 de junho de 2006 e Lei Municipal n® 5.265, de 12 de janeiro de 2010, nao
utilizo mao de obra de menores de idade em atividades insalubres, perigosas, penosas,
inclusive em situagio de empregado doméstico.

Sao Luis {MA), de de 2019,

Declarante

para de sua e posse

Sa0 Luis (MA), de de 2019

Declarante

' As informagdes prestadas serfio submetidas a0 sistema especifico de cruzamento dc vincuios do Tribunal de Contas do
Estado do Maranhdo - TCE/MA.

Termo de Desisténeia do Cargo de Procurador do Municipio de Sio Luis

Izabella do Vale Cabral. Inscrigiio n® 0001618e. RG n® 13785833-70 SSP BA, CPF n°
014.261.484-02. residente & Rua General Pirineus de Souza.144. apto 2404, Duque de
Caxias . Cuiabd/MT, CEP 78043-360. classificado em 73° lugar no resultado finat do
Concurso Pablico para provimento de cargo de classe inicial da carreira de Procurador do
Municipio de Sao Luis. regido pelo Edital n® 001/2015 de Aberura de Inscrigdes.
publicados respectivamente. nos Didrios Oficiais do Municipio n® 234 de 18/12/2015
(Abertura) ¢ n°. 230 de 20/12/2016 (Resultado Final). bem como LEdital de Homologagio.
publicado no Diario Oficial do Municipio n®. 35 de 17/02/2017. vem. perantc a Presidente
da Comissao Municipal de Concurse Publico. declarar para os devidos fins, de livre ¢
espontanea vontade. a desisténcia de assumir o cargo de Pracurador do Municipio.
renunciando a qualquer direito incrente ao concurso prestado.

Cuiaba/MT, 29 de agosto de 2019,

dow Vade Gotral.

Izabella do Vale Cabral

= = Circunscrigia imoblliaria
Notarizl s Reglstal - & Circunscrl
e o = Culad - MIT - CEP 70043409
L Sen. Fillakn Mulles, 1% 1200 - B0 Clusaritd - e eacomb
st o TS ST AR ¢t e
Roconheco por vardedelhe ais) fuma(s} de: A (=]
VALE CABRAL s |
20 dg
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SEMUS

Alteragéo da PORTARIA N° 105/2019-GAB/SEMUS, de 15.07.2019 publicada na pagina 2, edi¢do n®
136, do Diaric Oficial do Municipic do dia 19/07/2018, em razac de conter incarregdo relativa a fungio
de um dos membros da Comissac de Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem/SAE.

FICA ENTAO REPUBLICADO INTEGRALMENTE O TEXTO NA FORMA ABAIXO;

PORTARIA N° 105/2019-GAB/SEMUS, de 15 de julho de 2019,

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, em Exercicio, por delegagéo do
Titular deste Orgdo, mediante a Portaria n® 089/2019-GAB/SEMUS, publicada no
Diario Oficial do Municipio, de 27 de junho/2019, Edigao n® 120, Pagina 2, no uso de
suas atribuigdes legais e regimentais;

Considerando a necessidade de uma metodologia cientifica que possibilite a
aplicagéo de conhecimentes técnico-cientificos e humanos na assisténcia aos pacientes, por
parte do profissional Enfermeiro, o que cantribuira para maior credibilidade, competéncia,
autonomia e satisfagéo pessoal;

RESOLVE,

Art. 1° Instituir a Comissdo do SAE (Sistematizagdo da Assisténcia de
Enfermagem) no &mbito das Unidades de Urgéncia e Emergéncia da Secretaria Municipal de
Saude de Sao Luis, visando a melhoria da qualidade de assisténcia em Enfermagem;

Art. 2° Designar os técnicos abaixo identificados para, sob a coordenagao dos
primeiros, comporem a referida Comissao:

NOME FUNGAO
Perla Coimbra Malheiros

MATRICULA

Enfermeira do Apoic Técnico na | 562728-1
Coord. de Enfermagem da
SARS/SEMUS

Enfermeira do Apoio Técnico na ; 21754-2
Coord. de Enfermagem da
SARS/SEMUS

Enfermeira  Assistencial  do | 386408-1
Hosp. Odorico Amaral de
Mattos — H. da Crianga

Renata Veiga da Silva

Angela Mirelia Magalhaes Amorim

Walquiria Dutra Guedes Enfermeira  Assistencial  do | 4717600-1
Hospital Odorico Amaral de

Mattos — Hospital da Crianga

Resp. Técnico na Coord. Geral | 524417-2
de Enferm. do Hospital da
Mulher

limara Arruda Pinho

Déborah Lydia Oliveira da Silva Enfermeira da Sistematizagdo | 522860-1
da Assisténcia de Enferm. no

HMDM ~ Socorrao |

Coord. de Enfermagem da Unid. | 2802821

de Terapia Irtensiva_ do H_os?.
Clementino Moura — Socorrac 1l

Sara Costa Serra

Sara Fiterman Lima Enfermeira do Apoio Técnico da | 186433

SARS/SEMUS

Enfermeira do Nucleo Interno de | 227459-2
Regulagdo na UM. do
Bequiméo

Camila Neves dos Santos Ferreira

Tatiany Gomes Ferreira Fernandes  § Resp. Técnico na Coord. de | 20577-4
Enfermagem da UM. do
Bequimao

Coord. do NUcleo de Seguranga | 186214-1
do Paciente na UM. do

Cristiane Carvalho Sousa Brand&o

Coroadinho
Anténia Cristiane Souza Pereira Coord. do Nucleo de Seguranca | 164413-1
Padilha do Paciente na U.M. do Itaqui-

Bacanga

Ana Maria Fonseca Cantanhede Resp. Técnico na Coord. de | 87583-1
Enfermagem na U.M. do Séo

Bernardo

Enfermeira Assistencial da U. | 229742-1
M. do S&o Bernardo

Susane Ribeiro Forte

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Sao Luis, 15 de julho de 2018.

{ L
NATALARIBEIRO MANDARINO
Secretaria Municipal de Sadde em Exercicio

Portaria n® 089/2019-GAB/SEMUS

PORTARIA N° 120/2019-GAB/SEMUS, de 28 de agosto de 2018.

Institui ¢ Grupo Condutor da Rede de
Atengao Psicossocial da Regional de
S&o Luis

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, nomeado por meio de Ato
Municipal, datado de 25 de julho de 2017, publicado no Diario Oficial do Municipio,
Edigéo n° 137, do dia 25.07.2017, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais;

Considerando a Portaria n® 3088, de 23de dezembro de 2011, que institui
a Rede de Atengao Psicossocial para pessoas com sofrimento ou transtorno mental

10

Sao Luis, terca-feira, 10 de
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€ com necessidades decotrentes do uso de crack, alcool e outras drogas no ambito
do Sistema Unico de Saude/SUS;

Considerando a Portaria n.° 3588, de 21 de dezembro de 2017 que altera
as Portarias de Consolidacao n.° 3 e n.° 6, de 28 de setembro de 2017, para dispor
sobre a Rede de Atencdoc Psicossocial (RAPS), delineando novas diretrizes de
agbes propostas de forma conjunta pela Unido, Estados e Municipios para o
fortalecimento da RAPS;

Considerando a necessidade implementagao referente a Politica de
Salde Mental na Regional de Sao Luis;

RESOLVE:

Art. 1% - Institur o Grupe Condutor da Rede de Atengdo
Psicossocial/ GCRAPS da Regional de Sao Luis.

Art.2° - Designar, por este instrumento, os representantes abaixo
relacionados para comporem o referido Grupe Condutor, come membros titulares e
suplentes, indicados por suas respectivas Instituicdes:

e SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/SEMUS DE SAOQ LUIS

a) Wanessa Cristina Filgueiras Fonseca — Titular

b) Ana Karina Arruda Abdala ~ Suplente

<) Liana Cristina Martins Freire — Titular

d) Anize Angela da Silva Costa — Suplente

e) Ana Teresa Oliveira Joaguim Lopes — Titular

f) Maria do Rosario de Fatima B. Moraes ~ Suplente
g) Francelena de Sousa Silva — Titular

h) Lindinalda Farias Duarte da Silva - Suplente

+ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/SMS DE ALCANTARA:

a) Célia Maria Martins Rodrigues - Titular
b} Lilia Maria Sousa Sitva — Suplente

* SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/SMS DE PAGO DO LUMIAR:

a) Waldirene Matos dos Santos - Titular
b) Livia Figueredo Siiva — Suplente

» SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/SMS DE RAPOSA:

a) Rafael Lufiti - Titular
b) Claudenice Bezerra — Suplente
s SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/SMS DE SAO JOSE DE
RIBAMAR:
a) Larissa de Mesquita Ribeiro Alencar - Titular

b} Magila da Cenceigéo G. Q. Santos
Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

DE-SE CIENCIA PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PORTARIA N° 121/2019-GAB/SEMUS, de 29 de agosto de 2019

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, nomeado por meio de Ato
Municipal, datado de 25 de julho de 2017, publicado no Diario Oficial de Municipio,
Edigdo n° 137, do dia 25.07.2017, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais ¢,
em conformidade com o Decreto n® 36.192 de 29 de dezembro de 2008;

RESOLVE:

Art. 1° Atualizar a composicdo do Comité de Mobilizagéo para a Prevengéo
e Controle das Arbovireses que foi instituido no @mbito do Municipio de Sao Luis, por
meio da Portaria 032/2019-GAB/SEMUS, de 20 de margo de 2019, com reestruturagéo
da rede de mobilizag&o social, utilizando estratégias de informagédo, educagao e
comunicagdo (IEC), visando intensificar as agbes de controle da Dengue,
Chikungunya, Febre Amarela e Zika Virus.

Art. 2° Compete ao Comité coordenar, acompanhar e avaliar as agdes de
mobilizagdo social no Municipio de Sao Luis.

Art. 3° As acgbes da estratégia de Informagde, Educagdo e
Comunicagao/IEC serao executadas para fomentar o desenvolvimento das agbes
educativas, objetivando mudanca de comportamento e adogao de praticas voltadas
para a manutengéo do ambiente familiar isento de infestacao pelo Aedes aegypti.

Art. 4° Este Comité ¢ responsavel pelas articulagbes com outros
organismos publicos e nao governamentais com o intuito de mobilizar a sociedade.

Art. 5° Cabe a Secretaria Municipal de Satde disponibilizar um espago
fisico apropriado para a realizagéo das reunides.

Art. 8° A coordenagio deste Comité ficara sob a responsabilidade da
Superintendéncia de Vigilancia Epidemiolégica e Sanitaria/Secretaria Municipal de
Saude de Sao Luis.

Art.7° Este Comité serd composto por representantes titulares e suplentes
dos Orgaos publicos Federais, Estaduais € Instancias Municipais, COSEMS e
FUNASA/CORE abaixo relacionadas:

1. Secretaria Municipal de Satde - SEMUS
Secretaria de Estado da Sadde — SES
Fundagao Nacional de Saide — FUNASA

Agencia Nacional de Vigilancia Sanitaria/ Regional Maranhdo —
ANVISA

Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos - SEMOSP

h o

Secretaria Municipal Urbanismo e Habitagao - SEMURH
Secretaria Municipal de Educagao - SEMED
. Secretaria de Estado de Educagéo - SEDUC

® N oo
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9. Secretaria Municipal de Seguranga com Cidadania /SEMUSC
/Defesa Civil Municipal

10. Secretaria'de Seguranga Publica do Estado/Defesa Civil Estadual
11. Secretaria Municipal de Desporto e Lazer - SEMDEL

12. Secretaria de Estado do Esporte e Lazer - SEDEL

13. Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMAM

14. Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos Naturais-SEMA
15. Conselho Municipal de Sadde de Sao Luis — CMS

16. Universidade Federal do Maranhao — UFMA

17. Universidade Estadual do Maranh&o — UEMA

18. Igrejas Catolicas e Evangélicas

19. Organizagdes Nao Governamentais — ONGs

20. Clube dos Dirigentes Lojistas — CDL

21. Associagdo Comercial do Maranhao

22. Sindicato Imprensa dos Jornalistas

23.Companhia de Saneamento Ambiental de Aguas e Esgotos do
Maranhdo — CAEMA

24. Comando do Corpo de Bombeiros do Maranhao

25. Comando do Exército do 24° BIL Barao de Caxias

26. Ministério Publico/Promotoria da Satde

27. Comité Gestor de Limpeza Municipal

28. Universidade CEUMA

29, Secretaria Municipal de Desenvolvimente Metropolitano/SADEM
30. Agéncia de Estado da Regido Metropolitana/AGEM

31. Instituto Federal do Maranhao IFMA

32. Secretaria 'Municipal de Governo/SEMGOV.

Art. 8° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogando
as disposicdes em contrério.

Sao Luis (MA}, 29 de agbste 119

Luiz CARLOS DE

Secretario Municigajde Sayle de Sao Luis

EXTRATO DO CONTRATO N°240/2019%

CONTRATANTE
CONTRATADA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS
DIMASTER COM. DE PROD. HOSPITALARES LTDA

Sao Luis, terca-feira, 10 de setembro de 2019
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Matricula n°566862-1, exercendo ¢ cargo de Coordenadora de Farmacia e
Bioquimica-SEMUS, fica designada para acompanhar, fiscalizar e atestar a
execugao do Contrato n°240/2019, firmado entre a Secretaria Municipal de Saude e
a empresa DIMASTER COM. DE PROD. HOSPITALARES LTDA, cujo objeto & a
Aquisigdes de Medicamentos (controlados pela portaria 344/98) para atender as
necessidade das Unidades de Saude da Rede, mantendo em pleno funcionamento
os servicos de Pronto Atendimento Hospitalar, conforme pregos e especificagoes
estabelecidos no Termo de Referéncia, relative a 1? (primeira), Parcela da Ata de
Registro de Pregos n°171/2019/CPL/PMSL, do Pregao Eletrénico n°083/2019 -
CPL/PMSL, Processo 040-62898/2019.

Il - Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Séo Luis, 28 de agosto de, Z019.

LUIZ CARLOS DE AS
SECRETARIO Mu|

EXTRATO DO CONTRATO N°241/2019

CONTRATANTE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS
CONTRATADA S.F. SERVICO E COMERCIO LTDA
PROCESSON°® 040-53691/201%
FUNDAMENTO LEGAL LEI N° 8.666/93, 10.520/2002
1 (PRIMEIRA) PARCELA DA ATA DE REGISTRQ DE PRECOS
MODALIDADE N° 203/2018, PREGAO ELETRONICO N°079/2018.

UNID. ORG./PROJETO 15901.1030202322.269

RECURSOS 3.3.90.30
DA DESPESA 114000009
FICHA 25
NOTA DE EMPENHO 1298/2019

R$ 107.140,00 {cento e sete mil e cento e quarenta reais)
VALOR

Aquisicoes de Alimentos nao Pereciveis para atender as
necessidades das Unidades de Salde vinculadas &
OBJETO DO CONTRATC | Secretaria  Municipal de Saude/SEMUS, de acordo com
especificagdes, quantitativos e condigées constantes no
Termo de Referéncia.

O contrato terd vigéncia até 31 de dezembro 2019, nio

VIGENCIA " T i
p ultrap o exercicio financeiro vigente.

PROCESSO N° 040-62898/2019

DATA DA ASSINATURA 28 de agosto de 2019

LE1 N° 8.666/93, 10.520/2002
12 (PRIMEIRA) PARCELA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 171/2019, PREGAO ELETRONICO N°083/2019.

FUNDAMENTO LEGAL

MODALIDADE

UNID. ORG./PROJETO 15901.1030302342.277

RECURSOS 3.3.90.30
DA DESPESA 130
FICHA 70
NOTA DE EMPENHO 1290/2019

R$ 72.200,00 {setenta e dois mil e duzentos reais)
VALOR

Aquisi¢cdes de Medicamentos (controlados pela portaria
344/98) para atender a idade das Unidades de Saude
da Rede, mantendo em pleno funcionamento os servicos de
Pronto Atendimento hospitalar, conforme pregos e

pecificagbes estabelecidos no Termo de Referéncia.

OBJETO DO CONTRATO

O contrato tera vigéncia até 31 de dezembro 2019, nio
podendo ultrapassar o exercicio financeiro vigente.

28 de agosto de 2019

VIGENCIA

DATA DA ASSINATURA

LUIZ CARLOS DE ASS
Secretario MunicipAi

PORTARIA N° 292/2019 - CGCC/SEMUS, 28 DE AGOSTO DE 2018

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO LUIS, nomeado por
meio de Ato Municipal, datado de 25 de jutho de 2017, publicado ne Diario Oficial do
Municipio, edigdo n° 137, do dia 25 de julho de 2017, no uso de suas atribuigbes
legais e regimentais;

Tendo em vista o que determina o Art. 58, Inciso Ill, ¢c/c Artigo 67, da Lei
n° 8.666/93, em sua atual redagao e, considerando a necessidade de Controle,
Acompanhamento e Fiscalizagao de Contratos Administrativos desta Secretaria:

RESOLVE:

| - A Servidora CRISTIANE DOMINICE MELO, CPF: 644.026.303-04,

i
LUIZ CARLOS DE ASS A LA FILHO
Secretario Muni de Saude/SEMUS

PORTARIA N® 293 - CGCC/SEMUS, 28 DE AGOSTO DE 2019.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO LUIS, nomeado por
meio de Ato Municipal, datado de 25 de julho de 2017, publicado no Diario Oficial do
Municipio, edigdo n® 137, do dia 25 de julho de 2017, no uso de suas atribuigbes
legais e regimentais;

Tendo em vista 0 que determina o Art. 58, Inciso Ill, ¢/c Artigo 67, da Lei
n® 8.666/93, em sua atual redagac e, considerando a necessidade de Controle,
Acompanhamento e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos desta Secretaria;

RESOLVE:

| - Designar a Servidora MORGANA ROCHA MENDONGA,
Matricula n.® 560537-1, CPF n® 672744803-59, exercendo o Cargo de Nutricionista
da Secretaria Municipal de Saude/SEMUS, para acompanhar, fiscalizar e atestar a
execug¢ao do Contrato n® 241/2019, firmado entre a Secretaria Municipal de Salde e
a empresa S.F. SERVICO E COMERCIO LTDA, cujo objeto & aquisicbes de
Alimentos nao Pereciveis, para atender as necessidades das Unidades de
Salde/SEMUS, de acorde com especificagbes, quantitativos e condigdes
constantes no Termo de Referéncia, relativo a 13(primeira) parcela da Ata de
Registro de Pregos n°203/2018, Pregao Eletrdnico n° 079/2018 referente ao
Processo n® 53691/2019.

Il - Dé-se Ciéncia, Publigue-se e Cu pra—se/

e

LUIZ CARLOS DE AS N/5 OAULA FILHOQ
SECRETARIO MUNIEIPAL DE SAUDE
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ANO XXXIX

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°143/2016

Sao Luis, terca-feira, 10 de setembro de 2019

CONTRATANTE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS

CONTRATADA CIA SAUDE COMERCIO, REPRESENTAGOES E SERVIGOS
LTDA

PROCESSO 040-55347/2019

=
FUNDAMENTO LEGAL Leis n° 8.666/93

UNIDADE ORG/PROJETO 15901.1030202322.288

NATUREZA DA DEsPEsA | 339939

RECURSOS 114000009

FICHA 54
1385/2019

NOTA DE EMPENHO

O presente Termo Aditivo tem por objeto alterar as
Clausulas SEGUNDA - DA VIGENCIA e SEXTA - DA
DOTAGAO ORGAMENTARIA, do Contrato n° 143/2016.

OBJETO DO TERMO
ADITIVO

VIGENCIA Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato original pelo

periodo de 12 (doze) meses, com inicio em 31 de agosto de 2019
e término em 30 de agosto de 20:20.

DATA DA ASSINATURA 30 de agosto de 2019 7

LUIZ CARLOS DE ASSU
Secretario Munic

ERRATA DO CONTRATO DE N°© 224/2019

Considerando o equivoco ne preambulo do Contrato n° 224/2019,
celebrado entre esta Secretaria Municipal de Salde, por meio do Fundo Municipal
de Saude e a empresa 1 G DOS SANTOS DE OLIVEIRA EIRELI, originado do
processo n° 040-11071/2019, RETIFICA-SE, seu teor, nos seguintes termos:

ONDE SE LE:

AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO SERVIGO DE
ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA - SAMU, QUE ENTRE SI CELEBRAM A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS, POR MEIO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E A EMPRESA 1SF
COMERCIO E SERVIGCOS EIRELI. MEDIANTE AS CLAUSULAS E CONDIGOES DORAVANTE
ESTABELECIDAS.

LEIA-SE:

AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO SERVICO DE
ATENDIMENTO MO\/EL DE URGENCIA - SAMU, QUE ENTRE SI CELEBRAM A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS, POR MEIO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E A EMPRESA |G
DOS_SANTOS DE OLIVEIRA EIRELI, MEDIANTE AS CLAUSULAS E CONDIGBES DORAVANTE

ESTABELECIDAS.
S30 Luis (MA), 28 de a?ﬁe 2019,
P

LUfZ CARLOS DE ASSUN O L FILHO
Secretério M

icipal de aude

SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA E
ASSISTENCIA SOCIAL - SEMCAS

PORTARIA N° 238/2019/GAB/SEMCAS SAO LUIS, 04 DE SETEMBRO DE 2019.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA E ASSISTENCIA SOCIAL
(SEMCAS), no uso de suas atribuigdes legais,

-~
RESOLVE:

Art.1° Designar LUIS ALFRI;DO SANTOS LIMA, Secretario Adjunto de
Prote¢do Social da Secretaria Municipal da Crianga ¢ Assisténcia Social - SEMCAS, matricula

n® 530351-1, para responder pela Secretaria Municipal da Crianga e Assisténcia Social-
SEMCAS, no dia 10 de setembro de 2019.

-
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

/ M
AMévi;%;ﬁ?i%antana Everton Lauande

Secretdria Municipal da Crianga e Assisténcia Social «
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PORTARIA N° 241/201%/GAB/SEMCAS SAO LUIS, 05 DE SETEMBRO DE 2019,

A SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA E ASSISTENCIA SOCIAL
(SEMCAS), no uso de suas atribui¢des legais, e,

CONSIDERANDO o disposto ne art. 5°, III. XVII, e art. 34 do Regimento
Interno da Secretaria Municipal da Crianga e Assisténcia Social;

CONSIDERANDQO o disposto no art. 58, inciso 11l ¢/c art. 67 da Lei Federal n°®
8.666 de 21 de junho de 1993,

RESOLVE:
-

Art. 1% Desigor o servidor Bruno Mondego Polary, matricula n° 560549-1,
Superintendente  de  Administragio, como Gestor Fiscal, para acompanhar, fiscalizar,
supervisionar ¢ controlar as atividades inerentes 4 sua execugiio do Processo n® 140-55103/2019,
bujo objeto & a contratagio de servigos de Iffhpeza das instalagdes fisicas e mobilidrias da
SEMCAS (prédio sede) com o fomecimento de toda méo-de-obra, materiais ¢ equipamentos.
inclusive EPI's, firmado entre a Secretaria Municipal da Crianga e Assisténcia Social - SEMCAS
ea Empresa R C CISNEIROS ME, CNPJ 19.292.305/0001-42.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

An@gma Everton i.,auande

Secretaria Municipal da Crianga e Assisténcia Social

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E
TRANSPORTE - SMTT

PORTARIA 148/19 DE 02 DE SETEMBRO DE 2019

O SECRETARIO MUNIGIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES DE $AO LUIS, no uso
de suas atribuigdes;

CONSIDERANDO que cabe & Secretaria Municipal de Transito e Transportes - SMTT a
gestiio do Sistema de Transporte Coletivo Urbano da cidade de S3o Luis, conforme previsto na Lei
Compiementar n® 3.430/35;

CONSIDERANDO a necessidade de adequago do quantitativo de dnibus parra atender
a demanda proveniente da realizagdo dos eventos comemorativos da “SEMANA DA PATRIA” & do
“ANIVERSARIO DA CIDADE DE SAQ LUIS” que sero realizados na Praga Maria Aragio com inicio
&s 19 horas do dia 05/09/2018 (5°. feira) indo até o dia 08/09/2019 (domingo) com perspectiva de
publico para mais de 100.000 (cem mil) pessoas durante o periodo.

CONSIDERANDO que tal atendimento esté amparado pelo art. 19 e § 7° do art. 10 da
Lei Complementar n® 3.430/96 quando definiu e classificou come servigo extraordindrio aquele a ser

executado em carater regular com tarifas atuais do sistema, para atender a necessidade excepcional de
transporte, com duragao limitada & de seu fato gerador.

RESOLVE:

Art, 1%, Eventos programados para esta semana na PRAGA MARIA ARAGAQ;

05/09/2019 (5% feira) show TRIBO DE JAH inicio as 19h término 24h..;
06/09/2019 (6" feira) show MESA DE BAR inicio as 19h término 24h.;
« 07/09/2019 (sébado} show FERNANDINHO-GOSPEL  inicic &s 16h término +01h;
« (08/09/2019 (domingo) show ALCIONE - BARRICA Injcio &s 19h término 24h;

Art. 2°. - As empresas permissionarias do Sistema de Transporte Urbano de S&o Lufs,
deverdo disponibilizar na Area ao lado do Terminal da Prala Grande o quantitativo de énibus, com
motorista ¢ cobrador, das linhas abaixo relacionadas, que, quando no decarrér e no termino dos
eventos,_sairdo do Terminal da Praia Grande no sentido Av. Beira Mar, Shopping Cidaddo
{Casino), retorna REFFSA, Terminal Praia Grande e posteriormente seguir&o até o ponto final das
referidas finhas.

EIPORTARIA N%148 DE 02 DE SETEMBRO DE 2019

FATENDIMENTO! ESPECIALTE\IEN'IO NA PRACA MARIATARAGAO TISEMANA PATRIAT ANIVERSARIO [ DE SAOLUIS

Linhas que sairic da PRACA MARIA ARAGAO com destino sos Terminals de Integragdo e continuagio ateos bsirros
I Vi
! Linhas Consorcio F'“_'_ e
s . .
T 037 - VilaSarney / Term. P. Grande { Term. D.industrial e bairros Consorcio Central P) 4
7312 - Gapara/ Deodoro / Term. P.Grande e bairros Consorcle Central 1 2
7324 Vita Nova / Sol Nascente / Term. P.Grande @ balrros: Consorclo Central 2 4
T 604 - Corpadinho / Beira Mar ! Term. P.Grande ¢ bairros Censorcio Central 2 4
7031 Estival Mercado Centrat { Term. P.Grande e balrros Consorcio Centrat 1 2 .
7320- Resid, Paralso/ Term. P.Grande ¢ bairros Consoarcio Central 2 & 10
T084- Cohatrac IV / Term. B.Grande / Term.Cohab | Cohatrac e balros T_Consorcio Via SL_| 6 T 1 |
T 038 - Resld. Ribelra iS.Fco. / Term. P.Grande / Term.Distrito Indal. e balros | _ConsorcloVisSL_{ 2 | a 1
T 814 - Pequizeire / Term. P.Grande e bairros | ConsercioViaSL | 2 | 4 |10
T 071 - Janatna - Riod | Term, P.Grande J Term.S.Cristovdo ¢ bairros Consorelo Upaon Agu 2 3
T 086 - S50 Raimunds / Rodoviarla | Term. P.Grande / Term. Sio Cristeviio e baimos | Consorcio Upaon Agu 2 [
T 078 - Cidade Olimplca / Rodovlaria/ Term. P.Grande / Term.S Cristovio e bairros _| Consorcio Upaon Agu 2 [
T060 - 520 Bernardo [ Jodo de Deus / Term. P.Grande / Term.S.Cristovio @ bairros | Consorcio Upaon Agu 2 a
T062- Socorrdio Il f Gid. Operaria / Term. P.Grande / Term. S.Cristoviio ¢ balmos Consorcio Upaon Agu 2 L] 10
i |
T 054 - Vicente Fialho / Term. P.Grande / Term.Cohama Vinhais # bairros Viagis Primor
T 059 - Divinela/ §3o Luls Shop. 7 Term. P.Grande / Term. Cohama ¢ bairros Vlagio Primor
T 705 - Sol @ Mar { Term. P.Grandse f Av, S.Luis rei Franga Vlagio Primor
T 608 - Vinhals { S3o Francisco fTerm. P.Grande / Term. Cohama ¥lagdo Primor
T 706 - Divinela/ via Av. Kednedy bairres do TURU Viagdo Primor

L
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ANO XXXIX

Art. 3°. - As Concessionarias dever&o disponibilizar os velculos com tripulagéo embarcada
composta de motorista e cobradores.

Art. 4°. - As Concessionarias deverao disponibilizar, a partir das 19 h dos dias 06 ¢ 07 de
setembro de 21019, 01 (hum) veiculo de apoio em cada Terminal de Integrag&o, para fazer a disperséo
do publico dos eventos,

Art. 5°, - Os servidores da SMTT Iotados nos Terminais de Integragéo e da Fiscalizagéo
deverao estar a postos no periodo do evento, para disciplinar e acompanhar os deslocamentos dos
usuarios € as Concessionarias deverso disponibilizar pessoal de operagéo para acompanhar a saida dos
6nibus da referida Area de Estocagem e cumprimento numero de viagens programadas.

Art. 6°. - O ndc cumprimento das viagens programadas sera passivel de penalidade
conforme previsto no item 1.96 do Anexo 13 - Sansbes Operacionais do Edital de Licitagio n® 604/2016.

Art. 7°. Esta Portaria entra em vigg ya de sua assinatura.

Canindé Barros,
1 Secretario

Portaria n° 0149 de 03 de setembro de 2019.

Disciplina o trAnsito no Anel Viario, na area
de concentragdo do eventc comemorativo
da “Semana da Patria”

O SECRETARIO MUNICIPAL BE TRANSITO E TRANSPORTES, no uso de
suas atribuigdes legais, e

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar o transito na érea de
grande concentragio do evento comemorativo da SEMANA DA PATRIA na Cidade de
Sao Luis — MA.

RESOLVE:
Art. 1° - Fica estabelecido o Anel Viario, trecho compreendido entre a Fonte do

Bispo (concentragéo) até o cru da Avenida Senador Vitorino Freire com a Avenida
Kennedy (4rea de dispersdo), para a realizagdo dos desfiles da SEMANA DA PATRIA.

Art. 2° — Fica proibido o trafego de velculos na drea definida no artigo anterior
bem como o acesso de veiculos nas transversais para a referida 4rea no dia 07/09/2019
{sdbado), no horério de 06h00min as 14h00min.

Art. 3° — Ficam alterados os itinerérios das linhas de 6nibus, da seguinte forma:

Sentido 1 - Origem: Area Itaqui-Bacanga / Barragem do Bacanga /
Av. Vitorino Freire e Av. Africanos.

Desvio: Barragem do Bacanga, Av. Senador Vitorino
Freire (dividida em por cones), Avenida dos
Africanos.

Sentido 2 — Qrigem: Avenida $ao Margal/Avenida Kennedy/ Avenida
Senador Vitorine Freire | Avenida
Kennedy / Avenida Jaime Tavares.

Desvio: Avenida Sao Margal, Avenida Getllio Vargas,
Canto da Fabril, Travessa do Galpdo, segue
itinerério normal.

Sentido 3 - Crigem: Rotatéria da Fonte do Bispo / Ceprama /
Barragem do B ga ! A ida dos Port I
Avenida dos Africanos.

Desvio: Fonte do Bispo, Passarela do Samba, Avenida
Vitorino Freire, desvio pela Rua Auxiliar do Marujo,
Barragem do Bacanga, Avenida dos Portugueses,
seguindo ou retornando na UFMA, Avenida dos
Portugueses, voltando pefa Barragem do Bacanga
e segue pela Avenida dos Africanos.

Sentido 4 — Origem: Avenida Camboa / Avenida Senador Vitorino Freire,
Avenida Kennedy.

Desvio: Ponte Bandeira Tribuzzi, Avenida Vitorino Freire,
Avenida Camboa, Avenida Vitorino Freire, desvio
pela Avenida Kennedy, segue sentido Praga da
Biblia.

Sentido 5 — Origem: Avenida dos Africanos / Avenida Vitorino Freire /
Fonte do Bispo.

Desvio: Avenida dos Africanos, desvio no reterno fundo a
Réadio S0 Luls, trafegando em méo dupla (dividida
com cones) na Avenida Vitorino Freire (lado
oposto) passando pela a entrada da Barragem do
Bacanga, seguindo até a Rotatéria da Fonte do
Bispo.

Art. 4° — O ingresso de veiculos na area interditada se restringird aos camos de
servigos do evento, devidamente credenciados, veiculos da Secretaria Municipal de Tréansito e
Transportes e Veiculos de Limpeza Urbana, além das viaturas da Policia Militar, Corpo de
Bombeiros e Ambuléncias.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

W/l

Canindé Bgrros
Secretario

Sao Luis, terca-feira, 10 de
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENT O E
DESENVOLVIMENTO - SEPLAN

PORTARIA N°. 002/2019- CGOF

O COMITE DE GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA, no uso das suas atribuigies
legais ¢ considerando o disposto nos artigos 27 e 28 do Decreto n° 51.863/2019 e;

CONSIDERANDO as disposigtes do Decreto n® 51.863, de 04 de janeiro de 2019, que
estabelecemn normas para a Programagio Orgamentaria e Financeira dos Orgamentos Fiscal ¢
da Sepuridade Social do Exercicio de 2019;

CONSIDERANDO que o art. 5° estabelece que os gestores ¢ ordenadores de despesas ajustardo
as metas relativas as despesas de pessoal e encargos sociais, manutengio € agdes Tinalisticas do
respectivo orgho ou entidade, de modo a torna-los compativeis com os limites estabclecidos na

programagio financeira e no cronograma de execuciio mensal de desembolso;

CONSIDERANDO que a execugdo da programago financeira € o cronograma de execugio
orcamentaria dependem do efetivo comportamento da receita estimada na LOA, justificando-

se 0§ ajustes a0s novos valores, quando necessrio;
RESOLVE:

Art. 1°. Determinar que os pedidos de suplementagdo orgamentaria dos drgio e entidades do
Poder Executivo ¢ do Pader Legislativo, de que trata o Capitulo 111, do Decreto n® 51.863/2019,
s6 serfio recepeionados pela SEPLAN apos a publicagdo dos anexos da programagio financeira
¢ o cronograma da execugdo mensal, segundo o Art. 15 e seu paragrafo Unico, do mesmo

Decreto.

PARAGRAFO UNICO. As suplementagbes seréio limitadas aos novos valores constantes da
programagdo financeira e orgamentdria.

Art. 2°. Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicacio.

Sdo Luis, 30 de agosto de 2019

L e L

Secretarip|Murnicipal de Planejamento e Desenyolvimento

MITTYZ fOLA CARNEIRO RODRIGUES

Secretaria Municipal de Administragio

JACKSO TOS CASTRO
Controlader Geral do Municipio
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ANO XXXIX

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
COM CIDADANIA - SEMUSC

PORTARIA N°, 039/2019 - GAB/SEMUSC DE 06 DE SETEMBRO DE 2019.

(o] SECRETARIO_ MUNICIPAL DE SEGURANCA COM CIDADANIA
DA PREFEITURA DE SAO LUIS/MA, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais e com fulcro no Art.143, da Lei n.° 4.615 de 19 de junho de 2006,

RESOLVE:

Art.1° CONCEDER (06) seis diarias individualmente aos servidores
Guarda Municipal CDB Capeldo Luis Mourdo de Nascimento, matricula n°.
074310-1, Guarda Municipal Subinspetora Conceicdo de Maria Seguins
Miranda, matricula n°. 083711-2, Guarda Municipal Subinspetora Resdngela
Bezerra Lima Carneiro matricula n°. 142387-1, Guarda Municipal CDB Rita
Maria Costa Rocha, matricula n°. 085987-1 e Guarda Municipal CDB Rosdria de
Maria Silva, matricula n® 087200-1, que estardo em viagem oficial para a cidade
de Atibaia - SP, no periodo de 24 a 27 de Outubro de 2019.

Art.2° A Coordenagdo de Administragdo e Recursos Humanos tome
conhecimento e as demais providéncias administrativas;
Art.3° Esta portaria cntra em vigor na data de sua assinatura;

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
SEMFAZ

EDITAL N2001/2019

A SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, por intermédio da Superintendéuncia da Area
de Fiscalizagdo, com base nas disposicdes contidas no art. 61, combinado com o art. 63,
inciso I, IT e I, do Codigo Tributario Municipal - CTM (Lei n®. 6.289/2017), leva ao
conhecimento dos Contribuintes do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza -
ISSQN, abaixo relacionados, que est3o sendo NOTIFICADOS, com base no art. 65, incisos
1, 1L, 1l e § 1° do mencionado CTM, para efetuarem o pagamento do valor do ISSQN,
referente  aos Servicos Prestados dos exercicios de 2015 e 2016. As
NOTIFICAGOES/AUTOS DE INFRAGCAO foram enviadas para o Domicilio Eletrénico das
empresas cadastradas, junto a SEMFAZ.

0 Contribuinte que discordar do valor langade poderd apresentar impugnagio com
provas devidamente fundamentadas, no prazo de 30 (trinta) dias, de acordo com o inciso
I do art. 168, do CTM.

Jéﬁwn’a/

Nayde Carvalho Fonseca
Superintendente da Area de Fiscalizacio

CNPJ] RAZAO SQCIAL N2 AUTO
63446892000179 |A CELIA S.DE CARVALHO 220190092100627
63446892000179 |A CELIA S.DE CARVALHO 220190092100642
10548671000145 |AM A DE CARVALHO LOURENCO 220190092100633
10548671000145 |A M A DE CARVALHO LOURENCO 220190092100648
12565222000130 | ANA MARIA DE ARAUJO - ME 220190092100622
12565222000130 | ANA MARIA DE ARAUJO - ME 220190092100637
22221027000147 | B. B. 0. M. COSTA BRINGEL 220190092100651
BIO PHARMACY FARMACIA DE

07398250000170 | MANIPULACAO LTDA - ME 220190092100629
BIO PHARMACY FARMACIA DE

07398250000170 | MANIPULACAQ LTDA - ME 220190092100644
BIOQUIMICO MEDICAMENTOS E

08783876000163 | COSMETICOS EIRELI 220190092100632
BIOQUIMICO MEDICAMENTOS E

08783876000163 | COSMETICOS EIRELI 220190092100647
DERMACLEAN COMERCIO E INDUSTRIA

02497681000170 | LTDA 220190092100625
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DERMACLEAN COMERCIO E INDUSTRIA

02497681000170 |LTDA 220190092100640

03649211000148 |E R KZAM EIRELI - EPP 220190092100634

03649211000148 |E R KZAM EIRELI - EPP 220190092100649

03433866000184 | E.N.BELLO FARMACIA DE MANIPULACAO | 220190092100628

03433866000184 | E.N.BELLO FARMACIA DE MANIPULACAQ | 220190092100643
FACIAL FARMACIA DE MANIPULACAO

23706146000152 [LTDA 220190092100623
FACIAL FARMACIA DE MANIPULACAO

23706146000152 |LTDA 220190092100638

02388305000148 [ FARMACIA GALILEIA LTDA-ME 220190092100624

02388305000148 [ FARMACIA GALILEIA LTDA-ME 220190092100639

63425185000104 [ FARMACIAS ALQUIMIA LTDA 220190092100621

63425185000104 | FARMACIAS ALQUIMIA LTDA 220190092100636

08587445000121 [G M - MEDICAMENTOS LTDA - ME 220190092100631

08587445000121 [G M - MEDICAMENTOS LTDA - ME 220190092100646
] B LTMA - FARMARCIA DE MANIPULACAC

07477476000167 |EIRELI - ME 220190092100630
] B LIMA - FARMARICIA DE MANIPULACAO

07477476000167 |EIRELL - ME 220190092100645

22224734000197 [ MAUSE DOS S KZAM 220190092100652

17332821000128 | MOURA FARIA COMERCIO LTDA 220190092100635

17332821000128 | MOURA FARIA COMERCIO LTDA 220190092100650

23148207000103 ;: TOP PHARMA LTDA - ME 220190092100653
VITALLIS FARMACIA DE MANIPULACAQ

02713512000120 |LTDA - ME 220190092100626
VITALLIS FARMACIA DE MANIPULACAG

02713512000120 |LTDA - ME 220190092100641

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
SERVICOS PUBLICOS - SEMOSP

EXTRATO DE ADITIVO

SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.° 014 DE 20.11.2017. PROCESSO N.°
0070043/2019 DE 07/08/2019. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SACQ
LUIS, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS -
SEMOSP. CONTRATADA: ARKLEY MARQUES BANDEIRA. OBJETO: SETIMO
TERMO ADITIVO AO CONTRATO PARA A EXECUCAO DE SERVICOS DE
CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA ELABORACAO DE ESTUDOS
ARQUEOLOGICOS DOS EMPREENDIMENTOS: INTERBAIRROS - TRECHO
ESTRADA VELHA DO VINHAIS, DUPLICACAO DA AVENIDA JERONIMO DE
ALBUQUERQUE - TRECHO ANGELIM, NO MUNICIPIO DE SAO LUIS. PRAZO DO
ADITIVO: OS PRAZOS DE VIGENCIA E EXECUCAO DOS SERVICOS DE
CONSULTORIA ESPECIALIZADA FICAM PRORROGADOS POR MAIS 03 (TRES)
MESES, TENDO INiCIO EM 17 DE AGOSTO DE 2019 E TERMINO EM 16 DE
NOVEMBRO DE 2019, FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 57, §1° INCISO V, E §2°, DA
LEI 8.666/93.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
SECULT

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 09/2019 da 13° FeliS IN§CRIC()ES PARA O
CREDENCIAMENTO PARA PERMISSAO DE USO DE BEM PUBLICO DE FORMA
PRECARIA, COM A CESSAO DE ESTANDES AOQS LIVREIROS NA 13® FELIS
QUE SERA REALIZADA DE 11 A 20 DE OUTUBRO DE 2019.

A Secretaria Municipal de Cultura — SECULT, inscrita no CNPJ sob o N°.
06.307.102/0001-30, situada a Rua do Mocambo, 253 - Centro, neste ato
representado por seu Secretaric Carlos Marlon de Sousa Botio, no uso de suas
atribuigbes faz saber que estara recebendo inscrigdes para permissdo de uso dos
estandes de expositores do tipo Livreiro, na modalidade que consta do OBJETO
deste Edital de Credenciamento para a 132 FELIS.

1- DO OBJETO E CONCEITO DE PERMISSAO DE USO:

1.1 - O presente EDITAL, objetiva estabelecer regras para a permisséo de uso de
forma gratuita, de ponto fixo em estande a serem construidos pelos selecionados,
para a 132 FELIS.

1.2 - Os estandes serdo cedidos, através de termo de compromisso aos
credenciado para os dias de realizagdo da 13® FELIS que ocorrerd de 11 a 20 de
OUTUBRO de 2019, estabelecido pela programacio do projeto. Os credenciados
poderdo montar os estandes no periodo de 06 a 10 de outubro de 2019 e deverao
ser desmontados obrigatoriamente no periodo de 21 a 22 de outubro.

1.3 - Permissao de uso de bem plblico é "ato negocial, unilateral, discricionario e
precario através do qual a Administragdo faculta ao particular a utilizagdo individual
de determinado bem plblico” desde que haja interesse da coletividade, sem o quai o
uso ndo deve ser permitido nem concedido, mas tdo somente autorizado.
(MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 35 ed. Sao Paulo:
Malheiros, 2009, pag 533).
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2 - DO PERIODO DE INSCRIGAQ E DEMAIS DISPOSIGOES

21 - Para os efeitos deste Edital de Credenciamento, os espagos do
MULTICENTER SEBRAE, serao considerados como area publica.

2.2 — As inscrigdes poderdo ser feitas no protocolo da Secretaria Municipal de
Cultura — SECULT, localizado a Rua do Mocambo, numero 253, Centro, com inicio
no dia 11 de setembro de 2019 e término 04 de outubro de 2019, no horério de
13 as 18 horas de segunda-feira a quinta-feira e as sexta-feira 08 as 14 horas;

2.3 — Serdo disponibilizadas 60 (sessenta) espagos para a construgdo de estandes,
para o preenchimento das vagas, cujo seus padrfes foram definidos pela
Coordenagdo de Arquitetura da SECULT e suas iocalidades estdo definidas
conforme projeto em anexo,

2.4 - Poderdo participar deste processo pessoas juridicas com ou sem fins
tucrativos;

2.5 - E permitida uma s6 inscrigiio por requerente sob pena de desciassificacio em
qualquer fase deste processo;

26 - A inscrigho € o credenciamento sdo pessoais e intransferiveis, sendo
PROIBIDA a VENDA ou 0 ALUGUEL DO PONTO;

3 - DA DOCUMENTAGAO.

3.1. - DA DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA PARA ANALISE DO PROCESSO
a) Cépia do CNPJ, se MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL;

b) Copia do CPF e RG em nome do requerente;

¢) Deverdo apresentar comprovante de enderego comercial, podendo ser a conta de
agua ou de luz, em nome da empresa ou do proprietario da mesma se ela funcionar
na propria residéncia;

d) Nos casos das Associagbes, Certificado emitido pelo Ministério Publico.

e) Certidao de regularidade fomecida pela Secretaria da Receita Federat — SRF e
pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional - PGFN e Certiddo Negativa de
Débitos relativos aos Tributos Federais e Divida Ativa da Unido;

f) Certiddo Negativa de Débitos Estaduais - CND e Certiddo Negativa de Divida
Ativa Estadual (CNDA);

g) Certificado de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
FGTS;

h) Cadastro na Comiss&o Permanente de Licitag8o — CPL;

i) Alvara de Licenga do Municipio e Certidao Negativa de Débito Municipal - CND’s;
j) Certiddo negativa de dividas trabalhistas;

4 - DA SELEGAO

41 - A comissio de selecdo compete a andlise documental, para que os
credenciados atentem as disposictes do presente Edital de Credenciamento;

4.2 - Estardo classificados os proponentes inscrifos que comprovarem a
regularidades dos documentos previstos nas cldusulas acima.

4.3 Os Proponentes, que se classificardo por ordem de inscrigdo, no mesmo
momento que efetuem sua inscrigéo, efetuaréo imediatamente a escolha do local em
que sera construido o seu "stand”, conforme a planta do layout anexa 2 este edital.

05 - DA HOMOLOGAGAO E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

5.1 — Esgotado os estandes, sera elaborado listagem com os credenciades, de
acordo com o nimero de vagas para cada ponto fixo da 13* FELIS, o resultado sera
submetido ao Senhor Secretario da Secretaria Municipati de Cuftura, que fara a
homologacio da mesma e a consequente publicagéo do ato no mural da SECULT.

6 — OBRIGAGOES DOS PROPONENTES CREDENCIADOS.

6.1 - A imisso dos credenciados no objeto do presente Edital de Credenciamento
nao implica em pagamento algum a esta secretaria.

6.2 — Quando houver desisténcia ou renlincia do proponente-credenciado de
construir e utilizar o estande durante a 13° FELIS em que lhe foi cedida, acarretara
ao mesmo o pagamento de mutta no valor de 01 (um) salario minimo e ainda a
devolugio da mesma para ingresso do suplente interessado;

6.3 - Somente o proponente-credenciado podera exercer a atividade licenciada,
sendo vedada a locagdo, a sublocagéo ou a venda do Credenciamento;

64 - Sera de inteira responsabilidade do proponente-credenciade a
responsabilidade pela construgio do estande e manutengdo permanente da limpeza
do mesmo;

6.5 - Cada Estande devera conter um extintor de agua pressurizada — AP - 10 litros,
sob sua responsabilidade, que deverdo ser apresentadas pelo Compromissado
devidamente identificado e cheio para vistoria técnica do Corpo de Bombeiros, em
data estipulada posteriormente pela Coordenagdo da 13° Felis, e instalagéo
posterior, conforme suas normas para funcionamento e liberagédo dos estandes.

6.6. O proponente-credenciado tem responsabildiade solidaria com quem ele
contratar para construir seu estande;

8.7. O proponente-credenciado que consiruir o estande devera atender a todas
as condigbes Técnicas estabelecidas no presente Projeto Basico;

6.8. O proponentecredenciado devera fornecer, as suas expensas, todos os
equipamentos e materiais necessarios a plena execugfo dos servigos objeto do
presente Edital de credenciamento, obrigando-se ainda a providenciar a imediata
correcdo das deficiéncias, fathas e ou irregularidades apontadas pela SECULT e
a reposicao de qualquer equipamento, sem prejudicar ou alterar a programagcio;

6.9. O proponente-credenciado responsabiliza-se pelo fornecimento de todo
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pessoal e equipamentos para a montagem, desmontagem e retirada das
estruturas, devendo arcar com todas as despesas refativas a transporte, taxas,
seguros, pessoal e demais despesas relativas ac cumprimento dos servigos
objeto do presente Projeto Basico,

6.10. O proponente-credenciado devera relatar a SECULT toda e queiquer
irreguilaridade observada nas instalages onde houver a prestagdo dos servigos
objeto do presente Projeto Basico;

6.11. O proponente-credenciado respondera integralmente por perdas e danos
que vier a causar 8 SECULT ou a terceiros em razdo de a¢do ou omisséo dolosa
ou culposa, sua ou dos seus preposios, independentemente de outras
cominagdes contratuais ou legais a que estiversujeita;

6.12. O proponente<credenciado se responsabilizaré pelos prejuizos decorrentes
do cancelamento dos eventos em face de problemas apresentados nos
equipamentos eservigos,

6.13. O proponente-credenciado acatara as determinagdes referentes a rigorosa
observancia das normas técnicas e de seguranca na execucao dos servicos;

6.14. O proponente-credenciado Mantera regime de plantdo para atendimento
das solicitagbes da equipe de fiscalizaco, durante o periodo de montagem das
estruturas e do evento (13 FeliS);

6.15. O proponente-credenciade serad responsavel por toda equipe técnica
qualificada para a execucdo dos senvigos do objeto do Projeto Basico;

6.16. O proponente-credenciado manterd toda equipe técnica qualificada
devidamente uniformizada com roupas que os identifiquem e os caracterize como
funcionérios daempresa;

6.17. O proponente-credenciado obedecera todas as orientagdes e ou projetos
elaborados pela equipe técnica da SECULT,

6.18. Serd de responsabilidade do proponente-credenciado as licencas
fornecidas pelo CREA-MA para a construgo, PPRA, combate ao incéndio e
todas as demais que se fizerem necessarias;

6.19. O proponente-credenciado devera responder por todos os Onus e
obrigagbes concernentes a legislagdo social, trabalhista, previdenciéria, tributaria,
fiscal, securitaria, comercial, civi e criminal, que se relacionem direta ou
indiretamente com este objeto e o instrumento contratual respective, inclusive no
tocante e seus empregados e prepostos.

7 - DO HORARIO

7.1 - A alividade do estande deve respeitar rigorosamente o periodo de
funcionamento pré-determinado.

- DA VIGENCIA

8.1 - Este Edital de Credenciamento tem validade para a 13°% FELIS;

9 - DAS PENALIDADES

9.1 - Ao credenciado gue no final da temporada, n2o retirar os equipamentos e
materiais do seu local de trabatho, sera aplicado multa no valor 10% do valor de 1
(um) salario minimo.

10 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

101 - O na@o cumprimento dos critérios estabelecidos neste Edital de
Credenciamento e o ndo cumprimento da legislagio municipal que ampara a
matéria, poderd acarretar em pena de adverténcia formalizada através de
comunicagio, suspensao tempordria da atividade, apreensio do material, cassagio
do Alvaré de Licenca e/ou multa;

10.2 - Apds processo protocolado, serd proibida a entrega de novos documentos;

10.3 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissé@o de Credenciamento;

S&o Luis 09 de setembro de 2019.

\ *
Carlos onge /Sousa Botéo

Secretario - SECULT
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ANEXO | - PROJETO BASICO
1. QUANTITATIVOS E ESPECIFICACOES:
MODELO OPERACIONAL PARA ESTRUTURA DOS STANDS DOS LIVREIROS

ITEM DESCRIGAO UNID. | QUANT. | DIARIAS

1 STANDS LIVREIRCS

ESTRUTURA DOS STANDS — ESTRUTURA (MONTANTES E
TRAVESSAS) CONSTRUIDA DE ALUMINIO ANODIZADO
FOSCO EM PADRAO OCTANORM E CHAPAS DIVISGRIAS
ESTRUTURAIS (TS) FORMICALIZADAS NA COR BRANCA UND. 60,00 10,00
1.1 | BRILHOSA

Sao Luis, terca-feira, 10 de setembro de 2019

DIMENSOES — 3,00MX5,00M, TOTALIZANDO 15,00M%;
ELEVAGAO — COM ALTURA DE PE DIREITO DE 2,70M;

ELETRICA - OS STANDS DEVERAO SER ENTREGUES COM
TODA A INSTALAGAQ ELETRICA ADEQUADAMENTE
PRONTA CONFORME DISCRIMINACAO ABAIXO: 03 (TRES)
SPOTS E tAMPADAS DE 40W E 03 (TRES) TOMADAS
TRIPOLARES MONOFASICAS;

TESTEIRA - 01 (UMA) TESTEIRA MEDINDO 1.10X0.45M
IDENTIFICADA COM LOGOMARCA DA EMPRESA
EXPOSITORA;

MOBILIARIO — UM BALCAO DE APOIO MEDINDO
1MX1MX0,70M, COM BASE EM MDF NA COR BRANCA E 20
PRATELEIRAS MEDINDO: 1MX0,30CM, PRATELEIRAS DE
EXPOSIGAO FIXADAS NOS STANDS, COM BASE EM MDF
DE 15MM, CAPACIDADE DE PESO DE 8KL.

MEMORIAL DESCRITIVO
1. OBJETIVO

O presente memorial tem a finalidade de descrever as estruturas e agdes a serem
realizada no evenio que sera realizado Peta Secretaria Municipal de Cultura —
SECULT, 132 Feira do Livro de Sac Luis.

A Feira do Livro de Séc Luis (FeliS) é o maior evento literario do Estado do
Maranh&o, concebido com o objetivo de fomentar a tradigdo literaria e cultural da
capital maranhense, propiciar o maior acesso ao livro, estimular a formacédc de
novos leitores e incentivar as cadeias produtivas em torno do livio e da mediagao da
leitura. Criado pela Lei Municipal n° 4.449, em 11 de janeiro de 2005, realizado pela
Prefeitura de Séo Luis, por meio da Secretaria Municipal de Cultura (Secult) com a
correalizagao do Servigo Social do Comércio (SESC) e Associagdo dos Livreiros do
Estado do Maranhdo (ALEM).

A FeliS é realizada de forma ininterrupta ha 12 anos e oferece obras de todos os
géneros, promove centenas de atividades gratuitas para publicos de todas as faixas
etarias por meio de programaghc cultural diversificada, que envolve escritores,
ilustradores, mediadores da leitura e contadores de historias, artistas entre outros
convidados, além de reunir, a cada edigéo, um piblico de mais 200.000 visitantes.

2. DATAS DA REALIZACAO E HORARIOS

A Feira do Livro de $30 Luis sera realizada no periodo de 11 a 20 de outubro de
2019, iniciando as10h e finalizando as 22h.

3. IDENTIFICAGAO DO INTERESSADO

A realizagdo do Eventos, vem através da Prefeitura Municipal de Sé@o Luis, MA
através da Secretaria Municipal de Cultura - SECULT.

4. PUBLICO ESTIMADO
Tem uma estimativa de um publico de mais 200.000 visitantes.
5. IDENTIFICAGAO DO LOCAL

O evento serd realizado na érea intema e extena do Ceniro de Convengdes
Multicenter Sebrae, Av. Jerénimo de Albuquerque, s/n - Alto do Calhau, MA, 65074-
220.

O evento tera uma extensa programagdo de palestras, rodas de conversa, aula-
show, seminarios, oficinas literarias, bate-papos, contagho de histdrias,
performances leatrais, entre outras atividades, abrindo sspaco, também, para
debates sobre politicas pubticas voltadas para o livro, leitura, literatura e biblioteca.

6. PADROES TECNICOS :

6.1 DESCRIGAO ESTRUTURA DO STAND

6.1.1 Piso: O carpete dos estandes sera com forragéo de 3 (trés milimetros) na cor
grafite, devera ser 100% nylon e novo, aplicado diretamente no piso do local,
por meio de fita dupla face 3M. Para protecéio do carpete, durante o periodo
de montagem e manuseio dos equipamentos, devera ser aplicado
revestimento de plastico PVC, que necessita ser refirado na véspera da
abertura da feira.

6.1.2 Paredes Divisdrias: Serdo montadas com painéis TS formica com
acabamento branco em ambas as faces. Os painéis serdo emoldurados sobre
perfis de aluminio anodizados natural do sistema padrio "octanorm”, com
aitura de 2,70 metros.

6.1.3 Pérgolas: Para sustentagbes das divisorias, instalagbes de calhas para
iluminagéo e fixagdo da testeira de identificagdo, ser@o montadas na parte
superior dos estandes, pérgolas com perfis de aluminio, sendo frontal
montados com perfis duplos. A altura de montagem da pérgola serd 2,70
metros.
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6.1.4 Testeira para ldentificagdio: Para cada estande sera instalado uma testeira
semi-curva medindo 1.10m no sentido horizontal por 30 c¢cm na altura feita,
com painel TS férmica na cor branca, sendo devidamente emoldurados sobre
perfis semi-curvo de aluminio calandrado. Devera ser instalados Sports de
lluminagdo em todas as testeiras dos stands.

O nome do Livreiro serd plotado em letras adesivas em 01 cor chapada
PRETA com no maximo de 20 caracteres, em caixa alta e altura de 10 cm. O
fornecimento dos nomes para testeiras € de responsabilidade do livreiro e
devera ser encaminhado com antecedéncia de 10 a 15 dias do evento.

6.1.5 Huminac#io: Deverd ser utilizada a proporgido de 5 (cinco) ponto de
fluminagdo para a area montada. Sugere-se que se utiize de calhas para
tampada fluorescente de 40 walts/220V.

6.1.6 Ponto elétrico: Para cada estande serd instalada 02 (duas) tomadas simples
220V com capacidade dimensionada para 250 Watts, sem a fase terra;
As instalaches elétricas dos estandes deverdo atender integralmente ao
disposto na NBR5410 — Instalagdes Elétricas em baixa tens3o;

6.1.7 Distribuigdo de Energia:Toda a distribuigdo de energia sera de

responsabilidade dos Livreiros. De acordo com o projeto desenvolvido, seréo
feitos servigos de distribuicdo de energia em todos os estandes feitos, com
cabos de 10m/m e fio 2% m/m em 3 {trés) fases e neutro.
Devem ser ufilizados somente cabos de cobre com isolamento anti-chamas
para interligagdo de pontos de forga, a partir de disjuntores até a carga, com
terminais adequados, eletrodutos e caixas de derivagbes. Todas as emendas
deverdo estar devidamente isoladas.

Os quadros de distribuigio de energia deveréo estar afixados a uma altura
minima de 2,00 m e ndo poderdo estar expostos nas areas de circulagio e
deverao conter placa indicativa de perigo.

Caso haja alguma alteragéio no estande basico, devera ser informado ao
Departamento Técnico da Secretaria Municipal de Cuitura, para que seja
analisado e posteriormente aprovado.

6.1.8 Prateleira: Serdo formecidas para cada estande 20 (vinte) prateleiras por
stand.

A prateleira sera de madeira revestida com bagum branco TS, com 0,30m de
profundidade por 0,95m de jargura sende montadas sobre méos francesas
plasticas com regulagem na altura, instalados nos perfis das divisorias.

6.1.9 Moveis: Para cada estande serdo fomecidos: 01 (um) balcao simples com
prateleira

6.1.10 Residuos Séfidos: Devera ser retirados todos os residuos da montagem,
deixando o espaco limpo para as atividades da Feira;

Todos estandes com montagem béasica devera ter no minimo 01 lixeira.

6.1.11 Dimensdes — Dimensdes do estandes dos Livreiros sera de 5,00x3,00m
conforme cbservado sua locagio em planta em anexo;

Casc haja alguma alteracdo no estande basico, devera ser informado ao
Departamento Técnico da Secretaria Municipal de Cultura, para que seja
analisado e posteriormente aprovado.

6.1.12 Combate a Incéndio:Para 4 area desfinadas aos livreiros devera seguir as
normas de Combate a Incéndio do Corpo de Bombeiro Militar do Maranh&o -
NT 05 — Realizagdo de eventos Temporarios e NTO03—Classificagdo de
edificagBes quanto ao risco, qual classifica e defini a quantidade de extintor &
ser instalado espaco dos livreiros.
Todo livreiro deverd manter em seu estande ao menos (01) Um extintor de
incéndio durante todo o periodo de realizag8o do evento, extintor de incéndic
com a carga compalivel aos produtos que expde, deve estar desobstruido e
devidamente sinalizado.

6.1.13 Condices de Entrega: Os estandes com montagem basica serdo entregues
em perfeitas condigbes de uso e utilizaglo, para que 0s mesmos estejam em
harmonia com os outros estandes a serem instalados na Feira do tivro.

6.1.14 Limpeza: A limpeza do espaco destinado aos livreiros deverd ser de
reponsabifidades dos menos, apés a montagem dos estandes.

Os espagos devem estd prontos para a data de inicio da feira conforme
orientagdo do Coordenacdo da Feira do Livro.

6.2 Responsabilidade Técnica

6.2.1 Devera ter um profissional técnico, quese responsabilizara pela montagem,
periodos de ocoméncia do evento e desmontagem e todas as
interferénciasque possa vir a surgir no periodo da Feira. Se responsabilizando
por todo o espago destinado aos livreiros, essa responsabilidade devera ser
comprovada com RRT(Registro de Responsabilidade Técnica / CAU) ou ART
(Anotagio de Responsabilidade Técnica), esse documento devera ser
entregue antes do inicio das montagem.

6.2.2 A montagem e desmontagem devem ser realizadas por equipe especializada
portande material de seguranca e equipamento adequado.

6.2.3 A localizag@o dos estandes conforme Projeto fornecido pela SECULT, devera
ser demarcada no piso, com material facilmente removivel, tais como, fita
adesiva, giz, gesso ou equivalente, sendo terminantemente vedada a
utilizagdo de tintas, vernizes, cola ou similares, cuja remogdo ou utilizagdo
importe em risco ou dano ao local assinalado;

6.2.4 Todas as saidas deverdo permanecer acessiveis e desimpedidas, sendo
conveniente quea distribuicdo dos estandes conforme planta de locagéo;
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6.25 A decoracdo dos estandes, ndo poderdo ser utilizados materiais ou
substanciasperigosamente combustiveis, assim consideradas por fabricantes
ou fornecedores. Emnenhuma hipétese poderdo dar entrada, explosivos ou
material inflamavel de qualquematureza, nas areas efou dependéncias do
focal do evento,

6.2.6 Nao sera permilida a instalagio de artefatos elétricos, pingentes, ou fiagdo
externa, semprévia autorizaco do Departamento Técnica da SECULT,
devendo os fios expostos serem cobertoscom ponte aceitavel para a
seguranga do publico.

6.2.7 As instalagGes elétricas a serem reglizadas no espacgo dos livreiros, devendo
ser realizada por profissionais com gualificacfo técnica paraao servico, Caso
haja a necessidade de alguma alteragio o Departamento Técnico da
Secretaria Municipal de Cultura deverd ser comunidade para que possa
realizar uma avaliagdo e informar qual procedimento devera ser reatizado.

6.2.8 Caso haja a necessidade de alteragdo no layout dos espago destinado aos
fivreiros, sO sera permitido apds a analise e aprovacdo do Departamenio de
Arquitetura da Secretaria Municipal de Cuitura.

6.2.9 A empresa contratada para a execu¢do do servigo devera agenda um horario
com o Departamento Técnico da Secretaria Municipal de Cultura para que
possa haver um alinhamento entre o servigo a ser realizado pela mesma.

6.2.10 Todo o pessoal que trabalhar na montagem desmontagem da estrutura dos
estandes dos livreiros, devera ufilizar os equipamentos de seguranga,
conforme as normas vigentes em vigor.

6.2.11 A empresa contratada deverd manter no local do evento 01 (uma) equipe
durante todo o periodo do evento, composta de responsaveis pela estrutura
de TS e Eletricista.

6.2.12 Iniciara a montagem no dia 08 de Outubro de 2019 até o dia 10 de Outubro
de 2019, sendo o horédrio para a montagem iniciando as 8h deverd ser
informado com antecedéncia a programag&o do horério final da montagem.

6.2.13 Devera ser programado com antecedéncia as ligagdes que serdo realizadas
nos quadros de forga, para que seja acompanhada por técnicos
especializados da SECULT.

6.2.14 Néo é pemitido qualquer tipo de montagem:
« A uma distancia inferior a 60 cm (sessenta centimetros), de hidrantes ou que
impegam o livie acesso acs mesmos;
o Em locais que impegam ou dificultem o livre acesso as saidas de
emergéncias;
» E proibida a passagem de cabos ou quaisquer elementos de ligagdo que
cruzem ruas, dreas comuns ou estandes vizinhos.

6.2.15 Apds o encerramento das atividades nos estandes todos os circuitos de
energia elétrica deverdo ser desligados, com excegfo dos equipamentos que
necessitern permanecer ligados constantemente.

6.2.16 E de responsabilidade do livreiros a seguranga para o periodo de montagem
do evento.

6.3 DESMONTAGEM DAS INSTALACéES
6.3.1 Concluido o Evento, devera ser feita imediatamente a retirada dasmateriais
de propriedade dos livreiros

6.3.2 Toda a desmontagem devera estar finalizada até 22 de outubro de 2019.

7. IMAGENS ILUSTRATIVAS

Figura 1- PLANTA BAIXA

Sao Luis, terca-feira, 10 de setembro de 2019
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Figura 2 - PERSPECTIVA

Figura 3 - PERSPECTIVA

Figura 4 - VISTA POSTERIOR

Figura 5- VISTA LATERAL DIREITA E ESQUERDA

[

Figura 6 - VISTA FRONTAL

S50 Luis, 10 de Setembro de 2019.

Lauracy de Almeida
Arquiteta Urbanis]
Matricula n°. 481078-1 / C.
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ANO XXXIX

CENTRAL PERMANENTE DE
LICITACAO - CPL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 360-75472/2018

CONCORRENCIA N.° 001/2019/CPL/PMSL

OBJETO: Contratagio de Empresa para Elaboragdo dos Projetos Executivos de Drenagem Urbana de Parte
dos Sistemnas das Bacias Paciéncia, Ana Jansen, Calhau, Pimenta, Claro, Anil e Anjo da Guarda localizadas no
Municipio de Séo Luis — MA.

DECISAO DA ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

CONSIDERANDO a documentacdo de habilitagdo apresentada na sessdo de abertura que ocorreu no dia
11/07/2019;

CONSIDERANDO o parecer técnico emitido pela equipe de engenharia da SEMP, gue analisou os
atestados técnico-operacionais e técnico-profissionais, constatando que os atestados apresentados pelas
empresas atendem os ditames do Edital;

A Comisséo designada para o certame em epigrafe decide:

Censorcio TPF / COHIDRO ~ TPF ENGENHARIA LTDA - HABILITADA;

Censorcio Techne / Hidrostudio — Techne Engenheirgs Consultores LTDA = HABILITADA;
Consorcio Técnico Engeplus/Linear - Engeplus Engenharia e Consultoria LTDA — HABILITADA,
Consorcio DRENA —~ SL / AGM — Projetos de Engenharia LTDA — HABILTTADA;

Consorcio TRACTEBEL ~ GELSISTEMAS / TRACTEBEL Engineering LTDA — HABILITADA;
Consorcio Beck de Souza_Magna / Beck de Souza Engenharia LTDA ~ HABILITADA;
Consorcio ENGEVIX / MPB — Eg~evix Engenharia e Projetos S.A. — HABILITADA;

O prazo de recurso acerca desta decisdo sera de 05 (cinco) dias dteis, contados da publicagdo
desta decis3e no Diario Oficial do Municipio de S3o Luis.

S&o Luis (MA), 10 de setembro de 2019.

ANDROS RENQUEL MELO GRACIANO DE ALMEIDA
MEMBRO RELATOR

TIAGO TRAJANO OLIVEIRA DANTAS
Membro

WILMA FREITAS RODRIGUES
Membro

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM

PORTARIA N° 1195 /2019 Gab. Presid./IPAM

APQSTILAMENTO

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO
MUNICIPIO - IPAM, nos uso das atribuigdes que lIhe conferem a Lei Delegada n® 4.931de
07/04/2008 de acordo com o Processo n® 2014.29.200053PA.030/5910/2010.

RESOLVE:

Art,1° - Proceder ao Apostilamento do Titulo de Proventos da ex-servidora
LUCIENE RABELO CABRAL BEZERRA, Matricula 91811-1, aposentada pelo Decreto N°
42.140 de 01 de Dezembro de 2011, no cargo de Professor, Nivel Superior, Referéncia “G* do
Quadro Pessoal da Secretaria Municipal de Educagio.

1 = A requerente faz jus, com fulero no decreto municipal n® 44.017/13 e seus anexos
L. 1T ¢ 111, para que scus proventos passem a ser caiculados com base no cargo de professor - PNS-I.

Dé-se Ciéncia

Publique-se € Cumpra-se

Sdo Luis, 05 de Setembro 2019.

Presidente do Instituto de Previdénciae Assisténcia do Municipio-IPAM
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PORTARIA N° 1196 /2019 Gab.Presid./IPAM

APOSTILAMENTO

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO
MUNICIPIO - IPAM nos use das atribuigdes que lhe conferem a Lei Delegada n® 4.931de
07/04/2008 de acordo com o Processo n® 2018.04.03449R 1, 080/991/1997.

RESOLVE:

An.1° - Proceder ao Apostilamento da ex-servidora MARIA DE JESUS COELHO
DA SILVA, Matricula 355097-1, aposentada pelo Decreto n° 17.771 de 23 de outubro de 1997, no
cargo de Agente de Saide, Nivel I, Classe B, do Quadro Pessoal da Secretaria Municipal de Satde -
SEMUS.
A requerente faz jus, por forca do artigo 40,§4° da Constituigio Federal em sua redagio
original alterar o contra cheque da requerente para:

1 - Pagar o vencimento base atualizado, e proporcional a 14/30 avos do cargo de
agente administrativo, Classe I, Nivel VI, Padrao “E”,com base no artigo 58,§ 1°¢ anexo I e V da Lei
Municipal n° 4.616/2006 com redagio do artigo 1° da Lei Municipal 4.935/2008,bern como o art. 7° §
1° ¢ anexo V do Decreto Municipal n° 29.383/2006 e inciso I, Il ¢ IV, do Decreto Municipal n®
32.029/2007.

2 - Pagar adicional de tempo de servico, na modalidade Anuénio ng percentual de 14%
(catorze por cento), com base no vencimento base Integral do cargo de Agente Administrativo,
Classe 1, Nivel VI, Padrdo “E”, (VI - “E”) conforme o artigo 105 da Lei Municipal n° 4.615/2006
c/oart, 5° do decreto municipal n° 32.029/2007;

3 - Pagar a vantagem pessoal (residual) no seu valor histdrico conforme o artigo 6° do
Deereto n°32.029/2007 (Decreto de Paridade dos Inativos).

Sdo Luis, 05 de Setembro de 2019.

Presidente do Instituto de Previdéncid e Assisténcia do Municipio - IPAM

PORTARIA N° 1197 /2019 Gab.Presid/IPAM
APOSTILAMENTO

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO
MUNICIPIO - IPAM nos uso das atribuiges que lhe conferem a Lei Delegada n° 4.931de
07/04/2008 de acordo com o Processo n® 2015.03.00073R1,anexo 100/000819/2010.

RESOLVE:

Art.1° - Proceder ao Apostilamento da ex-servidora MARIA MERCEDES
SOUZA SILVA, Matricula 48358-1, aposentada por invalidez pelo Decreto n° 41,248 de 10
de junho de 2011, no cargo de Agente Administrativo, Classe I, Nivel VI, Padrio H, do
Quadro Pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED.

Seus proventos serdo composto de;

1 - Proventos corresponderd ao vencimento base proporcional ac tempo de
contribuigio do cargo de agente administrativo, Classe 1, Nivel V1, Padrio 1,

2 - Adcional de tempo de servigo (anuénio) que corresponderd ao percentual de

25% (vinte e cinco por cento), ndo se pode ofvidar a submissdo do valor dos proventos ao
art. 40,§ 2° da CF/1988 {com redagio dada pela EC n° 20/1998).

Sdo Luis, 05 de Setembro de 2019,

Maria José Mari Iveira
Presidente do Instituto de Previdéncia b Assisténcia do Municipio - IPAM



ANO XXXIX

PORTARIA N° 1.052 de 26 de Agosto de 2019

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO
MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuices legais em acordo com o que
consta na sua nomeagao em 17 de fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER ao servidor FELIPE OLIVEIRA MARTINS, de Matricula n°94253-2,
no cargo de TEC MUN NIVEL MEDIO ENFERMAGEM, lotado na Secretaria
Municipal de Saude, conceder 90 dias de LICENGA PARA
ACOMPANHAMENTO DE FAMILIARES, EM PRORROGAGAO, no periodo de
27/06/2019 a 24/09/2019, constantes no Boletim de Inspegdo Meédica
n°.782/2019.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Maria José Marin
Matricula:58406-2
Presidente do IPAM

PORTARIA N° 1,053 de 26 de Agosto de 2019

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO
MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigées legais em acordo com o que
consta na sua nomeagio em 17 de fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora JANNE EYRE FERNANDES BRITO DA COSTA, de
Matricula n°218630-1, no cargo de TEC MUN NIVEL SUPERIOR MEDICINA,
lotada na Secretaria Municipal de Salde, conceder 60 dias de LICENCA
AMAMENTAGAO (MEDICO PERITO), no periodo de 07/07/2019 a 04/09/2019,
constantes no Boletim de Inspegao Médica n°.766/2019.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Maria Jos¢ Marin
Matricula:5§406-2
Presidente do IPAM

PORTARIA N° 1.054 de 26 de Agosto de 2019

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO
MUNICIPIO — IPAM no uso de suas atribuigdes legais em acordo com o que
consta na sua nomeagio em 17 de fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER ao servidor JOSE RAIMUNDO COSTA FERREIRA, de Matriculia
n°58844-1, no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, Iotado nha
Secretaria Municipal de Saude, conceder 90 dias de LICENGA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE EM PRORROGAGAO (MEDICO PERITO), no
periodo de 02/07/2019 a 29/09/2019, constantes no Boletim de Inspecao
Médica n°.771/2019.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Maria José Marin
Matricula:54
Presidente do IPAM
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PORTARIA N° 1.055 de 26 de Agosto de 2019

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO
MUNICIPIO — IPAM no uso de suas atribuigdes legais em acordo com o que
consta na sua nomeacio em 17 de fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER 3 servidora KATIA VIDIGAL DINIZ BARROSO DE OLIVEIRA, de
Matricula n°280097-1, no cargo de TEC MUN NIVEL SUPERIOR MEDICINA,
lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, conceder 90 dias
de LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE (MEDICO PERITO), no periodo
de 19/07/2019 a 16/10/2019, constantes no Boletim de Inspegcdo Médica
n°.777/2019.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Maria José Marinl
Matricula:5§406-2
Presidente do IPAM

PORTARIA N° 1.056 de 26 de Agosto de 2019

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO
MUNICIPIO — IPAM no uso de suas atribuigcdes legais em acordo com o que
consta ha sua homeagdo em 17 de fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora MARCIA BETANIA ALMEIDA SANTOS, de Matricula
n°365583-1, no cargo de TEC MUN NIVEL SUPERIOR ENFERMAGEM, lotada
na Secretaria Municipal de Salde, conceder 120 dias de LICENGA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE EM PRORROGAGAO (MEDICO PERITO), no
periodo de 16/07/2019 a 12/11/2019, constantes no Boletim de Inspegéo
Médica n°.759/2019.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Maria José Marinho
Matricula:584p6-2
Presidente do IPAM

PORTARIA N° 1.057 de 26 de Agosto de 2019

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO
MUNICIPIO — IPAM no uso de suas atribuicdes legais em acordo com o que
consta na sua nomeagéo em 17 de fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora MARIA DA CONCEICAO LIMA SILVA, de Matricula
n°124865-1, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotada na Secretaria
Municipal de Saide, conceder 30 dias de LICENGA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE (MEDICO PERITO), no periodo de 01/07/2019 a 30/07/2019, constantes
no Boletim de Inspegdao Médica n°.751/2019.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Maria José Marinl
Matricula:58406-2
Presidente do IPAM
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PORTARIA N° 1.058 de 26 de Agosto de 2019

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO
MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribui¢gdes legais em acordo com o que
consta na sua nomeagao em 17 de fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER & servidora MYRELLA MELO MAIA SOUSA, de Matricula
n°529063-1, no cargo de TEC MUN NIVEL SUPERIOR TERAPIA
OCUPACIONAL, lotada na Secretaria Municipal de Sailde, conceder 60 dias
de LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE EM PRORROGAGAO (MEDICO
PERITO), no periodo de 19/07/2019 a 16/09/2019, constantes no Boletim de
Inspecdo Médica n°.770/2019.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Maria Jose Marinh i

Matricula:58406-2
Presidente do IPAM

PORTARIA N° 1,059 de 26 de Agosto de 2019

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO
MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigdes legais em acordo com o que
consta na sua nomeagio em 17 de fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora REJANE DALTRO MENDONCA, de Matricula
n°288680-1, no cargo de TEC MUN NIVEL MEDIO ENFERMAGEM, lotada na
Secretaria Municipal de Saide, conceder 90 dias de L!CEN(;A PARA
ACOMPANHAR PESSOA DA FAMILIA COM VENCIMENTO (MEDICO PERITO),
no periodo de 22/07/2019 a 19/10/2019, constantes no Boletim de Inspegdo
Médica n°.788/2019.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Maria José Marinl
Matricula:5§406-2
Presidente do IPAM
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PORTARIA N° 1.060 de 26 de Agosto de 2019

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO
MUNICIPIO — IPAM no uso de suas atribui¢des legais em acordo com o que
consta na sua nomeagio em 17 de fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER i servidlora ROSEANE LAGO DINiZ, de Matricula
n°438653-1/438653-2, no cargo de TEC MUN NIVEL SUPERIOR
ENFERMAGEM e TEC MUN NIVEL SUPERIOR ENFERMAGEM, lotada na
Secretaria Municipal de Salide ¢ Hospital Municipal Djalma Mgrques-HMDM,
conceder 18 dias de LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE (MEDICO
PERITO), no periodo de 13/07/2019 a 30/07/2019, constantes no Boletim de
Inspe¢do Médica n°.764/2019.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Maria José Marinho
Matricula:58406-2
Presidente do IPAM

COMUNICAGAO

LICENCA UNICA - LU

A Prefeitura de Sao Luis, através da Secretaria Municipal de Obras
e Servigos Pdblicos — SEMOSP, CNPJ N* 06.307.102.0001/30,
torna publico, que requereu da Secretaria Municipal de Meic
Ambiente — SEMMAM, a Licenca Unica — LU, para obras de
recapeamento asfaltico em diversos bairros do municipio de Séo
Luis/MA, ]

( COMUNICACAO )
DUCOL ENGENHARIA LTDA, inscrita no CNPJ: 05.774.310/0001-87. Torna

publico que requereu junio a Secretaria Municipal de Meio (SEMMAM) a Licenga dd
Instalagdo (LI) para a atividade de Reforma e Revitalizagio da Praga do Bom Menino
localizado Av. Alexandre Moura S/N SZo Luis-MA, conforme o processq
k]20/'78209/ 19.

J

COMUNICACAO
DUCOL ENGENHARIA LTDA, inscrita no CNPJ: 05.774.310/0001-87. Tornd

publico que recebeu junto a Secretaria Municipal de Meio (SEMMAM) a Licenga dd
Instalagdo (LI} para a atividade de Reforma e Revitalizagio da Praga do Bom Menino
localizado Av. Alexandre Moura SN Sdo Luis-MA, conforme o processq
(120/78209/19.

J

EXPEDIENTE

PREFEITURA DE SAO LUIS
Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
Imprensa Oficial do Municipio - Lei N° 2.483/80
http://www .saoluis.ma.gov .br/

Edivaldo de Holanda Braga Junior
Prefeito de S&o Luis

Pablo Zarthur Caffe da Cunha Rebougas
Secretario de Governo

Mittyz Fabiola Carneiro Rodrigues
Secretaria de Administra¢éo

PUBLICAGOES: TABELA DE PREGOS

Valorem colunade 1cm X 9cm

Terceiros R$ 37,64
Executivo R$ 37,64
Legislativo R$ 37,64
Assinatura Semestral

Balcéo R$ 195,00
Via Postal R$ 275,00
Exemplar do dia R$ 4,00
Por exerc. decorrido R$ 5,00

Av. Ribamar Pinheiro, 173 - Madre Deus - Fone: 3212-3698
CEP.: 65015410 - Sao Luis - MA
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