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LEI N°1.770, DE 29 DE OUTUBRO DE 2026.

INSTITUI O DIA MUNICIPAL DO BRINCAR NO
MUNICIiPIO DE HORIZONTE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE HORIZONTE faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido, no @ambito do Municipio de Horizonte, o Dia Municipal do Brincar,
a ser celebrado anualmente no dia 28 de maio, passando a integrar o Calendario Oficial
de Eventos do Municipio.

Art. 2°. A data instituida por esta Lei tem por finalidade promover a valorizacdo da infancia
e do brincar como direito fundamental da crianca, bem como sensibilizar a sociedade
sobre a importancia do desenvolvimento integral na primeira infancia.

Art. 3°. Sdo objetivos da data instituida por esta Lei:

|- reconhecer o brincar como instrumento essencial ao desenvolvimento fisico, emocional,
cognitivo, social e cultural da crianca:

Il - fomentar acdes de sensibilizacdo sobre a relevancia da primeira infancia;

Il - incentivar a formulagao e a implementacéo de politicas publicas intersetoriais voltadas
a protecao, ao cuidado e ao desenvolvimento integral da crianga.

IV - estimular a participagcdo das familias, da comunidade, das instituicdes de ensino e dos
6rgédos publicos e privados na promogéao de atividades voltadas a infancia.

Art. 4°. As acbes eventualmente desenvolvidas no ambito desta Lei deverdo observar os
marcos legais e normativos de protecdo a crianca e a primeira infancia, em especial

| - a Convengédo sobre os Direitos da Crianca;

Il - o Estatuto da Crianca e do Adolescente;

Il - o Marco Legal da Primeira Infancia;

IV - as diretrizes nacionais de promogcao dos direitos da crianga e do adolescente.

Art. 5°. Por ocasido das datas instituidas por esta Lei, o Poder Executivo podera incentivar,
direta ou indiretamente, agdes educativas, culturais, recreativas e de conscientizagdo, em
articulagdo com o6rgédos publicos, instituicdes privadas e organizacdes da sociedade civil.
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Art. 6°. As acOes decorrentes desta Lei poderdo ser desenvolvidas de forma integrada
entre as Secretarias Municipais, especialmente as das areas de Educacdo, Saude,
Assisténcia Social Cultura. Esporte e Lazer, observada a disponibilidade orcamentaria e
financeira do Municipio.

Art. 7°. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta das dotacbes
orcamentarias proprias, consignadas no orcamento vigente, podendo ser suplementadas,
se necessario.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE, em 29 de outubro de 2026.

Manoel Gomes de Farias Neto
PREFEITO DE HORIZONTE
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LEI N°1.771, DE 29 DE OUTUBRO DE 2026.

INSTITUI O FORUM MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE
HORIZONTE COMO INSTANCIA PERMANENTE DE
PARTICIPACAO SOCIAL, DEFINE SUA COMPOSICAO,
COMPETENCIAS E FUNCIONAMENTO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE HORIZONTE faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA INSTITUICAO, DA NATUREZA E DAS FINALIDADES

Art. 1°. Fica instituido o Férum Municipal de Educagdo de Horizonte — FME, instancia
colegiada permanente de participagdo, acompanhamento e controle social das politicas
educacionais, de carater consultivo, propositivo, mobilizador e articulador.

§1° O FME vincula-se administrativamente a Secretaria Municipal de Educacédo
exclusivamente para fins de apoio técnico, administrativo, orcamentario e operacional,
preservada sua autonomia na formulacdo de propostas, recomendacdes e deliberaces
internas;

§2° O FME néao possui personalidade juridica prépria, ndo integra a estrutura de cargos do
Poder Executivo e ndo exerce competéncia normativa, executiva ou fiscalizadora atribuida
por lei a outros érgaos.

Art. 2°. O FME tem por finalidade assegurar a participagdo da comunidade educacional e
da sociedade civil no planejamento, na formulacdo, no acompanhamento, no
monitoramento e na avaliacdo das politicas publicas educacionais do Municipio,
especialmente do Plano Municipal de Educagdo - PME.

§1° A atuacdo do FME abrangerd os niveis, as etapas e as modalidades educacionais
ofertadas no territério municipal, respeitadas as competéncias dos sistemas de ensino e
dos 6rgéos responsaveis por sua regulacao e execugéao.

§2° A atuacdo do FME n&o substitui nem limita as competéncias da Secretaria Municipal
de Educacdo, do Conselho Municipal de Educacdo, do Conselho de Acompanhamento e
Controle Social do Fundeb, do Conselho de Alimentacdo Escolar, do Poder Legislativo ou
de 6rgéos e instancia legalmente constituidos.

Art. 3°. A atuacdo do FME observara os seguintes principios:
| — Gestdo democratica do ensino publico;
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Il — Participacéo social, pluralidade e representatividade;

IIl — Autonomia, transparéncia, publicidade e acesso a informacao;

IV — Colaboragéo entre o poder publico, a comunidade educacional e a sociedade civil;

V - Equidade, incluséo, respeito a diversidade e acessibilidade;

VI — Planejamento educacional fundamentado em dados, estudos, indicadores e
evidéncias oficiais;

VIl — Articulacdo entre os planos de educagdo e os instrumentos de planejamento e
orgcamento publico.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 4°. Compete ao FME:

| — Coordenar a realizagdo das Conferéncias Municipais de Educacdo, aprovar seus
regulamentos e promover sua articulagdo com as conferéncias estaduais e nacionais;

Il — Participar e acompanhar os processos de elaboracéo, adequacao, revisao e atualizacdo
do Plano Municipal de Educacéo;

Il = Acompanhar, monitorar e avaliar a implementacdo dos objetivos, das metas e das
estratégias do PME, respeitados os critérios e mecanismos definidos na lei que o instituir;

IV — Acompanhar os planos de agdes educacionais elaborados pelo Poder Executivo e sua
compatibilidade com o PME;

V — Elaborar e divulgar relatérios, notas, recomendagdes e proposi¢des sobre a execucao
das politicas educacionais e o cumprimento do PME;

VI — Promover consultas publicas, audiéncias, seminarios, plenarias, debates e outros
mecanismos presenciais ou digitais de participagdo social;

VIl — Debater temas relacionados a politica educacional e propor medidas para sua
melhoria;
VIl — Articular-se com os conselhos de educagdo, os conselhos de controle social, os

féruns, as instituicdes de ensino e as organiza¢des da sociedade civil;

IX — Acompanhar a producéo e a divulgacdo de indicadores educacionais e estimular o
uso de dados oficiais no planejamento das politicas publicas;

X — Promover a participagdo de grupos historicamente sub-representados e assegurar
condigOes de acessibilidade nos processos participativos;

XI — Acompanhar a compatibilizacdo do plano plurianual, das diretrizes orcamentarias e
dos orcamentos anuais com os objetivos, as metas e as estratégias do PME;
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XIl - Solicitar aos érgaos publicos, observadas as restricdes legais de acesso e protecdo de
dados, informacdes necessarias ao desempenho de suas atribuigdes;

XIll — Exercer outras atribuicdes compativeis com sua natureza e previstas na legislacao
educacional ou em seu Regimento Interno.

CAPITULO 1lI
DA COMPOSICAO, DA ESCOLHA E DO MANDATO

Art. 5°. O FME serd composto por representantes titulares e respectivos suplentes dos
seguintes 6rgaos, instituicdes e segmentos:

I — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagdo de Horizonte;
Il =1 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura de Horizonte;
Il =1 (um) representante da Secretaria Municipal de Esporte de Horizonte;
IV -1 (um) representante do Conselho de Alimentacdo Escolar - CAE;

V —1 (um) representante do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB
— CACS FUNDEB;

VI -1 (um) representante do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
- COMDICA;

VIl = 1 (um) representante do Conselho dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+;

VIII =1 (um) representante da Associacdo de Familiares Amigos e Pessoas com Deficiéncia
do Ceara - AFADECE;

IX—1 (um) representante da Associacao dos Remanescentes de Quilombos do Alto Alegre
e Adjacéncias - ARQUA;

X —1 (um) representante dos gestores das instituicdes educacionais da rede municipal;

XI =1 (um) representante da rede publica estadual de ensino com atuagdo no Municipio,
mediante indicacdo da Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educacdo -
CREDE 9;

XIl =1 (um) representante da Escola SESI SENAI com atua¢do no Municipio;
Xl =1 (um) representante do Sindicato dos Servidores Publicos de Horizonte;
XIV =1 (um) representante do Instituto Federal do Cearé - IFCE;

XV — 1 (um) representante da Camara Municipal de Horizonte

XVI—1 (um) representante dos professores da rede Municipal de Ensino;

XVIl = 1 (um) representante dos grémios estudantis;
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XVII =1 (um) representante dos conselhos escolares;

XIX -1 (um) representante das instituicdes educacionais da rede privada com atuagao no
Municipio;

XX - 1 (um) representante das instituicdes de ensino superior com atuagdo no Municipio;
§ 1° Cada representacdo contarad com 1 (um) titular e 1 (um) suplente.

§ 2° E vedado a0 mesmo membro ocupar simultaneamente mais de uma representacdo
no FME.

§ 3° A composicdo do FME devera buscar a pluralidade institucional, social, territorial,
geracional, étnico-racial e de género, bem como a participacédo de pessoas com deficiéncia
e de grupos historicamente sub-representados.

§ 4° A participagdo de estudante menor de idade dependerd de autorizacdo de seu
responsavel legal, sem prejuizo da adogdo das medidas de protecdo cabiveis.

Art. 6°. A escolha e a designacdo dos membros do FME observardo os seguintes
procedimentos:

| — os representantes previstos nos incisos | a XV do caput do art. 5° serdo indicados pelos
respectivos érgédos ou colegiados;

Il — os representantes previstos no inciso XVI do caput do art. 5° serdo escolhidos pela
entidade sindical;

IIl — os representantes previstos nos incisos XVIl e XVIIl do caput do art. 5° serdo escolhidos
mediante processo conduzido pelo Departamento de Gestdo Educacional da Secretaria
Municipal de Educagao;

IV — o representante previsto nos incisos XIX e XX do caput do art. 5° sera indicado por
entidade representativa do segmento ou escolhido mediante chamamento publico,
quando nao houver entidade organizada;

§ 1° A Secretaria Municipal de Educacao coordenara o processo de constituicao inicial do
FME, cabendo ao préprio Férum coordenar as renovagdes posteriores.

§ 2° Os procedimentos de escolha deverdo ser amplamente divulgados e assegurar
igualdade de participacdo aos integrantes de cada segmento.

§ 3° Os membros titulares e suplentes serdo designados por ato do Chefe do Poder
Executivo, apds recebimento das indicagdes e a conclusdo dos processos de escolha.

§ 4° A auséncia de indicacdo de determinado 6rgdo ou segmento ndo implicard a
instalacdo do FME, desde que preenchidos, no minimo, dois tercos dos assentos aplicaveis,
permanecendo aberta a respectiva representagao.
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§ 5° A composicdo do FME podera ser alterada com a inclusdo de outros érgdos, entidades
e movimentos da comunidade educacional, observando:

| — Amplo reconhecimento publico do 6rgéo, entidade ou movimento em, ao menos, um
segmento ou setor da sociedade;

Il = Sua abrangéncia municipal, devendo estar representado e ter atuagdo em institui¢des
educacionais municipais;

Il — Tempo de existéncia e tempo de efetiva atuacdo da entidade/érgdo/movimento;

IV — Quantidade de filiados, associados e/ou pessoas representadas pela atuagdo da
entidade/6rgdo/movimento;

§ 6° A solicitagdo de ingresso no FME devera ser feita por meio de oficio encaminhado a
coordenagdo do mesmo, justificando a solicitagdo com base nos critérios acima dispostos.

§ 7° O ingresso, de novas entidades ou 6érgdos, sera deliberado em reunido ordinaria do
FME marcada com esse objetivo com a presenca de, no minimo, dois tercos de seus
membros.

Art. 7°. O mandato dos membros do FME sera de 2 (dois) anos, permitida 1 (uma)
reconducdo por igual periodo.

§ 1° O membro perderd o mandato em caso de:

| — rendncia;

Il — perda do vinculo ou da condicdo que fundamentou sua representagao;

Il - substituicdo formal pelo 6rgéao, instituicdo ou segmento representado;

IV — 3 (trés) faltas consecutivas ou 5 (cinco) faltas alternadas, sem justificativa, no periodo
de 12 (doze) meses.

§ 2° A perda do mandato prevista no § 1° do art. 7° sera declarada pelo plenario, apos
comunicagdo ao membro e a entidade ou ao segmento representado, assegurada a
apresentacao de justificativa.

§ 3° Ocorrendo vacancia, o suplente assumira a titularidade pelo periodo remanescente,
devendo ser providenciada nova indicagdo de suplente.

CAPITULO IV
DA ORGANIZAGCAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 8°. O FME elegera, entre seus membros titulares, uma Coordenacdo Executiva
composta por:
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| — Coordenador Geral;

Il — Secretéario Executivo;

IIl — Coordenadoria de Monitoramento e Sistematizagao;
IV — Coordenadoria de Mobilizacédo e Divulgacéo.

§ 1° O Coordenador Geral ndo podera ser representante de 6rgaos da administragdo direta
ou indireta do Poder Executivo Municipal.

§ 2° O mandato da Coordenacdo Executiva serd de 2 (dois) anos, permitida recondugao
consecutiva.

§ 3° As atribuicdes da Coordenacao Executiva e o processo eleitoral serdo disciplinados no
Regimento Interno.

§ 4° O exercicio das fungdes previstas neste artigo ndo gera remuneragao, gratificagdo ou
vantagem de qualquer natureza.

Art. 9°. O FME elaborara e aprovara seu regimento interno no prazo de até 60 (sessenta)
dias contados de sua instalagao.

Paragrafo Unico. O regimento interno disciplinard, no minimo, a organizacdo dos
trabalhos, as atribui¢cbes da coordenacao executiva, os quéruns, os processos eleitorais, a
criagdo de comissdes, a participagdo presencial e remota, a tramitacdo de proposicdes e
os procedimentos de transparéncia.

Art. 10. O FME reunir-se-a:
| — ordinariamente, no minimo, uma vez a cada bimestre;

Il — extraordinariamente, por convocacdo do Coordenador Geral ou mediante
requerimento de, no minimo, um terco de seus membros titulares.

§ 1° As reunibes serdo publicas, ressalvadas as hipoteses de restricdo de acesso
expressamente previstas em lei.

§ 2° As reunides poderao ocorrer de forma presencial, virtual ou hibrida, nos termos do
regimento interno.

§ 3° A convocacgao, a pauta e os documentos de apoio serdo divulgados com antecedéncia

razoavel, na forma do regimento interno.

Art. 11. As decisdes do FME serdo tomadas pela maioria dos membros presentes,
observando o quérum minimo estabelecido no regimento interno.
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Paragrafo Unico. Em caso de empate, o coordenador geral exercera o voto de qualidade,
além do voto ordinério.

Art. 12. Os atos do FME serdo formalizados por meio de atas, recomendacdes, notas,
relatérios, mogdes ou resolugdes internas.

§ 1° As atas, os relatérios e os demais atos de interesse publico serdo disponibilizados em
pagina eletrénica oficial do Municipio, observadas a legislacdo de acesso a informacéo e
a protecao de dados pessoais.

§ 2° As manifestacdes do FME terdo carater consultivo e propositivo, exceto as

deliberacbes relativas a sua organizagdo interna e a coordenacdo das Conferéncias
Municipais de Educacao.

Art. 13. O FME podera instituir comissdes permanentes ou temporarias e grupos de
trabalho para o estudo de matérias especificas, na forma de seu regimento interno.

Paragrafo Unico. Poderdo participar das comissdes e dos grupos de trabalho, sem direito
a voto no plenério, especialistas e representantes de érgaos ou entidades convidados em
razdo da matéria.

CAPITULO V
DO APOIO ADMINISTRATIVO

Art. 14. A Secretaria Municipal de Educacdo prestara ao FME o apoio técnico,
administrativo e operacional necessario ao seu funcionamento, incluindo:

| — disponibilizacdo de espaco fisico ou ambiente virtual para reunides;
Il — apoio a convocagao, ao registro e a divulgagdo das reunides e dos atos;

IIl — acesso a dados, documentos e informacgdes publicas necessarios ao desempenho de
suas atribuicdes;

IV — apoio a organizagdo das Conferéncias Municipais de Educacdo e dos processos de
participagdo social;

V — manutencdo de canal eletronico para divulgacao e participacado publica.

Art. 15. A participagdo no FME constitui funcdo ndo remunerada de relevante interesse
publico.

Art. 16. As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo por conta das dotacdes
orcamentarias préprias consignadas a Secretaria Municipal de Educacao, suplementadas,
se necessario, na forma da legislacdo vigente.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 17. A Secretaria Municipal de Educacdo adotard as providéncias necessarias a
instalacdo do FME no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacdo desta Lei.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE, em 29 de outubro de 2026.

Manoel Gomes de Farias Neto
PREFEITO DE HORIZONTE
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LEI N°1.772, DE 29 DE OUTUBRO DE 2026.

CONCEDE PREMIAGAO (INCENTIVO FINANCEIRO)
POR DESEMPENHO As ESCOLAS QUE
CONQUISTARAM O TiTULO DE ESCOLA NOTA 10 NA
AVALIACAO DO SPAECE 2025 NO MUNICIPIO DE
HORIZONTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE HORIZONTE faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica concedida premiacdo por desempenho, destinada aos professores Regente |,
lotados nas turmas de 2° e 5° anos do Ensino Fundamental, Diretores, Coordenadores
Pedagdgicos e Professores de Apoio a Coordenacdo Pedagdgica lotados em 2025 nas
escolas que conquistaram o titulo de "Escola Nota 10", a partir da escala utilizada pelo
Governo do Estado do Ceard para classificar aquelas com os melhores resultados na
Avaliacdo Externa denominada SPAECE. Os técnicos da Superintendéncia Técnico-
Pedagdgica, lotados em 2025 e que permanecem em 2026 na Superintendéncia Técnico-
Pedagdgica da Secretaria Municipal de Educacdo, também fardo jus a premiagao.

| — Premiacdo por Desempenho, em parcela Unica anual, correspondente a R$3.000,00
(trés mil reais), para todos os professores Regente |, com 40 horas semanais, lotados em
turmas de 2° e 5° anos e em exercicio durante a aplicagdo das avaliagdes do SPAECE das
escolas que se classificaram como "Escola Nota 10" na referida avaliacdo de larga escala,
realizada no més de novembro de 2025.

Il — Premiacdo por Desempenho, em parcela Unica anual, correspondente a R$1.500,00
(mil e quinhentos reais), para todos os professores Regente |, com 20 horas semanais,
lotados em turmas de 2° e 5° anos e em exercicio durante a aplicacdo das avalia¢cdes do
SPAECE das escolas que se classificaram como "Escola Nota 10" na referida avaliagdo de
larga escala, realizada no més de novembro de 2025.

Il — Premiagdo por Desempenho, em parcela Unica anual, correspondente a R$2.500,00
(dois mil e quinhentos reais) para os Diretores e Coordenadores Pedagdgicos que
estiveram em exercicio durante a aplicacdo das avaliagdes do SPAECE das escolas que
conquistaram a classificacdo de "Escola Nota 10", na referida avaliacdo de larga escala,
realizada no més de novembro de 2025.

IV — Premiacdo por Desempenho, em parcela Unica anual, correspondente a R$1.000,00
(mil reais) para os Professores de Apoio a Coordenacdo Pedagdgica que estiveram em
exercicio durante a aplicacdo das avaliagdes do SPAECE das escolas que conquistaram a
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classificacdo de "Escola Nota 10", na referida avaliacdo de larga escala, realizada no més
de novembro de 2025.

Art. 2°. A premiacdo de que trata esta Lei ndo serd concedida cumulativamente aos
professores Regente | das turmas de 2° e 5° anos, Diretores, Coordenadores Pedagdgicos
e Professores de Apoio a Coordenacdo Pedagdgica pertencentes as escolas que se
classificaram como "Escola Nota 10" em mais de uma série/ano de ensino, bem como nio
haverd cumulacdo de premiacdo aos profissionais que foram contemplados com a
Premiacao Escolas Excelentes, de acordo com a Lei n°® 1670 de 22 de maio de 2025.

Art. 3°. A premiacao por Desempenho de que trata esta Lei serd concedida em 2026.

Art. 4°. As despesas decorrentes desta Lei ocorrerdo a conta de dotagdes orcamentarias,
consignadas no vigente orcamento do Poder Executivo Municipal.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE, em 29 de outubro de 2026.

Manoel Gomes de Farias Neto
PREFEITO DE HORIZONTE
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LEI N°1.773, DE 29 DE OUTUBRO DE 2026.

INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE ALFABETIZAGAO
NA IDADE CERTA DE HORIZONTE - PMAICH, NO AMBITO
DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE
HORIZONTE, ESTABELECE PRINCIiPIOS, OBJETIVOS,
DIRETRIZES, METAS, EIXOS DE ATUAGAO, MECANISMOS
DE AVALIACAO, FORMACAO, ACOMPANHAMENTO E
MONITORAMENTO DA APRENDIZAGEM, CRIA O COMITE
MUNICIPAL DE ALFABETIZACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE HORIZONTE faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA POLITICA MUNICIPAL DE ALFABETIZAGAO NA IDADE CERTA
Art. 1° Fica instituida, no ambito da Rede Publica Municipal de Ensino de Horizonte, a
POLITICA MUNICIPAL DE ALFABETIZACAO NA IDADE CERTA DE HORIZONTE -
PMAICH, destinada a assegurar a todas as criangas o direito a alfabetizacdo e a
aprendizagem, com qualidade, equidade e inclusao.

Art. 2° A Politica Municipal de Alfabetizacdo na Idade Certa constitui politica publica
permanente do Municipio e sera implementada de forma articulada com:

| — a Constituicdo Federal;

Il — a Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educacédo Nacional;

Il — o Plano Nacional de Educacao;

IV — o Plano Estadual de Educacédo do Cears;

V — o Plano Municipal de Educacao;

VI — a Base Nacional Comum Curricular — BNCC;

VIl — o Documento Curricular Referencial do Ceara — DCRC;
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VIl — o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada — CNCA;
IX — o Programa Aprendizagem na Idade Certa — PAIC/PAIC Integral;

X — demais politicas, programas e instrumentos de cooperacao federativa relacionados a
alfabetizacdo e a aprendizagem;

XI — as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil - DCNEI.

Art. 3° A Politica Municipal de Alfabetizacédo sera desenvolvida em regime de colaboracao
com a Unido e o Estado do Ceard, respeitada a autonomia do Municipio e observadas as
normas do respectivo sistema de ensino.

Art. 4° A Politica abrangera agdes articuladas da Educacao Infantil, especialmente da pré-
escola, ao longo dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, com acSes de recomposi¢do
das aprendizagens para estudantes que apresentem defasagens.

Art. 5° A finalidade central da Politica Municipal de Alfabetizacdo é assegurar que todas
as criangas estejam alfabetizadas, preferencialmente, até o final do 2° ano do Ensino
Fundamental, garantindo a continuidade das aprendizagens e a recomposicdo das
defasagens nos anos subsequentes.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS
Art. 6° S3o principios da Politica Municipal de Alfabetizagao:

| — garantia do direito a educacéo e a aprendizagem;
Il — garantia do direito a alfabetizacgao;

IIl — equidade educacional;

IV — reducdo das desigualdades de aprendizagem;

V —inclusdo e respeito a diversidade;

VI — valorizagdo dos profissionais da educacao;

VIl — gestdo democratica;

VIII — regime de colaboracéo;

IX — acompanhamento continuo da aprendizagem;
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X — articulagdo entre avaliacdo, formacgdo, planejamento e intervencdo pedagogica;
XI — utilizacdo pedagdgica dos resultados das avaliagdes;

XIl — respeito as especificidades culturais, territoriais e sociais das criancas e dos
estudantes;

Xl — participacado da familia e da comunidade;
XIV — desenvolvimento integral da crianga e do estudante;
XV — compromisso com a aprendizagem de todas as criancas e estudantes.

CAPITULO 1lI
DOS OBJETIVOS
Art. 7° Sao objetivos da Politica Municipal de Alfabetizacdo:

| — garantir a alfabetizacdo de todos os estudantes até o final do 2° ano do Ensino
Fundamental;

Il — garantir que nenhum estudante dos Anos Iniciais permaneca sem as competéncias
essenciais de leitura, escrita e matematica;

Il — fortalecer as experiéncias de linguagem, leitura, oralidade, escrita e letramento
matematico desde a Educacdo Infantil — Pré-escola;

IV — promover a alfabetizagdo articulada ao letramento;

V - desenvolver competéncias de oralidade, leitura, escrita, compreensado e producdo
textual;

VI — desenvolver conhecimentos matematicos fundamentais e habilidades de
alfabetizacdo matematica;

VIl — identificar precocemente dificuldades de aprendizagem;

VIII — assegurar intervencao pedagdgica oportuna;

IX — promover a recomposicdo das aprendizagens do 3° ao 5° ano;
X — fortalecer a formacgdo continuada dos profissionais da educacao;

XI — aprimorar os processos de avaliacdo diagndstica, formativa, somativa e externa;

Avenida Presidente Castelo Branco, 5100, Centro, CEP - 62880-060, CNPJ: 23.555.196/0001-86

@) PrefeituradeHorizonte @ Prefeitura_horizonte @ www.horizonte.ce.gov.br

Municipio de Horizonte - CE
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



& DIARIO OFICIAL

PREFEITURA DE

HORIZONTE MUNICiPIO DE HORIZONTE - CEARA

Conforme Lei Municipal n? 1.547, de 18 de abril de 2023

Quinta-feira, 29 de outubro de 2026 Ano IV | Edicdo n2 798 Pagina 17 de 78

PREFEITURA DE

@ HORI.ONTE

O TRABALHO CONTINUA

XII — utilizar evidéncias educacionais para orientar decisdes pedagdgicas;
XIll - fortalecer o acompanhamento pedagdgico das instituicdes de ensino;

XIV — reduzir desigualdades educacionais entre instituicdes de ensino, territorios e grupos
de criangas e estudantes;

XV — fortalecer a participacdo das familias;
XVI — reconhecer e disseminar boas praticas;
XVII — melhorar progressivamente os indicadores de aprendizagem da rede municipal.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES
Art. 8° Sao diretrizes da Politica Municipal de Alfabetizacao:

| — assegurar alfabetizagdo com equidade e qualidade;

Il — garantir acompanhamento sistematico de todas as criancas e estudantes;
IIl — estabelecer metas anuais de aprendizagem;

IV — fortalecer a atuacdo pedagdgica das instituicdes de ensino;

V — promover formagdo continuada baseada nas necessidades da rede de ensino em
parceria com o estado;

VI — utilizar avaliagcdes diagnodsticas e formativas como instrumentos de planejamento;
VIl —realizar intervencdes pedagdgicas a partir das evidéncias de aprendizagem;

VIII — garantir agdes de recomposicdo das aprendizagens;

IX — assegurar materiais pedagdgicos adequados;

X —ampliar as oportunidades de leitura e formagdo do leitor;

XI — fortalecer o letramento e a alfabetizacdo matematica;

XIlI — promover acdes de inclusdo e acessibilidade;

XIll — fortalecer a participacdo das familias;
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XIV — reconhecer experiéncias exitosas;

XV — garantir acompanhamento diferenciado as instituicbes de ensino com maiores
desafios de aprendizagem.

CAPITULO V
DOS EIXOS ESTRUTURANTES
Art. 9° A Politica Municipal de Alfabetizacdo sera organizada nos seguintes eixos:

| — Gestao e Governanca da Alfabetizagao;

Il — Formacéo Continuada;

Il — Curriculo, Praticas Pedagdgicas e Materiais;

IV — Avaliacdo e Monitoramento da Aprendizagem;

V — Acompanhamento e Intervengdo Pedagdgica;

VI — Recomposicdo das Aprendizagens;

VIl — Equidade e Incluséo;

VIl — Reconhecimento e Disseminacao de Boas Praticas;
IX — Participagdo das Familias e da Comunidade.

CAPITULO VI
DA GESTAO E GOVERNANCA
Art. 10. Compete a Secretaria Municipal da Educagdo coordenar, implementar,
acompanhar e avaliar a Politica Municipal de Alfabetizacao.

Art. 11. A Secretaria Municipal de Educagao devera:

| — estabelecer metas anuais de alfabetizacdo e aprendizagem;

Il — elaborar o diagnostico anual da rede municipal;

Il — coordenar as a¢des de formacdo continuada;

IV — organizar o acompanhamento pedagdgico das instituicdes de ensino;

V — promover avaliagdes diagndsticas e formativas;
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VI — estudar e apropriar-se dos resultados das avaliagdes;

VIl — orientar as instituicdes de ensino na elaboracao de estratégias de intervencéao;
VIl — acompanhar a execugédo do Plano Municipal de Alfabetizacao;

IX — promover articulacdo com as politicas estaduais e nacionais;

X — produzir relatérios periédicos de acompanhamento.

Art. 12. Cada instituicdo de ensino devera incorporar as a¢des da Politica Municipal de
Alfabetizagdo ao seu planejamento pedagdgico e institucional.

CAPITULO VII
DA FORMACI\O CONTINUADA
Art. 13. O Municipio garantird formacao continuada, em servico e de forma sistematica,
aos profissionais envolvidos no processo de alfabetizacao.

Art. 14. A formagdo contemplara:

| — professores da Educacao Infantil — Pré-escola;

Il — professores do 1° ao 5° ano;

IIl — coordenadores pedagdgicos;

IV — diretores escolares;

V — formadores e técnicos municipais da Secretaria Municipal de Educacao;
VI — demais profissionais envolvidos na politica.

Art. 15. As formacgdes deverdo contemplar, entre outros:

| — alfabetizacdo e letramento;

Il — oralidade com foco na consciéncia fonolégica e desenvolvimento da linguagem;
Il — leitura, fluéncia leitora e compreensao textual;

IV — producéo textual;

V - literatura e formacao do leitor literario;

Avenida Presidente Castelo Branco, 5100, Centro, CEP - 62880-060, CNPJ: 23.555.196/0001-86

@) PrefeituradeHorizonte @ Prefeitura_horizonte @ www.horizonte.ce.gov.br

Municipio de Horizonte - CE
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



& DIARIO OFICIAL

PREFEITURA DE

HORIZONTE MUNICiPIO DE HORIZONTE - CEARA

Conforme Lei Municipal n? 1.547, de 18 de abril de 2023

Quinta-feira, 29 de outubro de 2026 Ano IV | Edicdo n2 798 EGILEWIN: [ 4]

PREFEITURA DE

@ HORI.ONTE

O TRABALHO CONTINUA

VI — letramento matematico e alfabetizacdo matematica;
VIl — planejamento pedagdgico;

VIIl — avaliacdo diagnostica e formativa;

IX — analise e utilizacdo de resultados das avaliacdes;

X —intervencdo pedagdgica;

XI — recomposicdo das aprendizagens;

XII — educacao inclusiva;

XIll — educagéo para as relagdes étnico-raciais;

XIV — praticas pedagdgicas fundamentadas em evidéncias;
XV — gestdo da sala de aula;

XVI — competéncias socioemocionais;

XVIl — desenvolvimento integral da crianca e do estudante;

XVIII — processo de transicdo entre a Educacdo Infantil — Pré-escola e 1° ano do Ensino
Fundamental;

XIX — uso pedagdgico das tecnologias.

Art. 16. O percurso formativo deverd considerar os resultados das avaliagdes e as
necessidades identificadas no acompanhamento pedagdgico.

CAPITULO VIII
DO CURRICULO, DAS PRATICAS PEDAGOGICAS E DOS MATERIAIS
Art. 17. As praticas pedagdgicas da rede municipal deverdo estar alinhadas a BNCC, ao
DCRC, ao curriculo municipal, a DCNEI e as orienta¢des das politicas estadual e nacional
de alfabetizacao.

Art. 18. O Municipio buscara assegurar as instituicdes de ensino materiais pedagdgicos
adequados ao processo de alfabetizacdo e aprendizagem.

Art. 19. As praticas pedagdgicas deverao priorizar:

| — leitura diaria;

Avenida Presidente Castelo Branco, 5100, Centro, CEP - 62880-060, CNPJ: 23.555.196/0001-86

@) PrefeituradeHorizonte @ Prefeitura_horizonte @ www.horizonte.ce.gov.br

Municipio de Horizonte - CE
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



& DIARIO OFICIAL

PREFEITURA DE

HORIZONTE MUNICiPIO DE HORIZONTE - CEARA

Conforme Lei Municipal n? 1.547, de 18 de abril de 2023

Quinta-feira, 29 de outubro de 2026 Ano IV | Edicdo n2 798 Pagina 21 de 78

o PREFEITURA DE

@ HORIZONTE

O TRABALHO CONTINUA

Il — desenvolvimento da oralidade;

IIl — compreenséo, fluéncia leitora e producéo textual;
IV — literatura e formacao do leitor literario;

V — escrita espontanea, coletiva e individual;

VI — letramento matematico e alfabetizacdo matematica;
VIl - resolucédo de problemas;

VIII — desenvolvimento do raciocinio légico;

IX — atividades diversificadas, lGdicas e interativas;

X —acompanhamento individual da aprendizagem;

XI — estratégias inclusivas;

Xl — interagdes e brincadeiras;

XIII - reflexdo sobre o Sistema de escrita;

XIV — exploragdo de diferentes géneros textuais;

XV —integracdo entre diferentes areas do conhecimento.

CAPITULO IX

DA AVALIAGAO
Art. 20. A Politica Municipal de Alfabetizacdo utilizard avaliacdo como instrumento
permanente de diagndstico, acompanhamento e promocéo da aprendizagem.

Art. 21. Serdo considerados, entre outros:
| — avaliagbes diagndsticas;

Il — avaliagbes formativas;

Il — avaliagdes periddicas municipais;

IV — avaliagbes estaduais;
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V — avaliagdes nacionais;

VI - registros pedagdgicos;

VIl — instrumentos de acompanhamento individual;
VIII - documentagéo pedagdgica;

IX — relatério do desenvolvimento infantil.

Art. 22. Os resultados das avaliagdes deverao orientar:
| — planejamento docente;

Il - formacdo continuada;

Il — intervencdo pedagdgica;

IV — recomposicao das aprendizagens;

V — acompanhamento pedagdgico das instituicdes de ensino;
VI — definicdo de metas;

VIl — politicas de apoio as instituicdes de ensino.

Art. 23. A avaliagdo nao poderad ser utilizada como instrumento de punicdo ou
responsabilizacdo individual de criancas, estudantes ou profissionais.

CAPITULO X
DO MONITORAMENTO E ACOMPANHAMENTO
Art. 24. A Secretaria Municipal da Educagdo instituird processo permanente de
monitoramento da Politica Municipal de Alfabetizac¢ao.

Art. 25. O monitoramento observara, entre outros, os seguintes indicadores:
| — percentual de estudantes alfabetizados ao final do 2° ano;

Il — percentual de estudantes ndo alfabetizados do 3° ao 5° ano;

IIl — desenvolvimento da aprendizagem da crianca e estudante;

IV — resultados das avaliacdes municipais;
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V — resultados do SPAECE e demais avaliagdes externas;

VI — participacdo das criancas e estudantes nas avaliacdes;

VIl - frequéncia escolar;

VIII — participacdo dos profissionais nas formacdes;

IX — execugdo das acdes previstas no Plano Municipal de Alfabetizacao;
X —indicadores de qualidade e equidade;

XlI — evolugao dos resultados por instituicdes de ensino.

Art. 26. O acompanhamento deverd observar tanto o resultado final quanto a
desenvolvimento da aprendizagem das criangas e estudantes.

Art. 27. As instituicdes de ensino com resultados abaixo das metas estabelecidas
receberdo acompanhamento pedagdgico prioritario.

CAPITULO XI
DA INTERVENGAO PEDAGOGICA E DA RECOMPOSICAO
Art. 28. As criancas e os estudantes identificados com dificuldades de aprendizagem
deverao ser incluidos em estratégias pedagdgicas especificas de intervencéo.

Art. 29. A intervencdo pedagdgica devera ser planejada a partir de evidéncias produzidas
pelas avaliagcdes e pelo acompanhamento das criangas e dos estudantes.

Art. 30. O Municipio desenvolverd acbes de recomposicdo das aprendizagens,
especialmente para estudantes do 3° ao 5° ano que apresentem defasagens em leitura,
escrita e matematica.

Art. 31. As acbes de recomposicdo deverao considerar:
| — diagnostico individual;

Il — planejamento especifico;

Il — acompanhamento periédico;

IV — intervencdo pedagdgica;

V — reavaliacdo da aprendizagem.
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CAPITULO XII
DA EQUIDADE E DA INCLUSAO
Art. 32. A Politica Municipal de Alfabetizagdo devera assegurar condi¢bes de acesso,
participacdo, aprendizagem e desenvolvimento a todas as criangas e estudantes.

Art. 33. Terdo prioridade nas agdes de acompanhamento e apoio pedagdgico as
instituicdes de ensino, as criancas e os estudantes que apresentarem maiores
desigualdades de aprendizagem.

Art. 34. As acdes pedagdgicas deverdo considerar as especificidades das criancas e dos
estudantes publico da Educacao Especial, das instituicdes quilombolas, das comunidades
tradicionais e de outros contextos educacionais especificos existentes no Municipio.

Art. 35. As acbes pedagdgicas deverao assegurar a reducédo significativa da desigualdade
na aprendizagem entre criancas e estudantes considerando raca, cor e nivel
socioecondmico.

CAPITULO XIIi
DO RECONHECIMENTO DAS BOAS PRATICAS
Art. 36. O Municipio podera instituir mecanismos de reconhecimento e valorizagdo das
boas praticas desenvolvidas por instituicdes de ensino, gestores, professores e demais
profissionais da educagao.

Art. 37. Poderdo ser promovidos:

| — mostras pedagdgicas;

Il — seminarios;

Il — certificagdes;

IV — publicacdes;

V — reconhecimento publico;

VI — premiagdes, mediante legislacdo especifica.

Paragrafo unico. Eventuais incentivos financeiros dependerdo de legislacdo proépria,
disponibilidade orcamentaria e observancia da legislacdo fiscal e administrativa aplicavel.

CAPITULO XIV
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DA PARTICIPACAO DAS FAMILIAS E DA COMUNIDADE
Art. 38. A gestdao municipal promovera acdes destinadas a fortalecer a participagdo das
familias no processo de alfabetizacdo e aprendizagem.

Art. 39. Poderao ser desenvolvidas:

| — acbes de incentivo a leitura;

Il — encontros sistematicos com familias;

IIl — orientagdes sobre acompanhamento da aprendizagem;
IV — atividades culturais e literarias;

V — campanhas de valorizagdo da leitura;

VI — acbes de prevencdo da infrequéncia escolar;

VIl — estratégias de busca ativa.

CAPITULO XV
DAS METAS MUNICIPAIS DE ALFABETIZAGAO
Art. 40. Constitui meta prioritaria da Politica Municipal de Alfabetizacdo assegurar que
100% das criancas estejam alfabetizadas até o final do 2° ano do Ensino
Fundamental, observados os referenciais curriculares e os critérios de avaliacdo
oficialmente adotados.

Art. 41. O Municipio estabelecera metas anuais de aprendizagem, considerando:
| — diagnodstico da rede de ensino;

Il - resultados do ano anterior;

Il — caracteristicas de cada instituicdo de ensino;

IV — desigualdades educacionais existentes;

V — capacidade de implementagdo das acdes;

VI — metas estaduais e nacionais.

Art. 42. As metas deverao ser acompanhadas por indicadores mensuraveis e poderao ser
revistas anualmente, mediante analise dos resultados.
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CAPITULO XVI
DO PLANO MUNICIPAL DE ALFABETIZACI\O
Art. 43. O Poder Executivo, por meio da Secretaria Municipal de Educacéo, elaborara o
PLANO MUNICIPAL DE ALFABETIZACAO DE HORIZONTE - PMAH, instrumento de
planejamento e execucdo da Politica Municipal de Alfabetizacdo na ldade Certa de
Horizonte.

Art. 44. O Plano Municipal de Alfabetizacéo tera vigéncia preferencial de quatro anos e
devera ser articulado ao Plano Municipal de Educacao.

Art. 45. O Plano Municipal de Alfabetizacdo devera conter:
| — diagndstico da alfabetizagdo no Municipio;
Il — metas anuais;

IIl - indicadores;

IV — acbes estratégicas;

V — cronograma;

VI — responsaveis;

VIl — acoes de formacao;

VIII — a¢des de avaliagao;

IX — agdes de acompanhamento;

X — estratégias de intervencéao;

XI — estratégias de recomposicao;

XIl — acdes de qualidade e equidade;

XIll — acdes de participagdo das familias;

XIV — mecanismos de monitoramento.

Art. 46. O Plano Municipal de Alfabetizagdo sera revisado periodicamente, considerando
os resultados alcancados e as necessidades da Rede Municipal de Ensino.
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CAPITULO XVII
DO COMITE MUNICIPAL DE ALFABETIZACI\O
Art. 47. Fica criado o Comité Municipal de Alfabetizacdo de Horizonte - CMAH,
instancia colegiada de carater consultivo, propositivo, estratégico e de acompanhamento
da Politica Municipal de Alfabetizacao.

Art. 48. O Comité sera composto, preferencialmente, por representantes:

| — da Secretaria Municipal da Educacao;

Il — da equipe responsavel pela gestao pedagdgica;

IIl — da coordenacdo municipal do PAIC Integral;

IV — da articulagdo municipal do CNCA/RENALFA;

V — dos formadores municipais;

VI — das instituicdes de ensino;

VIl — do Conselho Municipal de Educacao;

VIII — de outros érgéos ou instituicdes convidados contemplando a intersetorialidade.

§ 1° A composicdo, a forma de indicacdo dos membros e o funcionamento do Comité
serdo regulamentados pelo Poder Executivo.

§ 2° A participacdo no Comité serd considerada servico publico relevante e ndo sera
remunerada, ressalvadas as despesas legalmente autorizadas.

Art. 49. Compete ao Comité Municipal de Alfabetizacao:

| — acompanhar a implementagao da Politica Municipal de Alfabetizacao;

Il — analisar os indicadores municipais;

Il — acompanhar o cumprimento das metas;

IV — propor estratégias para garantir a alfabetizacdo de todas as criancas e estudantes;
V — analisar os resultados das avaliagdes;

VI — identificar instituicdes de ensino, turmas e grupos de criangas e estudantes que
necessitem de apoio prioritario;
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VIl — acompanhar as a¢des de formacao;

VIII — acompanhar acdes de intervencado e recomposicao;

IX — propor agdes de qualidade e equidade;

X — acompanhar a execugdo do Plano Municipal de Alfabetizacao;

XI — articular acdes entre educagao, saude, assisténcia social e conselho tutelar;
XIlI — estimular a participagdo das familias;

XIll — identificar e disseminar boas praticas;

XIV — elaborar recomendagdes para o aperfeicoamento da Politica Municipal de
Alfabetizacao.

CAPITULO XVIII
DA TRANSPARENCIA E DA PRESTAGAO DE CONTAS
Art. 50. O Municipio promovera transparéncia das acdes e dos resultados da Politica
Municipal de Alfabetizacdo, respeitados os direitos de protecdo de dados pessoais e as
informacdes protegidas por lei.

Art. 51. A Secretaria Municipal de Educacao podera publicar relatério anual contendo:
| — resultados de alfabetizagao;

Il — desenvolvimento da aprendizagem;

Il = cumprimento das metas;

IV — agdes de formacao realizadas;

V — a¢bes de acompanhamento;

VI — acdes de intervencao e recomposicao;

VIl — boas praticas identificadas;

VIII — desafios e prioridades para o periodo seguinte.

CAPITULO XIX
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DO FINANCIAMENTO
Art. 52. As acdes da Politica Municipal de Alfabetizacdo serdo financiadas por dota¢des
orcamentarias préprias e por recursos destinados a manutencdo e desenvolvimento do
ensino, observada a legislacdo vigente.

Art. 53. O Municipio poderd buscar recursos adicionais por meio de programas de
cooperagao técnica e financeira com a Unido, o Estado do Ceara e outras instituicdes
legalmente habilitadas.

Art. 54. Poderdo ser celebradas parcerias com instituicdes publicas ou privadas,
instituicdes de ensino superior e organiza¢des da sociedade civil, observada a legislagdo
aplicavel.

CAPITULO XX
DO REGIME DE COLABORAGCAO
Art. 55. O Municipio buscara integrar suas acoes as politicas de alfabetizacdo da Unido e
do Estado do Ceara.

Art. 56. A Politica Municipal devera articular-se, especialmente, as acdes do Compromisso
Nacional Crianga Alfabetizada — CNCA e do PAIC/PAIC Integral.

Art. 57. O Municipio podera participar de a¢des de:
| — formacgao;

Il — avaliacao;

Il — acompanhamento;

IV — cooperacédo técnica;

V — distribuicdo de materiais pedagdgicos;

VI — reconhecimento de boas praticas;

VIl — demais iniciativas de colaboracao federativa.

CAPITULO XXI
DAS DISPOSIGCOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 58. O primeiro Plano Municipal de Alfabetizacdo devera ser elaborado no prazo de
até 180 (cento e oitenta) dias apds a regulamentacdo desta Lei.
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Art. 59. A Secretaria Municipal da Educacdo poderd expedir normas complementares
necessarias a implementacdo da Politica Municipal de Alfabetizagao.

Art. 60. As acdes decorrentes desta Lei serdo implementadas progressivamente, conforme
planejamento, disponibilidade orcamentéria e capacidade administrativa do Municipio.

Art. 61. As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias préprias, suplementadas, se necessario, observada a legislacédo vigente.

Art. 62. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada as disposicdes em
contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE, em 20 de outubro de 2026.

Manoel Gomes de Farias Neto
PREFEITO DE HORIZONTE
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DECRETO N°940, DE 14 DE OUTUBRO DE 2026.

INSTITUI A COMISSAO GESTORA RESPONSAVEL
PELA COORDENACAO E ELABORAGCAO DO PLANO
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO - PME E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE HORIZONTE, Estado do Ceard, no uso das atribuicoes
que lhe confere a Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO os art. 205, 206, inciso VI, 211 e 214 da Constituicdo Federal, que
dispdem sobre o direito a educacdo, a gestdo democratica, o regime de colaboracao
e o planejamento educacional;

CONSIDERANDO a Lei federal n°® 9394, de 20 de dezembro de 1996, especialmente
os principios da gestdo democratica e da organizagdo dos sistemas de ensino;
CONSIDERANDO a Lei Complementar Federal n® 220, de 31 de outubro de 2025, que
institui o Sistema Nacional de Educacdo e disciplina a cooperacdo federativa na
formulacdo e implementacéo das politicas educacionais;

CONSIDERANDO os arts. 6° e 34 da Lei Federal 15.388, de 14 de abril de 2026, que
determinam a elabora¢do do Plano Municipal de Educacéo por lei especifica, com
participacdo da comunidade educacional e da sociedade civil, no prazo estabelecido;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a coordenacéao e a elaboracdo do Plano
Municipal de Educa¢do — PME.

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Gestora responsavel pela coordenacao,
organizacdo, acompanhamento e sistematizacdo do processo de elaborag¢do do novo
Plano Municipal de Educa¢do do Municipio de Horizonte, Estado do Ceara.

Art. 2° Compete a Comissdo Gestora:

|. Coordenar o processo de elaboracao do Plano Municipal de Educacdo — PME 2026-
2036;

Il. Planejar, acompanhar e organizar as etapas de constru¢do do PME;

Ill. Promover a articulacdo entre 6rgaos publicos, conselhos, instituicdes educacionais
e sociedade civil organizada;

IV. Garantir a transparéncia das a¢des, promovendo um processo democratico junto
a sociedade;
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V. Sistematizar as contribui¢cdes oriundas dos processos participativos;

VI. Propor diretrizes, objetivos, metas e estratégias em consonancia com o Plano
Nacional de Educacdo e demais normativas educacionais;

VIl. Elaborar o documento-base do Plano Municipal de Educacdo, coordenando
estudos e revisdes até a versdo final;

VIII. Elaborar a minuta do Projeto de Lei instituindo o Plano Municipal de Educacéao;
IX. Elaborar o cronograma de trabalho e garantir o cumprimento das etapas previstas;
X. Apoiar os processos futuros de monitoramento e avaliacdo do Plano Municipal de
Educacao.

Art. 3° A Comissao Gestora serd composta por representantes dos seguintes 6rgaos
e entidades, assegurada a indicacdo de 1 (um) membro titular e 1 (um) membro
suplente para cada segmento:

| — Secretaria Municipal de Educacéo;
Il — Conselho Municipal de Educacéao; e
Il = Forum Municipal de Educacao.

§ 1° Cada 6rgao ou entidade indicado nos incisos | a lll designara seus representantes
titular e suplente.

§ 2° A presidéncia da Comissdo Gestora sera exercida pelo representante titular da
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 4° Os membros titulares e suplentes da Comissdo Gestora serdo nomeados por
portaria do Prefeito Municipal, observado o disposto no art. 3° deste Decreto.

Art. 5° A participacdo na Comissdo Gestora constitui servi¢co publico relevante, de
carater ndo remunerado.

Art. 6° A Comissdo poderd instituir grupos de trabalho e apoio, sempre que
necessarios ao pleno cumprimento de suas atribuigdes.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢cdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE, em 14 de outubro de 2026.

Manoel Gones de Farias Neto

PREFEITO DE HORIZONTE
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DECRETO N° 947, DE 26 DE OUTUBRO DE 2026.

CONCEDE INCENTIVOS FISCAIS A EMPRESA
BRACELL PAPEIS NORDESTE LTDA, INSCRITA NO
CNPJ SOB N° 08.855.790/0001-07, NA FORMA QUE
INDICA, E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE HORIZONTE, no uso de suas atribui¢des legais previstas no
art. 83, VI da Lei Orgéanica do Municipio;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 1.563, de 28 de setembro de 2023, que
instituiu o PROGRAMA DE REDESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL DE HORIZONTE -
PROGREDIH.

CONSIDERANDO a resolucdo do Comité de Avaliacdo de Incentivos (CAl), nos termos do
§ 1°, art.8° da Lei N°1.563 de 28 de setembro de 2023;

DECRETA:

Art. 1° Concede a empresa BRACELL PAPEIS NORDESTE LTDA, inscrita no CNPJ sob N°
08.855.790/0001-07, estabelecida na Rua Banco do Nordeste, n°3630, Galpao I, Feira de
Santana/BA, CEP: 44.010-665, o seguinte incentivo:

| - Isencdo de 100% (cinquenta por cento) de Licenca para Execucdo da obra;

Il - Isencao de 100% (cem por cento) do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Urbana
(IPTU);

Il - Isengdo de 50% (cinquenta por cento) da Taxa de Licenca para localizacdo ou exercicio
de atividade;

Art. 2° No periodo de duracéo dos beneficios fiscais concedidos, os beneficiarios deverdo
manter todas as condi¢des constantes, na Lei Municipal n® 1.563, de 28 de setembro de
2023.

Art. 3° O disposto neste decreto ndo exclui a atribuicdo legal da condigao de responsavel
pelos tributos que lhes caiba reter na fonte, e ndo dispensa da pratica de atos, previstos
em lei, assecuratérios do cumprimento de obrigagdes tributérias.

Art. 4° Os beneficios previstos neste Decreto sdo aplicaveis até o dia 31 de dezembro de
2026.
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Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacdo, retroagindo seus efeitos
a partir de 1° de janeiro de 2026, revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA DE HORIZONTE, 26 de outubro de 2026.

Manoel Gomes de Farias Neto
PREFEITO DE HORIZONTE

Avenida Presidente Castelo Branco, 5100, Centro, CEP - 62880-060, CNPJ: 23.555.196/0001-86

€) prefeituradeHorizonte @ Prefeitura_horizonte @ www.horizonte.ce.gov.br

Municipio de Horizonte - CE

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



=

DIARIO OFICIAL

PREFEITURA DE

HORIZONTE MUNICiPIO DE HORIZONTE - CEARA

Conforme Lei Municipal n? 1.547, de 18 de abril de 2023

Quinta-feira, 29 de outubro de 2026 Ano IV | Edicao n2 798 Pagina 35 de 78

o PREFEITURA DE

@ HORIZONTE

O TRABALHO CONTINUA

DECRETO N° 949, DE 29 DE OUTUBRO DE 2026.

REGULAMENTA, NO AMBITO DO SISTEMA MUNICIPAL DE
ENSINO DE HORIZONTE, A POLITICA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL E DISCIPLINA SUA
GOVERNANCA, EXPANSAO, ACESSO, ORGANIZACAO
PEDAGOGICA, ARTICULACAO INTERSETORIAL,
MONITORAMENTO E FINANCIAMENTO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE HORIZONTE, Estado do Ceard, no uso das atribuicdes que lhe
conferem os arts. 81 e 83, incisos VI e IX, da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 359, de 7 de fevereiro de 2002, que define o Sistema
Municipal de Ensino e estabelece as competéncias da Secretaria Municipal de Educac¢édo e do
Conselho Municipal de Educacéo;

CONSIDERANDO a Meta 6 do Plano Municipal de Educacdo, aprovado pela Lei Municipal n°
1.087, de 22 de junho de 2015, cuja vigéncia foi prorrogada até 31 de dezembro de 2026 pela Lei
Municipal n° 1.715, de 19 de fevereiro de 2026;

CONSIDERANDO o art. 28 da Lei Complementar Municipal n°® 25, de 19 de novembro de 2025,
que atribui a Secretaria Municipal de Educacdo a organizagdo, administragdo, supervisdo, controle
e avaliacdo da politica educacional municipal;

CONSIDERANDO a Lei Complementar Estadual n® 297, de 19 de dezembro de 2022, que ampliou
o Programa de Aprendizagem na Idade Certa — MAIS PAIC para apoiar a universalizacdo gradual
do ensino fundamental em tempo integral nas redes municipais cearenses, mediante adesao;

CONSIDERANDO os arts. 11, 12, 14, 24 e 34 da Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996;

CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 14.640, de 31 de julho de 2023, que institui o Programa Escola
em Tempo Integral, e a Lei Federal n°® 11.738, de 16 de julho de 2008;

CONSIDERANDO a Resolucdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025, com a alteragéo
promovida pela Resolu¢do CNE/CEB n° 2, de 19 de junho de 2026, e os Parametros Nacionais de
Qualidade e Equidade instituidos pela Resolu¢do CNE/CEB n° 4, de 14 de julho de 2026;

CONSIDERANDO a apreciacdo do Conselho Municipal de Educacédo formalizada na Resolucdo
CME n° 01 / 2026;
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DECRETA:
CAPITULO |
DO OBJETO, DAS DEFINICOES, DOS PRINCiPIOS E DOS OBJETIVOS
Art. 1° Este Decreto regulamenta, no ambito do Sistema Municipal de Ensino de Horizonte, a
Politica Municipal de Educacdo Integral em Tempo Integral, em execucdo da Meta 6 do Plano

Municipal de Educacdo, e estabelece normas de governanca, expansdo, acesso, organizacao
pedagdgica, articulagdo intersetorial, monitoramento, avaliacéo e financiamento.

§ 1° A Politica aplica-se as unidades publicas da Rede Municipal de Ensino, observadas as
competéncias do Conselho Municipal de Educacéo.

§ 2° A implantagdo sera gradual e considerara as condi¢des pedagdgicas, fisicas, orgamentarias,
de pessoal, alimentacdo, transporte, acessibilidade e seguranca de cada unidade e territério.

Art. 2° Para os fins deste Decreto, considera-se:

| — educacdo integral: concepcado voltada ao desenvolvimento dos estudantes em suas
dimensodes intelectual, fisica, social, emocional, cultural e cidadd, com equidade, inclusdo e
protecéo integral;

Il — educagdo em tempo integral: oferta educacional com permanéncia do estudante por periodo
igual ou superior a 7 (sete) horas diarias ou 35 (trinta e cinco) horas semanais durante o periodo
letivo, conforme a legislacdo nacional;

Il — atividade escolar externa: atividade curricular prevista no projeto politico-pedagégico —
PPP, planejada, supervisionada e registrada pela unidade escolar, realizada em equipamento
publico ou espaco educativo do territério;

IV — Diagnostico Periddico de Oferta: levantamento territorial e escolar das condicdes e
necessidades para expansao qualificada da jornada;

V — Plano de Expansdo: instrumento de planejamento que define metas, unidades, turmas,
etapas, cronograma, fontes de financiamento e condi¢des de implementagao; e

VI — Matriz Intersetorial: conjunto de responsabilidades, fluxos e protocolos de cooperagéo entre
os 6rgaos municipais envolvidos.

Art. 3° S3o principios da Politica Municipal de Educacao Integral em Tempo Integral:

| — direito a educacéo publica, gratuita, inclusiva e socialmente referenciada;
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Il — equidade no acesso, permanéncia, aprendizagem e conclusdo;
Il — vedacao de discriminacdo e de selecdo fundada em desempenho académico;
IV — desenvolvimento integral e protecdo dos direitos da crianca e do adolescente;

V — gestdo democratica e participagdo de estudantes, profissionais, familias e comunidade;

VI — integracédo curricular, superada a fragmentacgao entre turno e contraturno;
VIl — articulagdo intersetorial e territorial;
VIII — acessibilidade e atendimento as especificidades da educacdo especial, do campo e das

comunidades quilombolas;

IX — transparéncia, monitoramento e avaliacdo; e

X — sustentabilidade pedagdgica, administrativa e orcamentaria.
Art. 4° S3o objetivos da Politica:

| — ampliar gradualmente a oferta de matriculas em tempo integral, em consonancia com o Plano
Municipal de Educagao;

Il — assegurar curriculo integrado, diversificado e coerente com a Base Nacional Comum
Curricular, com o Documento Curricular Referencial do Ceard e com as normas do Sistema
Municipal de Ensino;

[l — priorizar territérios e comunidades com maior vulnerabilidade social e educacional;

IV — garantir condi¢bes adequadas de infraestrutura, alimentacgdo, transporte, acessibilidade,
pessoal e materiais;

V — fortalecer os projetos politico-pedagdgicos, a gestdo democratica e a participacdo da
comunidade escolar; e

VI — instituir mecanismos de monitoramento da qualidade, equidade, permanéncia e
aprendizagem.
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CAPITULO Il
DA GOVERNANGA

Art. 5° A coordenacdo da Politica cabera a Secretaria Municipal de Educacdo, sem prejuizo das
competéncias normativas, deliberativas, consultivas e fiscalizadoras do Conselho Municipal de
Educacéo.

Art. 6° Fica instituida, no ambito da Secretaria Municipal de Educacdo, a Comissao Intersetorial
Municipal de Educacédo Integral em Tempo Integral, de natureza consultiva, propositiva e de
acompanhamento.

Art. 7° A Comissao Intersetorial serd composta por:

| — 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Educa¢do, um dos quais a presidir3;

Il — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

[l — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

IV — 1 (um) representante da Secretaria de Cultura e Turismo;

V — 1 (um) representante da Secretaria de Esporte e Lazer;

VI — 1 (um) representante da Autarquia Municipal de Meio Ambiente de Horizonte — AMMAH;

VIl — 2 (dois) representantes das equipes gestoras das unidades escolares, sendo 1 (um) das
escolas de ensino fundamental e 1 (um) dos centros de educacao infantil;

VIIl — 2 (dois) representantes dos profissionais do magistério sendo 1 (um) das escolas de ensino
fundamental e 1 (um) dos centros de educacéao infantil;

IX — 2 (dois) representantes das familias dos estudantes sendo 1 (um) das escolas de ensino
fundamental e 1 (um) dos centros de educagao infantil; e

X — 1 (um) representante dos estudantes, preferencialmente dos anos finais do ensino
fundamental.

XI—1 (um) representante da Secretaria Municipal de Seguranca, Cidadania, Transito e Transporte;
XII =1 (um) representante da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e de Igualdade Racial.

§ 1° O Conselho Municipal de Educagdo e o Forum Municipal de Educagdo poderdo indicar
representantes para acompanhar os trabalhos, preservada sua autonomia institucional.
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§ 2° Os membros titulares e suplentes serdo indicados pelos respectivos érgdos ou segmentos e
designados por ato do Chefe do Poder Executivo.

§ 3° A participacao sera considerada servigo publico relevante e ndo serad remunerada.
Art. 8° Compete a Comissao Intersetorial:

| — acompanhar o Diagnéstico Periédico de Oferta e o Plano de Expanséo;

Il — propor e acompanhar a Matriz Intersetorial;

Il — recomendar medidas de equidade, acessibilidade e protecao integral;

IV — acompanhar indicadores e relatérios anuais;

V — promover escuta de estudantes, familias, profissionais e comunidade; e

VI — encaminhar recomendacdes a Secretaria Municipal de Educagdo, sem substituir as
competéncias do Conselho Municipal de Educacéo.

Art. 9° A Comissdo reunir-se-a, ordinariamente, a cada trimestre e, extraordinariamente, quando
convocada por sua presidéncia.

§ 1° O quérum de instalagdo sera de maioria absoluta e as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos presentes.

§ 2° As reunibes serdo registradas em ata e suas recomendagdes serdo publicadas em sitio
eletrénico oficial, resguardados os dados protegidos por lei.

§ 3° A Secretaria Municipal de Educacgdo exercera a secretaria-executiva da Comissao.
CAPITULO IlI
DO DIAGNOSTICO E DO PLANO DE EXPANSAO

Art. 10. A Secretaria Municipal de Educacdo realizara, anualmente, Diagndstico Periédico de
Oferta, com dados desagregados por unidade escolar, etapa, territério e grupos prioritarios,
observado o dever de protecdo de dados pessoais.

Art. 11. O Diagnéstico abrangera, no minimo:
| — demanda manifesta e projetada por vagas;

Il — salas, refeitorios, cozinhas, banheiros, espacos de descanso, esporte, cultura, convivéncia e
acessibilidade;
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Il — alimentacdo escolar e seguranca alimentar e nutricional;
IV — transporte escolar e condi¢des de deslocamento;
V — quantitativo, jornada, formacéao e disponibilidade dos profissionais;

VI — indicadores de vulnerabilidade social, frequéncia, abandono, distorcdo idade-série e
aprendizagem;

VIl — necessidades dos estudantes publico da educacao especial; e
VIII — equipamentos publicos e espacos educativos disponiveis no territério.

Art. 12. O Plano de Expansao sera elaborado pela Secretaria Municipal de Educagdo com base no
Diagnéstico e contera:

| — metas anuais e plurianuais;

Il — unidades, turmas, etapas e modalidades alcancadas;

[l — cronograma de implementagao;

IV — intervengdes de infraestrutura, acessibilidade, alimentagdo e transporte;

V — dimensionamento de pessoal e formacdo continuada;

VI — estimativa de custos e fontes de financiamento;

VIl — indicadores, responséaveis e mecanismos de avaliagdo; e

VIII — medidas de transicdo e continuidade entre etapas.

Art. 13. A expanséao priorizara:

| — escolas situadas em territérios com maior vulnerabilidade social, infrequéncia ou abandono;
Il — comunidades com menor acesso a oferta integral;

[l — continuidade da jornada entre educacdo infantil, anos iniciais e anos finais;

IV — estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista e altas habilidades ou
superdotacgdo, assegurada acessibilidade; e
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V — escolas do campo e que atendam comunidades quilombolas, observadas suas
especificidades.

Paragrafo Unico. Indicadores de aprendizagem poderdo orientar apoio pedagdgico e priorizacéo
territorial, vedada sua utilizacdo para selecionar ou excluir estudantes.

Art. 14. O Plano de Expansao sera submetido a apreciacdo do Conselho Municipal de Educacao
nas matérias de sua competéncia e publicado no sitio eletronico oficial, condicionado a
disponibilidade orcamentéria, financeira e operacional.

CAPITULO IV
DO ACESSO E DA MATRICULA

Art. 15. O acesso a educagdo em tempo integral serd publico, gratuito, inclusivo e vedado
qualquer procedimento seletivo fundado em prova, exame, nota, histoérico escolar,
comportamento, condicdo de deficiéncia, raca, género, religido, renda ou outro critério
discriminatorio.

Art. 16. Quando a demanda superar as vagas, a Secretaria Municipal de Educagdo publicard edital
com critérios objetivos, transparentes e impessoais, observada a seguinte ordem de protecao:

| — continuidade dos estudantes ja matriculados em tempo integral;
Il — residéncia ou matricula no territério de abrangéncia da unidade;

Il — maior vulnerabilidade socioecondémica e educacional, aferida por dados publicos
estritamente necessarios;

IV — presenca de irmdo matriculado na mesma unidade, quando compativel com a organizacdo
da rede; e

V — sorteio publico entre candidatos em igualdade de condicGes.

§ 1° O edital dispora sobre inscricdes, documentacdo minima, lista de espera, critérios de
desempate, publicidade do resultado e recurso administrativo.

§ 2° E vedada a exigéncia de documento sem relacdo necessaria com os critérios publicados.

Art. 17. A matricula ou conversdo para jornada integral serd precedida de informacéo clara a
familia e ao estudante sobre horérios, curriculo, alimentacao, transporte, regras de frequéncia e
servicos oferecidos.
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Paragrafo Unico. A manifestacdo da familia serad registrada, sem prejuizo do dever do Poder
Publico de ampliar a oferta e realizar busca ativa.

Art. 18. A Rede Municipal assegurara continuidade, permanéncia, acessibilidade e condi¢des de
participagcdo, com atencdo aos estudantes em vulnerabilidade, as pessoas com deficiéncia, as
escolas do campo e as comunidades quilombolas.

CAPITULO V
DA ORGANIZAGCAO PEDAGOGICA E DA JORNADA

Art. 19. A jornada de tempo integral serd de, no minimo, 7 (sete) horas diarias ou 35 (trinta e
cinco) horas semanais durante o periodo letivo, observadas as normas nacionais, o calendario
escolar e as regras do Censo Escolar.

Paragrafo Unico. Alimentacdo, higiene, convivéncia, descanso, transicbes e deslocamentos
pedagdgicos integrardo o processo educativo quando planejados, supervisionados e registrados.

Art. 20. Cada unidade que ofertar tempo integral deverd adequar seu projeto politico-
pedagdgico, seu regimento e seu curriculo, com participacdo da comunidade escolar e
observancia das normas do Conselho Municipal de Educacao.

§ 1° O curriculo sera integrado e ndo se limitara a justaposi¢do de turno e contraturno.

§ 2° As atividades contemplardo formacdo académica, cultura, esporte, ciéncia, tecnologia,
educacdo ambiental, direitos humanos, convivéncia e participagédo cidada.

Art. 21. Atividades em pracas, bibliotecas, centros culturais, areninhas, unidades ambientais e
outros espacos do territério poderdo integrar a jornada, desde que:

| — estejam previstas no PPP e no planejamento escolar;
Il — possuam objetivo pedagdgico, responsavel, controle de frequéncia e avaliacdo;
Il — assegurem transporte, alimentacdo, acessibilidade e seguranca, quando necessarios; e

IV — sejam formalizadas por instrumento de cooperacdo quando envolverem outro érgao ou
entidade.

Art. 22. A organizagdo do trabalho dos profissionais observara a legislacdo do magistério, o
vinculo e a jornada de cada servidor, bem como o limite maximo de 2/3 (dois tercos) da carga
horéaria para interacdo com os estudantes previsto na Lei Federal n° 11.738/2008.
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§ 1° A Secretaria podera priorizar, na organizacao da lotagdo, a vinculagdo do profissional a uma
Unica unidade, quando compativel com o cargo, a jornada, a acumulacdo constitucional, o
interesse do ensino e a disponibilidade de pessoal.

§ 2° Este Decreto ndo amplia automaticamente jornada, ndo cria cargo ou vantagem e nao altera
remuneracao, providéncias que dependerdo de lei e da instrugdo fiscal correspondente.

Art. 23. A formacgdo continuada dos profissionais abrangera curriculo integrado, equidade,
inclusdo, educacdo especial, protecdo integral, gestdo democratica, articulacdo intersetorial,
avaliacdo e uso pedagdgico do territério.

Art. 24. Podera ser autorizada flexibilizagdo individual da jornada para estudante que comprove
compromisso regular de salde, terapia, assisténcia social ou participacdo em atividade esportiva,
educacional, artistica ou cultural oficial, observado o disposto nos arts. 13 e 14 da Resolucédo
CNE/CEB n° 7/2025.

§ 1° A flexibilizagdo dependerd de requerimento do responsavel ou do estudante maior,
documentacdo pertinente, manifestacdo da unidade escolar e decisdo motivada da Secretaria
Municipal de Educagao.

§ 2° Sera elaborado plano individual de acompanhamento, com definicdo das atividades, registro
de frequéncia, avaliagdo e revisado periddica.

§ 3° A medida ndo podera produzir discriminagdo, exclusdo curricular ou perda automatica da
vaga.

§ 4° A caracterizagdo da matricula como tempo integral para fins de Censo Escolar e
financiamento observara integralmente a legislacéo federal.

Art. 25. O atendimento educacional especializado — AEE sera ofertado de forma complementar
ou suplementar a escolarizacdo, articulado ao PPP e ao plano de atendimento do estudante,
vedada sua utilizacdo como substitutivo da frequéncia as atividades curriculares.

CAPITULO VI
DA ARTICULAGCAO INTERSETORIAL E DA PROTECAO DE DADOS
Art. 26. A Matriz Intersetorial serd formalizada por protocolo conjunto da Secretaria Municipal

de Educagdo com os 6rgaos e entidades competentes e definira responsabilidades, fluxos, prazos,
pontos de contato, protecao de dados e fontes de custeio.

Paragrafo Unico. A participacdo da AMMAH observard sua autonomia administrativa e as
competéncias definidas em lei.
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Art. 27. A Matriz Intersetorial contemplara, no minimo:

| — articulagdo com a atencdo primaria e demais servicos de salde, observados os protocolos do
Sistema Unico de Saude e a prioridade clinica;

Il — busca ativa escolar e preven¢do do abandono;

Il — avaliagdo de vulnerabilidade e encaminhamento fundamentado a rede socioassistencial;
IV — uso pedagdgico e seguro de equipamentos publicos; e

V — agles de cultura, esporte, educacdo ambiental, seguranca alimentar e prote¢do de direitos.

§ 1° Trés faltas consecutivas injustificadas ensejardo alerta interno, contato com a familia e
intervencdo pedagdgica da escola.

§ 2° O Conselho Tutelar serd comunicado nos casos de reiteragdo de faltas injustificadas ou
evasdo, apds esgotados os recursos escolares, sem prejuizo do acionamento imediato quando
houver situacdo de ameaca ou violagao de direitos.

§ 3° O CRAS ou o CREAS sera acionado quando identificada demanda compativel com suas
atribuicdes e conforme os fluxos do Sistema Unico de Assisténcia Social.

Art. 28. O tratamento e o compartilhamento de dados pessoais observardao a Lei Federal n°
13.709/2018, especialmente o melhor interesse de criangas e adolescentes, a finalidade publica, a
necessidade, a seguranca, o controle de acesso e o registro das operacdes.

Paragrafo Unico. Serdo compartilhados apenas os dados estritamente necessarios ao atendimento
da finalidade legal ou do protocolo intersetorial.

CAPITULO VII
DOS PARAMETROS DE QUALIDADE, DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

Art. 29. O monitoramento e a avaliacdo observardo as seis dimensdes dos Parametros Nacionais
de Qualidade e Equidade:

| — acesso e permanéncia com equidade;
Il — gestao democratica;

Il — articulacdo intersetorial e territorial;
IV — curriculo e praticas pedagdgicas;
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V — profissionais da educacdo; e
VI — monitoramento e avaliacao.

Art. 30. Cada unidade realizard autoavaliagdo institucional anual, com participagdo do conselho
escolar, estudantes, profissionais e familias, conforme instrumento definido pela Secretaria
Municipal de Educagdo e apreciado pelo Conselho Municipal de Educacéo.

Art. 31. A Secretaria Municipal de Educagdo consolidard relatério anual da Politica e o
encaminhara ao Conselho Municipal de Educacdo e ao Forum Municipal de Educagao.

§ 1° O relatério contera, no minimo, dados sobre oferta, demanda, frequéncia, abandono,
aprendizagem, equidade, acessibilidade, infraestrutura, alimentacdo, transporte, pessoal,
execucao financeira, articulagdo intersetorial, acdes de prevencgdo e protecdo de direitos.

§ 2° Sera publicada versdao agregada e acessivel, vedada a divulgacdo de dados pessoais
identificaveis.
CAPITULO VIII
DO FINANCIAMENTO E DA RESPONSABILIDADE FISCAL

Art. 32. A Politica podera ser financiada por:
| — dotagdes proprias da Secretaria Municipal de Educacéao;
Il — recursos do Fundeb, observadas a Constituicao Federal e a Lei Federal n® 14.113/2020;

[l — transferéncias do Programa Escola em Tempo Integral, condicionadas a pactuacdo, registro,
execucgao e prestacdo de contas previstas na Lei Federal n°® 14.640/2023;

IV — cooperacao financeira do PAIC INTEGRAL, condicionada a adesdo municipal e as regras da
Lei Complementar Estadual n°® 297/2022 e de sua regulamentacdo; e

V — outras transferéncias, convénios e instrumentos legalmente admitidos.

Paragrafo Unico. A previsdo de fonte neste artigo ndo gera direito automatico ao repasse nem
dispensa o atendimento das condi¢es do respectivo programa.

Art. 33. A criagdo ou expansdo de a¢do que acarrete aumento de despesa sera precedida de:

| — estimativa do impacto orcamentéario-financeiro no exercicio de inicio e nos 2 (dois)
subsequentes;
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Il — declaracdo de adequacdo a Lei Orcamentéaria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual
e a Lei de Diretrizes Orgamentarias;

Il — demonstracdo da origem dos recursos e da sustentabilidade das despesas continuadas; e

IV — manifestacdo dos érgdos municipais responsaveis por planejamento, financas, pessoal e
controle interno, quando cabivel.

Art. 34. E vedada a vinculacdo, por este Decreto, de percentual minimo do Fundeb ou de outra
receita ndo expressamente previsto em lei ou ato normativo oficial aplicavel ao Municipio.
CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS
Art. 35. A Secretaria Municipal de Educacéo elaborara o primeiro Diagndstico Periddico de Oferta

e o primeiro Plano de Expansdo no prazo de 120 (cento e vinte) dias, contado da publicacado deste
Decreto, priorizando o planejamento do ano letivo de 2027.

Art. 36. As unidades que ja ofertem educacdo em tempo integral adequardo seus projetos
politico-pedagdgicos, regimentos, matrizes curriculares e procedimentos de acompanhamento
até o inicio do ano letivo de 2027, preservada a continuidade do atendimento.

Art. 37. A Secretaria Municipal de Educagao podera expedir atos complementares para execugao
deste Decreto, observadas as competéncias do Conselho Municipal de Educacdo e vedada a
criacdo de obrigacao funcional ou financeira sem base legal.

Art. 38. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE, em 29 de outubro de 2026.

Manoel Gomes de Farias Neto

PREFEITO DE HORIZONTE
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RESOLUGAO CMEH N° 01/ 2026

Fixa os Parametros Municipais de Qualidade e Equidade para a
oferta, organizagdo, acompanhamento,  monitoramento e
credenciamento da Educagdo Integral em Tempo Integral no ambito
do Sistema Municipal de Ensino de Horizonte — CE, em estrita
conformidade com as Resolugées CNE/CEB n° 7/2025, CNE/CEB n°
2/2026 e CNE/CEB n° 4/2026, com a Resolugdo CEE/CE n°
527/2026 e com a Lei Municipal da Politica de Educagéo Integral, e
da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAQO DE HORIZONTE, no uso de suas atribuigdes
legais e regimentais que lhe sdo conferidas pelo Art. 11 da Lei Federal n°® 9.394/1996
(Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — LDBEN), pela Lei Organica do Municipio de
Horizonte, e com fundamento na Lei Federal n® 14.640/2023 (Programa Escola em Tempo
Integral);

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025, com a redagéo
dada pela Resolugédo CNE/CEB n° 2, de 19 de junho de 2026, que institui as Diretrizes
Operacionais Nacionais para a Educacgéao Integral em Tempo Integral na Educacéo Basica;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CEB n° 4, de 2026, que estabelece os Parametros
Nacionais de Qualidade e Equidade para a Educagcéo Integral em Tempo Integral;

CONSIDERANDO a Resolugéo CEE/CE n° 527/2026, do Conselho Estadual de Educagao
do Ceara, que orienta a fixagdo de normas pelos Sistemas Municipais de Ensino do Cear3g;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°® 949/2026, que regulamenta a Politica Municipal
de Educacgao Integral em Tempo Integral em Horizonte;

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de assegurar a unicidade pedagdgica, a justica
curricular, a alfabetizacdo na idade certa, a recomposicdo continua de aprendizagens e o
desenvolvimento multidimensional das criangas, adolescentes e jovens da cidade de
Horizohte,

RESOLVE: '
CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS, OBJETO E CONCEITOS ESTRUTURANTES

Art. 1° Esta resolugéo reitera e fixa as diretrizes operacionais, normas de funcionamento,
parametros de qualidade e equidade, e procedimentos de credenciamento e
acompanhamento pedagdgico a serem obrigatoriamente observados pelas instituicdes
educacionais da Rede Publica Municipal que integram o Sistema Municipal de Ensino de
Horizonte - CE na implantagéo e oferta da Educacéao Integral em Tempo Integral.

Conselho Municipal de Educagéo de Horizonte
Centro Administrativo Doming&o
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Art. 2° A Educagédo Integral em Tempo Integral no Municipio de Horizonte constitui-se como
politica publica permanente de Estado voltada a garantia do direito humano fundamental a
educagéo com qualidade social, assegurando o desenvolvimento pleno do estudante em
suas dimensdes intelectual, cognitiva, fisica, emocional, social, ética, cultural, ambiental e
cidada, promovendo a inclusédo, a equidade, a permanéncia e o sucesso escolar.

Art. 3° Para os fins e aplicagédo desta Resolugéo, adotam-se os seguintes conceitos
estruturantes:

I - Educacdo Integral: concepgdo pedagogica intencional comprometida com o
desenvolvimento humano multidimensional dos sujeitos, integrando os processos
educativos escolares aos territorios, experiéncias de vida, praticas culturais e politicas
publicas;

Il - Tempo Integral: oferta educacional organizada com jornada escolar regular com
duragdo minima de 7 (sete) horas diarias ou 35 (trinta e cinco) horas semanais, totalizando
no minimo 1.400 (mil e quatrocentas) horas anuais.

lll - Escola de Tempo Integral: instituicdo educacional que assegura a unidade e coeréncia
pedagogica entre curriculo, tempos, espagos e praticas educativas ao longo de toda a
jornada, operando como Escolas Exclusivas (100% das turmas em tempo integral) ou
Escolas Mistas (unidades que ofertam parte de suas turmas em tempo integral e parte em
tempo parcial);

IV - Territério Educativo: reconhecimento do Municipio de Horizonte em seu conjunto de
espacos publicos, equipamentos sociais, culturais, esportivos, ambientais e comunitarios
que se articulam organicamente ao projeto pedagogico da escola, ampliando as
oportunidades de aprendizagem:;

V - Curriculo Integrado: organizagdo curricular unificada que supera a diviséo
fragmentada entre disciplinas da base comum e atividades complementares ou do
"contraturno”, garantindo intencionalidade pedagdgica em todos os tempos da jornada
escolar,;

VI - Justica Curricular: principio que assegura a todos os estudantes o acesso universal
aos conhecimentos historicamente acumulados, garantindo o respeito & diversidade étnico-
racial, cultural, religiosa, de género, de deficiéncia e de localizagéo territorial;

VIl - Praticas Integradoras: experiéncias educativas intencionais que promovem a
interdisciplinaridade, o letramento digital, a iniciagdo cientifica, o protagonismo e a
recomposi¢do continuada das aprendizagens;

Vill - Equidade Educacional: orientagdo estratégica da politica publica que distribui
condigées e recursos diferenciados para responder as necessidades especificas dos
estudantes e escolas localizadas em territérios de maior vulnerabilidade social e
educacional.

Conselho Municipal de Educagdo de Horizonte
Centro Administrative Domingé&o
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CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS E FINALIDADES DA EDUCAGAO INTEGRAL EM HORIZONTE

Art. 4° A Educagao Integral em Tempo Integral no Sistema Municipal de Ensino de
Horizonte reger-se-a pelos seguintes principios:

I - equidade educacional, justica social e curricular, com prioridade de atendimento a
populagdes em situagdo de vulnerabilidade socioecondémica;

Il - inclus@o plena e combate a todas as formas de discriminagdo, racismo, capacitismo,
machismo e violéncia escolar;

Il - relag@o indissociavel entre o educar, o cuidar e a protecéo social integral de bebés,
criangas e adolescentes;

IV - gestdo democratica e participativa, assegurando a escuta ativa de estudantes, familias
e profissionais da educagédo e promovendo o protagonismo estudantil;

V - articulagdo intersetorial permanente entre Educagdo, Saude, Assisténcia Social
(CRAS/CREAS), Cultura, Esporte, Meio Ambiente e o Sistema de Garantia de Direitos
(Conselho Tutelar e SGDCA);

VI - sustentabilidade socioambiental, educagéo climatica e fortalecimento da resiliéncia
territorial;

VIl - unicidade e integragéo da jornada escolar, superando a concepgao estanque de "turno
e contraturno”.

Art. 5° Sao finalidades centrais da Politica Municipal de Educagdo Integral em tempo
integral em Horizonte:

| - promover a alfabetizac&o plena de 100% das criangas até o final do 2° ano do Ensino
Fundamental e a consolidagéo do letramento matematico;

Il - fomentar a recomposigéo continua e o aprofundamento das aprendizagens, elevando
os indicadores educacionais nos exames estaduais e nacionais;

Il - prevenir e erradicar a infrequéncia, o abandono e a evasdo escolar por meio do
protocolo de Busca Ativa e Matriz Intersetorial de Atendimento;

IV - promover a educacgéo digital e midiatica responsavel, a educagéo cientifica e subsidiar
o desenvolvimento do projeto de vida dos educandos.

Conselho Municipal de Educagéo de Horizonte
Centro Administrativo Domingéo

Rua Baturité, 770 - Planalto Horizonte
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CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO DA JORNADA, DOS TEMPOS E DOS ESPAGOS ESCOLARES

Art. 6° A jornada diaria de Tempo Integral terd duragdo minima de 7 (sete) horas diarias,
totalizando 35 (trinta e cinco) horas semanais € no minimo 1.400 (mil e quatrocentas) horas
anuais de efetivo trabalho pedagogico e vivéncia comunitaria.

§ 1° integram a jornada escolar e compdem a matriz de tempo integral os momentos
destinados ao acolhimento, alimentagéo, higiene corporal, descanso/repouso, convivéncia
livre e transigbes entre atividades, devendo todos possuir intencionalidade pedagoégica
planejada no Projeto Politico-Pedagogico (PPP).

§ 2° A Secretaria Municipal de Educagao regulamentara, por meio de diretriz, flexibilizagdes
excepcionais da jornada escolar para estudantes que necessitarem comprovadamente de
atendimento de saude continuo, terapias especializadas, Atendimento Educacional
Especializado (AEE) ou participagdo em competicbes/projetos esportivos e artisticos
oficiais representativos do Municipio de Horizonte, garantindo-se o acompanhamento
pedagdgico equivalente.

Art. 7° As escolas de Tempo Integral no Sistema Municipal de Ensino de Horizonte
garantir@o instalagdes fisicas, sanitarias, tecnoldgicas e de acessibilidade que assegurem
dignidade e seguranga aos educandos, compreendendo obrigatoriamente:

| - refeitério e cozinha adequados as normas sanitarias e ao PNAE, garantindo a oferta de
no minimo 3 (trés) refeicdes diarias saudaveis e balanceadas por nutricionista habilitado;

Il - espagos polivalentes para descanso, leitura, atividades culturais, esportivas e
recreativas;

Il - Salas de Recursos Multifuncionais estruturadas para o Atendimento Educacional
Especializado (AEE);,

IV - instalacdes hidraulicas e sanitarias adaptadas a faixa etaria e 2 acessibilidade universal.

\

CAPITULO IV
DO CURRICULO INTEGRADO, ESPECIFICIDADES POR ETAPA E AVALIAGAO

Art. 8° O curriculo das escolas de Tempo Integral integrara, de forma unificada e
interdisciplinar, a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e o Documento Curricular
Referencial do Ceara (DCRC), organizando-se sob a perspectiva da unicidade pedagdgica.
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Segdo | — Da Educacao Infantil (Creche e Pré-Escola)

Art. 9° Na Educagdo Infantil, a organizagdo do tempo integral fundamenta-se na
indissociabilidade entre o cuidar e o educar, tendo as interagdes e a brincadeira como eixos
estruturantes das praticas pedagégicas, no ambito dos Campos de Experiéncias.

I - Os momentos de acolhimento, alimentac&o, higiene, sono, repouso e brincadeiras
constituem experiéncias educativas indissociaveis do cuidar e do educar, devendo ser
organizados de forma intencional, respeitosa e significativa, considerando as necessidades,
os ritmos, os interesses e as singularidades das criangas, em articulagdo com os direitos
de aprendizagem e desenvolvimento e os Campos de Experiéncias previstos na Base
Nacional Comum Curricular (BNCC) e no Documento Curricular Referencial do Ceara
(DCRC).

Il - A organizagdo dos tempos e das rotinas devera respeitar os ritmos biologicos,
emocionais e individuais dos bebés e das criangas, considerando suas necessidades,
interesses, singularidades e processos de desenvolvimento, assegurando experiéncias
pautadas no acolhimento, no vinculo afetivo, nas interagdes e nas brincadeiras. Orienta-se
que ndo sejam utilizadas praticas escolarizantes que antecipem conteldos e exigéncias
proprias do Ensino Fundamental, a imposigdo de rotinas rigidas que desconsiderem as
necessidades das criangas e a realizagdo de avaliagdes com finalidade de promogéao,
classificagéo ou selegdo, em consonancia com os principios e as diretrizes da Educacéo
Infantil.

Secéo Il — Do Ensino Fundamental: Anos Iniciais (1° ao 5° ano)
Art. 10° No Ensino Fundamental — Anos Iniciais, a proposta pedagogica priorizara:

I - A matriz curricular integrada contemplara tempos diarios regulamentares para orientagao
de estudos, leitura deleitosa, recomposigédo continua de aprendizagens e experimentacgéo
pratica.

Il - Do 3° ao 5° ano do Ensino Fundamental, a recomposicéo das aprendizagens priorizara
a consolidacdo das habilidades de leitura, escrita, compreensdo e produgdo textual,
letramento matematico e raciocinio l6gico, considerando as necessidades especificas dos
estudantes e as aprendizagens essenciais previstas para cada ano escolar. Para tanto,
serdo desenvolvidas estratégias pedagdgicas diversificadas, intervengdes sistematicas e
acompanhamento continuQ dos resultados, assegurando a superagdo das defasagens de
aprendizagem e a progressao dos estudantes, com vistas a conclusdo dos Anos Iniciais
com as competéncias e habilidades essenciais consolidadas.

Il - As matrizes de referéncia do SPAECE (2° e 5° ano) e SAEB (5° ano) serdo utilizadas
exclusivamente para diagnéstico pedagdgico e estruturacdo de planos de apoio e nivelagéo
de aprendizagem.
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Secio lll — Do Ensino Fundamental: Anos Finais (6° ao 9° ano)

Art. 11. No Ensino Fundamental — Anos Finais, a Politica de Tempo Integral promovera
que:

| - O curriculo articulara a base comum a itinerarios flexiveis e diversificados, englobando
linguagens digitais, resolugdo de problemas, mediagdo de conflitos e protagonismo juvenil.

Il - Sera assegurado o acompanhamento sistematico dos descritores das matrizes de
referéncia do SPAECE e SAEB (9° ano) em Lingua Portuguesa e Matematica, com
intervengdes customizadas que garantam o sucesso da aprendizagem sem reduzir o tempo
pedagdgico a mero treinamento para exames.

Secdo IV — Da Protecao as Modalidades Educacionais e A¢cdes Afirmativas

Art. 12. A oferta de Educacéo Integral em Tempo Integral em escolas quilombolas e para
estudantes publico-alvo da Educacéo Especial observara os seguintes parametros de
equidade:

| - realizagdo de consulta prévia, livre, informada e transparente as comunidades
quilombolas, nos termos da Convengdo n°® 169 da OIT (Decreto Federal n° 10.088/2019),
registrando as deliberacdes em ata publica e junto ao CME;

Il - garantia de matrizes curriculares interculturais e adaptadas aos saberes tradicionais
locais;

Il - garantia do Atendimento Educacional Especializado (AEE) na Sala de Recursos
Multifuncionais, oferta de profissionais de apoio e tecnologias assistivas, assegurando o
direito a Educagéo bilingue de surdos e acessibilidade plena;

Secao V — Da Avaliagao da Aprendizagem

Art. 13. A avaliagdo da aprendizagem e do desenvolvimento sera continua, processual,
diagndstica, formativa e inclusiva, subsidiando o planejamento pedagégico e as estratégias
de reqomposigéo de aprendizagem, sem carater punitivo ou excludente.

CAPITULO V

DOS PARAMETROS MUNICIPAIS DE QUALIDADE E EQUIDADE
(Alinhamento a Resolugdo CNE/CEB n° 4/2026)

Art. 14. O Sistema Municipal de Ensino de Horizonte adotara como instrumento oficial de
gestdo e autoavaliagdo os Parametros Nacionais de Qualidade e Equidade estabelecidos
na Resolugdo CNE/CEB n° 4/2026, organizados nas 6 (seis) Dimensdes Estratégicas a
seguir:
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Dimenséo Estratégica Critério de Qualidade/Foco de Agao

I. Acesso e Permanéncia com | Transparéncia de vagas, busca ativa, critérios

Equidade socioecondmicos e auséncia de selecéo.

Il. Gestao Democratica Instdncia de  acompanhamento, PPP
atualizado, escuta de estudantes e familias.

Ill. Articulagao Intersetorial Matriz intersetorial com Salde, CRAS,
SGDCA e integragé@o com o territério.

IV. Curriculo e Avaliagdo Curriculo integrado (BNCC/DCROQ),
recomposicao de aprendizagem,
SPAECE/SAEB e CONAQUEI.

V. Valorizagao dos Educadores Lotagdo prioritaria de 40h, 1/3 de
planejamento, formagdo continuada para |
docentes e apoio. f

VIi. Monitoramento da Politica Indicadores desagregados, autoavaliagdo \
escolar e relatério anual aoc CME. é

CAPITULO VI
DA VALORIZAGAO PROFISSIONAL E FORMAGCAO CONTINUADA

Art. 15. A garantia da qualidade na Educacéo Integral em Tempo Integral exige condicdes
dignas de trabalho, assegurando-se:

I - lotagdo prioritaria de professores em regime de 40 (quarenta) horas semanais
concentradas em uma unica unidade escolar;

Il - cumprimento da jornada de planejamento de no minimo 1/3 (um terco) para
planejamento, registro didatico e formagao em servigo;

Ill - plano de formagé&o continuada promovido pela Secretaria de Educagéo e pelas equipes
gestoras, contemplando os profissionais docentes e ndo-docentes.

CAPITULO VI
DO REGISTRO, CREDENCIAMENTO E AUTORIZACAO NO CME

Art. 16. A implantagdo, ampliagdo ou reorganizagdo da oferta de Educagéo Integral em
Tempo Integral pelas unidades escolares depender&o de planejamento prévio, de acordo
com diretrizes e orientagfes da Secretaria Municipal de Educagéo, aprovadas em ato
autorizativo expresso do Conselho Municipal de Educagéo (CME).

Art. 17. As unidades escolares deverdo revisar e adequar seus Projetos Politico-
Pedagdgicos (PPP) e Regimentos Escolares no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias a
contar da publicagdo desta Resolugéo, incorporando a jornada ampliada e os parametros
de qualidade e equidade.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 18. As despesas decorrentes da execugao da Politica de Educacgéao Integral em Tempo
integral correrdo por conta das dotagdes orgcamentarias do Municipio, suplementadas pelos
repasses do FUNDEB (utilizando o percentual minimo de 4% para expansao do tempo
integral, conforme Resolugdo CIF n°® 23/2026) e recursos do Programa Escola em Tempo
integral do Governo Federal.

Art. 19. Os casos omissos ou duvidas de interpretagéo desta Resolugéo serdo apreciados
e deliberados pelo Plenario do Conselho Municipal de Educagéo de Horizonte.

Art. 20. Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua aprovagao pelo Plenario do CME,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Sala das Sessdes do Conselho Municipal de Educagdo de Horizonte/CE, em 29 de outubro de 2026.

PLENARIO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE HORIZONTE/CE
APROVADO POR UNANIMIDADE

/ Ny ./ p. - [’ | l
\/’(@(t/ému/vw J(ﬂ/b by L a"da//&
Micheline Martins Dantas
Presidente do Conselho Municipal de Educagéao de Horizonte

Poua Putt, Convn //uoéa"é g

Maria Ruth Carvalho Ledo
Presidente da Camara de Educacéo Basica

Homologagdo em 29/ 10 /2026

Gezenira Rodrigues da Silva
Secretaria Municipal de Educagao
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INTERESSADA: Secretaria Municipal de Educagdo de Horizonte — CE/ Poder Executivo
Municipal

ASSUNTO: Analise, apreciagao técnico-pedagogica e homologagao das Diretrizes
Operacionais e dos Pardmetros de Qualidade e Equidade para a Educagéao Integral em
Tempo Integral no Sistema Municipal de Ensino de Horizonte - CE.

RELATOR(A): Micheline Martins Dantas

PARECER N°: 03/2026

APROVADO EM: 29/10/2026

| - HISTORICO E RELATORIO

Trata o presente processo de analise, apreciacéo técnico-pedagégica e homologagédo das
Diretrizes Operacionais e dos Parametros de Qualidade e Equidade para a Educacao
Integral em Tempo Integral no Sistema Municipal de Ensino de Horizonte - CE, submetida
pela Secretaria Municipal de Educacéo (SME) e pelo Poder Executivo Municipal. O objetivo
central é regulamentar, normatizar e orientar a implementacdo, expansado, gestdo e
avaliagdo da Educacao Integral em Tempo Integral em toda a Rede Publica Municipal de
Ensino do Municipio de Horizonte, Estado do Ceara.

A iniciativa decorre da imperiosa necessidade de adequagdo e harmonizagdo do Sistema
Municipal de Ensino as novas Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educagao Integral
em Tempo Integral na Educagdo Basica, instituidas pelo Conselho Nacional de Educagao
por meio da Resolugao CNE/CEB n® 7, de 1° de agosto de 2025 (com redagédo alterada
pela Resolugdgo CNE/CEB n° 2, de 19 de junho de 2026), bem como aos Parametros
Nacionais de Qualidade e Equidade estabelecidos na Resolugdo CNE/CEB n° 4, de 2026,
e as diretrizes estaduais fixadas pela Resolugdo CEE/CE n° 527/2026 do Conselho
Estadual de Educacao do Ceara.

No ambito local, a matéria encontra respaldo e fundamentagdo no Decreto Executivo
Municipal Regulamentador, o qual estabelece a estrutura de governanca, o diagndstico
periodico de demanda, as regras de acesso inclusivo e o protocolo intersetorial de
protegdo social.

Ademais, cumpre registrar a urgéncia da apreciacdo e emissdo deste Parecer pelo
Conselho Municipal de Educagéo, tendo em vista o cronograma pactuado com o Ministério
da Educagdao (MEC) e com o Programa Escola em Tempo Integral (Lei Federal n°
14.640/2023), que exige o cadastramento formal da legislacao municipal e do ato
normativo de aprovagao pelo CME na aba Politica do médulo Escola em Tempo Integral do
sistema SIMEC/MEC.
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Il - FUNDAMENTAGAO LEGAL

A analise desenvolvida por este Colegiado estrutura-se na integracdo harmoniosa entre a
legislagdo federal, as diretrizes normativas estaduais e a realidade educacional do
Municipio de Horizonte.

1. Do Amparo Constitucional e Infraconstitucional

A Educacao Integral em Tempo Integral encontra fundamento basilar nos artigos 205, 206
e 227 da Constituicdo Federal de 1988, que consagram a educa¢do como direito de todos
e dever do Estado, pautada nos principios da igualdade de condigdes para o acesso e
permanéncia na escola, garantia do padrao de qualidade e protecao integral a infancia e a
juventude.

Na Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDBEN - Lei Federal n° 9.394/1996),
a oferta em tempo integral € expressamente determinada no art. 34, § 2°, e no art. 87, § 5°,
prevendo o aumento progressivo da jornada escolar no Ensino Fundamental. O Plano
Nacional de Educagdo (PNE 2026-2036), instituido pela Lei Federal n® 15.388/2026,
reafirma o compromisso com a ampliagéo da educagao integral em tempo integral. Em seu
Objetivo 6 e na Meta 6.a, estabelece a oferta de matriculas em tempo integral, com jornada
minima de sete horas didarias ou 35 horas semanais, preferencialmente em turno unico,
em, no minimo, 50% das escolas publicas, atendendo pelo menos 35% dos estudantes da
Educacao Basica até o quinto ano de vigéncia do Plano. Ao final do decénio, a meta prevé
ampliar essa oferta para, no minimo, 65% das escolas publicas, contemplando pelo menos
50% dos estudantes da Educagao Basica, assegurando a qualidade do ensino e a
intencionalidade pedagdgica das atividades desenvolvidas.

2. Do Alinhamento as Normas do CNE e CEE/CE

A Resolugdo CNE/CEB n° 7/2025 (alterada pela Resolugao CNE/CEB n® 2/2026) consolida
o conceito de Educagdo em Tempo Integral como a oferta organizada em jornada diaria
igual ou superior a 7 (sete) horas ou 35 (trinta e cinco) horas semanais, totalizando no
minimo 1.400 (mil e quatrocentas) horas anuais, balizada pela concepgao de unicidade e
integracao curricular. Supera-se, assim, a histdrica fragmentagao estanque entre 'turno e
contraturno' ou entre 'ensino regular e atividades complementares'.

Por sua vez, a Resolugdo CNE/CEB n° 4/2026 instituiu os Parametros Nacionais de
Qualidade e Equidade para a Educagao Integral, estruturados em 6 (seis) Dimensdes
Estratégicas para guiar o planejamento, a autoavaliacdo e o acompanhamento pedagdégico
pelas redes e escolas.

No Ceard, a Resolugae CEE/CE n° 527/2026 fixou as orientagoes para o Sistema Estadual
de Ensino, recomendando o fortalecimento da gestdo democratica, a valorizagdo docente e
o rigoroso alinhamento das matrizes curriculares municipais ao Documento Curricular
Referencial do Ceara (DCRC).

3. Da Analise das Especificidades Pedagoégicas de Horizonte - CE

A Resolugdgo CME N° 02/2026, apreciada por este Conselho, traduz com rigor e
sensibilidade pedagdgica os desafios e as prioridades do cenario educacional de
Horizonte/CE, destacando-se 0s seguintes eixos meritorios:
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« Jornada Ampliada e Unicidade Curricular: Fixagdao da jornada diaria unitaria de no
minimo 7 horas (35h semanais / 1.400h anuais), integrada ao Projeto Politico-
Pedagdgico (PPP). Os tempos de acolhimento, refeigbes, higiene, descanso e
convivéncia passam a ter intencionalidade pedagdgica plena e acompanhamento por
profissionais qualificados.

« Alfabetizagdo na ldade Certa: Elevacdo da alfabetizagdo ao patamar de prioridade
publica absoluta, garantindo que 100% das criangas da Rede Municipal estejam
plenamente alfabetizadas ao final do 2° ano do Ensino Fundamental. A matriz curricular
integrada contemplara tempos diarios regulamentares para orientagdo de estudos,
leitura deleitosa, recomposigéo continua de aprendizagens e experimentagao pratica.

e Recomposicdo Continuada de Aprendizagens: Regulamentagdo de estratégias
continuas e transversais de recomposi¢ao de aprendizagens do 1° ao 5° e do 6° ao 9°
ano do Ensino Fundamental, visando superar lacunas educacionais e elevar o os niveis
de aprendizagem.

» Educacao Infantil e Indissociabilidade: Na Creche e Pré-Escola, reafirmagdo da
relagéo indissocidvel entre o cuidar e o educar. Os momentos de acolhimento,
alimentagao, higiene, sono e de praticas pedagdgicas que contemplam as interagdes e
brincadeiras sdo reconhecidos no ambito dos Campos de Experiéncias da BNCC e do
DCRC, ndo sendo orientada qualquer pratica de antecipagdo escolarizante ou
avaliagao classificatdria.

e Protecdao as Modalidades e Agdes Afirmativas: Garantia de consulta prévia, livre,
informada e transparente (Convengao n° 169 da OIT / Decreto n® 10.088/2019) para
escolas do campo, indigenas e quilombolas, assegurando curriculos interculturais. Na
Educagao Especial Inclusiva, assegura-se o Atendimento Educacional Especializado
(AEE) em Sala de Recursos Multifuncionais e a Educagao Bilingue de Surdos. 3

4. Consisténcia com as 6 Dimensoes de Qualidade e Equidade (Resolugao CNE/CEB
n° 4/2026)

Este Conselho verifica com satisfagdo que a proposta de Resolugdo incorporou
integralmente a matriz dos Parametros Nacionais de Qualidade e Equidade:

Dimensao Estratégica Critério de Qualidade/Foco de Agao

I. Acesso e Permanéncia com Equidade Transparéncia de vagas, busca ativa,

' critérios socioeconémicos € auséncia de
selegao.

Il. Gestao Democratica Instancia de acompanhamento, PPP
atualizado, escuta de estudantes e familias.

lll. Articulagao Intersetorial Matriz intersetorial com Saude, CRAS,
SGDCA e integragao com o territorio.

IV. Curriculo e Avaliagao Curriculo integrado (BNCC/DCRC),
recomposi¢ao de aprendizagem,
SPAECE/SAEB e CONAQUEL.

V. Valorizagao dos Educadores Lotagdo prioritaria de 40h, 1/3 de
planejamento, formagdo continuada para
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docentes e apoio.

VI. Monitoramento da Politica Indicadores desagregados, autoavaliagao
escolar e relatdrio anual ao CME.

Il - VOTO DA RELATORIA E RECOMENDAGCOES

Diante de todo o exposto, fundamentado no disposto na Constituicdo Federal, na LDBEN
n® 9.394/1996, na Lei Federal n® 14.640/2023, nas Resolugoes CNE/CEB n°® 7/2025, n°
2/2026 e n° 4/2026, na Resolugcdo CEE/CE n° 527/2026 e na Legislacdo Municipal de
Horizonte, a Comissdo Permanente de Legislagdo, Normas e Educagao Basica manifesta-
se FAVORAVEL A APROVAGAO E HOMOLOGAGAO DA RESOLUGAO CME N°02/2026,
que fixa as Diretrizes Operacionais e os Parametros de Qualidade para a Educacado
Integral em Tempo Integral no Sistema Municipal de Ensino de Horizonte - CE.

Para assegurar a plena efetividade e sustentabilidade da politica publica, este Relatorio
propde ao Plenario que expega as seguintes RECOMENDAGOES Oficiais:

e A Secretaria Municipal de Educagao (SME): Prestar apoio técnico, pedagégico e
operacional continuo as instituigbes de ensino da Rede Publica Municipal, orientando a
adequacao de seus Projetos Politico-Pedagoégicos (PPP) e Regimentos Escolares no
prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias.

+ A Gestdao Orgamentaria e Financeira: Garantir a destinagéo orgamentaria regular e
suficiente para manter e expandir a jornada estendida, alocando no minimo 4% da
complementagdo do FUNDEB (conforme Resolugao CIF n° 23/2026), recursos federais
do Programa Escola em Tempo Integral e recursos estaduais do Programa Paic
Integral.

s A Equipe de Formagio Continuada: Implementar o plano continuo de formagéo para
professores, gestores, secretérios, profissionas de apoio administrativo e pedagdgico,
merendeiras e auxiliares de servigos gerais, promovendo a integragdo de toda a
comunidade escolar na concepgao e efetivagdo da educagao integral em tempo
integral.

« Ao Sistema de Monitoramento: Apresentar anualmente a este Conselho Municipal de
Educacao, até o encerramento de cada ano letivo, o Relatdrio Anual de Monitoramento
e Avaliagado da Equidade e Qualidade da Educagao Integral.

IV - DECISAO DO PLENARIO

O Plenario do Conselho Municipal de Educacdo de Horizonte - CE, reunido em Sessao
Plenaria Ordinaria realizada no dia 29 de outubro de 2026, apreciou o voto da Relatoria e
deliberou, por UNANIMIDADE, pela APROVACAQ do presente Parecer CME N° 03/2026 e
pela consequente HOMOLOGAGCAO da Resolugdo CME N° 02/2026, determinando a sua
publicagdo nos meios oficiais e o imediato encaminhamento a Secretaria Municipal de
Educagao para cumprimento.

Conselho Municipal de Educagao de Horizonte

Centro Administrativo Doming&o

Rua Baturité, 770 - Planalto Horizonte {
$2.884 - 000 - Horizonte - CE &

Municipio de Horizonte - CE
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



& DIARIO OFICIAL

PREFEITURA DE

HORIZONTE MUNICIiPIO DE HORIZONTE - CEARA
Conforme Lei Municipal n? 1.547, de 18 de abril de 2023

Quinta-feira, 29 de outubro de 2026 Ano IV | Edicdo n2 798 Pagina 59 de 78

CONSELHO

MUNICIPAL DE
CMEH EDUCACAO DE

HORIZONTE

Horizonte/Ceara, 29 de outubro de 2026.
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Maria Ruth Carvalho Ledao

Presidente da Comissao de Educagao Basica

by i Sive Ui

Heloisa de Sousa Nascimento

Presidente da Comissado de Legislagdo e Normas
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Micheline Martins Dantas
Presidente do Conselho Municipal de Educagao

Conselho Municipal de Educagao de Horizonte
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Rua Baturité, 770 - Planalto Horizonte
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PORTARIA N° 29.10.001.2026, de 29/10/2026.

DESIGNA SERVIDORES QUE INDICA PARA
EXERCER A FUNGAO DE GESTOR E FISCAL
DE CONTRATO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - SEPLAD, no uso das atribuicdes que lhe
foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 2°, do Decreto Municipal n°
001, de 02 de janeiro de 2009, que regulamenta a implantagdo da descentralizagao administrativa,
na forma do Decreto-Lei n°® 200/67, de 25 de fevereiro de 1967; nos termos da Lei Organica do
Municipio de Horizonte, e nos termos do artigo 117, da Lei 14.133/2021 e Decreto Municipal N°
450, de 28 de dezembro de 2023;

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa n° 05.02.001.2025, de 05 de fevereiro de 2025, da
Secretaria Municipal de Planejamento e Administragdo do municipio de Horizonte, a qual estipula
os ditames quanto a gestao e fiscalizagdo das contratagoes em ambito local;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 8°, §3° e artigo 117 e demais dispositivos da Lei 14.133/21
que exige da Administragdo Publica o dever de acompanhar, gerir e fiscalizar a execugédo dos
contratos celebrados através de um representante devidamente designado;

CONSIDERANDO que os drgaos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente designado
durante toda a vigéncia dos contratos/convénios celebrados pela entidade.

RESOLVE:
Art. 1° Designar a servidora para atuar na GESTAO do CONTRATO celebrado entre o Municipio

de Horizonte, através da Secretaria Municipal de Planejamento e Administracdo — SEPLAD e a
pessoa juridica abaixo relacionada:

FUNCAO/NOME
Gestora: MARIA REGINA TARGINO DOS SANTOS
Matricula N° 10880-4

Art. 2° Designar a servidora para atuar na FISCALIZAGAO do CONTRATO celebrado entre o
Municipio de Horizonte, através da Secretaria Municipal de Planejamento e Administragdo —
SEPLAD e a pessoa juridica abaixo relacionada:

FUNCAO/NOME

Servigos e Compra

Fiscal de Contrato/Administrativo: MARIA APARECIDA MARTINS ANDRADE
Matricula N° 135246-6

Municipio de Horizonte - CE
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



& DIARIO OFICIAL

PREFEITURA DE

HORIZONTE MUNICiPIO DE HORIZONTE - CEARA
Conforme Lei Municipal n? 1.547, de 18 de abril de 2023

Ano IV | Edicao n2 798 Pagina 61 de 78

Art. 3° O contrato para o qual essas servidoras ora sdo designadas Gestora de Contrato e Fiscal
de Contrato é oriundo do Inexigibilidade de Licitagao n° 2026.10.22.1, constitui objeto do
presente CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE APRESENTAGAO ARTISTICA CULTURAL DE
RENOME NACIONAL, DA CANTORA “TATY GIRL” PARA APRESENTAGAO EM
COMEMORAGAO AO DIA DO SERVIDOR PUBLICO 2026, SOB A COORDENAGAO DA
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO - SEPLAD, tudo conforme
especificagdes contidas no Termo de Referéncia, conforme indicado no Quadro a seguir:

CONTRATO CONTRATADO VALOR
N° 2026.10.29.1 TATY GIRL GRAVAGOES, EDIGOES E R$ 350.000,00
MUSICIAS E EVENTOS LTDA

Paragrafo unico. A designacgao do fiscal de contrato especifico para cada objeto sera estipulada
nos documentos e elementos constantes da fase preparatoéria do procedimento.

Art. 4° Para o exercicio dessa fungao nao sera atribuida gratificagéo financeira.

Art. 5° As atribuicbes e competéncias do gestor e fiscal de contrato serdo aquelas constantes da
Instrugdo Normativa 05.02.001.2025, de 05 de fevereiro de 2025, da Secretaria Municipal de
Planejamento e Administragdo do municipio de Horizonte, do Decreto Municipal N° 450, de 28 de
dezembro de 2023 e da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Horizonte, 29 de outubro de 2026.

JAIME RIBEIRO DO NASCIMENTO
Secretario de Planejamento e Administragao
Ordenador de Despesas

Municipio de Horizonte - CE
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PORTARIA N° 29.10.001.2026, de 29/10/2026.

DESIGNA SERVIDORES QUE INDICA PARA
EXERCER A FUNGAO DE GESTOR E FISCAL
DE CONTRATO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - SEPLAD, no uso das atribuicdes que lhe
foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 2°, do Decreto Municipal n°
001, de 02 de janeiro de 2009, que regulamenta a implantagdo da descentralizagao administrativa,
na forma do Decreto-Lei n°® 200/67, de 25 de fevereiro de 1967; nos termos da Lei Organica do
Municipio de Horizonte, e nos termos do artigo 117, da Lei 14.133/2021 e Decreto Municipal N°
450, de 28 de dezembro de 2023;

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa n° 05.02.001.2025, de 05 de fevereiro de 2025, da
Secretaria Municipal de Planejamento e Administragdo do municipio de Horizonte, a qual estipula
os ditames quanto a gestao e fiscalizagdo das contratagoes em ambito local;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 8°, §3° e artigo 117 e demais dispositivos da Lei 14.133/21
que exige da Administragdo Publica o dever de acompanhar, gerir e fiscalizar a execugédo dos
contratos celebrados através de um representante devidamente designado;

CONSIDERANDO que os drgaos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente designado
durante toda a vigéncia dos contratos/convénios celebrados pela entidade.

RESOLVE:
Art. 1° Designar a servidora para atuar na GESTAO do CONTRATO celebrado entre o Municipio

de Horizonte, através da Secretaria Municipal de Planejamento e Administracdo — SEPLAD e a
pessoa juridica abaixo relacionada:

FUNCAO/NOME
Gestora: MARIA REGINA TARGINO DOS SANTOS
Matricula N° 10880-4

Art. 2° Designar a servidora para atuar na FISCALIZAGAO do CONTRATO celebrado entre o
Municipio de Horizonte, através da Secretaria Municipal de Planejamento e Administragdo —
SEPLAD e a pessoa juridica abaixo relacionada:

FUNCAO/NOME

Servigos e Compra

Fiscal de Contrato/Administrativo: MARIA APARECIDA MARTINS ANDRADE
Matricula N° 135246-6

Municipio de Horizonte - CE
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Art. 3° O contrato para o qual essas servidoras ora sdo designadas Gestora de Contrato e Fiscal
de Contrato é oriundo do Inexigibilidade de Licitagao n° 2026.10.22.1, constitui objeto do
presente CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE APRESENTAGAO ARTISTICA CULTURAL DE
RENOME NACIONAL, DA CANTORA “TATY GIRL” PARA APRESENTAGAO EM
COMEMORAGAO AO DIA DO SERVIDOR PUBLICO 2026, SOB A COORDENAGAO DA
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO - SEPLAD, tudo conforme
especificagdes contidas no Termo de Referéncia, conforme indicado no Quadro a seguir:

CONTRATO CONTRATADO VALOR
N° 2026.10.29.1 TATY GIRL GRAVAGOES, EDIGOES E R$ 350.000,00
MUSICIAS E EVENTOS LTDA

Paragrafo unico. A designacgao do fiscal de contrato especifico para cada objeto sera estipulada
nos documentos e elementos constantes da fase preparatoéria do procedimento.

Art. 4° Para o exercicio dessa fungao nao sera atribuida gratificagéo financeira.

Art. 5° As atribuicbes e competéncias do gestor e fiscal de contrato serdo aquelas constantes da
Instrugdo Normativa 05.02.001.2025, de 05 de fevereiro de 2025, da Secretaria Municipal de
Planejamento e Administragdo do municipio de Horizonte, do Decreto Municipal N° 450, de 28 de
dezembro de 2023 e da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Horizonte, 29 de outubro de 2026.

JAIME RIBEIRO DO NASCIMENTO
Secretario de Planejamento e Administragao
Ordenador de Despesas

Municipio de Horizonte - CE
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PORTARIA N° 29.10.002.2026, de 29/10/2026.

DESIGNA SERVIDORES QUE INDICA PARA
EXERCER A FUNGAO DE GESTOR E FISCAL
DE CONTRATO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - SEPLAD, no uso das atribuicdes que lhe
foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 2°, do Decreto Municipal n°
001, de 02 de janeiro de 2009, que regulamenta a implantagdo da descentralizagao administrativa,
na forma do Decreto-Lei n°® 200/67, de 25 de fevereiro de 1967; nos termos da Lei Organica do
Municipio de Horizonte, e nos termos do artigo 117, da Lei 14.133/2021 e Decreto Municipal N°
450, de 28 de dezembro de 2023;

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa n° 05.02.001.2025, de 05 de fevereiro de 2025, da
Secretaria Municipal de Planejamento e Administragdo do municipio de Horizonte, a qual estipula
os ditames quanto a gestao e fiscalizagdo das contratagoes em ambito local;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 8°, §3° e artigo 117 e demais dispositivos da Lei 14.133/21
que exige da Administragdo Publica o dever de acompanhar, gerir e fiscalizar a execugédo dos
contratos celebrados através de um representante devidamente designado;

CONSIDERANDO que os drgaos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente designado
durante toda a vigéncia dos contratos/convénios celebrados pela entidade.

RESOLVE:
Art. 1° Designar a servidora para atuar na GESTAO do CONTRATO celebrado entre o Municipio

de Horizonte, através da Secretaria Municipal de Planejamento e Administracdo — SEPLAD e a
pessoa juridica abaixo relacionada:

FUNCAO/NOME
Gestora: MARIA REGINA TARGINO DOS SANTOS
Matricula N° 10880-4

Art. 2° Designar a servidora para atuar na FISCALIZAGAO do CONTRATO celebrado entre o
Municipio de Horizonte, através da Secretaria Municipal de Planejamento e Administragdo —
SEPLAD e a pessoa juridica abaixo relacionada:

FUNCAO/NOME

Servigos e Compra

Fiscal de Contrato/Administrativo: MARIA APARECIDA MARTINS ANDRADE
Matricula N° 135246-6

Municipio de Horizonte - CE
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Art. 3° O contrato para o qual essas servidoras ora sdo designadas Gestora de Contrato e Fiscal
de Contrato é oriundo do Inexigibilidade de Licitagao n° 2026.10.22.2, constitui objeto do
presente CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE APRESENTAGAO ARTISTICA CULTURAL DE
RENOME REGIONAL, DA BANDA “OS TRANSACIONAIS” PARA APRESENTAGCAO EM
COMEMORAGAO AO DIA DO SERVIDOR PUBLICO 2026, SOB A COORDENAGAO DA
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO - SEPLAD., tudo conforme
especificagdes contidas no Termo de Referéncia, conforme indicado no Quadro a seguir:

CONTRATO CONTRATADO VALOR
R$ 15.000,00

N° 2026.10.29.2 JOLSON PRODUGCOES ARTISTICAS

Paragrafo unico. A designacgao do fiscal de contrato especifico para cada objeto sera estipulada
nos documentos e elementos constantes da fase preparatéria do procedimento.

Art. 4° Para o exercicio dessa fungdo ndo sera atribuida gratificagao financeira.

Art. 5° As atribuicbes e competéncias do gestor e fiscal de contrato serdo aquelas constantes da
Instrucdo Normativa 05.02.001.2025, de 05 de fevereiro de 2025, da Secretaria Municipal de
Planejamento e Administragcao do municipio de Horizonte, do Decreto Municipal N° 450, de 28 de
dezembro de 2023 e da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Horizonte, 29 de outubro de 2026.

JAIME RIBEIRO DO NASCIMENTO
Secretario de Planejamento e Administragao
Ordenador de Despesas

Municipio de Horizonte - CE
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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HORIZONTE

FUNDODE
sSoclAL

PORTARIA N2 29.10.024/2026 — HORIZONTEPREV

Dispde sobre a concessdo de diarias civil a
servi¢o no ambito do HORIZONTEPREV.

CONSIDERANDO os dispositivos do Decreto n? 015, de 02 de maio 2018, Decreto 289 de 11 de
novembro de 2022 e Decreto n2 685 de 10 de abril de 2025 e considerando o disposto nos artigos 69 e
70 da Lei complementar 002, 17 de maio de 2010.

RESOLVE DETERMINAR ao setor competente baixar a pertinente portaria de pagamento de diaria
conforme dados abaixo:

SERVIDOR: MICHELE DE SOUSA RIBEIRO

Secretaria: HORIZONTEPREV

Fungdo: DIRETOR DE BENEFICIOS

CPF n2 XXXXXXXXXXXX RG N2: XXXXXXXXXXXX
Endereco: XXXXXXXXXXXXXX

Destino: FORTALEZA/CE

Periodo da viagem: 29/10/2026

DIARIA - SEM PERNOITE

Numero de diaria: 1/2 (MEIA) DIARIA
Valor da diaria: RS 125,00 (cento e vinte e cinco reais)
Valor Total das didrias sem pernoite: RS 125,00 (cento e vinte e cinco reais)

DADOS BANCARIOS BANCO: XXXXXXX
AGENCIA: xxxxx — CONTA CORRENTE: XXXXXXX

MOTIVO DA VIAGEM: PARTICIPAR DO EVENTO CAIXA INVESTE 2026 — QUE ACONTECERA NO DIA 29 DE
OUTUBRO DE 2026 EM FORTALEZA/CE.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Horizonte/CE, 29 de outubro de 2026.

Maria Velusia Nogueira Lopes
Presidente HORIZONTEPREV

Rua Francisco Raimundo de Sousa, 103 — Centro — Horizonte-Ceara - CEP: 62880-144
CNPJ 07.527.239/0001-63 — WhatsApp: (85) 3336 6815 — E-mail: horizonteprev@horizonte.ce.gov.br

Municipio de Horizonte - CE
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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HORIZONTE

FUNDODE
sSoclAL

PORTARIA N2 29.10.025/2026 — HORIZONTEPREV

Dispde sobre a concessdo de diarias civil a
servi¢o no ambito do HORIZONTEPREV.

CONSIDERANDO os dispositivos do Decreto n? 015, de 02 de maio 2018, Decreto 289 de 11 de
novembro de 2022 e Decreto n2 685 de 10 de abril de 2025 e considerando o disposto nos artigos 69 e
70 da Lei complementar 002, 17 de maio de 2010.

RESOLVE DETERMINAR ao setor competente baixar a pertinente portaria de pagamento de diaria
conforme dados abaixo:

SERVIDOR: VALDENIA COSTA GOMES

Secretaria: HORIZONTEPREV

Fungdo: CONSELHEIRA

CPF n2 XXXXXXXXXXXX RG N2: XXXXXXXXXXXX
Endereco: XXXXXXXXXXXXXX

Destino: FORTALEZA/CE

Periodo da viagem: 29/10/2026

DIARIA - SEM PERNOITE

Numero de diaria: 1/2 (MEIA) DIARIA
Valor da diaria: RS 125,00 (cento e vinte e cinco reais)
Valor Total das didrias sem pernoite: RS 125,00 (cento e vinte e cinco reais)

DADOS BANCARIOS BANCO: XXXXXXX
AGENCIA: xxxxx — CONTA CORRENTE: XXXXXXX

MOTIVO DA VIAGEM: PARTICIPAR DO EVENTO CAIXA INVESTE 2026 — QUE ACONTECERA NO DIA 29 DE
OUTUBRO DE 2026 EM FORTALEZA/CE.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Horizonte/CE, 29 de outubro de 2026.

Maria Velusia Nogueira Lopes
Presidente HORIZONTEPREV

Rua Francisco Raimundo de Sousa, 103 — Centro — Horizonte-Ceara - CEP: 62880-144
CNPJ 07.527.239/0001-63 — WhatsApp: (85) 3336 6815 — E-mail: horizonteprev@horizonte.ce.gov.br

Municipio de Horizonte - CE
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



& DIARIO OFICIAL

PREFEITURA DE

HORIZONTE MUNICIPIO DE HORIZONTE - CEARA
Conforme Lei Municipal n? 1.547, de 18 de abril de 2023

Quinta-feira, 29 de outubro de 2026 Ano IV | Edicdo n2 798 Pagina 68 de 78

Licitacoes e Contratos

» HORIZONTYE

"‘n.ao.,,nw TRABALHO CONTINUA

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO N° 2026.10.29.2 PARTES:
PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE - CE, ATRAVES DA SECRETARIA
DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO E JOLSON XIMENES VERAS
MENDONCA LTDA (OS TRANSACIONAIS), CNPJ: 29.124.383/0001-91.
FUNDAMENTACAO LEGAL: O PRESENTE CONTRATO TEM COMO
FUNDAMENTO NO PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
2026.10.29.1, OS PRECEITOS DO DIREITO PUBLICO, A LEI FEDERAL N°
14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021; A LElI GERAL DE PROTECAO DE DADOS
PESSOAIS (LGPD) N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018; A LEI MUNICIPAL
N° 1.543, DE 30 DE MARCO DE 2023; E O DECRETO MUNICIPAL N° 450, 28 DE
DEZEMBRO DE 2023. OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS DE
APRESENTACAO ARTISTICA CULTURAL DE RENOME REGIONAL, DA
BANDA “OS TRANSACIONAIS” PARA APRESENTAGCAO EM COMEMORAGAO
AO DIA DO SERVIDOR PUBLICO 2026, SOB A COORDENACAO DA
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO — SEPLAD. VALOR
TOTAL: R$ 15.000,00 (QUINZE MIL REAIS). PRAZO DE VIGENCIA: O PRAZO
DE VIGENCIA DA CONTRATACAO E DE 03 (TRES) MESES, CONTADOS DA
DATA DE SUA INTEGRAL ASSINATURA, NA FORMA DO ART. 105 DA LEI
FEDERAL N° 14.133/2021. DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: _ DE
OUTUBRO DE 2026. SIGNATARIOS: JAIME RIBEIRO DO NASCIMENTO E
JOLSON XIMENES VERAS MENDONCA.

Avenida Presidente Castelo Branco, 5100, Centro, CEP - 62880-060
CNPJ: 23.555.196/0001-86

€D PrefeituradeHorizonte @ Prefeitura_horizonte @ www.horizonte.ce.gov.br

Municipio de Horizonte - CE
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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| EXTRATO DE CONTRATO

PROCEDIMENTO LICITATORIO: PREGAO ELETRONICO N° 2026.02.19.1 -
SRP.

OBJETO: AQUISICOES DE BENS PERMANENTES E DE CONSUMO
DESTINADOS A SUPRIR AS NECESSIDADES DA ATENCAO PRIMARIA A
SAUDE, NUCLEO DE ENDEMIAS (NUEND) E NUCLEO DA VIGILANCIA
SANITARIA E AMBIENTAL (NUVISA) DO MUNICIPIO DE HORIZONTE/CE.
NUMERO DO CONTRATO: 2026.10.13.1

CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE.

CONTRATADA: FREEDOM HOSPITALAR LTDA

VALOR TOTAL: R$ 39.328,40 (TRINTA E NOVE MIL, TREZENTOS E VINTE
E OITO REAIS E QUARENTA CENTAVOS)

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 29 DE OUTUBRO DE 2026.
VIGENCIA: 31 DE DEZEMBRO DE 2026.

SIGNATARIOS: ANA CLAUDIA DE FRANCA MORAIS (CONTRATANTE), E
TIAGO VIDAL DAMASCENO (CONTRATADO).

OBSERVAGAO: O DESCRITIVO DOS ITENS, VALORES UNITARIOS E
TOTAIS CONSTAM DA PLATAFORMA COMPRAS.GOV.BR E DO PORTAL
NACIONAL DE CONTRATACOES PUBLICAS — PNCP E NO SITIO
ELETRONICO OFICIAL WWW.HORIZONTE.CE.GOV.BR.

Avenida Presidente Castelo Branco, S100, Centro, CEP - 62880-060
CNPJ: 23.555.196/0001-86

€D PrefeituradeHorizonte @ Prefeitura_horizonte @ www. horizonte.ce.gov.br

Municipio de Horizonte - CE
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



& DIARIO OFICIAL

PREFEITURA DE

HORIZONTE MUNICiPIO DE HORIZONTE - CEARA
Conforme Lei Municipal n? 1.547, de 18 de abril de 2023

Quinta-feira, 29 de outubro de 2026 Ano IV | Edicao n2 798 Pagina 70 de 78

% PREFEITURA DE

* 't't’@é‘ Honl‘ TE
Q"f.:no,w“y O TRABALHO CONTINUA

12 ATA DA SESSAO PUBLICA DO CHAMAMENTO PUBLICO N° 2026.09.25.4
RECEBIMENTO E CONFERENCIA DOS ENVELOPES; ABERTURA DO ENVELOPE N° 1 —
HABILITACAO

*
13

S

&S

Aos 27 (vinte e sete) dias do més de outubro do ano de 2026, as 9h, na sede da Secretaria
Municipal de Saude, localizada no Centro Integrado de Servigcos em Saude de Horizonte-CE,
situado na Rua Luiz Inacio de Sousa, n°® 743, bairro Planalto Horizonte, Horizonte/CE, reuniu-se
a Comissdo Especial de Contratagdo, designada por meio da Portaria n° 14/2026, sob a
presidéncia de Francisca Jorangela Barbosa Almeida, com a participagcdo dos membros
Gilberlandio José Hondrio Alves, José Luis Rocha da Mota e Margareth Teles de Queiroz, para
conduzir a sessdo publica referente ao Chamamento Publico n® 2026.09.25.4, Processo
Administrativo n® 0501.18092026.01 — SESAU.

O presente Chamamento Publico tem por objeto a selegédo de entidade privada, sem fins
lucrativos, previamente qualificada como Organizagcéo Social na area da saude no ambito do
Municipio de Horizonte/CE, para celebragdo de Contrato de Gestdo destinado ao
gerenciamento, a operacionalizagédo e a execugao de atividades, agdes e servigos de saude no
Hospital e Maternidade Venancio Raimundo de Sousa — HMVRS, conforme condigdes e
especificagdes estabelecidas no edital e em seus anexos.

Aberta a sesséo, a Presidente informou que os trabalhos seriam conduzidos em conformidade
com o edital, especialmente com as regras dos itens 8 e 10, e registrou a presenga das
organizacdes interessadas e de seus representantes, conforme relacdo abaixo, apods
conferéncia dos documentos de identificacdo e de representagao apresentados.

ORGANIZAGOES PARTICIPANTES E REPRESENTANTES:

° s . Documento/
N Organizagao Social CNPJ Representante Qualificagio
CENTRO DE PESQUISAS

EM DOENCAS HEPATO

FRANCISCO JEFERSON

o
05.312.376/0001-55 CARLOS MATOS DECRETO N° 908, DE 01

RENAIS DO  CEARA- : DE JULHO DE 2026.
Rk CPF: XXX.509.023-XX
, | INSTITUTO DE ESTUDOS | o 4eo oo oo RO A B DE | DECRETO Ne 734, DE 26
E PESQUISAS HUMANIZA o XX DE JUNHO DE 2025.
p ANDREA  DE _ PAULA
5 | INSTITUTO DE GESTAO E | 1, 157 108/0001.74 T NG OUEIROZ DECRETO N° 732, DE 26

CIDADANIA-IGC DE JUNHO DE 2025.

CPF: XXX.894.483-XX

Na sequéncia, a Comissao registrou o recebimento dos envelopes entregues pelas
organizagdes participantes, identificados como: Envelope n°® 1 — Documentos de Habilitagao;
Envelope n° 2 — Plano de Trabalho; e Envelope n°® 3 — Proposta Financeira. Foi realizada a
conferéncia externa da identificagdo dos envelopes, sem prejuizo da analise de seu conteudo
nas fases proprias.

Em cumprimento ao item 8.2 do edital, a Comissdo procedeu a abertura dos Envelopes n° 1 —
Documentos de Habilitacdo das organizagdes participantes, para inicio da fase de habilitagéo.

Os documentos apresentados foram recebidos para conferéncia e analise dos representantes
presentes bem como pela Comissdo Especial de Contratagdo, observadas as exigéncias do
item 10.3 e demais disposigdes do edital.

CONFERENCIA PRE-LIMINAR:

Avenida Presidente Castelo Branco, 5100, Centro, CEP - 62880-060
CNPJ: 23.555.196/0001-86
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CENTRO DE PESQUISAS EM DOENCAS HEPATO RENAIS DO CEARA-CEPHERCE
Quantidade de paginas: 82 paginas numeradas pela propria empresa.

INSTITUTO DE ESTUDOS E PESQUISAS HUMANIZA
Quantidade de paginas: 226 paginas numeradas pela propria empresa.

INSTITUTO DE GESTAO E CIDADANIA-IGC
Quantidade de paginas: 227 paginas numeradas pela prépria empresa.

Os Envelopes n° 2 — Plano de Trabalho e n°® 3 — Proposta Financeira permaneceram
fechados, devidamente identificados e sob guarda da Comissao Especial de Contratagéo, para
abertura nas etapas subsequentes, conforme o procedimento previsto no edital. A avaliagéo
dos Planos de Trabalho e o exame das Propostas Financeiras ocorrerdo nos momentos
proprios, apds a conclusao das fases anteriores e observados os critérios e as condigdes do
instrumento convocatério.

Quanto a analise dos documentos de habilitacdo, a Comissao consignou que a sessao sera
suspensa para posterior analise, nos termos do edital, em razdo da complexidade da
documentagdo apresentada, que demanda exame minucioso pela Comissao Especial de
Contratagao.

Perguntando sobre ocorréncias e manifestagées dos representantes credenciados, os mesmos
manifestaram n&o haver nenhuma manifestacéo a ser registrada em Ata.

Nada mais havendo a tratar, a Presidente declarou encerrada a sessdo as 10h30min.
Para constar, foi lavrada a presente ata, que, apos lida e achada conforme, sera assinada pela
Comissao Especial de Contratagdo e pelos representantes credenciados presentes e pela

Secretaria de Saude que se fez presente.

Horizonte/CE, 27 de outubro de 2026.

Francisca Jorangela Barbosa Almeida
Presidente da Comissao Especial de Contratagéo

Gilberlandio José Hondrio Alves
Membro

José Luis Rocha da Mota
Membro

Margareth Teles de Queiroz
Membro

Ana Claudia de Franga Morais
Secretaria de Saude do Municipio de Horizonte-CE

Avenida Presidente Castelo Branco, 5100, Centro, CEP - 62880-060
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REPRESENTANTES CREDENCIADOS PRESENTES

N° Organizacao Social CNPJ Representante Assinaturas
CENTRO DE
PESQUISAS EM FRANCISCO
JEFERSON  CARLOS

1 DOENGCAS HEPATO | 05.312.376/0001-55

RENAIS DO CEARA- MATOS

CPF: XXX.509.023-XX

CEPHERCE
s i FERNANDO PAES DE

2 27.450.037/0001-12 | OLIVEIRA LEITAO
PESQUISAS CPF: XXX.332.443-XX
HUMANIZA : XXX.332.
INSTITUTO DE ANDREA DE PAULA

3 | GESTAO E | 24.127.105/0001-74 | JOVENTINO QUEIROZ
CIDADANIA-IGC CPF: XXX.894.483-XX

Avenida Presidente Castelo Branco, 5100, Centro, CEP - 62880-060
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE
AVISO DE PROSSEGUIMENTO DE LICITAGAO

A Agente de Contratagao/Pregoeira do Municipio de Horizonte/CE torna publico, para
conhecimento dos interessados, que dara prosseguimento ao Pregao Eletrénico n°
2026.08.06.2 — SRP, com sessdo marcada para o dia 04 de novembro de 2026, as
09h00min, por meio da plataforma eletronica utilizada para a realizagdo do certame. O
prosseguimento ocorrera apds a divulgacdo dos resultados da avaliacdo das amostras
referentes aos Lotes 13 e 17, tendo sido constatado que as amostras apresentadas pela
empresa TRINAY INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECCOES LTDA, referente ao Lote
13, ndo atenderam as especificagbes técnicas exigidas no Termo de Referéncia, e que a
empresa L H CASTRO DE ANDRADE FILHO COMERCIO, referente ao Lote 17, nao
apresentou a amostra no prazo estabelecido. Na sessdo de prosseguimento, serdo
realizados os atos subsequentes do procedimento licitatério, incluindo, conforme o caso, a
convocagao dos licitantes remanescentes, a negociacao de precos, a analise das propostas
ajustadas e da documentacao exigida, bem como os demais procedimentos necessarios a
continuidade do certame, observadas as disposi¢des do edital e de seus anexos. O aviso e
os documentos pertinentes encontram-se disponiveis nos enderegos eletronicos oficiais de
divulgacao do certame, www.compras.gqov.br,www.horizonte.ce.qov.br,
www.tce.ce.qov.br.Horizonte/CE, 29 de outubro de 2026. AGENTE DE
CONTRATACAO/PREGOEIRA. Prefeitura Municipal de Horizonte/CE

Municipio de Horizonte - CE
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| EXTRATO DE CONTRATO |

PROCEDIMENTO DE CONTRATAGAO DIRETA: PROCEDIMENTO
ADMINISTRATIVO DE INEXIGIBILIDADE DE N° 2026.10.21.2.

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS COMPLEMENTARES DE
ASSISTENCIA A SAUDE, DESTINADOS A REALIZACAO DE CONSULTAS,
ATENDIMENTOS E DEMAIS PROCEDIMENTOS AMBULATORIAIS, EM
CARATER COMPLEMENTAR A REDE PUBLICA MUNICIPAL, VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE HORIZONTE/CE.

NUMERO DO CONTRATO: 2026.10.26.2

CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE

CONTRATADO: AGUIAR CORPUS HIPPOCRATICUM LTDA

VALOR TOTAL: R$ 168.192,00 (CENTO E SESSENTA E OITO MIL, CENTO
E NOVENTA E DOIS REAIS)

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 26 DE OUTUBRO DE 2026
VIGENCIA: O CONTRATO TERA PRAZO DE VIGENCIA INICIAL DE 12
(DOZE) MESES, PODENDO TER SUA VIGENCIA PRORROGADA
SUCESSIVAMENTE, CONFORME PREVISTO NO ART. 107 DA LEI N°
14.133/2021.

SIGNATARIOS: ANA CLAUDIA DE FRANCA MORAIS E GABRIELA MACEDO
DA SILVA AGUIAR.

Avenida Presidente Castelo Branco, 5100, Centro, CEP - 62880-060
CNPJ: 23.555.196/0001-86
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DECLARAGAO E TERMO DE RATIFICAGAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 2026.10.29.1

OBJETO: CONTRATAGCAO DE SERVICOS DE APRESENTAGAO ARTISTICA CULTURAL
DE RENOME REGIONAL, DA BANDA “OS TRANSACIONAIS” PARA APRESENTACAO
EM COMEMORAGCAO AO DIA DO SERVIDOR PUBLICO 2026 DO MUNICIPIO DE
HORIZONTE/CE, SOB A COORDENAGCAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRAGCAO — SEPLAD.

Ao limo. Sr. Jaime Ribeiro do Nascimento — Secretario Municipal de Planejamento e
Administragdo, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o artigo 72 inciso VIII c/c o
artigo n° 74, inciso Il da Lei 14.133/2021, considerando o que consta do presente processo
administrativo de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, considerando a autorizagdo emitida ao final
da fase preparatoria, assim como, tendo sido verificado o exame de conformidade juridica pela
Procuradoria Geral do Municipio e, por fim, a analise dos requisitos formais exigidos por Lei,
DECLARA e RATIFICA o procedimento realizado, nos termos fundamentados no termo de
procedimento administrativo de INEXIGIBILIDADE DE LICITAQ/:\O, anexo aos autos, em favor da
Proponente: JOLSON XIMENES VERAS MENDONCA LTDA (OS TRANSACIONAIS), inscrita no
CNPJ sob o n° 29.124.383/0001-91, VALOR TOTAL: R$ 15.000,00 (quinze mil reais).
Dotacdo Orgcamentaria para 2026.

UNIDADE ACAO PROJETO FONTE DE ELEMENTO DE
ORGCAMENTARIA ATIVIDADE RECURSOS DESPESA
03.01 04 122 0002 2.010 1500000000 3.3.90.39.00

O instrumento contratual produzira seus efeitos juridicos e legais efeitos a partir da data de sua
assinatura e vigera em data a _ser consignada no proprio instrumento, conforme Declaracdo de
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO emitida.

Convoque-se a empresa para assinatura do respectivo instrumento contratual ou documento
equivalente, conforme o caso.

HORIZONTE/CE, 29 de outubro de 2026.

Jaime Ribeiro do Nascimento

Secretario de Planejamento e Administragao
PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE

Avenida Presidente Castelo Branco, 5100, Centro, CEP - 62880-060
CNPJ: 23.555.196/0001-86
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INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 2026.10.22.1

OBJETO: CONTRATAGCAO DE SERVICOS DE APRESENTAGAO ARTISTICA CULTURAL
DE RENOME NACIONAL, DA CANTORA “TATY GIRL” PARA APRESENTACAO EM
COMEMORAGCAO AO DIA DO SERVIDOR PUBLICO 2026 DO MUNICIPIO DE
HORIZONTE/CE, SOB A COORDENAGCAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRAGCAO — SEPLAD.

O llmo. Sr. Jaime Ribeiro do Nascimento — Secretaria de Planejamento e Administragao, no
uso de suas atribuigdes legais e de acordo com o artigo 72 inciso VIl ¢/c o artigo n® 74, inciso |l da
Lei 14.133/2021, considerando o que consta do presente processo administrativo de
INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO, considerando a autorizagdo emitida ao final da fase
preparatoéria, assim como, tendo sido verificado o exame de conformidade juridica pela
Procuradoria Geral do Municipio e, por fim, a analise dos requisitos formais exigidos por Lei,
DECLARA e RATIFICA o procedimento realizado, nos termos fundamentados no termo de
procedimento administrativo de INEXIGIBILIDADE DE LICITAQ/:\O, anexo aos autos, em favor da
Proponente: TATY GIRL GRAVAGOES, EDICOES E MUSICIAS E EVENTOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 23.268.243/0001-00, VALOR TOTAL: R$ 350.000,00 (trezentos e
cinquenta mil reais). Dotagdo Or¢camentaria para 2026.

UNIDADE ACAO PROJETO FONTE DE ELEMENTO DE
ORCAMENTARIA ATIVIDADE RECURSOS DESPESA
03.01 04 122 0002 2.010 1500000000 33.90.39.00

O instrumento contratual produzira seus efeitos juridicos e legais efeitos a partir da data de sua
assinatura e vigera em data a _ser consignada no proprio instrumento, conforme Declaracdo de
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO emitida.

Convoque-se a empresa para assinatura do respectivo instrumento contratual ou documento
equivalente, conforme o caso.

HORIZONTE/CE, 29 de outubro de 2026.

Jaime Ribeiro do Nascimento

Secretario Municipal de Planejamento e Administracao
Ordenador de Despesas

Avenida Presidente Castelo Branco, 5100, Centro, CEP - 62880-060
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ESTADO DO CEARA, MUNICIPIO DE HORIZONTE, CAMARA MUNICIPAL DE
HORIZONTE — EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO N° 2024.11.01.1,
ORIGINARIO DA INEXIGIBILIDADE N° 01/2024-INX. PARTES: CAMARA MUNICIPAL DE
HORIZONTE/CE E O BALTAZAR PEREIRA SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA.
OBJETO DO CONTRATO: CONTRATACAO DE ESCRITORIO DE ADVOCACIA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE NATUREZA
PREDOMINANTEMENTE INTELECTUAL, PARA ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS
E DEFESA DE CAUSAS ADMINISTRATIVAS PERANTE O TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO CEARA — TCE/CE, DE INTERESSE DA CAMARA MUNICIPAL DE
HORIZONTE/CE. DO OBJETO DO ADITIVO: O presente Termo Aditivo objetiva a
prorrogacéo de prazo ao contrato n° 2024.11.01.1. PRAZO DE VIGENCIA: 01 de novembro
de 2026 e se estende até o dia 01 de novembro de 2027. SIGNATARIOS: Anténio Carlos
Gomes — Presidente da Camara Municipal de Horizonte e Baltazar Pereira da Silva Junior,
rep. legal. DATA DE ASSINATURA DO ADITIVO: 27 de outubro de 2026. Informagdes: av.
Francisco Eudes Ximenes, 123, Centro, Horizonte/CE ou
licitacaocamaradehorizonte@gmail.com, de 08h00min as 14h00min. Felipe Bruno Paiva de
Farias — Agente de Contratagdo da Camara Municipal de Horizonte.

Av. Francisco Eudes Ximenes, 123 - Centro - Horizonte/CE - CEP: 62.880-078
PABX: 85 3336.1101 - FAX: 85 3336.1130 | CNPJ: 02.12).797/0001-00 - CGF: 06.920.446-2
@ @cmhorizonteoficial € camaramunicipaldehorizonte-poderiegisiativo @contaros@horizonte.ce.leg.br
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EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N ° 2026.10.29.1. PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE
HORIZONTE - CE, ATRAVES DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO E
TATY GIRL GRAVACOES, EDICOES MUSICAIS E EVENTOS LTDA - ME.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: O PRESENTE CONTRATO TEM COMO
FUNDAMENTO NO PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
2026.10.22.1, OS PRECEITOS DO DIREITO PUBLICO, A LElI FEDERAL N°
14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021; A LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS
PESSOAIS (LGPD) N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018; A LEI MUNICIPAL
N° 1.543, DE 30 DE MARCO DE 2023; E O DECRETO MUNICIPAL N° 450, 28 DE
DEZEMBRO DE 2023. OBJETO: CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE
APRESENTAGAO ARTISTICA CULTURAL DE RENOME NACIONAL, DA
CANTORA “TATY GIRL” PARA APRESENTACAO EM COMEMORAGAO AO
DIA DO SERVIDOR PUBLICO 2026, SOB A COORDENAGAO DA SECRETARIA
DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO — SEPLAD. VALOR GLOBAL: R$
350.000,00 (TREZENTOS E CINQUENTA MIL REAIS) REFERENTE AO SHOW.
PRAZO DE VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATACAO E DE 02
MESES, CONTADOS DA DATA DE SUA INTEGRAL ASSINATURA, NA FORMA
DO ART. 105 DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021. ORIGEM DOS RECURSOS:
PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE/CE, ATRAVES DA SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO NA SEGUINTE DOTACAO
ORCAMENTARIA: DOTACAO: 03 01 04 122 0002 2.010; ELEMENTO DE
DESPESA: 3.3.90.39.00; FONTE DE RECURSOS: 1500000000. DATA DO
CONTRATO: 29/10/2026. SIGNATARIOS: SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO: JAIME RIBEIRO DO NASCIMENTO E ROSEMBERG DA
SILVA PEDROSA.
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