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Ano X, N° 2307

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI N° 2.734, DE 13 DE MAIO DE 2026 - INSTITUI A SEMANA
MUNICIPAL DE CONSCIENTIZACAO SOBRE O CONSUMO
DE ALCOOL ENTRE JOVENS NO MUNICIPIO DE SOBRAL. A
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e o Prefeito Municipal
sanciona e promulga a seguinte Lei: Art. 1° Fica instituida, no Calendario
Oficial do Municipio de Sobral, a Semana Municipal de Conscientizagdo
sobre o Consumo de Alcool entre Jovens, a ser realizada, anualmente, na
segunda semana do més de fevereiro. Art. 2° A Semana tem como
objetivos: | - promover a conscientizagdo sobre os riscos do consumo
precoce de alcool; II - incentivar agdes educativas e preventivas voltadas
a juventude; III - estimular o debate sobre saude, seguranca e
desenvolvimento social dos jovens; IV - fortalecer politicas ptblicas de
prevengdo ao uso abusivo de alcool. Art. 3° O Poder Executivo podera,
durante a referida semana, promover a¢des educativas, campanhas de
conscientizagdo e outras atividades relacionadas ao tema, podendo
firmar parcerias com: I - institui¢des de ensino; I - 6rgdos publicos; 111 -
entidades da sociedade civil; IV - conselhos municipais. Art. 4° As
despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de
dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario. Art. 5°
Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 13
DE MAIO DE 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR -
Prefeito Municipal de Sobral.

LEI N° 2.735, DE 13 DE MAIO DE 2026 - INSTITUI O DIA DOS
HOSPITAIS, DAS ENTIDADES FILANTROPICAS E DAS
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE SOBRAL. A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL
aprovou e o Prefeito Municipal sanciona e promulga a seguinte Lei: Art.
1° Fica instituido, no Calendério Oficial do Municipio de Sobral, o Dia
dos Hospitais, das Entidades Filantropicas e das Entidades sem Fins
Lucrativos, a ser celebrado, anualmente, no dia 16 de julho. Paragrafo
unico. A data de que trata esta Lei serd dedicada a valorizag@o e ao
reconhecimento da importancia dessas instituicdes para a saude publica.
Art. 2° A data tem por finalidade: I - reconhecer a relevancia das
instituicdes hospitalares ¢ entidades filantropicas na prestagdo de
servicos de saude; 1l - valorizar as entidades sem fins lucrativos que
atuam de forma complementar ao Sistema Unico de Saude (SUS); 11 -
promover a conscientizagdo sobre a importancia dessas institui¢des para
a garantia do acesso a saude; IV - incentivar o fortalecimento de parcerias
entre o poder publico e a sociedade civil. Art. 3° O Poder Executivo
podera promover, na referida data, agdes institucionais, educativas ou de
reconhecimento publico, relacionadas ao tema. Art. 4° Esta Lei entra em
vigor na data de sua publicagdo. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 13 DE MAIO DE 2026.
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - Prefeito Municipal de
Sobral.

LEI N° 2.736, DE 13 DE MAIO DE 2026 - INSTITUI O
PROTOCOLO VIOLETA NO AMBITO DO MUNICiPIO DE
SOBRAL, COM O OBJETIVO DE PREVENIR E COMBATER A
VIOLENCIA E A IMPORTUNACAO SEXUAL EM
ESTABELECIMENTOS E EVENTOS. A CAMARA MUNICIPAL
DE SOBRAL aprovou e o Prefeito Municipal sanciona e promulga a
seguinte Lei: Art. 1° Fica instituido, no &mbito do Municipio de Sobral, o
Protocolo Violeta, com a finalidade de prevenir e combater a violéncia de
género e a importunacdo sexual, bem como promover o acolhimento de
pessoas em situagdo de violéncia. Paragrafo inico. Para os estritos fins
de aplicacdo desta Lei, entende-se por violéncia de género e
importunagdo sexual exclusivamente as condutas ja tipificadas na
legislagao federal vigente, notadamente aquelas previstas na Lei Federal
n° 11.340, de 7 de agosto de 2006 (Lei Maria da Penha), e no art. 215-A
do Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cddigo Penal),
sendo vedada a criagdo, ampliagdo ou flexibilizagdo de conceitos
mediante ato regulamentar do Poder Executivo Municipal. Art. 2° O
Protocolo Violeta consiste em um conjunto de diretrizes voltadas a: I -

prevencao de situa¢des de violéncia; II - acolhimento humanizado das
vitimas; I1I - orientag@o e encaminhamento aos 6rgaos competentes; [V -
promogdo de ambientes seguros em espagos publicos e privados. Art. 3°
O Poder Executivo podera regulamentar o Protocolo Violeta,
estabelecendo: [ - critérios de adesdo por estabelecimentos e
organizadores de eventos; II - medidas de capacitacdo de funcionarios;
III - formas de divulgagao e identificagdo dos locais participantes; IV -
procedimentos de acolhimento e encaminhamento das vitimas.
Paragrafo inico. A regulamentag@o a cargo do Poder Executivo de que
trata o caput deste artigo restringir-se-a estritamente aos aspectos
procedimentais, administrativos e de coordenagdo logistica para a
execucdo do Protocolo Violeta. Art. 4° Poderdo aderir ao Protocolo
Violeta: 1 - bares, restaurantes e casas noturnas; II - hotéis e
estabelecimentos similares; Il - academias e espagos de lazer; IV -
organizadores de eventos publicos ou privados. Paragrafo inico. A
adesdo e a participag@o no Protocolo Violeta possuem carater voluntario
e estritamente orientativo, ndo constituindo requisito, condicionante ou
critério legal para a emissdo, manutengdo ou renovacao de alvaras de
funcionamento, licengas sanitarias ou autorizag¢des para a realizagdo de
eventos. Art. 5° O Poder Executivo podera promover campanhas
educativas e agdes de conscientizagdo sobre o Protocolo Violeta. Art. 6°
Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 13
DE MAIO DE 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR -
Prefeito Municipal de Sobral.

LEI N° 2.737, DE 13 DE MAIO DE 2026 - INSTITUI O DIA
MUNICIPAL DO ROSARIO DA VIRGEM MARIA NO AMBITO
DO MUNICIPIO DE SOBRAL. A CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL aprovou ¢ o Prefeito Municipal sanciona ¢ promulga a
seguinte Lei: Art. 1° Fica instituido, no &mbito do Municipio de Sobral, o
Dia Municipal do Rosario da Virgem Maria, a ser celebrado, anualmente,
no dia 07 de outubro. Art. 2° A data ora instituida integrard o Calendario
Oficial de Eventos do Municipio, podendo o poder publico promover ou
apoiar atividades religiosas, culturais e comunitarias relacionadas a
celebragdo, respeitando a liberdade religiosa e o carater laico do Estado.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, EM 13 DE MAIO DE 2026. OSCAR SPINDOLA
RODRIGUES JUNIOR - Prefeito Municipal de Sobral.

LEI N° 2.738, DE 13 DE MAIO DE 2026 - ALTERA A LEI
MUNICIPAL N° 2.588, DE 30 DE ABRIL DE 2025, PARA
ESTABELECER CRITERIOS OBJETIVOS PARA A
CONCESSAO DA GRATIFICACAO POR ATIVIDADE
ADMINISTRATIVA (GAA), E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e o Prefeito Municipal
sanciona e promulga a seguinte Lei: Art. 1° A Lei Municipal n°® 2.588, de
30 de abril de 2025, passa a vigorar acrescida dos arts. 2°-A a 2°-H, com a
seguinte redacdo: “Art. 2°-A A Gratificagdo por Atividade
Administrativa (GAA) tem por finalidade: I - reconhecer desempenho
diferenciado de atividades administrativas de maior complexidade,
responsabilidade ou relevancia institucional; II - estimular a qualificagdo
técnica continua dos servidores; III - compensar formalmente
designacdes extraordinarias ou cumulativas; IV - incentivar a eficiéncia
administrativa e a melhoria da qualidade dos servicos legislativos. Art.
2°-B A Gratificagdo por Atividade Administrativa (GAA): I - possui
natureza juridica transitoria e precaria; II - observara os limites maximos
fixados no Anexo Unico da Lei n° 2.588/2025; II - ndo se incorpora aos
vencimentos; IV - nlo integra base de calculo para adicionais,
gratificacdes ou vantagens pessoais, salvo férias e 13° salario; V - nao
constitui parcela permanente; VI - nao gera direito adquirido; VII -
poderd ser revogada a qualquer tempo. § 1° A habitualidade no
pagamento ndo altera sua natureza juridica. § 2° A manutengdo da
gratificacdo depende da permanéncia do requisito autorizador. Art. 2°-C
A concessdo da Gratificagdo por Atividade Administrativa (GAA)
dependera do atendimento cumulativo dos seguintes requisitos gerais: I -
inexisténcia de penalidade disciplinar nos tltimos 12 (doze) meses; II -
regularidade funcional e cumprimento das atribui¢cdes do cargo; III -
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disponibilidade orgcamentaria e¢ financeira; IV - ato administrativo
formal, motivado e individualizado. Art. 2°-D Além dos requisitos gerais, o
servidor devera preencher ao menos um dos seguintes requisitos
especificos: 1 -atuagdo em Comissdo Permanente ou Temporaria; II -
designagdo para apoio técnico as sessoes legislativas; III - designagdo para
atuacdo extraordinaria em setor diverso; IV - integragdo formal em grupo de
trabalho, comissdo especial ou planejamento estratégico; V - elaboracdo de
minutas legislativas ou pareceres; VI - exercicio de fiscalizagdo contratual
ou gestdo de contratos; VII - responsabilidade técnica por sistemas de
tecnologia da informag@o ou transparéncia publica; VIII - exercicio
cumulativo de atribui¢des além das inerentes ao cargo; IX - atuacao
comprovada durante recesso legislativo; X - participagdo em cursos de
capacitagdo institucional; XI - atuacdo na implementacdo de politicas de
controle interno ou transparéncia; XII - participacdo em comissdao de
sindicancia ou processo administrativo disciplinar; XIII - assessoramento
técnico direto as Comissdes Permanentes; XIV - assessoramento técnico
aos vereadores durante as sessoes; XV - responsabilidade por gestdo
patrimonial ou almoxarifado; XVI - apoio a execug¢@o orcamentaria e
financeira; XVII - participagdo na elaboragdo da LOA, LDO ou PPA do
Legislativo; XVIII - atuacao formal em Comissdo; XIX - assessoramento
técnico, legislativo ou administrativo a Presidéncia; XX - exercicio de
atribuigdes relacionadas a folha de pagamento e encargos sociais; XXI -
participagdo comprovada em cursos de atualizagdo relacionados as
atividades legislativas; XXII - gerenciar, coordenar e supervisionar os
sistemas eletronicos de tramitagdo e protocolo de proposigdes legislativas e
de processos administrativos em geral, assegurando sua eficiéncia,
integridade e regular funcionamento; XXIII - prestar suporte direto, bem
como substituir e assessorar os Diretores dos departamentos internos,
garantindo a continuidade e a qualidade das atividades administrativas;
XXIV - oferecer suporte técnico especializado, além de planejar e promover
capacitagdes destinadas aos assessores e demais servidores, com vistas ao
aprimoramento continuo das rotinas e dos servigos institucionais; XXV -
servidor cedido para exercicios de fungdes e atribuicdes em gabinete de
vereador. § 1° Néo serdo considerados requisitos que constituam exigéncia
obrigatoria para o exercicio do cargo. § 2° A portaria concessiva devera
indicar expressamente o requisito especifico que fundamenta a concessao. §
3° A gratificagdo podera considerar o grau de complexidade,
responsabilidade ou impacto institucional da atividade desempenhada. Art.
2°-E A defini¢do do nivel da Gratificagdo por Atividade Administrativa
(GAA) observara: I - complexidade técnica da atividade; II - grau de
responsabilidade funcional; III - impacto institucional da atribuigdo; IV -
acumulo ou sobrecarga formalmente designada; V - duracao da atividade
extraordinaria. Art. 2°-F A Gratificagdo por Atividade Administrativa
(GAA) sera concedida por prazo maximo de 1 (um) ano. § 1° A renovagao
dependera de nova avaliagdo. § 2° A cessacdo do requisito autorizador
implicara revisdo imediata da concessdo. Art. 2°-G Para fins de controle e
transparéncia: Paragrafo inico. Cada uma das portarias de concessdo devera
ser publicada no Portal da Transparéncia e Diario Oficial do Municipio,
observada a legislacdo aplicavel. Art. 2°-H Ficam convalidadas as

gratificagdes concedidas anteriormente. § 1° A Presidéncia tera prazo de até
90 (noventa) dias para adequagdo das portarias, com indicagdo expressa dos
fundamentos legais. § 2° A nd@o adequagdo implicara revisdo
administrativa”. Art. 2° As despesas correrdo por conta das dotacdes
proprias do Poder Legislativo, observados os limites da Lei de
Responsabilidade Fiscal. Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 13 DE MAIO DE 2026. OSCAR
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - Prefeito Municipal de Sobral.

LEI N° 2.739, DE 13 DE MAIO DE 2026 - DENOMINA
OFICIALMENTE DE RUA JOAO XIMENES MENESES, BAIRRO
BARRAGEM, DISTRITO DE JAIBARAS, MUNICIPIO DE
SOBRAL-CE A ARTERIA QUE INDICA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou ¢ o
Prefeito Municipal sanciona e promulga a seguinte Lei: Art. 1° Fica
denominada oficialmente de Rua Jodo Ximenes Meneses a via publica
localizada entre a Rua Maria Raimunda da Silva e a Rua Antonia Algenora
Rodrigues, situada no Bairro Barragem, na sede do Distrito de Jaibaras, no
Municipio de Sobral, Estado do Ceara. Art. 2° O Poder Executivo Municipal
providenciara a colocagdo das placas de nomenclatura e¢ a devida
comunicagdo aos orgdos competentes, especialmente ao Cartorio de
Registro de Imoveis, a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos e as
concessionarias de servigos publicos, para as anotagdes necessarias. Art. 3°
Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 13 DE
MAIO DE 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - Prefeito
Municipal de Sobral.

ANEXO UNICO
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LEI N° 2.740, DE 13 DE MAIO DE 2026 - ALTERA A LEI
MUNICIPAL N° 1.825, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2018,
ALTERADA PELA LEI MUNICIPAL N° 2316, DE 13 DE
DEZEMBRO DE 2022 PARA AUTORIZAR, DE FORMA
ESPECIFICA E RESTRITA, A CONSIGNACAO FACULTATIVA
EM FOLHA DE PAGAMENTO DOS CONSELHEIROS
TUTELARES DO MUNICIPIO DE SOBRAL,
EXCLUSIVAMENTE PARA FINS OPERACIONAIS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. A CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL aprovou e o Prefeito Municipal sanciona e promulga a
seguinte Lei: Art. 1° A Lei Municipal n° 1.825, de 26 de dezembro de
2018, alterada pela Lei Municipal n° 2.316, de 13 de dezembro de 2022
passaa vigorar acrescida do art. 1°-A, com a seguinte redagdo: “Art. 1°-A
Fica autorizada, de forma especifica e restrita, a consignagao facultativa
em folha de pagamento dos Conselheiros Tutelares do Municipio de
Sobral, exclusivamente para fins de operacionalizagdo de descontos
voluntarios, mediante autoriza¢ao expressa e individual do consignado.
§ 1° Para os fins exclusivos deste artigo, os Conselheiros Tutelares sao
considerados agentes publicos investidos em mandato eletivo especial,
nos termos do Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA (Lei Federal
n°8.069, de 13 de julho de 1990), vedada qualquer equiparacdo a agentes
politicos ou a outras categorias de agentes publicos. § 2° A autorizagao
prevista neste artigo ndo implica alteragdo de regime juridico,
remuneratdrio, previdenciario, or¢amentario ou funcional, nem gera
extensdo de direitos, vantagens ou prerrogativas aplicaveis a outras
categorias de agentes publicos. § 3° A consignacao facultativa dependera
de autorizagdo prévia, expressa e individual do Conselheiro Tutelar,
sendo vedada qualquer forma de imposicdo, condicionamento ou
presungdo de consentimento.” Art. 2° O art. 3° da Lei Municipal n® 1.825,
de 26 de dezembro de 2018, alterado pela Lei Municipal n°2.316, de 13
de dezembro de 2022, passa a vigorar acrescido do § 7°, com a seguinte
redacdo: “§ 7° A consignagdo facultativa em folha de pagamento dos
Conselheiros Tutelares do Municipio de Sobral podera ser destinada a
contratagdo de empréstimos ou outros ajustes junto a instituigdes
consignatarias regularmente autorizadas pelo Banco Central do Brasil,
observadas as disposi¢des desta Lei e sua regulamentagdo.” Art. 3° O art.
4° da Lei Municipal n° 1.825, de 26 de dezembro de 2018, alterado pela
Lei Municipal n° 2.316, de 13 de dezembro de 2022, passa a vigorar
acrescido do § 4°: “§ 4° No caso dos Conselheiros Tutelares, o total das
consignagdes facultativas ndo podera exceder a 30% (trinta por cento) do
valor da remuneragao liquida mensal percebida, observados os critérios
de célculo previstos no § 1° deste artigo.” Art. 4° Fica acrescido o art. 4°-
A a Lei Municipal n° 1.825, de 26 de dezembro de 2018, que passa a
vigorar com a seguinte redagdo: “Art. 4°-A A operacionalizagdo das
consignagdes facultativas dos Conselheiros Tutelares observara,
obrigatoriamente: I - a vigéncia do mandato eletivo como limite maximo
para a duragdo dos contratos consignados; II - a atuacdo do Municipio
exclusivamente como intermedidrio operacional do desconto em folha,
sem responsabilidade por inadimpléncia, saldo devedor remanescente
ou quaisquer obrigagdes contratuais assumidas pelo consignado; III - a
prévia celebracdo de convénio ou instrumento equivalente entre o
Municipio e as instituicdes consignatarias, na forma da regulamentacao;
IV - a suspensdo automatica das consignagdes nos meses em que o
Conselheiro Tutelar estiver em licenca ou afastamento sem
remuneragao, ou quando a sua remuneragao liquida for insuficiente para
a averbag@o da parcela, cabendo a institui¢io consignataria a cobranga
direta do valor devido, sem qualquer 6nus ou coobrigagdo para o
Municipio.” Art. 5° O Poder Executivo Municipal regulamentara esta
Lei no prazo de até 90 (noventa) dias, podendo disciplinar,
especialmente: I- os procedimentos administrativos para inclusao,
controle e cancelamento das consignagdes; II - os tipos de consignagdes
facultativas admitidas; I1I - os requisitos para habilitagdo das institui¢des
consignatarias; IV - os mecanismos de controle da margem consignavel
e de protegdo ao consignado. Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagio PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 13 DE MAIO DE 2026. OSCAR
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - Prefeito Municipal de Sobral.

DECRETO N° 3.854 , DE 14 DE MAIO DE 2026 - ALTERA O
ANEXO UNICO DO DECRETO N°3.106, DE 11 DE JANEIRO DE
2023, NA FORMA QUE INDICA. O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais, especialmente as que lhe
confere o art. 66, inciso IV, da Lei Organica do Municipio, e
CONSIDERANDO o art. 2° da Lei n® 749/2007 e suas alteragdes, que
cria o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do

Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de
Valoriza¢do dos Profissionais da Educagdo - CADEB;
CONSIDERANDO a Lei Federaln® 14.113, de 25 de dezembro de 2020,
que regulamenta o Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da
Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo
(FUNDEB), de que trata o art. 212-A da Constituigdo Federal, e d4 outras
providéncias; CONSIDERANDO o art. 34, § 9°, da Lei Federal n°
14.113, de 25 de dezembro de 2020, segundo o qual o mandato dos
membros dos conselhos do FUNDEB sera de 4 (quatro) anos, vedada a
reconducdo para o proximo mandato, iniciando-se em 1° de janeiro do
terceiro ano de mandato do respectivo titular do Poder Executivo;
CONSIDERANDO a necessidade de proceder a recomposigdo parcial
da representagdo no Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da
Educacdo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo -
CADEB, especificamente quanto aos representantes dos estudantes da
educacdo basica, em razdo de perda superveniente da condi¢do de
representatividade, bem como dos representantes do Conselho Tutelar,
em razao do encerramento dos respectivos mandatos internos, conforme
solicitagdo formal da Presidéncia do CADEB; DECRETA: Art. 1° O
Anexo Unico do Decreto n° 3.106, de 11 de janeiro de 2023, passa a
vigorar com as alteragdes constantes no Anexo Unico deste Decreto,
exclusivamente quanto a substitui¢do dos representantes dos estudantes
da educagdo basica ¢ do Conselho Tutelar. Art. 2° Ficam mantidas e
inalteradas as demais disposi¢des do Decreto n® 3.106, de 11 de janeiro
de 2023, inclusive as nomeacdes nao alcangadas por este Decreto. Art. 3°
Os membros ora substituidos e nomeados complementardo o mandato
em curso, com vigéncia até 31 de dezembro de 2026. Art. 4° Este Decreto
entra em vigor na data de sua publicagido. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 14 de
maio de 2026. Oscar Spindola Rodrigues Junior - Prefeito de Sobral/CE.

ALTERACOES NO ANEXO UNICO DO DECRETO N°3.106, DE 11 DE JANEIRO DE 2023
(ONDE SE LE: _
REPRESENTACAO TITULARIDADE REPRESENTANTE
Titular DARA PASSOS MELO
Suplente ANTONIA IZABELA DE LIMA SALES
ESTUDANTES DA EDUCACAO BASICA Titular RENARA HELLEN DE SOUZA FELIX
Suplente SAMUEL LUCAS ALVES DOS SANTOS
. T Titular FRANCISCO ANTONIO OLIVEIRA DE PAULO
CONSELHOTUTELAR Suplente FRANCISCO ADAIL ALVES
ILEIA-SE:
REPRESENTACAO TITULARIDADE REPRESENTANTE
Titular EVELINE MARQUES TORRES GADELHA
Suplente ANA LUIZA RIPARDO DO NASCIMENTO
ESTUDANTES DA EDUCAGAO BASICA Titular MARIA ADELINE DE CARVALHO SOUSA
Suplente ANA BEATRIZ DO NASCIMENTO ARAGAO
O TUTE Titular ANTONIO RILDER FERNANDES DO NASCIMENTO
CONSELHO TUTELAR Suplente JULIO CESAR SOUZA MACHADO

DECRETO N° 3.855/2026 - GABPREF - REGULAMENTA, NO
AMBITO DO MUNICiPIO DE SOBRAL - CE, A
IMPLEMENTACAO DAS ACOES DO PROGRAMA NACIONAL
DE VACINACAO NAS ESCOLAS PUBLICAS DAS REDES
MUNICIPAL E ESTADUAL DE ENSINO, NOS TERMOS DA LEI
N° 14.886, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei
Organica do Municipio, CONSIDERANDO o disposto na Lein°® 14.886,
que institui o Programa Nacional de Vacinagdo em Escolas Publicas,
com a finalidade de ampliar a cobertura vacinal entre alunos da educacéo
infantil e do ensino fundamental; CONSIDERANDO o disposto no art.
7° do Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA (Lei Federal n°
8.069/1990), que assegura a crianga e ao adolescente o direito a protecdo
a vida e a satde; CONSIDERANDO o art. 11 do ECA, que garante o
acesso universal e igualitario as agdes e servigos para promogao,
protecdo e recuperacdo da saude; CONSIDERANDO o art. 14 do ECA,
que determina a obrigatoriedade da vacinacdo das criangas nos casos
recomendados pelas autoridades sanitarias; CONSIDERANDO a
necessidade de fortalecimento das agdes intersetoriais entre saude e
educagdo para prevengdo de doengas imunopreveniveis;
CONSIDERANDO a importancia da vacinagdo como medida de
prote¢do individual e coletiva da populacdo escolar; CONSIDERANDO
a competéncia do Municipio para organizar e executar agdes de
promogdo, prevengdo e vigilancia em saide no ambito local;
CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer o Programa Saude na
Escola (PSE), como estratégia intersetorial entre saide e educacdo,
ampliando as a¢des de promocdo, prevengdo e atencdo a saude da
comunidade escolar; DECRETA: Art. 1° Fica regulamentada, no dmbito
do Municipio de Sobral, a realizagdo de a¢des de vacinagao nas escolas
publicas das redes municipal e estadual de ensino, como agao prioritaria
da Secretaria da Satude, em articulagdo com a Secretaria da Educag¢ao, no
ambito do Programa Satde na Escola (PSE) com foco nos estudantes da:
I - educagdo infantil; II - ensino fundamental. Art. 2° As a¢des de
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vacinagdo escolar tém por finalidade: I - ampliar a cobertura vacinal da
populacdo publico alvo de criangas e adolescentes; Il - atualizar o
esquema vacinal dos estudantes; I1I - prevenir a ocorréncia de surtos de
doengas imunopreveniveis; [V - Promover a integrago entre as politicas
publicas de satde e educagdo V - Garantir a efetivagdo do direito a satide
de criangas e adolescentes, conforme preconizado no ECA; VI -
Promover a integrac@o entre escola, familia e comunidade, com foco na
conscientizagao sobre a importancia da vacinagao; VI - Contribuir para o
alcance das metas estabelecidas pelo Programa Nacional de
Imunizagdes (PNI). Art. 3° A coordenacdo das agdes previstas neste
Decreto ficara sob responsabilidade da Secretaria Municipal da Saude,
em articulagdo com: I - A Secretaria Municipal da Educagdo; II - A
Coordenadoria Regional da rede estadual de ensino; I1I - Os gestores das
unidades escolares ¢ gestores dos Centros de Saude da Familia Art. 4°
Compete a Secretaria Municipal de Satude I - Planejar, executar as agdes
de imunizagdo nas escolas e outros equipamentos publicos; II - Elaborar
o cronograma anual de vacinagdo nas escolas; III - Disponibilizar
equipes de satde habilitadas para aplicagao dos imunobiologicos; IV -
Garantir a conservagao, transporte e acondicionamento adequado das
vacinas; V - Realizar campanhas de educagdo em satide, em parceria com
a Secretaria da Educagdo ¢ com o PSE; VI - Registrar as doses
administradas no e - sus PEC - Prontudrio Eletronico do Cidadéo; VII -
Monitorar e avaliar os resultados das agdes executadas. VIII - Consolidar
relatorios semestrais das ag¢des realizadas, a serem encaminhados ao
Conselho Municipal de Saude. Art. 5° Compete a Secretaria da Educagao
e Unidades Escolares participantes I - Comunicar previamente aos pais
ou responsaveis sobre a realizagdo das ac¢des; I - Apoiar logisticamente
as acgdes nas escolas e creches; III - Mobilizar gestores, professores e
familia para adesdo as atividades; IV - Disponibilizar espago fisico
adequado para atendimento das equipes de satude; V - Encaminhar o
termo de autorizagdo para vacinagdo; VI - Organizar o fluxo dos
estudantes no dia da ag@o; VII - Designar articulador responsavel pela
interlocucdo com a Secretaria da Satide e o PSE, encarregado do
monitoramento, acompanhamento e cumprimento das agdes de
imunizacdo nas Unidades Educacionais Art. 6° A vacinagdo dos
estudantes dependera de: I - Apresentagdo da caderneta ou comprovante
vacinal, que devera ser inserido como documento obrigatorio no ato da
matricula do educando na unidade escolar; II - Autorizagdo expressa dos
pais ou responsaveis legais, que devera ser assinada no ato de matricula
do aluno na escola; 11 - Avaliagdo prévia da situacdo vacinal pela equipe
de saade. Art. 7°As agdes previstas neste Decreto poderdo correr: I -
Durante campanhas nacionais de vacinagdo; I[IEm calendario proprio
definido pelo Municipio; III - Em ag¢des extraordinarias diante de
necessidade epidemiologica. Art. 8° As agdes poderdo ser desenvolvidas
em parceria com: | - Conselho municipais de politicas publicas; II -
Institui¢des de ensino superior ¢ entidades da sociedade civil; III -
Organizagdes comunitarias e religiosas que atuem em defesa dos direitos
de criangas ¢ adolescentes Art. 9° Fica estabelecido que a vacinagdo de
criangas e adolescentes serd considerada agdo prioritaria na agenda
intersetorial de satde e educagdo do Municipio de Sobral, em
consonanciadom o ECA, PSE e PNI. Art. 10° As despesas decorrentes da
execucao deste Decreto correrdo por conta das dotagdes orcamentarias
proprias da Secretaria Municipal da Satde. Art. 11° Este Decreto entra
em vigor na data de sua publicagio. PACO MUNICIPALPREFEITO
JOSE EUCLIDESFERREIRA GOMES JUNIOR, em 15 de Maio de
2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - Prefeito
Municipal de Sobral.

GABINETE DO PREFEITO

ATO N° 1036/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
o Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n° 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021, 0 Art. 101 da Lei Municipal n° 038, de 15 de dezembro
de 1992, as alteragdes constantes na Lei Complementar n°85, de 13 de
dezembro de 2022 ao artigo 101 da Lei n°038/92 e considerando ainda o
que consta no Processo n°P44568/2026, RESOLVE conceder licenga
para tratar de assuntos particulares, sem remuneragdo, pelo periodo de
04( QUATRO) ANOS ao (a) servidor (a) JOSE GOMES BRAGA,
matricula n® N°30051 e N°45120, PROFESSOR DE ENSINO
FUNDAMENTAL ANOS FINAIS (6° AO 9°) - LINGUA
PORTUGUESA, da estrutura administrativa da SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCACAO, a partir da publicacio do Ato. PACO

MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 15 de maio de 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES
JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL. CYNIRA KEZIA RODRIGUES
PONTE SAMPAIO SECRETARIA MUNICIPAL DAEDUCACAO.

ATO N° 1037/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde
0 Artigo 66, Inciso I da Lei Organica do Municipio, c¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, ¢ as alteragdes constantes nas
Leis n°® 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n® 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e conforme a Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025,
RESOLVE nomear JOSE HENRIQUE LINHARES, para o cargo de
provimento em comissdo de ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE
1, Simbologia AMS-1, do (a) Célula do Centro de Referéncia em Saude
do Trabalhador (CEREST), do (a) COORDENADORIA DE
VIGILANCIA EM SAUDE, do (a) estrutura administrativa do (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, a partir 08 de maio de 2026.
PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 15 de maio de 2026. OSCAR SPINDOLA
RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL.

ATO N° 1038/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
o Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n°® 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE
exonerar a pedido GIRLAYNE NOGUEIRA DE SOUSA COSTA, do
cargo de provimento em comissdo de GERENTE, Simbologia DNS-3,
do (a) SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, a partir 07 de maio de
2026. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 15 de maio de 2026. OSCAR SPINDOLA
RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL.

ATO N° 1039/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
o Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e conforme a Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025,
RESOLVE nomear GIRLAYNE NOGUEIRA DE SOUSA COSTA,
para o cargo de provimento em comissdo de GERENTE, Simbologia
DNS-3, do (a) Célula de Imunizagdo, do (a) COORDENADORIA DE
VIGILANCIA EM SAUDE, do (a) estrutura administrativa do (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, a partir 08 de maio de 2026.
PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 15 de maio de 2026. OSCAR SPINDOLA
RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL.

ATO N° 1040/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
o Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n°® 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE
exonerar CARLOS NAZARIO MUNIZ JUNIOR, do cargo de
provimento em comissdo de ASSISTENTE TECNICO II, Simbologia
DAS-2, do (a) Nucleo da Jovem Guarda, do (a) Célula de Articulagdo
Comunitaria e Intersetorial de Politicas de Cidadania, do (a)
COORDENADORIA DE CIDADANIA, do (a) estrutura administrativa
do (a) SECRETARIA DA SEGURANCA CIDADA , a partir do dia 07 de
maio de 2026. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 15 de maio de 2026. OSCAR
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL.

ATO N° 1041/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que dispde
o Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, ¢ as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE
exonerar GERARDO LUIS DE FRANCA JUNIOR, do cargo de
provimento em comissdo de ASSISTENTE TECNICO 11, Simbologia
DAS-2, do (a) Nucleo de Identificacdo de Demandas Sociais, do (a)
Célula de Inser¢do Social, do (a) COORDENADORIA DE
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CIDADANIA, do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA DA
SEGURANCA CIDADA , a partir do dia 07 de maio de 2026. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 15 de maio de 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES
JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL.

ATO N° 1042/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
0 Artigo 66, Inciso 11 da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas
Leis n°® 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE
exonerar a pedido MARCOS ANTONIO SANTIAGO FERREIRA, do
cargo de provimento em comissio de SECRETARIO ESCOLAR ,
Simbologia DAS-3, do (a) SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO, a partir 06 de maio de 2026. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 15 de
maio de 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR
PREFEITO DE SOBRAL.

ATO N° 1043/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
o0 Artigo 66, Inciso I da Lei Organica do Municipio, c¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, ¢ as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n°® 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e conforme a Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025,
RESOLVE nomear MARCOS ANTONIO SANTIAGO FERREIRA,
para o cargo de provimento em comissdo de SECRETARIO ESCOLAR
, Simbologia DAS-3, do (a) ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL
LEONEL BRIZOLA, do (a) Coordenadoria de Desenvolvimento da
Aprendizagem e da Gestao Pedagodgica, do (a) estrutura administrativa
do (a) SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, a partir 07 de
maio de 2026. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 15 de maio de 2026. OSCAR
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL.

ATO N° 1044/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
o Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas
Leis n°® 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n°® 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE
exonerar JOSE JULIO DE ANDRADE JUNIOR , do cargo de
provimento em comissdo de GERENTE, Simbologia DNS-3, do (a)
Célula de Licitagdes e Contratos, do (a) COORDENADORIA
JURIDICA, do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA DA
CONSERVACAO E SERVICOS PUBLICOS, a partir do dia 04 de maio
de 2026. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 15 de maio de 2026. OSCAR
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL.

ATO N° 1045/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
0 Artigo 66, Inciso Il da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas
Leis n°® 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n°® 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE
exonerar CAIO CATUNDA SAMPAIO MOREIRA , do cargo de
provimento em comissdo de ASSISTENTE TECNICO I, Simbologia
DAS-1, do (a) COORDENADORIA DE COMUNICACAO, do (a)
estrutura administrativa do (a) SECRETARIA DA SEGURANCA
CIDADA , a partir do dia 08 de maio de 2026. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 15 de
maio de 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR
PREFEITO DE SOBRAL.

ATO N° 1046/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
o Artigo 66, Inciso IT da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as
alteracOes constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n°
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei N° 2563 de 03 de fevereiro
de 2025, RESOLVE revogar o Ato de n°474/2025 - GABPREF,

publicado no DOM n°1981, de 10 de janeiro de 2025, que coloca a
disposigdo do (a) SECRETARIA DA SEGURANCA CIDADA, o (a)
servidor (a) SYMARA NAYANNE SOARES SOUZA, matricula n°
N°18149, ocupante do cargo de provimento efetivo de SUBINSPETOR
DE 2* CLASSE, da GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE SOBRAL,
vinculada 8 SECRETARIA DA SEGURANCA CIDADA, a partir do dia
07 de maio de 2026. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 15 de maio de 2026. OSCAR
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL.
MARIO CUNHA LIMA SECRETARIO DA SEGURANCA CIDADA.

ATO N° 1047/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde
o Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, ¢ as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n°® 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e conforme a Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025,
RESOLVE nomear JOSE ALBERTO LINHARES BRANDAO, para o
cargo de provimento em comissdo de ASSISTENTE TECNICO I,
Simbologia DAS-1, do (a) Nucleo da Central de Empenhos, do (a)
Célula de Execucdo Contabil, do (a) COORDENADORIA DE
CONTABILIDADE, do (a) estrutura administrativa do (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS, a partir 05 de maio de
2026. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 15 de maio de 2026. OSCAR SPINDOLA
RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL.

ATO N° 1048/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
0 Artigo 66, Inciso Il da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas
Leis n°® 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n°® 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE
exonerar JOSE NEOMAR DE SOUZA FILHO, do cargo de provimento
em comissdo de ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE 3,
Simbologia AMS-3, do (a) COORDENADORIA DE ATENCAO
PRIMARIA, do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE , a partir do dia 04 de maio de 2026. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 15 de maio de 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES
JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL.

ATO N° 1049/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
o Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, ¢ as alteragdes constantes nas
Leis n°® 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n°® 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE
exonerar VITORIA MARIA DE SOUZA ROSA, do cargo de
provimento em comissao de ASSISTENTE TECNICO I, Simbologia
DAS-1, do (a) Célula de Cadastro Imobiliario, do (a)
COORDENADORIA DE ARRECADACAO, do (a) estrutura
administrativa do (a) SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS , a
partir do dia 31 de maio de 2026. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 15 de maio de 2026.
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE
SOBRAL.

ATO N° 1050/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
o Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n® 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE
exonerar ELIDUANE PONTE MENDES, do cargo de provimento em
comissao de ASSISTENTE TECNICO I, Simbologia DAS-1, do (a)
COORDENADORIA DE LIMPEZA PUBLICA, do (a) estrutura
administrativa do (a) SECRETARIA DA CONSERVACAO E
SERVICOS PUBLICOS , a partir do dia 04 de maio de 2026. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 15 de maio de 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES
JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL.
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SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO

CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA
DE SOBRAL

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA -
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO N°
P449722/2026. EDITAL DA CONCORRENCIA ELETRONICA N°
CP26003-SMS (LICITANET N° 048/2026). AVISO DE LICITACAO -
Central de Licitagdes. INICIO DA DISPUTA: 02/06/2026 &s 09:00h
(Horario de Brasilia). LINK: https:/licitanet.com.br/. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUCAO DA CONSTRUCAO DE UNIDADE BASICA DE
SAUDE (UBS) PORTE I1I, NO BARRO ANTONIO CARLOS
BELCHIOR. VALOR DO EDITAL: Gratuito. INFORMACOES: Site:
http:/licitacoes. sobral.ce.gov.br e & Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4°
andar. FONE: (88) 3677-1157 e 1154, Sobral - CE. 14/05/2026. A
COMISSAO DE CONTRATACAO - CARLOS HILDO GURGEL
POMPEU - PRESIDENTE.

SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS

CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO
DO MUNICIPIO DE SOBRAL - CONTRIM

CONVOCACAO - CONTRIM - O Vice-presidente do Contencioso
Administrativo Tributario do Municipio de Sobral - CONTRIM, nos
termos do artigo 26, do Regimento Interno, convoca os conselheiros e os
interessados a participarem da sessdo de julgamento do CART, na
modalidade virtual, que se realizara no dia 20/05/2026, as 14 horas,
através da plataforma Meet. As partes interessadas receber@o o link de
acesso da sessdo através de e-mail ou whatsapp. A sessdo ¢ publica e
qualquer interessado em participar pode solicitar acesso através do e-
mail contrim@sobral.ce.gov.br, com antecedéncia minima de 24 horas.
Conforme o Decreto no 3.802, de 09 de fevereiro de 2026, o Conselho
Administrativo de Recursos Tributarios Municipais (CART), orgio
componente do Contencioso Administrativo Tributario Municipal
(CONTRIM) ¢ formado pelos seguintes representantes: Presidente:
Talyssandro Rodrigues Rolim; Vice-Presidente: Benedito Pereira
Andrade Junior; Representante da PGM; Secretaria: Sendy Portela
Sousa; Representantes da sociedade civil: Ordem dos Advogados do
Brasil (OAB): Luiz Alexandre Menezes Neto e José¢ Olavo Ponte Filho;
Conselho Regional de Contabilidade (CRC): Israel Lucas de Oliveira
Aguiar e Camerino Lopes Furtado; Associagdo Comercial e Industrial de
Sobral (ACIS): Nelson Iglesias Vinas Filho e Gabriel Pereira Arcanjo.
Representantes do Poder Executivo Municipal: Jalio Otavio Camurga
Portela; Romulo Monteiro Guimardes Junior; Jodo Roriz Fernandes
Braga; Gustavo Araujo Sousa; Israel Rodrigues do Nascimento. Pauta:
1. Julgamento dos processos P028733/2018 e P028734/2018 -
COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA. 2. Delibera¢des
administrativas; e 3. Distribui¢do de processos. Sobral/CE, 15 de maio
de 2026. BENEDITO PEREIRA ANDRADE JUNIOR - VICE-
PRESIDENTE DO CONTRIM.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO
PUBLICO - ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL - PROCESSO N° P447845/2026. INEXIGIBILIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° ICHP26002 - SME. OBJETO:
Celebragao de Termo de Fomento visando a conjugagao de esforgos para
a execugdo do PROJETO “Trilhas da Evolugéo Inclusiva”, que objetiva
promover o atendimento de criangas, adolescentes e jovens com
deficiéncia intelectual, multiplas deficiéncias e Transtorno do Espectro
Autista (TEA), em consonancia com as politicas de educag¢ao inclusiva
do Municipio de Sobral/CE. ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
(APAE/SOBRAL), pessoa juridica inscrita no CNPJ sob N°
35.048.446/0001-70. FUNDAMENTACAO LEGAL: inciso II, do Art.
31 da Lei Federal N° 13.019/2014 ¢ da Lei Municipal N° 2.727/2026.
VALOR GLOBAL: R$ 470.000,00 (quatrocentos e setenta mil reais).
DOTACOES ORCAMENTARIAS: 06. 01. 12. 122.0009. 2. 557. 0000.
3.3.50.41.00. 1.500. 1001. 00; 06.01. 12.365.0030. 2. 713.0000. 3. 3.
50.41.00. 1. 569.0000. 00; 06.01. 12.365. 0030. 2. 713. 0000. 3. 3. 50. 41.

00. 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 713. 0000. 3. 3. 50. 41. 00. 1.
550. 0000. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 551. 0000. 3. 3. 50. 41. 00. 1. 569.
0000. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 551. 0000. 3. 3. 50. 41. 00. 1. 500. 1001.
00; 06.01. 12.365.0030. 2. 551. 0000. 3. 3. 50. 41. 00. 1. 550. 0000. 00; 06.
01.12.361.0012. 2. 553.0000. 3. 3.50.41.00. 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 12.
361.0012. 2. 553. 0000. 3. 3. 50. 41. 00. 1. 550. 0000. 00; 06. 03. 12. 365.
0030.2.543.0000.3.3.50.41.00. 1. 541. 0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2.
694. 0000. 3. 3. 50. 41. 00. 1. 542. 0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 694.
0000. 3.3.50.41.00. 1. 540.0000. 00; 06.03.12.361.0012. 2. 545. 0000. 3.
3.50.41.00.1.541.0000.00;06.03.12.361.0012.2.545.0000.3.3.50.41.
00. 1. 542. 0000. 00; 06. 03. 12. 361. 0012. 2. 545. 0000. 3. 3. 50. 41. 00. 1.
540. 0000. 00; 06. 03. 12. 366. 0011. 2. 546. 0000. 3. 3. 50. 41. 00. 1. 541.
0000.00;06.03.12.366.0011.2.546.0000.3.3.50.41.00. 1. 542.0000. 00;
06.03.12.366.0011. 2. 546. 0000. 3. 3. 50. 41. 00. 1. 540. 0000. 00; 06. 03.
12.367.0010.2.550.0000. 3. 3.50.41.00. 1. 541.0000. 00; 06. 03. 12. 367.
0010.2.550.0000. 3.3.50.41.00. 1. 542.0000. 00; 06. 03. 12. 367. 0010. 2.
550. 0000. 3. 3. 50. 41. 00. 1. 540. 0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 694.
0000.3.3.50.41.00. 1. 541.0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 694. 0000. 3.
3.50.41.00. 1.542.0000. 00; 06. 03. 12. 365.0030. 2. 694. 0000. 3. 3. 50.
41. 00. 1. 540. 0000. 00. Sobral - CE, 13/05/2026. CIBELLE
CONCEICAO RODRIGUES SOUSA - Secretaria Executiva da
Educacao.

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO N° 002/2026 - SME - ESTADO
DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO N°
P447845/2026. TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE SOBRAL, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
EXECUTIVA DA EDUCACAO - (SME) E A ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS (APAE/SOBRAL), PARA OS FINS
NELE INDICADOS. OBJETO: Celebragao de Termo de Fomento visando a
conjugacao de esforgos para a execu¢do do PROJETO “Trilhas da Evolugao
Inclusiva”, que objetiva promover o atendimento de criangas, adolescentes e
jovens com deficiéncia intelectual, multiplas deficiéncias e Transtorno do
Espectro Autista (TEA), em consonancia com as politicas de educagao
inclusiva do Municipio de Sobral/CE. FUNDAMENTACAO LEGAL:
inciso II, do Art. 31 da Lei Federal N° 13.019/2014 e da Lei Municipal N°
2.727/2026. MODALIDADE: Inexigibilidade de Chamamento Publico
ICHP26002 - SME VALOR GLOBAL: R$ 470.000,00 (quatrocentos e
setenta mil reais). DOTACOES ORCAMENTARIAS: 06. 01. 12. 122. 0009.
2.557.0000. 3.3.50.41.00. 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 713.
0000.3.3.50.41.00. 1. 569. 0000. 00; 06.01. 12. 365.0030. 2. 713.0000. 3.
3.50.41.00.1.500.1001.00; 06.01.12.365.0030.2.713.0000.3.3.50.41.
00. 1. 550. 0000. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 551. 0000. 3. 3. 50. 41. 00. 1.
569. 0000. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 551. 0000. 3. 3. 50. 41. 00. 1. 500.
1001. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 551. 0000. 3. 3. 50. 41. 00. 1. 550. 0000.
00; 06.01.12.361.0012. 2. 553. 0000. 3. 3. 50. 41. 00. 1. 500. 1001. 00; 06.
01.12.361.0012. 2. 553.0000. 3. 3. 50.41. 00. 1. 550. 0000. 00; 06. 03. 12.
365. 0030. 2. 543. 0000. 3. 3. 50. 41. 00. 1. 541. 0000. 00; 06. 03. 12. 365.
0030.2.694.0000.3.3.50.41. 00. 1. 542.0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2.
694. 0000. 3. 3. 50. 41. 00. 1. 540. 0000. 00; 06. 03. 12. 361. 0012. 2. 545.
0000.3.3.50.41.00. 1. 541.0000. 00; 06.03. 12.361.0012. 2. 545.0000. 3.
3.50.41.00. 1.542.0000. 00; 06.03.12.361.0012.2.545.0000. 3.3.50.41.
00. 1. 540. 0000. 00; 06. 03. 12. 366. 0011. 2. 546. 0000. 3. 3. 50. 41. 00. 1.
541. 0000. 00; 06. 03. 12. 366. 0011. 2. 546. 0000. 3. 3. 50. 41. 00. 1. 542.
0000.00;06.03.12.366.0011.2.546.0000.3.3.50.41.00. 1.540.0000. 00;
06.03.12.367.0010. 2. 550. 0000. 3. 3. 50. 41. 00. 1. 541. 0000. 00; 06. 03.
12.367.0010.2.550.0000. 3.3.50.41.00. 1. 542.0000. 00; 06. 03. 12. 367.
0010.2.550.0000. 3. 3.50.41.00. 1. 540. 0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2.
694. 0000. 3. 3. 50. 41. 00. 1. 541. 0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 694.
0000.3.3.50.41.00. 1. 542.0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 694. 0000. 3.
3.50.41.00. 1. 540. 0000. 00. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia
e de execugdo deste Termo de Fomento sera 12 (doze) meses, a contar da data
de sua publicac@o, podendo ser prorrogado nos seguintes casos e condigdes
previstos no art. 55 da Lei n° 13.019, de 2014. DATA DA ASSINATURA:
Sobral/CE, 14/05/2026. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DO
MUNICIPIO: CIBELLE CONCEICAO RODRIGUES SOUSA - Secretaria
Executiva da Educagdo. REPRESENTANTE DA OSC: MARIA DA
CONCEICAO SOUSA PONTE. HIURY MACHADO MELO -
Coordenador Juridicada SME.

PORTARIA N° 122/2026 - SME - CANCELA A GRATIFICACAO DE
PRODUTIVIDADE AO NUCLEO GESTOR DAS ESCOLAS DO
SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE SOBRAL, no uso de
suas atribuicoes legais e, CONSIDERANDO a prescri¢do normativa da Lei
n° 1091 de 14 de setembro de 2011, CONSIDERANDO a regulamentacao
desta Lei, através do Decreton® 1333 de 15 de setembro de 2011, RESOLVE:
Art. 1o Cancelar a gratificagdo de produtividade ao Nucleo Gestor das
Escolas do servidor JOSE GOMES BRAGA, matricula: 30051, constante na
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folha de pagamento da Secretaria Municipal da Educacdo. Art. 20 Esta
Portaria entra em vigor a partir desta data, com exclusdo na folha de
pagamento a partir de 14 de maio de 2026, revogadas as disposi¢oes em
contrario. Sobral, 15 de maio de 2026. CYNIRA KEZIA RODRIGUES
PONTE SAMPAIO - Secretaria Municipal da Educagao.

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

EDITAL ESP-VS N° 01/2026 - RESULTADO DO JULGAMENTO DE
RECURSO CONTRA O INDEFERIMENTO NO PROCEDIMENTO
DE HETEROIDENTIFICACAO, RESULTADO DE RECURSO
CONTRA RESULTADO PRELIMINAR E RESULTADO FINAL DO
PROCESSO SELETIVO. PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA
PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR, PARA POTENCIAIS VAGAS
DE BOLSAS DE PRECEPTORIA DO PROGRAMA DE EDUCACAO
PELO TRABALHO PARA A SAUDE (PET SAUDE / INFORMACAO E
SAUDE DIGITAL). A Comissio Organizadora do Processo Seletivo, no uso
de suas atribui¢des legais, com base no Edital ESP-VS N° 01/2026, que
regulamenta o processo seletivo simplificado objetivando a formagdo de
banco de reserva de profissionais de nivel superior, para potenciais vagas de
bolsas de preceptoria do PROGRAMA DE EDUCACAO PELO
TRABALHO PARA A SAUDE (PET SAUDE / INFORMACAO E SAUDE
DIGITAL), RESOLVE: L.INFORMAR que ndo houve recursos contra o
resultado do procedimento de heteroidentificagdo; ILINDEFERIR o recurso
interposto contra a avaliagdo curricular; III. DIVULGAR, por codigo e em
ordem de classificacdo o resultado final do processo seletivo, conforme
ANEXOS T e II do presente termo. IV. INFORMAR que o(a) recorrente
podera solicitar, dentro do prazo de 48 horas, caso queira, as razdes do
indeferimento por meio de requerimento dirigido a Comissio Organizadora
do Processo Seletivo, através do e-mail: recursosselecaoesp@gmail.com, as
quais serdo enviadas para o e-mail do(a) recorrente dentro do prazo de cinco
dias uteis a contar do recebimento da solicitagdo. Sobral, CE, 15 de maio de
2026. VIVIANE OLIVEIRA MENDES CAVALCANTE - Presidente da
Comissao Organizadora do Processo Seletivo.

ANEXO 1- EDITAL ESP-VS N° 01/2026

RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO - AMPLA CONCORRENCIA
CODIGO CATEGORIA PROFISSIONAL NOME PONTUAGAO CLASSIFICACAO
01 30 - Gestdo - Secretaria da Saade VANDA AGUIAR RIBEIRO ARAUIO 10,00 M
GABRIELE ZELIA BATISTA MENDES

Dircito - Formagdo - Escola de

02 1o

CARNEIRO 10,00
04 Educagio Fisica - Assisténcia - Atengdo Primria  Saiide ADRIANO MATOS CUNHA $2.50 I
04 Educagdo Fisica - Assisténcia - Atengdo Priméria a Saude LARISSE DAMASCENO PONTES 4750
05 ~ Assisténcia - Atengio Primria a Saide | DANIELE TOMAZ AGUIAR FROTA 67.50 5
s N I MARIA DANIELLE ALVES DO
05 Enfermagem - Assisténcia - Atengdo Primdria a Satde NASCIMENTO 65,00
05 Enfermagem - Assisténcia - Atengdo Primiria a Saiide SABRINA LOPES BANDEIRA 5750 3%
05 Enfe REGILANIA PARENTE DE o
nien ALBUQUERQUE ARAUJO 57,50
05 Enfe MARIA AUXILIADORA RESENDE
" SAMPAIO 55,50

e |[ROSANA PARENTE PORTELA LEITAO 50,00

LUIZA JOCYMARA LIMA FREIRE
DIAS 45,00

05 Enfermagem - Assisténcia - Atengao Primaria 4 Satde | MARIA LARISSA SOARES CARNEIRO

44,00
41,00

el |2|a|=

FRANCISCA ELIZANGELA RIBEIRO
DA PONTE ROCHA

05 Enfermagem - Assisténcia - Atengao Primaria a Satde TERESA KECIA VASCONCELOS 1750 10°

05 Enfermagem - Assisténcia - Atengdo Priméria a Saiide

05 Enfermagem - Assisténcia - Atengdo Priméria a Saiide JAKELINE NERIS PESSOA DE 3500 e

aide | ROSIANE SOUSA CARLOS AGUIAR 30.00 12°

de | DIANA KELLY SILVA RODRIGUES 20.00 13°

RAFAELA MARIA MARTINS DE

MEDEIROS LOPES 15,00

ANTONIO HECKTOR RODRIGUES
VIEIRA

140

44,50 r

f y
SUYANNE MORAIS BOTO 32,50

[LYRLANDA MARIA CAVALCANTE DE]|
ALMEIDA 30,00

LORENNA SARAIVA VIANA 90,00

MARIA DO SOCORRO TEIXEIRA DE
80.00

DANYELA DOS SANTOS LIMA 48,00

feréncia ey \R1A DO SOCORRO SOUSA CASTRO| 45.00

ROBERTA PEREIRA CARVALHO
ALZYRA HINGRID HARDI LIMA
ARAGAO

32,00

42,50
ALINE AVILA VASCONCELOS 75.00
JESSICA FERNANDES LOPES 62,50
ANA MAIRA XIMENES OLIVEIRA 38,00
GIOVANA CLARA MARANHAO 10.00

LOPES -
e | NAYANNE RIBEIRO GAIAO MAXIMO 45,00
GABRIELLE OLIVEIRA DE SOUSA 41,50
ide | SUENIA MARIA DE SOUSA MACEDO 38,00

ol I I I T B T T A S I A R B Y

17 PAOLA LOPES LIMA 57,50
e Saboia
. P CASSIA DRIELY CANAFISTULA
18 Psicologia - Assisténcia - Atengio Primiria a Saiide R 3850
[ BRUNNA SIQUEIRA CARNEIRO 10,00
MARIA SIMONIA GONGALVES DE
" OLIVEIRA 4000
19 Servigo Social - Ass MARILIA DE SOUSA FROTA 17.50
20 LEIDIANA DO NASCIMENTO PINTO 1000
em 9.1 do Edital
ANEXO IT - EDITAL ESP-VS N* 0172026
RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO NAS COTAS/ACOES AFIRMATIVAS
CODIGO CATEGORIA PROFISSIONA L NOME PONTUACAO CLASSIFICACAO
0 Enferma enga ANTONIO HECKTOR RODRIGUES VIEIRA 44,50 1
19 Servigo S MARILIA DE SOUSA FROTA 17,50 1
PESSOA NEGRA (PRETA OU PARDA)
CODIGO NOME PONTUACAO CLASSIFICAGAO
12 JESSICA FERNANDES LOPES 62,50 1

SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 16/2025 - SEINFRA. PROCESSO n° P448303/2026.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representado por seu Secretario Executivo da Infraestrutura, o Sr.
SAVIO CARNEIRO CAVALCANTE. CONTRATADA: JRA
CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ
sob n° 39.955.838/0001-74, representada por seu representante legal, o
Sr. JULIO RODRIGUES ALMEIDA. MODALIDADE: Concorréncia
Eletrénica n° CP25001-SEINFRA. FUNDAMENTACAO LEGAL:
Art. 111, da Lei n° 14.133/2021. OBJETO: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DA
CONSTRUCAO DE UM ESPACO ESPORTIVO COMUNITARIO
NO BAIRRO DOM EXPEDITO, MUNICIPIO DE SOBRAL/CE (PT
N° 1093949-06). Prorrogagio do prazo de EXECUCAQ por mais 240
(duzentos e quarenta) dias corridos - findando no dia 05/07/2027, e o
prazo de VIGENCIA por mais 330 (trezentos e trinta) dias corridos -
findando no dia 03/09/2027. SIGNATARIOS: SAVIO CARNEIRO
CAVALCANTE - Secretario Executivo da Infraestrutura - JULIO
RODRIGUES ALMEIDA - representante da JRA CONSTRUCOES E
EMPREENDIMENTOS LTDA. DATA DA ASSINATURA: 13 de maio
de 2026. Enaile Sousa Lima de Castro - Coordenadora Juridica da
SEINFRA.

PORTARIA N° 031/2026 - SEINFRA - INSTITUI COMISSAO
TECNICA ESPECIAL FORMADA POR ENGENHEIROS, PARA
FINS DE ACOMPANHAMENTO EM PROCESSOS LICITATORIOS.
O SECRETARIO DA INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DE
SOBRAL (SEINFRA), no uso das suas atribui¢des legais, RESOLVE:
Art. 1° Fica instituida Comissdo técnica especial formada por
engenheiros para fins de acompanhamento em procedimentos
licitatérios para andlise de documentos de habilitagdo, qualificacdo
técnica, qualificagdo econdmica e financeira, proposta comercial,
composi¢do de pregos dentre outros documentos inerentes a parte
técnica de engenharia em procedimentos licitatorios. Art. 2° A Comissao
instituida por esta Portaria ¢ criada para fins meramente formais, para
melhorar o fluxo de procedimentos internos da Secretaria da
Infraestrutura - SEINFRA. Art. 3° Ficam designados os servidores
abaixo relacionados para compor a comissdo de que trata a presente
Portaria: 1.JOSE JONAS TABOSA DE SOUZA - Matricula n® 49928 -
CREA n° 0614473195/CE; IL.FRANCISCO MARCOS XIMENES
CARNEIRO - Matricula n® 48942 - CREA n° 13092/CE; IILLFABIO
AGUIAR LIMA - Matricula n°® 48908 - CREA n° 56433/CE;
IV.ARILDO CHAVES DE ANDRADE - Matricula n® 48910 - CREA n°
44515/CE. Art. 4° A Comissao fara um relatorio técnico de analise, no
qual tera um prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas para entrega
junto a Central de Licitagdes do Municipio de Sobral - CELIC. Art. 5°.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco, revogando-se as
disposi¢des em contrario. Sobral, Estado do Ceara, em 14 de maio de
2025. PAULO GIOVANI SARAIVA DE OLIVEIRA - Secretario da
Infraestrutura.

SECRETARIA DA JUVENTUDE E CULTURA

EDITALN®01/2026 - SEJUC, 13 DE ABRIL DE 2026 - TERMO DE
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL
- PROCESSO SELETIVO PARA A CONCESSAO DE BOLSAS
DESTINADAS A MUSICOS INSTRUMENTISTAS PARA A BANDA
DE MUSICA MAESTRO JOSE PEDRO, NOS TERMOS DA LEI
MUNICIPALN®2.711/2026, NO AMBITO DO PROGRAMA BOLSA-
MUSICO. O Municipio de Sobral, por meio da Secretaria da Juventude e
Cultura - SEJUC, neste ato representado por seu Secretario, Igor José
Araujo Bezerra, no uso de suas atribuigdes legais, apos a necessaria vista
e conferéncia de todos os atos havidos antes, durante e apds a realizagdo
do Processo Seletivo, regulado pelo Edital n® 01/2026 - SEJUC, a
concessdo de bolsas destinadas a musicos instrumentistas para a Banda
de Musica Maestro José Pedro, no ambito do Programa Bolsa-Musico,
RESOLVE ADJUDICAR E HOMOLOGAR o resultado final do
certame publicado no Diario Oficial do Municipio de n® 2305, em 13 de
maio de 2026, para que produza os seus efeitos juridicos ¢ legais.
Sobral/CE, 14 de maio de 2026. IGOR JOSE ARAUJO BEZERRA -
Secretario da Juventude ¢ Cultura.
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SECRETARIA DO URBANISMO, HABITACAO

E MEIO AMBIENTE

PORTARIA N° 08/2026 - SEUMA. INSTITUI A COMISSAO
TECNICA MUNICIPAL PARA ARTICULACAO E
ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO DE ELABORACAO DO
PLANO MANEJO DA UNIDADE DE CONSERVACAO MUNICIPAL
REVIS PEDRA DA ANDORINHA, NA FORMA QUE INDICA. A
SECRETARIA DO URBANISMO, HABITACAO E MEIO
AMBIENTE, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com o art. 68,
inciso I1, da Lei Organica do Municipio de Sobral e; CONSIDERANDO
a essencialidade dos servigos de agua e esgoto, o que impdem a busca
pela melhoria constante na prestagdo desses servigos;
CONSIDERANDO a finalizagdo da Concorréncia Pablica CP25002-
SEUMA e a formalizacdo do Contrato n® 02/2026-SEUMA, que tem por
objetivo a Contratacdo de Empresa Especializada para Elaboragdo do
Plano de Manejo da Unidade de Conservagdao Municipal REVIS Pedra
da Andorinha, no ambito do Programa de Desenvolvimento
Socioambiental de Sobral (PRODESOL); CONSIDERANDO, por fim,
a necessidade de instituicdo e composi¢do de Comissdo Técnica
Municipal (CTM) para articulagdo e o acompanhamento do processo de
elaboracdo do referido Plano. RESOLVE: Art. 1°. Fica instituida a
Comissdao Técnica Municipal (CTM) para articulagdo e o
acompanhamento do processo de elaboragao do Plano de Manejo da
Unidade de Conservacao Municipal REVIS Pedra da Andorinha. Art. 2°.
Serdo atribuicdes da Comissdo Técnica Municipal: I - Participar das
reunides técnicas que sejam necessarias junto a empresa contratada para
assessorar o Municipio; II - Disponibilizar dados e informagdes, quando
necessarios e de acordo com a disponibilidade dos mesmos, para
subsidiar os estudos ¢ a elaboragdo deste Plano de Manejo; III - Zelar
pela fiel execugdo do objeto e pleno atendimento as especificagdes
explicitas ou implicitas; IV - Promover a interlocugao entre a empresa
contratada e o Secretariado municipal; V - Apoiar a organizagdo, em
conjunto com a empresa, dos eventos necessarios para a elaboragdo do
referido Plano de Manejo de acordo com o cronograma estabelecido em
Plano de Trabalho; VI - Submeter os produtos a analise dos técnicos das
secretarias afins; VII - Analisar produtos e materiais e controlar a
qualidade e quantidade dos servigos executados, rejeitando aqueles
julgados ndo satisfatorios e aprovando aqueles que estejam condizentes
com as especificagdes exigidas; VIII - Referendar os documentos de
recebimento dos produtos e materiais entregues que subsidiardo o
pagamento a empresa contratada. Art. 3°. A Comissao Técnica Municipal
sera composta por 07 (sete) membros, a seguir indicados: I - Yvo Gabriel
Sousa Galvao, representante do Programa de Desenvolvimento
Socioambiental de Sobral (PRODESOL); II - Camila da Silva Carneiro,
representante do Programa de Desenvolvimento Socioambiental de
Sobral (PRODESOL); 111 - Cicera Sarah Moura Farias, representante da
Secretaria do Urbanismo, Habitagdo e Meio Ambiente (SEUMA); IV -
Wellington Galvao Alves, representante da Secretaria do Urbanismo,
Habitagdo e Meio Ambiente (SEUMA); V - Francisco Eduardo
Magalhdes Pereira, representante da Agéncia Municipal do Meio
Ambiente (AMA); VI - Vitéria de Sousa Farias, representante da
Secretaria do Desenvolvimento Distrital (SEDISTRI); VII - Ricardo de
Souza Brito Barros, representante da Secretaria da Agricultura
(SEAGRI). Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo
no Diario Oficial do Municipio, ficando revogada as demais disposi¢des
em contrario, em especial a Portaria n® 07/2026 - SEUMA. REGISTRE-
SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 13 DE MAIO
DE 2026. EVYSDANNA GOMES DE PAULA, SECRETARIA DO
URBANISMO, HABITACAO EMEIO AMBIENTE.

EDITAL DE NOTIFICACAO N° 03/2026 - SEUMA. A
SECRETARIA DO URBANISMO, HABITACAO E MEIO
AMBIENTE, representada por sua Secretaria, a Sra. Evysdanna Gomes
de Paula, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o
art. 7°, inciso XXXVI da Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO que a limpeza do(s) terreno(s) e residéncia(s) ¢
obrigacao legal e se reveste de suma importancia face a problematica das
arboviroses (dengue, zika e chikungunha), que podem ter seus vetores
oriundos de criadouros existentes dentro dos terrenos e quintais onde
possam haver: vegetagao alta, com presenca de lixo e possiveis pontos de
acumulo de agua estagnada. Se néo for feita a limpeza, podera acarretar o
aumento dos focos de Dengue, Zika e Chicungunha, bem como outras
doengas; CONSIDERANDO que os cidadaos identificados no cadastro

imobiliario do Municipio como responsaveis pelos imoveis listados no
anexo unico ndo foram localizados nos enderecos de domicilio
cadastrados, encontrando-se em local incerto e nido sabido, restando
inviabilizada a notificagdo pessoal, e que o art. 76, §3° da Lei n°
1.789/2018 autoriza a notificagdo por publicagdo no Diario Oficial do
Municipio quando ndo for encontrado o infrator ou estiver ele em local
incerto e nao sabido, CONSIDERANDO a obrigatoriedade dos
proprietarios e inquilinos de terrenos nao edificados de zelar os mesmos
para que seus iméveis ndo sejam utilizados como depdsitos de lixo,
detritos e similares, devendo manté-los limpos, capinados e drenados,
conforme estabelece o art. 262 da Lei Complementar Municipal n°
90/2023, que instituiu 0 Cédigo de Ordenamento Urbano do Municipio
de Sobral; CONSIDERANDO ainda o Decreto n® 3.365, de 13 de margo
de 2024, que dispde sobre os procedimentos a serem adotados pelos
orgdos e entidades que compdem o poder executivo do municipio de
Sobral no que concerne a limpeza de terrenos e iméveis privados em
virtude de risco a satde publica; RESOLVE notificar por meio do
presente Edital, a fim de dar maior publicidade ao ato, os cidadaos
relacionados em anexo, identificados como responsaveis pelos imoveis
autuados também relacionados em anexo, para que realizem, em carater
continuo e de urgéncia, a limpeza do imdvel sob sua responsabilidade,
avaliado pela equipe de fiscalizagdo da Secretaria do Urbanismo,
Habitagdo ¢ Meio Ambiente como em desacordo com as normas
municipais de limpeza e conservacdo. Informa ainda que os servidores
da Secretaria do Urbanismo, Habitacdo e Meio Ambiente procederdo a
fiscalizac@o do(s) referido(s) imdvel(eis) no prazo de 10 dias, a contar da
data da publicag@o do presente edital. Ficam os notificados por edital
cientes de que esta notificagdo tem for¢a de Auto de Infracdo, e que o ndo
atendimento das exigéncias supracitadas implicard na aplicagdo de
multa, conforme estabelece o art. 2° do Decreto n® 3.365, de 13 de margo
de 2024, sem prejuizo das demais sangdes administrativas e judiciais
cabiveis. Da mesma forma, ficam os notificados cientes de que, caso ndao
realizem a limpeza no prazo, fica a Secretaria de Conservacao e Servigos
Publicos (SESEP) autorizada a realizar os servigos de capina, limpeza e
remocdo de residuos indevidamente acumulados nos respectivos
imoveis, sujeitando os seus responsaveis ao dever de pagamento dos
custos com os servicos de capina, limpeza e remogdo de residuos
realizados, nos termos do art. 3° do mesmo decreto. Informamos ainda
que, caso haja divergéncia na situacdo do terreno, quais sejam, tiver sido
construido ou estar murado e limpo, a fiscalizagdo, no momento da
vistoria, ira constatar tal fato ¢ ndo incidirda em multa ao contribuinte
nestes casos. Caso o imovel ndo esteja mais sob a responsabilidade do
cidaddo notificado, este deve apresentar provas de que procedeu a
atualizac@o devida junto ao setor de cadastro imobiliario do Municipio.
Fica ciente também de que pode, caso queira, no prazo de 10 dias,
contados a partir da data de publicagdo deste edital, apresentar
Justificativa/Defesa Administrativa, que devera ser dirigida a Junta de
Recursos Administrativos da Secretaria do Urbanismo, Habitagdo e
Meio Ambiente e enviada pelo sitio eletrdonico:
https://agendasol.sobral.ce.gov. br/solicitacao/new/servico:67
Sobral/CE, 13 de maio de 2026. EVYSDANNA GOMES DE PAULA,
SECRETARIA DO URBANISMO, HABITACAO E MEIO
AMBIENTE.

'ANEXO UNICO DO EDITAL DE NOTIFICACAO N 0372026 - SEUMA
NOME CPFICNPI ENDERECO DO IMOVEL BCI BAIRRO

- N
N | Norricacio
T 2071 T VICENTE ALVES DF SOUSA bR
20777 | FRANCISCA REGILANE FIDELIS RICARDO

RUA ANTONIO FELIX IBIAPINA, 991 20053 ALTO DO CRISTO.
RUA SANZIO SHERLOCK, 915 68356 | BELCHIOR |
RUA VEREADOR JOSE RIBEIRO DA SILVA,

70028

. MARIA MARCIA JORGE DAMASCENO DE X
B SOUSA RUA VEREADOR JOSE RIBEIRO DASILVA, | 70030

BELCHIOR

0797 TSABELLY RODRIGUES LIVA
C.C.V5.COM. E SERVICOS VASCONCELOS.

RUA JUCA PARENTE, 39 33668 TUNCO

3
3
s 20807 RUAJUCA PARENTE, §9 001 JuNco
& | 2097 | FRANCISCOLUCIMAURO BALBING MELO APRIGIO CELSO LIMA VERDE, 882 | 50827 | RENATO PARENTE
7 REGIS ALBUQUERQUE FROT, RUA ODESIO CUNAL161 sTrs9
" RUAFRANCISCO DAS CHAS ANDRADE, 39| 56855
RUA FRANCISCO DAS CHAS ANDRADE 26 | _ 56556
5 RUA MONSENHOR 10SE FERREIRA, 174 | 21426 :
RUA JOSE CAVALCANTE PARENTE, 390 | 65421 | RENATO PARENTE
52 |65t | RENATOPARENTE

2089T
2002 FRANCISCO RONNEY ARAUIO ZUZA

BELCHIOR

2ot EDWIRGES RODRIGUES DAMASCENO
10| 2096T | ALEXSANDRINA DOS SANTOS NASCIMENTO
1} 20997 FRANCISCA EDIELLY CARNEIRO ARAUJO

12 2003 SAMARA CRISTINA LEITE DA SILVA

RUA JOSE: FERREIRA GOMES, 403 RENATO PARENTE
RUA FRANCISCO MOURA VIEIRA, 427 | 70097 BELCHIOR
RUA VEREADOR 0SF: RIBEIRO. 273 | 70031 BELCHIOR
AVENIDA OSVALDO BEZERRA DE ARRUDA] 70005 BELCHIOR

VENIDA OSVALDO BEZERRA DE ARRUDA|

132 70088

IAVENIDA OSVALDO BEZERRA DE ARRUDA, 70089

1334

[ER I MARIA VANIA MENDES
[ER I T0A FLORENCIA CAVALCANTE ARCANIO
15 2100 CYNARA CARVALHO PARENTE

6 | PABLO YURIDIAS FONTELES BELCHIOR
AVENIDA ISABELA MOREIRA GONIES, 1506~ 57197 BELCITIOR
IRUA VEREADOR JOAQUIM BARRETO {IMA,

069
RUAVEREADOR DOMICIO PEREIRA. 1001 | 57637 BELCHTIOR
RUAIARIA ILDELEA LOPES CARNEIRO, |~ Py

RUA AMELIA BARROSO, 1598 ST BELCIIOR
RUAMARGARIDA LINHARES SILVA, T30 | 56403 BELCHIOR
UA LINDOLFO SOUSA ALBUQUERQUE. 5139149 PEDRINIAS

RUAMIRIAM MONTALVERNE, 7% | 60186 BELCHIOR

(L TTEE TIAGO SILVA BEZERRA
8 | it PATRICIA LIBERATO LOPES
BT WARIA JANIELE NONES DE OLIVEIRA
20 | 21237 | REBEKADEJESUS CARNEIRO FERNANDES

fi] 04T VALDEMIR NOGUEIRA DE ARAUIO
n 2005T FRANCISCO EDVAR LINHARES JUNIOR

57617 BELCHIOR

23| 218T | PAULO DE TARSO PONTES PIERRE (ESPOLIO)
2 2130T ETELVINA MARIA COSTA PEREIRA

SECRETARIA DA SEGURANCA CIDADA

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N° 005/2024 - SESEC. PROCESSO n° P450508/2026.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SOBRAL, por meio da
SECRETARIA DA SEGURANCA CIDADA - SESEC, inscrita no
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CNPJ sob o n° 07.598.634/0001-37, situada na Rua Engenheiro José
Figueiredo, n® 1035, Cohab I, Sobral/CE. CONTRATADA: 1 M
PEREIRA, inscrita no CNPJ sob 0 n°®07.121.465/0001-40, com sede na
Rua Maria José Teixeira, n°® 706, Bairro Quintino Cunha, Fortaleza/CE,
CEP: 60351-230, doravante denominada CONTRATADA.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 65 da Lein® 8.666/1993. OBJETO:
formalizar a alteragdo do endere¢o da empresa contratada, I M
PEREIRA, constante nos autos do Contrato n° 005/2024, conforme
solicitado pela CONTRATADA. O novo enderegco da CONTRATADA,
paratodos os fins de direito e contratuais, bem como para fins de cadastro
e comunicagdo, serd: Rua Coronel Correia, n° 2419, Centro,
Caucaia/CE, CEP: 61.600-004. SIGNATARIOS: FRANCISCO
NILTON DA SILVA, Secretario Executivo da Secretaria da Seguranca
Cidadid. Pela CONTRATADA: IVANILDO MOURA PEREIRA,
Representante da I M PEREIRA. DATA DA ASSINATURA: 14 de maio
de2026. VISTO: ABRAAO LINCOLN SOUSA PONTE - Coordenador
Juridico da SESEC.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE ADITIVO DO
CONTRATO N° 005/2024 - SESEC. PROCESSO n° P450341/2026.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SOBRAL, por meio da
SECRETARIA DA SEGURANCA CIDADA - SESEC, inscrita no
CNPJ sob o n° 07.598.634/0001-37, situada na Rua Engenheiro José
Figueiredo, n® 1035, Cohab I, Sobral/CE. CONTRATADA: I M
PEREIRA, inscrita no CNPJ sob 0 n°07.121.465/0001-40, com sede na
Rua Coronel Correia, n° 2419, Centro, Caucaia, Ceara, CEP: 61.600-
004, doravante denominada CONTRATADA. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Art. 57, inciso II da Lei n° 8.666/1993 e clausula oitava do
termo contratual. OBJETO: a prorrogagdo da vigéncia contratual e o
ajuste do cronograma financeiro que visa a “Prestagdo de servigos de
recarga e manutengdo de extintores de incéndio, para atender as
necessidades da Secretaria da Seguranca Cidada, conforme
especificagdes e quantitativos constantes no Anexo I - Termo de
Referéncia e na proposta”. SIGNATARIOS: FRANCISCO NILTON
DA SILVA Secretario Executivo da Secretaria da Seguranca Cidada.
Pela CONTRATADA: IVANILDO MOURA PEREIRA, Representante
da T M PEREIRA. DATA DA ASSINATURA: 14 de maio de 2026.
VISTO: ABRAAO LINCOLN SOUSA PONTE - Coordenador Juridico
da SESEC.

SELECAO PROJETO GUARDA MIRIM 2026 - EDITALN° 02 DE
CONVOCACAO DE CANDIDATO CLASSIFICAVEL - A
Secretaria da Seguranga Cidadd, por meio da Coordenadoria da
Cidadania ¢ do Nucleo do Projeto Guarda Mirim, torna publico a
Convocagdo para matricula de candidato classificavel da Selecdo
Publica para o Projeto Guarda Mirim, apurado de acordo com os critérios
divulgados no Edital de Abertura do Processo Seletivo 01/2026 -
SESEC, publicado no Diario Oficial do Municipio n° 2249 -
Suplementar 1, de 11 de fevereiro de 2026. RESOLVE: I.Convocar o(a)
candidato(a) classificavel na Selecdo do Projeto Guarda Mirim para
comparecer no dia 08 de maio do corrente ano a Coordenadoria da
Cidadania da Secretaria da Seguranca Cidada, localizada na Vila
Olimpica Norte, no enderego Avenida Dr. Paulo de Almeida Sanford, n°
305, Bairro Parque Silvana, Sobral, para realizar a matricula, no dia e
horario marcado conforme o quadro de horario a seguir. I[I.A matricula
dar-se-a mediante a assinatura do Termo de Compromisso, referente as
responsabilidades do(a) aluno(a) e/ou de seu responsavel legal, ndo
gerando vinculo empregaticio. I1I.A matricula dar-se-4, ainda, mediante
a assinatura do Termo de Autorizagdo de Uso de Imagem, que autoriza a
divulgagdo de registros das atividades realizadas pelos(as) participantes
do Projeto. IV.O(a) candidato(a) que ndo comparecer na data, horario e
local estabelecidos para a matricula sera desclassificado(a), sendo a
desisténcia formalizada mediante termo assinado por duas testemunhas.
V.No caso de desisténcia ou ndo comparecimento de candidatos(as) na
data, horario e local marcados para matricula, os(as) candidatos(as)
classificaveis serdo convocados(as) para o preenchimento das vagas
remanescentes. VI.A convocagdo dos(as) candidatos(as) classificaveis,
de acordo com a disponibilidade de vagas, sera divulgada no Diario
Oficial do Municipio - DOM. VII.Os(as) candidatos(as) aprovados(as)
deverao apresentar a seguinte documentagao: CPF (original e copia); RG
(Registro Geral), para os(as) candidatos(as) que possuam este
documento (original e copia), ou outro documento oficial de
identificacdo com foto (original e copia); Certiddo de nascimento
(original e copia), para os(as) candidatos(as) que ndo possuirem
documento oficial com foto; Comprovante de endereco atualizado,
emitido ha, no maximo, 90 (noventa) dias 02 (duas) fotografias 3x4,

recentes; Comprovante de inscri¢do no Cadastro Unico Declaragdo
escolar ou Certificado de Conclusdo do Ensino Médio. VIII.Os(as)
candidatos(as) menores de 18 (dezoito) anos deverdo comparecer
acompanhados(as) de seu responsavel legal, portando RG ou outro
documento oficial com foto, CPF e comprovante de residéncia (originais
e copias), para a assinatura do Termo de Consentimento do Responsavel
Legal, constante no Anexo VII deste Edital. Publique-se, Cientifique-se
e Cumpra-se. Sobral/CE, 07 de maio de 2026. Suzane Chiot - Presidente
da Comissao.

CONVOCAGAO DE CANDIDATO CLASSIFICAVEL PARA MATRICULA
Selegdo Guarda Mirim - Edital N° 01/2026 - SESEC
Turno: Manhd - Data: 08/05/2026 - Horario: 9h - Local: Vila Olimpica Norte
Colocagio | Nome [ CPF | Entrevista Coletiva | Situagdo
Clara Fernanda Albuquerque do ok 300,173-%% 75 ‘ Classificavel

27°

SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

EXTRATO DO CONTRATO N° 005/2026 - STDE.
CONTRATANTE: Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Econdmico, representada por meio do seu Secretario, o Sr. Messias
Aguiar Alcantara. CONTRATADA: SOBRAL
TELECOMUNICACOES LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob
0n°46.458.309/0001-20, representado neste ato pelo Sr. Mario Antonio
Macedo de Sousa. OBJETO: A contratagdo de servigos de
telecomunicagdes, incluindo pontos de interligagdo de redes via MPLS,
pontos de Wi-Fi publico, link dedicado de alta capacidade, bem como a
manutengdo da infraestrutura do Cinturdo Digital de Sobral, nas
condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia do edital e na proposta
do CONTRATADO, conforme consta nos autos do Processo n°
P408603/2025. (ITEM: 1). DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O
presente contrato tem como fundamento o edital do Pregéo Eletronico n®
PE25003 - SEPLAG, e seus anexos, os preceitos do direito publico, a Lei
Federaln®14.133,de 1°de abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel ao
cumprimento de seu objeto. DO VALOR: O preco contratual global
importa na quantia de R$10.776,04 (Dez mil, setecentos e setenta e seis
reais e quatro centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas
decorrentes da contratagao correrdo a conta de recursos com a seguinte
dotacdo orc¢amentaria: 26.01 04.122.0009.2.453 3.3.90.39.00
1.500.0000.00. DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do
contrato ¢ de 12 (doze) meses, contado a partir da sua assinatura. DATA
DA ASSINATURA: 15 de maio de 2026. SIGNATARIOS: Messias
Aguiar Alcantara - Secretario do Trabalho e Desenvolvimento
Econdmico. Mario Antonio Macedo de Sousa - Representante da
Contratada. Isménia Rodrigues da Ponte - Coordenadora Juridica da
STDE.

PORTARIA N° 012/2026 - STDE - DISPOE SOBRE A
DESIGNACAO DE SERVIDORES PARA EXERCEREM A FUNCAO
DE GESTOR E FISCAL DO CONTRATO N° 005/2026 - STDE DA
SECRETARIA DO TRABALHO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO. O SECRETARIO DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DE SOBRAL, no uso das suas
atribuicdes legais, CONSIDERANDO que cabe a administragdo nos
termos do disposto nos artigos 104, inc. III ¢ 117 da Lei Federal n°
14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a execu¢do dos contratos
celebrados através de um representante da Administragdo especialmente
designado; CONSIDERANDO os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como a
necessidade de aperfeicoar procedimentos relativos a gestdo,
acompanhamento e fiscalizagdo dos contratos administrativos firmados
pela STDE; CONSIDERANDO a Recomendagaon®001/2022 - CGM, a
qual recomenda as autoridades maximas dos orgdos e autarquias
municipais que sejam designados servidores distintos para atuar como
gestor de contrato e fiscal de contrato. RESOLVE: Art.1°. Designar os
respectivos servidores, como GESTOR e FISCAL do Contrato n°
005/2026-STDE da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Economico, a fim de realizar o acompanhamento ¢ fiscalizagdo do
referido instrumento. I - GESTOR: EDWILTON DE MOURA
MESQUITA, matricula n® 48643, Assessor Chefe I da STDE; II -
FISCAL: MARIA GLICIA FAUSTINO LOPES, matricula n® 49934,
Assistente Técnico I da STDE. Art.2°. Compete ao GESTOR DO
CONTRATO, dentre outras, as seguintes atribui¢cdes: planejar,
coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do
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CONTRATANTE, tempestivamente, todas as providéncias necessarias
ao bom andamento da execugdo do objeto licitado e anexar aos autos do
processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem
as solicitagdes de providéncias. Art. 3°. Compete ao FISCAL DO
CONTRATO, dentre outros, as seguintes atribui¢des: I - Exigir fiel
cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA; II -
Solicitar o assessoramento técnico, caso necessario; III - Verificar e
atestar as notas fiscais e encaminha-las para aprovando-as para posterior
pagamento; IV - Zelar pela fiel execugio do objeto e pleno atendimento
as especificagdes explicitas ou implicitas; V - Controlar a qualidade e
quantidade dos materiais utilizados e dos servicos executados, rejeitando
aqueles julgados ndo satisfatorios; VI - Assistir a CONTRATADA na
escolha dos métodos executivos mais adequados; VII - Exigir da
CONTRATADA a modificagdo de técnicas inadequadas, para melhor
qualidade na execu¢do do objeto adquirido; VIII - Verificar a
adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE,
exigindo a melhoria dos servigos dentro dos prazos previstos; I1X -
Anotar em expediente proprio as irregularidades encontradas, as
providéncias que determinou os incidentes verificados e o resultado
dessas medidas; X - Estabelecer diretrizes, dar e receber informagdes
sobre a execugdo do Contrato; XI - Determinar a paralisag¢ao da execugao
do Contrato quando, objetivamente, constatada uma irregularidade que
precisa ser sanada, agindo com firmeza e prontiddo; XII - Emitir
atestados ou certiddes de avaliacdo dos servigos prestados ou daquilo
que for produzido pelo CONTRATADO; XIII - Conhecer
detalhadamente o Contrato e as clausulas nele estabelecidas; XIV -
Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as
suas possibilidades de corre¢do; XV - Indicar ao gestor servigos mal
executados ou ndo executados e sugerir a aplicagdo de penalidades ao
CONTRATADO em face do inadimplemento das obrigagdes; XVI -
Confirmar a execugdo dos servigos efetivamente realizados, dos
cronogramas de execucdo do objeto contratado. Art. 4°. Esta portaria
entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas todas as
disposi¢oes em contrario. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. MESSIAS
AGUIAR ALCANTARA - Secretario do Trabalho e Desenvolvimento
Econdmico.

SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS
E DA ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO N° 010/2026 - SEDHAS - PROCESSO
N° P408603/2025- CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SOBRAL,
através da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA
ASSISTENCIA SOCIAL, neste ato representada pela sua Ordenadora
de Despesas, a Sra. Bianca Mendes Araujo, brasileira, portadora da
matricula n° 49888, residente e domiciliada em Sobral/CE.
CONTRATADO(A): SOBRAL TELECOMUNICACOES LTDA,
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 46.458.309/0001-20, neste ato
representado(a) pelo(a) Sr(a).Mario Antonio Macedo de Sousa,
inscrito(a) no CPF sob o n°® **4.9%7.03-*. OBJETO: A contratacdo de
servigos de telecomunicagdes, incluindo pontos de interligagao de redes
via MPLS, pontos de Wi-Fi publico, link dedicado de alta capacidade,
bem como a manutencao da infraestrutura do Cinturao Digital de Sobral,
nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia do edital e na
proposta do CONTRATADO, conforme consta nos autos do Processo n°
P408603/2025. PRECO: O valor total da contratagdo é de R$ 16.653,88
(dezesseis mil, seiscentos e cinquenta e trés reais e oitenta e oito
centavos). DOTACOES ORCAMENTARIAS: 2301 . 14.243.0019.
2.199.0000. 784 .3.3.90.39.00. 1. 500.0000. 00; 2301 . 14. 243.
0019.2.199.0000.784 .3.3.90.39.00.2.500.0000. 00; 2301 . 04.
122.0009.0.523.0000. 6088 .3.3.90.39.00.1.500.0000. 00; 2301
.04.122.0009.0.523.0000 . 6088 . 3.3.90.39.00.2.500.0000. 00;
2302 . 08. 243. 0034. 1. 211. 0000 . 9274 . 3. 3. 90. 40. 00 . 1. 660.
0000.00;2302.08.243.0034.1.211.0000.9274.3.3.90.40.00. 2.
660. 0000. 00; 2302 . 08.244.0018. 1. 368. 0000 . 9310 . 3. 3. 90. 40.
00. 1. 660. 0000. 00; 2302 . 08. 244.0018. 1. 368. 0000 . 9310 . 3. 3.
90.40.00.2.660.0000.00;2302.08.244.0034.2.202.0000.9334.
3.3.90.40.00.1.660.0000.00; 2302 . 08. 244. 0034. 2. 202. 0000 .
9334.3.3.90.40.00.2.660.0000.00; 2302 . 08.244. 0034. 2. 202.
0000.9334.3.3.90.40.00.1.661.0000.00;2302.08.244.0034. 2.
202. 0000 . 9334 .3.3.90.40.00.2.661.0000. 00; 2302 . 08. 244.
0029.2.203.0000.9383.3.3.90.40.00. 1. 660.0000. 00; 2302 . 08.
244.0029.2.203.0000.9383.3.3.90.40.00.2.660.0000.00;2302
.08.244.0029.2.203.0000.9383.3.3.90.40.00. 1. 661. 0000. 00;
2302 . 08. 244. 0029. 2. 203. 0000 . 9383 . 3. 3. 90. 40. 00 . 2. 661.

0000.00;2302 . 08.244.0018.2.208.0000.9769.3.3.90.40.00. 1.
660. 0000. 00; 2302 . 08.244.0018. 2. 208. 0000 . 9769 . 3. 3. 90. 40.
00.2.660.0000. 00; 2302 . 08.244.0018. 2. 208. 0000 . 9769 . 3. 3.
90.40.00.1.661.0000.00;2302 . 08.244.0018.2.208.0000.9769 .
3.3.90.40.00.2.661.0000.00;2302 . 08. 122. 0009. 2. 772. 0000 .
9849 .3.3.90.40.00. 1. 660. 0000. 00; 2302 . 08. 122. 0009. 2. 772.
0000.9849.3.3.90.40.00.2.660.0000.00;2302.08.122.0009. 2.
772. 0000 . 9849 . 3.3.90.40.00. 1. 661. 0000. 00; 2302 . 08. 122.
0009.2.772.0000.9849 .3.3.90.40.00.2.662.0000.00; 2303 . 08.
243.0049.2.210.0000.987.3.3.90.39.00. 1.899.0000.01; 2303 .
08.243.0049.2.210. 0000 . 987 . 3.3.90. 39. 00 . 2. 899. 0000. 01.
VIGENCIA: 12 (doze) meses contados da sua assinatura, sendo
condi¢do indispensavel para sua eficacia e de seus aditamentos a
publicagdo no Diario Oficial do Municipio (DOM) e a divulgacdo no
Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP). DATA DE
ASSINATURA: 15 de maio de 2026. SIGNATARIOS:
CONTRATANTE: BIANCA MENDES ARAUJO - ORDENADORA
DE DESPESAS DA SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E
ASSISTENCIA SOCIAL - SEDHAS. CONTRATADO: MARIO
ANTONIO MACEDO DE SOUSA. JACKSON LIRA CAVALCANTE
-COORDENADOR JURIDICO/SEDHAS.

CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL

DECRETO LEGISLATIVO N° 1048, DE 15 DE MAIO DE 2026.
DISPOE SOBRE O PARECER PREVIO N° 20/2026, PROCESSO N°
02711/2024-8 DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO
CEARA - TCE, REFERENTE A PRESTACAO DE CONTAS DE
GOVERNO DE RESPONSABILIDADE DO SENHOR IVO
FERREIRA GOMES, EXERCICIO FINANCEIRO DE 2023. O
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL. Fago saber
que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo o seguinte Decreto
Legislativo: Art. 1° Ficam APROVADAS, por decisdo plenaria da
Camara Municipal, na 19" Sessdo Extraordindria, as contas do Ex-
Prefeito Municipal de Sobral, Senhor Ivo Ferreira Gomes, referentes ao
exercicio financeiro de 2023. Art. 2° Fica mantido o Parecer Prévio n°
20/2026, emitido pelo Tribunal de Contas do Estado do Ceara, que
opinou pela aprovagdo com ressalvas das Contas de Governo do
Municipio de Sobral, exercicio de 2023, Processo n® 02711/2024-8. Art.
3° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagao.
PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 15 de maio de
2026. Francisco Linhares Ponte Jinior - PRESIDENTE.

OUTRAS PUBLICACOES

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
DE SOBRAL - CMSS

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SOBRAL - CE.
RESOLUCAO CMSS N° 17, DE 30 DE ABRIL DE 2026. Aprova a
Ata da 3" Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Saude de Sobral
(CMSS), realizada em 26 de margo de 2026, e reafirma diretrizes de
governanga, gestdo e controle social no ambito do Sistema Unico de
Saude. O Plenario do Conselho Municipal de Saude de Sobral (CMS), no
uso de suas competéncias regimentais e das atribui¢des conferidas pela
Lei Federal n® 8.080/1990, Lei Federal n® 8.142/1990 e legislacdo
municipal vigente; CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.080/1990, que
estabelece a saude como direito fundamental e dever do Estado,
assegurando politicas publicas voltadas a reducao de riscos e ao acesso
universal e igualitario, CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.142/1990,
que dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e
institui o controle social como principio estruturante;
CONSIDERANDO a Lei Complementar n® 141/2012, que atribui aos
Conselhos de Saude a competéncia de fiscalizar a execucdo das metas
fisicas e financeiras e a aplicacdo dos recursos publicos;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 052/1993, alterada pelas Leis n°
326/2001, n°® 2.119/2021 e n° 2.372/2023, que regulamenta o
funcionamento e as competéncias do Conselho Municipal de Saude de
Sobral; CONSIDERANDO a Resolu¢dao n°® 453/2012 do Conselho
Nacional de Saude, que estabelece diretrizes para atuagao dos Conselhos
de Saude, incluindo a apreciagdo e aprovagao de atas, planos e relatérios;
CONSIDERANDO que a ata constitui instrumento formal de registro,
transparéncia, memoria institucional e validagdo das deliberagdes do
colegiado; CONSIDERANDO as diretrizes do Tribunal de Contas da
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Unido, especialmente no que se refere a governanga e gestdo em saude,
que estabelecem a necessidade de estruturas baseadas em avaliagdo,
direcionamento e monitoramento, integradas a execugdo, controle e
transparéncia das agdes publicas ; CONSIDERANDO que o TCU
orienta que a adog@o de boas praticas de governancga e gestao contribui
diretamente para o aumento da eficiéncia, da qualidade dos servigos ¢ da
entrega de resultados a sociedade ; CONSIDERANDO a deliberacdo
soberana do Plenario do Conselho Municipal de Satide de Sobral, em sua
3% Reunido Ordinaria, realizada em 26 de margo de 2026; RESOLVE:
Art. 1°: Fica Aprovada, na integra, a Ata da 3* Reunido Ordinaria do
Conselho Municipal de Satide de Sobral (CMSS), realizada no dia 26 de
margo de 2026, reconhecendo-se sua conformidade com os registros das
discussoes, deliberagdes e encaminhamentos realizados. Art. 2° A
aprovagdo da ata implica o reconhecimento formal das deliberagdes nela
contidas, devendo estas orientar as agdes subsequentes da gestdo
municipal e do controle social. Art. 3°: O Conselho Municipal de Saude
Recomenda, com fundamento nas diretrizes de governanga e gestdo
publica, que a Secretaria Municipal de Saude: I - observe as deliberagdes
registradas na ata como referéncia para planejamento e execucgao das
acOes de saude; 11 - assegure transparéncia, rastreabilidade e publicidade
dos atos administrativos decorrentes das decisdes colegiadas; III -
fortaleca os mecanismos de governanga, garantindo a integragdo entre
planejamento, execucdo e monitoramento das politicas publicas de
saude. Art. 4°: Eventuais pendéncias, encaminhamentos ou
recomendagdes constantes na ata deverdo ser acompanhados pelo
Conselho Municipal de Saude, podendo ser objeto de monitoramento,
avaliacdo e deliberagdo em reunides subsequentes. Art. 5° Esta
Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura, devendo ser
publicada no Diario Oficial do Municipio, revogadas as disposi¢des em
contrario. Antdnia Pinto Rodrigues- Presidente do Conselho Municipal
de Saude de Sobral. Francisco Rafael Cruz Rocha- Vice-Presidente do
Conselho Municipal de Saude de Sobral. Francisca Lopes de Souza -
Secretaria-Geral do Conselho Municipal de Saude de Sobral. Jakys
Avelino Costa- Secretario-Adjunto de Comunica¢do do Conselho
Municipal de Satide de Sobral. Homologo a Resolugdo CMSS n° 17, de
30 de Abril de 2026, nos termos do Art. 42 do Regimento Interno do
Conselho Municipal de Satde de Sobral, de 31 de agosto de 2022.
Michelle Alves Vasconcelos Ponte- Secretaria de Satde do Municipio de
Sobral.

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SOBRAL - CE.
RESOLUCAO CMSS N° 18, DE 30 DE ABRIL DE 2026. Aprova o
Plano Municipal de Prevengdo da Autolesao e do Suicidio de Sobral para
o periodo 2025-2027, estabelece metas estratégicas, fixa diretrizes de
execugdo, monitoramento ¢ avaliagdo, ¢ dispde sobre recomendagdes
vinculadas ao exercicio do controle social. O Plenario do Conselho
Municipal de Saude de Sobral (CMS), no uso de suas competéncias
regimentais e das atribui¢des conferidas pela Lei Federal n° 8.080/1990,
Lei Federal n°® 8.142/1990 e legislagdo municipal aplicavel;
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.080/1990, que estabelece a satde
como direito fundamental e atribui ao Estado o dever de executar
politicas que visem a redugdo de riscos de doencgas e outros agravos;
CONSIDERANDO a Lei Federal n® 8.142/1990, que dispde sobre a
participagdo da comunidade na gestdo do SUS e estabelece o controle
social como diretriz estruturante; CONSIDERANDO a Lei
Complementar n° 141/2012, que impde aos Conselhos de Satide o dever
de fiscalizar a execugdo das metas fisicas e financeiras e a resolutividade
das agdes e servicos de saude; CONSIDERANDO o Decreto n°
7.508/2011, que regulamenta a organizagdo do SUS em redes de atengao,
reforgando a integragdo entre os servicos de satide mental e a vigilancia
epidemiologica; CONSIDERANDO o Acérdao n°® 1.130/2017 - TCU
(Plenario), que estabelece a responsabilidade dos Conselhos de Satide na
fiscalizacdo da governanca publica e na exigéncia de resultados
basecados em indicadores de desempenho; CONSIDERANDO a
Resolucao n°® 453/2012 do Conselho Nacional de Satde (CNS), que
define a competéncia dos Conselhos para aprovar, acompanhar e
fiscalizar a execucdo dos planos de saide; CONSIDERANDO a Lei
Municipal n® 052/1993, alterada pelas Leis n° 326/2001,n°2.119/2021 ¢
n°® 2.372/2023, que dispdem sobre a organizagdo, funcionamento e
competéncias do Conselho Municipal de Satde de Sobral;
CONSIDERANDO a analise diagnostica contida no Plano Municipal de
Prevencdo da Autolesdo e do Suicidio 2025-2027, que evidencia
desafios criticos, como o tempo médio de espera de 40 dias para
avaliacdo de risco e a elevada taxa de mortalidade, especialmente na

populagao masculina; CONSIDERANDO a deliberagdo soberana deste
Plenario em Reunido Ordinaria realizada no dia 30 de abril de 2026;
RESOLVE: Art. 1°: Fica Aprovado, na integra, o Plano Municipal de
Prevengdo da Autolesdo e do Suicidio de Sobral (2025-2027),
constituindo-se como instrumento orientador obrigatorio das acdes de
satde mental no Ambito do Sistema Unico de Satde no municipio. Art.
2° O Conselho Municipal de Saude de Sobral Recomenda, com
fundamento nas competéncias de controle social previstas na legislacdo
vigente, que a Secretaria Municipal de Saude adote as medidas
necessarias ao cumprimento das seguintes metas estratégicas: [ - Reduzir
progressivamente o tempo médio de resposta no cuidado ao risco de
suicidio, de 40 dias para até 15 dias ao final da vigéncia do Plano; II -
Fortalecer institucionalmente o Nucleo de Atencdo e Prevencdo ao
Suicidio (NAPS), com ampliacdo ¢ qualificagdo da equipe
multiprofissional; III - Implementar protocolos de pos-vengao,
incluindo autopsias psicossociais, em no minimo 80% dos Obitos
notificados; IV - Promover a articulacdo intersetorial entre Satde,
Educagio e Assisténcia Social. Art. 3°: O Conselho Municipal de Satde
Recomenda a gestdo municipal que assegure a adequada alocacdo e
execu¢do dos recursos orgcamentarios, humanos e tecnoldgicos
necessarios a implementagao das agdes previstas no Plano. Art. 4°: Fica
estabelecido que a Secretaria Municipal de Saude devera apresentar ao
Conselho Municipal de Satde, semestralmente, relatério
circunstanciado contendo: I - indicadores de desempenho; II - analise de
cumprimento das metas; III - justificativas técnicas para eventuais
desvios. § 1° O ndo atendimento as recomendagdes emitidas pelo
Conselho devera ser formalmente justificado pela gestéo. § 2° Aauséncia
de justificativa ou a insuficiéncia das medidas adotadas podera ensejar: |
- emissdo de recomendagdo reiterada; 11 - registro em ata e deliberagao
plenaria; 111 - encaminhamento aos 6rgdos de controle interno e externo;
1V - adocgéo de outras medidas cabiveis no ambito do controle social. Art.
5°: Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua assinatura, devendo ser
publicada no Diario Oficial do Municipio, revogadas as disposigdes em
contrario. Antdnia Pinto Rodrigues- Presidente do Conselho Municipal
de Saude de Sobral. Francisco Rafael Cruz Rocha- Vice-Presidente do
Conselho Municipal de Saude de Sobral. Francisca Lopes de Souza -
Secretaria-Geral do Conselho Municipal de Saude de Sobral. Jakys
Avelino Costa- Secretario-Adjunto de Comunicagdo do Conselho
Municipal de Saude de Sobral. Homologo a Resolugdo CMSS n° 18, de
30 de Abril de 2026, nos termos do Art. 42 do Regimento Interno do
Conselho Municipal de Saude de Sobral, de 31 de agosto de 2022.
Michelle Alves Vasconcelos Ponte- Secretéria de Satde do Municipio de
Sobral.

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SOBRAL - CE.
RESOLUCAO CMSS N° 19, DE 30 DE ABRIL DE 2026. Aprova a
Programacdo Anual de Satde (PAS) do Municipio de Sobral para o
exercicio de 2027, estabelece diretrizes para sua execugdo,
monitoramento e avaliacdo, e dispde sobre recomendagdes no ambito do
controle social. O Plenario do Conselho Municipal de Satide de Sobral
(CMS), no uso de suas competéncias regimentais e das atribui¢des
conferidas pela Lei Federal n° 8.080/1990, Lei Federal n°® 8.142/1990 e
legislagdo municipal vigente; CONSIDERANDO a Lei Federal n°
8.080/1990, que estabelece a saude como direito fundamental e define as
acdoes e servicos de satde como de relevancia publica;
CONSIDERANDO a Lei Federal n® 8.142/1990, que dispde sobre a
participagdo da comunidade na gestdo do SUS e assegura o controle
social na formulacdo e fiscalizagdo das politicas de saude;
CONSIDERANDO a Lei Complementar n® 141/2012, que atribui ao
Conselho de Saude a competéncia de acompanhar, fiscalizar e avaliar a
execugdo das acgdes ¢ a aplicagdo dos recursos publicos em saude;
CONSIDERANDO o Decreto n° 7.508/2011, que regulamenta o
planejamento no SUS, estabelecendo a Programagdo Anual de Satde
como instrumento que operacionaliza o Plano Municipal de Saude;
CONSIDERANDO a Resolugdo n° 453/2012 do Conselho Nacional de
Saude, que define as diretrizes para atuag@o dos Conselhos de Saude,
incluindo a apreciac@o ¢ aprovacdo da PAS; CONSIDERANDO a Lei
Municipal n° 052/1993, alterada pelas Leis n° 326/2001,n°2.119/2021 e
n°2.372/2023, que dispde sobre as competéncias do Conselho Municipal
de Saude de Sobral; CONSIDERANDO as diretrizes de governanga e
gestdo publica estabelecidas pelo Tribunal de Contas da Unido;
CONSIDERANDO o Acérdao n° 1.730/2017 - TCU (Plenario), do
Tribunal de Contas da Unido, que estabelece diretrizes para o
fortalecimento da governanga publica, com énfase na necessidade de
avaliacdo, direcionamento e monitoramento das politicas ptblicas, bem
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como na responsabilizagdo dos gestores quanto a entrega de resultados a
sociedade; CONSIDERANDO que a Programacdo Anual de Saude
(PAS) constitui instrumento essencial de operacionalizagdo das metas,
diretrizes e objetivos do Plano Municipal de Satide; CONSIDERANDO
a analise técnica realizada pelo Conselho Municipal de Saude, por meio
de suas instancias e camaras técnicas competentes; CONSIDERANDO
a deliberagdo soberana do Plenario em Reunido Ordinaria realizada em
30 de abril de 2026; RESOLVE: Art. 1°: Fica Aprovada, a Programacéo
Anual de Saude (PAS) do Municipio de Sobral para o exercicio de 2027,
como instrumento de planejamento, execucdo ¢ avaliagdo das agdes e
servicos de satde no ambito do Sistema Unico de Saude. Art. 2° O
Conselho Municipal de Saude exercera o acompanhamento sistematico
da execug¢do da PAS 2027, podendo solicitar informacgdes
complementares, avaliar os resultados apresentados e deliberar sobre
eventuais ajustes necessarios. Art. 3°: Esta Resolucdo entra em vigor na
data de sua assinatura, devendo ser publicada no Diario Oficial do
Municipio, revogadas as disposi¢des em contrario. Antdnia Pinto
Rodrigues- Presidente do Conselho Municipal de Saude de Sobral.
Francisco Rafael Cruz Rocha- Vice-Presidente do Conselho Municipal
de Saude de Sobral. Francisca Lopes de Souza - Secretaria-Geral do
Conselho Municipal de Satde de Sobral. Jakys Avelino Costa-
Secretario-Adjunto de Comunicagao do Conselho Municipal de Satde
de Sobral. Homologo a Resolugdo CMSS n° 19, de 30 de Abril de 2026,
nos termos do Art. 42 do Regimento Interno do Conselho Municipal de
Saude de Sobral, de 31 de agosto de 2022. Michelle Alves Vasconcelos
Ponte- Secretaria de Satide do Municipio de Sobral.

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SOBRAL - CE.
RESOLUCAO CMSS N° 20 , DE 30 DE ABRIL DE 2026. Dispde
sobre a apreciagdo e manifestacdo do Conselho Municipal de Saude de
Sobral acerca do incentivo financeiro destinado ao fortalecimento das
acdes de saude voltadas as comunidades quilombolas no ambito do
municipio, especificamente na Unidade de Saude do Distrito de
Patriarca. O Plenério do Conselho Municipal de Satde de Sobral (CMS),
no uso de suas competéncias legais e regimentais, conferidas pela Lei
Federal n® 8.080/1990, Lei Federal n° 8.142/1990 e legislagao municipal
vigente; CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.080/1990, que estabelece
a saide como direito fundamental e dispde sobre a organizagdo e
funcionamento do Sistema Unico de Saiude (SUS); CONSIDERANDO a
Lei Federal n° 8.142/1990, que assegura a participacdo da comunidade
na gestdo do SUS e define o controle social como diretriz essencial;
CONSIDERANDO a Lei Complementar n® 141/2012, que atribui ao
Conselho de Satde a competéncia de acompanhar e fiscalizar a execugao
das acdes e a aplicagdo dos recursos publicos em saude;
CONSIDERANDO a Politica Nacional de Ateng@o Basica, que orienta a
organizagdo da Aten¢do Primaria a Saude com base nos principios da
universalidade, integralidade e equidade; CONSIDERANDO a
necessidade de promogao da equidade no acesso aos servigos de saude,
considerando as especificidades sociais, culturais e territoriais das
comunidades quilombolas; CONSIDERANDO que o incentivo
financeiro destinado as comunidades quilombolas visa fortalecer as
acdes da Atencdo Primaria a Satde, ampliando o acesso e a
resolutividade dos servigos; CONSIDERANDO que as Equipes de
Estratégia de Saude da Familia desempenham papel essencial na
garantia do acesso a satide em territorios rurais e de dificil acesso,
contribuindo para a redug¢do das desigualdades em saude;
CONSIDERANDO que a atuacdo dessas equipes possibilita a
identificacdo e o enfrentamento de agravos relevantes, como
desnutricdo, doengas cronicas, condigdes materno-infantis e
vulnerabilidades sanitarias; CONSIDERANDO que a proposta de
expansdo de equipe e/ou servigos foi previamente pactuada e aprovada
nos instrumentos de planejamento do SUS, notadamente o Plano
Municipal de Satde e a Programagdo Anual de Saude, devidamente
homologados pelos Conselhos de Saude competentes;
CONSIDERANDO que a proposta atende aos critérios técnicos de
composi¢ao de equipe, carga horaria, cobertura populacional ¢ demais
requisitos estabelecidos nas normativas vigentes; CONSIDERANDO a
conformidade da proposta com os principios do SUS, especialmente
universalidade, integralidade e equidade; CONSIDERANDO as
diretrizes de governanga e gestao publica estabelecidas pelo Tribunal de
Contas da Unido; CONSIDERANDO o Acorddo n°® 1.730/2017 - TCU
(Plenario), que reforca a necessidade de avaliagdo, monitoramento e
responsabilizacdo na execug¢do das politicas publicas;
CONSIDERANDO adeliberagao do Plenario do Conselho Municipal de
Saude de Sobral em reunido realizada em 30 de abril de 2026;

RESOLVE: Art. 1°: Fica Apreciada a proposta de incentivo financeiro
destinado ao fortalecimento das ag¢des de saude voltadas as comunidades
quilombolas no Municipio de Sobral, no ambito da Unidade de Satide do
Distrito de Patriarca. Art. 2°: O Conselho Municipal de Satide de Sobral
manifesta-se Favoravelmente a proposta apresentada, reconhecendo sua
relevancia para a promogdo da equidade no acesso aos servigos de satde
e para a melhoria das condi¢des de satide da populagdo quilombola. Art.
3% A implementacdo das agdes devera observar integralmente os
instrumentos de planejamento do SUS, bem como as normas legais,
regulamentares e diretrizes vigentes da Atengdo Primaria a Saude. Art.
4°: O Conselho Municipal de Satide acompanhara a execugao das a¢des
decorrentes deste incentivo, no dmbito de suas competéncias de controle
social. Art. 5°: Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua assinatura,
devendo ser publicada no Diario Oficial do Municipio, revogadas as
disposi¢des em contrario. Antonia Pinto Rodrigues- Presidente do
Conselho Municipal de Satude de Sobral. Francisco Rafael Cruz Rocha-
Vice-Presidente do Conselho Municipal de Saude de Sobral. Francisca
Lopes de Souza - Secretaria-Geral do Conselho Municipal de Saude de
Sobral. Jakys Avelino Costa- Secretario-Adjunto de Comunicagdo do
Conselho Municipal de Saude de Sobral. Homologo a Resolugdo CMSS
n°® 20, de 30 de Abril de 2026, nos termos do Art. 42 do Regimento
Interno do Conselho Municipal de Saude de Sobral, de 31 de agosto de
2022. Michelle Alves Vasconcelos Ponte- Secretaria de Saude do
Municipio de Sobral.

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SOBRAL - CE.
RESOLUCAO CMSS N° 21, DE 30 DE ABRIL DE 2026. Dispde
sobre a aprovagao da realizagdo da 12* Conferéncia Municipal de Satide
de Sobral, aprovagdo do calendario das Pré-Conferéncias Municipais de
Saude, autorizagdo para consulta publica do Regimento Interno da
Conferéncia e adogao das providéncias administrativas necessarias a sua
realizagdo. O PLENARIO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
DE SOBRAL - CMS/SOBRAL, no uso de suas atribuigdes
constitucionais, legais e regimentais, conferidas pela Constituicdo
Federal de 1988, pelas Leis Federais n® 8.080, de 19 de setembro de
1990, n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, pela Lei Complementar n°
141, de 13 de janeiro de 2012, pelo Decreto Federal n° 7.508, de 28 de
junho de 2011, pela Resolugdo n°® 453, de 10 de maio de 2012, do
Conselho Nacional de Satide - CNS, pelas Leis Municipais n® 052/1993,
n°®326/2001,n°2.119/2021 e n® 2.372/2023, bem como pelo Regimento
Interno do Conselho Municipal de Saude de Sobral; CONSIDERANDO
o disposto no art. 1°, paragrafo tnico, da Constituicdo Federal de 1988,
que estabelece que todo poder emana do povo, que o exerce por meio de
representantes eleitos ou diretamente, nos termos da Constituigdo;
CONSIDERANDO o disposto no art. 6° da Constituicdo Federal, que
reconhece a satide como direito social fundamental; CONSIDERANDO
o art. 196 da Constitui¢do Federal, que dispde que a satude ¢ direito de
todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
econOmicas destinadas a reducdo do risco de doencas e ao acesso
universal e igualitario as agdes e servigos para sua promogao, protecao e
recuperagdo; CONSIDERANDO o art. 197 da Constitui¢ao Federal, que
estabelece serem de relevancia publica as a¢des e servicos de satde,
cabendo ao Poder Publico dispor, nos termos da lei, sobre sua
regulamentacdo, fiscalizagdo e controle; CONSIDERANDO o art. 198,
inciso III, da Constituicdo Federal, que estabelece a participagdo da
comunidade como diretriz constitucional do Sistema Unico de Saude -
SUS; CONSIDERANDO o art. 200 da Constitui¢ao Federal, que dispde
sobre as competéncias do Sistema Unico de Saade - SUS na formulagio,
fiscalizagdo e execugdo das politicas publicas de saude;
CONSIDERANDO os principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade ¢ eficiéncia previstos no art. 37
da Constituicdo Federal, aplicdveis aos atos administrativos e as
deliberagdes da administragdo publica; CONSIDERANDO os
principios da democracia participativa, do controle social, da
transparéncia publica e da gestdo participativa das politicas ptblicas de
satde; CONSIDERANDO que os Conselhos e Conferéncias de Saude
constituem instancias colegiadas fundamentais de participagao popular,
formulagdo de diretrizes, fiscalizagdo, acompanhamento e controle da
execugdo das politicas ptblicas de saude; CONSIDERANDO a Lei
Federal n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, que regula, em todo o
territorio nacional, as agdes e servigos de saude, organizando o Sistema
Unico de Satide - SUS e estabelecendo seus principios e diretrizes;
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990,
que dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema
Unico de Satide - SUS e institui as Conferéncias e Conselhos de Satide
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como instdncias permanentes e deliberativas do controle social;
CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de
2012, que regulamenta o § 3° do art. 198 da Constituicdo Federal e
estabelece normas de fiscalizagdo, avaliagdo, monitoramento e controle
das acoes e servigos publicos de saude; CONSIDERANDO o Decreto
Federal n® 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei Federal
n°8.080/1990, dispondo sobre a organizacio do Sistema Unico de Satide
- SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saude e a articulagao
interfederativa, CONSIDERANDO o principio do planejamento
ascendente do Sistema Unico de Satde - SUS, previsto no Decreto
Federal n° 7.508/2011, assegurando a participagdo popular na
formulagdo das politicas publicas de satide; CONSIDERANDO a
Resolugdo n° 453, de 10 de maio de 2012, do Conselho Nacional de
Saude - CNS, que aprova diretrizes para instituicdo, reformulagao,
reestruturagdo e funcionamento dos Conselhos de Satde, reafirmando
seu carater permanente, deliberativo, fiscalizador e colegiado;
CONSIDERANDO a necessidade de fortalecimento da governanca
publica, da transparéncia administrativa ¢ dos mecanismos de
participagdo e controle social no ambito do Sistema Unico de Satude -
SUS; CONSIDERANDO os entendimentos dos orgdos de controle
externo acerca da necessidade de fortalecimento da transparéncia,
governanga publica, participagdo popular e controle social na
administragdo publica; CONSIDERANDO as competéncias legais,
deliberativas, fiscalizadoras e normativas atribuidas ao Conselho
Municipal de Saude de Sobral pelas Leis Municipais n° 052/1993, n°
326/2001, n® 2.119/2021 e n° 2.372/2023; CONSIDERANDO a
necessidade de ampla mobilizagdo da sociedade civil, trabalhadores da
saude, gestores, prestadores de servigos e usudrios do SUS para
discussdo, formulagdo e deliberagao das diretrizes da politica municipal
de satde; CONSIDERANDO a deliberagdo do Plenario do Conselho
Municipal de Satde de Sobral ocorrida durante a 4* Reunido Ordinaria
do Conselho Municipal de Satide de Sobral, realizada em 30 de abril de
2026, no Auditério da Secretaria Municipal da Satde de Sobral;
RESOLVE: Art. 1°: Aprovar a realizagao da 12* Conferéncia Municipal
de Saude de Sobral, a ser realizada no dia 26 de junho de 2026, com a
finalidade de avaliar a situa¢@o de saude do municipio e propor diretrizes
para a formulagdo, fortalecimento e consolidagio das politicas publicas
de saude no &mbito do Sistema Unico de Satide - SUS. Art. 2°: Aprovar o
calendario oficial das Pré-Conferéncias Municipais de Saude, a serem
realizadas nas seguintes datas: I - 1* Pré-Conferéncia Municipal de
Saude: 29 de maio de 2026; II - 2* Pré-Conferéncia Municipal de Saude:
05 de junho de 2026; III - 3? Pré-Conferéncia Municipal de Saude: 12 de
junho de 2026. Art. 3° Aprovar a disponibilizacdo da minuta do
Regimento Interno da 12* Conferéncia Municipal de Satde de Sobral
para consulta publica, garantindo a transparéncia, a publicidade
administrativa, a participagdo social e o aperfeicoamento democratico
do processo organizativo da Conferéncia. Paragrafo unico. A consulta
publica ocorrera no periodo definido pela Mesa Diretora e Secretaria
Executiva do Conselho Municipal de Satide de Sobral, mediante ampla
divulgacao nos meios institucionais oficiais. Art. 4°: Deliberar que a
Secretaria Municipal da Saude de Sobral adote as providéncias
administrativas necessarias para a realizacdo da 12* Conferéncia
Municipal de Saude, incluindo: I - publicacdo da Portaria de
Convocagdo; II - publicagdo da Comissao Organizadora; I1I - realizagdo
do chamamento publico oficial; IV - apoio logistico, técnico,
administrativo e institucional necessario a realizagdo das Pré-
Conferéncias e da Conferéncia Municipal de Satde. Art. 5°: A Comissdo
Organizadora da 12* Conferéncia Municipal de Saude serd composta
conforme deliberag@o do Plenario do Conselho Municipal de Saude de
Sobral e formalizada por ato administrativo proprio. Art. 6°: Apos
aprovagao pelo Plenario do Conselho Municipal de Saude, a presente
Resolucao devera ser encaminhada para homologagdo pela Secretaria
Municipal da Satde de Sobral e posterior publicagao oficial. Art. 7°: Esta
Resolucdo entra em vigor na data de sua assinatura, devendo ser
publicada no Diario Oficial do Municipio, revogadas as disposigdes em
contrario. Antdnia Pinto Rodrigues- Presidente do Conselho Municipal
de Saude de Sobral. Francisco Rafael Cruz Rocha- Vice-Presidente do
Conselho Municipal de Saude de Sobral. Francisca Lopes de Souza -
Secretaria-Geral do Conselho Municipal de Saude de Sobral. Jakys
Avelino Costa- Secretario-Adjunto de Comunicagdo do Conselho
Municipal de Saude de Sobral. Homologo a Resolugdo CMSS n° 21, de
30 de Abril de 2026, nos termos do Art. 42 do Regimento Interno do
Conselho Municipal de Satde de Sobral, de 31 de agosto de 2022.
Michelle Alves Vasconcelos Ponte -Secretaria de Satde do Municipio de
Sobral.

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SOBRAL - CE.
RESOLUCAO CMSS N° 22, DE 30 DE ABRIL DE 2026. Dispoe
sobre a autorizacdo institucional para formulacdo, insercdo em
instrumentos de planejamento e pleito de financiamento, inclusive por
meio de emendas parlamentares, visando a construgdo de Hospital
Distrital no Distrito de Jaibaras, no municipio de Sobral - CE, e da outras
providéncias. O Conselho Municipal de Satide de Sobral - CE, no uso de
suas atribuigdes legais e regimentais conferidas pela Lei Municipal n°
052/1993, alterada pelas Leis n° 326/2001, n°® 2.119/2021 e n°
2.372/2023, em consonancia com a Lei n° 8.080/1990, a Lei n°
8.142/1990, a Lei Complementar n° 141/2012 e a Resolugdo CNS n°
453/2012, bem como em observancia ao entendimento consolidado no
Acérdao TCU n° 1130/2017 - Plenario, CONSIDERANDO que a saude
constitui direito fundamental social e dever do Estado, assegurado
mediante politicas publicas que garantam acesso universal, integral e
equanime as agdes ¢ servigos de saude; CONSIDERANDO que o
Sistema Unico de Satide organiza-se de forma regionalizada e
hierarquizada, exigindo a adequada distribuicao territorial dos servigos,
com vistas a ampliagdo do acesso e a reducdo das desigualdades
assistenciais; CONSIDERANDO que a Lei n°® 8.080/1990 estabelece a
responsabilidade dos entes federativos na estruturagdo da rede de
servicos de saude, inclusive mediante implantagdo de unidades
hospitalares necessarias a garantia da integralidade da assisténcia;
CONSIDERANDO que a Lei n® 8.142/1990 e a Resolugdo CNS n°
453/2012 atribuem aos Conselhos de Saude carater deliberativo, com
competéncia para atuar na formulagdo de estratégias e no controle da
execugdo das politicas publicas, inclusive nos aspectos econémicos e
financeiros; CONSIDERANDO que a Lei Complementar n® 141/2012
impde a obrigatoriedade de planejamento, transparéncia e
compatibilizagdo entre as necessidades de satide da populacao e a
alocacdo de recursos publicos, exigindo a adequada inser¢do das a¢des
nos instrumentos de planejamento e orgamento; CONSIDERANDO que
o Acordio TCU n°® 1130/2017 - Plenario reforga a necessidade de
observancia dos instrumentos de planejamento, da adequada
programacao or¢amentaria e da atuacdo do controle social na defini¢do
de prioridades de investimento; CONSIDERANDO a necessidade de
superagdo de vazios assistenciais e de ampliagdo da capacidade instalada
da rede de atengdo a satide no municipio de Sobral, especialmente em
territorios com limitagdes de acesso a servigos hospitalares;
CONSIDERANDO a relevancia estratégica do Distrito de Jaibaras e a
demanda assistencial existente, bem como as dificuldades de
deslocamento da populacdo para unidades hospitalares situadas na sede
do municipio; CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a
regionalizacdo da assisténcia, garantindo maior resolutividade no
territorio e reducdo das desigualdades no acesso aos servigos de saude;
CONSIDERANDO, por fim, a deliberagdo do Plenario do Conselho
Municipal de Satide de Sobral, ocorrida em reunido realizada em 30 de
abril de 2026; RESOLVE: Art. 1°: Autorizar a formulac¢do da proposta,
bem como sua inser¢do nos instrumentos de planejamento do Sistema
Unico de Saude, visando & construgio de um Hospital Distrital no
Distrito de Jaibaras, no municipio de Sobral - CE. Art. 2°: Autorizar e
legitimar o pleito de recursos financeiros destinados a referida
finalidade, inclusive por meio de emendas parlamentares, transferéncias
voluntarias e demais mecanismos de financiamento interfederativo, em
conformidade com a legislagdo vigente. Art. 3% Determinar que a
Secretaria da Saude do Municipio de Sobral adote as providéncias
necessarias a elaboracdo do projeto técnico, a sua adequada instrucdo e a
viabilizagdo de sua captagdo de recursos, assegurando compatibilidade
com os instrumentos de planejamento e orcamento publico. Art. 4°:
Estabelecer que o referido projeto observe as necessidades
epidemiologicas e assistenciais da populagdo, garantindo sua integragio
a Rede de Atengdo a Satde, de forma regionalizada, hierarquizada e
resolutiva. Art. 5% Determinar que o Conselho Municipal de Saude
acompanhe, monitore e fiscalize todas as etapas relativas ao
planejamento, financiamento e execugdo do referido empreendimento.
Art. 6°: Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura, devendo
ser publicada no Diario Oficial do Municipio, revogadas as disposi¢des
em contrario. Antonia Pinto Rodrigues- Presidente do Conselho
Municipal de Satde de Sobral. Francisco Rafael Cruz Rocha- Vice-
Presidente do Conselho Municipal de Satude de Sobral. Francisca Lopes
de Souza - Secretaria-Geral do Conselho Municipal de Saude de Sobral.
Jakys Avelino Costa- Secretario-Adjunto de Comunicagdo do Conselho
Municipal de Satde de Sobral. Homologo a Resolugdo CMSS n° 22, de
30 de Abril de 2026, nos termos do Art. 42 do Regimento Interno do
Conselho Municipal de Satide de Sobral, de 31 de agosto de 2022.
Michelle Alves Vasconcelos Ponte-Secretaria de Satide do Municipio de
Sobral.
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SOBRAL - CE.
RESOLUCAO CMSS N° 23, DE 30 DE ABRIL DE 2026. Dispde
sobre a ciéncia do Plano Municipal de Preparacao, Vigilancia e Resposta
as Emergéncias em Saude Publica de Sobral - CE, ano de 2026, e da
outras providéncias. O Conselho Municipal de Saude de Sobral - CE, no
uso de suas atribuigdes legais e regimentais conferidas pela Lei
Municipal n° 052/1993, alterada pelas Leis n° 326/2001, n° 2.119/2021 e
n°® 2.372/2023, em consonancia com a Lei n® 8.080/1990, a Lei n°
8.142/1990, a Lei Complementar n° 141/2012 e a Resolugdo CNS n°
453/2012, bem como em observancia ao entendimento consolidado no
Acérdao TCU n° 1130/2017 - Plenario, CONSIDERANDO a Lei
Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, e a Lei Federal n® 8.142, de
28 de dezembro de 1990, que dispdem sobre a organizagdo,
funcionamento e participacdo da comunidade na gestdo do Sistema
Unico de Saude (SUS); CONSIDERANDO a Lei Complementar n°® 141,
de 13 de janeiro de 2012, que dispde sobre os valores minimos a serem
aplicados em agdes e servigos publicos de saude e estabelece normas de
fiscaliza¢do, avaliacdo e controle; CONSIDERANDO a Resolucdo CNS
n® 453, de 10 de maio de 2012, que define diretrizes para o
funcionamento dos Conselhos de Saude, assegurando seu carater
deliberativo e de controle social; CONSIDERANDO as Leis Municipais
n° 052/1993, n° 326/2001, n® 2.119/2021 e n°® 2.372/2023, que dispdem
sobre a criacdo, estrutura, competéncias e funcionamento do Conselho
Municipal de Saude de Sobral; CONSIDERANDO o encaminhamento,
pela Secretaria Municipal da Satide, do Plano Municipal de Preparacéo,
Vigilancia e Resposta as Emergéncias em Satde Publica de Sobral - CE,
ano de 2026; CONSIDERANDO que o referido plano constitui
instrumento estratégico para a organiza¢do das acdes de prevengao,
monitoramento, resposta ¢ reabilitagdo frente as emergéncias em saude
publica no ambito municipal, contemplando diretrizes, fluxos
operacionais, defini¢do de responsabilidades, articulagdo intersetorial e
estratégias de mitigacdo de riscos, em consonancia com as normativas
nacionais vigentes e as diretrizes do Sistema Nacional de Vigilancia em
Saude; CONSIDERANDO que o referido Plano foi apreciado pelo
Plenario do Conselho Municipal de Satude de Sobral, em sua 4* Reuniao
Ordinaria, realizada em 30 de abril de 2026, no auditorio da Secretaria
Municipal da Saude; RESOLVE: Art. 1°: Declarar que o Conselho
Municipal de Satide de Sobral tomou ciéncia do Plano Municipal de
Preparacdo, Vigilancia e Resposta as Emergéncias em Satide Publica de
Sobral - CE, ano de 2026, encaminhado pela Secretaria Municipal da
Saude. Art. 2° Registrar que o referido instrumento serd objeto de
acompanhamento, monitoramento ¢ avaliagdo por este Conselho, no
exercicio do controle social das politicas publicas de saude. Art. 3°: Esta
Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura, devendo ser
publicada no Didrio Oficial do Municipio, revogadas as disposi¢des em
contrario. Antonia Pinto Rodrigues- Presidente do Conselho Municipal
de Saude de Sobral. Francisco Rafael Cruz Rocha- Vice-Presidente do
Conselho Municipal de Saude de Sobral. Francisca Lopes de Souza -
Secretaria-Geral do Conselho Municipal de Satde de Sobral. Jakys
Avelino Costa- Secretario-Adjunto de Comunica¢do do Conselho
Municipal de Saude de Sobral. Homologo a Resolugdo CMSS n° 23, de
30 de Abril de 2026, nos termos do Art. 42 do Regimento Interno do
Conselho Municipal de Saude de Sobral, de 31 de agosto de 2022.
Michelle Alves Vasconcelos Ponte- Secretaria de Saide do Municipio de
Sobral.

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SOBRAL - CE.
RESOLUCAO CMSS N° 24 , DE 06 DE MAIO DE 2026. Dispde
sobre a ratificagdo e convalidagdo de deliberagdo do Plenario referente a
readequacdo do plano de aplica¢@o de recursos federais no ambito do
Programa Satde na Escola (PSE), e estabelece diretrizes de governanga,
transparéncia, monitoramento e controle social. O Plenario do Conselho
Municipal de Satide de Sobral (CMSS), no uso de suas competéncias
legais e regimentais; CONSIDERANDO a Lei Federal n® 8.080/1990 e a
Lei Federal n® 8.142/1990, que dispdem sobre a organizagdo,
funcionamento e participacdo da comunidade na gestdo do Sistema
Unico de Saude (SUS); CONSIDERANDO a Lei Complementar n°
141/2012, que regulamenta os valores minimos a serem aplicados em
acdes e servigos publicos de saude e atribui aos Conselhos de Satde a
competéncia de acompanhamento, fiscalizagdo e controle da execugdo
orgamentaria e financeira;, CONSIDERANDO a Resolu¢do CNS n°
453/2012, que estabelece diretrizes para institui¢do, reformulagdo,
reestruturagdo e funcionamento dos Conselhos de Saude, assegurando
seu carater permanente, deliberativo e de controle social;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 052/1993, que cria o Conselho

Municipal de Satde de Sobral, definindo sua natureza, competéncias e
atribuicdes no ambito do SUS municipal; CONSIDERANDO a Lei
Municipal n® 326/2001, que altera e consolida dispositivos referentes ao
funcionamento, composigao e competéncias do Conselho Municipal de
Saude de Sobral; CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 2.119/2021,
que atualiza a estrutura e as atribui¢cdes do Conselho Municipal de Satde,
fortalecendo o exercicio do controle social no ambito do SUS;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n°® 2.372/2023, que dispde sobre o
aperfeicoamento institucional do Conselho Municipal de Saude de
Sobral, ampliando suas competéncias de fiscalizagdo, monitoramento e
deliberacdo; CONSIDERANDO que o Conselho Municipal de Saude
possui carater permanente, deliberativo e atua na formulagdo de
estratégias e no controle da execugdo da politica de saude, inclusive nos
aspectos econdmicos ¢ financeiros, nos termos da legislagdo vigente;
CONSIDERANDO anecessidade de readequagdo do plano de aplicacao
de recursos federais, no montante de R$ 1.200.000,00 (um milhdo e
duzentos mil reais), para atendimento de demanda emergencial de saude
ocular de criangas em idade escolar, identificada no &mbito do Programa
Saude na Escola (PSE); CONSIDERANDO que a referida readequagao
ndo implica descontinuidade de politicas publicas, preservando a
assisténcia as gestantes por meio da atuag@o intersetorial com a
Secretaria do Desenvolvimento Humano e Assisténcia Social
(SEDHAS); CONSIDERANDO os Acérddos n° 1.130/2017 - TCU
(Plenario) e n® 1.730/2017 - TCU (Plenario), que orientam a
Administragdo Publica e o controle social quanto a necessidade de
adocdo de praticas de governanga baseadas em resultados,
monitoramento continuo, avaliagdo de desempenho e transparéncia;
CONSIDERANDO a aprovagdo unanime da matéria na 12* Reunido
Ordinaria do Conselho Municipal de Saude, realizada em 18 de
dezembro de 2025, conforme registro em ata devidamente apreciada e
aprovada pelo Plenario; CONSIDERANDO o principio da eficiéncia
administrativa e a possibilidade de convalidagao de atos administrativos
que ndo acarretem lesdo ao erario nem prejuizo a terceiros, nos termos do
art. 55 da Lei Federal n°9.784/1999; RESOLVE: Art. 1°: RATIFICAR E
CONVALIDAR, com efeitos retroativos a data da deliberagdo original, a
aprovagdo da readequacdo do plano de aplicagdo de recursos federais
destinados as agdes de Atencdo Primaria e Especializada, com foco na
realizagdo de triagens, consultas oftalmoldgicas e aquisi¢do de dculos
para o publico atendido pelo Programa Saude na Escola (PSE). Art. 2°: A
Secretaria Municipal de Saude devera manter, em prontuario
administrativo e sistemas oficiais de informagao, o registro detalhado da
execugdo fisica e financeira da agdo, garantindo a rastreabilidade,
transparéncia e controle social. § 1° As informagdes deverdo integrar os
instrumentos oficiais de prestagdo de contas, especialmente o Relatorio
Anual de Gestdo (RAG) e os Relatdrios Detalhados do Quadrimestre
Anterior (RDQA). § 2° Para fins de monitoramento e avaliagao de
resultados, deverdo ser observados, no minimo, os seguintes
indicadores: I - nimero de criangas triadas no ambito do PSE; I - nimero
de consultas oftalmologicas realizadas; III - numero de o6culos
concedidos; IV - tempo médio entre triagem, consulta e entrega dos
oculos; V - cobertura do publico-alvo atendido. § 3° O Conselho
Municipal de Satde acompanharda a execugdo desta Resolugdo,
garantindo o exercicio do controle social e a avaliagdo dos resultados
alcancados. Art. 3°: A Secretaria Municipal de Satide devera assegurar a
publicidade ativa das informagdes relativas a execugdo desta Resolug@o,
mediante disponibilizagdo em meios eletronicos de acesso publico, em
observancia aos principios da transparéncia, publicidade e
accountability. Art. 4°: Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
assinatura, devendo ser publicada no Diario Oficial do Municipio,
revogadas as disposi¢des em contrario. Antonia Pinto Rodrigues-
Presidente do Conselho Municipal de Saude de Sobral. Francisco Rafael
Cruz Rocha- Vice-Presidente do Conselho Municipal de Satde de
Sobral. Francisca Lopes de Souza - Secretaria-Geral do Conselho
Municipal de Satide de Sobral. Jakys Avelino Costa- Secretario-Adjunto
de Comunicagio do Conselho Municipal de Saude de Sobral. Homologo
a Resolugdo CMSS n° 24, de 06 de Maio de 2026, nos termos do Art. 42
do Regimento Interno do Conselho Municipal de Satide de Sobral, de 31
de agosto de 2022. Michelle Alves Vasconcelos Ponte-Secretaria de
Saude do Municipio de Sobral.

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SOBRAL - CE.
RESOLUCAO CMSS N° 25, DE 06 DE MAIO DE 2026. Dispde
sobre a aprovagdo da inclusdo de agdes e adequacdes na Programacdo
Anual de Satide - PAS 2026 do Municipio de Sobral, no ambito da
Diretrizn® 3, Objetivon® 3.3 e Metan®3.3.1, e d4 outras providéncias. O



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL - Ano X - N°2307, sexta-feira, 15 de maio de 2026

PLENARIO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SOBRAL
- CMS/SOBRAL, no uso de suas atribuigdes constitucionais, legais e
regimentais, conferidas pela Constituicdo Federal de 1988, pelas Leis
Federais n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, n° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990, pela Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de
2012, pelo Decreto Federal n® 7.508, de 28 de junho de 2011, pela
Resolugdo n® 453, de 10 de maio de 2012, do Conselho Nacional de
Saude - CNS, pelas Leis Municipais n® 052/1993, n°® 326/2001, n°
2.119/2021 e n® 2.372/2023, bem como pelo Regimento Interno do
Conselho Municipal de Saude de Sobral; CONSIDERANDO o disposto
no art. 1°, paragrafo Unico, da Constituicdo Federal, que estabelece que
todo poder emana do povo, que o exerce por meio de representantes
eleitos ou diretamente, nos termos da Constituigdo; CONSIDERANDO
o disposto nos arts. 6°, 196, 197, 198 ¢ 200 da Constitui¢ao Federal, que
asseguram a saude como direito social fundamental, estabelecem a
relevancia publica das agdes ¢ servigos de satide e definem a participagdo
da comunidade como diretriz do Sistema Unico de Saude - SUS;
CONSIDERANDO os principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia previstos no art. 37
da Constituicao Federal, aplicaveis a administragdo publica e aos atos
administrativos deliberativos; CONSIDERANDO a Lei Federal n°
8.080/1990, que dispde sobre a organizagao, funcionamento e principios
do Sistema Unico de Saade - SUS; CONSIDERANDO a Lei Federal n°
8.142/1990, que dispde sobre a participagao da comunidade na gestdo do
Sistema Unico de Saude - SUS e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na darea da saude;
CONSIDERANDO a Lei Complementar n® 141/2012, que regulamenta
os mecanismos de planejamento, monitoramento, fiscalizacao,
avaliacdo ¢ controle das agdes e servigos publicos de saude;
CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 7.508/2011, que regulamenta a
Lei n° 8.080/1990 e estabelece o planejamento ascendente,
regionalizado e integrado no ambito do SUS; CONSIDERANDO a
Resolugdo n° 453/2012 do Conselho Nacional de Saude - CNS, que
reafirma o carater permanente, deliberativo e fiscalizador dos Conselhos
de Saude; CONSIDERANDO as competéncias legais, normativas,
deliberativas e fiscalizatorias atribuidas ao Conselho Municipal de
Saude de Sobral pelas Leis Municipais n® 052/1993, n® 326/2001, n°
2.119/2021 e n°® 2.372/2023; CONSIDERANDO a necessidade de
fortalecimento da infraestrutura da rede publica municipal de sautde,
garantindo funcionalidade, conforto, acessibilidade, seguranca,
regionalizagio e ampliagio da capacidade assistencial do Sistema Unico
de Satde - SUS no Municipio de Sobral; CONSIDERANDO a
importancia da ampliagdo da assisténcia hospitalar, da atencdo
especializada a populagao infantil e da estruturagao de servigos voltados
ao atendimento da populacdo com Transtorno do Espectro Autista -
TEA; CONSIDERANDO a necessidade de adequagao dos instrumentos
de planejamento e gestao do SUS, especialmente da Programagao Anual
de Saude - PAS 2026, em consonancia com as demandas assistenciais,
epidemioldgicas e sociais do Municipio; CONSIDERANDO a
deliberagdo do Plenario do Conselho Municipal de Satde de Sobral
ocorrida durante a 2* Reunido Extraordinaria, realizada em 05 de maio de
2026; RESOLVE: Art. 1°: Aprovar a inclusao, na Programagio Anual de
Saude - PAS 2026 do Municipio de Sobral, no ambito da: DIRETRIZ N°
3 - Garantir profissionais e infraestrutura adequada para garantir a oferta
de servigos de satde com funcionalidade, conforto, acessibilidade e
seguranga; OBJETIVO N° 3.3 - Garantir infraestrutura predial adequada
para os servigos de saide; META N° 3.3.1 - Acompanhar e viabilizar a
execugao de 100% das obras de construgdo, ampliacdo e/ou reforma de
novos equipamentos de saude, até dezembro de 2029; das seguintes
acdes: 1 - Construir Hospitais nos Distritos de Jaibaras, Torto e
Aracatiagu; 11 - Construir Hospital Pediatrico em Sobral; I1I - Construir o
Centro TEA. Art. 2°: As agdes aprovadas por esta Resolugdo deverdo
integrar os instrumentos oficiais de planejamento e gestdo do Sistema
Unico de Saude - SUS no Municipio de Sobral, observadas as
disponibilidades orgamentarias, financeiras, técnicas e administrativas,
bem como as normas legais aplicaveis. Art. 3°: A Secretaria Municipal da
Satde devera adotar as providéncias administrativas, técnicas e
institucionais necessarias para viabilizagdo, planejamento,
cadastramento de propostas, captagdo de recursos, celebracao de
instrumentos legais e demais atos necessarios a execugdo das agdes
aprovadas. Art. 4°: O Conselho Municipal de Satde de Sobral
acompanhara, fiscalizara e monitorard a execugdo das agdes previstas
nesta Resolugdo, no exercicio de suas competéncias legais de controle
social do SUS. Art. 5°: Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
assinatura, devendo ser publicada no Diario Oficial do Municipio,

revogadas as disposigdes em contrario. Antdonia Pinto Rodrigues-
Presidente do Conselho Municipal de Saude de Sobral. Francisco Rafael
Cruz Rocha- Vice-Presidente do Conselho Municipal de Saude de
Sobral. Francisca Lopes de Souza - Secretaria-Geral do Conselho
Municipal de Saude de Sobral. Jakys Avelino Costa- Secretario-Adjunto
de Comunicagao do Conselho Municipal de Satide de Sobral. Homologo
a Resolugdo CMSS n° 25, de 06 de Maio de 2026, nos termos do Art. 42
do Regimento Interno do Conselho Municipal de Satide de Sobral, de 31
de agosto de 2022. Michelle Alves Vasconcelos Ponte-Secretaria de
Saude do Municipio de Sobral.

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SOBRAL - CE.
RESOLUCAO CMSS N° 26 , DE 06 DE MAIO DE 2026. Dispde
sobre a aprovagdo da inclusdo de agdes ¢ adequagdes na Programagao
Anual de Satde - PAS 2027 do Municipio de Sobral, no ambito da
Diretriz n® 3, Objetivo n® 3.3 e Metan® 3.3.1, e da outras providéncias. O
PLENARIO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SOBRAL
- CMS/SOBRAL, no uso de suas atribuigdes constitucionais, legais ¢
regimentais, conferidas pela Constituicdo Federal de 1988, pelas Leis
Federais n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, n° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990, pela Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de
2012, pelo Decreto Federal n® 7.508, de 28 de junho de 2011, pela
Resolugdo n° 453, de 10 de maio de 2012, do Conselho Nacional de
Saude - CNS, pelas Leis Municipais n® 052/1993, n® 326/2001, n°
2.119/2021 e n°® 2.372/2023, bem como pelo Regimento Interno do
Conselho Municipal de Satde de Sobral; CONSIDERANDO o disposto
no art. 1°, paragrafo Gnico, da Constitui¢do Federal, que estabelece que
todo poder emana do povo, que o exerce por meio de representantes
eleitos ou diretamente, nos termos da Constituigdo; CONSIDERANDO
o disposto nos arts. 6°, 196, 197, 198 e 200 da Constitui¢do Federal, que
asseguram a satde como direito social fundamental, estabelecem a
relevancia publica das a¢des e servicos de saude e definem a participagio
da comunidade como diretriz do Sistema Unico de Saude - SUS;
CONSIDERANDO os principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia previstos no art. 37
da Constitui¢ao Federal, aplicaveis a administragdo publica e aos atos
administrativos deliberativos; CONSIDERANDO a Lei Federal n°®
8.080/1990, que dispde sobre a organizagao, funcionamento e principios
do Sistema Unico de Saude - SUS; CONSIDERANDO a Lei Federal n°
8.142/1990, que dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do
Sistema Unico de Saade - SUS e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude;
CONSIDERANDO a Lei Complementar n® 141/2012, que regulamenta
os mecanismos de planejamento, monitoramento, fiscalizagdo,
avaliacdo e controle das agdes e servicos publicos de saude;
CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 7.508/2011, que regulamenta a
Lei n° 8.080/1990 e estabelece o planejamento ascendente,
regionalizado e integrado no ambito do SUS; CONSIDERANDO a
Resolucao n° 453/2012 do Conselho Nacional de Saude - CNS, que
reafirma o carater permanente, deliberativo e fiscalizador dos Conselhos
de Satde; CONSIDERANDO as competéncias legais, normativas,
deliberativas e fiscalizatorias atribuidas ao Conselho Municipal de
Satde de Sobral pelas Leis Municipais n° 052/1993, n® 326/2001, n°
2.119/2021 e n°® 2.372/2023; CONSIDERANDO a necessidade de
fortalecimento da infraestrutura da rede publica municipal de saude,
garantindo funcionalidade, conforto, acessibilidade, seguranga,
regionaliza¢io e ampliacio da capacidade assistencial do Sistema Unico
de Saiude - SUS no Municipio de Sobral; CONSIDERANDO a
necessidade de ampliagdo da assisténcia hospitalar regionalizada, do
fortalecimento da rede de atengdo oncologica e da expansao da Atencdo
Primaria a Saude mediante implantagdo de novas Unidades Basicas de
Saude; CONSIDERANDO a necessidade de adequacdo dos
instrumentos de planejamento e gestdo do SUS, especialmente da
Programacdo Anual de Satde - PAS 2027, em consonancia com as
demandas assistenciais, epidemioldgicas e sociais do Municipio;
CONSIDERANDO adeliberagao do Plenario do Conselho Municipal de
Saude de Sobral ocorrida durante a 2* Reunido Extraordinaria, realizada
em 05 de maio de 2026; RESOLVE: Art. 1° Aprovar a inclusdo, na
Programacdo Anual de Satide - PAS 2027 do Municipio de Sobral, no
ambito da: DIRETRIZ N° 3 - Garantir profissionais e infraestrutura
adequada para garantir a oferta de servigos de saude com funcionalidade,
conforto, acessibilidade e seguranga; OBJETIVO N° 3.3 - Garantir
infraestrutura predial adequada para os servigos de saude; META N°
3.3.1 - Acompanhar ¢ viabilizar a execu¢do de 100% das obras de
construcdo, ampliacdo e/ou reforma de novos equipamentos de satude,
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até¢ dezembro de 2029; das seguintes agodes: I - Construir Hospital no
Distrito de Taperuaba; I1 - Construir o Hospital do Cancer; 111 - Construir
Unidades Basicas de Satide nos bairros Belchior e Renato Parente. Art.
2% As acgdes aprovadas por esta Resolucdo deverdo integrar os
instrumentos oficiais de planejamento e gestio do Sistema Unico de
Saude - SUS no Municipio de Sobral, observadas as disponibilidades
orgamentarias, financeiras, técnicas e administrativas, bem como as
normas legais aplicaveis. Art. 3°: A Secretaria Municipal da Satde
devera adotar as providéncias administrativas, técnicas e institucionais
necessarias para viabilizagdo, planejamento, cadastramento de
propostas, captagdo de recursos, celebracdo de instrumentos legais e
demais atos necessarios a execugdo das agdes aprovadas. Art. 4°: O
Conselho Municipal de Satde de Sobral acompanhard, fiscalizara e
monitorara a execugdo das agdes previstas nesta Resolugao, no exercicio
de suas competéncias legais de controle social do SUS. Art. 5° Esta
Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovagdo pelo Plenario do
Conselho Municipal de Saude de Sobral, devendo ser encaminhada para
homologagdo pela Secretaria Municipal da Saude e posterior publicagido
oficial. Art. 6°: Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua assinatura,
devendo ser publicada no Diario Oficial do Municipio, revogadas as
disposicdes em contrario. Antonia Pinto Rodrigues- Presidente do
Conselho Municipal de Satde de Sobral. Francisco Rafael Cruz Rocha-
Vice-Presidente do Conselho Municipal de Saude de Sobral. Francisca
Lopes de Souza - Secretaria-Geral do Conselho Municipal de Saude de
Sobral. Jakys Avelino Costa- Secretario-Adjunto de Comunicagido do
Conselho Municipal de Saude de Sobral. Homologo a Resolugao CMSS
n°® 26, de 06 de Maio de 2026, nos termos do Art. 42 do Regimento
Interno do Conselho Municipal de Saude de Sobral, de 31 de agosto de
2022. Michelle Alves Vasconcelos Ponte- Secretaria de Saude do
Municipio de Sobral.

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SOBRAL - CE.
RESOLUCAO CMSSN°27,DE 06 DE MAIO DE 2026. Dispde sobre
a aprovagdo da inclusdo do 5° Eixo Tematico da 12* Conferéncia
Municipal de Satde de Sobral, denominado “Controle Social ¢
Conselhos Locais”, e da outras providéncias. O PLENARIO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SOBRAL -
CMS/SOBRAL, no uso de suas atribui¢des constitucionais, legais e
regimentais, conferidas pela Constituicdo Federal de 1988, pelas Leis
Federais n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, n° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990, pela Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de
2012, pelo Decreto Federal n® 7.508, de 28 de junho de 2011, pela
Resolucao n° 453, de 10 de maio de 2012, do Conselho Nacional de
Satude - CNS, pela Resolugdo n° 714, de 02 de julho de 2023, do
Conselho Nacional de Saude - CNS, pelas Leis Municipais n° 052/1993,
n°®326/2001,n°2.119/2021 e n® 2.372/2023, bem como pelo Regimento
Interno do Conselho Municipal de Satde de Sobral; CONSIDERANDO
o disposto no art. 1°, paragrafo tinico, da Constituicdo Federal, que
estabelece que todo poder emana do povo, que o exerce por meio de
representantes eleitos ou diretamente, nos termos da Constituigdo;
CONSIDERANDO o disposto nos arts. 6°, 196, 197, 198 e 200 da
Constitui¢ao Federal, especialmente o art. 198, inciso III, que estabelece
a participag¢do da comunidade como diretriz constitucional do Sistema
Unico de Satide - SUS; CONSIDERANDO os principios constitucionais
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
previstos no art. 37 da Constitui¢cdo Federal; CONSIDERANDO a Lei
Federal n® 8.080/1990, que regula as a¢des e servigos publicos de satde e
organiza o Sistema Unico de Saude - SUS; CONSIDERANDO a Lei
Federal n°® 8.142/1990, que dispde sobre a participagdo da comunidade
na gestdo do Sistema Unico de Saude - SUS e institui os Conselhos e
Conferéncias de Saude como instdncias colegiadas permanentes e
deliberativas do controle social; CONSIDERANDO a Lei
Complementar n° 141/2012, que estabelece mecanismos de
transparéncia, monitoramento, fiscalizacdo e controle das acdes e
servigos publicos de satde; CONSIDERANDO o Decreto Federal n®
7.508/2011, que regulamenta a Lei n°® 8.080/1990 e estabelece diretrizes
para o planejamento regionalizado e participativo no ambito do SUS;
CONSIDERANDO a Resolugdo n° 453/2012 do Conselho Nacional de
Saude - CNS, que reafirma o carater permanente, deliberativo e
fiscalizador dos Conselhos de Saude e fortalece os mecanismos de
participagdo e controle social; CONSIDERANDO a Resolugdo n°
714/2023 do Conselho Nacional de Satde - CNS, que dispde sobre
diretrizes para criagdo, reorganizacao, fortalecimento e funcionamento
dos Conselhos Locais de Satde no ambito do Sistema Unico de Satde -
SUS; CONSIDERANDO as competéncias legais, normativas,

deliberativas e fiscalizatorias atribuidas ao Conselho Municipal de
Saude de Sobral pelas Leis Municipais n°® 052/1993, n°® 326/2001, n°
2.119/2021 e n°® 2.372/2023; CONSIDERANDO a importancia do
fortalecimento do controle social, da participagdo popular, da educacao
permanente em saude e da atuac@o dos Conselhos Locais de Satide como
instrumentos de democratizagdo da gestdo publica do SUS;
CONSIDERANDO a necessidade de ampliar os espagos de escuta,
participagdo e deliberagao da comunidade no processo de construgao das
politicas publicas de saide no Municipio de Sobral; CONSIDERANDO
anecessidade de fortalecimento institucional do Conselho Municipal de
Saude de Sobral, garantindo maior representatividade, participacao
social, ocupagdo dos espagos colegiados e ampliagao dos mecanismos
democraticos de deliberagdo; CONSIDERANDO a importancia do
enfrentamento da ociosidade e vacancia de cadeiras nas instancias de
controle social, visando assegurar pluralidade, continuidade
institucional, legitimidade e fortalecimento da participagdo popular;
CONSIDERANDO que as Conferéncias de Satde constituem espagos
democraticos de debate, formulagdo de propostas e fortalecimento das
diretrizes do Sistema Unico de Satde - SUS; CONSIDERANDO a
deliberacdo do Plenario do Conselho Municipal de Saude de Sobral
ocorrida durante a 2* Reunido Extraordinaria, realizada em 06 de maio de
2026; RESOLVE: Art. 1°: Aprovar a inclusdo do 5° Eixo Tematico da 12°
Conferéncia Municipal de Saude de Sobral, com a seguinte
denominagdo: “Controle Social e Conselhos Locais”. Art. 2°: O eixo
tematico aprovado por esta Resolucdo tera como finalidade promover o
fortalecimento do controle social no 4mbito do Sistema Unico de Satide -
SUS, mediante debate, formulagdo de propostas, construgdo de
diretrizes e deliberagdes voltadas: 1 - a criagdo, estruturagdo,
implantagdo e fortalecimento dos Conselhos Locais de Satde no
Municipio de Sobral, observadas as diretrizes estabelecidas pela
Resolugdo n® 714/2023 do Conselho Nacional de Saude - CNS; 1I - &
elaboracdo de proposta normativa e futura legislagdo municipal
destinada a regulamentagao, organizagdo, funcionamento, composigao,
competéncias, processos eleitorais e mecanismos de participagdo dos
Conselhos Locais de Saude; I1I - ao fortalecimento do controle social no
ambito do Conselho Municipal de Satide de Sobral, mediante debates
sobre representatividade, participagdo popular, democratizacdo das
discussdes, ocupagdo dos espagos institucionais e ampliagdo da
participacdo da comunidade nos processos deliberativos do SUS; IV - a
discussao sobre mecanismos destinados ao enfrentamento da ociosidade
e vacancia de cadeiras no Conselho Municipal de Satde e demais
instancias de participagdo social, visando garantir continuidade
institucional, pluralidade, legitimidade, representatividade e
fortalecimento dos espagos democraticos de deliberagdo; V - a discussdo
e formulacao de propostas relacionadas ao funcionamento, organizagao,
fortalecimento e ampliagdo dos instrumentos de participagdo popular e
controle social no ambito da politica municipal de saude; VI - a
ampliagdo da participagdo popular ¢ da democracia participativa na
formulagdo, acompanhamento, fiscalizag@o, monitoramento e avaliagdo
das politicas publicas de satude; VII - ao fortalecimento institucional do
Conselho Municipal de Satde de Sobral e dos espacos de participagdo
comunitaria no ambito das unidades e territorios de satde; VIII - a
discussao dos determinantes e condicionantes da satide previstos no art.
3° da Lei Federal n° 8.080/1990, compreendendo, entre outros,
alimentagdo, moradia, saneamento basico, meio ambiente, trabalho,
renda, educacdo, atividade fisica, transporte, lazer e acesso aos bens e
servigos essenciais; IX - a promogdo da educagdo permanente para o
exercicio do controle social, participacdo cidadd e formacdo de
conselheiros de saude; X - ao fortalecimento da participacdo das
comunidades nos processos de planejamento ascendente,
territorializagdo, monitoramento e avaliagdo das agdes e servigos
publicos de saude; XI - ao fortalecimento dos mecanismos de
transparéncia, governanca participativa, didlogo comunitario e
aproximacao entre os servigos de saude e a populagdo; XII - a ampliacdo
do debate sobre o papel estratégico dos Conselhos Locais de Satde como
instrumentos de participagdo comunitaria, fiscaliza¢do social, escuta
territorial e fortalecimento do Sistema Unico de Satde - SUS; XIII - &
construcdo coletiva de propostas, diretrizes e encaminhamentos a serem
debatidos e deliberados no ambito da 12* Conferéncia Municipal de
Saude de Sobral e posteriormente encaminhados ao Conselho Municipal
de Saude, a gestdo municipal e as instdncias competentes para
formulagdo de politicas publicas, atos normativos e instrumentos legais
voltados ao fortalecimento do controle social e da participagao popular
no SUS. Art. 3> A Comissdo Organizadora da 12* Conferéncia
Municipal de Satide de Sobral deverd adotar as providéncias necessarias
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para inclusdo do referido eixo nos documentos oficiais, metodologia,
programagdo, grupos de trabalho, relatorios finais e instrumentos
organizativos da Conferéncia, assegurando ampla discussdo sobre a
criagdo, regulamentacdo e fortalecimento dos Conselhos Locais de
Saude no Municipio de Sobral. Paragrafo tinico. As propostas aprovadas
no eixo tematico “Controle Social e Conselhos Locais” poderdo
subsidiar a elaboragdo de resolugdo especifica, minuta de projeto de lei
municipal, normas complementares e demais instrumentos
administrativos voltados a institucionalizacdo dos Conselhos Locais de
Saude no Municipio de Sobral. Art. 4°: Esta Resolugo entra em vigor na
data de sua assinatura, devendo ser publicada no Didrio Oficial do
Municipio, revogadas as disposi¢des em contrario. Antdnia Pinto
Rodrigues- Presidente do Conselho Municipal de Satde de Sobral.
Francisco Rafael Cruz Rocha- Vice-Presidente do Conselho Municipal
de Saude de Sobral. Francisca Lopes de Souza - Secretaria-Geral do
Conselho Municipal de Satde de Sobral. Jakys Avelino Costa-
Secretario-Adjunto de Comunicagao do Conselho Municipal de Satde
de Sobral. Homologo a Resolugdo CMSS n° 27, de 06 de Maio de 2026,
nos termos do Art. 42 do Regimento Interno do Conselho Municipal de
Saude de Sobral, de 31 de agosto de 2022. Michelle Alves Vasconcelos
Ponte- Secretaria de Saude do Municipio de Sobral.

LICENCAS AMBIENTAIS

EXTRATO DE REQUERIMENTO DE LICENCA PREVIA - A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da SECRETARIA
DA INFRAESTRUTURA, informa que torna publico que requereu a

Agéncia Municipal do Meio Ambiente - AMA a Licenga Prévia referente
a CONSTRUCAO DE UMA UNIDADE BASICA DE SAUDE (UBS
PORTE II), A SER IMPLANTADA NO BAIRRO ANTONIO CARLOS
BELCHIOR, NO MUNICIPIO DE SOBRAL/CE, contemplando uma
area construida de 632,98 m? Foi determinado o cumprimento da
legislagdo ambiental vigente. Sobral, 12 de maio de 2026. Paulo Giovani
Saraiva de Oliveira SECRETARIO MUNICIPAL DA
INFRAESTRUTURA.

EXTRATO DE REQUERIMENTO DE LICENCA PREVIA - A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da SECRETARIA
DA INFRAESTRUTURA, informa que torna publico que requereu a
Agéncia Municipal do Meio Ambiente - AMA a Licenga Prévia referente
4 CONSTRUCAO DO CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL
(CAPS) PORTE III, A SER IMPLANTADO NO BAIRRO PEDRO
MENDES CARNEIRO - COHAB III, NO MUNICIPIO DE
SOBRAL/CE, contemplando uma area construida de 721,00 m?. Foi
determinado o cumprimento da legislagdo ambiental vigente. Sobral, 12
de maio de 2026. Paulo Giovani Saraiva de Oliveira - SECRETARIO
MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA.
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