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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI N° 2.798, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026 - INSTITUI, NO
AMBITO DO MUNICiPIO DE SOBRAL, O "JULHO PELA
INFANCIA", E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e o Prefeito Municipal sanciona e
promulga a seguinte Lei: Art. 1° Fica instituido, no &mbito do Municipio
de Sobral, o "Julho pela Infancia", periodo anual de valorizagdo,
conscientizagdo e fortalecimento dos direitos da crianga e do
adolescente, a ser realizado durante o més de julho, em comemoragdo ao
aniversario do Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA, instituido
pela Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990. Art. 2° O "Julho pela
Infancia" tem como finalidade: I - celebrar e difundir os direitos
fundamentais assegurados pelo ECA as criangas e aos adolescentes,
como sujeitos de protegdo integral e prioridade absoluta do Estado e da
familia; I - promover agdes educativas e de conscientiza¢ao voltadas a
prevencao de violéncias, negligéncias e demais violagdes de direitos
contra criangas e adolescentes; III - fortalecer a rede de protegdo a
infancia no Municipio, integrando as agdes do Poder Publico com as
entidades da sociedade civil, conselhos tutelares e conselhos de direitos;
IV - incentivar a participag@o social e a mobilizagdo comunitaria em
torno da defesa dos direitos da crianga ¢ do adolescente; V - valorizar e
apoiar as politicas publicas municipais de saude, educagdo, assisténcia
social e cultura voltadas ao publico infanto-juvenil. Art. 3° No ambito do
“Julho pela Infancia”, poderdo ser promovidas, pelo Poder Executivo
Municipal, entre outras, as seguintes acdes: | - realizagdo de eventos
comemorativos, seminarios, audiéncias publicas ¢ atividades culturais e
educativas voltadas a infancia e a adolescéncia; II - campanhas de
divulgac@o dos canais de denuncia de violagdes de direitos, como o
Disque 100 e os servigos municipais de protecao social; III - articulagao
com as escolas publicas municipais para a realizacdo de atividades
pedagogicas sobre o contetido do ECA e os direitos da crianga e dos
adolescentes; IV - iluminagdo de prédios publicos municipais com cores
alusivas a prote¢do da infancia, durante o més de julho; V - promogao de
acoes especificas voltadas a criancas e adolescentes em situacdo de
vulnerabilidade social, com énfase nas comunidades rurais do
municipio. Art. 4° O Poder Executivo Municipal podera firmar parcerias
com entidades publicas e privadas, universidades, organizagdes da
sociedade civil, conselhos municipais de direitos e demais 6rgaos do
Sistema de Garantia de Direitos para execucdo das agdes previstas nesta
Lei. Art. 5° As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo por
conta das dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, EM 21 DE SETEMBRO DE 2026. OSCAR SPINDOLA
RODRIGUES JUNIOR - Prefeito Municipal de Sobral.

LEI N° 2.799, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026 - INSTITUI A
CAMPANHA MUNICIPAL DE CONSCIENTIZACAO SOBRE O
CANCER DE CABECA E PESCOCO, DENOMINADA "JULHO
VERDE", NO AMBITO DO MUNICIiPIO DE SOBRAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. A CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL aprovou e o Prefeito Municipal sanciona e promulga a
seguinte Lei: Art. 1° Fica instituida, no &mbito do Municipio de Sobral, a
Campanha Municipal de Conscientizagdo sobre o Cancer de Cabeca e
Pescoco, denominada "Julho Verde", a ser realizada anualmente durante
o més de julho, com o objetivo de promover a prevengao, o diagndstico
precoce e o tratamento oportuno das neoplasias que acometem a
cavidade oral, a laringe, a faringe, as glandulas salivares e demais
estruturas da cabega e do pescoco. Art. 2° A Campanha Julho Verde tem
como finalidade: I - conscientizar a populagéo sobre os principais fatores
de risco associados ao cancer de cabega e pescogo, com destaque para o
tabagismo, o consumo excessivo de alcool e a infeccdo pelo
Papilomavirus Humano (HPV); II - incentivar a procura por servicos de
saude para avaliacdo de sintomas suspeitos, promovendo o diagndstico
precoce ¢ aumentando as chances de cura; III - incentivar a¢des de
informacao, conscientizagdo e atualizagdo acerca dos sinais e sintomas
relacionados ao cancer de cabega e pescogo, observadas as diretrizes

técnicas e sanitarias vigentes; [V - estimular habitos de vida saudavel
como medida preventiva, com énfase na cessagdo do tabagismo e na
redug@o do consumo de bebidas alcodlicas; V - incentivar e divulgar a
vacinagdo contra o Papilomavirus Humano (HPV), observadas as
diretrizes, faixas etarias, publicos-alvo e demais critérios estabelecidos
pelo Programa Nacional de Imunizagdes e pelas autoridades sanitarias
competentes. Art. 3° No desenvolvimento da Campanha Julho Verde, o
Poder Executivo Municipal podera promover, entre outras, as seguintes
acdes: I - distribui¢do de material informativo nas unidades basicas de
saude, escolas publicas municipais e espagos de uso coletivo; II -
realizagdo de palestras educativas, rodas de conversa e atividades de
orientagdo voltadas a comunidade, com participagao de profissionais de
satde; III - iluminag@o de prédios piblicos municipais com a cor verde
durante o més de julho, em alusdo a campanha; IV - incentivo a
realizagdo de agdes destinadas a orientagdo, prevencao e identificagdo
precoce de sinais e sintomas relacionados ao cancer de cabega e pescogo,
observados o planejamento da rede municipal de satde e os protocolos
técnicos e sanitarios aplicaveis; V - articulagdo com o Instituto Nacional
de Cancer (INCA), com a Secretaria de Satde do Estado do Ceara e com
entidades médicas especializadas para desenvolvimento de agdes
conjuntas no territorio municipal. Art. 4° Para a consecucdo dos
objetivos desta Lei, poderdo ser incentivadas agdes de cooperagao entre
o Poder Publico e entidades ptblicas ou privadas, institui¢des de ensino,
organizacdes da sociedade civil e conselhos profissionais da area da
saude, observada a legislagdo aplicavel. Art. 5° As despesas decorrentes
da execugdo desta Lei correrao por conta das dotagdes or¢amentarias
proprias, suplementadas se necessario. Art. 6° Esta Lei entra em vigor na
data de sua publicagido. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 21 DE SETEMBRO
DE 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - Prefeito
Municipal de Sobral.

LEI N° 2.800, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026 - INSTITUI O DIA
MUNICIPAL DOS PROFISSIONAIS DE APOIO A EDUCACAO
ESPECIAL E INCLUSIVA NO MUNICIiPIO DE SOBRAL-CE E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL aprovou ¢ o Prefeito Municipal sanciona ¢ promulga a
seguinte Lei: Art. 1° Fica instituido, no &mbito do Municipio de Sobral, o
Dia Municipal dos Profissionais de Apoio a Educagdo Especial e
Inclusiva, a ser comemorado, anualmente, no dia 22 de agosto. Art. 2° O
Dia Municipal dos Profissionais de Apoio a Educagdo Especial e
Inclusiva passa a integrar o Calendario Oficial de Eventos do Municipio
de Sobral. Art. 3° Na data de que trata esta Lei, poderao ser promovidas
acdes comemorativas, educativas e de valorizagdo profissional,
incluindo palestras, seminarios, homenagens, campanhas de
conscientizagdo ¢ demais atividades voltadas ao reconhecimento da
atuagdo dos profissionais de apoio a educac@o especial e inclusiva.
Paragrafo tnico. As agdes previstas no caput poderdo enfatizar a
importancia dos profissionais que atuam no acompanhamento, apoio,
acessibilidade, cuidado, inclusdo e permanéncia dos estudantes com
deficiéncia, transtornos do neurodesenvolvimento e demais
necessidades educacionais especificas, contribuindo para a efetivagao da
educacdo inclusiva no Municipio. Art. 4° A execucdo das agdes
decorrentes desta Lei observara a disponibilidade administrativa,
financeira e or¢amentaria do Municipio. Art. 5° Esta Lei entra em vigor
na data de sua publicagio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 21 DE SETEMBRO
DE 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - Prefeito
Municipal de Sobral.

LEI N° 2.801, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026 - INSTITUI A
CAMPANHA MUNICIPAL "NAO ESQUECA! OLHE DE NOVO:
CRIANCANO CARRO!", DESTINADA A CONSCIENTIZACAO
SOBRE A PREVENCAO DO ESQUECIMENTO DE CRIANCAS
NO INTERIOR DE VEiCULOS AUTOMOTORES, NO AMBITO
DO MUNICIPIO DE SOBRAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e o Prefeito
Municipal sanciona e promulga a seguinte Lei: Art. 1° Fica instituida, no
ambito do Municipio de Sobral, a Campanha Municipal "Nao Esqueca!
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Olhe de Novo: Crianga no Carro!", destinada a conscientizagdo da
populacdo acerca dos riscos decorrentes do esquecimento de criangas no
interior de veiculos automotores ¢ a divulgacdo de medidas preventivas.
Paragrafo unico. A campanha sera realizada, preferencialmente, durante
o més de outubro, em alusdo ao Més da Crianga, podendo ser
desenvolvida em outras épocas do ano, conforme conveniéncia da
Administragdo Publica. Art. 2° A campanha tem por objetivos: I -
promover a conscientizagdo da populacdo acerca dos riscos relacionados
ao esquecimento de criangas no interior de veiculos automotores; II -
estimular a adog@o de praticas preventivas capazes de evitar acidentes
decorrentes dessa situacdo; I1I - disseminar informagdes sobre seguranga
infantil no transporte de criangas; IV - incentivar a participacdo da
sociedade na promogao da cultura de protegdo integral a crianga; V -
contribuir para a redugdo da ocorréncia de acidentes decorrentes do
esquecimento de criangas em veiculos. Art. 3° Para a consecugio dos
objetivos desta Lei, poderdo ser desenvolvidas, entre outras, as seguintes
acoes educativas: I - divulgagao de campanhas educativas em meios de
comunicagdo, redes sociais, sitios eletronicos oficiais ¢ demais canais
institucionais; II - distribuicdo de material informativo contendo
orientagdes sobre prevengdo do esquecimento de criangas em veiculos;
III - realizagdo de palestras, semindrios, rodas de conversa e atividades
educativas destinadas a pais, responsaveis, educadores, motoristas ¢ a
populagdo em geral; IV - promocdo de agdes educativas em escolas,
equipamentos publicos, unidades de saide e demais espagos
comunitarios; V - incentivo a utilizagdo de mecanismos de lembretes
visuais, sonoros ou tecnologicos destinados a prevencdo do
esquecimento de criangas em veiculos. Paragrafo Unico. As agdes
previstas neste artigo possuem carater exclusivamente educativo,
preventivo e informativo. Art. 4° A campanha buscara conscientizar a
populacdo acerca da importancia de: I - verificar o interior do veiculo
antes de tranca-lo, especialmente o banco traseiro; II - redobrar a atengao
sempre que houver criangas sendo transportadas; III - adotar
mecanismos auxiliares de prevengdo, tais como lembretes visuais,
alarmes, aplicativos ou outros recursos tecnologicos; IV - compartilhar
informagdes e orientar familiares, cuidadores e demais responsaveis
sobre medidas preventivas; V - promover a cultura da prote¢do integral
da crianga, estimulando comportamentos preventivos no transito e na
rotina familiar. Art. 5° A campanha instituida por esta Lei podera ser
desenvolvida em parceria com 6rgéos publicos, institui¢des de ensino,
entidades da sociedade civil, conselhos de direitos, organizagdes nao
governamentais e instituigdes privadas interessadas na promogdo da
seguranga ¢ da prote¢do integral da crianga. Paragrafo Unico. As
parcerias de que trata o caput observardo a legislagio vigente e poderdo
compreender agdes educativas, campanhas de conscientizagao,
distribuicdo de materiais informativos e outras iniciativas compativeis
com os objetivos desta Lei. Art. 6° As a¢des decorrentes desta Lei
poderdo ser articuladas com programas, campanhas e politicas publicas

desenvolvidas pelos entes da Federagdo que possuam objetivos
relacionados a prote¢do da crianga, a seguranga no transito, a educagdo e
apromocao da saude. Art. 7° Para o desenvolvimento das a¢des previstas
nesta Lei, poderdo ser estabelecidas formas de cooperagdo com 6rgaos
publicos, entidades da sociedade civil e instituigdes privadas,
observadas a legislagdo vigente, a disponibilidade administrativa e a
conveniéncia e oportunidade da Administragdo Publica. Art. 8° O Poder
Executivo podera regulamentar esta Lei, no que couber, para assegurar
sua adequada execugdo, observadas a conveniéncia e a oportunidade
administrativas. Art. 9° A implementacdo das agdes previstas nesta Lei
observard a disponibilidade administrativa, financeira e or¢amentaria do
Municipio, podendo ser realizada mediante utilizagdo dos recursos
materiais, humanos e institucionais ja disponiveis, sem criagdo
obrigatoria de despesas permanentes. Art. 10. Esta Lei entra em vigor na
data de sua publicagio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 21 DE SETEMBRO
DE 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - Prefeito
Municipal de Sobral.

LEIN°2.802,DE 21 DE SETEMBRO DE 2026 - INSTITUI O SELO
AGOSTO LILAS, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE SOBRAL,
DESTINADO A RECONHECER EMPRESAS, INSTITUICOES
PUBLICAS E PRIVADAS E DEMAIS ENTIDADES QUE
DESENVOLVAM ACOES DE CONSCIENTIZACAO E
ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA A MULHER, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL aprovou ¢ o Prefeito Municipal sanciona ¢ promulga a
seguinte Lei: Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Sobral, o
Selo Agosto Lilas, destinado ao reconhecimento ptblico de empresas,
instituicdes publicas e privadas, associacdes, sindicatos e demais
entidades que desenvolvam agdes efetivas de conscientizagdo,
prevencao e enfrentamento a violéncia contra a mulher, em alusdo a
Campanha Nacional Agosto Lilas, instituida pela Lei Federal n® 14.448,
de 9 de setembro de 2022, com as alteragdes promovidas pela Lei Federal
n°® 14.942, de 31 de julho de 2024. Art. 2° O Selo Agosto Lilas tem por
finalidade: I - reconhecer publicamente o compromisso social de
empresas e instituicdes sobralenses com a promogdo dos direitos das
mulheres e o enfrentamento a violéncia doméstica e familiar; II -
estimular a adocdo de boas praticas de prevencao e enfrentamento a
violéncia contra a mulher no ambiente de trabalho; III - incentivar a
divulgagdo da Lei Maria da Penha, Lei Federal n® 11.340, de 7 de agosto
de 2006, e dos canais oficiais de denuncia; IV - fortalecer a rede
municipal de protecao a mulher em situagdo de violéncia, em articulagéo
com a sociedade civil, nos termos do art. 8° da Lei Maria da Penha. Art. 3°
Poderé receber o Selo Agosto Lilas a pessoa juridica, publica ou privada,
sediada no Municipio de Sobral, que comprovar a realizagdo de, no
minimo, trés das seguintes agdes, durante o més de agosto do respectivo
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exercicio: I - promogdo de palestras, campanhas educativas internas,
rodas de conversa ou treinamentos sobre violéncia contra a mulher; II -
capacitagdo de gestores e colaboradores para a identificagdo de sinais de
violéncia doméstica e familiar e a orientagdo quanto ao encaminhamento
adequado das vitimas; III - divulgagdo, em local visivel e de facil acesso,
dos canais oficiais de dentincia, como o Disque 180 e a Delegacia da
Mulher; IV - apoio a colaboradoras em situagdo de violéncia doméstica,
mediante orientagdo e encaminhamento a rede municipal de protegdo; V
- veiculagdo de materiais informativos sobre a Lei Maria da Penha ¢
demais normas de protegdo aos direitos da mulher, inclusive em meios de
comunicacdo e redes sociais institucionais. Art. 4° A adesdo ao Selo
Agosto Lilas ¢ facultativa e gratuita, mediante inscricdo da entidade
interessada, que devera comprovar, por meio de relatério, documentos
ou registros proprios, a realizagao das agdes previstas no art. 3° desta Lei.
Art. 5° O Poder Executivo poderd regulamentar a presente Lei,
disciplinando os procedimentos de inscri¢do, os prazos, a forma de
comprovacdo das agdes e os critérios complementares de concessdo do
Selo Agosto Lilas. Art. 6° O Selo Agosto Lilas serd entregue anualmente,
preferencialmente durante evento alusivo a campanha Agosto Lilas,
mediante certificado que autoriza a entidade contemplada a utilizar o
selo em seus materiais institucionais e promocionais, pelo prazo de um
ano, a contar da respectiva concessdo. Art. 7° A concessio do Selo
Agosto Lilas possui carater exclusivamente honorifico, institucional e de
reconhecimento publico, ndo gerando beneficio fiscal, tributario,
financeiro ou crediticio, nem preferéncia, vantagem ou tratamento
diferenciado em licitagdes, contratagdes publicas, convénios, parcerias
ou quaisquer outras relagdes mantidas com o Municipio. Art. 8° A
implementacdo desta Lei observard a disponibilidade administrativa,
financeira e orgamentaria do Municipio, podendo ser realizada mediante
utilizacdo das estruturas e dos recursos humanos, materiais ¢
institucionais existentes, sem criagdo obrigatoria de despesas
permanentes. Art. 9° Fica revogado o Decreto Legislativo n® 993, de 20
de maio de 2024. Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 21 DE SETEMBRO DE 2026.
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - Prefeito Municipal de
Sobral.

LEI N° 2.803, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026 - INSTITUI NO
AMBITO DO MUNICiPIO DE SOBRAL A CAMPANHA
PERMANENTE DE CONSCIENTIZACAO E COMBATE A
DESINFORMACAO SOBRE ADOACAO DE LEITE MATERNO,
EMARTICULACAO COMAREDE MUNICIPALDE SAUDE E O
BANCO DE LEITE HUMANO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou ¢ o Prefeito
Municipal sanciona e promulga a seguinte Lei: Art. 1° Fica instituida, no
ambito do Municipio de Sobral, a Campanha Permanente de
Conscientiza¢ao e Combate a Desinformagdo sobre a Doagdo de Leite
Materno, destinada a promog¢do da informagdo, da orientacdo e¢ da
conscientizagdo da populagdo acerca da importancia da doagdo de leite
humano, observadas as competéncias administrativas do Poder
Executivo. Art. 2° A Campanha de que trata esta Lei tem por finalidade: [
- conscientizar a populacdo sobre a importancia da doacdo de leite
materno para a sobrevivéncia, o desenvolvimento saudavel e a reducéo
da mortalidade neonatal de recém-nascidos prematuros, de baixo peso
ou hospitalizados; II - combater a desinformacdo, os mitos e as
informagdes falsas relacionadas & amamentacdo e a doagdo de leite
materno, que afastam potenciais doadoras dessa pratica; I1I - divulgar, de
forma permanente e em linguagem acessivel a populagéo, os critérios de
elegibilidade para a doagdo, os postos de coleta disponiveis no
Municipio e a possibilidade de coleta domiciliar oferecida pela rede de
referéncia; [V - fortalecer a articulagdo entre a rede municipal de atencéo
basica a satide e o Banco de Leite Humano de referéncia regional,
especialmente por meio dos programas municipais de pré-natal,
puerpério ¢ puericultura; V - orientar as gestantes ¢ nutrizes atendidas
pela rede municipal de saude quanto a importancia do aleitamento
materno exclusivo e da doacdo do excedente de leite materno; VI -
estimular parcerias entre o Municipio de Sobral e o Estado do Cear4, por
meio da Secretaria da Saude do Estado, para a amplia¢do dos postos de
coleta e do alcance da Campanha. Art. 3° Para a consecugao dos objetivos
previstos nesta Lei, o Poder Executivo Municipal podera adotar, dentre
outras que entender pertinentes e observadas a disponibilidade
orcamentaria e financeira e as normas administrativas aplicaveis, as
seguintes agdes: | - promover campanhas educativas e informativas nas
Unidades Basicas de Satude, nas maternidades e demais equipamentos

publicos municipais; II - capacitar os profissionais da rede municipal de
saude, especialmente os agentes comunitarios de saude e os profissionais
de enfermagem e obstetricia, quanto a orientag@o correta sobre a doagdo
de leite materno; III - divulgar informagdes oficiais e desmistificar
informagdes falsas sobre o tema por meio dos canais de comunicagdo
institucionais do Municipio e das redes sociais oficiais; IV - distribuir
material informativo, em linguagem simples e acessivel, sobre os
beneficios, os critérios e a forma de realizar a doagdo de leite materno; V
- intensificar as agdes da Campanha durante o més de agosto, em razao da
Semana Mundial de Aleitamento Materno e da mobilizagdo nacional
conhecida como Agosto Dourado; VI - fixar, nas unidades de satde
municipais, informagdes sobre os postos de coleta, os horarios de
atendimento e os canais de contato do Banco de Leite Humano de
referéncia regional. Art. 4° As agdes previstas nesta Lei deverdo observar
as diretrizes da Politica Nacional de Atencdo Integral a Satide da Crianca
e as disposi¢des do Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente relativas ao
direito da crianca a vida e a satide. Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data
de sua publicagio. . PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 29 DE SETEMBRO DE 2026.
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - Prefeito Municipal de
Sobral.

LEI N° 2.804, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026 - DENOMINA DE
PRACAANTONIO MACHADO, A UNIDADE LOCALIZADA NA
RUA SEM DENOMINACAO, NA LOCALIDADE DE
PAUDARQUINHO, NO DISTRITO DE APRAZIVEL, SOBRAL-
CE. A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou ¢ o Prefeito
Municipal sanciona e promulga a seguinte Lei: Art. 1° Fica denominada
oficialmente de Praca Antonio Machado, a unidade localizada na rua
sem denominagdo, na localidade de Paudarquinho, no distrito de
Aprazivel, Sobral-CE. Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacado, revogadas as disposi¢des em contrario. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 29
DE SETEMBRO DE 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES
JUNIOR - Prefeito Municipal de Sobral.

ANEXO UNICO

PRACA SEM DENOMINACAQ
OFICIAL NA LOCALIDADE DE
PAUDARQUINHO NO DISTRITO
L DO APRAZIVEL

LEGENDA
O pracaso0

LEI N° 2.805, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026 - AUTORIZA O
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCEDER
PATROCINIO, NOS TERMOS DA LEI N° 2.058, DE 08 DE
MARCO DE 2021, A LIGA SOBRALENSE DE FUTEBOL DE
SALAO, PARA A PREPARACAO E PARTICIPACAO DA
SELECAO DE SOBRAL SUB-16 NO CAMPEONATO
CEARENSE DE FUTSAL SUB-16 DE 2026, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou
¢ o Prefeito Municipal sanciona e promulga a seguinte Lei: Art. 1° Fica o
Poder Executivo autorizado a conceder patrocinio, no valor de até R$
40.000,00 (quarenta mil reais), a Liga Sobralense de Futebol de Saldo,
inscrita no CNPJ sob o n° 35.049.055/0001-70. § 1° A parceria a ser
celebrada com a entidade mencionada no artigo 1° terd como
fundamento a Lei Municipal n° 2.058/2021 e observara também o
disposto na Constituicdo Federal, na Lei Complementar Federal n°®
101/2000 ¢ na Lei Federal n°® 14.133/2021, bem como atendera as
condi¢des estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei
Orgamentaria Anual do Municipio de Sobral. § 2° O patrocinio destinado
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a Liga Sobralense de Futebol de Saldo, devera ser utilizado
exclusivamente para custear a preparagdo e participacdo da sele¢do de
Sobral Sub-16 no Campeonato Cearense de Futsal Sub-16 de 2026. Art.
2° Demais disposic¢des serdo estabelecidas no Contrato de Patrocinio a
ser celebrado entre as partes, atendendo ao disposto na presente Lei, bem
como, no que couber, aos preceitos da Lei Municipal n® 2.058/2021. Art.
3° A Liga Sobralense de Futebol de Salao devera prestar contas dos
valores financeiros recebidos, junto ao setor competente da Prefeitura
Municipal de Sobral, através de documentos que comprovem a correta
utilizagdo dos recursos publicos. Art. 4° As despesas decorrentes desta
Lei serdo atendidas pela dotagao orgamentaria da Secretaria do Esporte e
Lazer - SESPOL, suplementadas se necessario. Art. 5° Fica o Chefe do
Executivo Municipal autorizado a proceder no orgamento do municipio,
mediante créditos especiais, as alteragdes que se fizerem necessarias
para as mudancas decorrentes desta Lei. Art. 6° Esta Lei entrara em vigor
na data de sua publica¢do. Art. 7° Ficam revogadas as disposi¢oes em
contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 29 DE SETEMBRO DE 2026.
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - Prefeito Municipal de
Sobral.

LEI N° 2.806, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026 - AUTORIZA O
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCEDER AUXILIO
FINANCEIRO, DE ATE R$ 120.000,00 (CENTO E VINTE MIL
REAIS), A LIGA SOBRALENSE DE FUTEBOL DE SALAO,
PARA A REALIZACAO DO CAMPEONATO SOBRALENSE DE
FUTSAL 2026, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e o Prefeito Municipal sanciona e
promulga a seguinte Lei: Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a
conceder um auxilio financeiro, no valor de até R$ 120.000,00 (cento e
vinte mil reais), a Liga Sobralense de Futebol de Saldo, inscrita no CNPJ
sob o n° 35.049.055/0001-70, para a realizagdo do Campeonato
Sobralense de Futsal de 2026. § 1° A parceria a ser celebrada com a
entidade mencionada no art. 1° observard o disposto na Constitui¢ao
Federal, na Lei Complementar Federal n® 101/2000 ¢ na Lei n°
13.019/2014, bem como atendera as condigdes estabelecidas na Lei de
Diretrizes Orgamentarias e Lei Orcamentaria Anual do Municipio de
Sobral. § 2° O auxilio financeiro destinado a Liga Sobralense de Futebol
de Salao, devera ser utilizado exclusivamente no custeio das despesas do
Campeonato Sobralense de Futsal de 2026. Art. 2° Demais disposi¢des
serdo estabelecidas no Termo a ser celebrado entre as partes, atendendo
ao disposto na presente Lei, bem como, no que couber, aos preceitos da
Lei Municipal 2.052/2021, e na Lei Organica do Municipio. Art. 3° A
Liga Sobralense de Futebol de Saldo devera prestar contas dos valores
financeiros recebidos, junto ao setor competente da Prefeitura Municipal
de Sobral, através de documentos que comprovem a correta utilizagao
dos recursos publicos. Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei serdo
atendidas pela dotag@o or¢amentaria da Secretaria do Esporte ¢ Lazer -
SESPOL, suplementadas se necessario. Art. 5° Fica o Chefe do
Executivo Municipal autorizado a proceder no orgamento do Municipio,
mediante créditos especiais, as alteragdes que se fizerem necessarias
para as mudangas decorrentes desta Lei. Art. 6° Esta Lei entra em vigor
na data de sua publicagio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 29 DE SETEMBRO
DE 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - Prefeito
Municipal de Sobral.

LEI N° 2.807, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026 - AUTORIZA O
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCEDER AUXILIO
FINANCEIRO AO INSTITUTO TREVO DE QUATRO FOLHAS,
DESTINADO A EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO DA
CASA ACOLHEDORA DE SOBRAL - CAS, REFERENTE AO
EXERCICIO DE 2026, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e o Prefeito Municipal
sanciona e promulga a seguinte Lei: CAPITULO I - DAS
DISPOSICOES PRELIMINARES - Art. 1° Fica o Poder Executivo
Municipal autorizado a celebrar Termo de Fomento com o Instituto
Trevo de Quatro Folhas, mediante transferéncia voluntaria de recursos
financeiros no valor de R$ 320.000,00 (trezentos e vinte mil reais),
destinados a execugdo do Plano de Trabalho da Casa Acolhedora de
Sobral - CAS, referente ao exercicio de 2026, na forma da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014. § 1° O auxilio financeiro autorizado por
esta Lei possui finalidade publica especifica e destina-se exclusivamente
ao custeio das agdes previstas no Plano de Trabalho da Casa Acolhedora
de Sobral, voltadas a proteg¢do social, ao fortalecimento dos vinculos

familiares, a promogao da autonomia das mulheres, ao desenvolvimento
integral das criangas e a garantia dos direitos de pessoas em situagdo de
vulnerabilidade social. § 2° A parceria observara as disposigdes desta
Lei, da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e das demais
normas aplicaveis. CAPITULO II - DO VALOR E DA FINALIDADE -
Art. 2° O auxilio financeiro autorizado por esta Lei sera concedido no
valor total de R$ 320.000,00 (trezentos e vinte mil reais), destinado
exclusivamente a execug¢do do Plano de Trabalho da Casa Acolhedora de
Sobral - CAS, referente ao exercicio de 2026. § 1° O repasse financeiro
de que trata o caput sera realizado em 04 (quatro) parcelas, no valor de
R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) cada, observada a disponibilidade
orcamentaria ¢ financeira do Municipio e o cronograma de desembolso
estabelecido no instrumento juridico da parceria. § 2° A liberacdo das
parcelas ficara condicionada ao cumprimento das obriga¢des previstas
no Termo de Fomento, ao regular acompanhamento da execucgdo do
objeto e as demais exigéncias estabelecidas na Lei Federal n® 13.019, de
31dejulhode 2014, e na legislagdo municipal aplicavel. § 3° Os recursos
de que trata este artigo serdo aplicados exclusivamente na execugao das
acdes previstas no Plano de Trabalho aprovado pela Administragao
Publica, sendo vedada sua utilizagdo para finalidade diversa da
estabelecida nesta Lei e no respectivo instrumento de parceria. Art. 3° Os
recursos financeiros serdo aplicados exclusivamente na manutengio e
execucdo das agdes socioassistenciais desenvolvidas pela Casa
Acolhedora de Sobral, compreendendo, dentre outras previstas no Plano
de Trabalho: I- acolhimento e acompanhamento psicossocial de
mulheres gestantes, puérperas ¢ maes em situacdo de vulnerabilidade
social; II- atendimento as criangas acompanhadas pela instituicao; II1-
fortalecimento dos vinculos familiares; IV - promogdo da seguranca
alimentar e nutricional; V- desenvolvimento de atividades educativas e
socioeducativas; VI- agdes voltadas ao desenvolvimento integral da
primeira infancia; VII - qualifica¢ao profissional e inclusdo produtiva
das mulheres assistidas; VIII - acompanhamento pré-natal e incentivo a
maternidade responsavel; IX- agdes de fortalecimento da rede de
protecdo social; X- demais atividades previstas no Plano de Trabalho
aprovado pela Administragdo Publica. CAPITULO III - DA
EXECUCAO DA PARCERIA - Art. 4° A execucio do objeto autorizado
por esta Lei ocorrera mediante celebracdo de Termo de Fomento,
observadas as exigéncias previstas na Lei Federal n° 13.019, de 31 de
julho de 2014, e na legislagdo municipal pertinente. § 1° O Plano de
Trabalho aprovado integrarda o instrumento juridico celebrado,
constituindo documento obrigatério para acompanhamento,
monitoramento ¢ avaliagdo da parceria. § 2° A Administragdo Publica
podera exigir ajustes no Plano de Trabalho sempre que necessarios ao
aperfeicoamento da execugdo do objeto, desde que preservada sua
finalidade publica. Art. 5° Compete a Secretaria dos Direitos Humanos e
da Assisténcia Social - SEDHAS: I - acompanhar a execugao fisica e
financeira da parceria; II - designar gestor da parceria e comissao de
monitoramento e avaliagdo, na forma da legislagdo vigente; III -
fiscalizar a correta aplicagdo dos recursos publicos; IV - emitir parecer
técnico conclusivo acerca da execugdo do objeto; V - analisar a prestagdo
de contas apresentada pela entidade beneficiaria; VI - adotar as
providéncias administrativas necessarias a apuragdo de eventuais
irregularidades. CAPITULO IV - DAS OBRIGACOES DA
ENTIDADE - Art. 6° Constituem obrigagdes do Instituto Trevo de
Quatro Folhas: I - executar integralmente o objeto pactuado; II - aplicar
os recursos exclusivamente nas despesas autorizadas; III - manter
escrituragdo contabil especifica dos recursos recebidos; IV - conservar
todos os documentos comprobatorios das despesas realizadas; V -
permitir o livre acesso dos orgdos de controle interno e externo; VI -
apresentar relatorios de execugdo fisica e financeira sempre que
solicitado; VII - prestar contas dos recursos recebidos na forma da
legislacdo vigente; VIII - observar os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia e
transparéncia. Art. 7° E vedada a utilizagdo dos recursos: I - para
finalidade diversa daquela prevista nesta Lei; II - para pagamento de
despesas estranhas ao Plano de Trabalho; III - para realizagdo de
despesas incompativeis com a legislacdo aplicavel; IV - em desacordo
com o instrumento juridico celebrado. CAPITULO V - DO
MONITORAMENTO E DA PRESTACAO DE CONTAS - Art. 8° A
prestacdo de contas observard integralmente as disposi¢cdes da Lei
Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, bem como os regulamentos
municipais pertinentes. § 1° A andlise da prestagdo de contas considerara
a efetiva execu¢do do objeto pactuado, os resultados alcancados, a
regularidade da aplicagdo dos recursos publicos e o atendimento as
metas estabelecidas no Plano de Trabalho. § 2° A rejei¢ao da prestagao de
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contas implicara a adogdo das medidas administrativas e legais cabivelis,
inclusive restitui¢do dos recursos ao erario, sem prejuizo das demais
sangdes previstas na legislagio. CAPITULO VI - DO
MONITORAMENTO, CONTROLE E TRANSPARENCIA - Art. 9° A
Secretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia Social - SEDHAS
realizard o acompanhamento sistematico da execugdo da parceria,
promovendo o monitoramento, a avaliagdo dos resultados e a
fiscalizacdo da correta aplicagdo dos recursos publicos, na forma da Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014. § 1° O monitoramento
compreendera a verificagdo do cumprimento das metas, indicadores,
cronograma de execugdo, plano de aplicacdo e resultados previstos no
Plano de Trabalho. § 2° A Administragdo Municipal podera realizar
inspecdes, diligéncias, visitas técnicas e solicitar documentos ou
esclarecimentos sempre que entender necessario a adequada fiscalizagao
da parceria. § 3° A entidade beneficidria devera franquear livre acesso as
instalagdes, documentos, registros contabeis e demais informagdes
relacionadas a execucdo da parceria aos servidores designados pelo
Municipio e aos 6rgdos de controle interno e externo. CAPITULO VII -
DA PRESTACAO DE CONTAS - Art. 10. A prestacio de contas devera
demonstrar, de forma clara e objetiva: I - a execugdo integral do objeto; I
- o cumprimento das metas estabelecidas; III - a regular aplicagdo dos
recursos financeiros; IV - os resultados alcangados em beneficio da
populacdo atendida; V - a compatibilidade entre as despesas realizadas e
o Plano de Trabalho aprovado. Paragrafo unico. A prestagdo de contas
sera apreciada pela Secretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia
Social, observado o procedimento previsto na Lei Federal n°
13.019/2014 ¢ na regulamentagdo municipal. CAPITULO VIII - DA
RESPONSABILIZACAO - Art. 11. Verificada a utilizacdo dos recursos
em desacordo com esta Lei, com o Plano de Trabalho ou com o
instrumento juridico celebrado, a entidade ficard sujeita: I - a restitui¢ao
integral ou parcial dos recursos recebidos, devidamente atualizados; I -
a suspensao da liberagdo de parcelas eventualmente remanescentes; 111 -
a rescisao da parceria; IV - as sancdes administrativas previstas na
legislagdo aplicavel; V - as demais responsabilidades civis,
administrativas e penais cabiveis. Paragrafo unico. A adogdo das
medidas previstas neste artigo ndo afasta a atuag@o dos orgdos de
controle interno, do Tribunal de Contas e do Ministério Publico.
CAPITULO IX - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS - Art. 12.
As despesas decorrentes da execug@o desta Lei correrdo a conta das
dotacdes orcamentarias consignadas no orcamento da Secretaria dos
Direitos Humanos e da Assisténcia Social - SEDHAS, podendo ser
suplementadas, se necessario, observadas as normas da Lei Federal n®
4.320, de 17 de marco de 1964, da Lei Complementar n® 101, de 04 de
maio de 2000, e da legislagdo orcamentdria municipal. Pardgrafo
unico. A execucdo financeira observara a disponibilidade
or¢camentaria, financeira e o cronograma de desembolso estabelecido
pelo Municipio. CAPITULO X - DA COMPATIBILIDADE
ORCAMENTARIA - Art. 13. A parceria autorizada por esta Lei
observara a compatibilidade com o Plano Plurianual - PPA, com a Lei
de Diretrizes Or¢camentarias - LDO e com a Lei Or¢amentaria Anual -
LOA do Municipio de Sobral. CAPITULO XI - DA PUBLICIDADE
E DA TRANSPARENCIA - Art. 14. O Municipio ¢ a entidade
beneficiaria deverdo observar os principios da publicidade e da
transparéncia, assegurando a divulgagdo das informagdes relativas a
parceria na forma da legislacdo vigente, especialmente quanto: I - ao
instrumento juridico celebrado; II - ao Plano de Trabalho aprovado; I1I
- aos valores repassados; IV - a execugdo fisica e financeira; V - aos
resultados obtidos; VI - a prestacdo de contas. Art. 15. O Instituto
Trevo de Quatro Folhas deverd manter arquivados, pelo prazo legal,
todos os documentos relativos a execugao da parceria, colocando-os a
disposigdo dos 6rgios de controle sempre que solicitado. CAPITULO
XII - DAS DISPOSICOES FINAIS - Art. 16. A autorizagio prevista
nesta Lei ndo dispensa o cumprimento das exigéncias estabelecidas na
Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, nem da regulamentacao
municipal pertinente. Art. 17. O saldo financeiro eventualmente
remanescente da parceria, inclusive os rendimentos de aplicagdes
financeiras, quando ndo utilizado na execucdo do objeto, sera
restituido a0 municipio na forma da legislagdo aplicavel. Art. 18. Fica
o Poder Executivo autorizado a editar os atos administrativos
necessarios a fiel execugdo desta Lei. Art. 19. Esta Lei entra em vigor
na data de sua publicagdo. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, EM DE 29 DE
SETEMBRO DE 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR
- Prefeito Municipal de Sobral.

LEI N° 2.808, DE 05 DE OUTUBRO DE 2026 - DENOMINA
OFICIALMENTE DE SIMIAO GONCALVES PEREIRA A
PRACALOCALIZADANO SiTIO TANQUES, AS MARGENS DA
RODOVIA ESTADUAL CE-183, DISTRITO DE JORDAO,
SOBRAL-CE. A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou ¢ o
Prefeito Municipal sanciona e promulga a seguinte Lei: Art. 1° Fica
denominada oficialmente de Simido Gongalves Pereira a praca situada
no Sitio Tanques, as margens da Rodovia Estadual CE-183, Distrito de
Jordao, Sobral-CE. Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagio PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 05 DE OUTUBRO DE 2026.
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - Prefeito Municipal de
Sobral.

ANEXO UNICO

_PRACA 5.D.0 SITUADA NO
SITIO TANQUES DO DISTRITO
DE JORDAO

LEGENDA

LEI N° 2.809, DE 05 DE OUTUBRO DE 2026 - INSTITUI O
MARCO MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA,
INOVACAO E EMPREENDEDORISMO DE SOBRAL;
ESTABELECE PRINCIiPIOS, DIRETRIZES, OBJETIVOS,
INSTRUMENTOS E MECANISMOS DE FOMENTO; CRIA O
FUNDO MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA,
INOVACAO E EMPREENDEDORISMO - FMCTI; INSTITUI O
CONSELHO MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA,
INOVACAO E EMPREENDEDORISMO E O COMITE
TECNICO DE AVALIACAQ; DEFINE SUAS COMPETENCIAS,
DESIGNA O ORGAO GESTOR E ESTABELECE O FLUXO DE
GOVERNANCA, DELIBERACAO, ANALISE TECNICA,
GESTAO E EXECUCAO DA POLITICA MUNICIPAL; DISPOE
SOBRE MONITORAMENTO, AVALIACAO, TRANSPARENCIA
E COOPERACAO INSTITUCIONAL; E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou
e o Prefeito Municipal sanciona e promulga a seguinte Lei: CAPITULO [
- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES - Art. 1° Fica instituido o
Marco Municipal de Ciéncia, Tecnologia, Inovacao e
Empreendedorismo de Sobral, com a finalidade de promover o
desenvolvimento econdmico sustentdvel, a inovagdo tecnoldgica, a
competitividade territorial, o empreendedorismo inovador, a inclusdo
produtiva, a geracdo de emprego e renda e a modernizagdo da
administragdo publica municipal. Art. 2° O Marco Municipal de Ciéncia,
Tecnologia, Inovacdo e Empreendedorismo compreende o conjunto
integrado de principios, diretrizes, objetivos, conceitos, instrumentos,
institui¢des, mecanismos de financiamento, governanga, fluxo
decisorio, monitoramento, avaliagdo e cooperagdo institucional das
politicas publicas municipais voltadas a ciéncia, tecnologia, inovagio e
empreendedorismo. Art. 3° A aplicacio desta Lei observara,
especialmente, os principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como os
principios do planejamento, da transparéncia e do controle social, sem
prejuizo da observancia da Lei Federal n° 10.973, de 2 de dezembro de
2004, da Lei Federal n® 13.243, de 11 de janeiro de 2016, da Lei
Complementar Federal n° 182, de 1° de junho de 2021, da Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021, da Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto
de 2018, Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000 e das
demais normas aplicaveis. CAPITULO II - DOS CONCEITOS E
DEFINICOES - Art. 4° Para os fins desta Lei, considera-se: I - ciéncia:
conjunto sistematizado de conhecimentos produzidos por meio da
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pesquisa cientifica; II - inovagdo: introdu¢do de novidade ou
aperfeicoamento que resulte em novos ou significativamente melhores
produtos, processos, servigos, modelos organizacionais, institucionais
ou de negocio; I11 - pesquisa cientifica e tecnologica: atividade destinada
a producdo de novos conhecimentos ou ao desenvolvimento de
aplicagdes praticas; IV - pesquisa, desenvolvimento e inovagao (PD&I):
conjunto integrado de atividades de pesquisa, desenvolvimento
tecnologico ¢ inovacdo; V - empreendedorismo: atividade voltada a
criagdo, desenvolvimento e gestdo de empreendimentos; VI -
empreendedorismo inovador: atividade empreendedora baseada na
criagdo ou aplicagdo de inovagdo; VII - startup: organizagdo empresarial
ou societaria voltada a inovagdo aplicada a modelos de negodcios,
produtos ou servicos, que atenda aos critérios estabelecidos no art. 4° da
Lei Complementar Federal n° 182, de 1° de junho de 2021; VIII -
empresa inovadora: empresa que desenvolve ou incorpora inovagdo de
forma continua; IX - ambientes de inovagdo: espagos fisicos, virtuais ou
hibridos destinados a interagdo entre agentes publicos e privados para o
desenvolvimento da inovagdo; X - ecossistema de inovagao: conjunto de
atores, institui¢des, politicas, instrumentos e relagdes que promovem a
inovacdo em determinado territorio; XI - incubadora de empresas:
ambiente de apoio ao desenvolvimento inicial de empreendimentos
inovadores; XII - aceleradora de empresas: programa estruturado de
apoio intensivo ao crescimento de startups; XIII - prova de conceito:
etapa de validagdo técnica, funcional ou econdmica de solucdo
inovadora; XIV - prototipo: versdo preliminar de produto, processo ou
servigo destinada a testes e validagdo; XV - inovag¢ao aberta: modelo de
inovagdo baseado na colaboragdo entre organizacdes; XVI - sandbox
regulatorio: ambiente regulatorio experimental, instituido pelo
Municipio, destinado a autorizar, por prazo determinado, o teste de
modelos de negodcios inovadores, tecnologias, produtos, servigos ou
processos, mediante condi¢des especiais simplificadas e critérios
diferenciados, observados o interesse publico, a seguranga juridica, a
protecdo aos direitos fundamentais e a legislagdo federal aplicavel,
especialmente a Lei Complementar Federal n° 182, de 1° de junho de
2021; XVII - compras publicas para inovacgdo: conjunto de
procedimentos, instrumentos juridicos e mecanismos de contratagdo
destinados a identificagdo de demandas publicas, prospec¢ao, pesquisa,
desenvolvimento, experimentagdo, validagdo, teste, prototipagem,
adaptagdo, integracdo, customizagdo, aquisicdo ou contratagdo de
solucdes inovadoras, bens, servicos, processos, tecnologias ou modelos
organizacionais, inclusive quando demandarem desenvolvimento
tecnologico, prova de conceito, projeto-piloto, encomenda tecnoldgica
ou contratacdo de solug¢@o inovadora, com vistas ao atendimento das
necessidades da Administragdo Publica, observada a legislagdo federal
aplicavel, especialmente a Lei Federal n° 10.973, de 2 de dezembro de
2004, a Lei Complementar Federal n° 182, de 1° de junho de 2021, a Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e suas alteragdes; XVIII -
transferéncia de tecnologia: processo de compartilhamento,
licenciamento ou exploragdo econdmica de ativos tecnologicos; XIX -
propriedade intelectual: bens intangiveis, criagdes do intelecto humano,
inventos, modelos de utilidade, desenhos industriais, marcas, programas
de computador, cultivares, direitos autorais ¢ demais ativos imateriais
protegidos nos termos da Constituicdo Federal e da legislagdo federal
aplicavel, especialmente as Leis Federais n® 9.279, de 14 de maio de
1996, n°9.609, de 19 de fevereiro de 1998, en®9.610, de 19 de fevereiro
de 1998; XX - instituicdo cientifica, tecnoldgica e de inovagao - ICT:
orgao ou entidade que se enquadre na defini¢do estabelecida no inciso V
do art. 2° da Lei Federal n° 10.973, de 2 de dezembro de 2004; XXI - hub
de inovagao: ambiente fisico, virtual ou hibrido destinado a articulag@o,
conexao e integracdo entre startups, empresas, poder publico,
institui¢des cientificas, tecnologicas e de inovagdo, investidores,
mentores ¢ demais atores do ecossistema, com foco na geragdo,
desenvolvimento, teste e escalonamento de solug¢des inovadoras; XXII -
living lab ou laboratério vivo: ambiente de inovacdo baseado em
experimentagdo em contexto real, com participagdo colaborativa de
usuarios, institui¢des, empresas, poder publico e sociedade, voltado a
cocriagdo, teste, validagdo e aprimoramento de solu¢des; XXIII - espaco
maker: ambiente colaborativo voltado a aprendizagem pratica,
prototipagem, fabricacdo experimental, desenvolvimento criativo e
inovacdo aplicada, com uso de ferramentas manuais, digitais ou
automatizadas; XXIV - fab lab: laboratério de fabricagdo digital
equipado com tecnologias, maquinas, softwares ¢ ferramentas para
modelagem, prototipagem, testes e desenvolvimento de produtos,
processos ou solugdes inovadoras; XXV - coworking: ambiente
compartilhado de trabalho destinado ao uso coletivo por
empreendedores, startups, pesquisadores, profissionais, equipes de
projeto e organizagdes, favorecendo colaboragdo, networking, reducao

de custos operacionais ¢ desenvolvimento de negodcios inovadores.
CAPITULO III - DOS PRINCIPIOS DA POLITICA MUNICIPAL DE
CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO E EMPREENDEDORISMO
- Art. 5° A politica municipal de ciéncia, tecnologia, inovagdo e
empreendedorismo reger-se-a pelos seguintes principios: I - articulagao
e cooperagdo entre poder publico, setor produtivo, instituigdes
cientificas e tecnoldgicas, sistema educacional e sociedade civil; II -
inovagdo como vetor estratégico do desenvolvimento econémico, social
e territorial; IIT - promocdo da competitividade, da diversificacdo
econdmica e da agregagdo de valor; IV - estimulo a pesquisa aplicada, ao
desenvolvimento tecnoldgico e a transferéncia de tecnologia; V -
seguranga juridica e simplificag@o de procedimentos administrativos; VI
- eficiéncia na aplicagdo dos recursos publicos; VII - transparéncia,
controle social e prestagdo de contas; VIII - sustentabilidade economica,
social, ambiental e fiscal; IX - inclusdo produtiva, diversidade e redugao
das desigualdades; X - inovagao orientada a missdes publicas, desafios
sociais e necessidades coletivas. CAPITULO IV - DOS OBJETIVOS -
Art. 6° Sao objetivos da politica municipal de ciéncia, tecnologia,
inovagdo e empreendedorismo: I - fomentar a pesquisa cientifica, o
desenvolvimento tecnologico e a inovagdo; Il - estimular a criagdo,
atracdo, desenvolvimento ¢ consolidagdo de startups, empresas
inovadoras ¢ empreendimentos de base tecnoldgica; III - fortalecer o
ecossistema local e regional de inovacao; IV - promover a geragdo de
emprego, renda e oportunidades qualificadas; V - modernizar a
administragdo publica por meio de solu¢des inovadoras; VI - incentivar a
formacao, atragdo e retencdo de talentos; VII - promover a inovagao
aplicada as politicas publicas municipais; VIII - integrar o Municipio a
redes regionais, nacionais ¢ internacionais de ciéncia, tecnologia e
inovagdo. CAPITULO V - DOS INSTRUMENTOS DA POLITICA
MUNICIPAL DE INOVACAO - Segio I - Dos Ambientes de Inovagio -
Art. 7° O Municipio poderd instituir, apoiar, fomentar e integrar
ambientes de inovagdo, compreendendo, entre outros: I - parques
tecnologicos e distritos de inovagao; II - hubs de inovagao e centros de
inovagao; I1I - incubadoras e aceleradoras de empresas; IV - laboratorios
vivos, laboratorios abertos e living labs; V - espagos maker, fab labs e
coworkings; VI - ambientes virtuais ou hibridos de inovagdo. § 1° Os
ambientes de inovagao poderao ser setoriais ou transversais, destinados
ao desenvolvimento de solugdes, produtos, processos, servigos ou
modelos organizacionais inovadores, observadas as diretrizes desta Lei.
§ 2° A gestdo dos ambientes de inovagdo poderd ser direta, indireta ou
compartilhada, mediante convénios, parcerias, termos de cooperagdo ou
contratos de gestdo, observada a legislagdo vigente. § 3° Poderdo ser
priorizados ambientes instalados em imoveis publicos subutilizados,
respeitado o interesse publico. Se¢do II - Da Inovagdo Aberta, Sandbox
Regulatorio e Compras Publicas Inovadoras - Art. 8 O Municipio
podera instituir programas de inovacao aberta, conectando desafios do
setor publico e da sociedade a startups, empresas, universidades e
centros de pesquisa. Art. 9° Fica instituido o Sandbox Regulatorio
Municipal, destinado a experimentagdo de solugdes inovadoras em
ambiente controlado, por prazo determinado, com flexibilizacdo
temporaria de normas municipais de natureza infralegal ou de
disposigoes legais que expressamente admitam regime experimental,
observados o interesse publico, a seguranga juridica, a protecdo dos
direitos fundamentais e, especialmente, a Lei Complementar Federal n°
182, de 1° de junho de 2021, e suas alteragdes. § 1° A flexibilizagdo
regulatoria restringir-se-a, preferencialmente, a atos normativos
infralegais, inclusive decretos, portarias, resolugdes, procedimentos
administrativos, fluxos internos, exigéncias operacionais e rotinas de
licenciamento, fiscalizagio ou autorizacdo. § 2° E vedada a
flexibilizagdo de normas relativas a satide publica, seguranga publica,
protegdo ambiental, direitos fundamentais, legislacdo tributaria,
responsabilidade fiscal, licitagdes, integridade administrativa e protecdo
de dados pessoais, salvo quando houver autorizagdo legal especifica
delimitando o respectivo regime experimental. § 3° O ato que instituir
cada ambiente de sandbox devera definir, no minimo, objeto, prazo,
participantes, critérios de ingresso, métricas de avaliagdo, matriz de
riscos, salvaguardas ao interesse publico e hipdteses de encerramento.
Art. 10. O Municipio podera utilizar instrumentos de compras publicas
para inovagdo e de contratagdo de solugdes inovadoras, inclusive
Contrato Publico para Solucdo Inovadora - CPSI, encomenda
tecnologica, contratagdo de provas de conceito, prototipos, projetos-
piloto, testes e experimentagdo de solugdes, observadas, conforme a
natureza do instrumento, a Lei Federal n® 10.973, de 2 de dezembro de
2004, a Lei Complementar Federal n® 182, de 1° de junho de 2021, a Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais normas aplicaveis.
CAPITULO VI - DAS INSTITUICOES CIENTIFICAS,
TECNOLOGICAS E DE INOVACAO, DA PESQUISA, DO
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DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO, DA TRANSFERENCIA
DE TECNOLOGIA E DAPROPRIEDADE INTELECTUAL - Segao I -
Das Institui¢cdes Cientificas, Tecnoldgicas e de Inovagdo - Art. 11. O
Municipio de Sobral podera celebrar instrumentos de cooperagao com
Institui¢des Cientificas, Tecnologicas e de Inovagao - ICTs publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, fundagdes de apoio, universidades,
institutos de pesquisa, organizagdes da sociedade civil, empresas,
ambientes promotores de inovacdo e demais entidades integrantes do
ecossistema de inovagdo, visando ao desenvolvimento de atividades de
pesquisa cientifica, desenvolvimento tecnoldgico, inovagdo,
empreendedorismo e transferéncia de tecnologia, observado o disposto
na Lei Federal n° 10.973, de 2 de dezembro de 2004, na Lei Federal n°
13.243, de 11 de janeiro de 2016, na Lei Complementar Federal n° 182,
de 1° de junho de 2021, e na legislagdo aplicavel. § 1° A cooperagio de
que trata este artigo poderd compreender, entre outras acdes: I -
desenvolvimento conjunto de pesquisas; Il - projetos de pesquisa,
desenvolvimento e inovagdo - PD&I; III - prestacdo de servigos
tecnologicos especializados; IV - desenvolvimento de protdtipos, provas
de conceito, projetos-piloto e solucdes inovadoras; V - transferéncia de
tecnologia; VI - compartilhamento de infraestrutura cientifica,
tecnologica e laboratorial; VII - capacita¢ao técnica e cientifica; VIII -
apoio a inovagdo aberta; IX - programas de empreendedorismo
tecnologico; X - outras iniciativas compativeis com os objetivos desta
Lei. § 2° Os instrumentos de cooperacdo observardo os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
transparéncia, seguranga juridica, prote¢do da propriedade intelectual,
interesse publico e compartilhamento de riscos inerentes as atividades de
pesquisa, desenvolvimento e inovagdo. Se¢do II - Dos Acordos de
Parceria para Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo - Art. 12. O
Municipio poderd celebrar Acordos de Parceria para Pesquisa,
Desenvolvimento ¢ Inovag¢ao - PD&I com ICTs, empresas, startups,
fundacdes de apoio, organizagdes da sociedade civil e demais entidades
publicas ou privadas, com vistas a realizagdo de atividades de pesquisa
aplicada, desenvolvimento tecnoldgico, inovacdo e transferéncia de
tecnologia. § 1° Os acordos disciplinardo, no minimo: I - objeto; II -
responsabilidades das partes; III - cronograma fisico-financeiro; IV -
compartilhamento de infraestrutura; V - clausulas relativas a
propriedade intelectual, observado o disposto nos arts. 15 ¢ 19 desta Lei;
VI - confidencialidade; VII - exploragdo econdémica dos resultados; VIII
- critérios de monitoramento; IX - prestagdo de contas, quando houver
recursos publicos. § 2° A celebracao dos acordos observara a legislagdo
federal aplicavel, especialmente a Lei Federal n® 10.973, de 2 de
dezembro de 2004. Secdo III - Do Compartilhamento de Infraestrutura
Cientifica e Tecnoldgica - Art. 13. O Municipio poderd permitir,
mediante instrumento juridico proprio, o uso compartilhado de
laboratdrios, equipamentos, oficinas, espacos maker, fab labs, ambientes
de inovagao, coworkings, centros de inovagdo, bens moveis e demais
infraestruturas publicas destinadas a pesquisa, ao desenvolvimento
tecnoldgico e a inovagdo. § 1° O compartilhamento podera ocorrer com: I
- ICTs; 11 - startups; III - empresas inovadoras; IV - pesquisadores; V -
institui¢des de ensino; VI - organizacdes da sociedade civil; VII -
ambientes promotores de inovagdo. § 2° O compartilhamento observara
critérios objetivos de acesso, economicidade, interesse publico,
seguranga patrimonial e disponibilidade operacional. § 3° O uso
compartilhado ndo importard transferéncia de dominio dos bens
publicos nem exclusividade de utilizagdo. Sec¢do IV - Da Transferéncia
de Tecnologia - Art. 14. O Municipio podera apoiar processos de
transferéncia de tecnologia, licenciamento, cessdo de direitos, difusdo
tecnologica, validagdo tecnologica e exploragao econdmica de solugdes
inovadoras desenvolvidas no ambito dos programas previstos nesta Lei.
Paragrafo unico. A transferéncia de tecnologia observara: I - interesse
publico; II - desenvolvimento econémico municipal; III - promogao da
competitividade; IV - estimulo ao empreendedorismo inovador; V -
legislagao de propriedade intelectual; VI - legislagdo de inovagao. Secio
V - Da Propriedade Intelectual - Art. 15. Os direitos relativos a
propriedade intelectual decorrentes das atividades de pesquisa,
desenvolvimento tecnoldgico, inovagao, transferéncia de tecnologia e
empreendedorismo inovador apoiadas, fomentadas ou desenvolvidas
com fundamento nesta Lei observardo a Constitui¢do Federal, a
legislacdo federal aplicavel e as disposigdes estabelecidas nos
respectivos instrumentos juridicos celebrados pelo Municipio. § 1° A
disciplina da propriedade intelectual devera assegurar, conforme a
natureza do projeto e observada a legislagdo aplicavel: I - a protecao dos
ativos intelectuais passiveis de tutela juridica; II - a seguranga juridica
das relagdes entre os participes; III - a valorizagdo da inovagdo e da
transferéncia de tecnologia; IV - a compatibilizag@o entre o interesse
publico e a exploragdo econdmica dos resultados; V - a observancia dos

principios da boa-fé, da proporcionalidade, da razoabilidade e da
cooperagdo entre os participes. § 2° A defini¢do da titularidade,
cotitularidade, licenciamento, explora¢do econdmica, reparticdo de
beneficios, confidencialidade, prote¢ao do know-how e demais direitos
e obrigagdes relativos aos ativos intelectuais sera disciplinada no
respectivo instrumento juridico, observadas as diretrizes previstas no art.
18 e as disposicdes especificas estabelecidas no art. 19 desta Lei. § 3°
Sempre que houver participagdo financeira, técnica, tecnoldgica,
material ou intelectual do Municipio, poderdo ser estabelecidos
mecanismos de compartilhamento dos beneficios econdmicos
decorrentes da exploragdo da propriedade intelectual, observado o
interesse publico, a legislacdo federal aplicavel e as condigdes previstas
no instrumento juridico correspondente. Secdo VI - Dos Nucleos de
Inovagdo Tecnoldgica - Art. 16. O Municipio podera celebrar parcerias
com Nucleos de Inovagao Tecnologica - NITs instituidos na forma da Lei
Federal n° 10.973, de 2 de dezembro de 2004, visando a gestdo da
inovagdo, da propriedade intelectual, da transferéncia de tecnologia, da
protecdo dos ativos tecnologicos e da aproximagao entre ICTs, setor
produtivo e Administragdo Publica. Paragrafo tinico. O Municipio
podera, mediante regulamentacdo especifica, instituir ou integrar
estruturas de gestdo da inovagdo em cooperagdo com ICTs publicas ou
privadas, observado o interesse publico e a disponibilidade
or¢amentaria. Secdo VII - Do Inventor Independente e da Inovacdo
Colaborativa - Art. 17. O Municipio podera apoiar inventores
independentes, pesquisadores, empreendedores, startups ¢ demais
agentes de inovacdo mediante programas de incentivo, aceleragdo,
incubagdo, mentorias, capacitacdo, acesso a ambientes de inovacdo e
outras formas de apoio previstas nesta Lei. Paragrafo unico. O apoio de
que trata este artigo ndo gera vinculo funcional com a Administragdo
Publica nem assegura qualquer direito a contratag@o direta, observados
os principios da isonomia, impessoalidade e sele¢ao objetiva. Secao VIII
- Da Politica Municipal de Propriedade Intelectual e Transferéncia de
Tecnologia - Art. 18. A Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia,
Inovacdo e Empreendedorismo observara, quanto a propriedade
intelectual e a transferéncia de tecnologia, as seguintes diretrizes: I -
protecdo, valorizagdo e gestdo dos ativos de propriedade intelectual
decorrentes das agdes, programas, projetos e instrumentos apoiados ou
fomentados pelo Municipio; II - estimulo a transferéncia de tecnologia,
ao licenciamento ¢ a explorag@o econdmica das solugdes inovadoras, em
beneficio do desenvolvimento econdmico, social e tecnologico do
Municipio; I1I - promogao da cooperagao entre a Administragdo Publica,
Institui¢des Cientificas, Tecnoldgicas e de Inovagao - ICTs, empresas,
startups, pesquisadores e demais agentes do ecossistema de inovagao; [V
- incentivo a prote¢do do conhecimento, dos ativos tecnoldgicos, do
know-how e das demais criagdes passiveis de tutela juridica; V -
observancia da seguranga juridica, da proporcionalidade, da boa-fé, da
transparéncia e do interesse publico na gestdo dos direitos de
propriedade intelectual; VI - compatibilizagdo entre a protegdo dos
direitos de propriedade intelectual, a difusdo do conhecimento, a
inovacao aberta e a promog¢do do desenvolvimento tecnoldgico; VII -
observancia da legislac@o federal aplicavel e das clausulas especificas
estabelecidas nos instrumentos juridicos celebrados com fundamento
nesta Lei. Art. 19. Os contratos, acordos de parceria para pesquisa,
desenvolvimento e inovagdo - PD&I, encomendas tecnologicas,
convénios, termos de colaboragdo, termos de fomento, editais, chamadas
publicas e demais instrumentos juridicos celebrados com fundamento
nesta Lei deverdo disciplinar a propriedade intelectual e a transferéncia
de tecnologia decorrentes dos respectivos projetos, observado o regime
juridico estabelecido no art. 15 desta Lei, as diretrizes estabelecidas no
art. 18 e a legislacdo federal aplicavel. § 1° Os instrumentos juridicos
definirdo, conforme a natureza do projeto e a participacdo de cada
participe: I - a titularidade ou cotitularidade dos ativos de propriedade
intelectual; II - as condi¢des para protegao, registro, manutengao e defesa
dos ativos intelectuais; I1I - as modalidades de licenciamento, cessdo ou
transferéncia de tecnologia; IV - as condi¢des de exploragdo econdmica
dos resultados obtidos; V - os critérios de reparti¢do dos beneficios
econdmicos entre os participes; VI - as obrigagdes relativas ao sigilo, a
confidencialidade e a protegdo do know-how; VII - os direitos de
utilizagdo dos resultados pelo Municipio, quando houver participagido
financeira, técnica, tecnoldgica, material ou intelectual da
Administrag@o Publica. § 2° A distribuigdo dos direitos e dos beneficios
decorrentes da exploragdo da propriedade intelectual observara a
contribuicdo técnica, cientifica, tecnologica, material, financeira e
intelectual de cada participe, bem como o interesse ptblico envolvido. §
3° Quando houver participagdo do Municipio no desenvolvimento da
solugdo, o instrumento juridico podera assegurar a Administracdo
Publica licenca de uso ndo exclusiva, gratuita e suficiente para a
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utilizagdo institucional, a replicagdo em politicas publicas e o
atendimento de finalidades administrativas, sem prejuizo da exploragao
econdmica pelos respectivos titulares. § 4° Os instrumentos poderdo
prever mecanismos de remuneracdo tecnoldgica, royalties,
compartilhamento de receitas, licenciamento, cessao de direitos e outras
formas de retorno econdmico compativeis com a legislacdo aplicavel e
com os objetivos desta Lei. CAPITULO VII - DO FUNDO
MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO E
EMPREENDEDORISMO - Se¢do I - Da Institui¢do, Natureza e
Vinculag@o - Art. 20. Fica instituido o Fundo Municipal de Ciéncia,
Tecnologia, Inovacdo e Empreendedorismo de Sobral - FMCTI,
instrumento de natureza contabil e financeira, sem personalidade
juridica prépria, de duragdo indeterminada, vinculado a Secretaria
Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Econdémico - STDE,
destinado ao financiamento das agdes, programas, projetos e demais
instrumentos previstos nesta Lei. Paragrafo tinico. O FMCTI reger-se-a
pelas disposicdes desta Lei, pela legislagdo orcamentaria, financeira e
fiscal aplicavel e por sua regulamentagio. Secdo II - Da Finalidade - Art.
21. O FMCTI tem por finalidade receber, administrar e aplicar recursos
financeiros destinados ao financiamento de programas, projetos e agoes
de: I - inovag@o, pesquisa cientifica ¢ desenvolvimento tecnologico; 11 -
capacitagdo e formagdo em ciéncia, tecnologia e inovagdo; III -
empreendedorismo inovador; IV - desenvolvimento econdmico e social
sustentavel do Municipio. Secdo III - Das Fontes de Recursos - Art. 22.
Constituem receitas do Fundo Municipal de Ciéncia, Tecnologia,
Inovacdo e Empreendedorismo - FMCTI: I - dotagdes or¢amentarias
consignadas anualmente no Or¢amento Geral do Municipio; II - créditos
adicionais que lhe forem legalmente destinados; III - transferéncias da
Unido, do Estado, de outros entes federativos e de organismos nacionais
ou internacionais; IV - recursos provenientes de convénios, contratos,
acordos de cooperagdo, termos de colaborag@o, termos de fomento e
demais instrumentos congéneres celebrados pelo Municipio; V -
doagdes, legados, subvengdes, auxilios, contribui¢des e patrocinios de
pessoas fisicas ou juridicas, de direito pblico ou privado, nacionais ou
estrangeiras; VI - recursos provenientes de programas, fundos,
chamadas publicas e instrumentos de financiamento destinados a
ciéncia, tecnologia, inovagdo e empreendedorismo; VII - rendimentos
decorrentes da aplicacdo financeira de seus recursos; VIII - restituigdes,
saldos remanescentes e valores recuperados decorrentes da execugdo de
projetos financiados pelo Fundo; IX - receitas decorrentes da exploragao
econdmica, licenciamento, cessdo de direitos ou compartilhamento de
resultados de projetos apoiados pelo Fundo, quando cabiveis; X - outras
receitas que lhe forem legalmente destinadas. § 1° As dotacdes
destinadas a0 FMCTI serdo definidas na Lei Orgamentaria Anual,
observadas as prioridades da Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia,
Inovagdo ¢ Empreendedorismo, ficando incluidas automaticamente no
Plano Plurianual-PPA 2026-2029, bem como na Lei de Diretrizes
Orgamentarias-LDO para o exercicio financeiro de 2027. § 2° O Poder
Executivo poderd ampliar as dotagdes destinadas ao FMCTI mediante
créditos adicionais, observada a legislacdo orcamentaria e financeira
vigente. § 3° Os recursos do Fundo serdo depositados em conta bancaria
especifica, mantida em instituicdo financeira oficial, sendo os saldos
financeiros automaticamente transferidos para o exercicio seguinte.
Se¢do IV - Da Programagdo Orcamentaria e Financeira - Art. 23. A
programacao or¢amentaria e financeira do Fundo Municipal de Ciéncia,
Tecnologia, Inovagdo ¢ Empreendedorismo - FMCTI observara as
prioridades da Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo e
Empreendedorismo, a disponibilidade or¢amentaria e financeira do
Municipio e a legislagdo aplicavel. § 1° O Poder Executivo podera
destinar recursos ao FMCTI, inclusive mediante abertura de créditos
adicionais, observada a legislacdo or¢amentaria, financeira e fiscal
vigente. § 2° A programagdo orgamentaria do FMCTI buscara assegurar
a continuidade das politicas, programas, projetos, agdes e instrumentos
de fomento previstos nesta Lei, observadas as prioridades da
Administragdo Publica. § 3° A alocagdo de recursos ao FMCTI nédo
constitui vinculagdo obrigatéria de receitas, nem gera obrigacdo
permanente de aporte financeiro, devendo ser definida em cada exercicio
financeiro, em conformidade com o planejamento governamental, a
disponibilidade or¢amentaria e financeira do Municipio ¢ a legislagdo
aplicavel. Secdo V - Da Aplicacdo dos Recursos - Art. 24. Os recursos do
FMCTI serdo aplicados exclusivamente nas agdes, programas e projetos
previstos nesta Lei e em sua regulamentag@o, admitindo-se a utilizagao
para custeio de pessoal, concessdo de bolsas, contratagdo de servicos
técnicos especializados e formagdo de equipes de apoio diretamente
vinculados a execugdo de projetos, programas ou instrumentos de
ciéncia, tecnologia, inova¢do e empreendedorismo, observado o
interesse publico e a legislacdo vigente. § 1° A aplicagdo dos recursos do

fundo constitui despesas de natureza temporaria e vinculadas a projeto
especifico, precedidas do devido processo administrativo proprio com
dotag@o orgamentdria, justificativa técnica e, quando aplicavel, estudo
de impacto oramentario-financeiro. § 2° E vedada a utilizagio dos
recursos do FMCTI para: I - pagamento de pessoal ativo ou inativo da
Administrag¢@o Piblica Municipal sem vinculo direto e comprovado com
projetos financiados pelo Fundo; II - encargos da divida publica; III -
custeio geral e permanente da maquina administrativa; IV - transferéncia
de recursos para outros fundos publicos; V - quaisquer finalidades
estranhas as politicas municipais de ciéncia, tecnologia, inovagdo e
empreendedorismo. CAPITULO VIII - DO ORGAO GESTOR - Art. 25.
A Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico -
STDE ¢ o 6rgao gestor da Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia,
Inovagdo e Empreendedorismo e do Fundo Municipal de Ciéncia,
Tecnologia, Inovagdo e Empreendedorismo - FMCTI, competindo-lhe
assegurar sua implementagdo, coordenagdo administrativa, gestdo
orcamentaria, financeira, patrimonial e contabil, observado o disposto
nesta Lei e na legislagdo aplicavel. Paragrafo unico. A atuacdo da STDE
observara as diretrizes estratégicas estabelecidas pelo Conselho
Municipal de Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo e Empreendedorismo, os
pareceres técnicos emitidos pelo Comité Técnico de Avaliagdo, quando
exigidos por esta Lei, e as normas de direito financeiro, or¢amentario,
administrativo e de controle aplicaveis. Art. 26. Compete a Secretaria
Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Econémico - STDE, na
qualidade de o6rgéo gestor da Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia,
Inovagdo e Empreendedorismo e do Fundo Municipal de Ciéncia,
Tecnologia, Inovagdo e Empreendedorismo - FMCTI: 1 - planejar,
coordenar, executar, monitorar ¢ avaliar a Politica Municipal de Ciéncia,
Tecnologia, Inovagdo e Empreendedorismo; I - elaborar o Plano Anual
de Acdes e o Plano Anual de Aplicagdo dos Recursos do Fundo
Municipal de Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo e Empreendedorismo -
FMCTI; III - administrar os recursos org¢amentarios, financeiros,
patrimoniais e contabeis do FMCTI, observadas as normas de direito
financeiro, orgamentario e de responsabilidade fiscal; IV - publicar
editais, chamadas publicas e demais instrumentos de fomento previstos
nesta Lei; V - praticar os atos administrativos necessarios a
implementacao das deliberagdes do Conselho Municipal, observados a
legalidade, a disponibilidade orgamentaria e financeira, os pareceres
técnicos exigidos por esta Lei e as competéncias administrativas da
STDE; VI - homologar administrativamente os atos previstos nesta Lei,
limitando-se a verificagdo da legalidade, disponibilidade orcamentaria,
regularidade financeira e conformidade juridica; VII - autorizar,
empenhar, liquidar e ordenar as despesas do FMCTIL, observado o
disposto na legislacdo or¢amentaria e financeira; VIII - acompanhar,
monitorar, fiscalizar e avaliar a execugdo fisica, técnica, administrativa e
financeira dos programas, projetos, agdes e instrumentos de fomento
financiados pelo FMCTTI; IX - elaborar e divulgar relatorios de gestao,
execucdo fisica, execucdo financeira, monitoramento, avaliacdo e
prestagdo de contas da Politica Municipal ¢ do FMCTI; X - manter
sistema de acompanhamento, transparéncia, controle e avaliacdo dos
programas, projetos e instrumentos de fomento executados no ambito
desta Lei; XI - exercer as demais competéncias previstas nesta Lei e em
suaregulamentacdo. Art. 27.A celebracao, a formalizagdo, a execugao,
0 acompanhamento e a fiscalizagdo das parcerias e demais instrumentos
juridicos previstos nesta Lei observardo os seguintes paragrafos: § 1° A
selecdo da entidade parceira competira a Secretaria Municipal do
Trabalho e Desenvolvimento Economico - STDE, mediante decisdo
administrativa devidamente motivada, fundamentada em critérios de
interesse publico, capacidade técnica e operacional, especializagdo,
experiéncia comprovada, compatibilidade institucional, viabilidade da
parceria e aderéncia aos objetivos da Politica Municipal de Ciéncia,
Tecnologia, Inovagao e Empreendedorismo. § 2° A escolha da entidade
parceira observara o procedimento juridico adequado a natureza do
instrumento a ser celebrado, aplicando-se, conforme o caso, a legislacdo
relativa as licitagdes e contratos administrativos, as parcerias com
organizag¢des da sociedade civil, ao Marco Legal da Ciéncia, Tecnologia
¢ Inovagédo, ao Marco Legal das Startups ¢ as demais normas federais e
municipais aplicaveis. § 3° Sempre que a legislagao exigir procedimento
competitivo, este sera obrigatoriamente observado. Nas hipdteses em
que a legislacdo admitir contratacdo direta, dispensa, inexigibilidade,
credenciamento, chamamento publico facultativo ou outro
procedimento especifico, a Administragdo poderad adota-lo, desde que
sejam devidamente demonstradas, em processo administrativo proprio,
aadequagdo juridica da medida, a justificativa técnica, a vantagem para a
Administragdo Publica e a observancia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia e
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economicidade. § 4° Quando a natureza do objeto exigir conhecimento
técnico especializado, notdria especializagao, exclusividade, capacidade
institucional diferenciada ou inviabilidade de competi¢ao, podera ser
selecionada diretamente, nas hipdteses expressamente previstas na
legislagdo aplicavel, a entidade que reuna tais requisitos, mediante
justificativa técnica e juridica fundamentada, observada a legislagao
aplicavel e preservado o interesse publico. § 5° A formalizacdo das
parcerias dependera da demonstragdo da capacidade técnica e
operacional da entidade parceira, da regularidade juridica e fiscal,
quando exigida, da compatibilidade do objeto com as finalidades desta
Lei e do atendimento aos requisitos previstos na legislagao aplicavel. § 6°
A execucdo das parcerias sera acompanhada e fiscalizada pela STDE,
sem prejuizo da atuagdo dos 6rgdos de controle interno e externo e das
obrigagdes de monitoramento, avaliagdo e prestag@o de contas previstas
no respectivo instrumento juridico. § 7° A celebragdo das parcerias de
que trata este artigo ndo transfere a entidade parceira a titularidade do
Fundo Municipal de Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo e
Empreendedorismo - FMCTI, a competéncia para ordenacdo de
despesas, a gestdo orcamentaria, financeira, patrimonial e contabil, nem
a responsabilidade institucional pela prestagdo de contas dos recursos
publicos, que permanecerdo sob responsabilidade da STDE, sem
prejuizo da obrigacdo da entidade parceira de prestar contas da correta
aplicacdo dos recursos que lhe forem repassados, na forma do
instrumento celebrado e da legislacdo aplicavel. Art. 28. A execucdo
indireta de programas, projetos ou agdes financiadas pelo Fundo
Municipal observard os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, transparéncia e
controle, bem como a legislacao federal pertinente a contratagao publica
¢ as parcerias com entidades publicas e privadas. Art. 29. A Secretaria
Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico podera editar
normas complementares destinadas a operacionalizagdo desta Lei,
observadas as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de
Ciéncia, Tecnologia, Inova¢do ¢ Empreendedorismo e a legislagao
vigente. CAPITULO IX - DA GOVERNANCA, DELIBERACAO E
CONTROLE - Secédo I - Do Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia,
Inovagdo e Empreendedorismo - Art. 30. Fica instituido o Conselho
Municipal de Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo e Empreendedorismo de
Sobral, o6rgdo colegiado de carater deliberativo, responsavel pela
formulagdo estratégica, acompanhamento e controle social da Politica
Municipal de Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo e Empreendedorismo,
observadas as competéncias executivas da Secretaria Municipal do
Trabalho e Desenvolvimento Econdmico - STDE previstas nesta Lei.
Art. 31. O Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo e
Empreendedorismo sera composto por 11 (onze) membros titulares e
igual numero de suplentes, observada a seguinte composicao: I - O
Secretario Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico, que
exercera a Presidéncia do Conselho, ou seu representante formalmente
designado; II - 5 (cinco) representantes do Poder Publico Municipal,
assim distribuidos: a) Secretaria Municipal das Finangas - SEFIN; b)
Secretaria Municipal da Educacdo - SME; ¢) Procuradoria-Geral do
Municipio - PGM; d) Secretaria Municipal responséavel pela politica
agropecuaria; e) Secretaria Municipal do Planejamento e Gestdo -
SEPLAG; III - 5 (cinco) representantes da sociedade civil e do
ecossistema municipal de inovacao, compreendendo: a) setor produtivo
e empresarial; b) instituigdes cientificas, tecnoldgicas e de inovagao; ¢)
institui¢des de ensino superior, técnico ou profissionalizante; d)
ambientes promotores de inovagao; e) organizagdes da sociedade civil
com atuacdo em inovagdo, empreendedorismo ou desenvolvimento
econdmico. § 1° O Vice-Presidente sera eleito dentre os representantes
da sociedade civil, para mandato de 2 (dois) anos, permitida uma
reconducdo. § 2° Nas deliberagdes que tenham por objeto a apreciagio de
atos administrativos praticados pela STDE, a execugdo orcamentaria e
financeira do FMCTI ou matérias que possam caracterizar conflito de
interesses institucional, a Presidéncia sera exercida pelo Vice-
Presidente, assegurada a participagdo do representante da STDE nas
discussoes, observado o disposto na legislagdo sobre conflito de
interesses. § 3° Os representantes da sociedade civil serdo escolhidos
mediante processo publico, na forma do regulamento. § 4° O mandato
dos conselheiros sera de 2 (dois) anos, permitida uma recondugéo por
igual periodo. § 5° O exercicio da func¢do de conselheiro sera considerado
servigo publico relevante, vedada qualquer forma de remuneragao. § 6°
Os membros do Conselho deverdo declarar previamente situagdes de
impedimento ou conflito de interesses, abstendo-se de participar das
deliberagdes correspondentes. § 7° Decreto do Poder Executivo
disciplinara o processo de escolha dos representantes, a organizagao, o

funcionamento, a periodicidade das reunides, a Secretaria-Executiva, o
quérum de deliberacdo, as hipoteses de substitui¢do dos membros e as
demais normas necessarias ao pleno funcionamento do Conselho. Se¢ao
II - Do Comité Técnico de Avaliagdo - Art. 32. Fica instituido o Comité
Técnico de Avaliagdo de Projetos de Inovagdo, vinculado ao Conselho
Municipal, responséavel pela anélise técnica, econdmica e de impacto dos
projetos. Art. 33. O Comité Técnico de Avaliagdo de Projetos de
Inovagdo serd composto por 7 (sete) membros, titulares e suplentes,
observados os seguintes critérios: I - profissionais de notdrio
conhecimento e experiéncia comprovada em, no minimo, uma das
seguintes areas: a) ciéncia, tecnologia e inovagao; b) desenvolvimento
tecnologico; ¢) empreendedorismo e negocios inovadores; d) avaliagdo
de projetos, impacto e politicas publicas; e) direito publico, inovagao ou
propriedade intelectual; f) economia, financas ou analise de viabilidade
economica. II - ¢ vedada a participagdo de membros do Conselho
Municipal de Ciéncia, Tecnologia, Inova¢do ¢ Empreendedorismo, bem
como de ocupantes de cargos de diregdo, chefia ou assessoramento da
Secretaria Municipal do Trabalho ¢ Desenvolvimento Econdémico -
STDE, ou da unidade administrativa responsavel pela gestao da Politica
Municipal de Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo e Empreendedorismo,
quando tais atribuigdes possam comprometer a independéncia técnica do
Comité. Art. 34. Os membros do Comité Técnico serdo designados pelo
Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo e
Empreendedorismo a partir de chamada putblica ou banco de
especialistas, para mandato de 02 (dois) anos, permitida uma reconducéo
por igual periodo. Paragrafo tnico. A designacdo observara critérios de
diversidade de competéncias técnicas, pluralidade institucional e
auséncia de conflito de interesses. Art. 35. O Comité Técnico atuara de
forma colegiada, independente e imparcial, devendo seus membros: I -
declarar previamente eventual conflito de interesses; Il - abster-se de
analisar projetos nos quais possuam vinculo direto ou indireto; IIT -
emitir parecer técnico fundamentado, de carater opinativo. Paragrafo
unico. O exercicio da fungdo no Comité Técnico serd considerado
servico publico relevante, vedada qualquer forma de remuneragao.
Sec¢do III - Do Fluxo de Governanga da Politica Municipal - Art. 36. A
governanga da politica municipal de ciéncia, tecnologia, inovacdo e
empreendedorismo observara fluxo institucional continuo, sequencial e
obrigatdrio, com defini¢@o expressa de competéncias, responsabilidades
e limites de atuacdo de cada instancia envolvida. Art. 37. Compete ao
Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo e
Empreendedorismo, como instancia superior de formulagdo estratégica
e controle social: I - definir as diretrizes estratégicas, prioridades, eixos
de atuacdo e objetivos da politica municipal de ciéncia, tecnologia,
inovacdo e empreendedorismo; I - apreciar e aprovar as diretrizes e
prioridades constantes do Plano Anual de A¢des e do Plano Anual de
Aplica¢do dos Recursos do Fundo Municipal de Ciéncia, Tecnologia,
Inovagdo e Empreendedorismo, observadas as competéncias
administrativas da Secretaria Municipal do Trabalho ¢ Desenvolvimento
Economico - STDE quanto a sua execugao; III - estabelecer diretrizes
gerais para editais, chamadas publicas, programas e instrumentos de
fomento; IV - deliberar sobre as prioridades estratégicas da Politica
Municipal de Ciéncia, Tecnologia, Inovagido e Empreendedorismo, com
fundamento nos pareceres técnicos emitidos pelo Comité Técnico de
Avaliagdo, preservadas as competéncias legais e administrativas da
Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico -
STDE para a pratica dos atos de gestdo, selecdo, classificagdo,
homologagdo, formalizagao, execucdo, acompanhamento, fiscalizagdo e
prestacao de contas dos programas, projetos, agdes e instrumentos de
fomento disciplinados por esta Lei. V - acompanhar a execugdo global da
politica municipal e apreciar os relatorios periddicos de resultados; VI -
exercer o controle social, sem prejuizo das competéncias dos orgaos de
controle interno e externo; VII - elaborar, aprovar e alterar seu
Regimento Interno, observadas as disposigoes desta Lei e do
regulamento. § 1° E vedado ao Conselho Municipal exercer fungdes de
execugdo administrativa, financeira ou orgamentaria, bem como ordenar
despesas ou praticar atos de gestdo. § 2° A homologacao administrativa
das deliberagdes do Conselho Municipal pela Secretaria Municipal do
Trabalho e Desenvolvimento Econdémico - STDE constitui ato de
controle de legalidade, regularidade or¢amentaria, financeira e fiscal,
destinado exclusivamente a verificagdo da conformidade da decisdo com
o ordenamento juridico e da existéncia de disponibilidade orgamentaria
e financeira para sua execu¢ado, sendo vedada a revisdo, modificagdo ou
substituicdo do mérito técnico, estratégico ou da conveniéncia e
oportunidade ja apreciados pelo Conselho Municipal, ressalvadas as
hipoteses de manifesta ilegalidade ou impossibilidade juridica de
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execugdo. § 3° A decisdo quanto a priorizagao das propostas, diretrizes e
prioridades gerais, nos casos previstos nesta Lei, em seus regulamentos e
nos respectivos editais, constitui competéncia do Conselho Municipal de
Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo e Empreendedorismo, sem prejuizo das
competéncias administrativas da Secretaria Municipal do Trabalho e
Desenvolvimento Econdmico - STDE quanto a homologagdo, a
formalizacdo dos instrumentos juridicos, a execug¢do, ao
acompanhamento, a fiscaliza¢@o e a prestagao de contas, observados os
requisitos de legalidade, disponibilidade orcamentaria e financeira e
conformidade juridica. Art. 38. Compete ao Comité Técnico de
Avaliagao de Projetos de Inovacdo, como instancia técnica especializada
e independente: I - analisar, sob os aspectos técnico, cientifico,
tecnoldgico, econdmico, financeiro e de impacto, as propostas
submetidas aos instrumentos de apoio previstos nesta Lei; II - verificar a
aderéncia das propostas aos objetivos, diretrizes, critérios de
elegibilidade e requisitos estabelecidos nos editais, chamadas publicas e
demais instrumentos de selecdo; III - emitir parecer técnico
fundamentado, contendo a avaliacdo das propostas, a classificacao
técnica, quando cabivel, e a respectiva recomendagdo ao Conselho
Municipal; IV - realizar diligéncias técnicas, solicitar esclarecimentos
ou documentagdo complementar, quando indispensaveis a adequada
instrucdo da analise; V - subsidiar tecnicamente o Conselho Municipal e
a Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Econémico -
STDE na avaliacdo dos programas, projetos e acdes de ciéncia,
tecnologia, inovagao e empreendedorismo; VI - acompanhar e avaliar os
resultados dos programas e projetos apoiados, quando solicitado pelo
Conselho Municipal ou pela STDE; VII - exercer outras atribuigdes de
natureza técnica previstas nesta Lei ou em seu regulamento. § 1° Os
pareceres emitidos pelo Comité Técnico possuem natureza
exclusivamente técnica e opinativa, ndo produzindo efeitos
administrativos ou financeiros diretos. § 2° O Comité Técnico atuara
com independéncia técnica, observando os principios da
impessoalidade, motivag¢do, transparéncia, isonomia, eficiéncia e
interesse ptblico. § 3° E vedado ao Comité Técnico: I - deliberar sobre
diretrizes ou prioridades da Politica Municipal; II - homologar propostas
ou praticar atos de gestdo administrativa; III - ordenar despesas ou
autorizar a aplicacdo de recursos publicos; IV - celebrar instrumentos
juridicos ou assumir competéncias atribuidas ao Conselho Municipal ou
a STDE. § 4° Os membros do Comité deverdo declarar previamente
eventual impedimento ou conflito de interesses, ficando
obrigatoriamente impedidos de participar da analise e da emissdo de
parecer sobre propostas nas quais possuam interesse direto ou indireto,
observado o disposto na legislacdo aplicavel. Art. 39. Compete aos
orgaos de controle e avaliagdo: I - ao Conselho Municipal, o
acompanhamento estratégico e o controle social; II - ao érgdo municipal
de controle interno, a fiscalizagdo da legalidade, legitimidade e
economicidade dos atos; III - ao Tribunal de Contas competente, o
controle externo; IV - as instidncias responsaveis pelas avaliagdes
externas independentes, quando realizadas, compete a analise dos
resultados e dos impactos da politica ptblica. Art. 40. A implementagdo
da Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo e
Empreendedorismo observara, obrigatoriamente, o seguinte fluxo de
governanga: I - o Conselho Municipal exercerd a fungao de formulagio
estratégica, definindo diretrizes, prioridades e orientagdes da Politica
Municipal, bem como deliberando sobre as matérias de sua
competéncia; II - o Comité Técnico de Avaliagdo emitira parecer técnico
destinado a subsidiar as deliberagdes do Conselho Municipal e, quando
cabivel, os atos administrativos da STDE relacionados a avaliagdo
técnica dos programas, projetos e instrumentos de fomento; III - a
Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico -
STDE, na qualidade de 6rgéo gestor da Politica Municipal e do FMCTI,
promovera a execucdo administrativa, orcamentdria, financeira,
patrimonial e operacional da politica publica, praticando os atos de
gestdo necessarios a implementacao das deliberagdes e a execugao dos
programas, projetos ¢ agdes previstos nesta Lei; IV - a execug@o dos
programas, projetos ¢ agdes observara as diretrizes definidas pelo
Conselho Municipal, os pareceres técnicos emitidos pelo Comité
Técnico, quando exigidos, e os atos administrativos praticados pela
Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico -
STDE, no ambito de suas respectivas competéncias; V - o
monitoramento, a avaliacdo dos resultados, a prestagcdo de contas e a
transparéncia da Politica Municipal serdo realizados na forma desta Lei,
assegurada a atuacdo dos 6rgdos de controle interno e externo. § 1° As
competéncias atribuidas ao Conselho Municipal, ao Comité Técnico de
Avaliagdo e a Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento

Economico - STDE sdo autdnomas, complementares e indelegaveis,
sendo vedada a sobreposi¢@o, substitui¢do ou usurpacao de atribuigdes
entre as instdncias de governanca, ressalvadas as hipoteses
expressamente previstas nesta Lei. § 2° As deliberagdes do Conselho
Municipal de Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo e Empreendedorismo serdo
implementadas pela Secretaria Municipal do Trabalho e
Desenvolvimento Econdmico - STDE, mediante a pratica dos atos
administrativos necessarios, condicionadas a verificagdo da legalidade,
da disponibilidade orcamentaria e financeira, da conformidade juridica e
do atendimento as normas de direito financeiro, orcamentario e
administrativo aplicaveis. CAPITULO X - DO MONITORAMENTO,
AVALIACAO E TRANSPARENCIA - Art. 41. A STDE elaborara, ao
término de cada exercicio financeiro, Relatorio Anual de Gestao da
Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo e
Empreendedorismo e do Fundo Municipal de Ciéncia, Tecnologia,
Inovagdo ¢ Empreendedorismo - FMCTI, contendo, no minimo: I -
acdes, programas e projetos executados; II - recursos financeiros
aplicados; I1I - resultados alcangados e indicadores de desempenho; IV -
demonstrativo da execugao fisica e financeira; V - recomendagdes para o
aperfeicoamento da politica publica. Paragrafo unico. O relatério sera
encaminhado ao Conselho Municipal para conhecimento e apreciagao,
sem prejuizo das competéncias dos 6rgaos de controle interno e externo.
CAPITULO XI - DOS INSTRUMENTOS FINANCEIROS E
MODALIDADES DE APOIO A INOVACAO - Art. 42. A politica
municipal de ciéncia, tecnologia, inovagdo e empreendedorismo podera
utilizar, de forma isolada ou combinada, os seguintes instrumentos
financeiros e modalidades de apoio, observada a legislagdo vigente ¢ a
disponibilidade or¢amentaria: I - subven¢do econdmica para apoio a
projetos de inovagdo; II - concessdo de bolsas de pesquisa,
desenvolvimento tecnoldgico, extensdo tecnoldgica e inovacao; III -
apoio financeiro ndo reembolsavel para pesquisa aplicada, prova de
conceito, prototipagem e validacdo de solugdes inovadoras; IV -
encomenda tecnoldgica para desenvolvimento de solugdes inovadoras
de interesse publico; V - apoio a estruturagdo e operacdo de ambientes de
inovagdo; VI - apoio a transferéncia de tecnologia e a exploragdo
econdmica de ativos tecnoldgicos; VII - apoio a capacitagao, formagao e
qualificagdo de recursos humanos em ciéncia, tecnologia, inovacdo e
empreendedorismo; VIII - apoio a projetos-piloto, testes institucionais e
experimentacdo tecnologica; IX - outras modalidades de apoio
compativeis com os objetivos desta Lei, definidas em regulamento.
Paragrafo unico. Os instrumentos de que trata este artigo serdo
operacionalizados por meio de editais, chamadas publicas, termos de
fomento, contratos, convénios ou instrumentos congéneres, conforme o
caso. CAPITULO XII - DA INOVACAO NA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL - Art. 43. A politica municipal de ciéncia,
tecnologia, inovagdo e empreendedorismo abrangera, de forma
expressa, a promog¢ao da inovagao na administragao publica municipal,
com vistas a melhoria da eficiéncia, da qualidade dos servigos publicos e
da entrega de valor a sociedade. Art. 44. Constituem instrumentos de
inovagdo na administragdo publica municipal, entre outros: I -
laboratdrios de inovagdo governamental, destinados a experimentagao,
ao redesenho de servigos publicos, & inovacdo em processos e a
disseminagdo de metodologias ageis no setor publico; II - programas de
inovagdo aberta voltados a identificagdo, ao enfrentamento ¢ a solugéo
de desafios publicos, mediante a colaboragdo com startups, empresas
inovadoras, instituicdes cientificas, tecnologicas e de inovagdo,
organizagdes da sociedade civil e cidaddos; I1I - parcerias com startups,
empresas inovadoras, institui¢des cientificas, tecnologicas e de inovacdo
e demais atores do ecossistema, observadas as modalidades juridicas
previstas na legislagdo vigente; IV - adog@o de solugdes govtech e de
tecnologias emergentes aplicadas a gestdo publica, incluindo
ferramentas digitais, plataformas inteligentes, automagao de processos e
solucdes baseadas em dados; V - uso estratégico, ético e responsavel de
dados, tecnologias digitais, inteligéncia artificial, sistemas de
informagdo e recursos tecnoldgicos, respeitada a legislagao de protecdo
de dados pessoais e de acesso a informagdo; VI - desenvolvimento e
execugdo de projetos-piloto, provas de conceito e experimentacio
institucional, com avaliagdo prévia de riscos, resultados e impactos; VII -
simplifica¢do, desburocratizacdo, modernizacdo e redesenho de
processos administrativos, com foco na eficiéncia, na melhoria da
experiéncia do usudrio e na entrega de valor publico; VIII - capacitagio,
formagao e desenvolvimento de competéncias em inovagao, tecnologia e
transformacao digital para servidores publicos municipais; IX - estimulo
a cultura de inovag@o no setor publico, por meio de metodologias
colaborativas, aprendizagem organizacional e incentivo a proposi¢ao de
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solucdes inovadoras; X - integracao de solugdes inovadoras as politicas
publicas municipais, com foco em resultados, impactos mensuraveis e
melhoria continua dos servigos prestados a populagao. Paragrafo inico.
A adogdo dos instrumentos previstos neste artigo observara os principios
da legalidade, da seguranca juridica, da eficiéncia, da transparéncia, da
protecdo ao interesse publico e da responsabilidade fiscal. Art. 45. A
execugdo das agdes previstas nesta Lei observara integralmente a Lei
Federal n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018, especialmente quanto a
coleta, tratamento, armazenamento, compartilhamento e seguranca de
dados pessoais. CAPITULO XIII - DA DESBUROCRATIZACAO E
DO TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA AINOVACAO - Art. 46.
As agdes, programas, projetos e instrumentos da politica municipal de
ciéncia, tecnologia, inovacdo e empreendedorismo observardo, sempre
que possivel, procedimentos simplificados, céleres ¢ adequados a
natureza inovadora das iniciativas. Art. 47. O Poder Executivo
Municipal podera adotar medidas de desburocratizagdo, priorizagao de
tramitacdo e flexibiliza¢@o procedimental, respeitados os limites legais,
para viabilizar a implementacio de solugdes inovadoras. CAPITULO
XIV - DA AVALIACAO E DA REVISAO ESTRATEGICA DA
POLITICA MUNICIPAL - Art. 48. A Politica Municipal de Ciéncia,
Tecnologia, Inovagdo e Empreendedorismo serd objeto de
monitoramento permanente pela STDE, com a finalidade de
acompanhar a execugdo dos programas, projetos e instrumentos
previstos nesta Lei, mediante indicadores, metas, informacdes
gerenciais e mecanismos de acompanhamento continuo. Paragrafo
unico. O monitoramento destina-se a identifica¢@o tempestiva de riscos,
desvios, oportunidades de melhoria e necessidade de ajustes
operacionais na implementag@o da Politica Municipal. Art. 49. A Politica
Municipal de Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo ¢ Empreendedorismo sera
submetida a avaliacdo estratégica, preferencialmente a cada quatro anos,
com a finalidade de verificar sua efetividade, eficiéncia, impacto
socioecondmico e aderéncia as prioridades do desenvolvimento
municipal. § 1° A avaliacdo podera subsidiar a revisdo das diretrizes,
objetivos, programas, instrumentos e prioridades da Politica Municipal.
§ 2° Os resultados da avaliagdo serdo apresentados ao Conselho
Municipal e poderdo fundamentar propostas de aperfeicoamento
normativo, administrativo e or¢amentario. CAPITULO XV - DA
COOPERACAO INSTITUCIONAL - Art. 50. O Municipio podera
firmar acordos de cooperagdo com entes federativos, universidades,
centros de pesquisa, organizagdes da sociedade civil, instituigdes
privadas e organismos internacionais. CAPITULO XVI -
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS - Art. 51. O Poder
Executivo regulamentara esta Lei no prazo de até 180 (cento e oitenta)
dias. Art. 52. A presente Lei possui natureza instituidora de diretrizes,
instrumentos ¢ mecanismos de governanga da politica municipal de
ciéncia, tecnologia, inovagao e empreendedorismo, ndao implicando, por
si s0, criagdo automatica de despesa obrigatdria de carater continuado. §
1° A execug@o de programas, projetos, editais, contratos, termos de
fomento, concessao de bolsas, subvengdes, incentivos, repasses ou
quaisquer instrumentos que impliquem criagdo, expansio ou
aperfeicoamento de acdo governamental com aumento de despesa
dependera de prévia dotagdo orcamentaria, disponibilidade financeira,
compatibilidade com o PPA, LDO e LOA, bem como do atendimento as
exigéncias da Lei Complementar n® 101/2000. § 2° Todo decreto,
regulamento ou ato administrativo editado com fundamento nesta Lei
que tenha potencial de gerar despesa publica devera ser instruido com
justificativa técnica, estimativa de impacto or¢amentario-financeiro e
declaragao do ordenador da despesa quanto a adequacdo orcamentaria e
financeira. Art. 53. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, EM 05 DE OUTUBRO DE 2026. OSCAR
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - Prefeito Municipal de Sobral.

LEI N° 2.810, DE 05 DE OUTUBRO DE 2026 - INSTITUI O
REGIME ESPECIAL SAZONAL DE ORGANIZACAO DO
TRABALHO DE CAMPO DOS AGENTES DE COMBATE AS
ENDEMIAS - ACE, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE SOBRAL,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL aprovou e o Prefeito Municipal sanciona e promulga a
seguinte Lei: Art. 1° Fica instituido, no ambito da Secretaria Municipal
da Satde de Sobral, o Regime Especial Sazonal de Organizagao do
Trabalho de Campo dos Agentes de Combate as Endemias - ACE,
aplicavel no periodo compreendido entre 1° de setembro a 31 de
dezembro de cada exercicio. § 1° Durante o periodo previsto no caput, as
atividades externas dos Agentes de Combate as Endemias poderdo ser

organizadas em turno continuo de até 06 (seis) horas didrias, em horario
definido pela Secretaria Municipal da Satide, consideradas as condi¢des
climaticas, epidemiologicas, geograficas e territoriais, bem como as
necessidades do servigo. § 2° O regime previsto nesta Lei tem por
finalidade promover adequada organizagdo do trabalho de campo,
considerando a natureza predominantemente externa das atividades
desempenhadas pelos Agentes de Combate as Endemias, a exposi¢ao as
condigdes climaticas e a necessidade de manutengdo da eficiéncia das
acoes de vigilancia, prevencdo e controle de doencas e agravos. Art. 2°A
adog@o do Regime Especial Sazonal ndo implica redugdo da jornada
semanal legalmente estabelecida para os Agentes de Combate as
Endemias, devendo ser preservada a carga horaria prevista na legislagido
vigente. § 1° A carga horaria ndo destinada as atividades externas serd
empregada, na forma estabelecida pela Secretaria Municipal da Sautde,
em atividades compativeis com as atribui¢des do cargo, especialmente: [
- planejamento e programacgdo das agdes de campo; II - registro,
conferéncia e qualificagdo dos dados produzidos; III - alimentagdo e
atualizagdo dos sistemas oficiais de informagao; IV - consolidagdo e
analise de dados epidemiologicos e territoriais; V - reunides de
planejamento e avaliagdo; VI - educacdo permanente e qualificagdo
profissional; VII - atualizag@o territorial e cadastral; VIII - elaboragao de
relatorios; IX - planejamento de agdes de bloqueio, controle e prevengao;
X - atividades educativas e de mobilizagao social; XI - demais atividades
inerentes as atribui¢des estabelecidas para os Agentes de Combate as
Endemias. Art. 3° A participacdo e a permanéncia do Agente de Combate
as Endemias no Regime Especial Sazonal ficam condicionadas ao
cumprimento das metas de cobertura territorial, visitacdo,
produtividade, qualidade e controle epidemioldgico estabelecidas pela
Secretaria Municipal da Satude. § 1° As metas serdo definidas mediante
Portaria da Secretaria Municipal da Satude. § 2° A meta estabelecida para
fins de participagdo no Regime Especial Sazonal ndo constitui limite
maximo de visitagdo, devendo prevalecer metas superiores, ciclos de
visitag@o ou outras a¢des determinadas pela autoridade sanitaria sempre
que necessarias a protecao da satide publica. Art. 4° Compete a Secretaria
Municipal da Saude, mediante Portaria, regulamentar a execugdo do
Regime Especial Sazonal. Art. 5° O cumprimento das metas
quantitativas estabelecidas em regulamento ndo afasta o dever de
observancia das prioridades epidemiologicas e sanitarias definidas pela
Secretaria Municipal da Satde. § 1° Os imodveis, areas ou territorios
classificados como prioritarios deverdo receber tratamento preferencial,
independentemente do percentual minimo estabelecido para
participagdo no Regime Especial Sazonal. § 2° A Secretaria Municipal da
Saude podera estabelecer metas diferenciadas para areas com maior
incidéncia de doencgas, presenca de focos, indices entomoldgicos
elevados ou outras situagdes de risco a satde publica. Art. 6° O Regime
Especial Sazonal podera ser suspenso, total ou parcialmente, mediante
decisdo fundamentada da Secretaria Municipal da Satde. Art. 7° A
participagdo no Regime Especial Sazonal nao gera direito adquirido a
manutengao da forma especial de organizagao do trabalho, ndo importa
alteragdo definitiva da jornada do cargo e ndo se incorpora, para qualquer
finalidade, ao regime funcional do servidor. Art. 8° A aplicac@o desta Lei
devera observar integralmente a Lei Federal n° 11.350, de 5 de outubro
de 2006, e suas alteragdes, bem como as demais normas federais
relativas as atribui¢des, a jornada e ao financiamento dos Agentes de
Combate as Endemias. Paragrafo tinico. O Regime Especial Sazonal
sera executado de modo a preservar os requisitos necessarios a
manutengdo dos recursos e transferéncias federais destinados ao custeio
dos Agentes de Combate as Endemias. Art. 9° A Secretaria Municipal da
Satde podera expedir normas complementares necessarias ao fiel
cumprimento desta Lei. Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 05 DE OUTUBRO DE 2026.
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - Prefeito Municipal de
Sobral.

LEI N° 2.811, DE 05 DE OUTUBRO DE 2026 - INSTITUI O
REGIME ESPECIAL SAZONAL DE ORGANIZACAO DO
TRABALHO DE CAMPO DOS AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE - ACS,NO AMBITO DO MUNICiPIO DE SOBRAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. A CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL aprovou e o Prefeito Municipal sanciona e promulga a
seguinte Lei: Art. 1° Fica instituido, no ambito da Secretaria Municipal
da Saude de Sobral, o Regime Especial Sazonal de Organizacdo do
Trabalho de Campo dos Agentes Comunitarios de Satde - ACS,
aplicavel no periodo compreendido entre 1° de setembro a 31 de
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dezembro de cada exercicio. § 1° Durante o periodo previsto no caput, as
atividades externas dos Agentes Comunitarios de Satde poderdo ser
organizadas em turno continuo de até 6 (seis) horas diarias, em horario
definido pela Secretaria Municipal da Satude, observadas as condi¢des
climaticas, epidemiologicas e territoriais, bem como as necessidades do
servigo. § 2° O regime previsto nesta Lei tem por finalidade promover
adequada organizagdo do trabalho de campo, considerando a natureza
predominantemente externa das atividades desempenhadas pelos
Agentes Comunitarios de Satide e as condi¢des climaticas da area
geografica de atuagdo. Art. 2° A adogdo do Regime Especial Sazonal ndao
implica redugdo da jornada semanal legalmente estabelecida para os
Agentes Comunitarios de Saude, devendo ser preservada a carga horaria
prevista na legislagdo vigente. § 1° A carga horaria ndo destinada as
atividades externas sera empregada, na forma estabelecida pela
Secretaria Municipal da Saude, em atividades compativeis com as
atribuicdes do cargo, especialmente: [ - planejamento e programacao das
acdes; II - avaliagdo e acompanhamento das atividades desenvolvidas;
III - alimentagdo, atualizagdo, conferéncia e qualificacdo dos sistemas
oficiais de informacdo; IV - consolidacdo e analise de dados da
respectiva microarea; V - reunides de equipe; VI - educagdo permanente
e atividades de qualificagdo profissional; VII - territorializagdo e
atualizag@o cadastral; VIII - elaboragdo de relatorios e registros das
atividades executadas; IX - discussdo e acompanhamento de casos
prioritarios com a equipe de saude; X - demais atividades inerentes as
atribuicdes estabelecidas para os Agentes Comunitarios de Satide. Art. 3°
A participagdo e a permanéncia do Agente Comunitario de Satide no
Regime Especial Sazonal ficam condicionadas ao cumprimento das
metas assistenciais, territoriais, cadastrais, de acompanhamento e de
produtividade estabelecidas pela Secretaria Municipal da Saude. § 1° As
metas serdo definidas mediante Portaria da Secretaria Municipal da
Saude. § 2° A Portaria podera estabelecer percentual minimo de
cobertura das familias cadastradas e elegiveis para acompanhamento no
periodo de referéncia, inclusive a cobertura integral das familias da
respectiva microarea, observado o planejamento assistencial e a
priorizagdo conforme critérios de risco e vulnerabilidade. Art. 4°
Compete a Secretaria Municipal da Satde, mediante Portaria,
regulamentar a execucdo do Regime Especial Sazonal. Art. 5° O
cumprimento meramente quantitativo das metas ndo afasta o dever de
observancia da qualidade assistencial, da continuidade do
acompanhamento das familias e da priorizagdo das pessoas e grupos que
apresentem maior risco ou vulnerabilidade. Paragrafo tnico. A
Secretaria Municipal da Satde podera estabelecer metas diferenciadas
ou critérios adicionais para territorios que apresentem caracteristicas
epidemiologicas, sociais, geograficas ou assistenciais especificas. Art.
6° O Regime Especial Sazonal podera ser suspenso, total ou
parcialmente, mediante decisdo fundamentada da Secretaria Municipal
da Saude. Art. 7° A participagdo no Regime Especial Sazonal ndo gera
direito adquirido & manuten¢do da forma especial de organizagdo do
trabalho, ndo importa alteragdo definitiva da jornada do cargo e nao se
incorpora, para qualquer finalidade, ao regime funcional do servidor.
Art. 8° Aaplicagdo desta Lei devera observar integralmente a Lei Federal
n°® 11.350, de 5 de outubro de 2006, ¢ suas alteragdes, bem como as
demais normas federais relativas as atribuigdes, a jornada e ao
financiamento dos Agentes Comunitarios de Saude. Paragrafo tnico. O
Regime Especial Sazonal sera executado de modo a preservar os
requisitos necessarios a manutencdo dos recursos e transferéncias
federais destinados ao custeio dos Agentes Comunitarios de Satde. Art.
9° A Secretaria Municipal da Satde podera expedir normas
complementares necessarias ao fiel cumprimento desta Lei. Art. 10. Esta
Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 05
DE OUTUBRO DE 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR
- Prefeito Municipal de Sobral.

LEIN°2.812, DE 05 DE OUTUBRO DE 2026 - INSTITUI O SELO
EMPRESA AMIGA DO ESPORTE SOBRALENSE, NO AMBITO
DO MUNICiPIO DE SOBRAL-CE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou
e o Prefeito Municipal sanciona e promulga a seguinte Lei: Art. 1° Fica
instituido, no &mbito do Municipio de Sobral, o Selo Empresa Amiga do
Esporte Sobralense, destinado ao reconhecimento e certificagdo de
empresas que desenvolvam, apoiem, incentivem, patrocinem ou
promovam agdes voltadas ao fortalecimento do esporte, atividade fisica,
lazer, inclusdo social e desenvolvimento esportivo no Municipio. Art. 2°
O Selo Empresa Amiga do Esporte Sobralense tem por objetivos: I -

estimular a participagdo da iniciativa privada no fortalecimento do
esporte sobralense; II - reconhecer empresas socialmente responsaveis
que contribuam para o desenvolvimento esportivo do municipio; III -
incentivar projetos esportivos, recreativos, comunitarios e de inclusao
social; IV - fortalecer agdes esportivas voltadas a infancia, juventude,
pessoas com deficiéncia e grupos em situagdo de vulnerabilidade; V -
fomentar a cultura esportiva, a promocao da saude e da qualidade de
vida; VI - incentivar o apoio ao esporte amador, educacional,
comunitario e de rendimento. Art. 3° Poderdo pleitear o Selo Empresa
Amiga do Esporte Sobralense empresas legalmente constituidas, com
sede, filial ou atuagdo comprovada no Municipio de Sobral, que
demonstrem apoio ou desenvolvimento de, no minimo, uma das
seguintes agdes: I - patrocinio, apoio financeiro ou aporte de recursos a
projetos esportivos, atletas, equipes, escolinhas, eventos esportivos ou
iniciativas comunitarias; Il - apoio a manutencdo, melhoria,
revitalizagdo ou utilizagdo de espacos esportivos; I1I - desenvolvimento
de programas esportivos, recreativos ou de atividade fisica destinados a
comunidade; IV - incentivo a pratica esportiva entre colaboradores; V -
apoio a realizagdo de eventos esportivos no Municipio; VI - incentivo ao
esporte inclusivo, paradesporto e agdes voltadas a pessoas com
deficiéncia. § 1° A comprovacdo das agdes previstas neste artigo podera
ocorrer mediante apresentagdo de documentos, relatorios, registros
fotograficos, materiais de divulgacdo, declaragdes, pareceres técnicos
ou outros meios idéneos. § 2° O reconhecimento de que trata esta Lei
possui natureza exclusivamente honorifica, institucional e simbdlica,
nao gerando beneficios financeiros, fiscais, crediticios ou preferéncia
em contratagdes publicas. Art. 4° O Poder Executivo Municipal podera,
observadas a conveniéncia e oportunidade administrativas,
regulamentar os critérios, formas de solicitagdo, analise, certificagdo e
eventual renovacao do Selo Empresa Amiga do Esporte Sobralense.
Paragrafo Gnico. A regulamentag@o podera definir o 6rgdo municipal
responsavel pela coordenagdo, andlise e divulgacdo das empresas
reconhecidas, vedada a criacdo de novas estruturas administrativas
exclusivamente para esta finalidade. Art. 5° As empresas reconhecidas
com o Selo poderdo: I - utilizar a certificagdo “Empresa Amiga do
Esporte Sobralense” em materiais institucionais, publicitarios e de
comunicacao; II - ter suas agdes esportivas divulgadas, quando possivel,
pelos canais institucionais do Municipio; III - participar de agdes
institucionais de valorizacdo do esporte promovidas pelo Municipio,
observadas as normas administrativas aplicaveis. Art. 6° O Selo tera
validade de 01 (um) ano, podendo ser renovado mediante nova
avaliacdo, conforme critérios eventualmente definidos em regulamento.
Art. 7° A implementagdo desta Lei observard a disponibilidade
administrativa, financeira e or¢amentaria do Municipio, sem criagdo
obrigatdria de despesas permanentes. Art. 8° Esta Lei entra em vigor na
data de sua publicagio PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 05 DE OUTUBRO DE
2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - Prefeito
Municipal de Sobral.

LEI N° 2.813, DE 07 DE OUTUBRO DE 2026 - AUTORIZA O
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCEDER
PATROCINIO, NOS TERMOS DA LEI N° 2.058, DE 08 DE
MARCO DE 2021, A ASSOCIACAO SOBRALENSE DE
BASKETBALL E DESPORTOS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou
e o Prefeito Municipal sanciona e promulga a seguinte Lei: Art. 1° Fica o
Poder Executivo autorizado a conceder patrocinio, no valor de até R$
200.000,00 (duzentos mil reais), a Associagdo Sobralense de Basketball
e Desportos, inscritano CNPJ sobon®07.751.015/0001-30, para apoio a
realizagdo da SOBRAL RUN 2026. § 1° A parceria a ser celebrada com a
entidade mencionada no artigo 1° terd como fundamento a Lei Municipal
n° 2.058/2021 e observara também o disposto na Constitui¢do Federal,
na Lei Complementar Federal n® 101/2000 e na Lei Federal n°
14.133/2021, bem como atendera as condigdes estabelecidas na Lei de
Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual do Municipio de
Sobral. § 2° O patrocinio destinado a Associagdo Sobralense de
Basketball e Desportos devera ser utilizado exclusivamente no custeio
das despesas da SOBRAL RUN 2026. Art. 2° Demais disposi¢des serdo
estabelecidas no Contrato de Patrocinio a ser celebrado entre as partes,
atendendo ao disposto na presente Lei, bem como, no que couber, aos
preceitos da Lei Municipal n® 2.058/2021. Art. 3° A Associagdo
Sobralense de Basketball e Desportos devera prestar contas dos valores
financeiros recebidos, junto ao setor competente da Prefeitura Municipal
de Sobral, através de documentos que comprovem a correta utilizacdo
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dos recursos publicos. Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei serdo
atendidas pela dotagdo orcamentaria da Secretaria do Esporte e Lazer -
SESPOL, suplementadas se necessario. Art. 5° Fica o Chefe do
Executivo Municipal autorizado a proceder, no orgamento do
Municipio, mediante créditos especiais, as alteragdes que se fizerem
necessarias para as mudangas decorrentes desta Lei. Art. 6° Esta Lei
entrara em vigor na data de sua publicagdo. Art. 7° Ficam revogadas as
disposi¢des em contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 07 DE OUTUBRO DE
2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - Prefeito
Municipal de Sobral.

GABINETE DO PREFEITO

ATO N° 1563/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
0 Artigo 66, Inciso 11 da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n°® 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e conforme a Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025,
RESOLVE nomear JOSE LEANDRO MENEZES COSTA, para o cargo
de provimento em comissdo de SECRETARIO , Simbologia S-1, do (a)
GABINETE, do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA DO
TRANSITO, a partir do dia 06 de outubro de 2026. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 07 de
outubro de 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR
PREFEITO DE SOBRAL.

ATO N° 1564/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que dispde
o Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n°® 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e conforme a Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025,
RESOLVE nomear IGOR JOSE ARAUJO BEZERRA, para o cargo de
provimento em comissio de SECRETARIO, Simbologia S-1, do (a)
GABINETE, do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA DA
JUVENTUDE E CULTURA, a partir do dia 06 de outubro de 2026.
PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 07 de outubro de 2026. OSCAR SPINDOLA
RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL.

ATO N° 1565/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
0 Artigo 66, Inciso Il da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e conforme a Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025,
RESOLVE nomear FRANCISCO ALYSON MACAU ALVES, para o
cargo de provimento em comissdo de GERENTE, Simbologia DNS-3,
do (a) Célula de Gestdao do Almoxarifado, do (a) COORDENADORIA
DE GESTAO DOS SERVICOS CORPORATIVOS E DE
ADMINISTRACAO PATRIMONIAL, do (a) estrutura administrativa
do (a) SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO, a partir do
dia 06 de outubro de 2026. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 07 de outubro de 2026.
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE
SOBRAL.

ATO N° 1566/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
0 Artigo 66, Inciso Il da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n°® 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e conforme a Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025,
RESOLVE nomear JOSE CARLOS GUIMARAES JUNIOR, para o
cargo de provimento em comissdo de GERENTE, Simbologia DNS-3,
do (a) Célula de Gestdo do Pago, do (a) COORDENADORIA
ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA, do (a) estrutura administrativa do
(a) SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO, a partir do dia
06 de outubro de 2026. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 07 de outubro de 2026.
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE
SOBRAL.

ATO N° 1567/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
o Artigo 66, Inciso I da Lei Organica do Municipio, c¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n°® 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e conforme a Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025,
RESOLVE nomear LUIZ CRISTIANO DA SILVA MACIEL, para o
cargo de provimento em comissio de ASSESSOR ESPECIAL,
Simbologia DG-1, do (a) ASSESSORIA ESPECIAL DE
ARTICULACAO POLITICA, do (a) estrutura administrativa do (a)
SECRETARIA DE GOVERNO, a partir do dia 06 de outubro de 2026.
PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 07 de outubro de 2026. OSCAR SPINDOLA
RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL.

ATO N° 1568/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
o Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE
exonerar a pedido VERA LUCIA FREIRE AMORIM DE OLIVEIRA,
do cargo de provimento em comissio de COORDENADOR
PEDAGOGICO, Simbologia DAS-2, do (a) SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCACAO, a partir 01 de outubro de 2026. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 07 de outubro de 2026. OSCAR SPINDOLA
RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL.

SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS

EXTRATO DO CONTRATO N° 12/2026 - SEFIN.
CONTRATANTE: Municipio de Sobral, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS - SEFIN, inscrito no
CNPJ sob o n° 07.598.634/0001-37, representada pelo sr. Benedito
Pereira Andrade Jinior. CONTRATADA: JTEC TECNOLOGIA &
SOLUCOES LTDA, inscrita no CNPJ sob n°® 44.959.722/0001-43,
representada neste ato pelo sr. Jodo Batista Vicente Filho. OBJETO: O
servico de locagdo de impressoras multifuncionais, incluindo
manutengdo preventiva e corretiva, suporte técnico e fornecimento de
insumos (exceto papel), de acordo com as especiticagdes e quantitativos
previstos no Termo de Referéncia do edital e na proposta da
CONTRATADA. PROCESSO: P468306/2026. DA
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente contrato tem como
fundamento o edital do Pregdo Eletrénico n° PE26001 (SEPLAG), e a
Ata de Registro de Precos n° P4319642026-1-SEPLAG, e seus anexos,
os preceitos do direito publico, a Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de
2021, e demais legislagd@o aplicavel ao cumprimento de seu objeto. DO
VALOR: O valor total da contratagdo é de R$ 26.272,32 (vinte ¢ seis mil
duzentos ¢ setenta e dois reais e trinta ¢ dois centavos). DOTACAO
ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da contratagdo correrdo a
conta de recursos com a seguinte dotagdo orcamentaria: 11.01
04.122.0009.2.437 3.3.90.40.00 1.500.0000.00. DO PRAZO DE
VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses,
contado a partir da sua assinatura. DATA DA ASSINATURA: 05 de
outubro de 2026. SIGNATARIOS: Benedito Pereira Andrade JFanior -
Secretario Executivo da Secretaria das Finangas. Romulo Alencar de
Oliveira Filho - Representante da Contratada. Talyssandro Rodrigues
Rolim - Coordenador Juridico da SEFIN.

CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO
DO MUNICIiPIO DE SOBRAL - CONTRIM

EXTRATO DA ATA N° 11/2026. Aos 17 de junho de 2026, as 14:00
horas, reuniu-se o Conselho Administrativo de Recursos Tributarios
Municipais - CART do Municipio de Sobral do Estado do Ceara, por
sessdo realizada de forma virtual pelo aplicativo Meet. Presidiu a sessdo
o Dr. Talyssandro Rodrigues Rolim, na qualidade de Presidente do
CONTRIM. Iniciou verificando a presenca do Procurador Assistente do
Municipio, Dr. Aécio Flavio Palmeira Fernandes, do vice-presidente, Dr.
Benedito Pereira Andrade Janior, da secretaria do CONTRIM, Dra.
Sendy Portela Sousa e dos conselheiros, Dr. Luiz Alexandre Menezes
Neto (OAB), Dr. Israel Lucas de Oliveira Aguiar (CRC), Dr. Nelson
Iglesias Vinas Filho (ACIS), Dr. Julio Otavio Camurca Portela
(Municipio), Dr. Rdmulo Monteiro Guimaraes Junior (Municipio) e Dr.
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Gustavo Aratjo Sousa (Municipio). Na sequéncia, concedeu a palavra a
secretaria, Dra. Sendy Portela Sousa, para realizacdo da leitura da ata da
sessdo anterior, ocorrida em 27 de maio de 2026 e realizou a leitura do
extrato da ata n® 10/2026. Apos a leitura, o presidente agradeceu a
secretaria e abriu espago para que os conselheiros pudessem apresentar
eventuais apontamentos ou obje¢des. Ndo havendo manifestacdes
contrarias, declarou a ata aprovada por unanimidade e deu
prosseguimento a pauta. O Presidente iniciou o julgamento do Processo
P412169/2025, de interesse de Bertoldo Francisco Mendes Coelho e
outros, referente a pedido de ndo incidéncia de IPTU, concedendo a
palavra ao Conselheiro Relator, Julio Portela. O Relator informou que o
processo tratava de pedido de ndo incidéncia de IPTU relativo aos
imoveis Teresopolis 2 e Teresopolis 3, localizados no Municipio de
Sobral, sob o fundamento de inexisténcia dos requisitos minimos
previstos no artigo 32 do Codigo Tributdrio Nacional para caracterizagdo
de zona urbana. Destacou que os imoéveis ja haviam obtido o
reconhecimento da ndo incidéncia em exercicios anteriores, em razao da
auséncia da infraestrutura urbana exigida pela legislacao. Relatou que,
no exercicio de 2025, foi realizado novo langamento do IPTU pela
Secretaria das Finangas, motivando a impugnacdo administrativa dos
proprietarios, os quais sustentaram que ndo houve alteragdo nas
condi¢des dos imdveis. Informou que o Parecer Técnico n® 16/2025
concluiu pela existéncia de apenas um dos requisitos de infraestrutura
urbana previstos no artigo 32 do CTN, permanecendo ausentes o
abastecimento de agua, o sistema de esgotamento sanitario, o meio-fio
ou calgamento ¢ a rede de iluminacdo publica. Com base na analise
técnica, o julgador de primeira instancia reconheceu a nao incidéncia do
IPTU referente ao exercicio de 2025 para os imdveis Teresopolis 2 e 3,
determinando o cancelamento do langamento tributirio ¢ dos
respectivos Documentos de Arrecadagdo Municipal. Ao final, o Relator
consignou que a decisdo se fundamentou na comprovacdo da
inexisténcia da infraestrutura minima necessaria a caracterizacdo dos
imoveis como integrantes de zona urbana tributavel, registrando ainda
inconsisténcias formais relacionadas a representacdo de alguns
interessados. Encerrada a leitura do relatorio, o Presidente concedeu a
palavra ao Procurador do Municipio, Aécio Flavio, que informou que sua
manifestacdo se concentraria na fundamentagdo juridica do parecer.
Destacou que a controvérsia consistia em verificar a ocorréncia da
hipdtese de incidéncia do IPTU sobre os imoveis Teresopolis 2 e
Teresopolis 3 no exercicio de 2025, ressaltando que a discussdo dizia
respeito a propria existéncia dos pressupostos legais para a constituicao
da obrigacao tributaria. Explicou que, nos termos do artigo 32 do Cédigo
Tributario Nacional e da legislacdo tributaria municipal, a incidéncia do
IPTU exige que o imovel esteja situado em zona urbana e disponha de, no
minimo, dois dos melhoramentos publicos previstos em lei. Salientou
que a simples localizag@o do imdvel no perimetro urbano nao ¢ suficiente
parajustificar a tributagdo e que a incidéncia em areas urbanizaveis ou de
expansdo urbana depende de legislagdo municipal especifica,
inexistente no Municipio de Sobral. Relatou que o Parecer Técnico n°
16/2025 constatou a presenca de apenas um dos requisitos legais,
consistente na proximidade de escola ou posto de satide, permanecendo
ausentes os demais melhoramentos exigidos. Diante disso, concluiu que
ndo se configuraram os pressupostos necessarios para a incidéncia do
IPTU, caracterizando hipdtese de ndo incidéncia tributaria. Ressaltou
ainda que a instrugdo processual observou os principios do contraditério,
da ampla defesa e da verdade material, ndo havendo fundamento legal
para a manuteng@o do langamento tributario. Por fim, registrou que o
reconhecimento da ndo incidéncia possui validade de cinco anos,
abrangendo o exercicio de 2025 e os quatro exercicios subsequentes,
sem prejuizo de futura reavaliacdo das condi¢des dos imoveis ou de
eventual alteragdo legislativa que justifique novos langamentos
tributarios. Ao final, o Procurador do Municipio manifestou-se pelo
conhecimento do recurso de oficio e pela manuten¢do da decisdo de
primeira instancia, reconhecendo a nao incidéncia do IPTU sobre os
imoveis Teresopolis 2 e Teresopolis 3 no exercicio de 2025. Aberta a fase
de discussdo, ndo houve manifestacdes dos conselheiros, sendo
concedida a palavra ao Relator para proferir seu voto. Inicialmente,
afastou as questdes relativas a auséncia de assinaturas de alguns
coproprietarios nas procuragdes, reconhecendo a legitimidade dos
requerentes. Em seguida, destacou a regularidade processual do recurso
e, no mérito, concluiu que os imdveis ndo possuiam os requisitos
minimos exigidos para a incidéncia do IPTU, conforme demonstrado
pelo Parecer Técnico n® 16/2025. O Relator também examinou a
auséncia de indicagdo expressa do exercicio fiscal no pedido inicial,
entendendo tratar-se de erro material, uma vez que os documentos dos

autos permitiam identificar o exercicio de 2025 como objeto da
demanda. Dessa forma, votou pela manutengdo da decisdo de primeira
instincia, com o reconhecimento da ndo incidéncia do IPTU e o
cancelamento dos langamentos tributarios. Apos a apresentacao do voto,
o Presidente esclareceu que, por se tratar de manutencdo da decisdo
recorrida, o recurso de oficio deveria ser conhecido e improvido,
observagao acolhida pelo Relator. Na sequéncia, os demais conselheiros
acompanharam integralmente o voto do Relator, destacando a qualidade
da fundamentagdo apresentada. Diante da unanimidade, o Presidente
proclamou o resultado do julgamento, conhecendo ¢ negando
provimento ao recurso de oficio, mantendo a decisdo de primeira
instancia. Encerrado o julgamento, foi realizado o sorteio, por meio de
site de sorteios, do Processo n® P403232/2025, de interesse da empresa
NOVO SUMARE PARTICIPACOES LTDA., sendo designado como
relator o Conselheiro Gustavo Araujo Sousa, que declarou nao possuir
impedimento ou suspei¢do. Ao final, o Presidente agradeceu a
participacdo de todos e declarou encerrada a sessdo as 14h58min.
Talyssandro Rodrigues Rolim - Presidente do CONTRIM. Sobral/CE,
17 de junho de 2026. Ata e extrato de ata lavrados por Sendy Portela
Sousa - Secretariado CONTRIM.

RESOLUCAO Ne.: 09/2026. SESSAO: 17/06/2026. PROCESSO N°.:
P412169/2025. RECORRENTE: MUNICIPIO DE SOBRAL (CNPJ N°
07.598.634/0001-37). RELATOR(A): JULIO OTAVIO CAMURCA
PORTELA (CONSELHEIRO REPRESENTANTE DO
MUNICIPIO).INTERESSADO: BERTOLDO FRANCISCO
MENDES COELHO E OUTROS (CPF XXX.892.021-XX ). EMENTA:
IPTU. NAO INCIDENCIA. RECURSO DE OFiCIO. PEDIDO DE
NAO INCIDENCIA DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE
PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - IPTU, EXERCICIO DE
2025, REFERENTE AOS IMOVEIS “TEREZOPOLIS 2” E
“TEREZOPOLIS 3”. AUSENCIA DE, NO MINIMO, DOIS DOS
MELHORAMENTOS PREVISTOS NO ART. 32, §1°, DO CTN.
CONSTATACAO POR PARECER TECNICO DE APENAS UM DOS
CINCO REQUISITOS DE INFRAESTRUTURA URBANA. NAO
INCIDENCIA RECONHECIDA EM PRIMEIRA INSTANCIA.
CONCORDANCIA COM O PARECER DA PGM. MANUTENCAO
DA DECISAO RECORRIDA POR UNANIMIDADE. RECURSO
CONHECIDO E IMPROVIDO. DECISAO: 1. Trata-se de recurso de
oficio interposto pela Administragdo Municipal contra o Julgamento n°
070/2025, que reconheceu a ndo incidéncia de IPTU, referente ao
exercicio de 2025, sobre os imoveis denominados “Terezopolis 2” e
“Terezdpolis 37, cadastrados sob os BCI n° 79.950 e 49.020,
respectivamente. 2. O pedido fundamentou-se na auséncia dos requisitos
minimos previstos no art. 32, §1°, do CTN para caracterizagao da zona
urbana, alegando-se que os imdveis ndo dispunham da infraestrutura
urbana necessaria a incidéncia do imposto. 3. O Parecer Técnico n°
016/2025-CADIMO constatou que apenas um dos cinco melhoramentos
previstos no art. 32, §1°, do CTN estava presente nos imoéveis,
consistente na existéncia de escola ou posto de satde nas proximidades,
estando ausentes meio-fio ou calgamento, abastecimento de agua,
sistema de esgotos sanitarios e rede de iluminagao publica. 4. O julgador
de primeira instancia deferiu o pedido, determinando o cancelamento
dos langamentos de IPTU do exercicio de 2025 e dos respectivos
Documentos de Arrecadagdo Municipal - DAM. 5. Vistos, relatados e
discutidos os presentes autos, acordam os membros julgadores do
CART, por unanimidade, pelo improvimento do recurso de oficio
interposto pela Administragdo Municipal, mantendo integralmente a
decisdo de primeira instancia que reconheceu a nio incidéncia do [IPTU
referente ao exercicio de 2025 sobre os imodveis sobre os imoveis
“Terezopolis 2” (BCI 79950, Matricula 1.900) e “Terezdpolis 3” (BCI
49020, Matricula 1.901), diante da auséncia do minimo de dois
melhoramentos publicos exigidos pelo art. 32, §1°, do CTN, bem como
referendando o cancelamento dos respectivos langamentos e a anulagao
dos DAM emitidos. Sobral/CE, 17 de junho de 2026. TALYSSANDRO
RODRIGUES ROLIM. PRESIDENTE DO CONTRIM.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

ATO N° 1053/2026 - SME - A SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO, no uso de suas atribui¢des legais, em especial as
constantes no Decreto n° 2.707, de 26 de julho de 2021,
CONSIDERANDO a Lei Municipal n°256, de 30 de margo de 2000, que
institui o Plano de Carreira ¢ Remuneragdo (PCR) do Grupo
Ocupacional do Magistério (MAG) Publico do Municipio de Sobral;
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CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n°2117, de 29 de junho
de 2021, que disciplina a Suplementagdo e a Incorporacdo de carga
horaria para os servidores ocupantes do cargo efetivo de PROFESSOR
no ambito do Municipio de Sobral; CONSIDERANDO o Decreto
Municipal n°2.836, de 30 de dezembro de 2021, que regulamenta a Lei
Municipal n°2117, de 29 de junho de 2021; CONSIDERANDO o
resultado do processo seletivo regido pelo Edital n°16/2026 - SME,
RESOLVE suplementar a carga horaria (ampliagdo temporaria), em
caréncia DEFINITIVA, no turno Manha, do (a) servidor (a) LUCIANA
MARIA ARAUJO DE SOUSA, matricula n® 22919, integrante do grupo
do Magistério, na modalidade d¢ EDUCACAO INFANTIL, do (a)
estrutura administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO, com lotagio no (a) CENTRO DE EDUCACAO
INFANTIL MARIA ISABEL PEREIRA DE PAULA, a partir do dia 03
de agosto de 2026 at¢ 31 de dezembro de 2026. REGISTRE-
SE.PUBLIQUE-SE.CUMPRA-SE PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 07 de outubro de
2026. CYNIRA KEZIA RODRIGUES PONTE SAMPAIO -
SECRETARIA MUNICIPAL DAEDUCACAO.

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

QUARTO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0406/2022-
SMS. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representado neste ato por o Ordenador de despesas da Secretaria da
Satide. CONTRATADO: NEO INSTITUICAO DE PAGAMENTO
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°® 25.165.749/0001-10-. DO OBJETO
DO ADITIVO. O presente termo de aditivo tem por objeto a
RENOVACAO do Contrato n° 0406/2022-SMS, no qual tem por objeto
do Contrato a “prestagdo de servigos de administragdo, gerenciamento ¢
controle de manutengdes preventivas, corretivas e abastecimento de
veiculos e equipamentos do Municipio.”. A presente renovacao decorre
da solicitacdo constante no Processo n° P474847/2026, mantendo-se
integralmente as demais condi¢des originalmente pactuadas. - DA
FUNDAMENTACAO LEGAL. O presente Termo Aditivo fundamenta-
se no art. 57, inciso II, da Lei Federal n® 8.666/1993, que autoriza a
prorrogacgao dos contratos de prestagado de servigos continuos, bem como
prevé expressamente a possibilidade de renovagao de sua vigéncia.DO
VALOR: Conforme o disposto na clausula quinta do Contrato n°
0406/2022-SMS, o valor global a ser renovado sera de em RS$
3.400.000,00 (trés milhdes e quatrocentos mil reais). Montante
destinado a suprir integralmente a continuidade da prestacdo dos
servicos contratados, permanecendo inalteradas as condi¢des de preco,
forma de pagamento e composi¢do dos custos originalmente pactuadas.
DO PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUCAO: Conforme o disposto
na clausula oitava do Contrato n° 0406/2022-SMS, fica o referido
contrato renovado por mais 12 (doze) meses, passando a vigorar de
10/10/2026 a 10/10/2027, periodo em que se mantera a regular execugao
dos servigos, observadas todas as condigdes e obrigacdes originalmente
pactuadas. DA CONDICAO RESOLUTIVA: A presente prorrogacio
ficara submetida a condi¢@o resolutiva consistente na conclusdo dos
procedimentos administrativos e contratuais necessarios a prestacao de
servicos de administragdo, gerenciamento e controle de manutengdes
preventivas, corretivas e abastecimento de veiculos e equipamentos do
Municipio, deste pela CONTRATANTE. Implementada a condicéo, o
Contrato n° 0406/2022 - SMS, sera extinto antecipadamente, de pleno
direito, independentemente de aviso ou notificagdo. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DO CANTRATANTE: Meykel Amancio Gomes.
REPRESENTANTE DA CONTRATADA: VICENTE BARBOSA
DUARTE NETO. DATA DA ASSINATURA: 07 de outubro de 2026.
Camila Silva Cavalcante-Coordenadora juridica.

QUARTO TERMO DE ADITIVO PARA RENOVACAO DO
CONTRATO N° 0380/2022 - SMS. CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado neste ato por o Ordenador de
despesas da Secretaria da Sadde. CONTRATADO: CENTRO DE
DIAGNOSTICOS CLINICO- LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
03.360.145/0001-91. DO OBJETO DO ADITIVO. O presente termo de
aditivo tem por objeto a RENOVACAO do Contrato N° 0380/2022 -
SMS, referente a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° IN22015-
SMS, no qual tem por objeto do Contrato a “Servicos de exames
laboratoriais de acordo com a tabela SIGTAP - Sistema de
Gerenciamento da Tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM DO
SUS.”. A presente renovagdo decorre da solicitagdo constante no
Processo n° P466739/2026, mantendo-se integralmente as demais

condigdes originalmente pactuadas. DA FUNDAMENTACAO
LEGAL. O presente Termo Aditivo fundamenta-se no art. 57, inciso II,
da Lei Federal n° 8.666/1993, que autoriza a prorrogagdo dos contratos
de prestacdo de servigos continuos, bem como prevé expressamente a
possibilidade de renovagao de sua vigéncia. DO VALOR: Conforme o
disposto na Clausula Quinta do Contrato N° 0380/2022-SMS, IN22015-
SMS, o valor global a ser renovado sera de R$ 355.199,78(trezentos e
cinquenta e cinco mil e cento e noventa e nova reais e setenta e oito
centavos), montante destinado a suprir integralmente a continuidade da
prestagdo dos servigos contratados, permanecendo inalteradas as
condi¢des de preco, forma de pagamento e composi¢do dos custos
originalmente pactuadas. DO PRAZO DE VIGENCIA E DE
EXECUCAO: 4.1. Conforme previsto na Clausula Décima Quarta do
Contrato N° 0380/2022-SMS, IN22015 - SMS fica o referido contrato
renovado por mais 12 (doze) meses, passando a vigorar de 27 de
setembro de 2026 427 de setembro de 2027, periodo em que se mantera a
regular execugdo dos servigos, observadas todas as condigdes e
obrigagdes originalmente pactuadas. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DO CANTRATANTE: Meykel Amancio Gomes.
REPRESENTANTE DA CONTRATADA: FERNANDO LIBERATO
DE SOUSA. DATA DA ASSINATURA: 26 de setembro de 2026.
Camila Silva Cavalcante-Coordenadora juridica.

SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS
E DA ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO DO CONTRATO N° 035/2026 - SEDHAS - PROCESSO
N° P439148/2026; CONTRATANTE: Municipio de Sobral, por
intermédio da Secretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia Social -
SEDHAS, representada pela Sra. Bianca Mendes Araujo.
CONTRATADA: AMA Comércio e Servigos Ltda., inscrita no CNPJ
sob 0 n° 51.689.269/0001-68, representada pela Sra. Gilcelia Amanda
Maria Lima Sa. OBJETO: Aquisi¢do de itens para composi¢do de Kits
Natalidade, destinados & distribui¢do nas unidades do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), em conformidade com o Decreto n°® 2.434,
de 28 de maio de 2020, que dispde sobre os beneficios eventuais
previstos no art. 10 da Lei Municipal n° 1.475, de 10 de junho de 2015.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital do Pregdo Eletronico n°
PE26004-SEDHAS ¢ scus anexos, Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril
de 2021, e demais legislagdo aplicavel. VALOR GLOBAL: RS
99.198,00 (noventa e nove mil, cento e noventa e oito reais). DOTACAO
ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da contratagdo correrdo a
conta de recursos oriundos do Tesouro Municipal, conforme dota¢des
or¢amentarias indicadas no instrumento contratual. PRAZO DE
VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato. DATA
DA ASSINATURA: Conforme assinatura eletronica constante do
instrumento contratual. SIGNATARIOS: Bianca Mendes Araijo -
representante do CONTRATANTE; Gilcelia Amanda Maria Lima Sa -
representante da CONTRATADA; Coordenador Juridico: Jackson Lira
Cavalcante.

PORTARIA N° 069/2026 - SEDHAS - DISPOE SOBRE A
DESIGNACAO DE SERVIDORES PARA EXERCEREM A FUNCAO
DE GESTOR E FISCAL DO CONTRATO N° 035/2026-SEDHAS DA
SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E ASSISTENCIA
SOCIAL (SEDHAS). A SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS
E ASSISTENCIA SOCIAL em exercicio, no uso de suas atribuicdes
legais, CONSIDERANDO que cabe a administragdo nos termos do
disposto no art. 117, da Lei 14.133/2021, acompanhar ¢ fiscalizar a
execucdo dos contratos celebrados através de um representante da
Administracdo especialmente designado, CONSIDERANDO os
principios da Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e
Eficiéncia, bem como a necessidade de aperfeicoar procedimentos
relativos a gestdo, acompanhamento e fiscalizagdo dos contratos
administrativos firmados pela SEDHAS; CONSIDERANDO a
Recomendagdo n° 001/2022 - CGM, a qual recomenda as autoridades
maximas dos 6rgdos e autarquias municipais que sejam designados
servidores distintos para atuar como gestor de contrato e fiscal de
contrato. RESOLVE: Art. 1°. Designar os respectivos servidores, como
GESTOR(A) ¢ FISCAL do Contrato n° 035/2026-SEDHAS da
SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTENCIA
SOCIAL, cujo objeto ¢ o(a) aquisigdo de itens para composicao de Kits
Natalidade, destinados a distribuico nas unidades do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), em conformidade como Decreton®2.434, de
28 de maio de 2020, que dispde sobre os beneficios eventuais previstos
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no art. 10 da Lei Municipal n°® 1.475, de 10 de junho de 2015, a fim de
realizar o acompanhamento e fiscalizacdo do referido instrumento.
1.GESTOR(A): Francisco Willams da Silva Sousa - Matriculan® 52981,
e 2.FISCAL: Paulo Henrique do Nascimento Machado - Matricula n°
52978. Art. 2°. Compete ao GESTOR(A) DO CONTRATO, dentre
outras, as seguintes atribuigdes: planejar, coordenar e solicitar da
CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do CONTRATANTE,
tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento
da execucdo do objeto licitado e anexar aos autos do processo
correspondente copia dos documentos escritos que comprovem as
solicitagdes de providéncias. Art. 3°. Compete ao FISCAL DO
CONTRATO, dentre outros, as seguintes atribui¢des: [- Exigir fiel
cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA; 11-
Solicitar o assessoramento técnico, caso necessario; III- Verificar e
atestar as notas fiscais e encaminha-las para aprovando-as para posterior
pagamento; [V- Zelar pela fiel execugdo do objeto e pleno atendimento
as especificagdesexplicitasou implicitas; V- Controlar a qualidade e
quantidade dos materiais utilizados e dos servigos executados, rejeitando
aqueles julgados nao satisfatorios; VI- Assistir a CONTRATADA na
escolha dos métodos executivos mais adequados; VII- Exigir da
CONTRATADA a modificag@o de técnicas inadequadas, para melhor
qualidade na execugdo do objeto adquirido; VIII- Verificar a
adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE,
exigindo a melhoria dos servigos dentro dos prazos previstos; IX- Anotar
em expediente proprio as irregularidades encontradas, as
providénciasque determinou os incidentes verificados e o resultado
dessas medidas; X- Estabelecer diretrizes, dar e receber informagdes
sobre a execug@o do Contrato; XI- Determinar a paralisacao da execucao
do Contrato quando, objetivamente, constatada uma irregularidade que
precisa ser sanada, agindo com firmeza e prontidao; XII- Emitir
atestados ou certidoes de avaliagdo dos servigos prestados ou daquilo
que for produzido pelo CONTRATADO; XIII- Conhecer
detalhadamente o Contrato e as cldusulas nele estabelecidas; XIV -Levar
ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as suas
possibilidades de corregdo; XV- Indicar ao gestor servigos mal
executados ou nao executados e sugerir a aplica¢do de penalidades ao
CONTRATADO em face do inadimplemento das obrigagdes; XVI-
Confirmar a execugdo dos servigos efetivamente realizados, dos
cronogramas de execucdo do objeto contratado. Art. 4°. Esta portaria
entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas todas as
disposi¢des em contrario. Assinado, Sobral/CE, data da assinatura
digital. CLAUDIA DOS SANTOS COSTA - Secretaria Municipal dos
Direitos Humanos e da Assisténcia Social em exercicio.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE

PORTARIA N° 83/2026-SAAE - DISPOE ACERCA DA
DESIGNACAO DE SERVIDORES PARA EXERCEREM AS
FUNCOES DE GESTOR E FISCAL DO CONTRATO N° 037/2026 -
SAAE. O DIRETOR PRESIDENTE DO SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO DE SOBRAL, no uso das atribuicdes legais que lhe
confere o art. 68, inciso I, da Lei Organica do Municipio de Sobral;
CONSIDERANDO que cabe a administra¢ao nos termos do disposto no
art.117, da Lei 14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a execugdo dos
contratos celebrados através de um representante da Administragdo
especialmente designado; CONSIDERANDO os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem
como a necessidade de aperfeigoar procedimentos relativos a gestdo,
acompanhamento e fiscalizagdo dos contratos administrativos firmados
no ambito do Municipio de Sobral; CONSIDERANDO a
Recomendagdo n® 001/2022 - CGM, expedida pela Controladoria Geral
do Municipio, que recomenda as autoridades maximas dos orgaos e
autarquias municipais que sejam designados servidores distintos para
atuarem nas fungdes de gestor e fiscal de contrato; RESOLVE: Art. 1°
Designar os servidores abaixo relacionados para exercerem,
respectivamente, as fungdes de Fiscal e Gestor do contrato
administrativo n° 037/2026 - SAAE, cujo objeto ¢ a aquisi¢des de
tampas em ferro fundido para os pogos de visita (PV's) de esgoto para
atender ao Servico Auténomo de Agua e Esgoto(Saae) de Sobral. Aos
quais competira, além das atividades descritas nesta Portaria, todas as
demais atribui¢des previstas na legislagdo pertinente. I - FISCAL: Sr.
José Ozeti Aratijo Lopes, matricula n° 48647, Assessor Técnico da
Geréncia de Transportes, tendo como Suplente o Sr. Paulo Sergio Braga
Fernandes, matricula n® 48671, Assistente Técnico. II - GESTOR: Sra.

Aline Tavares Pereira Felipe, matricula n® 48651, Procuradora Chefe,
tendo como Suplente o Sr. Lucas Gomes Vasconcelos, matricula n°
49701, Procurador Assistente. Art. 2° Ao Gestor do contrato incumbem,
além das demais fungdes previstas na legislagao aplicavel, as seguintes
atribuigdes: planejar, coordenar e solicitar do Contratado e de seus
prepostos ou obter do Contratante, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento da execucdo do objeto do
contrato, devendo anexar aos autos do processo correspondente copia
dos documentos escritos que comprovem as solicitagdes de
providéncias. Art. 3° Compete ao Fiscal do contrato, além das demais
fungdes previstas na legislagdo aplicavel, as seguintes atribuigdes: I -
Exigir fiel cumprimento do contrato e de seus aditivos pelo Contratado;
1I - Solicitar assessoramento técnico, caso necessario; 111 - Verificar e
atestar as notas fiscais e encaminha-las, caso aprovadas, para posterior
pagamento; IV - Zelar pela fiel execugdo do objeto e pleno atendimento
as especificagdes explicitas ou implicitas; V - Controlar a qualidade e
quantidade dos materiais utilizados e dos servigos executados, rejeitando
aqueles julgados ndo satisfatorios; VI - Assistir o Contratado na escolha
dos métodos executivos mais adequados; VII - Exigir do Contratado a
modificagdo de técnicas inadequadas, para melhor qualidade na
execugdo do objeto adquirido; VIII - Verificar a adequabilidade dos
recursos empregados pelo Contratante, exigindo a melhoria dos servigos
dentro dos prazos previstos; IX - Anotar em expediente proprio as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinou, os
incidentes verificados e o resultado dessas medidas; X - Estabelecer
diretrizes, dar e receber informagdes sobre a execugao do contrato; XI -
Determinar a paralisagdo da execugdo do contrato quando,
objetivamente, for constatada uma irregularidade que precisa ser sanada,
agindo com firmeza e prontiddo; XII - Emitir atestados ou certiddes de
avaliacdo dos servigos prestados ou daquilo que for produzido pelo
Contratado; XIII - Conhecer detalhadamente o contrato e as clausulas
nele estabelecidas; XIV - Levar ao conhecimento dos seus superiores
aquilo que ultrapassar as suas possibilidades de corre¢@o; XV - Indicar
ao Gestor servigos mal executados ou ndo executados e sugerir a
aplicacgdo de penalidades ao Contratado em face do inadimplemento das
obrigagdes; XVI - Confirmar a execucdo dos servigos efetivamente
realizados, dos cronogramas de execuc@o do objeto contratado. Art. 4°
Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢ao, ficando revogadas
as disposigdes em contrario. GABINETE DO DIRETOR
PRESIDENTE, em 06 de Outubro de 2026. José Oswaldo Soares
Balreira Junior - DIRETOR PRESIDENTE.

PORTARIA N° 84/2026-SAAE - DISPOE ACERCA DA
DESIGNACAO DE SERVIDORES PARA EXERCEREM AS
FUNCOES DE GESTOR E FISCAL DO CONTRATO N° 036/2026 -
SAAE. O DIRETOR PRESIDENTE DO SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO DE SOBRAL, no uso das atribuicdes legais que lhe
confere o art. 68, inciso I, da Lei Organica do Municipio de Sobral;
CONSIDERANDO que cabe a administra¢do nos termos do disposto no
art.117, da Lei 14.133/2021, acompanhar ¢ fiscalizar a execugdo dos
contratos celebrados através de um representante da Administragdo
especialmente designado; CONSIDERANDO os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem
como a necessidade de aperfeicoar procedimentos relativos a gestao,
acompanhamento e fiscalizagdo dos contratos administrativos firmados
no ambito do Municipio de Sobral; CONSIDERANDO a
Recomendagdo n® 001/2022 - CGM, expedida pela Controladoria Geral
do Municipio, que recomenda as autoridades maximas dos 6rgdos e
autarquias municipais que sejam designados servidores distintos para
atuarem nas fung¢des de gestor e fiscal de contrato; RESOLVE: Art. 1°
Designar os servidores abaixo relacionados para exercerem,
respectivamente, as fungdes de Fiscal e Gestor do contrato
administrativo n° 036/2026 - SAAE, cujo objeto ¢ a aquisi¢des de
tampas em ferro fundido para os pogos de visita (PV's) de esgoto para
atender ao Servico Auténomo de Agua e Esgoto(Saae) de Sobral. Aos
quais competird, além das atividades descritas nesta Portaria, todas as
demais atribuigdes previstas na legislagdo pertinente. I - FISCAL: Sr.
José Ozeti Araujo Lopes, matricula n° 48647, Assessor Técnico da
Geréncia de Transportes, tendo como Suplente o Sr. Paulo Sergio Braga
Fernandes, matricula n® 48671, Assistente Técnico. II - GESTOR: Sra.
Aline Tavares Pereira Felipe, matricula n® 48651, Procuradora Chefe,
tendo como Suplente o Sr. Lucas Gomes Vasconcelos, matricula n°®
49701, Procurador Assistente. Art. 2° Ao Gestor do contrato incumbem,
além das demais fungdes previstas na legislagdo aplicavel, as seguintes
atribui¢des: planejar, coordenar e solicitar do Contratado e de seus
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prepostos ou obter do Contratante, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento da execugdo do objeto do
contrato, devendo anexar aos autos do processo correspondente copia
dos documentos escritos que comprovem as solicitacdes de
providéncias. Art. 3° Compete ao Fiscal do contrato, além das demais
funcdes previstas na legislagdo aplicavel, as seguintes atribui¢des: I -
Exigir fiel cumprimento do contrato e de seus aditivos pelo Contratado;
II - Solicitar assessoramento técnico, caso necessario; III - Verificar e
atestar as notas fiscais e encaminha-las, caso aprovadas, para posterior
pagamento; IV - Zelar pela fiel execug@o do objeto e pleno atendimento
as especificagdes explicitas ou implicitas; V - Controlar a qualidade e
quantidade dos materiais utilizados e dos servigos executados, rejeitando
aqueles julgados ndo satisfatorios; VI - Assistir o Contratado na escolha
dos métodos executivos mais adequados; VII - Exigir do Contratado a
modificagdo de técnicas inadequadas, para melhor qualidade na
execugdo do objeto adquirido; VIII - Verificar a adequabilidade dos
recursos empregados pelo Contratante, exigindo a melhoria dos servigos
dentro dos prazos previstos; IX - Anotar em expediente proprio as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinou, os
incidentes verificados e o resultado dessas medidas; X - Estabelecer
diretrizes, dar e receber informagdes sobre a execugdo do contrato; XI -
Determinar a paralisacdo da execug¢do do contrato quando,
objetivamente, for constatada uma irregularidade que precisa ser sanada,
agindo com firmeza e prontidao; XII - Emitir atestados ou certiddes de
avaliacdo dos servigos prestados ou daquilo que for produzido pelo
Contratado; XIII - Conhecer detalhadamente o contrato e as clausulas
nele estabelecidas; XIV - Levar ao conhecimento dos seus superiores
aquilo que ultrapassar as suas possibilidades de corre¢do; XV - Indicar
ao Gestor servigos mal executados ou ndo executados e sugerir a
aplicacdo de penalidades ao Contratado em face do inadimplemento das
obrigagdes; XVI - Confirmar a execu¢do dos servigos efetivamente
realizados, dos cronogramas de execugao do objeto contratado. Art. 4°
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag¢@o, ficando revogadas
as disposi¢des em contrario. GABINETE DO DIRETOR
PRESIDENTE, em 06 de Outubro de 2026. José Oswaldo Soares
Balreira Junior - DIRETOR PRESIDENTE.

OUTRAS PUBLICACOES
LICENCAS AMBIENTAIS

LICENCA AMBIENTAL SIMPLIFICADA PARA CONSTRUCAO
CIVIL - LEGAL TRANSFER LTDA Torna publico que requereu a Agéncia
Municipal do Meio Ambiente - AMA Licenga Ambiental Simplificada para
Constru¢ao Civil, referente a construgdo de uma edificacdo comercial
contemplando uma area construida de 738,83 m? situado na Rua OSVALDO
BEZERRA DE ARRUDA, N° 1037, Bairro/Distrito Antdnio Carlos
Belchior, no municipio de Sobral - CE. Foi determinado o cumprimento da
legislacao ambiental em vigor.

LICENCA DE OPERACAO SIMPLIFICADA RENOVACAO - M.
RODRIGUES BRAGA - ME Torna publico que recebeu da Agéncia
Municipal do Meio Ambiente - AMA Licenca de Operagdo Simplificada
Renovagdo n° 46/2026 com validade até 19/08/2029, referente as atividades
de Fabricagdo de produtos de padaria e confeitaria com predomindncia de
producdo propria. Empreendimento situado na Rua Cel. Diogo Gomes, N°
353, Bairro/Distrito Centro, no municipio de Sobral - CE. Foi determinado o
cumprimento da legislagdo ambiental em vigor.

LICENCA DE OPERACAO REGULARIZACAO - FRANCISCO J DE
OLIVEIRA DEDETIZAGAO LTDA Torna publico que requereu a Agéncia
Municipal do Meio Ambiente - AMA Licenca de Operacao Regularizac@o,
referente as atividades de ATIVIDADES RELACIONADAS A ESGOTO,
EXCETO GESTAO DE REDES. Empreendimento situado na Rua
TENENTE CEL. ELZIO LIMA VERDE, N° 573, Bairro/Distrito Renato
Parente, no municipio de Sobral - CE. Foi determinado o cumprimento da
legislacao ambiental em vigor.

LICENCA DE INSTALACAO - New House Comércio de Veiculos LTDA
Torna publico que recebeu da Agéncia Municipal do Meio Ambiente - AMA
Licenca de Instalagdo n® 029/2026 com validade até 06/10/2028, referente a
CONSTRUCAO DE EDIFICACAO COMERCIAL contemplando uma 4rea
construida de 2.035,76 m? situado na Rua Monsenhor Aloisio Pinto, N° 1166,
Bairro/Distrito Dom Expedito, no municipio de Sobral - CE. Foi
determinado o cumprimento da legislagdo ambiental em vigor.
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