Sobral - Ceara, quarta-feira, 14 de outubro de 2026

Ano X, N° 2412

GABINETE DO PREFEITO

ATO N° 1573/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
0 Artigo 66, Inciso 11 da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei ¢ as
alteragdes constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n°
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei N° 2563 de 03 de fevereiro
de 2025, RESOLVE nomear em substitui¢do, de acordo com o art. 43 da
Lei n° 38, de 15 de dezembro de 1992 - Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos do Municipio de Sobral, FRANCISCO ELIEZIO
DE PAIVA SILVA, SECRETARIO EXECUTIVO, Simbologia S-2, do
(a) GABINETE DO SECRETARIO EXECUTIVO, do (a)
SECRETARIA DO TRANSPORTE, para responder cumulativamente
pelo cargo de SECRETARIO , Simbologia S-1, do (a) GABINETE, do
(a) SECRETARIA DO TRANSPORTE, durante as férias do (a) servidor
(a) JOSE VYTAL ARRUDA LINHARES, no periodo de 24 de setembro
de 2026 a 06 de outubro de 2026. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 14 de outubro de 2026.
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE
SOBRAL.

ATO N° 1574/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
o0 artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢ nos termos do art.
116 e seus incisos, todos da Lei Municipal n® 038, de 15 de fevereiro de
1992, com redagdo alterada pela Lei Complementar n® 88, de 10 de
novembro de 2023, assim como na sua regulamentagdo disciplinada
através do Decreto n° 3.369, de 15 de margo de 2024. Considerando
ainda o processo n° P470150.2026, RESOLVE prorrogar horario
especial, por 1 ano, com redugdo de 25% de sua carga horaria, a (0)
servidor (a) LUZIA SOARES MELO, matricula n® N°8704 e N°9542, do
cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA, da estrutura administrativa do (a) SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCACAO, a partir do dia 29 de outubro de 2026
até 28 de outubro de 2027. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 14 de outubro de 2026.
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE
SOBRAL.

ATO N° 1575/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
o0 artigo 66, Inciso Il da Lei Organica do Municipio, e nos termos do art.
116 e seus incisos, todos da Lei Municipal n® 038, de 15 de fevereiro de
1992, com redagdo alterada pela Lei Complementar n® 88, de 10 de
novembro de 2023, assim como na sua regulamentagdo disciplinada
através do Decreto n° 3.369, de 15 de mar¢o de 2024. Considerando
ainda o processo n® P463184.2026, RESOLVE conceder horario
especial, por um periodo de 01 (um) ano, com redugdo de 25% de sua
carga horaria, a (o) servidor (a) FACILDA TEOBALDO BRASIL,
matricula de N°17020, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA , da estrutura administrativa do (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, a partir da data da
publicacao do Ato. PACO MUNICIPAL PREFEITO J OSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 14 de outubro de 2026 OSCAR
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL.
CYNIRA KEZIA RODRIGUES PONTE SAMPAIO SECRETARIA
MUNICIPALDAEDUCACAO

ATO N° 1576/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
0 artigo 66, Inciso Il da Lei Organica do Municipio, e nos termos do art.
116 e seus incisos, todos da Lei Municipal n® 038, de 15 de fevereiro de
1992, com redagdo alterada pela Lei Complementar n° 88, de 10 de
novembro de 2023, assim como na sua regulamentacdo disciplinada
através do Decreto n° 3.369, de 15 de marg¢o de 2024. Considerando
ainda o processo n® P465182.2026, RESOLVE conceder horario
especial, por um periodo de 01 (um) ano, com redugdo de 25% de sua

carga horaria, a (o) servidor (a) JOELMA FROTA DE SA, matricula de
N°0903 e N°9468, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA , da estrutura administrativa do (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, a partir da data da
publicagdo do Ato. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 14 de outubro de 2026 OSCAR
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL.
CYNIRA KEZIA RODRIGUES PONTE SAMPAIO SECRETARIA
MUNICIPAL DAEDUCACAO

ATO N° 1577/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuig¢des legais, tendo em vista o que dispde
0 Artigo 66, Inciso IT da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n°® 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 ea Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE
revogar a cessao do servidor DOMINGOS MOUTA VASCONCELOS,
ocupante do cargo de provimento efetivo de MOTORISTA, matricula n®
3972, cedido da estrutura administrativa do GABINETE DO
PREFEITO para a CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, conforme
consta no TERMO DE CESSAO DE SERVIDORES N° 01/2025,
publicado no DOM n° 2214, de 19 de dezembro de 2025, com efeitos a
partirde 01 de setembro de 2026. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 14 de outubro de 2026.
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE
SOBRAL. ASSINADO DIGITALMENTE PELO SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO DE SOBRAL : MARIO FIRMO DE
ALBUQUERQUE

ATO N° 1578/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
0 Artigo 66, Inciso I da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n® 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e a Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE
revogar a cessdo do (a) servidor (a) FRANCISCO BRUNO LIMA DE
ALBUQUERQUE, ocupante do cargo de provimento efetivo de
AGENTE ADMINISTRATIVO, matricula n°20904 da estrutura
administrativa do (a) SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
para SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO
ESTADO DO CEARA, que consta no Ato de Cessdo n°3037/2025-
GABPREEF, publicado no DOM 2125, de 13 de agosto de 2025, a partir
do dia 05 de outubro de 2026. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 14 de outubro de 2026.
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE
SOBRAL.

ATO N° 1579/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que dispde
o Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas
Leis n°® 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE
exonerar MARCOS MATHEUS CAVALCANTE LIRA, do cargo de
provimento em comissao de ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE
2, Simbologia AMS 2, do (a) COORDENADORIA DE ATENCAO
PRIMARIA, do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE , a partir do dia 01 de outubro de 2026. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 14 de outubro de 2026. OSCAR SPINDOLA
RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL.

ATO N° 1580/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
o Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017 e as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 ¢ n° 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE
revogar o Ato de n°4023/2025 - GABPREF, que concede a Redug@o de
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carga horaria ao (a) servidor (a) MARIA MEIRIANE MEDEIROS
VIANA, Matricula 3243, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Telefonista, da estrutura administrativa do (a) SECRETARIA
MUNICIPAL DAS FINANCAS, a partir do dia 17 de setembro de 2026.
PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 14 de outubro de 2026. OSCAR SPINDOLA
RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL.

AVISO DE RETIFICACAO. O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, torna publico para conhecimento dos interessados, pela
presente errata, que no ATO N° 787/2026-SME, publicado no DOM n°
2368, de 11 de agosto de 2026, no que diz respeito a Suplementagdo de
Carga Horaria, do (a) servidor (a) ANA FLAVIA SOUSA DE ARAUIJO,
ocupante do cargo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA, fica
alterado o que se segue: Onde se 1é: na disciplina ARTES Leia-se: na
disciplina INGLES PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 14 de outubro de 2026. OSCAR
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL.
CYNIRA KEZIA RODRIGUES PONTE SAMPAIO SECRETARIA
MUNICIPALDA EDUCACAO.

AVISO DE RETIFICACAO. O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, torna publico para conhecimento dos interessados, pela
presente errata, que no ATO N° 1484/2026-GABPREF, publicado no
DOM n° 2378, de 25 de agosto de 2026, no que diz respeito a
REVOGACAO DE CESSAO, do (a) servidor (a) FRANCISCA DE
FATIMA FARIAS DE SOUSA, ocupante do cargo de PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA, fica alterado o que se segue: Onde se 1é:
matriculan®0890 Leia-se: matriculas n1°0890/0638 PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 14 de
outubro de 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR
PREFEITO DE SOBRAL. CYNIRA KEZIA RODRIGUES PONTE
SAMPAIO SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO.

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO

EXTRATO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 008/2026 -
SEPLAG - CREDENCIANTE: Municipio de Sobral, por intermédio da
Secretaria do Planejamento e Gestdo (SEPLAG), com participagdo do
Servigo Autonomo de Agua ¢ Esgoto de Sobral (SAAE) e da Agéncia
Municipal do Meio Ambiente (AMA). CREDENCIADA: BANCO
BRADESCO S.A., inscrito no CNPJ n°® 60.746.948/0001-12. OBJETO:
Credenciamento de institui¢do financeira para concessdo de
empréstimos consignados aos servidores publicos ativos e pensionistas
da Administragdo Publica Direta e Indireta do Poder Executivo
Municipal de Sobral, mediante desconto em folha de pagamento.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital de Credenciamento n° 001/2026

- SEPLAG; Lei Municipal n® 1.825/2018, alterada pela Lei n°
2.316/2022; Decreto Municipal n° 2.170/2019, alterado pelos Decretos
n°®3.142/2023 e n° 3.737/2025; e art. 79 da Lei Federal n° 14.133/2021.
VIGENCIA: 02 (dois) anos, contados da data de assinatura do
instrumento, admitida prorrogagdo excepcional por uma vez, conforme
as condigdes estabelecidas no termo. DATA DA ASSINATURA: 06 de
outubro de 2026. SIGNATARIOS: Francisco Antonio Alves Fernandes,
representante da SEPLAG; José Oswaldo Soares Balreira Junior,
representante do SAAE; Euler Fonseca Rodrigues, representante da
AMA; e Joao Segundo da Costa Neto e Tacio Ferreira Passos,
representantes do Banco Bradesco S.A.

CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA
DE SOBRAL

EXTRATO DE LICITACAO - ADENDO 01 - ESTADO DO CEARA
- PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO N°
P471201/2026. EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° PE26017-
SAAE (LICITANET: 126/2026). ADENDO N° 01 - Central de
Licitagdes. NOVO INICIO DA DISPUTA: 27/10/2026 as 09:00h
(Horario de Brasilia). OBJETO: AQUISICAO DE APARELHO DE
GEORRADAR (GPR - GROUND PENETRATING RADAR), COM
TREINAMENTO TECNICO PRESENCIAL, PARA DETECCAO,
IDENTIFICACAO E MAPEAMENTO DE ESTRUTURAS
SUBTERRANEAS, VISANDO APOIAR ATIVIDADES DE
CADASTRO TECNICO, GEORREFERENCIAMENTO E
MANUTENCAO DOS SISTEMAS DE ABASTECIMENTO DE
AGUA E ESGOTAMENTO SANITARIO. JUSTIFICATIVA: visando
promover alteragdes nas especificagdes do edital. INFORMACOES:
Site: http://licitacoes.sobral.ce.gov.br ¢ a Rua Viriato de Medeiros,
1.250, 4° andar. FONE: (88) 3677-1154, Sobral - CE. 13/10/2026. A
PREGOEIRA - MARTAAUGUSTA SILVEIRA.

AVISO DO RESULTADO PRELIMINAR DA ETAPA DE
HABILITACAO - RESULTADO PRELIMINAR DA ETAPA DE
HABILITACAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
CH26001-SEJUC PARA CONCESSAO DE BOLSA CULTURA VIVA
A MESTRAS E MESTRES DAS CULTURAS TRADICIONAIS E
POPULARES, COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N°
14.399/2022). A Comissdo Técnica Portaria 45/2026, publicado no
DOM N 2.382, 31 de agosto de 2026. responsavel pela Etapa de
Habilitagdo do Edital de Chamamento Publico n® CH26001-SEJUC,
para Concessdo de Bolsa Cultura Viva a Mestras e Mestres das Culturas
Tradicionais e Populares, com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura - PNAB, instituida pela Lei n° 14.399/2022,
realizou a analise da documenta¢do complementar apresentada pelas
proponentes selecionadas e suplentes, na fase de HABILITACAO,
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conforme item 13, verificando o cumprimento dos prazos, das condi¢des
e dos documentos exigidos no item 13.2 do referido Edital e seus
respectivos anexos. Apos o encerramento da ETAPA DE SELECAO, as
Mestras e os Mestres selecionadas(os) foram convocados a apresentar a
documentacdo exigida no item 13.2 do edital, através do e-mail
cultura@sobral.ce.gov.br, no prazo de 05 (cinco) dias tuteis apds a
publicagdo do resultado final da Etapa de Sele¢do e por meio do
comunicado enviado aos participantes selecionados através do e-mail
celic@sobral.ce.gov.br. Apoés o fim do prazo para envio da
documentacdo a Comissao verificou que apenas 6 (seis) dos proponentes
enviaram a documentacdo dentro do prazo definido em edital, conforme
evidenciado no quadro abaixo.

PROPONENTES
GLEICIVANIA ELEUTERIO DE OLIVEIRA
IVANILDO OLIVEIRA COSTA
MARIA CRISTINA DA SILVA EPIFANIO
ANTONIO JOSE LOURENGO SILVA
JOSE AURELIANO AMANCIO FEIJAO
FRANCISCO CASSIO OLIVEIRA NORBERTO
onentes abaixo listados n&o enviaram a documentacéo solicitada.
PROPONENTES
MARDONIO MATIAS COELHO
FERNANDO DE MELO
JOSE CARLOS MACHADO FONTELES
4 FRANCISCO GILDON COSTA PAIVA

N° DE INSCRIGAO
ON-1936279614
ON-2051299308
'ON-964053740
ON-1757308113

ON-54068962
ON-1932935005

EJ

@

Zo (o|a|slwv=(Z
S

N° DE INSCRIGAO
ON-1566342785
ON-812021946
ON-743667471
ON- 192435059

Concluida a andlise dos documentos de Habilitagdo, a Comissao Técnica apresenta o RESULTADO
PRELIMINAR DA ETAPA DE HABILITAGAO, conforme a documentagéo apresentada e os requisitos
estabelecidos no Edital.
Ressalta-se que a andlise documental foi realizada exclusivamente com as proponentes selecionadas e
suplentes, conforme o cumprimento das exigéncias documentais e prazos previstos no Resultado Final
da Etapa de Selegao, divulgado anteriormente.
Segue abaixo iagdo dos por pt
Documentagéo Analisada:

conforme previsto no Edital:

13.2.(A) Copia do documento de identificagao, do CPF e do
comprovante de residéncia da Mestra ou do Mestre;
13.2.(B) Declaragao de Parceria (Anexo 1), que comprova o vinculo
da(o) Mestra(e) com um Ponto ou Pontao de Cultura certificado, e
atesta a parceria e o compromisso entre a(o) Mestra(e ), o Ponto ou
Pontao de Cultura e a escola para a realizagéo do Plano de
Atividades;

13.2.(C) Declaragao assinada por, no minimo, 3 (trés) lideres
comunitarios reconhecendo a atuagdo da Mestra ou do Mestre junto
a comunidade local, conforme Anexo 10 (Declaragéo de
Reconhecimento da Comunidade);

13.2.(D) A Autodeclaragao de Residéncia e Atuagao Cultural para
Estrangeiros (Anexo 11), se for o caso.

ETAPA DE HABILITAGAO (item 13.2 do
edital)

Segue abaixo analise dos documentos por proponente:

GLEICIVANIA ELEUTERIO DE OLIVEIRA
INSCRIGAO: ON-1936279614

Apresentacao do

Itens do Edital Itens Analisados Documento
SIM NAO
1B.2.(A) Copia do documento de identificacdo, do CPF e do X
comprovante de residéncia da Mestra ou do Mestre;
18.2.(B) Declaragado de Parceria (Anexo 1), que comprova o X

vinculo da(o) Mestra(e) com um Ponto ou Pontéo de
Cultura certificado, e atesta a parceria € o compromisso

ETAPA DE entre a(0) Mestra(e), o Ponto ou Pontao de Cultura e a
HABILITACAO escola para a realizagéo do Plano de Atividades;
("e':d:éﬁ do 13.2.(C) Declaragao assinada por, no minimo, 3 (trés) X

lideres comunitarios reconhecendo a atuagdo da Mestra
ou do Mestre junto a comunidade local, conforme Anexo
10 (Declaragéo de Reconhecimento da Comunidade);
13.2.(D) A Autodeclaragao de Residéncia e Atuagao Cultural X
para Estrangeiros (Anexo 11), se for o caso.

GIVANILDO OLIVEIRA COSTA
INSCRICAO: ON-2051299308

Apresentagao do
Documento
Sim NAO

Itens do Edital Itens Analisados

13.2.(A) Copia do documento de identificagéo, do CPF | X
e do comprovante de residéncia da Mestra ou do
Mestre;

13.2.(B) Declaragdo de Parceria (Anexo 1), que | X
comprova o vinculo da(o) Mestra(e) com um Ponto ou
Pontdo de Cultura certificado, e atesta a parceria e o
compromisso entre a(o) Mestra(e), o Ponto ou Pontdo
de Cultura e a escola para a realizagao do Plano de
Atividades;

ETAPA . DE
HABILITACAO
(item 13.2 do edital)

13.2.(C) Declaragao assinada por, no minimo, 3 (trés) | X
lideres comunitarios reconhecendo a atuagdo da
Mestra ou do Mestre junto & comunidade local,
conforme Anexo 10 (Declaragdo de Reconhecimento
da Comunidade);

13.2.(D) A Autodeclaragdo de Residéncia e Atuagdo | X
Cultural para Estrangeiros (Anexo 11), se for o caso.

MARIA CRISTINA DA SILVA EPIFANIO
INSCRICAO: ON-964053740

Apresentagao do
Documento

sim NAO

13.2.(A) Cépia do documento de identificagéo, do CPF e | X
do comprovante de residéncia da Mestra ou do Mestre;

Itens do Edital Itens Analisados

13.2.(B) Declaragdo de Parceria (Anexo 1), que | X
comprova o vinculo da(o) Mestra(e) com um Ponto ou
Pontao de Cultura certificado, e atesta a parceria e o
compromisso entre a(o) Mestra(e), o Ponto ou Pontao
de Cultura e a escola para a realizagdo do Plano de
Atividades;

ETAPA B DE
HABILITAGAO
(item 13.2 do edital)

13.2.(C) Declaragéo assinada por, no minimo, 3 (trés) | X
lideres comunitérios reconhecendo a atuagéo da Mestra
ou do Mestre junto @ comunidade local, conforme Anexo
10 (Declaragdo de Reconhecimento da Comunidade);

13.2.(D) A Autodeclaragdo de Residéncia e Atuagdo | X
Cultural para Estrangeiros (Anexo 11), se for o caso.

03

ANTaNIO_ JOSE LOURENGO SILVA
INSCRIGAO: ON-1757308113

Itens do Edital

Itens Analisados

Apresentagao do
Documento

sim NAO

13.2.(A) Copia do documento de identificagao, do CPF
e do comprovante de residéncia da Mestra ou do
Mestre;

X

ETAPA . DE
HABILITACAO
(item 13.2 do edital)

13.2.(B) Declaragdo de Parceria (Anexo 1), que
comprova o vinculo da(o) Mestra(e) com um Ponto ou
Pontéo de Cultura certificado, e atesta a parceria e o
compromisso entre a(o) Mestra(e), o Ponto ou Pontdo
de Cultura e a escola para a realizagdo do Plano de
Atividades;

13.2.(C) Declaragdo assinada por, no minimo, 3 (trés)
lideres comunitarios reconhecendo a atuagdo da Mestra
ou do Mestre junto a comunidade local, conforme Anexo
10 (Declaragao de Reconhecimento da Comunidade);

13.2.(D) A Autodeclaragdo de Residéncia e Atuagdo
Cultural para Estrangeiros (Anexo 11), se for o caso.

JOSE AURELIANO AMANCIO FEIJAO
INSCRICAO: ON-54068962

Itens do Edital

Itens Analisados

Apresentagao do
Documento

sim NAO

13.2.(A) Copia do documento de identificagao, do CPF
e do comprovante de residéncia da Mestra ou do
Mestre;

X

ETAPA DE
HABILITAGAO

13.2.(B) Declaragdo de Parceria (Anexo 1), que
comprova o vinculo da(o) Mestra(e) com um Ponto ou
Pontdo de Cultura certificado, e atesta a parceria e o

> entre a(o) ), o Ponto ou Pontao
de Cultura e a escola para a realizagdo do Plano de
Atividades;

(item 13.2 do edital)

13.2.(C) Declaragao assinada por, no minimo, 3 (trés)
lideres comunitérios reconhecendo a atuagéo da Mestra
ou do Mestre junto & comunidade local, conforme Anexo

10 (Declaracdo de Reconhecimento da Comunidade);

13.2.(D) A Autodeclaragdo de Residéncia e Atuagdo
Cultural para Estrangeiros (Anexo 11), se for o caso.

FRANCISCO CASSIO

INSCRIGAO: ON-1932935005

OLIVEIRA NORBERTO

Itens do Edital

Itens Analisados

Apresentagao do
Documento

SIM NAO

13.2.(A) Copia do documento de identificagdo, do CPF
e do comprovante de residéncia da Mestra ou do
Mestre;

X

ETAPA . DE
HABILITACAO
(item 13.2 do edital)

13.2.(B) Declaragdo de Parceria (Anexo 1), que
comprova o vinculo da(o) Mestra(e) com um Ponto ou
Pontéo de Cultura certificado, e atesta a parceria e o
compromisso entre a(o) o Ponto ou Pontdo
de Cultura e a escola para a realizagdo do Plano de
Atividades;

13.2.(C) Declaragéo assinada por, no minimo, 3 (trés)
lideres comunitarios reconhecendo a atuagéo da Mestra
ou do Mestre junto a comunidade local, conforme Anexo
10 (Declaragao de Reconhecimento da Comunidade);

13.2.(D) A Autodeclaragdo de Residéncia e Atuagdo
Cultural para Estrangeiros (Anexo 11), se for o caso.

X

Proponente ndo apresentou documentagdo conforme item 13.7. Serdo inabilitadas as

OBSERVAGOES: inscrigdes que néo forem apresentadas na forma e nos prazos estabelecidos neste edital,
e incidirem nos seguintes casos: a) entregarem os documentos fora do periodo de
habilitagao;

b) ndo apresentarem os documentos exigidos no item 13 deste edital; e
c) se enquadrarem nas vedagdes previstas neste edital.
CONCLUSAO

Diante da Avaliagao dos referidos documentos conclui-se que os proponentes abaixo
listados estao HABILITADOS conforme as categorias previstas no Edital:

PROPONENTES HABILITADOS

IN°® IN° DE INSCRICAO IPROPONENTES ETUACAO
1 (On-1936279614 Gleicivania Eleutério De Oliveira HABILITADA
2 On-2051299308 Givanildo Oliveira Costa HABILITADO
13 |On-964053740 Maria Cristina da Silva Epifanio IHABILITADA
r On-1757308113 /Antonio José Lourengo Silva HABILITADO

Conforme item 13.7 “Serdo inabilitadas as inscrigoes que nao forem apresentadas na forma e nos

prazos estabelecidos

neste edital, e incidi nos casos: a) g

os
no item 13 deste

fora do periodo de

nao apl os

edital; e c) se

nas p neste edital.,”

Diante do exposto, foram INABILITADOS os proponentes
FRANCISCO CASSIO OLIVEIRA NORBERTO, JOSE
AURELIANO AMANCIO FEIJAO, FERNANDO DE MELO,
FRANCISCO GILDON COSTA PAIVA, MARDONIO MATIAS
COELHO e JOSE CARLOS MACHADO FONTELES, em razio
do n3o cumprimento das exigéncias documentais previstas no
Edital, incluindo a ndo apresentacdo da documentagdo no prazo
estabelecido, quando aplicavel. Ressalta-se que FRANCISCO
CASSIO OLIVEIRA NORBERTO figurava entre os proponentes
selecionados, mas, em razao da nao apresentagdo da documentagao
exigida para a Etapa de Habilitagdo, sua vaga serd destinada ao
primeiro suplente, ANTONIO JOSE LOURENCO SILVA,
respeitada a ordem de classificagdo e as disposi¢des do Edital.
Apds a divulgagdo do Resultado Preliminar da Etapa de
Habilitagdo, sera assegurado o prazo recursal de 3 (trés) dias uteis,
contado a partir do primeiro dia 1til subsequente a publicacdo,
conforme disposto no item 13.9 do Edital. Sobral/CE, 14 de
outubro de 2026. ALISSON KYLDARE AGUIAR LIMA -
Presidente da Comissao de Avaliagao Selegao Técnica.
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SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

ATO N° 1054/2026 - SME - A SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO, no uso de suas atribui¢des legais, em especial as
constantes no Decreto n® 2.707, de 26 de julho de 2021, RESOLVE
revogar o Ato de n° 702/2026 - SME, publicado no DOM n° 2368, de 11
de agosto de 2026, que concede a Suplementagao de Carga Horaria ao (a)
servidor (a) ANTONIO WELLINGTON NEVES SOUSA, do (a)
estrutura administrativa do (a) SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO, a partir do dia 01 de outubro de 2026. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 14 de outubro de 2026. CYNIRA KEZIA RODRIGUES
PONTE SAMPAIO SECRETARIA MUNICIPAL DAEDUCACAO.

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0147/2025
- SMS. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representado neste ato por o Ordenador de despesas da Secretaria da
Saude. CONTRATADO: CM HOSPITALAR S.A, inscrita no CNPJ sob
o n° 12.420.164/0036-87. DO OBJETO DO ADITIVO. O presente
termo de aditivo tem por objeto a RENOVACAO e REAJUSTE do
Contrato n° 0147/2025 - SMS, referente ao, cujo objeto consiste na
aquisicdes de medicamentos da atencdo especializada IV (lista
padronizada), destinados as unidades de satide da Secretaria Municipal
da Saude de Sobral, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia
do edital e na proposta do CONTRATADO.”. A presente renovagao
decorre da solicitagdo constante no Processo n° P476539/2026,
mantendo-se integralmente as demais condi¢des originalmente
pactuadas. - DA FUNDAMENTACAO LEGAL. O presente Termo de
Aditivo fundamenta-se no art. 107 da Lei Federal n® 14.133/2021, bem
como no disposto na Clausula Quarta - Da Vigéncia e Prorrogacao do
Contrato n® 0147/2025 - SMS, que prevé a possibilidade de prorrogacao
da vigéncia contratual, desde que a autoridade competente ateste que as
condigdes e 0s pre¢os permanecem vantajosos para a Administragdo. DO
REAJUSTE: Considerando o reajuste dos precos contratuais mediante a
aplicacdo do indice CMED, nos termos da Clausula Nona do Contrato n°
0147/2025 - SMS: O valor global passara de R$ 135.116,70 (cento e
trinta e cinco mil e cento e dezesseis reais e setenta centavos) para R$
141.477,60 (cento e quarenta e um mil e quatrocentos e setenta e sete
reais e sessenta centavos), permanecendo inalteradas as demais
clausulas e condigdes contratuais, especialmente quanto ao preco
unitario originalmente pactuado, forma de pagamento, ressalvado o
reajuste aplicado ao item 2 do contrato original. DO PRAZO DE
VIGENCIA E DE EXECUCAO: Conforme previsto na Clausula Quarta
do Contrato n® 0147/2025 - SMS, fica o referido contrato renovado por
mais 12 (doze) meses, passando a vigorar de 13 de outubro de 2026 a 13
de outubro de 2027, periodo em que se mantera a regular execugdo do
objeto, observadas todas as condigdes e obrigagdes originalmente
pactuadas. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DO
CANTRATANTE: Meykel Amancio Gomes. REPRESENTANTE DA
CONTRATADA: LETICIA MACHADO VILLADOUR. DATA DA
ASSINATURA: 13 de outubro de 2026. Camila Silva Cavalcante-
Coordenadora juridica.

PORTARIA N° 174/2026-SMS, DE 13 DE OUTUBRO DE 2026.
DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE SERVIDORES PARA
EXERCEREM A FUNCAO DE GESTOR E FISCAL DO CONTRATO
N° 0090/2026, PROCESSO N° P470315/2026. A SECRETARIA DA
SAUDE DO MUNICIPIO DE SOBRAL, No uso das suas atribui¢des
legais que lhe confere o art. 68, inciso I, da Lei Organica do Municipio de
Sobral, CONSIDERANDO que cabe a administragdo nos termos do
disposto nos artigos 104, inc. Il e 117 da Lei Federal n° 14.133/2021,
acompanhar e fiscalizar a execug¢ao dos contratos celebrados através de
um representante da Administragdo especialmente designado;
CONSIDERANDO os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como a necessidade de
aperfeicoar procedimentos relativos a gestdo, acompanhamento e
fiscalizacdo dos contratos administrativos firmados pela SMS;
CONSIDERANDO a Recomendagdo n° 001/2022 - CGM, a qual
recomenda as autoridades maximas dos 6rgdos e autarquias municipais
que sejam designados servidores distintos para atuar como gestor de
contrato e fiscal de contrato. RESOLVE: Art. 1°. Designar os respectivos
servidores, como GESTOR e FISCAL ao Contrato n° 0090/2026-SMS,

referente ao Pregdo Eletronico n® DP26003-SMS, e seus anexos, que tem
como objeto deste contrato a AQUISICAO DE EMPILHADEIRA
ELETRICA PATOLADA PARA UTILIZACAO NAS ATIVIDADES
DE ARMAZENAMENTO, MOVIMENTACAO E ORGANIZACAO
DE MEDICAMENTOS E DEMAIS INSUMOS NO AMBITO DA
CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO DO
MUNICIPIO DE SOBRAL, nas condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia do edital e na proposta do CONTRATADO, conforme consta
nos autos do Processo n° P470315/2026, competindo-lhes o
acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do referido instrumento
contratual. I - GESTOR(A):. Sra. LIZIANE MELO CARNEIRO,
Coordenadora da assisténcia farmacéutica. II - FISCAL:. Sr. JOSE
GLEICION CARNEIRO FREIRE, Gerente Célula da farmacia de
medicamentos especiais DNS 3. Art. 2°. Compete ao GESTOR DO
CONTRATO, dentre outras, as seguintes atribui¢des: planejar,
coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do
CONTRATANTE, tempestivamente, todas as providéncias necessarias
a0 bom andamento da execug@o do objeto licitado ¢ anexar aos autos do
processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem
as solicitagdes de providéncias. Art. 3°. Compete ao FISCAL DO
CONTRATO, dentre outros, as seguintes atribuigdes: I - Exigir fiel
cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA; II -
Solicitar o assessoramento técnico, caso necessario; III - Verificar e
atestar as notas fiscais e encaminha-las para aprovando-as para posterior
pagamento; IV - Zelar pela fiel execucéo do objeto e pleno atendimento
as especificagdes explicitas ou implicitas; V - Controlar a qualidade e
quantidade dos materiais utilizados e dos servigos executados, rejeitando
aqueles julgados ndo satisfatorios; VI - Assistir a CONTRATADA na
escolha dos métodos executivos mais adequados; VII - Exigir da
CONTRATADA a modifica¢ao de técnicas inadequadas, para melhor
qualidade na execucdo do objeto adquirido; VIII - Verificar a
adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE,
exigindo a melhoria dos servigos dentro dos prazos previstos; IX -
Anotar em expediente proprio as irregularidades encontradas, as
providéncias que determinou os incidentes verificados e o resultado
dessas medidas; X - Estabelecer diretrizes, dar e receber informagdes
sobre a execucao do Contrato; XI - Determinar a paralisagdo da execucdo
do Contrato quando, objetivamente, constatada uma irregularidade que
precisa ser sanada, agindo com firmeza e prontiddo; XII - Emitir
atestados ou certiddes de avaliagdo dos servigos prestados ou daquilo
que for produzido pelo CONTRATADO; XIII - Conhecer
detalhadamente o Contrato e as cladusulas nele estabelecidas; XIV -
Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as
suas possibilidades de corre¢do; XV - Indicar ao gestor servigos mal
executados ou ndo executados e sugerir a aplica¢do de penalidades ao
CONTRATADO em face do inadimplemento das obrigagdes; XVI -
Confirmar a execuc¢do dos servigos efetivamente realizados, dos
cronogramas de execucdo do objeto contratado. Art. 4°. Esta portaria
entra em vigor na data de sua assinatura, ficando revogadas todas as
disposi¢des em contrario. Secretaria Municipal da Satude de Sobral, 13
de outubro de 2026. FRANCIMONES ROLIM DE ALBUQUERQUE-
Secretaria Municipal da Satde.

SECRETARIA DE TRANSITO

EXTRATO DO CONTRATO N° 021/2026 - SETRAN. PROCESSO
N°P437938/2026. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, representada pela Secretaria do Transito. CONTRATADO:
AUTOMAQ-LOCACOES E SERVICOS LTDA, inscritano CNPJ sob o
n® 26.699.727/0001-00, representada neste ato pelo Sr. JAIRO
ROBERTO CRUZ AGUIAR. FUNDAMENTACAO: O presente
contrato tem como fundamento o edital do Pregdo Eletronico n°
PE26002- SETRAN e seus anexos, os preceitos do direito publico, a Lei
Federaln® 14.133, de 1°de abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel ao
cumprimento de seu objeto. OBJETO: Constitui objeto deste contrato o
SERVICO DE LOCACAO DE VEICULO TIPO PICK-UP
DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS ACOES DE
FISCALIZACOES, OPERACOES, APOIO A INFRAESTRUTURA
DE TRANSITO E SINALIZACAO VIARIA, de acordo com as
especificacdes e quantitativos previstos no Termo de Referéncia do
edital e na proposta da CONTRATADA, conforme consta nos autos do
Processo n® P437938/2026. VALOR GLOBAL: O valor total da
contratagdo ¢ de R$ 484.800,00 (quatrocentos e oitenta e quatro mil e
oitocentos reais). DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: As despesas
decorrentes da presente contratagdo serdo provenientes dos recursos:
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4101.04.122.0059.2. 734.0000.33.90.39.00.1 .500.0000.00 e
4101.04.122.0059. 2.734.0000.33.90.39. 00.1.752.0000.00. PRAZO
DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, contado a partir da sua assinatura do
contrato. DA GESTAO DO CONTRATO: A execucio contratual sera
acompanhada pelo servidor Marcio Andrade Carneiro, matriculan® 714.
DAFISCALIZACAO: AFISCALIZACAO sera realizada pelo servidor
Paulo Roberto de Sousa, matricula n® 8133. DATA DA ASSINATURA:
08 de outubro de 2026. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA
CONTRATANTE: Francisco José¢ de Sousa Cronemberges.
REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Jairo Roberto Cruz Aguiar.
Gustavo Paiva Madeira, Coordenador Juridico da SETRAN.

PORTARIA N° 031/2026 - SETRAN - DISPOE SOBRE A
DESIGNACAO DE SERVIDORES PARA EXERCEREM A
FUNCAO DE GESTOR E FISCAL DO CONTRATO N° 021/2026 -
SETRAN. O SECRETARIO DO TRANSITO, no uso das atribuigdes
que lhe conferem o art. 68 da Lei Organica do Municipio de Sobral, e
CONSIDERANDO que cabe a administragdo nos termos do disposto
nos artigos 104, inc. [Tl e 117 da Lei n° 14.133/2021, acompanhar e
fiscalizar a execucdo dos contratos celebrados através de um ou mais
fiscais do contrato, representantes da Administragdo especialmente
designados; CONSIDERANDO os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como a
necessidade de aperfeigoar procedimentos relativos a gestao,
acompanhamento e fiscalizacdo dos contratos administrativos
firmados pela SETRAN; CONSIDERANDO a Recomendagdo n°
001/2022 - CGM, a qual recomenda as autoridades maximas dos
6rgdos e autarquias municipais que sejam designados servidores
distintos para atuar como gestor e fiscal de contrato RESOLVE: Art. 1°
Nomear os servidores abaixo designados para atuar como gestor e
fiscal no Contrato n° 021/2026 - SETRAN: I - GESTOR: Marcio
Andrade Carneiro, matricula n® 714. II - FISCAL: Paulo Roberto de
Sousa, matricula n°® 8133. Art. 2°. Compete ao GESTOR DO
CONTRATO, dentre outras, as seguintes atribui¢des: planejar,
coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do
CONTRATANTE, tempestivamente, todas as providéncias
necessarias a0 bom andamento da execugo do objeto licitado e anexar
aos autos do processo correspondente copia dos documentos escritos
que comprovem as solicitagdes de providéncias. Art. 3°. Compete ao
FISCAL DO CONTRATO, dentre outros, as seguintes atribui¢des: I -
Exigir fiel cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela
CONTRATADA; II - Solicitar o assessoramento técnico, caso
necessario; 111 - Verificar e atestar as notas fiscais e encaminha-las para
aprovando-as para posterior pagamento; [V - Zelar pela fiel execucdo
do objeto e pleno atendimento as especificacdes explicitas ou
implicitas; V - Controlar a qualidade ¢ quantidade dos materiais
utilizados e dos servicos executados, rejeitando aqueles julgados ndo
satisfatorios; VI - Assistira CONTRATADA na escolha dos métodos
executivos mais adequados; VII - Exigir da CONTRATADA a
modificacdo de técnicas inadequadas, para melhor qualidade na
execucdo do objeto adquirido; VIII - Verificar a adequabilidade dos
recursos empregados pelo CONTRATANTE, exigindo a melhoria dos
servigcos dentro dos prazos previstos; IX - Anotar em expediente
proprio as irregularidades encontradas, as providéncias que
determinou os incidentes verificados ¢ o resultado dessas medidas; X -
Estabelecer diretrizes, dar e receber informag¢des sobre a execugio do
Contrato; XI - Determinar a paralisagdo da execugdo do Contrato
quando, objetivamente, constatada uma irregularidade que precisa ser
sanada, agindo com firmeza e prontiddo; XII - Emitir atestados ou
certidoes de avaliagdo dos servigos prestados ou daquilo que for
produzido pelo CONTRATADO; XIII - Conhecer detalhadamente o
Contrato e as clausulas nele estabelecidas; XIV - Levar ao
conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as suas
possibilidades de corregdo; XV - Indicar ao gestor servigos mal
executados ou ndo executados e sugerir a aplicagdo de penalidades ao
CONTRATADO em face do inadimplemento das obrigagdes; XVI -
Confirmar a execu¢do dos servicos efetivamente realizados, dos
cronogramas de execugdo do objeto contratado. Art. 4°. Esta portaria
entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas todas as
disposi¢cdes em contrario. Publique-se, Registra-se e Cumpra-se.
Sobral/CE, na data da assinatura eletronica. Francisco José de Sousa
Cronemberges - Secretério do Transito.

SECRETARIA DO TRANSPORTE

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO CONTRATO DE N°
005/2024-SETRANSP. CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario Executivo
do Transporte, o Sr. Francisco Eliézio de Paiva Silva. CONTRATADA:
PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA
inscritano CNPJ n° 05.340.639/0001-30 neste ato representada pela Sra.
RENATA NUNES FERREIRA. OBJETO: O presente termo de Aditivo
tem por objetivo PRORROGAR O PRAZO DE VIGENCIA por mais 6
(SEIS) meses, com inicio 14 de outubro de 2025 e término 13 de abril de
2027, ao Contrato n°® 005/2024- SETRANSP, pela contratacdo da
empresa. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: a PRORROGACAO DO
PRAZO DE VIGENCIA ao referido contrato, tudo em conformidade
com a Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes, SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DO CONTRATANTE: FRANCISCO ELIEZIO
DE PAIVA SILVA. REPRESENTANTE DA CONTRATADA:
RENATA NUNES FERREIRA. DATA DA ASSINATURA: 13 de
outubro de 2026.

SECRETARIA DA AGRICULTURA

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO - PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO N° P467796/2026.
DISPENSA DE LICITACAO N° DP26001-SEAGRI. AVISO DE
CONTRATACAO DIRETA N° 001/2026. INICIO DA
APRESENTACAO DE PROPOSTAS: 18/08/2026 a 21/08/2026.
LINK: seagri@sobral.ce.gov.br. OBJETO: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS
DE LOCACAO DE TRITURADOR FLORESTAL, COM
OPERADOR, COMBUSTIVEL E MANUTENCAO INCLUSOS,
DESTINADOS A TRITURACAO DE RESIDUOS VEGETAIS
PROVENIENTES DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DA
AGRICULTURA DO MUNICIPIO DE SOBRAL/CE, VISANDO AO
ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DA CENTRAL DE
COMPOSTAGEM. FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 75, inciso II,
da Lei n® 14.133/2021, Decreto Municipal n° 3.737/2025 e demais
legislagdes aplicaveis. Sobral - CE, 14 de outubro de 2026. RODRIGO
DIAS SILVA - Secretario Municipal da Secretaria da Agricultura.

SECRETARIA DO TURISMO E EVENTOS

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
033/2026 - SETUR. PROCESSO n° P442732/2026. CONTRATANTE:
PREFEITURAMUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario
Executivo do Turismo e Eventos, o Sr. MANOEL CORDEIRO ARRUDA
NETO: 3P'S EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
41.262.099/0001-87, representada por seu representante legal, a Sr. JORGE
LUIS GOMES MENDONCA. MODALIDADE: Pregao Eletronico n°
PE26007-SEPLAG. FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 124, inciso I,
alinea “a”, da Lei Federal n® 14.133/2021 e suas alteragdes posteriores.
OBJETO: A retificagdo da CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO, item
3.3, do Contrato no 033/2026 - SETUR, para fins de exclusao do item 19.1,
tendo em vista que referido item ndo integra a tabela de itens destinados a
Secretaria do Turismo e Eventos - SETUR, conforme as especifica¢des e 0s
quantitativos constantes dos documentos que instruiram o Pregao Eletronico
no PE26007-SEPLAG. SIGNATARIOS: MANOEL CORDEIRO
ARRUDA NETO - Secretario Executivo do Turismo e Eventos- JORGE
LUIS GOMES MENDONCA, - representante da 3P'S
EMPREENDIMENTOS LTDA. DATA DA ASSINATURA: 14 de outubro
de 2026. Pedro Aguiar Carneiro Filho - Coordenador Juridico da SETUR.

SECRETARIA DO TRABALHO E

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

PORTARIA N° 043/2026 - STDE - DISPOE SOBRE A INDICACAO
DO RESPONSAVEL PELO PATRIMONIO DA SECRETARIA DO
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS O SECRETARIO DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, no uso de suas atribuigoes
legais que lhe confere o Art. 31, XI, da Lein®. 2.563 de 03 de fevereiro de
2025,e CONSIDERANDO anecessidade de organizacdo administrativa
e de controle interno do patrimdnio publico sob a gestao da Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Econdmico, com a defini¢do clara do
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servidor que ficara responsavel pelo acompanhamento, guarda e
prestagdo de contas referentes ao patrimdénio desta unidade;
CONSIDERANDO que tal designagao também atende ao disposto no
art. 18 da Instrugdo Normativa TCE/CE n° 01/2025, que determina a
identificagdo formal dos responsaveis pelos setores administrativos da
unidade gestora para composi¢ao do Rol de Responsaveis da Prestacao
de Contas de Gestdo. RESOLVE: Art. 1° Designar o servidor abaixo
relacionado como RESPONSAVEL PELO PATRIMONIO da Secretaria
do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico. NOME: ANA AGLALPY
GOMES DE ARAUJO; MATRICULA: 48645; CARGO: ASSESSOR
CHEFE I DA CELULA DE RECURSOS HUMANOS E
PATRIMONIO. Paragrafo Unico - O responsavel designado neste artigo
exercera suas atribui¢des como responsavel pelo patriménio nos termos
da legislagdo vigente, respondendo pelos atos praticados no ambito de
suas competéncias, sem prejuizo das responsabilidades administrativa,
civil e penal cabiveis. Art. 2° Em caso de afastamento, licenca ou
impedimento do responsavel designado, esta Secretaria indicara
substituto mediante portaria especifica. Art. 3° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publica¢ao, revogadas as disposi¢des em contrario.
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Economico, Sobral-CE, 13
de outubro de 2026. MESSIAS AGUIAR ALCANTARA - Secretério do
Trabalho e Desenvolvimento Econémico.

PORTARIA N° 045/2026 - STDE - DISPOE SOBRE A
DESIGNACAO DOS MEMBROS DA COMISSAO
INVENTARIANTE DA SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO NOS TERMOS DO ART. 18
DA INSTRUCAO NORMATIVA TCE/CE N° 01/2025. O
SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o Art. 31, XI,
da Lei n°. 2.563 de 03 de fevereiro de 2025; CONSIDERANDO o
disposto no art. 18 da Instru¢do Normativa TCE/CE n° 01/2025, que
determina a identificacdo formal dos responsaveis pelos setores
administrativos da unidade gestora para composi¢do do Rol de
Responsaveis da Prestacdo de Contas de Gestao; CONSIDERANDO a
necessidade de formalizar a designacdo dos servidores responsaveis
pelos procedimentos relativos ao inventario da Administragdo Puablica
Municipal. RESOLVE: Art. 1° Fica designado o servidor abaixo
relacionado para compor a COMISSAO INVENTARIANTE,
representando a SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO FUNCAO NA COMISSAO:
TITULAR; NOME: MARIA JUCIANE SOUSA DE MORAIS;
MATRICULA: 32648; CARGO: COORDENADORA
ADMINISTRATIVO FINANCEIRA; FUNCAO NA COMISSAO:
SUPLENTE; NOME : MARIA GLICIA FAUSTINO LOPES;
MATRICULA: 49934, CARGO: ASSISTENTE TECNICO I DA
COORDENADORIA ADMINISTRATIVO FINANCEIRA. Paragrafo
unico. Os responsaveis designados neste artigo exercerdo suas
atribui¢cdes nos termos da legislagdo vigente, respondendo pelos atos
praticados no ambito de suas competéncias, sem prejuizo das
responsabilidades administrativa, civil e penal cabiveis. Art. 2° Em caso
de afastamento, licen¢a ou impedimento do responsavel designado, esta
Secretaria indicara substituto mediante portaria especifica. Art. 3° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario. Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Econdmico, Sobral-CE, 13 de outubro de 2026. MESSIAS AGUIAR
ALCANTARA - Secretario do Trabalho e Desenvolvimento Econmico.

SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS
E DA ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO DO CONTRATO N° 038/2026-SEDHAS.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SOBRAL, por intermédio da
Secretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia Social - SEDHAS.
CONTRATADA: ORTOBRAL ORTOPEDIA TECNICA INDUSTRIA
E COMERCIO LTDA-ME, inscrita no CNPJ n° 06.937.323/0001-92.
OBJETO: Aquisi¢ao de materiais de acessibilidade, destinados a atender
as demandas da Secretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia Social
- SEDHAS do Municipio de Sobral/CE. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Lei Federal n® 14.133/2021, Decreto Municipal n° 3.737/2025,
Dispensa de Licitagdo n°® 05015.SEDHAS/2026 e Aviso de Contratacdo
Direta n° 03.SEDHAS/2026. VALOR GLOBAL: R$ 60.295,00
(sessenta mil, duzentos e noventa e cinco reais). DOTACOES
ORCAMENTARIAS: 2301.04.122.0009.2.523.0000;

2302.08.244.0034.2.202.0000; 2302.08.244.0029.2.203.0000;
2302.08.244.0018.2.208.0000; 2303.08.243.0049.2.210.0000;
2305.08.242.0047.2.520.0000; e 2306.08.241.0046.2.526.0000, todas
no elemento de despesa 3.3.90.30.00, observadas as respectivas fontes
de recursos previstas no instrumento contratual. PRAZO DE
VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato. DATA
DA ASSINATURA: Sobral/CE, conforme data da ultima assinatura
eletronica. SIGNATARIOS: Bianca Mendes Araiijo, representante legal
do CONTRATANTE, e José Julido de Oliveira, representante legal da
CONTRATADA. Jackson Lira Cavalcante - Coordenador Juridico.

PORTARIA N° 071/2026 - SEDHAS - DISPOE SOBRE A
SUBSTITUICAO DE SERVIDORES PARA EXERCEREM A
FUNCAO DE GESTOR E FISCAL DO CONTRATO N° 015/2026-
SEDHAS DA SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E
ASSISTENCIA SOCIAL (SEDHAS). A SECRETARIA DOS
DIREITOS HUMANOS E ASSISTENCIA SOCIAL em exercicio, no
uso de suas atribuigdes legais, CONSIDERANDO que cabe a
administra¢@o nos termos do disposto no art. 117, da Lei 14.133/2021,
acompanhar e fiscalizar a execucdo dos contratos celebrados através de
um representante da Administragdo especialmente designado;
CONSIDERANDO os principios da Legalidade, Impessoalidade,
Moralidade, Publicidade e Eficiéncia, bem como a necessidade de
aperfeicoar procedimentos relativos a gestdo, acompanhamento e
fiscalizagdo dos contratos administrativos firmados pela SEDHAS;
CONSIDERANDO a Recomendagdao n° 001/2022 - CGM, a qual
recomenda as autoridades maximas dos 6rgéos e autarquias municipais
que sejam designados servidores distintos para atuar como gestor de
contrato ¢ fiscal de contrato. RESOLVE: Art. 1°. Designar os respectivos
servidores, como GESTOR(A) e FISCAL do Contrato n°® 015/2026-
SEDHAS da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA
ASSISTENCIA SOCIAL, cujo objeto é o(a) aquisi¢io de géneros
alimenticios (agua, café e agucar), nas condigdes estabelecidas no Termo
de Referéncia do edital e na proposta do CONTRATADO, conforme
consta nos autos do Processo n® P430899/2026, a fim de realizar o
acompanhamento e fiscaliza¢do do referido instrumento. 1.GESTOR:
Francisco Willams da Silva Sousa - Matricula n°® 52981. Art. 2°.
Compete a0 GESTOR DO CONTRATO, dentre outras, as seguintes
atribuigdes: planejar, coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus
prepostos, ou obter do CONTRATANTE, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento da execucao do objeto
licitado e anexar aos autos do processo correspondente copia dos
documentos escritos que comprovem as solicitacdes de providéncias.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas todas as disposi¢des em contrario. Sobral/CE, data da
assinatura digital. CLAUDIA DOS SANTOS COSTA Secretaria
Municipal dos Direitos Humanos e da Assisténcia Social em exercicio.

PORTARIA N° 072/2026 - SEDHAS - DISPOE SOBRE A
DESIGNACAO DE SERVIDORES PARA EXERCEREM A FUNCAO
DE GESTOR E FISCAL DO CONTRATO N° 021/2025-SEDHAS DA
SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E ASSISTENCIA
SOCIAL (SEDHAS). A SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS
E ASSISTENCIA SOCIAL em exercicio, no uso de suas atribui¢des
legais, CONSIDERANDO que cabe a administragdo nos termos do
disposto no art. 117, da Lei 14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a
execugdo dos contratos celebrados através de um representante da
Administracdo especialmente designado; CONSIDERANDO os
principios da Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e
Eficiéncia, bem como a necessidade de aperfeicoar procedimentos
relativos a gestdo, acompanhamento e¢ fiscalizagdo dos contratos
administrativos firmados pela SEDHAS; CONSIDERANDO a
Recomendagdo n°® 001/2022 - CGM, a qual recomenda as autoridades
maximas dos 6rgdos e autarquias municipais que sejam designados
servidores distintos para atuar como gestor de contrato e fiscal de
contrato. RESOLVE: Art. 1°. Designar os respectivos servidores, como
GESTOR(A) e FISCAL do Contrato n° 021/2025-SEDHAS da
SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTENCIA
SOCIAL, cujo objeto é o(a) AQUISICAO DE MATERIAIS
PERMANENTES, EQUIPAMENTOS DE CLIMATIZACAO,
ELETRODOMESTICOS, MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS
DIVERSOS, a fim de realizar o acompanhamento ¢ fiscalizagdo do
referido instrumento. 2.GESTOR(A): Francisco Willams da Silva Sousa
- Matricula n° 52981; e 3.FISCAL: Maria Marlicia Rodrigues -
Matricula n° 48635. Art. 2°. Compete ao GESTOR(A) DO
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CONTRATO, dentre outras, as seguintes atribuicdes: planejar,
coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do
CONTRATANTE, tempestivamente, todas as providéncias necessarias
ao bom andamento da execugdo do objeto licitado e anexar aos autos do
processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem
as solicitagdes de providéncias. Art. 3°. Compete ao FISCAL DO
CONTRATO, dentre outros, as seguintes atribuigdes: I - Exigir fiel
cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA; II -
Solicitar o assessoramento técnico, caso necessario; III - Verificar e
atestar as notas fiscais e encaminha-las para aprovando-as para posterior
pagamento; IV - Zelar pela fiel execucdo do objeto e pleno atendimento
as especificagdes explicitas ou implicitas; V - Controlar a qualidade e
quantidade dos materiais utilizados e dos servicos executados, rejeitando
aqueles julgados ndo satisfatorios; VI - Assistir a CONTRATADA na
escolha dos métodos executivos mais adequados; VII - Exigir da
CONTRATADA a modificagdo de técnicas inadequadas, para melhor
qualidade na execu¢do do objeto adquirido; VIII - Verificar a
adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE,
exigindo a melhoria dos servigos dentro dos prazos previstos; IX -
Anotar em expediente proprio as irregularidades encontradas, as
providéncias que determinou os incidentes verificados e o resultado
dessas medidas; X - Estabelecer diretrizes, dar e receber informacdes
sobre a execugdo do Contrato; XI - Determinar a paralisag¢do da execugao
do Contrato quando, objetivamente, constatada uma irregularidade que
precisa ser sanada, agindo com firmeza e prontiddo; XII - Emitir
atestados ou certiddes de avaliagdo dos servigos prestados ou daquilo
que for produzido pelo CONTRATADO; XIII - Conhecer
detalhadamente o Contrato e as clausulas nele estabelecidas; XIV -
Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as

suas possibilidades de corre¢do; XV - Indicar ao gestor servigos mal
executados ou ndo executados e sugerir a aplicagdo de penalidades ao
CONTRATADO em face do inadimplemento das obrigagdes; XVI -
Confirmar a execu¢do dos servigos efetivamente realizados, dos
cronogramas de execucdo do objeto contratado. Art. 4°. Esta portaria
entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas todas as
disposi¢des em contrario. Sobral/CE, data da assinatura digital.
CLAUDIA DOS SANTOS COSTA Secretaria Municipal dos Direitos
Humanos e da Assisténcia Social em exercicio.

OUTRAS PUBLICACOES

CONVOCACAO N°. 05/2026 - COMDEMA - Prezado (a)
Conselheiro (a), cumprimentando-o (a) cordialmente, venho por meio
deste convoca-lo (a) paraa IV Reunido Extraordinaria deste Colegiado, a
realizar-se, com inicio, impreterivelmente, as 14h, do dia 21 de outubro,
na Cadeia Criativa de Sobral. A reunido terd a seguinte pauta:
1.Confirmagdo do calendario de reunides ordinarias do COMDEMA
para 2026; 2.Proposta de alteracdo das Camaras Técnicas vigentes do
Conselho; 3.Apresentacdo do AdaptaCidades; 4. Apresentagdo do Plano
de Manejo do REVIS Pedra da Andorinha; 5.Momento comemorativo
pelos 49 anos de criagdo do COMDEMA, celebrado em 17 de outubro de
1977; 6.Informes e encaminhamentos. Informamos ainda que, de acordo
com o Regimento Interno do COMDEMA, conforme Art. 21, paragrafo
primeiro: “As reunides do Colegiado iniciar-se-d0 na hora estabelecida
na pauta com a presencga de 1/3 de seus membros, em primeira chamada,
e 20 (vinte) minutos apdés com o numero de conselheiros presentes”.
Sobral - CE, na data da assinatura eletronica. EVYSDANNA GOMES
DE PAULA -PRESIDENTE DO COMDEMA.
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