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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N¢ 86,
DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024

(Republicado por incorrecio)

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, nomeada através de Portaria
n? 437, de 14 de abril de 2023 e no uso de suas atribuicdes legais e o que lhe confere a
Lei Complementar n® 169, de 12 de agosto de 2021, e Decreto n® 6.261, de 19 de
outubro de 2021;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 14, 23 inciso IV e 27 da Lei Complementar
n° 198 de 28 de outubro de 2023, que institui Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneragdes dos servidores efetivos do Quadro de Servidores Gerais do Municipio de
Mossoré bem como o Adicional de Incentivo a Qualificacdo, e Parecer Juridico de lavra
da Assessoria Juridica da Secretaria Municipal de Administrac@o.

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER ao servidor FRANCISCO LINDOMAR FERREIRA, matricula
0089214-1, ocupante do cargo de Auxiliar de Apoio Operacional, lotado na Secretaria
Municipal de Urbanismo, Meio Ambiente e Servicos Urbanos, Adicional de Incentivo a
Qualifica¢@o, no percentual de 5% (cinco por cento), sob o vencimento base do mesmo
cargo e categoria funcional, em razdo da conclusio do Ensino Médio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

Mossord-RN, 27 de fevereiro de 2024

PORTARIA N¢ 87,
DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024

(Republicado por incorre¢io)

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, nomeada através de Portaria
n? 437, de 14 de abril de 2023 e no uso de suas atribuicdes legais e o que lhe confere a
Lei Complementar n® 169, de 12 de agosto de 2021, e Decreto n® 6.261, de 19 de
outubro de 2021;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 14, 23 inciso IV e 27 da Lei Complementar
n° 198 de 28 de outubro de 2023, que institui Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneracdes dos servidores efetivos do Quadro de Servidores Gerais do Municipio de
Mossor6 bem como o Adicional de Incentivo a Qualifica¢do, e Parecer Juridico de lavra
da Assessoria Juridica da Secretaria Municipal de Administraco.

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER a servidora MARIA JOSE TORRES CAMARA, matricula n°
0090204-1, ocupante do cargo de Auxiliar de Apoio Operacional, lotada na Secretaria
Municipal de Urbanismo, Meio Ambiente e Servicos Urbanos, Adicional de Incentivo a
Qualificagdo, no percentual de 30% (trinta por cento), do mesmo cargo e categoria
funcional, em razio da conclusido no curso de Doutorado.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

Mossord-RN, 23 de fevereiro de 2024

PORTARIA N¢ 92,
DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024

(Republicado por incorrecio)

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, nomeada através de Portaria
n? 437, de 14 de abril de 2023 e no uso de suas atribuicdes legais e o que lhe confere a
Lei Complementar n® 169, de 12 de agosto de 2021, e Decreto n® 6.261, de 19 de
outubro de 2021;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 9°, 20 inciso IV e 24 da Lei Complementar n°
199 de 28 de outubro de 2023, que institui Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdes
dos servidores estatutarios do Quadro de Servidores da Assisténcia Social, vinculados ao
Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de Mossoré bem como o Adicional de
Incentivo a Qualificagdo, e Parecer Juridico de lavra pela Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragio.

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER aos servidores abaixo listados, lotados na Secretaria Municipal de
Assisténcia e Cidadania, Adicional de Incentivo a Qualificacdo, no percentual de 5%
(cinco por cento), sob o vencimento base do mesmo cargo e categoria funcional, em
razdo da conclusdo do Ensino Médio.

NOME MATRICULA CARGO

ALBECI LOPES DAS CHAGAS 0092282-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL

ANTONIA DE MEDEIROS GOIS 0092290-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL

EDMILSON REINALDO DANTAS 0092347-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL

FABIA FRANCISRUSYA SOARES PEREIRA DIAS DA SILVA 0095788-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL

FRANCISCA EDILVA ROCHA DE SOUZA OLIVEIRA 0091464-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL

ERONIDES MARIZ PEREIRA 0088927-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL

JANAINA RODRIGUES DE OLIVEIRA 0092630-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL

MARIA APARECIDA DE SOUSA FILGUEIRA 0096032-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL

MARIA GORETE ALVES DE FREITAS 0092495-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL

MARIA LUCIMAR DE FREITAS BATALHA 0090239-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

Mossord-RN, 27 de fevereiro de 2024

PORTARIA N¢ 93,
DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024

(Republicado por incorrecao)

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, nomeada através de Portaria
n? 437, de 14 de abril de 2023 e no uso de suas atribuicdes legais e o que lhe confere a
Lei Complementar n® 169, de 12 de agosto de 2021, e Decreto n® 6.261, de 19 de
outubro de 2021;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 9°, 20 inciso IV e 24 da Lei Complementar n°
199 de 28 de outubro de 2023, que institui Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdes
dos servidores estatutdrios do Quadro de Servidores da Assisténcia Social, vinculados ao
Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de Mossoré bem como o Adicional de
Incentivo a Qualificacdo, e Parecer Juridico de lavra da Assessoria Juridica da Secretaria
Municipal de Administracdo.

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER aos servidores abaixo listados, lotados na Secretaria Municipal de
Assisténcia e Cidadania, Adicional de Incentivo a Qualificacdo, no percentual de 15%
(quinze por cento), do mesmo cargo e categoria funcional, em razio da conclusdo no
Curso de Pés-Graduagio latu senso, igual ou superior a 360 horas.

NOME MATRICULA CARGO

AGARITA LIMA DA COSTA 0054400-1 AGENTE ADMINISTRATIVO
ALCEDIR GABRIEL DA SILVA 01325862 PSICOLOGO

ALCILEIDE GOMES DE LIMA 0092606-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
ALESSANDRA REINALDO DA COSTA 50780831 TECNICO DE NIVEL SUPERIOR

ANA PAULA SOUZA LIRA DA SILVA 5081831-1 TECNICO DE NiVEL SUPERIOR
ERANA BENAIA PONTES BELARMINO 0130664-2 TECNICO DE NIVEL SUPERIOR

FRANCISCA DA SILVA FERNANDES 5078822-1 ASSISTENTE SOCIAL

FRANCISCA MARIA DE ANDRADE 5096707-1 ASSISTENTE SOCIAL

HILANA MORAIS FARIAS 5078180-1 PSICOLOGO

TANO DELION MEDEIROS DE ALBUQUERQUE 5101581-1 TECNICO DE NIVEL SUPERIOR

IRENICE DE FATIMA DA SILVA 0057858-1 ASSISTENTE SOCIAL

ISAAC EVANGELISTA DA SILVA JUNIOR 5096715-1 ASSISTENTE SOCIAL

JESSYCA DA SILVA RIBEIRO 5078725-1 ASSISTENTE SOCIAL

JANAINE MARY DE MOURA 5081289-1 PSICOLOGO

JOALBA GLEYBE REBOUCAS GUEDES 0095273-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL

JOELMA BEZERRA FERNANDES PEREIRA 0138681-2 ASSISTENTE SOCIAL

JOSE FLAVIO MATIAS PEREIRA 5077656-1 TECNICO DE NiVEL SUPERIOR

JULIANNE DE LEMOS LIMA OLIVEIRA 5081840-1 TECNICO DE NIVEL SUPERIOR

KEITY MARA MARTINS ALVES 5078385-1 ASSISTENTE SOCIAL




2, DIARIO OFICIAL
MOSBORO DOM DE MOSSORO

PREFEITURA

MOSSORO-RN, QUARTA-FEIRA, 28 DE FEVEREIRO DE 2024.

n? 437, de 14 de abril de 2023 e no uso de suas atribuicdes legais e o que lhe confere a
Lei Complementar n® 169, de 12 de agosto de 2021, e Decreto n® 6.261, de 19 de
outubro de 2021;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 9°, 20 inciso IV e 24 da Lei Complementar n°
199 de 28 de outubro de 2023, que institui Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdes
dos servidores estatutdrios do Quadro de Servidores da Assisténcia Social, vinculados ao
Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de Mossoré bem como o Adicional de
Incentivo a Qualificacdo, e Parecer Juridico de lavra da Assessoria Juridica da Secretaria
Municipal de Administrac@o.

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER aos servidores abaixo listados, lotados na Secretaria Municipal de
Assisténcia e Cidadania, Adicional de Incentivo a Qualificagdio, no percentual de 25%
(vinte e cinco por cento), do mesmo cargo e categoria funcional, em razdo da conclusio
do Curso de Mestrado.

NOME MATRICULA CARGO

ALINE AZEVEDO DE LIMA 5082200-1 ASSISTENTE SOCIAL
AMANDA OLIVEIRA DA FROTA 5078733-1 TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
DIANA DAYANE AMARO DE OLIVEIRA DUARTE 5079799-1 TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
DIEGO MENEZES AUGUSTO 5078903-1 PSICOLOGO

FABRICIA ARIADINA MEDEIROS DE OLIVEIRA 5096731-1 ASSISTENTE SOCIAL

JULIANA GRASIELA DA SILVA DANTAS LOPES 5079802-1 ASSISTENTE SOCIAL

LIGIA CRISTINA AZEVEDO SOUSA 5096057-1 PSICOLOGO

LUANA DOS SANTOS NOGUEIRA FREITAS 5078350-1 ASSISTENTE SOCIAL
PRISCILIA JANAINA DANTAS DE LIMA FARIAS 5076978-1 ASSISTENTE SOCIAL
THANUSIA HENSEL DA CUNHA FERREIRA 5078660-1 ASSISTENTE SOCIAL

'VALMOR ELIAS TOMCZAK 5100526-1 TECNICO DE NIVEL SUPERIOR

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.

Mossord-RN, 23 de fevereiro de 2024

PORTARIA N? 99,
DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024

(Republicado por incorrecao)

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, nomeada através de Portaria
n? 437, de 14 de abril de 2023 e no uso de suas atribuicdes legais e o que lhe confere a
Lei Complementar n® 169, de 12 de agosto de 2021, e Decreto n® 6.261, de 19 de
outubro de 2021;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 14, 23 inciso IV e 27 da Lei Complementar
n° 198 de 28 de outubro de 2023, que institui Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneracdes dos servidores efetivos do Quadro de Servidores Gerais do Municipio de
Mossoré bem como o Adicional de Incentivo a Qualificacdo, e Parecer Juridico de lavra
da Assessoria Juridica da Secretaria Municipal de Administragao.

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER aos servidores abaixo listados, lotados na Secretaria Municipal de
Educacdo, Adicional de Incentivo a Qualificagio, no percentual de 5 % (cinco por cento),
sob o vencimento base do mesmo cargo e categoria funcional, em razdo da conclusao do
Ensino Médio.

NOME MATRICULA CARGO

AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL

ALENSANDRA FERNANDES GURGEL DANTAS 0088285-1

KELLY KATIANE DE FREITAS TARGINO BANDEIRA 5095999-1 ASSISTENTE SOCIAL ANA FLAVIA FORMIGA LIMA 0088358-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
LAURA POLLYANNA RODRIGUES DE MELO 0136190-2 ASSISTENTE SOCIAL ANTONIA FERREIRA CHAGAS ROCHA 0095524-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
MARCIA ANDRADE MARTINS 0136204-2 TECNICO DE NIVEL SUPERIOR ANTONIA ZULANIR DE MEDEIROS 0053550-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
MARESSA LIBNA LOPES OLIVEIRA VIANA 5096740-1 ASSISTENTE SOCIAL ANTONIO FERREIRA DA SILVA 0088501-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
MARIA DAS GRACAS BARBOSA MONTEIRO 5082625-1 TECNICO DE NiVEL SUPERIOR DARIA MARIA DE MEDEIROS 0088790-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
MARIA RENATA MOTA 0506893-1 ASSISTENTE SOCIAL EDNA MARIA DE PAIVA 0088854-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
MARIA SELMA DE OLIVEIRA COSTA 0090298-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL ELIONEIDE JUVENCIO DA SILVA FERREIRA 0096890-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
MAXWENDEL HOLANDA ALVES 5082773-1 TECNICO DE NIVEL SUPERIOR EUDE OLIVEIRA FERREIRA SANTIAGO 0088935-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
MEIRELUCIA DOS SANTOS COSTA 5078334-1 TECNICO DE NiVEL SUPERIOR EVANIA MELO SILVEIRA DA CRUZ 0099678-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
PRISCILLA KARLA ROSENO MARTINS 5071712-3 ASSISTENTE SOCIAL FRANCILENE DA SILVA BEZERRA 0089010-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
REJANE DE GOIS CARVALHO 0093106-2 ASSISTENTE SOCIAL FRANCISCA JANECLEIDE DE SOUZA 0089074-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
SAMANTHA QUEIROZ FORTUNA XAVIER DE AGUIAR 5078636-1 ASSISTENTE SOCIAL FRANCISCO GREGORIO DA SILVA 0089184-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
SISSI SPACEK CARVALHO 5078229-1 TECNICO DE NiVEL SUPERIOR GRACIONE BORGES DE ARAUJO LIMA 0092622-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL

IVONETE FERNANDES 0089389-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL

Art. 22 Esta Portaria entra em VigOI‘ na data de sua publicaQﬁO, JUCIETE SOARES DE MEDEIROS 0095885-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL

LUCIANE DE SOUZA BEZERRA MEDEIROS 0053832-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL

MOSSOI‘()—RN, 23 de fevereiro de 2024 MAGNOLIA MARIA GOMES DE LIMA 0098426-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL

MARIA AUXILIADORA DE LISBOA OLIVEIRA 0055720-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL

MARIA CELCINA DA SILVA 0089940-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL

MARIA FRANCILENE MAXIMINO 0090131-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL

PORTARIA N2 94, MARIA JANEIDE DE FREITAS 0090166-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL

DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024 RAIMUNDO RIBEIRO DA SILVA 0090433-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL

REGINA MORAIS DOS SANTOS 0090450-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL

. . - REJANE PAULA DA SILVA 0099600-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL

(RePUbhcado por lncorre(;ao) SEFORA MARIA DE ARAUJO FERNANDES 0090646-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL

. _ UBALDINA MARIA NETA 0099619-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, nomeada através de Portaria ZORAIDE FERNANDES DA SILVA MEDEIROS 0099708-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.

Mossord-RN, 27 de fevereiro de 2024

PORTARIA N* 103,
DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024

(Republicado por incorrecio)

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, nomeada através de Portaria
n? 437, de 14 de abril de 2023 e no uso de suas atribui¢des legais e o que lhe confere a
Lei Complementar n® 169, de 12 de agosto de 2021, e Decreto n® 6.261, de 19 de
outubro de 2021;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 14, 23 inciso IV e 27 da Lei Complementar
n° 198 de 28 de outubro de 2023, que institui Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneragdes dos servidores efetivos do Quadro de Servidores Gerais do Municipio de
Mossor6 bem como o Adicional de Incentivo & Qualificacdo e Parecer Juridico de lavra
da Assessoria Juridica da Secretaria Municipal de Administracdo.

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER aos servidores abaixo listados, lotados na Secretaria Municipal de
Satide, Adicional de Incentivo a Qualificacdo, no percentual de 5% (cinco por cento), sob
o vencimento base do mesmo cargo e categoria funcional, em razdo da conclusdo do
Ensino Médio.

NOME MATRICULA CARGO

ANDREA JEANE PINHEIRO 0095354-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
ANTONIA GILZA LOPES 0091073-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
ANTONIA NUBIA LOPES DO COUTO OLIVEIRA 0091022-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
ANTONIO CLAYTON ALVES DE MEDEIROS 0095630-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
ALEXANDRE DANTAS DE OLIVEIRA 0091430-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
CCLAUDIA EDJANE MENDONCA ALVES 0091910-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
EDSON BEZERRA GALDINO 0095729-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
FRANCISCA PEREIRA DA SILVA 0091790-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
FRANCISCO EMERI DA SILVA 0089168-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
GILSON CLAYTON FERNANDES 0095559-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
ISA PAULA DA SILVA 0091537-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
JANEIDE SOARES DE LIMA 0091952-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
JERRI ADRIANO DA PAZ 0095460-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
JOAILTON DA SILVA 0091529-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
MARIA GORETTE DE SOUZA BARRA 0091456-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
RANIERE GOMES DE PAIVA 0091421-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
SUELI SOARES DE LIMA DO CARMO 0098442-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
LENUBIA MARIA DA SILVA 0095966-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
MARIA FERNANDES DOS SANTOS FRANCA 0090123-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
MARIA NIHEIDMAR VIRGINIO XAVIER GRANJEIRO 0099813-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
MARIA SUELI DA SILVA 0092517-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
MARIA VERALUCIA SILVA DE SOUSA FILGUEIRA 0095346-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
SANDRO ALVEZ ZUZA 0091863-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
SEVERINO MARCIANO GOMES DE OLIVEIRA 0091057-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
VANUSA HELIA DE SOUZA PAIVA 0092584-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
'VERA LUCIA DE MEDEIROS SANTOS 0098396-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
'VERONICA MARIA DE SOUZA CARVALHO 0088510-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL
'VLADIMYR WILSON DA SILVA 0091499-1 AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

Mossord-RN, 27 de fevereiro de 2024
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PORTARIA N* 138,
DE 28 DE FEVEREIRO DE 2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, nomeada através da Portaria
n? 437, de 14 de abril 2023, no uso das atribuicoes legais que lhe confere a Lei
Complementar n® 169, de 12 de agosto de 2021, regulamentada pelo Decreto n® 6.261,
de 19 de outubro de 2021.

CONSIDERANDO o disposto nos art. 110, III, “b”, da Lei Complementar n® 29, de 16
de dezembro de 2008, que dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos do
Municipio de Mossord, alterada pela Lei Complementar n® 194, de 20 de julho de 2023,
bem como Parecer favordvel, de lavra da Assessoria Juridica da Secretaria Municipal de
Administrag@o.

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER, a pedido, a servidora Maria Auxiliadora Beserra Lucena S4,
matricula n® 5078873, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, lotada na
Secretaria  Municipal da Saide, AFASTAMENTO PARA O EXERCICIO DE
MANDATO ELETIVO DE VEREADORA, sem remuneracdo, pelo periodo de
08/02/2024 a 31/12/2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

Mossord-RN, 28 de fevereiro de 2024

LUANA LORENA DE SOUZA LIMA
Secretdria Municipal de Administracdo

PORTARIA N* 139,
DE 28 DE FEVEREIRO DE 2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, nomeada através de Portaria
n? 437, de 14 de abril de 2023 e no uso das atribui¢des legais que lhe confere a Lei
Complementar n® 169, de 12 de agosto de 2021, e Decreto n® 6.261, de 19 de outubro de
2021;

CONSIDERANDO os termos estabelecidos na Lei Complementar n® 098, de
24/01/2014, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo dos Guardas
Municipais, bem como Parecer favordvel de lavra da Assessoria Juridica da Secretaria
Municipal de Administragao.

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER Progressao Funcional — Mudanga de Classe aos servidores(as)
abaixo relacionados lotados(as) na Secretaria Municipal de Seguranca Publica, Defesa
Civil, Mobilidade Urbana e Transito.

MATRICULA NOME ATUAL NOVA
506956-4 DENILSON GURGEL DE BRITO m v
14645-5 GLEITON SOARES BEZERRA DA COSTA E SILVA m v
506994-7 LAURO MOYSES BEZERRA DE OLIVEIRA m v
507004-0 LUCIANO DE OLIVEIRA m v
507018-0 RICARDO SOUZA DA COSTA m v
507022-8 ROBSON VICENTE TIBAO DAS CHAGAS m v
507027-9 SUDARIA GUERRA DA COSTA LIMA m v

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

Mossord-RN, 28 de fevereiro de 2024

LUANA LORENA DE SOUZA LIMA
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N 140,
DE 28 DE FEVEREIRO DE 2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO, nomeada através de Portaria
n? 437, de 14 de abril de 2023 e no uso das atribui¢cdes legais que lhe confere a Lei
Complementar n® 169, de 12 de agosto de 2021, e Decreto n® 6.261, de 19 de outubro de
2021;

CONSIDERANDO os termos estabelecidos na Lei Complementar n® 098, de
24/01/2014, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo dos Guardas
Municipais, bem como Parecer favordvel de lavra da Assessoria Juridica da Secretaria
Municipal de Administrac@o.

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER Progressao Funcional — Mudanga de Classe aos servidores(as)
abaixo relacionados lotados(as) na Secretaria Municipal de Seguranca Publica, Defesa
Civil, Mobilidade Urbana e Transito.

MATRICULA NOME ATUAL NOVA
506966-1 ANTONIO [TALLO LOPES DE LIMA m v
506976-9 CLEVERSON MARCELINO LOPES COSTA m v
506980-7 FRANCISCO BRUNO LEANDRO m v
506990-4 FRANCISCO MARCELO ALVES m I\
507011-2 JUSCELINO OLIVEIRA DE SOUSA m v
507009-0 MARIA DOS NAVEGANTES LIMA DE MENDONCA m v
507019-8 NELITO CARLOS DA COSTA JUNIOR m v

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.

Mossord-RN, 28 de fevereiro de 2024

LUANA LORENA DE SOUZA LIMA
Secretdria Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 141,
DE 28 DE FEVEREIRO DE 2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, nomeada através de Portaria
n° 437, de 14 de abril de 2023 e no uso das atribui¢cdes legais que lhe confere a Lei
Complementar n® 169, de 12 de agosto de 2021, e Decreto n® 6.261, de 19 de outubro de
2021;

CONSIDERANDO os termos estabelecidos na Lei Complementar n°. 098, de
24/01/2014, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo dos Guardas
Municipais, bem como Parecer favordvel de lavra da Assessoria Juridica da Secretaria
Municipal de Administrac@o.

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER Progressao Funcional — Mudanga de Classe aos servidores(as)
abaixo relacionados lotados(as) na Secretaria Municipal de Seguranca Publica, Defesa
Civil, Mobilidade Urbana e Transito.

MATRICULA NOME ATUAL NOVA
506987-4 FRANCISCO JOSE SUASSUNA BELARMINO DE AMORIM r v
507016-3 RICARDO LEANDRO BEZERRA r 1\
507015-5 MIQUEIAS OLIVEIRA SOUSA m v
507032-5 VALTER MAGNO CARDOSO DE MIRANDA m v

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.

Mossord-RN, 28 de fevereiro de 2024

LUANA LORENA DE SOUZA LIMA
Secretdria Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 142,
DE 28 DE FEVEREIRO DE 2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, nomeada através de Portaria
n? 437, de 14 de abril de 2023 e no uso das atribuicdes legais que lhe confere a Lei
Complementar n® 169, de 12 de agosto de 2021, e Decreto n® 6.261, de 19 de outubro de
2021;

CONSIDERANDO os termos estabelecidos na Lei Complementar n°. 098, de
24/01/2014, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo dos Guardas
Municipais, bem como Parecer favordvel de lavra da Assessoria Juridica da Secretaria
Municipal de Administrac@o.

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER Progressao Funcional — Mudanga de Classe aos servidores(as)
abaixo relacionados lotados(as) na Secretaria Municipal de Seguranca Publica, Defesa
Civil, Mobilidade Urbana e Transito.

MATRICULA NOME CLASSE ATUAL CCLASSE SOLICITADA

CARLOS ERICO DA SILVA n m
DANNIEL DUARTE DA SILVA 1 m
EMANUEL DE OLIVEIRA BEZERRA i i}
FABIO VARELA SOARES I m

508084-3

508117-3

508085-1

508126-2

508095-9 GABRIELA SAIARA GRANJEIRO ALVES MACEDO n m
JAELISSON JACKSON ALVES 1 m
JARDEL DE HOLANDA CAMPELO i i}

JAMES TAYLOR DE MOURA COSTA I m

508110-6

508119-0

508111-4

508104-1 JEFFERSON CLEYTON DA SILVA n m
JOAO PAULO DA SILVA XAXA 1 m
JOAO RODRIGUES DO NASCIMENTO FILHO i i}

JOSUE ESTEVAM DA SILVA I m

508080-0

508088-6

508089-4

508124-6 MARCOS BIZERRA DE MORAIS n m
MARIO KLAYTON PEREIRA DE MORAIS 1 m
PAULO SERGIO DE SOUTO i i}

TIBERIO FERNANDES DE ALMEIDA I m

508103-3

508100-9

508116-5

508174-2 JERFESON ADRIANO ALVES DE LIMA I m

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.
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Mossord-RN, 28 de fevereiro de 2024

LUANA LORENA DE SOUZA LIMA
Secretaria Municipal de Administragao

INSTRUCAO NORMATIVA N¢ 01, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2024

Dispde sobre os procedimentos relativos ao sistema de controle patrimonial dos bens
moéveis da Prefeitura Municipal de Mossor6.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, nomeada através da portaria
n? 437, de 14 de abril de 2023 e no uso das atribui¢des legais que lhe sio conferidas pela
Lei Complementar n® 169, de 12 de agosto de 2021, e Decreto n° 6.261 de 19 de outubro
de 2021;

CONSIDERANDO o Art. 4?2 do decreto 6.992 de 28 de dezembro de 2023 que Institui
sistema eletronico de gerenciamento e controle de almoxarifado e patrimonio no ambito
da Administracdo Publica municipal e dd outras providéncias;

CONSIDERANDO que, conforme art. 9%, da Lei Complementar Municipal n®
169/2021, compete a Secretaria Municipal de Administracdo o planejamento,
desenvolvimento e coordenagdo dos sistemas administrativos de gestdo de patrimo6nio no

ambito da Administragio Publica Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o controle dos bens patrimoniais do
Municipio ou de Terceiros, sob sua guarda, mediante procedimentos a serem adotados
pelas Unidades, Orgdos, Departamentos, Setores e agentes publicos;

CONSIDERANDO a edigdo das Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico — NBCASP, especialmente em relacdo ao reconhecimento e mensuragio do
patrimdnio publico;

RESOLVE:
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 12 A gestdo do patriménio publico da Administragio Municipal de Mossoré
obedecerd aos procedimentos estabelecidos na presente instru¢do normativa, sem
prejuizo de outras normas vigentes.

Art. 22 Cada 6rgdo da Administracdo Piblica Municipal Direta deverd observar os
procedimentos de gestdo e controle patrimonial, conforme normas estabelecidas nesta
instru¢do normativa de acordo com a sua competéncia.

Art. 32 O responsdvel pelo Setor de Patrimonio, subordinado & Secretaria Municipal de
Administracio do Municipio, € competente para orientar, controlar, supervisionar,
executar e avaliar as atividades pertinentes a administragdo dos bens patrimoniais méveis
do Municipio de Mossord.

Pardgrafo unico. Cada setor deverd realizar o controle dos bens patrimoniais, sendo
atribuicdo da geréncia de cada setor a responsabilidade pelos bens destinados & sua
divisdo, devendo observar as diretrizes de orientacdo, coordenacdo e supervisao oriundas

do Setor de Patrimdnio do Municipio.

CAPITULO II

DOS CONCEITOS BASICOS

Art. 42 Para fins do disposto nesta instru¢io normativa, consideram-se:

I - Ativo imobilizado: é formado pelo conjunto de bens necessarios a manutengdo das
atividades, caracterizados por apresentar-se na forma tangivel (edificios, maquinas, etc.).

II - Ativo Intangivel: sdo aqueles que ndo tém existéncia fisica. (direitos de exploracdo,
marcas e patentes, direitos autorais adquiridos, softwares etc.).

IIT - Amortizagdo: a redugdo do valor aplicado na aquisi¢do de direitos de propriedade e
quaisquer outros, inclusive ativos intangiveis, com existéncia ou exercicio de duragdo
limitada, ou cujo objeto sejam bens de utilizagdo por prazo legal ou contratualmente
limitado.

IV - Depreciagdo: a reducdo do valor dos bens tangiveis pelo desgaste ou perda de
utilidade por uso, acdo da natureza ou obsolescéncia.

V - Exaustdo: a reducdo do valor, decorrente da exploracdo dos recursos minerais,
florestais e outros recursos naturais esgotaveis.

VI - Valor bruto contdbil: o valor do bem registrado na contabilidade, em uma
determinada data, sem a dedugdo da correspondente depreciagdo, amortizagdo ou
exaustdo acumulada.

VII - Valor deprecidvel, amortizdvel e exaurivel: o valor original de um ativo deduzido do
seu valor residual.

VIII - Valor liquido contdbil: o valor do bem registrado na Contabilidade, em
determinada data, deduzido da correspondente depreciacdo, amortizagdo ou exaustdo
acumulada.

IX - Valor residual: o montante liquido que a entidade espera, com razodvel seguranga,
obter por um ativo no fim de sua vida util econdmica, deduzidos os gastos esperados para
sua alienag@o.

X - Vida util econdmica: o periodo de tempo definido ou estimado tecnicamente, durante
o qual se espera obter fluxos de beneficios futuros de um ativo.

XI - Avalia¢@o patrimonial: a atribuicdo de valor monetdrio a itens do ativo e do passivo
decorrentes de julgamento fundamentado em consenso entre as partes e que traduza, com
razoabilidade, a evidenciagdo dos atos e dos fatos administrativos.

XII - Mensuragdo: a constatacdo de valor monetdrio para itens do ativo e do passivo
decorrente da aplicagdo de procedimentos técnicos suportados em andlises qualitativas e
quantitativas.

XIII - Reavalia¢do: a adogdo do valor de mercado ou de consenso entre as partes para
bens do ativo, quando esse for superior ao valor liquido contébil.

XIV - Redugdo ao valor recuperdvel: € a reducio nos beneficios econdmicos futuros ou
no potencial de servicos de um ativo que reflete o declinio na sua utilidade, além do
reconhecimento sistematico por meio da depreciacao.

XV - Valor de aquisi¢do: a soma do preco de compra de um bem com o0s gastos
suportados direta ou indiretamente para coloci-lo em condi¢do de uso.

XVI - Valor justo: € o preco que seria recebido pela venda de um ativo ou que seria pago
pela transferéncia de um passivo em uma transa¢do nio forgada entre participantes do
mercado na data de mensurago.

XVII - Valor bruto contdbil: o valor do bem registrado na contabilidade, em uma
determinada data, sem a dedugdo da correspondente depreciacdo, amortizagdo ou
exaustdo acumulada.

XVII - Valor liquido contdbil: o valor do bem registrado na contabilidade, em
determinada data, deduzido da correspondente depreciagdo, amortizagdo ou exaustio
acumulada.

XIX - Valor realizdvel liquido: a quantia que a entidade do setor publico espera obter
com a alienagio ou a utilizacdo de itens de inventdrio quando deduzidos os gastos
estimados para seu acabamento, alienac@o ou utilizac@o.

XX - Valor recuperdvel: o valor de mercado de um ativo menos o custo para a sua
alienagdo, ou o valor que a entidade do setor puiblico espera recuperar pelo uso futuro
desse ativo nas suas operagdes, o que for maior.

XXI - Cessdo: E o ato de colaboragiio que consiste no uso, gratuito ou oneroso, do bem
puiblico por uma outra entidade ou 6rgdo, (ou mesmo para pessoas privadas) (ver
necessidade dessa parte que envolve pessoas PRIVADAS), de maneira a concretizar um
auxilio ou colaborac@o que traduza interesse para coletividade

XXII - Permissdo de uso: é o ato negocidvel, com ou sem condi¢des, gratuito ou
remunerado, por tempo certo, sempre modificavel e revogavel, unilateral, discriciondrio e
precdrio, através do qual a Administracdo faculta ao particular a utilizagio individual de
determinado bem, desde que, também de interesse da coletividade.

XXIII- Inventdrio: € o levantamento e identificacdo de bens e instalagdes, visando
comprovacdo de existéncia fisica, integridade das informacbes contdbeis e
responsabilidade dos usudrios detentores dos bens.

XXIV- Alienagao: € o procedimento de transferéncia da posse e propriedade de um bem
através da venda, doagdo ou permuta.

XXV - Baixa patrimonial: é o procedimento de exclusdo de bens do acervo do 6rgao.

XXVI - Incorporagdo: é o registro de bens modveis ao patrimonio do orgdo, sendo
somente efetivada apés o recebimento fisico do bem e diante da documentacdo
correspondente.

Art. 52 No que concerne 2 classificacdo dos bens, quanto a destinac@o, estes podem ser:

I - Bens de uso comum do povo: destinados & utilizagdo geral pelos individuos, em
igualdade de condi¢des, independentemente do consentimento individualizado por parte
do Poder Pblico.

II - Bens de uso especial: visam a execugdo dos servicos publicos em geral utilizados pela
Administragio.
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IIT - Bens dominicais: constituem o patrimdnio das pessoas juridicas de direito publico,
como objeto de direito pessoal ou real de cada uma dessas entidades.

Art. 62 Quanto ao inventdrio, os bens (materiais) sdo classificados em:

I - De consumo: (materiais de consumo): aquele que, em razao de seu uso corrente e da
definicdo da Lei n® 4.320/64, perde normalmente sua identidade fisica e/ou tem sua
utilizac@o limitada a dois anos.

II - Permanente: ainda conforme a Lei n® 4.320/64, considera-se material permanente o
de duragio superior a dois anos.

§ 12 E considerado material de consumo:

I - Critério da Durabilidade — Se em uso normal perde ou tem reduzidas as suas
condi¢des de funcionamento, no prazo maximo de dois anos;

II - Critério da Fragilidade — Se sua estrutura for quebradica, deformével ou danificdvel,
caracterizando sua irrecuperabilidade e perda de sua identidade ou funcionalidade;

IIT - Critério da Perecibilidade — Se estd sujeito a modificagdes (quimicas ou fisicas) ou
se deteriore ou perca sua caracteristica pelo uso normal;

IV - Critério da Incorporabilidade — Se estd destinado a incorporac@o a outro bem, e nao
pode ser retirado sem prejuizo das caracteristicas do principal. Se com a incorpora¢io
houver alteragdes significativas das funcionalidades do bem principal e/ou do seu valor
monetario, serd considerado permanente;

V - Critério da Transformabilidade — Se foi adquirido para fim de transformacao;

VI - Critério da Finalidade — Se o material foi adquirido para consumo imediato ou para
distribuicdo gratuita.

§ 22 Alguns materiais ndo se enquadram nos critérios supracitados para a classificacdo
como materiais de consumo, mas continuam sendo considerados como de uso duradouro,
em virtude de principios como a materialidade e a economicidade.

I - Nas hipéteses do pardgrafo, tais bens ndo necessitam de reconhecimento, devendo,
para tanto serem registrados em “estoques” e distribuidos com controle de relacdo-carga
e termos de responsabilidade.

CAPITULO III
DA RESPONSABILIDADE

Art. 72 Os Secretarios, Chefe de Gabinete, Procurador Geral e Diretores, ficam obrigados
a atualizar o(s) servidor(es) responsdvel(is) pelos bens patrimoniais, comunicando
formalmente ao Setor de Patrim6nio do Municipio, quando da ocorréncia de alguma das
movimentag¢des abaixo relacionadas:

I - remanejamento de servidores;

1I - alterac@o de cargos;

III - alteragdo da Estrutura Regimental da Prefeitura;

IV - exoneragio;

V - desligamento;

VI - afastamento;

VII - cessdo de servidores;

VIII - alteracdo de responsdveis de qualquer nivel da Estrutura Regimental da Prefeitura.

Art. 82 Fica sob a responsabilidade da Diretoria de Gestdo de Recursos Humanos, da
Secretaria Municipal de Administracdo, antes da realizacdo das movimentagdes abaixo
relacionadas, efetuar a verificacdo junto a Setor de Patriménio se o referido servidor ndo
possui nenhum bem sob sua guarda quando:

I - se tratar de exoneracdo, desligamento, afastamento, sessdo de servidores ou qualquer
outro motivo em que o referido servidor ndao venha mais fazer parte do quadro de
servidores do Municipio;

II - criado ou extinto algum o6rgdo da Administracdo Publica, tais como: Secretaria,
Departamento, Divisdo ou Seco.

Parégrafo tnico. Cada servidor ficard responsével pelos bens méveis que estejam sob sua
guarda, com o dever de zelar pelos mesmos e de comunicar imediatamente a quem de
direito qualquer irregularidade ocorrida com o bem sob seus cuidados.

Art. 92 Os bens patrimoniais em uso ficardo sob a guarda e responsabilidade de
servidores ocupantes de cargo de direcdo ou chefia, conforme pardgrafo tnico do art. 3°
desta instrucdo com a co-responsabilidade dos demais servidores lotados nas unidades
administrativas, usudrios destes bens.

Paragrafo tnico: os responsdveis por bens do patrimdnio municipal nos termos do
pardgrafo unico do art. 3° deste decreto, deverdo dar o “Aceite” via sistema
informatizado de controle de bens patrimoniais e/ou assinatura dos Termos de
Responsabilidades emitidos pelo Setor de Patrimonio.

Art. 10 Entende-se por Termo de Responsabilidade Patrimonial/Aceite o documento
constante no sistema informatizado de controle de bens patrimoniais que retrata a
responsabilidade funcional assumida pelo titular de unidade, 6rgdo, departamento ou
divisdo da Prefeitura Municipal sobre os bens ou conjunto de bens patrimoniais, sob
dominio destes.

Pardgrafo tnico. O Termo de Responsabilidade retrata também a responsabilidade
assumida pelo titular que, ao deixar a fun¢do de responsavel pelo 6rgéo ou setor deverd
continuar respondendo por aqueles bens patrimoniais que se encontrarem em situacao
irregular, tal responsabilidade cessard quando da regularizacdo do bem.

Art. 11 O afastamento ou substituicdo de responsdveis por bens patrimoniais implica,
necessariamente, a transferéncia da responsabilidade do responsdvel desse 6rgdo ou
departamento no sistema informatizado de controle de bens patrimoniais.

Art. 12 O novo titular, estando de posse da relacdo de bens da sua drea, fornecida pelo
Setor de Patrimdnio do Municipio, efetua a verificacdo da existéncia fisica dos bens
listados, e seu estado de conservagdo, dentro do prazo de 30 (trinta) dias a contar da data
de entrega da relac@o de bens.

§ 12 Encontradas divergéncias entre os bens patrimoniais localizados e as informagdes
apresentadas na relagdo, o(s) servidor(res) comunicard(3o) o Secretdrio Municipal da
pasta sobre as situacdes evidenciadas.

§ 22 Efetuadas as diligéncias e confirmada a existéncia de pendéncias nos bens listados, o
servidor responsdvel fard ressalva no Termo de Responsabilidade e dard a Recusa no
sistema Informatizado de Controle de Bens Patrimoniais, respondendo somente pelos
bens efetivamente localizados.

§ 32 A copia do Termo de Responsabilidade com a respectiva ressalva serd encaminhada
a Secretaria Municipal de Administragdo em processo proprio, com a devida ciéncia do
Secretdrio da pasta, visando-se apurar a responsabilidade funcional do servidor.

Art. 13 Encontrados todos os bens relacionados, deverd ser assinado o Termo de
Responsabilidade ou registrar o Aceite Via Sistema Informatizado de Controle de Bens
Patrimoniais, dando como recebidos os bens, encaminhando o processo ao Setor de
Patrimoénio.

Art. 14 O ex-titular do érgdo/unidade possui responsabilidade funcional pelos bens ndo
encontrados ou danificados, devendo:

I - diligenciar para busca definitiva dos bens néo encontrados; e
II - responder funcionalmente pelos bens ndo encontrados ou danificados.

Art. 15 Qualquer servidor municipal, independentemente de vinculo empregaticio, é
responsdvel pelos danos que causar aos bens patrimoniais ou concorrer para tanto.

CAPITULO IV
DOS INVENTARIOS E REAVALIACOES

Art. 16 Com finalidade de manter atualizados os registros dos Bens Patrimoniais e a
relagdo dos servidores responsdveis por estes nas respectivas unidades de localiza¢do, o
Setor de Patrimonio poderd proceder periodicamente a elaboragio de inventdrios através
de verificagdes fisicas.

Paragrafo tnico: os inventdrios deverdo considerar, no minimo, a existéncia fisica,
localizagdo correta, a destinagdo do bem (uso) em relagdo a sua finalidade e o seu estado
de conservac@o.

Art. 17 Os servidores responsdveis por bens moveis realizardo, sob a orientagdo e
coordenacgdo do Setor de Patriménio do Municipio, inventdrios em seus respectivos
setores durante o més de setembro, devendo encaminhd-los ao Setor de Patrimonio até o
dia 30 de novembro, de cada exercicio.

§ 12 Havendo discordancia entre os registros e a existéncia real dos bens moveis

encontrados, o Setor de Patrimdnio elaborard e enviara relatério a autoridade
competente, detalhando os problemas encontrados.

§ 22 De posse dos inventdrios enviados pelos diversos setores da administracdo
municipal, o Setor de Patrimonio providenciard a elabora¢io do Inventdrio Geral Anual
dos bens méveis do Municipio com informagdes suficientes para atualizacdo das pegas
contdbeis.

§ 32 Com a devida ciéncia do(a) Secretdrio(a) Municipal de Administra¢do e autoriza¢do
expressa do responsdvel pelo Setor de Patrimodnio, a referida Divisdo encaminhard a
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Controladoria Geral do Municipio até o final do més de dezembro, as informagdes de que
trata o § 29, inclusive com valores, para efeito de atualizacdo dos Balan¢os do Municipio.

Art. 18 A cada 5 (cinco) anos, cada classe de bens devera ser reavaliada, nos termos do §
32do art. 106 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964.

§ 12 Os itens do ativo que sofrerem mudangas significativas no valor justo necessitam de
reavaliac@o anual.

§ 22 Sao exemplos de classe de bens, para os fins desta Instrucdo Normativa:
a) Maquindrio;

b) Veiculos a motor;

¢) Moveis e utensilios;

d) Equipamentos de escritdrio.

§ 32 Quando um item do ativo imobilizado for reavaliado, € necessario que toda a classe
de contas do ativo imobilizado a qual pertence esse ativo seja reavaliada.

Art. 20 A reavaliacdo dos bens é de responsabilidade do Setor de Patrimonio do
Municipio, podendo ser realizada por meio da elaboragio de um laudo técnico por perito
ou entidade especializada, ou ainda por meio de relatério de avaliagdo realizado por uma
comissio de servidores.

Art. 21 Quando um item do ativo imobilizado € reavaliado, a depreciagdo acumulada na
data da reavaliag@o deve ser eliminada contra o valor contébil bruto do ativo, atualizando-
se o seu valor liquido pelo valor reavaliado. O valor do ajuste decorrente da atualizacdo
ou da eliminac@o da depreciagdo acumulada faz parte do aumento ou da diminuicdo no
valor contdbil registrado.

CAPITULO V

DOS BENS PATRIMONIAIS MOVEIS
SECAO1

Da Incorporacdo

Art. 22 A incorporagdo de bens méveis a conta do ativo permanente do Municipio far-se-
4 através de:

I - compra ou doac@o, com base no respectivo processo de compra ou de doacao;
1I - fabricagdo propria, mediante termo de fabricacgdo fornecido pela unidade fabricante;

III- permuta, baseada no processo respectivo, instruido com o laudo de avaliacdo dos
bens permutados;

IV — adjudicac@o em Processos Judiciais.

Art. 23 A incorporagido em processo de compra, ocorrerd no momento da liquidacdo da
despesa, devendo o registro da incorporagdo ocorrer no momento do registro da
liquidagdo da despesa em sistema informatizado de compras, promovendo a integracdo
com os sistemas de gestdo patrimonial e contébil.

Art. 24 A doacgdo e a permuta de bens méveis dependerdo de autorizagdo do Chefe do
Poder Executivo do Municipio, em processo devidamente instruido pelo Setor de
Patriménio, com parecer emitido pela Procuradoria Geral do Municipio, observando-se
legislacao especifica.

Art. 25 A cessdo ou empréstimo de bens méveis a0 Municipio de Mossoré ndo serd
objeto de incorporagio e terd controle especifico.

SECAO II
Do Controle dos Bens Mdveis

Art. 26 Para fins de cadastramento e controle serd atribuido aos bens méveis um nimero
de tombamento com identificagdes da Administragdo Municipal.

§ 12 O nimero de tombamento atribuido a um bem serd certo e definitivo, ndo podendo
ser reaproveitado em outro bem.

§ 22 Para cada bem movel unitdrio com caracteristicas proprias e definidas serd atribuido
um nimero de tombamento, ndo se admitindo cadastro unitdrio para lotes de um mesmo
bem.

§ 32 Apenas ndo serdo etiquetados os instrumentos médicos que, pelo diminuto tamanho
e/ou caracteristica de manuseio para higienizagfio, impossibilitem a etiquetagem.

Art. 27 O Setor de Patrimdnio exercerd o controle total dos bens méveis no dmbito da
Administracdo Direta do Municipio.

§ 12 O Setor de Patriménio é detentor de autonomia para fazer fiscalizacdo e controle
quando julgar necessdrio.

§ 22 Qualquer remanejamento ou permuta de materiais permanentes no Ambito deste
Poder, deveri ser realizado via Sistema Informatizado de Controle de Bens Patrimoniais
ou comunica¢do mediante “Termo de Transferéncia de Bens”, observado o requerimento
constante no anexo II desta instrugdo normativa.

Art. 28 Os bens méveis adquiridos com recursos provenientes de convénios ou acordos e
que, por disposi¢do deste, tenham que ser restituidos apds o seu término, deverdo ser
objeto de controle especifico por parte do Setor de Patrimonio.

Art. 29 Todo bem patrimonial serd registrado e incorporado ao patriménio municipal
imediatamente apés seu ingresso no Municipio, mediante a comprovacao de sua origem,
através de documentac@o propria.

Art. 30 Os servicos de manuten¢io e reparo somente serdo realizados em bens que
estiverem patrimonialmente regularizados.

Art. 31 A movimentacdo de bens patrimoniais entre as unidades, 6rgdos, departamentos,
divisdes e setores devera ser realizada via Sistema Informatizado de Controle de Bens
Patrimoniais e/ou comunicacdo ao Setor de Patrimdnio do Municipio, mediante
apresentacdo do “Termo de Transferéncia de Bens” inserido no anexo II desta instrugdo e
estd somente se concretizard apds o Aceite da unidade recebedora.

Art. 32 Na ocorréncia de roubo, furto, extravio, desaparecimento ou destrui¢cdo de bens
patrimoniais, o titular de cada Secretaria, Gabinete ou Procuradoria deverd proceder
com:

I - o encaminhamento imediato a Secretaria Municipal de Administracdo da cépia do
Boletim de Ocorréncia (BO), contendo informagdes como marca, modelo, nimero
patrimonial do bem, para ser anexado aos autos;

II - a abertura de Sindicincia Administrativa, nos termos do art. 156, da Lei
Complementar n® 29, de 16 de dezembro de 2008, para apurar a irregularidade.

Pardgrafo tnico. Quando tratar-se de furto de veiculo, a Procuradoria Geral do
Municipio devera acompanhar o processo de sindicancia até a sua conclusao.

SECAO I
Da Baixa dos Bens Moéveis

Art. 33 A baixa de bens méveis do patrimdnio municipal, deverd ser devidamente
registrada e poderd decorrer de venda, doacdo, permuta, dagio em pagamento,
inutiliza¢do ou abandono, sinistro, furto, roubo ou extravio.

§12 Em hipétese alguma, os 6rgdos responsdveis poderdo destruir ou eliminar os bens que
integram o seu patrimonio, ainda que se trate de bem considerado inservivel, que devera
ser devolvido ao setor de patrimonio da Secretaria Municipal de Administrag@o.

§2° A devolugdo do bem ao setor competente serd realizada mediante memorando, apds
a adogdo dos procedimentos instituidos nesta instruc@o e nas demais normas correlatas.

Art. 34 O Setor de Patriménio competente deverd ser informado quando determinado
bem se tornar inservivel, devendo proceder com a orientagio acerca dos procedimentos a
serem adotados e informar qual o local de destino do bem.

Parégrafo tnico. O Setor de Patriménio, através da Comissdo Permanente de Avaliacdo
de Bens Patrimoniais, fard a avaliagdo de bens inserviveis, que se dard conforme a
necessidade da administracdo, que serdo desincorporados através de decreto, quando nao
se justificarem os procedimentos de alienag@o.

Art. 35 A alienacdo de bens moveis se processard sob forma de venda (leildo) ou doag@o,
nos termos do que dispde o artigo 76 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021 e
Lei Orgénica do Municipio.

Parégrafo tnico: A alienacdo de qualquer bem mével dependerd de autoriza¢io do Chefe
do Poder Executivo, em processo devidamente instruido com laudo de avaliacdo e
parecer da Comissido Permanente de Avaliacdo de Bens Patrimoniais.

Art. 36 Sempre que houver bens mdveis em mau estado de conservagio e sua
recuperacdo seja antiecondmica, conforme constatada em avaliacdo, o Setor de
Patrimonio deverd classificd-los como inserviveis e solicitar autorizacdo da autoridade
competente para providenciar a alienagio e baixa.

Art. 37 Os bens méveis considerados extraviados serdo objeto de baixa, apds concluidas
as providéncias administrativas tomadas para apurar as responsabilidades.

§ 12 A Unidade Administrativa responsavel pelo bem extraviado comunicara de imediato
a ocorréncia do fato ao dirigente do 6rgdo em questdo, apds realizadas as devidas
diligéncias para localiza¢do do bem.
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§ 22 O bem baixado do patrim6nio municipal por extravio, se localizado apds a baixa,
serd reincorporado, desde que mantidas as caracteristicas originais.

SECAO IV

Da Transferéncia dos Bens Méveis

Art. 38 A transferéncia de bens méveis ocorrerd somente entre 6rgdos do Municipio e
dependerd da anuéncia expressa do dirigente responsével pelo 6rgdo cedente no Termo de

Transferéncia de Bens constante no anexo II desta instru¢@o devendo a tramitac@o ocorrer
via Sistema Informatizado de Controle de Bens Patrimoniais.

Art. 39 Qualquer transferéncia de Bens Patrimoniais entre 6rgdos ou unidades do
Municipio deverd ser realizada através do Sistema Informatizado de Controle de Bens
Patrimoniais pela unidade transferidora, devendo constar a assinatura do responsavel pela
unidade recebedora no Termo de Responsabilidade.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 40 Fica o(a) Secretdrio(a) Municipal de Administrac@o autorizado a baixar normas
complementares e aprovar os procedimentos operacionais necessirios ao bom
funcionamento do sistema de patrimdnio do Municipio.

Art. 41 E dever de todos os servidores levar ao conhecimento da autoridade superior as

irregularidades contra patrimonio de que tiverem ciéncia.

Art. 42 O descumprimento do disposto neste decreto importard na aplicacdo de
penalidades ao infrator, mediante apuragido em processo administrativo, em que serdo
assegurados o contraditério e a ampla defesa, nos termos do Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais vigente, sem prejuizo de outras medidas legais.

Art. 43 Esta instru¢do normativa entra em vigor na data de sua publicag@o.

Mossord-RN, 20 de fevereiro de 2024

LUANA LORENA DE SOUZA LIMA
Secretdria Municipal de Administragdo

o
& — 1

MOSSORO

PREFEITURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO .
DIRETORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO E GESTAO PATRIMONIAL

ANEXO I

Termo de Responsabilidade

Eu, responsdvel pelo setor

assumo a responsabilidade pelos bens cadastrados e

vinculados a este departamento, os quais fazem parte do patrimbnio desta municipalidade.

Orgio:
Unidade:

Centro de Custo:

Ne° de Estado de Valor de
Item Especificacido do bem

Patriméni conservaci o aquisigao

o

f© prefeiturademossoro W prefmossoro@® PMMGecom & www.mossoro.rn.gov.br
Rua Idalino De Oliveira, 106, Centro, Mossoré/RN
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Declaro ter recebido o(s) bem(ns) relacionado(s) no presente termo, no estado de
conservagdo indicado, pelo(s) qual(is) assumo responsabilidade pela guarda e conservagio,
comprometendo- me inclusive a informar ao Setor de Patrimdnio do Municipio sobre

toda(s) ocorréncia(s) relativa(s)ao(s) bem(ns).

Mossoro, RN__/ /

f(© prefeiturademossoro ¥ prefmossoro@ PMMGecom @& www.mossoro.rn.gov.br
Rua Idalino De Oliveira, 106, Centro, Mossoré/RN
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO N
DIRETORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO E GESTAO PATRIMONIA

ANEXO IT

Termo de Transferéncia e Recebimento de Bens

Orgio Responsavel:

Unidade Administrativa (Setor/Centro de Custo):

Responsavel:

Orgio Destinatdrio:

Responsdvel:
Assunto:
DT éncia Definitiva (tr éncia de bens entre os 6rgios)
T éncia Depdsito (| feréncia de bens inserviveis)
DTmnsferéncia Com Prazo Determinado  / /
[[JTransferéncia Descarte (sem condigdes de alienagdo)

Item| N° Placa Especificacio do Bem
Patrimonio (identificar o bem e o
local)

f© prefeiturademossoro W prefmossoro@ PMMGecom & www.mossoro.rn.gov.br
Rua Idalino De Oliveira, 106, Centro, Mossoré/RN
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO .
DIRETORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO E GESTAO PATRIMONIAL

OBS: Na Transferéncia Depoésito e transferéncia Descarte: Aguardar Avaliagdo do Setor de
Patriménio antes do envio ao local; Anexar registro fotogrifico de cada item;
Se tratando de equipamentos de informdtica deverd ser anexado laudo de avaliagdo do Setor de

Tecnologia da Informagao.

Visto  Setor  Patrimonio

Data: / /

Destinatario:

Data: / /

Remetente:

Data: / /

Assinatura/Carimbo Assinatura/Carimbo Assinatura/Carimbo

f© prefeiturademossoro ¥ prefmossoro@® PMMGecom & www.mossoro.rn.gov.br
Rua Idalino De Oliveira, 106, Centro, Mossoré/RN

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL

PORTARIA N¢ 3,
DE 28 DE FEVEREIRO DE 2024

A Secretaria Municipal de Comunicagdo Social, no uso das atribui¢des legais que lhe
confere a Lei Complementar n° 169, de 12 de agosto de 2021, e, em conformidade com
as disposicoes previstas na Lei Organica do Municipio, conforme art. 89, inciso I,

RESOLVE:

Art. 12 Designar o servidor FRANCISCO MAXILANNY MORAIS DE OLIVEIRA,
matricula n° 50890-0, para atuar como GESTOR DE CONTRATO referente ao
Contrato N? 01/2023, firmado entre a Prefeitura Municipal de Mossoré e a ART & C
COMUNICACAO INTEGRADA, com validade de 12/01/2024 a 12/01/2025.

Art. 2° Sdo atribui¢des do gestor do contrato:
I - Conhecer todo o processo relativo a contratagdo, bem como as normas aplicéveis;

II - Promover reunido inicial com a contratada de modo a esclarecer o objeto contratual e
apresentar, formalmente, o fiscal do contrato;

III - Exigir o cumprimento do contrato, buscando qualidade, economia e minimizacao de
riscos;

IV - Acompanhar o saldo do contrato e tomar providéncias para aditivos, penaliza¢des e
rescisoes.

Art. 32 Designar a servidora MARIA CECILIA MARTINS XAVIER PINHEIRO,
matricula n° 0521507-2, para atuar como FISCAL DE CONTRATO referente ao
Contrato N 01/2023, firmado entre a Prefeitura Municipal de Mossoré e a ART & C
COMUNICACAO INTEGRADA, com validade de 12/01/2024 a 12/01/2025.

Art. 4° S@o atribuigdes do fiscal do contrato:

9 MOSSORO-RN, QUARTA-FEIRA, 28 DE FEVEREIRO DE 2024.

I - Acompanhar a execuc@o contratual, em seus aspectos quantitativos e qualitativos;
registrar todas as ocorréncias surgidas durante a execuc@o do objeto;

II - Determinar a reparagdo, corre¢do, remogdo, reconstru¢io ou substitui¢do, as
expensas da empresa contratada, no total ou em parte, do objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou de materiais
empregados;

IIT - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento executado em
desacordo com o objeto contratado;

IV - Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos previamente estabelecidos;
V - Exigir o cumprimento das cldusulas do contrato e respectivos termos aditivos;

VI - Aprovar a medicdo dos servicos efetivamente realizados, em consondncia com o
regime de execugdo previsto no contrato;

VII - Comunicar a autoridade superior, em tempo habil, qualquer ocorréncia que
requeira decisdes ou providéncias que ultrapassarem sua competéncia, em face de risco
ou iminéncia de prejuizo ao interesse publico;

VIII - Protocolar, junto a autoridade superior, qualquer registro de dificuldade ou
impossibilidade para o cumprimento de suas obrigagdes, com identificacdo dos elementos
impeditivos do exercicio da atividade, além das providéncias e sugestdes que porventura
entender cabiveis;

IX - Receber o objeto contratual, mediante termo circunstanciado assinado pelas partes;

X - Observar as alteragdes de interesse da Contratada que, por sua vez, deverdo ser por
ela formalizadas e devidamente fundamentadas, a exemplo de pedido de reequilibrio
econdmico—financeiro ou repactua¢do. Na hipdtese de pedido de prorrogacdo de prazo
devido ao ndo cumprimento do cronograma de execucdo, deverd ser comprovado o fato
impeditivo respectivo.

Art. 52 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio.

Mossord-RN, 28 de fevereiro de 2024

VALERIA PEREIRA DOS SANTOS DE LIMA
Secretdria Municipal de Comunicagio Social

PORTARIA N? 4,
DE 28 DE FEVEREIRO DE 2024

A Secretaria Municipal de Comunicagdo Social, no uso das atribui¢des legais que lhe
confere a Lei Complementar n° 169, de 12 de agosto de 2021, e, em conformidade com
as disposicoes previstas na Lei Orginica do Municipio, conforme art. 89, inciso I,

RESOLVE:

Art. 12 Designar o servidor FRANCISCO MAXILANNY MORAIS DE OLIVEIRA,
matricula n° 50890-0, para atuar como GESTOR DE CONTRATO referente ao
Contrato N2 02/2023, firmado entre a Prefeitura Municipal de Mossoré e a
EXECUTIVA AGENCIA DE COMUNICACAO, com validade de 12/01/2024 a
13/01/2025.

Art. 2° S3o atribui¢des do gestor do contrato:
I - Conhecer todo o processo relativo a contratagdo, bem como as normas aplicéveis;

II - Promover reunido inicial com a contratada de modo a esclarecer o objeto contratual e
apresentar, formalmente, o fiscal do contrato; III - Exigir o cumprimento do contrato,
buscando qualidade, economia e minimizagdo de riscos;

IV - Acompanhar o saldo do contrato e tomar providéncias para aditivos, penalizacdes e
rescisoes.

Art. 32 Designar a servidora MARIA CECILIA MARTINS XAVIER PINHEIRO,
matricula n® 0521507-2, para atuar como FISCAL DE CONTRATO referente ao
Contrato N® 02/2023, firmado entre a Prefeitura Municipal de Mossoré e a
EXECUTIVA AGENCIA DE COMUNICACAO, com validade de 12/01/2024 a
12/01/2025.

Art. 4° Sdo atribui¢des do fiscal do contrato:

I - Acompanhar a execuc@o contratual, em seus aspectos quantitativos e qualitativos;
registrar todas as ocorréncias surgidas durante a execuco do objeto;

II - Determinar a reparagdo, corre¢do, remogdo, reconstru¢do ou substituicdo, as
expensas da empresa contratada, no total ou em parte, do objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou de materiais
empregados;
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IIT - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento executado em
desacordo com o objeto contratado;

IV - Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos previamente estabelecidos;
V - Exigir o cumprimento das cldusulas do contrato e respectivos termos aditivos;

VI - Aprovar a medicdo dos servicos efetivamente realizados, em consonancia com o
regime de execugdo previsto no contrato;

VII - Comunicar a autoridade superior, em tempo hdbil, qualquer ocorréncia que
requeira decisdes ou providéncias que ultrapassarem sua competéncia, em face de risco
ou iminéncia de prejuizo ao interesse publico;

VIII - Protocolar, junto a autoridade superior, qualquer registro de dificuldade ou
impossibilidade para o cumprimento de suas obriga¢des, com identificacdo dos elementos
impeditivos do exercicio da atividade, além das providéncias e sugestdes que porventura
entender cabiveis;

IX - Receber o objeto contratual, mediante termo circunstanciado assinado pelas partes;

X - Observar as alteragdes de interesse da Contratada que, por sua vez, deverdo ser por
ela formalizadas e devidamente fundamentadas, a exemplo de pedido de reequilibrio
econdmico—financeiro ou repactuacdo. Na hipétese de pedido de prorrogacdo de prazo
devido ao ndo cumprimento do cronograma de execugdo, deverd ser comprovado o fato
impeditivo respectivo.

Art. 5° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio.

Mossord-RN, 28 de fevereiro de 2024

VALERIA PEREIRA DOS SANTOS DE LIMA
Secretaria Municipal de Comunicagio Social

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO CONCORRENCIA N2 16/2023-
SEINFRA

Processo Administrativo n® 154/2023. Objeto: Realizacdo de despesas destinadas a
abertura do procedimento licitatério para Contratagio de empresa especializada para
Constru¢do do Centro de Ensino, Tecnologia e Capacitagio, localizado na Av. Rio
Branco, S/N, Bairro Santo Antdnio, Zona urbana, Mossor6/RN. Adjudicado e
Homologado por RODRIGO NELSON LIMA ROCHA - Secretirio(a) de
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA em 31/01/2024. Valor Global:
R$ 10.538.944,62 (dez milhdes quinhentos e trinta e oito mil novecentos e quarenta e
quatro reais e sessenta e dois centavos). Empresas: WSC - EMPREENDIMENTOS E
CONSTRUCOES LTDA. - CNPJ: 03.231.417/0001-53, com o valor total de R$
10.538.944,62.

Mossoré-RN, 31 de janeiro de 2024

RODRIGO NELSON LIMA ROCHA
Secretario Municipal de Infraestrutura

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO CONCORRENCIA N2 17/2023-
SEINFRA

Processo Administrativo n® 158/2023. Objeto: Construcdo da Policlinica, localizada na
Av. Francisco Mota, S/N, Bairro Alto de Sdo Manoel, Mossor6/RN, incluindo
adaptacgdes e limpeza final. Adjudicado e Homologado por RODRIGO NELSON LIMA
ROCHA - Secretério da Secretaria Municipal de Infraestrutura em 27/02/2024. Valor
Global: R$ 5.304.646,52 (cinco milhdes trezentos e quatro mil seiscentos e quarenta e
seis reais e cinquenta e dois centavos). Empresas: CONSTRUTORA PROEL LTDA. -
CNPJ: 26.040.127/0001-28, com o valor total de R$ 5.304.646,52.

Mossord-RN, 27 de fevereiro de 2024

RODRIGO NELSON LIMA ROCHA
Secretdrio Municipal de Infraestrutura

ABATEDOURO FRIGORIFICO INDUSTRIAL DE MOSSORO S/A (AFIM)

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

A Comissdio de Licitagio do AFIM — ABATEDOURO FRIGORIFICO INDUSTRIAL
DE MOSSOR(), através do Sr. Francisco das Chagas de Andrade, em cumprimento a
ratificacdo procedida pelo Sr. Mauricio Dias Junior, Diretor Administrativo e Financeiro,
faz publicar o extrato resumido do processo de dispensa de licitagdo a seguir:

1 O MOSSORO-RN, QUARTA-FEIRA, 28 DE FEVEREIRO DE 2024.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
MATERIAL DE FERRAGEM EM GERAL E OUTROS, DESTINADO A
MANUTENCAO NESTA EMPRESA, DURANTE AS SUAS ATIVIDADES DE
2024/2025.

CONTRATADA: CASA DOS FERROS LTDA.,
05.794.164/0001-51

inscrita sob CNPJ: n®

VALOR: R$ 57.156,90 (cinquenta e sete mil cento e cinquenta e seis reais e noventa
centavos)

FUNDAMENTACAO LEGAL: Capitulo II Dos contratos — Secio I - art. 68 e 69 da Lei
n° 13.303/16.

Declaragdo de Dispensa de Licitacdo emitida pela Comissdo de Licitagio e ratificada
pelo Sr. Mauricio Dias Junior, Diretor Administrativo e Financeiro.

FRANCISCO DAS CHAGAS DE ANDRADE
Presidente da CPL

TERMO DE RATIFICACAO

RECONHECO a dispensa de Licitagdo fundamentada no art. 68 e 69, da Lei n® 13.303
de 30 de junho de 2016, e suas atualizagdes posteriores e em consonincia com o parecer
juridico acostado aos autos, para a contratacdo da(o) CASA DOS FERROS LTDA.,
inscrita sob CNPJ n? 05.794.164/0001-51 DURANTE AS SUAS ATIVIDADES DE
2024/2025.

RATIFICO, conforme prescreve o art. 26 do Estatuto das Licitagdes, o Despacho do

Ilmo. Sr. ALEXSANDRO VASCONCELOS VALENTIM, Diretor Gerente,
determinando que se proceda a publicacdo do devido extrato.
CONTRATADA: CASA DOS FERROS LTDA. inscrito sob CNPJ n®

05.794.164//0001-51

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
MATERIAL DE FERRAGEM EM GERAL E OUTROS, DESTINADO A
MANUTENCAO NESTA EMPRESA, DURANTE AS SUAS ATIVIDADES DE
2024/2025.

Mossoré-RN, 28 de fevereiro de 2024

MAURICIO DIAS JUNIOR
Diretor Administrativo e Financeiro do Afim

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

PORTARIA N2 009, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2024

O PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE
MOSSORO — PREVI-MOSSORO, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo
art. 75, inciso I e VII, da Lei Complementar n® 060/2011, de 9 de dezembro de 2011,
resolve:

Art. 12 CONCEDER beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO a VANUSA LINHARES DE OLIVEIRA QUEIROZ, portadora do
RG n? 1.056.776 — SSP/RN, inscrita no CPF sob o n? 663.880.744-72, Professor, Nivel
III, Referéncia VII, lotado na Secretaria Municipal de Educacdo — Escola Municipal
Nono Rosado, sob a matricula 0081280, vinculo 1, com carga hordria de 30h semanais,
nos termos do art. 92, §1° T e § 2%, I e art. 15 da Emenda & Lei Orginica Municipal n®
11/2022 c¢/c art. 20, da Emenda Constitucional n? 103/2019.

Art. 22 O beneficio terd a titulo de proventos integrais o valor de R$ 7.984,53 (sete mil
novecentos e oitenta e quatro reais e cinquenta e trés centavos), conforme § 19, I, art. 99,
ELOM n® 11/2022, sendo assim discriminados:

Saldrio Base (Lei Complementar Municipal n® 174/2022): R$ 6.439,14
Ad. Tempo de Servigo (art. 72, LC n? 29/2008 — 24 anos/24%): R$ 1.545,39
Valor do beneficio: R$ 7.984,53

Art. 32 O valor estabelecido no art. 22 serd reajustado na mesma propor¢do € na mesma
data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, de acordo
com o disposto no art. 92, § 22, I, da ELOM n® 11/2022.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

Mossoré-RN, 08 de fevereiro de 2024

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente do PREVI-Mossord
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PORTARIA N¢ 010, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2024

O PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE
MOSSORO — PREVI—MOSSOR(), no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo
art. 75, inciso I e VII, da Lei Complementar n® 060/2011, de 09 de dezembro de 2011,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a FRANCISCA DA SILVA MELO SOUZA, portadora do RG n°
951.439 SSP/RN, inscrita no CPF sob o n° 502.839.284-68, na qualidade de conjuge,
beneficio de PENSAO POR MORTE, amparado pelo art. 23 da Emenda Constitucional
n° 103/2019 c/c art. 12 da Emenda a Lei Organica Municipal n® 11, de 25 de fevereiro
de 2022 e artigos 32 e 7°, I da Lei Complementar n® 060/2011 em razdo do falecimento
do Sr. ARMANDO GARCIA DE SOUZA ocorrido em 08 de novembro de 2023,
portador do RG n° 350.442 SSP/RN, inscrito no CPF sob o n° 229.395.984-87, servidor
efetivo, no cargo de Técnico de Enfermagem, com matricula n® 0133990-1, ainda ativo,
sendo assim discriminada a pensdo:

Provento Apurado: R$ 1.269,31

Complemento Constitucional: R$ 142,69

Cota familiar (50%) 1.412,00 * 50%: R$ 706,00

Cota dependente (15% - 01 dependente): R$ 211,80
Provento Apurado: R$ 917,80

Complemento Constitucional: R$ 494,20

Valor do Beneficio (cota familiar + dependente): R$ 1.412,00

Art. 22 O valor do beneficio serd reajustado anualmente na mesma época e pelo mesmo
indice dos beneficios Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

Art. 32 A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o, retroagindo seus
efeitos a partir da data do 6bito, ou seja, a partir de 08 de novembro de 2023, conforme
dispde o artigo 30, I, LC n® 060/2011.

Mossord-RN, 09 de fevereiro de 2024

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente do PREVI-Mossord

PORTARIA N¢ 011, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024

O PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE
MOSSORO — PREVI-MOSSORO, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo
art. 75, inciso I e VII, da Lei Complementar n® 060/2011, de 9 de dezembro de 2011,
resolve:

Art. 12 CONCEDER beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO a MANOEL COSTA DE ANDRADE, portador do RG n® 603.208 —
SSP/RN, inscrito no CPF sob o n 638.715.994-68, Agente Administrativo, matricula
0042629, vinculo 01, referéncia 015, com carga hordria de 30 horas, lotado na Secretaria
Municipal de Cultura, nos termos do art. 92, incisos I e II, §12 I, da ELOM n® 11/2022
c/c art. 20, incisos I, II, III e IV da Emenda Constitucional n® 103/2019.

Art. 22 O beneficio terd a titulo de proventos integrais o valor de R$ 2.823,93 (dois mil
oitocentos e vinte e trés reais e noventa e trés centavos), conforme Art. 9°, § 19, I,
ELOM n? 11/2022, sendo assim discriminados:

Saldrio Base (Art. 60 da LC n® 198/2023): R$ 2.091,80
Ad. Tempo de Servigo (Art. 72 da LC n2 029/2008 — 36 anos/35%): R$ 732,13
Valor do Beneficio: R$ 2.823,93

Art. 32 O valor estabelecido no art. 22 serd reajustado na mesma propor¢do € na mesma
data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, de acordo
com o disposto no art. 92, § 2°, I, da ELOM n® 11/2022.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Mossord-RN, 20 de fevereiro de 2024

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente do PREVI-Mossord

PORTARIA N¢ 012, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024

1 1 MOSSORO-RN, QUARTA-FEIRA, 28 DE FEVEREIRO DE 2024.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE
MOSSORO — PREVI-MOSSORO, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo
art. 75, inciso I e VII, da Lei Complementar n® 060/2011, de 9 de dezembro de 2011,
resolve:

Art. 12 CONCEDER beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO a PERICLES AUGUSTO CAMARA JUNIOR, portador do RG n?
513.148 SSP/RN, inscrito no CPF sob o n? 303.785.914-87, Agente Administrativo,
referéncia XV, matricula n® 0033453, vinculo 1, lotado na Secretaria Municipal de
Urbanismo, Meio Ambiente e Servicos Urbanos, com carga hordria de 40 horas
semanais, nos termos do Art. 82 incisos I e II, §2°, §4°, II e §5% II da Emenda
Constitucional n? 11/2022 c/c art. 42, da Emenda Constitucional n® 103/2019.

Art. 22 O beneficio ter, a titulo de proventos proporcionais, o valor de R$3.852,00 (trés
mil oitocentos e cinquenta e dois reais), conforme Art. 82, §4°, I da ELOM n® 11/2022,
sendo assim discriminados:

Vencimento Base (Art. 60, da Lei Complementar n? 198/2023): R$ 2.789,07
Adicional Tempo de Servigo (LC n? 029/2008, art. 72 — 41 anos/35%): R$976,17
Valor Médio Apurado (1.155.599,55/300): R$3.852,00

Tempo de contribuigdo: 41 anos, 6 meses e 3 dias

Valor do Provento apurado: R$3.852,00

Art. 32 O valor estabelecido no art. 22 serdo reajustados nos termos estabelecidos para o
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, de acordo com o disposto no art. 82, § 5,
11, da ELOM n® 11/2022.

Art. 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Mossord-RN, 20 de fevereiro de 2024

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente do PREVI-Mossord

PORTARIA N 013, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024

O PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE
MOSSORO — PREVI-MOSSORO, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo
art. 75, inciso I e VII, da Lei Complementar n® 060/2011, de 9 de dezembro de 2011,
resolve:

Art. 12 CONCEDER beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO a FRANCISCA DE ASSIS SOARES NOGUEIRA, portadora do
RG n? 1080906 — SSP/RN, inscrita no CPF sob o n? 702.041.014-68, Professor, Nivel
II, Referéncia 06, lotado na Secretaria Municipal de Educacdo — Escola Municipal
Dolores Freire de Andrade, sob a matricula 0058070-1, vinculo 1, com carga hordria de
30h semanais, nos termos do art. 92, §1° I e § 22, I e art. 15 da Emenda a Lei Orgénica
Municipal n? 11/2022 c/c art. 20, da Emenda Constitucional n® 103/2019.

Art. 22 O beneficio terd a titulo de proventos integrais o valor de R$ 6.694,66 (seis mil
seiscentos e noventa e quatro reais e sessenta e seis centavos), conforme § 12, I, art. 92,
ELOM n® 11/2022, sendo assim discriminados:

Saldrio Base (Lei Complementar Municipal n® 174/2022): R$ 5.110,43
Ad. Tempo de Servigo (art. 72, LC n2 29/2008 — 31 anos /31%): R$ 1.584,23
Valor do beneficio: R$ 6.694,66

Art. 32 O valor estabelecido no art. 22 serd reajustado na mesma propor¢do € na mesma
data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, de acordo
com o disposto no art. 92, § 22, I, da ELOM n® 11/2022.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

Mossoré-RN, 22 de fevereiro de 2024

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente do PREVI-Mossord

PORTARIA N¢ 014, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024

O PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE
MOSSORO — PREVI-MOSSORO, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo
art. 75, inciso I e VII, da Lei Complementar n® 060/2011, de 09 de dezembro de 2011,

RESOLVE:
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Art. 1° CONCEDER a MARIA NARUBIA ALMEIDA, portadora do RG n°
002.587.345 ITEP/RN, inscrita no CPF sob o n° 104.276.064-03, na qualidade de
conjuge, beneficio de PENSAO POR MORTE em razio do falecimento do Sr.
ANTONIO VIEIRA DE MELO, portador do RG n° 468.053 ITEP/RN, inscrito no CPF
sob 0 n° 230.322.604-00, servidor efetivo, no cargo de Gari, com matricula n® 0021151-
1, servidor ativo, nos termos do art. 23 da Emenda Constitucional n2 103/2019 c/c art. 12
da Emenda & Lei Organica Municipal n® 11, de 25 de fevereiro de 2022 e artigos 32 e 72,
I, da Lei Complementar n® 060/2011, assim discriminados:

Valor Médio Apurado: R$ 2.584,98

Valor do Provento Apurado por Incapacidade: R$ 2.584,98*(60%+58%) = R$ 3.050,27
Cota familiar (Equivalente a 50% da média aritmética) R$ 3.050,27%50%= R$ 1.525,14
Acréscimo de 15% da cota parte (Referente a 1 dependente (s) R$ 457,54

Total Provento de Penséo por Morte Apurado: R$ 1.982,68

Art. 22 O valor do beneficio serd reajustado anualmente, na mesma época e pelo mesmo
indice dos beneficios Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

Art. 32 A presente portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos a 11 de janeiro de 2024 (data do 6bito).

Mossoré-RN, 22 de fevereiro de 2024

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente do PREVI-Mossord

PORTARIA N¢ 015, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024

O PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE
MOSSORO — PREVI-MOSSORO, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo
art. 75, inciso I e VII, da Lei Complementar n® 060/2011, de 9 de dezembro de 2011,
resolve:

Art. 12 CONCEDER beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO E IDADE a GERUZA RODRIGUES DOS SANTOS MARTINS,
portadora do RG n® 1.399.009 — ITEP/RN, inscrito no CPF sob o n? 897.369.404-97,
Professor, Nivel III, Referéncia VII, lotado na Secretaria Municipal de Educagio —
Escola Municipal Dolores do Carmo Rebougas, sob a matricula 0084450, vinculo 1, com
carga hordria de 30h semanais, nos termos do art. 9%, §1° I e § 2° I e art. 15 da Emenda
a Lei Organica Municipal n® 11/2022 c/c art. 20, da Emenda Constitucional n® 103/2019,
aposentadoria especial do professor art. 12, § 22, da Lei n® 11.301/2006 c/c art. 40, § 52,
da CF/1988 e art. 20, §12, da EC n? 103/2019.

Art. 22 O beneficio terd a titulo de proventos integrais o valor de R$ 7.920,14 (sete mil
novecentos e vinte reais e quatorze centavos), conforme 92, §1° inciso I da Lei Organica
11 de 25/02/2022, sendo assim discriminados:

Vencimento Base (LC n? 174/2022): R$ 6.439,14

Adicional por Tempo de Servico (LC n® 029/2008, art. 72 - 23 ANOS/23%):
R$1.481,00.

Valor dos Proventos: R$ 7.920,14

Art. 32 O valor estabelecido no art. 22 serd reajustado na mesma propor¢do € na mesma
data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, de acordo
com o disposto no art. 92, §22, T da ELOM 11 c/c artigo 7° da Emenda Constitucional n®
41/03.

Art. 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Mossord-RN, 22 de fevereiro de 2024

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente do PREVI-Mossord

PORTARIA N¢ 016, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2024

1 2 MOSSORO-RN, QUARTA-FEIRA, 28 DE FEVEREIRO DE 2024.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE
MOSSORO — PREVI-MOSSORO, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo
art. 75, inciso I e VII, da Lei Complementar n® 060/2011, de 9 de dezembro de 2011,
resolve:

Art. 12 CONCEDER beneficio de APOSENTADORIA COMPULSORIA a MARIA
DO SOCORRO BEZERRA ROCHA E SILVA, portadora da Carteira de Identidade n.°
138.502 — SSP/RN, inscrita no CPF/MF sob o n? 043.766.414-72, Professora, Nivel III,
Referéncia VI, Matricula n.? 0102199, Vinculo I, lotada na Secretaria Municipal de
Educacgdo — NER-CB-N. E. R. Cornélio Barbalho - ZR, com carga hordria de 30 horas
semanais, nos termos do art. 72, ELOM n? 11/2022 c/c art.10, inciso III da EC n®
103/2019.

Art. 22 O beneficio terd a titulo de proventos proporcionais o valor de R$2.802,83 (dois
mil oitocentos e dois reais e oitenta e trés centavos), sendo assim discriminados:

Remuneragio do servidor no cargo efetivo: R$ 6.441,26
Valor médio apurado (779.537,94/178): R$ 4.379,43
Tempo de contribuigio: 17 anos, 11 Meses e 12 Dias
Valor do provento apurado: R$ 2.802,83

Valor do Provento: R$ 2.802,83

Art. 32 O valor do beneficio serd reajustado anualmente na mesma época e pelo mesmo
indice dos beneficios Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, conforme disposto
no artigo 72, §2°, ELOM n® 11/2022.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Mossoré-RN, 27 de fevereiro de 2024

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente do PREVI-Mossord

PORTARIA N¢ 017, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2024

O PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE
MOSSORO — PREVI-MOSSORO, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo
art. 75, inciso I e VII, da Lei Complementar n® 060/2011, de 9 de dezembro de 2011,

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO a ANTONIA AGSLENE AGRIPINO SILVA, portadora do RG
0347.859, inscrita no CPF sob o n? 222.207.804-06, Assistente Social, Referéncia XI,
lotada na Secretaria Municipal de Satde, sob a matricula 0060783-1, nos termos do Art.
82incisos I e II, §29, §42, IT e §5%, II da Emenda n® 11/2022.

Art. 22 O beneficio terd a titulo de proventos proporcionais o valor de R$ 5.260,09
(cinco mil, duzentos e sessenta reais € nove centavos), conforme Art. 82 incisos I e II,
§22, §42, I e §52, 11 da Emenda n2 11/2022, sendo assim discriminados:

Vencimento Base (Lei Complementar n® 197/2023): R$3.184,90
Adicional Tempo de Servigo (LC n2 029/2008, art. 72): R$ 987,32
Valor Médio Apurado (678.789,71/281) R$ 5.260,09

Art. 32 Os proventos da aposentadoria concedida serdo reajustados nos termos
estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, na hipétese prevista no
inciso IT do § 42 deste artigo.

Art. 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Mossord-RN, 27 de fevereiro de 2024

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente do PREVI-Mossord
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