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CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO

PORTARIA N?107/2026 - DGP/DGA/DG/GP/CMM
Dispde sobre a nomeagio para o cargo de Assessor Técnico Legislativo.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas pelos artigos 27, inciso VII, alinea “a”, e 32, inciso I, alinea “a”,
do Regimento Interno desta Casa Legislativa, e pelo inciso III, artigo 52, da Lei Organica
do Municipio de Mossord,

RESOLVE:

Art. 12 — Nomear o senhor WEBERT TEOFILO DE SOUZA MENDONCA, para
ocupar o cargo de ASSESSOR TECNICO LEGISLATIVO, a ser lotado no Gabinete do
Vereador PETRAS VINICIUS DE SOUSA.

Art. 22 - Ao servidor cabe dedicar-se integralmente a uma carga de 20 (vinte) horas
semanais, conforme o ANEXO II da Lei Complementar n® 224, de 13 de agosto de
2025.

Art. 32 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

PALACIO RODOLFO FERNANDES

Mossor6-RN, 03 de julho de 2026

GENILSON ALVES DE SOUZA
Presidente da Camara Municipal de Mossord

PORTARIA N? 108/2026 - DGP/DGA/DG/GP/CMM
Dispde sobre a exoneracdo de cargo de Diretor de Comunicac@o Institucional.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribui¢oes

que lhe sdo conferidas pelos artigos 27, inciso VII, alinea “a”, e 32, inciso II, alinea “a”

do Regimento Interno desta Casa Legislativa, e pelo inciso III, artigo 52, da Lei Organica
do Municipio de Mossord,

RESOLVE:

Art. 12 — Exonerar, a pedido, o senhor GUTIERRES SILVA MEDEIROS AQUINO, do
cargo de DIRETOR DE COMUNICACAO INSTITUCIONAL, do quadro de pessoal
deste Poder Legislativo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

PALACIO RODOLFO FERNANDES,

Mossor6-RN, 03 de julho de 2026
GENILSON ALVES DE SOUZA

Presidente da Camara Municipal de Mossord
EXTRATO DE ADITIVO N* 001, DO CONTRATO N 025/2025
CONTRATO Ne...........: 1 025/2025
ORIGEM........cccoeeuennat : DISP021/2025
CONTRATANTE........: : CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO
CONTRATADA.........: : MERCANTIL CIDADE LTDA

OBIJETO.......ccocecveiil : Termo Aditivo 001 ao contrato que fazem entre si a Camara
Municipal Mossor6/RN, MERCANTIL CIDADE LTDA com o objeto Aquisi¢do de
Café, Ch4, Gelo e Agticar, por demanda, para atender as demandas da Camara
Municipal de Mossor6, por um periodo de 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL............: :R$ 33.470,00 (trinta e trés mil quatrocentos e setenta).
DOTACAO ORCAMENTARIA: .......: Exercicio 2026

Unidade: 101 CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO, Projeto: 2001
COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS DA CAMARA
MUNICIPAL DE MOSSORO, Elemento: 339030 Material de Consumo, Fonte:
15000000 Recursos nao vinculados de Impostos, Esfera: Fiscal.

VIGENCIA............c......l :03/07/2026 até 03/07/2027
DATA DA ASSINATURA.........: : 03 de julho de 2026.
Genilson Alves de Souza
Representante legal do CONTRATANTE
Maxmiliano Andrade de Mendonca
Representante legal do CONTRATADO
Mossor6-RN, 03 de julho de 2026

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N2 7.588,
DE 03 DE JULHO DE 2026

Institui a Comissdao Gestora responsdvel pela coordenagdo e elaboracdo do Plano
Municipal de Educagio do Municipio de Mossoré/RN, e dd outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas pelo inciso IX do art. 78 da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 12 Fica instituida, no ambito da Secretaria Municipal de Educac¢io (SME) do
Municipio de Mossor6/RN, a Comissdao Gestora do Plano Municipal de Educagido de
Mossor6/RN, com a finalidade de coordenar, acompanhar e elaborar o novo Plano
Municipal de Educacdo — PME, em consonéncia com as diretrizes do Plano Nacional de
Educacdo — PNE, do Plano Estadual de Educagdo do estado do Rio Grande do Norte —
PEE e demais marcos legais pertinentes.

Art. 22 Compete a Comissdo Gestora:
I - coordenar o processo de elaboragdo do Plano Municipal de Educagio;

I - promover a articulagdo entre os diversos orgdos e entidades publicas e privadas
envolvidas com a educagdo no Municipio de Mossord;

III - sistematizar diagndsticos, estudos, dados e propostas para subsidiar a construcdo do
Plano;

IV - realizar consultas publicas, escutas territoriais e audiéncias com a sociedade civil e
os setores educacionais;

V - elaborar a minuta do novo Plano Municipal de Educagio e submeté-la a apreciagido
do Conselho Municipal de Educagio e demais instancias competentes.

Art. 32 A Comissdo Gestora serd composta por representantes dos seguintes 6rgaos e
institui¢des:

I - Secretaria Municipal de Educagio, contando com trés titulares e trés suplentes;

IT - Conselho Municipal de Educagio do Municipio de Mossor6 (CME/MOSSORO-
RN), contando com um titular e um suplente;
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IIT - Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN), contando com um titular
e um suplente;

IV - Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), contando com um titular e
um suplente;

V - Comissdao de Educagdo da Camara dos Vereadores do Municipio de Mossord,
contando com um titular e um suplente;

VI - Representantes do movimento estudantil organizado, contando com um titular e um
suplente;

VII - Sindicato dos Servidores Ptblicos Municipais de Mossord, contando com um
titular e um suplente;

VIII - Instituto Federal do Rio Grande do Norte (IFRN) — Um titular e um suplente.

§ 1° Os membros da Comissdo Gestora, titulares e suplentes, serdo indicados pelos
titulares dos 6rgdos e das instituicoes da respectiva representacdo e nomeados por meio
de portaria da Secretaria Municipal de Educac@o.

§ 22 O exercicio de fungdes inerentes a0 mandato na Comissdo Gestora serd considerado
relevante prestagio de servigo publico, ndo remunerada.

§ 32 Os membros da Comissdo Gestora exercerdo mandato até a conclusdo da elaboragio
do PME/Mossord, quando sera automaticamente encerrado.

§ 4° A Comissao Gestora poderd convidar representantes de outros 6rgdos, instituicdes e
entidades com atuagio relevante na drea educacional, sempre que necessirio a execucdo
de suas atividades.

§ 52 A coordenacgio da Comissdo Gestora serd exercida pelo Secretdrio(a) Municipal de
Educagio do Municipio de Mossoré/RN ou por servidor designado por ele(a).

§ 6% A Secretaria de Educacdo do Municipio de Mossoré/RN prestard o apoio técnico,
administrativo, logistico e financeiro necessdrio ao funcionamento da Comissdo Gestora.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Educacdo editard as normas complementares
necessdrias a execugio do disposto neste Decreto.

Art. 52 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Mossor6-RN, 03 de julho de 2026

MARCOS ANTONIO BEZERRA DE MEDEIROS
Prefeito de Mossoré

DECRETO N 7.589,
DE 03 DE JULHO DE 2026

Institui a Politica Municipal de Equidade, Educacio para as Relagdes Etnico-Raciais e
Educagio Escolar Quilombola — PMEERQ, no ambito do Sistema Municipal de Ensino
de Mossord, e dé outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas pelo inciso IX do art. 78 da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 205, 206 e 215 da Constitui¢do Federal, que
garantem o direito a educacfo e a valorizagdo das diversas culturas que formam a
sociedade brasileira;

CONSIDERANDO a Lei Federal n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educac@o Nacional (LDB) -, com as altera¢des introduzidas pelas
Leis n® 10.639/2003 e n® 11.645/2008, que tornam obrigatério o ensino da histéria e
cultura afro-brasileira e indigena;

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Equidade, Educagfo para as Relagdes Etnico-
Raciais e Educacdo Escolar Quilombola (PNEERQ), instituida pelo Ministério da
Educagio;

CONSIDERANDO o compromisso do Municipio de Mossoré em promover a justica
social, a inclusdo e o enfrentamento ao racismo estrutural e institucional no ambiente
escolar,

DECRETA:
CAPITULO I DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Equidade, Educacdo para as Rela¢des
Etnico-Raciais e Educacgdo Escolar Quilombola — PMEERQ, no ambito da Rede
Municipal de Ensino de Mossor6, em conformidade com o Plano de Agido elaborado pela
Secretaria Municipal de Educacdo (SME).

2 MOSSORO-RN, N° 855, SEXTA-FEIRA, 03 DE JULHO DE 2026.

Art. 2° constitui-se como um instrumento orientador das acdes institucionais,
pedagdgicas e formativas voltadas & promoc¢do da equidade racial, a valorizacdo da
diversidade e ao enfrentamento do racismo.

CAPITULO 1 DOS EIXOS ESTRUTURANTES
Art. 3° A PMEERAQ estruturar-se-4 em torno dos seguintes eixos tematicos:

I - Gestdo e Planejamento: integracdo das diretrizes estabelecidas pelas Leis n®
10.639/2003 e 11.645/2008 nos Projetos Politico-Pedagdgicos (PPPs) e planos de acio
das unidades de ensino;

II - Formagdo Continuada: capacitacdo permanente de profissionais da educagio sobre
relagdes étnico-raciais e praticas antirracistas;

III - Curriculo e Praticas Pedagdgicas: inserco transversal e interdisciplinar das culturas
africanas, afro-brasileiras, indigenas e quilombolas;

IV - Monitoramento e Acompanhamento: avaliacdo sistemdtica das metas e indicadores
de implementacio;

V - Projetos e Intervengdes: fomento a acdes que valorizem a identidade e a
ancestralidade no cotidiano escolar;

VI - Avaliacdo e Resultados: verificacdo continua das medidas e a¢des implementadas
para a consolidac@o dos eixos antecedentes.

CAPITULO Il DO PROTOCOLO ANTIRRACISTA

Art. 4° Fica estabelecido o Protocolo Antirracista como conjunto de procedimentos para
identificacdo, registro e resposta a casos de racismo e injiria racial nas unidades de
ensino.

Art. 52 S@o diretrizes do Protocolo Antirracista:

I - interrupgdo direta de atos de racismo e ou injtria racial;

II - acolhimento imediato as vitimas;

III - registro formal das ocorréncias para fins de monitoramento estatistico;
IV - encaminhamento aos 6rgdos competentes, quando necessario;

V - desenvolvimento de agdes pedagdgicas reparadoras e preventivas com a comunidade
escolar.

CAPITULO IV DAS RESPONSABILIDADES

Art. 62 Compete a Secretaria Municipal de Educacéo (SME):

I - coordenar a implementagdo do Plano de A¢io da PMEERQ;
1I - oferecer suporte técnico e pedagdgico as unidades de ensino;

III - organizar o Semindrio PMEERQ Mossoré como instancia de culminincia e
avaliac@o anual das praticas pedagdgicas antirracistas.

Art. 72 Compete as Unidades de Ensino:

I - adequar seus regimentos e PPPs as diretrizes deste Decreto;

II - garantir a execugio de praticas pedagdgicas antirracistas;

III - promover ambiente escolar seguro e livre racismo e discriminagio.
CAPITULO V DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 8% As despesas decorrentes da execucdo deste Decreto correrdo por conta de
dotagdes orcamentdrias préprias da Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 92 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Mossor6-RN, 03 de julho de 2026

MARCOS ANTONIO BEZERRA DE MEDEIROS
Prefeito de Mossord

PORTARIA N* 618,
DE 03 DE JULHO DE 2026

Nomeia candidato aprovado no Concurso Publico regido pelo Edital n® 01, de 29 de
dezembro de 2023 —Secretaria Municipal de Sauide.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO no uso das atribui¢des que lhe sio
conferidas pelos incisos IX do art. 78 da Lei Orginica Municipal c/c a Lei
Complementar n® 29, de 16 de dezembro de 2008, Lei Complementar n° 20, de 21 de
dezembro de 2007, e Portaria n° 4, de 18 de fevereiro de 2025,
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CONSIDERANDO o Processo Judicial n® 0808780-61.2026.8.20.5106;

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado o candidato, sub judice JONAS DE SOUZA COSTA, classificado
em 322 lugar na Cota de Pessoa Preta e Parda para o cargo de Técnico em Enfermagem
(40h), nos termos do art. 11 da Lei Complementar n° 29, de 16 de dezembro de 2008,
constante do Anexo I desta Portaria.

Art. 2° O candidato nomeado no Anexo I desta Portaria fica convocado a apresentar os
documentos e exames médicos relacionados nos Anexos II e III desta Portaria, observada
a Portaria n° 4, de 18 de fevereiro de 2025 - Segepe, na Secretaria Municipal de Gestdo e
Desenvolvimento de Pessoas - Segepe, situada na Prudente de Morais, n® 979, Santo
Antonio, Mossor6- RN, CEP 59618-045, no horario das 7h00 as 17h00, telefone (84)
2140-6024, e-mail: segepe@prefeiturademossoro.com.br.

§ 1° A apresentacdo deverd ocorrer até a data da posse de que trata o art. 3° desta
Portaria.

§ 22 O laudo médico fornecido pela Junta Biopsicossocial do Municipio de Mossord,
atestando a aptiddo fisica e mental do candidato, serd expedido mediante a apresenta¢do
dos exames e documentos constantes dos Editais respectivos e do Anexo III desta
Portaria, observadas as disposi¢des dos arts. 1° a 3° da Portaria n° 4, de 18 de fevereiro
de 2025 - Segepe.

§ 3° A partir da publicacdo desta Portaria, o candidato deverd dirigir-se presencialmente
a Junta Biopsicossocial do Municipio de Mossord, situada na Rua Prudente de Morais, n®
976, primeiro andar, Santo Antdnio, Mossoré/RN, CEP: 59618-045, celular: (84)
99655-2824, e-mail: pericia@previmossoro.com.br, mediante agendamento prévio e sem
necessidade de encaminhamento da Segepe, de segunda a sexta-feira, das 7h00 as 13h00.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.

Mossor6-RN, 03 de julho de 2026

MARCOS ANTONIO BEZERRA DE MEDEIROS
Prefeito de Mossord

ANEXO I
CANDIDATO NOMEADO

CARGO: Técnico de Enfermagem - Carga horéria: 40h — Pessoa Preta e Parda (PP)

N ‘.ie. Nome Classifica¢io
Inscri¢io
1712526 JONAS DE SOUZA COSTA 32°
ANEXO II

LISTA DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PARA POSSE

1. Documentos Originais

Laudo médico, emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio (Junta
Biopsicossocial do Municipio de Mossoro), atestando aptidao fisica e mental do
candidato, juntamente aos exames descritos no ANEXO IV;

b) Uma foto 3x4 (recente);

¢) Declaragdo de bens e valores constitutivos do seu patrimdnio, conforme Art. 18,

§1°, da Lei Complementar n® 29/2008;

Declaragio de acumulagdo de cargos, conforme Art. 18, §1°, da Lei

Complementar n® 29/2008;

Declaragdo de ndao acumulagdo de cargos, conforme Art. 18, §1° da Lei

Complementar n® 29/2008;

f) Declaragdo de ndo ter sofrido nenhuma penalidade por pratica de improbidade
administrativa no exercicio de cargo e/ou fungdo publica, nos ultimos 5 (cinco)
anos;

g) Declaragio de encargos de familia para fins de imposto de renda;

h) Ficha de dados cadastrais devidamente preenchida.

i) Declaragdo de compatibilidade de horarios, caso possua outro vinculo.

j) Certidao negativa de antecedentes criminais, da Justica Comum e do Juizado

Especial, do estado do Rio Grande do Norte, do(s) estado(s) onde residiu nos

ultimos 2 (dois) anos;

Certidao negativa de antecedentes criminais, da Justica Comum Federal e do

Juizado Especial Federal;

1) Certiddo negativa de crimes eleitorais;

m) Certidao de quitagdo eleitoral; e

n) Namero de conta-salario na Caixa Econdmica Federal.

0) Os documentos dos itens “c”, “d”, “e”, “f”, “g” e “h”, possuem modelos

disponiveis no link:

https://prefeiturademossoro.com.br/arquivos/concursos/pgm/anexos.pdf

a

d

€

k

2. Documentos originais e fotocépias

a) Documento de Identificagdo Civil: Carteira de Identidade Civil (RG) ou Registro
de Identificagdo Civil (RIC) ou Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) ou
Cédula de Identidade de Estrangeiro (CIE) ou Identificagido Militar ou Passaporte
ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. No caso de estrangeiro deverdo ser

MOSSORO-RN, N° 855, SEXTA-FEIRA, 03 DE JULHO DE 2026.

apresentado o visto permanente, o Registro Nacional de Estrangeiro (RNE) e o
passaporte;

b) CPF e Comprovante de situa¢do cadastral (com nome atualizado e situagio
regular junto a Receita Federal);

¢) Comprovante de residéncia atualizado;

d) Titulo de eleitor e certidao de quitagdo eleitoral emitida pelo Tribunal Superior
Eleitoral;

e) Quando do sexo masculino, apresentar certificado de reservista ou dispensa de
incorporagdo ou outro documento de quitagdo com o servigo militar;

f) Certificado de escolaridade ou diploma, devidamente registrado, expedido por
institui¢ao de ensino superior reconhecida pelo Ministério de Educagao; em caso
de titulo obtido no exterior, devera ser apresentada a devida tradugdo juramentada,
bem como a revalidagdo e/ou reconhecimentos realizados por Institui¢do Nacional
de Ensino Superior, na forma da legislagdo aplicavel;

g) Certiddo de nascimento ou casamento, e se for o caso, certiddo de nascimento dos
dependentes;
h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e cartio de inscri¢do

PIS/PASEP; e
i) Comprovante no registro de classe competente e certidao de quitagdo com 6rgao
de fiscalizagdo da profissao.

ANEXO 111
LISTA DOS EXAMES E DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PELOS
CANDIDATOS NOMEADOS PERANTE A JUNTA MEDICA OFICIAL

a) Hemograma;

b) VDRL;

¢) Glicemia de jejum;

d) Atestado médico de sanidade mental;

e) Sumario de urina com sedimentoscopia;

f) Parasitologico de fezes;

g) Raio X simples de torax, em PA, com laudo de radiologista; e

h) No ato da avaliagdo, a Junta Médica, podera solicitar ao candidato, outros exames
ou parecer, se julgar necessario.

PORTARIA N* 619,
DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre a exoneracdo do cargo em comissdo de Coordenador, simbolo CC11 da
Prefeitura Municipal de Mossord.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSOR(), no uso das atribui¢des que Ihe confere
o art. 67, caput, e art. 78, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 12 EXONERAR a servidoraYARA OLEGARIA DE GOIS SILVA do cargo em
comissdo de Coordenador, simbolo CC11, na fungdo de Coordenador de Inovagio e
Qualidade do Servigo Publico, com lotagdo na Secretaria Municipal de Governanga e
Inovacdo em Gestdo da Prefeitura Municipal de Mossord.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

Mossor6-RN, 03 de julho de 2026

MARCOS ANTONIO BEZERRA DE MEDEIROS
Prefeito de Mossord

PORTARIA N 620,
DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre a nomeagdo para o cargo em comissdo de Coordenador, simbolo CC11, da
Prefeitura Municipal de Mossord.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, no uso das atribuicdes que lhe confere
o art. 67, caput, e art. 78, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio e tendo em vista a Lei
Complementar n°169, de 12 de agosto de 2021, e suas posteriores alteragdes,

RESOLVE:
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Art. 12 Nomear NIKOLAS DIOMEDES DE GOIS SILVA para exercer o cargo em
comissao de Coordenador, simbolo CC11, na func¢do de Coordenador de Inovagio e
Qualidade do Servigo Publico, com lotagdo na Secretaria Municipal de Governanga e
Inovacdo em Gestao da Prefeitura Municipal de Mossord.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.
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MARCOS ANTONIO BEZERRA DE MEDEIROS
Prefeito de Mossord

PORTARIA N¢ 621,
DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre a exoneragido do cargo em comissdo de Assessor Técnico I, simbolo CC6
da Prefeitura Municipal de Mossord.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, no uso das atribui¢des que lhe confere
o art. 67, caput, e art. 78, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 12 EXONERAR a servidora ANA BEATRIZ DE OLIVEIRA FILGUEIRA do
cargo em comissdo de Assessor Técnico I, simbolo CC6, na fun¢do de Assessores
Técnicos I, com lotagdo na Secretaria Municipal de Administragio da Prefeitura
Municipal de Mossor6.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.
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MARCOS ANTONIO BEZERRA DE MEDEIROS
Prefeito de Mossoré

PORTARIA N° 622,
DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre a nomeagdo para o cargo em comissdo de Assessor Técnico I,
simbolo CC6, da Prefeitura Municipal de Mossor6.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, no uso das atribui¢des que lhe confere
o art. 67, caput, e art. 78, inciso IX, da Lei Organica do Municipio e tendo em vista a Lei
Complementar n°169, de 12 de agosto de 2021, e suas posteriores alteragdes,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear IKARO GABRIEL DA SILVA FRANCA para exercer o cargo em
comissao de Assessor Técnico I, simbolo CC6, na funcdo de Assessores Técnicos I, com
lotagd@o na Secretaria Municipal de Administracdo da Prefeitura Municipal de Mossor6.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.
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MARCOS ANTONIO BEZERRA DE MEDEIROS
Prefeito de Mossor6

PORTARIA N¢ 623,
DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre a exonerac¢ao do cargo em comissdo de Diretor de Unidade I, simbolo CC7
da Prefeitura Municipal de Mossor6.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, no uso das atribui¢des que Ihe confere
o art. 67, caput, e art. 78, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a pedido, a servidora SEVERINA NAGILA DINIZ LIMA do
cargo em comissdo de Diretor de Unidade I, simbolo CC7, na funcdo de Diretor do
Hospital Psiquidtrico de Mossoré Dr. Milton Marques, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Satide da Prefeitura Municipal de Mossor6.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

Mossor6-RN, 03 de julho de 2026

MARCOS ANTONIO BEZERRA DE MEDEIROS
Prefeito de Mossord
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N? 03/2026. Processo Administrativo n° 01.000252/2026-67. Pregdo n°
12/2025-SEMAD. Objeto: Contratacdo de empresa especializada para fornecimento
continuo de extintores e acessorios, materiais de sinalizacdo audiovisual de combate a
incéndio, bem como servicos de recarga para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Governo. Contratante: Secretaria Municipal de Governo, CNPIJ:
44.682.103/0001-54.Contratada: Ricardo Alves Ramos de Brito Extintores, CNPJ:
19.897.713/0001-28. Valor: R$ 1.849,00 (um mil e oitocentos e quarenta e nove reais).
Vigéncia do contrato: 12 (doze) meses. Periodo: 01/07/2026 a 01/07/2027. Data da
assinatura do contrato: 01/07/2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N® 64,
DE 03 DE JULHO DE 2026

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, nomeado por meio da Portaria n?
211, de 03 de fevereiro de 2025, e, no uso das atribui¢des legais e o que lhe confere a Lei
Complementar n° 169, de 12 de agosto de 2021, e, em conformidade com art. 89, inciso
I, da Lei Organica Municipal, e nos termos do Acérdao n° 1.094/2013/TCU;

RESOLVE:

Art. 12 Designar o (a) servidor (a) ALAERDSON NASCIMENTO DE LIMA,
Matricula: 50968447-2, para atuar como GESTOR DO CONTRATO n® 01/2025,
Adesdo n? 01/2025, Processo Adm. 15.008242/2025-47, firmado entre a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, inscrita no CNPJ sob o n? 30.035.964/0001-36, e a
empresa EMKO CONSTRUTORA LTDA, inscrito no CNPJ sob o n® 24.233.779/0001-
53, tendo como substituto eventual JOYCE RAIANNE ALTO DE OLIVEIRA,
Matricula: 512176.

Art. 22 S@o atribui¢des do GESTOR do contrato:
I - Conhecer todo o processo relativo a contratagdo, bem como as normas aplicéveis;

II - Promover reunido inicial com a contratada de modo a esclarecer o objeto contratual e
apresentar, formalmente, o fiscal do contrato;

III - Exigir o cumprimento do contrato, buscando qualidade, economia e minimizacao de
riscos;

IV - Acompanhar o saldo do contrato e tomar providéncias para aditivos, penalizacdes e
rescisoes.

Art. 32 Designar o (a) servidor (a), EWERTON WENDEL DE OLIVEIRA DANTAS,
Matricula: 5072239-2, HAMUEL JONATAS PEIXOTO DE MEDEIROS, Matricula:
511071001, SUYANE SAMILY SILVA NOBRE, Matricula: 51221-4, para atuar como
FISCAL DE CONTRATO n? 01/2025, Adesio n® 01/2025, Processo Adm.
15.008242/2025-47, firmado entre a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
inscrita no CNPJ sob o n? 30.035.964/0001-36, e a empresa EMKO CONSTRUTORA
LTDA, inscrito no CNPJ sob o n? 24.233.779/0001-53, tendo como substituto eventual
NAYANA SANNY GOMES, Matricula 511071101, PAULO SILAS GOMES
FERREIRA, Matricula: 53995302.

Art. 4° S@o atribuigdes do fiscal do contrato:
I - Acompanhar a execuc@o contratual em seus aspectos quantitativos e qualitativos;
II - Registrar todas as ocorréncias sugeridas durante a execugio do objeto;

Il - Determinar a reparacdo, corre¢do, remocdo, reconstru¢io ou substituicdo, a
expensas da empresa contratada, no total ou em parte, do objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou de materiais
empregados;

IV - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento executado em
desacordo com o contrato;

V - Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos previamente estabelecidos;
VI - Exigir o cumprimento das cldusulas do contrato e respectivos termos aditivos;

VII - Comunicar a autoridade superior, em tempo hdbil, qualquer ocorréncia que
requeira decisdes ou providéncias que ultrapassarem sua competéncia, em face de risco
ou iminéncia de prejuizo ao interesse publico;
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VIII - Protocolar, junto a autoridade superior, qualquer registro de dificuldade ou
impossibilidade para o cumprimento de suas obriga¢des, com identificacdo dos elementos
impeditivos do exercicio da atividade, além das providéncias e sugestdes que porventura
entender cabiveis;

IX - Receber o objeto do contrato, mediante termo circunstanciado assinado pelas partes.
Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo

Mossor6-RN, 03 de julho de 2026

LEONARDO DANTAS DOS SANTOS
Secretdrio Municipal de Educacéo

EXTRATO DE ADITIVO

Aditivo n? 05/2026 — Contrato N2 36/2022. Pregdo n® 04/2022 - SME. Objeto: Promover
a renovagdo contratual pelo periodo de 12 (doze) meses. Contratante: Secretaria
Municipal de Educacao, CNPJ:30.035.964/0001-36. Contratada: José Availton da Cunha
ME, CNPJ: 06.248.164/0001-19. Vigéncia: 04/07/2026 a 04/07/2027. Valor:R$
29.256,82 (vinte e nove mil e duzentos e cinquenta e seis reais e oitenta e dois centavos).
Data da assinatura: 02/07/2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS

PORTARIA N? 353,
DE 26 DE JUNHO DE 2026

(Republicado por incorreciio)

Dispde sobre a 3* Convocagao dos candidatos classificados na Selecdo Simplificada para
realizagdo do Curso de Formacdo Continuada em Prestacdo de Assisténcia a Pessoas
com Deficiéncia e Transtorno do Espectro Autista e entrega da documentag@o necessdria
a celebrac@o do Termo de Adesdo ao Programa Incluir.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo inciso I do art. 89 da Lei
Organica Municipal, em conjunto com a Lei n® 3.098, de 12 de dezembro de 2013, e
com fundamento na Lei Municipal n® 4.179, de 2 de abril de 2025, e em conformidade
com o disposto na Lei Federal n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, que dispde sobre o
servico voluntdrio;

RESOLVE:

Art. 12 Ficam convocados, observada a ordem de classificagdo, os candidatos
relacionados no Anexo Unico desta Portaria, aprovados na Selegdo Simplificada realizada
com fundamento no Edital n® 08/2025 da Secretaria Municipal de Educacdo (SME), para
realizagdo do Curso de Formacdo Continuada em Prestacdo de Assisténcia a Pessoas
com Deficiéncia e Transtorno do Espectro Autista, e entrega da documentago necessaria
a celebracdo do Termo de Adesdo ao Projeto Incluir.

§ 12 Os candidatos convocados nos termos desta Portaria deverdo realizar a matricula no
Curso de Formagao Continuada em Prestacdo de Assisténcia a Pessoas com Deficiéncia e
Transtorno do Espectro Autista, ofertado pela Escola de Gestdo Ptblica de Mossord
(EGPM), preenchendo o formuldrio de inscricdo disponivel, exclusivamente, no link:
https://escoladegestaopublica.mossoro.rn.gov.br/cursos/c3ee8857-0ce4-4a8e-al09-
271163cfc694 , no periodo de 29 de junho a 03 de julho de 2026.

§ 22 Os candidatos convocados devem se apresentar a Secretaria Municipal de Gestdo e
Desenvolvimento de Pessoas - Segepe, situada na Rua Prudente de Morais, n® 976, Santo
Antoénio, Mossor6-RN, CEP 59618-045, no periodo de 29 de junho a 03 de julho de
2026, das 7h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00, portando os seguintes documentos:

1. Documentos Originais
a) Laudo da Pericia Médica, para as vagas correspondentes as pessoas com deficiéncia;

b) Atestado de Saide Ocupacional - ASO, emitido por médico do trabalho, para
comprovar aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes;

¢) Uma foto 3x4 (recente);

d) Declaragio de bens e valores constitutivos do seu patrimdnio, conforme Art. 18, §1°,
da Lei Complementar n/ 29/2008;

e) Declaracio de disponibilidade de hordrios;

f) Declaragido de ndo ter sofrido penalidade por pratica de improbidade administrativa,
nos dltimos 5 (cinco) anos;

S MOSSORO-RN, N° 855, SEXTA-FEIRA, 03 DE JULHO DE 2026.

g) Autodeclaragio Etnico Racial, nos termos do Anexo III do Edital n° 08/2025;
h) Ficha de dados cadastrais devidamente preenchida;

i) Certidao negativa de antecedentes criminais, da Justica Comum e do Juizado Especial,
do Estado do Rio Grande do Norte, do(s) estado(s) onde residiu no dltimos 2 (dois) anos;

j) Certiddo negativa de antecedentes criminais, da Justica Comum Federal e do Juizado
Especial Federal;

k) Certiddo negativa de crimes eleitorais;
1) Certidao de quitacdo eleitorais; e

m) Ndmero de conta saldrio na Caixa Econdmica Federal;

o

n) Os demais documentos dos itens “d”, “e”, “f” e “g”, possuem modelos disponiveis no
link:  https://concursos.mossoro.rn.gov.br/concursos/ss-para-auxiliares-voluntarios-do-
programa-incluir-edital-08-2025.

2. Documentos originais e fotocdpias

a) Documento de Identificagdo Civil: Carteira de Identidade Civil (RG) ou Registro de
Identificagdo Civil (RIC) ou Carteira Nacional de Habilitacgio (CNH) ou Cédula de
Identificacdo de Estrangeiro (CEI) ou Identificacdo Militar ou Passaporte ou Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social. No caso de estrangeiro deverdo ser apresentado o visto
permanente, o Registro Nacional de Estrangeiro (RNE) e o passaporte;

b) CPF e Comprovante de situacdo cadastral (com nome atualizado e situagdo regular
junto a Receita Federal);

¢) Comprovante de residéncia atualizado (até 90 dias);

d) Titulo de Eleitor e certiddo de quitagdio eleitoral emitida pelo Tribunal Superior
Eleitoral;

e) Quando do sexo masculino, apresentar certificado de reservista ou dispensa de
incorporagio ou outro documento de quitagio com o servigo militar;

f) Certificado de escolaridade ou diploma, devidamente registrado, expedido por
institui¢do de ensino superior reconhecida pelo Ministério de Educacdo; em caso de titulo
obtido no exterior, deverd ser apresentada a devida tradugio juramentada, bem como a
revalidacdo e/ou reconhecimentos realizados por Instituicdo Nacional de Ensino
Superior, na forma da legislacdo aplicavel;

g) Certiddo de nascimento ou casamento, e se for o caso, certidao de nascimento dos
dependentes; e

h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e cartdo de inscri¢io PIS/PASEP.

Pardgrafo unico. Eventuais dividas acerca da matricula no Curso de Formacdo
Continuada e/ou entrega da documentagio para celebragio do Termo de Adesdo poderdo
ser  esclarecidas por meio do telefone  2142-1113 e/ou  e-mail:
segepe @prefeiturademossoro.com.br.

Art. 3° A celebragiio do Termo de Adesdo entre a Secretaria Municipal de Educagdo e o
candidato fica condicionada a apresentagdo do Certificado de Conclusido do Curso de
Formagido Continuada em Prestacdo de Assisténcia a Pessoas com Deficiéncia e
Transtorno do Espectro Autista, bem como a entrega da documentagdo completa nos
termos desta Portaria.

Art. 4° Cumpridas as exigéncias do artigo anterior, o candidato convocado deverd
comparecer a Secretaria Municipal de Educag@o para assinatura do Termo de Ades@o e,
em seguida serd encaminhado para a Unidade de Ensino onde assinard o Termo de
Exercicio.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.

Mossor6-RN, 02 de julho de 2026

MARIA ALESSANDRA COSTA DANTAS
Secretaria Municipal de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
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32 CONVOCAGAO EDITAL N2 008/2025 - SME

SELECAO SIMPLIFICADA PARA FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA DE AUXILIARES VOLUNTARIOS

DO PROGRAMA INCLUIR
POLO 01 - Auxiliar Voluntario 20h CLASSE 3
AAPROVADOS CADASTRO RESERVA ETNICOS RACIAIS
Nome Completo CPF

MARINA DOS SANTOS BARBOSA

ANA BEATRIZ DOS SANTOS SARAIVA

EMMILY VIDAL MARINHO

JOANA D'ARC INACIO DA SILVA 029.563.43#-##

MARIA EDUARDA VICTOR VIANA 106.944.37#-##
APROVADOS CADASTRO RESERVA

124.283.07#-##
719.156.224-##
078.282.00#-##

Nome Completo CPF

CLARA ERBENIA CARNEIRO SILVA
MARCELA RODRIGUES DE MEDEIROS
GISLLYANI LUANA BRAGA DOS SANTOS
AMANDA RODRIGUES DA SILVA
ALEJANDRA RAYANY BEZERRA DO VALE
MARQUISUILA BARROS TAVARES

RAISSA VICTORIA ALVES DA CONCEICAO
MARIA GIULLIA RIBEIRO DE ARAUJO PINHEIRO
CLAUDIO JOSIAS DA SSILVA

ANA CLARA DA SILVA FARIAS

ELIDA MAYARA DE OLIVEIRA COSTA
ALVARO RENAN DA SILVA ALVES

JULIA SEBASTIANA LIMA DE ALMEIDA
GESSICA DA SILVA LOURENGCO

EMMILY VIDAL MARINHO

KAMILLE VIDAL SANTOS

MARIA IVONEIDE DE SOUSA SILVEIRA
FRANCISCA DAS CHAGAS PAIVA SANTINO
ALVES

130.090.71#-##
072.959.23#-##
102.152.814-##
061.571.86#-##
708.021.27#-##
701.338.95#-##
707.029.71#-##
703.003.43#-##
127.490.204-##
711.598.02#-##
706.415.54#-##
165.011.16#-##
018.210.65#-##
706.910.12#-##
078.282.004-##
068.477.594#-##
138.856.18#-##
877.241.544-##

JOSENILDA MARIA DE MEDEIROS COSTA
FRANCISCA ANTONIA FERREIRA DE ANDRADE
ELIZANGELA GOZ DA SILVA

010.869.504-##
010.305.91#-##
010.248.56#-##

POLO 01 - Auxiliar Voluntario 40h — CLASSE 3
APROVADOS CADASTRO RESERVA ETNICOS RACIAIS
Nome Completo CPF

LUCAS GABRIEL SOUZA DE MOURA 142.059.34#-##
CRISTEANE DE SOUSA TEIXEIRA 030.538.07#-##
APROVADOS CADASTRO RESERVA

Nome Completo CcPF

MARIA EDUARDA FIRMINO DA SILVA

MARIA JULIETE DE SOUSA BATISTA

ANTONIA JESSICA DA SILVA

CICERA DE FATIMA LUCIO

VANESSA EMILLY DA SILVA RODRIGUES
MARIA ESMERALDA FERNANDES DE OLIVEIRA
CAMILLY MENDONGA SANTANA

123.239.924-##
385.848.53#-##
706.480.35#-##
084.108.14#-##
111.981.38#-##
092.683.48#-##
073.713.794-##

Data de Nascimento

14/08/2005
11/10/2005
13/03/2000
24/06/1980
17/04/2003

Data de Nascimento

03/12/2004
27/07/1987
11/08/1993
06/10/1997
07/10/2000
26/02/2001
19/09/2002
24/05/2003
10/09/2003
23/05/2005
25/01/2006
19/07/2006
10/09/2006
29/06/2000
13/03/2000
05/12/2002
06/08/1956
27/09/1974

27/09/1977
10/07/1978
03/03/1979

Data de Nascimento

27/07/2002
24/11/1981

Data de Nascimento

14/03/2004
16/10/1989
11/10/1999
13/05/1988
20/04/2001
03/07/2001
20/07/2002

MOSSORO-RN, N° 855, SEXTA-FEIRA, 03 DE JULHO DE 2026.
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15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40

~

POLO 02 - Auxiliar Voluntério 20h CLASSE 3
APROVADOS CADASTRO RESERVA ETNICOS RACIAIS
Nome Completo CPF

MAGNA MICHELLE ALCANTARA PEREIRA
MARIA JOYCE SOBRAL DE OLIVEIRA
CARLOS DANIEL GIRAO DOS SANTOS
NILA PEREIRA DA COSTA

083.350.24#-##
104.871.60#-##
093.497.53#-##
130.863.444-##
APROVADOS CADASTRO RESERVA

Nome Completo CPF

PAULA PAIVA DOS SANTOS

KAUAN SERGIO SANTOS CORREIA

MARIA DE FATIMA DE MEDEIROS VIEIRA ALMEIDA
FLAVIA RAQUEL HENRIQUE DA SILVA
ANTONIA ALICE GAMA PIMENTA
'WINNER SAMUEL BARBOSA SOUZA
PETRUS MAGNO DOS SANTOS COSTA
MARCIA SUYANE MENDES BEZERRA
JOYCE PRISCILA HENRIQUE DE LIMA
DAYVID EMANNUEL DA SILVA GOMES
INGRID GEOVANA SILVA DO ROZARIO
FRANCIELIO FIGUEIREDO DE ALENCAR
MARINA RAYNARA DA COSTA

MAYARA CAROLAYNI PEREIRA DA SILVA
ALYNE MAYARA MEDEIROS BEZERRA
CLARA EDUARDA DOS SANTOS XAVIER
MARIA DELBANA MARQUES BEZERRA CUNHA
REGINA CELI DE SOUSA MORAIS SOARES
SANDRA ALVES DE LIMA

ELIZAMA LIMA BATISTA

LEILA MARIA DA SILVA

LINDAURA DANTAS DE MOURA

NOEMIA HENRIQUE DE MEDEIROS SILVA
SHIRLEY ROSANGELA DA SILVA
ALENUCIA FERREIRA FILGUEIRA TAVARES
ALDENIZA SERAFIM DA SILVA MIRANDA

140.171.834-##
073.844.14#-##
117.585.58#-##
116.366.07#-##
017.023.95#-##
123.648.37#-##
128.053.12#-##
119.795.104-##
073.075.01#-##
124.666.98#-##
142.306.414-##
164.669.064#-##
151.279.93#-##
124.681.27#-##
128.371.594-##
123.801.63#-##
261.827.00#-##
413.652.91#-##
720.617.07#-##
828.830.84#-##
769.302.89#-##
060.211.19#-##
057.799.67#-##
035.939.93#-##
012.224.83#-##
011.742.224-##

POLO 02 - Auxiliar Voluntério 40h — CLASSE 3
'APROVADOS CADASTRO RESERVA PCD
Nome Completo CPF

THALITA TAWHANY VIEIRA LIMA
APROVADOS CADASTRO RESERVA ETNICOS RACIAIS

039.101.19#-##

Nome Completo cPF

LARISSA PIRES DOS SANTOS QUEIROZ 065.485.53#-##
ANA GABRIELA DA SILVA NASCIMENTO 065.707.704-##
KETTELEN NICOLY DE MELO SILVA 126.958.93#-##

APROVADOS CADASTRO RESERVA

Nome Completo CPF

MARINA FIGUEIREDO DE SOUSA
RAISSA MARIA NASCIMENTO FERNANDES
ALZIRA VICTORIA MATOSO CARLOS DE OLIVEIRA

123.995.99#-##
134.617.744-#4
097.057.86#-##

Data de Nascimento

08/05/1990
23/09/1997
14/07/2001
22/02/2006

Data de Nascimento

02/02/2002
11/10/2002
13/05/1994
01/02/1997
16/02/1997
30/03/2002
30/12/2002
05/02/2003
09/09/2003
24/09/2004
15/12/2004
01/08/2005
28/07/2006
04/08/2006
09/07/2007
01/03/2007
02/08/1961
16/06/1963
22/09/1968
01/06/1971
02/09/1976
20/01/1978
05/06/1979
13/09/1979
17/07/1981
04/04/1982

Data de Nascimento

27/07/1996

Data de Nascimento

06/12/1985
16/07/1993
03/04/2002

Data de
Nascimento
11/04/2001
20/12/2001
23/02/2002
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9 | KAROLAYNE VITORIA GADELHA 706.616.33#-## 10/04/2003 16 MARIA CLARA TENORIO CARVALHO 129.579.73#-## 19/03/2006
10 KHYARA LUANNY DE LIMA FERNANDES 714.056.14#-## 12/06/2003 18  ANA BEATRIZ DA SILVA CAMARA 083.017.26#-## 04/12/0003
11 LUZIA GALDINO NOGUEIRA NETA 133.370.95#-## 15/02/2006 19  ANALUCIA DE CARVALHO 673.188.194#-## 12/04/1968
12 LUANNA GABRIELY ALMEIDA DA SILVA 707.267.614-4#4 18/04/2006 20 | ELISANGELA NEIDE DOS SANTOS 021.997.60#-## 14/08/1975
13 | RENATA ESTEFANY MONTEIRO DA SILVA 129.943.694-## 15/09/2006 21 | BEATRIZ DA CUNHA SILVA 056.434.594-## 15/08/1978
22 MARIA NICLEIA DUARTE DA SILVA 009.874.71#-## 05/02/1979

23 | KELIA DUARTE LEITE 035.573.18#-4## 05/02/1981

POLO 03 - Auxiliar Voluntario 20h CLASSE 3 24 | MONICA RENATA DA SILVA GOMES 057.673.73#-4## 15/11/1981

APROVADOS CADASTRO RESERVA ETNICOS RACIAIS POLO 04 - Auxiliar Voluntario 20h CLASSE 3

# Nome Completo CPF Data de Nascimento
APROVADOS CADASTRO RESERVA ETNICOS RACIAIS
3 SARAJAILMA DASILVA 123.540.454-#4 07/03/2004 # Nome Completo CPF Data de Nascimento
APROVADOS CADASTRO RESERVA 2 | GISLAYNE MILENA DA SILVA SANTIAGO 078.860.694-## 18/11/2002
3 | NIEDNA LIGIA GONGALVES DE OLIVEIRA 050.932.82#-## 06/09/1984
& Romel el el (2515 A L AR 4 FRANCISCA LUCILDA FERNANDES DA SILVA 877.212.108-## 01/01/1972
5 CIDA RAFAELA DE SOUSA MELO NOGUEIRA 066.456.56#-## 19/05/1985 5 MARIA KATEANE PALMEIRA SOARES 023.306.89#-## 12/10/1986
6  ANAALICE RODRIGUES DE SOUZA 703.047.314-## 19/08/1998 6 SIMONE MARIA DE GOIS PEREIRA 107.704.724-## 25/05/1993
7 LILIANE ALVES DE SA BELO 012.140.834-## 04/04/1983 7 | ELLEM GABRIELLY LEANDRO EPIFANIO 706.804.674-#i 13/05/2006
8  RENATA MICHELY RIBEIRO ROSARIO 108.670.734#-## 03/04/2001 APROVADOS CADASTRO RESERVA
9 ANASOPHIA GALDINO DE SOUSA NUNES 095.837.20#-## 08/01/2007 # Nome Completo CPF Data de Nascimento
10  JUCIRENE ERIONE DE SOUZA MEDEIROS 021.805.46#-## 04/01/1972 54 | CAMILA RAYANE CAMILO DA SILVA 102.058.31#-## 23/09/1994
11  GEONETES SOARES DA SILVA 082.946.964-## 26/01/1982 55 | ALLANA ANDREZA DA SILVA 121.313.47#-## 05/06/1995
12 JAQUELINE MARIA SILVA 040.763.75H-## 27/04/1988 56 | LIZANDRA ALVES DE OLIVEIRA 099.687.614-## 09/10/1995
13 ADRIENE MEDEIROS DO COUTO 077.051.114-## 23/06/1989 57 | JOICILENY PEQUENO DA SILVA 117.020.23#-## 13/01/1996
14 TACIANE DE OLIVEIRA TOMAZ 082.171.374-## 26/06/1989 58 | ALYCIANE ALMAIDA CORTEZ 703.599.29#-## 26/06/1996
15 MARIA MONALISA DE SOUSA PAIVA 107.231.554-## 28/12/1991 59 | DEBORA FERNANDA DASILVA 116.264.90#-## 20/03/1998
16 MONIQUE NAYANE MAIA LOPES 017.444.284-## 09/12/1993 60 | RAQUINAIANY VITORIA WENCESLAU 701.101.12#-## 01/05/1999
17 MARIA ISABEL SILVA MENDONGA GALBERTO 700.543.494-4# 31/01/1996 61 | WYSLA LEANDRO MIRANDA 701.279.33#-## 13/07/1999
18  ALANNA STHEFANY MEDEIROS MONTEIRO 124.536.43#-## 16/06/1998 62 | EUKALYA ROAMA BARROS DE SOUZA 123.838.92#-## 16/01/2000
19 VITORIA ROBERTO DA COSTA 124.437.33#-## 17/09/1999 63 | POLIANA GOMES DASILVA 706.615.33#-## 23/12/2000
20 RIQUELE SANTOS DE SOUSA 080.413.664-## 24/06/2000 64 | MARIA EDUARDA DA SILVA DINIZ 705.079.31#-## 30/03/2001
21 LARARIBEIRO DE MELO 124.457.524-44 19/12/2001 65 | ARTUR ROAN NOGUEIRA DE OLIVEIRA SILVA 705.422.294-## 23/05/2001
22 MARIA NAELY DANTAS ALEXANDRE 124.377.894-## 10/10/2002 66  TAYNARA BRENDA FILGUEIRA 701.211.184#-## 19/02/2002
23 FRANCISCO ANTONIO BRILHANTE NETO 128.364.67#-## 01/11/2003 67 | MARIA VITORIA ROCHA DE MOURA MARQUES 129.091.35#-## 04/06/2002
24 ANAVITORIA AZEVEDO TERRA 133.134.70#-## 12/11/2003 68 | JOYCE BEZERRA NUNES 129.451.66H-## 29/07/2002
25 MAIARA LAVINIA DE OLIVEIRA 162.488.84#-## 27/11/2004 69 | EMILY VITORIA CAMPOS NOLASCO 135.352.304-## 23/08/2002
26 FRANCISCO DAS CHAGAS PAES DA SILVA 967.965.37#-## 28/10/1971 70 | REBECA VITORIA LIMA COSTA DE ARAUJO 705.553.08#-## 15/10/2002
27 FABRICIA NOGUEIRA DE LUCENA FERNANDES 035.545.854-## 07/04/1978 71 | IVAN MARTINS DOS SANTOS JUNIOR 134.382.284#-## 24/02/2003
28  MARQUENIA ROSANE CONCEIGAO DOS SANTOS 092.604.41#-## 09/11/1991 72 | ANNA CLARA FRUTUOSO FERNANDES SILVA 024.180.00#-## 16/06/2003
29 LICIANNE OLIVEIRA ALVES 082.965.87#-## 20/05/1992 73 | JONATHAN CAUA CABRAL BATISTA 715.253.394-## 13/08/2003
30  GRAZIELLE ALMEIDA DE ASSIS 078.570.85#-## 06/06/1996 74 | NATALIA LILA PEREZ SOUSA 131.773.774-#4 20/11/2003
31 ISAC STEFFANY SILVA CAIANA 704.391.374-4# 11/10/1996 75 | SILVIA KAROLAYNE SOUSA MOREIRA 095.457.094-## 04/03/2004
32 MARIA ALICE CARVALHO DA SILVA 702.995.594-## 08/06/2004 76 | VINICIUS GABRIEL SOUZA DA ROCHA 144.100.91#-## 27/05/2004
33 MARIA ELOISA ALVES VIANA 126.826.724-41 04/02/2005 77 | SANDRIELY DE OLIVEIRA MOURA 718.957.33#-## 23/06/2004
34 JADSON BERNARDO DA SILVA 719.352.354-4# 09/05/2005 78 | INGRID GRAZIELY FERNANDES DE MEDEIROS 128.787.124-## 05/01/2005
35  BEATRIZ ALVES SANTOS 440.213.554-## 21/05/2005 79 | MARIA FERNANDA PALMEIRA DA COSTA 093.755.72#-## 19/02/2005
80 | LETICIA JOYCE SOUSA DA SILVA 134.967.544-## 09/06/2005
POLO 03 - Auxiliar Voluntério 40h — CLASSE 3 81 | LORRANNA FERNANDES DA SILVA 707.341.774-#4 20/09/2005
N 82 | MARIA RAISSA ALVES CAVALCANTE 098.588.37#-## 20/10/2005
APROVADOS CADASTRO RESERVA ETNICOS RACIAIS 84 JOYCE LOHANY DOS SANTOS DANTAS 106.101.71#-## 24/06/2006
# Nome Completo CPF Data de Nascimento 85 | ANA JULIA ALEXANDRE DANTAS 135.171.07#-## 26/06/2006
4 | LETICIA VITORIA DA SILVA SANTOS 124.050.87#-## 21/07/2004 86 | VITORIA DAGUYLYANE VIANA GOMES 123.542.77#-## 07/03/2007
5 ARIADYNE KELLE RUFINO DE SOUSA 126.132.65#-## 09/08/2006 87 | ANA LAURA FERREIRA LEMOS 162.178.594-## 25/01/2008
6 | MANOEL ANDRADE DO NASCIMENTO FILHO 110.615.06#-##  27/08/1997 88 | WEDNA JOSIELI NASCIMENTO SILVA 124.567.154-## 07/03/2008
APROVADOS CADASTRO RESERVA 89 | ANA BEATRIZ ARAUJO NOGUEIRA 171.427.97#-## 29/03/2008
# Nome Completo CPF Data de Nascimento
12 MARIA JOSEMEIRE VIEIRA RIBEIRO 072.088.56#-## 06/03/1981
13 | LUANARIBEIRO DE MELO 124.457.65#-## 19/12/2001

15 | MARIA EDUARDA DA SILVA PEREIRA 200.745.994-## 25/10/2004
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POLO 04 - Auxiliar Voluntario 40h — CLASSE 3 13 | JEORLANDA BATISTA FILGUEIRA 070.646.974-## 27/02/1986
14 | GRISLAYNNE OLIVEIRA E SILVA 065.642.45H-1# 25/11/1986
APROVADOS CADASTRO RESERVA 15 DEISY CORDEIRO DOS SANTOS 073.586.22#-## 05/10/1987
# Nome Completo CPF Data de Nascimento 16 | JANAINA KEZIA AMARAL SOUZA 071.198.344-## 03/04/1988
22 ANALETICIA CAMARA ALVES 136.563.444-## 10/12/2002 17 MARIA CAMILA SOARES LOPES DE MORAIS 080.597.524#-## 09/05/1989
23 | ANAILDE PEREIRA DE ARAUJO MENDONGA 785.403.05#-#t 19/07/1968 18 MICHELY MAGDA FUSTINO VIEIRA 092.823.62#-H# 04/07/1990
24 | FRANCISCA NEURILANDE GOMES DA SILVA 942.726.384-## 03/02/1974 19 ELIDA CIBELE VASCONCELOS DA SILVA 016.653.85#-## 02/09/1991
25 | ZENDEIDE BORGES BENTO DE SOUZA 026.919.024-## 25/06/1975 20 | JESSICA DAYANE DE LIMA ARAUJO 700.994.514-## 29/11/1993
26 MARIA IZABEL DE OLIVEIRA CARMO 026.883.49#-## 15/05/1977 21 | ERICA SAMARA AUGUSTO FARIAS 096.922.99#-## 18/02/1994
27 | ANA CELIA TEIXEIRA DUARTE 040.077.774-## 07/02/1979
28 | LUCILENIA MARIA DO COUTO 035.930.164-## 22/09/1979 POLO 06 - Auxiliar Voluntario 20h CLASSE 3
29 | POLIANA SANTIAGO DE LIMA PEREIRA 012.056.664-## 11/03/1983 ;
30 | ALEXANDRA CARLA DE MORAIS ASSIS 012.513.714-## 23/09/1983 AEROVADOSCADASIROIRESERVAETR COSBACIAS
31 | IGOR PINHEIRO FERNANDES PEDROSA 053.070.324-## 02/02/1986 7 NOTECOmBIETS & DetalEENESERena]
POLO 05 - Auxiliar Voluntario 20h — CLASSE 3 1 | ELMER GIOVANI EGOAVIL LLANOS 417.336.104-## 22/04/2001

APROVADOS CADASTRO RESERVA
APROVADOS CADASTRO RESERVA

# Nome Completo cPF Data de Nascimento @ VTR D Cobs (5 el NEEElmETD
26 MARIANA EVELIN DE SOUZA 071.605.88#-## 17/11/1986 2 MARIA ELISANGELA FERREIRA MARINHO 054.128.534-## 05/06/1985
27 JOCELIA DA SILVA GOMES SANTIAGO 072.806.494-## 15/06/1987 3 BRUNA LORENA LEITE FEITOSA 105.470.554-## 24/10/1992
28 EDIVANIA CRISTINY FREITAS DA SILVA ALENCAR 082.313.574-## 11/02/1988
29 ANTONIA POLIANE SILVA OLIVEIRA TOMAZ 079.885.134-## 13/08/1988 POLO 08 - Auxiliar Voluntério 20h CLASSE 2
30 MARIA ALCILENE DE SOUZA 015.254.484-## 01/10/1988
31 ANA PAULA FELIX GOMES DE AZEVEDO 092.473.504-## 20/03/1990 APROVADOS CADASTRO RESERVA
32 MARCIA QUITERIA DANTAS PEREIRA 088.597.814-## 28/03/1990 e REmn T R e
33 ISABELLA CRISTINA SILVA 077.883.644-## 20/02/1991
34 GESSIKA LUANNY DA SILVA MARTINS 086.756.974-## 27/06/1991 3 SAMARA ALICIA NOGUEIRA 702.847.994-#4 08/05/1998
35  CINTYA SAMMARA RODRIGUES MEDEIROS 101.030.78#-## 21/08/1991 4 LIANDRA ALBERTINA HONORATO DE QUEIROZ ~ 127.406.21#-## 12/11/2000
36  EDILANIA VANIA FERNANDES DE OLIVEIRA 108.615.504-## 29/10/1993 SANTOS
37 LARISSA PEREIRA SILVA 016.590.40%-## 30/03/1994
38 BRUNA VIVIANNY MARQUES DE MORAIS 102.337.57#-## 28/04/1994 POLO 08 - Auxiliar Voluntario 20h CLASSE 3
39 FLAVIANA ALVES VITAL 702.348.714-## 27/06/1994
40 ESCARLET NARRARA PEREIRA DA SILVA 108.137.504-## 30/05/1995 ABROVADOS CADASTRORESERVA
42 DAIANA PEREIRA CANDIDO MOTA 066.722.784-## 02/10/1996 o CErOEEED CPF Data de Nascimento
43 LARISSA LEITE DA SILVA 116.364.14#-## 20/03/1997
44 THAIS CRISTINA TARGINO DE OLIVEIRA LIMA 110.953.24#-## 20/05/1997 3 JOSINEIDE DE OLIVEIRA PEREIRA MEDEIROS 044.265.524-t# 16/10/1983
45  DEBORA STHEFANY TORRES DE ALMEIDA 124.364.758-#1 02/09/1997 4 WIGNA ANDRADE DA CUNHA 108.714.004-## 06/10/1995
46 GIDEON GOMES DO VALE 700.413.914-## 14/09/1997 5 BRENAFRANCISCA GOMES 710.223.294-## 20/02/1999
47 MARIA CLARA FERNANDES DE MELO 120.405.914-## 16/11/1999 6  ADNA VITRORIA DA COSTA OLIVEIRA 124.171.924-H# 22/03/2004
48 FABIOLA FREIRE CANDIDO SANTOS 101.142.448-## 17/02/2000
49 ANDREZA MARIA SANTOS SILVA 700.109.994-## 04/04/2000 POLO 09 - Auxiliar Voluntério 20h CLASSE 2
50 LUCAS DANIEL MOURA BEZERRA 083.156.154-## 14/04/2000
51 MARCELO DIEGO MORAES DA SILVA 706.992.30#-## 14/12/2000 APROVADOS CADASTRO RESERVA
52 INGRIDY ISABELY DE OLIVEIRA SILVA 105.764.964-## 03/01/2001 # Nome Completo CPF Data de Nascimento
POLO 05 - Auxiliar Voluntario 40h — CLASSE 3 1 MARIA CLARA FLORENTINA FREITAS 128.091.304#-## 23/08/2004
2 FRANCISCO WENIO SANTOS ROCHA 061.804.524-## 08/10/1993
APROVADOS CADASTRO RESERVA ETNICOS RACIAIS
4 Nome Completo CPF Data de Nascimento POLO 10 - Auxiliar Voluntario 20h CLASSE 3
3 | JEORLANDA BATISTA FILGUEIRA 070.646.974-H# 27/02/1986 APROVADOS CADASTRO RESERVA ETNICOS RACIAIS
4 ELIDA CIBELE VASCONCELOS DA SILVA 016.653.85#-H# 02/09/1991
APROVADOS CADASTRO RESERVA # Nome Completo cPF Data de Nascimento
# Nome Completo CPF Data de Nascimento 1 | MERABE AZEVEDO ROCHA TORQUATO 053.173.38H-## 06/12/1983
APROVADOS CADASTRO RESERVA
9 RENATA EUGENIA FIRMO BARBOSA 645.914.68H-## 07/08/1980
10  CRISTIANO SANTOS DO NASCIMENTO 010.552.824-## 23/11/1982 # Nome Completo CPF Data de
11 MARIA EMANOELA LINHAES 050.849.144-t# 08/01/1985 Nascimento

12 NATALIA REGINA DE PAULA 067.654.794#-## 21/12/1985
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2 ALISSANDRA RAYNARA SILVA 130.407.48#-## 07/04/1997 POLO 10 - Auxiliar Voluntario 40h CLASSE 1

3 YURIKELVIN DE MEDEIROS MATIAS 706.661.50#-+## 13/11/2005

4 KETILY BEATRIZ DIAS EDEIROS 107.435.864-## 22/04/1997 APROVADOS CADASTRO RESERVA ETNICOS RACIAIS

5 GISLANEIDE MARIA NUNES 069.417.82#-## 29/06/1986

6 ANARAIANE FERNANDES DA SILVA 101.565.244-## 09/04/1993 # Nome Completo CPF Data de Nascimento
2 | ZILMAR DANTAS DE MEDEIROS MATIAS 026.901.99#-### 09/04/1979

POLO 11 - Auxiliar Voluntario 20h CLASSE 3
APROVADOS CADASTRO RESERVA

# Nome Completo CPF Data de
Nascimento

5 MARIA LUCIVANIA DO ROSARIO 103.825.824-## 11/08/1989
POLO 12 - Auxiliar Voluntario 20h CLASSE 3
APROVADOS CADASTRO RESERVA

# Nome Completo CPF Data de
Nascimento
11  MARIA ALINE PEREIRA VIEIRA 099.915.77#-## 29/06/1991
12 FERNANDA THAYS ROCHA PEREIRA VIDAL 107.258.08#-## 18/02/1992
PORTARIA Nt 370,
DE 03 DE JULHO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS, nomeada através da Portaria n® 607, de 29 de junho de 2026, no uso das
atribui¢cdes legais que lhe confere a Lei Complementar n® 169, alterada pela Lei
Complementar n® 218, de 24 de janeiro de 2025, regulamentada pelo Decreto n® 7.339,
de 31 de janeiro de 2025.

CONSIDERANDO o disposto no art. 97 da Lei Complementar n° 29, de 16 de
dezembro de 2008 e a Lei Complementar Federal n° 64, de 18 de maio de 1990;

CONSIDERANDO o que consta no Processo SEI n® 21.006820/2026-17;
RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Licenca para Atividade Politica, com remuneracdo ao servidor
MANOEL FELIX DA SILVA MENDES, matricula n® 120812/01, ocupante do cargo de
Agente de Combate de Endemias, lotada na Secretaria Municipal de Satide, pelo periodo

de 3 (trés) meses, com inicio em 04 de julho de 2026 e término em 04 de outubro de
2026.

Art. 2° O servidor deverd comunicar imediatamente a Administracdo o registro de sua
candidatura perante a Justica Eleitoral, bem como qualquer fato que implique alteracdo
ou cessagdo da presente licenga.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Mossor6-RN, 03 de julho de 2026

MARIA ALESSANDRA COSTA DANTAS
Secretdria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas
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PORTARIA N¢ 371,

DE 03 DE JULHO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS, nomeada através da Portaria n® 607, de 29 de junho de 2026, no uso das
atribui¢cdes legais que lhe confere a Lei Complementar n® 169, alterada pela Lei
Complementar n® 218, de 24 de janeiro de 2025, regulamentada pelo Decreto n® 7.339,
de 31 de janeiro de 2025.

CONSIDERANDO o disposto no art. 97 da Lei Complementar n° 29, de 16 de
dezembro de 2008 e a Lei Complementar Federal n° 64, de 18 de maio de 1990;

CONSIDERANDO o que consta no Processo SEI n® 22.001543/2026-50;
RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Licenca para Atividade Politica, SEM REMUNERACAO 2
servidora LILIAN CYNTHIA FREIRE MENDES, matricula n® 143057/02, ocupante do
cargo de Guarda Civil Municipal, lotada na Secretaria Municipal de Seguranca Publica,
Defesa Civil, Mobilidade Urbana e Trénsito, pelo periodo de 3 (tr€s) meses, com inicio
em 04 de julho de 2026 e término em 04 de outubro de 2026.

Art. 2° O servidor deverd comunicar imediatamente a Administracdo o registro de sua
candidatura perante a Justica Eleitoral, bem como qualquer fato que implique alteracdo
ou cessagdo da presente licenga.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac?o.

Mossor6-RN, 03 de julho de 2026

MARIA ALESSANDRA COSTA DANTAS
Secretdria Municipal de Gestio e Desenvolvimento de Pessoas

PORTARIA N¢ 372,
DE 03 DE JULHO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS, nomeada através da Portaria n® 607, de 29 de junho de 2026, no uso das
atribui¢cdes legais que lhe confere a Lei Complementar n® 169, alterada pela Lei
Complementar n® 218, de 24 de janeiro de 2025, regulamentada pelo Decreto n® 7.339,
de 31 de janeiro de 2025.

CONSIDERANDO o disposto no art. 97 da Lei Complementar n° 29, de 16 de
dezembro de 2008 e a Lei Complementar Federal n° 64, de 18 de maio de 1990;

CONSIDERANDO o que consta no Processo SEI n® 15.004803/2026-68;
RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Licenca para Atividade Politica, SEM REMUNERACAO 2
servidlora MARIA MARLEIDE DA CUNHA MATIAS, matricula n® 81027/01,
ocupante do cargo de Professora — Nivel IV, lotada na Secretaria Municipal de
Educacdo, pelo periodo de 3 (trés) meses, com inicio em 04 de julho de 2026 e término
em 04 de outubro de 2026.

Art. 2° O servidor deverd comunicar imediatamente a3 Administracdo o registro de sua
candidatura perante a Justica Eleitoral, bem como qualquer fato que implique alteracdo
ou cessagdo da presente licenga.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

Mossor6-RN, 03 de julho de 2026

MARIA ALESSANDRA COSTA DANTAS
Secretaria Municipal de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CIDADANIA E
JUVENTUDE

PORTARIA N 155,
DE 03 DE JULHO DE 2026

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CIDADANIA E
JUVENTUDE, no uso de suas atribuicdes legais e na forma da Lei Complementar n? 29,
de 16 de dezembro de 2008 c/c art. 31 da Lei Complementar n® 169, de 12 de agosto de
2021, e regulamentadas pelos Decreto n® 6.553, de 6 de junho de 2022, Decreto n®
7.293, de 10 de dezembro de 2024 e Decreto n° 7.409/2025, de 22 de agosto de 2025.

CONSIDERANDO o Processo no SEI n® 12.001534/2026-17;
RESOLVE:

1 O MOSSORO-RN, N° 855, SEXTA-FEIRA, 03 DE JULHO DE 2026.

Art. 12 Conceder 0,5 (meia) diaria ao servidor JOSE GLEDSON NOGUEIRA
MOURA, matricula n°® 5110731, ocupante do cargo Técnico de Nivel Superior, para
custear despesas destinadas a cobertura de gastos com alimentacdo e hospedagem,
conforme dispde o pardgrafo tnico do art. 16 da Res. n® 028/2020-TCE/RN, durante seu
deslocamento a cidade de Natal/RN, no ida 09/07/2026, para participar da Assembleia
Ordindria do COEGEMAS, conforme consta especificado na Requisicdo e Estimativa de
Custos da Concessio.

Art. 22 Fica a Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Finangas incumbida
de proceder ao pagamento da importincia de R$ 115,00 (cento e quinze reais) para
atender as despesas mencionadas no caput do artigo 1° desta Portaria.

Parégrafo tnico. Para efeito de controle e comprovagio da execugio da despesa, apds o
retorno da viagem, deverd o beneficidrio da concessdo apresentar comprovagdo do
cumprimento dos objetivos constantes na concessdo original, mediante exibicdo do
relatério de viagem, de documentagio hébil para comprovar a efetiva ocorréncia do
afastamento, conforme dispde o art. 34 do Decreto Municipal n® 6.553, de 6 de junho de
2022.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Mossor6-RN, 03 de julho de 2026

FRANCISCO CARLOS CARVALHO DE MELO
Secretario Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Juventude

EXTRATO DE ADITIVO

Aditivo n° 02/2026 — Termo de Fomento n° 01/2024 — SEMASC. Objeto: Promover a
prorrogagio do termo de fomento pelo periodo de 12 (doze) meses, Contratante: Fundo
Municipal de Assisténcia Social - CNPJ: 44.647.481/0001-05. Contratada: Aldeias
Infantis SOS Brasil - CNPJ: 35.797.364/0009-86. Vigéncia: 03/07/2026 a 03/07/2027.
Valor de R$ 567.970,80 (quinhentos e vinte e seis mil, trezentos e vinte e oito reais e
oitenta e um centavos). Data da assinatura: 03/07/2026.

FRANCISCO CARLOS CARVALHO DE MELO
Secretario Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Juventude

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N? 166,
DE 02 DE JULHO DE 2026

A Secretdria Municipal de Satide, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo
Decreto Municipal n® 6.763 de 14 de fevereiro de 2023 (alterado pelo Decreto Municipal
n°® 7.450, de 10 de novembro de 2025),

CONSIDERANDO a necessidade de apurar possiveis irregularidades ocorridas na
execucdo do Contrato n° 10/2023 — SMS, oriundo do Pregdo Eletronico n® 01/2023-
SEMAD-+, cujo objeto consiste na contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
gestdo de abastecimento de combustiveis através de postos credenciados, por intermédio
de um sistema informatizado de cartdo eletrdnico, para atender a frota de veiculos da
Secretaria Municipal de Satde;

CONSIDERANDO que o eventual descumprimento de cldusulas contratuais pode
ensejar a aplicacdo das san¢des administrativas previstas na Lei n® 8.666/1993, no
Decreto Municipal n® 6.763, de 14 de fevereiro de 2023, no Edital, no contrato e demais
instrumentos pertinentes;

CONSIDERANDO que os casos de aplicacdo de penalidade devem ser formalmente
motivados nos autos de processo administrativo, assegurando o contraditério e ampla
defesa;

RESOLVE:

Art. 12 Determinar a abertura de processo administrativo para apurar a conduta da
empresa contratada M.S.M.F.L, no curso da execucdo do objeto do contrato n°
10/2023 — SMS e, se for o caso, responsabilizar e aplicar as san¢des administrativas
cabiveis, em face da conduta adotada.

Art. 22 Compete a Comissdo Permanente de Apuracido de Responsabilidade — CPAR,
instruir e conduzir o processo administrativo em questdo, para apurar possivel conduta
irregular durante a execuc@o do objeto do contrato n® 10/2023 — SMS, que possa resultar
na aplicacdo de san¢des administrativas e/ou ainda na resciso unilateral do contrato.

Art. 32 Os membros da Comissdao Permanente de Apuracdo de Responsabilidade, para
investigar as condutas adotadas pela M.S.M.F.L, sdo aqueles nomeados através da
Portaria n® 3, de 15 de janeiro 2026.
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Art. 4° Determinar & Comissao Permanente de Apuracdo de Responsabilidade — CPAR,
que notifique a Contratada M.S.M.F.L, na pessoa do seu representante legal para,
querendo, apresentar defesa prévia no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da
notificac@o, e juntar os documentos que entender pertinentes.

Art. 52 A Comissdo de Processo Administrativo terd o prazo de 120 (cento e vinte) dias
para concluir os trabalhos.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.

Mossor6-RN, 02 de julho de 2026

JACQUELINE MORGANA DANTAS MONTENEGRO
Secretdria Municipal de Satide

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N? 57/2026. Processo Administrativo n° 21.007828/2026-58. Pregdo n°
02/2026. Objeto: Contratacido de servicos continuados para operagdo do almoxarifado
virtual, sob demanda, visando ao suprimento de materiais de consumo, por meio do
sistema web disponibilizado pela CONTRATADA, conforme condi¢des, exigéncias e
estimativas estabelecidas neste instrumento, a fim de atender as demandas da Secretaria
Municipal de Satide. Contratante: Fundo Municipal de Satide, CNPJ: 11.965.996/0001-
96.Contratada: Prime Consultoria e Assessoria Empresarial LTDA, CNPJ:
05.340.639/0001-30. Valor: R$ 2.742.329,14 (dois milhdes e setecentos e quarenta e
dois mil e trezentos e vinte e nove reais e quatorze centavos). Vigéncia do contrato: 12
(doze) meses. Periodo: 03/07/2026 a 03/07/2027. Data da assinatura do contrato:
03/07/2026.

RESULTADO DO JULGAMENTO DA HABILITACAO JURIDICA
Credenciamento N2 02/2025- SMS

Processo Administrativo n® 21.012453/2025-25. Objeto: Credenciamento para possivel
contrata¢do, em carater complementar de assisténcia a satide, de entidades juridicas
habilitadas na prestacdo de servicos Hospitalar e/ou ambulatorial, como procedimentos
clinicos e cirtrgicos, tratamentos médicos, bem como consultas, em regime ambulatorial
e/ou de internagdo, constantes do Sistema de Gerenciamento da Tabela de
Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS -SIGTAP para atendimento aos usudrios
do Sistema Unico de Satide do Municipio de Mossor6/RN, por intermédio das agdes de
regulacdo do acesso realizadas pela Regulacio Municipal do SUS. Com base nos
documentos acostados aos autos, declara-se HABILITADA, até esta data, para fins de
credenciamento, as empresas CEPAC — CENTRO DE PESQUISAS E ANALISES
CLINICAS LTDA. (CNPJ: 00.953.313/0001-64) e FUNDACAO DR. JOSE VIEIRA
(CNPIJ: 70.302.732/0001-11).

Mossor6-RN, 03 de julho de 2026

NATHAN FERNANDES LOPES
Agente de Contratagdo

AVISO DE LICITACAO
Pregdo Eletronico N° 10/2026 SMS

Processo Administrativo n® 21.005280/2026-81. Tipo: Menor preco Lote. Objeto:
Aquisi¢do de fardamentos e equipamentos de protecdo individual (EPIs) destinados aos
profissionais de satde da Secretaria Municipal de Saide, visando garantir a
padronizacdo, identificagdo funcional, seguranca e organizacdo para o desempenho de
suas atividades no Municipio de Mossoré, bem como a aquisi¢do de aventais hospitalares
destinados ao atendimento dos usudrios das unidades de satide, assegurando privacidade,
conforto e adequacdo durante os procedimentos realizados. Propostas: Entrega até
20/07/2026 as 08h59. Abertura da Sessio em 20/07/2026 as 09:00hs no site
www.portaldecompraspublicas.com.br. ~ Edital ~ disponivel no  referido  site,
www.prefeiturademossoro.com.br € www.pncp.gov.br

Mossor6-RN, 03 de julho de 2026

JAMILLE BARBOSA SILVA DA COSTA
Agente de Contratacio e Pregoeiro

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL

RETIFICACAO DE PUBLICACAO

1 1 MOSSORO-RN, N° 855, SEXTA-FEIRA, 03 DE JULHO DE 2026.

Processo Administrativo 13.000071/2025-89. Retifica-se, por erro material, o Aviso de
Adjudicacdo e Homologagdo publicado no DOM n? 828 de 27/05/2026, pag. 5, referente
a Concorréncia n® 01/2025-SECOM, conforme justificativa acostada ao processo:Onde
se 1&: EXECOM PARTICIPACOES LTDA (CNPJ: 63.926.801/0001-00), Leia-se:
EXECOM AGENCIA DE COMUNICACAO LTDA (CNPJ: 08.060.544/0001-50).

Mossor6-RN, 03 de julho de 2026

WESLEY ANDERSON DUARTE BEZERRA
Secretario Municipal de Comunicac@o Social

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

EXTRATO DA RATIFICA(;AO DA RETIFICACAO DO CREDENCIAMENTO
N2 01/2026 — SMC Processo Administrativo n? 08.000033/2026-04

Considerando a necessidade de corre¢do de erro material identificado na publicacdo do
Resultado Final do Credenciamento de Artistas Locais (Mossord) 2026 e do Resultado
Final do Credenciamento de Artistas Regionais (Outros Municipios) 2026, homologados
no ambito do Credenciamento n2 01/2026 — SMC;

Considerando que as alteracdes ora promovidas restringem-se a identificacdo dos
proponentes responsdveis pelos respectivos projetos, nao implicando qualquer
modificacdo na classificacdo, habilitagdo, objeto, valores ou demais condigdes do
credenciamento;

RATIFICA-SE a retificacdo do Credenciamento n? 01/2026 — SMC, cujo objeto consiste
no credenciamento de artistas, musicos e profissionais da arte e da cultura, visando a
composicdo da programagio dos eventos Mossoré Cidade Junina e Mossord Sal e Luz,
promovidos pelo Municipio de Mossor6/RN no exercicio de 2026, para que passem a
constar as seguintes alteracoes:

Onde se 1&: Projeto SOM D2 — Proponente: GENIELTON MAIA DE ALMEIDA.

Leia-se: Projeto SOM D2 — Proponente: SILVANA SOUSA DE OLIVEIRA SILVA -
CNPJ n? 19.291.982/0001-46.

Onde se l&: Projeto NETINHO SANTOS E BANDA - Proponente: JOAO
FRANCISCO DOS SANTOS NETO.

Leia-se: Projeto NETINHO SANTOS E BANDA — Proponente: SILVANA SOUSA DE
OLIVEIRA SILVA - CNPJ n® 19.291.982/0001-46.

Onde se 1&: Projeto CACA MENDONCA E BANDA - Proponente: FRANCISCO
CARLOS DE MENDONCA.

Leia-se: Projeto CACA MENDONCA E BANDA — Proponente: SILVANA SOUSA
DE OLIVEIRA SILVA — CNPJ n? 19.291.982/0001-46.

Onde se 1é: Projeto RUBENS BRUNO - Proponente: FRANCISCO RUBENS DE
ASSIS BRUNO DA SILVA.

Leia-se: Projeto RUBENS BRUNO - Proponente: SILVANA SOUSA DE OLIVEIRA
SILVA — CNPJ n? 19.291.982/0001-46.

Onde se 1&: Projeto GIGANTES DO ARROCHA - Proponente: CRSITIAN CARLOS
DE SOUZA.

Leia-se: Projeto GIGANTES DO ARROCHA - Proponente: SILVANA SOUSA DE
OLIVEIRA SILVA - CNPJ n? 19.291.982/0001-46.

Onde se 1&: Projeto BANDA FORRO MUSIC — Proponente: MARCONDES A DA
SILVA.

Leia-se: Projeto BANDA FORRO MUSIC - Proponente: SILVANA SOUSA DE
OLIVEIRA SILVA - CNPJ n® 19.291.982/0001-46.

Onde se Ié: Projeto JONAS FILHO E BANDA — Proponente: JONAS XAVIER FILHO.

Leia-se: Projeto JONAS FILHO E BANDA - Proponente: SILVANA SOUSA DE
OLIVEIRA SILVA — CNPJ n® 19.291.982/0001-46.

Onde se 1&: Projeto MILENNY SOUZA & PEGADA VIP - Proponente: EDILENE
VITAL DE SOUZA.

Leia-se: Projeto MILENNY SOUZA & PEGADA VIP — Proponente: EDILENE
VITAL DE SOUZA - CPF n? 079.XXX.XXX-70.

Permanecem inalteradas e ratificadas todas as demais disposi¢cdes constantes do Extrato
da Ratificagdo do Credenciamento n® 01/2026 — SMC, publicado anteriormente.

Mossor6-RN, 03 de julho de 2026
CICERO DE FRANCA NETO
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Secretario Municipal de Cultura

CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

PORTARIA N 16,
DE 02 DE JULHO DE 2026

A CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE MOSSORO, no uso de suas
atribui¢des legais e na forma da Lei Complementar n° 29, de 16 de dezembro de 2008,
com o art. 31 da Lei Complementar n® 169, de 12 de agosto de 2021, o Decreto n® 6.553
de 6 de junho de 2022 e o Decreto n° 6.293 de 05 de novembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 12 Conceder 4,5 (quatro didrias e meia) didrias ao servidor Aldair Leite da Silva
Filho, matricula n® 0512346, ocupante do cargo de Contador Geral do Municipio, com
lotagdo na Controladoria Geral do Municipio, para a cobertura de despesas com
alimentacdo, conforme dispde o pardgrafo unico do art. 16 da Res. n® 028/2020-
TCE/RN, durante seu deslocamento para participagio daXXXIVSemana Contédbil e
Fiscal para Estados e Municipios (SECOFEM) realizada nos dias 24 a 28 de agosto de
2026, em Blumenau - Santa Catarina, conforme consta especificado na Requisi¢do e
Estimativa de Custos da Concessdo.

Art. 2° Fica a Secretaria Municipal de Planejamentos, Orcamentos e Financas,
incumbida de proceder ao pagamento da importdncia de R$ 2.587,50 (dois mil,
quinhentos e oitenta e sete reais e cinquenta centavos) para atender as despesas
mencionadas no caput do artigo 1° desta Portaria.

Parégrafo tnico. Para efeito de controle e comprovagdo da execugdo da despesa, apds o
retorno da viagem, deverd o beneficidrio da concessdo, apresentar comprovagio do
cumprimento dos objetivos constantes concessao original, mediante exibi¢io do relatério
de viagem de documentagio habil para comprovar a efetiva ocorréncia do afastamento,
conforme dispde o art. 34 do Decreto Municipal n® 6.553 de 6 de junho de 2022.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Mossor6-RN, 02 de julho de 2026

WASHINGTON JOSE DA COSTA FILHO
Controlador Geral do Municipio

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

TERMO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DA LICITACAO N2 04/2026-
SESPORTE

Processo Administrativo n? 16.000050/2026-18.

O Gestor da SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTE E LAZER no uso das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar
n° 169, de 12 de agosto de 2021, com fundamento no art. 75, inciso II, da Lei Federal n®
14.133/2021 e do art. 53 a 55 da Lei Complementar municipal n° 190/2023, bem como
nas justificativas constantes do processo, RATIFICA a Dispensa de Licitagio n®
04/2026-SESPORTE, cujo objeto se trata de “Aquisicdio de bens permanentes e
equipamentos administrativos, técnicos e operacionais para a Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer — SESPORTE/Mossor6-RN”, Adjudicada e Homologada na data de
03/07/2026, no valor total de R$ 23.503,32 (vinte e trés mil e quinhentos e trés reais e
trinta e dois centavos) em favor das empresas JESSICA ALVES COMERCIAL LTDA
(CNPIJ: 54.517.369/0001-03), NUZIA LEIRA DUTRA DA SILVA DANTAS (CNPJ:
03.829.590/0001-58) e PRIME SOLUCOES EM TECNOLOGIA (CNPI:
37.090.234/0001-87).

Mossor6-RN, 03 de julho de 2026

VIVALDO DANTAS DE FARIAS NETO
Secretario Municipal Interino de Esporte e Lazer
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