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CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO
DECRETO LEGISLATIVO N° 260, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2026
(Republicacgio por erro material)*

Concede o troféu “Vidas Negras” ao Grupo de Pesquisa Direito e Raga: Ciéncias
Juridicas Negras e Praticas de Liberdade, da Universidade Federal Rural do Semi-Arido.

O Presidente da Camara Municipal de Mossor6.

Faco saber que a Camara Municipal de Mossor6 aprovou e eu, nos termos do art. 26,
inciso II, alinea m, do Regimento Interno, promulgo o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 12 Fica concedido o troféu “Vidas Negras” ao Grupo de Pesquisa Direito e Raga:
Ciéncias Juridicas Negras e Prdticas de Liberdade, da Universidade Federal Rural do
Semi-Arido.

Art. 22 Este Decreto Legislativo entra em vigor na data da sua publicaggo.

Mossord-RN, 04 de novembro de 2026

GENILSON ALVES DE SOUZA
Presidente da Camara Municipal de Mossor6

PORTARIA N*197/2026 - GP/CMM
Dispde sobre a anulac@o da Portaria n°® 194/2026 — GP/CMM.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MOSSOR(), no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pelo art. 27, inciso VI, alinea “h”, do Regimento Interno da
Camara Municipal de Mossord,

RESOLVE:

Art. 12 TORNAR SEM EFEITO a Portaria n? 194/2026 — GP/CMM, publicada no
Diario Oficial de Mossor6 n? 938, no dia 04 de novembro de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

Mossord-RN, 05 de novembro de 2026

GENILSON ALVES DE SOUZA
Presidente da Camara Municipal de Mossord

PORTARIA N* 198/2026 — GP/CMM

Designa servidores para atuar como Gestor e Fiscal do Contrato entre a Camara
Municipal de Mossor6 e a empresa Vip Tech Comercio e Servigos de Elevadores LTDA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pelo artigo 32, inciso II, alinea “a” do Regimento Interno desta
Casa Legislativa,

RESOLVE:

Art. 12 Designar o servidor JOSE BORGES DOS SANTOS NETO, matricula n?
034669-1, para atuar como GESTOR DO CONTRATO oriundo da Dispensa
Simplificada de Licitacdo n® MDISP019/2026, firmado com a empresa VIP TECH
COMERCIO E SERVICOS DE ELEVADORES LTDA., inscrita no CNPJ sob o n®
09.558.340/0001-07.

Art. 22 So atribui¢cdes do GESTOR do contrato:
I - Conhecer todo o processo relativo a contratagdo, bem como as normas aplicdveis;

II - Promover reunido inicial com a contratada de modo a esclarecer o objeto contratual e
apresentar, formalmente, o fiscal do contrato;

IIT - Exigir o cumprimento do contrato, buscando qualidade, economia e minimizacao de
riscos;

IV - Acompanhar o saldo do contrato e tomar providéncias para aditivos, penalizacdes e
rescisoes.

Art. 3° Designar o servidor GABRIEL HENRIQUE MACEDO COSTA, matricula n®
034496-8, para atuar como FISCAL DO CONTRATO oriundo da Dispensa
Simplificada de Licitacdo n® MDISP019/2026, firmado com a empresa VIP TECH
COMERCIO E SERVICOS DE ELEVADORES LTDA., inscrita no CNPJ sob o n®
09.558.340/0001-07.

Art. 4° S@o atribui¢des do FISCAL do contrato:

I - Acompanhar a execuc@o contratual, em seus aspectos quantitativos e qualitativos;
registrar todas as ocorréncias surgidas durante a execuc@o do objeto;

II - Determinar a reparagdo, corre¢do, remog¢do, reconstrucdo ou substitui¢do, as
expensas da empresa contratada, no total ou em parte, do objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou de materiais
empregados;

IIT - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento executado em
desacordo com o objeto contratado;

IV - Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos previamente estabelecidos;
V - Exigir o cumprimento das cldusulas do contrato e respectivos termos aditivos;

VI - Aprovar a medic¢do dos servicos efetivamente realizados, em consonincia com o
regime de execugdo previsto no contrato;

VII - Comunicar a autoridade superior, em tempo hébil, qualquer ocorréncia que
requeira decisdes ou providéncias que ultrapassarem sua competéncia, em face de risco
ou iminéncia de prejuizo ao interesse publico;

VIII - Protocolar, junto a autoridade superior, qualquer registro de dificuldade ou
impossibilidade para o cumprimento de suas obrigagdes, com identificacdo dos elementos
impeditivos do exercicio da atividade, além das providéncias e sugestdes que porventura
entender cabiveis;

IX - Receber o objeto contratual, mediante termo circunstanciado assinado pelas partes;

X - Observar as alteracoes de interesse da Contratada que, por sua vez, deverdo ser por
ela formalizadas e devidamente fundamentadas, a exemplo de pedido de reequilibrio
econdmico—financeiro ou repactuacdo. Na hipétese de pedido de prorrogacdo de prazo
devido ao ndo cumprimento do cronograma de execucdo, deverd ser comprovado o fato
impeditivo respectivo.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac?o.

Mossord-RN, 05 de novembro de 2026

GENILSON ALVES DE SOUZA
Presidente da Camara Municipal de Mossord

ATO DA MESA DIRETORA N° 18, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026

Dispde sobre a autorizac@o para a realizagdo de Sessdo Ordinaria fora da sede da Camara
Municipal de Mossor6 e dé outras providéncias.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso de suas
atribui¢des legais, com fulcro no art. 24, inciso VIII, e no art. 56, § 22, do Regimento
Interno da Camara Municipal de Mossord, e;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo n® 10/2025, que institui o Programa
Camara Popular, iniciativa voltada a descentralizagdo das atividades legislativas e a
aproximagdo entre o Poder Legislativo e a populagdo mossoroense;

CONSIDERANDO as agdes de interesse publico desenvolvidas pela Camara Municipal
no ambito do referido programa, voltadas a oferta de servigos e atendimentos junto as
comunidades locais;

CONSIDERANDO o interesse publico devidamente justificado de realizar sessdo
ordindria em espago publico, a fim de ampliar o acesso da populacdo as atividades
parlamentares e fortalecer o vinculo entre o Legislativo e a sociedade civil,

RESOLVE:




»,;@,y

MOSSORO

PREFEITURA

DO M DIARIO OFICIAL
DE MOSSORO

Art. 12 Autorizar a realiza¢do da 67 Sessdo Ordinéria da Camara Municipal de Mossoro,
no dia 11 de novembro de 2026 (quarta-feira), no hordrio regimental, nas dependéncias
da Escola Estadual Gilberto Rola, localizada no Polo Maisa.

Art. 22 Ficam convocados os Senhores Vereadores e as Senhoras Vereadoras para
comparecerem a referida Sessdo Ordindria, cuja pauta obedecerd as disposi¢des
regimentais.

Art. 32 Este Ato entra em vigor na data de sua publicac@o.

Mossor6-RN, 05 de novembro de 2026

GENILSON ALVES DE SOUZA
Presidente da Camara Municipal de Mossord
PETRAS VINICIUS DE SOUSA
Primeiro Secretério
LUCAS VENANCIO MAGALHAES
Segundo Secretario

ATO AUTORIZATIVO DE CONTRATACAO DISPENSA SIMPLIFICADA DE
LICITACAO N2 MDISP019/2026 PROCESSO Ne. PL031/2026

RECONHECO E RATIFICO a Dispensa Simplificada de Licitacdo fundamentada nos
arts. 75, inciso II, e 70, inciso III, da Lei Federal n® 14.133/2021, na Instrugdo
Normativa n® 002/2026 e no Parecer Referencial n® 01/2026 — PGCMM, para a
contratagio de VIP TECH COMERCIO E SERVICOS DE ELEVADORES LTDA,
inscrita no CNPJ: 09.558.340/0001-07, pelo valor global de R$ 6.486,18 (Seis mil,
quatrocentos e oitenta e seis reais e dezoito centavos), destinada a Contratagdo de
empresa especializada no fornecimento de pecas para manutencdo do elevador da
Camara Municipal de Mossor6. DETERMINO a publicacdo do presente termo em
Didrio oficial do Municipio - DOM para que produza os efeitos legais, nos termos do
Art. 72, paragrafo tnico da Lei Federal n® 14.133/2021.

Mossord-RN, 05 de novembro de 2026

GENILSON ALVES DE SOUZA
Presidente da Camara Municipal de Mossord

PORTARIA N? 180/2026 - DGP/DGA/DG/GP/CMM
Dispde sobre a exoneracdo do cargo de Assessor Técnico de Articulagdo Legislativa.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribui¢oes
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que lhe sdo conferidas pelos artigos 27, inciso VII, alinea “a”, e 32, inciso II, alinea “a”,
do Regimento Interno desta Casa Legislativa, e pelo inciso III, artigo 52, da Lei Organica
do Municipio de Mossord,

RESOLVE:

Art. 12 — Exonerar a senhora ANA VALERIA SILVA ADELINO, do cargo de
ASSESSOR TECNICO DE ARTICULACAO LEGISLATIVA, do quadro pessoal deste
Poder Legislativo.

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

PALACIO RODOLFO FERNANDES

Mossord-RN, 05 de novembro de 2026

GENILSON ALVES DE SOUZA
Presidente da Camara Municipal de Mossord

PORTARIA N? 181/2026 - DGP/DGA/DG/GP/CMM

Dispde sobre a exoneragido do cargo de Coordenador de Sadde, Assisténcia Social e
Seguranca do Trabalho.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribui¢oes
que lhe sdo conferidas pelos artigos 27, inciso VII, alinea “a”, e 32, inciso I, alinea “a”,
do Regimento Interno desta Casa Legislativa, e pelo inciso III, artigo 52, da Lei Organica

do Municipio de Mossord,
RESOLVE:

Art. 12 — Exonerar a senhora MARIA EDUARDA DA SILVA BRITO, do cargo de
COORDENADOR DE SAUDE, ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DO
TRABALHO, do quadro pessoal deste Poder Legislativo.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

PALACIO RODOLFO FERNANDES

Mossordo-RN, 05 de novembro de 2026

GENILSON ALVES DE SOUZA
Presidente da Camara Municipal de Mossord

FUNDAGAO PUBLICA VEREADOR ALDENOR NOGUEIRA

PORTARIA N? 71, 05 DE NOVEMBRO DE 2026 - DIRETORIA EXECUTIVA

A DIRETORA EXECUTIVA DA FUNDACAO ALDENOR NOGUEIRA, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 13, da Lei Complementar n® 228/20025,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar ANTONIA LOPES DA CRUZ do cargo de CONSULTOR DE
PROJETOS SOCIAS, do quadro de pessoal desta Fundagio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.

Mossor6-RN, 05 de novembro de 2026

JOESIA OLIVEIRA DA SILVA FREIRE
Diretora Executiva

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N¢ 927,
DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026

Dispde sobre a exoneragido do cargo em comissdo de Coordenador, simbolo CC11 da
Prefeitura Municipal de Mossord.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, no uso das atribui¢des que Ihe confere
o art. 67, caput, e art. 78, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 12 EXONERAR o servidor LUIZ BENICIO JUNIOR do cargo em comissdo de
Coordenador, simbolo CC11, na fun¢do de Coordenador de Manuten¢do de Bombas,
com lotagdo na Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural da
Prefeitura Municipal de Mossord.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.

Mossor6-RN, 05 de novembro de 2026

MARCOS ANTONIO BEZERRA DE MEDEIROS
Prefeito de Mossord

PORTARIA N¢ 928,
DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026

Dispde sobre a nomeagdo para o cargo em comissdo de Coordenador, simbolo CC11, da
Prefeitura Municipal de Mossord.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSOR(), no uso das atribui¢des que Ihe confere
o art. 67, caput, e art. 78, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio e tendo em vista a Lei
Complementar n°169, de 12 de agosto de 2021, e suas posteriores alteragdes,

RESOLVE:

Art. 12 Nomear MARIANA LICIA FERNANDES DINIZ PINTO para exercer o cargo
em comissdo de Coordenador, simbolo CC11, na fungido de Coordenador de Manuteng@o
de Bombas, com lotagdo na Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento
Rural da Prefeitura Municipal de Mossor6.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.

Mossord-RN, 05 de novembro de 2026

MARCOS ANTONIO BEZERRA DE MEDEIROS
Prefeito de Mossord
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PORTARIA N 929,
DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026

Dispde sobre a exonerac@o do cargo em comissdo de Assessor Juridico, simbolo CC8 da
Prefeitura Municipal de Mossord.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, no uso das atribui¢des que Ihe confere
o art. 67, caput, e art. 78, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR a servidora JAYNE LAIZA ANDRADE ALMEIDA do cargo em
comissdo de Assessor Juridico, simbolo CC8, na funcdo de Assessor Juridico, com
lotag@o na Procuradoria-Geral do Municipio da Prefeitura Municipal de Mossoro.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac¢do.

Mossord-RN, 05 de novembro de 2026

MARCOS ANTONIO BEZERRA DE MEDEIROS
Prefeito de Mossord

PORTARIA N* 930,
DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026

Dispde sobre a exoneracdo do cargo em comissdo de Gerente Executivo, simbolo CC7 da
Prefeitura Municipal de Mossoré.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, no uso das atribui¢des que lhe confere
o art. 67, caput, e art. 78, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR a servidora CAMILA FERREIRA ROCHA do cargo em comissao
de Gerente Executivo, simbolo CC7, na fungio de Gerente Executivo de Equipamentos
Culturais, com lotagido na Secretaria Municipal de Cultura da Prefeitura Municipal de
Mossor6.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.

Mossord-RN, 05 de novembro de 2026

MARCOS ANTONIO BEZERRA DE MEDEIROS
Prefeito de Mossor6

PORTARIA N° 931,
DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026

Dispde sobre a exoneragdo do cargo em comissdo de Assessor Técnico II, simbolo CC11
da Prefeitura Municipal de Mossor6.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, no uso das atribui¢des que Ihe confere
o art. 67, caput, e art. 78, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 12 EXONERAR a servidora DEOCLICIANA DE ALMEIDA BARBALHO do
cargo em comissdo de Assessor Técnico II, simbolo CCl11, na fungdo de Assessor
Técnico II, com lotacdo na Controladoria-Geral do Municipio da Prefeitura Municipal de
Mossor6.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac#o.

Mossor6-RN, 05 de novembro de 2026

MARCOS ANTONIO BEZERRA DE MEDEIROS
Prefeito de Mossord

PORTARIA N¢ 932,
DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026

Dispde sobre a exoneracdo do cargo em comissdo de Assessor Especial II, simbolo CC6
da Prefeitura Municipal de Mossor6.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSOR(), no uso das atribui¢des que lhe confere
o art. 67, caput, e art. 78, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 12 Tornar Sem Efeito a Portaria n® 917, publicado no Didrio Oficial de Mossor6 do
dia 04 de novembro de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
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Mossord-RN, 05 de novembro de 2026

MARCOS ANTONIO BEZERRA DE MEDEIROS
Prefeito de Mossord

PORTARIA N* 933,
DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026

Dispde sobre a nomeagdo para o cargo em comissdo de Assessor Executivo,
simbolo CC15, da Prefeitura Municipal de Mossoré.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, no uso das atribui¢des que lhe confere
o art. 67, caput, e art. 78, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio e tendo em vista a Lei
Complementar n°169, de 12 de agosto de 2021, e suas posteriores alteragdes,

RESOLVE:

Art. 12 Nomear TATIANA SALDANHA DE MEDEIROS GONCALVES para exercer
o cargo em comissdo de Assessor Executivo, simbolo CC15, na fungdo de Assessor
Executivo, com lotagdo na Secretaria Municipal de Servigos Urbanos da Prefeitura
Municipal de Mossoro.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.

Mossor6-RN, 05 de novembro de 2026

MARCOS ANTONIO BEZERRA DE MEDEIROS
Prefeito de Mossord

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CIDADANIA E
JUVENTUDE

PORTARIA N° 217,
DE 26 DE OUTUBRO DE 2026

(Republicado por incorrecao)

Dispde sobre a designacdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo responsdvel pelo
acompanhamento da parceria celebrada entre o Municipio de Mossord, por intermédio
da SEMASC, e o Instituto Amantino Camara.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CIDADANIA E
JUVENTUDE, no uso de suas atribuicoes legais,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014,
alterada pela Lei Federal n°® 13.204, de 14 de dezembro de 2015, que estabelece o regime
juridico das parcerias entre a Administracdo Publica e as organizacdes da sociedade civil;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 5.086, de 28 de junho de 2017, que
regulamenta, no Ambito do Municipio de Mossor6, o regime juridico das parcerias com
organizag¢des da sociedade civil;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 58 e 59 da Lei Federal n® 13.019/2014 e nos
arts. 39 a 45 do Decreto Municipal n? 5.086/2017, relativos ao monitoramento e &
avaliac@o das parcerias celebradas com organizagdes da sociedade civil;

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhar e avaliar a execucdo do Termo de
Colaboracdo n? 01/2026 celebrado com o INSTITUTO AMANTINO CAMARA,
inscrito no CNPJ sob o n? 08.261.992/0001-12, cujo objeto consiste em apoiar
financeiramente o Instituto Amantino Camara para manutencdo do Servico de
Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas em situa¢do de vulnerabilidade social,
mediante custeio de despesas essenciais relacionadas a alimentagdo dos residentes e ao
funcionamento de estrutura institucional;

RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo (CMA), responsdvel pelo monitoramento e pela avaliagdo da
execucdo da parceria celebrada entre o Municipio de Mossord, por intermédio da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e Juventude — SEMASC, e o
Instituto Amantino Camara:

I — Priscilla Karla Roseno Martins, Matricula n® 5071712 — Presidente;
II — Marwilla Gomes de Lima Fernandes Oseas, Matricula n? 525316 — Membro;
IIT — Luciana de Paula Ramos, Matricula n? 5109386 — Membro.

Art. 22 Compete a Comissdo de Monitoramento e Avaliacao:
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I — monitorar e avaliar a execucdo da parceria, com cariter preventivo e saneador,
visando assegurar o cumprimento do objeto pactuado;

II — verificar o cumprimento das metas e dos resultados previstos no Plano de Trabalho,
com base nos indicadores estabelecidos;

III — homologar o relatério técnico de monitoramento e avaliagdio emitido pela
Administracdo Publica, nos termos do art. 59 da Lei Federal n® 13.019/2014;

IV — analisar os resultados alcangados e os impactos sociais decorrentes da execucdo da
parceria;

V — considerar, quando cabivel, os relatdrios de visitas técnicas in loco, as pesquisas de
satisfacdo dos beneficidrios e demais informacdes relevantes para a avaliagdo da parceria;

VI - recomendar medidas corretivas e providéncias necessdrias ao adequado
cumprimento do objeto pactuado, quando identificadas inconsisténcias durante o
monitoramento;

VII — registrar as conclusdes dos procedimentos de monitoramento e avaliacdo,
observadas as competéncias do gestor da parceria e dos demais setores responséveis.

Art. 32 Os membros da Comissdo deverdo declarar eventual impedimento para atuagio
no monitoramento e na avaliagdo da parceria, observadas as disposicdes da legislacdo
aplicavel, especialmente quanto a existéncia de conflito de interesses ou de relacdo
juridica com a organizacdo da sociedade civil.

Art. 4% A atuacdo da Comissdo ndo afasta as atribuicdes do gestor da parceria,
especialmente quanto ao acompanhamento e a fiscalizacdo da execugdo, a comunicagio
de irregularidades e a andlise da presta¢@o de contas, conforme previsto na Lei Federal n®
13.019/2014.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac#o.

Mossor6-RN, 05 de novembro de 2026

PORTARIA N¢ 219,
DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026

Dispde sobre a designacdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo responsével pelo
acompanhamento da parceria celebrada entre o municipio de Mossord, por intermédio
da SEMASC e o Instituto Amantino Camara.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CIDADANIA
E JUVENTUDE, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014,
alterada pela Lei Federal n°® 13.204, de 14 de dezembro de 2015, que estabelece o regime
juridico das parcerias entre a Administracdo Publica e as organiza¢Ges da sociedade civil;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 5.086, de 28 de junho de 2017, que
regulamenta, no Ambito do Municipio de Mossor6, o regime juridico das parcerias com
organizac¢des da sociedade civil;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 58 e 59 da Lei Federal n® 13.019/2014 e nos
arts. 39 a 45 do Decreto Municipal n® 5.086/2017, relativos ao monitoramento e a
avaliac@o das parcerias celebradas com organizagdes da sociedade civil;

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhar e avaliar a execu¢do do Termo de
Colaboracdo n® 04/2026 celebrado com o INSTITUTO AMANTINO CAMARA,
inscrito no CNPJ sob o n? 08.261.992/0001-12, cujo objeto consiste na execu¢do do
servico de acolhimento institucional para pessoas idosas, no ambito da Protecdo Social
Especial de Alta Complexidade, mediante a oferta de até 10 (dez) vagas municipalizadas
em Institui¢cdo de Longa Permanéncia para Idosos — ILPI, destinadas ao atendimento de
pessoas idosas em situagdo de vunerabilidade e risco social, encaminhadas pela rede
socioassistencial do municipio de Mossord, conforme especificagdes estabelecidas no
plano de trabalho aprovado;

RESOLVE:

Art. 1% Designar os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo (CMA), responsavel pelo monitoramento e pela avaliagdo da
execucdo da parceria celebrada entre o Municipio de Mossord, por intermédio da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e Juventude — SEMASC, e o
Instituto Amantino Cémara:

I - Prisicilla Karla Roseno Martins, matricula n® 5071712 — Presidente
II - Marwyla Gomes de Lima F. Oséas, matricula n® 525316 — Membro

III - Luciana de Paula Ramos, matricula n® 5109386 - Membro

4 MOSSORO-RN, N° 939, QUINTA-FEIRA, 05 DE NOVEMBRO DE 2026.

Art. 22 Compete a Comissao de Monitoramento e Avaliacdo:

I - monitorar e avaliar a execucdo da parceria, com cardter preventivo e saneador,
visando assegurar o cumprimento do objeto pactuado;

II - verificar o cumprimento das metas e dos resultados previstos no Plano de Trabalho,
com base nos indicadores estabelecidos;

Il - homologar o relatério técnico de monitoramento e avaliacdo emitido pela
Administracdo Publica, nos termos do art. 59 da Lei Federal n® 13.019/2014;

IV - analisar os resultados alcangados e os impactos sociais decorrentes da execucdo da
parceria;

V - considerar, quando cabivel, os relatérios de visitas técnicas in loco, as pesquisas de
satisfacdo dos beneficidrios e demais informacdes relevantes para a avaliagdo da parceria;

VI - recomendar medidas corretivas e providéncias necessdrias ao adequado
cumprimento do objeto pactuado, quando identificadas inconsisténcias durante o
monitoramento;

VII - registrar as conclusdes dos procedimentos de monitoramento e avaliagdo,
observadas as competéncias do gestor da parceria e dos demais setores responséveis.

Art. 32 Os membros da Comissdo deverdo declarar eventual impedimento para atuacio
no monitoramento e na avaliagdo da parceria, observadas as disposi¢cdes da legislacido

aplicdvel, especialmente quanto a existéncia de conflito de interesses ou de relagio
juridica com a organizagdo da sociedade civil.

Art. 4° A atuacdo da Comissdao ndo afasta as atribuicdes do gestor da parceria,
especialmente quanto ao acompanhamento e a fiscalizacdo da execu¢iio, & comunicagio
de irregularidades e a andlise da prestagdo de contas, conforme previsto na Lei Federal n®
13.019/2014.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Mossord-RN, 05 de novembro de 2026

FRANCISCO CARLOS CARVALHO DE MELO
Secretario Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Juventude

PORTARIA N¢ 220,
DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026

O Secretdrio Municipal de Assisténcia Social , Cidadania e Juventude no uso das
atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n® 169, de 12 de agosto de 2021,
e em conformidade com as disposi¢des previstas na Lei Organica do Municipio,
conforme art. 89, inciso I,

RESOLVE:

Art. 12 Designar o servidor AFONSO JULIO COSTA DA SILVA, matricula n°
5109985, para atuar como GESTOR DE CONTRATO, referente ao Contrato n°
28/2026, firmado entre Fundo Municipal de Assisténcia Social, CNPJ n%
14.928.192/0001-05 ¢ a LOCATUDO BRASIL SERVICOS DE LOCACAO DE
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ n? 29.253.884/0001-78, tendo como
o objeto de contratacdo a gestdo de mao de obra para prestacdo de servigos continuosde
apoio administrativo, operacional, conservagdo, limpeza e manutencdo predial, bem
comoo fornecimento de uniformes, equipamentos de protecdo invidual — EPIs e todos
osinsumos necessdrios a execucdo das atividades nas dependéncias da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e Juventude - SEMASC, nas condigdes
estabelecidas ao Termo de Referéncia, € como substituto eventual a servidora LUIZA
RAPHAELA XAVIER, matricula n° 5110794, com validade de 01/10/2026 a
01/10/2027.

Art. 22 Sdo atribui¢des do gestor do contrato:
I - Conhecer todo o processo relativo a contratagiio, bem como as normas aplicaveis;

II - Promover reunido inicial com a contratada de modo a esclarecer o objeto contratual e
apresentar, formalmente, o fiscal do contrato;

III - Exigir o cumprimento do contrato, buscando qualidade, economia e minimizagao de
riscos;

IV - Acompanhar o saldo do contrato e tomar providéncias para aditivos, penalizacdes e
rescisoes.

Art. 32 Designar a servidora MIDIA KALYDJA FELIX DA COSTA , matricula n°
526827, para atuar como FISCAL DE CONTRATO, referente ao Contrato n° 28/2026,
firmado entre Fundo Municipal de Assisténcia Social, CNPJ n®. 14.928.192/0001-05 e a
LOCATUDO BRASIL SERVICOS DE LOCACAO DE MAQUINAS E
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EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ n® 29.253.884/0001-78, tendo como o objeto de
contratacdo a gestdo de mao de obra para prestagdo de servigos continuosde apoio
administrativo, operacional, conservacdo, limpeza e manutencdo predial, bem comoo
fornecimento de uniformes, equipamentos de prote¢io invidual — EPIs e todos osinsumos
necessdrios a execu¢iio das atividades nas dependéncias da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Cidadania e Juventude - SEMASC, nas condicGes estabelecidas ao
Termo de Referéncia,, e como substituto eventual a servidora DENISA PRAXEDES
DOS SANTOS ANDRADE, matricula n° 5078253, com validade 01/10/2026 a
01/10/2027.

Art. 4° S@o atribuigdes do fiscal do contrato:

I - Acompanhar a execucdo contratual, em seus aspectos quantitativos e qualitativos;
registrar todas as ocorréncias surgidas durante a execuc@o do objeto;

II - Determinar a reparagdo, corre¢do, remogdo, reconstrucdo ou substitui¢do, as
expensas da empresa contratada, no total ou em parte, do objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou de materiais
empregados;

IIT - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento executado em
desacordo com o objeto contratado;

IV - Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos previamente estabelecidos;
V - Exigir o cumprimento das cldusulas do contrato e respectivos termos aditivos;

VI - Aprovar a medi¢do dos servigos efetivamente realizados, em consonincia com o
regime de execugdo previsto no contrato;

VII - Comunicar a autoridade superior, em tempo hébil, qualquer ocorréncia que
requeira decisdes ou providéncias que ultrapassarem sua competéncia, em face de risco
ou iminéncia de prejuizo ao interesse publico;

VIII - Protocolar, junto a autoridade superior, qualquer registro de dificuldade ou
impossibilidade para o cumprimento de suas obrigagdes, com identificacdo dos elementos
impeditivos do exercicio da atividade, além das providéncias e sugestdes que porventura
entender cabiveis;

IX - Receber o objeto contratual, mediante termo circunstanciado assinado pelas partes;

X - Observar as alteracoes de interesse da Contratada que, por sua vez, deverdo ser por
ela formalizadas e devidamente fundamentadas, a exemplo de pedido de reequilibrio
econdmico—financeiro ou repactuacdo. Na hipétese de pedido de prorrogacdo de prazo
devido ao ndo cumprimento do cronograma de execucdo, deverd ser comprovado o fato
impeditivo respectivo.

Art. 52 Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogas as disposi¢cdes em
contrdrio em especial as da Portaria n°® 208/2026 de 07/10/2026.

Mossor6-RN, 05 de novembro de 2026

FRANCISCO CARLOS CARVALHO DE MELO
Secretario Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Juventude

PORTARIA N¢221,
DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026

O Secretario Municipal de Assisténcia Social , Cidadania e Juventude no uso das
atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n® 169, de 12 de agosto de 2021,
e em conformidade com as disposi¢des previstas na Lei Organica do Municipio,
conforme art. 89, inciso I,

RESOLVE:

Art. 12 Designar o servidlor AFONSO JULIO COSTA DA SILVA, matricula n°
5109985,para atuar como GESTOR DE CONTRATO, referente ao Contrato n°
05/2026, firmado entre a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e
Juventude, CNPJ n®. 44.647.167/0001-14 ¢ a LOCATUDO BRASIL SERVICOS DE
LOCACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ n? 29.253.884/0001-
78, tendo como o objeto de contratagdo a gestdo de mao de obra para prestacdo de
servicos continuosde apoio administrativo, operacional, conservacdo, limpeza e
manutencdo predial, bem comoo fornecimento de uniformes, equipamentos de protecio
invidual — EPIs e todos osinsumos necessdrios a execugdo das atividades nas
dependéncias da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e Juventude -
SEMASC, nas condi¢Oes estabelecidas ao Termo de Referéncia, e como substituto
eventual a servidora LUIZA RAPHAELA XAVIER, matricula n°® 5110794, com
validade de 01/10/2026 a 01/10/2027.

Art. 22 S@o atribui¢des do gestor do contrato:
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I - Conhecer todo o processo relativo a contratagdo, bem como as normas aplicdveis;

II - Promover reunido inicial com a contratada de modo a esclarecer o objeto contratual e
apresentar, formalmente, o fiscal do contrato;

III - Exigir o cumprimento do contrato, buscando qualidade, economia e minimizacdo de
riscos;

IV - Acompanhar o saldo do contrato e tomar providéncias para aditivos, penalizacdes e
rescisdes.

Art. 32 Designar a servidoraMIDIA KALYDJA FELIX DA COSTA , matricula n°
526827, para atuar como FISCAL DE CONTRATO, referente ao Contrato n° 05/2026,
firmado entre a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e Juventude, CNPJ
n?. 44.647.167/0001-14 ¢ a LOCATUDO BRASIL SERVICOS DE LOCACAO DE
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ n® 29.253.884/0001-78, tendo como
o objeto de contrata¢do a gestdo de mdo de obra para prestagdo de servigos continuosde
apoio administrativo, operacional, conserva¢do, limpeza e manutencdo predial, bem
comoo fornecimento de uniformes, equipamentos de protecdo invidual — EPIs e todos
osinsumos necessdrios a execugdo das atividades nas dependéncias da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e Juventude - SEMASC, nas condigdes
estabelecidas ao Termo de Referéncia, e como substituto eventual a servidora DENISA
PRAXEDES DOS SANTOS ANDRADE, matricula n° 5078253, com validade
01/10/2026 a 01/10/2027.

Art. 42 S3o atribuigdes do fiscal do contrato:

I - Acompanhar a execuc@o contratual, em seus aspectos quantitativos e qualitativos;
registrar todas as ocorréncias surgidas durante a execuc@o do objeto;

II - Determinar a reparagdo, corre¢do, remogdo, reconstru¢do ou substitui¢do, as
expensas da empresa contratada, no total ou em parte, do objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou de materiais
empregados;

IIT - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento executado em
desacordo com o objeto contratado;

IV - Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos previamente estabelecidos;
V - Exigir o cumprimento das cldusulas do contrato e respectivos termos aditivos;

VI - Aprovar a medi¢do dos servicos efetivamente realizados, em consondncia com o
regime de execugio previsto no contrato;

VII - Comunicar a autoridade superior, em tempo hébil, qualquer ocorréncia que
requeira decisdes ou providéncias que ultrapassarem sua competéncia, em face de risco
ou iminéncia de prejuizo ao interesse publico;

VIII - Protocolar, junto a autoridade superior, qualquer registro de dificuldade ou
impossibilidade para o cumprimento de suas obrigacdes, com identificacdo dos elementos
impeditivos do exercicio da atividade, além das providéncias e sugestdes que porventura
entender cabiveis;

IX - Receber o objeto contratual, mediante termo circunstanciado assinado pelas partes;

X - Observar as alteragdes de interesse da Contratada que, por sua vez, deverdo ser por
ela formalizadas e devidamente fundamentadas, a exemplo de pedido de reequilibrio
econdmico—financeiro ou repactuacdo. Na hipdtese de pedido de prorrogacdo de prazo
devido ao ndo cumprimento do cronograma de execucdo, deverd ser comprovado o fato
impeditivo respectivo.

Art. 52 Essa portaria entra em vigor na data de sua publicac@o, revogas as disposicoes em
contrdrio em especial as da Portaria n® 209/2026 de 07/10/2026.

Mossord-RN, 05 de novembro de 2026

FRANCISCO CARLOS CARVALHO DE MELO
Secretdrio Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Juventude

EXTRATO DE ADITIVO

Aditivo n® 01/2026 — Contrato n® 36/2025. Pregdo n® 06/2025 — SEMASC. Objeto:
Promover a renovagdo contratual pelo periodo de 12 (doze) meses. Contratante: Fundo
Municipal de Assisténcia Social — CNPJ:14.928.192/0001-05. Contratada: Condafe
Comércio de Roupas Ltda — CNPJ: 10.430.444/0001-10. Vigéncia: 03/12/2026 a
03/12/2027. Valor:R$ 785.040,00 (setecentos e oitenta e cinco mil e quarenta reais).
Data da assinatura: 03/11/2026.
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EXTRATO DE EXTINCAO CONTRATUAL

Contrato n® 20/2026. Processo n® 12.002337/2026-64. Concorréncia n® 01/2025.
Contratante: Fundo Municipal de Assisténcia Social, CNPJ n® 14.928.192/0001-05.
Contratado: CM Construtora LTDA, CNPJ: 37.484.379/0001-62. Objeto: Extingdo
unilateral do Contrato Administrativo n® 20/2026, por ndo cumprimento ou cumprimento
irregular de normas editalicias ou de cldusulas contratuais, de especificagdes, de projetos
ou de prazos. Fundamentacdo Legal: 137, I, e 138, I, da Lei n® 14.133/2021. Data da
assinatura: 29/10/2026.

Mossord-RN, 29 de outubro de 2026

FRANCISCO CARLOS CARVALHO DE MELO
Secretdrio Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Juventude

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

AVISO DE LICITACAO FRACASSADA
Dispensa ELETRONICA N2 05/2026 -SEFAZ

Processo Administrativo n? 09.000208/2026-79. Foi FRACASSADA em 21/10/2026 a
Dispensa Eletronica n°® 05/2026-SEFAZ, cujo objeto é Aquisi¢do de mobilidrio, do tipo
cadeira universitiria com prancheta frontal reguldvel, destinado & estruturacdo e
adequacio da sala de treinamento da Secretaria Municipal da Fazenda — SEFAZ, visando
proporcionar melhores condi¢des de conforto, ergonomia, funcionalidade e acessibilidade
aos servidores, colaboradores e participantes das agdes de capacitacdo promovidas pela
Administragao Tributdria Municipal.

Mossord-RN, 05 de novembro de 2026

JAMILLE BARBOSA SILVA DA COSTA
Agente de Contratagio e Pregoeiro

NOTIFICACAO - PAUTA DE JULGAMENTO - TATM

A Presidente do Tribunal Administrativo de Tributos Municipais (TATM), TORNA
PUBLICO que serd(do) julgado(s) em segunda instdncia administrativa, na sessio
ordindria do dia 10 de novembro de 2026, as 08h30min, na sala de Reunides do TATM,
com endereco na Avenida Alberto Maranh@o, n° 3859, o(s) processo(s) administrativo(s)
a seguir relacionados. Fica esclarecido que de acordo com o Art. 59 do Regimento
Interno do TATM, aos contribuintes interessados nos processos em julgamento, serd
permitida a participac@o nas discussdes, por seus representantes legais ou por intermédio
de advogado habilitado com o devido instrumento de mandato. Serd(ao) julgado(s) na
primeira sessdo subsequente, independentemente de nova publicacdo, os recursos cuja
decisdo tenha sido adiada, em razdo de pedido de vista, de eventual ndo comparecimento
de relator, falta de tempo na Sessdao marcada, ou por outro motivo justificado, conforme
decidido pelos Conselheiros do Tribunal.

1) Processo Eletronico (PFA de Origem n° 2023/014711.3)

Recorrente: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL

Recorrido: IVAN CORDEIRO DOS SANTOS

Assunto: RECLAMACAO CONTRA O LANCAMENTO (RECURSO DE OFICIO)
Relator(a) :Macell Alexandre Terceiro de Lima Vieira

2) Processo Eletronico (PFA de Origem n° 2024/000889.2)

Recorrente: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL

Recorrido: JOAO BATISTA ALVES DE LIMA

Assunto: RECLAMACAO CONTRA O LANCAMENTO (RECURSO DE OFICIO)
Relator(a) :Macell Alexandre Terceiro de Lima Vieira

3) Processo Eletronico (PFA de Origem n° 2026/017285.0)

Recorrente: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL

Recorrido: LUCAS NORBERTO FERNANDES DE QUEIROZ

Assunto: PRESCRICAO IMOBILIARIA (RECURSO DE OFICIO)

Relator(a) :Macell Alexandre Terceiro de Lima Vieira

4) Processo Eletronico (PFA de Origem n° 2021.014197.7)

Recorrente: ASSOC. CULTURAL E EDUCACIONAL MATER CHRISTI
Recorrido: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL
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Assunto: IMUNIDADE TRIBUTARIA (RECURSO VOLUNTARIO)
Relator(a) : GABRIEL BRAGA DOS SANTOS

4) Processo Eletronico (PFA de Origem n° 2021.012563.7)

Recorrente: ARLINDO MENEZES DA COSTA

Recorrido: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL

Assunto: PRESCRICAO IMOBILIARIA (RECURSO VOLUNTARIO)
Relator(a) : GABRIEL BRAGA DOS SANTOS

5) Processo Eletronico (PFA de Origem n° 2022.018864.0)

Recorrente: JOAO BATISTA DO NASCIMENTO

Recorrido: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL

Assunto: DECADENCIA DE ISS (RECURSO VOLUNTARIO)
Relator(a) : DJANIRA COSTA DE FREITAS

6) Processo Eletronico (PFA de Origem n° 2021.012687.0)

Recorrente: ARLINDO MENEZES DA COSTA

Recorrido: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL

Assunto: PRESCRICAO IMOBILIARIA (RECURSO VOLUNTARIO)
Relator(a) : DJANIRA COSTA DE FREITAS

7) Processo Eletronico (PFA de Origem n° 2023.010012.5)

Recorrente: JANDY ARAUJO DANTAS

Recorrido: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL

Assunto: PRESCRICAO IMOBILIARIA (RECURSO VOLUNTARIO)
Relator(a): CARLOS EDUARDO DANTAS DA FONSECA

8) Processo Eletronico (PFA de Origem n° 2022.017095.3)

Recorrente: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL

Recorrido: EZEQUIAS XAVIER DE MESQUITA

Assunto: PRESCRICAO MOBILIARIA (RECURSO DE OFICIO)
Relator(a) : CARLOS EDUARDO DANTAS DA FONSECA

Mossor6-RN, 05 de novembro de 2026

INESSA DA MOTA LINHARES VASCONCELOS
Presidenta do Tribunal Administrativo de Tributos Municipais

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

RESOLUGCAO N¢ 15/2026 - COMDICA

Dispde sobre a instituicio e nomeacdo da Comissdo Organizadora da Conferéncia
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Mossoré/RN, e dd outras
providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DO MUNICIPIO DE MOSSORO/RN (COMDICA), no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pela Legislacdo Municipal e pelo Estatuto da Crianca e do
Adolescente (Lei Federal n® 8.069/1990), e conforme deliberagio do seu Plendrio,

RESOLVE:

Art. 1?2 Instituir a Comissdo Organizadora da Conferéncia Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, a ser realizada nos dias 03 e 04 de dezembro de 2026.

Art. 2° Nomear os seguintes membros para integrarem a referida Comissao
Organizadora:

I - Representantes do COMDICA:
a) Joana Amélia Alves Aratjo;
b) José Gledson Nogueira Moura;

¢) Alicia Siomara Silva Fernandes;
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d) Edson Franklen Nunes de Souza.

II — Representante dos Adolescentes:
a) José Kalberto Sales de Medeiros;
¢) Maria Raabe Cabral Viana.

d) José Gleydson da Silva Filho;

Art. 32 Compete a Comissao Organizadora o planejamento, a articulagio, a coordenagio
e a execucdo das acdes operacionais, administrativas e logisticas necessdrias para o pleno
desenvolvimento dos trabalhos da Conferéncia Municipal.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicac@o.

Mossor6-RN, 05 de novembro de 2026

DANIELA CRISTINA LIMA GOMES
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
COMDICA

RESOLUCAO N¢ 014/2026 - COMDICA/MOSSORO

Designa os membros para a recomposi¢do do Comité Intersetorial de Politicas Publicas
para a Primeira Infincia do Municipio de Mossoré/RN, instituido pela Resolugdo n®
010/2025-COMDICA.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE MOSSORO — COMDICA/RN, no uso das atribuicdes legais e
regimentais que lhe sdo conferidas pela Lei Federal n® 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e
do Adolescente) e pela Lei Municipal n® 585/1991 e suas alteragdes posteriores; e

CONSIDERANDO a Resolucdo n® 010/2025-COMDICA, publicada no Didrio Oficial
de Mossoré em 23 de junho de 2025, que criou e instituiu o Comité Intersetorial de
Politicas Publicas para a Primeira Infancia do Municipio de Mossoré/RN;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizacdo e recomposicdo dos representantes
governamentais e dos Conselhos Tutelares que integram o referido Comité;

CONSIDERANDO as novas indicacdes efetuadas pelos titulares das Secretarias
Municipais e pelos Conselhos Tutelares de Mossor6/RN, constantes no Processo SEI n®
12.002457/2026-25;

RESOLVE:

Art. 12 Designar os novos membros para integrarem o Comité Intersetorial de Politicas
Publicas para a Primeira Infincia do Municipio de Mossor6/RN, de que trata a
Resolucdo n® 010/2025-COMDICA, conforme a composicdo a seguir:

I - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania (SEMASC):
Titular: Luiza Raphaela Xavier

Suplente: Denisa Praxedes dos Santos Andrade

II — Secretaria Municipal de Saide (SMS):

Titular: Maria Izabel Melo e Oliveira

Suplente: Ivana Conceicdo Porto Moraes

IIT — Secretaria Municipal de Educacdo (SME):

Titular: Marcia Nubia da Silva Oliveira Fonseca

Suplente: Andressa Rayssa Marques da Silva

IV - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer (SESPORTE):

Titular: Eliedson Ferreira Lopes

Suplente: Kerginaldo da Costa Leal

V — Secretaria Municipal de Planejamento, Or¢amento e Gestdo (SEPLAN):
Titular: Gardel Igor Guimardes Chaves

Suplente: Vyctor Moura de Medeiros

VI — Secretaria Municipal de Seguranca Publica, Defesa Civil, Mobilidade Urbana e
Transito (SESDEM):

Titular: Maribel Machado Oliveira Checcucci
Suplente: Valdemir Cosme Jtnior

VII - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo (SEMURB):

7 MOSSORO-RN, N° 939, QUINTA-FEIRA, 05 DE NOVEMBRO DE 2026.

Titular: Julia Jozeane Alves da Costa

Suplente: Izabelle Rodrigues Ferreira Gomes

VIII - Conselho Tutelar da Crianga e do Adolescente — 33* Zona Mossor6/RN:
Titular: Antonia de Fatima Melo de Aradjo

Suplente: Luiz Carlos Soares Maria

IX — Conselho Tutelar da Crianga e do Adolescente — 34* Zona Mossor6/RN:
Titular: Rodrigo Candido Lopes

Suplente: Aryedma Valéria Nascimento de Souza

Art. 22 Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Mossor6-RN, 05 de novembro de 2026

DANIELA CRISTINA LIMA GOMES
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
COMDICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

EXTRATO DE ADITIVO

Aditivo n® 03/2026 — Contrato n® 05/2023. Adesdo n® 01/2023 — SEMURB. Objeto:
Promover a renovacdo contratual pelo periodo de 12 (doze) meses. Contratante:
Secretaria Municipal de Servigos Urbanos — CNPJ:51.443.314/0001-08. Contratada: K
N de Medeiros — CNPJ: 70.034.327/0001-60. Vigéncia: 01/11/2026 a 01/11/2027.
Valor:R$ 20.500,00 (vinte mil e quinhentos reais). Data da assinatura: 29/10/2026.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n® 08/2026. Processo Administrativo n° 25.000111/2026-55. Pregio n°
02/2025 — SEMSUR. Objeto: Contratagdo de empresa especializada para execugdo dos
servicos de producdo, restauracio de estruturas, aderecamentos de elementos
decorativos, montagem, instalacio e ornamentagio e iluminaco natalina. Incluso todos
os custos de produgio, montagens e desmontagem das estruturas natalina no municipio
de Mossor6/RN. Contratante: Secretaria Municipal de Servigos Urbanos, CNPJ:
51.443.314/0001-08.Contratada: Castro & Rocha LTDA, CNPJ: 32.185.141/0001-12.
Valor: R$ 2.700.000,00 (dois milhGes e setecentos mil reais). Vigéncia do contrato: 06
(seis) meses. Periodo: 05/11/2026 a 05/05/2027. Data da assinatura do contrato:
05/11/2026.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°® 07/2026. Processo Administrativo n° 25.000112/2026-28. Pregdo n°
03/2026 — SEMSUR. Objeto: Prestacdo de servicos continuados com dedicagio
exclusiva de mdo de obra para execucdo de atividades de jardinagem, paisagismo,
manutencdo de dreas verdes, poda, rogo, apoio operacional, condugdo de veiculos,
operagdo de equipamentos e demais servigos correlatos, incluindo fornecimento de
equipamentos, ferramentas, insumos, combustiveis, EPIS e materiais necessdrios a
execucdo dos servicos. Contratante: Secretaria Municipal de Servicos Urbanos, CNPJ:
51.443.314/0001-08.Contratada: Lideranca Limpeza e Conservacio LTDA, CNPI:
00.482.840/0001-38. Valor: R$ 14.483.705,64 (quatorze milhdes e quatrocentos e
oitenta e trés mil e setecentos e cinco reais e sessenta e quatro centavos). Vigéncia do
contrato: 12 (doze) meses. Periodo: 05/11/2026 a 05/11/2027. Data da assinatura do
contrato: 05/11/2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS

PORTARIA N? 678,
DE 04 DE NOVEMBRO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS, nomeada através da Portaria n® 607, de 29 de junho de 2026, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n® 169, alterada pela Lei
Complementar n® 218, de 24 de janeiro de 2025, regulamentada pelo Decreto n® 7.339,
de 31 de janeiro de 2025.

CONSIDERANDO a jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal, que estende a
estabilidade prevista no art. 10, II, “b”, do Ato das Disposi¢des Constitucionais
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Transitorias da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO o que consta no Processo SEI n® 15.007508/2026-74;
RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER a servidora YSMILLA KATALANA OLIVEIRA FIGUEIREDO,
matricula n® 5098360-2, ocupante do cargo de PROFESSOR - NIVEL II, lotada na
Secretaria Municipal de Educacdo, LICENCA-MATERNIDADE pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias, com inicio em 23 de outubro de 2026 e término em 20 de fevereiro
de 2027.

Art. 2?2 Fica garantido a estabilidade tempordria da servidora pelos 30 (trinta) dias
remanescentes no emprego publico, prevista no art. 10, II, “b”, do ADCT, apds o
término da licenga.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos ao
dia 23 de outubro de 2026.

Mossord-RN, 04 de novembro de 2026

MARIA ALESSANDRA COSTA DANTAS
Secretdria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

PORTARIA N? 679,
DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026

Dispde sobre a 17* convocagdo dos candidatos classificados em processo seletivo
simplificado para ocuparem, por tempo determinado, o cargo de Professor, no dmbito da
Secretaria Municipal de Educacéo.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS, nomeada através da Portaria n® 607, de 29 de junho de 2026, no uso das
atribui¢cdes legais que lhe confere a Lei Complementar n® 169, alterada pela Lei
Complementar n® 218, de 24 de janeiro de 2025, regulamentada pelo Decreto n® 7.339,
de 31 de janeiro de 2025.

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a continuidade e a regularidade das
atividades educacionais na rede municipal de ensino, diante do afastamento temporario
de professores efetivos que se encontram em gozo de licenga especial, licenca para tratar
de interesses particulares, licenca por motivo de doenga em pessoa da familia ou por
incapacidade tempordria para o trabalho, tornando necessiria a designacdo de
profissionais substitutos para evitar prejuizos ao processo de ensino-aprendizagem;

RESOLVE:

Art. 12 Fica convocado, observada a ordem de classificacdo, o candidato relacionado
abaixo, aprovado no processo seletivo simplificado realizado com fundamento no Edital
n? 01/2025 da Secretaria Municipal de Educagio, para ocupar, por tempo determinado,
os cargos de professores da Educagiio Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental
(pedagogos), professores dos Anos Finais do Ensino Fundamental (6° ao 92 ano), para
suprir as necessidades das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de Mossoro.

Art. 22 O candidato convocado nos termos desta Portaria deve apresentar-se a Secretaria
Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas - Segepe, situada na Rua Prudente
de Morais, n? 976, Santo Antonio, Mossor6-RN, CEP 59618-045, no periodo de 06 de
novembro a 12 de novembro de 2026, das 8h00 as 17h00. Telefone: 2142-1113, e-mail:
segepe @prefeiturademossoro.com.br, portando os seguintes documentos:

1. Documentos Originais
a) Laudo da Pericia Médica, para os cargos correspondentes as pessoas com deficiéncia;

b) Atestado de Saide Ocupacional - ASO, emitido por médico do trabalho, para
comprovar aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo;

¢) Uma foto 3x4 (recente);

d) Declaragio de bens e valores constitutivos do seu patrimdnio, conforme Art. 18, §1°,
da Lei Complementar n/ 29/2008;

e) Declaragido de acumulagio de cargos, conforme Art. 18, §1°, da Lei Complementar n/
29/2008;

f) Declaracio de ndo acumulo de cargos, conforme Art. 18, §1°, da Lei Complementar
n/ 29/2008;

g) Declaragio de compatibilidade de horérios;

h) Declarac@o de ndo ter sofrido penalidade por prética de improbidade administrativa no
exercicio de cargo e/ou funcdo publica, nos tltimos 5 (cinco) anos;
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i) Declaragdo de ndo ter sido contratado pelo Municipio de Mossoré nos tltimos 24
(vinte e quatro) meses;

) Autodeclaracio Etnico Racial, nos termos do Anexo III do Edital n° 02/2025;
k) Ficha de dados cadastrais devidamente preenchida;

1) Certiddo negativa de antecedentes criminais, da Justica Comum e do Juizado Especial,
do estado do rio Grande do Norte, do(s) estado(s) onde residiu no dltimos 2 (dois) anos;

m) Certiddo negativa de antecedentes criminais, da Justica Comum Federal e do Juizado
Especial Federal;

n) Certiddo negativa de crimes eleitorais;

o) Certiddo de quitacdo eleitorais; e p) Nimero de conta saldrio na Caixa Econdmica
Federal;

«

q) Os demais documentos dos itens “d”, “e”, “f”, “g”, “h”, “i”, “j” e “k” possuem modelos
disponiveis no link: https://concursos.mossoro.rn.gov.br/concursos/pss-professores-2025-
sme.

2. Documentos originais e fotocopias

a) Documento de Identificagdo Civil: Carteira de Identidade Civil (RG) ou Registro de
Identificacdo Civil (RIC) ou Carteira Nacional de Habilitacio (CNH) ou Cédula de
Identificacdo de Estrangeiro (CEI) ou Identificacdo Militar ou Passaporte ou Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social. No caso de estrangeiro deverdo ser apresentado o visto
permanente, o Registro Nacional de Estrangeiro (RNE) e o passaporte;

b) CPF e Comprovante de situacdo cadastral (com nome atualizado e situagdo regular
junto a Receita Federal);

¢) Comprovante de residéncia atualizado (até 90 dias);

d) Titulo de Eleitor e certidio de quitacdo eleitoral emitida pelo Tribunal Superior
Eleitoral;

e) Quando do sexo masculino, apresentar certificado de reservista ou dispensa de
incorporagdo ou outro documento de quitagdo com o servigo militar;

f) Certificado de escolaridade ou diploma, devidamente registrado, expedido por
institui¢do de ensino superior reconhecida pelo Ministério de Educagio; em caso de titulo
obtido no exterior, deverd ser apresentada a devida tradugdo juramentada, bem como a
revalidacdo e/ou reconhecimentos realizados por Instituicdo Nacional de Ensino
Superior, na forma da legislacdo aplicdvel; g) Certiddo de nascimento ou casamento, e se
for o caso, certiddo de nascimento dos dependentes; e

h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e cartdo de inscri¢ao PIS/PASEP.

Pardgrafo tnico. O ndo comparecimento, ou a ndo apresentacdo da documentagio
exigida, dentro do prazo estabelecido, implicard na desisténcia ou impossibilidade de
contratacdo do candidato para o cargo temporario a que foi convocado.

Art. 3° Apés a verificagdo da auséncia de impedimentos para o exercicio do cargo e o
cumprimento das condigdes estabelecidas no Edital n® 001, de 2025, da Secretaria
Municipal de Educacdo, o convocado assinard o contrato elaborado pela Secretaria
Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas - Segepe, devendo entrar em
exercicio no prazo de vinte e quatro horas, sob pena de rescisao contratual

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacfo.

Mossord-RN, 05 de novembro de 2026

MARIA ALESSANDRA COSTA DANTAS
Secretdria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas
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172 CONVOCAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) - EDITAL N°001/2025 - SME

Professor Nivel Il /Lingua Inglesa

APROVADOS CADASTRO RESERVA — AMPLA

# Nome Completo Data de Nascimento
1 ALINE COSTA SIMOES 069.223.04-4# 08/1011996
16 PALOMA LUANA DA SILVA DELFINO 105.665. 64144 1300511396
Professor Nivel Il/Histéria
APROVADOS CADASTRO RESERVA —
# Nome Completo Data de Nascimento
15 MILLA VITORIA DE ALMEIDA 105.961.81#-44 08/0411994
16 MARIA DE FATIMA RAFAEL PINTO 067.254 67141 2710911988
Professor Nivel Il/Geografia
AAPROVADOS CADASTRO RESERVA — ETNICOS RACIAIS
# Nome Completo CPF Data de Nascimento
3 JEZLIA GLENNIA DOS SANTOS DE ARAUJO SILVA 058.778.23-4 0310211386
APROVADOS CADASTRO RESERVA — AMPLA
# Nome Completo CPF Data de Nascimento

" VICTOR EMANOEL SOARES NOGUEIRA
12 MAGNOLIA ERIVANIA MOURA JACINTO
13 ANTONIO FLAVIO DE OLIVEIRA LIMA

018.328.218-4# 2911011996
0410811994

29/01/1970

107.017.508-44
595.136.324-44

PORTARIA N 680,
DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS, nomeada através da Portaria n® 607, de 29 de junho de 2026, no uso das
atribui¢cdes legais que lhe confere a Lei Complementar n® 169, alterada pela Lei
Complementar n® 218, de 24 de janeiro de 2025, regulamentada pelo Decreto n® 7.339,
de 31 de janeiro de 2025.

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 9° e 10, da Lei Complementar n° 70, de 26 de
abril de 2012, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo dos
Profissionais da Educagdo Publica Municipal de Mossord;

CONSIDERANDO o que consta no Processo n® 0816975-69.2025.8.20.5106;
RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER ao servidor GEILSON HENRIQUE DA SILVA, matricula n®
96229/01, ocupante do cargo de Professor - Nivel III, Classe 7, lotado na Secretaria
Municipal de Educagio, PROGRESSAO FUNCIONAL para a Classe 8, do mesmo
cargo e categoria funcional.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.

Mossor6-RN, 05 de novembro de 2026

MARIA ALESSANDRA COSTA DANTAS
Secretaria Municipal de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

PORTARIA Nt 681,
DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS, nomeada através da Portaria n® 607, de 29 de junho de 2026, no uso das
atribuicdes legais que lhe confere a Lei Complementar n® 169, alterada pela Lei
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Complementar n® 218, de 24 de janeiro de 2025, regulamentada pelo Decreto n® 7.339,
de 31 de janeiro de 2025.

CONSIDERANDO o disposto no art. 105, da Lei Complementar n® 29, de 16 de
dezembro de 2008, que dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos do
municipio de Mossord, com redac@o alterada pela Lei Complementar n® 194, de 20 de
junho de 2023;

CONSIDERANDO o que consta no Processo SEI n® 23.000306/2026-31;
RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER a servidora ISABELY MONA PINHEIRO DA SILVA, matricula
n? 511595-1, ocupante do cargo de DIRETOR DE ENGENHARIA 1II - CC6, lotada na
Secretaria Municipal de Infraestrutura, LICENCA-MATERNIDADE pelo periodo de
210 (duzentos e dez) dias, com inicio em 01 de outubro de 2026 e término em 29 de
abril de 2027.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac?o, retroagindo seus efeitos ao
dia 01 de outubro de 2026.

Mossord-RN, 05 de novembro de 2026

MARIA ALESSANDRA COSTA DANTAS
Secretdria Municipal de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

PORTARIA Nt 682,
DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS, nomeado através da Portaria n® 29, de 07 de janeiro de 2026, no uso das
atribuicdes legais que lhe confere a Lei Complementar n® 169, alterada pela Lei
Complementar n® 218, de 24 de janeiro de 2025, regulamentada pelo Decreto n® 7.339,
de 31 de janeiro de 2025.

CONSIDERANDO o disposto no art. 99, § 12, da Lei Complementar n® 29, de 16 de
dezembro de 2008, que dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos do
Municipio de Mossord, alterada pela Lei Complementar n® 194, de 20 de julho de 2023;

CONSIDERANDO o que consta no Processo SEI n® 12.001107/2026-03;
RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER ao servidlor ANTONIO CESAR DE MORAIS, matricula n®
81213-1, ocupante do cargo de PROFESSOR - NIVEL III, lotado na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Cidadania E Juventude, LICENCA PARA TRATAR
DE INTERESSES PARTICULARES, sem remuneragio, pelo periodo de 03 (trés) anos,
com inicio em 06 de novembro de 2026 e término em 06 de novembro de 2029.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.

Mossor6-RN, 05 de novembro de 2026

MARIA ALESSANDRA COSTA DANTAS
Secretdria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n® 69/2026. Processo Administrativo n°® 21.009230/2026-34. Dispensa n°
13/2026 - SMS.Objeto: Aquisi¢do de Férmula Infantil em pé de partida, com proteina do
soro do leite e caseina, gordura vegetal e lactea, lactose, maltodextrina, probidticos,
vitaminas e sais minerais, isenta de sacarose, para criancas de 0 a 6 meses, destinadas ao
programa DST/AIDS que fardo a entrega das férmulas as criancas diagnosticadas com
algum tipo de doenga sexualmente transmissivel, em especial, as criangas com méaes
portadoras de HIV. Contratante: Fundo Municipal de Satide, CNPJ: 11.965.996/0001-
96.Contratada: R C N Diniz Junior, CNPJ: 27.545.583/0001-92. Valor: R$ 34.480,00
(trinta e quatro mil e quatrocentos e oitenta reais). Vigéncia do contrato: 12 (doze)
meses. Periodo: 04/11/2026 a 04/11/2027. Data da assinatura do contrato: 04/11/2026.

AGENCIA REGULADORA DOS SERVICOS PUBLICOS DE MOSSORO

AVISO DE ABERTURA DA CONSULTA PUBLICA CONJUNTA N2 004/2026 —
ARSEP/AGRM

A AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS DO RIO GRANDE DO
NORTE - ARSEP, no uso das atribui¢des que lhe confere a Lei Complementar Estadual
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n? 584, de 28 de dezembro de 2016, e a AGENCIA REGULADORA DOS SERVICOS
PUBLICOS DE MOSSORO — AGRM, no uso das atribui¢des que Ihe confere a Lei
Complementar Municipal n® 186, de 22 de dezembro de 2022, em atuac@o conjunta nos
termos do Acordo de Cooperagdo Técnica n® 01, publicado no DOE de 10 de abril de
2026, e tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n?®
07810012.002777/2026-95, TORNAM PUBLICA a abertura de CONSULTA
PUBLICA n2 004/2026, destinada a colher contribui¢des, sugestdes e manifestacdes de
agentes regulados, prestadores, titulares dos servi¢os, usudrios, institui¢des publicas e
demais interessados acerca da minuta de Instrucdo Normativa Conjunta que estabelece a
metodologia de cdlculo e de aplicacdo do Fator X e do Fator K nos processos de revisao
tarifaria periddica e de reajuste tarifario dos servigos publicos de abastecimento de dgua
e de esgotamento sanitdrio nos Municipios regulados pela ARSEP e pela AGRM, em
convergéncia com a Norma de Referéncia ANA n? 10/2024, aprovada pela Resolucdo
ANA n® 228, de 12 de dezembro de 2024. A minuta da referida Instrucdo Normativa
Conjunta e seus anexos, bem como o formuldrio para apresentacdo de contribuicoes,
estardo disponiveis no sitio eletronico: https://www.arsep.rn.gov.br/?
post_type=postagem&p=869&preview=true, durante todo o periodo da Consulta
Publica. As contribuicdes deverdo ser encaminhadas exclusivamente por meio do
formuldrio eletrénico disponibilizado, dentro do prazo de 25 dias corridos a contar do dia
06/11/2026 até as 23h59min do dia 30/11/2026, e deverdo conter identificacdo do
interessado, indicacdo precisa do dispositivo da minuta a que se referem e
fundamentac@o técnica ou juridica pertinente. Encerrado o prazo de recebimento, as
contribuigdes serdo analisadas pelas dreas técnicas da ARSEP e da AGRM e poderdo ser
incorporadas a versdo final da Instrucdo Normativa Conjunta, a critério das respectivas
Diretorias Colegiadas. Natal/RN, 05 de novembro de 2026.

Rosangela Maria Fonseca de Oliveira — Diretora-Presidente da ARSEP
Carolyne Oliveira Souza — Diretora-Presidente da AGRM

Mossord-RN, 05 de novembro de 2026

PORTARIA N2 39, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026

1 O MOSSORO-RN, N° 939, QUINTA-FEIRA, 05 DE NOVEMBRO DE 2026.

O DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO DA AGENCIA REGULADORA
DOS SERVICOS PUBLICOS DE MOSSORO - AGRM, no uso das atribui¢des que lhe
conferem a Lei Complementar N2 186, de 22 de dezembro de 2022 e considerando a
Portaria N2 457, de 04 de maio de 2026 do Chefe do Executivo;

RESOLVE:

Art. 12 Conceder 3,5 (trés e meia) didrias a senhora Carolyne Oliveira Souza, matricula
n° 002, ocupante do cargo/funcdo de Diretora Presidente, CC1, com lotacdo na Agéncia
Reguladora dos Servigos Publicos de Mossoré - AGRM, para custear despesas
destinadas a cobertura de gastos com alimentagdo e hospedagem, conforme dispde o
pardgrafo tnico do art. 16 da Res. n. 028/2020-TCE/RN, durante seu deslocamento a
cidade de Teresina/PI, nos dias 10/11/2026 a 13/11/2026, para participar do XII
Semindrio Nacional de Saneamento Rural e XIV Semindrio de Gestdo dos SISARs e
Centrais, conforme consta especificado na Requisicio e Estimativa de Custos da
Concessao.

Art. 2° Fica a Agéncia Reguladora dos Servicos Piblicos de Mossor6 - AGRM,
incumbida de proceder ao pagamento da importincia de R$ 2187,50 (dois mil cento e
oitenta e sete reais e cinquenta centavos) para atender as despesas mencionadas no caput
do artigo 1° desta Portaria.

Paragrafo tnico. Para efeito de controle e comprovagio da execugdo da despesa, apds o
retorno da viagem, deverd o beneficidrio da concessdo, apresentar comprovagdo do
cumprimento dos objetivos constantes concessdo original, mediante exibi¢io do relatdrio
de viagem de documentagio hdbil para comprovar a efetiva ocorréncia do afastamento,
conforme dispde o art. 34 do Decreto Municipal n. 6.553 de 6 de junho de 2022.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
HIPOLITO CASSIANO DE OLIVEIRA
Diretor Administrativo-Financeiro

Mossord-RN, 05 de novembro de 2026
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