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Recife formara mil novos programadores através do Softex

Recife esta recebendo o progra-
ma de Formacao Acelerada em
Programacao (FAP), que tem o
objetivo de capacitar aproxi-
madamente mil pessoas na area
de tecnologia. O prefeito do Recife, Joao
Campos, participou da aula inaugural na
terca-feira (12), no Porto Digital. A ativi-
dade esta sendo desenvolvida pelo Centro
de Exceléncia em Tecnologia de Software
do Recife (Softex Recife) e a proposta é
que a capacitacao seja concluida em 24 se-
manas, para que os formados atuem como
desenvolvedores Front End e Back End.

No evento, Joao Campos ressaltou a
importancia da capacitacao de jovens e
adultos na area da tecnologia da informa-
¢ao para a ocupacao de vagas ociosas na
cidade. “A gente acabou de participar da
aula inaugural da Formacao Acelerada em
Programacao. Mais uma iniciativa de for-
macao de pessoas em tecnologia, por par-
te do Softex, do Porto Digital, Assespre,
Seprospe e das entidades de tecnologia
aqui do nosso ecossistema. Estao sendo
oferecidas mil bolsas para uma formacao de
em um curto espaco de tempo”, destacou o
prefeito. “A Prefeitura sempre estara a dis-
posicao para iniciativas como essa e ajudar
a estruturar isso. Toda acao, que vier para
formar jovens, gerar oportunidades, quali-
ficacao e, consequentemente, empregos de
qualidade, a gente vai estar junto e ajudar
a fazer a acontecer”, finalizou ele.

O curso, que conta com recursos do Mi-
nistério da Clenc1a Tecnologia e Inovacao,
tera um total de 276 horas, sendo 180 no
modo EAD e 96 horas de aula presenciais.

Para o presidente do SoftexRecife, Yves
Nogueira, a ideia vai além de formar pes-
soas que possam suprir as oportunidades
de emprego disponiveis no mercado de
tecnologia da informacao em Pernambu-
co. “O nosso compromisso ndo € apenas
com a formacao. O nosso compromisso &
com a inclusao no mercado de trabalho.
E um compromisso coletivo nosso, com
todos os que estdo fazendo a formacao.
Para os estudantes, eu digo que estejam
conectados, procurem as nossas entidades
e associacdes. Vocés vao se conectar com
cada um de nés. Queremos que venham fa-
zer parte do nosso ecossistema. Ja sao 355
empresas no Porto Digital e varios de vocés
serao empreendedores da area”, disse ele.
O programa tem nucleos de formacéao
na Regidao Metropolitana do Recife, em
Caruaru, Garanhuns e Petrolina. Os 300
alunos da turma que tiverem o melhor
desempenho serao alocados em empre-
sas parceiras, para realizar uma residén-
cia, com bolsa de RS 300. De acordo com
o presidente do Porto Digital, Pierre Lu-
cena, 0 importante em programas como
o FAP e o Embarque Digital, que é uma
iniciativa da Prefeitura, é gerar inclusao
social. “Formar gente na area de tecnolo-
gia € um problema efetivo no Brasil e no
mundo. Por isso, surgiu o Embarque Digi-
tal, que esta com as inscricoes abertas.
Esse processo de inclusao social através
da educacdo é essencial, ndo ha outra
forma. Aos alunos da turma de Formacao
Acelerada em Programacao, eu digo que
as entidades vao dar a mao para vocés e a
Prefeitura também”, afirmou ele.

Formacao

celerada em Programagao (FAP) visa capacrtar pessoas para va-

gas disponiveis nas empresas do Porto Digital

EMBARQUE DIGITAL - O Embarque Digi-
tal, programa da Prefeitura do Recife em
parceria com o Porto Digital, ofertara,
até 2024, mais de 2 mil vagas em cursos
superiores da area de tecnologia para es-
tudantes que concluiram o ensino basico
na rede publica. Os cursos ofertados sao
os de Analise e Desenvolvimento de Siste-
mas e Sistemas para Internet, ambos to-
talmente custeados pelo Executivo Muni-
cipal. O edital 2022.2 esta com inscricoes
abertas até o dia 19 de julho, podendo ser
realizadas de forma digital, por meio do
Conecta Recife www.conectarecife.reci-
fe.pe.gov.br ou do Portal da Educacao do

Recife www.portaldaeducacao.recife.pe.
gov.br/embarquedigital.

SALTO TECNOLOGICO - O Salto Tecnoldgi-
co, programa capitaneado pela Secretaria
de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia,
Tecnologia e Inovacao (SDECTI) vai capac1tar
e garantir suporte técnico nos processos de
utilizacdo de ferramentas tecnologicas no
negocio, com melhoria em logistica, reducao
de custos, financas digitais, relacionamento
com o cliente e ampliacao do mercado por
meio marketing digital e vendas online. As
inscricdes podem ser feitas através do app do
Conecta Recife ou pelo site (http://conecta-
recife.recife.pe.gov.br).

PCR sanciona Lei dos Beneficios Eventuais

Foi publicada, no Diario Oficial do ulti-
mo sabado (9), a Lei Municipal n® 18.958,
que cria a Lei dos Beneficios Eventuais,
auxilio que vai apoiar pessoas em situa-
coes de vulnerabilidade temporaria e de
estado de emergéncia ou calamidade pu-
blica. Entre os beneficios, a populacao em
vulnerabilidade conta com Auxilios Natali-
dade e Funeral, além dos Beneficios Even-
tuais por Vulnerabilidade Temporaria,
dentre os quais o destaque fica por conta
do Auxilio Acolhida, que passa a substituir
o Aluguel Social e tera seu valor reajusta-
do em 50%, passando de RS 200 para RS
300 mensais.

Os beneficios eventuais por vulnera-
bilidade temporaria sdo uma forma de

Iniciativa vai ampliar apoio as pessoas em situacoes de vulnerab

protecao social, de natureza temporaria,
nao contrlbutlva da assisténcia social,
que busca reduzir situacoes de vulnera-
bilidade, riscos e perdas, promovendo
superacoes dessa populacao da situacao
de fragilidade. Entre os beneficios even-
tuais por vulnerabilidade temporana es-
tao a concessao de cestas basicas, leite/
formula lactea de 1° e 2° semestre para
atendimento as necessidades de alimen-
tacao adequada para criancas de 0 a 12
meses que estejam impossibilitadas de se-
rem amamentadas e auxilio acolhida em
favor do individuo ou familia em situacao
de vulnerabilidade e risco social e pessoal
pelo prazo de até 12 meses, podendo ser
renovavel por igual periodo.

Lucnano Ferrelra/Ar uivo CR

risco social temporarios e de estado de emergéncia ou de calamidade publica

Também fazem parte dos beneficios
eventuais um conjunto de utilidades para
reinsercao social, destinado ao individuo
ou familia acolhida institucionalmente
na rede municipal publica ou conveniada
é concedido em prestacdo Unica e con-
siste de um fogao, colchdes, cobertores
e toalhas, utensilios de cozinha (copos,
talheres, pratos e panelas), materiais
de higiene pessoal e limpeza, de acordo
com a quantidade de membros familiares
acompanhado pelos servicos da Rede SUAS
favor do individuo ou familia em situacao
de vulnerabilidade e risco social, vitimas
de situacoes de calamidade pL’Jblica ou
estado de emergéncia e transporte, na
medida das possibilidades financeiras do
Municipio.

Constam ainda na Lei dos Beneficios
Eventuais, o Auxilio Natalidade, visando a
reducao da vulnerabilidade social provo-
cada por nascimento de membro da fami-
lia e que € composto de banheira, calgas
enxutas, conjunto de roupa para recém-
nascido, camisetas, lencois para berco,
fraldas em tecido, fraldas descartaveis
tamanho P e M, toalha com capuz, sabo-
neteira, sabonete e bolsa para bebé, e o
Auxilio Funeral, que consiste contratado
pelo Municipio, para fornecimento de uma
urna funeraria, despesas com cartorio, ta-
xas de sepultamento velorio popular ve-
las, flores e transporte funerario.

A QUEM SE DESTINA - Os beneficios serao
concedidos as familias ou individuos que
preencham os seguintes requisitos cumu-
lativos, além dos requisitos especificos
a cada beneficio, como ser residente no
Recife, ser inscrito no Cadastro Unico e

possuir renda per capita de até meio sa-
lario minimo. Os auxilios destinam-se aos
individuos e familias com impossibilidade
de arcar com o enfrentamento de contin-
géncias sociais, cuja ocorréncia provoca
riscos e fraglllza a manutencao do indivi-
duo, a convivéncia da familia ou a sobre-
vivéncia de seus membros. A permissao
dos beneficios sera realizada apds estudo
socioecondmico por equipe técnica da Se-
cretaria Assisténcia Social, para verifica-
cao dos requisitos previstos na lei.

As vulnerabilidades, riscos, perdas e
danos podem decorrer de falta de aces-
so a condicdes e meios para suprir as ne-
cessidades basicas do solicitante e de sua
familia, principalmente de alimentacao e
moradia; perda circunstancial ou ruptura
dos vinculos familiares; situacao de vio-
léncia fisica, p51colog1ca ou de ameaca
a vida; s1tuacao de individuos e familias
mlgrantes e imigrantes; situacao de cala-
midade puUblica ou estado de emergéncia
ou de outras circunstancias que compro-
metam a sobrevivéncia ou atentem contra
a dignidade humana.

Compreende-se estado de emergén-
cia ou calamidade puUblica a situacao que
decorre de incéndios, desabamentos,
deslizamentos, enchentes, alagamentos
e afins, devidamente reconhecido pelo
poder pubhco na forma da lei, da situ-
acao anormal, causadora de serlos danos
a comunidade afetada, inclusive a incolu-
midade ou a vida de seus integrantes que
tiveram perdas parciais ou totais de mo-
radia, objetos ou utensilios pessoais, e se
encontram temporaria ou definitivamente
desabrigados ou desalojados.
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Raio de Sol foi a grande vencedora do 36°
Concurso de Quadrilhas Juninas Adultas

Confirmando a incluséo e a celebracéo as
mais auténticas tradicdes da cultura popular
como compromissos, a Raio de Sol foi a gran-
de vencedora da 36 edicao do Concurso de
Quadrilhas Juninas Adultas, realizado pela
Prefeitura do Recife, por meio da Secretaria
de Cultura e da Fundacao de Cultura Cida-
de do Recife. O grupo, da cidade de Olinda,
recebera prémio no valor de RS 13 mil, mais
RS 3 mil pela classificacao para a ﬁnal que
também serdo pagos as demais 11 finalistas
do concurso.

A quadrilha, que ficou em quarto lugar na
357 edicao da disputa, que Ja chegou a vencer
seis vezes, € uma das mais antigas da com-
peticao, tendo sido fundada em 1996. Com
o tema “No passo da estrada”, o grupo falou
de gente de sonho e fé: retirantes, romei-
ros, cangaceiros, ciganos e brincantes, que
perderam o medo de se perder, partilhando
caminhos e descaminhos em direcao a Benvi-
ra, terra da bem aventuranca. O espetaculo
contou com a participacdo especialissima do
cadeirante Matheus Pimentel, aluno da Escola
de Frevo, mantida pela Prefeitura. A Raio de
Sol recebeu ainda o prémio de melhor marca-
dor do concurso.

“E muita emocao! Muito especial vencer
nesse retorno do Sao Joao. Estamos muito
felizes! O titulo confirma que estamos no ca-
minho certo: celebrando a nossa cultura, com
Pernambuco embaixo dos pés e no coracao”,
comemorou Larissa Natamy, representante
da quadrilha_que participou da apuracao e
recebeu o prémio, muito emocionada, pouco
antes de se juntar a numerosa e ruidosa tor-
cida, que fazia a festa no pavilhao, a plenos
pulmaoes.

O segundo lugar desta edicao ficou com
a quadrilha Lumiar, do bairro do Pina, que
confirmou sua vocagao para o podio junino,
conquistando o prémio de RS 9 mil. O grupo,
classificado em primeiro lugar nas 35° e 34°

As quadrilhas Lumiar, Traquejo, Porta

do Sertao e Dona Matuta, respectivamente,

completaram o pédio da disputa, promovida pela Prefeitura do Recife. Ao todo,

serdo distribuidos RS 79 mil em prémios

edicdes do concurso, apresentou no Pavilhao
do Sitio 0 tema “Uma noite de Sao Jodo na
cidade Lumiar”, num espetaculo cheio de bri-
lho, que levantou e acendeu a arquibancada,
lotada para conferir as Ultimas emocdes do
tradicional concurso.

Com um tema que equilibrou esperanca e
dedicacdo a arte na corda bamba de tempos
tao desafiadores, a Traquejo, da cidade de
Gravata, ficou em terceira colocada, garan-
tindo o prémio de RS 7 mil. O emocionante
espetaculo “Tem coisas que a gente nunca es-
quece” misturou as tematicas e personagens
ao Sao Joao com a tradicao milenar do circo,
reunindo bailarina e mulher barbada, noiva e
noivo, cantador e violeiro numa trupe so, que
arrebatou o pavilhdo com seu balancé mam-
bembe, para falar sobre a necessidade de
seguir acreditando na cultura como caminho
de futuro. A quadrilha levou ainda os prémios

de melhor casamento, melhor coreografia e
melhor trilha sonora desta 362 edicao do con-
curso.

Em quarto e quinto lugar, respectivamen-
te, foram classificadas as quadrilhas Portal do
Sertao e Dona Matuta. Contando a historia de
“Ofélia e a chave de Ex(1”, a quarta colocada,
da cidade de Garanhuns, celebrou a cultura
e a estética ciganas, com rica caracterizacao
de personagens e elenco afiado. Na quinta
posicao, a Dona Matuta, de San Martin, apre-
sentou o tema “Afesta de maior brilho”, cele-
brando o maior simbolo dos festejos juninos: o
milho. As quadrilhas receberao prémios de RS
6 mil e RS 5 mil.

Aquadrilha Unidos na Roga nao ficou entre
os cinco vencedores, mas levou os prémios de
melhor figurino e melhor desenvolvimento do
tema, com o espetaculo “Trem da Vida”.

Saiba mais no www.recife.pe.gov.br .

Xango € celebrado no Sao Joao do Recife

A fartura dos terreiros de candomblé to-
mou conta do principal polo do Sao Jodo da
Prefeitura do Recife, no Sitio Trindade, numa
saborosa celebracao as religioes e a gas-
tronomia de matriz africana, durante a 14%
edicao da tradicional Exposicao da Culinaria
Afro-Brasileira, na noite da terca-feira (12).
Xango, que corresponde a 5ao Joao no sin-
cretismo religioso, ganhou reveréncia, com
canticos, danca e muita comida de terreiro.

Tendo como tema “SOU DE SANGO, EU
TAMBEM REZO”, a exposicio confirmou mais
uma vez o sincretismo religioso que pauta os
ciclos festivos do Nordeste, onde se reza e se
brinca para Sao Joao e para o Rei dos Yorubas
numa festa so6. Enquanto grupos de terreiros
se apresentavam no palco, entoando uma
sequencia de canticos, em homenagem a di-
versos orixas cultuados nos terreiros, junto ao
publico, acontecia o Sire, que 51gn1ﬁca brin-
car, dancar, e denota o tom alegre das festas
de candomblé, nas quais os proprios orixas

vém dangar e brincar com seus filhos. Uma
fogueira foi acesa e um prato de oferendas foi
colocado ao centro para Xango, que é o orixa
da justica e do fogo, e servido para quem es-
tava na roda, encerrando os canticos e rezas
para o orixa considerado rei dos reis.

A mostra, que integra o ciclo junino 2022
da Prefeitura do Recife, tem producao e exe-
cucéo do Terreiro Ilé Ase Egbé Awo, sob res-
ponsabilidade de Mae Elza de YemOJa “Du-
rante muito tempo, eu fui expositora. E hoje
tenho a honra de coordenar esse projeto, que
traz a culinaria do terreiro e do ciclo junino. O
que nos fazemos aqui é provar que a culinaria
de terreiro agrada, alimenta e fortalece a ca-
beca, o corpo, os amigos. Vocé so6 vé por aqui
as pessoas se abragando em um sentimento
de confraternizacao”, afirmou Mae Elza de
Yemoja, celebrando o congracamento, o res-
peito e todas as formas de fé e fartura espi-
ritual.

Mais de 7 mil porcdes da gastronomia tra-
dicional do Sao
Jodo e de Terreiro
foram oferecidas
gratuitamente
ao publico, in-
clusive o gbegiri
e o amala, co-
midas prediletas
de Xang0. De um
lado, os pratos do
cotidiano junino,
como  canjica,
pé de moleque
e bolo de milho.
Do outro, varias
iguarias e pre-
paros feitos com
quiabo,  milho,
castanha, amen-
doim e farinha,
bem temperados
com cebola e pi-

Inaldo Menezes

levou para o Sitio Trindade degustacdo gratuita de comidas de menta a gosto,

terreiro, acompanhada por canticos, dancas e celebracoes

com fartura de

peixe e camardo. Barbara Antunes, 40 anos,
€ chef de cozinha e fez questao de prestigiar
a mostra. “Como uma pessoa que vive e tra-
balha com comida, é maravilhoso estar aqui,
provando desse axé. A energia esta maravi-
lhosa, a comida esta maravilhosa, esta tudo
perfeito”, comemorou.

Charles Soares, 25 anos, nao perde uma

edicdo da mostra gastrondmica. Ele conta
que, desde muito novo, tinha curiosidade
de conhecer um terreiro, quando escutava o
som dos tambores, mas ninguém da sua fami-
lia fazia parte da religiao. Foi depois de uma
festa de Cosme e Damiao, aos 20 anos, que
ele se aproximou do candomblé em definiti-
vo. “Uma festa como essa € muito importan-
te, porque sai do terreiro para as ruas e da
oportunidade de outras pessoas conhecerem
a nossa religiao. Aqui tem representatividade
do povo de terreiro, do povo negro, que sem-
pre foi muito discriminado pela sociedade. E
uma festa que relne pessoas de diferentes
religides para conhecer e prestigiar a nossa
cultura”, afirma Charles.
ANCESTRALIDADE - Para o candomblé, a co-
mida € sagrada. Mais sagrada ainda € a figura
da iyabasé, cozinheira e guardia responsavel
pelo resgate da ancestralidade e do preparo
dos alimentos que curam e alimentam os ter-
reiros de candomblé. Para homenagear todas
essas mulheres, um prémio foi dado para Lai-
sa de Oxum, do Terreiro Ilé Ase Egbe Awo, que
levou para o Sitio pratos como asun, akasa
aran abuko e o padeé, este ultimo feito a base
de cebola, cebolinho, camardo, azeite de
dendé e pimenta. “E um reconhecimen-
to importante, um orgulho muito grande
para quem se dedica as tradicoes com
tanto carinho”.

Este ano, excepcionalmente, uma home-
nagem chamada Cozinheira de Axé foi feita a
chef de cozinha Rosilene Rodrigues, integran-
te também do movimento negro, que subiu
ao palco e desabafou, sobre tempos de tanta
intolerancia e violéncia: “Meu terreiro é o en-
frentamento ao racismo”.
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DECRETO N° 35.799 DE 13 DE JULHO DE 2022
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 7° da Lei N° 18.878, de 17 dezembro de 2021.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do(a) AUTARQUIA DE MANUTENGAO E LIMPEZA URBANA - EMLURB o crédito suplementar de
R$ 530.000,00 (quinhentos e trinta mil reais), para atender despesas de pessoal, destinado ao reforgo da(s) seguinte(s) dotagéo(des)
orgamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$

5000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRAGAO SUPERVISIONADA

5010 - AUTARQUIA DE MANUTENGAO E LIMPEZA URBANA - EMLURB
5010.28.846.3.101.9.004 - Compromissos Decorrentes de Sentencas Judiciais
3.1.90.91 - 0100 - Sentengas Judiciais

530.000,00

Total

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, serdo anulados da(s) seguinte(s)
dotagao(des) orgamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$

5000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRAGAO SUPERVISIONADA
5010 - AUTARQUIA DE MANUTENGAO E LIMPEZA URBANA - EMLURB
5010.15.122.2.161.2.723 - Apoio Administrativo As Agdes da Unidade Orgamentaria
3.1.90.11 - 0100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 530.000,00

Total

530.000,00

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo ou no primeiro dia Gtil subsequente.
Recife, 13 de julho de 2022

Jodo Henrique de Andrade Lima Campos
Prefeito do Recife

Pedro José de Albuquerque Pontes
Procurador Geral do Municipio

Carlos Eduardo Muniz Pacheco
Secretario de Governo e Participagdo Social

Felipe Martins Matos
Secretério de Planejamento, Gestéo e Transformagao Digital

Maira Rufino Fischer
Secretéria de Finangas

DECRETO N° 35.800 DE 13 DE JULHO DE 2022
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 7° da Lei N° 18.878, de 17 dezembro de 2021.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do(a) AUTARQUIA DE MANUTENGAO E LIMPEZA URBANA - EMLURB o crédito suplementar de
R$ 49.500.000,00 (quarenta e nove milhdes, quinhentos mil reais), para atender despesas de investimentos, destinado ao reforgo da(s)
seguinte(s) dotagédo(6es) orgamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
5000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRAGAO SUPERVISIONADA

5010 - AUTARQUIA DE MANUTENGAO E LIMPEZA URBANA - EMLURB
5010.15.452.1.323.2.538 - Manutengéo do Sistema de lluminagédo Publica

4.4.90.39 - 0102 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 200.000,00
5010.15.452.1.323.2.541 - Manutencéo do Sistema Viario

4.4.90.39 - 0102 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 4.500.000,00
5010.17.512.1.323.2.543 - Manutencdo e Retificagdo dos Sistemas de Micro e Macro-drenagem

4.4.90.39 - 0102 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 18.900.000,00

5010.15.451.1.323.2.566 - Requalificacéo de Espacos de Interesse Publico
4.4.90.39 - 0102 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

25.900.000,00

Total

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, séo provenientes de recursos disponiveis
nao previstos na Lei Orgamentaria em vigor, nos termos do art. 43, da Lei N° 4.320, de 17 de margo de 1964, de acordo com a
classificagdo a seguir:

RECURSOS DO TESOURO - EM R$

1500 - SECRETARIA DE FINANCAS -

1501 - SECRETARIA DE FINANCAS - ADMINISTRACAO DIRETA

2000.00.0.0 - RECEITAS DE CAPITAL N N

2.4.2.2.99.0.1 - 0102 - OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS E DF E DE SUAS ENTIDADES -
PRINCIPAL 49.500.000,00

Total 49. 500 000,00

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagédo ou no primeiro dia util subsequente.
Recife, 13 de julho de 2022

Joao Henrique de Andrade Lima Campos
Prefeito do Recife

Pedro José de Albuquerque Pontes
Procurador Geral do Municipio

Carlos Eduardo Muniz Pacheco
Secretario de Governo e Participagao Social

Felipe Martins Matos
Secretario de Planejamento, Gestéo e Transformagao Digital

Maira Rufino Fischer
Secretdria de Finangas

DECRETO N° 35.801 DE 13 DE JULHO DE 2022
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Orgénica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 7° da Lei N° 18.878, de 17 dezembro de 2021.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento dos o6rgdos abaixo discriminados, o crédito suplementar de R$ 10.678.281,00 (dez milhdes,
seiscentos e setenta e oito mil e duzentos e oitenta e um reais), para atender despesas de investimentos, destinado ao reforgo das
seguintes dotagdes orcamentarias:

RECURSOS DO TESOURO - EM R$

5000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRA(;AO SUPERVISIONADA
5011 - AUTARQUIA DE URBANIZAGAO DO RECIFE - URB REC
5011.15.451.1.304.1.563 - Consolidagdo e Melhoramento do Slstema Viario

4.4.90.51 - 0103 - Obras e Instalagbes 7.229.391,00

5900 - SECRETARIA DE DESENV. SOCIAL, DIREITOS HUMANOS, JUVENTUDE E POLITICAS SOBRE DROGAS - ADM.
SUPERVISIONADA

5901 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
5901.08.244.1.204.2.519 - Desenvolvimento das Ac¢des de Protegdo Social Especial
4.4.90.51 - 0103 - Obras e Instalagdes 3.448.890,00

Total

10.678.281,00

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, serdo anulados da(s) seguinte(s)
dotagao(bes) orgamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$

5000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA
5010 - AUTARQUIA DE MANUTENCAO E LIMPEZA URBANA - EMLURB
5010.15.452.1.323.2.541 - Manutencéo do Sistema Viario

4.4.90.51 - 0103 - Obras e Instalagdes 10.678.281,00

Total

10.678.281,00

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo ou no primeiro dia Gtil subsequente.
Recife, 13 de julho de 2022

Jodo Henrique de Andrade Lima Campos
Prefeito do Recife

Pedro José de Albuquerque Pontes
Procurador Geral do Municipio

Carlos Eduardo Muniz Pacheco
Secretario de Governo e Participagao Social

Felipe Martins Matos
Secretério de Planejamento, Gestéo e Transformagao Digital

Maira Rufino Fischer
Secretéria de Finangas

DECRETO N° 35.802 DE 13 DE JULHO DE 2022
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuigdes que |he confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 7° da Lei N° 18.878, de 17 dezembro de 2021.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do(a) SECRETARIA DE EDUCACAO - ADMINISTRAGCAO DIRETA o crédito suplementar de R$
62.327.075,49 (sessenta e dois milhdes, trezentos e vinte e sete mil, setenta e cinco reais e quarenta e nove centavos), para atender
despesas operacionais, destinado ao reforgo da(s) seguinte(s) dotagédo(des) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
1400 - SECRETARIA DE EDUCACAO

1401 - SECRETARIA DE EDUCACAO - ADMINISTRAGAO DIRETA
1401.12.361.1.249.2.178 - Universalizacao e Qualificagdo do Ensino Fundamental

3.3.90.37 - 0113 - Locacéo de Mao-de-obra 40.000.000,00
1401.12.365.1.247.2.179 - Ampliagao e Desenvolvimento da Educagéao Infantil

3.3.90.37 - 0113 - Locacéo de Mao-de-obra 22.327.075,49
Total 62.327.075,49

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, séo provenientes de recursos disponiveis
ndo previstos na Lei Orgamentaria em vigor, nos termos do art. 43, da Lei N° 4.320, de 17 de margo de 1964, de acordo com a
classificagéo a seguir:

RECURSOS DO TESOURO - EM R$

1500 - SECRETARIA DE FINANCAS

1501 - SECRETARIA DE FINANCAS - ADMINISTRAGAO DIRETA

1000.00.0.0 - RECEITAS CORRENTES

1.7.5.1.50.0.1 - 0113 - TRANSF. DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUT. E DESENV. DA EDUCAGAO BASICA E DE

VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO - FUNDEB - PRINCIPAL 62.327.075,49

62.327. 075 49

Total

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo ou no primeiro dia Gtil subsequente.
Recife, 13 de julho de 2022

Jodo Henrique de Andrade Lima Campos
Prefeito do Recife

Pedro José de Albuquerque Pontes
Procurador Geral do Municipio

Carlos Eduardo Muniz Pacheco
Secretario de Governo e Participagao Social

Felipe Martins Matos
Secretério de Planejamento, Gestéo e Transformagao Digital

Maira Rufino Fischer
Secretéria de Finangas

DECRETO N° 35.803 DE 13 DE JULHO DE 2022
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 6° da Lei N° 18.878, de 17 dezembro de 2021.

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto ao Orgamento dos 6rgéos abaixo discriminados, o crédito suplementar de R$ 890.103,45 (oitocentos e noventa mil,
cento e trés reais e quarenta e cinco centavos), para atender despesas de investimentos, destinado ao reforgo das seguintes dotagdes
orgamentarias:

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
1100 - SECRETARIA DE ESPORTES

1101 - SECRETARIA DE ESPORTES - ADMINISTRAGAO DIRETA
1101.27.812.1.226.2.863 - Incentivo Ao Esporte No Recife

4.4.90.51 - 0100 - Obras e Instalagdes 650.000,00
5000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRAGCAO SUPERVISIONADA

5011 - AUTARQUIA DE URBANIZAGAO DO RECIFE - URB RECIFE

5011.15.451.1.303.1.574 - Urbanizacao de Areas de Risco

4.4.90.51 - 0133 - Obras e Instalagdes 240.103,45
Total

890. 103 45

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, serdo anulados da(s) seguinte(s)
dotagao(bes) orgamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
5000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA

5011 - AUTARQUIA DE URBANIZACAO DO RECIFE - URB RECIFE
5011.15.451.1.313.1.577 - Projeto Capibaribe Melhor

4.4.90.51 - 0133 - Obras e Instalagdes 240.103,45
5011.28.846.3.101.9.004 - Compromissos Decorrentes de Sentencas Judiciais

3.1.90.91 - 0100 - Sentengas Judiciais 650.000,00
Total 890.103,45
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Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo ou no primeiro dia util subsequente.
Recife, 13 de julho de 2022

Joao Henrique de Andrade Lima Campos
Prefeito do Recife

Pedro José de Albuquerque Pontes
Procurador Geral do Municipio

Carlos Eduardo Muniz Pacheco
Secretario de Governo e Participagdo Social

Felipe Martins Matos
Secretario de Planejamento, Gestdo e Transformagéo Digital

Maira Rufino Fischer
Secretéria de Finangas

DECRETO N° 35.804 DE 13 DE JULHO DE 2022
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 7° da Lei N° 18.878, de 17 dezembro de 2021.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do(a) AUTARQUIA DE URBANIZACAO DO RECIFE - URB RECIFE o crédito suplementar de R$
2.160.930,98 (dois milhdes, cento e sessenta mil, novecentos e trinta reais e noventa e oito centavos), para atender despesas de
investimentos, destinado ao reforco da(s) seguinte(s) dotagéo(6es) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$

5000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRAGAO SUPERVISIONADA
5011 - AUTARQUIA DE URBANIZACAO DO RECIFE - URB RECIFE
5011.15.451.1.303.1.574 - Urbanizac¢éo de Areas de Risco

4.4.90.51 — 0102 - Obras e Instalagoes

2.160.930,98
2.160.930,98

Total

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, serdo anulados da(s) seguinte(s)
dotacao(6es) orgamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
5000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRA(}AO SUF’ERVISIONADA

5011 - AUTARQUIA DE URBANIZAGAO DO RECIFE - URB REC
5011.15.451.1.310.1.028 - Ampliagéo e Melhoria da Infraestrutura Urbana

4.4.90.51 - 0102 - Obras e Instalagdes 119.943,49
5011.15.451.1.304.1.563 - Consolidagéo e Melhoramento do Sistema Viario

4.4.90.51 - 0102 - Obras e Instalagdes 560.234,27
5011.15.451.1.303.1.574 - Urbanizagdo de Areas de Risco

4.4.90.51 - 0102 - Obras e Instalagdes 2.247.339,13
5011.15.451.1.313.1.577 - Projeto Capibaribe Melhor

4.4.90.51 - 0102 - Obras e Instalagdes 361.776,90
5011.15.451.1.310.1.603 - Construcéo e Requalificagdo de Espacos de Interesse Publico

4.4.90.51 - 0102 - Obras e Instalagoes 1.032.568,17
Total 2. 160 930,98

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo ou no primeiro dia Util subsequente.
Recife, 13 de julho de 2022

Jodo Henrique de Andrade Lima Campos
Prefeito do Recife

Pedro José de Albuquerque Pontes
Procurador Geral do Municipio

Carlos Eduardo Muniz Pacheco
Secretario de Governo e Participagao Social

Felipe Martins Matos
Secretario de Planejamento, Gestéo e Transformagao Digital

Maira Rufino Fischer
Secretaria de Finangas

DECRETO N° 35.805 DE 13 DE JULHO DE 2022
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 7° da Lei N° 18.878, de 17 dezembro de 2021.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do(a) AUTARQUIA DE MANUTENGAO E LIMPEZA URBANA - EMLURB o crédito suplementar de R$
3.000.000,00 (trés milhdes de reais), para atender despesas de investimentos, destinado ao reforgo da(s) seguinte(s) dotagédo(des)
orgamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
5000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA

5010 - AUTARQUIA DE MANUTENGAO E LIMPEZA URBANA - EMLURB
5010.15.452.1.323.2.541 - Manuteng&o do Sistema Viario

4.4.90.39 - 0146 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 500.000,00
5010.17.512.1.323.2.543 - Manutengédo e Retificacdo dos Sistemas de Micro e Macro-drenagem

4.4.90.39 - 0146 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.100.000,00
5010.15.451.1.323.2.566 - Requalificagdo de Espacos de Interesse Publico

4.4.90.39 - 0146 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 400.000,00
Total 3.000.000,00

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, serdo anulados da(s) seguinte(s)
dotagao(des) orgamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
5000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRAGAO SUPERVISIONADA

5010 - AUTARQUIA DE MANUTENGAO E LIMPEZA URBANA - EMLURB
5010.17.512.1.323.2.543 - Manutengdo e Retificagdo dos Sistemas de Micro e Macro-drenagem

4.4.90.39 - 0136 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.000.000,00
5010.15.451.1.323.2.566 - Requalificacéo de Espacos de Interesse Publico

4.4.90.39 - 0136 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.000.000,00
Total

3 000 000 00

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo ou no primeiro dia util subsequente.
Recife, 13 de julho de 2022

Joao Henrique de Andrade Lima Campos
Prefeito do Recife

Pedro José de Albuquerque Pontes
Procurador Geral do Municipio

Carlos Eduardo Muniz Pacheco
Secretario de Governo e Participagdo Social

Felipe Martins Matos
Secretario de Planejamento, Gestéo e Transformagao Digital

Maira Rufino Fischer
Secretéria de Financas

DECRETO N° 35.806 DE 13 DE JULHO DE 2022
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 7° da Lei N° 18.878, de 17 dezembro de 2021.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do(a) AUTARQUIA DE URBANIZAGAO DO RECIFE - URB RECIFE o crédito suplementar de R$
740.000,00 (setecentos e quarenta mil reais), para atender despesas de investimentos, destinado ao reforgo da(s) seguinte(s)
dotagao(6es) orgamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$

5000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRA(;AO SUPERVISIONADA
5011 - AUTARQUIA DE URBANIZAGAO DO RECIFE - URB RE
5011.15.451.1.310.1.576 - Urbanizagcdo das Margens de Rios e Canals

4.4.90.51 - 0108 - Obras e Instalagdes 740.000,00

740. 000 00

Total

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, serdo anulados da(s) seguinte(s)
dotacao(des) orgamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$

5000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRAGAO SUPERVISIONADA
5010 - AUTARQUIA DE MANUTENGCAO E LIMPEZA URBANA - EMLURB
5010.15.452.1.323.2.538 - Manutencéo do Sistema de lluminagdo Publica
4.4.90.30 - 0108 - Material de Consumo 740.000,00

Total 740. 000 00

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo ou no primeiro dia Gtil subsequente.
Recife, 13 de julho de 2022

Jodo Henrique de Andrade Lima Campos
Prefeito do Recife

Pedro José de Albuquerque Pontes
Procurador Geral do Municipio

Carlos Eduardo Muniz Pacheco
Secretario de Governo e Participagdo Social

Felipe Martins Matos
Secretario de Planejamento, Gestédo e Transformagao Digital

Maira Rufino Fischer
Secretéria de Finangas

PORTARIA N° 0760 DE 13 DE JULHO DE 2022
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:
Exonerar LUCIENE LEAO DE ARAUJO, CPF n° ***.696.324-**, do cargo de provimento em comissao de Gerente de Administragéo e
Finangas, simbolo “CDA-5", da Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade, a contar de 12 de julho de 2022.

Joao Henrique de Andrade Lima Campos
Prefeito do Recife

Secretaria de Planejamento, Gestao e Transformacao Digital
Secretario FELIPE MARTINS MATOS

PORTARIA N°1392 DE 13 DE JULHO DE 2022 ~
O SECRETARIO DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGCAO DIGITAL, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 10°
da Lei N° 18.878, de 17 dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° Promover a alteragédo no Detalhamento da Despesa por Elemento - DDE, autorizada pelo artigo 10 da Lei N° 18.878, de 17 de
dezembro de 2021, no valor de R$ 1.559,83 (um mil, quinhentos e cinquenta e nove reais e oitenta e trés centavos), para atender
despesas de |nvest|mentos em favor do(a) ASSESSORIA ESPECIAL E REPRESENTACAO INSTITUCIONAL - ADMINISTRACAO
DIRETA conforme discriminagéo(ées) a seguir:

RECURSOS DO TESOURO - EM R$

0900 - ASSESSORIA ESPECIAL E REPRESENTACAO INSTITUCIONAL

0901 - ASSESSORIA ESPECIAL E REPRESENTACAO INSTITUCIONAL - ADMINISTRAGAO DIRETA
0901.4.122.2.161.2.723 - Apoio Administrativo As Agdes da Unidade Orgamentaria

4.4.90.52 - 0100 - Equipamentos e Material Permanente

1.559,83

Total

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, serdo anulados da(s) seguinte(s)
dotacao(6es) orgamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$

0900 - ASSESSORIA ESPECIAL E REPRESENTACAO INSTITUCIONAL

0901 - ASSESSORIA ESPECIAL E REPRESENTAGCAO INSTITUCIONAL - ADMINISTRAGAO DIRETA
0901.4.122.2.161.2.723 - Apoio Administrativo As Agdes da Unidade Orgamentaria

3.3.90.39 - 0100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

1.559,83
1.559,83

Total

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo ou no primeiro dia util subsequente.

Felipe Martins Matos
Secretario de Planejamento, Gestéo e Transformagao Digital

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES - AMPASS

PORTARIA N° 338 DE 14 DE JULHO DE 2022
O DIRETOR PRESIDENTE da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia @ Saude dos Servidores, no uso das atribuigdes
conferidas pelo artigo 21, inciso XVII da Lei Municipal n° 16.729/2001,

RESOLVE:

Tornar nula a Portaria n° 074 datada de 17 de fevereiro de 2022, publicada no Diario Oficial do Municipio, Edigdo n° 023 em 17 de
fevereiro de 2022, de Aposentadoria da ex-servidora Sra. NIEDJA MARIA VIDAL PIRES DE CARVALHO, matricula n°® 93.658-8,
Processo n° 07.09185.7.19, por ter sido julgada ilegal conforme Decisdo Monocratica TC n° 3655/2022, referente ao Processo TC n°
2212093-2 do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco.

PORTARIA N° 339 DE 14 DE JULHO DE 2022
O DIRETOR PRESIDENTE da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia @ Saude dos Servidores, no uso das atribuigdes
conferidas pelo artigo 21, inciso XVII da Lei Municipal n° 16.729/2001,

RESOLVE:

Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO a NIEDJA MARIA VIDAL PIRES DE CARVALHO, que
ocupou o cargo de Enfermeiro, SSX-G10-T2B-2, Matricula n® 93.658-8, lotada na Secretaria de Saude, nos termos do Artigo 6° da
Emenda Constitucional n° 41/2003 c/c o Artigo 7° da mesma Emenda e com o Artigo 2° da Emenda Constitucional 47/2005, conforme
o Parecer n° 0417/2019, da Procuradoria Consultiva deste Municipio, contido no Processo n° 07.09185.7.19 com proventos mensais
integrais, com efeitos retroativos a 17 de fevereiro de 2022.

MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO
Diretor Presidente

ANNA PAULA ALMEIDA NUNES E SILVA
Gerente de Previdéncia

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E
TRANSFORMAGAO DIGITAL

Processo: (Solicitagdo por e-mail)
Requerente: Nathalia Ismael Nobre de Carvalho
Assunto: Prorrogacgao de Posse

DESPACHO FINAL

Defiro o pedido de Prorrogagao de Posse formulado pela requerente Nathalia Ismael Nobre de Carvalho, inscrita no CPF/MF sob o
n°. xxx.090.524-xx, nomeada para o cargo de Analista em Assisténcia Social e Direitos Humanos - Assistente Social, mediante Portaria
n°. 715, de 04 de julho de 2022, nos termos do opinativo da Gerente Geral do Juridico da Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos
humanos, Juventude e Politica sobre Drogas - SDSDHJPD, em e-mail encaminhado em 11/07/2022.
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Assim, deve a requerente tomar posse até 05/09/2022.
Recife, 11 de julho de 2022.

Tiago Alencar Falcao Lopes
Gerente Juridico

ANA RITA DANTAS DA S. BARROS
Secretaria Executiva de Gestao de Pessoas em Exercicio

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E
TRANSFORMAGAO DIGITAL

Processo: (Solicitagdo por e-mail)
Requerente: Rosevaldo Alves Janior
Assunto: Prorrogacéao de Posse

DESPACHO FINAL

Defiro o pedido de Prorrogagédo de Posse formulado pelo requerente Rosevaldo Alves Junior, inscrito no CPF/MF sob o
n°. xxx.602.754-xx, nomeado para o cargo de Médico de Atencédo Primaria 40h, mediante Portaria n°. 277, de 28 de margo de 2022,
uma vez que, de acordo com a informacgao prestada pelo setor de admisséo, em e-mail encaminhado em 08/07/2022, apresentou toda
a documentagédo ao setor competente de forma tempestiva, ndo podendo a mora administrativa prejudicar o direito do interessado.

Ressalto, da mesma sorte, que o requerente tampouco recebeu e-mail notificando-o para a realizagdo do exame admissional, ndo
podendo essa omissao, assim, liquidar o seu direito.

Assim, deve o requerente ser notificado para a realizagdo do exame admissional, devendo tomar posse em até 05 (cinco) dias Uteis,
caso seja considerado apto.

Recife, 12 de julho de 2022.

TIAGO ALENCAR FALCAO LOPES
Gerente Juridico

ANA RITA DANTAS DA S. BARROS
Secretaria Executiva de Gestado de Pessoas em Exercicio

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

Assunto: Notificacdo de débito perante o Municipio
Notificado(a): Claudio Pinto Umbelino
Referéncia: Cl n°. 476/2022 - GEFOP/GGAPES/SEPLAGTD

N OTIFICAGAO

Tendo em vista que as tentativas de notificagéo pessoal através de aviso de recebimento restaram frustradas, notificamos o(a) Sr(a).
Claudio Pinto Umbelino do débito existente no valor de R$ 1.109,67 (um mil, cento e nove reais e sessenta e sete centavos), atualizado
até 03/03/2021, referente ao recebimento indevido de vencimentos no exercicio financeiro de 2021, sem a respectiva contraprestagao
laboral (Devolugao de gratificagao nas verbas 141 e 196 no més de fevereiro de 2021, apds a data de desligamento do servidor; Vales
refeicdo pagos antecipadamente nas folhas de janeiro e fevereiro de 2021; e Desconto previdenciario de saldo de 1/2 avos do 13° salario
pago, referente ao periodo de 01/01/2021 a 10/02/2021), na matricula n°. 113.765-4, para PAGAMENTO ou, ainda, para apresentar
defesa, restando assegurados os principios da ampla defesa e contraditério, na forma do artigo 5°, LV, da CF/88, no prazo de 30 (trinta)
dias, contados a partir da data da publicagao.

Findo o prazo de 30 dias e nao se havendo verificado o PAGAMENTO ou a apresentagdo de DEFESA, o processo sera encaminhado
a Procuradoria-Geral do Municipio para fins de avaliagdo sobre o cabimento da propositura da agédo de ressarcimento competente,
fundada na pratica de ato de improbidade administrativa.

Para maiores esclarecimentos, o(a) notificado(a) podera, em virtude das atuais restricdes decorrente da pandemia, entrar em contato
com a Secretaria de Planejamento, Gestéo e Transformag&o Digital através do e-mail restituicaoerario@recife.pe.gov.br.

Recife, 12 de julho de 2022.

Tiago Alencar Falcao Lopes
Gerente Juridico

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

Assunto: Notificacdo de débito perante o Municipio
Notificado(a): Isangela Carolina Aratjo Silva
Referéncia: Cl n°. 473/2022 - GEFOP/GGAPES/SEPLAGTD

N OTIFICAGAO

Tendo em vista que as tentativas de notificagdo pessoal através de aviso de recebimento restaram frustradas, notificamos o(a) Sr(a).
Isangela Carolina Aratjo Silva do débito existente no valor de R$ 652,57 (seiscentos e cinquenta e dois reais e cinquenta e sete
centavos), atualizado até 03/03/2021, referente ao recebimento indevido de vencimentos no exercicio financeiro de 2021, sem a
respectiva contraprestacéo laboral (Devolugéo da gratificacdo nas verbas 141, 166 e 196 no més de fevereiro de 2021, apds a data de
desligamento do servidor; Vale refei¢do pago antecipadamente nas folhas de janeiro e fevereiro de 2021; Devolugado do pagamento de
vale transporte referente ao més de margo de 2021; e Desconto previdenciario do saldo de 2/12 avos do 13° salario pago, referente ao
periodo de 01/01/2021 a 27/02/2021), na matricula n°. 113.823-5, para PAGAMENTO ou, ainda, para apresentar defesa, restando
assegurados os principios da ampla defesa e contraditdrio, na forma do artigo 5°, LV, da CF/88, no prazo de 30 (trinta) dias, contados
a partir da data da publicagéo.

Findo o prazo de 30 dias e nao se havendo verificado o PAGAMENTO ou a apresentagdo de DEFESA, o processo sera encaminhado
a Procuradoria-Geral do Municipio para fins de avaliagdo sobre o cabimento da propositura da agado de ressarcimento competente,
fundada na pratica de ato de improbidade administrativa.

Para maiores esclarecimentos, o(a) notificado(a) podera, em virtude das atuais restricdes decorrente da pandemia, entrar em contato
com a Secretaria de Planejamento, Gestéo e Transformag&o Digital através do e-mail restituicaoerario@recife.pe.gov.br.

Recife, 12 de julho de 2022.

Tiago Alencar Falcao Lopes
Gerente Juridico

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

Assunto: Notificacdo de débito perante o Municipio
Notificado(a): Daniely Lira Florencio
Referéncia: Cl n°. 298/2022 - GEFOP/GGAPES/SEPLAGTD

NOTIFICAGAO

Tendo em vista que as tentativas de notificagdo pessoal através de aviso de recebimento restaram frustradas, notificamos o(a) Sr(a).
Daniely Lira Florencio do débito existente no valor de R$ 1.314,78 (um mil, trezentos e quatorze reais e setenta oito centavos),
atualizado até 11/03/2022, referente ao recebimento indevido de vencimentos nos exercicios financeiros de 2021 e 2022, sem a
respectiva contraprestacdo laboral (Desconto de INSS, referente o pagamento de produtividade SUS, pago nas verbas rescisorias;
Devolugédo de salério referente a 8 dias do més de dezembro de 2021; Devolugdo de 22 dias de vale refeicéo referente a 2 dias para
dezembro de 2021 e 20 dias para janeiro de 2022; Devolugdo de gratificacdo referente a 8 dias do més de dezembro de 2021; e
Devolugéo de produtividade SUS, referente aos meses de marco a dezembro de 2021 e janeiro a fevereiro de 2022), na matricula n°.
114.628-9, para PAGAMENTO ou, ainda, para apresentar defesa, restando assegurados os principios da ampla defesa e contraditério,
na forma do artigo 5°, LV, da CF/88, no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data da publicagéo.

Findo o prazo de 30 dias e nao se havendo verificado o PAGAMENTO ou a apresentagdo de DEFESA, o processo sera encaminhado
a Procuradoria-Geral do Municipio para fins de avaliagdo sobre o cabimento da propositura da agédo de ressarcimento competente,
fundada na pratica de ato de improbidade administrativa.

Para maiores esclarecimentos, o(a) notificado(a) podera, em virtude das atuais restricdes decorrente da pandemia, entrar em contato
com a Secretaria de Planejamento, Gestéo e Transformag&o Digital através do e-mail restituicaoerario@recife.pe.gov.br.

Recife, 12 de julho de 2022.

Tiago Alencar Falcao Lopes
Gerente Juridico

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

Assunto: Notificagdo de débito perante o Municipio
Notificado(a): Hélida Prazeres Silva Farias
Referéncia: Cl n° 338/2022 - GEFOP/GGAPES/SEPLAGTD

NOTIFICAGAO

Tendo em vista que as tentativas de notificagdo pessoal através de aviso de recebimento restaram frustradas, notificamos o(a) Sr(a).
Hélida Prazeres Silva Farias do débito existente no valor de R$ 5.901,19 (cinco mil, novecentos e um reais e dezenove centavos),
atualizado até 18/03/2022, referente ao recebimento indevido de vencimentos nos exercicios financeiros de 2021 e 2022, sem a
respectiva contraprestacéo laboral (Desconto de 90 dias de faltas, referente aos meses de novembro e dezembro de 2021 e janeiro de
2022; Desconto de 61 vales, sendo 20 para o més de novembro de 2021, pagos no més de outubro de 2021, 22 para o més de dezembro
de 2021, pagos no més de novembro de 2021, e 19 pata o més de fevereiro de 2022, pagos no més de janeiro de 2022; Desconto de
2/12 avos de 13° salério, recebido em dezembro de 2021, tendo em vista a servidora ter faltado os meses de novembro e dezembro de
2021; e Desconto de 1/3 de férias, recebido no més de janeiro de 2022, referente ao periodo aquisitivo de 2021 e 2022, ndo completado),
na matricula n°. 106.471-1, conforme quadro de calculos em anexo, emitido pela Folha de Pagamento, para PAGAMENTO ou, ainda,
para apresentar defesa, restando assegurados os principios da ampla defesa e contraditério, na forma do artigo 5°, LV, da CF/88, no
prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data da publicagéo.

Findo o prazo de 30 dias e nao se havendo verificado o PAGAMENTO ou a apresentagdo de DEFESA, o processo sera encaminhado
a Procuradoria-Geral do Municipio para fins de avaliagdo sobre o cabimento da propositura da agao de ressarcimento competente,
fundada na prética de ato de improbidade administrativa.

Para maiores esclarecimentos, o(a) notificado(a) podera, em virtude das atuais restricoes decorrente da pandemia, entrar em contato
com a Secretaria de Planejamento, Gestao e Transformagao Digital através do e-mail restituicaoerario@recife.pe.gov.br.

Recife, 13 de julho de 2022.

Tiago Alencar Falcédo Lopes
Gerente Juridico

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

Assunto: Notificacdo de débito perante o Municipio
Notificado(a): Marina Gomes Pires
Referéncia: Cl n°. 330/2022 - GEFOP/GGAPES/SEPLAGTD

NOTIFICAGAO

Tendo em vista que as tentativas de notificagdo pessoal através de aviso de recebimento restaram frustradas, notificamos o(a) Sr(a).
Marina Gomes Pires do débito existente no valor de R$ 318,07 (trezentos e dezoito reais e sete centavos), atualizado até 02/02/2022,
referente ao recebimento indevido de vencimento no exercicio financeiro de 2020, sem a respectiva contraprestagéo laboral [Desconto
previdenciario do 13° proporcional referente ao periodo de 01 a 31/01/2020; Devolugao de 6/12 avos do proporcional do 1/3 férias pago
na folha de janeiro/2020, considerando o periodo aquisitivo ndo completado (2019/2020)], na matricula n°. 66.690-0, para PAGAMENTO
ou, ainda, para apresentar defesa, restando assegurados os principios da ampla defesa e contraditério, na forma do artigo 5°, LV, da
CF/88, no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data da publicagéo.

Findo o prazo de 30 dias e nao se havendo verificado o PAGAMENTO ou a apresentacéo de DEFESA, o processo sera encaminhado
a Procuradoria-Geral do Municipio para fins de avaliagdo sobre o cabimento da propositura da agdo de ressarcimento competente,
fundada na pratica de ato de improbidade administrativa.

Para maiores esclarecimentos, o(a) notificado(a) podera, em virtude das atuais restricdes decorrente da pandemia, entrar em contato
com a Secretaria de Planejamento, Gestéo e Transformagéo Digital através do e-mail restituicaoerario@recife.pe.gov.br.

Recife, 13 de julho de 2022.

Tiago Alencar Falcao Lopes
Gerente Juridico

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

Assunto: Notificagdo de débito perante o Municipio
Notificado(a): Ana Lucia da Silva Guimaraes
Referéncia: Cl n°. 368/2022 - GEFOP/GGAPES/SEPLAGTD

NOTIFICAGAO

Tendo em vista que as tentativas de notificagéo pessoal através de aviso de recebimento restaram frustradas, notificamos o(a) Sr(a).
Ana Lucia da Silva Guimaraes do débito existente no valor de R$ 6.860,67 (seis mil, oitocentos e sessenta reais e sessenta e sete
centavos), atualizado até 15/06/2020, referente ao recebimento indevido de vencimento no exercicio financeiro de 2018, sem a respectiva
contraprestagao laboral (Desconto de faltas de dias no més de fevereiro/2018; Devolugdo de pagamento de vencimento referente a 60 dias
posteriores ao desligamento pagos nas folhas de mar e abril/2018; Devolugdo 2/12 avos do proporcional do 1/3 de férias pago na folha de
jan/2018, considerando o periodo aquisitivo ndo completado (2017/2018); Devolugdo de pagamento de gratificagdo referente a 60 dias
posteriores ao desligamento pagos nas folhas de mar e abr/2018; Devolugao de vale transporte pagos nas folhas de mar, abr e maio/2018,
periodo ndo laborado; e desconto previdenciario sobre 1/12 avos de 13° salario proporcional langado na rescisao, referente ao periodo 01
a 31/01/2018), na matricula n°. 89.464-8, para PAGAMENTO ou, ainda, para apresentar defesa, restando assegurados os principios da
ampla defesa e contraditdrio, na forma do artigo 5°, LV, da CF/88, no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data da publicagéo.

Findo o prazo de 30 dias e nao se havendo verificado o PAGAMENTO ou a apresentagdo de DEFESA, o processo sera encaminhado
a Procuradoria-Geral do Municipio para fins de avaliagdo sobre o cabimento da propositura da agéo de ressarcimento competente,
fundada na pratica de ato de improbidade administrativa.

Para maiores esclarecimentos, o(a) notificado(a) podera, em virtude das atuais restrigdes decorrente da pandemia, entrar em contato
com a Secretaria de Planejamento, Gestéo e Transformacg&o Digital através do e-mail restituicaoerario@recife.pe.gov.br.

Recife, 13 de julho de 2022.

Tiago Alencar Falcédo Lopes
Gerente Juridico

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

Assunto: Notificacdo de débito perante o Municipio
Notificado(a): Maria das Neves Pinheiro
Referéncia: Cl n°. 143/2022 - GEFOP/GGAPES/SEPLAGTD

NOTIFICAGAO

Tendo em vista que as tentativas de notificacéo pessoal através de aviso de recebimento restaram frustradas, notificamos o(a) Sr(a).
Maria das Neves Pinheiro do débito existente no valor de R$ 1.291,63 (um mil, duzentos e noventa e um reais e sessenta e trés
centavos), atualizado até 21/06/2021, referente ao recebimento indevido de vencimentos nos exercicios financeiros de 2018 e 2019,
sem a respectiva contraprestacdo laboral (Faltas reerentes aos meses de novembro e dezembro de 2018; Desconto do 13° salario,
referente a 2/12 avos das faltas dos meses de novembro e dezembro de 2018; Desconto de adiantamento de 1/3 de férias pago no més
de janeiro de 2019; e Desconto de salario indevido no més de janeiro/2019), na matricula n°. 102.698-4, para PAGAMENTO ou, ainda,
para apresentar defesa, restando assegurados os principios da ampla defesa e contraditério, na forma do artigo 5°, LV, da CF/88, no
prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data da publicagéo.

Findo o prazo de 30 dias e ndo se havendo verificado o PAGAMENTO ou a apresentagdo de DEFESA, o processo sera encaminhado
a Procuradoria-Geral do Municipio para fins de avaliagdo sobre o cabimento da propositura da agédo de ressarcimento competente,
fundada na pratica de ato de improbidade administrativa.

Para maiores esclarecimentos, o(a) notificado(a) podera, em virtude das atuais restrigdes decorrente da pandemia, entrar em contato
com a Secretaria de Planejamento, Gestéo e Transformac&o Digital através do e-mail restituicaoerario@recife.pe.gov.br.

Recife, 13 de julho de 2022.

Tiago Alencar Falcédo Lopes
Gerente Juridico

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

Assunto: Notificacdo de débito perante o Municipio
Notificado(a): Isabela do Nascimento Fonseca
Referéncia: Cl n°. 358/2022 - GEFOP/GGAPES/SEPLAGTD

NOTIFICAGAO

Tendo em vista que as tentativas de notificacéo pessoal através de aviso de recebimento restaram frustradas, notificamos o(a) Sr(a).
Isabela do Nascimento Fonseca do débito existente no valor de R$ 9.628,06 (nove mil, seiscentos e vinte e oito reais e seis centavos),
atualizado até 30/11/2017, referente ao recebimento indevido de vencimentos nos exercicios financeiros de 2016 e 2017, sem a respectiva
contraprestacdo laboral (desconto de imposto de renda referente ao pagamento de 04/12 avos do 13° saldrio; Desconto de Reciprev
referente ao pagamento do 13° salario; Devolugao de vale refeicdo, pagos para os meses de agosto e setembro de 2016, ndo laborados;
Devolugao de faltas referentes ao més de agosto de 2017; e devolugdo de 04/12 avos (ref. a faltas) de adiantamento de férias, pago em
agosto/2017), na matricula n°. 106.554-8, para PAGAMENTO ou, ainda, para apresentar defesa, restando assegurados os principios da
ampla defesa e contraditério, na forma do artigo 5°, LV, da CF/88, no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data da publicagdo.

Findo o prazo de 30 dias e ndo se havendo verificado o PAGAMENTO ou a apresentagdo de DEFESA, o processo sera encaminhado
a Procuradoria-Geral do Municipio para fins de avaliagdo sobre o cabimento da propositura da acéo de ressarcimento competente,
fundada na pratica de ato de improbidade administrativa.

Para maiores esclarecimentos, o(a) notificado(a) podera, em virtude das atuais restricdes decorrente da pandemia, entrar em contato
com a Secretaria de Planejamento, Gestéo e Transformacg&o Digital através do e-mail restituicaoerario@recife.pe.gov.br.

Recife, 13 de julho de 2022.

Tiago Alencar Falcao Lopes
Gerente Juridico

Secretaria de Saude
Secretaria LUCIANA CAROLINE ALBUQUERQUE D’ANGELO

PORTARIA N° 044/2022-GAB/SS, DE 11 DE JULHO DE 2022

A SECRETARIA DE SAUDE DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, conferidas pelo o inciso V, do art. 61, da Lei Orgénica do
Municipio, e pelo 1° do art. 3°, do Decreto n® 14.327/1988, Resolve NOMEAR, como detentora de suprimento de fundos, em regime de
adiantamento, da Secretaria Executiva de Gestédo do Trabalho e Educagao na Salde, a servidora abaixo discriminada.

Ligiana Nascimento de Lucena, matricula n° 79.873-6, CPF n° 753.235.673-68
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a contar da data da publicagéo.

LUCIANA ALBUQUERQUE
Secretaria de Saude
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PORTARIA N° 045/2022-GAB/SS, DE 11 DE JULHO DE 2022
A SECRETARIA DE SAUDE DO RECIFE, no uso da atribuigdo que Ihe confere o inciso IV do art. 61 da Lei Orgénica do Municipio, e
considerando a necessidade de designar um novo responsavel por suprimento individual de Unidade da Secretaria de Saude,

RESOLVE:
Art. 1° Autorizar a servidora Ligiana Nascimento de Lucena, matricula n® 79.873-6, CPF n° 753.235.673-68, a movimentar, em regime de
suprimento individual, recursos financeiros, da Secretaria Executiva de Gest&o do Trabalho e Educagao na Saude desta Secretaria de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a contar da data da publicagéo.

LUCIANA ALBUQUERQUE
Secretaria de Saude

PORTARIA N° 043 /2022 — GAB/SS, DE 11 DE JULHO DE 2022.
A Secretéria de Saude, no uso de suas atribui¢cdes legais, e considerando o disposto na lei n® 18.218, de 23 de margo de 2016 e no art.
11°, do decreto n°® 30.289, de 13 de fevereiro de 2017, resolve:

Art. 1. Divulgar a planilha do resultado preliminar do Incentivo Financeiro de Campo — IFC — 1° Ciclo/2022, que devera ser visualizado
pelo servidor, no blog SUSRECIFE, pelo endereco eletronico: http://www.susrecife.com.br/, a partir de 04/07/2022.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

LUCIANA ALBUQUERQUE
Secretaria de Saude

REPUBLICAGAO

PORTARIA N° 163/2021 - GAB/SS, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021
A Secretaria de Saude, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando o disposto na lei n° 18.218, de 23 de margo de 2016 e no art.
11°, do decreto n°® 30.289, de 13 de fevereiro de 2017, resolve:

Art. 1. Republicar a relacé@o dos servidores aptos para percepgao do Incentivo Financeiro de Campo — IFC — 1° Ciclo/2022, que devera
ser visualizado pelo servidor, no blog SUSRECIFE, pelo endereco eletronico: http://www.susrecife.com.br/, a partir de 04/07/2022.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

LUCIANA ALBUQUERQUE
Secretéria de Saude

Secretaria de Saude
Secretaria Executiva de Administragao e Financas - SEAF
Geréncia Geral de Finangas e Administragdao - GGFA
Geréncia de Compras e Servigos - GCS

Aviso de cotagao de pregos - Dispensa

Tendo como objeto, Dispensa para CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE BALANGA DIGITAL,
COM A FINALIDADE DE MANTERMOS O CONTROLE SOB A DISPENSAGAO NO ALMOXARIFADO DA GEVACZ, conforme Termo de
Referéncia: atendendo as necessidades da Secretaria de Salude da Prefeitura do Recife/PE. As propostas/cotagoes deverdo ser
entregues até 20/07/2022, as 23h e 59min. O Termo de Referéncia podera ser solicitado na integra através do e-mail: enio.carneiro@
recife.pe.gov.br. Recife, 13/07/2022. Rubem Amorim, Gerente de Compras e Servigos - GCS/GGFA/SEAF/SS/PCR.

Secretaria de Educacao
Secretario FREDERICO DA COSTA AMANCIO

PORTARIA N° 1106 DE 13 DE JULHO DE 2022

O SECRETARIO DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuicdes, e considerando a Cl n°® 47/2022 e o Relatorio Técnico da Geréncia Geral
de Gestao de Pessoas - Setor de Atendimento ao Servidor, referente a servidora Isabele Cristina Silva Carvalho, Matricula n® 112.259-
2, Professor |, Contratada por Tempo Determinado (CTD), lotada a época na Escola Municipal Governador Miguel Arraes de Alencar,

RESOLVE:
Art. 1°. Instaurar Procedimento Administrativo Especifico n® 08/2022, em conformidade com a Lei n® 18.122/2015, objetivando apurar
os fatos narrados na documentacéo citada acima, composta pelos seguintes servidores:

ROSSANA SALETE DE BARROS ALBUQUERQUE, MATRICULA N° 44.856-8;
MARIA ELIOMAR TAVARES DE ARAUJO — MATRICULA N° 72.613-0.

Art. 2°. Estipular o prazo de 20 (vinte) dias para a conclus&o dos trabalhos da comissao ora instituida, que podera ser prorrogado por
igual periodo, se necessario.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

EDNALDO ALVES DE MOURA JUNIOR
Secretario de Educagao em Exercicio

PORTARIA N° 1107 DE 13 DE JULHO DE 2022

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANGCAS, no uso de suas atribuicdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item III, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, e os Artigos 21 a 27 da Lei n° 16.520/20.10.99, tendo em vista
o Oficio n® 55/22.06.2022 da Creche Cristo Rei Jordao Alto,

RESOLVE:

Autorizar ao Professor | SINSELMA RAMOS DA SILVA, mat. 94.571-8, da Escola Municipal Ibura de Baixo, RPA-06, Cédigo de Lotagao
14115823, Centro de Custo 140121780, o exercicio de 125 (cento e vinte e cinco) horas-aula mensais em Fungéo Técnico-Pedagdgica,
na Creche Cristo Rei Jorddo Alto, RPA-06, no 1° Turno, no periodo de 01 a 29 de julho de 2022.

PORTARIA N° 1108 DE 13 DE JULHO DE 2022

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso de suas atribui¢des, considerando a Portaria n® 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item IlI, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, e os Artigos 21 a 27 da Lei n°® 16.520/20.10.99, tendo em vista
o Oficio n°® 16/27.06.2022 da Escola Municipal Cecilia Meireles,

RESOLVE:

Autorizar ao Professor | MARIA DA PAZ SANTOS, mat. 61.734-6, da Escola Municipal Cecilia Meireles, RPA-03, Cédigo de Lotagao
1411558, Centro de Custo 140121780, o exercicio de 125 (cento e vinte e cinco) horas-aula mensais em Fungao Técnico-Pedagogica/
Coordenador Pedagégico, no 2° Turno, no periodo de 01 de julho a 30 de dezembro de 2022.

PORTARIA N° 1109 DE 13 DE JULHO DE 2022

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso de suas atribuicdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Processo n° 8028355422 de 23.03.2022, a
cota de 23.06.2022 da SEDUC/SEAF/GGGP/Diviséo de Pessoal,

RESOLVE:

Reduzir, a pedido, a carga horaria mensal do Professor || SERGIO MARCELO SALVINO BEZERRA, mat. 99.598-7, de 180 (cento e
oitenta) horas-aula mensais, para 100 (cem) horas-aula mensais de Geografia, na Escola Municipal Hugo Gerdau, RPA-05, de Dificil
Acesso, Codigo de Lotagdo 14115717, Centro de Custo 140121780, conforme Portaria N° 1219 de 04 de maio de 2018, publicado no
DOM n° 51/05.05.2018, com efeito retroativo a 23 de margo de 2022.

PORTARIA N° 1110 DE 13 DE JULHO DE 2022

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso de suas atribui¢des, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n°® 109/07.08.2021, tendo em vista o Oficio n® 47/27.06.2022 da Escola Municipal
Alto Jardim Progresso,

RESOLVE:
Considerar cessado em 31 de maio de 2022, o exercicio em Fun¢do Técnico-Pedagdgica do Professor | JOSEMIR PEDRO DA SILVA,
mat. 94.300-2, RPA-03, autorizado pela Portaria n® 397 de 09 de margo de 2022, item 3, publicada no DOM n° 034/10.03.2022.

PORTARIA N° 1111 DE 13 DE JULHO DE 2022

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso de suas atribui¢des, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, e os Artigos 21 a 27 da Lei n° 16.520/20.10.99, tendo em vista
os Oficios n° 118/28.06.2022 da Escola Municipal Arraial Novo do Bom Jesus e s/n° de 27.06.2022 da SEDUC/SEAF/GGGP/Divisdo de
Pessoal,

RESOLVE:
|- Considerar cessado em 27 de junho de 2022, o exercicio em carga horaria disponivel do Professor | CARLOS ALBERTO OLIVEIRA DA
COSTA, mat. 91.135-7, RPA-04, autorizado pela Portaria n° 348 de 28 de fevereiro de 2022, item 1, publicada no DOM n° 030/01.03.2022;

II- Transferir, a pedido, o Professor || CARLOS ALBERTO OLIVEIRA DA COSTA, mat. 91.135-7, da Escola Municipal S&o Cristévéao,
RPA-03, para a Escola Municipal Arraial Novo do Bom Jesus, RPA-04, Cédigo de Lotagao 1411561, Centro de Custo 140121780, com
a carga horaria mensal de 20 (vinte) horas-aula, no 3° Turno, e para a Escola Municipal Padre Anténio Henrique, RPA-03, Cédigo de
Lotagdo 14115313, Centro de Custo 140121780, com a carga horaria mensal de 40 (quarenta) horas-aula, no 3° Turno, ficando com sua
carga horaria mensal de 240 (duzentas e quarenta) horas-aula de Ciéncias distribuidas em: 200 (duzentas) horas-aula mensais na
Escola Municipal Arraial Novo do Bom Jesus, RPA-04, Cédigo de Lotagado 1411561, Centro de Custo 140121780, no 2° e 3° Turnos e
40 (quarenta) horas-aula mensais na Escola Municipal Padre Antonio Henrique, RPA-03, Cédigo de Lotagdo 14115313, Centro de Custo
140121780, no 3° Turno, com efeito retroativo a 27 de junho de 2022.

PORTARIA N° 1112 DE 13 DE JULHO DE 2022

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item IlI, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Encaminhamento de 16.06.2022 da SEDUC/
SEAF/GGGP/Diviso de Pessoal,

RESOLVE:

|- Remover de Regéncia para Fungao Técnico-Pedagdgica, o Professor | VALERIA DA FONSECA SILVA, mat. 73.859-9, da Creche
Escola Recife Associagdo Cristd Feminina, RPA-04, Criada pelo Decreto N° 33.467 de 11.03.2020, publicado no DOM n° 027/12.03.2020,
Centro de Custo 140121790, com a carga horaria mensal de 145 (cento e quarenta e cinco) horas-aula, no 1° Turno, com efeito
retroativo a 02 de junho de 2022;

Il- Transferir, a pedido, o Professor | VALERIA DA FONSECA SILVA, mat. 73.859-9, da Creche Escola Recife Associacdo Crista
Feminina, RPA-04, para a Escola Municipal Professor Anténio de Brito Alves, RPA-05, Cédigo de Lotagédo 14115728, Centro de Custo
140121780, com a carga horaria mensal de 145 (cento e quarenta e cinco) horas-aula em Fungéo Técnico-Pedagdgica, no 1° Turno,
com efeito retroativo a 02 de junho de 2022.

PORTARIA N° 1113 DE 13 DE JULHO DE 2022

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso de suas atribui¢des, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Encaminhamento s/n° 01.07.2022 da
SEDUC/SEAF/GGGP/Divisao de Pessoal,

RESOLVE:

Transferir, a pedido, o Professor | ROSEMIR TAVARES DA COSTA SANTIAGO, mat. 98.882-6, da SEDUC/Secretaria Executiva de
Gestao da Rede, RPA-01, para a SEDUC/SEAF/GGGP/Divisdo de Pessoal, RPA-01, com a carga horaria mensal de 270 (duzentas e
setenta) horas-aula em Fungdo Técnico-Pedagdgica, no 1° e 2° Turnos, com efeito retroativo a 16 de junho de 2022.

PORTARIA N° 1114 DE 13 DE JULHO DE 2022

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n°® 109/07.08.2021, tendo em vista o Encaminhamento n° 123/29.12.2021 da
SEDUC/SEAF/GGGP/Divis&o de Pessoal,

RESOLVE:

Transferir, a pedido, o Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, MARIA CLAUDIA TAVARES ALVES, mat. 108.249-3, do CMEI| Novo Pina,
RPA-06 para o CMEI Professor Paulo Rosas, RPA-04, Cédigo de Lotagdo 1411369, Centro de Custo 140121790, com efeito retroativo
a 02 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N° 1115 DE 13 DE JULHO DE 2022

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n°® 109/07.08.2021, tendo em vista os Encaminhamentos s/n° de 28.06.2022 da
SEDUC/SEAF/GGGP/Divisdo de Pessoal,

RESOLVE:

Transferir, a pedido, os Professores | abaixo relacionados, da Escola Municipal Rozemar de Macedo Lima, RPA-03, para a Escola
Municipal para Aulas Digitais, RPA-01, criada pelo Decreto 34.552/07.05.2021, publicada no DOM n° 065/08.05.2021, Centro de Custo
140121780, com a carga horaria mensal de 145 (cento e quarenta e cinco) horas-aula, com efeito retroativo a 21 de junho de 2022:

1- NIVEA RAMOS BARRETO DE SOUZA, mat. 73.903-0, no Grupo V-1° Turno;
2- NIVEA RAMOS BARRETO DE SOUZA, mat. 94.471-1, no Grupo IV-2° Turno.

PORTARIA N° 1116 DE 13 DE JULHO DE 2022

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item lll, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o0 Encaminhamento s/n° de 30.06.2022 da
SEDUC/SEAF/GGGP/Divisdo de Pessoal,

RESOLVE:

Transferir, a pedido, o Professor | KARLA RAFFAELLA MARINHO ESPINDOLA, mat. 94.318-4, da Escola Municipal Alto Jardim
Progresso, RPA-03, para a Escola Municipal Poeta Joaquim Cardozo, RPA-03, Cédigo de Lotacdo 14115541, Centro de Custo
140121780, com a carga horaria mensal de 145 (cento e quarenta e cinco) horas-aula, na EJA Médulo [11-3° Turno, com efeito retroativo
a 21 de junho de 2022.

PORTARIA N° 1117 DE 13 DE JULHO DE 2022

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINAN(;AS no uso de suas atribui¢des, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Encaminhamento s/n° de 28.06.2022 da
SEDUC/SEAF/GGGP/Divisao de Pessoal,

RESOLVE:

Transferir, a pedido, o Professor | MARIA DO CARMO MAGALHAES CHAVES, mat. 94.406-6, da Escola Municipal Nova Descoberta,
RPA-03, para a Escola Municipal Olindina Monteiro de Oliveira Frangca, RPA-02, Cédigo de Lotagcdo 14115434, Centro de Custo
140121780, com a carga horaria mensal de 270 (duzentas e setenta) horas-aula em Educagdo Especial/Atendimento Educacional
Especializado, com efeito retroativo a 14 de junho de 2022.

PORTARIA N° 1118 DE 13 DE JULHO DE 2022

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Encaminhamento s/n°® de 01.07.2022 da
SEDUC/SEAF/GGGP/Divis&o de Pessoal,

RESOLVE:

Transferir o Professor | JANIA PEREIRA LEITE, mat. 94.281-4, da Escola Municipal Santa Cecilia, RPA-02, para a Escola Municipal de
Beberibe, RPA-02, Cédigo de Lotagdo 14115418, Centro de Custo 140121780, com a carga horaria mensal de 145 (cento e quarenta e
cinco) horas-aula, no 2° Ano/2° Turno, a contar de 01 de julho de 2022.

PORTARIA N° 1119 DE 13 DE JULHO DE 2022

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso de suas atribui¢des, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Encaminhamento s/n° de 17.06.2022 da
SEDUC/SEAF/GGGP/Divisao de Pessoal,

RESOLVE:

Transferir, a pedido, o Professor | FELIPE MIRANDA RODRIGUES, mat. 103.618-1, da Escola Municipal Lutadores do Bem, RPA-01,
para a Escola Municipal Doutor Rodolfo Aureliano, RPA-04, Cédigo de Lotagdo 14115618, Centro de Custo 140121780, com a carga
horaria mensal de 145 (cento e quarenta e cinco) horas-aula, na EJA Modulada/3° Turno, com efeito retroativo a 20 de junho de 2022.

PORTARIA N° 1120 DE 13 DE JULHO DE 2022

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS no uso de suas atribuicdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n°® 109/07.08.2021, tendo em vista o Encaminhamento s/n° 29.06.2022 da
SEDUC/SEAF/GGGP/Diviséo de Pessoal,

RESOLVE:

Transferir, a pedido, o Professor | MARINA DE OLIVEIRA LEITE, mat. 103.075-2, readaptado de fungdo, da Creche Municipal Unidos
Venceremos, RPA-02, para a Escola Municipal Jodo Amazonas, RPA-02, Cédigo de Lotagdo 14115424, Centro de Custo 140121780,
com a carga horaria mensal de 145 (cento e quarenta e cinco) horas-aula em Fungdo Técnico-Pedagdgica, no 1° Turno, com efeito
retroativo a 23 de dezembro de 2021.

PORTARIA N° 1121 DE 13 DE JULHO DE 2022

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso de suas atribui¢cdes, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista a solicitagdo s/n° de 05.07.2022 da SEDUC/
SEAF/GGGP/Divisao de Pessoal,

RESOLVE:
Cancelar os efeitos da Portaria n® 895 de 27 de maio de 2022, publicada no DOM 071/28.05.2022, referente ao Professor | SANDRA
MARIA DE ABREU LUNA, mat. 68.951-7, RPA-06.

EDNALDO ALVES MOURA JUNIOR
Secretario Executivo de Administragéo e Finangas

PORTARIA CONJUNTA N° 005/2022
O SECRETARIO DE EDUCAGAO e o SECRETARIO DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a Portaria Conjunta SEDUC/SEPLAGTD n° 04/2021, de 28 de outubro de 2021, que instituiu a Comissao
Organizadora da Selegédo; e sua prorrogagdo por mais 90 (noventa) dias concedida pela Portaria Conjunta SEDUC/SEPLAGTD n°
003/2022, tendo sido expirada sua vigéncia em 25 de abril de 2022;

CONSIDERANDO a Portaria Conjunta SEDUC/SEPLAGTD n° 005/2022, de 28 de margo de 2022, que abriu a Selegcdo Publica
Simplificada para contratacéo de profissionais para o exercicio das fungdes de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil e de Agente de Apoio
ao Desenvolvimento Escolar Especial, e seu anexo Unico que publicou o Edital n° 011/2022 com a regulamentagdo do certame;

RESOLVEM:
I. Instituir nova Comissdo Organizadora da Selegdo, responsavel pela continuidade do acompanhamento de sua execugéo, ficando,
desde ja, designados os seguintes membros, sob a presidéncia da primeira:

NOME ORGAO MATRICULA
ANA PAULA DE OLIVEIRA TAVARES SEDUC 44.842-4
THEREZA CRISTINA MEDEIROS DE FIGUEIREDO SEDUC 61.224-9
FERNANDA LUCIA OLIVEIRA ANDRADE SEDUC 88.726-7
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ANTONIO ALEXSANDRO LIMA XAVIER SEDUC 102.982-7
ADILZA GOMES DA CUNHA SILVA SEDUC 32.903-0
RAFAELA GOMES DOS SANTOS SEDUC 117.884-9
REGINA LUCIA ALMEIDA MELO SEPLAGTD 108.425-9

1. Aos integrantes desta Comisséo aplicar-se-a o disposto no Art. 2°, inciso |, da Lei n® 15.512/1991;

Ill. Estabelecer que é de responsabilidade da Secretaria de Educagédo todos os comunicados e encaminhamentos que se fizerem
necessarios ao processo seletivo;

IV. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos a contar de 26 de abril de 2022, com vigéncia até a conclusao
dos trabalhos da selegéo.

EDNALDO ALVES DE MOURA JUNIOR
Secretario de Educagao em Exercicio

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Planejamento, Gestéo e Transformagao Digital

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO DE PRESTA-GAO DE SERVIGOS DE ENGENHARIA
PARA MANUTENGCAO PREDIAL, PREVENTIVA E CORRETIVA, N° 1401.01.6.2020, CELEBRADO EM 17 DE MARGO DE 2020.
Modalidade da Licitagdo: Concorréncia.

Base Legal: Art. 57, I, da Lei Federal 8.666/93.

Processo: Processo de Concorréncia n° 009/2019-CELGABPE, homologado em 17/03/2020 pelo Gabinete de Projetos Especiais.
Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE EDUCACAO E A PROCESSO ENGENHARIA LTDA.

Objeto: O presente Apostilamento tem como objeto o reajuste do valor do seu objeto, correspondente ao percentual de 13,8480%,
referente a variagéo do Indice Nacional da Construgéo Civil — INCC, acumulado no periodo de dezembro de 2020 a dezembro de 2021,
com efeitos a partir de janeiro de 2022, conforme tabela abaixo:

CONTRATO N° 1401.01.6.2020

Especificagdes Valor Global S/ indice Valor do Valor Global
Reajuste Reajuste Reajustado
Prestacéo de servigos continuados de manutengdo predial, | R$ 8.787.687,29 | 13,8480% | R$ 1.216.918,94 | R$ 10.004.606,23

preventiva e corretiva, das unidades de ensino e administrativos
da Secretaria de Educagao do Recife, do Lote 1.

Prego Global: R$ 10.004.606,23 (dez milhdes, quatro mil, seiscentos e seis reais e vinte e trés centavos).
Dotacéo Orgamentaria: n° 1401.12.361.1.207.2.131 - Elemento de Despesa n° 3.3.90.39 — Fonte: 0112.
Recursos Financeiro: Educagdo Complementar — Limite Constitucional.

Secretaria de Trabalho e Qualificagcao Profissional
Secretdria ADYNARA MARIA QUEIROZ MELO GONGALVES

EDITAL N° 004, DE 18 DE JULHO DE 2022 PROGRAMA UNIVERSIDADE PARA TODOS - PROUNI RECIFE
PROCESSO SELETIVO - SEMESTRE 2022.2

A SECRETARIA DE TRABALHO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL, no uso da sua atribuigéo, conferida pelo art. 61, inciso V da Lei
Organica do Municipiodo Recife, tendo em vista o disposto na Lei n°® 18.113, de 12 de janeiro de 2015, e no Decreto n°. 28.858, de 05
de Junho de 2015, e o disposto na Portaria Normativa MEC n° 1, de 02 de janeiro de 2015, torna publico o cronograma e demais
procedimentos relativos ao Processo Seletivo do Programa Universidade para Todos — PROUNI RECIFE referente ao semestre 2022.2.

1- DAS INSCRICOES

1.1. As inscri¢des para o processo seletivo do Programa Universidade para Todos — PROUNI RECIFE, referente ao semestre 2022.2,
serdo efetuadas em uma Unica etapa, exclusivamente pela internet, por meio da pagina do PROUNI RECIFE no enderego eletrénico
www.prouni.recife.pe.gov.br, no periodo de 18 de julho de 2022 a 22 de julho de 2022 até as 23 horas e 59 minutos, observando o horario
oficial de Brasilia-DF.

1.2. Somente podera se inscrever no processo seletivo 2022.2 do PROUNI RECIFE o os brasileiros natos que atendam as condigdes a seguir;
| - ser residente e domiciliado no municipio do Recife por, no minimo, 03(trés) anos, contados antes da data de inscrigdo no programa;

Il - néo ter diploma de nivel superior;

Il - tenha cursado o ensino médio completo em escola da rede publica ou em instituicdo de ensino privada na condig¢do de bolsista integral;
IV - ter realizado o Exame Nacional do Ensino Médio referente a edigao do ano de 2021;

V — comprovar renda bruta familiar, per capita, de até 2 (dois) salarios minimos;

1.3. A inscrigdo também se estendera ao professor da rede publica de ensino do Municipio de Recife, para os cursos de licenciatura,
normal superior e pedagogia, destinados a formacao do magistério de educagéo basica, neste caso,independente da renda familiar per
capta, o candidato ndo estara submetido aos demais pré-requisitos exigidos.

1.4. A inscricdo no processo seletivo 2022.2 do PROUNI RECIFE condiciona-se ao cumprimento dos requisitos estabelecidos nos
artigos 2° e 3° e 4° da Lei n°. 18.113, de 12 de Janeiro de 2015, podendo o candidato se inscrever nas bolsas integrais.

1.4.1 Os limites de renda de que trata o subitem 1.4 deste Edital ndo se aplicam aos CANDIDATOS referidos no inciso V do art. 3°da
Portaria Normativa MEC n°1, de 2015, no caso especificado em seu respectivo paragrafo unico.

1.5. Para efetuar sua inscricdo o CANDIDATO devera, obrigatoriamente,informar:
| - seu nimero de CPF, o numero de inscrigdo no ENEM e as cinco notas do ENEM referente a edigdo do ano de 2021;

Il - endereco de e-mail vélido, ao qual a Secretaria de Trabalho e Qualificagdo Profissional podera, a seu critério, enviar comunicados
periddicos referentes aos prazos e resultados do processo seletivo do PROUNI RECIFE, bem como outras informagdes julgadas
pertinentes;

Ill — apenas uma opgéo de |ES, local de oferta, curso e turno, para fins de obtengdo da bolsa integral conforme sua renda familiar bruta
mensal per capita e adequagao aos critérios referidos nos artigos 3° e 6%da Lei n°. 18.113, de 12 de Janeiro de 2015.

IV — dados cadastrais proprios e referentes ao grupo familiar.

1.6. A inscricdo do CANDIDATO no processo seletivo 2022.2 do PROUNI RECIFE implicara:

I. a concordancia expressa e irretratavel com o disposto na Portaria Normativa MEC n° 01, de 2015 e a Instrugdo Normativa da n° 2, de
26 de junho de 2015, no Termo de Adesao da Instituicdo de Educagdo Superior - IES para a qual o candidato se inscreveu, neste
Edital,bem como nos editais das instituicdes para as quais tenha se inscrito.

Il. o consentimento para a utilizagdo e a divulgagdo de suas notas obtidas no Enem 2021 e das informagdes prestadas no referido
Exame, inclusive aquelas constantes do questionario socioecondmico, das informagdes relacionadas ao seu Cadastro de Pessoa Fisica
- CPF no Censo da Educacéo Superior, assim como os dados referentes a sua inscrigdo para o processo seletivo do Prouni referente
ao segundo semestre de 2022.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O processo seletivo 2022.2 do PROUNI RECIFE sera constituido pelo critério classificatério, ou seja, as vagas oferecidas para os
diversos cursos e respectivos turnos serdo preenchidas pelos candidatos mais bem classificados, até o limite de vagas fixadas para
cada curso, desde que preencham todos os requisitos dos artigos 2° e 3° e 4° da Lei n°. 18.113, de 12 de Janeiro de 2015.

2.2. No caso do ndo preenchimento do total de vagas por curso, turno e IES, na primeira divulgagédo dos resultados, apds o periodo
disponibilizado para matriculas, sera realizada novas convocagdes no prazo minimo de até 72h.

2.2.1. O processo seletivo do PROUNI RECIFE sera constituido de 5 (cinco) chamadas sucessivas.

2.3. Adivulgagao das convocagdes (resultado) ocorrera na pagina do PROUNI RECIFE na internet, no endereco eletrénico www.prouni.
recife.pe.gov.br

3. DAS VAGAS POR INSTITUIGOES E CURSOS

3.1. As vagas ofertadas por cada Instituicédo de Ensino Superior — IES inscrita no PROUNI Recife s&o as estabelecidas no Anexo | deste
Edital, devidamente divididas por curso e turno, totalizando 90 (noventa) vagas.

3.2. Na hipétese de néo ser formada turma para os cursos ofertados em cada Instituicdo de Ensino Superior — IES, nos termos Tabela
acima, abrir-se-a a possibilidade de remanejamento do bolsista em outros cursos afins, das areas de Saude, Humanas e Exatas,
conforme o caso, a critério da propria IES onde o estudante se inscreve mediante verificagcdo de disponibilidade de vagas.

4. A DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

4.1. Os resultados dos estudantes pré-selecionados para a 12 Convocagéo estardo disponiveis na pagina do PROUNI RECIFE na
internet, no enderego eletrénico www.prouni.recife.pe.gov.br na data de 26 de julho de 2022.

4.2. O estudante podera consultar o resultado na pagina eletrénica do PROUNI RECIFE, na internet, referida no subitem 3.1, e nas
instituicdes para as quais efetuou sua inscrigéo.

4.3. No caso de notas idénticas, o desempate entre os estudantes sera efetuado em observancia a seguinte ordem de critérios:
| - nota obtida na redagéo;

Il - nota obtida na prova de Linguagens,Cddigos e suas Tecnologias;
Il - nota obtida na prova de Matematica e suas Tecnologias;
IV - nota obtida na prova de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias;

V - nota obtida na prova de Ciéncias Humanas e suas Tecnologias.

5. DA COMPROVAGAO DAS INFORMAGOES E EVENTUAL PROCESSO SELETIVO PROPRIO DAS INSTITUIGOES

5.1. O candidato pré-selecionado devera acompanhar a divulgagdo do periodo de convocagéo para matriculas e comparecer (dentro do
prazo estabelecido pelo programa) a respectiva |ES para afericdo das informagdes prestadas em sua inscri¢do e eventual participagcéo
em processo seletivo proprio da instituicao, quando for ocaso.

5.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato a observancia:
| - do local, data e horario de atendimento e demais procedimentos estabelecidos pela IES para a afericdo das informagdes;e

Il - do local, data e horario de aplicacdo de processo seletivo préprio pela IES, se for ocaso.

6. DO REGISTRO NO PROUNI RECIFE E DA EMISSAO DOS TERMOS PELAS INSTITUIGOES

6.1. O registro da aprovagédo ou reprovagdo do candidato no Sistema Informatizado do PROUNI Recife e a emisséo dos respectivos
Termos de Concessao de Bolsa ou Termos de Reprovagao pelas IES deveréo ser realizados no periodo de matricula junto a respectiva
instituicao.

6.2. O Portal do PROUNI RECIFE ficara permanentemente disponivel para langamento, pelas IES, do registro da aprovagdo ou da
reprovacao do estudante até as 23 horas e 59 minutos do Ultimo dia da convocagéo, observado o horario oficial de Brasilia -DF.

7. DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1 E de exclusiva responsabilidade do CANDIDATO a observancia dos:

1. dos prazos estabelecidos no presente Edital, bem como o acompanhamento de eventuais alteragdes por meio da pagina do PROUNI
RECIFE na internet, no endereco eletrénico www.prouni.recife.pe.gov.br,ou pela Central de Atendimento do PROUNI Recife através do
telefone (81) 3355-8783.

Il. Os requisitos e os documentos exigidos para a comprovagdo das informagdes prestadas na inscricdo, nos termos da Portaria
Normativa MEC n° 1, de 2 de janeiro de 2015.

7.1. Eventuais comunicados da Secretaria de Trabalho e Qualificagéo Profissional acerca do processo seletivo do PROUNI RECIFE tém
carater meramente complementar, ndo afastando a responsabilidade do candidato e se manter informado acerca dos prazos e
procedimentos referidos no subitem 7.1.

7.2. A Secretaria de Trabalho e Qualificagao Profissional ndo se responsabilizara por inscrigéo via internet nao recebida por quaisquer
motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagédo, congestionamentos das linhas de comunicagao, por procedimento
indevido, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar a situagdo de sua inscrigao.

7.3. A prestagdo de informagdes falsas ou a apresentagdo de documentagdo inidonea pelo candidato, apurada posteriormente a
matricula, em procedimento que Ihe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o seu cancelamento, sem prejuizo das sangdes
penais eventualmente cabiveis.

7.4. E de exclusiva responsabilidade da IES divulgar a todo o corpo discente, inclusive mediante afixagdo em locais de grande circulagéo
de estudantes e em suas paginas na internet, o inteiro teor deste Edital, bem como o disposto na Instrugdo Normativa n°. 01, de 29 de
junho de 2015.

7.5. A Secretaria de Trabalho e Qualificagdo Profissional ndo se responsabilizara por falta, erro ou nao divulgagéao do resultado por parte
das instituigdes participantes.

7.6. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

ADYNARA MARIA QUEIROZ MELO GONCALVES
Secretaria de Trabalho e Qualificagdo Profissional

ANEXO |
DISTRIBUIGAO DAS VAGAS OFERTADAS POR INSTITUIGAO DE ENSINO SUPERIOR

FACULDADE MAURICIO DE NASSAU
QUANTIDADE DE BOLSAS
CURSO TURNO TOTAL DE VAGAS
COTISTA | AMPLA | PROFESSOR
SERVIGO SOCIAL NOITE 1 2 0 3
PSICOLOGIA MANHA 1 2 0 3
PSICOLOGIA NOITE 0 2 0 2
NUTRIGAO MANHA 0 2 0 2
NUTRIGAO NOITE 0 2 0 2
FARMACIA MANHA 0 2 0 2
FARMACIA NOITE 0 2 0 2
ENFERMAGEM MANHA 0 2 0 2
ENFERMAGEM NOITE 0 2 0 2
EDUCAGAO FISICA - BACHAREL MANHA 0 2 0 2
EDUCAGAO FIiSICA - BACHAREL NOITE 0 1 0 1
DIREITO NOITE 0 2 0 2
CST EM GASTRONOMIA MANHA 0 1 0 1
MEDICINA INTEGRAL 0 1 0 1
BIOMEDICINA MANHA 0 1 0 1
ARQUITETURA E URBANISMO MANHA 0 2 0 2
PEDAGOGIA NOITE 2 3 2 7
CST ESTETICA E COSMETICA MANHA 0 1 0 1
ENGENHARIA COMPUTAGAO MANHA 0 1 0 1
CIENCIAS CONTABEIS NOITE 0 1 0 1
ODONTOLOGIA MANHA 2 3 0 5
CIENCIAS COMPUTAGAO MANHA 0 1 0 1
CIENCIAS COMPUTAGAO NOITE 0 2 0 2
MEDICINA VETERINARIA MANHA 0 2 0 2
MEDICINA VETERINARIA NOITE 0 2 0 2
FISIOTERAPIA MANHA 0 1 0 1
FISIOTERAPIA NOITE 0 2 0 2
TOTAL DE VAGAS 55
CENTRO UNIVERSITARIO TIRADENTES - UNIT
QUANTIDADE DE BOLSAS
CURSO TURNO TOTAL DE VAGAS
COTISTA | AMPLA | PROFESSOR
FISIOTERAPIA MANHA 0 2 0 2
ENFERMAGEM NOITE 0 1 0 1
NUTRIGAO MANHA 0 1 0 1
TOTAL 4
CENTRO UNIVERSITARIO - UNIFBV / WYDEN
CURSO TURNO QUANTIDADE DE BOLSAS TOTAL DE VAGAS
COTISTA | AMPLA | PROFESSOR
NUTRIGAO MANHA 0 1 0 1
NUTRIGAO NOITE 0 1 0 1
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Secretaria de Turismo e Lazer
Secretdaria PAMELA MIRELA DO NASCIMENTO ALVES JIMENEZ

SECRETARIA DE TURISMO E LAZER

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°. 002/2018
CREDENCIAMENTO DE NOVOS ARTISTAS

EXTRATO DE HABILITAGAO

A Secretaria Executiva de Lazer, Planejamento e Gestéo, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere a Portaria n°. 015-SETUR-L, de 26
de maio de 2022, publicada na edi¢do 071 do D.O.M., em 28 de maio de 2022, considerando as informagdes e especificagdes constantes
no Edital de Credenciamento n° 002/2018, cujo objeto é o credenciamento de pessoas fisicas e/ou juridicas prestadores de atividades
artisticas, RESOLVE deferir e homologar o pedido de habilitagéo dos artistas relacionados abaixo, estando aptos a serem credenciados:

CPF NOME DO ARTISTA CATEGORIA RLOR (%g)
Banda dos mais diversos géneros, com no maximo 10 (dez)
***.382.174-** TESEZVAAgSIOSJéNE'T_Sg‘VA componentes e 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos de R$2.900,00
apresentagao.
Banda dos mais diversos géneros, com no maximo 10 (dez)
***.883.894-** %?F?l\llz_lll?lg&\/f\\llgg componentes e 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos de R$2.900,00
apresentagéo.

Recife, 12 de julho de 2022. Autorizo e ratifico. ANA PAULA NEBL JARDIM, Secretaria Executiva de Lazer, Planejamento e Gestéo.

Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos,
Juventude e Politicas sobre Drogas

Secretaria ANA RITA SUASSUNA WANDERLEY

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e Politicas Sobre Drogas
Conselho Municipal de Defesa e Promogao dos Direitos da Crianga e do Adolescente COMDICA - Recife
ANA RITA SUASSUNA WANDERLEY

RESOLUCAO N° 012 /2022 - COMDICA

O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e Adolescente — COMDICA da Cidade do Recife, no uso de suas atribuigoes,
que |Ihe foram conferidas pela Lei Municipal n® 16.604 de 18 de fevereiro de 1992, e pela Lei Municipal n® 15.820 de 14 de novembro
de 1993, e da Lei n° 17.884 de 12/07/2013 e suas alteragdes, e das Resolugdes COMDICA n° 004/2017, Resolugdo n° 038/2018,
Resolugédo de concessdo de chanela n® 023/2020, Resolugao de renovagdo de chancela n® 029/2021, o colegiado COMDICA Recife.

RESOLVE:

Aprovar em reunido plenaria ordinaria de 12/072022 os critérios e cronograma de procedimentos para a execugdo pela OSC IMIP —
Instituto de Medicina Integral Professor Fernandes Figueira do projeto — PROMOVENDO E GARANTINDO DIREITOS: O OLHAR PARA
AS DETERMINACOES SOCIAIS DAS CRIANCAS E FAMILIAS ATENDIDAS NA UTI NEONATAL DO IMIP.

Art. 1° Considerando a resolugdo 004/2017 que fixa diretrizes para a captagdo e aplicagdo de recursos, apresentagdo, andlise e
aprovacdo de projetos e celebragdo de instrumentos juridicos com recursos do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente - FMCA.

Art. 2° Considerando a resolugdo 038/2018 Edital de Selegdo de Projetos para Captagao de Recursos por entidades da administragao
publica municipal direta e indireta e organizagdes da sociedade civil.

Art. 3° Considerando a resolugado 023/2020 que dispde sobre a relacdo de projetos chancelados pelo Edital de Captagdo de Recursos
Resolugéo 038/2018, incluindo nesta a OSC IMIP — Instituto de Medicina Integral Professor Fernandes Figueira com o projeto: PROMOVENDO
E GARANTINDO DIREITOS: O OLHAR PARA AS DETERMINACOES SOCIAIS DAS CRIANGCAS E FAMILIAS ATENDIDAS NA UTI
NEONATAL DO IMIP habilitado com nota 9.9 com chancela de concess&o de certificado para captagédo de recursos por (um) ano.

Art. 4° Considerando a resolugdo 029/2021 que renovou o periodo de validade do CCR - Certificado de Captagdo de Recursos da
presente OSC pelo periodo de mais 01 (um) ano somado ao primeiro ano concedido na resolugédo 023/2020, conforme artigo 3°.

Art. 5° Considerando o item 5.4.1 da resolugdo 038/2018 que dispde sobre o inicio da execugdo apos a captagdo minima de 20% vinte por
cento do valor global proposto a captagéo, sendo o valor global para captagé@o ao projeto proposto pela OSC de R$ 2.594.960,62 (dois
milhdes quinhentos e noventa e quatro mil, novecentos e sessenta reais e sessenta e dois centavos) sendo captado pela organizagao até
31/05/2022 o valor de R$ 1.004.263,62 (Um milhdo, quatro mil, duzentos e sessenta e trés reais, e sessenta e dois centavos).

Art. 6° Considerando o item 5.7 da resolugdo 038/2018 que dispde sobre a dedugdo do percentual de 25% vinte e cinco por cento do
valor captado para o FMCA Recife, serd deduzido pelo FMCA do recurso GLOBAL descrito no art 5° desta resolugdo o valor de R$
243.571,78 (duzentos e quarenta e trés mil, quinhentos e setenta e um reais e setenta e oito centavos).

Art 7° Considerando a resolugdo COMDICA n° 060_2021 nos paragrafos | ao V que dispde sobre aditamento de requisitos e critérios
as resolugdes 038/2018 e 016/2021, respectivamente 12 e 22 edigdes do Edital de Selegao de Projetos para Captagéo de Recursos por
entidades da administragdo publica municipal direta ou indireta e organizagées da sociedade civil.

- Art 8° Considerando a resolugdo COMDICA n° 060_2021 que inclui o anexo VIII que dispde sobre o PLANO DE COMUNICACAO das
FARMACIA MANHA 0 1 0 1 resolugées 038/2018 e 016/2021, cujos projetos estejam com chancelas concedidas ou pleiteantes a concess3o, devem apresenta-lo
~ em inclusdo ao Projeto e Plano Basico da organizagao ou 6rgéo proponente.
BIOMEDICINA MANHA 0 1 0 1
Art 9° Considerando o Art 11 da Lei 13.019/2014 e suas alteragdes, ao que pese a aplicabilidade pela organizagéo IMIP — Instituto de
BIOMEDICINA NOITE 0 1 0 1 Medicina Integral Professor Fernandes Figueira da divulgagéo de todas as informagées da utilizagdo do recurso captado através do
- FMCA Recife, através de banner ou cartaz nos murais da instituicdo e também em suas midias e redes sociais, dando transparéncia a
DESIGN DE MODA MANHA 0 1 0 1 aplicabilidade pedagdgica e financeiro do projeto.
GASTRONOMIA MANHA 0 2 0 2 Art. 10° Considerando periodo de vigéncia de 12 (doze) meses de execuc¢do a contar de 09/08/2022 a 09/08/2023 a OSC recebera em
parcelas respectivas de 60%, 20% e 20% o valor de R$ 753.191,84 (setecentos e cinquenta e trés mil, cento e noventa e um reais,
TOTAL 8 oitenta e quatro centavos) ap6s a firmatura de assinatura do Termo de Colaboragéo.
Art. 11 CRONOGRAMA DE PROCEDIMENTOS
FACULDADE DOS GUARARAPES - UNIFG CRONOGRAMA DE PROCEDIMENTOS DO EDITAL DE CAPTAGAO DE
RECURSOS RESOLUCAO 038/2018 - OSC IMIP — Instituto de Medicina ;
QUANTIDADE DE BOLSAS Integral Professor Fernandes Figueira com o projeto: PROMOVENDO E PERIODOS e DATAS
CURSO TURNO TOTAL DE VAGAS GARANTINDO DIREITOS: O OLHAR PARA AS DETERMINACOES SOCIAIS
COTISTA AMPLA PROFESSOR DAS CRIANGCAS E FAMILIAS ATENDIDAS NA UTI NEONATAL DO IMIP
LOGISTICA NOITE 0 1 0 1 11.1 Pleno ordinario COMDICA aprovagéao do Cronograma 12 de julho de 2022
TOTAL 1 11.2 Comunicagdo a OSC através de oficio COMDICA da deliberagédo do :
cronograma de execugao do projeto 13 de julho de 2022
11.3 Publicagdo do cronograma em Diario Oficial do municipio de execucéo
do projeto PROMOVENDO E GARANTINDO DIREITOS: O OLHAR PARAAS
DETERMINAGCOES SOCIAIS DAS CRIANGCAS E FAMILIAS ATENDIDAS NA 14 de julho de 2022
UTI NEONATAL DO IMIP — chancelado através da resolugéo n° 067/2021 do
UNIVERSIDADE ESTACIO DE SA edital de captacéo de recursos do COMDICA resolugdo 016_2021.
QUANTIDADE DE BOLSAS 11.4 Apresentagdo das planilhas orgamentarias para os 12 meses de
CURSO TURNO TOTAL DE VAGAS execugao e cronograma das agdes do primeiro més de proposta pedagogica ; . ;
COTISTA AMPLA PROFESSOR preenchidos pela OSC para conferéncias pelas equipes do COMDICA. (Vide De 13 de julho 2022 até 26 de julho de 2022
anexo 01) — modelo cronograma mensal das agdes pedagdgicas
RELACOES INTERNACIONAIS NOITE 0 2 0 2
¢ 11.5 Entrega da documentagdo necessaria a firmagdo do Termo de
ENGENHARIA CIVIL NOITE 0 2 0 2 Colaboragéo, conforme preconiza a Lei 13019/2014 e Resolugéo 016_2021 Até 14 de julho de /2022
item 10 para o setor financeiro do COMDICA
ADMINISTRACAO NOITE 0 2 0 2 Pedaggica 01 de agosto de 2022
ENGENHARIA ELETRICA NOITE 0 2 0 2 (quarta-feira s 09h:30min)
= - 11.6 Oficinas de orientagdo conforme preconiza a Resolugdo 038_2018 item 01 de agosto de 2022
CIENCIAS CONTABEIS NOITE 0 1 0 1 12. (MODO PRESENCIAL na Sede do COMDICA) Obs: Em caso de medida Comunicagao ( uarta-fei?a as 10h:15min)
- intempestiva a reunido podera ocorrer de modo VIRTUAL. d .
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS NOITE 0 2 0 2 X .
Financeira e 01 de agosto de 2022
LOGISTICA NOITE 0 1 0 1 Prestagdo de Contas | (quarta-feira as 10h:45min)
i 11.7 Periodo de envio pelo COMDICA dos instrumentais (pedagogico e Setor Pedagdgico 09 de agosto de 2022
ENFERMAGEM MANHA 0 ! 0 ! financeiro) para a OSC registrar as execucgdes das agdes pedagogicas e
FISIOTERAPIA MANHA 0 1 0 1 aplicabilidade de recursos nas prestagdes de contas financeiras. Setor Financeiro 09 de agosto de 2022
TOTAL 14 11.8 Assinatura do Termo de Colaboragéo contendo o calendario de repasses
do recurso pelo COMDICA Recife em formato presencial na Sede do | 09 de agosto de 2022 (terca-feira as 10h:30min).
COMDICA no setor financeiro.
UVA 11.9 VIGENCIA DO PROJETO periodo 12 (doze) meses. De 09 de agosto de 2022 a 09 de agosto de
CURSO TURNO QUANTIDADE DE BOLSAS TOTAL DE VAGAS 11.9.1 Repasse financeiro da primeira parcela do recurso 60% Condicionado Até 15 de agosto de 2022 (segunda-feira)
a assinatura do Termo de Colaboragédo 9 9
COTISTA AMPLA PROFESSOR
11.9.2 Repasse financeiro da segunda parcela do recurso 20% Condicionado . " o
PEDAGOGIA INTEGRAL 2 4 2 8 ao fechamento e aprovagéo da 12 prestacdo de contas pedagdgica e financeira Até 15 de fevereiro de 2023 (quarta-feira)
TOTAL 8 11.9.3 Repasse financeiro da terceira parcela do recurso 20% Condicionado

ao fechamento e aprovagdo da 22 prestagdo de contas pedagdgica e
financeira

Até 15 de junho de 2023 (quinta-feira)

11.9.4 Entrega da 12 prestacao de contas pedagdgica e financeira 15 de Dezembro de 2022 (quinta-feira)

11.9.5 Entrega da 2° prestacao de contas pedagdgica e financeira 15 de Margo de 2023 (quarta-feira)

11.9.6 Entrega da 32 prestacao de contas pedagdgica e financeira 15 de Agosto de 2023 (terca-feira-feira)

11.9.7 Entrega do relatério de impacto e prestagdo de contas final 15 de Setembro de 2023 (sexta-feira)

Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Recife, 12 de Julho de 2022.

Romero José da Silva
Presidente do COMDICA

ANEXO -1
USAR PAPEL TIMBRADO DA ORGANIZAGAO EXECUTORA
CRONOGRAMA MENSAL DAS AGOES PEDAGOGICAS
TITULO DO PROJETO:

MES: ANO:

Acao Publico Direto Responsavel Cargal/horaria Local de realizagao Data e horario

O presente calendario devera ser encaminhado mensalmente até o 5° dia Util do més, para acompanhamento das equipes de monitoramento

Campo para assinatura do coordenador do projeto

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e Politicas Sobre Drogas
Conselho Municipal de Defesa e Promocao dos Direitos da Crianca e do Adolescente COMDICA - Recife

RESOLUGAO N° 013/2022 — COMDICA

O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e Adolescente — COMDICA da Cidade do Recife, no uso de suas atribuigces,
que Ihe foram conferidas pela Lei Municipal n® 16.604 de 18 de fevereiro de 1992, e pela Lei Municipal n® 15.820 de 14 de novembro
de 1993, e da Lei n° 17.884 de 12/07/2013 e suas alteragdes, e das Resolugdes COMDICA n° 004/2017, Resolugdo n° 038/2018,
Resolugéo de concesséo de chanela n® 023/2020, Resolugdo de renovagédo de chancela n° 029/2021, o colegiado COMDICA Recife.

RESOLVE:
Aprovar em reunido plenaria ordinaria de 12/07/2022 os critérios e cronograma de procedimentos para a execugéo pela OSC GAC —
Grupo de Ajuda a Crianga Carente com Céancer de Pernambuco do projeto — CORES E BRINCADEIRAS.

Art. 1° Considerando a resolugdo 004/2017 que fixa diretrizes para a captagdo e aplicagdo de recursos, apresentagdo, analise e
aprovacéo de projetos e celebragdo de instrumentos juridicos com recursos do Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente - FMCA.

Art. 2° Considerando a resolugdo 038/2018 Edital de Selegdo de Projetos para Captagdo de Recursos por entidades da administracéo
publica municipal direta e indireta e organizagdes da sociedade civil.

Art. 3° Considerando a resolugdo 023/2020 que dispde sobre a relacédo de projetos chancelados pelo Edital de Captagdo de Recursos
Resolugdo 038/2018, incluindo nesta a OSC GAC — Grupo de Ajuda a Crianca Carente com Cancer de Pernambuco com o projeto:
CORES E BRINCADEIRAS habilitado com nota 7.5 com chancela da concessao de certificado para captagéo de recursos por (um) ano.

Art. 4° Considerando a resolugéo 029/2021 que renovou o periodo de validade do CCR — Certificado de Captagdo de Recursos da
presente OSC pelo periodo de mais 01 (um) ano somado ao primeiro ano concedido na resolugédo 023/2020, conforme artigo 3°.

Art. 5° Considerando o item 5.4.1 da resolugdo 038/2018 que dispde sobre o inicio da execugdo apds a captagdo minima de 20% vinte
por cento do valor global proposto a captacdo, sendo o valor global para captagdo ao projeto proposto pela OSC de R$ 250.200,00
(duzentos e cinquenta mil, e duzentos reais) sendo captado pela organizagéo até 31/05/2022 o valor de R$ 261.042,43 (duzentos
sessenta e um mil, quarenta e dois reais, e quarenta e trés centavos).

Art. 6° Considerando o item 5.7 da resolucéo 038/2018 que dispde sobre a dedugédo do percentual de 25% vinte e cinco por cento do
valor captado para o FMCA Recife, sera deduzido pelo FMCA do recurso GLOBAL descrito no art 5° desta resolugéo o valor de R$
65.223,17 (sessenta e cinco mil, duzentos e vinte e trés reais, dezessete centavos).
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Art 7° Considerando a resolugdo COMDICA n° 060_2021 nos paragrafos | ao V que dispde sobre aditamento de requisitos e critérios
as resolugdes 038/2018 e 016/2021, respectivamente 12 e 22 edigdes do Edital de Selegcdo de Projetos para Captacéo de Recursos por
entidades da administracé@o publica municipal direta ou indireta e organizagdes da sociedade civil.

Art 8° Considerando a resolugdo COMDICA n° 060_2021 que inclui o anexo VIII que dispde sobre o PLANO DE COMUNICACAO das
resolugdes 038/2018 e 016/2021, cujos projetos estejam com chancelas concedidas ou pleiteantes a concessao, devem apresenta-lo
em inclusdo ao Projeto e Plano Basico da organizagdo ou 6rgao proponente.

Art 9° Considerando o Art 11 da Lei 13.019/2014 e suas alteragdes, ao que pese a aplicabilidade pela organizagdo GAC — Grupo de
Ajuda a Crianca Carente com Cancer de Pernambuco do projeto da divulgacéo de todas as informagdes da utilizagdo do recurso captado
através do FMCA Recife, através de banner ou cartaz nos murais da instituigdo e também em suas midias e redes sociais, dando
transparéncia a aplicabildade pedagdgica e financeiro do projeto.

Art. 10° Considerando periodo de vigéncia de 12 (doze) meses de execugéo a contar de 09/08/2022 a 09/08/2023 a OSC recebera em
parcelas respectivas de 50%, 30% e 20% o valor de R$ 195.819,27 (cento e noventa e cinco mil, oitocentos e dezenove reais e vinte e
sete centavos) apds a firmatura de assinatura do Termo de Colaboragéo.

Art. 11 CRONOGRAMA DE PROCEDIMENTOS

CRONOGRAMA DE PROCEDIMENTOS DO EDITAL DE CAPTACAO DE
RECURSOS RESOLUCAO 038/2018 — GAC - Grupo de Ajuda a Crianca
Carente com Cancer de Pernambuco para execugdo do projeto — CORES E
BRINCADEIRAS.

PERIODOS e DATAS

11.1 Pleno ordinario COMDICA aprovagdo do Cronograma 12 de julho de 2022

11.2 Comunicagdo a OSC através de oficio COMDICA da deliberacdo do

cronograma de execugao do projeto 13 de julho de 2022

11.3 Publicagédo do cronograma em Diario Oficial do municipio de execugéo do
projeto CORES E BRINCADEIRAS. — chancelado através da resolugédo n°®
023/2020 do edital de captagdo de recursos do COMDICA resolugédo
038_2018.

14 de julho de 2022

11.4 Apresentacdo das planilhas orcamentarias para os 12 meses de
execugao e cronograma das agdes do primeiro més de proposta pedagogica
preenchidos pela OSC para conferéncias pelas equipes do COMDICA. (Vide
anexo 01) — modelo cronograma mensal das agdes pedagogicas

De 13 de julho 2022 até 26 de julho de 2022

11.5 Entrega da documentagdo necessaria a firmacdo do Termo de
Colaboragéo, conforme preconiza a Lei 13019/2014 e Resolugéo 016_2021

Até 14 de julho de /2022
item 10 para o setor financeiro do COMDICA

02 de agosto de 2022

Pedagégica (terca-feira as 09h:30min)

11.6 Oficinas de orientacdo conforme preconiza a Resolugdo 038_2018 item
12. (MODO PRESENCIAL na Sede do COMDICA) Obs: Em caso de medida
intempestiva a reunido podera ocorrer de modo VIRTUAL.

02 de agosto de 2022

Comunicagao (terca-feira as 10h:15min)

Financeira e
Prestagdo de Contas

02 de agosto de 2022
(terca-feira as 10h:45min)

11.7 Periodo de envio pelo COMDICA dos instrumentais (pedagdgico e Setor Pedagogico 09 de agosto de 2022

financeiro) para a OSC registrar as execugdes das agdes pedagdgicas e

aplicabilidade de recursos nas prestagdes de contas financeiras. Setor Financeiro 09 de agosto de 2022

11.8 Assinatura do Termo de Colaboragédo contendo o calendario de repasses
do recurso pelo COMDICA Recife em formato presencial na Sede do
COMDICA no setor financeiro.

09 de agosto de 2022 (terga-feira as 10h:30min).

11.9 VIGENCIA DO PROJETO periodo 12 (doze) meses. De 09 de agosto de 2022 a 09 de agosto de

11.9.1 Repasse financeiro da primeira parcela do recurso 50% Condicionado

a assinatura do Termo de Colaboragédo Até 15 de agosto de 2022 (segunda-feira)

11.9.2 Repasse financeiro da segunda parcela do recurso 30% Condicionado
ao fechamento e aprovagdo da 12 prestagcdo de contas pedagdgica e

Até 15 de fevereiro de 2023 (quarta-feira)
financeira

11.9.3 Repasse financeiro da terceira parcela do recurso 20% Condicionado
ao fechamento e aprovagdo da 22 prestacdo de contas pedagdgica e
financeira

Até 15 de junho de 2023 (quinta-feira)

11.9.4 Entrega da 12 prestagdo de contas pedagdgica e financeira 15 de Dezembro de 2022 (quinta-feira)

11.9.5 Entrega da 22 prestagao de contas pedagdgica e financeira 15 de Margo de 2023 (quarta-feira)

11.9.6 Entrega da 32 prestagdo de contas pedagdgica e financeira 15 de Agosto de 2023 (terca-feira-feira)

11.9.7 Entrega do relatério de impacto e prestagdo de contas final 15 de Setembro de 2023 (sexta-feira)

Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Recife, 12 de julho de 2022.

Romero José da Silva
Presidente do COMDICA

ANEXO -1
USAR PAPEL TIMBRADO DA ORGANIZAGAO EXECUTORA
CRONOGRAMA MENSAL DAS AGOES PEDAGOGICAS

TiTULO DO PROJETO:

MES: ANO:

Agao Publico Direto Responsavel Cargal/horaria Local de realizagao Data e horario

O presente calendario devera ser encaminhado mensalmente até o 5° dia util do més, para acompanhamento das equipes de monitoramento

Campo para assinatura do coordenador do projeto

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e Politicas Sobre Drogas
Conselho Municipal de Defesa e Promogao dos Direitos da Crianga e do Adolescente COMDICA - Recife

RESOLUGAO N° 014/2022 — COMDICA

O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e Adolescente — COMDICA da Cidade do Recife, no uso de suas atribui¢ces,
que |he foram conferidas pela Lei Municipal n°® 16.604 de 18 de fevereiro de 1992, e pela Lei Municipal n® 15.820 de 14 de novembro
de 1993, e da Lei n° 17.884 de 12/07/2013 e suas alteragdes, e das Resolugdes COMDICA n° 004/2017, Resolugdo n° 016/2021,
Resolugao de concessao de chanela n® 067/2021, o colegiado COMDICA Recife.

RESOLVE:
Aprovar em reunido plenaria ordinaria de 12/07/2022 os critérios e cronograma de procedimentos para a execugdo pela OSC
EDUCANDARIO NOSSA SRA DO ROSARIO do projeto — CUIDAR: por uma infancia sem violéncia.

Art. 1° Considerando a resolugdo 004/2017 que fixa diretrizes para a captagdo e aplicagdo de recursos, apresentagdo, andlise e
aprovacao de projetos e celebragéo de instrumentos juridicos com recursos do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente — FMCA.

Art. 2° Considerando a resolugdo 016/2021 do Edital de Selegdo de Projetos para Captacao de Recursos por entidades da administragéo
publica municipal direta e indireta e organizagdes da sociedade civil.

Art. 3° Considerando a resolugao 067/2021 que dispde sobre a relagao de projetos chancelados pelo Edital de Captagao de Recursos
resolugao 016/2021, incluindo nesta a OSC Educandario Nossa Sra. do Rosario com o projeto: CUIDAR: por uma infancia sem violéncia,
habilitado com nota 8.95 com chancela e concessao de certificado para captagédo de recursos por 01 (um) ano.

Art. 4° Considerando o item 5.4.1 da resolugdo 016/2021 que dispde sobre o inicio da execugdo apos a captagdo minima de 20% vinte
por cento do valor global proposto a captagdo, sendo o valor global para captagéo ao projeto proposto pela OSC de R$ 563.874,40
(quinhentos e sessenta e trés mil, oitocentos e setenta e quatro reais, quarenta centavos) sendo captado pela organizagdo até
30/06/2022 o valor de R$ 550.737,67 (quinhentos e cinquenta mil, setecentos e trinta e sete reais, sessenta e sete centavos

Art. 5° Considerando o item 5.7 da resolucéo 016/2021 que dispde sobre a dedugdo do percentual de 25% vinte e cinco por cento do
valor captado para o FMCA Recife, sera deduzido pelo FMCA do recurso GLOBAL descrito no art 5° desta resolugéo, o valor de R$
137.684,42 (cento e trinta e sete mil, seiscentos e oitenta e quatro reais, e quarenta e dois centavos).

Art. 6° Considerando a resolucdo COMDICA n° 060_2021 nos paragrafos | ao V que dispde sobre aditamento de requisitos e critérios
as resolugdes 038/2018 e 016/2021, respectivamente 12 e 22 edigdes do Edital de Selegdo de Projetos para Captagao de Recursos por
entidades da administragé@o publica municipal direta ou indireta e organizagdes da sociedade civil.

Art 7° Considerando a resolugdo COMDICA n° 060_2021 que inclui o anexo VIII que dispde sobre o PLANO DE COMUNICACAO das
resolugdes 038/2018 e 016/2021, cujos projetos estejam com chancelas concedidas ou pleiteantes a concessao, devem apresenta-lo
em inclusdo ao Projeto e Plano Basico da organizagao ou érgao proponente.

Art 8° Considerando o Art 11 da Lei 13.019/2014 e suas alteragdes, ao que pese a aplicabilidade pela organizagdo EDUCANDARIO
NOSSA SRA DO ROSARIO da divulgagéo de todas as informagdes da utilizagéo do recurso captado através do FMCA Recife, através
de banner ou cartaz nos murais da instituicdo e também em suas midias e redes sociais, dando transparéncia a aplicabilidade
pedagoégica e financeiro do projeto.

Art 9° Considerando periodo de vigéncia de 12 (doze) meses de execugdo a contar de 09/08/2022 a 09/08/2023 a OSC recebera em
parcelas respectivas de 50%, 30% e 20% o valor de R$ 413.053,24 (quatrocentos e treze mil, cinquenta e trés reais e vinte quatro
centavos) ap6s a firmatura de assinatura do Termo de Colaboragéo.

11 CRONOGRAMA DE PROCEDIMENTOS

CRONOGRAMA DE PROCEDIMENTOS DO EDITAL DE CAPTAGAO DE
RECURSOS RESOLUCAO 038/2018 - OSC EDUCANDARIO NOSSA
SENHORA DO ROSARIO com o projeto: CUIDAR: por uma infancia sem
violéncia

PERIODOS e DATAS

11.1 Pleno ordinario COMDICA aprovagéao do Cronograma 12 de julho de 2022

11.2 Comunicagdo a OSC através de oficio COMDICA da deliberagédo do

cronograma de execugéo do projeto 13 de julho de 2022

11.3 Publicagao do cronograma em Diario Oficial do municipio de execucéo do
projeto — CUIDAR: por uma infancia sem violéncia chancelado através da
resolugdo n° 067/2021 do edital de captacdo de recursos do COMDICA
resolucéo 016_2021.

14 de julho de 2022

11.4 Apresentacao das planilhas orcamentarias para os 12 meses de execugao
e cronograma das agdes do primeiro més de proposta pedagogica preenchidos
pela OSC para conferéncias pelas equipes do COMDICA. (Vide anexo 01) —
modelo cronograma mensal das a¢des pedagogicas

De 13 de julho 2022 até 26 de julho de 2022

11.5 Entrega da documentagdo necessaria a firmagdo do Termo de
Colaboragéo, conforme preconiza a Lei 13.019/2014 e Resolugéo 016_2021

Até 14 de julho de /2022
item 10 para o setor financeiro do COMDICA

04 de agosto de 2022

Pedagdgica (quinta-feira s 09h:30min)

11.6 Oficinas de orientagdo conforme preconiza a Resolugdo 016_2021 item
12. (MODO PRESENCIAL na Sede do COMDICA) Obs: Em caso de medida
intempestiva a reuni@o podera ocorrer de modo VIRTUAL.

04 de agosto de 2022

Comunicagao (quinta-feira as 10h:15min)

Financeira e
Prestagdo de Contas

04 de agosto de 2022
(quinta-feira as 10h:45min)

11.7 Periodo de envio pelo COMDICA dos instrumentais (pedagdgico e
financeiro) para a OSC registrar as execugdes das agdes pedagogicas e
aplicabilidade de recursos nas prestagdes de contas financeiras.

Setor Pedagdgico 09 de agosto de 2022

Setor Financeiro 09 de agosto de 2022

11.8 Assinatura do Termo de Colaboragédo contendo o calendario de repasses
do recurso pelo COMDICA Recife em formato presencial na Sede do

09 de agosto de 2022 (terca-feira as 10h:30min).
COMDICA no setor financeiro.

11.9 VIGENCIA DO PROJETO periodo 12 (doze) meses. De 09 de agosto de 2022 a 09 de agosto de 2023

11.9.1 Repasse financeiro da primeira parcela do recurso 50% Condicionado a

assinatura do Termo de Colaboragao Até 15 de agosto de 2022 (segunda-feira)

11.9.2 Repasse financeiro da segunda parcela do recurso 30% Condicionado

ao fechamento e aprovacéo da 12 prestagdo de contas pedagogica e financeira Até 15 de fevereiro de 2023 (quarta-feira)

11.9.3 Repasse financeiro da terceira parcela do recurso 20% Condicionado ao

fechamento e aprovagéo da 22 prestacdo de contas pedagodgica e financeira Até 15 de junho de 2023 (quinta-feira)

11.9.4 Entrega da 12 prestagéo de contas pedagdgica e financeira 15 de Dezembro de 2022 (quinta-feira)

11.9.5 Entrega da 22 prestacao de contas pedagdgica e financeira 15 de Margo de 2023 (quarta-feira)

11.9.6 Entrega da 32 prestagéo de contas pedagdgica e financeira 15 de Agosto de 2023 (terca-feira-feira)

11.9.7 Entrega do relatdrio de impacto e prestagéo de contas final 15 de Setembro de 2023 (sexta-feira)

Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Recife, 12 de Julho de 2022.

Romero José da Silva
Presidente do COMDICA

ANEXO -1
USAR PAPEL TIMBRADO DA ORGANIZAGAO EXECUTORA
CRONOGRAMA MENSAL DAS AGOES PEDAGOGICAS

TiTULO DO PROJETO:
ANO:

Acao Publico Direto Responsavel Cargal/horaria Local de realizagao Data e horario

O presente calendario devera ser encaminhado mensalmente até o 5° dia Util do més, para acompanhamento das equipes de monitoramento

Campo para assinatura do coordenador do projeto

Secretaria de Desenvolvimento Social, Juventude, Politicas Sobre Drogas e Direitos Humanos
Conselho Municipal de Defesa e Promogao dos Direitos da Crianca e do Adolescente - COMDICA

RESOLUGAO COMDICA N° 015/2022

O Conselho Municipal de Defesa e Promogéo dos Direitos da Crianga e do Adolescente - COMDICA, no uso de suas atribuigdes, que
Ihe foram conferidas pelo Art. 4°, inciso IV da Lei Municipal 15.604 de 18.02.92, e da Lei n°® 17.884 de 12.07.2013 que trata de suas
alteracdes, e apos deliberagdo em reunido Plenaria Ordinaria do dia 12 de Julho de 2022.

RESOLVE:
APROVAR O REGISTRO DA ENTIDADE: . -
RPA 02 — Entidade: CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO REDENCAO - CECRE — CNPJ N° 00.899.075/0001-56 — N° de Registro: 0536

Representante Legal: Maria de Fatima Sabéia

Regime de Atendimento: Apoio Socioeducativo em meio Aberto

Enderego: Rua Jodo Praxedes de Oliveira Filho, n° 25 — Campina do Barreto - Recife-PE - CEP: 52.121-270

MOTIVO: Apéds deliberagao realizada na reunido plenaria ordinaria de doze de julho de 2022, o colegiado COMDICA Recife, a luz da
Resolugdo Normativa do COMDICA n° 001/2016 por unanimidade vota pelo DEFERIMENTO deste pleito. Desta feita a comissao
sociopedagdgica decide que a presente OSC, esta apta neste momento, para registro neste conselho. Neste ensejo informamos que a
organizagao recebera oficio do COMDICA Recife com notificagdo desta deliberagao.

Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo.
Recife, 12 de Julho de 2022.

Romero José da Silva
Presidente do COMDICA

Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e Politicas Sobre Drogas
Conselho Municipal de Defesa e Promogao dos Direitos da Crianca e do Adolescente - COMDICA

RESOLUGAO COMDICA N° 016/2022

O Conselho Municipal de Defesa e Promogéo dos Direitos da Crianga e do Adolescente - COMDICA, no uso de suas atribuigdes, que
Ihe foram conferidas pelo Art. 4°, inciso IV da Lei Municipal 15.604 de 18.02.92, e da Lei n°® 17.884 de 12.07.2013 que trata de suas
alteracdes, e apos deliberagdo em reunido Plenaria Ordinario do dia 12 de julho de 2022.
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Edigdo n° 102 - 14.07.2022

RESOLVE:

Aprovar INSCRIGAO de CURSOS DO PROGRAMA APRENDIZAGEM executado pela Organizagdo da Sociedade Civil — REDE
CIDADA - CNPJ n° 05.461.314/0019-89, localizada na Rua Gervasio Pires, n® 234 - Sala: 501 a 507 - Empresarial Norte — Boa Vista
— Recife/PE — CEP: 50.050-070 - RPA 01. Esta deliberagéo foi realizada em reunido plenaria ordinaria de doze (12) de julho de 2022,
e vem atender ao requerimento da prépria OSC em tela, encaminhado ao COMDICA/Recife. O colegiado COMDICA, a luz da Resolugéo
COMDICA 001/2016 decide pela aprovagéo da inscricdo dos Cursos abaixo. A organizagéo da sociedade civil em tela recebera oficio
do COMDICA Recife com notificagao desta deliberagdo e outras informagdes correlatas. Os cursos terdo validade de 02 (dois) anos de
inscricdo, apos finalizagdo deste prazo e, em caso de continuidade do mesmo a OSC devera solicitar a sua renovagao ao COMDICA.

DESPORTO

Curso de Aprendiz em Auxiliar da Administragdo Desportiva
Area: Arco Ocupacional

Cadigo da ocupagao: 411010

N° de inscrigdo no COMDICA - 090722

Curso de Aprendiz em Auxiliar da Organizagdo de Eventos Esportivos
Area: Arco Ocupacional

Cadigo da ocupagéo: 354820

N° de inscrigdo no COMDICA - 100722

Curso de Aprendiz em Auxiliar da Pratica Desportiva
Area: Arco Ocupacional

Cadigo da ocupagdo: Sem CBO

N° de inscrigdo no COMDICA — 110722

Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Recife, 12 de julho de 2022

Romero José da Silva
Presidente do COMDICA

Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e Politicas Sobre Drogas
Conselho Municipal de Defesa e Promogao dos Direitos da Crianga e do Adolescente - COMDICA

RESOLUCAO COMDICA N° 017/2022

O Conselho Municipal de Defesa e Promogéo dos Direitos da Crianga e do Adolescente - COMDICA, no uso de suas atribuigdes, que
Ihe foram conferidas pelo Art. 4°, inciso IV da Lei Municipal 15.604 de 18.02.92, e da Lei n° 17.884 de 12.07.2013 que trata de suas
alteracdes, e apos deliberagdo em reunido Plenaria Ordinario do dia 12 de Julho de 2022.

RESOLVE:

Aprovar a Renovacdo de INSCRIGAO de CURSO PARA APRENDIZAGEM PROFISSIONAL executado pela Organizagdo da
Sociedade Civil — INSPETORIA SALESIANA — ESCOLA DOM BOSCO - CNPJ n° 10.816.775/0002-74, localizada na Av. Abdias de
Carvalho, n° 1855 — Bairro: Bongi — Recife/PE - CEP: 50.830-000 - RPA 04. Esta deliberacéo foi realizada em reuniéo plenaria ordinaria
de doze (12) de julho de 2022, e vem atender ao requerimento da propria OSC em tela, encaminhado ao COMDICA/Recife. O colegiado
COMDICA, a luz da Resolugdo COMDICA 001/2016 decide pela aprovagéo da renovagao de inscrigdo do curso listado abaixo e que
fazem parte do Programa de Aprendizagem desta OSC. Oportunamente sera emitido oficio do COMDICA Recife com notificagdo desta
deliberacao e outras informagdes correlatas. A renovagéo das inscricdes destes cursos tera validade de 02 (dois) anos, apds finalizagédo
deste prazo e, em caso de continuidade dos mesmos a OSC devera solicitar individualmente as renovagdes respectivas ao COMDICA.

Renovagao da inscrigao do curso:

Curso de Aprendiz em Atendente de Lanchonete
Area: Arco Ocupacional

Codigo da ocupagéao: 513435

N° de inscrigdo no COMDICA - 120722

Curso de Aprendiz em Auxiliar de Escritério
Area: Arco Ocupacional

Codigo da ocupagéo: 411010

N° de inscrigdo no COMDICA - 130722

Curso de Aprendiz em Recepgéo
Area: Arco Ocupacional
Caodigo da ocupag:ao 422105
N° de inscrigdo no COMDICA — 140722
Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Recife, 12 de julho de 2022.

Romero José da Silva
Presidente do COMDICA

Secretaria da Mulher
Secretdria GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS

Portaria n° 11/2022 de 12 de julho de 2022
A Secretaria da Mulher, no uso das suas atribuigdes, que lhe confere o artigo 8° da Lei n° 17.867, de 15 de maio de 2013,
considerando a necessidade de cumprimento as determinagdes da Lei de Acesso as Informagdes- LAI.

RESOLVE:
Art. 1° Designar POLLYANA CARLA DE ARAUJO MOURA, matricula n° 117.366-9, CPF n° ***.244.904-**, para exercer a fungdo de
AUTORIDADE ADMINISTRATIVA, no ambito desta Secretaria, em substituicio a MARIA EDUARDA ARAUJO VIEIRA, CPF n° ***,622.264-**.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Recife, 12 de Julho de 2022.

Glauce Margarida da Hora Medeiros
Secretaria da Mulher

TERMO DE RESCISAO DE
CONTRATO ADMINISTRATIVO

TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO, QUE FIRMAM ENTRE SI, DE UM LADO, O MUNICIPIO DO RECIFE-PE
E, DE OUTRO LADO, SAMARA FERNANDA MARQUES DE ALMEIDA.

MUNICIPIO DO RECIFE no Estado de Pernambuco, pessoa juridica de direto publico interno municipal, inscrito no CNPJ/MF sob o n.°
10.565.000/001-92, com sede na Av. Cais do Apolo, n.° 925 — Bairro do Recife/PE, CEP: 50.030-230, doravante denominado
simplesmente, CONTRATANTE, por intermédio da Secretaria da Mulher do Recife, Glauce Margarida da Hora Medeiros, brasileira,
solteira, sociéloga, inscrita no CPF sob o n.° ***.121.454-** portadora da Carteira de |dentidade n.° *.758.*** SDS/PE, e pelo Secretario
Executivo de Gestao de Pessoas, Sr. Bruno Alves Carneiro, brasileiro, casado, administrador, inscrito no CPF/MF sob o n.° ***.873.844-
** portador da cédula de identidade n.° *.273.*** SSP/PE, ambos residentes e domiciliados nesta cidade, resolvem, através do presente,
RESCINDIR O CONTRATO ADMINISTRATIVO firmado com SAMARA FERNANDA MARQUES DE ALMEIDA, brasileira, solteira,
advogada, inscrita no CPF/MF sob o n° ***.395.774-**, portadora da cédula de identidade n° *.142.*** SDS/PE, residente e
domiciliada na cidade de Recife, Estado de Pernambuco, doravante denominada, simplesmente, CONTRATADA, com fundamento nas
disposigoes da Lei Municipal n.° 18.122/2015, mediante as clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1 — O presente Termo tem por objeto a Rescisdo do Contrato Especial de Direito Administrativo por Prazo Determinado para
Atendimento de Necessidade Temporaria de Excepcional Interesse Publico celebrado em 15/06/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL
2.1 - Arescisdo contratual em tela encontra amparo na Lei Municipal n.° 18.122/2015, bem como na Clausula Segunda, inciso lll, do
Contrato Originario.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RESCISAO CONTRATUAL
3.1 — Arescisdo contratual foi feita por iniciativa da contratada, nos termos da Clausula Segunda, inciso Ill, do Contrato Originario.

3.2 — Por forga da presente rescisao, as partes dao por terminado o Contrato de que trata a Clausula Primeira, sem que a rescisdo
importe 6nus, seja de que origem for, inclusive pagamento de qualquer parcela a titulo de rescisdo ou indenizagéo, segundo o paragrafo
primeiro da Clausula Segunda do Contrato Originario.

CLAUSULA QUARTA- DA JUSTIFICATIVA
4.1 — Arescisdo deve-se por razdes de ordem pessoal da contratada.

CLAUSULA QUINTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1 — Fica rescindido o Contrato a partir da data de assinatura deste Termo de Rescisdo Contratual, passando a ter eficacia apés publicagéo.

E, assim sendo, assina o presente Instrumento, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para que produza seus efeitos juridicos e legais.
Recife-PE, 06 de julho de 2022.

GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS
Secretaria da Mulher do Recife

BRUNO ALVES CARNEIRO
Secretario Executivo de Gestédo de Pessoas

SAMARA FERNANDA MARQUES DE ALMEIDA
Contratada

TESTEMUNHAS:

1. Ailza Calado Costa 2. Catarine L. C. de Mel

Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento
Secretario LEONARDO BACELAR DE ARAUJO

AUTARQUIA DE TRANSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU,

PORTARIA TECNICA N° 007 DE 13 DE JULHO DE 2022
A DIRETORA-PRESIDENTE DA AUTARQUIA DE TRANSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU, no uso das atribuicdes
estatutarias e regimentais que Ihe séo conferidas pelo §1° do artigo 25 da Lei n° 18.291 de 30/12/2016, e a Portaria n® 0042/2021 de 22/01/2021;

CONSIDERANDO o disposto do Art. 36, inciso IV, da Lei Municipal de n° 17.537/2009;
CONSIDERANDO o disposto do Art. 2°, inciso V.1 da Lei Municipal n° 18.291/2016;

CONSIDERANDO o pedido de Devolugdo de Concesséo de Termo de Permissao do Servigo de Taxi apresentado pela inventariante do
permissionario em 09 de junho de 2022;

CONSIDERANDO o Parecer Juridico N° 005/2022 — GGJU.

RESOLVE:
I. CANCELAR, a pedido, da inventariante ROSANGELA CLEMENTINO ROCHA, responsavel pelos bens do Permissionario falecido ROSEVELT
PONTES ROCHA, o Termo de Cesséo de Permissdo TP n° 2118 do Sistema Municipal de Taxi do Municipio do Recife - SMTX/Recife;

Il. ESTABELECER que esta portaria entre em vigor a partir de sua publicagao.
Recife, 13 de julho de 2022.

TACIANA MARIA FERREIRA
Diretora-Presidente

AUTARQUIA DE TRANSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU,
EDITAL DE LEILAO 007/2022

A AUTARQUIA DE TRANSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU, pessoa juridica de direito ptblico, criada pela Lei
Municipal n 18.291, de 30 de dezembro de 2016, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 10. 846.103/0001-20, sediada na Av. Cruz Cabuga ,
N°304, Santo Amaro - Recife — PE, por intermédio da Empresa Credenciada, VIP LEILOES GESTAO E LOGISTICA S/A, situada na
Rua Antonio Eduardo Amorim, 200, Imbiribeira, Recife/PE, na condi¢éo de credenC|ada para prestagédo de servigos especializados de
remogao, estadia e liberagdo de veiculo ou parte deste, autorizagéo para conserto ou reparo de veiculo, vistoria técnica, por motivo de
infracdo a legislagdo de transito (Lei n® 9.503/1997) ou a legislagdo municipal, abandonados nas vias publicas (Lei n® 18.438/2017), e
demais normas aplicadas pela Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife- CTTU, bem como a realizagao de hasta publica,
na espécie leildo, para a venda dos veiculos néo retirados no prazo estabelecido na forma prevista das legislagdes pertinentes, em
conformidade com o Contrato Publico n® 018/2022 de 02 de Maio de 2022, e em obediéncia a Lei Federal n° 13.160, de 25/08/2015 e
Art. 4° §6° da Resolugéo CONTRAN n° 623/2016, Torna Publico que realizara licitagdo, sob a modalidade LEILAO, tipo “Maior Oferta”,
nas modalidades “ELETRONICO/ON-LINE” para a venda de veiculos automotores retidos, removidos ou apreendidos a qualquer titulo,
referentes aos lotes constantes dos Anexos, em condi¢cdes de Conservados, Sucatas Aproveltavas e Sucatas Aproveitaveis com Motor
Inservivel, depositados nos Parques de Retengdo do municipio e nos patios terceirizados da empresa VIP LEILOES GESTAO E
LOGISTICA SA, ha mais de 60 (sessenta) dias, conforme condigdes constantes neste Edital e Anexos, o qual sera disponibilizado no
site eletrénico, www.vipleiloes.com.br, tudo em conformidade com Lei Federal n° 8.666/93, alterada pela Lei n° 8.883/94.

| - DATA, LOCAL E HORARIO DO LEILAO:
1.1. O procedimento do leildo sera conduzido pelo Leiloeiro Publico Oficial do Estado de Pernambuco, inscrito na Junta Comercial do
Estado de Pernambuco (JUCEPE), Sr. RUDIVAL ALMEIDA GOMES JUNIOR, Matricula: 02/2009, e assessorado pela Comisséo
Especial de Liberagéo e Leildo de Veiculos Removidos, através de sec¢do publica, nas modalidades presencial e com participagéo
on-line, conforme as especificagdes a seguir:

1.1.1. LEILAO - Leildo dos Veiculos Listados no Anexo I,

Data: 29/07/2022.

Local: Site da Vip Leildes (www.vipleiloes.com.br), via login e senha de facil cadastro para todos.
Horério: 09h.

1.1.2. DA PARTICIPACAO ON-LINE:

Poderéo os interessados participarem nas modalidades presencial e “on-line”, através de login e senha obtidos por cadastramento
prévio no site: www.vipleiloes.com.br, conforme regras de participagéo dispostas neste Edital. §1°. As informagdes, referentes ao Leildo,
serao divulgadas até o ultimo dia do periodo de visitagao publica dos lotes disponiveis por meio de publicagéo no site eletrénico da VIP
LEILOES www.vipleiloes.com.br e afixadas nas dependéncias da Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife - CTTU e da
concessiondria - Patio da VIP LEILOES. §2°. Nao cabe aos licitantes alegar desconhecimento atinente ao local de realizag&o do aludido
leildo de veiculos, sendo de inteira responsabilidade dos interessados a diligéncia pela procura quanto as informagées acerca do local
de realizagdo da hasta licitatéria, na forma do paragrafo anterior.

Il - OBJETO DO LEILAO:

2.1. A presente licitagdo na modalidade de leildo tem por objeto leiloar os veiculos que se encontram ha mais de 60 (sessenta) dias nos
Parques de Retengdo da concessionaria publica, os quais foram apreendidos, recolhidos ou removidos pela Autarquia de Transito e
Transporte Urbano do Recife.

2.2. Os veiculos a serem leiloados s&o os relacionados nos Anexos | deste Edital e descritos na seguinte ordem: Lote, Placa, Unidade
da Federagéo de Registro, Marca e Modelo, Ano Modelo, Chassi, Situagdo (Conservado ou Sucata), Valor Minimo a ser pago pelo lote.

2.3. Os veiculos dividem-se em lotes de Sucatas, divididas em Sucatas Aproveitaveis, Sucatas Aproveitaveis com Motor Inserviveis(motor
suprimido/ motor divergente), sem direito de voltarem a circularem destinadas ao comércio de pecas e componentes, e lotes de
Conservados, com possibilidade de voltarem a circular conforme redagéo do item 1 do §1° do Art. 328 do CTB, e vendidos no estado e
condicdes em que se encontrarem, em funcionamento ou ndo, pressupondo-se que tenham sido previamente examinados pelos
licitantes, ndo cabendo, quaisquer reclamagdes posteriores quanto a marcas, procedéncia e suas qualidades intrinsecas ou extrinsecas.

Il - VISITAGAO PUBLICA DOS VEICULOS:
3.1 Respeitando todos os protocolos de salide e normas especificas de cada estado e/ou municipio, nossa visitagao esta sendo realizada
de forma agendada através dos telefones (11) 3777.8088 ou (11) 94173.9674 WhatsApp nos horarios das 09h as 12h e 14has 17h.

3.1.1 Sera exigida a apresentacdo do Documento Oficial de Identidade. (com foto), de todos os interessados em participar da visitagdo
publica dos veiculos destinados para leildo.

3.2. Os veiculos objetos do leildo poderdo ser examinados pelos interessados nos seguintes

periodos, locais e horarios:

Periodo: Nos dias 27 e 28 de Julho, das 09h as 12h e 14h as 17h.

Enderego: PATIO DA VIP LEILOES

Local: VIP LEILOES PAULISTA- Enderego: AVENIDA SEVERINO JOSINO GUERRA, Bairro: PARATIBE, PAULISTA — PE

Local: VIP LEILOES - IMBIRIBEIRA, Enderego: RUAANTONIO EDUARDO AMORIM, 200. Bairro: IMBIRIBEIRA, RECIFE — PEO Edital
podera ser baixado gratuitamente e podera sofrer alteragdes até um dia util anterior a data do leiléo:

3.3. Sera permitida, exclusivamente, apenas a avaliagdo visual dos lotes no local onde os veiculos estardo expostos, sendo vedados
quaisquer outros procedimentos como manuseio, experimentacéo e retirada de pegas.

IV — CONDIGOES DE PARTICIPAGAO:
4.1. Poderao participar do certame e oferecer lances verbais, pessoas fisicas ou juridicas, devidamente cadastradas para efetuar os
lances, de forma presencial ou eletronicamente, de forma on-line:

4.1.1. Lotes classificados como conservados (destinados a circulagéo): Pessoas fisicas e pessoas juridicas, inscritas respectivamente
no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF e no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ do Ministério da Fazenda, possuidores de
documento de identidade, excluidos os incapazes nos termos da legislagéo civil.

4.1.2. Lotes classificados como Sucatas Aproveitaveis ou Sucatas Aproveitaveis com Motor Inserviveis (motor suprimido/ motor
divergente): Empresas do ramo do comércio de pecas usadas reguladas pela Lei n°® 12.977/2014, e normativos do CONTRAN, sendo
necessaria a comprovagao do ramo de atividade de comércio de pecas usadas, no ato do credenciamento perante o leiloeiro, com a
apresentagdo, no ato do credenciamento perante o leiloeiro, do Comprovante de Inscrigdo e de Situacdo Cadastral (emitido no
més),Contrato Social, CNPJ, RG e CPF do representante legal.

4.2. No ato de arrematacdo, o licitante presencial devera apresentar os seguintes documentos ao leiloeiro, sob pena de nulidade do lance:

a) Pessoa Fisica:

a-1) Documento Oficial de Identidade (com foto);

a-2) CPF e/ou comprovante de emancipagao, quando for o caso;

a-3) Comprovante de enderego atualizado com CEP.

b) Pessoa Juridica:

b-1) Comprovante de Inscrigéo e de Situagdo Cadastral (emitido nos ultimos 30 dias), CNPJ;

b-2) Registro Comercial, no caso de empresa individual; ato constitutivo, estatuto ou contrato social, e Ultima alteragdo, em
vigor,devidamente registrado, em se tratando de sociedades empresarias e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

b-3) Documento Oficial de Identidade (com foto) e CPF do representante legal.

4.3. Os documentos referidos no subitem anterior poderdo ser exigidos no original ou por intermédio de fotocépia integral
legivel,autenticadas em cartério ou acompanhadas do original.

4.4. Para participagdo on-line, além da apresentagdo da documentat;ao descrita nas alineas “a” e/ou “b”, deverdo os interessados
realizarem cadastro prévio, em até 48 horas do horario marcado para inicio dos leildes, no site www. V|plelloes com.br para obtengéo de
“login e senha” habilitados e liberados para apresentagao de lances on-line. A participagéo on-line estara condicionada a obtengéo desta
habilitagéo prévia, a qual sera concedida de acordo com os critérios de cadastro e segurancga do leiloeiro e da empresa responsavel
pela organizacéo do leildo. Lances enviados na modalidade “on-line” e que ndo sejam registrados e/ou conhecidos no pregéo por
recusado leiloeiro, queda de conexdo do sistema e/ou de internet, ndo garantem direitos aos ofertantes, tendo em vista que a
participagdo on-line € apenas uma facilitadora de acesso e das ofertas, com os riscos naturais as imprevisdes e intempéries.

V - DA VEDAGAO A PARTICIPAGAO NO CERTAME:

5.1. N&o sera permitida a participacéo de:

a) Servidores da Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife- CTTU e aqueles que, a qualquer titulo, recebam numerarios dos
cofres da Instituigao, inclusos os terceirizados e os temporarios;

b) Pessoas fisicas ou juridicas declaradas inidéneas ou punidas com a suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e
impedimento de contratar com a administragdo, por 6rgéo ou entidade integrante da Administragdo Direta ou Indireta das esferas
Federal, Estadual, Distrital € Municipal;

c) O Arrematante fica proibido de dar lances ao lote do qual é proprietario;

d) Pessoas menores de 18 anos nao emancipadas;

e) Funcionarios, prepostos e membros da equipe do leiloeiro e da empresa organizadora do leildo.
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VI - DO PROCEDIMENTO DE REALIZAGAO DO LEILAO:
6.1. Sera exigida a apresentacdo de Documento de Identidade Oficial (com foto) e CPF de todos os interessados em participar das
hastas licitatorias.

6.2. Os participantes efetuarao lances verbais ou on-line, a partir do preco minimo de avaliagdo constantes nos Anexos deste Edital,
considerando-se vencedor o licitante que houver feito a maior oferta aceita pelo leiloeiro oficial.

6.3. O Leiloeiro Oficial ird estabelecer o método de sucessao de lances, indicando a diferenca de valores minimos a serem lancados
pelos participantes (incremento), devendo o licitante vencedor, se dirigir imediatamente @ mesa apés a “batida do martelo” pelo
leiloeiro,munido dos documentos previstos no item 4.2 deste Edital, sob pena de perder o direito ao lote, sendo considerado nulo o lance
oferecido, retornando o lote ao leildo.

6.4. O pregdo sera transmitido em &udio e video pelo sistema de leildes on-line da Vip LEILOES (acessado através do site www.vipleiloes.
com.br, sendo os lances apresentados presencialmente no local do leildo alimentados no sistema de maneira a competirem em igualdade
de condigdes com os lances ofertados pelos langadores on-line. Em caso de queda no sistema e/ou conexao de internet,o leiloeiro oficial,
em conjunto com a Comissao Especial de Liberagéo e Leildo de Veiculos Removidos da Autarquia de Transito e Transporte Urbano do
Recife - CTTU, decidira, de acordo com as condigdes mais favoraveis ao objeto deste edital, pela continuagdo do pregédo apenas na
modalidade presencial ou pela suspenséo do pregao com a continuidade do mesmo no primeiro dia Util subsequente ao evento.

VIl - DOS VALORES A SEREM PAGOS PELO ARREMATANTE E DA FORMA DE PAGAMENTO:
7.1. Os bens serdo arrematados e pagos rigorosa e integralmente A VISTA, imediatamente apds a arrematagéo, na forma a seguir:

7.1.1. No ato da arrematagao, os compradores fardo o pagamento de 100% do valor do lance mais o percentual de 5% (cinco por cento)
do valor do lote arrematado, referente a comissé@o do leiloeiro, conforme o disposto no paragrafo Unico do art. 24 do decreto
n°21.981/1932 c/c art. 12, |l, alinea "a" da IN n° 113/2010-DNRC.

7.1.2. O pagamento ser4 realizado através de Boleto Bancario emitido no dia do leildo pela VIP LEILOES com vencimento para o
primeiro dia Util apos o leildo.

7.1.3. Para as arrematagdes realizadas “on-line”, deverdo os Arrematantes emitirem os boletos na area “minha conta” do site através do
seu login e senha utilizados para arrematagdo. O boleto gerado automaticamente no site www.vipleiloes.com.br obedece as mesmas
regras e condigdes de pagamento do boleto gerado no local do leildo, devendo, portanto, ser quitado no mesmo prazo.

7.1.4. O Arrematante presente no local do leildo e aquele que arrematar de forma on-line, ndo efetuando o pagamento do boleto até o
vencimento, tera a arrematagao do bem cancelada.

7.2. Se o Arrematante ndo cumprir com as condi¢des acima estabelecidas, o bem podera ser leiloado no mesmo pregéo ou no préximo
pregdo agendado, de acordo com o entendimento do leiloeiro oficial e da Comissdo Especial de Liberagdo e Leildo de Veiculos
Removidos da Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife - CTTU.

7.3. Além do valor do bem, seja Conservado ou Sucata, fica o Arrematante ciente da responsabilidade pelo pagamento referente ao
ICMS se houver, na aliquota exigida pelo estado, devendo o mesmo dirigir-se para receber orientagdes e adotar os procedimentos
devidos, junto a Secretaria da Fazenda - SEFAZ.

7.4. Ficara ainda sob a responsabilidade do Arrematante o registro dos veiculos leiloados na condicdo de Conservados junto ao
DETRAN/PE, através do pagamento integral dos respectivos encargos patrimoniais: IPVA 2022 (proporcional, a contar do més de
realizagdo do leilao), DPVAT 2022 (em todos os casos), Taxas de Licenciamento 2022 (proporcional, a contar do més de realizagéo do
leildo), Transferéncia de Propriedade (em todos os casos), Transferéncia de Jurisdigdo Municipal (se for o caso), Mudanca de
Caracteristica (se for o caso), Vistoria (em todos os casos), Lacre de Placa (se for o caso), Cancelamento da compra e venda anterior(se
for o caso) Servigos Bancarios (em todos os casos) e Servigos de Correio (opcional).

7.4.1 Se houver incidéncia do IPVA 2022 e demais taxas do mesmo periodo para conclusdo da transferéncia, sera de responsabilidade
do arrematante.

7.5. Ficara proibida a cessao, a qualquer titulo, dos direitos adquiridos pelo Arrematante.
7.6. Uma vez aceito o lance, ndo se admitird a sua desisténcia.

VIIl - DA ENTREGA DO BEM E DA DOCUMENTAGCAO

8.1. Os veiculos alienados (motos, caminhdes, 6nibus, carros e etc.), por serem objeto de apreensdes, remogdes ou recolhimento, de
transito, serdo vendidos e entregues nas condigdes fisicas e de funcionamento em que se encontram, devendo os interessados
examina-los previamente de acordo com o disposto neste edital, ficando desde ja estabelecido que ndo cabera ao Leiloeiro oficial, a
Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife - CTTU ou a@ empresa organizadora do leildo, qualquer responsabilidade ou 6nus
por avarias ou defeitos eventualmente verificados, sejam eles visiveis ou ndo. Uma vez retirado o veiculo do patio da empresa
organizadora, ndo serao aceitas devolugdes, reembolsos, trocas e/ou compensagdes, sejam de que natureza forem, tendo em vista que
os valores recebidos pelo leiloeiro serdo integralmente destinados nos termos previstos no Cédigo de Transito Brasileiro e na Resolugao
n° 623/2016 do CONTRAN.

8.2. Cumpridas integralmente as formalidades da arrematagao previstas neste Edital Publico, com a apresentacdo dos documentos
exigidos e a conclusao do pagamentos na forma prevista, expedira a Comissdo Especial de Liberagdo e Leildo de Veiculos Removidos
da Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife- CTTU, Autorizagdo de Saida de Lote para que o patio proceda a entrega do
lote ao Arrematante, o qual devera inspecionar o veiculo e declarar, assinando Termo de Entrega especifico, que esta de acordo com
sua retirada e que esta ciente de que, ap6s a retirada do veiculo do patio de leildes, em face da natureza do leildo e do rito previsto na
legislagao aplicavel, ndo sera aceita qualquer reclamacao, alegagédo, devolugdo, compensagdo ou cancelamento da arrematacao.

8.3. Havera um cronograma de entrega dos lotes arrematados a ser divulgado no dia seguinte de realizagdo das hastas
licitatérias,inclusive, com a disposi¢do de horario e ordem de entrega dos lotes, no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, compreendido
no periodo entre os dias 29/08/2022 a 30/09/2022 (leildo do dia 29/07/2022), conforme art. 39 da Resolugédo 623/2016 do CONTRAN,
sendo a entrega condicionada a apresentagdo dos documentos originais de Termo de Arrematagéo e Responsabilidade.

8.4. A Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife -CTTU podera prorrogar o prazo de retirada de veiculo arrematado por mais
30 (trinta) dias Uteis. no caso existéncia de débitos pendentes (ndo desvinculados) de outros 6rgéos nos prontudrios dos veiculos
leiloados, podera ser acrescentado mais 30 (trinta) Uteis para as desvinculagdes dos respectivos débitos existentes.

8.4.1 - Os veiculos inseridos neste edital que possuem restri¢des judiciais (Resolugdo 623, Art. 7, § 8), prazo para regularizagdo sdo de120
dias. Ficam os arrematantes cientes que devido a atual situagdo mundial da Pandemia ocasionada pela Covid 19, esse prazo podera se
estender por conta da lentiddo e/ou medidas restritivas dentro do periodo, além de recessos ou afastamentos do magistrado,ficando o
arrematante sujeito a decis&o judicial, sendo certo que a nulidade do leildo somente podera ser declarada pelo juizo, e somente nesse caso
sera devolvido o valor pago pelo arrematante. Cabe ao arrematante informar ao leiloeiro a ocorréncia da restrigao.

8.5. Local de entrega dos veiculos:
PATIO DA VIP LEILOES

8.6. Nos casos de o Arrematante ser pessoa fisica, este também devera entregar copias do Documento Oficial de Identidade (com
foto),CPF e do Comprovante de Residéncia com CEP.

8.7. Os representantes das pessoas juridicas, deverdo apresentar o original ou copia autenticada do ato constitutivo e alteragdes, onde
conste que eles sejam representantes da Empresa; ou sendo eles procuradores dela, e ndo sdcios, deverdo deixar a original da
procuragao e copias de Documento Oficial de Identidade (com foto) e CPF.

8.8. Em todos os casos, o arrematante vencedor ndo podera alegar que desconhece as condigdes atuais do bem arrematado,
obrigando-se a aceita-lo no estado em que se encontrar e a retira-lo no periodo conforme o subitem 8.3, pelo que, caso contrario,implicara
a declaragao de abandono, sem direito a devolugao do valor pago pela arrematagéo, retornando o bem a depésito para ser leiloado em
outra oportunidade.

8.9. Os veiculos vendidos como “Sucata” serdo entregues aos Arrematantes, sem as placas, sem documentacéo e com a identificacdo
gravada no chassi que contém o registro VIN inutilizada, ndo podendo ser registrados ou licenciados e sendo absolutamente proibida a
sua circulagdo em via publica, destinando-se, portanto, exclusivamente para desmonte e reaproveitamento comercial de suas pegas e
partes metalicas.

8.10. Os veiculos que estéo licenciados na categoria Aluguel, e que forem vendidos como “Conservados” seréo registrados em nome
do Arrematante na categoria Particular, exceto se este conseguir autorizagdo do poder publico concedente do servigo onde esteja
registrado para esse fim, permanecendo assim na categoria Aluguel.

IX — DOS DIREITOS E DEVERES DO ARREMATANTE:

9.1. O Arrematante tem o dever de transferir a titularidade do veiculo classificado como conservado para o seu nome, junto ao DETRAN/
PE, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da emissdo pela Comissdo Especial de Liberacédo e Leildo de Veiculos Removidos da
Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife do Termo de Entrega, responsabilizando-se pelo pagamento das taxas porventura
decorrentes do previsto no Art. 123 do Cddigo de Transito Brasileiro.

9.1.1 Sob nenhuma hipétese podera o veiculo arrematado circular em via publica, antes do recebimento do novo CRLV, em nome do
Arrematante, apos a solicitacao e pagamento de todas as taxas inerentes a transferéncia de propriedade e outros servigos necessarios
a regularizagao do veiculo junto aos orgaos.

9.2. O Arrematante do veiculo considerado Sucata, o qual sera baixado no RENAVAM — Registro Nacional de Veiculos Automotores,
ndo podera circular, registrar ou licenciar o veiculo, sendo sua arrematagéo voltada apenas para fins de desmonte e reaproveitamento
comercial de suas pecas e partes metdlicas.

9.3. O Arrematante sera responsavel pela destinagao final das Sucatas e respondera civil e criminalmente pelo uso ou destinagdo em desacordo
comasrestricdes estabelecidas neste edital e nalegislagdoemvigor.Assinard o TermodeArrematacdo e Responsabilidade,comprometendo-
se em nao circular em vias abertas ao publico em hipdtese alguma, consoante o disposto no Art. 328 §4° do CTB.

9.3.1. Ademais, os motores dos veiculos arrematados como Sucata Aproveitavel com Motor Inservivel, néo poderéo ser comercializados,
destinando-se exclusivamente para desmonte e reaproveitamento comercial de suas pecas e partes metalicas, com exceg¢éo da parte
do motor que conste sua numeragéo, ndo sendo possivel a reutilizagdo do bloco do motor.

9.3.2. Os vidros dos veiculos que apresentarem os cédigos VIS impresso ndo poderao ser reutilizados.

9.3.3. O estado e as condigdes em que as Sucatas serdo vendidas se pressupdem conhecidos e aceitos pelas empresas licitantes na
data da realizagao do leildo, ndo sendo aceitas reclamagdes posteriores.

9.4. O Arrematante do veiculo considerado conservado fica ciente de que apenas podera circular com o bem, apds a transferéncia de
propriedade e de posse do respectivo CRLV, com fulcro no artigo 232 do CTB, ficando ciente das responsabilidades civis as quais sera
acometido, caso venha a infringir a legislagao de transito.

9.5. O Arrematante do veiculo considerado conservado, na hipétese de ndo mais manté-lo em circulagéo, devera providenciar a baixado
seu registro, conforme a legislagao vigente.

9.6. O Arrematante é responsavel pela utilizagdo e destinagdo final da Sucata e respondera civil e criminalmente pelo seu uso em
desacordo com as restricoes estabelecidas neste Edital e na legislagao vigente.

9.7. A empresa Arrematante fica desde ja Alertada, de que a Comercializacdo da Sucata na Forma Originalmente Arrematada, fica
expressamente proibida, sendo a mesma passivel de ser penalizada conforme as clausulas anteriores.

9.8. As despesas para retirada do veiculo serdo de responsabilidade do Arrematante, que devera retira-lo somente através de meio de
transporte legal, admitido pelo Cédigo de Transito Brasileiro para trafego de veiculo em via publica.

9.8.1. Neste viés, havendo necessidade de movimentagdo de outros veiculos dentro do parque de retencédo de veiculos, para que seja
possivel a retirada do veiculo arrematado, o custo e a operacionalizagao serédo de total responsabilidade do Arrematante, inclusive, os
danos dai resultantes.

9.9. Fica proibido ao Arrematante ceder, permutar, vender ou, de qualquer forma, negociar os lotes antes do pagamento, retirada e
registro dos veiculos, sendo este Ultimo requisito (o registro) exigido apenas para o caso de bem conservado.

9.10. No cadastro do veiculo Conservado, constara restrigdo administrativa proviséria com a informagdo da referida alienagéo, bem
como o nome e enderego do Arrematante, a partir da data de entrega dos veiculos até a sua devida regularizagédo perante o Orgao
Publico competente.

9.11. Considerando que todos os veiculos estdo sendo levados a leildo por inadimplemento do proprietario ao qual foi declarado o
perdimento em seu desfavor, é ciéncia do Arrematante que o desvinculo ou baixa dos débitos sé ocorrem ap6s a realizagdo do leildo.

9.12. Ciente o Arrematante que o Leiloeiro Oficial, a Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife - CTTU ou a VIP LEILOES requerem
o desvinculo e/ou baixa, tendo o érgdo ou instancia notificada prazo proprio para realiza-lo e que independe de quem as requereu.

9.12.1- Cabe ao Arrematante o direito de peticdo perante o 6rgao ou instancia notificada, ficando qualquer custa por conta e risco do
Arrematante, inclusive em caso de judicializagao.

9.12.2 - O Arrematante do veiculo adquirido em leildo, apds a arrematagéo devera solicitar a desvinculagdo do IPVA junto a qualquer
Agéncia da Receita Estadual.

9.12.3 A baixa dos veiculos de outra Unidade Federativa fica a critério da entidade ou érgdo executivo de transito de registro do
veiculo,sendo o Arrematante designado a solicitar sua baixa a unidade de registro. Portanto, dos veiculos de outra Unidade
Federativa,vendidos como sucatas aproveitaveis, sé seréo aproveitados os motores quando a baixa deste for executada pelo Estado de
origem,néo ficando a Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife-CTTU, Leiloeiro ou a VIP LEILOES obrigado a regularizar os
motores sem a devida baixa na sua base de origem.

9.13- Cabe ao Arrematante o acompanhamento das baixas/desvinculo dos veiculos junto ao Detran e Secretaria da Fazenda — SEFAZ
de origem para a transferéncia.

9.14 - No momento da transferéncia, obedecido ao item 09.13 caso o Arrematante receba multa pela néo realizagéo no prazo de 30 dias,
ou mesmo atribui¢do de pontuagéo, possui legitimidade para recorrer junto ao DETRAN, anexando cépia da nota de venda e esse edital.

OBS: Resolugdo 623 de 06 de setembro de 2016. Art. 25 § 1° O 6rgéo ou entidade executivo de transito de registro do veiculo, confirmada
a realizagdo do procedimento, devera proceder a desvinculagdo dos débitos e demais 6nus incidentes sobre o prontudrio do veiculo
leiloado existentes até a data do leildo e ndo quitados com os recursos obtidos na alienagéo, no prazo maximo de 10 (dez) dias.

9.15. N&o sera permitido, ao Arrematante, retirada de quaisquer componentes do bem leiloado antes do periodo de entrega dos lotes.
9.16 — Nao se aplica Codigo de Defesa do Consumidor nesse leildo publico.

X — IMPUGNAGOES E ESCLARECIMENTOS
10.1. Impugnacdes ao presente Edital deverdo ser apresentadas por escrito e serdo dirigidas a Autarquia de Transito e Transporte
Urbano do Recife - CTTU, por meio da Comissdo Permanente de Licitagao.

10.2. Decaira do direito de impugnar o Edital do Leiléo, o licitante que ndo o fizer até o segundo dia Util que anteceder a realizagao do
evento, de conformidade com o art. 41, § 2°, da Lei Federal n° 8.666/93.

10.2.1. Aimpugnagao aos atos do leildo, serdo decididas de imediato pelo leiloeiro em conjunto com a Comissao Especial de Liberagao e Leildo
de Veiculos Removidos da Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife-CTTU e deve ser continua ao fato, sob pena de precluséo.

10.3. As duvidas e esclarecimentos sobre este Edital deverdo ser encaminhados a Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife-
CTTU, situado na Avenida Cruz Cabugd, 304, Santo Amaro, no horario das 12h as 18h.

XI - DAS SANCOES E PENALIDADES:

11.1. O Arrematante que nao apresentar os documentos indicados 4.2 ou ainda que néo efetuar os pagamentos em consonancia comas
exigéncias contidas no subitem 7.1, além de perder o direito ao bem ficara sujeito a penalidade de suspenséo do direito de participar
de LEILOES realizados pela Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife-CTTU no ano de 2019, conforme dispde o artigo
87,inciso Ill, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

11.2. Todos os Arrematantes estarao sujeitos ao art. 335, do Cédigo Penal Brasileiro, que preconiza: “Todo aquele que impedir, perturbar
ou fraudar concorréncia publica ou venda em hasta publica, promovida pela administragdo federal, estadual ou municipal, ou por
entidade paraestatal; afastar ou procurar afastar licitante, por meio de violéncia, grave ameaga, fraude ou oferecimento de vantagem
estara incurso nas penas de 06 meses a 02 anos de detengdo, ou multa, além da pena correspondente a violéncia, com os agravantes
dos crimes praticados contra a Administragdo Publica, se houver”.

11.3. Decorrido o prazo de 30 dias, contados da data de entrega, conforme Cronograma de Entrega de lotes, sem que o Arrematante
tenha providenciado a retirada do lote ou lotes do patio, o Arrematante sera considerado desistente e perdera, em favor da Autarquia
de Transito e Transporte Urbano do Recife- CTTU, o valor integral pago pela arrematagéo, bem como o direito a adjudicagéo dos lotes
arrematados, que permanecera sob custddia da Empresa credenciada para ser leiloado em outra oportunidade.

XIl - DA ATA:
12.1. Apos o Leildo, sera lavrada ata circunstanciada, na qual figurardo os lotes vendidos, bem como a correspondente identificagao
dos Arrematantes e os trabalhos de desenvolvimento da licitagdo, em especial os fatos relevantes.

12.2. A presente ata deve constar com a assinatura do Leiloeiro, um Representante da Empresa VIP LEILOES e um Membro da
Comissao Especial de Liberagéo e Leildo de Veiculos Removidos.

XIIl - DISPOSIGOES FINAIS:
13.1. A Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife- CTTU poderd, a qualquer momento, por motivos justificados, retirar do
leilao os veiculos descritos neste Edital.

13.2. Os licitantes sao responsaveis pela legitimidade das informagdes e dos documentos apresentados, sendo-lhes exigivel, ainda, a
qualquer época ou oportunidade, a apresentagdo de outros documentos ou informagdes necessarias, que a Autarquia de Transito e
Transporte Urbano do Recife - CTTU julgar necessario.

13.3. A participagédo no leildo implicara, automaticamente, na aceitagdo integral de todas as condigdes estabelecidas neste Edital
enaquelas previstas na Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

13.4. O Edital de Leildo podera ser alterado até a data definida do leildo e o interessado devera acompanhar as possiveis atualizagdes
por meio dos sites mencionados no subitem 13.15 ou na abertura do leildo.

13.5. A descrigdo dos lotes esta sujeita a corregdes e divulgadas no momento do leildo, para cobertura de omissdes ou eliminagdes de
distorgdes eventualmente verificadas.

13.6. O veiculo Conservado, destinado a circulagdo, sera entregue ao Arrematante, livie e desembaragado de quaisquer 6nus,
gravames, porventura existente até a data da arrematagéao.

13.7. O valor arrecadado em cada lote, individualmente, sera utilizado para quitagdo dos débitos do veiculo até a data do leildo. O
restante, se houver, ficara a disposicdo do interessado (proprietario anterior), na forma da lei, devendo ser resgatado através de
requerimento dirigido a Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife - CTTU.

13.8. Salvo as despesas especificadas neste Edital, ndo cabera aos Arrematantes quaisquer outras relativas a débitos anteriores
vencidos até a realizagao do leildo, sejam de que natureza forem, débitos posteriores ao leildo, ou vencidos apds a arrematagédo, sdo
de responsabilidade exclusiva dos Arrematantes.

13.9. Aqueles que tiverem crédito sobre o veiculo poderdo requerer a sua habilitagdo para exercer direito sobre o crédito
identificado,obedecida a ordem de prevaléncia legal constante da Resolugao do Contran n® 623/2016, sendo considerados notificados
desde a publicagéo deste edital.

13.10. A Comisséo Especial de Liberagao e Leilao de Veiculos Removidos, na pessoa de seu Presidente ou de quem receber delegagao
para este ato, se reserva ao direito de adiar, cancelar, alterar ou retirar, algum bem descrito nos anexos deste Edital, caso seja
constatada alguma irregularidade ou ainda por conveniéncia administrativa, antes da realizagéo do leildo.

13.11. Os prazos aludidos neste Edital s6 se iniciam e vencem em dias Uteis e de expediente da Autarquia de Transito e Transporte
Urbano do Recife - CTTU.

13.12. N&do havendo expediente no dia marcado para o inicio do leildo ou entrega de veiculos, este comegara no primeiro dia util
seguinte, mantidos, porém, os horarios e locais.

13.13. Os lotes que nédo forem vendidos e aqueles que, mesmo tendo sido leiloados tiverem sua arrematacé@o cancelada por falta de
pagamento, determinacé@o administrativa ou descumprimento pelo Arrematante das normas previstas neste edital, poderao ser vendidos
a quem maior lance oferecer no mesmo pregéo ou incluidos em outro pregdo da Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife-
CTTU, mediante autorizagdo da Comissao Especial de Liberacéo e Leildo de Veiculos Removidos da Autarquia de Transito e Transporte
Urbano do Recife -CTTU.

13.14 Os interessados em participar do presente leildo poderdo obter copias deste edital e de seus anexos, acessando por meio do
endereco (Site) eletronico, da VIP LEILOES, www.vipleiloes.com.br e da CTTU, www.cttu.recife.pe.gov.br.

13.15. Qualquer um dos lotes, indicados nos Anexos deste Edital, podera ser excluido do leildo, caso incida impedimento de
transferéncia ou outro qualquer que inviabilize a arrematagdo do bem ou, ainda, por ordem judicial superveniente a publicagédo do Edital.

13.16. Sobre o rateio dos valores arrecadados segue o que preceitua o Art. 32 da Resolugdo 623/2016 do CONTRAN,

13.17. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Liberacéo e Leildo de Veiculos Removidos, nomeada para realizar
o certame.

13.18. Fica eleito o Foro da Justica Estadual de Recife- PE, para discussdo de eventuais litigios, oriundos da presente licitagdo na
modalidade de leildo.

13.19. Segue o Anexo |, contendo a Relagdo Completa dos veiculos organizados em lotes.
Recife/PE, 14 de Julho de 2022.

MARIANA RAFAELA DE LIMA LEITE RAPOSO
Presidente da Comissao de Leildo

Vip Leildes — GESTAO E LOGISTICA SA
CNPJ 08.187.134/0001-7

RUDIVAL GOMES
Leiloeiro Publico Oficial
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ANEXOI SUCATA
FIAT/ 1997/ APROVEITAVEL R$
Lote | paca [ ur [ WARCAI | ANOI COR COMBUSTIVEL CHASSI AVALIAGAO VALOR 41| MNU2270 | PE | palioED | 1907 AZUL GASOLINA | 9BD178016V0421921 | oy vioTOR 500,00
INSERVIVEL
HONDA/CG | 2020/ ALCOOL/ R$
1 QYG4F18 | PE 160 TITAN 2020 AZUL GASOLINA 9C2KC2210LR026969 | CONSERVADO 1.700,00 . oo APR%%CE/?IQVEL .
42 KLZ6266 | PE CINZA GASOLINA 9362C7LZ92W028375 S
HONDAICG | 2011/ RS 206 SOLEIL | /2002 COM MOTOR 500,00
2 PEQ6369 | PE | 1ocpanis | 2011 PRETA GASOLINA 9C2JC4120BR749116 | CONSERVADO 700,00 INSERVIVEL
3 peLotos | pe | HONDACG | 20107 | yepye ya | GasoLNA 9C2JC4110AR708776 | CONSERVADO RS PEUGEOT/ v
125 FAN KS 2010 500,00 43 KKD4902 PE 206 14 22007/ CINZA ALCOOL/ 9362AKFWO7B031425 | APROVEITAVEL RS
PRESEN FX 007 GASOLINA COM MOTOR 400,00
VOLKS INSERVIVEL
WAGEN/ 2015/ ALCOOL/ R$
4 PcD6360 | PE | yovacecl | 2010 BRANCA GASOLINA 9BWDBA5U2GT039010 | CONSERVADO [ 50 CHEVROLET/ SUCATA
MB 44 KJE5400 | PE MONZA 99 omza ALCOOL 9BGJ6osPPBOG2003 | APROVETTAVEL - RS
CLASS EFI )
HONDA/ INSERVIVEL
5 kiposa4 | PE | ce1s0 TN | 22%Y | vERMELHA ALCOOL/ 9C2KC16309R008716 | CONSERVADO R$
MIXESD 2009 GASOLINA 700,00 SUCATA
CHEVROLET/ | 1997/ APROVEITAVEL R$
o oy - 45 KKN2527 | PE 310258 097 BRANCA DIESEL 9BG124ATVVC954557 COM MOTOR 600,00
6 KiT4592 | PE | cNissves | 2008 PRETA GASOLINA 9CDNF41LJ8M200612 | CONSERVADO 400,00 INSERVIVEL
HONDA/ 2012 RS VOLKS SUCATA
7 PFHo805 | PE XRE 300 12012 AZUL GASOLINA 9C2ND0910CR011893 | CONSERVADO 1.500,00 % oocosst | pe v 2000/ onza GASOLINA OBWCAOSX01T073355 | APROVEITAVEL RS
GoL 1.0 2001 COM MOTOR 500,00
HONDA 2015 ALCOOL/ R$ INSERVIVEL
8 PDD4E51 | PE ggsg 2018 PRETA GASOLINA 9C2KC1670FR549200 | CONSERVADO 110,00 N -
2008/ ALCOOL/ APROVEITAVEL R$
oD 47 KHUB207 | PE | 307 SD16PR | 5000 PRATA GASOLINA BAD3DNGEB49G030544 | " Oe oo 000,00
9 QYX5G58 | PE NXR160 2021 | ERMELHA ALCOOL/ 9C2KD0840MR005913 | CONSERVADO RS Pr INSERVIVEL
BROS SE 2021 GASOLINA 900,00
VOLKS SUCATA
HONDA/ WAGEN/ 1996 GASOLINA/ APROVEITAVEL R$
10 kFw7est | PE | ca 150 Tman | 2998 | VERMELHA GASOLINA 9C2KC08506R817711 CONSERVADO RS 48 KGD48%0 | PE PARATI CLI /1oge | VERMELHA GAS NA 9BWZZZ3T9TT165658 COM MOTOR 300,00
ES /2008 600,00 1.8 INSERVIVEL
WUYANG 2013/ R$
1 PCD9531 | PE Y2502 2014 PRETA GASOLINA LWYMCA209E6066185 | CONSERVADO 200,00 Recife/PE, 14 de Julho de 2022,
HONDA/ 2011/ RS MARIANA RAFAELA DE LIMA LEITE RAPOSO
12 PFA6328 | PE [ cG125FAN | 5000 | VERMELHA GASOLINA 9C2JC4120BR720923 | CONSERVADO 600,00 Presidente da Comiss&o de Leildo
ES ’
Vip Leilées — GESTAO E LOGISTICA SA
HONDA/ 2014/ RS CNPJ 08.187.134/0001-7
13 ovvesss | PE | CG125FAN | 5000 | VERMELHA GASOLINA 9C2JC4110ER716670 | CONSERVADO 600.00
KS ! RUDIVAL GOMES
Leiloeiro Publico Oficial
HONDA 2010 ALCOOL/ R$
14 PEU1371 | PE él\'l?XOR’;gOS 011 | VERMELHA GASOLINA 9C2KDO0550BR530346 | CONSERVADO 800,00
Py Prefeitura do Recife
HOND Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife - CTTU
15 PEU2056 | PE NXR150 ,22%112 LARANJA GA/'\'SC?S,'\]; 9C2KDO0540BR508879 | CONSERVADO eogsbo B q~ B P -
BROS ESD ’ EDITAL DA NOTIFICACAO DA AUTUACAO POR INFRACAO DE TRANSITO N.° 064/2022
A Autoridade de Transito do Municipio do Recife, em conformidade com as suas competéncias estabelecidas pelo CTB e
HONDA 2014/ RS regulamentagdes do CONTRAN, apds esgotadas as tentativas de Notificagdo do infrator ou o proprietario do veiculo por meio postal ou
16 OYN3859 | PE | /CG125FAN | %o, PRETA GASOLINA 9C2JC4120ER036579 | CONSERVADO 900,00 pessoal, e considerando os Autos de Infracdes de Transito registrados, pelo presente edital, notifica os proprietarios dos veiculos abaixo
ES relacionados da Imposicao de Penalidade por Infragdo de Transito, os quais terdo o prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da data
da publicagdo deste Edital, para apresentar sua defesa na CTTU ou em qualquer ponto de atendimento do DETRAN/PE ou enviar por
RENAULT/ 1998/ GASOLINA/ RS remessa postal para o enderego, Av. Cruz Cabuga, n° 304 — Santo Amaro — Recife/Pernambuco — CEP: 50040-000.
17 KFO9095 | PE | cyseeecss | 1998 BRANCA | GAS NATURAL | 9U5G40D05WN569136 | CONSERVADO 700,00
VEIC ' Para detalhamento das infragGes e pagamento das multas deve-se acessar o site www.detran.pe.gov.br. Maiores informages entrar em contato
através do telefone n° (81) 3355-5310. O padrdo de sequéncia para identificacdo dos dados das infragdes a seguir relacionadas sera: PLACA/
YAMAHAT | 5006/ RS UF, DATA DA INFRAGAO, N° DO AUTO DE INFRACAO, CODIGO DA INFRACAO COM DESDOBRAMENTO (AMPARO LEGAL) E VALOR:
18 kGMm2i48 | PE LANDER 2007 PRETA GASOLINA 9C6KG021070000145 | CONSERVADO 500,00
XT2250 ' KGH6304/PE, 19/05/2022, DD10506731, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); KJC8112/PE, 13/05/2022, RA463918, 7587-0(Art. 184, Inc. lll);
YAMAHA! KKK6G18/PE, 13/05/2022, RA461893, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); KKV2I79/PE, 19/05/2022 DD10506804 5380-0(Art. 181 Inc. 1);
1999/ R$ KWC8345/PB, 13/05/2022, RA465155, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); MUV9B32/PE, 13/05/2022 RA461877, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill);
19| HWF5282 | PE [ CRYPTON [ jgqq | VERMELHA | GASOLINA | 9C6KE0020X0018469 | CONSERVADO [ 4504, NMEB8758/PE, 13/05/2022, RA463675, 7587-0(Art. 184, inc. Ill); NOP6095/PE, 19/05/2022, DD10506758, 7625-2(ARt. 181, |nc XX):
T105E OYPS8E61/PE, 13/05/2022 RA461656, 7587-0(Art. 184, Inc. lll); OYV5276/PE 13/05/2022 RA462440 7587-0(Art. 184, Inc. 1lI);
HONDA/ 2019/ ALCOOL/ RS OYZ4B57/PI, 13/05/2022, RA465163, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PCD0148/PE, 13/05/2022, RA461524, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill);
20 PC0O6018 PE CG 160 FAN 2019 CINZA GASOLINA 9C2KC2200KR114164 CONSERVADO 1,400 00 PCF7811/PE, 13/05/2022, RA461621, 7587-0(Art. 184, Inc. IlIl); PCJ8397/PE, 13/05/2022, RA464302, 7587-0(Art. 184, Inc. llI);
e PCL1513/PE, 13/05/2022, RA462520, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PCL4371/PE, 13/05/2022, RA464000, 7587-0(Art. 184, Inc. llI);
RENAULT/ GASOLINA/ PCN6678/PE, 13/05/2022, RA464817, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PCO8872/PE, 13/05/2022, RA464540, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill);
2014 R$ PCR3G81/PE, 13/05/2022, RA461630, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PCY1361/PE, 19/05/2022, DD10506766, 7625-2(ARt. 181, inc. XX);
21 [ OYP1A%S | PE | LOGANEXPR | 2014 PRATA ALCOOLIGAS | 9SY4SRDG4EJ3B9956 | CONSERVADO 6 000,00 PDD9109/PE, 13/05/2022, RA464884, 7587-0(Art. 184, Inc. il); PDI8156/PE, 13/05/2022, RA463128, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl); PDI8156/
PE, 13/05/2022, RA463160, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PDP1G70/PE, 13/05/2022, RA463950, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PDS2557/PE,
RENAULT/ 13/05/2022, RA462296, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PDT4349/PE, 13/05/2022, RA462156, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PDZ6F17/PE,
2010/ ALCOOL/ R$ 13/05/2022, RA464841, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PEB1445/PE, 13/05/2022, RA462741, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PEF7514/PE,
22| KGZZGT | PE | SANDERO | 2019 | PRATA GASOLINA | 93YBSRYRHAJAT3920 | CONSERVADO 5 590,00 13/05/2022, RA464094, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PEP4239/PE, 13/05/2022, DD10305922, 5690-O(Art. 184, Inc. Il); PFD6618/PE,
13/05/2022, RA463233, 7587-0(Art. 184, Inc. lll); PFI3A03/PE, 13/05/2022, RA464175, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PFR6335/PE,
SUZUKI/ 2010 RS 13/05/2022, RA463578, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PFW2996/PE, 13/05/2022, RA464159, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PGB3106/PE,
23 KIT5284 | PE " IVINY noto | CINzA GASOLINA | JSAFJB43VA4100537 | CONSERVADO [ o0 13/05/2022, RA464140, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PGGOA75/PE, 13/05/2022, DD10520068, 7587-0(Art. 184, Inc. Il); PGWOI70/PE,
—— 13/05/2022, RA463098, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PRP1I08/PE, 13/05/2022, RA464566, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PYV8C11/PE,
FORD/ 2011) ALCOOL/ RS 13/05/2022, RA461915, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PZF3178/PE, 13/05/2022, RA462865, 7587-0(Art. 184, Inc. lll); PZG2898/PE,
13/05/2022, RA463241, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); QFU8G49/PE, 13/05/2022, RA464035, 7587-0(Art. 184, Inc. lll); QOR1J75/PE,
24 PEQ2903 | PE | FIESTA16 PRATA 9BFZF55P9B8185541 | CONSERVADO
a FLEX 2011 GASOLINA 2.000,00 13/05/2022, RA464485, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); QPW1D22/PE, 13/05/2022, RA464868, 7587-0(Art. 184, Inc. lll); QXI2I72/PE,
13/05/2022, RA464558, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); QYABAG4/PE, 11/05/2022, DD10514840, 5819-1(Art. 193); QYF1496/PE, 13/05/2022,
YAMAHA/ 2010 R$ RA461990, 7587-0(Art. 184, Inc. lll); QYSOC25/PE, 13/05/2022, RA463896, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); QYTOGS80/PE, 13/05/2022,
25 KIc2778 | PE | \EoaT115 | /2010 PRATA GASOLINA 9CGKE1000A0042826 | CONSERVADO | 5000, RA462830, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); QYZ6E69/PE, 13/05/2022, DD10506723, 7587-0(Art. 184, Inc. 1i).
VOLKS 2011/ ALCOOL/ RS Recife, 11 de julho de 2022.
26 PFK5490 | PE WAGEN/ PRATA 9BWAAO05U5CT109978 | CONSERVADO
GOL 1.0 2012 GASOLINA 2.800,00 Taciana Maria Ferreira
Autoridade de Transito e Transporte.
FORD/ 2003/ R$
27 w2426 | PE | coogport | 200 VERDE GASOLINA 9BFZE10C948510756 | CONSERVADO 1.800,00
SHINERAY/ 2012/ RS Prefeitura do Recife
28 XY50Q 2013 | VERMELHA GASOLINA LXYXCBL05D0515867 | CONSERVADO 20000 Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife - CTTU
PHOENIX ’ R
EDITAL DA NOTIFICAGAO DA AUTUAGAO POR INFRAGAO DE TRANSITO N.° 065/2022
FORD/ 1997/ SUCATA R$ A Autoridade de Transito do Municipio do Recife, em conformidade com as suas competéncias estabelecidas pelo CTB e
2 MXWS5173 | PE FIESTA 1997 | VERMELHA GASOLINA 9BFZZZFDAVBO96991 | \orovEITAVEL 200,00 regulamentacdes do CONTRAN, apds esgotadas as tentativas de Notificagdo do infrator ou o proprietario do veiculo por meio postal ou
pessoal, e considerando os Autos de Infragdes de Transito registrados, pelo presente edital, notifica os proprietarios dos veiculos abaixo
SHINERAY/ 2015/ SUCATA R$ relacionados da Imposicao de Penalidade por Infragdo de Transito, os quais terdo o prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da data
30 PCABS11 PE 50Q 2016 | VERMELHA GASOLINA 99HCR1050GS000092 |\ ovETAVEL 250,00 da publicagdo deste Edital, para apresentar sua defesa na CTTU ou em qualquer ponto de atendimento do DETRAN/PE ou enviar por
remessa postal para o endereco, Av. Cruz Cabuga, n° 304 — Santo Amaro — Recife/Pernambuco — CEP: 50040-000.
31 pcuszto | pe | SHINERAY | 2011 | \epveiia | GASOLINA | LxyxcBLO2COs35489 SUCATA RS
XY 50 Q 2012 APROVEITAVEL 150,00 Para detalhamento das infracGes e pagamento das multas deve-se acessar o site www.detran.pe.gov.br. Maiores informagdes entrar em contato
através do telefone n° (81) 3355-5310. O padrdo de sequéncia para identificacdo dos dados das infragdes a seguir relacionadas sera: PLACA/
CHEVROLET/ | ,q4q, GASOLINA/ SUCATA R$ UF, DATA DA INFRACAO, N° DO AUTO DE INFRACAO, CODIGO DA INFRACAO COM DESDOBRAMENTO (AMPARO LEGAL) E VALOR:
32 KGF6626 | PE PRISMA 2010 PRATA ALCOOL/GAS | 9BGRME940AG133337 | ,oolusi o 35000
MAXX NATUR ’ DKF4759/PE, 16/05/2022, RA465465, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); ELF5F31/PE, 17/05/2022, RA468480, 7587-0(Art. 184, Inc. llI);
HNMS5E40/RN, 18/05/2022, RA474758, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); HYW8614/CE, 17/05/2022, RA471252, 7587-0(Art. 184, Inc. lll);
CHARMING/ 2013/ SUCATA RS ING0304/PE, 17/05/2022, RA468456, 7587-0(Art. 184, Inc. lll); KDZ0116/PE, 17/05/2022, RA470060, 7587-0(Art. 184, Inc. llI);
33 PDD6621 | PE BRAVAX 2014 | AMARELA GASOLINA | LTEXCBLBIE1001822 | \oeoverraver | 27000 KFX5195/PE, 17/05/2022, RA469312, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); KFY6877/PE, 18/05/2022, RA472178, 7587-0(Art. 184, Inc. lII);
BX50CC KFZ0B44/PE, 02/05/2022, ED26761431, 5185-1(Art. 167); KGY9183/PE, 17/05/2022, RA468405, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl); KII1H40/PE,
30/04/2022, FA2255822, 5746-1(Art. 187, Inc. 1); KIIBES3/PE, 16/05/2022, RA465333, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); KII9276/PE, 16/05/2022,
FIAT/ 1996/ SUCATA R$ RA465490, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); KIQ3E95/PE, 17/05/2022, RA469525, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); KIQ3E95/PE, 17/05/2022,
34 KGF7264 | PE | ciorinoiE | 1906 | BRANCA GASOLINA 9BD255043T8476680 | AopoveTAvEL | 600,00 RA469533, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); KIT2H92/PE, 07/05/2022, FA2294542, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); KJE8279/PE, 17/05/2022,
RA469959, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); KIJK1C59/PE, 17/05/2022, RA469169, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); KJR3800/PE, 18/05/2022,
VOLKS GASOLINA/ RA473336, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); KJS3681/PE, 17/05/2022, RA469800, 7587-0(Art. 184, Inc. lll); KJV6305/PE, 09/05/2022,
2002/ SUCATA R$ ED39782483, 7633-2(Art. 252, §unico); KJX2704/PE, 19/05/2022, DD10517865, 7269-0(Art. 250, |, d); KKE9C35/PE, 17/05/2022,
85 | Kuwsese | PE | WAGEW | 2002 PRATA | GAS JATURAL [ SBWCAQSYS2T159614 | aprOVEITAVEL | 500,00 RA470167, 7587-O(Art. 184, Inc. Ill); KKG6881/PE, 16/05/2022, RA466801, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); KKV8559/PE, 10/05/2022,
DD10517741, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIIl); KLD7949/PE, 11/05/2022, ED37994017, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII); KLL6104/PE, 18/05/2022,
SUCATA RA471392, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); KLO8167/PE, 17/05/2022, RA470108, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); KMA1H20/PE, 17/05/2022,
DAFRA/ 2008/ APROVEITAVEL RS RA468251, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); KMD7609/PE, 17/05/2022, RA468189, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); KWC8345/PB, 16/05/2022,
36 EFK7095 SP KANSAS 150 2008 PRATA GASOLINA 95VCB1G588M007728 COM MOTOR 300,00 RA468081, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); LNM1252/PE, 18/05/2022, RA472321, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); NLX2345/AL, 16/05/2022,
INSERVIVEL ! RA468162, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); NLX6587/PE, 17/05/2022, RA470558, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); NXU1HO6/PE, 17/05/2022,
RA469975, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); OFF1091/PB, 18/05/2022, RA474804, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); OXO0G11/SP, 16/05/2022,
SUCATA RA468120, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); OYL7B20/PE, 17/05/2022, RA468316, 7587-0(Art. 184, Inc. lll); OYL9G30/PE, 16/05/2022,
VOLKS 1989/ APROVEITAVEL RS RA465619, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); OYM4104/PE, 18/05/2022, RA474057, 7587-0(Art. 184, Inc. II); OYO5711/PE, 18/05/2022,
37 KGY4825 PE WAGEN 1989 VERDE GASOLINA 9BWZZZ30ZKT048489 COM MOTOR 200.00 RA471686, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); OYU3H44/PB, 17/05/2022, RA471198, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); OYV3E45/PE, 18/05/2022,
/GOL CL INSERVIVEL : RA473476, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); OYV8068/PE, 17/05/2022, RA468413, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); OYZ4B57/PI, 18/05/2022,
RA474855, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PBC2054/DF, 17/05/2022, RA471287, 7587-0(Art. 184, Inc. lll); PCA2789/PE, 18/05/2022,
SUCATA RA474138, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PCA9878/PE, 18/05/2022, RA471996, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PCB6567/PE, 18/05/2022,
LONCIN 2013/ APROVEITAVEL RS RA473441, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PCC1J97/PE, 16/05/2022, RA465570, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PCD7369/PE, 16/05/2022,
38 | PDW0229 | PE |  /ATALIKA 2013 | VERMELHA | GASOLINA [ LLCLXN3AXD1104725 | “C S0 0 oron 300,00 RA466607, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PCF0944/PE, 16/05/2022, RA466119, 7587-O(Art. 184, Inc. Ill); PCF1A33/PE, 18/05/2022,
AT110 INSERVIVEL ’ RA471651, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PCF6678/PE, 16/05/2022, RA467530, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PCH6B85/PE, 17/05/2022,
RA470515, 7587-0(Art. 184, Inc. lll); PCH8C15/PE, 16/05/2022, RA467824, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PCH8D35/PE, 16/05/2022,
SUCATA RA465279, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PCJ5640/PE, 17/05/2022, RA469991, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PCK9JO1/PE, 17/05/2022,
suineray, | 2013 APROVEITAVEL RS RA469320, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PCL5SEOS/PE, 16/05/2022, RA466046, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PCL7027/PE, 17/05/2022,
39 PDTOO11 | PE XY 50 Q 12014 | VERMELHA | GASOLINA [ LXYXCBLOOE0272048 | “ov'tor o 200,00 RA470191, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PCO7125/PE, 18/05/2022, RA473425, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PCO7308/PE, 16/05/2022,
INSERVIVEL RA465325, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PCQ8H56/PE, 16/05/2022, RA467883, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PCR4J42/PE, 16/05/2022,
RA465449, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PCR4J42/PE, 18/05/2022, RA471554, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PCR9794/PE, 18/05/2022,
FIAT/ SUCATA RAA473301, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill): PCS4235/PE, 18/05/2022, RA473077, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill): PCX6255/PE, 18/05/2022,
PALIO 2001 APROVEITAVEL RS RAA474278, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill): PCX7139/PE, 16/05/2022, RA465198, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PDA9137/PE, 16/05/2022,
40 KLT0496 | PE | \vEekend | /2001 VERDE GASOLINA 9BD17302414019850 COM MOTOR 1.000,00 RA466402, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PDB8D58/PE, 18/05/2022, RA474588, 7587-0(Art. 184, Inc. lll); PDC6038/PE, 16/05/2022,
ELX INSERVIVEL RA467522, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PDD7F49/PE, 18/05/2022, RA471376, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PDD7F49/PE, 18/05/2022,
RA471643, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PDE6G94/PE, 16/05/2022, RA465813, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PDH1857/PE, 16/05/2022,
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RA466062, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PDH6948/PE, 16/05/2022, RA467182, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PDHBE96/PE, 17/05/2022,
RA470922, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl); PDM8037/PE, 17/05/2022, RA470957, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PDN7D20/PE, 18/05/2022,
RA473271, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PDO1G29/PE, 18/05/2022, RA472372, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), PDR4546/PE, 17/05/2022,
RA468952, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PDS4567/PE, 18/05/2022, RA474294, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl); PDU9B76/PE, 16/05/2022,
RA467573, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PEA1C86/PE, 18/05/2022, RA471589, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PEC1124/PE, 18/05/2022,
RA471490, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PED5SAQ9/PE, 16/05/2022, RA467093, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PEI3874/PE, 16/05/2022,
RA467140, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PEI4C92/PE, 17/05/2022, RA470345, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PEM4E58/PE, 18/05/2022,
RA473107, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PEO6076/PE, 17/05/2022, RA470248, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PFC1608/PE, 17/05/2022,
RA468847, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), PFK3723/PE, 18/05/2022, RA471384, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PFM2114/PE, 17/05/2022,
RA469061, 7587-0(Art. 184, Inc. lll); PFS0001/PE, 17/05/2022, RA469711, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PFX6165/PE, 16/05/2022,
RA466038, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PGC5E34/PE, 18/05/2022, RA474189, 7587-0(Art. 184, Inc. lll); PGC6AGS/PE, 16/05/2022,

RA467212, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PGG3G79/PE, 18/05/2022, RA472771, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PGH7824/PE, 19/05/2022,
DD9951263, 5720-0(Art. 186, Inc. |); PGN7191/PE, 18/05/2022, RA473433, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PGP1470/PE, 18/05/2022,
RA473549, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PGW7ESS5/PE, 16/05/2022, RA467450, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PGW7H84/PE, 08/05/2022,
AC14558574, 7463-0(Art. 218, Inc. Il); PGX2J34/PE, 18/05/2022, RA471953, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl); PGZ8387/PE, 16/05/2022,
RA466461, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl); PIS7618/PI, 16/05/2022, RA468014, 7587-0(Art. 184, Inc. lll); PIS7618/PI, 18/05/2022, RA474693,
7587- O(Art 184, Inc. lll); PZ08J51/PE, 17/05/2022, RA469746, 7587- O(Art 184, Inc. III) QGQ1J81/PE, 09/05/2022, DD9951212,
6050-1(Art. 208), QLD9913/AL, 18/05/2022, RA474740, 7587- O(Art 184, Inc. lll); QNR5J90/PE, 17/05/2022, RA469363, 7587- -0(Art. 184,
Inc. Ill); QPK7D68/PE, 18/05/2022, RA473344, 7587- O(Art 184, Inc. IIl); QWHB925/AL, 17/05/2022, RA471120, 7587 O(Art 184, Inc. lll);
QXI2I72/PE, 16/05/2022, RA467646, 7587—0(Art. 184, Inc. III); QYB3133/PE, 17/05/2022, RA468502, 7587—0(Art. 184, Inc. Ill);
QYCO0J34/PE, 17/05/2022, RA469657, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl); QYE3211/PE, 17/05/2022, RA469770, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl);
QYESA18/PE, 16/05/2022, RA466097, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); QYE5A18/PE, 16/05/2022, RA466135, 7587-0(Art. 184, Inc. lIl);
QYF4191/PE, 17/05/2022, RA468812, 7587-0(Art. 184, Inc. lll); QYG1111/PE, 17/05/2022, RA470906, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl);
QYG8J89/PE, 16/05/2022, RA465929, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl); QYH5C28/PE, 17/05/2022, RA468707, 7587- -0(Art. 184, Inc. IlI);
QYH9DO8/PE, 17/05/2022, RA469584, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); QYI6G68/PE, 16/05/2022, RA466054, 7587-0(Art. 184, Inc. III)‘
QYK3F28/PE, 16/05/2022, RA466291, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); QYL3I37/PE, 17/05/2022, RA469924, 7587-0(Art. 184, Inc.
QYM9G91/PE, 16/05/2022, RA465201, 7587 -0(Art. 184, Inc. lll); QYO1J41/PE, 29/04/2022, FA2247390, 6050- -3(Art. 208); QYO2I76/PE,
17/05/2022, RA470019, 7587- -0(Art. 184, Inc. 1y, QYP6J92/PE, 17/05/2022, RA470930, 7587 O(Art 184, Inc. Ill); QYQS5F73/PE,
20/05/2022, DD10405234, 7048-1(Art. 244, Inc. 1); QYS2J59/PE, 17/05/2022, RA470639, 7587-0(Art. 184, Inc. 1), QYTOG80/PE,
17/05/2022, RA468367, 7587-0(Art. 184, Inc. lll); QYW2C66/PE, 16/05/2022, RA467123, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl); QYW5H38/PE,
18/05/2022, RA472470, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); QYX6J25/PE, 30/04/2022, ED7384253, 7633-2(Art. 252, §unico); QYX8I98/PE,
16/05/2022, RA466100, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); QYY4F47/PE, 17/05/2022, RA471058, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); RZL3G71/PE,
09/05/2022, DD10392230, 7587-0(Art. 184, Inc. Il).

Recife, 11 de julho de 2022.

Taciana Maria Ferreira
Autoridade de Transito e Transporte.

Prefeitura do Recife
Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife - CTTU

EDITAL DA NOTIFICAGAO DA AUTUAGAO POR INFRAGAO DE TRANSITO N.° 066/2022

A Autoridade de Tréansito do Municipio do Recife, em conformidade com as suas competéncias estabelecidas pelo CTB e
regulamentacdes do CONTRAN, apos esgotadas as tentativas de Notificagdo do infrator ou o proprietario do veiculo por meio postal ou
pessoal, e considerando os Autos de Infragdes de Transito registrados, pelo presente edital, notifica os proprietarios dos veiculos abaixo
relacionados da Imposicdo de Penalidade por Infragdo de Transito, os quais terdo o prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da data
da publicagdo deste Edital, para apresentar sua defesa na CTTU ou em qualquer ponto de atendimento do DETRAN/PE ou enviar por
remessa postal para o enderego, Av. Cruz Cabuga, n° 304 — Santo Amaro — Recife/Pernambuco — CEP: 50040-000.

Para detalhamento das infracSes e pagamento das multas deve-se acessar o site www.detran.pe.gov.br. Maiores informacdes entrar em contato
através do telefone n° (81) 3355-5310. O padrao de sequéncia para identificagdo dos dados das infragdes a seguir relacionadas sera: PLACA/
UF, DATA DA INFRAGAO, N° DO AUTO DE INFRAGAO, CODIGO DA INFRAGAO COM DESDOBRAMENTO (AMPARO LEGAL) E VALOR:

AZ02265/PE, 12/05/2022, FA2327165, 6050-3(Art. 208); BCP6A69/PE, 13/05/2022, FA2333351, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); BENOJ72/PR,
17/05/2022, AC14595321, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); CKVO0339/PE, 09/05/2022, FA2310530, 5746-1(Art. 187, Inc. 1); CKV0O339/PE,
09/05/2022, FA2310696, 5746-1(Art. 187, Inc. I); CLV0832/PE, 10/05/2022, FA2316201, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); DAJ4963/SP,
09/05/2022, FA2312222, 6050-3(Art. 208); DES3440/SP, 18/05/2022, AC14598169, 7455-0(Art. 218, Inc. I); DIX5778/SP, 13/05/2022,
FA2334897, 5673-2(Art. 183); DUH0J56/PE, 13/05/2022, FA2331430, 6050-3(Art. 208); EFQ4F31/SP, 21/05/2022, AC14598444,
7455-0(Art. 218, Inc. 1); EPZ3E92/AM, 14/05/2022, FA2340099, 7455-0(Art. 218, Inc. I); FML1F77/PE, 09/05/2022, FA2308462,
7455-0(Art. 218, Inc. I); FML1F77/PE, 10/05/2022, FA2314772, 7455-0(Art. 218, Inc. |); FML1F77/PE, 10/05/2022, FA2314802,
7455-0(Art. 218, Inc. l); FML1F77/PE, 11/05/2022, FA2318786, 7455- -0(Art. 218, Inc. 1), FTZ5F66/PE, 09/05/2022, FA2311951,
5746-1(Art. 187, Inc. 1), GVT4G72/PE, 12/05/2022, FA2326118, 7455-0(Art. 218, Inc. I); HBM8492/PE, 12/05/2022, FA2326754,
7587-0(Art. 184, Inc. Ill); HBMB8492/PE, 11/05/2022, FA2318794, 7455- -0(Art. 218, Inc. 1); HFVAD38/PE, 11/05/2022, FA2319545,
7455-0(Art. 218, Inc. I); HIM9082/PE, 12/05/2022, FA2327360, 6050- -3(Art. 208); JIH8673/PE, 09/05/2022, FA2308500, 7455- -0(Art. 218,
Inc. 1); KFN7708/PE, 10/05/2022, FA2315582, 7587- -0(Art. 184, Inc. II1); KFN7708/PE, 11/05/2022, FA2322163, 7587 O(Art 184, Inc. Ill);
KFN7708/PE, 13/05/2022, FA2333874, 7587—0(Art. 184, Inc. Ill); KFT9I79/PE, 09/05/2022, FA2310467, 7587-0(Art. 184, Inc. llI);
KFX4964/PE, 10/05/2022, FA2316198, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); KFY3A64/PE, 13/05/2022, FA2332282, 7587-0(Art. 184, Inc. IlI);
KGA7A44/PE, 09/05/2022, FA2306680, 7455-0(Art. 218, Inc. |); KGB0503/PE, 10/05/2022, FA2316457, 7587-0(Art. 184, Inc. IlI);
KGB7678/PE, 13/05/2022, FA2331529, 6050-3(Art. 208); KGC5901/PE, 12/05/2022, FA2327793, 5746-1(Art. 187, Inc. |); KGG2588/PE,
10/05/2022, FA2317569, 5746-1(Art. 187, Inc. |); KGG4539/PE, 09/05/2022, FA2311862, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); KGH4C46/PE,
13/05/2022, FA2331758, 5673-2(Art. 183); KGH8490/PE, 10/05/2022, FA2313288, 7463-0(Art. 218, Inc. I); KGK9612/PE 11/05/2022,
FA2322066, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); KGP7J69/PE, 09/05/2022, FA2310009, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); KGS7946/PE, 12/05/2022,
FA2327092, 5746-1(Art. 187, Inc. |); KGW3714/PE, 13/05/2022, FA2329907, 7455-0(Art. 218, Inc. I); KGY1E95/PE, 10/05/2022,
FA2316490, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); KGY6613/PE, 11/05/2022, FA2319863, 7463-0(Art. 218, Inc. Il); KGY9664/PE, 10/05/2022,

FA2313776, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), KHC6831/PE, 10/05/2022, FA2317798, 5746-1(Art. 187, Inc. I); KHE3F31/PE, 11/05/2022,
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FA2320993, 7455-0(Art. 218, Inc. |); PFC4453/PE, 12/05/2022, FA2324522, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); PFD3592/PE, 09/05/2022,
FA2310165, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PFD8J15/PE, 10/05/2022, FA2316660, 5746-1(Art. 187, Inc. |); PFESD65/BA, 14/05/2022,
FA2340234, 5746-1(Art. 187, Inc. |); PFG0898/PE, 12/05/2022, FA2327688, 6050-3(Art. 208); PFG0898/PE, 12/05/2022, FA2325774,
7455-0(Art. 218, Inc. I); PFG2F77/PE, 10/05/2022, FA2313610, 7455-0(Art. 218, Inc. I); PFKO001/PE, 10/05/2022, FA2314071,
7455-0(Art. 218, Inc. |); PFR7033/PE, 11/05/2022, FA2321051, 7455-0(Art. 218, Inc. |); PFR8442/PE, 09/05/2022, FA2309787,
6050-3(Art. 208); PFS1087/PE, 13/05/2022 FA2330743 7455- O(An 218, Inc. I); PFS7486/PE 11/05/2022, FA2321965, 7587-0(Art. 184,
Inc. lll); PFW7537/PE, 13/05/2022, FA2333645, 6041-2(Art. 207); PFX6J02/PE, 11/05/2022, FA2319928, 7455-0(Art. 218, Inc. I);
PFY3H59/PB, 15/05/2022, AC14584435, 7463-0(Art. 218, Inc. Il); PFY3H59/PB, 15/05/2022, AC14585628, 7455-0(Art. 218, Inc. I);
PFZ3H62/PE, 10/05/2022, FA2313369, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); PGA5456/PE, 10/05/2022, FA2317119, 6050-3(Art. 208); PGA8540/PE,
10/05/2022, FA2316392, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PGD5648/PE, 13/05/2022, FA2331146, 6050-3(Art. 208); PGE1297/PE, 11/05/2022,
FA2322139, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PGE1297/PE, 13/05/2022, FA2331812, 7587-0(Art. 184, Inc. lll); PGE5I24/PE, 14/05/2022,
DD10514114, 6050-1(Art. 208); PGF1884/PE, 12/05/2022, FA2325545, 7455-0(Art. 218, Inc. |); PGG1935/PE, 11/05/2022, FA2323780,
7587-0(Art. 184 Inc. IIl); PGH0490/PE, 13/05/2022 FA2329869, 7455- -0(Art. 218, Inc. 1); PGH2C48/PE, 11/05/2022, FA2323631,
6050-3(Art. 208); PGH9103/PE, 09/05/2022 FA2307369 7455-0(Art. 218, Inc. 1); PGIO728/PE 09/05/2022, FA2310360, 7587-0(Art. 184,
Inc. lll); PGJ6I35/PE, 10/05/2022, FA2316333, 6050-3(Art. 208); PGK0819/PE 12/05/2022 FA2325952 7455- O(Art 218, Inc. 1);
PGK4B02/PE, 13/05/2022, FA2333262, 7587-0(Ar1. 184, Inc. lll); PGM2G13/PE, 13/05/2022, FA2330441, 7455-0(Art. 218, Inc. I);
PGM3297/PE, 10/05/2022, FA2314209, 7455-0(Art. 218, Inc. |); PGOOCO5/PE, 10/05/2022, FA2317836, 7587-0(Art. 184, Inc. IlI);
PGO3HO08/PE, 09/05/2022, FA2311978, 5746-1(Art. 187, Inc. |); PGO7H75/PE, 09/05/2022, FA2307741, 7455-0(Art. 218, Inc. I);
PGO9575/PE, 11/05/2022, FA2319049, 7455-0(Art. 218, Inc. |); PGPOB79/PE, 12/05/2022, FA2327980, 5746-1(Art. 187, Inc. I);
PGR6797/PE, 10/05/2022, FA2317356, 6050-3(Art. 208); PGS3311/PE, 10/05/2022, FA2313105, 7455-0(Art. 218, Inc. |); PGS8A39/PE,
12/05/2022, FA2327084, 5746-1(Art. 187, Inc. |); PGT2637/PE, 12/05/2022, FA2328153, 5746-1(Art. 187, Inc. |); PGT2745/PE,
13/05/2022, FA2332045, 6050-3(Art. 208); PGT5H10/PE, 09/05/2022, FA2307644, 7463-0(Art. 218, Inc. Il); PGU2HO0/PE, 12/05/2022,
FA2327610, 5746-1(Art. 187, Inc. 1); PGV3B57/PE, 12/05/2022, FA2328129, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), PGV8638/PE, 09/05/2022,
FA2308608, 6050-3(Art. 208); PGX6D59/PE, 10/05/2022, FA2313733, 7463-0(Art. 218, Inc. Il); PGX8H12/PE, 09/05/2022, FA2308705,
6050-3(Art. 208); PGY1763/PE, 12/05/2022, FA2324867, 7463-0(Art. 218, Inc. Il); PGY5I81/PE, 09/05/2022, FA2307660, 7455-0(Art.
218, Inc. 1); PGZ1C06/PE, 12/05/2022, FA2328781, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PHF4355/AM, 15/05/2022, AC14585156, 7455-0(Art. 218,
Inc. 1); PJX3J79/PE, 10/05/2022, FA2314217, 7463-0(Art. 218, Inc. Il); PKS5C54/PE, 13/05/2022, FA2333688, 5746-1(Art. 187, Inc. I);
PLY7B61/BA, 13/05/2022, FA2334900, 5746-1(Art. 187, Inc. |); PMO4852/CE, 10/05/2022, FA2318360, 5746-1(Art. 187, Inc. I);
PSC5H34/RN, 18/05/2022, AC14594902, 7455-0(Art. 218, Inc. |); PXE4769/PE, 09/05/2022, FA2311641, 5673-2(Art. 183); PXN3476/
PE, 12/05/2022, FA2326169, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); PXO7F75/RN, 22/05/2022, AC14598037, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); PXQ3B90/PE,
09/05/2022, FA2310718, 7587-0(Art. 184, Inc. lll); PXW3191/PE, 12/05/2022, FA2327220, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); PYB8600/PE,
12/05/2022, FA2328137, 5746-1(Art. 187, Inc. |); PYZ4B38/BA, 10/05/2022, FA2318433, 5746-1(Art. 187, Inc. |); PZC2366/PE,
10/05/2022, FA2316708, 6050-3(Art. 208); PZES5I72/PE, 11/05/2022, FA2323356, 5746-1(Art. 187, Inc. |); PZO8J51/PE, 09/05/2022,
FA2309647, 7587-0(Art. 184, Inc. lll); PZT8D02/PE, 12/05/2022, FA2325391, 7455-0(Art. 218, Inc. |); QFC3G86/PB, 09/05/2022,
FA2312273, 5673-2(Art. 183); QFD0620/PB, 17/05/2022, AC14595283, 7455-0(Art. 218, Inc. |); QFG2E47/PE, 13/05/2022, FA2331782,
5673-2(Art. 183); QFM4F87/PB, 15/05/2022, AC14585482, 7455-0(Art. 218, Inc. I); QFM6140/PB, 15/05/2022, AC14584451, 7455-0(Art.
218, Inc. |); QFZ8177/PB, 14/05/2022, AC14584583, 7455-0(Art. 218, Inc. |); QGI4F18/PE, 13/05/2022, FA2334307, 7587-0(Art. 184, Inc.
111); QGN5655/RN, 15/05/2022, AC14585067, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); QGS3A36/RN, 14/05/2022, AC14585580, 7455-0(Art. 218, Inc. I);
QKRO0975/PE, 12/05/2022, FA2327963, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); QLBO666/AL, 15/05/2022, AC14585270, 7455-0(Art. 218, Inc. 1);
QLH1B03/PE, 10/05/2022, FA2313628, 7455-0(Art. 218, Inc. |); QLJ2777/AL, 11/05/2022, FA2324379, 5673-2(Art. 183); QMB2292/SE,
13/05/2022, FA2334943, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); QMC7H25/PE, 09/05/2022, FA2310726, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); QMQ4231/MG,
15/05/2022, AC14585229, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); QMR9627/PE, 09/05/2022, FA2310386, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); QNF2086/PE,
11/056/2022, FA2322597, 6050-3(Art. 208); QOB2D46/PE, 13/05/2022, FA2333653, 5746-1(Art. 187, Inc. |); QOV5271/PE, 13/05/2022,
FA2332444, 7587-0(Art. 184, Inc. lll); QOW2J67/PE, 13/05/2022, FA2330905, 7455-0(Art. 218, Inc. I); QPKOI32/PE, 10/05/2022,
FA2313725, 7455-0(Art. 218, Inc. |); QPN8I97/PE, 09/05/2022, FA2311218, 6050-3(Art. 208); QQP9C79/PE, 11/05/2022, FA2319910,
7455-0(Art. 218, Inc. 1); QQW4F36/PE, 11/05/2022, FA2321744, 5746-1(Art. 187, Inc. 1); QUHBJ81/PE, 10/05/2022, FA2314675,
7455-0(Art. 218, Inc. I); QUK2D37/PE, 12/05/2022, FA2328790, 5746-1(Art. 187, Inc. 1); QUR1F26/PE, 10/05/2022, FA2313270,
7455-0(Art. 218, Inc. 1); QUZ4A23/PE, 09/05/2022, FA2311013, 5746-1(Art. 187, Inc. I); QVH3389/PA, 13/05/2022, FA2334668,
7455-0(Art. 218, Inc. 1); QWHBD94/AL, 15/05/2022, AC14595127, 7455-0(Art. 218, Inc. I); QWJ7J05/PE, 11/05/2022, FA2323801,
7587-0(Art. 184, Inc. lll); QWK1E10/PE, 13/05/2022, FA2334366, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); QYA7357/PE, 10/05/2022, FA2317658,
7587-0(Art. 184, Inc. lIl); QYA7E30/PE, 11/05/2022, FA2323348, 6050-3(Art. 208); QYB7362/PE, 12/05/2022, FA2326770, 5746-1(Art.
187, Inc. 1); QYB7A12/PE, 09/05/2022, FA2310513, 7587-0(Art. 184, Inc. lIl); QYC2850/PE, 13/05/2022, FA2330522, 7455-0(Art. 218,
Inc. I); QYC9787/PE, 13/05/2022, FA2331421, 6050-3(Art. 208); QYD6J68/PE, 10/05/2022, FA2317984, 7587-0(Art. 184, Inc. IlI);
QYES3338/PE, 09/05/2022, FA2306753, 7455-0(Art. 218, Inc. |); QYE4535/PE, 10/05/2022, FA2312400, 7455-0(Art. 218, Inc. I);
QYEB8175/PE, 10/05/2022, FA2315876, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); QYF1496/PE, 09/05/2022, FA2309191, 6050-3(Art. 208); QYF1496/PE,
10/05/2022, FA2315060, 6050-3(Art. 208); QYF1496/PE, 10/05/2022, FA2317593, 6050-3(Art. 208); QYF1496/PE, 13/05/2022,
FA2331154, 6050-3(Art. 208); QYF2361/PE, 13/05/2022, FA2332584, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); QYF3497/PE, 12/05/2022, FA2326347,
7455-0(Art. 218, Inc. I); QYF3782/PE, 11/05/2022, FA2321655, 5746-1(Art. 187, Inc. |); QYF4403/PE, 12/05/2022, FA2327351,
5746-1(Art. 187, Inc. 1); QYG7I90/PE, 09/05/2022, FA2307024, 7455-0(Art. 218, Inc. |); QYG8E41/PE, 10/05/2022, FA2317011,
7587-0(Art. 184, Inc. Ill); QYH4J34/PE, 10/05/2022, FA2316465, 6050-3(Art. 208); QYHOHG9/PE, 09/05/2022, FA2306648, 7455-0(Art.
218, Inc. I); QYI7AB6/PE, 09/05/2022, FA2308632, 5746-1(Art. 187, Inc. I); QYI8JO8/PE, 11/05/2022, FA2320535, 7455-0(Art. 218, Inc.
1), QYJ2B79/PE, 10/05/2022, FA2317062, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); QYJ4E78/PE, 11/05/2022, FA2319286, 7455-0(Art. 218, Inc. I);
QYJ8J37/PE, 11/05/2022, FA2319553, 7463-0(Art. 218, Inc. Il); QYMGES81/PE, 09/05/2022, FA2307415, 7463-0(Art. 218, Inc. Il);
QYN3A23/PE, 09/05/2022, FA2311986, 5746-1(Art. 187, Inc. 1); QYOS3I99/PE, 12/05/2022, FA2325260, 7455-0(Art. 218, Inc. I);
QYP3A27/PE, 11/05/2022, FA2320837, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); QYP3C37/PE, 10/05/2022, FA2317712, 7587-0(Art. 184, Inc. III)
QYP7D73/PE, 10/05/2022 FA23’I7194 5746-1(Art. 187 Inc. 1); QYQOEO9/PE, 13/05/2022 FA2333513 5746-1(Art. 187 Inc. 1);
QYQOEG6/PE, 13/05/2022, FA2331260, 7587-0(Art. 184, Inc. lll); QYQ1D95/PE, 12/05/2022, FA2326312, 7455- O(Art 218, Inc. I);
QYQ4G68/PE, 10/05/2022, FA2313121, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); QYQ8IG3/PE, 13/05/2022, FA2331014, 7455-0(Art. 218, Inc. I);
QYQOE47/PE, 10/05/2022, FA2313954, 7455-0(Art. 218, Inc. |); QYR4J41/PE, 12/05/2022, FA2324697, 7455-0(Art. 218, Inc. I);
QYR9G20/PE, 11/05/2022, FA2318816, 7455-0(Art. 218, Inc. |); QYR9G20/PE, 12/05/2022, FA2324891, 7455-0(Art. 218, Inc. I);
QYS4D32/PE, 11/05/2022, FA2319723, 7455-0(Art. 218, Inc. |); QYS4D32/PE, 13/05/2022, FA2330093, 7455-0(Art. 218, Inc. I);
QYSS5ES4/PE, 11/05/2022, FA2322031, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); QYS5F70/PE, 09/05/2022, FA2310149, 6050-3(Art. 208); QYT3J65/PE,
09/05/2022, FA2307440, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); QYT4I95/PE, 10/05/2022, FA2314250, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); QYUOC88/PE,
13/05/2022, DD10520424, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); QYUOH84/PE, 09/05/2022, FA2306079, 7455-0(Art. 218, Inc. |); QYU1H25/PE,
10/05/2022, FA2315124, 6050-3(Art. 208); QYU4E16/PE, 09/05/2022, FA2306605, 7455-0(Art. 218, Inc. |); QYU6A02/PE, 13/05/2022,
FA2330026, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); QYU7D05/PE, 09/05/2022, FA2311340, 6050-3(Art. 208);, QYU7194/PE, 12/05/2022, FA2326380,
7455-0(Art. 218, Inc. 1); QYU9QFO06/PE, 09/05/2022, FA2308675, 6050-3(Art. 208); QYWS8E34/PE, 11/05/2022, FA2322465, 7587-0(Art.
184, Inc. lll); QYX1B81/PE, 13/05/2022, FA2331057, 5673-2(Art. 183); QYX5E37/PE, 10/05/2022, FA2313687, 7455-0(Art. 218, Inc. I);
QYY5D22/PE, 09/05/2022, FA2306710, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); QYY7A54/PE, 12/05/2022, FA2324514, 7455-0(Art. 218, Inc. I);
QYY7D19/PE, 12/05/2022, FA2325669, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); QYZODO3/PE, 09/05/2022, FA2308659, 7587-0(Art. 184, Inc. lIl);
QYZ6G56/PE, 11/05/2022, FA2320012, 7463-0(Art. 218, Inc. Il); QYZ9J52/PE, 13/05/2022, FA2329559, 7455-0(Art. 218, Inc. I);
QZQ2G57/RR, 20/05/2022, AC14598290, 7455-0(Art. 218, Inc. I); RCQOCO0/SE, 12/05/2022, FA2329206, 7455-0(Art. 218, Inc. I);
RGGOH82/RN, 14/05/2022, FA2340005, 7455-0(Art. 218, Inc. |); RGR7H72/AL, 09/05/2022, FA2312133, 7455-0(Art. 218, Inc. I);
RLR0OJ95/PB, 13/05/2022 FA2334749, 5673-2(Art. 183); RLS4J64/PB, 11/05/2022, FA2323992, 7463-0(Art. 218 Inc. Il); RLX4B83/PB,
21/05/2022, ACI4598347 7455-0(Art. 218, Inc. |); RLX6E07/PB, 12/05/2022 FA2329060, 7463-0(Art. 218, Inc. Il); ROE7G83/MA,
12/05/2022, FA2328943, 7587-0(Art. 184, Inc. lll); ROE7G83/MA, 20/05/2022, AC’I4598371, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); RZE7838/PE,
10/05/2022, FA2314829, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); RZE9QF79/PE, 09/05/2022, FA2309876, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); RZF1J10/PE,
12/05/2022, FA2326045, 7455-0(Art. 218, Inc. |); RZF7J97/PE, 09/05/2022, FA2310076, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); RZG3D76/PE,
09/05/2022, FA2311480, 5746-1(Art. 187, Inc. I) RZG4F91/PE, 11/05/2022, FA2320411, 7455-0(Art. 218, Inc. |); RZG6F74/PE,
13/05/2022, FA2329958, 7455-0(Art. 218, Inc. I); RZGGH83/PE 13/05/2022 FA2330484 7455-0(Art. 218 Inc. 1); RZI1B22/PE,

10/05/2022, FA2316104, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); RZI1D78/PE 11/05/2022 FA2320780, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); RZI7I13/PE,
12/05/2022, FA2324662, 7455-0(Art. 218, Inc. |); RZI8JG8/PE, 11/05/2022, FA2318670, 7455-0(Art. 218, Inc. |); RZJ2BO3/PE,
13/05/2022, FA2329419, 7455-0(Art. 218, Inc. |); RZK1E90/PE, 10/05/2022, FA2316961, 5746-1(Art. 187, Inc. I); RZK1J59/PE,

09/05/2022, FA2312010, 7455-0(Art. 218, Inc. |); RZK4E20/PE, 10/05/2022, FA2317887, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); RZL3F80/PE,
13/05/2022, FA2334447, 7455-0(Art. 218, Inc. I); RZL8H53/PE, 10/05/2022 FA2318093, 7463-0(Art. 218, Inc. II).

Recife, 11 de julho de 2022.

Taciana Maria Ferreira
Autoridade de Transito e Transporte.

Prefeitura do Recife
Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife - CTTU

EDITAL DA NOTIFICACAO DA PENALIDADE POR INFRACAO DE TRANSITO N.° 094/2022

A Autoridade de Transito do Municipio do Recife, em conformidade com as suas competéncias estabelecidas pelo CTB e
regulamentacdes do CONTRAN, apds esgotadas as tentativas de Notificagdo do infrator ou o proprietario do veiculo por meio postal ou
pessoal, e considerando os Autos de Infracdes de Transito registrados, pelo presente edital, notifica os proprietarios dos veiculos abaixo
relacionados da Imposicao de Penalidade por Infragdo de Transito, os quais terdo o prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da data
da publicagéo deste Edital, para apresentar sua defesa na CTTU ou em qualquer ponto de atendimento do DETRAN/PE ou enviar por
remessa postal para o enderego, Av. Cruz Cabuga, n° 304 — Santo Amaro — Recife/Pernambuco — CEP: 50040-000.
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Para detalhamento das infragdes e pagamento das multas deve-se acessar o site www.detran.pe.gov.br. Maiores informagdes entrar em contato
através do telefone n° (81) 3355-5310. O padrao de sequéncia para identificagdo dos dados das infragdes a seguir relacionadas sera: PLACA/
UF, DATA DA INFRAGAO, N° DO AUTO DE INFRAGAO, CODIGO DA INFRAGAO COM DESDOBRAMENTO (AMPARO LEGAL) E VALOR:

AVZ4858/PR, 08/03/2022, ED13584447, 5851-1(Art. 197), R$ 130,16; FBI6G96/CE, 09/03/2022, ED24162115, 5541-2(Art. 181, Inc.
XVII), R$ 195,23; FKU8185/SP, 02/03/2022, FA1949774, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; KII3685/PE, 05/03/2021, FA730485,
7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; KJC8174/PE, 10/02/2021, FA645135, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; KKO1246/PE, 13/01/2021,
AC12737340, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; MKG2607/SC, 08/03/2022, ED21154090, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16;
MOL6G96/PE, 10/03/2022, ED37987541, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; MONOJ19/PB, 09/03/2022, ED14555963, 5568-0(Art.
181, Inc. XIX), R$ 195,23; MYY1H26/RN, 09/03/2022, ED14188278, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; NAZ3288/RJ, 10/03/2022,
ED45388074, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; NZV5B16/BA, 02/03/2022, AC14372586, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16;
NZV9J50/BA, 02/03/2022, AC14372691, 7463-0(Art. 218, Inc. Il), R$ 195,23; OFA5802/PB, 02/03/2022, AC14372500, 7455-0(Art. 218,
Inc. 1), R$ 130,16; ORJ0634/AL, 08/03/2022, ED45176530, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; OYM6082/PE, 14/03/2021,
FA762662, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; OYM6082/PE, 22/03/2021, FA786421, 7455-0(Art. 218, Inc. |), R$ 130,16; PCH0683/PE,
09/03/2021, AC12973973, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PCO3533/PE, 08/03/2021, FA744222, 6050-3(Art. 208), R$ 293,47;
PCQ2086/PE, 28/02/2021, AC12935346, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; PCQ3457/PE, 22/02/2021, FA691226, 7463-0(Art. 218, Inc.
1), R$ 195,23; PCWOD84/PE, 19/03/2021, FA781373, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; PDL7123/PE, 25/01/2021, AC12787762,
7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PEJO359/PE, 11/01/2021, FA519652, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PET8200/PE, 30/12/2020,
AC12671373, 7455-0(Art. 218, Inc. |), R$ 130,16; PEZOH57/PE, 06/01/2021, FA497110, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PGB1475/
PE, 27/07/2020, AC12011772, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; PGH6H70/PE, 24/03/2021, FA793657, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$
130,16; PGT9626/PE, 13/03/2021, AC12991980, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PGX7656/PE, 21/01/2021, FA561438, 7455-0(Art.
218, Inc. 1), R$ 130,16; QEH3D79/SP, 01/03/2022, FA1946155, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; QFZ4465/PB, 10/03/2022,
ED39776726, 5452-2(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; QGM0366/RN, 02/03/2022, AC14372250, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16;
QMH9E30/SE, 02/03/2022, AC14372292, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; QMQIC52/ES, 13/01/2021, FA530125, 5746-1(Art. 187, Inc.
1), R$ 130,16; QMQYC52/ES, 14/01/2021, FA533841, 5746-1(Art. 187, Inc. |), R$ 130,16; QPI2E08/PE, 01/03/2021, FA716130, 7463-0(Art.
218, Inc. Il), R$ 195,23; QSJ6808/PB, 08/03/2022, ED43576027, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23, QSM9B33/PB, 01/03/2022,
FA1946465, 5746-1(Art. 187, Inc. I), R$ 130,16; QYB5185/SP, 08/03/2022, ED23558775, 6041-2(Art. 207), R$ 195,23; RIJGE39/CE,
09/03/2022, ED39361330, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; RLU2I86/PB, 02/03/2022, FA1949561, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16.

Recife, 11 de julho de 2022.

Taciana Maria Ferreira
Autoridade de Transito e Transporte.

Prefeitura do Recife
Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife - CTTU

EDITAL DA NOTIFICAGAO DA PENALIDADE POR INFRAGAO DE TRANSITO N.° 095/2022

A Autoridade de Transito do Municipio do Recife, em conformidade com as suas competéncias estabelecidas pelo CTB e
regulamentacdes do CONTRAN, apos esgotadas as tentativas de Notificagdo do infrator ou o proprietario do veiculo por meio postal ou
pessoal, e considerando os Autos de Infragdes de Transito registrados, pelo presente edital, notifica os proprietarios dos veiculos abaixo
relacionados da Imposi¢cdo de Penalidade por Infragdo de Transito, os quais terdo o prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da data
da publicagdo deste Edital, para apresentar sua defesa na CTTU ou em qualquer ponto de atendimento do DETRAN/PE ou enviar por
remessa postal para o enderego, Av. Cruz Cabugd, n° 304 — Santo Amaro — Recife/Pernambuco — CEP: 50040-000.

Para detalhamento das infragdes e pagamento das multas deve-se acessar o site www.detran.pe.gov.br. Maiores informagdes entrar em contato
através do telefone n° (81) 3355-5310. O padrao de sequéncia para identificagdo dos dados das infragdes a seguir relacionadas sera: PLACA/
UF, DATA DA INFRAGAO, N° DO AUTO DE INFRAGAO, CODIGO DA INFRAGAO COM DESDOBRAMENTO (AMPARO LEGAL) E VALOR:

ABW1413/PE, 24/03/2022, ED36575266, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; AEY8D88/PE, 18/02/2022, ED19985362, 5541-2(Art.
181, Inc. XVII), R$ 195,23; AKW3888/PE, 25/02/2022, ED12982988, 7633-2(Art. 252, §unico), R$ 293,47; AXA4198/PE, 28/02/2022,
ED24160422, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; AXT3C59/PE, 28/02/2022, ED11782608, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23;
AYT5G85/PE, 23/02/2022, AC14348588, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; BBK2694/PE, 11/03/2022, RA361872, 7587-0(Art. 184, Inc.
Ill), R$ 293,47, BMGO709/PE, 18/02/2022, ED21540291, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; DUD5D57/PE, 23/02/2022,
ED12794812, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; DUP1443/PE, 24/02/2022, ED20190238, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23;
DXF8G79/PE, 19/03/2022, FA2002061, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; EJE7AB4/PE, 22/02/2022, AC14348456, 7455-0(Art. 218,
Inc. 1), R$ 130,16; EUROGS56/PE, 18/02/2022, ED11964455, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; EZLOA98/PE, 22/02/2022,
ED18748634, 6041-2(Art. 207), R$ 195,23; FBM9679/PE, 17/03/2022, ED8613604, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; FDR3982/
PE, 18/02/2022, ED25147209, 5452-2(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; FEZ8C71/PE, 18/03/2022, ED27148733, 5819-2(Art. 193), R$
880,41; FGI3054/PE, 18/02/2022, ED43573893, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; FJS0156/PE, 20/02/2022, FA1911432,
5746-1(Art. 187, Inc. |), R$ 130,16; FRO5285/PE, 18/02/2022, ED11347570, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; FSS1J43/PE,
19/03/2022, FA2005192, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; FUI4128/PE, 20/02/2022, FA1907354, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16;
GCZ0279/PE, 20/02/2022, FA1907729, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; GDM6B10/PE, 01/03/2022, ED13583726, 5550-0(Art. 181,
Inc. XVIII), R$ 130,16; GHC6140/PE, 26/02/2022, ED20985699, 5525-0(Art. 181, Inc. XV), R$ 130,16; GNW6499/PE, 01/03/2022,
ED18749428, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; HFU1757/PE, 28/02/2022, ED38953330, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16;
HGC4265/PE, 21/02/2022, ED30384833, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIIl), R$ 130,16; HHJ9929/PE, 14/03/2022, AC14404364, 7455-0(Art.
218, Inc. 1), R$ 130,16; HJE3183/PE, 28/02/2022, ED24160449, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; HJE3183/PE, 01/03/2022,
ED24160872, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; HMD8I18/PE, 18/02/2022, ED21757401, 7633-1(Art. 252, §Unico), R$ 293,47;
HMR5894/PE, 22/02/2022, ED43574431, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; HYV5163/PE, 22/02/2022, AC14348170, 7463-0(Art.
218, Inc. IlI), R$ 195,23; IVN8072/PE, 17/03/2022, ED8613850, 5622-1(Art. 182, Inc. VI), R$ 88,38; IYR1005/PE, 18/02/2022,
ED20805372, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; JFY1177/PE, 23/02/2022, ED8606403, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16;
JKG1F55/PE, 20/02/2022, ED6357368, 5452-3(Art. 181, Inc. VIIl), R$ 195,23; JLC5830/PE, 20/03/2022, ED23955316, 5525-0(Art. 181,
Inc. XV), R$ 130,16; JOZ6J22/PE, 22/02/2022, FA1917775, 5746-1(Art. 187, Inc. |), R$ 130,16; JPA2389/PE, 21/03/2022, ED32745426,
5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; JSJ0968/PE, 28/02/2022, ED7556160, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIIl), R$ 130,16; JSS1011/PE,
22/02/2022, ED33966035, 7633-1(Art. 252, §Unico), R$ 293,47; JSX1719/PE, 11/03/2022, DD9911660, 5690-0(Art. 184, Inc. Il), R$
195,23; JWE5461/PE, 01/03/2022, ED30154978, 7633-2(Art. 252, §Unico), R$ 293,47; JXO1830/PE, 18/02/2022, ED37985271,
5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; JXW2032/PE, 25/02/2022, ED31786056, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KFD7571/PE,
18/02/2022, ED44353072, 5185-2(Art. 167), R$ 195,23; KFI8666/PE, 21/02/2022, AC14346631, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16;
KF18666/PE, 23/02/2022, RA339230, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; KFL8650/PE, 22/02/2022, FA1916035, 7455-0(Art. 218, Inc.
1), R$ 130,16; KFN1560/PE, 28/02/2022, ED44354265, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; KFO0223/PE, 20/02/2022, ED21412986,
5541-1(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KFP4381/PE, 24/02/2022, ED22973566, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; KFP5061/PE,
25/02/2022, ED23558350, 7633-2(Art. 252, §Unico), R$ 293,47; KFR3104/PE, 18/02/2022, ED11347510, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$
195,23; KFR3135/PE, 18/03/2022, ED36772797, 5630-0(Art. 182, Inc. VII), R$ 130,16; KFV8E20/PE, 27/02/2022, ED8607523,
5380-0(Art. 181, Inc. I), R$ 130,16; KFZ4939/PE, 18/02/2022, ED45385547, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KGA3399/PE,
22/02/2022, ED23178603, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KGA6764/PE, 28/02/2022, ED25148060, 6041-2(Art. 207), R$ 195,23;
KGAT7166/PE, 19/02/2022, ED9955444, 7625-2(ARt. 181, inc. XX), R$ 293,47; KGC8289/PE, 02/03/2022, ED24764786, 5550-0(Art. 181,
Inc. XVIII), R$ 130,16; KGF2412/PE, 02/03/2022, ED18190390, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; KGF3362/PE, 25/02/2022,
ED37986251, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KGHOD34/PE, 19/03/2022, ED66827425, 5185-2(Art. 167), R$ 195,23; KGH9717/
PE, 21/02/2022, FA1913559, 5673-2(Art. 183), R$ 130,16; KGJ0117/PE, 22/02/2022, ED16949659, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$
195,23; KGJ0906/PE, 23/02/2022, ED30548143, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; KGJ7F56/PE, 15/03/2022, RA366203,
7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; KGM6961/PE, 23/01/2020, ED10925456, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KGQO056/PE,
22/02/2022, ED14554150, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; KGR7539/PE, 23/02/2022, ED15546160, 5541-3(Art. 181, Inc. XVII),
R$ 195,23; KGS9554/PE, 23/02/2022, AC14347492, 7455-0(Art. 218, Inc. |), R$ 130,16; KGTOHO1/PE, 23/02/2022, RA339095,
7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; KGU0964/PE, 20/02/2022, FA1910266, 5746-1(Art. 187, Inc. I), R$ 130,16; KGU5109/PE,
23/02/2022, ED40954730, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; KGU7430/PE, 28/02/2022, ED9748104, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$
130,16; KGU7843/PE, 20/02/2022, FA1907494, 7455-0(Art. 218, Inc. ), R$ 130,16; KGV2600/PE, 23/02/2022, ED23954620, 5452-1(Art.
181, Inc. VIII), R$ 195,23; KGW2575/PE, 21/02/2022, FA1913729, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; KGW3146/PE, 18/02/2022,
ED25147187, 5487-0(Art. 181, Inc. XI), R$ 195,23; KGW6167/PE, 24/03/2022, ED43577732, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23;
KGX5663/PE, 20/02/2022, FA1907788, 7463-0(Art. 218, Inc. Il), R$ 195,23; KGY2596/PE, 21/02/2022, ED43574296, 5185-1(Art. 167),
R$ 195,23; KGY7731/PE, 18/03/2022, ED10976492, 5541-3(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KHA4751/PE, 26/02/2022, ED45762405,
5185-1(Art. 167), R$ 195,23; KHA7F72/PE, 25/02/2022, ED37986162, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KHC6555/PE, 21/03/2022,
ED31788342, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KHD3953/PE, 24/02/2022, ED6180573, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23;
KHD5834/PE, 24/02/2022, ED11348118, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KHE2103/PE, 19/02/2022, ED27956490, 5541-1(Art.
181, Inc. XVII), R$ 195,23; KHE2472/PE, 18/02/2022, ED7751426, 5185-1(Art. 167), R$ 195,23; KHE8403/PE, 01/03/2022, ED12983119,
6041-2(Art. 207), R$ 195,23; KHG4068/PE, 18/02/2022, ED6180107, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIIl), R$ 130,16; KHG5763/PE, 19/02/2022,
ED45175100, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KHG6701/PE, 19/02/2022, ED23177968, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23;
KHH7370/PE, 25/02/2022, ED32975863, 5738-0(Art. 186, Inc. Il), R$ 293,47; KHH7913/PE, 23/02/2022, ED32975650, 7633-1(Art. 252,
§unico), R$ 293,47; KHH8110/PE, 23/03/2022, ED9364292, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIIl), R$ 130,16; KHJ2982/PE, 02/03/2022,
ED14187417, 5738-0(Art. 186, Inc. Il), R$ 293,47; KHN8001/PE, 21/02/2022, ED20189531, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23;
KHN8001/PE, 23/02/2022, ED20189825, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KHN8001/PE, 22/02/2022, ED20806182, 5541-2(Art.
181, Inc. XVII), R$ 195,23; KHN8001/PE, 22/02/2022, ED20806239, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KHN8001/PE, 28/02/2022,
ED24160554, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KHO5896/PE, 17/03/2022, RA368567, 7587-0(Art. 184, Inc. lll), R$ 293,47;
KHS0914/PE, 11/02/2022, DD9893220, 5738-0(Art. 186, Inc. Il), R$ 293,47; KHS7854/PE, 18/03/2022, FA1998996, 7455-0(Art. 218, Inc.
1), R$ 130,16; KHU6457/PE, 24/02/2022, ED22973604, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl), R$ 293,47; KHV3299/PE, 27/02/2022, ED8607663,
5380-0(Art. 181, Inc. 1), R$ 130,16; KHWO0815/PE, 14/03/2022, RA363700, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47, KHW4422/PE,
24/02/2022, ED32744128, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KHW8921/PE, 18/02/2022, ED20805461, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII),
R$ 195,23; KHW8921/PE, 18/02/2022, ED24158690, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KHW8921/PE, 28/02/2022, ED20808096,
5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KHW8921/PE, 02/03/2022, ED20808568, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KHW9131/PE,
14/03/2022, RA363018, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl), R$ 293,47; KHY6145/PE, 27/02/2022, ED8607418, 5380-0(Art. 181, Inc. 1), R$ 130,16;
KHY6714/PE, 20/02/2022, ED21412811, 5380-0(Art. 181, Inc. I), R$ 130,16; KHZ6018/PE, 22/02/2022, AC14347140, 7455-0(Art. 218,
Inc. 1), R$ 130,16; KIB8I17/PE, 20/03/2021, AC13031386, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; KIC8614/PE, 23/02/2022, ED20806794,
5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KIC8614/PE, 02/03/2022, ED11348584, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KIC8614/PE,
28/02/2022, ED20807855, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KIC8614/PE, 01/03/2022, ED20808126, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII),
R$ 195,23; KIC8614/PE, 28/02/2022, ED24160457, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KIF0526/PE, 20/02/2022, FA1907206,
7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; KII0338/PE, 24/02/2022, ED18970027, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; KII0338/PE, 24/02/2022,
ED24764506, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; KII1498/PE, 25/02/2022, ED32975820, 6050-1(Art. 208), R$ 293,47; KlI6147/PE,
21/02/2022, ED8605466, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; KII6761/PE, 22/02/2022, ED21540518, 7048-1(Art. 244, Inc. Il), R$
293,47; KII6I18/PE, 22/02/2022, ED39360333, 5541-3(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KII9A59/PE, 21/02/2022, ED8770033, 7633-1(Art.
252, §unico), R$ 293,47; KIJ9117/PE, 25/02/2022, ED37555030, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; KIK2327/PE, 26/02/2022,
ED37555102, 5452-2(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; KIM5G46/PE, 01/03/2022, ED44968220, 7633-2(Art. 252, §unico), R$ 293,47;
KIN9048/PE, 20/02/2022, ED21412935, 5487-0(Art. 181, Inc. XI), R$ 195,23; KIP3021/PE, 24/03/2022, ED40797898, 5541-2(Art. 181,
Inc. XVII), R$ 195,23; KIQ5H20/PE, 22/02/2022, AC14347417, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; KIR8794/PE, 28/02/2022,
ED40795496, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KIS6H83/PE, 23/03/2022, ED24163774, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23;
KIS8B43/PE, 18/02/2022, ED11964498, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; KIS9892/PE, 22/02/2022, FA1916558, 7455-0(Art. 218,
Inc. 1), R$ 130,16; KIT6492/PE, 20/02/2022, ED9160980, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; KIT8978/PE, 22/02/2022, ED42551926,
6041-2(Art. 207), R$ 195,23; KIT9655/PE, 21/02/2022, ED18565491, 5207-0(Art. 169), R$ 88,38; KIU1004/PE, 25/02/2022, ED6754340,
5185-1(Art. 167), R$ 195,23; KIU5502/PE, 19/02/2022, ED21540445, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; KIU6629/PE, 21/02/2022,
ED11347677, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KIU6629/PE, 23/02/2022, ED20189922, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23;
KIU6629/PE, 21/02/2022, ED20805895, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KIU6629/PE, 22/02/2022, ED20806220, 5541-2(Art. 181,
Inc. XVIl), R$ 195,23; KIUB629/PE, 22/02/2022, ED24159416, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KIU9315/PE, 19/02/2022,
ED8769892, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; KIV2C60/PE, 23/02/2022, ED45386098, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23;
KIV3433/PE, 25/02/2022, ED27956651, 5541-3(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KIWBA12/PE, 18/02/2022, ED23177828, 5541-2(Art.
181, Inc. XVII), R$ 195,23; KIX9581/PE, 21/02/2022, ED36772010, 7633-2(Art. 252, §unico), R$ 293,47; KIX9I84/PE, 21/02/2022,
ED8606101, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; KIZ0682/PE, 18/02/2022, ED45175070, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23;
KIZ2841/PE, 28/02/2022, ED35557531, 5487-0(Art. 181, Inc. XI), R$ 195,23; KIZ4992/PE, 23/02/2022, ED32366450, 7366-2(Art. 252,
Inc. VI), R$ 130,16; KIZ4EO3/PE, 18/02/2022, ED43574067, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KIZ4EO03/PE, 21/02/2022,
RA335774, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; KJA5457/PE, 18/03/2022, ED13186328, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16;
KJAB289/PE, 18/02/2022, ED44147960, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; KUB3F34/PE, 22/02/2022, ED19985559, 5541-2(Art.
181, Inc. XVII), R$ 195,23; KJF1281/PE, 25/02/2022, ED37173005, 6050-1(Art. 208), R$ 293,47; KJG0916/PE, 21/03/2022,
ED30385694, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; KJG0916/PE, 21/03/2022, ED32977017, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16;
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QOYR4210/PE, 01/03/2022, ED32551460, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; OYR4263/PE, 21/02/2022, RA336002, 7587-0(Art. 184,
Inc. lll), R$ 293,47; OYR4515/PE, 22/02/2022, ED18969800, 5819-4(Art. 193), R$ 880,41; OYS8358/PE, 18/02/2022, ED21757398,
5550-0(Art. 181, Inc. XVIIl), R$ 130,16, OYT0633/PE, 19/03/2022, FA2003092, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; OYT2857/PE,
18/02/2022, ED25147110, 5452-2(Art. 181, Inc. VIIl), R$ 195,23; OYT2857/PE, 18/02/2022, ED44353110, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII),
R$ 130,16; OYT3456/PE, 22/02/2022, ED13183612, 6041-1(Art. 207), R$ 195,23; OYT5780/PE, 24/02/2022, ED8356857, 5525-0(Art.
181, Inc. XV), R$ 130,16; OYUO820/PE, 17/02/2022, ED20188608, 6041-1(Art. 207), R$ 195,23; OYU3851/PE, 21/02/2022,
ED44148150, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; OYU5360/PE, 22/02/2022, ED32744039, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23;
OYU5619/PE, 18/02/2022, ED32743776, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; OYU6288/PE, 20/02/2022, FA1908121, 7455-0(Art.
218, Inc. 1), R$ 130,16; OYU8560/PE, 25/02/2022, ED14187131, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; OYU9HE7/PE, 20/03/2022,
ED44149416, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; OYV4740/PE, 20/02/2022, ED45762120, 5541-3(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23;
QOYV4820/PE, 24/02/2022, ED39360635, 5541-3(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; OYV5092/PE, 19/03/2022, FA2003106, 7455-0(Art. 218,
Inc. 1), R$ 130,16; OYV6914/PE, 21/02/2022, FA1913311, 5673-2(Art. 183), R$ 130,16; OYWO0762/PE, 22/02/2022, AC14347964,
7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; OYW2617/PE, 22/02/2022, FA1917180, 6050-3(Art. 208), R$ 293,47; OYW3H53/PE, 28/02/2022,
ED36158126, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; OYW7364/PE, 23/02/2022, ED33174694, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23;
OYW?7674/PE, 22/02/2022, ED25341315, 5185-1(Art. 167), R$ 195,23; OYW9607/PE, 24/02/2022, ED24563446, 5380-0(Art. 181, Inc.
1), R$ 130,16; OYX4565/PE, 02/03/2022, ED45387019, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; OYX6019/PE, 23/03/2022, ED37378154,
7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; OYX6731/PE, 23/02/2022, ED35174810, 6041-2(Art. 207), R$ 195,23; OYY1630/PE, 11/03/2022,
RA361996, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; OYY2225/PE, 24/02/2022, ED25147772, 5452-2(Art. 181, Inc. VIIl), R$ 195,23;
QOYY3341/PE, 23/02/2022, RA339451, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl), R$ 293,47; OYY3AQ1/PE, 13/03/2022, AC14405115, 7455-0(Art. 218,
Inc. 1), R$ 130,16; OYY4F40/PE, 17/03/2022, FA1996705, 6050-3(Art. 208), R$ 293,47; OYY7478/PE, 18/02/2022, ED13352880,
7366-2(Art. 252, Inc. VI), R$ 130,16; OYY7E73/PE, 28/02/2022, ED41372327, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; OYY8440/PE,
27/02/2022, ED8607655, 5380-0(Art. 181, Inc. 1), R$ 130,16; OYY8899/PE, 22/02/2022, ED34176887, 6041-1(Art. 207), R$ 195,23;
QOYY9086/PE, 25/02/2022, ED27537055, 6041-2(Art. 207), R$ 195,23; OYY9D97/PE, 21/02/2022, ED27345660, 7633-2(Art. 252,
§unico), R$ 293,47; OYZ0G87/PE, 28/02/2022, ED30548380, 6050-1(Art. 208), R$ 293,47; OYZ1A89/PE, 26/02/2022, ED18749053,
5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; OYZ3I80/PE, 01/03/2022, ED35990677, 6068-1(Art. 209), R$ 195,23; OYZ7097/PE, 24/02/2022,
ED28556959, 5541-3(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; OYZ8550/PE, 22/02/2022, ED20189663, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23;
OZB9D98/PE, 23/02/2022, AC14347158, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; OZH6F06/PE, 21/02/2022, ED8770025, 7633-1(Art. 252,
§unico), R$ 293,47, OZO7A24/PE, 20/02/2022, FA1910002, 6050-3(Art. 208), R$ 293,47; OZV0J54/PE, 23/02/2022, ED6357511,
6041-2(Art. 207), R$ 195,23; OZY4A58/PE, 17/03/2022, FA1996055, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; OZY4A58/PE, 25/02/2022,
ED27345881, 5460-0(Art. 181, Inc. IX), R$ 130,16; PAP3927/PE, 24/02/2022, ED9363610, 6050-1(Art. 208), R$ 293,47; PAP3927/PE,
21/02/2022, RA335766, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl), R$ 293,47; PAP3927/PE, 22/02/2022, RA337483, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47;
PBF1054/DF, 21/03/2021, ED26935677, 5541-3(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PBF1054/DF, 20/03/2021, ED11325665, 5550-0(Art.
181, Inc. XVIII), R$ 130,16; PBU0965/DF, 20/01/2020, AC10993691, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; PCA1B67/PE, 23/02/2022,
ED10759173, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; PCA2040/PE, 21/03/2022, ED14189819, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23;
PCA2561/PE, 25/02/2022, ED34959571, 6050-1(Art. 208), R$ 293,47; PCA5722/PE, 25/02/2022, ED45386616, 5541-2(Art. 181, Inc.
XVIl), R$ 195,23; PCA6C74/PE, 18/03/2022, ED20194292, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PCA9567/PE, 22/02/2022,
ED66825430, 7633-2(Art. 252, §unico), R$ 293,47, PCA9697/PE, 23/02/2022, RA338692, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47;
PCA9706/PE, 17/03/2022, RA369903, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl), R$ 293,47; PCB1790/PE, 21/02/2022, ED19374533, 5487-0(Art. 181,
Inc. XI), R$ 195,23; PCB2276/PE, 16/03/2022, FA1992203, 7455-0(Art. 218, Inc. |), R$ 130,16; PCB2963/PE, 21/02/2022, FA1913796,
5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; PCB6D02/PE, 01/03/2022, ED18394816, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PCB7J41/PE,
22/03/2022, ED38207760, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PCB8A40/PE, 18/03/2022, AC14410151, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$
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130,16; PCBIF93/PE, 19/03/2022, FA2003173, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; PCC0390/PE, 22/02/2022, ED23178654, 5541-2(Art.
181, Inc. XVII), R$ 195,23; PCC1617/PE, 24/02/2022, ED18748782, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; PCC2937/PE, 23/02/2022,
ED39360384, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; PCC3240/PE, 02/03/2022, ED12983240, 6041-2(Art. 207), R$ 195,23; PCC4156/
PE, 20/03/2022, ED31960889, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; PCC4B91/PE, 16/03/2022, FA1993471, 5746-1(Art. 187, Inc. ),
R$ 130,16; PCC7060/PE, 18/02/2022, ED37985301, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; PCC7060/PE, 22/02/2022, ED40954454,
5673-1(Art. 183), R$ 130,16; PCC7J59/PE, 26/02/2022, ED17756625, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; PCD1934/PE, 28/02/2022,
ED26758953, 7269-0(Art. 250, |, d), R$ 130,16; PCD4609/PE, 24/02/2022, ED41993640, 5452-1(Art. 181, Inc. VIIl), R$ 195,23;
PCD6740/PE, 21/03/2022, ED9748767, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47, PCD6F86/PE, 24/02/2022, ED18748715, 5550-0(Art. 181,
Inc. XVIIl), R$ 130,16; PCD9228/PE, 20/02/2022, FA1910436, 5746-1(Art. 187, Inc. I), R$ 130,16; PCDOF14/PE, 13/03/2022,
AC14404550, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PCE0748/PE, 19/03/2022, FA2004935, 5746-1(Art. 187, Inc. I), R$ 130,16; PCE5166/
PE, 21/02/2022, ED12365954, 6041-2(Art. 207), R$ 195,23; PCE5434/PE, 17/03/2022, FA1997574, 5673-2(Art. 183), R$ 130,16;
PCE9310/PE, 19/03/2022, ED39953687, 7670-0(Art. 182, XI), R$ 195,23; PCF3394/PE, 19/03/2022, ED13354174, 5550-0(Art. 181, Inc.
XVIll), R$ 130,16; PCF4331/PE, 24/02/2022, ED9550339, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$ 19523; PCF4857/PE, 18/02/2022,
ED66825040, 5720-0(Art. 186, Inc. I), R$ 195,23; PCF7273/PE, 21/03/2022, ED32366832, 6041-1(Art. 207), R$ 195,23; PCG0327/PE,
21/02/2022, ED20189345, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PCGOC19/PE, 25/02/2022, ED26956453, 7587-0(Art. 184, Inc. lll), R$
293,47; PCG2I03/PE, 24/03/2022, ED18192903, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PCG3917/PE, 24/02/2022, ED37376330,
7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; PCG4157/PE, 21/02/2022, RA336274, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; PCG6235/PE,
28/02/2022, ED36158061, 5843-4(Art. 196), R$ 195,23; PCG6353/PE, 24/02/2022, ED28556886, 6041-2(Art. 207), R$ 195,23;
PCG7J81/PE, 22/02/2022, ED20558669, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; PCG8679/PE, 15/03/2022, RA365525, 7587-0(Art. 184,
Inc. IIl), R$ 293,47; PCH0695/PE, 28/02/2022, ED67123987, 7633-2(Art. 252, §unico), R$ 293,47; PCH3871/PE, 11/03/2022, RA360590,
7587-0(Art. 184, Inc. IIl), R$ 293,47; PCH7456/PE, 23/03/2022, ED15147729, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; PCH7G20/PE,
18/02/2022, ED32975456, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; PCH7G20/PE, 01/03/2022, ED33554551, 7633-2(Art. 252, §unico), R$
293,47; PCH8950/PE, 25/02/2022, ED43574962, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PCI0293/PE, 21/02/2022, ED19985435,
5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PCIOD73/PE, 22/02/2022, ED66825414, 7633-2(Art. 252, §unico), R$ 293,47; PCI2937/PE,
02/03/2022, ED35990774, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; PCI3H66/PE, 24/02/2022, ED44565975, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$
130,16; PCIBAB5/PE, 22/02/2022, ED10974481, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PCI7B74/PE, 21/02/2022, FA1914709,
5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; PCI7E11/PE, 25/02/2022, ED32975880, 5681-0(Art. 184, Inc. 1), R$ 88,38; PCI8147/PE, 23/02/2022,
ED43574610, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; PCI9G29/PE, 18/02/2022, ED40794562, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23;
PCJ2133/PE, 18/03/2022, FA1998449, 7455-0(Art. 218, Inc. |), R$ 130,16; PCJ3761/PE, 27/02/2022, ED8607795, 7625-1(Art. 181, inc.
XX), R$ 293,47, PCJ4243/PE, 21/02/2022, FA1913214, 5673-2(Art. 183), R$ 130,16; PCJ4A22/PE, 24/02/2022, ED12180377,
5541-2(Art. 181, Inc. XVIl), R$ 195,23; PCJ4I95/PE, 22/02/2022, ED18189600, 7633- 1(Art 252, §un|co) R$ 293,47; PCJ9I35/PE,
22/02/2022, FA1916337, 7455- -0(Art. 218, Inc. l), R$ 130,16; PCK4870/PE, 21/03/2022, ED33555710, 7234- -0(Art. 250, Inc. |, alinea a),
R$ 130,16; PCK5F49/PE, 23/02/2022, AC14346810, 7463—0(Art. 218, Inc. Il), R$ 195,23; PCL1422/PE, 25/02/2022, ED26956445,
7587—0(Art. 184, Inc. III), R$ 293,47, PCL1595/PE, 15/03/2022, RA366050, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl), R$ 293,47; PCL2433/PE,
22/02/2022, ED24159343, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PCL3248/PE, 26/02/2022, ED11782519, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII),
R$ 195,23; PCL7975/PE, 23/03/2022, ED45389720, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PCL7D15/PE, 08/03/2021, ED23360878,
5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; PCL9911/PE, 17/03/2022, ED44149203, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; PCLIJB5/PE,
21/02/2022, ED6558045, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; PCM2101/PE, 24/02/2022, ED22973582, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl), R$
293,47; PCM2E26/PE, 23/02/2022, ED11964781, 6017-4(Art. 206, Inc. Ill), R$ 293,47, PCM8629/PE, 22/02/2022, AC14346887,
7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; PCM9C24/PE, 18/02/2022, ED37985220, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PCN0548/PE,
18/03/2022, FA2000247, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; PCN2737/PE, 22/03/2022, ED27346730, 5541-1(Art. 181, Inc. XVII), R$
195,23; PCN2I37/PE, 23/02/2022, AC14348650, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PCN4778/PE, 24/02/2022, ED13583505,
7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; PCN4HO6/PE, 23/02/2022, ED36573123, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PCN9092/PE,
17/03/2022, AC14410666, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; PCN9C24/PE, 21/03/2022, ED25150242, 5738-0(Art. 186, Inc. II), R$
293,47; PCN9C24/PE, 18/03/2022, ED42553481, 5738-0(Art. 186, Inc. Il), R$ 293,47; PCNOFO1/PE, 28/02/2022, ED23558414,
5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PCN9II54/PE, 22/02/2022, ED8141915, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; PCO0D47/PE,
19/03/2022, FA2003823, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PCO1295/PE, 23/02/2022, AC14347514, 7455-0(Art. 218, Inc. |), R$ 130,16;
PCO1852/PE, 15/03/2022, AC14407959, 7463-0(Art. 218, Inc. Il), R$ 195,23; PCO1D74/PE, 23/03/2022, ED44355652, 7633-1(Art. 252,
§unico), R$ 293,47, PCO2915/PE, 19/03/2022, ED39362158, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; PCO3058/PE, 25/02/2022,
ED31786048, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PCO3771/PE, 28/02/2022, ED21958407, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16;
PCO3771/PE, 02/03/2022, ED24160937, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PCO5203/PE, 22/02/2022, ED15756580, 5541-2(Art.
181, Inc. XVII), R$ 195,23; PCO5203/PE, 21/02/2022, ED23178190, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PCO6237/PE, 24/02/2022,
ED41372050, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PCO7819/PE, 11/03/2022, RA360701, 7587-0(Art. 184, Inc. lll), R$ 293,47;
PCP0679/PE, 23/03/2022, ED23182449, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PCP3024/PE, 22/03/2022, ED19989058, 5452-6(Art.
181, Inc. VIII), R$ 195,23; PCP3272/PE, 18/03/2022, ED23181833, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PCP3F82/PE, 21/02/2022,
FA1913974, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; PCP3H67/PE, 02/03/2022, ED33554675, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47,
PCP4G01/PE, 01/03/2022, ED18749525, 5568-0(Art. 181, Inc. XIX), R$ 195,23; PCP7604/PE, 20/02/2022, FA1907451, 7455-0(Art. 218,
Inc. 1), R$ 130,16; PCP7835/PE, 21/03/2022, ED10976778, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PCP8238/PE, 23/02/2022,
ED37985816, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PCP8541/PE, 18/03/2022, ED20351312, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16;
PCP8895/PE, 18/02/2022, ED33751420, 7633-2(Art. 252, §unico), R$ 293,47; PCQ0184/PE, 28/02/2022, ED30385007, 6041-1(Art.
207), R$ 195,23; PCQO995/PE, 23/02/2022, ED20189990, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PCQ2107/PE, 02/03/2022,
ED31959678, 5452-2(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; PCQ5284/PE, 19/03/2022, ED66826925, 5380-0(Art. 181, Inc. 1), R$ 130,16;
PCQ5758/PE, 21/02/2022, ED45385962, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PCQ6916/PE, 20/02/2022, FA1910231, 5746-1(Art.
187, Inc. 1), R$ 130,16; PCQ7H48/PE, 22/02/2022, FA1917686, 5673-2(Art. 183), R$ 130,16; PCQIA63/PE, 11/03/2022, RA361198,
7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; PCR1G08/PE, 20/02/2022, FA1910215, 6050-3(Art. 208), R$ 293,47; PCR2J70/PE, 18/03/2022,
FA1999720, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; PCR3136/PE, 19/02/2022, ED37985514, 5746-1(Art. 187, Inc. I), R$ 130,16; PCR3180/
PE, 24/03/2022, ED12986215, 5215-1(Art. 170), R$ 293,47; PCR3261/PE, 21/02/2022, ED18565483, 7633-1(Art. 252, §unico), R$
293,47; PCR3368/PE, 23/03/2022, ED12986088, 6050-1(Art. 208), R$ 293,47; PCR5830/PE, 16/02/2020, ED30739607, 6050-1(Art.
208), R$ 293,47, PCR9I737/PE, 19/02/2022, ED43956954, 5452-2(Art. 181, Inc. VIIl), R$ 195,23; PCR9950/PE, 17/02/2022,
ED26758287, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; PCS0J48/PE, 21/02/2022, ED9363067, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23;
PCS4805/PE, 16/03/2022, FA1992858, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PCS5A73/PE, 02/03/2022, ED16013602, 7048-1(Art. 244,
Inc. 1), R$ 293,47, PCS5143/PE, 17/03/2022, AC14410690, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PCS8G94/PE, 18/02/2022, ED33338395,
7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; PCS9038/PE, 22/02/2022, FA1918224, 5673-2(Art. 183), R$ 130,16; PCT1116/PE, 24/02/2022,
ED11782411, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PCT9598/PE, 25/02/2022, ED45386527, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23;
PCU1479/PE, 18/03/2022, ED31788091, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PCU1H47/PE, 18/02/2022, ED40149845, 6050-1(Art.
208), R$ 293,47, PCU9083/PE, 24/02/2022, ED6959023, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; PCU9538/PE, 19/03/2022,
ED41373196, 5452-5(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; PCV0623/PE, 24/02/2022, ED16552600, 5452-1(Art. 181, Inc. VIIl), R$ 195,23;
PCV0926/PE, 28/02/2022, ED25341579, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PCV4386/PE, 17/03/2022, RA369180, 7587-0(Art. 184,
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17/03/2022, FA1996969, 5746-1(Art. 187, Inc. I), R$ 130,16; PEB4D79/PE, 20/02/2022, FA1908695, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16;
PEB6204/PE, 23/03/2022, ED12986118, 6041-2(Art. 207), R$ 195,23; PEB8I99/PE, 22/02/2022, ED31959260, 7633-1(Art. 252, §unico),
R$ 293,47; PEB9G11/PE, 23/02/2022, ED20806891, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PECOH84/PE, 21/03/2022, ED24163553,
5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PEC1727/PE, 21/02/2022, FA1914415, 6050-3(Art. 208), R$ 293,47; PEC1E40/PE, 25/02/2022,
ED32165136, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; PEC2F90/PE, 19/03/2022, ED20194314, 5541-3(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23;
PEC3D11/PE, 24/02/2022, ED25147985, 5460-0(Art. 181, Inc. IX), R$ 130,16; PEC5655/PE, 13/03/2022, AC14403872, 7455-0(Art. 218,
Inc. 1), R$ 130,16; PEC7744/PE, 21/02/2022, ED33554292, 6050-1(Art. 208), R$ 293,47; PED0283/PE, 22/02/2022, ED16767097,
5720-0(Art. 186, Inc. 1), R$ 195,23; PEDOD31/PE, 18/02/2022, ED22973272, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; PED0J8S/PE,
21/02/2022, FA1914113, 6050-3(Art. 208), R$ 293,47; PED2397/PE, 22/02/2021, FA692427, 6050-3(Art. 208), R$ 293,47; PED5397/PE,
22/02/2022, ED38952997, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; PED6649/PE, 26/02/2022, ED22565727, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII),
R$ 195,23; PED6688/PE, 20/02/2022, FA1909837, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; PED6D69/PE, 28/02/2022, ED44354290,
5673-1(Art. 183), R$ 130,16; PED7852/PE, 01/03/2022, ED7963520, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; PEE2104/PE, 01/03/2022,
ED20190939, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PEE2441/PE, 23/03/2022, ED43577350, 7633-1(Art. 252, §Unico), R$ 293,47,
PEE4F68/PE, 23/02/2022, ED12794782, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PEE4F68/PE, 23/02/2022, ED15341215, 6050-1(Art.
208), R$ 293,47, PEE6338/PE, 19/02/2022, ED66526670, 7684-2(Art. 244, X), R$ 130,16; PEE6338/PE, 19/02/2022, ED66526689,
7714-2(Art. 244, XI), R$ 130,16; PEE8412/PE, 23/02/2022, ED39541702, 7366-2(Art. 252, Inc. VI), R$ 130,16; PEF2288/PE,
02/03/2022, ED32744390, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PEF9790/PE, 22/03/2022, ED35558414, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII),
R$ 195,23; PEG3383/PE, 25/03/2021, AC13058594, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PEG4C58/PE, 17/03/2022, RA369814,
7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; PEG6827/PE, 19/02/2022, ED45385717, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PEG7E10/PE,
21/02/2022, ED20805917, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PEG8640/PE, 23/02/2022, ED21757720, 7633-2(Art. 252, §unico), R$
293,47; PEGYA30/PE, 11/02/2022, DD9893255, 5738-0(Art. 186, Inc. Il), R$ 293,47, PEH5706/PE, 23/02/2022, ED40954748,
5622-2(Art. 182, Inc. VI), R$ 88,38; PEI6888/PE, 21/02/2022, ED31785700, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PEJ0529/PE,
19/02/2022, ED36157421, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; PEJ2186/PE, 01/03/2022, ED31959449, 5452-3(Art. 181, Inc. VIlI),
R$ 195,23; PEJ3B35/PE, 17/03/2022, RA369792, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; PEJ5462/PE, 17/03/2022, FA1995806,
7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PEJ6063/PE, 25/02/2022, ED15146480, 7633-1(Art. 252, §lnico), R$ 293,47; PEJ7821/PE,
20/02/2022, FA1907265, 7463-0(Art. 218, Inc. Il), R$ 195,23; PEJ8423/PE, 01/03/2022, ED13184236, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIIl), R$
130,16; PEL2487/PE, 22/03/2022, ED6960250, 5452-2(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; PEL4051/PE, 21/02/2022, ED19767357,
6050-1(Art. 208), R$ 293,47; PEMOE69/PE, 23/02/2022, ED22752314, 7633-1(Art. 252, §Unico), R$ 293,47; PEM6885/PE, 28/02/2022,
ED27779687, 7234-0(Art. 250, Inc. |, alinea a), R$ 130,16; PEN3546/PE, 28/02/2022, ED13184112, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47;
PEN4483/PE, 24/02/2022, ED11782403, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PEN7E02/PE, 18/03/2022, ED20560736, 5550-0(Art.
181, Inc. XVIII), R$ 130,16; PEO1148/PE, 28/02/2022, ED25148051, 5738-0(Art. 186, Inc. ), R$ 293,47; PEO2718/PE, 19/02/2022,
ED9550100, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIIl), R$ 130,16; PEO6976/PE, 14/03/2022, AC14404372, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16;
PEQ7706/PE, 22/02/2022, ED31785858, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PEP0737/PE, 20/03/2022, ED40570265, 5550-0(Art.
181, Inc. XVIII), R$ 130,16; PEP2902/PE, 22/03/2022, ED33753015, 7633-2(Art. 252, §unico), R$ 293,47; PEP3704/PE, 24/02/2022,
ED37376186, 6050-1(Art. 208), R$ 293,47; PEP8424/PE, 23/03/2022, ED6756165, 7048-1(Art. 244, Inc. I1), R$ 293,47; PEQ3226/PE,
21/02/2022, ED8605563, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; PEQ4029/PE, 22/02/2022, FA1916833, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$
130,16; PEQ6101/PE, 01/03/2022, ED7752252, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIIl), R$ 130,16; PEQ6D41/PE, 25/02/2022, ED6754260,
5509-0(Art. 181, Inc. XIll), R$ 130,16; PER5416/PE, 20/02/2022, FA1908210, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PES1E03/PE,
21/02/2022, ED43574229, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PES2732/PE, 21/02/2022, ED8605687, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$
195,23; PES3877/PE, 11/03/2022, RA361120, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; PES9803/PE, 11/03/2022, RA361481, 7587-0(Art.
184, Inc. Ill), R$ 293,47; PET6238/PE, 20/02/2022, ED22565476, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; PET7034/PE, 25/02/2022,
ED66527103, 5738-0(Art. 186, Inc. Il), R$ 293,47; PET7E39/PE, 20/02/2022, FA1907052, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PET8265/
PE, 22/02/2022, ED32164903, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; PEU1F63/PE, 25/02/2022, ED26956194, 7587-0(Art. 184, Inc. IlI),
R$ 293,47; PEU2J70/PE, 20/03/2022, ED66827670, 5541-3(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PEV3G62/PE, 19/02/2022, ED8769914,
5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; PEV5871/PE, 21/03/2022, ED15342106, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; PEV8518/PE,
18/02/2022, ED42551691, 6041-2(Art. 207), R$ 195,23; PEV8690/PE, 01/03/2022, ED44566378, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16;
PEV8891/PE, 22/02/2022, ED8770157, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIIl), R$ 130,16; PEV8891/PE, 25/02/2022, ED20190491, 5541-2(Art.
181, Inc. XVII), R$ 195,23; PEW6494/PE, 18/02/2022, ED20805429, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PEW7322/PE, 28/02/2022,
ED34376479, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PEX3F64/PE, 22/02/2022, AC14347662, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16;
PEX8J09/PE, 27/02/2022, ED8607361, 5380-0(Art. 181, Inc. I), R$ 130,16; PEX9331/PE, 25/02/2022, ED34376355, 5541-2(Art. 181,
Inc. XVII), R$ 19523; PEY4246/PE, 23/02/2022, ED32975570, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; PEY4J95/PE, 24/02/2022,
ED27536709, 5380- O(Art 181, Inc. I) R$ 130,16; PEY7742/PE, 22/02/2022, ED20806301, 5541- 2(Art 181, Inc. XVII) R$ 195,23;
PEZ0710/PE, 02/03/2022, ED16013548, 5185- 1(Art 167), R$ 195,23; PEZ7640/PE, 23/02/2022, ED37985875, 5746- 1(Art. 187, Inc. 1),
R$ 130,16; PFA0243/PE, 24/02/2022, ED14186992, 5541- -2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PFA1152/PE, 22/02/2022, ED40954438,
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195,23; PFB7487/PE, 18/02/2022, ED22973302, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; PFB7487/PE, 01/03/2022, ED16950010,
5550-0(Art. 181, Inc. XVIIl), R$ 130,16; PFBOG72/PE, 19/02/2022, ED16949489, 7633-1(Art. 252, §Unico), R$ 293,47; PFB9G72/PE,
25/02/2022, ED19986016, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PFC0924/PE, 22/02/2022, ED45386039, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII),
R$ 195,23; PFC3E97/PE, 18/02/2022, ED38205539, 5185-1(Art. 167), R$ 195,23; PFC9167/PE, 21/02/2022, ED12365938, 5185-2(Art.
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R$ 195,23; PFHO716/PE, 21/02/2022, ED30384426, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; PFH2973/PE, 22/02/2022, ED8141907,
7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; PFH8C72/PE, 18/03/2022, ED25549331, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; PFI3487/PE,
23/03/2022, ED16553631, 6050-1(Art. 208), R$ 293,47; PFI3A03/PE, 20/02/2022, ED29952246, 5541-3(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23;
PF14298/PE, 21/03/2022, ED19988795, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PFJ2121/PE, 23/02/2022, ED12180237, 7633-1(Art. 252,
§Unico), R$ 293,47; PFJBE74/PE, 23/02/2022, RA339290, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl), R$ 293,47; PFK5458/PE, 24/02/2022, ED11152434,
7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; PFK8G56/PE, 24/02/2022, ED24764476, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; PFK9G76/PE,
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293,47; PFL3H52/PE, 24/02/2022, ED20806948, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PFL7141/PE, 18/03/2022, ED16014471,
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18/03/2022, ED45389151, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; PFM3886/PE, 18/02/2022, ED18748324, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIlI),
R$ 130,16; PFM4786/PE, 19/03/2022, ED24346461, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; PFM8B08/PE, 24/02/2022, ED24345589,
5487-0(Art. 181, Inc. XI), R$ 195,23; PFMOF12/PE, 13/03/2022, AC14404712, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PFN7230/PE,
25/02/2022, ED34376363, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PFO6H9I5/PE, 02/03/2022, ED44968328, 7048-1(Art. 244, Inc. Il), R$
293,47; PFOB6J40/PE, 21/02/2022, ED8605750, 5673-1(Art. 183), R$ 130,16; PFO8337/PE, 24/02/2022, ED24563500, 5550-0(Art. 181,
Inc. XVIIl), R$ 130,16; PFP0688/PE, 18/02/2022, ED29952157, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; PFP2106/PE, 21/02/2022,
ED17149141, 5452-1(Art. 181, Inc. VIIl), R$ 195,23; PFP3161/PE, 28/02/2022, ED16949942, 5541-4(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23;
PFP4G58/PE, 28/02/2022, ED6357848, 604 1-2(Art. 207), R$ 195,23; PFP5D58/PE, 24/02/2022, ED13583475, 7633-1(Art. 252, §unico),
R$ 293,47; PFP6D23/PE, 22/02/2022, ED8770220, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; PFP8432/PE, 24/02/2022, ED25147780,
5738-0(Art. 186, Inc. ), R$ 293,47; PFQ3890/PE, 17/02/2022, ED66526522, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; PFQ3B78/PE,
23/02/2022, ED39360422, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; PFQ8772/PE, 18/02/2022, ED40794473, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII),
R$ 195,23; PFQ8H93/PE, 22/02/2022, FA1918437, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; PFROE51/PE, 22/02/2022, FA1916655,
7455-0(Art. 218, Inc. |), R$ 130,16; PFR1758/PE, 22/03/2022, ED21155010, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PFR1787/PE,
18/02/2022, ED44967836, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; PFR2607/PE, 26/02/2022, ED45175704, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII),
R$ 195,23; PFR3010/PE, 22/03/2022, ED15342165, 6050-1(Art. 208), R$ 293,47; PFR5546/PE, 24/02/2022, ED30548348, 5185-1(Art.
167), R$ 195,23, PFR6540/PE, 26/02/2022, ED11782500, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PFREFO8/PE, 22/02/2022,
ED16949632, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; PFR7294/PE, 24/03/2022, ED32977289, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47;
PFR8686/PE, 26/02/2022, ED20807669, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PFR8686/PE, 01/03/2022, ED67124096, 6041-2(Art.
207), R$ 195,23; PFR8814/PE, 18/03/2022, FA1999410, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; PFR9972/PE, 22/02/2022, AC14346747,
7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PFS0001/PE, 22/02/2022, RA337270, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; PFS3G09/PE,
23/02/2022, ED33554420, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; PFS4H37/PE, 25/02/2022, ED19175492, 7633-1(Art. 252, §Unico), R$
293,47; PFS5368/PE, 16/03/2022, RA367781, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl), R$ 293,47; PFS5986/PE, 14/03/2022, AC14410453, 7455-0(Art.
218, Inc. 1), R$ 130,16; PFS8120/PE, 18/02/2022, ED67123782, 6041-1(Art. 207), R$ 195,23; PFT1523/PE, 01/03/2022, ED20808150,
5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PFT1523/PE, 01/03/2022, ED24160791, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PFT1E92/PE,
22/02/2022, ED39360341, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; PFT4E14/PE, 18/03/2022, FA1999852, 5746-1(Art. 187, Inc. I), R$
130,16; PFT6F34/PE, 23/02/2022, ED39360481, 5452-1(Art. 181, Inc. VIIl), R$ 195,23; PFU1250/PE, 21/02/2022, ED30384817,
5550-0(Art. 181, Inc. XVIIl), R$ 130,16; PFU5636/PE, 25/02/2022, ED28972820, 5681-0(Art. 184, Inc. 1), R$ 88,38, PFU9A15/PE,
24/02/2022, ED17149362, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; PFV3323/PE, 18/02/2022, ED7555996, 5673-1(Art. 183), R$ 130,16;
PFV4889/PE, 21/02/2022, ED6180204, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PFV4AT71/PE, 23/02/2022, ED39541745, 6050-1(Art.
208), R$ 293,47; PFV8150/PE, 22/02/2022, ED34560237, 7633-1(Art. 252, §Unico), R$ 293,47; PFV8855/PE, 22/03/2022, ED42143585,
6041-2(Art. 207), R$ 195,23; PFV9030/PE, 21/02/2022, ED45385911, 5185-1(Art. 167), R$ 195,23; PFWS5E26/PE, 21/02/2022,
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5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PFZ2235/PE, 28/02/2022, ED7556151, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; PFZ2E03/PE,
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XVIl), R$ 195,23, PFZ7093/PE, 25/02/2022, ED6180735, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PGA0973/PE, 24/02/2022,
ED30154919, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; PGA2182/PE, 26/02/2022, ED39542105, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIIl), R$ 130,16;
PGA5981/PE, 21/02/2022, FA1911831, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PGB5285/PE, 25/02/2022, ED18748952, 5630-0(Art. 182,
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18/02/2022, ED43956873, 5380-0(Art. 181, Inc. 1), R$ 130,16; QYW2G27/PE, 23/02/2022, ED12366063, 7633-1(Art. 252, §unico), R$
293,47; QYW2G27/PE, 20/02/2022, FA1906978, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; QYW2H13/PE, 19/02/2022, ED20805747,
5541-2(Art. 181, Inc. XVIl), R$ 195,23; QYW3E41/PE, 02/03/2022, ED21153859, 5452-7(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; QYW4H04/PE,
21/02/2022, ED8605970, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; QYW5F18/PE, 22/02/2022, ED17756447, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIlI),
R$ 130,16; QYW5F96/PE, 02/03/2022, ED37986537, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; QYW6F61/PE, 22/02/2022, ED11781938,
5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; QYW6H15/PE, 22/02/2022, ED37985735, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; QYW8D50/PE,
21/02/2022, FA1913141, 5673-2(Art. 183), R$ 130,16; QYW8H72/PE, 22/02/2022, ED22973507, 7633-2(Art. 252, §Unico), R$ 293,47;
QYXO0A70/PE, 21/02/2022, ED45385806, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; QYX1B44/PE, 21/02/2022, RA336711, 7587-0(Art. 184,
Inc. Il), R$ 293,47; QYX1J08/PE, 16/03/2022, FA1992440, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; QYX6H66/PE, 28/02/2022, ED14554649,
5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; QYX6197/PE, 21/02/2022, ED37554530, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47, QYX8H11/PE,
17/03/2022, FA1997191, 6050-3(Art. 208), R$ 293,47; QYY0B94/PE, 20/02/2022, FA1909853, 6050-3(Art. 208), R$ 293,47; QYY1F85/
PE, 24/02/2022, ED24563390, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; QYY1H23/PE, 13/03/2022, AC14404089, 7455-0(Art. 218, Inc. I),
R$ 130,16; QYY2HOO/PE, 24/02/2022, ED39360708, 5541-3(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; QYY5A42/PE, 21/02/2022, FA1912285,
7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; QYY6C94/PE, 25/02/2022, ED25341480, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; QYY7B13/PE,
24/02/2022, ED38205903, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; QYZ1166/PE, 25/02/2022, ED18749002, 7633-1(Art. 252, §Unico), R$
293,47; QYZ3A92/PE, 21/02/2022, ED8605768, 6050-2(Art. 208), R$ 293,47; QYZ3I13/PE, 25/02/2022, ED12366284, 6050-1(Art. 208),
R$ 293,47; QYZAE75/PE, 22/02/2022, FA1918070, 5746-1(Art. 187, Inc. I), R$ 130,16; QYZ5G81/PE, 24/02/2022, ED25147934,
5738-0(Art. 186, Inc. 1), R$ 293,47; QYZ6A96/PE, 18/02/2022, ED36572763, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; RBL7C33/PE,
20/02/2022, FA1910428, 5746-1(Art. 187, Inc. I), R$ 130,16; RDK4A00/PE, 23/02/2022, ED8607116, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$
130,16; RZE2C21/PE, 26/02/2022, ED39542130, 6050-1(Art. 208), R$ 293,47; RZE3A27/PE, 19/03/2022, ED67124843, 7366-2(Art.
252, Inc. VI), R$ 130,16; RZE4C16/PE, 17/03/2022, AC14409447, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; RZE4C16/PE, 17/03/2022,
AC14410321, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; RZE4C85/PE, 28/02/2022, ED6959490, 6050-1(Art. 208), R$ 293,47; RZE5D61/PE,
01/03/2022, ED44566173, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; RZESE26/PE, 21/02/2022, ED44148126, 7315-0(Art. 252, Inc. I), R$
130,16; RZE6A51/PE, 09/03/2022, DD9907345, 5738-0(Art. 186, Inc. Il), R$ 293,47; RZE6A62/PE, 22/02/2022, FA1916477, 7455-0(Art.
218, Inc. 1), R$ 130,16; RZE7A29/PE, 18/03/2022, ED6182495, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; RZE7A29/PE, 18/03/2022,
ED8142423, 7633-1(Art. 252, §Unico), R$ 293,47; RZE7B38/PE, 23/02/2022, ED8606616, 5622-1(Art. 182, Inc. VI), R$ 88,38; RZE7F78/
PE, 14/03/2022, RA363387, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; RZF1G49/PE, 21/02/2022, ED17149060, 5541-3(Art. 181, Inc. XVII),
R$ 195,23; RZF3A83/PE, 25/02/2022, ED16013394, 6076-0(Art. 210), R$ 293,47; RZF3A83/PE, 25/02/2022, ED16013416, 5215-1(Art.
170), R$ 293,47, RZF5H95/PE, 24/02/2022, ED24764514, 7633-1(Art. 252, §lnico), R$ 293,47, RZF8C27/PE, 18/02/2022,
ED40149870, 6041-2(Art. 207), R$ 195,23; RZF9I93/PE, 24/02/2022, ED25548823, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; RZG0OC85/
PE, 23/02/2022, ED8606381, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; RZG1B95/PE, 21/02/2022, ED23178220, 7684-2(Art. 244, X), R$
130,16; RZG2A22/PE, 21/02/2022, ED23178328, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; RZG2A22/PE, 17/02/2022, ED32975340,
7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; RZG4A09/PE, 22/02/2022, FA1915616, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; RZG8F90/PE,
23/03/2022, ED12986126, 6041-2(Art. 207), R$ 195,23; RZG9D60/PE, 21/02/2022, RA336754, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47;
RZG9J95/PE, 18/03/2022, FA1998813, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; RZH3F46/PE, 26/02/2022, ED31786200, 5541-2(Art. 181,
Inc. XVII), R$ 195,23; RZH5E83/PE, 22/02/2022, RA337343, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; RZH7C50/PE, 20/02/2022,
FA1907761, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; RZH8D75/PE, 22/02/2022, AC14346895, 7455-0(Art. 218, Inc. |), R$ 130,16; RZIOE25/
PE, 16/03/2022, AC14407223, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; RZI1D29/PE, 24/02/2022, ED36573301, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII),
R$ 195,23; RZI1J48/PE, 19/03/2022, FA2003750, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; RZI3A86/PE, 23/03/2022, ED6359492, 7633-2(Art.
252, §unico), R$ 293,47; RZJ1G65/PE, 22/03/2022, ED35558449, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47.

Recife, 07 de Julho de 2022.

Taciana Maria Ferreira
Autoridade de Transito e Transporte.

Prefeitura do Recife
Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife - CTTU

EDITAL DA NOTIFICAGAO DA PENALIDADE POR INFRAGAO DE TRANSITO N.° 096/2022

A Autoridade de Transito do Municipio do Recife, em conformidade com as suas competéncias estabelecidas pelo CTB e
regulamentacdes do CONTRAN, apds esgotadas as tentativas de Notificacédo do infrator ou o proprietario do veiculo por meio postal ou
pessoal, e considerando os Autos de Infragdes de Transito registrados, pelo presente edital, notifica os proprietarios dos veiculos abaixo
relacionados da Imposi¢céo de Penalidade por Infragdo de Transito, os quais terdo o prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da data
da publicacédo deste Edital, para apresentar sua defesa na CTTU ou em qualquer ponto de atendimento do DETRAN/PE ou enviar por
remessa postal para o enderego, Av. Cruz Cabugd, n° 304 — Santo Amaro — Recife/Pernambuco — CEP: 50040-000.

Para detalhamento das infragdes e pagamento das multas deve-se acessar o site www.detran.pe.gov.br. Maiores informacdes entrar em contato
através do telefone n° (81) 3355-5310. O padrédo de sequéncia para identificagdo dos dados das infragdes a seguir relacionadas sera: PLACA/
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UF, DATA DA INFRAGAO, N° DO AUTO DE INFRAGAO, CODIGO DA INFRAGAO COM DESDOBRAMENTO (AMPARO LEGAL) E VALOR:

AMR2826/PR, 09/03/2022, FA1972059, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; APE7B41/PR, 14/02/2022, ED22565140, 7633-1(Art. 252,
§unico), R$ 293,47; BAA9H86/PR, 08/02/2022, AC14304211, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; BEI9E51/PR, 05/03/2022, FA1959222,
5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; DDK3970/SP, 06/02/2022, FA1856482, 5673-2(Art. 183), R$ 130,16; DEF9D18/SP, 12/02/2022,
AC14314306, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; DGA9821/SP, 05/02/2022, FA1851367, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; DII0611/
SP, 18/02/2022, ED19374444, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; DVI7756/SP, 11/02/2022, ED8602980, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII),
R$ 195,23; DXX9293/SP, 19/02/2022, ED24764255, 5185-2(Art. 167), R$ 195,23; EEX3118/SP, 10/02/2022, ED39774090, 5185-2(Art.
167), R$ 195,23; EJC5780/SP, 09/02/2022, FA1866291, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; EOD6I69/SP, 05/02/2022, FA1851499,
7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; EPZ3E92/AM, 07/02/2022, AC14305196, 7463-0(Art. 218, Inc. Il), R$ 195,23; EPZ3E92/AM,
18/02/2022, AC14342229, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; EUN6467/SP, 12/02/2022, ED8603510, 5410-0(Art. 181, Inc. IV), R$
130,16; EVI2436/SP, 14/02/2022, AC14325979, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; EVI2436/SP, 17/02/2022, FA1899165, 7455-0(Art.
218, Inc. 1), R$ 130,16; EVK9585/SC, 18/02/2022, FA1902395, 6050-3(Art. 208), R$ 293,47; FHG3A13/BA, 06/02/2022, FA1856520,
5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; FIG8I65/SP, 20/02/2022, ED9161111, 5541-3(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23, FNE7988/SP,
12/02/2022, AC14314632, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; FNK6B91/SP, 21/02/2022, ED19985400, 7633-2(Art. 252, §lnico), R$
293,47; FRA0364/MS, 11/02/2022, ED15755834, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; FVG7407/SP, 16/02/2022, AC14329419,
7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; FWK1A25/SP, 06/03/2022, AC14385092, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; GBA2J65/PB,
21/02/2022, ED8770076, 7366-2(Art. 252, Inc. VI), R$ 130,16; GBX7G62/SP, 06/03/2022, AC14384886, 7463-0(Art. 218, Inc. Il), R$
195,23; GFJ6CO3/SP, 16/02/2022, RA332430, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl), R$ 293,47; GYZ3759/PE, 27/01/2022, ED18186636, 5541-2(Art.
181, Inc. XVII), R$ 195,23; HMP4668/PB, 10/02/2022, FA1869800, 6050-3(Art. 208), R$ 293,47; HMZ2H34/PB, 11/02/2022, RA328166,
7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; HPW0020/PI, 11/02/2022, ED21957486, 5185-1(Art. 167), R$ 195,23; HWI3452/AL, 17/02/2022,
FA1899319, 5746-1(Art. 187, Inc. |), R$ 130,16; HYA1214/CE, 08/03/2022, FA1969350, 5746-1(Art. 187, Inc. I), R$ 130,16; HZV1A32/
SE, 22/02/2022, ED25951377, 5541-1(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; IAD6787/SE, 20/02/2022, ED33554187, 5819-2(Art. 193), R$
880,41; IAJ1576/PB, 11/03/2022, ED21958962, 5452-5(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; IPS6922/RS, 16/02/2022, FA1895844, 5746-1(Art.
187, Inc. 1), R$ 130,16; IWL3885/RS, 13/02/2022, FA1883900, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; IWT2064/ES, 19/02/2022,
AC14342180, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; IYN2016/RS, 04/02/2022, RA315706, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl), R$ 293,47; JFE0017/
DF, 15/02/2022, AC14325189, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; JHC1A15/RN, 11/03/2022, ED10975950, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII),
R$ 195,23; JHF1931/DF, 07/02/2022, FA1860048, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; JOZ8686/PB, 19/02/2022, ED45385792,
5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; JRK5A48/BA, 16/02/2022, ED10758720, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; JSB8667/RS,
14/02/2022, ED22751911, 6050-2(Art. 208), R$ 293,47; JSF8HO5/BA, 19/02/2022, AC14343152, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16;
JSR8962/AL, 11/02/2022, ED20803850, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KEM4717/PB, 22/02/2022, ED40954381, 5185-2(Art.
167), R$ 195,23; KFRI078/PE, 15/12/2021, ED7748433, 5487-0(Art. 181, Inc. XI), R$ 195,23; KHC0248/SP, 20/02/2022, AC14343578,
7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; KIJ2055/PB, 11/02/2022, ED10973876, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KIN2A96/RN,
10/02/2022, FA1869690, 6050-3(Art. 208), R$ 293,47; KJP6055/PI, 16/02/2022, AC14329494, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16;
KKC1E67/PB, 22/02/2022, ED37985743, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KKTOF80/PB, 15/02/2022, FA1892195, 5746-1(Art.
187, Inc. 1), R$ 130,16; KLC6226/RN, 11/02/2022, ED36572070, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KLG5D53/PB, 16/02/2022,
FA1895810, 5673-2(Art. 183), R$ 130,16; KLJ1944/PE, 06/12/2021, ED16238817, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KPB0874/AM,
09/02/2022, ED25340009, 7625-2(ARt. 181, inc. XX), R$ 293,47; KPT4938/RJ, 17/02/2022, ED12179786, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII),
R$ 195,23; KRF3669/RJ, 20/02/2022, AC14343748, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; LLH1G06/RJ, 20/02/2022, ED26359331,
5568-0(Art. 181, Inc. XIX), R$ 195,23; LPN7122/RJ, 14/02/2022, ED36771510, 6041-2(Art. 207), R$ 195,23; LRR8G87/RJ, 11/02/2022,
FA1873778, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; LVR5174/PI, 21/02/2022, ED25147250, 5851-1(Art. 197), R$ 130,16; MGS4I86/SC,
18/02/2022, ED45385652, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; MHS4186/SC, 18/02/2022, ED7556020, 6050-1(Art. 208), R$ 293,47;
MMN5095/RS, 11/02/2022, ED8356440, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; MNW9541/PB, 15/02/2022, ED6958531, 7670-0(Art. 182,
Xl), R$ 195,23; MOH6636/PB, 14/02/2022, ED17344874, 5525-0(Art. 181, Inc. XV), R$ 130,16; MOI1116/PB, 12/02/2022, ED24344990,
5550-0(Art. 181, Inc. XVIIl), R$ 130,16; MOROE81/CE, 16/02/2022, ED31785181, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; MUX3I75/AL,
19/02/2022, FA1906293, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; MWT4569/PA, 17/02/2022, ED39775126, 6564-0(Art. 230, Inc. Il), R$
293,47; MXT3832/PE, 28/01/2022, ED45173485, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; NME3639/RN, 16/02/2022, ED31785211,
5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; NMF9866/AL, 01/02/2022, RA306820, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; NMH7558/AL,
11/02/2022, ED17148269, 7633-1(Art. 252, §Unico), R$ 293,47; NMI4J38/PB, 21/02/2022, ED45385881, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$
195,23; NNN2AO01/RN, 09/02/2022, AC14314144, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; NNUO903/RN, 10/02/2022, ED25146288,
5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; NNWB8905/RN, 18/02/2022, RA335308, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; NNY6490/RN,
06/03/2022, AC14384860, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; NNY6822/RN, 06/03/2022, AC14385297, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$
130,16; NPT7140/PB, 15/02/2022, ED18189023, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 19523; NQD4B12/PB, 14/02/2022, FA1888287,
7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; NQF1898/PB, 14/02/2022, FA1888490, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; NQG1176/PB,
04/02/2022, RA315846, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; NQH0909/PB, 09/03/2022, FA1972008, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16;
NQH1839/PB, 16/02/2022, ED16241389, 5185-1(Art. 167), R$ 195,23; NQJOA82/PB, 22/02/2022, ED10974538, 5541-2(Art. 181, Inc.
XVII), R$ 195,23; NQJ4707/PB, 13/02/2022, AC14314420, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; NQJ9083/PB, 14/02/2022, ED8356490,
5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; NTWOC62/BA, 06/02/2022, AC14304980, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; NTWOC62/BA,
06/02/2022, FA1856270, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; NUX1172/CE, 20/02/2022, AC14343705, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16;
NXBBES58/RN, 03/02/2022, RA312545, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47, NZS6C23/BA, 21/02/2022, ED14186585, 5541-2(Art. 181,
Inc. XVII), R$ 195,23; NZZ2J13/PB, 17/02/2022, FA1899343, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; OCH6192/CE, 13/02/2022, FA1884109,
6050-3(Art. 208), R$ 293,47; OEUOA17/PB, 17/02/2022, FA1899254, 6050-3(Art. 208), R$ 293,47; OEX0426/PB, 21/02/2022,
ED37375651, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; OEY5169/PB, 07/02/2022, AC14304548, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16;
OEZ0849/PB, 03/02/2022, AC14304777, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; OEZ0849/PB, 05/02/2022, AC14314721, 7455-0(Art. 218,
Inc. 1), R$ 130,16; OEZ3197/PB, 16/02/2022, ED38952768, 5460-0(Art. 181, Inc. IX), R$ 130,16; OFA5955/PB, 16/02/2022,
AC14329516, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; OFB0425/PB, 07/02/2022, FA1859953, 5673-2(Art. 183), R$ 130,16; OFC5741/PB,
13/02/2022, FA1883862, 7455-0(Art. 218, Inc. |), R$ 130,16; OFF6842/PB, 14/02/2022, ED25340599, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$
195,23; OFG4051/PB, 17/02/2022, ED16552430, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47, OFY9F36/PB, 21/02/2022, ED18748529,
5568-0(Art. 181, Inc. XIX), R$ 195,23; OFZ8J41/PB, 20/02/2022, ED29163764, 5568-0(Art. 181, Inc. XIX), R$ 195,23; OGB6858/PB,
12/02/2022, ED24344973, 5568-0(Art. 181, Inc. XIX), R$ 195,23; OGB6A11/PB, 15/02/2022, AC14325650, 7455-0(Art. 218, Inc. |), R$
130,16; OGC3671/PB, 15/02/2022, ED13352740, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; OGD9963/PB, 07/02/2022, RA318128,
7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; OGY7B69/GO, 05/02/2022, FA1851510, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; OHE3281/AL,
07/02/2022, RA318152, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl), R$ 293,47; OHF8I42/AL, 12/02/2022, AC14315019, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16;
OHG2J67/AL, 15/02/2022, ED18394328, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; OJX2I52/RN, 08/02/2022, AC14305099, 7463-0(Art.
218, Inc. 1), R$ 195,23; OKB9745/RN, 12/02/2022, ED24157332, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; ONK1G66/AL, 06/02/2022,
AC14304483, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; ORA1568/MG, 21/02/2022, ED44148185, 6041-2(Art. 207), R$ 195,23; ORF6764/AL,
15/02/2022, AC14325529, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; ORI8440/AL, 08/02/2022, FA1863080, 7455-0(Art. 218, Inc. |), R$ 130,16;
ORJ6H58/AL, 16/02/2022, ED12982716, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; OSD5321/PB, 11/02/2022, ED14963085, 7633-1(Art. 252,
§unico), R$ 293,47; OSR2309/CE, 16/02/2022, ED19767241, 5185-1(Art. 167), R$ 195,23; OVROE58/RN, 10/02/2022, FA1869657,
7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; OWB9C29/PB, 22/02/2022, ED23558147, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; OWF8F82/RN,
01/02/2022, RA306855, 7587-0(Art. 184, Inc. l1l), R$ 293,47; OXN1015/AL, 17/02/2022, RA333607, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl), R$ 293,47;
0OX02G51/PB, 07/02/2022, RA318020, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; OXO2G51/PB, 10/02/2022, RA325132, 7587-0(Art. 184,
Inc. 1ll), R$ 293,47; OX09639/PB, 12/02/2022, ED14185775, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 19523; OYA3708/TO, 20/02/2022,
AC14343012, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; OYF0650/RJ, 12/02/2022, ED13352660, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23;
QYP1D27/PB, 16/02/2022, ED11347251, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; OYP1D27/PB, 16/02/2022, ED24158339, 5541-2(Art.
181, Inc. XVII), R$ 195,23; OZV5J35/PB, 11/02/2022, ED19984498, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PBC2054/DF, 17/02/2022,
FA1899297, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; PBG1978/DF, 10/02/2022, ED23557272, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23;
PCE5G92/PB, 12/02/2022, AC14314179, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PCH7110/PB, 13/02/2022, AC14325405, 7455-0(Art. 218,
Inc. 1), R$ 130,16; PCO3629/PE, 09/02/2022, ED45384281, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PCT3923/PE, 14/02/2022,
ED15545864, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; PCT6140/PE, 27/12/2021, ED10972632, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23;
PCX5629/PE, 02/02/2022, ED37983686, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PCX8G99/AL, 13/02/2022, AC14325642, 7455-0(Art.
218, Inc. 1), R$ 130,16; PEQ9J00/PB, 11/02/2022, ED20803710, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PEROD32/RN, 22/02/2022,
ED38953110, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; PFE2H07/PE, 23/12/2021, ED24148929, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23;
PFR2H34/PB, 14/02/2022, ED36156573, 5207-0(Art. 169), R$ 88,38; PFT0561/PB, 18/02/2022, ED38205512, 5541-2(Art. 181, Inc.
XVII), R$ 195,23; PFX8912/PE, 16/10/2021, ED10542000, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIIl), R$ 130,16; PGH5H09/PB, 11/02/2022,
FA1873808, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; PGL8012/PB, 15/02/2022, ED24345210, 7366-2(Art. 252, Inc. VI), R$ 130,16;
PGW5AQ6/AL, 11/03/2022, ED38206888, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PHF4355/AM, 11/02/2022, ED45384621, 5541-2(Art.
181, Inc. XVII), R$ 195,23; PIQ1381/PI, 11/02/2022, ED32366131, 5630-0(Art. 182, Inc. VII), R$ 130,16; PIQ1381/PI, 10/02/2022,
FA1869703, 5746-1(Art. 187, Inc. I), R$ 130,16; PJIOC70/PB, 13/02/2022, FA1884311, 5746-1(Art. 187, Inc. I), R$ 130,16; PJS9D74/BA,
17/02/2022, ED66526514, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; PKE0OJ27/BA, 12/02/2022, FA1878796, 7463-0(Art. 218, Inc. Il), R$
195,23; PKN1185/BA, 11/02/2022, FA1873611, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PLD5I47/BA, 11/02/2022, FA1873786, 5746-1(Art.
187, Inc. 1), R$ 130,16; PLH1D40/BA, 18/02/2022, AC14342598, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PLU2D33/BA, 19/02/2022,
ED28556711, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; PMF2C89/RN, 12/02/2022, ED33553911, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16;
PMX1372/CE, 15/02/2022, FA1892012, 7455-0(Art. 218, Inc. |), R$ 130,16; PNG3765/CE, 12/02/2022, ED9955185, 5452-1(Art. 181, Inc.
VIII), R$ 195,23; PNH8274/CE, 22/02/2022, ED14186771, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PNS8087/CE, 15/02/2022,
FA1892250, 6050-3(Art. 208), R$ 293,47; POD8101/CE, 15/02/2022, ED39774820, 7633-2(Art. 252, §unico), R$ 293,47; POQ2066/CE,
14/02/2022, ED13182349, 6033-0(Art. 206, Inc. V), R$ 293,47; POX8C29/CE, 17/02/2022, ED20805194, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$
195,23; POX8C29/CE, 22/02/2022, ED24159270, 5541-1(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; POZ5C21/CE, 09/02/2022, AC14304050,
7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PTA4828/MA, 07/03/2022, FA1966547, 6050-3(Art. 208), R$ 293,47; PUX6980/PI, 18/02/2022,
ED22565352, 5550-0(Art. 181, Inc. XVII), R$ 130,16; PVA7H25/AL, 20/02/2022, AC14342270, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16;
PWE4E45/PE, 31/01/2022, ED17755890, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; PXX2C80/BA, 15/02/2022, ED16012665, 5452-1(Art.
181, Inc. VIII), R$ 195,23; PXY8180/AL, 11/02/2022, ED40793825, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PYG6154/AM, 12/02/2022,
FA1878907, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; QCQ5757/MT, 12/02/2022, ED36572240, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23;
QEG9B56/PB, 06/02/2022, FA1856393, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; QEL3J06/MA, 11/03/2022, ED23373872, 5550-0(Art. 181,
Inc. XVIIl), R$ 130,16; QFA7583/PB, 13/02/2022, AC14326347, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; QFA7583/PB, 12/02/2022,
FA1878818, 7463-0(Art. 218, Inc. Il), R$ 195,23; QFB9844/PB, 20/02/2022, ED39952672, 5460-0(Art. 181, Inc. 1X), R$ 130,16;
QFB9967/PB, 10/02/2022, ED41371568, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; QFC1E01/PB, 05/02/2022, FA1851359, 7455-0(Art. 218,
Inc. 1), R$ 130,16; QFC4J61/PB, 22/02/2022, ED12794731 5541-2(Art. 181 Inc. XVII), R$ 195, 23 QFC9D32/PB, 19/02/2022,
FA1906137, 7455- 0(Ar1 218, Inc. 1), R$ 130,16; QFE1G62/PB, 10/02/2022, ED43173933, 5541- -2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23;
QFE1G62/PB, 20/02/2022, AC14342717, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; QFF5503/PB, 20/02/2022, AC14343420, 7455-0(Art. 218,
Inc. 1), R$ 130,16; QFFGB‘H/F’B, 22/02/2022, ED12180156, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; QFJ5617/PB, 21/02/2022,
ED15756466, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; QFL8G92/PB, 14/02/2022, FA1888139, 7463-0(Art. 218, Inc. Il), R$ 195,23;
QF04024/PE, 08/04/2021, ED23756550, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; QFO4024/PE, 21/07/2021, ED12167435, 5541-2(Art.
181, Inc. XVII), R$ 195,23; QFS7493/PB, 06/02/2022, FA1856342, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; QFS7493/PB, 06/02/2022,
FA1856261, 7463-0(Art. 218, Inc. Il), R$ 195,23; QFS8417/PB, 18/02/2022, ED35990235, 5851-2(Art. 197), R$ 130,16; QFT9396/PB,
18/02/2022, AC14342814, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; QFU6784/PB, 16/02/2022, AC14329443, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$
130,16; QFU6784/PB, 16/02/2022 AC14329478, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; QFV5926/PB, 17/02/2022, ED27779270
6041-1(Art. 207), R$ 195,23; QFW1134/PB, 19/02/2022 FA1906420, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; QGD1199/RN, 14/02/2022,
ED23557493, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; QGE6J68/RN, 20/02/2022, AC14342784, 7463-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 195,23;
QGQ5BY6/RN, 15/02/2022, ED20558316, 7633-1(Art. 252, §Unico), RS 293,47, QGQSBQB/RN, 15/02/2022, ED18188990, 7633-1(Art.
252, §unico), R$ 293,47, QGS9I18/RN, 13/02/2022, AC14326274, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; QGYOC32/RN, 11/02/2022,
FA1873948, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; QGZ9I23/PB, 15/02/2022, ED15756156, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23;
QIF0G24/SC, 06/02/2022, AC14304033, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; QKZ3012/SE, 12/02/2022, ED37553681, 5452-1(Art. 181,
Inc. VIII), R$ 195,23; QLB4829/AL, 07/02/2022, FA1859872, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; QLB5C85/AL, 12/02/2022, FA1878648,
7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; QLCO146/AL, 20/02/2022, AC14342997, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; QLD7501/AL,
13/02/2022, AC14326177, 7463-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 195,23; QLD7501/AL, 13/02/2022, AC14329460, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$
130,16; QLD8245/AL, 22/02/2022, ED28972634, 7633-1(Art. 252, §Unico), R$ 293,47, QLD8245/AL, 11/02/2022, FA1873875,
6041-2(Art. 207), R$ 195,23; QLF7179/AL, 14/02/2022, FA1888260, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; QLF7H88/AL, 11/02/2022,
AC14314667, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; QLGB022/AL, 07/02/2022, RA318071, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl), R$ 293,47; QLJ0569/
AL, 22/02/2022, ED22973493, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; QLJ2J23/AL, 12/02/2022, AC14313962, 7471-0(Art. 218, Inc. IlI),
R$ 880,41; QLK3833/AL, 05/03/2022, AC14384746, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; QLLO034/AL, 03/03/2022, RA348191,
7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47, QLM5675/AL, 20/02/2022, AC14343217, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; QME9930/SE,
05/02/2022, FA1851472, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; QMF4D65/SE, 21/02/2022, ED14186569, 5541-3(Art. 181, Inc. XVII), R$
195,23; QMO5D36/SE, 17/02/2022, RA333623, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; QOS6230/MG, 21/02/2022, ED18748472,
7633-2(Art. 252, §unico), R$ 293,47; Q0S6230/MG, 10/02/2022, ED19374045, 7366-2(Art. 252, Inc. VI), R$ 130,16; QPNOD80/PB,
03/02/2022, RA312693, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; QPU7989/PA, 16/02/2022, ED23373082, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$
195,23; QPY7G03/PB, 22/02/2022, ED28972553, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; QQO4B13/RN, 05/03/2022, FA1959214,
6050-3(Art. 208), R$ 293,47; QQO8787/MG, 21/02/2022, ED23557965, 6041-1(Art. 207), R$ 195,23; QQW5J12/CE, 15/02/2022,
FA1892225, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; QRK2HO04/ES, 15/02/2022, ED33554039, 7633-2(Art. 252, §Unico), R$ 293,47;
QSB9524/PB, 17/02/2022, ED34560130, 5185-1(Art. 167), R$ 195,23; QSC8933/PB, 14/02/2022, ED13182276, 6033-0(Art. 206, Inc.
V), R$ 293,47; QSE1G85/PB, 20/02/2022, AC14342334, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; QSE3730/PB, 15/02/2022, ED27779105,

7633-1(Art. 252, §Unico), R$ 293,47; QSE4040/PB, 17/02/2022, ED13583025, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; QSF7386/PB,

15/02/2022, ED7381149 5568-0(Art. 181, Inc. XIX), R$ 195,23; QSF9238/PB, 13/02/2022, FA1883919 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$
130,16; QSG1509/PB, 10/02/2022, ED13582320 7633- ’I(Art 252, §unico), R$ 293,47; QSH0257/PB, 12/02/2022, FA1879032,
6050-3(Ar1. 208), R$ 293,47; QSH9815/PB, 02/02/2022, RA309820, 7587-0(Art. 184, Inc. 1I1), R$ 293,47; QSHI860/PE, 19/02/2022,
ED9955452, 7625-2(ARt. 181, inc. XX), R$ 293,47; QSI9B85/PB, 16/02/2022, ED22973078, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16;
QSK4828/PB, 20/02/2022, AC14343659, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; QSK9C73/PB, 07/02/2022, AC14304106, 7455-0(Art. 218,
Inc. 1), R$ 130,16; QSL3C35/PB, 05/03/2022, FA1959117, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; QUK5J57/PB, 17/02/2022, FA1899149,
7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; QVH3389/PA, 16/02/2022, AC14329583, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; QVY8I22/PA,
10/02/2022, ED33965276, 6050-1(Art. 208), R$ 293,47; QWG8852/AL, 13/02/2022, AC14325308, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16;
QWH1H95/AL, 09/02/2022, AC14305110, 7463-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 195,23; QWL0437/AL, 07/02/2022, RA318136, 7587-0(Art. 184,
Inc. ll), R$ 293,47; QYB4084/PE, 19/12/2019, ED12124930, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; QYC4208/PE, 26/01/2020,
ED9712606, 5541-3(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; QYTEEO05/PE, 09/11/2021, ED66520273, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16;
RCV4G43/BA, 15/02/2022, ED8604265, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIIl), R$ 130,16; RDA5D41/BA, 22/02/2022, ED40794910, 5541-2(Art.
181, Inc. XVII), R$ 195,23; RDJ3I97/BA, 18/02/2022, FA1902468, 5746-1(Art. 187, Inc. I), R$ 130,16; RDW8F89/SC, 06/02/2022,
AC14303983, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; RGFOB77/RN, 18/02/2022, FA1902271, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; RGP4F00/
AL, 17/02/2022, ED18394484, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; RGR3B24/AL, 17/02/2022, ED26549432, 7633-1(Art. 252, §unico),
R$ 293,47; RGS9E13/AL, 16/02/2022, ED38205296, 5185-2(Art. 167), R$ 195,23; RGS9E13/AL, 16/02/2022, AC14329540, 7455-0(Art.
218, Inc. 1), R$ 130,16; RGUOB61/AL, 15/02/2022, ED16012720, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; RHN5E25/PR, 06/03/2022,
FA1963513, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; RHP6B71/PR, 10/03/2022, FA1974779, 5746-1(Art. 187, Inc. I), R$ 130,16; RIBOG85/
CE, 07/02/2022, AC14304440, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; RIH8B95/CE, 13/02/2022, AC14325197, 7455-0(Art. 218, Inc. |), R$
130,16; RIL4AD14/CE, 12/02/2022, FA1878621, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; RIL4J74/CE, 04/02/2022, RA315820, 7587-0(Art.
184, Inc. Ill), R$ 293,47, RLR0J28/PB, 13/02/2022, AC14325278, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; RLR6C84/PB, 07/02/2022,
FA1859937, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; RLR8F50/PB, 14/02/2022, FA1888376, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; RLS2C48/
PB, 18/02/2022, ED20805364, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; RLS2H24/PB, 13/02/2022, AC14326339, 7455-0(Art. 218, Inc. 1),
R$ 130,16; RLS5J66/PB, 17/02/2022, ED8604923, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; RLS6H06/PB, 21/02/2022, ED13183426,
6033-0(Art. 206, Inc. V), R$ 293,47, RLS7E28/PB, 20/02/2022, AC14343349, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; RLT3A68/PB,
16/02/2022, AC14329524, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; RLT5E39/PB, 13/02/2022, AC14325332, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$
130,16; RLT7J74/PB, 18/02/2022, FA1902492, 6041-2(Art. 207), R$ 195,23; RLW1G47/PB, 16/02/2022, ED33174430, 7633-2(Art. 252,
§unico), R$ 293,47; RLW5H58/PB, 12/02/2022, ED33174171, 5541-3(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; RLW5H58/PB, 06/02/2022,
FA1856628, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; RLX6J99/PB, 11/03/2022, ED43576485, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23;
RLZ9G19/PB, 08/03/2022, FA1969228, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; RMY3151/PB, 17/02/2022, ED40149810, 7633-1(Art. 252,
§unico), R$ 293,47; RMY3I51/PB, 17/02/2022, FA1899050, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; RSB5G04/TO, 04/02/2022, RA315889,
7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47.

Recife, 11 de julho de 2022.

Taciana Maria Ferreira
Autoridade de Transito e Transporte.

Prefeitura do Recife
Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife - CTTU

EDITAL DA NOTIFICAGAO DA PENALIDADE POR INFRAGAO DE TRANSITO N.° 097/2022

A Autoridade de Transito do Municipio do Recife, em conformidade com as suas competéncias estabelecidas pelo CTB e
regulamentagdes do CONTRAN, apds esgotadas as tentativas de Notificagédo do infrator ou o proprietario do veiculo por meio postal ou
pessoal, e considerando os Autos de Infragdes de Transito registrados, pelo presente edital, notifica os proprietarios dos veiculos abaixo
relacionados da Imposicdo de Penalidade por Infragcdo de Transito, os quais terdo o prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da data
da publicagédo deste Edital, para apresentar sua defesa na CTTU ou em qualquer ponto de atendimento do DETRAN/PE ou enviar por
remessa postal para o enderego, Av. Cruz Cabugd, n° 304 — Santo Amaro — Recife/Pernambuco — CEP: 50040-000.

Para detalhamento das infracGes e pagamento das multas deve-se acessar o site www.detran.pe.gov.br. Maiores informagbes entrar em contato
através do telefone n° (81) 3355-5310. O padrdo de sequéncia para identificagdo dos dados das infragbes a seguir relacionadas sera: PLACA/
UF, DATA DA INFRAGAO, N° DO AUTO DE INFRAGAO, CODIGO DA INFRAGAO COM DESDOBRAMENTO (AMPARO LEGAL) E VALOR:

EOOB8AT76/SP, 03/12/2021, ED43564177, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; OKB2901/RN, 28/01/2022, ED14183985, 5541-2(Art.
181, Inc. XVII), R$ 195,23; PCP7017/PE, 02/01/2022, AC14179450, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PDE2937/PE, 22/11/2021,
FA1545410, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PDK1679/PE, 04/01/2022, FA1725060, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; PDM4039/
PE, 27/12/2021, AC14154007, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PEN9600/PE, 15/12/2021, RA192310, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$
293,47; PGV1A20/PE, 19/03/2022, FA2002223, 7455-0(Art. 218, Inc. |), R$ 130,16; QFL4D58/PE, 29/04/2021, FA900836, 7463-0(Art.
218, Inc. Il), R$ 195,23; QMQIC52/ES, 13/01/2021, AC12748953, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; QYJ7F80/PE, 14/12/2021,
RA188798, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; QYM3J94/PE, 20/11/2021, FA1538944, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; QYVIC68/
PE, 23/01/2022, AC14245282, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16.

Recife, 11 de julho de 2022.

Taciana Maria Ferreira
Autoridade de Transito e Transporte.

Prefeitura do Recife
Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife - CTTU

EDITAL DA NOTIFICAGAO DA PENALIDADE POR INFRAGAO DE TRANSITO N.° 098/2022

A Autoridade de Transito do Municipio do Recife, em conformidade com as suas competéncias estabelecidas pelo CTB e
regulamentacdes do CONTRAN, apds esgotadas as tentativas de Notificagéo do infrator ou o proprietario do veiculo por meio postal ou
pessoal, e considerando os Autos de Infragdes de Transito registrados, pelo presente edital, notifica os proprietarios dos veiculos abaixo
relacionados da Imposicdo de Penalidade por Infragcdo de Transito, os quais teréo o prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da data
da publicagéo deste Edital, para apresentar sua defesa na CTTU ou em qualquer ponto de atendimento do DETRAN/PE ou enviar por
remessa postal para o enderego, Av. Cruz Cabugd, n° 304 — Santo Amaro — Recife/Pernambuco — CEP: 50040-000.

Para detalhamento das infragdes e pagamento das multas deve-se acessar o site www.detran.pe.gov.br. Maiores informacdes entrar em contato
através do telefone n° (81) 3355-5310. O padrdo de sequéncia para identificagdo dos dados das infragbes a seguir relacionadas sera: PLACA/
UF, DATA DA INFRACAO, N° DO AUTO DE INFRAGAO, CODIGO DA INFRACAO COM DESDOBRAMENTO (AMPARO LEGAL) E VALOR:

EGB0356/SP, 07/03/2022, AC14401144, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; ENY7J89/SP, 14/03/2022, FA1989180, 6050-3(Art. 208), R$
293,47; FNX6924/SP, 15/03/2022, ED13185763, 5541-3(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; FOK5G38/SP, 12/03/2022, FA1981651,
5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; HNS9369/SP, 10/03/2022, AC14403023, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; JGQOE04/GO,
13/03/2022, AC14402167, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; MWV7513/TO, 12/03/2022, ED37555560, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$
130,16; MZJ6706/RN, 17/03/2022, ED31787982, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; OFG8911/PB, 14/03/2022, ED12984760,
6050-1(Art. 208), R$ 293,47; OFH2108/PB, 08/03/2022, RA355074, 7587-0(Art. 184, Inc. lll), R$ 293,47; OGB4015/PB, 14/03/2022,
ED18191761, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; OON1015/AL, 11/03/2022, FA1977883, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16;
ORJ0694/AL, 14/03/2022, FA1989199, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; OZN4392/BA, 16/03/2022, ED43958434, 7633-1(Art. 252,
§unico), R$ 293,47, PAW7873/PB, 14/03/2022, ED12795738, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PDI9AO0/PB, 17/03/2022,
ED21154677, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47, PKZ0571/BA, 13/03/2022, AC14402531, 7463-0(Art. 218, Inc. Il), R$ 195,23;
PMAOC15/CE, 13/03/2022, AC14403066, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PMJ9863/CE, 14/03/2022, ED45388430, 5541-2(Art. 181,
Inc. XVII), R$ 195,23; PMT8E12/CE, 08/03/2022, AC14401713, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; QFD8299/PB, 12/03/2022,
ED45763681, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; QFJ9I32/PB, 17/03/2022, ED31787907, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23;
QFT1D36/PB, 16/03/2022, ED14189339, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; QFU8G28/PB, 12/03/2022, AC14403350, 7455-0(Art.
218, Inc. 1), R$ 130,16; QLM3929/AL, 14/03/2022, ED10355617, 5452-3(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; RCW9IF38/BA, 13/03/2022,
AC14402051, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; RDA5D41/BA, 13/03/2022, FA1986041, 5746-1(Art. 187, Inc. 1), R$ 130,16; RGQ3F50/
AL, 13/03/2022, FA1985908, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; RGQ3F50/AL, 13/03/2022, AC14402299, 7463-0(Art. 218, Inc. Il), R$
195,23; RLT4F63/PB, 15/03/2022, FA1991959, 5746-1(Art. 187, Inc. I), R$ 130,16

Taciana Maria Ferreira

Autoridade de Transito e Transporte.
Recife, 08 de Julho de 2022.

Secretaria de Infraestrutura
Secretdria MARILIA DANTAS DA SILVA

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ESPECIE: Ata de Registro de Pregos n° 007/2022, disponivel no sitio: www.recife.pe.gov.br

OBJETO: locagao de maquinas tipo pa carregadeira (incluindo combustivel, operador, manutencédo preventiva e corretiva), através de
empresa especializada no ramo dessa atividade - em 01( (um) lote, visando atendimento de demanda da Secretaria de Infraestrutura do Recife.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Leis n°s 8.666/1993 e 10.520/2002, dos Decretos Municipais n°s 22.592/2007, 27.070/2013, 29.549/2016.
FORNECEDOR: Andrade Barros Logistica e Servigcos Ltda, CNPJ 04.741.395/0001-34, com valor global de R$ 990.000,00
(novecentos e noventa mil reais).

VIGENCIA: 12 meses, a contar de 11 de julho de 2022.

MODALIDADE DE LICITACAO: Pregéo Eletronico n® 17/2022. Processo Licitatério n° 17/2022 - CPLS.

EMLURB - AUTARQUIA DE MANUTENGAO E LIMPEZA URBANA

TERMO DE RATIFICAGAO

Ratifico em todos os termos o Processo de Contratagéo Direta n® 06.02895.7.22- INEXIGIBILIDADE n° 001/2022. Contratada: Evolution
Tecnologia Funeraria LTDA, CNPJ n° 22.446.464/0001-69. Objeto: Monit. e Manut. das Estagées de Tratamento de Efluentes de
Necroépole (ETEN) e dos Médulos de Sepultamento do Sistema ECO NO-LEAK, localizados nos Cemitérios de Santo Amaro — Bairro de
Santo Amaro e Parque das Flores — Bairro de Tejipié. Patente n°: BR 20 2017 009857 O U2, valida até 30/03/2021. Tipo: Menor Prego
Global. Valor mensal da contratagéo: R$ 17.000,00 (dezessete mil reals) Prazo: de 3 (trés) anos, concluindo-se presentes os requisitos
legais do art. 25 da Lei Federal n° 8.666/93. (Republlcado por incorregéo do texto original: DOM — Edigao n° 099 — 09/07/2022). Recife,
30 de junho de 2022. MARILIA DANTAS DA SILVA. Diretora Presidente.

TERMO ADITIVO

Espécie: 2° Termo Aditivo ao Contrato de Prestacdo de Servigos n° 6.059/2021, firmado em 16 de margo de 2022.
Contratada: Alta Servigcos de Engenharia LTDA.

Objeto: Acréscimos dos servigos extras e excedentes.

Valor Global: R$ 911.954,77 (novecentos e onze mil, novecentos e cinquenta e quatro reais e setenta e sete centavos).
Fundamento Legal: Art. 65, inc. |, alinea B c/c art. 57, § 1°, inc. IV da Lei Federal n° 8.666/1993.

Processo n°: 06.03372.021
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Edigdo n° 102 - 14.07.2022

Procuradoria Geral do Municipio
Procurador PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES

EXTRATO PARA PUBLICAGAO N° 63 DE 13/07/2022

REPUBLICACAO DO EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONSULTORIA FINANCEIRA N°
2101.1001/2022, FIRMADO EM 01 DE JUNHO DE 2022.

Modalidade de Licitagao: Inexigibilidade de Licitagao.

Base Legal: Art. 25 i inciso Il da Lei Federal n° 8. 666/93, Lei n° 17.856/2013, alterada pela Lei n° 18.824/2021, do Municipio do Recife.
Processo de Licitagao: Inexigibilidade de Licitagdo SDECTI n° 02/2022.

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, CIENCIA, TECNOLOGIA E
INOVAGAO E A EMPRESA INTERNATIONAL FINANCE CORPORATION.

Objeto: O IFC ira prestar os servigos especificados no Anexo | ("Servigos"), tendo por objetivo auxiliar o Cliente na consecugdo de
estudos técnicos com vistas a identificagdo de um participante do setor privado (“PSP”) para reformar/construir/operar/financiar o
Projeto, sujeito a condi¢édo suspensiva prevista no item | desta Clausula Primeira.

Prego Global: R$ 4.222.166,00 (quatro milhdes, duzentos e vinte e dois mil, cento e sessenta e seis reais).

Prazo: O presente Contrato entra em vigor na data em que a IFC enviar ao Cliente comunicagédo escrita, nos termos da Clausula
Terceira, informando sobre a ocorréncia ou renuncia da condi¢do suspensiva prevista no item | da Clausula Primeira e sera valido pelo
prazo de 36 meses a partir de referida data.

Dotacdo Orgamentaria: n° 2101.19.123.2.160.2.621 - Coordenagdo, Supervisdo e Execugdo das Politicas de Desenvolvimento
Econémico e Tecnologia - Elemento de Despesa n° 3.3.90.35 - Fonte: 100, autorizada pela SEPLAG conforme Decreto n° 35.248,
publicado no Diario Oficial do Municipio do Recife na data de 18.01.2022 - Edigao n° 007.

Recursos Financeiros: Recursos Ordinarios — N&o Vinculados.

(REPUBLICADO POR INCORRECAO: DOM - EDICAO N° 63 - 14 DE MAIO DE 2022)

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LOCAGAO DE VEICULOS N° 3401.1006/2022, FIRMADO EM 11 DE
JULHO DE 2022.

Modalidade: Pregao Eletrénico.

Base Legal: Lei Federal n° 10.520/2002.

Processo de Licitacdo: Ata de Registro de Pregos n° 008/2021, Processo Licitatério n° 016/2021, na modalidade Pregao
Eletrénico n° 016/2021 - CPLCC, na condicéo de érgéao participante.

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE SAUDE E A EMPRESA CS BRASIL FROTAS S/A.

Objeto: A locagdo de veiculos sem motorista e sem combustivel, com manutengdo preventiva e corretiva, para realizagdo dos
deslocamentos das autoridades e servidores responsaveis da Secretaria de Saude, conforme especificagcdes e condi¢cdes previstas no
Edital e seus anexos, conforme a tabela abaixo:

EXTRATO DO CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL NAO RESIDENCIAL N° 4801.1021/2022, FIRMADO EM 30 DE MAIO DE 2022.
Espécie: Dispensa de Licitagcao

Base Legal: Art. 24, X, da Lei Federal n° 8.666/1993.

Processo: Processo de Dispensa de Licitagdo n° 009/2022, com Termo de Ratificagdo publicado no D.O.R., Edi¢cdo n° 057, em
03.05.2022, e o Laudo de Avaliagao n° PH 028/2021 de Junho/2021.

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE SAUDE e a Sra. LENILDA LINS BEZERRA DE OLIVEIRA.

Objeto: Alocacéo do imével ndo residencial, situado na Rua Francisco Miranda, n° 16, Bairro COHAB, Recife/PE, destinado a instalagao
da Unidade de Saude da Familia - USF UR 12/UR 05.

Prego Global: R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais).

Prazo: De 12 (doze) meses, tendo como termo inicial o dia 01.06.2022 e termo final o dia 31.05.2023.

Dotagao Orcamentaria: n°® 4801.10.301.1.237.2.724 - Elemento de Despesa 3.3.90.36 - Fonte 0244.

Nota de Empenho: n° 2022.02341.

Fonte dos Recursos: Transferéncias do SUS.

EXTRATO DO CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL NAO RESIDENCIAL N° 2901.1014/2022, FIRMADO EM 07 DE JUNHO DE 2022.
Espécie: Dispensa de Licitacao.

Base Legal: Art. 24, X, da Lei n° 8.666/1993.

Processo: Processo de Dispensa de Licitacdo n° 005/2022, publicado no D.O.R, Edigao n° 048, de 09.04.2022, e no Laudo de
Avaliagao N° PH 005/2022, de Janeiro/2022.

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/ SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DIREITOS HUMANOS, JUVENTUDE E
POLITICAS SOBRE DROGAS e a Sra. ALEXANDRA DE ARAUJO LIMA.

Objeto: A locagdo de imdvel ndo residencial, localizado na Rua do Sossego, n° 563, Bairro de Santo Amaro, Recife/PE, destinado a
instalagdo do Centro de Referéncia Especializado para Populagcdo em Situagdo de Rua - CENTRO POP Giléria.

Prego Global: R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais).

Prazo: De 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

Dotagao Orcamentaria: n° 5901.08.244.1204.2.519 - Elemento de Despesa 3.3.90.36 - Fonte: 0245.

Nota de Empenho: n° 2022.00807.

Fonte dos Recursos: Transferéncias do FNAS.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA N°3401.1.003/2021,
CELEBRADO EM 22 DE OUTUBRO DE 2021.

Modalidade de Licitagdo: Pregao Eletronico.

Base Legal: Art. 65, §1°, da Lei Federal n°® 8.666/1993.

Processo de Licitacao: Ata de Registro de Precos n° 107/2021, referente ao Processo Licitatério n° 67230004733/2020-32, do
Ministério da Defesa - Comado da Aeronautica - Base Aérea de Recife, na modalidade Pregao Eletronico n® 82/2020-(SRP), na
condigéo de 6rgao nao participante ou “Carona”.

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE POLITICA URBANA E LICENCIAMENTO e a empresa SPPE
CONSTRUGOES E REFORMAS LTDA - EPP.

Objeto: Constitui objeto deste Primeiro Termo Aditivo ao Contrato, j& identificado neste instrumento, o acréscimo no percentual de

VALOR VALOR VALOR aproximadamente 22,81% (vinte e dois virgula oitenta e um por cento) no seu quantitativo, conforme Quadro Demonstrativo anexado
LOTE DESCRIGAO MARCA/ cADUS | QUANT. | UNITARIO | MENSAL GLOBAL aos autos, no importe de R$ 225.439,07 (duzentos e vinte e cinco mil, quatrocentos e trinta e nove reais e sete centavos), passando o
MODELO : R$ RS R$ valor global do contrato de R$ 988.279,78 (novecentos e oitenta e oito mil, duzentos e setenta e nove reais e setenta e oito centavos)
para R$ 14213.?8,85 (um milhdo, duzentos e treze mil, setecentos e dezoito reais e oitenta e cinco centavos).
. i Valor Global: R$ 1.213.718,85 (um milhdo, duzentos e treze mil, setecentos e dezoito reais e oitenta e cinco centavos).
Yg'CL‘d'é(B\RUEgL'mg}%RTI'SP% VAN Dotagdo Orcamentaria: n® 3401.15.0451.1310.2.289 - Elemento de Despesa n° 3.3.90.39 - Fonte: 0100.
PASSAGEIROS), CINCO PORTAS Nota de Empenho: n® 2022.00154. = o
(DUAS DIANTEIR)-\S DUAS TRASEIRAS Fonte dos Recursos: Recursos Ordinarios - Nao Vinculados.
E UMA LATERAL), EQUIPADO COM
RASTREADOR, DIREGAO HIDRAULICA
ggu'f\';EIE',\fﬁESOU DB FehoLocia EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ENGENHARIA N° 2501.1001/2022,
SEGURANCA PARA PASSAGEIROS RENAULT CELEBRADO EM 15 DE MARGO DE 2022.
N MASTER Modalidade de Licitagdo: Convite.
05 TRAVA DE SEGURANCA NA PORTA MINIBUS 2.3 74 10 4.986,55 | 49.865,50 | 598.386,00 Base Legal: Art. 65, § 1°. da Lei n° 8.666/1993
CORREDICA, RADIO AM-FM, JANELAS - gal: Art. 65, § 1°, da Lei n’ 8. ; . ] -
CORREDIC AS NO COMPARTIMENTO 15+1 2021 Processo Licitatério: Edital de Convite n° 001/2022-CEL/GABPE, homologado pela Chefe de Gabinete de Projetos Especiais, em 18.02.2022.
DE PASSAGEIROS, LUZ DE LEITURA Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE GOVERNO E PARTICIPACAO SOCIAL e a empresa ALCA
AR _ CONDICIONADO,  MOTOR ENGENHARIA LTDA.
POTENCIA MINIMA DE 120 CV, AIRBAG Objeto: O acréscimo no quantitativo do seu objeto de 14,37%, correspondente a R$ 41.180,24 (quarenta e um mil, cento e oitenta reais
E FREIOS ABS, A DIESEL, ANO DE e vinte e quatro centavos),com efeitos financeiros a partir da vigéncia deste aditivo, conforme tabela abaixo:
FABRICACAO/MODELO 2021 OU
SUPERIOR, ZERO KM (NOVO, DE ) PRECO | DEFLATOR PRECO | vALOR
E o E
PRIMEIRO USO). ITEM DESCRIGAO QUANT. SEM | “K” (09817) | BPI% COM TOR'I;AL
VEICULO MISTO, PICK-UP PEQUENO BDI R$ BDI
PORTE, CABINE SIMPLES, NO MINIMO i
02 PORTAS, 02 PASSAGEIROS, 2.0 PISO VINILICO 2.406,80
EQUIPADO COM RASTREADOR,
?ﬁD'%SM"F“ﬁjOMO,\TMO,\ﬁ,\AAOPA';yR g\f Eﬁgﬁgﬁﬁgé PISO VINILICO SEMI-FLEXIVEL EM PLACAS,
08 B1-COMBUSTIVEL (ETANOL) PLUS 1.4 487 15 1.523,00 | 22.845,00 | 274.140,00 21 PADRAO LISO, ESPESSURA 3,2 MM, 10,62 188,00 20,50% 226,54 2.406,80
GASOLINA, AIRBAG E FREIOS ABS, 2021 FIXADO COM COLA AF_09/2020.
M PROTETOR DE CACAMBA, AN n -
gg FABI%CACOAO/MOSEEO 2021 08 3.0 PAINES/ DIVISORIAS 8.254,00
SUPERIOR, ZERO KM (NOVO, DE
PRIMEIRO USO). PAREDE COM PLACAS DE GESSO
ACARTONADO (DRYWALL), PARA USO
A INTERNO, COM UMA FACE SIMPLES E
\'\Q%I%IE{O %EIRATA%%ogg’O g:gg&% 3.1 OUTRA FACE DUPLA E ESTRUTURA 0,58 124,92 20,50% | 150,53 87,45
HIDRAULICA, BI-COMBUSTIVEL N METALICA COM GUIAS SIMPLES, COM
(ETANOL/GASOLINA), VIDROS E [ FETDOBLO VAOS AF_06/2017_P.
TRAVAS ELETRICAS, CAPACIDADE
09 PARA 07 PASSAGEIROS. EQUIPADO 187 9 25 2.666,66 66.666,50 | 799.998,00 35 FORNECIMENTO E ASSENTAMENTO DE 700 96817 20 50% 1.166.65 | 8.166.55
COM RASTREADOR. ANO L'\LAJ%RES : PORTA 80X210CM (EUCATEX). ’ ’ el I 190
DEFABRICACAO/MODELO 2021 OU 0
SUPERIOR, ZERO KM (NOVO, DE 4.0 VIDROS 955,73
PRIMEIRO USO).
INSTALACAO DE VIDRO LISO INCOLOR, E =
TOTAL GLOBAL R$ 1.672.524,00 4.1 4 MM, EM ESQUADRIA DE ALUMINIO OU 2,98 265,84 20,50% 320,34 955,73
PVC, FIXADO COM BAGUETE AF_01/2021_P.
Prego Global: R$ 1.672.524,00 (um milhZo, seiscentos e setenta e dois mil, quinhentos e vinte e quatro reais).
Prazo: De 12 (doze) meses, tendo como termo inicial a data da sua celebrag&o. 5.0 FORROS 1.894,71
Dotages Orgamentarias: n°s 4801.10.122.2.165.2.617; 4801.10.302.1.238.2.085; 4801.10.301.1.237.2.724; 4801.10.305.1.217.2.612;
4801.10.304.1.217.2.725 - Elemento de Despesa 3.3.90.33 - Fonte: 0244 e 0115. =
Nota de Empenho: n° 2022.02384, 2022.02385. FORNECIMENTO E _ INSTALACAO DE )
Fonte dos Recursos: Transferéncias do SUS. 5.1 FORRO DE FIBRA MINERAL EM PLACAS DE 10,62 148,00 20,50% 178,34 1.894,71
1250X625 MM, E = 15 MM.
6.0 INSTALAGOES ELETRICAS 5.979,46
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ENGENHARIA N° 2301.1005/2022, FIRMADO EM 02 DE JUNHO DE 2022. ES&R&%XE@‘J& A ECOI{/I'\IIESRT(!:AIK'EC/:\AL%TAgi
i : énci 6.1 4,00 259,40 20,50% 312,58 1.250,32
Modalidade:Concorréncia. DE EMBUTIR COM 04 LAMPADAS LED ’ , ' ' '
Base Legal:Lei Federal n°® 8.666/93. (PROJETO)
Processo Licitatorio: Processo Licitatério n® 001/2022 — Concorréncia n° 001/2022-CELSSI/SESAN, homologado em 26.05.2022,
pela Secretaria de Saneamento, e devidamente publicado na Edigdo n° 071 do Diario oficial do Municipio do Recife, em 28.05.2022. EXECUGCAOQ DE INFRAESTRUTURA E
Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/ SECRETARIA DE SANEAMENTO E O CONSORCIO ENGECONSULTITPF FORMADO INSTALACAO DE APARELHO DE AR
PELAS EMPRESAS ENGECONSULT CONSULTORES TECNICOS LTDA E A TPF ENGENHARIA LTDA. 6.3 CONDICIONADO TIPO SPLIT CAP 7.000 A 200 1.326.28 2050% | 150816 | 3.196.32
Objeto: A prestacdo de servico para ELABORACAO DE PROJETOS EXECUTIVOS DE SANEAMENTO INTEGRADO (PSI) DAS : 36.000 BTU'S COM DISTANCIA MAXIMA DE ’ e et oI A
COMUNIDADES DE INTERESSE SOCIAL - CIS DA CIDADE DO RECIFE. tudo de acordo com a Solicitagdo de Abertura de Licitagao ATE 5,00 M, ENTRE AS UNIDADES
- SAL n°. 004/2021 da Geréncia Geral de Projetos e Obras de Saneamento da Secretaria de Saneamento. INTERNAS/EXTERNAS.
Preco Global: R$ 20.508.920,07 (vinte milhdes, quinhentos e oito mil, novecentos e vinte reais e sete centavos), considerando o ~
atendimento a deliberagéo do TCE/PE, contida no Processo n® 22100130-0, tendo em vista a necessidade de redugéo dos valores QUADRO DE  DISTRIBUICAO COM
inicialmente previstos, mediante a correcao do emprego do percentual atinente aos encargos fiscais. B ) 6.4 E{\\AR(jRF/!\ANIIDI/E\NJgAE%FéiII_(\:/XNlIDZiggBF}?AEIE/-\O% 1,00 578,42 20,50% 697,00 697,00
Prazo: Prazo de Vigéncia sera de 15 (quinze) meses, a contar da data de assinatura deste Contrato e o prazo de execugao do objeto DISJUNTORES DIN. 100 A g
deste contrato sera de 12 (doze) meses, iniciado a contar da data expressa na Ordem de Servigo emitida pela CONTRATANTE. ’ :
Dotagao Orgamentaria: n® 2301.17.512.1.220.1.252 — Elemento de Despesa n° 4.4.90.35.39 — Fontes 108 — FINISA.
Notas de Empenho: n°s 2022.000157 e 2022.000158. 6.5 PONTO DE TOMADA P/AR CONDICIONADO. 2,00 262,07 20,50% 315,79 631,58
Recursos Financeiros: Operagdes de Crédito — FINISA.
PONTO DE LUZ EM TETO OU PAREDE,
INCLUINDO CAIXA 4X4 POL. TIGREFLEX OU
. . 6.6 SIMILAR, TUBULACAO PVC RIGIDO_ E 1,00 119,70 20,50% 144,24 144,24
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA N° 4801.1026/2022, FIRMADO EM FIAGAO, ATE O QUADRO DE DISTRIBUIGAO.
07 DE JULHO DE 2022.
Espécie: Inexigibilidade de Licitagao. 7.0 PINTURA 1.126,83
Base Legal: Art. 25, caput, da Lei Federal n° 8.666/1993. =
Processo: Processo de Inexigibilidade de Licitagdo n° 006/2022, com base no art. 25, caput, da Lei Federal 8.666/93, publicado FORNECIMENTO E MAO DE OBRA PARA
no D.O.R,, Edigdo n° 073, de 31.05.2022. 71 PINTURA DE PAREDE DRYWALL COR 1,16 28,58 20,50% 34,44 40,01
Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE SAUDE E A Empresa NORDESTE MEDICAL, REPRESENTAGAO, CINZA.
IMPORTAGAO E EXPORTAGAO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA EPP.
Objeto: A contratacio de empresa especializada e exclusiva, na prestacao de servigos de manutengéo e conservagao dos ventiladores PINTURA ' LATEX PVA EM PAREDES
pulmongres de leito e de trgrjsporte, da njlarca~Magnamed, com a finalidade d§> gtga‘nder as nepe;ssigades da Rede gje Saude da Prefeitura g\gl\ﬁigéslN%?SQIL\;\ERA?’EICSA“@AH_S%EDSI\Alli
do Recife, na forma, condi¢des e especificagdes expostas no Termo de Inexigibilidade de Licitagdo e tabela abaixo: 7.2 DEMAO DE LIQUIDO SELADOR E DUAS 32,71 27,57 20,50% 33,23 1.086,82
] VALOR VALOR VALOR TOTAL B\I;R/IAOS DE MASSA CORRIDA A BASE DE
ITEM ESPECIFICACAO MARCA QUANTID. UNIT. TOTAL ANUAL :
MENSAL MENSAL
9.0 SERVICOS EXTRAS 20,50% 20.622,71
1 Ventilador de Transporte. Modelo: Oxymag. Magnamed 40 R$ 880,00 R$ 35.200,00 R$ 422.400,00
2 Ventilador de beira leito. Modelo: Flexi M d 37 R$ 970,00 | R$ 35.890,00 R$ 430.680,00 R T RIS B RES N
‘entilador de beira leito. Modelo: Fleximag. lagname i -890, .680, BARRAMENTO TRIFASICO, DE SOBREPOR,
9.1 EM CHAPA DE ACO GALVANIZADO, PARA 1,00 1.265,63 1.265,63 20,50% | 1.525,08 | 1.525,08
VALOR GLOBAL R$ 853.080,00 “42" DISJUNTORES DIN, 100 A.
Valor Global: R$ 853.080,00 (oitocentos e cinquenta e trés mil, oitenta reais). EIINEC-I;\%%CASLEHMA TAMF;E\R%UORA?%/?NTUSAREé
Prazo: De 12 (doze) meses, tendo como termo inicial o dia 07.07.2022 e termo final o dia 06.07.2023. o
Dotagao Orgamentaria: n° 4801.10.302.1.238.2.085 — Elemento de Despesa n° 3.3.90.39 — Fonte: 0244. 92 | ELETROSTATICA A PO, MED | 20.00 200,68 197,01 20,50% | 237,39 474780
Notas Empenhos: n°s: 2022.0002435 e 2022.0244. 100X50X3000MM.

Recurso Financeiro: Transferéncias do SUS.
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CABO DE COBRE, RIGIDO,CLASSE 2,
9.3 '1386’?“%@205'2" 55‘6‘,37/';‘0 @Ngggﬁgﬂﬁgmﬁ EI_ 350,00 | 17,37 17,05 2050% | 2055 | 7.192,50
16 MM2.
9.4 | DISIUNTOR UNIPOLAR 20A. 2400 | 11,00 20,50% | 13,26 318,24
95 | DISJUNTOR UNIPOLAR 63A. 3,00 19,94 20,50% | 24,03 72,09
9.6 SQ?SAELSEET?EE;{%% MOLTHANUUTR TIPO | 3350,00 | 1,68 20550% | 202 | 6.767,00
VALOR TOTAL DO CONTRATO: RS 286.503,18
VALOR TOTAL ADITIVADO: RS 41.180,24
VALOR TOTAL CONTRATADO + ADITIVADO: R$ 327.683,42

Valor Global: R$ 327.683,42 (trezentos e vinte e sete mil, seiscentos e oitenta e trés reais e quarenta e dois centavos).
Dotagdes Orgamentarias: n® 2501.14.422.2160.1.227 — Elemento de Despesa 3.3.90.39 - Fontes: 0100.

Nota de Empenho: n° 2022.00162

Recurso Financeiro: Recursos Ordinarios — N&o Vinculados.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 1401.1.019.21, CELEBRADO EM
01 DE AGOSTO DE 2021.

Modalidade de Licitagdo: Cred nento n° 002/2021.

Base Legal: Arts. 57, Il e 65 da Lei Federal n° 8.666/1993.

Processo Licitatorio: Processo de Licitagdo n° 012/2021.

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE EDUCAQAO ea Ol MOVEL S/A.
Objeto: A prorrogacéo do prazo de vigéncia contratual por mais 12 (doze) meses.

Prazo: De 01.08.2022 a 31.07.2023.

Valor Global: R$ 4.814.370,00 (quatro milhGes, oitocentos e quatorze mil, trezentos e setenta reais).
Dotagado Orgcamentaria: n® 1401.12.0361.1.206.2.178 - Elemento de Despesa n° 3.3.90.30 - Fonte: 0112.
Nota de Empenho: n® 2022.03897.

Recursos Financeiros: Educagdo — Compl. Limite Constitucional.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 1901.1.001.2021, CELEBRADO EM
20 DE JUNHO DE 2021.

Modalidade da Licitagdo: Pregéo Eletronico

Base Legal: Leis Federaisl n° 8.666/93 e 10520/2002, ARP 006/2021/Pregéo ' 002/2021/SEPLAGTD.

Processo de Licitagdo: Ata de Registro de Preco n° 006/2021, referente ao Processo Licitatério n° 002/2021 — Secretaria de
Planejamento e Transformacao Digital, na modalidade Pregdo Eletrénico n° 002/2021 - CPLCC, na condicdo de o6rgao
participante e a proposta da contratada.

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE TRABALHO E QUALIFICAGAO PROFISSIONAL E A EMPRESA
NORDEX EXPRESS EIRELI.

Objeto: A prorrogagdo do prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses.

Valor Global Anual: R$ 15.010,00 (qumze mil e dez reais).

Prazo: De 20.07.2022 a 19.07.2023

Dotagao Orcamentaria: n°® 1901.11. 122 2.161.2.723 - Elemento de Despesa n®
Recurso Financeiro: Recursos Ordinarios - N&o Vinculados.

3.3.90.30 - Fonte: 0100.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 2501.1.003.2021, CELEBRADO EM
20 DE JULHO DE 2021.

Modalidade de Licitagdo: Credenciamento.

Base Legal: Art. 57, Il, da Lei Federal n° 8.666/1993.

Processo de L|C|tagao Credenciamento n° 001/2021 - CPLS.

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE GOVERNO E PARTICIPAGAO SOCIAL e a EDITORA JORNAL DO
COMMERCIO LTDA.

Objeto: A prorrogacéo do prazo de vigéncia contratual por mais 12 (doze) meses.

Prego Global: R$ 288.807,01 (duzentos e oitenta e oito mil, oitocentos e sete reais e um centavo).

Prazo: De 01.08.2022 a 31.07.2023.

Dotagado Orcamentaria: n°® 2501.04.0131.2160.2.156 - Elemento de Despesa 3.3.90.39 - Fonte: 0100.

Fonte dos Recursos: Recursos Ordinarios - Ndo Vinculados.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE EXECUGAO DE OBRAS E SERVIGOS N° 2301.1.004.2021,
CELEBRADO EM 07 DE OUTUBRO DE 2021.

Modalidade de Licitagdo: Concorréncia

Base Legal: Art. 65 da Lei Federal n° 8.666/1993.

Processo de Licitacéo: Processo Licitatorio n° 001/2021 - Concorréncia n° 001/2021-CELSS/SESAN.

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE SANEAMENTO e a empresa CONSTRUTORA NOVO MUNDO EIRELI.
Objeto: O reequilibrio econémico-financeiro no valor do item 3.12 (fornecimento de estaca pré-fabricada de segao circular), necessario
para execugdo dos servigos, cujo acréscimo sera de R$ 839,01 (oitocentos e trinta e nove reais e um centavo), correspondente a
202,32% sobre o prego original, enquanto o valor global do contrato sera acrescido de R$ 422.861,04 (quatrocentos e vinte e dois mil,
oitocentos e sessenta e um reais e quatro centavos), correspondente a um acréscimo de 9,88% do valor original contratado, conforme
tabela resumo abaixo:

DISCRIMINAGAO PRECO ORIGINAL PREGCO ATUALIZADO

- Prego unitario do item 3.12 R$ 414,69 R$ 1.253,70

- Prego total do item 3.12 R$ 209.003,76 R$ 631.864,80

- Valor Global do Contrato R$ 4.281.062,08 R$ 4.703.923,12

Prego Global: R$ 4.703.923,12 (quatro milhdes, setecentos e trés mil, novecentos e vinte e trés reais e doze centavos)

Dotacéo Orgamentaria: n° 2301.17.512.1.220.1.579 - Elemento de Despesa 4.4.90.51 - Fontes: 0100, 0102, 0103, 0108 e 0136.

Nota de Empenho: n° 2022.000162.

Fontes dos Recursos: Recursos Ordinario - Nao Vinculados / Convénio Genérica / Operagédo de Crédito / FINISA 3 e 4 / BB Estruturada.

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 2601.1001/2022, CELEBRADO EM
18 DE FEVEREIRO DE 2022.

Modalidade de Licitagdo: Convite

Base Legal: Art. 57, §1° da Lei Federal n° 8.666/1993.

Processo de Licitagdo: Processo do Convite n° 002/2022-CEL/GABPE.

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/GABINETE DE PROJETOS ESPECIAIS e a empresa GUSMAO PLANEJAMENTO E OBRAS LTDA.
Objeto: A prorrogacéo, sem 6nus para Administragéo Publica, dos prazos de execugéo e de vigéncia contratual por mais 30 (trinta) dias,
da seguinte forma:

l)Prazo de Execugéo: de 23.07.2022 a 21.08.2022;

I)Prazo de Vigéncia: de 02.11.2022 a 01.12.2022.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE LOCAGAO DE VEICULOS N°
3401.06.2019, CELEBRADO EM 06 DE JUNHO DE 2019.

Modalidade da Licitagdo: Pregdo Eletronico.

Base Legal: Art. 57, I, da Lei Federal n°® 8.666/93.

Processo de Licitagdo: Ata de Registro de Pregos n° 022/2018 - Processo Licitatério n° 109.2018.CPLE.VII.PE.067-SAD, na
modalidade Pregao Eletrénico n° 067.2018 da Secretaria de Administracdo do Estado de Pernambuco, na condigédo de 6rgio
néo participante ou “carona”.

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE POLITICA URBANA E LICENCIAMENTO E A EMPRESA PARVI
LOCADORA LTDA.

Objeto: A prorrogagéo de vigéncia contratual por mais 12 (doze) meses.

Prazo: De 07.06.2022 a 06.06.2023.

Valor Global: R$ 288.000,00 (duzentos e oitenta e oito mil reais).

Dotagdes Orgamentarias: n° 3401.15.0451.1310.2.289 — Elemento de Despesa n° 3.3.90.33 — Fonte: 100.

Nota de Empenho: n° 2022.00122

Recursos Financeiros: Recursos Ordinarios — N&do Vinculados.

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS N° 4801.01.54.2019, CELEBRADO
EM 29 DE JULHO DE 2019.

Modalidade de Licitagao: Pregao Eletronico.

Base Legal: Art. 57 da Lei Federal n° 8.666/93.

Processo de Licitagdo: Ata de registro de Pregos n° 001/2019, Processo Licitatorio n° 006/2018, Pregao Presencial n° 006/2018
- EMPREL, na Condigéo de Orgéo nao — participante ou “Carona”, e a proposta da CONRATADA.

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/ SECRETARIA DE SAUDE E A GLEN COE INFORMATICA LTDA - ME.

Objeto: A prorrogagéo do prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses.

Prazo: De: 01.08.2022 a 31.07.2023.

Valor Global: R$ 714.000,00 (setecentos e quatorze mil reais).

Dotagédo Orgamentaria: n°s4801.10.122.2.165.2.617; 4801.10.302.1.238.2.085; 4801.10.301.1.237.2.724 e 4801.10.304.1.217.2.725 -
Elementos de Despesa n°s 3.3.90.37 e 3.3.90.40 - Fontes: 0244 e 115.

Recursos Ordinarios: Recursos Ordinarios — N&o Vinculados

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 3401.08.2018, CELEBRADO EM 23
DE JULHO DE 2018.
Modalidade de Licitagdo: Pregédo Eletronico.
Base Legal: Arts. 57, I, 65, Il, "d" e §1° da Lei Federal n° 8.666/1993.
Processo de Licitagdo: Ata de Registro de Precos n° 023/2017-SAD/PE, Processo Licitatério n°® 105/2017.V.PE.071.SAD, na
modalidade Pregao Eletrénico n° 071.2017.SAD.
Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE POLITICA URBANA E LICENCIAMENTO e a empresa ADLIM
TERCEIRIZAGAO EM | SERVICOS LTDA.
Objeto: 1) A prorrogacéo do prazo de vigéncia contratual por mais 12 (doze) meses;

1) O acréscimo no quantitativo do seu objeto no percentual de 25% (vinte e cinco por cento), equivalente ao aumento de 03 (trés)
postos de motoristas;

1ll) A revisdo contratual, por acordo entre as partes, para reduzir o valor unitario, visando obtengdo de maior vantajosidade na
prestacdo de servigos e manutengdo do equilibrio econémico-financeiro do contrato, com efeitos a partir de 31.07.2022, conforme
discriminado na tabela infra:

QTD. QTD.
ATUAL | ACRESC.

NOVA
QTD.

VL. UNIT.
ATUAL R$

VL. UNIT.
REDUZ. R$

VL. MENSAL

ITEM ATUAL R$

DESCRIGAO CADUS

VL.
ANUAL R$

Motorista  com
jornada de
01 trabalho de 44h 23 12 03 15
semanais — Diurno
- Categoria "B"

4.732,24 4.634,77 69.521,55 834.258,60

VALOR GLOBAL R$ 834.258,60

Valor Global: R$ 834.258,60 (oitocentos e trinta e quatro mil, duzentos e cinquenta e oito reais e sessenta centavos).
Prazo: De 31.07.2022 a 30.07.2023.

Dotacéo Orgamentaria: n° 3401.15.0451.1.310.2.289 - Elemento de Despesa 3.3.90.37 - Fonte: 0100.

Nota de Empenho: n° 2022.00096.

Fonte dos Recursos: Recursos Ordinarios - Nao Vinculados.

Obs.: Republicado por haver saido com incorregdo no original.

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL NAO RESIDENCIAL N° 005, CELEBRADO
EM 13 DE MAIO DE 2016.
Espécie: Dispensa de Licitagao.
Base Legal: Art. 62, §3°, |, da Lei n° 8.666/1993 e Lei n° 8.245/1991.
Processo: Dispensa de Licitagdo n° 001/2016.
Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DIREITOS HUMANOS, JUVENTUDE E
POLITICAS SOBRE DROGAS e o Sr. RODRIGO RIELLO SANTOS.
Objeto: 1) A prorrogagéo do prazo de vigéncia contratual por mais 12 (doze) meses;

1) O reajuste do valor do aluguel mensal, que passa de R$ 5.462,53 (cinco mil, quatrocentos e sessenta e dois reais e cinquenta
e trés centavos) para R$ 5.877,20 (cinco mil, oitocentos e setenta e sete reais e vinte centavos), correspondente ao percentual do INPC/IBGE
de 7,591110%, acumulado no periodo de maio/2020 a abril/2021, passando o valor global do Contrato de R$ 65.550,36 (sessenta e cinco mil,
quinhentos e cinquenta reais e trinta e seis centavos).) para R$ 70.526,40 (setenta mil, quinhentos e vinte e seis reais e quarenta centavos).
Preco Global: R$ 70.526,40 (setenta mil, quinhentos e vinte e seis reais e quarenta centavos).
Prazo: De 16.05.2021 a 15.05.2022.
Dotacéo Orgamentaria: n° 5901.08.0244.1204.2.0519 - Elemento de Despesa n° 3.3.90.36 - Fonte: 0100.
Nota de Empenho: n® 2021.00887
Recurso Financeiro: Recursos Ordinarios — N&o Vinculados.

EXTRATO DO OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 4801.01.33.2019, CELEBRADO EM
10 DE SETEMBRO DE 2019.

Modalidade de Licitagdo: Concorréncia

Base Legal: Art. 65, da Lei Federal n°® 8.666/93.

Pr de Licitagdo: Pr de Concorréncia n° 003/2018-CEL/GABPE, homologado pelo Secretario Executivo de
Captagao de Recursos e Coordenagédo do Gabinete de Projetos Especiais, em 23.01.2

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE SAUDE E A EMPRESA PROCESSO ENGENHARIA LTDA.

Objeto: A prorrogagéo do prazo vigéncia e execugéo, conforme abaixo:

a)Prazo de Execugdo por mais 120 (cento e vinte) dias: De: 26.03.2022 a 24.07.2022;

b)Prazo de Vigéncia por mais 60 (sessenta) dias: De: 24.08.2022 a 23.10.2022.

OBS: A presente prorrogacgéo visa tdo somente possibilitar a execugéo dos valores remanescentes do contrato, ndo implicando em
novos repasses de valores além daqueles ja pactuados.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 026/2021, CELEBRADO EM 19 DE MAIO DE 2022.

Partes: AUTARQUIA DE URBANIZAGAO DO RECIFE - URB RECIFE E A WB CONSTRUTORA LTDA

Prazo de execugao: 19/10/2022

Prazo de Vigéncia contratual: 19/12/2022;

Objeto: prorrogacéo do prazo de execugao contratual por 05 (cinco) meses, tendo como termo inicial e 19/05/.2022 e termo final em
19/10/2022, e a vigéncia contratual 90 (noventa ) dias apds o encerramento do prazo de execucéo contratual, ou seja 19/12/2022

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 004/2022, CELEBRADO EM 22 DE JUNHODE 2022.

Partes: AUTARQUIA DE URBANIZAGAO DO RECIFE - URB RECIFE E A TERRA SOL EGENHARIA LTDA

Valor Global Contratual: R$ 1.616.405,34 (um milhdo seiscentos e dezesseis mil quatrocentos e cinco reais e trinta e quatro centavos);
Dotagao Orgcamentaria: 50.11.1.574.00001.4.4.90.51.100

Bloqueio n° 2022.50.11.(5) 90

Objeto: acréscimos de servigos excedentes no valor R$ 189.472,07(cento e oitenta e nove mil quatrocentos e setenta e dois reais e
sete centavos), para fazer face as intervengdes em carater de urgéncia no intuito de conter as situagées criticas do Recife em razéo de
fortes chuvas, nas seguintes localidades Rua Padre Anténio Prado (RPA 05) e Rua Milagre /Rua Paralela (RPA 05) .

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 003/2022, CELEBRADO EM 28 DE JUNHODE 2022.

Partes: AUTARQUIA DE URBANIZAGAO DO RECIFE - URB RECIFE E A TERRA SOL EGENHARIA LTDA

Valor Global Contratual: R$ 1.798.198,96 (um milhdo setecentos e noventa e oito mil cento e noventa e oito reais e noventa e
seis centavos);

Dotagdo Orgcamentaria: 50.11.1.574.00001.4.4.90.51.100

Bloqueio n°® 2022.50.11.(5) 89

Objeto: acréscimos de servigos excedentes no valor R$ 189.472,07(cento e oitenta e nove mil quatrocentos e setenta e dois reais e sete
centavos) para fazer face as intervengdes em carater de urgéncia no intuito de conter as situagdes criticas do Recife em razéo de fortes
chuvas, nas seguintes localidades Rua Monte Pascoal (RPA 06), Rua Pico da Bandeira (RPA 06) e Rua Chapada do Araripe (RPA 06).

EXTRATO AO CONTRATO N° 022/2022, CELEBRADO EM 08 DE JUNHODE 2022.

Partes: AUTARQUIA DE URBANIZACAO DO RECIFE - URB RECIFE E A GTS SERVICOS COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA
Valor Global: R$25.500,00 (vinte e cinco mil e quinhentos reais)

Prazo de vigéncia do contratual: 12 (doze) meses, contados a partir da data de expedigdo da Ordem de Servigo

Dotagdo Orgcamentaria: n° 50.11.2.723.1.3.3.90.39

Fonte: 100.

Bloqueio n°: 2022.50.11(1)14

Objeto: prestacdo de servicos de manutengdo preventiva e corretiva nos 5 (cinco) estabilizadores de tensdo e 1 (um) nobreak ,
instalados na URB Recife.

EXTRATO AO CONTRATO N° 021/2022, CELEBRADO EM 27 DE MAIODE 2022.

Partes: AUTARQUIA DE URBANIZAGAO DO RECIFE - URB RECIFE E A FOZ SUSTENTAVEL LTDA

Valor Global: R$ 29.194.82 (vinte e nove mil e cento e noventa e quatro reais e oitenta e dois centavos)

Prazo de vigéncia do contratual: 12 (doze) meses,

Termo Inicial em 27/05/2022

Termo final em: 26/05/2023

Dotagao Orgamentaria: n°® 50.11.2.723.01.3.3.90.30

Fonte: 100.

Bloqueio n°: 2022.50.11(5)177

Objeto: onstitui objeto deste instrumento a aquisi¢do com instalagéo de equipamentos reguladores (moduladores) de vazao para as instalagdes
hidraulicas, e a contratagédo dos servigos de manutengéo, gestao e otimizagéo dos recursos hidricos, conforme discriminado abaixo:

- Fornecimento de torneira temporizada de %%", com acionador modelo magnético, em metal cromado e bico metal com arejador de vazéo
ultra econémica de 3 a 4 litros de dgua por minuto, anti vandalismo, produzidos em resina acetalica, com instalagdo (marcas: FOZ
SUSTENTAVEL ou similar). Quantidade: 32 (trinta e dois).

- Fornecimento de torneira de 72" com %4” de volta e bico metal com arejador anti vandalismo ultra econémico com vaz&o de 3 a 4 litros
de agua por minuto, produzidos em resina acetalica, com instalagdo (marcas: FOZ SUSTENTAVEL ou similar). Quantidade: 8 (oito)

- Fornecimento de valvulas 20% a 50% mais econémicas, produzidas em plastico de engenharia para descargas de parede tipo HYDRA
e DOCOL, com instalagéo (marcas: DECA, FOZ SUSTENTAVEL ou similar). Quantidade: 4 (quatro).

- Fornecimento de equipamento bloqueador de ar de %" a 2” fabricado em bronze com molas em inox, com instalagdo (marcas: HG,
FOZ SUSTENTAVEL ou similar). Quantidade: 1 (um).

- Fornecimento de equipamento Kit hidrometro com sensor de pulso e modem de transmisséo de dados de %" a 2", com instalagdo
(marcas: LAO E KHOMP, FOZ SUSTENTAVEL ou similar). Quantidade: 1 (um).

- Fornecimento de equipamentos reguladores de vaz&o para economia de agua em torneiras, chuveiros, duchas e mictérios, produzidos
em resina acetalica, com instalagéo (marcas: NEOPEARL, FOZ SUSTENTAVEL ou similar). Quantidade: 18 (dezoito).

- Fornecimento de chuvelro econdmico, com vazado de 5 a 7 litros por minuto, produzido em plastico de engenharia, com instalagao
(marcas: OXYGENICS, AMERICAN STANDARD, FOZ SUSTENTAVEL ou similar). Quantidade 1 (um).

- Fornecimento de caixa de descarga acoplada baixa em PVC econémica de duplo acionamento, com instalagéo (marcas: ASTRA, FOZ
SUSTENTAVEL ou similar). Quantidade 6 (seis).

- Fornecimento de mecanismo de saida para caixa acoplada econémica duplo acionamento com botdo meia descarga de cor azul ou
vermelha, com instalagdo (marcas: DECA, FOZ SUSTENTAVEL ou similar). Quantidade: 17 (dezessete).

- Servigo de verificagdo de vazamentos ocultos com equipamento especializado por ultrassom ou termografia.(1)

- Servigo semestral de reparo e manutengao preventiva e corretiva em todos os equipamentos instalados. (1).

- Servigo anual de monitoramento de consumo de agua online com plataforma de gest&o e relatérios mensais inclusos. (12).

LUiS HENRIQUE VEIGA FARIAS DE LIRA
Diretor Presidente da URB Recife
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Edigdo n° 102 - 14.07.2022

Gabinete do Centro do Recife
Chefe do Gabinete ANA PAULA DE OLIVEIRA VILAGA LEAL

PORTARIA N. 013 de 12 de julho de 2022
A CHEFE DE GABINETE DO CENTRO DO RECIFE, no uso de suas atribuicdes que |Ihe confere o artigo 8° da Lei 17.867/2013,
considerando a necessidade de cumprimento as determinagdes da Lei de Acesso a Informagédo — LA,

RESOLVE:
Delegar a servidora Maria Luiza Cavalcanti Pinto, matricula n°116.544-5, CPF n° XXX.849.404-XX, a atribuicdo de liquidar despesas
do Gabinete do Centro do Recife, com base na Lei n° 17.957/2014, Art. 1, a contar de 12 de julho de 2022.

ANA PAULA VILACA
Chefe de Gabinete do Centro do Recife

Licitacao

PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMA(;AO DIGITAL
SECRETARIA EXECUTIVA DE LICITACOES / SE
GERENCIA GERAL DE LICITACOES / GGLIC
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO DE MATERIAIS DE SAUDE / CPLMSA

RESULTADO FINAL N .

PROCESSO LICITATORIO N° 027/2022 - PREGAO ELETRONICO N° 027/2022 - CPLMSA — BB 943516 — Objeto: Registro de Precos,
com validade de 12 (doze) meses, para a aquisicdo de medicamentos (antigenos e vacinas) — 40 (quarenta) lotes, para atender as
necessidades da Secretaria de Satde da Prefeitura do Recife. Foi declarada vencedora a empresa: FDA ALLERGENIC FARMACEUTICA
LTDA - EPP, CNPJ N° 00.749.145/0001-90, para os lotes 01 ao 40, com o valor total de cada lote de R$ 6.900,00, perfazendo o valor global
de R$ 276.000,00. Recife, 13 de julho de 2022. Gilson Luis Azevedo do Nascimento — Pregoeiro em exercicio da CPLMSA.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO DE MATERIAIS DE SAUDE/ CPLMSA
DEMANDANTE: SECRETARIA DE SAUDE DO RECIFE

AVISO DE LICITACAO
SO PODERA PARTICIPAR DESTA LICITACAO O LICITANTE QUE POSSUIR PREVIO CADASTRO NO SISTEMA DE
CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES — SICREF, CONFORME PRESCREVE O ART. 9° DA LEI MUNICIPAL N° 17.765/2012.

Processo Licitatorio n® 029/2022 — Pregao Eletronico n° 029/2022 — BB n° 949182 - Objeto: Registro de Pregos, com validade de
12 (doze) meses, para aquisicdes de materiais odontolégicos — 14 (quatorze) lotes, para atendimento das necessidades da rede de
assisténcia odontoldgica da Secretaria de Saude da Prefeitura do Recife. Valor estimado: R$ 295.299,46. Data da Sessao de abertura:
27/07/2022 as 09:00h e disputa no mesmo dia as 14:00h (Horarios de Brasilia), no sitio eletrénico do Banco do Brasil — www.licitacoes-e.
com.br — Acesso I|dentificado. Edital, anexos e outras informagdes pelos sites: www.recife.pe.gov.br e www.licitacoes-e.com.br ou no
endereco Av. Cais do Apolo, 925, 2° andar do Edificio Sede da Prefeitura do Recife, no horario de 09:00 as 17:00 horas, fone (81) 3355-
8189. Recife, 13/07/2022. Gilson Luis Azevedo do Nascimento. Pregoeiro em exercicio.

PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO PARA POLITICAS SOCIAIS E DESPORTIVAS-CPLPSD
DEMANDANTE: SECRETARIA DE SAUDE

RESULTADO DA LICITAGAO _

PROCESSO LICITATORIO N° 22/2022 PREGAO ELETRONICO N° 22/2022 — CPLPSD - BB - 939.175 Objeto Nat.: Compras-
Registro de Pregos, pelo periodo de 12 (doze) meses, aquisicdes de Fraldas descartavéis e sondas nutrigdo (Materiais médicos-
Hospitalares) — 04 (quatro) lotes, para a Secretaria de Saude. Empresas habilitadas e declaradas vencedoras: Alianga Distribuidora de
Materiais em Geral LTDA - CNPJ N° 24.658.170/0001-26, lote 01 com o valor de R$ 13.783,00 (treze mil setecentos e oitenta e trés
reais) e o lote 03 com o valor de R$ 3.825,00 (trés mil oitocentos e vinte cinco reais), respectlvamente E o lote 02; Injemed Distribuidora
Hospitalar LTDA - CNPJ N° 28.145.496/0001-00 com o valor de R$ 4.080,00 (quatro mil, e oitenta reais). Recife, 13 de julho de 2022.
- Genivaldo Cristovao de Souza — Pregoeiro.

PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO PARA POLITICAS SOCIAIS E DESPORTIVAS-CPLPSD
DEMANDANTE: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DIREITOS HUMANOS,
JUVENTUDE E POLITICAS SOBRE DROGAS.

AVISO DE LICITACAO
SO PODERA PARTICIPAR DESTA LICITACAO O LICITANTE QUE POSSUIR PREVIO CADASTRO NO SISTEMA DE
CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES — SICREF, CONFORME PRESCREVE O ART. 9° DA LEI MUNICIPAL N° 17.765/2012.

PROCESSO LICITATORIO N° 28/2022 PREGAO ELETRONICO N° 28/2022 - CPLPSD - BB - 948.755 - Objeto: Registro de
Precos pelo periodo de 12 (doze) meses para aquisicdo de materiais de higiene pessoal em 58 (cinquenta e oito) lotes, 58
(cinquenta e oito ) itens, para atender as necessidades da Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e
Politicas sobre drogas. Valor Estimado Global: R$ 2.809.223,30 (dois milhes oitocentos e nove mil, duzentos e vinte e trés reais
e trinta centavos). Comunicamos a abertura da sessdo para o dia 27 de julho de 2022 as 10:00h e a disputa para o dia 28 de
julho, as 14:00 horas. HORARIO DE BRASILIA- no site eletronico do Banco do Brasil - www.licitacoes-e.com.br — Acesso
identificado. Edital e outras informagdes pelo site www.recife.pe.gov.br e www.licitacoes-e.com.br ou pelo fone (81) 3355-9155 /
3355-8841. Recife, 13 de julho de 2022 — Genivaldo Cristovao de Souza - Pregoeiro.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL
GERENCIA GERAL DE LICITAGOES E COMPRAS - GGL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO DE OBRAS E SERVIGCOS DE ENGENHARIA CPLOSE

AVISO DE LICITAGAO _ .
SOMENTE PODERA PARTICIPAR DESTE PREGAO O LICITANTE QUE POSSUIR PREVIO CADASTRO NO SISTEMA DE
CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES — SICREF, CONFORME PRESCREVE O ART. 9° DA LEI MUNICIPAL N° 17.765/2012.

Processo Licitatorio n° 012/2022 — Pregao Eletronico n° 009/2022 — BB n° 949.815. Registro de Pregos, com validade de 12 (doze)
meses, para aquisicdo de materiais/insumos de construgdo com 16 (dezesseis) lotes, para atender as necessidades das atividades de
manutencdo predial das Unidades Administrativas Descentralizadas da Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento da Prefeitura do
Recife. Valor estimado: R$ 786.805,74. Sessdo de Abertura: 27/07/2022 as 10:00hs e disputa no mesmo dia as 14:00hs (Horéarios de
Brasilia), no sitio eletrénico do Banco do Brasil — www.licitacoes-e.com.br — Acesso Identificado. Edital, anexos e outras informacgdes pelos
sites www.recife.pe.gov.br e www.licitacoes-e.com.br ou no enderego: Av. Cais do Apolo, 925, 2° andar do Edificio Sede da Prefeitura do
Recife, no horario das 09:00 as 17:00 horas, fone (81) 3355-8459. Recife, 14 de julho de 2022. Vanessa Ferreira de Souza. Pregoeira.

PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
AUTARQUIA DE URBANIZAGAO DO RECIFE — URB RECIFE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL/URB RECIFE

DIVULGAGAO DQ RESULTADO FINAL, ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO.

PREGAO ELETRONICO N°. 008/2022 — PROCESSO LICITATORIO N°. 015/2022 — URB RECIFE - BB N°. 943197

OBJETO: Contratagado de empresa especializada para execugao de demolicoes de residéncias localizadas nas encostas circundantes
a area de deslizamento no Jardim Monte Verde, RPA 06, COHAB — Recife/PE e nas encostas circundantes ao Conjunto Habitacional
Mariazinha (CAIC), Parque dos Milagres, RPA 05, Barro — Recife/PE, conforme condicdes, especificagdes e quantidades, previstas no
Edital e seus anexos. Valor méaximo aceitavel R$ 2.475.824,99. Tornamos publico que o objeto da licitagéo foi adjudicado pelo Pregoeiro
€ 0 processo eplgrafado foi homologado pela Autoridade Superlor Empresa classificada em primeiro lugar com o seguinte valor total:
GUERRA CONSTRUGOES LTDA. CNPJ N° 10.811.370/0001-62, R$ 1.809.730,69 (um milh&o, oitocentos e nove mil, setecentos e trinta
reais e sessenta e nove centavos). Mais informacdes pelos telefones: (81) 3355.5081 ou 3355.5079 ou pelo e- -mail: cplurb@recife.
pe.gov.br. Recife, 14 de julho de 2022. Glaucio Mendonca Brasileiro — Pregoeiro da URB Recife.

PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
AUTARQUIA DE URBANIZAGAO DO RECIFE — URB RECIFE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL/URB RECIFE

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N°. 010/2022 — PROCESSO LICITATORIO N°. 020/2022 — URB RECIFE - BB N°. 949568

OBJETO: Aquisi¢édo de piso em madeira ecoldgica, incluido fornecimento e instalacéo, para atender a Autarquia de Urbanizagéo do Recife
— URB Recife, na implantagdo das varandas 03 e 04, no Cais da Aurora, na cidade do Recife, conforme condigdes, especificacdes e
quantidades e condicoes previstas no Edital e seus anexos. Valor maximo aceitdvel R$ 639.493,26. Comunicamos que a sessao de
abertura das propostas do processo em referéncia, sera realizada no dia 28/07/2022 as 10:00 horas e a sessdo de disputa sera no dia
28/07/2022 as 14:00 horas - HORARIOS DE BRASILIA, no enderego eletronico do Banco do Brasil - www.licitacoes-e.com.br - acesso
Identificado. O Edital e outras informacdes estdo disponiveis nos seguintes enderegos eletronicos: http://www.recife.pe.gov.br/
portalcompras/app/ConsAvisosPesquisar.php e www.licitacoes-e.com.br. Mais informagdes pelos telefones: (81) 3355.5081 ou 3355.5079
ou pelo e-mail: cplurb@recife.pe.gov.br. Recife, 14 de julho de 2022. Glaucio Mendonga Brasileiro — Pregoeiro da URB Recife.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
EMLURB - AUTARQUIA DE MANUTENGAO E LIMPEZA URBANA

RESULTADO DE JULGAMENTO FINAL COM HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 005/2021 - CLI EMLURB — TOMADA DE PREGOS N° 002/2022 — Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA
DE ENGENHARIA PARA OS SERVICOS DE REQUALIFICAGAO DO PREDIO DO VELORIO DO CEMITERIO DE SANTO AMARO —
BAIRRO DE SANTO AMARO. O Presidente da Comisséo de Licitagdo da Autarquia de Manuteng&o e Limpeza Urbana — EMLURB torna
publico o resultado de julgamento final, declarando VENCEDORA: - AGILIS CONSTRUTORA LTDA. - R$ 350.959,89 (trezentos e cinqiienta
mil novecentos e cinqlienta e nove reais e oitenta e nove centavos). Devidamente HOMOLOGADO pelo DIRETOR DADMINISTRATIVO
FINANCEIRO — ADRIANO FREITAS FERREIRA e ADJUDICADO pela DIRETORA PRESIDENTE — MARILIA DANTAS DA SILVA em
11/07/2022. Recife, 13 de julho de 2022. Marco Antonio de Aratjo Bezerra — Presidente da Comisséao de Licitagao.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
EMLURB - AUTARQUIA DE MANUTENGCAO E LIMPEZA URBANA

AVISOS DE LICITAGOES

PROCESSO LICITATORIO N° 025/2022 — EPR/EMLURB - PREGAO ELETRONICO N° 025/2022 BB 946093 — Objeto: Contratagéo
de empresa especializada em prestacéo de Servigos de Locagéo de Veiculos tipo Passeio ou Utilitdrio com Motorista, para Transporte
dos Operadores e Fiscais dos Servigos de Limpeza Urbana e Apoio as Atividades da Central de Controle Operacional - CCO, da Diretoria
de Limpeza Urbana. ABERTURA DAS PROPOSTAS: 26/07/2022 as 09nh30min. DISPUTA DO PREGAO: 26/07/2022 as 10h30min. O
valor global maximo admitido para esta licitagéo € de R$ 2.999.614,18 (dois milhdes novecentos e noventa e nove mil seiscentos e
quatorze reais e dezoito centavos). O edital e seus anexos estarao a disposicdo dos interessados nos enderecos eletronicos: http//www.
recife.pe.gov.br/portalcompras/ e www.licitacoes-e.com.br. Recife, 11 de julho de 2022. Ana Teresa Monteiro de Sa Leitdo — Pregoeira.

PROCESSO LICITATORIO N° 027/2022 — EPR/EMLURB - PREGAO ELETRONICO N° 027/2022 BB 948511 — Objeto: Contratagdo
de empresa para SERVICOS DE LOCACAO DE CAMINHAO CAGAMBA BASCULANTE COM MUNCK, PARA TRANSPORTE DE
ANIMAIS MORTOS E OUTROS DO GENERO, SEM FORNECIMENTO DE MOTORISTA E COMBUSTIVEL. ABERTURA DAS
PROPOSTAS: 27/07/2022 as 09h30min. DISPUTA DO PREGAO: 27/07/2022 as 10h30min. O valor global maximo admitido para esta
licitagdo é de R$ 473.441,50 (quatrocentos e setenta e trés mil quatrocentos e quarenta e um reais e cinquenta centavos). O edital e
seus anexos estardo a disposicdo dos interessados nos enderecos eletrénicos: http//www.recife.pe.gov.br/portalcompras/ e www.
licitacoes-e.com.br. Recife, 11 de julho de 2022. Ana Teresa Monteiro de Sa Leitdo — Pregoeira.

RESULTADO DE JULGAMENTO FINAL -

PROCESSO LICITATORIO N° 020/2022 — EPR/IEMLURB - PREGAO ELETRONICO N° 020/2022 BB 942181 — Objeto: Registro de
Precos para contratagdo de empresa especializada em servigos de encadernacéo e reencadernacgéo de livros fiscais, registro de 6bitos
e folha de pagamento, visando atender necessidades desta Autarquia, distribuido em 03 (trés) lotes. A Pregoeira da Autarquia de
Manuteng&o e Limpeza Urbana — EMLURB torna publico o resultado de julgamento final, declarando VENCEDORAS as empresas:
LOTE 01 - PERFILGRAFICA LTDA ME, — R$ 159.990,00 (cento e cinquenta e nove mil novecentos e noventa reais); LOTES: 02 e 03
— ROSIVALDO GOMES DA SILVA GRAFICA E EDITORA — ME — R$ 69. 750,00 (sessenta e nove mil setecentos e cinquenta reais).
Recife, 13 de julho de 2022. Ana Teresa Monteiro de Sa Leitdo — Pregoeira.

AVISO DE LICITAGAO FRACASSADA

PROCESSO LICITATORIO N° 013/2022 — EPR/EMLURB - PREGAO ELETRONICO N° 013/2022 BB 929934 — Objeto: Contratacdo de
empresa para SERVICOS DE LOCACAO DE CAMINHAO CACAMBA BASCULANTE COM MUNCK, PARA TRANSPORTE DE ANIMAIS
MORTOS E OUTROS DO GENERO, SEM FORNECIMENTO DE MOTORISTA E COMBUSTIVEL. A Pregoeira da Autarquia de
Manutencdo e Limpeza Urbana — EMLURB, no uso de suas atribui¢des legais, declara FRACASSADO o Pregdo em epigrafe, em razéo
da desclassificagdo do Unico participante no certame. Recife, 08 de julho de 2022. Ana Teresa Monteiro de Sa Leitdo — Pregoeira.

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
AUTARQUIA DE TRANSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU

AVISO DE EDITAL

PREGAO ELETRONICO N° 010/2022 — PROCESSO LICITATORIO N° 011/2022 CPL/CTTU - BB N° 948100. Objeto: Registro de
Precos, pelo periodo de 12 meses, para a contratagdo de empresa para prestagéo de servigos continuos de méo de obra terceirizada,
especializada em limpeza, conservacéo, manutencéo e portaria com dedicagdo exclusiva de méo de obra e insumos de Iimpeza,
conforme Lotes 1, 2 e 3 nos quantitativos de postos relacionados no Termo de Referéncia do edital, para atender as necessidades da
Autarquia de Transito e Transporte do Recife — CTTU. O valor total estimado da licitagao € de R$ 833.606,48 (Oitocentos e trinta e trés
mil, seiscentos e seis reais e quarenta e oito centavos). Comunicamos a realizagao da sesséo de abertura de propostas designada para
o dia 28/07/2022 as 10:00 horas e a sessdo de lances para o mesmo dia as 14:00 horas - Horario de Brasilia - DF. Edital e outras
informagdes pelos sites do Banco do Brasil - www.licitacoes-e.com.br e www.recife.pe.gov.br ou pelo fone (81) 3355-5315. Recife, 13
de julho de 2022. Cecilia Carvalho - Pregoeira.

SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DO RECIFE - SESAU

TERMO DE RATIFICAGAO de DISPENSA LICITAGAO

Reconhego e ratifico, nos termos do art. 24, inc. IV, da Lei n°. 8.666, de 1993, atualizada, a Dispensa de Licitagdo n°. 032/2022 da
Geréncia de Assisténcia Farmacéutica, para aquisicdo de Material Médico-hospitalar (Agulha de acupuntura 0,25x40mm) para atender
as necessidades da Secretaria de Satide do Recife, no valor global de R$ 5.250,00 (cinco mil duzentos e cinqlienta reais), adjudicando
seu objeto & empresa ATOS MEDICA COMERCIO E REPRESENTAGOES DE PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA, inscrita
no CNPJ/MF sob o n°. 12.277.236/0001-32.

Recife, 13 de Julho de 2022. Luciana Caroline Albuquerque D"Angelo - Secretaria de Saude do Municipio do Recife — SESAU

SECRETARIA DE ESPORTES

TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 001/2022 - PROCESSO N°. 001/2022

Em cumprimento ao que dispde o artigo 26, da Lei n°. 8.666/93, a Secretaria de Esportes da Prefeitura do Recife, torna publico que
reconhece o Termo de Dispensa de Licitagéo n°. 001/2022, nos termos do artigo 24, IV, da Lei n°. 8.666/93, em relagéo a contratacéo da
empresa EXTIN INDUSTRIA COMERCIO E SERVICOS LTDA ME, CNPJ N° 05. 364.830/0001- 11, especializada em materiais e servigos
de combate a incéndio, visando atender as demandas da Secretaria de Esportes do Recife e do Ginasio de Esportes Geraldo Magalhaes,
de acordo com as condi¢des e especificagdes previstas no Termo de Dispensa 001/2022. O valor total do servigo é R$ 83.280,00 (oitenta
e trés mil e duzentos e oitenta reais) cuja despesa correra por conta da Dotacdo Orgamentaria n°. 1101.2.863, Elemento de despesa n°.
3.3.90.30. Recife, 14 de julho de 2022. Autorizo e ratifico, RODRIGO BEZERRA COUTINHO DE MELO, Secretario de Esportes.

SECRETARIA DE ESPORTES

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 026/2022 - PROCESSO N° 026/2022

Em cumprimento ao que dispde o artigo 26, da Lei n° 8.666/93, o Secretario de Esportes do Recife, torna publico que reconhece o Termo
de Inexigibilidade de Licitagdo n° 026/2022, nos termos do artigo 25, caput, da Lei n° 8.666/93, em relagdo a Contratagdo da NM
ADVANTAGE BRASIL MARKETING PRODUGCAO E EVENTOS LTDA, CNPJ n° 40.317.981/0001-10, para aquisi¢do de uma Cota
Patrocinio Ouro no valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), para apoio da Prefeitura do Recife/Secretaria de Esportes ao
Projeto Torneio ITF Beach Tennis World Tour — BT 200 — Etapa Recife, que ocorrera no Recife/PE, entre os dias 29 e 31 de julho de
2022, cuja despesa correra por conta da Dotagdo Orgamentaria 1101.2.863.3.3.90.39-100. Recife, 14 de julho de 2022. Autorizo e
ratifico. RODRIGO BEZERRA COUTINHO DE MELO, Secretario de Esportes.

SECRETARIA DE ESPORTES

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 027/2022 - PROCESSO N° 027/2022

Em cumprimento ao que dispde o artigo 26, da Lei n° 8.666/93, o Secretario de Esportes do Recife, torna publico que reconhece
o Termo de Inexigibilidade de Licitagdo n° 027/2022, nos termos do artigo 25, caput, da Lei n° 8. 666/93, em relagdo a
Contratagdo da FUNDAGAO UNIVERSITARIA VIDA CRISTA CNPJ n° 07.761.666/0001- 01, para aquisicdo de uma Cota
Patrocinio Bronze no valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reals) para apoio da Prefeitura do Recife/Secretaria de Esportes
ao Projeto “Voleibol de Alto Rendimento”, que acontecera do dia 01 de julho de 2022 a 31 de dezembro de 2022, no Recife/PE,
cuja despesa correra por conta da Dotagdo Orgamentaria 1101.2.863.3.3.90.39-100. Recife, 14 de julho de 2022. Autorizo e
ratifico. RODRIGO BEZERRA COUTINHO DE MELO, Secretario de Esportes.

SECRETARIA DE TURISMO E LAZER

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°. 002/2018
CREDENCIAMENTO DE NOVOS ARTISTAS

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 062/2022

A Secretaria Executiva de Lazer, Planejamento e Gestédo, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Portaria n°. 015-SETUR-L, de
26 de maio de 2022, publicada na edi¢do 071 do D.O.M., em 28 de maio de 2022, considerando as informagdes constantes no Edital
de Credenciamento n® 002/2018, RESOLVE tornar publico que reconhece o Termo de Inexigibilidade de Licitagdo n°. 062/2022, nos
termos do artigo 25, inciso IIl, da Lei n° 8.666/93 e em conformidade com o referido Edital, referente a contratagéo de artistas, conforme
relacionado abaixo, no valor total de R$2.900,00 (dois mil e novecentos reais), cujas despesas correrdo por conta da Dotagdo
Orgamentaria n°. 3501.27.695.2160.2.280, Elemento de Despesa n°. 3.3.90.39, Fonte 100.

CNPJ CREDOR ARTISTA CATEGORIA CACHE
FORRO DE GRUPOS CULTURAIS
29.389.206/0001-37 | ARRUDA E GARCIA PRODUGCOES LTDA CABECA PERNAMBUCANOS R$2.900,00
NACIONAIS - BANDA.

Recife, 12 de julho de 2022. Autorizo e ratifico. ANA PAULA NEBL JARDIM, Secretéaria Executiva de Lazer, Planejamento e Gestao.

SECRETARIA DE TURISMO E LAZER

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°. 002/2018
CREDENCIAMENTO DE NOVOS ARTISTAS

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 065/2022

A Secretaria Executiva de Lazer, Planejamento e Gestéo, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Portaria n°. 015-SETUR-L, de
26 de maio de 2022, publicada na edicdo 071 do D.O.M., em 28 de maio de 2022, considerando as informagdes constantes no Edital
de Credenciamento n® 002/2018, RESOLVE tornar publico que reconhece o Termo de Inexigibilidade de Licitagdo n°. 063/2022, nos
termos do artigo 25, inciso Ill, da Lei n° 8.666/93 e em conformidade com o referido Edital, referente a contratagéo de artistas, conforme
relacionado abaixo, no valor total de R$8.700,00 (oito mil e setecentos reais). , cujas despesas correrdo por conta da Dotagdo
Orgamentaria n°. 3501.27.695.2160.2.280, Elemento de Despesa n°. 3.3.90.36, Fonte 100.

CPF NOME DO ARTISTA CATEGORIA VALOR DE
CACHE (R$)
***382.174-* TEREZA CRISTINA SILVADE | Banda dos mais diversos géneros, com no maximo 10 (dez) R$2.900,00

VASCONCELOS componentes e 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos de

apresentagao.
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***.883.894-** JOSE ORLANDO FIRMINO Banda dos mais diversos géneros, com no maximo 10 (dez) R$2.900,00
ALVES componentes e 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos de
apresentagao.
*** 590.306-** JULIO CESAR DOS SANTOS | Banda dos mais diversos géneros, com no maximo 10 (dez) R$2.900,00
componentes e 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos de
apresentagao.
VALOR TOTAL: R$8.700,00

Recife, 12 de julho de 2022. Autorizo e ratifico. ANA PAULA NEBL JARDIM, Secretaria Executiva de Lazer, Planejamento e Gestéo.

Poder Legislativo
Presidente ROMERINHO JATOBA

RESOLUGAO N° 315/2022 R
A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribuicdes legais, consoante o disposto no art. 4.°
da Lei n® 17.084/05, de 06 de abril de 2005, e no § 1° da Resolugdo n° 529/05, de 29 de julho de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Afastar Arlindo Francisco da Silva Filho, matricula n° 104.656-0/URB, das atividades adicionais propostas compativeis com
a Encarregatura de Nivel Alto (01), designando-o para exercer as atividades adicionais propostas compativeis com a Encarregatura de
Nivel Médio (02).

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir de 01 de julho de 2022. Sala das
Comissdes da Camara Municipal do Recife, 13 de julho de 2022.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 316/2022 R
A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes legais, consoante o disposto no art. 4.°
da Lei n° 17.084/05, de 06 de abril de 2005, e no § 1° da Resolugdo n° 529/05, de 29 de julho de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Afastar Isaac Machado de Oliveira, matricula n° 104.672-1/PCR, das atividades adicionais propostas compativeis com a
Encarregatura de Nivel Médio (02), designando-o para exercer as atividades adicionais propostas compativeis com a Encarregatura de
Nivel Alto (01).

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros a partir de 01 de julho de 2022. Sala das
Comissdes da Camara Municipal do Recife, 13 de julho de 2022.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 317/2022 R

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas consoante Resolugéo
2.489/08, tendo em vista o disposto nas Leis n°s 17.286/2006 e 18.881/2021, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV, VI
e VII, do Regimento Interno, e ainda, atendendo ao memorando n° 0026/2022, do Vereador Luiz Eustaquio,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar Madyaann Silva Cavalcanti, matricula n® 106.133-0, do Cargo em Comissao de Assessor Parlamentar Especial,
simbolo PLC-GIII, cédigo 3.06, da Estrutura de Gabinete do Vereador Luiz Eustaquio.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir de 01 de julho de 2022. Sala das
Comissdes da Camara Municipal do Recife, 13 de julho de 2022.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 318/2022 .

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas consoante Resolugao
2.489/08, tendo em vista o disposto nas Leis n°s 17.286/2006 e 18.881/2021, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV, VI
e VII, do Regimento Interno, e ainda, atendendo ao memorando n° 048/2022, do Vereador Osmar Ricardo,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar José Luciano Silva Ramos, matricula n° 105.871-1, do Cargo em Comiss&o de Assessor Parlamentar — Secretario
Parlamentar, simbolo PLC-GVI, cédigo 6.01, Gizelly Soares da Costa Tavares, matricula n° 105.874-6, do Cargo em Comissao de
Assessor Parlamentar — Coordenador Legislativo, simbolo PLC-GV, cédigo 5.03 e Kleber Andrade de Brito, matricula n° 105.877-0,
do Cargo em Comissé&o de Assessor Parlamentar Especial, simbolo PLC-GlII, cédigo 3.01, da Estrutura de Gabinete do Vereador Osmar
Ricardo.

Art. 2° Nomear Micheline Carla Alves da Silva no Cargo em Comissao de Assessor Parlamentar — Secretario Parlamentar, simbolo
PLC-GVI, cdédigo 6.01, Edna Maria da Silva Cargo em Comisséo de Assessor Parlamentar — Coordenador Legislativo, simbolo PLC-GV,
cédigo 5.03 e Jefferson Miranda da Costa no Cargo em Comissdo de Assessor Parlamentar Especial, simbolo PLC-GlII, cédigo 3.01,
da Estrutura de Gabinete do Vereador Osmar Ricardo.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir de 01 de julho de 2022.Sala das
Comissdes da Camara Municipal do Recife, 13 de julho de 2022.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 319/2022 R

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribuices legais, tendo em vista o disposto na Lei
n°® 16.011/1995 e a Resolugdo 2.501/2009, e o contido nos art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, 1V, VI e VII, do Regimento Interno da Camara
Municipal do Recife, e ainda, com base no memorando n° 0024/2022, do Vereador Luiz Eustaquio,

RESOLVE:
Art. 1° Cancelar e Atribuir Gratificagdes de Representagédo aos servidores da Estrutura de Gabinete do Vereador Luiz Eustaquio, nos
respectivos percentuais, tendo como referéncia para célculo o Cargo de Assessor Parlamentar — Secretario Parlamentar, simbolo PLC-GVI:

MATRICULA NOME CANCELAR (%) ATRIBUIR (%)
105.511-9 Claudio Ferreira de Albuquerque 86,00 -
106.397-9 Mileide Maria Souza da Silva - 86,00

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir de 01 de julho de 2022. Sala das
Comissdes da Camara Municipal do Recife, 13 de julho de 2022.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 320/2022

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o disposto na Lei
n°® 16.011/1995 e a Resolugao 2.501/2009, e o contido nos art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, 1V, VI e VII, do Regimento Interno da Camara
Municipal do Recife, e ainda, com base no memorando n° 0026/2022, do Vereador Luiz Eustaquio,

RESOLVE:
Art. 1° Cancelar Gratificagdo de Representagdo da servidora da Estrutura de Gabinete do Vereador Luiz Eustaquio, nos respectivos
percentuais, tendo como referéncia para calculo o Cargo de Assessor Parlamentar — Secretario Parlamentar, simbolo PLC-GVI:

MATRICULA NOME CANCELAR (%)

106.133-0 Madyaann Silva Cavalcanti 12,90

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir de 01 de julho de 2022. Sala das
Comissdes da Camara Municipal do Recife, 13 de julho de 2022.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 321/2022 R

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o disposto na Lei
n° 16.011/1995 e na Resolugdo 2.501/2009, e o contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV, VI e VII, do Regimento Interno, e ainda,
atendendo ao memorando n° 048/2022, do Vereador Osmar Ricardo,

RESOLVE:
Art. 1° Cancelar e Atribuir Gratificagdes de Representagdo aos servidores da Estrutura de Gabinete do Vereador Osmar Ricardo, nos
respectivos percentuais, tendo como referéncia para célculo o Cargo de Assessor Parlamentar — Secretario Parlamentar, simbolo PLC-GVI:

MATRICULA NOME CANCELAR (%) ATRIBUIR (%)
105.871-1 José Luciano Silva Ramos 140,00 -
106.398-7 Micheline Carla Alves da Silva - 140,00
105.874-6 Gizelly Soares da Costa Tavares 80,00 -
106.395-2 Edna Maria da Silva - 80,00
105.877-0 Kleber Andrade de Brito 75,00 -
106.399-5 Jefferson Miranda da Costa - 75,00

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos financeiros a partir de 01 de julho de 2022. Sala das
Comissdes da Camara Municipal do Recife, 13 de julho 2022.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N°322/2022

Autoriza a Vice-Prefeita do Recife a se ausentar do Pais.

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso das

atribuigdes que lhe séo conferidas através do Art. 60, XXV, do Regimento Interno da Camara Municipal do Recife, c/c o Art. 23, X, e 52,
da Lei Organica do Recife, e considerando o contido no Oficio n° 083/2022 GVP, de 08 de Julho de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar, ad referendum do Plenério, a Vice-Prefeita do Recife, Sra. ISABELLA MENEZES DE ROLDAO FIORENZANO, a
ausentar-se do Pais, no periodo de 15 de Julho de 2022 a 31 de Julho de 2022, com destino as cidades de Boston e Nova York, nos
Estados Unidos, em missao oficial, sem 6nus para o erario municipal.

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagdo. Sala das Comissées da Camara Municipal do Recife, 12 de Julho de
2022.

Ver. ROMERINHO JATOBA
Presidente
Ver. HELIO GUABIRABA
1° Vice-Presidente
Ver. PROF? ANA LUCIA
2° Vice-Presidente
Ver. ALMIR FERNANDO
3° Vice-Presidente
Ver. ERIBERTO RAFAEL
1° Secretario
Ver. NATALIA DE MENUDO
2° Secretario
Ver. ZE NETO
3° Secretario

PORTARIA N° 06/2022
O PRIMEIRO SECRETARIO da Camara Municipal do Recife, no uso de suas atribuicdes e em atendimento ao que determinam o artigo
5° e 0 artigo 8° da Lei N° 18.878, de 17 de dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° Promover a alteracéo no Detalhamento da Despesa por Elemento - DDE, autorizada pelo artigo 8° da Lei N° 18.878, de 17 de
dezembro de 2021, no valor de R$ 5.380.000,00 (cinco milhdes, trezentos e oitenta mil reais), em favor da CAMARA MUNICIPAL DO
RECIFE conforme discriminagdo a seguir:

RECURSOS DO TESOURO - EM R$

0100 - CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

0101 - Camara Municipal do Recife

0101.01.031.4.101.2.001 - Desenvolvimento de Atividades Legislativas
3.3.90.37- 0125 — Locagéo de Mao de obra 5.380.000,00

TOTAL 5.380.000,00

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, serdo anulados das seguintes dotagdes
orgamentarias:

0100 - CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE
0101 - Camara Municipal do Recife X
0101.01.122.4.102.2.002 — Apoio Administragdo As Agoes da Camara Municipal do Recife

3.3.90.39 - 0125 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 3.380.000,00
3.1.90.11- 0125 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 2.000.000,00
TOTAL

5.380.000,00

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo. Recife, 14 de julho de 2022.

Rafael Acioli Medeiros
Primeiro Secretario

EXTRATO DO CONTRATO N° 13/2022 Fornecimento de café em p6.

CONTRATANTES: CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE e a empresa SAO BRAZ S.A INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS.
OBJETO: Fornecimento de 3.240(trés mil duzentos e quarenta) pacotes de 250 gramas de café em pé para a CONTRATANTE.
PRAZO: 08 (oito) meses, tendo como termo inicial o dia 20/06/2022 e final 19/02/2023.

PRECO: R$ 22.647,60 (vinte e dois mil seiscentos e quarenta e sete reais e sessenta centavos) — VALOR GLOBAL.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 01.01.01.2002-3.3.90.30

RECURSOS FINANCEIROS: Tesouro Municipal

EXTRATO DO TERMO DE DESIGNAGAO DE SERVIDOR

PARA FISCALIZAGAO DO CONTRATO N°13/2022 - O Primeiro Secretario da Camara Municipal do Recife, através do presente
instrumento, designa o servidor AIRTON TEODULO DA SILVA JUNIOR, Matricula n® 105.001-00, com efeitos a partir da publicagéo
deste termo como responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato n® 13/2022, celebrado entre a CAMARA MUNICIPAL
DO RECIFE e a empresa SAO BRAZ S.A INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS, celebrado em 20/06/2022, na forma dos artigos
67 e 73 da Lei n° 8.666/93, devendo informar & Administragdo sobre eventuais vicios e irregularidades, propor solugdes e sangdes que
entender cabivel para regularizagdo das faltas e defeitos observados, conforme disposto no referido contrato. RAFAEL ACIOLI
MEDEIROS - Primeiro Secretario da Camara Municipal do Recife.
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ATA DA AUDIENCIA PUBLICA “ASSISTENCIA A GESTAGAO E AO PARTO NO RECIFE”

No dia 02 de julho de 2021, foi realizada das 10h as 13h, de forma online, a Audiéncia Publica “Assisténcia a Gestagédo e ao Parto no
Recife”, provocada pela iniciativa da vereadora Dani Portela e que contou com a participagdo das seguintes pessoas e representagoes:
Ana Luisa Gomes da Fonseca Freire (Representante de doulas), Liliana Barros (Representantes da Articulagdo do Movimento de
Mulheres de Bairro); Elisangela Lopes (Representantes da Articulagdo do Movimento de Mulheres de Bairro), Regine Bandler
(Representante do Forum de Mulheres de Pernambuco, Rosério Trindade (Representante da Rede de Mulheres Negras de
Pernambuco), Juliana Nogueira (Enfermeira obstetra - Hospital das Clinicas e coordenadora da Residéncia de Enfermagem Obstétrica
da Secretaria de Salude do Recife), Benedito Gomes de Lima Filho e Magdiel Matias (Sindicato Profissional dos Auxiliares e Técnicos
de Enfermagem de Pernambuco - Satenpe), Paula Viana (Representante do Comité Municipal de Estudo da Mortalidade Materna do
Recife), Ana Carolina Khouri (Defensora Publica, Coordenadora do Nucleo de Salude Coletiva — NUDES - da Defensoria Publica de
Pernambuco), Suelene Chaves (Analista Ministerial do Centro de Apoio Operacional as Promotorias de Justica - Caop - Representante
Ministério Publico de Pernambuco), Ana Magalhaes (Gerente Regional de Promogao da Cidadania e Direitos da Mulher - Representante
Secretaria da Mulher), Rosimery Santos (Gerente geral de Articulagdo e Monitoramento de Vigilancia em Saude e Representante da
Secretaria de Saude), Erika Siqueira (Gerente Geral de Atencdo Integral - Representante Secretaria De Salde). Esteve presente
também na audiéncia o vereador lvan Moraes. Dani Portela iniciou a audiéncia colocando que mesmo antes da pandemia, Recife ja
tinha nimeros altos de mortalidade materna, pois, em 2020, 80% das mortes maternas poderiam ter sido evitadas, segundo dados do
Comité Municipal de Estudos de Mortalidade Materna do Recife e que as maiores vitimas sdo as mulheres negras, pobres e periféricas.
Dani afirmou que esse cenario é fruto do racismo estrutural, mas também institucional a partir do momento em que a Prefeitura da
Cidade do Recife tem conhecimento de todos os problemas e se abstém de resolvé-los. As representacdes da sociedade civil e do
controle social trouxeram em suas falas as seguintes perguntas a gestdo municipal: Se as/os acompanhantes ndo estdo junto das
parturientes para néo significarem mais pessoas no hospital, qual é a justificativa para essas mulheres ficarem em salas onde nao ha
nenhuma garantia de cumprimento dos protocolos sanitarios? Como o Hospital da Mulher do Recife, que antes era referéncia em parto
humanizado e garantia de dignidade as parturientes deixa a situagéo chegar a tal ponto? Ha graves dendncias de superlotagdo nas
maternidades, além de n&o estar havendo testagem rapida molecular na porta de entrada das maternidades. Também nao ha testagem
das/(os) acompanhantes, entéo, é preciso saber: como esta a testagem nas maternidades municipais? Se ndo esta havendo, qual é a
justificativa? Como esta a distribuicdo de mascaras N95/PFF2 e de alcool gel para gestantes e puérperas? Tanto a distribuicdo de
mascaras como a ampla testagem sao recomendagdes expressas da Rede Feminista de Ginecologistas Obstetras como pelos Comités
Municipal do Recife e do Estadual de Estudos de Mortalidade Materna. Também ha dentincias sobre uma condugao ruim da vacinagéo,
entdo, como esta indo a vacinagéo de gestantes e puérperas no Recife? Existem areas que néo séo cobertas pela atengédo basica, sera
que as mulheres sabem como se vacinar e t&ém acesso aos locais de vacinagdo? Que medidas tém sido tomadas para acompanhamento
de forma rigorosa de pessoas gestantes com comorbidades com ou sem sintoma de Covid19? Ou, ainda, o que tem sido feito para
impedir que faltem medicamentos nas Unidades Basicas de Salude, bem como nos hospitais? Por que o pré-natal ndo tem sido
assegurado em todos os bairros? Que medidas especificas a Prefeitura do Recife tém tomado para problemas graves, como de
desnutricdo das gestantes e puérperas? Como esta acontecendo esse acompanhamento de consultas, exames e vacinas das puérperas
e dos recém-nascidos no Recife? Se as maternidades municipais estdo se desresponsabilizando e enviando as parturientes para o
Recife, o que a gestao da prefeitura tem feito para mudar esse cenario? Tem dialogado com o Governo do Estado? Quais sdo as
alternativas para se lidar com esse problema? Como esta a fiscalizagdo do cumprimento dos protocolos de atendimento as gestantes e
parturientes? Quais s&o os investimentos que estéo sendo feitos nos profissionais para o partejar? Qual foi o incremento de profissionais
capacitados em boas praticas no HMR e nas demais maternidades municipais? Além disso, estas representagdes e pessoas no chat do
YouTube, onde a audiéncia era exibida, apresentaram as seguintes dentncias: que as mulheres chegam a ficar 13 mulheres numa sala
fechada e entram nas maternidades e hospitais sem serem testadas, que estdo sozinhas no poés-cesarias por causa do desrespeito a
lei do acompanhante. Que os acompanhantes nao tém sequer informagdes sobre o estado de saude delas. Que as parturientes ndo
podem levar bolsa para o parto e ficam sem a dignidade de carregar as suas coisas do jeito que gostariam. Que o HMR tinha um lindo
espaco de parto normal, com banheiras, enfermeiras obstétricas atendendo, com equipe médica aberta a esse tipo de abordagem, de
acompanhamento da mulher que estivesse parindo e hoje, virou uma prisao de alta seguranca. Que o alto risco € uma consequéncia
de varias lacunas, varios estresses, de falta de acesso, de mau atendimento, mau orientagao etc, que fica complicando um estado fisico,
biolégico, que deveria estar em paz, feliz, de parir. Que ha uma desresponsabilizagdo do municipio. Que as maternidades estdo
sucateadas e com reformas que ndo acabam. Que na Unidade Basica de Saude do Coérrego do Euclides, nem médico tem. Que as
mulheres precisam se deslocar do Cérrego do Euclides para Afogados para fazer exames, ficando expostas ao Covid19. Se ndo tiverem
dinheiro para pagar o transporte, vao a pé. Que uma puérpera, Jéssica, saiu da maternidade sem o bebé ter feito nenhum exame nem
consulta de retorno. Apds conseguir agendar para tomar a vacina contra Covid19 no DNOCS (Tamarineira), levou a recém-nascida
andando da Bomba do Hemetério, mas foi informada de que nao abririam o lote da vacina para nao desperdigar as doses, ja que ndo
estavam presentes todas as pessoas. Ela teve que voltar no dia seguinte, novamente, com a recém-nascida no colo e, desta vez, com
a de 3 anos andando, ja que nao tinha o dinheiro da passagem e nem com quem deixar. Que o contexto de violéncia no trabalho de
parto e de falta de acolhimento e atendimento psicolégico tem piorado. Parir tem se tornado um trauma para muitas das pessoas que
necessitam do servigo publico no Recife. Que uma jovem de 23 anos foi para Maternidade Barros Lima, fez a triagem, em que foi
diagnosticada a presséo arterial muito alta e foi dito que ela teria que esperar uma ambulancia para ser transferida para o Hospital
Agamenon Magalh&es. Ela esperou 10h pela ambuléancia e nao podia ficar com acompanhante. Que em 2020, 80% de mortes maternas
eram evitaveis e que ndo aconteceriam se agdes medidas simples fossem combatidas, como a falta do ultrassom 24h por dia nas
maternidades. Que ndo ha exames laboratoriais para as gestantes. Outra questdo cronica é a questdo do laboratério, que as
maternidades tém que ser autbnomas com relagéo aos exames laboratoriais. Que falta teste na triagem de sifilis. Que quem mais morreu

de Covid19 muito mais do que no ano passado sdo mulheres no puerpério. Que os recursos da Rede Cegonha nao tém sido investidos.
Que os relatos de violéncia obstétrica estdo aumentando e que as gestantes de Recife estdo sob tortura. Que deveria ter ambulancia
exclusiva para gestantes. Que as gestantes e puérperas estdo em vulnerabilidade financeira e alimentar. Que néo existe uma divulgagéo
da disponibilidade do DIU para as mulheres e faltam insumos no laboratério para enviar o resultado dos exames. As gestantes colhem

os exames, e o resultado ndo sai. A coleta na unidade que trabalho esta suspensa, pois ndo temos tubos. Que falta o medicamento
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espiramicina para o tratamento da toxoplasmose, que culmina em mau formagéo do feto, gerando mais custos a longo prazo para os
servigos de saude. Que falta da imunoglobulina para gestantes Rh negativo. Que o a assisténcia ao pré-natal nao é multidisciplinar, sdo
poucas as orientagdes. Que varias mulheres estdo chegando as maternidades com quadro de diabetes, presséo alta e isso ndo esta
sendo identificado nas consultas das gestantes. Que as mulheres gestantes nas filas das maternidades publicas, sdo negras e isto

caracteriza que a mortalidade materna é mais uma das inumeras praticas articuladas do racismo estrutural e institucional. Que é preciso
garantir o pleno funcionamento dos servicos de abortamento legal. As representantes da gestdo municipal responderam aos
questionamentos e denuncias colocadas na audiéncia afirmando que a Secretaria de Saude do Recife tem um compromisso com a
quebra do paradigma assistencial, centrado no medico e no hospital e que nesse periodo, as profissionais estdo para revisar os
protocolos justamente para conseguir este objetivo. Além disso, afirmaram que ha dois Centros de Parto Normal: CPD do Hospital da
Mulher e CPN da Barros Lima e que estdo previstos mais dois no hospital Bandeira Filho e na policlinica Arnaldo Marques e que nao
sera s6 inauguragao de espaco fisico, mas revisdo de protocolos. Que esses protocolos serdo fechados em julho e a sociedade civil vai
ser chamada para isso. Em relagdo a vacinagdo, disseram que estdo garantindo vacinagdo com a vacina Pfizer e que 44,6% das
gestantes e puérperas ja estao vacinadas com a primeira dose. Colocaram que existem quatro pontos de vacinagdo: Jaqueira, Juizado
de pequenas causas, campus da UFRPE e centro de vacinagéo para gestantes na UPA-E do Ibura e que o agendamento é todo pelo
aplicativo Conecta Recife. Em relagao as mascaras, afirmaram que séo distribuidas 4 mascaras N95/PFF2 por més, por gestante e que
ja foi feita a solicitagdo da compra de mais 350 mil mascaras para distribuicdo para gestantes recifenses. Em relagdo aos insumos,
sustentaram que houve um processo de desabastecimento no Brasil inteiro, de tubo de laboratério, de insumos utilizados em laboratdrio,
algumas medicagdes de kit de intubagéo, mas que conseguiram restabelecer todo o processo de compra e j& estara sendo entregues
e redistribuidos os tubos de laboratério em todos os servicos municipais, a partir da semana da audiéncia publica. Também sobre
espectros disseram que fardo a distribuicdo e que pilulas do dia seguinte sdo disponibilizadas pela aten¢éo basica. Sobre imunoglobulina
disseram que ¢ distribuida pelo Hospital Osvaldo cruz e que néo ha falta dela. Sustentaram que o pré-natal é garantido na atengdo
basica e que algumas situagdes acontecem por causa da pandemia e porque muitos profissionais de salde estao afastados. Apontaram
também que mais de 50% dos partos realizados na cidade sdo de mulheres de fora do Recife e que o nimero de leitos que tém era
suficiente para a assisténcia de quem mora no Recife. Disseram que a situagdo do HMR preocupa ainda mais ja que o hospital é aberto
para regulagao do estado e 70% dos partos no HMR s&o de mulheres fora do Recife e que o IMIP é uma grande maternidade, mas s6
faz atendimento de mulheres do Recife, todas as maternidades de alto risco estdo lotadas. Em relagdo a testagem para Covid-19,
afirmaram que ha dois tipos de testes: o PCR e o teste rapido de antigeno por SWAB, que o PCR é para fazer em todas as gestantes
e o SWAB é um exame em teste rapido s6 pode fazer em pacientes sintomaticas. Nao tem protocolo para todas as gestantes fazerem
o teste rapido. O teste rapido s6 deve ser utilizado em pacientes sintomaticas. Defenderam o direito da mulher a ter acompanhantes
que esse direito ja foi colocado em todas as portarias municipais e que nas trés maternidades de risco habitual, j& estd autorizada a
presenca, mas no Hospital da Mulher do Recife, ndo, porque é de alto risco. Finalizaram dizendo que estdo buscando a construgéo de
uma assisténcia melhor no Hospital da Mulher do Recife e que ha uma preocupagdo em se reconhecer a mulher como protagonista.
Nesse sentido, Dani Portela pontuou que algumas denuncias continuaram sem resposta efetiva pela prefeitura: como anda a vacinagao
das gestantes e puérperas no Recife que n&o residem perto de postos de vacinagdo? E com as gestantes e puérperas que ndo tém
acesso ao Conecta Recife? Por que ndo pensar em uma busca ativa? Em relagéo a distribuicdo de mascaras: por que ainda nao foram
feitas? Por que essa demora? Qual a l6gica em se fornecer apenas quatro por pessoa, se a recomendagéo das autoridades de saude
é usar uma vez e deixar, pelo menos, cinco dias sem usar? Se uma pessoa sai diariamente, n&o vai estar protegida com essa politica EM BARQU E
deficitaria de fornecimento. Foi colocado em denuncias que foi retirado o pré-natal nas maternidades. Nao sao situagdes pontuais em

que o pré-natal ndo esta sendo garantido na atengdo basica. Muitos profissionais estéo afastados por conta da Covid19, mas a gestao DIGIT I

municipal tem obrigacdo de assegurar que haja um contingente para substituir. As denlncias séo estarrecedoras. Por que o teste rapido

s6 deve ser utilizado em pacientes sintomaticas, se as recomendagdes de salde indicam justamente que pessoas assintomaticas
podem transmitir o virus? Qual é a légica de fazer o exame PCR em todas as gestantes se o resultado sé sai depois de dias? Muitas
vezes, elas s6 recebem depois que ja pariram. Nao esta havendo divulgagéo do DIU. Por que esta acontecendo isso? Onde se buscar
o DIU? Como foi admitido pela gestdo, faltam insumos nos laboratérios e nas Unidades de Saude da Familia. Fiscalizaremos! Recife
tem varias areas descobertas, como areas limites entre municipios. Essas violéncias sdo estruturais, mas também institucionais. Como
a gestdo municipal vai enfrentar? Medicagéo para toxiplasmose esta em falta, assim como para gestantes de fator RH negativo faltam
insumos laboratoriais para entrega dos resultados dos exames, acesso ao ultrassom. O que a gestao esta fazendo? Por que isso esta
acontecendo? Por que ndo se tem ultrassonografia 24h nas maternidades municipais? As dentincias apontam que o Hospital da Mulher
do Recife deixou de ser referéncia de parto humanizado e, inclusive chegaram noticias de que uma puérpera relatou que o parto no
HMR foi o pior dia da vida dela, e que pariu sozinha, sem a menor dignidade. Foi dito que o acompanhante entra no momento do parto.
Porém, a mulher pode passar horas em trabalho de parto. O momento expulsivo pode durar apenas minutos. Qual é a l6gica em se
proibir a presenga de uma pessoa que, muitas vezes, ja € de convivio da parturiente? Se a justificativa é proteger a parturiente, qual é
a logica em deixa-la numa sala aglomerada com outras mulheres que podem estar contaminadas, mas ndo podem os acompanhantes,
justamente aqueles que vdo dar um minimo de seguranga num momento tdo importante, como é o do parto? Se a preocupacéo da
gestdo municipal realmente fosse proteger as gestantes, parturientes e puérperas, teriam sido abertos hospitais de campanha para
desafogar as maternidades municipais. Nem as mulheres que fizeram cesarea tém direito a acompanhante no Hospital da Mulher do
Recife. Isso é uma violagao de direitos humanos sendo publicamente anunciada sem nenhum constrangimento! Uma mulher que esta
operada e ndo tem nem o direito de ter alguém dando assisténcia. Esse é o modelo de referéncia em assisténcia ao parto no Recife!
Que protegao é essa as gestantes e puérperas num municipio em que 80% das mortes séo evitaveis? Foi dito que estéo vacinadas com
a primeira dose menos da metade, 44,6% gestantes e puérperas. O que a Prefeitura vai fazer para que chegar a totalidade? Foi dito
pela gestora do HMR que a mulher merece um cuidado a mais. Dissemos que nao é uma questdo de merecimento. Devido o adiantado
da hora, Dani Portela finalizou a audiéncia dizendo que fiscalizard o cumprimento das agdes que a prefeitura precisa implementar e que
a pandemia de Covid19 ndo pode ser usada como justificativa para violéncia obstétrica. Recife, 03 de agosto de 2021. Dani Portela
Vereadora da cidade do Recife.
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or iniciativa do vereador Ro-
merinho Jatoba (PSB), pre-
sidente da Camara Municipal, o
Titulo de Cidadao do Recife sera
entregue ao executivo da area de
tecnologia, Leonardo Framil. Tra-
ta-se da comenda que se destina a
reconhecer as pessoas que tenham
relevantes servicos prestados ao
municipio ou a sua gente. A pro-
posta, que ainda falta ser aprovada
em plenario, ja recebeu parecer fa-
voravel da Comissdao de Educacao,
Cultura, Turismo e Esportes.
Leonardo Framil é natural do Rio
de Janeiro. Ele é o atual Chief Exe-
cutive Officer (CEO) na Accenture e
esta na empresa desde 1992, acu-
mulando mais de 25 anos de expe-
riéncia em Consultoria. Atuou com
as principais instituicoes financei-
ras da América Latina, nos setores
de bancos, seguros e mercado de
capitais. Antes de assumir a pre-
sidéncia da Companhia no Brasil e

Titulo para Leonardo Framil

na América Latina, ocupou o cargo
de diretor-executivo sénior e lider
da Pratica de Servicos Financeiros
para o Pais e a América Latina.

Pds-graduado em Engenharia de
Telecomunicacées pela Universida-
de Federal Fluminense (UFF), Leo-
nardo Framil tem mestrado em Fi-
nancas pelo Instituto Brasileiro de
Mercado de Capitais (IBMEC). Ele ja
atuou como membro do Conselho
de entidades como American Cham-
ber of Commerce for Brazil e Brass-
com, além de organizacoes sem fins
lucrativos como United Way Brazil,
Instituto Ayrton Senna e Gerando
Falcoes.

Durante o periodo de sua atu-
acao como CEO, a Accenture fez
novas aquisicoées. Passou de 27 mil
para mais de 35 mil pessoas na re-
gidao e recebeu diversos reconhe-
cimentos externos em Inovacao
(Forbes, Lide, Conarec, 100 Open
Startups). Em Pernambuco, em de-

Romerinho Jatobd
propds a cidadania
recifense para o
executivo da drea
de tecnologia

corréncia da expertise na criacao
de solucoes para empresas de nivel
global, o parque tecnoldgico do Re-
cife ganhara um reforco de 2,5 mil
novas vagas de emprego nos proxi-
mos dois anos.

O incremento previsto para o
setor de Tecnologia da Informacao
e Comunicacao (TIC) foi anuncia-
do pela Accenture, que mantém na
capital pernambucana o seu Unico
Innovation Center no Brasil, consi-
derado o maior da América Latina,

onde ja trabalham 2,5 mil profis-
sionais. Esses numeros representam
parte significativa do quadro de 13
mil funcionarios mantidos no pais
pela Empresa de Consultoria de
Gestao, Tecnologia da Informacao e
Outsourcing. A Accenture comecou
a operar em 2015, no Porto Digital,
com a criacao de um Delivery Cen-
ter. Com a inauguracao do Centro
de Inovacao no Recife, em 2017, a
Empresa passou a concentrar inves-
timentos mais robustos no Estado.

Déficit de atengdo

Hélio Guabiraba quer assentos preferenciais nas escolas

Encontra-se em tramitacao nas
comissoes da Camara o projeto de
lei nimero 158/2021, de autoria do
vice-presidente da Casa, vereador
Hélio Guabiraba (PSB), que obriga as
escolas publicas e privadas do Reci-
fe a disponibilizar assentos em locais
preferenciais para alunos com Trans-
torno de Déficit de Atencao (TDA),
Transtorno de Déficit de Atencao e
Hiperatividade (TDAH) e Dislexia.

Segundo dados da Organizacao
Mundial da Salde, cerca de 4% da
populacao adulta mundial tém o
TDAH. S6 no Brasil, o transtorno atin-
ge cerca de dois milhdes de pessoas

adultas. Ha estudos no pais, realiza-
dos por profissionais da educacao,
mostrando que 48% dos portadores
de TDAH ja haviam sido expulsos de
outros colégios onde estudavam; 81%
das criancas com TDAH apresenta-
ram desempenho inferior ao espera-
do para a sua faixa de escolaridade.

De acordo com a justificativa da
proposicao, os assentos deverao ser
posicionados em locais afastados de
janelas, cartazes e outros elemen-
tos que causem possiveis distracoes.
“Deverao ser apresentados laudo
médico, emitido por especialista na
area de Psiquiatria ou Neurologia, e
a manifestacao dos pais ou respon-
saveis legais do aluno. O aluno com
TDAH deve sentar na frente, mais
proximo ao professor. Isso € funda-
mental porque quanto mais perto do
educador, menos fatores a crianca
tera que tendem a tirar sua atencao
e concentracdo”, disse Hélio Guabi-
raba.

Vistorias em equipamentos

Z¢é Neto sugere publicagdo de relatério anual

A populacao recifense pode ga-
nhar, em breve, um instrumento
de controle sobre as vistorias re-
alizadas pela Prefeitura em equi-
pamentos municipais como pontes,
passarelas, viadutos e prédios pu-
blicos. E esse o objetivo do proje-
to de lei numero, 150/2022, que
trata da obrigatoriedade da divul-
gacado anual de relatorios sobre as
vistorias promovidas pelos 6rgaos
competentes. De autoria do 3° se-
cretario da Camara do Recife, o
vereador Zé Neto (PROS), a pro-
posta se encontra em tramitacao
na Casa de José Mariano e aguarda

a analise das comissoes tematicas
para seguir ao plenario.

A proposta estabelece algumas
das informacdes sobre as vistorias
que nao podem deixar de ser di-
vulgadas pelo Executivo anualmen-
te. Data, nome do local, nome do
responsavel técnico pela analise e
consideracdes sobre o estado de
conservacao do bem publico sdo os
pontos principais de cada relatério
a ser divulgado.

No texto de justificativa que
acompanha o projeto, Zé Neto
explica que, caso seja aprovada,
a nova lei vai garantir mais par-
ticipacao popular e transparéncia
sobre a situacao de bens publicos
essenciais a cidade. “Com as infor-
macoes divulgadas, a coletividade
tera acesso a dados importantes
sobre o estado de conservacao des-
ses equipamentos, o que ensejara
maior fiscalizacao e colaboracao
dos cidadaos recifenses”.

CAMARA DE VEREADORES
DO RECIFE

Presidente ROMERINHO JATOBA

19 vice presidente HELIO GUABIRABA
20 vice presidente ANA LUCIA
30 vice presidente FRED FERREIRA

19 secretédrio ERIBERTO RAFAEL
20 secretario NATALIA DE MENUDO
30 secretério ZE NETO

ASSESSORA ESPECIAL DE IMPRENSA
Jornalista EDEN PEREIRA

DIARIO OFICIAL
Diagramacdo THIAGO ERNESTO GUIMARAES
Fotos CARLOS LIMA E GUGA MATOS

Departamento de Comunicagdo Social
Rua Princesa Isabel, 410 - Boa Vista
FONE: 3301.1247 / 3301-1218
www.recife.pe.leg.br



		eltondebravi@yahoo.com.br
	2022-07-13T21:13:27-0300
	RECIFE - PE
	ELTON DESCARTES BRAGA VIANA:02103742419




