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PREFEITURA DO RECIFE

No Dia Municipal de Combate a Fome, PCR avanca na
distribuicao de refeicoes a pessoas em situacao de vulnerabilidade

om foco na seguranca alimentar da

populacao em situacao de vulne-

rabilidade social, a Prefeitura do

Recife conta com dois restaurantes

populares gue atendem essas pes-
soas: o Naide Teodosio, no bairro de Santo
Amaro, e o Josué de Castro no bairro de
S30 José. Ontem (5), o prefeito do Recife,
Joao Campos, visitou a unidade localizada
no bairro de Sao José, no Dia Municipal de
Combate a Fome, data que também marca
o0 nascimento do médico ativista da causa
e que da nome ao equipamento - Josué de
Castro. O servico nos restaurantes popula-
res garantem alimentacao balanceada, com
proteina e todos os nutrientes necessarios,
em 1.700 refeicdes todos os dias, sendo
1.500 almocos e 200 jantares. As unidades
funcionam das 11h as 14h, e o Josue de Cas-
tro funciona também das 18h as 20h.

“Hoje é o Dia Municipal de Combate a
Fome, marcado através de uma lei de autoria
do vereador Rinaldo Junior. Aqui no Restau-
rante Josué de Castro sao oferecidas mais
de 750 refeicoes por dia, onde também tem
todo um acompanhamento nutricional, ga-
rantindo a seguranca alimentar para as pes-
soas em situacao de vulnerabilidade. Aqui
tem profissionais de nutricao, especialistas
da assisténcia social, fazendo um trabalho
especializado e muito organizado”, expli-
cou o prefeito. “As pessoas aqui fazem um
cadastro e ha uma equipe da secretaria de
Desenvolvimento Social que acompanha.
E uma politica pUblica municipal bancada
pela Prefeitura do Recife e a gente nao abre
mao de fazer e fazer bem feito para quem
mais precisa. Agradeco a Rinaldo pela auto-
ria da lei. Tem que ficar muito nitido que o
Recife tem esse dia, uma luta importante da
cidade, que a gente possa mobilizar entida-
des, igrejas, ONGs e associagbes para essa
luta que é tao grande num pais tao desigual
quanto o Brasil”, completou ele.

Os jantares oferecidos no Restauran-
te Popular Josué de Castro beneficiam os
usuarios do Abrigo Noturno Irma Dulce, um
Servico que proporciona mais d1gmdade aos
individuos e familias que vivem em situa-
cao de vulnerabilidade nas ruas da cidade.

0 equipamento ainda atende as
diretrizes do Plano Municipal de
Atencdo Integral a Populacao em
Sltuacao de Rua, construido pelo
poder publico em conjunto com
a sociedade civil. A secretaria de
Desenvolvimento Social, Direitos
Humanos, Juventude e Politicas
Sobre Drogas (SDSDHJPD), Ana
Rita Suassuna, explicou que as
pessoas que recebem as refei-
¢bes no restaurante sao previa-
mente cadastradas. A secretaria
lembrou também da importan-
cia do Dia Municipal de Combate
a Fome. “Foi instituida uma lei
municipal, iniciativa do vereador |2
Rinaldo Junior, em referéncia ao [~
aniversario Josué de Castro, que |
foi um grande estudioso, em
Pernambuco e no Brasil, do com-
bate a fome e defensor de uma
alimentacao segura para todas
as pessoas. Nesse momento de
pos-pandemia e de desempre-
go, 0s restaurantes garantem a
seguranca alimentar das pesso-
as. Nao so os restaurantes, mas
também as cozinhas - a cozinha comunitaria
de Afogados e a cozinha emergencial loca-
lizada na Avenida Norte”, comentou ela. O
restaurante popular do Recife Josué de
Castro atende as pessoas cadastradas pelos
nossos servicos - Centro Pop, CRAS e CREAS.
Tem um cardapio variado, feito por nutri-
cionista, com balanceamento de proteinas.
Segundo o nutricionista e chefe da di-
visao de nutricdo da Secretaria, Felipe
Soares, cada prato oferecido precisa ser
composto por carboidratos, proteinas,
gorduras, além de vitaminas e minerais.
“Hoje o cardapio tem arroz branco, fonte
de carboidrato, feijao, que também é fon-
te de carboidrato, frango ao molho, fonte
de proteinas, além de farofa de cuscuz,
salada, sobremesa e suco de caju”, deta-
lhou ele. “Esses alimentos funcionam como
combustiveis do corpo, sdo necessarios
para metabolizacdao e para gerar energia
para o dia a dia”, acrescentou. As pessoas
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proteina e todos os nutrientes necessdrios,
sendo 1.500 almogos e 200 jantares

cadastradas passam por reconhecimento
facial eletronico para entrar no estabele-
cimento. Quem nao estiver no cadastro,
pode se alimentar por até trés dias, tempo
dado para que faca o proced1mento emum
Centro de Referéncia Especializados para
Populacao em Situacao de Rua (Pop).
Everaldo Barbosa, 82 anos, esta em si-
tuacao de rua e vai quase diariamente ao
restaurante popular Josué de Castro para
almocar. “As vezes algum amigo me oferece
almoco e as vezes eu venho almogar aqui.
Aqui eu sou muito bem recebido, € um dez,
€ uma ajuda mandada por Deus mesmo. A
comida aqui é de primeira, eu ndo tenho
do que reclamar. Tem dia que tem figado,
tem dia que tem galinha guisada ou assa-
da”, disse ele, agradecido. A pasta coman-
dada por Ana Rita Suassuna também realiza
0 mapeamento das pessoas em situacao de
rua em toda a cidade e trabalha com a sen-
sibilizacdo e orientacao, visando o resgate
da cidadania, através do Servico Especiali-

O servico nos restaurantes populares garantem alrmentag:ao balanceada, com

em 1.700 refeicoes todos os dias,

zado em Abordagem Social de Rua (SEAS).
Sempre que ha aceitacdo, as equipes do
SEAS fazem os encaminhamentos para aco-
lhimento, retirada de documentos, acesso
a rede de saude, inclusao em programas e
beneficios sociais e tentativa de reintegra-
cao com a familia.

JOSUE DE CASTRO - Nascido no Recife,
Josué de Castro (1908-1973) foi médico,
estudioso, ativista, escritor e professor,
seus trabalhos ficaram conhecidos no Bra-
sil e no mundo. O autor de Geografia da
Fome e de Geopolitica da Fome, mapeou
a fome no pais e esclareceu que o proble-
ma nao era de ordem natural, decorrente
de questoes climaticas, e sim de ordem
politica e social; comprovando a neces-
sidade da lmplementacao de politicas
publicas especificas de combate a fome.
Josué de Castro foi indicado ao prémio
Nobel por trés vezes. Em 1954, concorreu
para o Nobel de Medicina, e nos anos 1963
e 1970, ao Nobel da Paz.

Orquestra Sinfonica do Recife apresenta concerto gratuito na véspera do feriado

Independéncia do Brasil

epertorio foi especialmente preparado para comemorar os

Brenda Alcantara/Arquivo PCR

Celebrando a musica e a cultura como
caminhos para a cidadania, a Orquestra
Sinfonica do Recife apresenta hoje (6), um
concerto gratuito e aberto ao publico, no
Teatro de Santa Isabel, com repertorio es-
pecialmente preparado para comemorar o0s
200 anos de Independéncia do Brasil.

A apresentacao, oferecida pela Prefei-
tura do Recife, por meio da Secretaria de
Cultura e da Fundacao de Cultura Cidade
do Recife, sera as 20h, dando inicio a uma
agenda de trés concertos que subirao ao
palco do teatro neste més de setembro. Os
proximos encontros do Recife com a mUsi-
ca erudita estao marcados para os proxi-
mos dias 20 e 21, com novo repertorio.

No programa preparado para hoje,
véspera do feriado civico, o maestro Jose
Renato Accioly so6 escolheu grandes com-
positores brasileiros. O concerto comeca
com a célebre “Bachianas Brasileiras N°
4”  de Heitor Villa-Lobos. Envereda pelo
erudito com sotaque recifense de Duda,

de quem sera executada a musica “Suite
Nordestina”.

O compositor e multi-instrumentista
Sivuca, que é cara do Brasil, seu tantos
talentos e atributos culturais, nao poderia
ficar de fora desse repertorio. Dele, sera
tocado o “Concerto Sinfénico para Asa
Branca”, com a participacao especialissi-
ma do sanfoneiro Beto Hortis, promovendo
0 encontro entre as sonoridades e os uni-
versos musicais erudito e popular.

A apresentacao encerra em grande
estilo, com o trecho de abertura de um
dos maiores classicos da musica erudita
brasileira: “O Guarani”, do compositor
Carlos Gomes.

Os ingressos para o concerto da Orques-
tra Sinfonica do Recife serao distribuidos
gratuitamente, na bilheteria do Teatro de
Santa Isabel, a partir das 19h. Quem nao
conseguiu entrar no Ultimo concerto da Or-
questra e deixou o nome cadastrado tera
prioridade no acesso as apresentacoes.
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Divulgada quinta convocacao do Prouni Recife

Inaldo Menezes/Arquivo PCR

A Prefeitura do Recife divulgou o re-
sultado da Ultima chamada para o se-
mestre letivo 2022.2 do Prouni Recife
(Programa Universidade para Todos),
na ultima sexta-feira (2). A listagem
completa com os nomes dos convoca-
dos esta disponivel no site:prouni.reci-
fe.pe.gov.br. Ao todo, esta ultima con-
vocacao conta com 14 vagas disponiveis
em oito cursos.

De acordo com a secretaria do Tra-
balho e Qualificagao Profissional da PCR,
Adynara Gongalves, os estudantes pré-
-selecionados terao até 8 de setembro
para apresentar a documentacao nas res-
pectivas universidades. "Essa etapa tem
como objetivo comprovar as informacdes
prestadas no ato de inscricao e a parti-
cipacao em eventual processo seletivo
proprio da instituicao de ensino superior,
quando for o caso” explica Adynara.

Concluidas as matriculas, as institui-
coes ficardo responsaveis pelo acolhi-
mento e orientacao para os alunos neste
semestre letivo de 2022.2.

"As chamadas do Prouni Recife sao
guiadas pelo critério classificatoério.
As vagas oferecidas para os diversos
cursos e serao preenchidas pelos can-
didatos com melhor classificacao e

i1stagem completa com os nomes dos convoca

site:prouni.recife.pe.gov.br

preencham os requisitos do programa”,
informa Adynara.

DOIS MIL JOVENS BENEFICIADOS - Criado
em 2015, o ProUni Recife tem como obje-
tivo diminuir o déficit educacional na ci-

os esta disponivel no

dade, promovendo a insercao dos jovens
no ensino superior. Ao todo, o programa
contemplou mais de dois mil recifenses
com bolsas e instituicdes distribuidas em
diferentes localidades da cidade.

CTTU monta esquema especial de
transito para desfile de 7 de setembro

ACTTU, em parceria com o BPTRAN e
com o Exército, montou um esquema es-
pecial de transito para o Desfile da Inde-
pendéncia, que acontecera amanha (7 ).
A operacao tera 1n1c10 as 5h e tem previ-
sdo de término as 12h. A interdicao sera
feita na Avenida Mascarenhas de Moraes,
no trecho entre a Locadora Foco (prox1-
mo a Justica Federal) até a altura da Rua
Arquiteto Fernando Almeida.

Quem circular pela Avenida Mascare-
nhas de Moraes em direcao ao Aeroporto
(vindo de Afogados) devera dobrar a direi-
ta na Rua Jalio Verne, acessar a Rua Ar-
quiteto Luiz Nunes até Jean Emile Favre e
girar a esquerda na Rua David perneta e a
direita na Rua Raimundo Diniz para Aveni-
da Recife em direcao ao Aeroporto.

Ja quem estiver seguindo em direcao a
Afogados na Avenida Mascarenhas de Mora-

Divulgacio/ CTTU/PCR

ESQUEMA ESPECIAL

DE TRANSITO

@CTTU_RECIFE

Efetivo com 100 agentes e orientadores de transito da CTTU, alem de apoio

do BPTRAN, estara na operacdo, que sera montada das 5h as 12h.

CTTU prorroga recadastramento de
taxistas com placas terminadas em 6

Agendamento do novo atenimento deve ser felto pelo site cttu.recife.pe.
gov.br. O novo prazo é 12 de setembro

Josenildo Gomes/CTTU

es em direcdo ao Aeroporto devera acessar
a Rua Dez de Julho, proximo a Caixa Eco-
nomica, girar a esquerda na Rua Rio Azul
(Avenida do Canal) e seguir pela Avenida De-
sembargador José Neves até acessar a Via
Mangue. Quem desejar acessar a Avenida
Recife, devera seguir pela Avenida Desem-
bargador Jodo Paes e Rua Ribeiro de Brito.
0O acesso a UPA sera feito pela alca
Norte do Viaduto Tancredo Neves, para
isso, os condutores deverao utilizar a
Rua Ribeiro de Brito. Agentes de transi-
to farao o acompanhamento de entrada
e saida da unidade de salde. O acesso
ao TIP sera possivel apenas para onibus.
Quem estiver utilizando veiculo particu-
lar, devera fazer o desembarque sobre o
Viaduto Tancredo Neves. Ja o Aeroporto
ndo terd alteracado no acesso.
RECOMENDACOES A CTTU recomenda
aqueles que puderem, evitar trafegar
pelas avenidas Sul e Marechal Mascare-
nhas de Moraes, além de suas transver-
sais, para que maiores retencdes sejam
evitadas. Apenas moradores da regiao
poderdo acessar as areas bloqueadas. Ja
para aqueles que irao assistir ao desfile,
a recomendacao € que cheguem cedo ao
local e que utilizem o transporte cole-
tivo. Outra opcao é ir em grupo em um
mesmo veiculo, pois a oferta de estacio-
namento em via pUblica é limitada.

CcTTU

AUTARQUIA DE TRANSITO
E TRANSPORTE URBANO
DO RECIFE

A Autarquia de Transito e Transpor-
te Urbano do Recife (CTTU) informa
que prorrogou o prazo do recadastra-
mento anual dos taxistas cujas placas
sao terminadas em "6". O novo prazo
€ 12 de setembro. E importante que
os permissionarios realizem o recadas-
tramento no prazo regular para evitar
multas. O agendamento do servico deve
ser feito pelo site cttu.recife.pe.gov.br.
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LEI MUNICIPAL n° 18.980 , DE 31 DE AGOSTO DE 2022.

Institui o Programa de Parceria visando estimular a pratica desportiva e a inclusdo social junto as comunidades carentes, a Rede Publica
Municipal de Ensino e a Politica Municipal de Esporte e Lazer.

PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE: Fago saber que a Camara Municipal do Recife decreta e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° Esta Lei institui o programa de parceria entre os clubes sociais e o Municipio do Recife visando fomentar a pratica desportiva e
a incluséo social.

Art. 2° O programa a que se refere esta Lei consiste na concessao de suspenséo e na remissdo do Imposto Sobre a Propriedade
Territorial Urbana — IPTU, da Taxa de Limpeza Publica — TLP, da Taxa de Coleta, Remogao e Destinacdo de Residuos Sdlidos
Domiciliares — TRSD condicionada a disponibilizagdo ao Municipio de servigos, pessoal e bens, de interesse social.

Paragrafo nico. Apés o cumprimento dos critérios estabelecidos para o enquadramento e a suspensdo dos tributos, os débitos
suspensos serdo remidos conforme regulamento.

Art. 3° Sdo requisitos para a participagéo do programa de parceria:

| - ndo distribuir qualquer parcela do seu patrimonio ou de suas rendas a titulo de lucro ou de participagédo nos resultados;
Il - ndo apresentar débitos com o Municipio do Recife apés a adeséo ao programa de parceria;

Il - estar em efetivo funcionamento ha pelo menos 5 (cinco) anos no Municipio do Recife;

IV - recolher ou parcelar os débitos tributarios existentes ndo abrangidos pela remisséo.

Art. 4° Fica instituido o Comité Gestor a quem compete:

| — analisar o cumprimento dos requisitos previstos no artigo anterior;

Il - analisar a adequacéo dos servicos, pessoal e bens ofertados para disponibilizagéo, considerando as necessidades municipais;
IIl — decidir sobre o deferimento do pedido de participacdo e sobre o desligamento de participante;

IV — deliberar sobre a concessao dos beneficios fiscais previstos no art. 2° desta Lei.

§ 1° O Comité Gestor tera a seguinte composigéo:

| — O Secretario de Esportes, na qualidade de Presidente, cabendo-lhe apenas o voto de minerva;

Il = 01 (um) representante da Secretaria de Seguranca Cidada;

Il = 01 (um) representante da Secretaria de Desenvolvimento Social, Juventude, Politicas sobre Drogas e Direitos Humanos;
IV — 01 (um) representante da Secretaria de Educacéo;

V - 01 (um) representante da Secretaria de Cultura;

VI - 01 (um) representante da Secretaria de Turismo e Lazer;

VII - 01 (um) representante da Secretaria de Governo e Participagédo Social;

VIII - 01 (um) representante da Secretaria de Esportes;

IX — 01 (um) representante da Secretaria de Trabalho e Qualificagéo Profissional;

X — 01 (um) representante da Secretaria de Finangas; e

Xl - 01 (um) representante indicado por entidade associativa representativa dos clubes.

§ 2° As estruturas administrativas que venham a suceder, no exercicio de suas atribui¢des, aos que compdem o Comité Gestor, nele
assumem a sua posigao.

§ 3° A representatividade da entidade associativa dos clubes sera indicada pelo Conselho Municipal de Esportes do Recife — CMER
criado pela Lei n° 18.565/2019.

§ 4° As deliberagdes do Comité Gestor serdo tomadas por maioria simples, com a presenga de no minimo 3 (trés) membros.

§ 5° Na andlise da oportunidade e da conveniéncia do pedido de participagdo no programa de parceria, o Comité Gestor devera
considerar os ganhos sociais dele decorrentes, resultantes das atividades do programa.

§ 6° O representante da Secretaria de Finangas apenas participara das sess6es cuja tematica envolva levantamento de débitos e outras
atividades inerentes a administragéo tributaria.

§ 7° A representatividade de cada secretaria ou entidade seréd composta por um titular e um suplente, que participara das reunides e
das decis6es no caso de auséncia do titular.

§ 8° O mandato dos membros do Comité Gestor e de seus respectivos suplentes tera duragéo de 2 (dois) anos, prorrogavel por igual periodo.

Art. 5° O contribuinte interessado em participar do programa de parceria devera requerer ao Comité Gestor, indicando quais os servigos,
pessoal e bens que pretende disponibilizar, devendo, no minimo, disponibilizar dois dentre os itens abaixo elencados:

I- instalagdes fisicas para utilizagdo, em dias da semana previamente acordado, em projetos educacionais ou sociais de interesse do
Municipio;

Il - professores de educagcao fisica, de educacéo artistica, pedagogos, psicélogos, ou profissionais de areas afins, devidamente inscritos
e regularizados perante o respectivo Conselho Proflssmnal quando existente, para participarem de projetos de esporte e Lazer ou
Educacionais de interesse do Municipio em periodo da semana previamente acordado.

Il - quadras e outras instalagbes esportivas para utilizagéo pelas escolas municipais e outros programas que integram a politica
municipal de esporte e lazer em periodo da semana previamente acordado;

IV - aparelhos e equipamentos necessarios a pratica esportiva, em perfeitas condicdes, a serem utilizados em periodo da semana
previamente acordado;

V - cursos de aperfeicoamento, atualizagéo profissional e transferéncia de tecnologia em area do conhecimento relacionada a pratica
esportiva e ao Lazer;

VI - servigos especializados de avaliag&o fisica, acompanhamento técnico, médico e nutricional de atletas e equipes de representagoes
da cidade, sele¢des municipais em todas as categorias e modalidades olimpicas e nédo olimpicas;

VII - cessdo de espacos e instalagdes para eventos de esporte, lazer e cultura realizados por associagoes esportivas sem fins lucrativos,
agentes publicos, entidades representativas do esporte, organizagdes nao-governamentais, em periodo da semana previamente acordado;

VIl - gastos relacionados com parceria ou consorcio para realizagéo dos Jogos da Cidade do Recife a cada dois anos em conjunto com
a Prefeitura do Recife.

Paragrafo unico. O contribuinte ao efetuar o requerimento declarara, sob as penas da Lei, que mantera a disponibilizagéo dos servigos,
pessoal e bens ofertados com a periodicidade e pelo prazo previsto nesta Lei.

Art. 6° Sera concedida remissao de 100 % (cem por cento) do débito de IPTU, da Taxa de Limpeza Publica — TLP e da Taxa de Coleta,
Remocé&o e Destinagdo de Residuos Solidos Domiciliares — TRSD dos iméveis de propriedade do clube social cuja utilizagéo esteja
vinculada as suas atividades essenciais e que disponibilize servigos, bens e pessoal pelo prazo de 10 (dez) anos.

§ 1° A remissao inclui o valor do débito principal, corrigido em conformidade com a legislagdo municipal, e a totalidade dos créditos
tributérios relativos a juros, honorarios e multas de mora e por infragéo, inscritos ou ndo em Divida Ativa, em relagéo aos imoveis de
propriedade do contribuinte onde serdo exercidas as atividades.

§ 2° Os créditos tributarios mencionados no § 1° somente serdo remidos, ap6s escoamento do prazo de 10 (dez) anos.

§ 3° Enquanto nédo escoado o prazo previsto no caput deste artigo, serdo suspensas as exigibilidades dos créditos tributarios a serem remidos.
Art. 7° Para efeito de célculo do IPTU e da TRSD, fica o valor venal dos iméveis de propriedade de clubes sociais que realizam
investimento em esporte amador e em programas de inclusdo social reduzido em 50% (cinquenta por cento), desde que utilizados em
suas atividades essenciais, conforme previsto nos arts. 28 -A e 65, §3° da Lei n® 15.563, de 27 de dezembro de 1991.

Art. 8° Somente faréo jus a remiss&o a que se refere o artigo 6°, o contribuinte que formalizar o pedido de ingresso no programa de
parceria ao Comité Gestor e que atendam os requisitos previstos nesta Lei.

Art. 9° Ao contribuinte que apés o deferimento do requerimento deixar de cumprir qualquer das obrigagées a que se comprometeu na
forma dos artigos 3°, 5° e 6° ou que infringir o disposto no artigo 10° serdo aplicadas, isolada ou cumulativamente, as seguintes
penalidades, sem prejuizo das penalidades previstas no artigo 9° da Lei 15.563, de 27 de dezembro de 1991.

| - exclusdo do programa de parceria a que se refere esta Lei;

Il - multa limitada ao valor remitido.

§ 1° O Comité Gestor, de oficio ou através de requerimento, podera instaurar processo administrativo para averiguar o descumprimento
das obrigagdes, sendo garantida a ampla defesa e o contraditério, conforme dispuser o Poder Executivo.

§ 2° Fica garantido ao contribuinte recurso hierarquico ao Secretario de Esportes da deciséo do Comité Gestor no prazo de 30 (trinta) dias.
Art. 10. Para os participantes do programa de parceria instituido por esta Lei, é obrigatdria a mengéo do nome e do logotipo da Prefeitura
do Recife em todos os eventos, desportivos ou ndo, promovidos pelo contribuinte, assim como no fardamento dos atletas enquanto durar
a parceria, a contar da inscrigdo no programa.

Art. 11. Aformalizagdo do pedido de ingresso no programa de parceria entre os clubes sociais e o Municipio do Recife visando fomentar
a pratica de esportes e a incluséo social podera ser efetuada até 90 dias apos a publicagdo desta Lei.

Art. 12. Revoga-se a Lei n° 17.399 de 28 de dezembro de 2007.
Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Recife, 31, de agosto de 2022; 485 anos da fundagdo do Recife, 205 anos da Revolugado Republicana Constitucionalista de 1817 e
199 anos da Independéncia do Brasil.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEI E DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO.

LEI MUNICIPAL n° 18.981, DE 05 DE SETEMBRO DE 2022.
Institui o Estatuto do Pedestre no Municipio do Recife, e da outras providéncias.

O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE: Fago saber que a Camara Municipal do Recife decreta e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° Fica instituido o Estatuto do Pedestre no municipio do Recife.

Art. 2° Para fins de aplicagdo desta Lei, pedestre é toda pessoa que, circulando a pé no espaco territorial do Municipio, utiliza os
passeios publicos, calcadas dos logradouros, vias, travessas, faixas de pedestres, vielas, escadarias, passarelas, passagens
subterraneas, pragas publicas, estradas e seus acostamentos.

Paragrafo unico. Considera-se também pedestre, com direitos, deveres e responsabilidades, a pessoa que, se deslocando pelos
espagos previstos no caput:

| — guia ou utiliza carrinho de bebé;

Il — faz uso de cadeira de rodas motorizada ou nao;

Il - desempenha servigo publico de coleta de residuos, varrigao ou fiscalizagéo; e

IV — ¢ ciclista desmontado conduzindo a pé a bicicleta.

Art. 3° Compete ao poder publico garantir seguranga, mobilidade, acessibilidade e conforto dos Pedestres, protegendo, em especial,
criangas, idosos e pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, fiscalizando e coibindo a instalagdo de obstaculos de qualquer
natureza nos espagos regulares destinados aos pedestres.

Art. 4° Séo assegurados ao pedestre, dentre outros, os seguintes direitos:

| — preservacéo da vida, integridade fisica e mental;

Il - qualidade da paisagem ambiental;

Ill — assisténcia imediata em caso de acidente de qualquer natureza, com prioridade no atendimento dos procedimentos paramédicos
e médicos;

— (VETADO).
V - (VETADO).
— (VETADO).
VIl - (VETADO).
VIl - (VETADO).
— (VETADO).
X - (VETADO).
— (VETADO).
XIl - (VETADO).
Xl - (VETADO).

XIV - (VETADO).
Paragrafo Unico. E assegurada ao pedestre a prioridade sobre todos os demais meios de transporte.
Art. 5° Sdo deveres do pedestre:

I cumprir e zelar pelo cumprimento do presente estatuto, comunicando ao Poder Publico, de forma anénima ou nédo, sobre a constatagao
de infracdes e descumprimentos a presente Lei;

Il - permanecer e transitar exclusivamente pelos locais adequados e somente atravessar as vias nas faixas destinadas aos pedestres,
ou nas esquinas das vias que nado disponham de faixas de pedestres;

Il — cumprir e respeitar a sinalizagéo de transito, zelando pela sua conservagao;
IV — realizar a travessia das vias somente quando o sinal de pedestres estiver aberto;

V - dar preferéncia a transeuntes com mobilidade reduzida, ajudandoos quando necessario;

VI - néo jogar lixo ou residuos nas vias e logradouros, calgadas, pragas, passeios publicos e demais areas urbanas; e

VII caminhar pelo acostamento nas vias sem passeio ou calgada, ou, quando nao existir acostamento, o mais proximo da lateral da
pista, em fila Unica quando houver diversos pedestres.

Art. 6° O Poder Publico adotara instrumentos de participagdo popular e interagdo com os 6rgdos competentes para elaboragdo de
politicas publicas atinentes ao pedestre, bem como para fiscalizagdo e cumprimento das disposi¢des do presente Estatuto.

Art. 7° As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 8° Esta Lei entra em vigor 30 (trinta) dias ap6s sua publicagao.

Recife, 05, de setembro de 2022; 485 anos da fundagao do Recife, 205 anos da Revolugdo Republicana Constitucionalista de 1817 e
199 anos da Independéncia do Brasil.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEI E DE AUTORIA DO VEREADOR LICENCIADO RODRIGO COUTINHO

Oficio n° 066 GP/SEGOV Recife, 05 de setembro de 2022.
Excelentissimo Senhor R

VEREADOR ROMERINHO JATOBA

Presidente da Camara Municipal do Recife

Senhor Presidente,

Cumprimentando Vossa Exceléncia e usando da prerrogativa que me é conferida pelo Art. 54, inciso V, da Lei Organica, venho
comunicar ter decidido VETAR PARCIALMENTE, por razdes de constitucionalidade, o Projeto de Lei n°® 358/2017, que institui o Estatuto
do Pedestre no Municipio do Recife, e da outras providéncias.

E de se elogiar a preocupagéo e cuidados do Parlamentar ao propor projeto de lei que tem por objetivo cuidar e valorizar o pedestre,
as estruturas de transporte a pé e a mobilidade urbana do Recife.

Indiscutivelmente, a iniciativa se enquadra no conceito de matéria de interesse local, sendo, portanto, de competéncia legislativa
municipal.

Contudo, em que pese a importancia e relevancia do tema para o Recife, os incisos IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII, XIIl E XIV
do artigo 4° do projeto de lei em analise invade no campo de regulamentagao reservado exclusivamente ao Poder Executivo
(Principio da Reserva da Administragao).

Com efeito, iniciativas de lei que visem nao so fixar atribuicdes a érgdos da administragéo publica, como também dispor sobre sua
organizagdo e funcionamento, sdo de competéncia exclusiva do Poder Executivo, nos termos do art. 61, §1°, Il, "e" e art. 84, Il e VI, "a"
todos da Constituicdo Federal, aplicaveis aos municipios, por simetria:

"Art. 61. Aliniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer membro ou Comissao da Camara dos Deputados, do Senado
Federal ou do Congresso Nacional, ao Presidente da Republica, ao Supremo Tribunal Federal, aos Tribunais Superiores, ao Procurador-
Geral da Republica e aos cidadados, na forma e nos casos previstos nesta Constituicéo.

§ 1° Séo de iniciativa privativa do Presidente da Republica as leis que:

Il - disponham sobre:

e) criagdo e extingdo de Ministérios e 6rgdos da administragéo publica, observado o disposto no art. 84, VI;

Art. 84. Compete privativamente ao Presidente da Republica:
Il - exercer, com o auxilio dos Ministros de Estado, a diregcéo superior da administragédo federal;
— dispor, mediante decreto, sobre
a) organizacdo e funcionamento da administracdo federal, quando nao implicar aumento de despesa nem criacdo ou extingdo de
érgaos publicos;"

Da forma como se encontra a redagao dos incisos IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII, Xl E XIV, todos do art. 4° da iniciativa parlamentar,
haveria a criagdo de uma série de obrigagdes, totalmente gerenciadas pelo Poder Executivo, em manifesta afronta aos dispositivos
acima transcritos.

Vejamos o Parecer n°® 0051/2022 da Procuradoria Geral do Municipio, cujos fundamentos utilizo também fundamentar a presente
exposicao:
Nesse ponto é fundamental esclarecer que a proposta traz algumas excegdes quanto as regras de competéncia, considerando que

constam no artigo 4 algumas matérias técnicas e de natureza tipicamente administrativa, além de atribui¢des a 6rgdos publicos, ou seja,
de competéncia legislativa privativa do Chefe do Executivo."

Diante disso, pelas razdes expostas, ndo ha outra alternativa, sendo a prerrogativa ao Veto Parcial incidente sobre os incisos IV, V, VI,
VIIL VL 1X, X, X, XL Xl e XIV, todos do art. 4° do projeto de lei em tela, o qual, contudo, sera objeto de anadlise pela Secretaria
competente, a fim de que a matéria possa ser regulamentada por ato adequado, de iniciativa do Executivo, tendo em vista a sua inegavel
conveniéncia para os interesses da cidade.

Na certeza da compreensao do acima exposto, renovo a Vossa Exceléncia, votos de elevada estima e consideragdo a essa Casa
Legislativa.

Atenciosamente,

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife



4 DIARIO OFICIAL DO RECIFE

Edigdo n° 140 - 06.09.2022

Oficio n° 067 GP/SEGOV Recife, 05 de setembro de 2022.
Excelentissimo Senhor

VEREADOR ROMERINHO JATOBA

Presidente da Camara Municipal do Recife

Senhor Presidente,

Cumprimentando Vossa Exceléncia e usando da prerrogativa que me € conferida pelo Art. 54, inciso V da Lei Orgéanica, venho
comunicar ter decidido VETAR TOTALMENTE, por razoes de constitucionalidade, o PrOJeto de Lei n° 287/2021 que institui no
Calendario Oficial de Eventos do Municipio do Recife a “Campanha Quebrando o Siléncio”.

O projeto de lei em analise tem por objetivo criar uma data no Calendario Oficial de Eventos do Recife para desenvolver atividades
voltadas ao enfrentamento de todas as formas de violéncia contra mulheres, menores e idosos.

Na verdade, demonstra toda a preocupac¢do do Parlamentar com relagdo a violéncia contra as mulheres, menores e idosos, ndo sé no
ambito domest|co mas também em todas as relagdes sociais. A iniciativa se enquadra no conceito de matéria de interesse Iocal sendo,
portanto, de competenma legislativa municipal.

Contudo, em que pese a relevancia do referido projeto de lei, tal iniciativa, por determinagéo constitucional, deve partir do Poder Executivo.

Com efeito, iniciativas de lei que visem nao s6 fixar atribuicdes a 6rgdos da administracdo publica, como também dispor sobre sua
organizagdo e funcionamento, sdo de competéncia exclusiva do Poder Executivo, nos termos do art. 61, §1°, I, "e" e art. 84, Il e VI, "a"
todos da Constituicdo Federal, aplicaveis aos municipios, por simetria:

"Art. 61. Aliniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer membro ou Comissdo da Camara dos Deputados, do Senado
Federal ou do Congresso Nacional, ao Presidente da Republica, ao Supremo Tribunal Federal, aos Tribunais Superiores, ao Procurador-
Geral da Republica e aos cidaddos, na forma e nos casos previstos nesta Constituigao.

1° S&o de iniciativa privativa do Presidente da Republica as leis que:
Il - disponham sobre:
e) criagdo e extingdo de Ministérios e érgaos da administragéo publica, observado o disposto no art. 84, VI;

Art. 84. Compete privativamente ao Presidente da Republica:

Il - exercer, com o auxilio dos Ministros de Estado, a diregao superior da administragao federal;

VI — dispor, mediante decreto, sobre

a) organizagdo e funcionamento da administragao federal, quando ndo implicar aumento de despesa nem criagéo ou extingdo de érgaos publicos;"

Da forma como se encontra a redacdo do projeto de lei sob exame, haveria a criagdo de uma “campanha” e, consequentemente, uma
série de obrigagdes, totalmente gerenciadas pelo Poder Executivo, em manifesta afronta aos dispositivos acima transcritos.

Vejamos o Parecer n° 1284/2022, da Procuradoria-Geral do Municipio do Recife, cujos fundamentos utilizo também fundamentar a
presente exposicéo:

E"due, as agdes a serem desencadeadas nos termos do referido Projeto de Lei, devem ser baseadas nas atribuigées especificas do
Chefe do Executivg Municipal, mais precisamente, entre aquelas atividades que se encaixam no perfil da organizagao e funcionamento
das Secretarias e Orgaos da Administragao Publica

Cabe ao Poder Executivo, essencialmente, a fungdo de administrar, que se revela em atos de planejamento, organizacao, diregéo e
execugao de atividades inerentes ao Poder Publico.

Ou seja, no Brasil, por meio do art. 2° da Constituicdo Federal de 1988, o ordenamento Juridico adotou a teoria da separagéo dos
poderes, cabendo exclusivamente ao Poder Executivo, a fungdo administrativa.”

No mesmo sentido € o Encaminhamento n® 199/2022 da mesma Procuradoria-Geral do Municipio do Recife:

“[..]Veja que o projeto em questdo ndo se ocupa da mera instituicdo de data comemorativa, mas da instituicdo de "campanha", medida
que implicaria novas atrlbmgoes ao Poder Executivo, razdo pela qual incorre, pois, em vicio de iniciativa e ofensa ao postulado da
separacgao de poderes.”

Demais disto, o Supremo Tribunal Federal, analisando matéria similar, assim se pronunciou, in verbis:

"AGRAVO REGIMENTAL NO RECURSO EXTRAORDINARIO. ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. VICIO DE INICIATIVA.
LEI DE INICIATIVA, PARLAMENTAR QUE DISPOE SOBRE ATRIBUIgOES E ESTABELECE OBRIGACAO A ORGAO DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA. INCONSTITUCIONALIDADE. PRECEDENTES. AGRAVO AO QUAL SE NEGA PROVIMENTO.

1. Acordao recorrido que se encontra em sintonia com a jurisprudéncia desta Corte no sentido de que padece de inconstitucionalidade
formal a lei de iniciativa ﬁarlamentar que disponha sobre atribuicbes ou estabelega obrigacdes a orgédos publicos, matéria da
competéncia privativa do Chefe do Poder Executivo.

2. Agravo regimental a que se nega provimento."

(STF - AgR RE: 653041 MG - MINAS GERAIS, Relator: Min. EDSON FACHIN, Data de Julgamento: 28/06/2016, Primeira Turma)

Diante disso, pelas razdes expostas, ndo ha outra alternativa senéo a prerrogatlva ao Veto Total ao projeto de lei em tela, por razdes
de ordem estritamente juridica, o qual, contudo, sera objeto de analise pela Secretaria competente, a fim de que a matéria possa ser
regulamentada por ato adequado, de iniciativa do Executivo, tendo em vista a sua inegavel conveniéncia para os interesses da cidade.
Na certeza da compreensé&o do acima exposto, renovo a Vossa Exceléncia, votos de elevada estima e consideragéo a essa Casa Legislativa.
Atenciosamente,

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PROJETO DE LEI N° 287/2021
AMESA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE faz saber que o PODER LEGISLATIVO APROVOU e submete ao PODER EXECUTIVO o seguinte:
Institui no Calendario Oficial de Eventos do Municipio do Recife a “Campanha Quebrando o Siléncio”.

Art. 1° Fica instituida no Calendario Oficial de Eventos do Municipio do Recife a “Campanha Quebrando o Siléncio”, a ser realizada no
quarto sabado do més de agosto.

Art. 2° As atividades desenvolvidas durante o Evento seréo voltadas ao enfrentamento de todas as formas de violéncia contra mulheres,
menores e idosos, ndo s6 no ambito doméstico, mas em todas as relagdes sociais.

Art. 3° Cabera ao Poder Executivo regulamentar a presente Lei em todos os aspectos necessarios para a sua efetiva aplicagéo.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Sala das Sessdes da Camara Municipal do Recife, 09 de agosto de 2022.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

ZE NETO
3° Secretario

ERIBERTO RAFAEL
1° Secretario

PROJETO DE LEI N° 287/2021 DE AUTORIA DO VEREADOR DODUEL VARELA.

DECRETO N° 35.920 DE 05 DE SETEMBRO DE 2022
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 7° da Lei N° 18.878, de 17 dezembro de 2021.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento do(ae FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS o crédito suplementar de R$ 5.775.905,60 (cinco
milhdes, setecentos e setenta e cinco mil, novecentos e cinco reais e sessenta centavos), para atender despesas de pessoal, destinado
ao refor(;o da(s) seguinte(s) dotagao(des) orgamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
4800 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRAQAO SUPERVISIONADA

4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FM
4801.10.305.1.217.2.893 - Desenvolvimento de Acdes de Combate e Controle de Situagdes de Emergéncias Sanitarias

3.1.90.04 - 0114 - Contratagé@o Por Tempo Determinado 596.701,21
3.1.90.11 - 0114 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 3.206.646,72
3.1.90.16 - 0114 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 1.972.557,67
Total 5.775.905,60

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, serdo anulados da(s) seguinte(s)
dotagao(6es) orgamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$

4800 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA

4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

4801.10.301.2.107.2.074 - Coordenacéo, Supervisdo e Execucéo das Politicas de Saude
3.1.90.11 - 0114 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 5.775.905,60

Total 5.775.905,60

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo e tendo seus efeitos financeiros contados a partir de 29 agosto de 2022.
Recife, 05 de setembro de 2022

Joao Henrique de Andrade Lima Campos
Prefeito do Recife

Pedro José de Albuquerque Pontes
Procurador Geral do Municipio

Carlos Eduardo Muniz Pacheco
Secretario de Governo e Participagao Social

Felipe Martins Matos
Secretario de Planejamento, Gestdo e Transformagéo Digital

Maira Rufino Fischer
Secretaria de Finangas

DECRETO N° 35.921 DE 05 DE SETEMBRO DE 2022
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que |he confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 7° da Lei N° 18.878, de 17 dezembro de 2021.

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do(a) AUTARQUIA DE URBANIZAGAO DO RECIFE - URB RECIFE o crédito suplementar de R$ 2.000.000,00
(dois milhdes de reais), para atender despesas de investimentos, destinado ao reforgo da(s) seguinte(s) dotagao(des) orgamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$

5000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRA(}AO SUPERVISIONADA
5011 - AUTARQUIA DE URBANIZAGAO DO RECIFE - URB RECIF|
5011.15.451.1.304.1.563 - Consolidagédo e Melhoramento do S|stema Viario

4.4.90.51 - 0108 - Obras e Instalagoes

2.000.000,00
2.000.000,00

Total

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, serdo anulados da(s) seguinte(s)
dotacao(des) orgamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$

5000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRAGAO SUPERVISIONADA
5010 - AUTARQUIA DE MANUTENGCAO E LIMPEZA URBANA - EMLURB
5010.15.452.1.323.2.538 - Manutengéo do Sistema de lluminagédo Publica

4.4.90.30 - 0108 - Material de Consumo

2.000.000,00
2.000. 000 00

Total

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo ou no primeiro dia util subsequente.
Recife, 05 de setembro de 2022

Jodo Henrique de Andrade Lima Campos
Prefeito do Recife

Pedro José de Albuquerque Pontes
Procurador Geral do Municipio

Carlos Eduardo Muniz Pacheco
Secretario de Governo e Participagéo Social

Felipe Martins Matos
Secretario de Planejamento, Gestédo e Transformagao Digital

Maira Rufino Fischer
Secretaria de Finangas

DECRETO N° 35.922 DE 05 DE SETEMBRO DE 2022
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribui¢cdes que |he confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Orgéanica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 6° da Lei N° 18.878, de 17 dezembro de 2021.

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do(a) SECRETARIA DE TURISMO E LAZER - ADMINISTRAGAO DIRETA o crédito suplementar de R$ 730.000,00
(setecentos e trinta mil reais), para atender despesas operacionais, destinado ao reforgo da(s) seguinte(s) dotagdo(des) orgamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
3500 - SECRETARIA DE TURISMO E LAZER

3501 - SECRETARIA DE TURISMO E LAZER - ADMINISTRAGAO DIRETA
3501.23.695.1.213.2.193 - Promogao, Estruturagao e Fortalecimento Turistico do Destino Recife

3.3.90.39 - 0100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 480.000,00
3501.27.695.2.160.2.280 - Coordenagao, Supervisdo e Execucédo das Politicas de Turismo e Lazer

3.3.90.39 - 0100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 250.000,00
Total 730.000,00

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, serdo anulados da(s) seguinte(s)
dotacao(des) orgamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
1300 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO -
1301 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - ADMINISTRACAO DIRETA
1301.03.091.2.160.2.030 - Coordenagéo, Supervisdo e Execugdo das Politicas Municipais da Procuradoria Geral do Municipio
3.1.90.11 - 0100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 730.000,00

Total

730.000,00

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagédo ou no primeiro dia util subsequente.
Recife, 05 de setembro de 2022

Jodo Henrique de Andrade Lima Campos
Prefeito do Recife

Pedro José de Albuquerque Pontes
Procurador Geral do Municipio

Carlos Eduardo Muniz Pacheco
Secretario de Governo e Participagéo Social

Felipe Martins Matos
Secretario de Planejamento, Gestédo e Transformagao Digital

Maira Rufino Fischer
Secretaria de Finangas

DECRETO N° 35.923 DE 05 DE SETEMBRO DE 2022
Estabelece as diretrizes para a execugéo de intervengdes artisticas em empenas cegas de edificios comerciais e residenciais da Cidade do Recife.

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo art. 54, IV da Lei Organica do Municipio do Recife c/c
art. 28 da Lei Municipal n° 18.886, de 29 de dezembro de 2021,

DECRETA:
Art. 1° A execugdo de intervengdes artisticas em empenas cegas de edificios comerciais e residenciais, referidas na Lei n° 18.886 de 29 de
dezembro de 2021 e no Decreto n° 35.675 de 2 de junho de 2022, sera autorizada mediante os termos e condigdes previstos neste Decreto.

Art. 2° Serao permitidas apenas intervengdes de carater puramente artistico sendo vedado o uso da arte como veiculo alternativo de
anuncio ou representacdo de objeto ou tema com ligagdo com produto, marca ou identidade visual de anunciante.

Paragrafo tnico. Diante da possibilidade de descumprimento do disposto no presente artigo, a Secretaria de Cultura e a Secretaria
Executiva de Inovacdo Urbana deverdo consultar a Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento para determinar se ha uso indevido
da intervencédo artistica para analise e parecer.

Art. 3° A realizagdo de intervencdo artistica com exibigdo de marca de apoio cultural fica permitida mediante o cumprimento dos
seguintes critérios:

| - a intervengao artistica deve ter carater original e inédito, bem como se adequar a empena que servira como suporte da obra, cobrindo
toda sua superficie visivel;

Il - a marca do apoiador cultural devera ocupar um espago maximo de 2% da area total da intervencéo artistica e se posicionara na
margem superior ou inferior da obra, devendo ser aplicada sem fundo de destaque, em estilo marca d'agua;

Il - o apoiador cultural devera manter a intervencéo artistica em perfeito estado de conservagao e informar ao poder publico municipal
o tempo pretendido de exposi¢édo da obra, considerando o periodo maximo de exibigao de 5 (cinco) anos;

IV - ndo sera permitida a veiculagdo de nenhum tipo de propaganda partidaria e de nenhum tipo de propaganda politica vinculada ao
objeto deste Decreto em atendimento as normas previstas na Lei n® 9.504/97.

V - obtencao e apresentacgéo das devidas autorizacdes de érgdos de preservacdo do patriménio histérico e cultural, como do Instituto
do Patrimonio Historico e Artistico Nacional (IPHAN), da Fundagdo do Patriménio Historico e Artistico do Pernambuco (FUNDARPE) e
da Diretoria de Preservagdo do Patriménio Cultural (DPPC) quando em imdveis inseridos em Zonas Especiais de Preservacdo do
Patriménio Histérico Cultural e/ou em poligonal de entorno de imével tombado.

§1° Os desenhos, ilustragdes e demais imagens reproduzidas nas intervengdes artisticas ndo poderao violar direitos de terceiro, especialmente
de propriedade intelectual, e serdo vedadas qualquer forma de expressao artistica que envolva discriminagdo ou preconceito;

§2° O prazo maximo referido no Inciso Ill podera ser prorrogado a critério do poder plblico municipal, mediante solicitagéo do apoiador cultural;
§3° Findo o periodo referido no Inciso Ill, se ndo houver pedido de prorrogagdo ou manifestagdo de interesse para realizagdo de nova

intervengado artistica, o produtor ou apoiador cultural responsavel devera deixar a empena pintada nas cores acordadas com os
responsaveis pelo edificio.
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Art. 4° O projeto de intervencao artistica devera ser aprovado pelo Poder Publico Municipal em parecer conjunto da Secretaria de
Cultura e Secretaria Executiva de Inovagao Urbana, com comunicagédo a Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento.

§1° Para aprovagédo do projeto de intervencgdo artistica, serdo analisados portfdlios dos artistas e croqui da arte a ser executada,
considerando-se os seguintes aspectos:

| - originalidade, criatividade e qualidade técnica do projeto de intervengéo;

Il - viabilidade técnica do projeto de intervengéo, considerando o material a ser utilizado e a metodologia de execugéo;

Il - valor urbanistico do projeto de intervengéo, considerando seu potencial impacto na requalificagéo de espagos urbanos;

IV - relagéo da arte proposta com o entorno urbano;

V - harmonia composicional da arte proposta e aproveitamento do espacgo.

§2° Em caso de contratagcdo de produtores ou artistas credenciados para realizagdo de intervencdes artisticas em empenas por meio
de edital da Prefeitura da Cidade do Recife, dispensa-se a analise de portfélio dos artistas e a intervengcdo contara com apoio
institucional do municipio.

Art. 5° Em carater extraordinario, a Secretaria de Cultura e a Secretaria Executiva de Inovagdo Urbana poderdo autorizar mostras e
exibicdes de arte em empenas cegas que ndo atendam ao disposto nos incisos | e Ill do Art. 3°, desde que:

I - cumpram com as exigéncias referentes ao apoio cultural constantes no Inciso Il do Art. 3° deste Decreto;
Il - sejam de carater temporario, ndo ultrapassando o limite de 12 (doze) meses de duragéo;
Il - apresentem contrapartida na forma de interveng&o artistica de carater permanente nos moldes determinados pelo Art. 3° deste Decreto;
§1° Produtores culturais interessados em organizar mostras e exibicdes em empenas cegas deverdo apresentar projeto de intervengéo
para andlise e deliberagdo da Secretaria de Cultura e Secretaria Executiva de Inovagdo Urbana, que poderdo demandar adequagoes
para melhor composi¢do com a paisagem urbana.
§2° Quanto aos imodveis inseridos nas areas de preservagdo sera necessario apresentar as autorizagdes do Instituto do Patriménio
Histérico e Artistico Nacional (IPHAN), da Fundagao do Patriménio Histérico e Artistico do Pernambuco (FUNDARPE) e da Diretoria de
Preservagao do Patriménio Cultural (DPPC), de acordo com a protegédo existente para o imével e seu entorno.
Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Recife, 05 de setembro de 2022.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador-Geral do Municipio

TAYZA VILELA ALVARES CONTAGEM FARIA
Secretaria de Cultura

MARCOS TOSCANO SIEBRA BRITO
Secretario Executivo de Inovagédo Urbana

CARLOS EDUARDO MUNIZ PACHECO
Secretario de Governo e Participagdo Social

Secretaria de Planejamento, Gestao e Transformacao Digital
Secretario FELIPE MARTINS MATOS

PORTARIA N°. 1.288, DE 02 DE SETEMBRO DE 2022.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da delegacéo prevista na Portaria n°. 1.226, de 14 de outubro de
2021, considerando o Decreto Municipal n°. 33.807, de 17 de julho de 2020, com as alteragdes previstas no Decreto Municipal n°.
34.371, de 19 de fevereiro de 2021, tendo em vista o contido no Relatério Pericial da Unidade de Pericia Médica, exarado no Processo
n°. 07.01059.2.22, e considerando a Lei Municipal n°. 18.362/2017 e o Decreto Municipal n°. 31.221/2018,

RESOLVE,

Conceder ao servidor Anderson Lopes de Sousa, Médico, inscrito sob a matricula n°. 116.184-9, Horario Especial de Trabalho, com
reducdo da carga horaria semanal de 24h para 20h, a contar da data de publicagéo, devendo a chefia imediata do servidor se manifestar
sobre os horarios e dias especificos a serem adotados, atendendo-se, assim, a necessidade do requerente e a possibilidade da
administragdo, devendo a servidora ficar ciente de que qualquer alteragdo na rotina deve ser repassada a sua gestdo imediata, com a
realizagdo de nova pericia médica em caso de alteragdo da condigédo da filha periciada.

PORTARIA N°. 1.287, DE 02 DE SETEMBRO DE 2022.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da delegacéo prevista na Portaria n°. 1.226, de 14 de outubro de
2021, considerando o Decreto Municipal n°. 33.807, de 17 de julho de 2020, com as alteragdes previstas no Decreto Municipal n°.
34.371, de 19 de fevereiro de 2021, tendo em vista o contido no Relatério Pericial da Unidade de Pericia Médica, exarado no Processo
n°. 07.01051.1.22, e considerando a Lei Municipal n°. 18.362/2017 e o Decreto Municipal n°. 31.221/2018,

RESOLVE,

Conceder ao servidor Carlos Eduardo da Silva Vasconcelos, Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, inscrito sob a matricula n°.
94.846-3, Horario Especial de Trabalho, com redugdo da carga horaria semanal de 30h para 20h, a contar da data de publicacéo,
devendo a chefia imediata do servidor se manifestar sobre os horarios e dias especificos a serem adotados, atendendo-se, assim, a
necessidade do requerente e a possibilidade da administracéo, devendo o servidor ficar ciente de que qualquer alteragdo na rotina deve
ser repassada a sua gestdo imediata, com a realizagdo de nova pericia médica em caso de alteragdo da condigéo do filho periciado.

PORTARIA N°. 1.286, DE 02 DE SETEMBRO DE 2022.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da delegacéo prevista na Portaria n°. 1.226, de 14 de outubro de
2021, considerando o Decreto Municipal n°. 33.807, de 17 de julho de 2020, com as alteragdes previstas no Decreto Municipal n°.
34.371, de 19 de fevereiro de 2021, tendo em vista o contido no Relatério Pericial da Unidade de Pericia Médica, exarado no Processo
n°. 07.01099.4.22, e considerando a Lei Municipal n°. 18.362/2017 e o Decreto Municipal n°. 31.221/2018,

RESOLVE,

Conceder a servidora Camilla do Nascimento Jorddo, Enfermeira, inscrita sob a matricula n°. 117.780-0, Horario Especial de
Trabalho, com redugéo da carga horaria semanal de 40h para 20h, a contar da data de publicagdo, devendo a chefia imediata da
servidora se manifestar sobre os horarios e dias especificos a serem adotados, atendendo-se, assim, a necessidade da requerente e a
possibilidade da administragéo, devendo a servidora ficar ciente de que qualquer alteragdo na rotina deve ser repassada a sua gestdo
imediata, com a realizagao de nova pericia médica em caso de alteragdo da condigado da filha periciada.

PORTARIA N°. 1.285, DE 02 DE SETEMBRO DE 2022.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da delegacéo prevista na Portaria n°. 1.226, de 14 de outubro de
2021, considerando o Decreto Municipal n°. 33.807, de 17 de julho de 2020, com as alteragbes previstas no Decreto Municipal n°.
34.371, de 19 de fevereiro de 2021, tendo em vista o contido no Relatério Pericial da Unidade de Pericia Médica, exarado no Processo
n°. 07.01098.8.22, e considerando a Lei Municipal n°. 18.362/2017 e o Decreto Municipal n°. 31.221/2018,

RESOLVE,

Conceder a servidora Sandra Maria Fernandes Dias Meira, Enfermeira 40h, inscrita sob a matricula n°. 96.336-0, Horario Especial
de Trabalho, com redugdo da carga horaria semanal de 40h para 20h, a contar da data de publicagdo, devendo a chefia imediata da
servidora se manifestar sobre os horarios e dias especificos a serem adotados, atendendo-se, assim, a necessidade da requerente e a
possibilidade da administragéo, devendo a servidora ficar ciente de que qualquer alteragdo na rotina deve ser repassada a sua gestdo
imediata, com a realizagdo de nova pericia médica em caso de alteragéo da condigéo da filha periciada.

PORTARIA N°. 1.284, DE 02 DE SETEMBRO DE 2022.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da delegacéo prevista na Portaria n°. 1.226, de 14 de outubro de
2021, considerando o Decreto Municipal n°. 33.807, de 17 de julho de 2020, com as alteragdes previstas no Decreto Municipal n°.
34.371, de 19 de fevereiro de 2021, tendo em vista o contido no Relatério Pericial da Unidade de Pericia Médica, exarado no Processo
n°. 07.01113.7.22, e considerando a Lei Municipal n°. 18.362/2017 e o Decreto Municipal n°. 31.221/2018,

RESOLVE,

Conceder a servidora Rafaela Maria de Oliveira Cruz, Guarda Civil Municipal, inscrita sob a matricula n°. 104.555-5, Horario
Especial de Trabalho, com reducéo da carga horaria semanal de 40h para 20h, a contar da data de publicacéo, devendo a chefia
imediata da servidora se manifestar sobre os horarios e dias especificos a serem adotados, atendendo-se, assim, a necessidade da
requerente e a possibilidade da administragdo, devendo a servidora ficar ciente de que qualquer alteragdo na rotina deve ser repassada
a sua gestao imediata, com a realizagdo de nova pericia médica em caso de alteragdo da condigéo do filho periciado.

PORTARIA N°. 1.283, DE 02 DE SETEMBRO DE 2022.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da delegacéo prevista na Portaria n°. 1.226, de 14 de outubro de
2021, considerando o Decreto Municipal n°. 33.807, de 17 de julho de 2020, com as alteragbes previstas no Decreto Municipal n°.
34.371, de 19 de fevereiro de 2021, tendo em vista o contido no Relatério Pericial da Unidade de Pericia Médica, exarado no Processo
n°. 07.01042.2.22, e considerando a Lei Municipal n°. 18.362/2017 e o Decreto Municipal n°. 31.221/2018,

RESOLVE,

Conceder ao servidor Jorge Carneiro da Silva Junior, Agente de Apoio ao Desenvolvimento Escolar, inscrito sob a matricula n°.
109.814-4, Horario Especial de Trabalho, com cumprimento de jornada minima de 20 (vinte) horas semanais, a contar da data de
publicagéo, devendo a chefia imediata do servidor se manifestar sobre os horarios e dias especificos a serem adotados, atendendo-se,
assim, a necessidade do requerente e a possibilidade da administracéo, devendo o servidor ficar ciente de que qualquer alteragéo na
rotina deve ser repassada a sua gestdo imediata, com a realizagdo de nova pericia médica em caso de alteragdo da sua condigao.

Recife, 02 de setembro de 2022.

BRUNO ALVES CARNEIRO
Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

PORTARIA N°. 1.287, DE 02 DE SETEMBRO DE 2022.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da delegacéo prevista na Portaria n°. 1.226, de 14 de outubro de
2021, considerando o Decreto Municipal n°. 33.807, de 17 de julho de 2020, com as alteragdes previstas no Decreto Municipal n°.
34.371, de 19 de fevereiro de 2021, tendo em vista o contido no Relatério Pericial da Unidade de Pericia Médica, exarado no Processo
n°. 07.01051.1.22, e considerando a Lei Municipal n°. 18.362/2017 e o Decreto Municipal n°. 31.221/2018,

RESOLVE,

Conceder ao servidor Carlos Eduardo da Silva Vasconcelos, Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, inscrito sob a matricula n°.
94.846-3, Horario Especial de Trabalho, com redugdo da carga horaria semanal de 30h para 20h, a contar da data de publicagéo,
devendo a chefia imediata do servidor se manifestar sobre os horarios e dias especificos a serem adotados, atendendo-se, assim, a
necessidade do requerente e a possibilidade da administracéo, devendo o servidor ficar ciente de que qualquer alteragdo na rotina deve
ser repassada a sua gestao imediata, com a realizagdo de nova pericia médica em caso de alteragao da condi¢éo do filho periciado.

Recife, 02 de setembro de 2022.

BRUNO ALVES CARNEIRO
Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 1337 DE 01 DE SETEMBRO DE 2022

A GERENTE GERAL DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL, no uso de suas atribuigdes, considerando o Decreto Municipal n°. 33.807,
de 17 de julho de 2020, com as alteragdes previstas no Decreto Municipal n°. 34.371, de 19 de fevereiro de 2021, considerando a
delegagao prevista na Portaria n°. 1226, de 14 de outubro de 2021, tendo em vista o contido no art. 71, inciso |, da Lei n® 14.728/85,
bem como a solicitagdo da servidora através do e-mail: pedidodesligamento@recife.pe.gov.br

RESOLVE:
Exonerar, a pedido, em 21/06/2022, a servidora SAYONARA QUEIROZ COELHO, matricula 89.186-9, ocupante do cargo efetivo
Agente de Redug&o de Danos.

Ana Rita Dantas da S. Barros
Gerente Geral de Administragdo de Pessoal

Republicada por incorregao

PORTARIA N° 1626 DE 23 DE AGOSTO DE 2022

A GERENTE GERAL DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL, no uso de suas atribui¢gdes, considerando o Decreto Municipal n°. 33.807,
de 17 de julho de 2020, com as alteragdes previstas no Decreto Municipal n°. 34.371, de 19 de fevereiro de 2021, considerando a
delegagao prevista na Portaria n°. 1226, de 14 de outubro de 2021, tendo em vista o art. 116 da Lei Municipal n°. 14.728/85, bem como
a solicitagdo da servidora através do e-mail licenca.afastamento@recife.pe.gov.br

RESOLVE:
Conceder Licenca Para Trato de Interesses Particulares, sem vencimentos, a servidora ROBERTA GOMES DA SILVA, matricula
106.431-2, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, por 02 (dois) anos, a contar de 15/08/2022.

PORTARIA N° 1627 DE 23 DE AGOSTO DE 2022

A GERENTE GERAL DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL, no uso de suas atribui¢gdes, considerando o Decreto Municipal n°. 33.807,
de 17 de julho de 2020, com as alteragdes previstas no Decreto Municipal n°. 34.371, de 19 de fevereiro de 2021, considerando a
delegagao prevista na Portaria n°. 1226, de 14 de outubro de 2021, tendo em vista o art. 116 da Lei Municipal n°. 14.728/85, bem como
a solicitagdo do(a) servidor(a) através do e-mail licenca.afastamento@recife.pe.gov.br

RESOLVE:
Conceder Licenga Para Trato de Interesses Particulares, sem vencimentos, ao servidor GLEDSON DA SILVA OLIVEIRA, matricula
91.248-2, ocupante do cargo efetivo de Profissional de Educagéo Fisica, no periodo de 01 ano, a contar de 01/08/2022.

PORTARIA N° 1628 DE 23 DE AGOSTO DE 2022

A GERENTE GERAL DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL, no uso de suas atribui¢gdes, considerando o Decreto Municipal n°. 33.807,
de 17 de julho de 2020, com as alteragdes previstas no Decreto Municipal n°. 34.371, de 19 de fevereiro de 2021, considerando a
delegagao prevista na Portaria n°. 1226, de 14 de outubro de 2021, tendo em vista o art. 116 da Lei Municipal n°. 14.728/85, bem como
a solicitagdo da servidora através do e-mail licenca.afastamento@recife.pe.gov.br,

RESOLVE:
Conceder Licenca Para Trato de Interesses Particulares, sem vencimentos, a servidora ANA LUIZA MOURA DE MELO AZEDO CARNEIRO,
matricula 86.934-1, ocupante do cargo efetivo de Técnico Fiscal de Controle Urbano, por 02 (dois) anos, a contar de 01/08/2022.

PORTARIA N° 1636 DE 23 DE AGOSTO DE 2022

A GERENTE GERAL DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL, no uso de suas atribui¢gdes, considerando o Decreto Municipal n°. 33.807,
de 17 de julho de 2020, com as alteragdes previstas no Decreto Municipal n°. 34.371, de 19 de fevereiro de 2021, considerando a
delegagao prevista na Portaria n°. 1226, de 14 de outubro de 2021, tendo em vista o art. 116 da Lei Municipal n°. 14.728/85, bem como
a solicitagdo do servidor através do e-mail licenca.afastamento@recife.pe.gov.br,

RESOLVE:
Conceder Licenga Para Trato de Interesses Particulares, sem vencimentos, ao servidor SILVIO DE ALBUQUERQUE SANTOS FILHO,
matricula 111.020-9, ocupante do cargo efetivo de Gestor Governamental - Area de Gestao Contabil, por 04 (quatro) anos, a contar de 01/08/2022.

ANA RITA DANTAS DA SILVEIRA BARROS
Gerente Geral de Administragédo de Pessoal

PORTARIA N° 1659 DE 25 DE AGOSTO DE 2022

A GERENTE GERAL DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL, no uso de suas atribui¢gdes, considerando o Decreto Municipal n°. 33.807,
de 17 de julho de 2020, com as alteragdes previstas no Decreto Municipal n°. 34.371, de 19 de fevereiro de 2021, considerando a
delegagao prevista na Portaria n°. 1226, de 14 de outubro de 2021, tendo em vista o contido no art. 71, inciso |, da Lei n® 14.728/85,
bem como a solicitagao da servidora através do e-mail: pedidodesligamento@recife.pe.gov.br

RESOLVE:
Exonerar, a pedido, em 15/08/2022, a servidora VANESSA SOARES CAMARA, matricula 118.609-4, ocupante do cargo efetivo de
Técnico de Enfermagem 30h.

PORTARIA N° 1660 DE 25 DE AGOSTO DE 2022

A GERENTE GERAL DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL, no uso de suas atribui¢gdes, considerando o Decreto Municipal n°. 33.807,
de 17 de julho de 2020, com as alteragdes previstas no Decreto Municipal n°. 34.371, de 19 de fevereiro de 2021, considerando a
delegagao prevista na Portaria n°. 1226, de 14 de outubro de 2021, tendo em vista o contido no art. 71, inciso |, da Lei n® 14.728/85,
bem como a solicitagao da servidora através do e-mail: pedidodesligamento@recife.pe.gov.br

RESOLVE:
Exonerar, a pedido, em 23/08/2022, a servidora LAUDICEA GONGALVES DA SILVA, matricula 112.128-6, ocupante do cargo efetivo
de Agente de Apoio ao Desenvolvimento Escolar Especial.

Ana Rita Dantas da S. Barros
Gerente Geral de Administragéo de Pessoal

PORTARIA N.° 1679 DE 02 DE SETEMBRO DE 2022

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes, considerando o Decreto n® 33.807 de
17/07/2020 com as alteragdes previstas no Decreto Municipal n°. 34.371, de 19 de fevereiro de 2021, considerando a delegagao prevista
na Portaria n°. 1226, de 14 de outubro de 2021, tendo em vista o que dispde o art 76 da Lei n.° 18.592/2019 e a Cl n® 29/2022 - UPMST,

RESOLVE:
Atribuir a gratificacéo de Atividade de Pericias Médicas e Saude do Trabalhador, ao servidor abaixo indicado
MATRICULA NOME VIGENCIA
1185446 Bruno Dobbin de Azevedo 14/07/2022

Bruno Alves Carneiro
Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 1680 DE 05 DE SETEMBRO DE 2022 ~

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E LICITACOES, no uso de suas atribuicdes legais, tendo tomado conhecimento
dos fatos relatados no Cl n° 67/2022 — CPAAP, que alega supostas irregularidades perpetradas pela empresa CS BRASIL FROTAS S.A,
inscrita no CNPJ sob o n° 27.595.780/0001-16, na Ata de Registro de Precos n® 001/2022, oriunda do Processo Licitatério n° 34/2021
- Pregao Eletronico n°® 32/2021, com fundamento no art. 26, do Decreto Municipal n°® 22.592/2007, bem como no art. 7°, da Lei n°
10.520/2002, consoante o art. 13, da Lei Municipal n° 18.663/2019 e Portaria n° 063, de 16 de fevereiro de 2021;

RESOLVE:
Art. 1° - Determinar a instauragéo de Processo Administrativo para apuragdes de conjecturadas irregularidades praticadas pela empresa
CS BRASIL FROTAS S.A.

Art. 2° - Determinar que a Comissdo Permanente de Apuragdo e Aplicagdo de Penalidades - CPAAP proceda com a notificagdo a
empresa mencionada no art. 1° deste ato, na pessoa de seu representante legal para, querendo, apresentar manifestagdo de defesa
quanto as condutas imputadas segundo o Cl n® 67/2022 — CPAAP.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

DIEGO TARGINO DE MORAES ROCHA
Secretario Executivo de Administragéo e Licitagdes
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PORTARIA N°1.707 DE 05 DE SETEMBRO DE 2022 -
O SECRETARIO DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 10°
da Lei N° 18.878, de 17 dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° Promover a alteragédo no Detalhamento da Despesa por Elemento - DDE, autorizada pelo artigo 10 da Lei N° 18.878, de 17 de
dezembro de 2021, no valor de R$ 28.635,00 (vinte e oito mil e seiscentos e trinta e cinco reais), para atender despesas de
investimentos, em favor dos orgdos conforme discriminagdes a seguir:

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
1300 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

1301 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - ADMINISTRAGAO DIRETA
1301.3.122.2.161.2.723 - Apoio Administrativo As Agdes da Unidade Orcamentaria

4.4.90.52 - 0100 - Equipamentos e Material Permanente 27.800,00
2600 - GABINETE DE PROJETOS ESPECIAIS -

2601 - GABINETE DE PROJETOS ESPECIAIS - ADMINISTRACAO DIRETA

2601.15.122.2.161.2.723 - Apoio Administrativo As Agdes da Unidade Orgamentaria

4.4.90.52 - 0100 - Equipamentos e Material Permanente 835,00
Total 28.635,00

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, serdo anulados da(s) seguinte(s)
dotacao(des) orgamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
1300 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

1301 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - ADMINISTRAGAO DIRETA
1301.3.122.2.161.2.723 - Apoio Administrativo As Agdes da Unidade Orcamentaria

3.3.90.33 - 0100 - Passagens e Despesas Com Locomogéo 27.800,00
2600 - GABINETE DE PROJETOS ESPECIAIS -

2601 - GABINETE DE PROJETOS ESPECIAIS - ADMINISTRACAO DIRETA

2601.15.122.2.161.2.723 - Apoio Administrativo As Agdes da Unidade Orgamentaria

3.3.90.37 - 0100 - Locagéo de Mao-de-obra 835,00
Total 28.635,00

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo ou no primeiro dia util subsequente.

Felipe Martins Matos
Secretario de Planejamento, Gestédo e Transformagao Digital

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E
TRANSFORMAGAO DIGITAL

Processo: (Solicitagdo por e-mail)
Requerente: Ronaldo de Andrade Vieira
Assunto: Prorrogacgédo de Posse
DESPACHO FINAL

Defiro o pedido de Prorrogagédo de Posse formulado pelo requerente Ronaldo de Andrade Vieira, inscrito no CPF/MF sob o n°.
xxx.220.894-xx, nomeado para o cargo de Técnico de Enfermagem 30h - Plantonista, mediante Portaria n°. 830, de 22 de julho de 2022,
publicada no Diario Oficial em 23 de julho de 2022, nos termos do opinativo da Gerente Geral de Gestdo do Trabalho e Educagédo em
Saude, da Secretaria de Saude, em e-mail encaminhado em 02/09/2022.
Assim, deve o requerente tomar posse até o dia 24/09/2022.

Recife, 02 de setembro de 2022.

Tiago Alencar Falcédo Lopes
Gerente Juridico

BRUNO ALVES CARNEIRO
Secretario Executiva de Gestéo de Pessoas

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E
TRANSFORMAGAO DIGITAL

Processo: (Solicitagdo por e-mail)
Requerente: Patricia Simon da Silva
Assunto: Prorrogacgédo de Posse
DESPACHO FINAL

Defiro o pedido de Prorrogagdo de Posse formulado pela requerente Patricia Simon da Silva, inscrita no CPF/MF sob o n°.
xxx.438.619-xx, nomeada para o cargo de Enfermeira 40h - USF, Cirurgido Dentista 40h, mediante Portaria n°. 959, de 22 de agosto
de 2022, publicada no Diario Oficial em 23 de agosto de 2022, nos termos do opinativo da Gerente Geral de Gestdo do Trabalho e
Educagao em Saude, da Secretaria de Saude, em e-mail encaminhado em 01/09/2022.
Assim, deve a requerente tomar posse até o dia 24/10/2022.

Recife, 01 de setembro de 2022.

Tiago Alencar Falcédo Lopes
Gerente Juridico

BRUNO ALVES CARNEIRO
Secretario Executiva de Gestéo de Pessoas

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E
TRANSFORMAGAO DIGITAL

Processo: (Solicitagdo por e-mail)
Requerente: Ana Beatriz Ribeiro Cavalcanti Batista
Assunto: Prorrogacgédo de Posse
DESPACHO FINAL

Indefiro o pedido de Prorrogagdo de Posse formulado pela requerente Ana Beatriz Ribeiro Cavalcanti Batista, inscrita no CPF/MF
sob o n°. ***.348.534-**, nomeada para o cargo de Assistente de Gestdo Publica, mediante Portaria n°. 973, de 29 de agosto de 2022,
publicada no Diario Oficial em 30 de agosto de 2022, uma vez que, conforme pronunciamento do Secretario Executivo de Gestdo de
Pessoas desta SEPLAGTD, em e-mail encaminhado em 31/08/2022, pelas datas das viagens informadas, a candidata pode tomar
posse antes de viajar e entrar em exercicio apds o retorno.
Assim, por ndo haver qualquer prejudicalidade, deve a requerente tomar posse até 29/09/2022.

Recife, 01 de setembro de 2022.

Tiago Alencar Falcédo Lopes
Gerente Juridico

BRUNO ALVES CARNEIRO
Secretario Executivo de Gestéo de Pessoas

Secretaria de Turismo e Lazer
Secretdria PAMELA MIRELA DO NASCIMENTO ALVES JIMENEZ

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
SECRETARIA DE TURISMO E LAZER

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°. 002/2018
CREDENCIAMENTO DE NOVOS ARTISTAS

EXTRATO DE HABILITAGAO

A Secretaria Executiva de Lazer, Planejamento e Gestéo, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere a Portaria n°. 015-SETUR-L, de 26
de maio de 2022, publicada na edi¢do 071 do D.O.M., em 28 de maio de 2022, considerando as informagdes e especificagdes constantes
no Edital de Credenciamento n° 002/2018, cujo objeto é o credenciamento de pessoas fisicas e/ou juridicas prestadores de atividades
artisticas, RESOLVE deferir e homologar o pedido de habilitagdo do artista relacionado abaixo, estando apto a ser credenciado:

CPF ARTISTA CATEGORIA

Apresentacao de grupos culturais Pernambucanos e nacionais tais como banda dos
mais diversos géneros, com no maximo 10 (dez) componentes e 1 (uma) hora e 30
(trinta) minutos de apresentacéo.

GABRIEL BRUNO

***.508.914-"* AMORIM DA SILVA

Apresentagao de grupos culturais Pernambucanos e nacionais tais como banda dos
mais diversos géneros, com no maximo 10 (dez) componentes e 1 (uma) hora e 30
(trinta) minutos de apresentacéao.

CARLOS HENRIQUE

17764 | EERNANDES DE BARROS

Apresentacéo de grupos culturais Pernambucanos e nacionais tais como banda dos
mais diversos géneros, com no maximo 10 (dez) componentes e 1 (uma) hora e 30
(trinta) minutos de apresentagao.

***717.114-** | THIAGO SOUZA DA SILVA

Apresentagao de grupos culturais Pernambucanos e nacionais tais como banda dos
mais diversos géneros, com no maximo 10 (dez) componentes e 1 (uma) hora e 30
(trinta) minutos de apresentacao.

GEORGIA FERNANDA DE

7".092.394-" | 75| |VEIRA SANTIAGO

Apresentacao de grupos culturais Pernambucanos e nacionais tais como banda dos
mais diversos géneros, com no maximo 10 (dez) componentes e 1 (uma) hora e 30
(trinta) minutos de apresentagao.

AILTON FERREIRA DA

*.076.624-" SILVA FILHO

Recife, 05 de setembro de 2022. Autorizo e ratifico. ANA PAULA NEBL JARDIM, Secretéria Executiva de Lazer, Planejamento e Gestao.

Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos,
Juventude e Politicas sobre Drogas

Secretdria ANA RITA SUASSUNA WANDERLEY

PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DIREITOS HUMANOS,
JUVENTUDE E POLITICAS SOBRE DROGAS - SDSDHJPD -
CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E SEGURANGCA CIDADA.

RESOLUGAO N° 07/2022
EMENTA: Disp&e sobre a eleicdo dos representantes da sociedade civil para a composi¢do do CMLGBTI+/Recife biénio 2022/2024.

REGULAMENTO ELEITORAL
Art. 1° A Comissao tematica de politicas publicas para a populagdo LGBTI+ do Conselho Municipal de Direitos Humanos do Recife,
instituida em 2017 e composta de forma paritaria com representantes governamentais e sociedade civil, apds analise dos documentos
entregue para compor o Conselho Municipal De Politicas Publicas para a Populagdo LGBTI+, biénio 2022/2024, divulga as inscrigoes
deferidas, que terdo o prazo recursal para atender os requesitos solicitados na resolugdo 03/2022 conforme o estabelecido na Lei
Municipal n® 18.959/2022 art. 2°, §4°, possam apresentar a seguinte documentagéo:
§1°Lista das deferidas:
| - AMOTRANS - Articulagdo e Movimento para Travesti e Transexuais de Pernambuco
Il - Instituto Transviver
Il - Associagao Bloco da Diversidade de Pernambuco
IV - ABRAT - Instituto Brasileiro de Transmasculinidades
V - Instituto Bom Vista
VI - Alianga nacional LGBTI+
VII - Associagdo indigena Assicuka
VIII - Associagao Vale PCD
IX - Rede Nacional de Pessoas Trans
X - Unido de Negros Pela Igualdade de Pernambuco
Xl - Conexdo Cidada
XIl - ABRAFH — Associagéo Brasileira de Familias Homotransafetivas.
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo
Recife, 06 de agosto de 2022.
Comisséo Organizadora do Conselho Municipal LGBT do Recife do CMLGBTI+//Recife

Sergio da Silva Pessoa
Alianga Nacional LGBTI - Sociedade Civil

Gleycianne Andrade
Articulagdo e Movimento para Travestis e Transexuais de Pernambuco AMOTRANS - Sociedade Civil

Wellington Bezerra Pastor
Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude, e Politicas sobre Drogas- Representante Governamental.

Kleber dos Santos Carlos
Secretaria de Seguranga Cidadéa - Representante Governamental

ANEXO | - QUADRO SINTESE COM OS PRAZOS PARA A 12 ELEIGAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA A POPULACAO LGBTI+
BIENIO 2022/2024.

ETAPA DATAS

29/08/2022 até 02/09/2022

INSCRIGOE
SCRICOES 09 as 12 horas e das 13 as 16 horas

DIVULGAGAO DAS INSCRIGCOES DEFERIDAS 06 de setembro de 2022

07/09/2022 até 10/09/2022

PRAZO RECURSAL . K
09 as 12 horas e das 13 as 16 horas

DIVULGAGAO DO RESULTADO DOS RECURSOS 13 de setembro de 2022

19 de setembro de 2022

ELEICAO PARA O BIENIO 2021 — 2023
¢ 09 as 12 horas.

PRAZO PARA NOMEAGAO 22 de setembro de 2022

26 de setembro de 2022

POSSE .
10 as 14 horas.

Secretaria de Habitacao
Secretéria MARIA EDUARDA MEDICIS MARANHAO DE QUEIROZ CAMPOS

SECRETARIA DE HABITAGAO

PORTARIA N° 08 DE 05 DE SETEMBRO DE 2022
A Secretaria de Habitagdo, no uso das suas atribui¢des, que lhe confere o Art. 61, Inciso VII, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO a Lei n° 18.936 de 08 de junho de 2022, que disciplina o beneficio de Auxilio Moradia no &mbito do Municipio do Recife;
CONSIDERANDO a necessidade de realizagéo de obras para requalificagdo das margens da Bacia do Pina;

CONSIDERANDO a ocupacéo de familias no local, caracterizado como area non aedificandi.

RESOLVE:

Art 1°. Fica autorizada, em favor das 04 (quatro) familias cujos representantes constam do Anexo Unico a esta Portaria, a concessao
do Beneficio de Auxilio-Moradia de que cuida a Lei n°® 18.936 de 08 de junho de 2022, considerada a recomendagao da Secretaria de
Habitagdo do Municipio.

Art 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a contar de junho de 2022.

MARIA EDUARDA MEDICIS MARANHAO DE QUEIROZ CAMPOS
Secretaria de Habitagdo
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ANEXO UNICO A PORTARIA N° 008 DE 05 DE SETEMBRO DE 2022

1 Cicero Pedro da Silva xxx.180.024-xx
2 Edmilson Ant6nio da Silva xxx.090.224-xx
3 Samuel José da Silva xxx.845.314-xx
4 Thiago Bernadino Soares de Oliveira XXX.246.914-xx

MARIA EDUARDA MEDICIS MARANHAO DE QUEIROZ CAMPOS
Secretaria de Habitagao

Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento
Secretario LEONARDO BACELAR DE ARAUJO

Autarquia de Servigos Urbanos do Recife - CSURB

PORTARIA N° 028/2022 - DPR/CSURB DE 05 DE SETEMBRO DE 2022
O Diretor-Presidente da Autarquia de Servigos Urbanos do Recife — CSURB, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a Portaria n° 1.665, de 30 de agosto de 2022, que, a contar de 1° de setembro de 2022, faz retornar a Controladoria
Geral do Municipio do Recife a servidora Juliana Cottard Giestosa, que se encontrava cedida a Autarquia de Servigos Urbanos do Recife,

CONSIDERANDO a disposigao do art. 20, § 3° do Cédigo de Etica da Autarquia de Servigos Urbanos do Recife — CSURB, que
determina que cessara a investidura de membros das Comissdes de Etica com a perda de vinculo com a Autarquia.

Er'tE 1s°%<|e_s\ig/;rl15a:r, em substituicdo a Juliana Cottard Giestosa, o seguinte membro para compor o grupo da Comissao de Etica no ambito
desta Autarquia.
| — Alyra Maria Ribeiro de Andrade Alencar — Gerente de Gestao.
Art. 2° Esta Portaria retroage a 01 de setembro de 2022.
Recife, 05 de setembro de 2022.

GABRIEL ANDRADE LEITAO DE MELO
Diretor-Presidente

Prefeitura do Recife
Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife - CTTU

PORTARIA N° 079 DE 05 DE SETEMBRO DE 2022.
A DIRETORA-PRESIDENTE DA AUTARQUIA DE TRANSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU, no uso das atribuicoes
estatutarias e regimentais que lhe sdo conferidas pelo §1° do artigo 25 da Lei n® 18.291 de 30/12/2016, e a Portaria n° 0042/2021 de 22/01/2021;

CONSIDERANDO a CI n° 058/2022 - GOF/GGOF/CTTU.

RESOLVE:

| - DESCREDENCIAR da fungao de Agente da Autoridade de Transito e Transporte do Municipio do Recife - CTTU, Secretaria de Politica
Urbana e Licenciamento, a Guarda Civil Municipal abaixo relacionada, devendo ela retornar a Secretaria de Seguranga Urbana-SSU/
Comando da Guarda Municipal do Recife — CGM:

Grad. Matricula Nome CPF Funcgédo

GCM 107659-0 Ana REBEKA Aratjo de Melo *** 804.824-* Agente Fiscalizador

Il -DETERMINAR que esta portaria entre em vigor a partir da data de sua publicagéo.
Recife, 05 de Setembro de 2022.

TACIANA MARIA FERREIRA
Diretora-Presidente

Prefeitura do Recife
Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife - CTTU

EDITAL DA NOTIFICAGAO DA PENALIDADE POR INFRAGAO DE TRANSITO N.° 125/2022

A Autoridade de Transito do Municipio do Recife, em conformidade com as suas competéncias estabelecidas pelo CTB e
regulamentacdes do CONTRAN, apds esgotadas as tentativas de Notificagédo do infrator ou o proprietario do veiculo por meio postal ou
pessoal, e considerando os Autos de Infragdes de Transito registrados, pelo presente edital, notifica os proprietarios dos veiculos abaixo
relacionados da Imposicdo de Penalidade por Infracéo de Transito, os quais teréo o prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da data
da publicacédo deste Edital, para apresentar sua defesa na CTTU ou em qualquer ponto de atendimento do DETRAN/PE ou enviar por
remessa postal para o endereco, Av. Cruz Cabuga, n° 304 — Santo Amaro — Recife/Pernambuco — CEP: 50040-000.

Para detalhamento das infragdes e pagamento das multas deve-se acessar o site www.detran.pe.gov.br. Maiores informacdes entrar em contato
através do telefone n° (81) 3355-5310. O padréo de sequéncia para identificagio dos dados das infragbes a seguir relacionadas sera: PLACA/
UF, DATA DA INFRACAO, N° DO AUTO DE INFRACAO, CODIGO DA INFRACAO COM DESDOBRAMENTO (AMPARO LEGAL) E VALOR:

AWDB8636/PR, 11/06/2020, ED20716264, 5541-3(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; DVD5986/PE, 12/02/2020, ED16518380, 5630-0(Art.
182, Inc. VII), R$ 130,16; GCG4187/PE, 10/08/2020, ED42713969, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; IAC5489/PE, 21/01/2022,
ED44351835, 5541-1(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; JQB1853/PE, 09/05/2022, RA448242, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47;
KFT5J29/PE, 14/05/2022, ED39956384, 5541-1(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KGF3645/PE, 06/05/2022, RA444280, 7587-0(Art. 184,
Inc. Ill), R$ 293,47; KGQ3602/PE, 27/01/2022, ED6752437, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; KHF7J76/PE, 06/05/2022,
RA444719, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; KHM2715/PE, 16/05/2022, ED25152261, 5541-1(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23;
KHMB8F12/PE, 12/05/2022, ED9367550, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; KHP2040/PE, 27/03/2021, AC13070861, 7471-0(Art. 218,
Inc. 1), R$ 880,41; KIL4122/PE, 27/01/2020, ED43526755, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KIM8321/PE, 11/05/2022, RA453688,
7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; KIP7H18/PE, 12/05/2022, ED27349577, 6491-0(Art. 227, Inc. Il), R$ 88,38; KJA8437/PE,
24/01/2022, ED32550935, 5541-1(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KJC3056/PE, 10/05/2022, RA451448, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$
293,47; KJK9836/PE, 17/01/2020, ED17923122, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KJO4561/PE, 13/05/2022, DD10320603,
5690-0(Art. 184, Inc. Il), R$ 195,23; KJQ5923/PE, 25/08/2020, ED37729526, 5630-0(Art. 182, Inc. VII), R$ 130,16; KJS7272/PE,
16/05/2022, ED27349704, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KKK4409/PE, 07/08/2020, ED12940592, 7064-0(Art. 244, Inc. IV), R$
293,47; KKR5124/PE, 11/05/2022, RA454269, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; KKS1201/PE, 13/05/2022, ED7558081, 5452-2(Art.
181, Inc. VIII), R$ 195,23; KKX0830/PE, 12/05/2022, ED44568770, 5991-0(Art. 206, Inc. 1), R$ 293,47; KKY5680/PE, 13/05/2022,
ED40957666, 5630-0(Art. 182, Inc. VII), R$ 130,16; KKZ9140/PE, 16/05/2022, ED18196380, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16;
KLA1418/PE, 13/05/2022, ED18975010, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; KLE7895/PE, 13/05/2022, ED19378369, 7633-1(Art. 252,
§unico), R$ 293,47; KLG1738/PE, 13/05/2022, DD10320794, 5690-0(Art. 184, Inc. Il), R$ 195,23; KLI3F37/PE, 12/05/2022, RA460633,
7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; KLL9752/PE, 13/05/2022, ED24170592, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; KLW5473/PE,
10/05/2022, RA449893, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; KYJ0091/PE, 31/01/2022, ED33338077, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIll), R$
130,16; MYN6106/PE, 18/01/2021, ED23358601, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47, NOH0314/PE, 20/01/2022, ED8596408,
5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; NTM3689/PE, 12/05/2022, ED22569536, 5380-0(Art. 181, Inc. 1), R$ 130,16; NUN3738/PE,
14/05/2022, ED20827287, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; NXV4008/PE, 12/05/2022, ED9958346, 5185-2(Art. 167), R$ 195,23;
OEY0319/PE, 26/10/2020, ED22539360, 5207-0(Art. 169), R$ 88,38; OPZ3690/PE, 11/01/2020, ED12738483, 5541-2(Art. 181, Inc.
XVII), R$ 195,23; OWE2B30/PE, 12/05/2022, ED13193006, 6190-0(Art. 216), R$ 130,16; OWG2G12/PE, 15/05/2022, ED67125890,
5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; OWL8G31/PE, 30/03/2021, AC13086202, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; OYL6927/PE,
16/05/2022, ED10763367, 7633-1(Art. 252, §Unico), R$ 293,47; OYL8705/PE, 26/12/2019, ED16726560, 6050-1(Art. 208), R$ 293,47;
QOYM6402/PE, 09/05/2022, RA448226, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; OYN2456/PE, 14/05/2022, ED16244221, 5452-2(Art. 181,
Inc. VIII), R$ 195,23; OYN3C96/PE, 12/05/2022, ED14967420, 5185-1(Art. 167), R$ 195,23; OYO2E15/PE, 13/05/2022, ED36580561,
5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; OYO5H90/PE, 04/01/2022, ED17146681, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; OYO8011/PE,
16/05/2022, ED15547611, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; OYP3186/PE, 22/09/2020, ED7333160, 7633-1(Art. 252, §unico), R$
293,47; OYQ4576/PE, 10/05/2022, RA451480, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; OYS4095/PE, 06/05/2022, RA445430, 7587-0(Art.
184, Inc. Ill), R$ 293,47; OYS7665/PE, 12/05/2022, ED9958354, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; OYT0616/PE, 13/05/2022,
ED30158213, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; OYT0713/PE, 16/05/2022, ED20827856, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23;
OYU4AT72/PE, 08/02/2022, ED66526034, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; OYU7995/PE, 11/05/2022, RA455389, 7587-0(Art. 184,
Inc. Ill), R$ 293,47; OYW1826/PE, 10/05/2022, RA450166, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl), R$ 293,47; OYW4035/PE, 09/05/2022, RA448579,
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RA450131, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; QYIBH30/PE, 16/05/2022, ED14967617, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16;
QYJ5A57/PE, 05/11/2020, ED17127113, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIIl), R$ 130,16; QYJ5I81/PE, 12/05/2022, RA460811, 7587-0(Art. 184,
Inc. Ill), R$ 293,47; QYJ7B62/PE, 10/05/2022, RA453114, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; QYK7F60/PE, 14/10/2020, ED44947932,
6050-1(Art. 208), R$ 293,47; QYK7F60/PE, 27/10/2020, ED34153496, 5703-0(Art. 185, Inc. 1), R$ 130,16; QYK8E29/PE, 12/05/2022,
ED26361921, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; QYO0AB8/PE, 14/05/2022, ED39956341, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16;
QYO9B15/PE, 09/05/2022, RA449303, 7587-0(Art. 184, Inc. lll), R$ 293,47; QYP2A81/PE, 09/05/2022, RA448919, 7587-0(Art. 184, Inc.
1), R$ 293,47; QYQ1D77/PE, 13/05/2022, ED13586989, 5851-1(Art. 197), R$ 130,16; QYQ4D81/PE, 14/05/2022, ED20827163,
5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; QYQ8B36/PE, 13/03/2021, AC12992773, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; QYS1F09/PE,
11/05/2022, RA457241, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl), R$ 293,47; QYT9E34/PE, 10/05/2022, RA452924, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl), R$ 293,47;
QYU2J57/PE, 14/05/2022, ED8628962, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; QYV1F96/PE, 02/01/2022, ED41988336, 5550-0(Art.
181, Inc. XVIII), R$ 130,16; QYW2H43/PE, 16/05/2022, ED34962432, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; QYY1D33/PE, 17/01/2021,
AC12746160, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; QYY1D33/PE, 17/01/2021, AC12753116, 7463-0(Art. 218, Inc. Il), R$ 195,23;
QYY1I03/PE, 14/05/2022, ED30388260, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII), R$ 195,23; QYY2G40/PE, 14/05/2022, ED6362116, 5568-0(Art. 181,
Inc. XIX), R$ 195,23; QYYBC31/PE, 15/05/2022, ED39363537, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIIl), R$ 130,16; RZE5G49/PE, 15/05/2022,
DD10457447, 6050-2(Art. 208), R$ 293,47; RZEGA99/PE, 16/05/2022, ED20203550, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; RZI9B78/PE,
13/05/2022, ED39783072, 5185-2(Art. 167), R$ 195,23; RZK1D20/PE, 16/05/2022, ED12992320, 5720-0(Art. 186, Inc. I), R$ 195,23.

Recife, 05 de setembro de 2022.

Taciana Maria Ferreira
Autoridade de Transito e Transporte.

Prefeitura do Recife
Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife - CTTU

EDITAL DA NOTIFICAGAO DA PENALIDADE POR INFRAGAO DE TRANSITO N.° 126/2022

A Autoridade de Transito do Municipio do Recife, em conformidade com as suas competéncias estabelecidas pelo CTB e
regulamentagdes do CONTRAN, apds esgotadas as tentativas de Notificagéo do infrator ou o proprietario do veiculo por meio postal ou
pessoal, e considerando os Autos de Infragdes de Transito registrados, pelo presente edital, notifica os proprietarios dos veiculos abaixo
relacionados da Imposi¢éo de Penalidade por Infragdo de Transito, os quais terdo o prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da data
da publicagédo deste Edital, para apresentar sua defesa na CTTU ou em qualquer ponto de atendimento do DETRAN/PE ou enviar por
remessa postal para o enderego, Av. Cruz Cabugd, n° 304 — Santo Amaro — Recife/Pernambuco — CEP: 50040-000.

Para detalhamento das infragdes e pagamento das multas deve-se acessar o site www.detran.pe.gov.br. Maiores informagdes entrar em contato
através do telefone n° (81) 3355-5310. O padréo de sequéncia para identificagéo dos dados das infragdes a seguir relacionadas sera: PLACA/
UF, DATA DA INFRACAO, N° DO AUTO DE INFRAGAO, CODIGO DA INFRAGAO COM DESDOBRAMENTO (AMPARO LEGAL) E VALOR:

CSN3C78/CE, 06/05/2022, ED27539368, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$ 130,16; DFA6358/SP, 06/04/2022, RA397532, 7587-0(Art. 184,
Inc. Ill), R$ 293,47; DFA6358/SP, 11/04/2022, RA404059, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl), R$ 293,47; DZG6I90/RN, 10/05/2022, ED43582825,
5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; EYQ3514/SP, 01/04/2022, RA391976, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; EYQ8090/MG,
10/04/2022, AC14482594, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; HPM9147/MA, 31/03/2022, RA390279, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$
293,47; |IAP2330/SE, 08/04/2022, RA402137, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; IXS8C6E9/RS, 27/04/2022, RA423991, 7587-0(Art.
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184, Inc. Ill), R$ 293,47; KHL4B11/PB, 11/04/2022, AC14481130, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; KLV3I56/PB, 09/04/2022,
AC14481083, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; KWC8345/PB, 31/03/2022, RA390325, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl), R$ 293,47; LLA3642/
RJ, 10/04/2022, AC14482411, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; MNQ7H33/PB, 10/04/2022, AC14481032, 7455-0(Art. 218, Inc. |), R$
130,16; MSR1281/BA, 07/05/2022, ED30158043, 5541-4(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; MULO726/AL, 06/04/2022, RA397745,
7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; NMF9866/AL, 01/04/2022, RA392034, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; NMM5480/SP,
10/05/2022, ED36580308, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; NPR7859/PB, 12/04/2022, RA406094, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$
293,47; NQD9817/PB, 07/04/2022, RA399918, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47, NQG2J35/PB, 11/04/2022, AC14481008,
7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; NVX1593/PI, 04/04/2022, RA393537, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl), R$ 293,47; OCO6746/SP, 09/04/2022,
AC14482390, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; OFD6315/PB, 10/04/2022, AC14482322, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; OFT3501/
PA, 05/04/2022, RA395076, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; OGG9A07/PB, 06/04/2022, RA397516, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$
293,47; OHB1G33/AL, 10/04/2022, AC14481890, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; OHH2993/AL, 11/04/2022, AC14482101,
7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; OJX3C26/RN, 31/03/2022, RA390295, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47, OKA8134/RN,
10/04/2022, AC14481059, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; OND6245/GO, 06/05/2022, ED8625980, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII), R$
130,16; OUG2859/BA, 06/04/2022, RA397613, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; OUT1919/BA, 28/04/2022, RA426672, 7587-0(Art.
184, Inc. Ill), R$ 293,47; OYN8I79/PB, 10/04/2022, AC14480869, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PCI8I35/PB, 01/04/2022,
RA391933, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47, PDB0915/PE, 31/01/2020, ED21321212, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23;
PDB0915/PE, 06/02/2020, ED40733890, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$ 195,23; PDI7F23/PB, 05/05/2022, ED38955120, 6050-1(Art.
208), R$ 293,47; PGS9515/PE, 01/04/2021, ED28143379, 5452-1(Art. 181, Inc. VIIl), R$ 195,23; PHQ5H34/AM, 04/04/2022, RA393510,
7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; PHQ5H34/AM, 06/04/2022, RA397672, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; PJS4G01/BA,
29/04/2022, RA430211, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl), R$ 293,47; PKN9B19/PB, 03/05/2022, ED20201574, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII), R$
195,23; POS6440/CE, 03/05/2022, ED19178416, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; POY7196/CE, 07/04/2022, RA399950,
7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; PSD5C26/RN, 05/04/2022, RA395092, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; PWD8836/PB,
04/05/2022, ED43175170, 7633-1(Art. 252, §unico), R$ 293,47; PXP8031/SP, 10/05/2022, ED30158159, 7633-1(Art. 252, §unico), R$
293,47; QFAOB71/PB, 10/04/2022, AC14481466, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; QFK8796/PB, 07/05/2022, ED33970466,
5550-0(Art. 181, Inc. XVIIl), R$ 130,16; QFL5278/PB, 10/04/2022, AC14482012, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; QFM3903/PB,
01/04/2022, RA392093, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; QFW0495/PB, 07/04/2022, RA399888, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl), R$ 293,47;
QGU1EA43/RN, 07/04/2022, RA399977, 7587-0(Art. 184, Inc. lll), R$ 293,47; QGWOH57/RN, 05/05/2022, ED20824229, 5541-2(Art. 181,
Inc. XVII), R$ 195,23; QLC3576/AL, 06/04/2022, RA397788, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; QLGOH87/AL, 10/04/2022,
AC14480923, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; QLGOH87/AL, 09/04/2022, AC14482292, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16;
QLGOH87/AL, 10/04/2022, AC14481377, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; QLG3337/AL, 10/04/2022, AC14481601, 7455-0(Art. 218,
Inc. 1), R$ 130,16; QLJ4B36/AL, 11/04/2022, RA403931, 7587-0(Art. 184, Inc. lll), R$ 293,47; QLZ4043/AC, 04/04/2022, RA393430,
7587-0(Art. 184, Inc. lll), R$ 293,47; QOW3E27/MG, 06/04/2022, RA397664, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; QQS2C33/RN,
06/04/2022, RA397770, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; QSE4500/PB, 09/05/2022, ED37993525, 7625-2(ARt. 181, inc. XX), R$
293,47; QSH1427/PB, 11/04/2022, AC14481555, 7463-0(Art. 218, Inc. Il), R$ 195,23; QSH6I73/PB, 10/04/2022, AC14481229,
7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; QTF8F96/RO, 12/04/2022, RA406140, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; QVU5CO09/PA,
09/04/2022, AC14482225, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; QWL4884/AL, 04/04/2022, RA393588, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl), R$
293,47; REK4F08/DF, 10/04/2022, AC14482616, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; RGIOHO6/RN, 09/04/2022, AC14481660,
7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; RLR3D78/PB, 10/04/2022, AC14482209, 7463-0(Art. 218, Inc. Il), R$ 195,23; RLW1A48/PB,
01/04/2022, RA392000, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl), R$ 293,47.

Recife, 05 de setembro de 2022.

Taciana Maria Ferreira
Autoridade de Transito e Transporte.

Prefeitura do Recife
Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife - CTTU

EDITAL DA NOTIFICAGAO DA PENALIDADE POR INFRAGAO DE TRANSITO N.° 127/2022

A Autoridade de Transito do Municipio do Recife, em conformidade com as suas competéncias estabelecidas pelo CTB e
regulamentacdes do CONTRAN, apds esgotadas as tentativas de Notificacédo do infrator ou o proprietario do veiculo por meio postal ou
pessoal, e considerando os Autos de Infragdes de Transito registrados, pelo presente edital, notifica os proprietarios dos veiculos abaixo
relacionados da Imposigao de Penalidade por Infragcdo de Transito, os quais terdo o prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da data
da publicagédo deste Edital, para apresentar sua defesa na CTTU ou em qualquer ponto de atendimento do DETRAN/PE ou enviar por
remessa postal para o enderego, Av. Cruz Cabugd, n° 304 — Santo Amaro — Recife/Pernambuco — CEP: 50040-000.

Para detalhamento das infrages e pagamento das multas deve-se acessar o site www.detran.pe.gov.br. Maiores informag:oes entrar em contato
através do telefone n° (81) 3355-5310. O padréo de sequéncia para identificacéo dos dados das infragdes a seguir relacionadas sera: PLACA/
UF, DATA DA INFRAGAO, N° DO AUTO DE INFRAGAO, CODIGO DA INFRAGAO COM DESDOBRAMENTO (AMPARO LEGAL) E VALOR:

ELO3H91/PB, 01/05/2022, AC14551138, 7463-0(Art. 218, Inc. Il), R$ 195,23; GJO1159/SP, 29/04/2022, AC14540586, 7455-0(Art. 218,
Inc. 1), R$ 130,16; HMM7H57/MG, 02/05/2022, FA2272263, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; KHU8276/PE, 29/04/2022, FA2246980,
7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; LQI3C98/RJ, 29/04/2022, FA2249784, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill), R$ 293,47; MWR1129/MA,
24/04/2022, AC14538875, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; PKE5471/BA, 30/04/2022, AC14540039, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$
130,16; PXD9687/SP, 02/05/2022, FA2272301, 6050-3(Art. 208), R$ 293,47; QJD7J48/RN, 30/04/2022, FA2258007, 7587-0(Art. 184,
Inc. 1), R$ 293,47; QJD7J48/RN, 03/05/2022, AC14550778, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; QLF3436/AL, 03/05/2022, AC14552096,
7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; QLJ2827/AL, 01/05/2022, AC14551901, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; QVK8F49/PA,
04/05/2022, AC14551855, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16; RCQ8D39/BA, 24/04/2022, AC14538921, 7463-0(Art. 218, Inc. II), R$
195,23; RGO8A14/AL, 04/05/2022, AC14551804, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; RLU9B97/PB, 30/04/2022, AC14539294,
7455-0(Art. 218, Inc. 1), R$ 130,16; SAT1G20/CE, 28/04/2022, AC14539766, 7455-0(Art. 218, Inc. I), R$ 130,16.

Recife, 05 de setembro de 2022.

Taciana Maria Ferreira
Autoridade de Transito e Transporte.

Prefeitura do Recife
Autarquia de Transito e Transporte Urbano do Recife - CTTU

EDITAL DA NOTIFICAGAO DA AUTUAGAO POR INFRAGAO DE TRANSITO N.° 083/2022

A Autoridade de Transito do Municipio do Recife, em conformidade com as suas competéncias estabelecidas pelo CTB e
regulamentacdes do CONTRAN, apds esgotadas as tentativas de Notificagédo do infrator ou o proprietario do veiculo por meio postal ou
pessoal, e considerando os Autos de Infragdes de Transito registrados, pelo presente edital, notifica os proprietarios dos veiculos abaixo
relacionados da Imposi¢do de Penalidade por Infragdo de Transito, os quais terdo o prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da data
da publicagédo deste Edital, para apresentar sua defesa na CTTU ou em qualquer ponto de atendimento do DETRAN/PE ou enviar por
remessa postal para o enderego, Av. Cruz Cabuga, n° 304 — Santo Amaro — Recife/Pernambuco — CEP: 50040-000.

Para detalhamento das infragdes e pagamento das multas deve-se acessar o site www.detran.pe.gov.br. Maiores informacdes entrar em contato
através do telefone n° (81) 3355-5310. O padréo de sequéncia para identificacdo dos dados das infragdes a seguir relacionadas sera: PLACA/
UF, DATA DA INFRAGAO, N° DO AUTO DE INFRAGAO, CODIGO DA INFRAGAO COM DESDOBRAMENTO (AMPARO LEGAL) E VALOR:

AGB8280/MS, 12/07/2022, ED36005265, 5185-1(Art. 167); AQB8584/PE, 13/07/2022, AC14759740, 7455-0(Art. 218, Inc. |); AYO7678/
PE, 12/07/2022, ED32170539, 6050-1(Art. 208); AYO9I50/PE, 13/07/2022, ED36584010, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII); AYS0975/PE,
09/07/2022, FA2636478, 6050-3(Art. 208); AYU6907/PE, 08/07/2022, FA2629218, 7587- O(Ar\ 184, Inc. Ill); BCMBFO4/SC, 09/07/2022,
FA2637342, 7463-0(Art. 218, Inc. Il); BDI5SF46/PR, 11/07/2022, FA2648980, 6050-3(Art. 208); BVZ6774/MA, 11/07/2022, ED23193114,
7633-2(Art. 252, §unico); BYHOC77/PE, 07/07/2022, RA566431, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); BYHOC77/PE, 07/07/2022, RA566440,
7587-0(Art. 184, Inc. lll); BYHOC77/PE, 07/07/2022, RA566458, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); BYY4C08/SP, 13/07/2022, AC14763410,
7455-0(Art. 218, Inc. 1); CAI6372/AL, 18/07/2022, ED16249029, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII); CJL2F71/PE, 13/07/2022, ED15764230,
5541-2(Art. 181, Inc. XVII); CKF0B00/PE, 11/07/2022, FA2644624, 7455-0(Art. 218, Inc. I); CSN3C78/CE, 13/07/2022, AC14763283,
7455-0(Art. 218, Inc. 1); CYR8447/SP, 18/07/2022, ED40960357, 5185-1(Art. 167); DMR7717/PE, 10/07/2022, FA2638233, 7455-0(Art.
218, Inc. 1); DTABA72/PE, 08/07/2022, FA2631336, 6050-3(Art. 208); DWM2J66/PE, 09/07/2022, FA2636320, 5746-1(Art. 187, Inc. I)
DXM4437/SP, 08/07/2022, FA2632375, 7463-0(Art. 218, Inc. Il); ELK4405/PE, 10/07/2022, FA2640440, 7455-0(Art. 218, Inc. I);
ERS9317/SP, 12/07/2022, ED24178518, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII); EVS0C31/MG, 12/07/2022, ED21762316, 7633-2(Art. 252, §Unico);
FCS9717/SP, 08/07/2022, FA2632456, 7463-0(Art. 218, Inc. Il); FEU4148/SP, 14/07/2022, ED22572103, 7633-1(Art. 252, §unico);
FLV6929/SP, 17/07/2022, ED20839498, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII); FNYOB39/SP, 11/07/2022, FA2648840, 7455-0(Art. 218, Inc. I);
FPD3383/SP, 18/07/2022, ED9370470, 5568-0(Art. 181, Inc. XIX), FTQ9458/SP, 07/07/2022, RA570986, 7587-0(Art. 184, Inc. lIl);
GFE2070/SP, 16/07/2022, ED29171171, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII); GIVOA57/PE, 15/07/2022, ED38213655, 5541-2(Art. 181, Inc.
XVII); GIX0088/PE, 16/07/2022, ED6963411 5568-0(Art. 181 Inc. XIX); GMK0117/PE, 12/07/2022, ED11790074, 5550-0(Art. 181, Inc.
XVIIl); GQZ9295/PE, 12/07/2022, ED23193424 5541-2(Art. 181 Inc. XVII); GZS7G60/PE, 12/07/2022, ED23193386, 5541-2(Art. 181,
Inc. XVII); HAY1480/PE, 10/07/2022, FA2642648, 5746-1(Art. 187, Inc. 1); HFN6896/PE, 17/07/2022, ED33974461, 5541-3(Art. 181, Inc.
XVII); HIU5317/PE, 18/07/2022, ED31798275, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII); HLH8144/CE, 08/07/2022, FA2632758, 7587-0(Art. 184, Inc.
Ill); HLH8728/PE, 08/07/2022, FA2628041, 6050-3(Art. 208); HOM9927/PE, 08/07/2022, FA2628777, 7587-0(Art. 184, Inc. lll);
HOS4544/PE, 16/07/2022, ED21158699, 5541-3(Art. 181, Inc. XVII); HTV2772/PE, 18/07/2022, ED16249088, 5541-2(Art. 181, Inc.
XVIl); HWFOB94/PE, 12/07/2022, ED6761576, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIIl); HXX3H67/PE, 08/07/2022, FA2631948, 7587-0(Art. 184, Inc.
I11); IRL3F60/PB, 11/07/2022, FA2648689, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); IST1679/RS, 15/07/2022, ED24179409, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII);
IVW8B02/SC, 16/07/2022, ED20211499, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII); IXS8C69/RS, 14/07/2022, ED35180071, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII);
JFY4348/GO, 17/07/2022, ED13749047, 5487-0(Art. 181, Inc. XI); JHY6F44/PE, 16/07/2022, ED29171295, 5541-3(Art. 181, Inc. XVII);
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6050-3(Art. 208); QYL7F89/PE, 08/07/2022, FA2632219, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); QYL7J31/PE, 11/07/2022, FA2646635, 7455-0(Art.
218, Inc. 1); QYLOC39/PE, 14/07/2022, AC14761515, 7455-0(Art. 218, Inc. I); QYLOG79/PE, 18/07/2022, ED13749144, 7633-1(Art. 252,
§unico), QYL9I74/PE, 17/07/2022, ED33973635, 5568-0(Art. 181, Inc. XIX); QYL9J88/PE, 15/07/2022, ED23194170, 5541-2(Art. 181,
Inc. XVII); QYM1F37/PE, 11/07/2022, ED7386086, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII); QYM2G99/PE, 12/07/2022, ED13588795, 5541-2(Art.
181, Inc. XVII); QYM3F74/PE, 14/07/2022, ED36005613, 7633-1(Art. 252, §unico); QYM8A27/PE, 08/07/2022, FA2629617, 5746-1(Art.
187, Inc. I); QYM8B69Y/PE, 07/07/2022, RA566237, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl); QYNOH19/PE, 15/07/2022, ED23194145, 5541-2(Art. 181,
Inc. XVII); QYN4D63/PE, 11/07/2022, ED7386094, 5746-1(Art. 187, Inc. 1); QYN8D92/PE, 08/07/2022, FA2628700, 7587-0(Art. 184, Inc.
IIl); QYN8G12/MG, 10/07/2022, FA2643970, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); QYO1H49/PE, 15/07/2022, ED24179310, 5541-2(Art. 181, Inc.
XVIl); QYO3H77/PE, 08/07/2022, FA2629684, 5746-1(Art. 187, Inc. |); QYO4F25/PE, 08/07/2022, FA2627665, 7455-0(Art. 218, Inc. I);
QYPOB65/PE, 07/07/2022, RA569570, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); QYP1A33/PE, 10/07/2022, FA2642249, 5746-1(Art. 187, Inc. |);
QYP1E43/PE, 15/07/2022, ED8644070, 5851-1(Art. 197); QYP5C71/PE, 09/07/2022, FA2632880, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); QYP5J78/PE,
09/07/2022, FA2636885, 6050-3(Art. 208); QYP7H61/PE, 15/07/2022, ED67128350, 5568-0(Art. 181, Inc. XIX); QYP8A41/PE,
09/07/2022, FA2634041, 7463-0(Art. 218, Inc. Il); QYP8J22/PE, 12/07/2022, ED21421799, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII); QYQOF33/PE,
08/07/2022, FA2626049, 7455-0(Art. 218, Inc. I); QYQ3A98/PE, 14/07/2022, ED13200746, 6050-2(Art. 208); QYQ3EO0/PE, 15/07/2022,
ED67128342, 5568-0(Art. 181, Inc. XIX); QYQ3H63/PE, 08/07/2022, FA2631131, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl); QYQ6D51/PE, 07/07/2022,
RA569171, 7587-0(Art. 184, Inc. lll); QYQYAG7/PE, 07/07/2022, RA566466, 7587-0(Art. 184, Inc. lll); QYQ9D87/PE, 17/07/2022,
ED39153117, 5568-0(Art. 181, Inc. XIX); QYR1C70/PE, 08/07/2022, FA2627720, 7463-0(Art. 218, Inc. Il); QYR3E02/PE, 12/07/2022,
ED11969805, 5550-0(Art. 181, Inc. XVII); QYR3GOO/PE, 17/07/2022, ED8644577, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII); QYR3J34/PE,
10/07/2022, FA2642095, 5746-1(Art. 187, Inc. |); QYR7AS57/PE, 15/07/2022, ED8644100, 5622-1(Art. 182, Inc. VI); QYR7C75/PE,
11/07/2022, ED43962474, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIIl); QYR8794/PE, 15/07/2022, ED23194102, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII); QYS2C23/
PE, 08/07/2022, FA2628335, 7587-0(Art. 184, Inc. lIl); QYS2E43/PE, 17/07/2022, ED20839455, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII); QYS2H92/
PE, 07/07/2022, RA569031, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); QYS3B61/PE, 14/07/2022, AC14762252, 7455-0(Art. 218, Inc. |); QYS4D51/PE,
11/07/2022, FA2647747, 5673-2(Art. 183); QYS5B44/SP, 17/07/2022, ED20839439, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII); QYS5C38/PE,
11/07/2022, FA2644586, 7455-0(Art. 218, Inc. |); QYS7G06/PE, 13/07/2022, ED8643295, 5525-0(Art. 181, Inc. XV); QYS9I42/PE,
13/07/2022, ED39958506, 6050-1(Art. 208); QYT3I39/PE, 15/07/2022, ED13959440, 7633-1(Art. 252, §unico); QYT4C59/PE,
17/07/2022, ED24179603, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII); QYT7B41/PE, 11/07/2022, ED33179726, 5568-0(Art. 181, Inc. XIX); QYTOH15/
PE, 12/07/2022, AC14759812, 7455-0(Art. 218, Inc. 1), QYU1B13/PE, 08/07/2022, FA2631743, 6050-3(Art. 208); QYU1E46/PE,
07/07/2022, RA567918, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); QYU7AQ92/PE, 13/07/2022, ED21545528, 7030-1(Art. 244, Inc. 1); QYU7A92/PE,
13/07/2022, ED21545536, 7633-1(Art. 252, §unico); QYU8HS53/PE, 08/07/2022, ED66832445, 7633-1(Art. 252, §unico); QYV1A83/PE,
17/07/2022, ED8644844, 7625-2(ARt. 181, inc. XX); QYV3D40/PE, 08/07/2022, FA2630399, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); QYV3D40/PE,
08/07/2022, FA2626014, 7463-0(Art. 218, Inc. Il); QYV3I12/PE, 13/07/2022, ED10765041, 7633-1(Art. 252, §unico); QYV5D63/PE,
15/07/2022, ED15764558, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII); QYV6B02/PE, 15/07/2022, ED12797633, 5479-0(Art. 181, Inc. X); QYV7D68/PE,
08/07/2022, FA2629170, 7587-0(Art. 184, Inc. lll); QYV7164/PE, 13/07/2022, ED27541745, 7633-1(Art. 252, §unico); QYV8B86/PE,
11/07/2022, FA2646694, 7463-0(Art. 218, Inc. Il); QYV8G17/PE, 14/07/2022, AC14762457, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); QYVOD10/PE,
12/07/2022, AC14760110, 7463-0(Art. 218, Inc. Il); QYW1D44/PE, 13/07/2022, ED34379885, 5541-2(Art. 181, Inc. XVIl); QYW2G27/PE,
13/07/2022, AC14762775, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); QYW5C57/PE, 08/07/2022, AC14762163, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); QYW5G20/PE,
14/07/2022, ED30390787, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII); QYW7I82/PE, 08/07/2022, FA2628963, 7587-0(Art. 184, Inc. IIl); QYX1E53/PE,
11/07/2022, ED24570116, 6050-1(Art. 208); QYX3F91/PE, 13/07/2022, AC14761078, 7455-0(Art. 218, Inc. I); QYX4111/PE, 08/07/2022,
FA2626006, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); QYX6H46/PE, 10/07/2022, FA2643547, 5746-1(Art. 187, Inc. 1); QYX8B39/PE, 12/07/2022,
AC14759014, 7455-0(Art. 218, Inc. I); QYX8I46/PE, 12/07/2022, AC14761310, 7455-0(Art. 218, Inc. |); QYYOES56/PE, 10/07/2022,
FA2643040, 5746-1(Art. 187, Inc. 1); QYYOES56/PE, 10/07/2022, FA2643555, 5746-1(Art. 187, Inc. 1); QYY1B53/PE, 18/07/2022,
ED36005940, 6050-1(Art. 208); QYY6G79/PE, 09/07/2022, FA2632812, 7463-0(Art. 218, Inc. Il); QYZOE62/PE, 15/07/2022,
ED67128300, 5746-1(Art. 187, Inc. 1); QYZOJ83/PE, 10/07/2022, FA2643288, 5746-1(Art. 187, Inc. |); QYZ1I50/PE, 08/07/2022,
FA2628602, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); QYZ1J65/PE, 11/07/2022, ED43962512, 7587-0(Art. 184, Inc. lll); QYZ2F49/PE, 11/07/2022,
FA2645795, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); QYZ2I83/PE, 07/07/2022, RA569295, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); QYZ5D61/PE, 18/07/2022,
ED42557967, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII); QYZ5F20/PE, 12/07/2022, ED25351450, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII); QYZ6J37/PE,
11/07/2022, FA2645299, 7455-0(Art. 218, Inc. |); QYZ8F53/PE, 14/07/2022, ED40807915, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII); QYZ9I05/PE,
11/07/2022, FA2644403, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); QYZ9I42/PE, 08/07/2022, FA2631930, 6050-3(Art. 208); RCD2142/PE, 15/07/2022,
ED41376535, 7633-1(Art. 252, §unico); RDB4G66/PE, 18/07/2022, ED38213760, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII); RDM9177/BA, 18/07/2022,
ED21422477, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII); RDROG58/BA, 18/07/2022, ED11361270, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII); REL5G85/DF,
11/07/2022, FA2648794, 7455-0(Art. 218, Inc. |); RFL5H56/PE, 15/07/2022, ED8644445, 5622-1(Art. 182, Inc. VI); RFTOC81/MG,
18/07/2022, ED23194340, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII); RFU3I31/PE, 13/07/2022, ED19181336, 6050-1(Art. 208); RFU3I31/PE,
11/07/2022, FA2648026, 5746-1(Art. 187, Inc. |); RGH6HO5/RN, 13/07/2022, ED26363339, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII); RGP4C42/AL,
07/07/2022, RA571125, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); RHG2D61/PR, 07/07/2022, RA570943, 7587-0(Art. 184, Inc. lll); RJT5G73/PB,
15/07/2022, ED67128407, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII); RLR6C84/PB, 07/07/2022, RA571141, 7587-0(Art. 184, Inc. lIl); RLW1I11/PB,
08/07/2022, FA2632553, 5673-2(Art. 183); RLW8J15/PB, 09/07/2022, FA2637474, 7455-0(Art. 218, Inc. |); RMY3I51/PB, 07/07/2022,
RA570994, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); RMY3I51/PB, 07/07/2022, RA571001, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); RSS1H76/PI, 08/07/2022,
FA2632464, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); RZE3J90/PE, 08/07/2022, FA2626740, 7455-0(Art. 218, Inc. |); RZESD30/PE, 07/07/2022,
RA565877, 7587-0(Art. 184, Inc. Ill); RZEGA43/PE, 08/07/2022, FA2626901, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); RZE9B44/PE, 13/07/2022,
ED20210964, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII); RZF1J87/PE, 15/07/2022, ED20356667, 5738-0(Art. 186, Inc. Il); RZF5E69/PE, 08/07/2022,
FA2627118, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); RZF5I43/PE, 18/07/2022, ED43590941, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII); RZF6G67/PE, 12/07/2022,
ED6188230, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII); RZF6HO8/PE, 13/07/2022, ED43590410, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII); RZF8I55/PE, 18/07/2022,
ED19181573, 6050-1(Art. 208); RZG1F38/PE, 11/07/2022, FA2647798, 6050-3(Art. 208), RZG3B50/PE, 12/07/2022, ED27541656,
7030-1(Art. 244, Inc. |); RZG3B50/PE, 13/07/2022, ED32170636, 5207-0(Art. 169); RZG4J93/PE, 14/07/2022, ED19181441, 6041-2(Art.
207); RZG7J28/PE, 18/07/2022, ED14970537, 7633-2(Art. 252, §Unico); RZG7J28/PE, 12/07/2022, ED27351601, 5550-0(Art. 181, Inc.
XVIIl); RZG7J28/PE, 10/07/2022, FA2641730, 6050-3(Art. 208); RZG7J28/PE, 10/07/2022, FA2642354, 6050-3(Art. 208); RZG9G83/PE,
15/07/2022, ED23194250, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII); RZH4I88/PE, 11/07/2022, ED13200061, 6041-1(Art. 207); RZH4I88/PE,
11/07/2022, ED13200070, 7684-2(Art. 244, X), RZHOC49/PE, 08/07/2022, FA2626200, 7455-O(Art. 218, Inc. |); RZH9I49/PE,
10/07/2022, FA2639930, 7463-0(Art. 218, Inc. Il); RZI1G54/PE, 11/07/2022, ED10358586, 5452-1(Art. 181, Inc. VIIl); RZI5SA71/PE,
11/07/2022, FA2646678, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); RZI7B54/PE, 08/07/2022, FA2625697, 7455-0(Art. 218, Inc. |); RZI8A36/PE,
08/07/2022, ED66832402, 5703-0(Art. 185, Inc. 1); RZIBA36/PE, 08/07/2022, ED66832410, 7684-2(Art. 244, X); RZI8D16/PE,
18/07/2022, ED31798240, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII); RZI9B78/PE, 12/07/2022, ED22358268, 6041-2(Art. 207); RZI9E66/PE,
11/07/2022, FA2647623, 6050-3(Art. 208); RZJ1H69/PE, 14/07/2022, ED40156450, 7633-1(Art. 252, §unico); RZJ3F30/PE, 14/07/2022,
ED18753638, 5452-1(Art. 181, Inc. VIIl); RZJ5C73/PE, 11/07/2022, FA2647704, 6050-3(Art. 208); RZJ5DO00/PE, 11/07/2022,
FA2646180, 7455-0(Art. 218, Inc. |); RZK1C09/PE, 12/07/2022, ED39788767, 6050-1(Art. 208); RZK2F92/PE, 14/07/2022, ED38213639,
5541-2(Art. 181, Inc. XVII); RZK2H02/PE, 08/07/2022, FA2628637, 5673-2(Art. 183); RZK3F47/PE, 10/07/2022, FA2639809, 7455-0(Art.
218, Inc. 1); RZK5H49/PE, 15/07/2022, ED21422205, 7030-1(Art. 244, Inc. |); RZK6E24/PE, 08/07/2022, FA2627568, 7455-0(Art. 218,
Inc. I); RZK6J02/PE, 15/07/2022, ED15764620, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII); RZK8G01/PE, 10/07/2022, FA2639230, 7455-0(Art. 218, Inc.
1); RZK9I62/PE, 11/07/2022, ED33342341, 6076-0(Art. 210); RZLOF93/PE, 14/07/2022, AC14762023, 7455-0(Art. 218, Inc. |); RZL4G15/
PE, 13/07/2022, ED24769001, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIIl); RZL6C59/PE, 09/07/2022, FA2633673, 7455-0(Art. 218, Inc. I); RZL6178/PE,
13/07/2022, ED25153977, 5541-2(Art. 181, Inc. XVII); RZL7B39/PE, 08/07/2022, DD10213190, 5690-0(Art. 184, Inc. Il); RZM8B17/PE,
13/07/2022, ED35180047, 7684-1(Art. 244, X); RZM8J32/PE, 11/07/2022, ED10358632, 5452-2(Art. 181, Inc. VIII); RZM9E86/PE,
12/07/2022, ED13358390, 5487-0(Art. 181, Inc. XI); RZN1I81/PE, 13/07/2022, ED32754395, 5541-2(Art. 181, Inc. XVIl); RZN2F22/PE,
17/07/2022, ED21762480, 5550-0(Art. 181, Inc. XVIII); RZN3G25/PE, 13/07/2022, ED8643481, 5452-1(Art. 181, Inc. VIII); RZN5A11/PE,
09/07/2022, FA2635498, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); RZN5CO0/PE, 13/07/2022, AC14760357, 7455-0(Art. 218, Inc. 1); RZN5J93/PE,
16/07/2022, ED44360630, 5665-0(Art. 182, Inc. X); SAD2G25/AL, 14/07/2022, ED40574287, 7633-1(Art. 252, §unico); SAD2G25/AL,
14/07/2022, ED43181510, 7633-1(Art. 252, §unico)

Recife, 05 de setembro de 2022.

Taciana Maria Ferreira
Autoridade de Transito e Transporte.

Secretaria de Infraestrutura
Secretaria MARILIA DANTAS DA SILVA

Autarquia de Manutengao e Limpeza Urbana- EMLURB

Portaria 024/2022
A Diretora Presidente da Autarquia de Manutengédo e Limpeza Urbana- EMLURB, no uso de suas atribuigdes estatutarias:

CONSIDERANDO o contido no relatério do Processo Administrativo n® 06.01377.4.21, datado de 14/04//2022, proveniente da Comissao
de Sindicancia, nomeada através da Portaria de n° 016/2021;

CONSIDERANDO a cota da Diretoria Executiva Juridica, de 29.08.2022 e do Diretor de Administragéo e Financas (DAF), de 29.8/08/2022;
CONSIDERANDO que, diante da sumaria analise dos fatos, verifica-se a necessidade de instauragédo de Inquérito Administrativo;

RESOLVE:

Instituir COMISSAO DE INQUERITO visando a apurag&o dos fatos noticiados pela Geréncia do Cemitério de Casa Amarela, com o objetivo
de averiguar os motivos ensejadores de sua ocorréncia, mediante a emissao de relatério e conclusdo dos trabalhos no prazo de 60
(sessenta dias), prorrogavel por igual periodo, nos termos do artigo 209,§ 2° da Lei 14.728/85 (Estatuto dos servidores publicos do Recife).
DESIGNAR os seguintes servidores para compor a comiss&o:

Erica Babini Lapa do Amaral Machado - PRESIDENTE
CPF: ***.220.134-**
MAT.: 60.003-2

Vinicius Magalhaes
CPF: ***.962.364-**
MAT.: 1259-9
Maria do Socorro Lima Lapenda
CPF: ***.963.834-**
MAT: 454-5
Esta portaria entrard em vigor a partir da data de sua publicagéo.
Recife, 29 de agosto de 2022.

MARILIA DANTAS DA SILVA
Diretora Presidente

Controladoria Geral do Municipio
Controlador JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA

PORTARIA n° 15, de 05 de setembro de 2022.
O CONTROLADOR-GERAL DO MUNICIPIO, no exercicio de suas atribuigdes legais, e:

Considerando a instauracdo de Processo Administrativo de Responsabilizagao - PAR, com a nomeagao de Comisséo de PAR, através
da Portaria n® 30/2021, publicada no DOM n° 119 de 28/08/2021 e prorrogada pela Portaria n® 03/2022, publicada no DOM n° 028 de
24/02/2022, visando a apuragéo de supostas infragdes as Leis n° Lei n° 8666/93 e n° 12.846/2013, e a eventual aplicagéo de penalidades
e sangdes legais cabiveis, em face da empresa ASCLEPIOS EQUIPAMENTOS HOSPITALARES EIRELLI, CNPJ n° 33.068.320/0001-32;

Considerando o teor do Despacho n° 03/2022, de 05 de setembro de 2022, nos autos do Processo CPAR n° 04/2021;
RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo para a conclusdo do PAR, por mais 90 (noventa) dias, nos termos do § 4°, do Art. 10, da Lei Federal n°
12.846/2013, visando a regularizagéo processual e preservagao das garantias de contraditério e ampla defesa, com retorno dos autos
a esta Autoridade Instauradora para deciséo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

José Ricardo Wanderley Dantas de Oliveira
Controlador-Geral do Municipio

Licitagcao

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL.
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DE SERVICOS
DEMANDANTE: SECRETARIA DE EDUCAGCAO

RESULTADO DA LICITAGAO.

Processo Licitatério n° 012/2022 — Pregao Eletronico n° 012/2022 — BB n° 935.656- CPLS

Objeto: Registro de prego, com validade de 12 (doze) meses, para aquisicdo de paletes de madeira com 02 (dois) lotes, para a
Secretaria de Educacéo do Recife. PROCESSO FRACASSADO. Recife, 06/09/2022. Andrésa Barroso (Pregoeira).

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DE MATERIAIS — CPLM
DEMANDANTE: SECRETARIA DE EDUCACAO

ERRATA

Processo Licitatério n° 024/2022 — Pregao Eletrénico n° 021/2022 — BB n° 944.669. Registro de Precos, pelo periodo de 12 (doze)
meses, A aquisicdo de mobilidrio constituido de armarios de ago em 02 (dois) lotes — totalizando 02 (dois) itens, visando suprir as
necessidades da rede municipal de ensino no ambito da Secretaria de Educag&o do Recife. Nas publicacdes do Diario Oficial do
Municipio do Recife e Folha de Pernambuco, edigdes do dia 03 de setembro de 2022: ONDE SE LE: “Data e Local da Sesséo de
Abertura: 13/09/2022 as 10:00hs e disputa no mesmo dia as 14:00hs (Horarios de Brasilia)’; LEIA-SE: “Data e Local da Sessédo de
Abertura: 22/09/2022 as 10:00hs e disputa no mesmo dia as 14:00hs (Horarios de Brasilia)". Recife, 05/09/2022. Sandra

PREFEITURA DO RECIFE B
_ SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO PARA POLITICAS SOCIAIS E DESPORTIVAS-CPLPSD
DEMANDANTE: Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e Politicas Sobre Drogas.

ERRATA
NA PUBLICAGAO VEICULADA NO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO NO DIA 25 DE AGOSTO DE 2022, EDIGAO N° 132, ANO LI PAGINA 16

ONDE SE LE: -

RESULTADO DA LICITACAO ~ .

PROCESSO LICITATORIO N° 23/2022 PREGAO ELETRONICO N° 23/2022 — CPLPSD - BB - 939.406 Objeto Nat.: Compras-
Registro de Pregos, pelo periodo de 12 (doze) meses, para aquisicdo de eletroeletronicos, eletrodomésticos, equipamentos de
informatica e mobilidrio em geral, 40 (quarenta) lotes, totalizando 40 (quarenta) itens a fim de atender as emendas parlamentares
disponibilizadas através do Sistema de Informagéo e Gestdo Transferéncia Voluntéria - SIGTV através do Ministério da Cidadania,
programacdes 261160620190001 e 261160620190002, funcionais programaticas 08.244.2037.219G.0001 e 08.244.2037.219G.0026.
Empresas habilitadas e declaradas vencedoras: VIVA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS EIRELI - ME, CNPJ N° 20.008.831/0001-17,
lote 01, com o valor de R$ 5.200,00 (cinco mil e duzentos reais),lote 08, com o valor de R$ 3.950,00 (trés mil, novecentos e cinglienta
reais), lote 18, com o valor de R$ 950,00 (novecentos e cinqlienta reais), lote 19, com valor de R$ 1.100,00 (um mil e cem reais),
IRMAOS BOHRER ELETRO ELETRONICOS EIRELI, CNPJ N° 08.394.735/0001-59, lote 06, com o valor de R$13.500,00 (treze mil e
quinhentos reais), VALOR SUPRIMENTOS - COMERCIO DE MATERIAL DE CONSUMO LTDA, CNPJ N°70.066.840/0001-32, lote 07,
com o valor de R$ 2.700,00 (dois mil, setecentos reais), lote 09, com o valor de R$ 4.599,90 (quatro mil quinhentos e noventa e nove
reais e noventa centavos), lote 17, com o valor de R$ 700,00 (setecentos reais), lote 24, com o valor de R$ 6.990,00 (seis mil,
novecentos e noventa reais), INOVAMAX TELEINFORMATICA LTDA, CNPJ N° 07.055.987/0001-90, lote 11, com valor R$ 500,00
(quinhentos reais), lote 13, com o valor de R$ 1.049,84 (hum mil e quarenta e nove reais e oitenta e quatro centavos), ASSUNPCAO
TEC COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA ME, CNPJ N°04.473.960/0001-20, lote 12, com o valor de R$ 4.040,01 (quatro mil e
quarenta reais e um centavo), lote 15, com o valor de R$ 9.000,00 (nove mil reais), AR COMERCIO DE EQUIPAMENTOS - EIRELI - ME,
CNPJ N° 18.710.690/0001-38, lote 22, com o valor de R$ 8.990,00 (oito mil, novecentos e noventa reais), lote 23. com o valor de R$
5.390,00 (cinco mil e trezentos e noventa reais), PETRA COMERCIAL LTDA, CNPJ N° 45.915.893/0001-33, lote 26, com o valor de R$
3.650,00 (trés mil, seiscentos e cinqiienta reais), lote 27, com o valor de R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais), lote 35 com o valor
de R$ 17.629,00 (dezessete mil seiscentos e vinte e nove reais), GO VENDAS ELETRONICAS EIRELI, CNPJ N° 36.521.392/0001-81,
lote 29, com o valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais), lote 33, com o valor de R$ 4.724,74 (quatro mil, setecentos e vinte quatro reais
e setenta e quatro centavos), lote 34, com o valor de R$ 2.130,00 (dois mil e cento trinta reais), OFFICE DO BRASIL IMPORTACAO E
EXPORTACAO EIRELI, CNPJ N° 11.094.173/0001-32, lote 30, com o valor de R$ 1.760,00 (hum mil e setecentos e sessenta reais), lote
31, com o valor de R$ 1.200,00 (hum mil e duzentos reais), INDUSTRIA E COMERCIO COLCHOES ORTHOVIDA LTDA EPP, CNPJ N°
07.628.070/0001-38, lote 36, com o valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais), lote 37, com o valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais), lote 38,
com o valor de R$ 9.000,00 (nove mil reais). Lotes Fracassados 02,10,14,16,20,21,25,28,39 . Lotes Deserto 03,04,05,32,40. - Recife,
24 de agosto de 2022. - Genivaldo Cristovao de Souza — Pregoeiro.

LEIA-SE: -

RESULTADO DA LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 23/2022 PREGAO ELETRONICO N° 23/2022 — CPLPSD - BB - 939.406 Objeto Nat.: Compras-
Registro de Pregos, pelo periodo de 12 (doze) meses, para aquisicdo de eletroeletronicos, eletrodomésticos, equipamentos de
informatica e mobiliario em geral, 40 (quarenta) lotes, totalizando 40 (quarenta) itens a fim de atender as emendas parlamentares
disponibilizadas através do Sistema de Informagéo e Gestdo Transferéncia Voluntaria - SIGTV através do Ministério da Cidadania,
programagodes 261160620190001 e 261160620190002, funcionais programaticas 08.244.2037.219G.0001 e 08.244.2037.219G.0026.
Empresas habilitadas e declaradas vencedoras: VIVA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS EIRELI - ME, CNPJ N° 20.008.831/0001-17,
lote 01, com o valor de R$ 5.200,00 (cinco mil e duzentos reais),lote 08, com o valor de R$ 3.950,00 (trés mil, novecentos e cinglienta
reais), lote 18, com o valor de R$ 950,00 (novecentos e cinglienta reais), lote 19, com valor de R$ 1.100,00 (um mil e cem reais),
IRMAOS BOHRER ELETRO ELETRONICOS EIRELI, CNPJ N° 08.394.735/0001-59, lote 06, com o valor de R$13.500,00 (treze mil e
quinhentos reais), VALOR SUPRIMENTOS - COMERCIO DE MATERIAL DE CONSUMO LTDA, CNPJ N°70.066.840/0001-32, lote 07,
com o valor de R$ 2.700,00 (dois mil, setecentos reais), lote 09, com o valor de R$ 4.599,90 (quatro mil quinhentos e noventa e nove
reais e noventa centavos), lote 17, com o valor de R$ 700,00 (setecentos reais), lote 24, com o valor de R$ 6.910,00 (seis mil,
novecentos e dez reais), INOVAMAX TELEINFORMATICA LTDA, CNPJ N° 07.055.987/0001-90, lote 11, com valor R$ 500,00
(quinhentos reais), lote 13, com o valor de R$ 1.049,84 (hum mil e quarenta e nove reais e oitenta e quatro centavos), ASSUNPCAO
TEC COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA ME, CNPJ N°04.473.960/0001-20, lote 12, com o valor de R$ 4.040,01 (quatro mil e
quarenta reais e um centavo), lote 15, com o valor de R$ 9.000,00 (nove mil reais), AR COMERCIO DE EQUIPAMENTOS - EIRELI - ME,
CNPJ N° 18.710.690/0001-38, lote 22, com o valor de R$ 8.856,00 (oito mil, oitocentos e cinquenta e seis reais), lote 23. com o valor
de R$ 5.390,00 (cinco mil e trezentos e noventa reais), PETRA COMERCIAL LTDA, CNPJ N° 45.915.893/0001-33, lote 26, com o valor
de R$ 3.650,00 (trés mil, seiscentos e cinglienta reais), lote 27, com o valor de R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais), lote 35 com
o valor de R$ 17.629,00 (dezessete mil seiscentos e vinte e nove reais)) GO VENDAS ELETRONICAS EIRELI, CNPJ N°
36.521.392/0001-81, lote 29, com o valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais), lote 33, com o valor de R$ 4.724,74 (quatro mil, setecentos
e vinte quatro reais e setenta e quatro centavos), lote 34, com o valor de R$ 2.130,00 (dois mil e cento trinta reais), OFFICE DO BRASIL
IMPORTACAO E EXPORTACAO EIRELI, CNPJ N° 11.094.173/0001-32, lote 30, com o valor de R$ 1.760,00 (hum mil e setecentos e
sessenta reais), lote 31, com o valor de R$ 1.200,00 (hum mil e duzentos reais), INDUSTRIA E COMERCIO COLCHOES ORTHOVIDA
LTDA EPP, CNPJ N° 07.628.070/0001-38, lote 36, com o valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais), lote 37, com o valor de R$ 4.000,00
(quatro mil reais), lote 38, com o valor de R$ 9.000,00 (nove mil reais). Lotes Fracassados 02,10,14,16,20,21,25,28,39 . Lotes Deserto
03,04,05,32,40. - Recife, 05 de setembro de 2022. - Genivaldo Cristovao de Souza

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL
SECRETARIA EXECUTIVA DE LI_CITA(}GES
B GERENCIA GERAL DE LICITAGOES/GGLIC )
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE/CPLSSA

RETIFICAGAO

PROCESSO LICITATORIO n° 031/2022 - PREGAO ELETRONICO n° 031/2022 — CPLSSA. LICITAGAO BB N° 951854 — OBJETO:
Registro de Preco, com validade de 12 (doze) meses, para a aquisi¢do de equipamentos oftalmolégicos - 08 (oito) lotes, para atender
as necessidades da Secretaria de Salde da Prefeitura do Recife. Onde se |&: Valor total de R$ 12.469,50, leia-se: Valor total de R$
12.369,50. Recife, 05 de setembro de 2022. Verdnica Ferreira de Brito. Pregoeira.



Edigao n° 140 - 06.09.2022

DIARIO OFICIAL DO RECIFE 11

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, G_ESTAO E TRANSFORMA(}'AO DIGITAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DE MATERIAIS DE SAUDE/ CPLMSA
DEMANDANTE: SECRETARIA DE SAUDE DO RECIFE

AVISO DE LICITAGAO — NOVA DATA . )
SO PODERA PARTICIPAR DESTA LICITACAO O LICITANTE QUE POSSUIR PREVIO CADASTRO NO SISTEMA DE
CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES — SICREF, CONFORME PRESCREVE O ART. 9° DA LEI MUNICIPAL N° 17.765/2012.

Processo Licitatério n° 077/2021 — Pregao Eletronico n° 076/2021 — BB n° 960215. Objeto: Registro de Pregos, com validade
de 12 (doze) meses, para a aquisicdo de equipamentos médico-hospitalares (eletrocardidgrafo, bisturi eletrénico, oximetro de
pulso, dentre outros) - 11 (onze) lotes, para atender as necessidades da Secretaria de Saude da Prefeitura do Recife. Valor
estimado: R$ 1.331.464,85. Data da Sesséo de Abertura: 21/09/2022, as 09:00h e disputa no mesmo dia, as 14:00h (Horarios de
Brasilia), no sitio eletrénico do Banco do Brasil — www.licitacoes-e.com.br — Acesso Identificado. Edital, anexos e outras
informacdes pelos sites: www.recife.pe.gov.br e www.licitacoes-e.com.br ou no enderego Av. Cais do Apolo, 925, 2° andar do
Edificio Sede da Prefeitura do Recife, no horario de 09:00 as 17:00 horas, fone (81) 3355-8189. Recife, 05/09/2022. Shirley
Campos de Barros — Pregoeira.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, G!ESTAO E TRANSFORMAG'AO DIGITAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DE MATERIAIS DE SAUDE/ CPLMSA
DEMANDANTE: SECRETARIA DE SAUDE DO RECIFE

AVISO DE LI(;ITA(;AO - 3
SO PODERA PARTICIPAR DESTA LICITACAO O LICITANTE QUE POSSUIR PREVIO CADASTRO NO SISTEMA DE
CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES - SICREF, CONFORME PRESCREVE O ART. 9° DA LEI MUNICIPAL N° 17.765/2012.

Processo Licitatério n°® 040/2022 — Pregédo Eletronico n° 040/2022 — BB n° 959586 - Objeto: Registro de Pregos, com
validade de 12 (doze) meses, para a aquisicdo de mobiliario hospitalar (mesas para exame e tratamento clinico e ginecolégico,
negatoscopio, mesa de mayo, dentre outros) — 13 (treze) lotes, para atender as necessidades da Secretaria de Saude da
Prefeitura do Recife. Valor estimado: R$ 1.354.886,62. Data da Sessé&o de abertura: 22/09/2022 as 09:00h e disputa no mesmo
dia as 14:00h (Horarios de Brasilia), no sitio eletrénico do Banco do Brasil — www.licitacoes-e.com.br — Acesso Ildentificado.
Edital, anexos e outras informagdes pelos sites: www.recife.pe.gov.br e www.licitacoes-e.com.br ou no enderego Av. Cais do
Apolo, 925, 2° andar do Edificio Sede da Prefeitura do Recife, no horario de 09:00 as 17:00 horas, fone (81) 3355-8189. Recife,
05/09/2022. Shirley Campos de Barros - Pregoeira.

Secretaria de Saude do Municipio do Recife — SESAU

TERMO DE RATIFICAGAO de DISPENSA LICITAGAO

Reconheco e ratifico, nos termos do art. 24, inc. IV, da Lei n°. 8.666, de 1993, atualizada, a Dispensa de Licitagdo n°.
040/2022 da Geréncia de Vigilancia Ambiental e Controle de Zoonoses, para aquisicdo de POTES PLASTICOS para atender as
necessidades da Secretaria Executiva de Vigilancia em Satde da Secretaria de Saude do Recife, no valor global de R$ 10.200,00
(dez mil e duzentos reais), adjudicando seu objeto a empresa SEVENE COMERCIO EIRELI ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n°.
05.088.210/0001-05. Recife, 05 de Setembro de 2022. Luciana Caroline Albuquerque D’Angelo - Secretaria de Saude do
Municipio do Recife — SESAU

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
EMLURB - AUTARQUIA DE MANUTENGAO E LIMPEZA URBANA

RESULTADO DE JULGAMENTO FINAL COM HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 014/2022 - CLI EMLURB — CONCORRENCIA N°011/2022 — Objeto: REQUALIFICAGAO DA
DRENAGEM E PAVIMENTAGAO DA RUA DA CONCORDIA TRECHO COMPREENDIDO ENTRE A RUA DO MUNIZ E RUA FREI
CANECA - BAIRRO DE SAO JOSE. O Presidente da Comisséo de Licitagdo da Autarquia de Manutengéo e Limpeza Urbana -
EMLURB torna publico o resultado do Julgamento Final, declarando VENCEDORA: GUERRA CONSTRUGOES LTDA - R$
4.111.668,75 (quatro milhdes, cento e onze mil, setecentos e sessenta e oito reais e setenta e cinco centavos). Devidamente
HOMOLOGADO pela DIRETORA DE MANUTENGAO URBANA - GABRIELA BUARQUE ASSUNGAO DE CARVALHO e
ADJUDICADO pela DIRETORA PRESIDENTE — Marilia Dantas da Silva em 05.09.2022. Recife, 05 de setembro de 2022. Marco
Antonio de Araujo Bezerra - Presidente da Comissao de Licitagao.

PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
AUTARQUIA DE URBANIZAGAO DO RECIFE - URB RECIFE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL

JULGAMENTO DA HABILITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N°. 021/2022 - CONCORRENCIA N°. 004/2022 - CPL/URB RECIFE

Objeto: Contratagdo de Empresa de Engenharia para Execucdo das Obras de Contengdo de Encostas, na cidade do Recife/PE
— Lote 14. Valor Maximo Aceitavel: R$ 15.982.227,60. Licitantes INABILITADAS: (1) ALTA SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA -
EPP, CNPJ/MF N°. 07.654.042/0001-95; (2) AGILIS CONSTRUTORA LTDA - EPP, CNPJ/MF N°. 10.893.105/0001-70. Licitantes
HABILITADAS: (1) FRF CONSTRUGOES LTDA, CNPJ/MF N°. 07.693.988/0001-60; (2) WB CONSTRUTORA LTDA, CNPJ/MF N°.
07.157.925/0001-90; (3) GUERRA CONSTRUGCOES LTDA, CNPJ/MF N°. 10.811.370/0001-62; (4) SBC - SOCIEDADE
BRASILEIRA DE CONSTRUGOES LTDA, CNPJ/MF N°. 11.864.311/0001-15; (5) GERBER CONSTRUGOES LTDA-EPP, CNPJ/MF
N°. 24.556.524/0001-21; (6) CONSORCIO DOS MORROS - LOTE 14, constituido pelas empresas: VIZIR ENGENHARIA EIRELI,
CNPJ/MF N°. 05.473.496/0001-34, sendo esta lider do Consdrcio; TEC HIDRO SERVICOS TECNICOS LTDA, CNPJ/MF Ne.
04.491.523/0001-39 e CTS CONSTRUTORA T SERGIO LTDA, CNPJ/MF N°. 09.095.209/0001-50. Respeitando o Artigo 109 da
Lei Federal n°. 8.666/93, fica designada, para o dia 15/09/2022 as 10:00 horas, a sesséo para abertura das Propostas de Pregos,
a ser realizada por videoconferéncia, através da plataforma Google Meet, na Sala da CPL, situada na Avenida Oliveira Lima N°.
867, Boa Vista Recife/PE. Demais informagdes, poderao ser obtidas diretamente na Sala da CPL/URB, no endereco ja citado ou
através dos telefones: (81) 3355-5081 / 5079 ou através do e-mail cplurb@recife.pe.gov.br, em dias Uteis e de funcionamento, no
horario de 8:00h as 12:00h ou no site: www.recife.pe.gov.br. Recife, 03 de setembro de 2022. Irana Almeida — Presidente da
Comissao Permanente de Licitagédo - CPL.

PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
AUTARQUIA DE URBANIZAGAO DO RECIFE — URB RECIFE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO — CPL

JULGAMENTO DA HABILITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N°. 022/2022 - CONCORRENCIA N°. 005/2022 - CPL/URB RECIFE

Objeto: Contratacdo de Empresa Especializada para Elaboragdo de Projeto Executivo de Engenharia para Contengdo de
Encostas e Urbanizagdo em Areas de Riscos, Visando a Redugéo de Deslizamentos na Cidade do Recife/PE, LOTES 01, 02 E
03 — FASE 01. O valor total estimado e maximo admitido para cada Lote do objeto desta licitagdo, ¢ de: LOTE 01: R$
4.546.564,40; LOTE 02: R$ 4.893.794,80; LOTE 03: R$ 4.715.841,38, totalizando o valor estimado e maximo do certame em
R$ 14.156.200,58. Licitantes INABILITADAS: N&o houve. Licitantes HABILITADAS: (1) CONSORCIO GEOSISTEMAS - FUTURE
MOTION BRASIL - MODERA, constituido pelas empresas: GEOSISTEMAS ENGENHARIA E PLANEJAMENTO LTDA, CNPJ/MF
N°. 70.073.275/0001-30, sendo esta empresa a lider do Consércio; FUTURE MOTION BRASIL SERVICOS DE ENGENHARIA
CONSULTIVA LTDA, CNPJ/MF N°. 35.467.604/0001-27 e MODERA ENGENHARIA LTDA, CNPJ/MF N°. 28.256.567/0001-42,
concorrendo no LOTE 01 da FASE 01; (2) CONSORCIO TPF - MAIA MELO - ENGECONSULT, constituido pelas empresas: TPF
ENGENHARIA LTDA, CNPJ/MF N°. 12.285.441/0001-66, sendo esta empresa a lider do Consdrcio; MAIA MELO ENGENHARIA
LTDA, CNPJ/MF N°. 08.156.424/0001-51 e ENGECONSULT CONSULTORES TECNICOS LTDA, CNPJ/MF N°. 11.380.698/0001-
34, concorrendo no LOTE 02 da FASE 01; (3) CONSORCIO COLMEIA - NORCONSULT - JBR, constituido pelas empresas:
COLMEIAARQUITETURA E ENGENHARIA LTDA, CNPJ/MF N°. 41.051.046/0001-17, sendo esta empresa a lider do Consércio;
NORCONSULT - PROJETOS E CONSULTORIALTDA, CNPJ/MF N°. 41.075.755/0001-32 e JBR ENGENHARIA LTDA, CNPJ/MF
N°. 70.074.448/0001-35, concorrendo no LOTE 03 da FASE 01. Respeitando o Artigo 109 da Lei Federal n°. 8.666/93, fica
designada, para o dia 16/09/2022 as 10:00 horas, a sessdo para abertura das Propostas de Precos, a ser realizada por
videoconferéncia, através da plataforma Google Meet, na Sala da CPL, situada na Avenida Oliveira Lima N°. 867, Boa Vista
Recife/PE. Demais informacgdes, poderdo ser obtidas diretamente na Sala da CPL/URB, no endereco ja citado ou através dos
telefones: (81) 3355-5081 / 5079 ou através do e-mail cplurb@recife.pe.gov.br, em dias Uteis e de funcionamento, no horario de
8:00h as 12:00h ou no site: www.recife.pe.gov.br. Recife, 03 de setembro de 2022. Irana Almeida — Presidente da Comisséo
Permanente de Licitagdo - CPL.

PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
AUTARQUIA DE URBANIZAGAO DO RECIFE — URB RECIFE

DISPENSA DE LICITAGAO N°. 003/2022

Cumprindo o que dispde o Artigo 24, Inciso | da Lei Federal n°. 8.666/1993, atualizado pelo Decreto Federal N°. 9.412/2018,
torna publico e reconhece a Dispensa de Licitacdo N°. 003/2022, cujo objeto é a contratagé@o de seguro contra Incéndio, Exploséo,
Implosdo e Fumaga, atendendo as normas de seguranca vigentes, pelo periodo de 12 (doze) meses, para a Autarquia de
Urbanizagao do Recife — URB Recife, no valor total de R$ 4.879,67 (quatro mil oitocentos e setenta e nove reais e sessenta e sete
centavos). Dotagdo Orgamentaria n°. 50.11.273.3.3.90.39.50.977 — Fonte: 100. Recife, 28 de julho de 2022. AURISTELA COSTA
MONTENEGRO OLIVEIRA - Diretora Administrativa e Financeira da Autarquia de Urbanizagdo do Recife.

RATIFICO A DISPENSA DE LICITAGAO, COM BASE NO INCISO I, DO ARTIGO 24 DA LEI FEDERAL N°. 8.666/1993
ATUALIZADO PELO DECRETO FEDERAL N°. 9.412/2018.

LUiS HENRIQUE VEIGA FARIAS DE LIRA - DIRETOR PRESIDENTE DA AUTARQUIA DE URBANIZAGAO DO RECIFE -
URB RECIFE.

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
SECRETARIA DE POLITICA URBANA E LICENCIAMENTO
Autarquia a de Servigos Urbanos do Recife - CSURB

REABERTURA DE PRAZO -

PROCESSO LICITATORIO N° 004/2022-CONCORRENCIA N° 02/2022-CPL/CSURB. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA DE
ENGENHARIA PARA EXECUCAO DA OBRA DE REQUALIFICACAO DO MERCADO DE NOVA DESCOBERTA, com vistas a atender
a Autarquia de Servigos Urbanos do Recife — CSURB. Data e hora da abertura: 10/10/2022, as 10:00h. Valor maximo aceitavel: R$
764.935,39 (setecentos e sessenta e quatro mil, novecentos e trinta e cinco reais e trinta e nove centavos). O Edital e seus anexos
poderéo ser consultados e retirados no endereco eletrénico www.recife.pe.gov.br; e/ou na CPL mediante entrega de Pen drive, CD ou
DVD, sito a Av. General Mac Arthur, n°® 1.540 — Imbiribeira - Recife/PE. Informagdes na sala da CPL ou pelo Tel. (81) 3355.2423, em dias
uteis no horario das 08:30 as 16:30h. Recife, 05/09/2022. Silvanice Gomes Tendrio Cavalcanti - Presidente da CPL.

SECRETARIA DE TURISMO E LAZER

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°. 002/2018
CREDENCIAMENTO DE NOVOS ARTISTAS

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 125/2022 - PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 125/2022

A Secretaria Executiva de Lazer, Planejamento e Gestao, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Portaria n°. 015-SETUR-L, de
26 de maio de 2022, publicada na edigdo 071 do D.O.M., em 28 de maio de 2022, considerando as informacdes constantes no Edital
de Credenciamento n° 002/2018, RESOLVE tornar publico que reconhece o Termo de Inexigibilidade de Licitagdo n°. 125/2022, nos
termos do artigo 25, inciso Ill, da Lei n° 8.666/93 e em conformidade com o referido Edital, referente a contratacao de artista, conforme
relacionado abaixo, no valor total de R$14.500,00 (quatorze mil e quinhentos reais), cujas despesas correrdo por conta da Dotagdo
Orgamentaria n°. 3501.27.695.2160.2.280, Elemento de Despesa n°. 3.3.90.36, Fonte 100.

CPF ARTISTA CATEGORIA CACHE

*** 508.914-** | GABRIEL BRUNO AMORIM | Apresentagdo de grupos culturais Pernambucanos e nacionais tais | R$2.900,00
DA SILVA como banda dos mais diversos géneros, com no maximo 10 (dez)
componentes e 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos de apresentagao.

**A17.764-* CARLOS HENRIQUE Apresentagdo de grupos culturais Pernambucanos e nacionais tais | R$2.900,00
FERNANDES DE BARROS | como banda dos mais diversos géneros, com no maximo 10 (dez)
componentes e 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos de apresentagao.

***717.114-** | THIAGO SOUZA DA SILVA | Apresentagdo de grupos culturais Pernambucanos e nacionais tais | R$2.900,00
como banda dos mais diversos géneros, com no maximo 10 (dez)
componentes e 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos de apresentagao.

***092.394-** | GEORGIA FERNANDA DE | Apresentagéo de grupos culturais Pernambucanos e nacionais tais | R$2.900,00
OLIVEIRA SANTIAGO como banda dos mais diversos géneros, com no maximo 10 (dez)
componentes e 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos de apresentagao.

*** 076.824-* AILTON FERREIRA DA Apresentacgéo de grupos culturais Pernambucanos e nacionais tais | R$2.900,00
SILVA FILHO como banda dos mais diversos géneros, com no maximo 10 (dez)
componentes e 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos de apresentagao.

VALOR TOTAL: R$14.500,00

Recife, 05 de setembro de 2022. Autorizo e ratifico. ANA PAULA NEBL JARDIM, Secretaria Executiva de Lazer, Planejamento e Gestao.

CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Reconheco e ratifico a Inexigibilidade de Licitagcdo oriunda do Parecer N° 032/2022 — Processo Administrativo N° 092/2022, para
a contratagdo direta do COMITE NACIONAL DO CERIMONIAL PUBLICO — CNCP/BRASIL, CNPJ N° 00.313.312/0001-30, pelo valor
global de R$ 3.360,00 (trés mil trezentos e sessenta reais), visando a realizagao de inscrigao para a participagao de servidores no XXVI
Congresso Nacional de Cerimonial e Protocolo, com fulcro no artigo 25, inciso |, da Lei Federal N° 8.666/93 e alteragdes. Recife (PE),
05 de setembro de 2022. Ver. Rafael Acioli Medeiros — Primeiro Secretario da Camara Municipal do Recife.

Poder Legislativo
Presidente ROMERINHO JATOBA

DECRETO LEGISLATIVO N° 1050/2022 .

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE faz saber que o PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO APROVOU e ele, no
uso de suas atribuigdes legais e na conformidade do que dispde o inciso |, do Art. 256 e Art. 257 do seu Regimento Interno
aprovado pela Resolugdo n° 2624, de 20/12/16, PROMULGA o seguinte Decreto Legislativo:

Concede a Medalha de Mérito José Mariano ao CENTRO DE CULTURA LUIZ FREIRE.

Art. 1° Fica concedida a Medalha de Mérito José Mariano ao CENTRO DE CULTURA LUIZ FREIRE pelo seu trabalho em prol da
democracia e dos direitos humanos.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicacédo. Sala das Sessdes da Camara Municipal do Recife, 30 de
agosto de 2022.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 41/2022 DE AUTORIA DO VEREADOR IVAN MORAES.

DECRETO LEGISLATIVO N° 1051/2022 .

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE faz saber que o PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO APROVOU e ele, no
uso de suas atribuigdes legais e na conformidade do que dispde o inciso |, do Art. 256 e Art. 257 do seu Regimento Interno
aprovado pela Resolugdo n° 2624, de 20/12/16, PROMULGA o seguinte Decreto Legislativo:

Concede a Medalha de Mérito José Mariano ao Deputado Estadual ISALTINO NASCIMENTO.

Art. 1° Fica concedida a Medalha de Mérito José Mariano ao Deputado Estadual ISALTINO NASCIMENTO.

Art. 2° A concesséo da Medalha de que trata o caput se da em reconhecimento a dedicagéo com que o homenageado sempre exerceu
suas atividades parlamentares, contribuindo de forma relevante e participativa para toda a sociedade recifense.

Art. 3° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagdo. Sala das Sessdes da Camara Municipal do Recife, 30 de
agosto de 2022.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 44/2022 DE AUTORIA DO VEREADOR LUIZ EUSTAQUIO

RESOLUGAO N° 2777/2022 i

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE faz saber que o PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO aprovou e ele, no uso
de suas atribuicdes legais e em conformidade com o que dispde o Art. 255 do seu Regimento Interno aprovado pela Resolugdo n° 2624,
de 20/12/2016, promulga a seguinte Resolugao:

Opina sobre a prestagao de contas do Prefeito da Cidade do Recife, referente ao exercicio financeiro de 2017.

Art. 1° Ficam APROVADAS, COM RESSALVAS, as Contas do Prefeito da Cidade do Recife, referentes ao exercicio financeiro de 2017,
nos termos da decis&o prolatada pelo Pleno do Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, em Sessao Ordinaria realizada
em 28 de abril de 2022, a qual deliberou sobre o Processo TCE-PE n° 18100794-0.

Art. 2° Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicagdo. Sala das Sessdes da Camara Municipal do Recife, em 05 de setembro de 2022.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

PROJETO DE RESOLUGAO N° 21/2022, DE AUTORIA DA COMISSAO MISTA PARA OPINAR SOBRE
AS CONTAS DO PODER EXECUTIVO.

RESOLUGAO N° 2778/2022 )

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE faz saber que o PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO aprovou e ele, no uso
de suas atribuicdes legais e em conformidade com o que dispde o Art. 255 do seu Regimento Interno aprovado pela Resolugéo n° 2624,
de 20/12/2016, promulga a seguinte Resolugao:

Autoriza o Vereador Romero Jatoba Cavalcanti Neto a se ausentar do Pais.

Art. 1° Autorizar a Vereadora Romero Jatoba Cavalcanti Neto a ausentar-se do Pais, no periodo de 21 de outubro de 2022 a 06 de
novembro de 2022, com destino a Portugal e Franga, em viagem cultural, com despesas arcadas por meio de recursos préprios.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo. Sala das Sessdes da Camara Municipal do Recife, em 05 de setembro de 2022.

HELIO GUABIRABA
1° Vice-Presidente

PROJETO DE RESOLUGAO N° 22/2022, DE AUTORIA DA COMISSAO EXECUTIVA.
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RESOLUGAO N° 2779/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE faz saber que o PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO aprovou e ele, no uso
de suas atribuigdes legais e em conformidade com o que dispde o Art. 255 do seu Regimento Interno aprovado pela Resolugéo n° 2624,
de 20/12/2016, promulga a seguinte Resolugao:

Autoriza a Vereadora Ana Lucia do Rego Ferreira a se ausentar do Pais.

Art. 1° Autorizar a Vereadora Ana Lucia do Rego Ferreira a ausentar-se do Pais, no periodo de 17 de setembro de 2022 a 25 de
setembro de 2022, com destino a Tel Aviv, em Israel, em viagem cultural, com despesas arcadas por meio de recursos proprios.

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo. Sala das Sessdes da Camara Municipal do Recife, em 05 de setembro de 2022.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

PROJETO DE RESOLUGAO N° 23/2022, DE AUTORIA DA COMISSAO EXECUTIVA.

RESOLUQI:\O N° 385/2022 .
A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribui¢des legais, consoante o disposto no art. 4.°
da Lei n° 17.084/05, de 06 de abril de 2005, e no § 1° da Resolugdo n° 529/05, de 29 de julho de 2005,

RESOLVE:
Art. 1° Afastar Jo Gonzaga da Silva, matricula n® 96.756-4/PCR, das atividades adicionais propostas compativeis com a Encarregatura
de Nivel Alto (01).

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros a partir de 01 de setembro de 2022. Sala das
Comissbes da Camara Municipal do Recife, 05 de setembro de 2022.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 386/2022

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes legais, consoante na Resolugéo 2.489/08
e tendo em vista o disposto na Lei n° 17.286/2006 e o contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV, VI e VII, do Regimento Interno da
Camara Municipal do Recife,

RESOLVE:
Art. 1°. Exonerar José Cleybson Lopes dos Santos, matricula n° 106.080-5, do Cargo em Comiss&o de Coordenador da Unidade de
Programagéo e Produgéo, simbolo EAC-4, cédigo 2077, da Estrutura Basica Comissionada da Camara Municipal do Recife.

Art. 2°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir de 01 de setembro de 2022. Sala das
Comissbes da Camara Municipal do Recife, 05 de setembro de 2022.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 387/2022

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas consoante Resolugao
2.489/08, tendo em vista o disposto nas Leis n°s 17.286/2006 e 18.881/2021, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV, VI
e VII, do Regimento Interno, e ainda, atendendo ao memorando n° 0039/2022, do Vereador Luiz Eustaquio,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear Maria da Conceigado da Silva Gongalves, no Cargo em Comissédo de Assessor Parlamentar Especial, simbolo PLC-GlII,
codigo 3.06, da Estrutura de Gabinete do Vereador Luiz Eustaquio.

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros a partir de 01 de setembro de 2022. Sala das
Comissdes da Camara Municipal do Recife, 05 de setembro de 2022.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 388/2022

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas consoante Resolugao
2.489/08, tendo em vista o disposto nas Leis n°s 17.286/2006 e 18.881/2021, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV, VI
e VII, do Regimento Interno, e ainda, atendendo aos memorandos n°s 046 e 047/2022, da Vereadora Dani Portela,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear Anderson Rodrigo Santos Barbosa, no Cargo em Comissdo de Assessor Parlamentar — Coordenador de Gabinete,
simbolo PLC-GIV, cédigo 4.05, da Estrutura de Gabinete da Vereadora Dani Portela.

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros a partir de 01 de setembro de 2022. Sala das
Comissoes da Camara Municipal do Recife, 05 de setembro de 2022.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 389/2022

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas consoante Resolugao
2.489/08, tendo em vista o disposto nas Leis n°s 17.286/2006 e 18.881/2021, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV, VI
e VI, do Regimento Interno, e ainda, atendendo ao memorando n°® 047/2022, do Vereador Alcides Cardoso,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear Edilene Onorina Araiijo Ramos, no Cargo em Comiss&o de Assessor Parlamentar — Coordenador de Gabinete, simbolo
PLC-GIV, codigo 4.02, da Estrutura de Gabinete do Vereador Alcides Cardoso.

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros a partir de 01 de setembro de 2022. Sala das
Comissdes da Camara Municipal do Recife, 05 de setembro de 2022.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 390/2022
A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas consoante Resolugao
2.489/08, tendo em vista o disposto nas Leis n°s 17.286/2006 e 18.881/2021, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV, VI
e VII, do Regimento Interno,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear Wyllyams do Nascimento Pereira no Cargo em Comisséo de Assessor Parlamentar Especial, simbolo PLC-GlII, cédigo
3.06, da Estrutura de Gabinete do Vereador Renato Antunes.

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos financeiros a partir de 01 de setembro de 2022. Sala das
Comissbes da Camara Municipal do Recife, 05 de setembro de 2022.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 391/2022 .

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o disposto
na Lei n° 16.011/1995 e a Resolugdo 2.501/2009, e o contido nos art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, 1V, VI e VII, do Regimento
Interno da Camara Municipal do Recife, e ainda, atendendo aos memorandos n°s 049 e 53/2022, bem como planilha, da
Vereadora Dani Portela,

RESOLVE:

Art. 1° Cancelar e Atribuir Gratificagdes de Representagcao aos servidores da Estrutura de Gabinete da Vereadora Dani Portela,
nos respectivos percentuais, tendo como referéncia para célculo o Cargo de Assessor Parlamentar — Secretario Parlamentar,
simbolo PLC-GVI:

MATRICULA NOME CANCELAR (%) ATRIBUIR (%)
105.744-8 Jackson Augusto Marcelino Junior 45,00 -
106.437-1 Anderson Rodrigo Santos Barbosa - 185,00
105.738-3 Myrella Vitéria Santana Dos Santos 10,00 14,00
105.747-2 Jodo Carlos Leite Penna 62,50 76,90
105.749-9 Renata Farias de Paula 62,50 76,90
106.294-8 Matheus Souza Ramos - 12,10

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos financeiros a partir de 01 de setembro de 2022. Sala
das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 05 de setembro de 2022.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 392/2022

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribuigées legais, tendo em vista o disposto na
Lei n® 16.011/1995 e a Resolugao 2.501/2009, e o contido nos art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV, VI e VII, do Regimento Interno da
Camara Municipal do Recife, e ainda, atendendo planilha do Vereador Alcides Cardoso,

RESOLVE:

Art. 1° Atribuir Gratificacdo de Representacdo a servidora da Estrutura de Gabinete do Vereador Alcides Cardoso, nos
respectivos percentuais, tendo como referéncia para calculo o Cargo de Assessor Parlamentar — Secretario Parlamentar,
simbolo PLC-GVI:

MATRICULA NOME ATRIBUIR (%)

106.439-8 Edilene Onorina Araudjo Ramos 145,00

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos financeiros a partir de 01 de setembro de 2022. Sala
das Comissbes da Camara Municipal do Recife, 05 de setembro de 2022.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

PORTARIA N° 09/2022
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribui¢des,

RESOLVE:

Fazer retornar a Prefeitura da Cidade do Recife o servidor Jo Gonzaga da Silva, matricula n® 20.971-7/PCR, que se encontrava
cedido a Camara Municipal do Recife, a contar de 01 de setembro de 2022. Presidéncia da Camara Municipal do Recife, 05 de
setembro de 2022.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

Ata da Audiéncia Publica para debater Seguranca Publica na Zona Sul do Recife. Na 182 Legislatura da Camara Municipal
do Recife — Biénio 2021/2022.

Aos trinta e um dias do més de agosto de 2022, as 15 horas, no Plenarinho da Camara Municipal do Recife, situada na Rua
Princesa Isabel, n° 410, no bairro da Boa Vista, nesta cidade do Recife, capital do Estado de Pernambuco, foi realizada
audiéncia publica para discutir o tema da Segurancga Publica na Zona Sul do Recife. Participaram da audiéncia publica
representantes do 19° Batalhdo da Policia Militar de Pernambuco, da Delegacia de Boa Viagem, da Guarda Municipal e da
Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos do Recife (SUAS). Conduzida pelo vereador Paulo Muniz (SD),
foi requerida audiéncia através de requerimento apresentado em sessdo plendria da Casa José Mariano, devido a
recorréncia de assaltos, furtos e de relatos constantes de moradores do local, que levaram a demanda ao gabinete de
Muniz. Ao abrir a sessdo, Muniz apresentou videos que circularam nas redes sociais dos moradores e alguns dados de
seguranga. Em tom de preocupacdo, o vereador questionou autoridades de seguranca do Governo do Estado e da
Prefeitura do Recife para que estes pudessem esclarecer dividas da populagdo. A principio, o Tenente Coronel Luiz Ignécio,
Comandante do 19° Batalhdo da Policia Militar, esclareceu que o setor atende todos os 7 bairros da 62 Regido Politico-
Administrativa (RPA) do Recife, que compreendem Boa Viagem, Brasilia Teimosa, Imbiribeira, Ipsep, Jord&o, Ibura e Cohab.
Porém, quando questionado por Muniz sobre a estrutura e o efetivo do seu Batalhdo, o Comandante surpreendeu os
presentes ao falar que ndo tem do que reclamar em relagé@o aos seus nimeros. “O quantitativo é substituido pelo qualitativo,
e temos a disposicdo a tecnologia, coisa que ndo tinhamos antes. Nos trabalhamos com uma gestéo por resultado, desde
que comegamos com o Pacto pela Vida. Mensalmente prestamos contas do que a gente faz. E sempre trabalhamos com
reducéo, reduzindo sempre os nimeros em relagdo ao més anterior”, falou o militar. A Delegada Seccional de Boa Viagem,
Beatriz Leite, reforgou a fala do Comandante: “a area de Boa Viagem tem em torno de 75 policiais, e esse € um nimero que
atende as ocorréncias. Claro, que todo mundo queria um numero maior, mas esse numero atende a demanda”. Contudo,
ambos reforcam a necessidade da populagédo preencher o boletim de ocorréncia para evitar a questdo da subnotificagéo,
para que os dados correspondam a realidade. A importancia do armamento da Guarda Municipal para refor¢o da seguranga
da cidade também foi pautada na audiéncia. Ao perguntar a opinido da corporagdo sobre o assunto, o representante, o
inspetor Claudio Luiz Gomes foi taxativo: “claro que eu ndo posso ser contra, mas isso ndo parte da Guarda. Existe uma
discusséo interna para o Legislativo e ndo temos nenhum processo nem estudo em andamento sobre o assunto. Hoje temos
1860 agentes e efetivo nunca é demais. Pois, gostaria de um operacional muito mais forte, para podermos dar mais apoio
a Policia Militar. Outro ponto levantado pelo vereador Paulo Muniz foi o aumento da presenga da populagédo em situacdo de
rua na RPA 6. Presente na reuniéo, a gerente geral da Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos do Recife
(SUAS), Marcella Glasner, comentou que a regido é a segunda area de maior concentragédo do publico na cidade e por isso,
ha a urgéncia da instalagéo de equipamentos no local. “Temos prevista a expanséo de servigos: abrigo noturno, restaurante
popular e Centro Pop”. Contudo, diante da polémica com moradores da regido de Setubal que séo contra a instalagédo do
centro em area residencial, a representante da entidade afirmou que o local ainda nao foi fechado, que o processo ainda
se encontra em discuss@o. Muniz questionou os policiais se existe de fato uma relagéo entre o aumento dos numeros de
criminalidade associados a presenca de pessoas em vulnerabilidade nos locais. Para delegada Beatriz Leite “isso é um fato.
Com o aumento da populagéo de rua, ocorre o aumento do numero de furtos e eu consigo entender a preocupagéo, mas,
onde quer que seja instalado o Centro Pop véo ter pessoas que vao se incomodar”. O comandante Luiz Ignacio corroborou
a colega: “onde houver pessoas em situagédo de vulnerabilidade, vai ter o registro de uma atitude antissocial, seja um furto,
seja uma abordagem mais dura. A saida é cuidar dessas pessoas”. Sem respostas concretas sobre o efetivo, viaturas,
motos e patrulhas, a audiéncia deixou em aberto se a quantidade de policiais e guardas séo suficientes para sanar o
sentimento de inseguranca da populagdo. “E algo que me deixa preocupado. Mesmo sendo mais incisivo nos
questionamentos, ndo recebemos as respostas que todos queriamos”, relata Paulo Muniz. Ao encerrar sua fala, o vereador
se comprometeu a solicitar a mesma audiéncia para tratar da violéncia na zona norte do Recife. Assim, foi encerrada a
audiéncia, com o vereador Paulo Muniz agradecendo a todos os participantes, assim como a todos os recifenses que
acompanharam via TV Camara e redes sociais. Camara Municipal do Recife, em 31 de agosto de 2022. PAULO MUNIZ.



No domingo (28), foi encerrada
a etapa estadual da Olimpiada
Brasileira Robotica, realizada neste ano
na Escola Municipal de Tempo Integral
da Mangabeira. A iniciativa recebeu
elogios da vereadora Ana Lucia (Repu-
blicanos), que discursou sobre o tema
na tribuna da Camara do Recife na
terca-feira (30). De acordo com ela, é
preciso incentivar atividades que aliem
educacao e tecnologia na rede publica
de ensino.

“Uma escola da envergadura da Es-
cola Municipal da Mangabeira sediar a

Ana Licia elogiou
a realizagiio de
efapa brasileira de
Robética na Escola
da Mangabeira

Olimpiada na fase Pernambuco é moti-
vo de muito orgulho para nos. Ali, na-
quela escola, a competicao aconteceu
reunindo varias escolas, inclusive da
rede privada, juntamente com escolas
estaduais e federais”, enalteceu a par-
lamentar.

“A nossa alegria € muito grande
quando a gente compartilha boas expe-
riéncias, de momentos que celebram a
educacao aliada a tecnologia, a inova-
cao, ao trabalho e a formacao técnica
para nossos estudantes do ensino fun-
damental. Sao trabalhos como esse que

precisamos ampliar”, celebrou.

Ana Llcia defendeu a ideia de que
escola municipal €, também, lugar de
preparacao para carreiras em tecnolo-
gia - e nao deixou de frisar que a re-
alizacdo de eventos como a Olimpiada
movimentam a economia local. “Pre-
cisamos focar também nessa parte de
tecnologia nas escolas municipais. Por
que nao? Os estudantes da rede publica,
filhos dos trabalhadores e das trabalha-
doras, precisam ter acesso a politicas
que envolvam alta tecnologia, como a
robotica. Além desse movimento mara-
vilhoso, o entorno de toda a comunida-
de pode fomentar o seu comércio”.

De acordo com o Portal da Educa-
cao da Prefeitura, o time Reflugio Tech
Robotics, que representa a Unidade de
Tecnologia na Educacao (Utec) Santo
Amaro, levou o primeiro lugar no Ni-
vel 2 da Olimpiada, em que participam
equipes de alunos do 8° e 9° anos. Com
isso, 0 municipio garantiu sua vaga na
disputa nacional, que ocorre em Sao
Bernardo do Campo (SP) entre os dias
17 e 22 de outubro.

Edital da Rddio Frei Caneca

O vereador Ivan Moraes (PSOL)
destacou duas publicacoes do Diario
Oficial do Municipio, sendo uma delas
a primeira eleicao de representantes
da sociedade civil para o Conselho
Municipal de Politicas para a Popula-
¢ao LGBTQIA+, e a outra sobre a aber-
tura do edital de ocupacao na grade
de radio Frei Caneca FM. Na reuniao
Ordinaria da Camara do Recife da se-
gunda-feira (29), o parlamentar fa-
lou da importancia do investimento
na comunicacao, e informou que dez
vereadores destinaram, conjunta-
mente, RS 230 mil em emendas para
o fortalecimento da radio plblica da
cidade.

De acordo com ele, o processo de
inscricdes para o edital de ocupacao
da radio ja foi aberto com o inves-
timento de RS 525 mil. “Ja tivemos
editais em anos anteriores com RS
250 mil. Tivemos o ultimo que foi

de RS 375 mil, também avancando,
e esse agora é de RS 525 mil para a
ocupacao pela sociedade civil e pro-
ducao independente do nosso canal
publico, que ndo pertence ao prefei-
to, nem ao mercado mas, sim, a so-
ciedade recifense”.

Ivan Moraes garantiu que o inves-
timento no edital vai avancar, tendo
em vista a destinacdo de RS 230 mil
de emendas feita por dez vereadoras
e vereadores. “Fizemos a destinacao
das emendas no ciclo orcamentario
do ano passado, que implica neste
ano, mas ainda nao esta incluso nes-
te edital. O recurso ja premia progra-
mas de 30 e 60 minutos com um pou-
co mais de dinheiro do que se previa
no edital anterior. Salvo engano, os
programas de 60 minutos vao estar
recebendo pela temporada inteira,
RS 15 mil.”, afirmou.

O parlamentar ressaltou, ainda, a

Ivan Moraes comentou ocupaciio da grade da emissora

primeira eleicao de representantes
da sociedade civil para o Conselho
Municipal de Politicas para a Popula-
cao LGBTQIA+. “E uma grande vitéria
de quem luta. Conseguimos, nesta
legislatura, criar um espaco de de-
bate, discussdo e deliberacao sobre
politicas publicas para pessoas LGBT-
QIA+. Esse Conselho sera instaurado e
as representantes da sociedade civil
eleitas pelos seus pares. E importan-
te para quem esta nessa luta que se
juntem, participem e elejam seus re-
presentantes”.

Jornada de 40 horas
semanais

Samuel Salazar destacou adesdo
de enfermeiros e técnicos

Durante a reuniao plenaria da
terca-feira (30), da Camara Muni-
cipal do Recife, o vereador Samuel
Salazar (MDB) parabenizou enfer-
meiros e técnicos de enfermagem
que aderiram a jornada de 40 ho-
ras semanais. Ele destacou a lei
municipal nimero 18.894/2022,
que dispde sobre a remuneracao
dos servidores e empregados pu-
blicos.

O parlamentar também para-
benizou o prefeito Joao Campos
pela sancao da lei em fevereiro
deste ano. “Esse foi um pleito dis-
cutido pelo nosso mandato e que,
apds varias reunides, chegamos
a entendimento junto ao Execu-
tivo”, disse. Samuel Salazar fez
questao de ressaltar o trabalho
dos enfermeiros e técnicos de en-
fermagem e salientou que a ade-
sao as 40 horas é importante para
a categoria.

De acordo com o paragrafo
Unico da lei, “os servidores ocu-
pantes do cargo de que trata este
artigo poderao requerer, a qual-
quer tempo, e de forma irretra-
tavel, o acréscimo da jornada de
trabalho para 40 horas semanais,
devendo iniciar o cumprimento da
nova jornada a partir do 1° dia Util
do més subsequente, passando a
fazer jus ao vencimento basico
correspondente a esta jornada”.
Para o vereador, as dificuldades
enfrentadas durante a pandemia
de covid-19 salientaram a impor-
tancia dos profissionais que atuam
nos hospitais e postos de salde.
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