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Expediente:
Associagdo dos Municipios Alagoanos -AMA

DIRETORIA EXECUTIVA:

Presidente: Hugo Wanderley Caju;
Vice-Presidente: Jeane Oliveira Moura Silva;

Secretario-Geral: Nielson Mendes da Silva;

1° Secretario: Angela Vanessa Rocha Pereira Bezerra;
2° Secretario: Amaro Ferreira da Silva Junior;

3° Secretario: Jorge Silva Dantas;

1° Tesoureiro: Nicolas Teixeira Tavares Pereira;

2° Tesoureiro: Jorge Silvio Luengo Galvao;

3° Tesoureiro: Claudio Roberto Ayres da Costa;

CONSELHO FISCAL:

Titulares:

Geraldo Novais Agra Filho;
Vinicius José Mariano de Lima;
Ramon Camilo Silva;

Suplentes:
Jodo Victor Calheiros Amorim Santos;
Mailson de Mendonga Lima

Wilmario Valenca Silva Junior;

COORDENADORIAS REGIONAIS:

Regido Agreste Baixo S&o Francisco: Geraldo Cicero da Silva;
Regido do Sertdo: Josimar Dionisio;

Regido Central: André Brandéo de Almeida;

Regido Norte: Manuilson Andrade Santos;

Regido Metropolitana: George Clemente Vieira;

Regido do Litoral Norte: Fernando Henrique Lima Cavalcante;
Regido do Litoral Sul: Carlos Felipe Castro Jatoba Lins.

O Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas é uma solucéo voltada a
modernizacéo e transparéncia da gestdo municipal.

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
CONVOCACAO PARA ASSINATURA DE CONTRATO
PREGAO ELETRONICO N° 068/2022 (UASG 982705)

Considerando a Homologagdo do Pregdo Eletronico n° 068/2022,
Processo Administrativo n°® 11119/2022, que tem por objeto a
Contratacao de solugdo integrada de Gestdo Publica, para as areas de
Recursos Humanos, Folha de Pagamento, Previdéncia, Portal do
Servidor, Gestdo Tributaria, Gestdo do ISS e Nota Fiscal de Servigo
Eletronica, Planejamento Orcamento, Contabilidade e Finangas,
contemplando licenca de uso Permanente de sistema de informagéo
em plataforma tecnolégica Web, servicos especializados e
infraestrutura de hospedagem, de forma a atender as necessidades da
Secretaria Municipal da Fazenda, Gestdo Publica e demais 6rgédos
integrantes da Municipio de Arapiraca, convocamos para assinatura
do contrato a empresa:

+ABACO TECNOLOGIA DE INFORMACAO LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 37.432.689/0001-33, sediada na Rua Bardo de
Melgaco, n.° 3.726, Bairro Centro Norte, Cuiabd — Mato Grosso,
CEP: 78.005-300, E-mail: comercial@abaco.com.br, Telefone:(65)

3617-0777 — Fax (65) 3623-0646, representada por seu socio, Sr.
LENIL KAZUIIRO MORIBE.

A assinatura do contrato devera ocorrer no prazo de até 05 (cinco)
dias Uteis, de acordo com o subitem 30.2 do edital, in verbis: O
adjudicatario terd o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados a
partir da data de sua convocacdo, para assinar o Termo de Contrato ou
aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de
Empenho/Carta Contrato/Autorizacao), sob pena de decair do direito a
contratacéo, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste Edital.

Arapiraca — AL, 17 de abril de 2023.

TIAGO DE ALMEIDA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Tiago de Almeida Silva
Cadigo Identificador: A274348E

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
AVISO DE HOMOLOGACAO PREGAO ELETRONICO SRP
N° 003/2023 (UASG: 982705)

O Prefeito do Municipio de Arapiraca, Estado de Alagoas, no uso de
suas atribuigdes regulamentares, torna publico a homologacdo do
Pregédo Eletronico SRP n° 003/2023, Processo n° 3139/2022 — 1Doc,
que tem por objeto 0 Registro de Preco para futura e eventual
aquisicdo de agua mineral; recargas de garrafées com agua
mineral, recargas de botijoes de gas (GLP), como também,
aquisicao de garrafbes de 20L, a qual foi realizada as 14h33min do
dia 14 de abril de 2023, no site www.gov.br/compras, depois de
constatada a regularidade dos atos procedimentais. A licitagdo teve
como vencedora as empresas: A.M.J COMERCIO DE GAS GLP
LTDA — ME, nome fantasia: A.M.J. GAS, inscrita no CNPJ/MF sob
n® 06.991.581/0001-57, sediada na Rua Bela Vista, 399, Brasilia,
Avrapiraca - AL, CEP: 57.313-180, vencedora dos itens 01, 02, 03, 05,
06 e 07 no valor total de R$ 581.310,00 (quinhentos e oitenta e um
mil, trezentos e dez reais) e SILVA & LIMA LTDA, nome fantasia:
GRUPO CRYSTAL, inscrita no CNPJ/MF sob n° 13.311.265/0001-
52, sediada na Rua Santa Rita de Cassia, 112, Centro, Coite do Noia -
AL, CEP: 57.325-000, vencedora dos itens 04 e 08 no valor total de
R$ 71.400,00 (setenta e um mil, quatrocentos reais). O valor total
adjudicado ¢ R$ 652.710,00 (seiscentos e cinquenta e dois mil,
setecentos e dez reais).

Avrapiraca — AL, 14 de abril de 2023.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Publicado por:
Isabela Kethelen Gomes Cavalcante Montes
Codigo Identificador:8DC6B20A

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA

CPL - COMISSAO PERMANENTE DE L[CITAQAO
DESPACHO DE HOMOLOGAGCAO

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ATALAIA/AL, no uso de suas
atribuicdes legais, e em cumprimento ao artigo 43, inciso VI da Lei
Federal N° 8.666/93, Resolve, com base no parecer emitido pela
Procuradoria Geral deste Municipio na sua fase interna, considerando
sua plena regularidade, HOMOLOGAR o certame licitatério, pregdo
eletrbnico n° 13/2023, processo administrativo n° 01110008/2023,
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cujo objeto é Aquisicdo de Curativos, as empresas: MEDICA
HOSPITALAR COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA,
CNPJ: 05.750.248/0001-93, vencedora dos itens: 7 e 14, valor total
dos itens: R$ 28.314,00. NUTRI HOSPITALAR LTDA, CNPJ:
10.782.968/0001-70, vencedora dos itens: 3 e 5, valor total dos itens:
R$ 21.100,000 COBERMED COMERCIO DE MATERIAIS
MEDICOS EIRELI ME, CNPJ: 14.416.886/0001-63, vencedora dos
itens: 8 e 9, valor total dos itens: R$ 10.071,00. ALFA CURATIVOS
LTDA, CNPJ: 30.471.311/0001-08, vencedora do item: 6, valor total
do item: R$ 1.560,00. C. O DE SOUZA, CNPJ: 30.788.967/0001-40,
vencedora dos itens 10, 12 e 15, valor total dos itens: R$ 72.800,00.
MEDIC PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI, CNPJ:
31.131.938/0001-74, vencedora do item: 16, valor total do item: R$
45.000,00. JONAS A G DE SOUSA, CNPJ: 32.786.481/0001-07,
vencedora dos itens: 1, 2 e 4, valor total dos itens: R$ 137.900,00.
ARSERVE PHARMA EPP LTDA, CNPJ: 43.519.181/0001-70,
vencedora do item: 18, valor total do item: R$ 6.049,50. Com base no
parecer emitido na fase interna pela Procuradoria deste Municipio,
considerando sua plena regularidade.

Atalaia, 17 de abril de 2022.

CECILIA LIMA HERRMANN
Prefeita do Municipio de Atalaia/AL.
Publicado por:
Melry Dayane Cavalcante
Cddigo Identificador:3AC129A8

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SANTO
ANTONIO

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE HOMOLOGACAO

TERMO DE HOMOLOGACAO
Ref. Pregdo Eletronico n° 05/2023.
Registro de Precos

O Prefeito do Municipio de Barra de Santo Antdnio, no uso de suas
atribuicdes e prerrogativas, considerando legais os procedimentos
adotados, e, ainda, para que se produzam os devidos e legais efeitos,

RESOLVE:

HOMOLOGAR o resultado da licitagdo sob a modalidade de Pregédo
Eletronico n°® 05/2023 (BNC - BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS), cujo objeto é o Registro de Precos para eventual
Aquisicdo de material ludico Pedagdgico, Laboratdrios de Iniciacdo a
Educacédo Tecnoldgica e Cientifica Multidisciplinares Fundamental | e
Il, afim de suprir a demanda da Secretaria de Educacdo do Poder
Executivo do Municipio de Barra de Santo Antdnio/AL, em favor
da(s) empresa(s) INNOVA TECNOLOGIA EDUCACIONAL
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 45.537.689/0001-26, que na ocasido
atendeu(ram) aos termos do instrumento convocatorio da licitagao,
para a execu¢do do objeto licitado, ficando a(s) mesma(s)
convocada(s) para assinatura da ata de registro de precos, nos termos
do art. 64 caput, da lei n° 8.666/93, sob as penas da lei.

Publique-se como condigdo de eficacia dos autos.
Barra de Santo Antonio/AL, 14 de abril de 2023.

LiVIA CARLA DA SILVA ALVES
Prefeita
Publicado por:
Thatiane Verissimo dos Santos
Caodigo Identificador:5FCF2AB2

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE HOMOLOGACAO

TERMO DE HOMOLOGAGAO
Ref. Pregéo Eletrdnico n° 20/2022.

Registro de Precos

O Prefeito do Municipio de Barra de Santo Anténio, no uso de suas
atribuicBes e prerrogativas, considerando legais os procedimentos
adotados, e, ainda, para que se produzam os devidos e legais efeitos,

RESOLVE:

HOMOLOGAR o resultado da licitagdo sob a modalidade de Pregéo
Eletrobnico n° 20/2022 (BNC - BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS), cujo objeto € o registro de pregos para futura e eventual
contratagdo de empresa para aquisi¢cdo de Material de Limpeza, para
atender a demanda das Secretarias do Poder Executivo do Municipio
de Barra de Santo Antbnio/AL, em favor da(s) empresa(s)
ALAGOANA DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS E
SANEANTES, inscrita no CNPJ sob o n° 26.196.404/0001-96, que na
ocasido atendeu(ram) aos termos do instrumento convocatério da
licitagdo, para a execucdo do objeto licitado, ficando a(s) mesma(s)
convocada(s) para assinatura da ata de registro de pregos, nos termos
do art. 64 caput, da lei n® 8.666/93, sob as penas da lei.

Publique-se como condi¢do de eficacia dos autos.
Barra de Santo Antdnio/AL, 14 de abril de 2023.

LiVIA CARLA DA SILVA ALVES
Prefeita
Publicado por:
Thatiane Verissimo dos Santos
Cadigo Identificador:3485659D

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE HOMOLOGACAO

TERMO DE HOMOLOGACAO
Ref. Pregéo Eletrdnico n° 07/2023.
Registro de Precos

O Prefeito do Municipio de Barra de Santo Antdnio, no uso de suas
atribuicbes e prerrogativas, considerando legais os procedimentos
adotados, e, ainda, para que se produzam os devidos e legais efeitos,

RESOLVE:

HOMOLOGAR o resultado da licitagdo sob a modalidade de Pregdo
Eletronico n°® 07/2023 (BNC - BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS), cujo objeto € o REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS, para
atender a demanda da frota de veiculos do Poder Executivo do
Municipio de Barra de Santo Antdnio/AL, em favor da(s) empresa(s)
AUTO POSTO MARES DO NORTE EIRELI EPP, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 17.344.224/0001-13, que na ocasido atendeu(ram) aos
termos do instrumento convocatério da licitacdo, para a execugdo do
objeto licitado, ficando a(s) mesma(s) convocada(s) para assinatura da
ata de registro de precos, nos termos do art. 64 caput, da lei n°
8.666/93, sob as penas da lei.

Publique-se como condicéo de eficacia dos autos.
Barra de Santo Antdnio/AL, 14 de abril de 2023.

LiVIA CARLA DA SILVA ALVES
Prefeita
Publicado por:
Thatiane Verissimo dos Santos
Cadigo Identificador:219E0A63

ESTADO DE ALAGOAS .
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO MIGUEL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
PORTARIA DE EXONERACAO
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PORTARIA n° 038 de 10 de abril de 2023.

Exonera Diretor da Juventude CCO3 junto a
Secretaria Municipal de Governo da Barra de
Sao Miguel e da outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARRA DE SAO MIGUEL,
ESTADO DE ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes legais e em
cumprimento a Lei Organica Municipal

RESOLVE

Art. 1° — Exonerar 0o Senhor MARINALDO SILVA
MARTINIANO, brasileiro, inscrito sob o CPF de N° 021.247.444-
88, do cargo em comissdo de DIRETOR DA JUVENTUDE CCO03,
junto a Secretaria Municipal de Governo do Municipio da Barra de
Sao Miguel, Estado de Alagoas.

Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 3° — Encaminhe-se ao Departamento de Recursos Humanos para
cadastramento e demais providéncias.

Dé-se ciéncia. Registre-se e cumpra-se.

BENEDITO DE LIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jaqueline Silva de Menezes
Cadigo Identificador:44DD2FFD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
PORTARIA DE NOMEACAO

PORTARIA n° 039 de 11 de abril de 2023.

Nomeia Assessor Especial CC02 junto a
Secretaria Municipal de Esportes e Cultura da
Barra de Sdo Miguel e d& outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARRA DE SAO MIGUEL,
ESTADO DE ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes legais e em
cumprimento a Lei Orgéanica Municipal

RESOLVE

Art. 1° — Nomear o Senhor MARINALDO SILVA MARTINIANO,
brasileiro, inscrito sob o CPF de N° 021.247.444-88, no cargo em
comissdo de ASSESSOR ESPECIAL CCO02, junto a Secretaria
Municipal de Esportes e Cultura do Municipio da Barra de Séo
Miguel, Estado de Alagoas.

Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
ficando revogadas as disposi¢des em contrério.

Art. 3° — Encaminhe-se ao Departamento de Recursos Humanos para
cadastramento e demais providéncias.

Dé-se ciéncia. Registre-se e cumpra-se.

BENEDITO DE LIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jaqueline Silva de Menezes
Cadigo Identificador:70495A10

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
PORTARIA DE NOMEAGCAO

PORTARIA n° 040 de 11 de abril de 2023.

Nomeia Assessor Técnico Nivel CCO03 junto a
Secretaria Municipal de Esportes e Cultura da
Barra de Sdo Miguel e d& outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARRA DE SAO MIGUEL,
ESTADO DE ALAGOAS, no uso de suas atribuicbes legais e em
cumprimento a Lei Organica Municipal

RESOLVE

Art. 1° — Nomear o Senhor FERNANDO ALVES CUNHA,
brasileiro, inscrito sob o CPF de N° 056.119.304-50, no cargo em
comissdo de ASSESSOR TECNICO NIVEL CCO03, junto a
Secretaria Municipal de Esportes e Cultura do Municipio da Barra de
S&o Miguel, Estado de Alagoas.

Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Art. 3° — Encaminhe-se ao Departamento de Recursos Humanos para
cadastramento e demais providéncias.

Dé-se ciéncia. Registre-se e cumpra-se.

BENEDITO DE LIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jaqueline Silva de Menezes
Cadigo Identificador:199F0677

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANGAS E
PLANEJAMENTO
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIAS

PORTARIA N° 041/2023 DE 11 DE ABRIL DE 2023.

O Prefeito Municipal de Barra de S&o Miguel, no uso de suas
atribuigdes legais e em cumprimento a Lei Organica Municipal,
consubstanciado na Lei Municipal n® 237/1994 e no Decreto
Municipal n°® 034/2021 de 08 de setembro de 2021,

RESOLVE:

CONCEDER & servidora ESTELA CELINA BARBOSA DE
ARAUJO SILVA, inscrita no CPF: 304.192.554-00, que exerce a
funcdo de SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA na
Secretaria Municipal de EDUCA(;AO, sob matricula N° 22023146,
(03) DIARIAS INTERMUNICIPAIS, com valor total de R$ 810,00
(oitocentos e dez reais), para fazer face as suas despesas de
alimentacdo, transporte e hospedagem na cidade de DELMIRO
GOUVEIA, no estado de ALAGOAS, em virtude do seu
deslocamento a servigo/interesse deste municipio, no periodo de
12/04 a 14/04/2023. O objetivo do deslocamento é PARTICIPAR
DO IV ENCONTRO REGIONAL DA UNDIME/AL. A referida
despesa ocorrera com os recursos do MDE.

BENEDITO DE LIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jaqueline Silva de Menezes
Cddigo Identificador:CFA12A3C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANGAS E
PLANEJAMENTO
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIAS

PORTARIA N° 042/2023 DE 11 DE ABRIL DE 2023.

O Prefeito Municipal de Barra de S&do Miguel, no uso de suas
atribuicBes legais e em cumprimento a Lei Organica Municipal,
consubstanciado na Lei Municipal n°® 237/1994 e no Decreto
Municipal n° 034/2021 de 08 de setembro de 2021,

RESOLVE:
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CONCEDER a servidora ELBA CARLA LINO MONTEIRO,
inscrita no CPF: 939.804.774-87, que exerce a funcdo de
SUBSECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA na Secretaria
Municipal de EDUCAGCAO, sob matricula N° 99496, (03) DIARIAS
INTERMUNICIPAIS, com valor total de R$ 810,00 (oitocentos e
dez reais), para fazer face as suas despesas de alimentacéo, transporte
e hospedagem na cidade de DELMIRO GOUVEIA, no estado de
ALAGOAS, em virtude do seu deslocamento a servigo/interesse deste
municipio, no periodo de 12/04 a 14/04/2023. O objetivo do
deslocamento ¢ PARTICIPAR DO IV ENCONTRO REGIONAL
DA UNDIME/AL. A referida despesa ocorrerd com os recursos do
MDE.

BENEDITO DE LIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jaqueline Silva de Menezes
Caddigo Identificador:C6094F84

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIAS

PORTARIA N° 043/2023 DE 10 DE ABRIL DE 2023.

O Prefeito Municipal de Barra de Sdo Miguel, no uso de suas
atribuicBes legais e em cumprimento a Lei Orgénica Municipal,
consubstanciado na Lei Municipal n® 237/1994 e no Decreto
Municipal n° 034/2021 de 08 de setembro de 2021,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora MARCIA SOARES DE MELO
TAVARES, inscrita no CPF: 037.998.845-20, que exerce a fungéo de
DIRETORA DE ENSINO na Secretaria Municipal de
EDUCACAO, sob matricula N° 99451, (03) DIARIAS
INTERMUNICIPAIS, com valor total de R$ 630,00 (seiscentos e
trinta reais), para fazer face as suas despesas de alimentagdo,
transporte e hospedagem na cidade de DELMIRO GOUVEIA, no
estado de ALAGOAS, em virtude do seu deslocamento a
servigo/interesse deste municipio, no periodo de 12/04 a 14/04/2023.
O objetivo do deslocamento é PARTICIPAR DO IV ENCONTRO
REGIONAL DA UNDIME/AL. A referida despesa ocorrera com 0s
recursos do MDE.

BENEDITO DE LIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jaqueline Silva de Menezes
Cddigo ldentificador:023D547D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIAS

PORTARIA N° 044/2023 DE 11 DE ABRIL DE 2023.

O Prefeito Municipal de Barra de S&o Miguel, no uso de suas
atribuicdes legais e em cumprimento a Lei Organica Municipal,
consubstanciado na Lei Municipal n® 237/1994 e no Decreto
Municipal n° 034/2021 de 08 de setembro de 2021,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora MARGARIDA G. RIBEIRO DOS
SANTOS, inscrita no CPF: 516.996.054-91, que exerce a fungdo de
COORDENADORA DE ENSINO na Secretaria Municipal de
EDUCACAO, sob matricula N° 124, (03) DIARIAS
INTERMUNICIPAIS, com valor total de R$ 630,00 (seiscentos e
trinta reais), para fazer face as suas despesas de alimentacéo,
transporte e hospedagem na cidade de DELMIRO GOUVEIA, no
estado de ALAGOAS, em virtude do seu deslocamento a

servigo/interesse deste municipio, no periodo de 12/04 a 14/04/2023.
O objetivo do deslocamento é PARTICIPAR DO IV ENCONTRO
REGIONAL DA UNDIME/AL. A referida despesa ocorrera com 0s
recursos do MDE.

BENEDITO DE LIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jaqueline Silva de Menezes
Cddigo ldentificador:259CB00E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANGAS E
PLANEJAMENTO
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIAS

PORTARIA N° 045/2023 DE 13 DE ABRIL DE 2023.

O Prefeito Municipal de Barra de S&o Miguel, no uso de suas
atribuicBes legais e em cumprimento a Lei Orgénica Municipal,
consubstanciado na Lei Municipal n°® 237/1994 e no Decreto
Municipal n°® 034/2021 de 08 de setembro de 2021,

RESOLVE:

CONCEDER & servidora LARYSSA CUSTODIO DA SILVA
MOTA, inscrita no CPF: 032.503.334-09, que exerce a fungdo
comissionada de SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE na
Prefeitura Municipal de Barra de S3o Miguel, sob matricula
22023730, quatro (03 e %) DIARIAS INTERMUNICIPAIS, com
valor total de R$ 945,00 (novecentos e quarenta e cinco reais), para
fazer face as suas despesas de alimentagdo, transporte e hospedagem
na cidade de PIRANHAS, no estado de ALAGOAS, em virtude do
seu deslocamento a servigo/interesse deste municipio, no periodo de
17/04 a 20/04/2023. O objetivo do deslocamento é PARTICIPAR DO
7° CONGRESSO ESTADUAL DE SECRETARIAS MUNICIPAIS
DE SAUDE DO ESTADO DE ALAGOAS. A referida despesa
ocorrera com os recursos do FUS.

BENEDITO DE LIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jaqueline Silva de Menezes
Cddigo Identificador:7F2E92E1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANGAS E
PLANEJAMENTO
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIAS

PORTARIA N° 045/2023 DE 13 DE ABRIL DE 2023.

O Prefeito Municipal de Barra de Sdo Miguel, no uso de suas
atribuicBes legais e em cumprimento a Lei Orgénica Municipal,
consubstanciado na Lei Municipal n°® 237/1994 e no Decreto
Municipal n° 034/2021 de 08 de setembro de 2021,

RESOLVE:

CONCEDER & servidora LARYSSA CUSTODIO DA SILVA
MOTA, inscrita no CPF: 032.503.334-09, que exerce a funcdo
comissionada de SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE na
Prefeitura Municipal de Barra de Sdo Miguel, sob matricula
22023730, quatro (03 e ¥) DIARIAS INTERMUNICIPAIS, com
valor total de R$ 945,00 (novecentos e quarenta e cinco reais), para
fazer face as suas despesas de alimentagdo, transporte e hospedagem
na cidade de PIRANHAS, no estado de ALAGOAS, em virtude do
seu deslocamento a servico/interesse deste municipio, no periodo de
17/04 & 20/04/2023. O objetivo do deslocamento é PARTICIPAR DO
7° CONGRESSO ESTADUAL DE SECRETARIAS MUNICIPAIS
DE SAUDE DO ESTADO DE ALAGOAS. A referida despesa
ocorrera com os recursos do FUS.
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BENEDITO DE LIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jaqueline Silva de Menezes
Cddigo Identificador:24CB9AB5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIAS

PORTARIA N° 047/2023 DE 13 DE ABRIL DE 2023.

O Prefeito Municipal de Barra de Sdo Miguel, no uso de suas
atribuicBes legais e em cumprimento a Lei Orgénica Municipal,
consubstanciado na Lei Municipal n® 237/1994 e no Decreto
Municipal n° 034/2021 de 08 de setembro de 2021,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora MARIA DE FATIMA LEITE
CARNAUBA FREIRE, inscrita no CPF: 541.968.764-04, que exerce
a fungdo de COORDENADORA na Secretaria Municipal de Saude,
sob  matricula N° 22023814, (03 e %) DIARIAS
INTERMUNICIPAIS, com valor total de R$ 735,00 (setecentos e
trinta e cinco reais), para fazer face as suas despesas de alimentagéao,
transporte e hospedagem na cidade de PIRANHAS, no estado de
ALAGOAS, em virtude do seu deslocamento a servico/interesse deste
municipio, no periodo de 17/04 & 20/04/2023. O objetivo do
deslocamento ¢ PARTICIPAR DO 7° CONGRESSO ESTADUAL
DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO DE
ALAGOAS. A referida despesa ocorrera com os recursos do FUS.

BENEDITO DE LIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jaqueline Silva de Menezes
Codigo Identificador:1DDA1AF9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIAS

PORTARIA N° 048/2023 DE 13 DE ABRIL DE 2023.

O Prefeito Municipal de Barra de S&o Miguel, no uso de suas
atribuicdes legais e em cumprimento a Lei Organica Municipal,
consubstanciado na Lei Municipal n® 237/1994 e no Decreto
Municipal n° 034/2021 de 08 de setembro de 2021,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora MARTHA GABRIELA ZAMBRANA
DE AMORIN, inscrita no CPF: 055.307.884-40, que exerce a funcdo
de FARMACEUTICA na Secretaria Municipal de Sadde, sob
matricula N° 22023320, (03 e %) DIARIAS INTERMUNICIPAIS,
com valor total de R$ 735,00 (setecentos e trinta e cinco reais), para
fazer face as suas despesas de alimentagdo, transporte e hospedagem
na cidade de PIRANHAS, no estado de ALAGOAS, em virtude do
seu deslocamento a servigo/interesse deste municipio, no periodo de
17/04 a 20/04/2023. O objetivo do deslocamento é PARTICIPAR DO
7° CONGRESSO ESTADUAL DE SECRETARIAS MUNICIPAIS
DE SAUDE DO ESTADO DE ALAGOAS. A referida despesa
ocorrera com os recursos do FUS.

BENEDITO DE LIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jaqueline Silva de Menezes
Caodigo Identificador:E1B451A0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIAS

PORTARIA N° 048/2023 DE 13 DE ABRIL DE 2023.

O Prefeito Municipal de Barra de S&o Miguel, no uso de suas
atribuigdes legais e em cumprimento a Lei Organica Municipal,
consubstanciado na Lei Municipal n® 237/1994 e no Decreto
Municipal n° 034/2021 de 08 de setembro de 2021,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora MARTHA GABRIELA ZAMBRANA
DE AMORIN, inscrita no CPF: 055.307.884-40, que exerce a funcdo
de FARMACEUTICA na Secretaria Municipal de Salde, sob
matricula N° 22023320, (03 e %) DIARIAS INTERMUNICIPAIS,
com valor total de R$ 735,00 (setecentos e trinta e cinco reais), para
fazer face as suas despesas de alimentagdo, transporte e hospedagem
na cidade de PIRANHAS, no estado de ALAGOAS, em virtude do
seu deslocamento a servico/interesse deste municipio, no periodo de
17/04 a 20/04/2023. O objetivo do deslocamento é PARTICIPAR DO
7° CONGRESSO ESTADUAL DE SECRETARIAS MUNICIPAIS
DE SAUDE DO ESTADO DE ALAGOAS. A referida despesa
ocorrera com os recursos do FUS.

BENEDITO DE LIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jaqueline Silva de Menezes
Cadigo Identificador:3A740135

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANGAS E
PLANEJAMENTO
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIAS

PORTARIA N° 050/2023 DE 13 DE ABRIL DE 2023.

O Prefeito Municipal de Barra de Sdo Miguel, no uso de suas
atribuicBes legais e em cumprimento a Lei Organica Municipal,
consubstanciado na Lei Municipal n® 237/1994 e no Decreto
Municipal n°® 034/2021 de 08 de setembro de 2021,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora ROSEANE DE ANDRADE SANTOS,
inscrita no CPF: 444.846.744-91, que exerce a fungdo de
COORDENADORA VACINA na Secretaria Municipal de Saude,
sob matricula N° 29, (03 e %) DIARIAS INTERMUNICIPAIS, com
valor total de R$ 735,00 (setecentos e trinta e cinco reais), para fazer
face as suas despesas de alimentacdo, transporte e hospedagem na
cidade de PIRANHAS, no estado de ALAGOAS, em virtude do seu
deslocamento a servigo/interesse deste municipio, no periodo de 17/04
a 20/04/2023. O objetivo do deslocamento é PARTICIPAR DO 7°
CONGRESSO ESTADUAL DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE
SAUDE DO ESTADO DE ALAGOAS. A referida despesa ocorrera
com os recursos do FUS.

BENEDITO DE LIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jaqueline Silva de Menezes
Caodigo Identificador:0B26COF5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
PORTARIA DE NOMEAGAO

PORTARIA n° 051 de 14 de abril de 2023.
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Nomeia Secretario Municipal de Esporte e Cultura
junto a Secretaria Municipal de Esporte e Cultura da
Barra de Sdo Miguel e d& outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARRA DE SAO MIGUEL,
ESTADO DE ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes legais e em
cumprimento a Lei Organica Municipal

RESOLVE

Art. 1° — Nomear o Senhor DENIS HENRIQUE LINS DA SILVA,
brasileiro, inscrito sob o CPF de N° 020.052.144-69, no cargo em
comissio de SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E
CULTURA CC01, junto a Secretaria Municipal de Esporte e Cultura
do Municipio da Barra de Sdo Miguel, Estado de Alagoas.

Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
ficando revogadas as disposi¢des em contrério.

Art. 3° — Encaminhe-se ao Departamento de Recursos Humanos para
cadastramento e demais providéncias.

Dé-se ciéncia. Registre-se e cumpra-se.

BENEDITO DE LIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jaqueline Silva de Menezes
Cadigo Identificador:CD28A65D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
PORTARIA DE NOMEACAO

PORTARIA n° 052 de 14 de abril de 2023.

Nomeia Subsecretario Municipal de Esporte e
Cultura junto a Secretaria Municipal de Esportes e
Cultura da Barra de Sdo Miguel e da outras
providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARRA DE SAO MIGUEL,
ESTADO DE ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes legais e em
cumprimento a Lei Organica Municipal

RESOLVE

Art. 1° — Nomear o Senhor ANATELSON CORREIA DOS
SANTOS, brasileiro, inscrito sob o CPF de N° 059.158.934-65, no
cargo em comissio de SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE
ESPORTE E CULTURA CCO02, junto a Secretaria Municipal de
Esportes e Cultura do Municipio da Barra de S&o Miguel, Estado de
Alagoas.

Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
ficando revogadas as disposi¢des em contrério.

Art. 3° — Encaminhe-se ao Departamento de Recursos Humanos para
cadastramento e demais providéncias.

Dé-se ciéncia. Registre-se e cumpra-se.

BENEDITO DE LIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jaqueline Silva de Menezes
Cadigo Identificador:CFB9A897

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
PORTARIA DE NOMEAGCAO

PORTARIA n° 053 de 14 de abril de 2023.

Nomeia Diretor da Juventude junto a Secretaria
Municipal de Esportes e Cultura da Barra de S&o
Miguel e da outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARRA DE SAO MIGUEL,
ESTADO DE ALAGOAS, no uso de suas atribuicbes legais e em
cumprimento a Lei Organica Municipal

RESOLVE

Art. 1° — Nomear a Senhora THAUANY KETELLY FRANCA
ROCHA, brasileira, inscrita sob o CPF de N° 138.031.654-58, no
cargo em comissdo de DIRETOR DA JUVENTUDE CCO03, junto a
Secretaria Municipal de Esportes e Cultura do Municipio da Barra de
S&o Miguel, Estado de Alagoas.

Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
ficando revogadas as disposi¢des em contrério.

Art. 3° — Encaminhe-se ao Departamento de Recursos Humanos para
cadastramento e demais providéncias.

Dé-se ciéncia. Registre-se e cumpra-se.

BENEDITO DE LIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jaqueline Silva de Menezes
Cadigo Identificador:40EBE665

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
PORTARIA DE CONVOCACAO

PORTARIA N° 054, DE 14 DE ABRIL DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARRA DE SAO MIGUEL,
ESTADO DE ALAGOAS, no uso de suas atribuicbes legais e em
cumprimento a lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o Concurso Publico realizado pelo Municipio da
Barra de S&o Miguel, regido pelo Edital n°® 01/2017, homologado em
14/05/2018;

CONSIDERANDO a necessidade de preenchimento de vagas de
provimento efetivo, nos quadros funcionais do Municipio da Barra de
Sdo Miguel, conforme preceitua a Lei Orgénica Municipal e a
Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de convocacdo dos candidatos
aprovados para preencher os cargos, conforme Anexo | desta Portaria;

CONSIDERANDO a ciéncia do processo judicial n°® 0700910-
24.2022.8.02.0053

Art. 1°. Fica convocado o aprovado no Concurso Publico, constantes
do anexo | desta Portaria, para o cargo de Provimento Efetivo, no
regime estatutario.

Art. 2°. Os aprovados constantes no Anexo | desta Portaria deverdo
comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Administracdo, Financas e Planejamento, situado na
Praca Valdomiro Otavio do Nascimento, S/N, Centro, no horério das
13:00 as 16:00 horas, para apresentacdo dos documentos indicados a
seguir, e deverdo comparecer na Junta Médica, no Posto de Saude
PSF 11 situado na Rua Leonita Cavalcante, S/N, Barra Mar, no dia
12/05/2023 no horario das 13:00 horas (ordem de chegada) para a
avaliagdo médica, ambos comparecimentos destinados a deflagracéo
do processo de Posse.

a) Documento Oficial de Identidade;

b) CPF;

¢) Comprovante de Residéncia atual;

d) Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo com as obrigacdes
perante a Justica Eleitoral;
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e) Carteira de Reservista (homem);

) Registro no PIS/PASEP;

g) Duas fotos 3x4 (recentes e idénticas);

h) Certificado de Conclusdo de Ensino Fundamental fornecido por
instituicbes credenciadas pelo Ministério da Educagdo (MEC) ou
pelos Conselhos de Educacdo ou Secretarias de Educacao dos Estados
ou do Distrito Federal (aprovados em cargos de nivel fundamental);

i) Certificado de Conclusdo de Ensino Médio ou Ensino
Meédio/Técnico, fornecido por instituicdes credenciadas pelo
Ministério da Educagdo — MEC ou pelos Conselhos de Educagdo ou
Secretarias de Educacdo dos Estados ou do Distrito Federal
(aprovados em cargos de nivel médio);

J) Certificado de Conclusdo de Ensino Superior, emitido por
instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo — MEC, e
apresentar certificado de conclusdo de especializacdo lato sensu ou
titulo de especialista, quando for o caso, reconhecido pelo Ministério
da Educacdo (aprovados em cargos de nivel superior);

k) Registro no Conselho de Classe competente e Comprovacdo de
Quitagdo com o Conselho da respectiva categoria profissional
(aprovados em cargos de nivel superior);

1) Declaragdo junto ao conselho de classe comprovando ndo estar
suspenso do exercicio

profissional, nem cumprindo qualquer penalidade disciplinar
(aprovados em cargos de nivel superior);

m) Certiddo de Antecedentes da Policia Federal onde tenha residido,
nos Gltimos cinco anos, expedida no maximo ha seis meses;

n) Certiddo de Antecedentes da Policia dos Estados onde tenha
residido, nos ltimos cinco anos, expedida no maximo ha seis meses;
0) Certidao dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares
em que tenha residido, nos dltimos cinco anos, da Justi¢a Federal;

p) Certiddo dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares
em que tenha residido, nos Gltimos cinco anos, da Justica Estadual;

q) Certiddo de ndo acumulacdo de cargos obtida no sitio da SEPLAG
(www.seplag.al.gov.br);

r) Declaragéo de ndo acumulagdo de cargos e de disponibilidade para
jornada de trabalho semanal, formulario sera distribuido pelo Setor de
Recursos Humanos da Barra de Sdo Miguel no ato da entrega dos
documentos;

s) Certiddo e/ou Declaragdo de que ndo responde Processo
Administrativo Disciplinar ou que ndo foi demitido por motivo de
disciplinar; (caso tenha anteriormente exercido cargo, funcdo ou
emprego publico em quaisquer das esferas);

t) Laudo Médico expedido pela Junta Médica do Municipio,
comprovando estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do
cargo;

u) Atestado médico que comprove ser deficiente fisico e estar apto
para o cargo, no caso dos candidatos inscritos nas vagas destinadas
para deficientes fisicos;

v) InformagGes bancarias do Banco do Brasil (Caso o candidato ndo
possua conta no Banco do Brasil, a Secretaria de Financas emitird
oficio para que o candidato providencie).

X) Apresentacdo dos seguintes exames realizados as custas do
candidato:

1. Hemograma Completo;

2. VDRL;

3. Sumério de Urina;

4. Raio X do Térax (PA) com Laudo;

5. Laudo Psiquiatrico;

6. Avaliagdo Oftalmoldgica e

7. ECG com laudo, visando a dar andamento a contratacdo pelo
regime estatutario, sob pena de ser considerado desistente do concurso
publico.

Art. 3°. Somente tomarédo posse aqueles que cumprirem as exigéncias
do artigo anterior.

Art. 4°. Os convocados constantes no Anexo | desta Portaria que ndo
tomarem posse em até 30 dias a contar da publicacdo, estardo
renunciando, tacitamente, & vaga para qual foram nomeados. A
convocacgdo serd considerada nula, ficando a cargo do Chefe do
Executivo Municipal, convocar novo candidato, conforme a Lista de
Classificacdo, para suprir as vagas ndo preenchidas.

Art. 5° Os convocados constantes no Anexo | desta Portaria que ndo
desejarem ser empossados nos cargos poderdo formalizar a desisténcia
mediante preenchimento de Termo préprio, disponivel no
Departamento de Recursos Humanos do Municipio da Barra de Séo
Miguel.

BENEDITO DE LIRA
Prefeito Municipal

ANEXO |
REGIME ESTATUTARIO

Cargo: 27 - FISCAL DE OBRAS - 40H

Nome do Candidato Classificacdo

JOSE WELLINGTON TENORIO ALVES 20

Publicado por:
Jaqueline Silva de Menezes
Caddigo Identificador:35471940

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 11/2022

PROCESSO: 0124.0031.2023
1°( PRIMEIRO) TERMO ADITIVO DE PRAZO
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE BARRA DE SAO
MIGUEL/AL, Pessoa Juridica de Direito Publico interno, inscrita no
CNPJ sob o n° 12.263.869/0001-08.
CONTRATADA: ALAGOAS AMBIENTAL S/A, através da
EMPRESA EQUILIBRIO SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ N°
16.982.376/0001-89
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE RECEBIMENTO,
TRATAMENTO E DESTINACAO FINAL DOS RESIDUOS DE
CLASSE II.
DATA DA ASSINATURA: 01/02/2023
SIGNATARIOS: Benedito de Lira, pela CONTRATANTE; Marnes
Costa Machado Gomes e Anna Karla Brabo Magalhdes pela
CONTRATADA.
Publicado por:
Daniele Marques dos Santos
Cadigo Identificador:8864E94D

ESTADO DE ALAGOAS i
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

Pregdo Eletronico n® 10/2023 — 2% Chamada. Obijeto: registro de
precos para futuras e eventuais aquisi¢des de fogos de artificios. Data:
03/05/2023, as 09h00min. Local: BNC — BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS (www.bnc.org.br). Edital Disponivel também no portal
https://transparencia.belem.al.gov.br/licitacao/licitacao.php,
informagdes no email: cplbelem.al@gmail.com.

Belém/AL, 17 de abril de 2023.

LUCIVAN ALEXANDRINO DE BARROS
Pregoeiro
Publicado por:
Lucivan Alexandrino de Barros
Cadigo Identificador:6957D767

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE REGISTRO DE PRECO

PROCESSO: 02010034/2023. Modalidade: Pregdo Eletronico N°
008/2023-SRP. OBJETO: registro de precos para futuras e eventuais
aquisicbes de materiais de expedientes. Data da Homologagao:
11/04/2023. Vigéncia: 11/04/2023 a 11/04/2024. Fornecedores e
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valores Registrados: LIVRARIA E PAPELARIA RENASCER
LTDA-ME, CNPJ 10.849.617/0001-30, valor total de R$21.618,00
(vinte e um mil e seiscentos e dezoito reais).VIVA DISTRIBUIDORA
DE PRODUTOS LTDA, CNPJ 20.008.831/0001-17), valor total de
R$172.136,35 (cento e setenta e dois mil e cento e trinta e seis reais e
trinta e cinco centavos).POLEZA COMERCIAL LTDA, CNPJ
48.080.508/0001-73), valor total de R$692,00 (seiscentos e noventa e
dois reais).COMERCIAL E CONVENIENCIA BMF LTDA, CNPJ
48.371.127/0001-43, valor total de R$63.155,05 (sessenta e trés mil e
cento e cinquenta e cinco reais e cinco centavos).

Publicado por:
Lucivan Alexandrino de Barros
Cadigo Identificador:8C80ED72

Publicado por:
Ramon Gomes da Silva
Cddigo ldentificador:FOB58C68

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBINHAS

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRANQUINHA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO 42/2023

Fundamento Legal: Lei n® 8.666/93 e Lei n° 8.078/90
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE
BRANQUINHAJ/AL.
Contratada: INSTITUTO TERRA SOLIDARIA
Cnpj: 00.854.019/0001-03
Objeto: CONTRATACAO DE SERVICO PAR AEVENTO DE
CAPACITACAO EM COMUNICACAO PUBLICA NO
MUNICIPIO DE BRANQUINHA-AL
Celebragdo: 05/04/2023
Prazo: 30 dias;
Signatarios: Raimundo José de Freitas Lopes e Fred Klaus B. de
Oliveira Monteiro
Publicado por:
Ramon Gomes da Silva
Cddigo Identificador:801331A0

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 014/2023, OBJETO: REGISTRO DE
PRECOS OBJETIVANDO FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO
PARCELADO DE MOBILIA DESTINADOS A ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO, Abertura
dia 03 de MAIO de 2023, as 15:00 H;

PREGAO ELETRONICO N° 015/2023, OBJETO: REGISTRO DE
PRECOS OBJETIVANDO FUTURA E EVENTUAL
CONTRATA(;AO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO
PARCELADO DE FRANGO INTEIRO CONGELADO
DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL, Abertura
dia 02 de MAIO de 2023, as 14h00min;

PREGAO ELETRONICO N° 016/2023, OBJETO: REGISTRO DE
PRECOS OBJETIVANDO FUTURA E EVENTUAL
CONTRATAQAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO
PARCELADO DE KIT ENXOVAL DESTINADOS A ATENDER
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSITENCIA SOCIAL, Abertura dia 02 de MAIO de 2023, as
16h00min;

InformacBes: Os Editais estabelecendo as condigcbes e demais
informacOes necessérias a participacdo poderdo ser obtidas na Bolsa
Nacional de Compras — BNC, no site: www.bnc.org.br.
Branquinha/AL, 17 de Abril de 2023.

SERGIO JOSE SILVA SARMENTO
Presidente da CPL

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Pregos n° PE03/2023-1 — Processo n°
002.026.060223—  Pregdo  Eletrébnico n° 03/2023-SRP  —
Fundamentagdo Legal: Lei Federal n° 10.520/2002, Lei Federal n°
8.666/93, e Decretos Municipais n® 097/2017 e 04/2022 — Fornecedor
Registrado: B 'S COMERCIO E SERVICOS EIRELI EPP (CNPJ
32.859.799/0001-62) — Objeto: aquisicdo de Peixes e kits de géneros
alimenticios para a Semana Santa, destinados as familias em situacéo
de vulnerabilidade social do Municipio de Cacimbinhas/AL (LOTES:
01 e 04) — Valor global R$ 307.600,00 (trezentos e sete mil e
seiscentos reais)— Vigéncia: 12 (doze) meses.

Ata de Registro de Pregos n° PE03/2023-2 - Processo n°
002.026.060223—  Pregdo  Eletrébnico n° 03/2023-SRP  —
Fundamentagdo Legal: Lei Federal n° 10.520/2002, Lei Federal n°
8.666/93, e Decretos Municipais n® 097/2017 e 04/2022 — Fornecedor
Registrado: MARIA ALIMENTOS E PRODUTOS LTDA (CNPJ
05.120.891/0001-33) — Objeto: aquisicdo de Peixes e kits de géneros
alimenticios para a Semana Santa, destinados as familias em situagéo
de vulnerabilidade social do Municipio de Cacimbinhas/AL (LOTES:
02 e 03) — Valor global R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)—
Vigéncia: 12 (doze) meses.

Ata de Registro de Pregos n° PE03/2023-3 - Processo n°
002.026.060223—  Pregdo  Eletrébnico n° 03/2023-SRP -
Fundamentacdo Legal: Lei Federal n°® 10.520/2002, Lei Federal n°
8.666/93, e Decretos Municipais n® 097/2017 e 04/2022 — Fornecedor
Registrado: PORTAL COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA - EPP
(CNPJ 21.883.765/0001-97) — Objeto: aquisi¢do de Peixes e kits de
géneros alimenticios para a Semana Santa, destinados as familias em
situagdo de vulnerabilidade social do Municipio de Cacimbinhas/AL
(LOTES: 05 e 06) — Valor global R$ 144.900,00 (cento e quarenta e
quatro mil e novecentos reais)— Vigéncia: 12 (doze) meses.

Publicado por:
Kelyson Henrique de Oliveira Defensor
Caodigo Identificador:DC9B1D24

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Precos n° PE04/2023 - Processo n°
001.026.090223—  Pregdo  Eletrébnico n° 04/2023-SRP -
Fundamentacdo Legal: Lei Federal n® 10.520/2002, Lei Federal n®
8.666/93, e Decretos Municipais n® 097/2017 e 04/2022 — Fornecedor
Registrado: AUTO POSTO MINADOR LTDA (CNPJ
13.631.547/0001-37) — Objeto: Registro de precos para aquisicdo de
combustiveis automotivos (LOTES: 01, 02, 03, 04 e 05)- Valor global
R$ 6.333.800,32 (seis milhdes, trezentos e trinta e trés mil oitocentos
reais e trinta e dois centavos)— Vigéncia: 12 (doze) meses.

Publicado por:
Kelyson Henrique de Oliveira Defensor
Cadigo Identificador:35F6B848

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Precos n° PE05/2023 - Processo n°
002.026.090223-  Pregdao  Eletrébnico n° 05/2023-SRP  —
Fundamentacdo Legal: Lei Federal n°® 10.520/2002, Lei Federal n°
8.666/93, e Decretos Municipais n® 097/2017 e 04/2022 — Fornecedor
Registrado: P. COSTA & FRANCA LTDA (CNPJ
34.745.647/0001-64) — Objeto: Registro de precos para aquisi¢do de
combustiveis automotivos para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagdo (LOTES: 01, 03, 04 e 05)- Valor global R$
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3.103.432,00 (trés milhdes, cento e trés mil quatrocentos e trinta e
dois reais)- Vigéncia: 12 (doze) meses.

Publicado por:

Kelyson Henrique de Oliveira Defensor

Caodigo Identificador:26E1F165

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Precos n° PEO08/2022-1 — Processo n°
018.018.250422—  Pregdo  Eletrobnico n° 08/2022-SRP  —
Fundamentagdo Legal: Lei Federal n® 10.520/2002, Lei Federal n°
8.666/93, e Decretos Municipais n® 097/2017 e 04/2022 — Fornecedor
Registrado: ALIANCA DISTRIBUIDORA EIRELI (CNPJ
27.390.230/0001-60) — Objeto: Registro de precos para géneros
alimenticios destinados a merenda escolar (LOTES: 01, 02, 03, 09,
16 e 17) — Valor global: R$ 136.240,00 (cento e trinta e seis mil,
duzentos e quarenta reais) — Vigéncia: 12 (doze) meses.

Ata de Registro de Precos n° PEO08/2022-2 — Processo n°
018.018.250422—  Pregdo  Eletrbnico n° 08/2022-SRP -
Fundamentacdo Legal: Lei Federal n° 10.520/2002, Lei Federal n°
8.666/93, e Decretos Municipais n® 097/2017 e 04/2022 — Fornecedor
Registrado: R. F. DA SILVA (CNPJ 31.522.859/0001-94) — Objeto:
Registro de precos para géneros alimenticios destinados a
merenda escolar (LOTES: 04, 05, 08, 21, 22 e 24)- Valor global:
R$ 61.245,00 (sessenta e um mil, duzentos e quarenta e cinco
reais) — Vigéncia: 12 (doze) meses.

Ata de Registro de Precos n° PE08/2022-3 — Processo n°
018.018.250422—  Pregdo  Eletrdnico n°® 08/2022-SRP -
Fundamentacdo Legal: Lei Federal n°® 10.520/2002, Lei Federal n°
8.666/93, e Decretos Municipais n® 097/2017 e 04/2022 — Fornecedor
Registrado: ALTAIR LIMA AMARAL EIRELI (CNPJ
70.001.771/0001-89) — Objeto: Registro de precos para géneros
alimenticios destinados a merenda escolar (LOTES: 07, 35, 37 e
44)- Valor global: R$ 15.352,50 (quinze mil, trezentos e cinquenta
e dois reais e cinquenta centavos)- Vigéncia: 12 (doze) meses.

Ata de Registro de Precos n° PE08/2022-4 — Processo n°
018.018.250422—  Pregdo  Eletrdnico n°® 08/2022-SRP -
Fundamentagdo Legal: Lei Federal n°® 10.520/2002, Lei Federal n°
8.666/93, e Decretos Municipais n® 097/2017 e 04/2022 — Fornecedor
Registrado: AN COMERCIO E SERVICO LTDA (CNPJ
26.259.857/0001-14) — Objeto: Registro de pregos para géneros
alimenticios destinados a merenda escolar (LOTES: 10, 11, 13, 15,
20, 28, 29, 32, 45, 46, 49, 50, 51, 53, 54, 56, 57 e 58) — Valor global:
R$ 540.973,00 (quinhentos e quarenta mil novecentos e setenta e
trés reais) — Vigéncia: 12 (doze) meses.

Ata de Registro de Precos n° PE08/2022-5 — Processo n°
018.018.250422—  Pregdo  Eletrbnico n° 08/2022-SRP -
Fundamentacdo Legal: Lei Federal n°® 10.520/2002, Lei Federal n°
8.666/93, e Decretos Municipais n® 097/2017 e 04/2022 — Fornecedor
Registrado: C F JR LTDA (CNPJ 03.602.654/0001-83) — Objeto:
Registro de precos para géneros alimenticios destinados a
merenda escolar (LOTES: 12, 14, 18, 19, 23, 34, 38, 39, 41, 42, 43,
52, 59 e 64) — Valor global: R$ 139.958,00 (cento e trinta e nove
mil, novecentos e cinquenta e oito reais) — Vigéncia: 12 (doze)
meses.

Ata de Registro de Precos n° PE08/2022-6 — Processo n°
018.018.250422—  Pregdo  Eletrobnico n°® 08/2022-SRP -
Fundamentacdo Legal: Lei Federal n°® 10.520/2002, Lei Federal n°
8.666/93, e Decretos Municipais n® 097/2017 e 04/2022 — Fornecedor
Registrado: FM DOS SANTOS PIMENTEL ME (CNPJ
27.366.505/0001-20) — Objeto: Registro de precos para géneros
alimenticios destinados a merenda escolar (LOTES: 26, 65, 66, 67,
69 e 70) — Valor global: R$ 172.700,00 (cento e setenta e dois mil e
setecentos reais) — Vigéncia: 12 (doze) meses.

Ata de Registro de Precos n° PEO08/2022-7 — Processo n°
018.018.250422—  Pregdo  Eletrbnico n° 08/2022-SRP -
Fundamentacdo Legal: Lei Federal n® 10.520/2002, Lei Federal n°

8.666/93, e Decretos Municipais n® 097/2017 e 04/2022 — Fornecedor
Registrado: DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS CAVALCANTI
EIRELI (CNPJ 06.536.960/0001-57) — Objeto: Registro de precos
para géneros alimenticios destinados a merenda escolar (LOTES:
30 e 48) — Valor global: R$ 30.840,00 (trinta mil oitocentos e
quarenta reais) — Vigéncia: 12 (doze) meses.

Ata de Registro de Precos n° PEO08/2022-8 - Processo n°
018.018.250422—  Pregdo  Eletrbnico n°® 08/2022-SRP  —
Fundamentacdo Legal: Lei Federal n°® 10.520/2002, Lei Federal n°
8.666/93, e Decretos Municipais n® 097/2017 e 04/2022 — Fornecedor
Registrado: DLA COMERCIAL DE ALIMENTOS EIRELI
(CNPJ 24.334.945/0001-08) — Objeto: Registro de precos para
géneros alimenticios destinados a merenda escolar (LOTES: 31,
47 e 55) — Valor global: R$ 260.415,00 (duzentos e sessenta mil
guatrocentos e quinze reais) — Vigéncia: 12 (doze) meses.

Publicado por:
Kelyson Henrique de Oliveira Defensor
Cadigo Identificador:FA27C557

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°® CP01/2022-1 — Processo n° 009.026.140722— Chamada
Publica n°® 01/2022 — Fundamentacdo Legal: Lei n° 11.947/2009 e
Resolugbes CD/FNDE n° 26/2013 e 04/2015 - Contratado:
ASSOCIACAO QUILOMBOLAS DE GUAXIMIN, (CNPJ N°
11.858.932/0001-96) — Objeto: Géneros alimenticios da Agricultura
Familiar para alimentacéo escolar (ltens: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07,
08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 32, 34, 35, 36, 37 €
38 — Valor global: R$ 420.316,50 (quatrocentos e vinte mil, trezentos
e dezesseis reais e cinquenta centavos) — Vigéncia: 31 de dezembro
de 2022.

Contrato n°® CP01/2022-2 — Processo n°® 009.026.140722— Chamada
Pablica n® 01/2022 — Fundamentagdo Legal: Lei n® 11.947/2009 e
Resolucdo CD/FNDE n° 26/2013 e 04/2015 — Contratado: ASSOC
DE DESEN COM DOS PROD RURAIS DO S
ALGODAOZINHO (CNPJ Ne° 12.705.463/0001-38) — Objeto:
Géneros alimenticios da Agricultura Familiar para alimentacéo
escolar Itens 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29 e 31 — Valor global: R$
177.370,00 (cento e setenta e sete mil, trezentos e setenta reais) —
Vigéncia: 31 de dezembro de 2022.

Contrato n°® CP01/2022-3 — Processo n° 009.026.140722— Chamada
Pulblica n°® 01/2022 — Fundamentacdo Legal: Lei n°® 11.947/2009 e
Resolugdo CD/FNDE n° 26/2013 e 04/2015 - Contratado:
COOPERATIVA DE PRODUGCAO AGROPECUARIA DA
REFORMA AGRARIA DO AGRESTE ALAGOANO - (CNPJ
N° 17.994.753/0001-62) — Objeto: Geéneros alimenticios da
Agricultura Familiar para alimentacdo escolar Item 30 — Valor
global: R$ 19.575,00 (dezenove mil, quinhentos e setenta e cinco
reais) — Vigéncia: 31 de dezembro de 2022.

Contrato n°® CP01/2022-4 — Processo n° 009.026.140722— Chamada
Publica n°® 01/2022 — Fundamentacdo Legal: Lei n°® 11.947/2009 e
Resolucdo CD/FNDE n° 26/2013 e 04/2015 — Contratado: ELIVAM
DO NASCIMENTO SILVA, (CPF N° 061.747.834-13): — Objeto:
Géneros alimenticios da Agricultura Familiar para alimentagao
escolar Item 32 — Valor global: R$ 36.306,00 (trinta e seis mil,
trezentos e seis reais) — Vigéncia: 31 de dezembro de 2022.

Contrato n® CP01/2022-5 — Processo n°® 009.026.140722— Chamada
Publica n°® 01/2022 — Fundamentacdo Legal: Lei n° 11.947/2009 e
Resolugdo CD/FNDE n° 26/2013 e 04/2015 - Contratado:
COOPERATIVA DE PRODUCAO LEITEIRA DE ALAGOAS
LTDA - (CNPJ N° 04.811.676/0001-16) — Objeto: Géneros
alimenticios da Agricultura Familiar para alimentagdo escolar
Itens: 39 e 40 — Valor global: R$ 88.160,00(oitenta e oito mil, cento e
sessenta reais) — Vigéncia: 31 de dezembro de 2022.
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Publicado por:
Kelyson Henrique de Oliveira Defensor
Caddigo Identificador:FD111153

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBINHAS
AVISO DE HOMOLOGAGCAO

Processo n° 002.026.060223

Pregdo Eletronico n° 03/2023-SRP

Face ao constante nos autos do procedimento licitatério Pregdo
Eletrdnico n® 03/2023-SRP, do Tipo Menor Preco, referente ao
Processo n° 002.026.060223, HOMOLOGO, com fundamento no
Artigo 4°, Inciso XXII, da Lei Federal n° 10.520/2002, a presente
licitagdo para que a Adjudicacdo nela contida produza seus efeitos
juridicos e legais.

HUGO WANDERLEY CAJU
Prefeito
Publicado por:
Kelyson Henrique de Oliveira Defensor
Cadigo Identificador:22C6B1B6

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBINHAS
AVISO DE HOMOLOGAGCAO

Processo n° 001.026.090223

Pregdo Eletrénico n° 04/2023-SRP

Face ao constante nos autos do procedimento licitatério Pregdo
Eletrdnico n® 04/2023-SRP, do Tipo Menor Prego, referente ao
Processo n° 001.026.090223, HOMOLOGO, com fundamento no
Artigo 4°, Inciso XXII, da Lei Federal n° 10.520/2002, a presente
licitacdo para que a Adjudicacdo nela contida produza seus efeitos
juridicos e legais.

HUGO WANDERLEY CAJU
Prefeito
Publicado por:
Kelyson Henrique de Oliveira Defensor
Cadigo Identificador:BFE27921

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBINHAS
AVISO DE HOMOLOGACAO

Processo n° 002.026.090223

Pregdo Eletrénico n° 05/2023-SRP

Face ao constante nos autos do procedimento licitatério Pregdo
Eletrdnico n® 05/2023-SRP, do Tipo Menor Prego, referente ao
Processo n° 002.026.090223, HOMOLOGO, com fundamento no
Artigo 4°, Inciso XXII, da Lei Federal n® 10.520/2002, a presente
licitagdo para que a Adjudica¢do nela contida produza seus efeitos
juridicos e legais.

HUGO WANDERLEY CAJU
Prefeito
Publicado por:
Kelyson Henrique de Oliveira Defensor
Cadigo Identificador:1656C0C4

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBINHAS
AVISO DE HOMOLOGAGCAO

Processo n° 018.018.250422

Pregdo Eletrénico n° 08/2022-SRP

Face ao constante nos autos do procedimento licitatério Pregdo
Eletrdnico n® 08/2022-SRP, do Tipo Menor Preco, referente ao
Processo n° 018.018.250422, HOMOLOGO, com fundamento no
Artigo 4°, Inciso XXII, da Lei Federal n°® 10.520/2002, a presente
licitagdo para que a Adjudicacdo nela contida produza seus efeitos
juridicos e legais.

HUGO WANDERLEY CAJU
Prefeito

Publicado por:
Kelyson Henrique de Oliveira Defensor
Cadigo Identificador:F717EB4B

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBINHAS
AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

Processo n° 009.026.140722

Chamada Publica n° 01/2022

Face ao constante nos autos do procedimento de Chamada Publica n°
01/2022, referente ao Processo n® 009.026.140722, HOMOLOGO o
presente chamamento publico.

Ato continuo, ADJUDICO o objeto do certame na seguinte
conformidade:

ASSOCIACAO QUILOMBOLAS DE GUAXIMIN, (CNPJ N°
11.858.932/0001-96), Itens: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11,
12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 32, 34, 35, 36, 37 e 38 — Valor: R$
420.316,50. ASSOC DE DESEN COM DOS PROD RURAIS DO
S ALGODAOZINHO (CNPJ N° 12.705.463/0001-38), Itens 21, 22,
23, 24, 25, 26, 27, 28, 29 e 31 - Valor: R$ 177.370,00.
COOPERATIVA DE PRODUCAO AGROPECUARIA DA
REFORMA AGRARIA DO AGRESTE ALAGOANO - (CNPJ
N° 17.994.753/0001-62): Item 30 — Valor: R$ 19.575,00. ELIVAM
DO NASCIMENTO SILVA, (CPF N° 061.747.834-13): Item 32 —
Valor: R$ 36.306,00. COOPERATIVA DE PRODUCAO
LEITEIRA DE ALAGOAS LTDA - (CNPJ N° 04.811.676/0001-
16): Itens: 39 e 40 — Valor: R$ 88.160,00.

HUGO WANDERLEY CAJU
Prefeito
Publicado por:
Kelyson Henrique de Oliveira Defensor
Cadigo Identificador:3AF3C000

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJUEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
FINANCAS E PLANEJAMENTO
HOMOLOGACAO E EXTRATO

Aviso de Homologagao

Pregéo Eletrénico n° 17/2022

Processo n°® 11/07-009/2022

Face ao constante nos autos do procedimento licitatério Pregdo
Eletrbnico n° 17/2022, do Tipo Menor Prego, referente ao Processo n®
11/07-009/2022, HOMOLOGO, com fundamento no Artigo 4°, Inciso
XXII, da Lei Federal n® 10.520/2002, a presente licitacdo para que a
Adjudicacdo nela contida produza seus efeitos juridicos e legais.

LUCILA REGIA ALBUQUERQUE TOLEDO
Prefeita

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
Ata de registro de Pregos n°® PE17/2022-1 — Processo n° 11/07-
009/2022 — Pregéo Eletrénico n® 17/2022 — Fundamentacdo Legal:
Lei Federal n° 10.520/2002, Lei Federal n° 8.666/93, Decreto
Municipal n°® 20/2021 e Decreto Municipal n® 21/2021 — Fornecedor
Registrado:  JACIENE MARIA DA SILVA CNPJ n°
20.961.723/0001-64 — Objeto: aquisi¢do de medicamentos (LOTES 2,
3,4,5,6,7,8,9, 10) Valor: R$ 14.940,10 (catorze mil novecentos e

quarenta reais e dez centavos) — Vigéncia: 12 meses.
Ata de registro de Pregos n°® PE17/2022-2 — Processo n® 11/07-
009/2022 — Pregéo Eletrénico n® 17/2022 — Fundamentacdo Legal:
Lei Federal n° 10.520/2002, Lei Federal n° 8.666/93, Decreto
Municipal n°® 20/2021 e Decreto Municipal n® 21/2021 — Fornecedor
Registrado: SYSMA SOLUGOES LTDA CNPJ n° 46.192.487/0001-
52 — Objeto: aquisicdo de medicamentos (LOTE 1) Valor: R$
12.867,00 (doze mil oitocentos e sessenta e sete reais) — Vigéncia: 12

meses.

Publicado por:
Silvanio de Lima
Caodigo Identificador:4DD9097C
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPESTRE

LICITACAO _
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CAMPESTRE

PROCESSO ADMINISTRATIV0:02230001/2023
PROCEDIMENTO:Tomada de pregos n° 001/2023

OBJETO: Obras de Engenharia — Constru¢do da Escola municipal
Francisca Barreto, conforme Anexo | deste Edital.

Declaramos vencedora a empresaLEAFAR CONSULTORIA,
PROJETOS, E CONTRUCOES LTDA -EPP INSCRITO NO
CNPJ N° 26.710.515/0001-79; na ordem Valor GlobalR$
2.222.525,18 (dois milhdes duzentos e vinte e dois mil quinhentos e
vinte e cinco reais e dezoito centavos) em 29/03/2023.sendo
publicada na imprensa oficial o resultado Final do presente certame.

MARIA BETANIA LEITE VALENCA
Condutor de Processos
Publicado por:
Maria Betéania Leite Valenga
Caddigo Identificador:6E40B885

LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPESTRE

ADJUDICACAO HOMOLOGACAO DA CHAMADA PUBLICA
N° 001/2023PMC

O Prefeito do Municipio de Campestre/AL, no uso de suas
prerrogativas, com base no § 4° do art. 27 da Lei Federal n°
13.019/2014:

RESOLVE:

| - ADJUDICAR e HOMOLOGA a CHAMADA PUBLICA N°
001/2023PMC do corrente ano, que tem como objeto da secretaria
Municipal de Administracdo, Educacdo e Assisténcia social
considerando, com base nas informacfes aduzidas nos autos, sua
plena regularidade.

Il - RATIFICAR como Licitante vencedor a empresa HOMOLOGAR
vencedora a empresa Instituto de Gestdo de Politicas Publicas
Sociais — IGPS, CNPJ N.° 05.954.802/0001-54, VENCEDORA,
valor mensal da Proposta R$ 346.258,80 (trezentos e quarenta e seis
mil, duzentos e cinquenta e oito reais e oitenta centavos) periodo 12
meses.

11 - Proceda-se 4 expedicao dos respectivos empenhos e despesas.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Campestre, 31 de marco de 2023.

NIELSON MENDES DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Maria Beténia Leite Valenca
Cddigo Identificador:84DB28BF

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAPI

GABINETE PREFEITO
TERMO DE CONVENIO PARA CESSAO DE SERVIDORES
QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE UM LADO, COMO
CEDENTE, A PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRA
DOS INDIOS E, DE OUTRO, COMO CESSIONARIA, A
PREFEITURA MUNICPAL DE CANAPI/AL.

TERMO DE CONVENIO PARA CESSAO DE
SERVIDORES QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE
UM LADO, COMO CEDENTE, A PREFEITURA
MUNICIPAL DE PALMEIRA DOS iNDIOS E, DE

OUTRO, COMO CESSIONARIA, A PREFEITURA
MUNICPAL DE CANAPI/AL.

Aos 13 (treze) dias do més de fevereiro de 2023, de um lado, como
cessionaria, a PREFEITURA MUNICIPAL DE
CANAPI/ALAGOAS, através de sua representante legal, o Sr.
VINICIUS JOSE MARIANO DE LIMA, Prefeito Municipal,
portador do CPF sob o numero 100.295.514-98, e, de outro lado,
como cedente, a PREFEITURA MUNICPAL DE PALMEIRA DOS
INDIOS, através de seu representante legal o Sr JULIO CEZAR DA
SILVA, Prefeito Municipal, inscrito no CPF sob o numero
758.890.724-04, resolvem celebrar o presente Convénio, sob as
clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Conveénio é a cessao do servidor MARCIO
ANTONIO DE ARAUJO SANTOS, CPF: 562.990.104-44,
ocupante do cargo efetivo de escriturario, mat. 2930, para
desempenhar suas atribui¢fes nesta Prefeitura Municipal de Canapi,
com o dnus da remuneracao vinculado a CESSIONARIA.

CLAUSULA SEGUNDA - DO AMAPARO LEGAL

2.1. O presente Termo visa regulamentar a cessdo do servidor
formalizada mediante ato autorizativo da Prefeitura de Palmeira dos
Indios.

2.2. O presente Instrumento esta amparado pelo disposto no art. 119,
Inciso I, da Lei Complementar n°® 04/90 (Estatuto dos Servidores
Publicos da Administracdo Direta, das Autarquias e das Fundagdes
Publicas Estaduais), combinado com o art. 3° da Lei Complementar n°
265/2006, subsidiariamente, pela Lei Federal n° 8.666/93 e alteracdes
posteriores e pelas demais normas pertinentes.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUICOES E
OBRIGACOES

| — Compete ao CESSIONARIO:

Encaminhar a CEDENTE quaisquer eventos relativos a vida funcional
do servidor;

Encaminhar a CEDENTE, para fins de controle funcional, a escala de
férias do servidor cedido, assim como eventuais pedidos de licenga;
Prestar todas as informagdes necessarias 8 CEDENTE correlacionadas
ao objeto do presente instrumento;

Nao dispor, nem tampouco ceder, o servidor a outro Poder ou Orgéo
da Administracdo Direta e Indireta, seja da esfera Federal, Estadual ou
Municipal;

11 — Compete a CEDENTE:

Colocar o servidor a inteira disposi¢do do CESSIONARIO;
Garantir ao servidor cedido todos os direitos assegurados por Lei,
comunicando ao CESSIONARIO quaisquer alteragdes;

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

O presente Instrumento terd vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses,
podendo ser prorrogado, mediante termo aditivo, por acordo das
partes.

CLAUSULA QUINTA — DA RESCISAO

O presente ajuste podera ser rescindido a qualquer tempo por
conveniéncia das partes ou por simples dentiincia de uma delas, desde
que a outra seja notificada por escrito, com antecedéncia minima de
60 (sessenta) dias.

CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICACAO

A eficacia deste Instrumento e seus aditivos ficardo condicionados a
publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado de
Alagoas ou do Municipio, o que sera providenciado pela
CESSIONARIA nos molde da Lei 8.666/93.
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CLAUSULA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Os casos omissos e as duvidas que sobrevierem no cumprimento do
presente Termo serdo resolvidos em comum acordo entre as partes,
mediante comunicagao por escrito.

Nao se estabelecera entre o servidor cedido e a CESSIONARIA
qualquer tipo de relacdo juridica trabalhista, seja qual for a sua
natureza.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Canapi/Alagoas, para dirimir
quaisquer davidas ocasionadas na vigéncia deste Termo que ndo
puderem ser solucionadas de comum acordo entre as partes.

E por estarem justos e acordados, assinam as partes o presente
Instrumento, na presenca das testemunhas abaixo, em trés vias de
igual teor e forma para um so feito.

Canapi-AL, 13 de fevereiro de 2023.

VINICIUS JOSE MARIANO DE LIMA
Prefeito do Municipio de Canapi/AL.
Cessionario

JULIO CEZAR DA SILVA )
Prefeito do Municipio de Palmeira dos Indios
Cedente

TESTEMUNHAS:

CPF:
RG:

CPF:
RG

Publicado por:
Caio Matheus de Oliveira Ribeiro
Cadigo Identificador:1EB6CFD6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 21/2023

EXTRATO DO CONTRATO N° 21/2023
Dispensa de Licitagéo.
Fundamento Legal: Art. 24, Inciso Il da Lei n® 8.666/93.

Partes: MUNICIPIO DE CANAPI e a empresa: SEGUROS SURA
S.A, inscrita no CNPJ sob n° 33.065.699/0001-27.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servico de seguro total dos veiculos da Secretaria Municipal de
Administragdo, pertencentes a frota do Poder Executivo do Municipio
de Canapi/AL.

Valor Global: R$ 3.145,31 (trés mil e cento e quarenta e cinco e
trinta e um centavos).

Vigéncia: 12 (doze) meses.
Celebragdo: 02/02/2023

Signatarios: Vinicius José Mariano de Lima e Fernanda Rodrigues dos
Santos Lima.

Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Cadigo Identificador:41ACA424

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RATIFICACAO

RATIFICACAO

Tenho por satisfeitas as razdes do Sr. Secretario Municipal de
Administragdo, portanto, RATIFICO, na forma do caput do art. 26 da
Lei n° 8.666/93 a DISPENSA DE LICITAQAO, com fulcro no do art.
24, X, da Lei de LicitagOes, a fim de manter em funcionamento os
servigos basicos a popula¢do do municipio.

AUTORIZO a contratagdo da locagdo do imovel situado no Av.
Joaquim Teté, 809, Centro, CEP 57530-000, Canapi/AL, o qual se
destinara para o funcionamento do Férum, posto de Apoio a Comarca
de Mata Grande em Canapi, pertencente o(a) Sr.(a) EDILEIDE
QUEIROZ DAMASCENQO, inscrito(a) no CPF sob 0 n° 023.194.504-
32, RG n° 1.465.806 SSP/AL residente e domiciliada na Av. Joaquim
Teté, 436, Centro, CEP 57530-000, Canapi/AL.

Canapi/AL, 10 de abril de 2023.

VINICIUS JOSE MARIANO DE LIMA
Prefeito do Municipio de Canapi

Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Caodigo Identificador:8E182131

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N°52/2023

EXTRATO DO CONTRATO N° 52/2023

Fundamento Legal: Lei Federal n° 8.666/93;
Partes: MUNICIPIO DE CANAPI/AL e EDILEIDE QUEIROZ
DAMASCENO, inscrito(a) no CPF sob o n° 023.194.504-32,
Objeto: Locacdo de Imovel destinado a instalacdo e funcionamento do
Férum, posto de Apoio a Comarca de Mata Grande em Canapi.
Vigéncia até: 31/12/2023
Celebragdo: 10/04/2023;
Signatarios: Vinicius José Mariano de Lima e Edileide Queiroz
Damasceno.
Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Cddigo Identificador:997019CB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 103 CANAPI/AL, 13 DE ABRIL DE 2023.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DE CANAPI
PORTARIA N° 103 CANAPI/AL, 13 DE ABRIL DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE
CANAPI, no uso de suas atribui¢fes e prerrogativas legais, tendo em
vista o inteiro teor dos autos do Processo Administrativo tombado sob
0 n. 04050003/2023, oriundo da Junta Médica Oficial, RESOLVE
conceder a Readaptagdo do servidor (a) publico (a) municipal,
Josilene Maria de Macedo, ocupante do cargo de gari, lotado na
Secretaria Municipal de Urbanismo, inscrito no CPF n° 060.106.224-
84, pelo periodo de 1 (um) ano, entre o periodo de 06/02/2023 a
06/02/2024, nos termos do art. 32, §2°, da Lei Municipal n. 44/2008.

KLEBSON FABIANO MARTINS LIRA
Secretario Municipal de Administracao
Portaria n° 001, de 02 de janeiro de 2021
CPF n° 871.222.274-72

Publicado por:
Caio Matheus de Oliveira Ribeiro
Cddigo Identificador:9C9AB6A4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N. 100/2023

Portaria n. 100/2023
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A Secretaria Municipal de Administracdo, por meio do setor de
Recursos Humanos, tendo por base o que preceitua a Lei Municipal n.
185/2018, homologa a progressao funcional do (a) servidor (a) abaixo
discriminado (a):
SERVIDOR/CPF/ENQUADRAMENTO/CARGO/GRUPO
RENILDO BARBOSA DE CARVALHO - CPF N° 010.781.264-
96 — N3CF —VIGILANTE ESCOLAR/AOP.

Canapi — AL, 3 de abril de 2023.

KLEBSON FABIANO MARTINS LIRA
Secretario Municipal de Administracéo
Portaria n° 001, de 02 de janeiro de 2021
CPF n° 871.222.274-72

*Esté4 Portaria possui efeitos financeiros retroativos & competéncia de
janeiro/2023.

Publicado por:

Caio Matheus de Oliveira Ribeiro

Cadigo Identificador:EBF20AC7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N. 101/2023

Portaria n. 101/2023

A Secretaria Municipal de Administracdo, por meio do setor de
Recursos Humanos, tendo por base o que preceitua a Lei Municipal n.
185/2018, homologa a progressao funcional do (a) servidor (a) abaixo
discriminado (a):
SERVIDOR/CPF/ENQUADRAMENTO/CARGO/GRUPO
VALBERICE MARIA DE LIMA - CPF N° 035.307.124-26 —
N2CF - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
EDUCACIONAL/AAD.

JARBAS MARIZAN SALUSTIANO — CPF N° 036.962.214-65 —
N2CF -VIGILANTE ESCOLAR/AOP.

SILVAN ALVES DA SILVA - CPF N° 030.125.074-00 — N3CF —
PROFESSOR/MAG.

Canapi — AL, 3 de abril de 2023.

KLEBSON FABIANO MARTINS LIRA
Secretario Municipal de Administracéo
Portaria n° 001, de 02 de janeiro de 2021
CPF n° 871.222.274-72

Publicado por:
Caio Matheus de Oliveira Ribeiro
Cddigo Identificador:68706 AA5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N. 102/2023

Portaria n. 102/2023

A Secretaria Municipal de Administracdo, por meio do setor de
Recursos Humanos, tendo por base o que preceitua a Lei Municipal n.
185/2018, homologa a progressdo funcional do (a) servidor (a) abaixo
discriminado (a):
SERVIDOR/CPF/ENQUADRAMENTO/CARGO/GRUPO
LUZILENE GOMES DA SILVA - CPF N° 031.186.484-81 —
N2CH - AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS
EDUCACIONAS/AOP.

QUITERIA ROSA DA SILVA — CPF N° 036.142.564-30 — N2CF —
AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS
EDUCACIONAIS/AOP.

Canapi — AL, 3 de abril de 2023.

KLEBSON FABIANO MARTINS LIRA
Secretario Municipal de Administracéo
Portaria N° 001, de 02 de Janeiro de 2021
CPF n° 871.222.274-72

*Esta Portaria possui efeitos financeiros retroativos a competéncia de
marco/2023.

Publicado por:
Caio Matheus de Oliveira Ribeiro
Cadigo Identificador:5681E937

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DESPACHO RATIFICADOR

DESPACHO RATIFICADOR

Tenho por satisfeitas as razdes da douta procuradoria do municipio,
portanto, RATIFICO, na forma do caput do art. 24, inciso Il, da Lei de
LicitacOes, a dispensa de licitagdo para contratacdo de empresa para
aquisicao de colchdes para bercgo.

AUTORIZO a contratacdo da empresa L.R.F DISTRIBUIDORA,
inscrita no CNPJ sob o n° 49.464.926/0001-27, estabelecida na Praca
Manoel Rodrigues da Rocha, n° 32 -—Centro — Santana do
Ipanema/AL, neste ato representado pela Sra. Leticia Rabelo
Ferreira, inscrito no CPF: 136.619.234-63 e CNH n° 4007202-9,
pelos precos propostos pela mesma.

Publique-se o presente despacho no quadro de avisos deste municipio,
como condicéo de eficacia dos atos.

Canapi/AL, 13 de abril de 2023.

VINICIUS JOSE MARIANO DE LIMA
Prefeito

Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Cddigo Identificador:02B11E95

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 22/2023

EXTRATO DO CONTRATO N° 22/2023
Dispensa de Licitacao.
Fundamento Legal: Art. 24, Inciso Il da Lei n° 8.666/93.

Partes: MUNICIPIO DE CANAPI e a empresa: SEGUROS SURA
S.A, inscrita no CNPJ sob n° 33.065.699/0001-27.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servico de seguro total dos veiculos da Secretaria Municipal de
Educacéo, pertencentes a frota do Poder Executivo do Municipio de
Canapi/AL.

Valor Global: R$ 2.258,82 (dois mil e duzentos e cinquenta e oito
reais e oitenta e dois centavos).

Vigéncia: 12 (doze) meses.
Celebragdo: 02/02/2023
Signatérios: Vinicius José Mariano de Lima e Fernanda Rodrigues dos
Santos Lima.
Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Cadigo Identificador:151F28AC

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO CONTRATO N° 25/2023

EXTRATO DO CONTRATO N° 25/2023
Dispensa de Licitacao.

Fundamento Legal: Art. 24, Inciso Il da Lei n° 8.666/93.
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Partes: MUNICIPIO DE CANAPI e a empresa: SEGUROS SURA
S.A, inscrita no CNPJ sob n°® 33.065.699/0001-27.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servico de seguro total dos veiculos da Secretaria Municipal de
Administragdo, pertencentes a frota do Poder Executivo do Municipio
de Canapi/AL.

Valor Global: R$ 6.065,08 (seis mil e sessenta e cinco reais e oito
centavos).

Vigéncia: 12 (doze) meses.
Celebragdo: 03/02/2023

Signatérios: Vinicius José Mariano de Lima e Fernanda Rodrigues dos
Santos Lima.

Publicado por:

Gilmo Malta de Menezes

Caodigo Identificador:68392545

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
TERMO DE APOSTILAMENTO

CONTRATO N° 17/2018
APOSTILAMENTO N° 01/2023

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N.° 17/2018 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CANAPI A
EMPRESA R J DOS SANTOS EIRELL.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CANAPI/AL, com sede na
Avenida Joaquim Teté, n° 336 - Centro, inscrita no CNPJ/MF sob n®
12.367.892/0001-42, representada neste ato pelo Prefeito Municipal
Sr. Vinicius José Mariano de Lima, portador do RG n° 35054190
SSP/AL e CPF 100.295.514-98.

CONTRATADO: R J DOS SANTOS EIRELLI, inscrita no CNPJ
sob o n° 11.446.462/0001-53, estabelecida na Rua Luiz Gomes de
Freitas, n® 129, Centro — Unido dos Palmares/AL, representada pelo
Sr. Roberval José dos Santos, portador do RG sob o n°® 1714887
SSP/AL e CPF sob 0 n° 030.230.974-88.

Os CONTRATANTES tém entre si justo e avengado, e celebram o
presente termo de apostilamento ao contrato de 17/2018, tendo em
vista o contido nos autos do Processo Administrativo decorrente da
Tomada de Precos 03/2018, sujeitando-se as Normas da Lei n°
8.666/93 e suas alteracbes e das demais normas legais aplicaveis,
mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O objeto do presente termo de apostilamento consiste no reajuste do
valor contratual, calculado de acordo com o indice INCC, referente ao
periodo acumulado de junho de 2018 a maio de 2022, no importe de
39.34 %, nos termos do artigo 40, inciso XI, art. 55, inciso 111 e artigo
65, inciso 11, § 8°, da lei 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

O valor do saldo do contrato 17/2018, a partir da assinatura deste
termo, passard de R$ 336.951,60 (trezentos e trinta e seis mil
novecentos e cinquenta e um reais e sessenta centavos) para R$
469.508,35 (quatrocentos e sessenta e nove mil quinhentos e oito
reais e trinta e cinco centavos), a ser pago de acordo com as
medi¢des, conforme previsto no contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em
dotacdo orcamentéria prépria, prevista no orcamento vigente, para o
exercicio de 2023, na classificagdo abaixo:

Orgéo: 06.00 — Secretaria Municipal de Saude

Unidade Orgcamentaria: 06.61 — Fundo Municipal de Salde
Funcional programética: 5.005 — Melhorias Sanitarias em Casas
Populares

Elemento de Despesa: 4490.51/0498 — Obras e Instalagdes

No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a
conta dos recursos para atender as despesas da mesma natureza, cuja
alocacdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

CLAUSULA QUARTA - DEMAIS INFORMAGOES

Permanecem vigentes e inalteradas as demais cldusulas do contrato
principal ndo alcancadas pelo presente apostilamento, sendo ratificado
em todas as suas demais clausulas e condicdes, e do qual o presente
instrumento passa a fazer parte integrante e complementar, a fim de
que juntos produzam um Unico efeito de direito, e, por estarem juntos
e contratados, assinam as partes do presente, 02 (duas) vias de igual
teor, para um s6 efeito.

Canapi, 24 de margo de 2023.
Partes: Vinicius José Mariano de Lima e Roberval José Dos Santos

Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Cddigo Identificador:D3FFBF89

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO 17/2018

EXTRATO DO TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO 17/2018

Termo de Apostilamento que entre si celebram o Municipio de Canapi
e a empresa R J DOS SANTOS EIRELL, inscrita no CNPJ sob o n°
11.446.462/0001-53. Objeto: reajustar o valor global do Contrato n®
17/2018, considerando o periodo acumulado de junho de 2018 a maio
de 2022, mediante a aplicagdo do INCC/FGV, ficando ratificadas e
inalteradas as demais clausulas e condi¢des do Contrato Original que
pelo apostilamento ndo foram alteradas e/ou modificadas, vigéncia a
partir da data de assinatura do termo de apostilamento em 24/03/2023.
Percentual de reajuste 39.34%. Valor atual do saldo da contratac&o:
R$ 469.508,35 (quatrocentos e sessenta e nove mil quinhentos e
oito reais e trinta e cinco centavos).

Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Cddigo Identificador:EE15DAOF

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
TERMO DE APOSTILAMENTO

CONTRATO N° 16/2018
APOSTILAMENTO N° 01/2023

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N.° 16/2018 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CANAPI A
EMPRESA R J DOS SANTOS EIRELLI.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CANAPI/AL, com sede na
Avenida Joaquim Teté, n® 336 - Centro, inscrita no CNPJ/MF sob n°
12.367.892/0001-42, representada neste ato pelo Prefeito Municipal
Sr. Vinicius José Mariano de Lima, portador do RG n° 35054190
SSP/AL e CPF 100.295.514-98.

CONTRATADO: R J DOS SANTOS EIRELLI, inscrita no CNPJ
sob 0 n® 11.446.462/0001-53, estabelecida na Rua Luiz Gomes de
Freitas, n® 129, Centro — Unido dos Palmares/AL, representada pelo
Sr. Roberval José dos Santos, portador do RG sob o n° 1714887
SSP/AL e CPF sob o n° 030.230.974-88.

Os CONTRATANTES tém entre si justo e avencado, e celebram o
presente termo de apostilamento ao contrato de 16/2018, tendo em
vista o contido nos autos do Processo Administrativo decorrente da
Tomada de Precos 03/2018, sujeitando-se as Normas da Lei n°
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8.666/93 e suas alteracdes e das demais normas legais aplicaveis,
mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O objeto do presente termo de apostilamento consiste no reajuste do
valor contratual, calculado de acordo com o indice INCC, referente ao
periodo acumulado de junho de 2018 a maio de 2022, no importe de
39.34 %, nos termos do artigo 40, inciso XI, art. 55, inciso 11 e artigo
65, inciso 11, § 8°, da lei 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR

O valor do saldo do contrato 16/2018, a partir da assinatura deste
termo, passara de R$ 127.807,33 (cento e vinte e sete mil oitocentos
e sete reais e trinta e trés centavos) para R$ 178.086,73 (cento e
setenta e oito mil oitenta e seis reais e setenta e trés centavos), a ser
pago de acordo com as medigdes, conforme previsto no contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em
dotacdo orcamentaria propria, prevista no orcamento vigente, para o
exercicio de 2023, na classifica¢do abaixo:

Orgao: 06.00 — Secretaria Municipal de Salde

Unidade Orgamentaria: 06.61 — Fundo Municipal de Saude
Funcional programatica: 5.005 — Melhorias Sanitarias em Casas
Populares

Elemento de Despesa: 4490.51 — Obras e Instalagdes

No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrao a
conta dos recursos para atender as despesas da mesma natureza, cuja
alocagdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

CLAUSULA QUARTA - DEMAIS INFORMAGOES

Permanecem vigentes e inalteradas as demais clausulas do contrato
principal ndo alcangadas pelo presente apostilamento, sendo ratificado
em todas as suas demais clausulas e condicdes, e do qual o presente
instrumento passa a fazer parte integrante e complementar, a fim de
que juntos produzam um Unico efeito de direito, e, por estarem juntos
e contratados, assinam as partes do presente, 02 (duas) vias de igual
teor, para um so efeito.

Canapi, 24 de margo de 2023.

Partes:

VINICIUS JOSE MARIANO DE LIMA
e

ROBERVAL JOSE DOS SANTOS.

Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Caodigo Identificador:78F28EA7

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO 16/2018

EXTRATO DO TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO 16/2018

Termo de Apostilamento que entre si celebram o Municipio de Canapi
e a empresa R J DOS SANTOS EIRELL, inscrita no CNPJ sob o n°
11.446.462/0001-53. Objeto: reajustar o valor global do Contrato n°
16/2018, considerando o periodo acumulado de junho de 2018 a maio
de 2022, mediante a aplicagdo do INCC/FGV, ficando ratificadas e
inalteradas as demais clausulas e condigdes do Contrato Original que
pelo apostilamento ndo foram alteradas e/ou modificadas, vigéncia a
partir da data de assinatura do termo de apostilamento em 24/03/2023.
Percentual de reajuste 39.34%. Valor atual do saldo da contratagéo:
R$ 178.086,73 (cento e setenta e oito mil oitenta e seis reais e
setenta e trés centavos).

Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Cadigo Identificador:171E78A3

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO CONTRATO N° 03/2023

EXTRATO DO CONTRATO N° 03/2023

Fundamento Legal: Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracfes
posteriores;
Contratante: MUNICiPIO DE CANAPI/AL;
Contratada: ISABEL CRISTINA MORAES MARINHO E CIA
LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 38.014.290/0001-03;
OBJETO: Registro de pregos para futura e eventual contratacdo de
empresa para aquisicdo de medicamentos para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Saide do municipio de
Canapi/AL.
DO VALOR:R$ 320.666,07 (trezentos e vinte mil, seiscentos e
sessenta e seis reais e sete centavos);
Celebrado: 04/01/2023
Vigéncia: 31/12/2023
Signatarios: Vinicius José Mariano de Lima e Isabel Cristina Moraes
Marinho
Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Caddigo Identificador:22083B83

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE LICITACAO - UASG 982733

Pregédo Eletrdnico n° 16/2023. Objeto: registro de precos para futura e
eventual aquisicdo de combustiveis. Data: 02/05/2023, as 10h00min.
Local: Portal de Compras do Governo Federal —
www.comprasgovernamentais.gov.br. Editais disponiveis também na
Rua Pedro Paulino, n° 334, Centro, Capela/AL, no site
capela.al.gov.br e e-mail cpl@capela.al.gov.br.

HUGO SANTOS DE OLIVEIRA
Pregoeiro
Publicado por:
Abner da Silva Barros
Cddigo ldentificador:FB65272A

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHA PRETA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Pregos n° 001.PE05/2023 22 Chamada

Pregédo Eletrénico n® 05/2023 22 Chamada

Processo Administrativo n° 0110015/2023

Orgdo Gerenciador: O MUNICIPIO DE CHA PRETA, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n°
12.334.629/0001-57, com sede na Rua Dr. Chico Teixeira, 115 —
Centro — Cha Preta/AL, neste ato representado pelo Prefeito, o Senhor
Mauricio de Vasconcelos Holanda.

Fornecedor Registrado: A empresa CIRURGICA SERRA MAR
LTDA, inscrita no CNPJ n° 31.908.034/0001-02, com sede na Rua
Dona Maria de Souza, n° 396 GP B, Piedade, Jaboatdo dos
Guararapes/PE, CEP: 54.400-260, representada por Carlos Eduardo
Azevedo Pereira de Oliveira, brasileiro, portador do CPF/MF sob n°
666.650.604-97.

Objeto: Registro de precos para futura e eventual AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS, INSUMOS E CORRELATOS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE CHA PRETAV/AL, especificado nos itens 1, 8,
15, 23 e 29 do Termo de Referéncia anexo | do Edital de Pregdo n°
05/2023 22 Chamada.
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Preco global R$: 26.106,40 (Vinte e seis mil, cento e seis reais e
quarenta centavos).

Validade da Ata: 12 (doze) meses.

Data de Assinatura: 13 de abril de 2023.

A Ata de Registro de Precos completa encontra-se disponivel na sede
da Prefeitura Municipal de Cha Preta/AL.

MAURICIO DE VASCONCELOS HOLANDA
Prefeito

Ata de Registro de Pregos n° 002.PE05/2023 22 Chamada

Pregdo Eletronico n° 05/2023 22 Chamada

Processo Administrativo n° 0110015/2023

Orgdo Gerenciador: O MUNICIPIO DE CHA PRETA, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n°
12.334.629/0001-57, com sede na Rua Dr. Chico Teixeira, 115 —
Centro — Cha Preta/AL, neste ato representado pelo Prefeito, o Senhor
Mauricio de Vasconcelos Holanda.

Fornecedor Registrado: A empresa MEDICAH COMERCIO DE
MEDICAMENTOS EIRELI - EPP, inscrita no CNPJ n°
11.195.977/0001-28, com sede na Av. Muniz Falcdo, n° 1030, Barro
Duro, Macei6/AL, CEP: CEP: 57.045-000, representada por Anna
Paula Aragdo Dantas de Oliveira, brasileira, portadora do CPF/MF
sob n° 011.082.607-80.

Objeto: Registro de precos para futura e eventual AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS, INSUMOS E CORRELATOS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE CHA PRETAV/AL, especificado nos itens 2 e 32
do Termo de Referéncia anexo | do Edital de Pregdo n° 05/2023 22
Chamada.

Preco global R$: 22.979,40 (Vinte e dois mil, novecentos e setenta e
nove reais e quarenta centavos).

Validade da Ata: 12 (doze) meses.

Data de Assinatura: 13 de abril de 2023.

A Ata de Registro de Precos completa encontra-se disponivel na sede
da Prefeitura Municipal de Cha Preta/AL.

MAURICIO DE VASCONCELOS HOLANDA
Prefeito

Ata de Registro de Precos n° 003.PE05/2023 22 Chamada

Pregédo Eletrénico n° 05/2023 22 Chamada

Processo Administrativo n° 0110015/2023

Orgdo Gerenciador: O MUNICIPIO DE CHA PRETA, pessoa
juridica de direito puablico interno, inscrita no CNPJ sob o n°
12.334.629/0001-57, com sede na Rua Dr. Chico Teixeira, 115 —
Centro — Ché Preta/AL, neste ato representado pelo Prefeito, o Senhor
Mauricio de Vasconcelos Holanda.

Fornecedor Registrado: A empresa TEMPO COMERCIAL
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS, inscrita no CNPJ n°
24.564.626/0001-99, com sede na Rua Dom Jonas Batinga, n° 396,
Ouro Preto, Arapiraca/AL, CEP: 57.301-130, representada por
Givaldo Vieira de Santana, brasileiro, portador do CPF/MF sob n°
336.939.275-53.

Objeto: Registro de precos para futura e eventual AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS, INSUMOS E CORRELATOS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE CHA PRETA/AL, especificado nos itens 3, 12,
13, 24, 25, 26 e 27 do Termo de Referéncia anexo | do Edital de
Pregdo n° 05/2023 22 Chamada.

Preco global R$: 66.887,00 (Sessenta e seis mil, oitocentos e oitenta e
sete reais).

Validade da Ata: 12 (doze) meses.

Data de Assinatura: 13 de abril de 2023.

A Ata de Registro de Precos completa encontra-se disponivel na sede
da Prefeitura Municipal de Cha Preta/AL.

MAURICIO DE VASCONCELOS HOLANDA
Prefeito
Publicado por:
Jose Cicero Correia
Cadigo Identificador:99E010ED

ESTADO DE ALAGOAS )
PREFEITURA MUNICIPAL DE COITE DO NOIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
ESTADO DE ALAGOAS PREFEITURA DE COITE DO NOIA
REVOGACAO - PREGAO ELETRONICO N° 00011/2023

Com base nos elementos constantes do processo e observado o
parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo Eletronico n°
00011/2023, que objetiva: Registro de pregos para a futura e eventual
locacdo de wveiculos leves, pesados e maquinas; REVOGO o
correspondente procedimento licitatério. Justificativa: Em virtude de
alteracdo no correte processo para melhor adequagdo do servi¢o da
presente Licitagdo, havendo a revogacéo desse, previsto no art. 49 da
Lei de Licitagbes n° 8666/93, o qual constitui a forma adequada de
desfazer o certame ora em comento, tendo em vista a superveniéncia
de razdes de interesse publico.

Coité do Ndia - AL, 08 de Mar¢o de 2023

BUENO HIGINO DE SOUZA SILVA -
Prefeito
Publicado por:
Weuller Douglas de Almeida Martins
Cadigo Identificador:68B8CA13

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
NOTIFICACAO - COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO

PROCESSO: Pregdo Eletronico n° 00004/2023, que objetiva:
Realizacdo de Registro de precos para futuras e eventuais aquisicoes
de medicamentos conforme condicfes, quantidades e exigéncias
estabelecidas, para atendimento das demandas da Secretaria de Sadde
do Municipio de Coité do Néia. NOTIFICACAO: Convocamos a
empresa SEABRA HOSPITALAR EIRELI, para no prazo de 2
(dois) dias uteis, considerados da data de publicacdo desta notificacao,
para justificar, bem como cumprir com a ordem de fornecimento
enviada em 23/03/2023 via e-mail , que se encontra sem execugdo.
Em caso de ndo justificativa e permanéncia da inércia da contratada,
estard sujeito as penalidades cabiveis. INFORMACOES: das 08:00 as
12:00 horas dos dias Uteis, no enderego supracitado.Telefone: (82)
981186270. E-mail: licitacoes.pmcn@gmail.com.Edital:
prefeituracoitedonoia@gmail.com

Coité do Noia - AL, 17 de abril de 2023

WEULLER DOUGLAS DE ALMEIDA MARTINS -
Pregoeiro Oficial

Publicado por:
Weuller Douglas de Almeida Martins
Caodigo Identificador:80507ADC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
_ FINANCAS
CONVOCACAO PARA ASSINAR CONTRATO

PROCESSO: Chamada Publica n° 00001/2023. OBJETO: Aquisicdo
de géneros alimenticios diretamente da Agricultura Familiar e do
Empreendedor Familiar Rural conforme §1° do art.14 da Lei n°
11.947/2009 e Resolugdo n° 006/2020 (alterada pela Resolugdo n° 21,
de 16 de novembro de 2021) do FNDE relativas ao PNAE.
NOTIFICACAO: Convocamos as seguintes empresas para no prazo
de 05 (cinco) dias consecutivos, considerados da data desta
publicagdo, comparecer junto a Comissdo Permanente de Licitagdo
objetivando a assinatura do respectivo contrato, sob pena de
incidéncia da cominacdo prevista no Art. 81, da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteracfes posteriores: Aldeni Ferreira de Oliveira -
CPF 041205444-27. Antonio Sobrinho Barbosa - CPF 517103824-49.
Assoc de Desen Com dos Prod Rurais do S Algodaozinho - CNPJ
12.705.463/0001-38. Benedito Francisco da Silva - CPF 383520444-
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00. Cooperativa Agroindustrial dos Produtores Rurais da Colonia
Pindorama Ltda. - CNPJ 10.589.833/0001-93. Elmalan Bastos de
Oliveira Costa - CPF 000973324-88. Evandro Soares Santos Silva -
CPF 109647294-58. Gilson Bastos de Oliveira - CPF 027654224-00.
Irineu Pedro dos Santos - CPF 331753734-53. Jaqueline Maria da
Silva Oliveira - CPF 081383564-05. Jose Alexandre Barbosa da
Rocha - CPF 118800004-74. Jose Alexandre dos Santos Oliveira -
CPF 052797094-84. Jose Cicero Aristides dos Santos - CPF
994533715-72. Jose Correia de Lima - CPF 346581734-68. Jose
Edson da Silva - CPF 679102204-30. Jose Jackson Barbosa Santos -
CPF 040769934-11. Josefa Lucilene Inacio de Lira - CPF 056171844-
07. Josenilda da Silva Santos - CPF 108594964-81. Josiel da Silva
Santos - CPF 488751898-62. Manoel Alexandre dos Santos - CPF
494829634-15. Maria Jose dos Santos Albuquerque - CPF
043021994-66. Maria Lindinalva dos Santos - CPF 347745724-20.
Tatiano Mauricio da Silva - CPF 330994008-07. INFORMACOES:
na sede da CPL, José Belarmino, 160 - Centro - Coité do Néia - AL,
no horario das 08:00 as 12:00 horas dos dias Uteis. Telefone: (082)
981186270.

Coité do Noia - AL, 17 de abril de 2023
Publicado por:

Weuller Douglas de Almeida Martins
Cadigo Identificador:69EA08CD

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE COQUEIRO SECO

COMISS:&O PERMANENTE DE LICITACAO
HOMOLOGAGAO PREGAO ELETRONICO SRP N° 10/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 202212200058

Com base no parecer da procuradoria e dos outros que compdem o
processo administrativo n® 202212200058, HOMOLOGO o pregédo
eletrdnico n® 10/2023, objetivando 0 REGISTRO DE PRECO PARA
FUTURA E EVENTAL AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS (PEIXE, ARROZ, LEITE DE COCO)
DESTINADO A DISTRIBUICAO A FAMILIAS DESTE
MUNICIPIO NO PERIODO DA SEMANA SANTA, que teve por
empresa ora arrematante: ALBUQUERQUE DIST. E SERVICOS,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 44.777.294/0001-38, vencedora do item:
01, com valor global de R$ 73.790,00 (Setenta e trés mil setecentos e
noventa reais). FUNDAMENTACAOQ: lei federal n° 8.666/93, Lei
Federal 10520/02, Decreto federal 7.892/13 suas alteragdes e demais
normas aplicaveis a espécie e as disposi¢des contidas no edital.
Coqueiro Seco/AL, 30 de marco de 2023.

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE COQUEIRO SECO

PREGAO ELETRONICO SRP N° 10/2023 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 202212200058

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 24/2023

OBJETO: REGISTRO DE PREGCO PARA FUTURA E
EVENTAL AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
(PEIXE, ARROZ, LEITE DE COCO) DESTINADO A
DISTRIBUICAO A FAMILIAS DESTE MUNICIPIO NO
PERIODO DA SEMANA SANTA.

Orgao Gerenciador: MUNICIPIO DE COQUEIRO SECO/AL
Fornecedor Beneficiario: ALBUQUERQUE DIST. E SERVICOS,
inscrita no CNPJ/MF sob n® 44.777.294/0001-38.

Valor Global da ARP R$ 73.790,00 (Setenta e trés mil setecentos e
noventa reais).

PRAZO: 12 (doze) meses - Coqueiro Seco/AL, em 30 de marco de
2023.

MARIA DECELE DAMASO DE ALMEIDA
Orgdo Gerenciador

IGOR HENRIQUE LIMA ALBUQUERQUE
Fornecedor Beneficiario

Publicado por:
Ana Maria Soares da Silva
Cadigo Identificador:13CD5C1B

COMISSAO PERMANENTE DENLICITA(;AO
AVISO DE LICITACAO

A comissdo de licitacdo do municipio de COQUEIRO SECO/AL, no
uso de suas atribuicbes, torna publico que realizara a seguinte
licitagdo:

PREGAO ELETRONICO N° 09/2023 — 22 CH, no dia 05/05/2023
as 09:00hrs, objetivando o REGISTRO DE PRECO PARA
FUTURA E EVENTAL AQUISICAO E INSTALACAO DE 01
(UM) AQUECEDOR PARA PISCINA PARA O CENTRO DE
FISIOTERAPIA DO MUNICIPIO DE COQUEIRO SECO-
ALAGOA, conforme anexo do Edital e seus Anexos.

Outras informagdes e os editais, no site www.bnc.org.br ou na sede da
prefeitura Municipal de COQUEIRO SECO, no horério das 09:00 as
12:00 horas.

ANA MARIA SOARES DA SILVA
Pregoeira

Publicado por:
Ana Maria Soares da Silva
Caodigo ldentificador:D21E1452

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0294/2023

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0294/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso
de suas atribuigdes legais, conferidas por Lei,

RESOLVE:
CONCEDER, plantdes extras aos servidores abaixo:

MAT | NOME COMPETENCIA PLANTOES EXTRA

JURANDI FAUSTINO DE]

2305 | ARAUIO

ABRIL/2023 48 HORAS EXTRAS

23385 | ESTEVAO MOREIRA ABRIL/2023 24 HORAS EXTRAS

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Delmiro Gouveia-AL, 14 de abril de 2023.

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Codigo Identificador:565F1BAB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0297/2023

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0297/2023

A Prefeita do Municipio de DELMIRO GOUVEIA, ALAGOAS, no
uso de suas atribui¢des legais, conferidas por lei.

RESOLVE:

CONCEDER, o retorno ao trabalho do servidor ELISVAN
FILGUEIRA, matricula de n°3159, Guarda Municipal, a partir do dia
16 de abril de 2023.
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Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Delmiro Gouveia, 14 de abril de 2023.

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Codigo Identificador: CADE62CF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0295/2023

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0295/2023

A Prefeita do Municipio de DELMIRO GOUVEIA, ALAGOAS, no
uso de suas atribuicbes legais, conferidas pela lei n° 860/2005,
alterada pela Lei n° 1.061/2012.

RESOLVE:

NOMEAR, Mateus Emanuel Souza Santos , portador (a) do CPF:
051.745.374-62 , para o cargo de CHEFE DE UNIDADE CC-22 da
Secretaria de Educagdo , do quadro de cargos de provimento em
comissdo do Municipio de Delmiro Gouveia.

Delmiro Gouveia, 14 de abril de 2023 .

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretéria de Administracdo e Recursos Humanos
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:0FBEF22A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RESULTADO DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0500.000037/2023
PREGAO ELETRONICO N°016/2023

OBJETO: REGISTRO DE PREGCO PARA AQUISICAO DE
INSTRUMENTOS MUSICAIS.

EMPRESA VENCEDORA

OS COMERCIO E SERVICOS DE TECNOLOGIA EIRELI — ME
CNPJ N° 05.372.103/0001-04.

Lote 14 — R$ 1.915,00
Lote 15 — R$ 93.924,44
Lote 16 — R$ 31.924,44

Lotes fracassados: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13,
17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 e 27.

Delmiro Gouveia/AL, 17 de abril de 2023.
ERIKA VANESSA MELO DE LIMA
Pregoeira
Publicado por:
Erika Vanessa Melo de Lima
Caodigo Identificador:7F6ES8EEC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0298/2023

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 0298/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso
de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei n° 623/1993,

RESOLVE:

CONCEDER, Licenca Maternidade no periodo de 180 dias, a
Servidora LARISSA RAQUEL DA SILVA MELO COSTA,
inscrita no CPF n® 027 ### ###-40 a partir de 06 de abril de 2023.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Delmiro Gouveia-AL, 17 de abril de 2023.
ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretéria de Administracdo e Recursos Humanos
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:4FFD1339

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0299/2023

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0299/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso
de suas atribuigdes legais, conferidas por Lei,

RESOLVE:
CONCEDER, implantagdo de gratificagdo referente a Atendimento
Educacional Especializado - AEE, aos servidores abaixo

relacionados.

Matricula Servidor
23334 Dayane Lohanne Rodrigues Silva
23356 Quitéria Lopes Dias da Silva

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Delmiro Gouveia, de 17 abril de 2023.

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cddigo lIdentificador:CF0211ED

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RESULTADO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N.° 048/2022 2° CHAMADA
PROCESSO N.° 07180059/2022

OBJETO: Registro de prego para contragdo de empresa de recargas de
tonner e cartuchos de tintas para atender as secretarias.

EMPRESA VENCEDORA

L SANTOS DE OLIVIERA COMERCIO VAREIJISTA DE
SUPRIMENTOS DE INFORMATICA CNPJ N° 34.899.040/0002-
10.

Lote 01/08 — R$ 24.720,54
Lote 02/10 — R$ 24.720,54

Delmiro Gouveia/AL, 17 de abril de 2023.

ERIKA VANESSA MELO DE LIMA
Pregoeira
Publicado por:
Erika Vanessa Melo de Lima
Cadigo Identificador: A9DOE97C
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0302/2023

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0302/2023

A Prefeita do Municipio de DELMIRO GOUVEIA, ALAGOAS, no
uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela lei n° 860/2005,
alterada pela Lei n® 1.061/2012.

RESOLVE:

NOMEAR, MARIA DO SOCORRO DA SILVA , portador (a) do
CPF: 021.### ###-17 , para 0

cargo de CHEFE DE GABINETE DA OUVIDORIA - ESP 2 do
Gabinete do Prefeito , do quadro de cargos de provimento em
comissdo do Municipio de Delmiro Gouveia.

Delmiro Gouveia, 17 de abril de 2023 .

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Caodigo Identificador:5602E14C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RESULTADO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N.° 050/2022 2° CHAMADA
PROCESSO N.° 08260035/2022

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FORNECIMENTO DE
EPI’S.

Empresas Vencedoras

SAULUS DISTRIBUIDORA SERVICOS E COMERCIO EIRELI
CNPJ N° 19.650.212/0002-23.

Lote 01/01 — R$ 4.715,80
Lote 12/19 — R$ 5.280,00
Lote 13/20 — R$ 8.459,64
Lote 19/27 — R$ 5.876,40
Lote 20/28 — R$ 9.020,79
Lote 21/29 — R$ 2.797,26

MASTERSUL EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA LTDA CNPJ
N° 18.274.923/0001-05.

Lote 04/07 — R$ 11.444,50
Lote 05/09 — R$ 11.837,54
Lote 07/11 — R$9.978,12
Lote 08/12 — R$ 8.779,74
Lote 09/14 — R$ 7.898,60
Lote 10/15 — R$ 28.999,08
Lote 14/22 — R$ 8.997,12
Lote 15/23 — R$ 8.099,67
Lote 16/24 — R$ 4.399,93
Lote 17/25 — R$ 4.499,96
Lote 18/26 — R$ 4.499,96

Lotes Fracassados: 02/02, 03/03, 06/10, 11/16 e 22/32.
Delmiro Gouveia/AL, 17 de abril de 2023

ERIKA VANESSA MELO DE LIMA
Pregoeira
Publicado por:
Erika Vanessa Melo de Lima
Caodigo Identificador:2FBD203A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO DE RATIFICACAO

GABINETE DA PREFEITA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°02010013/2023
DISPENSA DE LICITACAO N° 06/2023

TERMO DE RATIFICAC}AO

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE DELMIRO GOUVEIA/AL,
no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista que o Processo
Administrativo em epigrafe, encontra-se regularmente instituido na
forma da Lei n° 14.133/2021 e o quanto exposto nas manifestacdes
juridicas e contabeis, bem como da Secretaria Municipal de
Administracdo e Recursos Humanos no referido processo, RATIFICA
a mencionada declaracdo de Dispensa de Licitagdo para Aquisi¢do de
material permanente, um veiculo aéreo ndo tripulado com asas
rotativas (tipo DRONE) contendo controle remoto (transmissor),
camara e software, tipo quadricoptero, acompanhando acessorios,
conforme especificacdes técnicas, para atender as necessidades da
Secretaria de Meio Ambiente e a Coordenagdo de Comunicagdo
Social, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas
no Termo de Referéncia, para a Prefeitura Municipal de Delmiro
Gouveia — AL, pessoa de direito privado CONTRATADA: DRONE
AIR COMERCIO E SERVICOS TRECNOLOGICOS EIRELLI,
CNPJ N° 39.935.802/0001-29, com sede a Avenida Governador
Flavio Ribeiro Coutinho, 500, Sala 529, Jardim Oceania, Jodo
Pessoa/PB, CEP: 58037-005, representada neste ato pelo senhor Julius
Cesar de Carvalho Guimaraes Filho, inscrito no RG: 5330398 SSP/PE
e CPF: 033.277.294-25, com valor global de R$ 49.200,00 (quarenta e
nove mil e duzentos reais) com fundamento no art. 75, inciso Il da
Lei Federal n°® 14.133/2021, para que produza dos seus juridicos e
legais efeitos,

O pagamento serd efetuado pela Contratante, através de deposito
bancario em conta corrente fornecida pela contratada, em até 30
(trinta) dias, contados da apresentacdo de requerimento, nota fiscal,
recibo e certiddes necessarias, devidamente analisadas e atestadas
pelo servidor designado pela Contratante.

Voltem os presentes autos para o Setor de Contratos para lavratura e
registro do Contrato de Fornecimento de Servigos pertinente.

Publique-se na forma da Lei.
Delmiro Gouveia/AL, 17 de abril de 2023.

ROSANGELA FREIRE ROCHA DE MENEZES COSTA
Secretaria Adm. e Recursos Humanos
Decreto 01/2021, de 04/01/2021
Publicado por:
Elaine Caroline Rodrigues Martins
Cddigo Identificador:8759C1D8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne. 02010013/2023

DISPENSA LICITACAO N° 06/2023

CONTRATO N° 10/2023

CONTRATANTE: Municipio de Delmiro Gouveia.

CNPJ/MF N° 12.224.895/0001-27.

CONTRATADA: DRONE AIR COMERCIO E SERVICOS
TRECNOLOGICOS EIRELI

CNPJ N° 39.935.802/0001-29

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO
DE MATERIAL PERMANENTE, UM VEICULO AEREO NAO
TRIPULADO COM ASAS ROTATIVAS (TIPO DRONE)

CONTENDO CONTROLE REMOTO (TRANSMISSOR),
CAMARA E SOFTWARE, TIPO QUADRICOPTERO,
ACOMPANHANDO ACESSORIOS, CONFORME
ESPECIFICACOES TECNICAS, PARA ATENDER AS

NECESSIDADES DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E A
COORDENACAO DE COMUNICACAO SOCIAL, PARA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA - AL.
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VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.
VALOR: R$ 49.200,00 (QUARENTA E NOVE MIL E DUZENTOS
REAIS).
Publicado por:
Elaine Caroline Rodrigues Martins
Caddigo Identificador:1A492035

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
72 CONVOCACAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO - PSS EDITAL N°02/2022

O municipio de Delmiro Gouveia seguindo os critérios do Item 13.
previsto no Edital n°02/2022 do Processo Seletivo Simplificado para
formagdo de Cadastro de Reserva para contratagdo por prazo
determinado para a execucdo de agbes na Secretaria Municipal de
Acdo e Desenvolvimento Social, Infancia e Juventude do municipio
de Delmiro Gouveia-AL, divulga a relagdo da 7% Convocagdo. A
documentacédo de que trata o Item 13.2 devera ser entregue no Setor
de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Acdo e
Desenvolvimento Social, Infancia e Juventude, localizado na Rua
Marechal Hermes da Fonseca, 388 — Bairro Eldorado, Delmiro
Gouveia-AL, no horario de 08h as 12h do dia 19 de abril de 2023.
Conforme o Item 13.4 do Edital 02/2022 “a ndo apresentagdo de
quaisquer documentos, previstos no item 13.2 e subitens ou a nao
assinatura do contrato no prazo definido no ato convocatorio serdo
entendidos como: desisténcia e ensejardo a desclassificagdo
automatica do candidato, prosseguindo-se a contratacdo do candidato
seguinte, obedecida a ordem de classificacéo.

CARGO: AUXILIAR DE CUIDADOR(A)/EDUCADOR(A)

PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a qualquer
momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o presente
contrato.

Delmiro Gouveia, 17 de abril de 2023

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE DELMIRO
GOUVEIA

Publicado por:

Lucinea Lopes Santos Silva

Cddigo ldentificador:18C58E8B

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO TEMPORARIO
EDITAL PSS N°001/2021

NOME CPF MATRICULA

Lidjaria da Silva Souza 003.355.535-40 23211

NOME CPF SITUACAO COLOCACAO
MARIA LETICIA DE LIMA|
MARTINS H#i#.163. 2444 CLASSIFICADO 120

CRISTIANA MARQUES LUNA
Secretdria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social,
Infancia e Juventude
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:FCO50E26

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 68/2023

CONTRATO TEMPORARIO POR
INTERESSE PUBLICO N.° 68/2023

EXCEPCIONAL

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 12.990.201/0001-62.

CONTRATADO(A): ALINE MARTINS SANTOS FLORENCIO,
brasileiro(a), portador(a) do CPF 016.#### ###-38,

As partes contratantes, acima individualizadas, doravante
denominadas simplesmente de CONTRATANTE e
CONTRATADO(A), celebram entre si, através do presente
instrumento particular, contrato de prestacdo de servigos, que se
regera pelas clausulas e condi¢des adiante estipuladas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao CONTRATANTE
servicos inerentes a AUXILIAR DE CUIDADOR(A) /
EDUCADOR(A), com carga hordria de plantdo 12x36 horas
semanais no(a) A¢do e Desenvolvimento Social, Infancia e Juventude
do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO
Como contraprestacdo pelo servico descrito na clausula anterior, o

CONTRATANTE devera pagar a0 CONTRATADO a importancia
mensal de R$ 1.302,00.

Através do presente ato, fica rescindido o contrato da Auxiliar de
Servigos Administrativos Educacionais, classificada acima, em razéo
do seu ndo comparecimento ou desisténcia quanto a assinatura do
contrato de prestagdo de servicos educacionais.

Delmiro Gouveia-Al, data da rescisdo - 10 de abril de 2023

LUZIA KEYLLA CAVALCANTE BRANDAO
Secretaria Municipal de Educacédo
SEMED/PMDG
Publicado por:
Sirlandro Rodrigues de Amorim
Codigo ldentificador:755A8402

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO i
TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO TEMPORARIO
EDITAL PSS N° 004/2022

NOME CPF MATRICULA

Agildo Vieira Tavares 803.679.414-49 23533

Através do presente ato, fica rescindido o contrato de Professores
Mediadores Educacionais, classificado acima, em razdo do seu nado
comparecimento ou desisténcia quanto a assinatura do contrato de
prestacdo de servigos educacionais.

Delmiro Gouveia-Al, data da rescisdo - 11 de abril de 2023

LUZIA KEYLLA CAVALCANTE BRANDAO
Secretaria Municipal de Educacéo
SEMED/PMDG
Publicado por:
Sirlandro Rodrigues de Amorim
Cddigo ldentificador:336CF47A

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO TEMPORARIO
EDITAL PSS N° 004/2022

NOME CPF MATRICULA

Sandra Maria dos Santos 236.057.825-15 23490

Através do presente ato, fica rescindido o contrato de Professores
Mediadores Educacionais, classificada acima, em razdo do seu néo
comparecimento ou desisténcia quanto a assinatura do contrato de
prestacao de servigos educacionais.

Delmiro Gouveia-Al, data da rescisao - 04 de abril de 2023

LUZIA KEYLLA CAVALCANTE BRANDAO
Secretéria Municipal de Educacédo
SEMED/PMDG
Publicado por:
Sirlandro Rodrigues de Amorim
Caodigo Identificador: A383DD8A
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
RESULTADO DE LICITAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1226005/2022
PREGAO ELETRONICO N°09/2022

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FORNECIMENTO DE
GENEROS ALIMENTICIOS DESTINADO A MERENDA
ESCOLAR DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

EMPRESAS VENCEDORAS

PORTAL COMERCIO E PARTICIPACOES LTDA CNPJ N°
47.594.523/0001-77.

Lote 01 — R$ 44.400,00
Lote 03 — R$ 22.080,00
Lote 06 — R4 21.000,00
Lote 23 — R$ 1.000,00
Lote 25 - R$ 19.120,00
Lote 26 — R$ 4.410,00
Lote 27 — R$ 11.375,00
Lote 37 — R$ 46.080,00
Lote 41 — R$ 29.999,98
Lote 42 — R$ 27.580,00
Lote 44 — R$ 208.500,00
Lote 45 — R$ 69.500,00
Lote 46 — R$ 16.000,00
Lote 47 — R$ 66.800,00
Lote 50 — R$ 19.225,00
Lote 52 — R$ 11.200,00
Lote 59 — R$ 27.204,00
Lote 61 — R$ 5.895,00

J C L DE MATOS LTDA CNPJ N° 19.329.367/0001-81

Lote 04 — R$ 67.878,00
Lote 05 — R$ 22.625,00
Lote 13 — R$ 373.050,00
Lote 15 - R$ 367.537,50
Lote 21 — R$ 135.450,00
Lote 22 — R$ 45.150,00
Lote 24 — R$ 58.880,00
Lote 28 — R$ 17.900,00
Lote 31 — R$ 8.850,00
Lote 32 — R$ 17.580,00
Lote 33 — R$ 13.183,00
Lote 34 — R$ 6.648,00
Lote 35 - R$ 39.967,50
Lote 36 - R$ 13.413,75
Lote 38 — R$ 24.216,00
Lote 49 — R$ 10.560,00
Lote 55 — R$ 128.475,00
Lote 56 — R$ 43.012,50
Lote 58 — R$ 2.232,00

ALIANCA DISTRIBUIDORA EIRELI - EPP CNPJ N°
27.390.230/0001-60

Lote 10 — R$ 37.260,00
Lote 11 — R$ 12.420,00
Lote 57 — R$ 17.387,00

ARRB COMERCIAL DE ALIMENTOS LTDA — EPP CNPJ N°
23.223.561/0001-55

Lote 16 — R$ 121.500,00
Lote 29 — R$ 130.800,00

FRANCISCO ANTONIO BATISTA CNPJ N° 27.605.903/0001-55

Lote 17 — R$ 153.450,00
Lote 18 — R$ 53.970,00

ALEXANDRE LUIZ DA SILVA EIRELI - ME CNPJ N°
19.279.442/0001-47

Lote 19 — R$ 287.799,00
Lote 30 — R$ 60.860,00

VANDERLEI LIMA — ME CNPJ N° 00.445.230/0001-60

Lote 20 — R$ 47.850,00
Lote 53 — R$ 88.200,00
Lote 54 — R$ 29.400,00

Lotes fracassados: 02, 07, 08, 09, 12, 14, 39, 40, 43, 48,51 e 60.
Delmiro Gouveia/AL, 13 de abril de 2023.

ERIKA VANESSA MELO DE LIMA
Pregoeira
Publicado por:
Erika Vanessa Melo de Lima
Cddigo ldentificador:052A86CB

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS RIACHOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS RIACHOS
ATO DE AUTORIZACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

Em cumprimento ao artigo 72, V111 da Lei Federal n® 14.333/2021,
AUTORIZO o referido processo de dispensa de licitagdo n°
011/2023, considerando os documentos que consta dos autos do
presente processo em epigrafe, através da empresa J. G. FERRO
TORRES, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF
n°® 32.724.552/0001-39, com fulcro na inteligéncia do artigo 75,
inciso Il da Lei 14.133/2021, ficando a mesma, regulamente
convocada para assinatura do contrato ou instrumento equivalente,
dentro do prazo e nas condi¢des previstas do artigo 90, caput, da Lei
n.0 14.133/21.

Publica-se e Cumpra-se.

RAMON CAMILO SILVA
Prefeito

Publicado por:
Dvison Gustavo da Silva
Caddigo Identificador:2B9EB24D

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS RIACHOS
ATO DE AUTORIZACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

Em cumprimento ao artigo 72, VIII da Lei Federal n® 14.333/2021,
AUTORIZO o referido processo de dispensa de licitagdo n°
012/2023, considerando os documentos que consta dos autos do
presente processo em epigrafe, através da empresa L. F. TORRES
COMERCIO E VARIEDADES EIRELLI, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF n° 36.720.866/0001-14, com fulcro na
inteligéncia do artigo 75, inciso Il da Lei 14.133/2021, ficando a
mesma, regulamente convocada para assinatura do contrato ou
instrumento equivalente, dentro do prazo e nas condig¢Oes previstas do
artigo 90, caput, da Lei n.° 14.133/21.

Publica-se e Cumpra-se.

RAMON CAMILO SILVA
Prefeito

Publicado por:
Dvison Gustavo da Silva
Cddigo Identificador:5BC7EF6C

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS RIACHOS
ERRATA AO AVISO DE LICITACAO

www.diariomunicipal.com.br/ama 21




Alagoas , 18 de Abril de 2023 -« Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas « ANO X | N° 2029

Espécie: Errata. Na publicacdo do aviso de licitagcdo, referente ao
Pregdo Eletronico n°® 006/2023 — UASG 982749, cujo objeto
resumido é “Registro de Precos (RP) para eventual ou futura
Contratagdo de Posto de Combustivel, para o abastecimento da frota
oficial de veiculos e maquinas alocados do municipio”, publicado no
Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas (DOM),
conforme evidencia-se na pagina 19, da Ed. ANO X/N° 2024, do dia
11/04/2023, de acordo com as condicOes de participacdo previstas do
Edital, corrige-se 0 que segue: Onde-Se-Lé Data: 26/04/2023 as
08h00min (abertura de propostas) e as 08h30min (disputa de pregos).
Leia-se: Data: 02/05/2023 as 08h00min (abertura de propostas) e as
08h30min (disputa de pregos). Ratificacdo: Ratificam-se as demais
informacgdes contidas da publicacdo originaria do aviso realizado na
data acima supracitada, permanecendo inalterados tudo o que nela
consta, apds corregao.

RHUAN LUIZ DA SILVA DELFINO
Pregoeiro.
Publicado por:
Rhuan Luiz da Silva Delfino
Cadigo Identificador:2F162F28

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS RIACHOS
ERRATA AO AVISO DE LICITACAO

Espécie: Errata. Na publicagdo do aviso de licitacdo, referente ao
Pregdo Eletronico n°® 007/2023 — UASG 982749, cujo objeto
resumido é Registro de Precos (RP) para eventual ou futura
aquisicao de vasilhames de botijao de gas (GLP) de 13kg e 45Kg e
recargas acondicionadas em botijas de gas (GLP) 13kg e 45Kg,
retornaveis”, publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado de
Alagoas (DOM), conforme evidencia-se na pagina 19, da Ed. ANO
X/N°® 2024, do dia 11/04/2023, de acordo com as condigBes de
participagdo previstas do Edital, corrige-se o que segue: Onde-Se-Lé:
Data: 26/04/2023 as 14h00min (abertura de propostas) e as
14h30min (disputa de precos). Leia-se: Data: 02/05/2023 as
14h00min (abertura de propostas) e as 14h30min (disputa de pregos).
Ratificacdo: Ratificam-se as demais informagBes contidas da
publicacdo originaria do aviso realizado na data acima supracitada,
permanecendo inalterados tudo o que nela consta, apds correcéo.

RHUAN LUIZ DA SILVA DELFINO
Pregoeiro.

Publicado por:
Rhuan Luiz da Silva Delfino
Cadigo Identificador:52C9D0AE

RATIFICAGAO E HOMOLOGAGAO - INEXIGIBILIDADE N°
016/2023

A Prefeita do Municipio de Flexeiras ratifica e homologa o presente
processo, importando o mesmo o valor total em honorarios ad exitum
de: 8 % (oito por cento).

EXTRATO DE CONTRATO N° 01-16/2023 - IL

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS,
CNPJ: 12.262.721/0001-59. CONTRATADA: SIMARIO GOMES
SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, CNPJ:
38.319.933/0001-19. Objeto: prestacdo de servigcos técnicos
profissionais de assessoria e consultoria de natureza singular,
destinada a defesa dos interesses do Municipio Contratante, mediante
a adogdo de todos procedimentos judiciais e/ou administrativos que se
fagam necessarios, para propositura de agdo de conhecimento em face
da Unido Federal, posterior liquidacdo e execucdo, objetivando o
pagamento das diferengas resultantes do valor anual minimo por aluno
(VAMA) relativas ao Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacdo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo —
FUNDEB, por inobservancia do piso minimo fixado nacionalmente
em 2006 no &mbito do FUNDEF (Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo ao
Magistério).

Valor do Contrato: 8 % (oito por cento) do montante auferido com a
execucdo do objeto do presente contrato.

Flexeiras, 14 de abril de 2023.

SILVANA MARIA CAVALCANTE DA COSTA PINTO
Prefeita
Publicado por:
Cassio Cavalcante da Silva
Caodigo Identificador:72E89823

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE GIRAU DO PONCIANO

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
CONTROLE
AVISO DE COTACAO DE PRECO- 2° CHAMADA

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de
servicos de transmissdo de dados/internet banda larga.

PROCESSO: 0328.0002.015/2023
INTERESSADO: SECRETARIA
ADMINISTRACAO E CONTROLE.
Maiores informagdes na Coordenadoria de Compras situada na rua
Coronel Alcantara, S/N, Centro, Flexeiras/AL, através do e-mail
compras@flexeiras.al.gov.br, ou telefone (82) 98894-7663. Prazo
para recebimento de propostas no maximo 06 (seis) dias Uteis a partir
desta publicacéo.

MUNICIPAL DE

Publicado por:
Gabrielle Barbosa da Rocha Lins
Cadigo Identificador:53619E9E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
) CONTROLE
RATIFICACAO E HOMOLOGAGAO — INEXIGIBILIDADE N°
16/2023

GABINETECIVIL
TERMO DE HOMOLOGACAO

TERMO DE HOMOLOGACAQ

O PREFEITO MUNICIPAL DE GIRAU DO PONCIANO /AL, no
uso de suas atribui¢des legais, e em cumprimento ao Art. 43, inciso VI
da Lei Federal n° 8.666/93 e com a previsdo do inciso XXII da Lei
Federal n° 10.520/02, resolve HOMOLOGAR o Certame Licitatério
na modalidade Pregdo Eletronico sob o n°® 007/2023, cujo objeto é o
registro de precos para futura contratacdo de empresa para aquisicao
de Géneros Alimenticios QUE NAO NECESSITAM DE TESTES DE
AMOSTRAS, destinados ao abastecimento da rede municipal de
ensino (Alimentagéo escolar), destinadas as unidades Educacionais do
Sistema Municipal de Ensino - SME, consagrando-se vencedoras as
empresas: UNA DISTRIBUIDORA, CNPJ 33.204.941/0001-04, item
homologado: 36; MARIA ALIMENTOS E PRODUTOS LTDA,
CNPJ 05.120.891/0001-33, itens homologados: 1, 6, 7, 8, 9, 10, 15,
19, 20, 21, 22, 23, 24, 26, 28, 35, 38, 45, 51 e 52; LOTUS
SERVICOS E EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPJ
34.569.922/0001-36, itens homologados: 4, 16, 17, 18, 25, 27, 29, 41,
42, 43, 46 e 47; LUIZ CARLOS PERPETUO LEMOS, CNPJ
11.618.297/0001-70, itens homologados: 13, 14 e 44; MR DA SILVA
VIEIRA ALIMENTOS EIRELI, CNPJ 20.374.994/0001-13, itens
homologados: 11, 34, 37, 39 e 40; PORTAL COMERCIO DE
ALIMENTOS LTDA - EPP, CNPJ 21.883.765/0001-97, itens
homologados: 3, 5, 12, 31, 32, 33, 49 e 50. Considerando, com base
nas informagdes contidas nos autos, sua plena regularidade.

Girau do Ponciano/AL, 17 de abril de 2023.

DAVID RAMOS DE BARROS
Prefeito
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Publicado por:
José de Castro Silva Neto
Cddigo ldentificador:EE334843

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGREJA NOVA

GABINETE PREFEITO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 03010009/2023

PREGAO ELETBONICO N°01/2023
HOMOLOGAGCAO

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE IGREJA
NOVA - AL.

Com base no parecer da procuradoria e dos outros que compdem o
processo administrativo n°® 03010009/2023 Homologo Pregdo
Eletrdnico n°® 01/2023, tendo por objeto aquisicio de géneros
alimenticios, tendo como empresa vencedora do certame: ARRB
COMERCIAL DE ALIMENTOS LTDA - EPP, inscricdo no
CNPJ/MF sob n° 23.223.561/0001-55, com valor Global R$
394.100,00 (trezentos e noventa e quatro mil e cem reais).
FUNDAMENTAGCAO: lei federal n° 8.666/93, Lei Federal 10520/02,
Decreto federal 7.892/13 suas alteragdes e demais normas aplicaveis a
espécie e as disposicdes contidas no edital.

IGREJA NOVA/AL, 14 de Abril de 2023.

VERONICA DANTAS LIMA E SILVA
Prefeita

Publicado por:
Liliane dos Santos
Cadigo Identificador:86E70118

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 26/2023

PREGAO ELETRONICO N° 01/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 03010009/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 26/2023

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
EDUCACAO.

Orgdo Gerenciador: MUNICIPIO DE IGREJA NOVA/AL
Fornecedor Beneficiario: ARRB COMERCIAL DE ALIMENTOS
LTDA - EPP, inscri¢do no CNPJ/MF sob n° 23.223.561/0001-55.
VALOR GLOBAL da ARP: R$ 394.100,00 (trezentos e noventa e
quatro mil e cem reais).

PRAZO: 12 (doze) meses —

IGREJA NOVA/AL, 14 de abril de 2023

Prefeitura Municipal de Igreja Nova/AL
Orgao Gerenciador
ARRB COMERCIAL DE ALIMENTOS LTDA - EPP
Fornecedor Beneficiario
Publicado por:
Liliane dos Santos
Cddigo Identificador:15E8DF1D

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DO CONTRATO DO PREGAO ELETRONICO N°
01/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 03010009/2023
CONTRATO N°53/2023

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
EDUCACAO.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Igreja Nova — AL, com
CNPJ n° 12.242.350/0001-43.

CONTRATADA: ARRB COMERCIAL DE ALIMENTOS LTDA
- EPP, com CNPJ n° 23.223.561/0001-55.

PRECO GLOBAL do Contrato: R$ 394.100,00 (trezentos e noventa
e quatro mil e cem reais).

FUNCIONAL PROGRAMATICA:

15.0100.12.365.00015.004 -~ PNAEC - ALIMENTACAO
ESCOLAR - CRECHE

15.0100.12.361.00015.005 - PNAEP - ALIMENTACAO ESCOLAR
- PRE-ESCOLAR

15.0100.12.361.00015.006 - PNAEF - ALIMENTACAO ESCOLAR
FUNDAMENTAL

15.0100.12.361.00015.007 - PNAEQ -ALIMENTACAO ESCOLAR
— QUILOMBOLA/AEE/MAIS EDUCACAO

15.0100.12.366.00015.008 - PNAE-EJA - ALIMENTACAO
ESCOLAR JOVENS E ADULTOS
NATUREZA DA DESPESA:

3.3.9.0.30.00.00.00.0000 — MATERIAL DE CONSUMO
VIGENCIA: O presente contrato teré vigéncia de 12 (doze) meses,
a partir de sua assinatura quando as obrigacfes assumidas pelas
partes serdo exigiveis.

Igreja Nova/AL, 14 de abril de 2023.

MUNICIPIO DE IGREJA NOVA
Contratante

ARRB COMERCIAL DE ALIMENTOS LTDA - EPP
Contratada

Publicado por:
Liliane dos Santos
Cadigo Identificador:833C4AC3

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CONCESSAO DE DIARIA - EXTRATO RESUMIDO

DIPLOMA LEGAL: DIARIA 29/2023 / DATA DA CONCESSAO:

17/04/2023 |/ OBJETO: SOLICITACAO DE EMPENHO,

LIQUIDACAO E PAGAMENTO DE DIARIA PARA O

COORDENADOR DE DEFESA CIVIL MUNICIPAL. / VALOR:

200,00 (duzentos reais) / DATA INICIAL: 18/04/2023 / DATA
FINAL: 18/04/2023.

Publicado por:

Relden Rafael Barros Tenorio Soares

Cadigo Identificador:DOC0B047

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARAMATAIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RATIFICACAO

Pelo presente, e com fundamento no inciso Il do art. 75, da Lei
14.133/21, RATIFICO a DISPENSA DE LICITACAO N° 01/2023
— NLLC, visando a contratacdo de empresa especializada no
fornecimento de peixes, em favor da empresa J.C.L DE MATOS
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 19.329.367/0001 — 81.

Pelo presente, e com fundamento no inciso Il do art. 75, da Lei
14.133/21, RATIFICO a DISPENSA DE LICITACAO N° 01/2023
— NLLC, visando a contratacdo de empresa especializada no
fornecimento de peixes, em favor da empresa J.C.L DE MATOS
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n° 19.329.367/0001 — 81.

EXTRATO DO CONTRATO N° 020.DL/2023
DAS PARTES: MUNICIPIO DE JARAMATIA — CNPJ No

12.207.544/0001 — 08 E A EMPRESA — J.C.L DE MATOS LTDA -
CNPJ No 19.329.367/0001 — 81.
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DO OBJETO: Contratagio de empresa especializada no
fornecimento de peixes

VALOR DO CONTRATO: R$ 40.000,00 (quarenta mil reais)
DATA DE ASSINATURA: 04 de abril de 2023

INFORMAGCOES: email: jaramataialicitacao@gmail.com.

Jaramataia/AL, 17 de abril de 2023

RICARDO MARTINS BARBOSA
Prefeito
Publicado por:
José Denicio Nunes dos Santos
Cddigo ldentificador:C240FA33

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA CANOA

COMISSAO PERMANENTE DE LICJTAC()ES
TERMO DE HOMOLOGAGCAO

TERMO DE HOMOLOGAGCAO

A PREFEITA MUNICIPAL DE LAGOA DA CANOA/AL, no uso de
suas atribuicdes legais, e em cumprimento ao Art. 43, inciso VI da Lei
Federal n° 8.666/93 e com a previsao do inciso XXII da Lei Federal n®
10.520/02, resolve HOMOLOGAR o Certame Licitatério na
modalidade Pregdo Eletrnico sob o n® 019/2023, que tem por objeto
0 REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE AGENCIAMENTO DE VIAGENS,
COMPREENDENDO A PRESTACAO DIRETA DE ASSESSORIA,
COTACOES, RESERVAS, ALTERACOES (REMARCAGCOES),
CANCELAMENTOS, EMISSOES DE BILHETES/VOUCHERS E
EVENTUAIS REEMBOLSOS, PARA OPORTUNIZAR A
AQUISICAO, FRACIONADA E CONFORME DEMANDA, PELO
PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, DE PASSAGENS AEREAS
NACIONAIS (VOOS DOMESTICOS) E HOSPEDAGENS, em favor
da empresa: FPM PEDRA BRANCA TURISMO E IDIOMAS
LTDA, CNPJ 45.339.142/0001-16, item homologado: 01.
Considerando, com base nas informagdes contidas nos autos, sua
plena regularidade.

Lagoa da Canoa - AL, 17 de abril de 2023.

TAINA CORREA DE SA LUCIO DA SILVA
Prefeita
Publicado por:
Alex Junior Ferreira da Silva
Cddigo Identificador:850F8308

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
EXTRATO DO REGISTRO DE PRECO N° 048/2023~ PREGAO
ELETRONICO 014/2023

EXTRATO DO REGISTRO DE PRECO N° 048/2023— PREGAO
ELETRONICO 014/2023
PROCESSO n° 01090018/2023. Modalidade: Pregdo Eletrénico N°
014/2023-SRP. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURO E EVENTUAL FORNECIMENTO DE SERVICOS DE
COMUNICACAO VISUAL. Data da Homologacdo: 11/04/2023.
Vigéncia: 18/04/2023 a 18/04/2024. Fornecedor Registrado: LEIDE
CLERES SIMPLICIO DE MELO COSTA EIRELI, CNPJ
11.396.290/0001-50, valor registrado: R$ 173.770,00 (cento e setenta
e trés mil setecentos e setenta reais).
Publicado por:
Alex Junior Ferreira da Silva
Cadigo Identificador:3DBE9ESC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
EXTRATO DO REGISTRO DE PRECO N° 047/2023~ PREGAO
ELETRONICO 014/2023

EXTRATO DO REGISTRO DE PRECO N° 047/2023- PREGAO
ELETRONICO 014/2023

PROCESSO n° 01090018/2023. Modalidade: Pregdo Eletrénico N°
014/2023-SRP. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURO E EVENTUAL FORNECIMENTO DE SERVICOS DE
COMUNICACAO VISUAL. Data da Homologacdo: 11/04/2023.
Vigéncia: 18/04/2023 a 18/04/2024. Fornecedor Registrado: D.L.
BATISTA, CNPJ 25.901.388/0001-22, valor registrado: R$
368.637,00 (trezentos e sessenta e oito mil seiscentos e trinta e sete
reais).
Publicado por:
Alex Junior Ferreira da Silva
Cadigo Identificador:33DBD115

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCOES
AVISO REPUBLICACAO DE LICITACAO PREGAO
ELETRONICO N° 018/2023-SRP

AVISO 3 )
REPUBLICAGAO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 018/2023-SRP

O municipio de Lagoa da Canoa/AL torna publico para todos os
licitantes e demais interessados que o Pregdo Eletronico n° 018/2023-
SRP. Objeto: Registro de pregos para futura e eventual aquisi¢do de
Material Permanente, visando atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Salde do Municipio de Lagoa da Canoa/AL. Fica
adiado para a data: 02/05/2023, as 14h00min, devido alteragdo nas
especificacbes do item 1 do termo de referéncia, anexo | do edital do
certame, para atender a impugnacao apresentada de forma tempestiva.
Local: BNC - BOLSA NACIONAL DE COMPRAS
(www.bnc.org.br).  Editais  disponiveis também no portal
https://transparencia.lagoadacanoa.al.gov.br/licitacao, informacGes no
e-mail: cpl.canoa@gmail.com.

Lagoa da Canoa/AL, 13 de abril de 2023.

ALEX JUNIOR FERREIRA DA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Alex Junior Ferreira da Silva
Cadigo Identificador:F656961F

COMISSAO PERMANENTE DE~LICITAQ©ES
AVISO DE COTACAO

Solicitamos cotagdo de precos para compor 0 processo administrativo
cujo objeto trata-se da Contratacdo de Empresa Especializada na
Aquisicao de catracas de seguranca, Face ID e software de integracéo,
destinado a Secretaria Municipal de Educacdo de Lagoa da Canoa. A
solicitagdo do Termo de Referéncia devera ser realizada através do e-
mail: sc.canoa@gmail.com. O prazo para recebimento dos
formulérios preenchidos serd até 20 de Abril de 2023 as 14:00 horas.

VICTORIA BRUNA LESSA GRACINDO
Diretora do Departamento de Compras

Publicado por:
Victoria Bruna Lessa Gracindo
Cadigo Identificador:957EC618

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
PORTARIA: N° 11/20, DE 01 DE AGOSTO DE 2020

Dispbe sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoria por ldade e Tempo de Contribuigéo.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE LAGOA DA CANOA -
ALAGOAS, no uso de suas atribuicBes e prerrogativas legais, que Ihe
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio de Lagoa da Canoa.
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Aposentadoria por Idade e Tempo de contribuicdo
a servidora MARIA JOSE DOS SANTOS COSTA, portadora do
RG N° 964341 SSP/AL e inscrito no CPF N° 678.836.644-68,
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ocupante do cargo de professora, matricula 882, servidor publico
municipal filiado ao Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores Municipais de Lagoa da Canoa — AL, de acordo com artigo
6°, Emenda Constitucional 41/2003, c/c a Lei municipal n° 604 de
2017 que dispde sobre o Regime Proprio da Previdéncia Social do
Municipio de Lagoa da Canoa, em seu artigo 62 na modalidade
Aposentadoria voluntéria integral na forma da lei e com paridade,
acrescidos de 30% de quinquénios sobre 0s vencimentos base,
conforme documentagdo constante no processo administrativo do
supracitado insituto.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Publicada e registrada.

Lagoa da Canoa/AL, 01 de Agosto de 2020.

TAINA CORREA DE SA LUCIO DA SILVA
Prefeita

FABIO BARBOSA LEITE
Secretario Municipal de Administracdo
Publicado por:
Fabio Barbosa Leite
Cadigo Identificador:0291DEF2

Publicado por:
Maria Gisele Honorio Oliveira
Cadigo Identificador:3118CDD5

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR IZIDORO

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DE ANADIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Pregos n® 105/2022 — Processo n° 15022201602 —
Pregdo Eletrdnico n® 36/2022 — Fundamentacdo Legal: Lei Federal n°
10.520/2002, Lei Federal n® 8.666/93 e Decreto Municipal n® 06/2017
- Fornecedor Registrado: INNOVA TECNOLOGIA
EDUCACIONAL LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
45.537.689/0001-26— Objeto: registro de pregos para a aquisi¢do de
laboratério multidiciplinares — Valor global: R$ 3.381.580,00 (trés
milhdes trezentos e oitenta e um mil e quinhentos e oitenta reais) —
Vigéncia: 12 (doze) meses.

Publicado por:
Mikhael Kennedy Falcdo Farias
Caodigo Identificador:DBCD67DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA

DISPENSA ELETRONICA N° 14/2023
ME/EPP/MEI

OBJETO: Contratagdo de servicos especializados no fornecimento de
filtro para oxigénio e recarga de oxigénio medicinal.

As empresas interessadas terdo um prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a
partir da data desta publicacdo, para cadastrar sua proposta de prego
via Sistema de Dispensa de licitacdo eletrdnica (BNC).

DISPONIBILIDADE DOS EDITAIS E INFORMAGCOES: Sala de
LicitacOes, localizada na praca Romdo Gomes, 20, centro, Limoeiro
de Anadia/AL, CEP:57260-000, de segunda & sexta-Feira das 8:00 &s
14:00 horas, ou por solicitagdo via email através do endereco
eletrbnico limoeirosetordecompras@gmail.com ou site:
htt://limoeirodeanadia.al.gov.br/; www.bnc.org.br.

ABERTURA: 25 de Abril de 2023, AS 09:00min.
Limoeiro de Anadia/AL, 17 de Abril de 2023.

MARIA GISELE HONORIO OLIVEIRA
Agente Pablica Responsavel pelo Departamento de Compras

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR IZIDORO
AVISO DE REVOGACAO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Major lzidoro/AL, através do Sr. Hercules
Veloso Pimentel, Secretario Municipal de Finangas, consoante
advento do Decreto Municipal n°® 005/2021 de 04.01.2021 no uso de
suas atribuicdes legais, torna publico o presente aviso de revogacao do
procedimento licitatério n® 003.008.150223, Tomada de Prego n°
002/2023 cujo objeto é Contratacdo de Empresa Especializada na
Area de Engenharia Civil, para a reforma e ampliagio da Escola
Vereador Ederlindo Rodrigues Tendrio, localizada no Povoado S&o
Marcos, Distrito do Municipio de Major lIzidoro/AL, nos termos do
edital e elementos instrutores fornecidos. Motivos: Conveniéncia e
Oportunidade, em virtude dos fatos ocorridos por erro de somatério
dos itens (1.18; 1.19; 1.20), resultando assim a falta deR$
29.599,45(vinte e nove mil quinhentos e noventa e nove reais e
quarenta e cinco centavos) e falta de itens importantes para a
execuc¢do adequada do objeto impossibilitando a adi¢do de itens novos
num futuro aditivo, qual seja, de itens e valor, tornando-se necessaria
a revogacao do presente certame, com fundamento na Simula 473 do
STF, artigo 49, § 1° da Lei 8.666/93.

Major lzidoro, 17 de abril de 2023.

HERCULES VELOSO PIMENTEL
Secretario Municipal de Finangas

Publicado por:
Leylanny Marcelya da Rocha Almeida Farias
Cadigo Identificador:9B70A4F2

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR IZIDORO
ERRATA A PUBLICACAO DO RELATORIO DE ANALISE
TECNICA

Espécie: Errata. Na publicacdo do Relatério de Andlise Técnica,
referente a Tomada de Precos n° 002/2023, cujo objeto €
“Contratagio de Empresa Especializada na Area de Engenharia Civil,
para a reforma e ampliagdo da Escola Vereador Ederlindo Rodrigues
Tenorio, localizada no Povoado Sdo Marcos, Distrito do Municipio de
Major Izidoro/AL”, conforme evidencia-se nas paginas 18 e 19, da
Ed. ANO X/N° 2028, do Diario Oficial dos Municipios do Estado de
Alagoas (AMA), do dia 17/04/2023, corrige-se 0 que segue:

Onde-Se-Lé:

Il - DA SINTESE DOS FATOS - Foi autorizada abertura de
processo licitatério na modalidade Tomada de Preco N° 002/2023,
Processo n° 003.008.150223, para Execugdo da Reforma da Escola
Vereador Ederlindo Rodrigues Tendrio. O Edital de abertura foi
publicado no dia 19 de outubro de 2016, no Diario Oficial n° 9.270.

Leia-se:

Il - DA SINTESE DOS FATOS - Foi autorizada abertura de
processo licitatério na modalidade Tomada de Preco N° 002/2023,
Processo n° 003.008.150223, para Execugdo da Reforma da Escola
Vereador Ederlindo Rodrigues Tenorio. O Edital de abertura foi
publicado no dia 01 de marco de 2023, no Diario Oficial dos
Municipios do Estado de Alagoas (DOM), Ed. n° 1996, Pag.36, no
Diario Oficial da Unido, Ed.41, Pag.200 e no jornal tribuna
independente, Pag.14.

Ratificacdo: Ratificam-se as demais informacGes contidas da
publicagdo originaria do relatorio realizado na data acima supracitada,
permanecendo inalterados tudo o que nele consta, apds correcéo.
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ANDRESA FARIAS DE ALBUQUERQUE
Engenheira Civil
CREA RN 02185094.
Publicado por:
Leylanny Marcelya da Rocha Almeida Farias
Cddigo ldentificador:89AFD72A

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAGOGI

DIRETORIA DE LICITAGAOE CONTRATO - CPL
TERMO DE CONVALIDACAO

TERMO DE CONVALIDACAO

Considerandoas disposi¢cdes da Lei n°.8.666/93, especialmente seu
artigo 61, paragrafo Unico, que determina como condigdo
indispensdvel para a eficacia dos contratos da Administracdo a
providéncia relativa a publicagdo resumida do respectivo instrumento;
Considerandoo poder-dever da Administracdo de convalidar os atos
gue ndo possuam vicios insanaveis, como os de objeto, motivo e
finalidade, nem mesmo prejuizo a direitos de terceiros;
Considerandoque ndo se constata, na auséncia de publicacdo do
extrato do contrato, qualquer lesdo ao interesse publico, uma vez que
0s respectivos procedimentos transcorreram na forma da lei;
Considerando, ainda, o disposto no art.55da Lei n°.9.784/99 Lei de
Processo Administrativo da Unido, que autoriza a convalidacdo, pela
propria Administracdo, de atos em que se evidencie ndo acarretarem
lesdo ao interesse publico nem prejuizo a terceiros, nos quais sejam
constatados apenas defeitos sanaveis:

Ficaconvalidadoo ato relativo ao Extrato do Quinto Termo Aditivo
que celebram estre si 0 Municipio de Maragogi — AL, e a EMPRESA
OURO VERDE EMPREENDIMENTOS E INCORPORACOES
LTDA, inscrita no CNPJ n° 28.987.133/0001-12, mediante clausulas
e condigcBes de Processo Administrativo, devendo ocorrer as suas
respectivas publicagfes, na forma da Lei n°.8.666/93, convalidagio
esta, respaldada nos principios da Administracdo Publica e na Lei
Federal n°.9.784/99, visto que ndo se verifica lesdo ao interesse
publico nem prejuizo a terceiros, sendo o vicio sanavel na forma da
lei.

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO DE CONTRATO n° 110/2021, oriundo da
TOMADA DE PRECO N° 005/2021, PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 3607/2021, ENTRE A PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARAGOGI, INSCRITA NO CNPJ N°
CNPJ/MF sob o0 12.248.522/0001-96 E EMPRESA OURO VERDE
EMPREENDIMENTOS E  INCORPORAGCOES  LTDA,
INSCRITA NO CNPJ sob n° 03.521.089/0001-20.

OBJETO: Acréscimo no percentual de 24,45% (vinte e quatro,
virgula, vinte e cinco porcento) do Contrato n° 110/2021, oriundo da
Tomada de Preco n° 005/2021, cujo objeto é a Contratagdo de
Empresa para execucdo de retomada da constru¢do do Campo de
Futebol, no povoado de Barra Grande, no municipio de Maragogi/AL.

FUNDAMENTO LEGAL: Nos termos do Art 65, II, “alinea b”, §1°
da Lei n® 8.666/93 a alteragdes posteriores.

DA RATIFICACAO: As demais clausulas do contrato em referéncia
permanecem inalteradas e sdo pelo presente termo aditivo, ratificadas.

Maragogi-AL, 14 de fevereiro de 2023.

MARIA CRISTINA COSTA WANDERLEY
Diretora Municipal de Licitacfes e Contratos
Publicado por:
Maria Cristina Costa Wanderley
Cadigo Identificador:6C842FAQ

DIRETORIA DE LICITACAO E CONTRATO - CPL
EXTRATO DE DISPENSA N° 02/2023.

EXTRATO DE DISPENSA N° 02/2023.

CONTRATO N° 19/2023, firmado em 04 de abril de 2023, oriundo
do Processo Administrativo n° 837/2022, entre a PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARAGOGI-AL, inscrita no CNPJ/MF sob o
12.248.522/0001-96 e a EMPRESA R&A COMERCIO DE
APARELHOS ELETROELETRONICOS E SERVICOS DE
MANUTENCAO E ADMINISTRATIVOS LTDA, inscrito no
CNPJ n° 24.112.017/0001-07.

OBJETO: Contratacdo de empresa fornecedora de instrumentos
musicais para compor a Orquestra Filarmdnica Evaristo Lindoso,
lotado a Secretaria Municipal de Cultura do municipio de
Maragogi/AL.

FUNDAMENTO LEGAL.: o presente contrato Deriva do Processo
de Dispensa de Licitacdo, de acordo com o art. 24, inciso Il da Lei
Federal 8.666 de 21 de fevereiro de 1993, e das condicoes e clausulas
seguintes.

VIGENCIA: Tem vigéncia de 3 (trés) meses, a partir da assinatura do
contrato.

SIGNATARIOS: Pelo Contratante, FERNANDO SERGIO LIRA
NETO e, pela Contratada, EMPRESA R&A COMERCIO DE
APARELHOS ELETROELETRONICOS E SERVICOS DE
MANUTENCAO E ADMINISTRATIVOS LTDA, inscrito no
CNPJ n° 24.112.017/0001-07.

Maragogi-AL, 04 de abril de 2023.

MARIA CRISTINA COSTA WANDERLEY
Diretora Municipal de Licitacdes e Contratos

Publicado por:
Maria Cristina Costa Wanderley
Cddigo Identificador: AF2C4608

SECRETARIA MUNICIPAL DE RELAGOES
INSTITUCIONAIS
PORTARIA N° 383/2023

(De 17 de abril de 2023)

DISPOE SOBRE O PEDIDO DE EXONERACAO
DO CARGO E PROVENTOS, EFETIVO, A
PEDIDO EM CARATER DEFINITIVO E
IRREVOGAVEL, DO SENHOR SERGE LUIZ
LOPES DE CARVALHO — CONCURSADO PARA
O CARGO DE PROFESSOR DE INGES E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARAGOGI, Estado de
Alagoas, no uso de suas atribuicdes legais conferida pela Lei Orgéanica
do Municipio, Lei n°® 099/90, de 05 de abril de 1990, artigo 43, inciso
Il e pela Constituigdo Federal.

CONSIDERANDO o0 que reza no caput do art. 34 do Regime
Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Maragogi,
Autarquias e Fundag@es Municipais, Lei Municipal n°® 188/1995, de
31 de maio de 1995; e

RESOLVE

Art.1° EXONERAR, a pedido, em carater definitivo e irrevogavel, o
senhor SERGE LUIZ LOPES DE CARVALHO, inscrito no
Cadastro de Pessoal Fisica — CPF n° ***463.***-87, do Cargo
efetivo e de provimento, de SERGE LUIZ LOPES DE
CARVALHO, subordinado a Secretaria Municipal de Educagéo.

Art.2° O servidor Publico Municipal teve sua nomeagdo conforme os
critérios determinados em Lei, tendo sido aprovado em Concurso
Pablico Municipal realizado por este municipio, admitido sob a
matricula n° 9044.

www.diariomunicipal.com.br/ama 26




Alagoas , 18 de Abril de 2023 -« Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas « ANO X | N° 2029

Art.3° Com base no caput do art.34, da Lei Municipal n® 188/1995,
de 31 de maio de 1995, Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Maragogi, Autarquias e Fundag¢des Municipais, o
aludido servidor solicitou por escrito o seu PEDIDO DE
EXONERACAO, no 04 de abril de 2023, em carater definitivo e
irrevogavel, conforme do documento anexo.

Lei n® 188/1995.

()

Art. 34.A exoneracao de cargo efetivo dar-se-a a pedido do servidor,
ou de oficio.

Art.4° Esta Portaria entra em vigor a partir da assinatura e protocolo
do pedido de exoneracdo, através do Protocolo 686/2023, de 04 de
abril de 2023.

Art.5° Revogam-se as disposi¢Oes em contrario.
Dé Ciéncia; Publique-se; Registre-se; e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAGOGI,
Estado de Alagoas, aos 17 (dezessete) dias do més de abril de 2023.

FERNANDO SERGIO LIRA NETO
Prefeito do Municipio de Maragogi, Estado de Alagoas
Publicado por:
Djalma Juvéncio Lucas Neto
Cadigo Identificador:1B640155

SECRETARIA MUNICIPAL DE RELAGCOES
INSTITUCIONAIS
EDITAL N° 009/2023

(De 17 de abril de 2023)

DISPOE SOBRE ALTERACAO DE
CRONOGRAMA PARA O PROCESSO DE
ESCOLHA DOS MEMBROS DO CONSELHO
TUTELAR DE MARAGOGI.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE DE MARAGOGI, Estado de Alagoas, no uso
de suas atribuicdes legais, considerando o disposto no art. 132 e 139
da Lei Federal n® 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente),
na Resolugdo Conanda n® 231/2022 e na Lei Municipal n° 680/2019.

RESOLVE:

Art. 1°. Alterar a redacdo do Edital n° 006/2023, de 30 de margo de
2023. Segue as Alteraces:

Onde Ié-se:

6.1 As inscrigdes ficardo abertas do dia 03 (trés) de abril a 25 (vinte e
cinco) de abril de 2023, em horério de atendimento ao publico das 08h
as 13h, na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
localizada na Rua José Machado Filho, Nimero 006, Bairro Centro,
Maragogi/AL, CEP: 57955-000 e devem ser realizadas pessoalmente
pelo candidato ou por procurador com poderes especificos, ndo sendo
admitidas inscri¢des por e-mail ou outra forma digital.

§2°-12. DO CALENDARIO

12.1 Calendario simplificado da inscricdo para o processo de escolha
dos membros do Conselho Tutelar:

Data Etapa
03/04/2023 Publicacao do Edital
0341410442023

03 4 25/04/2023 Prazo para registro das candidaturas (item 6.1)

Publicagdo, pela Comissdo Especial do processo de escolha, da lista dos
candidatos inscritos e abertura do prazo de 5 (cinco) dias paral

28/04/2023 impugnagéo das candidaturas junto & Comissdo Especial, pela populagéo
em geral, encaminhando-se cépia ao Ministério PUblico (itens 7.5 e 7.6)
Havendo impugnacdo, a Comissdo Especial notificard os candidatos
05/05/2023 impugnados, com abertura do prazo de 5 dias para defesa.

Realizagdo de reunido da Comissdo Especial para decidir acerca da
impugnagéo. (item 7.7)

Anélise do pedido de registro das candidaturas, independentemente de|
08/05/2023 impugnagéo, e publicacdo da relagéo dos candidatos inscritos, deferidos e
indeferidos, pela Comisséo Especial (item 7.8)

Prazo para interposicdo de recurso a Plendria do CMDCA acerca das

08 212/05/2023 decisdes da Comissao Especial (item 7.9)

Julgamento, pelo CMDCA, dos recursos interpostos, com publicacéol

12/05/2023 acerca do resultado (item 7.10)

Publicacdo, pelo CMDCA, de relagéo final das inscricdes deferidas e
15/05/2023 indeferidas ap6s o julgamento dos recursos pelo CMDCA, com cépia ao
Ministério Publico (item 7.11)

05 a 06/06/2023 Capacitacédo dos candidatos para a prova de conhecimentos (item 7.12)

11/06/2023 Aplicacéo da prova (item 7.13)

Publicagdo dos resultados da prova e abertura do prazo de 2 (dois) dias

16/06/2023 para recurso dos candidatos (item 7.14)
Publicagdo do resultado final da prova pela Comissao Especial, bem
27/06/2023 como da lista final dos candidatos habilitados, com cépia ao Ministério
Publico (item 7.15)
28/06/2023 Sesséo de apresentacéo dos candidatos habilitados (item 8.14)
01/09/2023 Inicio do periodo de campanha/propaganda eleitoral
Reunido com os candidatos habilitados para orientacdes acerca das
01/09/2023 condutas vedadas P ¢
18/09/2023 Divulgacéo dos locais de votagéo (item 9.3)
01/10/2023 Eleigdo (item 9.2)
02/10/2023 Publicagdo do resultado da apuragéo (item 10)
10/01/2024 Posse (item 11.3)

Art. 1° Estas alteracBes entram em vigor a partir da data de sua
aprovacdo, com efeito retroativo de 14 de abril de 2023.

GABINETE DO PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DO
MUNICIPIO DE MARAGOGI, Estado de Alagoas, aos 17
(dezessete) dias do més de abril de 2023.

FRANCISCO GALDINO S. JUNIOR
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente De Maragogi - Estado de Alagoas
Publicado por:
Djalma Juvéncio Lucas Neto
Caodigo Identificador:A730714C

SECRETARIA MUNICIPAL DE RELAGOES
INSTITUCIONAIS
DECRETO N° 022/2023

(De 13 de abril de 2023)

DISPOE SOBRE AS NOVAS MEDIDAS PARA O
ENFRENTAMENTO DE EMERGENCIA EM
SAUDE PUBLICA NO COMBATE AO SURTO
EPIDEMICO DE CORONAVIRUS (COVID-19) E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARAGOGI, Estado de
Alagoas, no uso de suas atribuicGes legais conferidas pela Lei
Orgéanica Municipal, Lei n® 099/90, de 05 de abril de 1990, artigo 43,
inciso 1V, e pela Constituicdo Federal.

CONSIDERANDO a emergéncia em salde publica nacional e
internacional declarada pela Organizagdo Mundial de Saude - OMS,
de 30 de janeiro de 2020, em razdo do novo Coronavirus (COVID-
19);

CONSIDERANDOa Portaria GM/MS n° 188/2020, de 03 de
fevereiro de 2020, que Declara emergéncia em salde publica de
importancia nacional (ESPIN), em decorréncia da infeccdo humana
pelo novo Coronavirus (2019-nCov);

CONSIDERANDOQque, nos termos da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, em particular do inciso Il do art. 23, do inciso
XII do art. 24 e do art. 198, compete concorrentemente a Unido, aos
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Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios legislarem e executarem
medidas concernentes & promocdo e a protecdo da satde publica em
carater preventivo e assistencial;

CONSIDERANDOas medidas de enfrentamento da emergéncia de
salde publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus
responsavel pelo surto de 2019, previstas na Lei n® 13.979/2020, de 06
de fevereiro de 2020, bem como a decisdo expedida na Acéo Direta de
Inconstitucionalidade — ADI n° 6625, pela qual foi estendida a
vigéncia da referida lei Federal no que concernente as medidas
sanitarias para combater a pandemia da COVID-19;

CONSIDERANDO a concessao de medida liminar, referendada pelo
pleno do Supremo Tribunal Federal, em 06 de maio de 2020, no bojo
da Ac¢do de Descumprimento de Preceito Fundamental — ADPF n°
672, no sentido de que "seja determinado o respeito as determinacdes
dos governadores e prefeitos quanto ao funcionamento das atividades
econdmicas e as regras de aglomeragédo";

CONSIDERANDO que, conforme a Organiza ao Mundial da Saltde
(OMS), a nova variante Omicron do Coronavirus esta rapidamente se
espalhando pelo mundo, provocando infeccGes mesmo em pessoas
que ja se vacinaram contra a COVID-19 ou que ja se recuperaram da
doenca;

CONSIDERANDO a necessidade de manter os servicos nos Orgaos
e Entidades da Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo
Municipal e reduzir as possibilidades de contdgio do novo
Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO as medidas descritas no Decreto Estadual n®
77.621/2022, de 14 de marco de 2022, em seu art. 1°, inciso 1, declara
a cidade de Maragogi na 22 Regido Sanitaria; e

CONSIDERANDO as medidas descritas no Decreto Estadual n®
70.177, de 26 de junho de 2020, e consolidado pelo Decreto Estadual
n® 77.621/2022, de 14 de margo de 2022, em seu art. 2°, inciso llI,
que, a partir da Oh do dia 04 de novembro de 2021, torna a 22 Regiéo
Sanitaria na FASE VERDE.

DECRETA

CAPITULO - |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.1° FICAM adotadas no ambito Municipal, para o enfrentamento
da emergéncia em salde publica de importancia internacional
decorrente do periodo epidemiolégico, as medidas determinadas neste
Decreto, a partir da Oh (zero hora) do dia 13 (treze) de abril de 2023 a
10 (dez) de maio de 2023, podendo ser alterada a qualquer tempo.

Art.2° Torna-se obrigatorio o uso de mascara de protecdo facial aos
colaboradores e funcionarios das reparticbes publicas e empresas
privadas no ambiente de trabalho, no ambito do municipio de
Maragogi, conforme o art.4°, § 1°, do Decreto Estadual n® 77.621, de
14 de margo de 2022.

Paragrafo Unico. Recomenda-se o uso de méscara de protegéo facial
a populacdo em geral, bem como aos visitantes, em ambientes abertos
ou fechados, no ambito do municipio de Maragogi, conforme o
disposto no Decreto Estadual n® 77.621/2022.

Art.3° FICAM AUTORIZADOS, no ambito municipal, durante a
vigéncia deste Decreto, as atividades descritas:

I — Todos os setores autorizados nas FASES VERMELHA,
LARANJA e AMARELA de forma integral; e

Il - as Instituiges Particulares e Pdblicas do Ensino Fundamentais | e
Il, inclusive o ensino infantil, deverdo ser ministradas
presencialmente, cumprindo os protocolos sanitarios propostos,
inclusive creches, até vacinacdo infantil completa, estando todos os
funcionérios da educacéo vacinados, inclusive com a dose de reforgo,
Il — conforme a RECOMENDA(;AO n°® 003/2022, de 14 de
dezembro, do MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE
ALAGOAS, promotoria da Infancia e Juventude, as InstituicOes
pUblicas e particulares de ensino deverdo cobrar o calendario de
vacinagdo no ato da matricula.

Art.4° Ficam autorizadas a entrada de 6nibus e vans excursionistas,
desde que obedeca aos Protocolos Sanitérios.

CAPITULO - II

DOS ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS

Art.5° FICA autorizada a realizacdo de eventos publicos, privados,
corporativos e manifestacdes religiosas, conforme protocolo sanitéario

publicado por meio da Portaria Conjunta
GC/SEDETUR/SEFAZ/SESAU, além das seguintes determinagdes:

I — os eventos serdo ilimitados, obedecendo a capacidade do local, e
deverdo formalizar o aviso prévio de 72h (setenta e duas horas) a
vigilancia epidemiolédgica, por meio da Secretaria Municipal de
Saude;

a. para eventos esportivos, de lazer, artisticos, culturais, académicos,
politicos, cientificos, comerciais, religiosos e outros com concentragdo
de pessoas, em locais fechados até 500 (quinhentas) pessoas e
liberados sem limitagdo do nimero de pessoas nos espagos abertos;

b. as festas natalinas e o réveillon de 2022;

c. para os fins deste artigo, considera-se local fechado aquele cuja
acesso possa ser controlado.

Il — somente sera permitido 0 acesso de pessoas que tenham recebido
a 12 dose e a 22 dose ou a dose Unica do imunizante contra a Covid-19,
ou que apresentem teste antigeno ou RT-PCR de Covid-19 negativo
realizados com no maximo 72h (setenta e duas) horas de antecedéncia
do evento, bem como a dose de reforgo.

a. A vacinacdo pode ser comprovada pela apresentacdo de carteira de
vacinacdo ou através do aplicativo conecte SUS em conjunto com
documento de identificacéo oficial com foto, e o teste negativo pela
apresentacdo do exame em conjunto com documento de identificacéo
oficial com foto.

Art.6° A multa prevista no art. 2°, deste Decreto, tera o valor de R$
1.100,00 (hum mil e cem reais) para pessoas naturais (pessoas fisicas)
e R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais) para as pessoas juridicas,
podendo dobrar os valores em caso de reincidéncia.

Paragrafo Unico. O Auto de Infracdo e Multa o ndo cumprimento
deste artigo, ndo exclui ao infrator da responsabilidade criminal, de
acordo com o artigo 268, do Cédigo Penal, que trata dos crimes contra
a incolumidade publica, que é destinada a impedir a propagacédo do
novo Coronavirus (Covid-19), além das sangdes civeis conforme
Portaria Municipal n°® 016, de 08 de maio de 2020.

Art.7° As feiras livres no municipio de Maragogi funcionardo
normalmente aos sabados, das 5 as 15h, e conterd agente sanitario
orientando feirantes e clientes.

I — ser& permitido apenas feirantes locais;

I — idosos, criancas e gestantes ndo devem ir a feira;

111 — uso facultativo de méascaras; e

IV - os consumidores obedecerdo ao fluxo pré-determinado por
fiscais.

CAPITULO - 111

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.8° Salvo disposicOes em contrario, este decreto seguird as demais
medidas contidas no Decreto Estadual n® 77.621, de 14 de marco de
2022.

Art.9° As pessoas fisicas e juridicas deverdo sujeitar-se ao
cumprimento das medidas previstas neste e o seu descumprimento
acarretara responsabilizagdo, nos termos previstos em Lei.

Art10. Em caso de recusa do cumprimento das determinagdes
contidas no presente Decreto, fica autorizado, desde ja, aos 6rgédos
competentes, com objetivo de atender o interesse publico e evitar o
perigo de contagio e risco coletivo, a adotar todas as medidas legais
cabiveis.

Art.11. Fica dispensada a licitacdo para aquisicao de bens, servigos e
insumos destinados ao enfrentamento da emergéncia de salide publica
de importancia internacional decorrente do Coronavirus de que trata a
Lei Federal n° 13.979/2020.

Art.12. As medidas previstas neste Decreto poderdo ser reavaliadas a
qualquer momento, de acordo com a situagdo epidemiolégica do
municipio.

Art.13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac&o.
Art.14. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, e em especial o
Decreto Municipal n° 017/2023, de 15 de marco de 2023.

Dé-se Ciéncia, Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAGOGI,
Estado de Alagoas, aos 13 (treze) dias do més de abril de 2023.

FERNANDO SERGIO LIRA NETO
Prefeito do Municipio de Maragogi
Estado de Alagoas
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i Publicado por:
Italo Joseph Guedes Santos
Cddigo Identificador:EC7C55E7

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
3103.001/2021

Partes: PMMD e a empresa LIDER PRODU(;OES E EVENTOS
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 17.281.616/0001-80.
Fundamento Legal: Art. 57 da Lei Federal 8.666/93.

CLAUSULA PRIMEIRA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do contrato fica prorrogado por mais 12 (doze)
meses, contados do encerramento do Ultimo termo aditivo.
CLAUSULA TERCEIRA - DA RATI FICAQAO

Permanecem ratificadas as demais Clausulas contratuais ndo alteradas
pelo presente Termo Aditivo.

Data de Assinatura: 10 de mar¢o de 2023.

Signatarios:

Claudio Roberto Ayres da Costa

MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO/AL — CONTRATANTE
Rafael Tavares Manta Cortez

LIDER PRODU(;OES E EVENTOS LTDA — CONTRATADA

Publicado por:
Leticia Maria de Lima e Silva
Cddigo ldentificador:6F076768

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO
AVISO DE NOTIFICACAO

O Municipio de Marechal Deodoro/AL, no uso de suas atribuigdes,
vem por meio deste, NOTIFICAR a empresa CICERO MARQUES
DA SILVA- CONSTRUCAO- ME, CNPJ N° 06.314.929/0001-71,
a apresentar defesa ao Departamento de Contratos e Convénios, tendo
0 prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da publicacdo do
extrato desta notificacdo, em respeito ao artigo 87, §2° da Lei n°
8.666/1993. Em razdo de descumprimento contratual. Portanto ficard
sujeita a rescisdo da ARP N° 018.1/2022, e a aplicacdo da penalidade
de acordo com os artigos 87 da Lei 8666/93, que enseja a suspensao
temporaria de participagdo em licitagdo com este Municipio, e,
também a multa.

Para maiores informagdes: Rua Dr. Tavares Bastos, n° 215, Centro,
Marechal Deodoro.

Marechal Deodoro/AL, 17 de abril de 2023.

FERNANDO SANTOS SILVA E CORREIA
Departamento de Contratos e Convénios
Publicado por:
Leticia Maria de Lima e Silva
Codigo Identificador:E13113BD

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO
EXTRATO DA ARP N°075.1/2022

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL
DEODORO e a empresa ARRB COMERCIAL DE ALIMENTOS
LTDA -EPP, inscrita sob o CNPJ 23.223.561/0001-55.
Fundamentacéo juridica: Na lei 8.666/1993 e 10.520/2002

Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios

Valor Total: R$ 1.070.320,00 (um milhdo, setenta mil e trezentos e
vinte reais)

Data de Assinatura: 18 de janeiro de 2023

Vigéncia: A presente ARP tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar
da data de sua assinatura.

Signatarios:

Claudio Roberto Ayres da Costa

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO/AL
— CONTRATANTE

Adelmo Raffael Ribeiro Buffone

ARRB COMERCIAL DE ALIMENTOS LTDA -EPP -
CONTRATADA

Karoline Flora Barros Crisostomo Oliveira
SECRETARIA MUNICIPAL DE
INTERVENIENTE

Republicado por incorregdo

EDUCACAO-

Publicado por:
Leticia Maria de Lima e Silva
Cddigo ldentificador:AEASE7B7

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO
EXTRATO DA ARP N° 054.1/2022

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL
DEODORO e a empresa VIVA DISTRIBUIDORA DE
PRODUTOS LTDA, inscrita sob o CNPJ 20.008.831/0001-17.
Fundamentagcdo juridica: Na lei 8.666/1993 e 10.520/2002

Objeto: Registro de preco para futura e eventual aquisicdo de
equipamentos de informatica.

Valor Global R$ 37.461,34 (trinta e sete mil, quatrocentos e sessenta e
um reais e trinta e quatro centavos).

Data de Assinatura: 17 de agosto de 2022

Vigéncia: A presente ARP tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar
da data de sua assinatura.

Signatarios:

Claudio Roberto Ayres da Costa

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO/AL
— CONTRATANTE

Silvandro Diego de Albuquerque Ferreira

VIVA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LTDA -
CONTRATADA

Adriana de Souza Costa

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
INTERVENIENTE

*republicado por incorrecéo

EXTRATO DA ARP N° 054.2/2022

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL
DEODORO e a empresa J A ALVES MOTA - ME, inscrita sob o
CNPJ 18.557.195/0001-30.

Fundamentacéo juridica: Na lei 8.666/1993 e 10.520/2002

Objeto: Registro de prego para futura e eventual aquisicdo de
equipamentos de informatica.

Valor Global R$ 480,00 (quatrocentos e oitenta reais).

Data de Assinatura: 17 de agosto de 2022

Vigéncia: A presente ARP terd vigéncia de 12 (doze) meses a contar
da data de sua assinatura.

Signatarios:

Claudio Roberto Ayres da Costa

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO/AL
— CONTRATANTE

Jefferson Adriano Alves Mota

J A ALVES MOTA - ME - CONTRATADA

Adriana de Souza Costa

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
INTERVENIENTE

*republicado por incorrecdo

EXTRATO DA ARP N° 054.3/2022

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL
DEODORO ¢ a empresa 3P DISTRIBUIDORA E COMERCIO
DE INFORMATICA LTDA ME, inscrita sob o CNPJ
11.957.607/0001-80.

Fundamentagcdo juridica: Na lei 8.666/1993 e 10.520/2002

Objeto: Registro de preco para futura e eventual aquisicdo de
equipamentos de informatica.

Valor Global R$ 11.004,00 (onze mil e quatro reais).
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Data de Assinatura: 17 de agosto de 2022

Vigéncia: A presente ARP tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar
da data de sua assinatura.

Signatérios:

Claudio Roberto Ayres da Costa

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO/AL
— CONTRATANTE

Luana Gomes da Silva

3P DISTRIBUIDORA E COMERCIO DE INFORMATICA
LTDA ME — CONTRATADA

Adriana de Souza Costa

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
INTERVENIENTE

*republicado por incorrecéo

EXTRATO DA ARP N° 054.4/2022

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL
DEODORO e a B DANIEL INFORMATICA, inscrita sob o CNPJ
11.607.273/0001-15.

Fundamentagdo juridica: Na lei 8.666/1993 e 10.520/2002

Objeto: Registro de prego para futura e eventual aquisicdo de
equipamentos de informatica.

Valor Global R$ 115.094,60 (cento e quinze mil, noventa e quatro
reais e sessenta centavos).

Data de Assinatura: 17 de agosto de 2022

Vigéncia: A presente ARP tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar
da data de sua assinatura.

Signatarios:

Claudio Roberto Ayres da Costa

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO/AL
— CONTRATANTE

Bernardo Daniel

B DANIEL INFORMATICA - CONTRATADA

Adriana de Souza Costa

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —
INTERVENIENTE

*republicado por incorregédo

EXTRATO DA ARP N° 054.5/2022

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL
DEODORO e a SYSMA SOLUCOES LTDA, inscrita sob 0 CNPJ
46.192.487/0001-52.

Fundamentagdo juridica: Na lei 8.666/1993 e 10.520/2002

Objeto: Registro de preco para futura e eventual aquisicdo de
equipamentos de informatica.

Valor Global R$ 13.800,00 (treze mil e oitocentos reais).

Data de Assinatura: 17 de agosto de 2022

Vigéncia: A presente ARP tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar
da data de sua assinatura.

Signatarios:

Claudio Roberto Ayres da Costa

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO/AL
— CONTRATANTE

Alexandre Diego Delai

SYSMA SOLUCOES LTDA — CONTRATADA

Adriana de Souza Costa

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —
INTERVENIENTE

*republicado por incorrecéo

EXTRATO DA ARP N° 054.6/2022

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL
DEODORO e a CAMILIO EMPREENDIMENTOS LTDA,
inscrita sob 0 CNPJ 44.666.371/0001-82.

Fundamentagdo juridica: Na lei 8.666/1993 e 10.520/2002

Objeto: Registro de prego para futura e eventual aquisicdo de
equipamentos de informatica.

Valor Global R$ 34.750,00 (trinta e quatro mil e setecentos e
cinquenta reais).

Data de Assinatura: 17 de agosto de 2022

Vigéncia: A presente ARP tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar
da data de sua assinatura.
Signatarios:
Claudio Roberto Ayres da Costa
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO/AL
— CONTRATANTE
Maria Camila Barbosa da Silva
CAMILIO EMPREENDIMENTOS LTDA — CONTRATADA
Adriana de Souza Costa
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —
INTERVENIENTE
*republicado por incorregdo
Publicado por:
Leticia Maria de Lima e Silva
Caodigo Identificador:01COAQ0E

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO
EXTRATO DA ARP N°094.1/2022

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL
DEODORO e a empresa OS COMERCIO E SERVICOS DE
TECNOLOGIA  EIRELI-ME, inscrita sob o  CNPJ
05.372.103/0001-04.

Fundamentagdo juridica: Na lei 8.666/1993 e 10.520/2002

Objeto: Aquisigdo de materiais de informatica.

Valor Global R$ 26.673,75 (vinte e seis mil, seiscentos e setenta e trés
reais e setenta e cinco centavos).

Data de Assinatura: 17 de janeiro de 2023

Vigéncia: A presente ARP tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar
da data de sua assinatura.

Signatarios:

Claudio Roberto Ayres da Costa

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO/AL
— CONTRATANTE

Luana Gomes da Silva

OS COMERCIO E SERVICOS DE TECNOLOGIA EIRELI-ME
— CONTRATADA

Adriana de Souza Costa

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
INTERVENIENTE

*republicado por incorregdo

EXTRATO DA ARP N° 094.2/2022

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL
DEODORO e a empresa VIVA DISTRIBUIDORA DE
PRODUTOS LTDA, inscrita sob o CNPJ 20.0008.831/0001-17.
Fundamentagcdo juridica: Na lei 8.666/1993 e 10.520/2002

Objeto: Aquisicdo de materiais de informatica.

Valor Global R$ 2.146,00 (dois mil, cento e quarenta e seis reais).
Data de Assinatura: 17 de janeiro de 2023

Vigéncia: A presente ARP tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar
da data de sua assinatura.

Signatarios:

Claudio Roberto Ayres da Costa

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO/AL
— CONTRATANTE

Silvandro Diego de Albuquerque Ferreira

VIVA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
CONTRATADA

Adriana de Souza Costa

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
INTERVENIENTE

*republicado por incorrecdo

LTDA -

EXTRATO DA ARP N° 094.3/2022

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL
DEODORO e a empresa W.K.M SOLUCOES TECNOLOGIA
EIRELLI, inscrita sob o CNPJ 29.529.181/0001-20.

Fundamentagcdo juridica: Na lei 8.666/1993 e 10.520/2002

Objeto: Aquisicdo de materiais de informatica.
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Valor Global R$ 257.198,00 (duzentos e cinquenta e sete mil, cento e
noventa e oito reais).
Data de Assinatura: 17 de janeiro de 2023
Vigéncia: A presente ARP terd vigéncia de 12 (doze) meses a contar
da data de sua assinatura.
Signatarios:
Claudio Roberto Ayres da Costa
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO/AL
— CONTRATANTE
Wellington Klebson de Melo Oliveira
W.K.M SOLUCOES TECNOLOGIA EIRELI - CONTRATADA
Adriana de Souza Costa
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
INTERVENIENTE
*republicado por incorregdo
Publicado por:
Leticia Maria de Lima e Silva
Cadigo Identificador:534C6BES8

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
INFRAESTRUTURA
RESULTADO DE LICITACAO

PROCESSO N° 03150058/2023

TOMADA DE PRECOS 05/2023

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para execucdo das
obras e servicos de terraplanagem para futuras instalacdes do
Complexo Esportivo e Educacional, que sera localizado no Distrito da
Massagueira, no municipio de Marechal Deodoro/AL.

A comissdo permanente de licitacdo torna publico o resultado da fase
de habilitagdo da TOMADA DE PRECOS N° 05/2023. Apds analise,
a CPL declarou as empresas:

HABILITADAS:

JC3 ENGENHARIA LTDA, CNPJ n.° n.° 27.263.594/0001-80
ENGENHARIA DE  MATERIALIS LTDA, CNPJ n°
41.157.967/0001-69

INABILITADA:

JANAINA B .N DE OLIVEIRA LTDA, CNPJ n° 36.207.681/0001-00
Diante disso, a CPL informa que aos autos estdo franqueados as vistas
de quaisquer interessados e fica aberto o prazo de que trata o art. 109,
I, a, da lei 8.666/93.

MARECHAL DEODORO - AL, 17 DE ABRIL DE 2023.

TASSIANE CAVALCANTE BARROS
Presidente da CPL

Publicado por:
Jair Barcelos Cerqueira
Caodigo Identificador:DF3A5B23

8.666/93, Decreto n® 7.892/13. Signatarios: José Florentino de Lima-
Presidente da Céamara, Contratante e Lucilene Ramos Lima,
Empreséria, Contratada.

Mar Vermelho-AL, 14 margo de 2023.

JOSE FLORENTINO DE LIMA
Presidente da Camara
Publicado por:
Arnaldo de Araujo Alecio
Cddigo ldentificador:E0400F35

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATA GRANDE

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO
EXTRATO DE CONTRATO

CAMARA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO-AL

EXTRATO DO CONTRATO N° 001/2023-ARP

CONTRATO N°. 001/2023-ARP. Origem da Licitacdo: ADESAQ
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 27/2022, oriundo do
PREGAO PRESENCIAL N° 10/2022-SRP (Prefeitura Municipal de
Taquarana-AL-Orgdo  Gerenciador).  Contratante: CAMARA
MUNICIPAL DE MAR VERMELHO-AL - CNPJ: 35.734.193/0001-
99. Contratada: MODERNIZA — COOPERATIVA DE TRABALHO,
SERVICOS GERAIS E ADMINISTRATIVOS, inscrita no CNPJ sob
n® 17.524.309/0001-83. Objeto: SERVICOS DE APOIO E MAO DE
OBRA, DE TAREFAS CERTAS E DETERMINADAS, COM
CRONOGRAMA, PRAZOS E QUANTIDADES DE PESSOAL
PREVIAMENTE APROVADOS PELO ORGAO. Celebragio:
14/03/2023. Vigéncia: até 14/03/2024. Valor global: R$ 468.641,50
(quatrocentos e sessenta e oito mil, seiscentos e quarenta e um reais e
cinquenta centavos). Fundamentagdo: Lei n°® 10.520/02, Lei n°

LICITACAO
ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO PREGAO ELETRONICO
SRP N°41/2022 PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
20221110.005

Com base no parecer da procuradoria e dos outros que compdem o
processo administrativo n® 20221110.005, Homologo tendo por objeto
a REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURO E EVENTUAL
AQUISICAO DE OXIGENIO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE MATA GRANDE/AL, tendo como vencedora do
certame a empresa: SUPRIGAS DISTRIBUIDORA EIRELI, inscrita
no CNPJ/MF sob n°® 24.642.603/0001-55, vencedora dos itens: 1 a 4
com valor global de R$ 171.668,88 (Cento e setenta e um mil
seiscentos e sessenta e oito reais e oitenta e oito centavos).
FUNDAMENTACAO: Lei Federal n° 8.666/93, Lei Federal
10520/02, Decreto federal 7.892/13 suas alteracbes e demais normas
aplicaveis a espécie e as disposi¢cOes contidas no edital. Mata
Grande/AL, 20 de mar¢o de 2023. Erivaldo de Melo Lima - Prefeito

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATA GRANDE

PREGAO ELETRONICO SRP N° 41/2022 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 20221110.005

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 17/2023

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURO E
EVENTUAL AQUISICAO DE OXIGENIO PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE MATA GRANDE/AL.

Orgdo Gerenciador: MUNICIPIO DEMATA GRANDE/AL
Fornecedor Beneficiario: SUPRIGAS DISTRIBUIDORA EIRELLI,
com o CNPJ sob n° 24.642.603/0001-55.

Valor Global da ARP R$ 171.668,88 (Cento e setenta e um mil
seiscentos e sessenta e oito reais e oitenta e 0ito centavos).

PRAZO: 12 (doze) meses, Mata Grande/AL em 20 de marco de 2023.
Erivaldo de Melo Lima

Orgéo Gerenciador

Suellen Ferreira de Carvalho

Fornecedor Beneficiario

Com base no parecer da procuradoria e dos outros que comp8em o
processo administrativo n® 20221110.005, Homologo tendo por objeto
a REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURO E EVENTUAL
AQUISICAO DE OXIGENIO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE MATA GRANDE/AL, tendo como vencedora do
certame a empresa: SUPRIGAS DISTRIBUIDORA EIRELI, inscrita
no CNPJ/MF sob n°® 24.642.603/0001-55, vencedora dos itens: 1 a 4
com valor global de R$ 171.668,88 (Cento e setenta e um mil
seiscentos e sessenta e oito reais e oitenta e oito centavos).
FUNDAMENTACAO: Lei Federal n° 8.666/93, Lei Federal
10520/02, Decreto federal 7.892/13 suas alteracbes e demais normas
aplicaveis a espécie e as disposicOes contidas no edital. Mata
Grande/AL, 20 de margo de 2023. Erivaldo de Melo Lima - Prefeito

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATA GRANDE
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PREGAO ELETRONICO SRP N° 41/2022 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 20221110.005

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 17/2023

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURO E
EVENTUAL AQUISICAO DE OXIGENIO PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE MATA GRANDE/AL.

Orgéo Gerenciador: MUNICIPIO DEMATA GRANDE/AL
Fornecedor Beneficiario: SUPRIGAS DISTRIBUIDORA EIRELL,
com o CNPJ sob n° 24.642.603/0001-55.

Valor Global da ARP R$ 171.668,88 (Cento e setenta e um mil
seiscentos e sessenta e 0ito reais e oitenta e 0ito centavos).

PRAZO: 12 (doze) meses, Mata Grande/AL em 20 de marco de 2023.

ERIVALDO DE MELO LIMA
Orgdo Gerenciador

SUELLEN FERREIRA DE CARVALHO
Fornecedor Beneficiario

Publicado por:
Ana Maria Soares da Silva
Cddigo Identificador:6E14445E

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MESSIAS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DE PRAZO
CONTRATUAL

Fundamento Legal: Inciso Il do Art. 57, da Lei Federal n° 8.666/93.
Contratante: MUNICIPIO DE MESSIAS/AL;
Contratada: BRABO MAGALHAES ADVOGADOS, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 03.893.033/0001-04, com registro na OAB/AL sob o
n° 082/2000-RE;
Objeto: Prestacdo de consultoria e assessoria, nos campos
administrativo e judicial, bem como, acompanhamento de processos
judiciais.
Celebragdo: 13/01/2023;
Vigéncia 12 (doze) meses;
Signatarios: Marcos José Herculano da Silva e Marcelo Henrique
Brabo Magalhé&es.
Publicado por:
Jose Dolberon da Silva
Caodigo Identificador:61CF62DD

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO N°27/2023

Fundamento Legal: Art. 24, Inciso Il da Lei n° 8.666/93.

Partes: MUNICIPIO DE MESSIAS/AL e ALFA COMERCIAL DE
GASES LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 21.097.535/0001-00,
localizada na Rua Quadra G, S/N - Lot Esther Soares Torres, Lote 11,
Bairro: Fatima, CEP: 57245046, Cidade Sdo Miguel dos Campos,
Estado de Alagoas neste, Fone: (82) 9997-45002/ 3271-4425, e-mail:
alfagas@alfagas.com.br, ato representado por sua administradora a
Sra. Melina Vieira da Silva, inscrita no CPF n° 102.092.564-78 ¢ RG
n°® 34720162 SSP/AL residente e domiciliado na Cidade de Sao
Miguel dos Campos/AL

Objeto: Contratacdo de empresa para aquisi¢cdo de oxigénio medicinal
liquefeito e comprimidos armazenados em cilindros, com concessdo
gratuita de cilindros recebidos em regime de comodato, com entrega
parcelada e imediata, para atender as necessidades da Secretaria de
Saude do Municipio de Messias/AL.

Valor Total: R$ 17.490,00 (dezessete mil quatrocentos e noventa
reais)
Vigéncia: até 31 (trinta e um) dias de dezembro de 2023;

Celebragdo: 02/02/2023;

Signatarios: Marcos José Herculano da Silva e Melina Vieira da Silva

Publicado por:
Jose Dolberon da Silva
Caodigo Identificador:D192FFB2

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 26/2023

Dispensa de Licitagdo;

Fundamento Legal: Art. 24, Inciso Il da Lei n° 8.666 de 21 de junho
de 1993.

Contratante: MUNICIPIO DE MESSIAS/AL;

Contratada: PUBLIC REPRESENTACOES SERVICOS E
CONSULTORIA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
48.020.095/0001-31, estabelecida na Rua Buarque de Macedo, n°
237,CEP: 57020-520, Bairro: Centro, Macei6/AL.

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de
encaminhamento de matérias e atos do poder Executivo, em
atendimento a Solicitagdo da Secretaria Municipal de Administragéo e
Finangas.

Valor: R$ 17.250,00 (dezessete mil duzentos e cinquenta reais);
Vigéncia: 180 (cento e oitenta) dias.
Celebracgdo: 26/01/2023;
Signatarios: Marcos José Herculano da Silva e Telma Ferreira
Nicacio.

Publicado por:

Jose Dolberon da Silva
Cddigo Identificador:61759277

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO AL

Extrato de Contrato

Contrato n° TP01/2023 — Processo n° 4202320010012023 — Tomada
de Pregos n° 01/2023 — Fundamentacdo Legal: Lei Federal n° 8.666/93
— Contratada: MIRAMAR CONSTRUTORA LTDA, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 11.035.4910001-22, pelo valor total de R$ 789.675,52
( setecentos e oitenta e nove mil seiscentos e setenta e cinco reais e
cinquenta e dois centavos — Objeto: execugdo de obra de engenharia
referente a Construcdo de uma Unidade Basica de Saude, Tipo | , no
Povoado do Jiquiri , na zona rural do Municipio de Minador do
Negrdo , AL.

JOSIAS SOARES DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Vanessa Maria Pinto da Silva Barros
Cadigo Identificador:74BE40CD

ESTADO DE ALAGOAS )
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIROPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOTEIROPOLIS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

Ata de Registro de Pregos n® 04/2023, firmada em 15/03/2023, com a
empresa: RAI DE ASSIS FONSECA DA CRUZ 10301214433, CNPJ
n° 43.364.029/0001-65 Valor Global Registrado R$: 763.148,55

Ata de Registro de Pregos n® 05/2023, firmada em 15/03/2023, com a
empresa: FLAVIA SANTOS FONTES EIRELI EPP, inscrita no
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CNPJ/MF sob o n° 19.137.855/0001-97, Valor Global Registrado R$:
70.748,88

Ata de Registro de Pregos n® 06/2023, firmada em 15/03/2023, com a
empresa: MASTER ELETRODOMESTICO EIRELI EPP, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 33.859.616/0001-71, Valor Global Registrado R$:
106.151,54

Ata de Registro de Pregos n® 07/2023, firmada em 15/03/2023, com a
empresa: ASSUNCAO & LAVOR TECNOLOGIA LTDA - ME,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 45.538.349/0001-10, Valor Global
Registrado R$: 26.370,40

Ata de Registro de Pregos n® 08/2023, firmada em 20/03/2023, com a
empresa: I.L. MENDES JUNIOR EIRELI ME, inscrita no CNPJ/MF
sob o n®17.184.211/0001-24, Valor Global Registrado R$: 68.599,75
Ata de Registro de Pregos n® 09/2023, firmada em 15/03/2023, com a
empresa: INOVA TECH INFORMATICA EIRELI, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 28.706.488/0001-96, Valor Global Registrado R$:
5.302,20

Ata de Registro de Precos n° 010/2023, firmada em 20/03/2023, com
a empresa: W. K. M. SOLUCOES TECNOLOGICAS EIRELI - EPP.
CNPJ n° 29.529.181/0001-20, Valor Global Registrado RS$:
13.959,00

Ata de Registro de Pregos n° 011/2023, firmada em 20/03/2023, com
a empresa: CEZARIOS MOVEIS E COMERCIO LTDA - ME,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03.016.072/0001-15, Valor Global
Registrado R$: 19.656,00

Obijeto: aquisicdo de Eletro — Eletronico; Amparo: Pregdo Eletronico
n® 01/2023 - SRP; Processo Administrativo n° 08010025/2022;
Vigéncia: 12 (doze) meses; Signatéarios: pelo Contratante, Mailson de
Mendonga Lima e, pelas Registradas, Rai de Assis Fonseca da
Cruz/Flavia Santos Fontes/Fernanda Aparecida Vieira Fritzen/Breno
Marques  Assuncdo/Inacio Lindolfo Mendes Junior/Franciele
Bagatoli/Wellington Klébson Melo de |Oliveira/Juliana Cezérios
Fortes. A Ata de Registro com os precos e demais especificacbes
encontrar-se-a4 disponibilizada para consulta, na sala da Comissdo
Permanente de Licitagdo, com sede no Prédio da Administracao,
localizado na Rua Manoel Monteiro Torres, n° 282, Centro, CEP
57440-000, Monteiropolis/AL, onde poderd ser obtido o edital
completo, no horario de 08h00min as 14h00min e no nosso site oficial
www.monteiropolis.al.gov.br.

Monteir6polis/AL, 17 de abril de 2023.

MAILSON DE MENDONCA LIMA
Prefeito
Publicado por:
Wilians Altieres Fontes
Cadigo Identificador:0114FF97

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOTEIROPOLIS
HOMOLOGAGAO DA TOMADA DE PRECOS N° 01/2023

O Prefeito do Municipio de Monteirépolis/AL, no uso de suas
atribuicBes legais e de conformidade com a Lei Federal n°. 8.666/93 e
suas alteracdes,

resolve: HOMOLOGAR o processo modalidade TOMADA DE
PRECOS n°. 01/2023, em favor da empresa M D M DOS SANTOS
ENGENHARIA LTDA, CNPJ n°17.872.922/0001-9. autorizando
assim o empenho em nome da empresa no valor global de R$
180.751,52 (cento e oitenta mil setecentos e cinquenta e um reais e
cinquenta e dois centavos).

Monteirépolis/AL, 18 de abril de 2023.

MAILSON DE MENDONGCA LIMA
Prefeito
Publicado por:
Wilians Altieres Fontes
Cadigo Identificador:9EB40699

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO LINO

GABINETE DA PREFEITA
HOMOLOGAGAO PE. N° 06/2023

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N°06/2023

HOMOLOGO, nos termos da legislagdo em vigor, o Processo
Licitatério n°® 1000010600032023, na modalidade Pregao Eletronico
n® 06/2023, cujo objeto consiste no o Registro de pregos para futura e
eventual contratacdo de empresa na prestacdo de servigos Funerarios,
destinados a atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Novo Lino/AL, em conformidade
com o Edital, em favor da empresa:

Empresa: A C SERVICOS E ARTIGOS FUNERARIOS. CNPJ:
09.065.969/0002-04.

Valor Total de R$ 97.480,00 (Noventa e sete mil, quatrocentos e
oitenta reais)

Valor Global Homologado é de R$ 97.480,00 (Noventa e sete mil,
quatrocentos e oitenta reais)

Novo Lino/AL, 17 de abril de 2023

MARCELA SILVA GOMES DE BARROS
Prefeita

Publicado por:
Vivian Rosielly Cruz Batista
Cddigo Identificador:291ED7A3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N°. 31.2023

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS 31.2023
PREGAO ELETRONICO N° 03/2023
OBJETO: Registro de precos para futura e eventual contratacdo de
empresa para o fornecimento de géneros alimenticios pereciveis e ndo
pereciveis (merenda escolar), destinados a atender os alunos
matriculados na rede municipal de ensino do municipio de Novo
Lino/AL.
ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE NOVO LINO/AL,
inscrita no CNPJ sob o n°: 12.248.878/0001-20.
FORNECEDOR REGISTRADO: DISTRIBUIDORA DE
ALIMENTOS SANTA RITA, inscrito no CNPJ sob o n°
00.889.590/0001-55. Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a partir da
data de assinatura. Data da assinatura: 14 de abril de 2023. Valor
Global: R$ 834.542,50 (Oitocentos e trinta e quatro mil, quinhentos e
quarenta e dois reais e cinquenta centavos).
Publicado por:
Romisson Fagner Batista Barreto
Cddigo ldentificador:B7F59B09

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ADJUDICACAO PE. 06.2023

ADJUDICACAO / RESULTADO POR FORNECEDOR PE.
06/2023

Considerando a analise e julgamento da proposta e documentos de
habilitagdo, o Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Novo Lino/AL, no
uso de suas atribuicBes legais e com base nas informagdes constantes
do Processo Administrativo de n°® 1000010600032023, do Pregdo
Eletronico n° 006/2023.

RESOLVE:

Adjudicar o objeto ora licitado para o Registro de pregos para futura e
eventual contratacdo de empresa na prestacdo de servigos Funerérios,
destinados a atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Novo Lino/AL, em favor da
empresa:
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Empresa: A C SERVICOS E ARTIGOS FUNERARIOS. CNPJ:
09.065.969/0002-04. Lote 1: Valor Total de R$ 97.480,00 (Noventa e
sete mil, quatrocentos e oitenta reais)

Valor Global Adjudicado é de R$ 97.480,00 (Noventa e sete mil,
quatrocentos e oitenta reais)

A ata da sessdo esta disponivel no site: www.bnc.org.br
Novo Lino/AL, 14 de abril de 2023

ROMISSON FAGNER BATISTA BARRETO
Pregoeiro
Publicado por:
Romisson Fagner Batista Barreto
Cadigo Identificador: CAFD1909

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHO D"AGUA DO CASADO

SEC. MUNICIPAL DE EDUCZAQAO, ESPORTEE
PROMOCAO
PORTARIA N°295/2021, GABINETE DO PREFEITO.

JOSE DOS SANTOS, prefeito municipal, no uso de suas atribuigdes
legais e, CONSIDERANDO, as disposi¢des instituidas nos artigos 87
da Lei Organica Municipal e conforme disposto no artigo 29 da
Constituicdo Federal:

RESOLVE:

Nomear o Sr.(a) MARLENE SANTOS SILVA, CPF n° 607.481.504-
63, para o Cargo de Provimento em Comissio de SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCA(;AO, simbolo CC-3, lotado na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, desta Prefeitura
Municipal de Olho d'Agua do Casado, a partir da Data de 04 de
janeiro 2021.

Esta portaria surtira efeitos retroativos a 04/01/2021.

Registre-se, Publique-se e cumpra-se.
Olho D'Agua do Casado-AL, 17 de abril de 2023.

JOSE DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Dayane da Silva Duque
Cadigo Identificador:B8E5F163

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO BRANCO

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE OURO
BRANCO - OURO PREV
PORTARIA N°. 002/2023, DE 14 DE ABRIL DE 2023.

PORTARIA N°. 002/2023, de 14 de abril de 2023.

Dispde sobre a concessao de aposentadoria por ldade
e Tempo de Contribuic&o.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE OURO BRANCO - ALAGOAS,
no uso legal de suas atribui¢des, de acordo com a lei orgénica do
municipio e a Lei municipal n° 492 de 27 de janeiro de 2017 e o que
estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional 41/2003;

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder Aposentadoria por Idade e Tempo de
Contribuigio, o servidor JOSE LAURENTINO SILVA, portador do
RG N°. 882207 SSP/AL e inscrito no CPF N° 311.272.404-63,
ocupante do cargo de Professor 25hrs, Nivel Ill, Grau I, lotado na
Secretaria Municipal de Educacdo, portador da matricula n° 245,
servidor publico municipal filiado ao Regime Prdprio de Previdéncia
dos Servidores Municipais de Ouro Branco/AL — OURO PREV, de
acordo com o artigo 6° da Emenda Constitucional 41/2003, e o que

dispde o art. 12, §3° c/c art. 72, I, I, Ill e 1V da Lei Municipal n°
492/2017 que reestruturou o Regime Prdprio de Previdéncia Social do
Municipio de Ouro Branco/AL, com proventos mensais integrais com
base na Ultima remuneracdo do cargo efetivo, sobre o vencimento
base, conforme documentacdo constante no processo N°. 005/2022 do
supracitado Instituto de Previdéncia.

Art. 2° - Os recursos decorrentes da aplicagdo desta portaria correrdo a
conta do Instituto Municipal de Previdéncia de Ouro Branco — OURO
PREV.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Ouro Branco-AL, 14 de abril de 2023

TACIA DENYSE DE SIQUEIRA NOBRE
Prefeita

ISMAEL RODRIGUES LINS
Presidente do Ouro PREV
Publicado por:
Natanael Feitosa da Silva Junior
Cddigo Identificador:CE22C760

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE OURO
BRANCO - OURO PREV
PORTARIA N°. 001/2023, DE 14 DE ABRIL DE 2023.

PORTARIA N°. 001/2023, de 14 de abril de 2023.

Disp0e sobre a concessdo de aposentadoria por Idade
e Tempo de Contribuicéo.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE OURO BRANCO - ALAGOAS,
no uso legal de suas atribui¢des, de acordo com a lei orgénica do
municipio e a Lei municipal n® 492 de 27 de janeiro de 2017 e o que
estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional 41/2003,;

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder Aposentadoria por Idade e Tempo de
Contribuicdo, a servidora CICERA MARIA FILHA COSTA,
portadora do RG N°. 933328 SSP/AL e inscrita no CPF N°
723.692.214-53, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo
Educacional, grau 1, nivel L, lotada na Secretaria Municipal de
Educacdo, portadora da matricula n® 243, servidora publica municipal
filiada ao Regime Prdprio de Previdéncia dos Servidores Municipais
de Ouro Branco/AL — OURO PREV, de acordo com o artigo 6° da
Emenda Constitucional 41/2003, e o que dispde o art. 72, I, 11, 1l e IV
da Lei Municipal n°® 492/2017 que reestruturou o Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Ouro Branco/AL, com proventos
mensais integrais com base na Ultima remuneragdo do cargo efetivo e
paridade com os servidores da ativa, sobre o vencimento base,
conforme documentagdo constante no processo N°. 003/2023 do
supracitado Instituto de Previdéncia.

Art. 2° - Os recursos decorrentes da aplicagdo desta portaria correrao a
conta do Instituto Municipal de Previdéncia de Ouro Branco — OURO
PREV.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrério.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Ouro Branco-AL, 14 de abril de 2023

TACIA DENYSE DE SIQUEIRA NOBRE
Prefeita

ISMAEL RODRIGUES LINS
Presidente do Ouro PREV
Publicado por:
Natanael Feitosa da Silva Junior
Codigo Identificador:513D8610
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE OURO
BRANCO - OURO PREV
PORTARIA N°. 003/2023, DE 14 DE ABRIL DE 2023.

PORTARIA N°. 003/2023, de 14 de abril de 2023.

DispGe sobre a concesséo de aposentadoria por ldade
e Tempo de Contribuic&o.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE OURO BRANCO - ALAGOAS,
no uso legal de suas atribui¢des, de acordo com a lei orgénica do
municipio e a Lei municipal n° 492 de 27 de janeiro de 2017 e o que
estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional 41/2003;

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder Aposentadoria por Idade e Tempo de
Contribuicdo, a servidora MARIA DE FATIMA GOMES COSTA,
portadora do RG N° 407542 SSP/AL e inscrita no CPF N°
207.730.484-72, ocupante do cargo de Professora, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo, portadora da matricula n® 239, Nivel I, Grau |
servidora publica municipal filiada ao Regime Prdprio de Previdéncia
dos Servidores Municipais de Ouro Branco/AL — OURO PREV, de
acordo com o artigo 6° da Emenda Constitucional 41/2003, e o que
dispbe o art. 12, 83° c/c art. 72, I, I, 1l e IV da Lei Municipal n®
492/2017 que reestruturou o Regime Prdprio de Previdéncia Social do
Municipio de Ouro Branco/AL, com proventos mensais integrais com
base na Gltima remuneragdo do cargo efetivo, sobre o vencimento
base, conforme documentacdo constante no processo N°. 006/2022 do
supracitado Instituto de Previdéncia.

Art. 2° - Os recursos decorrentes da aplicacdo desta portaria correrao a
conta do Instituto Municipal de Previdéncia de Ouro Branco — OURO
PREV.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Ouro Branco-AL, 14 de abril de 2023

TACIA DENYSE DE SIQUEIRA NOBRE
Prefeita

ISMAEL RODRIGUES LINS
Presidente do Ouro Prev
Publicado por:
Natanael Feitosa da Silva Junior
Caodigo Identificador:22447899

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQO
AVISO DE LICITACAO.

Pregdo Eletrénico n° 19/2023. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS
PARA EVENTUAL E FUTURA AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS AFIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIAS MUNICIPAIS, Data: 02/05/2023, as 09:00Hmin.
Local: BNC - BOLSA NACIONAL DE COMPRAS
(www.bnc.org.br).  Edital Disponivel também no portal
https://www.pilar.al.gov.br/views/licitacao02022.php, informagdes no
e-mail: comissaopilar@gmail.com.

Publicado por:
Sérgio Lira de Oliveira
Caodigo Identificador:71F6115A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
HOMOLAGAGAO 2° CHAMADA

Processo n° 1220-0007/2022.

Interessado (a): Secretaria Municipal de Administrag&o.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL E FUTURA
AQUISICAO DE CLIMATIZADORES (CONDICIONADORES DE
AR E VENTILADORES).

DESPACHO DE HOMOLOGACAO - 2° CHAMADA

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PILAR/AL, no uso de suas
atribuigBes legais, e em cumprimento ao artigo 43, inciso VI da Lei
Federal N° 8.666/93, resolve HOMOLOGAR o Certame licitatério,
referente a REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL E
FUTURA AQUISICAO DE CLIMATIZADORES
(CONDICIONADORES DE AR E VENTILADORES). PREGAO
ELETRONICO n° 06.1/2023 — 2° CHAMADA, processo
administrativo de n® 1220-0007/2022, as empresas vencedoras:

VENTISOL DA AMAZONIA INDASTRIA DE APARELHOS
ELETRICOS LTDA, CNPJ: 17.417.928/0001-79, vencedora dos
itens: 01,02 e 03, valor total: R$ 631.711,00.

LICITASP DISTRIBUIDOR DE EQUIPAMENTOS
SOCIEDADE UNIPESSOAL LTDA, CNPJ: 48.277.417/0001-22,
vencedora do item: 04, valor total: R$ 12.300,00.

Considerando sua plena regularidade e considerando o parecer da
Procuradoria Geral do Municipio na fase Interna, e documento do
pregéo acostados aos autos.

Pilar/AL, 17 de abril de 2023

RENATO REZENDE ROCHA FILHO
Prefeito do Municipio de Pilar/AL
Publicado por:
Sérgio Lira de Oliveira
Cddigo Identificador:F83FF901

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE LICITACAO

Pregdo Eletrdnico n°® 18/2023. Objeto: REGISTRO DE PRECOS
PARA EVENTUAL E FUTURA CONTRATAGCAO DE
EMPRESA PARA SERVICO DE RECAPAGEM E
RECAUCHUTAGEM DE PNEUS EM GERAL afim de atender
as necessidades da Secretarias Municipais de Pilar/AL. Data:
04/05/2023, as 09:00Hmin. Local: BNC — BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS (www.bnc.org.br). Edital Disponivel também no portal
https://www.pilar.al.gov.br/views/licitacao2021.php, informac¢bes no
e-mail: cplpilar.al@gmail.com.

Pilar/AL, 17 de abril de 2023.

ROSEANE CAMELO
Pregoeira

Publicado por:
Sérgio Lira de Oliveira
Cddigo ldentificador:D7B826B9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE LICITACAO

Pregdo Eletrbnico n® 13/2023. Objeto: REGISTRO DE PRECOS
PARA EVENTUAL E FUTURA AQUISICAO DE KIT'S DE
PRIMEIROS SOCORROS, para atender as necessidades das escolas
municipais de Pilar. Data: 05/05/2023, as 09:00Hmin. Local: BNC —
BOLSA NACIONAL DE COMPRAS (www.bnc.org.br). Edital
Disponivel também no portal
https://www.pilar.al.gov.br/views/licitacao2021.php, informagdes no
e-mail: cplpilar.al@gmail.com.

Pilar/AL, 17 de abril de 2023.

ROSEANE CAMELO
Pregoeira
Publicado por:
Sérgio Lira de Oliveira
Caodigo Identificador:FOE4F6B7
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRANHAS

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°17, DE 15 DE ABRIL DE 2023

DISPOE SOBRE A DECRETACAO DE LUTO
OFICIAL NO MUNICIPIO DE PIRANHAS/AL EM
VIRTUDE DO FALECIMENTO DA SECRETARIA
ADJUNTA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E TURISMO, SRA. PATRICIA TERTO
COSTA BRASIL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIRANHAS, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com
0 que dispde a Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o falecimento da Secretéaria Adjunta da Secretaria
Municipal de Cultura Sra. Patricia Terto Costa Brasil ocorrido nesta
data;

CONSIDERANDO os inestimaveis trabalhos dedicados a toda
comunidade Piranhense no decorrer de sua vida, assim como, no
exercicio do cargo de Secretéaria Adjunta de Cultura e Turismo e o alto
grau de qualidade na prestacéo de seus servicos;

CONSIDERANDO o consternamento geral da comunidade
Piranhense e o sentimento de solidariedade, dor e saudade que emerge
pela perda desta ilustre cidadd exemplar, de conduta integra,
respeitavel;

CONSIDERANDO finalmente, que é dever do Poder Publico
municipal render justas homenagens aqueles que com o seu trabalho,
seu exemplo e sua dedicacdo, contribuiram para o bem-estar da
coletividade,

DECRETA:

Art. 1° Luto Oficial, por 3 (trés) dias, contados a partir desta data, no
Municipio de Piranhas, em sinal de profundo pesar pelo falecimento
da Secretaria Adjunta da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Sra. Patricia Terto Costa Brasil ocorrido nesta data, que em vida,
prestou inestimaveis servi¢os ao Municipio de Piranhas.

Art. 2° Durante o periodo de luto oficial determinado por este
Decreto, a bandeira municipal ficara hasteada a meio mastro em todos
0s 6rgdos publicos do municipio.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo no
orgao de imprensa oficial do municipio, devendo ser enviada c6pia do
presente ato & familia enlutada.

Prefeitura Municipal de Piranhas, 15 de abril de 2023

TIAGO TORRES FREITAS
Prefeito municipal
Publicado por:
Yuris Pereira Soares de Sa
Cddigo Identificador:8DF89A5D

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO CALVO

DEPTO DE COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 04/2023

TERMO DE CONVALIDACAO

Considerandoas disposi¢es da Lei n°.8.666/93, especialmente seu
artigo 61, pardgrafo Unico, que determina como condi¢do
indispensdvel para a eficacia dos contratos da Administracdo a
providéncia relativa a publicagdo resumida do respectivo instrumento;
Considerandoo poder-dever da Administragdo de convalidar os atos
que ndo possuam vicios insanaveis, como os de objeto, motivo e
finalidade, nem mesmo prejuizo a direitos de terceiros;
Considerandoque ndo se constata, na auséncia de publicacdo do
extrato do contrato, qualquer lesdo ao interesse publico, uma vez que
0s respectivos procedimentos transcorreram na forma da lei, bem
como que o presente contrato ndo acarretou despesa ao erario por sua
execucdo ter sido suspensa em razdo da pandemia, e que s6 podera
realizar-se apds o retorno a normalidade;

Considerando, ainda, o disposto no art.55da Lei n°.9.784/99 Lei de
Processo Administrativo da Unido, que autoriza a convalidacgdo, pela
propria Administracdo, de atos em que se evidencie ndo acarretarem
lesdo ao interesse publico nem prejuizo a terceiros, nos quais sejam
constatados apenas defeitos sanaveis:

Ficaconvalidadoo ato relativo ao Extrato do Contrato n° 04/2023 —
TOMADA DE PRECOS n° 01/2022, que celebram estre si o
MUNICIPIO DE PORTO CALVO, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 12.366.720/0001-54 ¢ a
pessoa WT CONSTRUCOES LTDA, CNPJ: 46.058.234/0001-90,
estabelecida no Loteamento Maria Loureiro Cavalcante, s/n, Centro,
Coldnia Leopoldina/AL, CEP: 57.975-000, mediante clausulas e
condicBes acordadas no instrumento contratual, devendo ocorrer as
suas respectivas publicacdes, na forma da Lei n°8.666/93,
convalidacdo esta, respaldada nos principios da Administracdo
Puablica e na Lei Federal n°.9.784/99, visto que ndo se verifica lesdo
ao interesse publico nem prejuizo a terceiros, sendo o vicio sanavel na
forma da lei.

EXTRATO DO CONTRATO N° 04/2023
Modalidade: Tomada de Pregos n° 01/2022;

Fundamento Legal: Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracOes
posteriores;

Contratante: MUNICIPIO DE PORTO CALVO/AL;

Contratada: WT CONSTRUCOES LTDA, CNPJ: 46.058.234/0001-
90, estabelecida no Loteamento Maria Loureiro Cavalcante, s/n,
Centro, Colbnia Leopoldina/AL, CEP: 57.975-000;

OBJETO: CONTRATA(;AO DE EMPRESA DO RAMO DA
CONSTRUCAO CIVIL PARA A EXECUCAO DE OBRAS E
SERVICOS DE ENGENHARIA VISANDO A CONTRATAQAO
DE EMPRESA PARA A CONSTRU(;AO DE UMA ACADEMIA
DA SAUDE, LOCALIZADA NO MUNICIPIO DE PORTO
CALVO/AL.

Valor: R$ 142.580,38 (cento e quarenta e dois mil, quinhentos e
oitenta reais e trinta e oito centavos);

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Firmado em: 11/01/2023.

Signatérios: Eronita Sposito Ledo e Lima e Aricleide Pereira da
Silva.

Publicado por:

Emisson Luis Nascimento Rocha

Codigo Identificador:9DBCDDAF

DEPTO DE COMISSAO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N° 01/2023

TERMO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO
Referéncia: Tomada de Precos n° 01/2023.

Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA DO RAMO DA
CONSTRUGAO CIVIL PARA CONSTRUGAO DE CHAFARIZ NA
LAVANDERIA, LOCALIZADOS NO LOTEAMENTO
MANGANZALA, LOTEAMENTO OSCAR CUNHA AMBOS NA
ZONA URBANA E LOTEAMENTO MACIAPE NA ZONA
RURAL, NO MUNICIPIO DE PORTO CALVO/AL.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PORTO CALVO/AL, no uso
de suas atribui¢des legais e, de acordo com o disposto no art. 43,
inciso, VI, da Lei n° 8.666/93.

RESOLVE:

HOMOLOGAR e ADJUDCAR o resultado da licitagdo sob
modalidade de Tomada de Pregos n® 03/2022, em favor da empresa
TUDO AQUI EM CONSTRUCOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n®41.111.808/0001-23, estabelecida na Rua Dr. Arsénio Costa, n® 71,
Centro — Barreiros/PE, CEP: 55.560-000, e-mail:
tudoaquiemconstrucao@gmail.com, neste ato representada pelo Sr.
Roémulo Vinicius Pereira da Silva, portador da Cédula de Identidade
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n® 7137056 SDS/PE e inscrito no CPF sob o n° 087.436.754-92, que
apresentou 0 menor preco, cujo perfaz o valor total de R$ 191.696,25
(cento e noventa e um mil, seiscentos e noventa e seis reais e vinte
e cinco centavos), para a execugdo do objeto acima referenciado.

Porto Calvo — Alagoas, 17 de abril de 2023.

ERONITA SPOSITO LEAO E LIMA
Prefeita
Publicado por:
Emisson Luis Nascimento Rocha
Cadigo Identificador:F154C662

DEPTO DE COMISSAO DE LICITACAO
SOLICITACAO DE COTACAO DE PRECOS

AVISO DE COTACAO DE PRECOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO CALVO/AL, através
do Setor de Compras, solicita cotacBes de precos referente a
contratacdo de empresa para fornecimento de Kit com méaquina
plastificadora, encadernadora perfuradora, guilhotina,
trituradora de papel A4 e material de insumos, destinadas a
atender as necessidades das Secretaria Municipal de Educagdo do
municipio de Porto Calvo/AL, conforme condi¢Bes, quantidades e
exigéncias contidas no Termo de Referéncia. Os interessados devem
entrar em contato com o Departamento de Compras do Municipio
para obter o Termo de Referéncia pelo e-mail:
comprasportocalvo@gmail.com, respeitando o prazo de 03 (trés) dias
Uteis, a contar desta publicagéo.

Porto Calvo, 17 de abril de 2023.

GENIVAL NAZARIO DA SILVA JUNIOR
Diviséo de Compras

Publicado por:
Emisson Luis Nascimento Rocha
Codigo Identificador:11795A8C

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEBRANGULO

COMISSAO PERMANENTE DENLICITA(;AO
AVISO DE LICITAGAO

TOMADA DE PRECOS N°01/2023

MODALIDADE: Tomada de preco n° 001/2023

PROCESSO ADM.:12010004/2022

TIPO: Menor prego global.

OBJETO: A presente licitagdo tem por objeto a escolha da proposta
mais vantajosa para a Administracdo Publica, destinando-se a
contratar sob a forma de execugdo indireta e em regime de empreitada
por menor preco global, empresa especializada para a EXECUCAO
DAS OBRAS E SERVICOS PARA O PROJETO DO PARQUE
LINEAR E ACADEMIA DE SAUDE no municipio de
Quebrangulo/AL. Conforme especificacdes constantes no Projeto
Basico — ANEXO I, que é parte integrante do Edital

LOCAL E DATA: As 10h30min, do dia 04 de maio de 2023, na sala
de reunides da Prefeitura de Quebrangulo, localizada na Avenida
Graciliano Ramos, n° 250, bairro centro, CEP 57750-000,
Quebrangulo/AL;

OBS: Os interessados poderdo ter acesso ao Edital no site oficial da
Prefeitura Municipal de Quebrangulo/AL (quebrangulo.al.gov.br) ou
na sala da CPL. No tocante aos seus anexos, estardo disponiveis na
sala do setor de licitagdes/CPL (enderego supracitado).

Quebrangulo, Estado de Alagoas, 14 de abril de 2023.

OTTO BRASILEIRO MONTEIRO
Presidente da CPL

Publicado por:
Luan Cortez Toscano Barbosa
Cddigo ldentificador:01AC2795

COMISSAO PERMANENTE DENLICITA(;AO
AVISO DE LICITACAO

TOMADA DE PRECOS N° 02/2023

MODALIDADE: Tomada de preco n° 02/2023

PROCESSO ADM.: 021300005/2023

TIPO: Menor preco global.

OBJETO: A presente licitagdo tem por objeto a escolha da proposta
mais vantajosa para a Administracdo Publica, destinando-se a
contratar a contratar, sob a forma de execucdo indireta e regime de
empreitada por menor pre¢o global, empresa especializada para a
execucdo de obras e servicos do projeto relativo a Praga de
Esportes Frederico Maia, no municipio de Quebrangulo/AL.
Conforme especificagdes constantes no Projeto Basico — ANEXO |,
que é parte integrante do Edital.

LOCAL E DATA: As 14h00min, do dia 04 de maio de 2023, na sala
de reunides da Prefeitura de Quebrangulo, localizada na Avenida
Graciliano Ramos, n° 250, bairro centro, CEP 57750-000,
Quebrangulo/AL;

OBS: Os interessados poderdo ter acesso ao Edital no site oficial da
Prefeitura Municipal de Quebrangulo/AL (quebrangulo.al.gov.br) ou
na sala da CPL. No tocante aos seus anexos, estardo disponiveis na
sala do setor de licitagdes/CPL (endereco supracitado).

Quebrangulo, Estado de Alagoas, 14 de abril de 2023.

OTTO BRASILEIRO MONTEIRO
Presidente da CPL
Publicado por:
Luan Cortez Toscano Barbosa
Codigo ldentificador:22DAC5AF

COMISSAO PERMANENTE DE~LICITAC}AO
AVISO DE LICITACAO

TOMADA DE PRECOS N° 03/2023

MODALIDADE: Tomada de preco n° 003/2023

PROCESSO ADM.:02130006/2023

TIPO: Menor preco global.

OBJETO: A presente licitacdo tem por objeto a escolha da proposta
mais vantajosa para a Administracdo Publica, destinando-se a
contratar, sob a forma de execugdo indireta e regime de empreitada
por menor preco global, empresa especializada visando a execucéo
das obras e servigos para o projeto de implantacdo do parque linear -
16 de setembro (orla ribeirinha), no municipio de Quebrangulo/AL.
Conforme especificagdes constantes no Projeto Basico — ANEXO |,
que € parte integrante do Edital.

LOCAL E DATA: As 09h00min, do dia 05 de maio de 2023, na sala
de reunides da Prefeitura de Quebrangulo, localizada na Avenida
Graciliano Ramos, n° 250, bairro centro, CEP 57750-000,
Quebrangulo/AL;

OBS: Os interessados poderdo ter acesso ao Edital no site oficial da
Prefeitura Municipal de Quebrangulo/AL (quebrangulo.al.gov.br) ou
na sala da CPL. No tocante aos seus anexos, estardo disponiveis na
sala do setor de licitagdes/CPL (enderego supracitado).

Quebrangulo, Estado de Alagoas, 14 de abril de 2023.

OTTO BRASILEIRO MONTEIRO
Presidente da CPL
Publicado por:
Luan Cortez Toscano Barbosa
Cadigo Identificador:FOECDAS85

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

Modalidade: PREGAO ELETRONICO N 17/2023
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Objeto: Registro de precos para futura e eventual
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE AGENCIAMENTO DE
VIAGENS COM FORNECIMENTO DE PASSAGENS AEREAS,
na forma do MAIOR DESCONTO, que compreende a emissao,
remarcacdo e cancelamento de passagens, visando atender as
necessidades do deslocamento das Autoridades, Servidores e
doagBes em casos de Salde, Esporte e outros fins, para
atendimento das demandas do Municipio de Quebrangulo.

Tipo: Maior desconto.

Data e hora da sessdo de disputa: 03/05/2023, as 09:00h (horario de
Brasilia).

LOCAL: Sistema eletrénico do BNC - BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS, através do site www.bnc.org.br.

Os interessados poderdo retirar o Edital através do site do municipio
no endereco
http://www.quebrangulo.al.gov.br/transparencia/index.php/licitacoes,
ou no site: www.bnc.org.br e se credenciarem junto ao BNC -
BOLSA NACIONAL DE COMPRAS, no endereco
http://bnc.org.br/sistema.

Informacdes pelo e-mail: cpl@quebrangulo.al.gov.br.

Quebrangulo/AL, 17 de abril de 2023.

EMERSON DE SOUZA JATOBA
Pregoeiro
Publicado por:
Emerson de Souza Jatoba
Cddigo Identificador:90E016F6

COMISSAO PERMANENTE DENLICITAQAO
AVISO DE LICITACAO

Modalidade: PREGAO ELETRONICO N° 18/2023

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA para criagdo dos laboratérios nas Escolas
Municipais Professora Mirta Correia Costa e Jovelina Saldanha
da Cunha Lima, em atendimento as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura de Quebrangulo.

Tipo: Menor prego (por item).

Data e hora da sessdo de disputa: 05/05/2023, as 09:00h (horario de
Brasilia).

LOCAL: Sistema eletrdnico do BNC - BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS, através do site www.bnc.org.br.

Os interessados poderdo retirar o Edital através do site do municipio
no endereco
http://www.quebrangulo.al.gov.br/transparencia/index.php/licitacoes,
ou no site: www.bnc.org.br e se credenciarem junto ao BNC -
BOLSA NACIONAL DE COMPRAS, no endereco
http://bnc.org.br/sistema.

Informacdes pelo e-mail: cpl@quebrangulo.al.gov.br.

Quebrangulo/AL, 17 de abril de 2023.

EMERSON DE SOUZA JATOBA
Pregoeiro
Publicado por:
Emerson de Souza Jatoba
Cadigo Identificador:1DF213E9

COMISSAO PERMANENTE DENLICITAQAO
AVISO DE LICITACAO

Modalidade: PREGAO ELETRONICO N° 19/2023

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE LAVAGEM COM LUBRIFICACAO DE
VEICULOS E MAQUINAS PESADAS, que compreende o
fornecimento de mado de obra, maquinas e equipamentos
necessarios a realizacdo dos servigos, para atendimento das
demandas do Municipio de Quebrangulo/AL.

Tipo: Menor preco (por item).

Data e hora da sessdo de disputa: 10/05/2023, as 09:00h (horario de
Brasilia).

LOCAL: Sistema eletronico do BNC - BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS, através do site www.bnc.org.br.

Os interessados poderdo retirar o Edital através do site do municipio
no endereco
http://www.quebrangulo.al.gov.br/transparencia/index.php/licitacoes,
ou no site: www.bnc.org.br e se credenciarem junto ao BNC -
BOLSA NACIONAL DE COMPRAS, no endereco
http://bnc.org.br/sistema.

Informacgdes pelo e-mail: cpl@quebrangulo.al.gov.br.

Quebrangulo/AL, 17 de abril de 2023.

EMERSON DE SOUZA JATOBA
Pregoeiro
Publicado por:
Emerson de Souza Jatoba
Cddigo Identificador:DD587AFD

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
QUEBRANGULO
PORTARIA N° 89 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUEBRANGULO - AL, em
conjunto com o Diretor Presidente do FUNDO DE MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA DE QUEBRANGULO, no uso das suas atribuicdes
legais que Ihes séo conferidas por lei.

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e
que tramitou no FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
QUEBRANGULDO.

CONSIDERANDO a necessidade de adequagdo do ato de concessdo
de beneficios previdenciarios perante o Tribunal de Contas do Estado
de Alagoas, no sentido de sanar as diligencias apresentadas no
processo TC/AL 17400/2018.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder, Aposentadoria por Idade e Tempo de
contribuicdo, a servidora MARIA DE FATIMA TENORIO MOTA,
ocupante do cargo de Professor, matricula 236, lotada na Secretaria
Municipal de Educacdo, nomeada em 05 de maio de 1987, portadora
da cédula de identidade de n° 251.359 — SSP/AL, inscrita no CPF/MF
sob 0 n° 133.372.204-44.

Art. 2° — Os proventos serfo integrais pela Ultima remuneragéo, na
forma do Art. 40, 8§5°, da Constituicdo Federal, c/c artigo 30 e 31 da
Lei Municipal n°® 566/2006 e c/c o artigo 6° da EC 41/03.

Art. 3° — Fica revogada a Portaria de 312/20009.
Cumpre-se e Publique-se.

MARCELO RICARDO VASCONCELOS LIMA
Prefeito

JOSE AILTON DO NASCIMENTO
Diretor Presidente — FMPQ

* Republicado por incorre¢cdo no texto da Portaria, corrigindo a

publicacdo do Diario Oficial dos Municipios, edicdo n° 0922, do dia
03 de dezembro de 2018.

Publicado por:

Alex Ferreira de Assis

Caodigo Identificador:6C1FEF17

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE RATIFICACAO

Processo n° 03160002/2023
Apbs a andlise detalhada dos elementos constantes dos autos,

RATIFICO, conforme disposto no art. 26 da Lei 8.666/93, todos 0s
atos praticados no processo, com fulcro no art. 25, inc. | e 11, da citada
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lei de dispensa de licitagdo por INEXIGIBILIDADE, visando a
contratacdo  direta em favor da empresa SERQUIP
TRATAMENTOS RESIDUOS AL LTDA, inscrita no CNPJ sob
n° 06.121.325/0001-09, perfazendo o valor total de R$ 26.731,20
(vinte e seis mil, setecentos e trinta e um reais e vinte centavos), para
prestacdo dos servicos de coleta, o transporte, o tratamento e
destinacdo final dos residuos dos servigos de saude de classe | dos
grupos A, B e E, em conformidade com a resolugio CONAMA
358/05, oriundos das unidades de salde humana da rede publica
municipal, visando atender as necessidades da Secretaria de Saude do
Municipio de Quebrangulo.

Dé-se ciéncia desta decisdo aos interessados, providencie-se a emissdo
da nota de empenho de despesa, conforme preconiza o art. 62 da Lei
8.666/93, mediante as dotacOes proprias do orcamento vigente, e
publique o presente ato, conforme estabelecido no art. 26 da ja citada
lei, para fins de eficacia da RATIFICACAO aqui proferida.

Quebrangulo/AL, 17 de abril de 2023.

MARCELO RICARDO VASCONCELOS LIMA
Prefeito

Publicado por:
Emerson de Souza Jatoba
Cadigo Identificador:DOE4BD48

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
AVISO

Prazo de Convénio para realizagdo do Trabalho Social, Residencial
Geraldo Passos—0343.103-83,entre a Caixa Econdmica Federal -
CNPJ 00.360.305/0001-04 eoMunicipio de Quebrangulo— AL —
CNPJ12.241.675/0001-01 com vigéncia de08/09/2022 a 07/09/2023,
firmado em08/09/2022.

Publicado por:
Antonio Bezerra de Lima Neto
Codigo Identificador:42633119

SETOR DE COMPRAS
AVISO DE COTACAO

AVISO DE COTAGAO

A prefeitura municipal de Quebrangulo/AL, estara recebendo cotacoes
de precos para a contratacdo de empresa prestadora de servigos de
LOCACAO DE TRANSPORTE ESCOLAR, da rede Publica
Municipal e Estadual, em trajetos de ida e volta, com combustivel e
condutor por conta da contratada, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte, Lazer e Cultura, de
acordo com o descrito no Termo de Referéncia. Interessados enviar e-
mail para pedidos.centraldecompras@gmail.com, até o dia
20/04/2023.

Publicado por:
Antonio Bezerra de Lima Neto
Cadigo Identificador:09BB220C

SETOR DE COMPRAS
NOTIFICACAO

NOTIFICACAO

Contratada: empresa DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS
CAVALCANTI EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n°
06.536.960/0001-57, estabelecida na Avenida Sdo Domingos, n° 337,
Sé&o José, Garanhuns/PE.

Objeto do contrato é o REGISTRO DE PRECOS PARA
EVENTUAL E FUTURA AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS, nas condi¢cBes definidas no instrumento
convocatério, seus anexos, propostas de precos finais e ata de registro
de precos n° 004/2023. Pregéo eletrdnico n° 53/2022.

Objeto do contrato ¢ o REGISTRO DE PRECOS PARA
EVENTUAL E FUTURA AQUISICAO DE MATERIAIS DE
HIGIENE, LIMPEZA E OUTROS, nas condi¢des definidas no
instrumento convocatorio, seus anexos, propostas de precos finais e
ata de registro de precos n°® 121/2022. Pregéo eletrénico n° 38/2022.

OBJETO DA NOTIFICACAO: sobre a ndo execucdo no
fornecimento para a Secretaria de Educacdo, pedidos de n°
017104/202 e 017023/2023 os itens foram solicitados em 14/03/2023
e 03/03/2023, respectivamente, do presente ano, onde até o presente
ndo se obteve retorno por parte da empresa, a solicitacao foi feita por
meio de endereco eletronico

Contratante : O MUNICIPIO DE QUEBRANGULO, pessoa juridica
de direito publico, inscrita no CNPJ n° 12.241.675/0001-01,
CONSIDERANDO:

a) que a NOTIFICADA comprometeu-se em executar o
Fornecimento, objeto desta licitacdo é de Fornecer adequadamente os
equipamentos a Prefeitura Municipal de Quebrangulo com
atendimento num prazo de 05 (cinco) dias ap6s sua ocorréncia emitida
pelo Orgéo Competente;

b) que quando da abertura da licitagdo o pregoeiro, alertou os
representantes das empresas proponentes, quanto ao cumprimento dos
prazos previstos no edital.

c) que o Contrato reza que o0 ajuste poderd ser rescindido,
independente de qualquer notificacdo judicial ou extrajudicial, no caso
de inexecucdo total ou parcial, e pelos demais motivos enumerados no
art. 78 da Lei 8666/93 e alteracdes posteriores;

Descumprir as condigdes do Contratos;

Diante disto, fica por meio da presente, NOTIFICADA a empresa
DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS CAVALCANTI EIRELLI,
inscrita no CNPJ sob o n° 06.536.960/0001-57, estabelecida na
Avenida S8o Domingos, n° 337, Sdo José, Garanhuns/PE.

Tendo apenas um prazo de 05 (cinco) dias Uteis para entrega dos itens
solicitados, ocorrendo novamente tal situacdo em novas solicitagdes,
podera o Municipio de Quebrangulo RESCINDIR O CONTRATO,
E CANCELAR O REGISTRO DO FORNECEDOR, sendo
passivel a aplicagdo de multa, seguindo as recomendacdes de lei de
licitacbes n°8666 de 1993, sem prejuizo das demais sangdes, diante
dos fatos apontados na presente NOTIFICACAO.

A presente NOTIFICACAO serd publicada na forma da Lei,
assegurada a ampla defesa e contraditorio a empresa NOTIFICADA.

Quebrangulo, 17 de de abril de 2023.

JONATHAN DOS SANTOS PONTES
Coordenador de Compras
Publicado por:
Antonio Bezerra de Lima Neto
Cadigo Identificador:E05B0053

SETOR DE COMPRAS
AVISO DE COTACAO

AVISO DE COTACAO

A prefeitura municipal de Quebrangulo/AL, através da Secretaria
Municipal de Administracdo, estard recebendo cotacdes de pregos
referentes a Dispensa de Licitagdo para a Aquisicio de detectores de
metal portateis para controle dos acessos as dependéncias das
Escolas da Rede Municipal de Ensino e demais Orgdos da
Administracdo Publica do Municipio de Quebrangulo/AL, conforme
condicBes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de
Referéncia.

Desse modo, o0s Interessados deverdo enviar email para:
setordecomprasdequebrangulo@gmail.com, no periodo de 18/04/2023
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a 20/04/2023, dias Uteis, solicitando o referido termo, em seguida
encaminhar a cotacéo de acordo com 0 mesmo.

Publicado por:
Antonio Bezerra de Lima Neto
Cddigo Identificador:352A9512

SETOR DE COMPRAS
AVISO DE COTACAO

AVISO DE COTACAO

A prefeitura municipal de Quebrangulo/AL, através da Secretaria
Municipal de Administracdo, estard recebendo cotacBes de pregos
referentes a Licitacdo para a Aquisicdo de Equipamentos e material
de informética (computadores/impressoras e etc.) de para 0s
demais Orgdos da Administragdo Pdblica do Municipio de
Quebrangulo/AL, conforme condicfes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia.

Desse modo, o0s Interessados deverdo enviar email para:
setordecomprasdequebrangulo@gmail.com, no periodo de 18/04/2023
a 20/04/2023, dias uteis, solicitando o referido termo, em seguida
encaminhar a cotagdo de acordo com 0 mesmo.

Publicado por:
Antonio Bezerra de Lima Neto
Codigo Identificador:0BE3483D

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS
PEDIDO DE COTACAO

PEDIDO DE COTAGAO

A Prefeitura Municipal de Rio Largo /AL, através do setor de compras
vem solicitar orgamentos, com o0 objetivo de pesquisas de pre¢os no
mercado, uma vez que este é de suma importancia para a
administragdo deste municipio, pois nele consiste o inicio do
procedimento legal para realizagdo de futuras licitacbes. OBJETO:
AQUISICAO DE CORRELATOS. Processo n° 09150072/2022.
Interessados solicitar 0 anexo no e-mail: plsriolargo159@gmail.com

CESAR LUIS RAMALHO LEITE
Setor de Compras

Rio Largo, 17 de abril de 2023.

Publicado por:
Cesar Luis Ramalho Leite
Cddigo Identificador:4BBOCECE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS
DISPENSA DE LICITACAO

SOLICITACAO DE COTACOES

A Prefeitura Municipal de Rio Largo /AL, através do setor de compras
vem solicitar orgamentos, com o objetivo de pesquisas de pre¢os no
mercado, uma vez que este é de suma importancia para a
administracdo deste municipio, pois nele consiste no inicio do
procedimento legal para realizagdo de futuras licitacbes. OBJETO:
AQUISICAO DE SMARTPHONE PROCESSO  N°
0414.0043/2023 -SEPLA Interessados solicitar o anexo no e-mail:
setorcomprasrl@gmail.com

Rio Largo, 17 de abril de 2023.

FATIMA TENORIO
Setor de Compras

Publicado por:
Cesar Luis Ramalho Leite
Cddigo Identificador:4FDBE900

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO n° 44/2023

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO
LARGO/AL. CONTRATADO: ALEXANDRE ALMEIDA DE
SOUZA E SILVA, inscrito no CPF sob o n°013.133.084-55.
OBJETO: Contratagdo de leiloeiro oficial. Processo administrativo n°
03200051/2023. Valor: percentual de 5% limitando-se ao valor
maximo de R$ 16.500,00 (dezesseis mil e quinhentos reais).
Celebracdo: 17/04/2023. Fundamentacdo legal: art. 24, 1, da Lei
Federal n° 8.666/93. A integra do Contrato podera ser obtida na sede
da Prefeitura Municipal de Rio Largo/AL.

Rio Largo, 17 de abril de 2023.

MARCOS EDUARDO DA SILVA CAVALCANTE
Gestor de Contratos
Publicado por:
Marcos Eduardo da Silva Cavalcante
Cddigo Identificador:450BE809

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
EDITAL N°001/2023/SMS/PMRL

EDITAL N°01/2023

A Secretaria Municipal de Salde, no uso de suas atribuicdes e em
conformidade com a Lei Complementar n°. 141 de 13/01/2012 faz
saber, que a Secretaria Municipal de Salde de Rio Largo realizara
Audiéncia Publica para presta¢do de contas dos servigos prestados na
satde no 3° quadrimestre de 2022, no seguinte local, data e horario:

Local — Plenéario da Camara Municipal

Rua Euclides Afonso de Melo S/N — Centro — Rio Largo/AL
Data — 18 de abril de 2023.

Horério — 10:00 horas

Assim, todos ficam devidamente convocados para querendo,
participarem desta,

Audiéncia Publica.

Rio Largo (AL), 17 de abril de 2023.

JOSEFA CLAUDIA GOMES FIGUEIREDO
Secretaria Municipal de Saude

Publicado por:
Joelmir Douglas de Lima Pinto
Caodigo ldentificador:262F6D2D

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO

RATIFICACAO
PROCESSO: 03200051/2023
INTERESSADO: SEARH
ASSUNTO: DISPENSA DE LICITACAO
RATIFICACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO LARGO/AL, no uso de suas
atribuicdes legais, e em cumprimento a Lei Federal N° 8.666/93,
resolve RATIFICAR a Dispensa de licitagdo n° 03200051/2023 —
Contratacdo de leiloeiro oficial, solicitado pela Secretaria Municipal
de Administracdo e recursos humanos, processo administrativo n°
03200051/2023. CONTRATADO: ALEXANDRE ALMEIDA DE
SOUZA E SILVA, inscrita no CPF sob n° 013.133.084-55. Valor:
percentual de 5%, limitando-se ao valor méximo de R$ 16.500,00
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(dezesseis mil e quinhentos reais). Com base no parecer emitido pela
Procuradoria Geral e Controladoria geral deste Municipio,
considerando sua plena regularidade. Fundamentagdo Legal: art. 24,
11, da Lei Federal n° 8.666/93.

Rio Largo/AL, 17 de abril de 2023.

GILBERTO GONGCALVES DA SILVA
Prefeito

*Publicado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Rio
Largo/AL em 17/04/2023.

Publicado por:

Joelmir Douglas de Lima Pinto

Cadigo Identificador:CB2E078B

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
RATIFICACAO

PROCESSO: 0214-0058/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS

INTERESSADO: HUMANOS

ASSUNTO: LOCAGAO DE IMOVEL

RATIFICACAO
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO LARGO/AL, no uso de suas

atribuicdes legais, e em cumprimento a Lei Federal N° 8.666/93,
resolve RATIFICAR a Dispensa de Licitacdo n° 0214-0058/2023 —
LOCACAO DE IMOVEL TENDO COMO FINALIDADE O
FUNCIONAMENTO DO ALMOXARIFADO CENTRAL, Processo
Administrativo n° 0214-0058/2023. CONTRATADA: NACIONAL
CONSTRUCOES E INCORPORAGOES LTDA, inscrita no CNPJ:
08.002.487/0001-53, com um periodo de 12 (doze) meses, no valor
mensal para a area B1 de R$ 27.759,40 (vinte e sete mil setecentos e
cinguenta e nove reais e quarenta centavos) totalizando R$ 333.112,80
(trezentos e trinta e trés mil cento e doze reais e oitenta centavos) e
valor mensal para a &rea B2 de R$ 29.053,00 (vinte e nove mil e
cinquenta e trés reais) totalizando R$ 348.636,00 (trezentos e quarenta
e oito mil seiscentos e trinta e seis reais). Com base no parecer
referencial n° 008/2022/PGM/RL emitido pela Procuradoria Geral e
parecer normativo pela Controladoria Geral do Municipio,
considerando sua plena regularidade. Fundamentacéo Legal: Art. 24,
X, Lei Federal n° 8.666/93.

Determino a publica¢do do extrato da ratificacdo por este Gabinete e
apos, remessa dos autos a Gestdo de Contratos para elaboracdo do
contrato e demais providéncias.

Rio Largo/AL, 17 de abril de 2023.

GILBERTO GONCALVES DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Joelmir Douglas de Lima Pinto
Cadigo Identificador:DAB1E9FF

Publicado por:
Isadora Almeida Melo
Caddigo lIdentificador:1620BDBE

SECRETARIA MUNICIPAL DE GES'I:AO DE PESSOAS,
LOGISTICA E PATRIMONIO
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

2° Termo Aditivo ao Contrato n° TP 05/2021 — Processo n°
06.27.0054/2022— Procedimento de Contratacdo: Tomada de Preco
n° TP 05/2021 (Processo n° 08.23.0043/2021) — Fundamentacdo
Legal: Lei Federal n° 8.666/93 (Art. 57, 81° Il ) — Contratada:
UNICON CONSTRUCOES LTDA, CNPJ 04.287.461/0001-48 —
Objeto contratual: Construcdo do Mercado Publico Agropecuario
de Santana do Ipanema — Clausulas Aditivas: CLAUSULA
PRIMEIRA — DO OBJETO; CLAUSULA SEGUNDA - DA
PRORROGAGCAO E CLAUSULA TERCEIRA - DA
INALTERABILIDADE.
Publicado por:
Isadora Almeida Melo
Cddigo ldentificador:EDA56EB9

SECRETARIA MUNICIPAL DE GES'I:AO DE PESSOAS,
LOGISTICA E PATRIMONIO
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

1° Termo Aditivo ao Contrato n° TP 01/2021 — Processo n°
06.29.0002/2022 — Procedimento de Contratagdo: Tomada de Preco
n° 01/2021 (Processo n°® 04.06.0017/2021) — Fundamentacéo Legal:
Lei Federal n° 8.666/93 (Art. 57, §1° Il ) — Contratada: M D
CONSTRUTORA & COMERCIO LTDA- ME , CNPJ
10.766.991/0001-71 — Objeto contratual: Pavimentagdo do Povoado
Areia Branca, no Municipio de Santana do Ipanema — Clausulas
Aditivas: CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO; CLAUSULA
SEGUNDA - DA PRORROGACAO E CLAUSULA TERCEIRA -
DA INALTERABILIDADE

Publicado por:
Isadora Almeida Melo
Cadigo Identificador:EO5F3AFF

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA TAPERA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO IPANEMA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GES'I:AO DE PESSOAS,
LOGISTICA E PATRIMONIO
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

1° Termo Aditivo ao Contrato n° TP007/2020 — Processo n°
01.10.0030/2022 — Procedimento de Contratagdo: Tomada de Precos
n°® 007/2020 (Processo n° 08.06.001/2020) — Fundamentacdo Legal:
Lei Federal n° 8.666/93 (Art. 57, § 1° 1) — Contratada: UNICON
CONSTRUCOES LTDA — CNPJ n° 04.287.461/0001-48 — Objeto
contratual: Pavimentacdo e drenagem de diversas ruas no
Municipio de Santana do Ipanema/AL — Clausulas Aditivas:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO; CLAUSULA
SEGUNDA - DA PRORROGACAO E CLAUSULA TERCEIRA
- DA INALTERABILIDADE

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
LEI N° 804/2023, DE 14 DE ABRIL 2023

LEI N° 804/2023, de 14 de Abril 2023

ESTABELECE A ESTRUTURA E O
FUNCIONAMENTO DO CONSELHO TUTELAR
DE SAO JOSE DA TAPERA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DA TAPERA,
ESTADO DE ALAGOAS, no uso de suas atribui¢des legais que lhe
confere a Lei Organica, faz saber que a Camara Municipal de
Vereadores de Sdo José da Tapera/AL, aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULO |
DO CONSELHO TUTELAR

Art. 1o Fica mantido o Conselho Tutelar de Sdo José da Tapera,
criado pela Lei Municipal n. 603/2015, 6rgdo municipal de carater
permanente e autbnomo, ndo jurisdicional, encarregado de zelar pelo
cumprimento dos direitos da crianga e do adolescente, com fungées
precipuas de planejamento, supervisdo, coordenacdo e controle das
atividades que constituem sua area de competéncia, conforme previsto
na Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente),
e integrante da Administracdo Publica Municipal, com vinculacdo
orcamentaria e administrativa a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Trabalho e Defesa Civil.
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Art. 20 Fica instituida a funcdo publica de membro do Conselho
Tutelar do Municipio de Sdo José da Tapera, que sera exercida por 5
(cinco) membros, com mandato de 4 (quatro) anos, permitida
recondugdo por novos processos de escolha.

8§10 O membro do Conselho Tutelar é detentor de mandato eletivo,
ndo incluido na categoria de servidor publico em sentido estrito, ndo
gerando vinculo empregaticio com o Poder Publico Municipal, seja de
natureza estatutaria ou celetista.

§ 20 O exercicio efetivo da fungdo de membro do Conselho Tutelar de
S8o José da Tapera constituira servigo publico relevante e
estabelecera presunc¢do de idoneidade moral.

§ 30 Aplica-se aos membros do Conselho Tutelar, no que couber, o
regime disciplinar correlato ao funcionalismo publico municipal,
inclusive no que diz respeito a competéncia para processar ou julgar o
feito, e, na sua falta ou omissdo, o disposto na Lei Federal n°
8.112/1990.

Art. 30 Caberd ao Executivo Municipal criar e manter novos
Conselhos Tutelares, observada a propor¢do minima de 1 (um)
Conselho para cada 100.000 (cem mil) habitantes.

Paragrafo Gnico. Havendo mais de 1 (um) Conselho Tutelar, caberd a
gestdo municipal definir sua localizacdo e organizagdo da &rea de
atuacdo, por meio de Decreto do Executivo Municipal, devendo
considerar a configuragdo geografica e administrativa da localidade, a
populacédo de criangas e adolescentes e a incidéncia de violagdes de
direitos, observados os indicadores sociais do Municipio.

SECAO |
Da Manutencdo do Conselho Tutelar

Art. 40 A Lei Orcamentéaria Municipal devera estabelecer dotacéo
especifica para implantagdo, manutengdo e funcionamento do
Conselho Tutelar, incluindo:

| - 0 processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar;

Il - custeio com remuneracéo e formagéao continuada;

Il - custeio das atividades inerentes as atribuicdes dos membros do
Conselho Tutelar, inclusive para as despesas com adiantamentos e
diarias quando necessario, deslocamento para outros Municipios, em
servigo ou em capacitaces;

IV - manutencdo geral da sede, necessaria ao funcionamento do
0rgao;

V — computadores equipados com aplicativos de navegagdo na rede
mundial de computadores, em nimero suficiente para a operagdo do
sistema por todos os membros do Conselho Tutelar, e infraestrutura
de rede de comunicacdo local e de acesso a internet, com volume de
dados e velocidade necessarios para 0 acesso aos sistemas pertinentes
as atividades do Conselho Tutelar, assim como para a assinatura
digital de documentos.

8§ 1o Fica vedado o uso dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente para quaisquer desses fins, com excecao
do custeio da formacéo e da qualificacdo funcional dos membros do
Conselho Tutelar.

§ 20 O Conselho Tutelar, com a assessoria dos 6rgdos municipais
competentes, participara do processo de elaboracdo de sua proposta
orcamentaria, observados os limites estabelecidos na Lei de Diretrizes
Orgamentérias, bem como o principio da prioridade absoluta a crianga
e ao adolescente.

§ 30 Para o completo e adequado desempenho de suas atribuicdes, o
Conselho Tutelar podera requisitar, fundamentadamente e por meio de
decisdo do Colegiado, salvo nas situagdes de urgéncia, servigos
diretamente aos 6rgdos municipais encarregados dos setores da
educacdo, saude, assisténcia social e seguranca publica, que deverdo
atender a determinagdo com a prioridade e urgéncia devidas.

840 Ao Conselho Tutelar é assegurada autonomia funcional para o
exercicio adequado de suas fungdes, cabendo-lhe tomar decisdes, no
ambito de sua esfera de atribuigBes, sem interferéncia de outros
6rgaos e autoridades.

§ 50 O exercicio da autonomia do Conselho Tutelar ndo isenta seu
membro de responder pelas obrigagfes funcionais e administrativas
junto ao 6rgdo ao qual esta vinculado.

Art. 50 E obrigatério ao Poder Executivo Municipal dotar o Conselho
Tutelar de equipe administrativa de apoio, composta,
preferencialmente, por servidores efetivos, assim como sede propria,

de facil acesso, e, no minimo, de telefones fixo e mdvel, veiculo de
uso exclusivo, computadores equipados com aplicativos de navegacdo
na rede mundial de computadores, em ndmero suficiente para a
operacdo do sistema por todos os membros do Conselho Tutelar, e
infraestrutura de rede de comunicacdo local e de acesso a internet,
com volume de dados e velocidade necessarios para 0 acesso aos
sistemas operacionais pertinentes as atividades do Conselho Tutelar.

§ 1o A sede do Conselho Tutelar devera oferecer espaco fisico,
equipamentos e instalacdes, dotadas de acessibilidade arquitetonicas e
urbanisticas, que permitam o adequado desempenho das atribuicoes e
competéncias dos membros do Conselho Tutelar e o acolhimento
digno ao publico, contendo, no minimo:

I - Placa indicativa da sede do Conselho Tutelar em local visivel &
populagdo;

Il - Sala reservada para o atendimento e a recep¢do do publico;

111 - Sala reservada e individualizada para as pessoas em atendimento,
com recursos ludicos para atendimento de criangas e adolescentes;

IV - Sala reservada para os servigos administrativos;

V - Sala reservada para reunides;

VI - Computadores, impressora e servigo de internet banda larga; e
VII - Banheiros.

820 O nimero de salas deverd atender a demanda, de modo a
possibilitar atendimentos simultaneos, evitando prejuizos a imagem e
a intimidade das criangas e dos adolescentes atendidos.

8 30 Para que seja assegurado o sigilo do atendimento, a sede do
Conselho Tutelar devera, preferencialmente, ser em edificio
exclusivo. No caso de estrutura integrada de atendimento, havendo o
compartilhamento da estrutura fisica, devera ser garantida entrada e
espaco de uso exclusivos.

§ 40 O Conselho Tutelar poderd contar com o apoio do quadro de
servidores municipais efetivos destinados a fornecer ao 6rgdo o
suporte administrativo, técnico e interdisciplinar necessario para
avaliacdo preliminar e atendimento de criangas, adolescentes e
familias.

8§50 E autorizada, sem prejuizo da lotagio de servidores efetivos para
0 suporte administrativo, a contratagdo de estagiarios para o auxilio
nas atividades administrativas do Conselho Tutelar.

8 60 Deve ser lotado em cada Conselho Tutelar, obrigatoriamente, um
auxiliar administrativo e, preferencialmente, um motorista exclusivo;
na impossibilidade, o Municipio deve garantir, por meio da
articulagdo dos setores competentes, a existéncia de motorista
disponivel sempre que for necesséario para a realizacéo de diligéncias
por parte do Conselho Tutelar, inclusive nos periodos de sobreaviso.

Art. 60 As atribuicBes inerentes ao Conselho Tutelar sdo exercidas
pelo Colegiado, sendo as decisfes tomadas por maioria de votos dos
integrantes, conforme dispuser o regimento interno do érgéo, sob pena
de nulidade.

Paragrafo Gnico. As medidas de carater emergencial tomadas durante
os periodos de sobreaviso serdo comunicadas ao colegiado no
primeiro dia util imediato, para ratificacdo ou retificacdo do ato,
conforme o caso, observado o disposto no caput do dispositivo.

Art. 70 Cabe ao Poder Executivo Municipal fornecer ao Conselho
Tutelar 0s meios necessarios para sistematizacdo de informagdes
relativas as demandas e as deficiéncias na estrutura de atendimento a
populacdo de criangas e adolescentes, tendo como base o Sistema de
Informacdo para a Infancia e Adolescéncia — Modulo para
Conselheiros Tutelares (SIPIA-CT), ou sistema que o venha a
suceder.

§ 1o Cabe aos drgdos publicos responsaveis pelo atendimento de
criangas e adolescentes, com atuacdo no Municipio, auxiliar o
Conselho Tutelar na coleta de dados e no encaminhamento das
informacdes relativas a execugdo das medidas de protecdo e as
demandas das politicas publicas ao Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente (CMDCA).

8 20 O registro de todos os atendimentos e a respectiva adogdo de
medidas de prote¢do, encaminhamentos e acompanhamentos no
SIPIA, ou sistema que o venha a suceder, pelos membros do Conselho
Tutelar, é obrigatorio, sob pena de falta funcional.

§ 30 Cabe ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente acompanhar a efetiva utilizagdo dos sistemas,
demandando ao Conselho Estadual dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (CEDCA) as capacitagfes necessarias.
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SECAO II
Do Funcionamento do Conselho Tutelar

Art. 80 O Conselho Tutelar deve estar aberto ao publico em horario
compativel com o funcionamento dos demais 6rgdos e servigos
publicos municipais, permanecendo aberto para atendimento da
populacéo das 08 h as 16 h.

§ 1o Todos os membros do Conselho Tutelar deverdo ser submetidos
a carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas de atividades, com
escalas de sobreaviso idénticas aos de seus pares, proibido qualquer
tratamento desigual.

§ 20 O disposto no paréagrafo anterior ndo impede a diviséo de tarefas
entre os membros do Conselho Tutelar, para fins de realizacdo de
diligéncias, atendimento descentralizado em comunidades distantes da
sede, fiscalizagcdo de entidades e programas e outras atividades
externas, sem prejuizo do carater colegiado das decisdes.

§ 30 Caber4d aos membros do Conselho Tutelar registrar o
cumprimento da jornada normal de trabalho, de acordo com as regras
estabelecidas ao funcionalismo puablico municipal.

Art. 90 O atendimento no periodo noturno e em dias ndo Uteis serd
realizado na forma de sobreaviso, com a disponibilizacdo de telefone
moével ao membro do Conselho Tutelar, de acordo com o disposto
nesta Lei e na Lei que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio de Sdo José da Tapera.

§ 1o O sistema de sobreaviso do Conselho Tutelar funcionaré desde o
término do expediente até o inicio do seguinte, e sera realizado
individualmente pelo membro do Conselho Tutelar.

8§ 20 Os periodos semanais de sobreaviso serdo definidos no
Regimento Interno do Conselho Tutelar e deverdo se pautar na
realidade do Municipio.

§ 30 Para a compensacéo do sobreaviso, poderd o Municipio, ouvido
0 Colegiado do Conselho Tutelar, prever indenizacdo ou gratificacéo
conforme dispuser a legislacdo pertinente ao servico publico
municipal.

§ 40 Caso o Municipio ndo opte pela remuneragdo extraordinaria, o
membro do Conselho Tutelar tera direito ao gozo de folga
compensatdria na medida de 02 dias para cada 07 dias de sobreaviso,
limitada a aquisicdo a 30 dias por ano civil.

8 50 O gozo da folga compensatoria prevista no paragrafo acima
depende de prévia deliberagdo do colegiado do Conselho Tutelar e
ndo podera ser usufruido por mais de um membro simultaneamente
nem prejudicar, de qualquer maneira, o0 bom andamento dos trabalhos
do érgdo.

§ 60 Todas as atividades internas e externas desempenhadas pelos
membros do Conselho Tutelar, inclusive durante o sobreaviso, devem
ser registradas, para fins de controle interno e externo pelos drgédos
competentes.

Art. 10 O Conselho Tutelar, como 6rgdo colegiado, devera realizar,
no minimo, uma reunido ordinaria semanal, com a presenca de todos
os membros do Conselho Tutelar em atividade para estudos, anélises e
deliberagbes sobre os casos atendidos, sendo as suas deliberacbes
lavradas em ata ou outro instrumento informatizado, sem prejuizo do
atendimento ao publico.

§ 1o Havendo necessidade, serdo realizadas tantas reunibes
extraordinarias quantas forem necessarias para assegurar o célere e
eficaz atendimento da populagéo.

§ 20 As decisGes serdo tomadas por maioria de votos, de forma
fundamentada, cabendo ao Coordenador administrativo, se necessario,
0 voto de desempate.

§ 30 Em havendo mais de um Conselho Tutelar no Municipio, serd
também obrigatéria a realizacdo de, ao menos, uma reunido mensal
envolvendo todos os Colegiados, destinada, entre outras, a
uniformizar entendimentos e definir estratégias para atuacéo na esfera
coletiva.

SECAO 111
Do Processo de Escolha dos Membros do Conselho Tutelar

Art. 11 O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar
ocorrerd em consonancia com o disposto no § 10 do art. 139 da Lei
Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente),

observando, no que couber, as disposi¢des da Lei n. 9.504/1997 e suas
alteracOes posteriores, com as adaptacOes previstas nesta Lei.

Art. 12 Os membros do Conselho Tutelar serdo escolhidos mediante
sufragio universal e pelo voto direto, uninominal, secreto e facultativo
dos eleitores do municipio.

§ 10 A eleicéo sera conduzida pelo Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente, tomando-se por base o disposto no
Estatuto da Crianca e do Adolescente e na Resolugdo 231/2022 do
CONANDA, ou na que vier a lhe substituir, e fiscalizada pelo
Ministério Publico.

82° O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
responsavel pela realizaco do Processo de Escolha dos membros do
Conselho Tutelar, deve buscar o apoio da Justi¢a Eleitoral;

§ 30 Para que possa exercer sua atividade fiscalizatoria, prevista no
art. 139 da Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente), a Comissdo Especial do processo de escolha e o
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
notificardo, pessoalmente, o Ministério PUblico de todas as etapas do
certame e seus incidentes, sendo a este facultada a impugnacéo, a
qualquer tempo, de candidatos que ndo preencham os requisitos legais
ou que pratiguem atos contrarios as regras estabelecidas para
campanha e no dia da votagéo.

§ 40 O Ministério Publico sera notificado, com a antecedéncia minima
de 72 (setenta e duas) horas, de todas as reunides deliberativas a
serem realizadas pela comissdo especial encarregada de realizar o
processo de escolha e pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, bem como de todas as decisdes neles
proferidas e de todos os incidentes verificados.

§ 50 As candidaturas devem ser individuais, vedada a composicédo de
chapas ou a vinculagdo a partidos politicos ou instituiges religiosas.

§ 60 O eleitor podera votar em apenas um candidato.

Art. 13 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente (CMDCA) instituira a Comissdo Especial do processo de
escolha, que devera ser constituida por conselheiros representantes do
governo e da sociedade civil, observada a composicéo paritaria.

8 10 A constituigdo e as atribuicGes da Comissdo Especial do processo
de escolha deverdo constar em resolucdo emitida pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

8§ 20 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
poderd instituir subcomissdes, que serdo encarregadas de auxiliar no
processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar.

83° O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
deverd conferir ampla publicidade ao processo de escolha dos
membros do Conselho Tutelar, mediante publicacdo de Edital de
Convocagdo do pleito no diario oficial do Municipio, ou meio
equivalente, afixacdo em locais de amplo acesso ao publico, chamadas
na radio, jornais, publicacbes em redes sociais e outros meios de
divulgagdo;

§ 40 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
poderd convocar servidores publicos municipais para auxiliar no
processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar, os quais
ficardo dispensados do servigo, sem prejuizo do salario, vencimento
ou qualquer outra vantagem, pelo dobro dos dias de convocacdo, em
analogia ao disposto no art. 98 da Lei Federal n. 9.504/1997.

§ 50 O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar serd
realizado a cada 04 (quatro) anos, no primeiro domingo do més de
outubro do ano subsequente ao da elei¢do presidencial, ou em outra
data que venha a ser estabelecida em Lei Federal.

§ 60 Podem votar os cidaddos maiores de 16 (dezesseis) anos que
possuam titulo de eleitor no Municipio até 3 (trés) meses antes da data
da votacéo.

§ 70 A posse dos membros do Conselho Tutelar ocorrerd no dia 10
(dez) de janeiro do ano subsequente a deflagracdo do processo de
escolha, ou, em casos excepcionais, em até 30 dias da homologagdo
do processo de escolha.

§ 80 O candidato eleito deverd apresentar, no ato de sua posse,
declaragdo de seus bens e prestar compromisso de desempenhar, com
retiddo, as funcdes do cargo e de cumprir a Constituicdo e as leis.

§9° Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente devem se declarar impedidos de atuar em todo o processo
de escolha quando registrar candidatura seu cdnjuge ou companheiro,
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parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau, inclusive.

Art. 14 O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar sera
organizado mediante edital, emitido pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, na forma desta Lei, sem
prejuizo do disposto na Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da
Crianca e do Adolescente) e demais legislacGes.

§ 1o O edital a que se refere o caput deverd ser publicado com
antecedéncia minima de 6 (seis) meses antes da realizacdo da eleicdo.
§ 20 A divulgagdo do processo de escolha deverd ser acompanhada de
informacdes sobre as atribuicdes do Conselho Tutelar, sobre a
importancia da participa¢do de todos os cidaddos, na condicdo de
candidatos ou eleitores, servindo de instrumento de mobilizacdo
popular em torno da causa da infancia e da adolescéncia, conforme
dispde o art. 88, inc. VII, da Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da
Crianca e do Adolescente).

§ 30 O edital do processo de escolha devera prever, entre outras
disposicoes:

a) o calendario com as datas e 0s prazos para registro de candidaturas,
impugnagdes, recursos e outras fases do certame, de forma que o
processo de escolha se inicie com no minimo 6 (seis) meses de
antecedéncia do dia estabelecido para o certame;

b) a documentacdo a ser exigida dos candidatos, como forma de
comprovar o preenchimento dos requisitos previstos nesta Lei e no
art. 133 da Lei n. 8.069/1990;

c) as regras de divulgagdo do processo de escolha, contendo as
condutas permitidas e vedadas aos candidatos, com as respectivas
sangdes previstas em Lei;

d) composicdo de comissdo especial encarregada de realizar o
processo de escolha, ja criada por Resolugao propria;

e) informacgOes sobre a remuneracédo, jornada de trabalho, periodo de
plantdo e/ou sobreaviso, direitos e deveres do cargo de membro do
Conselho Tutelar; e

f) formacéo dos candidatos escolhidos como titulares e dos candidatos
suplentes.

§ 40 O Edital do processo de escolha para o Conselho Tutelar ndo
poderd estabelecer outros requisitos além daqueles exigidos dos
candidatos pela Lei n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente) e pela legislacéo local.

Art. 15 O processo de escolha para o Conselho Tutelar ocorrerd,
preferencialmente, com o nimero minimo de 10 (dez) pretendentes,
devidamente habilitados para cada Colegiado.

§ 10 Caso o nimero de pretendentes habilitados seja inferior a 10
(dez), o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
podera suspender o trdmite do processo de escolha e reabrir prazo
para inscri¢do de novas candidaturas.

§ 20 Em qualquer caso, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente devera envidar esforcos para que o nimero de
candidatos seja 0 maior possivel, de modo a ampliar as opcdes de
escolha pelos eleitores e obter um nimero maior de suplentes.

SECAO IV
Dos Requisitos a Candidatura

Art. 16 Para a candidatura a membro do Conselho Tutelar, o
interessado devera comprovar:

| - reconhecida idoneidade moral;

11 - idade superior a 21 (vinte e um) anos;

111 - residéncia no Municipio;

IV - experiéncia minima de 2 (dois) anos na promocgéo, controle ou
defesa dos direitos da crianga e do adolescente em entidades
registradas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente; ou curso de especializacdo em matéria de infancia e
juventude com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta)
horas;

V - concluséo do Ensino Médio;

VI - comprovagdo de conhecimento sobre o Direito da Crianca e do
Adolescente, sobre o Sistema de Garantia de Direitos das Criangas e
Adolescentes, sobre lingua portuguesa e sobre informatica basica, por
meio de prova de carater eliminatério, a ser formulada sob
responsabilidade do Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do

Adolescente local, tendo por objetivo informar o eleitor sobre o nivel
minimo de conhecimentos tedricos especificos dos candidatos;

VII - ndo ter sido anteriormente suspenso ou destituido do cargo de
membro do Conselho Tutelar em mandato anterior, por deciséo
administrativa ou judicial;

VIII - ndo incidir nas hipoteses do art. 1°, inc. I, da Lei Complementar
Federal n. 64/1990 (Lei de Inelegibilidade); e

IX - ndo ser, desde 0 momento da publicagdo do edital, membro do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.
Paragrafo Unico. O Municipio podera oferecer, antes da realizacdo
da prova a que se refere o inciso VI deste artigo, minicurso
preparatério, abordando o conteldo programético da prova, de
frequéncia obrigatdria dos candidatos.

Art. 17 O membro do Conselho Tutelar titular que tiver exercido o
cargo por periodo consecutivo podera participar do processo de
escolha subsequente, nos termos da Lei n. 13.824/2019.

SECAOV
Da Avaliagdo Documental, Impugnacdes e da Prova

Art. 18 Terminado o periodo de registro das candidaturas, a Comissdo
Especial do processo de escolha, em conformidade com o cronograma
estabelecido no edital, publicara a relagdo dos candidatos registrados.
§ 1o Sera facultado a qualquer cidaddo impugnar os candidatos, no
prazo em conformidade com o cronograma estabelecido no edital,
contados da publicagdo da relagdo prevista no caput, indicando os
elementos probatorios.

§ 20 Havendo impugnacéo, a Comissdo Especial deverd notificar os
candidatos impugnados, concedendo-lhes prazo em conformidade
com o cronograma estabelecido no edital, para defesa, e realizar
reunido para decidir acerca do pedido, podendo, se necessario, ouvir
testemunhas, determinar a juntada de documentos e realizar outras
diligéncias

§ 30 Ultrapassada a etapa prevista nos §§ 1° e 2° a Comissdo Especial
analisara o pedido de registro das candidaturas, independentemente de
impugnacéo, e publicard, em conformidade com o cronograma
estabelecido no edital, a relagdo dos candidatos inscritos, deferidos e
indeferidos.

§ 60 Sem prejuizo da analise da Comissdo Especial, é facultado ao
Ministério Publico o acesso a todos os requerimentos de candidatura.

Art. 19 Das decisdes da Comissdo Especial do processo de escolha,
cabera recurso a Plenaria do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, no prazo em conformidade com o
cronograma estabelecido no edital, a contar das datas das publicacbes
previstas no artigo anterior.

Art. 20 Vencidas as fases de impugnacdo e recurso, o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente publicara a lista
dos candidatos habilitados a participarem da etapa da prova de
avaliaco.

Paragrafo Unico — O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente publicard, na mesma data da publicagdo da
homologacgdo das inscri¢des, resolucdo disciplinando o procedimento
e 0s prazos para processamento e julgamento das denuncias de pratica
de condutas vedadas durante o processo de escolha.

SECAO VI
Da Prova de Avalia¢do dos Candidatos

Art. 21 Os candidatos habilitados ao pleito passardo por prova de
conhecimento sobre o Direito da Crianca e do Adolescente, o Sistema
de Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente, lingua
portuguesa e informatica basica, de carater eliminatdrio.

§ 1o A aprovacdo do candidato terda como base a nota igual ou
superior a 6,0 (seis)-

§ 20 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
devera definir os procedimentos para elaboracéo, aplicacdo, correcdo
e divulgacdo do resultado da prova.

Art. 22 Seré facultado aos candidatos interposi¢do de recurso junto a
Comissao Especial do processo de escolha, no prazo em conformidade
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com o cronograma estabelecido no edital, ap6s a publicacdo do
resultado da prova.

Paragrafo Unico. Ultrapassado o prazo de recurso, sera publicado, no
prazo em conformidade com o cronograma estabelecido no edital,
relacdo final com o nome dos candidatos habilitados a participarem do
processo eleitoral.

SECAO VII
Da Campanha Eleitoral

Art. 23 Aplicam-se, no que couber, as regras relativas a campanha
eleitoral previstas na Lei Federal n. 9.504/1997 e alteracbes
posteriores, observadas ainda as seguintes vedagdes, que poderdo ser
consideradas aptas para gerar inidoneidade moral do candidato:

I — abuso do poder econdmico na propaganda feita por veiculos de
comunicagdo social, com previsdo legal no art. 14, § 90, da
Constituicdo Federal; na Lei Complementar Federal n. 64/1990 (Lei
de Inelegibilidade); e art. 237 do Codigo Eleitoral, ou as que as
sucederem;

Il — doar, oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bem ou vantagem
pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor;

111 — propaganda por meio de anuncios luminosos, faixas, cartazes ou
inscrigBes em qualquer local publico;

111 — a participacdo de candidatos, nos 3 (trés) meses que precedem o
pleito, de inauguracdes de obras publicas;

IV — abuso do poder politico-partidario assim entendido como a
utilizacdo da estrutura e financiamento das candidaturas pelos partidos
politicos no processo de escolha;

V — abuso do poder religioso, assim entendido como o financiamento
das candidaturas pelas entidades religiosas no processo de escolha e
veiculagdo de propaganda em templos de qualquer religido, nos
termos da Lei Federal n® 9.504/1997 e alteragGes posteriores;

VI — favorecimento de candidatos por qualquer autoridade publica ou
a utilizacdo, em beneficio daqueles, de espagos, equipamentos e
servigos da Administragdo Pablica Municipal;

VII — confecgéo e/ou distribui¢do de camisetas e nenhum outro tipo de
divulgagdo em vestuério;

VIII — propaganda que implique grave perturbagdo a ordem,
aliciamento de eleitores por meios insidiosos e propaganda enganosa:
a) considera-se grave perturbagdo & ordem propaganda que fira as
posturas municipais, que perturbe o sossego publico ou que
prejudique a higiene e a estética urbana;

b) considera-se aliciamento de eleitores por meios insidiosos, doagéo,
oferecimento, promessa ou entrega ao eleitor de bem ou vantagem
pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor;

c) considera-se propaganda enganosa a promessa de resolver
eventuais demandas que ndo sdo da atribuicdo do Conselho Tutelar, a
criacdo de expectativas na populagdo que, sabidamente, ndo poderdo
ser equacionadas pelo Conselho Tutelar, bem como qualquer outra
que induza dolosamente o eleitor a erro, com o objetivo de auferir,
com isso, vantagem & determinada candidatura.

IX — propaganda eleitoral em rédio, televisdo, outdoors, carro de som,
luminosos, bem como por faixas, letreiros e banners com fotos ou
outras formas de propaganda de massa.

X — abuso de propaganda na internet e em redes sociais, na forma de
resolucdo a ser editada pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente.

§ 1o E vedado aos orgdos da Administracdo Publica Direta ou
Indireta, Federal, Estadual ou Municipal, realizar qualquer tipo de
propaganda que possa caracterizar como de natureza eleitoral,
ressalvada a divulgagdo do pleito e garantida a igualdade de condicdes
entre os candidatos.

§ 20 E vedado, aos atuais membros do Conselho Tutelar e servidores
publicos candidatos, utilizarem-se de bens méveis e equipamentos do
Poder Puablico, em beneficio proprio ou de terceiros, na campanha
para a escolha dos membros do Conselho Tutelar, bem como fazer
campanha em horario de servico, sob pena de cassagdo do registro de
candidatura e nulidade de todos os atos dela decorrentes.

8§3° Toda propaganda eleitoral serd realizada pelos candidatos,
imputando-lhes responsabilidades nos excessos praticados por seus
apoiadores;

84° A campanha devera ser realizada de forma individual por cada
candidato, sem possibilidade de constitui¢do de chapas.

§ 5° A livre manifestacéo do pensamento do candidato e/ou do eleitor
identificavel na internet é passivel de limitagdo quando ocorrer ofensa
a honra de terceiros ou divulgacao dos fatos sabidamente inveridicos.
§ 60 No dia da eleicéo, é vedado aos candidatos:

a) utilizacdo de espago na midia;

b) transporte aos eleitores;

c) uso de alto-falantes e amplificadores de som ou promocdo de
comicio ou carreata;

d) distribuicdo de material de propaganda politica ou a prética de
aliciamento, coacdo ou manifestagdo tendentes a influir na vontade do
eleitor;

e) qualquer tipo de propaganda eleitoral, inclusive "boca de urna™.

§7° E permitida, no dia das eleicBes, a manifestacdo individual e
silenciosa da preferéncia do eleitor por candidato, revelada
exclusivamente pelo uso de bandeiras, broches, disticos e adesivos.

§ 80 E permitida a participagio em debates e entrevistas, garantindo-
se a igualdade de condigdes a todos os candidatos.

§ 90 O descumprimento do disposto no paragrafo anterior sujeita a
empresa infratora as penalidades previstas no art. 56 da Lei Federal n.
9.504/1997.

Art. 24 A violagdo das regras de campanha também sujeita os
candidatos responsaveis ou beneficiados a cassacdo de seu registro de
candidatura ou diploma.

§ 10 A inobservancia do disposto no art. 23 sujeita 0s responsaveis
pelos veiculos de divulgacédo e os candidatos beneficiados a multa no
valor de R$ 1.000,00 (mil reais) a R$ 10.000,00 (dez mil reais) ou
equivalente ao da divulgagdo da propaganda paga, se este for maior,
sem prejuizo da cassagdo do registro da candidatura e outras sangdes
cabiveis, inclusive criminais.

§ 20 Compete & Comissdo Especial do processo de escolha processar
e decidir sobre as dendncias referentes a propaganda eleitoral e
demais irregularidades, podendo, inclusive, determinar a retirada ou a
suspensdo da propaganda, o recolhimento do material e a cassagdo da
candidatura, assegurada a ampla defesa e o contraditdrio, na forma da
resolucdo especifica, comunicando o fato ao Ministério Publico.

83° Os recursos interpostos contra as decisdes da Comissdo Especial
do processo de Escolha serdo analisados e julgados pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art. 25 A propaganda eleitoral podera ser feita com santinhos
constando apenas numero, nome e foto do candidato e por meio de
curriculum vitae, admitindo-se ainda a realizagdo de debates e
entrevistas, nos termos da regulamentagdo do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente.

§ 10 A veiculacéo de propaganda eleitoral pelos candidatos somente é
permitida ap6s a publicacéo, pelo Conselho Municipal dos Diretos da
Crianca e do Adolescente, da relagdo oficial dos candidatos
considerados habilitados.

§ 20 E admissivel a criagdo, pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, de pagina prdpria na rede mundial de
computadores, para divulgacdo do processo de escolha e apresentacdo
dos candidatos a membro do Conselho Tutelar, desde que assegurada
igualdade de espaco para todos.

830 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
deverd, durante o periodo eleitoral, organizar sessdo, aberta a toda a
comunidade e amplamente divulgada, para a apresentacdo de todos 0s
candidatos a membros do Conselho Tutelar.

84° Os candidatos poder&o promover as suas candidaturas por meio de
divulgacdo na internet desde que ndo causem dano ou perturbem a
ordem publica ou particular.

§ 5° A propaganda eleitoral na internet poderd ser realizada nas
seguintes formas:

I- em pagina eletronica do candidato ou em perfil em rede social, com
endereco eletronico comunicado a Comissdo Especial e hospedado,
direta ou indiretamente, em provedor de servico de internet
estabelecido no Pais;

II- por meio de mensagem eletr6nica para enderegos cadastrados
gratuitamente pelo candidato, vedada realizagéo de disparo em massa;
I11- por meio de blogs, redes sociais, sitios de mensagens instantaneas
e aplicacdes de internet assemelhadas, cujo contetdo seja gerado ou
editado por candidatos ou qualquer pessoa natural, desde que ndo
utilize sitios comerciais e/ou contrate impulsionamento de contetdo.
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SECAO VIII
Da Votacao e Apuragéo dos Votos

Art. 26 Os locais de votacdo serdo definidos pela Comisséo Especial
do processo de escolha e divulgados em conformidade com o
cronograma estabelecido no edital; devendo-se primar pelo amplo
acesso de todos 0s municipes.

§ 1o A votacdo dos membros do Conselho Tutelar ocorrerd em
horario idéntico aquele estabelecido pela Justica Eleitoral para as
eleicGes gerais.

§ 20 A Comissdo Especial do processo de escolha poderd determinar
o0 agrupamento de se¢Bes eleitorais para efeito de votacéo, atenta a
facultatividade do voto, as orientagdes da Justica Eleitoral e as
peculiaridades locais.

§3° O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
garantira que o processo de escolha seja realizado em locais publicos
de facil acesso, observando os requisitos essenciais de acessibilidade,
preferencialmente nos locais onde ja se realizam as elei¢Ges regulares
da Justica Eleitoral.

Art. 27 A Comissdo Especial do processo de escolha podera obter,
junto a Justica Eleitoral, o empréstimo de urnas eletronicas e das listas
de eleitores, observadas as disposi¢des das resolugdes aplicaveis
expedidas pelo Tribunal Superior Eleitoral e pelo Tribunal Regional
Eleitoral.

8§ 1o Na impossibilidade de cessdo de urnas eletrdnicas, o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente deve obter, junto
a Justica Eleitoral, o empréstimo de urnas de lona e o fornecimento
das listas de eleitores a fim de que a votacdo seja feita manualmente.

§ 20 Sera de responsabilidade da Comissdo Especial do processo de
escolha a confecgdo e a distribuigdo de cédulas para votacdo, em caso
de necessidade, conforme modelo a ser aprovado, preferencialmente
seguindo os parametros das cédulas impressas da Justica Eleitoral.

Art. 28 A medida que os votos forem sendo apurados, os candidatos
poderdo apresentar impugnacfes, que serdo decididas pelos
representantes nomeados pela Comissdo Especial do processo de
escolha e comunicadas ao Ministério Publico.

§ 10 Cada candidato podera contar com 1 (um) fiscal de sua indicagdo
para cada local de votacéo, previamente cadastrado junto a Comissdo
Especial do processo de escolha.

§ 20 No processo de apuragdo serd permitida a presenca do candidato
e mais 1 (um) fiscal por mesa apuradora.

§ 30 Para o processo de apuragdo dos votos, a Comissdo Especial do
processo de escolha nomeara representantes para essa finalidade.

SECAO IX
Dos Impedimentos para o Exercicio do Mandato

Art. 29 S3o impedidos de servir no mesmo Conselho marido e
mulher, companheiro e companheira, ascendentes e descendentes,
sogro e genro ou nora, irmdos, cunhados, durante o cunhadio, tio e
sobrinho, padrasto ou madrasta e enteado, seja 0 parentesco natural,
civil inclusive quando decorrente de unido estdvel ou de
relacionamento homoafetivo.

Paragrafo Unico. Estende-se o impedimento do caput ao membro do
Conselho Tutelar em relagdo a autoridade judiciaria e ao representante
do Ministério Publico com atua¢do na Justica da Infancia e da
Juventude da mesma Comarca.

SECAO X
Da Proclamagéo do Resultado, da Nomeag&o e Posse

Art. 30 Concluida a apuragéo dos votos, o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente proclamara e divulgara o
resultado da eleicdo.

§ 1o Os nomes dos candidatos eleitos como titulares e suplentes,
assim como o numero de sufragios recebidos, deverd ser publicado no
Orgao Oficial de Imprensa do Municipio ou meio equivalente, bem
como no sitio eletronico do Municipio e do CMDCA.

§ 20 Os 5 (cinco) candidatos mais votados serdo considerados eleitos,
ficando todos os demais candidatos habilitados como suplentes,
seguindo a ordem decrescente de votagao.

§ 30 O mandato serd de 4 (quatro) anos, permitida reconducdo por
novos processos de escolha.

8§ 40 Havendo empate na votagdo, serd considerado eleito o candidato
com melhor nota na prova de avaliagdo; persistindo o empate, serd
considerado eleito o candidato com mais idade.

§ 50 Os candidatos eleitos serdo nomeados e empossados pelo Chefe
do Poder Executivo Municipal, por meio de termo de posse assinado
onde constem, necessariamente, seus deveres e direitos, assim como a
descricdo da funcdo de membro do Conselho Tutelar, na forma do
disposto no art. 136 da Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianga
e do Adolescente).

860 Os candidatos eleitos tém o direito de, durante o periodo de
transicdo, consistente em 10 (dez) dias anteriores a posse, ter acesso
ao Conselho Tutelar, acompanhar o atendimento dos casos e ter
acesso aos documentos e relatdrios expedidos pelo 6rgéo.

§70 Os membros do Conselho Tutelar que ndo forem reconduzidos ao
cargo deverdo elaborar relatério circunstanciado, indicando o
andamento dos casos que se encontrarem em aberto na ocasido do
periodo de transicdo, consistente em 10 (dez) dias anteriores a posse
dos novos membros do Conselho Tutelar.

§ 80 Ocorrendo a vacéncia no cargo, assumird o suplente que se
encontrar na ordem da obtencdo do maior nimero de votos, o qual
recebera remuneragdo proporcional aos dias que atuar no 6rgdo, sem
prejuizo da remuneracdo dos titulares quando em gozo de licengas e
férias regulamentares.

§ 90 Havendo dois ou menos suplentes disponiveis, a qualquer tempo
deverd o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente realizar, imediatamente, o processo de escolha
suplementar para o preenchimento das vagas respectivas.

8§10 Caso haja necessidade de processo de escolha suplementar nos
Gltimos dois anos de mandato, poderda o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente realiza-lo de forma indireta,
tendo os Conselheiros de Direitos como colégio eleitoral, facultada a
reducdo de prazos e observadas as demais disposicdes referentes ao
processo de escolha.

§ 11 Devera a municipalidade garantir a formacdo prévia dos
candidatos ao Conselho Tutelar, titulares e suplentes eleitos, antes da
posse.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO DO CONSELHO TUTELAR

Art. 31 A organizagdo interna do Conselho Tutelar compreende, no
minimo:

| — a coordenagdo administrativa;

11 — o colegiado;

Il — os servigos auxiliares.

SECAO |
Da Coordenagdo Administrativa do Conselho Tutelar

Art. 32 O Conselho Tutelar escolherda o seu Coordenador
administrativo, para mandato de 1 (um) ano, com possibilidade de
uma reconducéo, na forma definida no regimento interno.

Art. 33 A destituicdo do Coordenador administrativo do Conselho
Tutelar, por iniciativa do Colegiado, somente ocorrera em havendo
falta grave, nos moldes do previsto no regimento interno do drgédo e
nesta Lei.

Paragrafo Unico. Nos seus afastamentos e impedimentos, o
Coordenador administrativo do Conselho Tutelar serd substituido na
forma prevista pelo regimento interno do 6rgdo.

Art. 34 Compete ao Coordenador administrativo do Conselho Tutelar:
I — coordenar as sessdes deliberativas do 6rgédo, participando das
discussdes e votagdes;

Il — convocar as sessoes deliberativas extraordinarias;

Il — representar o Conselho Tutelar em eventos e solenidades ou
delegar a sua representagéo a outro membro do Conselho Tutelar;

IV — assinar a correspondéncia oficial do Conselho Tutelar;

V — zelar pela fiel aplicacdo e respeito ao Estatuto da Crianca e do
Adolescente, por todos os integrantes do Conselho Tutelar;

VI — participar do rodizio de distribuicdo de casos, realizacdo de
diligéncias, fiscalizagao de entidades e da escala de sobreaviso;

www.diariomunicipal.com.br/ama 46




Alagoas , 18 de Abril de 2023 -« Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas « ANO X | N° 2029

VII — participar das reunifes do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, levando ao conhecimento deste os casos de
ameaca ou violagdo de direitos de criancas e adolescentes que nao
puderam ser solucionados em virtude de falhas na estrutura de
atendimento a crianca e ao adolescente no municipio, efetuando
sugestdes para melhoria das condi¢cBes de atendimento, seja pela
adequacdo de Orgdos e servicos publicos, seja pela criacdo e
ampliagdo de programas de atendimento, nos moldes do previsto nos
artigos 88, inc. 111, 90, 101, 112 e 129 da Lei Federal n. 8.069/1990
(Estatuto da Crianca e do Adolescente);

VIII — enviar, até o quinto dia util de cada més, ao Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e ao 6rgdo a que
o0 Conselho Tutelar estiver administrativamente vinculado a relacdo de
frequéncia e a escala de sobreaviso dos membros do Conselho
Tutelar;

IX — comunicar ao 6rgdo da administragdo municipal ao qual o
Conselho Tutelar estiver vinculado e ao Ministério Publico os casos
de violagcdo de deveres funcionais ou suspeita da pratica de infragdo
penal por parte dos membros do Conselho Tutelar, prestando as
informacdes e fornecendo os documentos necessarios;

X — encaminhar ao 6rgdo a que o Conselho Tutelar estiver
administrativamente vinculado, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, salvo situacdo de emergéncia, os pedidos de licenga dos
membros do Conselho Tutelar, com as justificativas devidas;

X1 — encaminhar ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente ou ao 6rgdo a que o Conselho Tutelar estiver
administrativamente vinculado, até o dia 31 (trinta e um) de janeiro de
cada ano, a escala de férias dos membros do Conselho Tutelar e
funcionarios lotados no Orgéo, para ciéncia;

XIlI — submeter ao Colegiado a proposta orcamentéria anual do
Conselho Tutelar;
X1l — encaminhar ao Poder Executivo, no prazo legal, a proposta

or¢amentaria anual do Conselho Tutelar;

XIV — prestar as contas relativas a atuacdo do Conselho Tutelar
perante o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente e ao o6rgdo a que o Conselho Tutelar estiver
administrativamente vinculado, anualmente ou sempre que solicitado;
XV — exercer outras atribuicbes, necessarias para o bom
funcionamento do Conselho Tutelar.

SECAO 11
Do Colegiado do Conselho Tutelar

Art. 35 O Colegiado do Conselho Tutelar é composto por todos os
membros do 6rgdo em exercicio, competindo-lhe, sob pena de
nulidade do ato:

| — exercer as atribui¢des conferidas ao Conselho Tutelar pela Lei
Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente) e por
esta Lei, decidindo quanto a aplicacdo de medidas de protecdo a
criangas, adolescentes e familias, entre outras atribuicdes a cargo do
orgdo, e zelando para sua execucdo imediata e eficacia plena;

11 — definir metas e estratégias de agdo institucional, no plano coletivo,
assim como protocolos de atendimento a serem observados por todos
0os membros do Conselho Tutelar, por ocasido do atendimento de
criancas e adolescentes;

111 — organizar as escalas de férias e de sobreaviso de seus membros e
servidores, comunicando ao Poder Executivo Municipal e ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

IV — opinar, por solicitacdo de qualquer dos integrantes do Conselho
Tutelar, sobre matéria relativa a autonomia do Conselho Tutelar, bem
como sobre outras de interesse institucional;

V — organizar os servigos auxiliares do Conselho Tutelar;

VI — propor ao 6rgdo municipal competente a criacdo de cargos e
servicos auxiliares, e solicitar providéncias relacionadas ao
desempenho das funcdes institucionais;

VIl — participar do processo destinado & elaboracdo da proposta
orcamentaria anual do Conselho Tutelar, bem como os projetos de
criagdo de cargos e servicos auxiliares;

VI1II — eleger o Coordenador administrativo do Conselho Tutelar;

IX — destituir o Coordenador administrativo do Conselho Tutelar, em
caso de abuso de poder, conduta incompativel ou grave omissao nos
deveres do cargo, assegurada ampla defesa;

X — elaborar e modificar o regimento interno do Conselho Tutelar,
encaminhando a proposta ao Conselho Municipal dos Direitos da

Crianca e do Adolescente para apreciacdo, sendo-lhes facultado o
envio de propostas de alterag&o;

XI — publicar o regimento interno do Conselho Tutelar em Diério
Oficial ou meio equivalente e afixa-lo em local visivel na sede do
6rgédo, bem como encaminha-lo ao Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente, ao Poder Judiciario e ao Ministério
Publico.

X1l — encaminhar relatério trimestral ao Conselho Municipal ou do
Distrito Federal dos Direitos da Crianca e Adolescente, ao Ministério
Publico e ao juiz da Vara da Infancia e da Juventude, contendo a
sintese dos dados referentes ao exercicio de suas atribui¢des, bem
como as demandas e deficiéncias na implementacdo das politicas
publicas, de modo que sejam definidas estratégias e deliberadas
providéncias necessarias para solucionar os problemas existentes.

8 10 As decisbes do Colegiado serdo motivadas e comunicadas aos
interessados, sem prejuizo de seu registro no Sistema de Informagéo
para Infancia e Adolescéncia - SIPIA.

§ 20 A escala de férias e de sobreaviso dos membros e servidores do
Conselho Tutelar deve ser publicada em local de facil acesso ao
publico.

SECAO 111
Dos Impedimentos na Anélise dos Casos

Art. 36 O membro do Conselho Tutelar deve se declarar impedido de
analisar o caso quando:

I — o atendimento envolver cbnjuge, companheiro ou companheira,
parente em linha reta ou na colateral até o terceiro grau, seja o
parentesco natural, civil ou decorrente de unido estavel, inclusive
quando decorrente de relacionamento homoafetivo;

11 — for amigo intimo ou inimigo capital de qualquer dos interessados;
Il — algum dos interessados for credor ou devedor do membro do
Conselho Tutelar, de seu conjuge ou de parentes destes, em linha reta
ou na colateral até o terceiro grau seja o parentesco natural, civil ou
decorrente de unido estavel;

IV — receber dadivas antes ou depois de iniciado o atendimento;

V - tiver interesse na solu¢cdo do caso em favor de um dos
interessados.

§ 1o O membro do Conselho Tutelar também podera declarar
suspeicdo por motivo de foro intimo.

§ 20 O interessado podera requerer ao colegiado o afastamento do
membro do Conselho Tutelar que considere impedido, nas hipéteses
deste artigo.

SECAO IV
Dos Deveres

Art. 37 Sem prejuizo das disposicdes especificas contidas na
legislacdo municipal, sdo deveres dos membros do Conselho Tutelar:

I — manter ilibada conduta publica e particular;

Il — zelar pelo prestigio da institui¢do, por suas prerrogativas e pela
dignidade de suas fungdes;

Il — cumprir as metas e respeitar 0s protocolos de atuagdo
institucional definidos pelo Colegiado, assim como pelos Conselhos
Municipal, Estadual e Nacional dos Direitos da Crianga e do
Adolescente;

IV - indicar os fundamentos de seus pronunciamentos
administrativos, submetendo sua manifestacdo a deliberacdo do
Colegiado;

V — obedecer aos prazos regimentais para suas manifestacbes e
demais atribuicdes;

VI — comparecer as sessOes deliberativas do Conselho Tutelar e do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
conforme dispuser o regimento interno;

VII — desempenhar, com zelo, presteza e dedicacdo as suas fungoes,
inclusive a carga horéria e dedicacéo exclusiva previstas nesta Lei;
VIl — declarar-se suspeito ou impedido nas hip6teses previstas na
legislacdo;

IX — cumprir as resolugdes, recomendaces e metas estabelecidas
pelos Conselhos Estadual e Nacional dos Direitos da Crianca e do
Adolescente;

X — adotar, nos limites de suas atribui¢fes, as medidas cabiveis em
face de irregularidade no atendimento a criangas, adolescentes e
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familias de que tenha conhecimento ou que ocorra nos servigos a seu
cargo;

XI — tratar com urbanidade os interessados, testemunhas, funcionarios
e auxiliares do Conselho Tutelar e os demais integrantes do Sistema
de Garantia dos Direitos da Criancga e do Adolescente;

XII — residir no &mbito territorial de atuacdo do Conselho;

X — prestar informagdes solicitadas pelas autoridades publicas e
pessoas que tenham legitimo interesse no caso, observado o disposto
nesta Lei e o art. 17 da Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca
e do Adolescente);

X1V — identificar-se nas manifestacdes funcionais;

XV — atender aos interessados, a qualquer momento, nos casos
urgentes;

XVI — comparecer e cumprir, quando obedecidas as formalidades
legais, as intimagOes, requisi¢des, notificagbes e convocagBes da
autoridade judiciaria e do Ministério Publico.

XVII — atender com presteza ao publico em geral e ao Poder Publico,
prestando as informacdes, ressalvadas as protegidas por sigilo;

XVIII - zelar pela economia do material e conservagdo do patrimdénio
publico;

XIX — guardar sigilo sobre assuntos de que tomar conhecimento no
ambito profissional, ressalvadas as situacdes cuja gravidade possa,
envolvendo ou ndo fato delituoso, trazer prejuizo aos interesses da
crianca ou do adolescente, de terceiros e da coletividade;

XX — ser assiduo e pontual.

Paragrafo Unico. No exercicio de suas atribuicdes, o membro do
Conselho Tutelar deverd primar, sempre, pela imparcialidade
ideoldgica, politico-partidaria e religiosa.

SECAOQO V
Das Responsabilidades

Art. 38 O membro do Conselho Tutelar responde civil, penal e
administrativamente pelo exercicio irregular de suas atribuicdes.

Art. 39 A responsabilidade administrativa decorre de ato omissivo ou
comissivo, doloso ou culposo, que resulte em prejuizo ao erario ou a
terceiro, praticado pelo membro do Conselho Tutelar no desempenho
de seu cargo, emprego ou funcg&o.

Art. 40 A responsabilidade administrativa do membro do Conselho
Tutelar sera afastada no caso de absolvicdo criminal que negue a
existéncia do fato ou a sua autoria.

Art. 41 As sang@es civis, penais e administrativas poderdo cumular-
se, sendo independentes entre si.

SECAO VI
Da Regra de Competéncia

Art. 42 A competéncia do Conselho Tutelar sera determinada:

| — pelo domicilio dos pais ou responsavel;

11 — pelo lugar onde se encontre a crianga ou o adolescente, ou da falta
de seus pais ou responsavel legal.

8§ 10 Nos casos de ato infracional praticado por crianca, serd
competente o Conselho Tutelar do Municipio no qual ocorreu a acdo
ou a omissdo, observadas as regras de conexdo, continéncia e
prevencao.

§ 20 A execucdo das medidas de protecdo poderd ser delegada ao
Conselho Tutelar da residéncia dos pais ou responsavel legal, ou do
local onde sediar a entidade que acolher a crianca ou adolescente.

§ 30 Para as intervengdes de cunho coletivo, incluindo as destinadas &
estruturacdo do municipio em termos de programas, Servicos e
politicas publicas, terdo igual competéncia todos os Conselhos
Tutelares situados no seu territdrio.

§ 40 Para fins do disposto no caput deste dispositivo, é admissivel a
intervencédo conjunta dos Conselhos Tutelares situados nos municipios
limitrofes ou situados na mesma regido metropolitana.

§ 50 Os Conselhos Tutelares situados nos municipios limitrofes ou
situados na mesma regido metropolitana deverdo articular agbes para
assegurar o atendimento conjunto e 0 acompanhamento de criangas,
adolescentes e familias em condigdo de vulnerabilidade que transitam
entre eles.

SECAO VII
Das Atribuicdes do Conselho Tutelar

Art. 43 Compete ao Conselho Tutelar exercer as atribui¢fes
constantes, em especial, no art. 136 da Lei Federal n. 8.069/1990
(Estatuto da Crianca e do Adolescente), obedecendo aos principios da
Administracdo Publica, conforme o disposto no art. 37 da
Constituicdo Federal.

§ 1o A aplicacdo de medidas deve favorecer o didlogo e o uso de
mecanismos de autocomposi¢do de conflitos, com prioridade a
praticas ou medidas restaurativas e que, sem prejuizo da busca da
efetivagdo dos direitos da crianga ou adolescente, atendam sempre que
possivel as necessidades de seus pais ou responsavel.

§ 20 A escuta de criangas e adolescentes destinatarios das medidas a
serem aplicadas, quando necessaria, devera ser realizada por
profissional devidamente capacitado, devendo a opinido da crianga ou
do adolescente ser sempre considerada e 0 quanto possivel respeitada,
observado o disposto no art. 100, paragrafo Unico, incisos I, X1 e XII,
da Lei n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente), artigos
40, 8810, 50 e 70, da Lei Federal n. 13.431/2017 e art. 12 da
Convengéo da ONU sobre os Direitos da Crianca, de 1989.

§ 30 Cabe ao Conselho Tutelar, obrigatoriamente, estimular a
implementacdo da sistematica prevista pelo art. 70-A da Lei n.
8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente) para diagnostico e
avaliagdo técnica, sob a Gtica interdisciplinar, dos diversos casos de
ameaga ou violagdo de direitos de criancas e adolescentes e das
alternativas existentes para sua efetiva solugdo, bem como participar
das reunides respectivas.

§ 40 Compete também ao Conselho Tutelar fomentar e solicitar,
quando necesséario, a elaboracdo conjunta entre os 6rgdos do Sistema
de Garantia dos Direitos de plano individual e familiar de
atendimento, valorizando a participagdo da crianca e do adolescente e,
sempre que possivel, a preservacdo dos vinculos familiares, conforme
determina o art. 19, inc. |, da Lei Federal n. 13.431/2017.

Art. 44 S&o atribui¢fes do Conselho Tutelar:

I — zelar pelo cumprimento dos direitos da crianca e do adolescente,
definidos na Lei e na Constituicdo Federal, recebendo peticdes,
denuncias, declaragdes, representagdes ou queixas de qualquer pessoa
por desrespeito aos direitos assegurados as criancas e adolescentes,
dando-lhes o encaminhamento devido;

Il — atender as criancas e adolescentes nas hipoOteses previstas nos
artigos 98 e 105 da Lei n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do
Adolescente), aplicando as medidas previstas no artigo 101, I a VI,
do mesmo Diploma Legal,

Il — atender e aconselhar os pais ou responsavel, aplicando as
medidas previstas no art. 129, | a VII, da Lei n. 8.069/1990 (Estatuto
da Crianca e do Adolescente);

IV — aplicar aos pais, aos integrantes da familia extensa, aos
responsaveis, aos agentes publicos executores de medidas
socioeducativas ou a qualquer pessoa encarregada de cuidar de
criancas e de adolescentes que, a pretexto de trata-los, educa-los ou
protegé-los, utilizarem castigo fisico ou tratamento cruel ou
degradante como formas de correcdo, disciplina, educacdo ou
qualquer outra alegacdo, as medidas previstas no art. 18-B da Lei n.
8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente);

V — acompanhar a execucdo das medidas aplicadas pelo prdprio
orgdo, zelando pela qualidade e eficacia do atendimento prestado
pelos drgdos e entidades corresponsaveis;

VI — apresentar plano de fiscalizacdo e promover visitas, com
periodicidade semestral minima, sempre que possivel em parceria
com o Ministério Publico e a autoridade judiciaria, as entidades
publicas e particulares de atendimento e 0s programas e servigos de
que trata o art. 90 da Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e
do Adolescente), adotando de pronto as medidas administrativas
necessarias & remocéo de irregularidades porventura verificadas, bem
como comunicando ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente, além de providenciar o registro no SIPIA,;

VIl — representar a Justica da Infancia e da Juventude, visando a
aplicacdo de penalidade por infragbes cometidas contra as normas de
protecdo a infancia e a juventude, previstas nos artigos 245 a 258-C da
Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente);
VIII — assessorar 0 Poder Executivo local na elaboracdo do Plano
Orcamentério Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei
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Orgamentaria Anual, zelando para que contemplem o0s recursos
necessarios aos planos e programas de atendimento dos direitos de
criancas e adolescentes, de acordo com as necessidades especificas
locais, observado o principio constitucional da prioridade absoluta a
crianga e ao adolescente;

IX — sugerir aos Poderes Legislativo e Executivo Municipais a edi¢do
de normas e a alteracdo da legislagdo em vigor, bem como a adogdo
de medidas destinadas a prevengdo e a promoc¢do dos direitos de
criangas, adolescentes e suas familias;

X — encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato que constitua
infracdo penal contra os direitos da crianca ou adolescente ou que
constitua objeto de acdo civil, indicando-lhe os elementos de
convicgdo, sem prejuizo do respectivo registro da ocorréncia na
Delegacia de Policia;

X1 — representar, em nome da pessoa e da familia, na esfera
administrativa, contra a violagdo dos direitos previstos no art. 220,
830, inc. 11, da Constituigdo Federal;

XII — representar ao Ministério Publico, para efeito das a¢des de perda
ou suspensdo do poder familiar, ap6s esgotadas as tentativas de
preservacao dos vinculos familiares;

X1l — promover e incentivar, na comunidade e nos grupos
profissionais, agdes de divulgacdo e treinamento para o
reconhecimento de sintomas de maus-tratos em criangas e
adolescentes;

XIV — participar das avaliagdes periddicas da implementagdo dos
Planos de Atendimento Socioeducativo, nos moldes do previsto no
art. 18, 8§20, da Lei Federal n. 12.594/2012 (Lei do Sinase), além de
outros planos que envolvam temas afetos a infancia e a adolescéncia.
§ 10 O membro do Conselho Tutelar, no exercicio de suas atribuigdes,
terd livre acesso a todo local onde se encontre crianga ou adolescente,
ressalvada a garantia constitucional de inviolabilidade de domicilio,
conforme disposto no art. 50, inc. XI, da Constituigdo Federal.

§ 20 Para o exercicio da atribui¢do contida no inc. VIII deste artigo e
no art. 136, inc. IX, da Lei n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do
Adolescente), o Conselho Tutelar devera ser formalmente consultado
por ocasido da elaboragcdo das propostas de Plano Orgamentario
Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentérias e Lei Or¢camentaria Anual
do Municipio onde atua, participando de sua defini¢do e apresentando
sugestdes para planos e programas de atendimento a crianca e ao
adolescente, a serem contemplados no orgamento publico de forma
prioritaria, a teor do disposto no art. 40, caput e paragrafo Unico,
alineas “c” e “d”, da Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e
do Adolescente) e art. 227, caput, da Constituicdo Federal.

Art. 45 O Conselho Tutelar ndo possui atribuicdo para promover o
afastamento de crianca ou adolescente do convivio familiar, ainda que
para colocacdo sob a guarda de familia extensa, cuja competéncia é
exclusiva da autoridade judiciaria.

§ 10 Excepcionalmente e apenas para salvaguardar de risco atual ou
iminente a vida, a salde ou a dignidade sexual de criangas e
adolescentes, o Conselho Tutelar podera promover o acolhimento
institucional, familiar ou o encaminhamento para familia extensa de
criancas e adolescentes sem prévia determinacdo da autoridade
competente, fazendo comunicagdo do fato em até 24 (vinte e quatro)
horas ao Juiz da Infancia e da Juventude e ao Ministério Publico, sob
pena de falta grave.

§ 20 Cabe ao Conselho Tutelar esclarecer a familia extensa que o
encaminhamento da crianga ou do adolescente mencionado no
paragrafo anterior ndo substitui a necessidade de regularizagdo da
guarda pela via judicial e ndo se confunde com a medida protetiva
prevista no artigo 101, inciso I, do ECA.

§ 30 O termo de responsabilidade previsto no art. 101, inc. I, da Lei
Federal n. 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do
Adolescente), s6 se aplica aos pais ou responsaveis legais, ndo
transferindo a guarda para terceiros.

8§ 40 O acolhimento emergencial a que alude o 810 deste artigo devera
ser decidido, em dias Uteis, pelo colegiado do Conselho Tutelar,
preferencialmente precedido de contato com 0S  servigos
socioassistenciais do Municipio e com o 6rgdo gestor da politica de
protecdo social especial, este Ultimo também para definicdo do local
do acolhimento.

Art. 46 Nao compete ao Conselho Tutelar o acompanhamento ou o
translado de adolescente apreendido em razdo da pratica de ato

infracional em Delegacias de Policia ou qualquer outro
estabelecimento policial.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, havendo necessidade de
aplicacdo de medida de protecdo, é cabivel o acionamento do
Conselho Tutelar pela Policia Civil somente quando, depois de
realizada busca ativa domiciliar, a autoridade policial esgotar todos os
meios de localizagdo dos pais ou responsaveis do adolescente
apreendido, bem como de pessoa maior por ele indicada, o que deve
ser devidamente certificado nos autos da apuragdo do ato infracional.

Art. 47 Para o exercicio de suas atribuicdes, podera o Conselho
Tutelar:

I — colher as declara¢des do reclamante, mantendo, necessariamente,
registro escrito ou informatizado acerca dos casos atendidos e
instaurando, se necessario, 0 competente procedimento administrativo
de acompanhamento de medida de protecéo;

Il — entender-se diretamente com a pessoa ou autoridade reclamada,
em dia, local e horario previamente notificados ou acertados;

111 — expedir notificagdes para colher depoimentos ou esclarecimentos
e, em caso de ndo comparecimento injustificado, requisitar o apoio da
Policia Civil ou Militar, ressalvadas as prerrogativas funcionais
previstas em lei;

IV — promover a execucdo de suas decisfes, podendo, para tanto,
requisitar servicos publicos nas areas de salde, educacdo, servigo
social, previdéncia, trabalho e seguranca;

V — requisitar informagdes, exames periciais e documentos de
autoridades municipais, bem como dos ¢rgdos e entidades da
administracdo direta, indireta ou fundacional, vinculadas ao Poder
Executivo Municipal;

VI — requisitar informagfes e documentos a entidades privadas, para
instruir os procedimentos administrativos instaurados;

VII - requisitar a expedicdo de copias de certiddes de nascimento e de
oObito de crianca ou adolescente quando necessario;

VIII — propor agdes integradas com outros 6rgéos e autoridades, como
as Policias Civil e Militar, Secretarias e Departamentos municipais,
Defensoria Publica, Ministério Piblico e Poder Judiciario;

IX — estabelecer intercdAmbio permanente com entidades ou 6rgdos
publicos ou privados que atuem na area da infancia e da juventude,
para obtencdo de subsidios técnicos especializados necessarios ao
desempenho de suas fungdes;

X — participar e estimular o funcionamento continuado dos espacos
intersetoriais locais destinados a articulacdo de agdes e a elaboracdo
de planos de atuagdo conjunta focados nas familias em situagdo de
violéncia a que se refere o art. 70-A, inc. VI, da Lei Federal n. 8.069,
de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente);

X1 — encaminhar a autoridade judiciaria os casos de sua competéncia,
na forma prevista nesta Lei e na Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto
da Crianca e do Adolescente).

§ 1o O membro do Conselho Tutelar sera responsavel pelo uso
indevido das informacGes e documentos que requisitar, nas hipdteses
legais de sigilo, constituindo sua violagao falta grave.

§ 20 E vedado o exercicio das atribuigBes inerentes ao Conselho
Tutelar por pessoas estranhas a instituicdo ou que ndo tenham sido
escolhidas pela comunidade, na forma desta Lei, sob pena de nulidade
do ato praticado.

§ 30 As requisicOes efetuadas pelo Conselho Tutelar as autoridades,
6rgdos e entidades da Administracdo Publica direta, indireta ou
fundacional dos Poderes Legislativo e Executivo Municipais serdo
cumpridas gratuitamente e com a mais absoluta prioridade,
respeitando-se os principios da razoabilidade e da legalidade.

§ 40 As requisi¢des do Conselho Tutelar deverdo ter prazo minimo 5
(cinco) dias para resposta, ressalvada situacdo de urgéncia
devidamente motivada, e devem ser encaminhadas a direcdo ou a
chefia do 6rgdo destinatario.

§ 50 A falta ao trabalho, em virtude de atendimento a notificagdo ou
requisi¢do do Conselho Tutelar, ndo autoriza desconto de vencimentos
ou salario, considerando-se de efetivo exercicio, para todos os efeitos,
mediante comprovagdo escrita do membro do 6érgéo.

Art. 48 E dever do Conselho Tutelar, nos termos do Estatuto da
Crianca e do Adolescente, ao tomar conhecimento de fatos que
caracterizem ameaga ou violagdo dos direitos da crianca e do
adolescente, adotar os procedimentos legais cabiveis e, se necessario,
aplicar as medidas previstas na legislacdo, que estejam em sua esfera
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de atribuices, conforme previsto no art. 136 da Lei Federal n.
8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente), sem prejuizo do
encaminhamento do caso ao Ministério Publico, ao Poder Judiciario
ou a autoridade policial, quando houver efetiva necessidade da
intervencédo desses 6rgaos.

§ 10 A autonomia do Conselho Tutelar para aplicar medidas de
protecéo, entre outras providéncias tomadas no ambito de sua esfera
de atribuicGes, deve ser entendida como a funcgdo de decidir, em nome
da sociedade e com fundamento no ordenamento juridico, a forma
mais rapida e adequada e menos traumatica de fazer cessar a ameaga
ou violacéo dos direitos da crianga e do adolescente.

§ 20 A autonomia para tomada de decisdes, no ambito da esfera de
atribui¢des do Conselho Tutelar, é inerente ao Colegiado, somente
sendo admissivel a atuagdo individual dos membros do Conselho
Tutelar em situagdes excepcionais e urgentes, conforme previsto nesta
Lei.

Art. 49 As decisdes colegiadas do Conselho Tutelar tomadas no
ambito de sua esfera de atribuicdes e obedecidas as formalidades
legais tém eficicia plena e sdo passiveis de execucdo imediata,
observados os principios da intervencdo precoce e da prioridade
absoluta a criangca e ao adolescente, independentemente do
acionamento do Poder Judicidrio.

8§ 10 Em caso de discordancia com a decisdo tomada, cabe a qualquer
interessado e ao Ministério Publico provocar a autoridade judiciaria
no sentido de sua revisdo, na forma prevista pelo art. 137 da Lei
Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente).

§ 20 Enquanto ndo suspensa ou revista pelo Poder Judiciario, a
decisdo tomada pelo Conselho Tutelar deve ser imediata e
integralmente cumprida pela pessoa ou autoridade publica a qual for
aquela enderecada, sob pena da pratica da infragdo administrativa
prevista no art. 249 e do crime tipificado no art. 236 da Lei Federal n.
8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente).

Art. 50 No desempenho de suas atribui¢des, o Conselho Tutelar ndo
se subordina aos Poderes Executivo, Legislativo, Judiciario,
Ministério Publico, Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente ou outras autoridades publicas, gozando de autonomia
funcional.

§ 1o O Conselho Tutelar deverd colaborar e manter relacdo de
parceria com o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente e demais Conselhos deliberativos de politicas publicas,
essencial ao trabalho em conjunto dessas instancias de promocao,
protecdo, defesa e garantia dos direitos das criangas e dos
adolescentes.

§2° Cabera ao Conselho Tutelar, obrigatoriamente, promover, em
reuniGes periddicas com a rede de protecdo, espagos intersetoriais para
a articulacéo de acoes e a elaboragdo de planos de atuacdo conjunta
focados nas familias em situacdo de violéncia, com participacdo de
profissionais de salde, de assisténcia social, de educagdo e de 6rgdos
de promogdo, protecdo e defesa dos direitos da crianca e do
adolescente, nos termos do art. 136, incisos XII, XIlI e XIV da Lei
Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente).

§ 30 Na hipotese de atentado a autonomia e ao carater permanente do
Conselho Tutelar, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente poderd ser comunicado para medidas administrativas e
judiciais cabiveis.

Art. 51 A autonomia no exercicio de suas funcgdes, de que trata o art.
131 da Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente), ndo desonera 0 membro do Conselho Tutelar do
cumprimento de seus deveres funcionais nem desobriga o Conselho
Tutelar de prestar contas de seus atos e despesas, assim como de
fornecer informagdes relativas a natureza, espécie e quantidade de
casos atendidos, sempre que solicitado, observado o disposto nesta
Lei.

Art. 52 O Conselho Tutelar serd4 notificado, com a antecedéncia
devida, das reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e de outros
conselhos setoriais de direitos e politicas que sejam transversais a
politica de protecdo a crianga e ao adolescente, garantindo-se acesso
as suas respectivas pautas.

Paragrafo Unico. O Conselho Tutelar pode encaminhar matérias a
serem incluidas nas pautas de reunido dos conselhos setoriais de
direitos e politicas que sejam transversais a politica de protecdo a
crianca e ao adolescente, devendo, para tanto, ser observadas as
disposicdes do Regimento Interno do 6rgédo, inclusive quanto ao
direito de manifestacéo na sesséo respectiva.

Art. 53 E reconhecido ao Conselho Tutelar o direito de postular em
Juizo, sempre mediante decisdo colegiada, na forma do art. 194 da Lei
Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), com
intervencdo obrigatéria do Ministério Publico nas fases do processo,
sendo a agdo respectiva isenta de custas e emolumentos, ressalvada a
litigancia de ma-fé.

Paragrafo Unico. A agdo néo exclui a prerrogativa do Ministério
Publico para instaurar procedimento extrajudicial cabivel e ajuizar
acdo judicial pertinente.

Art. 54 Em qualquer caso, devera ser preservada a identidade da
crianca ou do adolescente atendidos pelo Conselho Tutelar.

Paragrafo tnico. O membro do Conselho Tutelar devera abster-se de
manifestacdo publica acerca de casos atendidos pelo érgédo, sob pena
do cometimento de falta grave.

Art. 55 E vedado ao Conselho Tutelar executar, diretamente, as
medidas de protecdo e as medidas socioeducativas, tarefa que
incumbe aos programas e servicos de atendimento ou, na auséncia
destes, aos 6rgdos municipais e estaduais encarregados da execucao
das politicas sociais publicas, cuja intervengdo deve ser para tanto
solicitada ou requisitada junto ao respectivo gestor, sem prejuizo da
comunicacdo da falha na estrutura de atendimento ao Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e ao Ministério
Publico.

Art. 56 Dentro de sua esfera de atribuicBes, a intervengdo do
Conselho Tutelar possui carater resolutivo e deve ser voltada a
solugdo efetiva e definitiva dos casos atendidos, com o objetivo de
desjudicializar, desburocratizar e agilizar o atendimento das criancas e
adolescentes, somente devendo acionar o Ministério Publico ou a
autoridade judiciaria nas hipoteses expressamente previstas nesta Lei
e no art. 136, incisos 1V, V, X e Xl e paragrafo Unico, da Lei Federal
n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente).

Paragrafo Unico. Para atender a finalidade do caput deste artigo,
antes de encaminhar representagdo ao Ministério Publico ou a
autoridade judiciaria, o Conselho Tutelar devera esgotar todas as
medidas aplicaveis no ambito de sua atribuicdo e demonstrar que estas
se mostraram infrutiferas, exceto nos casos de reserva de jurisdicéo.

Art. 57 No atendimento de criancas e adolescentes indigenas, o
Conselho Tutelar deverd submeter o caso a analise prévia de
antropologos, representantes da Fundacdo Nacional dos Povos
Indigenas (FUNAI) ou outros 6rgdos federais ou da sociedade civil
especializados, devendo, por ocasido da aplicacdo de medidas de
protecdo e voltadas aos pais ou responsavel, levar em consideracdo e
respeitar a identidade social de seu grupo, sua cultura, costumes,
tradicdes e liderancas, bem como suas instituicbes, desde que
compativeis com os direitos fundamentais reconhecidos a crianca e ao
adolescente previstos na Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. Cautelas similares devem ser adotadas quando do
atendimento de criangas, adolescentes e pais provenientes de
comunidades remanescentes de quilombos, assim como ciganos e de
outras etnias.

Art. 58 Para o exercicio de suas atribuigdes 0 membro do Conselho
Tutelar podera ingressar e transitar livremente:

I — nas salas de sessGes do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente e demais Conselhos deliberativos de
politicas publicas;

Il — nas salas e dependéncias das delegacias de policia e demais
6rgdos de seguranca publica;

Il — nas entidades de atendimento nas quais se encontrem criancas e
adolescentes; e

IV — em qualquer recinto publico ou privado no qual se encontrem
criangas e adolescentes, ressalvada a garantia constitucional de
inviolabilidade de domicilio.
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Paragrafo Unico. Em atos judiciais ou do Ministério Publico em
processos ou procedimentos que tramitem sob sigilo, o ingresso e
transito livre fica condicionado a autorizagdo da autoridade
competente.

SECAO VIII
Das Vedacdes

Art. 59 Constitui falta funcional e é vedado ao membro do Conselho
Tutelar:

I — receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, comissoes,
presentes ou vantagens de qualquer espécie, em razdo de suas
atribuicdes;

Il — exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o
regular desempenho de suas atribuicdes e com o horério fixado para o
funcionamento do Conselho Tutelar;

111 — exercer qualquer outra funcéo puablica ou privada;

IV — utilizar-se do Conselho Tutelar para o exercicio de propaganda e
atividade politico partidaria, sindical, religiosa ou associativa
profissional;

V — ausentar-se da sede do Conselho Tutelar durante o expediente,
salvo quando em diligéncias e outras atividades externas definidas
pelo colegiado ou por necessidade do servico;

VI — recusar fé a documento publico;

VI — opor resisténcia injustificada ao andamento do servico;

VIII - delegar a pessoa que ndo seja membro do Conselho Tutelar o
desempenho da atribuicdo de sua responsabilidade;

IX — proceder de forma desidiosa;

X - descumprir os deveres funcionais previstos nesta Lei e na
legislacdo local relativa aos demais servidores publicos, naquilo que
for cabivel;

X1 — exceder-se no exercicio da funcdo, abusando de suas atribuicdes
especificas, nos termos previstos na Lei Federal n° 13.869/2019 e
legislacéo vigente;

XII - ausentar-se do servico durante o expediente, salvo no exercicio
de suas atribuigdes;

XII — retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente,
qualquer documento ou objeto da reparti¢éo;

XIV - referir-se de modo depreciativo ou desrespeitoso as autoridades
publicas, aos cidaddos ou aos atos do Poder Publico, em eventos
publicos ou no recinto da reparticao;

XV — recusar-se a atualizar seus dados cadastrais quando solicitado;
XVI - atender pessoas na reparticdo para tratar de assuntos
particulares, em prejuizo das suas atividades;

XVII — exercer, durante o horério de trabalho, atividade a ele estranha,
negligenciando o servico e prejudicando o seu bom desempenho;
XVIII — entreter-se durante as horas de trabalho em atividades
estranhas ao servigo, inclusive com acesso a internet com
equipamentos particulares;

XIX — ingerir bebidas alcodlicas ou fazer uso de substancia
entorpecente durante o horario de trabalho, bem como se apresentar
em estado de embriaguez ou sob efeito de substancias quimicas
entorpecentes ao Servico;

XX — utilizar pessoal ou recursos materiais da reparticdo em servico
ou atividades particulares;

XXI — praticar usura sob qualquer de suas formas;

XXII — celebrar contratos de natureza comercial, industrial ou civil de
carater oneroso com o Municipio, por si ou como representante de
outrem;

XXII1 — participar de geréncia ou administragdo de sociedade privada,
personificada ou ndo, ou exercer comércio e, nessa qualidade,
transacionar com o Poder Publico, ainda que de forma indireta;

XXIV — constituir-se procurador de partes ou servir de intermediario
perante qualquer 6érgdo municipal, exceto quando se tratar de parentes,
em linha reta ou colateral, até o segundo grau civil, conjuge ou
companheiro;

XXV — cometer crime contra a Administragao Publica;

XVII — abandonar a fungdo por mais de 30 (trinta) dias;

XXVII — faltar habitualmente ao trabalho;

XXVIII — cometer atos de improbidade administrativa;

XXIX — cometer atos de incontinéncia publica e conduta escandalosa;
XXX — praticar ato de ofensa fisica, em servico, a servidor ou a
particular, salvo em legitima defesa propria ou de outrem;

XXXI — proceder a analise de casos na qual se encontra impedido, em
conformidade com o art. 36 desta Lei.

Paragrafo Unico. Nao constitui acumulacdo de funcgdes, para 0s
efeitos deste artigo, as atividades exercidas em entidade associativa de
membros do Conselho Tutelar, desde que ndo acarretem prejuizo a
regular atuagio no Orgéo.

SECAO IX
Das Penalidades

Art. 60 Constituem penalidades administrativas aplicveis aos
membros do Conselho Tutelar:

I — adverténcia;

Il — suspensdo do exercicio da funcdo, sem direito & remuneracao,
pelo prazo maximo de 90 (noventa) dias;

111 — destituicdo da fungdo.

Art. 61 Na aplicagdo das penalidades, deverdo ser consideradas a
natureza e a gravidade da infracdo cometida, os danos que dela
provierem para a sociedade ou servigo publico, os antecedentes no
exercicio da funcdo, assim como as circunstancias agravantes e
atenuantes.

Art. 62 O procedimento administrativo disciplinar contra membro do
Conselho Tutelar observard, no que couber, o regime juridico e
disciplinar dos servidores publicos vigente no Municipio, inclusive no
que diz respeito a competéncia para processar e julgar o feito, e, na
sua falta ou omissdo, o disposto na Lei Federal n. 8.112/1990,
assegurada ao investigado a ampla defesa e o contraditério.

§ 1o A aplicagdo de sancbes por descumprimento dos deveres
funcionais do Conselheiro Tutelar devera ser precedida de sindicancia
ou procedimento administrativo, assegurando-se a imparcialidade dos
responsaveis pela apuragéo.

§ 20 Havendo indicios da pratica de crime ou ato de improbidade
administrativa por parte do Conselheiro Tutelar, o Conselho
Municipal ou do Distrito Federal da Crianga e do Adolescente ou o
orgdo responsavel pela apuragdo da infracdo administrativa
comunicard imediatamente o fato ao Ministério Publico para adocédo
das medidas legais.

§ 30 O resultado do procedimento administrativo disciplinar serd
encaminhado ao chefe do Poder Executivo, ao Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente e ao Ministério Publico.

§ 40 Em se tratando de falta grave ou para garantia da instrucdo do
procedimento disciplinar ou do exercicio adequado das fungdes do
Conselho Tutelar, podera ser determinado o afastamento cautelar do
investigado até a concluséo das investigacOes, pelo prazo maximo de
60 (sessenta) dias, prorrogavel por igual periodo, mediante decisdo
fundamentada, assegurada a percepcao da remuneragéo.

SECAO X
Da Vacancia

Art. 63 A vacancia na funcdo de membro do Conselho Tutelar
decorrera de:

I — rendncia;

Il — posse em outro cargo, emprego ou fungdo publica ou privada
remunerada;

111 — transferéncia de residéncia ou domicilio para outro municipio ou
regido administrativa do Distrito Federal,

IV — aplicacdo da sancdo administrativa de destituicdo da fungéo;

V — falecimento;

VI — condenacdo em decisdo transitada em julgado ou proferida por
orgdo colegiado pela pratica de crime ou em agdo civel com
reconhecimento judicial de inidoneidade ou, ainda ato de improbidade
administrativa.

Paragrafo Gnico. A candidatura a cargo eletivo diverso ndo implica
rendncia ao cargo de membro do Conselho Tutelar, mas apenas o
afastamento durante o periodo previsto pela legislacéo eleitoral,
assegurada a percepgdo de remuneragdo e a convocagdo do respectivo
suplente.

Art. 64 Os membros do Conselho Tutelar serdo substituidos pelos
suplentes nos seguintes casos:
I — vacancia de funcéo;
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11 — férias do titular que excederem a 29 (vinte e nove) dias;
Il — licengas ou suspensdo do titular que excederem a 29 (vinte e
nove) dias.

Art. 65 Os suplentes serdo convocados para assumir a fungdo de
membro do Conselho Tutelar titular, seguindo a ordem de
classificagdo publicada.

810 Todos os candidatos habilitados serdo considerados suplentes,
respeitada a ordem de votacéo.

§ 20 Quando convocado para assumir periodos de férias ou licencas
de membro do Conselho Tutelar titular, assumindo a funcéo,
permanecera na ordem decrescente de votagdo, podendo retornar a
funcdo quantas vezes for convocado.

§ 30 Quando convocado para assumir periodos de férias ou licengas
de membro do Conselho Tutelar titular e ndo tiver disponibilidade
para assumir a funcdo, devera assinar termo de desisténcia; se a
indisponibilidade for momentanea, poderd o convocado declinar
momentaneamente da convocacdo, contudo sera reposicionado para o
fim da lista de suplentes.

§ 40 O suplente ndo poderd aceitar parcialmente a convocacéo,
devendo estar apto a assumir a fungdo de membro do Conselho
Tutelar por todo o periodo da vacancia para o qual foi convocado.

Art. 66 O suplente, no efetivo exercicio da funcdo de membro do
Conselho Tutelar, terd os mesmos direitos, vantagens e deveres do
titular.

SECAO XI

Do Vencimento, Remuneracéo e Vantagens

Art. 67 Vencimento € a retribui¢do pecuniaria basica pelo exercicio
da atribuicdo de membro do Conselho Tutelar.

Art. 68 Remuneracéo é o vencimento do cargo paga a cada més ao
membro do Conselho Tutelar, acrescido das vantagens pecuniarias
pagas em carater permanente e temporario.

§ 1o No efetivo exercicio da sua funcdo perceberd, a titulo de
remuneracao, o valor de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).

§ 20 A remuneraclo devera ser proporcional & relevancia e a
complexidade da atividade desenvolvida, a dedicagdo exclusiva
exigida, e ao principio constitucional da prioridade absoluta a crianca
e ao adolescente, devendo ainda ser compativel com os vencimentos
de servidor do Municipio que exerca fungdo para a qual se exija a
mesma escolaridade para acesso ao cargo.

§ 30 A revisdo da remuneragdo dos membros do Conselho Tutelar far-
se-a na forma estabelecida pela legislagdo local, devendo observar os
mesmos pardmetros similares aos estabelecidos para o reajuste dos
demais servidores municipais, sem prejuizo do disposto no paragrafo
anterior.

§ 40 E facultado ao membro do Conselho Tutelar optar pela
remuneracdo do cargo ou emprego publico originario, sendo-lhe
computado o tempo de servico para todos os efeitos legais, exceto
para promog&o por merecimento.

8§ 50 Em relacdo a remuneracéo referida no caput deste artigo, havera
descontos devidos junto ao sistema previdenciario ao qual o membro
do Conselho Tutelar estiver vinculado.

Art. 69 Com o vencimento, quando devidas, serdo pagas ao membro
do Conselho Tutelar as seguintes vantagens:

| — indenizagdes;

11 — auxilios pecuniarios;

111 — gratificacOes e adicionais.

Art. 70 Os acréscimos pecuniarios percebidos por membro do
Conselho Tutelar ndo serdo computados nem acumulados para fins de
concessdo de acréscimos ulteriores.

Art. 71 Serdo concedidos ao membro do Conselho Tutelar os auxilios
pecunidrios e as indenizagOes que forem garantidas aos servidores do
Municipio, seguindo as mesmas normativas para sua concessao,
ressalvadas as disposicOes desta Lei.

§ 1o O membro do Conselho Tutelar que se deslocar em carater
eventual ou transitério do Municipio a servigo, capacitacdo ou
representacdo, fard jus a didrias para cobrir as despesas de
hospedagem, alimentagdo, locomogao urbana e as passagens.

§ 20 Conceder-se-4 indenizacdo de transporte ao membro do
Conselho Tutelar que realizar despesas com a utilizagdo de meio

préprio de locomocéo para a execucdo de servicos externos, por forca
das atribuicBes proprias da funcdo, conforme as mesmas normativas
estabelecidas para os servidores pablicos municipais.

Art. 72 Durante o exercicio do mandato, 0 membro do Conselho
Tutelar terd direito a:

I — cobertura previdencidria;

Il — gozo de férias anuais remuneradas, acrescidas de 1/3 (um tergo)
do valor da remuneracéo mensal;

111 — licenga-maternidade;

IV — licenca-paternidade;

V — gratificacdo natalina;

VI - afastamento para tratamento de salde préprio e de seus
descendentes.

8 1° As licengas e afastamentos estabelecidos neste artigo serdo
submetidos a analise por médico(a) indicado(a) pelo 6rgdo ao qual o
Conselho Tutelar estiver administrativamente vinculado quando o
afastamento for justificado por atestado de saide de até 15 (quinze)
dias. Nos casos em que o prazo exceder 15 (quinze) dias, serdo
encaminhados a analise de pericia junto ao INSS.

8§ 2° Para fins de aplicacdo do inciso VI deste artigo, sera considerado
o afastamento para tratamento de satde do prdprio Conselheiro ou de
filhos menores de 18 anos.

Art. 73 As demais perdas relacionadas as indenizagGes e reposicoes
seguirdo as mesmas normativas estabelecidas para os servidores
publicos municipais, conforme dispe o Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio de (nome do Municipio),
pertencentes a Administracdo Direta, as Autarquias e as Fundagdes
Publicas Municipais.

Art. 74 A fungdo de membro do Conselho Tutelar exige dedicagéo
exclusiva, vedado o exercicio concomitante de qualquer outra
atividade publica ou privada.

Paragrafo Unico. A dedicacéo exclusiva a que alude o caput deste
artigo ndo impede a participacdo do membro do Conselho Tutelar
como integrante do Conselho do FUNDEB, conforme art. 34, § 10, da
Lei Federal n. 14.113/2020, ou de outros Conselhos Sociais, desde
que haja previsdo em Lei.

SECAO XII
Das Férias

Art. 75 O membro do Conselho Tutelar fard jus, anualmente, a 30
(trinta) dias consecutivos de férias remuneradas.

§ 1o Para o primeiro periodo aquisitivo de férias serdo exigidos 12
(doze) meses de exercicio.

§ 20 Aplicam-se as férias dos membros do Conselho Tutelar as
mesmas disposicdes relativas as férias dos servidores publicos do
Municipio de (nome do Municipio).

§ 30 Fica vedado o gozo de férias, simultaneamente, por 2 (dois) ou
mais membros do Conselho Tutelar.

Art. 76 E vedado descontar do periodo de férias as faltas do membro
do Conselho Tutelar ao servico.

Art. 77 Na vacancia da fungdo, ao membro do Conselho Tutelar sera
devida:

I — a remuneragdo simples, conforme o correspondente ao periodo de
férias cujo direito tenha adquirido;

Il — a remuneragdo relativa ao periodo incompleto de férias, na
proporcédo de 1/12 (um doze avos) por més de prestacdo de servigo ou
fracdo igual ou superior a 15 (quinze) dias.

Art. 78 Suspendem o periodo aquisitivo de férias os afastamentos do
exercicio da funcdo quando preso preventivamente ou em flagrante,
pronunciado por crime comum ou funcional, ou condenado por crime
inafiangavel em processo no qual ndo haja pronincia.

Art. 79 As férias somente poderdo ser interrompidas por motivo de
calamidade publica, comogdo interna, convocagdo para juri, servigo
militar ou eleitoral ou por motivo de superior interesse publico.
Paragrafo Gnico. Nos casos previstos no caput, a compensagdo dos
dias de férias trabalhados devera ser gozada em igual nimero de dias
consecutivos.

Art. 80 A solicitacdo de férias devera ser requerida com 15 (quinze)
dias de antecedéncia do seu inicio, podendo ser concedida
parceladamente em periodos nunca inferiores a 10 (dez) dias, devendo
ser gozadas, preferencialmente, de maneira sequencial pelos membros
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titulares do Conselho Tutelar, permitindo a continuidade da
convocagédo do suplente.

Art. 81 O pagamento da remuneragdo das férias seré efetuado até 2
(dois) dias antes do inicio de sua fruicdo pelo membro do Conselho
Tutelar.

Art. 82 O membro do Conselho Tutelar percebera valor equivalente a
Gltima remuneragdo por ele recebida.

Paragrafo Gnico. Quando houver variagdo da carga horaria, apurar-
se-a4 a média das horas do periodo aquisitivo, aplicando-se o valor da
altima remuneracéo recebida.

SECAO XIII

Das Licencas

Art. 83 Conceder-se-a licenca ao membro do Conselho Tutelar com
direito a licenga com remuneragdo integral:

| — para participa¢do em cursos e congressos;

Il — para maternidade e & adotante ou ao adotante solteiro;

111 — para paternidade;

VI — em caso de falecimento do cbnjuge, ascendente, descendente,
irméo ou pessoa que viva sob sua dependéncia econémica;

V — em virtude de casamento;

IV — por acidente em servigo, nos 15 (quinze) primeiros dias de
afastamento.

§ 10 E vedado o exercicio de qualquer outra atividade remunerada
durante o periodo de licengas previstas no caput deste artigo, sob pena
de cassacdo da licenca e da funcéo.

8§ 20 As licengas previstas no caput deste artigo seguirdo os tramites
da Lei que dispGe sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de (nome do Municipio), pertencentes a Administragdo
Direta, as Autarquias e as Fundagdes Publicas Municipais.

SECAO XIV

Das Concessdes

Art. 84 Sem qualquer prejuizo, mediante comprovacdo, podera o
membro do Conselho Tutelar ausentar-se do servigo em casos de
falecimento, casamento ou outras circunstancias especiais, na forma
prevista aos demais servidores publicos municipais.

SECAO XV

Do Tempo de Servigo

Art. 85 O exercicio efetivo da fungdo publica de membro do
Conselho Tutelar serd considerado tempo de servico publico para os
fins estabelecidos em lei.

§ 10 Sendo o membro do Conselho Tutelar servidor ou empregado
pUblico municipal, o seu tempo de exercicio da fungdo sera contado
para todos os efeitos, exceto para progressdo por merecimento.

§ 20 O retorno ao cargo, emprego ou fungdo que exercia, assim que
findo o seu mandato.

§ 30 A contagem do tempo de servigo, para todos os efeitos legais,
podendo o Municipio firmar convénio com o Estado e a Unido para
permitir igual vantagem ao servidor publico estadual ou federal.

§ 40 A apuracéo do tempo de servico serd feita em dias, que serdo
convertidos em anos de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.
CAPITULO 1l

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 86 As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das
dotacdes proprias consignadas no orgcamento vigente, podendo o
Poder Executivo abrir créditos suplementares ou adicionais, se
necessario, para a estruturagédo do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente e do Conselho Tutelar, sem 6nus para o
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

§ 1o Sem prejuizo do disposto no paragrafo acima, é obrigatério o
fornecimento, pelo Poder Executivo Municipal, de capacitagdo com
carga horaria minima de 40 (quarenta) horas-aula por ano a todos os
membros titulares do Conselho Tutelar, os quais deverdo comparecer
obrigatoriamente ao curso, sob pena de incorrer em falta grave.

§ 20 A capacitagdo a que se refere 0o 810 ndo precisa ser oferecida
exclusivamente aos membros do Conselho Tutelar, computando-se
também as capacitaces e os cursos oferecidos aos demais atores do
Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Art. 87 Aplicam-se aos membros do Conselho Tutelar, naquilo que
ndo forem contrarias ao disposto nesta Lei ou incompativeis com a

natureza temporaria do exercicio da funcédo, as disposicdes da Lei
Municipal que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores
Pablicos do Municipio de (nome do Municipio), pertencentes a
Administracdo Direta, as Autarquias e as Fundagdes Publicas
Municipais e legislac¢do correlata.

Art. 88 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, em conjunto com o Conselho Tutelar, deverd promover
ampla e permanente mobilizacdo da sociedade acerca da importancia
e do papel do Conselho Tutelar.

Art. 89 Qualquer servidor puablico que vier a ter ciéncia de
irregularidade na atuagdo do Conselho Tutelar é obrigado a tomar as
providéncias necessarias para sua imediata apuracdo, assim como a
qualquer cidadéo é facultada a realizagdo de dendncias.

Art. 90 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogada
as disposicdes municipais em contrario.

Séo José da Tapera /AL, 14 de abril de 2023.

JARBAS PEREIRA RICARDO
Prefeito

A presente Lei foi publicada e arquivada na Secretaria Municipal de
Administracdo desta Prefeitura aos 14 (quatorze) dias do més de abril
de 2023.

DIEGO SILVA DE AZEVEDO
Secretario Municipal de Administracdo
Portaria N°001/2021-GP

As vantagens descritas deverdo estar previstas em Lei e ndo se

confundem com as vantagens estipuladas na Lei que dispde sobre o
Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

Publicado por:

Jacson Roberto dos Santos

Cddigo Identificador:8AA72F23

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 157/2023, DE 17 DE ABRIL DE 2023.

PORTARIA N° 157/2023, DE 17 DE ABRIL DE 2023.
Concede diéaria a servidor e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de So José da Tapera, Estado de Alagoas,
no uso de suas atribuigdes legais, em conformidade com a Lei n°
741/2021, de 11 de outubro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao(a) Servidor(a) LILIANE FARIAS DOS
SANTOS, lotado(a) no(a) Secretaria Municipal de Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, designa a exercer o cargo de
Secretéria da Junta de Servigo Militar 084, a quantia de 01(uma)
diaria no valor total de R$ 100,00 (cem reais), para fazer face as
despesas de viagem a cidade de Macei6, no periodo de 25/04/2023,
para representar de forma oficial o Municipio no periodo
compreendido no evento Simposio de capacitagdo dos Secretarios das
Juntas de servi¢o Militar (JSM).

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Sdo José da Tapera/AL, em 17 de abril de
2023.

JARBAS PEREIRA RICARDO
Prefeito

CERTIDAO
Certifico que a Portaria n® 157/2023-GP, foi Registrada e Publicada

na forma procedimental, e encontra-se arquivada junto a Secretaria
Municipal de Administracéo.
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DIEGO SILVA DE AZEVEDO
Secretario Municipal de Administracéo
Portaria n°001/2021-GP
Publicado por:
Jacson Roberto dos Santos
Cadigo Identificador:A5172C00

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 158/2023, DE 17 DE ABRIL DE 2023.

PORTARIA N° 158/2023, DE 17 DE ABRIL DE 2023.
Concede Gratificagdo por servigos extraordinarios.

O Prefeito do Municipio de Sdo José da Tapera, Estado de
Alagoas, no uso de suas atribuicBes legais previstas na Lei Orgéanica
do Municipio, combinada com o Art. 28° em seu § 1° da Lei
Municipal n°® 640/2017, que Reestrutura a Administragdo Publica
Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 58,11% (Cinguenta e oito virgula onze por cento)
de gratificaco, por servigos extraordindrios, a ser calculado de acordo
o salario base do servidor KELIANE LIMA DAS CHAGAS,
portador de CPF (MF): 100.041.164-88 e RG n.° 25583654 SSP/AL,
com enderego na Rua 13 de maio n°943, Bairro Centro de S&o José da
Tapera/AL, CEP: 57.445-000 e matricula n°4859, na Funcdo de
Coordenador Pedagogico da Secretaria Municipal de Educagdo, do
Municipio de S&o José da Tapera.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Sdo José da Tapera/AL, em 17 de abril de
2023.

JARBAS PEREIRA RICARDO
Prefeito

CERTIDAO

Certifico que a Portaria n® 158/2023-GP, foi Registrada e Publicada
na forma procedimental, e encontra-se arquivada junto a Secretaria
Municipal de Administracéo.

DIEGO SILVA DE AZEVEDO
Secretario Municipal de Administracéo
Portaria n°001/2021-GP
Publicado por:
Jacson Roberto dos Santos
Cadigo Identificador:69985478

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 159/2023, DE 17 DE ABRIL DE 2023.

PORTARIA N° 159/2023, DE 17 DE ABRIL DE 2023.
Concede diéria a servidor e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Sdo José da Tapera, Estado de Alagoas,
no uso de suas atribuigdes legais, em conformidade com a Lei n°
741/2021, de 11 de outubro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao(a) Servidor(a) KEVIN ESTRADA
GARCIA, lotado(a) no(a) Secretaria Municipal de Transporte,
exercendo o cargo de Secretario Adjunto Municipal de Transporte, a
quantia de 03(trés) diarias no valor total de R$ 900,00 (novecentos
reais), para fazer face as despesas de viagem a cidade de Piranhas/AL,
no periodo de 18/04/2023 a 20/04/2023, para representar de forma
oficial o Municipio no periodo compreendido no evento 7° congresso
estadual de secretarias municipais de salde.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicago.

Art. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de S0 José da Tapera/AL, em 17 de abril de
2023.

JARBAS PEREIRA RICARDO
Prefeito

CERTIDAO

Certifico que a Portaria n® 159/2023-GP, foi Registrada e Publicada
na forma procedimental, e encontra-se arquivada junto a Secretaria
Municipal de Administracéo.

DIEGO SILVA DE AZEVEDO
Secretario Municipal de Administracao
Portaria n°001/2021-GP
Publicado por:
Jacson Roberto dos Santos
Cadigo Identificador:6D9A5366

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 160/2023, DE 17 DE ABRIL DE 2023.

PORTARIA N° 160/2023, DE 17 DE ABRIL DE 2023.
Concede diaria a servidor e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Sdo José da Tapera, Estado de Alagoas,
no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei n°
741/2021, de 11 de outubro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao(a) Servidor(a) ALINE CAROLINE DOS
SANTOS, lotado(a) no(a) Secretaria Municipal de Salde, exercendo
0 cargo de Coordenador Geral, a quantia de 03(trés) diarias no valor
total de R$ 600,00 (seiscentos reais), para fazer face as despesas de
viagem a cidade de Piranhas/AL, no periodo de 18/04/2023 a
20/04/2023, para representar de forma oficial o Municipio no periodo
compreendido no evento 7° congresso estadual de secretarias
municipais de sadde.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Sdo José da Tapera/AL, em 17 de abril de
2023.

JARBAS PEREIRA RICARDO
Prefeito

CERTIDAO

Certifico que a Portaria n® 160/2023-GP, foi Registrada e Publicada
na forma procedimental, e encontra-se arquivada junto a Secretaria
Municipal de Administracéo.

DIEGO SILVA DE AZEVEDO
Secretario Municipal de Administracdo
Portaria n°001/2021-GP
Publicado por:
Jacson Roberto dos Santos
Cadigo Identificador:FAAA2665

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 161/2023, DE 17 DE ABRIL DE 2023.

PORTARIA N°161/2023, DE 17 DE ABRIL DE 2023.

Concede diaria a servidor e da outras providéncias.
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O Prefeito do Municipio de Sao José da Tapera, Estado de Alagoas,
no uso de suas atribuigBes legais, em conformidade com a Lei n°
741/2021, de 11 de outubro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao(a) Servidor(a) EDIENE PEREIRA LIMA,
lotado(a) no(a) Secretaria Municipal de Salde, exercendo o cargo de
Secretaria Municipal de Saude, a quantia de 03(trés) diarias no valor
total de R$ 900,00 (novecentos reais), para fazer face as despesas de
viagem & cidade de Piranhas/AL, no periodo de 18/04/2023 a
20/04/2023, para representar de forma oficial o Municipio no periodo
compreendido no evento 7° congresso estadual de secretarias
municipais de satde.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Sdo José da Tapera/AL, em 17 de abril de
2023.

JARBAS PEREIRA RICARDO
Prefeito

CERTIDAO

Certifico que a Portaria n® 161/2023-GP, foi Registrada e Publicada
na forma procedimental, e encontra-se arquivada junto a Secretaria
Municipal de Administracéo.

DIEGO SILVA DE AZEVEDO
Secretario Municipal de Administracdo
Portaria n°001/2021-GP
Publicado por:
Jacson Roberto dos Santos
Cadigo Identificador:52026C23

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 162/2023, DE 17 DE ABRIL DE 2023.

PORTARIA N° 162/2023, DE 17 DE ABRIL DE 2023.
Concede diaria a servidor e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Sao José da Tapera, Estado de Alagoas,
no uso de suas atribuigBes legais, em conformidade com a Lei n°
741/2021, de 11 de outubro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao(a) Servidor@) MARCELO RENE
RODRIGUES DA SILVA, lotado(a) no(a) Secretaria Municipal de
Administracdo, exercendo o cargo de Presidente da CPL, a quantia de
01(uma) diaria no valor total de R$ 200,00 (duzentos reais), para fazer
face as despesas de viagem a cidade de Maceid/AL, no periodo de
17/04/2023, para representar de forma oficial o Municipio no periodo
compreendido no evento sobre os Desafios para Implantacdo da Nova
Lei de Licitacdo.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Sdo José da Tapera/AL, em 17 de abril de
2023.

JARBAS PEREIRA RICARDO
Prefeito

CERTIDAO
Certifico que a Portaria n® 162/2023-GP, foi Registrada e Publicada

na forma procedimental, e encontra-se arquivada junto a Secretaria
Municipal de Administracéo.

DIEGO SILVA DE AZEVEDO
Secretario Municipal de Administracéo
Portaria n°001/2021-GP
Publicado por:
Jacson Roberto dos Santos
Cadigo Identificador:CF151088

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(EAO
AVISO DE REVOGAGCAO DE LICITACAO

Processo n°: 003.009.030223

O Municipio de S&o José da Tapera/AL vem através de sua Pregoeira
informar que com fulcro nos fundamentos de fato e de direito ja
expostos no parecer técnico do secretario juntamente com o
nutricionista, entendemos que sera necessario a REVOGACAO do
referido Pregdo Eletronico n° 10.015/2023, que foi realizado em 11 de
abril de 2023 as 10h00min (horério de Brasilia), nos termos do art. 49
da Lei n° 8.666/93 para que o termo de referéncia seja reavaliado com
0 objetivo de trazer maior seguranca juridica. Portanto, abre-se o
prazo de 5 (cinco) dias Uteis aos interessados para o contraditorio e
ampla defesa em observancia ao § 3° do art. 49 da Lei n® 8.666/93.

Séo José da Tapera/AL, 17 de abril de 2023.

JARBAS PEREIRA RICARDO
Prefeito de Sdo José da Tapera/AL
Publicado por:
Marcelo Rene Rodrigues da Silva
Cddigo ldentificador: A22EB58F

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARANA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 50/2023

Pregéo Eletrénico n® 11/2023 — SRP.

Orgio Gerenciador: SECRETARIA MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL;

Fornecedor Registrado: GEUZA BARBOSA DA SILVA-ME,
CNPJ sob n° 04.028.996/0001-02;
Valor registrado: R$ 159.550,00;
Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
PRESTACAO DE SERVICOS FUNERARIOS, DESTINADOS A
MANUTEN(;AO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE TAQUARANA/AL;
VIGENCIA: 12 (doze) meses;
FIRMADO EM: 10/04/2023;
SIGNATARIOS: GERALDO CICERO DA SILVA E JOSE YURI
BARBOSA DA SILVA
Publicado por:
Janete de Oliveira Gomes Barbosa
Codigo Identificador: CEA40AC6

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°51/2023

Pregdo Eletronico n° 08/2023 — SRP.
Orgao Gerenciador: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ;

Fornecedor Registrado: DIPROHL COMERCIO E SERVICOS
EIRELL;

CNPJ sob n° 04.913.818/0001-56;

Valor registrado: R$ 2.399.000,00;

Objeto: REGISTRO DE PRECO PARA AQUISICAO DE
FARDAMENTO PARA OS ALUNOS MATRICULADOS NA
REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE TAQUARANA-
AL;

VIGENCIA: 12 (doze) meses;

FIRMADO EM: 05/04/2023;
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SIGNATARIOS: GERALDO CICERO DA SILVA E FRANCISCO
CARVALHO

Publicado por:

Janete de Oliveira Gomes Barbosa

Codigo Identificador:5EDDBCAF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
FINANCAS
AVISO DE COTACAO

A Prefeitura Municipal de Taquarana, por meio do seu Setor de
Compras, informa que estd recebendo cotagBes cujo objeto é:
AQUISICAO DE SMARTPHONES; para participar da cotacéo, a
empresa deverd solicitar o Termo de Referéncia (TR) através do e-
mail compras.taquarana@gmail.com. O prazo para solicitagdo do
(TR) e recebimento das cotagdes serd de 02 (DOIS) dias Uteis, a
contar da data desta publicagdo.

Taquarana (AL), 17 de abril de 2023.

PAULO GABRIEL DE SOUZA SANTOS
Diretor de Departamento de Compras
Publicado por:
Paulo Gabriel de Souza Santos
Caodigo Identificador:45EFB3A2

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEOTONIO VILELA

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.263, DE 13 DE ABRIL DE 2023.

Dispde sobre a politica municipal de atendimento dos
direitos da crianga e do adolescente, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA AL, no
uso de suas atribuicOes legais, conferidas pela Lei Organica Municipal
e demais diplomas, faz saber que a cadmara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

TITULOI
Da Politica Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

Art. 1°. Nos termos da Lei Federal n°. 8.069, de 13 de julho de 1990,
que aprova o Estatuto da Crianca e do Adolescente, com as alteracdes
produzidas pela Lei

Federal n°. 12.696/2012, esta lei dispde sobre a politica municipal dos
direitos da crianga e do adolescente e estabelece normas gerais para a
sua adequada aplicacéo.

§ 1° A npolitica de atendimento dos direitos da crianca e do
adolescente no ambito do Municipio de Teot6nio Vilela/AL, far-se-a
através de um conjunto articulado de agGes governamentais e ndo
governamentais, especialmente em conjunto com a Unido, o Estado e
Municipios.

§ 2° Ao atendimento a que alude este artigo devera ser assegurado
absoluta prioridade, respeitando a condigdo peculiar da crianca e do
adolescente como pessoas em desenvolvimento.

Art. 2°. A politica de atendimento dos direitos da crianca e do
adolescente no municipio de Teotdnio Vilela/Alagoas far-se-a através
de um conjunto articulado de agbes governamentais e nao
governamentais, assegurando-se a protecdo integral e a prioridade
absoluta, conforme preconiza a Lei Federal n°® 8.069/1990 - Estatuto
da Crianca e do Adolescente.

Paragrafo Unico. As acles a que se refere o caput deste artigo serdo
implementadas através de:

I - Politicas sociais basicas de educagdo, salde, esporte, cultura, lazer
e trabalho;

Il - Servigos, programas e projetos de Assisténcia Social, para aqueles
que deles necessitem;

Il - Servigos especiais de prevengdo e atendimento médico e
psicossocial as vitimas de negligéncia, maus tratos, exploragdo, abuso,
crueldade e opresséo;

IV - Servigco de identificacdo e localizagdo de pais, responsaveis,
criancas e adolescentes desaparecidos;

V - Protecéo juridico-social por entidades de defesa dos direitos da
crianca e do adolescente;

VI - Politicas e programas destinados a prevenir ou abreviar o periodo
de afastamento do convivio familiar e a garantir o efetivo exercicio do
direito a convivéncia familiar de criancas e adolescentes;

VII - Campanhas de estimulo ao acolhimento sob forma de guarda de
criangas e adolescentes afastados do convivio familiar e & adocéo,
especificamente inter-racial, de criancas maiores ou de adolescentes,
com necessidades especificas de salde ou com deficiéncias e de
grupos de irmos.

Art.3°. - Sdo diretrizes da politica de atendimento:

I - municipalizar o atendimento;

Il - cria o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA, 6rgdo deliberativo e controlador das
respectivas agBes, assegurada a participagdo popular paritaria por
meio de organizages representativas, segundo a legislacdo vigente;

Il - criar e manter de programas especificos, observada a
descentralizagdo politico- administrativa;

IV - manter o Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente vinculado ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente;

V — criar condi¢bes para integrar operacionalmente os 6rgdos do
Judiciario, Ministério Publico, Defensoria, Seguranca Publica e
Assisténcia Social, preferencialmente, em um mesmo local para efeito
de agilizagdo do atendimento inicial a criangas e adolescentes a quem
se atribua autoria de ato infracional;

VI - mobilizar a opinido publica objetivando maior e mais efetiva
participacdo dos diversos segmentos da sociedade.

Art. 4°, A politica municipal de atendimento dos direitos da crianga e
do adolescente serd executada através do Sistema de Garantia de
Direitos - SGD, composto pela seguinte estrutura:

I - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CMDCA;

11 - Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia - FIA;

111 - Conselhos Tutelares;

IV - Entidades de Atendimento governamentais e ndo-
governamentais;

V - Servigos publicos especializados no atendimento de criangas,
adolescentes e familias, a exemplo dos CREAS/CRAS e CAPs.

VI — Todas as demais Secretarias Municipais e Autarquias que atuem
direta ou indiretamente com a promogdo, protecdo, efetivacdo e
garantia dos direitos infanto-juvenis.

§ 1° - O Municipio podera criar os programas e servicos a que aludem
0 artigo 2° desta Lei ou estabelecer consorcio intermunicipal para o
atendimento regionalizado instituidos e mantidos por entidades
governamentais e ndo-governamentais de atendimento, mediante
prévia autorizagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente.

§ 2° - Os programas serdo classificados como de prote¢do ou socio-
educativos e destinar-se-3o a:

a) Orientagdo e apoio sdcio-familiar;

b) Apoio sécio-educativo e meio aberto;

c) Colocagdo familiar;

d) Acolhimento institucional;

e) Prestacdo de servico a comunidade;

f) Liberdade assistida;

g) Semiliberdade;

h) Internag&o.

CAPITULO Il
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE - CMDCA

Secao |
Da Manutencéo e Vinculagdo do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente - CMDCA

Art. 5°. Fica mantido no Municipio de Teotonio Vilela, o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, como
orgdo deliberativo e controlador das a¢des da politica municipal de
atendimento a crianca e ao adolescente, assegurada a participacdo
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popular paritaria por meio de organizagdes representativas, vinculado
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 6°. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA serd composto por 04 (quatro) representantes
governamentais e 04 (quatro) representantes ndo-governamentais,
sendo que para cada titular haverd um suplente.

Art. 7° Os representantes governamentais serdo os Secretarios
Municipais das pastas abaixo relacionadas ou outros representantes
indicados por estes, dentre os servidores preferencialmente com
atuacdo e/ou formacdo na area de atendimento a Crianca e ao
Adolescente, os quais justificadamente poderdo ser substituidos a
qualquer tempo, sendo:

I - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social;

11 - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Salde;

111 - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacéo;

IV - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer;

Paragrafo anico. Os Secretarios Municipais titulares das pastas
acima mencionadas sdo considerados membros natos e, caso ndo
possam exercer as funcdes de conselheiro, ser-lhes-4 facultado indicar
representante, desde que este (s) tenha (m) poder de decisdo no ambito
da Secretaria.

Secéo Il
Da Eleicdo dos representantes da sociedade Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Art. 8° As organizacBes da sociedade civil, interessadas, em
participar do Conselho, habilitar-se-a0 junto a comissdo especialmente
designada para realizar o processo, comprovando documentalmente
suas atividades, bem como indicando seu representante e respectivo
suplente. A presente comissdo ora composta de conselheiros
representantes da sociedade civil, e terd a referida composicdo
publicada por decreto municipal.

§ 1°. As organizagBes representativas da sociedade civil serdo
escolhidas pelo voto das entidades representativas da sociedade civil
habilitadas, com sede no Municipio, reunidas em assembléia
convocada pelo CMDCA, mediante edital publicado na imprensa e
amplamente divulgado no Municipio.

§ 2°. O CMDCA dard publicidade da relacdo das entidades
consideradas habilitadas a concorrer as vagas da sociedade civil junto
ao 0rgdo, dando ciéncia pessoal ao Ministério Publico, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data prevista para realizacdo
da Assembléia especifica.

§ 3°. A Comisséo responsavel pela realizagdo do processo de escolha
dos membros representantes da sociedade civil encaminhara ao
Prefeito, no prazo maximo de 10 (dez) dias ap6s o processo de
escolha, a relagdo das entidades que integrardo o conselho e 0 nome
dos conselheiros representantes titulares e suplentes por elas
indicados, devendo a nomeagéo ser efetuada no prazo maximo de 20
(vinte) dias. O referido processo serd fiscalizado pelo Ministério
Publico;

§ 4° — Os conselheiros representantes das entidades da sociedade
civil serdo nomeados para mandato de 02 (dois) anos;

§ 5° — Os conselheiros representantes das entidades da sociedade
civil poderdo ser reconduzidos apenas por igual periodo, observado o
Mesmo processo previsto neste artigo. Processo este que devera ser
convocado com a antecedéncia de 90 (noventa) dias antes do término
do mandato;

§ 6° - Ndo poderdo compor o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, na forma deste artigo, a autoridade
Judicidria, Legislativa, representante do Ministério Publico, da
Defensoria Pdblica com atuacdo na area da crianca e do adolescente
ou em exercicio no foro regional, distrital e federal, bem como,
Conselhos de Politicas Publicas, Conselheiros  Tutelares,
representantes de 6rgdo de outras esferas governamentais, e
representantes que exercam simultaneamente cargo ou funcéao
comissionada de 6rgdo governamental e de direcdo em organizacdo da
sociedade civil;

§ 7° - E vedada a indicagio de nomes ou qualquer outra forma de
ingeréncia do Poder Publico sobre o processo de escolha dos
representantes da sociedade civil juntos ao Conselho de Direitos;

§ 8°. As entidades da sociedade civil que atuam no atendimento de
criangas e adolescentes deverdo estar registradas e ter seus programas
ou projetos/atividades inscritas no Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e Adolescente - CMDCA local.

Art. 9°. A funcéo de membro do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - CMDCA é considerada de interesse
publico relevante, ndo sendo remunerada, e estabelecera presuncéo de
idoneidade moral.

§ 1°. Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente - CMDCA deverdo prestar informagdes sobre as
demandas e deliberagBes do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente - CMDCA aos seus representados,
garantindo assim a participacdo efetiva nas reunides ordindrias,
extraordindrias e de comissdes tematicas.

§ 2°. O exercicio da fungéo de Conselheiro Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - CMDCA esté condicionado a participagdo
em no minimo uma comiss&o.

Art. 10. A eleigdo dos representantes da sociedade junto ao Conselho
Municipal dos Direitos de Crianga e Adolescente - CMDCA serd
fiscalizada pelo Ministério Publico.

§ 1° A Assembléia de eleicdo serd instalada em primeira chamada
com 50% (cinquenta por cento) dos votantes ou em segunda chamada,
apos 15 (quinze) minutos, com qualquer nimero de votantes.

8§ 2°. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
- CMDCA daré posse aos conselheiros eleitos no prazo maximo de 20
(vinte) dias ap6s o término da Assembléia de elei¢do, ficando as
despesas com a publicacdo do ato administrativo respectivo as
expensas do municipio.

Secéo 111
Da Competéncia

Art. 11. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente:

I - Formular, acompanhar, monitorar e avaliar a Politica Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, observando os preceitos
expressos nos arts. 203, 204 e 227, da Constituicdo Federal, da Lei
Organica Municipal e todo o conjunto de normas da Lei Federal n°
8.069/90 Estatuto da Crianca e do Adolescente, fixando prioridades
para a consecucdo das a¢des, a captacdo e a aplicagdo de recursos;

Il - Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno, pelo voto de 2/3
(dois tergos) de seus membros;

I11 - Conhecer a realidade do municipio, realizando ou apoiando a
realizacdo de eventos, estudos, pesquisas e diagnésticos no campo da
promocgdo, protecdo e defesa da infancia e juventude e elaborar o
plano de acdo anual;

IV - Difundir junto a sociedade local a concepgdo de crianca e
adolescente como sujeitos de direitos e pessoas em situacdo especial
de desenvolvimento, zelando para efetivacdo do paradigma da
protecdo integral como prioridade absoluta nas politicas e no
orcamento publico;

V - Estabelecer critérios, estratégias e meios de fiscaliza¢do das agdes
governamentais e ndo-governamentais dirigidas a infancia e a
adolescéncia no ambito do municipio que possam afetar suas
deliberagdes;

VI - Registrar as entidades ndo governamentais que executam
programas destinados ao atendimento de criangas, adolescentes e suas
respectivas familias, conforme previsto no art. 91, da Lei Federal n°
8.069/90, bem como as entidades governamentais e ndo
governamentais que executam programas socioeducativos destinados
ao atendimento de adolescentes autores de ato infracional, conforme
previsto no art. 11, da Lei Federal n® 12.594/2012;

VIl - Inscrever os programas executados pelas entidades de
atendimento governamentais e ndo-governamentais, que prestem
atendimento a criancas, adolescentes e suas respectivas familias, de
acordo com o que prevé o art. 90, da Lei Federal n° 8.069/90, bem
como as previstas no art. 430, inciso Il da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (conforme redacdo que lhe deu a Lei Federal n°
10.097/2000);

VIIl - Deliberar sobre a conveniéncia e oportunidade de
implementacdo dos programas e servicos a que se referem os incisos
Il e I, do artigo 2° desta Lei, bem como sobre a criacdo de entidades
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governamentais, ampliacdo do nimero de Conselhos Tutelares ou a
realizacéo de consorcio intermunicipal regionalizado de atendimento;
IX- Regulamentar, organizar e coordenar, bem como adotar todas as
providéncias que julgar cabiveis, para a eleicdo e a posse dos
membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA e dos Conselhos Tutelares do Municipio;

X — Dar publicidade ao edital do processo de escolha dos membros do
Conselho Tutelar, observadas as resolu¢fes do Conselho Nacional dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, resolugdes do Conselho
Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Alagoas, e esta
Lei, conferindo ampla divulgacdo ao pleito, por 05 (cinco) dias
consecutivos, nos sitios eletronicos oficiais, ou meio equivalente, nos
meios de comunicacdo locais, afixacdo em locais de amplo acesso ao
publico, entre outros;

Xl - Dar posse aos membros ndo-governamentais do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente - CMDCA e dos
Conselhos Tutelares, nos termos do respectivo regulamento e declarar
vago o posto por perda de mandato, nas hipoteses previstas nesta lei;
X1l - Receber peti¢bes, denlncias, representacdes ou queixas de
qualquer pessoa por desrespeito ou descumprimento dos direitos
assegurados as criancas e adolescentes, bem como tomar as
providéncias que julgar necessarias;

X1 - Gerir o Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia - FIA, no
sentido de definir a utilizagdo dos recursos alocados no Fundo, por
meio de Plano de Trabalho e Aplicacdo, fiscalizando a respectiva
execucao;

XIV — Participar e acompanhar sobre a elaboragdo, aprovacdo e
execucdo do Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orcamentarias
- LDO e Lei Orgamentdria Anual - LOA, no ambito da Politica
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, zelando para que
neles sejam previstos 0s recursos necessarios a execugdo da politica
municipal de atendimento a crianga e ao adolescente, com a
prioridade absoluta preconizada no art. 4°, caput e paragrafo Unico, da
Lei Federal n°8.069/90 e no art. 227, caput, da Constituicdo Federal;
XV - Acompanhar o Orgamento Crianca e Adolescente - OCA,
conforme o que dispdem a Lei Federal n° 8.069/90, utilizando quando
necessario apoio técnico nas areas contabil e juridica do municipio,
com fins de sugerir as modificagdes necessarias a consecucdo da
politica formulada;

XVI — Participar e acompanhar sobre a elaboracdo de legislagbes
municipais relacionadas a infancia e a adolescéncia, oferecendo apoio
e colaborando com o Poder Legislativo;

XVII - Fixar critérios de utilizacdo das verbas subsidiadas e demais
receitas, aplicando necessariamente percentual para o incentivo ao
acolhimento, sob a forma de guarda, de criancas e adolescentes em
situacdo de risco, 6rfaos ou abandonados, na forma do disposto no art.
227, § 3% VI, da Constituigdo Federal;

XVIIl - Integrar-se com outros 6rgdos executores de politicas
publicas direcionadas a crianga e ao adolescente e demais conselhos
setoriais. Bem como, promover intercdmbio com entidades publicas e
particulares organismos nacionais, internacionais, visando atender a
seus objetivos

XIX - Fomentar a integracdo do Poder Judiciario, Ministério Publico,
Defensoria e Seguranga Publica na apuracéo dos casos de dentncias e
reclamagdes formuladas por qualquer pessoa ou entidade que versem
sobre ameaca ou violag8o de direitos da crianga e do adolescente;

XX - Mobilizar a opinido publica no sentido da indispensavel
participagdo da comunidade, na solugcdo dos problemas da area da
crianca e do adolescente;

XXI - Instituir as Comissdes Especiais, Tematicas e/ou Intersetoriais
necessarias para o melhor desempenho de suas fungdes, as quais tem
carater consultivo e vinculagdo ao Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente - CMDCA,;

XXI1 - Homologar a concessdo de auxilio e subvengdes a entidades
particulares filantropicas e sem fins econdmicos que atuem no
atendimento, promog¢do ou defesa dos direitos das criancas e
adolescentes;

§ 1°. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
promovera, no maximo a cada 02 (dois) anos, a reavaliacdo dos
programas destinados ao atendimento de criancas, adolescentes e
familias em execugdo no municipio, observado o disposto no art. 90,
8§3°, da Lei Federal n° 8.069/90;

§ 2°. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
promovera a cada 02 (dois) anos, a reavaliagdo do registro das
entidades de atendimento de criancas, adolescentes e familias com
atuacdo no municipio, observado o disposto no art. 91, §1° e §2°, da
Lei Federal n® 8.069/90.

§ 3°. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
- CMDCA mantera arquivo permanente no quais serdo armazenados,
por meio fisico e/ou eletrdnico todos os seus atos e documentos a
estes pertinentes.

8 4°. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
como 0Orgdo publico, na consecucdo de suas atividades adotara os
principios da administracdo publica constantes do artigo. 37 da
Constituicdo Federal.

Secéo IV
Do Mandato dos Conselheiros Municipais do CMDCA

Art. 12. Os representantes da sociedade junto ao CMDCA terdo
mandato de 04 (quatro) anos, permitida uma reeleicdo consecutiva, e
os representantes do governo terdo seus mandatos condicionados a sua
permanéncia a frente das pastas respectivas ou a renovagdo da
indicagdo dos titulares das mesmas.

§ 1°. Em caso de vacancia, a nomeagdo do suplente serd para
completar o prazo do mandato do substituido.

§ 2°. O mandato dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - CMDCA sera considerado extinto antes do
término, nos casos de:

| - Morte;

11 - Rendncia;

11 - Auséncia injustificada a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 05
(cinco) alternadas, no periodo de 12 (doze) meses, a contar da
primeira auséncia;

1V - Doenca que exija licenga médica por mais de 06 (seis) meses;

V - Procedimento incompativel com a dignidade das fun¢Ges ou com
0s principios que regem a administragdo publica, estabelecidos pela
Lei Federal n® 8.429/92;

VI - Condenagdo por crime comum ou de responsabilidade;

V11 - Mudanga de residéncia do municipio;

VIl - Perda de vinculo com o Poder Executivo, com a entidade,
organizacgao ou associacdo que representa.

§ 3°. Nas hipoteses do inciso V, do paragrafo anterior, a cassagdo do
mandato do membro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente - CMDCA sera precedida de procedimento
administrativo a ser instaurado pelo préprio Orgdo, observado o
disposto nos arts.74 e seguintes desta Lei, sem prejuizo da aplicacdo
de outras san¢des administrativas e penais cabiveis.

§ 4°. Perdera a vaga no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente - CMDCA, a entidade ndo-governamental que perder
0 registro, ou o registro de seus programas, bem como aquelas
entidades cujos representantes titular e suplente incidirem nos casos
previstos no Inciso 111 do § 2° deste artigo.

§ 5° Em sendo cassado o mandato de conselheiro representante do
governo, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA efetuara, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, comunicardo ao Prefeito Municipal e Ministério Publico para
tomada das providéncias necessarias no sentido da imediata nomeagéo
de novo membro, bem como apuracdo da responsabilidade
administrativa do cassado;

§ 6% Em sendo cassado 0 mandato de conselheiro representante da
sociedade civil, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA convocara seu suplente para posse imediata,
sem prejuizo da comunicagdo do fato ao Ministério Publico para a
tomada das providéncias cabiveis em relacdo ao cassado.

§ 7°. Em caso de substitui¢do de conselheiro, a entidade, organizacéo,
associagdo e o poder publico deverd comunicar oficialmente o
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
CMDCA, indicando o motivo da substitui¢do e novo representante.

§ 8% Nos casos de exclusdéo ou renGncia de entidade ndo
governamental integrante do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - CMDCA, e ndo havendo suplente, serd
imediatamente convocada nova assembléia das entidades para que
seja suprida a vaga existente.
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Secdo V
Da Estrutura e Funcionamento do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianc¢a e do Adolescente

Art. 13. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA reunir-se-4 na forma e periodicidade
estabelecidas no seu Regimento, no minimo 01 (uma) vez por més, e
teréd a seguinte estrutura:

| - Mesa Diretiva, composta por:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) 1° Secretario;

d) 2° Secretério.

11 - ComissBes Tematicas, Intersetoriais ou Especiais;

111 - Plenéria;

IV - Secretaria Executiva;

V - Técnicos de apoio.

§ 1° Tendo em vista o disposto no art. 260-1, da Lei Federal n°
8.069/90, o Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA, por intermédio da Secretaria Municipal
Assisténcia Social, dard ampla divulgacdo de seu calendario de
reunides ordindrias e extraordinarias & comunidade, assim como ao
Ministério Publico, Poder Judiciario e Conselho Tutelar.

§ 2°. As pautas contendo as matérias a serem objeto de discussdo e
deliberacdo nas reunibes ordinarias e extraordinarias do Conselho
Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA serdo
previamente publicadas e comunicadas aos Conselheiros titulares e
suplentes, Juizo e Promotoria da Infancia e Juventude, Conselhos
Tutelares, bem como a populagéo em geral.

§ 3°. As sessOes instaladas ap0s atingidos o horério regulamentar e o
quorum regimental minimo.

§ 4° As decisbes serdo tomadas por maioria de votos, conforme
dispuser o regimento interno do Orgéo, salvo disposicdo em contrario
prevista nesta Lei.

§ 5° As deliberagdes e resolu¢ées do CMDCA serdo publicadas nos
o6rgéos oficiais e/ou na imprensa local, seguindo os mesmos tramites
para publicagdo dos demais atos do Executivo, porém gozando de
absoluta prioridade.

8§ 6°. As despesas decorrentes da publicacdo deverdo ser suportadas
pela administracdo pdblica, através de dotagdo orcamentéria
especifica.

Art. 14. A mesa diretiva serd eleita pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, dentre 0s seus
membros, nos primeiros 30 (trinta) dias de vigéncia do mandato, em
reunido plenaria com a presenga de no minimo 2/3 (dois tergos) dos
conselheiros.

§ 1° Compete a mesa diretiva dirigir os trabalhos e organizar as
pautas das plendrias.

§ 2°. A presidéncia devera ser ocupada preferencialmente
alternadamente por conselheiros representantes da sociedade civil e do
governo.

§ 3°. O mandato dos membros da mesa diretiva serd de 01 (um) ano,
vedada a recondugéo.

§ 3°. O mandato dos membros da mesa diretiva sera de 02 (dois) anos,
vedada a recondugdo subsequente.

Art. 15. As comissdes serdo formadas pelos membros titulares e
suplentes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA, sendo respeitada a paridade, e facultada a
participagdo de convidados, técnicos e especialistas.

Paragrafo tnico. As comissdes intersetoriais terdo carater consultivo
e serdo vinculadas ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente - CMDCA.

Art. 16. A Plenéria é composta pelo colegiado dos membros titulares
e suplentes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA, sendo a instancia maxima de deliberagdo e
funcionard de acordo com o Regimento do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA.

Art. 17. A Secretaria Executiva tera por atribuicdo oferecer apoio
operacional e administrativo ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - CMDCA, devendo para isso ser composta
por, no minimo, 01 (um) agente administrativo e 01 (um) auxiliar de
Servicos gerais.

Art. 18. Serdo também designados para prestar apoio técnico ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
CMDCA 01 (um) especialista em questdes relativas a politica da
crianca e do adolescente, podendo ser um assistente social ou
profissional com outra formacdo académica com experiéncia
comprovada mediante curriculo e 01 (um) advogado/procurador do
municipio.

§ 1° Para o adequado e ininterrupto funcionamento do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, o
Poder Executivo Municipal devera oferecer estrutura fisica,
equipamentos, materiais de expediente e funcionarios do quadro do
Municipio de Teot6nio Vilela/AL.

§ 2°. Constara da Lei Orgamentéaria Municipal a previsdo dos recursos
necessarios ao funcionamento regular e ininterrupto do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA,
observado o principio constitucional da prioridade absoluta a crianga e
ao adolescente, nos moldes do previsto no art. 4°, caput e par. Unico,
da Lei Federal n° 8.069/90 e art. 227, caput, da Constitui¢do Federal.

§ 3° A dotacdo orcamentaria a que se refere o paragrafo 2° devera
contemplar 0s recursos necessarios ao custeio das atividades
desempenhadas pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, tais como:

Despesas com aquisicdo de mdveis, equipamentos, veiculos e outros
bens duréveis e de consumo;

Pagamento de pessoal;

Contratacdo e/ou disponibilizagdo de assessorias e consultorias para
elaboracdo de diagndsticos, capacitacdes e suporte técnico para
elaboracdo de planos e outras atividades inerentes as atribuicGes e
competéncias do CMDCA,;

Custeio de despesas como inscri¢des, passagens, diarias e outros
necessarios a garantia da participacdo dos membros do CMDCA em
capacitagdes e/ou cursos de formagédo continuada.

§ 4°. Caberd, ainda, a administracdo publica municipal o custeio ou
reembolso das despesas decorrentes de transporte, alimentacdo e
hospedagem dos membros do Conselho dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, titulares ou suplentes, para que possam se fazer
presentes a reunides ordinarias e extraordindrias, bem como a eventos
e solenidades nos quais devam representar oficialmente o Conselho,
mediante dotagdo orcamentaria especifica.

§ 5° O CMDCA devera contar com espaco fisico adequado ao seu
pleno funcionamento, cuja localizacdo sera amplamente divulgada, e
dotado de todos o0s recursos necessarios ao seu funcionamento.

Art. 19. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente devera apresentar, até o més de junho de cada ano, um
Plano de A¢do Municipal e um Plano de Aplicagdo para ser executado
no decorrer do ano seguinte, que deverd integrar a Lei Orcamentaria
do Municipio de Teotdnio Vilela

§ 1° - O Plano de Ac&o Municipal devera ser configurado com base no
Diagnostico

da Realidade e servird como diretriz para elaboracdo e execucdo de
politicas publicas voltadas para a atencéo e ao atendimento as criangas
e aos adolescentes, conforme a realidade local, subsidiado pelos
Relatérios do (s) Conselho (s) tutelar (es).

§ 2°. O Plano de A¢do Municipal terd como prioridade:

I - Articulacdo com as diversas politicas pUblicas municipais de
atendimento a crianga e ao adolescente;

Il - Incentivo as agbes de prevencdo tais como: a gravidez e
paternidade precoce, a violéncia contra criangas e adolescentes, com
énfase na violéncia e exploracdo sexual e trabalho infantil,
fortalecimento da familia, reintegragdo familiar nos servicos de
acolhimento institucional e familiar, entre outros;

111 - Estabelecimento de politica de atendimento para os adolescentes
autores de ato infracional, melhoria e aperfeicoamento das medidas
socioeducativas em meio aberto;

1V - Melhoria e expansdo dos servicos de acolhimento institucional e
familiar e outros no municipio de Teoténio Vilela-AL;

V — Projetos e programas de capacitacdo e formacdo continuada do
SGD.

Art. 20. As decisdes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente, no a&mbito de suas atribui¢des e competéncias,
norteiam as agdes governamentais e das organizagdes da sociedade
civil, em respeito aos principios constitucionais, a municipalizagdo, a
descentralizacéo politico-administrativa e & participa¢do popular.
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Paragrafo Unico - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente como 6rgédo publico, na consecucao de suas atividades
adotard os principios da administragdo publica constantes do artigo 37
da Constituicdo Federal.

CAPITULO 111
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE -FMDCA

Secéo |
Da Manutencédo e Natureza do Fundo

Art. 21. Fica instituido o Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente-FMDCA, que sera gerido pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA.

§ 1°. O Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
FMDCA, tem por objetivo facilitar a captacdo, o repasse e a aplicagdo
de recursos destinados ao desenvolvimento das a¢bes de atendimento
a criancas, adolescentes e suas respectivas familias.

§ 2° As acOes de que trata o paragrafo anterior referem-se
prioritariamente aos programas de protecdo especial a crianga e ao
adolescente em situacéo de risco social e pessoal, cuja necessidade de
atencdo extrapola o ambito de atuacdo das politicas sociais basicas,
bem como o disposto no § 2° do art. 260, do ECA. E,
secundariamente, a:

I - Desenvolvimento de programas e servicos complementares ou
inovadores, por tempo determinado, da politica de promocao,
protecdo, defesa e atendimento dos direitos da crianca e do
adolescente;

Il - Programas e projetos de pesquisa, de estudos, elaboracdo de
diagndsticos, sistemas de informagdes, monitoramento e avaliagdo das
politicas publicas de promocgao, protecdo, defesa e atendimento dos
direitos da crianca e do adolescente;

111 - Programas e projetos de capacitacdo e formacdo profissional
continuada dos operadores do Sistema de Garantia dos Direitos da
Crianca e do Adolescente;

IV - Desenvolvimento de programas e projetos de comunicagdo,
campanhas educativas, publicacGes, divulgagdo das acbes de
promocao, prote¢do, defesa e atendimento dos direitos da crianca e do
adolescente; e

V - Acdes de fortalecimento do Sistema de Garantia dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, com énfase na mobilizacdo social e na
articulagdo para a defesa dos direitos da crianca e do adolescente.

VI - Construcdes, reformas e adaptacfes de espagos com vistas a
acessibilidade e a instalacdo de oficinas desde que o pleno do
CMDCA entenda como imprescindivel para o desenvolvimento de
programas, projetos e servicos complementares ou inovadores, da
politica de promocdo, protecdo, defesa e atendimento dos direitos da
crianca e do adolescente, devendo-se observar as vedagdes previstas
nesta Lei.

§ 3% Os recursos captados pelo Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - FMDCA servem de mero complemento ao
orcamento publico dos mais diversos setores de governo, que por
forca do disposto nos arts. 4°, caput e paragrafo tinico, alineas “c” e
“d”; 87, incisos I e II; 90, §2° e art. 259, paragrafo inico, todos da Lei
Federal n°® 8.069/90, bem como art. 227, caput, da Constituicdo
Federal, devem priorizar a crianga e o adolescente em seus planos,
projetos e agoes.

§ 4°, Os recursos do Fundo serdo administrados segundo o Plano de
Aplicagdo elaborado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente.

§ 5° O Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
FMDCA, sera constituido:

I - pela dotagdo consignada anualmente no orgamento do Municipio
para o atendimento a crianca e ao adolescente;

Il - pelos recursos provenientes dos Conselhos Estadual e Nacional
dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

111 - pelas doagdes, auxilios, contribuigdes e legados que Ihe venham
a ser destinados;

1V - pelos valores provenientes de multas decorrentes de condenacfes
em acgdes civis ou de imposicdo de penalidades administrativas
previstas na Lei Federal n° 8.069/90 e nesta Lei;

V - por outros recursos que Ihe forem destinados;

VI - pelas rendas eventuais, inclusive as resultantes de depositos e
aplicacOes de capitais;

§ 6°. As contribuigdes efetuadas ao FMDCA, previstas no inciso 11
poderdo ser deduzidas do Imposto de Renda, de acordo com a
legislac&o pertinente.

Art. 22. O Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
- FMDCA sera regulamentado por Decreto expedido pelo Poder
Executivo Municipal, no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias ap6s a
vigéncia desta lei, observada as orientages contidas na Resolugéo n°
137/2010, do Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CONANDA.

Paragrafo Unico. Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - FMDCA ndo poderdo ser utilizados:

| - para manutencéo dos 6rgdos publicos encarregados da protecédo e
atendimento de criangas e adolescentes, ai compreendidos o Conselho
Tutelar e o proprio Conselho de Direitos da Crianca e do Adolescente,
0 que devera ficar a cargo do orgamento da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social aos quais aqueles estdo administrativamente
vinculados;

Il - para manutengdo das entidades ndo governamentais de
atendimento a criangas e adolescentes, por forca do disposto no art.
90, caput, da Lei Federal n° 8.069/90, podendo ser destinados apenas
aos programas de atendimento por elas desenvolvidos, nos moldes
desta Lei;

111 - para o custeio das politicas basicas e de assisténcia social a cargo
do Poder Pdblico.

Art. 23. A gestdo do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - FMDCA sera exercida pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA e a administracdo
pela Secretaria Municipal Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
a qual competira:

| - Registrar 0s recursos orgamentarios oriundos do Municipio ou a
ele transferidos em beneficio das criancas e dos adolescentes pelo
Estado ou pela Unido;

Il - Registrar os recursos captados pelo Municipio através de
convénios ou de doagfes ao Fundo;

111 - Manter o controle escritural das aplicagfes financeiras levadas a
efeito pelo Municipio, nos termos das resolugbes do Conselho
Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA,;

IV - Autorizar a aplicacdo dos recursos em beneficios da crianca e
adolescente, nos termos das resolu¢cdes do Conselho Municipal de
Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA,;

V - Administrar os recursos especificos para 0s programas de
atendimento dos direitos da crianca e do adolescente, segundo as
resolugdes do Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA.

VI - Manter estrutura de execucdo e controle contabeis do Fundo
Municipal, de que trata esta lei, inclusive para efeito de prestacéo de
contas, na forma legal.

Art. 24. As deliberagdes concernentes a gestdo e administracdo do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - FMDCA
serdo executadas pela Secretaria Municipal Assisténcia Social, sendo
esta a responsavel pela prestagdo de contas.

Art. 25. Tendo em vista o disposto no art. 260-1, da Lei Federal n°
8.069/90, o Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA, por intermédio da Secretaria Municipal
Assisténcia Social dara ampla divulgacdo a comunidade:

| - das agdes prioritarias para aplicacdo das politicas de atendimento a
crianca e ao adolescente;

Il - dos requisitos para a apresentacdo de projetos a serem
beneficiados com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - FMDCA;

11 - da relagdo dos projetos aprovados em cada ano-calendario e o
valor dos recursos previstos para implementagdo das agdes, por
projeto;

IV - do total dos recursos recebidos e a respectiva destinacéo, por
projeto atendido, inclusive com cadastramento na base de dados do
Sistema de Informages sobre a Infancia e a Adolescéncia; e

V - da avaliagdo dos resultados dos projetos beneficiados com
recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - FMDCA.

Paragrafo Gnico. Em cumprimento ao disposto no art. 48 e paragrafo
nico, da Lei Complementar n°® 101/2000 - Lei de Responsabilidade
Fiscal, o Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente
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- CMDCA apresentara relatérios mensais acerca do saldo e da
movimentacdo de recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - FMDCA, de preferéncia via internet, em
pagina prépria do Conselho, da Secretaria Municipal Assisténcia
Social ou da Prefeitura Municipal de Teotonio Vilela/AL.

Art. 26. Na gestdo do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - FMDCA serdo ainda observadas as disposi¢cdes
contidas nos arts. 260-C a 260-G, da Lei Federal n° 8.069/90.

CAPITULO v
DA CRIACAO E FUNCIONAMENTO DOS CONSELHOS
TUTELARES

Secéo |
Da Cria¢do e Natureza dos Conselhos Tutelares

Art. 27. O Conselho Tutelar é 6rgdo permanentee auténomo, nédo
jurisdicional, encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento
dos direitos da crianca e do adolescente, definidos na Lei Federal n°
8.069/1990 e complementados por esta Lei e serd vinculado a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Gnico: Fica instituida a fungdo publica de membro do
Conselho Tutelar do Municipio de Teotdnio Vilela, que sera exercida
por 5 (cinco) membros, com mandato de 4 (quatro) anos, permitida
recondugdo por novos processos de escolha.

Secéo Il
Das Atribuicoes, da Competéncia e dos Deveres dos Conselheiros
Tutelares

Art. 28. Incumbe ao Conselho Tutelar o exercicio das atribui¢des
previstas nos artigos 95, 136, 191 e 194, da Lei Federal n° 8.069/90 -
Estatuto da Crianca e do Adolescente, e arts. 18, 82° e 20, inciso 1V,
da Lei Federal n°® 12.594/2012, devendo, em qualquer caso, zelar pelo
efetivo respeito aos direitos da crianca e do adolescente previstos em
lei.

Pardgrafo Unico. A competéncia do Conselho Tutelar sera
determinada:

| - pelo domicilio dos pais ou responsavel;

11 - pelo lugar onde se encontra a crianga ou adolescente;

§ 1° Nos casos de ato infracional praticado por crianca, serd
competente 0 Conselho Tutelar do lugar da a¢do ou da omissdo,
observadas as regras de conexdo, continéncia e prevencao.

§ 2° O acompanhamento da execu¢do das medidas de protecdo
podera ser delegada ao Conselho Tutelar do local da residéncia dos
pais ou responsavel, ou do local onde sediar-se a entidade em que a
crianga ou adolescente estiver acolhido.

Art. 29. S&o deveres do Conselheiro na sua condicdo de agente
publico, e conforme o previsto na Constituigdo Federal de 1988, Lei
Federal n° 8.069/1990, Lei Federal n° 8.429/1992 e outras normas
aplicaveis:

| - Manter conduta publica e particular ilibada;

11 - Zelar pelo prestigio da instituicéo;

Il - Indicar os fundamentos de seus pronunciamentos
administrativos, submetendo sua manifestacdo a deliberacdo do
colegiado;

IV - Obedecer aos prazos regimentais para suas manifestacdes e
exercicio das demais atribuicdes;

V - Comparecer a&s sessdes deliberativas do Conselho Tutelar e do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
conforme dispuser o Regimento Interno;

VI - Desempenhar suas fungdes com zelo, presteza e dedicacdo e
rendimento funcional;

V11 - Declarar-se suspeitos ou impedidos, nos termos desta Lei;

VIII - Adotar, nos limites de suas atribui¢Oes, as medidas cabiveis em
face de irregularidade no atendimento a criancas, adolescentes e
familias;

IX - Tratar com urbanidade os interessados, testemunhas, funcionarios
e auxiliares do Conselho Tutelar e dos demais integrantes de 6rgdos
de defesa dos direitos da crianga e do adolescente;

X - Residir no Municipio;

XI - Prestar as informagOes solicitadas pelas autoridades publicas e
pelas pessoas que tenham legitimo interesse ou seus procuradores
legalmente constituidos;

XI1I - ldentificar-se em suas manifesta¢fes funcionais;

X1l - Atender aos interessados, a qualquer momento, nos casos
urgentes.

XIV - Agir com probidade, moralidade e impessoalidade procedendo
de modo adequado as exigéncias da fungdo, com atitudes leais, éticas
e honestas, mantendo espirito de cooperagéo e solidariedade com os
colegas de trabalho, tratando a todos com urbanidade, decoro e
respeito;

XV - Apresentar relatorio trimestral extraido do SIPIA até o quinto
dia atil de cada més ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente - CMDCA, contendo sintese de dados referentes ao
exercicio de suas atribuicdes, bem como as demandas e deficiéncias
na implementacdo das politicas publicas;

XVI - Atender respeitosamente a todos, mantendo registro de cada
caso, devendo constar, em sintese, a identificagdo da crianca ou
adolescente, a tipificacdo da violacdo e do agente violador e as
providéncias adotadas e fazendo consignar em documento prdprio 0s
seus encaminhamentos;

XVII - Atender com presteza ao publico em geral e ao Poder Publico,
prestando as informacdes requeridas, ressalvadas as protegidas por
sigilo, conforme disp&e a Constituicdo Federal;

XVIII - Ser assiduo e pontual.

Paragrafo Unico. Em qualquer caso, a atuacdo do membro do
Conselho Tutelar sera voltada a defesa dos direitos fundamentais das
criancas e adolescentes, cabendo-lhe, com o apoio do colegiado,
tomar as medidas necessarias a protecdo integral que lhes ¢é devida.

Art. 30. E vedado aos membros do Conselho Tutelar:

I - Receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, vantagem
pessoal de qualquer natureza em razdo do exercicio da funcdo, tais
como, comissdes, presentes ou vantagens de qualquer espécie, em
razéo de suas atribuigdes

| - Utilizar-se do Conselho Tutelar para o exercicio de propaganda
e/ou atividade politico-partidaria;

11 - Ausentar-se da sede do Conselho Tutelar durante o expediente,
salvo quando no exercicio da sua fungéo;

IV - Delegar a pessoa que ndo seja membro do Conselho Tutelar o
desempenho da atribui¢do que seja de sua responsabilidade;

V - Valer-se da funcdo para lograr proveito pessoal ou de outrem;

VI - Proceder de forma desidiosa;

VIl - Desempenhar quaisquer atividades que sejam incompativeis
com o exercicio da funcéo;
VIII - Exceder no exercicio da funcdo, abusando de suas atribuic6es

especificas nos termos da Lei Federal n° 4.898 de 09 de dezembro de
1965;

IX - Deixar de submeter ao Colegiado as decisbes individuais
referentes a aplicacdo de medidas protetivas, a criangas, adolescentes,
pais ou responsaveis, previstas nos artigos 101 e 129, da Lei Federal
n° 8.069/90;

X - Descumprir as atribui¢des e os deveres funcionais mencionados
nos artigos 36 e 37 desta Lei e outras normas pertinentes.

XI - Recusar fé a documento publico;

XI11 - Opor resisténcia injustificada ao andamento do servigo;

X111 - Romper o sigilo legal, repassando informacdes a pessoas ndo
autorizadas, sobre casos analisados pelo Conselho e das quais dispde
somente em virtude da sua funcéo;

XIV - Recusar-se ou omitir-se a prestar o atendimento que lhe
compete, no expediente normal de funcionamento do Conselho
Tutelar.

XV — Deixar de comparecer, reiterada e injustificadamente, ao seu
horério de trabalho.

XVI — Usar da fungdo em beneficio préprio.

XVII - Exercer atividade de fiscalizacéo e/ou atuar em procedimentos
instaurados no &mbito do Conselho Tutelar relativos a entidades nas
quais exerca atividade voluntaria, no ambito da politica de
atendimento dos direitos da crianga e do adolescente.

Secao 111
Do Funcionamento do Conselho Tutelar
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Art. 31. Constara na Lei Orcamentaria Municipal previsdo dos
recursos necessarios ao funcionamento dos Conselhos Tutelares,
incluindo a remuneragdo e a formacdo continuada dos seus membros.
§ 1°. Os Conselhos Tutelares funcionardo em local de fécil acesso a
populagdo, no respectivo territério de abrangéncia, disponibilizados
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e contardo com
instalagBes fisicas adequadas, identificacdo da sede do Conselho
Tutelar, com acessibilidade arquitetonica e urbanistica e que garanta o
atendimento individualizado e sigiloso de criangas, adolescentes e
familias.

§ 2° Compete & Secretaria Municipal de Assisténcia Social
disponibilizar ~ equipamentos, materiais, veiculos, servidores
municipais do quadro efetivo, prevendo inclusive ajuda técnica
interdisciplinar para avaliagdo preliminar e atendimento de criangas,
adolescentes e familias, em quantidade e qualidade suficientes para a
garantia da prestacdo do servigo publico.

§ 3° Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social garantir,
quando solicitado, o atendimento e acompanhamento psicol6gico
continuado a todos os Conselheiros Tutelares em exercicio.

Art. 32. Os Conselhos Tutelares deverdo elaborar e aprovar, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias apds a posse ou alteracdes nesta Lei, seu
Regimento Interno, observado os parametros e as normas definidas na
Lei Federal n° 8.069/1990, por esta Lei Municipal e demais
legislagOes pertinentes.

I - O Regimento Interno de todos os Conselhos Tutelares do
municipio serd Unico e devera estabelecer as normas de trabalho, de
forma a atender as exigéncias da funcéo.

Il - O Regimento Interno dos Conselhos Tutelares serda encaminhado,
logo ap6s sua elaboracdo, para 0 Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - CMDCA e Ministério Publico, a fim de
oportunizar a estes 0rgdos a apreciacdo e o envio de propostas de
alteracéo, para posterior publicacdo no Orgéo Oficial do Municipio.
111 - Uma vez aprovado, o Regimento Interno do Conselho Tutelar
serd publicado, afixado em local visivel na sede do ¢rgdo e
encaminhado ao Poder Judiciario e ao Ministério Publico.

Art. 330 O Conselho Tutelar deve estar aberto ao piblico em horéario
compativel com o funcionamento dos demais 6rgdos e servigos
publicos municipais, permanecendo aberto para atendimento da
populagdo das 08h as 18h.

| - Haverd escala de sobreaviso no horério noturno, a ser estabelecida
pelo Presidente do Conselho Tutelar e aprovada pelo seu Colegiado,
compreendida das 18h as 08h, de segunda a sexta-feira, devendo o
Conselheiro Tutelar ser acionado através do telefone de emergéncia.

Il - Havera escala de sobreaviso para atendimento especial nos finais
de semana e feriados, sob a responsabilidade do Presidente do
Conselho Tutelar e aprovada pelo seu Colegiado.

§ 1° O Presidente/Coordenador do Conselho Tutelar encaminhara
mensalmente a escala de sobreaviso para ciéncia do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA e
Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social do Municipio de Teotonio Vilela/AL. De igual
forma, enviard a mesma para os 6rgdos e programas de atendimento a
crianca e ao adolescente de Teotonio Vilela/AL.

§ 2°. Todos os membros dos Conselhos Tutelares serdo submetidos a
mesma carga horéria semanal de trabalho, de 40 (quarenta) horas
semanais, sendo 20 (vinte) horas na sede e 20 (vinte) a disposi¢do,
bem como os mesmos periodos de plantdo ou sobreaviso, que deverdo
ser distribuidos equitativamente entre seus membros, sendo vedado
qualquer tratamento desigual.

§ 3° As escalas devem garantir a presenga de no minimo 01 (um)
conselheiro tutelar por plantdo, bem como, a totalidade dos membros
do Conselho Tutelar nas reunides semanais ordinarias.

§ 4° Compete ao Poder Publico Municipal através Secretaria
Municipal de Assisténcia Social fiscalizar o horario de funcionamento
do Conselho Tutelar e controlar o cumprimento da carga horéria
estabelecida nesta Lei Municipal.

§ 5° Todos os membros do Conselho Tutelar serdo submetidos a
mesma carga horéaria semanal de trabalho, bem como aos mesmos
periodos de plantdo ou sobreaviso, sendo vedado qualquer tratamento
desigual.

§ 6°. O disposto no § 5° ndo impede a divisdo de tarefas entre os
conselheiros, para fins de realizacdo de diligéncias, atendimento
descentralizado em comunidades distantes da sede, fiscalizagdo de

entidades, programas e outras atividades externas, sem prejuizo do
carater colegiado das decisdes tomadas pelo Conselho.

Art. 34. O Conselho Tutelar, como drgdo colegiado, devera realizar,
no minimo, uma reunido ordinaria semanal, com a presenca de todos
os conselheiros para estudos, analises e deliberacBes sobre os casos
atendidos, sendo as suas discussdes lavradas em ata, sem prejuizo do
atendimento ao publico.

§ 1° Havendo necessidade, serdo realizadas tantas reunides
extraordinarias quantas forem necessarias para assegurar o célere e
eficaz atendimento da populagéo.

8 2°. As decisdes serdo tomadas por maioria de votos, cabendo ao
Presidente, se necessario, o voto de desempate

Art. 35. Os Conselhos Tutelares deverdo participar, por meio de seus
respectivos Presidentes ou pelos Conselheiros indicados de acordo
com seu Regimento Interno, das reunides ordinérias e extraordinarias
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
CMDCA, devendo para tanto ser prévia e oficialmente comunicados
das datas e locais onde estas serdo realizadas, bem como de suas
respectivas pautas.

Art. 36. Os Relatdrios dos Conselhos Tutelares serdo utilizados como
fontes quando da elaboracdo das propostas de Plano Orgamentério
Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orcamentaria
Anual, garantindo-se participagdo de seus membros nos momentos de
sua discussdo e definigdo das prioridades, apresentando sugestdes para
planos e programas de atendimento a populacdo infanto-juvenil, a
serem contemplados no orgamento publico de forma prioritaria, a teor
do disposto nos arts. 4°, caput e paragrafo nico, alineas “c” ¢ “d” e
136, inciso IX, da Lei Federal n°® 8.069/90 e art. 227, caput, da
Constitui¢do Federal.

Art. 37. Ao procurar o Conselho Tutelar, a pessoa sera atendida pelo
Conselheiro que estiver disponivel, mesmo que o atendimento anterior
ndo tenha sido feito por ele.

§ 1°. Fica assegurado o direito a pessoa atendida no Conselho Tutelar
a solicitacdo de substituicdo de Conselheiro de referéncia, cabendo a
decisdo ao Colegiado do Conselho Tutelar.

Art. 38. O membro do Conselho Tutelar serd declarado impedido de
analisar o caso quando:

| - a situacdo atendida envolver cdnjuge, companheiro, ou parentes em
linha reta colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive;

11 - for amigo intimo ou inimigo capital de qualquer dos interessados;
111 - algum dos interessados for credor ou devedor do membro do
Conselho Tutelar, de seu conjuge, companheiro, ainda que em unido
homoafetiva, ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, inclusive;

IV - tiver interesse na solucdo do caso em favor de um dos
interessados.

§1° O membro do Conselho Tutelar também podera declarar
suspeicdo por motivo de foro intimo.

§2° O interessado poderd requerer ao Colegiado o afastamento do
membro do Conselho Tutelar que considere impedido, nas hipéteses
desse artigo.

Art. 39. Cabe a Secretaria Municipal de Assisténcia Social oferecer
condicBes aos Conselhos Tutelares para o uso do Sistema de
Informacdo para a Infancia e Adolescéncia - SIPIA.

§ 1° Compete aos Conselheiros Tutelares fazerem os registros dos
atendimentos no SIPIA, utilizando-se do mesmo sistema para a
emissdo relatdrios, em cumprimento ao inciso IX, artigo 136 da Lei
Federal 8.069/90.

§ 2°. Cabe aos Conselhos Tutelares manter dados estatisticos acerca
das maiores demandas de atendimento, que deverdo ser levadas ao
Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente -
CMDCA e demais Secretarias e/ou 6rgdos municipais bimestralmente,
ou sempre que solicitado, de modo a permitir a defini¢do, por parte
destes, de politicas e programas especificos que permitam o
encaminhamento e eficaz solugdo dos casos respectivos

§ 3° A ndo observancia do contido nos paragrafos anteriores, podera
ensejar a abertura de Sindicdncia ou Processo Administrativo
Disciplinar pelo 6rgdo ao qual o Conselho Tutelar estd vinculado
administrativamente.

Art. 40. As decisbes do Conselho Tutelar serdo tomadas pelo seu
colegiado, conforme dispuser o Regimento Interno.
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§ 1°. As medidas de caréater emergencial, tomadas durante os plantdes,
serdo comunicadas ao colegiado no primeiro dia Util subsequente, para
ratificagdo ou retificacéo.

§ 2°. As decisbes serdo motivadas e comunicadas formalmente aos
interessados, mediante documento escrito, no prazo maximo de
quarenta e oito horas, sem prejuizo de seu registro em arquivo
préprio, na sede do Conselho.

§ 3°. Se ndo localizado, o interessado serd intimado através de
publicacdo do extrato da decisdo na sede do Conselho Tutelar,
admitindo-se outras formas de publicagdo, de acordo com o disposto
na legislagdo local.

§ 4° E garantido ao Ministério Publico e & autoridade judiciaria o
acesso irrestrito aos registros do Conselho Tutelar, resguardado o
sigilo perante terceiros.

§ 5° Os demais interessados ou procuradores legalmente constituidos
terdo acesso as atas das sessdes deliberativas e registros do Conselho
Tutelar que lhes digam respeito, ressalvadas as informagdes que
cologuem em risco a imagem ou a integridade fisica ou psiquica da
crianca ou adolescente, bem como a seguranca de terceiros.

§ 6°. Para os efeitos deste artigo, sdo considerados interessados 0s pais
ou responsavel legal da crianca ou adolescente atendido, bem como os
destinatarios das medidas aplicadas e das requisi¢des de servico
efetuadas.

Secédo IV
Do Processo de Eleicdo dos Membros dos Conselhos Tutelares

Art. 41. O Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA iniciard o processo de eleicdo dos membros
dos Conselhos Tutelares com antecedéncia de no minimo 06 (seis)
meses antes do dia do certame da publicacdo de Resolugdo especifica
e Edital de Convocagdo.

§ 1°. O Edital de Convocagdo para Eleicdo dos Membros dos
Conselhos Tutelares dispora sobre:

I - A composicdo da Comissdo do Processo Eleitoral ou ratificagdo de
Comissao ja existente;

Il - As condicdes e requisitos necessarios a inscri¢do dos candidatos a
conselheiro tutelar, indicando os prazos e os documentos a serem
apresentados pelos candidatos, inclusive registros de impugnacdes;

11 - As normas relativas ao processo eleitoral, indicando as regras de
divulgacdo e campanha, as condutas permitidas e vedadas aos
candidatos com as respectivas sancgdes;

IV - O mandato e posse dos Conselheiros Tutelares;

V - O calendario oficial, constando a sintese de todos os prazos.

§ 2°. No calendério oficial devera constar as datas e os prazos de todo
o processo eleitoral, desde a publicacdo do Edital de Convocacdo até a
posse dos Conselheiros Tutelares eleitos.

§ 3° A adogdo de outros critérios, observadas as resolucbes do
Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
resolucdes do Conselho Estadual dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Alagoas, a Lei Federal n.° 8.069, de 1990.

Secdo V
Da Composigédo da Comissdo do Processo Eleitoral

Art. 42. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente devera delegar a conducdo do processo de escolha dos
membros do Conselho Tutelar local a uma comissao especial, a qual
devera ser constituida por composicao paritaria.

Art. 43. A Comissdo do Processo Eleitoral devera ser eleita em
plendria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA, sendo composta de forma paritaria por
conselheiros governamentais e ndo-governamentais.

§ 1°. A Comisséo do Processo Eleitoral elegerd dentre seus membros
01 (um) Presidente, 01 (um) Vice-Presidente, devendo também ser
eleito um(a) Secretario(a).

§ 2°. Fica sob a responsabilidade da Comissdo Especial Eleitoral a
elaboracdo da minuta do Edital de Convocagdo para Eleicdo dos
Conselheiros Tutelares, a qual serd encaminhada a apreciacdo e
deliberacdo do Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA, sendo a Resolucdo publicada no Orgéo
Oficial do Municipio.

§ 3° A comissdo especial encarregada de realizar o processo de
escolha devera analisar os pedidos de registro de candidatura e dar

ampla publicidade a relacdo dos pretendentes inscritos, facultando a
qualquer cidaddo impugnar, no prazo de 5 (cinco) dias contados da
publicagdo, candidatos que ndo atendam os requisitos exigidos,
indicando os elementos probatorios.

§ 4°. Diante da impugnacdo de candidatos ao Conselho Tutelar em
razdo do ndo preenchimento dos requisitos legais ou da pratica de
condutas ilicitas ou vedadas, cabe a Comisséo Especial Eleitoral:

I - notificar os candidatos, concedendo-lhes prazo para apresentagdo
de defesa; e

Il - realizar reunido para decidir acerca da impugnacdo da
candidatura, podendo, se necessario, ouvir testemunhas eventualmente
arroladas, determinar a juntada de documentos e a realiza¢do de outras
diligéncias.

§ 5° Das decisdes da comissdo especial eleitoral caberd recurso a
plenaria do Conselho Municipal ou do Distrito Federal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, que se reunira, em carater extraordinério,
para decisdo com 0 maximo de celeridade.

8 6°. Esgotada a fase recursal, a comissdo especial encarregada de
realizar o processo de escolha fard publicar a relagcdo dos candidatos
habilitados, com c6pia ao Ministério Publico.

§ 7° Cabe ainda a comissdo especial encarregada de realizar o
processo de escolha:

| - realizar reunido destinada a dar conhecimento formal das regras do
processo de escolha aos candidatos considerados habilitados, que
firmardo compromisso de respeita-las, sob pena de imposicdo das
sancdes previstas na legislacdo local;

11 - estimular e facilitar o encaminhamento de notificacdo de fatos que
constituam violagdo das regras de divulgacdo do processo de escolha
por parte dos candidatos ou a sua ordem;

111 - analisar e decidir, em primeira instancia administrativa, 0s
pedidos de impugnacdo e outros incidentes ocorridos no dia da
votacéo;

IV - providenciar a confeccdo das cédulas, conforme modelo a ser

aprovado;
V - escolher e divulgar os locais do processo de escolha;
VI - selecionar, preferencialmente junto aos o6rgdos publicos

municipais, 0s mesarios e escrutinadores, bem como, seus respectivos
suplentes, que serdo previamente orientados sobre como proceder no
dia do processo de escolha, na forma da resolucdo regulamentadora do
pleito;

VIl - solicitar, na auséncia de deliberagdo do CMDCA, junto ao
comando da Policia Militar ou Guarda Municipal local, a designagéo
de efetivo para garantir a ordem e seguranca dos locais do processo de
escolha e apuragéo;

VIII - divulgar, imediatamente apés a apuragao, o resultado oficial do
processo de escolha; e

X - resolver 0s casos omissos.

§ 8° No Edital de Convocagdo para Eleicdo dos Membros dos
Conselhos Tutelares devera constar o nome completo dos integrantes
da Comissdo do Processo Eleitoral, bem como sua representacdo e o
cargo exercido na Comissao.

§ 9°. O Ministério Publico serd4 notificado, com a antecedéncia
minima de 72 (setenta e duas) horas, de todas as reunides deliberativas
a serem realizadas pela comissdo especial encarregada de realizar o
processo de escolha e pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, bem como de todas as decisdes nelas
proferidas e de todos os incidentes verificados.

Secdo VI
Da Inscricao

Art. 44. Para se inscrever ao cargo de membro do Conselho Tutelar o
candidato deverd preencher os seguintes requisitos basicos para a
candidatura e o exercicio da fungéo:

| - 21 (vinte e um) anos de idade, na data da inscricdo de candidatura;
Il - Ter reconhecida idoneidade moral, firmada em documento
préprio, segundo critérios estipulados pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, através de
Resolucéo e observados os impedimentos legais relativos a grau de
parentesco do art.38;

11 - Residir no municipio de Teot6nio Vilela/AL, no minimo ha 03
(trés) anos e comprovar domicilio eleitoral;

1V - Estar no gozo de seus direitos politicos;
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V - Apresentar no momento da inscricdo diploma, certificado ou
declaragdo de escolaridade de nivel médio ou equivalente, na data da
inscricdo de candidatura;

VI - N&o ter sido penalizado com a destituicio de cargo de
Conselheiro Tutelar.

VII - Aprovacdo em avaliagdo de carater eliminatoria de
conhecimento do Estatuto da Crianca e do Adolescente, com nota
minima igual ou superior a 6,0 (seis) e com freqliéncia comprovada de
100% em curso que antecede a mesma;

VIII - Ter conhecimento tedrico e pratico em informatica,
comprovados mediante apresentacdo de Certificado ou Declaragéo de
conclusdo de curso, bem como ser aprovado em avaliacdo de
conhecimentos basicos em informética, em processo a ser disciplinado
por Edital do CMDCA.

IX — N&o ter sofrido nenhuma condenacéo judicial criminal, transitada
em julgado;

X— Estar no pleno gozo das aptiddes mentais para o exercicio do
cargo de conselheiro tutelar, comprovado mediante laudo médico
devidamente assinado.

X1 - Apresentacdo de declaracdo que tenha disponibilidade em
exercer a fungdo publica de Conselheiro Tutelar.

XIl - Comprovar experiéncia de no minimo 01 (um) ano no
atendimento de crianca e/ou adolescente, nas areas de defesa, protecdo
e promocdo de direitos mediante declaragbes de acordo com o0s
critérios estipulados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente - CMDCA, através de edital;

XIIl — N&o ser membro, no momento da publicagdo do edital, do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

XIV — Néo possuir os impedimentos previstos no art. 140 e paragrafo
Gnico da Lei Federal 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do
Adolescente).

XV - Estar quites com as obrigacGes militares.

§ 1°. O membro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA que pretenda se candidatar, recomenda-se
abster-se de votar e apresentar propostas para o edital ao qual o
mesmo pretenda se submeter, tendo em visto o principio da
impessoalidade das atividades publicas.

§ 2° O critério do inciso VIII também podera ser comprovado
mediante:

I — Comprovante de conclusdo de curso de informatica.

§ 3° A comprovagdo do critério do inciso XII se dar4d mediante
apresentacdo dos seguintes documentos:

| - Declaragdo, citando no mesma, fontes de referéncias, em até 01
(uma) organizacdo da sociedade civil preferencialmente registrada no
CMDCA, o6rgdo, programa ou servico governamental, ndo
governamental ou em empresa privada, assim como, na condicdo de
autdbnomo; ou,

Il — Declaragdo do dirigente méximo da organizacdo da sociedade
civil preferencialmente registrada no CMDCA, érgédo, programa ou
servigo governamental, ndo governamental ou empresa privada que o
interessado tenha atuado;

§ 4° O candidato(a) deverd entregar junto com a documentagdo
descrita neste artigo copia da cédula de identidade, CPF, Titulo de
Eleitor Valido e comprovante de votagdo do dltimo pleito eleitoral.
Art. 45 — A prova descrita no inciso VII do artigo anterior conterd
questdes objetivas e subjetivas e tratara dos conteldos Estatuto da
Crianca e do Adolescente e Politicas Pablicas de Atendimento aos
Direitos da Crianca e do Adolescente.

81.° A prova serd formulada por uma comissdo examinadora
designada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, facultando-lhes a contratagdo de pessoa juridica, de
ensino e pesquisa ou de reconhecida atuacdo na area da infancia e
juventude efou consultores com comprovada experiéncia na area de
formagdo ou capacitacdo de integrantes do Sistema de Garantia de
Direitos da Crianca e do Adolescente, por meio de edital de chamada
publica ou outro meio legalmente estabelecido, para execucdo e
aplicacdo dos certames, conforme disposicdo da Lei Federal n.
8.666/1993.

§2.° Os critérios de avaliagdo e nivel de exigéncia, bem como a
relacéo de aprovados nos certames, deve constar em resolucao propria
do CMDCA, cabendo a este assegurar prazo para interposicdo de
recurso junto a comissdo especial eleitoral, respeitando-se 0s

principios da ampla defesa e do contraditério, do devido processo
legal, e da publicidade, a partir da data da publicagdo dos resultados
no Diério Oficial do Municipio, ou meio equivalente.

Art. 46. O pedido de inscricdo devera ser formulado pelo candidato
em requerimento assinado e protocolizado, junto ao Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA até a
data-limite prevista no Edital, devidamente instruido com os
documentos necessarios a comprovagdo dos requisitos estabelecidos
no Edital.

Art. 47. Cada candidato podera registrar, além do nome, um
codinome.

Paragrafo Unico. Ndo poderd haver registro de codinomes iguais,
prevalecendo o codinome do primeiro candidato a efetuar a sua
inscricéo.

Art. 48. A Comissdo do Processo Eleitoral, no prazo estabelecido no
edital, homologara as inscricdes que observarem todos os requisitos
do artigo 49 desta Lei, publicando edital com a relagdo dos nomes dos
candidatos considerados habilitados e dando ciéncia ao Ministério
Publico.

Art. 49. Com a publicacdo do edital de homologagéo das inscrigdes
serd aberto prazo, a ser estabelecido em edital de cada processo de
escolha, para a impugnacdo dos candidatos que ndo atendam aos
requisitos exigidos, a qual poderda ser realizada por qualquer cidaddo,
indicando os elementos probatérios e utilizacdo de instrumento
disponibilizado por meio do Edital.

§ 1°. Caso o candidato sofra impugnacéo, este sera intimado para que,
conforme prazo estabelecido no Edital de cada processo de escolha
contados da data da intimac&o, apresente sua defesa.

§ 2°. Decorrido o prazo do paragrafo anterior, a Comissao do Processo
de Escolha decidira conforme estabelecido no cronograma do edital
de cada processo, dando ciéncia da decisdo ao impugnante, ao
candidato impugnado e ao Ministério Publico, e também a publicando
na sede do CMDCA.

§ 3°. Da decisdo da Comissdo do Processo Eleitoral cabera recurso a
Plenaria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA, composta por no minimo 2/3 de seus
membros, conforme prazo a ser estabelecido no edital de cada
processo de escolha, que designara reunido extraordinaria e decidira,
em igual prazo, em Ultima instancia, dando ciéncia pessoal da decisdo
ao impugnante, ao candidato impugnado e ao Ministério Publico.

Art. 50. Julgadas em definitivo todas as impugnacdes, o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, no
prazo conforme estabelecido no edital de cada processo de escolha e
publicard em Edital no 6rgdo oficial do Municipio, a relagdo dos
candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas.

Secédo VII
Do Processo eleitoral

Art. 51. Os membros dos Conselhos Tutelares serdo eleitos em
sufragio universal e direto, facultativo e secreto dos membros da
comunidade local com domicilio eleitoral no Municipio de Teotdnio
Vilela/AL, em elei¢do realizada sob a coordenacdo da Comissdo do
Processo Eleitoral do Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA, com apoio da Justica Eleitoral e fiscalizacdo
do Ministério Publico.

Art. 52. Cabera ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente dentre outras fungdes:

8 1°. Definir os locais de votacdo, zelando, quando for o caso, para
que eventual agrupamento de secOes eleitorais respeite as regides de
atuacdo dos Conselhos Tutelares e ndo contenha excesso de eleitores,
que deverdo ser informados com antecedéncia devida sobre onde irdo
votar.

§ 2°. A divulgagdo do processo de escolha deverd ser acompanhada de
informagBes sobre as atribuicbes do Conselho Tutelar e sobre a
importancia da participacdo de todos os cidaddos, na condicdo de
candidatos ou eleitores, servindo de instrumento de mobilizacdo
popular em torno da causa da infancia e da juventude, conforme
dispde o art. 88, inciso VII, da Lei n° 8.069, de 1990.

Art. 53. A eleigdo ocorrera no primeiro domingo do més de outubro
do ano subsequente ao da elei¢do presidencial

Art. 54. O processo de escolha para o Conselho Tutelar ocorrera
preferencialmente com o niimero minimo de 10 (dez) pretendentes
devidamente habilitados.
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81° Caso o nimero de pretendentes habilitados seja inferior a 10
(dez), o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
poderé suspender o tramite do processo de escolha e reabrir prazo
para inscricdo de novas candidaturas, sem prejuizo da garantia de
posse dos novos conselheiros ao término do mandato em curso.

§2° Em qualquer caso, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente deverd envidar esforcos para que o nimero de
candidatos seja 0 maior possivel, de modo a ampliar as opgdes de
escolha pelos eleitores e obter um nimero maior de suplentes.

Art. 55 A propaganda eleitoral sera objeto de regulamentacéo
especifica por parte do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente.

§ 1°. Serdo previstas regras e restricdes destinadas a evitar o abuso de
poder econdémico e politico por parte dos candidatos ou seus
prepostos.

§ 2°. A propaganda eleitoral em vias e logradouros publicos
observard, por analogia, os limites impostos pela legislacao eleitoral e
0 Cddigo de Posturas do Municipio, garantindo igualdade de
condicdes a todos os candidatos.

§ 3°. E vedada a vinculagio politico-partidaria das candidaturas, seja
através da indicagdo, no material de propaganda ou inser¢des na
midia, de legendas de partidos politicos, simbolos, slogans, nomes ou
fotografias de pessoas que, direta ou indiretamente, denotem tal
vinculagao.

§ 4° No dia da eleicdo é terminantemente proibido o transporte de
cleitores ¢ a “boca de urna” pelos candidatos e/ou seus prepostos.
Exceto quando em casos excepcionais e com regras previamente
estabelecidas, sejam autorizadas pelo CMDCA a realizacdo de
transporte de eleitores por particulares.

§ 5°. E vedado ao candidato doar, oferecer, prometer ou entregar ao
eleitor bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive
brindes de pequeno valor.

§ 6° Em reunido propria, a Comissdo do Processo Eleitoral dard
conhecimento formal das regras de campanha a todos os candidatos
considerados habilitados ao pleito, que firmardo compromisso de
respeita-las e que estdo cientes e acordes que sua violagdo importara
na exclusdo do certame ou cassagdo do diploma respectivo.

Art. 56. A violagao das regras de campanha importara na cassacéo do
registro da candidatura do candidato responsavel, observado, no que
couber, procedimento administrativo similar ao previsto nos arts. 75 e
seguintes desta Lei.

Art. 57. No processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar,
sera utilizada a lista de eleitores do municipio de Teotdnio Vilela/AL ,
relativa a jurisdicdo do respectivo Conselho Tutelar, cujos votos,
preferencialmente, devem ser colhidos em urnas eletrdnicas, cabendo
ao Poder Executivo Municipal firmar convénio préprio com o
Tribunal Regional Eleitoral para este fim, devendo ser observadas as
disposicbes das resolugdes aplicaveis expedidas pelo Tribunal
Superior Eleitoral e Tribunal Regional Eleitoral do Estado de Alagoas.
§ 1°. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
providenciara, com a antecedéncia devida, junto a Justica Eleitoral, o
empréstimo de urnas eletrdnicas, bem como elaborar o software
respectivo, assim como de urnas destinadas a votagdo manual, como
medida de seguranca.

§ 2°. As cédulas para votacdo manual serdo elaboradas pela Comissdo
do Processo Eleitoral, adotando parametros similares aos empregados
pela Justica Eleitoral em sua confecgéo.

§ 3°. Compete ainda ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente, com apoio da Secretaria Municipal Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e outros 6rgdos publicos:

a) a selecdo e treinamento de mesarios, escrutinadores e seus
respectivos suplentes;

b) a obtencdo, junto a Policia Militar, de efetivos suficientes para
garantia da seguranga nos locais de votacdo e apurago;

c) outras de cunho institucional, voltadas a garantia da seguranca,
transparéncia, divulgacdo e éxito de todo o processo.

8§ 4°, Nos locais de votagdo serdo fixadas listas com relagdo de nomes,
codinomes, fotos e nimero dos candidatos a Conselheiro Tutelar.

§ 5° As mesas receptoras de votos deverdo lavrar atas segundo
modelo fornecido pela Comissdo do Processo Eleitoral, nas quais
serdo registradas eventuais intercorréncias ocorridas no dia da
votacdo, além do ndmero de eleitores votantes em cada uma das
urnas.

Art. 58. Caberd, ainda, ao Poder Executivo Municipal e ao Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente o firmamento de
cooperacao e parceria com érgaos do Poder Publico e instituicfes de
iniciativa privada, quando necessario, para melhor acompanhamento,
apoio e fiscalizacdo do processo de escolha para o Conselho Tutelar
local, bem como para apuragcdo do descumprimento das normas de
garantia dos direitos das criangas e adolescentes, especialmente as
contidas na Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e requisicao
de implementacdo desses atos normativos por meio de medidas
administrativas e judiciais, se cabiveis

Art. 59. O eleitor podera votar em apenas um candidato, ndo sendo
admitida a composicdo de chapas.

Paragrafo Unico. No caso de votacdo manual, votos em mais de um
candidato ou que contenham rasuras que ndo permitam aferir a
vontade do eleitor serdo anulados, devendo ser colocados em envelope
separado, conforme previsto no regulamento da eleicéo.

Art. 60. Encerrada a votacdo, se procederd a contagem dos votos e a
apuracdo sob a responsabilidade da Comissdo do Processo Eleitoral,
que acompanhard todo o pleito, que serd também fiscalizado
Ministério Publico.

§ 1°. Poderdo ser apresentados pedidos de impugnagdo de votos a
medida em que estes forem sendo apurados, cabendo a decisdo a
Comissdo do Processo de Escolha, pelo voto majoritario de seus
componentes, com recurso ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescentes — CMDCA que decidira conforme prazo
estabelecido no edital de cada processo de escolha, dando ciéncia ao
Ministério Publico.

§ 2°. Os candidatos poderdo fiscalizar pessoalmente ou por intermédio
de representantes previamente cadastrados e credenciados, a recepcao
e apuracéo dos votos;

§ 3°. Em cada local de votacéo sera permitida a presenca de 01 (um)
Unico representante por candidato ou dele préprio, ficando a cargo da
Comisséo Eleitoral verificar a necessidade da retirada e respectiva
negacdo de permanéncia de um ou ambos dos locais de votacéo,
devendo este procedimento ser justificado e registrado em ata e
encaminhado ao representante do Ministério Pablico;

§ 4° No local da apuracdo dos votos sera permitida a presenca do
representante do candidato apenas quando este tiver de se ausentar.

§ 5°. A Comisséo do Processo Eleitoral mantera registro de todas as
intercorréncias do processo eleitoral, lavrando ata propria, da qual
serd dada ciéncia pessoal ao Ministério Publico.

§ 6°. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
- CMDCA manter4d em arquivo permanente todas as resolucdes,
editais, atas e demais atos referentes ao processo de escolha do
Conselho Tutelar, sendo que os votos dos eleitores deverdo ser
conservados por 02 (dois) anos e, ap6s, poderéo ser destruidos.

Art. 61. Concluida a apuragdo dos votos e decididos os eventuais
recursos, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA proclamara o resultado, providenciando a
publicagdo dos nomes dos candidatos votados, com o nimero de votos
que cada um recebeu.

Paragrafo Unico. Havendo empate na votacdo, serd considerado
eleito que tiver obtido maior nota na prova de conhecimentos sobre o
ECA e, em se persistindo o empate, o candidato com mais idade.

Art. 62. Os 5 (cinco) candidatos mais votados, serdo nomeados e
empossados pelo Chefe do Poder Executivo municipal, através de
termo de posse assinado onde constem, necessariamente, seus deveres
e direitos, assim como a descricdo da funcdo e das atribuicbes do
Conselho Tutelar, na forma do disposto nos arts. n°% 131 e 136, da Lei
Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente), e 0s
demais candidatos empossados na condicdo de suplentes, seguindo-se
a ordem decrescente de votacdo.

8 1°. Os candidatos eleitos como suplentes, deverdo confirmar
presenca na cerimbnia de posse mediante oficio enderecado ao
CMDCA dispondo a cerca da disponibilidade e interesse de assumir
nesta condicéo, sendo convocados de acordo com a ordem de votacéo,
pelo Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente -
CMDCA para tomar posse na condi¢do de titulares nos casos de férias
e vacancias, licencas para tratamento de salde, maternidade ou
paternidade, sem prejuizo da remuneragdo dos titulares quando em
gozo de licengas e férias regulamentares.

§ 2°. Os conselheiros tutelares suplentes serdo remunerados
proporcionalmente ao periodo de efetivo exercicio da fungéo.
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§ 3° O mandato serd de 4 (quatro) anos, permitida reconducéo por
novos processos de escolha.

§ 5% No caso da inexisténcia de suplentes, cabera ao Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente realizar processo
de escolha suplementar para o preenchimento das vagas.

§ 6°. A homologacéao da candidatura de membros do Conselho Tutelar
a cargos eletivos deverd implicar em afastamento do mandato, por
incompatibilidade com o exercicio da fungéo.

§ 7°. Aqueles que ndo desejarem tomar posse ou participar da
capacitacdo deverdo manifestar sua intencdo de abdicar da qualidade
de titular ou suplente de forma oficial através de oficio enderecado ao
CMDCA ou através de carta manuscrita. Em ambos o0s casos devera
estar expressa e de forma clara as razfes de tal decisdo.

§ 9°. Em caso de impossibilidade de participacdo na cerimdnia de
posse o(a) candidato(a) escolhido pela populacdo, quer seja na
condicdo de titular ou suplente, devera apresentar justificativa por
escrito, acompanhada dos respectivos documentos comprobatorios,
quando for o caso, que sera avaliada pelo colegiado do CMDCA,
podendo proceder a referida posse em reunido ordinaria subsequente
ou convocada extraordinariamente para este fim.

§ 10°. Os candidatos eleitos tém o direito de, durante o periodo de
transicdo, consistente em 10 (dez) dias anteriores & posse, ter acesso
ao Conselho Tutelar, acompanhar o atendimento dos casos, e ter
acesso aos documentos e relatérios expedidos pelo 6rgéo.

§ 11°. Os membros do Conselho Tutelar que ndo forem reconduzidos
ao cargo, deverdo elaborar relatério circunstanciado, indicando o
andamento dos casos que se encontrarem em aberto na ocasidao do
periodo de transigdo, consistente em 10 (dez) dias anteriores a posse
dos novos membros do Conselho Tutelar.

Art. 63. O Poder Executivo Municipal devera garantir dotacGes
orcamentarias e financeiras proprias para a efetivacdo plena do
processo de escolha ao Conselho Tutelar, sem 6nus para o respectivo
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
viabilizando o cumprimento das resolucdes do Conselho Nacional dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, resolucfes do Conselho
Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Estado de
Alagoas, da Lei Federal n.° 8.069, de 1990, e desta Lei.

Secao VIII
Do Mandato e Posse dos Conselheiros Tutelares

Art. 64. Os Conselheiros Tutelares serdo eleitos para um mandato de
04 (quatro) anos, tomando posse no dia 10 de janeiro do ano
subsequente ao da eleicao.

§ 1°. O resultado do processo de escolha dos membros do Conselho
Tutelar devera ser publicado no Diério Oficial do Municipio, ou meio
equivalente.

§ 2°. Para fins de cumprimento da presente Lei, no caso de criagdo de
novos Conselhos Tutelares Regionais serd adequado o mandato para
coincidir o periodo de mandato com o dos atuais Conselheiros
Tutelares;

Art. 65. Os conselheiros tutelares eleitos como titulares e suplentes,
deverdo participar do processo de capacitagdo/formacdo continuada
relativa a legislacdo especifica as atribui¢cbes do cargo e dos demais
aspectos da fungdo, promovida pelo Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente - CMDCA antes da posse, com
frequéncia de no minimo 75% (setenta e cinco por cento).

§ 1° O conselheiro que ndo atingir a frequéncia minima ou ndo
participar do processo de capacitacdo, ndo poderd tomar posse,
devendo ser substituido pelo suplente eleito que tenha participado da
capacitagdo/formagdo continuada, respeitando-se rigorosamente a
ordem de classificacao.

§ 2°. O conselheiro reeleito ou que ja tenha exercido a fungdo de
Conselheiro Tutelar em outros mandatos, também fica obrigado a
participar do processo de capacitacdo/formagdo continuada,
considerando a importancia do aprimoramento continuado e da
atualizagdo da legislagdo e dos processos de trabalho.

§ 3° O Poder Publico estimulard a participacdo dos membros dos
Conselhos ~ Tutelares em outros cursos e programas de
capacitagdo/formacdo continuada, custeando-lhes as despesas
necessarias.

Art. 66. Sdo impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar
conjuges, conviventes em unido estavel, inclusive quando decorrente
de unido homoafetiva, ou ascendentes e descendentes, sogro e genro
ou nora, irmaos, cunhados, durante o cunhado, tio e sobrinho,
padrasto ou madrasta e enteado.

Paragrafo anico. Estende-se o impedimento ao Conselheiro, na
forma deste artigo, em relagdo a autoridade judiciaria e ao
representante do Ministério Publico com atuacdo na Justica da
Infancia e da Juventude, em exercicio na Comarca de Teotonio Vilela,
Estado do Alagoas.

Art. 67. Os Conselheiros Tutelares eleitos serdo diplomados e
empossados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA, com registro em ata e nomeados pelo Prefeito
Municipal, com publicacéo no Orgéo Oficial do Municipio.

Secéo IX
Do Exercicio da Funcdo e da Remuneragédo dos Conselheiros

Art. 68. O exercicio efetivo da funcdo de Conselheiro Tutelar
constituird servi¢co publico relevante e estabelecerd presuncdo de
idoneidade moral.

§1° - O exercicio da funcéo de Conselheiro Tutelar devera ser de
dedicacdo exclusiva.

82° - Na qualidade de membros eleitos por mandato, os conselheiros
ndo serdo incluidos nos quadros da Administracdo Municipal, mas
terdo direito a remuneragao fixada.

8§3° - A remuneracdo do Conselheiro Tutelar serd de 2.420,00 (dois
mil quatrocentos e vinte reais), podendo ser reajustada anualmente
mediante lei e correspondera a carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais.

84° - A remuneracdo fixada ndo gera relacdo vinculo com a
municipalidade, ndo podendo em nenhuma hip6tese e sob qualquer
titulo ou pretexto, exceder a pertinente ao funcionalismo municipal de
nivel superior.

§5° - Sendo eleito funcionario pablico municipal, fica-lhe facultado
optar pelos vencimentos e vantagens de seu cargo, vedada a
acumulagdo de vencimentos.

86° - Aos membros do Conselho Tutelar, apesar de ndo terem vinculo
com o Municipio de Teotdnio Vilela/AL, sera assegurado o direito a
cobertura previdenciaria, gozo de férias anuais remuneradas,
acrescidas de 1/3 (um terco) do valor da remuneracdo mensal, licenga
maternidade, licenca paternidade e gratificagdo natalina (art. 134, do
Estatuto da Crianca e do Adolescente, conforme redacdo dada pela
Lei 12.696/2012).

§7° - E vedado o exercicio de qualquer atividade remunerada durante
o periodo da licenca, sob pena de cassacédo da licenga e destituicdo da
funcéo.

§8° - O Conselheiro Tutelar perdera:

| - a remuneracdo do dia, se ndo comparecer ao Servigo;

Il - a parcela da remuneracdo didria, proporcional aos atrasos,
auséncias e saidas antecipadas, iguais ou superiores a trinta minutos;
111 - Ser& suspenso automaticamente, o pagamento ao Conselheiro
Tutelar que tiver o seu mandato suspenso ou cassado.

§ 9° - O Conselheiro Tutelar em deslocamento a servigo,
representacdo do 6rgdo ou municipio ou para capacita¢gdes em outro
municipio ou Estado, tera direito a diarias, conforme legislagdo
municipal, para as despesas de alimentacdo e outras pertinentes, por
parte da Prefeitura.

810° - Nos casos dos deslocamentos citados no paragrafo anterior
serem realizados em dias Uteis e em horario de atendimento descrito
no artigo 33, o Conselho Tutelar, através do seu colegiado, deve
garantir o atendimento ao publico na sede do drgao.

§11° - As didrias de que tratam o paragrafo 9°, deverdo ser solicitadas
ao CMDCA/Secretaria Municipal de Assisténcia Social pelo
Colegiado, com a apresentacdo de coOpia da ata de reunido que
deliberou e fundamentou a sua necessidade.

§ 12° - A prestacdo de contas referente as diarias de que trata o
paragrafo anterior deverdo ser feitas rigorosamente em conformidade
com o que estabelece a Legislacdo Municipal.

§ 13° - Os deslocamentos em viagens fora do municipio, deverdo ser
registrados em mapas de viagens ou similar pelo motorista designado
pela Prefeitura Municipal de Teotdnio Vilela/AL, conforme modelo
estabelecido pela Secretaria que 0 mesmo é vinculado.
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Art. 69. Se o eleito para o Conselho Tutelar for servidor publico
municipal ocupante de cargo efetivo, poderd optar entre a
remuneracdo do cargo de Conselheiro Tutelar ou o valor de sua
remuneracdo, ficando-lhe garantidos:

| - Retorno ao cargo para o qual foi aprovado em concurso, quando
findado o seu mandato de Conselheiro Tutelar;

11 - A contagem do tempo de servico para todos os efeitos legais.

§ 1°. As férias deverdo ser programadas pelos Conselheiros Tutelares,
podendo goza-las apenas um Conselheiro em cada periodo, devendo
ser informado por escrito ao Setor de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social com pelo menos 30 (trinta) dias de
antecedéncia, onde a mesma ira acionar o Conselho Municipal de
Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA para solicitar a lista
classificatéria do Processo de Escolha vigente.

§ 2°. O membro do Conselho Tutelar é obrigatoriamente assegurado
da Previdéncia Social, na condigdo de contribuinte individual, na
forma prevista pelo art. 9°, § 15, inciso XV, do Decreto Federal n°
3.048/1999 (Regulamento de Beneficios da Previdéncia Social).

Secdo X

Das Licencgas

Art. 70. Conceder-se-4 licenca ao membro do Conselho Tutelar com
direito a licenga com remuneragdo integral:

| - para participacdo em cursos e congressos;

Il - para maternidade e a adotante ou ao adotante solteiro por um
periodo de 120 (cento e vinte) dias;

111 - para paternidade;

IV - em caso de falecimento do cOnjuge, ascendente, descendente,
irméo ou pessoa que Vviva sob sua dependéncia econémica;

V - em virtude de casamento;

IV - por acidente em servico, nos 15 (quinze) primeiros dias de
afastamento.

§ 1°. O Conselheiro Tutelar licenciado sera imediatamente substituido
pelo suplente eleito que tenha participado da capacitagdo, conforme
prevé o artigo 62 desta Lei, respeitando a ordem de votacao.

§ 2°. Néo serd permitida licenca para tratar de assuntos de interesse
particular, por um periodo superiores a 30 (trinta) dias.

§ 3° As licengas para tratar de assuntos de interesse particular néo
serdo remuneradas.

§ 4° E vedado o exercicio de qualquer outra atividade remunerada
durante o periodo de licengas previstas no caput deste artigo, sob pena
de cassacdo da licenga e da funcéo.

Art. 71. No caso do Conselheiro Tutelar que pretender se candidatar
nas elei¢bes gerais para Prefeito, Vereador, Governador, Deputado
Estadual ou Federal e Senador, a licenga sera concedida pelo prazo de
60 (sessenta) dias, ressalvando-se que ndo sera remunerada tal licenca
para o Conselheiro candidato, sem prejuizo da convocacdo do
suplente.

Secéo XI
Da Vacéncia do cargo

Art. 72. A vacancia do cargo de Conselheiro Tutelar decorrera de:

I - Renlncia;

11 - Posse e exercicio em outro cargo, emprego ou fungao publica ou
privada remunerada, ressalvado o disposto no art. 37, inciso IX, desta
Lei;

111 - Aplicacdo de sangdo administrativa de destituicdo da funcéo;

1V - Falecimento; ou

V - Condenagdo por sentenca transitada em julgado pela prética de
crime ou ato de improbidade administrativa que comprometa a sua
idoneidade moral.

Art. 73. Ocorrendo vacancia de quaisquer dos membros titulares do
Conselheiro Tutelar o Poder Executivo Municipal convocard
imediatamente o suplente eleito que tenha participado da capacitagdo
para preenchimento da vaga.

§ 1°. Os Conselheiros Tutelares suplentes serdo convocados de acordo
com a ordem de votacdo e receberdo remuneracdo proporcional aos
dias que atuarem no 6rgédo, sem prejuizo da remuneracéo dos titulares
quando em gozo de licengas e férias regulamentares.

8§ 2° No caso da inexisténcia de suplentes, caberd ao Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente realizar processo
de escolha suplementar para o preenchimento das vagas.

§ 3°. A homologacéo da candidatura de membros do Conselho Tutelar
a cargos eletivos deverd implicar em afastamento do mandato, por
incompatibilidade com o exercicio da funcéo.

Secéo XII
Do Regime Disciplinar

Art. 74. Aplica-se aos membros do Conselho Tutelar, no que couber,
o regime disciplinar correlato ao funcionalismo publico municipal,
bem como o ato praticado pelo Conselheiro Tutelar com omisséo dos
deveres ou violagdo das proibicdes decorrentes da fungéo que exercer
elencadas nesta Legislagdo Municipal e demais Legislagcdes
pertinentes.

Art. 75. Sdo sanc¢des disciplinares aplicaveis pelo drgéo ao qual o
Conselho Tutelar é vinculado administrativamente, na ordem
crescente de gravidade:

| - Adverténcia por escrito, aplicada em casos de ndo observancia das
atribuicdes e deveres previstos nos artigos 29 e proibicdes previstas no
artigo 30 desta Lei, que ndo tipifiquem infracdo sujeita a san¢do de
perda de mandato;

Il - Suspensdo disciplinar ndo remunerada, nos casos de reincidéncia
da infracdo sujeita & sancdo de adverténcia, com prazo ndo excedente
a 90 (noventa dias);

111 - Perda de mandato.

§ 1°. A pena de suspenséo disciplinar podera ser convertida em pena
de multa, desde que haja conveniéncia para o Conselho Tutelar, na
base de 50% (cinquenta por cento) por dia da remuneragdo na mesma
proporcdo de dias de suspensdo, com desconto em folha de
pagamento.

§ 2°. Ocorrendo a conversdo da pena de suspensao disciplinar em pena
de multa, o Conselheiro Tutelar fica obrigado a comparecer em
Servico.

Art. 76. Perdera o mandato o Conselheiro Tutelar que:

| - For condenado por sentenga transitada em julgado, pela préatica de
crime culposo, doloso e/ou contravencéo penal;

11 - Tenha sido comprovadamente negligente, omisso, ndo assiduo ou
incapaz de cumprir suas fungoes;

11 - Praticar ato contrario a ética, a moralidade e aos bons costumes,
ou que seja incompativel com o cargo;

IV - Néo cumprir com as atribuigBes conferidas pelo Estatuto da
Crianca e do Adolescente;

V - Contribuir, de qualquer modo, para a exposi¢do de criancas e
adolescentes, em situacdo de risco, em prejuizo de sua imagem,
intimidade e privacidade;

VI - Receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, vantagem
pessoal de qualquer natureza, em razdo de suas atribuicGes, para si ou

para outrem;
V11 - Transferir residéncia ou domicilio para outro municipio;
VI - N&o cumprir, reiteradamente, com os deveres relacionados no

art. 37 desta Lei.

IX - Delegar a pessoa que ndo seja membro do Conselho Tutelar o
desempenho da atribui¢do que seja de sua responsabilidade;

X - Exercer outra atividade publica ou privada remunerada, ainda que
haja compatibilidade de horario, ressalvado o disposto no art. 37,
inciso 1X, desta Lei;

§ 1°. Verificada a sentenca condenatdria e transitada em julgado do
Conselheiro Tutelar na esfera do Poder Judiciario pela pratica de
crime ou contravencdo penal, o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - CMDCA em Reunido Ordinaria, declarara
vago 0 mandato de Conselheiro Tutelar, dando posse imediata ao
suplente.

§ 2° Mediante provocacdo do Ministério Publico ou por denincia
fundamentada, o 6rgdo ao qual o Conselho Tutelar é vinculado, a
depender da gravidade da conduta, poderd promover o afastamento
temporario do Conselheiro Tutelar acusado da pratica de alguma das
condutas relacionadas no caput deste artigo, até que se apurem 0s
fatos, convocando imediatamente o suplente.

§ 3° Durante o periodo do afastamento, o conselheiro fard jus ao
regimento interno do funcionario publico.

8 4°. Para apuracéo dos fatos, o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - CMDCA designard uma Comisséo
Especial, de composi¢do nos moldes do Estatuto do Servidor Pablico
Municipal, para acompanhamento do Processo Administrativo
Disciplinar.
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Art. 77. Havendo indicios da pratica de crime por parte do
Conselheiro Tutelar, o Conselho Municipal da Crianga e do
Adolescente ou o 6rgdo responsavel pela apuragdo da infragdo
administrativa, comunicara o fato ao Ministério Publico para adogdo
das medidas legais.

§ 1° Se a irregularidade, objeto do Processo Administrativo
Disciplinar ou da denlncia constituir infracdo penal, o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente ou o6rgdo
responsavel pela apuracdo da infracdo, encaminhara copia das pegas
necessarias ao Ministério Publico e a autoridade policial competente,
para a instauracdo de inquérito policial.

§ 2°. E assegurado ao investigado a ampla defesa e o contraditorio,
sendo facultada a producéo de todas as provas em direito admitidas e
0 acesso irrestrito aos autos da sindicAncia e do processo
administrativo disciplinar.

§ 3° Procedimento semelhante serd utilizado para apuracdo de
violagcdo de dever funcional por parte de integrante do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 78. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga promovera a
revisdo de seu regimento interno no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias da publicacdo da presente Lei, de modo a adequa-lo as suas
disposicoes.

Art. 79. O CMDCA, com apoio do Conselho Estadual dos Direitos da
Crianca e do Adolescente e do Conselho Nacional dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, devera estabelecer, em conjunto com o
Conselho Tutelar, uma politica de qualificagdo profissional
permanente dos seus membros, voltada a correta identificacdo e
atendimento das demandas inerentes ao érgao.

§ 1° A npolitica referida no caput compreende o estimulo e o
fornecimento dos meios necessarios para adequada formacdo e
atualizagdo funcional dos membros do Conselho e seus suplentes, o
que inclui, dentre outros, a disponibilizacdo de material informativo,
realizacdo de encontros com profissionais que atuam na area da
infancia e juventude e apoio financeiro para a participacdo em cursos
e palestras sobre temas relacionados aos direitos e a politica da
crianca e do adolescente.

§ 2° Sem prejuizo do disposto no paragrafo acima, é obrigatorio o
fornecimento, pelo Poder Executivo Municipal, de capacitacdo com
carga horaria minima de 40 (quarenta) horas-aula por ano a todos os
membros titulares e suplentes imediatos do Conselho Tutelar, os quais
deverdo comparecer obrigatoriamente ao curso, sob pena de incorrer
em falta grave.

§ 3° A capacitacdo a que se refere o §1° ndo precisa ser oferecida
exclusivamente aos membros do Conselho Tutelar, computando-se
também as capacitages e 0s cursos oferecidos aos demais atores do
Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Art. 80. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das
dotacBes prdprias consignadas no or¢amento vigente, podendo o
Poder Executivo abrir créditos suplementares, se necessario, para a
viabilizacdo dos programas e servicos relacionados no art. 2° desta
Lei, bem como para a estruturagdo dos Conselhos Tutelares e de
Direitos da Crianca e do Adolescente.

Art. 81. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, ficando
revogada a(s) Lei(s) Municipal(is) n° 131, de 3 de dezembro de 1993;
Lei Municipal n° 194, de 21 de julho de 1997 e Lei Municipal n° 247,
de 23 de agosto de 2001; Lei Municipal n°® 932 de 12 de Agosto de
2015 e outras disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO em Teotonio Vilela - AL, aos 13 dias do
més de abril de 2023.

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito

A presente Lei foi publicada e Registrada na Secretaria Municipal de
Administragdo, 13 de abril de 2023.

FLAVIO FRANCISCO FRANOLI OLIVEIRA
Secretario Municipal de Administragdo, Gestdo e Patrimonio.

Publicado por:
Francisco Féabio Ferreira de Jesus Almeida
Cddigo Identificador:376F3BC7

GABINETE DO PREFEITO
1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 045/2023 — PE N°
022/2022

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 045/2023 —
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
BUFFET E SELF SERVICE, QUE ENTRE SI CELEBRAM DE UM
LADO O MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA E DO OUTRO A
EMPRESA N DE A NIEVINSKI - EPP.

O MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, pessoa juridica de
direito pablico interno, CNPJ sob o n® 12.842.829/0001-10, com sede
na Rua Pedro Cavalcante, n°® 162, 1° andar, Centro, Teotdnio Vilela,
Alagoas, neste ato representado pelo Senhor Prefeito PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, brasileiro, alagoano, casado,
inscrito no RG n° 1421580 — SSP/AL, CPF sob o n° 955.584.894-72,
domiciliado e residente nesta cidade, doravante denominado
Contratante, e a empresa N DE A NIEVINSKI - EPP, inscrita no
CNPJ sob n° 23.007.402/0001-13, com sede na Rodovia AL-220, n°
105, Bairro Canafistula, Cidade de Arapiraca, Estado de Alagoas,
neste ato, representada pela Sra. Natalia de Almeida Nievinski,
brasileira, solteira, empresaria, portadora da Cédula de identidade RG
n° 1111011993 — SSP/RS, inscrita no CPF/MF sob n°® 111.278.274-56,
residente e domiciliada na Rua Costa Gama, n° 541, Bairro Primavera,
Cidade de Arapiraca, Estado de Alagoas, doravante denominada
CONTRATADA.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO: O presente Termo
Aditivo tem por objeto a prorrogacdo da vigéncia contratual do
contrato n°® 045/2023 — PE n°® 022/2022, que se trata de Contratacéo de
Empresa Especializada em Buffet e Self Servic.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGACAO DE PRAZO:
Fica prorrogado o contrato n° 045/2023 em 12 (doze) meses, contados
a partir de 18/04/2023, passando a ter cobertura contratual até
18/04/2024, de acordo com o art. 57, 11, da Lei n® 8.666/93.
CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
As despesas decorrentes para Aquisi¢do do objeto deste contrato serdo
cobertas pela Lei Orcamentéria do Municipio de Teot6nio Vilela/AL,
para o exercicio de 2023, consignadas nas seguintes rubricas:
ORGAO: 03000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, GESTAO E PATRIMONIO.UNIDADE
ORCAMENTARIA: 03001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, GESTAO E PATRIMONIO.DOTACAO:
04.122.0003.2037 - VIABILIZAR GESTAO E MANUTENCAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO E
PATRIMONIO. ELEMENTO: 339039000000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA. FONTE DE
RECURSO: 15000000

ACAO: 2384 — VIABILIZAR GESTAO E MANUTENCAO DA
SECRETARIA DE EDUCACAOORGAOQ: 07000 — SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAOUNID. ORC. 07001 — SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAOELEMENTO: 339039000000 —
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -  PESSOA
JURIDICAFONTE: 15111001 — IDENTIFICACAO DAS
DESPESAS COM MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO
ENSINOSUBELEMENTO: 339036230000 — FORNRCIMENTO DE
ALIMENTACAO

ORGA008000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, TRABALHO E DIREITO A CIDADANIA UNIDADE
ORCAMENTARIA: 08001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E DIREITO A CIDADANIA
DOTAGCAQ: 08.244.0005.2425 - IMPLEMENTAR SERVICO DE
PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA - CRAS
ESTADO

ELEMENTO: 339039000000 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

FONTE DE RECURSO: 16610000 TRANSFERENCIA DE
RECURSOS DOS FUNDOS ESTADUAIS DE ASSISTENCIA
SOCIAL
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ORGA008000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, TRABALHO E DIREITO A CIDADANIA UNIDADE
ORCAMENTARIA: 08002 - FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DOTACAO: 08.244.0005.2536 -
EMENDA PARA ESTRUTURACAO DO SUAS

ELEMENTO: 339039000000 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

FONTE DE RECURSO: 16690000 OUTROS RECURSOS
VINCULADOS A ASSISTENCIA SOCIAL

ORGAO: 09000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTARIA: 09001 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

DOTAGCAO: 10.122.0007.2106 - VIABILIZAR GESTAO E
MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO: 339039000000 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FONTE DE RECURSO:
15001002 IDENTIFICACAO DAS DESPESAS COM ACOES E
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

ORGAO: 09000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTARIA: 09001 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

DOTACAO: 10.301.0007.2428 - GARANTIR MANUTENCAO
DAS ATIVIDADES DE ATENCAO BASICA ELEMENTO:
339039000000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

FONTE DE RECURSO: 16000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A
FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO
GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENCAO DAS
ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

ORGAO: 09000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTARIA: 09001 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

DOTACAO: 10.302.0007.2111 - GARANTIR MANUTENCAO E
ESTRUTURACAO DOS SERVICOS DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE ELEMENTO: 339039000000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FONTE DE
RECURSO: 16000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE
RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL
- BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS
PUBLICOS DE SAUDE

ORGAO: 09000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTARIA: 09001 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

DOTACAO: 10.305.0007.2492 - GARANTIR MANUTENCAO
DAS ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE/ENDEMIAS
ELEMENTO: 339039000000 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FONTE DE RECURSO:
16000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE
RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL
- BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS
PUBLICOS DE SAUDE

ORGAO: 09000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTARIA: 09001 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

DOTACAO: 10.301.0007.2128 - VIABILIZAR MANUTENCAO
DOS PROGRAMAS DO ESTADO ELEMENTO: 339039000000 -
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
FONTE DE RECURSO: 6210000 TRANSFERENCIAS FUNDO A
FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO
GOVERNO ESTADUAL.

CLAUSULA QUARTA- DA RATIFICACAO: Permanecem em
vigor todas as clausulas do contrato n° 045/2023, que ndo foram
modificadas por este instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICACAO: Cabe a
CONTRATANTE a publicagdo do extrato deste Termo Aditivo no
Diario Oficial da Unido e Diario Oficial dos Municipios, conforme
dispde a legislacdo vigente.

CLAUSULA SEXTA — DO FORO: Os contratantes elegem o foro
da Comarca deste Municipio como competente para dirimir quaisquer
davidas ou questdes oriundas do presente contrato, que ndo forem
resolvidas administrativamente, com exce¢do de qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

E por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente TERMO
ADITIVO ao contrato n® 045/2023, em 02 (duas) vias de igual teor, a
vista das testemunhas adiante nomeadas e infra-assinadas.

Teotonio Vilela /AL, 13 de abril de 2023.

Municipio de Teot6nio Vilela/AL

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA -
Prefeito

Contratante

N de a Nievinski — EPP

NATALIA DE ALMEIDA NIEVINSKI -
Administradora

Fornecedora Registrada

Publicado por:
Ivanildo Almeida Silva
Cadigo Identificador:301882E5

GABINETE DO PREFEITO
1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 043/2023 — PE N°
022/2022

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 043/2023 — OBJETO: CONTRATAGCAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM BUFFET E
SELF SERVICE, QUE ENTRE SI CELEBRAM DE
UM LADO O MUNICIPIO DE TEOTONIO
VILELA E DO OUTRO A EMPRESA PARRILLA
GRILL EIRELI - ME

O MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, pessoa juridica de
direito publico interno, CNPJ sob o n° 12.842.829/0001-10, com sede
na Rua Pedro Cavalcante, n® 162, 1° andar, Centro, Teotonio Vilela,
Alagoas, neste ato representado pelo Senhor Prefeito PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, brasileiro, alagoano, casado,
inscrito no RG n° 1421580 — SSP/AL, CPF sob o n°® 955.584.894-72,
domiciliado e residente nesta cidade, doravante denominado
Contratante, e a empresa Parrilla Grill EIRELI - ME, inscrita no
CNPJ sob n° 09.241.909/0001-06, com sede na Avenida Deputada
Ceci Cunha, n® 928, Bairro Itapod, Cidade de Arapiraca, Estado de
Alagoas, neste ato, representada pelo Sr. Edmilson Vieira e Silva
Janior, brasileiro, solteiro, empresario, portador da Cédula de
identidade RG n° 32403160 — SEDS/AL, inscrito no CPF/MF sob n°
076.031.374-11, residente e domiciliado na Rua Jodo Nunes Barbosa,
n® 200, Bairro Itapod, Cidade de Arapiraca, Estado de Alagoas,
doravante denominada CONTRATADA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: O presente Termo
Aditivo tem por objeto a prorrogacdo da vigéncia contratual do
contrato n® 043/2023 — PE n° 022/2022, que se trata de Contratacéo de
Empresa Especializada em Buffet e Self Servic.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGAGAO DE PRAZO:
Fica prorrogado o contrato n° 043/2023 em 12 (doze) meses, contados
a partir de 18/04/2023, passando a ter cobertura contratual até
18/04/2024, de acordo com o art. 57, |1, da Lei n° 8.666/93.
CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
As despesas decorrentes para Aquisi¢do do objeto deste contrato serdo
cobertas pela Lei Orcamentaria do Municipio de Teotonio Vilela/AL,
para o exercicio de 2023, consignadas nas seguintes rubricas:
ORGAO: 03000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, GESTAO E PATRIMONIO.UNIDADE
ORCAMENTARIA: 03001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, GESTAO E PATRIMONIO.DOTACAO:
04.122.0003.2037 - VIABILIZAR GESTAO E MANUTEN(;AO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO, GESTAO E
PATRIMONIO. ELEMENTO: 339039000000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA. FONTE DE
RECURSO: 15000000

ACAO: 2384 — VIABILIZAR GESTAO E MANUTENGCAO DA
SECRETARIA DE EDUCACAOORGAO: 07000 — SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCA(;AOUNID. ORC. 07001 — SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAOELEMENTO: 339039000000 —
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
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JURIDICAFONTE: 15111001 — IDENTIFICACAO DAS
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO
ENSINOSUBELEMENTO: 339036230000 — FORNRCIMENTO DE
ALIMENTACAO

ORGAO008000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, TRABALHO E DIREITO A CIDADANIA UNIDADE
ORCAMENTARIA: 08001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E DIREITO A CIDADANIA
DOTAGAO: 08.244.0005.2425 - IMPLEMENTAR SERVICO DE
PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA - CRAS
ESTADO

ELEMENTO: 339039000000 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

FONTE DE RECURSO: 16610000 TRANSFERENCIA DE
RECURSOS DOS FUNDOS ESTADUAIS DE ASSISTENCIA
SOCIAL

ORGAO008000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, TRABALHO E DIREITO A CIDADANIA UNIDADE
ORCAMENTARIA: 08002 - FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DOTACAO: 08.244.0005.2536 -
EMENDA PARA ESTRUTURACAO DO SUAS

ELEMENTO: 339039000000 - OUTROS SERVIGOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

FONTE DE RECURSO: 16690000 OUTROS RECURSOS
VINCULADOS A ASSISTENCIA SOCIAL

ORGAO: 09000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORGCAMENTARIA: 09001 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

DOTACAO: 10.122.0007.2106 - VIABILIZAR GESTAO E
MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO: 339039000000 - OUTROS SERVIGOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FONTE DE RECURSO:
15001002 IDENTIFICACAO DAS DESPESAS COM ACOES E
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

ORGAO: 09000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTARIA: 09001 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

DOTACAO: 10.301.0007.2428 - GARANTIR MANUTENGAO
DAS ATIVIDADES DE ATENCAO BASICA ELEMENTO:
339039000000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

FONTE DE RECURSO: 16000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A
FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO
GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENGAO DAS
ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

ORGAO: 09000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORGAMENTARIA: 09001 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

DOTACAO: 10.302.0007.2111 - GARANTIR MANUTENCAO E
ESTRUTURACAO DOS SERVICOS DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE ELEMENTO: 339039000000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FONTE DE
RECURSO: 16000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE
RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL
- BLOCO DE MANUTENGAO DAS ACOES E SERVICOS
PUBLICOS DE SAUDE

ORGAO: 09000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORGAMENTARIA: 09001 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

DOTACAO: 10.305.0007.2492 - GARANTIR MANUTENCAO
DAS ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE/ENDEMIAS
ELEMENTO: 339039000000 - OUTROS SERVIGOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FONTE DE RECURSO:
16000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE
RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL
- BLOCO DE MANUTENGCAO DAS ACOES E SERVICOS
PUBLICOS DE SAUDE

ORGAO: 09000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORGCAMENTARIA: 09001 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

DOTACAO: 10.301.0007.2128 - VIABILIZAR MANUTENGAO
DOS PROGRAMAS DO ESTADO ELEMENTO: 339039000000 -
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

FONTE DE RECURSO: 6210000 TRANSFERENCIAS FUNDO A
FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO
GOVERNO ESTADUAL.

CLAUSULA QUARTA- DA RATIFICACAO: Permanecem em
vigor todas as clausulas do contrato n° 043/2023, que ndo foram
modificadas por este instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICACAO: Cabe a
CONTRATANTE a publicacdo do extrato deste Termo Aditivo no
Diario Oficial da Unido e Diario Oficial dos Municipios, conforme
dispde a legislagdo vigente.

CLAUSULA SEXTA — DO FORO: Os contratantes elegem o foro
da Comarca deste Municipio como competente para dirimir quaisquer
davidas ou questdes oriundas do presente contrato, que ndo forem
resolvidas administrativamente, com excecdo de qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

E por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente TERMO
ADITIVO ao contrato n® 043/2023, em 02 (duas) vias de igual teor, a
vista das testemunhas adiante nomeadas e infra-assinadas.

Teotonio Vilela /AL, 13 de abril de 2023.

Municipio de Teotonio Vilela/AL

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito

Contratante

Parrilla Grill EIRELI - ME
EDMILSON VIEIRA E SILVA JUNIOR
Administrador
Fornecedora Registrada
Publicado por:
Ivanildo Almeida Silva
Caodigo Identificador:6C20BF56

GABINETE DO PREFEITO
1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 046/2023 — PE N°
022/2022

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 046/2023 —
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
BUFFET E SELF SERVICE, QUE ENTRE SI CELEBRAM DE UM
LADO O MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA E DO OUTRO A
EMPRESA P S DE O ALVES CAFETERIA - ME

O MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, pessoa juridica de
direito publico interno, CNPJ sob o n® 12.842.829/0001-10, com sede
na Rua Pedro Cavalcante, n°® 162, 1° andar, Centro, Teotdnio Vilela,
Alagoas, neste ato representado pelo Senhor Prefeito PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, brasileiro, alagoano, casado,
inscrito no RG n° 1421580 — SSP/AL, CPF sob o n° 955.584.894-72,
domiciliado e residente nesta cidade, doravante denominado
Contratante, e a empresa P S de O Alves Cafeteria - ME, inscrita no
CNPJ sob n® 43.727.586/0001-01, com sede na Avenida Maria Jeane
Moreira Sampaio, n° 750, Centro, Cidade de Teotonio Vilela, Estado
de Alagoas, neste ato, representada pela Sra. Patricia Santos de
Oliveira Alves, brasileira, casada, empresaria, portadora da Cédula de
identidade RG n° 3839443-0 — SSP/AL, inscrita no CPF/MF sob n°
122.624.514-51, residente e domiciliada no Loteamento Jairo
Leandro, n° 186, Bairro Benedito de Lyra, Cidade de Teot6nio Vilela,
Estado de Alagoas, doravante denominada CONTRATADA.
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO: O presente Termo
Aditivo tem por objeto a prorrogacdo da vigéncia contratual do
contrato n° 046/2023 — PE n° 022/2022, que se trata de Contratacéo de
Empresa Especializada em Buffet e Self Servic.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGACAO DE PRAZO:
Fica prorrogado o contrato n® 046/2023 em 12 (doze) meses, contados
a partir de 18/04/2023, passando a ter cobertura contratual até
18/04/2024, de acordo com o art. 57, 11, da Lei n° 8.666/93.
CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
As despesas decorrentes para Aquisi¢do do objeto deste contrato serdo
cobertas pela Lei Orcamentéria do Municipio de Teotonio Vilela/AL,
para o exercicio de 2023, consignadas nas seguintes rubricas:
ORGAO: 03000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, GESTAO E PATRIMONIO.UNIDADE
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ORCAMENTARIA: 03001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, GESTAO E PATRIMONIO.DOTACAO:
04.122.0003.2037 - VIABILIZAR GESTAO E MANUTENGCAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E
PATRIMONIO. ELEMENTO: 339039000000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA. FONTE DE
RECURSO: 15000000

ACAO: 2384 — VIABILIZAR GESTAO E MANUTENCAO DA
SECRETARIA DE EDUCACAOORGAO: 07000 — SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAOUNID. ORG. 07001 — SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAOELEMENTO: 339039000000 —
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -  PESSOA
JURIDICAFONTE: 15111001 - IDENTIFICACAO DAS
DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO
ENSINOSUBELEMENTO: 339036230000 — FORNRCIMENTO DE
ALIMENTACAOQ

ORGA008000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, TRABALHO E DIREITO A CIDADANIA UNIDADE
ORCAMENTARIA: 08001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E DIREITO A CIDADANIA
DOTACAO: 08.244.0005.2425 - IMPLEMENTAR SERVICO DE
PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA - CRAS
ESTADO

ELEMENTO: 339039000000 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

FONTE DE RECURSO: 16610000 TRANSFERENCIA DE
RECURSOS DOS FUNDOS ESTADUAIS DE ASSISTENCIA
SOCIAL

ORGA008000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, TRABALHO E DIREITO A CIDADANIA UNIDADE
ORCAMENTARIA: 08002 - FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DOTACAO: 08.244.0005.2536 -
EMENDA PARA ESTRUTURACAO DO SUAS

ELEMENTO: 339039000000 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

FONTE DE RECURSO: 16690000 OUTROS RECURSOS
VINCULADOS A ASSISTENCIA SOCIAL

ORGAO: 09000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTARIA: 09001 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

DOTACAO: 10.122.0007.2106 - VIABILIZAR GESTAO E
MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO: 339039000000 - OUTROS SERVIGCOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FONTE DE RECURSO:
15001002 IDENTIFICACAO DAS DESPESAS COM AGCOES E
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

ORGAO: 09000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTARIA: 09001 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

DOTACAO: 10.301.0007.2428 - GARANTIR MANUTENCAO
DAS ATIVIDADES DE ATENCAO BASICA ELEMENTO:
339039000000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

FONTE DE RECURSO: 16000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A
FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO
GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE MANUTENCAO DAS
ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

ORGAO: 09000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTARIA: 09001 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

DOTACAO: 10.302.0007.2111 - GARANTIR MANUTENCAO E
ESTRUTURACAO DOS SERVICOS DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE ELEMENTO: 339039000000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FONTE DE
RECURSO: 16000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE
RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL
- BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS
PUBLICOS DE SAUDE

ORGAO: 09000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTARIA: 09001 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

DOTACAO: 10.305.0007.2492 - GARANTIR MANUTENCAO
DAS ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE/ENDEMIAS

ELEMENTO: 339039000000 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FONTE DE RECURSO:
16000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE
RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL
- BLOCO DE MANUTENGCAO DAS ACOES E SERVICOS
PUBLICOS DE SAUDE

ORGAO: 09000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTARIA: 09001 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

DOTAGAO: 10.301.0007.2128 - VIABILIZAR MANUTENCAO
DOS PROGRAMAS DO ESTADO ELEMENTO: 339039000000 -
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
FONTE DE RECURSO: 6210000 TRANSFERENCIAS FUNDO A
FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO
GOVERNO ESTADUAL.

CLAUSULA QUARTA- DA RATIFICACAOQ: Permanecem em
vigor todas as clausulas do contrato n° 046/2023, que ndo foram
modificadas por este instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICACAO: Cabe a
CONTRATANTE a publicacdo do extrato deste Termo Aditivo no
Diario Oficial da Unido e Diério Oficial dos Municipios, conforme
dispde a legislagdo vigente.

CLAUSULA SEXTA — DO FORO: Os contratantes elegem o foro
da Comarca deste Municipio como competente para dirimir quaisquer
davidas ou questdes oriundas do presente contrato, que ndo forem
resolvidas administrativamente, com exce¢do de qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

E por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente TERMO
ADITIVO ao contrato n° 046/2023, em 02 (duas) vias de igual teor, a
vista das testemunhas adiante nomeadas e infra-assinadas.

Teotonio Vilela /AL, 14 de abril de 2023.

Municipio de Teotonio Vilela/AL

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA -
Prefeito

Contratante

P S DE O ALVES CAFETERIA - ME
PATRICIA SANTOS DE OLIVEIRA ALVES -
Administradora

Fornecedora Registrada

Publicado por:
Ivanildo Almeida Silva
Codigo Identificador:6BB864AA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
PLANEJAMENTO
AVISO DE CONVOCACAO DE REABETURA DE SESSAO
PREGAO ELETRONICO N°. 035/2023 AQUISICAO DE
EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - EMENDA
PARLAMENTAR N° 11780.685000/1210-01

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TEOTONIO VILELAJAL,
através do Pregoeiro, nomeado pela Portaria n° 006/2023,
COMUNICA aos interessados, Que:

Com base na sumula 473 do STF, anula alguns atos da fase externa do
pregdo supracitado, e vem convocar aos licitantes participantes do
Pregdo supra, para no dia 20 de abril de 2023, participarem de uma
nova sessao de licitagdo, para sanar equivocos praticados.

A convocagao é necessaria em razdo da constatacdo de equivocos no
julgamento, que culminou na classificagio de empresas, que
descumpriram regras editalicias. A sessdo pUblica para reabertura sera
realizada, no portal de compras BNC. https://bnc.org.br.
INFORMACOES: Est#o disponiveis na sede do setor de licitacdes,
localizado na Rua Firmina Pacheco, n° 60, Centro, Teot6nio
Vilela/AL, no horario de 08:00 as 12:00 horas, no site da Prefeitura no
endereco: www.teotoniovilela.al.gov.br e pelo fone (82) 3543-1301,
para 0s que tiverem interesses.

Teotonio Vilela/AL, 17 de abril de 2023.
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RICARDO LIMA TORRES
Pregoeiro Port. n° 006/2023
Publicado por:
Ivanildo Almeida Silva
Codigo Identificador:1FA8B50A

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA

GABINETE DO PREFEITO
PUBLICACAO DE DESPACHO RATIFICADOR

Processo n° 03240001/2023.
Interessado: Gabinete do Prefeito.
Assunto: Aquisi¢do de passagens aéreas.

DECLARACAO

DECLARO para os devidos fins de direito, que em cumprimento as
emanagdes das normas legais que tratam sobre financas puablicas, em
especial aos incisos | e Il do artigo 16 da Lei Complementar N°
101/2000, as despesas oriundas deste processo ora em tramitacdo, tem
adequacdo orcamentaria e financeira para o corrente exercicio
financeiro com a Lei Orgamentéria Anual, e compatibilidade com o
Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias.
RATIFICACAQO DA CONTRATACAO:

Tenho por satisfeitas as raz8es apresentadas por este Gabinete, bem
como, as informagbes procedentes da Procuradoria Geral e da
Controladoria Geral deste Municipio, RATIFICO os entendimentos
firmados ao tempo em que AUTORIZO a formalizagdo da
contratacdo da empresa VD EMPREENDIMENTOS, com o CNPJ:
04.212.364/0001-96 com o valor total de R$ 3.428,96 para atender as
demandas deste Gabinete.

Publique-se o presente despacho dentro do prazo de 05 (cinco) dias,
como condicdo de eficacia dos atos.

E por fim, considerando as determinagdes firmadas, seguem o0s autos
para empenhar e providenciar a emissdo da respectiva nota de
empenho, nos termos da ratificacéo.

Vigosa/AL, 17 de abril de 2023.

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS
Prefeito

Publicado por:
Luiz Matheus Marques de Gois
Cddigo Identificador:E6A50368

SECRETARIA MUN. DE ADMIN. E FINANGAS, PLANEJ. E
_ ORGAMENTO
PUBLICAGAO DE DESPACHO RATIFICADOR

Processo n° 02010027/2023

Interessado: Secretaria Municipal de Administracdo, Financas,
Planejamento e Orgamento.

Assunto: Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos
especializados em engenharia de seguranca e em medicina do
trabalho.

DECLARACAO

DECLARO para os devidos fins de direito, que em cumprimento as
emanagdes das normas legais que tratam sobre finangas pablicas, em
especial aos incisos | e Il do artigo 16 da Lei Complementar N°
101/2000, as despesas oriundas deste processo ora em tramitagéo, tem
adequacdo orcamentaria e financeira para o0 corrente exercicio
financeiro com a Lei Orgamentéria Anual, e compatibilidade com o
Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias.
RATIFICACAO DA CONTRATACAO POR DISPENSA DE
LICITACAOQ, ART 24, 11, LEI N° 8.666/93:

Tenho por satisfeitas as razdes apresentadas pela Secretaria Municipal
de Administracdo, Financas, Planejamento e Or¢camento, bem como as
informagdes procedentes da Procuradoria Geral e da Controladoria
Geral deste Municipio, RATIFICO A DISPENSA DE
LICITA(;AO N° 04/2023-CPL, com fulcro no artigo 24, 11 da Lei
n° 8.666/93, nos entendimentos firmados ao tempo em que
AUTORIZO a formalizacdo da contratacdo da empresa K E B
GOMES SUSTENTAR ENGENHARIA AL - ME, inscrita no
CNPJ n° 20.593.500/0001-91, com o valor global de R$ 17.000,00,
cujo objeto é a Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos
especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do
Trabalho para a elaboracdo do Laudo Técnico de Insalubridade e
Periculosidade, Programa de Controle Médico de Salude Ocupacional
— PCMSO, Laudo Técnico das Condi¢des do Ambiente de Trabalho —
LCTCAT e o Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR, para 0s
funcionarios da Secretaria Municipal de Administracdo Financas e
Planejamento, Secretaria de Assisténcia Social, Secretaria de
Educacéo, Secretaria de Infraestrutura, Secretaria de Agricultura de
Meio Ambiente, Secretaria de Cultura, Esporte e Turismo, Secretaria
de Transporte, Transito e Defesa Social, pertencentes a Prefeitura
Municipal de Vigosa - AL.

Publique-se o presente despacho dentro do prazo de 05 (cinco) dias,
como condicéo de eficacia dos atos.

E por fim, considerando as determinac@es firmadas, seguem os autos,
para formalizacdo contratual e posteriormente para empenhar e
providenciar a emissdo da respectiva nota de empenho, nos termos da
ratificacdo.

Vicosa/AL, 14 de abril de 2023.

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS
Prefeito
Publicado por:
Katyucya Mychelly Silveira Calheiros Beserra
Cadigo Identificador:47A45103

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0296/2023

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 0296/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso de suas atribui¢6es legais, conferidas por Lei,

RESOLVE:

CONCEDER, Adicional Noturno aos servidores abaixo listados:

NOME MATRICULA ADICIONAL NOTURNO
ADELSON RODRIGUES DA SILVA 23182 30 dias
ELVIS VENTURA SILVA 23516 15 dias
ERICK JOSE GOMES DA SILVA 14609 06 dias
LUCIO FLAVIO CAVALCANTE LIMA 249 05 dias
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HELOISA MOREIRA DOS SANTOS 23310 06 dias
MARCOS AURELIO LIMA DE SOUZA 14674 02 dias
DAGNO FEITOSA DOS SANTOS 14586 05 dias
ALMIR ROGERIO DA SILVA 14552 05 dias
JURANDI FAUSTINO DE ARAUJO 2305 06 dias
CASSIANO ADRIANO GOMES DA SILVA 23433 09 dias
AROLDO SANTOS VIEIRA 22860 06 dias
ESTEVAO MOREIRA 23385 06 dias
ROBSON DA SILVA SANTOS 14686 08 dias
LUCAS EMANUEL PEREIRA MENEZES 14657 03 dias
TEOTONIO MIGUEL CORREIA DA SILVA 14629 08 dias

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Delmiro Gouveia, 14 de abril de 2023.

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0300/2023

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 0300/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Lei N°1.029/2011,
RESOLVE:

CONCEDER, Gratificacdo de Coordenacéo Escolar Pedagdgica aos servidores abaixo listados:

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cddigo Identificador:E00612C8

Matricula Nome CPF Quantidade De Turmas
681 Joelma Santos 716.288.354-00 10
2182 Luciana Carvalho De Souza Rufino 032.100.724-77 03
2284 Ana Rita De S& 003.902.385-03 08
882 Jacilene Bezerra Da Silva 533.870.664-49 10
23398 Gilvania Maria De Santana 045.751.684-40 10
23035 Joana Marina Silveira Tavares 076.475.784-99 09
23177 Vanezia Maria Da Silva Freitas 035.234.514-42 09
2270 Bérbara Caroline Dos Santos Moreira 012.070.854-05 15
23381 Glenda Rubia Santos Moura 004.199.835-97 06
710 Alanainny Rodrigues Cavalcante 030.283.394-39 07
2194 Roberto Alexandre Dos Santos Balbino 041.516.634-95 15
23351 Claudemir Santos Lourengo 058.328.855-38 08
23032 Marleide Do Carmo Souza 088.955.964-39 05
23390 Joelma Maria Dos Santos Lima 026.909.834-86 05
23122 Sarana Dos Santos Firmino 052.884.235-80 03
23010 Davyson Rodrigo Da Conceigéo 109.763.914-22 05
23037 Leidiane Rodrigues Gaia 066.258.844-48 05
23127 Jackllyne Andressa De Souza Alencar 062.723.724-00 05
23244 Charmille Maria Da Cruz 076.834.164-79 12
750 Maria Aparecida Dos Reis 357.051.245-20 8

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Delmiro Gouveia-AL,17 de abril de 2023.

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretéria de Administracdo e Recursos Humanos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0301/2023

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0301/2023
A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso de suas atribui¢Oes legais, conferidas pela Lei N°1.029/2011,

RESOLVE:
CONCEDER, atualizacdo na gratificacdo de Coordenacao Escolar Pedagogica aos servidores abaixo listados:
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Matricula Nome CPF ZQ(;J;; tidades  de  Turmas
1100 CINARA REJANE ARAUJO DE LUCENA 888.953.434-68 15
23084 MIRIAM ALMEIDA SOUZA 053.001.195-63 25
928 LEDA MARIA CLEMENTE 041.663.744-27 15
8775 LINDALVA SILVESTRE DA SILVA 268.583.984-49 15
626 ANA VALERIA FRANCISCO DE SOUZA LIMA 929.065.404-04 15
756 RUBIA AFRANIA BEZERRA DE SOUZA 034.952.234-01 25
2145 MARIA MADALENA CURACA DE ARAUJO 042.937.987-06 25
769 LIDIANE TEOTONIO DA SILVA 027.594.884-62 25
23057 DANIELA DIAS DA CONCEICAO GOMES 109.765.474-57 25
896 AMANDA MARIA SILVA SANTOS 033.394.144-67 15
771 OTILIA BATISTA OLIVEIRA NETA 699.393.654-20 20
767 MARCIA MARIA NORBERTO DO NASCIMENTO 010.077.724-41 20
23023 ARLENE MARIA DA SILVA 091.424.174-57 20
2417 LUCIANA FERNANDES OLIVEIRA 958.159.964-91 20
822 SANDRA MARIA DE SOUZA SILVA 911.891.874-34 15
721 ELIANE CORREA DA SILVA 716.284.604-15 15
4716 GEDALVA LIMA DA SILVA 023.284.764-90 20
4694 MIRIAN SUZANA DE SA 047.988.824-88 15

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Delmiro Gouveia-AL,17 de abril de 2023.

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretéria de Administracdo e Recursos Humanos

Publicado por:

Lucinea Lopes Santos Silva
Caodigo Identificador:D8BE7693

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS RIACHOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS RIACHOS

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 013/2023-PE

Espécie: ARP n° 013/2023-PE. Processo: 02010010/2023. Licitacao: Pregdo Eletronico n® 005/2023 - UASG 982749. Tipo: Menor Preco por ltem.
Objeto: Registro de Precos (RP), para eventual ou futura aquisicio de Agua Mineral prépria para o consumo humano, acondicionada em garraf@es
de 20 litros (retornavel), em garrafas de 500 ML (n&o retornavel) e garrafdes de 20 litros (refis), para fins das secretarias. Orgdo Gerenciador:
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS RIACHOS (CNPJ/MF N° 12.250.908/0001-32). Fornecedor Beneficiario: J. M. DE O. SILVA (CNPJ/MF
N° 35.738.984/0001-97). Data de Assinatura: 17/04/2023. Vigéncia: 12 (doze) meses. Signatarios: Ramon Camilo Silva (Prefeito) e Juliana Maria
de Oliveira Silva (Representante Legal). Valor Total: R$ 145.380,00 representados pelos valores aduzidos dos itens relacionados na planilha de
estimados, atendendo as especificacdes e quantitativos a seguir elencados:

ITEM

ESPECIFICAGOES DOS PRODUTOS

UNID.

QUANT. CATMAT MARCA/FABRICANTE

VL. UNIT.

VL. TOTAL

Agua mineral natural (ndo acrescida de sais/|
ndo mineralizada), sem gas, acondicionadal
em garrafio  plastico  (policarbonatol
transparente) de 20 (vinte) litros, retornavel,
protetor na parte superior e lacre de
seguranga personalizado pelo engarrafador,
sem avarias, normas técnicas padrdo DNPM,|
destinada as secretarias.

8500

UNIDADE 445485 Aldebaran/ Aldebaran

R$ 7,50

R$ 63.750,00

Garrafédo plastico (policarbonato
transparente) de 20 (vinte) litros, para]
reposicdo com eventual quebra.

UNIDADE 402921 Samplas/ Samplas

R$ 22,16

R$ 11.080,00

Agua mineral natural (ndo acrescida de sais/|
nédo mineralizada), sem gas, acondicionada
em garrafas plasticas de 500 (quinhentos)|
ml, protetor na parte superior e lacre de)
seguranca personalizado pelo engarrafador,
sem avarias, normas técnicas padrdo DNPM,|
destinada aos eventos das secretarias. Fardos

com 12 unidades.

5000

UNIDADE 445484 Onda Azul/ Onda Azul

R$ 14,11

R$ 70.550,00

INFORMACOES COMPLEMENTARES: o teor completo do documento e qualquer esclarecimento em face do disposto em tela poderdo ser
obtidos através de o endereco a seguir: Sala de Reunibes da Prefeitura, Situada na Avenida Miguel Vieira Novais, n® 100 - Centro, Dois Riachos
(AL). Fone: (0xx82) 3620-1262. E-Mail: cpl@doisriachos.al.gov.br.

RAMON CAMILO SILVA

Prefeito

Publicado por:

Rhuan Luiz da Silva Delfino
Codigo Identificador:ED4EF5E9

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
RETIFICAGAO DO EDITAL N°001/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITAL N° 001/2023

PROCESSO ELETIVO DE ESCOLHA DEMOCRATICA DOS DIRETORES GERAL E DIRETORES ADJUNTOS DAS UNIDADES DE
ENSINO DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE MARAVILHA/AL

A Secretaria Municipal de Educacdo de Maravilha/AL, no uso de suas atribui¢des, previstas no art. 4° do Decreto Municipal n® 022/2022, de 30 de
agosto de 2022, torna publica a realizagio de PROCESSO ELETIVO DE ESCOLHA DEMOCRATICA DOS DIRETORES GERAL E
DIRETORES ADJUNTOS DAS UNIDADES DE ENSINO DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE MARAVILHA/AL,
recrutando profissionais do magistério que tenham interesse em concorrer as funcoes de Diretor Geral e Diretor Adjunto Escolar.

Este Edital é pautado pelos principios da isonomia, da legalidade e da moralidade, insculpidos nos Artigos 5° e 37 da Constituicdo da Republica e
tem como base, a Gestdo por Competéncia, baseado em sistema meritocratico, que se propde a orientar esforcos para planejar, captar, desenvolver e
avaliar, na organizagdo, as competéncias necessarias para alcancar seus objetivos, viabilizando a utilizagdo de critérios técnicos para a ocupacao das
funcdes de Diretor Geral e Diretor Adjunto Escolar na Rede Publica Municipal de Ensino de Maravilha/AL, conforme disposicdes previstas no
Decreto Municipal n® 022/2022.

OBJETIVO

O presente Edital objetiva habilitar profissionais que compdem o quadro de pessoal do magistério da Rede Publica Municipal de Ensino de
Maravilha/AL para ocupar as fun¢bes de Diretor Geral e Diretor Adjunto Escolar das unidades municipais de ensino, em conformidade com o
Decreto Municipal n® 022/2022, de 30 de agosto de 2022.

DAS DISPOSICOES GERAIS

O PROCESSO ELETIVO DE ESCOLHA DEMOCRATICA DOS DIRETORES GERAL E DIRETORES ADJUNTOS DAS UNIDADES
DE ENSINO DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE MARAVILHA/AL regido por este Edital e de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Educa¢do — SEMED.

A Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED fazendo uso de suas atribuigdes previstas nos artigos 16 e 23 do Decreto Municipal n® 22/2022
atribui ao Instituto Gestar a condugdo e o acompanhamento da Comissdo de Avaliacdo do Curso de Gestdo Escolar e da Comissdo Eleitoral.

A Comisséo de Avaliacdo do Curso de Gestdo Escolar é constituida por membros do corpo docente do aludido curso e representantes da Secretaria
Municipal de Educacgdo, indicados pelo Secretério da pasta, com objetivo de conduzir a avaliagdo final do curso e verificar a compatibilidade do
plano de gestdo escolar com a legislacdo pertinente, as diretrizes da Politica Educacional do Municipio e as necessidades da unidade escolar.

A Comissao Eleitoral é constituida de até 6 (seis) membros, composta por 3 (trés) membros titulares do Conselho Municipal de Educacédo, dentre
aqueles ndo indicados pelo Poder Executivo, e 3 (trés) servidores da Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de Maravilha/AL, sera
convocada especialmente para esse fim, por ato assinado pelo Secretario Municipal de Educacgdo e nomeados através de Portaria

Este Processo Eletivo destina-se ao provimento das fun¢des de Diretor Geral e Diretor Adjunto Escolar, através de designacdo da Prefeita Municipal
dentre membros do Magistério municipal integrantes de lista triplice, eleitos por um colégio eleitoral composto em cada Unidade Escolar da Rede
Publica Municipal de Ensino de Maravilha/AL, baseado em sistema meritocratico.

Dentro do Processo Eletivo, o presente edital cumpre a funcdo de Regimento Eleitoral descrevendo os passos, normas e procedimentos adotados
durante a eleicdo

Conforme previsto no paragrafo Gnico do art. 26 do Decreto n® 022/2022, a lotagdo nas Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal sera
realizado dentre os candidatos indicados em lista triplice, competindo ao Chefe do Poder Executivo a nomeagao de Diretor Geral e Diretor Adjunto,
nas Unidades Escolares que comportarem mais de um Diretor Escolar.

As funcdes de Diretor Geral e Diretor Adjunto Escolar, por deterem competéncias similares e complementares, os candidatos serdo dispostos em
lista triplice Ginica sob a denominacéo de Diretor Escolar, onde serdo convocados para exercerem suas atividades laborais, atendendo as necessidades
institucionais e excepcional interesse publico.

DAS FUNCOES

S&0 0 objeto deste edital as fung¢Bes de Diretor e Diretor Adjunto Escolar.

Séo de responsabilidade destas fungdes:

I - cumprir e fazer cumprir a legislagdo em vigor, do Sistema Municipal de Ensino;

11 - tomar conhecimento, cumprir e fazer cumprir as determinagdes emanadas de Orgdos Superiores aos quais estiver subordinado, e divulga-las a
Comunidade Escolar;

111 - coordenar a elaboracéo, revisdo e atualizagdo coletiva do Regimento Escolar;

IV - participar e acompanhar a elaboragdo, implementacédo e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico, e demais documentos da Instituicdo, em
consonancia com a Politica Educacional vigente;

V - coordenar a elaboracéo do Plano de A¢do Anual da Instituicdo e submeté-lo a apreciacéo e aprovagdo do Conselho Escolar;

VI - representar, oficialmente, a Instituicdo perante as autoridades e 6rgdos ou indicar substituto na impossibilidade de seu comparecimento;

VII - incentivar a qualificaco permanente de todos os profissionais da Institui¢éo;

VIII - receber, informar, despachar e assinar documentos, encaminhando-os as autoridades competentes;

IX - comunicar as autoridades competentes a ocorréncia de doengas infectocontagiosas na Instituicdo de Ensino, cooperando com o cumprimento das
orientacGes técnicas de vigilancia sanitéria e epidemioldgica;

X - tomar decisBes com vistas ao desenvolvimento da Instituicdo de Ensino, em termos de recursos didaticos, necessarios ao bom desenvolvimento
do processo ensino e aprendizagem, inclusive em situa¢des ndo previstas;

Xl - responsabilizar-se pelo patrimdnio publico escolar recebido no ato da posse e manter atualizado o tombamento desses bens, zelando pela sua
conservacao;

XII - alterar, conforme as necessidades da Instituicdo, horarios de expediente dos funcionarios, respeitando as prescricdes legais;

XII1 - promover, juntamente com a Comunidade Escolar, atividades civicas, culturais, sociais e desportivas e delas participar;

XIV - assinar toda documentagdo relativa a vida escolar dos/as educandos/as da Instituicao;

XV - Apresentar ao Conselho Escolar os recursos financeiros recebidos, o Plano de Aplicagdo e Execugdo Financeira, submetendo-os a aprovagao
deste 6rgdo colegiado.

XVI - convocar o Conselho Escolar para deliberar sobre as decisdes que envolvam todas as dimensdes da Gestdo Escolar.

XVII - providenciar o encaminhamento dos/as educandos/as com problemas de salde, aos setores competentes, bem como, acionar os servigos de
protecdo a criangas e adolescentes;

XVII1 - abonar ou justificar as faltas dos Docentes e Trabalhadores da Educagéo ndo Docentes, na forma da lei;

XIX - convocar e presidir reunifes, sempre que se fizerem necessarias;
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XX - elaborar relatorio de suas atividades e envia-los aos Orgdos ou Setores Competentes;

XXI - agir de forma firme e apaziguadora, garantindo a harmonia entre as pessoas e 0 desenvolvimento integral dos/as educandos/as;

XXII - participar da integracdo Instituicdo-Familia-Comunidade;

XXII1 - zelar pelo sigilo de informagdes pessoais dos docentes, trabalhadores da educagdo ndo docentes, educandos/as e das familias;

XXIV - apurar e/ou mandar apurar toda e qualquer irregularidade, e quando necessario comunicar aos Orgdos Superiores, sob pena de ser
responsabilizado, ocorréncias que exijam providencias ou decisdes que fujam a sua competéncia;

XXV - tornar publico o Regimento Escolar, o Projeto Politico Pedagdgico, o Calendario Escolar a todo pessoal envolvido no processo ensino
aprendizagem, a toda Comunidade Escolar;

XXVI - assegurar o cumprimento dos dias letivos e os processos de avaliacéo;

XXVII - assegurar, que no ambito da Institui¢do de Ensino, ndo ocorra tratamentos discriminatérios em decorréncia de diferencas fisicas, étnicas, de
género, de orientacdo sexual, de credo, ideologia, condi¢do sociocultural, entre outras;

XXV - Cumprir e fazer cumprir o Regime Juridico Unico dos Servidores Pablicos Municipais de MARAVILHA;

XXIX - Comprometer-se com os resultados produzidos pelas avaliagces internas e externas, sobretudo com o alcance das metas e com a melhoria
dos demais indicadores educacionais, utilizando-os para reformular a proposta pedagdgica da escola;

XXX - Dar suporte a gestdo pedag6gica na avaliagdo de desempenho dos docentes;

XXXI - Realizar encontros onde efetua avaliacdo e da feedback sobreo desempenho funcional de cada servidor que compde sua equipe;

XXXII - Avaliar sistematicamente junto ao diretor adjunto e ao coordenador pedagdgico o resultado do trabalho do professor quanto ao ensino-
aprendizagem;

XXXII1 - Estimular e reconhecer as atitudes e acfes dos servidores, orientadas para promover a melhoria continua e o alcance dos objetivos e metas
pactuadas pela equipe.

XXXV — Tomar medidas cabiveis ao seu nivel de competéncia, visando ao alcance das metas e objetivos propostos;

XXXV - Estabelecer objetivos, estratégias e metas a serem alcangadas pela instituicdo, em consonancia com o Conselho Escolar, bem como
implementar e executar as decisdes tomadas quanto aos aspectos pedagdgicos, administrativos e financeiros;

XXXVI - Relacionar-se bem, manter dialogo e parceria com o diretor geral, coordenacdo pedagdgica, professores, funcionarios, alunos e pais de
alunos.

XXXVII - Acompanhar dados de frequéncia, evasdo, retencdo e distorcdo idade / escolaridade, usando-os para definir ou repensar metas e
estratégias;

XXXVIII - Auxiliar nas a¢Bes de aprimoramento profissional e reconhecimento de talentos, para promover o desenvolvimento das equipes;

XXXIX — Aderir as inovagdes e melhores praticas de gestdo, visando implementar novas técnicas e procedimentos em sua area de atuagao;

XL — Participar e estimular a participacdo do corpo docente, administrativo e de apoio a participarem de palestras, cursos e eventos correlatos,
ofertados pela SEMED ou por outras institui¢des, objetivando a melhoria dos resultados;

XLI - Conhecer e se comprometer com todos os processos e rotinas de trabalho da equipe gestora e toda a unidade escolar, sempre propondo
métodos de melhoria;

XLII - Incentivar e apoiar a implantagdo de projetos e iniciativas inovadoras, provendo o material e 0 espago necessario para o seu desenvolvimento.

XL - Propor ideias, atividades e solucdes inovadoras, possiveis de executar e administrar eventuais dificuldades para a sua implantag&o.

XLIV - Participar do Conselho de Classe, dando encaminhamentos e devolutivas sobre as decisdes tomadas coletivamente;

XLV — Apoiar a equipe nos projetos a serem executados e acompanhar sua implantagéo / implementacao;

XLVI - Repassar informacdes recebidas com agilidade, confiabilidade e clareza;

XLVII - Gerar um clima organizacional agradavel ao desenvolvimento e desempenho dos profissionais, formando sucessores;

XLVIII - Interagir e manter bom relacionamento com seus pares, superiores e outras equipes, contribuindo para o trabalho de outras areas;

XLIX - Cumprir horarios de entrada e saida, considerando a carga horaria da fungéo exercida e zelando pelo bom desempenho dos trabalhos;

L - Monitorar todas as etapas da merenda escolar - recebimento, preparagdo (respeitando o cardapio) e descarte, considerando as exigéncias
sanitarias e padrdes de qualidade nutricional estabelecidos na legislagéo vigente;

LI - Responsabilizar-se, junto ao diretor adjunto, pelas atividades de natureza pedagogica, administrativa, financeira e disciplinar, orientando e
respeitando prazos;

LIl - Demonstrar ética e transparéncia na conducéo do projeto educativo e dos processos educativos da escolg;

No ambito da fungéo de Diretor Adjunto Escolar, compete a responsabilidade de assessorar o Diretor em todas as suas atribui¢6es e substitui-lo em
suas faltas ou impedimentos.

DAS INSCRICOES

As inscricBes serdo realizadas no periodo do Processo Eleitoral de 06 a 16 de Maio de 2023, de forma exclusivamente online, através do site:
http://www.institutogestar.org.br/pemaravilha.

Durante a inscrigdo sera necessario o candidato anexar ao formulério eletronico:

Copia escaneada do RG e CPF, em formato PDF;

Curriculo com as devidas comprovagdes em arquivo Unico, escaneado e em formato PDF;

Comprovacao de Titulagdo Académica, escaneada e em formato PDF;

Portaria de Nomeacéo, escaneada e em formato PDF;

Comprovante de estagio probatério concluido, escaneado e em formato PDF;

Certificagdo exigida do Curso de Gestdo Escolar, em formato PDF;

Plano de Gestdo Escolar para a unidade de ensino pretendida, em formato PDF;

Declaracdo de lotagdo e exercicio efetivo do magistério na Rede Publica Municipal de Ensino de Maravilha/AL (conforme modelo em anexo 1), ha
pelo menos 3 (trés) anos;

Declaragdo de ndo penalizagdo equivalente ou a suspensdo, resultante de processo administrativo-disciplinar (conforme modelo em anexo 1l), no
periodo de 2 (dois) anos retroativos;

Os documentos, apresentado pelos candidatos, para cumprir as condigdes de candidatura a Diretor Geral e Diretor Adjunto Escolar deverdo ser
anexados ao formulario de inscri¢cdo em formato de arquivo em PDF.

Uma vez efetivada a inscri¢do ndo haverd possibilidade de alteracéo, é de inteira responsabilidade do candidato as informages prestadas.

No caso de mais de uma inscri¢do online, pelo candidato, sera considerada valida a Gltima inscrigdo realizada.

A Secretaria Municipal de Educacdo ndo se responsabiliza por problemas de ordem técnica, falhas de comunica¢do ou outros fatores que
impossibilitem a inscricdo dos candidatos, inclusive perda de prazos.

DAS ETAPAS DO PROCESSO ELETIVO

Para todos os candidatos, o Processo Eletivo sera realizado em trés etapas continuas e sucessivas, a saber:

| — participacéo dos candidatos inscritos em Curso de Gestdo Escolar oferecido pela Secretaria Municipal de Educag&o;

11 — elaboragdo e validagdo de Plano de Gestdo Escolar;

111 — elei¢do de lista triplice, através de sufragio facultativo, dos segmentos da comunidade escolar.
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Somente poderdo concorrer a eleicdo, os candidatos que atendam as exigéncias de aprovagdo no Curso de Gestao Escolar e da validagdo de Plano de
Gestéo Escolar

Para efeito do cumprimento do Curso de Gestdo Escolar, serdo validas as certificacdes expedidas pela Secretaria Municipal de Educagdo em
conjunto com Instituigdes parceiras

A primeira etapa corresponde ao Curso de Gestdo Escolar que objetiva introduzir e atualizar os candidatos nos paradigmas, conceitos e ferramentas
de gestdo democratica e dar suporte técnico para a elaboragdo do Plano de Gestao Escolar.

O curso sera ofertado pela Secretaria Municipal de Educacdo de Maravilha, em parceria com o Instituto Gestar, e sera composto por 4 (quatro)
mddulos de 10 (dez) horas cada sendo realizado no formato sincrono e assincrono por meio de uma plataforma educacional entre os dias 25 e 26 de
Abril de 2023.

Adota-se como instrumento avaliativo final para garantir a aprovacdo dos candidatos uma prova oral de perfil comportamental, conduzida por
profissionais especializados, para constatar se as competéncias adquiridas no processo de formag&o e na prética da gestdo escolar.

A avaliagdo acontecera durante trés dias, em formato presencial, com data definida pelo cronograma do curso

Os candidatos receberdo uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) e necessitam alcangar ao minimo 7 (sete) pontos para a ser aprovado

Para o recebimento do certificado, os candidatos terdo que apresentar no minimo 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia e ser aprovado na
avaliacéo final.

A segunda etapa corresponde ao Plano de Gestdo Escolar que sera elaborado para o periodo de mandato de 2 (dois) anos, devendo estar pautado no
Projeto Politico Pedagdgico de cada Unidade Escola e tendo como um dos parametros os indicadores de resultados das avali¢des nacional, estadual e
municipal.

O Plano de Gestdo Escolar deve ser compativel com a Unidade de Ensino estabelecendo objetivos, agdes, metas e indicadores que serdo
acompanhados bimestralmente pela Secretaria Municipal de Educagéo

A avaliacdo do Plano de Gestdo Escolar atribuird a definicdo de compatibilidade ou incompatibilidade com a legislacdo pertinente, as diretrizes da
Politica Educacional do Municipio e as necessidades da unidade escolar, apontando os seguintes encaminhamentos:

Verificada a compatibilidade do Plano de Gestdo Escolar, 0 mesmo deverd ser apresentado pelos candidatos a comunidade escolar, em todos os
turnos de funcionamento da Unidade de Ensino.

Verificada sua incompatibilidade, o candidato tera prazo de 72 (setenta e duas) horas, a contar da divulgacdo do resultado pela Comissdo de
Auvaliagao do curso de Gestdo Escolar, para realizar as corre¢des necessarias e reenviar a Comissao.

Os Planos de Gestdo Escolar em compatibilidade deverdo ser apresentados em até 2 (dois) dias Uteis apds a publicacdo do resultado definitivo da
avaliacdo do Plano de Gestdo Escolar.

A terceira etapa corresponde a elei¢do de lista triplice de que trata o inciso 111 do art. 15, far-se-a mediante sufragio facultativo, com participacao de
todos os segmentos da comunidade escolar e observancia das normas contidas no Decreto n® 022/2022 e neste edital do processo eletivo.

A eleicéo da lista ocorrera no dia 01 de Junho de 2023 das 08h as 17h, de forma simultanea em todas as Unidades de Ensino.

As inscricbes dos candidatos para concorrer aos cargos de Diretor Geral e Diretor Adjunto serdo direcionadas a Comissao Eleitoral, por meio de
formulario eletrdnico contendo a documentagdo comprobatéria e os requisitos previsto neste edital, respeitando o prazo minimo de 15 (quinze) dias
do pleito.

Conforme previsto no inciso 2 do artigo 18 presente no Decreto n® 022/2022 a copia dos documentos devera ter firmas devidamente reconhecidas em
cartorio.

A eleigdo sera convocada com, no minimo, 20 (vinte) dias corridos de antecedéncia do pleito, por ato da Secretaria Municipal de Educacéo,
publicado e afixado em local visivel nas unidades escolares.

As eleicOes para indicagdo de Lista Triplice para nomeacéo de Diretor Geral e Diretor Adjunto, serdo realizadas nas unidades escolares que possuem
Conselho Escolar em efetivo funcionamento até o inicio deste referido processo eleitoral, e que se enquadrem em parametros estabelecidos em ato da
Secretaria Municipal de Educacdo de Maravilha/AL

Respeitando o inciso 2° do artigo 19° do Decreto n® 022/2022 as unidades escolares que ndo atendam aos parametros estabelecidos e que possuem
um Conselho Escolar ativo e em funcionamento o Diretor Geral e o Diretor Adjunto serdo indicados interinamente, por professores nomeados pelo
Chefe do Poder Executivo até que seja regularizado o funcionamento do Conselho Escolar.

O Diretor Geral e Diretor Adjunto nomeados terdo o prazo de 6 (seis) meses para regularizar a situagcdo do Conselho Escolar, a contar da data do ato
da nomeagdo

Na hip6tese prevista nos itens anteriores, a eleicdo devera ocorrer, no prazo maximo de 6 (seis) meses a partir da data que o Conselho Escolar estiver
funcionando

Em nenhuma hip6tese ocorrera segunda chamada para a realizagdo de qualquer parte das etapas previstas neste edital.

Sera eliminado do certame o candidato que, por qualquer motivo, deixar de participar de uma das etapas ou apresente documento com indicio de
fraude ou falsidade.

Compete a Secretaria Municipal de Educacdo a deliberacdo sobre toda e qualquer norma complementar que rege o processo eleitoral conforme
previsto no Decreto n° 022/2022.

DO REGIMENTO ELEITORAL E DA ELEICAO

A Comissdo Eleitoral ser4 formada e nomeada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes da elei¢do e terd como fungbes organizar,
coordenar e fiscalizar o processo eleitoral de cada Unidade Escolar, sendo composto conforme as determinagdes previstas no Decreto n® 022/2022.
Sobre a candidatura

Poderdo participar do processo eletivo para a fungdo de Diretor Geral e Diretor Adjunto das unidades de ensino os professores que atendam aos
critérios:

ter formacéo superior em grau de licenciatura plena em Pedagogia e/ou Pds-Graduag&o;

ter cumprido o estagio probatério;

ndo ter sofrido nenhuma penalidade administrativa nos Gltimos cinco anos no municipio de Maravilha/AL e ndo estar respondendo a nenhuma
sindicancia ou Processo Administrativo Disciplinar (PAD);

ter experiéncia docente de, no minimo 3 (trés) anos, na Rede Publica Municipal de Maravilha/AL;

ndo ter deixado de prestar contas ao setor competente da Secretaria Municipal de Educagdo, respeitando-se os prazos previstos na legislagéo
pertinente

ter participado e sido aprovado no Curso de Gestdo Escolar, promovido pela Secretaria Municipal de Educacdo (SEMED), apresentando no ato da
inscricdo a sua certificacéo

ter apresentado na inscri¢do o Plano de Gestdo Escolar.

Cada professor s6 podera candidatar-se a funcéo de Diretor em apenas uma Unidade Escolar.

Sobre o direito de voto:

Poderéo participar da escolha do Diretor, através do voto em cada Unidade Escolar, os seguintes segmentos:

| — os candidatos a funcdo de Diretor Geral e Diretor Adjunto;

11 — os professores e servidores lotados na escola;
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111 — os alunos regularmente matriculados com idade igual ou superiora 14 (quatorze) anos;

IV — os pais ou responsaveis pelos alunos regularmente matriculados;

V — os representantes da comunidade que fagcam parte do Conselho Escolar

O eleitor que possuir vinculo em mais de uma escola, podera exercer o direito de voto em cada uma delas

Em nenhuma hipétese um eleitor tera direito a mais de um voto em uma mesmo Unidade Escolar.

O responsavel pelos alunos regularmente matriculados deverd estar devidamente documentado por formulario padrdo expedido previamente pela
Secretaria Municipal de Educacdo e homologado pelo Conselho Escolar

Serd afixado pela Comissdo Eleitoral, com antecedéncia de 8 (oito) dias, em local visivel nas escolas, a relacdo nominal de todas as pessoas aptas a
votarem, por segmento.

Apbs publicagdo em local visivel a Comisséo Eleitoral validara as listas de votacdo, habilitando os eleitores para o pleito, por 5 (cinco) dias

Sobre a campanha eleitoral:

O candidato a fungdo Diretor Escolar realizara a campanha eleitoral, consoante os padrfes éticos compativeis com a fungdo, ndo sendo permitida a
utilizagdo de meios que caracterizem o abuso do poder econdmico durante o processo eleitoral.

E vedado a distribuicdo de brindes e a utilizagio de veiculos proprios para o transporte de eleitores

E vedado a divulgacdo desigual por parte dos candidatos, sendo aberto igualitariamente, a oportunidade de campanha interna nas unidades escolares
Permite-se para a realiza¢do da divulgacdo da campanha a distribuicdo de folder com a apresentacdo do candidato e aspectos contidos no Plano de
Gestdo Escolar, afixar um cartaz por Unidade Escolar em local determinado pela Secretaria Municipal de Educagdo e torna-se facultativo a
realizacéo de debates promovido pelo Conselho Escolar com a convocagéo obrigatéria de todos os candidatos.

O descumprimento do disposto no edital sujeitara os infratores ao cancelamento de suas candidaturas pela Comissdo Eleitoral mediante
homologag&o no plano.

Sobre a eleicdo:

A eleicéo serd por registro de candidatura, composta por um Unico candidato, ao cargo de Diretor Escolar, proclamando-se escolhido a lista dos trés
candidatos mais bem votados, que formardo alista triplice a ser enviada ao chefe do Poder Executivo.

Dentre os candidatos indicados em lista triplice, competird ao Chefe do Poder Executivo a nomeacdo de Diretor Geral e Diretor Adjunto, nas
Unidades Escolares que comportarem mais de um Diretor Escolar

A Comissao Eleitoral realizara a criacdo da Comissao Eleitoral Escolar, em cada Unidade de Ensino podendo ser composta por agentes externos a
unidade escolar para garantir a lisura, transparéncia e isonomia no processo eleitoral

A Comissdo Eleitoral Escolar realizara, ap6s o horario de encerramento da votagdo, a apuragdo dos votos e lavrara a ata circunstanciada com os
resultados da votacdo

Em caso de empate no altimo lugar, considerar-se-a vencedor o candidato que possuir maior tempo de servigo na Rede Publica Municipal de Ensino
do Municipio de Maravilha/AL

Persistindo 0 empate, considerar-se-a vencedor, sucessivamente, o candidato com maior titulagdo concluida durante o periodo do processo eletivo, o
que tiver maior tempo de servigo na escola e, finalmente, o de maior idade.

Nos casos em que houver menos de 3 (trés) candidatos concorrendo ao pleito, a lista se resumird ao nimero de candidatos concorrentes.

Se 0 nimero de candidatos for menor que o nimero de vagas dentre a fungdo de Diretor Geral e Diretor Adjunto, a nomeacéo do candidato indicado
serd para a funcdo de Diretor Geral, competindo ao Chefe do Poder Executivo a indicagdo direta para a funcdo de Diretor Adjunto, caso haja a
necessidade na Unidade Escolar.

Em qualquer hipotese, a elei¢do so sera considerada valida se o nimero de votantes for superior a 50% (cinquenta por cento) do total de eleitores
aptos a votar.

Né&o sendo alcangado o quérum estabelecido no paragrafo anterior, far-se-a4 nova eleicéo, no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, apds a
realizacéo da primeira eleicdo, desta vez com a necessidade do quérum minimo de 30% (trinta por cento) dos eleitores aptos a votar.

A Comissdo Eleitoral Escolar enviara a ata de votacdo de cada escola, contendo os resultados do pleito para homologacéo pelas Unidades Executoras
que, por sua vez, as encaminhard até as 17 horas do segundo dia util apds a homologacéo, & Comisséo Eleitoral.

Recebida a ata homologada pelo Conselho Escolar, a Comissao Eleitoral proclamara o resultado do pleito, ap6s a constatagdo da sua conformidade,
em 48 (quarenta e oito) horas

Né&o havendo candidatos inscritos em qualquer das Unidades de Ensino, a indicagdo para Diretor Geral e Diretor Adjunto sera realizada de forma
direta pelo Chefe do Poder Executivo, considerando os critérios estabelecidos no art. 10 do Decreto n° 022/2022.

Todas as etapas do processo eletivo serdo divulgadas no site da Prefeitura ou nas redes sociais da Secretaria Municipal de Educacéo, acrescido do
site http://www.institutogestar.org.br/pemaravilha.

DO RECURSO, LISTA TRIPICE, ESCOLHA E DA POSSE DOS ELEITOS

Proclamado o resultado, nos termos do artigo anterior, o candidato que se sentir prejudicado ou lesado poderda interpor recurso junto a Comisséo
Eleitoral, por escrito e devidamente fundamentado

O prazo para interposicao de recurso, que ndo tera efeito suspensivo, inicia-se no momento da proclamacao do resultado e encerrar-se-a as 17 horas
do segundo dia Util ap6s a proclamacéo

A Comissdo Eleitoral julgaré os eventuais recursos dentro de 48 (quarenta e 0ito) horas a contar do recebimento, em carater terminativo.

Julgados os recursos, a Comisséo Eleitoral confirmara o resultado proclamado anteriormente ou proclamara o novo resultado.

Proclamados e confirmados os resultados, a Comissédo Eleitoral elaborara a Lista Triplice de cada escola e, dentro de 48 (quarenta e oito) horas,
encaminhara a (0) Secretario Municipal de Educacdo, que por sua vez as encaminhara imediatamente ao Chefe do Poder Executivo.

Recebida a Lista Triplice contendo as chapas mais votadas, o Chefe do Poder Executivo nomeara dentre elas, em 15 (quinze) dias, o Diretor Geral
e/ou Diretor Adjunto

Excepcionalmente, por este edital constituir-se na primeira elei¢do ap6s a publicacdo do Decreto n° 022/2022, a posse dos escolhidos ocorrera em até
15 (quinze) dias apds devidamente publicados os atos de nomeagao

Por ocasido da posse, o candidato escolhido apresentara a Secretaria Municipal de Educa¢do um quadro com a disponibilidade de 8 (oito) horas
didrias.

O Diretor Geral ou Diretor Adjunto deverdo estar presentes em todos os turnos de funcionamento da Unidade Escolar

Nas unidades de ensino que ndo houver profissionais do magistério publico municipal, pertencentes ao quadro permanente da educacéo, competira
ao Chefe do Poder Executivo a indicacdo direta de Diretor Geral e/ou Diretor Adjunto, respeitado aos demais critérios de mérito e desempenho
estabelecidos neste Decreto.

DO CRONOGRAMA DO PROCESSO ELETIVO DE ESCOLHA DEMOCRATICA

ETAPA DATA

Nomeacao da Comisséo Eleitoral 05de abril de 2023
Publicacéo do Edital 05 de abril de 2023
Convocagéo das Eleigdes 05 de abril de 2023
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Inscrigdo no Curso de Gestdo Escolar

05 & 20 de abril de 2023

Disponibilizacdo do Curso de Gestao Escolar

21 de abril de 2023

Aulas Sincronas do Curso de Gestéo Escolar

25 e 26 de abril de 2023

Auvaliacéo Final do Curso de Gestdo Escolar

02, 03 e 04 de maio de 2023

Publicagdo da Lista de Aprovados no Curso de Gestao Escolar

05 de maio de 2023

Periodo de Inscrigdo ao Processo Eleitoral

06 & 16 de maio de 2023

Homologagao das Inscricdes

17 de maio de 2023

Publicacdo da avaliacao preliminar dos Planos de Gestéo Escolar

17 de maio de 2023

Periodo de adaptacdo dos Planos de Gestéo Escolar

18 a20 de maio de 2023

Publicacdo da avaliacéo definitiva dos Planos de Gestéo Escolar

21 de maio de 2023

Apresentacdo dos Planos de Gestdo Escolar nas Unidades Escolares

22 e 23 de maio de 2023

Periodo de Campanha Eleitoral

24 a 31 de maio de 2023

Publicacdo da Relagdo Nominal de todas as pessoas aptas a votarem

22 de maio de 2023

Validagéo e habilitagéo dos eleitores para o pleito

23 & 29 de maio de 2023

Composicao da Comissao Eleitoral Escolar

29 de maio de 2023

Eleicdo

01 de junho de 2023

Apuragéo das Elei¢des

Apbs as 20h do dia 01 de junho de 2023

Homologagao da Elei¢o pelas Unidades Executoras

Até as 17h do dia 02 de junho de 2023

Resultado do Pleito

06 de junho de 2023

Periodo de Recurso

Até as 17h do dia 08 de junho de 2023

Periodo de anélise dos Recursos

09 e 10 de junho de 2023

Publicacdo do Resultado do Pleito apés o recurso

12 de junho de 2023

Encaminhamento da Lista Triplice a SEMED 13 junho de 2023
Nomeag&o dos Diretores das Unidades Escolares Até 16 de junho de 2023
Posse dos Diretores das Unidades Escolares Até 20 de julho de 2023

DA TRANSICAO E VALIDADE DO MANDATO

A direcéo anterior deverd apresentar ao Conselho Escolar, em um prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos ap6s a posse dos escolhidos toda a
documentagdo prevista no Decreto n® 022/2022.

Os mandatos dos candidatos nomeados, nos termos deste PROCESSO ELETIVO DE ESCOLHA DEMOCRATICA DOS DIRETORES
GERAL E DIRETORES ADJUNTOS DAS UNIDADES DE ENSINO DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE
MARAVILHA/AL, terdo duracdo de 2 (dois) anos, permitida a reeleicéao.

O Diretor Geral e o Diretor Adjunto nomeados em decorréncia da eleicdo prevista neste edital, poderéo ser destituidos de suas fungdes, antes do
término da vigéncia do mandato, se apurado descomprometimento para a Gestdo Escolar, infragdes de carater administrativo, financeiro ou
patrimonial ou baixo desempenho em processo de avaliagdo pessoal e institucional sobre as condicionantes prevista no Decreto n® 022/2022.
Ocorrendo a vacancia da funcéo de Diretor Geral, o Diretor Adjunto assumird, imediatamente, a funcéo vaga, exercendo-o até o término do mandato
em curso

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo implicard no compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as condi¢Ges estabelecidas neste edital para o Processo Eletivo, bem
como as disposicBes especificas pertinentes sobre o assunto, as quais serdo publicadas no site http://www.institutogestar.org.br/pemaravilhapara
conhecimento dos interessados a partir do inicio do periodo de inscrigdes.

Além dos instrumentos normativos mencionados no item anterior, os candidatos obrigam-se a acatar outras instru¢des e normas complementares
operacionais emitidas pela Secretaria Municipal de Educacéo, as quais passam a integrar este Edital como se nele estivessem escritas, ndo podendo
alegar, sob qualquer pretexto, o desconhecimento destas disposi¢des, para qualquer fim em direito admitido.

Anular-se-80 sumariamente, sem prejuizo de eventuais san¢des de carater penal, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, se for comprovada a
falsidade ou inexatiddo da prova documental apresentada pelo candidato e, ainda, se o candidato instado a comprovar a exatiddo de suas declaragdes,
ndo o fizer.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Maravilha/AL, 05 de abril de 2023.

ADRIANA PAULINO
Secretaria Municipal de Educacédo

ANEXO |
MODELO - DECLARAGCAO DE LOTACAO E EXERCICIO EFETIVO DO MAGISTERIO NA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE
ENSINO DE MARAVILHA/AL

Declaramos para os devidos fins que o(a) servidor(a) , matricula n° , portador do RG n° , Orgdo
Expedidor: , UF: e inscrito no CPF sob o n° , participante do EDITAL N° 01/2022 - PROCESSO ELETIVO DE
ESCOLHA DEMOCRATICA DOS DIRETORES GERAL E DIRETORES ADJUNTOS DAS UNIDADES DE ENSINO DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE MARAVILHA/AL, encontra-se lotado e em exercicio efetivo do magistério na Rede Publica
Municipal de Ensino de Maravilha por ____ anos.

Estou ciente que as informagdes aqui declaradas estdo sujeitas a consulta, junto aos setores competentes e a possiveis penalizagfes caso estejam
declaradas inverdades.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente DECLARACAO.

Maravilha/AL, __ de de 2023.

NOME E ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO 11 3 y 5 ‘ y

MODELO - DECLARACAO DE NAO PENALIZACAO EQUIVALENTE OU A SUSPENSAO, RESULTANTE DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO-DISCIPLINAR

Eu, , portador do RG n° , Orgdo Expedidor: , UF: e inscrito no CPF sob o n°
, DECLARO para fins EDITAL N° 01/2022 - PROCESSO ELETIVO DE ESCOLHA DEMOCRATICA DOS
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DIRETORES GERAL E DIRETORES ADJUNTOS DAS UNIDADES DE ENSINO DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE
MARAVILHA/AL, que ndo sofri, nos ultimos 5 (cinco) anos, nenhuma penalidade equivalente ou a suspensdo, resultante de processo
administrativo-disciplinar, junto ao municipio de Maravilha/AL que impossibilite o exercicio da fungéo de Diretor Geral ou Diretor Adjunto Escolar.
Estou ciente que as informagdes aqui declaradas estdo sujeitas a consulta, junto aos setores competentes e a possiveis penalizagdes caso estejam
declaradas inverdades.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente DECLARACAO.
Maravilha/AL, __ de de 2023.
NOME E ASSINATURA DO CANDIDATO
Publicado por:

Juan Rocha Soares
Caddigo Identificador:98399675

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, DOS RECURSOS HUMANOS E DO PATRIMONIO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 1804.001/2022

Partes: PMMD e CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA — CIEE, inscrito no CNPJ/MF sob 0 n° 61.600.839/0001-55.
Fundamento Legal: inciso Il, do Art. 57, da Lei Federal 8.666/93.

CLAUSULA PRIMEIRA — DA VIGENCIA:

A vigéncia do contrato fica prorrogada por mais 12 (doze) meses, contados do encerramento da vigéncia contratual.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REAJUSTE DOS VALORES:

O valor global estimado do contrato é de R$ 392.035,20 (trezentos e noventa e dois mil, trinta e cinco reais e vinte centavos), correspondente ao
montante das bolsas, acrescido do auxilio-transporte e do valor dos servigos prestados pela CONTRATADA, tendo como base a clausula quinta, no
seu item 5.3, sendo:

(A) (B) ©) (D) (E) (F) ©)
L Vigéncia do Termo - S Valor Total Mensal| Valor Global Anuall
Item Especificacdo Quant aditivo Bolsa Auxilio Aux. Transp. (mensal) | Contribuicdo AX(C+D+E) BXE
1 BOLSA ESTAGIO 01 20 12 R$ 500,00 R$ 50,00 R$ 41,74 R$ 11.834,80 R$ 142.017,60
2 BOLSA ESTAGIO 02 20 12 R$ 950,00 R$ 50,00 R$ 41,74 R$ 20.834,80 R$ 250.017,60
TOTAL 40 R$ 32.669,60 R$ 392.035,20

CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICACAO
Permanecem ratificadas as demais Clausulas contratuais ndo alteradas pelo presente Termo Aditivo.
Data de Assinatura: 31 de margo de 2023.
Signatérios:
Claudio Roberto Ayres da Costa
Prefeitura Municipal de Marechal Deodoro — AL —- CONTRATANTE
Erika Fladia Virginio Aradjo
CENTRO DE INTEGRAQAO EMPRESA ESCOLA - CIEE - CONTRATADA
Publicado por:
Leticia Maria de Lima e Silva
Codigo Identificador:CDC275AD

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
EDITAL N° 001/2023/SECADESH/PMRL

EDITAL N° 001/2023/SECADESH/PMRL

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Rio Largo, no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com o que estabelece a
Lei Federal n° 8.069/1990, combinada com a Lei Municipal n°1729/2016 torna publico o Processo Unificado para Escolha do Conselhos Tutelares
deste municipio, de acordo com as seguintes disposi¢des e providéncias seguintes:

DAS DISPOSICOES GERAIS

- O processo para a escolha dos membros dos Conselhos Tutelares de Rio Largo regiGes | e 11 € regido por este Edital, aprovado pelo plenario deste
Orgéo, de acordo com a Resolucdo n° 01/2023

- Cada conselho devera ser composto por 05 (cinco) membros titulares e 05 (cinco) membros suplentes em cada Regido para a composicdo dos
Conselhos Tutelares deste municipio.

Paréagrafo Unico: Havendo dois ou menos suplentes disponiveis, caberd ao CMDCA ao término do processo iniciar um novo processo de escolha
suplementar.

- A reconducdo consiste no direito do Conselheiro Tutelar detentor de mandato concorrer ao mandato subsequente, em igualdade de condi¢es com
os demais pretendentes, vedada qualquer outra forma da referida recondugdo.

www.diariomunicipal.com.br/ama 80




Alagoas , 18 de Abril de 2023 -« Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas « ANO X | N° 2029

- A data da Escolha sera dia 01 de outubro de 2023.

- O Local de votacéo da Regido | e da Il sera na antiga sede da Escola Francisco Ledo localizada na Praca Tavares Bastos, S/N, situada no Centro da
cidade de Rio Largo. Em ambos locais de votagdo o horario sera das 08h as 17 horas.

- O tempo de mandato dos Conselheiros eleitos sera de 04 (quatro) anos.

- As atribuigdes do Conselheiro Tutelar sdo as previstas nos artigos 95 e 136 da Lei Federal 8.069/1990, que dispde sobre a Prote¢do Integral da
Crianca e do Adolescente.

- Os dias e horérios de funcionamento na sede dos Conselhos Tutelares é de segunda a sexta-feira, das 08h as 12 h e das 13h as 17h.

- A Carga Horaria do Conselheiro Tutelar é de 40 horas semanais, sendo 20 horas na sede do Conselho, mediante escala, nos atendimentos ao
publico e as outras 20 horas, serdo destinadas a reunido ou sessao semanal obrigatéria, na sede do Conselho Tutelar da sua regido, acompanhamentos
de casos, averiguagOes, fiscalizagOes, plantdes domiciliares, apés o término das atividades até o reinicio na sede, ou seja, ap6s horarios de
expediente, aos sdbados, domingos e feriados, palestras, conferéncias, plenarias estaduais ou regionais, congressos e seminarios.

- A Comissdo Especial Eleitoral - CEE sera composta por 08 (oito) membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA, sob a Presidéncia de membro da comisséo especial escolhido por seus pares.

- Qualquer Conselheiro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, que vier a se inscrever como pré-candidato
para concorrer a escolha (eleicdo) dos Conselhos Tutelares, deverd licenciar-se a partir da data de sua inscri¢éo, sé podendo retornar as suas fungdes,
a partir do dia 02 de outubro de 2023.

REQUISITOS PARA OS PRE CANDIDATOS

Para concorrer ao processo de Escolha os Pré-Candidatos devem fazer a inscrigdo perante o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA, através de sua Comissao Especial de Escolha — CEE, e preencher os seguintes requisitos:

- Residir e domiciliar na Regido Administrativa do Conselho Tutelar, o qual estara pleiteando o cargo, mediante comprovagdo documental que reside
naquela localidade por mais de 01 (um) ano, antecedentes a publicagdo deste edital.

- Idade minima de 21 (vinte e um) anos completos na data da inscri¢do, mediante comprovacéo de copia de documento oficial com foto.

- Reconhecida Idoneidade Moral mediante Atestado (ANEXO 1V) assinado por, no minimo trés das seguintes autoridades: Prefeito, Vice-Prefeito,
Membros do poder legislativo (vereadores), Conselheiro titular ou suplente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CMDCA, Delegado, Secretarios das Politicas Bésicas: Salide, Educagéo e Assisténcia Social.

Certiddes Negativas: Criminal da Justica Federal e da Justica Estadual, sendo valido o documento emitido pela internet.

- Estar no gozo dos direitos politicos com o comprovante de quitacéo eleitoral ou que votou na ultima eleicdo no municipio.

- Participar de Curso Preparatério organizado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, com assiduidade
integral, admitida somente uma falta mediante justificativa em caso de extrema relevancia comprovada.

- Ser aprovado nas avaliagdes objetivas e subjetivas de carater eliminatérios a serem aplicadas ao final do Curso Preparatdrio, sendo considerada a
aprovacdo a nota minima 6,0 (seis) em cada etapa.

Paragrafo Unico: A prova objetiva devera ser composta por 100 (cem) questfes de multipla escolha e a prova subjetiva serd composta por 5 (cinco)
estudos de caso, 5 (cinco) questdes subjetivas e uma redacdo com no minimo 20 linhas e no maximo 30 linhas.

- Entregar copia do Histoérico Escolar ou Declaragdo do Ensino Médio ou Nivel Superior e diploma de conclusdo do curso de Informatica.

- Entregar copias dos seguintes documentos: RG, CPF, Titulo de Eleitor deste municipio, Comprovante de Residéncia (recibos de Agua, Energia ou
Telefone) ou Contrato de Aluguel registrado em cartério. Caso esteja no nome de outra pessoa, faz-se necessario a confirmagdo do vinculo de
parentesco. Preencher o Requerimento e Ficha de Inscrigdo e trazer uma foto 3X4.

— Comprovar trabalho de no minimo 02 (dois) anos no trato com criangas e adolescentes, em escolas credenciadas ou reconhecidas pelo MEC
(Ministério da Educacdo) ou 6rgdos de atendimento governamentais ou ndo governamentais, com o comprovante de trabalho assinado pelo dirigente
méximo (presidente/diretor) da instituicdo e dois membros da instituigdo como testemunhas, ambas assinaturas com reconhecimento em firma de
cartorio.

- Apresentar Portfolio das atividades desenvolvidas com criangas e adolescentes nas entidades especificadas no item 2.10. O Portfélio deve seguir o
modelo do ANEXO |11 deste Edital.

- Os Pré-candidatos que exercam ou ja exerceram a fungdo de Conselheiro Tutelar neste municipio serdo dispensados de apresentar o Atestado do
item 2.3 (exceto as Certiddes do item 2.4, e o Diploma de conclusdo do curso de Informatica do item 2.8), o certificado de escolaridade (do item
2.8), comprovante de atendimento (do item 2.10) e o Portfolio (do item 2.11), sendo indispensavel a apresentacdo da Fotocopia do Diploma ou da
Carteira de Conselheiro Tutelar.

- Somente serdo homologadas as pré-candidaturas que se inscreveram em tempo habil do calendario oficial (ANEXO 1), com a devida documentacéao
exigida, frequéncia do Curso Preparatdrio e a aprovagdo nas avaliagdes em conformidade com o item 2.7.

DAS INSCRICCES DE PRE-CANDIDATURA
As inscricdes serdo realizadas no periodo constante no Calendario Oficial (ANEXO |) do edital, como prazo legal e oficial.

- As inscrigdes serdo realizadas no prédio do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA a Avenida Getulio Vargas,
SIN, shopping Rio Largo, sala 01 no horario das 09h as 12h e das 13h as 16h.

- O requerimento de inscri¢do sera preenchido pelo proprio candidato ou por seu representante legal mediante procuragao publica.

— No ato da inscricdo devem ser entregues os documentos constantes nos itens 2.3, 2.4, 2.5, 2.8, 2.9, 2.10 e 2.11, conforme a ficha de inscricao.

— A documentacéo apresentada deve ser entregue em envelope lacrado no ato da inscrigao.

Paréagrafo Unico: é de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia da documentacéo e a sua apresentacdo, ndo sendo possivel a troca ou
juntada dos documentos. A apresentacéo de documentacdo falsa ensejard na comunicagdo das autoridades competentes para a abertura de processo e
inquérito policial.

DA VOTACAO
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A votacgdo sera secreta e colegiada. Fazem parte do colegiado:
Todos os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do adolescente - CMDCA.
5. DOS DELEGADOS

| - 08 (oito) delegados de cada Entidade da Sociedade Civil Organizada com trabalho voltado para criancas e adolescentes, devidamente registrada
no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA.

08 (oito) delegados de cada Orgdo das Politicas Basicas: Secretaria de Educagéo, de Salde, Assisténcia Social, Cultura e Esporte; 122 GERE —
Geréncia Regional de Ensino; Hospital 1B Gato Falcdo; Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS; Centro de Referéncias
Assisténcia Social — CRAS (das respectivas regides); dos Conselhos Setoriais de Saude, Assisténcia Social e Educacdo (FUNDEB, COMED e
CAE); das Escolas Publicas de Educacéo Infantil, de Ensino Fundamental e Médio, que possuam criangas e adolescentes; e Escolas Particulares que
possuam Educacdo Infantil, Ensino Fundamental ou Médio, que estejam devidamente reconhecidas ou credenciadas pelo MEC - Ministério da
Educacéo.

Paréagrafo Gnico - As copias dos documentos das escolas particulares reconhecidas ou credenciadas pelo MEC serdo encaminhadas ao CMDCA pela
Secretaria Municipal de Educacéo e na 122 GERE.

- N&o poderao fazer parte do colegiado dos delegados, entidades que nédo estdo em conformidade com o que dispde este Edital;

- Os delegados serdo credenciados perante a Comissdo Especial de Escolha do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA, mediante oficio e s6 poderdo votar mediante apresentagdo de documentos oficial com foto, do titulo de eleitor de Rio Largo;

- Os delegados s6 poderdo representar uma Entidade;
— Uma vez escolhido o delegado, o0 mesmo nédo podera ser substituido;

- As escolas publicas e privadas deverdo apresentar os seus delegados mediante escolha realizada entre os membros do corpo docente, discente,
funcionarios e em situagdo de auséncia de discente seu responsavel legal. Serdo 03 (trés) membros do corpo docente; 03 (trés) membros do corpo
discente, sendo estes entre adolescentes com faixa etaria entre 16 e 18 anos incompletos; 02 (dois) membros do corpo administrativo. A escolha
devera ocorrer de acordo com o calendario pré-estabelecido pela Comissao Especial de Escolha e coordenadas por dois educadores reconhecidos
pela sociedade civil. Para professores e funcionarios de apoio pela direcdo da Unidade de Ensino, sempre acompanhada por observadores do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, nas datas de convocacéo de escolha dos delegados;

- As escolas que ndo possuirem alunos adolescentes com idade de 16 anos e menores de 18 anos terdo seus pais ou responsaveis legais como
delegados, sendo estes membros do conselho escolar;

- Apos a escolha realizada na Unidade de Ensino devera enviar copia da Ata da eleigdo junto com a folha de votagéo e oficio com os nomes dos
delegados escolhidos e dos observadores e acompanhantes da escolha;

- Os delegados estudantes deverdo votar com: Titulo de eleitor ou carteira de identidade (RG).

- As mesas receptoras de votos serdo compostas por: Presidente, Secretario, Mesario e um Suplente, convocados e nomeados pela Comissao Especial
de Escolha, entre pessoas da sociedade local que ndo tenham parentesco em primeiro e segundo grau com nenhum candidato.

- A votacdo dar-se-a4 em cédula Unica que constara os nomes e os nimeros dos candidatos. O nimero de cada candidato sera escolhido por sorteio
apos o resultado da Gltima avaliagao.

- Serd proibida a colocacdo de nomes de outras pessoas, parentes ou ndo junto com o nome do candidato na cédula de votagéo.

- O candidato podera escolher uma alcunha (apelido) no lugar do seu nome, para colocar na cédula junto do seu nimero.

- O eleitor que ndo se enquadra na categoria de estudante adolescente sé podera votar mediante a apresentacdo do Titulo Eleitoral deste municipio,
acompanhado de um documento oficial com foto.

- Os eleitores poderdo votar em até 5 (cinco) candidatos, excedendo esse ndmero o voto sera nulo.

DA APURACAO

A apuracéo dos votos ocorrerd imediatamente depois de encerrados os trabalhos das mesas receptoras, sendo considerados conselheiros tutelares
efetivos, os cinco primeiros candidatos mais votados em cada regido administrativa. Os demais candidatos serdo considerados pela ordem, suplentes,
obedecendo ao numero de cinco em cada regido administrativa.

- Serdo lavradas atas das mesas receptoras de votos que serdo assinadas pelos componentes das mesmas e pelos fiscais dos candidatos assim como
no lacre das urnas.

- Concluida a apuragéo dos votos a Comissdo Especial de Escolha do CMDCA por seu Presidente proclamara o resultado e no dia seguinte publicara
em Edital os nomes dos candidatos eleitos e suplentes, com o total de votos obtidos por cada um, assim como 0s votos em branco e nulos.

EMPATE NA VOTACAO, CRITERIOS DE DESEMPATE E FISCALIZACAO

Em caso de empate na votagao entre candidatos, considerar-se-a, para efeito de desempate, pela ordem:

O que obtiver maior média nas avaliacdes;

2- O de maior Escolaridade;

O de maior experiéncia em Trabalho com Crianga e Adolescente, e

5- Persistindo o empate, o de Maior Idade.

Paragrafo Unico — Quando o empate na votagdo envolver candidato com idade igual ou superior a 60 anos completos até o Ultimo dia de inscri¢do
deste processo, conforme Art. 27, paragrafo Unico, da lei federal n° 10.741/2003 os critérios de desempate passardo a observar a seguinte ordem:
O de Maior Idade;

O que obtiver maior média nas avaliacdes;

O de maior experiéncia na Funcéo, quando na recondugdo ao cargo;

O de maior Escolaridade;

O de maior experiéncia em Trabalho com Crianga e Adolescente.

FISCALIZACAO DO PROCESSO ELEITORAL DO CONSELHO TUTELAR

A Fiscalizacdo de todo o Processo Eleitoral ficard a cargo do Ministério Publico, de acordo com o Artigo 139 da Lei Federal n° 8.069/90 — Estatuto
da Crianca e do Adolescente.
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- Cada candidato tera direito a 02 (dois) Fiscais devidamente credenciados, permanecendo apenas 01 (um) no local de votacdo, junto a mesa
receptora de apuracédo de votos, podendo haver alternancias entre os fiscais credenciados.

DA IMPUGNACAO E DIVULGACAO DOS EDITAIS

Encerrado o periodo de inscrigdes de pré-candidatura, a Comissdo Especial de Escolha do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA, se reunira até o dia posterior e afixara e publicara a lista constando a nominada dos pré-candidatos inscritos para as etapas
posteriores, podendo ser requerida a impugnacgdo de pré- candidatura por parte do CMDCA, Ministério Publico ou de qualquer cidaddo dentro do
periodo estabelecido no Calendario Oficial.

- A publicacédo do registro de candidaturas através da lista ocorrera ap6s a reunido da Comissdo, sempre observando o que consta no item 11 deste
Edital, observado o periodo fixado no Calendario, para requerimento de impugnacao de candidatura com a devida prova documental do alegado.

- Decorrido o prazo legal com ou sem resposta do candidato impugnado a Comissao Especial de Escolha em 1% instancia administrativa fara reunido
e se pronunciaré e decidira sobre a impugnaco.

- Havendo recurso da decisdo, a Comissdo Especial de Escolha, encaminhard ao pleno do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA para o julgamento em 22 instancia administrativa.

RESULTADO

Apo6s conhecido o resultado da Gltima Avaliagdo a Comissdo Especial de Escolha — CEE publicara lista constando a nominata dos candidatos
aprovados e aptos para concorrer a eleigdo.

9.1. Apos a apuragdo dos votos, proclamacdo dos eleitos e encerrados os trabalhos, a Comissdo Especial de Escolha no dia posterior publicard o
resultado contendo os nomes e o total de votos dos eleitos Conselheiros Tutelares Efetivos e os Suplentes de cada regido administrativa.

9.2 - Havendo comprovagédo de prova documental do alegado, assim como apds a divulgacdo do Resultado, fica estabelecido o prazo de 48 horas
para impugnacdo de Conselheiro Eleito Titular ou Suplente, perante a mesma Comissao, com provas do alegado material.

DOS IMPEDIMENTOS

Estdo impedidos de concorrer a escolha (eleicdo) marido e mulher, ascendentes com descendentes, sogro e sogra, genro e nora, irmdos, cunhados,
tios e sobrinhos, padrasto e madrasta, enteado e enteada e pessoas em unido estavel hétero ou homo afetivas. Estes impedimentos estendem-se em
relacdo a Autoridade Judiciaria e o Representante do Ministério Publico com exercicio nesta Comarca.

— Podem concorrer, como Unico parentesco permitido, os primos.

— Néo sera permitida a candidatura de pessoas que tenham sido condenadas em processo criminal por crime contra a crianga e o adolescente ou
contra a vida de outrem, mesmo que por sentenca recorrivel.

DA PROPAGANDA E PROIBICOES

E proibida a propaganda por meio de: antincios luminosos, pichacBes em paredes, muros, faixas, cartazes, camisetas, bonés, folders, chaveiros, carro
de som, radio, TV, jornais e boletins.

- E permitida a confeccio e distribuicdo de santinhos no tamanho méximo de 10x8 centimetros, adesivos 10x30 e botons, contendo apenas o nome e
o numero do candidato, podendo por opcao, ser colocada a foto do mesmo.

- No dia da escolha ndo sera permitida boca de urna, aglomeracdes no local de votacdo, transporte ilegal de delegados, divulgagédo da candidatura,
inclusive da foto do candidato nas redes sociais, respeitadas as normas legais vigentes.

11.3- A Comissdo Especial de Escolha do CMDCA fard a divulgacéo da escolha dos nimeros, bem como divulgard o nome e o nimero de cada
candidato.

- Sera proibida a préatica do abuso do poder econdmico ou politico-partidario, de acordo com a Lei Federal n° Lei 8.069/90, artigo 139, § 3°, que
dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do adolescente, para dispor sobre os Conselheiros Tutelares.

- Em caso de abuso ou infrag8o a este Edital por parte de candidato, o mesmo ficara passivo de sangdo por parte da Comissdo Especial de Escolha,
assim como ter prestado informagdes ou documentos inveridicos ou falsos, ficando ainda sujeito a processo judicial de responsabilidade penal. Em
qualquer situagdo do que consta neste artigo o Ministério Publico sera informado.

- Os candidatos fardo suas apresentagdes perante os delegados e ao publico em geral, em data prevista no ANEXO | deste edital, em hora e local a
ser fixados e comunicados pela Comisséo Especial de Escolha.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Apos eleitos, os Conselheiros Tutelares titulares com o 1° e 2° Suplente de cada regido administrativa deverdo passar por uma capacitacéo especifica
sobre atribui¢Ges e pedagogia de atuacdo, bem como ter conhecimentos sobre o funcionamento, questdes administrativas e do Regimento Interno do
Conselho Tutelar;

- A posse dos Conselheiros Tutelares Efetivos e dos 5 (cinco) primeiros Suplentes eleitos de cada regido administrativa, sera realizada no dia 10 de
janeiro de 2024 em sesséo solene deste drgdo em local e horario a ser marcado.

- Os casos omissos deste Edital, serdo resolvidos e decididos pela Comissdo Especial de Escolha em primeira instancia administrativa e pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente Pleno em segunda instancia administrativa.

Rio Largo, de 17 de abril de 2023.

ERIKSON CALHEIROS DE SOUZA
Presidente da CMDCA

ANEXO |

CALENDARIO DO PROCESSO DE ESCOLHA UNIFICADO DOS CONSELHOS TUTELARES DE RIO LARGO - 2019 DATAS
Publicagdo do Edital 17/04/2023
Periodo de impugnacéo do edital 18/04 a 27/04/2023
Anélise dos pedidos de impugnacéo e divulgacéo 18/05 e 19/05/2023
Ampla divulgagéo 18/04 a 17/05/2023
Inscricdes na sede do COMED das 09:00h as 12:00h das 13:00h as 16:00h 22/05 a 26/05/2023
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Anélise dos requerimentos de inscricdes 29/05 a 02/06/2023
Homologacéo das inscricdes do pré-candidatos e publicacdo da lista preliminar dos candidatos com inscricdes deferidas 05/06/2023

Prazo para recurso das inscricdes 06/06 e 09/06/2023
Anélise dos recursos pela Comisséo Especial 12/06/2023
Reunido do pleno 13/06/2023
Divulgacdo do resultado dos recursos e publicagéo da lista final dos candidatos com inscri¢do deferida, em ordem alfabética, apds reunido do pleno. 13/06/2023

Curso preparatorio para os candidatos com inscricdo deferida 19/06 a 23/06/2023
Data da realizacdo da Prova objetiva para os pré-candidatos 26/06/2023
Resultado preliminar da Prova objetiva 30/06/2023
Recebimento de recurso da Prova Objetiva 03/07 e 04/07/2023
Anélise dos recursos

Resultado final da prova objetiva e divulgacéo da lista dos aprovados 06/07/2023

Data da realizacdo da prova subjetiva para os pré-candidatos 10/07/2023
Resultado preliminar da prova subjetiva 14/07/2023
Recebimento de recursos da prova subjetiva 17/07/ e 18/07/2023
Anélise dos recursos 19/07 e 20/07/2023
Resultado final, divulgacéo da lista de aprovados 21/07/2023

Sorteio dos niimeros dos candidatos 24/07/2023
Escolha dos Delegados 25/07 a 29/08/2023
Publicacao da lista de delegados 31/08/2023
Periodo de Campanha 31/08 a 29/09/2023
Apresentacdo dos Candidatos aos Delegados 26/09/2023

Eleicdo para Conselheiros Tutelares das Regides I e Il 01/10/2023
Publicag&o do resultado da eleigéo 02/10/2023
Recebimento de Recursos da Eleicdo 03 e 04/10/2023
Andlise dos Recursos 05 e 06/10/2023
Resultado Final pés Recursos 09/10/2023
Capacitacéo para os Conselheiros Tutelares Eleitos 11/12 a 15/12/2023
Posse do Conselheiros Tutelares Eleitos 10/01/2024

Rio Largo, de 17 de Abril de 2023.

ERIKSON CALHEIROS DE SOUZA
Presidente da CMDCA

ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO PARA O PROCESSO DE ESCOLHA DO CONSELHO TUTELAR DE RIO LARGO - AL (REGIAO
ADMINISTRATIVA) - 2024/2027

Nome do Candidato:

Data de nascimento: / /
Carteira de Identidade (RG):
CPF: Estado Civil:

Telefones: ()
Endereco:

Endereco eletronico (e-mail):
Escolaridade:
ANEXO Il

FICHA DE INSCRICAO PARA O PROCESSO DE ESCOLHA DO CONSELHO TUTELAR DE RIO LARGO - AL (REGIAO
ADMINISTRATIVA 11) - 2024/2027

Nome do Candidato:

Data de nascimento: / /
Carteira de Identidade (RG):
CPF: Estado Civil:

Telefones: ()
Endereco:

Enderego eletrdnico (e-mail):
Escolaridade:
ANEXO 111 MODELO DE PORTFOLIO

Capa;
Folha de rosto;
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Sumario;

Bibliografia;

Trabalhos desenvolvidos;

Especificar instituigdo e atividades desenvolvidas:

Relatar sobre as atividades

Anexar fotos e/ou outros documentos comprobatdrios como atas e outros.

Anexar declaragdo da institui¢do que presta ou que j& prestou servigo atestando o trabalho e o tempo de servigo, devidamente assinado por seu
representante legal e por mais duas testemunhas;

Observacao: As testemunhas deverdo apresentar RG e CPF, comprovante de residéncia e ser alertada sobre o Art. 342 do Codigo Penal.

ARTIGO 342 CP: "Fazer afirmacdo falsa, ou negar ou calar a verdade como testemunha, perito, tradutor, contador ou intérprete em processo
judicial, ou administrativo, inquérito policial ou em juizo arbitral:" Pena - Reclusdo, de 2 a 4 anos, e multa (Pena com a redagdo dada pela Lei n°
12.850/13).

ANEXO IV DECLARACAO DE IDONEIDADE MORAL

Nos abaixo assinados, DECLARAMOS para os devidos fins, que conhecemos o Sr. (a)

portador (a) do documento de identidade_ha mais de dois anos, e sabemos tratar-se de cidaddo (&) de conduta irreprovavel, ndo sendo de nosso
conhecimento nada que o (a) desabone até a presente data.

Rio Largo, de de 2023

Assinatura:
Nome:_Cargo:_Enderego:_Assinatura:
Nome:_Cargo:_Enderego:_Assinatura:
Nome:_Cargo:_Enderego:_Assinatura:
Publicado por:

Joelmir Douglas de Lima Pinto
Caddigo Identificador:9D1F09DC

O PLANETA
AGRADECE

AO PUBLICAR NO DIARIO DOS MUNICIPIOS
O GOVERNO POUPA O DESMATAMENTO E
DIMINUI O CONSUMO DE PAPEL.

PARA INFORMAGOES

82 2122.7300

ama@ama.al.org.br
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