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Expediente:
Associacao dos Municipios Alagoanos -AMA

DIRETORIA EXECUTIVA:

Presidente: Hugo Wanderley Caju;
Vice-Presidente: Jeane Oliveira Moura Silva;

Secretario-Geral: Nielson Mendes da Silva;

1° Secretario: Angela Vanessa Rocha Pereira Bezerra;
2° Secretario: Amaro Ferreira da Silva Junior;

3° Secretario: Jorge Silva Dantas;

1° Tesoureiro: Nicolas Teixeira Tavares Pereira;

2° Tesoureiro: Jorge Silvio Luengo Galvao;

3° Tesoureiro: Claudio Roberto Ayres da Costa;

CONSELHO FISCAL :

Titulares:

Geraldo Novais Agra Filho;
Vinicius José Mariano de Lima;
Ramon Camilo Silva;

Suplentes:
Jodo Victor Calheiros Amorim Santos;
Mailson de Mendonca Lima

Wilmaério Valenca Silva Junior;

COORDENADORIAS REGIONAIS:

Regido Agreste Baixo Sao Francisco: Geraldo Cicero da Silva;
Regido do Sertdo: Josimar Dionisio;

Regido Central: André Brand&o de Almeida;

Regido Norte: Manuilson Andrade Santos;

Regido Metropolitana: George Clemente Vieira;

Regido do Litoral Norte: Fernando Henrique Lima Cavalcante;
Regido do Litoral Sul: Carlos Felipe Castro Jatoba L.ins.

O Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas é uma solugéo voltada a
modernizacéo e transparéncia da gestdo municipal.

JOSE DE LIMA MOTA FILHO
Superintendente
Publicado por:
Barbara Santos Canuto
Cadigo Identificador:30695FC8

ESTADO DE ALAGOAS
CONDRI - CONSORCIO PARA DESENVOLVIMENTO DA
REGIAO DO IPANEMA

CONDRI - CONSORCIO PARA DESENVOLVIMENTO DA
REGIAO DO IPANEMA
AVISO DE LICITACAO

Modalidade: Pregédo Eletronico SRP n.°; 10.015/2023

Processo Administrativo n® 09140007/2023

Tipo: Menor preco;

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual aquisicdo de
material didatico de inglés, para estudantes do ano final da Ensino
Infantil e dos anos iniciais e finais do Ensino Fundamental dos
municipios do CONISA.

Data de realizag@o: 04 de dezembro de 2023, as 09h30min (horério de
Brasilia).

Para eventuais ddvidas, encontra-se a disposi¢do dos interessados
através do endereco eletronico: licitacao.conisa@gmail.com

O Edital encontra-se disponivel no site http://www.comprasnet.gov.br.
Todas as referéncias de tempo obedecerdo ao horério de Brasilia/DF.

Santana do Ipanema/AL, 17 de novembro de 2023.

LIDIANE PEREIRA DE MACEDO
Pregoeira
Publicado por:
Lidiane Pereira de Macedo
Cadigo Identificador:F8B6E893

ESTADO DE ALAGOAS
CONSORCIO REGIONAL DE RESIDUOS SOLIDOS DA
REGIAO DA ZONA DA MATA ALAGOANA DO ESTADO DE
ALAGOAS

ESTADO DE ALAGOAS
CONAGRESTE - CONSORCIO REGIONAL DE RESIDUOS
SOLIDOS DO AGRESTE ALAGOANO

CONAGRESTE - CONSORCIO REGIONAL DE RESIDUOS
SOLIDOS DO AGRESTE ALAGOANO
SOLICITACAO DE COTACAO

O Consorcio Intermunicipal do Agreste Alagoano — CONAGRESTE,
informa que esta recebendo cotagdes para o processo abaixo descrito,
Objeto: Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de kit
de equipamentos de som.

Prazo para envio das propostas: 02 (dois) dias Uteis, a partir desta
publicacéo.

Interessados devem entrar em contado com Setor Administrativo do
CONAGRESTE, para obter o formulario de cotagdo. Pelo e-mail:
conagreste.contratacoes@gmail.com

INFORMAGCOES: informacdes disponiveis na sede do
CONAGRESTE, localizada na Avenida Elvira Barbosa Lopes, n°
1288, Empresarial Itapud, sala E, Arapiraca/AL, de segunda a sexta
das 8h &s 13h. E-mail: conagreste.contratacoes@gmail.com

Avrapiraca/AL, 17 de novembro de 2023

CORSORCIO MUNICIPAL ~
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° 009/2023

Considerando as informacdes constantes nos despachos, documentos e
parecer contidos nos autos do processo em epigrafe, RATIFICO a
dispensa de licitagdo reconhecida pela Assessoria Juridica para
contratar a empresa PUBLIC-REPRESENTACOES SERVICOS E
CONSULTORIA LTDA, inscrita no CNPJ n° 48.020.095/0001-31,
para a contratagdo de empresa especializada em servigos de
publicacdo de aviso de licitagdo no Diario Oficial da Unido e em
jornal de grande circulagdo do Estado de Alagoas deste Consorcio
Intermunicipal da Zona da Mata Alagoana e Servigos Publicos -
COZAM. Essa ratificagdo se fundamenta no inciso I, do art. 24, da
Lei Federal n® 8.666/1993. O valor global da contratagdo é de R$
1.153,00 (mil, cento e cinquenta e trés reais).

Macei6/AL, 14 de novembro de 2023.

ARTHUR DA PURIFICACAO FREITAS LOPES
Presidente do COZAM
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Publicado por:
Isabelle Nunes de Lima
Cadigo Identificador:6379186B

CORSORCIO MUNICIPAL
AVISO DE COTACAO DE PRECOS

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA ZONA DA MATA
ALAGOANA E SERVICOS PUBLICOS, vem por meio deste Setor
de Compras, com sede na Rua Sampaio Marqués, Ed. Delman, salas
09 e 10, n® 25, Pajugara, Maceié - AL, 57030-107, comunicar aos
interessados que esta disponivel o termo de referéncia através do e-
mail cozamcpl@gmail.com referente a contratacdo de empresa
especializada no fornecimento de licengas de Sistema Gestor de
Plataforma de Trilhas e Conteldos das Tecnologias Hibridas
Educacionais para as Secretarias Municipais de Educacdo dos
municipios consorciados. Que a partir desta data, serdo contados no
méaximos 05 (cinco) dias Uteis, a partir desta publicacdo, para
enviarem suas propostas diretamente no setor de compras na sede do
Cozam, de segunda a sexta-feira das 8h as 12 e das 14h as 17h ou no
e-mail acima citado.

Maceid/AL, 17 de novembro de 2023

Setor de Compras
Publicado por:
Isabelle Nunes de Lima
Cadigo Identificador:4C60AC57

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANADIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
PLANEJAMENTO
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITAQAO
PREGAO ELETRONICO N° 25/2023

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE REFEICOES PRONTAS.
ABERTURA: 06 de dezembro de 2023, as 09h00min (horario local).
INFORMAGCOES: informagdes disponiveis no gabinete municipal,
localizada na Avenida Moreira Lima, 13, Centro, Anadia — AL, de
segunda a sexta das 9h as 14h. E-mail: cpl.anadia@gmail.com, edital
disponivel no site: http://www.anadia.al.gov.br/lai/32/Edital-de-
Licitacao ou http://bnccompras.cloudapp.net/#/Home

Anadia/AL, 17 de novembro de 2023

REGINALDO DA CRUZ VASCONCELOS
Pregoeiro
Publicado por:
Lucas Marques Messias Dos Santos
Cédigo Identificador:334C1D66

SECRETARIA MUNICIPAL DE~EDUCAQAO
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 24/2023

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO PARCELADA DE GENEROS
ALIMENTICIOS DA MERENDA ESCOLAR, PARA ATENDER
AOS ALUNOS NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO,
VINCULADOS A  SECRETARIA  MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE ANADIA/AL.

ABERTURA: 05 de dezembro de 2023, as 09h00min (horario local).
INFORMAGCOES: informacdes disponiveis no gabinete municipal,
localizada na Avenida Moreira Lima, 13, Centro, Anadia — AL, de
segunda a sexta das 9h as 14h. E-mail: cpl.anadia@gmail.com, edital
disponivel no site: http://www.anadia.al.gov.br/lai/32/Edital-de-
Licitacao ou http://bnccompras.cloudapp.net/#/Home

Anadia/AL, 17 de novembro de 2023

REGINALDO DA CRUZ VASCONCELOS
Pregoeiro

Publicado por:
Lucas Marques Messias Dos Santos
Cadigo Identificador:052FAA14

SECRETARIA MUNICIPAL DE VI~AC}AO E OBRAS
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE I:ICITAQAO
CONCORRENCIA 01/2023

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que no
Municipio de Anadia/AL, sera realizada a Concorréncia n® 01/2023
pela Lei 14.133/21, do tipo “maior desconto”, por Sistema de Registro
de Precos (SRP) para a formalizagdo de Ata de PRESTACAO DE
SERVICOS COMUNS DE ENGENHARIA com valor estimado de
R$ 7.330,361,00 (sete milhdes, trezentos e trinta mil, trezentos e
sessenta e um reais).

A sessdo serd presencial e realizada dia 12 de dezembro as 09h, na
Prefeitura Municipal, situada na Avenida Moreira Lima — 13 — Centro
— CEP 57660-000, Anadia/AL.

O Instrumento Convocatorio esta disponivel gratuitamente, na integra,
com todos os seus Anexos e deverd ser solicitado no e-mail:
anadiacplobras@gmail.com.

Anadia/AL, 17 de novembro de 2023

VANEUSTON QUINTINO DAMASO GRACA
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Lucas Marques Messias Dos Santos
Cddigo ldentificador:8AEF8E39

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA

CAMARA MUNICIPAL DE ARAPIRACA .
AVISO DE CONTINUIDADE DE LICITACAO - PREGAO
PRESENCIAL N° 006/2023

A Cémara Municipal de Arapiraca, através de seu Pregoeiro,
comunica a empresas participantes do Pregdo Presencial n® 006/2023
tendo como objeto a contratacdo de empresa especializada para
aquisicdo de material e equipamentos de informatica, equipamentos
de sistema de seguranga e eletrodomésticos, para atender as
necessidades da Camara Municipal de Arapiraca/AL, informa que
daré continuidade aos trabalhos relativos ao Pregdo supracitado no dia
22 de Novembro, as 10 horas, na setor de licitagdes, situada na Rua
José Jailson Nunes, s/n° Santa Edwirges, CEP: 57.310-255,
Arapiraca/AL.

Arapiraca/AL, 16 de Novembro de 2023.

JUNID LHAISON MENEZES SILVA
Pregoeiro

Publicado por:
Junid Lhaison Menezes Silva
Cddigo ldentificador:1581C4A8

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
RESOLUCAO N° 011, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023

RESOLUCAO N° 011, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023
Aprova o Plano de Acdes e Servigos - PAS do bloco

de servicos de gestdo e manutencdo da rede de
unidades de atendimento, modalidade investimento
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do Sistema Nacional de Emprego - SINE/ Arapiraca-
AL referente ao exercicio de 2023, do Municipio de
Arapiraca/AL proposto pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico e Turismo.

O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda de Arapiraca,
no uso de suas atribui¢des, conforme determina o art. ©, § 2 ° da Lei
n. 13.667 17 de maio de 2018, e o Art. 6 °, inciso Il da Resolucéo
CODEFAT N° 890 de 2 de Dezembro de 2020, resolve:

Art. 1° Aprovar, sob o aspecto técnico financeiro, o Plano de Agdes e
Servigos — PAS do Sistema Nacional de Emprego — Sine, referente ao
exercicio de 2023, do Municipio de Arapiraca, em razdo de ter
concluido, com base em andlise das informacfes fornecidas pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo, que:

| — estd em conformidade com as orientacdes do modelo constante do
Anexo | da Portaria SPPE/SEPEC/ME n° 8057, de 20 de marco de
2020;

Il — as agBes estdo adequadas ao objetivo geral e as metas de
resultado;

111 — a destinagéo de recursos esta adequada as agoes;

IV — a destinacdo de recursos a serem repassados pela Unido, do
Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT ou provenientes de Emendas
Parlamentares, limita-se a relagdo de naturezas de despesas constantes
do Anexo Il da Portaria SPPE/SEPEC/ME n° 8057, de 20 de margo
de 2020;

V — a destinacéo dos recursos alocados pelo Municipio de Arapiraca
ao Fundo Municipal do Trabalho - FMT/Arapiraca observa o
percentual minimo de contrapartida fixado em Resolugdo do
CODEFAT, esta em consonancia com o previsto em sua Lei
Orcamentaria Anual e atende ao disposto na legislagdo municipal de
trabalho, emprego e renda e as deliberagdes deste Conselho Municipal
do Trabalho, Emprego e Renda de Arapiraca.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Arapiraca, 16 de Novembro de 2023

EDVALDO RUFINO DE MELO
Presidente
Conselho Municipal do Trabalho Emprego e Renda
Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cadigo ldentificador:86D13001

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
RESOLUCAO N° 012, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023

RESOLUGAO N° 012, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023

Aprova o Plano de Agdes e Servigos - PAS do bloco
de servigos da Qualificacdo Social e Profissional,
referente ao exercicio de 2023, do Municipio de
Avrapiraca/AL proposto pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento  Econémico e Turismo de
Arapiraca.

O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda de Arapiraca,
no uso de suas atribuic@es, conforme determina o art. 3°, 8 2° da Lei
n° 13.667, de 17 de maio de 2018, e o Art. 6°, inciso Il da Resolugdo
CODEFAT N° 890, de 2 de Dezembro de 2020, resolve:

Art. 1° Aprovar, sob o aspecto técnico-financeiro, o Plano de Agoes e
Servigos — PAS da Qualificagdo Social e Profissional, referente ao
exercicio de 2023, do Municipio de Arapiraca, em razdo de ter
concluido, com base em andlise das informacdes fornecidas pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo, que:

| — estd em conformidade com as orientagdes do modelo constante do
Anexo | da Portaria SPPE/SEPEC/ME n° 21.171, de 22 de setembro
de 2020;

Il — as agdes estdo adequadas ao objetivo geral e as metas de
resultado;

111 — a destinagdo de recursos estd adequada as agoes;

IV — a destinagcdo de recursos a serem repassados pela Unido, do
Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT ou provenientes de Emendas
Parlamentares, limita-se a relagdo de naturezas de despesas constantes
do Anexo Il da Portaria SPPE/SEPEC/ME n° 21.171, de 22 de
setembro de 2020;

V — a destinacdo dos recursos alocados pelo Municipio de Arapiraca
ao Fundo Municipal do Trabalho - FMT/Arapiraca estd em
consonancia com o previsto em sua Lei Orgamentaria Anual e atende
ao disposto na legislagdo municipal de trabalho, emprego e renda e as
deliberagbes deste Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda de Arapiraca.

Aurt. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Avrapiraca, 16 de Novembro de 2023

EDVALDO RUFINO DE MELO
Presidente
Conselho Municipal do Trabalho Emprego e Renda
Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cadigo Identificador:9F3C486D

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE RATIFICACAO

Ratificamos a dispensa de licitagdo para contratacdo da Empresa
SOARES E SANTOS COMERCIO DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS LTDA, inscrita no CNPJMF sob ne
97.532.879/0001-54, no valor de R$ 336.712,00 (trezentos e trinta e
seis mil, setecentos e doze reais), correspondente aos itens
(01,03,04,05,06,07,08,09,10,11 e 12), e da Empresa CENTRAL
MEDIC DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 37.246.456/0001-46, no valor de R$
7.880,00 (sete mil, oitocentos e oitenta reais), correspondente ao item
(02), perfazendo um valor global de R$ 344.592,00 (trezentos e
quarenta e quatro mil, quinhentos e noventa e dois reais), que tem
como objeto a aquisicdo em carater emergencial de materiais
correlatos, que serdo destinados & Secretaria Municipal de Salde de
Arapiraca/AL, nos termos do art. 24, inciso IV, da Lei n° 8.666/93,
que dispde sobre licitagdes e contratos, no ambito da Administracéo
Publica e no Parecer da Procuradoria Geral do Municipio de n°
5144/2023.

Arapiraca, 16 de novembro de 2023.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Publicado por:
Luiz Talvane Barbosa Silva
Cadigo Identificador:E1600852

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO - PROCESSO N°
24125/2023

FUNDAMENTAGAO LEGAL: ART. 24, INCISO II, DA LEI
FEDERAL N° 8.666/93.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
LOCACAO DE ESTRUTURA PARA EVENTOS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS.

VENCEDOR: F DE A DE MOURA

CNPJ:11.978.279/0001-07

ENDERECO: R FIRMINO LEITE - 777 - CEP - 57.313-210 -
BRASILIA - ARAPIRACA - AL

VALOR DE R$ R$ 17.450,00(DEZESSETE MIL
QUATROCENTOS E CINQUENTA REAIS)

DOTACAO ORCAMENTARIA:  12.12.15.452.3040.2100 —
Revitalizagdo e Manutencao de Cemitérios.
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ELEMENTO DE DESPESAS: 3.3.90.39.015001000010 — Outros
Servicos Terceiros Pessoa Juridica.

DATA DA AUTORIZACAO: 13 DE SETEMBRO DE 2023.

VIGENCIA: 90 (NOVENTA) DIAS, CONTADOS DO
RECEBIMENTO DA ORDEM DE FORNECIMENTO.

MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA
Dept. de Compras de Bens e Servigos
Publicado por:
Maria Aparecida de Oliveira
Cadigo ldentificador:3EA6C292

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
AVISO DE HOMOLOGAGAO PREGAO ELETRONICO SRP
NP 044/2023 (UASG: 982705)

O Prefeito do Municipio de Arapiraca, Estado de Alagoas, no uso de
suas atribuigdes regulamentares, torna publico a homologacéo do
Pregdo Eletrdnico SRP n° 044/2023, Processo n° 14469/2023, que tem
por objeto o Registro de Precos para futura e eventual contratacéo de
empresa para o fornecimento de ferramentas e materiais para limpeza
publica, destinados & Secretaria Municipal de Servicos Publicos, a
qual foi realizada as 17h25min do dia 14 de novembro de 2023, no
site www.gov.br/compras, depois de constatada a regularidade dos
atos procedimentais. A licitagdo teve como vencedoras as empresas:
PABLO LUIS MARTINS, inscrita no CNPJ sob n°
09.138.326/0001-54, vencedora do item 04, com o valor total de R$
5.135,00 (cinco mil, cento e trinta e cinco reais); R F SILVA, inscrita
no CNPJ sob n° 09.181.638/0001-40, vencedora dos itens 03, 05 e 06
com o valor total de R$ 24.300,00 ( vinte e quatro mil e trezentos
reais); MRB DISTRIBUIDORA DE  ACESSORIOS
EMPRESARIAIS LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 12.183.082/0001-
36, vencedora dos itens 01 e 12 com o valor total de R$ 69.420,00
(sessenta e nove mil, quatrocentos e vinte reais); COMERCIAL
SPONCHIADO LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 13.338.681/0001-
44, vencedora dos itens 07, 09, 10, 14, 15, 17 e 18 com o valor total
de R$ 28.244,50 ( vinte e oito mil, duzentos e quarenta e quatro reais
e cinquenta centavos) ; FABRICIO RACHADEL COSTA, inscrita
no CNPJ sob n® 33.618.396/0001-94, vencedora dos itens 16 com o
valor total de R$ 3.186,80 ( trés mil, cento e oitenta e seis reais e
oitenta centavos) e ALAGOANNA COMERCIO DE MATERIAIS
DE CONSTRU(;AO LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
52.110.281/0001-39, vencedora do item 02 com o valor total de R$
36.754,00 ( trinta e seis mil, setecentos e cinquenta e quatro reais).

Arapiraca — AL, 14 de novembro de 2023.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Mara Mirelle Soares de Oliveira Valeriano
Cédigo Identificador:A15ABAAA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
AVISO DE COTACAO DE PRECO - REABERTURA DE
PRAZO

Solicitamos cotacdo de pregos para a composicdo do processo
22860/2023 que visa 0 Registro de Preco para eventual e futura
contratacdo de empresa para fornecimento de Gas Liquefeito de
Petrdleo - GLP com disponibilizacdo de cilindro P190 em regime de
comodato. A solicitacdo do formulario de cotacdo devera ser realizada
através do e-mail: comprasdearapiraca@gmail.com. O Prazo para
recebimento dos formularios com as cotagGes sera até o dia 27 de
Novembro de 2023.

Avrapiraca, 17 de Novembro de 2023
ANGELICA RITA PETUBA DE SOUSA

Dept® de Compras de Bens e Servicos
Coordenacédo Geral de Licitagdes - CGL

Publicado por:
Angelica Rita Petuba de Souza
Cédigo Identificador:50C6B71F

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EXTRATO DE PUBLICACAO AO 2° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO 28368/2021

DAS PARTES: MUNICIPIO DE ARAPIRACA, INSCRITO NO
CNPJ N° 12.198.693/0001-58, COM INTERVENIENCIA FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, INSCRITO NO CNPJ Ne°
21.013.779/0001-50, E A EMPRESA CENTURY COMERCIO DE
PECAS E SERVICOS EIRELI, CNPJ N° 04.307.281/0001-80.

DO OBJETO: CONSTITUI OBJETO DO PRESENTE TERMO
ADITIVO A PRORROGACAO DE VIGENCIA POR 12 (DOZE)
MESES E O ACRESCIMO DO CONTRATO N° 28368/2021.

DO VALOR: O CONTRATO CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE ARAPIRACA, E A EMPRESA CENTURY
COMERCIO DE PECAS E SERVICOS EIRELI, NO VALOR DE R$
3.128.654,88 (TRES MILHOES, CENTO E VINTE E OITO MIL,
SEISCENTOS E CINQUENTA E QUATRO REAIS E OITENTA E
OITO CENTAVOS), TEM SEU VALOR ALTERADO, EM
DECORRENCIA DESTE TERMO ADITIVO DE ACRESCIMO,
PARA R$ 3.844.90560 (TRES MILHOES, OITOCENTOS E
QUARENTA E QUATRO MIL, NOVECENTOS E CINCO REAIS E
SESSENTA CENTAVOS), O EQUIVALENTE A 22,80% DO
VALOR DO CONTRATO.

DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS: AS DESPESAS
CORRERAO POR CONTA DOS RECURSOS DO PROGRAMA DE
TRABALHO: 06.60.12.361.2010.2128 — INOVA + GESTAO -
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS,
ELEMENTO DE DESPESA - 3.3.9.0.39 015403000302 -
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS.

PARAGRAFO UNICO: DO VALOR TOTAL DO ADITIVO,
ESTIMA-SE UTILIZAR NO EXERCICIO DE 2023 O VALOR DE
R$ 534.014,60 (QUINHENTOS E TRINTA E QUATRO MIL,
QUATORZE REAIS E SESSENTA CENTAVOS), RESTANDO UM
SALDO DE R$ 3.310.891,00 (TRES MILHOES, TREZENTOS E
DEZ MIL, OITOCENTOS E NOVENTA E UM REAIS) QUE SERA
EXECUTADO NO EXERCICIO DE 2024, OPORTUNIDADE EM
QUE SERA REALIZADA A DEVIDA INDICAGAO
ORCAMENTARIA PARA DAR SUPORTE AS DESPESAS
NAQUELE EXERCICIO.

DA VIGENCIA: O PRESENTE TERMO ADITIVO ENTRA EM
VIGOR A PARTIR DA DATA DE SUA ASSINATURA.

DA DATA DE ASSINATURA: 09 DE NOVEMBRO DE 2023.

DA INALTERABILIDADE: PERMANECEM INALTERADAS,
PARA TODOS OS FINS DE DIREITO, TODAS AS CLAUSULAS
E CONDIGOES DO CONTRATO ORIGINAL, NAO ALTERADAS
POR ESTE INSTRUMENTO.

DOS SIGNATARIOS: JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,

CPF N° 296.681.744-53 P/ICONTRATANTE; MARIA ELIETE DA

ROCHA, CPF SOB N° 700.304.724-15 P/ INTERVENIENTE,

FELIPE DE CARVALHO FERNANDES REIS, CPF N°
063.319.484-06 P/ CONTRATADA.

Publicado por:

Claudia Kelly Azevedo da Silva

Cadigo Identificador:5972EB15

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 5566/2023

PROCEDIMENTO LICITATORIO: CONCORRENCIA N°

003/2023
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OBJETO: OBRAS E SERVIGOS DE CONSTRUGAO DE UM
GINASIO NA VILA BANANEIRA, NO MUNICIPIO DE
ARAPIRACA/AL

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO

Em face do constante nos autos do procedimento licitatdrio,
CONCORRENCIA N° 003/2023, referente a0 PROCESSO n°
5566/2023 que tem como Objeto: OBRAS E SERVICOS DE
CONSTRUCAO DE UM GINASIO NA VILA BANANEIRA, NO
MUNICIPIO DE ARAPIRACA/AL, HOMOLOGO, com
fundamento no art. 43, VI, da Lei n® 8.666/93, a presente licitacao.
Ato continuo, ADJUDICO, fundamentado no mesmo dispositivo
legal, o objeto da licitagdo, ao licitante vencedor, a empresa RCMS
CONSTRUCOES LTDA de CNPJ n° 28.880.585/0001-09, pelo
valor global de R$ 1.361.256,09 (um milhdo, trezentos e sessenta um
mil, duzentos e cinquenta e seis reais e nove centavos).

Retornem os autos @ Comissdo Permanente de Licitagbes para a
adocdo das medidas necessérias a efetivacéo da contratacéo.

Avrapiraca (AL), 17 de novembro de 2023.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Louise Emmanuelle Silva Paixo
Cadigo ldentificador:91940256

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 15863/2023

PROCEDIMENTO LICITATORIO: TOMADA DE PRECO N°
005/2023

OBJETO: OBRAS E SERVICOS DE PAVIMENTAGCAO E
DRENAGEM EM DIVERSAS RUAS NOS BAIRROS
CANAFISTULA E POVOADO CANGANDU, NO MUNICIPIO
DE ARAPIRACA/AL

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

Em face do constante nos autos do procedimento licitatdrio,
TOMADA DE PRECO N° 005/2023, referente ao PROCESSO n°
15863/2023 que tem como objeto: OBRAS E SERVICOS DE
PAVIMENTACAO E DRENAGEM EM DIVERSAS RUAS NOS
BAIRROS CANAFISTULA E POVOADO CANGANDU NO
MUNICIPIO DE ARAPIRACA/AL, HOMOLOGO, com
fundamento no art. 43, VI, da Lei n° 8.666/93, a presente licitagdo.
Ato continuo, ADJUDICO, fundamentado no mesmo dispositivo
legal, o objeto da licitacdo, ao licitante vencedor, a empresa
NOVATEC CONSTRUCOES E EMPRRENDIMENTOS LTDA -
CNPJ n° 00.338.885/0001-33, pelo valor global de R$ 3.107.923,92
(trés milhGes, cento e sete mil, novecentos e vinte trés reais e noventa
e dois centavos).

Retornem os autos a Comissdao Permanente de Licitacdes para a
adogdo das medidas necessarias a efetivacdo da contratacéo.

Avrapiraca (AL), 17 de novembro de 2023.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Louise Emmanuelle Silva Paixo
Cédigo Identificador:0EEADCA7

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
ATA DE JULGAMENTO DA PROPOSTA DE PRECO
CONCORRENCIA N°005/2023 PROCESSO N° 5474/2023

Objeto: OBRAS E SERVIGOS DE CONSTRUCAO DE UM
GINASIO LOCALIZADO NA VILA SAO FRANCISCO, NO
MUNICIPIO DE ARAPIRACA/AL

Aos 17 dias do més de Novembro de dois mil e vinte e trés, as 13
horas, no Centro Administrativo Antdnio Rocha, situada & Rua
Samaritana, n° 1.185 — Bairro Santa Edwiges — CEP 57.311-180, nesta
cidade, a Comissdo Permanente de Licitagdes, designada pela
Portaria n° 441/2023, de 18 de abril de 2023, composta por
MELANIA FONTES DE DEUS LEAO, YAGO DUARTE DE
OLIVEIRA e ANDERSON FERRO NEVES, reuniu-se para sesséo de
retomada de analise abertura das propostas de pregos do certame
licitatorio na modalidade CONCORRENCIA N° 005/2023, que dispde
sobre OBRAS E SERVICOS DE CONSTRUCAO DE UM GINASIO
LOCALIZADO NA VILA SAO FRANCISCO, NO MUNICIPIO DE
ARAPIRACA/AL, com valor orgado pela Administracdo de R$
1.723.036,86 (um milhdo, setecentos e vinte trés mil, trinta e seis
reais e oitenta e seis centavos).

Conforme constante ata no dia 13/09/2023 esta Comissdo abriu 0s
envelopes de proposta de preco das empresas habilitadas, constando
que, a empresa BARBOSA E MONTENEGRO ENGENHARIA
LTDA, inscrita no CNPJ n° 19.761.605/0001-23, apresentou menor
preco global com um valor de R$ 1.229.659,36 (um milh&o, duzentos
e vinte e nove mil, seiscentos e cinquenta e nove reais e trinta e seis
centavos). Em analise Técnica pelo engenheiro responsavel por esta
Comissdo, o engenheiro Yago Duarte de Oliveira, CREA n°
0216772486, a Proposta da empresa BARBOSA E MONTENEGRO
ENGENHARIA LTDA, inscrita no CNPJ n° 19.761.605/0001-23,
atendeu as exigéncias do Edital.

Pelo exposto, uma vez verificada a proposta de precos, a Comisséo
Permanente de Licitagdo, por unanimidade de seus membros,
deliberou com base nos elementos constantes nos autos:

| — classificar, por atender os dispositivos do Edital, a empresa
BARBOSA E MONTENEGRO ENGENHARIA LTDA, inscrita
no CNPJ n° 19.761.605/0001-23, com o valor R$ 1.229.659,36 (um
milh&o, duzentos e vinte e nove mil, seiscentos e cinquenta e nove
reais e trinta e seis centavos).

Sendo assim, a Comissdo Permanente de Licitagdo abre prazo de 5
(cinco) dias Uteis de recurso administrativo. O prazo de recurso é até o
dia 27/11/2023 as 14 horas, horéario de funcionamento do Centro
Administrativo.

Ato continuo, a Presidente solicitou a lavratura da presente Ata,
determinando que o presente julgamento seja enviado por e-mail as
empresas habilitadas, bem como, publicado no Diério Oficial dos
Municipios de Alagoas, a fim de dar conhecimento aos interessados.
Nada mais havendo a constar e relatar, a Presidente deu por encerrada
a presente Sessdo e feita a presente Ata, que lida e achada conforme,
vai assinada pelos membros da CPL.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
MELANIA FONTES DE DEUS LEAO
Presidente da CPL

Portaria 441/2023

YAGO DUARTE DE OLIVEIRA
Membro da CPL

ANDERSON FERRO NEVES

Publicado por:
Louise Emmanuelle Silva Paixo
Cadigo ldentificador:FE92424A

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
AVISO DE COTACAO DE PRECO

Solicitamos cotagdo de precos para compor o Processo 31169/2023,
que tem por objeto a Contratacdo de empresa para o fornecimento de
equipamentos de protecdo individual — EPI, para uso dos servidores
da Secretaria Municipal de Servicos Publicos. A solicitagdo do
formuldrio de cotacdo deverd ser realizada através do e-mail:
comprasdearapiraca@gmail.com. O prazo para recebimento dos
formularios com as cotacGes sera até 24 de novembro de 2023.

Arapiraca, 17 de novembro de 2023.

www.diariomunicipal.com.br/ama 5




Alagoas , 20 de Novembro de 2023 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas ¢« ANO XI|N°2177

WEDJA NOGUEIRA DA SILVA
Dept° de Compras de Bens e Servicos
Coordenacédo Geral de Licitacdes - CGL
Publicado por:
Wedja Nogueira da Silva Santos
Cadigo Identificador:1D84E7A9

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO N° 2.848, DE 19 DE JULHO DE 2023

DECRETO N° 2.848, DE 19 DE JULHO DE 2023.

“Regulamenta a classificagdo de risco das atividades
econdmicas no Municipio de Arapiraca e da outras
providéncias”.

O Prefeito do Municipio de Arapiraca, Estado de Alagoas, no uso de
suas atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO as diretrizes de desburocratizacdo estabelecidas
pela Rede Nacional para a Simplificacdo do Registro e da Legalizacdo
de Empresas e Negécios — REDESIM por meio da Lei Federal n.°
11.598, de 03 de dezembro de 2007;

CONSIDERANDO a Declaragdo dos Direitos da Liberdade
Econdmica esculpida pela Lei n.° 13.874, de 20 de setembro de 2019;

CONSIDERANDO a Lei de Ambiente de Negdcios instituida pela
Lei n.° 14.195, de 26 de agosto de 2021;

CONSIDERANDO o grau de risco das atividades econdmicas
definido pelo CGSIM — Comité Gestor para Simplificagdo do Registro
e Legalizagdo de Empresas e Negdcios, através das Resolucdes n.° 22
de 22 de junho de 2010, n.° 48, de 11 de outubro de 2018, n.° 51, de
11 de junho de 2019, n.° 57, de 21 de maio de 2020, n.° 58, de 12 de
agosto de 2020, n.° 59, de 12 de agosto de 2020, n.° 62, de 20 de
novembro de 2020;

CONSIDERANDO o grau de risco sanitario determinado pela
Resolucéo n.° 153, de 26 de abril de 2017, atualizada pela 418, de 01
de setembro de 2020, e Instrucdo Normativa n.° 66, de 01 de setembro
de 2020 da ANVISA — Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria;

CONSIDERANDO o impacto local e o potencial poluidor ambiental
das atividades econdmicas constante da Resolugdo n.° 18, de 2022, do
CEPRAM - Conselho Estadual de Protegdo Ambiental;

CONSIDERANDO o Cédigo Tributario do Municipio, Lei n.° 2.342,
de 30 de dezembro de 2003, e suas atualiza¢es;

CONSIDERANDO a necessidade de determinar o grau de risco das
atividades econdmicas no Municipio, nos termos da Lei Municipal n.°
2.969, de 30 de dezembro de 2013.

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto define o grau de risco das atividades econémicas
para estabelecimentos comerciais, industriais, prestadores de servicos
e outros de qualquer natureza no Municipio de Arapiraca/AL.
Paréagrafo Unico. As normas deste instrumento devem ser observadas
pelos 6rgdos e entidades de competéncia sanitaria, ambiental,
fazendaria, uso e ocupacao do solo e por todos aqueles envolvidos no
processo de registro, alteracdo, baixa e licenciamento mercantil no
&mbito municipal.

Art. 2° Para fins desta regulamentacéo, considerar-se-a:

| - atividade econémica: o ramo de atividade identificada a partir dos
codigos de Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas —
CNAE, estabelecida pela Comissdo Nacional de Classificagdo —
CONCLA,;

Il - grau de risco: nivel de perigo potencial de ocorréncia de danos a
integridade fisica e & salde humana, ao meio ambiente ou ao
patrimdnio em decorréncia de exercicio de atividade econdmica;

111 - alto risco: atividade econdmica considerada de nivel de risco 111
que exige vistoria prévia por parte dos 6rgdos municipais responsaveis
pela emissdo de licengas e autorizagBes, antes do inicio do
funcionamento da empresa.

IV — médio risco: atividade considerada de baixo risco B ou nivel de
risco Il que permite o inicio de operagdo do estabelecimento mediante
o0 Alvara de Funcionamento imediato, sem a necessidade da realizacdo
de vistoria para a comprovacédo prévia do cumprimento de exigéncias
por parte dos 6rgdos responsédveis pela emissdo de licengas e
autorizag@es de funcionamento;

V — baixo risco: atividade econdmica considerada de baixo risco A ou
nivel de risco | dispensada de atos publicos de liberacéo.

Art. 3° O Municipio adotara a classificagdo de grau de risco das
atividades econdmicas, conforme disciplinado na tabela de risco do
Anexo Unico.

Paréagrafo Unico. Para as atividades econdmicas cuja determinacéo do
risco dependa de condicionantes, havera na tabela do Anexo Unico a
indicacdo de uma capacidade ou limitagdo especifica, que devera ser
observada pelo interessado e de acordo com a pratica a ser
desempenhada, podera ser mantida ou majorada a classificacdo de
risco do empreendimento.

Art. 4° Quando o grau de risco envolvido na solicitagdo de
licenciamento for considerado alto, serd exigida vistoria prévia por
parte dos 6rgéos e das entidades responsaveis pela emisséo de licencas
e autorizag@es, antes do inicio do funcionamento da empresa.

Art. 5° Quando o grau de risco envolvido na solicitagdo de
licenciamento for considerado médio, 0 Municipio emitird Alvara de
Funcionamento imediato, que permitird o inicio de operacdo do
estabelecimento imediatamente ap6s o ato de registro.

§ 10 O Alvara de Funcionamento devera ser emitido com a assinatura
de Termo de Ciéncia e Responsabilidade pelo empreséario ou
responsavel legal pela sociedade, no qual este firmard compromisso,
sob as penas da lei, de cumprir os requisitos exigidos para
funcionamento e exercicio das atividades econdmicas constantes do
objeto social e de acordo com as regras municipais para efeito de
cumprimento das normas de seguranga sanitdria, ambiental e de
prevencgdo contra incéndio;

§ 20 Nas situagBes em que a natureza da atividade econémica for
considerada de médio risco, devera ser emitido o Alvara de
Funcionamento independentemente da realizagdo de vistorias prévias
pelos drgdos e entidades municipais, que deverdo ocorrer somente
apos o inicio da operacédo do estabelecimento.

§ 3° A expedigdo do Alvara de Funcionamento imediato ndo
desobriga 0 empresario ou pessoa juridica do pagamento das taxas
municipais devidas em razdo do exercicio da atividade econdmica,
nos termos do Cddigo Tributario municipal.

Art. 6° Quando o grau de risco envolvido na solicitagdo de
licenciamento for considerado baixo risco, 0 empreendimento estara
dispensado do ato publico de liberacdo na hipdtese da atividade se
qualificar, simultaneamente, como sendo:

| - baixo risco em prevencgdo contra incéndio e panico, nos termos da
legislacdo do Corpo de Bombeiros do Estado de Alagoas.

Il - baixo risco, segundo a listagem de atividades constantes no Anexo
Unico deste Decreto.

§ 1° Se a atividade a que se refere o caput for exercida em zona
urbana, somente seré qualificada como de baixo risco quando:

| - executada em area sobre a qual o seu exercicio seja plenamente
regular, conforme determinagfes da legislagdo de zoneamento
municipal.

Il - exploradas em estabelecimento indcuo ou virtual, assim entendido
aquele:

a) exercido na residéncia do empresario, titular ou sécio, na hipotese
em que a atividade ndo gere circulagdo de pessoas;

b) em que a atividade exercida for tipicamente digital, de modo que
ndo exija estabelecimento fisico para a sua operagao.

§ 2°Nas situacGes em que a natureza da atividade econémica for
considerada de baixo grau de risco, ndo seré exigida vistoria prévia
para plena e continua operacao e funcionamento do estabelecimento.

§ 3°A dispensa do ato publico de liberacdo ndo desobriga o
empresario ou pessoa juridica do cadastro tributario e do respectivo
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pagamento das taxas municipais devidas em razdo do exercicio da
atividade econdmica, nos termos do Codigo Tributario municipal.

§ 4° A dispensa de atos publicos de liberacéo da atividade econdmica
ndo exime as pessoas naturais e juridicas do dever de observar e
cumprir as demais obriga¢@es estabelecidas pela legislacéo.

Art. 7° O grau de risco serd determinado considerando todas as
atividades do estabelecimento, sejam atividades principal ou
secundarias e, em havendo mais de uma atividade, ser considerado o
risco mais grave.

Art. 8° A classificagéo de grau de risco e os procedimentos descritos
neste Decreto ndo se aplicam ao MEI — Microempreendedor
Individual, cujo registro deverd ocorrer de forma simplificada e
especial, segundo definido pela Lei Complementar n.° 123, de 14 de
dezembro de 2006, e Resolugdes do CGSIM.

Art. 9° Na auséncia de regulamentagdo especifica prevista neste
Decreto, devem ser observadas subsidiariamente as normas e
procedimentos estabelecidos pelo CGSIM e pela legislagdo municipal.

Art. 10 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo e
revoga as disposi¢des do Decreto n.° 2.735, de 10 de novembro de
2021.

Gabinete do Prefeito, 19 de julho de 2023.
REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

MARIA ARILUCE DE CERQUEIRA SILVA
Secretéria Municipal de Gestdo Publica

Este Decreto foi publicado e registrado no Quadro de Avisos do
Centro Administrativo Anténio Rocha, conforme termos do art. 9° do
Ato das Disposicdes Constitucionais Transitorias da Lei Organica do
Municipio, aos 19 dias do més de julho de 2023.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coordenadora Especial de Atos e Registros Administrativos

Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cadigo Identificador:C54305C2

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO N° 2.876, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023

DECRETO N° 2.876, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023

Dispbe sobre medidas para conten¢do e reducdo de
despesas no ambito da Administragdo Publica do
Municipio de  Arapiraca-AL, dispde sobre
contingenciamento de gastos e adota outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA DO ESTADO
DE ALAGOAS, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo
art. 51, inciso 1X, da Lei Organica do Municipio,

Considerando a obrigacdo continua de planejar, acompanhar e avaliar
as acOes do Poder Executivo no tocante a gestdo orgamentaria,
financeira e administrativa, em atencdo especial aos dispositivos da
Lei Complementar Federal n® 101/2000;

Considerando os reflexos da grave crise econdmica atravessada pelo
Pais, com consequéncias diretas na gestdo publica municipal;

Considerando ser imperativo estabelecer medidas visando a reducéo
das despesas administrativas, assegurando, todavia, o funcionamento
continuo dos servicos essenciais do Municipio;

Considerando a necessidade de preservacdo da regularidade dos
pagamentos a fornecedores e aos servidores publicos municipais;

Considerando a queda significativa da arrecadacdo municipal oriunda
dos repasses do Governo Federal (FPM) e Estadual (ICMS);

Considerando os desafios impostos a gestdo municipal no ambito da
assisténcia social, educacdo e salde, expressos mediante atraso nos
repasses ordinarios, no subfinanciamento dos programas federais,
demora na execucdo das emendas parlamentares, lembrando o
contingenciamento do Orgamento da Unido para 2023, além de outros
eventos que exigem atengédo por parte dos municipios:

Considerando que o contingenciamento consiste no bloqueio de
dotacOes orcamentérias, com o objetivo de assegurar o equilibrio
orcamentario, configurando-se como uma agdo preventiva em funcéo
do comportamento da receita e das despesas, constituindo-se em
ferramenta desejavel a ser adotada pelo Ente Publico, destinado a
promover a preservagdo do equilibrio das finangas publicas do
Municipio de Arapiraca através do controle rigoroso e efetivo dos
gastos publicos;

DECRETA:

Art.1° Até a data de 30 de dezembro de 2023, fica suspensa toda e
qualquer medida que implique em majoracdo dos dispéndios relativos
a despesa com pessoal, devendo a Secretaria Municipal de Gestdo
observar as variagbes e acréscimos na folha de pagamentos da
Prefeitura e adotar medidas para conter eventual acréscimo,
preservando-se os limites estabelecidos na Lei Complementar Federal
n 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Paréagrafo Unico. Em decorréncia do previsto no caput ficam
suspensas até a data prevista no art.1°, as despesas com:

I - concessdo de gratificacbes, promocdes, progressdes, verbas
rescisorias, Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo ou quaisquer
outros beneficios que venham a onerar a folha de pagamento e que
impliqguem em aumento de despesas aos cofres do Municipio;

I - novos afastamentos de servidores, licengas-prémio ou cessdes de
servidores com 6nus para 0 Municipio;

111 - concessdo de diérias ou de adiantamento de diéarias, salvo quando
expressamente autorizadas pelo Chefe do Executivo Municipal;

1V - participacéo dos servidores publicos municipais em treinamentos,
seminarios e cursos, de forma presencial, salvo casos de relevante
prioridade e com autorizacéo prévia.

Art. 2° Além do previsto no art. 1° os 6rgdos e entidades da
administragdo publica municipal, direta e indireta deverdo observar as
seguintes diretrizes estabelecidas neste Decreto quanto a contencéao de
despesas de custeio efetivadas por meio das fontes proprias do
Tesouro Municipal e com recursos ordinarios ndo vinculados,
incluidas nessa proibigao:

I - novas contratacdes de locacdo de méo de obra temporaria;

Il - celebracdo ou prorrogacdo de convénios, patrocinios ou
instrumentos congéneres que impliquem despesas para 0 Municipio;
111- celebragdo e renovagdo de contratos de aluguel de imdveis, com
valores superiores aos decorrentes da aplicacdo de indices de correcdo
monetéria previstos nos referidos contratos;

V- aquisi¢do de material permanente;

V - contratagdo de obras e reformas de instalages, exceto nas areas
de educacdo, salde, desenvolvimento social e conservagdo necessaria
e urgente de prédios publicos;

VI - a realizacdo de eventos que envolvam a contratagdo de servicos
de buffet, de coffee break, locagdo de espaco, iluminagdo,
sonorizagdo, equipamentos de palcos e palanques, e demais despesas
afins, exceto as relativas a celebragdo do evento de Natal e Ano Novo.

Paragrafo Unico. Ficam excepcionalizados do previsto no caput e
incisosas despesas realizadas com recursos de convénios e/ou
instrumentos congéneres.

Art. 3° Além das medidas referidas nos artigos 1° e 2° fica
determinado o0 contingenciamento de dotacBes orcamentarias
autorizadas na Lei n° 3.565/2023 - Lei Orgamentaria Anual - LOA
2023.
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Paragrafo Gnico. Ficam ressalvadas as dotages orcamentarias no
ambito da educacéo, da assisténcia social e da satde que se reportam a
recursos federais.

Art. 4° Os investimentos a serem realizados com recursos de
convénio ou instrumentos congéneres ndo serdo objeto de
contingenciamento.

Art. 5° A Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento
recebera os pedidos de descontingenciamento, submetendo-os a
avaliacdo do Chefe do Poder Executivo.

Art. 6° Ndo serdo objeto de contingenciamento os créditos
orcamentarios de investimentos e manutencdo que, na data de
publicacdo deste decreto, estejam comprovadamente em execucdo,
ainda que com recursos do Tesouro Municipal.

Paragrafo Unico. Incluem-se nas disposi¢des do caput, 0s recursos
que ndo decorram de convénios ou instrumentos congéneres, mas
contam com fontes especificas, a exemplo dos recursos da
Contribuigdo de Intervengdo do Dominio Econdémico - CIDE, da
transferéncia da Unido referente as participagdes na exploracdo de
Petroleo e gas natural destinados ao FEP-Lei 9.478/1997, e outros
correlatos.

Art. 7° As medidas de que tratam este decreto ndo implicam em
prejuizos para os servidores quanto ao pagamento de seus salarios
mensais e 13° salario.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Arapiraca/AL,14 de novembro de 2023

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

MARIA ARILUCE DE CERQUEIRA SILVA
Secretaria Municipal de Gestdo Publica

Este Decreto foi registrado na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestéo Publica,
aos 14 dias do més de novembro de 2023, com sua publicacéo de
acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coordenadora Especial de Atos e Registros Administrativos.

Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cadigo Identificador:5FAAAB64

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO MIGUEL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
TERMO ADITIVO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES — CPL/BSM

SUMULA SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO Ne° 23/2022 PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 0921.0009.2023

Das Partes: - Prefeitura Municipal de Barra de Sdo Miguel

Praca Valdomiro Otavio Nascimento, s/n, Centro, Barra de S&o
Miguel / AL.

CNPJ: 12.263.869/0001-08

- Angelo & Bezerra Servigos Administrativos Ltda. CNPJ:
48.479.154/0001-34

Avenida Menino Marcelo, n°® 9350, Sala 713, Empresarial Humberto
Lobo, bairro Serraria, Macei6 / AL.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: O presente instrumento
tem como objeto, por interesse das partes, a prorrogacdo do prazo de
vigéncia do Contrato n° 23/2022, por mais 12 (doze) meses, contados
a partir do dia 30 de novembro de 2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA:
As despesas decorrentes deste aditamento correrdo a conta de recursos
préprios previstos no orgamento do municipio: Funcionais
Programaticas: 06.0660.04.123.0001.2006 - Manutencdo da
Secretaria Municipal de Administracéo, Financgas e Planejamento,
Elemento de Despesa: 3.3.90.35 — Servigos de Consultoria.
CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICAGAO: Permanecem
ratificadas as demais Clausulas ndo alteradas pelo presente
instrumento.

Da Data: 17.11.2023

Dos Signatarios:

Benedito de Lira - CPF: 003.225.984-00

Angelo Francisco Silva Bezerra - CPF: 031.573.504-04

Publicado por:
Michelle Roberta Teodoro Ribeiro
Cadigo Identificador:539F485D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
PORTARIA DE NOMEACAO

PORTARIA n° 142, de 16 de novembro 2023.

Nomeia Assessor Técnico Nivel 3 - CCO05 junto a
Secretaria de Educa¢do do Municipio da Barra de
Sao Miguel e d& outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARRA DE SAO MIGUEL,
ESTADO DE ALAGOAS, no uso de suas atribuices legais e em
cumprimento a Lei Organica Municipal;

RESOLVE

Art. 1° — Nomeia a Senhora BEATRIZ RENATA COUTINHO
CAVALCANTI MOTA, brasileira, inscrita sob o CPF de N°
053.245.974-14, no cargo em comissdo de Assessor Técnico Nivel 3 -
CCO05 junto a Secretaria Municipal de Educacdo da Barra de S&o
Miguel, Estado de Alagoas.

Art. 2° — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
ficando revogadas as disposi¢gdes em contrério.

Art. 3° — Encaminhe-se ao Departamento de Recursos Humanos para
cadastramento e demais providéncias.

Dé-se ciéncia. Registre-se e cumpra-se.

BENEDITO DE LIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Kelly Dos Santos Albuquerque
Cadigo ldentificador:013C89D3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
PORTARIA DE EXONERACAO

PORTARIA n° 141, de 14 de novembro 2023.
Exonera Assessor Técnico Nivel 3 - CCO05 junto a
Secretaria de Educagdo do Municipio da Barra de
Sao Miguel e da outras providéncias
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARRA DE SAO MIGUEL,
ESTADO DE ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes legais e em
cumprimento a Lei Organica Municipal;

RESOLVE
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Art. 1° — Exonerar a Senhora TAYNA MARIA COUTINHO
TEOTONIO, brasileiro, inscrito sob o CPF de N° 116.693.314-82, no
cargo em comissdo de Assessor Técnico Nivel 3 - CCO5 junto a
Secretaria Municipal de Educacdo da Barra de Sdo Miguel, Estado
de Alagoas.

Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
ficando revogadas as disposicdes em contrério.

Art. 3° — Encaminhe-se ao Departamento de Recursos Humanos para
cadastramento e demais providéncias.

Dé-se ciéncia. Registre-se e cumpra-se.

BENEDITO DE LIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Kelly Dos Santos Albuquerque
Cadigo ldentificador:269565B0

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE
AVISO DE ADIAMENTO

O Prefeito do Municipio de Belo Monte/AL, no uso de suas
atribuigdes legais, torna publico o “ADIAMENTO” para o dia
29/11/2023, cujo objeto ¢ CREDENCIAMENTO DE PRODUTOS
AUDIOVISUAIS DE CURTAS-METRAGENS, CINECLUBES E
PREMIA(;()ES PARA DEMAIS SEGMENTOS CULTURAIS,
EXCETO AUDIOVISUAL. A Licitagdo que iria ocorre no préximo
dia 20/11/2023, considerando que neste dia é feriado Estadual.

Belo Monte/AL, 17 de novembro de 2023.

DALMO AUGUSTO DE ALMEIDA JUNIOR
Prefeito
Publicado por:
Alexsandro Silva de Santana
Cadigo Identificador:C40CAD25

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJUEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
FINANCAS E PLANEJAMENTO
AVISOS DE LICITACOES

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 29/2023-SRP
Modalidade/N°: Pregdo Eletronico n® 29/2023-SRP — Tipo: Menor
Preco — Objeto: Registro de precos para contratacdo de empresa
especializada em locacdo de solugfes de monitoramento por cameras
e alarmes, incluindo: fornecimento, implantacdo, treinamento
operacional, monitoramento remoto de alarmes 24x7 (vinte e quatro
horas por dia, sete dias por semana) e suporte técnico (com reposicéo
de equipamentos defeituosos) - Data/Horario: 01 de dezembro de
2023 as 10:00hs (dez horas— horario de Brasilia) — O edital encontra-
se disponivel no site http://iwww.bnc.org.br,
http://www.cajueiro.al.gov.br, na sede da CPL, situada na Av.
Antdnio de Miranda Cabral, 150, Centro, Cep: 57.770-000, das 08 as
13 horas em dias Uteis, e mediante solicitacdo enviada ao e-mail
cplcajueiroal@hotmail.com
Publicado por:
Silvanio de Lima
Cadigo Identificador:0890B5B3

LICITACAO
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CAMPESTRE AL

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N°. 001/2023 PMC

O Municipio de Campestre, por intermédio da Secretaria Municipal de
Fundo Municipal Assistencial social e CMDCA, com fundamento na
Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014 decreto Municipal 003/2023,
torna publico o presente Edital de Chamamento Publico visando a
selecdo de organizagdo da sociedade civil interessada em celebrar
TERMO DE COLABORAGCAO que tem por objeto parceria da
administragdo publica municipal, projetos sociais publico/privado do
municipio de CAMPESTRE/AL. conforme critérios, termos e
condi¢Bes estabelecidos no edital e nos seus anexos. Publicagdo do
edital de chamamento publico reunido 18/12/2023, envio das
propostas pelas OSC’s, 17/11/2023 a 18/12/2023 ATE AS 10H, etapa
competitiva de avaliacdo das propostas pela comissdo de selegdo.
MAIORES INFORMACOES, www.campestre.al.gov.br e
licitacaocampestreal@gmail.com.

AMARO MOREIRA DE OLIVEIRA JUNIOR
Presidente CECP

Campestre, 17 NOVEMBRO DE 2023
Publicado por:
Maria Betéania Leite Valenga
Cadigo ldentificador: A2067DFF

LICITACAO
O MUNICIPIO DE CAMPESTRE

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 1023-0001/2023;

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CAMPESTRE ESTADO DE
ALAGOAS - CNPJ: 01.631.604/0001-07;

CONTRATADA: BIZAY EVENTOS E EDICOES MUSICAIS
LTDA — CNPJ: 47.212.397/0001-49;

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM SHOWS ARTISTICOS PARA FESTIIDADES DE
EMANCIPAGCAO POLITICA;

VALOR GLOBAL R$: 80.000,00 (OITENTA MIL REAIS);
PROCESSO ADMNISTRATIVO N°: 1023-0001/2023;
INEXIGIBILIDADE N°: 008/2023;

PRAZO CONTRATUAL: 12 MESES

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 16/11/2023.

Publicado por:
Maria Betéania Leite Valenca
Cadigo Identificador:284B7C31

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAPI

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPESTRE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINAISTRAQAO
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO 35/2023

AVISO DE LICITACAO

O MUNICIPIO DE CANAPI, através do Setor de LicitacBGes avisa
que realizard licitagdes conforme resumo:

Modalidade: PREGAO ELETRONICO N° 35/2023

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL E
FUTURA AQUISICAO DE OXIGENIO MEDICINAL para
atender as necessidades da Secretaria de Saide do municipio de
Canapi/AL

Tipo: Menor prego.

Data e hora da sessdo de disputa: 05/12/2023, as 09:30h (horério de
Brasilia).

LOCAL: Sistema eletrénico do Bolsa Nacional de Compras - BNC,
atraveés do site www.bnc.org.br.
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Os interessados poderdo retirar o Edital através do site:
www.bnc.org.br e se credenciarem junto ao BNC - BOLSA
NACIONAL DE COMPRAS, no endereco http://bnc.org.br/sistema.
Informacgdes pelo e-mail: licitacao.canapi@gmail.com.

Canapi/AL, 17 de novembro de 2023.

KLEBSON FABIANO MARTINS LIRA
Secretéario Municipal de Administracdo
Publicado por:
Givaldo Inacio Dos Santos
Cddigo Identificador:24BB2F6F

SECRETARIA MUNICIPAL DE AI?MINISTRAQAO
AVISO DE COTACAO

AVISO DE COTACAO

O Municipio de Canapi, através do Setor de Cotacdes, informa que
estéa recebendo cotacdes de precos, conforme especificacdes técnicas e
quantitativos contidas no Termo de Referéncia elaborado pela
Secretaria de Administracdo, visando instruir processo licitatorio,
conforme objeto descrito a seguir.

OBJETO: Contratacdo de empresa visando a aquisi¢cdo de curso
de formacdo para condutores de transportes escolares, dire¢édo
defensiva, para atender a demanda da secretaria de
Administragdo do Municipio de Canapi/AL.

Informag@es: A planilha de itens/Termo de Referéncia para cotacéo se
encontra disponivel no setor de Cotacles, do dia 17/11/2023 das
08:00h as 12:00h, e das 14:00h as 17:00h, a Avenida Joaquim Teté,
336 -~ Centro - Canapi e através do e-mail:
setor.cotacoes.canapi@outlook.com, pelo periodo de 05 (cinco) dias.

JOSE ARAUJO DE LUNA NETO
Setor de Cotacdes
Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Cadigo ldentificador:CAD15F33

SECRETARIA MUNICIPAL DE APMINISTRAQAO
AVISO DE COTACAO

AVISO DE COTAGAO

O Municipio de Canapi, através do Setor de Cotacdes, informa que
esta recebendo cotacdes de precos, conforme especificacdes técnicas e
quantitativos contidas no Termo de Referéncia elaborado pela
Secretaria de Saude, visando instruir processo licitatorio, conforme
objeto descrito a seguir.

OBJETO: Locagdo de Equipamentos para Fisioterapia, para atender as
necessidades da Secretaria de Saude do Municipio de Canapi/AL.

Informag@es: A planilha de itens/Termo de Referéncia para cotacéo se
encontra disponivel no setor de Cotacdes, 23/10/2023 das 08:00h as
12:00h, e das 14:00h as 17:00h, a Avenida Joaquim Teté, 336 —
Centro - Canapi e através do e-mail:
setor.cotacoes.canapi@outlook.com, pelo periodo de 05 (cinco) dias.

JOSE ARAUJO DE LUNA NETO
Setor de Cotagles
Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Cadigo Identificador:CF53652E

PREGAO ELETRONICO N° 35/2023

O Municipio de Cha Preta, Estado de Alagoas, torna publico para
conhecimento dos interessados que realizara licitacdo na modalidade
PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, no qual observard os
preceitos da Lei n° 10.520 de 17 de julho de 2002, critério MENOR
PRECO POR ITEM no seguinte teor:

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquisicdo de
géneros alimenticios destinados a merenda escolar da rede municipal
de ensino, conforme especificagdes constantes no Termo de
Referéncia, instrugdes e condi¢des contidas no Edital e seus anexos.
MODO DE DISPUTA: aberto

UNIDADE REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Educago.
INICIO DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 09h00min do
dia 22/11/2023.

FIM DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 09h00min do dia
05/12/2023.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 09h30min
do dia 05/12/2023.

LOCAL.: www.bnc.org.br “Acesso Identificado”.

CONSULTAS AO EDITAL E DIVULGACAO DE
INFORMACOES:

na internet, no site: www.bnc.org.br;

Demais informacBes estdo disponiveis aos interessados na Sala de
Licitagdes, na Rua Aureliano Teixeira, s/n, cidade de Cha Preta,
Alagoas CEP — 57760-000 das 08h00min as 15h00min, ou pelo e-
mail: cplchapreta@gmail.com.

PUBLIQUE-SE.
Ché Preta/AL, de 17 de novembro de 2023.

VALQUIRIA LIMA DA SILVA
Pregoeira - Portaria n°. 0201-002/2023
Publicado por:
Jose Cicero Correia
Cadigo Identificador:6 AC66B9D

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLONIA LEOPOLDINA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHA PRETA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUQACAO
AVISO DE EDITAL DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1019003/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO .
TERMO DE HOMOLOGAGAO DO PREGAO ELETRONICO
23/ 2023

TERMO DE HOMOLOGACAO
Ref. Pregédo Eletronico n°® 23/2023.
Registro de Pregos

O Prefeito do Municipio de Col6nia Leopoldina/AL, no uso de suas
atribuicbes e prerrogativas, considerando legais os procedimentos
adotados, e, ainda, para que se produzam os devidos e legais efeitos,

RESOLVE:

HOMOLOGAR o resultado da licitagdo sob a modalidade de Pregdo
Eletrobnico n°® 23/2023 (BNC - BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS), cujo objeto é o Registro de precos para futura e
eventual contratacdo de empresa para aquisicdo de dleos
Lubrificantes, desengraxantes e acessorios, para atender a demanda da
frota de Veiculos do Poder Executivo do Municipio de Colénia
Leopoldina/AL, em favor da(s) empresa(s) RC AUTO PNEUS
PECAS SERVICOS LTDA,CNPJ 09.312.706/0001-63, com registro
no valor total de R$ 424.130,20 (quatrocentos e vinte e quatro mil e
cento e trinta reais e vinte centavos), LEONARDO AFONSO
FERREIRA COMERCIO - EPP, CNPJ06.231.076/0001-04, com
registro no valor total de R$ 219.838,61 (duzentos e dezenove mil e
oitocentos e trinta e oito reais e sessenta e um centavos), S A DE
SOUZA GRIZ ME, CNPJ12.606.803/0001-73, com registro no
valor total de R$ 493.994,90 (quatrocentos e noventa e trés mil
novecentos e noventa e quatro reais e noventa centavos)., conforme
resultado na plataforma do Bolsa Nacional de Compras — BNC, uma
vez que as mesmas atendeu(ram) aos termos do instrumento
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convocatorio da licitagdo, para a execucgao do objeto licitado, ficando
a(s) mesma(s) convocada(s) para assinatura da ata de registro de
pregos, nos termos do art. 64 caput, da lei n® 8.666/93, sob as penas da
lei.

Publique-se como condicdo de eficacia dos autos.

Colbdnia Leopoldina/AL, 16 de novembro de 2023.

MANUILSON ANDRADE SANTOS
Prefeito
Publicado por:
Marilia Gabriela da Conceicdo Gomes
Cadigo ldentificador:24F97876

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
TERMO DE HOMOLOGACAO DO PREGAO ELETRONICO
25/2023, DO MUNICIPIO DE COLONIA LEOPOLDINA-AL.

TERMO DE HOMOLOGAGCAO
Ref. Pregédo Eletronico n°® 25/2023.
Registro de Precos

O Prefeito do Municipio de Colbnia Leopoldina/AL, no uso de suas
atribuicbes e prerrogativas, considerando legais os procedimentos
adotados, e, ainda, para que se produzam os devidos e legais efeitos,

RESOLVE:

HOMOLOGAR o resultado da licitagdo sob a modalidade de Pregdo
Eletrobnico n°® 25/2023 (BNC - BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS), cujo objeto é o Registro de precos para futura e
eventual contratagdo de empresa de prestacdo de servigos para locacéo
e instalacdo de estrutura e equipamentos para realizacdo de eventos
artisticos/culturais e demais acdes de interesse publico do Municipio
de Colbnia Leopoldina/AL, em favor da(s) empresa(s) VAS
PROMOCOES E EVENTOS LTDA - ME,
CNPJ04.689.271/0001-57, com o Valor total registrado de
R$1.689.818,10 (um milhdo e seiscentos e oitenta e nove mil e
oitocentos e dezoito reais e dez centavos), conforme resultado
registrado na Plataforma do Bolsa Nacional de Compras — BNC, uma
vez que a mesma atendeu(ram) aos termos do instrumento
convocatorio da licitagdo, para a execugdo do objeto licitado, ficando
a(s) mesma(s) convocada(s) para assinatura da ata de registro de
pregos, nos termos do art. 64 caput, da lei n® 8.666/93, sob as penas da
lei.

Publique-se como condicéo de eficacia dos autos.
Coldnia Leopoldina/AL, 16 de novembro de 2023.

MANUILSON ANDRADE SANTOS
Prefeito
Publicado por:
Marilia Gabriela da Conceicdo Gomes
Cadigo Identificador:139602E4

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
AVISO DE COTACAO DE PRECOS, DISPENSA 43/2023.

AVISO DE COTAGAO DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Col6nia Leopoldina/AL, vem através da
Secretaria Municipal de Educagdo, solicitar de todos os interessados,
proposta de precos visando a contratacdo de empresa especializada
em polimento de piso granilite da Escola Anténio Lins da Rocha,
Municipio de Coldnia Leopoldina/AL, na forma do Art. 75, 83° da
Lei n® 14.133/2021, demonstrando o interesse em obter propostas
adicionais de interessados, para que seja selecionada a proposta mais

vantajosa.
O Edital, termo de referéncia e demais anexos, encontrara-se
disponivel no site da prefeitura no endereco

https://www.colonialeopoldina.al.gov.br/transparencia/cotacoes/, ou
ser solicitado pelo e-mail: cotacoescolonia@gmail.com, ou no Setor

de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Colbnia Leopoldina/AL,
situada na Rua 15 de novembro, s/n — Centro, respeitando os 3(trés)
dias Uteis a contar desta publicacéo.

Informamos que as cotagdes/propostas, deverdo ser enviadas no prazo
de até 03 (trés) dias Uteis a contar desta publicacdo deste aviso, no e-
mail cotacoescolonia@gmail.com, conforme disposto no edital de
dispensa.

Colbnia Leopoldina/AL, 17 de novembro de 2023.

TIFANI BRITO DE LIMA
Secretaria Municipal de Educacéo
Publicado por:
Marilia Gabriela da Conceigdo Gomes
Cadigo Identificador:EOF6DA93

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRAIBAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQMINISTRA(;AO
AVISO DE LICITACAO

Processo n°: 10160004/2023.

Modalidade: Pregdo Eletrdnico SRP n.°: 10.041/2023

Tipo: Menor prego por item;

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual aquisi¢do de pneus e
camaras de ar destinados a atender as necessidades do Municipio de
Craibas/AL.

Data de realizagdo: 06 de dezembro de 2023 &s 10h0Omin (horario
Brasilia).

O Edital encontra-se disponivel no site http://www.bnc.org.br,
https://www.craibas.al.gov.br/, na sede da CPL, situada na Rua Pedro
Gama, 122, Centro, Craibas/AL, CEP: 57.320-000, das 08:00 as 14:00
horas em dias Uteis, e mediante solicitacdo enviada ao e-mail
cplcraibas@gmail.com.

Craibas/AL, 17 de novembro de 2023.

TIAGO JOSE DE LIMA
Pregoeiro

Publicado por:
Tiago José de Lima
Cddigo ldentificador:5CB722C8

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS
HIDRICOS .
RESULTADO DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1200.004502.2023
PREGAO ELETRONICO N° 037/2023 2° CHAMADA

OBJETO: Registro de preco para Contratacdo de empresa para
Aquisicdo de Pisos Intertravados, Paralelepipedo e outros, para
execucdo das reformas das pragas e canteiros de todo municipio de
Delmiro Gouveia-AL, seja em zona urbana ou zona rural.

EMPRESA VENCEDORA
COMERCIAL CASADO LTDA CNPJ N° 44.449.826/0001-08

Lote 01 - R$ 18.000,00
Lote 02 — R$ 100.000,00
Lote 03 — R$ 60.000,00
Lote 04 — R$ 60.000,00
Lote 05— R$ 9.600,00
Lote 06 — R$ 30.000,00
Lote 07 — R$ 129.750,00
Lote 08 — R$ 43.375,00
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Lote 09 — R$ 120.000,00
Lote 10 — R$ 70.000,00
Lote 11 — R$ 249,90
Lote 12 — R$ 344,00
Lote 13 — R$ 75.000,00
Lote 14 — R$ 27.500,00

Delmiro Gouveia/AL, 17 de novembro de 2023.
ERIKA VANESSA MELO DE LIMA
Pregoeira
Publicado por:
Erika Vanessa Melo de Lima
Cadigo Identificador:DA0OB6DOF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RESULTADO DE LICITAGCAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0500.001621/2023
PREGAO ELETRONICO N° 019/2023 2° CHAMADA

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FORNECIMENTO DE
FARDAMENTOS.

EMPRESA VENCEDORA
ALFA UNIFORMES LTDA — ME CNPJ N° 35.189.980/0001-05

Lote 01/11 — R$ 19.770,00
Lote 02/15 — R$ 6.200,00

Lotes: 03/21, 04/27 e 05/28.
Delmiro Gouveia/AL, 17 de novembro de 2023.
ERIKA VANESSA MELO DE LIMA
Pregoeira
Publicado por:
Erika Vanessa Melo de Lima
Cadigo ldentificador:8FD03FB5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0786/2023

PORTARIA N° 0786/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso
de suas atribuicdes legais, conferidas por Lei,

RESOLVE:
CONCEDER, gratificagdo aos servidores abaixo relacionados:

NOME CPF GRATIFICAGAO

Douglas Nobre dos Santos 057 ###.#i#-88 R$480,00

Maria Renata Alencar de

Andrade 036.### ##H#-21 R$280,00

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Delmiro Gouveia/AL, 17 de novembro de 2023.
ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretéria de Administracdo e Recursos Humanos
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cddigo Identificador:D99D194F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0787/20230

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 0787/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso
de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei N° 887/2006,

RESOLVE:

CONCEDER, PRODUTIVIDADE FISCAL referente ao més de
outubro de 2023, a Fiscal de Tributos CIRA ADRIANA
BARBOZA DE SA, Departamento de Arrecadacio e Fiscalizagdo, no
valor de R$3.022,20 (trés mil e vinte e dois reais e vinte centavos),
conforme Processo Administrativo de n° 0600.013220.2023.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Delmiro Gouveia-AL, 17 de outubro de 2023.

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:E3F194E5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0788/2023

*87
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 0788/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso
de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei N° 887/2006,

RESOLVE:

CONCEDER, PRODUTIVIDADE FISCAL referente ao més de
outubro de 2023, ao Fiscal de Tributos PHELLIPE GOMES DE
FRANCA, Departamento de Arrecadacéo e Fiscalizacdo, no valor de
R$6.570,00 (seis mil quinhentos e setenta reais), conforme Processo
Administrativo de n° 0600.013322.2023.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Delmiro Gouveia-AL, 17 de outubro de 2023.

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Caddigo Identificador:FEB8D19C

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE COTACAO

O Departamento de Compras da Secretaria Municipal de Salde de
Delmiro Gouveia — AL, convida empresas a participar da pesquisa de
preco referente a contratagdo de Empresa especializada na prestacdo
de servigos em implantacdo de controle de Registro Eletrdnico de
frequéncia para servidores da Secretaria Municipal de Saude de
Delmiro Gouveia/AL. O termo de referéncia devera ser solicitado
através do e-mail comprassaudedelmiro@outlook.com.

As cotacOes deverdo ser enviadas até o dia 23 de novembro de 2023

JANAINA DA SILVA CORREIA
Departamento de Compras
Publicado por:
Ana Ligia da Silva Gomes
Cadigo Identificador:08F69251

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURAE
ESPORTE
FOMENTO

Processo Administrativo n°® 1000.012830.2023
Contrato Fomento n° 034/2023
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Objeto: Fomentar custeios com a participacdo dos alunos do Projeto
Social Judd Bezerra de Menezes — CT Salgado na 2% Etapa do
Campeonato Alagoano de Judd, que sera realizado nos dias 17 e 18 de
novembro de 2023, na cidade Macei6/AL.

Beneficiario: Associagcdo Descanso de Rei dos Artesdos do Povoado
Salgado

CNPJ: 10.919.292/0001-14

Valor total: R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais)

Vigéncia: 60 (sessenta) dias

FELIPE EDUARDO FERREIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Cultura, Turismo e Esportes
Portaria 10/2021
Publicado por:
Silvio José Dos Santos
Cadigo Identificador:0317F0C2

A presente portaria foi publicada e registrada na Secretaria Municipal
de Administracdo desta Prefeitura em 16 de novembro de 2023.

ANTONIO DE PADUA JUNIOR
Secretario Municipal de Administracéo
Publicado por:
Jodo Paulo Correia Oliveira
Cadigo Identificador:FBF681F1

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS RIACHOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 27/2023 DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023

PORTARIA N° 027/2023
DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOIS RIACHOS-AL, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve baixar a seguinte Portaria:

Art. 1° - Fica autorizado a Secretaria Municipal de Educagéo
representada por Rodrigo Ferreira de Lima, portador da cédula de
identidade n° 1667786 SSP/AL, inscrito no CPF sob o n°
033.624.974-89 a representar a Prefeitura Municipal Dois Riachos-
AL junto ao Banco do Brasil S.A, agéncia de Major lIzidoro-AL,
assinando em conjunto com o Prefeito Municipal Ramon Camilo
Silva portador da cédula de identidade 03414834610 DETRAN/AL
AL, inscrito no CPF sob o n® 066.422.104-17, nas contas listadas
abaixo, com poderes para: abrir, movimentar e encerrar contas de
depdsito; autorizar cobranga; utilizar o crédito aberto na forma e
condicdes; receber, passar recibo e dar quitacdo; autorizar débito em
conta relativo a operagdes; solicitar saldos, extratos e comprovantes;
solicitar saldos/extratos de investimentos; efetuar resgates/aplicacfes
financeiras; requisitar talonarios de cheques; retirar cheques
devolvidos; emitir/sustar/contra-ordenar/requisitar cheques; endossar
cheques; cancelar cheques; baixar cheques; autorizar débito em conta
relativo a operages; assinar contrato de cambio e seus respectivos
aditivos e averbacdes; assinar proposta de abertura de carta de crédito
de importacdo; assinar termo de transferéncia de débitos s/carta
crédito de exportagdo; retirar cheques devolvidos; efetuar
transferéncias/pagamento por qualquer meio; cadastrar, alterar e
desbloquear senhas; efetuar pagamentos por meio eletronico; efetuar
saques BB rural rapido; efetuar saques- conta corrente; efetuar saques-
poupanca; liberar arquivos de pagamentos no gerenciador financeiro;
requisitar cartdo eletrdnico; movimentar conta corrente com cartdo
eletrdnico; efetuar movimentagcdo financeira no RPG; consultar
contas/aplicagBes programas de repasse de recursos; solicitar saldos/
extratos de operacBes de crédito; efetuar transferéncia p/mesma
titularidade; consultar obrigacbes do débito direto autorizado;
autorizar transagdo no balcdo de comércio exterior; fechar operagoes
de derivativos; receber ordens de pagamento; liberar arquivos de
pagamentos; solicitar saldos/extratos por qualquer meio, solicitar
saldos/extratos de investimento; solicitar saldos/extratos de operagdes
de crédito; emitir comprovantes e servigo de cambio e comércio;
solicitar/baixar relatérios de depdsitos judiciais; e consultar
saldo/extrato de depdsitos judiciais.

- Contas: 109.316-9; 111.684-3; 111.403-4; 106.406-1; 107.790-2;
107.256-0; 108.612-X; 109.972-8; 111.724-6; 106.812-1; 110.161-7;
110.684-8; 111.820-X; 158.021-3; 111.328-3; 110.190-0; 111.897-8.
Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Dé-se
ciéncia, publica-se, registra-se e cumpra-se.

RAMON CAMILO SILVA
Prefeito

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
CONTROLE
AVISO DE COTACAO DE PRECO

OBJETO: AQUISICAO DE LIXEIRAS/PAPELEIRAS.
PROCESSO: 1110.0001.034/2023
INTERESSADO: SECRETARIA
INFRAESTRUTURA E URBANISMO.
Maiores informacfes na Coordenadoria de Compras situada na rua
Coronel Alcantara, S/N, Centro, Flexeiras/AL, através do e-mail
compras@flexeiras.al.gov.br, ou telefone (82) 98894-7663. Prazo
para recebimento de propostas no maximo 03 (trés) dias Uteis a partir
desta publicacéo.

MUNICIPAL DE

Publicado por:
Gabrielle Barbosa da Rocha Lins
Cadigo ldentificador:D3E153D8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
CONTROLE
AVISO DE COTACAO DE PREGO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA CONFECCAO
DE CAMISAS, UNIFORMES E COLETES.

PROCESSO: 1110.0008.015/2023
INTERESSADO: SECRETARIA
ADMINISTRAGAO E CONTROLE.
Maiores informacdes na Coordenadoria de Compras situada na rua
Coronel Alcantara, S/N, Centro, Flexeiras/AL, através do e-mail
compras@flexeiras.al.gov.br, ou telefone (82) 98894-7663. Prazo
para recebimento de propostas no maximo 03 (trés) dias Uteis a partir
desta publicacéo.

MUNICIPAL DE

Publicado por:
Gabrielle Barbosa da Rocha Lins
Cadigo Identificador:C7F16C8C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
CONTROLE
AVISO DE COTACAO DE PRECO - 2° CHAMADA

OBJETO: AQUISIGAO DE PAES.
PROCESSO: 0710.0004.015/2023
INTERESSADO: SECRETARIA
ADMINISTRACAO E CONTROLE.
Maiores informacdes na Coordenadoria de Compras situada na rua
Coronel Alcantara, S/N, Centro, Flexeiras/AL, através do e-mail
compras@flexeiras.al.gov.br, ou telefone (82) 98894-7663. Prazo
para recebimento de propostas no maximo 03 (trés) dias Uteis a partir
desta publicacéo.

MUNICIPAL DE

Publicado por:
Gabrielle Barbosa da Rocha Lins
Cddigo Identificador: AB5A02F9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
CONTROLE
AVISO DE COTACAO DE PRECO

OBJETO: SOLICITACAO DE SERVICO DE DAY USE PARA O
GRUPO DE MULHERES DO CRAS.

PROCESSO: 1114.0009.021/2023.

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Maiores informacdes na Coordenadoria de Compras situada na rua
Coronel Alcantara, S/N, Centro, Flexeiras/AL, através do e-mail
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compras@flexeiras.al.gov.br, ou telefone (82) 98894-7663. Prazo

para recebimento de propostas no maximo 03 (trés) dias Uteis a partir
desta publicacéo.

Publicado por:

Gabrielle Barbosa da Rocha Lins

Cadigo Identificador:2A034FEC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
CONTROLE
AVISO DE COTAGAO DE PREGO

OBJETO: SERVICO DE DAY USE PARA O GRUPO DE IDOSOS
DO CRAS.
PROCESSO: 1114.0008.021/2023.
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Maiores informagfes na Coordenadoria de Compras situada na rua
Coronel Alcantara, S/N, Centro, Flexeiras/AL, através do e-mail
compras@flexeiras.al.gov.br, ou telefone (82) 98894-7663. Prazo
para recebimento de propostas no maximo 03 (trés) dias Uteis a partir
desta publicacéo.
Publicado por:
Gabrielle Barbosa da Rocha Lins
Cadigo Identificador:DBD956B3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
CONTROLE
AVISO DE COTAGAO DE PREGO

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS DE DAY USE PARA
O GRUPO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES DO CRAS.
PROCESSO: 1114.0006.021/2023.
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Maiores informacfes na Coordenadoria de Compras situada na rua
Coronel Alcantara, S/N, Centro, Flexeiras/AL, através do e-mail
compras@flexeiras.al.gov.br, ou telefone (82) 98894-7663. Prazo
para recebimento de propostas no maximo 03 (trés) dias Uteis a partir
desta publicacéo.
Publicado por:
Gabrielle Barbosa da Rocha Lins
Cadigo ldentificador:5E4CB97D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
CONTROLE
RATIFICACAO E HOMOLOGAGAO - INEXIGIBILIDADE N°
035/2023

RATIFICACAO E HOMOLOGACAO - INEXIGIBILIDADE N°
035/2023

A Prefeita do Municipio de Flexeiras ratifica e homologa o presente
processo, importando o mesmo o valor total de R$ 2.000,00 (dois mil
reais).

EXTRATO DE CONTRATO N° 01-35/2023 - IL

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS,
CNPJ: 12.262.721/0001-59. CONTRATADA: C G ANDRE
PRODUCOES E EVENTOS, CNPJ: 18.074.072/0001-49.
Objeto:Apresentagdo Artistica — ALEFE NUNES, na Festa do
Servidor Pablico do Municipio de Flexeiras/Al, a se realizar no dia 01
de novembro de 2023, no Clube Municipal.

VALOR: 2.000,00 (dois mil reais).

Flexeiras, 31 de outubro de 2023.

SILVANA MARIA CAVALCANTE DA COSTA PINTO
Prefeita
Publicado por:
Cassio Cavalcante da Silva
Cadigo Identificador:8FE54C50

Processo n° 201/2023

Interessado(a): Secretaria Municipal de Gestao Publica.

Assunto: Aquisicao de material de expediente destinado aos érgaos e
entidades da Administracdo Puablica do Municipio de Girau do
Ponciano, mediante sistema de registro de preco.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GIRAU DO PONCIANO /AL, no
uso de suas atribuicdes legais, e em cumprimento ao Art. 43, inciso VI
da Lei Federal n° 8.666/93 e com a previsdao do inciso XXII da Lei
Federal n° 10.520/02, resolve HOMOLOGAR o Certame Licitatdrio
na modalidade Pregdo Eletronico sob o n°® 021/2023, cujo objeto é a
Aquisi¢do de material de expediente destinado aos érgéos e entidades
da Administragdo Publica do Municipio de Girau do Ponciano,
mediante sistema de registro de preco, consagrando-se vencedoras as
empresas: LIVRARIA E PAPELARIA CENTRAL EIRELI, CNPJ
n° 06.125.169/0001-54, no valor de R$ 159.548,70 (cento e cinquenta
e nove mil, quinhentos e quarenta e oito reais e setenta centavos);
LRF DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ n® 49.464.926/0001-27, no
valor de R$ 570.108,80 (quinhentos e setenta mil, cento e oito reais e
oitenta centavos); LIVRARIA E PAPELARIA RENASCER
LTDA-ME, CNPJ n° 10.849.617/0001-30, no valor de R$ 124.144,70
(cento e vinte e quatro mil, cento e quarenta e quatro reais e setenta
centavos); BOING COMERCIO ATACADISTA DE MATERIAIS
LTDA, CNPJ n° 21.189.579/0001-52, no valor de R$ 220.443,65
(duzentos e vinte mil, quatrocentos e quarenta e trés reais e sessenta e
cinco centavos); SSC SOLUCOES EM FORNECIMENTO DE
MERCADORIAS LTDA, CNPJ n°® 93.577.427/0001-38, no valor de
R$ 103.960,68 (cento e trés mil, novecentos e sessenta reais e sessenta
e oito centavos); BAZAR DSITRIBUIDORA DE UTILIDADES E
DECORACOES EIRELI EPP, CNPJ n° 04.609.906/0001-69, no
valor de R$ 21.578,39 (vinte e um mil, quinhentos e setenta e oito
reais e trinta e nove centavos); ZL COMERCIO LTDA - ME, CNPJ
n° 05.946.524/0001-93, no valor de R$ 584.131,00 (quinhentos e
oitenta e quatro mil, cento e trinta e um reais); LC COMERCIOS
DE EMBALAGENS LTDA, CNPJ n° 47.190.313/0001-13, no valor
de R$ 23.889,24 (vinte e trés mil, oitocentos e oitenta e nove reais e
vinte quatro centavos); J G DA CRUZ JUNIOR JJ
REPRESENTACAO, CNPJ n° 51.228.218/0001-39, no valor de R$
63.578,63 (sessenta e trés mil, quinhentos e setenta e oito reais e
sessenta e trés centavos); VIDEIRA DISTRIBUIDORA DE
EMBALAGENS LTDA, inscrita no CNPJ n° 37.528.899/0001-20,
no valor de R$ 15.552,10 (quinze mil, quinhentos e cinquenta e dois
reais e dez centavos); UNA DISTRIBUIDORA, inscrita no CNPJ n°
33.204.941/0001-04, no valor de R$ 212.151,72 (duzentos e doze mil,
cento e cinquenta e um reais e setenta e dois centavos); totalizando o
valor global em R$ 2.099.087,61 (dois milhdes, noventa e nove mil,
oitenta e sete reais e sessenta e um centavos). Considerando, com base
nas informagdes contidas nos autos, sua plena regularidade.

Girau do Ponciano/AL, 17 de novembro de 2023.

DAVID RAMOS DE BARROS
Prefeito
Publicado por:
Gislaine de Oliveira Amorim
Cadigo ldentificador:BB733218

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPI

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE GIRAU DO PONCIANO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
TERMO DE HOMOLOGAGCAO - PREFEITURA MUNICIPAL
DE GIRAU DO PONCIANO/AL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO INHAPI N° 078-2023

Processo: n°. 3264/2022

Pregéo Eletronico n° 024/2022

Contratante: Municipio de Inhapi/AL

Contratado: AUTO POSTO ALVES LTDA

CNPJ n° 02.850.879/0002-77

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em fornecimento de
combustivel automotivo

Vigéncia: 31 (trinta e um) de dezembro do corrente ano

Valor Global: R$ 4.399.391,96 (quatro milhdes trezentos e noventa
e nove mil trezentos e noventa e um reais e noventa e seis centavos)
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Signatérios: LUIZ CELSO MALTA BRANDAO FILHO e PEDRO
ALVES BEZERRA
Celebrado: em 16/11/2023
Publicado por:
Jose Flavio Lisboa da Silva
Cadigo Identificador:B83418B6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO INHAPI N° 077-2023

Processo: N° 2440/2022
Contratante: Municipio de Inhapi/AL
Contratado G M PAIVA NETA ME
CNPJ n 01.187.659/0001-61
Objeto: contratagdo de empresa especializada no fornecimento de
software de gestdo administrativa para atender as demandas do
municipio de Inhapi-AL.
Vigéncia: 12 (doze) meses
Valor Global: R$ 218.400,00 (duzentos e dezoito mil e quatrocentos
reais)
Signatarios: LUIZ CELSO MALTA BRANDAO FILHO e
GUILHERMINA MARIA DE PAIVA NETA
Celebrado: em 16/11/2023
Publicado por:
Jose Flavio Lisboa da Silva
Cadigo ldentificador:1B67CC5E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO INHAPI N° 054A/2022

CONTRATANTE: A PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPI,
inscrita no CNPJ sob 0 n° 12.226.197/0001-60.

CONTRATADA: A empresa AGENCIA CARCARA LTDA
inscrita no CNPJ sob o n°. 30.007.969/0001-55

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Este termo aditivo tem como objeto a alteracdo do Contrato
INHAPI n° 054A/2022.

1.1.1. O prazo de vigéncia e execucdo do Contrato INHAPI n°
054A/2022 fica prorrogado por mais 12 (doze) meses, contados a
partir do dia 16/11/2023 data de expiragdo do contrato original,
vigorando até o dia 16/11/2024.

1.1.2. O preco global do Contrato INHAPI n® 054A/2022, permanece
inalterado.

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO
2.1. Ficam ratificadas todas as clausulas do Contrato INHAPI n°
054A/2022 ndo alteradas por este termo aditivo.

SIGNATARIOS: Sr. LUIZ CELSO MALTA BRANDAO FILHO
pela Contratante, e o(a) Sr°. JOSE MARTINS DE AZEVEDO
NETO, pela Contratada.

Celebrado em: 16 de novembro de 2023
Publicado por:
Jose Flavio Lisboa da Silva
Cadigo lIdentificador:91DD618E

SECRETARIA MUNICIPAL DE APMINISTRAQAO
AVISO DE COTACAO

O Departamento de Compras da Prefeitura Municipal de Inhapi/AL,
convida as EMPRESAS especializadas no FORNECIMENTO DE
MATERIAL E EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA a
fornecerem proposta de preco, visando atender as necessidades do
municipio de Inhapi/AL, conforme termo de referéncia que devera ser
solicitado através do e-mail (comprasinhapi@gmail.com). As
cotagBes deverao ser enviadas no prazo de 3 (trés) dias Uteis.

Inhapi/AL, 17 de novembro de 2023.

JULIO FRAGOSO MALTA FERREIRA
Diretor do Departamento de Compras, Licitagdo e Contratos

Publicado por:
Jose Flavio Lishoa da Silva
Cddigo Identificador:EF3FB93C

SECRETARIA MUNICIPAL DE APMINISTRAQAO
AVISO DE COTACAO

O Departamento de Compras da Prefeitura Municipal de Inhapi/AL,
convida as EMPRESAS especializadas no FORNECIMENTO DE
ELETROELETRONICO a fornecerem proposta de preco, visando
atender as necessidades do municipio de Inhapi/AL, conforme termo
de referéncia que devera ser solicitado através do e-mail
(comprasinhapi@gmail.com). As cotacdes deverdo ser enviadas no

prazo de 3 (trés) dias Uteis.

Inhapi/AL, 17 de novembro de 2023.

JULIO FRAGOSO MALTA FERREIRA
Diretor do Departamento de Compras, Licitacdo e Contratos

Publicado por:
Jose Flavio Lisboa da Silva
Cadigo Identificador:8B88329B

SECRETARIA MUNICIPAL DE APMINISTRACAO
AVISO DE COTACAO

O Departamento de Compras da Prefeitura Municipal de Inhapi/AL,
convida as EMPRESAS especializadas no FORNECIMENTO DE
MATERIAL DE EXPEDIENTE a fornecerem proposta de preco,
visando atender as necessidades do municipio de Inhapi/AL,
conforme termo de referéncia que deverd ser solicitado através do e-
mail (comprasinhapi@gmail.com). As cotagdes deverdo ser enviadas

no prazo de 3 (trés) dias Uteis.
Inhapi/AL, 17 de novembro de 2023.

JULIO FRAGOSO MALTA FERREIRA
Diretor do Departamento de Compras, Licitagdo e Contratos

Publicado por:
Jose Flavio Lishoa da Silva
Cadigo ldentificador:57611336

SECRETARIA MUNICIPAL DE APMINISTRAQAO
AVISO DE COTACAO

O Departamento de Compras da Prefeitura Municipal de Inhapi/AL,
convida as EMPRESAS especializadas no FORNECIMENTO DE
MATERIAIS DE HIGIENE E LIMPEZA a fornecerem proposta
de prego, visando atender as necessidades do municipio de Inhapi/AL,
conforme termo de referéncia que devera ser solicitado através do e-
mail (comprasinhapi@gmail.com). As cota¢fes deverdo ser enviadas

no prazo de 3 (trés) dias Uteis.

Inhapi/AL, 17 de novembro de 2023.

JULIO FRAGOSO MALTA FERREIRA
Diretor do Departamento de Compras, Licitacdo e Contratos

Publicado por:
Jose Flavio Lisbhoa da Silva
Cddigo Identificador:2AA936F4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE COTAGCAO

O Departamento de Compras da Prefeitura Municipal de Inhapi/AL,
convida as EMPRESAS especializadas no FORNECIMENTO DE
ELETRODOMESTICO a fornecerem proposta de preco, visando
atender as necessidades do municipio de Inhapi/AL, conforme termo
de referéncia que devera ser solicitado através do e-mail
(comprasinhapi@gmail.com). As cotacdes deverdo ser enviadas no

prazo de 3 (trés) dias uteis.
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Inhapi/AL, 17 de novembro de 2023.

JULIO FRAGOSO MALTA FERREIRA
Diretor do Departamento de Compras, Licitagdo e Contratos

Publicado por:
Jose Flavio Lisboa da Silva
Cadigo Identificador:55BA1320

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATINGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 031/2023, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2023

DECRETO N° 031/2023, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2023.

“REGULAMENTA FERIADO DE ZUMBI DOS
PALMARES E DA CONSCIENCIA NEGRA NO
MUNICIPIO DE JAPARATINGA-AL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JAPARATINGA, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o artigo
43, inciso XIllI, da Lei Organica do Municipio, reza que compete
privativamente ao Prefeito dispor sobre a organizacdo e
funcionamento da administragdo municipal, na forma da Lei;

DECRETA:

Art. 1° Feriado no dia 20 de novembro de 2023 em razdo da
celebragdo do “Zumbi dos Palmares e da Consciéncia Negra”
conforme o art. 1° da Lei Federal n° 12.519de 10 de dezembro de
2011.

Art. 2° Ndo havera prejuizo na prestagdo dos servigos essenciais,
devendo funcionar normalmente e demais servicos que exijam
prestacdo continuada em razdo de sua natureza e urgéncia tais como
salde, limpeza urbana, servicos funerarios e outros congéneres;

Art. 3° Revogam-se as disposicOes em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

JOSE SEVERINO DA SILVA
Prefeito

Publicado por:
Isadora Moreno de Oliveira
Cadigo Identificador:2141A4C1

informacGes disponiveis no departamento de compras do Municipio
de Jaramataia, de segunda a sexta das 8h as 13h.

Jaramataia/AL, 17 de novembro de 2023

ROSILENE BEZERRA DA SILVA
Agente Publico Responsavel Pelo Departamento de Compras

Publicado por:
José Denicio Nunes Dos Santos
Cddigo Identificador:7669CCB4

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQUIM GOMES

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARAMATAIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ANDMINISTRACAO
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N°09/2023- NLLC

O Municipio de Jaramataia, em conformidade com o art. 75, § 3°, da
Lei Federal n® 14.133/2021, Nova Lei de Licitacbes e Contratos
Administrativos, torna pablico que a Administracdo pretende realizar
a contratagao abaixo descrita,

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servigos funerarios, com fornecimento de ataldes e servigos de
translado.

Prazo para envio das propostas: Eventuais interessados podem
apresentar proposta de prego no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
oportunidade em que a Administracdo escolherd a mais vantajosa.
Propostas deverdo ser encaminhadas ao Setor de compras até 23 de
novembro de 2023, para 0 e-mail:
setordecomprasjaramataia@gmail.com

INFORMAGCOES: Interessados o edital estara disponivel no portal
do municipio, site: https://www.jaramataia.al.gov.br/ , mais

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 61/2023 -
MATERIAL DE LIMPEZA - BONI DISTRIBUIDORA

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 61/2023
Pregéo Eletronico 23/2023

Fundamento Legal: Lei Federal n°® 10.520/2002, Decreto Federal
7.892/2012, Decreto Federa 10.024/2019, Lei Federal n° 8.666/93 e
suas alteracOes posteriores;

Orgéio gerenciador: PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQUIM
GOMES/AL, CNPJ 12.262.739/0001-50

Fornecedora registrada: BONI DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
DE LIMPEZA LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 28.719.518/0001-07,

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual contratacdo de
empresa para aquisicdo de materiais de limpeza, descartaveis e
higiene, para atender a demanda das Secretarias Municipais do Poder
Executivo do Municipio de Joaquim Gomes/AL

Valor Total Registrado: R$ 28.576,50 (vinte e oito mil e quinhentos e
setenta e seis reais e cinquenta centavos)

Firmado em: 13/11/2023
Vigéncia: 12 (doze) meses.

Signatarios: Adriano Ferreira Barros e Charlei Boni
Publicado por:
Adrielle Rocha da Silva
Cadigo ldentificador:14358EC1

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 63/2023 -
MATERIAL DE LIMPEZA - UNICA SANAEANTES

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 63/2023
Pregéo Eletronico 23/2023

Fundamento Legal: Lei Federal n°® 10.520/2002, Decreto Federal
7.892/2012, Decreto Federa 10.024/2019, Lei Federal n° 8.666/93 e
suas alteracBes posteriores;

Orgdo gerenciador: PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQUIM
GOMES/AL, CNPJ 12.262.739/0001-50

Fornecedora registrada: UNICA SANEANTES LTDA, inscrita no
CNPJ sob n° 43.392.983/0001-61,

Objeto: Registro de precos para futura e eventual contratacdo de
empresa para aquisicdo de materiais de limpeza, descartaveis e
higiene, para atender a demanda das Secretarias Municipais do Poder
Executivo do Municipio de Joaquim Gomes/AL
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Valor Total Registrado: R$ 14.527,50 (quatorze mil e quinhentos e
vinte e sete reais e cinquenta centavos)

Firmado em: 13/11/2023
Vigéncia: 12 (doze) meses.
Signatarios: Adriano Ferreira Barros e Cleide Jane Ferreira

Publicado por:
Adrielle Rocha da Silva
Cédigo Identificador:FA84731D

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 64/2023 -
MATERIAL DE LIMPEZA - ASSUNCAO E LAVOR

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 64/2023
Pregdo Eletrénico 23/2023

Fundamento Legal: Lei Federal n° 10.520/2002, Decreto Federal
7.892/2012, Decreto Federa 10.024/2019, Lei Federal n° 8.666/93 e
suas alteracBes posteriores;

Orgéio gerenciador: PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQUIM
GOMES/AL, CNPJ 12.262.739/0001-50

Fornecedora registrada: ASSUNCAO & LAVOR TECNOLOGIA
LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 45.538.349/0001-10,

Objeto: Registro de precos para futura e eventual contratacdo de
empresa para aquisicdo de materiais de limpeza, descartaveis e
higiene, para atender a demanda das Secretarias Municipais do Poder
Executivo do Municipio de Joaquim Gomes/AL

Valor Total Registrado: R$ 2.824,80 (dois mil e oitocentos e vinte e
quatro reais e oitenta centavos)

Firmado em: 13/11/2023
Vigéncia: 12 (doze) meses.
Signatarios: Adriano Ferreira Barros e Breno Marques Assungao
Publicado por:
Adrielle Rocha da Silva
Cédigo ldentificador:925193BD
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 65/2023 -
MATERIAL DE LIMPEZA - PROEPI EQUIPAMENTOS
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 65/2023
Pregdo Eletrénico 23/2023
Fundamento Legal: Lei Federal n° 10.520/2002, Decreto Federal
7.892/2012, Decreto Federa 10.024/2019, Lei Federal n® 8.666/93 e

suas alteracBes posteriores;

Orgdo gerenciador: PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQUIM
GOMES/AL, CNPJ 12.262.739/0001-50

Fornecedora registrada: PROEPI EQUIPAMENTOS DE
SEGURANGCA LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 39.905.061/0001-33,

Objeto: Registro de precos para futura e eventual contratacdo de
empresa para aquisicdo de materiais de limpeza, descartaveis e
higiene, para atender a demanda das Secretarias Municipais do Poder
Executivo do Municipio de Joaquim Gomes/AL

Valor Total Registrado: R$ 2.051,90 (dois mil e cinquenta e um reais
e noventa centavos)

Firmado em: 13/11/2023
Vigéncia: 12 (doze) meses.
Signatarios: Adriano Ferreira Barros e Paloma Vinter Bogo
Publicado por:
Adrielle Rocha da Silva
Caddigo Identificador:9A60D6A3
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 59/2023 -
ENFEITES NATALINOS - KLUX COMERCIO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 59/2023
Pregdo Eletrénico 26/2023
Fundamento Legal: Lei Federal n°® 10.520/2002, Decreto Federal
7.892/2012, Decreto Federa 10.024/2019, Lei Federal n° 8.666/93 e

suas alteracBes posteriores;

Orgdo gerenciador: PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQUIM
GOMES/AL, CNPJ 12.262.739/0001-50

Fornecedora registrada: KLUX COMERCIO E ENGENHARIA
EIRELL, inscrita no CNPJ sob n° 35.678.429/0001-17,

Objeto: Registro de precos para futura e eventual contratacdo de
empresa para aquisi¢do de enfeites natalinos, para atender a demanda
das Secretarias Municipais do Poder Executivo do Municipio de
Joaquim Gomes/AL

Valor Total Registrado: R$ 25.944,40 (vinte e cinco mil novecentos e
quarenta e quatro reais e quarenta centavos)

Firmado em: 13/11/2023

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Signatarios: Adriano Ferreira Barros e Rogerio Lemos Pereira
Publicado por:

Adrielle Rocha da Silva
Cadigo ldentificador:EE08105B

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA CANOA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI N° 743/2023, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2023.

LEI N° 743 /2023, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2023.

ALTERA OS ANEXOS | E Il DA LEI N° 741/23,
DE 20 DE OUTUBRO DE 2023, CRIA NOVOS
CARGOS NO QUADRO DE SERVIDORES
EFETIVO PERMANENTE DE PESSOAL DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE LAGOA DA CANOA, Estado de
Alagoas. Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°Ficam criados por esta Lei, regidos pelo Plano de Cargos e
Carreira dos servidores publicos municipais para preenchimento
mediante concurso publico de provas para o Quadro de Servidores
Efetivos do Municipio de Lagoa da Canoa, nos quantitativos e
especificagdes dispostos no Anexo | desta Lei, alterando o Anexo | da
Lei 741/23 .

Art. 2° O Anexo Il da Lei N° 741/23, de 20 de outubro de 2023 passa
a vigorar com a seguinte teor:
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR IZIDORO

N° de Ordem | Cargo leocrescidgg vagas
1. Agente Administrativo 02
2. Analista de Sistema 01
3. Auxiliar em Satde Bucal 02
4. Educador Fisico 02
5. Enfermeiro Obstetriz 02
6. Farmacéutico 03
7. Médico Veterinario 01
8. Médico Generalista 01
9. Monitor do CAPS 02
10. Odontdlogo 02
11. Professor de Biologia/ Ciencias 04
12. Professor de Educagéo Fisica 02
13. Professor de Histéria 02
14. Professor de Lingua Portuguesa 04
15. Professor de Matematica 04
16. Psicélogo 01
17. Técnico Agricola 01
18 Técnico de Enfermagem 02

Art. 3° Os direitos, deveres, nivel de escolaridade e atribuicdes serdo
0s mesmos ja constantes da lei municipal N° 558/13, vigente para 0s
respectivos cargos.

Art. 4°As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a
conta de dotagGes prdprias, consignadas no orcamento do exercicio de
2023 e seguintes.

Art. 5°Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Lagoa da Canoa, 09 de novembro de 2023.

TAINA CORREA DE SA LUCIO DA SILVA
Prefeita
Publicado por:
Pedro Henrique Gracindo Santos
Cédigo Identificador:3F57F87D

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DE ANADIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RH
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA

DISPENSA ELETRONICA N° 26/2023
EXCLUSIVO PESSOA FISICA

OBJETO: Contratacdo de servicos especializados de leiloeiro oficial,
visando a preparacdo, administracdo, operacionalizacdo e realizacdo
de leildes de bens materiais, livros e veiculos do Municipio de
Limoeiro de Anadia-AL..

As empresas interessadas terdo um prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a
partir da data desta publicag8o, para cadastrar sua proposta de preco
via Sistema de Dispensa de licitagdo eletronica (BNC).

DISPONIBILIDADE DOS EDITAIS E INFORMAQC)ES: Sala de
LicitacGes, localizada na praga Romdo Gomes, 20, centro, Limoeiro
de Anadia/AL, CEP:57260-000, de segunda a sexta-Feira das 8:00 &s
14:00 horas, ou por solicitagdo via email através do enderego
eletronico compras@limoeirodeanadia.al.gov.br ou site:
htt://limoeirodeanadia.al.gov.br/; www.bnc.org.br.

ABERTURA: 23 de Novembro de 2023, AS 09:00min.
Limoeiro de Anadia/AL, 17 de Novembro de 2023.

MARIA GISELE HONORIO OLIVEIRA
Agente Publica Responsavel Pelo Departamento de Compras
Publicado por:
Maria Gisele Honorio Oliveira
Cadigo Identificador: A41B06BC

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR IZIDORO
AVISO DE AUTORIZACAO, RATIFICACAO E EXTRATO DO
CONTRATO

Aviso de Autorizagdo e Ratificacdo

Face aos constantes nos autos do procedimento de Adesdo de ARP
43/2023 — Fundamentacéo Legal: no art. 15, do decreto 7.892/2013 e
da lei 8.666/93 — referente ao Processo Licitatério n® 002.008.170723,
objeto: contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servico de locacgéo de veiculos e transportes com motoristas, para
utilizacdo da secretaria de educacdo do Municipio de Major
Izidoro/AL, mediante Adesdo ARP 43/2023, Autorizo e Ratifico o
objeto do certame, para que se produzam os devidos efeitos legais,
para a empresa MOOVLOC LOCACAO E TRANSPORTES
LTDA, CNPJ sob n°. 19.471.935/0001-84 — valor do contrato é de
R$ 2.375.186,80 (dois milhdes, trezentos e setenta e cinco mil, cento e
oitenta e seis reais e oitenta centavos).

HERCULES VELOSO PIMENTEL
Secretario Municipal de Finangas

Extrato do Contrato
Contrato n°® 063/2023 — Processo Licitatorio n° 003.008.111023—
Contratagdo: Adesdo de ARP 43//2023 — Fundamentacdo Legal: art.
15, do decreto 7.892/2013 e da lei 8.666/93 — Contratante:
MUNICIPIO DE MAJOR IZIDORO/AL — Contratada: MOOVLOC
LOCACAO E TRANSPORTES LTDA, CNPJ sob n°
19.471.935/0001-84. Objeto: contratagdo de empresa especializada
na prestacdo de servigo de locacdo de veiculos e transportes com
motoristas, para utilizagdo da secretaria de educacdo do
Municipio de Major lIzidoro/AL, mediante Adesdo ARP 43/2023 —
valor do contrato é de R$ 2.375.186,80 (dois milhdes, trezentos e
setenta e cinco mil, cento e oitenta e seis reais e oitenta centavos).
Data de Assinatura: 17/11/2023. Vigéncia: 12(doze) meses.
Signatéarios: Hércules Veloso Pimentel e Fabio Cristiano da Silva

Santos.

Publicado por:
Djalma Silva Almeida
Cadigo ldentificador:913E7911

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR IZIDORO
AVISO DE AUTORIZACAO, RATIFICACAO E EXTRATO DO
CONTRATO

Aviso de Autorizagdo e Ratificacao

Face aos constantes nos autos do procedimento de Adesdo de ARP
27/2022 — Fundamentacdo Legal: no art. 15, do decreto 7.892/2013 e
da lei 8.666/93 — referente ao Processo Licitatério n°® 002.008.041023,
objeto: contratagdo de empresa de engenharia para execucao dos
servigos de manutencdo de areas verdes e vias (asfaltica, vicinal e
granitica) no municipio de Major Izidoro, mediante Adesao ARP
27/2022/2023, Autorizo e Ratifico o objeto do certame, para que se
produzam o0s devidos efeitos legais, para a empresa FC
EMPREENDIMENTO E SERVICOS LTDA, CNPJ sob o n°
36.413.553/0001-13), — valor do contrato é de R$ 3.750.000,00 (trés
milhdes setecentos e cinquenta mil reais).

HERCULES VELOSO PIMENTEL
Secretario Municipal de Financgas

Extrato do Contrato

Contrato n°® 064/2023 — Processo Licitatério n°® 002.008.041023—
Contratacdo: Adesdo de ARP 27/2022 — Fundamentagdo Legal: art.
15, do decreto 7.892/2013 e da lei 8.666/93 — Contratante:
MUNICIPIO DE MAJOR IZIDORO/AL - Contratada: FC
EMPREENDIMENTO E SERVICOS LTDA, CNPJ sob o n°
36.413.553/0001-13). Objeto: contratacdo de empresa de
engenharia para execucdo dos servigos de manutencdo de areas
verdes e vias (asfaltica, vicinal e granitica) no municipio de Major
Izidoro, mediante Adesdo ARP 27/2022 — valor do contrato é de R$
3.750.000,00 (trés milhGes setecentos e cinquenta mil reais). Data de
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Assinatura: 17/11/2023. Vigéncia: 12(doze) meses. Signatarios:
Hércules Veloso Pimentel e Fernando Candido da Silva.

Publicado por:
Djalma Silva Almeida
Cadigo Identificador:DF9551B2

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAGOGI

DIRETORIA DE LICITACAOE CONTRATO - CPL
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO - 10.022/2023

N° PROC. ADM. 10.022/2023

TIPO DE LANCE: MENOR LANCE

OBJETO DO PROCESSO: contratacdo de empresa especializada em
prestacdo de servi¢cos com fornecimento de méo-de-obra com e sem
dedicacédo de exclusiva, para o Municipio de Maragogi — AL, se faz
necessaria para auxiliar as atividades finalisticas do Municipio,
garantindo todo o suporte e condi¢fes adequadas para a execucgdo das
atividades precipuas do Municipio e suas respectivas secretarias,
conforme condigles, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
Edital e termo de referencia.

INICIO DISPUTA: 30 de novembro de 2023

HORARIO: 09:00 horas (horério de Brasilia/DF).

LOCAL: Enderego eletrénico: <www.bnc.org.br>.

Maragogi — AL, 17 de novembro de 2023.

EWERTON VILTEMAR DA SILVA LIMA
Pregoeiro
Publicado por:
Maria Cristina Costa Wanderley
Cadigo Identificador: AOEES6E6

SECRETARIA MUNICIPAL DE RELAGOES
INSTITUCIONAIS
PORTARIA N° 618/2023

(de 17 de novembro de 2023)

PRORROGA O PRAZO DE CONCLUSAO DE
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
DA COMISSAO PERMANENTE DE
SINDICANCIA E PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR DO MUNICIPIO DE MARAGOGI —
AL.

A CORREGEDORIA DO MUNICIPIO DE MARAGOGI -
ALAGOAS, no uso da competéncia que lhe confere o art. 25, V, da
Lei Municipal n® 611/2017, e tendo em vista o disposto nos arts. 154,
158 e 162 da Lei Municipal n° 188, de 31 de maio de 1995.

CONSIDERANDO a Portaria n® 358/2023, de 24 de marco de 2023,
publicada no Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas no
dia 27 de marco de 2023, que institui a COMISSAO
PERMANENTE DE SINDICANCIA E PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR DO MUNICIPIO DE
MARAGOGI - AL, em conformidade com o disposto na Lei
Municipal n® 611/2017, de 31 de agosto de 2017, que tem a
Corregedoria Municipal pelos trabalhos apurados pela respectiva
Comisséo.

CONSIDERANDO a Portaria n® 425/2023, de 29 de maio de 2023,
publicada no Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas —
AMA no dia 30 de maio de 2023, que destitui e nomeia novo servidor,
redesignando os demais membros contidos na Portaria n® 358/2023
para composicao da Comissdo.

CONSIDERANDO a Portaria n° 460/2023, de 19 de junho de 2023,
publicada no Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas no

dia 20 de junho de 2023 para instaurar o Processo n° 3.337/2023, de
16 de junho de 2023.

CONSIDERANDO a Portaria n® 514/2023, publicada no Diario
Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas no dia 14 de agosto de
2023, que destituiu servidora da funcdo de presidente da Comissdo
Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar, em
virtude do pedido de exoneragdo publicado no Diario Oficial dos
Municipios do Estado de Alagoas no dia 07 de agosto de 2023 e
suspendeu os prazos dos Processos Administrativos Disciplinares —
PADs em andamento até publicacéo de uma nova portaria que designe
servidor/presidente para compor a Comissdo Permanente de
Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar.

CONSIDERANDO a Portaria n® 613/2023, publicada no Diéario
Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas no dia 10 de novembro
de 2023, que designou servidor para presidir a Comisséo,
redesignando os demais membros contidos na Portaria n® 358/2023.

RESOLVE

Art. 1° - PRORROGAR, por 60 (sessenta) dias, o prazo de conclusdo
dos trabalhos da Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo
Administrativo  Disciplinar, designada para apurar os fatos
mencionados no Processo n° 3.337, de 16 de junho de 2023,
instaurado através da Portaria n® 460/2023, publicada no dia 20 de
junho de 2023, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos
que emergirem no curso dos trabalhos, ante as razdes apresentadas no
Memorando n° 3.812, de 13 de novembro de 2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Dé Ciéncia; Publique-se; Registre-se; e cumpra-se.

GABINETE DA CORREGEDORIA DO MUNICIPIO DE
MARAGOGI, Estado de Alagoas, aos 17 (dezesete) dias do més de
novembro de 2023.

ANNA KAROLYNNE CANDIDO DA SILVA
Corregedora do Municipio
Matricula n® 9454
Publicado por:
Djalma Juvéncio Lucas Neto
Cadigo Identificador:C4F2CAB7

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE COTACAO DE PRECOS

AVISO DE COTAGCAO DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Maravilha/AL, informa que esté recebendo
cotacdes para o Processo n° 11090022/2023

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para aquisicdo de
equipamentos odontolégicos;

Prazo para envio das propostas: 3(trés) dias Uteis, a partir desta
publicacéo.

Maiores informagdes: prefmaravilha.compras@gmail.com

Maravilha/AL, 17 de novembro de 2023.

FABIO JUNIOR ALENCAR SANTOS
Setor de Compras
Publicado por:
Juan Rocha Soares
Cadigo ldentificador:EF542209

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE COTACAO DE PRECOS

AVISO DE COTACAO DE PRECOS
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A Prefeitura Municipal de Maravilha/AL, informa que esta recebendo
cotacdes para o Processo n° 11090021/2023

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servico oftalmoldgico para agdo com os alunos da rede municipal de
ensino a ser realizado no dia 02 de dezembro de 2023;

Prazo para envio das propostas: 3(trés) dias Uteis, a partir desta
publicacéo.

Maiores informagdes: prefmaravilha.compras@gmail.com

Maravilha/AL, 17 de novembro de 2023.

FABIO JUNIOR ALENCAR SANTOS
Setor de Compras
Publicado por:
Juan Rocha Soares
Cadigo ldentificador:8D821C5E

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO
EXTRATO DO CONTRATO N° 1611.001/2023

Partes: FUNDACAO MUNICIPAL DE ACAO CULTURAL e a
empresa K M A MOREIRA, inscrita sob o CNPJ 20.488.364/0001-
70.

Objeto: Contratacdo da artista KEL MONALISA em alusdo ao
evento Feira Literaria

Fundamentagdo juridica: no artigo 25, inciso Ill, da Lei Federal n®
8666 de 1993.

Valor Total: R$ 20.000,00 (vinte mil reais)

Data de Assinatura: 16 de novembro de 2023

Vigéncia: O presente contrato tera vigéncia de 30 (trinta) dias a contar
da data de sua assinatura.

Signatarios:

Jefferson Silva de Alcantara
FUNDACAO MUNICIPAL DE
CONTRATANTE

Ketsia Monalisa Alves Moreira

KM A MOREIRA - CONTRATADA

ACAO CULTURAL-

Publicado por:
Leticia Maria de Lima e Silva
Caddigo Identificador:1BECC67C

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO
EXTRATO DA ARP N°103.1/2023

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL
DEODORO e a empresa VIEIRA E GOIS COMERCIO E
SERVICOS LTDA ME, inscrita sob o0 CNPJ 26.958.780/0001-70.
Fundamentagdo juridica: Na lei 8.666/1993 e 10.520/2002

Objeto Registro de precos para futura e eventual aquisicdo de
vestuario de cama, banho e campo cirurgico.

Valor Global R$ 42.359,06 (quarenta e dois mil, trezentos e cinquenta
€ nove reais e seis centavos).

Data de Assinatura: 09 de novembro de 2023

Vigéncia: A presente ARP tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar
da data de sua assinatura.

Signatarios:

Claudio Roberto Ayres da Costa

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO/AL
— CONTRATANTE

Elizangela Vieira de Gois

VIEIRA E GOIS COMERCIO E SERVICOS LTDA ME -
CONTRATADA

José Sival Clemente da Silva

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - GERENCIADOR

Publicado por:
Leticia Maria de Lima e Silva
Cadigo Identificador:6BC05886

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO
EXTRATO DA ARP N°104.1/2023

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL
DEODORO e a empresa COMERCIAL CEDRO LTDA, inscrita
sob 0 CNPJ 10.732.150/0001-43.

Fundamentacéo juridica: Na lei 8.666/1993 e 10.520/2002

Objeto: Registro de precos para futura e eventual aquisicdo de
medicamentos para o projeto Castracdo Animal.

Valor Global R$ 10.918,44 (dez mil, novecentos e dezoito reais e
quarenta e quatro centavos).

Data de Assinatura: 31 de outubro de 2023

Vigéncia: A presente ARP tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar
da data de sua assinatura.

Signatarios:

Claudio Roberto Ayres da Costa

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO/AL
— CONTRATANTE

Dénio Gabriel Martins

COMERCIAL CEDRO LTDA - CONTRATADA

José Sival Clemente da Silva

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — GERENCIADOR

EXTRATO DA ARP N° 104.2/2023

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL
DEODORO e a empresa LICITAPHARMA DISTRIBUIDORA
DE PRODUTOS VETERINARIOS, HOSPITALARES E
MEDICAMENTOS LTDA, inscrita sob o CNPJ 49.542.190/0001-
68.

Fundamentacdo juridica: Na lei 8.666/1993 e 10.520/2002

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual aquisicdo de
medicamentos para o projeto Castragdo Animal.

Valor Global R$ 10.029,60 (dez mil e vinte e nove e sessenta
centavos)

Data de Assinatura: 31 de outubro de 2023

Vigéncia: A presente ARP tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar
da data de sua assinatura.

Signatérios:

Claudio Roberto Ayres da Costa

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO/AL
— CONTRATANTE

Jefferson Ekstein

LICITAPHARMA  DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
VETERINARIOS, HOSPITALARES E MEDICAMENTOS
LTDA - CONTRATADA

José Sival Clemente da Silva

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — GERENCIADOR

Publicado por:
Leticia Maria de Lima e Silva
Cddigo Identificador:EQEC45D1

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE LOCACAO DE
IMOVEL N° 0911.003/2023

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE LOCACAO DE
IMOVEL N° 0911.003/2023

Partes: PMMD e o locador VALDO RUI PEREIRA DA SILVA,
inscrito no CPF/MF sob o n° 222.698.004-04.

Fundamento Legal: art. 24, X, da Lei n° 8.666/93.

Objeto: O (A) Locador (a) colocara a disposicdo do Locatério, no ato
da subscri¢do do presente, imével de sua propriedade, com 191,87 m?,
localizado neste municipio.
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Utilizagdo do imdvel: O imovel, objeto deste contrato, serd utilizado
para o funcionamento do Depdsito 01 da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social
Valor do Aluguel: Como contraprestacdo a obrigagdo assumida pelo
Locador (a) na clausula primeira, o Locatario, através das
Interveniente, pagar-lhe-d0 a importancia mensal de R$ 1.924,45 (Um
mil e novecentos e vinte e quatro reais e quarenta e cinco centavos), o
valor a ser contratado foi acordado entre o 6rgdo publico e o
proprietario, vencendo o primeiro aluguel 30 (trinta) dias ap6s a
assinatura deste termo e os demais nos mesmos dias dos meses
subsequentes.
Vigéncia: O prazo de duragdo do presente contrato é 12 (doze) meses,
comecando a vigorar a partir da data da sua subscri¢do, podendo ser
prorrogado, dependendo do interesse das partes.
Data de Assinatura: 09 de novembro de 2023.
Signatarios:
Claudio Roberto Ayres da Costa
MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO — LOCATARIO
Adriana de Souza Costa
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —
INTERVENIENTE
Valdo Rui Pereira da Silva - LOCADOR
Publicado por:
Matheus Henrique de Farias Peixoto
Caddigo Identificador:5BB13618

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO
RATIFICACAO DA CONTRATAGAO:

Tenho por satisfeitas as razfes das apresentadas pela Secretaria
Municipal de Cultura e Patrimdnio Histérico, bem como, as
informacBes procedentes da Procuradoria Geral deste Municipio,
RATIFICO os entendimentos firmados ao tempo em que
AUTORIZO a contratacdo artistica de DERICO & BRASA
GENTE TRIO tendo como representante legal DERICO
PRODUCOES ARTISTICAS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n°
02.319.709/0001-80, com sede na Rua Tupiniquins, n°® 104, anexo
unidade 27/28/BL A, bairro Aqui Se Vive, Indaituba/SP, CEP 13.335-
540, neste ato representada pelo Sr. Jodo Frederico Sciotti, inscrito
no CPF n° 086.318.180-27, no valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil
reais) visando a contratagdo de apresentacGes durante os dias 21, 22 e
23 de novembro, em alusdo a comemoragdo do DIA DO MUSICO de
2023, evento promovido pelo Municipio de Marechal Deodoro/AL.

Marechal Deodoro/AL, 17 de novembro de 2023.

CLAUDIO ROBERTO AYRES DA COSTA
Prefeito
Publicado por:
Leticia Maria de Lima e Silva
Cadigo Identificador:DFEFC391

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
INFRAESTRUTURA
RESULTADO DE LICITAGCAO

PROCESSO N° 09040065/2023

TOMADA DE PRECOS 17/2023

OBJETO: A CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA EXECUCAO DAS OBRAS E  SERVICOS
REMANESCENTE DE REQUALIFICACAO DA ORLA
MARITIMA DA PRAIA DO FRANCES - REDE DE
DISTRIBUICAO SUBTERRANEA E SERVICOS CORRELATOS,
NO MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO — AL.

A comissdo permanente de licitacdo torna publico o resultado do
julgamento da TOMADA DE PRECOS N° 17/2023, que ap6s analise
a CPL declarou VENCEDORA do presente certamente a empresa A-
QUATRO ARQUITETURA E CONSTRUGCOES LTDA, inscrita
no CNPJ n°35.631.449/0001-32, no valor de R$ 621.523,12
(seiscentos e vinte e um mil, guinhentos e vinte trés reais e doze

centavos).

MARECHAL DEODORO/AL, 17 DE NOVEMBRO DE 2023.

TASSIANE CAVALCANTE BARROS
Presidente da CPL
Publicado por:
Jair Barcelos Cerqueira
Codigo ldentificador:28A717B0

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
INFRAESTRUTURA
AVISO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10050087/2023

TOMADA DE PREGOS N° 19/2023

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para execucdo das
obras e servigos para o projeto do terminal rodoviario, no bairro da
Poeira, no municipio de Marechal Deodoro/AL.

A Comissdo Permanente de Licitagcdo, vem, por meio deste, avisar a
todos os interessados, que fica designado o dia 21/11/2023, as
10h00m, na sala de reunides do setor de licitagcBes, localizado na
Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura - SEMINFRA, no
endereco: Loteamento Cidade Imperial, s/n, Quadra A, Lote 07,
Povoado Pedras, Marechal Deodoro/AL, para continuagdo da sessao
da Tomada de Precos n.° 19/2023.

Marechal Deodoro - Al, 17 de novembro de 2023.
TASSIANE CAVALCANTE BARROS
Presidente da CPL
Publicado por:
Jair Barcelos Cerqueira
Cadigo Identificador:93D9E741
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
INFRAESTRUTURA
RESULTADO DO JULGAMENTO DA FASE DE
HABILITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10050088/2023
TOMADA DE PREGOS N° 21/2023
OBJETO: contratacdo de empresa especializada para execucdo das
obras e servicos da praga multieventos, no municipio de Marechal
Deodoro/AL.
A Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL, torna publico o resultado
do julgamento da fase de habilitagdo da TOMADA DE PRECOS N°
21/2023, que apds andlise a CPL declarou:
HABILITADAS, as empresas:
+ CONSTECH ENGENHARIA
* AR ENGENHARIA E SERVICOS DE CONSTRUCAO LTDA
* DVL CONSTRUCAO CIVIL E LOCACAO LTDA
* PROENGE CONSTRUCOES LTDA
INABILITADAS, as empresas:
+ A QUATRO ARQUITETURA E CONSTRUCOES LTDA
* JC3 ENGENHARIA
A CPL informa que fica aberto o prazo de que trata o art. 109, I, a, da
lei 8.666/93, momento a partir do qual os autos encontram-se com
vistas franqueadas a quaisquer interessados.

Marechal Deodoro, 17 de novembro de 2023.

TASSIANE CAVALCANTE BARROS
Presidente da CPL
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Publicado por:
Jair Barcelos Cerqueira
Cddigo Identificador:79DD3317

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
INFRAESTRUTURA
ERRATA AO EDITAL DO RDC 04/2023

Processo n° 10180055/2023

O Municipio de Marechal Deodoro/AL, vem por meio da Comissao
Permanente de Licitacéo retificar o edital do RDC n.° 04/2023, cujo
objeto é a contratagdo de empresa especializada para execucdo das
obras e servicos para o projeto de construcdo do Complexo
Educacional, no municipio de Marechal Deodoro/AL, nos seguintes
termos:

No item 11.5 (edital)

ONDE SE LE:

O prazo para execucdo dos servigos, esta previsto no maximo de 04
(quatro) meses, contado a partir da data de expedicdo da Ordem de
Servico pela Administracéo.

LEIA -SE:

Os servicos deverao ser concluidos no prazo maximo 06 (SEIS) meses
consecutivos, a contar do recebimento da Ordem de Servico, emitida
pela CONTRATANTE. (conforme consta do Projeto Bésico, item
10.1, que faz parte do Edital.

Ante o0 exposto, por forca do presente instrumento, ficam retificadas
as disposicfes em contrério e permanecem inalteradas as demais
disposig¢des do Edital do RDC n.° 04/2023.

Marechal Deodoro - AL, 17 de novembro de 2023.

TASSIANE CAVALCANTE BARROS
Presidente da CPL
Publicado por:
Jair Barcelos Cerqueira
Caddigo ldentificador: AE7A1428

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIBONDO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO
N° 02 E 03 DE 2023

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N° 02 E 03 DE 2023, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
MARIBONDO, E AS EMPRESAS: SOLUGOES
EMPREENDIMENTOS E LOGISTICA LTDA e
FEITOSA LOCACOES E SERVICOS EIRELI.

ANOTACAO

Por razbes de ordenamento administrativo, bem como
encaminhamento da Contabilidade, segue abaixo para fazer parte
clausula quarta ao Contrato n® 02/2023 e Contrato n° 03/2023.

Objeto: A presente apostila refere-se a acrescentar dotagdo
orcamentaria tendo em vista solicitacdo da Secretaria Municipal de
Educacéo, por meio do oficio n® 004A/2023.

*ACRESCENTANDO NA CLAUSULA QUARTA - DAS
DESPESAS:
Secretaria Municipal de Educag&o:

FUNCIONAL PROGRAMATICA

12.361.0002.2018 — Manutenc¢do das Acdes do ensino fundamental -
30% FUNDEB

12.361.0001.2006 — Gestdo das AcOes da Secretaria Municipal de
Educacéo

12.361.0002.2036 — Programa Nacional de apoio ao Transporte
Escolar — PNATE

12.361.0002.2037 — Manutengdo das Ac¢des voltadas a Educacao
Basica - QSE

Elemento de Despesa:
3.3.3.9.0.39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Para constar e surtir seus efeitos juridicos, lavra-se o presente termo
de apostilamento, com base no art. 65, § 8 ° da Lei Federal n°
8.666/93.

Maribondo - AL, 13 de janeiro de 2023

LEOPOLDINA MARIA DE OLIVEIRA AMORIM
Prefeita

Publicado por:
Grace Kelly Dos Santos da Fonseca
Cadigo Identificador:38104B5B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO REF. A DISPENSA DE
LICITAGAO N° 057/2023 PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
005.009.260923 CONTRATO N° 60/2023

OBJETO: Contratagdo da empresa SENAT Servico Nacional de
Aprendizagem do Transporte, para realizagcdo do curso capacitante e
profissionalizante para os motoristas escolares da rede municipal de
educacdo com carga horaria de 16 horas para os motoristas efetivos
(considerando que estdo fazendo atualizagdo do curso e necessitam de
uma carga horéaria menor), e de 50 horas para 0s motoristas
contratados que devera ser realizada nos dias 13,14,15,17,18,21 e 22
de outubro de 2023.

CONTRATANTE: A  PREFEITURA  MUNICIPAL DE
MARIBONDO/AL pessoa juridica de direito publico interno, com
sede administrativa situada a Rua — MARIBONDO - Alagoas — CEP:
57.660-000, neste ato representada por seu chefe do executivo, o Sr.
Prefeita Leopoldina Maria de Oliveira Amorim, agente publico,
inscrito no CPF sob n° 351.564.494-68, portador da carteira de
identidade RG n° 287726(SSP/AL) residente e domiciliado na rua
(Av. Senador Arnon de melo, Centro, Maribondo).

CONTRATADO: a empresa SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM DO TRANSPORTE - SENAT, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 73.471.963/0118-58 (filial), com valor final de R$
2.525,00 (dois mil, quinhentos e vinte e cinco reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA:
FUNCIONAL PROGRAMATICA

Secretaria Municipal de Educagédo

12.361.0001.2006 - Gestdo das agOes da Secretaria Municipal de
Educacao

12.361.0002.2018 - Manutengdo das Agbes do Ensino Fundamental -
30%

NATUREZA DA DESPESA
33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica.

Vigéncia: O contrato tera vigéncia da data da sua assinatura até 31 de
dezembro de 2023

Maribondo-AL, 11 de outubro de 2023

LEOPOLDINA MARIA DE OLIVEIRA AMORIM
Prefeita
Contratante

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO TRANSPORTE
- SENAT
Contratado
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Publicado por:
Grace Kelly Dos Santos da Fonseca
Cddigo Identificador:E3662856

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATRIZ DE CAMARAGIBE

CAMARA DE VEREADORES DE MATRIZ DE
CAMARAGIBE
AVISO DE COTACAO N° 011/2023

A Cémara Municipal de Matriz de Camaragibe/AL, torna publico aos
interessados que esta disponivel em seu portal
(www.matrizdecamaragibe.al.leg.br) e através do  e-mail
(licitacoes@matrizdecamaragibe.al.leg.br) o termo de referéncia para
a aquisicdo de material de construgdo. Aos interessados o recebimento
das cotagdes serd por e-mail até o dia 22/11/2023.

Publicado por:
Antonio José Dos Santos
Cadigo Identificador:2E82A10D

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE COTAGCAO

AVISO DE COTACAO

Processo n° 120231809006/2023 - Secretaria Municipal de
Administragdo .

Modalidade : Pregdo Eletronico

A Secretaria Municipal Administracdo Minador do Negréo , através
do Departamento de compras, Licitacdo e contratos informa que esta
recebendo cotacdes para o processo acima descrito:

Prazo para envio das propostas: 03 (cinco) dias Uteis a partir desta
publicacéo.

Objeto: Processo para realizagdo de registro de precos para futura e
eventual contratacdo de empresa especializada em locacdo de
equipamentos e estrutura para eventos.

Informacg@es: Rua Belarmino Vieira Barros, 32— Centro — Minador do
Negrédo - AL - CEP 57615-000, Fone: 82) 99304-4054 ou (82) 99301-
1038 pelo Email: comprasminador2021@gmail.com.

FELIPE DA SILVA SANTANA
Gerente de Compras
Publicado por:
Felipe da Silva Santana
Cadigo Identificador:D1D2CB85

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 16 DE 17 DE NOVEMBRO DE 2023

DECRETO N° 16 de 17 de novembro de 2023

REMANEJA O FERIADO ESTADUAL DO DIA
20 DE NOVEMBRO, REFERENTE AO DIA DA
CONSCIENCIA NEGRA, PARA O DIA 01 DE
DEZEMBRO DO CORRENTE ANO, NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE MINADOR DO
NEGRAO/AL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MINADOR DO NEGRAO,
Estado Alagoas, usando de suas atribuigdes legais, de acordo com
inciso VI do artigo 71 da Lei Orgénica Municipal;

CONSIDERANDO o feriado estadual do Dia da Consciéncia Negra,
comemorado em 20 de novembro;

CONSIDERANDO a necessidade de promover uma melhor
adequacao do calendario de feriados as necessidades da comunidade;
CONSIDERANDO o feriado municipal do Dia do Evangélico,
comemorado no dia 30 de novembro, instituido pela Lei Municipal n°

464 de 15 de abril, que reconhece a importancia da comunidade
evangélica no contexto local;

DECRETA

Art. 1° Fica remanejado o feriado estadual do dia 20 de novembro,
referente ao Dia da Consciéncia Negra, para o dia 01 de dezembro do
corrente ano, no dmbito do municipio de Minador do Negrdo/AL.

Art. 2° O feriado remanejado de que trata este decreto sera
considerado como dia de guarda, sendo suspensas as atividades nos
orgdos e entidades da administragéo publica municipal, ressalvados os
Servigos essenciais, por sua natureza ou em razéo do interesse publico,
tornem indispensavel a continuidade do servico, a exemplo da Casa
Maternal Leonor Paes Ferro e Limpeza Publica.

Art. 3° Fica mantido o feriado municipal do Dia do Evangélico,
comemorado no dia 30 de novembro, conforme estabelecido pela Lei
Municipal n® 464 de 15 de abril, sendo observadas as celebragdes e
eventos relacionados a essa data

Art. 4° - Este Decreto entrard em vigor na data da sua publicagéo,
revogando todas as disposi¢fes em contrério.

Minador do Negréo/AL, 17 de novembro de 2023.

JOSIAS SOARES DA SILVA
Prefeito de Minador do Negréo/AL
Publicado por:
Cristian Lima Silva
Cadigo Identificador:DFF95836

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO LINO

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N° 17 DE 17 DE NOVEMBRO DE 2023

DECLARA, NO AMBITO DA ADMINISTRAGAO DO
MUNICIPIO DE NOVO LINO, FERIADO NAS REPARTICOES
PUBLICAS DA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA E
ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE NOVO LINO, no uso das
atribuic@es contidas na Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO a necessidade de se disciplinar o funcionamento
dos orgaos e entidades da Administragdo PUblica Municipal direta e
indireta,

CONSIDERANDO o dia 20 de novembro foi instituido como Dia
Nacional de Zumbi e da Consciéncia Negra pela lei n°® 12.519, de 10
de novembro de 2011, ¢ feriado estadual em Alagoas nos Orgdos e
Entidades da Administracdo Publica Estadual do Poder Executivo,
estabelecido pelo decreto N° 62819 de 27 de dezembro de 2018.
DECRETA:

Art. 1° - FERIADO o dia 20 de novembro de 2023 (segunda-feira),
em todos 0s Orgdos e entidades componentes da ADMINISTRACAO
PUBLICA DIRETA E INDIRETA, EXCETO, necessariamente, nos
Orgdos e entidades de servicos essenciais e indispensaveis, tais
como: limpeza e vigilancia pablica; bem como o0s que funcionem
em regime de plantbes, como o Pronto Atendimento e socorros
urgentes.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor nesta data, revogando-se as
disposi¢Bes em contrario.

Registre-se- e publique-se.

Novo Lino/AL, 17 de novembro de 2023

MARCELA SILVA GOMES DE BARROS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Vivian Rosielly Cruz Batista
Cadigo Identificador:8571D8B9

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA FAPEN NO 011/2023

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVO LINO, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso das suas atribuicBes legais que lhes sdo
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Constitui¢do Federal,
em conjunto com 0 DIRETOR PRESIDENTE DO FAPEN, cujas
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atribuicbes estdo definidas na Lei Municipal Complementar n°
09/2013.

CONSIDERANDO todo o teor do Processo Administrativo
instaurado e que tramitou pelo FAPEN.

CONSIDERANDO a necessidade de adequacéo do ato de concessdo
de beneficios previdenciarios as exigéncias dos 6rgaos fiscalizadores.
RESOLVE:

Art.1o - Conceder, PENSAO POR MORTE, conforme dispbe o
paragrafo 23 da Emenda Constitucional 103/2019 c/c art. 5° da Lei
Municipal Complementar n® 14/2022, em razdo do falecimento da
segurada Sra. ARLETE CANDIDA DA SILVA, servidora/segurada,
pertencente ao quadro de servidores ativos do Municipio, ao seu
Esposo, JOSE MANOEL DA SILVA, portador de cédula de
identidade RG n° 687.001 SDS/PE e do CPF n° 364.001.494-49.

Art. 2° - O valor dos proventos correspondera a 60% (sessenta por
cento) do valor que a servidora falecida recebia como proventos, por
ser aposentada por incapacidade permanente.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros retroativo a 25 de outubro de 2023.

Novo Lino/AL, em 30 de outubro de 2023

MARCELA SILVA GOMES DE BARROS
Prefeita

JOSE DOS SANTOS DA COSTA
Diretor Presidente - FAPEN
Publicado por:
Vivian Rosielly Cruz Batista
Cédigo ldentificador:4B78D778

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 012/2023.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVO LINO, ESTADO DE
ALAGOAS, em conjunto com o DIRETOR PRESIDENTE DO
FAPEN no uso das suas atribui¢des legais que Ihes sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal e pela Constituicdo Federal.
CONSIDERANDO todo o teor do Processo Administrativo
instaurado e que tramitou pelo FAPEN.

RESOLVE:

Art. 10 — Conceder, Aposentadoria por Incapacidade permanente ao
trabalho, na forma do Art. 40, §1° | da Constituicdo Federal, a Sra.
CICERA FELIX DOS SANTOS, servidora ocupante do cargo de
SERVICAL, matricula n® 1462, inscrita no CPF/MF sob o n°
701.068.944-04, e no RG sob n° 106156 SSP/AL.

Art. 2° - Seus proventos equivalerdo ao Vencimento Base recebido no
Gltimo pagamento enquanto na ativa, com base no artigo 26, 83°, Il da
EC 103/2019, acrescido de 20% (vinte por cento), com base no §8° do
art. 4° da EC 103/2019.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Cumpre-se e Publique-se.
Novo Lino/AL, 27 de outubro de 2023.

MARCELA SILVA GOMES DE BARROS
Prefeita

JOSE DOS SANTOS DA COSTA
Diretor Presidente - FAPEN
Publicado por:
Vivian Rosielly Cruz Batista
Cddigo Identificador:54887459

GABINETE DA PREFEITA
RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE

AVISO DE RATIFICACAO

Termo de Ratificacdo. Modalidade: Inexigibilidade de Licitagdo n°
22/2023. Objeto: Contratacdo de pessoa juridica detentora exclusiva
do cantor "FAEL MATIZ", para realizacdo de show musical no dia
03 de dezembro, como atragdo no Novo Lino Fest 2023, em aluséo as

festividades de Emancipacdo Politica de Novo Lino e de interesse da
secretaria municipal de cultura, no ambito do municipio de Novo
Lino, conforme detalhamentos constantes no processo administrativo
de n° 1000092700022023. Empresa favorecida: TRAKEJO
PRODUCAO E ASSESSORIA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
43.119.757/0001-01, no valor de RS 30.000,00 (Trinta mil reais).
Ratifico a Inexigibilidade de Licitagdo em 16 de novembro de 2023,
com fundamento no art. 25, inciso I11, e na forma da Lei N° 8.666/93.

AVISO DE RATIFICACAO

Termo de Ratificacdo. Modalidade: Inexigibilidade de Licitagdo n°
21/2023. Objeto: Contratagdo de pessoa juridica detentora exclusiva
do cantor "ANTONIO — O CLONE", para realizagdo de show
musical no dia 03 de dezembro, como atracdo no Novo Lino Fest
2023, em alusdo as festividades de Emancipagdo Politica de Novo
Lino e de interesse da secretaria municipal de cultura, no ambito do
municipio de Novo Lino, conforme detalhamentos constantes no
processo administrativo de n° 1000090500032023. Empresa
favorecida: ANTONIO ALMEIDA SANTOS, inscrita no CNPJ sob
0 n° 40.313.829/0001-69, no valor de RS 50.000,00 (Cinquenta mil
reais). Ratifico a Inexigibilidade de Licitagdo em 16 de novembro de
2023, com fundamento no art. 25, inciso Ill, e na forma da Lei N°
8.666/93.

AVISO DE RATIFICACAO

Termo de Ratificacdo. Modalidade: Inexigibilidade de Licitagdo n°
22/2023. Objeto: Contratacdo de pessoa juridica detentora exclusiva
do cantor ""ALEFE NUNES", para realizacéo de show musical no dia
01 de dezembro, como atragdo no Novo Lino Fest 2023, em aluséo as
festividades de Emancipacéo Politica de Novo Lino e de interesse da
secretaria municipal de cultura, no @mbito do municipio de Novo
Lino, conforme detalhnamentos constantes no processo administrativo
de n° 1000110800032023. Empresa favorecidaz C G ANDRE
PRODUCOES E EVENTOS, inscrita no CNPJ sob o n°
18.074.072/0001-49, no valor de RS 5.000,00 (Cinco mil reais).
Ratifico a Inexigibilidade de Licitacdo em 16 de novembro de 2023,
com fundamento no art. 25, inciso 11, e na forma da Lei N° 8.666/93.

MARCELA SILVA GOMES DE BARROS
Prefeita
Publicado por:
Vivian Rosielly Cruz Batista
Cadigo Identificador:B59C3816

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHO D"’AGUA DO CASADO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
AVISO DE PUBLICACAO CHAMADA PUBLICA N° 03/2023
AGRICULTURA FAMILIAR

A Prefeitura municipal de Olho D’Agua do Casado — AL, realizara o
julgamento das propostas e suas documentagdes as 14:00 no dia 11 de
dezembro de 2023, na sala da Comissdo Permanente de Licitagdo,
situada Praca Noé Leite, 25, Centro, na modalidade Chamada Publica
sob 0 n° 03/2023, visando a Aquisicdo de Géneros alimenticios do
agricultor familiar e empreendedor rural para atender ao Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE. O recebimento dos
envelopes contendo a documentagdo exigida em edital sera a partir do
dia 20 de novembro de 2023 ao dia 11 de dezembro de 2023 das 08:00
as 12:00h.

O edital e seus anexos estdo a disposi¢do dos interessados na
Comisséo Permanente de Licitagdes.

Olho D’Agua do Casado/AL, 17 de novembro de 2023.

CARLA MARIA DE OLIVEIRA BEZERRA
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo
Publicado por:
Carla Maria de O Bezerra
Cadigo Identificador: A03663DF
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SECRETARIA MUNICIPAL DE AINDMINISTRACAO
AVISO DE COTACAO

O Departamento de Compras da Prefeitura Municipal de Olho d’Agua
do Casado/AL, convida as empresas que tenham interesse a
apresentacéo de cotacdo de preco para AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS, para atender as necessidades do Programa Nacional
de Alimentacdo Escolar - PNAE, conforme planilha que devera ser
solicitada através do e-mail (departcomprasodc@gmail.com). As
cotagBes deverdo ser enviadas no maximo até o dia 22 de novembro
de 2023.

DIJANE VANDERLEI DE LIMA
Diretora do Departamento de Compras
Publicado por:
Carla Maria de O Bezerra
Cédigo ldentificador: AOBF580B

SECRETARIA MUNICIPAL DE APMINISTRAQAO
AVISO DE COTACAO

O Departamento de Compras da Prefeitura Municipal de Olho d’Agua
do Casado/AL, convida as empresas que tenham interesse a
apresentacéo de cotacdo de preco para AQUISICAO DE MATERIAL
DE LIMPEZA, para atender as necessidades de todas as Secretarias,
conforme planilha que deverd ser solicitada através do e-mail
(departcomprasodc@gmail.com). As cotacdes deverdo ser enviadas
no maximo até o dia 22 de novembro de 2023.

DIJANE VANDERLEI DE LIMA
Diretora do Departamento de Compras
Publicado por:
Carla Maria de O Bezerra
Cadigo ldentificador:E0667285

SECRETARIA MUNICIPAL DE APMINISTRAQAO
AVISO DE COTACAO

O Departamento de Compras da Prefeitura Municipal de Olho d’Agua
do Casado/AL, convida as empresas que tenham interesse a
apresentacéo de cotagdo de preco para AQUISICAO DE MATERIAL
PERMANENTE, para atender as necessidades de todas as Secretarias,
conforme planilha que deverd ser solicitada através do e-mail
(departcomprasodc@gmail.com). As cotacBes deverdo ser enviadas
no maximo até o dia 22 de novembro de 2023.

DIJANE VANDERLEI DE LIMA
Diretora do Departamento de Compras
Publicado por:
Carla Maria de O Bezerra
Cadigo Identificador:1F3ED738

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO BRANCO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 23/2023

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA UMA FUTURA E
EVENTUAL AQUISIQAO MEDICAMENTOS E AFINS, NO QUE
SE REFERE AOS MEDICAMENTOS DA FARMACIA BASICA,
CONTROLADOS, EXTRA ATENCAO BASICA, CORRELATOS,
MATERIAL PERMANENTE E SUPLEMENTOS ALIMENTARES,
DESTINADOS AS UNIDADES BASICAS DE SAUDE E DEMAIS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE OURO BRANCO/AL. DATA, HORA E LOCAL:
Dia 06 de dezembro de 2023, as 09:30h, na plataforma:
www.bnc.org.br. FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n° 10.520, de
17 de julho de 2002, do Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de
2019, do Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012, do Decreto n°
7892, de 23 de janeiro de 2013, Decreto Municipal n® 24/2021 de 13

de abril de 2021 e 25/2021 de 13 de abril de 2021, da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e Lei 147 de 07 de
agosto de 2014, da Lei n° 11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto
n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como a legislagdo
correlata, e demais exigéncias previstas neste Edital e seus Anexos.
INFORMACOES: O Edital encontra-se disponivel no endereco acima
citado das 8h00 as 13h00 e no enderego eletrdnico:
http://www.ourobranco.al.gov.br/acesso_lai/4.. E-mail:
cpl.ourobranco@gmail.com.

RAILMA ALENCAR CORREIA DA SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Natanael Feitosa da Silva Junior
Cadigo Identificador:7A8F4F63

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 24/2023

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA UMA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE FOGOS DE ARTIFICIOS, INCLUINDO O
FORNECIMENTO DOS MATERIAIS E SERVICOS TECNICOS
NECESSARIOS PARA EXECUGCAO DA QUEIMA DE FOGOS
(SERVICO DE PIROTECNIA), DURANTE O PERIODO DE 12
(DOZE) MESES. DATA, HORA E LOCAL.: Dia 07 de dezembro de
2023, as 09:30h, na plataforma: www.bnc.org.br.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n° 10.520, de 17 de julho de
2002, do Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto n°
7.746, de 05 de junho de 2012, do Decreto n° 7892, de 23 de janeiro
de 2013, Decreto Municipal n°® 24/2021 de 13 de abril de 2021 e
25/2021 de 13 de abril de 2021, da Lei Complementar n° 123, de 14
de dezembro de 2006 e Lei 147 de 07 de agosto de 2014, da Lei n°
11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto n° 8.538, de 06 de
outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21
de junho de 1993, bem como a legislagdo correlata, e demais
exigéncias previstas neste Edital e seus Anexos. INFORMAGCOES: O
Edital encontra-se disponivel no enderego acima citado das 8h00 as
13h00 e no endereco eletrénico:
http://www.ourobranco.al.gov.br/acesso_lai/4.. E-mail:
cpl.ourobranco@gmail.com.

RAILMA ALENCAR CORREIA DA SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Natanael Feitosa da Silva Junior
Cadigo Identificador:D2A35BAD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 25/2023

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA A CONTRATACAO DE
PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA DE
DIVULGACAO E PUBLICACAO DOS EDITAIS DE LICITACAO
E MATERIAS DE INTERESSE DO MUNICIPIO NOS DIARIOS
OFICIAIS. DATA, HORA E LOCAL: Dia 07 de dezembro de 2023,
as 11:00h, na plataforma: www.bnc.org.br. FUNDAMENTAGCAO
LEGAL.: Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°® 10.024,
de 20 de setembro de 2019, do Decreto n° 7.746, de 05 de junho de
2012, do Decreto n® 7892, de 23 de janeiro de 2013, Decreto
Municipal n® 24/2021 de 13 de abril de 2021 e 25/2021 de 13 de abril
de 2021, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e
Lei 147 de 07 de agosto de 2014, da Lei n® 11.488, de 15 de junho de
2007, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como a
legislagdo correlata, e demais exigéncias previstas neste Edital e seus
Anexos. INFORMACOES: O Edital encontra-se disponivel no
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endereco acima citado das 8h00 as 13h00 e no enderego eletrdnico:
http://www.ourobranco.al.gov.br/acesso_lai/4.. E-mail:
cpl.ourobranco@gmail.com.

RAILMA ALENCAR CORREIA DA SILVA
Pregoeira

Publicado por:
Natanael Feitosa da Silva Junior
Cddigo Identificador:6CA6B90B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
RECURSOS HUMANOS
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 26/2023

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA FORNECIMENTO DE MATERIAIS PRE MOLDADOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA ADMINISTRA(;AO
MUNICIPAL. DATA, HORA E LOCAL: Dia 07 de dezembro de
2023, as 13:00h, na plataforma: www.bnc.org.br.
FUNDAMENTAQAO LEGAL: Lei n° 10.520, de 17 de julho de
2002, do Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto n°
7.746, de 05 de junho de 2012, do Decreto n° 7892, de 23 de janeiro
de 2013, Decreto Municipal n® 24/2021 de 13 de abril de 2021 e
25/2021 de 13 de abril de 2021, da Lei Complementar n° 123, de 14
de dezembro de 2006 e Lei 147 de 07 de agosto de 2014, da Lei n°
11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto n° 8.538, de 06 de
outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21
de junho de 1993, bem como a legislacdo correlata, e demais
exigéncias previstas neste Edital e seus Anexos. INFORMACOES: O
Edital encontra-se disponivel no enderego acima citado das 8h00 as
13h00 e no enderego eletrénico:
http://www.ourobranco.al.gov.br/acesso_lai/4. E-mail:
cpl.ourobranco@gmail.com.

RAILMA ALENCAR CORREIA DA SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Natanael Feitosa da Silva Junior
Cadigo Identificador:B4AC5429

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
RECURSOS HUMANOS
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 27/2023

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA O FORNECIMENTO DE REFEICOES PRONTAS (TIPO
QUENTINHAS) E REFEICOES PREPARADAS E SERVIDAS NO
LOCAL (PRATOS FEITOS NO ESTABELECIMENTO
COMERCIAL LOCAL) DESTINADAS A ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS E DEMAIS ORGAOS
DESTE PODER EXECUTIVO MUNICIPAL. DATA, HORA E
LOCAL: Dia 11 de dezembro de 2023, as 09:30h, na plataforma:
www.bnc.org.br. FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n° 10.520, de
17 de julho de 2002, do Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de
2019, do Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012, do Decreto n°
7892, de 23 de janeiro de 2013, Decreto Municipal n® 24/2021 de 13
de abril de 2021 e 25/2021 de 13 de abril de 2021, da Lei
Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006 e Lei 147 de 07 de
agosto de 2014, da Lei n° 11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto
n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como a legislagdo
correlata, e demais exigéncias previstas neste Edital e seus Anexos.
INFORMACOES: O Edital encontra-se disponivel no endereco acima
citado das 8h00 & 13h00 e no endereco eletrdnico:
http://www.ourobranco.al.gov.br/acesso_lai/4.. E-mail:
cpl.ourobranco@gmail.com.

RAILMA ALENCAR CORREIA DA SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Natanael Feitosa da Silva Junior
Cadigo Identificador:CB4AA307

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALESTINA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS
AVISO PE 002/2023 - CAMERA DE VEREADORES DE
PALESTINA /AL

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 002/2023

Modalidade/N°: Pregdo Eletronico n® 002/2023 — Tipo: Menor Prego
(representado pelo maior percentual de desconto) do Item — Obijeto:
Registro de Pregcos (RP) para eventual ou futura contratacdo de
empresa de engenharia para prestar, sob demanda, servicos de
manutencdo predial, preventiva e corretiva com fornecimento de
pecas, equipamentos, materiais e mdo de obra, nas edificacdes
administrativas e areas pertencentes ou sob a responsabilidade da
Camera Municipal de Vereadores de Palestina, na forma estabelecida
em planilhas de servigos e insumos diversos descritos no Sistema
Nacional de Pesquisa de Custos de Indices de Construcdo Civil —
SINAPI e CUB/AL — Data/Horéario: 7 de dezembro de 2023, as
15:00hs (horario de Brasilia) — o Edital encontra-se disponivel no
site http://bnc.org.br/, no portal do municipio, através do site
www.palestina.al.leg.br, e na sede do Municipio, situada no endereco
Rua Pedro Felix de Melo, 744, Centro, Palestina- AL, CEP. 57.410-
000, em dias Uteis, no horario das 08 as 12 horas (horério local), em
dias Uteis, e ainda, poderd ser obtido mediante solicitagéo enviada ao
e-mail: camarapalestina@hotmail.com.

ALBERT LEITE E SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Albert Leite e Silva
Cadigo ldentificador:DFAC1DE5

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSO DE CAMARAGIBE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EDITAL DE CONVOCACAO DE AUDIENCIA PUBLICA
PARA ELABORAGAO DO PLANO DIRETOR
PARTICIPATIVO DO MUNICIPIO DE PASSO DE
CAMARAGIBE

O Prefeito Municipal de Passo de Camaragibe/AL, Sr. Ellisson Santos
da Silva, nos termos do art. 40, 840, inciso I, do Estatuto da Cidade
(Lei Federal n. 10.257, de 10 de julho de 2001), adotando 0 mesmo
prazo do art. 4o, inciso Il, da Resolugdo do Conselho das Cidades —
CONCIDADES n 25, de 18 de marco de 2005,torna publico este:

EDITAL DE CONVOCACAO DE AUDIENCIA PUBLICA
DIGITAL PARA O PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO DO
MUNICIPIO DE PASSO DE CAMARAGIBE

Art. 1°Fica convocada para o dia 05 de dezembro de 2023, com
inicio as 10 horas e término até as 11:30 horas, a Audiéncia Pablica
especificamente para tratar do processo de consulta publica do Plano
Diretor Participativo do Municipio de Passo de Camaragibe/AL.

§ 1°A referida Audiéncia PUblica sera realizada de forma presencial,
no centro da cidade no Auditério Aurelio Buarque de Holanda,
situado a rua Dr. Fernandes Lima s/n, e ainda podera ser transmitida
pelas redes sociais da Prefeitura de Passo de Camaragibe-AL.

§ 2°Toda pessoa interessada em participar da Audiéncia Pablica, a que
se refere este Edital, basta comparecer ao local citado neste edital.
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§ 30Seré assegurado o direito de manifestagdo as pessoas inscritas no
local, para apresentacdo de sugestdes ou comentarios, que devera ser
exercido em até 3 (trés) minutos, obedecida a ordem de inscrigao.

Art. 2°As Audiéncias Pulblicas e debates com a participacdo da
populacdo e de associagdes representativas dos varios segmentos da
comunidade, em cumprimento ao determinado no art. 40, § 40, inciso
I, do Estatuto da Cidade, integram o processo de elaboracéo do Plano
Diretor e, nos termos do art. 80, caput, da Resolu¢do CONCIDADES
no 25/2005, tém por finalidades informar, colher subsidios, debater,
rever e analisar o contedo do Plano Diretor Participativo.

Paragrafo Gnico.A Audiéncia Pablica convocada por este Edital terd
a seguinte e especifica pauta: apresentacOes, debates e validacoes da
metodologia e do cronograma geral do processo de consulta pablica
para a consolidacdo do diagndstico municipal; para formulagdes de
propostas e diretrizes do desenvolvimento local; e para a elaboragéo
do anteprojeto de Lei do Plano Diretor Participativo do Municipio de
Passo de Camaragibe/AL

Art. 3°Caberd a Comissdo Especial de Coordenagdo do Processo de
Consulta para a criagdo do Plano Diretor do Municipio de Passo de
Camaragibe/AL a organizagéo e a coordenacdo da Audiéncia Publica,
devendo contemplar as apresentacdes e debates sobre os temas da
pauta.

Passo de Camaragibe/AL, 17 de novembro de 2023.

ELLISSON SANTOS SILVA
Prefeito de Passo de Camaragibe/AL
Publicado por:
Vitor Ribeiro Dos Santos Cavalcanti
Caddigo Identificador:3B24C956

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR

CAMARA MUNICIPAL DE PILAR
HOMOLOGAGCAO DO PREGAO ELETRONICO N° 01/2023

O Presidente da Camara Municipal de Pilar/AL homologa o presente
processo para futura e eventual aquisicdo de combustiveis,
importando os valores constantes da Ata de Registro de Precos e 0
percentual de desconto de 0,01% sobre a tabela da Agéncia Nacional
de Petrdleo - ANP.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 01/2023
ORGAO GERENCIADOR: Camara Municipal de Pilar/AL, CNPJ:
08.629.230/0001-26.

DETENTORA: Auto Posto Pilar Comércio de Combustiveis Ltda
(Total Giro), CNPJ: 39.567.744/0001-28.

VALOR: Percentual de 0,01% de desconto a ser aplicado na tabela da
Agéncia Nacional de Petroleo - ANP.

Data de Assinatura: 13/11/2023.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

O contetdo integral das Atas de Registro de Precos encontra-se a
disposicdo na sede desta Casa Legislativa, na Rua Miguel Macedo, n°
100, Centro, Pilar/AL.

TAYRONNE HENRIQUE DOS SANTOS
Presidente
Publicado por:
Ruan Lacio Valentin Candido
Cddigo Identificador:EBC7A612

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PEDIDO DE COTACAO DE PRECO N° 145/2023

A Prefeitura Municipal de Pilar, inscrita no CNPJ n°12.200.150/0001-
28, representada neste ato pelo Setor de Compras Geral, informa que
esta recebendo cotagdes para o0 Processo n® 1116-0005/2023.

Objeto: AQUISICAO DE PAPEL SULFITE A4FORMATO
210X297MM, 75G/M, ULTRA BRANCO, para 0 Municipio de
Pilar/AL, de acordo com as condicdes e especificagcbes constantes no

Termo de Referéncia que se encontra no Setor de Compras desta
Prefeitura.

O prazo para envio de propostas e documentacdo de regularidade
fiscal sera de 03 (trés) dias Uteis, a partir desta publicacéo.

Mais informagbes e retirada do Termo de Referéncia poderdo ser
realizadas através do e-mail: comprasgeral@pilar.al.gov.br ou
pessoalmente no Setor de Compras Geral, situado na Praga Floriano
Peixoto n° 318, Centro, Pilar/AL, das 8h as 13h de segunda a sexta-
feira (Rua ao lado esquerdo da Igreja Matriz).

Pilar,17 de novembro de 2023.

FABIANO RODRIGUES DE LIMA
Portaria n® 338/2021
Responsavel Pelo Setor de Compras

Publicado por:
Fabiano Rodrigues de Lima
Cddigo ldentificador:C66D224E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 227, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2023.

O Prefeito Municipal de Pilar/AL, no uso de suas atribuicdes e
prerrogativas legais, e em conformidade com o Decreto n° 21, de 13
de abril de 2022, resolve conceder diaria(s) em favor do(a) senhor(a) a
seguir mencionado(s), tendo em vista deslocamento a servico,
conforme especificagdes abaixo:

Processo: 0911-0001/2023

Nome do(a) beneficirio(a): Vivian Fernanda Alves Peixoto Silva
CPF: 07689996426

Cargo: Agente de Transito

Quantidade total de diarias: 5 (cinco)

Valor total das diarias: R$ 500,00 (Quinhentos reais)

Periodo de deslocamento: 20/11/2023 & 25/11/2023

Destino: Macei6 -AL

Objetivo do deslocamento: Curso de atualizagdo para Agentes de
Trénsito

Dotagdo orcamentéaria: 26 — SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL
DE TRANSPORTE E TRANSITO - SMTT; Funcional Programatica:
26.782.0001.2053; Projeto/Atividade 2053 — Manutengdo das agdes
das Atividades da SMTT e Elemento de Despesa: 3.3.9.0.14.00 —
Diarias Civil.

RENATO REZENDE ROCHA FILHO
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Veridiana de Almeida
Cadigo Identificador: A3123E17

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXONERACAO A PEDIDO - MARIA QUINOR VICENTE DA
SILVA

O Prefeito do Municipio de Pilar, Estado de Alagoas, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 62, inciso XXI, da Lei
Organica do Municipio datada de 05 de abril de 1990.

RESOLVE EXONERAR

A pedido a Sra MARIA QUINOR VICENTE DA SILVA, matricula
n° 25709, CPF n° 077.258.914-39, ocupante do cargo/funcdo
professora de Inglés 20h, lotada na Escola Municipal Embaixador
Renato de Mendonga, conforme processo de requerimento
apresentado no dia 17/11/2023 sob o nimero 1117-0001/2023.

Dé-se ciéncia, Publique-se

Pilar/AL, 17 de novembro de 2023.

RENATO REZENDE ROCHA FILHO
Prefeito
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Publicado por:
Fernando Jose Dos Santos
Cddigo Identificador:5C899DAC

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO CALVO

DEPTO DE COMISSAO DE LICITACAO
ADESAO N° 05/2023

EXTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 202309110023
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 111/2023

Extrato de Adesdo de Ata N° 05/2023, Processo Administrativo N°
202309110023, Contrato N° 111/2023. Contratante: Prefeitura
Municipal de Porto Calvo, inscrita no CNPJ sob n°® CNPJ
12.366.720/0001/54,  Fornecedor  Registrado: INNOVA
TECNOLOGIA EDUCACIONAL LTDA, CNPJ no:
45.537.689/0001-26, Endereco: Av. Hamilton de Barros Soutinho,
674 — Jatiica — AL CEP: 57.035-690 — Macei6(AL), Fone: 81-99907-
2535 E-mail: innova.educacao@hotmail.com, Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
AQUISICAO DE PROJETOS PEDAGOGICOS NAS AREAS DE
MATEMATICA, CIENCIAS E PROJETOS DE LEITURA, visando
atender as necessidades do poder executivo de Porto Calvo/Al. com o
valor global estimado de R$: 2.249.940,28 (dois milhdes, duzentos e
quarenta e nove mil, novecentos e quarenta reais e vinte e oito
centavos), Fundamentacdo Lei n° 8.666.

Porto Calvo-AL, 17 de novembro de 2023.

ERONITA SPOSITO LEAO E LIMA.

Prefeita.
Publicado por:
Emisson Luis Nascimento Rocha
Cadigo Identificador:F717C5A3
DEPTO DE COMISSAO DE LICITACAO
ADESAO N° 06/2023
EXTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO 202310160014
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 110/2023

Extrato de Adesdo de Ata N° 06/2023, Processo Administrativo N°
202310160014, Contrato N° 110/2023. Contratante: Prefeitura
Municipal de Porto Calvo, inscrita no CNPJ sob n° CNPJ
12.366.720/0001/54, Fornecedor  Registrado: SOLUCAO
INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS EIRELI, CNPJ:
25.109.467/0001-03, situada na Av Vitor Gaggiato, n° S/N — Distrito
Industrial — Santana do Paraiso/MG, , Objeto: Contratacdo de empresa
para aquisi¢do de conjuntos escolares e mobiliério infantil e do ensino
infantil fundamental, visando atender as necessidades do poder
executivo de Porto Calvo/Al. com o valor global estimado de com o
valor global estimado de R$ 2.034.130,00 (Dois milhdes, trinta e
quatro mil e cento e trinta reais), Fundamentacdo Lei n° 8.666.

Porto Calvo-AL, 14 de novembro de 2023.

ERONITA SPOSITO LEAO E LIMA.
Prefeita.
Publicado por:
Emisson Luis Nascimento Rocha
Cadigo Identificador:C4E79B4E

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DE PEDRAS

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO

HOMOLOGACAO ADESAO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 05/2023

O Prefeito do Municipio, no uso de suas atribuicbes legais e de
conformidade com a Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteragdes
resolve: HOMOLOGAR a ADESAQ A ATA n°. 05/2023.

Porto de Pedras/AL, 06 de novembro de 2023.

EXTRATO DE CONTRATO N° 039/2023 AD-CPL

Modalidade: Adesdo a Ata n°® 05/2023 — Objeto: Contratagdo de
empresa especializada para Prestacdo de Servigos de Elaboracéo de
Projetos e Execu¢do de Servigos de Engenharia —Infraestrutura de
Vias Publicas, com Fornecimento de Pegas, Equipamentos, Materiais
e Méo de Obra, Referenciados nas Planilhas de Servigos e Insumos
Diversos Descritos no Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e
indices da Construcio Civil - SINAPI, conforme oficio, Termo de
Referéncia da Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos e
Transportes. — CONTRATANTE: Municipio de Porto de Pedras,
CNPJ:  08.629.446/0001-91. CONTRATADA: SOLUCAO
CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA, CNPJ: 39.808.835/0001-
08, com sede na Av. da Paz, n° 1388, sala 304, bairro Centro, cidade
de Maceié, Estado de Alagoas, neste ato representado por seu
representante legal, Sr. Diogo Morais Agra de Albuquerque,
brasileiro, empresario, portador do CPF n.° 091.003.494-02. Itens,
quantidades e precos unitarios registrados disponiveis na integra na
sede do municipio Rua Dr. Sebastido da Hora, 404 — Centro, Porto de
Pedras — Alagoas. Vigéncia: 12 (doze) meses da data de assinatura.

Porto de Pedras/AL, 06 de novembro de 2023.

CARLOS HENRIQUE VILELA DE VASCONCELQOS
Prefeito
Publicado por:
Jodo Ricardo Barbosa Julido
Cadigo ldentificador:5683D65F

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO

HOMOLOGACAO ADESAO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 04/2023

O Prefeito do Municipio, no uso de suas atribuicbes legais e de
conformidade com a Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteragdes
resolve: HOMOLOGAR a ADESAO A ATA n°. 04/2023.

Porto de Pedras/AL, 05 de outubro de 2023.

EXTRATO DE CONTRATO N° 033/2023 AD-CPL

Modalidade: Adesdo a Ata n° 04/2023 — Objeto: contratacdo de
empresa especializada para aquisicdo de géneros alimenticios, para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Administracéo e
Financas, Secretaria Municipal de Salde e Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Habitagdo, Trabalho e Renda, conforme oficio,
Termo de Referéncia da Secretaria de Administragdo e Finangas. —
CONTRATANTE: Municipio de Porto de Pedras, CNPJ:
08.629.446/0001-91. CONTRATADA: A V GUIMARAES E
COMPANHIA COMERCIO LTDA - ME, com sede no
Loteamento Domingos Neco, n°. s/n, Galpdo A, Zona Urbana, Porto
Calvo — AL, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do
Ministério da Fazenda sob n° 09.200.788/0001-54, neste ato
representada pelo seu representante legal, o Senhor Ailton Vieira
Guimaraes, Brasileiro, Casado, inscrito no CPF/MF sob n°
317.012.214-20. Itens, quantidades e precos unitarios registrados
disponiveis na integra na sede do municipio Rua Dr. Sebastido da
Hora, 404 — Centro, Porto de Pedras — Alagoas. Vigéncia: 12 (doze)
meses da data de assinatura. Correigdo feita ainda que tardiamente.

Porto de Pedras/AL, 05 de outubro de 2023.

CARLOS HENRIQUE VILELA DE VASCONCELOS
Prefeito
Publicado por:
Jodo Ricardo Barbosa Julido
Cadigo ldentificador:30C147D5

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATOS DE CONTRATOS
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RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE N° 21/2023

O Prefeito do Municipio de Porto de Pedras/AL, com fundamento no
Artigo 25, Inciso 11, da Lei 8.666/93, e suas alteracdes, RATIFICA e
HOMOLOGA a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 21/2023, importando
0 mesmo o valor de R$ 100.000,00 (Cem mil reais).

EXTRATO DO CONTRATO N° 034-2023 — IL

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal do Porto de Pedras, CNPJ:
08.629.446/0001-91. CONTRATADA: OK PRODUCOES E
REPRESENTACOES ARTISTICAS LTDA, pessoa juridica de
direito privado inscrita no CNPJ sob o n°. 36.623.504/0001-05, com
sede na Avenida Pedro Paes de Azevedo, n°® 225, Salgado Filho,
Avracaju/SE, CEP: 49.020-450, que atua como a representagdo artistica
exclusiva da Banda “Devinho Novaes”, para apresentacdo nas
festividades do Festival do Coco no municipio de Porto de Pedras/AL,
show que ocorrera no dia 08 de dezembro de 2023.

RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE N° 22/2023

O Prefeito do Municipio de Porto de Pedras/AL, com fundamento no
Artigo 25, Inciso 111, da Lei 8.666/93, e suas alteracdes, RATIFICA e
HOMOLOGA a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 22/2023, importando
0 mesmo o valor de R$ 150.000,00 (Cento e cinquenta mil reais).
EXTRATO DO CONTRATO N° 035-2023 — IL

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal do Porto de Pedras, CNPJ:
08.629.446/0001-91. CONTRATADA: RAPHAELA SANTOS
GRAVACOES E EDICOES MUSICAIS LTDA, pessoa juridica de
direito privado inscrita no CNPJ sob o n°. 46.654.544/0001-78, com
sede na Avenida Santos Dumont, n°® 1510, Bairro Aldeota, SL 801,
Fortaleza/CE, CEP: 60.150-161, que atua como a representacdo
artistica exclusiva da cantora ‘“Raphaela Santos”, para apresentagdo
nas festividades do Festival do Cdco no municipio de Porto de
Pedras/AL, show que ocorrera no dia 08 de dezembro de 2023.
RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE N° 23/2023

O Prefeito do Municipio de Porto de Pedras/AL, com fundamento no
Artigo 25, Inciso 111, da Lei 8.666/93, e suas alteracdes, RATIFICA e
HOMOLOGA a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 23/2023, importando
0 mesmo o valor de R$ 160.000,00 (Cento e sessenta mil reais).
EXTRATO DO CONTRATO N° 036-2023 — IL

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal do Porto de Pedras, CNPJ:
08.629.446/0001-91. CONTRATADA: HENRY  FREITAS
PRODUCOES ARTISTICAS LTDA, pessoa juridica de direito
privado inscrita no CNPJ sob o n°. 30.807.771/0001-56, com sede na
Avenida Campos Sales, n° 901, Edf. Manhattan Business, Bairro
Tirol, SL 1306, Natal/RN, CEP: 59.020-300, que atua como a
representagdo artistica exclusiva do cantor “Henry Freitas”, através do
seu socio, Sr. Henrique da Silva Ferreira, portador do CPF n°
701.541.494-54, para apresentacdo nas festividades do Festival do
Cdco no municipio de Porto de Pedras/AL, show que ocorrerd no dia
09 de dezembro de 2023.

RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE N° 24/2023

O Prefeito do Municipio de Porto de Pedras/AL, com fundamento no
Avrtigo 25, Inciso 11, da Lei 8.666/93, e suas alteracdes, RATIFICA e
HOMOLOGA a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 24/2023, importando
0 mesmo o valor de R$ 160.000,00 (Cento e sessenta mil reais).
EXTRATO DO CONTRATO N° 037-2023 — IL

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal do Porto de Pedras, CNPJ:
08.629.446/0001-91. CONTRATADA: CHICABANA SHOWS E
EVENTOS LTDA, pessoa juridica de direito privado inscrita no
CNPJ sob o n°. 07.930.542/0001-02, com sede na Rua E, n° 18,
Quadra H, Bairro Urbis I, Serrinha/BA, CEP: 48.700-000, que atua
como a representacdo artistica exclusiva da Banda ‘“Chicabana”,
através da sua representante legal, Sra. Angela Maria da Silva
Rodrigues, portadora do CPF n° 041.082.244-26, para apresentacao
nas festividades do Festival do Cdco no municipio de Porto de
Pedras/AL, show que ocorrera no dia 09 de dezembro de 2023.
RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE N° 25/2023

O Prefeito do Municipio de Porto de Pedras/AL, com fundamento no
Artigo 25, Inciso 11, da Lei 8.666/93, e suas alteraces, RATIFICA e
HOMOLOGA a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 25/2023, importando
0 mesmo o valor de R$ 10.000,00 (Dez mil reais).

EXTRATO DO CONTRATO N° 038-2023 — IL

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal do Porto de Pedras, CNPJ:
08.629.446/0001-91. CONTRATADA: JOSE EDSON BEZERRA
DE LIMA 06023636403, pessoa juridica de direito privado inscrita no
CNPJ sob 0 n° 27.886.899/0001-48, com sede no CJRE Conjunto
Nova Flexeiras, n° 11, QD B, Centro, Flexeiras/AL, CEP: 57.995-000.

OBJETO: Contratagdo Artistica da Banda/Artista EDSON RAZEK,
para apresentacao nas festividades do Festival do Cdco no municipio
de Porto de Pedras/AL, show que ocorrera no dia 08 de dezembro de
2023.

InformagBes disponiveis na integra na sede do municipio, Rua Dr.
Sebastido da Hora, 404 — Centro, Porto de Pedras.

Porto de Pedras/AL, 17 de novembro de 2023.

CARLOS HENRIQUE VILELA DE VASCONCELOS
Prefeito

Publicado por:
Jodo Ricardo Barbosa Julido
Codigo Identificador:B7F002C7

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEBRANGULO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 080/2021,
FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE QUEBRANGULO/AL E
A EMPRESA YARKO ENGENHARIA E
EMPREENDIMENTOS LTDA - EPP, QUE TEM POR OBJETO
PRORROGAR VIGENCIA CONTRATUAL.

PROCESSO N°: 09260008/2023
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 080/2021

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE QUEBRANGULDO, pessoa
Juridica de Direito Publico Interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
12.241.675/0001-01, com sede na Av. Graciliano Ramos, n°® 250 —
Centro, Quebrangulo, Alagoas, neste ato representado por seu
representante legal Sr. MARCELO RICARDO VASCONCELOS
LIMA, brasileiro, casado, agronomo, inscrito no RG 327009 SSP/AL,
CPF/MF n° 209.176.194-04, residente e domiciliado na Rua 15 de
Novembro, 135, Centro, cidade de Quebrangulo/AL;

CONTRATADA: A empresa YARKO ENGENHARIA E
EMPREENDIMENTOS LTDA - EPP, inscrita no CNPJ sob o n°
40.362.031/0001-07 e estabelecida na Rua Doutor Antonio
Cansancédo, 812, Sala 105, Bairro Ponta Verde, CEP: 57.035-190,
Macei6 - AL, com o seguinte endereco eletrbnico:
yarkoengenharia@gmail.com, representada pelo seu Sdcio, Sr.
ERINADSON JOSE FERNANDES BERNARDO, inscrito no CPF
sob 0 n° 107.605.424-22, de acordo com a representagdo legal que lhe
é outorgada por Contrato Social

BJETO DO CONTRATO: O presente Termo Aditivo tem como
objeto a PRORROGACAO DA VIGENCIA do contrato n°
080/2021, nos termos previstos em suas Clausulas, cujo objeto é a
Contratacdo de empresa de engenharia civil para a execucédo de
servicos de pavimentacdo da Rua do Cruzeiro, Rua Sé&o
Francisco, Rua Nova, Rua Mirta | e Rua Mirta Il na cidade de
Quebrangulo-AL.

BASE LEGAL: As alteracGes encontram fundamento no inciso I,
Art. 57 da Lei Federal n® 8.666/1993

PRORROGACAOQ: Por forca deste aditivo, fica prorrogada a
vigéncia do Contrato alhures por mais 06 (sei) meses, compreendendo
o0 periodo entre 06/11/2023 & 05/05/2024, com posterior publicacdo de
seu extrato no Diario Oficial dos Municipios de Alagoas no sitio
http://www.diariomunicipal.com.br/ama/.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Orgdo: 09 — Secretaria Municipal de Obras e Viacio

Unidade Orgamentaria: 0990 — Secretaria Municipal de Obras e
Viagédo

Estrutura Programética: 09.0990.15.451.0013.1019 — Construcdo e
Recuperagdo de Calgamento e/ou Pav. Asfaltica

Elemento de Despesa:
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4490510000/150000000 — Obras e Instalagbes
4490510000/170000000 — Obras e InstalacGes.

DATA DE ASSINATURA: 03 de novembro de 2023.

Publicado por:
Emerson de Souza Jatoba
Cadigo Identificador: A47AB72E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
SUMULA DO TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO,
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
QUEBRANGULO E A EMPRESA DISTRIBUIDORA
LITORANEA LTDA - EPP PARA A AQUISICAO DE BENS.

PROCESSO N° 10050013/2023
CONTRATO N°: 088/2023

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE QUEBRANGULO, pessoa
Juridica de Direito Publico Interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
12.241.675/0001-01, com sede na Avenida Graciliano Ramos, n° 250,
Centro, Quebrangulo, Alagoas, neste ato representado por seu
representante legal Sr. MARCELO RICARDO VASCONCELOS
LIMA, brasileiro, casado, agronomo, inscrito no RG 327009 SSP/AL,
CPF/MF n° 209.176.194-04, residente e domiciliado na Rua 15 de
Novembro, 135, Centro, cidade de Quebrangulo/AL;

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E RECURSOS
HUMANOS, situada a Av. Graciliano Ramos, n° 250, bairro Centro,
neste Municipio, neste ato representado pelo Secretario Sr. CARLOS
HENRIQUE DE BARROS LIMA SANTOQOS, portador do CPF n°
053.642.074 20 e RG n° 30161975 SSP/AL.

CONTRATADA: A empresa DISTRIBUIDORA LITORANEA
LTDA - EPP, inscrita no CNPJ sob o n® 48.852.216/0001-01,
estabelecida na Conj. Portal do Renascer, n° 46, Quadra A, Portal do
Renascer, Satuba/AL e com o seguinte endereco eletronico
distribuidoralitoranea22@gmail.com, neste ato representada pelo Sr.
Marco Antonio Santos Martins, de acordo com a representacao
legal que Ihe é outorgada por contrato social, inscrito no CPF sob o n°
062.053.494-00 e Cédula de Identidade n°® 1774368 SSP-AL.

OBJETO DO CONTRATO: O objeto do Termo de Contrato é a
aquisicdo de CESTA BASICA, KIT LIMPEZA E KIT HIGIENE
PESSOAL para atender as demandas das familias atingidas pelas
fortes chuvas no més de julho no Municipio de Quebrangulo,
Alagoas, onde a liberacdo deste recurso estd sobre a portaria n° 2.620
de 07 de agosto, Ministério de Integracdo e do Desenvolvimento
Regional, conforme especificacGes e quantitativos estabelecidos no
Termo de Referéncia.

BASE LEGAL: Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e da Lei n°
8.078, de 11 de setembro de 1990 — Cddigo de Defesa do
Consumidor.

VALOR DO CONTRATO: valor global deste contrato é de R$
59.248,00 (cinquenta e nove mil e duzentos e quarenta e oito reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

PROGRAMA DE TRABALHO

ORGAO: 04 — Secretaria Municipal de Administracio

UNIDADE ORCAMENTARIA: 0440 - Secretaria Municipal de
Administracdo

ESTRUTURA PROGRAMATICA: 04.0440.04.122.0001.2004 —
Manutencéo das a¢Bes da Secretaria Municipal de Administragdo
ELEMENTO DE DESPESA: 3390320000/150000000 -
MATERIAL, BEM OU SERVIGCO PARA DISTRIBUICAO
GRATUITA.

PRAZO DE VIGENCIA: A contratagdo tem prazo de vigéncia de até
180 (cento e oitenta) dias, contado da data da sua assinatura, devendo
ser publicado extrato contratual na imprensa oficial.

DATA DE ASSINATURA: 16 de novembro de 2023.

Publicado por:
Emerson de Souza Jatoba
Cddigo Identificador:C0461D1A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
SUMULA DO TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO,
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
QUEBRANGULO E A EMPRESA KASANOVA MOVEIS E
VARIEDADES LTDA — EPP PARA A AQUISICAO DE BENS.

PROCESSO N° 10050013/2023
CONTRATO N°: 089/2023

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE QUEBRANGULO, pessoa
Juridica de Direito Publico Interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
12.241.675/0001-01, com sede na Avenida Graciliano Ramos, n° 250,
Centro, Quebrangulo, Alagoas, neste ato representado por seu
representante legal Sr. MARCELO RICARDO VASCONCELOS
LIMA, brasileiro, casado, agronomo, inscrito no RG 327009 SSP/AL,
CPF/MF n° 209.176.194-04, residente e domiciliado na Rua 15 de
Novembro, 135, Centro, cidade de Quebrangulo/AL;

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRA(;AO, PLANEJAMENTO E RECURSOS
HUMANOS, situada a Av. Graciliano Ramos, n° 250, bairro Centro,
neste Municipio, neste ato representado pelo Secretario Sr. CARLOS
HENRIQUE DE BARROS LIMA SANTOS, portador do CPF n°
053.642.074 20 e RG n° 30161975 SSP/AL.

CONTRATADA: A empresa KASANOVA MOVEIS E
VARIEDADES LTDA - EPP, inscrita no CNPJ sob o n°
49.247.383/0001-96, estabelecida na Rua Coronel Tomaz Silva n° 34
centro de Rio Largo — AL e com o seguinte endereco eletrdnico
kasanovavariedadesO7@gmail.com, neste ato representada pelo Sr.
DARLAN SANTOS DA SILVA, de acordo com a representacdo
legal que lhe é outorgada por Razéo Social, inscrito no CPF sob o n°
105.695. 004. 86 e Cédula de Identidade n® 39065869-3 SSP/AL.

OBJETO DO CONTRATO: O objeto do Termo de Contrato é a
aquisicao de KIT DORMITORIO E COLCHOES para atender as
demandas das familias atingidas pelas fortes chuvas no més de
julho no Municipio de Quebrangulo, Alagoas, onde a liberacdo
deste recurso esta sobre a portaria n°® 2.620 de 07 de agosto, Ministério
de Integracdo e do Desenvolvimento Regional, conforme
especificacOes e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia.

BASE LEGAL: Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e da Lei n°
8.078, de 11 de setembro de 1990 - Cddigo de Defesa do
Consumidor.

VALOR DO CONTRATO: O valor global deste contrato é de R$
101.346,00 (cento e um mil e trezentos e quarenta e seis reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA:

PROGRAMA DE TRABALHO

ORGAO: 04 — Secretaria Municipal de Administracio

UNIDADE ORCAMENTARIA: 0440 - Secretaria Municipal de
Administragdo

ESTRUTURA PROGRAMATICA: 04.0440.04.122.0001.2004 —
Manutencéo das a¢Bes da Secretaria Municipal de Administragdo
ELEMENTO DE DESPESA: 3390320000/150000000 —
MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO
GRATUITA.
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PRAZO DE VIGENCIA: A contratagdo tem prazo de vigéncia de até
180 (cento e oitenta) dias, contado da data da sua assinatura, devendo
ser publicado extrato contratual na imprensa oficial.

DATA DE ASSINATURA: 16 de novembro de 2023.
Publicado por:

Emerson de Souza Jatoba
Caddigo Identificador:45CE1AFD

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
RECURSOS HUMANOS
DISPENSA DE LICITAGAO EMERGENCIAL

PESQUISA MERCADOLOGICA

A Prefeitura Municipal de Rio Largo - Alagoas torna publica a
realizacdo de Pesquisa Mercadoldgica, objetivando o grau de
competitividade preconizado pela Administragdo Publica e a afericéo
do real valor de mercado, visando & aquisicio de REALIZACAO DE
EXAME Processo N° 0906.0066/2023. para suprir as necessidades da
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO. Apresentacdo da
proposta tem o prazo maximo de 48 horas, 02 (dois) dias uteis, a partir
desta publicacéo. As especificaces dos objetos estéo a disposigao dos
interessados no Departamento do Setor de Compras. Localizado na
Galeria Napoli S/N, Avenida Napoledo Viana, Bairro Prefeito
Antdnio Lins, Rio Largo/ AL, ou por meio do endereco eletrnico
(comprassesaupmri@gmail.com). Mais informagdes poderdo ser
obtidas por meio do e-mail informado anteriormente.

Rio Largo, 17 de novembro de 2023.

FATIMA TENORIO
Setor de Compras
Publicado por:
Cesar Luis Ramalho Leite
Cadigo ldentificador:D91308CB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 002/2023 — CC 002/2023 —
SRP. OBJETO: servi¢o de pavimentagdo asfaltica, Licitacdo Maior
Percentual de desconto.

Contratado: FCK ENGENHARIA E LOCACAO DE MAQUINAS
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°
38.014.634/0001-76. Desconto ofertado: 12% sobre o valor estimado.
Vigéncia da ata: 12 (doze) meses, contados da data da assinatura. A
integra da ata de registro de precos poderd ser obtida na sede
Administrativa da Prefeitura Municipal de Rio Largo/AL.
Fundamentagdo Legal Lei 8.666/93 e suas alteragBes posteriores.
Informacd@es: e-mail: gestor.contratosrl@gmail.com —

Rio Largo/AL, 17 de novembro de 2023.

ALINE CARNEIRO/
Gestora de Contratos.
Publicado por:
Aline Carneiros Dos Santos
Cédigo Identificador:EE7E49F0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
RECURSOS HUMANOS _
PEDIDO DE COTACAO PARA DISPENSA DE LICITACAO

PESQUISA MERCADOLOGICA

A Prefeitura Municipal de Rio Largo - Alagoas torna publica a
realizacdo de Pesquisa Mercadoldgica, objetivando o grau de
competitividade preconizado pela Administracdo Publica e a afericéo

do real valor de mercado, visando & CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PERFURACAO DE POCOS
ARTESIANOS. Processo N° 11060026/2023. Através de
DISPENSA DE LICITACAO. Para suprir as necessidades da
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E CAPTACAO DE RECURSOS. As
especificagcbes dos objetos estdo a disposi¢do dos interessados no
Departamento do Setor de Compras. Localizado na Galeria Napoli
SIN, Avenida Napoledo Viana, Bairro Prefeito Antdnio Lins, Rio
Largo/ AL, ou por meio do endereco eletrdnico
(plsriolargo159@gmail.com). Mais informagdes poderdo ser obtidas
por meio do e-mail informado anteriormente.

Rio Largo, 17 de novembro de 2023.

JOANNA MELO
Setor de Compras
Publicado por:
Cesar Luis Ramalho Leite
Cadigo Identificador:209A96E3

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
EDITAL

EDITAL N° 006/2023/GAPRE/PMRL

O Prefeito de Rio Largo/AL, no uso de suas atribuigbes e em
conformidade com a Lei n® 10.257, de 10 de julho de 2001, faz saber,
que a Prefeitura Municipal realizard Audiéncia Publica referente
as Metas em Saude do Municipio de Rio Largo, referente ao 2°
Quadrimestre de 2023:

Local — Plenario da Camara Municipal de Vereadores

Endereco - Rua Euclides Afonso de Melo S/N — Centro — Rio
Largo/AL

Data — 07 de Dezembro de 2023

Horéario — 11:30 hrs

Desta feita, todos ficam devidamente convocados de forma eletrénica
para, desejando, participar da supramencionada audiéncia publica.

Rio Largo/AL, 17 de dezembro de 2023

GILBERTO GONCALVES DA SILVA
Prefeito de Rio Largo/AL
Publicado por:
Joelmir Douglas de Lima Pinto
Cddigo ldentificador:EE7223CA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROTEIRO

GABINETE DA PREFEITURA
TERMO DE HOMOLOGAGCAO

TERMO DE HOMOLOGACAO
Ref. Pregdo Eletrénico n°® 16/2023.
Registro de Pregos

O prefeito do Municipio de Roteiro, no uso de suas atribuicdes e
prerrogativas, considerando legais os procedimentos adotados, e,
ainda, para que se produzam os devidos e legais efeitos,

RESOLVE:

HOMOLOGAR o resultado da licitacdo sob a modalidade de Pregéo
Eletronico n° 16/2023 (BNC - BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS), cujo objeto é o Registro de precos para futura e
eventual contratacdo de empresa para Aquisicdo de Géneros
Alimenticios, para atender as necessidades das Secretarias do Poder
Executivo do Municipio de Roteiro/AL, em favor da(s) empresa(s) M
S ZOPELARI DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS EIRELI
EPP, inscrita no CNPJ sob o n°28.779.013/0001-20, M Z
BERNARDI E CIA LTDA, inscrita no CNPJ sob o
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n°02.418.125/0001-61, LUIZ CARLOS PERPETUO LEMOS,
inscrita no CNPJ sob o n°11.618.297/0001-70 , que na ocasido
atendeu(am) aos termos do instrumento convocatério da licitagao,
para a execugcdo do objeto licitado, ficando a(s) mesma(s)
convocada(s) para assinatura da Ata de Registro de Pregos, nos termos
do art. 64 caput, da lei n® 8.666/93, sob as penas da lei.

Publique o presente termo de homologacdo no quadro de avisos do
Municipio de Roteiro como condicéo de eficécia dos atos.

Roteiro/AL, 17 de novembro de 2023.

ALYSSON REIS SARDINHA
Prefeito
Publicado por:
Thalisson Gabriel Candido do Nascimento
Cddigo Identificador:8520A737

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO IPANEMA

GABINETE DA PREFEITA
AVISO DE REVOGACAO

TOMADA DE PRECOS N° 03/2023
Considerando a realizacdo do procedimento licitatério Tomada de
Precos n® 03/2023, referente ao Processo n° 06.01.0063/2023,
REVOGO a licitagdo supracitada, com fundamento no Art. 49 da Lei
8.666/93, por razbes de interesse publico decorrente de fato
superveniente, pertinente e suficiente.

CHRISTIANE BULHOES BARROS MELO SILVA
Prefeita
Publicado por:
Isadora Almeida Melo
Cadigo ldentificador:6497F474

GABINETE DA PREFEITA ~
AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Processo n°® 06.19.0080/2023

Em cumprimento ao Artigo 26 da Lei Federal n°® 8.666/93,
considerando o que consta dos autos do presente processo, RATIFICO
A INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO para contratacdo do servigo
de auditoria nos processos administrativos de despesas, verificando os
atos constantes nos processos e suas regularidades no tocante a
instrucdo processual e adequacdo as normas vigentes na
Administracdo Publica, relativo ao exercicio financeiro de 2023.
Regularizacdo e preenchimento do Sisobrapref. Acompanhamento do
sistema Unico integrado de execugdo orcamentaria, Administrativa
Financeira e Controle - SIAFIC — Valor global: R$ 132.000,00 (cento
e trinta e dois mil reais), com fulcro na inteligéncia do art. 25, inc. Il,
e do art. 13, inc. 111, todos do mesmo diploma legal

CHRISTIANE BULHOES BARROS MELO SILVA
Prefeita
Publicado por:
Isadora Almeida Melo
Cadigo ldentificador:46E4F213

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS,
LOGISTICA E PATRIMONIO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° INEX-06.19.0080/2023 — Processo n® 06.19.0080/2023 —
Inexigibilidade de Licitacdo — Fundamentacdo Legal: Art. 25, inciso
I, c/c Art. 13, inciso Il da Lei Federal n°® 8.666/93 — Contratado:
CEDILSON  AMORIM  ADVOCACIA -  SOCIEDADE
INDIVIDUAL DE ADVOCACIA (CNPJ n° 33.293.581/0001-56) —
Objeto: Contratacdo do servico de auditoria nos processos
administrativos de despesas, verificando os atos constantes nos
processos e suas regularidades no tocante a instrugdo processual e
adequacdo as normas vigentes na Administracdo Publica, relativo ao
exercicio financeiro de 2023. Regularizacdo e preenchimento do

Sisobrapref. Acompanhamento do sistema Gnico integrado de

execucdo orgamentaria, Administrativa Financeira e Controle -

SIAFIC — Valor global: R$ 132.000,00 (cento e trinta e dois mil reais)
— Vigéncia: 12 (doze) meses.

Publicado por:

Isadora Almeida Melo

Cadigo Identificador:2B3EEFCA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS,
LOGISTICA E PATRIMONIO
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 68/2023-SRP

Modalidade/N°: Pregéo Eletronico n° 68/2023-SRP — Tipo: Menor
Preco — Registro de precos para contratacdo de empresa para
prestacdo dos servicos de locacdo de trenzinho recreativo -
Data/Horario: 04 de DEZEMBRO de 2023, as 09:00 (nove horas) -
(horario de Brasilia) — O Edital em inteiro teor encontra-se disponivel
no site: http://bnc.org.br/, no portal do municipio, através do site
http://santanadoipanema.al.gov.br/licitacoes/editais-em-aberto, no
endereco sede da Prefeitura localizada na rua Coronel Lucena
Maranhdo, n® 141, Bairro Centro, Cidade Santana do Ipanema/AL,
CEP 57.500-000, em dias Uteis, no horéario das 08 as 13 horas, ou por
meio eletrdnico, mediante solicitagdo enviada ao e-mail:
santanadoipanemacplal@outlook.com.

ISADORA ALMEIDA MELO
Pregoeira
Publicado por:
Isadora Almeida Melo
Cadigo Identificador:CE40C21E

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAJE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECO N° 007/2023

A Prefeitura Municipal de S&o José da Laje, através da CPL, avisa que
realizard licitagdo na MODALIDADE: Tomada de Prego N°
007/2023. TIPO: MENOR PRECO, sob o CRITERIO DE
EMPREITADA POR PRECO UNITARIO. DATA E HORA: 07 de
dezembro de 2023 as 13:00 hs. LOCAL: Rua Dr. Oscar Gordilho, 23
— Centro — S&o José da Laje-AL — Prédio do Poder Executivo.
OBJETO: obras de engenharia pertinentes a construcao da casa da
CRianga (secretaria da saude). A Tomada de Preco acima serd
realizado no horério local.

Os interessados poderdo retirar o Edital na sede Administrativa da
Prefeitura e através do portal http://www.saojosedalaje.al.gov.br.
Duvidas através do e-mail cplsaojosedalaje@hotmail.com

Sao José da Laje (AL), 17 de novembro de 2023.

FABIO HENRIQUE MATEUS BATISTA
Pregoeiro/Presidente
Publicado por:
Joelma Bezerra
Cadigo ldentificador:8F2CEEE4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTR~AQAO
CORRECAO DE EXTRATO DE RATIFICACAO DE
DISPENSA

PROCESSO: 1001100300072023

InteressadO: secretaria municipal de INFRAESTRUTURA
Assunto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA aquisicéo de concreto.

RATIFICACAQ DE DISPENSA

Ratifico por este termo, o presente processo administrativo, que tem
como objeto a Contratagio de Empresa Especializada PARA
AQUISICAO DE CONCRENTO - Aplicagdo de concreto
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bombeado de Fck 30 Mpa em caixa -d’Agua existente, de 500 mil
litros. Situado no Conjunto Odete Daniel EM SAO JOSE DA
LAJE/AL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, em favor
da proponente: Lé mix brasil preparagdo de massa, argamassa e
concreto Itda, CNPJ N° 36.359.686/0001-59, no valor total de R$
18.556,00 (dezoito Mil, quinhentos e cinquenta e seis Reais), de
acordo com parecer da Assessoria Juridica, e tendo em vista 0s
elementos que instruem o processo.

Encaminhem-se os autos a Secretaria Municipal de Financas para
emissdo de nota de empenho em favor da contratada.

Séo José da Laje/AL, 14 de novembro de 2023.

ANGELA VANESSA ROCHA PEREIRA BEZERRA
Prefeita

Publicado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Séo José da
Laje em 14/11/2023

Publicado por:

Joelma Bezerra

Cadigo Identificador:D0C62626

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA TAPERA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECRETO MUNICIPAL N.°021/2023, DE 10 DE OUTUBRO
DE 2023

DECRETO MUNICIPAL N.° 021/2023, DE 10 DE OUTUBRO
DE 2023

REGULAMENTA AS ACOES EMERGENCIAIS
DESTINADAS AO SETOR CULTURAL DE QUE
TRATA A LEI COMPLEMENTAR FEDERAL N°
195, DE 08 DE JULHO DE 2022, LElI PAULO
GUSTAVO, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
SAO JOSE DA TAPERA-AL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DA TAPERA,
ESTADO DE ALAGOAS, no uso da atribuicdo legais que Ihe
confere a Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO, o disposto Lei Complementar Federal n® 195, de
08 de julho de 2022.

CONSIDERANDO, o disposto no Decreto Federal n® 11.453, de 23
de margo de 2023, e no Decreto Federal n® 11.525, de 11 de maio de
2023.

CONSIDERANDO, ainda, a Instrucdo Normativa do Ministério da
Cultura—MinC n° 5, de 10 de agosto de 2023 e a Instrugdo Normativa
do MinC n° 6, de 23 de agosto de 2023, os quais dispdem sobre a
execucdo do apoio financeiro da Unido aos Estados, ao Distrito
Federal e aos Municipios para garantir acGes emergenciais
direcionadas ao setor cultural.

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de regulamentacdo da
aplicacgdo e a gestdo dos recursos no ambito do municipio de Séo José
da Tapera.

DECRETA:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto dispde sobre a aplicagdo e a gestdo dos recursos
oriundos da Lei Complementar Federal n® 195, de 8 de julho de 2022
— Lei Paulo Gustavo.

Art. 2° Os recursos previstos nos artigos 6° e 8° da Lei Complementar
n°® 195, de 8 de julho de 2022, — Lei Paulo Gustavo — para o
Municipio de Sao José da Tapera, serdo distribuidos de acordo com as
metas do Plano de Ac¢do aprovado pelo Ministério da Cultura e a
distribuicdo determinada na plataformaTransferegov.br, da seguinte
maneira:

I — Até 71,17% (setenta e um virgula dezessete por cento) dos
recursos serdo direcionados ao desenvolvimento das acles previstas
no art. 6° da Lei Complementar 195, de 2022, para 0 segmento
audiovisual, sendo:

a) Até 52,98% (cinquenta e dois virgula noventa e oito por cento) para
acOes de apoio a producdes audiovisuais, de forma exclusiva ou em
complemento a outras formas de financiamento, inclusive aquelas
com origem em recursos publicos ou financiamento estrangeiro;

b) Até 12,11% (doze virgula onze por cento) para acdes de apoio as
reformas, restauros, manutenc¢do e funcionamento de salas de cinema,
incluida a adequacdo a protocolos sanitarios relativos a pandemia da
Covid-19, sejam elas publicas ou privadas, hem como de cinemas de
rua e de cinemas itinerantes;

c) Até 6,08% (seis virgula zero oito por cento) para acgles de
capacitacdo, formacdo e qualificagdo no audiovisual, apoio a
cineclubes e a realizacdo de festivais e mostras de produgdes
audiovisuais, preferencialmente por meio digital, bem como
realizacéo de rodadas de negdcios para o setor audiovisual e para a
memoria, a preservacdo e a digitalizacdo de obras ou acervos
audiovisuais, ou ainda apoio a observatdrios, a publicacbes
especializadas e a pesquisas sobre audiovisual e ao desenvolvimento
de cidades de locag&o;

Il — Até 28,83% (vinte e oito virgula oitenta e trés por cento) dos
recursos serdo direcionados ao desenvolvimento das acles previstas
no art. 8° da Lei Complementar 195, de 2022, para as demais areas
culturais, compreendendo:

a) 0 apoio ao desenvolvimento de atividades de economia criativa e
de economia solidaria;

b) o apoio, de forma exclusiva ou em complemento a outras formas de
financiamento, a agentes, a iniciativas, a cursos ou produgdes ou a
manifestages culturais, inclusive a realizacéo de atividades artisticas
e culturais que possam ser transmitidas pela internet ou
disponibilizadas por meio de redes sociais e outras plataformas
digitais e a circulacdo de atividades artisticas e culturais ja existentes;
c) o desenvolvimento de espagos artisticos e culturais, de
microempreendedores individuais, de microempresas e de pequenas
empresas culturais, de cooperativas, de institui¢des e de organizagdes
culturais comunitarias que tiveram as suas atividades interrompidas
por forca das medidas de isolamento social determinadas para o
enfrentamento da pandemia da Covid-19.

§1° Na hipotese de recebimento de recurso adicional, nos termos do
art. 19 do Decreto Federal n® 11.525, de 11 de maio de 2023, serdo
aplicados os mesmos critérios de partilha estabelecidos nos incisos | e
1.

82° Na hipotese de recebimento de recurso adicional ou de néo
utilizacdo da totalidade dos recursos previstos em cada uma das
categorias listadas no inciso I, faculta-se a Secretaria Municipal de
Cultura o remanejamento de recursos entre as categorias, incluindo os
rendimentos da conta criada.

Art. 3° O atendimento ao disposto nos Capitulos VI1II e IX do Decreto
Federal n® 11.525, de 2023, se dara por meio de normas especificas a
serem estabelecidas nos editais e/ou chamamentos publicos.

Art. 4° Os procedimentos deutilizagdodos recursos observardo o
disposto no Decreto Federal n® 11.453, de 23 de marco de 2023, de
acordo com a modalidade de fomento.

Art. 5° Os mecanismos de fomento cultural deverdo contribuir para:

| — promocéo do restauro, da preservagdo e do uso sustentavel do
patrimdnio cultural alagoano em suas dimensGes material e imaterial;
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Il — incentivo a ampliacdo do acesso da populagdo a fruicdo e a
producdo dos bens culturais;

111 — fomento de atividades culturais afirmativas para a promogéo da
cidadania cultural, da acessibilidade as atividades artisticas e da
diversidade cultural;

IV — desenvolvimento de atividades que fortalecam e articulem as
cadeias produtivas e os arranjos produtivos locais, nos diversos
segmentos culturais;

V — estimulo de agBes com vistas a valorizar artistas, mestres de
culturas populares tradicionais, técnicos e estudiosos da cultura
alagoana;

VI — apoio ao desenvolvimento de agfes que integrem cultura e
educacéo; e

VIl — apoio de agbes de produgdo de dados, informacbes e
indicadores sobre o setor cultural.

Paragrafo Gnico. A implementagdo dos mecanismos de fomento
cultural garantird a liberdade para a expressao artistica, intelectual e
cultural, respeitada a diversidade artistica.

CAPITULO I o
DOS EDITAIS DE SELEGAO PUBLICA

Art. 6° Para implementacgdo das agdes destinadas ao setor cultural, a
Secretaria Municipal de Cultura langard chamamentos e/ou editais de
premiacdo e de selecdo publica de propostas, conforme categorias
definidas no art. 2°.

Art. 7° A inscricdo dos proponentes nos chamamentos e/ou editais de
selecdo publica e o cadastramento dos beneficiarios contemplados
com os recursos se dardo pelos meios indicados no edital, nos termos
do § 3°do art. 4° da Lei Complementar n°® 195, de 2022.

Art. 8° A analise e a selecdo dos projetos serdo realizadas, de acordo
com os critérios dos editais de selegdo, pela comissdo que serd
instituida por portaria.

Paragrafo Unico - Os processos seletivos se pautario por
procedimentos claros, objetivos e simplificados, com uso de
linguagem simples e formatos visuais que orientem os interessados e
facilitem o acesso dos agentes culturais ao fomento

CAPITULO 11l
DA CONTRAPARTIDA

Art. 9° Os beneficiarios dos recursos da Lei Complementar n° 195, de
2022, devem realizar a contrapartida, nos termos dos artigos 9° e 10,
obrigatoriamente no Municipio.

Paragrafo Unico — Nos termos do art. 18 da Lei Complementar n°
195, de 2022, excetuam-se da obrigatoriedade de realizagdo de
contrapartida os beneficiarios dos editais publicos de premiagdo, cujo
pagamento direto tem natureza juridica de doag&o.

Art. 100 detalhamento dos procedimentos para realizacdo e
comprovagdo da execucdo da contrapartida serd estabelecido pela
Secretaria Municipal de Cultura.

Sec¢do |
Do Segmento Audiovisual

Art. 11 Os beneficiarios dos recursos direcionados ao segmento
audiovisual devem oferecer contrapartida social, nos prazos e
condigOes previstas nos editais de selegdo publica, a ser comprovada
por meio de relatdrio de execugdo do objeto.

§1° E obrigatéria a realizagio de exibices gratuitas dos conteidos
selecionados, assegurados a acessibilidade de grupos com restri¢oes e
o direcionamento a rede de ensino da localidade.

82° As salas de cinema ficam obrigadas a exibir obras nacionais de
longa metragem em nimero de dias 10% (dez por cento) superior ao
estabelecido pela regulamentacdo referida no art. 55 da Medida
Provisoria n® 2.228-1, de 6 de setembro de 2001.

83° As contrapartidas deverdo ocorrer conforme os prazos e as normas
estabelecidas pelos editais de selecdo publica.

8§40 E permitido a uma mesma produgo audiovisual o recebimento de
apoio previsto para agdes de apoio as producgles de mais de um ente
da Federacéo, nos editais que prevejam complementacéo de recursos.

Secéo Il i
Das Demais Areas Culturais

Art. 12 Os beneficiarios dos recursos destinados as demais areas
culturais devem oferecer contrapartida social, nos prazos e condi¢des
previstas nos editais de selecdo publica, a ser comprovada por meio de
relatorio de execucédo do objeto, para a realizagdo de:

| — atividades em espacos publicos de sua comunidade, de forma
gratuita, ou atividades prioritariamente destinadas:

a) aos alunos e aos professores de escolas publicas, de universidades
publicas ou de universidades privadas que tenham estudantes
selecionados pelo Programa Universidade para Todos — Prouni;

b) aos profissionais de salde, preferencialmente aqueles envolvidos
no combate a pandemia de Covid-19;

€) as pessoas integrantes de grupos e coletivos culturais e de
associacdes comunitérias;

11 — exibicBes com interacdo popular por meio da internet, sempre que
possivel, ou exibi¢Bes publicas, quando aplicavel, com distribui¢do
gratuita de ingressos para 0s grupos a que se refere o inciso I, em
intervalos regulares.

Art. 13 Na hipdtese de ndo haver quantitativo suficiente de propostas
aptas para fazer jus ao montante inicialmente disponibilizado no
chamamento publico de determinado segmento cultural, podera ser
realizado o remanejamento dos saldos existentes para propostas aptas
aos demais segmentos, conforme as regras especificas previstas nos
editais, observada a necessidade de posterior comunicacdo das
alteragdes ao Ministério da Cultura.

CAPITULO IV A
DO MONITORAMENTO, DA TRANSPARENCIA E DA
AVALIAGAO DOS RESULTADOS

Art. 14 Em atendimento ao disposto no § 1° do art. 24 do Decreto
Federal n°® 11.525, de 2023, o Municipio terd o prazo de 24 (vinte e
quatro) meses, contado da data da transferéncia do recurso pela Unido,
para o envio das informacdes relativas ao relatério final de gestéo por
meio da plataformaTransferegov.br.

Art. 15 Conforme disposto no § 7° do art. 24 do Decreto Federal n°
11.525, de 2023, a avaliagdo das prestacfes de contas dos agentes
culturais destinatarios finais dos recursos, inclusive quanto a aplicagdo
de eventuais ressarcimentos, penalidades e medidas compensatorias,
devem observar o disposto nos arts. 29 a 34 do Decreto Federal n°
11.453, de 2023.

Paragrafo Unico — O pagamento das despesas deverd obedecer ao
disposto no art. 26 do Decreto Federal n® 11.453, de 2023.

Art. 16 Os beneficiarios devem prestar contas & Secretaria Municipal
de Cultura por meio de relatdrio de execucdo do objeto ou de relatério
de execugdo financeira.

§1° A documentagdo relativa aos relatorios de execucdo deve ser
mantida pelo beneficiario pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado do
fim da vigéncia do instrumento.

§2° Os prazos para prestacdo de informacGes serdo definidos pelos
editais de selec&o.

Art. 17 O relatdrio de execucdo do objeto deve comprovar que foram
alcangados os resultados da agdo cultural, de acordo com o prazo
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estipulado no edital de selecdo publica e com os procedimentos
estabelecidos pelo art. 25 da Lei Complementar n°® 195, de 2022, e
pelos arts. 29 a 34 do Decreto Federal n° 11.453, de 2023.

§1° A Secretaria Municipal de Cultura podera solicitar a apresentagéo
de relatdrios parciais de execucéo do objeto.

§2° E obrigatoria a apresentagio de relatorio final de execugdo do
objeto, conforme prazos e orientages a serem estabelecidos nos
editais de selecéo.

§3° As andlises dos relatérios de execucdo do objeto serdo realizadas
por agente publico a ser designado em portaria especifica.

84° Para andlise do relatério de execucdo do objeto, os agentes
publicos integrantes da Comisséo deverdo observar os procedimentos
estabelecidos pelos artigos 31 e 32 do Decreto Federal n® 11.453/23.

Art. 18 O relatério de execugdo financeira  serd
exigidoexcepcionalmentenas seguintes hipéteses, conforme artigo 26
da Lei Complementar 195, de 2022:

I — quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto,
observados os procedimentos previstos para avaliagdo do relatdrio de
execucdo do objeto;

Il — quando for recebida pela administragdo publica denincia de
irregularidade na execucdo da agdo cultural, mediante juizo de
admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

Paragrafo Gnico — O prazo para apresentacdo do relatério de
execucdo financeira sera de, noméaximo, 30 (trinta) dias, contado do
recebimento da notificagéo.

Art. 19 O julgamento da prestacdo de informagdes realizado pelo
titularda Secretaria Municipal de Cultura avaliard o parecer técnico de
andlise de prestacdo de informacfes da Comisséo e poderd concluir
pela aprovagdo, com ou sem ressalvas, ou reprovagdo, parcial ou total.

Art. 20 Na hipotese de o julgamento da prestagcdo de informacdes
apontar a necessidade de devolugéo de recursos, o agente cultural sera
notificado para exercer uma das seguintes opgdes:

I — devolucéo parcial ou integral dos recursos ao eréario;

Il — apresentagdo de plano de a¢Bes compensatdrias;

Il — devolucdo parcial dos recursos ao erdrio juntamente com a
apresentacdo de plano de acdes compensatorias.

§1° A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da
execu¢do do instrumento afasta a reprovacdo da prestacdo de
informac0es, desde que comprovada.

§2° Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural,
sera imediatamente exigida a devolugéo de recursos ao eréario, vedada
a aceitacdo de plano de agdes compensatorias.

§3° Nos casos em que houver exigéncia de devolugdo de recursos ao
erério, o agente cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na
forma e nas condic@es previstas na legislag&o.

§ 4° O prazo de execucdo do plano de acBes compensatorias serd o
menor possivel, conforme o caso concreto, limitado & metade do prazo
originalmente previsto de vigéncia do instrumento.

CAPITULO V
DA COMISSAO GESTORA DA LEI PAULO GUSTAVO

Art. 21 Serd instituida, por meio de portaria, a Comissdo Gestora da
Lei Paulo Gustavo, composta por no minimo 03 e no maximo 05
membros, a qual incumbira a analise das inscri¢oes e dos projetos, a
aprovacdo da devida execugdo da contrapartida e a avaliagdo da
prestacdo de contas.

§1°A aprovacdo da contrapartida pela Comisséo é condicdo para a
homologacéo da prestacdo de contas.

§2° A Comissdo devera ter composicéo multidisciplinar para analisar
e atestar o cumprimento do objeto, incluindo equipe contabil para
analise do relatdrio de execucao financeira, quando for o caso.

83° Em caso de auséncia da prestacdo de contas ou de ndo
cumprimento das alternativas dispostasno art. 17,serd instaurada

tomada de contas especial, na forma da Lei federal n° 8.443, de 16 de
julho de 1992, para providéncias relativas ao ressarcimento do erario.

CAPITULO VI 5
DO PERCENTUAL PARA OPERACIONALIZAGAO DOS
RECURSOS RECEBIDOS PELO MUNICIPIO

Art. 22 O Municipio podera utilizar até 5% (cinco por cento) da verba
total recebida para a operacionalizagdo das acbes emergenciais
destinadas ao setor cultural previstas na Lei Complementar Federal n°
195, de 2022.

Art. 23 A celebracdo de parcerias e contratos, bem como a
contratacdo de servigos poderdo ser realizadas de forma direta, por
meio de dispensa ou inexigibilidade, desde que observados o0s
requisitos legais.

Art. 24 O montante mencionado no art. 22 deste Decreto sera
empregado com o fito de assegurar uma maior qualificacdo,
eficiéncia, eficécia e efetividade na utilizagcdo dos recursos recebidos
pelo Municipio.

CAPITULO VII
DO TRATAMENTO DE DADOS

Art. 25 O Municipio devera compartilhar os dados e informacdes
coletados com o Ministério da Cultura sempre que forem requisitados,
com o objetivo de realizar o monitoramento, avaliacdo e
aprimoramento das politicas de apoio direto a cultura, conforme
estabelecido nos incisos VI e VII do art. 25 e nos incisos VIl e IX do
art. 26 do Decreto Federal n® 11.525, de 2023.

Art. 26 Os proponentes inscritos nos certames deverdo concordar em
fornecer seus dados, com a finalidade de implementacdo e avaliacéo
da politica publica estabelecida na Lei Complementar n° 195, de 2022
— Lei Paulo Gustavo.

81° O consentimento de que trata o caput deste artigo serd
manifestado no momento da inscri¢cdo, devendo o tratamento desses
dados ser conduzido exclusivamente pela administracdo pubica ou por
terceiros que prestardo o servigo conjuntamente & Secretaria de
Cultura.

§ 2° A coleta de dados para o monitoramento e avaliagdo da Lei
Complementar n® 195, de 2022 serd realizada de acordo com o
previsto na Instrugdo Normativa do MinC n° 6, de 23 de agosto de
2023.

Art. 27 Os dados pessoais, independentemente de serem sensiveis ou
ndo, que forem compartilhados com o Ministério da Cultura, serdo
tratados com sigilo e em conformidade com as disposic¢Ges dos artigos
46 a 51 da Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 28Deverdo ser previsto mecanismos de protagonismo e
participacdo de pessoas com deficiéncia, que poderdo ser
concretizados por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

| — adaptagdo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

Il — utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos
com desenho universal;

111 — medidas de prevengdo e erradicagdo de barreiras atitudinais;

IV — contratacdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V — oferta de a¢Bes de formagdo e capacitacdo acessiveis a pessoas
com deficiéncia.

Art. 29 O imposto de renda incidird de acordo com as disposi¢des
legais em vigor e em conformidade com os comunicados e normativas
estabelecidos pelo Ministério da Cultura.

Art. 30 Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sa0 José da Tapera/AL, 13 de novembro de 2023
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JARBAS PEREIRA RICARDO
Prefeito

Certifico que o Decreto n® 021/2023 foi registrado e publicado na
forma procedimental, e encontra-se arquivado junto a a Secretaria
Municipal de Administracéo.

DIEGO SILVA DE AZEVEDO
Secretério de Administracéo
Publicado por:
Jacson Roberto Dos Santos
Cddigo lIdentificador:BFD3EF23

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO CULTURA E
LAZER
AVISO DE LICITAGAO

Processo n°: 001.019.131123

Modalidade: Pregédo Eletronico n.%: 10.042/2023

Tipo: Menor preco;

Objeto: Registro de precos para futura e eventual contratacdo de
empresa especializada para fornecimento de fogos de artificios e show
pirotécnico, para atender as necessidades do municipio de Séo José da
Tapera/AL.

Data de realizagdo: 05 de dezembro de 2023, as 10h:30min (horério
de Brasilia).

O Edital encontra-se disponivel no site http://www.bnc.org.br,
http://www.saojosedatapera.al.gov.br, na sede da CPL, situada na Rua
do Comércio, 209, CEP: 57445-000, Sdo José da Tapera/AL, das
08:00 as 14:00 horas em dias Uteis, e mediante solicitacdo enviada ao
e-mail licitacaosjtapera@gmail.com.

Todas as referéncias de tempo obedecerdo ao horério de Brasilia/DF

Séao José da Tapera/AL, 17 de novembro de 2023.

ALINE OBERGARIA TORRES
Pregoeira
Publicado por:
Marcelo Rene Rodrigues da Silva
Cadigo ldentificador:2A002455

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
AVISO DE LICITACAO (HORTI FRUTI)

Pregdo Eletrénico N° 28/2023 Tipo MENOR PRECO POR ITEM.
OBJETO: Registro de pregos para contratagdo de empresa
especializada, visando a Futura e Eventual Aquisicdo de Hortalicas,
Legumes e Frutas, destinados ao suprimento das secretarias
municipais de S8o Sebastido/AL,

DATA, HORA E LOCAL.: Dia 08 de dezembro de 2023, as 10h,
(Horério de Brasilia).

https://bnc.org.br

Sao Sebastido - AL, 17 de novembro de 2023.

WELVIS DE OLIVEIRA SILVA
Pregoeiro

Publicado por:
Clebson Ferreira de Lima
Cédigo ldentificador:88F392B4

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
AVISO DE LICITACAO (LOCACAO DE EQUIPAMENTOS
LABORATORIAIS)

Pregdo Eletronico N° 29/2023 Tipo MENOR PRECO POR ITEM.
OBJETO: Registro de precos para contratagdo de empresa
especializada, visando Futura e Eventual Locacdo de Equipamentos
(Aparelhos de Bioquimica e Hematologia) e Insumos Laboratoriais,

na forma de comodato para o Laboratdrio Municipal de Sao
Sebastido/AL.

DATA, HORA E LOCAL: Dia 08 de dezembro de 2023, as 10h,
(Horario de Brasilia).

https://bnc.org.br

Sao Sebastido - AL, 17 de novembro de 2023.

WELVIS DE OLIVEIRA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Clebson Ferreira de Lima
Cadigo Identificador:3F8718F0

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO CONTRATO N° 141/2023 PROCESSO
ADMINISTRATIVO 141/2023 INEXIGIBILIDADE 28/2023
ART. 25, 111 DA LEI N° 8.666/93

Mod. de Licitagdo: Inexigibilidade 28/2023 —Processo Adm. N°
141/2023. GERENCIADOR: Municipio de Sdo Sebastido/AL. CNPJ:
12.247.631/0001-99 EMPRESA CONTRATADA: FINO TOM
PRODUCOES E EVENTOS LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 19.499.619/0001-10 Objeto:
Realizagdo de Evento artistico Cultural Religioso por meio da
contratacdo da banda/artista de renome “ADRIANA ARYDES” por
intermédio da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e
Comunicagdo, do Municipio de S&o Sebastido/AL conforme
especificacBes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia,
para realizacdo de evento em comemoragdo feita junto a parcela
religiosa da populacdo do Municipio de Sdo Sebastido/AL no dia
20/01/2024, e tempo de duragdo de 1h 30min perfazendo o valor
global deR$ 83.000,00 (Oitenta e Trés Mil Reais) de caché
Artisitico.Data da Assinatura: 14/11/2023.
Publicado por:
Clebson Ferreira de Lima
Cadigo ldentificador: A2B59243

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE COTACAO DE PRECOS (ILUMINACAO
PUBLICA) 2° PEDIDO.

O municipio de Séo Sebastido-AL solicita, junto ao mercado, cotagéo
de precos para a composicdo de processo, ao passo que informa que
esta disponibilizando pedido formal de precos referente a contratagéo
de empresa especializada objetivando O REGISTRO DE PRECOS
PARA CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE GESTAO
INTEGRAL E PERMANENTE DE ILUMINACAO PUBLICA COM
UTILIZAGAO DE SOFTWARE E GERENCIAMENTO TECNICO
DE ENGENHARIA, BEM COMO, O SERVICO DE
MANUTENGAO DO SISTEMA DE ILUMINAGAO PUBLICA,
MANUTENGCAO PREVENTIVA E CORRETIVA (COM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS) DA ILUMINACAO PUBLICA PARA
ATENDER O MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAQ, destinados ao
atendimento das necessidades da Prefeitura Municipal de S&o
Sebastido/AL. As empresas interessadas terdo um prazo de 03 (trés)
dias, a partir desta publicag&o, para enviarem suas cotacdes de precos.
Pedidos de participagcdo e maiores informagdes, entrar em contato
entrar em contato através do e-mail:
compraspref.saosebastiaoal @gmail.com.

Sé&o Sebastido - AL, 17 de novembro de 2023.

JOAO CARLOS MOREIRA DOS SANTOS
Setor de Compras
Publicado por:
Clebson Ferreira de Lima
Cadigo Identificador:923DE168

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
NOTIFICACAO
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O Municipio de Séo Sebastido/AL, pessoa juridica de direito publico
interno, CNPJ n. 12.247.631/0001-99, CEP: 57.275-000 neste ato
representado por seu Presidente da Comissdo Permanente de
Licitacdo, Sr. Moises Alves de Almeida, vem NOTIFICAR a empresa
CEVEMA COMERCIO DE VEICULOS MAQUINAS PECAS
SERVICOS E LOCACOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n.°
35.307.250/0002-34 e estabelecida na Av. Padre Cicero, n° 3050 —
Antdnio Vieira — Juazeiro do Norte - CE, para que no prazo de 72
(Setenta e Duas) horas, a contar da data do recebimento desta
notificacdo, regularize a entrega do pedido feito no dia 25 de Agosto
de 2023 referente ao Empenho de N° 2023082500001 — Processo de
N° 8250015, sob pena da aplicacdo das penalidades estabelecidas no
item 9 e seguintes sub itens, do Termo de Referencia anexo em Edital
do Pregdo Eletronico 006/2023 e Art. 87 da Lei 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores.

Ressalto que o prazo estipulado em termo de referencia ja foi
extrapolado e até o presente momento ndo foi realizada a entrega.
Informo que o pagamento da nota fiscal esta em comum acordo
assinado por ambas em ata de registro de prego de N° 014-E1/2023
em item 11 (Onze) e seus subitens o qual descreve que o municipio
tem até 30 (Trinta) dias para realizar 0 pagamento e o pagamento
somente sera efetuado apos “atesto”.

Caso o ndo cumprimento desta notificagdo ocorra esta empresa estara
sujeita as penalidades disposta em Termo de Referencia deste
processo e da Lei 8.666/93 e demais.

Dé-se ciéncia e publique-se
S&o Sebastido /Alagoas, 08 de Novembro de 2023.

MOISES ALVES DE ALMEIDA
Presidente da Comisséo de Licitagdo
Publicado por:
Jodo Carlos Moreira Dos Santos
Caddigo Identificador:95DDECAF

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANGAS .
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO 36/2023

AVISO DE LICITACAO

O MUNICIPIO DE TAQUARANA, através do Setor de Licitagbes
avisa que realizard licitagdes conforme resumo:

Modalidade: PREGAO ELETRONICO N° 36/2023 (BNC -
BOLSA NACIONAL DE COMPRAS)

Objeto: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE SUPLEMENTOS ALIMENTARES E
NUTRICIONAIS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DE
USUARIOS DOS SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE TAQUARANA-AL.

Tipo: Menor prego.

Data e hora da sessdo de disputa: 06/12/2023, as 14:30h (horério de
Brasilia).

LOCAL: Sistema eletronico do BNC - BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS, através do site www.bnc.org.br.

Os interessados poderdo retirar o Edital através do site:
www.bnc.org.br e se credenciarem junto ao BNC- BOLSA
NACIONAL DE COMPRAS, no endereco http://bnc.org.br/sistema.
Informacdes pelo e-mail: cpltaquarana@gmail.com.

Taquarana/AL, 17 de novembro de 2023.

GERALDO CiCERO DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Givaldo Inacio Dos Santos
Cédigo ldentificador:C8196EFF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANGAS
AVISO DE COTAGAO DE PREGOS

A Prefeitura Municipal de Taquarana, por meio do seu Setor de
Compras, informa que estd recebendo cotagBes cujo objeto é:
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
PEDAGOGICOS PARA AUXILIAR NO DESENVOLVIMENTO
DOS EDUCANDOS DO MUNICIPIO, ATENDENDO AS
NECESSIDADES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE
TAQUARANAJ/AL: para participar da cotacdo, a empresa devera
solicitar o Termo de Referéncia (TR) através do e-mail
compras.taquarana@gmail.com. O prazo para solicitagdo do (TR) e
recebimento das cotacgOes sera até o dia 23 de novembro de 2023.

Taquarana (AL), 17 de novembro de 2023.

PAULO GABRIEL DE SOUZA SANTOS
Diretor de Departamento de Compras
Publicado por:
Paulo Gabriel de Souza Santos
Cadigo Identificador:D56AB523

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANGAS
AVISO DE COTAGAO DE PREGOS

Compras, informa que estd recebendo cotacbes cujo objeto
é:Contratacdo de empresa(s) especializada(s) para o fornecimento do
servico da licenca de uso de uma plataforma tecnoldgica integrada de
gestdo, totalmente orientada para administracdo  publica,
disponibilizada no modelo software como servigo (SaaS), hospedado
em nuvem, com fornecimento de equipamentos de hardware na forma
de outsourcing e servi¢o de comunicagdo multimidia - INTERNET
para implementagdo da solugéo, voltada para prover a modernizagéo
administrativa deste municipio: para participar da cotagdo, a empresa
devera solicitar o Termo de Referéncia (TR) através do e-mail
compras.taquarana@gmail.com. O prazo para solicitacdo do (TR) e
recebimento das cotacgdes sera até o dia 23 de novembro de 2023.

Taquarana (AL), 17 de novembro de 2023.

PAULO GABRIEL DE SOUZA SANTOS
Diretor de Departamento de Compras
Publicado por:
Paulo Gabriel de Souza Santos
Cadigo ldentificador:3644CB10

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEOTONIO VILELA

GABINETE DO PREFEITO
HOMOLOGAGCAO PE N° 162/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, no uso de
suas atribuigdes legais, e em cumprimento ao Art. 43, inciso VI da Lei
Federal n° 8.666/93 e com a previsdo do inciso XXII da Lei Federal n®
10.520/02, resolve HOMOLOGAR os Itens do certame Licitatério
modalidade Pregéo Eletronico sob o n® 162/2023, que tem por objeto
0 Registro de Precos para Aquisicdo de Medicamentos e Correlatos 02
(2024), em favor das empresas: OUROMED DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
48.368.182/0001-84, vencedora do item 3 perfazendo um total de R$
8.240,00 (Oito mil, duzentos e quarenta reais); ZUCK PAPEIS
LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 23.232.280/0001-69, vencedora dos
itens 04, 07 e 36 perfazendo um total de R$ 55.290,00 (Cinquenta e
cinco mil, duzentos e noventa reais); SEND PHARMA
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS
HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
47.783.547/0001-74, vencedora do item 05 perfazendo um total de R$
8.800,00 (Oito mil e oitocentos reais); PHARMAPLUS LTDA,
inscrita no CNPJ sob n° 03.817.043/0001-52, vencedora do item 10
perfazendo um total de R$ 1.025.625,00 (Um milhdo e vinte e cinco
mil, seiscentos e vinte e cinco reais); HOSPITALMED EIRELLI,
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inscrita no CNPJ sob n°® 29.868.059/0001-88, vencedora dos itens 11,
26, 27, 28, 37, 43 e 51 perfazendo um total de R$ 461.713,00
(Quatrocentos e sessenta e um mil, setecentos e treze reais);
MEDICAL MERCANTIL DE APARELHAGEM MEDICA
LTDA, inscrita no CNPJ sob n°® 10.779.833/0001-56, vencedora dos
item 12 e 52 perfazendo um total de R$ 99.200,00 (Noventa e nove
mil e duzentos reais); NN DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n° :
07.253.536/0001-68, vencedora dos itens 13, 14 e 15 perfazendo um
total de R$ 60.000,00 (Sessenta mil reais); MEDICAH COMERCIO
DE MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
11.195.977/0001-28, vencedora dos itens 21, 25 e 44 perfazendo um
total de R$ 10.800,00 (Dez mil e oitocentos reais); AUTOMX
SOLUQOES EIRELI - ME, inscrita no CNPJ sob n°
19.031.878/0001-12, vencedora do item 47, 48 perfazendo um total de
R$ 41.938,00 (Quarenta e um mil, novecentos e trinta e oito reais);
com base nas informagdes contidas nos autos, sua plena regularidade.

Teotdnio Vilela/AL, 10 de novembro de 2023.

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Ivanildo Almeida Silva
Cadigo Identificador: AF5A8C15

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 581/2023
PREGAO ELETRONICO N° 166/2023

FORNECEDORA REGISTRADA J. A. CAZUZA DE MELO -
FOGOS E ARTIFICIOS - ME inscrita no CNPJ sob n.
05.598.956/0001-50 Objeto: AQUISICAO DE FOGOS DE
ARTIFICIOS Perfazendo o valor total da ata de registro de preco na
R$ 280.195,66 (Duzentos e oitenta mil, cento e noventa e cinco
reais e sessenta e seis centavos). Data de Assinatura: 07 de novembro
de 2023. O presente Ata de Registro de Precos vigerd por 12 (doze)
meses, a partir da data de sua assinatura, ndo podendo ser prorrogada
nos termos do art. 10 do Decreto Municipal n°® 006/2013.

A integra da Ata de Registro de Precos podera ser obtida na sede do
Setor de Licitagdes de Teotbnio Vilela.

Teotonio Vilela, 07 de novembro de 2023.

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Ivanildo Almeida Silva
Cddigo Identificador:909A20D9

GABINETE DO PREFEITO
HOMOLOGAGCAO PE N° 153/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, no uso de
suas atribuigdes legais, e em cumprimento ao Art. 43, inciso VI da Lei
Federal n° 8.666/93 e com a previsdo do inciso XXII da Lei Federal n°
10.520/02, resolve HOMOLOGAR os Itens do certame Licitatério
modalidade Pregédo Eletrénico sob o n° 153/2023, que tem por objeto
0 registro de prego para eventual e futura aquisicdo de materiais de
utensilios — parte 1, em favor das empresas; LRF DISTRIBUIDORA
LTDA, inscrita no CNPJ sob n°® 49.464.926/0001-27, vencedora dos
itens 01, 05, 06, 07, 11, 12, 19, 21, 36, 39, 42, 43, 47, 48, 49, 50, 53 e
60 perfazendo um total de R$ 439.159,40 (Quatrocentos e trinta e
nove mil cento e cinquenta e nove reais e quarenta centavos);
CEZARIOS MOVEIS E COMERCIO LTDA, inscrita no CNPJ
sob n°® 03.016.072/0001-15, vencedora dos itens 02, 04, 09, 14, 18, 24,
25, 29, 41, 44, 45, 51, 54 e 61, perfazendo o valor total de R$
662.434,85 (Seiscentos e sessenta e dois mil quatrocentos e trinta e
quatro reais e oitenta e cinco centavos); J GUILHERME PAVAO
LTDA, inscrita no CNPJ sob n® 51.190.667/0001-35, vencedora dos
itens 03, 20, 22, 23, 26, 27, 28, 30, 34, 37, 38, 40, 52, 56, 58 e 59,
perfazendo o valor total de R$ 236.559,13 (Duzentos e trinta e seis
mil quinhentos e cinquenta e nove reais e treze centavos); UNICA
SANEANTES LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 43.392.983/0001-61,

vencedora dos itens 10, 13, 15, 16, 17, 31, 32, 33, 35, 46, 55, 57 € 62,
perfazendo o valor total de R$ 210.568,64 (Duzentos e dez mil
quinhentos e sessenta e 0ito reais e sessenta e quatro centavos);com
base nas informac6es contidas nos autos, sua plena regularidade.

Teotbnio Vilela/AL, 16 de novembro de 2023.

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito

Publicado por:
Ivanildo Almeida Silva
Codigo ldentificador:CF3CDD1E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 266-2023 - PRORROGACAO POR
INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O TRABALHO -
GERALDINA DOS SANTOS

PORTARIA N° 266/2023

A Secretaria de Administracdo, Gestdo e Patrimonio do Municipio de
Teotbnio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretério, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuicbes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n® 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, 8§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporéria para
o trabalho e o salério-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e ap6s considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico da servidora segurada GERALDINA DOS SANTOS,
efetivada no cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE,
inscrita no CPF: sob o n°® 043.462.344-02, concluiu que a
supramencionada € portadora da(s) patologia(as) classificada(s) pelo
CID10 - F43.0, F41, todas de grau leve.

RESOLVE:

Conceder PRORROGACAO POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO, pelo periodo de 15 (quinze)
dias, iniciado em 15 de outubro de 2023, com término em 30 de
outubro de 2023.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotdnio Vilela— AL, 14 de novembro de 2023.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administracdo, Gestdo e Patrimdnio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cadigo ldentificador:5141E013

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 267-2023 - PRORROGACAO POR
INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O TRABALHO -
MARIA WELLITANIA DOS SANTOS

PORTARIA N° 267/2023

A Secretaria de Administragdo, Gestdo e Patrim6nio do Municipio de
Teotbnio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuicbes
legalmente conferidas pela Lei Orgénica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n° 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
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Considerando o disposto no artigo 9°, 8§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporéaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e ap6s considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico da servidora segurada MARIA WELLITANIA DOS
SANTOS, efetivada no cargo de PROFESSORA, inscrita no CPF:
sob 0 n® 046.753.584-11, concluiu que a supramencionada é portadora
da(s) patologia(as) classificada(s) pelo CID10 — F41.2, de grau
moderada.

RESOLVE:

Conceder PRORROGA(;AO POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO, pelo periodo de 60 (sessenta)
dias, iniciado em 14 de outubro de 2023, com término em 13 de
dezembro de 2023.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotonio Vilela— AL, 14 de novembro de 2023.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimdnio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cadigo ldentificador:427C9751

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 268-2023 - PRORROGACAO POR
INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O TRABALHO -
ROSIVANIA BRUNO DOS SANTOS

PORTARIA N° 268/2023

A Secretaria de Administracdo, Gestdo e Patrim6nio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretério, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuicdes
legalmente conferidas pela Lei Orgénica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n° 003/2021, de 4 de janeiro de 2021,
Considerando o disposto no artigo 9°, 88 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e ap6s considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico da servidora segurada ROSIVANIA BRUNO DOS
SANTOS, efetivada no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
EDUCACIONAIS, inscrita no CPF: sob o n° 039.298.434-20,
concluiu que a supramencionada é portadora da(s) patologia(as)
classificada(s) pelo CID10 — D25, de grau leve.

RESOLVE:

Conceder PRORROGACAO POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO, pelo periodo de 30 (trinta)
dias, iniciado em 05 de outubro de 2023, com término em 04 de
novembro de 2023.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se

Teotonio Vilela— AL, 14 de novembro de 2023.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administracdo, Gestao e Patrimonio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cadigo Identificador:7C618C25

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 269-2023 - PRORROGACAO POR
INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O TRABALHO -
CRISTIANE DOS SANTOS SILVA

PORTARIA N° 269/2023

A Secretaria de Administracdo, Gestdo e Patrimonio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuicdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n° 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, 8§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporéria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e ap6s considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico da servidora segurada CRISTIANE DOS SANTOS
SILVA, efetivada no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
EDUCACIONAIS, inscrita no CPF: sob o n° 075.383.484-76,
concluiu que a supramencionada € portadora da(s) patologia(as)
classificada(s) pelo CID10 — D25.9, N83.2, todas de grau leve.

RESOLVE:

Conceder PRORROGA(;AO POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO, pelo periodo de 30 (trinta)
dias, iniciado em 13 de outubro de 2023, com término em 12 de
novembro de 2023.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotdnio Vilela— AL, 14 de novembro de 2023.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administracdo, Gestdo e Patrimdnio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cadigo Identificador:31133DCE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 270-2023 - PRORROGACAO POR
INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O TRABALHO -
ELIZANGELA DOS SANTOS MELO

PORTARIA N° 270/2023

A Secretaria de Administracdo, Gestdo e Patrimdnio do Municipio de
Teotbnio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuicbes
legalmente conferidas pela Lei Orgénica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n° 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;

Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporéria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apds considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico da servidora segurada ELIZANGELA DOS SANTOS
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MELO, efetivada no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
EDUCACIONAIS, inscrita no CPF: sob o n° 040.416.774-83,
concluiu que a supramencionada é portadora da(s) patologia(as)
classificada(s) pelo CID10 — F33.2, F40, todas de grau moderada.

RESOLVE:

Conceder PRORROGA(;AO POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA PARA O TRABALHO, pelo periodo de 60 (sessenta)
dias, iniciado em 16 de outubro de 2023, com término em 15 de
dezembro de 2023.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publica¢do, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotonio Vilela— AL, 14 de novembro de 2023.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretéario de Administragdo, Gestdo e Patrimonio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cadigo Identificador:9426FB10

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 271-2023 - CONTINUIDADE EM
READAPTACAO DE FUNCAO - MARIA CLAUDIENE DA
SILVA

PORTARIA N° 271/2023

A Secretaria de Administragdo, Gestdo e Patrimbnio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretério, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuicdes
legalmente conferidas pela Lei Orgénica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n° 003/2021, de 4 de janeiro de 2021,
Considerando o disposto no artigo 9°, 88 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e ap6s considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico da servidora segurada MARIA CLAUDIENE DA
SILVA, efetivada no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
EDUCACIONAIS, inscrita no CPF: sob o n° 053.007.824-40,
concluiu que a supramencionada é portadora da(s) patologia(as)
classificada(s) pelo CID10 — 183.9, de grau leve.

RESOLVE:

Conceder CONTINUIDADE EM READAPTAGAO DE FUNCAO,
pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias, iniciado em 05 de outubro
de 2023, com término em 02 de abril de 2024.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotdnio Vilela— AL, 14 de novembro de 2023.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretério de Administragao, Gestdo e Patrimonio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cadigo Identificador:F2F2C49F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 272-2023 - INCAPACIDADE TEMPORARIA
PARA O TRABALHO -MARIA INALDA DE FRANCA

PORTARIA N° 272/2023

A Secretaria de Administracdo, Gestdo e Patrimdénio do Municipio de
Teotbnio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuicdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n° 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e ap6s considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico da servidora segurada MARIA INALDA DE
FRANCA, efetivada no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
EDUCACIONAIS, inscrita no CPF: sob o n° 629.700.974-00,
concluiu que a supramencionada é portadora da(s) patologia(as)
classificada(s) pelo CID10 — 184, de grau leve.

RESOLVE:

Conceder INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O TRABALHO,
pelo periodo de 30 (trinta) dias, iniciado em 25 de setembro de 2023,
com término em 25 de outubro de 2023.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposic¢fes em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotonio Vilela— AL, 14 de novembro de 2023.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretéario de Administragdo, Gestéo e Patrimonio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cadigo Identificador:2BC03284

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 273-2023 - INCAPACIDADE TEMPORARIA
PARA O TRABALHO - DIOCLECIO LEITE DA SILVA

PORTARIA N° 273/2023

A Secretaria de Administracdo, Gestdo e Patrimdénio do Municipio de
Teotbnio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretério, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuicdes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n° 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;
Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporéria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e ap6s considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico do servidor segurado DIOCLECIO LEITE DA
SILVA, efetivado no cargo de PROFESSOR, inscrito no CPF: sob o
n° 020.243.383-80, concluiu que o supramencionado é portador da(s)
patologia(as) classificada(s) pelo CID10 — H54.0, H26.9, todas de
grau leve.

RESOLVE:

Conceder INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O TRABALHO,
pelo periodo de 30 (trinta) dias, iniciado em 09 de outubro de 2023,
com término em 08 de novembro de 2023.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposicdes em contrario.
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Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotdnio Vilela — AL, 14 de novembro de 2023.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimonio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Caddigo ldentificador:DFEB734E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 274-2023 - INCAPACIDADE TEMPORARIA
PARA O TRABALHO - ELIZABETE TORRES DA ROCHA

PORTARIA N° 274/2023

A Secretaria de Administragdo, Gestdo e Patrimbnio do Municipio de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretéario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuicbes
legalmente conferidas pela Lei Organica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n° 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;

Considerando o disposto no artigo 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e apos considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o
estado clinico da servidora segurada ELIZABETE TORRES DA
ROCHA, efetivada no cargo de PROFESSORA, inscrita no CPF:
sob o0 n°® 058.654.564-66, concluiu que a supramencionada é portadora
da(s) patologia(as) classificada(s) pelo CID10 — J15, de grau leve.

RESOLVE:

Conceder INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O TRABALHO,
pelo periodo de 60 (sessenta) dias, iniciado em 04 de outubro de 2023,
com término em 03 de dezembro de 2023.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotdnio Vilela— AL, 14 de novembro de 2023.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretério de Administracdo, Gestdo e Patrimonio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cadigo Identificador:8ACD59B7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO
E PATRIMONIO
PORTARIA N° 275-2023 - INCAPACIDADE TEMPORARIA
PARA O TRABALHO - SIMONICA MARIA ROCHA DA
SILVA

PORTARIA N° 275/2023

A Secretaria de Administracdo, Gestéo e Patrimdnio do Municipio de
Teotbnio Vilela, Estado de Alagoas, por meio de seu Secretario, Sr.
Flavio Francisco Franoli Oliveira, no uso de suas atribuicbes
legalmente conferidas pela Lei Orgénica Municipal, e, demais
diplomas, através da Portaria n° 003/2021, de 4 de janeiro de 2021;

Considerando o disposto no artigo 9°, §8 2° e 3° da Emenda
Constitucional de n° 103, promulgada em 12 de novembro de 2019,
onde determina que os afastamentos por incapacidade temporaria para
o trabalho e o salario-maternidade sejam pagos diretamente pelo Ente
Federativo e ndo correrdo & conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula, e ap6s considerar o Laudo
emitido pela Junta Médica Oficial do Municipio, que ao avaliar o

estado clinico da servidora segurada SIMONICA MARIA ROCHA
DA SILVA, efetivada no cargo de PROFESSORA, inscrita no CPF:
sob 0 n® 024.096.804-29, concluiu que a supramencionada é portadora
da(s) patologia(as) classificada(s) pelo CID11 — QD85, 6A71, 6B01.
CID10 - Z73.0, F33.1, F41.0, todas de grau moderada.

RESOLVE:

Conceder INCAPACIDADE TEMPORARIA PARA O TRABALHO,
pelo periodo de 90 (noventa) dias, iniciado em 05 de setembro de
2023, com término em 04 de dezembro de 2023.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos
retroagindo a data da Concessdo do beneficio, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se
Teotonio Vilela— AL, 14 de novembro de 2023.

FLAVIO F. FRANOLI OLIVEIRA
Secretario de Administragdo, Gestdo e Patrimonio
Publicado por:
Camila Regina Dos Santos
Cadigo ldentificador:56 ABD45E

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
PLANEJAMENTO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N° 181/2023
— TIPO MENOR PRECO POR ITEM

OBJETO: Registro de Precos para Aquisicdo de Equipamento de
Prote¢do Individual - EPI e Equipamento de Protecdo Coletiva - EPC.
Data da Disputa: 05 de dezembro de 2023 as 09h15min. Acolhimento
das propostas a partir de 21 de novembro de 2023 as 08h até as 09h do
dia 05 de dezembro de 2023, hordrio de Brasilia. no site:
https://bnc.org.br/.

Mais informacdes poderdo ser obtidas no setor de licitacbes localizado
na Rua Firmina Pacheco, 60, Centro, Teotonio Vilela/AL, no horéario
de 08:00 a 12:00 horas e através do site www.teotoniovilela.al.gov.br.
Telefone para contato (82) 3543 — 1221. Esclarecimentos e
impugnacdes pelo sistema onde ocorrera a Licitagao.

Teotonio Vilela/AL, 17 de novembro de 2023

MARCIEL PONTES DOS SANTOS
Pregoeiro
Publicado por:
Ivanildo Almeida Silva
Cadigo ldentificador:4E4B9D47

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E
PLANEJAMENTO
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 183/2023
—TIPO MENOR PRECO POR ITEM

OBJETO: Aquisicdo de Motocicletas para a promogdo do Natal dos
Sonhos. Data da Disputa: 05 de dezembro de 2023 as 13h15min.
Acolhimento das propostas a partir de 21 de novembro de 2023 as 08h
até as 13h do dia 05 de dezembro de 2023, horario de Brasilia. no site:
https://bnc.org.br/.

Mais informacdes poderdo ser obtidas no setor de licitages localizado
na Rua Firmina Pacheco, 60, Centro, Teotonio Vilela/AL, no horério
de 08:00 a 12:00 horas e através do site www.teotoniovilela.al.gov.br.
Telefone para contato (82) 3543 — 1221. Esclarecimentos e
impugnacdes pelo sistema onde ocorrera a Licitagao.

Teotodnio Vilela/AL, 17 de novembro de 2023.

MARCIEL PONTES DOS SANTOS
Pregoeiro
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Publicado por:
Ivanildo Almeida Silva
Cddigo Identificador:709FEED8

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
PLANEJAMENTO
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 180/2023
—TIPO MENOR PRECO POR ITEM

OBJETO: Registro de Precos para Servico de Fornecimento e
Distribuicdo de Alimentacéo Pronta (tipo quentinha). Data da Disputa:
05 de dezembro de 2023 as 09h15min. Acolhimento das propostas a
partir de 21 de novembro de 2023 as 08h até as 09h do dia 05 de
dezembro de 2023, horéario de Brasilia. no site: https://bnc.org.br/.
Mais informagBes poderdo ser obtidas no setor de licitagdes localizado
na Rua Firmina Pacheco, 60, Centro, Teot6énio Vilela/AL, no horéario
de 08:00 a 12:00 horas e através do site www.teotoniovilela.al.gov.br.
Telefone para contato (82) 3543 — 1221. Esclarecimentos e
impugnagcdes pelo sistema onde ocorrera a Licitagao.

Teotonio Vilela/AL, 17 de novembro de 2023.

RICARDO LIMA TORRES
Pregoeiro
Publicado por:
Ivanildo Almeida Silva
Cadigo ldentificador:57596E47

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
PLANEJAMENTO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N° 182/2023
— TIPO MENOR PRECO POR ITEM

OBJETO: Registro de Precos para Aquisicdo de Filmes
Radiograficos. Data da Disputa: 05 de dezembro de 2023 as
13h15min. Acolhimento das propostas a partir de 21 de novembro de
2023 as 08h até as 13h do dia 05 de dezembro de 2023, horario de
Brasilia. no site: https://bnc.org.br/.

Mais informages poderdo ser obtidas no setor de licitagdes localizado
na Rua Firmina Pacheco, 60, Centro, Teotdnio Vilela/AL, no horério
de 08:00 a 12:00 horas e através do site www.teotoniovilela.al.gov.br.
Telefone para contato (82) 3543 — 1221. Esclarecimentos e
impugnagdes pelo sistema onde ocorrera a Licitagdo.

Teotonio Vilela/AL, 17 de novembro de 2023.

RICARDO LIMA TORRES
Pregoeiro
Publicado por:
Ivanildo Almeida Silva
Cadigo Identificador:0B28AC33

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
PLANEJAMENTO
AVISO DE LICITAGCAO PREGAO ELETRONICO N° 184/2023
— TIPO MENOR PRECO POR LOTE

OBJETO: Registro de Precos para Aquisicdo de Kits e Mochilas
Escolares. Data da Disputa: 06 de dezembro de 2023 as 09h15min.
Acolhimento das propostas a partir de 21 de novembro de 2023 as 08h
até as 09h do dia 06 de dezembro de 2023, horario de Brasilia. no site:
https://bnc.org.br/.

Mais informagdes poderdo ser obtidas no setor de licitagdes localizado
na Rua Firmina Pacheco, 60, Centro, Teotonio Vilela/AL, no horario
de 08:00 a 12:00 horas e através do site www.teotoniovilela.al.gov.br.
Telefone para contato (82) 3543 — 1221. Esclarecimentos e
impugnagdes pelo sistema onde ocorrera a Licitagao.

Teotodnio Vilela/AL, 17 de novembro de 2023.

RICARDO LIMA TORRES
Pregoeiro

Publicado por:
Ivanildo Almeida Silva
Caddigo Identificador:5AD4A8FD

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
PLANEJAMENTO
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 185/2023
— TIPO MENOR PRECO POR LOTE

OBJETO: Registro de Precos para Aquisi¢do de Kit de Higiene. Data
da Disputa: 06 de dezembro de 2023 as 13h15min. Acolhimento das
propostas a partir de 21 de novembro de 2023 as 08h até as 13h do dia
06 de dezembro de 2023, horario de Brasilia. no site:
https://bnc.org.br/.

Mais informagdes poderdo ser obtidas no setor de licitagdes localizado
na Rua Firmina Pacheco, 60, Centro, Teotonio Vilela/AL, no horério
de 08:00 a 12:00 horas e através do site www.teotoniovilela.al.gov.br.
Telefone para contato (82) 3543 — 1221. Esclarecimentos e
impugnagdes pelo sistema onde ocorrerd a Licitagao.

Teotbnio Vilela/AL, 17 de novembro de 2023.

RICARDO LIMA TORRES
Pregoeiro
Publicado por:
Ivanildo Almeida Silva
Cadigo Identificador:DFC435B4

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
PLANEJAMENTO
AVISO DE REABERTURA DE LICITACAO TENDO EM
VISTA AS ALTERACOES NO EDITAL E TERMO DE
REFERENCIA DO PREGAO ELETRONICO N° 141/2023 —
TIPO MENOR PRECO POR ITEM

OBJETO: Registro de Pregos para Contratacdo de Empresa
Especializada para Prestacdo de Servicos de Instalacdo de Forro em
PVC, com material incluso. Data da Disputa: 05 de dezembro de 2023
as 10h15min. Acolhimento das propostas a partir de 21 de novembro
de 2023 as 08h até as 10h do dia 05 de dezembro de 2023, horario de
Brasilia. no site: https://bnc.org.br/.

Mais informag@es poderdo ser obtidas no setor de licitagdes localizado
na Rua Firmina Pacheco, 60, Centro, Teotonio Vilela/AL, no horario
de 08:00 a 12:00 horas e através do site www.teotoniovilela.al.gov.br.
Telefone para contato (82) 3543 — 1221. Esclarecimentos e
impugnacdes pelo sistema onde ocorrerd a Licitagao.

Teotonio Vilela/AL, 17 de novembro de 2023.

RICARDO LIMA TORRES
Pregoeiro
Publicado por:
Ivanildo Almeida Silva
Cddigo ldentificador:3B6359B4

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
PLANEJAMENTO
AVISO DE SUSPENSAO DE LICITACAO PREGAO
ELETRONICO N°. 175/2023 REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICAO DE GAS GLP 13 KG.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TEOTONIO VILELA/AL,
através do Pregoeiro, nomeado pela Portaria n° 005/2023,
COMUNICA aos interessados, Que:

1. Tendo em vista a necessidade de diligencia, do Pregdo Eletronico
n° 175/2023, tendo por objeto Registro de Precos para Aquisi¢do de
Gés GLP 13 KG., resolve SUSPENDER TEMPORARIAMENTE.
2. Apos a realizagdo dos Diligencia, uma nova data para realizacao da
sessdao serd publicada nos mesmos meios do instrumento
convocatorio.

INFORMACOES: Estéo disponiveis na sede do setor de licitacdes,
localizado na Rua Firmina Pacheco, n® 60, Centro, Teotbnio
Vilela/AL, no horério de 08:00 as 12:00 horas, no site da Prefeitura no
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endereco: www.teotoniovilela.al.gov.br e pelo fone (82) 3543-1301,
para 0s que tiverem interesses.

Teotdnio Vilela/AL, 17 de novembro de 2023.

MARCIEL PONTES DOS SANTOS
Pregoeiro Port. n° 005/2023
Publicado por:
Ivanildo Almeida Silva
Cédigo Identificador:76E788EA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°1.076, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2023.

LEI N°1.076, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2023.

Dispe sobre a criagdo do prémio por resultados,
em decorréncia do indice de desenvolvimento da
educacdo basica- IBEB, destinado as Escolas da
rede municipal de Vicosa, que atingirem as metas
pactuadas pela Secretaria Municipal de Educag&o.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VICOSA, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela
Constituicdo Federal, Constituicdo Estadual combinada com a Lei
Orgéanica Municipal, faco saber que a cdmara de vereadores aprova e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei cria o Prémio Por Resultado, em decorréncia dos
resultados do Indice de Desenvolvimento da Educacio Basica— IDEB,
ao quadro funcional de servidores com lotacdo na Secretaria
Municipal da Educacdo, que atuaram nas Escolas Publicas da rede
Municipal de Ensino.

Art. 2° Sdo objetivos do Prémio de que trata o art. 1°, desta Lei:

| - Estimular os professores e demais servidores, na implementacéo de
uma politica educacional que possibilite a todos os alunos do ensino
fundamental, a permanéncia na escola e o alcance dos niveis de
proficiéncia adequados para cada ano nas diversas areas do
conhecimento, buscando-se uma educagéo de qualidade social;

Il - Reconhecer o trabalho, 0 comprometimento e o desempenho de
todos os profissionais da educagdo que apresentaram bons resultados
de aprendizagem dos alunos;

111 - Destacar as escolas com experiéncias exitosas.

Art. 3° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a pagar o valor
do prémio de que trata o Art. 1° desta Lei, consoante as metas
pactuadas pela Secretaria Municipal de Educacdo, a saber:

I - Aos servidores lotados nas Escolas Municipais que contribuiram
para elevar o indice do IDEB projetado pela SME;

Il - Aos servidores lotados na Sede da Secretaria Municipal da
Educagdo que atuaram no suporte e implementacdo das politicas
educacionais;

Art. 4° Nas escolas da rede municipal de ensino que atingiram o
indice do IDEB pactuado pela Secretaria Municipal de Educagao.

Paragrafo Unico: os indices pactuados serdo divulgados, dando
ampla publicidade aos memos no exercicio de competéncia.

TABELA I: VALORES DA REMUNERAGAO
PUBLICO; PREMIACAO

Demais funcionarios das escolas que contribuiram para elevar o
IDEB.; R$: 800,00 (Oitocentos reais)

Professores da Educacdo Infantil do1°,2°, 3° ,4° 6° 7° 8° e 9° das
demais disciplinas das escolas que atingiram a meta.; R$: 1.400 (Mil e
quatrocentos reais)

Professores do 5° e 9° (Lingua Portuguesa e Matematica),
coordenadores e gestores escolares das escolas que atingirem a meta.;
R$: 2.400 (Dois mil e quatrocentos reais)

Equipe técnica da SME que atuou no suporte e implementagdo das
politicas educacionais para o IDEB.; R$: 2.400 (Dois mil e
quatrocentos reais)

Professores do 2° ano, coordenadores e gestores escolares das escolas
que atingirem a meta da alfabetizago.; R$: 2.000 (Dois mil)

I - Os servidores da Rede Municipal de Ensino de Vigosa ndo poderdo
receber premiacéo cumulativa;

II- Os valores constantes na tabela | do artigo 4°, terdo seu reajuste
calculado com base no IPCA (indice de Precos ao Consumidor
Amplo) no efetivo exercicio no ano letivo da realizagdo da prova,
desde que haja viabilidade financeira e orcamentéria.

Art. 5 ° Para pagamento do referido Prémio, serd considerado o
efetivo exercicio no ano letivo da realizagdo da prova;

§ 1° O servidor que foi remanejado no decorrer da apuracéo fara jus
ao Prémio proporcional ao periodo laborado na escola.

§ 2° Serd descontado da apuracéo para efeito de célculo o afastamento
das atividades superior a 30 (trinta) dias, por qualquer motivo, exceto
nos casos de férias e licenca especial.

Art. 6° N&o fardo jus ao Prémio previsto nesta Lei, observadas as
proporcionalidades, os servidores que, durante o ano letivo:

| - Estiveram cedidos para outros 6rgdos municipais, estaduais ou
federais, exercicio em outras Secretarias do Municipio ou em
permuta;

11 - Estiveram afastados por licenga ndo remunerada;
111 - Tiveram sido penalizados em processo administrativo;

IV - Estiveram cedidos para entidades conveniadas ou
subvencionadas.

Art. 7° O pagamento do prémio sera efetuado em parcela Unica, ap6s
a divulgacéo do resultado por meio oficial/ INEP.

Art. 8° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei ocorrerdo por
conta das dotagbes orcamentarias da Secretaria Municipal da
Educagdo, previstas no efetivo exercicio financeiro de realizagdo do
IDEB, com as seguintes fontes de recurso.

1540.00.000 — Manutengdo das Acbes do Ensino Fundamental —
FUNDEB 30%

1500.00.000 — Manutencdo das Ag¢des da Secretaria Municipal de
Educacdo — MDE

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vigosa/AL, 17 de novembro de 2023.
JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS
Prefeito do Municipio de Vigosa/AL
Publicado por:
Luiz Matheus Marques de Gois
Cadigo Identificador:13038BB0
SECRETARIA MUN. DE ADMIN. E FINANCAS, PLANEJ. E
ORCAMENTO
PORTARIA N° 351/2023
PORTARIA N° 351/2023

Vigosa/AL, 16 de novembro de 2023
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VICOSA DO ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais, e,

CONSIDERANDO que cabe ao Orgéo Requisitante designar o fiscal
titular e seu substituto em conformidade com o art. 67 da Lei n°
8.666/1993 e 0 Decreto Municipal n° 18 de 03/05/2021, que normatiza
a Formalizacdo, Gestéo e Fiscalizacdo de Contratos Administrativos,
Aditivos e Apostilamentos no Ambito do Poder Executivo Municipal
de Vigosa;

CONSIDERANDO as competéncias do Fiscal de Contrato previstas
nos art. 2° e 3° do Decreto Municipal de n° 18 de 03/05/2021, além
daquelas ja previstas no Art. 67 da Lei 8.666/93;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os seguintes servidores para atuarem como fiscal
titular e substituto para acompanhamento da execucdo, de cada fundo
municipal, de contratos e/ou Atas de Registro de Pregos, oriundos do
PE n° 072/2022, cujo objeto é aquisi¢do de fogos de artificios, bem
como quaisquer outras providéncias necessarias ao regular e adequado
cumprimento das obrigacfes decorrentes da respectiva contratacdo:

Fundo Municipal de Assisténcia Social

Fiscal Titular, o(a) Servidor(a), Anne Caroline Tendrio Teixeira,
inscrito(@) no CPF sob o n° 094.727.824-93, RG n° 33510725,
ocupante do cargo de Coordenagdo de Monitoramento e Controle,
Portaria sob o n° 127/2021; e em suas auséncias, faltas ou
impedimentos, a substituira o(a) Servidor(a) Francine Maria dos
Santos, inscrito(@) no CPF n° 123.050.914-35, RG n° 3866671-5,
comissionado(a), ocupante do cargo Coordenacdo de Administracéo,
Planejamento e Orgamento, portaria sob o n® 94/2023;

Fundo Municipal de Educacao

Fiscal Titular, o(a) Servidor(a), Claudiney Rodrigues de Oliveira,
inscrito(a) no CPF n° 054.683.134-64, RG n° 2088017, ocupante do
cargo Geréncia de patrimbnio e Almoxarifado, portaria sob o n°
212/2021; e em suas auséncias, faltas ou impedimentos, a substituira
o(a) Servidor(a) Leonardo Igor Ferreira Mata de Lima, inscrito(a) no
CPF n° 083.337.104-50, RG: 3736147-3, ocupante do cargo de
Agente Administrativo, Matricula n® 17977.

Fundo Municipal de Administra¢do, Finangas, Orcamento e
Planejamento

Fiscal Titular, o(a) Servidor(a), Yuri Costa Amorim Avila, ocupante
do cargo de Chefia de Protocolo e CPD, matricula sob o n° 16983;
inscrito(a) no CPF n° 053.783.574-11, RG n° 38614227 SESP/AL e
em suas auséncias, faltas ou impedimentos, a substituira o(a)
Servidor(a) Edinece Maria da Concei¢do Oliveira, ocupante do cargo
de Chefia de Servigos Gerais, matricula sob o n® 16219 inscrito(a) no
CPF n° 086.250.014-16, RG: 30701830 SIDS/AL.

Art. 2° Os servidores acima, sem prejuizo de suas demais atribuicdes,
serdo responsaveis pelo cumprimento das normas estabelecidas no
ART.67 da Lei 8.666/93, e no Decreto Municipal de n° 18 de
03/05/2021 e outras que porventura lhes sejam correlatas.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicOes em contrério.

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS
Prefeito
Publicado por:
Katyucya Mychelly Silveira Calheiros Beserra
Cadigo Identificador:CF907909

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO N°2.875 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023

DECRETO N° 2.875 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023

D[SPOE SOBRE OS PROCEDIMENTOS A SEREM OBSERVADOS PELOS ORGAOS E ENTIDADES DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL COM VISTAS AO ENCERRAMENTO DO EXERCICIO FINANCEIRO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA/AL, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 51, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

Considerando:

- as disposi¢des da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000, que estabelece normas de finangas voltadas para a responsabilidade

fiscal;

- as disposicOes da Lei Federal n° 4.320/64, de 17 de marco de 1964, que estatui normas gerais de Direito Financeiro para elaboracéo e controle dos
orcamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal;

- a necessidade de padronizar e aprimorar os procedimentos de registo contabil quanto aos bens méveis patrimoniais do Municipio, com vistas a
garantir maior confiabilidade e exatidao as informagdes patrimoniais e contabeis;

- a exigéncia legal de elaboragdo do Balango Geral do Municipio compreendendo os Orgéos da Administracio Direta e Indireta;

- a necessidade da determinag8o de prazos e procedimentos que devem ser cumpridos de maneira uniforme visando a tempestividade, clareza e
transparéncia das informacdes constantes da referida Prestacdo de Contas e do Balango Geral Consolidado do Municipio, com vistas ao atendimento

da legislacéo vigente,
DECRETA:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Os procedimentos de que trata este Decreto atendem as normas de Direito Financeiro, previstas na legislagcdo vigente e objetivam o
cumprimento dos prazos legais estabelecidos para a elaboracdo e divulgagdo de demonstrativos contabeis consolidados, e propiciam a
disponibilizacdo de informagGes necessarias a prestacdo de contas anual do exercicio financeiro de 2023.

Paragrafo Unico. Sera de inteira responsabilidade dos dirigentes dos érgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta, a fidedignidade das
informagdes constantes nos balancos, demonstrativos e relatdrios contébeis.
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Art. 2° O cronograma de atividades e as datas a serem observadas na execug¢do orgamentaria, financeira e patrimonial estdo definidos no Anexo |
deste Decreto.

Paragrafo Unico. Para fins de cumprimento dos prazos e das normas estabelecidas neste Decreto, fica 0 Setor de Contabilidade autorizado a
proceder, quando necessario, mediante prévia comunicacéo, o bloqueio ou liberagdo de funcionalidades dos Sistemas Informatizados envolvidos.

Art. 3° A partir da publicacdo deste Decreto e até a publicagdo do Balango Geral do Municipio e sua remessa ao Tribunal de Contas do Estado, sdo
consideradas urgentes e prioritarias as atividades vinculadas a contabilidade, apuragdo orgamentaria, financeira e inventario em todos os 6rgdos e
entidades da Administracdo Publica Municipal.

Paragrafo Unico. Observados os prazos estabelecidos neste Decreto, compete aos dirigentes dos 6rgdos e entidades da Administragdo Direta e
Indireta instituirem, observada a segregacdo de fungBes e conhecimento técnico especifico, tantas comissdes quantas forem necessarias para
promover o levantamento completo dos inventarios fisicos e financeiros dos valores em tesouraria, dos materiais em almoxarifado ou em outras
unidades similares, dos bens patrimoniais em uso, estocados, cedidos e ou recebidos em cessdo, inclusive imoveis, que deverdo ser objeto de registro
contabil.

CAPITULO Il
DO ENCERRAMENTO DO EXERCICIO

Segéo |
Da Execugdo Orgcamentéria e Financeira

Art. 4° A execucdo orgamentaria e financeira e o registro contabil da despesa deverdo observar o principio da anualidade do orgamento, previsto no
art. 2° da Lei Federal n° 4.320, de 1964, e o regime de competéncia, determinado pelo art. 50, 11, da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, bem
como o disposto neste Decreto.

Art. 5° Para fins de encerramento do exercicio fica estabelecido até o dia 10 de dezembro de 2023, como o Ultimo dia para empenhamento de
despesas de todos os 6rgdos e entidades da Administragdo Municipal, direta e indireta, para todas as fontes de recursos.

Paréagrafo Unico. Nao se aplica o disposto no caput deste artigo as despesas:

| —relativas a folha de pagamento e respectivas obrigacfes patronais;

Il — necessérias a aplicacdo minima de recursos constitucionalmente vinculados a Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino e as Agdes e Servigos
Plblicos de Satde;

111 — necessarias & manutencéo dos programas de Desenvolvimento Social;

IV — custeadas com recursos oriundos de Transferéncias Voluntarias da Unido e do Estado, bem como as suportadas com recursos provenientes de
Operagoes de Crédito;

V — decorrentes de sentengas judiciais e respectivas custas, cujo pagamento tenha que ser efetuado até o final do exercicio, na forma do art. 100 da
Constituicdo da Republica;

VI — as descritas no inciso IV, do art. 24, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, desde que expressamente autorizadas pelo Chefe do
Poder Executivo;

VII — as decorrentes de juros, encargos e amortizagao da divida;

VIII- aquelas que, em carater excepcional, forem expressamente autorizadas pelo Poder Executivo, observado o disposto no inciso Il do art. 50 da
Lei Complementar federal n® 101, de 2000.

Art. 6° A concessao de adiantamento de numerario (suprimento de fundos) podera ser realizada até o dia 30 de novembro de 2023, observado o
prazo de 15 de dezembro de 2023 para prestagdo de contas e recolhimento ao Municipio dos saldos de adiantamentos porventura remanescentes, ndo
podendo esta despesa ser inscrita em Restos a Pagar.

Art. 7° As ordens bancérias destinadas ao pagamento de despesas devem ser processadas até o dia 22 de dezembro de 2023, independentemente da
fonte de recurso. Apds essa data, somente casos excepcionais com a devida autorizacdo do Chefe do Poder Executivo.

Art. 8° As transferéncias financeiras entre Unidades Gestoras poderdo ocorrer até o dia 28 de dezembro de 2023.

Art. 9° Constituem, ainda, obrigagBes relativas a execucdo Orcamentdria e Financeira, adiante especificadas, identificando a unidade/setor
responsavel pela entrega e respectivo prazo:

| — Area de Orcamento: Realizagio de conferencia de todos os decretos de alteragio orgamentaria abertos, certificando se a modalidade escolhida foi
a correta e se 0s montantes autorizados e executados estdo compativeis, se a execugdo na acdo e elementos autorizados foram realizados
corretamente e se houve comunicacao prévia a Camara Municipal no caso de créditos extraordinarios e se os creditos especiais foram precedidos de
lei aprovada até o dia 12 de janeiro de 2024;

Il — Gestor responsavel pela arrecadacdo de receitas, sendo a Secretaria da Fazenda, o Gestor da SMTT e do IMPREV: assegurar que todas as
receitas sob responsabilidade do ente foram cobradas e na impossibilidade da arrecadacdo demonstrar com documentos comprobatdrios todas as
acOes de cobranga, justificando e apresentando relatorio pertinente a matéria, até o dia 12 de janeiro de 2024;

11l - Departamento de Andlise Contabil: verificacdo quanto ao atendimento dos limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade LRF quanto as
metas de arrecadacdo; metas de despesa; metas dos resultados primarios e nominal; limites de endividamento; despesas nos dois Ultimos
quadrimestre; despesa de pessoal e prazos de relatérios, até 30 de janeiro de 2024;

IV — Departamento Orgamentario e de execucao financeira de cada ente, sendo Fazenda; do Fundo Municipal de Educagdo; do Fundo Municipal da
Salde, do Fundo Municipal de Assisténcia; da SMTT e do IMPREV; Realizar o controle dos recursos vinculados e a execucao fiel do objeto de
aplicacdo em sua finalidade original. Na hipotese de uso fora do previsto, comprovar que a aplicacdo atende as regras extraordinarias e possui
documentacgdo comprobatdria a fim de compor os processos de pagamento a serem enviados aos Tribunais de Contas, até o dia 15 de janeiro de
2024.

Secdo Il
Dos Restos a Pagar
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Art. 10. As despesas orcamentarias legalmente contratadas, empenhadas e ndo pagas até 31 de dezembro de 2023, serdo inscritas em Restos a Pagar,
distinguindo-se os Processados dos Ndo Processados, conforme disposto no art. 36 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964.
§ 1° Para fins do disposto no caput deste artigo, consideram-se:

| — Restos a Pagar Processados — RPP: as despesas que completaram o estagio da liquidacao e que se encontrem prontas para pagamento; e
Il — Restos a Pagar Nao Processados — RPNP: as despesas que concluiram o estagio do empenho e que se encontrem, em 31 de dezembro de 2023,
pendentes de liquidacdo e pagamento.

§ 2° Para fins da inscrigdo de que trata o caput deste artigo, os drgdos deverdo proceder a certificacdo dos saldos a serem inscritos em Restos a Pagar,
bem como encaminhar relatério detalhado dos empenhos insubsistentes, de sua responsabilidade, que deverdo ser cancelados, e também os
empenhos sem disponibilidade financeira na fonte correspondente.

§ 3° Em observancia ao regime da competéncia da despesa, ndo serdo inscritos em Restos a Pagar os saldos de empenhos a liquidar e liquidados a
pagar referentes a concessdo de adiantamentos e diarias de viagem, bem como néo serdo inscritos em Restos a Pagar Ndo Processados os empenhos
referentes a Despesas de Exercicios Anteriores, sendo estes empenhos anulados até o dia 12 de janeiro de 2024.

Art. 11. Para fins de inscricdo dos Restos a Pagar, 0 montante das disponibilidades financeiras correspondera, para cada fonte de recursos, ao
somatorio do saldo das contas do Ativo Circulante — Subgrupo Disponivel, deduzido do total do saldo das contas do Passivo Circulante, relativas a
obrigagdes financeiras a pagar, apurados no ultimo dia Gtil do exercicio financeiro de 2023.

Art. 12. As despesas ndo-liquidadas e ndo-inscritas em Restos a Pagar, por falta de disponibilidade de caixa terdo seus empenhos cancelados,
devendo os respectivos valores serem evidenciados no Relatério de Gestdo Fiscal, conforme o disposto no art. 55, III, “b”, item “4”, da Lei
Complementar n° 101/2000.

Art. 13. Desde que observado o disposto no Decreto Federal n® 20.910, de 06 de janeiro de 1932, o saldo de Restos a Pagar Processados inscritos até
31 de dezembro de 2023 e ndo reclamado pelos respectivos credores, serd baixado por prescrigdo no Gltimo dia Gtil de 2028.

Art. 14. Compete ao Gestor Ordenador de Despesa, observadas as disposicdes desta Secao, decidir e indicar por escrito ao Setor de Contabilidade,
até o dia 15 de dezembro de 2023, as inscri¢cbes em restos a pagar processados e ndo processados, bem como os casos de prescri¢do, anulagdo ou
cancelamento de empenhos.

Parégrafo Gnico. Na hip6tese de cancelamento de restos a pagar por prescri¢do quinquenal, ou empenhos néo processados e ndo liquidados em dois
exercicios financeiros, abrir processo administrativo completo até 12/01/2024, contendo motivagdo legal e documentacdo comprobatdria.

Art. 15. O Departamento Contabil da Prefeitura promovera o cancelamento dos Restos a Pagar ndo Processados do Exercicio Anterior até o dia 12
de janeiro de 2024.

Secéo 11
Das Contas Bancarias

Art. 16. O Até final do exercicio financeiro, o responsavel pela tesouraria devera levantar, nas instituicdes financeiras que operam com o Municipio,
todas as contas bancérias ativas e inativas vinculadas a todos os Cadastros Nacionais de Pessoas Juridicas (CNPJs), vinculados ao Municipio, para
fins de verificagdo e conciliagdo dos registros contabeis e para que se proceda a solicitagdo de encerramento das contas bancarias em desuso.

Paragrafo Unico. A partir do levantamento de que trata o caput deste artigo, todos 0s recursos existentes nas contas bancérias deverdo estar
devidamente contabilizados, inclusive os recursos de terceiros que, transitoriamente, estejam em poder do Municipio.

Art. 17. Compete aos responsaveis pelo Setor Contébil e de Tesouraria, realizarem até o dia 15 de janeiro de 2024, concilia¢do de todas as contas
bancarias sob sua responsabilidade.

Secdo IV
Do Inventario de Bens

Art. 18. Para fins de fechamento do Balanco Anual, a Secretaria de Gestdo devera até o dia 12 de janeiro de 2024, efetuar o inventério dos bens
permanentes existentes sob a guarda ou responsabilidade do Municipio, como também dos bens de consumo e permanentes existentes no
almoxarifado.

CAPITULO 111 .
DAS DEMAIS DISPOSICOES

Secdo |
Da Apuracéo das Disponibilidades por Fontes de Recursos

Art. 19. Para fins de apuragdo do superavit financeiro, ou insuficiéncia financeira, o saldo das disponibilidades devera ser desdobrado por fonte de
recurso, confrontadas com as respectivas obrigacdes, também por fonte de recurso.

Art. 20. As disponibilidades por fontes de recursos, decorrentes de cancelamentos de Restos a Pagar e de outros passivos financeiros, ndo reverterdo
a conta de superavit financeiro no mesmo exercicio do cancelamento, salvo quando comprovada a ocorréncia de eventos subsequentes ao
encerramento do balanco, que justifiquem a revisdo da apuragdo do superavit financeiro.

Secdo Il
Das Despesas de Exercicios Anteriores
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Art. 21. Ap6s o término do exercicio de 2023, poderdo ser reconhecidas e pagas por dotacdes para Despesas de Exercicios Anteriores, obedecida,
sempre que possivel, a ordem cronoldgica, as seguintes despesas:

| — ndo processadas em época prépria, para as quais 0 orgamento respectivo consignava crédito proprio, com saldo suficiente para atendé-las;
Il — de Restos a Pagar com prescri¢do interrompida;
111 — relativas a compromissos reconhecidos apés o encerramento do exercicio correspondente.

§ 1° Os empenhos e os pagamentos & conta de Despesas de Exercicios Anteriores, somente podem ser realizados quando houver processo
protocolizado e autuado no 6rgédo ou na entidade, contendo os seguintes elementos:

| — reconhecimento expresso da divida pela autoridade competente;

Il — manifestacdo fundamentada da Procuradoria Geral do Municipio quanto & possibilidade e legalidade da realizagdo do pagamento reclamado,
além da andlise quanto a ocorréncia ou ndo de prescri¢do em favor da Administracdo Municipal, nos termos do Decreto Federal n® 20.910, de 06 de
janeiro de 1932, e do Decreto-Lei Federal n° 4.597, de 19 de agosto de 1942; e

Il — autorizagdo expressa do ordenador da despesa, para que se efetue 0 empenho e o pagamento da divida a conta de Despesas de Exercicios
Anteriores.

§ 2° Na realizacdo de empenhos para pagamentos de Despesas de Exercicios Anteriores, devem ser observados, além das disponibilidades
orcamentdrias, os limites financeiros impostos por decreto de programacéo financeira e o cronograma de execugdo mensal de desembolso vigente.

Secdo 11
Da Prestacdo de Contas

Art. 22. Da Presta¢do de Contas:

I —a Controladoria Geral do Municipio emitird parecer referente a Relatério de Consolidagdo dos Restos a Pagar Processados e este serd incorporado
as Notas Explicativas no encerramento do Balango Geral de 2023, até o dia 28/02/2024;

Il - os 6rgdos e entidades da administracdo direta e indireta, fundagéo e autarquias deverdo encaminhar a Secretaria Municipal da Fazenda balancete
referente a0 més de dezembro de 2023, com suas respectivas conciliagdes e extratos bancérios e, quando for o caso, Nota Explicativa, até o dia
20/01/2024;

Il — a Secretaria Municipal de Gestdo Publica efetuard analise, consolidagdo, elaboracdo de relatérios do Inventario e encaminhamento da
documentacdo a Secretaria Municipal da Fazenda e a Controladoria Geral do Municipio, até o dia 12/01/2024;

IV — a data limite para os 6rgdos da Administragdo direta e indireta enviar para o Setor Contabil da Secretaria da Fazenda os documentos pertinentes
da prestacéo de contas do Tribunal de Contas do Estado conforme Resolugdo Normativa n® 001/2016 e seus anexos, sera 09/02/2024;

V - a Contabilidade Geral encaminhard a Controladoria Geral do Municipio, até o dia 29 de fevereiro de 2024, a documentagdo necesséria a
elaboragdo do Parecer Conclusivo dobre a Prestacdo de Contas;

VI — a data limite para a Controladoria do Municipio enviar para o Setor Contabil da Secretaria da Fazenda o Relatério de Gestdo e Parecer
conclusivo emitido pela unidade executora do Controle Interno, sera 29/03/2024.

Secao 1V
Da Divida Ativa

Art. 23. Todos os 6rgdos da Administracao direta e indireta que possuem arrecadagdo propria com impostos, taxas, tarifas, contribuigdes e multas
deverdo proceder ao levantamento dos créditos reconhecidos e ndo arrecadados para inscricdo em Divida Ativa, até o dia 12/01/2024.

CAPITULO IV B
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 24. Fica delegada a Secretaria Municipal de Fazenda, competéncia para edicdo de normas complementares que julgar necessarias ao fiel
cumprimento deste Decreto.

Paragrafo Unico. Também fica delegada competéncia ao 6rgdo mencionado no caput deste artigo, para decidir sobre os casos ndo contemplados
neste Decreto, que sobre eles emitira parecer.

Art. 25. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Arapiraca/AL,14 de novembro de 2023

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

MARIA ARILUCE DE CERQUEIRA SILVA
Secretaria Municipal de Gestdo Publica

Este Decreto foi registrado na Coordenacdo Especial de Atos e Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica, aos 14 dias do
més de novembro de 2023, com sua publicacdo de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coordenadora Especial de Atos e Registros Administrativos

ANEXO |

AO DECRETO N° 2.875/2023
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ITEM

PROCEDIMENTO

| PRAZO

DA EXECUGCAO DA DESPESA

1 Limitar empenhos ou contingenciar despesas cujas fontes ndo dispdem de recursos suficientes De 17/11/2023 a 31/12/2023
2 Estudo/anélise/entregar o relatdrio visando & anulagdo de empenhos por cada Secretaria. 15/12/2023
3 Estudo/ analise/entregar o relatério visando a anulagéo de empenhos de despesa de convénios, se for o caso, por todas as Secretarias que movimentam recursos de|
conveénios. 15/12/2023
4 Emissdo de Notas de Empenho concernente as despesas que serdo efetivamente realizadas, exceto folhas relativas a Educagdo, Salde, encargos da divida,
estimativas. 10/12/2023
5 Departamento Contébil: Cancelamento dos Restos a Pagar ndo Processados do Exercicio Anterior. 12/01/2024
6 Departamento_ d_e Qonvénios: Levantar todPs 0s conyénios e contratos de repasse existgnte§ e elaborar as prestacdes de contas completas ou parciais, guardando
documentos digitalizados de toda a execucéo desses instrumentos e comprovantes de quitacéo. 12/01/2024
7 Contab!lidagje e C_onvénio_s: No caso de ga_ncela_mento de restos a pagar por prescri¢do quinquenal, ou empenhos néo processados e ndo liquidados em dois|
exercicios financeiros, abrir processo administrativo completo contendo motivacéo legal e documentagédo comprobatdria 12/01/2024
Departamento de Orgamento: Realizagcdo de conferencia de todos os decretos de alteragdo orcamentéria abertos, certificando se a modalidade escolhida foi &
8 corretaAe se 0s moptantgs autorizadpg e executados estyéoA compativeig, sea execucdo na acdo e elgmentos autorizagos foram realizados corretamente e se houve| 12/01/2024
comunicagao prévia a Camara Municipal no caso de créditos extraordinérios e se os créditos especiais foram precedidos de lei aprovada.
9 Assegurar que todas as receitas sob responsabilidade do ente foram cobradas e na impossibilidade da arrecadagdo demonstrar com documentos comprobatérios|
todas as acdes de cobranca, justificando e apresentando relatério pertinente & matéria 12/01/2024
10 !Departamento C(_)nta’bil: Verificgr, acorn!panrjarle controlar 0S recursos repassados as organizacdes sociais e assemelhados, avaliar os contratos ou outros|
instrumentos equivalentes e exigir relatérios técnicos de prestacdo de contas sobre 0s recursos repassados 12/01/2024
Departamento Andlise Contabil: Verificagdo quanto ao atendimento dos limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) quanto as metas de
11 arrecadacéo; met’ag de despesa; metas dos resultados primério e nominal; limites de endividamento; despesas nos dois Gltimos quadrimestres; despesa de pessoal 30/01/2024
e prazos de relatérios
12 Departamento Orgamentériq e Execucédo Fina}ncei_ra: Regularizaces possiveis nas conciliagdes bancérias, contas de responsabilidade, tributos, folha e estoque, se|
for o caso e apresentar relatérios e balangos fidedignos e transparentes para o gestor e o controle externo 15/01/2024
Realizar o controle dos recursos vinculados e a execucdo fiel do objeto de aplicacdo em sua finalidade original. Na hipétese de uso fora do previsto, comprovar
13 que a aplicagéo atende as regras extraordinarias e possui documentacdo comprobatéria a fim de compor os processos de pagamento a serem enviados aos| 15/01/2024
Tribunais de Contas
DA PRESTACAO DE CONTAS
16 A Cc_)ntrpladoria Geral do Municipio emitira parecer referente a Relatério de Consolidacdo dos Restos a Pagar Processados e este sera incorporado as Notas|
Explicativas no encerramento do Balango Geral de 2023 28/02/2024
17 Os 6rgéos e entidades da administragéo _direta e ipqire}a, fundagéo e autgrguias deverdo encaminhar a Secreta_ria Municipal da Fazenda balancete referente ao més
de dezembro de 2023, com suas respectivas conciliacdes e extratos bancarios e, quando for o caso, Nota Explicativa 20/01/2024
18 A Se_cr_etaria Municipal de Gestéo PL’lb_Iica efetuara ané'lisle,_ consolidagéo, elaboracao de relatorios do Inventério e encaminhamento da documentacao & Secretarial
Municipal da Fazenda e a Controladoria Geral do Municipio 12/01/2024
DA DIVIDA ATIVA
19 Todos os 6rgaos da AQministragéo _direta e_indireta que possuem ar_re;ada(;éo’p_répria_com impostos, taxas, tarifas, contribui¢des e multas deverdo proceder ao
levantamento dos créditos reconhecidos e ndo arrecadados para inscricdo em Divida Ativa 12/01/2024
DA MOVIMENTACAO FINANCEIRA
20 Limite para emissao de ordens bancérias e demais formas de pagamento; exceto pagamento de pessoal, divida e encargos 22/12/2023
21 Limite para transferéncias financeiras entre Unidades Gestoras 28/12/2023
22 Concesséo de Adiantamentos 30/11/2023
23 Prestacdo de Contas de Adiantamentos 15/12/2023
DA PRESTACAO DE CONTAS COM TCE
24 éo(ritoar;tabilidade Geral encaminhara a Controladoria Geral do Municipio a documentacdo necesséria a elaboragdo do Parecer Conclusivo dobre a Prestacéo de| 29/02/2024
25 Limitg para o0s 6rgéos da Administracéo direta e indjreta envigr para o Setor Contabil da Secretaria da Fazenda os documentos pertinentes da prestagéo de contas
do Tribunal de Contas do Estado conforme Resolugdo Normativa n° 001/2016 e seus anexos 09/02/2024
% Limite para a Controladoria do Municipio enviar para o Setor Contébil da Secretaria da Fazenda o Relatdrio de Gestéo e Parecer conclusivo emitido pela unidade 20/03/2024
executora do Controle Interno
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA CANOA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI N° 743/2023 - ANEXO | CARGOS DE PROVIMENTOS EFETIVOS

Lei N° 743/2023

Anexo |

CARGOS DE PROVIMENTOS EFETIVOS

CARGO

CARGA
HORARIA

ESCOLARIDADE N° DE VAGAS | HABILITACAO ATRIBUICOES

PROFISSIONAL

Descricdo Sumaria das Atividades

1 Assistente Juridico Formagéo Superior em Direito.| 01

Devidamente inscrito na

OAB;

Planejar, analisar e executar atividades inerentes & funcdo técnica juridica,
objetivando uma eficiente assisténcia a Procuradoria-Geral do Municipio e,
indiretamente, & Administracéo Publica;

Atribuicdes Tipicas do Cargo:

Prestar assisténcia juridica as Secretarias Municipais, em matérias diversas,
esclarecendo duvidas e orientando nas decisGes; Planejar, controlar e assessorar|
atividades na elaboragéo de projetos de leis ou decretos municipais; Acompanhar|
processos em geral, prestando assisténcia juridica, bem como desenvolver outras]
atividades técnicas que exijam a sua formagdo superior, consultando leis,
jurisprudéncia e outros documentos para adequar os fatos a legislagdo aplicavel;
Prestar auxilio técnico-juridico as atividades processuais e extraprocessuais dal
Procuradoria-Geral do Municipio relacionadas & Administracdo em geral, podendo
exercer suas fungdes no ambito da Procuradoria-Geral ou em qualquer das|
Secretarias Municipais para a qual for designado pelo Procurador-Geral do|
Municipio; elaborar minutas de pecas processuais, pareceres, atos juridicos ndo
judiciais e outras manifestagdes proprias da funcdo de execugéo, além de analises,
estudos, exames, pesquisas, relatdrios e trabalhos de natureza juridica atinentes a|
feitos judiciais ou a procedimentos administrativos de algada da Procuradoria-Geral
do Municipio; auxiliar na anélise e na elaboragéo de respostas as requisicdes de|
informagdes ou de atendimentos oriundas do Poder Judiciario, Ministério Piblico,
Tribunal de Contas ou de quaisquer outros érgéos publicos; auxiliar na realizagéo|
de audiéncias, reunides e sessdes, referentes a execugdo de atividades processuais|
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ou extraprocessuais dos integrantes da carreira de Procurador Juridico; acompanhar|
o andamento de processos judiciais, inquéritos civis ou policiais ou procedimentos|
administrativos de interesse da Administracdo Publica Municipal, prestando|
informagdes ao Procurador-Geral do Municipio; realizar diligéncias determinadas
pelo Procurador-Geral, Procurador-Geral Adjunto e pelos Procuradores Juridicos;
manter registro e controle das atividades desenvolvidas, apresentando os|
consequentes relatrios; exercer outras atribuicdes que lhe forem atribuidas pelo
Procurador-Geral, desde que compativeis com sua condicdo funcional e
Desempenhar outras atribuicdes que lhes forem cometidas pelos Procuradores do
Municipio, desde que compativeis com o cargo, abrangendo a assisténcia juridica
na conducdo de qualquer Comisséo Sindicante ou Processante.

02

Assistente Juridico
(Educagao)

Formagéo Superior em Direito.

Devidamente inscrito na

OAB,;

Descricdo Sumaria das Atividades

Planejar, analisar e executar atividades inerentes & funcdo técnica juridica,
objetivando uma eficiente assisténcia a Procuradoria-Geral do Municipio e,
indiretamente, & Administracdo Publica;

Atribuicdes Tipicas do Cargo:

Prestar assisténcia juridica as Secretarias Municipais, em matérias diversas,
esclarecendo duvidas e orientando nas decisdes; Planejar, controlar e assessorar|
atividades na elaboragdo de projetos de leis ou decretos municipais; Acompanhar|
processos em geral, prestando assisténcia juridica, bem como desenvolver outras|
atividades técnicas que exijam a sua formacdo superior, consultando leis,
jurisprudéncia e outros documentos para adequar os fatos a legislaco aplicavel;
Prestar auxilio técnico-juridico as atividades processuais e extraprocessuais daj
Procuradoria-Geral do Municipio relacionadas a Administragdo em geral, podendo
exercer suas fungdes no ambito da Procuradoria-Geral ou em qualquer das|
Secretarias Municipais para a qual for designado pelo Procurador-Geral do|
Municipio; elaborar minutas de pecas processuais, pareceres, atos juridicos ndo
judiciais e outras manifestagdes proprias da fungdo de execucdo, além de anélises,
estudos, exames, pesquisas, relatdrios e trabalhos de natureza juridica atinentes a|
feitos judiciais ou a procedimentos administrativos de alcada da Procuradoria-Gerall
do Municipio; auxiliar na anélise e na elaboragéo de respostas as requisicdes de|
informagdes ou de atendimentos oriundas do Poder Judiciario, Ministério Publico,
Tribunal de Contas ou de quaisquer outros 6rgdos publicos; auxiliar na realizagao|
de audiéncias, reunides e sessdes, referentes a execugéo de atividades processuais|
ou extraprocessuais dos integrantes da carreira de Procurador Juridico; acompanhar|
0 andamento de processos judiciais, inquéritos civis ou policiais ou procedimentos|
administrativos de interesse da Administracdo Publica Municipal, prestando|
informagdes ao Procurador-Geral do Municipio; realizar diligéncias determinadas|
pelo Procurador-Geral, Procurador-Geral Adjunto e pelos Procuradores Juridicos;
manter registro e controle das atividades desenvolvidas, apresentando o]
consequentes relatrios; exercer outras atribuicdes que lhe forem atribuidas pelo|
Procurador-Geral, desde que compativeis com sua condicdo funcional e
Desempenhar outras atribuicdes que lhes forem cometidas pelos Procuradores do
Municipio, desde que compativeis com o cargo, abrangendo a assisténcia juridical
na conducdo de qualquer Comisséo Sindicante ou Processante.

03

Assistente Juridico
Satde

Formagéo Superior em Direito.

Devidamente inscrito naf

Descricdo Sumaria das Atividades

Planejar, analisar e executar atividades inerentes & funcdo técnica juridica,
objetivando uma eficiente assisténcia a Procuradoria-Geral do Municipio e,
indiretamente, & Administracéo Publica;

Atribuicdes Tipicas do Cargo:

Prestar assisténcia juridica as Secretarias Municipais, em matérias diversas,
esclarecendo duvidas e orientando nas decisdes; Planejar, controlar e assessorar|
atividades na elaboragéo de projetos de leis ou decretos municipais; Acompanhar|
processos em geral, prestando assisténcia juridica, bem como desenvolver outras|
atividades técnicas que exijam a sua formacdo superior, consultando leis,
jurisprudéncia e outros documentos para adequar os fatos a legislagéo aplicavel;
Prestar auxilio técnico-juridico as atividades processuais e extraprocessuais da
Procuradoria-Geral do Municipio relacionadas a Administracdo em geral, podendo
exercer suas funcdes no ambito da Procuradoria-Geral ou em qualquer das|
Secretarias Municipais para a qual for designado pelo Procurador-Geral do|
Municipio; elaborar minutas de pecas processuais, pareceres, atos juridicos nao
judiciais e outras manifestacées préprias da funcéo de execucdo, além de analises,
estudos, exames, pesquisas, relatdrios e trabalhos de natureza juridica atinentes a|
feitos judiciais ou a procedimentos administrativos de algada da Procuradoria-Gerall
do Municipio; auxiliar na anélise e na elaboragéo de respostas as requisicdes de|
informagdes ou de atendimentos oriundas do Poder Judiciario, Ministério Pablico,
Tribunal de Contas ou de quaisquer outros érgéos publicos; auxiliar na realizacéo|
de audiéncias, reunides e sessdes, referentes a execugéo de atividades processuais|
ou extraprocessuais dos integrantes da carreira de Procurador Juridico; acompanhar|
o andamento de processos judiciais, inquéritos civis ou policiais ou procedimentos|
administrativos de interesse da Administracdo PuUblica Municipal, prestando|
informagdes ao Procurador-Geral do Municipio; realizar diligéncias determinadas
pelo Procurador-Geral, Procurador-Geral Adjunto e pelos Procuradores Juridicos;
manter registro e controle das atividades desenvolvidas, apresentando 0|
consequentes relatorios; exercer outras atribuicdes que lhe forem atribuidas pelo
Procurador-Geral, desde que compativeis com sua condicdo funcional e
Desempenhar outras atribuicdes que lhes forem cometidas pelos Procuradores do
Municipio, desde que compativeis com o cargo, abrangendo a assisténcia juridica
na conducéo de qualquer Comissdo Sindicante ou Processante.

Arquiteto

Nivel Superior, Bacharelado|
em Arquitetura ou Arquitetura

OAB;

Registro ativo
respectivo Conselho
Profissional

Atribuicoes tipicas do Cargo :

Supervisdo, coordenacdo e orientagdo técnica; estudo, planejamento, projeto e|
especificacdo; estudo de viabilidade técnico econdmica; assisténcia, assessoria e|
consultoria; direcdo de obra e servigo técnico; vistoria, pericia, avaliagdo,
arbitramento, laudo e parecer técnico; desempenho de cargo e fungdo técnica;
ensino, pesquisa, analise, experimentacao, ensaio e divulgacéo técnica e extenséo;
elaboracdo de orcamento; padronizagdo, mensuracdo e controle de qualidade;
execucdo de obra e servigo técnico; fiscalizacdo de obra e servigo técnico;
producdo técnica e especializada; conducdo de trabalho técnico; conducdo de|
equipe de instalagéo, operagéo, reparo ou manutencdo; execugéo de instalacéo,
montagem e reparo; operacdo e manutengdo de equipamento e instalacéo; execugéo
de desenho técnico; coordenagdo da elaboragdo e execugdo do Plano Diretor|
visando o cumprimento das funcdes sociais da cidade; desenvolvimento de projetos|
de arquitetura e urbanismo que satisfacam as exigéncias estéticas e técnicas do|
Municipio; supervisiona, coordena, orienta, elabora e fiscaliza o planejamento,
projetos, execugdo e especificacbes de conjuntos e monumentos; arquitetural
paisagistica e de interiores; planejamento e desenvolvimento fisico, local, urbano,
regional e de transito; elabora e executa desenho técnico e estudos de viabilidade|
técnico-econdmico para obras de edificagdes e urbanismo; assiste, assessora e dé|
consultoria nas areas de projetos, obras e planejamento urbano e regional; executar|
atividades correlatas a habilitagéo profissional.

Procurador

Curso de Graduacdo de Nivel

Registro  no  respectivo

6rgéo de classe; (OAB)

N

Descricdo Sumaria das Atividades:

O Procurador Municipal desempenha sua funcdo junto a Procuradoria do|
Municipio é instituicio de natureza permanente, essencial a administracdo dal
justica e a Administragdo Publica Municipal, oficiando obrigatoriamente, no
controle interno da legalidade dos atos do Poder Executivo, responsével, direta ou|
indiretamente, pela advocacia do Municipio e pela assessoria e consultoria juridicaj
do Poder Executivo, 6rgdo com autonomia funcional e administrativa, érgéo centrall
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de supervisdo e chefia dos servicos juridicos da administragao direta e indireta no|
ambito do Poder Executivo ou a este vinculado, sendo orientada pelo disposto no|
artigo 37 da Constituicdo Federal e da indisponibilidade do interesse publico.

Atribuigdes tipicas do Cargo :

Séo fungdes institucionais da Procuradoria Municipal: Representar judicial e|
extrajudicialmente o Municipio; Exercer as fungdes de consultoria e assessorial
juridica do Poder Executivo e da Administracdo em geral, referente as licitacdes,
desapropriagdes, alienacdes e aquisicdes de imdveis pelo municipio, assim como
nos contratos em geral em que for parte interessada o municipio; Prestar]
assessoramento técnico-legislativo ao Prefeito Municipal; Propor e preparar agdes|
diretas de inconstitucionalidade pelo Prefeito Municipal, contra leis ou atos|
normativos municipais em face da Constituicdo Estadual; Propor agéo civil pablical
representando o Municipio; Efetuar a cobranca judicial ou extrajudicialmente da
divida ativa municipal e de quaisquer outros créditos do municipio; Requisitar dos|
departamentos, divises e autoridades municipais, informacdes, esclarecimentos,
certiddes e documentos de interesse do Municipio e da Procuradoria, bem como|
expedir recomendacdes administrativas; Exercer privativamente a defesa da
administracdo junto ao Tribunal de Contas do Estado; Participar de sindicancias e|
processos administrativos, dando-Ihes orientacdes juridicas; Zelar pelo patriménio
e interesse publico, tais como, meio ambiente, consumidor, valores artisticos,
paisagisticos, histdricos, culturais e urbanisticos, propondo, para tanto, as medidas
administrativas e judiciais cabiveis; Gerir recursos humanos e materiais dal
procuradoria; Defender os agentes politicos e o funcionalismo publico municipal
quando processados por atos decorrentes do exercicio de suas funcdes, desde que|
néo haja conflito de interesse com a Municipalidade; Prestar assessoria juridica em|
todas as areas de atividade da Administracdo Publica Municipal, judicial e|
extrajudicialmente, sugerir e recomendar providéncias para resguardar os interesses|
e dar seguranca aos atos e decisdes da Administragdo; Acompanhar todos os|
processos administrativos e judiciais de interesse da Camara, tomando as|
providéncias necessarias para bem curar os interesses da Administragéo;Postular
em juizo em nome da Administracdo Publica Municipal, com a propositura de|
acOes e apresentacdo de contestacdo; avaliar provas documentais e orais, realizar|
audiéncias trabalhistas, civeis e criminais, em todas as instancias e em todas as
esferas, onde a Camara Municipal for ré, autora, assistente, opoente ou interessadal
de qualquer outra forma; Em a&mbito extrajudicial, mediar questdes, assessorar|
negociacbes e, quando necessario, propor defesas e recursos aos Orgaos|
competentes; Manter contatos, quando designado pela Chefia do Poder Executivo|
Municipal com outros 6rgdos publicos, federais, estaduais ou municipais, para|
obtencdo de dados relativos as atividades administrativas; Manifestar-se, sempre|
que possivel, através de pareceres escritos fundamentados na Constitui¢édo Federal,
na Constitui¢do do Estado, na Lei Organica do Municipio, na legislacdo vigente, na
doutrina e na jurisprudéncia que regem a matéria; Emitir pareceres em sindicancias|
e processos administrativos de natureza disciplinar; a representacdo judicial,
extrajudicial e a consultoria juridica do Municipio, oficiando obrigatoriamente no|
controle interno da legalidade do Poder Executivo; a cobranca administrativa e|
judicial da divida ativa do Municipio; a defesa em Juizo ou fora dele, ativa ou
passivamente, dos atos e prerrogativas do Prefeito; o exercicio de fungdes de
consultoria juridica da Administracdo, no plano superior, bem como emitir]
pareceres, normativos ou ndo, para fixar a interpretagdo governamental de leis ou
atos administrativos; elaborar minutas de informagdes a serem prestadas ao Poder|
Judiciario em mandados de seguranca impetrados contra ato do Prefeito e de outras|
autoridades que forem indicadas em norma regulamentar; a supervisdo dos servicos|
juridicos da Administracdo Direta e Indireta no ambito do Poder Executivo; propor
ao Prefeito o encaminhamento de representacdo para a declaragdo de|
inconstitucionalidade de quaisquer normas, minutar a correspondente peticéo, bem
como as informacdes que devam ser prestadas pelo Prefeito na forma da legislac&o|
especifica; promover, a juizo do Prefeito, a iniciativa do Chefe do Ministério|
Plblico estadual ou federal, conforme o caso, para que seja estabelecido pelo
Tribunal de Justica do Estado ou pelo Supremo Tribunal Federal, respectivamente,
a interpretacdo de lei ou ato normativo municipal, estadual ou federal, nos termos|
da legislagdo pertinente; promover, a juizo do Prefeito, representacdo ao|
Procurador Geral da Republica para que este providencie perante o Supremo
Tribunal Federal a avocagdo de causas processadas perante quaisquer Juizos, nas|
hipdteses previstas na legislacdo federal pertinente; defender os interesses do|
Municipio junto aos contenciosos administrativos; assessorar o Prefeito,
cooperando na elaboragdo legislativa; opinar sobre providéncias de ordem juridical
aconselhadas pelo interesse publico e pela aplicagdo das leis vigentes; propor ao|
Prefeito a edicdo de normas legais ou regulamentares de natureza geral; propor ao
Prefeito, para os 6rgdos da Administragdo Direta ou Indireta e das Fundacdes|
instituidas ou mantidas pelo Poder Publico, medidas de carater juridico que visem a
proteger-lhes o patrimdnio ou a aperfeigoar as préaticas administrativas; propor ao
Prefeito medidas que julgar necessarias a uniformizagdo da jurisprudéncial
administrativa; elaborar minutas padronizadas dos termos de contratos a serem|
firmados pelo Municipio; opinar, por determinagdo do Prefeito, sobre as consultas|
que devam ser formuladas pelos 6rgéos da Administracdo Direta e Indireta ao|
Tribunal de Contas e demais 6rgdos de controle financeiro e orcamentario; opinar|
previamente com referéncia ao cumprimento de decisdes judiciais e, por]
determinacéo do Prefeito, nos pedidos de extenséo de julgados, relacionados com a|
Administragdo Direta; coordenar e supervisionar tecnicamente 0s 6rgéos do|
Sistema Juridico Municipal, estabelecendo normas complementares sobre seu
funcionamento integrado e examinando seus expedientes e manifestagdes juridicas|
que lhe sejam submetidas pelo Prefeito ou por Secretdrio Municipal; opinar,
sempre gue solicitada, nos processos administrativos em que haja questdo judicial
correlata ou que neles possa influir como condicdo de seu prosseguimento;,
assessorar o Prefeito nos atos relativos a aquisicdo, alienagéo, cesséo, locacéo e|
outros concernentes a iméveis; tomar, em juizo, as iniciativas necessarias a|
legalizagdo dos loteamentos irregulares ou clandestinos; adjudicar o direito de]
propriedade para o Municipio dos lotes abandonados em débito com a Fazendal
Publica, na forma, nos termos e nas condicdes que a lei dispuser, os quais serdo
utilizados, prioritariamente, para cumprir as funcbes sociais da cidade e da
propriedade; requisitar aos 6rgaos da Administragdo Direta e Indireta documentos,
dados e demais informacdes que sejam Uteis e necessarias para o esclarecimento de|
questdes submetidas a Procuradoria Geral, seja no ambito judicial ou|
administrativo; propor ao Poder Executivo a criagdo e extingdo dos cargos de seus|
servigos auxiliares, bem como a fixacdo e o reajuste dos vencimentos dos seus|
servidores; compor seus 6rgdos de administracdo e organizar seus Orgaos|
especializados, corregedoria, reparticdes administrativas e servigos auxiliares;|
participar, por meio dos Procuradores do Municipio, dos 6rgdos de instancias
colegiadas administrativas e fiscais; dispor sobre seus regimentos e regulamentos|
internos; desempenhar outras atribuicdes que Ihe forem expressamente cometidas|
pelo Prefeito; Acompanhar processos administrativos externos em tramitagdo no
Tribunal de Contas, Ministério Plblico e Secretarias de Estado quando hajal
interesse da Administracdo Municipal; Analisar os contratos firmados pelo
Municipio, avaliando os riscos neles envolvidos, com vistas a garantir segurancal
juridica e lisura em todas as relacdes juridicas travadas entre o ente publico e
terceiros;

- Recomendar procedimentos internos de carater preventivo com o escopo de|
manter as atividades da Administragdo Municipal afinadas com os principios que
regem a Administracdo Publica; Acompanhar e participar efetivamente de todos os|
procedimentos licitatérios; Elaborar modelos de contratos administrativos; Elaborar|
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pareceres sempre que solicitado, principalmente quando relacionados com a|
possibilidade de contratacdo direta; contratos administrativos em andamento; e
requerimentos de servidores; - Redigir correspondéncias e atos normativos que
envolvam aspectos juridicos relevantes; Executar outras atividades correlatas,
determinadas pelo superior imediato.

Analista
Interno

de

Controle|

Curso

superior

em|

Contabilidade, Administragéo,

Economia ou Direito;

Registro  no  respectivo
6rgéo de classe;

Descricdo Sumaria do Cargo: Executar atividades de apoio administrativo,
técnico e operacional de nivel superior, compreendendo a execucdo, controle,
orientagdo e coordenadgdo de trabalhos relativos a aplicagdo de normas legais e|
regulamentaes, referentes a administracdo geral e operacional.

Atribuicdes Tipicas do Cargo:

Atividades de execucdo qualificada, abrangendo servigos relativos ao Controle|
Interno do Poder Executivo; executar a verificacdo, acompanhamento e
providéncias para correcdo dos atos administrativos e de gestdo fiscal produzidos]
pelos érgdos e autoridades no &mbito do Poder Executivo, visando & observancia
dos principios constitucionais da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da|
publicidade, da eficiéncia, da economicidade e da razoabilidade; atentar para o}
cumprimento da legislacdo vigente, com énfase para a Constituicdo Federal, a|
Constituicdo Estadual, a Lei Organica Municipal, a Lei (federal) n. 4.320/1964, a|
Lei Complementar (federal) n. 101/2000 (LRF), e alteracbes posteriores, a Lei
(federal) n. 8.666/1993 e a legislagdo local, bem como toda as alteracbes que
vieram a ocorrer na referida legislagdo ou em nova legislago e normas que venham|
a ser editadas, relacionadas a administracdo publica e seus principios; dentre outros,
executar especificamente o acompanhamento e o controle, cabendo-lhe analisar e|
avaliar, quanto a legalidade, eficiéncia, eficicia e economicidade, os registros|
contéabeis, os atos de gestdo, entre eles: os processos licitatérios, a execucéo de|
contratos, convénios e similares, o controle e guarda de bens patrimoniais dal
Prefeitura, o almoxarifado, os atos de pessoal, incluidos os procedimentos de
controle de freqiiéncia, concessdo e pagamento, servidores ativos e inativos (se for|
0 caso); execucdo da despesa plblica em todas suas fases (empenhamento,
liquidacdo e pagamento); a observancia dos limites constitucionais no pagamento
dos servidores da Prefeitura; a assinatura do Relatério de Gestéo Fiscal (art. 54 daj
LRF), assim como, a fiscalizacdo prevista no art. 59 da LRF; alertar a autoridade|
administrativa sobre imprecisoes e erros de procedimentos, assim como sobre a|
necessidade de medidas corretivas, a instauragdo de tomada de contas especial e/ou
de processo administrativo; executar as tomadas de contas especiais determinadas|
pelo Tribunal de Contas do Estado; comunicar ao Tribunal de Contas do Estado
irregularidades ou ilegalidades de que tenha conhecimento, acerca das quais néo
foram adotadas quaisquer providéncias pela Autoridade Administrativa, sob penal
de responsabilidade solidaria, observado o art. 5° da Decisdo Normativa n |
002/2011; elaborar os editais de licitagéo, observados os parametros definidos na
presente Resolucdo e a legislacdo aplicavel; fazer a remessa ao Poder Executivo
das informagdes necessarias a consolidacdo das contas, na forma, prazos e|
condices estabelecidas pela legislagédo vigente; demais atividades correlatas que|
Ihe sejam atribuidas, bem como o cumprimento das normas exaradas pelo sistemal
de controle interno e érgéos de controle externo; Comprovar a legalidade e avaliar|
os resultados quanto a economicidade, eficiéncia da gestdo orcamentaria, financeiral
e patrimonial e da aplicacdo de recursos publicos pelos gestores do Poder|
Executivo; Examinar as prestacbes de contas dos agentes responsaveis por]
dinheiro, bens e outros valores pulblicos; Quanto a legalidade, legitimidade,
economicidade e razoabilidade; Supervisionar os registros sobre a composi¢éo e|
atuacdo da comissdo de licitagdo, bem como os contratos de qualquer naturezal
celebrados pelo Poder Executivo; Promover a verificagdo da exatidao e suficiéncial
dos dados relativos a admissdo e dispensa de pessoal, a qualquer titulo, e al
concesséo de aposentadorias e pensdes, encaminhando ao Tribunal de Contas dos|
Municipios, toda a documentacdo com os respectivos pareceres sobre a legalidade,
bem como verificar a adogdo de medidas para o cumprimento dos limites com
gastos totais com pessoal; Alertar a autoridade administrativa sobre imprecisoes e|
erros casuais de procedimento, assim como a necessidade de instauracédo de|
tomadade contas especiais, observar as disposicdes da Lei Organica Municipal e|
demais normas do Tribunal de Contas dos Municipios no que diz respeito &
prestagéo de contas; executar outras tarefas correlatas.

Contador

Curso
Bacharelado
Contabeis

superior
em

com|
Ciéncias

Registro ativo no|
respectivo Conselho|
Profissional. CRC

Descrigéo Sumaria do Cargo

Planeja, supervisiona e executa o sistema de registros de atos e fatos de naturezal
contébil em atengéo aos Postulados, Principios e Convencdes da Contabilidade e as|
exigéncias legais.

Atribuicdes Tipicas do Cargo:

Executar a escrituragdo através dos lancamentos dos atos e fatos contabeis;
Executar a escrituragdo dos atos e fatos contabeis no sistema financeiro,
orgamentario, patrimonial e de compensagdo, de todas as receitas, despesas,
empenhos, convénios, movimentacdo de recursos financeiros e orcamentarios,
registros de baixa de contratos e convénios, incorporagdo e baixa de bens|
patrimoniais; Elaborar e manter atualizados relatérios contabeis; Elaborar relatérios
contabeis em consonancia com as éareas de financas, orcamento, patrimdnio,
almoxarifado, demonstrado de forma clara e objetiva, os resultados entre as receitas|
previstas e as arrecadadas e o montante das despesas fixadas com as realizadas;
Promover a prestacdo, acertos e conciliagio de contas; Promover a prestacéo,
acertos e conciliagdo de contas em geral, conferindo saldos, localizando e|
retificando possiveis erros, para assegurar a corregdo das operagdes contabeis;
Participar da implantacédo e execugéo das normas e rotinas de controle interno;
Participar da implantagdo e execugdo das normas e rotinas de controle interno,
visando atendimento da legislacdo e dos 6rgdos de controles; Realizar pericias;|
supervisiona os trabalhos de contabilizacdo dos atos e fatos contabeis, analisando e|
orientando seu procedimento para assegurar a observancia do plano de contas|
aplicado ao setor publico; inspeciona regularmente a escrituracéo dos livros diario,
razdo e auxiliares, verificando se os registros efetuados correspondem aos atos e
fatos contébeis que lhes deram origem; controla e participa dos trabalhos de anélise|
e conciliagdo de contas, conferindo os saldos apresentados, para assegurar 8
veracidade das operagdes contabeis; procede e orienta a classificacdo das receitas e|
despesas puUblicas, examinando sua natureza, para apropriar custos de bens e|
servicos; supervisionar e proceder os calculos de reavaliagido do ativo e de
depreciacdo, amortizacdo e exaustdo dos bens patrimoniais; registra e controla a|
divida pablica municipal, seja a divida fundada ou flutuante; organizar, executar,
controlar e responder por balancetes, balancos e demonstrativos das contas|
publicas, de acordo com as normas contéabeis aplicadas ao setor publico, paral
apresentar resultados parciais e gerais da situacdo patrimonial, econdmica e|
financeira do Municipio; assessorar gerencialmente os gestores plblicos quanto aos|
aspectos financeiros, contabeis, administrativos e orcamentarios, emitindo|
pareceres e orientagdes técnicas; audita operagdes contbeis; executa pericial
contébil; consolida as leis orcamentarias municipais; acompanha e controla a|
execucdo or¢amentaria do Municipio; acionar medidas de contencdo orcamentarial
em atendimento a Lei de Responsabilidade Fiscal; promover a publicagdo dos|
relatérios financeiros para atendimento dos instrumentos de transparéncia fiscal;
organizar, assessorar e executar as audiéncias publicas de prestacdes de contas;
atender e responder contabilmente os 6rgdos de controle externo, em especial 0|
Tribunal de Contas do Estado de Alagoas

Descricdo Sumaria do Cargo:
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Engenheiro Curso superior Engenharia 01 Registro do Conselho da] 20h Desenvolver projetos de engenharia; Elaborar, coordenar, reformular, acompanhar
Classe. e/ou fiscalizar projetos, preparando plantas e especificacdes técnicas da obra,
indicando tipo e qualidade de materiais e equipamentos; definir técnicas de
construcéo e mao-de-obra adequada; elaborar orgamentos de custos com insumos|
necessarios a obra; Coordenar a operagdo e manutencdo do empreendimento;
executar obras; planejar, coordenar a operagdo e a manutengao, orgar, e avaliar a|
contratacdo de servicos; dos mesmos; controlar a qualidade dos suprimentos ¢|
servicos comprados e executados; elaborar normas e documentagdo técnica.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extenséo.

Atribuicdes Tipicas do Cargo:

Supervisionar, coordenar e dar orientagao técnica; elaborar estudos, planejamentos,|
projetos e especificacbes em geral de regides, zonas, cidades, obras, estruturas,
transporte, exploracdo de recursos naturais e desenvolvimento da produgéo|
industrial e agropecuéria; Realizar estudos de viabilidade técnico-econdmica;
prestar assisténcia, assessoria e consultoria; Realizar vistoria, pericia, avaliacdo,
arbitramento, laudo e parecer técnico; Desempenhar atividades de andlise,
experimentacdo, ensaio e divulgagdo técnica; Elaborar orcamentos; Realizar|
atividades de padronizacdo, mensuragéo, e controle de qualidade; Executar e|
fiscalizar obras e servicos técnicos; conduzir equipe de instalacdo, montagem,
operacdo, reparo ou manutengdo.; Elaborar projetos, assessorando €|
supervisionando a sua realizagdo; Orientar e controlar processo de producédo ou|
servico de manutencdo; Projetar produtos; instalacdes e sistemas; Pesquisar e|
elaborar processos; Estudar e estabelecer métodos de utilizacéo eficaz e econdmica
de materiais e equipamentos, bem como de gerenciamento de pessoal; Planejar,
organizar, executar e controlar projetos na érea da construcdo civil, realizar|
investigacdes e levantamentos técnicos, definir metodologia de execucéo,
desenvolver estudos ambientais, revisar e aprovar projetos, especificar|
equipamentos, materiais e servicos; Elaborar, executar e dirigir projetos de|
engenharia civil relativos a estruturas de edificacdes, estudando caracteristicas e|
especificagdes; Preparar plantas e indicar técnicas de execucdo para orientar a|
construcdo, manutencéo e reparo de obras; Orcar a obra, compor custos unitarios de|
méo de obra, equipamentos, materiais e servigos, apropriar custos especificos e
gerais da obra; Executar obra de construgéo civil, controlar cronograma fisico e|
financeiro da obra, fiscalizar obras, supervisionar seguranca e aspectos ambientais|
da obra; Executar vistorias técnicas em edificacfes e outros iméveis publicos|
municipais; Fiscalizar o cumprimento dos contratos administrativos, em seus
aspectos técnicos, firmados pela Municipalidade, na area de construcdo civil;
Inspecionar a execugdo dos servicos técnicos e das obras da Administragdo Publica
Municipal, apresentando relatérios sobre o andamento dos mesmos; Prestar|
consultoria técnica, periciar projetos e obras (laudos e avaliacdes), avaliar dados|
técnicos e operacionais, programar inspecdo preventiva e corretiva e avaliar|
relatdrios de inspecéo; Controlar a qualidade da obra, aceitar ou rejeitar materiais e
servicos, identificar métodos e locais para instalagéo de instrumentos de controle de|
qualidade; Elaborar normas e documentagdo técnica, procedimentos e
especificacdes técnicas de avaliacdo de desempenho técnico e operacional, normas|
de ensaio de campo e de laboratério; Analisar projetos de engenharia, de|
loteamento de éareas urbanas e outros, verificando os padrdes técnicos e a sua
adequacdo a Legislacdo Urbanistica vigente, para informar e dar pareceres em|
processos e outros correlatos; Atender o pUblico em geral, realizando consultas em
Leis, decretos, normas, memorandos, informagdes técnicas, tabelas, cartas|
topogréficas, dados cadastrais, plantas e outros, visando a atender a solicitacdes e|
demandas; Avaliar a documentagdo dos imdveis verificando a validade e al
adequagio as exigéncias estabelecidas em Legislagdo; Realizar vistorias “in loco”)
em areas e imdveis visando conferir as caracteristicas e topogréficas; Organizar e|
promover as atividades relacionadas com projetos, construgdo, reconstrugéo,
adaptacdo, reparo, ampliagéo, conservagao, melhoria, manutencéo e implantagéo do|
sistema viario; Pesquisar e propor métodos de construgéo e material a ser utilizado,
visando a obtencdo de solucBes funcionais e econdmicas para 0 municipio;
Organizar e supervisionar as atividades inerentes a pesquisas de mercado e|
composicao de custos de obras e/ou servigos; Acompanhar as licitages e contratos|
de obras e/ou servigos afetos a Prefeitura; Emitir laudos técnicos e memoriais|
descritivos; Registrar responsabilidade técnica (ART); Elaborar laudos, pareceres|
técnicos, instrugdes normativas e relatérios inerentes as atividades de engenhariaf
civil; Assistir a Municipalidade em assuntos atinentes a sua especialidade;
Desempenhar outras atividades correlatas.

Descricdo Sumaria do Cargo:

Atender pacientes para prevencdo, habilitagéo e reabilitacéo, utilizando protocolos e|
procedimentos especificos de fonoaudiéloga; tratar de pacientes; efetuar avaliacéo e
diagnéstico fonoaudioldgico; Orientar pacientes e familiares; desenvolver programas|
de prevencdo, promogéao da salde e qualidade de vida. Assessorar nas atividades de|
ensino, pesquisa e extens&o.

Atribuicdes Tipicas do Cargo:

Tratar pacientes:

Eleger procedimentos terapéuticos; habilitar sistema auditivo; reabilitar o sistemal
vestibular; desenvolver percepgdo auditiva; tratar distrbios vocais; tratar alteragdes|
da fala, de linguagem oral, leitura e escrita; tratar alteragdes de degluticdo; tratar|
alteracOes de fluéncia; tratar alteracdes das fungdes orofaciais; desenvolver cognigéo;
adequar fungBes percepto-cognitivas; avaliar resultados do tratamento; Aplicar|
procedimentos  fonoaudiolégicos;  Prescrever atividades; preparar material
terapéutico; indicar e adaptar tecnologia assistiva; introduzir formas alternativas de
comunicagdo; prescrever e adaptar Orteses e proteses; aplicar procedimentos de|
adaptacdo pré e pos-cirtrgico; aplicar procedimentos especificos de reabilitagéo;
aperfeicoar padrdes faciais, habilidades comunicativas e de voz; estimular adesao e
continuidade do tratamento; reorientar condutas terapéuticas. Orientar pacientes e
familiares: Explicar procedimentos e rotinas; demonstrar procedimentos e técnicas;
02 Registro no 6rgéo da classe | 20h orientar técnicas ergondmicas; verificar a compreensdo da orientagéo; esclarecer|
duvidas; Desenvolver programas de prevencao, promogdo de salde e qualidade de|
vida; Planejar programas e campanhas de prevengdo e promogdo e estratégias e|
atividades terapéuticas; utilizar procedimentos de prevencdo e promocdo de|
deficiéncia, hand-cap e incapacidade; Promover campanhas educativas; Produzir]
manuais e folhetos explicativos; Elaborar relatérios e laudos; Utilizar recursos de
informatica; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional; Realizam avaliagdo e diagnostico)
fonoaudiolégico a fim de identificar problemas ou deficiéncias ligadas 4
comunicacdo oral; empregam técnicas de fonoaudiologia no treinamento|
fonético,auditivo, de diccéo, impostagdo da voz e outros, para possibilitar o)
aperfeicoamento e/ou reabilitagdo de fala.Orientam pacientes, familiares, cuidadores|
e responsaveis quanto aos cuidados e treinamentos necessarios a prevengéo,
habilitacdo e reabilitagdo de problemas ligados ao aparelho fonador. Avaliar as|
deficiéncias do paciente, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria,
gravacdo e outras técnicas proprias, para estabelecer o plano de treinamento oul
terapéutico; Encaminhar o paciente ao especialista, orientando e fornecendo-lhe|
indicagdes para solicitar parecer quanto ao melhoramento ou possibilidade de|
reabilitagdo; Emitir parecer quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade de
reabilitagdo fonoaudiolégica; Programar, desenvolver e supervisionar o treinamento
de voz, fala e linguagem, expressdo do pensamento verbalizado, compreenséo do|
pensamento verbalizado e outros, orientando e fazendo demonstracdes de respiragao

Curso  Superior ~ Graduacdo  em

Fonoaudiélogo Fonoaudi6logia.
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funcional, impostacdo de voz, treinamento fonético, auditivo, de diccdo e
organizagdo do pensamento em palavras, para reeducar e/ou reabilitar o paciente;
Emitir parecer quanto ao aperfeicoamento ou & praticabilidade da reabilitagédo
fonoaudioldgica, avaliar os resultados do tratamento e dar alta, elaborar relatdrios.
Aplicar procedimentos de adaptagao pré e pos-cirtrgico e de reabilitagdo. Aplicar o9
procedimentos fonoaudiolégicos e desenvolver programas de prevencdo, promogao
de salde e qualidade de vida; 8. Avaliar as deficiéncias do paciente, realizando|
exames fonéticos, da linguagem, audiométrica, gravagao e outras técnicas proprias,
para estabelecer o plano de treinamento ou terapéutico; Opinar quanto as|
possibilidades fonatérias e auditivas do individuo, fazendo exames e empregando
técnicas de avaliacdo especificas, para possibilitar a selecdo profissional ou escolar;
Participar de equipes multiprofissionais para identificagdo de distrbios de linguagem
em suas formas de expressdo e audigéo, emitindo parecer de sua especialidade, para
estabelecer o diagnéstico e tratamento; Realizar assessoramento psicoeducacional
junto aos profissionais que atuam diretamente com o educando portador de
necessidades especiais; Elaborar relatérios, laudos técnicos e registrar dados em sua|
area de especialidade; Desenvolver trabalhos de maneira preventiva nos Grupos
Comunitarios e de Gestantes nas zonas urbana e rural, através de palestras|
informativas. Atender criangas, adolescentes e adultos que necessitam de reabilitagdo
fonoaudioldgica com prévios encaminhamentos médicos e que abrangem as &reas de
odontologia, otorrinolongologia, pneumologia e neurologia. Realizar avaliagao
individual nas criancas do Ensino Infantil em especial do CEMAEL dando
orientagdes a pais e professores. Participar da equipe multiprofissional que tem como|
principais objetivos o estudo e discussdo de casos. Avaliar, atender e encaminhar|
casos em relacdo a sua éarea especifica, sempre socializando com a equipe
multiprofissional. Prestar orientacdo pedagdgica e familiar em relagdo aos casos
atendidos. Prestar atendimento e acompanhamento a Educacéo Especial, em todas as|
modalidades. Participar de cursos, palestras, grupos de estudos e de formagéo
continuada na éarea especifica ou de educacdo. Planejar, organizar e ministrar
seminarios, palestras, cursos, etc., com o objetivo de colaborar com a formagéo de|
professores, familiares e comunidade; Controlar informacdes, instrumentos e
equipamentos necessarios a execucdo eficiente de sua atividade; Desempenhar outras
atividades correlatas.

10

Secretario Escolar

Curso Superior em Pedagogia ou em
qualquer &rea da Educacéo

Diploma devidamente
registrado de instituicéo|
credenciada pelo MEC.

S

Oh

Descricdo Sumaria do Cargo:

Executar tarefas de rotina de secretaria escolar - inscricdo de novos alunos,
efetivacdo de matriculas e transferéncias, atualizacdo de documentos, emissdo de|
histérico escolar, certificados e declaragdes diversas, atendimento a alunos, docentes
e pais. Lancamentos e conferéncia de notas e falta para boletins, montagem de turmas|
para aulas extracurriculares, documentos para a diretoria de ensino, controle de|
documentagéo de alunos e professores. Ou seja, planejar, coordenar e executar, em
consonancia com as normas e prazos estabelecidos e com as orientagdes da direcao|
escolar, as atividades da secretaria da escola, responsabilizando-se pelo seu
funcionamento.

Atribuicdes Tipicas do Cargo:

Organizar racionalmente o trabalho, mantendo-se atualizado quanto as modernas|
técnicas profissionais; Responsabilizar-se pelo planejamento, pela requisicdo e
manutencdo do suprimento necessario a realizacdo das atividades vinculadas &
secretaria escolar; Zelar pela economicidade e conservacdo dos equipamentos e|
materiais que Ihe sdo confiados; Conhecer e fazer uso dos sistemas administrativos|
centralizados e descentralizados da Secretaria Municipal de Educagdo; Contribuir
para a integragéo escola-comunidade, garantindo que os usuérios dos servicos dal
secretaria escolar sejam atendidos com respeito e urbanidade; articipar, em conjunto
com a equipe escolar, da formulagdo e implementacdo do plano de gestdo da
escola;conhecer e aplicar os principios e normas que regem a gestdo escolar em seus|
aspectos administrativos, primando pela transparéncia de procedimentos; Conhecer,
consultar e interpretar normas a que se vincula o Poder PUblico Municipal, em
especial aquelas afetas & area educacional, garantindo sua aplicagdo; Analisar,
organizar, registrar e documentar fatos ligados a vida escolar dos alunos e aos|
profissionais em exercicio na unidade escolar; Conhecer e utilizar-se de tecnologias|
de informatica; Atender aos profissionais da escola, a comunidade, aos alunos e ao
pablico em geral, prestando as informacGes e orientacbes necessarias; Zelar pela
identidade da vida escolar dos alunos e pela autenticidade dos documentos escolares;|
Responsabilizar-se por toda a escrituracdo e expedicdo de documentos escolares e
outros que se fagam necessarios; Promover o levantamento de dados referentes a vida
escolar dos alunos, contabilizando-os para fins estatisticos e respectiva analise;,
Organizar, coordenar e conservar o0 arquivo ativo e inativo da escola; Zelar pelo
sigilo da documentagéo e informagOes de que tenha conhecimento, relativas a vida
escolar dos alunos e funcional dos servidores; Receber, protocolar e instruir
processos administrativos e expedientes relativos a situacdes diversas, em especial as|
que se vinculem a vida escolar e a fatos relacionados a alunos; Preparar relatérios|
diversos solicitados pela direcdo da escola; Garantir apoio as atividades da escola; -|
colaborar nas atividades relativas a execucdo do Programa de Alimentagdo Escolar;
Colaborar e participar de atividades que envolvam a comunidade, sob orientacéo da
direcdo da escola; Participar de atividades de qualificagdo proporcionadas pela
Administragdo Municipal, bem como de reunifes de equipe; Refletir e avaliar sua
prética profissional, buscando aperfeicoa-la; Realizar todas as atividades referentes
matricula, transferéncia, adaptacdo e conclusédo de curso; Organizar e manter em dia
o protocolo, o arquivo escolar; Elaborar e manter atualizado o registro de|
assentamento dos alunos e pastas individuais destes, de forma a permitir, em
qualquer época, a verificacdo da identidade e regularidade da vida escolar do aluno e|
a autenticidade de seus documentos escolares; Manter a movimentagdo escolar|
atualizada (matriculas, transferéncias, abandono/desisténcia); Manter informagdes|
pertinentes ao Censo Escolar atualizadas; Emitir documentagéo escolar do aluno
segundo requerimento do mesmo ou responsavel; Organizar e manter em dia al
coleténea de leis, regulamentos, diretrizes, portarias, circulares, resolucdes e demais
documentos pertinentes a escola; Redigir correspondéncia e lavrar atas e termos nos|
livros préprios instruindo expedientes e fundamentando o parecer conclusivo nal
legislagédo especifica e dando o correto encaminhamento; Elaborar relatérios e
processos a serem encaminhados as autoridades superiores; Elaborar mapa de
merenda escolar; Efetuar controle patrimonial dos bens méveis da unidade escolar;
Participar, em conjunto com a equipe escolar, da formulacdo e implementagéo do
Plano de Gestdo Escolar; Elaborar e publicar editais, comunicados e instrucdes
relativas as atividades escolares; Participar de reunides administrativas e de Conselho
de Classe da Escola, inteirando-se das decisdes e executando as tarefas de sual
competéncia; Rever e assinar a documentagdo escolar, desde que devidamente|
designado pela autoridade competente; Comunicar & equipe técnica e corpo docente,
os casos de alunos que necessitem regularizar sua vida Escolar, seja quanto a falta de|
documentacdo, lacunas curriculares, necessidade de adaptacdo ou outros aspectos)
pertinentes; Elaborar e encaminhar relatérios de atividades, atas de reunides, quadros
estatisticos e demais documentos para as areas de competéncia; Zelar pelo uso|
adequado e conservagdo dos bens materiais distribuidos a Secretaria; Praticar os|
demais atos necessarios ao desenvolvimento das atividades da Secretaria Escolar.

11

Interprete de Libras

Ensino médio completo e ou Curso
Superior em Pedagogia.

02

Certificacdo de curso de|
proficiéncia na tradugéo e|
interpretacdo de Libras -|
Lingua Portuguesa,
reconhecido pelo|

Ministério da Educacéo.

20h

Descrigdo Sumaria do Cargo:

Interpretar a lingua falada para a lingua sinalizada através da Linguagem Brasileira
de Sinais - LIBRAS e vice-versa, em apoio as atividades de ensino e/ou outras|
atividades e eventos municipais onde se mostre necessario, bem como atuar em
outras atribuicdes inerentes a funcdo administrativa.
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Atribuicdes Tipicas do Cargo:

Traduzir e interpretar a Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS para a Lingual
Portuguesa e a Lingua Portuguesa para a Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS, de
maneira simultanea e consecutiva; Facilitar e mediar a comunicacéo entre surdos e|
ouvintes, realizando a traducéo da lingua brasileira de sinais e da lingua portuguesa
para a pessoa surda, traduzindo falas, didlogos, palestras, explanagdes orais, reunides,
entre outros; Atuar em salas de aula e em eventos ligados ao ensino, para realizar a
interpretacdo por meio da lingua de sinais; Coletar informagdes sobre o contetdo a|
ser trabalhado para facilitar a traducdo da lingua no momento das aulas e atividades|
escolares; Planejar antecipadamente, junto com o professor responsavel pela
disciplina ou série, sua atuacdo e limites no trabalho a ser executado; Participar de|
atividades extraclasse, como palestras, cursos, jogos, encontros, debates e visitas,
junto com a turma em que exercite a atividade como intérprete; Participar de
formagdes e cursos de atualizacdo e aperfeicoamento; Executar e acompanhar|
projetos educacionais voltados a educacdo inclusiva; Executar outras atribuicdes
correlatas & fungdo administrativa, com base nas regras de aproveitamento previstas
na legislagao vigente.

12

Professor  de Ensino

Religioso

Bacharelado em Teologia desde que
comprovada, também, licenciatural
plena em outros campos especificos|
do conhecimento que constituam|
disciplinas obrigatorias do ensino|
fundamental ou

Licenciatura plena em Sociologia,
Filosofia ou Histéria.

Diploma devidamente|
registrado de instituicaol
credenciada pelo MEC

20h, 30h ou 40h

Descricdo Sumaria do Cargo

Planejar, executar e avaliar, junto com os demais profissionais docentes e equipe técnico-|
pedagégica, as atividades do Ensino Religioso na aquisicdo de competéncias que|
favoregam uma convivéncia fraterna e harmoniosa néo s6 na escola como nos diferentes
espacos sociais, preparando o aluno para a aceitacdo da diversidade e para o
conhecimento da idéia de Transcendéncia a partir de sua tradicéo religioso.

Atribuicdes Tipicas do Cargo

1, Interagir com os demais profissionais da Unidade Escolar para a construgéo coletiva do|
projeto politico-pedagégico, garantindo a insergéo dos valores morais, éticos e espirituais|
em todas as acdes e espacos de convivéncia; 2. Demonstrar interesse e comprometimento
com sua formagéo continuada; 3.Participar na elaboragéo do planejamento e do projetos|
pedagégicos; 4.Realizar a gestdo da sala de aula; 5. Ministrar aulas, utilizando material
didético; 6. Elaborar e revisar instrumentos avaliativos; 7. Realizar e corrigir atividades|
do livro didatico; 8. Registrar o desenvolvimento de cada aluno; 9 Preencher a frequéncia
e o didrio de classe; 10.Participar de reunides com os pais e/ou familias; 11. Participar das
reunides pedagdgicas, administrativas, dos colegiados escolares dos conselhos de classe e|
dos eventos da escola; 12. Preencher o planejamento anual de aulas e a distribuicdo do
contelido por aula, considerando o livro didatico, e encaminhar a Coordenacao
Pedagégica dentro do prazo especificado; 13. Preparar e Ministrar aulas teéricas e|
préticas no ensino fundamental, em escolas da rede publica municipal; 14. Acompanhar a
producéo da area educacional e cultural; 15. Efetuar registros burocréticos e pedagdgicos;
Planejar o desenvolvimento do curso de acordo com as diretrizes educacionais; 19.
Participar do processo de formacdo continuada para docentes; 17. Colaborar no
desenvolvimento de projetos educacionais; 18. Organizar eventos e atividades, culturais,
pedagégicas e civicas, ligados & educacéo e de interesse do municipio; 19. Participar das|
atividades extra-classe constantes e comemoragdes civicas do calendario escolar; 20.
Propiciar momentos de interagéo entre as diferentes matrizes religiosas trabalhadas na|
Unidade Escolar, visando a valorizagéo e a visibilidade das diferentes préticas religiosas;
21. Buscar constantemente o aprimoramento das praticas pedagdgicas; 22. Contribuir
para oferecer uma educacdo de qualidade aos alunos, promovendo um ensino mais|
dindmico e envolvente; 23. Estar sempre atualizado sobre novas abordagens e
metodologias de ensino; 24. Contribuir para o desenvolvimento integral dos alunos e para
a construcdo de uma educagéo mais abrangente e significativa; 25.Contribuir para aj
formagdo de um aluno critico, solidario, competente, autdnomo, e protagonista dal
construcéo de uma cultura de paz. 26. Promover o reconhecimento e respeito dos valores
éticos inerentes a todas as manifestagOes religiosas.

13

Professor de Geografia

Licenciatura em Geografia;
Experiéncia com Ensino Fundamental
I1;

Desejavel P6s-Graduagéo

04

Diploma  devidamente
registrado de instituic&o|
credenciada pelo MEC

20h, 30h ou 40h

Descricdo Sumaria do Cargo

Planejar, executar e avaliar, junto com os demais profissionais docentes e equipe técnico-
pedagégica, as atividades relacionada a sua area de atuacdo, Ministrar aulas e exercer|
atividade docente de ensino aprendizagem, utilizando material didatico e as diretrizes
estabelecidas pelo regimento e pela proposta pedagégica da instituicdo, com o objetivo de
promover um ensino de exceléncia para os alunos.

Atribuicdes Tipicas do Cargo

1. Participar na elaboragdo do planejamento e do projetos pedagdgicos; 2 . Realizar a
gestdo da sala de aula; 3. Ministrar aulas, utilizando material didatico; 4. Orientar e apoiar
os alunos em suas duvidas e dificuldades relacionadas aos contetidos de Geografia; 5.
Ajudar os alunos a compreender os conceitos e a superar eventuais desafios encontrados|
durante o aprendizado da disciplina; 6. Ser possuidor de paciéncia, empatia e habilidades
de comunicacdo eficazes para criar um ambiente propicio ao dialogo e a construgdo do
conhecimento; 7. Elaborar e revisar instrumentos avaliativos; 8. Realizar e corrigir
atividades do livro didatico; 9. Registrar o desenvolvimento de cada aluno; 10. Preencher|
a frequencia e o diério de classe; 11. Participar de reunides com os pais e/ou familias; 12.
Participar das reunides pedagogicas, administrativas, dos colegiados escolares dos
conselhos de classe e dos eventos da escola; 13. Preencher o planejamento anual de aulas
e a distribuicdo do contelido por aula, considerando o livro didatico de Geografia, e
encaminhar a Coordenacdo Pedagdgica dentro do prazo especificado; 14. Preparar e
Ministrar aulas tedricas e praticas no ensino fundamental, em escolas da rede publical
municipal; 15. Acompanhar a produgdo da éarea educacional e cultural; 16. Efetuar
registros burocraticos e pedagégicos; 17; Planejar o desenvolvimento das aulas de|
geografia de acordo com as diretrizes educacionais; 18. Participar do processo de
formacdo continuada para docentes; 19. Colaborar no desenvolvimento de projetos|
educacionais; 20. Organizar eventos e atividades, culturais, pedagdgicas e civicas, ligados
a educacdo e de interesse do municipio; 21. Contribuir para oferecer uma educacéo de
qualidade aos alunos, promovendo um ensino mais dindmico e envolvente; 22. Estar|
sempre atualizado sobre novas abordagens e metodologias de ensino; 25.Contribuir para o
desenvolvimento integral dos alunos e para a constru¢gdo de uma educagdo mais
abrangente e significativa; 24. Participar das atividades extra-classe constantes e
comemoragdes civicas do calendério escolar; 25. Devera também possuir disponibilidade
de deslocamento para Zona Rural,

14

Professor do
Atendimento Educacional
Especializado — AEE

Para atuacdo no AEE, o professor
deve ter formacdo Média Modalidade|

Normal, com habilitacdo  em
especifica na Educagdo Especial, oul
Superior  Licenciatura Plena em
Pedagogia, com Habilitagdo em

Educacéo Especial.

o

4

Diploma  devidamente
registrado de instituicao|
credenciada pelo MEC

20h, 30h ou 40h

Descrigdo Sumaria do Cargo

O professor de AEE deve desenvolver um trabalho que abrange todas as instancias dal
escola, equipe diretiva e pedagdgica, os professores da sala comum, a familia e
principalmente os alunos da sala regular com os alunos atendidos, buscando alternativas
que potencialize o cognitivo, 0 emocional, o motor e o social do aluno considerando suas
necessidades especificas.

Atribuicdes Tipicas do Cargo

1 . lIdentificar, elaborar, produzir e organizar servicos, recursos pedagégicos, de
acessibilidade e estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos publico-|
alvo da educacéo especial; 2. Desenvolver nos alunos estimulos indispenséaveis ao pleno
desenvolvimento, através de recursos pedagogicos, tecnolégicos e educativos,
contribuindo de forma significativa para a independéncia e autonomia;3. Elaborar o
“estudo de caso”, onde ird elaborar algumas etapas como: apresentagdo, esclarecimento,)
identificagdo e resolu¢do do problema; 4. Elaborar e executar plano de atendimento|
educacional especializado, avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos|
pedagégicos e de acessibilidade; 5. Participar das revisdes e atualizacbes do plano se|
AEE, que devem ocorrer constantemente, buscando-se sempre o melhor para o aluno e
considerando que cada um deve ser atendido em suas particularidades; 6. Organizar o tipo

www.diariomunicipal.com.br/ama

54




Alagoas , 20 de Novembro de 2023 + Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas

ANO XI | N° 2177

e 0 nimero de atendimentos aos alunos na sala de recursos multifuncional; 7.
Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagégicos e de
acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros ambientes|
da escola; 8. Estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboracéo de estratégias
e na disponibilizacdo de recursos de acessibilidade; 9. Orientar professores e familias
sobre os recursos pedagégicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno; 10. Ensinar e|
usar recursos de Tecnologia Assistiva, tais como: as tecnologias da informagéo e
comunicacdo, a comunicacdo alternativa e aumentativa, a informatica acessivel, o
soroban, os recursos Opticos e ndo opticos, os softwares especificos, os cddigos e
linguagens, as atividades de orientacdo e mobilidade entre outros, de forma a ampliar|
habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomia, atividade e participagéo; 11.
Estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a}
disponibilizagdo dos servigos, dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade e das
estratégias que promovem a participacdo dos alunos nas atividades escolares; 12.
Promover atividades e espacos de participacdo da familia e a interface com os servicos
setoriais da saude, da assisténcia social, entre outros; 13. Buscar constantemente o
aprimoramento das praticas pedagdgicas; 14. Contribuir para oferecer uma educagao de
qualidade aos alunos, promovendo um ensino mais dindmico e envolvente; 15. Estar]
sempre atualizado sobre novas abordagens e metodologias de ensino; 16. Contribuir paral
o desenvolvimento integral dos alunos e para a construcdo de uma educagdo mais
abrangente e significativa; 17. Participar das orientacdes (assessorias) prestadas pelos|
profissionais que atuam no atendimento especializado de caréter reabilitatério e oul
habilitatério; 18. Participar do conselho de classe; 20. Cumprir a carga horaria de|
trabalho, permanecendo e participando em sala de aula, mesmo na eventual auséncia de|
aluno(s) com deficiéncia; 21. Participar da elaboragdo e avaliagdo do Projeto Politico
Pedagégico da escola; 22. Devera também possuir disponibilidade de deslocamento paraj
Zona Rural.

15

Professor de Inglés

Licenciatura em Linguas - Inglés;
Experiéncia com Ensino Fundamental
I;

Desejavel P6s-Graduagéo;

03

Diploma devidamente|
registrado de instituic&o|
credenciada pelo MEC

20h, 30h ou 40h

Descricdo Sumaria do Cargo

Planejar, executar e avaliar, junto com os demais profissionais docentes e equipe técnico-|
pedagdégica, as atividades relacionada a sua area de atuacdo e Ministrar aulas e exercer|
atividade docente de ensino aprendizagem, utilizando material didatico e as diretrizes
estabelecidas pelo regimento e pela proposta pedagégica da instituicdo, com o objetivo de
promover um ensino de exceléncia para os alunos

Atribuicdes Tipicas do Cargo

1 Participar na elaboracdo do planejamento e projetos pedagégicos; 2. Realizar a gestéo|
da sala de aula; 3. Ministrar aulas, utilizando material didatico de Inglés e outros|
instrumentos didaticos; 3. Orientar e apoiar os alunos em suas ddvidas e dificuldades|
relacionadas aos contetdos de Inglés; 5. Ajudar os alunos a compreender os conceitos e a
superar eventuais desafios encontrados durante o aprendizado da disciplina; 6. Ser|
possuidor de paciéncia, empatia e habilidades de comunicagéo eficazes para criar um
ambiente propicio ao dialogo e a construcdo do conhecimento; 7 Elaborar e revisar
instrumentos avaliativos; 8. Realizar e corrigir atividades do livro didético e outros; 9.
Registrar o desenvolvimento de cada aluno; 10. Preencher a frequencia e o diério de|
classe; 11. Participar de reunides com os pais e/ou familias; 12.Participar das reunides|
pedagégicas, administrativas, dos conselhos de classe, dos colegiados escolares e dos|
eventos da escola; 13.Preencher o planejamento anual de aulas e a distribuicdo do
contelido por aula, considerando o livro didatico, e encaminhar a Coordenacao
Pedagdgica dentro do prazo especificado; 14.Ministrar aulas tedricas e praticas no ensino
fundamental, em escolas da rede publica municipal; 15. Acompanhar a produgéo da area|
educacional e cultural; 16. Preparar as aulas - Efetuar registros burocréticos e
pedagégicos; 17. Planejar o desenvolvimento das aulas de geografia de acordo com as|
diretrizes educacionais; 18. Participar do processo de formagao continuada para docentes;
19. Colaborar no desenvolvimento de projetos educacionais; 20. Organizar eventos e
atividades, culturais, pedagégicas e civicas, ligados a area especifica e de interesse do
municipio; 21. Participar das atividades extra-classe constantes e comemoragdes civicas
do calendério escolar; 22.Devera também possuir disponibilidade de deslocamento paral
Zona Rural

16

Professor de Artes

Concluséo de curso superior def
licenciatura plena com habilitagdo em|
uma das seguintes dreas: Artes|
Plasticas, Artes Visuais, Educacao
Artistica, Ensino da Arte na
Diversidade, ~ArtesMUsica, Artes-|
Danca e Artes Cénicas

o

2

Diploma devidamente|
registrado de instituigéo|
credenciada pelo MEC

20h, 30h ou 40h

Descricdo Sumaria do Cargo

O professor de artes planeja e elabora e executa aulas que estimula o desenvolvimento dal
expresséo artistica dos alunos, atua fornecendo instrugdes sobre desenho, pintura, pintural
e historia da arte. Planeja aulas sobre arte e histéria da arte de acordo com os objetivos de
aprendizagem e preparam a sala de aula reunindo e configurando equipamentos, materiais
e suprimentos e fornece instrucdes usando midia, incluindo grafite e lapis carvéo ou tintas
a 6leo, acrilico e aquarela que o auxiliam a desenvolver técnicas de desenho, coloracio e|
pintura para os alunos,

Atribuicdes Tipicas do Cargo

1 Criar um ambiente de aprendizagem inspirador, incentivando a criatividade e|
despertando o potencial artistico dos estudantes. usando diferentes formas de arte, como
artes visuais, musica, danca e teatro; 2. Elaborar atividades préticas e tedricas que|
estimulem o aprendizado dos alunos. 3. Utilizar recursos e técnicas artisticas
diversificadas, oportunizando envolver os estudantes de forma interativa e dinamica,
tornando as aulas mais envolventes e memoraveis; 4. Usar recursos multimidia e|
tecnolégicos, objetivando explorar novas formas de transmitir conhecimento e despertar o
interesse dos alunos pela arte; 5. Guiar os alunos em projetos e apresentacdes artisticas|
para estimular o desenvolvimento dos talentos individuais dos estudantes, apoiando-os|
em seus projetos e incentivando-os a explorar suas habilidades artisticas; 6. Orientar os|
alunos em relacdo a escolhas e carreiras artisticas, ajudando-os a descobrir as
possibilidades e oportunidades no campo das artes; 7. Efetuar registros burocréticos e
pedagégicos; 8. Participar na elaboracdo do projeto pedagdgico; 9. Planejar o
desenvolvimento do curso de acordo com as diretrizes educacionais; 11. Participar de
reunides administrativas e pedagdgicas; 13. Participar dos colegiados escolares; 14.
Participar do processo de formagdo continuada para docentes; 15. Colaborar no
desenvolvimento de projetos educacionais; 16. Participar do Conselho de Classe; 17.
Participar do planejamento e replanejamento escolar; 18. Organizar eventos e atividades,
culturais, pedagdgicas e civicas, ligados & educagéo e de interesse do municipio; 19.
Planejar as agdes pedagdgicas da area disciplinar respeitando e articulando-as aos|
objetivos do Projeto Politico Pedagdgico da Escola Municipal, na qual atua; 20. Promover|
avaliacdo baseada na integridade do/a aluno/a, com acompanhamento individualizado,
possibilitando a recuperacdo paralela ao longo do processo ensino-aprendizagem; 21.
Elaborar e realizar registros solicitados pela Escola e pela SMED, em documentos como|
plano de trabalho, cadernos de frequéncia, relatorios, pareceres descritivos, entre outros;
22. Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da escola, bem como das suas
reunides administrativas e pedagégicas, de espacos de formagéo e projetos promovidos
pela SMED e/ou Escola; 23. Comparecer ao local de trabalho com assiduidade e|
pontualidade executando suas atribuicdes com eficiéncia, presteza e ética. 24. Promover|
situagOes de aprendizagem ao aluno utilizando seus conhecimentos e os conhecimentos
do ensino da Arte, vivenciando experiéncias satisfatorias, reflexivas, lidicas,
desafiadoras, que oportunizem a tomada de decisbes e que estejam contextualizadas,
levando em conta as mdltiplas dimensdes do aluno.

17

Professor  de
Infantil

Educacéo|

“Magistério” Normal, com habilitagao
em Educacéo Infantil, ou Licenciatural
Plena em Pedagogia, com Habilitagdo
em Educagéo Infantil

[N

5

Diploma  devidamente
registrado de instituicao|
credenciada pelo MEC

20h, 30h ou 40h

Descricdo Sumaria do Cargo

Mediador entre a Unidade Educativa, a familia e a crianca, a fim de que a crianca seja
atendida e respeitada nos seus direitos. Perceber a Crianga como um ser completo e
indivisivel. Ser paciente, dedicado, ter controle emocional e compreenséo das motivacdes
humanas.

Atribuicdes Tipicas do Cargo
1. Ministrar aulas, atividades pedagégicas planejadas, propiciando aprendizagens|
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significativas para as criangas; 2. Elaborar programas e Planejar, executar e avaliar o
trabalho desenvolvido diretamente com a crianca, sob orientacdo do coordenador
pedagégico; 3. participar da elaboragéo, implementagéo e avaliagdo do projeto politico-
pedagégico da unidade educacional, visando a melhoria da qualidade da educagdo, em|
consonancia com as diretrizes educacionais da Secretaria Municipal de Educagdo; 4.
Acompanhar o desenvolvimento das criancas; 5. Participar das reunides pedagégicas,
encontros de formagdo, seminérios e outros, promovidos pela Secretaria Municipal de
Educacéo; 6. Realizar os planejamentos, registros e relatérios solicitados; 7. Participar|
ativamente do processo de integracdo da escola — familia — comunidade; 8. Receber e
acompanhar a crianga diretamente na sua entrada e saida da unidade; 9. Manter contato
diario com os pais e/ ou responsavel para troca de informagdes sobre a crianga; 10.
Participar das reunies e entrevistas com o0s pais quando convocado pela direcdo dal
unidade; 11. Acompanhar, orientar e cuidar da higiene pessoal da crianga, de acordo com|
as orientacbes da instituicdo creche/pré-escola; 12. Encaminhar ao técnico de|
enfermagem da unidade as criangas que apresentarem alguma alteragédo em seu estado
geral de satde; 13. Oferecer, acompanhar e cuidar da alimentagéo da crianga, de acordo
com as orientacdes da instituicdo; 14. Registrar a frequéncia diaria da crianga e
encaminhar para o encarregado administrativo; 15. Acompanhar as criangas em
atividades externas a unidade; 16. Prever, organizar e controlar material necessario para o
desenvolvimento das atividades com as criancas; 17. Conservar as condicdes ambientais
adequadas as atividades educacionais: limpeza, iluminacdo, ventilagdo da sala; 18.
Organizar, orientar e zelar pelo uso adequado do espago, dos materiais e dos brinquedos;
19.Manter o coordenador pedagdgico informado de todo o trabalho em desenvolvimento|
no grupo de criangas sob sua responsabilidade 20. Observar e registrar 0 processo de|
desenvolvimento das criancas, tanto individualmente como em grupo, com objetivo de
elaborar a avaliagdo descritiva das criancas e de subsidiar a reflexdo e o aperfeicoamento
de seu trabalho; 21. Realizar outras atividades correlatas com a funcéo; 22. Desenvolver
atividades com criangas na faixa etéria de 0 (zero) a 3 (trés) anos; 23. Elaborar o plano de
ensino da turma e do componente curricular, observadas as metas e objetivos propostos|
no projeto politicopedagdgico e as diretrizes curriculares da Secretaria Municipal de|
Educagéo; 24. Desenvolver atividades de comunicacdo, expressdo, integracdo social e|
desenvolvimento fisico motor na educagéo infantil — creche; 25. Buscar constantemente of
aprimoramento das praticas pedagdgicas; 26. Contribuir para oferecer uma educagao de
qualidade aos alunos, promovendo um ensino mais dindmico e envolvente; 27. Estar|
sempre atualizado sobre novas abordagens e metodologias de ensino; 28. Contribuir paral
o desenvolvimento integral dos alunos e para a construcdo de uma educacdo mais
abrangente e significativa.; 29. Zelar pela aprendizagem e frequéncia dos alunos. 30
Devera também possuir disponibilidade de deslocamento para Zona Rural.

18 Professor de Musica

com instrumentos musicais.

Nivel médio/técnico completo ¢
experiéncia com instrumentos|
musicais ou Nivel universitario em
musica ou graduacdo em Artes com| 02
habilitacdo em musica e experiéncial

Diploma devidamente|
registrado de instituic&o|

credenciada pelo MEC 20h, 30h ou 40h

Descricdo Sumaria do Cargo

Para o desenvolvimento das atividades utilizam constantemente capacidades de|
comunicacdo Professor de musica é responsavel por ensinar técnicas instrumentais,
escalas, leitura a primeira vista e teoria musical. ajuda os estudantes a se prepararem para
provas de musica, audicdes e apresentacdes ao vivo.

Atribuicbes Tipicas do Cargo

Ministrar aulas Préticas e Teéricas de Musicas para alunos da Rede Municipal de Ensino;
Preparar material de apoio & instrucdo Musical; 2. Zelar pela conservagéo, manutencéo e|
guarda dos respectivos materiais de trabalho; 3. .Participar da elaboragéo e
implementagéo de projetos e atividades de articulagéo e integragédo da escola com as
familias dos educandos e com a comunidade escolar; 4. Formar e reger coral. Exercer
outras atividades correlatas integrantes do projeto politico pedagégico da escola, e dal
politica educacional da Secretaria de Educacéo; 5. Participar do processo que envolve|
planejamento, execugédo monitoramento e avaliagéo, do projeto politico-pedagégico e do
plano de desenvolvimento pedagégico e institucional da escola; 6. Acompanhar grupo de
alunos em apresentagdes internas e externas da Unidade Escolar; 7. Buscar
constantemente o aprimoramento das préticas pedagdgicas; 8. Contribuir para oferecer
uma educagdo de qualidade aos alunos, promovendo um ensino mais dindmico e|
envolvente; 9. Estar sempre atualizado sobre novas abordagens e metodologias de ensino;
10. Contribuir para o desenvolvimento integral dos alunos e para a constru¢do de uma|
educacdo mais abrangente e significativa; 11. Devera também possuir disponibilidade de
deslocamento para Zona Rural.

Lagoa da Canoa, 09 de novembro de 2023

TAINA CORREA DE SA LUCIO DA SILVA

Prefeita

Publicado por:
Pedro Henrique Gracindo Santos
Cadigo ldentificador:959B3478

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR IZIDORO

AVISO DE COTAGAO N° 030/2023

SETOR DE AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS
AVISO DE COTACAO N° 030/2023

Visando o conhecimento das empresas interessadas, torna-se publico que a Prefeitura Municipal de Major Izidoro/AL, através do Setor de Compras,
recebera cotagGes, com o objetivo de pesquisa de precos no mercado para a regular composicéo do prego estimado para futura licitagdo, cujo objeto é
a contratacdo de empresa especializada no servico de Buffet, em atendimento as necessidades das Secretarias do Municipio de Major lzidoro,
consoante o preenchimento dos precos dos itens discriminados na tabela de estimados do modelo de cotagdo a seguir:

MODELO DE COTACAO DE PRECOS

NOME FANTASIA:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

INSC. EST.:

OPTANTE PELO SIMPLES? SIM () NAO ()

ENDERECO:

BAIRRO:

CIDADE:

CEP:

E-MAIL:

CONTATO:

TELEFONE:
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I BANCO: AGENCIA N°:
| CONTA BANCARIA N°:

Em atendimento ao aviso de cotagéo n°. /2023 e seus Anexos, apresentamos proposta no valor total de R$
conforme tabela abaixo:

[valor por extenso],

N° DESCRIGAO UND QNT. MARCA VL.UN. VL. T.
COFFE BREAK, Refei¢do: 05 (cinco) tipos de salgados,
03 (trés) tipos de bolos e sanduiche (queijo e presunto).
1 Bebida: Café, Leite liquido e em p6, Agua de Coco, Suco| UND 10.000
de fruta (1 tipo), refrigerante normal (minimo 03 tipos),

4gua mineral (sem gas).

COQUETEL, Refeicéo: 05 (cinco) tipos de salgados, 03
(trés) tipos de bolos, minisanduiche (queijo e presunto),
Tébua de frios, torradas e patés. Dois tipos de pratos|
2 quentes em pequenas porcdes (creme de frango com arroz| UND 10.000
/ Escondidinho de carne/Massa com molho branco).
Bebida: Suco de fruta (2 tipos), refrigerante normal (03
tipos), 4gua mineral (sem gés).

ALMOCO, Refeicéo: a) dois ou mais tipos de carne, tipo
bife (coxdo mole ou alcatra), filé de peito de frango|
(assado ou grelhado); b) Arroz refogado ou macarrdo ao
molho de bolonhesa; c) dois tipos de saladas: hortalicas|
(tomate, pimentdo, agrido, cebola, alface); legumes|
(chuchu, couve-flor, batatinha, cenoura e brdcolis); d) dois
tipos de feijdo (verde ou carioquinha); e) Puré de batata ou|l UND
batata soté; um tipo de farofa. Bebida: Suco de frutas|
(minimo de duas frutas diferentes), dgua mineral (sem|
gas) e refrigerante normal (minimo 03 tipos).

Sobremesa: Duas ou mais variedades (doce ou frutas),
com peso minimo 40g.

10.000

Validade da proposta:

Declaramos estar de acordo com todos os termos do aviso de licitagdo e seus respectivos anexos.
Local e Data

( ).

<inserir cidade/dia/més/ano em algarismo>

Nome

CPF
Representante
RAZAO SOCIAL
CNPJ

Observagoes:

1. Emitir a proposta em papel “timbrado” ou que identifique a interessada.

2. A proposta de valor deverd ser apresentada nas diretrizes da Instru¢do Normativa n° 65, de 07 de julho de 2021, devendo obrigatoriamente
dispor em seu orcamento validade de no minimo de 60 (sessenta) dias a partir da data de sua apresentagao.

3. A cotacdo devera ser entregue no setor de compras municipal, sito na Praga Leopoldo Amaral, s/n°, Centro, Major Izidoro/AL, nos horarios de
expedientes, ou mediante simples envio para o0 e-mail: compras@majorizidoro.al.gov.br.

4. O periodo de entrega/envio de cotacdo dos interessados é de 3 (trés) dias, considerando a eventualidade, sendo de 20 de novembro de 2023 a 22
de novembro de 2023.

JOSE BARROS DA ROCHA NETO
Setor de Compras — Responsavel Pelas Cotagdes
Publicado por:
Jose Barros da Rocha Neto
Cadigo ldentificador:65AACA07

SETOR DE AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
AVISO DE COTACAO N° 031/2023

Visando o conhecimento das empresas interessadas, torna-se publico que a Prefeitura Municipal de Major Izidoro/AL, através do Setor de Compras,
recebera cotagbes, com 0 objetivo de pesquisa de pre¢os no mercado para a regular composicdo do prego estimado para dispensa de licitagdo, cujo
objeto é a contratagdo de empresa especializada em elaboracdo de projetos de pavimentacdo de diversas ruas no municipio de Major Izidoro, em
atendimento as necessidades da Secretaria de Obras e Infraestrutura do Municipio de Major lzidoro, consoante o preenchimento dos precos
dos itens discriminados na tabela de estimados do modelo de cotacéo a seguir:

MODELO DE COTACAO DE PRECOS

NOME FANTASIA:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

INSC. EST.:

OPTANTE PELO SIMPLES? SIM () NAO ()
ENDEREGO:

BAIRRO: CIDADE:
CEP: E-MAIL:
CONTATO: TELEFONE:
BANCO: AGENCIA N°:
CONTA BANCARIA N°:
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Em atendimento ao aviso de cotagéo n°. /2023 e seus Anexos, apresentamos proposta no valor total de R$ __[valor por extenso],
conforme tabela abaixo:

N° DISCRIMINA(;AO UNIDADE QUANT. MARCA VL UN. TOTAL

1 Projeto de pavimentagao de diversas ruas M2 9.880,49

Validade da proposta:
Declaramos estar de acordo com todos os termos do aviso de dispensa de licitagdo e seus respectivos anexos.

Local e Data

( W

<inserir cidade/dia/més/ano em algarismo>

Nome

CPF
Representante
RAZAO SOCIAL
CNPJ

Observacoes:

1. Emitir a proposta em papel “timbrado” ou que identifique a interessada.

2. A proposta de valor devera ser apresentada nas diretrizes da Instrugdo Normativa n° 65, de 07 de julho de 2021, devendo obrigatoriamente
dispor em seu orcamento validade de no minimo de 60 (sessenta) dias a partir da data de sua apresentagao.

3. A cotacdo deverd ser entregue no setor de compras municipal, sito na Praga Leopoldo Amaral, s/n°, Centro, Major Izidoro/AL, nos horarios de
expedientes, ou mediante simples envio para o e-mail: compras@majorizidoro.al.gov.br.

4. O periodo de entrega/envio de cotacdo dos interessados é de 3 (trés) dias, considerando a eventualidade, sendo de 20 de novembro de 2023 a 22
de novembro de 2023.

JOSE BARROS DA ROCHA NETO
Setor de Compras — Responsavel Pelas Cotagdes
Publicado por:
Jose Barros da Rocha Neto
Cadigo ldentificador:10EE19EF

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, DOS RECURSOS HUMANOS E DO PATRIMONIO
EXTRATO DO CONTRATO N° 0911.002/2023

Partes: PMMD e a empresa BORGES & BORGES SERVICOS TECNICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 05.818.395/0001-58.
Fundamento Legal: Lei n® 14.133/2021, de 01 de abril de 2021 e demais legislacéo aplicavel.

Objeto: O objeto do presente Termo de Contrato é a contratagdo de pessoa juridica especializada em manutengdo corretiva de centrais de oxigénio e
ar comprimido, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Salde, que serdo prestados nas condigdes estabelecidas no Termo
Referéncia e neste Termo de Contrato.

Objeto da contratacao:

ITEM DESCRIGAO UND QTD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

Central de Oxigénio:

Adequagéo no manifold;

Substitui¢do dos mandmetros danificados;
Adequacéao do painel de alarme com a central de oxigénio;
Adequagéo das serpentinas de cobre;
Treinamentos do pessoal que ird operar as centrais.
Central de ar comprimido:

Adequagéo no manifold;

Isolamento dois pontos;

Adequagao das serpentinas de cobre;

Alinhamento dos mandmetros;

Treinamentos do pessoal que ird operar as centrais.

01 SERVICO 1 R$ 5.720,00 R$ 5.720,00

02 SERVICO 1 R$ 4.400,00 R$ 4.400,00

Vigéncia: O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato € até o dia 31 de dezembro de 2023, conforme o Art. 107 da Lei Federal n® 14.133/2021,
contados a partir data de sua assinatura.
Preco: O valor total da contratacéo é de R$ 10.120,00 (dez mil, cento e vinte reais).
Data de Assinatura: 09 de novembro de 2023.
Signatarios:
Claudio Roberto Ayres da Costa
MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO/AL — CONTRATANTE
Michelangelo Pereira Borges
BORGES & BORGES SERVICOS TECNICOS LTDA - CONTRATADA
Publicado por:
Matheus Henrique de Farias Peixoto
Cadigo Identificador:3E14EAQD
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DAS TRINCHEIRAS

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2023

Edital de Chamamento PUblico n° 01/2023
Lei Complementar n° 195/2022 - Lei Paulo Gustavo

A Prefeitura Municipal de Poco das Trincheiras, por meio da Secretaria Municipal de Cultura, Juventude e Esporte, torna publica a abertura do
Edital de Chamamento Publico n° 01/2023 — Audiovisual. O presente edital faz parte do conjunto de acdes de fomento realizadas em razéo da Lei
Complementar n° 195, de 08 de julho de 2022 - Lei Paulo Gustavo. Deste modo, o presente edital foi elaborado e tem como base a Lei Federal
Complementar n°® 195/2022, o Decreto Federal n® 11.453/2023 de 23 de marco de 2023, o Decreto Federal n® 11.525/2023 de 11 de maio de 2023,
pelo De- creto Municipal n° 104, de 20 de outubro de 2023, a Instru¢do Normativa MinC n° 05, de 10 de agosto de 2023 e a Instrucdo Normativa
MinC n° 06, de 23 de agosto de 2023 e pela Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, prezando ainda pelos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e trans- paréncia.

Na realizacdo deste edital estdo asseguradas medidas de democratizacéo, des- concentragdo e descentralizacdo do investimento cultural, com a
implementacéo de a¢des afirmativas, fundamentado na previsdo do Decreto Federal n® 11.525, de 11 de maio de 2023 (Decreto de Regulamentacéo
da Lei Paulo Gustavo), em seus Artigos 14, 15 e 16. Este edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei
Complementar n® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo. A Lei Paulo Gustavo viabiliza 0 maior investimento direto no setor cultural da historia do Brasil e
simboliza o processo de resisténcia da classe artistica durante a pandemia de Covid-19, que limitou severamente as atividades do setor cultural.

1. OBJETO

1.1. O objeto deste edital é selecionar propostas culturais para 0 “AUDIOVISUAL?”, para que recebam apoio financeiro nas categorias descritas, por
meio de termo de execugdo cultural, com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifes- tacdo cultural do Municipio de Pogo das
Trincheiras - AL.

2. VALORES

2.1. O valor total disponibilizado para este Edital é de R$ 103.466,92 (cento e trés mil, quatrocentos e sessenta e seis reais e noventa e dois
centavos), dividido entre as categorias elencadas no item.

222.2.

2.3. A incidéncia de impostos no recebimento dos recursos por parte de pes- soas fisicas e juridicas ficara estabelecida de acordo com a
determinacdo do art. 13° da Lei Complementar 195/2022 e do Parecer n° 244/2023/CON- JUR-MINC.

2.4. A despesa correra a conta da Dotagdo Orgamentéria aberta exclusivamente para a execucdo dos recursos da Lei Paulo Gustavo.

04 - Secretaria Municipal de Cultura, Juventude e Esporte. 0004 - Secretaria Municipal de Cultura, Juventude e Esporte. 13- Cultura

392 — Difuséo Cultural

0006 — Cultura ao alcance de todos

13.392.0006.2XXX — Manutengdo das a¢des emergenciais direcionadas ao se- tor cultural — LC 195/2022 Lei Paulo Gustavo

Elemento de Despesa: 3.3.3.90.31.00 — Premiacdes culturais, artisticas, cientifi- cas, desportivas e outras.

2.5. Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade orcamentaria suficiente.

3. DESCRICAO DAS CATEGORIAS

3.1. O presente edital possui valor total de R$ 103.466,92 (cento e trés mil, quatrocentos e sessenta e seis reais e noventa e dois centavos),

3.2. Serdo disponibilizadas 16 vagas, divididas nas seguintes categorias:

a) 02 vagas, com valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais) para categoria de Producdo de curta-metragem (A); totalizando R$ 30.000,00 (trinta mil
re- ais).

b) 02 vagas no valor unitério de R$ 10,000,00 (dez mil reais) para categoria de Produgdo de curta-metragem (B); totalizando R$ 20.000,00 (vinte
mil reais).

c) 06 vagas com valor unitério de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) para categoria de Producéo Videoclipes; totalizando R$ 24.000,00 (vinte e quatro
mil re- ais).

d) 04 vagas com valor de R$ 2.210,58 (dois mil duzentos e dez reais e

cinquenta e oito centavos) cada, para categoria de Producdo de outros formatos; totalizando R$ 8.842,32 (oito mil oitocentos e quarenta e dois
reais e trinta e dois centavos).

e) 01 vaga com valor de R$ 11.117,24 (onze mil, cento e dezessete reais e vinte e quatro centavos), para categoria Apoio a Salas de
Cinema/Cinema Itinerante.

f) 01 vaga com valor de R$ 9.507,01 (nove mil, quinhentos e sete reais e um centavo) para categoria de Formacao e Capacitacao.

3.3. Produgéo de curta-metragem (A)
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3.3.1. Esta categoria refere-se ao apoio concedido a producao de curta-metra- gem, considerando a obra finalizada e entregue ao final da execugdo.
Considera-se nesta categoria curta-metragem obra cinematografica com duragéo igual ou inferior a 15 (quinze minutos), de ficcdo, documentario,
animacéo ou experimental.

3.4. Producdo de curta-metragem (B)

3.4.1. Esta categoria refere-se ao apoio concedido a produgdo curta metragem, considerando a obra finalizada e entregue ao final da execugao.
Consi- dera-se nesta categoria curta-metragem obra cinematografica com dura- ¢éo igual ou inferior a 10 (dez minutos), de documentario.

3.5. Produgéo Videoclipes

3.5.1. Esta categoria refere-se ao apoio concedido a producéo de videoclipes, considerando a obra finalizada e entregue ao final da execucéo. Consi-
dera-se videoclipe obra audiovisual com duragdo de 2 (dois) a 5 (cinco) minutos, dependendo da musica base, que esteja minimamente sincro-
nizado com a musica, ou seja, a mUsica que esta sendo tocada deve cor- responder ao contexto de video.

3.6. Produc¢do em outros formatos (experimentais, videodanca, videopoema, videocast, mini docs, videos para youtube, etc)

3.6.1. Esta categoria refere-se ao apoio concedido a produgdo de outros forma- tos audiovisuais, considerando a obra finalizada e entregue ao final da
execucdo. Considera-se outro formato audiovisual obra audiovisual com duragdo minima de 05 (cinco) minutos.

3.7. Salas de Cinema/Cinemas Itinerantes

3.7.1. Esta categoria refere-se ao apoio a reformas, e restauros, a manuten¢do e a funcionamento de salas de cinema ou cinemas itinerantes sediadas
em Poco das Trincheiras, nos termos do inciso I11 do art. 6° da Lei Complementar n° 195/2022.

3.8. Formagéao e capacitacdo

3.8.1. Esta categoria refere-se ao apoio concedido a realizacéo de formacéo e capacitacdo oficinas e/ou cursos ligados a area do audiovisual, conside-
rando que s6 serdo aceitas inscricdes de projetos de proponentes com sede em qualquer municipio do Estado de Alagoas, hd pelo menos 01 (um)
ano, desde que as atividades de formagao e capacitagdo sejam obri- gatoriamente sediadas e desenvolvidas no municipio de Pogo das Trin- cheiras-
AL. Os recursos fornecidos séo direcionados para financiar todo o processo de formagéao e capacitacdo, desde o desenvolvimento do pro- jeto até a
realizacdo das oficinas e/ou capacitacdes.

4. DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

Categorias ;’g(s;)oas Negras (pretas e par- das) Indige- nas (10%0) Ampla con- corréncia Quanti- dade Valor (R$) Total (R$)
Curta Faixa A - 2 15.000,00 30.000,00
Curta Faixa B 2 2 10.000,00 20.000,00
Videoclipes 1 1 4 6 4.000,00 24.000,00
Outros For- matos 4 4 2.210,58 8.842,32

Sala de Ci- nema 1 1 11.117,24 11.117,24
Capacita- ¢do 1 1 9.507,01 9.507,01

5. QUEM PODE SE INSCREVER

5.1. Pode se inscrever no edital qualquer agente cultural Pessoa Fisica, Pessoa Juridica ou Coletivo Cultural.

5.1.1. Na categoria Formagdo e Capacitacdo, serdo aceitas inscrices de pro- jetos de proponentes com sede em qualquer municipio do Estado de
Ala- goas, ha pelo menos 01 (um) anos, desde que as atividades de formacéo e capacitagdo sejam obrigatoriamente sediadas e desenvolvidas no mu-

nicipio de Poco das Trincheiras - AL

5.1.2. No caso citado no item 5.1.1, as empresas devem preencher, ao final da Planilha Orcamentaria (ANEXO X), declaracdo de ciéncia quanto a
obriga- ¢do do requisito.

5.2. Em regra, o agente cultural pode ser:

5.2.1. Pessoa Fisica;

5.2.2. Microempreendedor Individual (MEI);

5.2.3. Pessoa Juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, em- presa de grande porte etc.);

5.2.4. Pessoa Juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundacdo, Coopera- tiva etc.);

5.2.5. Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por Pessoa Fisica.

5.3. O proponente é o agente cultural responsavel pela inscrigdo do projeto.

5.4. Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicédo juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada Pessoa
Fisica como res- ponsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execucdo Cultural e a repre- sentagdo serd formalizada em declaragdo assinada
pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo XI.

5.5. O proponente ndo pode exercer apenas fun¢des administrativas no ambito do pro- jeto e deve exercer necessariamente a funcdo de criagdo,
direcdo, producéo, co- ordenacao, gestdo artistica ou outra funcao de destaque e capacidade de decisdo no projeto.

6. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

6.1. N&o podem se inscrever neste edital, proponentes que:
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6.1.1. Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracgdo do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;
6.1.2. Sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do drgdo
responsével pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elabo- racéo do edital, na etapa de andlise de propostas ou na
etapa de julgamento de recursos; e

6.1.3. Sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do
Ministério PU- blico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselhei- ros);

6.1.4. Servidores publicos da Secretaria Municipal de Cultura, Juventude e Es- porte.

6.2. Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de apre- sentar projetos aquelas cujos sdcios, diretores efou
administradores se enquadra- rem nas situacdes descritas no topico 6.1.1.

6.3. A participagdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracte- riza o envolvimento direto na etapa de elaboragdo do edital de
que trata o item 6.1.1.

7. COTAS
7.1. Ficam garantidas cotas nas categorias do edital, nas seguintes proporgoes:

7.1.1. No minimo 20% para pessoas negras (pretas e pardas);
7.1.2. No minimo 10% para pessoas indigenas;

7.2. Os agentes culturais, no ato da inscri¢éo, poderdo optar por apenas uma das cotas disponiveis.

7.3. Caso 0 numero total de vagas da categoria seja menor que 05 (cinco) e percentual destinado a cota de negros e indigenas seja inexequivel, as
vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia. Por exemplo, se houver apenas uma vaga para categoria ou faixa, e o edital prevé
20% e 10% de vagas para esses grupos, respectivamente, a vaga remanescente seria revertida para ampla

concorréncia. Dessa forma, garante-se que as vagas nao fiquem ociosas e que 0

processo seletivo seja justo e equitativo.

7.4. Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas concorrerdo concomitantemente as
vagas destina- das & ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas,
podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacdo no processo selegao.

7.5. Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas e que atingirem nota suficiente para se classificar no
numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados
nas vagas da ampla con- corréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

7.6. Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo
com a ordem de classificacéo.

7.7. No caso de ndo existirem propostas aptas em ndmero suficiente para o cumpri- mento de uma das categorias de cotas previstas na selegéo, o
numero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas, de acordo com a ordem que segue:

7.7.1. Pessoas negras (pretas e pardas); e
7.7.2. Pessoas indigenas.

7.8. Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 7.6, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia,
sendo direcio- nadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classifi- cagéo.

7.9. Para concorrer as cotas étnico-raciais (Pessoas Negras e Pessoas Indigenas), os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscrigdo
usando a autode- claragdo étnico- racial de que trata o Anexo V1.

7.10. As pessoas juridicas e coletivos sem constituicdo juridica podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos que seguem:
7.10.1. Pessoas juridicas que possuem quadro societario com mais de 50% de

pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas;

7.10.2. Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constitui¢do juridica que pos- suam pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas em posicdes de
lide- ranca no projeto cultural;

7.10.3. Pessoas juridicas ou coletivos sem constitui¢do juridica que possuam equipe do projeto cultural com mais de 50% de pessoas negras (pretas e
pardas) ou indigenas; e

7.11. As pessoas fisicas que compdem a equipe da Pessoa Juridica e o grupo ou coletivo sem constituicdo juridica devem se submeter aos
regramentos descritos nos itens acima.

8. PRAZO PARA SE INSCREVER

8.1. Para se inscrever no edital, o proponente deve entregar toda a documentacéo obrigatéria relatada no item 9. Entre os dias 21 de Novembro a 01
de dezembro de 2023.

9. COMO SE INSCREVER
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9.1. O proponente deve realizar sua inscri¢do exclusivamente de forma presencial na Sede da Secretaria de Cultura, situada na Rua Santa Marta, s/n,
Centro, Poco das Trincheiras - AL.

9.2. O proponente devera preencher formulario de inscri¢do e anexar em 01 (um) envelope lacrado, com os seguintes documentos e/ou nos campos
solicitados:

9.2.1. Formulario de inscricdo - Anexo I;

9.2.2. Curriculo do Proponente - Anexo lI;

9.2.3. Declaragéo de Impedimentos - Anexo IlI;

9.2.4. Formulario de Equipe — Anexo VIII;

9.2.5. Documento oficial de identificacéo, em frente e verso, com foto;

9.2.6. Formulario de Autodeclaracéo, se for o caso - Anexo X;

9.2.7. Termo de Consentimento de Coleta de Dados - Anexo VII;

9.2.8. Se pessoa fisica, comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pes- soa Fisica — CPF, obtido no endereco eletronico:
https://servicos.receita.fa- zenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp;

9.2.9. Se Pessoa Juridica, comprovante de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de

Pessoa Juridica — CNPJ, obtido no enderego eletronico: https://servicos.re- ceita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp;

9.2.10. Portfélio do Proponente, contendo materiais que comprovem a atuacao, de qualquer natureza, tais como cartazes, folders, fotografias, DVDs,
CDs, fo- Ihetos, matérias de jornal, sitios da internet, outros materiais, devendo o material estar relacionado a categoria para qual esta sendo
realizada a ins- crigdo. Além disso, no portfélio devera constar a data de inicio da atuacdo do proponente;

9.2.11. Mini curriculo de todos os integrantes do projeto;

9.2.12. No caso de inscri¢do de grupo que é um coletivo sem personalidade juri- dica, deve haver carta de representagdo com assinatura das pessoas
fisi- cas que sdo membros do grupo, constituindo uma pessoa fisica (integrante do grupo) como procuradora que pode inscrever o grupo e receber o
prémio em seu nome, conforme modelo de declaragdo de representante de cole- tivo ou grupo cultural, apenso no Anexo IV.

9.2.13. Documentos especificos relacionados a cada categoria de apoio em que o projeto serd inscrito, da seguinte forma:

a) Producdo de Curta-Metragem
Para inscricdo nesta categoria, além das documentacdes listadas em item 9.2, o projeto deve conter obrigatoriamente as seguintes documentagdes:

1. Apresentacdo resumida do projeto;

2. Justificativa de no maximo 1 (uma) pagina;

3. Roteiro:

3.1. De obras ficcionais ou experimentais: texto, baseado no justifica- tiva, que contenha as cenas, as sequéncias, os dialogos e as indica- ¢des
técnicas do filme, explicitando a narrativa da obra;

3.2. De obras de animagdo: texto, baseado no justificativa, que conte- nha as cenas, as sequéncias, os didlogos e as indicagBes técnicas do filme,
explicitando a narrativa da obra, acrescido de ilustragdes dos personagens principais e da técnica de animacao a ser utilizada em sua confeccdo;

3.3. De obras documentais: texto que contenha a justificativa, a pes- quisa e as indicagdes técnicas do filme, demonstrando conhecimento sobre o
tema, acesso aos personagens e a abordagem cinematogra- fica pretendida da obra.

4. Duracéo estimada do produto;

5. Proposta de dire¢éo;

6. Orcamento detalhado (ANEXO X).

b) Producéo Videoclipes;
Para inscricdo nesta categoria, além das documentacdes listadas em item 9.2, o projeto deve conter obrigatoriamente as seguintes documentagoes:

1. Apresentacdo resumida do projeto;

2. Justificativa de no maximo 1 (uma) pagina;
3. Duragéo estimada do videoclipe;

4. Orgamento detalhado (ANEXO X):

¢) Producéo em outros formatos (experimentais, videodanga, videopoema, videocast, mini docs, videos para youtube, etc);
Para inscricdo nesta categoria, além das documentagdes listadas em item 9.2, o projeto deve conter obrigatoriamente as seguintes documentagoes:

1. Apresentacdo resumida do projeto;

2. Justificativa de no maximo 1 (uma) pagina;
3. Duragéo estimada;

4. Orgamento detalhado (ANEXO X):

d) Salas de Cinema

Para inscricdo nesta categoria, além das documentacdes listadas no item 9.2, o projeto deve conter obrigatoriamente as seguintes documentagdes:
1. Proposta/projeto de apoio;

2. Orcamento detalhado;

3. Contrapartida social.

e) Formacdo e capacitagéo.
Para inscrigao nesta categoria, além das documentagdes listadas no item 9.2, o projeto deve conter obrigatoriamente as seguintes documentagoes:

1. Proposta criativa de formagéo e capacitagdo
2. Orcamento detalhado (ANEXO X):

9.3. A auséncia de quaisquer anexos listados e documentos obrigatorios resultara na desclassificagdo da proposta.
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9.4. Os proponentes que se enquadrem como grupo/coletivo que ndo apresentarem a Declaracdo de representacdo de grupo/coletivo, serdo
desclassificados.

9.5. O proponente é o Gnico responsavel pelo envio dos documentos e pela legibili- dade, conteddo dos arquivos e informagdes de seu projeto.

9.6. Cada Proponente podera concorrer neste edital com, no maximo 04 (quatro) pro- jetos e podera ser contemplado com no maximo 02 (dois)
projetos.

9.7. Os projetos apresentados deverdo conter previsdo de execucdo nao supe- rior a 90 dias a partir da assinatura do termo de execucéo.

9.8. O candidato que apresentar mais uma inscri¢do para 0 mesmo projeto, so sera valida a Gltima inscricéo e as inscri¢ces ndo se complementam.
9.9. O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualiza- ¢des/publicacdes pertinentes ao edital e seus prazos no Diério Oficial
do Munici- pio.

9.10. As inscricdes deste edital sdo gratuitas.

9.11. O proponente que necessitar de auxilio ou encontrar ddvidas a respeito do edital e para a realizagdo da inscri¢do, podera com o apoio do corpo
técnico da Secre- taria Municipal de Educagdo, Cultura, Lazer e Juventude que estara a disposicdo dos proponentes.

9.12. As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo
serdo desclassifica- das, com fundamento no disposto no inciso 1V do caput do art. 3° da Constituicéo, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

10. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

10.1. O proponente deve preencher a Planilha Orgcamentéaria presente no ANEXO X, informando como sera utilizado o recurso financeiro recebido.
Esse documento devera ser apresentado no ato da inscrigao.

10.2. A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias, sem a necessi- dade de detalhamento por item de despesa, conforme § 1° do Art.
24 do Decreto Federal n° 11.453/2023.

10.3. A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os pregos praticados no mercado serd avaliada pelos membros da Comisséo de
Selecdo, de acordo com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de verificagdo de valores praticados no mercado.

10.4. A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na hip6tese de haver
significativa excepcio- nalidade no contexto de sua implementagdo, consideradas variaveis territoriais e geogréaficas e situagdes especificas, como a
de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

10.5. Os itens da planilha orcamentaria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total

ou parcialmente, pela Comissdo de Selecdo, se, apds analise, ndo forem consi- derados com pre¢os compativeis aos praticados no mercado ou forem

considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.
10.6. Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso na fase de mérito cultural, conforme dispde o item 16.
10.7. O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme estabelecido no item 3.2 do presente edital.

11. ACESSIBILIDADE

11.1. Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e co- municacional compativeis com as caracteristicas dos produtos
resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei Federal n°® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia),
de modo a contemplar:

11.1.1. No aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se
realizam as atividades culturais e a espagos acessorios, como banheiros, areas de alimentagdo e circulacéo;

11.1.2. No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao
conte- Udo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo es- pago; e

11.1.3. No aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e ca- pacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com
diferentes defi- ciéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas a participagdo de consultores
e colaborado- res com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos cultu- rais e nas tematicas das exposi¢des, dos espetaculos e das
ofertas cultu- rais em geral.

11.2. Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participagdo poderdo ser concretizados também por meio das
seguintes iniciati- vas, entre outras:

11.2.1. Adaptacéo de espacos culturais com residéncias inclusivas;

11.2.2. Utilizagao de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com de- senho universal;

11.2.3. Medidas de prevencéo e erradicacdo de barreiras atitudinais;

11.2.4. Contratacdo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

11.2.5. Oferta de a¢des de formacdo e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

11.3. Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo assegurado para essa finalidade no minimo 10% do valor total do
projeto, a ser

destacado na Planilha Orgamentaria.

11.4. A utilizacdo do percentual minimo de 10% de que trata o item 11.3 pode ser excepcionalmente dispensada quando:

11.4.1. For inaplicavel em razdo das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos cujo objeto seja 0 desenvolvimento de roteiro e
licenciamento de obra audiovisual; ou

11.4.2. Quando o projeto j& contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto cultural.

11.5. Para projetos cujo objeto seja a producdo audiovisual, consideram-se integral- mente cumpridas as medidas de acessibilidade quando a
producédo contemplar legendagem, legendagem descritiva, audiodescrigdo e LIBRAS - Lingua Brasi- leira de Sinais.

11.6. O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo de 10% é inaplicavel.

12. DA CONTRAPARTIDA
12.1. Os agentes culturais contemplados neste edital deverdo garantir, como contra- partida, as seguintes medidas:

12.1.1. A realizagdo de atividades destinadas, prioritariamente, aos alunos e profes- sores de escolas publicas ou universidades, pablicas ou privadas,
que te- nham estudantes do Programa Universidade para Todos (Prouni), bem como aos profissionais de salde, preferencialmente aqueles
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envolvidos no com- bate a pandemia, e a pessoas integrantes de grupos e coletivos culturais e de associagdes comunitarias, ou de atividades em
espacos publicos de sua comunidade, de forma gratuita; e

12.1.2. Sempre que possivel, exibi¢cbes com interagdo popular por meio da internet ou exibigdes publicas, quando aplicavel, com distribuicdo gratuita
de ingres- sos para os grupos referidos no item 10.1.1, em intervalos regulares.

12.2. As contrapartidas deverdo ser informadas no Formulario de Inscricdo e de- vem ser executadas, no maximo, até o dia 31 de marco de
2024.

13. ETAPAS DO EDITAL

13.1. A selegdo dos projetos submetidos a este edital serd composta das seguintes etapas:
13.1.1. Analise de mérito cultural dos projetos: fase de analise do projeto

realizada por Comisséo; e
13.1.2. Habilitagdo: fase de analise dos documentos de habilitagdo do proponente,

descritos no item 17.
14. DA ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

14.1. Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificagdo, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos
projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribui- ¢do fundamentada de notas aos critérios descritos
neste edital.

14.2. A andlise dos projetos sera realizada pela Comissdo, sera emitido parecer para cada projeto, além da pontuacéo para cada critério estabelecido
no item 15, deste edital.

14.3. Os membros da Comisséo ficam impedidos de participar da apreciacéo de pro- jetos e iniciativas que estiverem em processo de avaliagdo nos
quais:

14.3.1. Tenham interesse direto na matéria;

14.3.2. Tenham participado como colaborador na elaboragéo do projeto ou tenham participado da instituicdo proponente nos ultimos dois anos, ou se
tais situa- ¢des ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o ter- ceiro grau; e

14.3.3. Estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo cdnjuge ou companheiro.

14.4. O membro da comissdo que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida Comissao, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade
dos atos que praticar.

14.5. Para esta selecdo serdo considerados os critérios de pontuagao estabelecidos no item 15., deste edital.

14.6. Contra a decisdo da fase de mérito cultural, cabera recurso destinado & Comis- sdo de Selecéo.

14.7. Os recursos de que tratam o item 14.6 deverdo ser apresentados no prazo des- crito no cronograma.

14.8. Os recursos apresentados ap6s o prazo ndo serdo avaliados.

14.9. Apo6s o julgamento dos recursos, o resultado final da anélise de mérito cultural sera divulgado no Didrio Oficial do Municipio.

15. CRITERIOS DE SELECAO DE MERITO CULTURAL E BONUS DE PONTUAGAO

Critérios Avaliacdo Fomento Audiovisual

Identifica- ¢&o do Cri-
tério Descricdo Critério

Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos, justificativa e metas do projeto - A analise devera con- siderar, para fins de avaliagéo e|
valoracdo, se o conte- do do projeto apresenta, como um todo coeréncia, ob- servando o objeto, a justificativa e as metas, sendo pos- sivel
A visualizar de forma clara os resultados que serédo 30
obtidos.

Relevancia da agdo proposta para o cenario cultural do Municipio de Poco das Trincheiras-AL - A analise devera considerar, para fins de
avaliagéo e valoracdo, se a agéo contribui para o enriguecimento e valorizacdo

Pontuacdo Maxima

B da cultura do Municipio de Poco das Trincheiras-AL %
Coeréncia da planilha orcamentaria e do crono- grama de execugao as metas, resultados e desdo- bramentos do projeto proposto - A anélise|
devera avaliar e valorar a viabilidade técnica do projeto sob o ponto de vista dos gastos previstos na planilha orca- mentaria, sua execucdo e aj

c adequacdo ao objeto, me- tas e objetivos previstos. Também devera ser conside- rada para fins de avaliagéo a coeréncia e conformidade dos valores| 10
e quantidades dos itens relacionados na
planilha orcamentéria do projeto.

Coeréncia do Plano de Divulgacdo ao Cronograma, Objetivos e Metas do projeto proposto - A analise devera avaliar e valorar a viabilidade
E técnica e comuni- cacional com o publico alvo do projeto, mediante as es- tratégias, midias e materiais apresentados, bem como 5

a capacidade de executé-los.

Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas - A analise devera considerar a carreira dos profissionais que compdem o
corpo técnico e artis- tico, verificando a coeréncia ou ndo em relagéo as atri- buicdes que serdo executadas por eles no projeto (para esta avaliagdo
F serdo considerados os curriculos dos 10
membros da ficha técnica).

Trajetoria artistica e cultural do proponente - Sera

¢ considerado para fins de anélise a carreira do 10
proponente, com base no curriculo e comprovagdes en-
viadas juntamente com a proposta
Contrapartida - Sera avaliado o interesse publico da
H execucdo da contrapartida proposta pelo agente cultu- ral 10
Pontuacéo Bonus (Pessoa Fisica) Ndo acumulavel*
Identifica- ¢&o do Cri- Pontua- cio
tério Descrigdo Critério ¢
| Proponentes do género feminino 5
J Proponentes com deficiéncia 5
K Proponentes de Comunidades Tradicionais 5
L Proponentes ldoso 5
M Cidadéo residente em Poco das Trincheiras 5
Igentificaj - Pontuagdo Bdnus (Pessoa Juridica) Nao acumulavel* Descrigéo Critério Pontua- ¢do
¢&o do Cri- tério
N Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos por mais de 5
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50% de por pessoas negras ou indigenas

o Pessoas juridicas compostas por mais de 50% de mulheres 5
Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notéria atuagdo em tematicas relacionadas a: Comunidades tradicionais, pessoas negras, indigenas, pessoas com
p deficiéncia, mulheres, LGBT- QIAP+, idosos, criangas, e demais grupos em situagéo de vul- 5

nerabilidade econdémica e/ou social.

15.1. A pontuacdo final de cada candidatura se dara pela somatéria dos pontos atri- buidos.

15.2. Os critérios gerais sdo eliminatorios, de modo que, o agente cultural que rece- ber pontuacdo 0 em algum dos critérios seré desclassificado do
Edital.

15.3. Os bonus de pontuacéo ndo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obriga- tdrios, de modo que a pontuacéo 0 em algum dos pontos bénus
ndo desclassi- fica o proponente.

15.4. Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagcdo dos projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida:
A, D, B, C, F, E, G, H respectivamente.

15.5. Serdo desclassificados os projetos que:

I. Receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatdrios;

1. Apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo seréo desclassificadas,
com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituigdo, ga- rantidos o contraditdrio e a ampla defesa.

15.6. A falsidade de informagdes acarretara desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de san¢Ges administrativas ou criminais.

16. DOS RECURSOS

16.1 Apos a divulgagdo do resultado preliminar da anélise dos projetos, de que trata o item 14.1, bem como do resultado preliminar da habilitacéo,
de que trata o item 17, no site da Prefeitura Municipal de Pogo das Trincheiras-AL e no Didrio Oficial do Municipio, todos os proponentes poderdo
interpor recurso dentro estabelecido no cronograma.

16.2. O formulério proprio para recurso (ANEXO XIII) deve ser protocolado na sede da Secretaria Municipal de Cultura, Juventude e Esporte no
prazo estabelecido.

16.3. Recursos a Etapa de Analise do Mérito:

16.3.1. O recurso devera conter apenas as razfes recursais, sendo vedada a inclusdo de documentos ou informacBes que deveriam constar
originalmente no projeto inscrito, visto que ndo havera nova avaliagdo do projeto.

16.5.2. O recurso devera apontar especificamente alguma falha no processo de sele¢éo e propor correcéo.

16.5.3. Serdo indeferidos os recursos inconsistentes, intempestivos e com teor desrespeitoso dirigidos a Comissdo de Sele¢do ou aos profissionais
que subsidiardo as analises.

16.5.4. Os recursos serdo julgados pela Comisséo no prazo estabelecido no cronograma.

16.5.5. Ao término dos trabalhos de anélise dos recursos, a Comissdo encaminhard o resultado a Secretaria Municipal de Cultura, Juventude e
Esporte, com as devidas atas das reunides que deliberaram sobre a avaliagdo dos recursos.

16.6. Recursos a Etapa de Habilitagdo:

16.6.1. O recurso devera conter apenas as razdes recursais, sendo vedada a inclusdo de documentos ou informacdes que deveriam constar na fase de
habilitacéo.

16.6.2. O recurso devera apontar especificamente alguma falha no processo de habilitacéo e propor correcéo.

16.6.3. Serdo indeferidos os recursos inconsistentes, intempestivos e com teor desrespeitoso dirigidos a Comissdo de Selecdo ou aos profissionais
que subsidiardo as analises.

16.6.4. Os recursos serdo julgados pela Comissdo no prazo estabelecido no cronograma.

16.6.5. Ao término dos trabalhos de andlise dos recursos, a Comissdo de Sele¢do encaminhard o resultado a Secretaria Municipal de Cultura,
Juventude e Esporte, com as devidas atas

das reunides que deliberaram sobre a avaliagdo dos recursos.

16.7. Os recursos apresentados apos o prazo ndo serdo avaliados.

16.8. Apo6s a etapa de analise dos recursos a habilitacdo, serd encaminhado para homologacéo, pela Secretaria Municipal de Cultura, Juventude e
Esporte, o resultado definitivo do Edital deste edital.

17. ETAPA DE HABILITACAO

17.1. Finalizada a etapa de analise de mérito cultural, o proponente do projeto con- templado devera, no prazo estabelecido no cronograma,
apresentar os seguintes documentos, conforme sua natureza juridica:

17.1.1 Pessoa Fisica:

a) Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido - disponivel em http://servicos.receita.fa-
zenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir;

b) Certiddo negativa de débitos relativos aos créditos tributarios estadu- ais - disponivel em https://contribuinte.sefaz.al.gov.br/certidao/#/emi-
tircertidao;

c) Certidédo negativa de débitos relativos aos créditos tributarios munici- pais - disponivel em pocodastrincheiras.al.gov.br;

d) Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho - Disponivel em: https://cndt-certi-
dao.tst.jus.br/inicio.faces;

e) Comprovante de residéncia, por meio da apresentagdo de contas re- lativas a residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural, que
comprovem o prazo de residéncia no Municipio de Poco das Trin- cheiras - AL por, no minimo, dois anos, a contar da data de publicacdo deste
edital;

f) A comprovacéo de residéncia podera ser dispensada nas hipdteses de agentes culturais:

I. Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou cir- cense;

I1. Pertencentes a populacdo ndmade ou itinerante; ou

I11. Que se encontre em situagdo de rua.

g) Nos casos elencados no item f, o proponente devera apresentar uma autodeclaracdo como comprovante.
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h) Apresentar conta corrente especifica para recebimento de recurso.
17.1.2. Pessoa Juridica:

a) Inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil — disponivel em:
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servi- cos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp;

b) Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da
sociedade civil;

I. Em caso de ME ou EPP apresentar a Certiddo Simplificada da Junta Comercial do Estado ou Certiddo de Breve Relato (quando a empresa for
registrada somente no cartorio).

I1. Ainda em caso de ME ou EPP, apresentar o documento de en- quadramento.

I11. Para Microempreendedores Individuais, Comprovante de Ins- crigdo do MEI.

IV. A Pessoa Juridica que apresentar Estatuto, devera apresentar também, a Ata de Eleicdo dos 6rgdos administrativos valida, observadas as
disposigOes legais e estatutarias.

c) Certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributérios Federais e & Divida Ativa da Unido - disponivel em http://servicos.receita.fa-
zenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir;

d) Certiddo negativa de débitos relativos aos créditos tributarios estadu- ais - disponivel em https://contribuinte.sefaz.al.gov.br/certidao/#/emi-
tircertidao;

e) Certiddo negativa de débitos relativos aos créditos tributarios munici- pais - disponivel em pocodastrincheiras.al.gov.br;

f) Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho - Disponivel em: https://cndt-certi-
dao.tst.jus.br/inicio.faces;

g) Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Ser- vigo - CRF/FGTS - disponivel em https://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf;

h) CPF, RG e comprovante de endereco de todos os representantes le- gais da empresa;

i) Apresentar conta corrente especifica para recebimento de recurso.

17.2. As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes

negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de cele- brar instrumentos juridicos com a administracdo publica.

Contra a decisdo da fase de habilitacdo, cabera recurso fundamentado e espe- cifico destinado & Comissao de selecéo.

17.3. Os recursos de que trata o item 16 deverdo ser apresentados no prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar da publicacdo do resultado, considerando-se
para inicio da contagem o dia da publicagdo, ndo cabendo recurso administrativo da deci- sdo ap6s esta fase.

17.4. Os recursos apresentados ap6s o prazo ndo serdo avaliados.

17.5. Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responsavel pela sele- ¢do e com a Unido ndo sera possivel o recebimento dos recursos
de que trata este edital.

18. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS

18.1. Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o Termo de Execu¢do Cultural, conforme Anexo XI
deste edital.

18.2. O Termo de Execucdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste edital e pela Secretaria
Municipal de Cultura, Juventude e Esporte, Lazer e Juventude Prefeitura de Pogo das Trincheiras, contendo as obriga¢6es dos assinantes do Termo.
18.3. Apds a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural recebera os recursos em conta bancéria especifica aberta para o
recebimento dos recur- sos deste edital, em desembolso tnico até 31 de dezembro de 2023.

18.3.1. A responsabilidade sobre a exatiddo dos dados bancarios prestados a Secretaria Municipal de Cultura, Juventude e Esporte de Poco das
Trincheiras-AL, assim como da abertura de conta para a gestdo dos recursos do projeto, € Unica e exclusiva do proponente.

18.3.2. A Secretaria Municipal de Cultura, Juventude e Esporte, Lazer e Juven- tude de Poco das Trincheiras-AL ndo é responsavel pela inexatidao
das informacg0es prestadas ou implicagBes que tais imprecisdes resultarem.

18.4. A assinatura do Termo de Execucdo Cultural e o recebimento do apoio estdo condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentéaria e
financeira, carac- terizando a selecdo como expectativa de direito do proponente.

18.5. O agente cultural devera assinar o Termo de Execugdo Cultural no prazo do cronograma, sob pena de perda do apoio financeiro e convocagéo
do suplente para assumir sua vaga.

19. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

19.1. Os produtos artistico-culturais e as pecgas de divulgacdo dos projetos exibirdo as marcas do Governo Federal, da Lei Paulo Gustavo e do
Municipio de Pogo das Trincheiras - AL de acordo com as orienta¢des técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da
Cultura e pelo Municipio de Poco das Trincheiras - AL.

19.2. O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos serd disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera
informac6es sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

19.3. O material de divulgacéo dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou
imagens que carac- terizem promoc&o pessoal.

20. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

20.1. Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais contem- plados, assim como prestacdo de informacédo a administragao
publica, observa- rdo o Decreto Federal n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema de
financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de simplificacdo e de foco no cumprimento do objeto.

20.2. O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do Relatorio Final de Execucdo do Objeto, conforme documento constante no
Anexo XII. O Relatério Final de Execucdo do Objeto deve ser apresentado em até 30 (trinta) dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execugdo
Cultural.

21. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS
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21.1. Caso alguma categoria nao tenha todas as vagas preenchidas, 0s recursos que seriam inicialmente desta categoria poderdo ser remanejados para
outra catego- ria.

22. CRONOGRAMA
22.1. O presente Edital sera regido pelo seguinte cronograma:

Etapa Periodo

Inscrigdes 21 de novembro a 01 de dezembro de 2023
Anélise de mérito 04 de dezembro de 2023
Resultado preliminar 05 de dezembro de 2023
Interposicéo de recursos 06 a 08 de dezembro de 2023
Resultado final 11 de novembro de 2023
Periodo de habilitacdo 12 e 13 de dezembro de 2023
Anélise da habilitagéo e resultado 14 de dezembro de 2023
Interposicdo de recurso 15 a 19 de dezembro de 2023
Analise do recurso e resultado final 20 de dezembro de 2023
Homologac&o do resultado definitivo 20 de dezembro de 2023
Assinatura dos termos de execucéo 21 a 25 de dezembro de 2023
Periodo de Pagamento 21 a 31 de dezembro de 2023

23. DISPOSICOES FINAIS

23.1. O acompanhamento de todas as etapas deste edital e a observancia quanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade dos proponentes. Para
tanto, deverdo ficar atentos as publicagdes no Diario Oficial do Municipio e nas midias sociais oficiais.

23.2. O presente edital e 0s seus anexos estdo disponiveis no site pocodas- trincheiras.al.gov.br.

23.3. Demais informac@es podem ser obtidas através do e-mail secul- tpoco@outllok.com.

23.4. Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo da Secretaria Municipal de Cultura, Juventude e Esporte de Pogo das Trincheiras-
AL.

23.5. Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagdo, constatadas a qualquer tempo, implicara na desclassificacdo do propo-
nente.

23.6. O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos encaminhados, isentando a Prefeitura Municipal de Pogo das
Trincheiras-AL de qualquer responsabilidade civil ou penal.

23.7. A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e con- di¢Bes previstos neste edital, na Lei Complementar n® 195/2022 (Lei
Paulo Gustavo), no Decreto Federal n® 11.525/2023 (Decreto Paulo Gus- tavo) e no Decreto Federal n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento), no
Decreto Municipal n® 17, de 20 de outubro de 2023 e em demais regra- mentos aplicaveis.

23.8. O resultado do chamamento publico regido por este edital tera validade até 31 de dezembro de 2023.

23.9. Compdem este edital os seguintes anexos: ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRICAO; ANEXO Il - CURRICULO
DOS

ANEXO Ill - DECLARAGCAO DE IMPEDIMENTOS

ANEXO IV - DECLARAGAO DE REPRESENTACAO (GRUPO E CO- LETIVO)

ANEXO V — RECIBO DE PREMIAGAO ANEXO VI — DECLARACAO ETNICO-RACIAL
ANEXO VII - DECLARAGAO CONSENTIMENTO DE COLETA DE DA-

ANEXO VIl - FORMACAO DA EQUIPE ANEXO IX — CRONOGRAMA DE EXECQQAO ANEXO X — PLANILHA ORCAMENTARIA
ANEXO XI — TERMO DE EXECUCAO CULTURAL ANEXO XIlI — RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO ANEXO XIIlI —
FORMULARIO DE RECURSO

Palavras-Chave: #Minc #LeiPauloGustavo #LPG #MonitoraMinC #MinistériodaCultura #PogodasTrincheiras #Alagoas
Poco das Trincheiras - AL, 16 de novembro de 2023

JOSE VALMIRO GOMES COSTA
Prefeito
Publicado por:
Hellen Nathally Silva Martins
Cadigo Identificador:6596939A

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE PREMIACAO N°02/2023.

Edital de Premiacéo n° 02/2023
Prémio de Reconhecimento Cultural
Lei Complementar n° 195/2022 - Lei Paulo Gustavo

A Prefeitura Municipal de Pogo das Trincheiras, por meio da Secretaria Municipal de Cultura, Juventude e Esporte, torna publica a abertura das
inscricBes para o Edital n® 02/2023 - Prémio Incentivo e Reconhecimento Cultural para Agentes Culturais - Prémio. O presente edital faz parte do
conjunto de acBes de fomento realizadas em razéo da Lei Complementar n°® 195, de 08 de julho de 2022 - Lei Paulo Gustavo. Deste modo, o presente
edital foi elaborado e tem como base a Lei Federal Complementar n® 195/2022, o Decreto Federal n® 11.453/2023 de 23 de margo de 2023, o
Decreto Federal n® 11.525/2023 de 11 de maio de 2023, pelo Decreto Municipal n° 104, de 20 de outubro de 2023, pela Instrugdo Normativa
MinC n° 05, de 10 de agosto de 2023 e a Instrugdo Normativa MinC n° 06, de 23 de agosto de 2023 e pela Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de
2018, prezando ainda pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e transparéncia.
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Na realizacdo deste edital estdo asseguradas medidas de democratizagdo, des- concentragdo e descentralizacdo do investimento cultural, com a
implementacédo de a¢des afirmativas, fundamentado na previsdo do Decreto Federal n® 11.525, de 11 de maio de 2023 (Decreto de Regulamentacéo
da Lei Paulo Gustavo), em seus Artigos 14, 15 e 16. Este edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei
Complementar n® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo. A Lei Paulo Gustavo viabiliza 0 maior investimento direto no setor cultural da histéria do Brasil e
simboliza o processo de resisténcia da classe artistica durante a pandemia de Covid-19, que limitou severamente as atividades do setor cultural.

1. OBJETO

O objeto deste edital é selecionar, reconhecer e fomentar a cena artistico-cultural por meio de premiages culturais para as “Demais Areas
Culturais” que te- nham prestado relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de Pogo das Trincheiras - AL,
observadas as categorias aqui des- critas.

1.1. O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, e sera realizado por meio de pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento
de obrigag0es futuras, sem exigéncia de contrapartida, e sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, conforme autoriza o Art. 41 do
Decreto Federal n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

2. VALORES

2.1. O valor total disponibilizado para este Edital é de R$ 45.080,11 (quarenta e cinco mil e oitenta reais e onze centavos), dividido na forma do no
item 9.

2.2. A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:

04 - Secretaria Municipal de Cultura, Juventude e Esporte. 0004 - Secretaria Municipal de Cultura, Juventude e Esporte. 13- Cultura
392 — Difuséo Cultural

0006 — Cultura ao alcance de todos

13.392.0006.2X XX — Manutencdo das acdes emergenciais direcionadas ao setor cultural — LC 195/2022 Lei Paulo Gustavo
Elemento de Despesa: 3390.31 — Premiagdes culturais, artisticas, cientificas, desportivas e outras.

2.3. As premiacOes decorrentes do presente edital poderdo sofrer deducdo dos im- postos legais, incidindo sobre o valor bruto, de acordo com a
legislacdo vigente a época do pagamento.

2.4. Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse pablico e disponibili- dade or¢amentaria suficiente.
3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1. Pode se inscrever no edital qualquer agente cultural residente (Pessoa Fisica) ou com sede (Pessoa Juridica ou Coletivo).
3.2. Em regra, 0 agente cultural pode ser:

3.2.1. Pessoa Fisica;

3.2.2. Microempreendedor Individual (MEI);

3.2.3. Pessoa Juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, em- presa de grande porte etc.);

3.2.4. Pessoa Juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagédo, Coopera- tiva etc.);

3.2.5. Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por Pessoa Fisica;

3.3. O proponente é o agente cultural responsavel pela inscri¢do da candidatura.

3.4. Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicao juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada Pessoa
Fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Recibo de Premiagdo Cultural e a

representacédo sera formalizada em declaracéo assinada pelos demais integran- tes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no
Anexo V.

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

4.1. N&o podem se inscrever neste edital, proponentes que:

4.1.1. Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;
4.1.2. Sejam coOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgdo
responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de ela- boracéo do edital, na etapa de andlise de propostas ou na
etapa de julga- mento de recursos; e

4.1.3. Sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereado- res), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do
Minis- tério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros);

4.1.4. Sejam servidores publicos da Prefeitura Municipal de Pogo das Trincheiras- AL, ligados diretamente a gestdo e execugao deste edital.

4.2. O agente cultural que integrar o Conselho Municipal de Politica Cultural poderd concorrer neste edital para receber recursos do fomento
cultural, exceto quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 4.1.

4.3. A participacédo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracte- riza o envolvimento direto na etapa de elaboragdo do edital de
que trata o item 4.1.1.

5. COTAS

5.1. Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital, nas seguintes propor- ¢des:
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5.1.1. No minimo 20% para pessoas negras (pretas e pardas);
5.1.2. No minimo 10% para pessoas indigenas; e

5.2. Os agentes culturais, no ato da inscricéo, poderdo optar por apenas uma das cotas disponiveis.

5.3. Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas), indigenas concorrerdo concomitantemente as
vagas destina- das a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas,
podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacdo no processo sele¢éo.

5.4. Os agentes culturais negros (pretos e pardos), indigenas optantes por concorrer as cotas e que atingirem nota suficiente para se classificar no
numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados
nas vagas da ampla con- corréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

5.5. Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preen- chida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de
acordo com a ordem de classificacao.

5.6. No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumpri- mento de uma das categorias de cotas previstas na selecéo, o
numero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas, de acordo com a ordem que segue:

5.6.1. Pessoas negras (pretas e pardas); e
5.6.2. Pessoas indigenas.

5.7. Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.6, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia,
sendo direci- onadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de clas- sificagéo.

5.8. Para concorrer as cotas étnico-raciais (Pessoas Negras e Pessoas Indigenas), os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscri¢do
usando a auto- declaracdo étnico- racial de que trata o Anexo V1.

5.9. As pessoas juridicas e coletivos sem constitui¢do juridica podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos que seguem:

5.9.1. Pessoas juridicas que possuem quadro societario com mais de 50% de pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas;

5.9.2. Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituicao juridica que pos- suam pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas em posicdes de
lide- ranca no projeto cultural;

5.9.3. Pessoas juridicas ou coletivos sem constitui¢do juridica que possuam equipe do projeto cultural com mais de 50% de pessoas negras (pretas e
pardas) ou indigenas; e

5.10. As pessoas fisicas que compdem a equipe da Pessoa Juridica e o grupo ou co- letivo sem constitui¢do juridica devem se submeter aos
regramentos descritos nos itens acima.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1. Para se inscrever no edital, o proponente deve entregar toda a documentagéo obrigatoria relatada no item 7.2, entre os dias 21 de novembro a 01
de dezem- bro de 2023.

7. COMO SE INSCREVER

7.1. O proponente deve realizar sua inscricdo de forma presencial na sede da Secre- taria Municipal de Cultura, Juventude e Esporte, situada na Rua
Santa Marta, s/n, Centro, Po¢o das Trincheiras/AL.

7.2. O proponente devera apresentar presencialmente em 01 (um) envelope lacrado, com os seguintes documentos e/ou nos campos solicitados:

7.2.1. Formulario de inscricdo - Anexo I;

7.2.2. Curriculo do Proponente - Anexo lI;

7.2.3. Declaragéo de Impedimentos - Anexo IV;

7.2.4. Documento oficial de identificacdo, em frente e verso, com foto;

7.2.5. Formulério de Autodeclaragdo, se for o caso - Anexo VI);

7.2.6. Termo de Consentimento de Coleta de Dados - Anexo VII;

7.2.7. Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Fisica — CPF, obtido no endereco eletrdnico:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servi- cos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp;

7.2.8. Se Pessoa Juridica, Comprovante de inscricio no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, obtido no endereco eletronico:
https://servicos.re- ceita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp;

7.2.9. Portfolio do Proponente, contendo materiais que comprovem a atuagdo do agente cultural no Municipio de Pogo das Trincheiras - AL, de
qualquer natu- reza, tais como cartazes, folders, fotografias, DVDs, CDs, folhetos, maté- rias de jornal, sitios da internet, outros materiais, devendo o
material estar relacionado a categoria para qual esta sendo realizada a inscri¢do. Além disso, no portfélio devera constar a data de inicio da atuagéo
do agente;

7.2.10. No caso de inscri¢do de grupo que é um coletivo sem persona- lidade juridica, deve haver carta de representagdo com assinatura das pes- soas
fisicas que sdo membros do grupo, constituindo uma pessoa fisica (integrante do grupo) como procuradora que pode inscrever 0 grupo e re- ceber o
prémio em seu nome, conforme modelo de declaracéo de repre- sentante de coletivo ou grupo cultural, apenso no Anexo V.

7.3. A auséncia de quaisquer anexos listados resultara na desclassificagdo da pro- posta.

7.4. Os proponentes que se enquadrem como grupo/coletivo que ndo apresentarem a Declaracdo de representacdo de grupo/coletivo, serdo
desclassificados.
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7.5. O proponente é o Unico responsavel pelo envio dos documentos e pela legibili- dade, conteddo dos arquivos e informagdes.
7.6. O candidato a premiacao pode se inscrever em apenas 01 (uma) das categorias deste edital.
7.7. O candidato que apresentar mais uma inscri¢do so sera valida a Gltima inscricéo e as inscri¢des nao se complementam.

7.8. O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualiza- ¢Ges/publicagdes pertinentes ao edital e seus prazos no Diério Oficial
do Muni- cipio.

7.9. As inscrigdes deste edital sdo gratuitas.

7.10. O proponente que necessitar de auxilio ou encontrar dividas a respeito do edital e para a realizagéo da inscri¢éo, podera contar com o apoio do
corpo técnico da Secretaria Municipal de Cultura, Juventude e Esporte, que estara a disposigdo dos proponentes.

7.11. As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo
serdo desclassifica- das, com fundamento no disposto no inciso 1V do caput do art. 3° da Constitui¢do, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

8. DESCRICAO DAS CATEGORIAS

8.1. O presente edital possui valor total R$ 45.080,11 (quarenta e cinco mil e oitenta reais e onze centavos).
8.2. Serdo disponibilizadas premia¢fes com as seguintes categorias:

a) FAIXA A: 1 prémio de R$ 8.080,11 (oito mil e oitenta reais e onze centa- vos).

b) FAIXA B: 1 prémio de 18.000,00 (dezoito mil reais).

c) FAIXA C: 19 prémios de 1.000,00 (um mil reais), totalizando R$ 19.000,00 (dezenove mil reais).

8.3. FAIXA A

Esta categoria é destinada para coletivo cultural de REISADO, com no minimo 10 (dez) integrantes, com mais de 05 anos de atuacdo de relevancia
comprovada na area de arte e cultura em Pogo das Trincheiras - AL, considerando a data de

publicacéo deste edital. Trata-se de um reconhecimento da atuagdo dos agentes cul- turais da cidade.

8.4. FAIXA B

Esta categoria é destinada para coletivo cultural de TEATRO MUSICAL, com no minimo 15 (quinze) integrantes, com mais de 01 ano de atuagdo
de relevancia com- provada na area de arte e cultura em Poco das Trincheiras - AL, considerando a data de publicacdo deste edital. Trata-se de um
reconhecimento da atuagdo dos agentes culturais da cidade.

8.5. FAIXAC

Esta categoria € destinada para fazedores de cultura com mais de 2 (dois) anos de atuacdo de relevancia comprovada na area de arte e cultura em
Poco das Trinchei- ras - AL, considerando a data de publicagdo deste edital. Trata-se de um reconheci- mento da atuagdo dos agentes culturais da

cidade.

9. Distribui¢do de Vagas e Valores

Catego- rias ;’gts)/zoas Negras (pretas e pardas) :?gol/%; nas éwg? concor- Quanti- dade Valor (R$) Total (R$)
Faixa A - - 1 1 8.080,11 8.080,11
Faixa B - - 1 1 18.000,00 18.000,00
Faixa C 4 2 13 19 1.000,00 1.000,00

10. ETAPAS DO EDITAL
10.1. A selecdo das inscri¢fes submetidas neste edital sera composta das seguintes etapas:

10.1.1. Avaliacéo e selecdo das candidaturas, a ser realizada pela Comisséo de Selegdo; e
10.1.2. Habilitacdo: fase de analise dos documentos de habilitacdo do propo- nente.

11. DA ETAPA DE AVALIACAO E SELECAO DAS CANDIDATURAS

11.1. A fase de avaliacdo sera composta pela andlise da candidatura do agente cultu- ral de acordo com a sua relevante contribuicdo ao
desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de Pogo das Trincheiras - AL, e sera realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos
critérios descritos no item 12.

11.2. A avaliagdo e selecdo das candidaturas sera realizada por Comissao designada por portaria.

11.3. Os membros da Comissdo de Sele¢do e ficam impedidos de participar da apre- ciacdo de candidaturas que estiverem em processo de avaliacdo
nos quais:

11.3.1. Tenham interesse direto na matéria;

11.3.2. Tenham participado como colaborador na elaboragdo do projeto ou te- nham participado da institui¢do proponente nos ultimos dois anos, ou
se tais situagdes ocorrem quanto ao cénjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e
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11.3.3. Estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo conjuge ou companheiro.

11.4. O membro da comissdo que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida Comissao, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade
dos atos que praticar.

11.5. Para esta selecdo serdo considerados os critérios de pontuagao estabelecidos no item 12.
11.6. Contra a decisdo da fase de mérito cultural, cabera recurso destinado a Comis- sao de selegao.

11.7. Os recursos de que tratam o item 11.6 deverdo ser apresentados no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da publicacdo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o dia da publicacéo.

11.8. Os recursos apresentados ap6s o prazo ndo serdo avaliados.

11.9. Apo6s o julgamento dos recursos, o resultado final da andlise de mérito cultural sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de Pogo das
Trincheiras-AL.

12. CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUACAO

Critérios Avaliagdo Premiacédo

Identifica- Pontu-
¢éo do Cri- Descrigao Critério ageo
tério Ma-
xima
Relevancia
A Relevancia da pessoa proponente ou integrantes a serem con- templados na proposta tendo como base a importancia artistica e social para a comunidade, de acordo com suas agdes culturais 50

ja desenvolvidas.

Tempo de atuagéo

Nele sera avaliado o tempo de atuagéo da pessoa proponente ou grupo que representa. A pontuacéo sera atribuida seguindo os seguintes critérios:
- Tempo de atuacéo superior a 20 anos = 15 (quinze) pontos

B - Tempo de atuacdo entre 10 a 20 anos = 12 (doze) pontos 15
- Tempo de atuagao entre 05 a 10 anos = 8 (oito) pontos
- Tempo de atuagéo entre 1 a 5 anos = 05 (cinco) pontos
Transmissdo e continuidade do saber

Este item vale 15 (quinze) pontos. Avalia se a pessoa contem- plada transmite seus saberes para a comunidade e outras pes- soas e geracdes, perpetuando assim o conhecimento relacio- nado a sual
expressdo, manifestagdo ou prética cultural mineiras. A pontuacéo deste critério serd a média aritmética simples das notas concedidas para as alineas ‘a’ e ‘b’, cada qual valendo 5 (cinco) pontos. As

C comprovagdes deveréo se dar por meio de listas com a assinatura dos discipulos, detentores, mestras ou mestres dos saberes, ou algum outro meio que permita compro- var a transmissao dos saberes,| 10
como listas de presengas, inscri-
¢Oes, etc.
Histérico cultural

D Avalia se a pessoa proponente ou integrantes a serem contem- plados na proposta (nos casos em que houver) tém atuacéo cul- 25

tural coerente com a natureza da proposta. Tempo de atuagéo

Pontuagéo Bonus (Pessoa Fisica) Ndo acumulaveis*

Identifica- ¢do do Cri- tério Descricdo Critério Pontu- acao
E Proponentes Idosos 25
F Proponentes do género feminino 25
G Proponentes Povos Tradicionais 2,5
H Proponentes com deficiéncia 2,5

Pontuagao Bonus (Pessoa Juridica) Ndo acumulaveis*

éggndtg Ig:ell’i- tério Descrigdo Critério Pontu- agao
| Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos por mais de 5
50% de por pessoas negras ou indigenas
J Pessoas juridicas compostas por mais de 50% de mulheres 5
Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notéria atuagdo em tematicas relacionadas a: pessoas negras, indigenas, pessoas com deficiéncia, mulheres,
K LGBTQIAP+, idosos, criancas, e de- mais grupos em situagéo de vulnerabilidade econémica e/ou so- cial . 5

12.1. A pontuacdo final de cada candidatura se dara pela somatoria dos pontos.

12.2. Os b6nus de pontuagdo ndo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obriga- térios, de modo que a pontuacdo 0 em algum dos pontos bénus
ndo desclassifica o proponente

12.3. Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo dos candidatos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo
definida: A, B, C e D, respectivamente.

12.4. A falsidade de informagdes acarretara desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a aplicagéo de sangdes administrativas ou criminais.
13. ETAPA DE HABILITACAO

13.1. Finalizada a etapa de avaliagdo e selecdo das candidaturas, o proponente con- templado deverd, no prazo do cronograma, apresentar 0s
seguintes documen- tos, conforme sua natureza juridica:

13.1.1. Pessoa Fisica:
a) Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido - disponivel em http://servicos.receita.fa-
zenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir;

b) Certidao negativa de débitos relativos aos créditos tributarios estadu- ais - disponivel em

https://contribuinte.sefaz.al.gov.br/certidao/#/emitircertidao;
¢) Certiddo negativa de débitos relativos aos créditos tributarios munici- pais - disponivel em pocodastrincheiras.al.gov.br;

www.diariomunicipal.com.br/ama 71




Alagoas , 20 de Novembro de 2023 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas ¢« ANO XI|N°2177

d) Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho - Disponivel em: https://cndt-certi-
dao.tst.jus.br/inicio.faces;

e) Comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas re- lativas a residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural, que
comprovem o prazo de residéncia no Municipio de Poco das Trin- cheiras - AL por, no minimo, dois anos, a contar da data de publicacdo deste
edital;

f) A comprovagdo de residéncia podera ser dispensada nas hipéteses de agentes culturais:

1. Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou cir- cense;

I1. Pertencentes a populagdo ndmade ou itinerante; ou

I11. Que se encontre em situagao de rua.

g) Nos casos elencados no item f, o proponente devera apresentar uma autodeclaragdo como comprovante.

13.1.2. Pessoa Juridica:

a) Inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil — disponivel em:
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servi- cos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp;

b) Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da
sociedade civil;

I. Em caso de ME ou EPP apresentar a Certiddo Simplificada da Junta Comercial do Estado ou Certiddo de Breve Relato (quando a empresa for
registrada somente no cartorio).

I1. Ainda em caso de ME ou EPP, apresentar o documento de en- quadramento.

I11. Para Microempreendedores Individual, Comprovante de Inscri- ¢do do MEI.

IV. A Pessoa Juridica que apresentar Estatuto, devera apresentar também, a Ata de Eleicdo dos 6rgdos administrativos valida, observadas as
disposigOes legais e estatutarias.

c) Certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e & Divida Ativa da Unido - disponivel em http://servicos.receita.fa-
zenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir;

d) Certiddo negativa de débitos relativos aos créditos tributarios estadu- ais - disponivel em https://contribuinte.sefaz.al.gov.br/certidao/#/emi-
tircertidao;

e) Certiddo negativa de débitos relativos aos créditos tributarios municipais - disponivel em pocodastrincheiras.al.gov.br;

f) Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho - Disponivel em: https://cndt-certi-
dao.tst.jus.br/inicio.faces;

g) Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Ser- vigo - CRF/FGTS - disponivel em https://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador jsf;

h) CPF, RG e comprovante de enderego de todos os representantes le- gais da empresa;

13.1.3. As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certi- ddes negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de impossi-
bilidade de celebrar instrumentos juridicos com a administracéo pu- blica.

13.1.4. Contra a decisdo da fase de habilitagdo, cabera recurso fundamen- tado e especifico destinado a Comisséao de selecéo.

13.1.5. Os recursos de que trata o item 13.1.4 deverdo ser apresentados no prazo de 3 (trés) dias corridos, em formulério padrdo, anexo VIII, a contar
da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o dia da publica¢do, ndo cabendo recurso administrativo da decisdo apos esta
fase.

13.1.6. Os recursos apresentados ap6s o prazo nao serdo avaliados.

13.1.7. Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responsavel pela selecdo e com a Unido ndo serd possivel o recebimento dos re-
cursos de que trata este edital.

14. ASSINATURA DO RECIBO

14.1. Apo6s a divulgacdo do resultado final, o agente cultural contemplado serd convo- cado a assinar o Recibo de Premiagdo Cultural, conforme
Anexo V.

15. CRONOGRAMA

Etapa Periodo

Inscrigbes 21 de novembro a 01 de dezembro de 2023
Anélise de mérito 04 de dezembro de 2023
Resultado preliminar 05 de dezembro de 2023
Interposicao de recursos 06 a 08 de dezembro de 2023
Resultado final 11 de novembro de 2023
Periodo de habilitacdo 12 e 13 de dezembro de 2023
Anélise da habilitagdo e resultado 14 de dezembro de 2023
Interposicéo de recurso 15 a 19 de dezembro de 2023
Analise do recurso e resultado final 20 de dezembro de 2023
Homologagao do resultado definitivo 20 de dezembro de 2023
Periodo de Pagamento 21 a 31 de dezembro de 2023

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1. O recebimento do prémio esta condicionado a existéncia de disponibilidade or- camentaria e financeira, caracterizando a selecdo como
expectativa de direito do proponente.

16.2. A prestacdo de informagdes ndo sera exigida na modalidade de premiacédo, pois ndo ha exigéncia de obrigagdes futuras a serem impostas aos
assumidas pelos agentes premiados.
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16.3. O acompanhamento de todas as etapas deste edital e a observancia quanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade dos proponentes. Para
tanto, deverao ficar atentos as publicagdes no Diario Oficial do Municipio e nas midias sociais oficiais.

16.4. O presente edital e os seus anexos estao disponiveis no site pocodastrinchei- ras.al.gov.br.
16.5. Demais informagdes podem ser obtidas através do e-mail secultpoco@out- look.com.
16.6. Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Ju de Pogo das Trincheiras-AL.

16.7. Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacdo, constata- das a qualquer tempo, implicara na desclassificacdo do
proponente.

16.8. O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade da proposta e documen- tos encaminhados, isentando a Prefeitura Municipal de Pogo
das Trincheiras-AL de qualquer responsabilidade civil ou penal.

16.9. O apoio concedido por meio deste edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal e outros programas
e/ou apoios federais, estaduais e municipais.

16.10. A inscri¢do implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢Oes previstos neste edital, na Lei Complementar n® 195/2022 (Lei
Paulo Gustavo), no

Decreto Federal n° 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto Federal n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e em demais regramentos
aplicaveis.

16.11. O resultado do chamamento publico regido por este edital tera validade até 31 de dezembro de 2023.
16.12. Compdem este edital 0s seguintes anexos:

a) Anexo | — Formulério de Inscricéo;

b) Anexo Il — Curriculo do Proponente;

¢) Anexo Il — Declaragéo de Impedimentos;

d) Anexo IV - Declaragdo de Representacdo de grupo ou coletivo;
e) Anexo V — Recibo de Premiacéo Cultural;

f) Anexo VI - Declaragio Etnico-Racial;

g) Anexo VII — Termo de Consentimento de Coleta de Dados

h) Anexo VIII — Formulério de Recurso

Palavras-Chave: #Minc #LeiPauloGustavo #LPG #MonitoraMinC #MinistériodaCul- tura #PogodasTrincheiras #Alagoas
Poco das Trincheiras - AL, 16 de novembro de 2023.

JOSE VALMIRO GOMES DA COSTA
Prefeito
Publicado por:
Hellen Nathally Silva Martins
Cadigo ldentificador:8E910168

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA TAPERA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECRETO N.° 022, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023.

DECRETO N.° 022DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023.

Estabelece procedimentos e prazos para a operacionalizacdo de agdes governamentais com recursos oriundos de emendas
parlamentares individuais impositivas, e da providéncias correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DA TAPERA, no uso das atribuicBes que Ihe sdo conferidas pelo art. 70, incisos IV da Lei
Orgéanica Municipal; e,

Considerando a necessidade de regulamentar os dispositivos orgamentarios para a correta execucdo da despesa, em anuéncia a legislagéo pertinente
incluida na Lei Organica;

Considerando a necessidade de regulamentar os impedimentos de ordem técnica;

Considerando o disposto no art. 104-A, da Lei Orgéanica Municipal, inseridos pela Emenda n° 04/2020, que tornou obrigatoria a execucao das
emendas parlamentares municipais impositivas previstas na Lei Orcamentaria Anual (LOA);

Considerando a imprescindibilidade de garantir a efetiva entrega, a sociedade, dos bens e servigos decorrentes de emendas parlamentares
municipais impositivos, independentemente de sua autoria;

Considerando a prevaléncia dos principios que regem a Administracdo Publica, previstos no art. 37 da Constituicdo Federal, especialmente 0s
relativos a legalidade, a eficiéncia e a publicidade na destinacéo de recursos do orcamento municipal;
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Considerando ainda a necessidade de tornar célere o processo de execugdo das emendas parlamentares municipais impositivas,
DECRETA:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A apresentacdo, registro e operacionalizacdo das emendas parlamentares individuais impositivas obedecerdo as regras deste Decreto e ao
disposto no art. 104-A da Lei Organica Municipal, inseridas pela emenda n°® 04/2020.

Art. 2° Aplica-se na interpretagdo deste Decreto as definicdes que compdem o Anexo Unico deste Decreto.

Art. 3° As emendas parlamentares individuais impositivas serdo formalizadas perante a Secretaria Municipal do Planejamento e Finangas, mediante
oficio ou ato equivalente e conterdo, de forma clara e objetiva:

| — 0 nimero da emenda;

Il — o interesse publico do Municipio de Sdo José da Tapera a ser atendido, diretamente, por meio de 6rgdos ou entes que componham a
administragdo municipal, ou indiretamente por meio de outras pessoas juridicas legalmente habilitadas para o recebimento de verbas publicas
municipais;

111 — a qualificagdo completa do 6rgdo ou da pessoa juridica beneficiaria e seu representante legal;

IV — a ordem de prioridade (§ 2° art. 149-A da Lei Orgénica Municipal) e o valor destinado;

V - o Plano de Trabalho, que identificard como o interesse publico do Municipio de Sao José da Tapera sera alcangado;

VI - o publico-alvo da emenda, devendo este, obrigatoriamente estar adstrito aos municipes taperense.

§ 1° Quando o interesse publico municipal a que se destinar a emenda for alcancado por meio de Organizagdes da Sociedade Civil e as Organizacfes
da Sociedade Civil de Interesse Social (OSCIP), observar-se-ao os critérios estabelecidos nas Leis (Federais) n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e
9.790, de 23 de marco de 1999 e no Plano de Trabalho.

§ 2° O 6rgéo executor podera determinar ajustes no Plano de Trabalho, como requisito para operacionalizagdo da emenda.

§ 3° Fica dispensado o Plano de Trabalho se a emenda for destinada a 6rgdo ou ente da Administracéo Publica do Municipio de S&o José da Tapera.
Art. 4° Na execucdo orcamentéria e financeira das programacdes referentes as emendas parlamentares individuais de carater impositivo, aprovadas
através da Lei Orcamentéaria Anual (LOA), em montante correspondente a 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento) da receita corrente liquida
realizada no exercicio anterior, fica ressalvada a situacdo de reestimativa da receita e da despesa, nos termos do §1°, do art. 104-A da Lei Orgénica

do Municipio.

Paragrafo Gnico. As programagdes or¢camentarias previstas no “caput” deste artigo ndo serdo de execugdo obrigatdria nos casos dos impedimentos
de ordem técnica e/ou legal.

Art. 5° A indica¢do das emendas parlamentares impositivas se dard no Projeto de Lei Orcamentdria Anual (PLOA) encaminhado pelo Poder
Executivo, de acordo com as leis orgamentarias e o regimento interno da Camara Municipal de S&o José da Tapera, para execu¢do de forma direta ou
indireta.

Art. 6° As emendas parlamentares observardo ainda as seguintes regras:

| — ndo poderdo apresentar objetos demasiadamente genéricos que possam vir a prejudicar a sua compreensdo, devendo delimitar o seu real
propésito, evitando dificuldades de entendimentos na fase de execugdo;

Il — quando destinadas a fundos municipais atenderdo as exigéncias da legisla¢do vigente para cada fundo;

111 — somente podera ser apresentado mais de um beneficiario para cada emenda destinada a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) e Organizagdo
da Sociedade Civil de Interesse Pablico (OSCIP);

IV — duas ou mais emendas parlamentares poderdo ser indicadas para um mesmo objeto, desde que a sua soma seja suficiente para complementar os
valores necessarios para a execucdo total do objeto proposto e com plena funcionalidade.

Art. 7° Confirmada a Receita Corrente Liquida (RCL) do exercicio anterior, e sendo esta divergente da estimada, sera notificado o Poder Legislativo
para reduzir, ou aumentar, o valor das indica¢fes, adequando-as ao novo teto das emendas parlamentares impositivas.

CAPITULOII
DOS VALORES MINIMOS

Art. 8° A partir do exercicio financeiro de 2024 (LOA 2024), os valores minimos para indicagdo das emendas parlamentares impositivas serdo de até
100% tanto para investimento, como para custeio, devendo somente atender o que §2°, do art. 104-A da LOM que dispde sobre o percentual da
saude.

§ 1° Quando a emenda for destinada a aquisicdo de veiculos o valor devera ser suficiente para a contratagdo de seu seguro total e plotagem em
conformidade com o seu uso e as normas municipais, bem como ser pago o primeiro licenciamento e IPVA.
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§ 2° A destinagdo para execugdo direta de servigos de reformas, manutencdo e ampliacdo de equipamentos publicos, deverdo ter o valor minimo
sendo este suficiente para dar funcionalidade ao objeto proposto.

§ 3° A destinagdo a execucdo direta para constru¢do de novos equipamentos publicos, poderd complementar projetos do Executivo em andamento ou
que o valor seja o suficiente para a execucao.

CAPITULO "
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 9° As organizacdes da sociedade civil prestardo contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebido no prazo de até 90 (noventa) dias a
partir do término da vigéncia da parceria ou do final de cada exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano.

§ 1° O disposto no “caput” deste artigo ndo impede que a administragdo publica promova a instauragdo de tomada de contas especial antes do
término da parceria, diante de evidéncias de irregularidades na execugdo do objeto.

§ 2° A Controladoria-Geral do Municipio — CGM emitira parecer sobre a inexisténcia de pendéncias relacionadas a prestacdo de contas junto ao
Municipio de S8o José da Tapera, sendo esta condi¢ao para a devida aprovacéo.

CAPITULO IV
DOS PROCEDIMENTOS PARA ANALISE TECNICA

Art. 10. A elaboragéo e encaminhamento de parecer técnico apontando eventuais impedimentos de ordem técnica nas emendas impositivas, é da
responsabilidade da Unidade Executora com as colaboracdes da Secretaria Municipal do Planejamento e Financas, Secretaria Municipal da
Administracdo e da Procuradoria-Geral do Municipio — PGM, no que couber.

§ 1° Seréo considerados impedimentos de ordem técnica:

| — Insuperaveis:

a) a incompatibilidade do objeto proposto com o Programa ou a Agdo Orgamentaria;

b) a incompatibilidade do objeto com a atividade finalistica da Unidade Orcamentaria;

c) a proposta de valor que impeca a conclusdo de uma etapa Util ou de todo o projeto;

d) a ndo aprovacdo do Plano de Trabalho;

e) a incompatibilidade da emenda parlamentar impositiva com o0 PPA, a LDO e a LOA;

f) a criacdo de despesas obrigatorias de carater continuado;

g) desisténcia expressa do autor da emenda;

h) impedimentos cujo prazo para superacéo inviabilize o empenho no exercicio financeiro;

Il — Superéaveis:

a) a falta de razoabilidade do valor proposto em relagéo ao objeto apresentado;

b) a incompatibilidade do valor proposto com o cronograma de execucdo do projeto;

111 — outras razdes de ordem técnica, devidamente justificadas pela unidade executora/or¢camentaria vinculada a emenda parlamentar.

§ 2° Serdo considerados impedimentos de ordem legal, o ndo atendimento a:

| — Constitui¢do Federal, Constitui¢do Estadual e a Lei Organica Municipal;

Il — as Leis Nacionais: 4.320/64, 101/00 (LRF), 8.666/93, 13.303/16 e 14.133/21 (Licita¢Bes e Contratos Administrativos), 13.019/14 e 13.214/15
(MROSC) e respectiva regulamentagdo, 9.790/99 (OSCIP), 8.080/90 (SUS) e 9.504/1997;

111 — as Leis Orgamentarias Municipais: PPA, LDO e LOA;
IV — Instrugdes Normativas dos Orgéos de controle.

8§ 3° As indicacGes de emendas parlamentares para execucdo indireta, deverdo atender aos dispositivos da Lei (Federal) n°® 13.019, de 31 de julho de
2014, e regulamentacdo, como também a Lei (Federal) n° 9.790, de 23 de marco de 1999 e alteragdes.

8§ 4° A partir do exercicio de 2024, para as emendas parlamentares destinadas as OSC’s e OSCIPs, sera obrigatorio o detalhamento do objeto da
emenda com a justificativa da indicacdo, citando a politica social atendida e o nimero de beneficiarios atendidos.

§ 5° Caberd a Procuradoria-Geral do Municipio (PGM) dirimir duvidas em relagdo aos impedimentos legais.

8 6° O parecer técnico de inviabilidade de execugdo das emendas impositivas serd encaminhado ao Presidente da Camara Municipal e ao
parlamentar autor da emenda para conhecimento e providéncias.
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§ 7° Quando for identificado que o impedimento de ordem técnica é insuperavel, o autor da emenda podera remanejar para outro beneficiario em até
30 (trinta) dias ap6s a notificagdo, caso contrario, a dotacdo sera revertida ao orcamento do Tesouro Municipal na conta de Reserva de Emendas
Parlamentares, no Fundo Municipal de Saude - FMS, sendo de livre alocagdo pelo Poder Executivo através da promocdo das devidas alteracfes
orcamentarias, se for o caso.

Art. 11. Retornando do Poder Legislativo, oficio informando a anuéncia das adequagdes sugeridas pelo Poder Executivo com a indicacdo dos
remanejamentos, caberd a Secretaria Municipal do Planejamento, Finangas analisar e elaborar de minuta de Decreto com as adequagdes
orcamentarias, se necessarias.

CAPITULO IV .
DOS PRAZOS DE INSTRUGAO

Art. 12. As emendas impositivas sancionadas na Lei Orgamentaria Anual (LOA) serdo informadas pela Secretaria Municipal do Planejamento,
Financas aos Orgaos Executores contemplados, que deverao dar prosseguimento ao processo de analise, obedecendo aos seguintes prazos:

| — execucdo indireta: uma vez recebida a Emenda, o Orgdo Executor expedira, no prazo de 10 (dez) dias Gteis, comunicado as Organizacbes da
Sociedade Civil (OSC ou OSCIP) contempladas com emendas impositivas, requerendo a apresentacdo dos documentos exigidos para formalizagéo
da parceria em até 30 (trinta) dias prorrogaveis por igual periodo, observando o disposto na legislacéo vigente e nos termos deste Decreto;

a) a documentag&o apresentada pela OSC/OSCIP devera ser analisada pelo Orgdo Executor em até 45 (quarenta e cinco) dias, que emitira parecer
técnico e fara a devida instrugdo do processo, observando o disposto na Lei (Federal) n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e regulamentacdo, e na Lei
(Federal) n°9.790, de 23 de marco de 1999;

b) o processo instruido pelo Orgéo Executor devera ser encaminhado & Procuradoria-Geral do Municipio, para analise da legalidade e emisso de
parecer juridico acerca da celebragdo da parceria, e a CGM para anlise e consideragoes;

c) a parceria celebrada devera ser publicada em Diério Oficial do Municipio e comunicada & Secretaria Municipal de Financas e Planejamento
através de Memorando, em até 05 (cinco) dias ap0s assinatura;

Il — execucéo direta: os Orgéos Executores terdo até 150 (cento e cinquenta) dias, a depender da modalidade de licitacdo, para desenvolvimento do
plano de trabalho/projeto basico e correspondente finalizagdo do processo licitatdrio, visando & aquisi¢do/conclusdo do objeto, cabendo ao Orgéo
Executor encaminhar & Secretaria Municipal de Finangas Planejamento, através da se necessario, e obedecendo os tramites legais, no prazo de 30
(trinta) dias apds o recebimento das emendas, o processo para a abertura do certame.

111 — em até 30 (trinta) dias, contados da data de recebimento da manifestagdo da Unidade Executora (UE), a Entidade que tiver o repasse indeferido
por impedimento técnico superavel, podera apresentar medidas saneadoras através de ajustes, 0s quais serdo objeto de nova avaliacdo pela UE, com
decisdo final acerca do repasse em até 30 (trinta) da devolutiva a UE.

IV —as UGs que receberem o0s objetos de emendas sob execucdo direta, destinadas a obras e que ndo possuem corpo técnico de engenharia, deverdo
solicitar a emissdo de parecer técnico e a elaboragdo do projeto a Secretaria Municipal de Obras e Saneamento, tendo seus prazos acrescidos em 10
(dez) dias;

V — caso sejam identificadas situagdes de impedimentos de ordem técnica insuperdvel o Poder Executivo, através da Secretaria Municipal de
Administracdo, em até 20 (vinte) dias da informagéo da UG, notificard o Presidente da Camara Municipal e respectivo autor da emenda parlamentar
impositiva, que terdo até 30 (trinta) dias para proceder ao remanejamento de beneficiario, sendo vedada a alteragdo do objeto;

VI — as UGs poderdo expedir atos préprios, observados os limites e prazos fixados neste Decreto, para fiel tramitacdo das emendas impositivas no
ambito de sua estrutura.

CAPITULO V. )
DA EXECUGAO ORGAMENTARIA.

Art. 13. Para fins de inicio do processo administrativo de execugdo das emendas parlamentares impositivas, a Secretaria Municipal de Financas e
Planejamento, providenciara os créditos orgamentarios para cobrir tais despesas.

Art. 14. Para a execucdo e acompanhamento das emendas parlamentares, as entidades, os 6rgdos beneficiados e a populacdo em geral poderdo
acessar o processo no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de Sao José da Tapera.

Art.15. Ndo podera ser objeto de cancelamento despesa empenhada de emenda parlamentar cujo objeto encontre-se regularmente em execugao
quando do encerramento do exercicio.

§ 1° E obrigatério que as Unidades Orcamentérias (UO) discriminem na Nota de Empenho, e demais documentos processuais, o nimero da emenda
parlamentar impositiva vinculada, ou seja, que deu origem a despesa, conforme o anexo das emendas na Lei Orcamentaria Anual (LOA) em vigor.

§ 2° O Poder Executivo inscrevera em restos a pagar os valores de emendas empenhadas, que se encontrem em regular execucédo, visando a dar
cobertura as referenciadas emendas ao final do exercicio financeiro, na forma da Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.

§ 3° As emendas parlamentares impositivas cujas despesas ndo tenham sido empenhadas por impedimento de ordem técnica ou que ndo tenham
iniciado a execugdo do seu objeto até o dia 30 de novembro do exercicio financeiro a que se refere, ndo poderdo ser utilizadas no proximo exercicio,
em atendimento ao art. 2.° da Lei (Federal) n® 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art.16. A Secretaria Municipal de Administracdo, enviard a Camara Municipal o relatério final de execucdo das emendas impositivas no prazo de
até 30 (trinta) dias ap6s o encerramento do exercicio financeiro.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.17. A Secretaria Municipal de Financas e Planejamento, fard o acompanhamento do cumprimento dos procedimentos previstos neste Decreto,
promovendo inclusive as comunicagles devidas aos interessados, como também a divulgacdo do andamento dos processos junto as Unidades
Gestoras.

Art. 18. As Unidades Gestoras caberé a responsabilidade de autuacio e guarda dos processos administrativos pertinentes as emendas parlamentares
impositivas vinculadas, a emissdo e assinatura do Termo de fomento com o devido parecer juridico, com envio para publicacéo no Dirio Oficial do
Municipio junto a Secretaria Municipal de Administracdo, como também o atendimento as demandas advindas dos Orgéos de controle interno e
externos.

Art. 19. Eventuais saldos de emendas parlamentares impositivas ndo utilizados, serdo devolvidos ao Tesouro Municipal, ficando a disposicéo do
Poder Executivo para livre movimentacéo.

Art. 20. Os modelos dos formularios necessarios ao fiel cumprimento de todas as fases do processo de analise, execucdo e finalizacdo das emendas
parlamentares impositivas serdo divulgados pela Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento, através de Portaria.

Art. 21. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Séo José da Tapera/AL, 13 de novembro de 2023.

JARBAS PEREIRA RICARDO
Prefeito

ANEXO UNICO

DEFINICOES:

I — administracdo publica: Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios e respectivas autarquias, fundagfes, empresas publicas e sociedades de
economia mista prestadoras de servigo publico, e suas subsidiarias, alcangadas pelo disposto no § 9° do art. 37 da Constituicdo Federal;

Il — 6rgéo executor: Orgio/Empresa/Fundagdo/Autarquia da Administragio Publica Municipal responsavel pela execugio técnica e operacional do
objeto da Emenda e/ou gestor da parceria estabelecida com a Organizacéo da Sociedade Civil.

111 — organizacéo da sociedade civil (OSC):

a) Entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre 0s seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participacdes ou
parcelas do seu patrimédnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecu¢do do respectivo objeto
social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) As sociedades cooperativas previstas na Lei (Federal) n® 9.867/99; as integradas por pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou
social; as alcangadas por programas e agBes de combate a pobreza e de geragdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educacdo e
capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extenséo rural; e as capacitadas para execucdo de atividades ou
de projetos de interesse publico e de cunho social;

c) As organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins
exclusivamente religiosos.

IV — organizagao da sociedade civil de interesse publico (OSCIP): é uma qualificacéo juridica atribuida a diferentes tipos de entidades privadas
atuando em 4dreas tipicas do setor publico com interesse social, que podem ser financiadas pelo Estado, desde que os respectivos objetivos sociais e
normas estatutarias atendam aos requisitos instituidos pela Lei (Federal) n® 9.790/1999.

V — emenda parlamentar impositiva (EPI): é o instrumento que permite aos parlamentares municipais realizarem alteraces no Projeto de Lei
Orcamentaria Anual (PLOA), encaminhado pelo Poder Executivo municipal, alocando recursos a 6rgdos ou entidades da administracdo publica
direta ou indireta, como também a organizacfes da sociedade civil (OSC), acrescentando novas programagdes orcamentarias com o objetivo de
atender as demandas das comunidades que representam, cuja execucao é obrigatoria, desde que ndo haja impedimento de ordem técnica ou legal;

VI - entidade beneficiaria: organizacdo da sociedade civil (OSC) que tenha sido beneficiada com recursos decorrentes de emendas parlamentares
impositivas a Lei Orgamentaria Anual (LOA);

VII — execucdo orcamentéaria e financeira: é a utilizacdo dos créditos ou dotagfes consignados no or¢camento através do empenho, da liquidagédo e do
pagamento da despesa, visando a atender a realizagdo das a¢des orgamentarias atribuidas a cada unidade, contempladas pelas emendas parlamentares
impositivas;

VIII — execucdo direta: Quando os 6rgdos e entidades municipais da Administracao Direta e Indireta irdo executar diretamente o objeto da emenda,
sendo esta analisada e executada principalmente com base no atendimento a Lei Complementar (Federal) n°® 101/00 (LRF) e as Leis (Federais) n%.
8.666/93, 10.520/02, 13.303/16 e 14.133//21, dentre outras necessarias para garantir a legalidade da execucéo;

IX — execucdo indireta: Se dard por meio de parceria entre a Administragdo Publica municipal e as OrganizacGes da Sociedade Civil (OSC), através

de instrumento juridico, respeitando os requisitos exigidos pela Lei (Federal) n° 13.019/14 e alteracfes, como também as legislacBes que
regulamentam o Sistema Unico de Salde (SUS) e o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);
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X — unidade gestora (UG): unidade da Administracdo Direta e Indireta Municipal, inclusive os fundos, responsavel pela execucdo da emenda
parlamentar impositiva;

X1 — unidade orgcamentaria (UO): unidade da Administracdo Direta e Indireta Municipal que é contemplada com emenda parlamentar municipal
impositiva e, em cujo nome a lei orcamentaria ou crédito adicional consigna, expressamente, dotagdes com vistas a sua manutencdo e a realizagao de
um determinado programa de trabalho;

XII — parceria: conjunto de direitos, responsabilidades e obrigagdes decorrentes de relagao juridica estabelecida formalmente entre a administragao
publica e organizacOes da sociedade civil, em regime de mdtua cooperagdo, para a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco,
mediante a execucéo de atividade ou de projeto expressos em termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperagéo;

X111 —termo de colaboragéo (TC): instrumento juridico por meio do qual séo formalizadas as parcerias estabelecidas pela administracéo publica com
organizagBes da sociedade civil para a consecu¢do de finalidades de interesse publico e reciproco propostas pela administracdo publica, que
envolvam a transferéncia de recursos financeiros;

XIV — termo de fomento (TF): instrumento juridico por meio do qual sdo formalizadas as parcerias estabelecidas pela administragdo publica com
organizagBes da sociedade civil para a consecucgdo de finalidades de interesse publico e reciproco propostas pelas organizacoes da sociedade civil,
que envolvam a transferéncia de recursos financeiros;

XV — acordo de cooperagdo (AC): instrumento juridico por meio do qual sdo formalizadas as parcerias estabelecidas pela administragdo publica com
organizagBes da sociedade civil para a consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, que ndo envolvam a transferéncia de recursos
financeiros;

XVI — impedimento de ordem técnica: quando ha uma objecéo a execucéo orcamentaria e/ou financeira das emendas parlamentares impositivas,
classificadas como superéveis - cujas pendéncias técnicas ou documentais possam ser solucionadas sem a necessidade de remanejamentos de
programacdes orgamentarias; e insuperaveis - cujas pendéncias técnicas ou documentais ndo apresentem solucdes;

XVII — impedimento de ordem legal: quando as emendas individuais impositivas indicadas infringirem a legislacdo vigente ou descumprirem
quaisquer dos principios constitucionais, seja por meio de seus objetos, planos de trabalho ou quaisquer outros itens;

XVIII — Impedimentos superaveis: impedimentos de ordem técnica cujas pendéncias sejam de natureza técnica-orgamentéria ou documental e que
possam ser superadas mediante acdo administrativa ou ato formal do(a) beneficiario(a) ou do Poder Executivo, desde que preservado o objeto da
emenda pretendido pelo autor, sem necessidade de encaminhamento de projeto de lei ao Poder Legislativo;

XIX — impedimentos insuperdveis: impedimento de ordem técnica cuja medida saneadora resulta em projeto de lei de remanejamento de
programacdes orgamentarias de emendas;

XX — medida saneadora: procedimento por meio do qual os autores das emendas individuais e/ou beneficiarios, indicardo medidas para superacéo de
impedimentos de ordem técnica;

XXI — plano de trabalho (PT): peca processual integrante dos instrumentos que evidencia o detalhamento do objeto, da justificativa, das metas, dos
cronogramas fisico e financeiro, do plano de aplicacdo das despesas, bem como das informagdes da conta corrente especifica, dos participes e dos
seus representantes, sendo de apresentacao obrigatoria, tanto para execucdo direta como a indireta.

PLANO DE TRABALHO
1- IDENTIFICACAO DA EMENDA PARLAMENTAR (se for o caso)

1.1 — Origem do recurso: Emenda Parlamentar — Camara dos Vereadores
1.2 — Vereador(es):

1.3 — NUmero:

1.4 — Ano:

1.5 - Valor:

1.6 — Objeto:

2 - IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PROPONENTE

Razao Social: CNPJ:

Enderego: E-mail: Site:

Cidade: UF: CEP: DDD/Telefone:
Conta Corrente: Banco: Ageéncia:

Nome do Representante Legal:

Identidade/Orgéo Expedidor: CPF: | DDD/Telefone:
Enderego: E-mail:

3 - APRESENTAGCAO E HISTORICO DA PROPONENTE

Breve resumo da sua atuacdo, contendo, dentre outras, as informacdes abaixo.

3.1 - Ano de fundacéo:

3.2 — Foco de atuagdo:

3.3 — Experiéncia da OSC que a torna apta a realizar as atividades ou projetos objeto deste Plano de Trabalho:
3.4 — Quantidade de profissionais vinculados a OSC:

4 - DESCRICAO DO OBJETO
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4.1 — Identificacdo do objeto

Especificar e descrever as atividades e acdes que serdo desenvolvidas com os recursos decorrentes da parceria

(Por_exemplo: Desenvolvimento de acdes e servicos de enfrentamento da emergéncia de salde publica decorrente da COVID-19 no bairro
Restinga: Realizacdo de testes rapidos nas comunidades para diagnéstico da COVID-19; criacdo de centros de triagem; orientagdo e
encaminhamento dos infectados para as unidades de satide competentes; etc.)

4.2 — Periodo de execucdo:

a) Inicio:

b) Término:

4.3 — Justificativa:

Descrever com clareza e sucintamente as razdes que levaram & proposicéo, evidenciando os beneficios econdmicos e sociais a serem alcangados pela
comunidade, a localizacdo geogréfica a ser atendida, bem como os resultados e o impacto social que se pretende alcancar com a realizagédo do
projeto.

4.4 — Descricdo da realidade que serd objeto da parceria e demonstragdo do nexo entre a realidade e as atividades ou projetos e metas a serem
atingidas:

4.5 — Forma de execucgdo das atividades ou dos projetos:

4.6 — Espaco fisico onde sera realizado o objeto da parceria:

Descrever em que local as atividades serdo realizadas, se em espacos publicos como pragas, postos de salide ou outros préprios municipais, ou em
CAR, na sede da proponente ou em campo.

5-METAS A SEREM ATINGIDAS
Descrever as metas a serem atingidas e as etapas e fases de execucdo, com o estabelecimento de critérios e indicadores que permitam um
acompanhamento, controle e avaliagdo de desempenho da execucdo do plano (meios de verificagdo).

Definicdo dos parametros a serem utilizados para afericdo doj

Metas a serem atingidas: A
cumprimento das metas

Meios de verificagéo:

Exemplo: 1. Realizacéo de 2.000 (dois mil) testes rapidos de COVID-19|
por més no hairro Restinga

NUmero de testes rapidos realizados no més (Sistema de Informacéo de registro de testes realizados)

6 - CRONOGRAMA DE EXECUGCAO DO PROJETO

Fazer um planejamento, com as datas, etapas determinadas e especificacéo de todas as atividades do projeto.

Ativ. ;T\Slf‘;:f;;’ daf pes o1 Més 02 Més 03 Més 04 Més 05 Més 06 Meés 07 Més 08 Meés 09 Més 10 Meés 11 Meés 12
Aquisicdo de testes| . a } } } } . } R R R R

1 répidos COVID-19 12000 unid 12000 unida

2 Realizacéo de testes | 2000 testes 2000 testes | 2000 testes | 2000 testes | 2000 testes | 2000 testes | 2000 testes 2000 testes | 2000 testes | 2000 testes | 2000 testes tz eos(t)gs

3

7 - QUADRO RESUMO
Preencher o quadro resumo com as informagdes essenciais da parceria — atividades, metas, pardmetros para verificagdo das metas e prazo para o seu
cumprimento.

Atividades Metas a serem atingidas Parametros de verificagdo quanto ao cumprimento da meta Prazo de atingimento da meta
ie;allzagao de testes rapidos de COVID- 2.000 testes rapidos por més Numero de testes rapidos realizados no més Més

8 - PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUCAO DAS ATIVIDADES

8.1 - RECEITAS

Receitas Valor
(1. Repasse do Municipio) (R$)
TOTAL: R$ ()

8.2 — DESPESAS

Natureza da despesa Detalhamento Valor
 mutricion R9)

1. Pagamento de pessoal R (nutricionista)
Subtotal:

2. Servigos de terceiros - () gﬁ.)btotal‘

3. Material de consumo - () gﬁ.)btotal‘

4. Material permanente - () gﬁ.)btotal'

Outros (descrever) - () Subtotal:

TOTAL: R$(..)

9 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Preencher os valores em Reais

Especificagdo Més 1 Més 2 Més 3 Meés 4 Més 5 Més 6

1. Pagamento de pessoal
2. Servigos de terceiros
3. Material de consumo
4. Material permanente
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... Outros (descrever)
Especificagdo Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
1. Pagamento de pessoal
2. Servigos de terceiros
3. Material de consumo
4. Material permanente
...Outros (descrever)
TOTAL: R$ (...)

Local e data
Assinatura e identificagdo do titular do érgdo competente
MINUTA - FORMULARIO DE EMENDA

EMENDA N° /2023 AO PROJETO DE LEI N° 12023.

FORMULARIO DE APRESENTACAO DA PROPOSTA

Emenda parlamentar destinada para Organizagéo da Sociedade Civil

Emenda parlamentar destinada a 6rgéo da administragéo.

Emenda Individual Emenda Coletiva
Identificagdo do(s) Autor(es):

Identificagdo do Beneficiario(a) (CNPJ)

Enderego:

UNIDADE EXECUTORA E DOTAGAO NA LOA:

Unidade Executora:

Objeto:

Dotagdo Orgamentaria:

Valor:

OBJETO SOCIAL DO BENEFICIARIO: Quando a emenda for destinada a Organizacéo da Sociedade Civil

| — Prestar assisténcia de salde nas &reas pré-hospitalar, hospitalar, ambulatorial, urgéncia e emergéncia; 11 — Oferecer servicos de analises clinicas, de fisioterapia, reabilitacéo, enfermagem, psicologia, farmécia, drogaria,
nutricao, odontologia, medicina e outros que possam ser criados; 111 — Desenvolver programas, cursos, que visem a formagéo e a qualificagéo de pessoas na rea de satde;

JUSTIFICATIVA:

Séo José da Tapera/AL, xx de xxxx de 2023.

NOME DO AUTOR
Vereador(a)

A conta corrente deve ser especifica a parceria, nos termos do art. 51 da Lei 13.019/14.
Publicado por:
Jacson Roberto Dos Santos
Cadigo Identificador:2F9BEASE

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2023

Edital de Chamamento Publico n° 01/2023
Lei Complementar n°® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo

A Prefeitura Municipal de Sdo José da Tapera, por meio da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer, torna publica a abertura do
Edital de Chamamento PUblico n° 01/2023 —Audiovisual. O presente edital faz parte do conjunto de agdes de fomento realizadas em razdo da Lei
Complementar n° 195, de 08 de julho de 2022 - Lei Paulo Gustavo. Deste modo, o presente edital foi elaborado e tem como base a Lei Federal
Complementar n® 195/2022, o Decreto Federal n® 11.453/2023 de 23 de margo de 2023, o Decreto Federal n® 11.525/2023 de 11 de maio de 2023,
peloDecreto Municipal n® 21, de 13denovembro de 2023, a Instru¢do Normativa MinC n° 05, de 10 de agosto de 2023 e a Instru¢cdo Normativa MinC
n° 06, de 23 de agosto de 2023 e pela Lei Federal n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018, prezando ainda pelos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia e transparéncia.

Na realizacdo deste edital estdo asseguradas medidas de democratizagdo, desconcentracdo e descentralizagdo do investimento cultural, com a
implementacéo de a¢Bes afirmativas, fundamentado na previsdo do Decreto Federal n® 11.525, de 11 de maio de 2023 (Decreto de Regulamentacéo
da Lei Paulo Gustavo), em seus Artigos 14, 15 e 16.Este edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei
Complementar n® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo. A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da historia do Brasil e
simboliza o processo de resisténcia da classe artistica durante a pandemia de Covid-19, que limitou severamente as atividades do setor cultural.

1.0BJETO

1.1.0 objeto deste edital ¢ selecionar propostas culturais para 0“AUDIOVISUAL”, para que recebam apoio financeiro nas categorias descritas, por
meio de termo de execucéo cultural, com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifestagdo cultural do Municipio de Sao José da Tapera-
AL.

2.VALORES

2.1.0 valor total disponibilizado para este Edital ¢ deR$ 208.386,98(duzentos e oitomil,trezentos e oitenta e seis reais enoventa e oitocentavos),
dividido entre as categorias elencadas no item3.2.

2.2.A despesa correra a conta da Dotagdo Orgamentaria aberta exclusivamente para a execugdo dos recursos da Lei Paulo Gustavo.

UNIDADE: 009 Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer
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FUNCAO:13 Cultura

SUBFUNGCAO: 392 Difusio Cultural

PROGRAMA: 0006 Cultura, Esporte e Lazer melhora a qualidade de vida

Projeto/Atividade 13.392.0006-20.... Manutenc¢do das A¢des Emergenciais direcionadas ao setor cultural — LC 195/2022 Lei Paulo Gustavo.
Transferéncias destinadas ao setor cultural — LC 195/2022 Lei Paulo Gustavo: Audiovisual

Elemento 3.3.3.90.31.00 Premiagdes culturais, artisticas, cientificas e desportivas.

FONTE RECURSOS 715 — AUDIOVISUAL R$ 208.386,89

2.3.A incidéncia de impostos no recebimento dos recursos por parte de pessoas fisicas e juridicas ficara estabelecida de acordo com a determinacéo
do art. 13° da Lei Complementar 195/2022 e do Parecer n° 244/2023/CONJUR-MINC.

2.4.Este edital poderd ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade or¢amentaria suficiente.

3.DESCRICAQO DAS CATEGORIAS

3.1.0 presente edital possui valor total deR$ 208.386,98(duzentos e oito mil,trezentos e oitenta e seis reais e noventa e 0ito centavos).
3.2.Serdo disponibilizadas 20 vagas, divididas nas seguintes categorias:

a)02vagas,novalor unitario de R$57.500,00(cinquentaesetemil equinhentosreais) para categoria deProducdo de curta-metragem,Totalizando R$
115.000,00 (cento e quinze mil reais);

b)05vagas com valor unitario de R$8.000,00 (oitomil reais) para categoria deProdugdo Videoclipes,totalizando R$40.000,00(quarentamil reais);

c)06vagas com valor de R$2.015,36 (doismil, equinzereais etrinta e seiscentavos) cada, para categoria deProducdo de outros formatos; totalizando
R$12.092,17(onze mil, oitocentos e quarenta e oitoreais edezessete centavos);

d)05vagas com valor unitario de R$ 4.478,25 (quatromil,quatrocentos e setenta e oitoreais evinte e cincocentavos), para categoriaApoio a Salas de
Cinema/Cinema Itinerante; Totalizando R$ 22.147,28 (vinte e dois mil, cento e quarenta e sete reais e vinte e oito centavos);

e)02vagas com valorunitariode R$ 9.573,76(nove mil,quinhentos e setenta e trésreais esetenta e seiscentavos) para categoria deFormagdo e
Capacitacdo.Totalizando R$ 19.147,53 (dezenove mil, cento e quarenta e sete reais e cinquenta e trés centavos).

3.3.Producéo de curta-metragem

3.3.1.Esta categoria refere-se ao apoio concedido a producédo de curta-metragem, considerando a obra finalizada e entregue ao final da execucéo.
Considera-se nesta categoria curta-metragem obra cinematografica com duragdominima de 10 (dez) minutos e maxima de 25 (vinte e cinco) minutos,
de ficgdo, documentario, animagéo ou experimental.

3.4.Producéo Videoclipes

3.4.1.Esta categoria refere-se ao apoio concedido a produgdo de videoclipes, considerando a obra finalizada e entregue ao final da execucéo.
Considera-se videoclipe obra audiovisualcom duracdode2 (dois) a 5 (cinco) minutos, dependendo da musica base, que esteja minimamente
sincronizado com a musica, ou seja, a musica que estd sendo tocada deve corresponder aocontextode video.

3.5.Producéo em outros formatos (experimentais, videodanga, videopoema, videocast, mini docs, videos para youtube, etc)
3.5.1.Esta categoria refere-se ao apoio concedido a produgéo de outros formatosaudiovisuais, considerando a obra finalizada e entregue ao final da
execucdo. Considera-seoutroformatoaudiovisualobra audiovisual com duragdominimade 03(trés) minutos.

3.6.Salas de Cinema/Cinemas Itinerantes
3.6.1.Esta categoria refere-se ao apoio a reformas, e restauros, & manutencéo e a funcionamento de salas de cinema ou cinemas itinerantes sediadas
em Sdo José da Tapera, nos termos do inciso Il do art. 6° da Lei Complementar n® 195/2022.

3.7.Formacdo e capacitacdo

3.7.1.Esta categoria refere-se ao apoio concedido a realizagdo de formagdo e capacitacdo oficinas e/ou cursos ligados a area do audiovisual,
considerando que s6 serdo aceitas inscri¢oes de projetos de proponentes com sede em qualquer municipio do Estado de Alagoas, ha pelo menos 01
(um) ano, desde que as atividades de formagédo e capacitacdo sejam obrigatoriamente sediadas e desenvolvidas no municipio de S&o José da Tapera-
AL. Os recursos fornecidos sdo direcionados para financiar todo o processo de formacdo e capacitagdo, desde o desenvolvimento do projeto até a
realizacdo das oficinas e/ou capacitacdes.

4.DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

Categorias f;rs;gzse’\;ea%zz) 20% Indigenas (10%) Ampla concorréncia Quantidade Valor (R$) Total (R$)
Curta-metragem - - 2 2 57.500,00 115.000,00
Videoclipes 1 - 4 5 8.000,00 40.000,00
Outros Formatos 1 - 5 6 2.015,36 12.092,17
Sala de Cinema 1 - 4 5 4.478,25 22.147,28
Capacitacdo - - 2 2 9.573,76 19.147,53
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5.QUEM PODE SE INSCREVER
5.1.Pode se inscrever no edital qualquer agente cultural Pessoa Fisica, Pessoa Juridica ou Coletivo Cultural.

5.1.1.Na categoria Formacdo e Capacitagdo, serdo aceitas inscrigdes de projetos deproponentescom sede em qualquer municipio do Estado de
Alagoas, ha pelo menos 01 (um) anos, desde que as atividades de formacédo e capacitacdo sejam obrigatoriamente sediadas e desenvolvidas no
municipio de Sao José da Tapera-AL

5.1.2.No caso citado no item 5.1.1, as empresas devem preencher, ao final da Planilha Orcamentaria(ANEXO X),declaracéo de ciéncia quanto a
obrigagdo dorequisito.

5.2.Em regra, 0 agente cultural pode ser:

5.2.1.Pessoa Fisica;

5.2.2.Microempreendedor Individual (MEI);

5.2.3.Pessoa Juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte etc.);
5.2.4.Pessoa Juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacéo, Fundacéo, Cooperativa etc.);
5.2.5.Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por Pessoa Fisica.

5.3.0 proponente é o agente cultural responsavel pela inscri¢do do projeto.

5.4.Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada Pessoa
Fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execugdo Cultural e a representagdo sera formalizada em declaragdo assinada
pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo XI.

5.5.0 proponente ndo pode exercer apenas fungBes administrativas no d&mbito do projeto e deve exercer necessariamente a funcdo de criagdo,
direcdo, produgdo, coordenacéo, gestéo artistica ou outra funcéo de destaque e capacidade de decisdo no projeto.

6.QUEM NAO PODE SE INSCREVER
6.1.Ndo podem se inscrever neste edital, proponentes que:

6.1.1.Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracéo do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;
6.1.2.Sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgéo
responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracéo do edital, na etapa de analise de propostas ou na
etapa de julgamento de recursos; e

6.1.3.Sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do
Ministério Pablico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros);

6.1.4.Servidores publicos da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer.

6.2.Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sécios, diretores e/ou administradores
se enquadrarem nas situacdes descritas no tépico 6.1.1.

6.3.A participacdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o envolvimento direto na etapa de elaboragéo do edital de
quetrata o item6.1.1.

7.COTAS
7.1.Ficam garantidas cotas nas categorias do edital, nas seguintes proporcdes:

7.1.1.No minimo 20% para pessoas negras (pretas e pardas);
7.1.2.No minimo 10% para pessoas indigenas;

7.2.0s agentes culturais, no ato da inscrigdo, poderdo optar por apenas uma das cotas disponiveis.

7.3.Caso 0 numero total de vagas da categoria seja menor que 05 (cinco) e percentual destinado a cota de negros e indigenas seja inexequivel, as
vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia. Por exemplo, se houver apenas uma vaga para categoria ou faixa, e o edital prevé
20% e 10% de vagas para esses grupos, respectivamente, a vaga remanescente seria revertida para ampla concorréncia. Dessa forma, garante-se que
as vagas néo fiquem ociosas e que o processo seletivo seja justo e equitativo.

7.4.0s agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas concorrerdo concomitantemente as
vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo a0 mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia enas vagas reservadas as cotas,
podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacdo no processo sele¢éo.

7.5.0s agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas e que atingirem nota suficiente para se classificar no
numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados
nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

7.6.Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo
com a ordem de classificacéo.

7.7.No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para 0 cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na selecao, o
numero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas, de acordo com a ordem que segue:

www.diariomunicipal.com.br/ama 82




Alagoas , 20 de Novembro de 2023 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas ¢« ANO XI|N°2177

7.7.1.Pessoas negras (pretas e pardas); e
7.7.2.Pessoas indigenas;.

7.8.Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 7.6, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia,
sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificag&o.

7.9.Para concorrer as cotas étnico-raciais (Pessoas Negras e Pessoas Indigenas), os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscrigdo
usando a autodeclaragdo étnico- racial de que trata o0 Anexo VI.

7.10.As pessoas juridicas e coletivos sem constitui¢éo juridica podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos que seguem:

7.10.1.Pessoas juridicas que possuem quadro societario com mais de 50% de pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas;

7.10.2.Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituicdo juridica que possuam pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas em posicoes de
lideranca no projeto cultural;

7.10.3.Pessoas juridicas ou coletivos sem constituicédo juridica que possuam equipe do projeto cultural com mais de 50% de pessoas negras (pretas e
pardas) ou indigenas; e

7.11.As pessoas fisicas que compdem a equipe da Pessoa Juridica e o grupo ou coletivo sem constituicdo juridica devem se submeter aos
regramentos descritos nos itens acima.

8.PRAZ0O PARA SE INSCREVER

8.1.Para se inscrever no edital, 0 proponente deve entregar toda a documentacédo obrigatéria relatada noitem 9.Entre os dias14 a 24 de Novembro de
2023.

9.COMO SE INSCREVER

9.1.0 proponente deve realizar sua inscri¢do exclusivamente de forma presencial na sede da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e
Lazer, situada na Rua Divaldo Suruagy, s/n, Centro, S8o José da Tapera-AL

9.2.0 proponente devera preencher formulario de inscricdo e anexar em 01 (um) envelope, com o0s seguintes documentos e/ou nos campos
solicitados:

9.2.1.Formulério de inscri¢do - Anexo I;

9.2.2.Curriculo do Proponente - Anexo II;

9.2.3.Declaracdo de Impedimentos - Anexo IlI;

9.2.4.Formulério de Equipe — Anexo VIII;

9.2.5.Documento oficial de identificagdo, em frente e verso, com foto;
9.2.6.Formulario de Autodeclaracdo, se for o caso - Anexo X;
9.2.7.Termo de Consentimento de Coleta de Dados - Anexo VII;

9.2.8.Se pessoa fisica, comprovante de inscricio no Cadastro Nacional de Pessoa Fisica — CPF, obtido no endereco
eletronico:https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp;
9.2.9.5e Pessoa Juridica, comprovante de inscricio no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, obtido no endereco

eletronico:https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp;

9.2.10.Portfélio do Proponente, contendo materiais que comprovem a atuacéo, de quaisquer natureza, tais como cartazes, folders, fotografias, DVDs,
CDs, folhetos, matérias de jornal, sitios da internet, outros materiais, devendo o material estar relacionado a categoria para qual esta sendo realizada
a inscricdo. Além disso, no portfélio devera constar a data de inicio da atuacéo doproponente;

9.2.11.Mini curriculo de todos os integrantes do projeto;

9.2.12.No caso de inscri¢do de grupo que € um coletivo sem personalidade juridica, deve haver carta de representagdo com assinatura das pessoas
fisicas que sdo membros do grupo, constituindo uma pessoa fisica (integrante do grupo) como procuradora que pode inscrever 0 grupo e receber o
prémio em seu nome, conforme modelo de declaracdo de representante de coletivo ou grupo cultural, apenso no Anexo V.

9.2.13.Documentos especificos relacionados a cada categoria de apoio em que o projeto serd inscrito, daseguinteforma:

a)Producgdo de Curta-Metragem
Para inscricdo nesta categoria, além dasdocumentagdeslistadas emitem9.2, o projetodeve conter obrigatoriamente as seguintes documentagdes:

1.Apresentacao resumida do projeto;

2.Justificativa de no maximo 1 (uma) pagina;

3.Roteiro:

3.1.De obras ficcionais ou experimentais: texto, baseado no justificativa, que contenha as cenas, as sequéncias, os didlogos e as indicagBes técnicas
do filme, explicitando a narrativa da obra;

3.2.De obras de animagdo: texto, baseado no justificativa, que contenha as cenas, as sequéncias, 0s didlogos e as indicagdes técnicas do filme,
explicitando a narrativa da obra, acrescido de ilustragdes dos personagens principais e da técnica de animacao a ser utilizada em sua confeccao;
3.3.De obras documentais: texto que contenhaa justificativa, a pesquisa e as indica¢des técnicas do filme, demonstrando conhecimento sobre o tema,
acesso aos personagens e a abordagem cinematografica pretendida da obra.

4.Duracdo estimada do produto;

5.Proposta de direcéo;

6.0rcamento detalhado (ANEXO X)::

b)Producéo Videoclipes;
Para inscricdo nesta categoria, além dasdocumentagdeslistadas emitem9.2, o projeto deve conter obrigatoriamente as seguintes documentagdes:

1.Apresentacao resumida do projeto;
2.Justificativa de no maximo 1 (uma) pagina;
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3.Duracdo estimada do videoclipe;
4.0rcamento detalhado (ANEXO X)::

¢)Producgdo em outros formatos (experimentais, videodanga, videopoema,videocast, mini docs, videos para youtube, etc);
Para inscricdo nesta categoria, além dasdocumentacdeslistadas emitem9.2, o projeto deve conter obrigatoriamente as seguintes documentagdes:

1.Apresentacdo resumida do projeto;
2.Justificativa de no maximo 1 (uma) pagina;
3.Duragdo estimada;

4.0rcamento detalhado (ANEXO X):

d)Salas de Cinema

Para inscrigdo nesta categoria, além das documentagdes listadas no item 9.2, o projeto deve conter obrigatoriamente as seguintes documentacoes:
1.Proposta/projeto de apoioa restauroou ampliacdo de salas de cinema;

2.0rcamento detalhado;

3.Contrapartida social.

e)Formacéo e capacitacéo.
Para inscricdo nesta categoria, além dasdocumentaceslistadas noitem9.2, o projeto deve conter obrigatoriamente as seguintes documentacdes:

1.Proposta criativa deformag&oe capacitacdo
2.0rcamento detalhado (ANEXO X):

9.3.A auséncia de quaisquer anexos listados e documentos obrigatdrios resultara na desclassificacdo da proposta.

9.4.0s proponentes que seenquadremcomo grupo/coletivo que ndo apresentarem a Declaracdo de representagdo de grupo/coletivo, serdo
desclassificados.

9.5.0 proponente é o Unico responsavel pelo envio dos documentos e pela legibilidade, contetido dos arquivos e informagdes de seu projeto.
9.6.Cada Proponente podera concorrer neste edital com, no maximo 04 (dois) projetos e podera ser contemplado com no maximo 02 (dois)projetos.
9.7.0s projetos apresentados deverdo conter previsdo de execu¢do ndo superior a 90 dias a partir da assinatura do termo de execugdo.

9.8.0 candidato que apresentar mais uma inscri¢do para 0 mesmo projeto, s6 serdvalidaa ultima inscri¢do e as inscri¢gbes ndo se complementam.
9.9.0 proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizagfes/publicacdes pertinentes ao edital e seus prazos no Diario Oficial do
Municipio.

9.10.As inscricOes deste edital sdo gratuitas.

9.11.0 proponente que necessitar de auxilio ou encontrar dividas a respeito do edital e para a realizagdo da inscricdo, podera com o apoio do corpo
técnico da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Lazer que estaraa disposi¢dodos proponentes.

9.12.As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo
serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso 1V do caput do art. 3° da Constitui¢do, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

10.PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

10.1.0 proponente deve preencher a Planilha Or¢camentéria presente no ANEXO X, informando como serd utilizado o recurso financeiro recebido.
Esse documento devera ser apresentado no ato da inscrigao.

10.2.A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias, sem a necessidade de detalhamento por item de despesa, conforme § 1° do Art.
24 do Decreto Federal n° 11.453/2023.

10.3.A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os pregos praticados no mercado serd avaliada pelos membros da Comissdo de
Selegdo, de acordo com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de verificacdo de valores praticados no mercado.

10.4.A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na hipotese de haver
significativa excepcionalidade no contexto de sua implementacdo, consideradas variaveis territoriais e geogréaficas e situa¢des especificas, como a de
povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

10.5.0s itens da planilha orcamentaria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissdo de Selegdo, se, ap6s analise, ndo
forem considerados com pregos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto
apresentado.

10.6.Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso na fase de mérito cultural, conforme dispde o item 16.
10.7.0 valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme estabelecidono item3.2 do presente edital.

11.ACESSIBILIDADE

11.1.0s projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as caracteristicas dos produtos
resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei Federal n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia),
de modo a contemplar:

11.1.1.No aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se
realizam as atividades culturais e a espagos acessorios, como banheiros, areas de alimentagéo e circulagéo;

11.1.2.No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao
contetido dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago; e

11.1.3.No aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes
deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas a participagdo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas tematicas das exposicoes, dos espetaculos e das ofertas
culturais em geral.

11.2.Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacdo poderdo ser concretizados também por meio das
seguintes iniciativas, entre outras:

11.2.1.Adaptacéo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

11.2.2.Utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

11.2.3.Medidas de prevencao e erradicacao de barreiras atitudinais;

11.2.4.Contratacdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou
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11.2.5.0ferta de a¢Oes de formagdo e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

11.3.0s projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo assegurado para essa finalidade no minimo 10% do valor total
doprojeto, a ser destacado na Planilha Orcamentaria.

11.4.A utilizacdo do percentual minimo de 10% de que trata o item 11.3 pode ser excepcionalmente dispensada quando:

11.4.1.For inaplicavel em razdo das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos cujo objeto seja o desenvolvimento de roteiro e
licenciamento de obra audiovisual ; ou

11.4.2.Quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto cultural.

11.5.Para projetos cujo objeto seja a producéao audiovisual, consideram-se integralmente cumpridas as medidas de acessibilidade quando a producdo
contemplar legendagem, legendagem descritiva, audiodescricéo e LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais.

11.6.0 proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo de 10% é inaplicavel.

12.DA CONTRAPARTIDA

12.1.0s agentes culturais contemplados neste edital deverdo garantir, como contrapartida, as seguintes medidas:

12.1.1.A realizagdo de atividades destinadas, prioritariamente, aos alunos e professores de escolas publicas ou universidades, publicas ou privadas,
que tenham estudantes do Programa Universidade para Todos (Prouni), bem como aos profissionais de salde, preferencialmente aqueles envolvidos
no combate a pandemia, e a pessoas integrantes de grupos e coletivos culturais e de associagdes comunitarias, ou de atividades em espacos publicos
de sua comunidade, de forma gratuita; e

12.1.2.Sempre que possivel, exibi¢des com interacdo popular por meio da internet ou exibicdes publicas, quando aplicavel, com distribuicéo gratuita
de ingressos para os grupos referidos no item 10.1.1, em intervalos regulares.

12.2.As contrapartidas deverdo ser informadas no Formulario de Inscricdo e devem ser executadas, nomaximo, atéo dia 31 de margo de 2024.

13.ETAPAS DO EDITAL

13.1.A selecéo dos projetos submetidos a este edital serd composta das seguintes etapas:
13.1.1.Anélise de mérito cultural dos projetos:fase de andlise do projeto realizada por Comissdo; e
13.1.2.Habilitagdo:fase de analise dos documentos de habilitacdo do proponente, descritos no item 17.

14.DA ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

14.1.Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificacdo, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos
projetos culturais,concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribui¢cdo fundamentada de notas aos critérios descritos
neste edital.

14.2.A andlise dos projetos seréa realizada pela Comissao, seraemitidoparecer para cada projeto, além da pontuacdo para cada critério estabelecidono
item 15, deste edital.

14.3.0s membros da Comissdo ficam impedidos de participar da apreciacdo de projetos e iniciativas que estiverem em processo de avaliacdo nos
quais:

14.3.1.Tenham interesse direto na matéria;

14.3.2.Tenham participado como colaborador na elaboragéo do projeto ou tenham participado da institui¢cdo proponente nos Gltimos dois anos, ou se
tais situagdes ocorrem quanto ao cdnjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

14.3.3.Estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo c6njuge ou companheiro.

14.4.0 membro da comissdo que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida Comisséo, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade
dos atos que praticar.

14.5.Para esta sele¢do serdo considerados os critérios de pontuacdo estabelecidosno item15., deste edital.

14.6.Contra a decisao da fase de mérito cultural, cabera recurso destinadoa Comissaode Selecao.

14.7.0s recursos de que tratam o item 14.6 deverdo ser apresentados no prazo descrito no cronograma.

14.8.0s recursos apresentados apds o prazo ndo serao avaliados.

14.9.Ap6s o julgamento dos recursos, o resultado final da andlise de mérito cultural sera divulgado no Diério Oficial do Municipio.

15.CRITERIOS DE SELECAO DE MERITO CULTURAL E BONUS DE PONTUACAO

Critérios Avaliacdo Fomento Audiovisual

Identificagdo do| - sl Pontuagéo
Critério Descricdo Critério Maxima
A Qualidade do Projeto- Coeréncia do objeto, objetivos, justificativa e metas do projeto - A analise devera considerar, para fins de avaliago e valoracdo, se o contetido do projeto apresenta, 30

como um todo coeréncia, observando o objeto, a justificativa e as metas, sendo possivel visualizar de forma clara os resultados que seréo obtidos.
B Relevancia da acdo proposta para o cenério cultural do Municipio de Sdo José da Tapera-AL- A analise devera considerar, para fins de avaliacdo e valoragéo, se a acéo contribui para o 25

enriquecimento e valorizagao da cultura do Municipio de Sdo José da Tapera-AL

Coeréncia da planilha orgamentéria e do cronograma de execucdo as metas, resultados e desdobramentos do projeto proposto- A anélise deverd avaliar e valorar a viabilidade técnica do
Cc projeto sob o ponto de vista dos gastos previstos na planilha orcamentéria, sua execucéo e a adequagao ao objeto, metas e objetivos previstos. Também deverd ser considerada para fins de| 10
avaliacdo a coeréncia e conformidade dos valores e quantidades dos itens relacionados na planilha orgamentéria do projeto.

E Coeréncia do Plano de Divulgagdo ao Cronograma, Objetivos e Metas do projeto proposto- A analise devera avaliar e valorar a viabilidade técnica e comunicacional com o publico alvo do 5
projeto, mediante as estratégias, midias e materiais apresentados, bem como a capacidade de executé-los.

E Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas- A anélise devera considerar a carreira dos profissionais que compdem o corpo técnico e artistico, verificando a coeréncial 10
ou ndo em relagéo as atribuicGes que serdo executadas por eles no projeto (para esta avaliagdo serdo considerados os curriculos dos membros da ficha técnica).

G Trajetoria artistica e cultural do proponente- Seré considerado para fins de anélise a carreira do proponente, com base no curriculo e comprovagdes enviadas juntamente com a proposta 10
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Contrapartida- Sera avaliado o interesse publico da execugao da contrapartida proposta pelo agente cultural | 10 |

|H

Pontuagéo Bonus (Pessoa Fisica) Nao acumulavel*

Identificagéo do Critério Descrigéo Critério Pontuagéo
| Proponentes do género feminino 5
J Proponentes negros e/ou indigenas 5
K Proponentes com deficiéncia 5
L Proponentes de Comunidades Tradicionais 5
M Proponentes Idoso 5
N Cidadéo residente em Sdo José da Tapera 5

Identificagéo do] Pontuacéo Bonus (Pessoa Juridica) Ndo acumulavel*

Critério Descrigéo Critério Pontuagdo
P Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos por mais de 50% de por pessoas negras ou indigenas 5
P Pessoas juridicas compostas por mais de 50% de mulheres 5

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notéria atuacdo em tematicas relacionadas a: Comunidades tradicionais, pessoas negras, indigenas, pessoas com deficiéncia, mulheres,
LGBTQIAP+, idosos, criangas, e demais grupos em situacdo de vulnerabilidade econdmica e/ou social.

15.1.A pontuacéo final de cada candidatura se dara pela somatdria dos pontos atribuidos.

15.2.0s critérios gerais séo eliminatorios, de modo que, o agente cultural que receber pontuagdo 0 em algum dos critérios serd desclassificado do
Edital.

15.3.0s bdnus de pontuagdo ndo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatdrios, de modo que a pontuagédo 0 em algum dos pontos bénus
ndo desclassifica o proponente.

15.4.Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo dos projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida:
A, D, B, C, F, E, G, H respectivamente.

15.5.Serdo desclassificados os projetos que:

I.Receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatérios;

I1.Apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo desclassificadas,
com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

15.6.A falsidade de informac0es acarretara desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a aplicacéo de san¢des administrativas ou criminais.

16.DOS RECURSOS

16.1Ap6s a divulgagdo do resultado preliminar da anélise dos projetos, de que trata o item 14.1, bem como do resultado preliminar da habilitacdo, de
que trata o item17, no site da Prefeitura Municipal de S&o José da Tapera-AL e no Diario Oficial do Municipio, todos os proponentes poderdo
interpor recurso dentro estabelecido no cronograma.

16.2.0 formulério proprio para recurso (ANEXO XIII) deve ser protocolado na sede da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer
no prazo estabelecido.

16.3.Recursos a Etapa de Andlise do Mérito:

16.3.1.0 recurso devera conter apenas as razdes recursais, sendo vedada a inclusdo de documentos ou informagfes que deveriam constar
originalmente no projeto inscrito, visto que ndo havera nova avalia¢do do projeto.

16.5.2.0 recurso deverd apontar especificamente alguma falha no processo de selegéo e propor correcéo.

16.5.3.Serdo indeferidos os recursos inconsistentes, intempestivos e com teor desrespeitoso dirigidos a Comissdo de Sele¢do ou aos profissionais que
subsidiarédo as anlises.

16.5.4.0s recursos serdo julgados pela Comisséo no prazo estabelecido no cronograma.

16.5.5.A0 término dos trabalhos de analise dos recursos, a Comissdo encaminhara o resultado a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e
Lazer, com as devidas atas das reunifes que deliberaram sobre a avaliac&o dos recursos.

16.6.Recursos a Etapa de Habilitagao:

16.6.1.0 recurso devera conter apenas as razdes recursais, sendo vedada a inclusdo de documentos ou informacdes que deveriam constar na fase de
habilitagdo.

16.6.2.0 recurso devera apontar especificamente alguma falha no processo de habilitacdo e propor correcéo.

16.6.3.Serdo indeferidos os recursos inconsistentes, intempestivos e com teor desrespeitoso dirigidos a Comissdo de Sele¢do ou aos profissionais que
subsidiardo as analises.

16.6.4.0s recursos serdo julgados pela Comisséo no prazo estabelecido no cronograma.

16.6.5.A0 término dos trabalhos de andlise dos recursos, a Comissdo de Selecdo encaminhard o resultado a Secretaria Municipal de Cultura,
Turismo, Esporte e Lazer, com as devidas atas das reunides que deliberaram sobre a avaliagdo dos recursos.

16.7.0s recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

16.8.Ap0s a etapa de andlise dos recursos a habilitacdo, serd encaminhado para homologacdo, pela Secretaria Municipal de Cultura, Turismo,
Esporte e Lazer, o resultado definitivo do Edital deste edital.
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17.ETAPA DE HABILITACAO

17.1.Finalizada a etapa de analise de mérito cultural, o proponente do projeto contemplado devera, no prazo estabelecido no cronograma, apresentar
0s seguintes documentos, conforme sua natureza juridica:

17.1.1Pessoa Fisica:

a)Certiddo  negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido -  disponivel
emhttp://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir;
b)Certidao negativa de débitos relativos aos créditos tributarios estaduais - disponivel

emhttps://contribuinte.sefaz.al.gov.br/certidao/#/emitircertidao;

c¢)Certidao negativa de débitos relativos aos créditos tributarios municipais - disponivel emsaojosedatapera.al.gov.br;

d)Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho - Disponivel em:https://cndt-
certidao.tst.jus.br/inicio.faces;

e)Comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia ou de declaracdo assinada pelo agente cultural, que
comprovem o prazo de residéncia no Municipio de Sao José da Tapera-AL por, no minimo, dois anos, a contar da data de publicacdo deste edital;
f)A comprovacdo de residéncia poderd ser dispensada nas hip6teses de agentes culturais:

I.Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

I1.Pertencentes & populagdo ndmade ou itinerante; ou

111.Que se encontre em situacéo de rua.

g)Nos casos elencados no item f, 0 proponente devera apresentar uma autodeclaragdo como comprovante.

h)Apresentar conta corrente especifica para recebimento de recurso.

17.1.2.Pessoa Juridica:

a)Inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil — disponivel
em:https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp;

b)Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizacdes da
sociedade civil;

I.LEm caso de ME ou EPP apresentar a Certiddo Simplificada da Junta Comercial do Estado ou Certiddo de Breve Relato (quando a empresa for
registrada somente no cartdrio).

I1.Ainda em caso de ME ou EPP, apresentar o documento de enquadramento.

I11.Para Microempreendedoresindividuais, Comprovante de Inscri¢do do MEI.

IV.A Pessoa Juridica que apresentar Estatuto, devera apresentar também, a Ata de Elei¢do dos 6rgdos administrativos valida, observadas as
disposigdes legais e estatutarias.

c)Certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributrios Federais e a Divida Ativa da Unido - disponivel
emhttp://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir;
d)Certiddo negativa de débitos relativos aos créditos tributérios estaduais - disponivel

emhttps://contribuinte.sefaz.al.gov.br/certidao/#/emitircertidao;

e)Certidaonegativa de débitos relativos aos créditos tributarios municipais - disponivel emsaojosedatapera.al.gov.br;

f)Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho - Disponivel em:https://cndt-
certidao.tst.jus.br/inicio.faces;

g)Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS - disponivel emhttps://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf;

h)CPF, RG e comprovante de endereco de todos os representantes legais da empresa;

i)Apresentar conta corrente especifica para recebimento de recurso.

17.2.As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de
celebrar instrumentos juridicos com a administra¢do publica.

Contra a deciséo da fase de habilitacéo, cabera recurso fundamentado e especifico destinado @ Comisséo de selecéo.

17.3.0s recursos de que trata oitem 16deverdo ser apresentados no prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar da publicacdo do resultado, considerando-se
para inicio da contagem o dia da publicagdo, ndo cabendo recurso administrativo da decisdo apos esta fase.

17.4.0s recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

17.5.Caso o proponente esteja em débito com o ente publicoresponséavel pela selecdo e com a Unido ndo sera possivel o recebimento dos recursos de
que trata este edital.

18.ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS

18.1.Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Termo de Execugdo Cultural, conforme Anexo XI
deste edital.

18.2.0 Termo de Execucdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste edital e pela Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer,daPrefeitura de Sdo José da Tapera, contendo as obriga¢des dos assinantes do Termo.

18.3.Ap6s a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural recebera os recursos em conta bancaria especifica aberta para o
recebimento dos recursos deste edital, em desembolso Unico até 31 de dezembro de 2023.

18.3.1.A responsabilidade sobre a exatiddo dos dados bancarios prestados aSecretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazerde S&o José da
Tapera-AL, assim como da abertura de conta para a gestéo dos recursos do projeto, € Unica e exclusiva do proponente.

18.3.2.A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer de Sao José da Tapera-AL néo é responsavel pela inexatiddo das informacdes
prestadas ou implicacBes que tais imprecisdes resultarem.

18.4.A assinatura do Termo de Execucdo Cultural e o recebimento do apoio estdo condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentéaria e
financeira, caracterizando a sele¢do como expectativa de direito do proponente.

18.5.0 agente cultural devera assinar o Termo de Execugdo Culturalno prazo do cronograma, sob pena de perda do apoio financeiro e convocagao do
suplente para assumir sua vaga.

19.DIVULGACAO DOS PROJETOS
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19.1.0s produtos artistico-culturais e as pecas de divulgagdo dos projetos exibirdo as marcas do GovernoFederal, da Lei Paulo Gustavoe do
Municipio de Sao José da Tapera-AL de acordo com as orienta¢des técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura
e pelo Municipio de Sao José da Tapera-AL.

19.2.0material de divulgacdo dos projetos e seus produtos serd disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera
informaces sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

19.3.0 material de divulgacdo dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de orientagdo social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promocao pessoal.

20.MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS

20.1.0s procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais contemplados, assim como prestacdo de informacdo a administracéo
publica, observardo o Decreto Federal n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema de
financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de simplificacdo e de foco no cumprimento do objeto.

20.2.0 agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do Relatério Final de Execucdo do Objeto, conforme documento constante no
Anexo XII. O Relatério Final de Execugdo do Objeto deve ser apresentado em até 30 (trinta) dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execugao
Cultural.

21.REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

21.1.Caso alguma categoria nao tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente desta categoria poderdo ser remanejados para
outra categoria.

22.CRONOGRAMA

22.1.0 presente Edital sera regido pelo seguinte cronograma:

Etapa Periodo

Inscrigdes 14 a 24 de novembro de 2023
Anélise de mérito 27 e 28 de novembro de 2023
Resultado preliminar 29 de novembro de 2023
Interposicdo de recursos 30 de novembro a 04 de dezembro de 2023
Resultado final 06 de dezembro de 2023
Periodo de habilitacao 07 e 08 de dezembro de 2023
Anélise da habilitagéo e resultado 11 de dezembro de 2023
Interposicao de recurso 12 a 14 de dezembro de 2023
Analise do recurso e resultado final 15 de dezembro de 2023
Homologagao do resultado definitivo 15 de dezembro de 2023
Assinatura dos termos de execugdo 15 a 20 de dezembro de 2023
Periodo de Pagamento 15 a 31 de dezembro de 2023

23.DISPOSICOES FINAIS

23.1.0 acompanhamento de todas as etapas deste edital e a observancia quanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade dos proponentes. Para
tanto, deverao ficar atentos as publicagdes no Diario Oficial do Municipio e nas midias sociais oficiais.

23.2.0 presente edital e 0s seus anexos estéo disponiveis no sitesaojosedatapera.al.gov.br.

23.3.Demais informagdes podem ser obtidas através do e-mailleipaulogustavo@saojosedatapera.al.gov.br

23.4.0s casos omissos porventura existentes ficardo a cargo daSecretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazerde Sdo José da Tapera-AL.
23.5.Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagdo, constatadas a qualquer tempo,implicarana desclassificagdo do proponente.
23.6.0 proponente sera o Unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos encaminhados, isentando a Prefeitura Municipal de Séo José
da Tapera-AL de qualquer responsabilidade civil ou penal.

23.7.A inscri¢do implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢Bes previstos neste edital, na Lei Complementar n® 195/2022 (Lei
Paulo Gustavo), no Decreto Federal n® 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto Federal n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento), no
Decreto Municipal n° 17, de 20 de outubro de 2023 e em demais regramentos aplicaveis.

23.8.0 resultado do chamamento publico regido por este edital tera validade até 31 de dezembro de 2023.

23.9.Comp0Gem este edital 0s seguintes anexos:
ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRICAO;

ANEXO Il - CURRICULO _
ANEXO Il - DECLARAGAO DE IMPEDIMENTOS
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ANEXO IV - DECLARACAO DE REPRESENTACAQ (GRUPO E COLETIVO)
ANEXO V — RECIBO DE PREMIACAO

ANEXO VI — DECLARACAO ETNICO-RACIAL

ANEXO VII - DECLARACAO CONSENTIMENTO DE COLETA DE DADOS
ANEXO VIl - FORMAGAO DA EQUIPE

ANEXO IX — CRONOGRAMA DE EXECUGCAQ

ANEXO X — PLANILHA ORCAMENTARIA

ANEXO X| — TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL

ANEXO XIl - RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

ANEXO X1l - FORMULARIO DE RECURSO

Sdo José da Tapera-AL,10denovembrode 2023
Palavras-Chave: #Minc #LeiPauloGustavo #LPG #MonitoraMinC #MinistériodaCultura #SaoJosedaTapera #Alagoas

JARBAS PEREIRA RICARDO
Prefeito

Dami&o dos Santos
Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Lazer

Edital de Premiag&o n° 02/2023

Prémio de Reconhecimento Cultural
Lei Complementar n® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo

A Prefeitura Municipal de S&o José da Tapera, por meio da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer, torna publica a abertura das
inscri¢des para o Edital n® 02/2023 - Prémio Incentivo e Reconhecimento Cultural para Agentes Culturais-Prémio. O presente edital faz parte do
conjunto de a¢Bes de fomento realizadas em razdo da Lei Complementar n° 195, de 08 de julho de 2022 - Lei Paulo Gustavo.Deste modo, o presente
edital foi elaborado e tem como base a Lei Federal Complementar n® 195/2022, o Decreto Federal n® 11.453/2023 de 23 de marco de 2023, o
Decreto Federal n® 11.525/2023 de 11 de maio de 2023, peloDecreto Municipal n°21, de 13 denovembro de 2023, pela Instru¢do Normativa MinC n°
05, de 10 de agosto de 2023 e a Instrucdo Normativa MinC n° 06, de 23 de agosto de 2023 e pela Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018,
prezando ainda pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e transparéncia.

Na realizagdo deste edital estdo asseguradas medidas de democratizacdo, desconcentragdo e descentralizacdo do investimento cultural, com a
implementacéo de a¢des afirmativas, fundamentado na previsdo do Decreto Federal n® 11.525, de 11 de maio de 2023 (Decreto de Regulamentacéo
da Lei Paulo Gustavo), em seus Artigos 14, 15 e 16.Este edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei
Complementar n® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo. A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da histdria do Brasil e
simboliza o processo de resisténcia da classe artistica durante a pandemia de Covid-19, que limitou severamente as atividades do setor cultural.

1.0BJETO

O objeto deste edital é selecionar, reconhecer e fomentar a cena artistico-cultural por meio de premiagdes culturais para as“DEMAIS AREAS
CULTURAIS”que tenham prestado relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de Sdo José da Tapera-AL,
observadas as categorias aqui descritas.

1.1.0 prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, e sera realizado por meio de pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento
de obrigagOes futuras, sem exigéncia de contrapartida, e sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, conforme autoriza o Art. 41 do
Decreto Federal n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

2.VALORES

2.1.0 valor total disponibilizado para este Edital é deR$ 90.793,32(noventa mil setecentos e noventa e trés reais e trinta e dois centavos), dividido na
formado item9.

2.2.A despesa correrd a conta da seguinte Dotagdo Orcamentaria:

UNIDADE: 009 Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer

FUNCAO:13 Cultura SUBFUNCAO: 392 Difusio Cultural

PROGRAMA: 0006 Cultura, Esporte e Lazer melhora a qualidade de vida

Projeto/Atividade 13.392.0006-20.... Manutencdo das A¢Bes Emergenciais direcionadas ao setor cultural — LC 195/2022 Lei Paulo Gustavo. Demais
Setores da Cultural

Elemento: 3.3.3.90.31.00 Premiag0es culturais, artisticas, cientificas e desportivas. R$90.793,32

FONTE DE RECURSOS 716 — Setores da Cultura

2.3.As premiacBesdecorrentesdo presente edital poderdo sofrer dedugdo dos impostos legais, incidindo sobre o valor bruto, de acordo com a
legislagdo vigente a época do pagamento.

2.4 Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade orgamentaria suficiente.
3.QUEM PODE SE INSCREVER

3.1.Pode se inscrever no edital qualquer agente cultural residente (Pessoa Fisica) ou com sede (Pessoa Juridica ou Coletivo) no Municipio deSéao
José da Tapera-ALh& pelo menos 02 (dois) anos.
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3.2.Em regra, o agente cultural pode ser:

3.2.1.Pessoa Fisica;

3.2.2.Microempreendedor Individual (MEI);

3.2.3.Pessoa Juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte etc.);
3.2.4.Pessoa Juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagdo, Cooperativa etc.);
3.2.5.Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por Pessoa Fisica;

3.3.0 proponente é o agente cultural responsavel pela inscri¢do da candidatura.

3.4.Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constitui¢do juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada Pessoa
Fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Recibo de Premiagdo Cultural e a representacgéo serd formalizada em declaragdo assinada
pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo V.

4.QUEM NAO PODE SE INSCREVER
4.1.Néao podem se inscrever neste edital, proponentes que:

4.1.1.Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracéo do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;
4.1.2.Sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do érgao
responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracéo do edital, na etapa de analise de propostas ou na
etapa de julgamento de recursos; e

4.1.3.Sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do
Ministério Pablico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros);

4.1.4.Sejam servidores publicos da Prefeitura Municipal de Sao José da Tapera-AL, ligados diretamente a gestdo e execucao deste edital.

4.2.0 agente cultural que integrar o Conselho Municipal de Politica Cultural podera concorrer neste edital para receber recursos do fomento cultural,
exceto quando se enquadrar nas vedacdes previstas no item 4.1.

4.3.A participacéo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o envolvimento direto na etapa de elaboragdo do edital de
quetrata o item4.1.1.

5.COTAS
5.1.Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital, nas seguintes proporgdes:

5.1.1.No minimo 20% para pessoas negras (pretas e pardas);
5.1.2.No minimo 10% para pessoas indigenas; e

5.2.0s agentes culturais, no ato da inscrigdo, poderdo optar por apenas uma das cotas disponiveis.

5.3.0s agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas), indigenas concorrerdo concomitantemente as
vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo a0 mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas,
podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo selegéo.

5.4.0s agentes culturais negros (pretos e pardos), indigenas optantes por concorrer as cotas e que atingirem nota suficiente para se classificar no
numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados
nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

5.5.Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo
com a ordem de classificagéo.

5.6.No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na selecdo, o
numero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas, de acordo com a ordem que segue:

5.6.1.Pessoas negras (pretas e pardas); e
5.6.2.Pessoas indigenas.

5.7.Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.6, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia,
sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagéo.

5.8.Para concorrer as cotas étnico-raciais (Pessoas Negras e Pessoas Indigenas), os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscricao
usando aautodeclaracdo étnico- racial de que trata 0 Anexo VI.

5.9.As pessoas juridicas e coletivos sem constituigdo juridica podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos que seguem:

5.9.1.Pessoas juridicas que possuem quadro societario com mais de 50% de pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas;

5.9.2.Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constitui¢do juridica que possuam pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas em posi¢des de
lideranca no projeto cultural,

5.9.3.Pessoas juridicas ou coletivos sem constituigdo juridica que possuam equipe do projeto cultural com mais de 50% de pessoas negras (pretas e
pardas) ou indigenas; e

5.10.As pessoas fisicas que compdem a equipe da Pessoa Juridica e o grupo ou coletivo sem constituicdo juridica devem se submeter aos
regramentos descritos nos itens acima.
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6.PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1.Para se inscrever no edital, o proponente deve entregar toda a documentacéo obrigatoria relatada no item 7.2, entre os dias14a24de Novembro de
2023.

7.COMO SE INSCREVER

7.1.0 proponente deve realizar sua inscri¢cdo de forma presencial na sede daSecretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer , situada na
Rua Divaldo Suruagy, s/n, Centro, Sdo José da Tapera/AL.

7.2.0 proponente devera apresentar presencialmente em 01 (um) envelope, com os seguintes documentos e/ou nos campos solicitados:

7.2.1.Formulario de inscri¢do - Anexo ;

7.2.2.Curriculo do Proponente - Anexo II;

7.2.3.Declaracéo de Impedimentos - Anexo 1V;

7.2.4.Documento oficial de identificacdo, em frente e verso, com foto;
7.2.5.Formuléario de Autodeclaragdo, se for o caso - Anexo VI);
7.2.6.Termo de Consentimento de Coleta de Dados - Anexo VII;

7.2.7.Comprovante  de inscricdlo  no  Cadastro  Nacional de  Pessoa  Fisica —  CPF, obtido no  endereco
eletrdnico:https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp;
7.2.8.5e Pessoa Juridica, Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, obtido no endereco

eletronico:https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp;

7.2.9.Portfélio do Proponente, contendo materiais que comprovem a atuagdo do agente cultural no Municipio deSdo José da Tapera-AL, de
quaisquer natureza, tais como cartazes, folders, fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal, sitiosda internet, outros materiais, devendo o
material estar relacionado a categoria para qual esta sendo realizada a inscricdo. Além disso, no portfélio devera constar a data de inicio da atuagdo
do agente;

7.2.10.No caso de inscri¢do de grupo que é um coletivo sem personalidade juridica, deve haver carta de representacdo com assinatura das pessoas
fisicas que s&o membros do grupo, constituindo uma pessoa fisica (integrante do grupo) como procuradora que pode inscrever 0 grupo e receber o
prémio em seu nome, conforme modelo de declaragéo de representante de coletivo ou grupo cultural, apenso no Anexo IV.

7.3.A auséncia de quaisquer anexos listados resultard na desclassificagdo da proposta.

7.4.0s proponentes que seenquadremcomo grupo/coletivo que ndo apresentarem a Declaracdo de representagdo de grupo/coletivo, serdo
desclassificados.

7.5.0 proponente é o Unico responsavel pelo envio dos documentos e pela legibilidade, contetido dos arquivos e informacdes.
7.6.0 candidato a premiagdo pode se inscrever em apenas 01 (uma) das categorias deste edital.
7.7.0 candidato que apresentar mais uma inscri¢do sé seravalidaa Gltima inscri¢do e as inscri¢des ndo se complementam.

7.8.0 proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizagBes/publicacdes pertinentes ao edital e seus prazos no Diario Oficial do
Municipio.

7.9.As inscrigBes deste edital sdo gratuitas.

7.10.0 proponente que necessitar de auxilio ou encontrar dlvidas a respeito do edital e para a realizagdo da inscri¢do,podera contar como apoio do
corpo técnico da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer, queestarda disposi¢cdodos proponentes.

7.11.As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo
serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso 1V do caput do art. 3° da Constitui¢do, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

8.DESCRICAO DAS CATEGORIAS

8.1.0 presente edital possui valortotal deR$90.793,32(noventa mil setecentos e noventa e trés reais e trinta e doiscentavos).
8.2.Serdo disponibilizadas premiacGes com as seguintes categorias:

a)FAIXA A:15 prémios de R$2.000,00(dois mil reais) cada.

b)FAIXA B:60 prémios de R$ 1.016,22 (um mil e treze reais e vinte e dois centavos)

8.3.FAIXA A

Esta categoria é destinada para fazedores de cultura com mais de 10 (dez) anos de atuacdo de relevancia comprovada na area de arte e cultura em
Séo José da Tapera-AL, considerando a data de publicacdo deste edital. Trata-se de um reconhecimento da atuacao dos agentes culturais da cidade.

8.4.FAIXAB

Esta categoria é destinada para fazedores de cultura com mais de 2 (dois) anos de atuacao de relevancia comprovada na area de arte e cultura em Sao
José da Tapera-AL, considerando a data de publicagdo deste edital. Trata-se de um reconhecimento da atuacéo dos agentes culturais da cidade.

9.Distribuicéo de Vagas e Valores

www.diariomunicipal.com.br/ama 91




Alagoas , 20 de Novembro de 2023 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas ¢« ANO XI|N°2177

Categorias Pessoas Negras (pretas e pardas) 20% Indigenas (10%) Ampla concorréncia Quantidade Valor (R$) Total (R$)
Faixa A 03 02 10 15 2.000,00 30.000,00
Faixa B 12 6 42 60 1.013,22 60.793,32

10.ETAPAS DO EDITAL
10.1.A selecéo das inscri¢des submetidas neste edital sera composta das seguintes etapas:

10.1.1.Avaliagéo e selecdo das candidaturas, a ser realizada pela Comisséo de Selecdo; e
10.1.2.Habilitagdo: fase de analise dos documentos de habilitagdo do proponente.

11.DA ETAPA DE AVALIACAO E SELECAO DAS CANDIDATURAS

11.1.A fase de avaliagdo serd composta pela analise da candidatura do agente cultural de acordo com a sua relevante contribuigdo ao
desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de Sdo José da Tapera-AL, e sera realizada por meio da atribuigdo fundamentada de notas aos
critérios descritos no item 12.

11.2.A avaliagdo e selecéo das candidaturas sera realizada por Comisséo designada por portaria.

11.3.0s membros da Comisséo de Selecédo e ficam impedidos de participar da apreciagdo de candidaturas que estiverem em processo de avaliagéo
nos quais:

11.3.1.Tenham interesse direto na matéria;

11.3.2.Tenham participado como colaborador na elaboragdo do projeto ou tenham participado da instituigdo proponente nos Gltimos dois anos, ou se
tais situagBes ocorrem quanto ao cdnjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

11.3.3.Estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo conjuge ou companheiro.

11.4.0 membro da comissdo que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida Comissdo, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade
dos atos que praticar.

11.5.Para esta selecdo serdo considerados os critérios de pontuacdo estabelecidos no item 12.
11.6.Contra a deciséo da fase de mérito cultural, caberd recurso destinadoa Comisséode selecéo.

11.7.0s recursos de que tratam o item 11.6 deverdo ser apresentados no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da publicagdo do resultado,
considerando-se para inicioda contagemo dia da publicacéo.

11.8.0s recursos apresentados apds o prazo ndo serao avaliados.

11.9.Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da andlise de mérito cultural sera divulgado no Diério Oficial do Municipio deS&o José da
Tapera-AL.

12.CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUACAO

Critérios Avaliacdo Premiacédo

Identificacdo do| Descricdo Critério Pontuagéo
Critério ¢ Méxima
A Relevancia Relevancia da pessoa proponente ou integrantes a serem contemplados na proposta tendo como base a importancia artistica e social para a comunidade, de acordo com suas acdes| 50

culturais j& desenvolvidas.

Tempo de atuacdo Nele serd avaliado o tempo de atuagéo da pessoa proponente ou grupo que representa. A pontuacdo sera atribuida seguindo os seguintes critérios: - Tempo de atuagéo|
B superior a 20 anos = 15 (quinze) pontos - Tempo de atuag&o entre 10 a 20 anos = 12 (doze) pontos - Tempo de atuac&o entre 05a10 anos = 8 (oito) pontos - Tempo de atuacdo entre 1a5 anos =| 15
05 (cinco) pontos

Transmisséo e continuidade do saber Este item vale 15 (quinze) pontos. Avalia se a pessoa contemplada transmite seus saberes para a comunidade e outras pessoas e geragdes, perpetuando
assim o conhecimento relacionado a sua expressdo, manifestagdo ou prética cultural mineiras. A pontuacdo deste critériosera a média aritmética simples das notas concedidas para as alineas|

¢ ‘a’ e ‘b’, cada qual valendo 5 (cinco) pontos. As comprovagdes deverdo se dar por meio de listas com a assinatura dos discipulos, detentores, mestras ou mestres dos saberes, ou algum outro| 10
meio que permita comprovar a transmissao dos saberes, como listas de presencas, inscrigoes, etc.

D Histérico cultural Avalia se a pessoa proponente ou integrantes a serem contemplados na proposta (nos casos em que houver) tém atuacéo cultural coerente com a natureza da proposta. Tempo| 25
de atuagéo

Pontuagéo Bonus (Pessoa Fisica) Ndo acumulaveis*

Identificagéo do Critério Descrigéo Critério Pontuagéo

E Proponentes Idosos 25

F Proponentes Negros ou Pardos 25

G Proponentes do género feminino 25

H Proponentes Povos Tradicionais 25

| Proponentes com deficiéncia 25

Pontuagdo Bonus (Pessoa Juridica) N&o acumulaveis*

Idgny@agao do Descricéo Critério Pontuacéol

Critério

J Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos por mais de 50% de por pessoas negras ou indigenas 5

K Pessoas juridicas compostas por mais de 50% de mulheres 5

L Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notéria atuagdo em tematicas relacionadas a: pessoas negras, indigenas, pessoas com deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+, idosos, criangas, €| 5

demais grupos em situagéo de vulnerabilidade econdmica e/ou social .
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12.1.A pontuacéo final de cada candidatura se dara pela somatdria dos pontos.

12.2.0s bdnus de pontuacdo ndo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatdrios, de modo que a pontuacdo 0 em algum dos pontos bonus
ndo desclassifica o proponente

12.3.Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo dos candidatos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida:
A, B, C e D, respectivamente.

12.4.A falsidade de informac0es acarretara desclassificacéo, podendo ensejar, ainda, a aplicacéo de san¢des administrativas ou criminais.
13.ETAPA DE HABILITACAO

13.1.Finalizada a etapa de avaliacdo e selecdo das candidaturas, o proponente contemplado devera apresentar os seguintes documentos, no prazo do
cronograma, conforme sua natureza juridica:

13.1.1.Pessoa Fisica:

a)Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido - disponivel
emhttp://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir;
b)Certidao negativa de débitos relativos aos créditos tributarios estaduais - disponivel

emhttps://contribuinte.sefaz.al.gov.br/certidao/#/emitircertidao;

c)Certidao negativa de débitos relativos aos créditos tributarios municipais - disponivel emsaojosedatapera.al.gov.br;

d)Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho - Disponivel em:https://cndt-
certidao.tst.jus.br/inicio.faces;

e)Comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia ou de declaracdo assinada pelo agente cultural, que
comprovem o prazo de residéncia no Municipio deS8o José da Tapera-ALpor, no minimo, dois anos, a contar da data de publicacdo deste edital;

f)A comprovacdo de residéncia poderd ser dispensada nas hipoteses de agentes culturais:

I.Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

I1.Pertencentes a populagdo némade ou itinerante; ou

111.Que se encontre em situacdo de rua.

g)Nos casos elencados no item f, 0 proponente devera apresentar uma autodeclaragdo como comprovante.

13.1.2.Pessoa Juridica:

a)Inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil — disponivel
em:https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp;

b)Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da
sociedade civil;

I.Em caso de ME ou EPP apresentar a Certiddo Simplificada da Junta Comercial do Estado ou Certiddo de Breve Relato (quando a empresa for
registrada somente no cartdrio).

I1.Ainda em caso de ME ou EPP, apresentar o documento de enquadramento.

I11.Para Microempreendedoresindividuais, Comprovante de Inscricdo do MEI.

IV.A Pessoa Juridica que apresentar Estatuto, devera apresentar também, a Ata de Eleicdo dos 6rgdos administrativos valida, observadas as
disposigdes legais e estatutarias.

c)Certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido - disponivel
emhttp://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir;
d)Certiddo negativa de débitos relativos aos créditos tributérios estaduais - disponivel

emhttps://contribuinte.sefaz.al.gov.br/certidao/#/emitircertidao;

e)Certidaonegativa de débitos relativos aos créditos tributarios municipais - disponivel emsaojosedatapera.al.gov.br;

f)Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho - Disponivel em:https://cndt-
certidao.tst.jus.br/inicio.faces;

g)Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS- disponivel emhttps://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf;

h)CPF, RG e comprovante de endereco de todos os representantes legais da empresa;

13.1.3.As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade
de celebrar instrumentos juridicos com a administragéo publica.

13.1.4.Contra a deciséo da fase de habilitacdo, cabera recurso fundamentado e especifico destinadoa Comissaode sele¢ao.

13.1.5.0s recursos de que trata o item 13.1.4 deverdo ser apresentados no prazo de 3 (trés) dias corridos, em formulario padréo, anexo VIII, a contar
da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o dia da publicacdo, ndo cabendo recurso administrativo da decisdo apds esta
fase.

13.1.6.0s recursos apresentados apds 0 prazo nao serdo avaliados.

13.1.7.Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responsavel pela selecdo e com a Unido nédo sera possivel o recebimento dos recursos
de que trata este edital.

14.ASSINATURA DO RECIBO

14.1.Apds a divulgacéo do resultado final, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Recibo de Premiagéo Cultural, conforme Anexo
V.
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15.CRONOGRAMA

Etapa

Periodo

Inscricdes

14 a 24 de novembro de 2023

Anélise de mérito

27 e 28 de novembro de 2023

Resultado preliminar

29 de novembro de 2023

Interposicdo de recursos

30 de novembro a 04 de dezembro de 2023

Resultado final

06 de dezembro de 2023

Periodo de habilitacdo

07 e 08 de dezembro de 2023

Anélise da habilitagéo e resultado

11 de dezembro de 2023

Interposicdo de recurso

12 a 14 de dezembro de 2023

Anélise do recurso e resultado final

15 de dezembro de 2023

Homologagao do resultado definitivo

15 de dezembro de 2023

Periodo de Pagamento

15 a 31 de dezembro de 2023

16.DISPOSICOES FINAIS

16.1.0 recebimento do prémio estd condicionado a existéncia dedisponibilidade or¢amentaria e financeira, caracterizando a selegdo como
expectativa de direito do proponente.

16.2.A prestacdo de informacdes ndo sera exigida na modalidade de premiacéo, pois ndo ha exigéncia de obrigacdes futuras a serem impostas aos
assumidas pelos agentes premiados.

16.3.0 acompanhamento de todas as etapas deste edital e a observancia quanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade dos proponentes. Para
tanto, deverdo ficar atentos as publica¢des no Diario Oficial do Municipio e nas midias sociais oficiais.

16.4.0 presente edital e 0s seus anexos estdo disponiveis no sitesaojosedatapera.al.gov.br.
16.5.Demais informagdes podem ser obtidas através do e-mailleipaulogustavo@saojosedatapera.al.gov.br

16.6.0s casos omissos porventura existentes ficardo a cargo da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer de S&o José da Tapera-
AL.

16.7.Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacéo, constatadas a qualquer tempo,implicarana desclassificacdo do proponente.

16.8.0 proponente seré o Unico responsével pela veracidade da proposta e documentos encaminhados, isentando a Prefeitura Municipal de S&o José
da Tapera-AL de qualquer responsabilidade civil ou penal.

16.9.0 apoio concedido por meio deste edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal e outros programas
e/ou apoios federais, estaduais e municipais.

16.10.A inscri¢do implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigdes previstos neste edital, na Lei Complementar n® 195/2022 (Lei
Paulo Gustavo), no Decreto Federal n® 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto Federal n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e em
demais regramentos aplicaveis.

16.11.0 resultado do chamamento publico regido por este edital tera validade até 31 de dezembro de 2023.
16.12.Comp0&em este edital 0s seguintes anexos:

a)Anexo | — Formulario de Inscricéo;

b)Anexo Il — Curriculo do Proponente;

c)Anexo Il — Declaragdo de Impedimentos;

d)Anexo IV - Declaracdo de Representacdo de grupo ou coletivo;
e)Anexo V — Recibo de Premiagdo Cultural;

f)Anexo VI - Declaragio Etnico-Racial;

g)Anexo VII — Termo de Consentimento de Coleta de Dados
h)Anexo VIII — Formulario de Recurso

Palavras-Chave: #Minc #LeiPauloGustavo #LPG #MonitoraMinC #MinistériodaCultura #SaoJosedaTapera #Alagoas
Sao José da Tapera-AL,16denovembro de 2023.

JARBAS PEREIRA RICARDO
Prefeito

DAMIAO DOS SANTOS
Secretéario Municipal de Cultura, Esporte e Lazer
Publicado por:
Jacson Roberto Dos Santos
Caddigo ldentificador:94A32112

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEOTONIO VILELA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO
AVISO DE COTACAO N° 169/2023

A Prefeitura Municipal de Teotdnio Vilela/AL, através do Setor de Licitagdes, vem solicitar que seja preenchido os precos dos produtos abaixo
referente a futura AQUISICAO DE FERRAMENTAS E EPI’S, com o objetivo de pesquisa de prego no mercado. Para formagio de estimativa,
para futura licitacéo.

Item Descricao/especificacéo Unidade Quantidade Valor unitéario Valor Total
Avental de vaqueta modelo barbeiro para soldador Unidade 04
Botina metatarso externo com bico anti-perfuragao. Par 12
Esquadro profissional Unidade 04
Jogo de machos ago liga de 18mm Jogo 02

i 1,

Jogo d_e machos aco liga polegadas de Y em roscal Jogo 02
grossa/fina

Jogo de machos ago liga polegadas de % em roscaj

grossa/fina Jogo 02
Jogo dg machos aco liga polegadas de % em roscal Jogo 02
grossa/fina

Jogo dg machos aco liga polegadas de 1 ¥4 em rosca Jogo 02
grossa/fina

Jogo de_ machos ago liga polegadas de 3/16 em rosca Jogo 02
grossa/fina

Jogo de_z machos aco liga polegadas de 3/8 em roscal Jogo 02
grossa/fina

Jogo de machos aco liga polegadas de 5/16 em rosca

grossa/fina Jogo 02
Jogo dg machos aco liga polegadas de 5/8 em roscal Jogo 02
grossa/fina

Jogo de_ machos aco liga polegadas de 7/16 em roscal Jogo 02
grossa/fina

Jogo de_ machos aco liga polegadas de 9/16 em roscal Jogo 02
grossa/fina

Lente retangular escura mascara solda tonalidade 12 Unidade 25
Lente retangular incolor para méascara solda 51x108 Unidade 50

Maéscara de solda digital — mascara de solda automética com
regulagem utilizada para a maioria dos processos de
soldagem, como eletrodo revestido, MIG/MAG e aplicagfes| Unidade 02
em TIG. Normas DIN plus, CE, EN175, EN 379, EN166,
ANSI Z87.1, CSA Z94.3, AS/NZS 1338.1 - CA: 40.356

Oculos escuro para uso macarico de corte — 6culos|
magariqueiro, confeccionado em termopléastico de altal
resisténcia, dupla concha unida por um tirante regulavel e|
ajuste por elastico de retencéo. Indicado para protecdo contra
impacto de particulas volantes multidirecionais. Com lentes| Unidade 20
filtrantes e protecdo contra radiagdes Ultravioletas e
Infravermelhas provenientes de operagdes de brasagem e|
oxicorte. Testado e aprovado dentro dos padroes de|
qualidade e da Norma ANSI.Z.87.1/2003

Oculos transparente para uso magarico de corte — 6culos de
seguranca de ampla visdo, incolor, com tratamento
antirrisco, indicado para trabalhos em construgéo, usinagem|
e que oferecem riscos aos olhos, como particulas volantes| Unidade 20
devido a trabalhos especificos, protecdo contra radiacdes
ultravioleta. Testado e aprovado dentro dos padrdes de
qualidade e da Norma ANSI.Z.87.1/2003

Protetor auricular auditivo silicone tipo plug Unidade 100
Retifica industrial reta longa de 500W 220V Unidade 01
Trena profissional emborrachada com trava de 5mX19mm | Unidade 03

As empresas deverdo apresentar propostas de valores nas diretrizes da Instrucio Normativa n° 73, de 05 de agosto de 2020 - Orgdo:Ministério da
Economia/Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital/Secretaria de Gestdo, devendo obrigatoriamente dispor em seus
orcamentos: Validade dos orgamentos de no minimo de 120 (cento e vinte) dias a partir da data de sua apresentacao;

Entrega das cota¢des no prazo de 3 (trés) dias; para quais informacdes disponibilizamos o contato (82) 3543-1301 das 8h as 17h de segunda a sexta-
feira. E 0 e-mail: Ipmtval@gmail.com para encaminhamento das propostas de prego.

Teotonio Vilela/AL, 17 de novembro de 2023.

FERNANDA MAIA DOS SANTOS
Setor de Licitagdes
Publicado por:
Ivanildo Almeida Silva
Cddigo Identificador:C62FC37B

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO
AVISO DE COTAGAO N° 170/2023

A Prefeitura Municipal de Teotonio Vilela/AL, através do Setor de Licitagdes, vem solicitar que seja preenchido os precos dos produtos abaixo
referente a futura AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA PADARIA MUNICIPAL, com o objetivo de pesquisa de preco no
mercado. Para formagao de estimativa, para futura licitagdo.

Item Descricéo/especificacéo Unidade Quantidade Valor unitério Valor Total
AGUCAR CRISTAL - Aclcar, tipo: cristal. Obtido da cana de agucar, tipo|
cristalizado, com aspecto cor e cheiro préprio, sabor doce, sem fermentacdo. Na
embalagem deve conter informacbes acerca de: procedéncia, marca, prazo de| Quilo 8.950
validade, entre outros (no que couber), e de acordo com a legislagdo em vigor,
observadas as suas especificacdes. Pacote de 01 kg.

FARINHA DE TRIGO SEM FERMENTO - Farinha de trigo, grupo: industrial, tipo:
tipo 1, especial, ingrediente adicional: sem fermento. Acondicionada em embalagem|
apropriada. Na embalagem deve conter informacdes acerca de: procedéncia, marca,
prazo de validade, entre outros (no que couber), e de acordo com a legislacdo em

Saco 1.910
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vigor, observadas as suas especificagdes. Acondicionada em embalagem apropriada.
Saco de 50kg.

FERMENTO BIOLOGICO - Fermento, tipo: biolégico seco, 75apresentagéo: po,
composicdo: penicillium camembert. Acondicionada em embalagem adequada. Naj
embalagem deve conter informagdes acerca de: procedéncia, marca, prazo de|
validade, entre outros (no que couber), e de acordo com a legislacdo em vigor,
observadas as suas especificacdes. Acondicionado em embalagem apropriada. Pacote|
500g.

MARGARINA 15 KG - Gordura vegetal, tipo: margarina, subtipo: cremosa,
composicdo basica: minimo de 80% de gordura, sabor: com sal. 0% Gordura trans|
descrita no rétulo. A embalagem deve estar intacta, bem vedada. Na embalagem|
deve conter informagdes acerca de: procedéncia, marca, prazo de validade, entre|
outros (no que couber), e de acordo com a legislacdo em vigor, observadas as suas
especificacdes. Balde com 15 kg.

OLEO COMESTIVEL - Oleo vegetal comestivel, tipo: puro, espécie vegetal: soja,
tipo qualidade: tipo 1. Isento de substancias estranhas, acondicionada embalagem
adequada. Na embalagem deve conter informacOes acerca de: procedéncia, marca,
prazo de validade, entre outros (no que couber), e de acordo com a legislacdo em
vigor, observadas as suas especificacdes. Acondicionada embalagem pléstica.
Unidade de 900 ml.

PO MELHORADOR - Preparado panificagdo, tipo: melhorador de farinha,
composigdo: acido ascorbico e alfa amilase, apresentagdo: pd. Corrige as variacdes|
da farinha de trigo, resultando em uma produgéo mais uniforme, com melhor textural
e maior volume. Produto indicado para farinhas fortes. Aparéncia e ingredientes: p6| Pacote 2.450
branco a levemente amarelado, amido, aclcar, emulsificante polisorbato 80,
melhoradores de farinha: é&cido ascorbico e alfa amilase. Nao contém gliten.
Acondicionado em embalagem apropriada. Pacote de 500g.

SAL - tipo: refinado, aplicacdo: alimenticia, teor maximo sddio: 390 mg, aditivos:
iodato de potéssio e antiumectante ferrocianeto. Cor: branca, cheiro: inodoro, sabor:
salino. Embalagem adequada e resistente. Unidades contendo 01 kg. Na embalagem,
deve conter informagdes acerca de: procedéncia, marca, prazo de validade, entre|
outros (no que couber), e de acordo com a legislacdo em vigor, observadas as suas
especificacdes. Acondicionado em embalagem de 1 kg.

Pacote 1.890

Balde 75

Unidade 1.595

Quilo 1.875

As empresas deverdo apresentar propostas de valores nas diretrizes da Instrucio Normativa n® 73, de 05 de agosto de 2020 - Orgdo:Ministério da
Economia/Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital/Secretaria de Gestdo, devendo obrigatoriamente dispor em seus
orcamentos: Validade dos or¢gamentos de no minimo de 120 (cento e vinte) dias a partir da data de sua apresentacéo;

Entrega das cotagdes no prazo de 3 (trés) dias; para quais informagdes disponibilizamos o contato (82) 3543-1301 das 8h as 17h de segunda a sexta-
feira. E 0 e-mail: ]pmtval@gmail.com para encaminhamento das propostas de prego.

Teotonio Vilela/AL, 17 de novembro de 2023.

FERNANDA MAIA DOS SANTOS
Setor de LicitacOes
Publicado por:
Ivanildo Almeida Silva
Cadigo ldentificador:C25403BD

O PLANETA
AGRADECE

AO PUBLICAR NO DIARIO DOS MUNICIPIOS
O GOVERNO POUPA O DESMATAMENTO E
DIMINUI O CONSUMO DE PAPEL.

PARA INFORMACOES

82 2122.7300

ama@ama.al.org.br SO DS MRS GRS
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