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Expediente:
Associacao dos Municipios Alagoanos -AMA

DIRETORIA EXECUTIVA:

Presidente: Hugo Wanderley Caju;
Vice-Presidente: Jeane Oliveira Moura Silva;

Secretario-Geral: Nielson Mendes da Silva;

1° Secretario: Angela Vanessa Rocha Pereira Bezerra;
2° Secretario: Amaro Ferreira da Silva Junior;

3° Secretario: Jorge Silva Dantas;

1° Tesoureiro: Nicolas Teixeira Tavares Pereira;

2° Tesoureiro: Jorge Silvio Luengo Galvao;

3° Tesoureiro: Claudio Roberto Ayres da Costa;

CONSELHO FISCAL :

Titulares:

Geraldo Novais Agra Filho;
Vinicius José Mariano de Lima;
Ramon Camilo Silva;

Suplentes:
Jodo Victor Calheiros Amorim Santos;
Mailson de Mendonca Lima

Wilmaério Valenca Silva Junior;

COORDENADORIAS REGIONAIS:

Regido Agreste Baixo Sao Francisco: Geraldo Cicero da Silva;
Regido do Sertdo: Josimar Dionisio;

Regido Central: André Branddo de Almeida;

Regido Norte: Manuilson Andrade Santos;

Regido Metropolitana: George Clemente Vieira;

Regido do Litoral Norte: Fernando Henrique Lima Cavalcante;
Regido do Litoral Sul: Carlos Felipe Castro Jatoba L.ins.

O Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas é uma solugéo voltada a
modernizacéo e transparéncia da gestdo municipal.

RAMON CAMILO SILVA
Diretor Presidente do CONISA
Publicado por:
Lidiane Pereira de Macedo
Cadigo Identificador:3D596BD1

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA

ESTADO DE ALAGOAS
CONDRI - CONSORCIO PARA DESENVOLVIMENTO DA
REGIAO DO IPANEMA

CONDRI - CONSORCIO PARA DESENVOLVIMENTO DA
REGIAO DO IPANEMA .
DESPACHO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Face ao constante nos autos do procedimento licitatorio Pregdo
Eletronico SRP n°. 91.022/2024, do Tipo Menor preco, referente ao
Processo n°. 10160004/2024, ADJUDICO e HOMOLOGO, com
fundamento no art. 71, Inciso IV da Lei Federal n°® 14.133/2021, o lote
da presente licitagdo produzindo seus efeitos juridicos e legais em
favor da empresa AGUATOP SOLUCOES SUSTENTAVEIS EM
MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO LTDA, inscrita no CNPJ sob
0 n° 30.274.793/0001-06. Em ato continuo determino a publicacdo da
Ata de Registro de Pregos no Diéario Oficial, em seguida, enviar copia
na integra dos presentes autos ao Tribunal de Contas do Estado.
Retorne a Comissdo de Contratacdo para a adocdo de medidas
necessarias a efetivagdo da ata.

Santana do Ipanema/AL, 05 de dezembro de 2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
AVISO DE COTACAO DE PRECO - REABERTURA DE
PRAZO PROCESSO N ° 30624/2024

Solicitamos cotacdo de precos para a composi¢do do Processo n°
30624/2024, que visa a aquisicdo e instalagBes de persianas para a
Casa Integrada do Trabalhador e do Empreendedor.

A solicitacéo do formulario de cotagdo devera ser realizada através do
e-mail: comprasdearapiraca@gmail.com.

O Prazo para recebimento dos formularios com as cotagBes seré até o
dia 10 de dezembro de 2024.

Arapiraca/AL, 05 de dezembro de 2024

ISABELA KETHELEN GOMES CAVALCANTE MONTES
Dept® de Compras de Bens e Servicos
Coordenacédo Geral de Licitagdes - CGL
Publicado por:
Isabela Kethelen Gomes Cavalcante Montes
Cadigo Identificador:00EC61CF

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EXTRATO DE PUBLICACAO - PRIMEIRO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO N° 15231/2023

DAS PARTES: MUNICIPIO DE ARAPIRACA, CNPJ N°
12.198.693/0001-58, SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA,
CAMARA DE DIRIGENTES LOGISTAS DE ARAPIRACA — CDL,
CNPJ n°12.489.837/0001-25.

DO OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO A PRORROGACAO, POR 12 (DOZE) MESES, DA
VIGENCIA DO CONTRATO N° 15231/2023.

DO VALOR: O VALOR DESTE TERMO ADITIVO EQUIVALE A
R$ 111.735,36 (CENTO E ONZE MIL SETECENTOS E TRINTA E
CINCO REAIS E TRINTA E SEIS CENTAVOS).

DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS: AS DESPESAS
DECORRENTES DO PRESENTE TERMO ADITIVO CORRERAO
POR CONTA DO PROGRAMA DE TRABALHO:
04.40.04.123.0020.2036 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, ELEMENTO DE
DESPESAS 3390.39.01500.1.000010 — OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS — PESSOA JURIDICA.

DA VIGENCIA: POR FORCA DESTE TERMO ADITIVO, O
CONTRATO N° 15231/2023, FICA PRORROGADO POR 12
(DOZE) MESES, ENTRANDO EM VIGOR APOS A EXPIRACAO
DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO ORIGINARIO.

DATA DE ASSINATURA: 05 DE DEZEMBRO DE 2024

DA INALTERABILIDADE: PERMANECEM INALTERADAS,
PARA TODOS OS FINS DE DIREITO, TODAS AS CLAUSULAS
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E CONDICOES DO CONTRATO N° 15231/2023, NAO
ALTERADAS POR ESTE INSTRUMENTO.

DAS SIGNATARIOS: JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,

CPF n° 296.681.744-53, PICONTRATANTE; LOURINALDO JOSE

DOS SANTOS, CPF n° 516.752.184-04, P/INTERVENIENTE;

ANTONIO DE ALBUQUERQUE BENTO, CPF N° 494.989.754-34,
P/ICONTRATADA.

Publicado por:

Claudia Kelly Azevedo da Silva

Caddigo Identificador:FO900AAA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 469/2024, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ATALAIA/AL, no uso de suas
atribuicbes constitucionais e legais, que Ihe sdo notadamente
conferidas pela Lei Organica do Municipio de Atalaia,

CONSIDERANDO o erro material na matricula da servidora na
Portaria;

CONSIDERANDO que a Portaria € considerado um documento
Oficial.

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar a Portaria n° 467 de 02 de dezembro de 2024 que
tornou publica a concessdo do regime de 40 (quarenta) horas semanais
de trabalho, conforme acordo homologado judicialmente, nos autos do
processo de n.° 0700898-78.2024.8.02.0040, a servidora ADRIANA
SANTOS COSTA, CPF N° 985.988.564-87, somente na parte que se
refere a matricula da servidora.

Onde 1&-se: MATRICULA DE N° 2402.
Leia-se: MATRICULA DE N° 598.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal Atalaia/AL, aos 05 dias do més de dezembro do
ano de 2024.

CECILIA LIMA HERRMANN
Prefeita

A presente Portaria foi publicada e registrada nesta Secretaria
Municipal de Administragdo da Prefeitura Municipal de Atalaia,
Estado de Alagoas, aos 05 dias do més de dezembro do ano de 2024.

EMANUEL HENRIQUE EMILIANO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administracao
Portaria n® 210/2021
Publicado por:
Daynara Maria Teixeira Santos
Cadigo Identificador:E77B4551

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 470, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ATALAIA, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal e demais diplomas legais.

RESOLVE:

Art. 1° - TORNAR PUBLICA a concessio do regime de 40
(quarenta) horas semanais de trabalho, conforme acordo homologado
judicialmente, nos autos do processo de n.° 0700903-
03.2024.8.02.0040, o servidor JENILSON LOPES PEREIRA,
Matricula de n° 904.

Art. 2° - A presente Portaria entrard& em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Atalaia/AL, aos 05 dias do més de dezembro
de 2024.

CECILIA LIMA HERRMANN
Prefeita

A presente Portaria foi publicada e registrada nesta Secretaria
Municipal de Administracdo da Prefeitura Municipal de Atalaia,
Estado de Alagoas, aos 05 dias do més de dezembro de 2024.

EMANUEL HENRIQUE EMILIANO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administracéo
Portaria n° 210/2021

Publicado por:
Daynara Maria Teixeira Santos
Cédigo Identificador:332AA880

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

COMISSAO PERMANENTE DE |_|c:|TAng~
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 10250031/2024. Modalidade: Inexigibilidade de
Licitagdo. OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para
aquisicdo de Coleces e Livros de Literatura para Rede Municipal de
Ensino. Contratante: MUNICIPIO DE BELEMJ/AL, CNPJ
12.227.641/0001-62. Contratada: EDITORA PLANETA DO BRASIL
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°
05.764.236/0001-18. Valor global: R$ 508.524,00 (quinhentos e oito
mil quinhentos e vinte e quatro reais). Dotacdo: 06 — 0661 —
06.0661.12.365.0006.2046 - 3390320000/15420000;
4490520000/15420000. Vigéncia: A contratagdo tem prazo de
vigéncia de 90 (noventa) dias contados da data da homologagdo,
devendo ser publicado extrato contratual na imprensa oficial, podendo
ser prorrogado de acordo com a lei.

Belém, 27 de novembro de 2024.

ANA PAULA ANTERO SANTA ROSA
Prefeita
Publicado por:
Lucivan Alexandrino de Barros
Cadigo ldentificador:24613891

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE
AVISO DE RETIFICACAO

OBJETO: No Aviso do Extrato de Contrato n® 12180004-01/2024
publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas em
18/03/2024, pagina 08. Onde se 1&: “Pregdo Eletronico n® 20/2023”.
Leia-se: “Pregdo Eletronico n® 26/20223”.

OBJETO: No Aviso do Extrato de Contrato n°® 12180004-02/2024
publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas em
18/03/2024, pagina 08. Onde se 1&: “Pregdo Eletronico n® 20/2023”.
Leia-se: “Pregéo Eletronico n°® 26/20223”.

OBJETO: No Aviso do Extrato de Contrato n°® 12180004-03/2024
publicado no Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas em
18/03/2024, pagina 08. Onde se 1&: “Pregao Eletronico n® 20/2023”.
Leia-se: “Pregdo Eletronico n® 26/20223”.

OBJETO: No Aviso do Extrato de Contrato n® 12180004-04/2024
publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas em
18/03/2024, pagina 08. Onde se 1&: “Pregdo Eletronico n® 20/2023”.
Leia-se: “Pregdo Eletronico n® 26/20223”.
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OBJETO: No Aviso do Extrato de Contrato n°® 12180004-05/2024
publicado no Diéario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas em
18/03/2024, pagina 08. Onde se 1&: “Pregdo Eletronico n® 20/2023”.
Leia-se: “Pregdo Eletrénico n°® 26/20223”.

OBJETO: No Aviso do Extrato de Contrato n°® 12180004-06/2024
publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas em
18/03/2024, pagina 08. Onde se 1&: “Pregao Eletronico n° 20/2023”.
Leia-se: “Pregdo Eletrénico n°® 26/20223”.

OBJETO: No Aviso do Extrato de Contrato n°® 12180004-07/2024
publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas em
18/03/2024, pagina 08. Onde se 1&: “Pregao Eletronico n® 20/2023”.
Leia-se: “Pregao Eletronico n°® 26/20223”.

OBJETO: No Aviso do Extrato de Contrato n°® 12180004-08/2024
publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas em
18/03/2024, pagina 08. Onde se 1&: “Pregdo Eletronico n® 20/2023”.
Leia-se: “Pregdo Eletrénico n® 26/20223.

Belo Monte/AL, 06 de dezembro de 2024.

WILIANS ALTIERES FONTES
Pregoeiro
Publicado por:
Alexsandro Silva de Santana
Cadigo Identificador:9CC0D187

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJUEIRO

FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES - FAPEN
PORTARIA N°. 17 DE, 02 DE OUTUBRO DE 2023.

PORTARIA N°. 17 DE, 02 DE OUTUBRO DE 2023.

CONCEDE APOSENTADORIA
VOLUNTARIA/COMUM, COM PROVENTOS
INTEGRAIS, COM PARIDADE.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CAJUEIRO/AL, no uso de suas
atribuices e prerrogativas legais,

Tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo N.°
202307060001, RESOLVE conceder Aposentadoria Voluntaria/
Comum, com tempo de servigo/contribui¢do de 35 anos, 11 meses e
24 dias, trabalhados ininterruptamente neste municipio, em favor do
Sr.  FRANCISCO EMILIANO DE OLIVEIRA, CPF no
144.346.284-53, matricula no 3204, da Secretaria Municipal de
Salde, na funcdo de Auxiliar de Enfermagem, com jornada de
trabalho de 40 horas semanais, do Quadro de Servidores de
Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal, com proventos
integrais, calculados de acordo com sua Ultima remuneracdo
contributiva, na forma da lei, com paridade, de acordo com o art.
63, § 6°, da Lei 770 de 10 de dezembro de 2020, em conformidade
com o art. 40, § 1°, 111, parte final, da Constituicio Federal.

Dé-se Ciéncia. Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA DO MUNICIPIO DE CAJUEIRO/AL,
EM 02 DE OUTUBRO DE 2023.

LUCILA REGIA ALBUQUERQUE TOLEDO
Prefeita

LUIS FERNANDO DA SILVA
Presidente FAPEN

Publicado por:
Maria Flavia Ferreira Cardoso
Cédigo Identificador:54C81E3F

FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES - FAPEN
PORTARIA N° 02 DE, 01 DE MARCO DE 2024.

PORTARIA N° 02 DE, 01 DE MARCO DE 2024.

CONCEDE APOSENTADORIA VOLUNTARIA,
PROVENTOS COM INTEGRAIS CALCULADOS
DE ACORDO COM A REMUNERAGAO ULTIMA
CONTRIBUTIVA NA FORMA DA LEI, COM
PARIDADE.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CAJUEIRO/AL, no uso de suas
atribuices e prerrogativas legais,

Tendo em vista o que consta no Processo Administrativo N.°
202309010001, RESOLVE conceder Aposentadoria Voluntaria/
Magistério, com tempo de servigo/contribuicéo de 35 anos, 08 meses
e 02 dias, trabalhados ininterruptamente neste municipio, em favor da
Sra. IRANI APARECIDA VIEIRA COSTA, CPF no 730.059.324-
00, matricula no 448, da Secretaria Municipal de Educagao, na funcéo
de PROFESSORA, com jornada de trabalho de 25 horas
semanais, enquadrada no Nivel Ill, classe G do PCCE, do Quadro
de Servidores de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal,
com proventos integrais, calculados de acordo com sua Ultima
remuneragdo contributiva, na forma da lei, com paridade, de acordo
com o art. 6° da Emenda Constitucional n.o 41 de 19 de dezembro de
2003, publicada no DOU em 31 de dezembro de 2003, c/c art. 5°,
XXXVI da Constituicdo Federal, acrescido de 07 (sete) quinquénios,
de acordo com o disposto no art. 63, Il c/c art. 69, da lei mun. 417/92,
de 29/04/1992, tudo isso em conformidade com o art. 40, § 1o, Ill,
parte final, da Constituicdo Federal.

Dé-se Ciéncia. Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA DO MUNICIPIO DE CAJUEIRO/AL,
EM 01 DE MARCO DE 2024.

LUCILA REGIA ALBUQUERQUE TOLEDO
Prefeita

LUIS FERNANDO DA SILVA
Presidente FAPEN
Publicado por:
Maria Flavia Ferreira Cardoso
Cédigo ldentificador:0B63DC16

FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES - FAPEN
PORTARIA N°. 01 DE, 01 DE FEVEREIRO DE 2024.

PORTARIA N°. 01 DE, 01 DE FEVEREIRO DE 2024.

CONCEDE APOSENTADORIA
VOLUNTARIA/COMUM, COM PROVENTOS
INTEGRAIS, CALCULADOS COM BASE NA
ULTIMA REMUNERAGCAO CONTRIBUTIVA,
COM PARIDADE.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CAJUEIRO/AL, no uso de suas
atribuicdes e prerrogativas legais,

Tendo em vista o que consta no Processo Administrativo N.°
202311140001, RESOLVE conceder Aposentadoria Voluntaria/
Comum, com tempo de servigo/contribui¢do de 27 anos, 01 més e 18
dias, trabalhados ininterruptamente neste municipio, em favor da Sra.
SANDRA MARIA DA SILVA, CPF no 578.388.364-68, matricula
no 230, da Secretaria Municipal de Educacdo, na funcdo de
PROFESSORA, enquadrada no nivel 111, classe F do PCCE, com
jornada de trabalho de 25 horas semanais, do Quadro de
Servidores de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal,
com proventos integrais, calculados com base na Gltima remuneragao
contributiva, na forma da lei, com paridade, de acordo com o art. 40,
§ 1°, 111, parte final, da Constituicdo Federal c/c art. 64, § 2°, |, da Lei
770 de 10 de dezembro de 2020, acrescido de 05 (cinco) quinquénios,
conforme Art. 69 da Lei Municipal 417/92, de 29 de abril de 1992.

Dé-se Ciéncia. Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA DO MUNICIPIO DE CAJUEIRO/AL,
EM 01 DE FEVEREIRO DE 2024.
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LUCILA REGIA ALBUQUERQUE TOLEDO
Prefeita

LUIS FERNANDO DA SILVA
Presidente FAPEN

Publicado por:
Maria Flavia Ferreira Cardoso
Caddigo ldentificador:8BA38FEQ

FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES - FAPEN
PORTARIA N°.14 DE 01 DE AGOSTO DE 2024.

PORTARIA N°.14 DE 01 DE AGOSTO DE 2024.

CONCEDE APOSENTADORIA
VOLUNTARIA/MAGISTERIO, COM
CALCULADOS PROVENTOS INTEGRAIS, COM
BASE NA  ULTIMA  REMUNERACAO
CONTRIBUTIVA, COM PARIDADE.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CAJUEIRO/AL, no uso de suas
atribuicdes e prerrogativas legais,

Tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo N.°
202401080001, RESOLVE conceder Aposentadoria
Voluntaria/Magistério. com tempo de servigo/contribuicdo de 36
anos, 09 meses e 04 dias, trabalhados ininterruptamente neste
municipio, em favor da Sra.MARIA DE FATIMA SILVESTRE
COSTA, CPF no 648.661.654-72, matricula no 626, da Secretaria
Municipal de Educagdo, na funcdo de PROFESSORA, enquadrada
no nivel 111, classe G do PCCE,com jornada de trabalho de 25
horas semanais, do Quadro de Servidores de Provimento Efetivo do
Poder Executivo Municipal, com proventos integrais, calculados
com base na Gltima remuneragdo contributiva, na forma da lei, com
paridade, de acordo com o art. 40, § 1o, Ill, parte final, da
Constituicdo Federal c/c art. 64, § 20, |, da Lei 770 de 10 de dezembro
de 2020, acrescido de 07 (sete) quinquénios, conforme Art. 69 da Lei
Municipal 417/92, de 29 de abril de 1992.

Dé-se Ciéncia. Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA DO MUNICIPIO DE CAJUEIRO/AL.
EM 01 DE AGOSTO DE 2024.

LUCILA REGIA ALBUQUERQUE TOLEDO
Prefeita

LUIS FERNANDO DA SILVA
Presidente FAPEN

Publicado por:
Maria Flavia Ferreira Cardoso
Cédigo Identificador:96D00F3D

FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES - FAPEN
PORTARIA N°. 13 DE, 03 DE JUNHO DE 2024.

PORTARIA N°. 13 DE, 03 DE JUNHO DE 2024.

CONCEDE PENSAO POR MORTE. SEM
PARIDADE.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CAJUEIRO/AL, no uso de suas
atribuicdes e prerrogativas legais,

Tendo em vista o que consta no Processo Administrativo N°
202405150001, RESOLVE conceder Pensdo por Morte, com 100%
das cotas de pensdo, ao beneficiario Sr. JOSE CLAUDIO
CASSIANO GAMA, CPF no 648.661.734-91, na condicdo de
Conjuge da Ex-Servidora Sra. MARIA GORETTI GONCALVES
GAMA, que era portadora do CPF no 332.105.274-15, matricula n°®
294, que era Servidora Publica Municipal aposentada, da Secretaria
Municipal de Educacdo, pertencente ao quadro de pessoal permanente
desta Prefeitura Municipal de Cajueiro - AL, falecida em 07 de maio

de 2024. O beneficio estd fundamentado no Art. 40, § 7° e 8° da
Constituicdo Federal c/c Art. 54, caput, da Lei Municipal 770/2020,
de 10 de dezembro de 2020, cota familiar 50%o, acrescida de uma
cota de 10% para o marido sobrevivo, sem paridade, em carater
vitalicio, com fundamento no artigo 55, Il, V, ¢, n° 6, da Lei
770/2020. Esta portaria tem efeitos retroativos a data de 07/05/2024,
data do 6bito, conforme Art. 53, I, da Lei Municipal n° 770/2020, de
10 de dezembro de 2020.

Dé-se Ciéncia. Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

FUNDO DE APOSENTADORIAS E PENSOES DO MUNICIPIO
DE CAJUEIRO/AL, EM 03 DE JUNHO DE 2024..

LUCILA REGIA ALBUQUERQUE TOLEDO
Prefeita

LUIS FERNANDO DA SILVA
Presidente FAPEN

Publicado por:
Maria Flavia Ferreira Cardoso
Cadigo ldentificador:8F158A3A

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
PROC. ADMINISTRATIVO: 1204019/2024 PRIMEIRO
TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°
04010083/2024

Proc. Administrativo: 1204019/2024

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO
N° 04010083/2024, PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE
SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E
CORRETIVA DE VEICULOS E MAQUINAS COM
FORNECIMENTO DE PECAS E COMPONENTES, QUE
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE E A
EMPRESA COMERCIO DE AUTO PEGAS AZUL LTDA -
EPP.

Aos 05 (cinco) dias do més de dezembro de 2024, o MUNICIPIO
DE CAMPO ALEGRE/AL, com Sede Administrativa na Rua
Senador Méximo, n° 35, Bairro Centro, cidade Campo Alegre/AL,
inscrito no CNPJ sob n° 12.264.628/0001-83, neste ato representado
pelo Prefeito do Municipio, Senhor NICOLAS TEIXEIRA
TAVARES PEREIRA, brasileiro, alagoano, casado, portador da
cédula de identidade n°® 98001112768 SSP-AL, inscrito no CPF sob n°®
022.096.464-56, residente e domiciliado nesta Cidade e o FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAMPO ALEGRE - FME
CAMPO ALEGRE, com sede administrativa na Rua Senador
Méaximo, n® 63 A, Bairro Centro, inscrito no CNPJ sob o n°
30.499.757/0001-32, neste ato representado pela Secretaria Municipal
de Educacdo do Municipio, Sra. Marcia Nascimento dos Santos,
brasileira, alagoana, inscrita no CPF sob o n° 012.315.514-29,
residente e domiciliada na cidade de Campo Alegre, doravante
denominados CONTRATANTES, e, de outro lado, COMERCIO DE
AUTO PECAS AZUL LTDA com CNPJ n° 19.314.704/0001-67,
neste ato, representada pelo Sr. Fabio Barbosa de Almeida , brasileiro,
casado, empresario, portador da Cédula de identidade RG n°® 1743989
SSP/AL, inscrito no CPF/MF sob n° 008.650.064-31, e-mail:
domjonasautopecas@hotmail.com, residente e domiciliado na cidade
de Arapiraca/AL, que apresentou os documentos exigidos por lei,
daqui por diante denominado simplesmente "CONTRATADO",
resolvem de comum acordo, celebrar o presente TERMO DE
APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 04010083/2024 PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE SERVICOS DE
MANUTENQAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE
VEICULOS E MAQUINAS COM FORNECIMENTO DE
PECAS E COMPONENTES, observado as disposi¢des contidas na
Lei n° 8.666/93 e Decreto n° 007/2013 e tudo o que consta no
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Processo Administrativo n® 1204019/2024, e mediante as seguintes
condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO: Este instrumento tem por
objeto apostilar nova dotagdo orcamentaria ao Contrato n°
04010083/2024.

CLAUSULA SEGUNDA — DA ALTERACAO: Por este termo de
apostilamento acrescenta-se a seguinte dotagdo orcamentéria:

Orgdo: 16000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E
TRANSPORTE;

Unidade Orcamentaria: 16001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
TRANSITO E TRANSPORTE;

Dotacéo: 04.122.0004.2285 - Viabilizar Gestdo e Manutencdo das
Atividades da Secretaria Municipal de Transito e Transporte;
Elemento: 339039000000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica;

Fonte de Recurso: 17040000 — Transferéncia da Unido Referente a
Royalties do Petréleo e Gas Natural.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAO: Permanecem
inalteradas e ratificadas as demais condicGes do contrato.

CLAUSULA QUARTA - DA DIVULGACAO DO TERMO DE
APOSTILAMENTO: A alteragdo do contrato sera divulgada no
Diario dos Municipios Alagoanos.

CLAUSULA QUINTA - DO FORO: As dividas decorrentes da
presente Contrato serdo dirimidas no foro da Comarca de Campo
Alegre/AL, com renlncia de qualquer outro.

E por estar de acordo com as disposi¢fes contidas no presente Termo,
assina este instrumento o Municipio de Campo Alegre, que vai
assinada em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Municipio de Campo Alegre
NICOLAS TEIXEIRA TAVARES PEREIRA
Prefeito - Contratante
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cddigo Identificador:67ACDOF8

PROCURADORIA GERAL MUNICIPAL
DECRETO N° 33, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2024.

AUTORIZA 0OS INCENTIVOS FISCAIS E
CREDITICIOS NA FORMA DA RESOLUCAO N°
01/2023 DA COMISSAO ESPECIAL MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E LEI
MUNICIPAL N° 971, DE 18 DE MARCO DE 2020
A EMPRESA UCHOA CONSTRUCOES LTDA,
INSCRITA COM SOB O CNPJ 09.276.767/0001-12,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE/AL, no
regular exercicio das atribuices que Ihe sdo conferidas pela da Lei
Orgénica do Municipio e pela Lei Municipal n.° 971/2020;

DECRETA:

Art. 1° RESOLVE deferir a concessdo de incentivos governamentais
a4 UCHOA CONSTRUCOES LTDA, pessoa juridica de direito
privado, com sede a Avenida Dona Constanca, n°® 167, Pogo,
Macei6/AL, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 09.276.767/0001-12,
conforme segue:

I - Isencdo do Imposto de Propriedade Predial e Territorial Urbana -
IPTU, pelo periodo de 15 (quinze) anos, nos termos do art. 5° da Lei
Municipal n® 971, de 18 de marc¢o de 2020;

Il — Reducdo da aliquota do Imposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza — ISSQN a propor¢do de 2,00% (dois por cento), pelo
periodo de 15 (quinze) anos;

Il — Isencdo sobre o Imposto de Transmissdo de Bens Iméveis —
ITBI, incidente sobre a aquisi¢do do imovel, ficando o presente
incentivo, condicionado ao atendimento do inicio da construcdo das
instalacBes da unidade fabril, em até 120 (cento e vinte) dias apés a
aprovacdo da Resolucdo n° 001/2023 pela Secretaria Municipal de
IndUstria, Comércio, Trabalho e Ensino Profissionalizante de Campo
Alegre, Estado de Alagoas.

IV — Incentivo locacional por venda subsidiada com destinagéo
especifica voltada para implantacdo de empreendimento industrial
com area compreendida de 15.648,07 m2 (quinze mil, seiscentos e
guarenta e oito metros e sete centimetros quadrados), a qual faz
parte de uma area remanescente de 81.023,03m? registrada na Av-3,
matricula n° 9.803, Protocolo Geral n°® 13.531, em 08/08/2023, cuja
escritura se encontra no livro 02, ficha 001, do Cartério de Unico
Oficio Notarial e Registral da Comarca de Campo Alegre, Estado de
Alagoas, no valor de venda subsidiada de R$1,00 (um real) por metro
quadrado, nos termos da Lei n° 1.028, de 29 de setembro de 2021,
localizado na Rua Damido Ferreira da Silva, lote 06, Polo Industrial
Denison Costa de Amorim, Campo Alegre/AL, CEP n° 57250-000, e
com o seguinte memorial descritivo:

Inicia-se  a descricdo deste perimetro no vértice PT-01,
georreferenciado no Sistema Geodésico Brasileiro, DATUM -
SIRGAS2000, MC-45°W, de coordenadas N 8.918.828,612m e E
788.151,061m; deste segue confrontando com RUA GENECI
GERALDO DA SILVA, com azimute de 105°25'37" por uma
distancia de 104,89m até o vértice PT-02, de coordenadas N
8.918.800,710m e E 788.252,175m; deste segue confrontando com
RUA DAMIAO FERREIRA DA SILVA, com azimute de 143°06'24"
por uma distancia de 1,83m em curva com raio de 1.500m até o
vértice PT-03, de coordenadas N 8.918.799,243m e E 788.253,276m;
deste segue confrontando com RUA DAMIAO FERREIRA DA
SILVA, com azimute de 180°47'11" por uma distancia de 129,03m até
0 Vértice PT-04, de coordenadas N 8.918.670,229m e E
788.251,505m; deste segue confrontando com AREA MUNICIPAL,
com azimute de 284°30'12" por uma distancia de 138,43m até o
vértice PT-05, de coordenadas N 8.918.704,898m e E 788.117,484m;
deste segue confrontando com RUA JOSE GERALDO AZEVEDO,
com azimute de 14°30'12" por uma distancia de 126,68m até o vértice
PT-06, de coordenadas N 8.918.827,542m e E 788.149,210m; deste
segue confrontando com RUA JOSE GERALDO AZEVEDO, com
azimute 59°57'55" por uma distancia de 2,14m em curva com raio de
1.500m até o vértice PT-01, ponto inicial da descricéo deste perimetro
de 503,00 m.

Todas as coordenadas aqui descritas estdo georreferenciadas ao
Sistema Geodésico Brasileiro e encontram-se representadas no
Sistema UTM, referenciadas ao Meridiano Central n°® 45 WGr,
tendo como Datum o SIRGAS2000. Todos os azimutes e distancias,
area e perimetro foram calculados no plano de projecédo UTM.

Art. 2° - Os incentivos governamentais ora aprovados condicionam-se
ao atendimento integral ao disposto na Lei Municipal n° 971, de 18 de
marco de 2020 e no Decreto n° 20, de 18 de agosto de 2021, na
legislagdo tributéria genericamente aplicAvel e na resolugdo n°
01/2023, oriunda da Comissdo Especial Municipal de
Desenvolvimento Econémico e Social do Municipio de Campo
Alegre/AL, com aprovagdo da Secretaria Municipal de Industria,
Comércio, Trabalho e Ensino Profissionalizante.

Art. 3° - Com relacdo as obrigagdes pertinentes aos incentivos fiscais
aplicam-se as disposi¢des contidas nos artigos 4° e 12 da Lei
Municipal n° 971, de 18 de margo de 2020, devendo ser atendidas pela
empresa incentivada, no que lhe compete.

Art. 4° - Obriga-se a Beneficiaria a manter, em local visivel de seu
estabelecimento, uma placa identificativa, de conformidade com o
modelo fornecido pelo Municipio de Campo Alegre, através das suas
Secretarias de Industria, Comércio, Trabalho e Ensino
Profissionalizante, da qual conste a condigdo de empreendimento
incentivado nos moldes do Programa de Apoio ao desenvolvimento
Econbémico do Municipio de Campo Alegre/Alagoas.
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Art. 5° - Os beneficios governamentais concedidos perderdo a
validade em caso de transferéncia da Empresa sem autorizagdo prévia
da Comissdo Especial Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Social de Campo Alegre e mediante consulta e pareceres técnicos da
Controladoria e Procuradoria Municipal.

Art. 6° - A perda ou suspensdo dos beneficios ora concedidos
ocorrerdo no caso de a empresa incorrer nas hipoteses contidas no
Capitulo VIII, da Lei Municipal n® 971, de 18 de marco de 2020, no
que compete ao empreendimento beneficiado.

Art. 7° - Fica a empresa obrigada a iniciar no prazo maximo 120
(cento e vinte) dias, contados do deste decreto concessivo dos
incentivos, a implantacdo do projeto submetido a Comissao Especial
Municipal de Desenvolvimento Econémico e Social de Campo
Alegre, conforme disposto na Lei Municipal n°® 971, de 18 de marco
de 2020 e Decreto n° 20, de 18 de agosto de 2021.

Art. 8 - A empresa beneficiara deverd observar as seguintes
exigéncias, devendo constar no texto da escritura pdblica de compra e
venda subsidiada:

a) Que o imdvel industrial objeto da compra e venda somente podera
ser utilizado para a implantagdo da unidade industrial determinada no
projeto técnico econdmico-financeiro aprovado pela Comissdo
Especial Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Social do
Municipio de Campo Alegre, sendo absolutamente vedada a sua
utilizacdo para qualquer outra finalidade, salvo prévia e expressa
autorizagdo da referida Comissdo ou de 6rgdo habilitado pelo mesmo
para tanto;

b) Que a Outorgada Compradora somente podera, até a total
implantagdo do projeto aprovado pela Comissdo Especial Municipal
de Desenvolvimento Econémico e Social do Municipio de Campo
Alegre, promover qualquer alteracdo nas edificacles e instalacdes
industriais constantes do projeto com o prévio e escrito consentimento
da referida Comisséo ou de drgéo habilitado para tanto;

c) Que a Outorgada Compradora obriga-se, a qualquer tempo, a
obedecer fielmente as disposi¢des deste instrumento, bem como
cumprir as Leis, Decretos, Posturas e Regulamentos de uso e controle
de poluicéo vigorantes ou que venham a vigorar sobre a &rea distrital
da qual o imdvel aqui vendido é parte integrante, e ainda as normas
técnicas de utilizacdo eventualmente estabelecidas pelos 6rgdos
competentes, em especial ambientais;

d) Que, salvo as hipoteses de caso fortuito ou forca maior,
devidamente comprovados e aceitos pela Comissdo Especial
Municipal de Desenvolvimento Econémico e Social do Municipio de
Campo Alegre, a Outorgada Compradora se obriga a ndo paralisar as
atividades industriais constantes do projeto técnico econdmico-
financeiro anteriormente aprovado e que sera implantado no imdvel,
ora vendido;

e) Que ao Municipio de Campo Alegre, através da Secretaria
Municipal de Industria, Comércio, Trabalho e Ensino
Profissionalizante ou outro 6rgdo competente, fica resguardado o
direito de, a qualquer tempo, exercer a mais ampla e irrestrita
fiscalizacdo técnica nas dependéncias industriais da Outorgada
Compradora, visando constatar a estrita observancia das disposi¢des
contidas neste instrumento e em outras normas aplicaveis;

f) Que a Outorgada Compradora, até o término efetivo da implantagdo
do projeto industrial aprovado pela Comissdo Especial Municipal de
Desenvolvimento Econémico e Social do Municipio de Campo
Alegre, ndo poderda, sob qualquer forma, onerosa ou gratuitamente,
ceder a posse e/ou propriedade da area industrial aqui vendida, ou
parte dele, sem o prévio e escrito consentimento do Municipio de
Campo Alegre, através da Secretaria Municipal de IndUstria,
Comércio, Trabalho e Ensino Profissionalizante ou da Secretaria
Municipal de Administracdo, Gestéo e Patrimdnio;

g) Que na hipotese de consentimento da cessao da area industrial aqui
vendida e suas benfeitorias, ou parte dele, sd tera eficécia a transacéo
com a interveniéncia do Municipio de Campo Alegre no instrumento
publico respectivo, a fim de que sejam expressamente consignadas as
disposig¢Bes de interesse publico aqui contidas;

h) Que na hip6tese de extincdo da Outorgada Compradora, alteracdo
da finalidade estabelecida na presente escritura e/ ou de ndo
consentimento na cesséo do imovel e suas benfeitorias, bem como o
descumprimento de qualquer das clausulas e encargos da presente

escritura, o Municipio de Campo Alegre, através das sua Secretaria
Municipal de Industria, Comércio, Trabalho e Ensino
Profissionalizante e da Secretaria de Administracdo, Gestdo e
Patriménio, se assim for do seu interesse, podera readquirir o objeto
desta venda, pagando pelo imével o valor da presente transacgdo,
reajustado pelo IGP-M, ou, na hipdtese de extingdo deste, por
qualquer outro indice que venha oficialmente a substitui-lo;

i) Que na hipétese de descumprimento por parte da Outorgada
Compradora, de qualquer das clausulas deste instrumento, o
Municipio de Campo Alegre, através da Secretaria Municipal de
Indastria, Comércio, Trabalho e Ensino Profissionalizante ou de
Administracdo, Gestdo e Patrimdnio, assinalara, por escrito, prazo
fatal para que a Outorgada Compradora corrija ou faca cessar a
inadimpléncia, findo o qual, caso a Outorgada Compradora néo
cumpra as exigéncias aqui consignadas, resolver-se-4, de pleno direito
a presente venda, retornando o imével a propriedade do Municipio de
Campo Alegre;

j) Que ocorrendo a hip6tese de que trata o item antecedente, a
Outorgada Compradora pagara ao Municipio de Campo Alegre uma
multa diaria equivalente a 01 (um) valor referéncia, entdo vigente no
Estado de Alagoas, ou qualquer outro valor que venha a substituir esse
padrdo, que serd devida desde a notificagdo por escrito da
inadimpléncia até a corre¢do ou cessacdo desta, independentemente da
possibilidade resolutdria referida acima;

k) Que mesmo corrigindo ou fazendo cessar a inadimpléncia a
Outorgada Compradora, sua contumacia nesse comportamento
ensejard a resolugdo do presente negdcio, mediante simples
notificacdo por escrito do Municipio de Campo Alegre, através de sua
Secretaria Municipal de Industria, Comércio, Trabalho e Ensino
Profissionalizante e da Secretaria de Administragdo, Gestdo e
Patrimonio;

1) Que a abstengdo do Municipio de Campo Alegre/AL, através das,
de qualquer direito ou faculdade assegurada neste instrumento, ou
tolerancia com o atraso no cumprimento de quaisquer das obrigacdes
da Outorgada Compradora, ndo implicard em renuncia ou configurara
precedente ou novagédo, ndo afetando o exercicio, a qualquer tempo,
dos referidos direitos e faculdades;

m) Obriga-se a Outorgada Compradora a manter, em local visivel de
seu estabelecimento, uma placa identificativa, de conformidade com o
modelo fornecido pelo Municipio de Campo Alegre, através da sua
Secretaria Municipal de Industria, Comércio, Trabalho e Ensino
Profissionalizante e da Secretaria de Administracdo, Gestdo e
Patrimbnio, da qual conste a condicdo de empreendimento
incentivado nos moldes do Programa de Apoio ao desenvolvimento
Econdmico do Municipio de Campo Alegre;

n) Que o prazo maximo para o inicio das obras da unidade industrial a
ser edificada no imével ora adquirido sera de 120 (cento e vinte) dias,
contados da data da lavratura desta Escritura, devendo a concluséo
total das instalagbes industriais ocorrer no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) meses de seu inicio, conforme deliberacdo da
Comissdo Especial Municipal de Desenvolvimento Econdmico e
Social;

0) O ndo atendimento das condi¢Bes estabelecidas no item anterior,
torna este instrumento sem efeito, retornando o imdvel a posse e
propriedade do Municipio de Campo Alegre, independente de
notificacéo;

p) Na hipotese do Comprador necessitar oferecer o imével ora
adquirido em garantia de financiamento, antes do término efetivo da
implantagdo do projeto industrial aprovado pela Comissdo Municipal
de Desenvolvimento e Social, a clausula de reversdo e demais
obrigacOes e encargos serdo garantidos por hipoteca em segundo grau
em favor do ora Vendedor, Municipio de Campo Alegre.

q) Ficam assegurados ao Municipio de Campo Alegre, Estado de
Alagoas as medidas que Ihe garantam, em caso de ndo implantagéo do
projeto que justificou a concessdo do incentivo locacional, a reverséo
do imdvel ao seu patrimdnio, bem como a execugdo da garantia real
prevista na Resolugdo 01/2023;

r) Caso a reversdo ou a execucdo da garantia real se torne impossivel
ou insuficiente, de forma subsidiaria, fica assegurado ao Municipio de
Campo Alegre, uma indenizagdo substitutiva equivalente ao valor do
imével apurado no momento da concessao do beneficio (terra nua);

s) O imével concedido a titulo de incentivo locacional ndo podera ser
vendido no periodo de 15 (quinze) anos sem a prévia e interveniéncia
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do Municipio, por meio de sua Comissdo Especial de
Desenvolvimento Econémico e Social.

Art. 9° - Devera a empresa beneficiada atender as obrigacfes
principais e acessorias previstas na legislacdo do Programa de Apoio
ao Desenvolvimento Econémico do Municipio de Campo
Alegre/Alagoas, dispostas ou ndo na Resolugédo n° 01/2023.

Art. 10 - A empresas beneficiaria, para o inicio da fruicdo dos
incentivos concedidos, devera se adequar aos parametros exigidos
pela legislagdo ambiental sob pena de perda da concessdo dos
incentivos supramencionados.

Art. 11 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicoes em contrario, em especial o Decreto n°
27/2024.

Campo Alegre/AL, 12 de novembro de 2024.

NICOLAS TEIXEIRA TAVARES PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Alessandro Dos Santos
Cédigo Identificador:CE771688

PROCURADORIA GERAL MUNICIPAL
DECRETO N° 34, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2024.

AUTORIZA OS INCENTIVOS FISCAIS E
CREDITICIOS NA FORMA DA RESOLUCAO N°
01/2023 DA COMISSAO ESPECIAL MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E LEI
MUNICIPAL N° 971, DE 18 DE MARCO DE 2020
A EMPRESA NICOLAS AGOSTINHO P SANTOS
ME, INSCRITA COM SOB O CNPJ
26.789.538/0001-10, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE/AL, no
regular exercicio das atribuices que Ihe sdo conferidas pela da Lei
Orgénica do Municipio e pela Lei Municipal n.° 971/2020;

DECRETA:

Art. 1° RESOLVE deferir a concessdo de incentivos governamentais
a empresa NICOLAS AGOSTINHO P SANTOS ME, pessoa
juridica de direito privado, com sede a Rod. AL 220, S/N, KM 36,
Zona Rural, Campo Alegre/AL, inscrita no CNPJMF sob o n°
26.789.538/0001-10, conforme segue:

I - Isencdo do Imposto de Propriedade Predial e Territorial Urbana -
IPTU, pelo periodo de 15 (quinze) anos, nos termos do art. 5° da Lei
Municipal n° 971, de 18 de margo de 2020;

Il — Reducdo da aliquota do Imposto sobre Servicos de Qualquer
Natureza — ISSQN a propor¢do de 2,00% (dois por cento), pelo
periodo de 15 (quinze) anos;

Il — Isengdo sobre o Imposto de Transmissdo de Bens Imdveis —
ITBI, incidente sobre a aquisicdo do imoével, ficando o presente
incentivo, condicionado ao atendimento do inicio da construcdo das
instalacBes da unidade fabril, em até 120 (cento e vinte) dias apds a
aprovacdo da Resolucdo n° 001/2023 pela Secretaria Municipal de
Industria, Comércio, Trabalho e Ensino Profissionalizante de Campo
Alegre, Estado de Alagoas.

IV — Incentivo locacional por venda subsidiada com destinacdo
especifica voltada para implantagdo de empreendimento industrial
com area compreendida de 10.135,14 m? (dez mil, cento e trinta e
cinco metros e quatorze centimetros quadrados), a qual faz parte
de uma &rea remanescente de 96.671,10m? registrada na matricula n°
9.803, Protocolo Geral n® 13.531, em 08/08/2023, cuja escritura se
encontra no livro 02, ficha 001, do Cartério de Unico Oficio Notarial
e Registral da Comarca de Campo Alegre, Estado de Alagoas, no

valor de venda subsidiada de R$1,00 (um real) por metro quadrado,
nos termos da Lei n® 1.028, de 29 de setembro de 2021, localizado na
Rua Antdnio Aprigio da Silva, lote 08, do polo industrial Denison
Costa de Amorim, CEP n° 57250-000, e com o seguinte memorial
descritivo:

Inicia-se a descricdo deste perimetro no vértice PT-01,
georreferenciado no Sistema Geodésico Brasileiro, DATUM -
SIRGAS2000, MC-45°W, de coordenadas N 8.918.538,776m e E
788.247,844m; deste segue confrontando com RUA ANTONIO
APRIGIO DA SILVA, com azimute de 284°30'12" por uma distancia
de 92,81m até o vértice PT-02, de coordenadas N 8.918.562,019m e
E 788.157,993m; deste segue confrontando com RUA ANTONIO
APRIGIO DA SILVA, com azimute de 14°30'12" por uma distancia
de 128,18m até o vértice PT-03, de coordenadas N 8.918.686,115m e
E 788.190,094m; deste segue confrontando com AREA
MUNICIPAL, com azimute de 104°30'12" por uma distancia de
63,43m até o vértice PT-04, de coordenadas N 8.918.670,229m e E
788.251,505m; deste segue confrontando com RUA DAMIAO
FERREIRA DA SILVA, com azimute de 180°47'11" por uma
distancia de 130,03m até o vértice PT-05, de coordenadas N
8.918.540,208m e E 788.249,720m; deste segue confrontando com
RUA DAMIAO FERREIRA DA SILVA, com azimute 232°38'42"
por uma distancia de 2,36m em curva com raio de 1.500m até o
vértice PT-01, ponto inicial da descricéo deste perimetro de 416,81 m.

Todas as coordenadas aqui descritas estdo georreferenciadas ao
Sistema Geodésico Brasileiro e encontram-se representadas no
Sistema UTM, referenciadas ao Meridiano Central n°® 45 WGr,
tendo como Datum o SIRGAS2000. Todos os azimutes e distancias,
area e perimetro foram calculados no plano de proje¢do UTM.

Art. 2° - Os incentivos governamentais ora aprovados condicionam-se
ao atendimento integral ao disposto na Lei Municipal n® 971, de 18 de
margo de 2020 e no Decreto n® 20, de 18 de agosto de 2021, na
legislagdo tributaria genericamente aplicAvel e na resolugdo n°
01/2023, oriunda da Comissdo Especial Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Social do Municipio de Campo
Alegre/AL, com aprovagdo da Secretaria Municipal de Industria,
Comércio, Trabalho e Ensino Profissionalizante.

Art. 3° - Com relagdo as obrigagdes pertinentes aos incentivos fiscais
aplicam-se as disposi¢cdes contidas nos artigos 4° e 12 da Lei
Municipal n® 971, de 18 de margo de 2020, devendo ser atendidas pela
empresa incentivada, no que lhe compete.

Art. 4° - Obriga-se a Beneficiaria a manter, em local visivel de seu
estabelecimento, uma placa identificativa, de conformidade com o
modelo fornecido pelo Municipio de Campo Alegre, através das suas
Secretarias de Indastria, Comércio, Trabalho e Ensino
Profissionalizante, da qual conste a condigdo de empreendimento
incentivado nos moldes do Programa de Apoio ao desenvolvimento
Econdmico do Municipio de Campo Alegre/Alagoas.

Art. 5° - Os beneficios governamentais concedidos perderdo a
validade em caso de transferéncia da Empresa sem autorizagdo prévia
da Comissdo Especial Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Social de Campo Alegre e mediante consulta e pareceres técnicos da
Controladoria e Procuradoria Municipal.

Art. 6° - A perda ou suspensdao dos beneficios ora concedidos
ocorrerdo no caso de a empresa incorrer nas hipéteses contidas no
Capitulo VIII, da Lei Municipal n°® 971, de 18 de margo de 2020, no
que compete ao empreendimento beneficiado.

Art. 7° - Fica a empresa obrigada a iniciar no prazo maximo 120
(cento e vinte) dias, contados do deste decreto concessivo dos
incentivos, a implantacdo do projeto submetido a Comissdo Especial
Municipal de Desenvolvimento Econémico e Social de Campo
Alegre, conforme disposto na Lei Municipal n® 971, de 18 de margo
de 2020 e Decreto n° 20, de 18 de agosto de 2021.
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Art. 8 - A empresa beneficiara devera observar as seguintes
exigéncias, devendo constar no texto da escritura pablica de compra e
venda subsidiada:

a) Que o imdvel industrial objeto da compra e venda somente podera
ser utilizado para a implantacdo da unidade industrial determinada no
projeto técnico econdmico-financeiro aprovado pela Comissdo
Especial Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Social do
Municipio de Campo Alegre, sendo absolutamente vedada a sua
utilizacdo para qualquer outra finalidade, salvo prévia e expressa
autorizacgdo da referida Comissdo ou de 6rgdo habilitado pelo mesmo
para tanto;

b) Que a Outorgada Compradora somente podera, até a total
implantagdo do projeto aprovado pela Comissdo Especial Municipal
de Desenvolvimento Econdmico e Social do Municipio de Campo
Alegre, promover qualquer alteracdo nas edificacbes e instalagdes
industriais constantes do projeto com o prévio e escrito consentimento
da referida Comissdo ou de 6rgéo habilitado para tanto;

¢) Que a Outorgada Compradora obriga-se, a qualquer tempo, a
obedecer fielmente as disposi¢des deste instrumento, bem como
cumprir as Leis, Decretos, Posturas e Regulamentos de uso e controle
de poluicdo vigorantes ou que venham a vigorar sobre a area distrital
da qual o imével aqui vendido é parte integrante, e ainda as normas
técnicas de utilizacdo eventualmente estabelecidas pelos 6rgdos
competentes, em especial ambientais;

d) Que, salvo as hipoGteses de caso fortuito ou forca maior,
devidamente comprovados e aceitos pela Comissdo Especial
Municipal de Desenvolvimento Econémico e Social do Municipio de
Campo Alegre, a Outorgada Compradora se obriga a ndo paralisar as
atividades industriais constantes do projeto técnico econdmico-
financeiro anteriormente aprovado e que sera implantado no imovel,
ora vendido;

e) Que ao Municipio de Campo Alegre, através da Secretaria
Municipal de Industria, Comércio, Trabalho e Ensino
Profissionalizante ou outro 6rgdo competente, fica resguardado o
direito de, a qualquer tempo, exercer a mais ampla e irrestrita
fiscalizagdo técnica nas dependéncias industriais da Outorgada
Compradora, visando constatar a estrita observancia das disposicoes
contidas neste instrumento e em outras normas aplicaveis;

f) Que a Outorgada Compradora, até o término efetivo da implantacdo
do projeto industrial aprovado pela Comissdo Especial Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Social do Municipio de Campo
Alegre, ndo podera, sob qualquer forma, onerosa ou gratuitamente,
ceder a posse e/ou propriedade da area industrial aqui vendida, ou
parte dele, sem o prévio e escrito consentimento do Municipio de
Campo Alegre, através da Secretaria Municipal de IndUstria,
Comeércio, Trabalho e Ensino Profissionalizante ou da Secretaria
Municipal de Administra¢do, Gestéo e Patrimdnio;

g) Que na hipotese de consentimento da cessdo da érea industrial aqui
vendida e suas benfeitorias, ou parte dele, so tera eficacia a transacdo
com a interveniéncia do Municipio de Campo Alegre no instrumento
publico respectivo, a fim de que sejam expressamente consignadas as
disposig¢des de interesse publico aqui contidas;

h) Que na hipétese de extingdo da Outorgada Compradora, alteragdo
da finalidade estabelecida na presente escritura e/ ou de ndo
consentimento na cessdo do imovel e suas benfeitorias, bem como o
descumprimento de qualquer das clausulas e encargos da presente
escritura, o Municipio de Campo Alegre, através das sua Secretaria
Municipal de Industria, Comércio, Trabalho e Ensino
Profissionalizante e da Secretaria de Administragdo, Gestdo e
Patrimdnio, se assim for do seu interesse, podera readquirir o objeto
desta venda, pagando pelo imovel o valor da presente transagdo,
reajustado pelo IGP-M, ou, na hipdtese de extingdo deste, por
qualquer outro indice que venha oficialmente a substitui-lo;

i) Que na hipo6tese de descumprimento por parte da Outorgada
Compradora, de qualquer das clausulas deste instrumento, o
Municipio de Campo Alegre, através da Secretaria Municipal de
IndUstria, Comércio, Trabalho e Ensino Profissionalizante ou de
Administracdo, Gestdo e Patrimonio, assinalara, por escrito, prazo
fatal para que a Outorgada Compradora corrija ou faga cessar a
inadimpléncia, findo o qual, caso a Outorgada Compradora ndo
cumpra as exigéncias aqui consignadas, resolver-se-a, de pleno direito
a presente venda, retornando o imével a propriedade do Municipio de
Campo Alegre;

j) Que ocorrendo a hipotese de que trata o item antecedente, a
Outorgada Compradora pagara ao Municipio de Campo Alegre uma
multa diaria equivalente a 01 (um) valor referéncia, entdo vigente no
Estado de Alagoas, ou qualquer outro valor que venha a substituir esse
padrdo, que serd devida desde a notificagdo por escrito da
inadimpléncia até a correcdo ou cessacédo desta, independentemente da
possibilidade resolutéria referida acima;

k) Que mesmo corrigindo ou fazendo cessar a inadimpléncia a
Outorgada Compradora, sua contuméacia nesse comportamento
ensejard a resolugdo do presente negécio, mediante simples
notificacéo por escrito do Municipio de Campo Alegre, através de sua
Secretaria Municipal de Industria, Comércio, Trabalho e Ensino
Profissionalizante e da Secretaria de Administracdo, Gestdo e
Patrimonio;

1) Que a abstencéo do Municipio de Campo Alegre/AL, através das,
de qualquer direito ou faculdade assegurada neste instrumento, ou
tolerancia com o atraso no cumprimento de quaisquer das obrigacdes
da Outorgada Compradora, ndo implicara em rentincia ou configurara
precedente ou novacédo, ndo afetando o exercicio, a qualquer tempo,
dos referidos direitos e faculdades;

m) Obriga-se a Outorgada Compradora a manter, em local visivel de
seu estabelecimento, uma placa identificativa, de conformidade com o
modelo fornecido pelo Municipio de Campo Alegre, através da sua
Secretaria Municipal de Industria, Comércio, Trabalho e Ensino
Profissionalizante e da Secretaria de Administragdo, Gestdo e
Patrimdnio, da qual conste a condicdo de empreendimento
incentivado nos moldes do Programa de Apoio ao desenvolvimento
Econdmico do Municipio de Campo Alegre;

n) Que o prazo maximo para o inicio das obras da unidade industrial a
ser edificada no imével ora adquirido sera de 120 (cento e vinte) dias,
contados da data da lavratura desta Escritura, devendo a concluséo
total das instalagbes industriais ocorrer no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) meses de seu inicio, conforme deliberacdo da
Comissdo Especial Municipal de Desenvolvimento Econdmico e
Social;

0) O ndo atendimento das condicOes estabelecidas no item anterior,
torna este instrumento sem efeito, retornando o imoével a posse e
propriedade do Municipio de Campo Alegre, independente de
notificacéo;

p) Na hipotese do Comprador necessitar oferecer o imével ora
adquirido em garantia de financiamento, antes do término efetivo da
implantagdo do projeto industrial aprovado pela Comissdo Municipal
de Desenvolvimento e Social, a clausula de reversdo e demais
obrigaces e encargos serdo garantidos por hipoteca em segundo grau
em favor do ora Vendedor, Municipio de Campo Alegre.

q) Ficam assegurados ao Municipio de Campo Alegre, Estado de
Alagoas as medidas que Ihe garantam, em caso de ndo implantagdo do
projeto que justificou a concessdo do incentivo locacional, a reverséo
do imovel ao seu patrimdnio, bem como a execucdo da garantia real
prevista na Resolugéo 01/2023;

r) Caso a reversdo ou a execucdo da garantia real se torne impossivel
ou insuficiente, de forma subsidiaria, fica assegurado ao Municipio de
Campo Alegre, uma indenizagdo substitutiva equivalente ao valor do
imével apurado no momento da concessdo do beneficio (terra nua);

s) O imdvel concedido a titulo de incentivo locacional ndo podera ser
vendido no periodo de 15 (quinze) anos sem a prévia e interveniéncia
do Municipio, por meio de sua Comissdo Especial de
Desenvolvimento Econémico e Social.

Art. 9° - Devera a empresa beneficiada atender as obrigacGes
principais e acessorias previstas na legislacdo do Programa de Apoio
ao Desenvolvimento Econdémico do Municipio de Campo
Alegre/Alagoas, dispostas ou ndo na Resolugdo n° 01/2023.

Art. 10 - A empresas beneficiaria, para o inicio da fruicdo dos
incentivos concedidos, devera se adequar aos parametros exigidos
pela legislagdo ambiental sob pena de perda da concessdo dos
incentivos supramencionados.

Art. 11 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cfes em contrario, em especial o Decreto n°
26/2024.

Campo Alegre/AL, 12 de novembro de 2024.
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NICOLAS TEIXEIRA TAVARES PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Alessandro Dos Santos
Cadigo Identificador:30218EED

PROCURADORIA GERAL MUNICIPAL
DECRETO N° 35, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2024.

AUTORIZA 0OS INCENTIVOS FISCAIS E
CREDITICIOS NA FORMA DA RESOLUCAO N°
01/2023 DA COMISSAO ESPECIAL MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E LEI
MUNICIPAL N° 971, DE 18 DE MARCO DE 2020
A EMPRESA REDE FALCAO DE
SUPERMERCADOS LTDA, INSCRITA COM SOB
O CNPJ 33.944.870/0001-78, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE/AL, no
regular exercicio das atribuicbes que lhe séo conferidas pela da Lei
Orgénica do Municipio e pela Lei Municipal n.° 971/2020;

DECRETA:

Art. 1° RESOLVE deferir a concessdo de incentivos governamentais
4 REDE FALCAO DE SUPERMERCADOS LTDA, pessoa
juridica de direito privado, com sede & Rua Conego Jacinto, n° 33,
Centro, Limoeiro de Anadia/AL, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
33.944.870/0001-78, conforme segue:

I - Isengdo do Imposto de Propriedade Predial e Territorial Urbana -
IPTU, pelo periodo de 15 (quinze) anos, nos termos do art. 5° da Lei
Municipal n° 971, de 18 de margo de 2020;

Il — Reducdo da aliquota do Imposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza — ISSQN a proporgdo de 2,00% (dois por cento), pelo
periodo de 15 (quinze) anos;

Il — Isengdo sobre o Imposto de Transmissdo de Bens Imdveis —
ITBI, incidente sobre a aquisicdo do imdvel, ficando o presente
incentivo, condicionado ao atendimento do inicio da construcdo das
instalagdes da unidade fabril, em até 120 (cento e vinte) dias apds a
aprovacdo da Resolucdo n° 001/2023 pela Secretaria Municipal de
IndUstria, Comércio, Trabalho e Ensino Profissionalizante de Campo
Alegre, Estado de Alagoas.

IV — Incentivo locacional por venda subsidiada com destinacdo
especifica voltada para implantacdo de empreendimento industrial
com area compreendida de 10.326,29 m2 (dez mil, trezentos e vinte e
seis metros e vinte e nove centimetros quadrados), a qual faz parte
de uma area remanescente de 61.083,65m?, registrada na matricula n°
9.803, Protocolo Geral n® 13.531, em 08/08/2023, cuja escritura se
encontra no livro 02, ficha 001, do Cartério de Unico Oficio Notarial
e Registral da Comarca de Campo Alegre, Estado de Alagoas, no
valor de venda subsidiada de R$1,00 (um real) por metro quadrado,
nos termos da Lei n° 1.028, de 29 de setembro de 2021, localizado na
Rua José Geraldo Azevedo, Lote 04, Polo Industrial Denison Costa de
Amorim, Campo Alegre/AL, e com o seguinte memorial descritivo:

Inicia-se a descricdo deste perimetro no vértice PT-01,
georreferenciado no Sistema Geodésico Brasileiro, DATUM -
SIRGAS2000, MC-45°W, de coordenadas N 8.918.719,538m e E
788.100,097m; deste segue confrontando com RUA JOSE MESSIAS
DOMINGOS DA SILVA, com azimute de 284°30'12" por uma
distdncia de 85,00m até o vértice PT-02, de coordenadas N
8.918.740,825m e E 788.017,805m; deste segue confrontando com
OLISANT, com azimute de 14°30'12" por uma distancia de 120,09m
até o vértice PT-03, de coordenadas N 8.918.857,086m e E
788.047,880m; deste segue confrontando com RUA GENECI
GERALDO DA SILVA, com azimute de 105°25'38" por uma
distancia de 85,04m até o vértice PT-04, de coordenadas N
8.918.834,465m e E 788.129,851m; deste segue confrontando com
RUA GENECI GERALDO DA SILVA, com azimute de 149°57'55"

por uma distancia de 2,10m em curva com raio de 1.500m até o
vértice PT-05, de coordenadas N 8.918.832,644m e E 788.130,904m;
deste segue confrontando com RUA JOSE GERALDO AZEVEDO,
com azimute de 194°30'12" por uma distancia de 115,72m até o
vértice PT-06, de coordenadas N 8.918.720,615m e E 788.101,924m;
deste segue confrontando com RUA JOSE GERALDO AZEVEDO,
com azimute 239°30'12" por uma distancia de 2,12m em curva com
raio de 1.500m até o vértice PT-01, ponto inicial da descricdo deste
perimetro de 410,07 m.

Todas as coordenadas aqui descritas estdo georreferenciadas ao
Sistema Geodésico Brasileiro e encontram-se representadas no
Sistema UTM, referenciadas ao Meridiano Central n® 45 WGr,
tendo como Datum o SIRGAS2000. Todos os azimutes e distancias,
area e perimetro foram calculados no plano de projecédo UTM.

Art. 2° - Os incentivos governamentais ora aprovados condicionam-se
ao atendimento integral ao disposto na Lei Municipal n°® 971, de 18 de
margo de 2020 e no Decreto n® 20, de 18 de agosto de 2021, na
legislagdo tributéria genericamente aplicAvel e na resolugdo n°
01/2023, oriunda da Comissdo Especial Municipal de
Desenvolvimento Econémico e Social do Municipio de Campo
Alegre/AL, com aprovagdo da Secretaria Municipal de Industria,
Comércio, Trabalho e Ensino Profissionalizante.

Art. 3° - Com relagdo as obrigac@es pertinentes aos incentivos fiscais
aplicam-se as disposi¢cdes contidas nos artigos 4° e 12 da Lei
Municipal n® 971, de 18 de margo de 2020, devendo ser atendidas pela
empresa incentivada, no que lhe compete.

Art. 4° - Obriga-se a Beneficiaria a manter, em local visivel de seu
estabelecimento, uma placa identificativa, de conformidade com o
modelo fornecido pelo Municipio de Campo Alegre, através das suas
Secretarias de Indlstria, Comércio, Trabalho e Ensino
Profissionalizante, da qual conste a condicdo de empreendimento
incentivado nos moldes do Programa de Apoio ao desenvolvimento
Econdmico do Municipio de Campo Alegre/Alagoas.

Art. 5° - Os beneficios governamentais concedidos perderdo a
validade em caso de transferéncia da Empresa sem autorizagao prévia
da Comissdo Especial Municipal de Desenvolvimento Econdmico e
Social de Campo Alegre e mediante consulta e pareceres técnicos da
Controladoria e Procuradoria Municipal.

Art. 6° - A perda ou suspensdo dos beneficios ora concedidos
ocorrerdo no caso de a empresa incorrer nas hipéteses contidas no
Capitulo VIII, da Lei Municipal n°® 971, de 18 de margo de 2020, no
que compete ao empreendimento beneficiado.

Art. 7° - Fica a empresa obrigada a iniciar no prazo maximo 120
(cento e vinte) dias, contados do deste decreto concessivo dos
incentivos, a implantacdo do projeto submetido a Comissdo Especial
Municipal de Desenvolvimento Econémico e Social de Campo
Alegre, conforme disposto na Lei Municipal n® 971, de 18 de margo
de 2020 e Decreto n° 20, de 18 de agosto de 2021.

Art. 8° - A empresa beneficiara deverd observar as seguintes
exigéncias, devendo constar no texto da escritura publica de compra e
venda subsidiada:

a) Que o imovel industrial objeto da compra e venda somente podera
ser utilizado para a implantacdo da unidade industrial determinada no
projeto técnico econdmico-financeiro aprovado pela Comisséo
Especial Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Social do
Municipio de Campo Alegre, sendo absolutamente vedada a sua
utilizacdo para qualquer outra finalidade, salvo prévia e expressa
autorizacdo da referida Comissdo ou de 6rgdo habilitado pelo mesmo
para tanto;

b) Que a Outorgada Compradora somente podera, até a total
implantacdo do projeto aprovado pela Comissdo Especial Municipal
de Desenvolvimento Econdmico e Social do Municipio de Campo
Alegre, promover qualquer alteracdo nas edificacBes e instalagdes
industriais constantes do projeto com o prévio e escrito consentimento
da referida Comissdo ou de 6rgdo habilitado para tanto;
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¢) Que a Outorgada Compradora obriga-se, a qualquer tempo, a
obedecer fielmente as disposices deste instrumento, bem como
cumprir as Leis, Decretos, Posturas e Regulamentos de uso e controle
de poluicdo vigorantes ou que venham a vigorar sobre a area distrital
da qual o imével aqui vendido é parte integrante, e ainda as normas
técnicas de utilizagdo eventualmente estabelecidas pelos 6rgaos
competentes, em especial ambientais;

d) Que, salvo as hipoteses de caso fortuito ou forca maior,
devidamente comprovados e aceitos pela Comissdo Especial
Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Social do Municipio de
Campo Alegre, a Outorgada Compradora se obriga a ndo paralisar as
atividades industriais constantes do projeto técnico econdmico-
financeiro anteriormente aprovado e que serd implantado no imaével,
ora vendido;

e) Que ao Municipio de Campo Alegre, através da Secretaria
Municipal de Industria, Comércio, Trabalho e Ensino
Profissionalizante ou outro 6rgdo competente, fica resguardado o
direito de, a qualquer tempo, exercer a mais ampla e irrestrita
fiscalizacdo técnica nas dependéncias industriais da Outorgada
Compradora, visando constatar a estrita observancia das disposicoes
contidas neste instrumento e em outras normas aplicaveis;

f) Que a Outorgada Compradora, até o término efetivo da implantacéo
do projeto industrial aprovado pela Comissdo Especial Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Social do Municipio de Campo
Alegre, ndo podera, sob qualquer forma, onerosa ou gratuitamente,
ceder a posse e/ou propriedade da area industrial aqui vendida, ou
parte dele, sem o prévio e escrito consentimento do Municipio de
Campo Alegre, através da Secretaria Municipal de IndUstria,
Comeércio, Trabalho e Ensino Profissionalizante ou da Secretaria
Municipal de Administragdo, Gestéo e Patriménio;

g) Que na hipotese de consentimento da cesséo da area industrial aqui
vendida e suas benfeitorias, ou parte dele, so tera eficacia a transacdo
com a interveniéncia do Municipio de Campo Alegre no instrumento
publico respectivo, a fim de que sejam expressamente consignadas as
disposig¢Bes de interesse publico aqui contidas;

h) Que na hipétese de extingdo da Outorgada Compradora, alteracéo
da finalidade estabelecida na presente escritura e/ ou de nédo
consentimento na cessdo do imovel e suas benfeitorias, bem como o
descumprimento de qualquer das clausulas e encargos da presente
escritura, o Municipio de Campo Alegre, através das sua Secretaria
Municipal de Industria, Comércio, Trabalho e Ensino
Profissionalizante e da Secretaria de Administragdo, Gestdo e
Patrimdnio, se assim for do seu interesse, podera readquirir o objeto
desta venda, pagando pelo imovel o valor da presente transagdo,
reajustado pelo IGP-M, ou, na hipdtese de extingdo deste, por
qualquer outro indice que venha oficialmente a substitui-lo;

i) Que na hipo6tese de descumprimento por parte da Outorgada
Compradora, de qualquer das clausulas deste instrumento, o
Municipio de Campo Alegre, através da Secretaria Municipal de
IndUstria, Comércio, Trabalho e Ensino Profissionalizante ou de
Administracdo, Gestdo e Patrimonio, assinalara, por escrito, prazo
fatal para que a Outorgada Compradora corrija ou faga cessar a
inadimpléncia, findo o qual, caso a Outorgada Compradora ndo
cumpra as exigéncias aqui consignadas, resolver-se-a, de pleno direito
a presente venda, retornando o imével a propriedade do Municipio de
Campo Alegre;

j) Que ocorrendo a hip6tese de que trata o item antecedente, a
Outorgada Compradora pagara ao Municipio de Campo Alegre uma
multa diaria equivalente a 01 (um) valor referéncia, entdo vigente no
Estado de Alagoas, ou qualquer outro valor que venha a substituir esse
padrdo, que serd devida desde a notificacdo por escrito da
inadimpléncia até a correcdo ou cessagdo desta, independentemente da
possibilidade resolutéria referida acima;

k) Que mesmo corrigindo ou fazendo cessar a inadimpléncia a
Outorgada Compradora, sua contuméacia nesse comportamento
ensejard a resolugdo do presente negécio, mediante simples
notificagdo por escrito do Municipio de Campo Alegre, através de sua
Secretaria Municipal de Industria, Comércio, Trabalho e Ensino
Profissionalizante e da Secretaria de Administragdo, Gestdo e
Patrimonio;

1) Que a absten¢do do Municipio de Campo Alegre/AL, através das,
de qualquer direito ou faculdade assegurada neste instrumento, ou
tolerancia com o atraso no cumprimento de quaisquer das obrigagdes
da Outorgada Compradora, ndo implicara em rentincia ou configurara

precedente ou novacao, ndo afetando o exercicio, a qualquer tempo,
dos referidos direitos e faculdades;

m) Obriga-se a Outorgada Compradora a manter, em local visivel de
seu estabelecimento, uma placa identificativa, de conformidade com o
modelo fornecido pelo Municipio de Campo Alegre, através da sua
Secretaria Municipal de Indudstria, Comércio, Trabalho e Ensino
Profissionalizante e da Secretaria de Administracdo, Gestdo e
Patriménio, da qual conste a condicdo de empreendimento
incentivado nos moldes do Programa de Apoio ao desenvolvimento
Econbémico do Municipio de Campo Alegre;

n) Que o prazo maximo para o inicio das obras da unidade industrial a
ser edificada no imovel ora adquirido sera de 120 (cento e vinte) dias,
contados da data da lavratura desta Escritura, devendo a conclusao
total das instalagbes industriais ocorrer no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) meses de seu inicio, conforme deliberagdo da
Comissdo Especial Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Social;

0) O ndo atendimento das condicOes estabelecidas no item anterior,
torna este instrumento sem efeito, retornando o imével a posse e
propriedade do Municipio de Campo Alegre, independente de
notificacdo;

p) Na hipotese do Comprador necessitar oferecer o imével ora
adquirido em garantia de financiamento, antes do término efetivo da
implantagdo do projeto industrial aprovado pela Comissdo Municipal
de Desenvolvimento e Social, a clausula de reversdo e demais
obrigacdes e encargos serdo garantidos por hipoteca em segundo grau
em favor do ora Vendedor, Municipio de Campo Alegre.

q) Ficam assegurados ao Municipio de Campo Alegre, Estado de
Alagoas as medidas que Ihe garantam, em caso de ndo implantagdo do
projeto que justificou a concessdo do incentivo locacional, a reverséo
do imével ao seu patrimdnio, bem como a execucdo da garantia real
prevista na Resolugédo 01/2023,;

r) Caso a reversdo ou a execucdo da garantia real se torne impossivel
ou insuficiente, de forma subsidiaria, fica assegurado ao Municipio de
Campo Alegre, uma indenizagdo substitutiva equivalente ao valor do
imovel apurado no momento da concessdo do beneficio (terra nua);

s) O imével concedido a titulo de incentivo locacional ndo podera ser
vendido no periodo de 15 (quinze) anos sem a prévia e interveniéncia
do Municipio, por meio de sua Comissdo Especial de
Desenvolvimento Econémico e Social.

Art. 9° - Devera a empresa beneficiada atender as obrigacOes
principais e acessorias previstas na legislacdo do Programa de Apoio
ao Desenvolvimento Econdmico do Municipio de Campo
Alegre/Alagoas, dispostas ou ndo na Resolucdo n° 01/2023.

Art. 10 - A empresas beneficiaria, para o inicio da fruicdo dos
incentivos concedidos, devera se adequar aos parametros exigidos
pela legislagdo ambiental sob pena de perda da concessdo dos
incentivos supramencionados.

Art. 11 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario, em especial o Decreto n°
28/2024.

Campo Alegre/AL, 12 de novembro de 2024.

NICOLAS TEIXEIRA TAVARES PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Alessandro Dos Santos
Cddigo Identificador:BB45345D

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAPI

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 165/2023.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 165/2023.

Fundamento Legal: Art. 57, § 1°, Il e § 2°, da Lei Federal n° 8.666/93.
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Partes: MUNICIPIO DE CANAPI/AL e JRV ENGENHARIA
EIRELI - EPP, inscrita no CNPJ sob o n° 24.486.271/0001-67;
Objeto: Contratacdo de empresa do ramo da construcao-civil para
construgdo de uma praga contendo dois trechos na zona rural,
povoado Capia da Igrejinha — Canapi/AL;

Vigéncia 12 (doze) meses;

Celebragdo: 14/11/2024;

Signatarios: Vinicius José Mariano de Lima e José Rinaldo de Moraes
Junior.

Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Cadigo ldentificador:FD9EGSE?2

VIGENCIA: 12(doze) meses.
FIRMADO EM: 05/11/2024

SIGNATARIOS: Manuilson Andrade Santos e Lidiane da Costa Silva
Bomfim

Publicado no quadro de avisos da Sede Administrativa do Municipio
de Coldnia Leopoldina/AL em 05/11/2024

Publicado por:

Marilia Gabriela da Conceigdo Gomes

Caddigo Identificador: ABC511B6

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNEIROS

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO TERMO DE PRORROGAGAO VIGENCIA ITENS
REMANESCENTES DE CONTRATO

EXTRATO DE PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO DE PRAZO DE VIGENCIA DOS ITENS
REMANESCENTES DO CONTRATO N.° 009/2023-ARP
REPUBLICADO POR INCORREGCAO

(Aquisicdo de urnas funerarias e servigos de translado)
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CARNEIROS, CNPJ:
12.250.684/0001-69. CONTRATADA: ANDERSON SOARES
COSTA-ME, inscrita no CNPJ n° 05.268.942/0001-79. DO
OBJETO: Prorrogacdo da vigéncia dos itens remanescentes do
Contrato n° 009/2023-ARP, pelo periodo de 12 (doze) meses. DA
PRORROGAGCAO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato
primitivo celebrado entre as partes em 10/11/2023, iniciando-se o
presente em 11/11/2024 e findando sua vigéncia em 10/11/2025. DO
VALOR: O valor do presente Termo é na ordem de R$ 47.854,86
(quarenta e sete mil, oitocentos e cinquenta e quatro reais e oitenta e
seis centavos). DA RATIFICACAO: Ficam ratificadas as demais
clausulas do CONTRATO primitivo firmado sob n° 009/2023-ARP,
ref. ao Processo Adm. sob n° 004.002.030723. ASSINATURA DO
TERMO ADITIVO: 08/11/2024. PELA CONTRATANTE: Geraldo
Novais Agra Filho-Prefeito. PELA CONTRATADA: Anderson
Soares Costa-Representante Legal.

Carneiros, 08 de novembro de 2024.

GERALDO NOVAIS AGRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Arnaldo de Araujo Alecio
Cadigo Identificador:4445E7A9

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLONIA LEOPOLDINA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 96/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 96/2024
Fundamento Legal: Art. 74, 111, “c” da Lei n° 14.133/2021

Contratante: PREFEITURA  MUNICIPAL DE COLONIA
LEOPOLDINA/AL

Contratado: LIDIANE DA COSTA SILVA BONFIM
08045777494, inscrita no CNPJ sob n.° 40.897.257/0001-02

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em assessoria e
consultoria técnica na prestacdo de contas no Sistema Integrado
de Monitoramento, Execucdo e Controle do Ministério da
Educagéo - SIMEC.

Valor Global: R$ 30.000,00 (trinta mil reais),

GABINETE DA PREFEITA
LEI N° 1454/2024, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024. DISPOE
SOBRE OS PROCEDIMENTOS DE AUTORIZAGAO DE USO
DE IMOVEIS DO MUNICIPIO DE DELMIRO GOUVEIA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N° 1454/2024, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024.

DISPOE SOBRE 0OS PROCEDIMENTOS DE
AUTORIZACAO DE USO DE IMOVEIS DO
MUNICIPIO DE DELMIRO GOUVEIA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso
das atribuicBes que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio
de Delmiro Gouveia, FAZ SABER a todos os habitantes deste
Municipio que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei.

Art. 1° Esta Lei disciplina os procedimentos para autorizagdo de uso
de imdveis do Municipio de Delmiro Gouveia.

Art. 2° Para os fins desta Lei entende-se por:

1. Bem publico imével: todo bem imével pertencente ao Municipio de
Delmiro Gouveia/AL ou a pessoa juridica de direito publico que
integra a administracéo direta e indireta municipal.

1. Cessdo de uso de bem publico: o ato administrativo, formalizado
mediante Termo de Cesséo, que permite a utilizagdo privativa de bem
publico imével por outro ente da administracdo direta ou indireta, ou
por particulares, por sua conta e risco, por tempo determinado.
Paragrafo Unico. A cessdo de uso de bem publico municipal se dara
mediante termo de cessdo e anotagdo cadastral, independentemente de
autorizacdo legislativa, permanecendo a propriedade com o cedente.
Art. 3° A autorizag¢do de uso do bem imdvel, que se dara de forma
gratuita e a titulo precario, vincular-se-a a atividade definida no termo
de cessdo respectivo, sendo seu uso intransferivel.

Art. 4°A gestdo dos bens publicos imoveis, terd como orgdo
consultivo e de controle a Secretaria Municipal de Administracéo e a
Controladoria Geral do Municipio.

81° Compete a Secretaria Municipal de Administracdo e a
Controladoria Geral do Municipio, no dmbito da gestdo dos bens
publicos imoéveis:

. Emitir manifestacdo sobre a conveniéncia e oportunidade na
formalizagdo de terno de cessdo de que trata esta lei;

Il. Recomendar a extingdo dos atos e termos de cessdo por razfes de
conveniéncia e oportunidade;

§2° A manifestacéo desfavoravel da SEADM e da CGM no processo
de formalizagdo do termo enseja a sua extingdo, salvo determinagao
em contrério do Chefe do Poder Executivo.

Art. 5° A autorizagdo de uso de bem publico imdvel serd formalizada
mediante Termo de Autorizacdo de Uso, observados os principios que
regem a administracdo publica e a legislagdo federal pertinente, no
que couber, devendo constar obrigatoriamente no termo:

1. As caracteristicas e condiges do imovel;

I1. A localizagdo e sua matricula;

I11. Destinacéo e finalidade;

IV. Prazo e condicOes de extingao.

Art. 6° E vedado ao autoritario, sob pena de extin¢do do termo de uso:
1. Exercer atividade com finalidade lucrativa;
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1. Realizar locagdo, sublocagdo, empréstimo ou qualquer forma de
transferéncia do imével a terceiros, no todo ou em parte;

111. O uso de pregos e materiais colantes que causem dano a parede ou
a pintura das paredes dos prédios publicos;

IV. O uso de fogos de artificios nas dependéncias dos prédios
publicas;

V. Proibida a utilizagéo de pareddes de som, bandas musicais ou outro
tipo de apresentacéo artistica, tais como DJs e/ou MCs e afins, nas
dependéncias dos prédios publicos;

VI. O uso de cigarros, cigarros eletronicos, charutos, cachimbos,
narguilés e outros produtos derivados do tabaco em prédios publicos;
VII. O consumo de bebidas alcodlicas em qualquer evento nas
dependéncias dos prédios publicos;

VIII. Qualquer utilizagdo adversa a estabelecida no termo de cessao.
Art. 7° E de responsabilidade do autorizatario respeitar o horario e as
regras de dos prédios publicos, bem como manter o prédio em boas
condices de limpeza, retirando o lixo, sem danos na estrutura ou nas
instalagbes do prédio pablico e mantendo o espago utilizado
organizado.

§1° E vedada a realizagio de benfeitorias que descaracterizem o bem
cedido, salvo autorizacdo especifica do autorizante.

§2° As benfeitorias Uteis e voluptuarias s6 poderdo ser realizadas
mediante prévia e expressa autorizagcdo do poder autorizante, ndo
acarretando em nenhuma hipdtese dnus para este.

§3° Nenhuma benfeitoria podera ser realizada sem que tenha sido
previamente solicitado o adequado alvard nas vias administrativas.
Art. 8° Extinto o Termo de Uso, as benfeitorias Uteis e voluptudrias,
realizadas pelo detentor de boa-fé, poderéo ser levantadas, desde que
ndo deteriorem nem alterem a esséncia do bem publico, no prazo de
30 (trinta) dias, ap6s prévia avaliacdo e autorizagdo da Secretaria
Municipal de Administragao.

81° Todas as caracteristicas originais do imével deverdo ser mantidas.
§2° Salvo decisdo em contrario, todos os 6nus decorrentes da
avaliagdo e levantamento das benfeitorias serdo de total
responsabilidade do autorizatario.

Art. 9° Findo o prazo do artigo anterior, o bem cedido revertera e as
benfeitorias integrar-se-80 ao patriménio publico, independentemente
de qualquer indenizagdo.

Art. 10. E de exclusiva e integral responsabilidade do autorizado as
irregularidades, danos ou prejuizos que forem ocasionados no local
cedido.

Art. 11. Extingue-se a permissao de uso de bem publico:

1. Pelo término do prazo fixado no termo;

Il. Em face do descumprimento, pelo autorizatario, do disposto nesta
lei e no termo de cessao;

111. Pela retomada do bem cedido por interesse publico;

IV. Pela invalidacao do termo por razbes de juricidade.

Paragrafo Unico. Em qualquer das hipdteses deste artigo, o
beneficiario do termo ndo terd direito a indenizagdo pela retomada
imediata do bem nem pelas benfeitorias, independentemente da sua
natureza, realizadas no bem.

Art. 12. A extingdo do termo enseja a reversdéo do imdvel a
Administragdo Publica Municipal, livre de quaisquer 06nus,
independentemente de Notificagdo Judicial ou Extrajudicial.
Paragrafo Unico. Nas hip6teses deste artigo, deverd o autorizatario
proceder com a entrega das chaves do imével, desocupado, em boas
condi¢bes de uso, ao responsavel pela Secretaria Municipal de
Administrac&o.

Art. 13. Ao Municipio reserva-se ao direito de vistoriar os bens
cedidos sempre que julgar conveniente, determinando as providéncias
a serem adotadas quando entendé-las oportunas e necessarias para
preservagdo do imdvel.

Paragrafo Unico. O municipio fiscalizara o regular uso do bem
através da Secretaria Municipal de Administracéo.

Art. 14. O Poder Pablico Municipal cumprira os dispostos na Lei
Organica do Municipio de Delmiro Gouveia/AL, assegurando o
regular tratamento dos bens municipais.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Delmiro Gouveia/AL, 05 de dezembro de 2024.

ELIZIANE FERREIRA COSTA LIMA
Prefeita

Publicado por:
Karine Ferreira Vanderlei
Cddigo ldentificador:FFC1468A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS

AVISO DE COTACAO DE PRECOS

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
AQUISICAO DE PREMIOS A SEREM SORTEADOS NO
PROGRAMA DE ESTIMULO A ARRECADACAO DE IPTU,
DENOMINADA PROGRAMA IPTU PREMIADO,
REGULAMENTADO PELO DECRETO N° 98/2023, DE 07 DE
JUNHO DE 2023. — TRATA-SE DA TERCEIRA CHAMADA.

O Departamento de Compras do Municipio de Delmiro Gouveia-AL
convida as empresas especializadas no fornecimento do objeto acima
especificado, a participar da pesquisa de preco conforme planilha
descritiva que devera ser solicitada através do e-mail
comprasdelmirogouveia@gmail.com.

A cotacdo deveré ser enviada até o dia 10 de dezembro de 2024.

JOSE CARLOS RODRIGUES
Departamento de Compras

Delmiro Gouveia — AL, 05 de dezembro de 2024.

Publicado por:
José Carlos Rodrigues
Cadigo Identificador:729AC7AA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LICENCA AMBIENTAL

O MUNICIPIO DE DELMIRO GOUVEIA, inscrito no CNPJ:

12.224.895/0001-27, localizado na Praga da Matriz, 08, Centro,

Delmiro Gouveia -AL, torna publico que requereua Secretaria

Municipal de Meio Ambiente, a Autorizagdo Ambiental, para

servicos de Reforma de Prédio Publico Municipal, localizado na Praca

da Matriz, 08, Centro, Delmiro Gouveia - AL. Nao determinado
estudo de impacto ambiental.

Publicado por:

Erika Vanessa Melo de Lima

Cddigo ldentificador:965E9AF3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EDITAL N° 002/2024

EDITAL N° 002/2024

Divulga a rela¢do das inscrigdes homologadas (deferidas/indeferidas)
ao processo de escolha das Entidades Representantes da Sociedade
Civil para fazer parte do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Delmiro Gouveia, no uso de suas atribui¢des legais que lhe séo
conferidas pela Lei 1.141/2015, atualizada pela Lei 1.222/2018, de 28
de marco de 2018, gestdo 2025 - 2027.

INSCRICOES DEFERIDAS/INDEFERIDAS

~ SITUAGAO DA
0 ~

N NOME DA INSTITUICAO CNPJ INSCRICAO

1 Instituto Presbiteriano  Criangas  dof ;, 51 4 936/0001-65 DEFERIDA
Brasil - IPCB

2 Instituto Crescer Cidadéo - ICC 41.999.291/0001-50 DEFERIDA
Associacdo dos Deficientes Fisicos de|

3 Delmiro Gouveia — ADEFIDEG 08.209.037/0001-36 DEFERIDA
Associacdo de Pais e Amigos

4 Excepcionais — APAE 24.332.492/0001-80 DEFERIDA
Associacdo Clube de Maes de

5 Barragem Leste — ACMBL 12.951.189/0001-65 DEFERIDA
Associacdo Beneficente Nossa Senhora)

6 do Rosario — ABNSR 24.332.492/0001-80 DEFERIDA

7 f"&"/'\rge”m de Adolescentes e Criancas| ;, 411 gg3/0002-09 DEFERIDA

Delmiro Gouveia - AL, 05 de dezembro de 2024.
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MARISA CORREA GOLLAGVES
Presidente Do CMAS

MARIA HELIA LISBOA CAMPOS
Secretaria Executiva

CRISTIANA MARQUES LUNA
Secretéaria Municipal De Assistencia Social
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cddigo Identificador:EA918A15

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS RIACHOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS RIACHOS
AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2024

Por este aviso, 0 Municipio de Dois Riachos, do Estado de Alagoas,
através da Secretaria de Cultura torna publico para conhecimento dos
interessados que langou edital do Chamamento Publico n° 006/2024,
para a premiacdo de agentes culturais que tenham prestado relevante
contribuicéo ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de
Dois Riachos/AL, com recursos da Lei n°® 14.399/2022 que institui a
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB),
conforme critérios, termos e condigfes estabelecidos no edital e
anexos. Periodo de inscri¢des: de 09 horas do dia [09/12/2025] até
17 horas do dia [13/12/2025], na Secretaria Municipal de Cultura,
localizada na Avenida Miguel Vieira Novais, n° 100, Centro, CEP
57.560-000, Dois Riachos/AL, CEP: 57.560-000. Edital/Site:
www.doisriachos.al.gov.br/ do Portal de transparéncia da prefeitura.
Informagdes no e-mail: cultura@doisriachos.al.gov.br

JADRIANO DE OLIVEIRA COSTA
Presidente da Comisséo Especial de Chamamento.
Portaria n® 061/2024 de 15/11/2024
Publicado por:
Dvison Gustavo da Silva
Cédigo Identificador:3D553C77

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ DESERTO

CAMARA MUNICIPAL DE FELIZ DESERTO
EXTRATO PARA PUBLICAGAO DE ADJUDICAGAO E
HOMOLOGAGAO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

EXTRATO PARA PUBLICACAO DE ADJUDICAGAO E
HOMOLOGACAO

A CAMARA MUNICIPAL DE FELIZ DESERTO, no uso de suas
atribuicbes legais, ADJUDICA E HOMOLOGA a DISPENSA DE
LICITACAO N° 011/2024. Objeto: Contratacdo de empresa para
Aquisicdo de Moveis. Fornecedor: HAROLDO COMERCIO &
SERVICOS LTDA, inscrito (a) no CNPJMF sob o n°
41.187.998/0001-62. Valor Global R$ 15.680,00 (quinze mil
seiscentos e oitenta reais). Vigéncia: 31/12/2024. Fundamentacéo: art.
75, inciso 11 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

Feliz Deserto-AL, 05 de dezembro de 2024

PAULO ROBERTO SANTOS
Agente de Contratacéo

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 011/2024
DISPENSA DE LICITACAO N°011/2024

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO
DE MOVEIS.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 75, 1l da Lei Federal n°® 14.133/2021 -
Dispensa de Licitagdo n° 011/2024.

VIGENCIA: 31/12/2024.
VALOR: R$ 15.680,00 (quinze mil seiscentos e oitenta reais).

PARTES CONTRATANTES: CAMARA MUNICIPAL DE FELIZ

DESERTO/AL, Pessoa Juridica de Direito Puablico Interno,

C.N.P.J/MF. sob o n° 24.180.465/0001-30, e lado a empresa

HAROLDO COMERCIO & SERVICOS LTDA, inscrita no

CNPJ/MF sob o n°, pessoa Juridica do Direito Privado, inscrita no
CNPJ/M.F. sob o n° 41.187.998/0001-62.

Publicado por:

Odenio de Oliveira Santos

Cadigo ldentificador:25C3B96C

CAMARA MUNICIPAL DE FELIZ DESERTO
EXTRATO PARA PUBLICAGAO DE ADJUDICAGAO E
HOMOLOGACAO

EXTRATO PARA PUBLICAGAO DE ADJUDICAGAO E
HOMOLOGACAO

A CAMARA MUNICIPAL DE FELIZ DESERTO, no uso de suas
atribuicdes legais, ADJUDICA E HOMOLOGA a DISPENSA DE
LICITACAO N° 012/2024. Objeto: Contratacdo de empresa para
Aquisicdo de Ar Condicionado. Fornecedor: LINAETE DE
OLIVEIRA — ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 12.627.271/0001-
50. Valor Global R$ 26.300,00 (vinte e seis mil e trezentos reais).
Vigéncia: 31/12/2024. Fundamentagdo: art. 75, inciso Il da Lei
Federal n® 14.133/2021.

Feliz Deserto-AL, 05 de dezembro de 2024

PAULO ROBERTO SANTOS
Agente de Contratacéo

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 012/2024
DISPENSA DE LICITAGAO N° 012/2024

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO
DE AR CONDICIONADO.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 75, 1l da Lei Federal n° 14.133/2021 -
Dispensa de Licitagdo n° 012/2024.

VIGENCIA: 31/12/2024.
VALOR: R$ 26.300,00 (vinte e seis mil e trezentos reais).

PARTES CONTRATANTES: CAMARA MUNICIPAL DE FELIZ

DESERTO/AL, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno,

C.N.P.J/M.F. sob o n° 24.180.465/0001-30, e lado a empresa

LINAETE DE OLIVEIRA — ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n°,

pessoa Juridica do Direito Privado, inscrita no CNPJ/M.F. sob o n°
12.627.271/0001-50.

Publicado por:

Odenio de Oliveira Santos

Cddigo Identificador: CCFC9AOD

GABINETE DO PREFEITO(A)
EXTRATO DO CONTRATO N° 43/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 43/2024

Espécie: Inexigibilidade de Licitagdo do Art. 74 da Lei 14.133/2021.
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ DESERTO/AL;

Contratada: SOL PRODUGCOES, inscrita no CNPJ sob ne
31.431.904/0001-03
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Objeto: contratacdo de empresa especializada para apresentagdo
artistica de cunho musical em comemoragdo a Festa da Padroeira do
Povoado Pontes, a se realizar no dia 07 de dezembro de 2024.

Valor: R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais);
Celebrado: 03/12/2024;

Vigéncia: 90 (noventa) dias;
Signatarios: Rosiana Lima Beltrdo Siqueira e Agnaldo Alvim Silva.
Publicado por:
Odenio de Oliveira Santos
Cadigo Identificador:622BF747

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ CONTROLE )
HOMOLOGAGAO DO ITEM 02 DO PREGAO N° 009/2024

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS

HOMOLOGACAO DO ITEM 02 DO PREGAO N° 009/2024

A Prefeita do Municipio de Flexeiras ratifica e homologa o presente
item 02, importando 0 mesmo o valor total de: R$ 20.390,00 (vinte
mil, trezentos e noventa reais)

EXTRATO DE CONTRATO N° 002-009/2024

ORGAO GESTOR: MUNICIPIO DE FLEXEIRAS, CNPJ:
12.262.721/0001-59.

DETENTORA: CONVEM COMERCIO DE VEICULOS E
MOTORES LTDA, inscrita no CNPJ n°® 12.388.278/0001-67.
OBJETO: AQUISICAO DE VEICULOS AUTOMOTORES.
VALOR: R$ 20.390,00 (vinte mil, trezentos e noventa reais)
FLEXEIRAS, 05 de dezembro de 2024

SILVANA MARIA CAVALCANTE DA COSTA PINTO
Prefeita
Publicado por:
Cassio Cavalcante da Silva
Cadigo Identificador:5076CF5A

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBATEGUARA

SECRETAARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE AUTORIZACAO (ART. 72, INCISO VIII DA LEI
N° 14.133/2021)

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N° 034/2024

Por este termo, AUTORIZO o Parecer da Douta Procuradoria
referente a Inexigibilidade de Licitagdo pertinente a aquisicdo de 240
pacotes, estando incluso: ingresso, alimentagdo e bebida ndo
alcodlica, para o passeio de confraternizagdo dos Idosos, Criangas e
Adolescentes do Grupo Amar a Vida atendidos pelo Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV desta
municipalidade com a empresa V P DE OMENA - PARQUE
AQUATICO MARIA DO CARMO, inscrita no CNPJ n°
37.656.453/0001-80, sediada no Sitio Patos, s/n° zona rural do
Municipio de Sdo José da Laje - Alagoas. A contratacdo é
fundamentada no art. 74, inciso | da Lei Federal n° 14.133/21.

Ibateguara/AL, 18 de novembro de 2024.

LUCINEA LAURENTINO FELIX DA SILVA
Prefeita

Publicado por:
Ana Claudia Duda
Cédigo ldentificador:998B89EC

SECRETAARIA MUNICIPAL DE ADMINISIRA(;AO
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGCAO N° 013/2024 (Processo
Administrativo n°® 11140008/2024) O Municipio de Ibateguara,
através da Secretaria Municipal de Cultura, torna publico a
necessidade de contratacdo de empresa especializada no
fornecimento de protetor solar, conforme exigéncias estabelecidas
no termo de referéncia, mediante Dispensa de Licitac8o, nos termos
do art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021, solicitando que o0s
interessados apresentem Proposta de Precos e Documentos de
Habilitagdo, em conformidade com o Termo de Referéncia, no prazo
de 3 (trés) dais Uteis, a se encerrar as 23h59m59s do dia 11/12/2024
(quarta-feira), oportunidade em que a administracdo classificara a
oferta de menor preco. O Termo de Referéncia do objeto da
contratacdo sera disponibilizado aos interessados através do seguinte
sitio eletrénico: https://ibateguara.al.gov.br/. A proposta de pregos
devera ser enviada para o0 seguinte endereco eletrdnico:
setorcompraspmi2l@gmail.com, até a data limite.

DANIELE FIRMINO ADRIANO DE MOURA
Agente de Contratacdo

Publicado por:
Ana Claudia Duda
Cadigo ldentificador:1055AE9B

SECRETAARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
REQUERIMENTO DE LICENCA AMBIENTAL

A Prefeitura Municipal de Ibateguara/AL, inscrita no CNPJ n°
12.332.961/0001-82, sediada a Rua Coronel Jodo Bezerra, s/n® -
Centro do Municipio de Ibateguara/AL, torna publico que requereu ao
IMA/AL, a Licenga Ambiental Simplificada (LP+LI) para
reconstrucdo de 30 unidades habitacionais de 44,98m?2 e infraestrutura
incidente na area urbana — loteamento Canastra, localizado na
coordenadas 8°56°38.20”S /35°50°32.80”0 - Distrito de Canastra,
CEP: 57.890-000, municipio de Ibateguara/AL. Ndo foi determinado
estudo de impacto ambiental. Fundamentacdo Legal: Resolugdo
Conama 06/1986.

LUCINEA LAURENTINO FELIX DA SILVA
Prefeita

Publicado por:
Ana Claudia Duda
Cadigo ldentificador:697802C6

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPI

PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPI
AVISO DE LEILAO PUBLICO N° 01/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPI -AL torna publico
para conhecimento dos interessados nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021 e Decreto Federal n.° 11.461/2023 e suas alteracdes e
demais normas regulamentares aplicaveis a espécie, que realizara
Leilio de bens moéveis e inserviveis n° 001/2025, LEILAO
PRESENCIAL E ON-LINE SIMULTANEAMENTE tipo maior
lance, que sera realizado pela Leiloeira Publico Oficial senhora
Cristiane Barros da Mota Balbino, Matriculada na JUCEAL N°
018/2018 (Junta Comercial do Estado de Alagoas), O leildo sera
realizado no dia 07/01/2025 as 10:00H na Garagem da Prefeitura
Municipal situado Sitio Cha, Zona Rural de Inhapi -AL, Maiores
informacdes  disponiveis na sala da COMISSAO DE
CONTRATACAO no prédio sede da Prefeitura Municipal (ou site:
www.lancecertoleiloes.com.br).

Inhapi-AL, 05 de dezembro de 2024.

JESSE ROCHA DA SILVA
Agente de Contratagdo/Pregoeiro
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Publicado por:
Jesse Rocha da Silva
Cddigo Identificador:1D19A482

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 102/2024, 05 DE DEZEMBRO DE 2024

DISPOE SOBRE A PRORROGACAO DO
MANDATO DOS MEMBROS DO CONSELHO
ESCOLAR DO CENTRO EDUCACIONAL DE
EDUCACAO INFANTIL PAULO ROBERTO
MALTA BRANDAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

A Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Inhapi, Estado
de Alagoas, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando o disposto no art. 14 da Lei Federal n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacéo
nacional,

Considerando que, nesse contexto, os Conselhos Escolares inserem-se
na estrutura dos sistemas de ensino como mecanismos de gestdo
colegiada que expressam a vontade da sociedade na formulagdo e
aplicagdo de politicas pablicas educacionais;

Considerando, que a gestdo por Conselhos representa uma estratégia
de democratizacdo das a¢des do Municipio, uma vez que assume 0
papel de mediador entre a sociedade e o ambiente escolar na forma de
situar as a¢des do Municipio na légica da cidadania;

Considerando ainda a necessidade de unificar a data dos mandatos dos
conselheiros escolares das escolas municipais de Inhapi/AL,
objetivando uma melhor organizacdo de acompanhamento, por parte,
da secretaria municipal de educagdo de Inhapi/AL;

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar o mandato dos Conselheiros Escolares do Centro
de Educacdo Infantil Paulo Roberto Malta Brandéo até 16 de maio de
2025, quando as eleigdes para composi¢do dos referidos, conselheiros
serdo realizadas juntamente com todos os conselhos escolares da rede
municipal, conforme dispde a legislacdo vigente;

Art. 2° O Conselho Escolar, mencionado nesta portaria, deve, por Ata,
proceder a prorrogacdo do mandato, nos termos do art. 1° desta
Portaria.

Aurt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo
Inhapi-AL, 05 de dezembro de 2024

LUIZ CELSO MALTA BRANDAO FILHO
Prefeito

Publicado por:
Jose Flavio Lisboa da Silva
Cadigo ldentificador:DOB9450A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO INHAPI N° 083-2024

Processo: N° 20241030.030

Dispensa de Licita¢do n° 083/2024

Contratante: MUNICIPIO DE INHAPI/AL

CNPJ n°. 12.226.197/0001-60

Contratado: ALFREDO VIEIRA DO NASCIMENTO GUERRA -
ME

CNPJ n® 29.040.567/0001-73

Objeto Contratacdo de empresa especializada na prestacéo de servigo
de decoracdo luminosa, manutencdo e instalagdo de decoragdo
natalina

Valor Global: R$ 33.000,00 (trinta e trés mil reais).

Vigéncia: prazo de vigéncia 90 (noventa) dias a contar da data de
assinatura do contrato tendo validade contada da data de sua
divulgacdo no Diario oficial em conformidade com o artigo 176

paréagrafo primeiro Inciso | ou no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas — PNCP, na forma do art. 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

Signatérios: LUIZ CELSO MALTA BRANDAO FILHO pela
contratante, ALFREDO VIEIRA DO NASCIMENTO GUERRA, pela
contratada
Celebrado: em 05/12/2024
Publicado por:
Jose Flavio Lisboa da Silva
Cédigo lIdentificador:9198D328

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACARE DOS HOMENS

CAMARA MUNICIPAL DE JACARE DOS HOMENS/AL
DECRETO LEGISLATIVO

DECRETO LEGISLATIVO N° 01/2024.

DISPOE SOBRE A APROVAGCAO DAS CONTAS
DO PREFEITO DEJACARE DOS HOMENS/AL,
RELATIVAS AO EXERCICIO FINANCEIRO DE
2022 E DAOUTRAS PROVIDENCIAS.

A Presidente da Mesa Diretora da Camara Municipal de Jacaré dos
Homens/AL, deacordo com o Art.2°, § 2°, a do Regimento Interno faz
saber que, apdsdeliberacéo do Plenario em Sessdo Ordinéria realizada
no dia 04 de dezembro de2024, sanciona e manda publicar, para os
devidos efeitos, o seguinte DECRETO LEGISLATIVO:

CONSIDERANDO o Parecer Prévio, acompanhado do Acordédo

do Tribunal de Contas do Estado do Alagoas, o qual se pronuncia pela
rejeicdoda prestacdo de contas do exercicio de2022, da Prefeitura
Municipal de Jacaré dos Homens — AL, de responsabilidade do
prefeito, José Floriano Bento de Melo;

CONSIDERANDO que o controle externo a cargo da Camara
Municipal éexercido com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado,
com competénciaque lhe é definida no artigo 71, caput da
Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que é da competéncia da Camara Municipal a
analise finaldas contas de gestdo e de governo do Poder Executivo,
podendo deliberar sobre a aprovacdo ou rejeicdo destas, por decisdo
de 2/3 dos membros da CasaLegislativa em conformidade com a Lei
Organica e tese fixada pelo Plenériodo Supremo Tribunal Federal nos
Recursos Extraordinarios nimeros 848.826e 729.744;
CONDIDERANDO que, na forma da Lei Organica Municipal e
Regimento Interno, foi emitido Parecer pela Comissdo de Orgcamento
e Finangas;

CONSIDERANDO por fim, que, ap6s o regular tramite nesta Casa
Legislativa,foi levada a apreciacdo do Plenario o Parecer constante no
processo de julgamento das contas do Gestor do municipio, e que, em
sessdo Unicarealizada no dia 04 de dezembro de 2024, FOI
REPROVADO POR UNANIMIDADE PELOS VEREADORES O
PARECER PREVIO do Tribunal de Contas,aprovando as contas de
responsabilidade doprefeito, José Floriano Bento de Melo;

DECRETA:

Art.1° - Ficam APROVADAS as Contas da Prefeitura Municipal de
Jacaré dos Homens, Estado do Alagoas, relativas ao exercicio
financeiro de 2022, de responsabilidadedoprefeito, José Floriano
Bento de Melo, sendodesfavoravel ao Parecer Prévio, oriundo
doProcesso n°® TC/8.1.007850/2023.

Paréagrafo Unico.O Parecer Prévio e o respectivo Processo, referidos
no caputdeste artigo, ficam fazendo parte integrante deste Decreto
Legislativo.

Art.2° - A Prestacdo de Contas e o Parecer Prévio, referidos no caput
do Art.1° a contar da data da publicacdo deste Decreto Legislativo,
ficardo a disposicdo na Camara de Vereadores a qualquer cidadao para
exame e apreciacdo,pelo prazo de 60 (sessenta) dias, conforme
determina o § 3°, do Art.31, daConstitui¢do Federal.
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Art.3° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacédo,revogadas as disposi¢es em contrario.

Jacaré dos Homens/AL, em 04 de dezembro de 2024.

MARIA DO SOCORRO MELO DA SILVA
Presidente da Mesa Diretora

Publicado por:
Isac Emanuell de Holanda Cavalcante Dos Santos
Caddigo Identificador:752932D8

SECRET. MUN. DE CONTROLE, FINANCAS E
ADMINISTRACAO
PORTARIA

PORTARIA N°-- 15/2024.
Jacaré dos Homens - AL, de 02 de dezembro de 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JACARE DOS HOMENS,
ESTADO DE ALAGOAS, no uso de suas atribuicBes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Exonerar a Sra. EMILLY CRISTINE OLIVEIRA, CPF:
128.725.734-88, Mat. 00011832, no cargo de provimento em
comissdo de AUXILIAR DE SERVICOS JURIDICOS.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicbes em contrario.

Dé ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 02 de dezembro de 2024

JOSE FLORIANO BENTO DE MELO
Prefeito

Esta Portaria foi publicada no quadro de avisos desta Prefeitura e

registrado na Secretaria Municipal de Administracdo, Controle e
Financas no dia 02 de dezembro de 2024.

Publicado por:

Angélica do Carmo Santos

Cédigo Identificador:60D81C90

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUIPE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
_ FINANCAS
EXTRATO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 15/2024
Pregdo Eletrénico n° 08/2024 — Objeto: Registro de pregos para
futura e eventual aquisi¢do de combustiveis. Contratante: Prefeitura
Municipal de Jacuipe/AL, CNPJ n° 12.247.755/0001-74.
Contratada: POSTO AR COMBUSTIVEIS LTDA, CNPJ n°
18.683.994/0001-53. Desconto Total: 1,10%. Data da assinatura:
04 de dezembro de 2024. Vigéncia: 12 meses. Base legal: Lei n°
14.133/21.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 16/2024
Pregdo Eletrénico n° 08/2024 — Objeto: Registro de precos para
futura e eventual aquisi¢do de combustiveis. Contratante: Fundo
Municipal de Educacdo, CNPJ n° 18.017.606/0001-03. Contratada:
POSTO AR COMBUSTIVEIS LTDA, CNPJ n° 18.683.994/0001-53.
Desconto Total: 1,10%. Data da assinatura: 04 de dezembro de
2024. Vigéncia: 12 meses. Base legal: Lei n° 14.133/21.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 17/2024
Pregdo Eletrénico n° 08/2024 — Objeto: Registro de pregos para
futura e eventual aquisi¢do de combustiveis. Contratante: Fundo

Municipal de Saide, CNPJ n° ° 12.584.054/0001-20. Contratada:
POSTO AR COMBUSTIVEIS LTDA, CNPJ n° 18.683.994/0001-53.
Desconto Total: 1,10%. Data da assinatura: 04 de dezembro de
2024. Vigéncia: 12 meses. Base legal: Lei n® 14.133/21.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 18/2024
Pregdo Eletronico n° 08/2024 — Objeto: Registro de precos para
futura e eventual aquisicdo de combustiveis. Contratante: Fundo
Municipal de Assisténcia Social, CNPJ n° © 17.936.457/0001-05.
Contratada: POSTO AR COMBUSTIVEIS LTDA, CNPJ n°
18.683.994/0001-53. Desconto Total: 1,10%. Data da assinatura:
04 de dezembro de 2024. Vigéncia: 12 meses. Base legal: Lei n°
14.133/21.

TIAGO FEITOSA DA SILVA
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo

Publicado por:
Jodo Ricardo Barbosa Julido
Cadigo Identificador:8FF488B9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 19/2024
Pregdo Eletronico n°® 09/2024 — Objeto: Registro de precos para
futura e eventual aquisicdo de géneros alimenticios. Contratante:
Prefeitura Municipal de Jacuipe/AL, CNPJ n° 12.247.755/0001-74.
Contratada: IMPACTO COMERCIAL LTDA, CNPJ n°
54.540.842/0001-65. Valor Total: R$ 122.040,91 (cento e vinte e
dois mil, quarenta reais e noventa e um centavos). Data da
assinatura: 04 de dezembro de 2024. Vigéncia: 12 meses. Base legal:
Lei n®14.133/21.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 20/2024
Pregdo Eletronico n° 09/2024 — Objeto: Registro de precos para
futura e eventual aquisicdo de géneros alimenticios. Contratante:
Fundo Municipal de Educagdo, CNPJ n° 18.017.606/0001-03.
Contratada: IMPACTO COMERCIAL LTDA, CNPJ n°
54.540.842/0001-65. Valor Total: R$ 101.374,95 (cento e um mil,
trezentos e setenta e quatro reais e noventa e cinco centavos). Data da
assinatura: 04 de dezembro de 2024. Vigéncia: 12 meses. Base legal:
Lei n° 14.133/21.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 21/2024
Pregdo Eletrénico n°® 09/2024 — Objeto: Registro de pregos para
futura e eventual aquisicdo de géneros alimenticios. Contratante:
Fundo Municipal de Saide, CNPJ n° © 12.584.054/0001-20.
Contratada: IMPACTO COMERCIAL LTDA, CNPJ n°
54.540.842/0001-65. Valor Total: R$ 251.809,76 (duzentos e
cinquenta e um mil, oitocentos e nove reais e setenta e seis centavos).
Data da assinatura: 04 de dezembro de 2024. Vigéncia: 12 meses.
Base legal: Lei n® 14.133/21.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 22/2024

Pregdo Eletronico n°® 09/2024 — Objeto: Registro de precos para
futura e eventual aquisicdo de géneros alimenticios. Contratante:
Fundo Municipal de Assisténcia Social, CNPJ n° ° 17.936.457/0001-
05. Contratada: IMPACTO COMERCIAL LTDA, CNPJ n°
54.540.842/0001-65. Valor Total: R$ 8.747,15 (oito mil, setecentos e
quarenta e sete reais e quinze centavos). Data da assinatura: 04 de
dezembro de 2024. Vigéncia: 12 meses. Base legal: Lei n® 14.133/21.

TIAGO FEITOSA DA SILVA
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo
Publicado por:
Jodo Ricardo Barbosa Julido
Cadigo Identificador:103F1F99

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
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EXTRATO DE CONTRATO DE TERMO ADITIVO
1° Termo Aditivo da Dispensa de Licitagdo n® 01/2024 — Objeto:
contratacdo de servicos de consultoria e assessoria na area de
licitagOes e contratos administrativos, com enfoque na implementagéo
da nova lei de licitagOes e contratos (lei n°® 14.133/2021). Contrato n°
01/2024 — Contratante: Prefeitura Municipal de Jacuipe, CNPJ n°
12.247.755/0001-74. Contratada: R G ALBERNAZ, CNPJ n°
54.114.687/0001-15. Vigéncia: 08 meses. Base legal: art. 107, Lei

Federal n° 14.133/21.

Publicado por:
Jodo Ricardo Barbosa Julido
Cédigo Identificador:E2364A9B

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIA DA PRAIA

COMISSAO PERMANENTE DE nglTAQAo
TERMO DE HOMOLOGAGCAO

TERMO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO Ne
44/2024
Processo Adm: N° 0209018/2024

Objeto:Registro de precos de moveis de escritério, com itens
exclusivos para ME e EPP

Empresas vencedoras valor total: R$ 1.406.118,52(um milhdo e
quatrocentos e seis mil e cento e dezoito reais e cinquenta e dois
centavos):DJALMA IVO DE FREITAS EIREL(30283669000107)
com os lotes: 2, 3,5, 7,9, 11, 13, 19, 20, 21, 22, 28, 35, 36 no valor
total de R$ 1.340.136,52 (um milhdo e trezentos e quarenta mil e
cento e trinta e seis reais e cinquenta e dois centavos).MULTI
QUADROS E VIDROS LTDA(03961467000196) com os lotes: 30,
31, 34, 37, 38 no valor total de R$ 65.982,00 (sessenta e cinco mil e
novecentos e oitenta e dois reais).

A autoridade municipal do 6rgdo MUNICIPIO DE JEQUIA DA
PRAIA, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com o/a(s) , e
suas alteracGes, resolve HOMOLOGAR o resultado dos trabalhos
apresentados pela Comissdo no atendimento ao objeto do processo
licitatdrio acima especificado.

JEQUIA DA PRAIA (AL), 05 de dezembro de 2024

CARLOS FELIPE CASTRO JATOBA LINS
Autoridade Competente
Publicado por:
Jose Fabiano da Silva Santos
Cédigo Identificador:9B9C8709

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO

##ATO AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 52/2024-SRP

Tipo: Menor Prego — Objeto: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E
MATERIAIS PERMANENTES, com exclusividade para ME e EPP -
Data/Horario: 26 de dezembro de 2024 as 09:00hs (nove horas —
horario de Brasilia) — O edital encontra-se disponivel no site
http07/www.bnc.org.br, http://www.jequiadapraia.al.gov.br, na sede
da CPL, situada na Praca José Pacheco, s/n° - Centro — CEP: 57.244-
000, das 08 as 14 horas em dias Uteis, e mediante solicitacdo enviada
ao e-mail cpl.jequiadapraia.al@gmail.com.

JOSE FABIANO DA SILVA SANTOS
Pregoeiro

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 53/2024-SRP

Tipo: Menor Preco — Objeto: Registro de precos visando eventual e
futura AQUISIQAO DE MESAS E CADEIRAS, com exclusividade
de itens para ME e EPP - Data/Horario: 26 de dezembro de 2024 as
11:00hs (onze horas — horéario de Brasilia) — O edital encontra-se
disponivel no site http07/www.bnc.org.br,
http://www.jequiadapraia.al.gov.br, na sede da CPL, situada na Praca
José Pacheco, s/n° - Centro — CEP: 57.244-000, das 08 as 14 horas em

dias (teis, e mediante solicitagdo enviada ao e-mail
cpl.jequiadapraia.al@gmail.com.

JOSE FABIANO DA SILVA SANTOS
Pregoeiro

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 54/2024-SRP

Tipo: Menor Preco — Objeto: Registro de precos visando eventual e
futura AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS ELETRONICOS, com
exclusividade de itens para ME e EPP - Data/Horario: 27 de dezembro
de 2024 as 09:00hs (nove horas — horario de Brasilia) — O edital
encontra-se disponivel no site http07/www.bnc.org.br,
http://www.jequiadapraia.al.gov.br, na sede da CPL, situada na Praca
José Pacheco, s/n° - Centro — CEP: 57.244-000, das 08 as 14 horas em
dias Uteis, e mediante solicitagdo enviada ao e-mail
cpl.jequiadapraia.al@gmail.com.

JOSE FABIANO DA SILVA SANTOS
Pregoeiro

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 55/2024-SRP

Tipo: Menor Preco — Objeto: Registro de precos visando futura e
eventual contratagdo de fornecimento de refei¢des, com exclusividade
de itens para ME e EPP - Data/Horéario: 27 de dezembro de 2024 as
11:00hs (onze horas — horéario de Brasilia) — O edital encontra-se
disponivel no site http07/www.bnc.org.br,
http://www.jequiadapraia.al.gov.br, na sede da CPL, situada na Praca
José Pacheco, s/n° - Centro — CEP: 57.244-000, das 08 as 14 horas em
dias (teis, e mediante solicitagdo enviada ao e-mail
cpl.jequiadapraia.al@gmail.com.

JOSE FABIANO DA SILVA SANTOS
Pregoeiro
Publicado por:
Jose Fabiano da Silva Santos
Cddigo ldentificador:3BFCDD22

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE COTACAO DE PRECOS

AVISO DE DISPENSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA - AL - AVISO DE
COTACAO através do Setor de Compras informa que esta recebendo
cotacdes. OBJETO: Contratagdo de empresa para equipamentos de
informatica. Prazo para envio das propostas: 02(dois) dias Uteis, a
partir desta publicacdo. Maiores informagBes no endereco:Rua José
Vieira de Andrade, 267- Centro - CEP: 57180-0000u pelo e-
mail:cpl.jundia.al@gmail.com

Jundid/AL, 05 de dezembro de 2024.
Publicado por:
Jose Fabiano da Silva Santos
Cadigo ldentificador:1A23222F

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR IZIDORO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR IZIDORO
EXTRATO DE 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
063/2023

Espécie: 2° Termo Aditivo ao Contrato n° 063/2023. Licitacéo:
Adesdo. Objeto: 12 (Primeira) prorrogacdo da vigéncia e dotagdo
orcamentaria do Contrato n° 063/2023, que tem como objeto a
contratagdo de empresa para prestacdo de servigos continuos de
locagdo de veiculos no Municipio de Major lzidoro/AL, sob os
fundamentos do art. 57, Il, da Lei 8.666 de 1993. Contratante:
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR IZIDORO/AL
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(CNPJ/MF N° 12.228.904/0001-58). Contratado: MOOVLOC
LOCACAO E TRANSPORTE LTDA (CNPJMF N°
19.471.935/0001-84). Data de Assinatura: 01/11/2024. Vigéncia: 12
(doze) meses. Inalterabilidade: Permanecem inalteradas as demais
clausulas, condigdes e obrigacfes do termo de contrato inicial que ndo
colidirem com as disposi¢Bes constantes neste termo aditivo.
Signatarios: Hércules Veloso Pimentel e Fabio Cristiano da Silva
Santos.

HERCULES VELOSO PIMENTEL
Secretéario Municipal de Financas

Publicado por:
Djalma Silva Almeida
Cadigo Identificador:F3B754C9

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR IZIDORO
BENEFICIARIOS HABILITADOS AO RECEBIMENTO DO
ABONO DO PRECATORIO FUNDEF NO MUNICIPIO DE

MAJOR IZIDOROJAL.

BENEFICIARIOS HABILITADOS AO RECEBIMENTO DO
ABONO DO PRECATORIO FUNDEF NO MUNICIPIO DE
MAJOR IZIDORO/AL.

A Comisséo do Novo Precatério (PRC 240601) advindo do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de
Valorizacéo do Magistério, no municipio de Major Izidoro — Alagoas,
torna puablica a lista com os nomes dos habilitados para recebimento
do abono do Novo Precatdrio (PRC 240601) do FUNDEF, referente
ao periodo de janeiro de 1998 a dezembro de 2006, conforme dispde a
Lei.

01. Joenilda dos Santos Pereira, CPF: 047. ***.304-80; 02. Joverlania
Azevedo Lima, CPF: 723. ***204-25; 03. Maria de Fatima Mendes
Coutinho, CPF: 579. *** 254-34,

Publicado por:
Patricia Oliveira Ferreira da Silva
Cddigo Identificador:B0B12D08

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR IZIDORO
AVISO DE RESULTADO DEFINITIVO DO CHAMAMENTO
PUBLICO N° 001/2024

Por este aviso, 0 Municipio de Major Izidoro, do Estado de Alagoas,
através da Secretaria de Cultura torna publico para conhecimento dos
interessados o resultado definitivo do Chamamento Publico n°
001/2024, que tem por objetivo a selecdo de projetos artisticos nas
areas de musica, danca, artes visuais, literatura ou qualquer outra
manifestacdo cultural ligada a economia solidéaria, sendo as propostas
para serem executadas conforme calendario desenvolvido pelo
departamento de cultura com recursos da lei complementar 195/2022
(Lei Paulo Gustavo), conforme critérios, termos e condigdes
estabelecidos do edital e anexos, conforme sele¢do abaixo descrita.

Por este aviso, 0 Municipio de Major Izidoro, do Estado de Alagoas,
através da Secretaria de Cultura torna pablico para conhecimento dos
interessados o resultado definitivo do Chamamento Publico n°
002/2024, que tem por objetivo a sele¢do de propostas de fomento a
execucdo cultural voltados ao segmento do audiovisual com recursos
da lei complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), conforme
critérios, termos e condicdes estabelecidos do edital e anexos,
conforme selecéo abaixo descrita.

CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2024

Produgéo de curta-metragem: art. 6°, Inciso | da Lei Complementar n° 195/2022

CLASSIFICAGAO | PROPONENTE CPF RESULTADO HABILITADO(a)
MARIA

01 ROSENILDA  DOS| ***.562.488-** | SELECIONADO |SIM
SANTOS ALMEIDA

Major lIzidoro/AL, 05 de dezembro de 2024

BRUNO DOS SANTOS ALMEIDA
Presidente da Comissdo Especial de Chamamento Publico -CECP
Portaria N° 147/2024, de 30.09.2024
Publicado por:
Djalma Silva Almeida
Cadigo Identificador: ACCF92F5

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024

Msica, art. 8° da Lei Complementar n°® 195/2022, inciso VIII.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA - AL
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Processo Administrativo n°. 11190002/2024.
Terceiro Termo Aditivo ao Contrato n°:55/2022.
Partes: Prefeitura Municipal de Maravilha/AL e o Escritério Juridico
Dantas& Delgado Advogados Associados, inscrito no CNPJ sob
n°.21.698.262/0001-41.
Objeto: Prorrogacdo do prazo de vigéncia contratual por mais 12
(Doze) meses consecutivose ininterruptos, referente a prestacdo de
servicos de advocacia na defesa dos interesses do municipio,
exclusivamente relacionada a reten¢do do imposto de renda retido na
fonte — IRRF, consoante tema de repercussdo geral n° 1.130 perante o
supremo tribunal federal, mediante a propositura das ac¢Ges judiciais
que se fizerem necessarias para recuperar em beneficio desse
municipio os valores indevidamente obtidos pela unido federal
durante 05 (cinco) anos anteriores ao ajuizamento da acéo,
considerando interpretacdo equivocada quanto ao conteldo do art.
158, 1, da CF/88, a ser prestada pela Contratada.
Vigéncia: 12 (doze) meses, sendo prorrogavel na forma do art. 57,
Inciso |1, da Lei n° 8.666, de 1993.
Data da Assinatura: 28 de novembro de 2024.
Signatarios: Maria da Concei¢do Ribeiro de Albuquerque pela
Contratante e o Francisco Damaso Amorim Dantas pela Contratada.
Em MARAVILHA/AL.
Publicado por:
Juan Rocha Soares
Cadigo Identificador:3919EAA2

CLASSIFICACAO |PROPONENTE | CPF RESULTADO HABILITADO(a)
EDIJANEIDE DA ... o
01 PAZ SILVA 269.594-**| SELECIONADO | SIM

Major Izidoro/AL, 05 de dezembro de 2024

BRUNO DOS SANTOS ALMEIDA
Presidente da Comissdo Especial de Chamamento Publico -CECP
Portaria N° 147/2024, de 30.09.2024
Publicado por:
Djalma Silva Almeida
Cadigo Identificador:48F97C2E

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR I1ZIDORO
AVISO DE RESULTADO DEFINITIVO DO CHAMAMENTO
PUBLICO N° 002/2024

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 50, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2024.

DISPOE SOBRE PROCEDIMENTOS DE
LIMITACAO DE EMPENHOS,
MOVIMENTACAO FINANCEIRA E DOS
PRAZOS RELATIVOS AO ENCERRAMENTO DO
EXERCICIO DE 2024 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO,
no uso de suas atribuicbes constitucionais e legais,
CONSIDERANDO as normas de Direito Financeiro da Lei n°
4.320/64;

CONSIDERANDO a necessidade de serem aperfeigoadas as normas
de execucdo orgamentaria e financeira, visando a integragdo das
Secretarias e das demais Entidades da Administragdo Direta e Indireta
ao processo de planejamento, execu¢do, controle e avaliagdo e ao
correto cumprimento da Lei Orgamentéria Anual de 2024;
CONSIDERANDO que a responsabilidade na gestdo fiscal pressupde
a acdo planejada e transparente, em que se previnem riscos e corrigem
desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas, mediante o
cumprimento de metas de resultados entre receitas e despesas e a
obediéncia a limites e condi¢Bes no que tange a rendincia de receita,
geracdo de despesas com pessoal, da seguridade social e outras,
dividas consolidada e mobiliaria, operacdes de crédito, inclusive por
antecipacdo de receita, concessdo de garantia e inscricdo em Restos a
Pagar;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 9° da Lei Complementar
Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, no sentido de que o Poder
Executivo poderd promover, por ato préprio e nos montantes
necessarios, limitacdo de empenho e movimentagdo financeira,
segundo os critérios fixados pela lei de diretrizes orcamentarias;
CONSIDERANDO que a realizagdo de despesas devera condicionar-
se ao sistema de controles institucionalizados, que permitam assegurar
0 adequado dominio do controle geral e analitico da execucédo
orcamentéria e financeira, com vistas a uma maior eficiéncia na
administragdo financeira da municipalidade;

CONSIDERANDO a necessidade administrativa de manter o
equilibrio entre a receita e a despesa, bem como de manter o
equilibrio fiscal das contas do Municipio em consonancia com a
conjuntura nacional;

CONSIDERANDO que a reducéo racional dos gastos ndo implica
uma perda de qualidade do servigo publico;

CONSIDERANDO a necessidade de manter na integra a decisdo do
Governo Municipal de pautar a conducéo do servico publico com base
na legalidade e na moralidade, bem assim a decisdo de manter e dar
seguimento 0s programas essenciais sem quaisquer prejuizos aos
cidaddos municipais; e

CONSIDERANDO a importancia de garantir a execugdo
orcamentéria de forma equilibrada até o encerramento do mandato,
em conformidade com as normas legais e os principios da gestéo
fiscal responsavel,

DECRETA:

Art. 1° Fica limitado a realizagdo de empenho e movimentagdo
financeira no ambito dos Orgdos do Poder Executivo Municipal,
considerando a necessidade de atendimento e manutencdo do
equilibrio financeiro entre as receitas e as despesas, na forma
estabelecida no art. 1° da Lei de Responsabilidade Fiscal, como
condicdo basica para a regularidade da gestéo fiscal;

81°. Para fins de limitagéo de empenho e de movimentagao financeira,
fica o Poder Executivo Municipal autorizado a limitar empenhos e a
contingenciar as dotagdes respectivas as seguintes despesas:

I - Racionalizacdo e contingenciamento dos gastos com diarias,
viagens e cursos;

Il - Redugdo dos gastos com combustiveis para a frota de veiculos;

111 - Contingenciamento das dotagdes para as despesas de custeio;

IV - Dotaces de obras e instalagdes, desde que ainda néo iniciadas,
exceto as obras a serem realizadas através de recursos vinculados;

V - Equipamentos e material permanente;

V1 - Horas extras;

VII - Contratacdes de pessoal e criagdo de cargos, emprego ou fungéo;
VIl — Anulagio de empenhos que ndo tenham cobertura financeira
garantida.

§2°. Excluem-se do caput deste artigo as despesas que constituem
obrigagBes constitucionais e legais do Municipio e as despesas
destinadas ao pagamento de servico da divida.

83°. Para fins de limitagdo de empenhos e movimentag&o financeira,
fica limitado ao valor da arrecadacgéo.

Art. 2° Preserva-se da limitagdo de empenho e movimentagdo
financeira as despesas relativas a:

| — Pessoal e encargos sociais;

Il — Conservagdo do patriménio publico, conforme disposto no artigo
45 da Lei Complementar 101/2000;

Il — Despesas destinadas ao pagamento da divida publica e
obrigag6es constitucionais e legais.

Art. 3°. Os Orgéos da Administragdo Direta, as Entidades Autarquicas
e Fundacionais, obedecerdo, para o encerramento do exercicio
financeiro de 2024, as disposicdes de carater orcamentério, financeiro,
contabil e patrimonial contidas neste Decreto.

Art. 4° As Unidades Orcamentarias da Administragdo Direta e
Indireta utilizardo as disponibilidades das suas dotacdes
orcamentdrias, em conformidade com os valores estabelecidos para o
6° bimestre de 2024, devendo realizar seus atos obedecendo a
programacao abaixo:

| — até 13 de dezembro de 2024, emitir Nota de Empenho;

11 — até 20 de dezembro de 2024, realizar as anulagfes: dos Empenhos
Globais e por Estimativa, no valor dos saldos que ndo serdo utilizados
até o final do exercicio; dos Empenhos Ordinarios ndo liquidados,
cujo implemento de condicéo ndo ocorra até o dia 30 de dezembro de
2024.

§1°. Os prazos de que trata este artigo ndo se aplicam para as despesas
com Pessoal e Encargos, Amortizagdo e Juros da Divida Publica,
Convénios e Contrapartidas, recursos Fundo a Fundo, FUNDEB,
Sentencas Judiciais, Recursos Taxa de Iluminacdo Publica, Recursos
Vinculados e Recursos Diretamente Arrecadados pelos Orgdos e
Entidades da Administracdo Indireta, até o limite da efetiva
arrecadacdo, cuja movimentagédo financeira podera ocorrer até 30 de
dezembro de 2024.

§2°. Os processos diligenciados pela Controladoria Geral do
Municipio terdo o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a partir
do recebimento na Secretaria de origem, para retornarem a mesma
com as diligéncias atendidas.

83°. A Controladoria Geral do Municipio ndo registrard nenhum
processo fora dos prazos estabelecidos neste artigo.

Art. 5° Haverd reducdo dréstica, até 31.12.2024, das despesas e das
atividades em todas as Secretarias Municipais, mantendo-se
exclusivamente aquelas de carater continuado e obrigatdrio, tais como
as necessarias para cumprimento dos termos de convénios e as que
estejam sujeitas ao cumprimento de percentuais minimos
constitucionais.

81°. Os Secretarios Municipais sdo responsaveis pela implementagdo
das agdes necessarias ao cumprimento deste Decreto.

§2°. As unidades Orgamentarias e Administrativas de cada Orgdo
competente adotardo as medidas e procedimentos, inclusive com
relacdo aos contratos e as licitacbes, necessarios a reducgdo das
despesas.

83°. Em casos de extrema urgéncia e necessidade as despesas
previstas no artigo 1° deste Decreto poderdo ser autorizadas pelo
Prefeito Municipal com a devida justificativa plausivel dos
respectivos Secretarios.

Art. 6°. Proibicdo de compras em todas as Secretarias. As despesas de
carater emergenciais estardo vinculadas a autorizacdo do Prefeito
Municipal.

Paragrafo Unico. Toda despesa realizada, a partir desta data, por
parte dos ordenadores/gestores ou qualquer servidor, sem autorizagdo,
importard na sua responsabilizagdo, correspondente ao seu
pagamento.

Art. 7°. Suspensao e/ou revisao de despesas correntes, tais como dos
contratos de prestacdo de servigos e convénios que ndo sdo
considerados imprescindiveis para o atendimento das atividades da
administragdo.

Art. 8% Ficam ainda estabelecidas as seguintes medidas
administrativas e de restricGes orgamentarias para o efetivo controle
da despesa publica, sem prejuizos de outras analogas:

I - Ficam suspensos de forma temporéria:

a) Novos investimentos no municipio, com exce¢do dos necessarios
para o cumprimento dos percentuais minimos estabelecidos pela
Constituicdo Federal nas areas de Educacdo e Salde e de obras
previamente autorizadas pelo Prefeito Municipal;

b) Concesséo de didrias, exceto aos motoristas de ambuléancia, TFD,
lotados na Secretaria Municipal da Saude;

c) Reducdo da concessdo de auxilios e subsidios em todas as
secretarias municipais;

d) Concesséo de licencas para tratar de interesses particulares, quando
implicarem em nomeagdes para substitui¢éo;
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Il - Contengdo dos gastos com consumo de energia elétrica, agua
telefone em todas as unidades administrativas na ordem de 20% (vinte
por cento);

111 - Controle e racionaliza¢do da aquisigdo e utilizacdo de materiais
de expediente e de informatica, devendo a contencéo de despesas a
este titulo atingir a ordem de pelo menos 20% (vinte por cento);

IV - Controle e racionalizacdo da utilizacdo de cdpias reprograficas,
devendo a contencgdo de despesas a este titulo atingir a ordem de 25%
(vinte e cinco por cento);

Art. 9°. As Secretarias Municipais de Educacdo e Salde deverdo fazer
uma avaliacdo sobre o indice de gastos de suas Secretarias, limitando-
se suas despesas ao comprimento dos dispositivos constitucionais.
Art. 10. Ficam expressamente proibidos servicos extraordinarios e
pagamento de horas extras, exceto nos servicos de vigilancia do
patrimoénio publico, em casos de necessidade.

Art. 11. Fica expressamente proibida, a utilizacdo de veiculos e
maquinas da Prefeitura fora do horario de expediente.

Paragrafo Unico. A utilizagio de veiculos e méaquinas fora do horario
de expediente, somente poderd ocorrer em carater emergencial,
mediante autorizagéo expressa do Prefeito Municipal.

Art. 12. Fica expressamente determinado aos Secretarios Municipais
a estrita observacdo e cumprimento das disposi¢des contidas no
presente Decreto, ficando a seu cargo a adogdo de medidas
necessarias a sua implementagéo.

Paragrafo Unico. Ficara sob a responsabilidade pessoal dos
Secretéarios Municipais a prética ou autorizacdo de ato ou despesa em
desacordo com o estabelecido neste Decreto.

Art. 13. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Marechal Deodoro-AL, 02 de dezembro de 2024.

CLAUDIO ROBERTO AYRES DA COSTA
Prefeito
Publicado por:
Josefa Silva Santos
Cadigo ldentificador:6C917678

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO
EXTRATO DA ARP N°070.1/2024

PARTES:

MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO

Claudio Roberto Ayres da Costa

C G ANDRE PRODUCOES E EVENTOS, CNPJ n°
18.074.072/0001-49

Carlos Gomes André

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —
GERENCIADOR

Adriana Souza Costa

Séo drgéos e entidades publicas participantes do registro de pregos
todos os 6rgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta do
municipio licitante — participantes.

OBJETO: O Registro de pregos para contratagdo de empresa
especializada em servigo de buffet para o projeto social “Realizando o
sonho de debutante”.

VALOR TOTAL: R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).

DATA DE ASSINATURA: 05 de dezembro de 2024.

VIGENCIA: A presente ARP tera vigéncia de 1 (um) ano a contar da
data de sua assinatura.

FUNDAMENTACAO JURIDICA: Na lei 14.133/2021.

Publicado por:
Leticia Maria de Lima e Silva
Cédigo Identificador: A2738E53

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO
PREFEITURA MUNICIPAL MARECHAL DEODORO - AL

Torna publico que no dia 19 de dezembro de 2024 as 09:30h.
exclusivamente on-line no site do leiloeiro  oficial
www.leiloefreire.com.br a 22 chamada do leildo referente ao lote
remanescente ao edital 001/2024, LOTE 01 CHEVROLET SPIN

1.8, PLACA: ORE 6004, ANO 2014, com lance inicial de 7.500,00.
Considerado inservivel, ao uso deste municipio. O bem sera
adjudicado a quem ofertar 0 maior lance, igual ou superior ao prego
minimo de avaliagdo e sera realizado através do Leiloeiro Oficial
Osman Sobral e Silva, matriculado na JUCEAL sob o n° 006. Das
CondicOes o leildo estd amparado pela Lei Federal 14.133/2021.
InformacgBes: comissdo permanente de licitagdo e Leiloeiro:
www.leiloesfreire.com.br(82) 3223-5212.

PREFEITURA MUNICIPAL MARECHAL DEODORO - AL
(BENS DA SMTT)

Torna publico que no dia 30 de dezembro de 2024 as 09h.
exclusivamente on-line no site do leiloeiro  oficial
www.leiloefreire.com.br realizard o leildo dos bens, sendo 08
motocicletas e 02 veiculos de modelos e anos variados (com
motores serviveis). Considerado inservivel, conforme Edital de leildo
001/2024 — Os bens serdo adjudicados a quem ofertar o maior lance,
igual ou superior ao pre¢co minimo de avaliacdo e serd realizado
através do Leiloeiro Oficial Osman Sobral e Silva, matriculado na
JUCEAL sob o n° 006. Das Condicdes o leildo estd amparado pela
Lei Federal 14.133/2021. InformagBes: comissdo permanente de
licitacdo e Leiloeiro: www.leiloesfreire.com.br(82) 3223-5212.

Publicado por:
Leticia Maria de Lima e Silva
Cadigo Identificador:1442002A

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
0111.014/2022

Partess PMMD e GERMANO ENRICO BARBOSA DE
MENDONCA CONTABILIDADE, inscrita no CNPJ sob o n°
21.190.775/0001-47.

Fundamento Legal: Art. 57, da Lei Federal 8.666/93.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO PRAZO DA VIGENCIA

A vigéncia do contrato fica prorrogada por mais 12 (doze) meses,
contados do encerramento do Ultimo termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

Permanecem ratificadas as demais Clausulas contratuais ndo alteradas
pelo presente Termo Aditivo.

Data da Assinatura: 24 de setembro de 2024.

Signatarios:

Claudio Roberto Ayres da Costa

MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO - AL -
CONTRATANTE

Germano Enrico Barbosa de Mendonga
GERMANO ENRICO BARBOSA DE
CONTABILIDADE - CONTRATADA

MENDONCA

Publicado por:
Matheus Henrique de Farias Peixoto
Cddigo ldentificador:4433B5D4

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO
EXTRATO DA ARP N° 073.2/2024

PREGAO ELETRONICO N 073/2024

PARTES:

MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO

Claudio Roberto Ayres da Costa

M S ZOPELARI DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA,
CNPJ n° 28.779.013/0001-20

David Guimaraes Martin

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO
DOS REC. HUMANOS E DO PATRIMONIO - Gerenciador
Arykoerne Lima Barbosa

Sao orgdos e entidades publicas participantes do registro de precos
todos os drgdos e entidades da Administragdo Direta e Indireta do
municipio licitante — participantes.
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OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquisi¢cdo de
agua mineral e gelo em escama.

VALOR TOTAL: R$ 9.930,00 (nove mil, novecentos e trinta reais)
DATA DE ASSINATURA: 05 de dezembro de 2024.

VIGENCIA: A presente ARP tera vigéncia de 1 (um) ano a contar da
data de sua assinatura.

FUNDAMENTACAO JURIDICA: Na lei 14.133/2021.

Publicado por:
Leticia Maria de Lima e Silva
Caddigo Identificador: AB85C09B

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO
EXTRATO DA ARP N°075.1/2024

PARTES:

MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO

Claudio Roberto Ayres da Costa

ALAGOANA DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS E
SANEANTES LTDA, CNPJ n° 26.196.404/0001-96

Luiz Otavio Alves Cabral

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO
DOS REC. HUMANOS E DO PATRIMONIO - Gerenciador
Arykoerne Lima Barbosa

Séo drgéos e entidades publicas participantes do registro de pregos
todos os 6rgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta do
municipio licitante — participantes.

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquisi¢cdo de
material descartavel.

VALOR TOTAL: R$ 2.440,00 (dois mil, quatrocentos quarenta
reais)

DATA DE ASSINATURA: 05 de dezembro de 2024.

VIGENCIA: A presente ARP tera vigéncia de 1 (um) ano a contar da
data de sua assinatura.

FUNDAMENTAGCAO JURIDICA: Na lei 14.133/2021.

Publicado por:
Leticia Maria de Lima e Silva
Cédigo Identificador:D3D6B8D3

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
INFRAESTRUTURA
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2405.001/2024

PARTES:

- Municipio de Marechal Deodoro -AL

- Secretaria Municipal de Obras, Infraestrutura e Desenvolvimento
Urbano.

- Uchda Construcdes LTDA, CNPJ n.° 09.276.767/0001-12
FUNDAMENTACAO LEGAL:

As prescricbes da Lei n® 14.133/2021 e legislacdo complementar
vigente e pertinente a matéria.

DO ADITIVO:

O presente termo aditivo tem por objeto o acréscimo de servigos do
contrato n® 2405.001/2024, proveniente da Concorréncia Eletronica n°
01/2024, cujo o objeto é a execugdo das obras/servicos de implantagéo
de pavimentacdo e drenagem de vias locais da Barra Nova, no
Municipio de Marechal Deodoro-Alagoas. Por forca deste aditivo, fica
acrescido o valor de R$ 1.999.957,80 (um milhdo, novecentos e
noventa e nove mil, novecentos e cinquenta e sete reais e oitante
centavos), o que corresponde ao percentual de 8,695846776%, sobre o
valor inicial do contrato. Diante disso, o valor global do contrato
passa a ser de R$ 24.998.957,80 (vinte e quatro milhdes, novecentos e
noventa e oito mil, novecentos e cinquenta e sete reais e oitenta
centavos).

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em
dotacdo orcamentaria propria, prevista no orgcamento do municipio de
Marechal Deodoro, na classificagdo abaixo:

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

ORGAO ORCAMENTARIO: 07 — Secretaria Municipal de obras,
infraestrutura e desenvolvimento urbano.

UNIDADE: 0770- Secretaria Municipal de obras, infraestrutura e
desenvolvimento urbano.

ESTRUTURA PROGRAMATICA

PROGRAMA: 0011 — Melhoria de Infraestrutura Urbana.

ACAO - PROJETO ATIVIDADE: 1048 — Pavimentagio e Drenagem
— Programa Pré Estrada.

CLASSIFICACAO FUNCIONAL:

FUNCAO: 15 — Urbanismo

SUBFUNGCAO: 451 — Infraestrutura Urbana.

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA:

ELEMENTO DE DESPESA: 3.4.4.9.0.51 — Obras e Instalagdes.

06 de agosto de 2024
DATA DA ASSINATURA

Republicado por incorrecdo
Publicado por:
Jair Barcelos Cerqueira
Cédigo Identificador:F8BD22D9

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO
RATIFICACAO DE DISPENSA E EXTRATO DE CONTRATO

RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 015/2024

O Prefeito do Municipio de Mar Vermelho, no uso de suas
atribuicdes, ratifica o presente processo em favor da empresa NOEL
PRODUCOES E EVENTOS, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob n° 44.162.906/0001-88, importando 0 mesmo o
valor total na ordem de R$ 3.100,00 (trés mil e cem reais).

Mar Vermelho(AL), 28 de novembro de 2024.

ANDRE BRANDAO DE ALMEIDA
Prefeito

EXTRATO DO CONTRATO N° 015/2024 - DL
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MAR VERMELHO, CNPJ n°
12.333.761/0001-44. CONTRATADA: NOEL PRODUCOES E
EVENTOS, CNPJ/MF n° 44.162.906/0001-88. OBJETO: Servigos de
evento alusivo a Abertura Natalina. VALOR GLOBAL: R$ 3.100,00
(trés mil e cem reais). DATA CONTRATO: 29/11/2024.
VALIDADE: 30/12/2024. FUNDAMENTAGAO: Art. 75, inciso 1I,
da Lei n® 14.133/2021, que prevé a Dispensa do certame licitatorio
para contratacdo direta que neste caso é caracterizada como pequenas
compras. SIGNATARIO: André Branddo de Almeida-Prefeito, pela
Contratante e Alexandre José Mafra Torres-Representante Legal, pela
Contratada.

Mar Vermelho(AL), 29 de novembro de 2024.

ANDRE BRANDAO DE ALMEIDA
Prefeito
Publicado por:
Arnaldo de Araujo Alecio
Cadigo ldentificador:5E27F3F4

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO LINO

GABINETE DA PREFEITA
LEI MUNICIPAL N° 368, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024.

“ Dispoe sobre autorizagdo para abertura de crédito
suplementar ao  orgamento  vigente  desta
municipalidade e adota outras providéncias”

MARCELA SILVA GOMES DE BARROS, Prefeita Municipal de
Novo Lino, Estado de Alagoas, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pela Lei Organica Municipal e demais diplomas, faz saber
que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, sanciono a
seguinte Lei:
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Art. 1° - Fica a Chefe do Poder Executivo do Municipio de Novo
Lino, Estado de Alagoas, devidamente autorizado a abrir no
orcamento vigente, Créditos Suplementares da ordem de até 20%
(vinte porcento), destinado a atender despesas do Municipio,
necessarias a manutencgdo da maquina administrativa.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos para 1° de novembro de 2024.

GABINETE DA PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVO LINO/AL,
em 05 de dezembro de 2024.

MARCELA SILVA GOMES DE BARROS
Prefeita
Publicado por:
Vivian Rosielly Cruz Batista
Cadigo Identificador:F56 A3B9D

GABINETE DA PREFEITA
LEI MUNICIPAL N° 370, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024.

Estima a Receita e fixa a Despesa do Orgamento
Anual do Municipio de Novo Lino, para o exercicio
financeiro de 2025.

A Prefeita do Municipio de Novo Lino, Estado de alagoas, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.
TITULOI

DO CONTEUDO DA LEI ORGAMENTARIA

Art. 1p. Esta Lei estima a receita e fixa a despesa do or¢gamento anual
do Municipio de Novo Lino, para o exercicio financeiro de 2025, nos
termos das disposicdes constitucionais, compreendendo:

I - O Orcamento Fiscal referente aos Poderes Legislativo e Executivo,
seus 6rgdos, entidades e fundos da administracdo direta e indireta.

I - O Orgamento da Seguridade Social, abrangendo todas as entidades
e 6rgdos a ela vinculados, bem como os fundos instituidos e mantidos
pelo Poder Publico.

TiTULO I
DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
CAPITULO |

DA ESTIMATIVA DA RECEITA

Art. 20. A Receita total estimada nos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social é no valor de R$ 110.839.865,06 (cento e dez
milhGes, oitocentos e trinta e nove mil, oitocentos e sessenta e cinco
reais e seis centavos).

Art. 30. A Receita decorrera da arrecadagao de tributos, contribuicdes
e outras receitas correntes e de capital previstos na legislagdo vigente
e estimadas com o seguinte desdobramento:

RECEITAS CORRENTES 111.352.149,59
RECEITA TRIBUTARIA 2.459.050,01

RECEITAS DE CONTRIBUIGCOES 5.186.731,31
RECEITAS PATRIMONIAIS 1.109.736,83
TRANSFERENCIAS CORRENTES 101.763.284,64
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 833.346,80
RECEITA INTRAORCAMENTARIA 3.525.940,17
RECEITA INTRAORCAMENTARIA 3.525.940,17
RECEITAS DE CAPITAL 2.447.975,30
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.447.975,30
DEDUCOES DA RECEITA 6.486.200,00
TOTAL DAS RECEITAS 110.839.865,06

Art. 40. A Receita serd realizada com base na arrecadacéo direta das
transferéncias constitucionais, das transferéncias voluntarias e de
outras rendas na forma da legislagdo em vigor, de acordo com o0s
codigos, denominacbes e detalhamentos da Receita Publica,
instituidos pelas Portarias do Secretario do Tesouro Nacional do
Ministério da Fazenda, que aprova o Manual de Procedimentos da
Receita Publica.

CAPITULO I

DA FIXACAO DA DESPESA

Art. 50. A Despesa total fixada é no valor de R$ 110.839.865,06
(cento e dez milhGes, oitocentos e trinta e nove mil, oitocentos e
sessenta e cinco reais e seis centavos), conforme desdobramento nos
seguintes orgamentos:

| - orcamento fiscal em R$ 83.468.977,25;

Il - orcamento da seguridade social em R$ 27.370.887,81.

Art. 60. A Despesa fixada a conta dos recursos previstos neste
capitulo, observando a programagao anexa a esta Lei, que apresenta o
seguinte desdobramento:

Despesas segundos as categorias econdmicas;
DESPESAS CORRENTES 96.129.978,76

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 60.025.945,87
JUROS E ENCARGOS DA DIiVIDA 132.958,10
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 35.971.074,79

DESPESAS DE CAPITAL 13.747.852,56

INVESTIMENTO 12.297.191,18
INVERSOES FINANCEIRAS 250.366,78
AMORTIZACAO/REFINANCIAMENTO DE DIVIDA 1.200.294,60

RESERVA DE CONTINQENCIA 962.033,74
RESERVA DE CONTINGENCIA 962.033,74

TOTAL DAS DESPESAS 110.839.865,06
Despesas por Unidades Orcamentérias;

CAMARA MUNICIPAL 2.264.989,98

GABINETE DO PREFEITO 1.142.451,20

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 7.470.772,47
SECRETARIA DE FINANCAS 2.947.974,70

SECRETARIA DE GOVERNO 100.000,00

SECRETARIA DE INDUSTRIA E COMERCIO 100.000,00
SECRETARIA DE AGRICULTURA 1.047.738,10
SECRETARIA DE OBRAS E URBANISMO 10.993.506,26
SECRETARIA DE TRANSPORTES 325.593,40
SECRETARIA DE ESPORTES 357.706,80

SECRETARIA DE CULTURA 2.548.450,10

SECRETARIA DE SAUDE 15.336.789,30

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL 3.969.252,20
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 53.962.714,84
FAPEN - FUNDO DE APOSENTADORIAS E PENSOES
8.271.925,71

TOTAL DAS DESPESAS 110.839.865,06

CAPITULO 111

DAS AUTORIZAQOES

Art. 70. Fica o chefe do Poder Executivo, mediante decreto,
autorizado a abrir créditos adicionais do tipo suplementar, nos limites
dos recursos indicados abaixo:

I — Decorrentes de superavit financeiro, até o limite apurado, de
acordo com o disposto no art. 43, §1°, inciso | da Lei 4.320/64

Il — Decorrentes do excesso de arrecadacgdo, até o limite apurado,
conforme o estabelecido no art. 43, 81°, inciso Il da Lei 4.320/64;

111 — Decorrentes de anulagdo parcial ou total de dotacdes, até o limite
de 50% (cinquenta porcento), conforme estabelecido no art. 30 da Lei
de Diretrizes Orgamentérias e no art. 43, § 1° inciso Ill da Lei
4.320/64.

Art. 8° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a efetuar
Operacoes de Crédito por antecipagdo da receita, até o limite previsto
no inciso 111 do art. 167 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil.

Art. 9°. Fica modificado o PPA 2022/2025 e a LDO 2025, nos moldes
e naquilo que for pertinente descrito nesta Lei.

Art. 10° Esta Lei vigorara a partir de 1° de janeiro de 2025,
revogando-se as disposi¢des em contrario.
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GABINETE DA PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVO LINO,
ESTADO DE ALAGOAS, em 31 de outubro de 2024.

MARCELA SILVA GOMES DE BARROS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Vivian Rosielly Cruz Batista
Cadigo Identificador:58 A11FC3

GABINETE DA PREFEITA
LEI MUNICIPAL N° 369, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024

Dispbe sobre o valor para pagamento de Obrigacfes
de Pequeno Valor — RPV, decorrentes de decisfes
judiciais, nos termos do Art.100, paragrafos 3° e 4° da
Constitui¢do Federal.

MARCELA SILVA GOMES DE BARROQOS, Prefeita Municipal de
Novo Lino, Estado de Alagoas, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Lei Organica Municipal e demais diplomas, submete a
apreciacdo e deliberacdo da Cémara Municipal de Novo Lino, o
seguinte projeto de lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a fazer o
pagamento de débitos ou obriga¢des do Municipio de Novo Lino,
decorrentes de decisdes judiciais transitadas em julgado, consideradas
de pequeno valor, nos termos do art. 100, pardgrafos 3° e 4° da
Constituicdo Federal de 1988, sendo procedido diretamente pela
Secretaria Municipal de Administracdo, a vista do oficio requisitorio
expedido pelo juizo competente — Requisi¢do de Pequeno Valor/RPV.

Paréagrafo Unico - Para fins desta Lei, consideram-se de pequeno valor
o0s débitos ou obrigagdes de até o valor do maior beneficio do regime
geral de previdéncia social.

Art. 2°. Os pagamentos das RPVs de que trata esta Lei serdo
realizados de acordo com as disponibilidades orcamentarias e
financeiras do Municipio e serdo atendidos conforme a ordem
cronolégica dos oficios requisitdrios protocolados na Secretaria
Municipal de Administragao.

Art. 3°. A Procuradoria Juridica do Municipio valera para que, nos
autos dos processos respectivos ndo ocorra fracionamento, reparticdo
ou quebra do valor de execugdo, vedados pelo pardgrafo 8° do art. 100
da Constituicdo Federal de 1988, sem prejuizo da faculdade de o
credor renunciar ao crédito de valor excedente ao fixado no paragrafo
Unico do art. 1° desta Lei, para receber através de RPV.

Art. 4°. Os titulares de crédito com a Fazenda Publica Municipal de
natureza alimentar que tenham 60 (Sessenta) anos ou mais ou sejam
portadores de doenca grave, assim definido na forma da lei, a Lei
7.713/1988 (art. 6°, inciso XIV), com a redacdo dada pela Lei n°
11.052, de 2004, serdo pagos com preferéncia sobre todos os demais
debitos, até o valor equivalente ao triplo do fixado no paragrafo Unico
do art. 1° desta Lei, admitido o fracionamento para essa finalidade.

Art. 5° Para 0os pagamentos de que trata a presente Lei, sera utilizada
a dotacdo propria consignada no orcamento anual.

Art. 6% A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando quaisquer outras disposi¢des em contrério.

Novo Lino/AL,05, de dezembro de 2024.

MARCELA SILVA GOMES DE BARROS
Prefeita

Publicado por:
Vivian Rosielly Cruz Batista
Cadigo Identificador:326C65C2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE COTACAO DE PRECOS

AVISO DE COTACAO DE PRECOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO LINO/AL, através do
Departamento de Compras, solicita cotacdes de precos referente a
AQUISICAO DE FARDAMENTO ESCOLAR, para atender as
necessidades da Secretaria de Educacdo de Novo Lino - Alagoas,
observados os detalhamentos técnicos, operacionais, especificacoes e
condi¢Bes constantes neste Termo de Referéncia. Os interessados
devem entrar em contato com o Departamento de Compras do
Municipio para obter o Termo de Referéncia pelo e-mail:
comprasnovolino@gmail.com, das 08 as 14h de segunda a sexta-feira,
respeitando o prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar desta publicacéo.

Novo Lino-AL, 05 de dezembro de 2024.

CARLOS HENRIQUE DA SILVA
Departamento de Compras

AVISO DE COTACAO DE PRECOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO LINO/AL, através do
Departamento de Compras, solicita cota¢des de precos referente a
AQUISICAO DE_MATERIAL DIDATICO, para atender as
necessidades da Secretaria de Educacdo de Novo Lino - Alagoas,
observados os detalhamentos técnicos, operacionais, especificacoes e
condigbes constantes neste Termo de Referéncia. Os interessados
devem entrar em contato com o Departamento de Compras do
Municipio para obter o Termo de Referéncia pelo e-mail:
comprasnovolino@gmail.com, das 08 as 14h de segunda a sexta-feira,
respeitando o prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar desta publicagdo.

Novo Lino-AL, 05 de dezembro de 2024.

CARLOS HENRIQUE DA SILVA
Departamento de Compras
Publicado por:
Carlos Henrique da Silva
Cddigo ldentificador:F22A0842

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHO D'AGUA DAS FLORES

CAMARA MUNICIPAL
AVISO DE DISPENSA

CAMARQ\ MUNICIPAL B
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

Modalidade/N°: Dispensa Eletronica n® 1008002/2024— Tipo: menor
preco — Objeto: contratacdo de empresa para aquisicdo de
equipamento permanente, para suprir a necessidade da Camara de
Vereadores de Olho d” Agua das Flores - AL — Data/Horério: 12 de
dezembro de 2024, as 12:00hs (horédrio de Brasilia) — o Edital
encontra-se disponivel no site http://bnc.org.br/, no portal do
municipio, através do site Portal da Transparéncia | Camara Municipal
de Vereadores (https://www.olhodaguadasflores.al.leg.br/).

JOZELIA VIEIRA CAVALCANTE
Presidente
Publicado por:
Daniele Nobre de Melo
Cadigo Identificador:C4278242

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO

CAMARA MUNICIPAL )
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

EXTRATO DE CONTRATO
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Contrato n° 00501102/2024 - Processo n° 00501102/2024 -
Inexigibilidade de Licitagdo - Fundamental Legal: Art. 74. Il da Lei
n° 14.133/2021 - Contratada: EVIO JORGE SOCIEDADE
INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, inscrita no CNPJ sob o n°
46.311.914/0001-74 - Objeto: contratacdo de empresa para prestacdo
de servicos especializados para elaboragdo de estudos técnicos,
revisdo e atualizacdo do regimento interno da cAdmara municipal. -
Valor global: R$ 20.000,00 (vinte mil reais) - Vigéncia: 31/12/2024

JOZELIA VIEIRA CAVALCANTE
Presidente
Publicado por:
Daniele Nobre de Melo
Cadigo Identificador:BA1A40C9

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Prefeitura de Olho d” Agua das Flores-AL
Extrato de Termo Aditivo

Processo n°:0824006/2021

Processo Apensado n°: 1106021/2024/AVFG

Espécie:Quinto Termo de Aditivo ao Contrato Concorréncia n°
001/2021, firmado em 26/11/2021, com a empresa SIGA Construcdes
e Locagdes EIRELLI - EPP, inscrita no CNPJMF sob o n°
30.144.632/0001-90.

Objeto:Prorrogagdo da vigéncia do Contrato Concorréncia n°
001/2021,cujo objeto é a contratacdo de empresa de engenharia
especializada para construcdo de uma Escola com 12 Salas de Aula—
Projeto FNDE, localizada no Bairro do Futuro,Municipio de Olho
d’Agua das Flores - AL.

Fundamento Legal:Artigo 57, Il,da Lei Federal n° 8.666/93 e
alteracoes.

Contratante: José Luiz Vasconcellos dos Anjos.

Contratado:Augusto César Bomfim Santos.

LUCIANO DA SILVA SOUSA
Presidente CPL
Publicado por:
Jaime Nunes
Cadigo ldentificador:93A2CD5C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

Prefeitura de Olho d” Agua das Flores-AL
Extrato de Contrato

Processon®:20230801045QHEJ

Processo Apensado n°:20241025006 AVFG

Espécie:Primeiro Termo Aditivo de Prorrogacdo de Vigéncia do
Contrato do Pregdo Eletrénico — SRP n°032/2023.

Objeto: Prorrogacdo de vigéncia do Contrato n® PE032/2023-
Contratacdo de empresa especializada para execugdo dos servigos de
retirada, substituicdo e instalagdo de luminarias em led, para
atendimento a modernizacdo do parque de iluminagdo publica do
municipio, obedecendo as diretrizes e normas para implementacao de
acoOes de eficiéncia energética, no sistema de iluminagdo publica do
Municipio de Olho d’Agua das Flores — AL.

Fundamentacdo Legal: Artigo 57, inciso Il, da Lei Federal 8.666/93 e
alteragdes.

Contratante: Municipio de Olho d” Agua das Flores - AL
Contratada:CASTRO & ROCHA LTDA,inscrita no CNPJ
N°32.185.141/0001-12.

LUCIANO DA SILVA SOUSA
Presidente CPL
Publicado por:
Jaime Nunes
Cddigo Identificador:6F19DD69

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHO D"AGUA DO CASADO

CAMARA MUNICIPAL
AVISO DE COTACAO

A Camara Municipal de Olho d’Agua do Casado, convida as
empresas & apresentacdo de cotacdo de preco para contratagcdo de
empresa especializada na confeccdo de placa em ago inox de
homenagem a personalidades ilustres do municipio, conforme planilha
que devera ser solicitada através do e-mail
(camaramunicipalolhodaguadocasa@gmail.com). As  cotacBes
deverao ser enviadas no maximo até o dia 10 de dezembro de 2024.

JENILDO RODRIGUES NERES
1° Secretario
Publicado por:
Edilene Correia da Silva
Cédigo Identificador:B860EBOC

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO DO CONTRATO N° 06-2024

Processo N° 1126.0001/2024

Dispensa de Licitagdo N° 006/2024

Contratante: Camara Municipal de Olho D’Agua do Casado/AL
Contratado: TH EMPREENDIMENTOS DE INFORMATICA LTDA
inscrito no CNPJ N° 46.565.952/0001-34.

Objeto: Contratacdo de empresa para aquisi¢cdo de suprimentos toner
para impressora modelo TN 1060 BROTHER e o TONER 582 HP.
Vigéncia: 12 (doze) meses

Valor Global: R$ 1.342,00 (mil trezentos e quarenta e dois reais).
Celebrado em: 27/11/2024

Signatéarios: Sr. José Antdnio Souza, pela contratante, Sr. Thamyson
da Silva Xavier, pela contratada.

JOSE ANTONIO SOUZA
Presidente

Publicado por:
Edilene Correia da Silva
Cadigo Identificador:CDE713F5

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARICONHA

SETOR DE LICITACAO - SEC DE ADMINISTRACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARICONHA AVISO DE
LICITACAO

Modalidade: Dispensa Eletronica n.° 10/2024

Processo n.° 11120006/2024

Tipo: Menor prego por Lote

Disponibilidade: www.licitanet.com.br

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servigos de assessoria para as tratativas da Lei n® 14.399 A Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte,
Juventude, Comunicacéo e Lazer de Pariconha/AL.

Data de realizagdo: 11 de dezembro de 2024, as 08h00.

Informacdes: licitacaopariconhaal@gmail.com

JOSE FERREIRA DE LIMA NETO
Agente de Contratacdo

Publicado por:
José Rodolfo da Silva Santos
Cadigo Identificador:351B8118

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO JACINTO
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SETOR DE COMPRAS
AVISO DE COTACAO - AQUISICAO DE AGREGADOS
MINERAIS (AREIA, BRITA, PEDRA E PO DE BRITA) PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS DO
MUNICIPIO DE PAULO JACINTO/AL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO JACINTO -AL, informa
que estd disponibilizando o termo de referéncia com as devidas
informacdes referente cotagéo, para Aquisicao de Agregados Minerais
(Areia, Brita, Pedra e P6 de Brita) para atender as necessidades da
secretaria municipal de Obras e Servigcos Urbanos do municipio de
Paulo Jacinto/AL. As empresas interessadas terdo um prazo de 03
(trés) dias uteis, a partir desta publicacéo, para enviarem suas cota¢des
de pregos. Maiores informagdes, entrar em contato através do e-mail:
compraspj.al@gmail.com, informando n° do processo administrativo
n° 09.04.0008/2024.
Publicado por:
lan Renato de Melo Brandao
Cédigo Identificador:C942E141

RENATO REZENDE ROCHA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Veridiana de Almeida
Cadigo Identificador:4167968D

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRANHAS

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 238, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PILAR, no uso de suas
atribuicOes e prerrogativas legais, e em conformidade com o Decreto
n° 021, de 13 de abril de 2022, resolve conceder diaria (s) em favor do
senhor a seguir mencionado, tendo em vista deslocamento a servico,
conforme especificagdes abaixo:

Processo: 1205-0008/2024

Nome do beneficiario: Everton Luis Santos de Lima

Cargo: Fiscal de Tributos

Quantidade total de diarias: 2 (duas) diarias

Valor total das diarias: R$ 900,00 (novecentos reais)

Periodo de deslocamento: 09/12/2024 a 11/12/2024

Destino: Catu/BA

Objetivo do deslocamento: Diligéncia Fiscal

Unidade Orgamentaria: 02 - Gabinete do Prefeito; Funcional
Programética: 04.122.0001.2002; Projeto/Atividade 2002 — Gestéo
das agBes do Gabinete do Prefeito; Elemento de Despesa:
3.3.9.0.14.00 — Diérias civil.

RENATO REZENDE ROCHA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Veridiana de Almeida
Cadigo ldentificador:93A52100

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 239, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PILAR, no uso de suas
atribuicfes e prerrogativas legais, e em conformidade com o Decreto
n° 021, de 13 de abril de 2022, resolve conceder diéria (s) em favor do
senhor a seguir mencionado, tendo em vista deslocamento a servico,
conforme especificagdes abaixo:

Processo: 1205-0008/2024

Nome do beneficiario: Luiz Carlos da Silva Amorim

Cargo: Fiscal de Tributos

Quantidade total de diarias: 2 (duas) diarias

Valor total das diarias: R$ 900,00 (novecentos reais)

Periodo de deslocamento: 09/12/2024 a 11/12/2023

Destino: Catu/BA

Objetivo do deslocamento: Diligéncia Fiscal

Unidade Orcamentaria: 02 — Gabinete do Prefeito; Funcional
Programética: 04.122.0001.2002; Projeto/Atividade 2002 — Gestéo
das acBes do Gabinete do Prefeito; Elemento de Despesa:
3.3.9.0.14.00 — Digérias civil.

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 65/2024 - GABPREF

O Prefeito do Municipio de Piranhas/AL, no uso de suas atribui¢tes
constitucionais e legais, notadamente as que lhe sdo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, RESOLVE:

Art. 1° — Nomear os membros da Camara de Conciliagdo de
Precatdrios, conforme a composi¢do prevista na Lei 365 de 02 de
margo de 2023.

REPRESENTANTES DA PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO - PGM

ENAIR SANTOS ROCHA, assessora juridica, portaria n® 102/2021
RANISSON BEZERRA DE CARVALHO, assessor juridico,
portaria n® 22/2021

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS

ANDRE JOSE GUEDES DA SILVA, secretario municipal de
finangas, portaria n® 47/2023

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Dé-se Ciéncia Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Piranhas/AL, 05 de dezembro de 2024.

TIAGO TORRES FREITAS
Prefeito Municipal de Piranhas
Publicado por:
Yuris Pereira Soares de Sa
Cadigo ldentificador:81160C9C

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCACAO N° 01/2024 - PGMP

OBJETO: CONVOCAGAO DOS CREDORES INTERESSADOS
PARA APRESENTACAO DE PROPOSTAS DE ACORDO
DIRETO PARA PAGAMENTO DE PRECATORIOS DA
ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL DE PIRANHAS, NA
FORMA PREVISTA NO ART. 7°, § 2° E 3° Ill, DA LEI
MUNICIPAL N° 365/2023.

A CAMARA DE CONCILIACAO DE PRECATORIOS DO
MUNICIPIO DE PIRANHAS/AL, composta por membros
designados pela Portaria n® 65/2024, CONVOCA OS TITULARES de
precatorios relacionados a seguir para comparecerem a sede da
Prefeitura Municipal de Piranhas (Sala da Procuradoria — Camara de
Conciliagdo de Precatorios), ou participarem por videoconferéncia,
em formato hibrido, no dia 17 de dezembro de 2024, as 10h, com o
objetivo de apresentagdo de propostas de acordo direto, conforme
disposicdes da Lei Municipal n® 365/2023:

1. ZENAIDE MARIA DA SILVA MENEZES - Precatério n°
0500919-86.2022.8.02.9003

2. LUIDSON BEZERRA - Precatério n° 0500920-71.2022.8.02.9003
3. JAILSON SANTANA DA SILVA - Precatério n° 0500939-
77.2022.8.02.9003

4. DESTAK PRODUCOES, EVENTOS E ESTRUTURAS EIRELI
ME — Precatdrio n® 0500906-87.2022.8.02.9003

5. GREGORIO LIMA SILVESTRE — ME — Precat6rio n° 0500907-
72.2022.8.02.9003
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6. ELVI COZINHAS INDUSTRIAIS LTDA - Precatério n°
0500908-57.2022.8.02.9003

7. J DEB EQUIPAMENTOS INOXIDAVEIS LTDA — EPP —
Precat6rio n° 0500917-19.2022.8.02.9003

A convocacdo respeita a ordem cronolégica de inscricdo dos
precatérios, nos termos do art. 5° 1, Il e Ill, da Lei Municipal n°
365/2023.

REQUERIMENTO DE HABILITACAO

1.1. Os requerimentos de habilitacdo serdo recebidos entre os dias
06/12/2024 a 13/12/2024.

1.2. O requerimento de habilitagdo, que pode ser confirmado pelo e-
mail  Procuradoria@piranhas.al.gov.br, contera as seguintes
informac6es e documentos:

I. nome, endereco, RG, CPF ou CNPJ, estado civil, e e-mail de todos
0s requerentes;

I1. valor atualizado do precatério até a data de publicacdo do Edital,
bem como a sua individualizacdo por requerente, no caso de mais de
um titular;

1.3 Os e-mails de requerimento de habilitagdo conteréo, em forma de
anexo:

I certiddo do Tribunal de expedicdo do precatério com valor
atualizado do crédito;

Il procuracdo outorgada a advogado com poderes especificos para
atuar perante a CCP;

111 documento de identidade do requerente (frente e verso).

IV documento de identidade (frente e verso) do cdnjuge do requerente
e a certiddo de casamento;

V comprovacédo da legitimidade do representante da pessoa juridica
requerente;

VI em caso de o credor estar submetido a curatela, comprovagdo de
autorizacdo judicial especifica para a oferta de deségio, na sua exata
extensdo, com o efeito de renlincia da parte do crédito, na forma dos
artigos 1767, 1779 e 1780, todos do Codigo Civil Brasileiro

1.4 O interessado devera informar no requerimento de habilitagdo sua
opc¢do por participacdo presencial ou remota, indicando, neste Gltimo
caso, 0 e-mail para envio do link de acesso a videoconferéncia e a
plataforma a ser utilizada.

1.5 Para reunides realizadas por videoconferéncia, o link de acesso
ser4 enviado para o e-mail informado no requerimento de habilitacdo
com antecedéncia minima de 48 horas antes da reunido.

1.3 A assinatura do Termo de Acordo poderd ser realizada
presencialmente ou por meio de assinatura digital, conforme normas
legais aplicaveis.

DOS LEGITIMADOS

2.1. Séo legitimados para requerer a habilitacdo junto a camara de
conciliagdo de precatério, nos termos do art. 4 da lei municipal n°
365/2023:

1. O titular original do precatério;

1. O procurador ou advogado do titular do precatdrio, desde que seu
instrumento de mandato indique autorizagdo especifica para a
realizacdo de conciliagdo e renuncia de direitos junto a CCP;

I1l. O cessiondrio do precatdrio, inadmitida a cessdo parcial dos
direitos sobre o crédito, apds homologagdo da cessao finalizada junto
ao tribunal de expedi¢do do precatorio (o respectivo instrumento é
considerado parte integrante do acordo direto);

IV. Os sucessores, causa mortis, do titular originario, desde que
estejam devidamente habilitados junto ao tribunal que expediu o
precatorio e que a partilha definitiva esteja concluida;

V. O advogado que representou a parte vencedora no processo
judicial, quanto aos honorarios de sucumbéncia, desde que esteja
devidamente habilitado junto ao tribunal que expediu o precatorio.

V1. O advogado que celebrou contrato de honorarios, nos termos do §
4° do art. 22 da Lei n° 8.906/94, desde que esteja habilitado junto ao
tribunal que expediu o precatério (0 respectivo instrumento é
considerado parte integrante do acordo direto).

2.2. Deverdo os interessados ter plena ciéncia e aceitacdo da
legislacdo acima citada e, em especial, da Lei Municipal n® 365/2023,
que norteara e sera observada em todo o procedimento.

2.3. Para os fins deste Edital, o desmembramento do valor do
precatério por credor nas hipdteses de litisconsorcio ou de acoes
coletivas, desde que seu direito esteja oportunamente individualizado
no célculo mantido pelo tribunal que expediu o precatorio.

2.4. Os honorarios de sucumbéncia poderdo integrar o acordo
proposto pelo credor quando existir a anuéncia expressa do advogado
credor.

2.5. A regra do item 2.4 aplica-se aos honorarios contratuais apenas
quando estiverem destacados no processo de precatério, nédo
repercutindo em prejuizo da Fazenda PUblica, contudo, a convengdo
particular do contrato de honoréarios ndo levada ao processo judicial
pelo advogado, nos termos do art. 22, 8§ 4° da Lei Federal n°
8.906/1994.

2.6. Somente serd admitido acordo sobre a totalidade do valor do
precatério a que cada requerente tem direito, vedado seu
desmembramento ou acordo parcial, observadas as disposicoes
contidas nos itens 1.6, 2.3, 2.4, 2.5 e 8.2.

DO CRITERIO DE CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

3.1. Todas as propostas recebidas serdo separadas em grupos de
desagio, correspondentes aos percentuais previstos no edital de
convocagao.

3.2. Para realizacdo dos acordos, os grupos de desagio que oferecem
maior percentual de reducdo de cada precatdrio preferirdo aos que
oferecem o menor percentual.

3.3. A CPP ird somar o valor que seria necessario para realizar todos
os acordos do primeiro grupo e passara aos seguintes.

3.4. Constatado que, em relagdo a determinado grupo de desagio, o
valor destinado para a realiza¢do dos acordos ndo é suficiente para a
conciliagdo de todas as propostas, serd dada preferéncia aos
precatorios de melhor posicdo na listagem Unica do TJAL em relacéo
aos que estdo em pior posigao.

3.5. Sera admitida a possibilidade de parcelamento do pagamento dos
precatorios, especialmente para valores elevados, mediante
negociagdo direta no momento do acordo.

3.6. Sera considerada a posic¢éo na listagem Unica do TJAL do ultimo
dia do prazo previsto no edital de convocagdo para o chamado dos
credores.

DO INDEFERIMENTO DAS PROPOSTAS DE HABILITAGAO
4.1. Serdo indeferidos os pedidos de habilitagdo quando:

| formulados fora do periodo de recebimento das propostas previsto
no item 1.1 deste Edital;

11 ndo observarem as exigéncias previstas neste Edital;

Il referentes a precatérios que apresentarem Obices judiciais ou
administrativos;

IV o requerimento for apresentado por pessoa ilegitima, em
descumprimento ao item 2 deste Edital e das normas processuais;

V se o tribunal de expedi¢do do precatorio ou o TJAL comunicar a
existéncia de impedimento ou risco para o acordo;

VI o valor destinado para a realizagdo dos acordos indicado no edital
de convocagdo ndo for suficiente para a conciliagdo do precatdrio
apresentado apds a realiza¢do dos acordos melhor classificados.

4.2 O indeferimento do pedido ndo obsta a apresentacdo de novo
requerimento para outros editais de convocagdo que se sucederem,
desde que solucionado o motivo do impedimento.

4.3 A rejeicao da proposta por falta de verba exonera o municipio de
Piranhas do precatério da proposta dos percentuais de desagio nela
indicados, sendo que o novo pedido seguira as regras do edital de
convocagdo a que se dirigir e ndo gozard de nenhuma preferéncia
quanto as demais propostas.

DAS CONDICOES E EFEITOS DA CELEBRACAO DO ACORDO
DIRETO

5.1. O termo de acordo sera elaborado em modelo padronizado pela
CCP e disponibilizado na pagina eletronica da prefeitura municipal, e
contera, obrigatoriamente, clausulas que estabelegam:

1. A ciéncia do credor de que o tribunal responsavel pelo pagamento
podera deduzir do valor final a ser pago, sempre que for o caso, a
parcela correspondente ao imposto de renda, & contribuicdo
previdenciaria e aos demais encargos legais.

Il. A confissdo de dividas sujeitas a compensacdo e a rendncia
expressa e irretratavel do valor reduzido do precatério no acordo e de
eventuais direitos discutidos em juizo ou administrativamente,
inclusive sobre os critérios de apuracdo do valor devido e eventual
saldo remanescente. A clausula de rendncia tem efeitos frente a tudo
quanto disposto no titulo executivo judicial.

5.2 O termo de acordo sera assinado, obrigatoriamente, pelo titular
dos direitos sobre o precatdrio, respectivo cdnjuge, sendo o caso, e
pelo advogado constituido.
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5.3 Ao firmar o acordo direto, o credor renunciara, de forma
irretratavel, ao direito de receber o valor correspondente ao desagio
oferecido na conciliagdo e aguardara o tramite legal do procedimento
para homologacéo.

5.4 A recusa em assinar o termo de acordo ou 0 ndo comparecimento
imotivado implicara na desisténcia de conciliar o precatério e na perda
da ordem de classificag&o.

5.5 O valor exato constarda do termo de acordo, deduzindo-se,
primeiramente, o valor compensado; na sequéncia, o percentual de
desagio; e, por fim, os descontos relativos ao Imposto de Renda (IR),
a contribuigdo previdenciaria e demais encargos, quando for o caso.
5.6 Sera admitida a assinatura do termo de acordo, seja do credor ou,
sendo o caso, de seu cnjuge, por preposto munido de procuragao por
instrumento publico.

DA HOMOLOGACAO DO ACORDO DIRETO E DO
PAGAMENTO

6.1 Firmado o acordo pela CCP, a sua homologacéo e pagamento
seguira o procedimento préprio estabelecido pelo Poder Judiciario.

6.2 A liberacdo de qualquer valor ao credor do precatorio serd
precedida da retencdo dos valores relativos & contribuicdo
previdenciaria, ao IR e aos demais encargos legais, sempre que
devidos.

DA VERBA DISPONIVEL PARA ACORDOS DIRETOS

7.1 Encontra-se disponivel os valores correspondentes aos precatorios
inscritos perante o Tribunal de Justica.

7.2. Na hipotese de durante a realizacdo dos acordos diretos, o valor
restante ser inferior ao proximo precatorio classificado para acordo, é
permitida a realizagéo do acordo se houver concordancia do credor.
7.3. A ressalva do item antecedente limita-se ao ultimo precatério que
ainda for contemplado com verba disponivel para acordo, sem gerar
quaisquer direitos aos demais.

DISPOSICOES FINAIS

8.1. A publicacdo dos editais sera feita no Diario Oficial do Estado,
iniciando-se os prazos no primeiro dia Util seguinte a publicacéo,
prorrogando-se para o primeiro dia Util subsequente o prazo encerrado
em dia sem expediente na Procuradoria Geral do Estado.

8.2. Apls a publicacdo de cada Edital, este sera divulgado no
enderegco  da  internet da  Prefeitura  Municipal  de
Piranhas(www.piranhas.al.gov.br), sem que este ato seja considerado,
no tocante aos prazos, para qualquer efeito legal.

Piranhas-AL, 05 de dezembro de 2024.

ENAIR SANTOS ROCHA
Membro da Camara de Conciliagéo de Precatérios

RANISSON BEZERRA DE CARVALHO
Membro da Camara de Conciliacdo de Precatdrios

ANDRE JOSE GUEDES DA SILVA
Membro da Camara de Conciliagéo de Precatérios

DOUGLAS LOPES PINTO
Procurador Geral do Municipio
Publicado por:
Yuris Pereira Soares de Sa
Cddigo ldentificador:B4D94CFF

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO CALVO

DEPTO DE COMISSAO DE LICITACAO
TERMO DE RATIFICACAO

Considerando o Parecer favoravel da Procuradoria Juridica do
Municipio de Porto Calvo/AL, que trata da formalizagdo da
contratacdo de show artistico, originario da Inexigibilidade n°
39/2024, AUTORIZO a elaboragéo do Termo.

Providencie-se o preenchimento da minuta do termo contratual com a
empresa F. IVO MACEDO PROD. DE EVENTOS E FESTAS
LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob n® 27.141.623/0001-30,
estabelecida na Rua Canopus, n° 240, Parque Nag0es,
Parnamirim/RN, CEP.: 59.158-775, e-mail, neste instrumento
representada mediante contrato social pelo Sr. FERNANDO IVO DE

MACEDOQO, inscrito no CPF sob 0 n® 779.121.014-20 e portador da
cédula de identidade n® 1354178 ITEP/RN.

Porto Calvo/AL, 19 de novembro de 2024.

ERONITA SPOSITO LEAO E LIMA
Prefeita

Publicado por:
Isabelle Nunes de Lima
Cédigo Identificador:D7D71C20

DEPTO DE COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 62/2024

INEXIGIBILIDADE N° 39/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20241018004
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO
CALVO;
CONTRATADO: F. IVO MACEDO PROD. DE EVENTOS E
FESTAS LTDA - ME, inscrita no CNPJMF sob o n°
27.141.623/0001/30;
BASE LEGAL: ART. 74, INCISO II, DA LElI FEDERAL N°
14.133/2021;
OBJETO: Contratagdo de empresa para apresentacdo artistica em
comemoracédo das Festividades da Padroeira, no dia 20 de novembro
de 2024, do Municipio de Porto Calvo/AL, "THIAGO FREITAS"
CONFORME PROPOSTA DE PRECOS.
Duracdo do Show: 01:30hrs (uma hora e trinta minutos)
Local e horério a ser escolhido pela Prefeitura Municipal de Porto
Calvo /AL.
VALOR: R$ 190.000,00 (cento e noventa mil reais);
PRAZO: 90 (noventa) dias.
FUNCIONAL PROGRAMATICA / PROJETO ATIVIDADE
1.12.0100.27.812.0001.1.017
- Incentivo a Cultura através de Shows em Datas
Comemorativas
1.22.0100.13.122.0001.1.024 - Desenvolvimento de Acdes nas Areas
de Cultura
1.22.0100.13.122.0001.2.025 - Manutencdo da Secretaria Municipal
de Cultura
1.03.0100.04.122.0001.2.003 - Manutencdo das Atividades da Sec.
Mun. de Administracéo.
ELEMENTO DE DESPESA
3.3.3.9.0.39.23.00.00.0000 - Outros Servicos Terceiros Pessoa
Juridica
DATA DA ASSINATURA: 19/11/2024
SIGNATARIOS: ERONITA SPOSITO LEAO E AVINE VINNY
PRODUCOES ARTISTICAS LIDA - ME.
Publicado por:
Isabelle Nunes de Lima
Cadigo Identificador:80D52140

DEPTO DE COMISSAO DE LICITACAO
TERMO DE RATIFICACAO

Considerando o Parecer favoravel da Procuradoria Juridica do
Municipio de Porto Calvo/AL, que trata da formalizagdo da
contratacdo de show artistico, originario da Inexigibilidade n°
40/2024, AUTORIZO a elaboragdo do Termo.

Providencie-se o preenchimento da minuta do termo contratual com a
empresa AGG SHOWS E EVENTOS LTDA-ME, pessoa juridica
de direito privado, regularmente inscrita no CNPJ 0 54.554.023/0001-
77, com sede na Avenida Santa Rita de Cassia, no 288, CXPST 02,
Farol, Macei6 - AL, CEP: 57051-600, representada pelo senhor:
Lucas Garcia Soares da Silva, brasileiro. empresario artistico,
portador do CPF N° 075.716.374-22 e da RG no 07571637422
SSP/AL.

Porto Calvo/AL, 19 de novembro de 2024.
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ERONITA SPOSITO LEAO E LIMA
Prefeita
Publicado por:
Isabelle Nunes de Lima
Cadigo Identificador:F8314E1B

DEPTO DE COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 63/2024

INEXIGIBILIDADE N° 40/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO
CALVO:
CONTRATADO: AGG SHOWS E EVENTOS LTDA-ME, pessoa
juridica de direito privado, regularmente inscrita no CNPJ o
54.554.023/0001-77:
BASE LEGAL: ART. 74, INCISO II, DA LElI FEDERAL N°
14.133/2021;
OBJETO: Contratagdo de empresa para apresentacdo artistica em
comemoragdo das Festividades da Padroeira, no dia 20 de novembro
de 2024, do Municipio de Porto Calvo/AL. "GABRIELZZINHO".
CONFORME PROPOSTA DE PRECOS.
Duracdo do Show: 02:00hrs (duas)
Local e horério a ser escolhido pela Prefeitura Municipal de Porto
Calvo/AL.
VALOR: R$ 40.000,00 (quarenta mil reais):
PRAZO: 90 (noventa) dias.
FUNCIONAL PROGRAMATICA / PROJETO ATIVIDADE
1.12.0100.27.812.0001.1.017 - Incentivo a Cultura através de Shows
em Datas
Comemorativas
1.22.0100.13.122.0001.1.024 - Desenvolvimento de Agdes nas Areas
de Cultura
1.22.0100.13.122.0001.2.025 - Manutencdo da Secretaria Municipal
de Cultura
1.03.0100.04.122.0001.2.003 - Manutencdo das Atividades da Sec.
Mun. de Administracéo.
ELEMENTO DE DESPESA
3.3.3.9.0.39.23.00.00.0000 - Outros Servigos Terceiros Pessoa
Juridica
SIGNATARIOS: ERONITA SPOSITO LEAO E AGG SHOWS E
EVENTOS LTDA-ME.
Publicado por:
Isabelle Nunes de Lima
Cadigo Identificador:1D2665A1

GABINETE DO PREFEITO _
TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGACAO DO
PREGAO ELETRONICO DE N.° 023/2024

A Prefeita do Municipio de Porto Calvo/AL, no uso de suas
atribuicbes e prerrogativas, considerando legais os procedimentos
adotados, e, ainda, para que se produzam os devidos e legais efeitos,

RESOLVE:

ADJUDICAR o objeto e HOMOLOGAR o procedimento licitatério,
referente ao Edital Pregdo Eletronico n° 023/2024, cujo objeto é o
registro de pregos para futura e eventual contratacdo de empresa
especializada no fornecimento de géneros alimenticios, visando
atender as necessidades das Secretarias Municipais de Porto
Calvo/AL, em favor das empresas ROBERTA M OLIVEIRA DE
LIRA COMERCIO E SERVICOS inscrita no CNPJ sob o n.°
24.560.896/0001-21 e A V GUIMARAES E COMPANHIA
COMERCIO LTDA inscrita no CNPJ sob o n.° 09.200.788/0001-54,
que na ocasido atenderam aos termos do instrumento convocatorio da
licitacdo, para a execucdo do objeto licitado, ficando as mesmas
convocadas para assinatura das Atas de Registro de Precos, nos
termos da lei n® 14.133/2021, sob as penas da lei.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL, ao 05° dia do més de
dezembro de 2024.

ERONITA SPOSITO LEAO E LIMA
Prefeita
Publicado por:
Nivaldo Terto Janior
Cadigo Identificador:D9978D54

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DE PEDRAS

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 822, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024

REESTRUTURA O REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DE PORTO DE PEDRAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO DE PEDRAS/AL, no
uso de suas atribuicOes legais conferidas pela Lei Organica Municipal
e pela Constituicdo Federal, faz saber que a Cadmara Municipal aprova
e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
Do Regime Proéprio de Previdéncia Social do Municipio de Porto
de Pedras

Art. 1° - Fica reestruturado, no dmbito da Administragdo Publica
Municipal e nos termos desta Lei, 0 Regime Prdprio de Previdéncia
Social — RPPS, do Municipio de Porto de Pedras, denominado
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE PORTO DE PEDRAS — IMP, autarquia municipal
de direito publico interno, dotado de personalidade juridica propria e
autonomia administrativa e financeira, cuja finalidade é administrar o
RPPS, em cumprimento as disposi¢des constantes na Constituicdo
Federal da Republica e legislacdo Federal pertinente.

CAPITULO |
Das Disposi¢des Preliminares e dos Objetivos

Art. 2° - O IMP visa dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos 0s
beneficiarios e compreende um conjunto de beneficios que tem por
finalidade assegurar os meios imprescindiveis de manutencdo por
motivo de incapacidade, idade avancada, tempo de contribuicdo e
falecimento.

Art. 3° - O IMP rege-se pelos seguintes principios:

fundamentagdo em normas gerais de contabilidade e atuéria, de modo
a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial;

uniformidade e equivaléncia dos beneficios;

seletividade e distributividade na prestacdo dos beneficios;
irredutibilidade do valor dos beneficios;

equidade na forma de participagdo no custeio;

diversidade da base de financiamento;

VII. cardter democratico da administragdo, com participacdo de
representantes da Administragdo Publica e dos servidores, ativos e
inativos nos 6rgdos colegiados;

VIII. sujeicdo as inspecdes e auditorias de natureza atuarial, contabil,
financeira, orcamentaria e patrimonial dos drgédos de controle interno
e externo.

IX. Solidariedade

X. vedagdo de utilizac8o de recursos, bens, direitos e ativos do RPPS
para:

empréstimos de qualquer natureza, exceto aquele previsto no art. 9°,
8§70, da Emenda Constitucional n® 103/19;

prestagdo assistencial médica e odontoldgica;

aplicagdo em titulos publicos, com excecdo dos titulos de emissdo do
Governo Federal.

Art. 4° - A organizacdo do IMP obedecera as seguintes diretrizes:
impossibilidade de concessao de beneficios que ndo estejam previstos

no Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), salvo disposicdo em
contrario da Constitui¢do Federal;
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participacdo no plano de beneficios, mediante contribuicéo;

calculo e manutencdo do valor dos beneficios com base na
remuneracdo de contribui¢do ou nos proventos de aposentadoria do
servidor, na forma da lei;

valor dos beneficios néo inferior ao salario-minimo, excetuando-se as
parcelas pagas a titulo de complemento de aposentadorias ou pensdes,
bem como o rateio destas entre os dependentes habilitados a
percepcdo da pensdo por morte;

V. realizagdo de avaliac@o atuarial inicial em cada balanco anual, bem
como de auditoria, por entidades independentes legalmente habitadas,
utilizando parametros gerais, para organizacao e revisdo do plano de
custeio e beneficios;

VI. financiamento mediante recursos provenientes do Municipio e das
contribui¢des dos servidores ativos, inativos e pensionistas;

VII. cobertura exclusiva a servidores publicos titulares de cargos
efetivos e a seus respectivos dependentes, vedado o pagamento de
beneficios mediante convénios ou consécios com Estado e
Municipios;

VIII. pleno acesso dos beneficiarios as informagdes relativas a gestéo
do regime, com participacdo em instancias de decisdo em que o0s seus
interesses sejam objeto de discusséao e deliberacéo;

IX. registro individualizado das contribui¢es de cada servidor e dos
orgdos da administracdo publica direta e das Autarquias e Fundagdes
de quaisquer dos Poderes do Municipio;

X. identificacdo e consolidagdo em demonstrativos financeiros e
orcamentérios de todas as despesas fixas e varidveis com pessoal,
inativos e pensionistas, bem como dos encargos incidentes sobre os
proventos e pensdes pagos;

XI. sujeicdo as inspe¢des e auditorias de natureza atuarial, contabil,
financeira, orcamentéria e patrimonial dos 6rgdos de controle interno
e externo;

XIlI. realizacdo de recenseamento previdenciario de dois em dois anos,
a partir da data de publicacdo desta lei, abrangendo todos os
aposentados e pensionistas do RPPS;

XII1. disponibilizagdo ao publico, inclusive por meio de rede publica
de transmissdo de dados, de informacdes atualizadas sobre receitas e
despesas do RPPS, bem como os critérios e parametros adotados para
garantir seu equilibrio financeiro e atuarial.

§ 1°. As avaliagBes atuariais serdo custeadas com recursos proprios do
IMP, devendo o valor ser considerado nas avalia¢Bes atuariais para a
sua cobertura apropriada, através de aliquotas incidentes no plano de
custeio.

§ 2°. Os ocupantes, exclusivamente de cargo em comissdo, declarado
em lei de livre nomeagdo e exoneragdo, bem como de outro cargo
temporario ou de emprego publico, sdo segurados obrigatérios do
Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, a cujas leis e
regulamentos ficam vinculados.

TiTULO Il )
DOS BENEFICIARIOS

Capitulo |
DOS SEGURADOS

Art. 5° - Sdo segurados obrigatorios do IMP o servidor publico titular
de cargo efetivo dos 6rgdos dos Poderes Executivo e Legislativo, suas
Autarquias, inclusive as de regime especial, e Fundagdes Publicas,
bem como os aposentados nos cargos citados neste artigo.

§ 1° - Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante
exclusivamente de cargo em comissdo, declarado em lei de livre
nomeacao e exoneragdo, bem como de outro cargo temporario ou
emprego publico, ainda que aposentado.

§ 2° - Na hip6tese de acumulacfo remunerada de cargos, o servidor
mencionado neste artigo sera segurado obrigatério em relacédo a cada
um dos cargos ocupados.

§ 3° - O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo
federal, estadual, distrital ou municipal filia-se a0 Regime Geral de
Previdéncia Social na Condi¢do de exercente de mandato eletivo.

§ 4° - O segurado, exercente de mandato de Vereador, que ocupe,
concomitantemente, o cargo efetivo e 0 mandato filiam-se ao RPPS,
pelo cargo efetivo, e a0 RGPS, pelo mandato eletivo.

Art. 6° - Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado, o
servidor ativo que estiver:

| — cedido para outro 6rgdo ou entidade da Administracdo direta e
indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;
e

Il — afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo sem
recebimento de subsidio ou remuneracdo do Municipio,
independentemente de contribuicdo, até doze meses ap6s a cessdo das
contribuicdes.

§ 1° - O prazo a que se refere o inciso Il sera prorrogado por mais
doze meses, caso o servidor tenha tempo de contribuicdo igual ou
superior a cento e vinte meses.

Art. 7° - O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado, do
Distrito Federal ou de outro Municipio permanece filiado ao regime
previdenciario de origem.

Capitulo 11
DOS DEPENDENTES

Art. 8° - S&o beneficiarios do RPPS, na condi¢do de dependente do
segurado:

I — 0 cdnjuge, o (a) companheiro (a) e o filho ndo emancipado, de
qualquer condicdo, menor de vinte e um anos ou invalido ou que
tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave;

Il — os pais, desde que ndo seja beneficiarios de outro sistema de
previdéncia e comprovem dependéncia econdmica com relacdo ao
segurado instituidor da penséo na data do fato gerador; e

Il — irmdo menor de vinte e um anos ou invalido ou que tenha
deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave, que viva sob
sua dependéncia econémica, cujos pais ndo tenham condicGes de
assisténcia e que ndo esteja inscrito em outro regime de previdéncia.

§ 1° - A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | é
presumida e das demais deve ser comprovada.

§ 2° - Equiparam-se aos filhos, nas condi¢bes do inciso |, mediante
declaragdo escrita do segurado e desde que comprovada a
dependéncia econdmica o enteado € 0 menor que esteja sob sua tutela
e ndo possua bens suficientes para o proprio sustento e educacéo.

§ 3° - O menor sob tutela somente poderd ser equiparado aos filhos do
segurado mediante apresentacdo de termo judicial de tutela.

§ 4° - Considera-se companheira ou companheiro, para fins dos
direitos definidos nesta lei, a pessoa que, sem ter impedimentos para
casamento, mantenha unido estdvel com o segurado ou segurada,
comprovada por meio da convivéncia publica, continua e duradoura,
com o objetivo de constituir familia, incluindo-se os companheiros e
companheiras do mesmo sexo.

85° - Sdo documentos especificos indispensaveis a formalizacdo e
analise do processo de pensdo por morte ao companheiro de unido
estavel:

I — declaracdo assinada pelo companheiro supérstite e por duas
testemunhas, afirmando que o de cujus, ex-segurado, mantinha
relacdo de unido estavel com o declarante;

Il — demais documentos que constituam inicio de prova de ter havido
unido estavel entre o companheiro supérstite e o de cujus, ex-
segurado, tais como:

a) certidao de nascimento de filho havido em comum;

b) certiddo de casamento religioso;
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¢) declaragdo do Imposto de Renda do segurado em que conste o
interessado como seu dependente;

d) disposi¢des testamentarias;

e) declaracdo especial feita perante tabelido;

f) prova do mesmo domicilio;

g) provas de encargos domésticos evidentes de existéncia de
sociedade ou comunhéo dos atos da vida civil;

h) procuragdo ou fianca reciprocamente outorgada;

i) conta bancaria conjunta;

j) registro em associacdo de qualquer natureza, onde conste o
interessado como dependente do segurado;

k) ficha de assisténcia médica, da qual conste o segurado como
responsavel;

1) escritura de compra de imovel pelo segurado, em nome do
dependente.

§ 6° - Nem todos os itens previstos no inciso paragrafo anterior
consubstanciam por si s6 prova suficiente e bastante, podendo ser
considerados em conjunto, no minimo de 3 (trés) corroborados,
quando for o caso, mediante justificacéo judicial.

§ 7° - A justificacdo judicial isoladamente ndo é documento suficiente
para comprovacgdo da unido estavel, sendo necessérias outras provas
materiais subsidiarias para a configuracdo da unido estavel como
entidade familiar.

§ 8° - A existéncia de dependentes indicados no inciso | deste artigo
exclui do direito aos beneficios os da classe subsequente.

Art. 9° - A perda da qualidade de dependente, para os fins do RPPS,
ocorre:
| — para o cOnjuge:

a) pela separacdo juridica ou divorcio, enquanto ndo lhe for
assegurada a prestacéo de alimentos; ou
b) pela anulagéo ou nulidade do casamento.

Il — para 0 companheiro ou companheira, pela cessacdo da unido
estavel com o segurado, enquanto ndo lhe for assegurada a prestagdo
de alimentos;

Il — para o filho de qualquer condi¢do, ao completar vinte e um anos
de idade e para os irmdos ao completarem vinte e um anos de idade,
salvo se invélidos, ou pela emancipagdo, ainda que invalido, exceto,
neste caso, se a emancipagdo for decorrente de colacdo de grau
cientifico em curso de ensino superior; e

IV — para 0s dependentes em geral:
a) pela cessacdo da invalidez ou da dependéncia econdmica; ou
b) pela morte.

Capitulo 111
DA INSCRICAO DOS SEGURADOS E DOS DEPENDENTES

Art. 10 - A inscricdo do segurado obrigatdrio é automatica e ocorre
quando da investidura no cargo efetivo.

Art. 11 - A inscricdo do dependente serd efetuada mediante
requerimento do segurado ou na data de requerimento do beneficio.

§ 1° - Caso o segurado venha a falecer, o dependente ndo inscrito
podera requerer sua inscri¢do, na forma do regulamento.

§ 2° - A inscricdo de dependente invalido ou que tenha deficiéncia
intelectual ou mental ou deficiéncia grave, requer sempre a
comprovagao desta condigdo por inspecdo meédica, realizada por junta
médica oficial.

§ 3° - As informacBes referentes aos dependentes deverdo ser
comprovadas documentalmente.

§ 4° - O segurado responderd pelas despesas acarretadas ao IMP
oriundas de inscricdo indevida de dependentes, sem prejuizo das
sancOes administrativas, civis e penais cabiveis.

Art. 12 - A perda da condi¢cdo de segurado implica o automatico
cancelamento da inscri¢do de seus dependentes.

TiTULO NI )
DOS DIREITOS DOS BENEFICIARIOS

CAPITULO |
DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Art. 13 - As prestagbes asseguradas pelo RPPS, preenchidos os
requisitos legais, classificam-se nos seguintes beneficios:

| — Quanto ao segurado:

a) aposentadoria por incapacidade permanente;
b) aposentadoria compulséria;

c) aposentadoria voluntéria.

Il — Quanto ao dependente:

a) pensdo por morte;

Paréagrafo Unico — Na forma prevista pelo Art. 99, 88 2° e 3° da
Emenda Constitucional n° 103/2019, os afastamentos por
incapacidade temporaria para o trabalho e o salario-maternidade bem
como o salario familia e o auxilio reclusdo ficam a cargo do Tesouro
Municipal, passando agora a ser considerados como um beneficio
estatutério, integrando a remuneracéo para todos os fins.

Secdo |
Das Aposentadorias

Art. 14 - Os servidores publicos vinculados ao Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Porto de Pedras serdo
aposentados:

| — por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que
estiver investido, quando insuscetivel de readaptacédo, hip6tese em que
sera obrigatdria a realizacdo de avaliagdes periddicas, no minimo, a
cada 05 (cinco) anos, para verificacdo da continuidade das condigdes
que ensejaram a concessdo da aposentadoria, na forma do
regulamento especifico do IMP;

Il — compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade;

111 — voluntariamente, desde que cumpridos, cumulativamente, 0s
seguintes requisitos:

62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco)
anos de idade, se homem, observando-se as regras de transi¢do
previstas nesta lei;

25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, desde que cumpridos o tempo
minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 05
(cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 1° -Os proventos de aposentadoria ndo poderdo ser inferiores ao
valor minimo a que se refere o § 2° do art. 201 ou superiores ao limite
maximo estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social, para
0S novos servidores que ingressarem a partir da promulgacgéo desta lei,
observado o disposto nos 88§ 14 a 16 do Art. 40 da Constituicdo
Federal.

§ 2° -E vedada a adogdo de requisitos ou critérios diferenciados para
concessdo de beneficios em regime proprio de previdéncia social,
ressalvado o disposto nos 8§ 4°-A, 4°-B, 4°-C e 5° do Art. 40 da
Constituicdo Federal.

§ 3° - A avaliag8o periddica a que alude o inciso | deste artigo, serd
dispensada quando o servidor completar 65 (sessenta e cinco) anos de
idade.
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Art. 15 - O servidor publico com deficiéncia sera aposentado
voluntariamente, desde que cumpridos o tempo minimo de 10 (dez)
anos de efetivo exercicio no servigo publico e 05 (cinco) anos no
cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, cumpridos os
seguintes requisitos:

I — 20 (vinte) anos de contribuicdo, se mulher, e 25 (vinte e cinco)
anos de contribui¢do, se homem, no caso de deficiéncia grave;

Il — 24 (vinte e quatro) anos de contribuicéo, se mulher, e 29 (vinte e
nove) anos de contribuicdo, se homem, no caso de deficiéncia
moderada;

111 — 28 (vinte e oito) anos de contribuicdo, se mulher, e 33 (trinta e
trés) anos de contribuicdo, se homem, no caso de deficiéncia leve;

IV — 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta)
anos de idade, se homem, independentemente do grau de deficiéncia,
desde que cumpridos o tempo minimo de contribuicdo de 15 (quinze)
anos e comprovada a deficiéncia durante igual periodo.

§ 1° - Para o reconhecimento do direito a aposentadoria de que trata o
caput, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem
impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, os quais, em interacdo com diversas barreiras podem
obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condicdes com as demais pessoas.

§ 2° - O deferimento da aposentadoria prevista neste artigo fica
condicionada a realizagdo prévia de avaliacdo pericial, realizada por
médico credenciado ou contratado pelo IMP.

§ 3° - Se o servidor, apos filiagdo ao Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de Porto de Pedras, torna-se pessoa com
deficiéncia, ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os parametros
previstos no caput serdo proporcionalmente alterados, considerando-
se 0 nimero de anos, em que exerceu as fungdes do cargo pablico sem
e com deficiéncia, observando o grau correspondente.

Art. 16 - O servidor publico cujas atividades sejam exercidas com
efetiva exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos e biolégicos
prejudiciais a salde, ou a associacdo destes agentes, vedada a
caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagdo, serd
aposentado voluntariamente, desde que cumpridos, cumulativamente,
0S seguintes requisitos:

I — 60 (sessenta) anos de idade;

Il — 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo e de efetiva exposicéo a
agentes nocivos;

111 — 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servico publico;

IV — 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

§ 1° - O tempo de exercicio nas atividades previstas no caput devera
ser comprovado nos termos da legislacdo federal atinente a matéria,
sendo necessario 0 preenchimento Laudo Técnico das CondigGes
Ambientais de Trabalho (LTCAT) e o Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP).

§ 2° - Seréa considerado periodo de atividade com efetiva exposicao a
agentes nocivos quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a satde, ou
a associacao destes agentes, todo o periodo no qual o segurado esteve
recebendo adicional por insalubridade.

§ 3° - A aposentadoria a que se refere este artigo observard
adicionalmente as condi¢cdes e 0s requisitos estabelecidos para o
Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo em que nédo conflitarem
com as regras especificas aplicaveis ao Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio, vedada a conversdo de tempo
especial em comum.

§ 4° - Para o célculo dos proventos da aposentadoria disposta no caput
serd aplicado o art. 18 desta lei.

Art. 17 - O servidor publico titular do cargo de professor sera
aposentado voluntariamente, de forma especial, desde que cumpridos,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I — 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos
de idade, se homem;

Il — 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, exclusivamente, em
efetivo exercicio das fungbes de magistério, na educacgdo infantil, no
ensino fundamental ou médio, ou 30 (trinta) anos de contribui¢do nos
demais casos de professor;

111 - 10 (dez) de efetivo exercicio no servigo publico;

1V — 05 (cinco) anos no cargo em que for concedida a aposentadoria.

§ 1° - Sera considerado como de efetivo exercicio das fungdes de
magistério, para os fins previstos no inciso I, o periodo em que 0
professor de carreira estiver designado para o exercicio das fungdes de
Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola, Coordenador Pedagégico e
Supervisor de Ensino ou Assessoramento pedagogico.

§ 2° - O periodo de readaptacdo, desde que exercido pelo professor na
unidade basica de ensino, sera computado para os fins de concessao
da aposentadoria de que trata este artigo.

§ 3° - Néao serd considerado o tempo de contribuicdo para
aposentadoria prevista neste artigo, o periodo em que o professor
esteve a disposi¢do de outro 6rgdo fora da unidade escolar ou em
funcdo diversa de Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola,
Coordenador Pedagdgico e Supervisor de Ensino ou Assessoramento
pedagdgico.

Secéo 11
Dos Proventos

Art. 18 - Para os servidores que forem aposentados na forma dos
artigos 14, 16 e 17 desta Lei, o calculo dos proventos de aposentadoria
do servidor publico vinculado ao IMP considerard a média aritmética
simples das remuneracOes adotadas como base para as contribuicfes
aos regimes de Previdéncia que o servidor esteve vinculado,
atualizadas monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento)
do periodo contributivo, desde a competéncia julho de 1994 ou desde
a do inicio da contribuicéo, se posterior aquela competéncia.

§ 1° - As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados més a més de acordo com
a variacdo do indice fixado para a atualizacdo dos salérios de
contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social.

§ 2° - A média a que se refere o caput serd limitada ao valor méaximo
do salario de contribuicdo do Regime Geral de Previdéncia Social,
para o servidor que ingressar no servico, em cargo efetivo, apds a
instituicdo do Regime de Previdéncia Complementar, de que trata o §
14 do artigo 40 da Constituicdo Federal.

§ 3° - Poderdo ser excluidas da média definida no caput as
contribuicdes que resultem em reducdo do beneficio, desde que
mantido o tempo minimo de contribuicéo exigido, vedada a utilizacdo
do tempo excluido para qualquer finalidade previdenciaria.

§ 4° - Os proventos de aposentadoria corresponderdo a 60% (sessenta
por cento) da média aritmética definida na forma prevista no caput e
no § 1°, com acréscimo de 02 (dois) pontos percentuais para cada ano
que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuicéo.

§ 5° - No caso de aposentadoria por incapacidade permanente,
prevista no artigo 3° inciso |, desta lei complementar, quando
decorrente de acidente de trabalho, de doenca profissional ou de
doenca do trabalho, os proventos corresponderdo a 100% (cem por
cento) da média aritmética definida na forma prevista no “caput” ¢ no
8§10,

§ 6° - No caso de aposentadoria compulsoria, prevista no artigo 3°,
inciso 11, desta lei complementar, os proventos serdo proporcionais ao
tempo de contribuig&o.

Art. 19 - No caso de aposentadoria do servidor com deficiéncia,
prevista no artigo 15 desta lei, os proventos corresponderdo a:
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I — 100% (cem por cento) da média prevista no “caput”, nas hipoteses
dos incisos I, Il e 111 do artigo 15 desta lei complementar;

Il — 70% (setenta por cento) mais 1% (um por cento) da média
prevista no “caput”, por um grupo de cada 12 (doze) contribuigdes
mensais, até o maximo de 30% (trinta por cento), no caso de
aposentadoria por idade, prevista no inciso 1V do artigo 15 desta lei
complementar.

Secéo 11
Das Regras de Transicdo

Art. 20 - O servidor publico municipal que tenha ingressado no
servigo publico em cargo efetivo até a data de entrada em vigor desta
Lei poderd aposentar-se voluntariamente quando preencher,
cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade se mulher, e 62 (sessenta e
dois) anos de idade se homem, observando o disposto no § 1°;

Il — 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco)
anos de contribuicéo, se homem;

111 — 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo pablico;

IV- 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que em que se der a
aposentadoria; e

V- somatério da idade e do tempo de contribuicdo, incluidas as
fracdes, equivalente a 86 (oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96
(noventa e seis) pontos, se homem, observando o disposto nos §§ 2° e
3°.

§ 1° - A pontuagdo a que se refere o inciso V do caput seré acrescida a
cada dois anos de 01 (um) ponto, até atingir o limite de 95 (noventa e
cinco) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

§ 2° - A idade e o tempo de contribui&o serdo apurados em dias para
o calculo do somatério de pontos a que se refere o inciso V do caput e
o 81°.

§ 3° - Para o titular do cargo de professor que comprovar
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fun¢fes de magistério
na educagdo infantil e no fundamental e médio, os requisitos de idade
e de tempo de contribuicdo de que tratam os incisos | e 1l do caput
serdo;

I — 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e
sete) anos de idade, se homem.

Il — 25 (anos e cinco) anos de contribui¢do, se mulher, e 30 (trinta)
anos de contribuicdo, se homem; e

§ 4° - O somatdrio de idade e do tempo de contribui¢do de que trata o
inciso V do caput para as pessoas que se refere o 8 3°, incluidas as
fracOes, sera de 81 (oitenta e um) pontos, se mulher, e 91 (noventa e
um) pontos, se homem, aos quais serdo acrescidos de 01(um) ponto a
cada dois anos, até atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos se
mulher, e de 97 (noventa e sete) pontos, se homem.

§ 5° - Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo corresponderéo:

| — & totalidade de remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo
em que se der a aposentadoria, observando o disposto no § 7°, para o
servidor publico que tenha ingressado no servigo publico, com
vinculagdo ao Regime Proprio de Previdéncia Social, em cargos
efetivo até 31 de dezembro de 2003, em que for concedida a
aposentadoria e se aposente aos:

62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta) anos de
idade, se homem;

57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (cinquenta e
nove) anos de idade, se homem, para os titulares do cargo de
professor;

Il — a 60% (sessenta por cento) da média aritmética definida na forma
prevista no caput e 88 1°, 2° e 3° do artigo 7°, com acréscimo de 2%
(dois por cento) para cada ano de contribui¢do que exceder o tempo de
20 (vinte) anos de contribuicdo, para o servidor ndo contemplado no
inciso 1.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedias nos termos do
disposto neste artigo ndo serdo inferiores ao valor a que se refere 0 §
2°do art. 201 da Constituicdo Federal e serdo reajustados:

| — na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos
aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, excetuados aqueles
vinculados a indicadores de desempenho, produtividade ou similar e
incluidos os decorrentes da transformacdo ou reclassificacdo do cargo
ou funcdo em que se deu a aposentadoria, na forma da lei, se
concedidas nos termos do disposto no inciso | do § 5°

§ 7° - Considera-se remuneragdo do servidor publico no cargo, para
fins de calculo dos proventos de aposentadoria que tenham
fundamento no disposto inciso | do § 5° o valor constituido pelo
subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecuniarias permanentes
do cargo, estabelecidos em lei, acrescido dos adicionais de carater
individual e das vantagens pessoais permanentes, observando os
seguintes critérios:

| - se o cargo estiver sujeito a variagdes na carga horéria, o valor das
rubricas que refletem essa variagdo integrara o céalculo do valor da
remuneragdo do servidor pablico no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria, considerando-se a média aritmética simples dessa
carga horaria proporcional ao numero de anos completos de
recebimento e contribuicdo, continuos ou intercalados, em relagdo ao
tempo total exigido para a aposentadoria;

Il - se as vantagens pecuniarias permanentes forem variaveis por
estarem vinculadas a indicadores de desempenho, produtividade ou
situacdo similar, o valor dessas vantagens integrara o calculo da
remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo mediante a
aplicagdo, sobre o valor atual de referéncia das vantagens pecuniérias
permanentes varidveis, da média aritmética simples do indicador,
proporcional ao nimero de anos completos de recebimento e de
respectiva contribuicdo, continuos ou intercalados, em relagdo ao
tempo total exigido para a aposentadoria ou, se inferior, ao tempo
total de percep¢do da vantagem.

§ 8° - Os proventos das aposentadorias concedias nos termos do inciso
| do § 5° ndo poderdo exceder a remuneracao do respectivo servidor,
no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Art. 21 - Ressalvando o direito de opcdo a aposentadoria pelas
normas estabelecidas pelo artigo 20, o servidor que tenha ingressado
no servigo publico, com vinculagdo ao Regime Préprio de Previdéncia
Social, até a data de entrada em vigor desta Lei, podera aposentar-se
voluntariamente, ainda, quando preencher, cumulativamente, 0s
seguintes requisitos:

| — 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos
de idade, se homem;

Il — 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco)
anos de contribuigdo, se homem;

111 - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico;

IV — 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria;

V — periodo adicional de 50% de contribuicdo correspondente ao
tempo que, na data de entrada em vigor desta lei complementar,
faltaria para atingir o tempo minimo de contribuigéo referido no inciso
I1.

§ 1° - Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das fungdes do magistério na educacéo infantil, no
ensino fundamental ou médio, serdo reduzidos, para ambhos 0s sexos,
0s requisitos de idade e de tempo de contribui¢do em 05 (cinco) anos,
para os demais casos de professores permanece 0 mesmo periodo de
contribuicdo, reduzindo-se apenas os 05 (cinco) anos previstos na
idade.

§ 2° - Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo corresponderéo:

| — & totalidade da remuneracéo do servidor publico no cargo efetivo
em que for concedida a aposentadoria, observando o disposto no § 8°
do artigo 20 desta lei complementar, para o servidor publico que tenha
ingressado no servigo, com vinculagdo ao Regime Proprio de
Previdéncia Social, até dia 31 de dezembro de 2003.
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Il — a 90% (noventa por cento) da média aritmética das maiores
contribui¢des, definida na forma prevista no “caput” e §§ 1°, 2° ¢ 3°
do artigo 18, para o servidor ndo contemplado no inciso | deste
paragrafo e nos § 4° e 5° deste artigo.

§ 3° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo ndo serdo inferiores ao valor a que se refere 0 §
2°do artigo 201 da Constituicdo Federal e serdo reajustados:

I — na mesma proporgdo e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos
aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, excetuados aqueles
vinculados a indicadores de desempenho, produtividade ou similar e
incluidos os decorrentes da transformacédo ou reclassificagdo do cargo
ou funcdo em que se deu a aposentadoria, na forma da lei, se
concedidas nos termos do disposto no inciso | do § 2°.

§ 4° - Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
inciso | do 8 2° ndo poderdo exceder a remuneragdo do respectivo
servidor, no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 5° - Para o professor que tenha ingressado no servico publico ap6s a
publicacdo da Emenda Constitucional n® 41/2003 até a data de
promulgacédo desta lei serdo reduzidos em 5 (cinco) anos, para ambos
0S sexos, 0 requisito de idade, desde que comprove o tempo de efetivo
exercicio das fungdes do magistério na educacéo infantil ou no ensino
fundamental, sera reduzido, para ambos os sexos para 25 (vinte e
cinco) anos o tempo de contribuicdo e 30 (trinta) anos de contribuicéo
para 0s demais casos de professores, para ambos 0s sexos.

Art. 22 - O servidor que tenha ingressado no servi¢o publico, com
vinculagdo ao Regime Proprio de Previdéncia Social, até a data de
entrada em vigor desta Lei, cujas atividades tenham sido exercidas
com efetiva exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos e
bioldgicos prejudiciais a salde, ou associacdo desses agentes, vedada
a caracterizacdo por categoria profissional ou ocupacdo, podera
aposentar-se desde que observados, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

| — 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicao;

I1 — 20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servigo pablico;

Il — 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria;

IV — Somatério da idade e do tempo de contribuicéo equivalente a 86
(oitenta e seis) pontos, para ambos 0S Sexos.

8§ 1° A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para 0
calculo do somatério de pontos a que se refere o “caput” e o § 1°.

§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo corresponderdo a 60% (sessenta por cento) da
média aritmética definida na forma prevista no “caput” e §§ 1°, 2° e 3°
do artigo 7°, com acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de
contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuig&o.

§ 3° Os proventos das aposentadorias concedidas com fundamento
neste artigo ndo serdo inferiores ao valor a que se refere o 8 2° do
artigo 201 da Constituicdo Federal e serdo reajustados por Lei de
iniciativa do Poder Executivo.

Secdo IV
Da Penséo por Morte

Art. 23 - S&o dependentes do servidor, para fins de recebimento de
pensao por morte:

I — o cOnjuge, o companheiro ou a companheira, na constancia,
respectivamente, do casamento ou da unido estavel;

I — o companheiro ou a companheira, na constancia da unido
homoafetiva;

Il — o filho menor e ndo emancipado, de qualquer condicdo, até
completar a idade de vinte e um anos;

IV — o filho, de qualquer idade, desde que invalido ou que tenha
deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave, e
comprovadamente viva sob dependéncia econdmica do servidor;

V — os pais, desde que comprovadamente vivam sob dependéncia
econdmica do servidor e ndo existam dependentes das classes
mencionadas nos incisos I, I1, Il1, 1V;

VI - 0 ex-cOnjuge, 0 ex-companheiro ou a ex-companheira, desde que
o servidor lhe prestasse pensdo alimenticia na data do ébito.

§ 1° O enteado e 0 menor tutelado equiparam-se ao filho desde que
comprovadamente vivam sob dependéncia econémica do servidor.

§ 2° A pensdo atribuida ao filho invalido ou que tenha deficiéncia
intelectual ou mental ou deficiéncia grave sera devida enquanto durar
a invalidez ou a deficiéncia.

§ 3° A incapacidade permanente ou a deficiéncia intelectual, mental
grave, supervenientes a morte do servidor, ndo conferem de imediato
direito a pensdo, a qual deverd ser comprovada por laudo da junta
médica oficial.

84° A dependéncia econdmica para os dependentes descritos nos
incisos I, I1, 111 e IV é presumida, para os demais dependentes devera
ter como base a data do 6bito e devera ser comprovada mediante acéo
judicial declaratéria.

85° Na hipdtese de o servidor falecido estar obrigado a pagar
alimentos temporérios a ex-conjuge, ex-companheiro ou ex-
companheira, a pensdo por morte sera devida pelo prazo remanescente
na data do dbito, na mesma proporcéo prevista para os alimentos, caso
ndo incida outra causa de extingdo do beneficio.

Art. 24 - Os proventos de pensdo por morte serdo equivalentes a uma
cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da aposentadoria
recebida pelo segurado ou daquela a que teria direito o servidor se
fosse aposentado por incapacidade permanente na data do oObito,
acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até
0 maximo de 100% (cem por cento).

§ 1° - No caso de haver dependente invélido ou deficiente os
proventos de pensdo corresponderdo a 100% do valor da
aposentadoria recebida pelo segurado ou daquela a que teria direito o
servidor se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do
Obito até o teto do RGPS somado a 50% (cinquenta por cento) do
valor que exceder o teto, acrescido de cotas de 15 (quinze) pontos
percentuais por dependente;

§ 2° - Para as pensdes ja concedidas, ficam mantidas todas as
condi¢des estabelecidas na legislacdo anterior.

Art. 25 - Ocorrendo habilitagdo de varios titulares a pensdo, 0 seu
valor serd distribuido em partes iguais entre os beneficiarios
habilitados, ressalvado o caso de ex-cOnjuge, ex-companheiro ou ex-
companheira, cujo valor do beneficio sera limitado ao valor da penséo
alimenticia recebida do servidor na data de seu obito.

Art. 26 - A pensdo por morte serd devida a contar da data:

| - Do 6bito, quando requerida em até 180 (cento e oitenta) dias ap6s o
Obito, para os filhos menores de 16 (dezesseis) anos, ou em até 90
(noventa) dias apés o 6bito, para os demais dependentes;

Il - Do requerimento, quando requerida apGs 0s prazos previstos no
inciso anterior;

111 - Da decis&o judicial, no caso de morte presumida ou auséncia.

81° A concessdo da pensdo por morte nao sera protelada pela falta de
habilitagdo de outro possivel dependente e a habilitagdo posterior que
importe em excluséo ou inclusdo de dependentes so produzira efeito a
partir da data da publicacdo do ato da pensdo ao dependente
habilitado.

§2° Ajuizada a agdo judicial para reconhecimento da condicdo de
dependente, este podera requerer a sua habilitagdo proviséria ao
beneficio de pensdo por morte, exclusivamente, para fins de rateio dos
valores com outros dependentes, vedado o pagamento da respectiva
cota até o trénsito em julgado da respectiva acdo, ressalvada a
existéncia de decisdo judicial em contrario.
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83° Julgado improcedente o pedido da acdo prevista no §2° deste
artigo, o valor retido sera corrigido monetariamente e pago de forma
proporcional aos demais dependentes, de acordo com o calculo das
suas cotas e o tempo de duracgdo de seus beneficios.

Art. 27 - No caso de dependente, habilitado ao beneficio de pensao
por morte, considerado incapaz civilmente, portador de incapacidade
mental ou semelhante, serd obrigatéria apresentagdo do termo de
curatela.

Art. 28 - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, é vedada a percepgéo
de mais de uma aposentadoria a conta desde Regime Préprio de
Previdéncia Social, aplicando-se outras vedacdes, regras e condi¢des
para acumulagdo de beneficios previdenciarios estabelecidos no
Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 29 - E vedada a acumulagio de mais de uma pensdo por morte
deixada por conjuge, companheiro ou companheira, no ambito deste
regime de previdéncia social, ressalvadas as pensGes do mesmo
instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma
do artigo 37 da Constituicdo Federal.

81° Sera admitida, nos termos do §2°, a acumulagdo de:

Pensdo por morte deixada por conjuge, companheiro ou companheira
deste regime de previdéncia social com penséo por morte concedida
por outro regime de previdéncia social ou com pensdes decorrentes
das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142 da
Constituicdo Federal.

Pensdo por morte deixada por cnjuge, companheiro ou companheira
deste regime de previdéncia social com aposentadoria concedida no
ambito do Regime Geral de Previdéncia Social ou de outro de outro
Regime Préprio de Previdéncia Social ou com proventos de
inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam os
artigos 42 e 142 da Constituicao Federal.

De aposentadoria concedida no ambito deste Regime Prdprio de
Previdéncia Social com pensfes decorrentes das atividades militares
de que tratam os artigos 42 e 142 da Constitui¢do Federal.

§2° - Nas hip6teses das acumulacdes previstas do §1°. E assegurada a
percepcdo do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma
parte de cada um dos demais beneficios, apurada cumulativamente de
acordo com as seguintes faixas:

60% (sessenta por cento) do valor que exceder 01 (um) salario-
minimo, até o limite de 02 (dois) salarios-minimos;

40% (quarenta por cento) do valor que exceder 02 (dois) salarios
minimos, até o limite de 03 (trés) salarios minimos;

20% (vinte por cento) do valor que exceder 03 (trés) salarios minimos,
até o limite de 04 (quatro) salarios minimos e;

10% (dez por cento) do valor que exceder 04 (quatro) salarios
minimos.

§ 3° - A aplicacdo do disposto no § 2° poderda ser revista a qualquer
tempo, a pedido do interessado, em razdo de alteracdo de algum dos
beneficios.

§ 4° - As restri¢Oes previstas neste artigo ndo serdo aplicadas se o
direito aos beneficios houver sido adquirido antes da data de entrada
em vigor desta lei complementar.

Art. 30 A cota da penséo sera extinta:

| — pela morte;

Il — para o filho de qualquer condicdo, equiparados e irmdos ao
completarem vinte e um anos de idade, salvo se invalidos, ou pela
emancipagdo, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a
emancipagdo for decorrente de colagéo de grau cientifico em curso de
ensino superior; e

111 — pela cessagéo da invalidez.

IV — Para o cdnjuge ou companheiro(a):

Com o decurso de 4 (quatro) meses, se 0 6hito do servidor ocorrer
antes de terem sido completados dois anos de casamento ou unido
estavel.

Nos casos em que o Obito do segurado decorrer de acidente de

qualquer natureza, aplicam-se as disposicdes da alinea “c
independentemente do tempo de casamento ou unido estavel.

Pelo decurso dos seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a
idade do pensionista na data de 6bito do servidor, caso se verifiquem
0s 2 (dois) anos de casamento ou unido estavel citados na alinea
anterior:

1) trés anos, quando o pensionista contar com menos de vinte e dois
anos de idade;

2) seis anos, quando o pensionista tiver entre vinte e dois e vinte e sete
anos de idade;

3) dez anos, quando o pensionista tiver entre vinte e oito e trinta anos
de idade;

4) quinze anos, quando o pensionista tiver entre trinta e um e quarenta
e um anos de idade;

5) vinte anos, quando o pensionista tiver entre quarenta e dois e
quarenta e quatro anos de idade;

6) vitalicia, quando o pensionista tiver com quarenta e cinco ou mais
anos de idade.

d) Com o novo casamento.

81° Apenas sera revertida em favor dos dependentes e rateada entre
eles a parte do beneficio daqueles cujo direito & penséo se extinguir,
desde que pertencam ao mesmo grupo familiar, cujo conceito seré
definido por norma interna do IMP.

§2° Com a extingdo do direito do ultimo pensionista extinguir-se-& a
penséo.

83° Apds o transito em julgado, o beneficidrio condenado pela préatica
de crime de que tenha dolosamente resultado a morte do servidor,
perdera o direito & pensdo por morte.

§ 4° O cbnjuge, o companheiro ou a companheira se comprovada, a
qualquer tempo, simulacdo ou fraude no casamento ou na unido
estavel, ou a formalizacdo desses com o fim exclusivo de constituir
beneficio previdenciario, apuradas em processo judicial no qual sera
assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa, perderd o
direito a pensao por morte.

Art. 31 - Prescreve em cinco anos, a contar da data do 6ébito, da data
da decisdo judicial, no caso de declaracdo de auséncia, ou da data da
ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente,
desastre ou catastrofe, mediante prova idonea, o direito dos
dependentes de requerer a pensdo por morte.

TiTULO IV
DO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL

Art. 32 — Constituem recursos do IMP:

| - o produto da arrecadacgdo referente as contribuicGes de carater
compulsério, dos servidores ativos de qualquer dos Poderes do
Municipio, suas autarquias e fundagBes, no percentual de 14%
(quatorze por cento), incidente sobre a sua remuneragdo de
contribuicéo.

Il - o produto da arrecadagdo referente as contribuicbes dos
aposentados e pensionistas de qualquer dos Poderes do Municipio,
suas autarquias e fundacGes no mesmo percentual aplicado a
contribuicdo dos segurados ativos, incidentes sobre a parcela dos
proventos de aposentadoria e das pensfes concedidas pelo RPPS que
supere o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS;
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Il - o produto da arrecadagdo da contribuicdo do Municipio -
Administracdo Centralizada, Camara Municipal, Autarquias e
FundacGes Publicas, em percentual a ser estabelecido através de
Célculo Atuarial, sobre o valor da remuneragdo de contribuicéo paga
aos servidores ativos;

IV — o valor correspondente ao Imposto de Renda retido na fonte
referente aos proventos dos inativos e pensionistas pagos pelo RPPS;

V — o produto de arrecadacéo dos segurados previsto no art. 34 desta
Lei, que sera integral — parte patronal e parte do segurado, do
respectivo salario-de-contribuicdo a que teria se estivesse no exercicio
do cargo;

VI — o produto dos encargos de correcdo monetéria e juros legais
devidos pelo Municipio, em decorréncia de eventuais atrasos no
recolhimento das contribuigdes;

VII — os rendimentos e juros decorrentes da aplicacdo do saldo de
recursos do Instituto;

VIII — aportes de capital que satisfagam o disposto no inciso Il do
Art. 6° da Lei Federal n® 9.717 de 17 de novembro de 1998;

IX — valores recebidos a titulo de compensagdo financeira, em razéo
do § 9° do art. 201 da Constituicdo Federal;

X — o produto de arrecadagdo referente ao funcionamento do passivo
atuarial inicial;

XI — outros recursos que lhe sejam destinados.

§ 1° - Constituem também fonte do plano de custeio do RPPS as
contribuigBes previdenciarias previstas nos incisos I, II, Il e IV
incidentes sobre o abono anual de deciséo judicial ou administrativa.

§ 2° - A contribuicdo de que trata o inciso Il deste artigo incidird
também sobre os proventos de aposentadorias e pensfes concedidas
aos segurados e seus dependentes que tenham cumprido todos 0s
requisitos para obtencdo desses beneficios com base nos critérios da
legislagéo vigente até 31 de dezembro de 2003.

§ 3° - As contribui¢Bes de que trata este artigo somente poderéo ser
utilizadas para pagamento de beneficios previdenciarios do RPPS e
dos custos de administracdo destinados a manutengdo do RPPS,
conforme preceitua a legislagao vigente.

§ 4° - Entende-se por remuneragdo de contribui¢do o valor constituido
pelo subsidio ou o vencimento do cargo efetivo, acrescido das
vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei, dos
adicionais de caréter individual ou de outras vantagens, excluidas,
dentre outras definidas em lei, as seguintes parcelas:

salario-familia;

diérias para viagem, desde que ndo excedam a cinquenta por cento da
remuneragdo mensal do segurado;

ajuda de custo;

indenizacdo de transporte;

auxilio-alimentacao;

parcelas remuneratorias paga em decorréncia de local de trabalho;
parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comisséo
ou de funcéo de confianca;

parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido em lei;

gratificacbes e outras vantagens cujas normas instituidoras néo
tenham expressa previsao de incorporagao.

§ 5° - O segurado ocupante de cargo efetivo poderd optar pela
inclusdo na base de contribuicdo de parcelas remuneratérias
percebidas em decorréncia de local de trabalho, do exercicio de cargo
em comissdo ou de funcdo de confianca, para efeito de calculo do
beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40 da Constituicdo
Federal e art. 20 da Emenda Constitucional no 41, de 19 de dezembro
de 2003, respeitada, em qualquer hipdtese, a limitagao estabelecida no
§ 20 do art. 40 da Constitui¢do Federal.

§ 6° - O abono anual serd considerado, para fins contributivos,
separadamente da remuneragdo de contribuicdo relativa ao més que
for pago.

§ 7° - Para o segurado em regime de acumulacdo remunerada de
cargos, sera considerada, para fins de contribuicdo para o RPPS, o
somatério da remuneragao de contribuicgo referente a cada cargo.

§ 8° - As aliquotas de responsabilidade do Municipio, previstas no art.
13, 111, poderao ser revistas por Ato do Poder Executivo observando a
reavaliacdo atuarial anual.

§ 9° - As aliquotas de contribuicdo dos servidores ativos e inativos,
previstas no art. 13, | e 11, apenas poderdo ser modificadas por lei.

8§ 10 - As contribuigBes referidas neste artigo devem ser repassadas ao
IMP até o vigésimo dia do més subsequente a competéncia,
implicando o atraso no recolhimento das contribui¢cbes em correcdo
do valor com base no IPCA, acrescido de juros de 1% (um por cento)
ao més.

Art. 33 - Na cessdo de servidores segurados do IMP para outro ente
federativo, em que o pagamento da remuneracdo seja 6nus do 6rgdo
ou da entidade cessionaria, sera de sua responsabilidade:

I — o desconto da contribuicéo devida pelo servidor; e

11 —a contribuicéo devida pelo ente de origem.

8§ 1° - A cedéncia do servidor devera ser comunicada ao IMP, no
prazo de 15 (quinze) dias, para fins de registro, de fornecimento dos
dados bancérios e do acompanhamento dos repasses.

§ 2° - Caberd ao cessionério efetuar o repasse das contribuicbes do
ente federativo e do servidor ao IMP.

§ 3° - Caso 0 cessionario ndo repasse as contribui¢Bes devidas ao
IMP, até o dia 15 (quinze) do més subsequente aquele em que houve
ou deveria haver o desconto, passados 60 (sessenta) dias de atraso
cessara a cedéncia, devendo o IMP informar ao cedente para fins de
solicitacdo do imediato retorno do servidor a seu 6rgéo de origem.

§ 4° - O termo ou ato de cessdo do servidor com Onus para 0
cessiondrio, devera prever a responsabilidade deste pelo desconto,
recolhimento e repasse das contribuigdes previdenciarias ao IMP,
conforme valores informados mensalmente pelo cedente.

§ 5° - Na cessdo de servidores para outro ente federativo, sem dnus
para 0 cessionario, continuara sob a responsabilidade do cedente, o
desconto e o0 repasse das contribui¢des ao IMP.

§ 6° - Nas hipoteses de cessdo, licenciamento ou afastamento de
servidor, o calculo da contribuicdo sera feito de acordo com a
remuneragdo do cargo efetivo de que o servidor ¢ titular.

Art. 34 - O servidor afastado ou licenciado do cargo, sem
remuneragdo ou subsidio, poderd contar o respectivo tempo de
afastamento ou licenciamento para fins de aposentadoria, mediante o
recolhimento das contribuicBes previdenciarias referentes a parte
patronal e servidor.

Paragrafo Unico. As contribuicdes a que se referem o caput serdo
recolhidas diretamente pelo servidor em favor do IMP.

Art. 35 — Os recursos do IMP serdo depositados em conta distinta da
conta do Tesouro Municipal.

Art. 36 — Os valores devidos pelo ente federativo, decorrentes de
atraso no pagamento da contribuicdo patronal e do pagamento de
parcelamento, poderdo ser parcelados ou reparcelados em 60
(sessenta) prestacdes mensais, iguais e sucessivas.

§ 1° - Para apuragdo do montante devido os valores originais serdo
atualizados pelo Indice de Precos ao Consumidor Amplo -
IPCAV/IBGE, acrescido de juros simples de 0,5% (meio por cento) ao
més e multa de 2% (dois por cento), acumulados desde a data de
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vencimento até a data de consolidacdo do termo de acordo de
parcelamento.

§ 2° - Em caso de reparcelamento, para apuragdo do novo saldo
devedor, os valores atualizados da consolidacdo do parcelamento ou
reparcelamento anterior e das suas respectivas prestages pagas serdo
atualizados pelo indice de Precos ao Consumidor Amplo -
IPCA/IBGE, acrescido de juros simples de 0,5% (meio por cento) ao
més e multa de 2% (dois por cento), acumulados desde a data da
consolidagdo do parcelamento ou reparcelamento anterior e das datas
das suas respectivas prestagbes pagas até a data de consolidacdo do
termo de reparcelamento.

§ 3° - As prestagOes vincendas serdo atualizadas mensalmente pelo
IPCA/IBGE, acrescido de juros simples de 0,5% (meio por cento) ao
més, acumulados desde a data de consolidacdo do montante devido no
termo de acordo de parcelamento ou reparcelamento até o més do
efetivo pagamento.

§ 4° - As prestacBes vencidas serdo atualizadas mensalmente pelo
IPCA/IBGE, acrescido de juros simples de 0,5% (meio por cento) ao
més e multa de 2% (dois por cento), acumulados desde a data de
vencimento da prestacdo até o més do efetivo pagamento.

§ 5° - Fica autorizada a vinculagdo do Fundo de Participacdo dos
Municipios - FPM como garantia das prestacdes acordadas no termo
de parcelamento ou reparcelamento, ndo pagas no seu vencimento.

I - A garantia de vinculagdo do FPM deverd constar de clausula do
termo de parcelamento ou reparcelamento e de autorizagdo fornecida
ao agente financeiro responséavel pelo repasse das cotas, e vigorara até
a quitacdo do termo.

TITULOV
Da Administragdo do IMP

Art. 37 - O RPPS do Municipio de Porto de Pedras sera gerido por
uma entidade com personalidade juridica propria.

Paragrafo Unico - A unidade gestora Unica devera gerenciar, direta
ou indiretamente, a concessdo, 0 pagamento e a manutengdo dos
beneficios de aposentadoria e penséo concedidos de todos os poderes,
orgdos e entidades do Municipio.

TiTuLovi
DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

Capitulo | B B
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 38 — A vedago prevista no § 10, art. 37, da Constituigdo Federal,
ndo se aplica aos membros de poder e aos inativos, servidores e
militares, que até 16 de dezembro de 1998, tenham ingressado
novamente no servico publico por concurso publico de provas ou de
provas e titulos, e pelas demais formas previstas na Constituicdo
Federal, sendo-lhes proibida a percepcdo de mais de uma
aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40 da
Constituicdo Federal, aplicando-lhes, em qualquer hipdtese, o limite
de que trata o 811, deste mesmo artigo.

Art. 39 — Para fins de concessdo de aposentadoria pelo RPPS é
vedada a contagem de tempo de contribuicao ficticio.

Art. 40 — Sera computado, integralmente, o tempo de contribuigdo no
servigo publico federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a
égide de qualquer regime juridico, bem como o tempo de contribuicdo
junto ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 41 — O segurado aposentado por incapacidade permanente e o
dependente invalido, independentemente da sua idade, deverdo, sob
pena de suspenséo do beneficio, submeter-se periodicamente a exame
médico a cargo do drgdo competente e mediante notificacdo do IMP,
na forma do art. 14, |, desta Lei.

Art. 42 — Quaisquer dos beneficios previstos nesta Lei serdo pagos
diretamente ao beneficiério.

§ 1° O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes
hipéteses, devidamente comprovadas:

| —auséncia ou incapacidade, na forma da lei civil;

Il — moléstia contagiosa;

111 — impossibilidade de locomogéo;

§ 2° Na hip6tese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser
pago a procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico
ndo exceda de seis meses, podendo 0 mesmo ser renovado.

§ 3° O valor ndo recebido em vida pelo segurado sera pago somente
aos seus dependentes legais mediante alvara judicial.

Art. 43 — Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos
dependentes:

I-contribuigdes devidas pelo segurado a previdéncia social;

I - pagamento administrativo ou judicial de beneficio previdenciario,
ou além do devido, inclusive na hipétese de cessacdo do beneficio
pela revogacdo de decisdo judicial, em valor que ndo exceda trinta por
cento da importéancia do valor mensal do beneficio;

I11-imposto de renda na fonte;

IV-alimentos decorrentes de sentenca judicial; e

V - mensalidades de associacdes, sindicatos e de demais entidades de
aposentados ou pensionistas legalmente reconhecidas, constituidas e
em funcionamento, desde que autorizadas por seus filiados; e

VI - pagamento de empréstimos, financiamentos, cartdes de crédito e
operagdes de arrendamento mercantil concedidos por instituigdes
financeiras e sociedades de arrendamento mercantil ou por entidades
fechadas ou abertas de previdéncia complementar, publicas e
privadas, quando expressamente autorizado pelo beneficiario, até o
limite de trinta e cinco por cento do valor do beneficio, dos quais
cinco por cento serdo destinados exclusivamente para:

a) amortizacdo de despesas contraidas por meio de cartdo de crédito;
ou

b) utilizacdo com a finalidade de saque por meio do cartdo de crédito.

§ 1° - O IMP estabelecera requisitos adicionais para a efetivagdo dos
descontos de que trata este artigo, observados critérios de
conveniéncia administrativa, seguranga das operagdes, interesse dos
beneficiarios e interesse publico.

§ 2° - Os beneficios previdencidrios, uma vez concedidos,
permanecerdo bloqueados para 0s descontos previstos no inciso V
docapute somente serdo desbloqueados por meio de autorizagdo
prévia, pessoal e especifica por parte do beneficiario.

§ 3° - A autorizagdio do beneficiario de que trata o inciso V
docaputpoderd ser revogada, a qualquer tempo, pelo préprio
beneficiario.

§ 4° -Considera-se associagdo ou entidade de aposentados ou
pensionistas aquela formada por:

| - aposentados ou pensionistas, com objetivos inerentes a essas
categorias; ou

Il - pessoas de categoria profissional especifica, cujo estatuto as
preveja como associados ativos e inativos, e que tenha dentre os seus
objetivos a representacdo de aposentados ou pensionistas.

§ 5% - O IMP avaliara periodicamente a quantidade de reclamagdes de
beneficiarios, ag¢des judiciais, processos de 6rgdos de controle e
impacto em sua rede de atendimento, dentre outros elementos
relacionados ao acordo ou convénio celebrado, para fins do disposto
no inciso V docaput, e podera rescindir o referido acordo
unilateralmente, a depender da quantidade de irregularidades
identificadas, ap6s a apreciacdo e autorizagdo do conselho
administrativo.

86%- A restituicdo de importancia recebida indevidamente por
beneficiario da previdéncia social, nos casos comprovados de dolo,
fraude ou ma-fé, devera ser atualizada nos moldes de atualizagdo da
divida previdenciaria municipal, e feita de uma s6 vez ou mediante
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acordo de parcelamento, independentemente de outras penalidades
legais.

§7°- Caso o débito seja origindrio de erro da previdéncia social, o
segurado, usufruindo de beneficio regularmente concedido, podera
devolver o valor atualizado de forma parcelada, devendo cada parcela
corresponder, no maximo, a trinta por cento do valor do beneficio em
manutencgdo, e ser descontado em nimero de meses necessarios a
liquidacéo do débito.

88°- No caso de revisdo de beneficios em que resultar valor superior
ao que vinha sendo pago, em razdo de erro da previdéncia social, o
valor resultante da diferenca verificada entre o pago e o devido sera
objeto de atualizagdo nos mesmos moldes de atualizagdo da divida
previdenciaria municipal.

§ 9° -O IMP disciplinard o desconto e a retencdo de valores de
beneficios com fundamento no disposto no inciso VI docaput,
observadas as seguintes condigoes:

I-a habilitacdo das instituices consignatarias devera ser definida de
maneira objetiva e transparente;

Il-o desconto somente poderd incidir sobre os beneficios de
aposentadoria, qualquer que seja sua espécie, ou de pensdo por morte,
recebidos pelos seus respectivos titulares;

Ill-a prestacdo de informagdes aos titulares de beneficios em
manutencao e as institui¢des consignatarias necessaria a realizacdo do
desconto deveconstar de rotinas proprias;

IV-0s prazos para o inicio dos descontos autorizados e para o repasse
das prestagdes as instituicBes consignatarias devem ser definidos de
forma justa e eficiente;

V-0 proprio titular do beneficio deverd firmar autorizagdo expressa
para o desconto;

VI - o valor do desconto ndo podera exceder trinta e cinco por cento
do valor disponivel do beneficio, assim entendido o valor do beneficio
apos a deducdo das consignacfes de que tratam os incisos | ao V
docaput, correspondente a UGltima competéncia paga, excluidas
aquelas que contenham o décimo terceiro salario ou sua parcela,
estabelecido no momento da contratacéo;

VIl-o empréstimo podera ser concedido por qualquer institui¢do
consignatéria, independentemente de ser ou ndo responsavel pelo
pagamento de beneficio;

VIlI-o titular de beneficio podera autorizar mais de um desconto em
favor da mesma instituicdo consignataria, respeitados o limite
consignavel e a prevaléncia de retencdo em favor dos contratos mais
antigos;

I1X-a eventual modificagdo no valor do beneficio ou das consignagdes
de que tratam os incisos | a V docaputque resulte margem
consignavel inferior ao valor da parcela pactuada, poderd ensejar a
reprogramacdo da retencdo, alterando-se o valor e o prazo do
desconto, desde que solicitado pela instituicdo consignataria e sem
acréscimo de custos operacionais; e

§10- Na hipdtese de coexisténcia de descontos relacionados nos
incisos Il e VI docaput, prevalecerd o desconto do inciso Il.

§ 11 - Os beneficios previdenciarios, uma vez concedidos,
permanecerdo bloqueados para os descontos previstos no inciso VI
docapute somente serdo desbloqueados por meio de autorizacdo
prévia, pessoal e especifica por parte do beneficiario.

§ 12 - A autorizagdo do segurado de que trata o § 7°-A podera ser
revogada, a qualquer tempo, pelo préprio beneficiario.

813 -O IMP néao responde, em nenhuma hip6tese, pelos débitos
contratados pelos segurados, restringindo-se sua responsabilidade:

I-a retencdo dos valores autorizados pelo beneficiario e seu repasse a
instituicdo consignataria, em relacdo as operagBes contratadas na
forma do inciso VI do caput; e

Il-a manutengdo dos pagamentos na mesma instituicdo financeira
enquanto houver saldo devedor, desde que seja por ela comunicado,
na forma estabelecida pelo termo de acordo ou convénio com o IMP,
e enquanto ndo houver retengdo superior ao limite de trinta por cento
do valor do beneficio.

§ 14 -Serd objeto de cobranca os créditos constituidos pelo IMP em
decorréncia de beneficio previdenciario pago indevidamente ou além
do devido, inclusive na hipdtese de cessacdo do beneficio pela
revogacao de deciséo judicial.

Art. 44 — Concedida a aposentadoria ou penséo, sera o ato publicado e
encaminhado a apreciacdo do Tribunal de Contas, no prazo de até 30
dias, a contar da data de assinatura do ato.

Paragrafo Unico. Caso 0 ato de concessdo ndo seja aprovado pelo
Tribunal de Contas, o processo do beneficio sera imediatamente
revisto e promovidas as medidas administrativas e juridicas
pertinentes.

Art. 45 - Ressalvados os servidores que ja possuem direito adquirido,
fica vedada a incorporacdo de vantagens de carater temporario ou
vinculadas ao exercicio de funcdo de confianca ou de cargo em
comissdo & remuneracdo do cargo efetivo, para fins de beneficios
previdenciarios.

Paragrafo UGnico. As vantagens de que trata o caput ndo serdo
incorporadas aos vencimentos, aos proventos de aposentadoria ou
pensdes e ndo servirdo de base de calculo para beneficios ou
vantagens, nem integrardo a base de calculo de contribui¢do
previdencidria do servidor.

Art. 46 - As incorporagdes de vantagens de carater temporario ou
vinculadas ao exercicio de funcdo de confianca ou de cargo em
comissdo a que o servidor faca jus até a promulgacdo desta lei, serdo
pagas a titulo de vantagem pessoal.

Art. 47 - Os servidores publicos abrangidos por esta lei beneficiarios
do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Porto de
Pedras que se aposentar com base na ultima remuneracéo,
preenchendo os requisitos de integralidade e paridade, previstos na
legislagdo previdenciaria do municipio, respeitadas as regras do
direito adquirido, deverdo observar os seguintes requisitos de forma
cumulativa aos demais critérios:

81° - Sempre que houver progresséo funcional em relagdo a titulagéo
(Especializagdo, Mestrado ou Doutorado), deverd permanecer no
cargo, pelo periodo minimo de 02 (dois) anos, para obter o célculo dos
proventos de aposentadoria com base na Ultima remuneracéo;

§2° - Se ndo preencher o periodo minimo previsto no paragrafo
anterior a base de célculo dos proventos, para efeito de integralidade e
paridade, sera computado sem a respectiva progressao;

83° - Para o calculo dos proventos de aposentadoria com base na
média de contribuicéo e para concessdo de pensdo por morte, nao sera
exigido o periodo previsto no §1°.

Capitulo 11
DOS REGISTROS FINANCEIROS E CONTABIL

Art. 48 — O RPPS observara as normas de contabilidade fixadas pelo
6rgdo competente da Unido.

Art. 49 — O Municipio encaminhard a Secretaria de Previdéncia
Social do Ministério da Economia, até trinta dias apds o encerramento
de cada bimestre do ano civil, nos termos da Lei n°® 9.717, de 27 de
novembro de 1998, e seu regulamento, os seguintes documentos:

| — Demonstrativo das Receitas e Despesas do RPPS;

Il — Comprovante mensal do repasse ao RPPS das contribui¢Bes a seu
cargo e dos valores retidos dos segurados, correspondentes as
aliquotas fixadas no art. 32, 1, Il e llI;

111 — Demonstrativo financeiro relativo as aplicagdes do RPPS.

Art. 50 — Serd mantido registro individualizado para cada segurado
que contera:

| — nome;

Il — matricula

111 — remuneracéao de contribui¢do, ou subsidio més a més; e
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IV — valores das contribuicdes previdenciarias mensais e das
acumuladas nos meses anteriores do segurado e do Municipio, suas
autarquias e fundagdes;

8§ 1° - Ao segurado serdo disponibilizadas as informagdes constantes
de seu registro individualizado, mediante extrato anual de prestacdo
de contas, relativos ao exercicio financeiro anterior.

§ 2° - O registro cadastral individualizado serd consolidado para fins
contabeis.

TiTuLovi
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 51 — A autoridade administrativa ou o servidor que, no exercicio
de suas fungdes deixar de efetuar os recolhimentos ao RPPS, incorrera
em crime de responsabilidade pelo descumprimento de lei, sem
prejuizo das sancbes de natureza civil, administrativa e criminal
cabiveis.

Art. 52 — O orcamento e a escrituragdo contabil do IMP integrardo a
prestagdo de contas anual, e obedecerdo aos principios fundamentais
de contabilidade e normas brasileiras de contabilidade.

Paragrafo Unico. O IMP emitird balancete mensal, semestral, um
balanco que sera publicado.

Art. 53 — Dentro de até trinta dias do encerramento do exercicio, o
IMP remeterd ao Orgdo central de contabilidade do Municipio a
prestacdo de contas do exercicio, para fins de aprovacdo de
incorporacdo dos resultados e compora a prestacdo de contas do
Municipio, que devera ser entregue ao tribunal de contas do Estado e
a Camara Municipal.

Art. 54 — A movimentagdo das contas bancarias em nome do IMP
serd autorizada em conjunto pelo Presidente e pelo Gerente Financeiro
do IMP.

Art. 55 — O Poder Executivo expedird os atos regulamentares
necessarios a plena execugdo desta Lei, inclusive os regulamentos
sobre os Conselhos nela previstos, dando-os a devida publicidade.

Art. 56 — O Poder Executivo e Legislativo, suas Autarquias e
FundagBes encaminhardo mensalmente ao 6rgdo gestor do IMP
relagdo nominal dos segurados e dependentes, valores de subsidios,
remuneragdes e contribui¢bes respectivas.

Art. 57 - Dever4d o IMP apresentar a sua proposta orcamentaria que
integrard a proposta orgamentaria do Municipio, dentro dos prazos
estabelecidos na legislagéo prdpria.

Art. 58 - A representacdo judicial e extrajudicial do RPPS sera feita
pelo préprio IMP.

Art. 59 — Ficam a Camara Municipal, o Municipio e as Fundagdes
autorizadas a cederem servidores de seus quadros ao IMP para
exercer atividades a ele vinculadas.

Art. 60 - O Municipio de Porto de Pedras é responsavel pela
cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do RPPS,
decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

Art. 61 - Nos termos do inciso Il do art. 36 da Emenda Constitucional
n® 103, de 2019, ficam referendadas integralmente:

| - a alteracdo promovida pelo art. 1° da Emenda Constitucional n°®
103, de 2019, no art. 149 da Constituicdo Federal; e

Il - as revogagdes previstas na alinea “a” do inciso I e nos incisos III e
1V do art. 35 da Emenda Constitucional n® 103, de 2019.

Art. 62 — A Taxa de Administracdo para o custeio das despesas
correntes e de capital necessarias a organizagdo e ao funcionamento
do 6rgdo ou entidade gestora do RPPS, inclusive para conservagdo de
seu patrimdnio, devera observar o disposto nos seguintes parametros:

I - financiamento, exclusivamente por meio de aliquota de
contribuicdo incluida no plano de custeio definido na avaliagdo
atuarial do RPPS, da seguinte forma:

a) apuracdo, na avaliacdo atuarial, da aliquota de cobertura do custo
normal dos beneficios de aposentadorias e pensdes por morte, na
forma dos arts. 13, 44 e 47 da Portaria MF n° 464, de 18 de novembro
de 2018;

b) adicédo a aliquota de cobertura do custo normal, a que se refere a
alinea "a", de percentual destinado ao custeio da Taxa de
Administragdo, observados os limites previstos no inciso Il do caput,
na forma do § 1° do art. 51 da Portaria MF n°® 464, de 2018;

c) definicdo, no plano de custeio proposto na avaliacdo atuarial, das
aliquotas de contribuicéo do ente federativo e dos segurados do RPPS,
suficientes para cobertura do custo normal e da Taxa de
Administragdo, de que tratam as alineas "a" e "b", na forma do inciso |
do art. 48 da Portaria MF n° 464, de 2018;

d) implementagdo, em lei, das aliquotas de contribuicdo do ente
federativo e dos segurados do RPPS que contemplem os custos de que
trata a alinea "c", na forma do art. 49 da Portaria MF n° 464, de 2018;
e) destinagdo do percentual da Taxa de Administracdo & Reserva
Administrativa prevista no inciso 11l do caput, apds a arrecadacdo e
repasse das aliquotas de contribuigdo de que trata a alinea "d" ao
6rgdo ou entidade gestora do RPPS;

Il - limitacdo dos gastos com as despesas custeadas pela Taxa de
Administragdo, ao percentual anual maximo de até 3% (trés por
cento), aplicados sobre o somatdrio da remuneragdo de contribuicéo
de todos os servidores ativos vinculados ao RPPS, apurado no
exercicio financeiro anterior, ressalvado o disposto no §7°.

Il - manutengdo dos recursos relativos & Taxa de Administracéo,
obrigatoriamente, por meio da Reserva Administrativa de que trata o §
3°do art. 51 da Portaria MF n° 464, de 2018, que:

a) deverd ser administrada em contas bancérias e contabeis distintas
dos recursos destinados ao pagamento dos beneficios;

b) serd constituida pelos recursos de que trata o inciso | do caput,
pelas sobras de custeio administrativo apuradas ao final de cada
exercicio e dos rendimentos mensais por eles auferidos;

c) podera ser objeto, na totalidade ou em parte, de reversdo para
pagamento dos beneficios do RPPS, vedada a devolugdo dos recursos
ao ente federativo;

1V - utilizagdo dos recursos da Reserva Administrativa, desde que néo
prejudique as finalidades de que trata o caput, somente para:

a) aquisicdo, construcdo, reforma ou melhorias de imdveis destinados
a uso proprio do 6rgdo ou entidade gestora nas atividades de
administracdo, gerenciamento e operacionalizagdo do RPPS;

b) reforma ou melhorias de bens vinculados ao RPPS e destinados a
investimentos, desde que seja garantido o retorno dos valores
empregados, mediante verificagdo por meio de anélise de viabilidade
econdmico-financeira;

V - recomposi¢do ao RPPS, pelo ente federativo, dos valores dos
recursos da Reserva Administrativa utilizados para fins diversos do
previsto neste artigo ou excedentes ao percentual da Taxa de
Administragdo inserido no plano de custeio do RPPS na forma da
alinea "c" do inciso I, conforme os limites de que trata o inciso Il, sem
prejuizo de adocdo de medidas para ressarcimento por parte dos
responsaveis pela utilizagdo indevida dos recursos previdencirios; e
VI - vedacgdo de utilizagdo dos bens de que trata a alinea "a" do inciso
IV do caput para investimento ou uso por outro érgdo publico ou
particular em atividades assistenciais ou quaisquer outros fins ndo
previstos no caput, exceto se remunerada com encargos aderentes a
meta atuarial do RPPS.

§ 1° Eventuais despesas com prestacdo de servigos relativos a
assessoria ou consultoria, independentemente da nomenclatura
utilizada na sua definicdo, deverdo observar o0s seguintes requisitos,
sem prejuizo de outras exigéncias previstas na legislacdo do ente
federativo ou estabelecidas pelo Conselho Deliberativo:

I - os servigos prestados deverdo ter por escopo atividades que
contribuam para a melhoria da gestdo, dos processos e dos controles,
sendo vedada a substitui¢do das atividades decisorias da diretoria
executiva e dos demais oOrgdos estatutarios do 6érgdo ou entidade
gestora do RPPS;

Il - 0 valor contratual ndo podera ser estabelecido, de forma direta ou
indireta, como parcela, fragdo ou percentual do limite da Taxa de
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Administracdo de que trata o inciso | do caput deste artigo ou como
percentual de receitas ou ingressos de recursos futuros.

§ 2° A Taxa de Administracéo prevista no inciso Il do caput, desde
que financiada na forma do inciso | do caput, destinada ao
atendimento das despesas de que trata 0 § 3° e embasada na avaliacéo
atuarial do RPPS, na forma do disposto no art. 51 da Portaria MF n°
464, de 2018, seja elevada em 20% (vinte por cento), ficando os
limites alterados para 3,60% (trés inteiros e sessenta centésimos por
cento).

§ 3° Os recursos adicionais decorrentes da elevacéo de que trata o §2°
deverdo ser destinados exclusivamente para o custeio de despesas
administrativas relacionadas a:

| - obtencdo e manutencédo de certificagdo institucional no &mbito do
Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios — Pr6 Gestdo RPPS, instituido pela
Portaria MPS n° 185, de 14 de maio de 2015, podendo 0s recursos ser
utilizados, entre outros, com gastos relacionados a:

a) preparacgdo para a auditoria de certificacdo;

b) elaboracdo e execugdo do plano de trabalho para implantacdo do
Pré-Gestdo RPPS;

¢) cumprimento das a¢Oes previstas no programa, inclusive aquisi¢do
de insumos materiais e tecnol6gicos necessarios;

d) auditoria de certificacdo, procedimentos periddicos de
autoavaliacdo e auditoria de supervisdo; e

e) processo de renovacao ou de alteragdo do nivel de certificacdo;

Il - atendimento dos requisitos minimos relativos a certificagdo para
nomeacdo e permanéncia de dirigentes do 6rgdo ou entidade gestora
do RPPS, do responsavel pela gestdo dos recursos e dos membros dos
conselhos deliberativo e fiscal e do comité de investimentos,
conforme previsto no inciso Il do art. 8°-B da Lei n°® 9.717, de 1998, e
regulagdo especifica, contemplando, entre outros, gastos relacionados
a:

a)preparacéo, obtencéo e renovagdo da certificacdo;

b) capacitacdo e atualizagdo dos gestores e membros dos conselhos e
comité.

8§ 4° A elevacdo da Taxa de Administracdo de que trata o §2°
observara 0s seguintesparametros:

| - deverd ser aplicada a partir do inicio do exercicio subsequente ao
da publicacdo da lei de que trata o caput do § 2° condicionada a
prévia formalizacdo da adeséo ao PréGestéo - RPPS;

Il - deixara de ser aplicada se, no prazo de dois anos, contado a partir
da data prevista no inciso I, o RPPS ndo obtiver a certificagdo
institucional em um dos niveis de aderéncia estabelecidos no Pro-
Gestéo RPPS;

111 - voltara a ser aplicada, no exercicio subsequente aquele em que o
RPPS vier a obter a certificagdo institucional, se esta se der apds o
prazo de que trata o inciso Il.

8§ 5° As despesas originadas pelas aplicagdes dos recursos do RPPS
em ativos financeiros, inclusive as decorrentes dos tributos incidentes
sobre o0s seus rendimentos, deverdo ser suportadas pelas receitas
geradas pelas respectivas aplicagdes, assegurada a transparéncia de
sua rentabilidade liquida.

§ 6° O financiamento da Taxa de Administracdo deverd observar o
previsto no inciso | do caput, sendo vedada a instituicdo de aliquota de
contribuigdo segregada daquela destinada a cobertura do custo normal
dos beneficios, ou de aportes preestabelecidos, nao incluidos no plano
de custeio definido na avaliacéo atuarial do RPPS.

8§ 7° Nao serdo considerados, para fins do inciso V do caput, como
excesso ao limite anual de gastos de que trata o inciso Il do caput, os
realizados com os recursos da Reserva Administrativa, decorrentes
das sobras de custeio administrativo e dos rendimentos mensais
auferidos.

Art. 63 — O segurado que esteja respondendo Processo Administrativo
Disciplinar, apenas poderad se aposentar ap0s a conclusdo desse
procedimento.

Art. 64 - Ficam revogadas as disposi¢des contrarias a esta lei,
especialmente as constantes nas leis nos 566/2006 e 862/2020.

Art. 65 - Nos termos do inciso Il do art. 36 da Emenda Constitucional
n°® 103, de 2019, ficam referendadas integralmente:

| - a alteragdo promovida pelo art. 1° da Emenda Constitucional n®
103, de 2019, no art. 149 da Constituicdo Federal; e

Il - as revogagdes previstas na alinea “a” do inciso I e nos incisos Il e
1V do art. 35 da Emenda Constitucional n® 103, de 2019.

Art. 66 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Porto de Pedras/AL, 05 de dezembro de 2024.

CARLOS HENRIQUE VILELA DE VASCONCELOS
Prefeito de Porto de Pedras/AL
Publicado por:
Jodo Ricardo Barbosa Julido
Cddigo Identificador:C888D765

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 054/2024

“DISPOE SOBRE A COMISSAO ESPECIAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO DA LEI ALDIR
BLANC”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO DE PEDRAS, ESTADO
DE ALAGOAS, no uso de suas atribui¢es que Ihe confere o art. 83,
inciso 1l, alinea "d", da Lei Organica do Municipio de Porto de
Pedras, e

CONSIDERANDO a promulgacdo da Lei Complementar n° 195, de
8 de julho de 2022, e a edicéo do Decreto Federal n® 11.453, de 23 de
margo de 2023, que dispde sobre os mecanismos de fomento do
sistema de financiamento a cultura;

CONSIDERANDO que a Lei n° 14.903, de 27 de junho de 2024,
estabelece 0 marco regulatério do fomento a cultura, no &mbito da
administracdo puablica da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios;

CONSIDERANDO que o Decreto Federal n° 11.525, de 11 de maio
de 2023, estabeleceu, em norma prdpria, a regulamentacéo da Lei
Complementar n°® 195, de 8 de julho de 2022, que dispGe sobre o
apoio financeiro da Unido aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios para garantir acdes emergenciais direcionadas ao setor
cultural;

CONSIDERANDO os principios que regem a Administragdo
Publica, em especial os da legalidade, transparéncia e publicidade;
RESOLVE:

Art. 1° Fica CONSTITUIDA A COMISSAO ESPECIAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO, em carater ad hoc, com fins de
processar, analisar e fiscalizar os processos de chamamento publico n°
003/2024 e n° 004/2024 a ser realizados pelo Poder Executivo para a
aplicagdo da LEI N° 14.399, DE8 DE JULHO DE 2022 (Institui a
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura.), sem carater de
exclusividade e sem prejuizo das suas atividades funcionais até
ulterior deliberacdo. A composi¢do da comissdo sera a seguinte:

I - TITULAR José Hercilio dos Santos. (CPF/MF n° 45360901420).
Presidente.

Il - MEMBROS:

Hercilio Zacarias dos Santos Neto (CPF/MF n° 07986852470). 1°
(Primeiro) Membro.

Art. 2° NOMEIA, como parecerista, conforme o Art. 18, inciso I, do
Decreto n® 11.453, de 23 de margo de 2023, para avaliacdo dos
inscritos no processo de selecdo de projetos e agentes culturais, a
serem executados e premiados com recursos provenientes do Decreto
11.740, tornando-se uma garantia de renda estavel para o setor pelos
préximos cinco anos, o seguinte:

| - Parecerista: Alan David Souza Salustiano da Silva (CPF/MF n°
063.767.474-00).
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Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Porto de Pedras — AL, 05 de dezembro de 2024.

CARLOS HENRIQUE VILELA DE VASCONCELOS
Prefeito de Porto de Pedras/AL
Publicado por:
Jodo Ricardo Barbosa Julido
Cddigo ldentificador:42887454

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 030, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2024

RETIFICA O ARTIGO 1° DO DECRETO N° 26, DE
27 DE NOVEMBRO DE 2024 DO MUNICIPIO DE
PORTO DE PEDRAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO DE PEDRAS,
ESTADO DE ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes legais e
constitucionais, faz saber que:

CONSIDERANDO que os ocupantes de Cargos Comissionados
podem ser exonerados ad nutum;

CONSIDERANDO a urgente necessidade de buscar-se um equilibrio
orcamentario e financeiro;

CONSIDERANDO por fim, que a atual administracdo est4
firmemente comprometida em conduzir a gestdo municipal com
economicidade, eficiéncia e austeridade, para oferecer o melhor dos
esforcos e alcangar resultados satisfatorios nas agBes junto a
comunidade.

DECRETA:

Art. 1° O art. 1° do Decreto Municipal n°® 26/2024 passa a ter a
seguinte redagéo:

“Art. 1°. Ficam exonerados todos os servidores de provimento em
comissdo no Municipio de Porto de Pedras/AL, salvo 0s ocupantes
dos cargos de servigos essenciais, de Secretarios e dos Ordenadores de
Despesas.

Paragrafo Unico. Fica facultado o prazo de 5 (cinco) dias para as
gestantes informarem a Administracdo, apresentando documentos
comprobatorios sob a estabilidade garantida por lei”.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° Revogam-se as disposicOes em contrario.

CARLOS HENRIQUE VILELA DE VASCONCELOS
Prefeito de Porto de Pedras/AL
Publicado por:
Jodo Ricardo Barbosa Julido
Cadigo Identificador: A84168C0

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
REESTRUTURA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PORTO DE PEDRAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

LEI N.° 822, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024.

REESTRUTURA O REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DE PORTO DE PEDRAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO DE PEDRAS/AL,
no uso de suas

atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal e pela
Constituicdo Federal, faz saber que a Camara Municipal aprova e eu
sanciono a seguinte Lei:

TITULOI
Do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Porto
de Pedras

Art. 1° - Fica reestruturado, no ambito da Administracdo Publica
Municipal e nos termos desta Lei, 0 Regime Préprio de Previdéncia
Social — RPPS, do Municipio de Porto de Pedras, denominado
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE PORTO DE PEDRAS — IMP, autarquia municipal
de direito publico interno, dotado de personalidade juridica prépria e
autonomia administrativa e financeira, cuja finalidade é administrar o
RPPS, em cumprimento as disposi¢des constantes na Constituicdo
Federal da Republica e legislacéo Federal pertinente.

CAPITULO |
Das Disposi¢des Preliminares e dos Objetivos

Art. 2° - O IMP visa dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos 0s
beneficiarios e compreende um conjunto de beneficios que tem por
finalidade assegurar os meios imprescindiveis de manutencdo por
motivo de incapacidade, idade avancada, tempo de contribuicdo e
falecimento.

Art. 3° - O IMP rege-se pelos seguintes principios:

fundamentagdo em normas gerais de contabilidade e atuaria, de modo
a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial;

uniformidade e equivaléncia dos beneficios;

seletividade e distributividade na prestagéo dos beneficios;
irredutibilidade do valor dos beneficios;

equidade na forma de participagdo no custeio;

diversidade da base de financiamento;

cardter democratico da administragdo, com participagdo de
representantes da Administragdo PUblica e dos servidores, ativos e
inativos nos érgéos colegiados;

sujeicdo as inspegBes e auditorias de natureza atuarial, contabil,
financeira, orcamentaria e patrimonial dos 6rgdos de controle interno
e externo.

Solidariedade

vedacdo de utilizagdo de recursos, bens, direitos e ativos do RPPS
para:

empréstimos de qualquer natureza, exceto aquele previsto no art. 9°,
8§70, da Emenda Constitucional n® 103/19;

prestagdo assistencial médica e odontoldgica;

aplicagdo em titulos publicos, com excecédo dos titulos de emisséo do
Governo Federal.

Art. 4° - A organizagdo do IMP obedecerd as seguintes diretrizes:

impossibilidade de concessdo de beneficios que ndo estejam previstos
no Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), salvo disposi¢do em
contrario da Constituigdo Federal;

participacéo no plano de beneficios, mediante contribuicao;

calculo e manutengdo do valor dos beneficios com base na
remuneracdo de contribuicdo ou nos proventos de aposentadoria do
servidor, na forma da lei;

valor dos beneficios ndo inferior ao salario-minimo, excetuando-se as
parcelas pagas a titulo de complemento de aposentadorias ou pensdes,
bem como o rateio destas entre os dependentes habilitados a
percepcao da pensdo por morte;

realizacdo de avaliagdo atuarial inicial em cada balango anual, bem
como de auditoria, por entidades independentes legalmente habitadas,
utilizando pardmetros gerais, para organizagdo e revisdo do plano de
custeio e beneficios;

financiamento mediante recursos provenientes do Municipio e das
contribuicdes dos servidores ativos, inativos e pensionistas;

cobertura exclusiva a servidores publicos titulares de cargos efetivos e
a seus respectivos dependentes, vedado o pagamento de beneficios
mediante convénios ou consécios com Estado e Municipios;
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pleno acesso dos beneficiarios as informagdes relativas a gestdo do
regime, com participagcdo em instancias de decisdo em que 0S seus
interesses sejam objeto de discussao e deliberacéo;

registro individualizado das contribuicbes de cada servidor e dos
6rgdos da administracdo publica direta e das Autarquias e Fundagdes
de quaisquer dos Poderes do Municipio;

identificacdo e consolidacdo em demonstrativos financeiros e
orcamentarios de todas as despesas fixas e varidveis com pessoal,
inativos e pensionistas, bem como dos encargos incidentes sobre os
proventos e pensdes pagos;

sujeicdo as inspecdes e auditorias de natureza atuarial, contabil,
financeira, orcamentaria e patrimonial dos érgdos de controle interno
e externo;

realizacdo de recenseamento previdenciario de dois em dois anos, a
partir da data de publicacdo desta lei, abrangendo todos os
aposentados e pensionistas do RPPS;

disponibilizagcdo ao publico, inclusive por meio de rede puablica de
transmissdo de dados, de informagOes atualizadas sobre receitas e
despesas do RPPS, bem como os critérios e parametros adotados para
garantir seu equilibrio financeiro e atuarial.

8§ 1°. As avaliacOes atuariais serdo custeadas com recursos proprios do
IMP, devendo o valor ser considerado nas avaliagfes atuariais para a
sua cobertura apropriada, através de aliquotas incidentes no plano de
custeio.

§ 2°. Os ocupantes, exclusivamente de cargo em comisséo, declarado
em lei de livre nomeagdo e exonera¢do, bem como de outro cargo
temporéario ou de emprego publico, sdo segurados obrigatorios do
Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, a cujas leis e
regulamentos ficam vinculados.

TiTULO Il
DOS BENEFICIARIOS

Capitulo | DOS SEGURADOS

Art. 5° - So segurados obrigatérios do IMP o servidor publico titular
de cargo efetivo dos 6rgdos dos Poderes Executivo e Legislativo, suas
Autarquias, inclusive as de regime especial, e Fundagfes Publicas,
bem como os aposentados nos cargos citados neste artigo.

§ 1° - Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante
exclusivamente de cargo em comissdo, declarado em lei de livre
nomeacdo e exoneragdo, bem como de outro cargo temporario ou
emprego publico, ainda que aposentado.

§ 2° - Na hip6tese de acumulagdo remunerada de cargos, o servidor
mencionado neste artigo sera segurado obrigatdrio em relagdo a cada
um dos cargos ocupados.

§ 3° - O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo
federal, estadual, distrital ou municipal filia-se ao Regime Geral de
Previdéncia Social na Condi¢do de exercente de mandato eletivo.

8§ 4° - O segurado, exercente de mandato de Vereador, que ocupe,
concomitantemente, o cargo efetivo e o mandato filiam-se ao RPPS,
pelo cargo efetivo, e a0 RGPS, pelo mandato eletivo.

Art. 6° - Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado, o
servidor ativo que estiver:

— cedido para outro 6érgdo ou entidade da Administracdo direta e
indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;
e

— afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo sem
recebimento de subsidio ou remuneracdo do Municipio,
independentemente de contribuicdo, até doze meses apds a cessdo das
contribuigdes.

§ 1° - O prazo a que se refere o inciso Il serd prorrogado por mais
doze meses, caso 0 servidor tenha tempo de contribuicdo igual ou
superior a cento e vinte meses.

Art. 7° - O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado, do
Distrito Federal ou de outro Municipio permanece filiado ao regime
previdenciario de origem.

Capitulo 11
DOS DEPENDENTES

Art. 8° - S8o beneficidrios do RPPS, na condi¢do de dependente do
segurado:

— 0 cbnjuge, o (a) companheiro (a) e o filho ndo emancipado, de
qualquer condigdo, menor de vinte e um anos ou invalido ou que
tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave;

— os pais, desde que ndo seja beneficiarios de outro sistema de
previdéncia e comprovem dependéncia econdmica com relacdo ao
segurado instituidor da pensdo na data do fato gerador; e

— irmd menor de vinte e um anos ou invéalido ou que tenha
deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave, que viva sob
sua dependéncia econdmica, cujos pais ndo tenham condicbes de
assisténcia e que ndo esteja inscrito em outro regime de previdéncia.

§ 1° - A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | é
presumida e das demais deve ser comprovada.

§ 2° - Equiparam-se aos filhos, nas condi¢Bes do inciso |, mediante
declaragdo escrita do segurado e desde que comprovada a
dependéncia econdmica o enteado e 0 menor que esteja sob sua tutela
e ndo possua bens suficientes para o proprio sustento e educacéo.

§ 3°- O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do
segurado mediante apresentagdo de termo judicial de tutela.

§ 4° - Considera-se companheira ou companheiro, para fins dos
direitos definidos nesta lei, a pessoa que, sem ter impedimentos para
casamento, mantenha unido estdvel com o segurado ou segurada,
comprovada por meio da convivéncia publica, continua e duradoura,
com o objetivo de constituir familia, incluindo-se os companheiros e
companheiras do mesmo sexo.

85° - Sdo documentos especificos indispensaveis a formalizagdo e
andlise do processo de pensdo por morte ao companheiro de unido
estavel:

— declaragdo assinada pelo companheiro supérstite e por duas
testemunhas, afirmando que o de cujus, ex-segurado, mantinha
relacdo de unido estavel com o declarante;

— demais documentos que constituam inicio de prova de ter havido
unido estavel entre o companheiro supérstite e o de cujus, ex-
segurado, tais como:

certiddo de nascimento de filho havido em comum;

certiddo de casamento religioso;

declaragdo do Imposto de Renda do segurado em que conste o
interessado como seu dependente;

disposicOes testamentarias;

declaragdo especial feita perante tabelido;

prova do mesmo domicilio;

provas de encargos domésticos evidentes de existéncia de sociedade
ou comunh&o dos atos da vida civil;

procuracdo ou fianca reciprocamente outorgada;

conta bancéria conjunta;

registro em associacdo de qualquer natureza, onde conste o
interessado como dependente do segurado;

ficha de assisténcia médica, da qual conste o segurado como
responsavel;

escritura de compra de imovel pelo segurado, em nome do
dependente.

www.diariomunicipal.com.br/ama 41




Alagoas , 06 de Dezembro de 2024 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas « ANO XII | N° 2444

§ 6° - Nem todos os itens previstos no inciso paragrafo anterior
consubstanciam por si sé prova suficiente e bastante, podendo ser
considerados em conjunto, no minimo de 3 (trés) corroborados,
quando for o caso, mediante justificacdo judicial.

§ 7° - A justificacéo judicial isoladamente néo é documento suficiente
para comprovacgdo da unido estavel, sendo necessarias outras provas
materiais subsidiarias para a configuracdo da unido estavel como
entidade familiar.

§ 8° - A existéncia de dependentes indicados no inciso | deste artigo
exclui do direito aos beneficios os da classe subsequente.

Art. 9° - A perda da qualidade de dependente, para os fins do RPPS,
ocorre: | — para o conjuge:

pela separacdo juridica ou divércio, enquanto nédo Ihe for assegurada a
prestacdo de alimentos; ou

pela anulacéo ou nulidade do casamento.

— para 0 companheiro ou companheira, pela cessacdo da unido estavel
com o segurado, enquanto ndo lhe for assegurada a prestacdo de
alimentos;

— para o filho de qualquer condigdo, ao completar vinte e um anos de
idade e para os irmdos ao completarem vinte e um anos de idade,
salvo se invalidos, ou pela emancipagdo, ainda que invalido, exceto,
neste caso, se a emancipacdo for decorrente de colagdo de grau
cientifico em curso de ensino superior; e

— para os dependentes em geral:
pela cessacéo da invalidez ou da dependéncia econdmica; ou
pela morte.

Capitulo 111
DA INSCRICAO DOS SEGURADOS E DOS DEPENDENTES

Art. 10 - A inscri¢do do segurado obrigatorio é automatica e ocorre
quando da investidura no cargo efetivo.

Art. 11 - A inscricho do dependente sera efetuada mediante
requerimento do segurado ou na data de requerimento do beneficio.

§ 1° - Caso o segurado venha a falecer, o dependente ndo inscrito
podera requerer sua inscri¢do, na forma do regulamento.

§ 2° - A inscri¢do de dependente invalido ou que tenha deficiéncia
intelectual ou mental ou deficiéncia grave, requer sempre a
comprovacao desta condigdo por inspe¢do médica, realizada por junta
médica oficial.

§ 3° - As informacBes referentes aos dependentes deverdo ser
comprovadas documentalmente.

§ 4° - O segurado responderd pelas despesas acarretadas ao IMP
oriundas de inscricdo indevida de dependentes, sem prejuizo das
sancOes administrativas, civis e penais cabiveis.

Art. 12 - A perda da condi¢do de segurado implica o automatico
cancelamento da inscricéo de seus dependentes.

TiTULO I )
DOS DIREITOS DOS BENEFICIARIOS

CAPITULO I
DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Art. 13 - As prestacBes asseguradas pelo RPPS, preenchidos os
requisitos legais, classificam-se nos seguintes beneficios:

— Quanto ao segurado:
aposentadoria por incapacidade permanente;

aposentadoria compulsoria;

aposentadoria voluntaria.
— Quanto ao dependente:
penséo por morte;

Paragrafo Unico — Na forma prevista pelo Art. 9°, 88 2° e 3° da
Emenda Constitucional n° 103/2019, os afastamentos por
incapacidade temporaria para o trabalho e o salario-maternidade bem
como o salario familia e o auxilio reclusao ficam a cargo do Tesouro
Municipal, passando agora a ser considerados como um beneficio
estatutario, integrando a remuneragao para todos os fins.

Secdo |
Das Aposentadorias

Art. 14 - Os servidores publicos vinculados ao Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Porto de Pedras serdo
aposentados:

— por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que
estiver investido, quando insuscetivel de readaptacéo, hip6tese em que
sera obrigatéria a realizacdo de avaliagBes periddicas, no minimo, a
cada 05 (cinco) anos, para

verificagdo da continuidade das condicdes que ensejaram a concesséo
da aposentadoria, na forma do regulamento especifico do IMP;

— compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade;

— voluntariamente, desde que cumpridos, cumulativamente, 0s
seguintes requisitos:

62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco)
anos de idade, se homem, observando-se as regras de transi¢do
previstas nesta lei;

25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo, desde que cumpridos o tempo
minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico pablico e 05
(cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 1° - Os proventos de aposentadoria ndo poderdo ser inferiores ao
valor minimo a que se refere o § 2° do art. 201 ou superiores ao limite
maximo estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social, para
0S novos servidores que ingressarem a partir da promulgacéo desta lei,
observado o disposto nos 88§ 14 a 16 do Art. 40 da Constituicdo
Federal.

§ 20 - E vedada a adogdo de requisitos ou critérios diferenciados para
concessdo de beneficios em regime proprio de previdéncia social,
ressalvado o disposto nos 8§ 4°-A, 4°-B, 4°-C e 5° do Art. 40 da
Constituicdo Federal.

§ 3° - A avaliagdo periddica a que alude o inciso | deste artigo, serd
dispensada quando o servidor completar 65 (sessenta e cinco) anos de
idade.

Art. 15 - O servidor publico com deficiéncia sera aposentado
voluntariamente, desde que cumpridos o tempo minimo de 10 (dez)
anos de efetivo exercicio no servi¢co publico e 05 (cinco) anos no
cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, cumpridos os
seguintes requisitos:

— 20 (vinte) anos de contribui¢do, se mulher, e 25 (vinte e cinco) anos
de contribui¢do, se homem, no caso de deficiéncia grave;

— 24 (vinte e quatro) anos de contribuicéo, se mulher, e 29 (vinte e
nove) anos de contribuicdo, se homem, no caso de deficiéncia
moderada;

— 28 (vinte e oito) anos de contribuicdo, se mulher, e 33 (trinta e trés)
anos de contribuigdo, se homem, no caso de deficiéncia leve;

— 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos
de idade, se homem, independentemente do grau de deficiéncia, desde
que cumpridos o tempo minimo de contribui¢do de 15 (quinze) anos e
comprovada a deficiéncia durante igual periodo.
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§ 1° - Para o reconhecimento do direito a aposentadoria de que trata o
caput, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem
impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, os quais, em interagdo com diversas barreiras podem
obstruir sua participacéo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condicdes com as demais pessoas.

§ 2° - O deferimento da aposentadoria prevista neste artigo fica
condicionada a realizacéo prévia de avaliagdo pericial, realizada por
médico credenciado ou contratado pelo IMP.

§ 3° - Se o servidor, ap6s filiagdo ao Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de Porto de Pedras, torna-se pessoa com
deficiéncia, ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os parametros
previstos no caput serdo proporcionalmente alterados, considerando-
se 0 nimero de anos, em que exerceu as fungdes do cargo publico sem
e com deficiéncia, observando o grau correspondente.

Art. 16 - O servidor publico cujas atividades sejam exercidas com
efetiva exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos e bioldgicos
prejudiciais a salde, ou a associacdo destes agentes, vedada a
caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagdo, sera
aposentado voluntariamente, desde que cumpridos, cumulativamente,
0S seguintes requisitos:

— 60 (sessenta) anos de idade;

— 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo e de efetiva exposicéo a
agentes nocivos;

— 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servi¢o publico;

— 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

§ 1° - O tempo de exercicio nas atividades previstas no caput devera
ser comprovado nos termos da legislacéo federal atinente & matéria,
sendo necessario o preenchimento Laudo Técnico das Condicoes
Ambientais de Trabalho (LTCAT) e o Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP).

§ 2° - Ser4 considerado periodo de atividade com efetiva exposicao a
agentes nocivos quimicos, fisicos e biol6gicos prejudiciais a saide, ou
a associacao destes agentes, todo o periodo no qual o segurado esteve
recebendo adicional por insalubridade.

§ 3° - A aposentadoria a que se refere este artigo observard
adicionalmente as condicBes e 0s requisitos estabelecidos para o
Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo em que ndo conflitarem
com as regras especificas aplicdveis ao Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio, vedada a conversdo de tempo
especial em comum.

§ 4° - Para o célculo dos proventos da aposentadoria disposta no caput
serd aplicado o art. 18 desta lei.

Art. 17 - O servidor publico titular do cargo de professor sera
aposentado voluntariamente, de forma especial, desde que cumpridos,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

— 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos
de idade, se homem;

— 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, exclusivamente, em efetivo
exercicio das fungdes de magistério, na educacdo infantil, no ensino
fundamental ou médio, ou 30 (trinta) anos de contribuicdo nos demais
casos de professor;

— 10 (dez) de efetivo exercicio no servigo publico;

— 05 (cinco) anos no cargo em que for concedida a aposentadoria.

§ 1° - Sera considerado como de efetivo exercicio das fungdes de
magistério, para os fins previstos no inciso Il, o periodo em que o
professor de carreira estiver designado para o exercicio das fungdes de
Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola, Coordenador Pedagdgico e
Supervisor de Ensino ou Assessoramento pedagogico.

§ 2° - O periodo de readaptacdo, desde que exercido pelo professor na
unidade béasica de ensino, sera computado para os fins de concessao
da aposentadoria de que trata este artigo.

§ 3° - Nédo serd considerado o tempo de contribuicdo para
aposentadoria prevista neste artigo, o periodo em que o professor
esteve a disposicdo de outro 6rgdo fora da unidade escolar ou em
funcdo diversa de Diretor de Escola, Vice-Diretor de

Escola, Coordenador Pedagdgico e Supervisor de Ensino ou
Assessoramento pedagégico.

Secéo Il Dos Proventos

Art. 18 - Para os servidores que forem aposentados na forma dos
artigos 14, 16 e 17 desta Lei, o calculo dos proventos de
aposentadoria do servidor puablico vinculado ao IMP considerara a
média aritmética simples das remuneragdes adotadas como base para
as contribui¢des aos regimes de Previdéncia que o servidor esteve
vinculado, atualizadas monetariamente, correspondentes a 100% (cem
por cento) do periodo contributivo, desde a competéncia julho de
1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia.

§ 1° - As remuneragdes consideradas no célculo do valor inicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados més a més de acordo com
a variacdo do indice fixado para a atualizacdo dos salarios de
contribuicéo considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social.

§ 2° - A média a que se refere o caput sera limitada ao valor méaximo
do salario de contribui¢do do Regime Geral de Previdéncia Social,
para o servidor que ingressar no servigo, em cargo efetivo, apds a
instituicdo do Regime de Previdéncia Complementar, de que trata o §
14 do artigo 40 da Constituicdo Federal.

§ 3° - Poderdo ser excluidas da média definida no caput as
contribuicdes que resultem em reducdo do beneficio, desde que
mantido o tempo minimo de contribuicdo exigido, vedada a utilizagao
do tempo excluido para qualquer finalidade previdenciaria.

§ 4° - Os proventos de aposentadoria corresponderdo a 60% (sessenta
por cento) da média aritmética definida na forma prevista no caput e
no § 1° com acréscimo de 02 (dois) pontos percentuais para cada ano
que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuicéo.

§ 5° - No caso de aposentadoria por incapacidade permanente,
prevista no artigo 3° inciso |, desta lei complementar, quando
decorrente de acidente de trabalho, de doenca profissional ou de
doenca do trabalho, os proventos corresponderdo a 100% (cem por
cento) da média aritmética definida na forma prevista no “caput” e no
8§1°,

§ 6° - No caso de aposentadoria compulsoria, prevista no artigo 3°,
inciso 11, desta lei complementar, os proventos serdo proporcionais ao
tempo de contribuig&o.

Art. 19 - No caso de aposentadoria do servidor com deficiéncia,
prevista no artigo 15 desta lei, 0s proventos corresponderdo a:

— 100% (cem por cento) da média prevista no “caput”, nas hipoteses
dos incisos I, 1l e 111 do artigo 15 desta lei complementar;

— 70% (setenta por cento) mais 1% (um por cento) da média prevista
no “caput”, por um grupo de cada 12 (doze) contribui¢cbes mensais,
até o maximo de 30% (trinta por cento), no caso de aposentadoria por
idade, prevista no inciso IV do artigo 15 desta lei complementar.

Secdo 111
Das Regras de Transicao

Art. 20 - O servidor publico municipal que tenha ingressado no
servigo publico em cargo efetivo até a data de entrada em vigor desta
Lei podera aposentar-se voluntariamente quando preencher,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

- 57 (cinquenta e sete) anos de idade se mulher, e 62 (sessenta e dois)
anos de idade se homem, observando o disposto no § 1

— 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos
de contribuigdo, se homem;
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— 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

05 (cinco) anos no cargo efetivo em que em que se der a
aposentadoria; e

somatorio da idade e do tempo de contribuicdo, incluidas as fragdes,
equivalente a 86 (oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e
seis) pontos, se homem, observando o disposto nos §§ 2° e 3°.

§ 1° - A pontuagdo a que se refere o inciso V do caput serd acrescida a
cada dois anos de 01 (um) ponto, até atingir o limite de 95 (noventa e
cinco) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

§ 2° - A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para
o calculo do somatério de pontos a que se refere o inciso V do caput e
o0 8§1°.

§ 3° - Para o titular do cargo de professor que comprovar
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério
na educagdo infantil e no fundamental e médio, os requisitos de idade
e de tempo de contribui¢do de que tratam os incisos | e Il do caput
seréo;

I — 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e
sete) anos de idade, se homem.

Il — 25 (anos e cinco) anos de contribuigdo, se mulher, e 30 (trinta)
anos de contribui¢do, se homem; e

§ 4° - O somatdrio de idade e do tempo de contribui¢o de que trata o
inciso V do caput para as pessoas que se refere o § 39, incluidas as
fracdes, sera de 81 (oitenta e um) pontos, se mulher, e 91 (noventa e
um) pontos, se homem, aos quais serdo acrescidos de 01(um) ponto a
cada dois anos, até atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos se
mulher, e de 97 (noventa e sete) pontos, se homem.

§ 5° - Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo corresponderéo:

| — & totalidade de remuneragédo do servidor publico no cargo efetivo
em que se der a aposentadoria, observando o disposto no § 7°, para o
servidor publico que tenha ingressado no servico publico, com
vinculagdo ao Regime Proprio de Previdéncia Social, em cargos
efetivo até 31 de dezembro de 2003, em que for concedida a
aposentadoria e se aposente aos:

62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta) anos de
idade, se homem;

57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (cinquenta e
nove) anos de idade, se homem, para os titulares do cargo de
professor;

Il — a 60% (sessenta por cento) da média aritmética definida na forma
prevista no caput e 88 1°, 2° e 3° do artigo 7°, com acréscimo de 2%
(dois por cento) para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo
de 20 (vinte) anos de contribuicdo, para o servidor ndo contemplado
no inciso 1.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedias nos termos do
disposto neste artigo ndo serdo inferiores ao valor a que se refere 0 §
2°do art. 201 da Constituicdo Federal e serdo reajustados:

| — na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneracdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos
aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, excetuados aqueles
vinculados a indicadores de desempenho, produtividade

ou similar e incluidos os decorrentes da transformagdo ou
reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria, na
forma da lei, se concedidas nos termos do disposto no inciso | do § 5°

§ 7° - Considera-se remuneragdo do servidor publico no cargo, para
fins de calculo dos proventos de aposentadoria que tenham
fundamento no disposto inciso | do

§ 5° o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas
vantagens pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em lei,
acrescido dos adicionais de carater individual e das vantagens
pessoais permanentes, observando 0s seguintes critérios:

- se 0 cargo estiver sujeito a variagdes na carga horaria, o valor das
rubricas que refletem essa variagdo integrara o calculo do valor da
remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo em que se deu a

aposentadoria, considerando-se a média aritmética simples dessa
carga horaria proporcional ao numero de anos completos de
recebimento e contribuigdo, continuos ou intercalados, em relagdo ao
tempo total exigido para a aposentadoria;

- se as vantagens pecuniarias permanentes forem varidveis por
estarem vinculadas a indicadores de desempenho, produtividade ou
situacdo similar, o valor dessas vantagens integrard o calculo da
remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo mediante a
aplicagdo, sobre o valor atual de referéncia das vantagens pecuniarias
permanentes variaveis, da média aritmética simples do indicador,
proporcional ao nimero de anos completos de recebimento e de
respectiva contribuicdo, continuos ou intercalados, em relagdo ao
tempo total exigido para a aposentadoria ou, se inferior, ao tempo
total de percepcéao da vantagem.

§ 8° - Os proventos das aposentadorias concedias nos termos do inciso
I do § 5° ndo poderdo exceder a remuneracdo do respectivo servidor,
no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Art. 21 - Ressalvando o direito de op¢do a aposentadoria pelas
normas estabelecidas pelo artigo 20, o servidor que tenha ingressado
no servigo publico, com vinculagdo ao Regime Préprio de Previdéncia
Social, até a data de entrada em vigor desta Lei, poderd aposentar-se
voluntariamente, ainda, quando preencher, cumulativamente, 0s
seguintes requisitos:

— 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos
de idade, se homem;

— 30 (trinta) anos de contribuicéo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos
de contribuigdo, se homem;

— 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico;

— 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria;

— periodo adicional de 50% de contribuigdo correspondente ao tempo
que, na data de entrada em vigor desta lei complementar, faltaria para
atingir o tempo minimo de contribuicdo referido no inciso I1.

§ 1° - Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das fungdes do magistério na educacao infantil, no
ensino fundamental ou médio, serdo reduzidos, para ambos 0s sexos,
0s requisitos de idade e de tempo de contribui¢do em 05 (cinco) anos,
para os demais casos de professores permanece o mesmo periodo de
contribuicdo, reduzindo-se apenas os 05 (cinco) anos previstos na
idade.

§ 2° - Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo corresponderéo:

— atotalidade da remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo em
que for concedida a aposentadoria, observando o disposto no § 8° do
artigo 20 desta lei complementar, para o servidor publico que tenha
ingressado no servigo, com vinculagdo ao Regime Proprio de
Previdéncia Social, até dia 31 de dezembro de 2003.

— a 90% (noventa por cento) da média aritmética das maiores
contribui¢des, definida na forma prevista no “caput” e §§ 1°, 2° e 3°
do artigo 18, para o servidor ndo contemplado no inciso | deste
paragrafo e nos § 4° e 5° deste artigo.

§ 3° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo ndo serdo inferiores ao valor a que se refere 0 §
2° do artigo 201 da Constituicdo Federal e serdo reajustados:

— na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneracdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos
aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, excetuados aqueles
vinculados a indicadores de desempenho, produtividade ou similar e
incluidos os decorrentes da transformacéo ou reclassificagdo do cargo
ou funcdo em que se deu a aposentadoria, na forma da lei, se
concedidas nos termos do disposto no inciso | do § 2°.

§ 4° - Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
inciso | do § 2° ndo poderdo exceder a remuneragdo do respectivo
servidor, no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.
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§ 5° - Para o professor que tenha ingressado no servigo publico ap6s a
publicacdo da Emenda Constitucional n® 41/2003 até a data de
promulgacéao desta lei serdo reduzidos em 5 (cinco) anos, para ambos
0s Sexos, 0 requisito de idade, desde que comprove o tempo de efetivo
exercicio das fungdes do magistério na educacéo infantil ou no ensino
fundamental, sera reduzido, para ambos os sexos para 25 (vinte e
cinco) anos o tempo de contribuicdo e 30 (trinta) anos de contribuicéo
para os demais casos de professores, para ambos 0s sexos.

Art. 22 - O servidor que tenha ingressado no servi¢o publico, com
vinculagdo ao Regime Proprio de Previdéncia Social, até a data de
entrada em vigor desta Lei, cujas atividades tenham sido exercidas
com efetiva exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos e
biolégicos prejudiciais a salde, ou associacdo desses agentes, vedada
a caracterizacdo por categoria profissional ou ocupagdo, poderad
aposentar-se desde que observados, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

— 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicao;

— 20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servigo pablico;

— 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria;

— Somatério da idade e do tempo de contribuigdo equivalente a 86
(oitenta e seis) pontos, para ambos 0s Sexos.

§ 1° A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o
calculo do somatdrio de pontos a que se refere o “caput” e o § 1°.

§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo corresponderdo a 60% (sessenta por cento) da
média aritmética definida na forma prevista no “caput” e §§ 1°,2°¢ 3°
do artigo 7°, com acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de
contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribui¢&o.

§ 3° Os proventos das aposentadorias concedidas com fundamento
neste artigo ndo serdo inferiores ao valor a que se refere 0 § 2° do
artigo 201 da Constituicdo Federal e serdo reajustados por Lei de
iniciativa do Poder Executivo.

Secao 1V
Da Penséo por Morte

Art. 23 - Sdo dependentes do servidor, para fins de recebimento de
penséo por
morte:

— 0 cOnjuge, o companheiro ou a companheira, na constancia,
respectivamente, do casamento ou da unido estavel;

— 0 companheiro ou a companheira, na constancia da unido
homoafetiva;

— o filho menor e ndo emancipado, de qualquer condicdo, até
completar a idade de vinte e um anos;

— o filho, de qualquer idade, desde que invalido ou que tenha
deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave, e
comprovadamente viva sob dependéncia econdmica do servidor;

— 0s pais, desde que comprovadamente vivam sob dependéncia
econdmica do servidor e ndo existam dependentes das classes
mencionadas nos incisos I, 11, I11, 1V;

— 0 ex-cOnjuge, o0 ex-companheiro ou a ex-companheira, desde que o
servidor Ihe prestasse penséo alimenticia na data do obito.

§ 1° O enteado e 0 menor tutelado equiparam-se ao filho desde que
comprovadamente vivam sob dependéncia econémica do servidor.

§ 2° A pensdo atribuida ao filho invéalido ou que tenha deficiéncia
intelectual ou mental ou deficiéncia grave sera devida enquanto durar
a invalidez ou a deficiéncia.

§ 3° A incapacidade permanente ou a deficiéncia intelectual, mental
grave, supervenientes a morte do servidor, ndo conferem de imediato
direito a pensdo, a qual deverd ser comprovada por laudo da junta
médica oficial.

84° A dependéncia econdmica para 0s dependentes descritos nos
incisos I, I1, 111 e IV é presumida, para os demais dependentes devera

ter como base a data do 6bito e devera ser comprovada mediante agdo
judicial declaratoria.

85° Na hipdtese de o servidor falecido estar obrigado a pagar
alimentos temporarios a ex-conjuge, ex-companheiro ou ex-
companheira, a pensdo por morte sera devida pelo prazo remanescente
na data do 6bito, na mesma proporcéo prevista para os alimentos, caso
ndo incida outra causa de extingdo do beneficio.

Art. 24 - Os proventos de pensao por morte serdo equivalentes a uma
cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da aposentadoria
recebida pelo segurado ou daquela a que teria direito o servidor se
fosse aposentado por incapacidade permanente na data do 6bito,
acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até
0 maximo de 100% (cem por cento).

§ 1° - No caso de haver dependente invalido ou deficiente os
proventos de pensdo corresponderdo a 100% do valor da
aposentadoria recebida pelo segurado ou daquela a que teria direito o
servidor se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do
oObito até o teto do RGPS somado a 50% (cinquenta por cento) do
valor que exceder o teto, acrescido de cotas de 15 (quinze) pontos
percentuais por dependente;

§ 2° - Para as pensBes ja concedidas, ficam mantidas todas as
condicdes estabelecidas na legislagéo anterior.

Art. 25 - Ocorrendo habilitagdo de varios titulares a penséo, o seu
valor serd distribuido em partes iguais entre o0s beneficiarios
habilitados, ressalvado o caso de ex- cdnjuge, ex-companheiro ou ex-
companheira, cujo valor do beneficio sera limitado ao valor da pensdo
alimenticia recebida do servidor na data de seu 6bito.

Art. 26 - A pensdo por morte serd devida a contar da data:

- Do 6bito, quando requerida em até 180 (cento e oitenta) dias apds o
oObito, para os filhos menores de 16 (dezesseis) anos, ou em até 90
(noventa) dias ap6s o dbito, para os demais dependentes;

- Do requerimento, quando requerida apds 0s prazos previstos no
inciso anterior;

- Da decisdo judicial, no caso de morte presumida ou auséncia.

§1° A concessédo da penséo por morte ndo sera protelada pela falta de
habilitacdo de outro possivel dependente e a habilitagdo posterior que
importe em exclusdo ou inclusdo de dependentes s6 produzira efeito a
partir da data da publicacdo do ato da pensdo ao dependente
habilitado.

82° Ajuizada a acdo judicial para reconhecimento da condicdo de
dependente, este podera requerer a sua habilitacdo provisdria ao
beneficio de pensdo por morte, exclusivamente, para fins de rateio dos
valores com outros dependentes, vedado o pagamento da respectiva
cota até o transito em julgado da respectiva agdo, ressalvada a
existéncia de decisao judicial em contrario.

83° Julgado improcedente o pedido da agdo prevista no §2° deste
artigo, o valor retido seré corrigido monetariamente e pago de forma
proporcional aos demais

dependentes, de acordo com o célculo das suas cotas e o tempo de
duragdo de seus beneficios.

Art. 27 - No caso de dependente, habilitado ao beneficio de pensdo
por morte, considerado incapaz civilmente, portador de incapacidade
mental ou semelhante, sera obrigatdria apresentacdo do termo de
curatela.

Art. 28 - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, é vedada a percepcdo
de mais de uma aposentadoria a conta desde Regime Proprio de
Previdéncia Social, aplicando-se outras vedaces, regras e condi¢Oes
para acumulagdo de beneficios previdenciarios estabelecidos no
Regime Geral de Previdéncia Social.
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Art. 29 - E vedada a acumulacdo de mais de uma pensdo por morte
deixada por cdnjuge, companheiro ou companheira, no ambito deste
regime de previdéncia social, ressalvadas as pensdes do mesmo
instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma
do artigo 37 da Constituicdo Federal.

§1° Sera admitida, nos termos do §2°, a acumulagéo de:

Pensdo por morte deixada por cdnjuge, companheiro ou companheira
deste regime de previdéncia social com pensdo por morte concedida
por outro regime de previdéncia social ou com pensdes decorrentes
das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142 da
Constituicdo Federal.

Pensdo por morte deixada por cdnjuge, companheiro ou companheira
deste regime de previdéncia social com aposentadoria concedida no
ambito do Regime Geral de Previdéncia Social ou de outro de outro
Regime Proprio de Previdéncia Social ou com proventos de
inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam o0s
artigos 42 e 142 da Constituicéo Federal.

De aposentadoria concedida no ambito deste Regime Proprio de
Previdéncia Social com pensdes decorrentes das atividades militares
de que tratam os artigos 42 e 142 da Constitui¢do Federal.

§2° - Nas hip6teses das acumulagdes previstas do §1°. E assegurada a
percepgdo do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma
parte de cada um dos demais beneficios, apurada cumulativamente de
acordo com as seguintes faixas:

60% (sessenta por cento) do valor que exceder 01 (um) salario-
minimo, até o limite de 02 (dois) salarios-minimos;

40% (quarenta por cento) do valor que exceder 02 (dois) salarios
minimos, até o limite de 03 (trés) sal&rios minimos;

20% (vinte por cento) do valor que exceder 03 (trés) salarios
minimos, até o limite de 04 (quatro) salarios minimos e;

10% (dez por cento) do valor que exceder 04 (quatro) salarios
minimos.

§ 3° - A aplicacdo do disposto no § 2° podera ser revista a qualquer
tempo, a pedido do interessado, em razdo de alteracdo de algum dos
beneficios.

8§ 4° - As restri¢Oes previstas neste artigo ndo serdo aplicadas se o
direito aos beneficios houver sido adquirido antes da data de entrada
em vigor desta lei complementar.

Art. 30 A cota da pensdo sera extinta:
— pela morte;

— para o filho de qualquer condi¢do, equiparados e irmdos ao
completarem vinte e um anos de idade, salvo se invélidos, ou pela
emancipagdo, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a
emancipagao for decorrente de colacdo de grau cientifico em curso de
ensino superior; e

— pela cessagdo da invalidez.
— Para o cdnjuge ou companheiro(a):

Com o decurso de 4 (quatro) meses, se 0 6bito do servidor ocorrer
antes de terem sido completados dois anos de casamento ou unido
estavel.

Nos casos em que o O6bito do segurado decorrer de acidente de

qualquer natureza, aplicam-se as disposi¢gdes da alinea “c
independentemente do tempo de casamento ou unido estavel.

Pelo decurso dos seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a
idade do pensionista na data de 6bito do servidor, caso se verifiquem
0s 2 (dois) anos de casamento ou unido estavel citados na alinea
anterior:

idade; idade;

trés anos, quando o pensionista contar com menos de vinte e dois anos
de

seis anos, quando o pensionista tiver entre vinte e dois e vinte e sete
anos de

dez anos, quando o pensionista tiver entre vinte e oito e trinta anos de
idade;

quinze anos, quando o pensionista tiver entre trinta e um e quarenta e
um

anos de idade;

vinte anos, quando o pensionista tiver entre quarenta e dois e quarenta
e quatro anos de idade;

vitalicia, quando o pensionista tiver com quarenta e cinco ou mais
anos de

idade.

Com o novo casamento.

§1° Apenas sera revertida em favor dos dependentes e rateada entre
eles a parte do beneficio daqueles cujo direito a pensdo se extinguir,
desde que pertencam ao mesmo grupo familiar, cujo conceito serd
definido por norma interna do IMP.

§2° Com a extingdo do direito do Gltimo pensionista extinguir-se-4 a
penséo.

83° Apds o transito em julgado, o beneficiario condenado pela prética
de crime de que tenha dolosamente resultado a morte do servidor,
perdera o direito & pensdo por morte.

§ 4° O cdnjuge, o companheiro ou a companheira se comprovada, a
qualquer tempo, simulagdo ou fraude no casamento ou na unido
estavel, ou a formalizacdo desses com o fim exclusivo de constituir
beneficio previdenciario, apuradas em processo judicial no qual serd
assegurado o direito ao contraditdrio e a ampla defesa, perderd o
direito a pensao por morte.

Art. 31 - Prescreve em cinco anos, a contar da data do 6bito, da data
da decisdo judicial, no caso de declaragdo de auséncia, ou da data da
ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente,
desastre ou catastrofe, mediante prova idbnea, o direito dos
dependentes de requerer a pensdo por morte.

TITULO IV
DO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL

Art. 32 — Constituem recursos do IMP:

- 0 produto da arrecadacdo referente as contribuicdes de carater
compulsdrio, dos servidores ativos de qualquer dos Poderes do
Municipio, suas autarquias e fundagBes, no percentual de 14%
(quatorze por cento), incidente sobre a sua remuneracdo de
contribuicéo.

- 0 produto da arrecadagdo referente as contribui¢des dos aposentados
e pensionistas de qualquer dos Poderes do Municipio, suas autarquias
e fundagbes no mesmo percentual aplicado a contribuicdo dos
segurados ativos, incidentes sobre a parcela dos proventos de
aposentadoria e das pensfes concedidas pelo RPPS que supere o
limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS;

- 0 produto da arrecadacdo da contribuicdo do Municipio -
Administragdo Centralizada, Camara Municipal, Autarquias e
FundagBes Publicas, em percentual a ser estabelecido através de
Calculo Atuarial, sobre o valor da remuneragdo de contribuicdo paga
aos servidores ativos;

— 0 valor correspondente ao Imposto de Renda retido na fonte
referente aos proventos dos inativos e pensionistas pagos pelo RPPS;

— 0 produto de arrecadacdo dos segurados previsto no art. 34 desta
Lei, que sera integral — parte patronal e parte do segurado, do
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respectivo salario-de-contribuicdo a que teria se estivesse no exercicio
do cargo;

— 0 produto dos encargos de correcdo monetaria e juros legais devidos
pelo Municipio, em decorréncia de eventuais atrasos no recolhimento
das contribuicdes;

— 0s rendimentos e juros decorrentes da aplicacdo do saldo de recursos
do Instituto;

— aportes de capital que satisfagam o disposto no inciso Il do Art. 6°
da Lei Federal n° 9.717 de 17 de novembro de 1998;

— valores recebidos a titulo de compensagéo financeira, em razéo do §
9° do art. 201 da Constitui¢do Federal;

— 0 produto de arrecadacdo referente ao funcionamento do passivo
atuarial
inicial;

— outros recursos que Ihe sejam destinados.

§ 1° - Constituem também fonte do plano de custeio do RPPS as
contribuicBes previdenciarias previstas nos incisos I, II, Il e IV
incidentes sobre o abono anual de deciséo judicial ou administrativa.

§ 2° - A contribuicdo de que trata o inciso Il deste artigo incidird
também sobre os proventos de aposentadorias e pensdes concedidas
aos segurados e seus dependentes que tenham cumprido todos 0s
requisitos para obtencdo desses beneficios com base nos critérios da
legislagdo vigente até 31 de dezembro de 2003.

§ 3° - As contribuicBes de que trata este artigo somente poder&o ser
utilizadas para pagamento de beneficios previdenciarios do RPPS e
dos custos de administracdo destinados a manutencdo do RPPS,
conforme preceitua a legislacdo vigente.

§ 4° - Entende-se por remuneragdo de contribui¢do o valor constituido
pelo subsidio ou o vencimento do cargo efetivo, acrescido das
vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei, dos
adicionais de carater individual ou de outras vantagens, excluidas,
dentre outras definidas em lei, as seguintes parcelas:

salario-familia;

diarias para viagem, desde que ndo excedam a cinquenta por cento da
remuneragdo mensal do segurado;

ajuda de custo;

indenizacéo de transporte;

auxilio-alimentacéo;

parcelas remuneratorias paga em decorréncia de local de trabalho;
parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissdo
ou de funcéo de confianga;

parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido em lei;

gratificacbes e outras vantagens cujas normas instituidoras néo
tenham expressa previsao de incorporagao.

§ 5° - O segurado ocupante de cargo efetivo poderd optar pela
inclusdo na base de contribuicdo de parcelas remuneratérias
percebidas em decorréncia de local de trabalho, do exercicio de cargo
em comissdo ou de funcdo de confianga, para efeito de calculo do
beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40 da Constitui¢do
Federal e art. 20 da Emenda Constitucional no 41, de 19 de dezembro
de 2003, respeitada, em qualquer hip6tese, a limitacdo estabelecida no
§ 20 do art. 40 da Constituicdo Federal.

§ 6° - O abono anual serd considerado, para fins contributivos,
separadamente da remuneracdo de contribuicdo relativa ao més que
for pago.

§ 7° - Para o segurado em regime de acumula¢do remunerada de
cargos, sera considerada, para fins de contribuicdo para o RPPS, o
somatorio da remuneracdo de contribuicgdo referente a cada cargo.

§ 8° - As aliquotas de responsabilidade do Municipio, previstas no art.
13, 111, poderao ser revistas por Ato do Poder Executivo observando a
reavaliacdo atuarial anual.

§ 9° - As aliquotas de contribuicdo dos servidores ativos e inativos,
previstas no art. 13, | e 11, apenas poderdo ser modificadas por lei.

8§ 10 - As contribuicBes referidas neste artigo devem ser repassadas ao
IMP até o vigésimo dia do més subsequente a competéncia,
implicando o atraso no recolhimento das contribui¢es em corregéo
do valor com base no IPCA, acrescido de juros de 1% (um por cento)
ao més.

Art. 33 - Na cesséo de servidores segurados do IMP para outro ente
federativo, em que o pagamento da remuneragdo seja dnus do 6érgdo
ou da entidade cessionaria, sera de sua responsabilidade:

| — o desconto da contribuicéo devida pelo servidor; e

Il —a contribuicdo devida pelo ente de origem.

§ 1° - A cedéncia do servidor devera ser comunicada ao IMP, no
prazo de 15 (quinze) dias, para fins de registro, de fornecimento dos
dados bancarios e do acompanhamento dos repasses.

§ 2° - Caberd ao cessiondrio efetuar o repasse das contribui¢des do
ente federativo e do servidor ao IMP.

§ 3° - Caso 0 cessionario ndo repasse as contribui¢des devidas ao
IMP, até o dia 15 (quinze) do més subsequente aquele em que houve
ou deveria haver o desconto, passados 60 (sessenta) dias de atraso
cessara a cedéncia, devendo o IMP informar ao cedente para fins de
solicitacdo do imediato retorno do servidor a seu 6rgéo de origem.

§ 4° - O termo ou ato de cessdo do servidor com Onus para 0
cessiondrio, devera prever a responsabilidade deste pelo desconto,
recolhimento e repasse das contribuicBes previdenciarias ao IMP,
conforme valores informados mensalmente pelo cedente.

§ 5° - Na cessdo de servidores para outro ente federativo, sem 6nus
para 0 cessionario, continuara sob a responsabilidade do cedente, o
desconto e o0 repasse das contribui¢des ao IMP.

§ 6° - Nas hipoteses de cessdo, licenciamento ou afastamento de
servidor, o célculo da contribuicdo sera feito de acordo com a
remuneragao do cargo efetivo de que o servidor é titular.

Art. 34 - O servidor afastado ou licenciado do cargo, sem
remuneragdo ou subsidio, poderd contar o respectivo tempo de
afastamento ou licenciamento para fins de aposentadoria, mediante o
recolhimento das contribuicBes previdencidrias referentes a parte
patronal e servidor.

Paragrafo unico. As contribuicdes a que se referem o caput serdo
recolhidas diretamente pelo servidor em favor do IMP.

Art. 35— Os recursos do IMP serdo depositados em conta distinta da
conta do Tesouro Municipal.

Art. 36 — Os valores devidos pelo ente federativo, decorrentes de
atraso no pagamento da contribuicdo patronal e do pagamento de
parcelamento, poderdo ser parcelados ou reparcelados em 60
(sessenta) prestacdes mensais, iguais e sucessivas.

§ 1° - Para apuracdo do montante devido os valores originais serdo
atualizados pelo Indice de Precos ao Consumidor Amplo -
IPCA/IBGE, acrescido de juros simples de 0,5% (meio por cento) ao
més e multa de 2% (dois por cento), acumulados desde a data de
vencimento até a data de consolidacdo do termo de acordo de
parcelamento.

§ 2° - Em caso de reparcelamento, para apuracdo do novo saldo
devedor, os valores atualizados da consolidagdo do parcelamento ou
reparcelamento anterior e das suas respectivas prestacdes pagas serdo
atualizados pelo indice de Precos ao Consumidor Amplo -
IPCA/IBGE, acrescido de juros simples de 0,5% (meio por cento) ao
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més e multa de 2% (dois por cento), acumulados desde a data da
consolidagdo do parcelamento ou reparcelamento anterior e das datas
das suas respectivas prestacfes pagas até a data de consolidacdo do
termo de reparcelamento.

8§ 3° - As prestagOes vincendas serdo atualizadas mensalmente pelo
IPCA/IBGE, acrescido de juros simples de 0,5% (meio por cento) ao
més, acumulados desde a data de consolida¢do do montante devido no
termo de acordo de parcelamento ou reparcelamento até o més do
efetivo pagamento.

§ 4° - As prestacOes vencidas serdo atualizadas mensalmente pelo
IPCA/IBGE, acrescido de juros simples de 0,5% (meio por cento) ao
més e multa de 2% (dois por cento), acumulados desde a data de
vencimento da prestagdo até o més do efetivo pagamento.

§ 5° - Fica autorizada a vinculagdo do Fundo de Participagdo dos
Municipios - FPM como garantia das presta¢fes acordadas no termo
de parcelamento ou reparcelamento, ndo pagas no seu vencimento.

I - A garantia de vinculagdo do FPM devera constar de clausula do
termo de parcelamento ou reparcelamento e de autorizagdo fornecida
ao agente financeiro responséavel pelo repasse das cotas, e vigorara até
a quitacdo do termo.

TITULOV
Da Administragdo do IMP

Art. 37 - O RPPS do Municipio de Porto de Pedras sera gerido por
uma entidade com personalidade juridica propria.

Paragrafo Unico - A unidade gestora Unica devera gerenciar, direta
ou indiretamente, a concessdo, 0 pagamento e a manuten¢do dos
beneficios de aposentadoria e pensdo concedidos de todos os poderes,
orgdos e entidades do Municipio.

TiTuLovi
DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

Capitulo | B B
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 38 — A vedago prevista no § 10, art. 37, da Constitui¢cdo Federal,
ndo se aplica aos membros de poder e aos inativos, servidores e
militares, que até 16 de dezembro de 1998, tenham ingressado
novamente no servigo publico por concurso publico de provas ou de
provas e titulos, e pelas demais formas previstas na Constituicdo
Federal, sendo-lhes proibida a percep¢do de mais de uma
aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40 da
Constituicdo Federal, aplicando- Ihes, em qualquer hipétese, o limite
de que trata o 811, deste mesmo artigo.

Art. 39 — Para fins de concessdo de aposentadoria pelo RPPS ¢
vedada a contagem de tempo de contribuicao ficticio.

Art. 40 — Sera computado, integralmente, o tempo de contribuigdo no
servigo publico federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a
égide de qualquer regime juridico, bem como o tempo de contribuicéo
junto ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 41 — O segurado aposentado por incapacidade permanente e o
dependente invalido, independentemente da sua idade, deverdo, sob
pena de suspensdo do beneficio, submeter-se periodicamente a exame
médico a cargo do 6rgdo competente e mediante notificagdo do IMP,
na forma do art. 14, |, desta Lei.

Art. 42 — Quaisquer dos beneficios previstos nesta Lei serdo pagos
diretamente ao beneficiario.

§ 1° O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes
hipéteses, devidamente comprovadas:

— auséncia ou incapacidade, na forma da lei civil;

— moléstia contagiosa;

— impossibilidade de locomogao;

§ 2° Na hipdtese prevista no pardgrafo anterior, o beneficio podera ser
pago a procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico
ndo exceda de seis meses, podendo 0 mesmo ser renovado.

§ 3° O valor ndo recebido em vida pelo segurado serd pago somente
aos seus dependentes legais mediante alvara judicial.

Art. 43 — Seréo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos
dependentes:

- contribuices devidas pelo segurado a previdéncia social;

- pagamento administrativo ou judicial de beneficio previdenciario, ou
além do devido, inclusive na hipdtese de cessacdo do beneficio pela
revogacdo de decisdo judicial, em valor que ndo exceda trinta por
cento da importancia do valor mensal do beneficio;

- imposto de renda na fonte;

- alimentos decorrentes de sentenca judicial; e

- mensalidades de associag@es, sindicatos e de demais entidades de
aposentados ou pensionistas legalmente reconhecidas, constituidas e
em funcionamento, desde que autorizadas por seus filiados; e

- pagamento de empréstimos, financiamentos, cartdes de crédito e
operacBes de arrendamento mercantil concedidos por instituicbes
financeiras e sociedades de arrendamento mercantil ou por entidades
fechadas ou abertas de previdéncia complementar, publicas e
privadas, quando expressamente autorizado pelo beneficiario, até o
limite de trinta e cinco por cento do valor do beneficio, dos quais
cinco por cento serdo destinados exclusivamente para:

amortizacdo de despesas contraidas por meio de cartéo de crédito; ou
utilizacdo com a finalidade de saque por meio do cartdo de crédito.

§ 1° - O IMP estabelecerd requisitos adicionais para a efetivacdo dos
descontos de que trata este artigo, observados critérios de
conveniéncia administrativa, seguranga das operagdes, interesse dos
beneficiarios e interesse publico.

§ 2° - Os beneficios previdenciarios, uma vez concedidos,
permanecerdo bloqueados para os descontos previstos no inciso V do
caput e somente serdo desbloqueados por meio de autorizacdo prévia,
pessoal e especifica por parte do beneficiério.

§ 3° - A autorizagdo do beneficiario de que trata o inciso V do caput
podera ser revogada, a qualquer tempo, pelo préprio beneficiario.

§ 4° - Considera-se associagdo ou entidade de aposentados ou
pensionistas aquela formada por:

- aposentados ou pensionistas, com objetivos inerentes a essas
categorias;

ou

- pessoas de categoria profissional especifica, cujo estatuto as preveja
como

associados ativos e inativos, e que tenha dentre os seus objetivos a
representacdo de aposentados ou pensionistas.

§ 5° - O IMP avaliara periodicamente a quantidade de reclamacdes de
beneficiarios, acdes judiciais, processos de 6rgdos de controle e
impacto em sua rede de atendimento, dentre outros elementos
relacionados ao acordo ou convénio celebrado, para fins do disposto
no inciso V do caput, e poderd rescindir o referido acordo
unilateralmente, a depender da quantidade de irregularidades
identificadas, ap6s a apreciacdo e autorizagdo do conselho
administrativo.

§ 6° - A restituicdo de importancia recebida indevidamente por
beneficiario da previdéncia social, nos casos comprovados de dolo,
fraude ou ma-fé, devera ser atualizada nos moldes de atualiza¢do da
divida previdenciaria municipal, e feita de uma sd vez ou mediante
acordo de parcelamento, independentemente de outras penalidades
legais.

§ 7° - Caso o débito seja originario de erro da previdéncia social, 0
segurado, usufruindo de beneficio regularmente concedido, podera
devolver o valor atualizado de forma parcelada, devendo cada parcela
corresponder, no maximo, a trinta por cento do valor do beneficio em
manutencdo, e ser descontado em nimero de meses necessarios a
liquidacéo do débito.
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§ 8° - No caso de reviséo de beneficios em que resultar valor superior
ao que vinha sendo pago, em razdo de erro da previdéncia social, o
valor resultante da

diferenca verificada entre o pago e o devido sera objeto de atualizagéo
nos mesmos moldes de atualizagdo da divida previdenciaria
municipal.

§ 9° - O IMP disciplinard o desconto e a retencdo de valores de
beneficios com fundamento no disposto no inciso VI do caput,
observadas as seguintes condigoes:

- a habilitagdo das institui¢des consignatérias devera ser definida de
maneira objetiva e transparente;

- 0 desconto somente podera incidir sobre os beneficios de
aposentadoria, qualquer que seja sua espécie, ou de pensao por morte,
recebidos pelos seus respectivos titulares;

- a prestacdo de informacBes aos titulares de beneficios em
manutencdo e as institui¢des consignatarias necessaria a realizagao do
desconto deve constar de rotinas proprias;

- 0s prazos para 0 inicio dos descontos autorizados e para 0 repasse
das prestagOes as instituigdes consignatarias devem ser definidos de
forma justa e eficiente;

- 0 proprio titular do beneficio deverad firmar autorizacdo expressa
para o desconto;

- 0 valor do desconto ndo podera exceder trinta e cinco por cento do
valor disponivel do beneficio, assim entendido o valor do beneficio
apos a dedugdo das consignagdes de que tratam os incisos | ao V do
caput, correspondente & Ultima competéncia paga, excluidas aquelas
que contenham o décimo terceiro salario ou sua parcela, estabelecido
no momento da contratagao;

- 0 empréstimo poderd ser concedido por qualquer instituicdo
consignatéria, independentemente de ser ou ndo responsavel pelo
pagamento de beneficio;

- o titular de beneficio poderd autorizar mais de um desconto em favor
da mesma instituicdo consignataria, respeitados o limite consignavel e
a prevaléncia de retencdo em favor dos contratos mais antigos;

- a eventual modificagdo no valor do beneficio ou das consignagdes de
que tratam os incisos | a V' do caput que resulte margem consignavel
inferior ao valor da parcela pactuada, podera ensejar a reprogramagao
da retencgdo, alterando-se o valor e o prazo do desconto, desde que
solicitado pela instituicdo consignataria e sem acréscimo de custos
operacionais; e

§ 10 - Na hipdtese de coexisténcia de descontos relacionados nos
incisos 11 e VI do caput, prevalecera o desconto do inciso II.

§ 11 - Os beneficios previdenciarios, uma vez concedidos,
permanecerdo bloqueados para os descontos previstos no inciso VI do
caput e somente serdo desbloqueados por meio de autorizagdo prévia,
pessoal e especifica por parte do beneficiario.

§ 12 - A autorizagdo do segurado de que trata o § 7°-A podera ser
revogada, a qualquer tempo, pelo proprio beneficiario.

§ 13 - O IMP ndo responde, em nenhuma hipotese, pelos debitos
contratados pelos segurados, restringindo-se sua responsabilidade:

- a retencdo dos valores autorizados pelo beneficiario e seu repasse a
instituicdo consignataria, em relacdo as operagdes contratadas na
forma do inciso VI do caput; e

- a manutencdo dos pagamentos na mesma instituicdo financeira
enquanto houver saldo devedor, desde que seja por ela comunicado,
na forma estabelecida pelo termo de acordo ou convénio com o IMP,
e enquanto ndo houver retengdo superior ao limite de trinta por cento
do valor do beneficio.

§ 14 - Sera objeto de cobranga os créditos constituidos pelo IMP em
decorréncia de beneficio previdenciario pago indevidamente ou além
do devido, inclusive na hipdtese de cessacdo do beneficio pela
revogacgdo de decisdo judicial.

Art. 44 — Concedida a aposentadoria ou pensao, sera o ato publicado
e encaminhado a aprecia¢do do Tribunal de Contas, no prazo de até 30
dias, a contar da data de assinatura do ato.

Paragrafo Unico. Caso 0 ato de concessdo ndo seja aprovado pelo
Tribunal de Contas, o processo do beneficio sera imediatamente
revisto e promovidas as medidas administrativas e juridicas
pertinentes.

Art. 45 - Ressalvados os servidores que ja possuem direito adquirido,
fica vedada a incorporacdo de vantagens de carater temporario ou
vinculadas ao exercicio de funcdo de confianca ou de cargo em
comissdo & remuneracdo do cargo efetivo, para fins de beneficios
previdenciarios.

Paragrafo Gnico. As vantagens de que trata o caput ndo serdo
incorporadas aos vencimentos, aos proventos de aposentadoria ou
pensoes e ndo servirdo de base

de calculo para beneficios ou vantagens, nem integrardo a base de
célculo de contribuigdo previdenciaria do servidor.

Art. 46 - As incorporacdes de vantagens de carater temporario ou
vinculadas ao exercicio de funcdo de confianca ou de cargo em
comissdo a que o servidor faca jus até a promulgacdo desta lei, serdo
pagas a titulo de vantagem pessoal.

Art. 47 - Os servidores publicos abrangidos por esta lei beneficiarios
do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Porto de
Pedras que se aposentar com base na Ultima remuneracéo,
preenchendo os requisitos de integralidade e paridade, previstos na
legislagdo previdencidria do municipio, respeitadas as regras do
direito adquirido, deverdo observar os seguintes requisitos de forma
cumulativa aos demais critérios:

§1° - Sempre que houver progresséo funcional em relagéo a titulagdo
(Especializagdo, Mestrado ou Doutorado), deverd permanecer no
cargo, pelo periodo minimo de 02 (dois) anos, para obter o calculo
dos proventos de aposentadoria com base na Gltima remuneragéo;

§2° - Se ndo preencher o periodo minimo previsto no paragrafo
anterior a base de célculo dos proventos, para efeito de integralidade e
paridade, sera computado sem a respectiva progressao;

83° - Para o calculo dos proventos de aposentadoria com base na
média de contribuicédo e para concessdo de pensdo por morte, ndo sera
exigido o periodo previsto no §1°.

Capitulo 11
DOS REGISTROS FINANCEIROS E CONTABIL

Art. 48 — O RPPS observara as normas de contabilidade fixadas pelo
6rgdo competente da Unido.

Art. 49 — O Municipio encaminhard & Secretaria de Previdéncia
Social do Ministério da Economia, até trinta dias apds o encerramento
de cada bimestre do ano civil, nos termos da Lei n° 9.717, de 27 de
novembro de 1998, e seu regulamento, os seguintes documentos:

— Demonstrativo das Receitas e Despesas do RPPS;

— Comprovante mensal do repasse ao RPPS das contribuigdes a seu
cargo e dos valores retidos dos segurados, correspondentes as
aliquotas fixadas no art. 32, I, Il e llI;

— Demonstrativo financeiro relativo as aplicacdes do RPPS.

Art. 50 — Sera mantido registro individualizado para cada segurado
que contera:

—nome;

— matricula

— remuneracdo de contribuicdo, ou subsidio més a més; e

— valores das contribuicdes previdenciarias mensais e das acumuladas
nos meses anteriores do segurado e do Municipio, suas autarquias e
fundagdes;

8§ 1° - Ao segurado serdo disponibilizadas as informagfes constantes
de seu registro individualizado, mediante extrato anual de prestacéo
de contas, relativos ao exercicio financeiro anterior.
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§ 2° - O registro cadastral individualizado sera consolidado para fins
contabeis.

TiTuLovi
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 51 — A autoridade administrativa ou o servidor que, no exercicio
de suas fungdes deixar de efetuar os recolhimentos ao RPPS, incorrera
em crime de responsabilidade pelo descumprimento de lei, sem
prejuizo das sancdes de natureza civil, administrativa e criminal
cabiveis.

Art. 52 — O orcamento e a escrituragdo contabil do IMP integrardo a
prestagdo de contas anual, e obedecerdo aos principios fundamentais
de contabilidade e normas brasileiras de contabilidade.

Paragrafo Gnico. O IMP emitird balancete mensal, semestral, um
balanco que sera publicado.

Art. 53 — Dentro de até trinta dias do encerramento do exercicio, o
IMP remetera ao 6rgdo central de contabilidade do Municipio a
prestagdo de contas do exercicio, para fins de aprovagdo de
incorporacédo dos resultados e comporé a

prestacdo de contas do Municipio, que deverd ser entregue ao tribunal
de contas do Estado e a Camara Municipal.

Art. 54 — A movimentacdo das contas bancarias em nome do IMP
serd autorizada em conjunto pelo Presidente e pelo Gerente Financeiro
do IMP.

Art. 55 — O Poder Executivo expedird os atos regulamentares
necessarios a plena execucdo desta Lei, inclusive os regulamentos
sobre os Conselhos nela previstos, dando-os a devida publicidade.

Art. 56 — O Poder Executivo e Legislativo, suas Autarquias e
FundagBes encaminhardo mensalmente ao 6rgdo gestor do IMP
relacdo nominal dos segurados e dependentes, valores de subsidios,
remuneragdes e contribui¢les respectivas.

Art. 57 - Deverd o IMP apresentar a sua proposta or¢camentaria que
integrara a proposta orgamentaria do Municipio, dentro dos prazos
estabelecidos na legislagéo prdpria.

Art. 58 - A representacdo judicial e extrajudicial do RPPS serd feita
pelo préprio
IMP.

Art. 59 — Ficam a Camara Municipal, 0 Municipio e as Fundagdes
autorizadas a cederem servidores de seus quadros ao IMP para
exercer atividades a ele vinculadas.

Art. 60 - O Municipio de Porto de Pedras é responsavel pela
cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do RPPS,
decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

Art. 61 - Nos termos do inciso Il do art. 36 da Emenda Constitucional
n° 103, de 2019, ficam referendadas integralmente:

- a alteracdo promovida pelo art. 1° da Emenda Constitucional n® 103,
de 2019, no art. 149 da Constituicdo Federal; e

- as revogagdes previstas na alinea “a” do inciso I e nos incisos III e
1V do art.

35 da Emenda Constitucional n® 103, de 2019.

Art. 62 — A Taxa de Administracdo para o custeio das despesas
correntes e de capital necessarias a organizacdo e ao funcionamento
do 6rgao ou entidade gestora do

RPPS, inclusive para conservacédo de seu patrimonio, devera observar
o disposto nos seguintes parametros:

- financiamento, exclusivamente por meio de aliquota de contribuicdo
incluida no plano de custeio definido na avaliacdo atuarial do RPPS,
da seguinte forma:

apuragdo, na avaliacdo atuarial, da aliquota de cobertura do custo
normal dos beneficios de aposentadorias e pensGes por morte, na
forma dos arts. 13, 44 e 47 da Portaria MF n° 464, de 18 de novembro
de 2018;

adicdo a aliquota de cobertura do custo normal, a que se refere a
alinea "a", de percentual destinado ao custeio da Taxa de
Administracdo, observados os limites previstos no inciso Il do caput,
na forma do § 1° do art. 51 da Portaria MF n° 464, de 2018;

definicdo, no plano de custeio proposto na avaliagdo atuarial, das
aliquotas de contribuicédo do ente federativo e dos segurados do RPPS,
suficientes para cobertura do custo normal e da Taxa de
Administragdo, de que tratam as alineas "a" e "b", na forma do inciso
| do art. 48 da Portaria MF n° 464, de 2018;

implementacdo, em lei, das aliquotas de contribuicdo do ente
federativo e dos segurados do RPPS que contemplem os custos de que
trata a alinea "c", na forma do art. 49 da Portaria MF n° 464, de 2018;
destinacdo do percentual da Taxa de Administracgdo a Reserva
Administrativa prevista no inciso Il do caput, apds a arrecadagdo e
repasse das aliquotas de contribuicdo de que trata a alinea "d" ao
6rgdo ou entidade gestora do RPPS;

- limitacdo dos gastos com as despesas custeadas pela Taxa de
Administragdo, ao percentual anual maximo de até 3% (trés por
cento), aplicados sobre o somatdrio da remuneragdo de contribuicéo
de todos os servidores ativos vinculados ao RPPS, apurado no
exercicio financeiro anterior, ressalvado o disposto no §7°.

- manutengdo dos recursos relativos a Taxa de Administracéo,
obrigatoriamente, por meio da Reserva Administrativa de que trata o §
3°do art. 51 da Portaria MF n° 464, de 2018, que:

devera ser administrada em contas bancarias e contdbeis distintas dos
recursos destinados ao pagamento dos beneficios;

sera constituida pelos recursos de que trata o inciso | do caput, pelas
sobras de custeio administrativo apuradas ao final de cada exercicio e
dos rendimentos mensais por eles auferidos;

podera ser objeto, na totalidade ou em parte, de reversdo para
pagamento dos beneficios do RPPS, vedada a devolugéo dos recursos
ao ente federativo;

- utilizagdo dos recursos da Reserva Administrativa, desde que ndo
prejudique as finalidades de que trata o caput, somente para:

aquisicdo, construcdo, reforma ou melhorias de imoéveis destinados a
uso préprio do 6rgdo ou entidade gestora nas atividades de
administracdo, gerenciamento e operacionalizagdo do RPPS;

reforma ou melhorias de bens vinculados ao RPPS e destinados a
investimentos, desde que seja garantido o retorno dos valores
empregados, mediante verificacdo por meio de analise de viabilidade
econdmico-financeira;

- recomposicdo ao RPPS, pelo ente federativo, dos valores dos
recursos da Reserva Administrativa utilizados para fins diversos do
previsto neste artigo ou excedentes ao percentual da Taxa de
Administragdo inserido no plano de custeio do RPPS na forma da
alinea "c" do inciso I, conforme os limites de que trata o inciso 1, sem
prejuizo de adogdo de medidas para ressarcimento por parte dos
responsaveis pela utilizacdo indevida dos recursos previdenciarios; e

- vedacdo de utilizagdo dos bens de que trata a alinea "a" do inciso 1V
do caput para investimento ou uso por outro 6rgdo publico ou
particular em atividades assistenciais ou quaisquer outros fins néo
previstos no caput, exceto se remunerada com encargos aderentes a
meta atuarial do RPPS.

§ 1° Eventuais despesas com prestagdo de servicos relativos a
assessoria ou consultoria, independentemente da nomenclatura
utilizada na sua definicdo, deverdo observar 0s seguintes requisitos,
sem prejuizo de outras exigéncias previstas na legislacdo do ente
federativo ou estabelecidas pelo Conselho Deliberativo:

- 0s servigos prestados deverdo ter por escopo atividades que
contribuam para a melhoria da gestdo, dos processos e dos controles,
sendo vedada a substituicdo das atividades decisérias da diretoria
executiva e dos demais orgdos estatutarios do 6rgdo ou entidade
gestora do RPPS;

- 0 valor contratual ndo podera ser estabelecido, de forma direta ou
indireta, como parcela, fracdo ou percentual do limite da Taxa de
Administragdo de que trata o inciso | do caput deste artigo ou como
percentual de receitas ou ingressos de recursos futuros.
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§ 2° A Taxa de Administracdo prevista no inciso Il do caput, desde
que financiada na forma do inciso | do caput, destinada ao
atendimento das despesas de que trata 0 § 3° e embasada na avaliagéo
atuarial do RPPS, na forma do disposto no art. 51 da Portaria MF n°
464, de 2018, seja elevada em 20% (vinte por cento), ficando os
limites alterados para 3,60% (trés inteiros e sessenta centésimos por
cento).

§ 3° Os recursos adicionais decorrentes da elevacéo de que trata o §2°
deverdo ser destinados exclusivamente para o custeio de despesas
administrativas relacionadas a:

- obtengdo e manutencdo de certificacdo institucional no dmbito do
Programa de Certificacdo Institucional e Modernizagdo da Gestéo dos
Regimes Préprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios — Pro Gestdo RPPS, instituido pela
Portaria MPS n° 185, de 14 de maio de 2015, podendo 0s recursos ser
utilizados, entre outros, com gastos relacionados a:

preparacdo para a auditoria de certificacéo;

elaboragdo e execucdo do plano de trabalho para implantacdo do Pro-
Gestao

RPPS;

cumprimento das a¢les previstas no programa, inclusive aquisi¢do de

insumos materiais e tecnol6gicos necessarios;

auditoria de certificacdo, procedimentos periddicos de autoavaliacdo e
auditoria de superviséo; e

processo de renovagdo ou de alteracdo do nivel de certificacéo;

- atendimento dos requisitos minimos relativos a certificagdo para
nomeacao e permanéncia de dirigentes do 6rgao ou entidade gestora
do RPPS, do responsavel pela gestdo dos recursos e dos membros dos
conselhos deliberativo e fiscal e do comité de investimentos,
conforme previsto no inciso Il do art. 8°-B da Lei n®9.717, de 1998, e
regulacdo especifica, contemplando, entre outros, gastos relacionados
a:

preparacdo, obtencdo e renovagdo da certificagdo;

capacitacdo e atualizagdo dos gestores e membros dos conselhos e
comité.

§ 4° A elevacdo da Taxa de Administragdo de que trata o §2°
observara os seguintes parametros:

- devera ser aplicada a partir do inicio do exercicio subsequente ao da
publicacéo da lei de que trata o caput do § 2°, condicionada & prévia
formalizagdo da adeséo ao ProGestéo - RPPS;

- deixara de ser aplicada se, no prazo de dois anos, contado a partir da
data prevista no inciso I, o RPPS ndo obtiver a certificagdo
institucional em um dos niveis de aderéncia estabelecidos no Pro-
Gestéo RPPS;

- voltard a ser aplicada, no exercicio subsequente aquele em que o
RPPS vier a obter a certificagdo institucional, se esta se der apds o
prazo de que trata o inciso Il.

8§ 5° As despesas originadas pelas aplicagdes dos recursos do RPPS
em ativos financeiros, inclusive as decorrentes dos tributos incidentes
sobre o0s seus rendimentos,

deverdo ser suportadas pelas receitas geradas pelas respectivas
aplicagdes, assegurada a transparéncia de sua rentabilidade liquida.

§ 6° O financiamento da Taxa de Administracdo deverd observar o
previsto no inciso | do caput, sendo vedada a instituicéo de aliquota de
contribuigdo segregada daquela destinada a cobertura do custo normal
dos beneficios, ou de aportes preestabelecidos, nao incluidos no plano
de custeio definido na avaliacéo atuarial do RPPS.

8§ 7° Nao serdo considerados, para fins do inciso V do caput, como
excesso ao limite anual de gastos de que trata o inciso Il do caput, os
realizados com os recursos da Reserva Administrativa, decorrentes
das sobras de custeio administrativo e dos rendimentos mensais
auferidos.

Art. 63 — O segurado que esteja respondendo Processo
Administrativo Disciplinar, apenas poderd se aposentar ap0s a
concluséo desse procedimento.

Art. 64 - Ficam revogadas as disposi¢cGes contrarias a esta lei,
especialmente as constantes nas leis nos 566/2006 e 862/2020.

Art. 65 - Nos termos do inciso Il do art. 36 da Emenda Constitucional
n® 103, de 2019, ficam referendadas integralmente:

- a alteracdo promovida pelo art. 1° da Emenda Constitucional n® 103,
de 2019, no art. 149 da Constituicdo Federal; e

- as revogagdes previstas na alinea “a” do inciso I e nos incisos III e
1V do art.

35 da Emenda Constitucional n® 103, de 2019.

Art. 66 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo. Porto de
Pedras/AL, 05 de dezembro de 2024.

CARLOS HENRIQUE VILELA DE VASCONCELOS
Prefeito de Porto de Pedras/AL
Publicado por:
Cristialy Sobral Lopes Lyra
Cddigo Identificador:2DC87694

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO REAL DO COLEGIO

SETOR DE LICITACOES
EXTRATO DE ADITIVO TP.10.03.0001/2023

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO DE PRAZO N° 01
TOMADA DE PRECO N° 05/2023
CONTRATO N° TP.10.03.0001/2023

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO REAL
DO COLEGIO/AL.

CONTRATADA: AUDAZ ENGENHARIA LTDA, inscrito no CNPJ
n° 48.727.021/0001-30.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a
PRORROGACAO DE PRAZO

do CONTRATO N° TP.10.03.0001/2023, de 03 de outubro de 2023
com a empresa AUDAZ ENGENHARIA LTDA, inscrito no CNPJ n°
48.727.021/0001-30, especializada para CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REFORMA DO GINASIO
SANTA ROSA DE SOUZA TOJAL, NO MUNICIPIO DE PORTO
REAL DO COLEGIO/AL.

VIGENCIA DO TERMO ADITIVO: 06 MESES.
Porto Real do Colégio-AL, 03 de outubro 2024.

ALDO ENIO BORGES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alyce Lyra
Cddigo ldentificador:E8069EOE

SETOR DE LICITAGCOES
EXTRATO DE CONTRATO N° 12.05.0001/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 12.05.0001/2024.

INEXIGIBILIDADE N° 85/2024

OBJETO: CONTRATACAO DE SHOW ARTISTICO ATRAVES
DA APRESENTAC}AO DA BANDA FORRO DA PARCERIA,
NO DIA 07 DE DEZEMBRO DE 2024, NO ENCONTRO
CULTURAL, NAS FESTIVIDADES DA PADROEIRA NOSSA
SENHORA DA CONCEI(;AO DESTE MUNICIPIO DE PORTO
REAL DO COLEGIO - AL.

CONTRATANTE: PREFEITURA DE PORTO REAL DO
COLEGIO/AL.

CONTRATADO: WILSON VIEIRA RAMOS JUNIOR
92983804534, inscrita no CNPJ N° 18.418.739/0001-83, com
enderego na Av Jodo Barbosa Porto, N° 2019, Centro, Propria/SE,
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CEP: 49.900-00 neste ato representada pelo Sr. WILSON
VIEIRA RAMOS JUNIOR, portador do RG 3872055-8 SSP-SE e
do CPF 929.838.045-34.

VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 7.000,00 (SETE MIL
REAIS).

PRAZO DA PRESTACAO DOS SERVICOS: De assinatura do
contrato até sua apresentacao.

FONTE DE RECURSOS, UNIDADE ORCAMENTARIA

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA ESPORTE E
PROMOCAO

12.1201.13.392.0001.1017 - INCENTIVO A CULTURA
ATRAVES DE SHOW EM DATAS COMEMORATIVAS
3390.39.00.00.00.0000 — 1500.00.000 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS PESSOA JURIDICA

Porto Real do Colégio/AL, 05 de dezembro 2024.

ALDO ENIO BORGES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alyce Lyra
Cadigo Identificador:92839BC7

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
RECURSOS HUMANOS
DISPENSA ELETRONICA (SEM DISPUTA)

A Prefeitura Municipal de Rio Largo - Alagoas torna publica a
realizacdo de Contratacdo Direta, disponivel a partir de 06/12/2024 até
10/12/2024 das 08h00 as 16h00, para a realizagdo de Dispensa
Eletronica (Sem disputa), objetivando o grau de competitividade
preconizado pela Administracdo Publica, visando CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM TRANSPORTE DE
ESTUDANTES PARA FINS DE ATIVIDADES EM RECIFE -
Processo n° 11290021/2024 - Para suprir as necessidades da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, baseado na lei n°
14.133/21. As especificacdes dos objetos estdo a disposi¢do dos
interessados no Departamento de Compras. Localizado na Galeria
Napoli S/N, Avenida Napoledo Viana, Bairro Prefeito Antonio Lins,
Rio Largo/ AL, ou por meio do endereco eletronico
(comprassesaupmrl@gmail.com). Mais informagdes poderdo ser
obtidas por meio do e-mail informado anteriormente.

Rio Largo, 05 de dezembro de 2024.

LINDINES LIMA DOS SANTOS
Setor de Compras
Publicado por:
Cesar Luis Ramalho Leite
Cadigo lIdentificador:2251120C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS
PEDIDO DE COTACAO

PESQUISA MERCADOLOGICA

A Prefeitura Municipal de Rio Largo - Alagoas torna publica a
realizacdo de Pesquisa Mercadoldgica, objetivando o grau de
competitividade preconizado pela Administracdo Publica e a afericdo
do real valor de mercado, visando & CONTRATACAO DE
EMPRESA  ESPECIALIZADA NA PRESTAC}AO DE
SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA COMPOR A
FROTA ATUAL DO BEBE MOVEL. Processo n°
102300072/2024. Para suprir as necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO. As especificacBes dos objetos
estdo a disposicdo dos interessados no Departamento de Compras.
Localizado na Galeria Napoli S/N, Avenida Napoledo Viana, Bairro
Prefeito Antdnio Lins, Rio Largo/ AL, ou por meio do endereco
eletronico  (setordecompraspmrl@gmail.com). Mais informaces
poderdo ser obtidas por meio do e-mail informado anteriormente.

Rio Largo, 05 de dezembro de 2024.

LINDINES LIMA DOS SANTOS
Setor de Compras
Publicado por:
Cesar Luis Ramalho Leite
Cadigo Identificador:3301947D

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
TERMO DE AJUSTE DE CONTAS

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 11070045/2024

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS QUE FIRMAM
O MUNICIPIO DE RIO LARGO, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE INFRAESTRUTURA E A EMPRESA
ALAGOAS AMBIENTAL LTDA, NA FORMA
ABAIXO:

O MUNICIPIO DE RIO LARGO/AL, por intermédio da Secretaria
Municipal de Infraestrutura, inscrita no CNPJ sob o n°
12.200.168/0001-20, situada a Avenida Jesus Cristo, n° 171,
Tabuleiro do Pinto, Rio Largo/AL, neste ato representada pelo titular
da Pasta, Sr. GUSTAVO LUIZ FERREIRA DO NASCIMENTO,
nomeado pela Portaria n° 251/2024, publicado no D.O.M em 05 de
abril de 2024, e a empresa ALAGOAS AMBIENTAL LTDA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
16.982.376/0001-89, com Sede na Fazenda Cachoeira do Imburi S/N,
BR 316 ,Zona Rural ,Pilar /AL,CEP: 57.150-000, representada por
ANNA KARLLA BRABO MAGALHAES, brasileira diretora
operacional , portadora da carteira de identidade n°® 1051637 SSP/AL
e inscrita no CPF: sob n° 894.931.924-15 e por seu director
operacional Sr. MARNES COSTA MACHADO GOMES, brasileiro
engenheiro civil e de seguranga do trabalho ,portador da carteira de
identidade de n°® 990.012.568-90 SSP/AL, CPF/MF e inscrita no CPF
sob n° 025.434.934-09, conforme instrumento de representagdo que se
faz anexar, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo de
n° 07260060/2024 firmam o presente Termo de Ajuste de Contas com
as seguintes clausulas e condigdes:

Clausula Primeira: O Municipio de Rio Largo reconhece que a
Empresa ALAGOAS AMBIENTAL LTDA, prestou 0s servicos de
recebimentos de residuos Urbanos, Gerado’s no Municipio de Rio
Largo mencionados na nota fiscal de n° 5129/2024, no valor totals de
R$ 126.700,94 (cento e vinte e seis mil, setecentos reais e noventa e
quatro centavos), sem o devido respaldo contratual.

Clausula Segunda: A ALAGOAS AMBIENTAL LTDA declara, sob
as penas da Lei, que o valor expresso na Nota fiscal que instruem e
Justificam este instrumento contemplam todos os custos de qualquer
natureza incidentes sobre o servico prestado indicado, inexistindo
outros débitos aos mesmos concernentes.

Clausula Terceira: Em face do disposto no art. 59, paragrafo Unico, da
lei n° 8.666/93., , a despesa discriminada na Clausula Primeira,
apurada e atestada por seu ordenador é, neste ato, reconhecida pelo
Municipio de Rio Largo, para os efeitos preconizados em tal
disposicéo legal.

Clausula Quarta: O Municipio de Rio Largo se obriga a efetuar o
pagamento da importancia de R$ 126.700,94 (vinte e seis Mil,
setecentos reais e noventa e quatro centavos), abrangendo o principal
e eventuais acessorios, no prazo de até 30 (Trinta) dias.

Paragrafo Gnico: O pagamento sera realizado mediante depdsito na
conta corrente de n° 36784-2, agéncia n°® 2145, Banco do Bradesco em
favor da empresa: ALAGOAS AMBIENTAL LTDA.

Clausula Quinta: A despesa deste Termo correra por conta da sequinte
dotacdo orcamentaria:

Programa: 2008 - Manutengdo das acBes da Secretaria de
Infraestrutura

Projeto Atividade: 339039 — Prestacédo de servigo
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Fonte: 1500 — Recursos nao vinculados de impostos - Préprio
Elemento de Despesa: 339039 — Outros servigos de terceiros - PJ

Clausula Sexta: Efetuado o depoésito bancario, a empresa ALAGOAS
AMBIENTAL LTDA, confere ao Municipio de Rio Largo, por este
instrumento, assim como pela prestacdo dos servigos de destinagdo
final de residuos Urbanos Gerado’s no Municipio de Rio Largo, no
més de OUTUBRO DE 2024, no valor de R$ 126.700,94 (cento e
vinte e seis mil, setecentos reais e noventa e quatro centavos),
referente a nota fiscal de n® 5129/2024, a mais ampla, rasa, geral,
irrevogavel e irretratavel quitacdo, para nada mais reclamar ou pleitear
a qualquer titulo ou pretexto.

Clausula Sétima: O presente ajuste tem forgca de titulo executivo
extrajudicial, obrigando os acordantes, herdeiros e sucessores a
qualquer titulo.

Clausula Oitava: O foro competente para dirimir questdes resultantes
do presente acordo é o da Comarca de Rio Largo, Estado de Alagoas,
que prevalecera sobre qualquer outro.

Assinam o presente em 03 (trés) vias de igual teor, juntamente com as
testemunhas abaixo.

Rio Largo/AL, 02 de Dezembro de 2024.

GILBERTO GONGCALVES DA SILVA
Prefeito do Municipio de Rio Largo/AL

GUSTAVO LUIZ FERREIRA DO NASCIMENTO
Secretario Municipal de Infraestrutura
Portaria n® 251/2024

ALAGOAS AMBIENTAL LTDA
CNPJ: 06.982.376/0001-89

TESTEMUNHAS:

CPF:
CPF:
Publicado por:

Joelmir Douglas de Lima Pinto
Cadigo Identificador:C2DB8E9D

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO IPANEMA

GABINETE DA PREFEITA .
AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Processo n° 08.21.0056/2024

Em cumprimento ao Artigo 74, 11, ¢ da Lei Federal n® 14.133/2021,
considerando o que consta dos autos do presente processo, RATIFICO
A INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO para: contratacdo dos
Servicos de Consultoria e Assessoria em Gestdo, Governanga e
preparacdo na implementacdo dos atos necessarios ao recebimento e
execucdo dos recursos oriundos da Lei Paulo Gustavo, através da
empresa PLANEJAR CONSULTORIA LTDA, inscrita no CNPJ sob
0 n° 13.283.853/0001-20, no valor global de R$ 22.222,39(vinte e
dois mil, duzentos e vinte e dois reais e trinta e nove centavos).

CHRISTIANE BULHOES BARROS MELO SILVA
Prefeita

Publicado por:
Isadora Almeida Melo
Cddigo ldentificador:FCD81EEB

GABINETE DA PREFEITA N
AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Processo n° 08.22.0130/2024

Em cumprimento ao Artigo 74, Ill, ¢ da Lei Federal n® 14.133/2021,
considerando o que consta dos autos do presente processo, RATIFICO
A INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO para: Contratacdo dos
Servigos Técnicos Especializados de Consultoria e Assessoria em
Gestdo, Governanga e preparacdo na implementagdo dos atos
necessarios ao recebimento e execugdo dos recursos oriundos da Lei
Aldir Blanc, através da empresa PLANEJAR CONSULTORIA
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 13.283.853/0001-20, no valor
global de R$ 18.159,99(dezoito mil, cento e cinquenta e nove reais e
noventa e nove centavos).

CHRISTIANE BULHOES BARROS MELO SILVA
Prefeita
Publicado por:
Isadora Almeida Melo
Cédigo lIdentificador:19276A36

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAAO DE PESSOAS,
LOGISTICAE PATRIMONIO
NOTIFICACAO

PROCESSO N° 11.22.0108/2024

Através desta, a Comissdo para Instauracdo de Processo de
Responsabilizacdo do Municipio de Santana do Ipanema/AL, por
ordem de sua Prefeita, dirige-se a Vossa Senhoria para NOTIFICAR a
empresa: REIS COMERCIO ATACADISTA E VAREJISTA DE
DIVERSOS ARTIGOS E SUPRIMENTOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n°® 29.332.265/0001-79, da instauracdo, nesta Prefeitura
Municipal, do Processo Administrativo n° 11.22.0108/2024, visando o
Cancelamento e Aplicacdo de Sangdo Administrativa da Ata de
Registro de Pregos n°® PE 25/2024-10 da qual esta empresa é a
beneficiaria, fundada no Artigo 19, Inciso I, do Decreto Municipal n°
28/2017, e consubstanciada na conduta irregular descrita na
representacdo apresentada pelo Senhor Antbnio de Padua Nunes
Batista, Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas, Logistica e
Patriménio, (incluindo os documentos que a instruiram), segue
anexada.

Por oportuno, serve a presente notificacdo também para dar-lhe
ciéncia que do potencial cancelamento, ora noticiado, decorrera a
aplicacdo da sancdo administrativa de suspensdo de licitar e
impedimento de contratar com esta municipalidade, pelo prazo de até
trés anos, prevista na Clausula nona, item 9.2.2, do instrumento
obrigacional acima mencionado, em conformidade com o Art. 156,
111, da Lei n® 14.133/21.

Outrossim, a presente notificacdo presta-se ainda a assegurar a
empresa 0 exercicio de seu direito de ampla defesa e contraditorio,
devendo a defesa prévia ser apresentada no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis (art. 158, 3°, da Lei 14.133/21).

KELYSON HENRIQUE DE OLIVEIRA DEFENSOR
Presidente da Comissdo para Instauracdo de Processo de
Responsabilizacéo
Publicado por:
Isadora Almeida Melo
Cadigo ldentificador:4D4611E2

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS,
LOGISTICA E PATRIMONIO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° INEX-08.21.0056/2024 — Processo n° 08.21.0056/2024 —
Inexigibilidade de Licitacdo — Fundamentacdo Legal: Artigo 74, 11, ¢
da Lei Federal n°® 14.133/2021— Contratado: CONSULTORIA LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 13.283.853/0001-20 — Objeto contratagdo
dos Servicos de Consultoria e Assessoria em Gestdo, Governanga e
preparacdo na implementacéo dos atos necessarios ao recebimento e
execu¢do dos recursos oriundos da Lei Paulo Gustavo — Valor: R$
22.222,39(vinte e dois mil, duzentos e vinte e dois reais e trinta e nove
centavos) — Vigéncia: 12 meses.
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Publicado por:
Isadora Almeida Melo
Cédigo Identificador:5C8BFACD

SECRETARIA MUNICIPAL DE GES'I:AO DE PESSOAS,
LOGISTICA E PATRIMONIO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n® INEX-08.22.0130/2024— Processo n° 08.22.0130/2024—
Inexigibilidade de Licitagdo — Fundamentacdo Legal: Artigo 74, 111, ¢
da Lei Federal n® 14.133/2021— Contratado: CONSULTORIA LTDA,
inscrita no CNPJ sob 0 n° 13.283.853/0001-20 — Objeto: Contratacdo
dos Servigos Técnicos Especializados de Consultoria e Assessoria em
Gestdo, Governanga e preparacdo na implementagdo dos atos
necessarios ao recebimento e execugdo dos recursos oriundos da Lei
Aldir Blanc— Valor: R$ 18.159,99(dezoito mil, cento e cinquenta e
nove reais e noventa e nove centavos) — Vigéncia: 12 meses.

Publicado por:
Isadora Almeida Melo
Cadigo Identificador:07DEOESB

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO MUNDAU

COMISSAO DE CONTRATACAO
AVISO DE LICITAGAO DE CONCORRENCIA PRESENCIAL
N° 001/2024

O MUNICIPIO DE SANTANA DO MUNDAU - ALAGOAS,
através do Setor de Licitagdes, avisa que serd realizada licitacdo
conforme descrito:

Modalidade: CONCORRENCIA PRESENCIAL N° 001/2024
Objeto: CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
ENGENHARIA CIVIL PARA A CONSTRUCAO DE SUA
UNIDADE BASICA DE SAUDE (UBS) — PORTE I, LOCALIZADA
NA RUA MANOEL MACHADO DA SILVA, NO POVOADO
MUNGUBA, EM SANTANA DO MUNDAU/AL.

Tipo: Menor Preco - global.

Data e hora da sessdo de disputa: 19/12/2024, as 10:00h (horério de

Brasilia).

LOCAL: Prefeitura Municipal de Santana do Mundad/Alagoas,
situada a Rua Silvestre Péricles, s/n — Centro, Santana do
Mundaud/Alagoas.

PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E SOLICITAGCAO DE EDITAL:
através do e-mail cplmundau@gmail.com e

https://santanadomundau.al.gov.br/transparencia/.
Santana do Mundau/AL, 05 de dezembro de 2024.

WALTER SAMMY VELOSO DE CARVALHO
Presidente da Comisséo de Contratacdo
Publicado por:
Isabelle Nunes de Lima
Cédigo Identificador:48C20E52

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA TAPERA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°137/2024, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024.

PORTARIA N°137/2024, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024.
“Concede diaria a servidor e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de S8o José da Tapera, Estado de Alagoas,

no uso de suas atribuicBes legais, em conformidade com a Lei n°

741/2021, de 11 de outubro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao(a) Servidor(a) DIEGO SILVA DE
AZEVEDO, lotado(a) no(a) Secretaria Municipal de Administracdo,
exercendo o cargo de Secretario municipal de Administragdo, a
quantia de 01(uma) diaria no valor total de R$ 300,00 (trezentos
reais), para fazer face as despesas de viagem a cidade de Maceid/AL,
no periodo de 06/12/2024, para representar de forma oficial o
Municipio no periodo compreendido no Evento do SEBRAE
“Premiacio Game Cidade Empreendedora e Selo Sebrae
Referéncia em Atendimento”.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Sdo José da Tapera/AL, em 05 de dezembro
de 2024.

JARBAS PEREIRA RICARDO
Prefeito

CERTIDAO

Certifico que a Portaria n°137/2024-GP, foi Registrada e Publicada na
forma procedimental, e encontra-se arquivada junto a Secretaria
Municipal de Administracéo.

DIEGO SILVA DE AZEVEDO
Secretario Municipal de Administracéo
Portaria n°001/2021-GP
Publicado por:
Jacson Roberto Dos Santos
Cadigo Identificador:7EA3AF3D

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°138/2024, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024.

PORTARIA N°138/2024, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024.
“Concede diaria a servidor e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de S8o José da Tapera, Estado de Alagoas,
no uso de suas atribuicBes legais, em conformidade com a Lei n°
741/2021, de 11 de outubro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao(a) Servidor(a) VINICIUS RICARDO DOS
SANTOS PEREIRA, lotado(a) no(a) Secretaria Municipal de
Administragdo, exercendo o cargo de Agente de Desenvolvimento da
Sala do Empreendedor, a quantia de 01(uma) diaria no valor total de
R$ 200,00 (duzentos reais), para fazer face as despesas de viagem a
cidade de Maceid/AL, 06/12/2024, para representar de forma oficial o
Municipio no periodo compreendido no Evento do SEBRAE
“Premiacio Game Cidade Empreendedora e Selo Sebrae
Referéncia em Atendimento”.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Sdo José da Tapera/AL, em 05 de dezembro
de 2024.

JARBAS PEREIRA RICARDO
Prefeito

CERTIDAO

Certifico que a Portaria n°138/2024-GP, foi Registrada e Publicada na
forma procedimental, e encontra-se arquivada junto a Secretaria
Municipal de Administracéo.

DIEGO SILVA DE AZEVEDO
Secretario Municipal de Administracéo
Portaria n°001/2021-GP
Publicado por:
Jacson Roberto Dos Santos
Cddigo ldentificador:C3384E6A
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°139/2024, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024.

PORTARIA N°139/2024, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024.
“Concede diaria a servidor e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de So José da Tapera, Estado de Alagoas,
no uso de suas atribui¢des legais, em conformidade com a Lei n°
741/2021, de 11 de outubro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao(a) Servidor(a) JOSE ANTONIO
QUINTELA MACHADO, lotado(a) no(a) Secretaria Municipal de
Financas e Planejamento, exercendo o cargo de Secretario Municipal
de Financas e Planejamento, a quantia de 01(uma) diéria no valor total
de R$ 300,00 (trezentos reais), para fazer face as despesas de viagem
a cidade de Macei6/AL, 06/12/2024, para representar de forma oficial
0 Municipio no periodo compreendido no Evento do SEBRAE
“Premiacio Game Cidade Empreendedora e Selo Sebrae
Referéncia em Atendimento”.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de S&o José da Tapera/AL, em 05 de dezembro
de 2024.

JARBAS PEREIRA RICARDO
Prefeito

CERTIDAO

Certifico que a Portaria n°139/2024-GP, foi Registrada e Publicada na
forma procedimental, e encontra-se arquivada junto a Secretaria
Municipal de Administragao.

DIEGO SILVA DE AZEVEDO
Secretéario Municipal de Administracdo
Portaria n°001/2021-GP
Publicado por:
Jacson Roberto Dos Santos
Cddigo Identificador:0ACE352A

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO CULTURA E
LAZER
EXTRATO DA ATA

Processo n°: 006.019.011024 Ata SRP n° 114/2024 Licitacdo: Pregdo
Eletrdnico n® 10.028/2024 Orgao Gerenciador: MUNICIPIO DE SAQ
JOSE DA TAPERA/AL, CNPJ ne: 12.261.228/0001-14. Fornecedor
Beneficidrio: M. SANTOS S. SILVA EIRELI, CNPJ n°
11.565.537/0001- 15. Objeto: Registro de precos para futura e
eventual contratacdo de empresa especializada em estruturas para
decoragdo natalina, visando atender as necessidades do municipio de
Sao José da Tapera/AL. Vigéncia: 12 (doze) meses, contados da data
da assinatura, podendo ser prorrogado. Data de Assinatura: 05 de
dezembro de 2024. Signatérios: Jarbas Pereira Ricardo pelo Orgéo
Gerenciador e Marcelo Dos Santos Silva, Pelo Fornecedor
Beneficidrio.
Publicado por:
Marcelo Rene Rodrigues da Silva
Cadigo Identificador: AOLEADSE

Contratado: o INSTITUTO DE ADMINISTRACAO E
TECNOLOGIA — ADMTEC, sociedade civil sem fins lucrativos,
formada por professores da Faculdade de Administracdo e Direito da
Universidade de Pernambuco - FCAP, integrante da Universidade de
Pernambuco - UPE, com sede na rua Professora Angela Pinto, n° 88,
Torre, Recife/PE - CEP 50.710-010, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica — CNPJ, sob 0 n°. 35.328.913/0001-16;

Objeto:  SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL COM ENSINO,
CAPACITACAO E TREINAMENTO DE CORPO TECNICO
DE PROFISSIONAIS DA ADMINISTRACAO, ANALISE DE
CONTINGENCIAS PASSIVEIS DE REDUCAO E DE
DIAGNOSTICO DE CONTRIBUIQ@ES NOS TEMAS DE
DESPESAS COM PESSOAL O ENCARGOS DA
ADMINISTRA(;AO MUNICIPAL E REPASSES
CONSTITUCIONAIS, para atender as necessidades da
Administragdo, conforme consta na proposta que faz parte integrante
deste Contrato, como se transcrito fosse.

Valor Global: R$ 710.014,78 (setecentos e dez mil e quatorze reais
e setenta e oito centavos);

VIGENCIA: O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogados nos termos do da Lei 14.133/2021, até o transito em
julgado da acdo executiva ou agdo autbnoma e o recebimento dos
valores devidos em razdo da propositura da acdo executiva

Firmado Em: 04/12/2024
Signatarios: Jadson Lessa dos Santos e Rolddo Gomes Torres
Publicado por:

Maryedja Priscilla Santos Lima
Cadigo Identificador:CEA36634

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR RUI PALMEIRA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DOS
MILAGRES

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO N° 41/2024

Fundamento Legal: Art. 74, 111, da Lei n® 14.133/2021

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DOS
MILAGRES/AL

GABINETE DA PREFEITA
AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Aviso de Dispensa de Licitagdo

O Setor de Licitagfes e Contratos da Prefeitura Municipal de Senador
Rui Palmeira — AL, convida as empresas prestadora de servigos de
assessoria e consultoria a participarem de Dispensa de Licitagdo (Lei
14.133/2021) — Processo n° 11250016/2024, cujo objeto é contratagéo
de empresa no fornecimento de cestas basicas, destinado a suprir as
necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Combate
a Fome do Municipio de Senador Rui Palmeira — AL. O Termo de
Referéncia  devera  ser  solicitado através do  e-mail
(cplsenadorruipalmeira@hotmail.com). As cotacGes deverdo ser
enviadas até o dia 11 de dezembro de 2024. Senador Rui Palmeira —
AL, 05 de dezembro de 2024.

ROGERIO VIEIRA CABRAL
Agente de Contratacdo

Publicado por:
Jaime Nunes
Cadigo Identificador:7D02F9DF

GABINETE DA PREFEITA
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

O Setor de Licitacfes e Contratos da Prefeitura Municipal de Senador
Rui Palmeira — AL, convida as empresas prestadora de servigos de
assessoria e consultoria a participarem de Dispensa de Licitacdo (Lei
14.133/2021) — Processo n° 11250017/2024, cujo objeto é contratagdo
de empresa para o fornecimento de géneros alimenticio natalinos
(panetone) para distribuicdo gratuita, destinados as familias carentes
no municipio. O Termo de Referéncia deverd ser solicitado através do
e-mail (cplsenadorruipalmeira@hotmail.com). As cotacbes deverdo
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ser enviadas até o dia 11 de dezembro de 2024. Senador Rui Palmeira
— AL, 05 de dezembro de 2024.

ROGERIO VIEIRA CABRAL
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Jaime Nunes
Cadigo Identificador:FFBOAALF

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANQUE D"'ARCA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO N° 3911/2024

EXTRATO DO CONTRATO

Contrato n° 3911/2024 — Processo n°® 3911/2024— Inexigibilidade de
licitacdo — Fundamentaco Legal: Lei Federal n® 14.133/2021 art. 75,
inciso XVV- Contratado: Instituto de Desenvolvimento Socioambiental
Jodo de Barro, de CNPJ: 22.831.828/0001-24 — Objeto: contratacéo de
empresa especializada palestra sobre desenvolvimento
socioemocional e planetario mével para os alunos da rede municipal
de ensino, para atender as necessidades do municipio de Tanque
D’Arca/AL — valor global: R$ 190.000,00 (cento e noventa milreais)—
Vigéncia: Até 31/12/2024.

FRANCISCO CARLOS DE MORAIS ALMEIDA
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Francisco Carlos de Morais Almeida
Cadigo ldentificador:ED4E6F7C

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEOTONIO VILELA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA -
IPREVTEO
APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUIGCAO - ART. 6° EC 41/2003 (PROFESSOR)

Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuigdo -
Art. 6° EC 41/2003 (Professor)

Ato/Portaria IPREVTEO n° 051/2022

Teotobnio Vilela/ AL, em 30 de Outubro de 2022

Dispde sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoria, em favor do(a) servidor(a) EDNA
MARIA CAVALCANTE DO NASCIMENTO.

O ExmoPrefeito do Municipio deTeotonio Vilela,conjuntamente com
o Diretordo INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOTONIO
VILELA- IPREVTEOQ,Estado de Alagoas, no uso pleno de suas
atribuicfes legais determinadas pelo Artigo2° da Lei Municipal no
459, de 10 de dezembro de 2009;

RESOLVEM:

Art. 1° - CONCEDEROo beneficio de Aposentadoria Voluntaria por
Idade e Tempo de Contribuicdo - Art. 6° EC 41/2003
(Professor),a(o) servidor(a) EDNA MARIA CAVALCANTE DO
NASCIMENTO, portador(a) do RG n.° 923553, SSP/AL, e do
CPF/MFn.°  657.685.404-82,  efetivo(@), no cargo, de
PROFESSOR(A) , Classe E, Nivel 2, Referéncia 25H, Matricula
Funcional 140, lotado(a) no(a) Secretaria Municipal de Educacao,
no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do Artigo 6° Incisisos
LILI, e IV da Emenda Constitucional n.° 41 de 19 de dezembro
de 2003, cc Artigo 2.° da Emenda Constitucional n.° 47, de 05 de
julho de 2005, e, § 5° do art. 40 da Constituicdo Federal, Artigo
35, Incisos LILII, e IV cc com o § 1° do Artigo 16 da Lei
Municipal 459, de 10 de dezembro de 2009, conforme Processo
administrativo doINSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOTONIO

VILELA- IPREVTEQO, registrado sob onimero 043/2022, a partir
desta data até posterior deliberagdo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GERALDO JUSTINO DA SILVA FILHO
Diretor Presidente

Homologo,

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Geraldo Justino da Silva Filho
Cadigo Identificador:2E40374F

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA -
IPREVTEO
APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE
PARA O TRABALHO - ART. 14 DA LEI COMPLEMENTAR
N° 001/2021

Aposentadoria por Incapacidade Permanente para o trabalho -
Art. 14 da Lei Complementar n° 001/2021

Ato/Portaria IPREVTEO n° 032/2023

Teotonio Vilela/ AL, em 01 de Setembro de 2023

Dispbe sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoria, em favor do(a) servidor(a) ELIAN
GOMES DOS SANTOS.

O ExmoPrefeito do Municipio deTeotonio Vilela,conjuntamente com
o Diretordo INSTITUTO DE _PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOTONIO
VILELA- IPREVTEOQ,Estado de Alagoas, no uso pleno de suas
atribuicdes legais determinadas pelo Artigo 90, inciso Vllda Lei
Complementar n° 001, de 23 de Dezembro de 2021;

RESOLVEM:

Art. 1° - CONCEDERo beneficio de Aposentadoria por
Incapacidade Permanente para o trabalho - Art. 14 da Lei
Complementar n° 001/2021,a(0) servidor(a) ELIAN GOMES DOS
SANTQS, portador(a) do RG n.° 2000002013210, SSP/AL, e do
CPF/MFn.° 057.178.184-59, efetivo(a), no cargo, de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, Classe , Nivel 2, Referéncia 200H,
Matricula Funcional 3017, lotado(a) no(a) SEC. MUNIC. DE
SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do Artigo 40,
§ 1° Inciso | da Constituicdo Federal, com redacdo dada pela
Emenda Constitucional 103, de 12 de novembro de 2019 clc
Artigos 14, 15 e 16 da Lei Complementar n° 001, de 23 de
Dezembro de 2021, conforme Processo  administrativo
doINSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOTONIO
VILELA- IPREVTEO, registrado sob onimero 023/2023, a partir
desta data até posterior deliberagdo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GERALDO JUSTINO DA SILVA FILHO
Diretor Presidente

Homologo,

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Geraldo Justino da Silva Filho
Cadigo ldentificador:61940FC5
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA -
IPREVTEO
APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE
PARA O TRABALHO - ART. 14 DA LEI COMPLEMENTAR
N°001/2021

Aposentadoria por Incapacidade Permanente para o trabalho -
Art. 14 da Lei Complementar n° 001/2021

Ato/Portaria IPREVTEO n° 053/2024

Teotbnio Vilela/ AL, em 01 de Novembro de 2024

Dispde sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoria, em favor do(a) servidor(a) MARIA
JOSE AMARAL DA SILVA.

O ExmoPrefeito do Municipio deTeotdnio Vilela,conjuntamente com
o Diretordo INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOTONIO
VILELA- IPREVTEOQ,Estado de Alagoas, no uso pleno de suas
atribuicfes legais determinadas pelo Artigo 90, inciso Vllda Lei
Complementar n° 001, de 23 de Dezembro de 2021;

RESOLVEM:

Art. 1° - CONCEDERo beneficio de Aposentadoria por
Incapacidade Permanente para o trabalho - Art. 14 da Lei
Complementar n° 001/2021,a(0) servidor(a) MARIA JOSE
AMARAL DA SILVA, portador(a) do RG n.° 995379, SSP/AL, e do
CPF/MFn.° 265.150.958-21, efetivo(a), no cargo, de AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, Classe G, Nivel 1, Referéncia 200H,
Matricula Funcional 675, lotado(a) no(a) Secretaria Municipal de
Educacéo, no uso de suas atribui¢bes legais, nos termos do Artigo
40, 8 1° Inciso | da Constituicdo Federal, com redacdo dada pela
Emenda Constitucional 103, de 12 de novembro de 2019 c/c
Artigos 14, 15 e 16 da Lei Complementar n° 001, de 23 de
Dezembro de 2021, conforme Processo  administrativo
doINSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOTONIO
VILELA- IPREVTEO, registrado sob onimero 018/2024, a partir
desta data até posterior deliberacéo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Homologo,

GERALDO JUSTINO DA SILVA FILHO
Diretor Presidente
Publicado por:
Geraldo Justino da Silva Filho
Cadigo lIdentificador:7B522601

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA -
IPREVTEO
APOSENTADORIA VOLUNTARIA - PROFESSOR(A) - ART.
21, § 1° DA LEI COMPLEMENTAR N° 001/2021 [PEDAGIO -
INTEGRAL]

Aposentadoria Voluntaria - Professor(a) - Art. 21, § 1° da Lei
Complementar n° 001/2021 [Pedagio - Integral]

Ato/Portaria IPREVTEO n° 037/2024

Teotdnio Vilela/ AL, em 01 de Agosto de 2024

Dispde sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoria, em favor do(a) servidor(a) MANOEL
DOS SANTOS BATISTA.

O ExmoPrefeito do Municipio deTeotonio Vilela,conjuntamente com
o Diretordo INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS

Art. 1° - CONCEDERo beneficio de Aposentadoria Voluntéria -
Professor(a) - Art. 21, § 1° da Lei Complementar n° 001/2021
[Pedagio - Integral],a(o) servidor(a) MANOEL DOS SANTOS
BATISTA, portador(a) do RG n.° 827732, SSP/AL, e do CPF/MFn.°
624.150.004-00, efetivo(a), no cargo, de PROFESSOR, Classe H,
Nivel 2, Referéncia 25H, Matricula Funcional 529, lotado(a) no(a)
Secretaria Municipal de Educagdo, no uso de suas atribuicdes
legais, nos termos do Artigo 20, incisos I, I, TII, IV, § 1°, § 2°,
inciso |, da Emenda Constitucional n°® 103, de 12 de novembro de
2019 c/c Artigo 21, incisos I, I, III, IV, § 1°, § 2°, inciso I ¢ § 3°,
inciso I da Lei Complementar n° 001, de 23 de Dezembro de 2021,
conforme Processo  administrativo ~ doINSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA- IPREVTEO, registrado
sob oniimero 011/2024, a partir desta data até posterior deliberacéo.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrério.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GERALDO JUSTINO DA SILVA FILHO
Diretor Presidente

Homologo,

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Geraldo Justino da Silva Filho
Cadigo Identificador:FF445F66

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA -
IPREVTEO
APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUICAO - ART. 6° EC 41/2003
(PROFESSOR) ARTIGO 35, INCISOS L1111, E IV CC COM O
§ 1° DO ARTIGO 16 DA LEI MUNICIPAL 459, DE 10 DE
DEZEMBRO DE 2009

Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuigéo -
Art. 6° EC 41/2003 (Professor)Artigo 35, Incisos LILIII, e 1V cc
com o § 1° do Artigo 16 da Lei Municipal 459, de 10 de dezembro de
2009

Ato/Portaria IPREVTEO n° 024/2022

Teotbnio Vilela/ AL, em 01de Maio de 2022

Dispde sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoria, em favor do(a) servidor(a) SILVANE
LEONARDO DOS SANTOS.

O ExmoPrefeito do Municipio deTeotdnio Vilela, conjuntamente com
o Diretordo INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE_TEOTONIO
VILELA- IPREVTEOQ,Estado de Alagoas, no uso pleno de suas
atribuicdes legais determinadas pelo Artigo2° da Lei Municipal no
459, de 10 de dezembro de 2009;

RESOLVEM:

Art. 1° - CONCEDEROo beneficio de Aposentadoria Voluntaria por
Idade e Tempo de Contribuicdo - Art. 6° EC 41/2003
(Professor),a(o) servidor(a) SILVANE LEONARDO DOS SANTOS,
portador(a) do RG n.° 508871, SDS/AL, e do CPF/MFn?°
425.694.274-20, efetivo(a), no cargo, de PROFESSOR, Classe F,
Nivel 1, Referéncia 25H, Matricula Funcional 915, lotado(a) no(a)
Secretaria Municipal de Educagdo, no uso de suas atribuicdes legais,
nos termos do Artigo 6° Incisisos 11111, e 1V _da Emenda
Constitucional n.° 41 de 19 de dezembro de 2003, cc Artigo 2.° da
Emenda Constitucional n.° 47, de 05 de julho de 2005, e, 8 5° do art.
40 da Constituicdo Federal, Artigo 35, Incisos LILIII, e IV cc com o

SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOTONIO

8 1° do Artigo 16 da Lei Municipal 459, de 10 de dezembro de 2009,

VILELA- IPREVTEO,Estado de Alagoas, no uso pleno de suas
atribuicfes legais determinadas pelo Artigo 90, inciso Vllda Lei
Complementar n° 001, de 23 de Dezembro de 2021;

RESOLVEM:

conforme Processo administrativo doINSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA- IPREVTEO, registrado sob
onumero 024/2022, a partir desta data até posterior deliberacéo.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GERALDO JUSTINO DA SILVA FILHO
Diretor Presidente

Homologo,

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Geraldo Justino da Silva Filho
Cadigo Identificador:45C010BA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA -
IPREVTEO
APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUICAO - ART. 6° EC 41/2003 (PROFESSOR)

Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuigéo -
Art. 6° EC 41/2003 (Professor)

Ato/Portaria IPREVTEO n° 010/2022

Teotonio Vilela/ AL, em 31 de Janeiro de 2022

Dispde sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoriapor Idade e Tempo de Contribuicéo,
em favor do(a) servidor(a) MARIA JOSE DA SILVA
BARBOSA.

O ExmoPrefeito do Municipio deTeotdnio Vilela, conjuntamente com
o Diretordo INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOTONIO
VILELA- IPREVTEO,Estado de Alagoas, no uso pleno de suas
atribuicOes legais determinadas pelo Artigo2° da Lei Municipal no
459, de 10 de dezembro de 2009;

RESOLVEM:

Art. 1° - CONCEDEROo beneficio de Aposentadoria Voluntaria por
Idade e Tempo de Contribuicdo - Art. 6° EC 41/2003
(Professor),a(0) servidor(a) MARIA JOSE DA SILVA BARBOSA,
portador(a) do RG n.° 833447, e do CPF/MFn.° 624.107.254-49,
efetivo(a), no cargo, de PROFESSOR(A) , Classe D, Nivel 2,
Referéncia 200H, Matricula Funcional 685, lotado(a) no(a) Secretaria
Municipal de Educagéo, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos
do Artigo 6° Incisisos L 11,111, e IV da Emenda Constitucional n.° 41
de 19 de dezembro de 2003, cc Artigo 2.° da Emenda Constitucional
n.° 47, de 05 de julho de 2005, e, § 5° do art. 40 da Constituicdo
Federal, Artigo 35, Incisos LILIII, e IV cc com o § 1° do Artigo 16
da_Lei Municipal 459, de 10 de dezembro de 2009, conforme
Processo administrativo doINSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
TEOTONIO VILELA- IPREVTEO, registrado sob ondmero
010/2022, a partir desta data até posterior deliberacao.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GERALDO JUSTINO DA SILVA FILHO
Diretor Presidente

Homologo,

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Geraldo Justino da Silva Filho
Cadigo ldentificador:5E86B3BF

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA -
IPREVTEO
APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE - ART 40 § 1°,
111 "B" DA CF

Aposentadoria Voluntaria por Idade - Art 40 § 1°, 111 b da CF
Ato/Portaria IPREVTEO n° 033/2021
Teotdnio Vilela/ AL, em 28de Setembro de 2021

Dispde sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoriapor ldade, em favor do(a) servidor(a)
MARLENE DA SILVA OLIVEIRA.

O ExmoPrefeito do Municipio deTeot6nio Vilela, conjuntamente com
o Diretordo INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOTONIO
VILELA- IPREVTEO,Estado de Alagoas, no uso pleno de suas
atribuicdes legais determinadas pelo Artigo2° da Lei Municipal no
459, de 10 de dezembro de 2009;

RESOLVEM:

Art. 1° - CONCEDEROo beneficio de Aposentadoria Voluntaria por
Idade - Art 40 § 1° 111 ""b" da CF,a(0) servidor(a) MARLENE DA
SILVA OLIVEIRA, portador(a) do RG n.° 845928, e do CPF/MFn.°
619.551.244-34, efetivo(a), no cargo, de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, Classe G, Nivel 1, Referéncia 200H, Matricula Funcional
783, lotado(a) no(a) Secretaria Municipal de Educagao, no uso de suas
atribuicOes legais, nos termos do Artigo 40, 8 1°, Inciso 111, alinea b,
da_ Constituicdo Federal e Artigo 17, incisos I, Il e 11l da Lei
Municipal n.° 459 de 10 de dezembro de 2009, conforme Processo
administrativo doINSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOTONIO
VILELA- IPREVTEQO, registrado sob onumero 033/2021, a partir
desta data até posterior deliberagdo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicGes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GERALDO JUSTINO DA SILVA FILHO
Diretor Presidente

Homologo,

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Geraldo Justino da Silva Filho
Cadigo Identificador:90186739

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIPU

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO N° 77/2024

Espécie: Inexigibilidade de Licitagdo do Art. 74, 11, da Lei 14.133/21.
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIPU/AL;

Contratada: LIVE TALENTOS AGENCIAMENTO, PRODUGAO E
PUBLICIDADE LTDA, CNPJ 19.019.335/0001-80

Objeto: contratacdo de empresa especializada para apresentagdo
artistica de cunho musical nos festejos alusivos ao Festival
PrimaVerdo do Municipio de Traipu/AL, com Zezé di Camargo e
Luciano, a se realizar no dia 16 de dezembro de 2024.

Valor: R$ 550.000,00 (quinhentos e cinquenta mil reais).
Celebrado em 22/11/2024;
Vigéncia: 90 (noventa) dias.
Signatarios: Manuel Lucas Kummer Freitas dos Santos e Luiz
Gustavo Alves Pereira
Publicado por:

Vitor Ribeiro Dos Santos Cavalcanti
Cddigo Identificador:943CBDCC
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GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO N° 78/2024

Espécie: Inexigibilidade de Licitacdo do Art. 74, 11, da Lei 14.133/21.
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIPU/AL;

Contratada: NATTAN PRODUCOES ARTISTICAS LTDA, CNPJ
41.775.478/0001-70

Objeto: contratacdo de empresa especializada para apresentacéo
artistica de cunho musical nos festejos alusivos ao Festival
PrimaVerdo do Municipio de Traipu/AL, com Nattan, a se realizar no
dia 15 de dezembro de 2024.

Valor: R$ 700.000,00 (setecentos mil reais).
Celebrado em 23/11/2024;
Vigéncia: 90 (noventa) dias.
Signatarios: Manuel Lucas Kummer Freitas dos Santos e Armando de
Jesus Carneiro Fernandes
Publicado por:
Vitor Ribeiro Dos Santos Cavalcanti
Cadigo Identificador: A316EC1D

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO N° 79/2024

Espécie: Inexigibilidade de Licitacdo do Art. 74, 11, da Lei 14.133/21.
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIPU/AL;

Contratada: UNHA PINTADA PRODUGOES E EVENTOS LTDA,
CNPJ 24.462.524/0001-62

Objeto: contratacdo de empresa especializada para apresentagdo
artistica de cunho musical nos festejos alusivos ao Festival
PrimaVerdo do Municipio de Traipu/AL, com Unha Pintada, a se
realizar no dia 16 de dezembro de 2024.

Valor: R$ 270.000,00 (duzentos e setenta mil reais).
Celebrado em 26/11/2024;
Vigéncia: 90 (noventa) dias.
Signatarios: Manuel Lucas Kummer Freitas dos Santos e José Junio
de Santana Oliveira
Publicado por:

Vitor Ribeiro Dos Santos Cavalcanti
Cadigo Identificador:98D4F2B3

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA

IPASMV - INST. DE PREV. E ASSIST. DOS SERV. MUNICIP
PORTARIA N° 17/2024 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024.

PORTARIA N° 17/2024 de 05 de dezembro de 2024.

Dispde sobre a concesséo do beneficio previdenciario
de Pensdo por Morte.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VICOSA — ALAGOAS E O
DIRETOR PRESIDENTE DO

IPASMV, no uso de suas atribui¢bes e prerrogativas legais, que Ihe
sdo

conferidas pela Lei Orgénica do Municipio de Vigosa/AL.

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder o beneficio de Pensdo por Morte decorrente do

falecimento do senhor JOSE RITA SOARES, servidor pablico
municipal,

aposentado, matricula n® 96-0 portador (a) do RG n°499. 671.334-53
SSP/AL e

inscrito (@) no CPF sob o 499.671.334-53 em favor de sua
companheira a

senhora MARIA OLIVIA FERNANDES, inscrita no CPF sob o n°
515.335.294-34 ¢ RG

n° 515.335.294-34 SSP/AL, de acordo com os art. 8° c/c os artigos 26
ao 30

da Lei Municipal n° 1.034, de 30 de junho de 2022, conforme o0s
documentos do

Processo Administrativo de Beneficio n° 28/2024.

Art. 2° - A Pensdo por Morte serd vitalicia, sem paridade, e sera
reajustada, anualmente, nas mesmas datas e com os mesmos indices
utilizados

pelo Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS (INSS).

Art. 3°-0 valor mensal a receber pelo beneficiario acima citado sera
conforme determinam os artigos 26 ao 30 da Lei Municipal n° 1.034
de 30 de

junho de 2022.

Art. 4°-Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos ao dia 03 de novembro de 2024, com base no art.
27,da

Lei Municipal n® 1.034 de 30 de junho de 2022, revogadas as
disposi¢des em

contrério.

Vigosa/AL, 05 de dezembro de 2024.

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS
Prefeito Municipal

JOAO DOS SANTOS SILVA
Diretor Presidente
Publicado por:
Yuri Costa Amorim Avila
Cadigo Identificador:8A5FF5AF

SECRETARIA MUN. DE ADMIN. E FINANCAS, PLANEJ. E
ORCAMENTO
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO
CPL/VICOSA- N°, 90033/2024

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO CPL/VIGOSA- N°, 90033/2024

UASG N°. 982887. PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
06030068/2024

Objeto: registro de precos para CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE MOBILIARIO EM
GERAL, EM ATENDIMENTO AS UNIDADES EDUCACIONAIS
DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO
DE VICOSA/AL.

Data da Disponibilidade do Edital: A partir de 06/12/2024 das 08h
as 12h e das 13h as 16h.

Enderegos: www.comprasgovernamentais.gov.br/edital ou
https://transparencia.vicosa.al.gov.br/licitagoes ou
licitacao.vicosaal@gmail.com.

Entrega das Propostas: A partir de 06/12/2024 as 08h no site
http://www.comprasgovernamentais.gov.br/ Abertura das Propostas:
19/12/2024 as 08h30min. (horario de Brasilia) no site
http://www.comprasgovernamentais.gov.br/

Vigosa/AL, 05 de dezembro de 2024.

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS
Prefeito.
Publicado por:
Katyucya Mychelly Silveira Calheiros Beserra
Cddigo Identificador:E5C2F897
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PORTARIA N2 043 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024

PORTARIA N2 043 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024
HOMOLOGAGAO E DIVULGAGAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL/SEMED N° 04/2024

HOMOLOGA E DIVULGA o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado objetivando a contratacdo, bem como composic¢éo de Cadastro
de Reserva de Professores Mediadores, e da outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Educacéo de Delmiro Gouveia - AL, no uso de suas atribuigdes legais e, CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 63
de 15 de julho de 2022.

RESOLVE:

Art. 1°. Homologar o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, concernente ao Edital/SEMED n°. 04/2024, a vista do relatério apresentado
pela Comissdo Avaliadora instaurada para o referido edital, para Contratacdo e composicdo de Cadastro de Reserva de Professores Mediadores, por
tempo determinado, consagrando-se como exatos e definitivos o resultado da lista de Classificados ANEXO 1.

Aurt. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposi¢fes em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAOQ de Delmiro Gouveia/AL, em 05 de dezembro de 2024.

LUZIA KEYLLA CAVALCANTE BRANDAO
Secretéria Municipal de Educa¢do SEMED — PMDG

ANEXO |
RESULTADO DEFINITIVO DOS CANDIDATOS PARA PROFESSOR MEDIADOR
CLASSIFICACAO | NOME CPF NASCIMENTO SITUACAO PONTUACAO OBSERVAGAO
1 SANDRA AMARIA DOS SANTOS| st 790.61-#1 28/11/1967 CLASSIFICADO(A) 100,00 PEDAGOGO(A)
2 SrDASTIANA  DE - ARACIOL s 256 o1 28/09/1970 CLASSIFICADO(A) 100,00 PEDAGOGO(A)
£ MARIA DAS GRACAS VIEIRA | #7930 37 77 03/01/1975 CLASSIFICADO(A) 100,00 PEDAGOGO(A)
PALOMA _ LORRANY _ DA
0 - =
4 CONGEIGAO LivA 4408 O 23/03/1980 CLASSIFICADO(A) 100,00 PEDAGOGO(A)
5 CICERA PEREIRA DE ARAUJO | #7605 277 21/01/1981 CLASSIFICADO(A) 100,00 PEDAGOGO(A)
& TAIZA LIMA DA CUNHA . 940 0 11/02/1984 CLASSIFICADO(A) 100,00 PEDAGOGO(A)
7 MYCHELA DOS SANTOS SILVA | #7125 07 77 19/03/1986 CLASSIFICADO(A) 100,00 PEDAGOGO(A)
E TAISE SILVA COSTA 120 T 02/11/1968 CLASSIFICADO(A) 100,00 PEDAGOGO(A)
% DAMYRES SILVA ROMUALDO | ###.956 277 1810871990 CLASSIFICADO(A) 100,00 PEDAGOGO(A)
WILLIANE DAMASCENO DA
0 =
10 A AN Ton 44808, L 14/03/1995 CLASSIFICADO(A) 100,00 PEDAGOGO(A)
110 Vi OUARA DA SILVA SOUZAl yus 143 ai-u 11/04/1996 CLASSIFICADO(A) 100,00 PEDAGOGO(A)
3 GILBENES SILVA DOS SANTOS | ### 543 1##-#% 10471997 CLASSIFICADO(A) 100,00 PEDAGOGO(A)
g EMILLY MATOS RIBEIRO i 866 3FR A 2410112000 CLASSIFICADO(A) 100,00 PEDAGOGO(A)
140 MARCIA — CRISTINA  DOS| s 531 oussi 18/02/1969 CLASSIFICADO(A) 100,00
SANTOS
MARIA __ CRISTIANE __ DE|
15 A 44,930, 6544 18/05/1974 CLASSIFICADO(A) 100,00
160 MACIEL  DE  CARVALHO| 4y 773 gty 17/10/1980 CLASSIFICADO(A) 100,00
SANTOS
ROSIMEIRE __PAIVA __ Df
0 =
17 SR 44207 Bt 02/02/1994 CLASSIFICADO(A) 100,00
180 JONATAS GABRIEL LACERDAf .y 067 gy s 25/06/1995 CLASSIFICADO(A) 100,00
DASILVA
10° WALERIA GOMES TAVARES | ## 121 07 77 277111999 CLASSIFICADO(A) 100,00
MARCKSON BEZERRA DO
200 N 4,730 Ot 17/01/2004 CLASSIFICADO(A) 100,00
2 TAMARA ARAUJO DE LUCENA | ###.73L 3077 T5/06/1981 APROVADO(A) 90,00 PEDAGOGO(A)
220 EVERA-DO NERY DOS SANTOS 4 391 -t 17/03/1982 APROVADO(A) 90,00 PEDAGOGO(A)
CLAUDIA CAROLINE]
0 =
23 o INA DA Coay 4360, 0HH-H# 27/09/1986 APROVADO(A) 90,00 PEDAGOGO(A)
2% GIVALDO PEREIRA DE SA AT T 26/09/1989 APROVADO(A) 90,00 PEDAGOGO(A)
250 EIDL'\';AENE MARIA DOS SANTOS| sy 355 sty 05/02/1993 APROVADO(A) 90,00 PEDAGOGO(A)
26° VARIA VALDETE SILVA DBy 492 an- 06/05/1994 APROVADO(A) 90,00 PEDAGOGO(A)
27 NAIANE DIAS DE SOUZA 322 O 22/10/1995 APROVADO(A) 90,00 PEDAGOGO(A)
280 YIVIANE NAYARA GOMES DAl i 51, 7a-t 09/04/1997 APROVADO(A) 90,00 PEDAGOGO(A)
29° JESSICA LIMA FEITOZA 849 TR 131051997 APROVADO(A) 90,00 PEDAGOGO(A)
MARIA __EULINETE __ Df
0 =
30 AR A 4,205 G- 13/01/1966 APROVADO(A) 90,00
310 AITREA LUCIA  FREITAS| s 683 ittt 07/02/1980 APROVADO(A) 90,00
JOSE  AURI DA  SILVA|
0 =
32 e IRA it 431 St 10/08/1986 APROVADO(A) 90,00
330 DO DE SA OLIVEIRAL s 700 gt s 22/08/1989 APROVADO(A) 90,00
% ALINE DE SOUZA AMARAL | ###.844 7777 22/11/1991 APROVADO(A) 90,00
£ ANDERSON BATISTA DA SILVA | #7673 27 77 20/01/1995 APROVADO(A) 90,00

www.diariomunicipal.com.br/ama 60




Alagoas , 06 de Dezembro de 2024 -« Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas ¢

ANO XII | N° 2444

360 TIEGO RIBEIRO GOMES 4,670 20844 09/05/1995 APROVADO(A) 90,00
EQ GABRIEL DE LIMA MACHADO | ##.889.7#-#% 22/03/1998 APROVADO(A) 90,00
380 00O VICTOR  PINHEIROL 4 066 -t 15/04/2000 APROVADO(A) 90,00
FERNANDA APARECIDA|
390 FERNANDA 4,361, 61t 25/10/1976 APROVADO(A) 80,00 PEDAGOGO(A)
400 O ERT LULZ CARDOSO DAl s agg 7o 13/01/1979 APROVADO(A) 80,00 PEDAGOGO(A)
g MARCIA VANDERLEY VIEIRA | #77.906 5777 0310171963 APROVADO(A) 30,00 PEDAGOGO(A)
7 JANAINA DE SA DA SILVA FH .06 L 2R 1210371988 APROVADO(A) 80,00 PEDAGOGO(A)
ey MADALENA DE GOES 7296 3F 22/06/1990 APROVADO(A) 80,00 PEDAGOGO(A)
vy GISELLE SOUZA DE OLIVEIRA | ##.033 77577 24108/1990 APROVADO(A) 80,00 PEDAGOGO(A)
5 CAMILA RODRIGUES DA CRUZ | 7 444 7757 20/09/1993 APROVADO(A) 30,00 PEDAGOGO(A)
MARIA SONIA DE ANDRADE
0 =
46 R o 4,530 3044 12102/1994 APROVADO(A) 80,00 PEDAGOGO(A)
g SANDICLEIA GOMES LIMA | #7593 77577 2471011994 APROVADO(A) 30,00 PEDAGOGO(A)
e MARIA CARLEANE DA SILVA | ##7.033.075-77 26/07/1995 APROVADO(A) 80,00 PEDAGOGO(A)
MANUELA CRISTINA]
490 A OUZA 4,408, 0t 15/05/1996 APROVADO(A) 80,00 PEDAGOGO(A)
500 LACIANE DA SILVA OLIVEIRAL 15 480 gt 14/08/1997 APROVADO(A) 80,00 PEDAGOGO(A)
KEITIANNY  DE  ARAUIO
510 ANy 4,748 3-8 28/01/1998 APROVADO(A) 80,00 PEDAGOGO(A)
MARIA APARECIDA|
0 - =
52 R AO MORA 4,180 Q-4 25/12/1973 APROVADO(A) 80,00
53 MARCOS SERAFIM BARBOSA | #7627 57 77 06/03/1975 APROVADO(A) 30,00
ALYNE MARIA DA SILVA
0 . =
54 e 4,660,844 1210211979 APROVADO(A) 80,00
55 SEYLLAN FRANCA DO VALLE | #7083 4777 06/09/1982 APROVADO(A) 30,00
MARIA REJANE DOS SANTOS
0 =
56 AR eI 4,402 St 09/01/1984 APROVADO(A) 80,00
PETRANIA  ALVES  DE
570 aiharive 41,000, Lt 30/04/1987 APROVADO(A) 80,00
5 JHONE SILVA SANTOS FH100 57 2771171969 APROVADO(A) 30,00
59 ChiRICE  ALVES - MONTH 777 st 13/04/1991 APROVADO(A) 80,00
50° LARIANA MORAIS LIMA 608 4 08/02/1994 APROVADO(A) 30,00
610 CUACDIA BEATRIZ DA SILVAL st a0 7ot 08/07/1994 APROVADO(A) 80,00
62 ERINALDO PEREIRA GOMES | #7182 77 77 T6/11/1994 APROVADO(A) 30,00
DHENY  LACERDA _ DE
0 =
63 N e 4,180 Ot 17/02/1996 APROVADO(A) 80,00
o NADJA DA COSTA OLIVEIRA | ## 135 SH 77 0410411996 APROVADO(A) 30,00
o5 VANESSA MARTINS DE SOUZA | #7400 5777 15104199 APROVADO(A) 30,00
MARIA MONIKELLE DA SILVA|
0 =
66 R #4535 At 10/05/1996 APROVADO(A) 80,00
670 SN PEMIR DOS SANTOS DAl e 170 514 2410411997 APROVADO(A) 80,00
g TALISSON CAVALCANTE H.939. 67 1210471999 APROVADO(A) 30,00
RACKEL DAYSIANNE]
69° R L SANTOS 4882 2044 20/07/1999 APROVADO(A) 80,00
RAMON BRILHANTE
700 CONGALVES ARAUIO RAMOS | #4#449.8##-#4 12/07/2000 APROVADO(A) 80,00
- MARIA LETICIA DE LIMA| -
71 s 4. 163 2084 22/07/2001 APROVADO(A) 80,00
720 JADSON  BISMARQUE  DOS{ s 565 5 s 01/07/2019 APROVADO(A) 80,00
SANTOS
CARLOS ALEXANDRE]
7% RS O PEREIRA 4. 943 B4 27/06/2023 APROVADO(A) 80,00
40 ASELA  APARECIDA  SILVA! it 034 618 20/04/1973 APROVADO(A) 70,00
75 JOASEANE BEZERRA SILVA | 7 2744707 09/06/1980 APROVADO(A) 70,00
X FRANKILENE MENDES -
76 FRANKI- 4,938, G- 04/09/1981 APROVADO(A) 70,00
70 A MARCIA  GOMES DA s 548 -t 13/09/1981 APROVADO(A) 70,00
780 'S“I’}‘_'\D/RAESSA CRISTINA DAl s 061 st 17/02/1989 APROVADO(A) 70,00
- EDIVANIA PEREIRA DA SILVA -
79 e it 8BL S 05/06/1991 APROVADO(A) 70,00
800 ANA_ LUCLECIA DA SILVAL s 560 6 06/07/1996 APROVADO(A) 70,00
SANTOS
JULLY CRISTINA LACERDA
810 P, i T14 A 2410211997 APROVADO(A) 70,00
820 ggLEESDOS SANTOS  SOARES| oy 544 14848 0411011997 APROVADO(A) 70,00
5 LAIS LIMA SILVA 022 0FF 26/11/1998 APROVADO(A) 70,00
NATANAEL _JOAQUIM D
o =
84 Prafiivacein 4,710 654 06/06/1999 APROVADO(A) 70,00
850 MARA ALVES FEITOZA A 043 SHR 05/10/1999 APROVADO(A) 70,00
EWELIN CORDEIRO MARTING
86° DA CONCEICRD 44,936, 8- 20/03/2000 APROVADO(A) 70,00
g7 PAJLA CRISTINA DE SOUZAL s 679 7a-ts 25/05/2000 APROVADO(A) 70,00
R THAYNE GOMES DOS SANTOS | 7 62137577 2410512002 APROVADO(A) 70,00
g LORENA LESSA JACINTO F 810 2R 2210612005 APROVADO(A) 70,00
MARIA PATRICIA DE SOUZA|
o AR T 20/08/1976 APROVADO(A) 60,00
010 ANA__ CONSTANTINO  DOS| s 15 st 19/03/1979 APROVADO(A) 60,00
SANTOS
920 ?I’}‘_Si"A BEZERRA MARTINS s 036 as-s4 20/03/1985 APROVADO(A) 60,00
o LUCRECIA MARIA DA SILVA | #7493 47 77 20/03/1985 APROVADO(A) 50,00
o MARILEIDE DA SILVA SANTOS | #7139 6777 20106/1986 APROVADO(A) 50,00
CARLA BRUNA ALVES DA
0 =
05 SARLA Ao 4,500,744 20/08/1986 APROVADO(A) 60,00
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960 CARLA JANINE VIEIRA DEl s 687 218 23/10/1990 APROVADO(A) 60,00
o DANIELA SOUZA DA SILVA | ###.267 577 07/03/1993 APROVADO(A) 50,00
o JAQUELINE DOS SANTOS LIMA| #4276 477 20/05/1993 APROVADO(A) 50,00
990 ANVONDA PEREIRA ALVES DAl i 704 2684 14/03/1997 APROVADO(A) 60,00
JORDANIA PEREIRA
10 =
100 R 1 4,814, 20044 27/03/1997 APROVADO(A) 60,00
1010 SODORAYNE  GOMES DBl i azg g4 02/05/1997 APROVADO(A) 60,00
1020 NATHALIA JOEYNNY GOMES| s, 656 1441 22/06/1999 APROVADO(A) 60,00
QUEIROZ
03 EMILLY MEIRE DA SILVA 468 5 16/07/1999 APROVADO(A) 50,00
g ELOISE MARIAN LEITE Py T 25/07/1999 APROVADO(A) 50,00
1080 QUITERIA LOURENCO DAL 171 gt 22/05/2001 APROVADO(A) 60,00
PAOLA _ QUIXABEIRA DO
0 =
106 A NS 4,145, Ot 29/04/2002 APROVADO(A) 60,00
07 EDIVANIA SILVA LIMA FH460 AT 710772002 APROVADO(A) 50,00
08 GEICIELLY DA SILVA SANTOS | #7876 6757 1610212003 APROVADO(A) 50,00
05° LEANDRA SANTOS MARTING | ##% 30157 7% 1410372003 APROVADO(A) 50,00
1100 KLSLIME GONGALVES DOS| i 167,164 09/04/2003 APROVADO(A) 60,00
1110 GarA JOSE CLEMENTE DAl i 829 04 23/06/1958 APROVADO(A) 50,00
g ELAINE MENDES CUNHA F.300. R 1610871975 APROVADO(A) 50,00
EEg ERIVANIA PEREIRA DA SILVA | ##7.003 17577 2210971977 APROVADO(A) 50,00
1140 NILMA ~TATIANA - OLIVEIRAl 4wy 764 ittt 20/09/1978 APROVADO(A) 50,00
SANTOS
5 NADJA MOREIRA OLIVEIRA | #7856 7777 03/02/1979 APROVADO(A) 50,00
1160 MICHELINE CLEMENTE DOS| .. 55g s 23/02/1979 APROVADO(A) 50,00
SANTOS
117 JOSE  CARLOS  ALVES  DOS| s 787 sy 25/04/1980 APROVADO(A) 50,00
SANTOS
GILVAN __ MANOEL D
0 =
118 CILVAN 544,000, 0t #4 24/12/1980 APROVADO(A) 50,00
1o VERA LUCIA GOMES DA SILVA | #7240 4777 20/05/1981 APROVADO(A) 50,00
T20° MANUELA CABRAL DE MELO | #7071 37 7% 10/02/1982 APROVADO(A) 50,00
ANA _ PAULA _ OLIVEIRA
] =
121 N ARLA 4,012 ittt 10/06/1982 APROVADO(A) 50,00
200 MONICA SOARES CORREIA | #4493 77 77 15/02/1983 APROVADO(A) 50,00
o5 FABIA RAINMUDA DE ARAUJO | ## 442 47 77 26/02/1984 APROVADO(A) 50,00
EDIMARIA CORDEIRO
0 =
124 ypive 4,104, L6t 03/09/1984 APROVADO(A) 50,00
250 JACKILENE DE SOUZA LIMA | ##%.763 1777 18/02/1985 APROVADO(A) 50,00
T26° ADRIANA ROSENO BARBOZA | #7510 4777 26/04/1985 APROVADO(A) 50,00
CLAUDIA __DE __ SOUZA
127 A 4 427 At 20/05/1985 APROVADO(A) 50,00
1280 MARIA — JAQUELINE  DOS| s 75 asss 18/07/1985 APROVADO(A) 50,00
SANTOS
RUBERLANE HENRIQUE]
1290 R OMES #4183 it 20/12/1985 APROVADO(A) 50,00
" MANOELA CORDEIRO -
130 ANOEL: 4,296 Q-4 18102/1986 APROVADO(A) 50,00
T3 DIANIA CIZING COSTA SILVA | ###.393 3777 2410671986 APROVADO(A) 50,00
1320 RILMANY BEZERRA DE SOUZA| 4 666, gu-a 05/05/1987 APROVADO(A) 50,00
CHAVES
139 VA DA SAUDE - GOMES) 4 049 gn-s 25/09/1087 APROVADO(A) 50,00
g ROBERIA GALDINO PEREIRA | 77 142.87-77 1571071987 APROVADO(A) 50,00
T35 MERIELE JANE DA SILVA Py 1811071987 APROVADO(A) 50,00
MARIA MADALENA DA SILVA
136° D ALEN 4,040 30844 10/01/1988 APROVADO(A) 50,00
FERNANDA GISELLY ALVES
1370 A 4,802, 61844 12103/1988 APROVADO(A) 50,00
GEINE FRANCIELLY,
0 =
138 S O FERRAS 4,606, 4t 11/04/1988 APROVADO(A) 50,00
T30 ANDREA OLIVEIRA DA SILVA | ##.982.074 #% 23/08/1968 APROVADO(A) 50,00
Ta0° MERCIA DOS SANTOS 302 TR 19/02/1989 APROVADO(A) 50,00
T4 SILVIA DA SILVA FARIAS 603 57 1410671989 APROVADO(A) 50,00
o RAQUEL DA SILVA ALMEIDA | ## 215 77577 10/07/1989 APROVADO(A) 50,00
" ALESSANDRA OLIVEIRA DA -
143 ATV 4,982, Lt 18/12/1989 APROVADO(A) 50,00
1440 g"OASI'EAS LUANA — CORREIAf oy 535 ou-s 10/07/1990 APROVADO(A) 50,00
450 RAQUEL DA SILVA SANTOS | ###.586 4777 30/07/1990 APROVADO(A) 50,00
RAFAELLA SOBREIRA D
1460 A 4,807 it 13/10/1991 APROVADO(A) 50,00
g MARIA FRANCIELLE DA SILVA | ##7.530 6777 771271991 APROVADO(A) 50,00
SUELANE _ KARINNY D
148 ARV 4,745 614 01/11/1992 APROVADO(A) 50,00
- DANIELA ALENCAR -
149 A S DE OL I ENCAR s g5, ottt 28/01/1994 APROVADO(A) 50,00
500 LETICIA PORFIRIO GOMES | ##%.225 37 7% 1471271594 APROVADO(A) 50,00
SILMARA _ FERREIRA _ D
o =
151 SILMARA 4,365 Lt 10/06/1995 APROVADO(A) 50,00
1520 FABIANA — MOREIRA  DOS| uuy 5a0 18- 16/12/1995 APROVADO(A) 50,00
SANTOS
THAYNA LESSA _ ARAUIO
153 MAROUES #4511 20844 25/03/1996 APROVADO(A) 50,00
g EDILENE FERREIRA GOMES | #7.885.07-77 25/05/1996 APROVADO(A) 50,00
155° CINTHIA ~ MONTEIRO  DOS| . gog g 13/02/1997 APROVADO(A) 50,00
SANTOS
560 CARINA LIMA DOS SANTOS | #7770 67577 03/08/1997 APROVADO(A) 50,00
1570 S CABRALALVES DALy 105 st 10/08/1997 APROVADO(A) 50,00
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1580 MAVARA  NASCIMENTO DAl s 130 7ot 16/10/1997 APROVADO(A) 50,00
CICERO MAGNO FERREIRA
1590 RO e 4,300 814 22/10/1997 APROVADO(A) 50,00
T60° MARIANA QUEIROZ DA SILVA | ## 8013777 28/03/1998 APROVADO(A) 50,00
1610 FOAVENVe LUCILLE COSTA DOS| ,us; 769 7454 26/06/1998 APROVADO(A) 50,00
ISADORA CAROLINA ARRUDA|
1620 o 44252, 08t 11/07/1998 APROVADO(A) 50,00
T63° SAMARA SILVA DOS SANTOS | ###.304. 6% 20/08/1998 APROVADO(A) 50,00
1640 OFNSY APARECIDA ROSA DAl ago s 22/08/1998 APROVADO(A) 50,00
JOSE WELLINGTON BEZERRA
1650 s i 748 2044 04/03/1999 APROVADO(A) 50,00
T66° MAYARA ALVES FEITOZA 4 084 O 05/10/1999 APROVADO(A) 50,00
T67° KAUANE PAULINA DA SILVA | ## 678 2% T5/11/1999 APROVADO(A) 50,00
168 S LA MONNICK DOSY i 381 7o 24/01/2000 APROVADO(A) 50,00
ELVIRA AYLANE RESENDE]
0 =
160 A 44,990 26444 31/01/2000 APROVADO(A) 50,00
700 MURILO BENICIO DA CRUZ | 77 424 27 77 141022000 APROVADO(A) 50,00
7 ADRIELLE FERREIRA 348 2R 2410212000 APROVADO(A) 50,00
1720 TANTOON - KELVIN - DOS| s 01 - 07/03/2000 APROVADO(A) 50,00
ES HILDSON MOREIRA BESERRA | #4587 77 7 07/0412000 APROVADO(A) 50,00
G GUSTAVO SANTOS DE JESUS | ##.332.50-7F T1/05/2000 APROVADO(A) 50,00
1750 Ao T TRIZ MOREIRAL s 75 3 14/11/2000 APROVADO(A) 50,00
MARIA ISADORA DOS SANTOS
1760 AR i ATT S 10/12/2000 APROVADO(A) 50,00
1770 HELLEN DAYRA DE OLIVEIRAL s 510 s 18/12/2000 APROVADO(A) 50,00
1780 KEILA CAMILA GOMES ALVES | ## 204 27 28/03/2001 APROVADO(A) 50,00
VITORYA KELLY QUIXABEIRA
0 =
179 BE QUEIROS 4 579 B4 21/06/2001 APROVADO(A) 50,00
1800 ety NAYANE - OLIVEIRAL st 38 1104 15/07/2001 APROVADO(A) 50,00
1810 BIANCA MOREIRA MARTINS| s 665 as-sit 05/08/2001 APROVADO(A) 50,00
BATISTA
1820 TSABELLE ALVES DOS SANTOS | ### 801777 0371272001 APROVADO(A) 50,00
183° PEDRO IGOR FERREIRA DOS| iy 760 ossost 10/04/2002 APROVADO(A) 50,00
SANTOS
800 CLECIA SAMILA DA SILVA | ###.897 477 2210812002 APROVADO(A) 50,00
1857 TSABELLY NUNES DE LIMA | ##%.976 1 -#% 2410012002 APROVADO(A) 50,00
IZADORA _DOS __ SANTOS
186° JEPOR! it 055, 4 04/11/2002 APROVADO(A) 50,00
EDUARDO VANDERLEY]
0 =
187 D CREITAY 44233, 204044 03/12/2002 APROVADO(A) 50,00
1880 PLEN n TORIA - DA SILVAL s g3 g 28/01/2003 APROVADO(A) 50,00
T80 JANIELE FILIPE DA SILVA Py 19/02/2003 APROVADO(A) 50,00
1900 S CAUA DE ALENCAR DALy 136 st 18/03/2003 APROVADO(A) 50,00
o1 EMANUELA SERAFIM TELES | #7190 87477 2110312003 APROVADO(A) 50,00
000 JACKSON EMANUEL DA SILVA | ###.104 5777 T1/0472003 APROVADO(A) 50,00
03 VITORIA RODRIGUES NUNES | #7500 27 77 03/06/2003 APROVADO(A) 50,00
1940 'I:"I?ARA{A KEILA DOS SANTOS| .y 966, 3ttt 05/05/2004 APROVADO(A) 50,00
1950 PAOLA KAYLANY TEIXEIRA yis 22 789 31/07/2004 APROVADO(A) 50,00
TRISLANE SAMILY FERNANDES
196° o it 134, 5 10/09/2004 APROVADO(A) 50,00
MARIA LUIZA JOSELITA DE
0 =
197 R i 44t 5800t 27/05/2005 APROVADO(A) 50,00
To5° YASMIN SANTOS 030 SFH 15/08/2005 APROVADO(A) 50,00
1990 RANSSA  DAYSLANE - SILVAL s 414 61 16/10/2005 APROVADO(A) 50,00
2000 ADLLA ~PEREIRA - MOREIRAf 1y, 508 -t 19/10/2005 APROVADO(A) 50,00
SANTOS
ANDRESA _CORDEIRO _ DOS
2010 A oD 4 004 A1 03/04/2006 APROVADO(A) 50,00
202° LILIANE TELES DA SILVA e TC— 06/07/2016 APROVADO(A) 50,00

Publicado por:
Sirlandro Rodrigues de Amorim
Cédigo Identificador:5BE6CICE
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RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB
(LEI N° 14.399/2022)

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizacédo e a universalizagdo do
acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e
Municipios de forma continuada.

As condicdes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos
apresentados pelos agentes culturais do Municipio de Limoeiro de Anadia.

Deste modo, o Municipio de Limoeiro de Anadia torna publico o presente edital elaborado com base na Lei n° 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n°
14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto n° 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n°® 11.453/2023 (Decreto de
Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de A¢des Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMACOES GERAIS

2.1 Objeto do edital

O objeto deste Edital é a selecdo de projetos culturais para receberem apoio financeiro nas categorias descritas no Anexo |, com o objetivo de
incentivar as diversas formas de manifestacdes culturais do Municipio de Limoeiro de Anadia.

2.2 Quantidade de projetos selecionados
Serdo selecionados 10 projetos. Contudo, caso haja orgamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de
recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

2.3 Valor total do edital

Cada projeto receberd o valor descrito no Anexo I.

O valor total deste edital é de R$ 209.320,84 ( duzentos e nove mil, trezentos e vinte reais e oitenta e quatro centavos).

A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orcamentéria: 13.392.0006.2022

Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Limoeiro de Anadia ao agente cultural, ndo incidira Imposto de Renda, Imposto Sobre Servigos —
ISS, e eventuais impostos proprios da contratagdo de servicos.

2.4 Prazo de inscrigdo
O periodo para cadastro das propostas seré de 08 dias corridos, a partir de sua publicacao.

2.5 Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atua ou reside no Municipio de Limoeiro de Anadia ha pelo menos 1 (um) ano.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover manifestacdes culturais, como artistas, musicos,
escritores, cineastas, dancarinos, artesaos, curadores, produtores culturais, gestores de espagos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

- Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

- Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc); 11l - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.:
Associacdo, Fundacdo, Cooperativa, etc); IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa
fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execucdo Cultural e a representacéo sera formalizada em declaragdo assinada
pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o0 modelo constante no Anexo VI.

No caso do proponente ser MEI (Micro Empreendedor Individual), 0 CNAE (Classificacdo Nacional de Atividades Econdmicas), devera ter uma
atividade artistica e/ou cultural como atividade principal ou secundéria, comprovado pelo Certificado de Condi¢do de Microempreendedor
Individual.

2.6 Quem NAO pode participar

Né&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

- tenham participado diretamente da etapa de elaboracéo do edital, da etapa de analise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;

- sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgédo responsavel
pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de
julgamento de recursos; e

- sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados,
Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de
Contas (Auditores e Conselheiros);

- Estejam omissas no dever de apresentar e prestar contas de termo de compromisso cultural, convénios e instrumentos congéneres, vigente ou
anteriormente celebrados com esta administracéo publica;

- Tenham tido as contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos ultimos cinco anos, exceto se: for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢éo
e quitados os débitos eventualmente imputados; ou, for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo; ou, a apreciagdo das contas estiver pendente
de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

- Tenham sido punidas com san¢des que as impecam de contratar com a Administracdo Publica;

- Tenham tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo
irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos;

- Tenham entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas as parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos;

IX. Que estiverem em processo de faléncia, de concordata, ou em recuperagdo judicial ou extrajudicial.

2.7 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital
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Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no maximo 1 (um) projeto, salvo restem vagas ndo preenchidas no Edital serdo remanejadas
para novos projetos.

3. ETAPAS

Este edital é composto pelas seguintes etapas:

InscrigBes — etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes culturais conforme modelo em anexo;

Selecdo — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos;

Habilitacdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo convocados para apresentar documentos de habilitacdo
Assinatura do Termo de Execugdo Cultural — etapa em que os agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Execugéao
Cultural,

* Repasse de recursos para os proponentes cujo tenham os projetos aprovados.

4. INSCRICOES

O agente cultural devem entregar na Secretaria Municipal de Cultura e Turismo os seguintes documentos: a) Formulario de inscrigdo (Anexo Il) que
constitui o Plano de Trabalho (projeto);

Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que 0 projeto sera inscrito conforme

Anexo [;

Autodeclaragdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas;

Declaragdo de representagdo, se for concorrer como um coletivo sem CNPJ; e

Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para auxiliar na avaliacdo do mérito cultural do projeto.

O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteido dos arquivos e informagdes de seu projeto.

Deve ter cadastro na Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

5.COTAS

5.1 Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital (Art. 6°, § 2° da IN MINC N° 10 de 28/12/2023) para:
pessoas negras (pretas e pardas);

pessoas indigenas;

pessoas com deficiéncia.

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo |. Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo preencher
uma autodeclaracdo. A autodeclaragdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros formatos acessiveis.

5.2 Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja
concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota
ou classificacdo no processo selecéo.

Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia,
ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

5.3 Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas, o nimero de vagas restantes
devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso nédo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia,
sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagéo.

5.4 Aplicacao das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

- pessoas juridicas em que mais da metade dos componentes sdo pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia,

- pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em posices de lideranca no projeto
cultural;

- pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia; e

- outras formas de composicdo que garantam o protagonismo de pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo e
coletivo sem personalidade juridica.

As pessoas fisicas que comp8dem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher uma autodeclaragéo, conforme modelos do Anexo VIl e
Anexo VIII.

6. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)

6.1 Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo Il - Formulario de Inscri¢do/Plano de Trabalho, documento que contém a ficha de inscrigdo, a descrigao
do projeto e a planilha orcamentaria. O agente cultural serd o Unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos encaminhados, isentando o
Municipio de Limoeiro de Anadia de qualquer responsabilidade civil ou penal.

6.2 Previsao de execugao do projeto
Os projetos apresentados deverdo ser executados até 31 de dezembro de 2025.

6.3 Custos do projeto

6.3.1. O agente cultural deve preencher a planilha orcamentaria constante no Anexo Il indicando os custos do projeto, por categoria, acompanhado
dos valores condizentes com as praticas de mercado. O agente cultural pode informar qual a referéncia de preco utilizada, de acordo com as
caracteristicas e realidades do projeto.

6.3.2. O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na hipétese de haver significativa excepcionalidade no
contexto de sua implementacdo, consideradas varidveis territoriais e geogréaficas e situacfes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos,
atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.
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6.3.3. O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme Anexo | do presente edital.

6.3.4. O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio direto
privado, e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢ao de fontes de recursos no custeio de
um mesmo item de despesa.

6.3.5. O proponente ndo pode exercer apenas fun¢des administrativas no &mbito do projeto e deve exercer necessariamente a funcéo de criacéo,
diregdo, producdo, coordenacdo, gestdo artistica ou outra fungdo de destaque e capacidade de decisdo no projeto, podendo receber remuneracéo pelo
feito, limitado a 1 (uma) atividade.

6.3.6. N&o poderdo ser previstas despesas com Aquisi¢do de material permanente.

6.4 Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as suas caracteristicas, nos termos do
disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia).

S&o medidas de acessibilidade:

- no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se
realizam as atividades culturais e a espacos acessorios, como banheiros, areas de alimentacéo e circulagéo;

- no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao contetdo
dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

- no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes
deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas a participacdo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas tematicas das exposicdes, dos espetaculos e das ofertas
culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participagdo poderdo ser concretizados também por meio das
seguintes iniciativas, entre outras:

- adaptacdo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

- utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

- medidas de prevencdo e erradicacao de barreiras atitudinais;

- contratacédo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

- oferta de acgOes de formagdo e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

7. ETAPA DE SELECAO

7.1 Quem analisa os projetos

Uma comisséo de selecdo vai avaliar os projetos. Fardo parte desta comissdo como pareceristas externos no minimo cinco profissionais que integram
a Administragdo Publica.

7.2 Quem ndo pode analisar os projetos

Os membros da comissdo de sele¢do e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da apreciagdo dos projetos quando:

- tiverem interesse direto na matéria;

- tenham participado como colaborador na elaboragdo do projeto;

- no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do
grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

- sejam parte em a¢do judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo c6njuge ou companheiro.

Caso o membro da comisséo se enquadre nas situacbes de impedimento, deve comunicar a comisséo, e deixar de atuar, imediatamente, caso
contrério todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

Atencdo! Os parentes de que trata o item Il sdo: pai, mde, filho/filha, avd, avo, neto/neta, bisavd/bisavo, bisneto/bisneta, irmédo/irma, tio/tia,
sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

7.3 Anélise do mérito cultural

7.3.1 Os membros da comissdo de selecdo fardo a analise de mérito cultural dos projetos. Entende-se por “Analise de mérito cultural" a
identificacdo, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria
de apoio, realizada por meio da atribui¢do fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo 11 deste edital.

7.4 Analise da planilha or¢camentaria

7.4.1 Os membros da comissdo de selecdo vao avaliar se os valores informados pelo agente cultural sdo compativeis com os pregos praticados no
mercado.

7.4.2 Os membros da comissao de selecdo podem realizar a analise comparando os valores apresentados pelo agente cultural com tabelas referenciais
de valores, ou com outros métodos de verificacéo.

7.5 Valores incompativeis com o mercado

7.5.1 Os itens da planilha orgamentaria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissao de Selecdo, se, ap6s analise, ndo
forem considerados com pregos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto
apresentado.

7.5.2 Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso da etapa de selecdo, conforme dispde o 7.6.

7.6 Recurso da etapa de selegéo

7.6.1 O resultado provisorio da etapa de selegdo sera divulgado no Diario Oficial do Estado de Alagoas e no site oficial da Prefeitura Municipal de
Limoeiro de Anadia.

7.6.2 Contra a decisdo da fase de selegdo, cabera recurso destinado a Comissdo de Selecédo, que deve ser apresentado na Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo no prazo de 2 dias Uteis a contar da publicacéo do resultado.

7.6.3 Os recursos apresentados apds 0 prazo ndo serdo avaliados.

7.6.4 Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecdo sera divulgado no Diario Oficial do Estado de Alagoas e no site oficial da
Prefeitura Municipal de Limoeiro de Anadia.

8. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, 0s recursos que seriam inicialmente desta categoria poderdo ser remanejados para
outra, conforme as seguintes regras:
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Serdo destinados aos projetos com maior pontuagao geral na categoria com maior nimero de inscritos, ainda ndo contemplado;

Caso o recurso disponivel ndo for suficiente para atender o disposto no item "a", serd destinado para projeto classificado e ndo contemplado que
suporte o valor residual.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderao ser utilizados em outro edital da PNAB.

9. ETAPA DE HABILITACAO

9.1 Documentos necessarios

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar no prazo de 03 dias Uteis ap6s a publicagdo do resultado final de selecéo
0s seguintes documentos: Se o agente cultural for pessoa fisica:

— documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira

Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

- certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido;

- certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estaduais e municipais, expedidas pela Municipio de Limoeiro de anadia.

- certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

- comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia ou de declaragdo assinada pela secretaria municipal de saude
ou assistencia social.

Paragrafo Unico. A comprovaco de residéncia podera ser dispensada nas hipéteses de agentes culturais:

| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense; Il - pertencentes a popula¢do ndmade ou itinerante; ou

111 - que se encontrem em situagdo de rua. Se o agente cultural for pessoa juridica:

- inscri¢do no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

- atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizacoes da
sociedade civil;

— documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de
Trabalho, etc);

- certiddo negativa de faléncia e recuperacéo judicial, expedida pelo Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

- certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributéarios Federais e & Divida Ativa da Uni&o;

- certiddes negativas de débitos estaduais e municipais, expedidas pelo 6rgédo competente;

- certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servicgo - CRF/FGTS;

- certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

Se 0 agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

— documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de
Trabalho, etc);

- certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido em nome do representante do grupo;

Il - certidBes negativas de débitos relativas ao créditos tributdrios estaduais e municipais, expedidas pelo 6rgdo competente em nome do
representante do grupo

- certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho em nome do representante do grupo;

- comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia ou de declaragdo assinada pela secretaria municipal de saude
ou assistencia social.

Paragrafo Unico. Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela selecdo e com a Unido ndo serd possivel o
recebimento dos recursos de que trata este Edital.

Na hipotese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais para apresentarem os documentos de habilitagdo,
obedecendo a ordem de classificagdo dos projetos.

As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de
celebrar instrumentos juridicos com a administracdo publica.

9.2 Recurso da etapa de habilitacao

9.1 Contra a decisdo da fase de habilitagdo, cabera recurso destinado a Comissdo de Organiza¢do e Acompanhamento, que deve ser apresentado a
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo no prazo de 2 dias Uteis a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o
primeiro dia atil posterior & publicacao.

9.2 Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados. Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitacdo sera
divulgado no Diério Oficial do Estado de Alagoas no site oficial da Prefeitura Municipal de Limoeiro de Anadia. ApGs essa etapa, ndo cabera mais
recurso.

10. Assinatura do termo de execucao cultural e recebimento dos recursos financeiros

10.1 Termo de Execugao Cultural

10.1.1Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o Termo de Execugdo Cultural, conforme Anexo IV
deste Edital, de forma presencial.

10.1.2 O Termo de Execugao Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pelo Secretério de
Cultura e Turismo contendo as obrigages dos assinantes do Termo.

10.2 Recebimento dos recursos financeiros

10.2.1 Apos a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural receberd os recursos em conta bancaria especifica aberta para o
recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso unico.

10.2.2 Para recebimento dos recursos, 0 agente cultural deve abrir conta bancaria especifica, em instituicdo financeira publica isenta de tarifas
bancérias ou em instituigdo financeira privada.

11. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

11.10s produtos artistico-culturais de divulgacdo dos projetos exibirdo as marcas do Governo federal e da Prefeitura Municipal de Limoeiro de
Anadia, de acordo com as orientagBes técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedacOes
existentes na Lei n°® 9.504/1997 (Lei das Elei¢des) nos trés meses que antecedem as eleicdes.

11.2 O material de divulgacdo deverd ter carater educativo, informativo ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 1° do art. 37 da Constituicdo Federal.

12. MONITORAMENTO E AVALIAGCAO DE RESULTADOS
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12.1 Monitoramento e avaliacdo realizados pela Secretaria de Cultura e Turismo

Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais contemplados, assim como a prestacdo de informacdo a administragéo
publica, observardo a Lei n° 14.903/2024 e o Decreto n° 11.453/2023 que dispdem sobre 0s mecanismos de fomento do sistema de financiamento a
cultura, observadas as exigéncias legais de simplificacdo e de foco no cumprimento do objeto.

12.2 Como o agente cultural presta contas a Secretaria de Cultura e Turismo

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagdo do Relatério de Objeto da Execugdo Cultural, conforme documento constante no
Anexo V deste edital.

O Relatério de Objeto da Execugéo Cultural, deve ser apresentado até 60 dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execucdo Cultural.

O Relatério Financeiro da Execucdo Cultural seré exigido somente nas seguintes hipoteses:

- quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentacéo do Relatério Final de Execugdo do Objeto; ou

- quando for recebida, pela administracéo publica, dendncia de irregularidade na execucéo da acéo cultural, mediante juizo de admissibilidade que
avaliara os elementos faticos apresentados.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1 Desclassificagdo de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo
desclassificados, com fundamento no disposto no inciso 1V do caput do art. 3° da Constituicdo Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa.
13.2 Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site da Prefeitura Municipal de Limoeiro de Anadia.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para
tanto, devem ficar atentos as publicagdes no site da Prefeitura Municipal de Limoeiro de Anadia. 13.3 Informacgdes adicionais

Demais informages podem ser obtidas na Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Limoeiro de Anadia.

Os casos omissos ficardo a cargo da Comissdo de Organizacéo e Acompanhamento.

13.4 Anexos do edital

Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Categorias de apoio;

Anexo Il - Formulério de Inscri¢do/Plano de Trabalho;

Anexo Il - Critérios de selecdo

Anexo IV - Termo de Execucédo Cultural;

Anexo V - Relatdrio de Objeto da Execucdo Cultural;

Anexo VI - Declaragdo de representacéo de grupo ou coletivo;

Anexo VII - Declaragéo étnico-racial

Anexo VIII — Declaragdo PCD

Anexo IX — Formulario de interposicéo de recurso

14. Cronograma inicial

Publicacéo do Edital 02/12
Inicio das inscrigdes 03/12
Final das inscrigcdes 10/12
Publicacdo dos projeitos eleitos 12/12
Recurso 13/12
Publicacdo Final 17/12
Assinatura do termo de execugao 19/12
Repasse do recurso aos proponentes A partir do dia 20/12

ALANA VILMA FERRERIA DE LIRA
Secretéria Municipal de Cultura e Turismo de Limoeiro de Anadia

ANEXO | - CATEGORIAS

Categoria Descricdo

Proposta fomento, produgéo e difusdo de obras de carater artistico e cultural nas areas de: musica; artes cénicas, compreendendo teatro, danca, circo e
o6pera; audiovisual; literatura; artes visuais, compreendendo fotografia, artes pléasticas, design e artes gréficas e tecnolégicas; patriménio cultural,
compreendendo patrimdnio material, imaterial e memédria; folclore, artesanato, cultura popular e demais manifestacdes culturais tradicionais, por
meio de atividades artistico culturais de realizacéo singular ou continuada, cujas propostas aproximem a comunidade dos artistas, grupos artisticos,
produtores, pesquisadores e empreendedores culturais, promovendo o usufruto e o compartilhamento dos diferentes géneros e tendéncias da producéo,
difusdo, pesquisa e formagao cultural da cidade, realizados em regides periféricas, povos e comunidades tradicionais.

Proposta, singular ou continuada, de workshops, oficinas, seminérios, cursos livres, entre outros, que contribuam para formagéo, desenvolvimento,
impulsionamento e/ou disseminacéo das diversas manifestacoes e expressdes culturais.

Exposicoes, Festivais, Festas, Feiras e Espetaculos Projetos de realizagéo de Exposicdes, Festivais, Festas, Feiras e Espetaculos, que contenham natureza cultural

Projetos que ja tenham histérico de execugao continuada no municipio de Limoeiro de Anadia e que necessitem de recursos para manutencao das
atividades culturais, devendo comprovar o alcance do projeto em agdes anteriores e 0 impacto realizado na cidade.

Producéo e Difusdo

Formagéo de Agentes Culturais

Apoio a Projetos relevantes para a cidade

DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

Segmento Categoria Quantidade Proposta de Quantidade de Proposta para cotas Valor Unitario Valor Total
Mostra Cultural 01 01 5.000,00 10.000,00
Cursos 02 01 4.000,00 12.000,00
Gastronomia 01 01 3.000,00 6.000,00
Musicos 08 02 3.500,00 35.000,00
Audio Visual 08 02 3.500,00 35.000,00
Cultura Popular 01 01 3.000,00 6.000,00
Artesanato 08 08 2.500,00 25.000,00

129.000,00
ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRICAQO
Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)? () Néo () Sim Caso tenha respondido "sim":
| Nome do coletivo: | Ano de Criacdo:
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Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo

PESSOA JURIDICA

Razao Social

Ano de Criacéo:

Numero de representantes legais:

Nome fantasia

Enderego da sede:

Dados Pessoais :

Nome completo:

Data de Nascimento:

Enderego:

RG:

CPF ou CNPJ:

Email:

| Telefone:

Pertence a alguma comunidade tradicional?

Né&o pertenco a comunidade tradicional

Comunidades Ribeirinhas

Comunidades Rurais

Comunidades Extrativistas

Indigenas

Povos Ciganos

Pescadores(as) Artesanais

Povos de Terreiro

Quilombolas

Outra comunidade tradicional, indicar qual:

Género:

Mulher cisgénero

Mulher Transgénero

Pessoa Néo Binéria

Homem cisgénero

Homem Transgénero

Né&o informar

Raca, cor ou etnia:

Branca Parda Amarela

Preta Indigena XXXXXXXXXXXX
Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
I |Sim Nao
Caso tenha marcado ''sim", qual tipo de deficiéncia?

Auditiva Fisica Intelectual

Mdltipla Visual Qutro tipo, indicar qual

Qual o seu grau de escolaridade?

Nao tenho Educagao Formal

Ensino Fundamental Completo

Ensino Médio Completo

Ensino Superior Incompleto

P6s Graduagédo Completo

Ensino Fundamental Incompleto

Ensino Médio Incompleto

Curso Técnico Completo

Ensino Superior Completo

P6s-Graduagéo Incompleto

Qual

a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos Gltimos 3 meses. Em 2024, o salario minimo foi fixado em R$ 1.412,00.)

Nenhuma renda

De 1 a 3 salarios minimos

De 5 a 8 salarios minimos

Até 1 salario minimo

De 3 a 5 salarios minimos

De 8 a 10 salérios minimos

Vocé é beneficidrio de algum programa social?

Néo Beneficio de Prestacdo Continuada
Bolsa familia Outro, indicar qual
Vai concorrer as cotas ?
I Sim Néo
Se sim. Qual?

| Pessoa negra

Pessoa indigena

Pessoa com deficiéncia

Qual a sua principal funcéo/profissdo no campo artistico e cultural?

Ar_tlsta, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) €| Ins}rqtur(a), oflcmel_ro(a), educador(a) e Curador(a), Programador(a) e afins Produtor(a)
afins artistico(a)-cultural afins
Gestor(a) Técnico(a) Consultor(a), Pesquisador(a) e afins Outro(a)s

DADOS DO PROJETO
Nome do Projeto:
Escolha a categoria a que vai concorrer:

Produgéo e Difuséo

Apoio a Projetos relevantes para a cidade

Formagéo de Agentes Culturais

ExposicOes, Festivais, Festas, Feiras e Espetaculos

Informe em qual(is) area(s) o projeto pode ser enquadrado (poderd ser assinalado mais de uma):

Expressde s artisticas
culturais afrobrasileiras

Culturas dos povos indigenas

comunidades tradicionais de|
matriz africana

Culturas quilombola s

Msica Circo Danca Livro, leitura e literatura Patrimdnio Material

Opera Teatro Audiovisual Artes Visuais Patrimdnio Imaterial

Memoéria Folclore Culturas populares Artesanato Cultura hip-hop e funk
Culturas dos  povos e

Capoeira

Outra manifestagéo cultural:

Descricéo do projeto: (Na descri¢do, vocé deve apresentar informagdes gerais sobre o seu projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que vocé
realizara com o projeto? Por que ele é importante para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizagdo.)

Objetivos do projeto: (Neste campo, vocé deve propor objetivos para 0 seu projeto, ou seja, deve informar o que vocé pretende alcangar com a
realizacdo do projeto. E importante que vocé seja breve e proponha entre trés e cinco objetivos.)
Metas: (Neste espaco, € necessario detalhar os objetivos em pequenas agbes e/ou resultados que sejam quantificaveis. Por exemplo: Realizagdo de
02 oficinas de artes circenses; Confeccéo de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)
Perfil do publico a ser atingido pelo projeto: (Preencha aqui informagdes sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou participardo do seu projeto.
Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas pessoas sdo criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma
comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que

seu projeto se direciona?)

Sua acdo cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de publico?

Pessoas vitimas de violéncia

Pessoas em situacdo de pobreza

Pessoas em situacao de rua (moradores de rua)

(populagéo carceraria)

Pessoas em situagéo de restrigdo e privagéo de liberdade

Pessoas com deficiéncia

Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico

Mulheres

LGBTQIAPN+

Povos e comunidades tradicionais

Negros efou negras

Ciganos

Indigenas

Néo é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos

Outros, indicar qual
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Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo disponiveis para a participacdo de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais
como, intérprete de libras, audiodescricéo, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida, conforme
Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023) Acessibilidade arquitetonica:

rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de L i

piso tatil; rampas;
rodas

L - : banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com
elevadores adequados para pessoas com deficiéncia; corrimaos e guarda-corpos; deficiencia
vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia assentos para pessoas obesas; iluminagéo adequada;
Outra
Acessibilidade comunicacional:

a Lingua Brasileira de Sinais - Libras; o sistema Braille; as legendas; textos adaptados para leitores de tela; e
0 sistema de sinalizacdo ou comunicagao tatil; a audiodescrigdo; a linguagem simples; Outra

Acessibilidade atitudinal:

contratagdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade|

capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais cultural

formacdo e sensibilizacdo de agentes culturais, pablico e todos os envolvidos na cadeia produtiva
cultural

Informe como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas ou disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

Local onde o projeto seré executado (Informe os espacos culturais e outros ambientes, além de municipios e Estados onde a sua proposta serd
realizada)

Previsdo do periodo de execugdo do projeto

Data de inicio:

Data final: Equipe

Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a seguir:

outras medidas que visem a eliminacéo de atitudes capacitistas.

Nome profissional/empresa do Fungdo no projeto CPF/CNPJ Mini curriculo
Ex.: Jodo Silva Fotografo OOGOOKNXXXX (I:r;iltr;tuargz breve descricéo da trajetéria da pessoa que serd

Cronograma de Execucao do Projeto

Descreva 0s passos a serem seguidos para execuc¢do do projeto.

Atividade Etapa Descricéo Inicio Fim

Ex: Comunicacéo Préproducéo Divulgacéo do projeto nos veiculos de imprensa 11/10/202 4 11/11/2024

Estratégia de divulgagéo

Apresente 0s meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em redes sociais.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobranga de ingressos, patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo,
informe a previsao de valores e onde serdo empregados no projeto.)

l\_lao, ° projeto ndo possui outras fontes de- recursos Apoio financeiro estadual Patrocinio privado direto
financeiros

Patrocinio de instituicdo internacional Doagdes de Pessoas Fisicas Doagdes de Empresas
Cobranga de ingressos Apoio financeiro municipal Outros

Se 0 projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sdo, o valor do financiamento e onde os recursos serdo empregados no projeto.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos
arrecadados serdo aplicados no projeto.)

PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas estdo relacionadas.

Pode haver a indicacdo do parametro de preco (Ex.: preco estabelecido no SALICNET, 3 orgamentos, etc) utilizado com a referéncia especifica do

item de despesa para auxiliar a analise técnica da comissdo de selecao.
Descricéo do item Justificativa zr:ddg a de de Valor unitario Quantidad e Valor total Referéncia de preco (opcional)
Ex.: Fotégrafo Profissional necessario para registro da oficina Servig o R$1.100,0 0 1 R$1.100,00

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

Junte documentos que auxiliam na analise do seu projeto e da sua equipe técnica, tais como curriculos e portfélios, entre outros documentos que
achar necessario.

Videos e fotos dos trabalhos anteriores ao projeto.

ANEXO 111 ) )
CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIACAO DE MERITO CULTURAL

A avaliacéo dos projetos serd realizada mediante atribuigdo de notas aos critérios de sele¢do, conforme descri¢do a seguir:

Critérios Pontos
Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos, justificativa e metas do projeto - A analise devera considerar, para fins de avaliagdo e valoragdo, se o contetido do projeto apresenta,|
como um todo, coeréncia, observando o objeto, a justificativa e as metas, sendo possivel visualizar de forma evidente os resultados que serdo obtidos.

Relevancia da agdo proposta para o cenario cultural de Limoeiro de Anadia- A anélise devera considerar, para fins de avaliagdo e valoracao, se a acdo contribui para o enriquecimento ¢|
valorizagéo da cultura de Limoeiro de Anadia

Trajetoria artistica e cultural do proponente - Sera considerada, para fins de anélise, a carreira do proponente, com base no curriculo e comprovagdes enviadas juntamente com a proposta | 30

Coeréncia do Plano de Divulgagdo no Cronograma, Objetivos e Metas do projeto proposto - A analise devera avaliar e valorar a viabilidade técnica e comunicacional com o publico alvo
do projeto, mediante as estratégias, midias e materiais apresentados, bem como a capacidade de executa-los.

Coeréncia da planilha orgamentaria e do cronograma de execucao nas metas, resultados e desdobramentos do projeto proposto - A anélise devera avaliar e valorar a viabilidade técnica do|
projeto sob o ponto de vista dos gastos previstos na planilha orcamentéria, sua execugéo e a adequagdo ao objeto, metas e objetivos previstos. Também devera ser considerada, para fins de| 15
avaliagdo, a coeréncia e conformidade dos valores e quantidades dos itens relacionados na planilha or¢amentaria do projeto.

Aspectos de integragdo comunitaria na a¢do proposta pelo projeto - considera-se, para fins de avaliacdo e valoragdo, se o projeto apresenta aspectos de integragdo comunitaria, em relagao
ao impacto social para a inclusdo de pessoas com deficiéncia, idosos e demais grupos em situagéo de histérica vulnerabilidade econdmica/social.

ANEXO IV

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL Ne --/2024 TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO

A ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL n° 02/2024 —, NOS TERMOS DA LEI N° 14.399/2022 (PNAB), DA LEI N°
14.903/2024 (MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA), DO DECRETO N.

11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).
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PARTES

O MUNICIPIO DE LIMOEIRO DE ANADIA, neste ato representado pela SECRETARIO DE CULTURA E TURISMO, Senhor(a) SIDIRLENE
VIEIRA SOUZA, e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A)

AGENTE CULTURAL CONTEMPLADOY], portador(a) do RG n° [INDICAR N° DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF
n® [INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES],
resolvem firmar o presente Termo de Execucdo Cultural, de acordo com as seguintes condicdes:

PROCEDIMENTO

Este Termo de Execucgdo Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execugdo de agdes culturais, celebrado com agente cultural selecionado
nos termos da LEI N° 14.399/2022 (PNAB), da LEI N° 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), do DECRETO N. 11.740/2023
(DECRETO PNAB) e do DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

OBJETO

Este Termo de Execucdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO],
contemplado no conforme processo administrativo n° [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeiros para a execugéo do presente termo totalizam o montante de R$ [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICO] ([INDICAR
VALOR POR EXTENSQ] reais).

Serdo transferidos & conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta
Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento e movimentag&o.

APLICACAO DOS RECURSOS

Os rendimentos de ativos financeiros poderédo ser aplicados para o alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagdo prévia.

OBRIGACOES

Séo obrigacdes da SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO:

transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacdo de informagdes dos recursos concedidos;

analisar e emitir parecer sobre os relatdrios e sobre a prestacéo de informacdes apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucéo cultural;

adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacdes previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 S&o obrigacdes do(a) AGENTE CULTURAL:

executar a acao cultural aprovada;

aplicar os recursos concedidos na realiza¢do da agdo cultural;

manter, obrigatoria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta especialmente aberta para o Termo de Execugdo Cultural;
facilitar o monitoramento, o controle e supervisao do termo de execucéo cultural bem como o acesso ao local de realizagao da acéo cultural;

prestar informacdes a SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO por meio de Relatério de Execugdo do Objeto, apresentado no prazo maximo de
30 (trinta) dias contados do término da vigéncia do termo de execugdo cultural;

atender a qualquer solicitacdo regular feita pela SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO a contar do recebimento da notificagdo;

divulgar nos meios de comunicacéo a informacéo de que a agdo cultural aprovada é apoiada com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura, incluindo as marcas do Governo federal, de acordo com as orienta¢des técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado
pelo Ministério da Cultura, observando as vedaces existentes na Lei n°

9.504/1997 (Lei das Eleigdes) nos trés meses que antecedem as eleicles;

ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execuc¢do cultural;

guardar a documentacdo referente a prestacdo de informagdes e financeira pelo prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de
Execucéo Cultural;

n&o utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de eleicéo ou termo de posse, em caso de falecimento ou substituicdo de dirigente
da entidade cultural, caso seja agente cultural pessoa juridica.

PRESTACAO DE INFORMACOES EM RELATORIO DE EXECUCAQ DO OBJETO

O agente cultural prestara contas a administragdo publica por meio da apresentacdo de Relatério de Objeto da Execucdo Cultural, no prazo de até
120 dias a contar do fim da vigéncia deste Termo de Execug¢do Cultural.

7.1.1 O Relatério de Objeto da Execucdo Cultural devera:

- comprovar que foram alcangados os resultados da acéo cultural;

- conter a descricéo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

- ter anexados documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, tais como: Declaracdes de realizagdo dos eventos, com registro fotografico
ou audiovisual, clipping de matérias jornalisticas, releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem como outros documentos pertinentes a
execucgdo do projeto.

7.2 O agente publico responsavel pela analise do Relatdrio de Objeto da Execucgdo Cultural devera elaborar parecer técnico em que concluira:

- pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial devidamente justificada e providenciara imediato
encaminhamento do processo a autoridade julgadora;

- pela necessidade de o agente cultural apresentar documentacdo complementar relativa ao cumprimento do objeto;

- pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatorio Financeiro da Execugdo Cultural, caso considere os elementos contidos no Relatério de
Objeto da Execucéo Cultural e na documentacdo complementar insuficientes para demonstrar o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento
parcial justificado.

7.3 Ap6s o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2, autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de
informacg6es podera:

- solicitar documentacéo complementar;

- aprovar sem ressalvas a prestacdo de contas, quando estiver convencida do cumprimento integral do objeto;

- aprovar com ressalvas a prestacdo de contas, quando for comprovada a realizagdo da acdo cultural, mas verificada inadequacdo na execucdo do
objeto ou na execucao financeira, sem ma-fé;

- rejeitar a prestacdo de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das seguintes medidas:

devolugao de recursos em valor proporcional a inexecugédo de objeto verificada;

pagamento de multa, nos termos do regulamento;

suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540
(quinhentos e quarenta) dias.
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7.4 O Relatério Financeiro da Execugdo Cultural sera exigido, independente da modalidade inicial de prestacdo de informagdes (in loco ou em
relatdrio de execugdo do objeto), somente nas seguintes hipoteses:

- quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos previstos nos itens anteriores; ou

- quando for recebida, pela administracdo publica, dentncia de irregularidade na execugdo da agdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que
avaliara os elementos faticos apresentados.

7.4.1 O prazo para apresentacdo do Relatério Financeiro da Execucdo Cultural sera de 120 dias contados do recebimento da notificacéo.

7.5 Na hipotese de o julgamento da prestagdo de informagGes apontar a necessidade de devolugao de recursos, o agente cultural sera notificado para
que exerca a opgao por:

- devolugéo parcial ou integral dos recursos ao erario;

- apresentacdo de plano de a¢des compensatorias; ou

- devolugéo parcial dos recursos ao erério juntamente com a apresentagao de plano de a¢Bes compensatdrias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execucgéo do instrumento afasta a reprovagdo da prestacéo de informagdes, desde
que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, serd imediatamente exigida a devolugao de recursos ao erério, vedada a
aceitacdo de plano de agGes compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolucéo de recursos ao erario, o agente cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e
nas condicdes previstas na legislagao.

ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

A alteracéo do termo de execucdo cultural seré formalizada por meio de termo aditivo.

A formalizag8o de termo aditivo ndo serd necessaria nas seguintes hipéteses:

- prorrogacao de vigéncia realizada de oficio pela administracdo publica quando der causa ao atraso na liberagdo de recursos; e

- alteracdo do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem modificagéo substancial do objeto.

Na hipédtese de prorrogagdo de vigéncia, o saldo de recursos serd automaticamente mantido na conta a fim de viabilizar a continuidade da execucéo
do objeto.

As alteragBes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor total poderdo ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a
administragdo publica em seguida, sem a necessidade de autorizagéo prévia.

A aplicacéo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execugdo cultural podera ser realizada pelo agente cultural sem
a necessidade de autorizacéo prévia da administracéo publica.

Nas hip6teses de alteragBes em que ndo seja necessario termo aditivo, podera ser realizado apostilamento.

TITULARIDADE DE BENS

vetado a aquisi¢do de bens permanente com recurso da da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura.

EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

O presente Termo de Execugédo Cultural poderd ser:

- extinto por decurso de prazo;

- extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

- denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito
ao outro participe; ou

- rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao
outro participe, nas seguintes hip6teses:

descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

irregularidade ou inexecucdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas; c¢) violagdo da legislacdo aplicavel;
cometimento de falhas reiteradas na execucéo;

ma administracao de recursos publicos;

constatacdo de falsidade ou fraude nas informag6es ou documentos apresentados;

ndo atendimento as recomendacdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagao;

outras hipdteses expressamente previstas na legislacéo aplicavel.

Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa. O
prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

Na hipétese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje dano ao erario, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores
relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administracéo Publica.

Outras situacdes relativas a extingdo deste Termo néo previstas na legislacdo aplicavel ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre as partes
ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

Os resultados serdo avaliados através do envio de relatorios, que deverdo ser entregues na Secretaria Municipal de Turismo e Cultuta.

VIGENCIA

A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das partes, com duracdo de 12 meses, sendo possivel a prorrogac¢do, desde que nédo
ultrapasse o prazo de 31 de dezembro de 2025.

PUBLICACAO

O Extrato do Termo de Execucéo Cultural sera publicado no Diario Oficial e no site da Prefeitura Municipal de Limoeiro de Anadia.
FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Limoeiro de Anadia para dirimir quaisquer dividas relativas ao presente Termo de Execugdo Cultural.
LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANQ].

Pelo 6rgéo:

[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:

[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO V )
RELATORIO DE OBJETO DA EXECUGAO CULTURAL
DADOS DO PROJETO

Nome do projeto: Nome do agente cultural proponente:
Ne do Termo de Execugéo Cultural Vigéncia do projeto:
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| Valor repassado para o projeto

| Data de entrega desse relatério:

RESULTADOS DO PROJETO
Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execugdo do projeto, destacando principais resultados e beneficios gerados e outras informagdes pertinentes.

As acbes planejadas para o projeto foram realizadas?

Sim, todas as a¢des foram feitas conforme o planejado

Sim, todas as a¢des foram feitas, mas com adaptagdes e/ou alteracdes

Uma parte das acdes planejadas néo foi feita.

As acdes ndo foram feitas conforme o planejado

Acoes desenvolvidas

Descreva as agOes desenvolvidas, , datas, locais, hordrios, etc. Fale também sobre eventuais alteragdes nas atividades previstas no projeto, bem como

0s possiveis impactos nas metas acordadas.

Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

> OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida] Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
o Observacdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta ndo foi cumprida]

Metas ndo cumpridas (se houver)

Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta nio foi cumprida]
PRODUTOS GERADOS

A execucdo do projeto gerou algum produto?

Exemplos: videos, producdo musical, produgdo grafica etc.

() Sim

() Néo

Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opg¢do. Informe também as quantidades

Publicacéo Catélogo Video Filme
Livro Live (transmissao online) Documentério Jogo
Relatério de pesquisa Producao musical Artesanato Obras
Espetéaculo Show musical Mdsica Outros:

Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o pablico apds o fim do projeto?

Exemplos: publicacbes impressas, videos no YouTube?

Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele ...

(\Vocé pode marcar mais de uma op¢éo).

Desenvolveu processos de criacdo, de investigacdo ou de pesquisa

Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuacéo.

Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

Fortaleceu a identidade cultural do coletivo

Promoveu as praticas culturais do coletivo no espago em que foi desenvolvido.

Promoveu a formagao em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais

Ofereceu programagdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

Atuou na preservacao, na protecéo e na salvaguarda de bens e manifestacdes culturais

PUBLICO ALCANGADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados para mensuragdo, a exemplo de listas de presencas.

Em caso de baixa frequéncia ou oscilacéo relevante informe as justificativas.
EQUIPE DO PROJETO

Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um ndmero exato (exemplo: 23).

Houve mudancas na equipe ao longo da execugdo do projeto?

() Sim () Néo

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execug¢do do projeto.
Informe os profissionais que participaram da execucao do projeto:

Nome do profissional/empresa Funcéo projeto no CPF/CNPJ Pessoa negra ou indigena? Pessoa com deficiéncia?
Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 Sim. Negra Néo
LOCAIS DE REALIZACAO
De que modo o publico acessou a agdo ou o produto cultural do projeto?
()1. Presencial. () 2. Virtual. () 3. Hibrido (presencial e virtual).
Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):
Quais plataformas virtuais foram usadas?
\/océ pode marcar mais de uma opcéo.
Youtube Instagram / IGTV Facebook
TikTok Google Meet, Zoom etc. Outros

Informe aqui os links dessas plataformas:
Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):
De que forma aconteceram as aces e atividades presenciais do projeto?
()1. Fixas, sempre no mesmo local. ( )2. Itinerantes, em diferentes locais.
()3. Principalmente em um local base, mas com a¢es também em outros locais.
Em que municipio e Estado o projeto aconteceu?
Onde o projeto foi realizado?
Vocé pode marcar mais de uma opg¢ao.

Equipamento cultural publico municipal Espaco cultural independente Praga.

Equipamento cultural piblico estadual Escola Rua

Outros

Parque.

DIVULGA(;AO DO PROJETO
Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram
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TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informag0es relevantes que ndo foram abordadas nos topicos anteriores, se houver.

ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como listas de presenca, relatério fotografico, videos, depoimentos, folders,
materiais de divulgacdo do projeto, entre outros.

Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponente

ANEXO VI

DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaragdo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem
CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo
“REPRESENTANTE” como unico representante neste edital, conferindo-lhe poderes para cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do
edital, inclusive assinatura do Termo de Execucédo Cultura, troca de comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigagdes, receber pagamentos
e dar quitagdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital.

Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das vedagdes do item de participacdo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS

[LOCAL]
[DATA]

ANEXO VII
DECLARAGAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, , CPEn° ,RG n°

, DECLARO para fins de participagdo no Edital (Nome ou nimero do edital) que sou
(informar se ¢ NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacéo de declaragdo falsa pode acarretar desclassificacéo do edital e
aplicacdo de sang¢Bes criminais.

NOME

ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO VIII

DECLARACAQ PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu, , CPF n° , RG n° ,
DECLARO para fins de participagdo no Edital (Nome ou nimero do edital) que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de declaragdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e
aplicacdo de sancOes criminais.

NOME

ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO IX

FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELEGCAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:

CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:

CATEGORIA:

RECURSO:

A Comisséo de Selecao,

Com base na Etapa de Selecdo do Edital 01/2024, venho solicitar alteragdo do resultado preliminar de sele¢do, conforme justificativa a seguir.
Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural

NOME COMPLETO

FORMULARIO DE APRESENTAQAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITAC}AO
NOME DO AGENTE CULTURAL:

CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:

CATEGORIA:

RECURSO:

A[INSERIR UNIDADE OU ORGAO RESPONSAVEL PELA ETAPA DE HABILITACAO],
Com base na Etapa de Habilitacéo do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar alteracdo do resultado preliminar de habilitacao,
conforme justificativa a seguir.
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Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO

Publicado por:

Lucas Camillo de Souza Santos
Cddigo Identificador:67FC2010

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA

GABINETE DA PREFEITA

LEI N° 524, DE 08 DE NOVEMB RO DE 2024

LEI N° 524, DE 08 DE NOVEMB RO DE 2024.

REVISAO DO PLANO PLURIANUAL 2022/2025 EM SEUS ANEXOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE MARAVILHA faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei: Art. 1°-
Ficam revisados os seguintes ANEXOS DO PPA (2022/2025):
I - ANEXO | - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS;

I - ANEXO Il -

PROGRAMAS TEMATICOS (FINALISTICOS);

111 — ANEXO 111 - GESTAO MAN.E SERVICOS AO ESTADO (POLITICAS PUB.ESPECIAIS);

IV — ANEXO IV

—PROGRAMAS ADMINISTRATIVOS;

V — ANEXO V — DESPESA POR FUNCAO E SUBFUNCAO; )
VI - ANEXO VI — ORGAOS RESPONSAVEIS POR PROGRAMA E ACOES DE GOVERNGO;
Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposi¢des contrérias.

MARIA DA CONCEIGCAO RIBEIRO DE ALBUQUERQUE

Prefeita

CERTIFICO que a presente LEI foi publicada no quadro de avisos deste poder Executivo e no Didrio Oficial da Associagdo dos Municipios
Alagoanos - AMA, em 08 do més de novembro de 2024. (http://www.diariomunicipal.com.br/ama).

CARLOS HENRIQUE COSTA SILVA
Secretéario Municipal de Administra¢do

DEMONSTRATIVO DA RECEITA

| P.P.A. 2022/2025

ANEXO |
CONTA ESPECIFICAGAO 2022 2023 2024 2025 'zl'cg;'AL 2022/
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00) RECEITAS CORRENTES. 36.027.624,00] 59.718.246,44] 85.680.851,00| 88.758.464,00] 270.185.185,44
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00] IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 1.371.737,00 | 1.808.549,00 | 1.926.463,00 | 2.370.984,00 | 7.477.733,00
1.1.1.0.00.0.0.00.00.00.00] IMPOSTOS 1.275.814,00 | 1.701.037,00 | 1.796.879,00 | 2.102.348,00 | 6.876.078,00
1.1.1.2.00.0.0.00.00.00.00] IMPOSTOS SOBREO PATRIMONIO 116.277,00 | 123.780,00 |133.336,00 |148.986,00 |522.379,00
1.1.1.2.50.0.0.00.00.00.00] IMPOSTO SOBREAPROPRIEDADE PREDIAL ETERRITORIAL URBANA 101.525,00 | 111.425,00 |116.439,00 |121.681,00 |]451.070,00
1.1.1.2.50.0.1.00.00.00.00] IMPOSTO SOBREAPROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA -PRINCIPAL 55.277,00 60.667,00 63.397,00 66.251,00 245.592,00
1.1.1.2.50.0.1.01.00.00.00] IMPOSTOSOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - PROPRIA 33.166,00 33.567,00 33.981,00 35.530,00 136.244,00
1.1.1.2.50.0.1.02.00.00.00] IMPOSTOSOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - MDE 13.819,00 15.913,00 16.572,00 16.934,00 63.238,00
1.1.1.2.50.0.1.03.00.00.00] IMPOSTOSOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - ASPS 8.292,00 11.187,00 12.844,00 13.787,00 46.110,00
1.1.1.2.50.0.3.00.00.00.00] IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - DIVIDA ATIVA 46.248,00 50.758,00 53.042,00 55.430,00 205.478,00
1.1.1.2.50.0.3.01.00.00.00] IMPOSTO SOBRE A P. PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - DIVIDA ATIVA - PROPRIO 27.749,00 28.084,00 28.431,00 29.727,00 113.991,00
1.1.1.2.50.0.3.02.00.00.00] IMPOSTO SOBRE A P. PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - DIVIDA ATIVA - MDE 11.562,00 13.314,00 13.865,00 14.168,00 52.909,00
1.1.1.2.50.0.3.03.00.00.00] IMPOSTO SOBRE A P. PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - DIVIDA ATIVA - ASPS 6.937,00 9.360,00 10.746,00 11.535,00 38.578,00
1.1.1.2.53.0.0.00.00.00.00) IMPOSTOS SOBRETRANSMISSAO "INTER VIVOS™ DE BENS IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS| 14.752,00 12.355,00 16.897,00 27.305,00 71.309,00

SOBRE IMOVEIS

IMPOSTOS SOBRETRANSMISSAO “INTER VIVOS" DE BENS IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS
1.1.1.2.53.0.1.00.00.00.00 SOBRE IMOVEIS - PRINCIPAL 14.752,00 12.355,00 16.897,00 27.305,00 71.309,00
1.1.1.2.53.0.1.01.00.00.00] IMP. S/ T. "INTER VIVOS" DE B. |. E DE DIREITOS REAIS S/ IMOVEIS - PROPRIO 8.851,00 6.836,00 9.057,00 14.644,00 39.388,00
1.1.1.2.53.0.1.02.00.00.00] IMP. S/ T. "INTER VIVOS" DE B. |. E DE DIREITOS REAIS S/ IMOVEIS - MDE 3.688,00 3.241,00 4.417,00 6.979,00 18.325,00
1.1.1.2.53.0.1.03.00.00.00| IMP. S/ T. "INTER VIVOS" DE B. |. E DE DIREITOS REAIS S/ IMOVEIS - ASPS 2.213,00 2.278,00 3.423,00 5.682,00 13.596,00
1.1.1.3.00.0.0.00.00.00.00] IMPOSTOS SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NATUREZA 486.435,00 | 707.045,00 |710.754,00 |1.273.436,00 |3.177.670,00
1.1.1.3.03.0.0.00.00.00.00] IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE 486.435,00 | 707.045,00 |710.754,00 |1.273.436,00 |3.177.670,00
1.1.1.3.03.1.0.00.00.00.00] IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO 486.435,00 | 707.045,00 |710.754,00 |1.273.436,00 |3.177.670,00
1.1.1.3.03.1.1.00.00.00.00] IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO - PRINCIPAL 486.435,00 | 707.045,00 |710.754,00 |1.273.436,00 |3.177.670,00
1.1.1.3.03.1.1.01.00.00.00] IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO - PRINCIPAL - PROPRIO 291.861,00 |391.208,00 |380.964,00 |682.944,00 |1.746.977,00
1.1.1.3.03.1.1.02.00.00.00] IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO - PRINCIPAL - MDE 121.609,00 |185.458,00 |185.791,00 |325.490,00 |]818.348,00
1.1.1.3.03.1.1.03.00.00.00] IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO - PRINCIPAL - ASPS 72.965,00 130.379,00 |143.999,00 |265.002,00 |612.345,00
1.1,1.4.00.0.0.00.00.00.00] IMPOSTOS SOBREA PRODUGAO E CIRCULAGAO DE MERCADORIAS E SERVICOS 673.102,00 |870.212,00 |952.789,00 |679.926,00 |3.176.029,00
1.1.1.4.51.0.0.00.00.00.00] IMPOSTOS SOBRE SERVICOS 673.102,00 |870.212,00 |952.789,00 |679.926,00 |3.176.029,00
1.1.1.4.51.1.0.00.00.00.00] IMPOSTO SOBRESERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN 673.102,00 |870.212,00 |952.789,00 |679.926,00 |[3.176.029,00
1.1.1.4.51.1.1.00.00.00.00] IMPOSTO SOBRESERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - PRINCIPAL 673.102,00 |870.212,00 |952.789,00 |679.926,00 |[3.176.029,00
1.1.1.4.51.1.1.01.00.00.00] IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - PROPRIO 403.861,00 |481.488,00 |510.695,00 |364.644,00 |[1.760.688,00
1.1.1.4.51.1.1.02.00.00.00] IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - MDE 168.276,00 |228.257,00 |249.059,00 |173.789,00 |819.381,00
1.1.1.4.51.1.1.03.00.00.00] IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - ASPS 100.965,00 | 160.467,00 |193.035,00 |141.493,00 |595.960,00
1.1.2.0.00.0.0.00.00.00.00] TAXAS 95.923,00 107.512,00 |129.584,00 |268.636,00 |601.655,00
1.1.2.1.00.0.0.00.00.00.00] TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA 95.923,00 107.512,00 |129.584,00 |268.636,00 |601.655,00
1.1.2.1.01.0.0.00.00.00.00] TAXAS DE INSPECAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO 95.923,00 107.512,00 |129.584,00 |268.636,00 |601.655,00
1.1.2.1.01.0.1.00.00.00.00] TAXAS DE INSPECAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO - PRINCIPAL 95.923,00 107.512,00 ]129.584,00 |268.636,00 |601.655,00
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1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00| CONTRIBUICOES 1.583.133,00 | 1.594.769,00 | 1.711.720,00 | 1.795.266,00 | 6.684.888,00
1.2.1,0.00.0.0.00.00.00.00] CONTRIBUICOES SOCIAIS 1.287.651,00 | 1.365.060,00 | 1.471.674,00 | 1.544.418,00 | 5.668.803,00
1.2.1.500.00.00.00,00,00f SONPRIBUICOES PARA REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA E SISTEMA DE PROTECAON 1 57 651,00 | 1.365.060,00 | 1.471.674,00 | 1.544.418,00 | 5.668.803,00
1.2.1.5.01.0.0.00.00.00.00] CONTRIBUICAO DO SERVIDORCIVIL 1.287.651,00 | 1.365.060,00 | L471.674,00 | 1.544.418,00 | 5.668.803,00
1.2.0.5.01.1.0.00.00.00.00| CONTRIBUICAO DO SERVIDORCIVIL ATIVO 1.287.651,00 | 1.365.060,00 | 1.471.674,00 | 1.544.418,00 | 5.668.803,00
1.2.15.01.1.1,00.00,00.00| CONTRIBUICAO DO SERVIDORCIVILATIVO - PRINCIPAL 1.287.651,00 | 1.365.060,00 | L471.674,00 | 1.544.418,00 | 5.668.803,00
1.2.4.0.00.0.0.00.00.00.00] CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAO PUBLICA 205.482,00 | 220.709,00 | 240.046,00 | 250.848,00 | 1.016.085,00
1.2.4.1.00.0.0.00.00.00.00| CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAO PUBLICA 295.482,00 | 220.709,00 | 240.046,00 | 250.848,00 | 1.016.085,00
1.2.4.1.50.0.0.00.00.00.00] CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAO PUBLICA 295.482,00 | 220.709,00 | 240.046,00 | 250.848,00 | 1.016.085,00
1.2.4.1.50.0.1.00.00.00.00| CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINAGAO PUBLICA - PRINCIPAL 295.482,00 | 220.700,00 | 240.046,00 | 250.848,00 | 1.016.085,00
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00| RECEITA PATRIMONIAL 8346L,00 | 273.733,00 | 275.801,00 | 330.322,00 | 963.317,00
1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00| VALORES MOBILIARIOS 83461,00 | 273.733,00 | 275.801,00 | 330.322,00 | 963.317,00
1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.00] JUROS E CORRECOES MONETARIAS 83461,00 | 273.733,00 | 275.80,00 | 330.322,00 | 963.317,00
1.3.2.1.01,0.0.00,00.00.00| REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS B3.461,00 | 223.733,00 | 233.80L,00 | 244.322,00 | 785.317,00
1.3.2.1.01.0.1.00.00.00.00| REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL 83.461,00 | 223.733,00 |233.80,00 | 244.322,00 |785.317,00
1.3.2.1.04.0.0.00.00.00.00| REMUNERACAO DOS RECURSOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS | 0,00 50.000,00 | 42.00000 | 86.00000 | 178.000,00
1.3.21.04.0.1.00.00.0000[ REMURERAGAO DOS RECURSOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RFPS 4 g9 5000000 |42.00000 |86.00000 |178.000,00
1.6.0.0.00.0.0.00.00.00.00| RECEITA DESERVICOS 206.204,00 | 266.330,00 | 315.305,00 | 364.980,00 | 1.262.819,00
1.6.1,0.00.0.0.00.00.00.00] SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS 206.204,00 | 266.330,00 | 315.305,00 | 364.980,00 | 1.262.819,00
DEMONSTRATIVO DA RECEITA P.P.A. 202212025
ANEXO 1
CONTA ESPECIFICACAO 2022 2023 2024 2025 TouAL 2022 !
1.6.1.1,00.0.0.00.00.00.00] SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS 206.204,00 | 266.330,00 | 315.305,00 | 364.980,00 | 1.262.819,00
1.6.1.1.50.,0.0.00.00,00.00] SERVICOS DE ADMINISTRACAO PREVIDENCIARIA 206.204,00 | 266.330,00 | 315.305,00 | 364.980,00 | 1.262.819,00
1.6.1.1.50.1.0.00.00.00.00] TAXA DE ADMINISTRAGAO DO RPPS 206.004,00 | 266.330,00 | 315.305,00 | 364.980,00 | 1.262.819,00
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00] TRANSFERENCIAS CORRENTES 32.509.039,00] 55.154.865,44] 78.256.135,00| 79.321.750,00| 245 331.769,44
1.7.1,0.00.0.0.00.00.00.00| TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 19.004.770,00| 34.237.073,44] 51.345.537,00| 49.413.671,00| 154.091.251,44
1.7.1.1,00.0.0.00.00.00.00] TRANSFERENCIAS DECORRENTES DE PARTICIPACAO NA RECEITA DA UNIAO 10.580.018,00] 17.557.645,00] 17.895.372,00| 20.820.499,00| 66.653.534,00
1.7.1.1.51.0.0.00.00.00.00| COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - FPM 10.576.803,00] 17.554.832,00] 17.892.746,00| 20.814.765,00] 66.839.146,00
1.7.1.151.1.0.00.00.00.00| COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL 9.702.629,00 | 16.265.769,00] 16.378.514,00| 18.922.514,00| 61.269.426,00
1.7.1.151.1.1.00.00.00.00| COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL - PRINCIPAL] 9.702.629,00 | 16.265.769,00 16.378.514,00] 18.922.514,00] 61.269.426,00
1.7.1.051.1.1.01,00.00.00] COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL - PROPRIO 5.821.578,00 | 8.999.650,00 | 8.778.883,00 | 10.148.144,00| 33.748.455,00
T7.1.051.1.1.02.00.00.00| COTAPARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL - MDE 48513L,00 | L.013.357,00 | 1.005.641,00 | L.052.092,00 | 3.556.221,00
T7.1.051.1.1.03.00,00.00| COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL - ASPS T.455.304,00 | 2.999.408,00 | 3.316.287,00 | 3.937.775,00 | 11.710.864,00
T7.L.051.1.1.04.00.00.00| COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL - FUNDEB 1.940.526,00 | 3.253.154,00 | 3.275.703,00 | 3.784.503,00 | 12.253.886,00
1.7.1.151.2.0.00.00.00.00| COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - COTAS EXTRAORDINARIAS | 874.174,00 | 1.289.063,00 | 1.514.232,00 | 1.892.251,00 | 5.569.720,00
T.7.1.051.2.0.01.00.00.00| COTA-PARTE DO F. DE PARTICIPACAO DOS MU. - COTAS EXTRAORDINARIAS - PROPRIO 655.63L,00 | 950942,00 | L.118.412,00 | L.408.592,00 | 4.133.577,00
1.7.1.051.2.0.02.00.00.00| COTA-PARTE DO F. DE PARTICIPACAO DOS MU. - COTAS EXTRAORDINARIAS - MDE 718543,00 | 338.12,00 | 39582000 | 483.650,00 | 1.436.143,00
1.7.1.152.0.0.00.00.00.00| COTA-PARTEDOIMPOSTO SOBREAPROPRIEDADETERRITORIAL RURAL 321500 | 281300  |262600  |3849,00 | 12.503,00
1.7.1.152.0.1.00.00.00.00| COTA PARTEDOIMPOSTO SOBREA PROPRIEDADETERRITORIAL RURAL - PRINCIPAL 321500 | 281300  |262600  |3.849,00 | 12.503,00
1.7.1.052.0.1.01,00.00.00] COTA-PARTE DO IMPOSTOSOBRE APROPRIEDADETERRITORIAL RURAL - PROPRIO 192900 | 155600  |1408,00  |2064,00  |6.957,00
1.7.1.152.0.1.02.00.00.00] COTAPARTE DO IMPOSTO SOBRE APROPRIEDADE TERRITORIALRURAL - MDE 161,00 175,00 161,00 214,00 711,00
1.7.1.152.0.1.03.00.00.00] COTAPARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL - ASPS 482,00 519,00 532,00 801,00 2.334,00
1.7.1.1.52.0.1.04.00.00.00] COTAPARTE DO IMPOSTOSOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL - FUNDEB 543,00 563,00 525,00 770,00 2.501,00
1.7.1.1.54.0.0.00.00.00.00] COTA-PARTE DA CONTRIBUICAO DE INTERVENGAO NO DOMINIO ECONOMICO 0,00 0,00 0,00 188500 | 1.885,00
1.7.1.1.54.0.1.00.00.00.00] COTAPARTE DA CONTRIBUICAO DE INTERVENGAO NO DOMINIO ECONOMICO - PRINCIPAL | 0,00 0,00 0,00 188500 | 1.885,00
17.1.200.0.0.00.00.00.00[ [RANSFERENCIAS DAS COMPENSACOES FINANCEIRAS PELA EXPLORAGAO DE RECURSOS| 150 955,00 | 355.922,00 (39648600 [357.91300 |1.270.276,00
1.7.1.2.52.0.0.00.00.00.00| COTA-PARTE DA COMPENSACAO FINANCEIRA PELA PRODUCAO DE PETROLEO 150.955,00 | 355.922,00 | 306.486,00 | 357.013,00 |1.270.276,00
1.7.1.2.52.4.0.00.00.00.00] COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO - FEP 150.955,00 | 355.922,00 | 396.486,00 | 357.013,00 | 1.270.276,00
1.7.1.2.52.4.1.00.00.00.00| COTAPARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO - FEP - PRINCIPAL 150.955,00 | 355.922,00 | 306.486,00 | 357.013,00 |1.270.276,00
1.7.1,3.00.0.0.00.00.00.00] TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE- SUS 3.622.508,00 | 3.650.494,00 | 4.804.990,00 | 7.561.747,00 | 19.639.739,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS - REPASSES FUNDO A
17.3:5000.0000.00.00f £ ANUTENGAG 3.622.508,00 | 3.650.494,00 | 4.804.990,00 | 7.561.747,00 | 19.639.739,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS ACOES E SERVICOS
17..350.1.0.0000.0000f £ SN S o ATENCAO 2.024.552,00 | 2.132.012,00 | 3.117.442,00 | 2.186.981,00 | 9.460.987,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACGES E SERVICOS
17.1.3:50.1.1.0000.00.00] £ H N N P ATENGAO PRIMARIA 2.024.552,00 | 2.132.012,00 | 3.117.442,00 | 2.186.981,00 | 9.460.987,00
1.7.1.3.50.1.2.00.00,00.00| TRANSF.PROV.DO GOV.FED.DEST.AO VENC.DOS AG.COMUNITARIOS 1.106.842,00 | 1.140.295,00 | 893.85L,00 | 956.149,00 | 4.097.137,00
1.7.1.3.50.1.3.00,00.00.00| TRANSFERENCIA COM FINALIDADE DEFINIDA - EMENDAS (ATENCAO PRIMARIA) 0,00 0,00 0,00 3.072.693,00 | 3.072.693,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS ACOES E SERVIGOS
17.1.3:50.2.0.00.00.0000] £ AN e e ATENGAD 207.381,00 |226617,00 |202.424.00 |189.18400 |o915.606,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGCAO DAS ACOES E SERVICOS
17..3502.1.0000.00.00f £ S N N e ATENCAG 207.381,00 |226617,00 |202.424,00 |189.18400 |915.606,00
1.7.1.3.50.2.2.00.00.00.00| RANSFERENCIA COM FINALIDADE DEFINIDA - EMENDAS (ATENCAO ESPECIALIZADA) 0,00 0,00 0,00 271.248,00 | 271.248,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS
1.7.1350.3.0.00.00.0000 JRANSFERENCIAS DF KECURS0S DO 96.74300 4091400 |130.972,00 |ss64900 |357.278,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACGES E SERVICOS
17.1.350.3.1.00.00.00.00[ TEANSFERERCIAS DE R Ro e on 96.74300 4091400 |130.972,00 |ss64900 |357.278,00
1.7.1.3.50.3.2.00,00.00.00| TRANSF.PROV.DO GOV FED.DEST.AO VENC.DOS AG.DE ENDEMIAS 0,00 0,00 66.211,00 | 7082500 | 137.036,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS ACOES E SERVICOS
17.1.350.40.00.00.00 00 SN e X O R i 71.750,00 |84.28000 |63.38000 |107.990,00 |327.400,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS
17.1350.4.1.00.00.00.00 TN ERENCIAS DF R o o 71.750,00 |84.28000 |63.38000 |107.990,00 |327.400,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS
17.1.3505.000.00.00.00] AN ERENCLAS DF RE R oo 2524000 |26.37600 |27.56300 |28.80300 |107.982,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGCAO DAS ACOES E SERVICOS
17.13505.1.00.00.00.00[ § N o SR NS D A s 2524000 |26.37600 |27.56300 |28.80300 |107.982,00
1.7.1.3.50.5.2.00.00.00.00| TRANSF.PROV.DO GOV .FED.DEST.AO VENC.DOS PROF DA ENFERMAGEM 0,00 0,00 303.138,00 | 589.225,00 | 892.363,00
1.7.1.4.00.0.0.00.00.00.00| [RANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DAl 473319 09 [ 2.349.106,00 [2.200.151,00 | 3.809.504,00 | 9.432.162,00
EDUCAGAO - FNDE
1.7.1.450.0.0.00.00.00.00] TRANSFERENCIAS DOSALARIO-EDUCACAO 376.688,00 | 346.158,00 |561.141,00 | 2.19L.18L,00 | 3.475.168,00
1.7.1.4.50.0.1.00.00.00.00| TRANSFERENCIAS DO SALARIO-EDUCACAO - PRINCIPAL 376.688,00 | 346.158,00 |561.141,00 | 2.19L.18L,00 | 3.475.168,00
1.7.1.4.51.0.0.00.00.00.00 Egégﬁ;ﬁ%%%%ms DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGRAMA DINHEIRO DIRETONAl g 555 00 |6.05600  |6.05600  |6.05600  |24.22400
TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA|
17.1.451.01.00.00.0000[ TRANSTERENCIAS DIRETAS 605600  |6.05600 |6.05600 |6.05600 |24.224,00
1.7.1.4.52.0.0.00.00.00.00| TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR | 284.994,00 | 362.33L,00 | 825.824,00 | 783.856,00 | 2.257.005,00
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PNAE
1.7.1.452.0.1.00.00.00.00| TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR 204 99400 [362.331,00 [825.824,00 |783.856,00 |2.257.005,00
PNAE - PRINCIPAL
TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE
1.7.1.4.53.00.00.00.00,00 TRANSFERENCIAS RE 11149200 |94.48000 |113.04900 |135.67000 |454.691,00
TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE DO
17.1.453.0.1.00.00.00.00f TRANSFERENCIAS REFERENTE 11149200 |94.48000 |113.04900 |135.67000 |454.691,00
1.7.1.4.55.0.0.00.00.00.00| TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO - PBA 8.08L00 | 98.08L00 | 8G.08L00 | 80.08L00 | 344.324,00
DEMONSTRATIVO DA RECEITA P.P.A. 2022/2025
ANEXO 1
CONTA ESPECIFICACAO 2022 2023 2024 2025 JOTAL 2022
1.7.1.4.55.0.1,00.00,00.00| TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO - PBA - PRINCIPAL 3B.08L00 | 83.08L,00 |88.081,00 | B0.08L,00 | 34432400
1.7.1.4.99.0.0.00.00.00.00| QUTRAS TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FUNDO NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DAl 506 000,00 | 1.452.000,00( 606.000,00 |612.750,00 |2.876.750,00
EDUCACAO - FNDE
OUTRAS TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FUNDO NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DA
17.1.498.0..000000.00] o8 TR A AL 206.000,00 | 1.452.000,00] 606.000,00 | 612.750,00 | 2.876.750,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DE COMPLEMENTACAG DA UNIAO AO FUNDO DE
17.1:5.00.00.0000.0000] T A O OLVIMENTO DA 3.089.475,00] 9.383.443,00] 25.108.017,00| 15.584.897,00| 53.165.832,00
1.7.1.5.50.0.0.00.00,00.00| TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DE COMPLEMENTAGAO DA UNIAO AO FUNDEB - VAAT | 3.089.475,00| 5.911.454,00| 19.814.655,00| 11.700.806,00| 40.516.390,00
17.1550.0.1.00.00.0000[ TRAVSFERENCIAS DE RECURSOS DE COMPLEMENTAGAO DA UNIAO AC FUNDEB - VAAT 3 0g9.475,00f 5.911.454,00f 19.814.655,00] 11.700.806,00] 40.516.390,00
1.7.1.5.51.0.0.00.00.00.00| TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DE COMPLEMENTAGAO DA UNIAO AO FUNDEB - VAAE | 0,00 3.471.989,00 5.293.362,00 | 3.864.091,00 | 12.649.442,00
17.1551.0.1.00.00.0000[ JRATSFERENCIAS DE RECURSOS DE COMPLEMENTAGAQ DA UNIAG AO FUNDEB - VAAR 1469 3.471.989,00 5.293.362,00 | 3.884.091,00 | 12.649.442,00
1.7.1.6.00.0.0.00.00,00.00| TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FNAS | 569.503,00 | 845.385,00 | 640521,00 | 979.221,00 | 3.034.630,00
1.7.1.6.50.0.0.00.00,00.00| TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FNAS | 569.503,00 | 845.385,00 | 640521,00 | 979.221,00 | 3.034.630,00
1.7.1.650.0.1.00.00.0000[ JRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FNAS 1569 50300 (84538500 (64052100 [979.221,00 |3.034.630,00
1.7.1.6.50.0.1,01,00,00.00| INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA DO SUAS 7524000 | 23.849,00 | 24917,00 | 24917,00 | 98.923.00
1.7.1.6.50.0.1,02.00,00.00| INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA - IGD/BF 842400 | 7344300 |72.058,00 | 133570,00 |337.495,00
1.7.1.6.50.0.1,03.00,00.00| PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS T11.457,00 | 160.250,00 | 180.199,00 | 175.325,00 | 647.231,00
1.7.1.6.50.0.1,05.00,00.00| BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA - BPC 529400 |5294,00 |5204.00  |5.20400  |21.176,00
1.7.1.6.50.0.1.06.00.00.00| PISO FIXO DE MEDIA COMPLEXIDADE- PAEF] 2830000 | 33587,00 | 7186600 | 7194300 |225.718.00
1.7.1.6.50.0.0.07.00.00.00| PISO FIXO DE MEDIA COMPLEXIDADE- MSE 35.213,00 | 47.248,00 |49374,00 |51596,00 | 19343100
1.7.1.6.50.0.1,08.00.00.00| SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV 197.30L,00 |63.003,00 | 135.768,00 | 120.364,00 |517.356,00
1.7.1.6.50.0.1,09.00.00.00| PISO BASICO FIXO - PBF 7827400 | 30.81L,00 |65023,00 |60.192,00 |234.300,00
1.7.1.6.50.0.1.20.00,00.00| ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DO SUAS - CUSTEIO 0,00 350.000,00 | 0,00 0,00 350.000,00
1.7.1.6.50.0.1.21,00,00.00| PROGRAMA DE FORT.EMERG.DO ATENDIMENTO DO CADASTRO UNICO - PROCAD SUAS 0,00 3700000 | 36.000,00 | 36.000,00 | 109.000,00
1.7.1.6.50.0.1.22.00,00.00| TRANSFERENCIA COM FINALIDADE DEFINIDA - EMENDAS 0,00 0,00 0,00 300.000,00 | 300.000,00
1.7.1.9.00.0.0.00.00.00.00| OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 0,00 95.078,44 | 300.000,00 | 300.000,00 | 695.078,44
1.7.1.9.57.0.0.00.00.00.00| TRANSFERENCIA ESPECIAL DA UNIAO 0,00 95.078,44 | 300.000,00 | 0,00 395.078.44
1.7.1.9.57.0.1,00.00,00.00| TRANSFERENCIA ESPECIAL DA UNIAO - PREFEITURA 0,00 95.078,44 | 0,00 0,00 95.078,44
1.7.1.9.57.0.4.00.00,00.00| TRANSFERENCIA ESPECIAL DA UNIAO - ASS SOCIAL 0,00 0,00 30000000 | 0,00 300.000,00
1.7.1.9.60.0.0.00.00.00.00| TRANSFERENCIAS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA 0,00 0,00 0,00 300.000,00 | 300.000,00
1.7.1.9.60.0.1,00.00.00.00| TRANSFERENCIAS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA 0,00 0,00 0,00 300.000,00 | 300.000,00
1.7.2.0.00.0.0.00.00.00.00| TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E DE SUAS ENTIDADES 3.857.041,00] 5.728.395,00] 5.994 501,00 | 9.676.839,00 | 25.456.776,00
1.7.2.1.00.0.0.00.00.00.00| PARTICIPACAO NA RECEITA DOS ESTADOS E DISTRITO FEDERAL 3.455.141,00] 5.147.405,00] 5.384.787,00 | 9.245.266,00 | 23.232.599,00
1.7.2.150.0.0.00.00.00.00| COTA-PARTE DO ICMS 3.244.675,00] 4.814.007,00] 5.080.535,00 | 8.815.965,00 | 21.955.182,00
1.7.2.050.0.1.00.00.00.00| COTA-PARTE DO ICMS - PRINCIPAL 3.244.675,00] 4.814.007,00] 5.080.535,00 | 8.815.965,00 | 21.955.182,00
1.7.2.1.50.0.1.01.00.00.00| COTAPARTE DO ICMS - PROPRIO 1.046.805,00] 2.663.590,00| 2.723.167,00 | 4.728.002,00 | 12.061.564,00
1.7.2.1.50.0.1,02.00,00.00| COTAPARTE DO ICMS - MDE 162.234,00 | 299.913,00 | 311.045,00 | 490.168,00 | 1.264.260,00
1.7.2.1.50.0.1,03.00,00.00| COTAPARTE DO ICMS - ASPS 286.701,00 | 857.703,00 | 1.029.316,00 | 1.834.602,00 | 4.238.322,00
1.7.2.1.50.0.1,04.00.00.00| COTAPARTE DO ICMS - FUNDEB 548.935,00 | 962.801L,00 | L.016.107,00 | 1.763.193,00 | 4.391.036,00
1.7.2.051.0.0.00.00.00.00| COTA-PARTE DO IPVA 192.123,00 | 325.283,00 | 203.016,00 | 421.256,00 | L.23L678,00
1.7.2.151.0.1.00.00.00.00| COTA-PARTE DO IPVA - PRINCIPAL 192.123,00 | 325.283,00 | 203.016,00 | 421.256,00 | L.23L678,00
1.7.2.1.51.0.1,01,00.00.00| COTAPARTE DO IPVA - PROPRIO 115.274,00 | 179.979,00 | 157.057,00 | 225.920,00 | 678.230,00
1.7.2.1.51.0.1,02.00.00.00| COTAPARTE DO IPVA - MDE 960600 | 2026500 |17.99L,00 |23.422,00 | 71.284,00
1.7.2.051.0.1.03.00.00.00| COTA-PARTE DO IPVA - ASPS 2881800 |59.982,00 |59.365,00 | 87.663.00 | 235.828,00
1.7.2.151.0.1.04.00.00.00] COTA-PARTE DO IPVA - FUNDEB 3842500 | 65.057,00 |58.603,00 |84.251,00 | 246.336,00
1.7.2.1.52.0.0.00.00.00.00| COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS 768600 | 203500 | L89L,00  |8.04500 | 19.657,00
1.7.2.1.52.0.1,00.00.00.00| COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS - PRINCIPAL 768600 | 203500 | L89L,00  |8.04500 | 19.657,00
1.7.2.152.0.1.01.00.00.00] COTA-PARTE DO 1P - MUNICIPIOS - PROPRIO 361200 | 112600 | 101400  |431500  |11.067,00
1.7.2.152.0.1.02.00.00.00 COTA-PARTE DO 1P - MUNICIPIOS - MDE 384,00 127,00 116,00 347,00 074,00
1.7.2.152.0.1.03.00.00.00] COTA-PARTE DO 1P - MUNICIPIOS - ASPS T15300 37500 | 38300 167400 |3.585,00
1.7.2.152.0.1.04.00.00.00| COTA-PARTE DO IPT - MUNICIPIOS - FUNDEB T537,00 |407,00  |37800 T609,00 | 3.931,00
1.7.2.1.53.0.0.00.00.00.00| COTA-PARTE DA CONTRIBUICAO DE INTERVENGAO NO DOMINIO ECONOMICO 10.657,00 608000 |9.34500 | 0,00 26.082,00
1.7.2.153.0.1.00.00.00.00] COTA-PARTE DA CONTRIBUICAO DE INTERVENGAO NO DOMINIO ECONOMICO - PRINCIPAL 10.657,00 |6.080,00 |9.34500 [ 0,00 26.082,00
1.7.2.2.00.0.0.00.00.00.00 Liﬁﬂ;’;ﬁ?mcms DAS COMPENSACOES FINANCEIRAS PELA EXPLORACAO DE RECURSOS 1) 50709 |17.851,00 |3561000 |[34.064,00 |99.082,00
1.7.2.2.52.0.0.00.00.00.00| COTA-PARTE ROVALTIES - COMPENSACAO FINANCEIRA PELA PRODUCAO DO PETROLEO | 11.507,00 | 17.65L,00 | 3561000 |34.064.00 |99.032.00
17.225201.00.00.0000[ SOIAFARTE ROYALTIES - COMPENSACROFINANCEIRA PELA PRODUGAO DO PETROLEO 4150700 [17.85200 [3561000 |34.06400 |99.032.00
1.7.2.3.00.0.0.00.00.00.00| TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE- SUS 163.817,00 | 152.125,00 | 156.97L,00 | 166.124,00 | 641.037,00
1.7.2.3.50.0.0.00.00.00.00| TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE- SUS 163.817,00 | 152.125,00 | 156.97L,00 | 166.124,00 | 641.037,00
DEMONSTRATIVO DA RECEITA P.P.A. 202212025
ANEXO 1
CONTA ESPECIFICACAO 2022 2023 2024 2025 JOTAL 2022
1.7.2.3.50.0.1,00.00.00.00| TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS - PRINCIPAL T63.817,00 | 15212500 | 158.97L,00 | 166.124,00 |641.037,00
1.7.2.350.0.1.01.00.00.00] SESAU - ATENCAO PRIMARIA 5424000 | 76.807,00 | 8026400 |83875,00 | 295.186,00
1.7.2.350.0.1.02.00.00.00] SESAU - ATENCAO ESPECIALIZADA 5200000 | 1434000 | 14.98500 | 15.659,00 | 96.984,00
1.7.2.3.50.0.1.03.00.00.00] SESAU- VIGILANCIA EM SAUDE 3700000 | 4128800 | 4314600 |45.088,00 | 166.522,00
1.7.2.3.50.0.1.04.00.00.00| SESAU- ASSISTENCIA FARMACEUTICA 2057700 | 19.690,00 | 2057600 | 21502,00 | 82.345,00
1.7.2.4.00.0.0.00.00.00.00| TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS E DF E DE SUAS ENTIDADES 22657600 | 357.014,00 | 361.133,00 |377.38500 | 1.322.108,00
1.7.2.4.51.0.0.00.00.00.00 ESGQiFQEA'EENC'AS DE CONVENIOS DOS ESTADOS DESTINADAS A PROGRAMAS DElyo6 57600 |357.014,00 |[361.13300 [377.38500 |1.322.108,00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS DESTINADAS A PROGRAMAS DE
17.2.451.0.10000.0000 {EORERENCIS B8, 22657600 |357.014,00 |361.13300 |377.38500 |1.322.108,00
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1.7.2.4.51.0.1.01.00.00.00| GESTAO INTEGRADA DE TRANSPORTE ESCOLAR - GEITE 22657600 |357.014,00 |361.13300 |377.38500 |1.322.108,00
1.7.2.9.00.0.0.00.00.00.00] OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DISTRITO FEDERAL 0,00 5400000 | 54.00000 |54.000,00 | 162.000,00
1.7.2.9.51.0.0.00.00.00.00| TRANSFERENCIAS DE ESTADOS DESTINADAS A ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 5400000 | 54.000,00 |54.000,00 | 162.000,00
1.7.2.9.51.0.1,00.00.00.00| TRANSFERENCIAS DE ESTADOS DESTINADAS A ASSISTENCIA SOCIAL- PRINCIPAL 0,00 5400000 | 54.000,00 |54.000,00 | 162.000,00
1.7.2.9.51.0.1,01.00,00.00| PROTECAO SOCIAL BASICA - PSB (ESTADO) 0,00 5400000 | 5400000 |54.000,00 | 162.000,00
1.7.5.0.00.0.0.00.00.00.00| TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUICOES PUBLICAS 9.647.228,00 | 15.189.397,00] 20.916.097,00] 20.031.040,00] 65.783.762,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA
L7.5.100.00.00000000] L O B VAL ORIZAGAD 0.647.228,00 | 15.189.397,00] 20.916.097,00] 20.031.040,00] 65.783.762,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA
L7.5.150.00.00000000] L O o VAL ORIZAGAD 9.647.228,00 | 15.189.397,00] 20.916.097,00] 20.031.040,00] 65.783.762,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA
L7.5.150.0.1.00000000] F R e e AL ORIZACKD 0.647.228,00 | 15.189.397,00] 20.916.097,00] 20.031.040,00] 65.783.762,00
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00| OUTRAS RECEITAS CORRENTES 94.05000 | 620.000,00 | 3.195.427,00 | 4.555.162,00 | 8.464.639,00
1.9.1.0.00.0.0.00.00.00.00| MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS EJUDICIAIS 94.050,00 | 620.000,00 |620.000,00 |600.000,00 | 1.934.050,00
1.9.1.1.00.0.0.00.00.00.00| MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS EJUDICIAIS 94.050,00 | 620.000,00 |620.000,00 |600.000,00 | 1.934.050,00
1.9.1.1.01.0.0.00.00.00.00| MULTAS PREVISTAS EM LEGISLACAG ESPECIFICA 94.050,00 | 620.000,00 |620.000,00 |600.000,00 | 1.934.050,00
1.9.1.1.01.0.1,00.00,00.00| MULTAS PREVISTAS EM LEGISLACAO ESPECIFICA - PRINCIPAL 94.050,00 | 620.000,00 |620.000,00 |600.000,00 | 1.934.050,00
1.9.2.0.00.0.0.00.00,00.00| INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS 0,00 0,00 0,00 1252.431,00 | 1.252.43L,00
1.9.2.2.00.0.0.00.00.00.00| RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 1.252.431,00 | 1.252.43L,00
1.9.2.2.99.0.0.00.00.00.00| OUTRAS RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 1.252.431,00 | 1.252.43L,00
1.9.2.2.99.0.1,00.00.00.00| OUTRAS RESTITUICOES - PRINCIPAL 0,00 0,00 0,00 1252.431,00 | 1.252.431,00
1.9.9.0.00.0.0.00,00,00.00| DEMAIS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 2.575.427,00 | 2.702.73L,00 | 5.278.158,00
1.9.9.9.00.0.0.00.00.00.00| OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 2.575.427,00 | 2.702.73L,00 | 5.278.158,00
APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZACAO DE DEFICIT ATUARIAL DO REGIMES
1.9.9.9.01.00.0000.00.00( AFORTES PERIODICOS PoRA (aMORT1Z/ 0,00 0,00 2.575.427,00 | 2.702.731,00 | 5.278.158,00
APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZACAO DE DEFICIT ATUARIAL DO REGIMES PROPRIOS DE
1.9.9.9.01.0.1.00.00.00.00 APORTES PERIODICOS PARA 0,00 0,00 2.575.427,00 | 2.702.731,00 | 5.278.158,00
2.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00| RECEITAS DE CAPITAL 12.660.000,00| 12.573.500,00] 13.537.274,00] 15.589.714,00] 54.360.488,00
2.4.0.0.00.0.0.00.00.00.00| TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 12.660.000,00] 12.573.500,00] 13.537.274,00] 15.589.714,00] 54.360.488,00
2.4.1.0.00.0.0.00.00.00.00| TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 12.660.000,00| 12.573.500,00] 12.157.274,00] 14.194.864,00] 51.585.638,00
2.4.1.1.00.0.0.00.00.00.00| TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE- SUS 1.630.000,00 | 1.630.000,00 | 1.530.000,00 | 1.530.000,00 | 6.320.000,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS - FUNDO A FUNDO -
2.41.151.0.0.00.00.0000] 8 R D O DA REve 1.630.000,00 | 1.630.000,00 | 1.530.000,00 | 1.530.000,00 | 6.320.000,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS
24..151.1.0.00.000000] LB N R O R0 1.300.000,00 | 1.300.000,00 | 1.250.000,00 | 1.250.000,00 | 5.100.000,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS
24.1.151.11.00000000] BN R O A NCAG PRIMARIA 1.300.000,00 | 1.300.000,00 | 1.250.000,00 | 1.250.000,00 | 5.100.000,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE ESTRUTURAGAO DA REDE DE SERVICOS
24.1.151.2000000000] LT R B R NGRD 250.00000 25000000 |200.00000 |200.000,00 |900.000,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS
24..151.2.1.00.000000] LB R D A 250.00000 |250.000,00 |200.00000 |200.000,00 |900.000,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS
2.4.1.1.51.4.0.00.00,00,00[ TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO & 80.000,00 |80.00000 |80.00000 |80.000,00 |320.000,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS
2.4.1.1.51.4.1.00.00,00,00[ TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO 80.00000 |80.00000 |80.00000 |80.000,00 |320.000,00
2.4.1.2.00.0.0.00.00.00.00] TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DA, 5n4 00 9 [700.00000 | 1.650.000,00 | 1.724.250,00 | 5.574.250,00
EDUCAGAO - FNDE
2.4.1.2.50.0.0.00.00.00.00| TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DESTINADOS A PROGRAMAS DE EDUCACAO T.500.000,00 | 700.000,00 | 1.650.000,00 | L.724.250,00 | 5.574.250,00
TRANSFERENCIAS PARA O PROGRAMA DE APOIO AO TRANSPORTE ESCOLAR PARA
24.1.250.1000000000] L P M INHo DA RaCOLA 500.00000 |500.000,00 |500.00000 |522.500,00 |2.022.500,00
TRANSFERENCIAS PARA O PROGRAMA DE APOIO AO TRANSPORTE ESCOLAR PARA EDUCACAO
2.4.1.2.50.1.1.00.00,00,00( [RANSFEREINCIAS PARA O PROGE 500.00000 |500.000,00 |500.000,00 |522.500,00 |2.022.500,00
2.4.1.2.50.9.0.00.00.00.00| OUTRAS TRANSFERENCIAS DESTINADAS A PROGRAMAS DE EDUCACAO 7,000,000,00 | 200.000,00 | 1.150.000,00 | L.201.750,00 | 3.551.750,00
2.4.1.2.50.9.1,00.00.00.00| OUTRAS TRANSFERENCIAS DESTINADAS A PROGRAMAS DE EDUCAGAO - PRINCIPAL T.000.000,00 | 200.000,00 | 1.150.000,00 | 1.201.750,00 | 3.551.750,00
2.4.1.4.00.0.0.00.00.00.00| TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 9.530,000,00 | 10.243.500,00] 8.977.274,00 | 10.940.614,00] 39.691.388,00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO DESTINADAS A PROGRAMAS DE
24.1.452000000.0000 TRANSFERENCIAS DX 1,501.000,00 | 2.000.000,00 | 1.650.000,00 | 1.724.250,00 | 6.875.250,00
2.4.1.452.0.1.00.00.00.00| [RANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO DESTINADAS A PROGRAMAS DE SANEAMENTO 4 501 400,00 |2.000.000,00 | 1.650.000,00 | 1.724.250,00 | 6.875.250,00
BASICO - PRINCIPAL
2.4.1.4.99.0.0.00.00.00.00| OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 8.029.000,00 | 8.243.500,00 | 7.327.274,00 | 9.216.364,00 | 32.816.138,00
2.4.1.4.99.0.1,00.00.00.00| OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES - PRINCIPAL 5.029.000,00 | 8.243.500,00 | 7.327.274,00 | 9.216.364,00 | 32.816.138,00
2.4.2.0.00.0.0.00.00.00.00] TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E DE SUAS ENTIDADES 0,00 0,00 1.380,000,00 | 1.394.850,00 | 2.774.850,00
2.4.2.1.00.0.0.00.00.00.00| TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS DOS ESTADOS EDF | 0,00 0,00 1.380,000,00 | 1.394.850,00 | 2.774.850,00
2.4.2.150.0.0.00.00.00.00| TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE- SUS 0,00 0,00 1.380,000,00 | 1.394.850,00 | 2.774.850,00
DEMONSTRATIVO DA RECEITA [p.p.A 202272025
ANEXO 1
CONTA ESPECIFICACAO 2022 2023 2024 2025 TOVAL 2022
2.4.2.1.50.0.1,00.00.00.00| TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS - PRINCIPAL 0,00 0,00 1.360.000,00 | L.394.850,00 | 2.774.850,00
2.4.2.150.0.1.01.00.00.00| TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - AT PRIMARIA 0,00 0,00 1.050.000,00 | 1.050.000,00 | 2.100.000,00
2.4.2.150.0.1.02.00.00.00| TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - AT.ESPECIALIZADA 0,00 0,00 750.000,00 | 261.250,00 | 511.250,00
2.4.2.150.0.1.03.00.00.00| TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - VIG EM SAUDE 0,00 0,00 B0.000,00 | 83.60000 | 163.600,00
7.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00| RECEITAS CORRENTES - INTRA-ORCAMENTARIAS 3.512.250,00 | 3.919.218,00 | 2.232.238,00 | 2.251.416,00 | 12.915.131,00
7.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00| CONTRIBUICOES 4.512.250,00 | 3.919.218,00 | 2.232.238,00 | 2.251.416,00 | 12.915.131,00
7.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00| CONTRIBUICOES SOCIAIS 4.512.250,00 | 3.919.218,00 | 2.232.238,00 | 2.251.416,00 | 12.915.131,00
7.2.1.5.00.0.0.00.00.00.00 ggg‘;ﬁ_’BU'QOES PARA REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA E SISTEMA DE PROTECAO 515 59 00 | 3.919.218,00 | 2.232.238,00 | 2.251.416,00 |12.915.131,00
7.2.1.5.02.0.0.00.00.00.00| CONTRIBUICAO PATRONAL - SERVIDORCIVIL 330.796.00 | 3.068.318,00 | 1.462.238,00 | L50L416,00 | 6.362.768,00
7.2.1.5.02.1,0.00.00.00.00| CONTRIBUICAO PATRONAL - SERVIDORCIVIL ATIVO 330.796,00 | 3.068.318,00 | 1.462.238,00 | L501.416,00 | 6.362.768,00
7.2.15.02.1.1.00.00.00.00| CONTRIBUICAG PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - PRINCIPAL 330.706,00 | 3.068.318,00 | 1.482.238,00 | L501.416,00 | 6.362.768,00
7.2.1.5.51.0.0.00.00.00.00| CONTRIBUICAO PATRONAL - PARCELAMENTOS 2.181.463,00 | 850.900,00 | 750.000,00 | 750.000,00 | 6.532.363,00
7.2.1.5.51.1.0.00.00.00.00| CONTRIBUICAO PATRONAL - SERVIDORCIVIL ATIVO - PARCELAMENTOS 2.181.463,00 | 850.900,00 | 750.000,00 | 750.000,00 | 6.532.363,00
7.2.1551.1.1.00.00.00.00| CONTRIBUICAG PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - PARCELAMENTOS - PRINCIPAL 2.181.463,00 | 850.900,00 | 750.000,00 | 750.000,00 | 6.532.363,00
9.0.0.0.00.0.0,00.00.00.00| DEDUCGES DAS RECEITAS 2.630.066,00| -4.281.982,00| -4.351.316,00| -5.634.326,00 | -16.897 690,00
9.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00| DEDUCOES DAS RECEITAS CORRENTES 2.630.066,00| -4.281.982,00| -4.351.316,00| -5.634.326,00 | -16.897 690,00
9.1.7.0.00.0.0.00.00.00.00| DEDUCOES DAS RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.630.066,00| -4.281.982,00| -4.351.316,00| -5.634.326,00 | -16.897 690,00
9.1.7.1.00.0.0.00,00.00.00| DEDUCOES DAS RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES T1.941.169,00| -3.253.717,00| -3.276.228,00| -3.785.273,00 | -12.256.387,00
9.1.7.1.01.0.0.00.00.00.00| DEDUCBES DAS RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DA UNIAO - ESPECIFICA E/M 1.041.169,00| -3.253.717,00| -3.276.228,00| -3.785.273,00 | -12.256.387,00
9.1.7.1.01.0.0.00.00.00.00| DEDUCBES DAS RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DA UNIAO - ESPECIFICA E/M T1.041.169,00| -3.253.717,00| -3.276.228,00| -3.785.273,00 | -12.256.387,00
9.1.7.1.01.0.1.05.00.00.00| DEDUCBES DAS RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DA UNIAO - ESPECIFICA E/M 1.041.169,00| -3.253.717,00| -3.276.228,00| -3.785.273,00 | -12.256.387,00
9.1.7.1.01.0.1.05.01,00.00| DEDUCAO COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL -| -1.940.526,00 -3.253.154,00| -3.275.703,00| -3.764.503,00 | -12.253.886,00
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PRINCIPAL
9171010105.02000g| DEDUCAO COTAPARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL | .o 55300 52500 7000 50100
9.1.7.2000.0.00.00.0000( PEDUCOES DAS RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO| 653 597,00 |-1.028.265,00| -1.075.088,00( -1.849.053,00 |-4.641.303,00
9.1.7.2.01.0.0.00.00.00.00| DEDUCOES DAS RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS - ESPECIFICA E/M T586.807,00 | -1.028.265,00| -1.075.088,00| -1.849.053,00 | -4.641.303,00
9.1.7.2.01.0.1,00.00.00.00| DEDUCOES DAS RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS - ESPECIFICA E/M T586.807,00 | -1.028.265,00| -1.075.088,00| -1.849.053,00 | -4.641.303,00
9.1.7.2.01.0.1.01.00.00.00| DEDUCOES DAS RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS - ESPECIFICA E/M T648.935,00 | -962.801,00 | -L.016.107,00| -1.763.193,00 | -4.391.036,00
9.1.7.2.01.0.1.01.01,00.00| DEDUCAO COTA-PARTE DO ICMS - PRINCIPAL T548.035,00 | -962.801,00 | -L.016.107,00| -1.763.193,00 | -4.39.036,00
9.1.7.2.01.0.1,02.00.00.00| DEDUCOES DAS RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS - ESPECIFICA E/M 3842500 | -65.057,00 | -58.60300 |-34.25L,00 | -246.336,00
9.1.7.2.01.0.1.02.01.00.00| DEDUCAO COTA-PARTE DO IPVA - PRINCIPAL 3842500 | -65057,00 | -58.60300 |-84.251,00 |-246.336,00
9.1.7.2.01.0.1,03.00.00.00| DEDUCOES DAS RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS - ESPECIFICA E/M 153700 | -407.00 378,00 160900 | -3.93L00
9.1.7.2.01.0.1,03.01.00.00| DEDUCAO COTA-PARTE DO IPT - MUNICIPIOS - PRINCIPAL 537,00 |-407,00 378,00 1609,00 | -3.93L,00
TOTAL GERAL 50.560.817,00| 71.928.982,44) 97.099.047,00| 100.965.268,00| 320.563 114,44

PROGRAMAS TEMATICOS (FINALISTICOS)

| P.P.A. 202212025

ANEXO Il - PROGRAMAS DO PPA

PROGRAMA: 0002 - CIDADE URBANIZADA E ESTRUTURADA

MACRO OBJETIVO: MELHORIA E AMPLIAGAO DA INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO.

OBJETIVO: MELHORIA NO SISTEMA URBANO DO MUNICIPIO, ATRAVES DE UMA POLITICA DE URBANIZAGAO, CONSTRUGAO DE CALGCAMENTO, MELHORIA NO SISTEMA DE LIMPEZA

URBANA, CONSERVAGAO DE PRAGAS E JARDINS, ENTRE OUTROS.

ACRO PRODUTO / UNIDADE TIPO META 2022 2023 2024 2025 TOTAL
- " FISICA T,00 1,00 1,00 1,00 4,00
1002 - CONSTRUGAO, REFORMA E/OU AMPLIAGAO DO CENTRO|INFRAESTRUTURA REALIZADA /f , oot
ADMINISTRATIVO MUNICIPAL EXERCICIO R 8100000 |81.00000 |81.00000 |[81.000,00 |324.000,00
. - FISICA T,00 1,00 7,00 .00 3,00
1003 - CONSTRUGAO, RECUPERACAO DE CALGAMENTO E/OU|INFRAESTRUTURA REALIZADA /f , oo
PAVIMENTAGAO ASFALTICA E DRENAGEM EXERCICIO R 2.000.000,00] 2.500.000,00] 2.177.626,00 4.200.000,00| 10.877.626,00
" - FISICA T,00 .00 T00 00 3,00
1004 - CONSTRUCAO E/OU AMPLIAGAO DA REDE DE|INFRAESTRUTURA REALIZADA /f , oo
ABASTECIMENTO D'AGUA EXRECICIO R 1.300.000,00] 1.500.000,00 1.300.000,00 | 1.358.500,00| 5.458.500,00
UNIDADES  ADQUIRIDAS 1 FISICA T,00 1,00 700 700 )
1005 - AQUISIGAO DE VEICULOS E MAQUINAS PESADAS UNIDADE P E'SBNANCE'RA 500.000,00 |500.000,00 |500.00000 |522.500,00 |2.022.500,00
FISICA T,00 1,00 .00 1,00 4,00
. . INFRAESTRUTURA REALIZADA /
1006 - CONSTRUGAO E/OU REFORMA DE CEMITERIOS EXERCICIO P ;'SBNANCE'RA 50.00000 |50.00000 |50.00000 [50.000,00 |200.000,00
- " - FISICA T,00 1,00 .00 1,00 4,00
1007 - CONSTRUGAO E/OU AMPLIAGAO DE REDE DE ILUMINAGAO| INFRAESTRUTURA REALIZADA /f , |
PUBLICA EXERCICIO ik 60.000,00 |60.00000 |60.00000 |[60.000,00 |240.000,00
n FISICA 7,00 1,00 .00 .00 4,00
1009 - CONSTRUGAO E REFORMA DE PONTES E/OU PASSAGENS| INFRAESTRUTURA REALIZADA /f ;i
MOLHADAS EXERCICIO R 300.000,00 |300.000,00 |300.00000 |313.500,00 |1.213.500,00
- " FISICA T,00 .00 T00 00 3,00
1010 - URBANIZAGAO, CONSTRUGAO EIOU REFORMA DE PRAGAS E| INFRAESTRUTURA REALIZADA /f , oo
JARDINS EXERCICIO R 600.000,00 |600.000,00 |400.000,00 | 1.418.000,00]3.018.000,00
INFRAESTRUTURA REALIZADA /| FISICA 1,00 100 1.00 1.00 400
1011 - CONSTRUGAO E/OU RECUPERAGAO DE ESTRADAS VICINAIS | pxepcicio P E'SBNANCE'RA 1.400.000,00| 1.400.000,00| 1.222.450,00 | 355.080,00 | 4.377.530,00
FISICA T.00 1,00 1,00 1,00 4,00
_ ) INFRAESTRUTURA REALIZADA |
1036 - CONSTRUGAO DE PORTI - P
036 - CONSTRUGAO DE PORTICOS EXERCICIO E'SBNANCE'RA 150.000,00 | 150.000,00 |150.000,00 |150.000,00 |600.000,00
- i J FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
1038 - CONSTRUGAO DE MODULOS SANITARIOS DOMICILIARES -| INFRAESTRUTURA REALIZADA /f , |t
MSD EXERCICIO i 150.000,00 |150.000,00 |0,00 0,00 300.000,00
- - FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
1040 - CONSTRUGAO, REF. E/OU AMPLIAGAO DO SIST. DE|INFRAESTRUTURA REALIZADA If , |
ESGOTAMENTO SANITARIO EXERCICIO R 350.000,00 |350.000,00 |350.000,00 |365.750,00 |1.415.750,00
INFRAESTRUTURA REALIZADA | FISICA 100 0.00 0.00 0.00 100
1046 - REFORMA DO MERCADO PUBLICO EXERCICIO P ;I$N/-\NCEIRA 200.000,00 | 0,00 0,00 0,00 200.000,00
FISICA .00 0,00 0,00 0,00 1,00
- INFRAESTRUTURA REALIZADA |
1047 - CONSTRUCAO DO MIRANTE EXERCICIO P E'SBNANCE'RA 500.000,00 | 0,00 0,00 0,00 500.000,00
FISICA T,00 1,00 1,00 .00 4,00
. ] ATIVIDADE ~ MANTIDA
2010 - MANUTENGAO DA REDE VIARIA MUNICIPAL EXERCICIO A E'SBNANCE'RA 50.407,00 |171.401,00 |73.412,00 |[67.412,00 |371.632,00
TOTAL FISICA 15,00 13,00 13,00 13,00 54,00
TOTAL FINANCEIRA R$ 7.700.407,00| 7.812.401,00| 6.664.488,00 | 8.941.742,00| 31.119.038,00

PROGRAMAS TEMATICOS (FINALISTICOS)

P.P.A. 2022/2025

ANEXO Il - PROGRAMAS DO PPA

PROGRAMA: 0003 - SEMEANDO O FUTURO ATRAVES DA AGRICULTURA

MACRO OBJETIVO: PROMOVER POLITICAS PUBLICAS, OFERECENDO UMA MELHOR QUALIDADE DE VIDA AOS AGRICULTORES.

OBJETIVO: PROMOVER ACOES DE ATERL,COM INTUITO DE FORTALECER A AGRICULTURA FAMILIAR COM ASSISTENCIA TECNICA CONTINUA,ATENDENDO E INSERINDO O HOMEM DO
CAMPO EM TODAS AS POLITICAS PUBLICAS DO GOVERNO FEDERAL, EM HARMONIA COM A ESFERA ESTADUAL.

ACAO PRODUTO / UNIDADE TIPO|META 2022 2023 2024 2025 TOTAL
FISICA 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00
_ N ; INFRAESTRUTURA REALIZADA
1016 - CONSTRUCAO E/OU AMPLIAGAO DE MATADOURO PUBLICO TEXERGICIO P ;IssNANCElRA 000 250.000.00 | 250.000,00 | 261.250.00 | 761.250.00
- . FISICA T 1
1022 - CONSTRUGAO, REFORMA E/OU AMPLIAGAO DE ESPAGOS DE APOIO| INFRAESTRUTURA REALIZADA| | Sic 0.00 .00 0.00 0.00 00
A PRODUGAO E COMERCIALIZAGAO DE PRODUTOS AGRO / EXERCICIO ;'SBNANCE'RA 0,00 150.000,00 | 150.000,00 | 156.750,00 | 456.750,00
FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 7,00
- . . REDE ESTRUTURADA / . - - - -
1044 - AQUISICAO DE MAQUINAS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS EXERCICIO P ;'SBNANCE'RA 300.000,00 | 313.500,00 | 313.500,00 | 327.608,00 | 1.254.608,00
~ FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
2009 - MANUTENGAO DO PROGRAMA DE BENEFICIAMENTO E[ATIVIDADE — MANTIDA /| o
INDUSTRIALIZAGAO DO LEITE DE CABRA EXERCICIO ;'SBNANCE'RA 55.742,00 | 55.742,00 |55.742,00 |55.742,00 |222.968,00
] ~ ] FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
2013 - APOIO HORTICULTURA COMUNITARIA COM IRRIGAGAO DA AGUA[ATIVIDADE  MANTIDA /|, f=mceeer
DA SERRA EXERCICIO RS 20.000,00 |20.000,00 {20.000,00 [20.000,00 |80.000,00
2014 - MANUTENGAO DA FEIRA DE EXPOSICAO E COMERCIALIZACAO DE| ATIVIDADE __ MANTIDA __ /|A | FISICA 1,00 T,00 1,00 1,00 7,00
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ANIMAIS EXERCICIO E;NANCE'RA 45.000,00 [45.000,00 [45.000,00 |45.000,00 |180.000,00
2028 - PROGRAMA DE INSEMINACAO ARTIFICIAL ATIVIDADE  MANTIDA /| GEIE - - — — —
- ¢ EXERCICIO E;NANCE'RA 50.000,00 |61.333,00 |67.468,00 |67.468,00 |246.260,00
FISICA 7,00 1,00 .00 .00 7,00
2033 - APOIO AOS PEQUENOS E MEDIOS PRODUTORES RURAIS é;lEVRICDI%IIDOE MANTIDA /| o ;;NANCHRA 029000 11645000 | 2645000 269000 580000
TOTAL FISICA 5,00 8,00 5,00 6,00 26,00
TOTAL FINANCEIRA RS %87.192,00 | 912.025,00 | 918.160,00 | 950.268,00 | 3.267.645,00

PROGRAMAS TEMATICOS (FINALISTICOS)

P.P.A. 2022/2025

ANEXO Il - PROGRAMAS DO PPA

PROGRAMA: 0004 - EDUCANDO PARA CONSTRUGAO DO FUTURO DE MARAVILHA

MACRO OBJETIVO: PROMOVER A MELHORIA DA QUALIDADE DA EDUCACAO, EM CONDICOES ADEQUADAS DE APRENDIZAGEM.

OBJETIVO: PROMOVER A MELHORIA DA QUALIDADE DA EDUCACAO,GARANTINDO ACESSO E PERMANENCIA DE TODOS OS

APRENDIZAGEM E COM RESULTADOS QUALITATIVOS E QUANTITATIVOS POSITIVOS.

ALUNOS NA ESCOLA, EM CONDICOES ADEQUADAS DE

ACAO PRODUTO / UNIDADE TIPO [META 2022 2023 2024 2025 TOTAL
N FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 2,00
1012 - AQUISIGAO DE TRANSPORTE ESCOLAR REDE _ ESTRUTURADA  /l,
EXERCICIO FINANCEIRA R$| 500.000,00 | 500.000,00 |500.000,00 | 522.500,00 | 2.022.500,00
1013 - CONSTRUGAO, REFORMA E/OU AMPLIAGAO DE QUADRA|REDE  ESTRUTURADA /[, FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
ESCOLARES EXERCICIO FINANCEIRA RS | 150.000,00 | 150.000,00 | 300.000,00 | 313.500,00 | 913.500,00
1014 - AQUISICAO DE MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS PARA|REDE ESTRUTURADA /[, FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
UNIDADES ESCOLARES EXERCICIO FINANCEIRA RS | 200.000,00 | 200.000,00 | 200.000,00 | 209.000,00 | 809.000,00
1015 - CONSTRUGAO, REFORMA E/OU AMPLIAGAO DE[REDE ESTRUTURADA /[, FISICA 1,00 0,00 1,00 1,00 3,00
BIBLIOTECAS ESCOLARES EXERCICIO FINANCEIRA R$| 150.000,00 | 0,00 150.000,00 | 156.750,00 | 456.750,00
1020 - CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E/OU REFORMA DE UNIDADES|REDE  ESTRUTURADA /[, FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
ESCOLARES EXERCICIO FINANCEIRA R$ | 500.000,00 | 800.000,00 | 1.100.000,00 | 886.000,00 | 3.286.000,00
~ REDE ESTRUTURADA FISICA 0,00 1,00 1,00 1,00 3,00
1027 - CONSTRUGAO E/OU REFORMA DE CRECHES ] P
¢ EXERCICIO FINANCEIRA R$ | 0,00 150.000,00 | 150.000,00 | 1.310.104,00 | 1.610.104,00
1028 - REFORMA DA SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE[REDE ESTRUTURADA /[, FISICA 0,00 1,00 1,00 1,00 3,00
EDUCAGAO EXERCICIO FINANCEIRA R$ | 0,00 50.000,00 | 50.000,00  |52.250,00 | 152.250,00
2023 - PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR -|ATIVIDADE ~MANTIDA [, [FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
PNAE/FUNDAMENTAL EXERCICIO FINANCEIRA RS | 151.616,00 |175.028,00 |406.39500 | 34757500 | 1.081.514,00
2024 - PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR -|ATIVIDADE ~MANTIDA [, [FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
PNAE/CRECHE EXERCICIO FINANCEIRA RS | 26.967,00 | 60.617,00 | 108.069,00 |118.303,00 | 313.956,00
2025 - PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR JATIVIDADE ~MANTIDA [, [FSICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
PNAE/ESPECIAL EXERCICIO FINANCEIRA R$ | 3.597,00 6.169,00 1093800 | 14.779.00 | 35483,00
2026 - PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR JATIVIDADE ~ MANTIDA [, [FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
PNAE/EJA EXERCICIO FINANCEIRA R$|80.17500 | 89.511,00 | 245.056,00 |218.922,00 | 633.664,00
2027 - PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR JATIVIDADE ~MANTIDA [, [FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
PNAE/PRE ESCOLAR EXERCICIO FINANCEIRA RS | 22.639,00 | 30.106,00 | 55.366,00 | 84.277,00 | 192.388,00
2031 - PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE[ATIVIDADE ~MANTIDA [, [FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
ESCOLAR - PNAT/FUNDAMENTAL EXERCICIO FINANCEIRA RS | 79.277,00 | 62.26500 | 80.834,00 | 103.455,00 | 325.831,00
2032 - PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE[ATIVIDADE ~MANTIDA /|, [FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
ESCOLAR - PNAT/INFANTIL EXERCICIO FINANCEIRA R$| 32.215,00 | 32.215,00 | 32.215,00 | 32.21500 | 128.860,00
N FISICA 1,00 7,00 1,00 7,00 7,00
2034 - QUOTA MUNICIPAL DO SALARIO EDUCAGAO - QSE ATIVIDADE  MANTIDA /|
EXERCICIO FINANCEIRA RS | 376.688,00 | 346.158,00 |561.141,00 | 2.191.181,00 | 3.475.168,00
~ ATIVIDADE MANTIDA FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
2035 - PROGRAMA MAIS EDUCAGA ; A
035 - PROG S EDUCAGAO EXERCICIO FINANCEIRA R$| 70.497,00 | 70.497,00 | 70.497,00 | 70.497,00 | 281.988,00
2036 - MANUTENGAO DO PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO |ATIVIDADE ~ MANTIDA /|, [FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
BRALF EXERCICIO FINANCEIRA R$| 88.081,00 | 88.081,00  |88.081,00  |80.081,00  |344.324,00
2040 - MANUTENGAO DAS AGOES DA EDUCAGAO DE JOVENS E[ ATIVIDADE ~ MANTIDA [, [FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
ADULTOS - 30% EXERCICIO FINANCEIRA R$| 118.010,00 |118.010,00 |118.010,00 | 2.253.889,00 | 2.607.919,00
X ~ ~ ATIVIDADE MANTIDA | FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
2041 - MANUTENGAO DAS ACOES DA EDUCAGAO ESPECIAL- 30 % / A
¢ ¢ ¢ °| EXERCICIO FINANCEIRA R$|151.739,00 [151.739,00 [153.739,00 [144.920,00 |602.137,00
202 - MANUTENCAO DAS AGOES DA EDUCAGAO[ATIVIDADE MANTIDA [, [FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
FUNDAMENTAL- 30 % EXERCICIO FINANCEIRA R$ | 3.009.291,00 | 3.087.370,00 | 7.227.338,00 | 4.178.003,00 | 17.502.002,00
2043 - MANUTENCAO DAS AGOES DA EDUCAGAO INFANTIL|ATIVIDADE ~MANTIDA [, [FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
CRECHE - 30% EXERCICIO FINANCEIRA RS | 169.786,00 | 659.448,00 | 2.911.170,00 | 2.124.687,00 | 5.865.091,00
2044 - MANUTENGAO DAS AGOES DA EDUCAGAO INFANTIL PRE| ATIVIDADE ~ MANTIDA [, [FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
ESCOLA - 30 % EXERCICIO FINANCEIRA R$| 275.121,00 | 235.121,00 |181.181,00 |18L1.181,00 |872.604,00
PROGRAMAS TEMATICOS (FINALISTICOS) P.P.A. 202212025
ANEXO 11 - PROGRAMAS DO PPA
N R FISICA T T T T 7
2045 - REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA {ATIVIDADE MANTIDA FIZ:NCEIRA .00 .00 .00 .00 00
ENSINO ESPECIAL - 70% EXERCICIO R 318.966,00 |318.966,00 |257.897,00 |269.502,00 |1.165.331,00
N — FISICA 1 1 T T 7
2046 - REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA {ATIVIDADE MANTIDA 1 F|ZACNCE|RA 00 00 .00 .00 00
ENSINO FUNDAMENTAL - 70% EXERCICIO RS 7.276.835,00 | 17.001.114,00] 25.562.933,00] 18.501.796,00| 68.342.678,00
FISICA 0,00 0,00 1,00 1,00 2,00
. . ATIVIDADE MANTIDA
2047 - FORMAGAO E ESPECIALIZAGAO PARA OS PROFISSIONAIS / A
G ¢ EXERCICIO ;'SBNANCE'RA 0,00 0,00 150.000,00 |150.000,00 | 300.000,00
ATIVIDADE  MANTIDA FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
2048 - GESTAO INTEGRADA DE TRANSPORTE ESCOLAR - GEITE "/ A
EXERCICIO ;'SBNANCE'RA 226576,00 |357.014,00 |361.13300 |[377.38500 |1.322.108,00
~ ~ ] FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
2049 - REMUNERAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA - ATIVIDADE MANTIDA /| jleeeer
ENSINO INFANTIL - CRECHE - 70% EXERCICIO RS 748.747,00 | 1.715.003,00 | 6.485.619,00 | 4.271.816,00 | 13.221.185,00
~ ~ . FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
2053 - REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA - ATIVIDADE MANTIDA /| pl=eserer
ENSINO INFANTIL-PRE_ESCOLA - 70% EXERCICIO R 259.230,00 |259.230,00 |2.259.230,00 | 1.101.890,00 | 3.879.580,00
N — FISICA 1 1 T T 7
2054 - REMUNERAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA {ATIVIDADE MANTIDA 1 FIZENCEIRA 00 00 .00 .00 00
JOVENS E ADULTOS - 70% EXERCICIO R 408.978,00 |726.839,00 |416.997,00 |971.399,00 |2524.213,00
N FISICA 1 1 1 1 2
2074 - MANUTENGAO DO PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA { ATIVIDADE MANTIDA 1 FIZENCEIRA 00 00 .00 .00 00
PDDE EXERCICIO RS 6.056,00 6.056,00 6.056,00 6.056,00 24.224,00
2075 - MANUTENCAO DAS ACOES DO FNDE/PAR ATIVIDADE MANTIDA /| A| FISICA 17,00 17,00 17,00 17,00 2,00
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EXERCICIO E;NANCE'RA 206.000,00 |652.000,00 |402.00000 |408.750,00 | 1.668.750,00
TIDAOE Aaion | LESICA 7,00 7,00 700 700 3,00
2076 - MANUTENGAO DO CONSELHO DE ALIMENTAGAO ESCOLAR - CAE | A7 IVIDADE A FVANCEIA | 1oio00 | 100d000 | 10iamn | 140iam |s616000
FISICA .00 .00 .00 .00 3,00
. ATIVIDADE MANTIDA | ' ' ' ' '
2080 - MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DO FUNDEB - CACS s A FVANCERA [co70m00 [s670700 [s670700 [s670700 | 22052800
FISICA .00 .00 .00 .00 3,00
. . - | ATIVIDADE  MANTIDA | ' ' ' ' '
2097 - MANUTENGAO DAS AGOES DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAC | exereicio A P VANCEIRA 1 63.147,00 [ 1.616.258,00 [ 1.260.338,00 [1.905.679,00 | 5.305.422,00
" - FISICA 7,00 7,00 .00 .00 7,00
2098 - MANUTENGAO DAS AGOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE|ATIVIDADE MANTIDA | \loer s
EDUCAGAO EXERCICIO R 4889800 4889800 |48.89800 |48.89800 19559200
. FISICA 0,00 0,00 0,00 7,00 .00
2100 - MANUTENCAO DO PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL | ATIVIDADE MANTIDA | o
ENSINO FUNDAMENTAL EXERCICIO i 0,00 0,00 20400000 |102.000,00 | 306.000,00
. FISICA 0,00 0,00 0,00 7,00 .00
2101 - MANUTENGAO DO PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL —| ATIVIDADE MANTIDA | o
EDUCAGAO INFANTIL EXERCICIO i 0,00 0,00 0,00 102.000,00 | 102.000,00
TOTAL FISICA 32,00 33,00 .00 37,00 37,00
TOTAL FINANCEIRA R$ T6.249.885,00] 29.835.366,00] 52.185.884,00| 43.861.993,00] 142.153.128,00

PROGRAMAS TEMATICOS (FINALISTICOS)

| P.P.A. 202212025

ANEXO Il - PROGRAMAS DO PPA

PROGRAMA: 0006- PROTECAO SOCIAL E GARANTIA DE DIREITOS PARA A POPULACAO

MACRO OBJETIVO: ATENDER AS FAMILIAS BENEFICIARIAS DOS SERVIGOS SOCIOASSISTENCIAIS NA REDE DA ASSISTENCIA SOCIAL.

OBJETIVO: OFERTAR NO AMBITO DA ASSISTENCIAL SOCIAL AGOES DE PROTECAO INTEGRAL AS FAMILIAS E INDIVIDUOS QUE NECESSITAM DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS.

ACAO PRODUTO / UNIDADE TIPO META 2022 2023 2024 2025 TOTAL
5002 - CONST., REF. E/OU AMPLIAGAO DO| P FISICA 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00
CENTRO DE REFERENCIA DE ASS.SOCIAL -| REDE - ESTRUTURADA /]
CRAS EXERCICIO FINANCEIRA R$ 0,00 300.000,00 223.671,00 148.197,00 671.868,00
~ INFRAESTRUTURA -
5003 - CONSTRUGAO E/OU REFORMA DE| el 1ZADA/ P FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
UNIDADES HABITACIONAIS -
EXERCICIO FINANCEIRA R$ 900.000,00 900.000,00 660.027,00 341.559,00 2.801.586,00
5005 - CONSTRUGAOQ, REF.E/OU AMPLIACAO P FISICA 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
DO CENTRO DE  REFERENCIA|REDE ESTRUTURADA /
ESPECIALIZADA DE ASSISTENCIA SOCIAL -| EXERCICIO FINANCEIRA R$ 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00
CREAS
6010 - PROJETO DE FORTALECIMENTO E|ATIVIDADE MANTIDA /| AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
AMPLIACAO DA DISTRIBUICAO DE LEITE | EXERCICIO FINANCEIRA R$ 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
6024 - BLOCO DA PROTEGAO SOCIAL] AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
ESPECIAL DE  MEDIA E  ALTA|ATIVIDADE MANTIDA /
COMPLEXIDADE - (BLC PSE  MAC)| EXERCICIO FINANCEIRA R$ 93.513,00 80.835,00 121.262,00 123.539,00 419.149,00
CREAS/ABRIGO)
6025 - PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS -|ATIVIDADE MANTIDA /|AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
CRIANCA FELIZ EXERCICIO FINANCEIRA R$ 111.457,00 180.250,00 180.199,00 175.325,00 647.231,00
6026 - MANUTENGAO DAS AGOES DO BPC|ATIVIDADE ~MANTIDA /| AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
NA ESCOLA EXERCICIO FINANCEIRA R$ 5.294,00 5.294,00 5.294,00 5.294,00 21.176,00
6027 - BLOCO DA PROTEGAO SOCIAL|ATIVIDADE MANTIDA /|AFISICA 1,00 1,00 1,00 100 4,00
BASICA - (BLC PSB - CRAS/SCFV) EXERCICIO FINANCEIRA R$ 275.575,00 148.714,00 254.791,00 234.576,00 913.656,00
6028 - GESTAO ADMINISTRATIVA DO FUNDO| ATIVIDADE ~ MANTIDA /| AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
DE ASSISTENCIA SOCIAL EXERCICIO FINANCEIRA R$ 164.259,00 145.247,00 189.060,00 189.060,00 687.626,00
6029 - BLOCO DE GESTAO DO SUAS -[ATIVIDADE MANTIDA /|AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
IGD/SUAS EXERCICIO FINANCEIRA R$ 25.240,00 23.849,00 24.917,00 24.917,00 98.923,00
6030 - MANUTENGAO DO PROGRAMA DE[|ATIVIDADE MANTIDA /|AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
DISTRIBUICAO DE LEITE EXERCICIO FINANCEIRA R$ 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
SOCIAL EXERCICIO FINANCEIRA R$ 0,00 350.000,00 300.000,00 300.000,00 950.000,00
6033 - MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL| ATIVIDADE ~ MANTIDA /| AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA EXERCICIO FINANCEIRA R$ 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
6036 - MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL| ATIVIDADE ~ MANTIDA /| AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
DOS DIREITOS DA MULHER EXERCICIO FINANCEIRA R$ 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
LA B g o oo B ATIVIDADE  MANTIDA [P IR
ADOLESCENTE EXERCICIO FINANCEIRA R$ 167.057,00 148.005,00 198.097,00 185.464,00 698.623,00
6039 - PROGRAMA  DE  CESTAS| AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
NUTRICIONAIS PIFAMILIAS EM| ATIVIDADE ~ MANTIDA |
VULNERABILIDADE SOCIAL E] EXERCICIO FINANCEIRA R$ 50.000,00 863.994,00 263.994,00 373.730,00 1.551.718,00
INS.ALIMENTAR
6040 - MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPALL oo e e [AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO|yrecicio
ADOLESCENTE FINANCEIRA R$ 122.501,00 122.501,00 107.201,00 107.201,00 459.404,00
6041 - BLOCO DE GESTAO DO PROGRAMA[ATIVIDADE ~MANTIDA /| AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
BOLSA FAMILIA E CADASTRO UNICO EXERCICIO FINANCEIRA R$ 58.424,00 73.443,00 72.058,00 133.570,00 337.495,00
~ . ATIVIDADE MANTIDA /| AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
6042 - GESTAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS ¢
EXERCICIO FINANCEIRA R$ 115.500,00 241.545,00 133.500,00 133.500,00 624.045,00
6043 - MANUTENGAO DO PROGRAMA|ATIVIDADE MANTIDA /|AFISICA 0,00 1,00 1,00 1,00 3,00
PROCADSUAS EXERCICIO FINANCEIRA R$ 0,00 37.000,00 36.000,00 36.000,00 109.000,00
6044 - FORTALECIMENTO DO CONTROLE|ATIVIDADE MANTIDA /|AFISICA 0,00 0,00 1,00 1,00 2,00
SOCIAL (CMAS) EXERCICIO FINANCEIRA R$ 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00 100.000,00
TOTAL FISICA 17,00 19,00 19,00 19,00 74,00
TOTAL
FINANCEIRA RS 2.478.820,00 3.760.677,00 2.960.071,00 2.701.932,00 11.901.500,00
PROGRAMAS TEMATICOS (FINALISTICOS) P.P.A. 202212025

ANEXO Il - PROGRAMAS DO PPA

PROGRAMA: 0007 - ESPORTE E LAZER PARA TODOS

MACRO OBJETIVO: PROPOCIONAR MELHORIA NA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAO, ATRAVES DAS AGOES DESENVOLVIDAS, ESTIMULANDO A POPULACAO A USUFRUIR DOS

ESPACOS ESPORTIVOS.

OBJETIVO: PROMOVER O FORTALECIMENTO DOS ESPORTES, ATRAVES DE AGOES CONTINUADAS QUE VISEM O RECONHECIMENTO, APOIO E VALORIZAGAO DOS POTENCIAIS]

ESPORTIVOS.
ACAO PRODUTO / UNIDADE TIPO META 2022 2023 2024 2025 TOTAL
1017 - CONSTRUCAO E/OU REFORMA DE| INFRAESTRUTURA P FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
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GINASIO POLIESPORTIVO REALIZADA/ EXERCICIO | FINANCEIRA R$ 250.000,00 250.000,00 250.000,00 261.250,00 1.011.250,00
1018 - CONSTRUGAO E/OU REFORMA DE| INFRAESTRUTURA _ P FISICA 1,00 1,00 1,00 0,00 3,00
QUADRA POLIESPORTIVA REALIZADA/ EXERCICIO  [FINANCEIRA RS 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 500.000,00
1019 - REFORMA DO ESTADIO DE FUTEBOL | UNIDADE  REFORMADA /| FISICA 0,00 0,00 1,00 1,00 2,00
UNIDADE FINANCEIRA RS 0,00 0,00 100.000,00 104.500,00 204.500,00
2016 - APOIO AS ATIVIDADES DESPORTIVAS| ATIVIDADE  MANTIDA /| AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 2,00
AMADORAS EXERCICIO FINANCEIRA RS T44.401,00 109.254,00 101.550,00 105.476,00 60.681,00
2069 - APOIO PARA REALIZACOES DE| ATIVIDADE MANTIDA /|AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
EVENTOS E COMPETIGOES ESPORTIVAS | EXERCICIO FINANCEIRA RS 92.600,00 92.600,00 92.600,00 92.600,00 370.400,00
TOTAL FISICA 4,00 4,00 5,00 3,00 7,00
TOTAL 637.001,00 601.854,00 604.150,00 713.826,00 2.646.831,00

FINANCEIRA R$

PROGRAMAS TEMATICOS (FINALISTICOS)

P.P.A. 2022/2025

ANEXO Il - PROGRAMAS DO PPA

PROGRAMA: 0008 - MARAVILHA EM DEFESA E PROMOGAO A SAUDE

MACRO OBJETIVO: PROMOVER AS POLITICAS DE SAUDE DO MUNICIPIO.

OBJETIVO: PROMOVER A INTEGRAGAO DO SETOR SAUDE NOS ESPACOS DE FORMULAGAO, IMPLANTANDO POLITICAS E PROJETOS QUE VISAM PROMOVER, PROTEGER E RECUPERAR A

SAUDE DA POPULAGAO.

AGCAO PRODUTO / UNIDADE TIPO META 2022 2023 2024 2025 TOTAL
5001 - BLOCO DE EST.DA REDE DE| P FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
SERV.PUB.DE SAUDE (AT.PRIMARIA) - EEEEGCFSTRUTURADA /
CONST/AMPL/REEORMA DE UBS FINANCEIRA R$ 800.000,00 800.000,00 1.650.000,00 1.652.250,00 4.902.250,00
P S TR Pkt REDE_EsTRUTURADA (IR
CONST.DE POLOS DE ACAD. DE SAUDE EXERCICIO FINANCEIRA R$ 150.000,00 150.000,00 350.000,00 350.000,00 1.000.000,00
5009 - BLOCO DE EST.DA REDE DE| P FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
SERV.PUB.DE SAUDE (AT.ESP) - AQ.DE VEIC, EEEEGCFSTRUTURADA /
E EQUIPAMENTOS FINANCEIRA R$ 250.000,00 250.000,00 500.000,00 511.250,00 1.511.250,00
?Elév P-UBBIID_I(EJCgAUDDIIEE (EASTT.Pl?;;\M)RI?DEA o BE REDE ESTRUTURADA | P FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
VEIC. E EQUIPAMENTOS EXERCICIO FINANCEIRA R$ 350.000,00 350.000,00 450.000,00 450.000,00 1.600.000,00
5012 - BLOCO DE EST.DA REDE DE| P FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
SERV.PUB.DE SAUDE (VIG.EM SAUDE) - EiggciCIESTRUTURADA /
AQ.DE EQUIPAMENTOS FINANCEIRA R$ 80.000,00 80.000,00 210.000,00 213.600,00 583.600,00
6002 - MANUTENGAO DAS AGOES DO|ATIVIDADE MANTIDA /|AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
CONSELHO DE SAUDE EXERCICIO FINANCEIRA R$ 48.351,00 48.351,00 48.351,00 48.351,00 193.404,00
g(éosv ., UBBLSEOS ,EUED EI\A,(Aé\JELJSTfRSSDggcs)Sg) E ATIVIDADE MANTIDA | AFISICA 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
TRANSFORMAGAO DIGITAL NO SUS EXERCICIO FINANCEIRA R$ 0,00 0,00 0,00 51.000,00 51.000,00
6007 - BLOCO DE MANUT.DAS AGOES E[ ..\ \o oc vanTipa  AAFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
SERV.PUBDE SAUDE -  (ATENGAO {
PRIMARIA) EXERCICIO FINANCEIRA R$ 1.615.044,00 1.490.224,00 1.852.414,00 3.731.519,00 8.689.201,00
P e Ao AN PRo| ATVIDAOE  taanTIon  [AFIcA
 PROFISSIONAIS PSE EXERCICIO FINANCEIRA R$ 499.337,00 483.854,00 720.763,00 446.264,00 2.150.218,00
~ PROFISSIONAIS PACS EXERCICIO FINANCEIRA R$ 780.028,00 834.723,00 740.448,00 699.194,00 3.054.393,00
6011 - MANUTENCAO DO PRONTUARIO|ATIVIDADE ~MANTIDA /| AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
ELETRONICO EXERCICIO FINANCEIRA R$ 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 100.000,00
6012 - MANUTENGAO DAS ACOES DO FUNDO| ATIVIDADE ~ MANTIDA /| AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
MUNICIPAL DE SAUDE - FMS EXERCICIO FINANCEIRA R$ 1.629.433,00 3,748.591,00 4.141.169,00 3.869.468,00 13.388.661,00
6015 - BLOCO DE MANUT.DAS AGOES E[ 1\ 1o oc vantipa  NAFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
SERV.PUBDE ~ SAUDE -  (ATENGAO| Cyrrcicio
ESPECIALIZADA) FINANCEIRA R$ 337.699,00 218.774,00 489.964,00 2.240.847,00 3.287.284,00
g%lR?v -P UBBLSEO sDAEU gIEANU_T.D&SS S;;—\s(_;r(él’i\‘sc | E ATIVIDADE MANTIDA | AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
FARMACEUTICA) EXERCICIO FINANCEIRA R$ 42.246,00 42.246,00 42.246,00 973.243,00 1.099.981,00
6020 - BLOCO DE MANUT.DAS ACOES E| \o1.\/mnre vanTipa  JAFISICA 0,00 1,00 1,00 1,00 3,00
SERV.PUB.DE SAUDE (ATENGAO PRIMARIA)| £y b Cicio
~SAUDE BUCAL FINANCEIRA R$ 0,00 227.000,00 573.452,00 719.231,00 1.519.683,00
g(ézév -PUBBLS(E:O ZiUI\gQNU_T.DAE?/Ia?_%EsCIE ATIVIDADE MANTIDA | AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
SANITARI A) EXERCICIO FINANCEIRA R$ 112.292,00 172.986,00 174.951,00 174.951,00 635.180,00
g(észv -P UBBLSEO DE MANSL)JALI[D)QS ACOES E ATIVIDADE  MANTIDA | AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
(ASS.FARMACEUTICA) - QUALIFAR - SUS EXERCICIO FINANCEIRA R$ 31.701,00 31.701,00 31.701,00 31.701,00 126.804,00
g(ézRav ., UBBLS(E:OSEEDE/IA_NU(;I'/.IEC);IALSA ’\/‘xé;lciEsE ME ATIVIDADE MANTIDA | AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
SAL'JD.E) : EXERCICIO FINANCEIRA R$ 422.232,00 447.342,00 374.754,00 514.381,00 1.758.709,00
6035 - BLOCO DE MANUT.DAS AGOES E| ., 1o oc vanTipa  AAFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
SERV.PUBDE  SAUDE -  (ATENGAO| Cyrrcicio
ESPECIALIZADA) - TFD FINANCEIRA R$ 56.227,00 4.141,00 50.379,00 25.935,00 136.682,00
TOTAL FISICA 17,00 18,00 18,00 19,00 72,00
TOTAL
FINANCEIRA RS 7.254.590,00 9.429.933,00 12.400.592,00 16.703.185,00 45.788.300,00
PROGRAMAS TEMATICOS (FINALISTICOS) P.P.A. 2022/2025
ANEXO II - PROGRAMAS DO PPA
PROGRAMA: 0009 - QUALIDADE DE VIDA E RESPEITO AO MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE
MACRO OBJETIVO: PROMOVER A PRESERVAGAO DE ESPECIES DA FLORA E A CONSCIENTIZAGAO DA POPULAGAO DO MUNICIPIO.
OBJETIVO: DESENVOLVER E IMPLEMENTAR AGOES DO MUNICIPIO VOLTADAS A SUSTENTABILIDADE E MELHORIAS CONTINUAS DE GESTAO AMBIENTAL
AGCAO PRODUTO / UNIDADE TIPO META 2022 2023 2024 2025 TOTAL
1041 - AQUISIGAO DE TRANSPORTE PARA|UNIDADE ~ADQUIRIDA /|PFISICA 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00
COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS UNIDADE FINANCEIRA R$ 0,00 250.000,00 250.000,00 261.,250,00 761.250,00
2095 - MANUTENGAO DAS ACOES DO FUNDO[ \ 11\ iDADE  MANTIDA  JAFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
MUNICIPAL DE  MEIO  AMBIENTE  Ef oy o Sior o
RECURSOS HIDRICOS FINANCEIRA R$ 53.832,00 53.832,00 53.832,00 53.832,00 215.328,00
2096 - MANUTENGAO DAS AGOES DO|ATIVIDADE MANTIDA /|A FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE | EXERCICIO FINANCEIRA R$ 18.793,00 18.793,00 18.793,00 18.793,00 75.172,00
TOTAL FISICA 2,00 3,00 2,00 2,00 9,00
TOTAL 72.625,00 322.625,00 322.625,00 333.875,00 1.051.750,00

FINANCEIRA R$

PROGRAMAS TEMATICOS (FINALISTICOS)

P.P.A. 2022/2025

ANEXO Il - PROGRAMAS DO PPA

PROGRAMA: 0010 - A CULTURA QUE QUEREMOS

MACRO OBJETIVO: EDUCAR PARA DESENVOLVER UMA CULTURA SUSTENTAVEL.
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OBJETIVO: AMPLIAR O ACESSO DA POPULAGAO A CULTURA,INCENTIVANDO A OCUPAGAO DOS ESPAGOS CULTURAIS,PROMOGAO DA INCLUSAO E DA SUSTENTABILIDADE.

ACRO PRODUTO / UNIDADE TIPO META 2022 2023 2024 2025 TOTAL
1025 - CONSTRUGAO, AMPLIACAO E/OU| INFRAESTRUTURA _ P FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
REFORMA DO MUSEU REALIZADA / EXERCICIO  [FINANCEIRARS | 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 500.000,00
1026 - CONSTRUGAO E/OU REFORMA DE| INFRAESTRUTURA _ P FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
BIBLIOTECA PUBLICA REALIZADA / EXERCICIO  [FINANCEIRARS | 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 500.000,00
2018 - APOIO E INCENTIVOS CULTURAIS
VALORIZACAO AOS ARTISTAS E GRUPOS| ATIVIDADE  MANTIDA / el ik - - - - -
Locas EXERCICIO FINANCEIRARS | 67.816,00 67.816,00 67.816,00 67.816,00 271.264,00
DO MUNIGIPIO EXERCICIO FINANCEIRARS | 236.511,00 236.511,00 236.511,00 136.709,00 846.242,00
2065 - MANUTENCAO DA BIBLIOTECA| ATIVIDADE MANTIDA /| AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 2,00
PUBLICA MUNICIPAL EXERCICIO FINANCEIRARS | 31.354,00 31.354,00 31.354,00 31.354,00 125.416,00
2066 - MANUTENCAO DAS ACOES DO|ATIVIDADE MANTIDA /| AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
CONSELHO MUNICIPAL DA CULTURA EXERCICIO FINANCEIRARS | 8.090,00 8.090,00 8.090,00 8.090,00 32.360,00
2081 - FOMENTO A CULTURA (POLITICA| ATIVIDADE MANTIDA /| AFISICA 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
NACIONAL ALDIR BLANC) EXERCICIO FINANCEIRARS | 0,00 0,00 0,00 300.000,00 300.000,00
2008 - ACOES _ EMERGENCIAIS| ATIVIDADE MANTIDA /| AFISICA 0,00 1,00 1,00 1,00 3,00
DIRECIONADAS AO SETOR CULTURAL EXERCICIO FINANCEIRARS | 0,00 95.078,44 30.000,00 30.000,00 155.078,44
TOTAL FISICA 5,00 7:00 7:00 8,00 28,00
TOTAL 643.771,00 738.849,44 673.771,00 873.969,00 2.930.360,44
FINANCEIRA RS : ' ' ' i
PROGRAMAS TEMATICOS (FINALISTICOS) P.P.A 20222025
ANEXO Il - PROGRAMAS DO PPA
PROGRAMA: 0011 - TURISMO E RESPONSABILIDADE SOCIAL
MACRO OBJETIVO: PROMOVER O CRESCIMENTO E O DESENVOLVIMENTO DO TURISMO NO MUNICIPIO.
OBJETIVO: DESENVOLVER ATRATIVOS TURISTICOS COM A GERACAO DE NOVAS OPORTUNIDADES E GERACAO DE EMPREGOS.
ACRO PRODUTO / UNIDADE TIPO META 2022 2023 2024 2025 TOTAL
2021 - APOIO E INCENTIVO AO SETOR| ATIVIDADE MANTIDA /| AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
TURISTICO EXERCICIO FINANCEIRARS | 51.900,00 51.900,00 39.900,00 39.900,00 183.600,00
2022 - APOIO E INCENTIVO AO SETOR DE| ATIVIDADE MANTIDA /| AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
ARTESANATO EXERCICIO FINANCEIRARS | 33.450,00 33.450,00 33.450,00 33.450,00 133.800,00
2037 - MANUTENGAO DO MERCADO DO|ATIVIDADE MANTIDA /| AFISICA 0,00 0,00 1,00 1,00 2,00
ARTESANATO EXERCICIO FINANCEIRARS | 0,00 0,00 12.000,00 12.000,00 24.000,00
TOTAL FISICA 2,00 2,00 300 3,00 10,00
I NcEiRARs | 8835000 85.350,00 85.350,00 85.350,00 341.400,00
TOTAL __ GERAL
oA 101,00 107,00 108,00 111,00 427,00
TOTAL CERALI 35 600.641,00  |53490.080.44  |76.905.00,00  |75.186.140,00  |241.199.952,44

FINANCEIRA R$

GESTAO, MANUTENCAO E SERVICOS AO ESTADO (POLITICAS PUBLICAS E ESPECIAIS)

P.P.A. 2022/2025

ANEXO Il - PROGRAMAS DO PPA

PROGRAMA: 0001 - MANUTENGAO DAS ACOES DE DURAGAO CONTINUADA

MACRO OBJETIVO: AUMENTO DA EFICACIA DA GESTAO PUBLICA.

OBJETIVO: ASSEGURAR RECURSOS NECESSARIOS AO DESENVOLVIMENTO E MANUTENGAO DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS MUNICIPAIS.

AGAO PRODUTO / UNIDADE TIPO META 2022 2023 2024 2025 TOTAL
2002 - MANUTENGAO DAS AGOES DO|ATIVIDADE MANTIDA /[A FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
GABINETE DA PREFEITA EXERCICIO FINANCEIRA R$ 461.838,00 531.855,00 612.806,00 750.547,00 2.357.046,00
2003 - MANUTENGAO DAS AGOES DA|ATIVIDADE MANTIDA /|A FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO EXERCICIO FINANCEIRA R$ 97.593,00 99.474,00 135.016,00 172.406,00 504.489,00
2004 - MANUTENGAO DAS AGOES DA|ATIVIDADE MANTIDA /|A FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO EXERCICIO FINANCEIRA R$ 204.701,00 170.327,00 254.517,00 199,195,00 828.740,00
2005 - MANUTENGAO DAS AGOES DA[ATIVIDADE MANTIDA /|AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
GUARDA CIVIL MUNICIPAL EXERCICIO FINANCEIRA R$ 198.860,00 198.860,00 198.860,00 198.860,00 795.440,00
2006 - MANUTENGAO DAS AGOES DA[ATIVIDADE MANTIDA /|AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO EXERCICIO FINANCEIRA R$ 1.684.898,00 2.575.417,00 2.254.311,00 6.200.067,00 12.714.693,00
2007 - MANUTENGAO DAS AGOES DA[ATIVIDADE MANTIDA /|AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
SECRETARIA DE FINANGCAS EXERCICIO FINANCEIRA R$ 451.451,00 782.048,00 1.002.277,00 1.065.886,00 3.301.662,00
2008 - MANUTENGAO DAS ACOES DAl o\ -, re viantipa  JAFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
SECRETARIA DE OBRAS, URBANISMO E <

: EXERCICIO FINANCEIRA R$ 1.488.420,00 2.468.626,00 2.457.279,00 3.463.039,00 9.877.364,00
LIMP. PUBLICA
2011 - MANUTENGCAO DAS AGOES DA SEC|ATIVIDADE ~MANTIDA /] AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
MUN. DE MEIO AMBIENTE EXERCICIO FINANCEIRA R$ 177.401,00 184.334,00 186.970,00 172.410,00 721.115,00
o o eumeno| ATviosoE wanTion [AHSICR
AGRARIO EXERCICIO FINANCEIRA R$ 274.784,00 349.093,00 408.569,00 552.939,00 1.585.385,00
2015 - MANUTENGAO DAS AGOES DA|ATIVIDADE MANTIDA /|AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
SECRETARIA DE EDUCAGAO EXERCICIO FINANCEIRA R$ 481.718,00 311.735,00 300.892,00 305.849,00 1.400.194,00
2017 - MANUTENGAO DAS AGOES DA|ATIVIDADE MANTIDA /| AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
SECRETARIA MUN. DE CULTURA EXERCICIO FINANCEIRA R$ 131.458,00 296.129,00 209.847,00 335.518,00 972.952,00
2020 - MANUTENGAO DAS AGCOES DA|ATIVIDADE MANTIDA /|AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO EXERCICIO FINANCEIRA R$ 140.558,00 218.701,00 132.449,00 155.566,00 647.274,00
2029 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE| \ o\ 1o e vanTipa AAFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
CONVENIOS ~ E  PARTICIPAGAO  EM|Cyrpcicio
CONSORCIOS PUBLICOS FINANCEIRA R$ 54.682,00 128.625,00 159.281,00 134.311,00 476.899,00
LAZER EXERCICIO FINANCEIRA R$ 0,00 110.000,00 150.607,00 203.639,00 464.246,00
2058 - MANUTENCAO DAS AGOES DA|ATIVIDADE MANTIDA /[A FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO EXERCICIO FINANCEIRA R$ 175.401,00 171.639,00 172.549,00 169.802,00 689.391,00
6001 - MANUTENGAO DA SECRETARIA|ATIVIDADE MANTIDA /[A FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
MUNICIPAL DE SAUDE EXERCICIO FINANCEIRA R$ 325.655,00 292.048,00 262.898,00 267.149,00 1.147.750,00
6003 - MANUTENGAO DAS AGOES DA|ATIVIDADE MANTIDA /|A FISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL EXERCICIO FINANCEIRA R$ 302.082,00 384.283,00 491.814,00 519.146,00 1.697.325,00

TOTAL FISICA 16,00 17,00 17,00 17,00 67,00
TOTAL 6.651.500,00 9.273.194,00 9.390.942,00 1486632900 | 40.181.965,00

FINANCEIRA R$

GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS AO ESTADO (POLITICAS PUBLICAS E ESPECIAIS)

P.P.A. 2022/2025

ANEXO Il - PROGRAMAS DO PPA

PROGRAMA: 0005 - SEGURIDADE SOCIAL COM RESPONSABILIDADE

www.diariomunicipal.com.br/ama

83




Alagoas , 06 de Dezembro de 2024 -« Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas ¢

ANO XII | N° 2444

MACRO OBJETIVO: DAR TRANSPARENCIA A SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS PARA UMA MELHOR AVALIAGAO DO SEUIMPACTO NAS METAS FIXADAS.

OBJETIVO: ADOTAR MELHORES PRATICAS DE GESTAO PREVIDENCIARIA, QUE PROPORCIONEM MAIOR CONTROLE DOS SEUS ATIVOS E PASSIVOS E MAIS TRANSPARENCIA NO|

RELACIONAMENTO COM OS SEGURADOS E A SOCIEDADE.

ACAO PRODUTO / UNIDADE TIPO META 2022 2023 2024 2025 TOTAL
8018 - PAGAMENTO DE AFISICA 7,00 1,00 1,00 100 3,00
INATIVOSPENSIONISTAS ~ E  DEMAIS| ATIVIDADE MANTIDA |
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS { exercicio FINANCEIRARS  |5.150.241,00 5,339.775,00 5.917.000,00 6.650.400,00 23.066.416,00
MARAVILHAPREV
6019 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES| ATIVIDADE MANTIDA /| AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
ADMINISTRATIVAS DO MARAVILHA-PREV | EXERCICIO FINANCEIRARS | 296.204,00 266.330,00 315.305,00 364.980,00 1262.619,00
TOTAL FISICA 2,00 2,00 2,00 2,00 8,00
TOTAL 5.455.445,00 5.606.105,00 6.232.305,00 7.035.380,00 24.329.235,00
FINANCEIRA R$ ' ’ ’ ’ ’
GESTAO, MANUTENCAO E SERVICOS AO ESTADO (POLITICAS PUBLICAS E ESPECIATS) P.P.A 2022/2025
ANEXO 11T - PROGRAMAS DO PPA
PROGRAMA, 0012 - GESTAO ADMINISTRATIVA DO LEGISLATIVO
MACRO OBJETIVO: CUMPRIR COM QUALIDADE AS FUNGOES LEGISLATIVA, REPRESENTATIVA E FISCALIZADORA.
OBJETIVO: ASSEGURAR O ATENDIMENTO DAS ATIVIDADES PARLAMENTARES E ADMINISTRATIVAS DESENVOLVIDAS, VISANDO A AMPLIACAO E MODERNIZAGAO.
ACAO PRODUTO / UNIDADE TIPO META 2022 2023 2024 2025 TOTAL
2001 - MANUTENCAO DAS ACOES DA|ATIVIDADE MANTIDA /| AFISICA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
CAMARA MUNICIPAL EXERCICIO FINANCEIRARS | 1.028.056,00 1.354.358,00 1.682.211,00 1.683.729,00 5.948.354,00
TOTAL FISICA 7,00 1,00 1,00 100 3,00
TOTAL 1.028.056,00 1.354.358,00 1.682.211,00 1.883.729,00 5.948.354,00
FINANCEIRA R$ : : : : :
TOTAL  GERAL]
Loy 19,00 20,00 20,00 20,00 79,00
IcEiRA s 1313500000 [16233657.00  |17.305.45800  [23785.43800 | 70.459.554,00
PROGRAMAS ADMINISTRATIVOS P.P.A 20222025
ANEXO IV - PROGRAMAS DO PPA
PROGRAMA. 0000 - ENCARGOS ESPECIAIS
MACRO OBJETIVO: ASSEGURAR RECURSOS NECESSARIOS PARA A AMORTIZAGAO DA DIVIDA,
OBJETIVO. GARANTIR RECURSOS PARA HONRAR COMPROMISSOS COM PARCELAMENTOS DE DEBITOS FIRMADOS PELO MUNICTPIC,
ACAO PRODUTO / UNIDADE TIPO META 2022 2023 2024 2025 TOTAL
0005 - AMORTIZACAO DA _DINVIDA| —. -
e coLIDA ¢ DIVIDA AMORTIZADA/ | O FisiCA 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
EXERCICIO FINANCEIRARS | L.031.206,00 1522.492,00 1.772.906,00 1368.272,00 5.694.876,00
TOTAL FISICA 7,00 1,00 1,00 100 3,00
TOTAL 1.031.206,00 1.522.492,00 1.772.906,00 1.368.272,00 5.694.876,00
FINANCEIRA RS ’ ' ' ' !
PROGRAMAS ADMINISTRATIVOS P.P.A. 202212025
ANEXO IV - PROGRAMAS DO PPA
PROGRAMA: 9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA
MACRO OBJETIVO: CONTIGENCIAR A RESERVA ORCAMENTARIA DO MUNICIPIO.
OBJETIVO: CONTIGENCIAMENTO DA LET ORCAMENTARIA MUNICIPAL.
ACRO PRODUTO / UNIDADE TIPO META 2022 2023 2024 2025 TOTAL
991 RESERVA  DE| FESERVA CONTINGENCIADA! FISICA .00 .00 .00 .00 4,00
CONTINGENCIA - RPPS ERCICIO FINANCEIRA R$ 734.719,00 614.503,00 1.024.339,00 534.165,00 2.007.726,00
9% RESERVA DE| FESERVA CONTINGENCIADA! FISICA 7,00 .00 .00 .00 4,00
CONTINGENCIA EXERCICIO FINANCEIRA R$ 59.250,00 59.250,00 91.253,00 91.253,00 301.006,00
TOTAL FISICA 2,00 2,00 2,00 2,00 8,00
TOTAL FINANCEIRA RS 793.969,00 673.753,00 1.115.592,00 625.418,00 3.208.732,00
TOTAL GERAL FISICA 3,00 3,00 3,00 3,00 12,00
TOTAL GERAL FINANCEIRA RS | 1.825.175,00 2.196.245,00 2.888.498,00 1.093.690,00 8.903.608,00
N ~ P.P.A. 202212025
DESPESA POR FUNGAO E SUBFUNCAO ANEXO V- DESPESA POR FUNCAO E SUBFUNCAG DO PPA
ESPECIFICACAO 2022 2023 2024 2025 TOTAL PPA
01 - LEGISLATIVO 1.028.056,00 1.354.358,00 1.682.211,00 1.683.729,00 5.948.354,00
031- ACAO LEGISLATIVA 1,028.056,00 1.354.358,00 T.682.211,00 1.883.720,00 5.048.354,00
04 - ADMINISTRACAO 3.610.424,00 3.739.245,00 3.870.617,00 8.972.074,00 22.192.360,00
062 - DEFESA INT. PUBLICA PROCESSO JUDICIARIO 97.593,00 99.474,00 135.016,00 172.406,00 504.489,00
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 2.862.520,00 3.658.863,00 3.534.464,00 7.534.922,00 17.590.769,00
123 - ADMINISTRAGAO FINANCEIRA 351.451,00 782.048,00 T.002.277,00 1.065.886,00 3.301.662,00
161 - POLICIAMENTO 198.860,00 198.860,00 198.860,00 198.860,00 795.440,00
08 - ASSISTENCIA SOCIAL 2.760.902,00 4.124.960,00 3.431.885,00 3.201.078,00 13.518.825,00
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 550.005,00 626.822,00 827.849,00 916.693,00 2.921.369,00
125 - NORMATIZACAO E FISCALIZACAO 167.057,00 148.005,00 198.097,00 185.464,00 698.623,00
241 - ASSISTENCIA A PESSOA IDOSA 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 30.000,00
243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AOADOLESCENTE 122.501,00 122.501,00 T07.201,00 T07.201,00 359.404,00
244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA 1420.794,00 2.447.833,00 1.422.486,00 1.138.280,00 6.429.393,00
245 - SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS 280.545,00 759.799,00 856.252,00 833.440,00 2.930.036,00
09 - PREVIDENCIA SOCIAL 5.455.445,00 5.606.105,00 6.232.305,00 7.035.380,00 24.329.235,00
272 - PREVIDENCIA DO REGIMEESTATUTARIO 5.455.445,00 5.606.105,00 6.232.305,00 7.035.380,00 24.329.235,00
10-SAUDE 7.580.245,00 9.721.981,00 12.663 490,00 16.970.334,00 76.936.050,00
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 1.955.088,00 2.040.639,00 3.404.067,00 3.136.617,00 14.536.411,00
125 - NORMATIZACAO E FISCALIZAGAO 8.351,00 8.351,00 8.351,00 8.351,00 193.404,00
126 - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 0,00 0,00 0,00 51,000,00 51.000,00
301- ATENGAO BASICA 3.242.209,00 4.385.801,00 6.337.077,00 5.048.458,00 23.015.745,00
302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 643.926,00 72.915,00 1.040.343,00 2.778.032,00 4.935.216,00
303 - SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 73.947,00 73.947,00 73.947,00 T.004.944,00 1.226.785,00
304 - VIGILANCIA SANITARIA 112.292,00 172.986,00 T74.951,00 T74.951,00 635.180,00
305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 502.232,00 527.342,00 584.754,00 727.981,00 2.342.309,00
12-EDUCACAO 16.731.603,00 30.147.10.,00 52.486.776,00 34.187.842,00 143.553.322,00
122 - ADMINISTRACAO GERAL 281.718,00 36173500 500.892,00 508.099,00 1.852.444,00
125 - NORMATIZACAO E FISCALIZACAO 119.651,00 119.651,00 T19.651,00 T19.651,00 478.604,00
306 - ALIMENTACAO E NUTRICAG 284.994,00 362.331,00 825.824,00 783.856,00 2.257.005,00
361 - ENSINO FUNDAMENTAL 13.135.872,00 24.579.799,00 37.713.218.00 29.635.248,00 105.064.137,00
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362 - ENSINO MEDIO 226.576,00 357.014,00 361.133,00 377.385,00 1.322.108,00
365 - EDUCAGAO INFANTIL 1.485.099,00 3.051.017,00 12.019.415,00 9.123.893,00 25.679.424,00
366 - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 526.988,00 844.849,00 535.007,00 3.225.288,00 5.132.132,00
367 - EDUCAGAO ESPECIAL 470.705,00 470.705,00 411.636,00 414.422,00 1.767.468,00
13 - CULTURA 775.229,00 1.034.978,44 883.618,00 1.209.487,00 3.903.312,44
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 162.812,00 327.483,00 241.201,00 366.872,00 1.098.368,00
125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO 8.090,00 8.090,00 8.090,00 8.090,00 32.360,00
391 - PAT. HISTORICO ARTISTICO E ARQUEOLOGICO 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 600.000,00
392 - DIFUSAO CULTURAL 454.327,00 549.405,44 484.327,00 684.525,00 2.172.584,44
14 - DIREITOS DA CIDADANIA 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
15 - URBANISMO 6.988.420,00 7.968.626,00 7.257.355,00 10.472.119,00 32.686.520,00
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 1.488.420,00 2.468.626,00 2.457.279,00 3.463.039,00 9.877.364,00
451 - INFRA - ESTRUTURA URBANA 5.000.000,00 5.000.000,00 4.300.076,00 6.486.580,00 20.786.656,00
DESPESA POR FUNGAO E SUBFUNGAO P.P.A 2022/2025
ANEXO V- DESPESA POR FUNGAO E SUBFUNGAO DO PPA
ESPECIFICACAO 2022 2023 2024 2025 TOTAL PPA
452 - SERVIGOS URBANOS 500.000,00 500.000,00 500.000,00 522.500,00 2.022.500,00
17 - SANEAMENTO 1.800.000,00 2.000.000,00 1.650.000,00 1.724.250,00 7.174.250,00
512 - SANEAMENTO BASICO URBANO 1.800.000,00 2.000.000,00 1.650.000,00 1.724.250,00 7.174.250,00
18 - GESTAO AMBIENTAL 250.026,00 506.959,00 509.595,00 506.285,00 1.772.865,00
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 177.401,00 184.334,00 186.970,00 172.410,00 721.115,00
125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO 18.793,00 18.793,00 18.793,00 18.793,00 75.172,00
541- PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL 53.832,00 303.832,00 303.832,00 315.082,00 976.578,00
20 - AGRICULTURA 761.976,00 1.261.118,00 1.326.729,00 1.503.207,00 4.853.030,00
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 274.784,00 349.093,00 408.569,00 552.939,00 1.585.385,00
605 - ABASTECIMENTO 0,00 150.000,00 150.000,00 156.750,00 456.750,00
606 - EXTENSAO RURAL 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
608 - PROMOGAO DA PRODUGAO AGROPECUARIA 467.192,00 742.025,00 748.160,00 773.518,00 2.730.895,00
23 - COMERCIO E SERVIGCOS 225.908,00 304.051,00 217.799,00 240.916,00 988.674,00
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 140.558,00 218.701,00 132.449,00 155.566,00 647.274,00
691 - PROMOGAO COMERCIAL 0,00 0,00 12.000,00 12.000,00 24.000,00
695 - TURISMO 85.350,00 85.350,00 73.350,00 73.350,00 317.400,00
25 - ENERGIA 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 240.000,00
752 - ENERGIA ELETRICA 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 240.000,00
26 - TRANSPORTE 59.407,00 171.401,00 73.412,00 67.412,00 371.632,00
782 - TRANSPORTE RODOVIARIO 59.407,00 171.401,00 73.412,00 67.412,00 371.632,00
27 - DESPORTO E LAZER 637.001,00 711.854,00 844.757,00 917.465,00 3.111.077,00
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 0,00 110.000,00 150.607,00 203.639,00 464.246,00
812 - DESPORTO COMUNITARIO 92.600,00 92.600,00 192.600,00 197.100,00 574.900,00
813 - LAZER 544.401,00 509.254,00 501.550,00 516.726,00 2.071.931,00
28 - ENCARGOS ESPECIAIS 1.031.206,00 1.522.492,00 1.772.906,00 1.368.272,00 5.694.876,00
843 - SERVIGO DA DIVIDA INTERNA 1.031.206,00 1.522.492,00 1.772.906,00 1.368.272,00 5.694.876,00
99 - RESERVA DE CONTIGENCIA 793.969,00 673.753,00 1.115.592,00 625.418,00 3.208.732,00
997 - RESERVA DE CONTINGENCIA - RPPS 734.719,00 614.503,00 1.024.339,00 534,165,00 2.907.726,00
999 - RESERVA DE CONTIGENCIA 59.250,00 59.250,00 91.253,00 91.253,00 301.006,00
TOTAL GERAL 50.569.817,00 71.928.982,44 97.099.047,00 100.965.268,00 320.563.114,44
ORGAO RESPONSAVEIS POR PROGRAMA E ACOES DE GOVERNO P.P.A 202212025
ANEXO VI
ORGAO: 01 - CAMARA MUNICIPAL
. VALOR ORGAMENTARIO
PROGRAMA/ AGAO TIPO o002 073 o7 oo TOTAL
0012 - GESTAO ADMINISTRATIVA DO LEGISLATIVO
2001 - MANUTENGAO DAS AGOES DA CAMARA MUNICIPAL A 1.028.056,00 1.354.358,00 1.682.211,00 1.883.729,00 5.948.354,00
1.028.056,00 1.354.358,00 1.682.211,00 1.883.729,00 5.948.354,00
TOTAL DO ORGAO:| 1.028.056,00 1.354.358,00 1.682.211,00 1.883.729,00 5.948.354,00
o i . P.P.A. 2022/2025
ORGAO RESPONSAVEIS POR PROGRAMA E AGOES DE GOVERNO ANEXO T
ORGAO: 02 - GABINETE DA PREFEITA
. VALOR ORGAMENTARIO
PROGRAMA/ AGAO TIPO o2 073 o7 oo TOTAL
0001 - MANUTENGAO DAS ACOES DE DURAGAO CONTINUADA
2002 - MANUTENGCAO DAS AGOES DO GABINETE DA PREFEITA A 461.838,00 531.855,00 612.806,00 750.547,00 2.357.046,00
461.838,00 531.855,00 612.806,00 750.547,00 2.357.046,00
TOTAL DO ORGAO:| 461.838,00 531.855,00 612.806,00 750.547,00 2.357.046,00
ORGAO RESPONSAVEIS POR PROGRAMA E ACOES DE GOVERNO P.P.A 202212025
ANEXO VI
ORGAO: 03 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PROGRAMA/ AGAO TIPO VALOR ORCAMENTARIO TOTAL
2022 2023 2024 2025
0001 - MANUTENGAO DAS ACOES DE DURAGAO CONTINUADA
ﬁgﬁlélmgNUTENcAo DAS AGOES DA PROCURADORIA GERAL DO| 5 97.593,00 99.474,00 135.016,00 172.406,00 504.489,00
97.593,00 99.474,00 135.016,00 172.406,00 504.489,00
TOTAL DO ORGAO:| 97.593,00 99.474,00 135.016,00 172.406,00 504.489,00
ORGAO RESPONSAVEIS POR PROGRAMA E ACOES DE GOVERNO P.P.A 202212025
ANEXO VI
ORGAO: 04 - CONTROLADORIAGERAL DO MUNICIPIO
PROGRAMA/ AGAO TIPO VALOR ORCAMENTARIO TOTAL
2022 2023 2024 2025
0001 - MANUTENGAO DAS ACOES DE DURAGAO CONTINUADA
ﬁg‘,‘\ll'cm%NUTENCAO DAS ACOES DA CONTROLADORIA GERAL DOJ 204.701,00 170.327,00 254517,00 199.195,00 828.740,00
204.701,00 170.327,00 254.517,00 199,195,00 828.740,00
TOTAL DO ORGAO:| 204.701,00 170.327,00 254.517,00 199,195,00 828.740,00
ORGAO RESPONSAVEIS POR PROGRAMA E ACOES DE GOVERNO P.P.A. 2022/2025
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| ANEXO VI
ORGAO: 05- SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
N VALOR ORGAMENTARIO
PROGRAMA/ AGAO TIPO o2 073 o7 o5 TOTAL
0001 - MANUTENGAO DAS ACOES DE DURAGAO CONTINUADA
2005 - MANUTENGAO DAS AGOES DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL A 198.860,00 198.860,00 198.860,00 198.860,00 795.440,00
2006 - MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO A 1.684.898,00 2.575.417,00 2.254.311,00 6.200.067,00 12.714.693,00
2029 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE CONVENIOS E
PARTICIPACAO EM CONSORCIOS PUBLICOS A 54.682,00 128.625,00 159.281,00 134.311,00 476.899,00
1.938.440,00 2.902.902,00 2.612.452,00 6.533.238,00 13.987.032,00
TOTAL DO ORGAO:| 1.938.440,00 2.902.902,00 2.612.452,00 6.533.238,00 13.987.032,00
ORGAO RESPONSAVEIS POR PROGRAMA E ACOES DE GOVERNO P.P.A 2022/2025
ANEXO VI
ORGAO: 06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
N VALOR ORGCAMENTARIO
PROGRAMA/ AGAO TIPO o2 073 o7 oo TOTAL
0000 - ENCARGOS ESPECIAIS
0005 - AMORTIZAGAO DA DIVIDA CONSOLIDADA 0 1.031.206,00 1.522.492,00 1.772.906,00 1.368.272,00 5.694.876,00
1.031.206,00 1.522.492,00 1.772.906,00 1.368.272,00 5.694.876,00
0001 - MANUTENGAO DAS ACOES DE DURAGAO CONTINUADA
2007 - MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE FINANGAS A 451.451,00 782.048,00 1.002.277,00 1.065.886,00 3.301.662,00
451.451,00 782.048,00 1.002.277,00 1.065.886,00 3.301.662,00
9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA
9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA P 59.250,00 59.250,00 91.253,00 91.253,00 301.006,00
59.250,00 59.250,00 91.253,00 91.253,00 301.006,00
TOTAL DO ORGAO:| 1.541.907,00 2.363.790,00 2.866.436,00 2.525.411,00 9.297.544,00
- , N P.P.A. 2022/2025
ORGAO RESPONSAVEIS POR PROGRAMA E AGOES DE GOVERNO /
ANEXO VI
ORGAO: 07 - SEC. MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSP., URBAN. E LIMPEZA URBANA
- VALOR ORGAMENTARIO
PROGRAMA/ AGAO TIPO TOTAL
2022 2023 2024 2025
0001 - MANUTENGAO DAS AGOES DE DURAGAO CONTINUADA
2008 - MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE OBRAS,
URBANISMO E LIMP. PUBLICA A 1.488.420,00 2.468.626,00 2.457.279,00 3.463.039,00 9.877.364,00
1.488.420,00 2.468.626,00 2.457.279,00 3.463.039,00 9.877.364,00
0002 - CIDADE URBANIZADA E ESTRUTURADA
1002 - CONSTRUGAO, REFORMA E/OU AMPLIAGAO DO CENTRO
ADMINISTRATIVO MUNICIPAL P 81.000,00 81.000,00 81.000,00 81.000,00 324.000,00
1003 - CONSTRUGAO, RECUPERAGCAO DE CALGCAMENTO E/OU
PAVIMENTACAO ASFALTICA E DRENAGEM P 2.000.000,00 2.500.000,00 2.177.626,00 4.200.000,00 10.877.626,00
L R NSTRUGAO EIOU AMPLIAGAO DA REDE DE ABASTECIMENTOY 5 1.300.000,00 1.500.000,00 1.300.000,00 1.358.500,00 5.458.500,00
1005 - AQUISICAO DE VEICULOS E MAQUINAS PESADAS P 500.000,00 500.000,00 500.000,00 522.500,00 2.022.500,00
1006 - CONSTRUGAO E/OU REFORMA DE CEMITERIOS P 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
T G NSTRUCAO EIOU AMPLIAGAO DE REDE DE ILUMINACAOI o 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 240.000,00
1009 - CONSTRUGAO E REFORMA DE PONTES E/OU PASSAGENS|, 300.000,00 300.000,00 300.000,00 313.500,00 1.213.500,00
MOLHADAS
lelRODI'NLS’RBAN'ZACAO’ CONSTRUCAO E/OU REFORMA DE PRAGAS Ef 600.000,00 600.000,00 400.000,00 1.418.000,00 3,018.000,00
1011 - CONSTRUGAO E/OU RECUPERAGAO DE ESTRADAS VICINAIS P 1.400.000,00 1.400.000,00 1.222.450,00 355.080,00 4.377.530,00
1036 - CONSTRUGAO DE PORTICOS P 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 600.000,00
1038 - CONSTRUGAO DE MODULOS SANITARIOS DOMICILIARES - MSD | P 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 300.000,00
1040 - CONSTRUGCAO, REF. E/OU AMPLIACAO DO SIST. DE|
ESGOTAMENTO SANITARIO P 350.000,00 350.000,00 350.000,00 365.750,00 1.415.750,00
1046 - REFORMA DO MERCADO PUBLICO P 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00
1047 - CONSTRUGCAO DO MIRANTE P 500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00
2010 - MANUTENGAO DA REDE VIARIA MUNICIPAL A 59.407,00 171.401,00 73.412,00 67.412,00 371.632,00
7.700.407,00 7.812.401,00 6.664.488,00 8.941.742,00 31.119.038,00
TOTAL DO ORGAO:| 9.188.827,00 10.281.027,00 9.121.767,00 12.404.781,00 40.996.402,00
ORGAO RESPONSAVEIS POR PROGRAMA E AGOES DE GOVERNO P.P.A. 2022/2025
ANEXO VI
ORGAO: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
~ VALOR ORCAMENTARIO
PROGRAMA/ AGAO TIPO o2 073 577 o TOTAL
0001 - MANUTENGAO DAS ACOES DE DURAGAO CONTINUADA
2011 - MANUTENGAO DAS AGOES DA SEC. MUN. DE MEIO AMBIENTE A 177.401,00 184.334,00 186.970,00 172.410,00 721.115,00
177.401,00 184.334,00 186.970,00 172.410,00 721.115,00
0009 - QUALIDADE DE VIDA E RESPEITO AO MEIO AMBIENTE E
SUSTENTABILIDADE
1041 - AQUISICAO DE TRANSPORTE PARA COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS | P 0,00 250.000,00 250.000,00 261.250,00 761.250,00
2095 - MANUTENGCAO DAS AGCOES DO FUNDO MUNICIPAL DE MEIO)
AMBIENTE E REGURSOS HIDRICOS A 53.832,00 53.832,00 53.832,00 53.832,00 215.328,00
2096 - MANUTENGAO DAS AGOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO| , 18.793.00 18.793.00 18.793,00 18.793,00 75.172.00
AMBIENTE
72.625,00 322.625,00 322.625,00 333.875,00 1.051.750,00
TOTAL DO ORGAO: 250.026,00 506.959,00 509.595,00 506.285,00 1.772.865,00
ORGAO RESPONSAVEIS POR PROGRAMA E ACOES DE GOVERNO P.P.A. 2022/2025
ANEXO VI
ORGAO: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENV AGRARIO
~ VALOR ORCAMENTARIO
PROGRAMA/ AGAO TIPO o2 073 077 o TOTAL
0001 - MANUTENGAO DAS ACOES DE DURAGAO CONTINUADA
2012 - MANUTENCAO DAS ACOES DA SEC. DE AGRICULTURA E|
DESENVOLVIMENTG AGRARIO A 274.784,00 349.093,00 408.569,00 552.939,00 1.585.385,00
274.784,00 349.093,00 408.569,00 552.939,00 1.585.385,00
0003 - SEMEANDOO FUTURO ATRAVESDA AGRICULTURA
1016 - CONSTRUGAO E/OU AMPLIAGAO DE MATADOURO PUBLICO P 0,00 250.000,00 250.000,00 261.250,00 761.250,00
1022 - CONSTRUGAO, REFORMA E/OU AMPLIAGAO DE ESPAGOS DE APOIO Al P 0,00 150.000,00 150.000,00 156.750,00 456.750,00
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PRODUGAO E COMERCIALIZAGAO DE PRODUTOS AGRO

1044 - AQUISIGAO DE MAQUINAS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS 300.000,00 313.500,00 313.500,00 327.608,00 1.254.608,00

2009 - MANUTENGAO DO PROGRAMA DE BENEFICIAMENTO E|

INDUSTRIALIZACAO DO LEITE DE CABRA A 55.742,00 55.742,00 55.742,00 55.742,00 222.968,00

g(élé.R-AApmo HORTICULTURA COMUNITARIA COM IRRIGACAO DA AGUA DA 20.000,00 20,000,00 20,000,00 20.000,00 80.000,00

i(ﬁ?MAr:/éANUTENQAo DA FEIRA DE EXPOSICAO E COMERCIALIZAGAO DE| 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 180.000,00

2028 - PROGRAMA DE INSEMINAGAO ARTIFICIAL A 50.000,00 61.333,00 67.468,00 67.468,00 246.269,00

2033 - APOIO AOS PEQUENOS E MEDIOS PRODUTORES RURAIS A 16.450,00 16.450,00 16.450,00 16.450,00 65.800,00
487.192,00 912.025,00 918.160,00 950.268,00 3.267.645,00

TOTAL DO ORGAO: 761.976,00 1.261.118,00 1.326.729,00 1.503.207,00 4.853.030,00

ORGAO RESPONSAVEIS POR PROGRAMA E AGOES DE GOVERNO P.P.A. 2022/2025

ANEXO VI

ORGAO: 10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

N VALOR ORGAMENTARIO

PROGRAMA/ AGAO TIPO TOTAL
2022 2023 2024 2025

0001 - MANUTENGAO DAS AGOES DE DURAGAO CONTINUADA

6001 - MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE A 325.655,00 292.048,00 262.898,00 267.149,00 1.147.750,00
325.655,00 292.048,00 262.898,00 267.149,00 1.147.750,00

0008 - MARAVILHA EM DEFESA E PROMOGAO A SAUDE

5001 - BLOCO DE EST.DA REDE DE SERV.PUB.DE SAUDE (AT.PRIMARIA) -

CONST/AMPL/REFORMA DE UBS P 800.000,00 800.000,00 1.650.000,00 1.652.250,00 4.902.250,00

5004 - BLOCO DE EST.DA REDE DE SERV.PUB.DE SAUDE (ATENGAO

PRIMARIA)-CONST DE POLOS DE ACAD. DE SAUDE P 150.000,00 150.000,00 350.000,00 350.000,00 1.000.000,00

5009 - BLOCO DE EST.DA REDE DE SERV.PUB.DE SAUDE (AT.ESP) - AQ.DE|

VEIC. E EQUIPAMENTOS P 250.000,00 250.000,00 500.000,00 511.250,00 1.511.250,00

5011 - BLOCO DE EST.DA REDE DE SERV.PUB.DE SAUDE (AT.PRIM) - AQ.DE|

VEIC. E EQUIPAMENTOS P 350.000,00 350.000,00 450.000,00 450.000,00 1.600.000,00

5012 - BLOCO DE EST.DA REDE DE SERV.PUB.DE SAUDE (VIG.EM SAUDE) -

AQ.DE EQUIPAMENTOS P 80.000,00 80.000,00 210.000,00 213.600,00 583.600,00

6002 - MANUTENGAO DAS AGOES DO CONSELHO DE SAUDE A 48.351,00 48.351,00 48.351,00 48.351,00 193.404,00

6006 - BLOCO DE MANUT.DAS AGOES E SERV.PUB.DE SAUDE (GESTAO DO

SUS) - TRANSFORMAGAO DIGITAL NO SUS A 0.00 0.00 0,00 51.000,00 51.000,00

E,%%;SEILA%CO DE MANUT.DAS ACOES E SERV.PUB.DE SAUDE - (ATENGAO] , 1.615.044,00 1.490.224,00 1.852.414,00 3.731.519,00 8.689.201,00

6008 - BLOCO DE MANUT.DAS ACOES E SERV.PUB.DE SAUDE (ATENGAO

PRIMARIA) - PROFISSIONAIS PSF A 499.337,00 483.854,00 720.763,00 446.264,00 2.150.218,00

6009 - BLOCO DE MANUT.DAS ACOES E SERV.PUB.DE SAUDE (ATENGAO

PRIMARIA) - PROFISSIONAIS PACS A 780.028,00 834.723,00 740.448,00 699.194,00 3.054.393,00

6011 - MANUTENGAO DO PRONTUARIO ELETRONICO A 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 100.000,00

6012 - MANUTENGAO DAS AGOES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS | A 1.629.433,00 3.748.591,00 4.141.169,00 3.869.468,00 13.388.661,00

6015 - BLOCO DE MANUT.DAS AGOES E SERV.PUB.DE SAUDE - (ATENGAO|

ESPECIALIZADA) A 337.699,00 218.774,00 489.964,00 2.240.847,00 3.287.284,00

6017 - BLOCO DE MANUT.DAS AGOES E SERV.PUB.DE SAUDE - (ASSISTENCIA|

FARMACEUTICA) A 42.246,00 42.246,00 42.246,00 973.243,00 1.099.981,00

6020 - BLOCO DE MANUT.DAS ACOES E SERV.PUB.DE SAUDE (ATENGAO

PRIMARIA) - SAUDE BUCAL A 0,00 227.000,00 573.452,00 719.231,00 1.519.683,00

6021 - BLOCO DE MANUT.DAS AGOES E SERV.PUB.DE SAUDE - (VIGILANCIAl 112.292,00 172.986,00 174.951,00 174.951,00 §35.180,00

SANITARIA)

6022 - BLOCO DE MANUT.DAS ACOES E SERV.PUB.DE SAUDE -

(ASS.FARMACEUTICA) - QUALIFAR - SUS A 31.701,00 31.701,00 31.701,00 31.701,00 126.804,00

2%393'5%:0 DE MANUT.DAS AGOES E SERV.PUB.DE SAUDE - (VIGILANCIAl 422.232,00 447.342,00 374.754,00 514.381,00 1.758.709,00

6035 - BLOCO DE MANUT.DAS AGOES E SERV.PUB.DE SAUDE - (ATENGAO|

ESPECIALIZADA) - TFD A 56.227,00 4.141,00 50.379,00 25.935,00 136.682,00
7.254.590,00 9.429.933,00 12.400.592,00 16.703.185,00 45.788.300,00

TOTAL DO ORGAO: 7.580.245,00 9.721.981,00 12.663.490,00 16.970.334,00 46.936.050,00

ORGAO RESPONSAVEIS POR PROGRAMA E ACOES DE GOVERNO P.P.A. 2022/2025

ANEXO VI

ORGAO: 11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

~ VALOR ORCAMENTARIO

PROGRAMA/ AGAO TIPO o2 073 077 o TOTAL

0001 - MANUTENGAO DAS ACOES DE DURAGAO CONTINUADA

2015 - MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE EDUCAGAO A 481.718,00 311.735,00 300.892,00 305.849,00 1.400.194,00
481.718,00 311.735,00 300.892,00 305.849,00 1.400.194,00

0004 - EDUCANDO PARA CONSTRUGAO DO FUTURO DE MARAVILHA

1012 - AQUISICAO DE TRANSPORTE ESCOLAR P 500.000,00 500.000,00 500.000,00 522.500,00 2.022.500,00

1013 - CONSTRUGAO, REFORMA E/OU AMPLIACAO DE QUADRA ESCOLARES [P 150.000,00 150.000,00 300.000,00 313.500,00 913,500,00

1014 - AQUISICAO DE MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS PARA UNIDADES|, 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 809.000,00

ESCOLARES

1015 - CONSTRUGAO, REFORMA E/OU AMPLIACAO DE BIBLIOTECAS|, 150.000,00 0.00 150.000,00 156.750,00 456.750,00

ESCOLARES

1020 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E/OU REFORMA DE UNIDADES|, 500.000,00 800.000,00 1.100.000,00 886.000,00 3.286.000,00

ESCOLARES

1027 - CONSTRUGAO E/OU REFORMA DE CRECHES P 0,00 150.000,00 150.000,00 1.310.104,00 1.610.104,00

1028 - REFORMA DA SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO P 0,00 50.000,00 50.000,00 52.250,00 152.250,00

2023 - PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR -

PNAE/FUNDAMENTAL A 151.616,00 175.928,00 406.395,00 347.575,00 1.081.514,00

2024 - PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR - PNAE/CRECHE |A 26.967,00 60.617,00 108.069,00 118.303,00 313.956,00

2025 - PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR -

PNAE/ESPECIAL A 3.597,00 6.169,00 10.938,00 14.779,00 35.483,00

2026 - PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR - PNAE/EJA A 80.175,00 89.511,00 245.056,00 218.922,00 633.664,00

égzgm—_ APEOGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE/PRE| o 22.639,00 30.106,00 55.366,00 84.277,00 192.388,00

2031 - PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE ESCOLAR -

PNAT/FUNDAMENTAL A 79.277,00 62.265,00 80.834,00 103.455,00 325.831,00

2032 - PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE ESCOLAR -

PNAT/INFANTIL A 32.215,00 32.215,00 32.215,00 32.215,00 128.860,00

2034 - QUOTA MUNICIPAL DO SALARIO EDUCAGAO - QSE A 376.688,00 346.158,00 561.141,00 2.191.181,00 3.475.168,00

2035 - PROGRAMA MAIS EDUCAGAO A 70.497,00 70.497,00 70.497,00 70.497,00 281.988,00

2036 - MANUTENGAO DO PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO - BRALF A 88.081,00 88.081,00 88.081,00 80.081,00 344.324,00

ggj/g - MANUTENCAO DAS ACOES DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - 118.010,00 118.010,00 118.010,00 2.253.889,00 2.607.919,00
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2041 - MANUTENGAO DAS ACOES DA EDUCACAO ESPECIAL- 30 % A 151.739,00 151.739,00 153.739,00 144.920,00 602.137,00

2042 - MANUTENGAO DAS ACOES DA EDUCACAO FUNDAMENTAL-30% | A 3.009.201,00 3.087.370,00 7.227.338,00 7.178.003,00 17.502.002,00

2043 - MANUTENCAO DAS ACOES DA EDUCACAO INFANTIL CRECHE - 30% | A 169.786,00 659.448,00 2.911.170,00 2.124.687,00 5.865.091,00

203 - MANUTENGAO DAS ACOES DA EDUCAGAC INFANTIL PRE-ESCOLA A o 275.121,00 235.121,00 181.181,00 181.181,00 872.604,00

2045 - REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA -

B oo Rar A Ae A 318.966,00 318.966,00 257.897,00 260.502,00 1.165.331,00

2046 - REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA -

B o e Do A 7.276.835,00 17.001.114,00 25.562.933,00 18,501.796,00 68.342.678,00

3047 - FORMAGAO E ESPECIALIZAGAO PARA OS PROFISSIONAIS A 0,00 0,00 150.000,00 150.000,00 300.000,00

2048 - GESTAO INTEGRADA DE TRANSPORTE ESCOLAR - GEITE A 226.576,00 357.014,00 361.133,00 377.385,00 1.322.108,00

2049 - REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA -

Ol A i A 748.747,00 1.715.003,00 6.485.619,00 4.271.816,00 13.221.185,00

2053 - REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA -

ESING INEANTIL PRE ESOOLA - Tomt A 250.230,00 250.230,00 2.250.230,00 1.101.890,00 3.879.580,00

2054 - REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA -

NS A A A 408.978,00 726.839,00 416.997,00 971.399,00 2.524.213,00

2074 - MANUTENGAO DO PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA - PDDE | A 6.056,00 6.056,00 5.056,00 6.056,00 24.224,00

2075 - MANUTENGAO DAS ACOES DO FNDE/PAR A 206.000,00 652.000,00 302.000,00 208.750,00 1.668.750,00

2076 - MANUTENGCAO DO CONSELHO DE ALIMENTACAO ESCOLAR -CAE | A 14.046,00 14.046,00 14.046,00 14.046,00 56.184,00

2080 - MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DO FUNDEB - CACS A 56.707,00 56.707,00 56.707,00 56.707,00 226.828,00

2097 - MANUTENGAO DAS ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAD | A 523.147,00 1.616.258,00 1.260.336,00 1.905.679,00 5.305.422,00

2098 - MANUTENGAO DAS ACOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO| A 78.898,00 78.898,00 78.698,00 78.898,00 195.502,00

2100 - MANUTENCAO DO PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL -

e N e o A 0,00 0,00 204.000,00 102.000,00 306.000,00

2101 - MANUTENCAO DO PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL -

EDUCAGAD INFANTIL A 0,00 0,00 0,00 102.000,00 102.000,00
16.249.885,00 29.835.366,00 52.185.884,00 3.861.993,00 142.153.128,00

TOTAL DO ORGAO: 16.731.603,00 30.147.101,00 52.486.776,00 44.187.842,00 143.553.322,00

ORGAO RESPONSAVEIS POR PROGRAMA E ACOES DE GOVERNO P.P.A. 2022/2025

ANEXO VI

ORGAO: 12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

- VALOR ORCAMENTARIO

PROGRAMA/ ACAO PO s — — — TOTAL

0001 - MANUTENGAO DAS ACOES DE DURACAO CONTINUADA

6003 - MANUTENGAO DAS ACOES DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL | A 302.082,00 384.283,00 391.814,00 519.146,00 1.697.325,00
302.082,00 384.283,00 91.814,00 519.146,00 1.697.325,00

0006 - PROTECAO SOCIAL E GARANTIA DE DIREITOS PARA A

POPULACAO

5002 - CONST., REF. EJOU AMPLIACAO DO CENTRO DE REFERENCIA DE

R o STe R P 0,00 300.000,00 223.671,00 148.197,00 671.868,00

5003 - CONSTRUGAO E/OU REFORMA DE UNIDADES HABITACIONATS P 900.000,00 300.000,00 560.027,00 341.559,00 2.801.586,00

5005 - CONSTRUCAO, REF.E/OU AMPLIACAO DO CENTRO DE REFERENCIA

ESPECIALIZADA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CREAS P 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00

B010 - PROJETO DE FORTALECIVIENTO £ AVPLIAGAO DA DISTRIBUIGAC DE 5000000 5000000 50.000.00 50.000.00 20000000

6024 - BLOCO DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA

S MPLEXIONDE - (BLE PoE VIAQ) CREASABRIGO) A 93.513,00 80.835,00 121.262,00 123.539,00 419.149,00

6025 - PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS — CRIANCA FELIZ A T11.457,00 180.250,00 180.199,00 175.325,00 647.231,00

6026 - MANUTENCAO DAS AGOES DO BPC NA ESCOLA A 5.294,00 5.294,00 5.204,00 5.294,00 71.176,00

6027 - BLOCO DA PROTEGAO SOCIAL BASICA - (BLC PSB - CRASISCFV) A 775.575,00 T48.714,00 254.791,00 734.576,00 913.656,00

6028 - GESTAO ADMINISTRATIVA DO FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL A 164.259,00 145.247,00 189.060,00 189.060,00 687.626,00

6029 - BLOCO DE GESTAO DO SUAS_ IGDISUAS A 75.240,00 73.849,00 24.917,00 24.917,00 98.923,00

6030 - MANUTENCAO DO PROGRAMA DE DISTRIBUIGAO DE LEITE A 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

B031 - EXECUGAO DE EWENDAS PARLAMENTARES PARA A ASSISTENCIA 0.00 35000000 30000000 30000000 45000000

BU33 - MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA 2000000 2000000 20.000.00 20.000.00 50.000,00

6036 - MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAMULHER | A 20,000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00

6038 - MANUTENGAO DO CONSELHO TUTELAR DOS DIREITOS DA CRIANGA

Ao A 167.057,00 148.005,00 198.097,00 185.464,00 698.623,00

6030 - PROGRAMA DE CESTAS NUTRICIONAIS PFAMILIAS EM

R AR I AL E o A N A A 50.000,00 863.994,00 263.994,00 373.730,00 1.551.718,00

6040 - MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E

D e A 122.501,00 122.501,00 107.201,00 107.201,00 459.404,00

G041 - BLOCO DE GESTAO DO PROGRAVIA BOLSA FAMILIA E CADASTRO| 58.424.00 342300 72.058.00 13357000 33749500

6042 - GESTAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS A T15.500,00 241.545,00 133.500,00 133.500,00 624.045,00

6043 - MANUTENCAO DO PROGRAMA PROCADSUAS A 0,00 37.000,00 36.000,00 36.000,00 109.000,00

6044 - FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL (CMAS) A 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00 100.000,00
2.478.820,00 3.760677,00 2.960.071,00 2.701.932,00 11.901.500,00

TOTAL DO ORGAO: 2.780.902,00 .144.960,00 3.451.885,00 3.221.078,00 13.598.825,00

ORGAO RESPONSAVEIS POR PROGRAMA E ACOES DE GOVERNO P.P.A. 2022/2025

ANEXO VI

ORGAO: 13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

PROGRAMA/ ACAO Tipo  |YALORORCAMENTARIO TOTAL

¢ 2022 2023 2024 2025

0001 - MANUTENGAO DAS ACOES DE DURACAO CONTINUADA

2017 - MANUTENGAO DAS ACOES DA SECRETARIA MUN. DE CULTURA A T31.458,00 296.129,00 209.847,00 335.518,00 972.952,00
131.458,00 296.129,00 209.847,00 335.518,00 972.952,00

0010 - A CULTURA QUE QUEREMOS

1025 - CONSTRUCAO, AMPLIAGAO E/0U REFORMA DO MUSEU P 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 500.000,00

7026 - CONSTRUCAO E/0U REFORMA DE BIBLIOTECA PUBLICA P 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 500.000,00

2018 - APOIO E INCENTIVOS CULTURATS, VALORIZAGAO AOS ARTISTAS E

B o os A 67.816,00 67.816,00 67.816,00 67.816,00 271.264,00

2010 - APOIO AS FESTIVIDADES CIVICAS, TRADICIONAIS E AOS EVENTOS

AR A 236.511,00 236.511,00 236.511,00 136.709,00 846.242,00

2065 - MANUTENGCAO DA BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL A 31.354,00 31.354,00 31.354,00 31.354,00 125.416,00

2066 - MANUTENGCAO DAS AGOES DO CONSELHO MUNICIPAL DA CULTURA | A 8.090,00 8.090,00 8.090,00 8.090,00 32.360,00

2081 - FOMENTO A CULTURA (POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC) A 0,00 0,00 0,00 300.000,00 300.000,00

2009 - ACOES EMERGENCIAIS DIRECIONADAS AO SETOR CULTURAL A 0,00 95.078.44 30.000,00 30.000,00 155.078,44
643.771,00 738.849,44 673.771,00 873.969,00 2.930.360,44

TOTAL DO ORGAO: 775.229,00 1.034.978.44 883.618,00 1.209.487,00 3.903.312,44
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ORGAO RESPONSAVEIS POR PROGRAMA E AGOES DE GOVERNO

| P.P.A. 202212025

ANEXO VI

ORGAO: 14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO

VALOR ORCAMENTARIO

PROGRAMA/ AGAO TIPO o2 073 527 o TOTAL
0001 - MANUTENGAO DAS ACOES DE DURAGAO CONTINUADA
2020 - MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO [ A 140.558,00 218.701,00 132.449,00 155.566,00 647.274,00
140.558,00 218.701,00 132.449,00 155.566,00 647.274,00
0011 - TURISMO E RESPONSABILIDADESOCIAL
2021 - APOIO E INCENTIVO AO SETOR TURISTICO A 51.900,00 51.900,00 39.900,00 39.900,00 183.600,00
2022 - APOIO E INCENTIVO AO SETOR DE ARTESANATO A 33.450,00 33.450,00 33.450,00 33.450,00 133.800,00
2037 - MANUTENGAO DO MERCADO DO ARTESANATO A 0,00 0,00 12.000,00 12.000,00 24.000,00
85.350,00 85.350,00 85.350,00 85.350,00 341.400,00
TOTAL DO ORGAO: 225.908,00 304.051,00 217.799,00 240.916,00 988.674,00
ORGAO RESPONSAVEIS POR PROGRAMA E AGOES DE GOVERNO P.P.A. 2022/2025
ANEXO VI
ORGAO: 15- INSTITUTO DE PREV.SOCIALDOS SERVIDORES PUBLICOS - MARAVILHAPREV
N VALOR ORGAMENTARIO
PROGRAMA/ AGAO TIPO TOTAL
2022 2023 2024 2025
0005 - SEGURIDADE SOCIAL COM RESPONSABILIDADE
6018 - PAGAMENTO DE INATIVOS,PENSIONISTAS E DEMAIS BENEFICIOS|
PREVIDENGIARIOS -MARAVILHAPREY A 5.159.241,00 5.339.775,00 5.917.000,00 6.650.400,00 23.066.416,00
6019 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO
MARAVILHA-PREV c A 296.204,00 266.330,00 315.305,00 384.980,00 1.262.819,00
5.455.445,00 5.606.105,00 6.232.305,00 7.035.380,00 24.329.235,00
9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA
9991 - RESERVA DE CONTINGENCIA - RPPS P 734.719,00 614.503,00 1.024.339,00 534.165,00 2.907.726,00
734.719,00 614.503,00 1.024.339,00 534.165,00 2.907.726,00
TOTAL DO ORGAO: 6.190.164,00 6.220.608,00 7.256.644,00 7.569.545,00 27.236.961,00
ORGAO RESPONSAVEIS POR PROGRAMA E AGOES DE GOVERNO P.P.A. 2022/2025
ANEXO VI
ORGAO: 16 - OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO
- VALOR ORGAMENTARIO
PROGRAMA/ AGAO TIPO TOTAL
2022 2023 2024 2025
0001 - MANUTENGAO DAS AGOES DE DURAGAO CONTINUADA
2058 - MANUTENGAO DAS AGOES DA OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO A 175.401,00 171.639,00 172.549,00 169.802,00 689.391,00
175.401,00 171.639,00 172.549,00 169.802,00 689.391,00
TOTAL DO ORGAO: 175.401,00 171.639,00 172.549,00 169.802,00 689.391,00
ORGAO RESPONSAVEIS POR PROGRAMA E ACOES DE GOVERNO P.P.A. 2022/2025
ANEXO VI
ORGAO: 17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
~ VALOR ORGCAMENTARIO
PROGRAMA/ AGAO TIPO o2 073 577 o TOTAL
0001 - MANUTENGAO DAS ACOES DE DURAGAO CONTINUADA
EOEgig/IRANUTENQAO DAS AGOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE[ , 0.00 110.000,00 150.607,00 203.639,00 464.246,00
0,00 110.000,00 150.607,00 203.639,00 464.246,00
0007 - ESPORTE E LAZER PARA TODOS
1017 - CONSTRUGAO E/OU REFORMA DE GINASIO POLIESPORTIVO P 250.000,00 250.000,00 250.000,00 261.250,00 1.011.250,00
1018 - CONSTRUGAO E/OU REFORMA DE QUADRA POLIESPORTIVA P 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 600.000,00
1019 - REFORMA DO ESTADIO DE FUTEBOL P 0,00 0,00 100.000,00 104.500,00 204.500,00
2016 - APOIO AS ATIVIDADES DESPORTIVAS AMADORAS A 144.401,00 109.254,00 101.550,00 105.476,00 460.681,00
B Rriohe 0 PARA REALIZACOES DE EVENTOS B COMPETICOES) o 92.600,00 92.600,00 92.600,00 92.600,00 370.400,00
637.001,00 601.854,00 694.150,00 713.826,00 2.646.831,00
TOTAL DO ORGAO: 637.001,00 711.854,00 844.757,00 917.465,00 3.111.077,00
TOTAL GERAL: 50.569.817,00 71.928.982,44 97.099.047,00 100.965.268,00 320.563.114,44

GABINETE DA PREFEITA

LEI N° 525, DE 08 DE NOVEMB RO DE 2024

LEI N° 525, DE 08 DE NOVEMB RO DE 2024.

Publicado por:

Juan Rocha Soares
Cadigo lIdentificador:C4FD80OE7

"Estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio de MARAVILHA para o exercicio financeiro de 2025 e d& outras providencias”

Faco saber, que o Povo de MARAVILHA, Estado de Alagoas, por intermédio de seus representantes legais, aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
Secdo |
Das Disposi¢oes Preliminares

Art. 1° - Esta Lei estima a receita do Municipio de MARAVILHA para o exercicio financeiro de 2025, no montante de R$ 100.965.268,00 (Cem

Milhdes e Novecentos e Sessenta e Cinco Mil e Duzentos e Sessenta e Oito Reais) e fixa a despesa em igual valor, compreendendo:

I - O Orgamento Fiscal referente aos Poderes Legislativo e Executivo, seus 6rgdos e fundos, no valor de R$ 73.738.476,00 (Setenta e Trés Milhdes e

Setecentos e Trinta e Oito Mil e Quatrocentos e Setenta e Seis Reais).

Il - O Orcamento da Seguridade Social, abrangendo os érgéos e fundos da administragdo direta cujas acOes sejam relativas a saide, previdéncia e
assisténcia social, no valor de R$ 27.226.792,00 (vinte e Sete Milhdes e Duzentos e vinte e Seis Mil e Setecentos e Noventa e Dois Reais).
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CAPITULO II

DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Secéo |
Da Estimativa da Receita

Art. 2° - A receita total estimada nos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social no valor de R$ 100.965.268,00 (Cem Milhdes e Novecentos e
Sessenta e Cinco Mil e Duzentos e Sessenta e Qito Reais), discriminada na forma a seguir, decorrera da arrecadacéo de tributos, receita patrimonial,
receita de servicos, transferéncias constitucionais, transferéncias voluntarias e outras receitas correntes e de capital, prevista na legislacdo vigente.

QUADRO I

Descricéo Valor
RECEITAS CORRENTES. 88.758.464,00
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 2.370.984,00
CONTRIBUICOES 1.795.266,00
RECEITA PATRIMONIAL 330.322,00
RECEITA DE SERVICOS 384.980,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 79.321.750,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 4.555.162,00
RECEITAS DE CAPITAL 15.589.714,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 15.589.714,00
RECEITAS CORRENTES - INTRA-ORCAMENTARIAS 2.251.416,00
CONTRIBUICOES 2.251.416,00
DEDUGCOES DAS RECEITAS -5.634.326,00
DEDUCOES DAS RECEITAS CORRENTES -5.634.326,00
TOTAL 100.965.268,00
Secéo Il

Da Fixacao da Despesa

Art. 3° - A despesa total fixada nos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social é R$ 100.965.268,00 (Cem Milhdes e Novecentos e Sessenta e Cinco
Mil e Duzentos e Sessenta e Oito Reais), distribuida entre os 6rgdos orgamentarios, por funcdes de governo e por categoria econdmica e grupos de

natureza da despesa, conforme discriminagéo a seguir:

I - Por Orgéos

QUADRO II

Orgéo Fiscal Seguridade Total
CAMARA MUNICIPAL 1.883.729,00 0,00 1.883.729,00
GABINETE DA PREFEITA 750.547,00 0,00 750.547,00
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 172.406,00 0,00 172.406,00
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 199.195,00 0,00 199.195,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(}AO 6.533.238,00 0,00 6.533.238,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 2.525.411,00 0,00 2.525.411,00
SEC. MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSP., URBAN. E LIMPEZA URBANA 12.404.781,00 0,00 12.404.781,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 506.285,00 0,00 506.285,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENV AGRARIO 1.503.207,00 0,00 1.503.207,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 16.970.334,00 16.970.334,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 44.187.842,00 0,00 44.187.842,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 3.221.078,00 3.221.078,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 1.209.487,00 0,00 1.209.487,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO 240.916,00 0,00 240.916,00
INSTITUTO DE PREV.SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS - MARAVILHAPREV 534.165,00 7.035.380,00 7.569.545,00
OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO 169.802,00 0,00 169.802,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 917.465,00 0,00 917.465,00
TOTAL 73.738.476,00 27.226.792,00 100.965.268,00
11 - Por Fungdes de Governo

QUADRO 111

Funcdo Fiscal Seguridade Total
LEGISLATIVO 1.883.729,00 0,00 1.883.729,00
ADMINISTRACAO 8.972.074,00 0,00 8.972.074,00
ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 3.201.078,00 3.201.078,00
PREVIDENCIA SOCIAL 0,00 7.035.380,00 7.035.380,00
SAUDE 0,00 16.970.334,00 16.970.334,00
EDUCAGCAO 44.187.842,00 0,00 44.187.842,00
CULTURA 1.209.487,00 0,00 1.209.487,00
DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 20.000,00 20.000,00
URBANISMO 10.472.119,00 0,00 10.472.119,00
SANEAMENTO 1.724.250,00 0,00 1.724.250,00
GESTAO AMBIENTAL 506.285,00 0,00 506.285,00
AGRICULTURA 1.503.207,00 0,00 1.503.207,00
COMERCIO E SERVICOS 240.916,00 0,00 240.916,00
ENERGIA 60.000,00 0,00 60.000,00
TRANSPORTE 67.412,00 0,00 67.412,00
DESPORTO E LAZER 917.465,00 0,00 917.465,00
ENCARGOS ESPECIAIS 1.368.272,00 0,00 1.368.272,00
RESERVA DE CONTIGENCIA 625.418,00 0,00 625.418,00
TOTAL 73.738.476,00 27.226.792,00 100.965.268,00

111 - Por Grupo de Natureza da Despesa

QUADRO IV
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Categoria Econémica Fiscal Seguridade Total
DESPESAS CORRENTES 56.478.716,00 23.152.191,00 79.630.907,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 31.276.861,00 13.573.961,00 44.850.822,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 24.576.437,00 9.578.230,00 34.154.667,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 625.418,00 0,00 625.418,00
DESPESAS DE CAPITAL 17.259.760,00 4.074.601,00 21.334.361,00
INVESTIMENTOS 15.891.488,00 4.074.601,00 19.966.089,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 1.368.272,00 0,00 1.368.272,00
TOTAL 73.738.476,00 27.226.792,00 100.965.268,00
Secdo 11

Das Autorizacgdes
Art. 4° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais suplementares nos limites e com os recursos abaixo indicados, criando se
necessario elemento de despesa dentro de cada agéo:

| - decorrentes de superavit financeiro até o seu limite apurado, de acordo com o estabelecido no art.43, §1°, Inciso | e §2° da Lei 4.320/64;
11 - decorrentes do excesso de arrecadacao até o limite do mesmo, conforme estabelecido no art.43, 81°, Inciso Il e §3° e §4° da Lei 4.320/64;

111 - decorrentes de anulagdo parcial ou total de dotacgdes, até o limite de 40,00% das mesmas, conforme o estabelecido no art.43, Inciso 11 da Lei
4.320/64, e com base no art.167, Inciso VI da Constitui¢do Federal;

IV - decorrentes do produto de operacdes de crédito autorizadas até o limite do mesmo, conforme estabelecido no art.43, §1° Inciso IV da Lei
4.320/64;

V - decorrentes da anulagéo da Reserva de Contingéncia, em estrita observancia ao disposto na Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000, e
na forma definida na Lei de Diretrizes Orgamentarias de 2025.

81° - A apuragdo do excesso de arrecadacéo, de que trata o art. 43, §3°, da Lei 4.320/1964, sera realizada em cada fonte de recursos identificada na
execucdo orcamentaria da receita para fins de abertura de créditos adicionais suplementares, conforme exigéncia contida nos arts. 8°, paragrafo
Unico, e 50, inciso 1, da Lei Complementar 101/00.

§2° - Os recursos oriundos de convénios e contratos de repasse ndo previstos no or¢amento da receita, ou seu excesso, poderdo ser utilizados por
parte do Poder Executivo Municipal como fonte de recursos para abertura de créditos adicionais suplementares.

83° - A apuracdo do superavit financeiro, de que trata o art. 43, 81°, Inciso | e § 2° da Lei 4.320/1964, sera realizada em cada fonte de recursos
identificada no Balango Patrimonial do exercicio anterior para fins de abertura de créditos adicionais suplementares, conforme exigéncia contida nos
arts. 8°, paragrafo Unico, e 50, inciso |, da Lei Complementar 101/00.

Art. 5° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a realizar operagdes de crédito para financiamento de programas priorizados nesta
Lei, nos limites fixados pelo Senado Federal e na forma do disposto da Lei Complementar n® 101/00 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Capitulo 111 Segdo |

Das Disposi¢des Finais

Art. 6° - As metas definidas na Lei de Diretrizes Orcamentarias, em obediéncia a Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, ficam
reajustadas na conformidade dos quadros correspondentes, que integram os demonstrativos consolidados desta Lei.

Art. 7° - Esta Lei entrara em vigor a partir de 1° de janeiro de 2025, revogando-se as disposi¢cdes em contrério.

MARIA DA CONCEICAO RIBEIRO DE ALBUQUERQUE
Prefeita

CERTIFICO que a presente LEI foi publicada no quadro de avisos deste poder Executivo e no Diario Oficial da Associagdo dos Municipios
Alagoanos - AMA, em 08 do més de novembro de 2024. (http://www.diariomunicipal.com.br/ama).

CARLOS HENRIQUE COSTA SILVA
Secretario Municipal de Administracéo

ORCAMENTO 2025
ANEXO 1 DA LEI 4.320/64
RECEITA E DESPESA SEGUNDO A CATEGORIA ECONOMICA

RECEITA R$ R$ DESPESA R$ R$

RECEITAS CORRENTES. 88.758.464,00 DESPESAS CORRENTES 79.630.907,00

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 2.370.984,00 PESSOALE ENCARGOS SOCIAIS 44.850.822,00

CONTRIBUIGOES 1.795.266,00 OUTRASDESPESAS CORRENTES 34.154.667,00

RECEITA PATRIMONIAL 330.322,00 RESERVA DE CONTINGENCIA 625.418,00

RECEITA DE SERVICOS 384.980,00 DESPESAS DE CAPITAL 21.334.361,00

TRANSFERENCIAS CORRENTES 79.321.750,00 INVESTIMENTOS 19.966.089,00

OUTRASRECEITAS CORRENTES 4.555.162,00 AMORTIZACAODADIVIDA 1.368.272,00

RECEITAS DE CAPITAL 15.589.714,00

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 15.589.714,00

DEDUGOES DAS RECEITAS -5.634.326,00

DEDUGOES DAS RECEITAS CORRENTES -5.634.326,00

RECEITAS CORRENTES - INTRA-ORCAMENTARIAS 2.251.416,00

CONTRIBUICOES 2.251.416,00

TOTAL 100.965.268,00 TOTAL 100.965.268,00
RESUMO DO ORCAMENTO

RECEITACORRENTE 88.758.464,00 DESPESAS CORRENTES 79.630.907,00

RECEITA DE CAPITAL 15.589.714,00 DESPESASDE CAPITAL 21.334.361,00

RECEITASCORRENTES INTRAORCAMENTARIAS 2.251.416,00 RESERVAS 625.418,00

RECEITASDE CAPITAL INTRAORGAMENTARIAS 0,00

DEDUCOES DA RECEITAS -5.634.326,00

TOTAL DA RECEITA 100.965.268,00 TOTAL DA DESPESA 100.965.268,00
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RECEITA SEGUNDO A CATEGORIA ECONOMICA ORGAMENTO 2025
ANEXO 2 DA LEI 4.320/64

CONTA ESPECIFICAGAO DESDOBRAMENTO| FONTE CATECG.
ECONOMICA

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00] RECEITAS CORRENTES. 88.758.464,00

1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00] IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 2.370.984,00

1.1.1.0.00.0.0.00.00.00.00] IMPOSTOS 2.102.348,00

1.1.1.2.00.0.0.00.00.00.00] IMPOSTOS SOBREO PATRIMONIO 148.986,00

1.1.1.2.50.0.0.00.00.00.00] IMPOSTO SOBREAPROPRIEDADE PREDIAL ETERRITORIAL URBANA 121.681,00

1.1.1.2.50.0.1.00.00.00.00] IMPOSTO SOBREAPROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA -PRINCIPAL 66.251,00

1.1,1.2.50.0.1.01.00.00.00] IMPOSTOSOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - PROPRIA 35.530,00

1.1,1.2.50.0.1.02.00.00.00] IMPOSTOSOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - MDE 16.934,00

1.1.1.2.50.0.1.03.00.00.00] IMPOSTOSOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - ASPS 13.787,00

1.1.1.2.50.0.3.00.00.00.00] IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - DIVIDA ATIVA 55.430,00

1.1,1.2.50.0.3.01.00.00.00] IMPOSTO SOBRE A P. PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - DIVIDA ATIVA - PROPRIO 29.727,00

1.1,1.2.50.0.3.02.00.00.00] IMPOSTO SOBRE A P. PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - DIVIDA ATIVA - MDE 14.168,00

1.1,1.2.50.0.3.03.00.00.00] IMPOSTO SOBRE A P. PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - DIVIDA ATIVA - ASPS 11.535,00

1.1.1.2.53.0.0.00.00.00.00] IMPOSTOS SOBRETRANSMISSAO "INTER VIVOS'" DE BENS IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS SOBRE IMOVEIS | 27.305,00

1.1.1.2.53.0.1.00.00.00.00 !l\él;fl)\ls(;giEOBRETRANSMISSAO "INTER VIVOS™ DE BENS IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS SOBRE IMOVEIS| ;5 )

1.1.1.2.53.0.1.01.00.00.00] IMP. S/ T. "INTER VIVOS" DE B. I. E DE DIREITOS REAIS S/ IMOVEIS - PROPRIO 14.644,00

1.1,1.2.53.0.1.02.00.00.00] IMP. S/ T. "INTER VIVOS" DE B. I. E DE DIREITOS REAIS S/ IMOVEIS - MDE 6.979,00

1.1,1.2.53.0.1.03.00.00.00] IMP. S/ T. "INTER VIVOS" DE B. I. E DE DIREITOS REAIS S/ IMOVEIS - ASPS 5.682,00

1.1.1.3.00.0.0.00.00.00.00] IMPOSTOS SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NATUREZA 1.273.436,00

1.1.1.3.03.0.0.00.00.00.00] IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE 1.273.436,00

1.1.1.3.03.1.0.00.00.00.00] IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO 1.273.436,00

1.1.1.3.03.1.1.00.00.00.00] IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO - PRINCIPAL 1.273.436,00

1.1.1.3.03.1.1.01.00.00.00] IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO - PRINCIPAL - PROPRIO 682.944,00

1.1,1.3.03.1.1.02.00.00.00] IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO - PRINCIPAL - MDE 325.490,00

1.1.1.3.03.1.1.03.00.00.00] IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO - PRINCIPAL - ASPS 265.002,00

1.1.1.4.00.0.0.00.00.00.00] IMPOSTOS SOBREA PRODUGAO E CIRCULAGAO DE MERCADORIAS E SERVICOS 679.926,00

1.1.1.4.51.0.0.00.00.00.00] IMPOSTOS SOBRE SERVICOS 679.926,00

1.1.1.4.51.1.0.00.00.00.00] IMPOSTO SOBRESERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN 679.926,00

1.1.1.4.51.1.1.00.00.00.00] IMPOSTO SOBRESERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - PRINCIPAL 679.926,00

1.1.1.4.51.1.1.01.00.00.00] IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - PROPRIO 364.644,00

1.1.1.4.51.1.1.02.00.00.00] IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - MDE 173.789,00

1.1.1.4.51.1.1.03.00.00.00] IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - ASPS 141.493,00

1.1.2.0.00.0.0.00.00.00.00] TAXAS 268.636,00

1.1.2.1.00.0.0.00.00.00.00] TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA 268.636,00

1.1.2.1.01.0.0.00.00.00.00] TAXAS DE INSPECAO, CONTROLE E FISCALIZACAO 268.636,00

1.1.2.1.01.0.1.00.00.00.00] TAXAS DE INSPEGAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO - PRINCIPAL 268.636,00

1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00] CONTRIBUIGOES 1.795.266,00

1.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00] CONTRIBUIGOES SOCIAIS 1.544.418,00

1.2.1.5.00.0.0.00.00.00.00] CONTRIBUICOES PARA REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA E SISTEMA DE PROTEGAO SOCIAL 1.544.418,00

1.2.1.5.01.0.0.00.00.00.00] CONTRIBUIGAO DO SERVIDORCIVIL 1.544.418,00

1.2.1.5.01.1.0.00.00.00.00] CONTRIBUIGAO DO SERVIDORCIVIL ATIVO 1.544.418,00

1.2,1.5.01.1.1.00.00.00.00] CONTRIBUIGAO DO SERVIDORCIVILATIVO - PRINCIPAL 1.544.418,00

1.2.4.0.00.0.0.00.00.00.00| CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO SERVIGO DE ILUMINAGAO PUBLICA 250.848,00

1.2.4.1.00.0.0.00.00.00.00| CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO SERVIGO DE ILUMINAGAO PUBLICA 250.848,00

1.2.4.1.50.0.0.00.00.00.00| CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO SERVIGO DE ILUMINAGAO PUBLICA 250.848,00

1.2.4.1.50.0.1.00.00.00.00] CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINAGAO PUBLICA - PRINCIPAL 250.848,00

1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00| RECEITA PATRIMONIAL 330.322,00

1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00] VALORES MOBILIARIOS 330.322,00

1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.00] JUROS E CORREGCOES MONETARIAS 330.322,00

1.3.2.1.01.0.0.00.00.00.00| REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 244.322,00

1.3.2.1.01.0.1.00.00.00.00| REMUNERAGCAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL 244.322,00

1.3.2.1.04.0.0.00.00.00.00| REMUNERAGAO DOS RECURSOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS 86.000,00

1.3.2.1.04.0.1.00.00.00.00| REMUNERAGAO DOS RECURSOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS - PRINCIPAL 86.000,00

1.6.0.0.00.0.0.00.00.00.00] RECEITA DESERVIGOS 384.980,00

1.6.1.0.00.0.0.00.00.00.00] SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS 384.980,00

RECEITA SEGUNDO A CATEGORIA ECONOMICA ORGAMENTO 2025

ANEXO 2 DA LEI 4.320/64

CONTA ESPECIFICAGAO DESDOBRAMENTO| FONTE CATEG.
ECONOMICA

1.6.1.1.00.0.0.00.00.00.00] SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS 384.980,00

1.6.1.1.50.0.0.00.00.00.00] SERVICOS DE ADMINISTRAGAO PREVIDENCIARIA 384.980,00

1.6.1.1.50.1.0.00.00.00.00] TAXA DE ADMINISTRACAO DO RPPS 384.980,00

1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00]| TRANSFERENCIAS CORRENTES 79.321.750,00

1.7.1.0.00.0.0.00.00.00.00] TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 49.413.871,00

1.7.1.1.00.0.0.00.00.00.00] TRANSFERENCIAS DECORRENTES DE PARTICIPAGAO NA RECEITA DA UNIAO 20.820.499,00

1.7.1.1.51.0.0.00.00.00.00] COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - FPM 20.814.765,00

1.7.1.1.51.1.0.00.00.00.00] COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL 18.922.514,00

1.7.1.1.51.1.1.00.00.00.00] COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL - PRINCIPAL 18.922.514,00

1.7.1.1.51.1.1.01.00.00.00| COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL - PROPRIO 10.148.144,00

1.7.1.1.51.1.1.02.00.00.00| COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL - MDE 1.052.092,00

1.7.1.1.51.1.1.03.00.00.00| COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL - ASPS 3.937.775,00

1.7.1.1.51.1.1.04.00.00.00] COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL - FUNDEB 3.784.503,00

1.7.1.1.51.2.0.00.00.00.00| COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - COTAS EXTRAORDINARIAS 1.892.251,00

1.7.1.1.51.2.0.01.00.00.00] COTA-PARTE DO F. DE PARTICIPACAO DOS MU. - COTAS EXTRAORDINARIAS - PROPRIO 1.408.592,00

1.7.1.1.51.2.0.02.00.00.00] COTA-PARTE DO F. DE PARTICIPAGAO DOS MU. - COTAS EXTRAORDINARIAS - MDE 483.659,00

1.7.1.1.52.0.0.00.00.00.00| COTA-PARTEDOIMPOSTO SOBREAPROPRIEDADETERRITORIAL RURAL 3.849,00

1.7.1.1.52.0.1.00.00.00.00| COTA-PARTEDOIMPOSTO SOBREA PROPRIEDADETERRITORIAL RURAL - PRINCIPAL 3.849,00

1.7.1.1.52.0.1.01.00.00.00] COTA-PARTE DO IMPOSTOSOBRE APROPRIEDADETERRITORIAL RURAL - PROPRIO 2.064,00

1.7.1.1.52.0.1.02.00.00.00] COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE APROPRIEDADE TERRITORIALRURAL - MDE 214,00

1.7.1.1.52.0.1.03.00.00.00] COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL - ASPS 801,00

1.7.1.1.52.0.1.04.00.00.00] COTA-PARTE DO IMPOSTOSOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL - FUNDEB 770,00

1.7.1.1.54.0.0.00.00.00.00| COTA-PARTE DA CONTRIBUIGAO DE INTERVENGAO NO DOMINIO ECONOMICO 1.885,00

1.7.1.1.54.0.1.00.00.00.00] COTA-PARTE DA CONTRIBUIGAO DE INTERVENGAO NO DOMINIO ECONOMICO - PRINCIPAL 1.885,00

1.7.1.2.00.0.0.00.00.00.00] TRANSFERENCIAS DAS COMPENSAGOES FINANCEIRAS PELA EXPLORAGAO DE RECURSOS NATURAIS 357.913,00
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1.7.1.252.0.0.00.00.00.00| COTA-PARTE DA COMPENSAGAO FINANCEIRA PELA PRODUCAO DE PETROLEO 357.913,00
1.7.1.2.52.4.0.00.00.00.00| COTA PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO - FEP 357.913,00
1.7.1.2.52.4.1.00.00.00.00] COTAPARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO - FEP - PRINCIPAL 357.913,00
1.7.1.3.00.0.0.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE- SUS 7.561.747,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS - REPASSES FUNDO A FUNDO -
1.7.1.3.50.0.0.00.00.00.00 | oo pE MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE 7.561.747,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE|
17..350.10.0000.0000 { XA B RN S O e 6.215.823,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE -
17.1.3:50.1.1.00.00.0000] LA R R e o A oL 2.186.981,00
1.7.1.3.50.1.2.00.00.00.00] TRANSF.PROV.DO GOV.FED DEST.AO VENC.DOS AG COMUNITARIOS 956.149,00
1.7.1.3.50.1.3.00.00.00.00] TRANSFERENCIA COM FINALIDADE DEFINIDA - EMENDAS (ATENCAO PRIMARIA) 3.072.693,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGCAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE
17..3:5020.0000.00.00f £ X AL IZADA 460.432,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE |
17..3:50.2..0000.00.00] J A e O A PINGIPAL 189.184,00
1.7.1.3.50.2.2.00.00.00.00| RANSFERENCIA COM FINALIDADE DEFINIDA - EMENDAS (ATENCAO ESPECIALIZADA) 271.248,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE
17.1.350.3.000.00,0000f TRENSFERENCIAS DE HECURSC 150.474,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE -
17.1.350.3.1.00.00.00.00( | R o P 88.649,00
1.7.1.3.50.3.2.00.00.00.00] TRANSF.PROV.DO GOV.FED DEST.AO VENC.DOS AG.DE ENDEMIAS 70.825,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE]
17.1350.4.0.00.00.0000 JRANSFERENCIAS D RECURSOS DO ! 107.990,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE -
1.7:1.8.50.4.1.00.00.00.00] psq15TENCIA FARMACEUTICA - PRINCIPAL 107.850,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGCAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE
17.13505.0.00.00.0000( SRENSFERENTIAS BF & 618.028,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAG DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE -
1.7.1.3505.1.00.00.0000[ [RATSFERENCIAS DE RECUF 28.803,00
1.7.1.3.50.5.2.00.00.00.00| TRANSF.PROV.DO GOV.FED DEST.AO VENC.DOS PROF DA ENFERMAGEM 589.225,00
1.7.1.4.00.0.0.00.00.00.00] TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO - FNDE | 3.809.594,00
1.7.1.450.0.0.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DOSALARIO-EDUCACAO 2.191.181,00
1.7.1.450.0.1.00.00.00.00| TRANSFERENCIAS DO SALARIO-EDUCACAO - PRINCIPAL 2.191.181,00
1.7.1.451.0.0.00.00.00.00| TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA - PDDE | 6.056,00
174.4510.10000.0.0 TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGRANIA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA - PDDE ¢ occ o
1.7.1.452.0.0.00.00.00.00| TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE 783.856,00
1.7.1.452.0.1.00.00.00.00| TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE - PRINCIPAL | 783.856,00
171.45500.0000.00.00| TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRANA NACIONAL DE APOTO AC TRANSPORTE DO ESCOLAR 1 135 70,00
1714.4550.0000.0.00 TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AD TRANSFORTE DO ESCOLAR - PNATE { 155 76 o0
1.7.1.4.55.0.0.00.00.00.00| TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO - PBA 30.081,00
RECEITA SEGUNDO A CATEGORIA ECONOMICA ORCAMENTO 2025
ANEXO 2 DA LEI 4.320/64
CONTA ESPECIFICACAO DESDOBRAMENTO| FONTE CATEG.
ECONOMICA
1.7.1.4.55.0.1.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO - PBA - PRINCIPAL 80.081,00
1744990000000, CUTRAS TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FUNDO NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO | 615 750,09
174.4990.10000.00.0o] CUTRAS TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FUNDO NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO - FNDE 315 750,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DE COMPLEMENTAGAO DA UNIAO AO FUNDO DE MANUTENGAO E
1.7.1.5.00.0.0.00.00.00.00| pESENYOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA E DE VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS 15.584.897,00
1.7.15.50.0.0.00.00.00.00] TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DE COMPLEMENTAGAO DA UNIAO AO FUNDEB - VAAT 11.700.806,00
1.7.1.550.0.1.00.00.00.00| TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DE COMPLEMENTAGAO DA UNIAO AO FUNDEB - VAAT - PRINCIPAL T1.700.806,00
1.7.1.5.51.0.0.00.00.00.00| TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DE COMPLEMENTAGAO DA UNIAO AO FUNDEB - VAAF 3.884.001,00
1.7.1551,0.1.00.00.00.00| TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DE COMPLEMENTAGAO DA UNIAO AO FUNDEB - VAAF - PRINCIPAL 3.884.091,00
1.7.1,6.00.0.0.00.00.00.00] TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FNAS 979.221,00
1.7.1.6.50.0.0.00.00.00.00] TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FNAS 979.221,00
1.7.1.6.50.0.1.00.00.00.00] TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FNAS - PRINCIPAL 979.221,00
1.7.1.6.50.0.1.01,00.00.00] INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA DO SUAS 24.917,00
1.7.1.6,50.0.1.02.00.00.00] INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA - IGD/BF 133.570,00
1.7.1.6.50.0.1.03.00.00.00| PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS 175.325,00
1.7.1.6.50.0.1.05.00.00.00] BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA - BPC 5.294,00
1.7.1.6.50.0.1.06.00.00.00] PISO FIXO DE MEDIA COMPLEXIDADE- PAEF] 71.943,00
1.7.1.6.50.0.1.07.00.00.00] PISO FIXO DE MEDIA COMPLEXIDADE- MSE 51.506,00
1.7.1.6.50.0.1.08.00.00.00] SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV 120.384,00
1.7.1.6.50.0.1.09.00.00.00] PISO BASICO FIXO - PBF 60.192,00
1.7.1.6.50.0.1.21,00.00.00| PROGRAMA DE FORT.EMERG.DO ATENDIMENTO DO CADASTRO UNICO - PROCAD SUAS 36.000,00
1.7.1.6.50.0.1.22.00.00.00| TRANSFERENCIA COM FINALIDADE DEFINIDA - EMENDAS 300.000,00
1.7.1..00.0.0.00.00.00.00] OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 300.000,00
1.7.1.9.60.0.0.00.00.00.00| TRANSFERENCIAS DA POLTTICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA 300.000,00
1.7.1.9.60.0.1.00.00.00.00] TRANSFERENCIAS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA 300.000,00
1.7.2.0.00.0.0.00.00.00.00| TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E DE SUAS ENTIDADES 9.876.839,00
1.7.2.1.00.0.0.00.00.00.00| PARTICIPACAO NA RECEITA DOS ESTADOS E DISTRITO FEDERAL 9.245.266,00
1.7.2.150.0.0.00.00.00.00| COTA-PARTE DO ICMS 8.815.965,00
1.7.2.150.0.1.00.00.00.00| COTA-PARTE DO ICMS - PRINCIPAL 8.815.965,00
1.7.2.1.50.0.1.01.00,00.00| COTAPARTE DO ICMS - PROPRIO 4.728.002,00
1.7.2.1.50.0.1.02.00.00.00| COTAPARTE DO ICMS - MDE 490.168,00
1.7.2.1.50.0.1,03.00.00.00| COTAPARTE DO ICMS - ASPS 1.834.602,00
1.7.2.0.50.0.1.04.00.00.00| COTA-PARTE DO ICMS - FUNDEB 1763.193,00
1.7.2.151.0.0.00.00.00.00| COTA-PARTE DO IPVA 421.256,00
1.7.2.151.0.1.00.00.00.00| COTA-PARTE DO IPVA - PRINCIPAL 421.256,00
1.7.2.151.0.1.01.00.00.00| COTA-PARTE DO IPVA - PROPRIO 725.920,00
17.2.051.0.1.02.00.00.00| COTA-PARTE DO IPVA - MDE 23.422,00
17.2.051.0.1.03.00.00.00| COTA-PARTE DO IPVA - ASPS 87.663,00
1.7.2.151.0.1.04.00.00.00] COTA-PARTE DO IPVA - FUNDEB 84.251,00
1.7.2.152.0.0.00.00.00.00| COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS 8.045,00
1.7.2.152.0.1.00.00.00.00| COTA-PARTE DO IPT - MUNICIPIOS - PRINCIPAL 8.045,00
1.7.2.152.0.1.01.00.00.00] COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS - PROPRIO 4.315,00
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1.7.2.1.52.0.1.02.00.00.00] COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS - MDE 447,00
1.7.2.1.52.0.1.03.00.00.00] COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS - ASPS 1.674,00
1.7.2.1.52.0.1.04.00.00.00] COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS - FUNDEB 1.609,00
1.7.2.2.00.0.0.00.00.00.00]| TRANSFERENCIAS DAS COMPENSAGOES FINANCEIRAS PELA EXPLORAGAO DE RECURSOS NATURAIS 34.064,00
1.7.2.2.52.0.0.00.00.00.00] COTA-PARTE ROYALTIES - COMPENSAGAO FINANCEIRA PELA PRODUGAO DO PETROLEO 34.064,00
1.7.2.2.52.0.1.00.00.00.00] COTA-PARTE ROYALTIES - COMPENSAGAOFINANCEIRA PELA PRODUGAO DO PETROLEO - PRINCIPAL 34.064,00
1.7.2.3.00.0.0.00.00.00.00] TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE- SUS 166.124,00
1.7.2.3.50.0.0.00.00.00.00] TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE- SUS 166.124,00
1.7.2.3.50.0.1.00.00.00.00]| TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS - PRINCIPAL 166.124,00
1.7.2.3.50.0.1.01.00.00.00] SESAU - ATENCAO PRIMARIA 83.875,00
1.7.2.3.50.0.1.02.00.00.00] SESAU - ATENGAO ESPECIALIZADA 15.659,00
1.7.2.3.50.0.1.03.00.00.00] SESAU- VIGILANCIA EM SAUDE 45,088,00
1.7.2.3.50.0.1.04.00.00.00] SESAU- ASSISTENCIA FARMACEUTICA 21.502,00
1.7.2.4.00.0.0.00.00.00.00]| TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS E DF E DE SUAS ENTIDADES 377.385,00
RECEITA SEGUNDO A CATEGORIA ECONOMICA ORGAMENTO 2025
ANEXO 2 DA LEI 4.320/64
CONTA ESPECIFICACAO DESDOBRAMENTO| FONTE CATEC.
ECONOMICA
1.7.2.4.51.0.0.00.00.00.00] TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS DESTINADAS A PROGRAMAS DE EDUCAGAQ 377.385,00
1.7.2.4.51.0.1.00.00.00.00] TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS DESTINADAS A PROGRAMAS DE EDUCAGAOQ - PRINCIPAL | 377.385,00
1.7.2.4.51.0.1.01.00.00.00] GESTAO INTEGRADA DE TRANSPORTE ESCOLAR - GEITE 377.385,00
1.7.2.9.00.0.0.00.00.00.00] OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DISTRITO FEDERAL 54.000,00
1.7.2.9.51.0.0.00.00.00.00] TRANSFERENCIAS DE ESTADOS DESTINADAS A ASSISTENCIA SOCIAL 54.000,00
1.7.2.9.51.0.1.00.00.00.00] TRANSFERENCIAS DE ESTADOS DESTINADAS A ASSISTENCIA SOCIAL- PRINCIPAL 54.000,00
1.7.2.9.51.0.1.01.00.00.00] PROTEGAO SOCIAL BASICA - PSB (ESTADO) 54.000,00
1.7.5.0.00.0.0.00.00.00.00]| TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUIGOES PUBLICAS 20.031.040,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO
1.7.5.1.00.0.0.00.00.00.00| g A5 A E DE VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAQ(;AO - FUNDEB 79l 20.03104000
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO
1.7.5.1.50.0.0.00.00.00.00| g A5 A E DE VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAQ(;AO - FUNDEB 79l 20.031.040.00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA
1.7:5.1.50.0.1.00.00.00.00) ¢ = VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO - FCUNDEB - PRINCIPAL ¢ 20.031.040,00
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00| OUTRAS RECEITAS CORRENTES 4.555.162,00
1.9.1.0.00.0.0.00.00.00.00] MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS EJUDICIAIS 600.000,00
1.9.1.1.00.0.0.00.00.00.00] MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS EJUDICIAIS 600.000,00
1.9.1.1.01.0.0.00.00.00.00] MULTAS PREVISTAS EM LEGISLAGAO ESPECIFICA 600.000,00
1.9.1.1.01.0.1.00.00.00.00] MULTAS PREVISTAS EM LEGISLAGAO ESPECIFICA - PRINCIPAL 600.000,00
1.9.2.0.00.0.0.00.00.00.00] INDENIZAGOES, RESTITUIGOES E RESSARCIMENTOS 1.252.431,00
1.9.2.2.00.0.0.00.00.00.00] RESTITUICOES 1.252.431,00
1.9.2.2.99.0.0.00.00.00.00] OUTRAS RESTITUICOES 1.252.431,00
1.9.2.2.99.0.1.00.00.00.00] OUTRAS RESTITUIGOES - PRINCIPAL 1.252.431,00
1.9.9.0.00.0.0.00.00.00.00] DEMAIS RECEITAS CORRENTES 2.702.731,00
1.9.9.9.00.0.0.00.00.00.00| OUTRAS RECEITAS CORRENTES 2.702.731,00
APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZAGAO DE DEFICIT ATUARIAL DO REGIMES PROPRIOS DE
1.9.9.9.01.0.0.00.00.00.00| prEv/IDENCIA E SISTEMA DE PROTEGAO SO((;:IAL 2.702.731,00
APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZAGAO DE DEFICITATUARIAL DO REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA E
1.9.9.9.01.0.1.00.00.00.00f ¢/ xr ) - Do PROTECAO SOCIAL - PRINCI%AL 2.702.731,00
2.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00] RECEITAS DE CAPITAL 15.589.714,00
2.4.0.0.00.0.0.00.00.00.00] TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 15.589.714,00
2.4.1.0.00.0.0.00.00.00.00] TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 14.194.864,00
2.4.1.1.00.0.0.00.00.00.00| TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE- SUS 1.530.000,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS - FUNDO A FUNDO - BLOCO DE
2:4.1.1.51.0.0.00.00.00.00 ESTRUTURAGAO DA REDE DE SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE 1.530.000,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE ESTRUTURAGAO DA REDE DE SERVICOS PUBLICOS DE
2.4.1.151.1.0.00.00.00.00| ¢ iy ATENGAO PRIMARIA ¢ ¢ 1.250.000,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE ESTRUTURAGAO DA REDE DE SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE -
24..1:51.1.1.0000.00.00] LN e INCIPAL ¢ ¢ 1.250.000,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE ESTRUTURAGAO DA REDE DE SERVIGOS PUBLICOS DE
24.1.151.2.0.00.00.0000] X N AL 1 ADA ¢ ¢ 200.000,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE ESTRUTURAGAO DA REDE DE SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE -
2.4.1.1.51.2.1.00.00.00.00] ATENGAO ESPECIALIZADA - PRINCIPAL ¢ ¢ 200.000,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE ESTRUTURAGAO DA REDE DE SERVICOS PUBLICOS DE
2.4.1.151.4.0.00.00.00.00| ¢ A s0E. \IGILANGIA EM SAUDE ¢ ¢ 80.000,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE ESTRUTURAGAO DA REDE DE SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE -
2.4.1.151.4.1.00.00.0000[ L R B R o ¢ c 80.000,00
2.4.1.2.00.0.0.00.00.00.00] TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO - FNDE | 1.724.250,00
2.4.1.2.50.0.0.00.00.00.00] TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DESTINADOS A PROGRAMAS DE EDUCAGAQO 1.724.250,00
TRANSFERENCIAS PARA O PROGRAMA DE APOIO AO TRANSPORTE ESCOLAR PARA EDUCAGAO BASICA -
2.4.1.2550.1.0.00.00.00.00) Ao SR SOl A ¢ 522.500,00
TRANSFERENCIAS PARA O PROGRAMA DE APOIO AO TRANSPORTE ESCOLAR PARA EDUCAGAO BASICA -
2.4.1.2550.1.1.00.00.00.00] oy 0 SE - T OLA - PRINCIPAL ¢ 522.500,00
2.4.1.2.50.9.0.00.00.00.00] OUTRAS TRANSFERENCIAS DESTINADAS A PROGRAMAS DE EDUCAGAQ 1.201.750,00
2.4.1.2.50.9.1.00.00.00.00] OUTRAS TRANSFERENCIAS DESTINADAS A PROGRAMAS DE EDUCAGAO - PRINCIPAL 1.201.750,00
2.4.1.4.00.0.0.00.00.00.00] TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 10.940.614,00
2.4.1.4.52.0.0.00.00.00.00]| TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO DESTINADAS A PROGRAMAS DE SANEAMENTO BASICO 1.724.250,00
2.4.1.452.0.1.00.00.00.00 ggﬁ\ll\lcslgiiENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO DESTINADAS A PROGRAMAS DE SANEAMENTO BASICO -, 7, 551 09
2.4.1.4.99.0.0.00.00.00.00| OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 9.216.364,00
2.4.1.4.99.0.1.00.00.00.00] OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES - PRINCIPAL 9.216.364,00
2.4.2.0.00.0.0.00.00.00.00] TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E DE SUAS ENTIDADES 1.394.850,00
2.4.2.1.00.0.0.00.00.00.00] TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS DOS ESTADOS E DF 1.394.850,00
2.4.2.1.50.0.0.00.00.00.00] TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE- SUS 1.394.850,00
2.4.2.1.50.0.1.00.00.00.00] TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS - PRINCIPAL 1.394.850,00
2.4.2.1.50.0.1.01.00.00.00] TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - AT.PRIMARIA 1.050.000,00
2.4.2.1.50.0.1.02.00.00.00] TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - AT.ESPECIALIZADA 261.250,00
2.4.2.1.50.0.1.03.00.00.00] TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - VIG.EM SAUDE 83.600,00
7.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00] RECEITAS CORRENTES - INTRA-ORCAMENTARIAS 2.251.416,00
7.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00] CONTRIBUIGCOES 2.251.416,00
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7.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00] CONTRIBUIGOES SOCIAIS 2.251.416,00
7.2,1.5.00.0.0.00.00.00.00] CONTRIBUICOES PARA REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA E SISTEMA DE PROTEGAO SOCIAL 2.251.416,00
7.2.1.5.02.0.0.00.00.00.00] CONTRIBUIGAO PATRONAL - SERVIDORCIVIL 1.501.416,00
7.2.1.5.02.1.0.00.00.00.00] CONTRIBUIGAO PATRONAL - SERVIDORCIVIL ATIVO 1.501.416,00
7.2.1.5.02.1.1.00.00.00.00] CONTRIBUIGAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - PRINCIPAL 1.501.416,00
7.2.1.5.51.0.0.00.00.00.00] CONTRIBUIGAO PATRONAL - PARCELAMENTOS 750.000,00
7.2.1.5.51.1.0.00.00.00.00] CONTRIBUIGAO PATRONAL - SERVIDORCIVIL ATIVO - PARCELAMENTOS 750.000,00
7.2.1.5.51.1.1.00.00.00.00] CONTRIBUICAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - PARCELAMENTOS - PRINCIPAL 750.000,00
9.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00]| DEDUGCOES DAS RECEITAS -5.634.326,00
9.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00] DEDUGOES DAS RECEITAS CORRENTES -5.634.326,00
9.1.7.0.00.0.0.00.00.00.00] DEDUGOES DAS RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CORRENTES -5.634.326,00
9.1.7.1.00.0.0.00.00.00.00] DEDUGOES DAS RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES -3.785.273,00
9.1.7.1.01.0.0.00.00.00.00] DEDUGOES DAS RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DA UNIAO - ESPECIFICA E/M -3.785.273,00
9.1.7.1.01.0.1.00.00.00.00] DEDUGOES DAS RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DA UNIAO - ESPECIFICA E/M -3.785.273,00
9.1,7.1.01.0.1.05.00.00.00] DEDUGOES DAS RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DA UNIAO - ESPECIFICA E/M -3.785.273,00
9.1,7.1.01.0.1.05.01.00.00] DEDUGAO COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL - PRINCIPAL -3.784.503,00
9.1,7.1.01.0.1.05.02.00.00] DEDUGAO COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL - PRINCIPAL -770,00
9.1.7.2.00.0.0.00.00.00.00] DEDUGOES DAS RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL -1.849.053,00
9.1,7.2.01.0.0.00.00.00.00] DEDUGOES DAS RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS - ESPECIFICA E/M -1.849.053,00
9.1.7.2.01.0.1.00.00.00.00] DEDUGOES DAS RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS - ESPECIFICA E/M -1.849.053,00
9.1,7.2.01.0.1.01.00.00.00] DEDUGOES DAS RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS - ESPECIFICA E/M -1.763.193,00
9.1.7.2.01.0.1.01.01.00.00] DEDUGAO COTA-PARTE DO ICMS - PRINCIPAL -1.763.193,00
9.1,7.2.01.0.1.02.00.00.00] DEDUGOES DAS RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS - ESPECIFICA E/M -84.251,00
9.1.7.2.01.0.1.02.01.00.00] DEDUGAO COTA-PARTE DO IPVA - PRINCIPAL -84.251,00
9.1,7.2.01.0.1.03.00.00.00] DEDUGOES DAS RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS - ESPECIFICA E/M -1.609,00
9.1.7.2.01.0.1.03.01.00.00] DEDUGAO COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS - PRINCIPAL -1.609,00
TOTAL GERAL 100.965.268,00 100.965.268,00| 100.965.268,00
ORGAMENTO 2025
ANEXO 2 DA LEI 4.320/64
DESPESASEGUNDO ACATEGORIAECONOMICA

% CATEG.
CONTA ESPECIFICAGAO DESDOBRAMENTO| FONTE ECONOMICA
3000000000000000 DESPESAS CORRENTES 79.630.907,00
3100000000000000 PESSOALE ENCARGOS SOCIAIS 44.850.822,00
3190000000000000 APLICAGOES DIRETAS 44.850.822,00
3190010000000000 APOSENTADORIAS E REFORMAS 6.040.700,00
3190030000000000 PENSOES 607.700,00
3190040000000000 CONTRATAGAOPOR TEMPO DETERMINADO 12.871.418,00
3190050000000000 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 2.000,00
3190110000000000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 18.935.411,00
3190130000000000 OBRIGAGOESPATRONAIS 2.123.069,00
3190910000000000 SENTENGAS JUDICIAIS 105.054,00
3190920000000000 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 797.342,00
3190940000000000 INDENIZAGOES TRABALHISTAS 34.498,00
3191130000000000 OBRIGAGOES PATRON - OPERAGOES INTRA-ORGAMENTARIAS 3.333.630,00
3300000000000000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 34.154,667,00
3350000000000000 TRANSF A INSTITUIGOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS 5.916.995,00
3350430000000000 SUBVENGOES SOCIAIS 5.916.995,00
3370000000000000 ACLASSIFICAR 134.311,00
3371700000000000 RATEIO PELAPARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 134.311,00
3390000000000000 APLICAGOES DIRETAS 28.103.361,00
3390080000000000 OUTROS BENEFICIOSASSISTENCIAIS 37.053,00
3390130000000000 OBRIGAGOESPATRONAIS 5.381,00
3390140000000000 DIARIAS -PESSOALCIVIL 180.919,00
3390300000000000 MATERIALDE CONSUMO 7.670.571,00
3390310000000000 PREMIACOES CULT, ARTIST, CIENTIF, DESPORT E OUTRAS 40.300,00
3390320000000000 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARADISTRIBUICAO GRATUITA 2.420.433,00
3390330000000000 PASSAGENS E DESPESAS COMLOCOMOGAQO 4.000,00
3390350000000000 SERVICOSDE CONSULTORIA 873.674,00
3390360000000000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 1.781.120,00
3390390000000000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 11.209.255,00
3390400000000000 SERVIGOS DE TECNOLOGIADAINFORMAGAO E COMUNICAGAO - PESSOAJURIDICA 467.617,00
'3390470000000000 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 502.480,00
3390480000000000 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS APESSOAFISICA 1.394.065,00
3390910000000000 SENTENGAS JUDICIAIS 31.096,00
3390920000000000 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 717.508,00
3390930000000000 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 221.024,00
3393390000000000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 546.865,00
3900000000000000 RESERVADE CONTINGENCIA 625.418,00
3990000000000000 625.418,00
3999990000000000 RESERVADE CONTINGENCIA 625.418,00
4000000000000000 DESPESAS DE CAPITAL 21.334.361,00
4400000000000000 INVESTIMENTOS 19.966.089,00
4490000000000000 APLICAGOES DIRETAS 19.966.089,00
4490510000000000 OBRAS E INSTALAGOES 14.796.190,00
4490520000000000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.164.385,00
4490930000000000 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 5.514,00
4600000000000000 AMORTIZACAO DADIVIDA 1.368.272,00
4690000000000000 APLICAGOES DIRETAS 1.368.272,00
4690710000000000 PRINCIPAL DADIVIDAPOR CONTRATO 904.483,00
4691710000000000 PRINCIPAL DADIVIDAPOR CONTRATO 463.789,00
TOTAL DA DESPESA 100.965.268,00 100.965.268,00] 100.965.268,00

PROGRAMA DE TRABALHO

| ORCAMENTO 2025

ANEXO 6 DA LEI 4.320/64

ORGAO: 01 - CAMARA MUNICIPAL

UNIDADEORGAMENTARIA: 0110 - CAMARA MUNICIPAL

coDIGO ESPECIFICACAO PROJETO

ATIVIDADE

ESPECIAL

|0PERAcAo

TOTAL
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01.0110.01.031.0012.2001 | MANUTENGAO DAS AGOES DA CAMARAMUNICIPAL 0,00 1.883.729,00 0,00 1.883.729,00
TOTAL DA UNIDADE 0,00 1.883.729,00 0,00 1.883.729,00
TOTALDOORGAO 0,00 1.683.729,00 0,00 1.883.729,00
ORGAO: 02 - GABINETE DA PREFEITA
UNIDADEORCAMENTARIA: 0220 - GABINETE DA PREFEITA
- - OPERACAO
CODIGO ESPECIFICACAO PROJETO ATIVIDADE oRERACH TOTAL
02.0220.04.122,0001.2002 MANUTENCAO DAS ACOES DO GABINETE DA PREFEITA 0,00 750.547,00 0,00 750.547,00
TOTAL DA UNIDADE 0,00 750.547,00 0,00 750.547,00
TOTALDOORGAO 0,00 750.547,00 0,00 750.547,00
BRGAO: 03 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
UNIDADEORCAMENTARIA: 0330 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
- - GPERACAO
CODIGO ESPECIFICACAO PROJETO ATIVIDADE OFERACH TOTAL
03.0330.04.062.0001.2003 NN B A DAS ACOES DA PROCURADORIA GERAL DO g 172.406,00 0,00 172.406,00
TOTAL DA UNIDADE 0,00 172.406,00 0,00 172.406,00
TOTALDOORGAO 0,00 172.406,00 0,00 172.406,00
ORGAO: 04 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
UNIDADEORCAMENTARIA: 0440 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
- ~ OPERACAO
CODIGO ESPECIFICACAO PROJETO ATIVIDADE s TOTAL
04.0440.04.122.0001.2004 MO TEISAO DAS ACOESDA CONTROLADORIA GERAL DOl g 199.195,00 0,00 199.195,00
TOTAL DA UNIDADE 0,00 199.195,00 0,00 199.195,00
TOTALDOORGAO 0,00 199.195,00 0,00 199.195,00
GRGAO: 05- SECRETARIA MUNICIPALDE ADMINISTRACAO
UNIDADEORCAMENTARIA: 0550 - SECRETARIA MUNICIPALDE ADMINISTRAGAO
- - OPERACAO
CODIGO ESPECIFICACAO PROJETO ATIVIDADE OpERACH TOTAL
05.0550.04.181,0001.2005 MANUTENCAO DAS ACOES DA GUARDA CIVILMUNICIPAL 0,00 198.860,00 0,00 198.860,00
05.0550.04.122.0001.2006 MANUTENCAO DAS ACOES DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO | 0,00 5.200.067,00 0,00 6.200.067,00
MANUTENCAO DAS ATIVIDADESDE CONVENIOS E PARTICIPACAO
05.0550.04.122.0001.2029 N e a0 oS AT 0,00 134.311,00 0,00 134.311,00
TOTAL DA UNIDADE 0,00 6.533.238,00 0,00 6.533.236,00
TOTALDOORGAO 0,00 6.533.238,00 0,00 6.533.238,00
GRGAO: 06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
UNIDADEORCAMENTARIA: 0660 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
) - OPERACAO
CODIGO ESPECIFICACAO PROJETO ATIVIDADE OpERACH TOTAL
06.0660.28 843.0000.0005 AMORTIZACAO DA DIVIDA CONSOLIDADA 0,00 0,00 1.368.272,00 1.368.272,00
06.0660.04.123.0001.2007 MANUTENCAO DAS ACOES DA SECRETARIA DE FINANGAS 0,00 1.065.886,00 0,00 1.065.886,00
06.0660.99.999.9999.9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 91.253,00 0,00 0,00 91.253,00
TOTAL DA UNIDADE 91.253,00 1.065.886,00 1.368.272,00 2.525 411,00
TOTALDOORGAO 91.253,00 1,065.886,00 1.368.272,00 2.525 411,00
GRGAO: 07 - SEC. MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSP., URBAN. E LIMPEZA URBANA
UNIDADEORCAMENTARIA: 0770 - SEC. MUN. DE OBRAS, TRANSP., URBAN. E LIMP URBANA
) - OPERACAO
CODIGO ESPECIFICACAO PROJETO ATIVIDADE OFERACH | TOTAL
PROGRAMA DE TRABALHO ORCAMENTO 2025
ANEXO 6 DA LEI 4.320/64
CONSTRUGAO, REFORMA E/OU AMPLIACAO DO CENTRO
07.0770.04.122.0002.1002 A DMINIST GATIVO MUMICIPAL 81.000,00 0,00 0,00 81.000,00
CONSTRUCEO, RECUPERACAO DE
07.0770.15.451.0002.1003 AL OAMENTOE/OUPAVIMENTAGAD ASFALTIGA EDRENAGEM | 420000000 0,00 0,00 4.200.000,00
07.0770.17.512.0002.1004 g%’\(';SJEUGAOE’OU AMPLIACAO DA REDE DE ABASTECIMENTO| ; 356 500,00 0,00 0,00 1.358.500,00
07.0770.15.452.0002.1005 AQUISICAO DE VEICULOS E MAQUINAS PESADAS 522.500,00 0,00 0,00 522.500,00
07.0770.15.451,0002.1006 CONSTRUGAO E/OUREFORMA DE CEMITERIOS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
07.0770.25.752.0002.1007 SONSTRUCAOEIOUAMPLIAGAO  DE - REDE - DE - ILUMINAGAO] 6,000,00 0,00 0,00 60.000,00
07.0770.15.451.0002.1009 CONSTRUGAOEREFORMA  DE  PONTES  B/OU  PASSAGENS )5 55 59 0,00 0,00 313.500,00
MOLHADAS
07.0770.15.451.0002.1010 EJRABR’B'\I‘,'\‘ZSA@AO' CONSTRUGAOE/OU  REFORMA  DE  PRAGAS| ) 415 099,00 0,00 0,00 1.418.000,00
07.0770.15.451,0002.1011 CONSTRUCAOE/OU RECUPERACAO DE ESTRADAS VICINAIS 355.080,00 0,00 0,00 355.080,00
07.0770.15.451,0002.1036 CONSTRUGAO DE PORTICOS 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
CONSTRUCAO,  REF.  E/OUAMPLIACAODO _ SIST.  DEH
07.0770.17.512.0002.1040 S ANITARIO 365.750,00 0,00 0,00 365.750,00
MANUTENCAO DAS ACOES DA SECRETARIA DE OBRAS,
07.0770.15.122.0001.2008 NS B LMD, PUBIaR 0,00 3.463.039,00 0,00 3.463.039,00
07.0770.26.782.0002.2010 MANUTENCAO DA REDE VIARIA MUNICIPAL 0,00 67.412,00 0,00 67.412,00
TOTAL DA UNIDADE 8.874.330,00 3.530.451,00 0,00 12.404.781,00
TOTALDOORGAO 8.874.330,00 3.530.451,00 0,00 12.404.781,00
GRGAO: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
UNIDADEORCAMENTARIA: 0810 - FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
- - GPERACAO
CODIGO ESPECIFICACAO PROJETO ATIVIDADE s TOTAL
MANUTENCAO DAS ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE MEIO
08.0810.18.541.0009.2095 PrordiEs e Boci e 0,00 53.832,00 0,00 53.832,00
TOTAL DA UNIDADE 0,00 53.832,00 0,00 53.832,00
UNIDADEORCAMENTARIA: 0880 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
, ~ OPERACAO
CODIGO ESPECIFICAGAO PROJETO ATIVIDADE e TOTAL
08.0880.18.541.0009.1041 ?gﬂ'g'ocsAODE TRANSPORTE  PARA  COLETA DE  RESIDUOS| 561 550 9 0,00 0,00 261.250,00
08.0880.18.122.0001.2011 MANUTENCAO DAS ACOES DA SEC. MUN. DE MEIO AMBIENTE [ 0,00 172.410,00 0,00 172.410,00
08.0880.18.125.0009.2096 MANITENGAO DAS ACOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE MEIOf 4 59 18.793,00 0,00 18.793,00
TOTAL DA UNIDADE 261.250,00 191.203,00 0,00 452.453,00
TOTALDOORGAO 261.250,00 245.035,00 0,00 506.285,00

ORGAO: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENV AGRARIO

UNIDADEORGAMENTARIA: 0990 - SECRETARIA MUN. DE AGRICULTURA E DESENV AGRARIO
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. = OPERACAO
CODIGO ESPECIFICACAO PROJETO ATIVIDADE iy TOTAL
09.0990.20.608.0003.1016 CONSTRUCAOE/OUAMPLIACAO DE MATADOURO PUBLICO 261.250,00 0,00 0,00 261.250,00
CONSTRUGAO, REFORMA E/OUAMPLIACAO DE ESPACOSDE
09.0990.20.605.0003.1022 P01 A PRODUCAG CCOMERGIAL 2 ACKO DE PRODUTOS AGRD | 15675000 0,00 0,00 156.750,00
09.0990.20.608.0003.1044 AQUISICAODE MAQUINAS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS 327.608,00 0,00 0,00 327.608,00
MANUTENCAO DO PROGRAMA DE BENEFICIAMENTO E
09.0990.20.608.0003.2009 NDUSTRIALISAGRG DO LEITE DE CABRA 0,00 55.742,00 0,00 55.742,00
MANUTENCAO DAS ACOES DA SEC. DE AGRICULTURA
09.0990.20.122.0001.2012 ity icas By 0,00 552.939,00 0,00 552.939,00
09.0990.20.606.0003.2013 AP HORTICULTURA COMUNITARIA COMIRRIGAGAC DA AGUA g 6o 20.000,00 0,00 20.000,00
09.0990.20.608.0003.2014 MANUTENGAO DA FEIRA DE EXPOSICAO ECOMERCIALIZACAOL o, 45.000,00 0,00 45.000,00
DE ANIMAIS
09.0990.20.608.0003.2028 PROGRAMA DE INSEMINACAO ARTIFICIAL 0,00 57.468,00 0,00 67.468,00
09.0990.20.608.0003.2033 APOIO AOS PEQUENOS E MEDIOS PRODUTORES RURAIS 0,00 16.450,00 0,00 16.450,00
TOTAL DA UNIDADE 745.608,00 757.599,00 0,00 1.503.207,00
TOTALDOORGAO 745.608,00 757.599,00 0,00 1.503.207,00
BRGAO: 10- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADEORCAMENTARIA: 1010 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
- - GPERACAO
CODIGO ESPECIFICACAO PROJETO ATIVIDADE OFERACH TOTAL
10.1010.10.122.0001.6001 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 267.149,00 0,00 267.149,00
TOTAL DA UNIDADE 0,00 267.149,00 0,00 267.149,00
UNIDADEORCAMENTARIA: 1011 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
- - OPERACAO
CODIGO ESPECIFICACAO PROJETO ATIVIDADE s TOTAL
BLOCO DE EST.DAREDE DE SERV.PUB.DE SAUDE (AT PRIMARIA) -
10.1011.10.301.0008.5001 O O o e 1.652.250,00 0,00 0,00 1.652.250,00
BLOCO DE EST.DA REDE DE SERV.PUB.DE SAUDE (ATENCAO
10,1011.10.301.0008.5004 P RIMWARIA)CONST DE FOLOS DE ACAD, DE SAUBE 350.000,00 0,00 0,00 350.000,00
PROGRAMA DE TRABALHO ORCAMENTO 2025
ANEXO 6 DA LEI 4.320/64
BLOCO DE EST.DA REDE DE SERV.PUB.DE SAUDE (AT .ESP) - AQ D]
10.1011.10.302.0008.5009 VEC 2 BOUIPAMENTOS 511.250,00 0,00 0,00 511.250,00
BLOCO DE EST.DAREDE DE SERV.PUB.DE SAUDE (ATPRIM) 1
10.1011.10.301.0008.5011 AODEVEIC. = EOUIPAMENTOS 450.000,00 0,00 0,00 450.000,00
BLOCO DE EST.DAREDE DE SERV.PUB.DE SAUDE (VIG.EM SAUDE)
10.1011.10.305.0008.5012 B oDt EOLIPAMENTOS 213.600,00 0,00 0,00 213.600,00
10.1011.10.125.0008.6002 MANUTENCAO DAS ACOES DO CONSELHO DE SAUDE 0,00 28.351,00 0,00 28.351,00
BLOCO DE MANUT.DAS ACOES E SERV.PUB.DE SAUDE (GESTAO
10.1011.10.126.0008.6006 D0 B0%) . TRANSEORMAGAD DIGITAL NG Sus 0,00 51.000,00 0,00 51.000,00
BLOCO DE MANUT.DAS ACOES E SERVPUBDE SAUDE |
10,1011.10.301.0008.6007 OATENGA PRIMARIAS 0,00 3.731519,00 0,00 3.731519,00
BLOCO DE MANUT.DAS ACGES E SERV.PUB.DE SAUDE (ATENCAO
10.1011.10.301.0008.6008 PRIMARIA) « PROFISSIONATS PoF 0,00 446.264,00 0,00 446.264,00
BLOCO DE MANUT DAS ACGES E SERV.PUB.DE SAUDE (ATENCAO
10.1011.10.301.0008.6009 ERIMARIA) « PROFISSIONATS PAGS 0,00 699.194,00 0,00 699.194,00
10.1011.10.122.0008.6012 MASIUTENGAO DAS ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1 9 3.860.468,00 0,00 3.869.468,00
BLOCO DE MANUT.DAS ACOES ESERV.PUB.DE SAUDE - (ATENCAO
10.1011.10.302.0008.6015 ESPECIALIZADA) 0,00 2.240.847,00 0,00 2.240.847,00
BLOCO DE MANUT.DAS AGOES E SERV.PUB.DE SAUDE
10.1011.10.303.0008.6017 ASSISTENGIA PARMACEUTICA) 0,00 973.243,00 0,00 973.243,00
BLOCO DE MANUT.DAS AGOES E SERV.PUB.DE SAUDE (ATENCAO
10.1011.10.301.0008.6020 PRIMARIA) - SAUDE BUCAL 0,00 719.231,00 0,00 719.231,00
BLOCO DE MANUT.DAS ACOES E SERV.PUBDE SAUDE |
10.1011.10.304.0008.6021 VIOTLANGIA SANITARIA) 0,00 174.951,00 0,00 174.951,00
BLOCO DE MANUT.DAS ACOES E SERV.PUBDE SAUDE |
10.1011.10.303.0008.6022 CASS FARMACEUTICA) - QUALIAR - S0S 0,00 31.701,00 0,00 31.701,00
BLOCO DE MANUT.DAS AGOES E SERV.PUB.DE SAUDE
10.1011.10.305.0008.6023 VIILANGIA EM SAUDE) 0,00 514.381,00 0,00 514.381,00
BLOCO DE MANUT.DAS AGOES E SERV.PUB.DE SAUDE
10.1011.10.302.0008.6035 EATENGAO ESPECIALIZADA). TFD. 0,00 25.935,00 0,00 25.935,00
TOTAL DA UNIDADE 3.177.100,00 13.526.085,00 0,00 16.703.185,00
TOTALDOORGAO 3.177.100,00 13.793.234,00 0,00 16.970.334,00
ORGAO: 11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
UNIDADEORCAMENTARIA: 1120 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
A % OPERACAO
CODIGO ESPECIFICACAO PROJETO ATIVIDADE opERACh TOTAL
T1.1120.12.122.0004.1028 REFORMA DA SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO | 52.250,00 0,00 0,00 52.250,00
T1.1120.12.122.0001.2015 MANUTENCAO DAS ACGES DA SECRETARIA DE EDUCAGAO 0,00 305.849,00 0,00 305.849,00
TOTAL DA UNIDADE 52.250,00 305.849,00 0,00 358.099,00
UNIDADEORCAMENTARIA: 1121 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
. % OPERACAO
CODIGO ESPECIFICACAO PROJETO ATIVIDADE i TOTAL
T1.1121.12.361.0004 1012 AQUISICAO DE TRANSPORTE ESCOLAR 522.500,00 0,00 0,00 522.500,00
11.1121.12.361.0004.1013 CONSTRUGAO, REFORMA  E/OU  AMPLIACAO  DE  QUADRA( )4 55 5 0,00 0,00 313.500,00
ESCOLARES
1191123010000 1014 AQUISICAODE MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS PARA UNIDADES| 00 000 000 000 209.000,00
ESCOLARES
11.1121.12.361.0004.1015 CONSTRUGAO, REFORMA E/OU AMPLIAGAO DE BIBLIOTECASL ;56 754 5 0,00 0,00 156.750,00
ESCOLARES
T1.1171.12.365.0004.1027 CONSTRUCAO E/OU REFORMA DE CRECHES 1.310.104,00 0,00 0,00 1.310.104,00
PROGRAMA _ NACIONAL DE _ ALIMENTACAO  ESCOLAR-
11.1121.12.306.0004.2023 PN AMEMAY 0,00 347.575,00 0,00 347575,00
PROGRAMA _ NACIONAL _DE _ ALIMENTACAO _ ESCOLAR-
11.1121.12.306.0004.2024 PR e E 0,00 118.303,00 0,00 118.303,00
PROGRAMA _NACIONAL _DE _ ALIMENTACAO _ ESCOLAR-
11.1121.12.306.0004.2025 P EtIAL 0,00 14.779,00 0,00 14.779,00
T1.1121.12.306.0004.2026 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR- PNAE/EJA | 0,00 218.922,00 0,00 218.922,00
11.1121.12.306.0004.2027 PR OCTAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAOESCOLAR- PNAE/PRE| 09 84.277,00 0,00 84.277,00
PROGRAMANACIONALDEAPOIOAG  TRANSPORTEESCOLAR -
11.1121.12.361.0004.2031 SNy 0,00 103.455,00 0,00 103.455,00
T1.1121.12.365.0004 2032 PROGRAMANACIONALDEAPOIO AO TRANSPORTE ESCOLAR 0,00 32.215,00 0,00 32.215,00
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PNAT/INFANTIL
T1.1121.12.361.0004 2034 QUOTA MUNICIPAL DO SALARIO EDUCAGAO - OSE 0,00 2.191.181,00 0,00 2.191.181,00
T1.1121.12.361.0004.2035 PROGRAMA MAIS EDUCAGAO 0,00 70.497,00 0,00 70.497,00
T1.1121.12.361.0004.2036 MANUTENCAO DO PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO - BRALF | 0,00 30.081,00 0,00 30.081,00
T1.1121.12.362.0004 2048 GESTAC INTEGRADA DE TRANSPORTE ESCOLAR - GEITE 0,00 377.385,00 0,00 377.385,00
11.1121.12.361.0004.2074 MIDRITENGAD DO PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA 71 9 6.056,00 0,00 6.056,00
TL.1121.12.361.0004.2075 MANUTENCAO DAS ACOES DO FNDE/PAR 0,00 308.750,00 0,00 308.750,00
TL.1121.12.125.0004.2076 MANUTENCAO DO CONSELHODE ALIMENTAGAO ESCOLAR- CAE | 0,00 14.046,00 0,00 14.046,00
TL.1121.12.125.0004.2080 MANUTENCAO DO CONSELHOMUNICIPAL DO FUNDEB - CACS | 0,00 56.707,00 0,00 56.707,00
TL.1121.12.361.0004.2097 MANUTENCAO DAS ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO| 0,00 1,905.679,00 0,00 1.905.679,00
11.1121.12.125.0004.2098 MANUTENGAODAS = ACOES DO CONSELHO - MUNICIPAL - DE, 5, 48.898,00 0,00 48.898,00
EDUCACAG
MANUTENCAO DO PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL |
11.1121.12.361.0004.2100 I B o, 0,00 102.000,00 0,00 102.000,00
MANUTENCAO DO PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL |
11.1121.12.365.0004.2101 EDUCAGAGINPANTIL 0,00 102.000,00 0,00 102.000,00
TOTAL DA UNIDADE 2.511.854,00 5.282.806,00 0,00 8.794.660,00
UNIDADEORCAMENTARIA: 1122 - FUNDO DE VALOR. E DESENV. DA EDUC. BASICA - FUNDEB
. - OPERACAO
CODIGO ESPECIFICACAO PROJETO ATIVIDADE orERACh TOTAL
11.1122.12.361.0004.1020 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E/OU REFORMA DE UNIDADES gg6 5 g 0,00 0,00 886.000,00
ESCOLARES
PROGRAMA DE TRABALHO ORCAMENTO 2025
ANEXO 6 DA LEI 4.320/64
11.1122.12.366.0004.2040 N ENGAO DAS ACOES DA EDUCACAODE JOVENS E ADULTOS 4 69 2.253.889,00 0,00 2.253.889,00
T1.1122.12.367.0004 2041 MANUTENCAO DAS ACOES DA EDUCACAO ESPECIAL- 30 % 0,00 144.920,00 0,00 144.920,00
T1.1122.12.361.0004 2042 MANUTENCAO DAS ACOES DA EDUCACAOFUNDAMENTAL- 30% | 0,00 3.178.003,00 0,00 3.178.003,00
11.1122.12.365.0004.2043 MPNUTENCAG DAS ACOES DA EDUCAGAOINFANTIL CRECHE 000 2.124.687,00 0,00 2.124.687,00
11.1122.12.365.0004.2044 e | CNGAOC DAS AGOES DA EDUCACROINFANTIL PRE-ESCOLAL g 69 181.181,00 0,00 181.181,00
REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA -
11.1122.12.367.0004.2045 A S 0,00 269.502,00 0,00 260.502,00
REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA -
11.1122.12.361.0004.2046 R R o Al OF1S 0,00 18.501.796,00 0,00 18.501.796,00
T1.1122.12.122.0004 2047 FORMAGAO EESPECIALIZACAO PARA OS PROFISSIONAIS 0,00 150.000,00 0,00 150.000,00
REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA -
11.1122.12.365.0004.2049 R R A D0 PROFISSION 0,00 4.271.816,00 0,00 4.271.816,00
REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA -
11.1122.12.365.0004.2053 ENSING INEANTILPRE ESCOLA - T0% 0,00 1.101.890,00 0,00 1.101.890,00
REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA -
11.1122.12.366.0004.2054 e Tacr0 DOs P 0,00 971.399,00 0,00 971.399,00
TOTAL DA UNIDADE 386.000,00 34.149.083,00 0,00 35.035.083,00
TOTALDOORGAO 3.450.104,00 30.737.738,00 0,00 44.187.842,00
GRGAO: 12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
UNIDADEORCAMENTARIA: 1230 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
- % OPERAGCAO
CODIGO ESPECIFICACAO PROJETO ATIVIDADE e TOTAL
12.1230.08.244.0006.5003 CONSTRUCAOE/OU REFORMA DE UNIDADES HABITACIONAIS | 341.559,00 0,00 0,00 341.559,00
12.1230.08.122.0001.6003 g"(fc’\l‘XIENQAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA| ;g 519.146,00 0,00 519.146,00
TOTAL DA UNIDADE 341.559,00 519.146,00 0,00 860.705,00
UNIDADEORCAMENTARIA: 1231 - FUNDO MUN DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
, ~ OPERACAO
CODIGO ESPECIFICAGAO PROJETO ATIVIDADE opERACh TOTAL
MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
12.1231.08.243.0006.6040 CHIANGA EPO ADOLESCENTE 0,00 107.201,00 0,00 107.201,00
TOTAL DA UNIDADE 0,00 107.201,00 0,00 107.201,00
UNIDADEORCAMENTARIA: 1232 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
- . GPERACAO
CODIGO ESPECIFICACAO PROJETO ATIVIDADE i TOTAL
CONST., REF. E/OUAMPLIACAO DO CENTRODE REFERENCIA DE
12.1232.08.244.0006.5002 e e B 148.197,00 0,00 0,00 148.197,00
12.1232.08.244.0006.6010 PDETEEITT% DE FORTALECIMENTO E AMPLIACAO DA DISTRIBUICAC] 4 5 50.000,00 0,00 50.000,00
BLOCO DA PROTECAO SOCIAL ESPECIALDE MEDIA EALTA
12.1232.08.245.0006.6024 COMPLEXIDADE . (B PSE MAG) CREASIABRICO) 0,00 123.539,00 0,00 123.539,00
12.1232.08.245.0006.6025 PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS— CRIANCA FELIZ 0,00 175.325,00 0,00 175.325,00
12.1232.08.244.0006.6026 MANUTENCAO DAS ACOES DO BPC NA ESCOLA 0,00 5.294,00 0,00 5.294,00
12.1232.08.245.0006.6027 BLOCO DA PROTECAO SOCIAL BASICA - (BLC PSB - CRASISCEV) | 0,00 234576,00 0,00 234.576,00
12.1232.08.122.0006.6028 GESTAOC ADMINISTRATIVADO FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 189.060,00 0,00 189.060,00
12.1232.08.122.0006.6029 BLOCO DE GESTAO DO SUAS_ IGDISUAS 0,00 24.917,00 0,00 24.917,00
12.1232.08.244.0006.6030 MANUTENCAO DO PROGRAMA DE DISTRIBUICAO DE LEITE 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00
12.1232.08.245.0006.6031 Eég%’LQAODE EMENDASPARLAMENTARES PARA AASSISTENCIAf 5 300.000,00 0,00 300.000,00
MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR DOS DIREITOS DA
12.1232.08.125.0006.6038 CIANCAE PO ABOLESCENTE 0,00 185.464,00 0,00 185.464,00
PROGRAMA DE CESTAS NUTRICIONAIS PIFAMILIAS EM
12.1232.08.244.0006.6039 R LIDADE oA £ INS IS 0,00 373.730,00 0,00 373.730,00
12.1232.08.122.0006.6041 BROCD DE GESTAQ DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E CADASTRO) ¢ 9 133570,00 0,00 133.570,00
12.1232.08.244.0006.6042 GESTAC DE BENEFICIOS EVENTUAIS 0,00 133.500,00 0,00 133.500,00
12.1232.08.244.0006.6043 MANUTENCAO DO PROGRAMA PROCADSUAS 0,00 36.000,00 0,00 36.000,00
12.1232.08.122.0006.6044 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL (CMAS) 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00
TOTAL DA UNIDADE 148.197,00 7.064.975,00 0,00 2.213.172,00
UNIDADEORCAMENTARIA: 1233 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
i - OPERAGAO
CODIGO ESPECIFICAGAO PROJETO ATIVIDADE v TOTAL
12.1233.08.241.0006.6033 :‘g’g’\s‘ﬁTENcAo DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOAY 20.000,00 0,00 20.000,00
TOTAL DA UNIDADE 0,00 20.000,00 0,00 30.000,00

UNIDADEORCAMENTARIA: 1234 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
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. ~ OPERAGCAO
CODIGO ESPECIFICACAO PROJETO ATIVIDADE iy TOTAL
12.1234.14.244.0006.6036 MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL - DOS  DIREITOS DA g 20.000,00 0,00 20.000,00
TOTAL DA UNIDADE 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00
TOTALDOORGAO 489.756,00 2.731.322,00 0,00 3.221.078,00
GRGAO: 13- SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
PROGRAMA DE TRABALHO [ORCAMENTO 2075
ANEXO 6 DA LEI 4.320/64
UNIDADEORCAMENTARIA: 1340 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
. = OPERACAO
CODIGO ESPECIFICACAO PROJETO ATIVIDADE i TOTAL
13.1340.13.391.0010.1025 CONSTRUCAO, AMPLIACAO E/OUREFORMA DO MUSEU 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
13.1340.13.392.0010.1026 CONSTRUCAOE/OU REFORMA DE BIBLIOTECA PUBLICA 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
13.1340.13.122.0001.2017 MANUTENCAO DAS ACOES DA SECRETARIA MUN. DE CULTURA | 0,00 335.518,00 0,00 335.518,00
APOIO EINCENTIVOS CULTURAIS, VALORIZAGAO AOS ARTISTAS
13.1340.13.392.0010.2018 A N 0,00 67.816,00 0,00 67.816,00
APOIO AS FESTIVIDADES CIVICAS, TRADICIONATS EAOS EVENTOS
13.1340.13.392.0010.2019 APOI0 A5 FESTIVIDADES C 0,00 136.709,00 0,00 136.709,00
13.1340.13.122.0010.2065 MANUTENCAO DA BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL 0,00 31.354,00 0,00 31.354,00
13.1340.13.125.0010.2066 WINUTENGAO DAS ACOESDO  CONSELHO - MUNICIPAL ~ DAf g o9 8.090,00 0,00 8.090,00
13.1340.13.392.0010.2081 FOMENTO A CULTURA(POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC) 0,00 300.000,00 0,00 300,000,00
13.1340.13.392.0010.2099 ACOESEMERGENCIATS DIRECIONADAS AO SETOR CULTURAL | 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00
TOTAL DA UNIDADE 300.000,00 909.487,00 0,00 1.200.487,00
TOTALDOORGAO 300.000,00 909.487,00 0,00 1.200.487,00
ORGAO: 14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
UNIDADEORCAMENTARIA: 1450 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
- - OPERACAO
CODIGO ESPECIFICACAO PROJETO ATIVIDADE OpERACH TOTAL
14.1450.23.122.0001.2020 g A0 DAS AGOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ¢ o9 155.566,00 0,00 155.566,00
14.1450.23.695 0011.2021 APOIO E INCENTIVO AO SETOR TURISTICO 0,00 39.900,00 0,00 39.900,00
14.1450.23.695.0011.2022 APOIO E INCENTIVO AO SETOR DE ARTESANATO 0,00 33.450,00 0,00 33.450,00
14.1450.23.691.0011.2037 MANUTENCAO DO MERCADO DO ARTESANATO 0,00 12.000,00 0,00 12.000,00
TOTAL DA UNIDADE 0,00 240.916,00 0,00 240.916,00
TOTALDOORGAO 0,00 240.916,00 0,00 240.916,00
BRGAO: 15~ INSTITUTO DE PREV.SOCIALDOS SERVIDORES PUBLICOS - MARAVILHAPREV
UNIDADEORCAMENTARIA: 1515 - INSTITUTO DE PREV.SOCIAL DOS SERV.PUBLICOS - MARAVILHAPREV
- - OPERACAO
CODIGO ESPECIFICACAO PROJETO ATIVIDADE OFERACH TOTAL
PAGAMENTO DE INATIVOS PENSIONISTAS E DEMATS BENEFICIOS
15.1515.09.272.0005.6018 P INENCARIOS ‘MARRY T APAEy 0,00 6.650.400,00 0,00 6.650.400,00
MANUTENCAODAS  ATIVIDADES — ADMINISTRATIVAS DO
15,1515.09.272.0005.6019 VT 0,00 384.980,00 0,00 384.980,00
15.1515.99.997 99999901 RESERVA DE CONTINGENCIA - RPPS 534.165,00 0,00 0,00 534.165,00
TOTAL DA UNIDADE 534.165,00 7.035.360,00 0,00 7.569.545,00
TOTALDOORGAO 534.165,00 7.035.360,00 0,00 7.569.545,00
ORGAO: 16 - OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO
UNIDADEORCAMENTARIA: 1616 - OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO
, ~ OPERACAO
CODIGO ESPECIFICACAO PROJETO ATIVIDADE OpERACH TOTAL
16.1616.04.122.0001.2058 MANUTENCAO DAS ACOES DA OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO [ 0,00 169.802,00 0,00 169.802,00
TOTAL DA UNIDADE 0,00 160.802,00 0,00 169.802,00
TOTALDOORGAO 0,00 160.802,00 0,00 169.802,00
GRGAO: 17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
UNIDADEORCAMENTARIA: 1717 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
, ~ OPERACAO
CODIGO ESPECIFICACAO PROJETO ATIVIDADE OpERACH | TOTAL
PROGRAMA DE TRABALHO ORCAMENTO 2025
ANEXO 6 DA LEI 4.320/64
17.1717.27.813.0007.1017 CONSTRUCAOE/OU REFORMA DE GINASIO POLIESPORTIVO 261.250,00 0,00 0,00 261.250,00
17.1717.27.813.0007.1018 CONSTRUCAOE/OU REFORMA DE QUADRA POLIESPORTIVA 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
17.1717.27.812.0007.1019 REFORMA DO ESTADIO DE FUTEBOL 104.500,00 0,00 0,00 104.500,00
17.1717.27.813.0007.2016 APOIO AS ATIVIDADES DESPORTIVAS AMADORAS 0,00 105.476,00 0,00 105.476,00
MANUTENCAO DAS ACOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
17.1717.27.122.0001.2030 I TENCrS 0,00 203.639,00 0,00 203.639,00
APOIO PARA REALIZACOES DE EVENTOS ECOMPETICOES
17.1717.27.812.0007.2069 B s 0,00 92.600,00 0,00 92.600,00
TOTAL DA UNIDADE 515.750,00 01.715,00 0,00 917.465,00
TOTALDOORGAO 515.750,00 01.715,00 0,00 917.465,00
TOTAL GERAL 18.439.316,00 81.157.680,00 1.368.272,00 100.965.268,00
DESPESA POR FUNGAO, SUBFUNGAO E PROGRAMA POR PROJETO, ATIVIDADE E OPERAGAO ESPECIAL ORCAMENTO 2025
ANEXO 7 DA LEI 4.320/64
- - OPERAGAO
CODIGO ESPECIFICACAO PROJETO ATIVIDADE e TOTAL
01 LEGISLATIVO 0,00 1.883.729,00 0,00 1.883.729,00
01031 ACAO LEGISLATIVA 0,00 1.883.729,00 0,00 1.883.729,00
010310012 GESTAO ADMINISTRATIVADO LEGISLATIVO 0,00 1.883.729,00 0,00 1.883.729,00
01.031.0012.2001 MANUTENGAO DAS ACOES DA CAMARA MUNICIPAL 0,00 1.883.729,00 0,00 1.883.729,00
04 ADMINISTRACAO 81.000,00 8.891.074,00 0,00 8.972.074,00
04.062 DEFESA INT. PUBLICA PROCESSO JUDICIARIO 0,00 172.406,00 0,00 172.406,00
04.062.0001 MANUTENGAO DAS ACOES DE DURAGAO CONTINUADA 0,00 172.406,00 0,00 172.406,00
04.062.0001.2003 MGE:JCTIEI%QAO DAS ACOES DA PROCURADORIA GERAL DOJ 172.406,00 0,00 172.406,00
04122 ADMINISTRACAO GERAL 81.000,00 7.453.922,00 0,00 7.534.922,00
04.122.0001 MANUTENGAO DAS ACOES DE DURAGAO CONTINUADA 0,00 7.453.922,00 0,00 7.453.922,00
04.122.0001.2002 MANUTENCAO DAS ACOES DO GABINETE DA PREFEITA 0,00 750.547,00 0,00 750.547,00
04.122.0001.2004 MGH:JCTIE%QAO DAS ACOES DA CONTROLADORIA GERAL DOJ 199.195,00 0,00 199.195,00
04.122.0001.2006 MANUTENCAO DAS ACOES DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO | 0,00 5.200.067,00 0,00 6.200.067,00
04.122.0001.2029 MANUTENCAO _ DAS ATIVIDADES DE  CONVENIOS  Ef, 134.311,00 0,00 134.311,00

PARTICIPACAO EM CONSORCIOS PUBLICOS

www.diariomunicipal.com.br/ama

99




Alagoas , 06 de Dezembro de 2024 -« Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas ¢

ANO XII | N° 2444

04.122.0001.2058 MANUTENGAO DAS AGOES DA OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO| 0,00 169.802,00 0,00 169.802,00

04.122.0002 CIDADEURBANIZADAE ESTRUTURADA 81.000,00 0,00 0,00 81.000,00
CONSTRUGAO, REFORMA E/OU AMPLIAGAO DO CENTRO|

04.122.0002.1002 ADMINISTRATIVO MUNICIPAL 81.000,00 0,00 0,00 81.000,00

04.123 ADMINISTRAGAO FINANCEIRA 0,00 1.065.886,00 0,00 1.065.886,00

04.123.0001 MANUTENGAO DAS AGOES DE DURAGAO CONTINUADA 0,00 1.065.886,00 0,00 1.065.886,00

04.123.0001.2007 MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE FINANGAS 0,00 1.065.886,00 0,00 1.065.886,00

04.181 POLICIAMENTO 0,00 198.860,00 0,00 198.860,00

04.181.0001 MANUTENGAO DAS AGOES DE DURAGAO CONTINUADA 0,00 198.860,00 0,00 198.860,00

04.181.0001.2005 MANUTENGAO DAS AGOES DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 0,00 198.860,00 0,00 198.860,00

08 ASSISTENCIA SOCIAL 489.756,00 2.711.322,00 0,00 3.201.078,00

08.122 ADMINISTRAGAO GERAL 0,00 916.693,00 0,00 916.693,00

08.122.0001 MANUTENGAO DAS AGOES DE DURAGAO CONTINUADA 0,00 519.146,00 0,00 519.146,00

08.122.0001.6003 QA&I\:XIENQAO DAS ACOES DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA[ o 510.146,00 0.00 510.146,00
PROTECAO SOCIAL E GARANTIA DE DIREITOS PARA A

08.122.0006 POPULACAO 0,00 397.547,00 0,00 397.547,00

08.122.0006.6028 GESTAO ADMINISTRATIVA DO FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL | 0,00 189.060,00 0,00 189.060,00

08.122.0006.6029 BLOCO DE GESTAO DO SUAS- IGD/SUAS 0,00 24.917,00 0,00 24.917,00

08.122.0006.6041 Bkﬁgg DE GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E CADASTRO 133.570,00 0,00 133.570,00

08.122.0006.6044 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL (CMAS) 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00

08.125 NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO 0,00 185.464,00 0,00 185.464,00
PROTECAO SOCIAL E GARANTIA DE DIREITOS PARA A

08.125.0006 POPULACAO 0,00 185.464,00 0,00 185.464,00
MANUTENGCAO DO CONSELHO TUTELAR DOS DIREITOS DA

08.125.0006.6038 CRIANGA E DO ADOLESCENTE 0,00 185.464,00 0,00 185.464,00

08.241 ASSISTENCIA A PESSOA IDOSA 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00
PROTECAO SOCIAL E GARANTIA DE DIREITOS PARA A

08.241.0006 POPULACAO 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00

08.241.0006.6033 :\ggNSXTENQAo DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA[, o 20.000,00 0.00 20.000,00

08.243 ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE 0,00 107.201,00 0,00 107.201,00
PROTECAO SOCIAL E GARANTIA DE DIREITOS PARA A

08.243.0006 POPULACAO 0,00 107.201,00 0,00 107.201,00
MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA

08.243.0006.6040 CRIANGA E DO ADOLESCENTE 0,00 107.201,00 0,00 107.201,00

08.244 ASSISTENCIA COMUNITARIA 489.756,00 648.524,00 0,00 1.138.280,00
PROTECAO SOCIAL E GARANTIA DE DIREITOS PARA A

08.244.0006 POPULACAO 489.756,00 648.524,00 0,00 1.138.280,00
CONST., REF. E/OU AMPLIAGAO DO CENTRO DE REFERENCIA DE|

08.244.0006.5002 ASS.SOCIAL - CRAS 148.197,00 0,00 0,00 148.197,00

08.244.0006.5003 CONSTRUGAO E/OU REFORMA DE UNIDADES HABITACIONAIS 341.559,00 0,00 0,00 341,559,00

08.244.0006.6010 PDRI;OLJEI'I_’I_CI; DE FORTALECIMENTO E AMPLIACAO DA DISTRIBUICAO[ ; 50.000,00 0.00 50.000,00

08.244.0006.6026 MANUTENGAO DAS AGOES DO BPC NA ESCOLA 0,00 5.294,00 0,00 5.294,00

08.244.0006.6030 MANUTENGAO DO PROGRAMA DE DISTRIBUIGAO DE LEITE 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00
PROGRAMA DE CESTAS NUTRICIONAIS P/FAMILIAS EM

08.244.0006.6039 VULNERABILIDADE SOCIAL E INS.ALIMENTAR 0,00 373.730,00 0,00 373.730,00

08.244.0006.6042 GESTAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS 0,00 133.500,00 0,00 133,500,00

08.244.0006.6043 MANUTENGAO DO PROGRAMAPROCADSUAS 0,00 36.000,00 0,00 36.000,00

08.245 SERVIGOS SOCIOASSISTENCIAIS 0,00 833.440,00 0,00 833.440,00
PROTECAO SOCIAL E GARANTIA DE DIREITOS PARA Al

08.245.0006 POPULACAO 0,00 833.440,00 0,00 833.440,00
BLOCO DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA|

08.245.0006.6024 COMPLEXIDADE - (BLC PSE MAC) CREAS/ABRIGO) 0,00 123.539,00 0,00 123.539,00

08.245.0006.6025 PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS — CRIANGA FELIZ 0,00 175.325,00 0,00 175.325,00

08.245.0006.6027 BLOCO DA PROTEGAO SOCIAL BASICA - (BLC PSB - CRAS/SCFV) | 0,00 234.576,00 0,00 234.576,00

DESPESA POR FUNGAO, SUBFUNGAO E PROGRAMA POR PROJETO, ATIVIDADE E OPERAGAO ESPECIAL ORCAMENTO 2025

ANEXO 7 DA LEI 4.320/64

< % OPERAGAO

CcODIGO ESPECIFICAGAO PROJETO ATIVIDADE ESPECIAL TOTAL
EXECUCAO DE EMENDAS PARLAMENTARES PARA Al

08.245.0006.6031 ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 300.000,00 0,00 300.000,00

09 PREVIDENCIASOCIAL 0,00 7.035.380,00 0,00 7.035.380,00

09.272 PREVIDENCIA DO REGIMEESTATUTARIO 0,00 7.035.380,00 0,00 7.035.380,00

09.272.0005 SEGURIDADESOCIAL COM RESPONSABILIDADE 0,00 7.035.380,00 0,00 7.035.380,00
PAGAMENTO DE INATIVOS,PENSIONISTAS E DEMAIS BENEFICIOS|

09.272.0005.6018 PREVIDENCIARIOS -MARAVILHAPREV 0,00 6.650.400,00 0,00 6.650.400,00
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO

09.272.0005.6019 MARAVILHA-PREV 0,00 384.980,00 0,00 384.980,00

10 SAUDE 3.177.100,00 13.793.234,00 0,00 16.970.334,00

10.122 ADMINISTRAGAO GERAL 0,00 4.136.617,00 0,00 4.136.617,00

10.122.0001 MANUTENCAO DAS ACOES DE DURACAO CONTINUADA 0,00 267.149,00 0,00 267.149,00

10.122.0001.6001 MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 267.149,00 0,00 267.149,00

10.122.0008 MARAVILHA EM DEFESA E PROMOGAO A SAUDE 0,00 3.869.468,00 0,00 3.869.468,00

10.122.0008.6012 MADIUTENGAG DAS ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ¢ g9 3.869.468,00 0,00 3.869.468,00

10.125 NORMATIZACAO E FISCALIZACAO 0,00 48.351,00 0,00 48.351,00

10.125.0008 MARAVILHA EM DEFESA E PROMOGAO A SAUDE 0,00 48.351,00 0,00 48.351,00

10.125.0008.6002 MANUTENGCAO DAS AGOES DO CONSELHO DE SAUDE 0,00 48.351,00 0,00 48.351,00

10.126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 0,00 51.000,00 0,00 51.000,00

10.126.0008 MARAVILHA EM DEFESA E PROMOGAO A SAUDE 0,00 51.000,00 0,00 51.000,00
BLOCO DE MANUT.DAS AGOES E SERV.PUB.DE SAUDE (GESTAO

10.126.0008.6006 DO SUS) - TRANSFORMACAO DIGITAL NO SUS 0,00 51.000,00 0,00 51.000,00

10.301 ATENGAO BASICA 2.452.250,00 5.596.208,00 0,00 8.048.458,00

10.301.0008 MARAVILHA EM DEFESA E PROMOGAO A SAUDE 2.452.250,00 5.596.208,00 0,00 8.048.458,00
BLOCO DE EST.DA REDE DE SERV.PUB.DE SAUDE (AT.PRIMARIA) -|

10.301.0008.5001 CONST/AMPL/REFORMA DE UBS 1.652.250,00 0,00 0,00 1.652.250,00
BLOCO DE EST.DA REDE DE SERV.PUB.DE SAUDE (ATENGAO

10.301.0008.5004 PRIMARIA)-CONST DE POLOS DE ACAD. DE SAUDE 350.000,00 0,00 0,00 350.000,00
BLOCO DE EST.DA REDE DE SERV.PUB.DE SAUDE (AT.PRIM) -

10.301.0008.5011 AQ.DE VEIC. £ EQUIPAMENTOS 450.000,00 0,00 0,00 450.000,00

10.301.0008.6007 BLOCO DE MANUT.DAS AGOES E SERV.PUB.DE SAUDE -|0,00 3.731.519,00 0,00 3.731.519,00
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(ATENGAO PRIMARIA)

BLOCO DE MANUT.DAS ACOES E SERV.PUB.DE SAUDE (ATENCAO

10.301.0008.6008 PRIMARIA) - PROFISSIONAIS PSF 0,00 446.264,00 0,00 446.264,00
BLOCO DE MANUT.DAS AGOES E SERV.PUB.DE SAUDE (ATENGAO

10.301.0008.6009 PRIMARIA) - PROFISSIONAS PACS 0,00 699.194,00 0,00 699.194,00
BLOCO DE MANUT.DAS ACOES E SERV.PUB.DE SAUDE (ATENGAO

10.301.0008.6020 PRIMARIA) - SAUDE BUCAL 0,00 719.231,00 0,00 719.231,00

10.302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 511.250,00 2.266.782,00 0,00 2.778.032,00

10.302.0008 MARAVILHA EM DEFESA E PROMOGAO A SAUDE 511.250,00 2.266.782,00 0,00 2.778.032,00
BLOCO DE EST.DA REDE DE SERV.PUB.DE SAUDE (AT.ESP) - AQ.DE|

10.302.0008.5009 VEIC, E EQUIPAMENTOS 511.250,00 0,00 0,00 511.250,00
BLOCO DE MANUT.DAS AGOES E SERV.PUB.DE SAUDE -

10.302.0008.6015 (ATENCAO ESPECIALIZADA) 0,00 2.240.847,00 0,00 2.240.847,00
BLOCO DE MANUT.DAS AGOES E SERV.PUB.DE SAUDE

10.302.0008.6035 (ATENCAO ESPECIALIZADA) - TFD 0,00 25.935,00 0,00 25.935,00

10.303 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 0,00 1.004.944,00 0,00 1.004.944,00

10.303.0008 MARAVILHA EM DEFESA E PROMOGAO A SAUDE 0,00 1.004.944,00 0,00 1.004.944,00
BLOCO DE MANUT.DAS AGOES E SERV.PUB.DE SAUDE -

10.303.0008.6017 (ASSISTENCIA FARMACEUTICA) 0,00 973.243,00 0,00 973.243,00
BLOCO DE MANUT.DAS AGOES E SERV.PUB.DE SAUDE -

10.303.0008.6022 (ASS.FARMACEUTICA) - QUALIFAR - SUS 0,00 31.701,00 0,00 31.701,00

10.304 VIGILANCIASANITARIA 0,00 174.951,00 0,00 174.951,00

10.304.0008 MARAVILHA EM DEFESA E PROMOGAO A SAUDE 0,00 174.951,00 0,00 174.951,00
BLOCO DE MANUT.DAS AGOES E SERV.PUB.DE SAUDE -

10.304.0008.6021 (VIGILANCIA SANITARIA) 0,00 174.951,00 0,00 174.951,00

10.305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 213.600,00 514.381,00 0,00 727.981,00

10.305.0008 MARAVILHA EM DEFESA E PROMOGAO A SAUDE 213.600,00 514.381,00 0,00 727.981,00
BLOCO DE EST.DA REDE DE SERV.PUB.DE SAUDE (VIG.EM SAUDE)

10.305.0008.5012 ~AQ.DE EQUIPAMENTOS 213.600,00 0,00 0,00 213.600,00
BLOCO DE MANUT.DAS AGOES E SERV.PUB.DE SAUDE

10.305.0008.6023 (VIGILANCIA EM SAUDE) 0,00 514.381,00 0,00 514.381,00

12 EDUCACAO 3.450.104,00 40.737.738,00 0,00 44.187.842,00

12,122 ADMINISTRAGAO GERAL 52.250,00 455.849,00 0,00 508.099,00

12.122.0001 MANUTENGCAO DAS AGOES DE DURAGAO CONTINUADA 0,00 305.849,00 0,00 305.849,00

12.122.0001.2015 MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE EDUCAGAO 0,00 305.849,00 0,00 305.849,00

12.122.0004 EDUCANDOPARACONSTRUGAO DO FUTURO DE MARAVILHA [ 52.250,00 150.000,00 0,00 202.250,00

12.122.0004.1028 REFORMA DA SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO [52.250,00 0,00 0,00 52.250,00

12.122.0004.2047 FORMAGAO E ESPECIALIZAGAO PARA OS PROFISSIONAIS 0,00 150.000,00 0,00 150.000,00

12.125 NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO 0,00 119.651,00 0,00 119.651,00

12.125.0004 EDUCANDOPARACONSTRUGCAO DO FUTURO DE MARAVILHA 0,00 119.651,00 0,00 119.651,00

12.125.0004.2076 MANUTENGAO DO CONSELHO DE ALIMENTAGAO ESCOLAR - CAE | 0,00 14.046,00 0,00 14.046,00

12.125.0004.2080 MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DO FUNDEB - CACS 0,00 56.707,00 0,00 56.707,00
MANUTENCAO DAS AGOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE

12.125.0004.2098 EDUCACAG 0,00 48.898,00 0,00 48.898,00

12.306 ALIMENTAGAO E NUTRICAO 0,00 783.856,00 0,00 783.856,00

DESPESA POR FUNGAO, SUBFUNGAO E PROGRAMA POR PROJETO, ATIVIDADE E OPERAGAO ESPECIAL ORGAMENTO 2025

ANEXO 7 DA LEI 4.320/64

i X OPERAGAO

CcODIGO ESPECIFICAGAO PROJETO ATIVIDADE ESPECIAL TOTAL

12.306.0004 EDUCANDOPARACONSTRUCAO DO FUTURO DE MARAVILHA 0,00 783.856,00 0,00 783.856,00
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR

12.306.0004.2023 PNAE/FUNDAMENTAL 0,00 347.575,00 0,00 347.575,00
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR

12.306.0004.2024 PNAE/CRECHE 0,00 118.303,00 0,00 118.303,00
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR -

12.306.0004.2025 PNAB/ESPECIAL 0,00 14.779,00 0,00 14.779,00

12.306.0004.2026 PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR - PNAE/EJA |0,00 218.922,00 0,00 218.922,00

12.306.0004.2027 EzgngAgnA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE/PRE( o o 84.277.00 0,00 84.277.00

12.361 ENSINO FUNDAMENTAL 2.087.750,00 27.547.498,00 0,00 29.635.248,00

12.361.0004 EDUCANDOPARACONSTRUGAO DO FUTURO DE MARAVILHA | 2.087.750,00 27.547.498,00 0,00 29.635.248,00

12.361.0004.1012 AQUISIGAO DE TRANSPORTE ESCOLAR 522.500,00 0,00 0,00 522.500,00

12.361.0004.1013 CONSTRUCO.  REFORMA EIOU AMPLIACAO  DE - QUADRA 313 500,00 0,00 0,00 313.500,00

SCOLARES

12.361.0004.1014 AQUISICAO DE MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS PARA UNIDADES 54 04 09 0,00 0,00 209.000,00
ESCOLARES

12.361.0004.1015 CONSTRUGAO, REFORMA E/OU AMPLIACAO DE BIBLIOTECAS] oo 7 o0 0.00 0.00 156.750,00
ESCOLARES

12.361.0004.1020 CONSTRUCAO, AMPLIAGAO E/OU REFORMA DE UNIDADES| gac 00 o9 0.00 0,00 886.000,00
ESCOLARES
PROGRAMANACIONALDEAPOIOAO ~ TRANSPORTEESCOLAR -

12.361.0004.2031 PNAT/FUNDAMENTAL 0,00 103.455,00 0,00 103.455,00

12.361.0004.2034 QUOTA MUNICIPAL DO SALARIO EDUCAGAO - QSE 0,00 2.191.181,00 0,00 2.191.181,00

12.361.0004.2035 PROGRAMA MAIS EDUCAGAO 0,00 70.497,00 0,00 70.497,00

12.361.0004.2036 MANUTENGAO DO PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO - BRALF |0,00 80.081,00 0,00 80.081,00

12.361.0004.2042 MANUTENGAO DAS AGOES DA EDUCAGAO FUNDAMENTAL- 30 % | 0,00 4.178.003,00 0,00 4.178.003,00
REMUNERAGCAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA -

12.361.0004.2046 ENSING FUNPAMENTAL - 70% 0,00 18.501.796,00 0,00 18.501.796,00

12.361.0004.2074 IF;/IISAI;\IEUTENQAO DO PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA -4 5 6.056,00 0,00 6.056,00

12.361.0004.2075 MANUTENGAO DAS AGOES DO FNDE/PAR 0,00 408.750,00 0,00 408.750,00

12.361.0004.2097 MANUTENGAO DAS ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO] 0,00 1.905.679,00 0,00 1.905.679,00
MANUTENGCAO DO PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL -

12.361.0004.2100 ENSINO FUNDAMENTAL 0,00 102.000,00 0,00 102.000,00

12.362 ENSINO MEDIO 0,00 377.385,00 0,00 377.385,00

12.362.0004 EDUCANDOPARACONSTRUGCAO DO FUTURO DE MARAVILHA 0,00 377.385,00 0,00 377.385,00

12.362.0004.2048 GESTAO INTEGRADA DE TRANSPORTE ESCOLAR - GEITE 0,00 377.385,00 0,00 377.385,00

12.365 EDUCAGAO INFANTIL 1.310.104,00 7.813.789,00 0,00 9.123.893,00

12.365.0004 EDUCANDOPARACONSTRUGCAO DO FUTURO DE MARAVILHA [ 1.310.104,00 7.813.789,00 0,00 9.123.893,00

12.365.0004.1027 CONSTRUGAO E/OU REFORMA DE CRECHES 1.310.104,00 0,00 0,00 1.310.104,00
PROGRAMANACIONALDEAPOIO AO TRANSPORTE ESCOLAR -

12.365.0004.2032 PNAT/ANFANTIL 0,00 32.215,00 0,00 32.215,00

12.365.0004.2043 MANUTENCAO DAS AGOES DA EDUCAGAO INFANTIL CRECHE - ) 2.124.687,00 0.00 2.124.687,00

30%
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MANUTENGAO DAS AGCOES DA EDUCAGCAO INFANTIL PRE-

12.365.0004.2044 g ibvint 0,00 181.181,00 0,00 181.181,00
REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA -
12.365.0004.2049 Aeohiny e R i 0,00 4.271.816,00 0,00 4.271.816,00
REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA -
12.365.0004.2053 ENSING INFANYILoPRE ESCOL A 7006 0,00 1.101.890,00 0,00 1.101.890,00
MANUTENCAO DO PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL |
12.365.0004.2101 EDUCAGAG INFANTIL 0,00 102.000,00 0,00 102.000,00
12.366 EDUCACAODE JOVENS E ADULTOS 0,00 3.225.288,00 0,00 3.225.288,00
12.366.0004 EDUCANDOPARACONSTRUCAO DO FUTURO DE MARAVILHA | 0,00 3.225.288,00 0,00 3.225.288,00
MANUTENCAO DAS ACOES DA EDUCACAO DE JOVENS E
12.366.0004.2040 o, 0,00 2.253.889,00 0,00 2.253.889,00
REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA -
12.366.0004.2054 e EaLri0 DS PR 0,00 971.399,00 0,00 971.399,00
12.367 EDUCACAO ESPECIAL 0,00 414.422,00 0,00 414.422,00
12.367.0004 EDUCANDOPARACONSTRUCAO DO FUTURO DE MARAVILHA | 0,00 414.422,00 0,00 414.422,00
12.367.0004 2041 MANUTENCAO DAS ACOES DA EDUCACAO ESPECIAL- 30 % 0,00 144.920,00 0,00 144.920,00
REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA -
12.367.0004.2045 Rt o 0,00 260.502,00 0,00 260.502,00
3 CULTURA 300.000,00 909.487,00 0,00 1.200.487,00
3122 ADMINISTRACAO GERAL 0,00 366.872,00 0,00 366.872,00
13.122.0001 MANUTENGAO DAS ACOES DE DURACAO CONTINUADA 0,00 335.518,00 0,00 335.518,00
13.122.0001.2017 MANUTENCAO DAS ACOES DA SECRETARIA MUN. DE CULTURA | 0,00 335.518,00 0,00 335.518,00
13.122.0010 A CULTURA QUE QUEREMOS 0,00 31.354,00 0,00 31.354,00
13.122.0010.2065 MANUTENCAO DA BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL 0,00 31.354,00 0,00 31.354,00
13125 NORMATIZACAO E FISCALIZACAO 0,00 8.090,00 0,00 8.090,00
13.125.0010 A CULTURA QUE QUEREMOS 0,00 8.090,00 0,00 8.090,00
13.125.0010 2008 WANUTENCAO DAS AGOES DO CONSELHO MUNICIPAL DA| o oo 500,00 0.00 5.090.00
CULTURA
13.301 PAT.HISTORICO ARTISTICO EARQUEOLOGICO 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
13.391.0010 A CULTURA QUE QUEREMOS 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
13.391.0010.1025 CONSTRUCAO, AMPLIACAO E/OU REFORMA DO MUSEU 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
13392 DIFUSAO CULTURAL 150.000,00 534.525,00 0,00 684.525,00
DESPESA POR FUNCAO, SUBFUNCAO E PROGRAMA POR PROJETO, ATIVIDADE E OPERACAO ESPECIAL ORCAMENTO 2025
ANEXO 7 DA LEI 4.320/64
) " OPERACAO
cODIGO ESPECIFICACAO PROJETO ATIVIDADE opERAcH TOTAL
13.302.0010 A CULTURA QUE QUEREMOS 150.000,00 534.525,00 0,00 684.525,00
13.392.0010.1026 CONSTRUGAO E/OU REFORMA DE BIBLIOTECA PUBLICA 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
APOIO E INCENTIVOS CULTURATS, VALORIZACAO AOS ARTISTAS
13.392.0010.2018 oot L 0,00 67.816,00 0,00 67.816,00
APOIO AS FESTIVIDADES CIVICAS, TRADICIONAIS E_AOS
13.392.0010.2019 B o e 0,00 136.709,00 0,00 136.709,00
13.392.0010.2081 FOMENTO A CULTURA (POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC) 0,00 300.000,00 0,00 300.000,00
13.392.0010.2009 ACOES EMERGENCIAIS DIRECIONADAS AO SETOR CULTURAL | 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00
I DIREITOS DACIDADANIA 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00
14.202 ASSISTENCIA COMUNITARIA 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00
PROTECAO SOCIAL E GARANTIA DE DIREITOS PARA Al
14.244.0006 POPULACRO 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00
14.244.0006.6036 MGESESN@AO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAl 4 20.000,00 0,00 20.000,00
5 URBANISMO 7.009.080,00 3.463.039,00 0,00 10.472.119,00
5122 ADMINISTRACAO GERAL 0,00 3.463.039,00 0,00 3.463.039,00
15.122.0001 MANUTENGCAO DAS ACOES DE DURAGAO CONTINUADA 0,00 3.463.039,00 0,00 3.463.039,00
MANUTENCAO DAS ACOES DA SECRETARIA DE OBRAS,
15.122.0001.2008 NS E LIS iAo 0,00 3.463.039,00 0,00 3.463.039,00
15.451 INFRA - ESTRUTURA URBANA 6.486.580,00 0,00 0,00 6.486.580,00
15.451.0002 CIDADEURBANIZADAE ESTRUTURADA 6.486.580,00 0,00 0,00 6.486.580,00
CONSTRUCAO, RECUPERACAO DE _ CALCAMENTO _E/OU
15.451.0002.1003 S RVIMENTAGAO ASEALTICA & DRENAGEM 4.200.000,00 0,00 0,00 4.200.000,00
15.451.0002.1006 CONSTRUCAO E/OU REFORMA DE CEMITERIOS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
CONSTRUCAO E REFORMA DE PONTES E/OU PASSAGENS
15.451.0002.1009 AR 313.500,00 0,00 0,00 313.500,00
15.451.0002.1010 NG AGAO, CONSTRUCAO E/OU REFORMA DE PRAGAS El4 418 000,00 0,00 0,00 1.418.000,00
15.451.0002.1011 CONSTRUCAO E/OU RECUPERAGAO DE ESTRADAS VICINAIS 355.080,00 0,00 0,00 355.080,00
15.451.0002.1036 CONSTRUGAO DE PORTICOS 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
T5.452 SERVICOS URBANOS 522.500,00 0,00 0,00 522.500,00
15.452.0002 CIDADEURBANIZADAE ESTRUTURADA 522.500,00 0,00 0,00 522.500,00
15.452.0002.1005 AQUISICAO DE VEICULOS E MAQUINAS PESADAS 522.500,00 0,00 0,00 522.500,00
17 SANEAMENTO 1.724.250,00 0,00 0,00 1.724.250,00
17512 SANEAMENTO BASICO URBANO 1.724.250,00 0,00 0,00 1.724.250,00
17.512.0002 CIDADEURBANIZADAE ESTRUTURADA 1.724.250,00 0,00 0,00 1.724.250,00
17.512.0002.1004 CONSTRUGAO EIOU AMPLIAGAO DA REDE DE ABASTECIMENTO|; 356 500,00 0,00 0,00 1.358.500,00
CONSTRUCAO, REF. E/OU AMPLIACAO DO SIST. DE|
17.512.0002.1040 e SARIARIG 365.750,00 0,00 0,00 365.750,00
e GESTAO AMBIENTAL 261.250,00 245.035,00 0,00 506.285,00
8122 ADMINISTRACAO GERAL 0,00 172.410,00 0,00 172.410,00
18.122.0001 MANUTENCAG DAS ACOES DE DURACAO CONTINUADA 0,00 172.410,00 0,00 172.410,00
18.122.0001.2011 MANUTENCAO DAS ACOES DA SEC. MUN. DE MEIO AMBIENTE | 0,00 172.410,00 0,00 172.410,00
8125 NORMATIZACAO E FISCALIZACAO 0,00 18.793,00 0,00 18.793,00
QUALIDADE DE VIDA E RESPEITO AO MEIO AMBIENTE E
18.125.0009 A oALL 0,00 18.793,00 0,00 18.793,00
18.125.0009.2096 MANITENGAO DAS ACOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE MEIOf 4 55 18.793,00 0,00 18.793,00
18,541 PRESERVACAO E CONSERVAGCAO AMBIENTAL 261.250,00 53.832,00 0,00 315.082,00
QUALIDADE DE VIDA E RESPEITO AO MEIO AMBIENTE E
18.541.0009 A O At 261.250,00 53.832,00 0,00 315.082,00
18.541.0009.1041 ?gﬂ'g'O%Ao DE TRANSPORTE PARA COLETA DE RESIDUOS| g 55000 0,00 0,00 261.250,00
MANUTENCAO DAS ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE MEIO
18.541.0009.2095 PrordiEs e Boci e 0,00 53.832,00 0,00 53.832,00
20 AGRICULTURA 745.608,00 757.599,00 0,00 1.503.207,00
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20.122 ADMINISTRAGAO GERAL 0,00 552.939,00 0,00 552.939,00
20.122.0001 MANUTENGAO DAS AGOES DE DURAGAO CONTINUADA 0,00 552.939,00 0,00 552.939,00
MANUTENGAO DAS AGOES DA SEC. DE AGRICULTURA E
20.122.0001.2012 DESENVOL(i/IMENTO AGF% ARIO 0,00 552.939,00 0,00 552.939,00
20.605 ABASTECIMENTO 156.750,00 0,00 0,00 156.750,00
20.605.0003 SEMEANDO O FUTURO ATRAVES DA AGRICULTURA 156.750,00 0,00 0,00 156.750,00
CONSTRUGAO, REFORMA E/OU AMPLIAGAO DE ESPAGOS DE|
20.605.0003.1022 APOIO A P(I;?ODU(;AO E COMERCIALIZAQAOC DF PRODUTOS AGRG | 15675000 0.00 0.00 156.750,00
20.606 EXTENSAO RURAL 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00
20.606.0003 SEMEANDO O FUTURO ATRAVES DA AGRICULTURA 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00
APOIO HORTICULTURA COMUNITARIA COM IRRIGAGAO DA
20.606.0003.2013 AGUA DA SERRA ¢ 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00
20.608 PROMOGAO DA PRODUGAO AGROPECUARIA 588.858,00 184.660,00 0,00 773.518,00
20.608.0003 SEMEANDO O FUTURO ATRAVES DA AGRICULTURA 588.858,00 184.660,00 0,00 773.518,00
20.608.0003.1016 CONSTRUGAO E/OU AMPLIAGAO DE MATADOURO PUBLICO 261.250,00 0,00 0,00 261.250,00
20.608.0003.1044 AQUISICAO DE MAQUINAS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS 327.608,00 0,00 0,00 327.608,00
MANUTENCAO DO PROGRAMA DE BENEFICIAMENTO E
20.608.0003.2009 INDUSTRI Acuz AGAO DO LEITE DE CABRA 0,00 55.742,00 0,00 55.742,00
DESPESA POR FUNGAO, SUBFUNGAO E PROGRAMA POR PROJETO, ATIVIDADE E OPERAGAO ESPECIAL | ORGAMENTO 2025
ANEXO 7 DA LEI 4.320/64
CODIGO ESPECIFICACAO PROJETO ATIVIDADE OPERAGAO ESPECIAL TOTAL
20.608.0003.2014 MANUTENGAO DA FEIRA DE EXPOSIGAO E COMERCIALIZAGAO DE ANIMAIS| 0,00 45.000,00 0,00 45.000,00
20.608.0003.2028 PROGRAMA DE INSEMINAGAO ARTIFICIAL 0,00 67.468,00 0,00 67.468,00
20.608.0003.2033 APOIO AOS PEQUENOS E MEDIOS PRODUTORES RURAIS 0,00 16.450,00 0,00 16.450,00
23 COMERCIO ESERVIGCOS 0,00 240.916,00 0,00 240.916,00
23.122 ADMINISTRAGAO GERAL 0,00 155.566,00 0,00 155.566,00
23.122.0001 MANUTENGAO DAS ACOES DE DURAGAO CONTINUADA 0,00 155.566,00 0,00 155.566,00
23.122.0001.2020 MANUTENGAO DAS ACOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO 0,00 155.566,00 0,00 155.566,00
23.691 PROMOGAO COMERCIAL 0,00 12.000,00 0,00 12.000,00
23.691.0011 TURISMO E RESPONSABILIDADESOCIAL 0,00 12.000,00 0,00 12.000,00
23.691.0011.2037 MANUTENGAO DO MERCADO DO ARTESANATO 0,00 12.000,00 0,00 12.000,00
23.695 TURISMO 0,00 73.350,00 0,00 73.350,00
23.695.0011 TURISMO E RESPONSABILIDADESOCIAL 0,00 73.350,00 0,00 73.350,00
23.695.0011.2021 APOIO E INCENTIVO AO SETOR TURISTICO 0,00 39.900,00 0,00 39.900,00
23.695.0011.2022 APOIO E INCENTIVO AO SETOR DE ARTESANATO 0,00 33.450,00 0,00 33.450,00
25 ENERGIA 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00
25.752 ENERGIA ELETRICA 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00
25.752.0002 CIDADEURBANIZADAE ESTRUTURADA 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00
25.752.0002.1007 CONSTRUGAO E/OU AMPLIAGAO DE REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00
26 TRANSPORTE 0,00 67.412,00 0,00 67.412,00
26.782 TRANSPORTE RODOVIARIO 0,00 67.412,00 0,00 67.412,00
26.782.0002 CIDADEURBANIZADAE ESTRUTURADA 0,00 67.412,00 0,00 67.412,00
26.782.0002.2010 MANUTENGAO DA REDE VIARIA MUNICIPAL 0,00 67.412,00 0,00 67.412,00
27 DESPORTO E LAZER 515.750,00 401.715,00 0,00 917.465,00
27.122 ADMINISTRAGAO GERAL 0,00 203.639,00 0,00 203.639,00
27.122.0001 MANUTENGAO DAS ACOES DE DURAGAO CONTINUADA 0,00 203.639,00 0,00 203.639,00
27.122.0001.2030 rI\_A:ZNELéTENng DAS AGOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E[ o 203.639,00 0.00 203.639,00
27.812 DESPORTO COMUNITARIO 104.500,00 92.600,00 0,00 197.100,00
27.812.0007 ESPORTE E LAZER PARA TODOS 104.500,00 92.600,00 0,00 197.100,00
27.812.0007.1019 REFORMA DO ESTADIO DE FUTEBOL 104.500,00 0,00 0,00 104.500,00
27.812.0007.2069 APOIO PARA REALIZAGOES DE EVENTOS E COMPETIGOES ESPORTIVAS 0,00 92.600,00 0,00 92.600,00
27.813 LAZER 411.250,00 105.476,00 0,00 516.726,00
27.813.0007 ESPORTE E LAZER PARA TODOS 411.250,00 105.476,00 0,00 516.726,00
27.813.0007.1017 CONSTRUGAO E/OU REFORMA DE GINASIO POLIESPORTIVO 261.250,00 0,00 0,00 261.250,00
27.813.0007.1018 CONSTRUGAO E/OU REFORMA DE QUADRA POLIESPORTIVA 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
27.813.0007.2016 APOIO AS ATIVIDADES DESPORTIVAS AMADORAS 0,00 105.476,00 0,00 105.476,00
28 ENCARGOS ESPECIAIS 0,00 0,00 1.368.272,00 1.368.272,00
28.843 SERVICO DA DIVIDA INTERNA 0,00 0,00 1.368.272,00 1.368.272,00
28.843.0000 ENCARGOS ESPECIAIS 0,00 0,00 1.368.272,00 1.368.272,00
28.843.0000.0005 AMORTIZAGAO DA DIVIDA CONSOLIDADA 0,00 0,00 1.368.272,00 1.368.272,00
99 RESERVADE CONTIGENCIA 625.418,00 0,00 0,00 625.418,00
99.997 RESERVADE CONTINGENCIA - RPPS 534,165,00 0,00 0,00 534.165,00
99.997.9999 RESERVADE CONTINGENCIA 534,165,00 0,00 0,00 534.165,00
99.997.9999.9991 RESERVA DE CONTINGENCIA - RPPS 534.165,00 0,00 0,00 534.165,00
99.999 RESERVADE CONTIGENCIA 91.253,00 0,00 0,00 91.253,00
99.999.9999 RESERVADE CONTINGENCIA 91.253,00 0,00 0,00 91.253,00
99.999.9999.9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 91.253,00 0,00 0,00 91.253,00
TOTAL GERAL 18.439.316,00 81.157.680,00 1.368.272,00 100.965.268,00
DESPESA POR FUNGAO, SUBFUNGAO E PROGRAMA CONFORME O VINCULO COM OS RECURSOS | ORGAMENTO 2025
ANEXO 8 DA LEI 4.320/64
CODIGO ESPECIFICAGAO ORDINARIOS VINCULADO TOTAL
01 LEGISLATIVO 1.883.729,00 0,00 1.883.729,00
01.031 AGAOLEGISLATIVA 1.883.729,00 0,00 1.883.729,00
01.031.0012 GESTAO ADMINISTRATIVADO LEGISLATIVO 1.883.729,00 0,00 1.883.729,00
04 ADMINISTRAGAO 8.844.718,00 127.356,00 8.972.074,00
04.062 DEFESA INT. PUBLICA PROCESSO JUDICIARIO 172.406,00 0,00 172.406,00
04.062.0001 MANUTENGAODAS ACOES DE DURAGAO CONTINUADA 172.406,00 0,00 172.406,00
04.122 ADMINISTRAGAO GERAL 7.417.096,00 117.826,00 7.534.922,00
04.122.0001 MANUTENGCAODAS ACOES DE DURAGAO CONTINUADA 7.336.096,00 117.826,00 7.453.922,00
04.122.0002 CIDADEURBANIZADAE ESTRUTURADA 81.000,00 0,00 81.000,00
04.123 ADMINISTRAGAO FINANCEIRA 1.056.356,00 9.530,00 1.065.886,00
04.123.0001 MANUTENGCAODAS ACOES DE DURAGAO CONTINUADA 1.056.356,00 9.530,00 1.065.886,00
04.181 POLICIAMENTO 198.860,00 0,00 198.860,00
04.181.0001 MANUTENGCAODAS ACOES DE DURAGAO CONTINUADA 198.860,00 0,00 198.860,00
08 ASSISTENCIA SOCIAL 1.678.101,00 1.522.977,00 3.201.078,00
08.122 ADMINISTRAGAO GERAL 758.206,00 158.487,00 916.693,00

www.diariomunicipal.com.br/ama

103




Alagoas , 06 de Dezembro de 2024 -« Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas ¢

ANO XII | N° 2444

08.122.0001 MANUTENGAODAS AGOES DE DURAGAO CONTINUADA 519.146,00 0,00 519.146,00
08.122.0006 PROTEGAOSOCIAL EGARANTIA DE DIREITOS PARA A POPULAGAO 239.060,00 158.487,00 397.547,00
08.125 NORMATIZAGAO E FISCALIZACAO 185.464,00 0,00 185.464,00
08.125.0006 PROTEGAOSOCIAL EGARANTIA DE DIREITOS PARA A POPULAGAO 185.464,00 0,00 185.464,00
08.241 ASSISTENCIA A PESSOA IDOSA 20.000,00 0,00 20.000,00
08.241.0006 PROTEGAOSOCIAL EGARANTIA DE DIREITOS PARA A POPULAGAO 20.000,00 0,00 20.000,00
08.243 ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE 107.201,00 0,00 107.201,00
08.243.0006 PROTEGCAOSOCIAL EGARANTIA DE DIREITOS PARA A POPULACAO 107.201,00 0,00 107.201,00
08.244 ASSISTENCIA COMUNITARIA 607.230,00 531.050,00 1.138.280,00
08.244.0006 PROTEGCAOSOCIAL EGARANTIA DE DIREITOS PARA A POPULAGAO 607.230,00 531.050,00 1.138.280,00
08.245 SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS 0,00 833.440,00 833.440,00
08.245.0006 PROTEGCAOSOCIAL EGARANTIA DE DIREITOS PARA A POPULAGAO 0,00 833.440,00 833.440,00
09 PREVIDENCIASOCIAL 0,00 7.035.380,00 7.035.380,00
09.272 PREVIDENCIA DO REGIMEESTATUTARIO 0,00 7.035.380,00 7.035.380,00
09.272.0005 SEGURIDADE SOCIAL COM RESPONSABILIDADE 0,00 7.035.380,00 7.035.380,00
10 SAUDE 6.317.613,00 10.652.721,00 16.970.334,00
10.122 ADMINISTRAGAO GERAL 4.136.617,00 0,00 4.136.617,00
10.122.0001 MANUTENGAODAS AGOES DE DURAGAO CONTINUADA 267.149,00 0,00 267.149,00
10.122.0008 MARAVILHA EM DEFESA E PROMOGAO A SAUDE 3.869.468,00 0,00 3.869.468,00
10.125 NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO 48.351,00 0,00 48.351,00
10.125.0008 MARAVILHA EM DEFESA E PROMOGAO A SAUDE 48.351,00 0,00 48.351,00
10.126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 0,00 51.000,00 51.000,00
10.126.0008 MARAVILHA EM DEFESA E PROMOGAO A SAUDE 0,00 51.000,00 51.000,00
10.301 ATENGAO BASICA 640.739,00 7.407.719,00 8.048.458,00
10.301.0008 MARAVILHA EM DEFESA E PROMOGAO A SAUDE 640.739,00 7.407.719,00 8.048.458,00
10.302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 1.167.318,00 1.610.714,00 2.778.032,00
10.302.0008 MARAVILHA EM DEFESA E PROMOGAO A SAUDE 1.167.318,00 1.610.714,00 2.778.032,00
10.303 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 216.807,00 788.137,00 1.004.944,00
10.303.0008 MARAVILHA EM DEFESA E PROMOGAO A SAUDE 216.807,00 788.137,00 1.004.944,00
10.304 VIGILANCIASANITARIA 41.390,00 133.561,00 174.951,00
10.304.0008 MARAVILHA EM DEFESA E PROMOGAO A SAUDE 41.390,00 133.561,00 174.951,00
10.305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 66.391,00 661.590,00 727.981,00
10.305.0008 MARAVILHA EM DEFESA E PROMOGAO A SAUDE 66.391,00 661.590,00 727.981,00
12 EDUCAGAO 2.660.676,00 41,527.166,00 44,187.842,00
12.122 ADMINISTRAGAO GERAL 358.099,00 150.000,00 508.099,00
12.122.0001 MANUTENGAODAS AGOES DE DURAGAO CONTINUADA 305.849,00 0,00 305.849,00
12.122.0004 EDUCANDOPARA CONSTRUGAO DO FUTURO DE MARAVILHA 52.250,00 150.000,00 202.250,00
12.125 NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO 119.651,00 0,00 119.651,00
12.125.0004 EDUCANDOPARA CONSTRUGAO DO FUTURO DE MARAVILHA 119.651,00 0,00 119.651,00
12.306 ALIMENTAGAO E NUTRIGAO 0,00 783.856,00 783.856,00
12.306.0004 EDUCANDOPARA CONSTRUGAO DO FUTURO DE MARAVILHA 0,00 783.856,00 783.856,00
DESPESA POR FUNGAO, SUBFUNGAO E PROGRAMA CONFORME O VINCULO COM OS RECURSOS ORGAMENTO 2025

ANEXO 8 DA LEI 4.320/64

CODIGO ESPECIFICAGCAO ORDINARIOS VINCULADO TOTAL
12.361 ENSINO FUNDAMENTAL 2.182.926,00 27.452.322,00 29.635.248,00
12.361.0004 EDUCANDOPARA CONSTRUGAO DO FUTURO DE MARAVILHA 2.182.926,00 27.452.322,00 29.635.248,00
12.362 ENSINO MEDIO 0,00 377.385,00 377.385,00
12.362.0004 EDUCANDOPARA CONSTRUGAO DO FUTURO DE MARAVILHA 0,00 377.385,00 377.385,00
12.365 EDUCAGAO INFANTIL 0,00 9.123.893,00 9.123.893,00
12.365.0004 EDUCANDOPARA CONSTRUGAO DO FUTURO DE MARAVILHA 0,00 9.123.893,00 9.123.893,00
12.366 EDUCAGAODE JOVENS E ADULTOS 0,00 3.225.288,00 3.225.288,00
12.366.0004 EDUCANDOPARA CONSTRUGAO DO FUTURO DE MARAVILHA 0,00 3.225.288,00 3.225.288,00
12.367 EDUCAGAO ESPECIAL 0,00 414.422,00 414.422,00
12.367.0004 EDUCANDOPARA CONSTRUGAO DO FUTURO DE MARAVILHA 0,00 414.422,00 414.422,00
13 CULTURA 609.487,00 600.000,00 1.209.487,00
13.122 ADMINISTRAGAO GERAL 366.872,00 0,00 366.872,00
13.122.0001 MANUTENGAODAS ACOES DE DURAGAO CONTINUADA 335,518,00 0,00 335.518,00
13.122.0010 A CULTURA QUE QUEREMOS 31.354,00 0,00 31.354,00
13.125 NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO 8.090,00 0,00 8.090,00
13.125.0010 A CULTURA QUE QUEREMOS 8.090,00 0,00 8.090,00
13.391 PAT.HISTORICO ARTISTICO EARQUEOLOGICO 0,00 150.000,00 150.000,00
13.391.0010 A CULTURA QUE QUEREMOS 0,00 150.000,00 150.000,00
13.392 DIFUSAO CULTURAL 234,525,00 450.000,00 684.525,00
13.392.0010 A CULTURA QUE QUEREMOS 234.525,00 450.000,00 684.525,00
14 DIREITOS DACIDADANIA 20.000,00 0,00 20.000,00
14.244 ASSISTENCIA COMUNITARIA 20.000,00 0,00 20.000,00
14.244.0006 PROTEGAOSOCIAL EGARANTIA DE DIREITOS PARA A POPULAGAO 20.000,00 0,00 20.000,00
15 URBANISMO 3.152.027,00 7.320.092,00 10.472.119,00
15.122 ADMINISTRAGAO GERAL 3.152.027,00 311.012,00 3.463.039,00
15.122.0001 MANUTENGCAODAS ACOES DE DURAGAO CONTINUADA 3.152.027,00 311.012,00 3.463.039,00
15.451 INFRA - ESTRUTURA URBANA 0,00 6.486.580,00 6.486.580,00
15.451.0002 CIDADEURBANIZADAE ESTRUTURADA 0,00 6.486.580,00 6.486.580,00
15.452 SERVICOS URBANOS 0,00 522.500,00 522.500,00
15.452.0002 CIDADEURBANIZADAE ESTRUTURADA 0,00 522.500,00 522.500,00
17 SANEAMENTO 0,00 1.724.250,00 1.724.250,00
17.512 SANEAMENTO BASICO URBANO 0,00 1.724.250,00 1.724.250,00
17.512.0002 CIDADEURBANIZADAE ESTRUTURADA 0,00 1.724.250,00 1.724.250,00
18 GESTAO AMBIENTAL 245.035,00 261.250,00 506.285,00
18.122 ADMINISTRAGAO GERAL 172.410,00 0,00 172.410,00
18.122.0001 MANUTENGAODAS AGOES DE DURAGAO CONTINUADA 172.410,00 0,00 172.410,00
18.125 NORMATIZAGAO E FISCALIZACAO 18.793,00 0,00 18.793,00
18.125.0009 QUALIDADEDE VIDAE RESPEITO AOMEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE 18.793,00 0,00 18.793,00
18.541 PRESERVAGAO E CONSERVAGCAO AMBIENTAL 53.832,00 261.250,00 315.082,00
18.541.0009 QUALIDADEDE VIDAE RESPEITO AOMEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE 53.832,00 261.250,00 315.082,00
20 AGRICULTURA 757.599,00 745.608,00 1.503.207,00
20.122 ADMINISTRAGAO GERAL 552.939,00 0,00 552.939,00
20.122.0001 MANUTENGCAODAS ACOES DE DURAGAO CONTINUADA 552.939,00 0,00 552.939,00
20.605 ABASTECIMENTO 0,00 156.750,00 156.750,00
20.605.0003 SEMEANDO O FUTURO ATRAVESDA AGRICULTURA 0,00 156.750,00 156.750,00

www.diariomunicipal.com.br/ama

104




Alagoas , 06 de Dezembro de 2024 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas « ANO XII | N° 2444

20.606 EXTENSAO RURAL 20.000,00 0,00 20.000,00
20.606.0003 SEMEANDO O FUTURO ATRAVESDA AGRICULTURA 20.000,00 0,00 20.000,00
20.608 PROMOCAO DA PRODUCAO AGROPECUARIA 184.660,00 588.858,00 773.518,00
20.608.0003 SEMEANDO O FUTURO ATRAVESDA AGRICULTURA 184.660,00 588.858,00 773.518,00
23 COMERCIO ESERVICOS 240.916,00 0,00 240.916,00
23.122 ADMINISTRACAO GERAL 155.566,00 0,00 155.566,00
23.122.0001 MANUTENCAODAS ACOES DE DURACAO CONTINUADA 155.566,00 0,00 155.566,00
23.691 PROMOGAO COMERCIAL 12.000,00 0,00 12.000,00
23.691.0011 TURISMOE RESPONSABILIDADESOCIAL 12.000,00 0,00 12.000,00
23.695 TURISMO 73.350,00 0,00 73.350,00
23.695.0011 TURISMOE RESPONSABILIDADESOCIAL 73.350,00 0,00 73.350,00
DESPESA POR FUNGCAO, SUBFUNGCAO E PROGRAMA CONFORME O VINCULO COM OS RECURSOS ORCAMENTO 2025

ANEXO 8 DA LEI 4.320/64

CODIGO ESPECIFICAGAO ORDINARIOS VINCULADO TOTAL

25 ENERGIA 0,00 60.000,00 60.000,00
25.752 ENERGIA ELETRICA 0,00 60.000,00 60.000,00
25.752.0002 CIDADEURBANIZADAE ESTRUTURADA 0,00 60.000,00 60.000,00
26 TRANSPORTE 26.150,00 41.262,00 67.412,00
26.782 TRANSPORTE RODOVIARIO 26.150,00 41.262,00 67.412,00
26.782.0002 CIDADEURBANIZADAE ESTRUTURADA 26.150,00 41.262,00 67.412,00
27 DESPORTO E LAZER 401.715,00 515.750,00 917.465,00
27.122 ADMINISTRACAO GERAL 203.639,00 0,00 203.639,00
27.122.0001 MANUTENGAODAS ACOES DE DURAGAO CONTINUADA 203.639,00 0,00 203.639,00
27.812 DESPORTO COMUNITARIO 92.600,00 104.500,00 197.100,00
27.812.0007 ESPORTE E LAZER PARA TODOS 92.600,00 104.500,00 197.100,00
27.813 LAZER 105.476,00 411.250,00 516.726,00
27.813.0007 ESPORTE E LAZER PARA TODOS 105.476,00 411.250,00 516.726,00
28 ENCARGOS ESPECIAIS 1.368.272,00 0,00 1.368.272,00
28.843 SERVICO DA DIVIDA INTERNA 1.368.272,00 0,00 1.368.272,00
28.843.0000 ENCARGOS ESPECIAIS 1.368.272,00 0,00 1.368.272,00
99 RESERVADE CONTIGENCIA 91.253,00 534.165,00 625.418,00
99.997 RESERVADE CONTINGENCIA - RPPS 0,00 534.165,00 534.165,00
99.997.9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 534.165,00 534.165,00
99.999 RESERVADE CONTIGENCIA 91.253,00 0,00 91.253,00
99.999.9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 91.253,00 0,00 91.253,00
TOTAL GERAL 28.297.291,00 72.667.977,00 100.965.268,00
ORCAMENTO 2025

ANEXO 9 DA LEI 4.320/64

DESPESA POR ORGAO E FUNGAO

ESPECIFICAGAO R$ %

01 - CAMARA MUNICIPAL 1.883.729,00 100,00
01 - LEGISLATIVO 1.883.729,00 100,00
02 - GABINETE DA PREFEITA 750.547,00 100,00
04 - ADMINISTRAGAO 750.547,00 100,00
03 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 172.406,00 100,00
04 - ADMINISTRAGAO 172.406,00 100,00
04 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 199,195,00 100,00
04 - ADMINISTRAGAO 199,195,00 100,00
05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 6.533.238,00 100,00
04 - ADMINISTRAGAO 6.533.238,00 100,00
06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS 2.525.411,00 100,00
04 - ADMINISTRAGAO 1.065.886,00 42,21
28 - ENCARGOS ESPECIAIS 1.368.272,00 54,18
99- RESERVA DECONTIGENCIA 91.253,00 3,61
07 - SEC. MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSP., URBAN. E LIMPEZA URBANA 12.404.781,00 100,00
04 - ADMINISTRACAO 81.000,00 0,65
15 - URBANISMO 10.472.119,00 84,42
17 - SANEAMENTO 1.724.250,00 13,90
25 - ENERGIA 60.000,00 0,48
26 - TRANSPORTE 67.412,00 0,54
08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 506.285,00 100,00
18 - GESTAO AMBIENTAL 506.285,00 100,00
09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENV AGRARIO 1.503.207,00 100,00
20 - AGRICULTURA 1.503.207,00 100,00
10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 16.970.334,00 100,00
10 - SAUDE 16.970.334,00 100,00
11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 44.187.842,00 100,00
12 - EDUCAGAO 44.187.842,00 100,00
12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 3.221.078,00 100,00
08 - ASSISTENCIA SOCIAL 3.201.078,00 99,38
14 - DIREITOS DA CIDADANIA 20.000,00 0,62
13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 1.209.487,00 100,00
13- CULTURA 1.209.487,00 100,00
14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO 240.916,00 100,00
23 - COMERCIO E SERVIGOS 240.916,00 100,00
15 - INSTITUTO DE PREV.SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS - MARAVILHAPREV 7.569.545,00 100,00
09 - PREVIDENCIA SOCIAL 7.035.380,00 92,94
99- RESERVA DECONTIGENCIA 534.165,00 7,06
16 - OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO 169.802,00 100,00
04 - ADMINISTRAGAO 169.802,00 100,00
17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 917.465,00 100,00
27 - DESPORTO E LAZER 917.465,00 100,00
TOTAL GERAL 100.965.268,00 100,00

LEI ORCAMENTARIA ANUAL PARA 2025

DEMONSTRATIVO DE EVOLUGAO DA RECEITA

ANEXO X
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Conforme art. 22, 111, da Lei n® 4.320/1964.

REALIZADA PREVISTA PREVISTA
NOMENCLATURA 2021 2022 2023 2024 2025
RECEITAS CORRENTES 40.803.368 74.672.432 82.531.526 85.476.851 88.758.464
Receita Tributéria 1.562.656 1.687.658 2.082.115 1.926.463 2.370.984
Receita de Contribuicoes 1.222.335 1.106.657 1.444.411 1.711.720 1.795.266
Receita Patrimonial 222.093 20.205.000 1.484.099 275.801 330.322
Receita de Servigos 711.232 315.305 384.980
TRANSFERENCIAS CORRENTES 37.530.069 51.153.688 75.102.889 78.052.135 79.321.750
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 266.216 519.428 1.706.780 3.195.427 4.555.162
RECEITAS DE CAPITAL 9.476.829 5.144.893 242.948 13.537.274 15.589.714
DEDUCOES DA RECEITA CORRENTE (3.191.012) (3.947.939) (4.429.915) (4.351.316) (5.634.326)
RECEITAS CORRENTES + CAPITAL 47.089.185 75.869.386 78.344.559 94.662.809 98.713.852
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIAS 3.152.391 3.452.675 4.528.462 2.232.238 2.251.416
RECEITA TOTAL 50.241.576 79.322.061 82.873.021 96.895.047 100.965.268
LEI ORCAMENTARIA ANUAL PARA 2025
DEMONSTRATIVO DE EVOLUGAO DA DESPESA
ANEXO X1
Conforme art. 22, 111, da Lei n° 4.320/1964.

EXECUTADA FIXADA PREVISTA
NOMENCLATURA 5003 5034 F035
DESPESAS CORRENTES 85.890.435 74.271.032 79.005.489
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 48.702.339 52.469.179 44.850.822
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA - - -
OUTRAS DESPESAS 37.188.096 21.801.853 34.154.667
DESPESAS DE CAPITAL 7.133.355 21.508.423 21.334.361
INVESTIMENTOS 5.892.741 19.735.517 19.966.089
INVERSOES FINANCEIRAS - - -
AMORTIZACAO DA DIVIDA 1.240.613 1.772.906 1.368.272
RESERVA DE CONTINGENCIA - 1.115.592 625.418
RESERVA DE CONTINGENCIA - 1.115.592 625.418
TOTAIS 93.023.790 96.895.047 100.965.268
QUADRO DEMONSTRATIVODA DESPESA - QDD
ORCAMENTO - PROGRAMA / 2025
PREFEITA: MARIA DA CONCEICAO RIBEIRO DE ALBUQUERQUE
Q.D.D - QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA IOR(;AMENTO 2025

ESPECIFICACAO DA DESPESA POR ELEMENTO E VINCULO

CREDITO ORCAMENTARIO
01 - CAMARA MUNICIPAL
0110 - CAMARA MUNICIPAL
01.0110.01.031.0012.2001 - MANUTENGAO DAS ACOES DA CAMARA MUNICIPAL
3190.04.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 100.000,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 800.729,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OBRIGACOES PATRONAIS 140.000,00
3390.14.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 3.000,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 150.000,00
3390.35.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - SERVIGOS DE CONSULTORIA 100.000,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 50.000,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 270.000,00
3390.40.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - SERVIGOS DE TECNOLOGIADAINFORMAGAO E COMUNICAGAO - PESSOAJURIDICA 100.000,00
3390.93.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES 150.000,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 20.000,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 01.0110.01.031.0012.2001 1.883.729,00
TOTAL DA UNIDADE ORGAMENTARIA: 0110 1.883.729,00
TOTAL DO ORGAO: 01 1.883.729,00
02 - GABINETE DA PREFEITA
0220 - GABINETE DA PREFEITA
02.0220.04.122.0001.2002 - MANUTENGAO DAS ACOES DO GABINETE DA PREFEITA
3190.11.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 572.222,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 66.098,00
3190.92.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 23.868,00
3390.14.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 16.167,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 9.642,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 21.449,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 30.642,00
3390.92.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 5.459,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 02.0220.04.122.0001.2002 750.547,00
TOTAL DA UNIDADE ORGAMENTARIA: 0220 750.547,00
TOTAL DO ORGAO: 02 750.547,00
03 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
0330 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
03.0330.04.062.0001.2003 - MANUTENGAO DAS AGOES DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
3190.04.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 8.534,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 95.844,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OBRIGAGCOES PATRONAIS 11.261,00
3190.92.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 5.003,00
3390.14.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 9.150,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 9.248,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 5.300,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 15.300,00
3390.92.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 3.616,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 9.150,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 03.0330.04.062.0001.2003 172.406,00
TOTAL DA UNIDADE ORCAMENTARIA: 0330 172.406,00
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TOTAL DO ORGAO: 03 172.406,00
04 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
0440 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
04.0440.04.122.0001.2004 - MANUTENGAO DAS AGCOES DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
3190.04.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 2.557,00
3190.05.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 2.000,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 115.891,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 15.109,00
3190.92.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 7.478,00
3390.14.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 4.260,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 9.150,00
3390.35.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - SERVIGOS DE CONSULTORIA 9.150,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 15.300,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 9.150,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 9.150,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 04.0440.04.122.0001.2004 199.195,00
TOTAL DA UNIDADE ORGAMENTARIA: 0440 199.195,00
TOTAL DO ORGAO: 04 199.195,00
05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Q.D.D - QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA ORGAMENTO 2025
ESPECIFICAGAO DADESPESAPOR ELEMENTO E VINCULO
CREDITO ORCAMENTARIO
0550 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
05.0550.04.122.0001.2006 - MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
3190.04.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 378.486,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 240.170,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 98.370,00
3190.91.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - SENTENGAS JUDICIAIS 89.684,00
3190.92.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 33.665,00
3190.94.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - INDENIZAGOES TRABALHISTAS 34.498,00
3191.13.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OBRIGAGOES PATRON - OPERAGOES INTRA-ORCAMENTARIAS 5.102,00
3350.43.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - SUBVENGOES SOCIAIS 3.533.810,00
3390.08.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 1.622,00
3390.14.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 3.884,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 299.069,00
3390.35.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - SERVIGOS DE CONSULTORIA 227.488,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 261.326,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 472.044,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1705.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 32.374,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1720.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 85.452,00
3390.40.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - SERVIGOS DE TECNOLOGIADAINFORMAGAO E COMUNICAGAO - PESSOAJURIDICA 226.617,00
3390.92.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 45.123,00
3390.93.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 21.447,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 104.322,00
4490.93.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 5.514,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 05.0550.04.122.0001.2006 6.200.067,00
05.0550.04.122.0001.2029 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE CONVENIOS E PARTICIPAGAO EM CONSORCIOS PUBLICOS
3371.70.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - RATEIO PELAPARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 134.311,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 05.0550.04.122.0001.2029 134.311,00
05.0550.04.181.0001.2005 - MANUTENGAO DAS ACOES DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
3190.11.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 119.150,00
3191.13.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OBRIGAGOES PATRON - OPERAGCOES INTRA-ORGAMENTARIAS 40.380,00
3390.14.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 4.230,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 18.720,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 5.460,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 5.460,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.460,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 05.0550.04.181.0001.2005 198.860,00
TOTAL DA UNIDADE ORGAMENTARIA: 0550 6.533.238,00
TOTAL DO ORGAO: 05 6.533.238,00
06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
0660 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
06.0660.04.123.0001.2007 - MANUTENGAO DAS ACOES DA SECRETARIA DE FINANGAS
3190.04.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 46.397,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 221.854,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 30.713,00
3190.91.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - SENTENGAS JUDICIAIS 5.702,00
3190.92.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 9.964,00
3191.13.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OBRIGACOES PATRON - OPERAGCOES INTRA-ORCAMENTARIAS 24.510,00
3390.14.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 6.518,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 17.000,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 64.446,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 68.051,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1751.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 1.030,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1705.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 1.690,00
3390.47.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 492.799,00
3390.47.00.00.00.0000 - 1750.00.000 - OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 794,00
3390.47.00.00.00.0000 - 1720.00.000 - OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 6.016,00
3390.92.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 47.803,00
3390.93.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES 8.000,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 12.599,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 06.0660.04.123.0001.2007 1.065.886,00
06.0660.28.843.0000.0005 - AMORTIZACAO DA DIVIDA CONSOLIDADA
4690.71.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - PRINCIPAL DADIVIDAPOR CONTRATO 904.483,00
4691.71.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - PRINCIPAL DADIVIDAPOR CONTRATO 463.789,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 06.0660.28.843.0000.0005 1.368.272,00
| Q.D.D - QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA | ORGAMENTO 2025
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ESPECIFICAGAO DADESPESAPOR ELEMENTO E VINCULO

CREDITO ORGAMENTARIO
06.0660.99.999.9999.9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA
3999.99.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - RESERVADE CONTINGENCIA 91.253,00
TOTALDA ESTRUTURA: 06.0660.99.999.9999.9999 91.253,00
TOTAL DA UNIDADE ORCAMENTARIA: 0660 2.525.411,00
TOTAL DO ORGAO: 06 2.525.411,00
07 - SEC. MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSP., URBAN. E LIMPEZA URBANA
0770 - SEC. MUN. DE OBRAS, TRANSP., URBAN. E LIMP URBANA
07.0770.04.122.0002.1002 - CONSTRUGAO, REFORMA E/OU AMPLIAGAO DO CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL
4490.51.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OBRAS E INSTALAGOES 81.000,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 07.0770.04.122.0002.1002 81.000,00
07.0770.15.122.0001.2008 - MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE OBRAS, URBANISMO E LIMP. PUBLICA
3190.04.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 268.082,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 596.540,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 65.433,00
3190.92.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 29,751,00
3191.13.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OBRIGAGOES PATRON - OPERAGCOES INTRA-ORCAMENTARIAS 94.061,00
3350.43.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - SUBVENGOES SOCIAIS 371.624,00
3390.08.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 10.958,00
3390.14.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 1.314,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 393.976,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1720.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 19.304,00
3390.35.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - SERVIGOS DE CONSULTORIA 51.160,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 6.762,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 946.783,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1751.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 189.818,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1720.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 101.890,00
3390.92.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 115.120,00
3393.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 193.444,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 7.019,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 07.0770.15.122.0001.2008 3.463.039,00
07.0770.15.451.0002.1003 - CONSTRUGAO, RECUPERAGCAO DE CALCAMENTO E/OU PAVIMENTAGCAO ASFALTICA E DRENAGEM
4490.51.00.00.00.0000 - 1700.00.000 - OBRAS E INSTALAGOES 4.200.000,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 07.0770.15.451,0002.1003 4.200.000,00
07.0770.15.451.0002.1006 - CONSTRUGAO E/OU REFORMA DE CEMITERIOS
4490.51.00.00.00.0000 - 1720.00.000 - OBRAS E INSTALAGOES 50.000,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 07.0770.15.451,0002.1006 50.000,00
07.0770.15.451.0002.1009 - CONSTRUGAO E REFORMA DE PONTES E/OU PASSAGENS MOLHADAS
4490.51.00.00.00.0000 - 1700.00.000 - OBRAS E INSTALAGOES 313.500,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 07.0770.15.451.0002.1009 313.500,00
07.0770.15.451.0002.1010 - URBANIZAGAO, CONSTRUGAO E/OU REFORMA DE PRAGAS E JARDINS
4490.51.00.00.00.0000 - 1700.00.000 - OBRAS E INSTALAGOES 1.418.000,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 07.0770.15.451,0002.1010 1.418.000,00
07.0770.15.451.0002.1011 - CONSTRUGAO E/OU RECUPERAGAO DE ESTRADAS VICINAIS
4490.51.00.00.00.0000 - 1700.00.000 - OBRAS E INSTALAGOES 300.000,00
4490.51.00.00.00.0000 - 1720.00.000 - OBRAS E INSTALAGOES 55.080,00
TOTALDA ESTRUTURA: 07.0770.15.451.0002.1011 355.080,00
07.0770.15.451.0002.1036 - CONSTRUGAO DE PORTICOS
4490.51.00.00.00.0000 - 1700.00.000 - OBRAS E INSTALAGOES 150.000,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 07.0770.15.451,0002.1036 150.000,00
07.0770.15.452.0002.1005 - AQUISICAO DE VEICULOS E MAQUINAS PESADAS
4490.52.00.00.00.0000 - 1700.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 522.500,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 07.0770.15.452.0002.1005 522.500,00
07.0770.17.512.0002.1004 - CONSTRUGAO E/OU AMPLIAGCAO DA REDE DE ABASTECIMENTO D'AGUA
4490.51.00.00.00.0000 - 1700.00.000 - OBRAS E INSTALAGOES 1.358.500,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 07.0770.17.512.0002.1004 1.358.500,00
07.0770.17.512.0002.1040 - CONSTRUGAO, REF. E/OU AMPLIAGAO DO SIST. DE ESGOTAMENTO SANITARIO
4490.51.00.00.00.0000 - 1700.00.000 - OBRAS E INSTALAGOES 365.750,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 07.0770.17.512.0002.1040 365.750,00
07.0770.25.752.0002.1007 - CONSTRUGAO E/OU AMPLIACAO DE REDE DE ILUMINACAO PUBLICA
4490.51.00.00.00.0000 - 1751.00.000 - OBRAS E INSTALAGOES 60.000,00
TOTALDA ESTRUTURA: 07.0770.25.752.0002.1007 60.000,00
07.0770.26.782.0002.2010 - MANUTENGAO DA REDE VIARIA MUNICIPAL
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 26.150,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1750.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 1.091,00
Q.D.D - QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA ORGCAMENTO 2025
ESPECIFICAGAO DADESPESAPOR ELEMENTO E VINCULO

CREDITO ORCAMENTARIO
3390.39.00.00.00.0000 - 1720.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 40.171,00
TOTALDA ESTRUTURA: 07.0770.26.782.0002.2010 67.412,00
TOTAL DA UNIDADE ORGCAMENTARIA: 0770 12.404.781,00
TOTAL DO ORGAO: 07 12.404.781,00
08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
0810 - FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
08.0810.18.541.0009.2095 - MANUTENGAO DAS AGOES DO FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 13.450,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 23.900,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 3.032,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 13.450,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 08.0810.18.541.0009.2095 53.832,00
TOTAL DA UNIDADE ORGAMENTARIA: 0810 53.832,00
0880 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
08.0880.18.122.0001.2011 - MANUTENGAO DAS AGOES DA SEC. MUN. DE MEIO AMBIENTE
3190.04.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 17.108,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 75.738,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 9.242,00
3190.92.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 4.002,00
3390.14.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 3.508,00
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3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 19.720,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 18.832,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 6.016,00
3390.92.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 11.900,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 6.344,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 08.0880.18.122.0001.2011 172.410,00
08.0880.18.125.0009.2096 - MANUTENGAO DAS AGOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 4.568,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 5.090,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 5.090,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4.045,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 08.0880.18.125.0009.2096 18.793,00
08.0880.18.541.0009.1041 - AQUISIGAO DE TRANSPORTE PARA COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS

4490.52.00.00.00.0000 - 1700.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 261.250,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 08.0880.18.541.0009.1041 261.250,00
TOTAL DA UNIDADE ORGAMENTARIA: 0880 452.453,00
TOTAL DO ORGAO: 08 506.285,00
09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENV AGRARIO

0990 - SECRETARIA MUN. DE AGRICULTURA E DESENV AGRARIO

09.0990.20.122.0001.2012 - MANUTENGAO DAS AGOES DA SEC. DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO AGRARIO

3190.04.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 33.443,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 66.927,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 7.380,00
3190.92.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 3.275,00
3191.13.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OBRIGAGOES PATRON - OPERAGOES INTRA-ORGAMENTARIAS 3.515,00
3350.43.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - SUBVENGOES SOCIAIS 330.647,00
3390.08.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 1.622,00
3390.13.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 2.381,00
3390.14.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 1.502,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 39.974,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 9.150,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 33.859,00
3390.92.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 10.114,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 9.150,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 09.0990.20.122.0001.2012 552.939,00
09.0990.20.605.0003.1022 - CONSTRUGAO, REFORMA E/OU AMPLIAGAO DE ESPACOS DE APOIO A PRODUGAO E COMERCIALIZACAO DE PRODUTOS

AGRO

4490.51.00.00.00.0000 - 1700.00.000 - OBRAS E INSTALAGOES 156.750,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 09.0990.20.605.0003.1022 156.750,00
09.0990.20.606.0003.2013 - APOIO HORTICULTURA COMUNITARIA COM IRRIGAGAO DA AGUA DA SERRA

3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 5.000,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 5.000,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 09.0990.20.606.0003.2013 20.000,00
Q.D.D - QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA ORGAMENTO 2025

ESPECIFICACAO DADESPESAPOR ELEMENTO E VINCULO

CREDITO ORCAMENTARIO

09.0990.20.608.0003.1016 - CONSTRUGAO E/OU AMPLIAGAO DE MATADOURO PUBLICO

4490.51.00.00.00.0000 - 1700.00.000 - OBRAS E INSTALAGOES 261.250,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 09.0990.20.608.0003.1016 261.250,00
09.0990.20.608.0003.1044 - AQUISICAO DE MAQUINAS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS

4490.52.00.00.00.0000 - 1700.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 327.608,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 09.0990.20.608.0003.1044 327.608,00
09.0990.20.608.0003.2009 - MANUTENGAO DO PROGRAMA DE BENEFICIAMENTO E INDUSTRIALIZAGAO DO LEITE DE CABRA

3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 24.498,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 17.868,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 13.376,00
TOTALDA ESTRUTURA: 09.0990.20.608.0003.2009 55.742,00
09.0990.20.608.0003.2014 - MANUTENGAO DA FEIRA DE EXPOSICAO E COMERCIALIZAGAO DE ANIMAIS

3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 25.000,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 5.000,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10.000,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIALPERMANENTE 5.000,00
TOTALDA ESTRUTURA: 09.0990.20.608.0003.2014 45.000,00
09.0990.20.608.0003.2028 - PROGRAMA DE INSEMINAGAO ARTIFICIAL

3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 17.468,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 50.000,00
TOTALDA ESTRUTURA: 09.0990.20.608.0003.2028 67.468,00
09.0990.20.608.0003.2033 - APOIO AOS PEQUENOS E MEDIOS PRODUTORES RURAIS

3390.32.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARADISTRIBUIGAO GRATUITA 8.225,00
3390.48.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS APESSOAFISICA 8.225,00
TOTALDA ESTRUTURA: 09.0990.20.608.0003.2033 16.450,00
TOTAL DA UNIDADE ORGAMENTARIA: 0990 1.503.207,00
TOTAL DO ORGAO: 09 1.503.207,00
10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1010 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

10.1010.10.122.0001.6001 - MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

3190.04.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 22.076,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 98.248,00
3190.92.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 21.448,00
3390.14.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 9.150,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - MATERIAL DE CONSUMO 25.997,00
3390.32.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARADISTRIBUIGAO GRATUITA 27.599,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 30.240,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 6.292,00
3390.40.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - SERVIGOS DE TECNOLOGIADAINFORMAGAO E COMUNICAGAO - PESSOAJURIDICA 13.000,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 13.099,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 10.1010.10.122.0001.6001 267.149,00
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TOTAL DA UNIDADE ORGAMENTARIA: 1010 267.149,00
1011 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.1011.10.122.0008.6012 - MANUTENGAO DAS AGOES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
3190.04.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 222.908,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 252.723,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - OBRIGAGOES PATRONAIS 31.711,00
3190.92.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 22.909,00
3191.13.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - OBRIGAGOES PATRON - OPERAGCOES INTRA-ORCAMENTARIAS 38.246,00
3350.43.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - SUBVENGOES SOCIAIS 1.560.390,00
3390.08.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 1.567,00
3390.08.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 1.567,00
3390.14.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 18.995,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - MATERIAL DE CONSUMO 696.685,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 91.037,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 810.430,00
3390.48.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS APESSOAFISICA 25.829,00
3390.91.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - SENTENGAS JUDICIAIS 31.096,00
3390.92.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 34.654,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 28.721,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 10.1011.10.122.0008.6012 3.869.468,00
10.1011.10.125.0008.6002 - MANUTENGAO DAS AGOES DO CONSELHO DE SAUDE
3190.04.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 14.070,00
3390.14.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 7.000,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - MATERIAL DE CONSUMO 5.460,00
Q.D.D - QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA ORGAMENTO 2025
ESPECIFICAGAO DADESPESAPOR ELEMENTO E VINCULO

CREDITO ORCAMENTARIO
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 10.901,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 5.460,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.460,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 10.1011.10.125.0008.6002 48.351,00
10.1011.10.126.0008.6006 - BLOCO DE MANUT.DAS ACOES E SERV.PUB.DE SAUDE (GESTAO DO SUS) - TRANSFORMAGAO DIGITAL NO SUS
4490.52.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 51.000,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 10.1011.10.126.0008.6006 51.000,00
10.1011.10.301.0008.5001 - BLOCO DE EST.DA REDE DE SERV.PUB.DE SAUDE (AT.PRIMARIA) - CONST/AMPL/REFORMA DE UBS
4490.51.00.00.00.0000 - 1601.00.000 - OBRAS E INSTALAGOES 800.000,00
4490.51.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - OBRAS E INSTALAGOES 52.250,00
4490.51.00.00.00.0000 - 1621.00.000 - OBRAS E INSTALAGOES 800.000,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 10.1011.10.301.0008.5001 1.652.250,00
10.1011.10.301.0008.5004 - BLOCO DE EST.DA REDE DE SERV.PUB.DE SAUDE (ATENGAO PRIMARIA)-CONST.DE POLOS DE ACAD. DE SAUDE
4490.51.00.00.00.0000 - 1601.00.000 - OBRAS E INSTALAGOES 150.000,00
4490.51.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - OBRAS E INSTALAGOES 50.000,00
4490.51.00.00.00.0000 - 1621.00.000 - OBRAS E INSTALAGOES 150.000,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 10.1011.10.301.0008.5004 350.000,00
10.1011.10.301.0008.5011 - BLOCO DE EST.DA REDE DE SERV.PUB.DE SAUDE (AT.PRIM) - AQ.DE VEIC. E EQUIPAMENTOS
4490.52.00.00.00.0000 - 1601.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 300.000,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 50.000,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1621.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 100.000,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 10.1011.10.301.0008.5011 450.000,00
10.1011.10.301.0008.6007 - BLOCO DE MANUT.DAS ACOES E SERV.PUB.DE SAUDE - (ATENGCAO PRIMARIA)
3190.04.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 745.193,00
3190.04.00.00.00.0000 - 1605.00.000 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 204.493,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 47.106,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - OBRIGACOES PATRONAIS 102.789,00
3190.92.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 43.413,00
3191.13.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - OBRIGAGOES PATRON - OPERAGCOES INTRA-ORGAMENTARIAS 20.417,00
3390.14.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 7.150,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1621.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 37.316,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 1.050.588,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - MATERIAL DE CONSUMO 204.634,00
3390.32.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARADISTRIBUIGAO GRATUITA 157.622,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 5.618,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 677.763,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 222.075,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1621.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 7.153,00
3390.48.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS APESSOAFISICA 13.415,00
3390.48.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS APESSOAFISICA 50.658,00
3390.92.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 109.329,00
3390.92.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 9.509,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 15.278,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 10.1011.10.301.0008.6007 3.731.519,00
10.1011.10.301.0008.6008 - BLOCO DE MANUT.DAS AGCOES E SERV.PUB.DE SAUDE (ATENGCAO PRIMARIA) - PROFISSIONAIS PSF
3190.04.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 100.936,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1605.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 15.358,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 211.413,00
3190.92.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 58.714,00
3191.13.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - OBRIGAGOES PATRON - OPERAGCOES INTRA-ORCAMENTARIAS 57.418,00
3390.08.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 1.283,00
3390.08.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 1.142,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 10.1011.10.301.0008.6008 446.264,00
10.1011.10.301.0008.6009 - BLOCO DE MANUT.DAS AGOES E SERV.PUB.DE SAUDE (ATENGAO PRIMARIA) - PROFISSIONAIS PACS
3190.04.00.00.00.0000 - 1604.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 36.726,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1604.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 545.441,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 3.743,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1604.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 4.272,00
3190.92.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.390,00
3191.13.00.00.00.0000 - 1604.00.000 - OBRIGAGOES PATRON - OPERAGOES INTRA-ORGAMENTARIAS 106.622,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 10.1011.10.301.0008.6009 699.194,00
10.1011.10.301.0008.6020 - BLOCO DE MANUT.DAS ACOES E SERV.PUB.DE SAUDE (ATENGAO PRIMARIA) - SAUDE BUCAL
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3190.04.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 293.070,00
3190.04.00.00.00.0000 - 1605.00.000 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 13.119,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 137.898,00

Q.D.D - QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA ORCAMENTO 2025

ESPECIFICACAO DADESPESAPOR ELEMENTO E VINCULO

CREDITO ORCAMENTARIO

3190.13.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - OBRIGACOES PATRONAIS

30.649,00

3190.92.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 88.974,00
3190.92.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 11.023,00
3191.13.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - OBRIGAGOES PATRON - OPERAGCOES INTRA-ORCAMENTARIAS 20.498,00
3390.14.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 2.000,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 12.000,00
3390.32.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARADISTRIBUIGAO GRATUITA 50.000,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 1.000,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 50.000,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 9.000,00
TOTALDA ESTRUTURA: 10.1011.10.301.0008.6020 719.231,00
10.1011.10.302.0008.5009 - BLOCO DE EST.DA REDE DE SERV.PUB.DE SAUDE (AT.ESP) - AQ.DE VEIC. E EQUIPAMENTOS

4490.52.00.00.00.0000 - 1601.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 200.000,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 50.000,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1621.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 261.250,00
TOTALDA ESTRUTURA: 10.1011.10.302.0008.5009 511.250,00
10.1011.10.302.0008.6015 - BLOCO DE MANUT.DAS AGCOES E SERV.PUB.DE SAUDE - (ATENGAO ESPECIALIZADA)

3190.04.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 427.235,00
3190.04.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 357.666,00
3190.04.00.00.00.0000 - 1605.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 172.460,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 240.093,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1605.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 90.948,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 40.412,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - OBRIGAGOES PATRONAIS 86.477,00
3190.92.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 146.247,00
3190.92.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 100.601,00
3190.92.00.00.00.0000 - 1605.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 92.847,00
3191.13.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - OBRIGAGOES PATRON - OPERAGOES INTRA-ORGAMENTARIAS 81.892,00
3390.08.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 2.400,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1621.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 14.340,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 48.998,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - MATERIAL DE CONSUMO 172.259,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 11.906,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 11.547,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 48.611,00
3390.48.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS APESSOAFISICA 14.147,00
3390.92.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 43.577,00
3390.92.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 27.319,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 8.865,00
TOTALDA ESTRUTURA: 10.1011.10.302.0008.6015 2.240.847,00
10.1011.10.302.0008.6035 - BLOCO DE MANUT.DAS AGOES E SERV.PUB.DE SAUDE - (ATENGAO ESPECIALIZADA) - TFD

3390.48.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS APESSOAFISICA 20.528,00
3390.92.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 5.407,00
TOTALDA ESTRUTURA: 10.1011.10.302.0008.6035 25.935,00
10.1011.10.303.0008.6017 - BLOCO DE MANUT.DAS AGCOES E SERV.PUB.DE SAUDE - (ASSISTENCIA FARMACEUTICA)

3390.32.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARADISTRIBUICAO GRATUITA 216.807,00
3390.32.00.00.00.0000 - 1621.00.000 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARADISTRIBUIGAO GRATUITA 20.577,00
3390.32.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARADISTRIBUIGAO GRATUITA 735.859,00
TOTALDA ESTRUTURA: 10.1011.10.303.0008.6017 973.243,00
10.1011.10.303.0008.6022 - BLOCO DE MANUT.DAS AGOES E SERV.PUB.DE SAUDE - (ASS.FARMACEUTICA) - QUALIFAR - SUS

3190.04.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 15.300,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 11.101,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.300,00
TOTALDA ESTRUTURA: 10.1011.10.303.0008.6022 31.701,00
10.1011.10.304.0008.6021 - BLOCO DE MANUT.DAS AGOES E SERV.PUB.DE SAUDE - (VIGILANCIA SANITARIA)

3190.11.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 35.861,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 27.585,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 5.529,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 1.180,00
3190.92.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 14.776,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 27.149,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 18.194,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 20.220,00
3390.92.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 8.706,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 15.751,00
TOTALDA ESTRUTURA: 10.1011.10.304.0008.6021 174.951,00
Q.D.D - QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA ORGAMENTO 2025

ESPECIFICAGAO DADESPESAPOR ELEMENTO E VINCULO

CREDITO ORCAMENTARIO

10.1011.10.305.0008.5012 - BLOCO DE EST.DA REDE DE SERV.PUB.DE SAUDE (VIG.EM SAUDE) - AQ.DE EQUIPAMENTOS

4490.52.00.00.00.0000 - 1601.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 80.000,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 50.000,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1621.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 83.600,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 10.1011.10.305.0008.5012 213.600,00
10.1011.10.305.0008.6023 - BLOCO DE MANUT.DAS ACOES E SERV.PUB.DE SAUDE - (VIGILANCIA EM SAUDE)

3190.04.00.00.00.0000 - 1604.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 58.276,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1621.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 86.738,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1604.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 221.380,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 6.760,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 20.879,00
3190.92.00.00.00.0000 - 1500.01.002 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 9.631,00
3191.13.00.00.00.0000 - 1604.00.000 - OBRIGAGOES PATRON - OPERAGOES INTRA-ORGAMENTARIAS 54.257,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 25.300,00
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3390.36.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 16.049,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 12.840,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1600.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.271,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 10.1011.10.305.0008.6023 514.381,00
TOTAL DA UNIDADE ORGAMENTARIA: 1011 16.703.185,00
TOTAL DO ORGAO: 10 16.970.334,00
11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

1120 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

11.1120.12.122.0001.2015 - MANUTENCAO DAS ACOES DA SECRETARIA DE EDUCAGAO

3190.04.00.00.00.0000 - 1500.01,001 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 31.638,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1500.01,001 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 132.863,00
3190.92.00.00.00.0000 - 1500.01.001 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 7.599,00
3191.13.00.00.00.0000 - 1500.01,001 - OBRIGACOES PATRON - OPERACOES INTRA-ORGAMENTARIAS 32.864,00
3390.14.00.00.00.0000 - 1500.01,001 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 8.775,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.01.001 - MATERIAL DE CONSUMO 8.462,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.01.001 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 28.760,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.01,001 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 8.525,00
3390.40.00.00.00.0000 - 1500.01.001 - SERVIGOS DE TECNOLOGIADAINFORMAGCAO E COMUNICAGAO - PESSOAJURIDICA 13.000,00
3390.92.00.00.00.0000 - 1500.01.001 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.363,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.01,001 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 32.000,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 11.1120.12,122,0001.2015 305.849,00
11.1120.12.122.0004.1028 - REFORMA DA SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

4490.51.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OBRAS E INSTALAGOES 52.250,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 11.1120.12,122,0004.1028 52.250,00
TOTAL DA UNIDADE ORGAMENTARIA: 1120 358.099,00
1121 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

11.1121.12.125.0004.2076 - MANUTENCAO DO CONSELHO DE ALIMENTAGAO ESCOLAR - CAE

3390.14.00.00.00.0000 - 1500.01,001 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 7.000,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.01,001 - MATERIAL DE CONSUMO 3.314,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.01,001 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 3.732,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 11.1121.12.125.0004.2076 14.046,00
11.1121.12.125.0004.2080 - MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DO FUNDEB - CACS

3390.30.00.00.00.0000 - 1500.01.001 - MATERIAL DE CONSUMO 15.540,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.01.001 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 18.675,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.01.001 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 13.450,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.01.001 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 9.042,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 11.1121.12.125.0004.2080 56.707,00
11.1121.12.125.0004.2098 - MANUTENCAO DAS ACOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

3190.04.00.00.00.0000 - 1500.01.001 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 8.548,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.01.001 - MATERIAL DE CONSUMO 13.450,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.01.001 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 13.450,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.01.001 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 13.450,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 11.1121.12.125.0004.2098 48.898,00
11.1121.12.306.0004.2023 - PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR - PNAE/FUNDAMENTAL

3390.30.00.00.00.0000 - 1552.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 347.575,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 11.1121.12.306.0004.2023 347.575,00
11.1121.12.306.0004.2024 - PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR - PNAE/CRECHE

3390.30.00.00.00.0000 - 1552.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 118.303,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 11.1121.12.306.0004.2024 118.303,00
11.1121.12.306.0004.2025 - PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR - PNAE/ESPECIAL

3390.30.00.00.00.0000 - 1552.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 14.779,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 11.1121.12.306.0004.2025 14.779,00
Q.D.D - QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA ORGAMENTO 2025
ESPECIFICAGAO DADESPESAPOR ELEMENTO E VINCULO

CREDITO ORCAMENTARIO

11.1121.12.306.0004.2026 - PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR - PNAE/EJA

3390.30.00.00.00.0000 - 1552.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 218.922,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 11.1121.12.306.0004.2026 218.922,00
11.1121.12.306.0004.2027 - PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR - PNAE/PRE ESCOLAR

3390.30.00.00.00.0000 - 1552.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 84.277,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 11.1121.12.306.0004.2027 84.277,00
11.1121.12.361,0004.1012 - AQUISICAO DE TRANSPORTE ESCOLAR

4490.52.00.00.00.0000 - 1569.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 522.500,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 11.1121.12.361,0004.1012 522.500,00
11.1121.12.361,0004.1013 - CONSTRUGAO, REFORMA E/OU AMPLIAGAO DE QUADRA ESCOLARES

4490.51.00.00.00.0000 - 1500.01.001 - OBRAS E INSTALAGOES 156.750,00
4490.51.00.00.00.0000 - 1569.00.000 - OBRAS E INSTALAGOES 156.750,00
TOTALDA ESTRUTURA: 11.1121.12.361.0004.1013 313.500,00
11.1121.12.361.0004.1014 - AQUISICAO DE MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS PARA UNIDADES ESCOLARES

4490.52.00.00.00.0000 - 1569.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 209.000,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 11.1121.12.361,0004.1014 209.000,00
11.1121.12.361.0004.1015 - CONSTRUCAO, REFORMA E/OU AMPLIAGCAO DE BIBLIOTECAS ESCOLARES

4490.51.00.00.00.0000 - 1569.00.000 - OBRAS E INSTALAGOES 156.750,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 11.1121.12.361,0004.1015 156.750,00
11.1121.12.361.0004.2031 - PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE ESCOLAR - PNAT/FUNDAMENTAL

3390.30.00.00.00.0000 - 1553.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 74.449,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1553.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 12.250,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1553.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 16.756,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 11.1121.12.361,0004.2031 103.455,00
11.1121.12.361.0004.2034 - QUOTA MUNICIPAL DO SALARIO EDUCAGAO - QSE

3390.30.00.00.00.0000 - 1550.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 826.344,00
3390.35.00.00.00.0000 - 1550.00.000 - SERVICOS DE CONSULTORIA 104.455,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1550.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 97.050,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1550.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 794.938,00
3393.39.00.00.00.0000 - 1550.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 344.494,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1550.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 23.900,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 11.1121.12.361.0004.2034 2.191.181,00
11.1121.12.361,0004.2035 - PROGRAMA MAIS EDUCAGAO

3390.30.00.00.00.0000 - 1500.01.001 - MATERIAL DE CONSUMO 23.951,00
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3390.36.00.00.00.0000 - 1500.01.001 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 18.675,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.01.001 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 27.871,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 11.1121.12.361.0004.2035 70.497,00
11.1121.12.361.0004.2036 - MANUTENGAO DO PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO - BRALF
3190.04.00.00.00.0000 - 1569.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 15.300,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1569.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 15.540,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1569.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 26.350,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1569.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 17.607,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1569.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.284,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 11.1121.12.361.0004.2036 80.081,00
11.1121.12.361.0004.2074 - MANUTENGAO DO PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA - PDDE
3390.30.00.00.00.0000 - 1551.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 1.254,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1551.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 2.346,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1551.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 2.456,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 11.1121.12.361.0004.2074 6.056,00
11.1121.12.361.0004.2075 - MANUTENGAO DAS AGOES DO FNDE/PAR
3390.30.00.00.00.0000 - 1569.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 150.000,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1569.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 52.000,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1569.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 50.000,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1569.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 156.750,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 11.1121.12.361.0004.2075 408.750,00
11.1121.12.361.0004.2097 - MANUTENGAO DAS AGOES DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
3190.04.00.00.00.0000 - 1500.01.001 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 7.270,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1500.01.001 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 130.397,00
3190.91.00.00.00.0000 - 1500.01.001 - SENTENGAS JUDICIAIS 9.668,00
3191.13.00.00.00.0000 - 1500.01.001 - OBRIGAGOES PATRON - OPERAGOES INTRA-ORGAMENTARIAS 48.251,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.01.001 - MATERIAL DE CONSUMO 810.757,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.01.001 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 168.033,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.01.001 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 512.878,00
3390.40.00.00.00.0000 - 1500.01.001 - SERVIGOS DE TECNOLOGIADAINFORMAGAO E COMUNICAGAO - PESSOAJURIDICA 63.000,00
3390.47.00.00.00.0000 - 1500.01.001 - OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 2.871,00
Q.D.D - QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA ORGAMENTO 2025
ESPECIFICAGAO DADESPESAPOR ELEMENTO E VINCULO

CREDITO ORCAMENTARIO
3390.48.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS APESSOAFISICA 21.064,00
3390.92.00.00.00.0000 - 1500.01.001 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 128.703,00
3390.93.00.00.00.0000 - 1500.01.001 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES 1.010,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.01.001 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.777,00
TOTALDA ESTRUTURA: 11.1121.12.361.0004.2097 1.905.679,00
11.1121.12.361.0004.2100 - MANUTENGAO DO PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL - ENSINO FUNDAMENTAL
3390.30.00.00.00.0000 - 1569.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 25.000,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1569.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 15.000,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1569.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 40.000,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1569.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 22.000,00
TOTALDA ESTRUTURA: 11.1121.12.361.0004.2100 102.000,00
11.1121.12.362.0004.2048 - GESTAO INTEGRADA DE TRANSPORTE ESCOLAR - GEITE
3390.30.00.00.00.0000 - 1571.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 30.678,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1571.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 18.946,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1571.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 327.761,00
TOTALDA ESTRUTURA: 11.1121.12.362.0004.2048 377.385,00
11.1121.12.365.0004.1027 - CONSTRUCAO E/OU REFORMA DE CRECHES
4490.51.00.00.00.0000 - 1569.00.000 - OBRAS E INSTALAGOES 156.750,00
4490.51.00.00.00.0000 - 1542.00.000 - OBRAS E INSTALAGOES 1.153.354,00
TOTALDA ESTRUTURA: 11.1121.12.365.0004.1027 1.310.104,00
11.1121.12.365.0004.2032 - PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE ESCOLAR - PNAT/INFANTIL
3390.30.00.00.00.0000 - 1553.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 4.777,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1553.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 12.043,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1553.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 15.395,00
TOTALDA ESTRUTURA: 11.1121.12.365.0004.2032 32.215,00
11.1121.12.365.0004.2101 - MANUTENGCAO DO PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL — EDUCAGAO INFANTIL
3390.30.00.00.00.0000 - 1569.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 25.000,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1569.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 15.000,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1569.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 40.000,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1569.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 22.000,00
TOTALDA ESTRUTURA: 11.1121.12.365.0004.2101 102.000,00
TOTAL DA UNIDADE ORGAMENTARIA: 1121 8.794.660,00
1122 - FUNDO DE VALOR. E DESENV. DA EDUC. BASICA - FUNDEB
11.1122.12.122.0004.2047 - FORMAGAO E ESPECIALIZACAO PARA OS PROFISSIONAIS
3390.39.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 150.000,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 11.1122.12.122.0004.2047 150.000,00
11.1122.12.361.0004.1020 - CONSTRUGAO, AMPLIACAO E/OU REFORMA DE UNIDADES ESCOLARES
4490.51.00.00.00.0000 - 1569.00.000 - OBRAS E INSTALAGOES 522.500,00
4490.51.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OBRAS E INSTALAGOES 313.500,00
4490.51.00.00.00.0000 - 1500.01.001 - OBRAS E INSTALAGOES 50.000,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 11.1122.12.361.0004.1020 886.000,00
11.1122.12.361.0004.2042 - MANUTENCAO DAS ACOES DA EDUCAGCAO FUNDAMENTAL- 30 %
3190.04.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 19.213,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 18.841,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OBRIGAGCOES PATRONAIS 3.199,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1542.00.000 - OBRIGAGCOES PATRONAIS 27.981,00
3191.13.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OBRIGAGOES PATRON - OPERAGCOES INTRA-ORCAMENTARIAS 7.473,00
3390.14.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 5.264,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 365.173,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1541.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 121.221,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1542.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 132.078,00
3390.32.00.00.00.0000 - 1542.00.000 - MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARADISTRIBUIGAO GRATUITA 193.513,00
3390.35.00.00.00.0000 - 1541.00.000 - SERVIGOS DE CONSULTORIA 109.155,00
3390.35.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - SERVIGOS DE CONSULTORIA 217.266,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 54.277,00
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3390.39.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 2.077.563,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1542.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 223.192,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1541.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 257.568,00
3393.39.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 8.927,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 36.548,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1542.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 299.551,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 11.1122.12.361.0004.2042 4.178.003,00
11.1122.12.361.0004.2046 - REMUNERAGCAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA - ENSINO FUNDAMENTAL - 70%

3190.04.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 2.551.258,00
3190.04.00.00.00.0000 - 1542.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 1.169.981,00
3190.04.00.00.00.0000 - 1541.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 1.376.986,00
Q.D.D - QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA ORCAMENTO 2025

ESPECIFICACAO DADESPESAPOR ELEMENTO E VINCULO

CREDITO ORCAMENTARIO

3190.11.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

7.509.942,00

3190.11.00.00.00.0000 - 1541.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.445.448,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1542.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.249.112,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 240.538,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1541.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 118.097,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1542.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 381.055,00
3191.13.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OBRIGAGOES PATRON - OPERAGOES INTRA-ORGAMENTARIAS 1.724.667,00
3191.13.00.00.00.0000 - 1541.00.000 - OBRIGAGOES PATRON - OPERAGOES INTRA-ORGAMENTARIAS 452.438,00
3191.13.00.00.00.0000 - 1542.00.000 - OBRIGAGOES PATRON - OPERAGOES INTRA-ORGAMENTARIAS 268.538,00
3390.08.00.00.00.0000 - 1541.00.000 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 3.178,00
3390.08.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 8.469,00
3390.08.00.00.00.0000 - 1542.00.000 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 2.089,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 11.1122.12.361.0004.2046 18.501.796,00
11.1122.12.365.0004.2043 - MANUTENCAO DAS AGOES DA EDUCAGAO INFANTIL CRECHE - 30%

3190.04.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 15.456,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 61.449,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1542.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 194.649,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 8.124,00
3191.13.00.00.00.0000 - 1542.00.000 - OBRIGAGOES PATRON - OPERAGOES INTRA-ORGAMENTARIAS 75.942,00
3390.08.00.00.00.0000 - 1542.00.000 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 1.156,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 38.562,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1542.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 69.063,00
3390.32.00.00.00.0000 - 1542.00.000 - MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARADISTRIBUIGAO GRATUITA 287.759,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 2.254,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1542.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 56.176,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 9.653,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1542.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 545.154,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 436.288,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1542.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 323.002,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 11.1122.12.365.0004.2043 2.124.687,00
11.1122.12.365.0004.2044 - MANUTENGAO DAS AGOES DA EDUCAGAO INFANTIL PRE-ESCOLA - 30 %

3190.11.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 52.134,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 15.234,00
3191.13.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OBRIGAGOES PATRON - OPERAGCOES INTRA-ORGAMENTARIAS 20.694,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 30.985,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 17.542,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 39.468,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.124,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 11.1122.12.365.0004.2044 181.181,00
11.1122.12.365.0004.2049 - REMUNERAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA - ENSINO INFANTIL - CRECHE - 70%

3190.04.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 132.723,00
3190.04.00.00.00.0000 - 1542.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 2.397.765,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 359.502,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1542.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.100.000,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 16.162,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1542.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 244.215,00
3191.13.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OBRIGAGOES PATRON - OPERAGOES INTRA-ORCAMENTARIAS 21.449,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 11.1122.12.365.0004.2049 4.271.816,00
11.1122.12.365.0004.2053 - REMUNERAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA - ENSINO INFANTIL-PRE_ESCOLA - 70%

3190.04.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 32.415,00
3190.04.00.00.00.0000 - 1542.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 142.660,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 154.132,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1542.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 700.000,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 12.451,00
3191.13.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OBRIGACOES PATRON - OPERAGCOES INTRA-ORCAMENTARIAS 60.232,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 11.1122.12.365.0004.2053 1.101.890,00
11.1122.12.366.0004.2040 - MANUTENGCAO DAS AGOES DA EDUCAGCAO DE JOVENS E ADULTOS - 30%

3190.04.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 27.599,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 34.250,00
3191.13.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OBRIGAGOES PATRON - OPERAGCOES INTRA-ORCAMENTARIAS 9.150,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 7.451,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 869.545,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1542.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 69.545,00
3390.48.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS APESSOAFISICA 1.231.049,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.300,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 11.1122.12.366.0004.2040 2.253.889,00
Q.D.D - QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA ORGAMENTO 2025

ESPECIFICACAO DADESPESAPOR ELEMENTO E VINCULO

CREDITO ORCAMENTARIO

11.1122.12.366.0004.2054 - REMUNERAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA - JOVENS E ADULTOS - 70%

3190.04.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO 317.312,00
3190.04.00.00.00.0000 - 1542.00.000 - CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO 360.443,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 221.154,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 30.507,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1542.00.000 - OBRIGACOES PATRONAIS 32.833,00
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3191.13.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OBRIGAGOES PATRON - OPERAGOES INTRA-ORGAMENTARIAS 9.150,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 11.1122.12.366.0004.2054 971.399,00
11.1122.12.367.0004.2041 - MANUTENGAO DAS AGOES DA EDUCAGAO ESPECIAL- 30 %

3190.04.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 28.841,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 35.791,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 9.149,00
3191.13.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OBRIGAGOES PATRON - OPERAGOES INTRA-ORCAMENTARIAS 18.400,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 24.500,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 8.241,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 17.998,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.000,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 11.1122.12.367.0004.2041 144.920,00
11.1122.12.367.0004.2045 - REMUNERAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA - ENSINO ESPECIAL - 70%

3190.04.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 66.852,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 131.667,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 67.400,00
3191.13.00.00.00.0000 - 1540.00.000 - OBRIGAGOES PATRON - OPERAGCOES INTRA-ORCAMENTARIAS 3.583,00
TOTALDA ESTRUTURA: 11.1122.12.367.0004.2045 269.502,00
TOTAL DA UNIDADE ORGAMENTARIA: 1122 35.035.083,00
TOTAL DO ORGAO: 11 44.187.842,00
12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

1230 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

12.1230.08.122.0001.6003 - MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

3190.04.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 84.316,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 38.620,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 15.107,00
3190.92.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 34.044,00
3191.13.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OBRIGAGOES PATRON - OPERAGOES INTRA-ORCAMENTARIAS 8.466,00
3350.43.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - SUBVENGOES SOCIAIS 95.579,00
3390.14.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 9.715,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 31.964,00
3390.32.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARADISTRIBUIGAO GRATUITA 107.599,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 10.003,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 9.451,00
3390.48.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS APESSOAFISICA 9.150,00
3390.92.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 7.942,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 57.190,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 12.1230.08.122.0001.6003 519.146,00
12.1230.08.244.0006.5003 - CONSTRUGAO E/OU REFORMA DE UNIDADES HABITACIONAIS

4490.51.00.00.00.0000 - 1700.00.000 - OBRAS E INSTALAGOES 341.559,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 12.1230.08.244,0006.5003 341.559,00
TOTAL DA UNIDADE ORGAMENTARIA: 1230 860.705,00
1231 - FUNDO MUN DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

12.1231.08.243.0006.6040 - MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

3190.04.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 20.220,00
3190.92.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 9.150,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 39.899,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 33.702,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 4.230,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 12.1231.08.243.0006.6040 107.201,00
TOTAL DA UNIDADE ORCAMENTARIA: 1231 107.201,00
1232 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

12.1232.08.122.0006.6028 - GESTAO ADMINISTRATIVA DO FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL

3190.04.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 19.270,00
3350.43.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - SUBVENGOES SOCIAIS 11.405,00
3390.14.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 11.000,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 5.163,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 7.270,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 105.164,00
3390.93.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 2.163,00
Q.D.D - QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA | ORCAMENTO 2025

ESPECIFICAGAO DADESPESAPOR ELEMENTO E VINCULO

CREDITO ORGAMENTARIO
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 27.625,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 12.1232.08.122.0006.6028 189.060,00
12.1232.08.122.0006.6029 - BLOCO DE GESTAO DO SUAS- IGD/SUAS
3390.14.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 4.188,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 3.468,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 4.246,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 4.230,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 8.785,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 12.1232.08.122.0006.6029 24.917,00
12.1232.08.122.0006.6041 - BLOCO DE GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E CADASTRO UNICO
3190.04.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 64.539,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 7.173,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 8.693,00
3390.14.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 4.005,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 18.310,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 5.135,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 10.565,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 15.150,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 12.1232.08.122.0006.6041 133,570,00
12.1232.08.122.0006.6044 - FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL (CMAS)
3390.14.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 10.000,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 10.000,00
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4490.52.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 12.1232.08.122.0006.6044 50.000,00
12.1232.08.125.0006.6038 - MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

3190.04.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 4.040,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 89.532,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OBRIGACOES PATRONAIS 15.564,00
3190.92.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 5.460,00
3390.14.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 1.376,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 14.984,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 25.115,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 5.144,00
3390.92.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 3.099,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 21.150,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 12.1232.08.125.0006.6038 185.464,00
12.1232.08.244.0006.5002 - CONST., REF. E/OU AMPLIAGAO DO CENTRO DE REFERENCIA DE ASS.SOCIAL - CRAS

4490.51.00.00.00.0000 - 1700.00.000 - OBRAS E INSTALAGOES 148.197,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 12.1232.08.244.0006.5002 148.197,00
12.1232.08.244.0006.6010 - PROJETO DE FORTALECIMENTO E AMPLIAGCAO DA DISTRIBUIGAO DE LEITE

3390.32.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARADISTRIBUIGAO GRATUITA 50.000,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 12.1232.08.244.0006.6010 50.000,00
12.1232.08.244.0006.6026 - MANUTENGAO DAS ACOES DO BPC NA ESCOLA

3390.30.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 1.532,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 1.376,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 2.386,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 12.1232.08.244.0006.6026 5.294,00
12.1232.08.244.0006.6030 - MANUTENCAO DO PROGRAMA DE DISTRIBUICAO DE LEITE

3390.32.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARADISTRIBUICAO GRATUITA 50.000,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 12.1232.08.244.0006.6030 50.000,00
12.1232.08.244.0006.6039 - PROGRAMA DE CESTAS NUTRICIONAIS P/IFAMILIAS EM VULNERABILIDADE SOCIAL E INS.ALIMENTAR

3390.32.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARADISTRIBUICAO GRATUITA 373.730,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 12.1232.08.244.0006.6039 373.730,00
12.1232.08.244.0006.6042 - GESTAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS

3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 57.260,00
3390.32.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARADISTRIBUICAO GRATUITA 76.240,00
TOTALDA ESTRUTURA: 12.1232.08.244.0006.6042 133.500,00
12.1232.08.244.0006.6043 - MANUTENGCAO DO PROGRAMA PROCADSUAS

3190.04.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - CONTRATAGAOPORTEMPO DETERMINADO 9.000,00
3390.14.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - DIARIAS- PESSOAL CIVIL 2.000,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 6.000,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 7.000,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 6.000,00

Q.D.D - QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA

ORCAMENTO 2025

ESPECIFICACAO DADESPESAPOR ELEMENTO E VINCULO

CREDITO ORCAMENTARIO

4490.52.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 6.000,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 12.1232.08.244.0006.6043 36.000,00
12.1232.08.245.0006.6024 - BLOCO DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - (BLC PSE MAC) CREAS/ABRIGO)

3190.04.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 74.946,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - OBRIGACOES PATRONAIS 14.520,00
3390.14.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 1.376,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 7.116,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 6.810,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 6.994,00
3390.92.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.673,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 9.104,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 12.1232.08.245.0006.6024 123.539,00
12.1232.08.245.0006.6025 - PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS — CRIANCA FELIZ

3190.04.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 124.423,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 12.411,00
3390.14.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 1.188,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 12.100,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 9.524,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 1.575,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 14.104,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 12.1232.08.245.0006.6025 175.325,00
12.1232.08.245.0006.6027 - BLOCO DA PROTEGAO SOCIAL BASICA - (BLC PSB - CRAS/SCFV)

3190.04.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 58.695,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 19.348,00
3390.14.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 1.188,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 43.551,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1661.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 54.000,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 12.035,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 19.524,00
3390.92.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 16.343,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 9.892,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 12.1232.08.245.0006.6027 234.576,00
12.1232.08.245.0006.6031 - EXECUCAO DE EMENDAS PARLAMENTARES PARA A ASSISTENCIA SOCIAL

3390.30.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 100.000,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 25.000,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 125.000,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1660.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 50.000,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 12.1232.08.245.0006.6031 300.000,00
TOTAL DA UNIDADE ORCAMENTARIA: 1232 2.213.172,00
1233 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

12.1233.08.241.0006.6033 - MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 5.000,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 5.000,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00
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TOTAL DA ESTRUTURA: 12.1233.08.241.0006.6033 20.000,00
TOTAL DA UNIDADE ORCAMENTARIA: 1233 20.000,00
1234 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
12.1234.14.244.0006.6036 - MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 5.000,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 5.000,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 12.1234.14.244,0006.6036 20.000,00
TOTAL DA UNIDADE ORCAMENTARIA: 1234 20.000,00
TOTAL DO ORGAO: 12 3.221.078,00
13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
1340 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
13.1340.13.122.0001.2017 - MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA MUN. DE CULTURA
3190.04.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 19.685,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 38.620,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 7.480,00
3190.92.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 3.370,00
3350.43.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - SUBVENGOES SOCIAIS 13.540,00
Q.D.D - QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA ORGAMENTO 2025
ESPECIFICAGAO DADESPESAPOR ELEMENTO E VINCULO

CREDITO ORCAMENTARIO
3390.14.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DIARIAS- PESSOALCIVIL 3.006,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 9.150,00
3390.31.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - PREMIAGOES CULT, ARTIST, CIENTIF,DESPORT E OUTRAS 15.300,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 16.048,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 142.285,00
3390.92.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 21.480,00
3390.93.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 36.404,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIALPERMANENTE 9.150,00
TOTALDA ESTRUTURA: 13.1340.13.122.0001.2017 335.518,00
13.1340.13.122.0010.2065 - MANUTENGAO DA BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 13.450,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 9.679,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 8.225,00
TOTALDA ESTRUTURA: 13.1340.13.122.0010.2065 31.354,00
13.1340.13.125.0010.2066 - MANUTENGAO DAS AGOES DO CONSELHO MUNICIPAL DA CULTURA
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 4.045,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 4.045,00
TOTALDA ESTRUTURA: 13.1340.13.125.0010.2066 8.090,00
13.1340.13.391.0010.1025 - CONSTRUGAO, AMPLIAGCAO E/OU REFORMA DO MUSEU
4490.51.00.00.00.0000 - 1700.00.000 - OBRAS E INSTALAGOES 150.000,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 13.1340.13.391,0010.1025 150.000,00
13.1340.13.392.0010.1026 - CONSTRUGAO E/OU REFORMA DE BIBLIOTECA PUBLICA
4490.51.00.00.00.0000 - 1700.00.000 - OBRAS E INSTALAGOES 150.000,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 13.1340.13.392.0010.1026 150.000,00
13.1340.13.392.0010.2018 - APOIO E INCENTIVOS CULTURAIS, VALORIZAGAO AOS ARTISTAS E GRUPOS LOCAIS
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 9.150,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 20.243,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 15.300,00
3390.92.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 13.973,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 9.150,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 13.1340.13.392.0010.2018 67.816,00
13.1340.13.392.0010.2019 - APOIO AS FESTIVIDADES CIVICAS, TRADICIONAIS E AOS EVENTOS CULTURAIS DO MUNICIPIO
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 33.591,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 64.498,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 38.620,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 13.1340.13.392.0010.2019 136.709,00
13.1340.13.392.0010.2081 - FOMENTO A CULTURA (POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC)
3390.30.00.00.00.0000 - 1719.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 75.000,00
3390.31.00.00.00.0000 - 1719.00.000 - PREMIAGOES CULT, ARTIST, CIENTIF, DESPORT E OUTRAS 25.000,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1719.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 25.000,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1719.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 125.000,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1719.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 50.000,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 13.1340.13.392.0010.2081 300.000,00
13.1340.13.392.0010.2099 - ACOES EMERGENCIAIS DIRECIONADAS AO SETOR CULTURAL
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 10.000,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 10.000,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 13.1340.13.392.0010.2099 30.000,00
TOTAL DA UNIDADE ORGAMENTARIA: 1340 1.209.487,00
TOTAL DO ORGAO: 13 1.209.487,00
14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
1450 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
14.1450.23.122.0001.2020 - MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
3190.04.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 27.599,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 57.656,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OBRIGAGCOES PATRONAIS 5.338,00
3190.92.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.580,00
3191.13.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OBRIGAGOES PATRON - OPERAGCOES INTRA-ORCAMENTARIAS 13.866,00
3390.14.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 3.508,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 9.150,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 9.150,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 9.078,00
3390.92.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.254,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 16.387,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 14.1450.23.122.0001.2020 155.566,00
Q.D.D - QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA ORGCAMENTO 2025

ESPECIFICACAO DADESPESAPOR ELEMENTO E VINCULO
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CREDITO ORCAMENTARIO
14.1450.23.691.0011.2037 - MANUTENGAO DO MERCADO DO ARTESANATO
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 6.000,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIALPERMANENTE 6.000,00
TOTALDA ESTRUTURA: 14.1450.23.691.0011.2037 12.000,00
14.1450.23.695.0011.2021 - APOIO E INCENTIVO AO SETOR TURISTICO
3190.04.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 15.300,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 3.150,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 3.150,00
3390.92.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 9.150,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 9.150,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 14.1450.23.695.0011.2021 39.900,00
14.1450.23.695.0011.2022 - APOIO E INCENTIVO AO SETOR DE ARTESANATO
3190.04.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 6.690,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 6.690,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 6.690,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 6.690,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 6.690,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 14.1450.23.695.0011.2022 33.450,00
TOTAL DA UNIDADE ORGAMENTARIA: 1450 240.916,00
TOTAL DO ORGAO: 14 240.916,00
15 - INSTITUTO DE PREV.SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS - MARAVILHAPREV
1515 - INSTITUTO DE PREV.SOCIAL DOS SERV.PUBLICOS - MARAVILHAPREV
15.1515.09.272.0005.6018 - PAGAMENTO DE INATIVOS,PENSIONISTAS E DEMAIS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS -MARAVILHAPREV
3190.01.00.00.00.0000 - 1800.00.000 - APOSENTADORIAS E REFORMAS 6.040.700,00
3190.03.00.00.00.0000 - 1800.00.000 - PENSOES 607.700,00
3390.92.00.00.00.0000 - 1800.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.000,00
TOTALDA ESTRUTURA: 15.1515.09.272.0005.6018 6.650.400,00
15.1515.09.272.0005.6019 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO MARAVILHA-PREV
3190.11.00.00.00.0000 - 1802.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 138.000,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1802.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 28.980,00
3390.13.00.00.00.0000 - 1802.00.000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 3.000,00
3390.14.00.00.00.0000 - 1802.00.000 - DIARIAS- PESSOAL CIVIL 3.000,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1802.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 4.000,00
3390.33.00.00.00.0000 - 1802.00.000 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAQO 4.000,00
3390.35.00.00.00.0000 - 1802.00.000 - SERVIGOS DE CONSULTORIA 48.000,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1802.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 26.000,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1802.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 60.000,00
3390.40.00.00.00.0000 - 1802.00.000 - SERVIGOS DE TECNOLOGIADAINFORMAGAO E COMUNICAGAO - PESSOAJURIDICA 52.000,00
3390.92.00.00.00.0000 - 1802.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.000,00
3390.93.00.00.00.0000 - 1802.00.000 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 2.000,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1802.00.000 - EQUIPAMENTOSE MATERIALPERMANENTE 14.000,00
TOTALDA ESTRUTURA: 15.1515.09.272.0005.6019 384,980,00
15.1515.99.997,9999.9991 - RESERVA DE CONTINGENCIA - RPPS
3999.99.00.00.00.0000 - 1800.00.000 - RESERVADE CONTINGENCIA 534.165,00
TOTALDA ESTRUTURA: 15.1515.99.997.9999.9991 534.165,00
TOTAL DA UNIDADE ORCAMENTARIA: 1515 7.569.545,00
TOTAL DO ORGAO: 15 7.569.545,00
16 - OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO
1616 - OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO
16.1616.04.122.0001.2058 - MANUTENGCAO DAS AGOES DA OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO
3190.04.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 72.000,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 42.382,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OBRIGACOES PATRONAIS 5.338,00
3190.92.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.580,00
3390.14.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 1.502,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 14.000,00
3390.35.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - SERVIGOS DE CONSULTORIA 7.000,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 9.000,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 8.000,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 8.000,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 16.1616.04.122.0001.2058 169.802,00
TOTAL DA UNIDADE ORGAMENTARIA: 1616 169.802,00
TOTAL DO ORGAO: 16 169.802,00
17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
1717 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
Q.D.D - QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA ORCAMENTO 2025
ESPECIFICAGAO DADESPESAPOR ELEMENTO E VINCULO

CREDITO ORCAMENTARIO
17.1717.27.122.0001.2030 - MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
3190.04.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 15.000,00
3190.11.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 76.240,00
3190.13.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OBRIGACOES PATRONAIS 5.338,00
3190.92.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.580,00
3191.13.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OBRIGAGOES PATRON - OPERAGCOES INTRA-ORCAMENTARIAS 11.549,00
3390.14.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 5.000,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 5.000,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 47.116,00
3390.92.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 16.816,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 9.000,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 17.1717.27.122.0001.2030 203.639,00
17.1717.27.812.0007.1019 - REFORMA DO ESTADIO DE FUTEBOL
4490.51.00.00.00.0000 - 1700.00.000 - OBRAS E INSTALAGOES 104.500,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 17.1717.27.812.0007.1019 104.500,00
17.1717.27.812.0007.2069 - APOIO PARA REALIZAGOES DE EVENTOS E COMPETICOES ESPORTIVAS
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 23.900,00
3390.32.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARADISTRIBUIGAO GRATUITA 55.250,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 13.450,00
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TOTAL DA ESTRUTURA: 17.1717.27.812.0007.2069 92.600,00
17.1717.27.813.0007.1017 - CONSTRUGCAO E/OU REFORMA DE GINASIO POLIESPORTIVO

4490.51.00.00.00.0000 - 1700.00.000 - OBRAS E INSTALAGOES 261.250,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 17.1717.27.813.0007.1017 261.250,00
17.1717.27.813.0007.1018 - CONSTRUGCAO E/OU REFORMA DE QUADRA POLIESPORTIVA

4490.51.00.00.00.0000 - 1700.00.000 - OBRAS E INSTALAGOES 150.000,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 17.1717.27.813.0007.1018 150.000,00
17.1717.27.813.0007.2016 - APOIO AS ATIVIDADES DESPORTIVAS AMADORAS

3190.04.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 15.300,00
3390.30.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL DE CONSUMO 39.575,00
3390.32.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARADISTRIBUIGAO GRATUITA 9.653,00
3390.36.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 17.722,00
3390.39.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 1.000,00
3390.92.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 13.076,00
4490.52.00.00.00.0000 - 1500.00.000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 9.150,00
TOTAL DA ESTRUTURA: 17.1717.27.813.0007.2016 105.476,00
TOTAL DA UNIDADE ORGAMENTARIA: 1717 917.465,00
TOTAL DO ORGAO: 17 917.465,00
TOTAL ORGAMENTARIO: 100.965.268,00

Publicado por:
Juan Rocha Soares

Cadigo Identificador:74C7822C

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEOTONIO VILELA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO
AVISO DE COTACAO N° 119/2024

A Prefeitura Municipal de Teotonio Vilela/AL, através do Setor de LicitagGes, vem solicitar que seja preenchido os precos dos produtos abaixo
referente a AQUISICAO DE KIT ESCOLAR, com o objetivo de pesquisa de pre¢o no mercado. Para formacao de estimativa, para futura licitagdo

Item

Descrigao/especificagdo

Quant.

Valor unitario

Valor Total

AGENDA PERMANENTE - Miolo permanente, contendo 224 péginas, indice telefonico e
informagdes (teis ao estudante, dimensdes minimas 140mm x 200mm, miolo em papel Offset|
gramatura minima 56g/mz2, capa e contracapa em plastico polipropileno reciclado biodegradavel,
espessura minima de 0,35mm com protecdo e acabamento de gofragem, miolo contendo a|
primeira e a Gltima folha em papel off set 120g/m? com personalizacdo 4x0 cores e mais 112
folhas Uteis impressdo 1x1. Acabamento em espiral com revestimento nylon preto de no minimo
de 1,0mm a 1,2mm com coil-lock. A arte de personalizacdo da capa e contracapa serad de|
responsabilidade deste orgéo gerenciador.

9.700

APONTADOR - Apontador colorido com depdsito transparente incolor, confeccionado em
material termoplastico com um furo conico de diametro aproximado de 8mm e uma lamina de
aco inoxidavel perfeitamente ajustada e afiada, formando conjunto com unido rigida, sem folgas,
a fim de garantir 6tima apontabilidade e ndo macerar ou mastigar a madeira do lapis. Dimensoes|
minimas: 60 x 25 x 15mm.

21.500

BORRACHA BRANCA, com capa protetora, colorida (azul, verde, vermelha), sem
deformidades ou rebarbas, borracha branca, livre de PVC, medindo aproximadamente 43 x 22 x
12 mm.

38.400

CADERNO BROCHURAO - Formato 200 X 275 mm, capa e contracapa dura confeccionadal
em papeldo gramatura minima de 680g/m?2 com revestimento e guarda em papel offset 120g/m2.
Miolo contendo 96 folhas Uteis, no minimo 27 pautas, confeccionado em papel offset 56g/mz,
acabamento costurado, colado ou grampeado. Capa e contracapa personalizada 4x0 cores com
aplicagdo de verniz de méquina. A arte de personalizacdo da capa e contracapa serd de|
responsabilidade deste orgéo gerenciador.

16.300

CADERNO DE DESENHO PERSONALIZADO - Formato 275 x 200mm, capa e contracapa|
em cartdo duplex ou triplex com gramatura minima de 230g/m2. Miolo sem impressdo e sem
seda, contendo 96 folhas teis, confeccionado em papel offset 63g/m?, acabamento espiral
galvanizado ou revestido 1,0mm com coil lock. Capa e contracapa personalizada 4x0 cores com|
aplicagdo de verniz de méquina. A arte de personalizacdo da capa e contracapa serd de|
responsabilidade deste orgéo gerenciador.

10.200

CADERNO UNIVERSITARIO 96 FOLHAS - Formato 200 X 275 mm, capa e contracapa|
dura confeccionada em papeldo gramatura minima de 680g/m? com revestimento e guarda em|
papel offset 120g/m2. Miolo contendo 96 folhas Gteis, no minimo 31 pautas, confeccionado em
papel offset 56g/m? e 1 folha de apresentagdo em papel offset 63g/m?, acabamento espiral
galvanizado ou revestido 1,0 ou 1,2mm com coil lock. Capa e contracapa personalizada 4x0)
cores com aplicagéo de verniz de maquina. A arte de personalizacdo da capa e contracapa serd|
de responsabilidade deste orgéo gerenciador.

11.600

CADERNO UNIVERSITARIO 200 FOLHAS — Formato 200 X 275 mm, capa e contracapa|
dura confeccionada em papeldo gramatura minima de 680g/m? com revestimento e guarda em|
papel offset 120g/m2. Miolo contendo 200 folhas Uteis, no minimo 31 pautas, confeccionado em
papel offset 56g/m? e 10 divisorias em papel offset 63g/m2, acabamento espiral galvanizado ou
revestido 1,2mm com coil lock. Capa e contracapa personalizada 4x0 cores com aplicacéo de|
verniz de maquina.. A arte de personalizacdo da capa e contracapa sera de responsabilidade
deste orgao gerenciador.

11.600

CALCULADORA 8 DIGITOS - Dimensées aproximadas 61 x 95 x 17 mm, possui visor LCD,
calcula raiz quadrada, porcentagem, além das 04 operacOes bésica. Possui meméria e
desligamento automatico. Devera vir acompanhada, conforme o caso, de pilha ou bateria. A|
pilha ou bateria devera ser nova, sem uso, e compativel com a calculadora.

5.800

CANETA ESFEROGRAFICA AZUL, Caneta esferogréfica 1.0, na cor azul, corpo sextavado
transparente incolor, contendo respiro, confeccionado em resinas termoplasticas, marca impressa
no corpo da caneta. Tampa com clip para fixagdo em bolso, com respiro e mesma cor da tinta.
Ponta de 1mm. Tintas e componentes plasticos atéxicos. Dimensdes minimas: 145 mm x 7 mm.

17.600

CANETA ESFEROGRAFICA PRETA, Caneta esferografica 1.0, na cor preta, corpoj
sextavado transparente incolor, contendo respiro, confeccionado em resinas termoplasticas,
marca impressa no corpo da caneta. Tampa com clip para fixacdo em bolso, com respiro e
mesma cor da tinta. Ponta de latdo de 1mm. Tintas e componentes plasticos atéxicos. Dimensdes|
minimas: 145 mm x 7 mm.

11.600

CANETA ESFEROGRAFICA VERMELHA, Caneta esferografica 1.0, na cor vermelha,
corpo sextavado transparente incolor contendo respiro, confeccionado em resinas termoplasticas,
marca gravada no corpo da caneta. Tampa inferior com clip para fixacdo em bolso, respiro e
mesma cor da tinta. Ponta de latdo de 1mm. Tintas e componentes plasticos atéxicos. Dimensdes|
minimas: 145 mm x 7 mm.

8.800

CANETINHA HIDROGRAFICA — Estojo contendo 12 cores, tinta atoxica e lavavel, pontal

6.700
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média 2mm que néo afunde com facilidade durante sua utilizagdo. Corpo na mesma cor da tinta
contendo no minimo 9mm de didmetro e 140mm de comprimento sem a tampa, tampa superior|
transparente ou colorida conforme a cor da tinta a e tampa inferior fixada de forma que néo seja
facilmente retirada pelo usuério. Embalagem em papel cartdo contendo visor frontal ou tabela de
cores.

COLA BRANCA 90GR - Cola para uso escolar 90gr, atoxica, contendo bico aplicador e tampa|
antiasfixiante. Composicdo base em acetato de polivinila (PVA) disperso em solugdo aquosal
com validade superior a 12 meses e teor de sélidos igual ou superior a 28%. Frasco devera ser|
ensacado individualmente.

COLA COLORIDA 6 CORES — Contendo 6 cores, com brilho intenso, cores vivas, com ou|
sem glitter, ideal para decorar e pintar sobre papel, papel cartdo e cartolina. Produto atoxico,
acondicionado em frascos plasticos com bico aplicador, contendo 25gr cada. Produto| 3.200
plastificante, isento de cargas minerais e substancias nocivas a salde. Embalagem em papel
cartdo com visor frontal ou tabela de cores.

COMPASSO ESCOLAR — medindo aproximadamente 11,5 cm contendo em sua parte|
superior (onde o aluno segura) material plastico, hastes em metal que possibilitam abertura com
angulo de no minimo 180°. Acompanha protetor de ponta, mina extra e sistema que possibilite o
travamento das hastes. Acondicionado em embalagem blister.

CONJUNTO GEOMETRICO — Conjunto contendo régua 30cm, esquadro 45°, esquadro 60° e|
transferidor 180° todos confeccionados em poliestireno cristal virgem com divisdes em
milimetros e numeracdes a cada centimetro, demarcagdes claras e precisas, ndo podendo
apresentar falhas, manchas ou serem facilmente removidas. Régua contendo 310mm x 35 x|
3mm, esquadro 45° x 21cm e 3mm, esquadro 60° x 21cm e 3mm e transferidor 180° contendo| 3.000
escala de 10cm e 3mm de espessura. Acondicionadas em estojo rigido de protegéo, para evitar,
que se quebrem ou se percam durante a prética escolar, confeccionado em polipropileno, sem
deformidades ou rebarbas e com dobradica injetada na propria pega, contendo espago pré-|
definido para acomodacéo de cada régua.

CAIXA DE PAPELAO PERSONALIZADA, para acondicionamento dos kits, conforme arte a|
ser fornecida pela Secretaria Municipal de Educacéo.

ESTOJO ESCOLAR — Em tecido, conforme especificacdes abaixo. A arte de personalizagdo
sera de responsabilidade deste orgéo gerenciador.

GIZ CERA 12 CORES - Caixa contendo 12 estacas em cores diferentes, confeccionados em
parafina, comprimento minimo de 100mm e diametro 9mm. Acompanha apontador plastico sem
lamina, préprio para giz. Embalagem estojo plastico rigido para garantir maior protecdo ao
produto.

LAPIS 12 CORES DE MADEIRA - Caixa contendo 12 unidades em cores diferentes, sendo|
obrigatoria as cores: preto, amarelo, vermelho, marrom, dois tons de azul e dois tons de verde.
Os lapis deverdo ser apontados, formato cilindrico ou sextavado, com mina permanente,
composto de madeira mole, isenta de nés, apresentando colagem perfeita das metades e rigida|
fixacdo da mina colorida. A barra interna da mina colorida devera possuir constitui¢do uniforme,
ser isenta de impureza, apresentar boa pigmentacdo e ser macio de forma a apresentar pintura|
nitida. Dimensdes minimas: 170mm de comprimento, 6,9 mm de diametro e mina entre 3,0mm a
4,0mm. Embalagem em papel cartdo 300g/m? com janela, impresséo offset 4 x 0 cores.

LAPIS GRAFITE - Léapis grafite N° 02, formato cilindrico ou sextavado, apontado,|
confeccionado em madeira reflorestada, contendo no minimo 170mm de comprimento, diametro|
de 6,9mm e mina 2,0mm. Grafite com constituicdo uniforme, dureza HB, macia e resistente sem| 50.000
quebrar o grafite ao apontar. O lapis deve trazer a marca do fabricante e simbolo que demonstre
0 uso de madeira de reflorestamento gravado em seu corpo.

MASSA DE MODELAR - para fazer modelagem, super macia, caixa com 6 cores sortidas, 90
gramas, a base de carboidratos de cereais, 4gua, cloreto de sodio, propil parabeno, aroma,| 7.000
aditivos e pigmentos. Cores vivas e misciveis, que néo esfarela. Produto atéxico.

PINCEL ESCOLAR - Formato redondo, com virola de aluminio, tamanho n° 08, cabo de
madeira ou plastico, arredondado, para atividades escolares, as cerdas deverdo ser fixadas| 7.000
firmemente de forma que néo se desprendam facilmente durante o manuseio.

REGUA 30CM - Confeccionada em Politereftalato de etila - PET, contendo 310mm de|
comprimento 35mm de largura e 3mm de espessura. Escala de 30 cm com divisdes de
milimetros e numeracao a cada centimetro. Apoio central, faixa de ampliacéo e reducéo de texto| 6.000
para leitura. Impressdo de escala clara, precisa, legivel e sem falhas, feita por processo de|
tampografia ou similar.

SQUEEZE com capacidade de no minimo 500ml contendo aproximadamente 19,5cm de altura)
com tampa. Corpo confeccionado em polietileno de alta e de baixa densidade, tampa em
polipropileno, bico em PVC. Produto atéxico. A arte de personalizacdo sera de responsabilidade
deste orgéo gerenciador.

TESOURA DE PONTA ARREDONDADA - cabo confeccionado 100% polipropileno e|
lamina de corte em aco inoxidavel, permitindo um corte limpo e eficiente, olhais com formato
anatdmico. Comprimento minimo de 110 mm e espessura minima de chapa de 1,2 mm. A|
tesoura deverd vir afiada de fabrica. As laminas deverdo ser fixadas por parafuso metélico ou
outro sistema de fixacdo que assegure o perfeito ajuste entre as laminas. A marca do fabricante,
devera ser gravada no corpo do produto.

TOALHA DE MAO, na cor branca, 100% algodé&o, tamanho aproximado: 22cm x36cm. 3.500
TINTA GUACHE - Contendo 6 cores vivas e misciveis entre si, tinta atoxica e lavavel, frascos|
com no minimo 15ml produzidos com material de alta qualidade, tampas de rosca com pincel,
tinta com 6tima cobertura indicada para ser aplicado em superficies variadas, produzida a base| 7.000
de pigmentos atoxicos, agua, resina, espessante, carga mineral inerte e conservante tipo|
benzotiazol.

MOCHILA ESCOLAR INFANTIL COM CARRINHO - Em tecido, conforme|
especificagdes abaixo. A arte de personalizagéo da capa e contracapa sera de responsabilidade| 3.500
deste orgao gerenciador.

MOCHILA ESCOLAR FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - Em tecido, conforme|
especificagdes abaixo. A arte de personalizacdo serd de responsabilidade deste orgéo| 3.200
gerenciador.

MOCHILA ESCOLAR FUNDAMENTAL ANOS FINAIS - Em tecido, conforme]
especificagdes abaixo. A arte de personalizacdo serd de responsabilidade deste orgéo| 3.000
gerenciador.

MOCHILA ESCOLAR TIPO CARTEIRO - EJA - Em tecido, conforme especificagcdes
abaixo. A arte de personalizacéo sera de responsabilidade deste orgéo gerenciador.

As empresas deverfo apresentar propostas de valores nas diretrizes da Instrucdo Normativa n° 65, de 07 de julho de 2021 - Orgdo: Ministério da
Economia/Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital/Secretaria de Gestdo, devendo obrigatoriamente dispor em seus
orcamentos: Validade dos orgamentos de no minimo de 120 (cento e vinte) dias a partir da data de sua apresentag&o;

Entrega das cotagdes no prazo de 3 (trés) dias; para quais informagdes disponibilizamos o contato (82) 3543-1301 das 8h as 17h de segunda a sexta-
feira. E 0 e-mail: cotacaopmtval @gmail.com para encaminhamento das propostas de prego.

Teotonio Vilela/AL, 05 de dezembro de 2024.
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MAYRA KAROLINE SANTOS NASCIMENTO
Setor de Licitacdo
Publicado por:
Paulo Roberto Correa da Silva
Cddigo Identificador:815F9B61
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