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Expediente:
Associacdo dos Municipios Alagoanos -AMA

DIRETORIA EXECUTIVA:

Presidente: Marcelo Beltrao Siqueira;
Vice-Presidente: Jorge Silva Dantas;

Secretario-Geral: André Brandédo De Almeida;

1° Secretario: Angela Vanessa Rocha Pereira Bezerra;
2° Secretario: Luiz Celso Malta Brandao Filho;

3° Secretario: Cicero Leandro Pereira Da Silva;

1° Tesoureiro: Wladimir Aratjo Wanderley;

2° Tesoureiro: Fernando Henrique Lima Cavalcante;
3° Tesoureiro: Antonio Telmo Noia;

CONSELHO FISCAL:

Titulares:

Carlos Felipe Castro Jatoba Lins;
José Cicero Cardoso Costa;
Pedro Henrique De Jesus Pereira;

Suplentes:
Rozineide Barbosa De Araudjo Camilo;
Adalberto Antero Torres;

Ubiratania Maria Santana;

COORDENADORIAS REGIONAIS:

Regido Agreste Baixo Sdo Francisco: Mauricio De Vasconcelos
Holanda;

Regido do Sertdo: Dalmo Augusto De Almeida Janior;

Regido Central: André Luiz Goes Castro;

Regido Norte: Marcela Silva Gomes De Barros;

Regido Metropolitana: André Luiz Barros Da Silva;

Regido do Litoral Norte: Daniel Mendes De Vasconcelos Ferreira;
Regido do Litoral Sul: Rymes Marinho Lessa.

O Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas é uma solucéo voltada a
modernizacao e transparéncia da gestdo municipal.

ESTADO DE ALAGOAS
CONISA - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO SERTAO DE
ALAGOAS

CONDRI - CONSORCIO PARA DESENVOLVIMENTO DA
REGIAO DO IPANEMA
ERRATA DO TERMO DE REFERENCIA

O CONISA, torna publico que no anexo do termo de referéncia do
Pregéo Eletronico SRP n°. 90.013/2026, na quantidade anual do item
1, onde se 1é: “17.280”, Leia-se: “2592”.

Maiores informagdes e consultas com a Comissdo de Contratagdo
através do e-mail: licitacao.conisa@gmail.com

LIDIANE PEREIRA DE MACEDO
Pregoeira

Publicado por:
Lidiane Pereira de Macedo
Cddigo Identificador:731CA27D

ESTADO DE ALAGOAS
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO
METROPOLITANA DE ALAGOAS - CONMETRO

CONSORCIO REGIONAL METROPOLITANO DE RESIDUOS
SOLIDOS DE ALAGOAS
EXTRATO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO
METROPOLITANA DE ALAGOAS - CONMETRO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
CONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA
REGIAO METROPOLITANA DE ALAGOAS — CONMETRO.
CONTRATADA: MFP SISTEMAS LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
17.984.245/0001-01.
OBJETO: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 004/2025,
referente & prorrogacdo da vigéncia do contrato de locacdo de sistema
contabil integrado destinado ao atendimento das obrigacoes
administrativas, financeiras e contabeis do CONMETRO, incluindo os
mddulos de contabilidade publica, folha de pagamento, patrimdnio,
almoxarifado, obras, licitagdes, dispensas e inexigibilidades.
DO ADITIVO: O presente termo aditivo tem por objeto a
prorrogacdo da vigéncia contratual por mais 12 (doze) meses,
mantendo a continuidade da prestacdo dos servigos especializados de
sistema integrado de gestdo publica, contemplando as adequagdes
técnicas decorrentes das novas exigéncias operacionais do Tribunal de
Contas do Estado de Alagoas — TCE/AL e da implementagdo do
eSocial Pablico.
DO PRAZO: Fica prorrogada a vigéncia do Contrato n°® 004/2025
pelo periodo de 12 (doze) meses, contados do término da vigéncia
anteriormente estabelecida.
DO VALOR: O valor mensal da contratagdo passa a ser de R$
1.350,00 (mil trezentos e cinquenta reais), totalizando o valor global
anual de R$ 16.200,00 (dezesseis mil e duzentos reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA:

» Agdo: 04.0404.04.122.0001.2001

 Elemento de Despesa: 3390.39.00.00.00.0000

 Fonte de Recurso: 1880.00.000 ADITIVO CONTRATO 04.2025 -
MFP (1).pdf

FUNDAMENTACAO LEGAL: Arts. 106 e 107 da Lei Federal n°
14.133/2021 e demais disposi¢des legais aplicaveis.

CELEBRAGCAO: 28/05/2026.

A integra do Termo Aditivo podera ser obtida na sede do
CONMETRO.

Rio Largo/AL, 28 de maio de 2026.
Publicado por:
Eraldo Nunes da Silva
Cadigo Identificador:2071E3B4

ESTADO DE ALAGOAS
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE GESTAO EM
RESIDUQOS SOLIDOS - CIGRES

SUPERINTENDENCIA
AVISO DE LICITAGCAO

PREGAO ELETRONICO 01/2026

OBJETO: Registro de Pregos para eventual aquisicdo de
Geomembrana, e servi¢os de instalagdo de geomembrana PEAD no
aterro sanitario do CIGRES — AL. Data/horario: 14 de julho de 2026,
as 09:30hs (horario de Brasilia). Local: https://bnc.org.br/.
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Olho d’agua das Flores/AL, 01/07/2026.

JOSIMAR DIONISIO
Presidente
Publicado por:
Waleska Nobre Cajazeira
Cadigo ldentificador:E7CD2962

ESTADO DE ALAGOAS
CONSORCIO PUBLICO PARA GESTAO DA ENERGIA
ELETRICA E SERVICOS PUBLICOS - CIGIP

CONSORCIO PUBLICO PARA GESTAO DA ENERGIA
ELETRICA E SERVICOS PUBLICOS-CIGIP
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
03/2025

CONTRATANTE: CONSORCIO PUBLICO PARA GESTAO DA
ENERGIA ELETRICA E SERVICOS PUBLICOS — CIGIP, CNPJ:
08.917.588/0001-54. CONTRATADA: UOTTES MIDIAS LTDA,
CNPJ: 46.487.580/0001-94.

CLAUSULA PRIMEIRA - DA JUSTIFICATIVA

Justifica-se o presente aditamento pela necessidade de manutencdo da
prestacdo dos servicos e da repactuagdo do contrato, tendo em vista a
execucdo eficiente do mesmo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem como objeto a prorrogacéo da vigéncia
e o0 reajuste dos pregos do contrato originario.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO

Fica modificada a Clausula Terceira do contrato firmado entre as
partes, tendo a vigéncia a partir da assinatura deste instrumento
aditivo de 12 (doze) meses, passando a vigorar até 27 de maio de
2027.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE DE PRECOS

Fica alterada a Clausula Quarta do contrato originario, passando o
valor mensal da prestacdo de servigos para R$ 3.000,00 (trés mil
reais), totalizando o valor global deste aditamento em R$ 36.000,00
(trinta e seis mil reais).

CLAUSULA QUINTA - DO FORO

Os contratantes elegem o foro da cidade de Macei6/AL, como
competente para dirimir quaisquer dividas ou questdes oriundas do
presente  contrato e que ndo possam  ser  resolvidas
administrativamente, com exce¢do de qualquer outro por mais
privilegiado que seja.

CLAUSULA SEXTA - DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS
Permanecem em pleno vigor todas as clausulas e condi¢des ajustadas
no Termo de Contrato n® 03/2025, assinada entre as partes, com a
modificacdo ora ajustada, ficando este Termo Aditivo de prazo como
parte integrante para todos os efeitos de direito, permanecendo
inalterados os demais termos.

Maceio, 27 de maio de 2026.

THIAGO DE MEDEIROS MOURA
Presidente - CIGIP

Publicado por:
Rosalvo Pereira da Silva Neto
Cadigo Identificador:C5F9709D

CONSORCIO PUBLICO PARA GESTAO DA ENERGIA
ELETRICA E SERVICOS PUBLICOS-CIGIP
EXTRATO DE 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
02/2023 - IL

CONTRATANTE: CONSORCIO PUBLICO PARA GESTAO DA
ENERGIA ELETRICA E SERVICOS PUBLICOS - CIGIP, CNPJ:
08.917.588/0001-54. CONTRATADA: PAES, ALMEIDA E
ALBUQUERQUE ADVOGADOS, CNPJ: 08.172.219/0001-80.
CLAUSULA PRIMEIRA - DA JUSTIFICATIVA

Justifica-se o presente aditamento pela necessidade de manutencao do
contrato, tendo em vista a execucao eficiente do mesmo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem como objeto a prorrogagao da vigéncia
do contrato originario.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO

Fica modificada a Clausula Terceira do contrato firmado entre as
partes, tendo a vigéncia a partir da assinatura deste instrumento
aditivo de 12 (doze) meses, passando a vigorar até 09 de margo de
2027.

CLAUSULA QUARTA — DO FORO

Os contratantes elegem o foro da cidade de Macei6/AL, como
competente para dirimir quaisquer duvidas ou questdes oriundas do
presente contrato e que ndo possam  ser resolvidas
administrativamente, com exce¢do de qualquer outro por mais
privilegiado que seja.

CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS
Permanecem em pleno vigor todas as clausulas e condi¢Ges ajustadas
no Termo de Contrato n°® 02/2023-1L, assinada entre as partes, com a
modificacdo ora ajustada, ficando este Termo Aditivo de prazo como
parte integrante para todos os efeitos de direito, permanecendo
inalterados os demais termos.

Macei6, 09 de marco de 2026.

THIAGO DE MEDEIROS MOURA
Presidente - CIGIP

Publicado por:
Rosalvo Pereira da Silva Neto
Cadigo ldentificador:D4442F0F

CONSORCIO PUBLICO PARA GESTAO DA ENERGIA
ELETRICA E SERVICOS PUBLICOS-CIGIP
RATIFICACAO - INEXIGIBILIDADE N° 02/2026

O Presidente do Consdrcio Pablico para Gestdo da Energia Elétrica e
Servigos Puablicos (CIGIP), ratifica e homologa o presente processo,
importando 0 mesmo no valor global de R$ 52.068,00 (cinquenta e
dois mil e sessenta e oito reais).

EXTRATO DE CONTRATO N° 11/2026

CONTRATANTE: CONSORCIO PUBLICO PARA GESTAO DA
ENERGIA ELETRICA E SERVICOS PUBLICOS (CIGIP), CNPJ:
08.917.588/0001-54.

CONTRATADA: F B ASSESSORIA E CONTABILIDADE LTDA,
CNPJ: 39.784.403/0001-04.

OBJETO: Prestagdo de servicos técnicos profissionais especializados
relativos a assessoria técnica contabil especializada, com cessdo de
direito de uso de software de gestdo publica.

Valor: R$ 52.068,00 (cinquenta e dois mil e sessenta e oito reais).
Data de assinatura: 07/04/2026.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

THIAGO DE MEDEIROS MOURA
Presidente
Publicado por:
Rosalvo Pereira da Silva Neto
Cédigo Identificador:79E73CC9

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - IMPREV
PORTARIA GP N°1549/2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso das
atribuicbes que Ihe confere o Art. 51, IX e XIlII da Lei Orgénica
Municipal.

Considerando o que consta no Processo Administrativo instaurado e
que tramitou na plataforma digital e-cidade sob n° 12978/2024.
RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio previdenciario de Aposentadoria por
Idade e Tempo de Contribuicdo, a servidora RUTE MARIA DE
OLIVEIRA VILAR, portadora da matricula n° 5384-8, CPF:
564.043.604-20 e RG: 794718 - SSP/AL, ocupante do Cargo de
Técnico de Enfermagem, do Quadro de Cargos Parte Permanente do
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Poder Executivo ,deste municipio, nos moldes dos fundamentos de
direito contidos no art. 40, § 1°, inciso III, “a” c¢/c art. 6° da EC 41/03.
Art. 2° Os proventos sdo integrais, com paridade acrescidos do
adicional de 35% (trinta e cinco) por cento de quinquénio sobre o
vencimento base do cargo que ocupa, com fulcro no art. 71 do Texto
consolidado das Leis 1782/93 e 2008/98 — Regime Juridico Unico dos
Servidores PUblicos Municipais.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Avrapiraca, 26 de agosto de 2025.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

YALE BARBOSA FERNANDES
Secretario M. de Gestédo Pblica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 26 dias do més de agosto do ano de 2025, devendo a sua
publicacéo ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Klebson Clementino da Silva
Cadigo Identificador:FEFOB5B4

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - IMPREV
PORTARIA GP N°1551/2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso das
atribuices que lhe confere o Art. 51, IX e XIII da Lei Organica
Municipal.

Considerando o que consta no Processo Administrativo instaurado e
que tramitou na plataforma digital e-cidade sob n® 18289/2024.
RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio previdenciario de Aposentadoria por
Idade e Tempo de Contribuicdo, a servidora ELVIA MARIA
BEZERRA PINHEIRO, portadora da matricula n° 5886-6, CPF:
724.126.824-53 e RG: 1048165 - SSP/AL, ocupante do Cargo de
Professor B20 — ESC 08 - N63, do Quadro de Cargos Parte
Permanente do Sistema Publico Municipal de Educacdo, deste
municipio, nos moldes dos fundamentos de direito contidos no inciso
II do Art. 6° ¢/c o Art. 40, inciso III, alinea “a”e § 5°, ambos da EC
41/2003.

Art. 2° Os proventos sdo integrais, com paridade, calculados sobre a
jornada de trabalho de 20 (vinte) horas semanais, acrescidos do
adicional de 25% (vinte e cinco) por cento de quinquénio sobre o
vencimento base do cargo que ocupa, com fulcro no art. 71 do Texto
consolidado das Leis 1782/93 e 2008/98 — Regime Juridico Unico dos
Servidores PUblicos Municipais.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicaco.

Arapiraca, 26 de agosto de 2025.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

YALE BARBOSA FERNANDES
Secretario M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 26 dias do més de agosto do ano de 2025, devendo a sua
publicacéo ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos.
Publicado por:
Klebson Clementino da Silva
Cédigo Identificador:C2C32348

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - IMPREV
PORTARIA GP N°1552/2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso das
atribuicdes que lhe confere o Art. 51, IX e XIlIl da Lei Orgénica
Municipal.

Considerando o que consta no Processo Administrativo instaurado e
que tramitou na plataforma digital e-cidade sob n® 29330/2024.
RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio previdenciario de Aposentadoria por
Idade e Tempo de Contribuigio, a servidora TANIA MARIA DA
SILVA LOPES, portadora da matricula n° 5930-7, CPF:
460.171.604-78 e RG: 712.210 - SSP/AL, ocupante do Cargo de
Professor A25 — ESC 08 - (>24), do Quadro de Cargos Parte
Permanente do Sistema Publico Municipal de Educacdo, deste
municipio, nos moldes dos fundamentos de direito contidos no inciso
1I do Art. 6° ¢/c o Art. 40, inciso III, alinea “a”, § 5°, ambos da EC
41/2003.

Art. 2° Os proventos sdo integrais, com paridade, calculados sobre a
jornada de trabalho de 25 (vinte e cinco) horas semanais, acrescidos
do adicional de 25% (vinte e cinco) por cento de quinquénio sobre o
vencimento base do cargo que ocupa, com fulcro no art. 71 do Texto
consolidado das Leis 1782/93 e 2008/98 — Regime Juridico Gnico dos
Servidores Publicos Municipais.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Arapiraca, 26 de agosto de 2025.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

YALE BARBOSA FERNANDES
Secretario M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 26 dias do més de agosto do ano de 2025, devendo a sua
publicacéo ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Klebson Clementino da Silva
Cadigo Identificador:5FCD641A

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - IMPREV
PORTARIA GP N°1571/2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso das
atribuicbes que Ihe confere o Art. 51, IX e XIII da Lei Orgéanica
Municipal.

Considerando o que consta no Processo Administrativo instaurado e
que tramitou na plataforma digital e-cidade sob n°® 34447/2023.
RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio previdencidrio de Aposentadoria por
Idade e Tempo de Contribuicdo, a servidora ANA CELIA SILVA
DO NASCIMENTO, portadora da matricula n° 5363-5, CPF:
678.718.284-87, RG: 923349 - SSP/AL, ocupante do Cargo de
Servente, do Quadro de Cargos Parte Suplementar do Sistema Publico
Municipal de Educagdo, deste municipio, nos moldes dos
fundamentos de direito contidos no art. 40, § 1°, III, “a”, c/c o art. 6°
da EC 41/03.

Art. 2° Os proventos sdo integrais, com paridade acrescidos do
adicional de 35% (trinta e cinco) por cento de quinquénio sobre o
vencimento base do cargo que ocupa, com fulcro no art. 71 do Texto
consolidado das Leis 1782/93 e 2008/98 — Regime Juridico Gnico dos
Servidores Publicos Municipais.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Arapiraca, 29 de agosto de 2025.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito
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YALE BARBOSA FERNANDES
Secretario M. de Gestdo Plblica

Esta Portaria foi registrada na Coordenagdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 29 dias do més de agosto do ano de 2025, devendo a sua
publicacéo ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Klebson Clementino da Silva
Cadigo ldentificador:8868867F

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
AVISO DE COTACAO DE PRECO

Solicitamos cotagdo de pregos para a composicdo do processo
19758/2026 que visa a contratagdo, em cardter emergencial, de
empresa especializada no agenciamento de viagem compreendendo o
servigo de reserva, emissdo, remarcagdo e eventual cancelamento de
passagens aéreas que serdo destinadas ao atendimento de demandas
judiciais. A solicitagdo do formulario de cotacdo deverd ser realizada
através do e-mail: comprasdearapiraca@gmail.com. O prazo para
recebimento dos formulérios com as cotagles sera até o dia 08 de
Julho de 2026.

Arapiraca, 1 de Julho de 2026

PEDRO HENRIQUE FERREIRA GOMES
Dept® de Compras de Bens e Servicos
Coordenacédo Geral de Licitagdes - CGL
Publicado por:
Maria Misleide
Cadigo Identificador:4CF2D9FD

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA - UASG: 982705

DISPENSA ELETRONICA N° 125/2026
PROCESSO N° 16907/2025

Objeto: Aquisicdo do Medicamento Rinvoq 30 mg, em carater
emergencial, demanda de ordem judicial.

Data da sessdo: 06/07/2026.

Link: www.gov.br/compras.

Horério da Fase de Lances: 08:00 as 14:00.
Critério de Julgamento: Menor preco por item.
Data de publicagdo no PNCP: 30/06/2026.
Arapiraca — AL, 01 de Julho de 2026.

ANGELICA RITA PETUBA DE SOUSA
Departamento de Compras de Bens e Servicos
Coordenacédo Geral de Licitacdo
Publicado por:
Angelica Rita Petuba de Souza
Cédigo Identificador:C6847E18

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
CONVENIO N.° 002/2026

CONVENIO N.° 002/2026

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
ARAPIRACA E CENTRO DE ENSINO
PROFISSIONALIZANTE DE ALAGOAS LTDA - CEPROAL ,
PARA REALIZACAO DE ESTAGIO CURRICULAR
OBRIGATORIO DE ACORDO COM A LEI N.° 11.788 DE 25

DE SETEMBRO DE 2008 E O DECRETO MUNICIPAL N.°
3.011 DE OUTUBRO DE 2025.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA, Pessoa Juridica
de Direito Publico, inscrita no CNPJ n.° 12.198.693/0001-58, com
sede no Centro Administrativo Antdénio Rocha, na Rua Samaritana, n.°
1.185 — Bairro Santa Edwiges, CEP 57.311-180, na cidade de
Arapiraca/AL, doravante denominadaCONCEDENTE, neste ato
representada pelo seu Prefeito Sr.JOSE LUCIANO BARBOSA DA
SILVA, portador da Carteira de Identidade n.° 29.938-7 e CPF n.°
296.681.744-53, residente e domiciliado na cidade de Arapiraca/AL,
através daSECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA,
representada por seu Secretdria, Sra.lvana Carla de Oliveira Lopes,
CPF n. 049.043.504-13; e com o CENTRO DE ENSINO
PROFISSIONALIZANTE DE ALAGOAS LTDA-CEPROAL,
pessoa juridica de direito privado, estabelecida na cidade de
Arapiraca/AL, a rua Sdo Francisco, 861 — Bairro Centro, inscrita no
CNPJ/MF sob no. 00.837.546/0001-00, registrada na Junta Comercial
do Estado de Alagoas sob o NIRE n° 272.0023915 — 8, neste ato,
representada por sua Proprietaria e Diretora Maria Graciene Alves
Silva, brasileira, portadora da Carteira Nacional de ldentidade n°
1922523 SSP/AL e inscrita no CPF de n° 010.498.094-08, residente e
domiciliada na cidade de Arapiraca/AL. Resolvem celebrar o presente
Convénio, nos termos da Lei Federal n° 11.788/2008 e do Decreto
Municipal n° 3.011/2025 , mediante as clausulas e condigdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente convénio tem por objeto a cooperagao entre as partes para
a concessdo de Estagio Curricular Obrigatorio aos estudantes
regularmente matriculados nos cursos Técnico em Enfermagem e
Auxiliar de Enfermagem da CONVENIADA, visando ao
aperfeicoamento técnico, cientifico e de relacionamento humano do
educando, mediante atuacdo pratica no ambito da Administracdo
Publica Municipal, em especial nas unidades de salde da rede
municipal.

CLAUSULA SEGUNDA - DA INEXISTENCIA DE VINCULO
EMPREGATICIO.

Nos termos do disposto no art. 3° da Lei n® 11.788, de 25 de setembro
de 2008, o estagio objeto do presente instrumento, ndo caracteriza
vinculo empregaticio de qualquer natureza entre 0 ESTAGIARIO, a
CONCEDENTE e a CENTRO DE ENSINO
PROFISSIONALIZANTE DE ALAGOAS LTDA-CEPROAL
devendo a inexisténcia de vinculo empregaticio ser mencionada no
Termo de Compromisso de Estdgio — TCE, firmado entre a
CONCEDENTE, a Institui¢do de Ensino e o Estagiério.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES
3.1- DA INSTITUICAO DE ENSINO

3.1.1 — A Instituicho de Ensino se obriga a encaminhar &
CONCEDENTE, os estudantes para fins de cumprimento de Estagio
Curricular Obrigatério ndo remunerado, dentro das normas
estabelecidas, devendo:

3.1.1.1 — Fornecer e firmar, na qualidade de interveniente, Termo de
Compromisso de Estagio com a CONCEDENTE e o Estagiario;
3.1.1.2 — Atender, sempre que solicitado pela CONCEDENTE, as
substituicBGes de Estagiarios que nao for considerado apto a continuar
as atividades de estégio;

3.1.1.3 Fornecer, quando solicitada pela CONCEDENTE, as
informacdes acerca da vida escolar do estagiério;

3.1.1.4 - Organizar e supervisionar as atividades praticas curriculares,
conforme programacéo estabelecida;

3.1.1.5 - Orientar os estagiarios do ponto de vista educacional,
sobretudo no que concerne a constante melhoria da qualidade
profissional;

3.1.1.6 — Orientar os estagiarios sobre a importancia do cumprimento
das normas institucionais e da vivéncia da ética profissional,
especialmente em relacdo ao resguardo do sigilo das informacdes a
que tiver acesso, em decorréncia do Estéagio;
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3.1.1.7 — Comunicar, por escrito, a Instituicdo Concedente, a
suspensao do aluno, quer seja pela conclusdo do curso ou por qualquer
outro motivo;

3.1.1.8 — Executar uma sistematica de organizagdo, orientacéo,
supervisdo e avaliacdo do estagio curricular;

3.1.1.9 - Providenciar, para cada estagiario admitido, seguro contra
acidentes pessoais, cujo 0 numero da apolice e nome da CIA de
seguro deverdo constar no Termo de Compromisso, como também a
vigéncia do estagio constando seu inicio e final;

3.1.1.10 — Desenvolver acdes de Promogéo, Protecdo e Recuperagéo
da Saude dos clientes do Hospital e Unidade de Salde, respeitando os
preceitos éticos e legais do exercicio da profissdo de Enfermagem,
contribuindo para a melhoria da qualidade da Assisténcia prestada;
3.1.1.11 — Apresentar os alunos devidamente uniformizados e
identificados com cracha contendo nome, escola e fotografia recente;
3.1.1.12 — Quanto ao desempenho de suas atividades, o estudante
estagiario deve se fazer acompanhar de seu instrumento de trabalho
(KIT — termbmetro, tensidmetro, estetoscopio, mascaras.)

3.1.1.13 - Zelar pelo patrimdnio da institui¢do, sendo responsavel por
qualquer dano de ordem material das Unidades de Saude, apo6s a justa
avaliacdo pelas partes convenentes;

3.1.1.14 — Cada discente desta instituicdo se apresentara no Posto de
Salde, ap6s termo de compromisso assinado e autorizado pela
Prefeitura;

3.1.1.15 — Contribuir para a redugdo de infeccdo hospitalar e
higienizagdo do ambiente;

3.1.1.16 — Contribuir para a melhoria da qualidade da prestacdo da
Assisténcia a satide com justica, responsabilidade e honestidade;
3.1.1.17 — Contar com a colaboragao do corpo de saude e funcionarios
das institui¢des envolvidas, para melhoria desempenho das atividades
dos estudantes;

3.1.1.18 — Elaborar Plano de Estagio por cursos ofertados;

3.2—- DA CONCEDENTE

3.2.1 — Fixar, a seu critério 0 nimero de vagas para estagiarios, bem
como a distribuicdo dessas vagas pelas areas de formacéo;

3.2.2 — Celebrar com cada estagiario um Termo de Compromisso de
Estagio, conforme a lei n® 11.788 de 25 de setembro de 2008 e os
Decretos Municipais: de n° 3.011 de outubro de 2025, que apds
assinado, enviard uma via original a0 CENTRO DE ENSINO
PROFISSIONALIZANTE DE ALAGOAS LTDA-CEPROAL;
3.2.3 — Proporcionar condigdes adequadas para a realizacdo das
atividades;

3.2.4 — Designar dentre seus profissionais um supervisor de estagio no
6rgdo ou unidade que devera:

3.2.5 — Designar dentre seus profissionais um supervisor de estagio no
6rgdo ou unidade que devera:

3.2.4.1 — Orientar as atividades do estagio, dentro dos objetos da
CONCEDENTE atendendo as condicbes previstas na area de
formacdo dos mesmos;

3.2.5.2 — Awvaliar o desempenho dos Estagiérios;

3.2.5.3 — Indicar a Instituicdo de Ensino para ser substituido o
Estagiario que, por natureza técnica, administrativa ou disciplinar, ndo
for considerado apto a continuar suas atividades de Estagio;

3.2.6 — Liberar o estagiario para atender as convocagOes feitas pela
Instituicdo de Ensino;

3.3- DO ESTAGIARIO

3.3.1 - O estagiario obrigar-se-4 mediante assinatura do Termo de
Compromisso, a cumprir as condi¢Bes fixadas para o estagio, bem
como as normas estabelecidas pela CONCEDENTE, sobretudo
aquelas que resguardem sigilo as informagdes a que tem acesso em
decorréncia do estégio.

CLAUSULA QUARTA - DA BOLSA
Os estudantes admitidos ndo receberdo bolsa-auxilio nem terdo
vinculo empregaticio com o CONCEDENTE, conforme dispdes a Lei

n°. 11.788/2008 e do inciso V do art. 2° do Decreto n°. 2.128/2008.

CLAUSULA QUINTA - DA CARGA HORARIA DO ESTAGIO

A jornada do estagio curricular obrigatorio sera definida conforme o
projeto pedagdgico do curso, devendo constar no Termo de
Compromisso e respeitar os limites estabelecidos na Lei n°
11.788/2008, bem como a compatibilidade com as atividades
académicas.

CLAUSULA SEXTA - DO TERMO E COMPROMISSO

A concessdo do estagio dar-se-4 mediante a celebragdo de Termo de
Compromisso entre a CONCEDENTE, o ESTUDANTE, doravante
denominado ESTAGIARIO, a CEPROAL, por meio da Coordenagio
de Estagios, cujos termos deverdo ser estabelecidos em conformidade
com o disposto no presente instrumento, na legislagdo e normas
vigentes.

6.1 - Para alcancar o objetivo ora pactuado, os participes cumprirdo o
Plano de Atividades do Estagiario, elaborado em conformidade com a
proposta pedagdgica dos cursos, programas, calendarios escolares e
ResolugBes da IES, que deverd ser incorporado ao Termo de
Compromisso por meio de aditivos a medida que for avaliado,
progressivamente, o desempenho do estudante.

6.2 - O Termo de Compromisso poderd ser rescindido, desde que a
parte interessada na rescisdo notifique as outras partes, por escrito e
com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

CLAUSULA SETIMA — DA EXTINCAO

O estégio serd extinto nos casos e formas seguintes:

7.1 — Automaticamente, ao término do estagio;

7.2 — Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de
05 (cinco) dias, consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou por 30
(trinta) dias, durante todo o periodo de estagio;

7.3 — Conclusdo ou interrup¢do do curso ou desligamento da
Instituicdo de Ensino;

CENTRO ADMINISTRATIVO ANTONIO ROCHA Rua
Samaritana, n°® 1.185 — Bairro Santa Edwiges — CEP 53.311-180
CNPJ n° 12.198.693/0001-58

7.4 — Em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso
assumido na oportunidade da assinatura do Termo de Compromisso.

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA E DAS ALTERACOES

Este instrumento terd vigéncia pelo prazo de 04 (quatro) anos, a partir
da data de sua assinatura, podendo, entretanto, ser prorrogado e/ou
alterado, com excec¢do de seu objeto, por acordo entre os participes,
mediante Termo Aditivo.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

A extincdo antecipada deste convénio podera ocorrer na hip6tese do
descumprimento das obrigagBes assumidas, em comum acordo entre
as partes, ou unilateralmente mediante notificacdo escrita a outra
parte, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA - DA PROTECAO DE DADOS
PESSOAIS (LGPD)

As partes comprometem-se a cumprir integralmente as
disposicOes da Lei Federal n.° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecéo
de Dados Pessoais — LGPD), garantindo que o tratamento de
dados pessoais decorrente deste convénio seja realizado de forma
licita, adequada, necessaria e segura.

81° O tratamento de dados pessoais devera ocorrer exclusivamente
para a execucdo das atividades relacionadas ao presente convénio,
sendo vedado o uso para finalidades diversas.

§2° As partes comprometem-se a adotar medidas técnicas e
administrativas aptas a proteger os dados pessoais contra acessos ndo
autorizados, vazamentos, perdas ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito.
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83° Os estagiarios deverdo observar o dever de sigilo quanto as
informac0es pessoais e sensiveis a que tiverem acesso, respondendo
nos termos da legislacao vigente em caso de uso indevido.

84° Na hipdtese de ocorréncia de incidente de seguranca que possa
acarretar risco ou dano relevante aos titulares dos dados, a parte
responsavel devera comunicar a outra parte em prazo razoavel, para
adocdo das medidas cabiveis.

85° Encerrado o convénio ou o vinculo do estagiario, os dados
pessoais tratados deverdo ser eliminados ou mantidos apenas para
cumprimento de obrigagdo legal ou regulatéria, nos termos da
legislagdo aplicavel.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Arapiraca/AL, com rendncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer
davidas ou controvérsias em decorréncia do presente Termo de
Compromisso de Estagio que ndo puderem ser decididas diretamente
pelos participes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES
FINAIS

Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre os
participes, observada a legislacdo federal e municipal aplicével,
especialmente a Lei n.° 11.788/2008 e o Decreto Municipal n.°
3.011/2025.

E assim, justos e acordados, assinam este instrumento em trés vias de
igual teor e forma.

E por estarem de pleno acordo, em todos os seus termos e condicdes,
assim presente instrumento em 03 (trés) vias, de igual teor e forma,
para um sO efeito, presenga das testemunhas abaixo, para que
produzem os legitimos efeitos legais.

Arapiraca, 01 de julho de 2026.

MARIA GRACIANE ALVES SILVA
Presidente - CEPROAL

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito
Municipio de Arapiraca
Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cédigo Identificador:80C1919F

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 502/2026, DE 1 DE JULHO DE 2026

DECRETO 502/2026, DE 1 DE JULHO DE 2026

Abre ao Orcamento Vigente do Municipio de
Avrapiraca, em favor dos Orgdos correspondentes,
Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
569.110,00 (quinhentos e sessenta e nove mil, cento e
dez reais), para reforco de dotagBes orgamentarias
consignadas no orcamento vigente.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das
atribuicbes que lhe sdo outorgadas pelo inciso IV do art. 29 da
Constituicdo Estadual, tendo em vista a autorizagdo concedida pelo
art. 5° da Lei Municipal n® 3.807/2025 - LOA.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no orgamento vigente da Prefeitura Municipal de
Arapiraca, Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 569.110,00
(quinhentos e sessenta e nove mil, cento e dez reais), na forma
indicada no(s) anexo(s) deste decreto.

Art. 2° - Os recursos necessarios ao atendimento do disposto no artigo
anterior advirdo de ANULACAO DE DOTAGOES verificado no
exercicio, indicado no(s) anexo(s) deste decreto

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrario.

Arapiraca-AL, 1 de julho de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de
Planejamento e Orcamento, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Orgamento, aos 1 dias do més de julho de 2026, com sua publicacdo
de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento e Orgamento

Anexo | - ao Decreto n. 502/2026 Anulagéo em

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR R$

Nat. Despesa/Fonte de

Valor
Recurso

Funcional Programatica | Especificacdo

AMPLIAR A OFERTA E O
ACESSO AS AGOES E
07.70.10.302.1011.2098 | SERVICOS DA ATENGAO| 339039/0.2.600.1.000402 | 569.110,00
ESPECIALIZADA EM
SAUDE

TOTAL 569.110,00

Anexo 11 ao Decreto n. 502/2026 Suplementacéo

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR em R$

Nat. Despesa/Fonte de

Funcional Programética| Especificacéo Valor
Recurso
AMPLIAR A OFERTA E|
O ACESSO As AGOES E
SERVICOS DA
07.70.10.302.1011.2098 ATENGAO 339039/ | 0.2.600.1.040205 | 569.110,00
ESPECIALIZADA EM
SAUDE
TOTAL 569.110,00

Publicado por:
Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Cadigo Identificador:9E0DC158

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 503/2026, DE 1 DE JULHO DE 2026

DECRETO 503/2026, DE 1 DE JULHO DE 2026

Abre ao Orcamento Vigente do Municipio de
Avrapiraca, em favor dos Orgdos correspondentes,
Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
569.110,00 (quinhentos e sessenta e nove mil, cento e
dez reais), para reforco de dotagdes orcamentérias
consignadas no orgamento vigente.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das
atribuicdes que lhe sdo outorgadas pelo inciso IV do art. 29 da
Constituicdo Estadual, tendo em vista a autorizagdo concedida pelo
art. 5° da Lei Municipal n° 3.807/2025 - LOA, combinado com o art.
25, paragrafo 5° da Lei n® 3.775/2025 - LDO/2026.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no orcamento vigente do Municipio de Arapiraca,
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 569.110,00
(quinhentos e sessenta e nove mil, cento e dez reais), na forma
indicada no anexo | deste decreto.

Art. 2° - Os recursos necessarios ao atendimento do disposto no artigo
anterior decorrerdo de SUPERAVIT FINANCEIRO, apurado em
31.12.2025.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.
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Arapiraca-AL, 1 de julho de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de
Planejamento e Orcamento, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Orcamento, aos 1 dias do més de julho de 2026, com sua publicagdo
de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento e Orcamento

Anexo | ao Decreto n. 503/2026 Suplementacao
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR SUPERAVIT FINANCEIRO |em R$

Nat. Despesa/Fonte  de

Valor
Recurso

Funcional Programatica| Especificacdo

AMPLIAR A OFERTA E
O ACESSO AS ACOES E|

SERVICOS DA

07.70.10.302.1011.2098 ATENGCAO 339039/ | 0.2.600.1.040205 |569.110,00
ESPECIALIZADA EM
SAUDE

TOTAL 569.110,00

Publicado por:
Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Cadigo Identificador:7E143FB8

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO N° 3.066 DE 16 DE JUNHO DE 2026.

DECRETO N° 3.066 DE 16 DE JUNHO DE 2026.

REGULAMENTA A AGENDA TRANSVERSAL
PARA  CRIANCAS E  ADOLESCENTES,
INTEGRANTE DO PLANO PLURIANUAL (PPA)
2026-2029 DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA
ESTABELECE NORMAS DE GOVERNANCA
INTERSETORIAL,MONITORAMENTO E
AVALIACAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAPIRACA, no uso das
atribuicbes que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e
considerando o disposto na Lei Municipal n® 3.806/2025 que institui
0 Plano Plurianual para o quadriénio 2026-2029, bem como o
compromisso com as metas do Selo UNICEF — Edigéo 2025-2028,

DECRETA:

Art. I°. Este Decreto regulamenta a Agenda Transversal para Criangas
e Adolescentes do Municipio de Arapiraca para o periodo de 2026 a
2029, com o objetivo de assegurar a prioridade absoluta desse publico
nas politicas publicas municipais.

Art. 2°. A Agenda Transversal fundamenta-se na gestdo integrada e
intersetorial entre as secretarias e 6rgdos municipais, visando a
garantia dos direitos humanos, a redu¢do das desigualdades e ao pleno
desenvolvimento biopsicossocial de criangas e adolescentes.

Art. 3°. A execucdo desta Agenda observara as diretrizes
estabelecidas no Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n°
8.069/1990) e os critérios técnicos da Edigdo 2025-2028 do Selo
UNICEF.

Art. 4° A coordenacdo da Agenda Transversal sera exercida pela
Secretaria de Planejamento e Orgamento através da Superintendéncia
de Politicas Publicas e terd o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente (CMDCA), como 6rgdo deliberativo e
fiscalizador.

Art. 5° Compete a&s Secretarias Municipais de Desenvolvimento
Social, Educacdo, Salude, Cultura e Esporte, prestar o0 apoio técnico
necessario a implementagdo das agdes transversais, garantindo a
compatibilidade dos seus cronogramas internos com as metas da
Agenda.

Art. 6° Os o6rgdos municipais deverdo designar representantes
técnicos para compor comités de trabalho intersetoriais, sempre que
necessario, visando solucionar gargalos operacionais e otimizar a
aplicacdo de recursos publicos.

Art. 7°. O monitoramento da Agenda Transversal ocorrera de forma
continua, com a consolidagdo anual de indicadores sociais e
orcamentarios constantes no PPA, na LDO e na LOA.

Art. 8°. Os relatérios de monitoramento deverdo conter a evolucéo
dos indicadores do Selo UNICEF, permitindo ajustes estratégicos
tempestivos para o cumprimento das metas internacionais assumidas
pelo Municipio.

Art. 9°. As despesas decorrentes da execugdo da Agenda Transversal
correrdo por conta das dotagBes orgamentarias proprias de cada
secretaria envolvida, conforme previsto nas leis orgamentarias anuais.

Art. 10°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas todas as disposicOes contrarias.

Arapiraca-AL, 16 de junho de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,
Prefeito.

IVANA CARLA DE OLIVEIRA LOPES
Secretéaria Municipal de Gestdo Publica.

Este Decreto foi registrado na Coordenagdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 16 dias do més de junho de 2026, com sua publicacdo de acordo
com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA,
Coordenadora Especial de Atos e Registros Administrativos

Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cédigo Identificador:3D905C3D

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO N° 3.067 DE 25 DE JUNHO DE 2026

DECRETO N° 3.067 DE 25 DE JUNHO DE 2026

INSTITUI, DIVULGA E REGULAMENTA A
AGENDA TRANSVERSAL DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE NO AMBITO DO PLANO
PLURIANUAL — PPA 2026-2029 DO MUNICIPIO
DE ARAPIRACA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAPIRACA, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal,

+ CONSIDERANDO o disposto no art. 227 da Constituicdo Federal,
que estabelece a prioridade absoluta dos direitos da crianca e do
adolescente;

* CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990
— Estatuto da Crianga e do Adolescente;

*« CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 3.806/2025, que dispde
sobre o Plano Plurianual — PPA do Municipio de Arapiraca para o
quadriénio 2026—-2029;

+ CONSIDERANDO que o PPA 2026-2029 reconhece a infancia e a
adolescéncia como agenda transversal prioritaria, nos termos dos seus
artigos de 10 a 12.

*« CONSIDERANDO a necessidade de conferir efetividade,
operacionalidade, transparéncia e controle social as acdes
intersetoriais destinadas as criangas e adolescentes;
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« CONSIDERANDO a importancia da articulagdo entre
planejamento, orgamento publico, politicas puablicas com foco a
promogdo e a garantia de direitos de criangas e adolescentes, em
conformidade com o Estatuto da Crianca e do Adolescente.

DECRETA:

Art. 1°. Fica instituida e oficialmente divulgada a Agenda Transversal
da Crianca e do Adolescente no &mbito do Plano Plurianual — PPA
2026-2029 do Municipio de Arapiraca, como instrumento estruturante
de planejamento, gestdo e monitoramento das politicas publicas
destinadas a infancia e adolescéncia.

Art. 2°. A Agenda Transversal da Crianca e do Adolescente tem como
finalidade assegurar a protecdo integral, o desenvolvimento pleno e a
prioridade absoluta as criancas e adolescentes, por meio da articulagéo
intersetorial das politicas publicas municipais.

Art. 3° Fica aprovado a Agenda Transversal da Crianca e do
Adolescente, parte integrante deste Decreto, que estabelece:

I — A correspondéncia entre os eixos da Agenda Transversal e 0s
programas, acles e fungdes do PPA 2026-2029;

Il — A definicdo das secretarias responsaveis e corresponsaveis pela
execucdo das agdes;

Il - O Orgamento da Crianga e do Adolescente, para fins de
planejamento, acompanhamento e controle dos recursos publicos

Art. 4° A execucdo da Agenda Transversal da Crianca e do
Adolescente devera observar, obrigatoriamente:

I — O principio da intersetorialidade;

Il — A integracdo entre planejamento, orgamento e execucao;

Il — A territorializagdo das ac0es;

IV — Os principios da prioridade absoluta e da protecdo integral.

Art. 5% A Secretaria de Planejamento e Orgamento, através da
Superintendéncia de Politicas Publicas atuard como articulador
intersetorial da Agenda Transversal, sem prejuizo das competéncias
legais e administrativas das demais secretarias municipais.

Art. 6°. Sdo 6rgdos executores e corresponsaveis pela implementagéo
da Agenda Transversal, no &mbito de suas atribuigdes:

| — Secretaria Municipal de Saude;

Il — Secretaria Municipal de Educagéo;

111 — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

IV — Secretaria Municipal de Planejamento;

V — Secretaria Municipal de Cultura e Esporte;

VI — Gabinete do Prefeito e demais 6rgaos da Administragdo Publica
Municipal.

Art. 7° A coordenacdo da Agenda Transversal sera exercida pela
Secretaria de Planejamento e Orgamento através da Superintendéncia
de Politicas Publicas e tera o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente (CMDCA), como 6rgao deliberativo e
fiscalizador

Art. 8°. A Agenda Transversal da Crianga e do Adolescente devera
ser considerada obrigatoriamente:

| — Na elaboracdo das Leis Orgamentarias Anuais — LOA,;

Il — Na revisdo e avaliac@o anual da Lei de Diretrizes Or¢camentarias —
LDO;

111 — Nos relatdrios de gestdo e prestagdo de contas das secretarias
envolvidas.

Art. 9°. O Orcamento da Crianca e do Adolescente - OCA serd
atualizado anualmente, com base na LOA e na execugdo
orcamentdria, e divulgado de forma transparente a sociedade.

Art. 10. As acdes previstas na Agenda Transversal ndo criam novas
despesas, devendo ser executadas com recursos ja previstos no PPA
2026-2029, respeitada a legislagdo orcamentaria e financeira vigente.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Arapiraca-AL, 16 de junho de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,
Prefeito.

IVANA CARLA DE OLIVEIRA LOPES
Secretaria Municipal de Gestao Publica.

Este Decreto foi registrado na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 16 dias do més de junho de 2026, com sua publicacdo de acordo
com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA,
Coordenadora Especial de Atos e Registros Administrativos

Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cadigo Identificador:174E9951

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EXTRATO DE PUBLICACAO AO 2° TERMO ADITIVO DO
CONTRATO N° 18910/2025

DAS PARTES:MUNICIPIO DE ARAPIRACA, INSCRITO NO
CNPJ N° 12.198.693/0001-58, COM INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, E O
CONSORCIO CEIS ARAPIRACA, CNPJ N° 60.142.273/0001-00.

DO OBJETO:0 PRESENTE TERMO TEM POR OBJETO O
ACRESCIMO E SUPRESSAO DE SERVICOS E A
PRORROGACAO DA VIGENCIA CONTRATUAL E DO PRAZO
DE EXECUGAO, DO CONTRATO N° 18910/2025.

ACRESCIMO DO QUANTITATIVO NO CONTRATO, EM 24,91%
(VINTE E QUATRO VIRGULA NOVENTA E UM POR CENTO) E
SUPRESSAO QUANTITATIVA DE SERVIGOS PREVISTOS EM
0,40% (ZERO VIRGULA QUARENTA POR CENTO).

PRORROGADO O PRAZO DA VIGENCIA DO CONTRATO, POR
05 (CINCO) MESES, CONTEMPLANDO-SE, NESTA OCASIAO O
PERIODO DE 28/06/2026 ATE 27/11/2026. PRORROGADO O
PRAZO DA VIGENCIA DE EXECUGAO DO CONTRATO, POR
04 (QUATRO) MESES, CONTEMPLANDO-SE, NESTA OCASIAO
O PERIODO DE 01/06/2026 ATE 30/10/2026.

DO VALOR:0 VALOR VIGENTE PASSARA DE R$ 8.368.730,00
(OITO MILHOES TREZENTOS E SESSENTA E OITO MIL
SETECENTOS E TRINTA REAIS) PARA R$ 10.420.292,58 (DEZ
MILHOES QUATROCENTOS E VINTE MIL DUZENTOS E
NOVENTA E DOIS REAIS E CINQUENTA E OITO CENTAVOS).

DA DOTACAO ORGCAMENTARIA: AS DESPESAS
DECORRENTES DO PRESENTE TERMO ADITIVO CORRERAO
A CONTA DO PROGRAMA DE TRABALHO
06.60.12.365.1018.1040 E ELEMENTO DE  DESPESA
4.4.9.0.51.0.1.540.3.000302

DA GARANTIA DE EXECUCAO: DEVERA ATUALIZAR A
GARANTIA CONFORME CLAUSULAS 6.2, 69 E 6.11, DO
CONTRATO N° 18910/2025.

DA DATA DE ASSINATURA:29 DE MAIO DE 2026.

DA INALTERABILIDADE:PERMANECEM INALTERADAS,
PARA TODOS OS FINS DE DIREITO, TODAS AS CLAUSULAS
E CONDIGOES DO CONTRATO ORIGINAL, NAO ALTERADAS
POR ESTE INSTRUMENTO.

DOS SIGNATARIOS:JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,
P/CONTRATANTE; ANA VALERIA PEIXOTO DE OLIVEIRA P/
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INTERVENIENTE, JOELICE JESSICA BASILIO DA SILVA P/
CONTRATADA.

Publicado por:

Yago Duarte de Oliveira

Cadigo Identificador:2F03DA0C

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EXTRATO DE PUBLICACAO AO 2° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 27399.2024/2025.1.

DAS PARTES: MUNICIPIO DE ARAPIRACA, CNPJ N°
12.198.693/0001-58, COM INTERVENIENCIA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL, E A EMPRESA
MOR COMERCIO DE MAQUINAS VEICULOS LTDA, INSCRITA
NO CNPJ N° 29.889.808/0001-53.

DO OBJETO: CONSTITUI OBJETO DO PRESENTE TERMO
ADITIVO A PRORROGAGCAO DE VIGENCIA DO CONTRATO N°
27399.2024/2025.1 POR 180 (CENTO E OITENTA) DIAS, TAL
PRORROGACAO SE DESTINA A CONCLUSAO DO ESCOPO
ORIGINALMENTE PACTUADO E QUE O PRAZO FIXADO
POSSUI  NATUREZA  MORATORIA E  ESTIMATIVA
ADMINISTRATIVA, FUNDAMENTADA NO ART. 111 DA
14.133/2021.

DA VIGENCIA: POR FORGA DESTE TERMO ADITIVO O
CONTRATO N° 27399.2024/2025.1, FICA PRORROGADO POR 180
(CENTO E OITENTA) DIAS, CONTADOS A PARTIR DA
EXPIRAGAO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO.

DA INALTERABILIDADE: PERMANECEM INALTERADAS,
PARA TODOS OS FINS DE DIREITO, TODAS AS CLAUSULAS E
CONDICOES DO CONTRATO ORIGINAL, NAO ALTERADAS POR
ESTE INSTRUMENTO.

DOS SIGNATARIOS: JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,
P/CONTRATANTE; GENIVALDO OLIVEIRA DA SILVA, P/
INTERVENIENTE; ANTONIO FIRMINO DE MIRANDA NETO, P/
CONTRATADA.

DA DATA DE ASSINATURA: 26 DE JUNHO DE 2026.

Publicado por:
Emanuelle Vivian Coimbra Dos Santos Araujo
Cadigo Identificador:7084545B

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EXTRATO DE PUBLICACAO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 039/2026

LICITACAOQ: Pregéo Eletronico n° 90011/2026

DAS PARTES: MUNICIPIO DE ARAPIRACAJAL, inscrito no
CNPJ sob n® 12.198.693/0001-58 e a empresa A A Z Saude Comércio
de Produtos Médicos e Hospitalares, inscrita no CNPJ/MF sob n°
17.238.455/0001-42, sediada na Rua Professora Vieiro, n® 1340, sala
01, Bairro: Madureira, CEP: 95040-520, Caxias do Sul /RS

OBJETO: Registro de Pregos para futura e eventual Aquisi¢do de
Equipamentos de Fisioterapia a fim de atender as demandas da
Secretaria Municipal de Saude de Arapiraca

VALOR TOTAL: R$ 22.717,91 (vinte e dois mil, setecentos e
dezessete reais e noventa e um centavos).

CELEBRACAOQ: 27 de maio de 2026.

VIGENCIA: A validade da Ata de Registro de Pregos sera de 1 (um)
ano, contado a partir do primeiro dia Util subsequente a data de
divulgacdo no PNCP, podendo ser prorrogada por igual periodo,
mediante a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o preco
vantajoso.

FUNDAMENTACAQ: Lei n° 14.133/21.

SIGNATARIOS: JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA -
PREFEITO / GIOVAN CARLO MONEGAT - FORNECEDOR
BENEFICIARIO.

Publicado por:
Yasmin Oliveira Kummer Souza
Cédigo lIdentificador:B4361BAA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EXTRATO DE PUBLICACAO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 040/2026

LICITACAO: Pregio Eletronico n° 90011/2026
DAS PARTES: MUNICIPIO DE ARAPIRACAJAL, inscrito no
CNPJ sob n° 12.198.693/0001-58 e a empresa SMA Comércio de
Equipamentos médicos e de Fisioterapia Ltda, inscrita no CNPJ sob
n°® 07.986.035/0001-90, sediada na Avenida Anita Garibaldi, n® 1051,
Federacdo, Salvador/BA, Cep: 40210-750.
OBJETO: Registro de Pregos para futura e eventual Aquisi¢do de
Equipamentos de Fisioterapia a fim de atender as demandas da
Secretaria Municipal de Salde de Arapiraca
VALOR TOTAL: R$ 3.840,00 (trés mil, oitocentos e quarenta reais).
CELEBRACAOQ: 27 de maio de 2026.
VIGENCIA: A validade da Ata de Registro de Pregos sera de 1 (um)
ano, contado a partir do primeiro dia Gtil subsequente a data de
divulgacdo no PNCP, podendo ser prorrogada por igual periodo,
mediante a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o prego
vantajoso.
FUNDAMENTACAO: Lei n° 14.133/21.
SIGNATARIOS: JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA -
PREFEITO / MARCOS ANTONIO FALCAO DA SILVA -
FORNECEDOR BENEFICIARIO.
Publicado por:
Yasmin Oliveira Kummer Souza
Cddigo Identificador:383E5COD

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO

DISPENSA ELETRONICA N° 100/2026
PROCESSO N° 13100/2026

O Prefeito do Municipio de Arapiraca, no uso de suas atribuigcdes
regulamentares, com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei Federal
n® 14.133/2021, constatada a regularidade dos atos procedimentais,
ADJUDICA e HOMOLOGA a Dispensa Eletronica n° 100/2026,
Processo n° 13100/2026, que tem por objeto a Contratacdo de uma
empresa especializada em servicos de buffet para fornecer almogos e
coffee break durante a X Conferéncia Municipal de Arapiraca -
Saude, Democracia, Soberania e SUS: cuidar do povo é cuidar do
Brasil, contemplando servigos de organizagdo/montagem do espago
no dia do evento, realizacdo do preparo dos alimentos, gargons,
equipe de limpeza, bem como disponibilizar todos os utensilios
necessarios para execucdo do servico, em atendimento a necessidade
do evento, em favor da empresa RKV ALIMENTOS LTDA,
inscrita no CNPJ n° 34.652.187/0001-20, localizada na Rua Vinicios
de Morais, n° 125, Bairro Jardim Amanda |, CEP 13188-103 —
Hortolandia - SP, VENCEDORA do certame, com valor total de
R$ 31.181,50

Ademais, em atendimento ao que determina o art. 16, inciso 1, da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, que estabelece normas
de financas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal,
declaro que a despesa relativa ao objeto em epigrafe tem adequacéo
orcamentaria para o corrente exercicio e estd compativel com o Plano
Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentaria.

Por fim, retornem-se os autos ao Departamento competente para a
adogdo das medidas necessarias a efetivagdo da contratagdo do item
adjudicado.

*REPUBLICADO POR CONTER INCORRECAQ INCORRECAQ
Arapiraca — AL, 26 de Junho de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito
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Publicado por:
Angelica Rita Petuba de Souza
Cédigo Identificador:61F341A4

Publicado por:
Thatiane Verissimo Dos Santos
Cddigo Identificador:C3A80429

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SANTO
ANTONIO

ESTADO DE ALAGOAS .
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO MIGUEL

_ GABINETE DO PREFEITO
NOTIFICACAO ATRASO DE ENTREGA DE PRODUTOS

NOTIFICACAO
Atraso de Entrega de Produtos

Representante Sr. Nilton Tassio da Silva Oliveira

Empresa MINHA OFICINA CENTRO DE SERVICOS E
INOVACOES EIRELI

CNPJ 28.663.376/0001-03

Endereco ROD AL 101 NORTE KM 96, ZONA URBANA, PORTO
CALVO-AL

E-mail: niltontassio@hotmail.com

Processo Administrativo: 20252110001

Ata de Registro de Prego (ARP) 03/2026

Pregdo Eletronico 23/2025

O MUNICIPIO DE BARRA DE SANTO ANTONIO/AL,
representado pela Chefe do Setor de Compras:

CONSIDERANDO os arts. 89, 91, 92, 104 e 137, bem como os arts.
155 a 157, todos da Lei n°14.133/2021, que disciplinam o regime
juridico, a formalizacdo e as clausulas necesséarias dos contratos
administrativos, as prerrogativas da Administracdo, a extin¢éo
contratual e o regime de responsabilizacdo por infracdes e sangdes
administrativas; e a alinea “c” do art. 7° da Ata de Registro de Precos,
a qual estabelece o prazo maximo de 30 (trinta) dias para a entrega do
objeto;

INFORMA que o referido prazo para entrega do item ndo foi
cumprido, conforme:

Nota de Empenho Expedida em 13/02/2026

Solicitagdo de compra encaminhadas em 20/02/2026

O descumprimento, total ou parcial, do Contrato/ARP podera ensejar
a extincdo unilateral do ajuste pela Administracdo, nos termos dos
arts. 137 e seguintes da Lei n° 14.133/2021, com as consequéncias
previstas no edital, na ARP e na legislagdo aplicavel, produzindo
efeitos de ordem civil, administrativa etc., sem prejuizo da aplicacéo
das sangdes cabiveis, na forma do art. 9 da referida ARP e dos arts.
155 a 157 da Lei n° 14.133/2021.

Considerando a data de entrega e o seguinte valor pendente:

- 20 de fevereiro de 2026: R$ 29.628,40 (vinte e nove mil, seiscentos
e vinte e oito reais e quarenta centavos);

-NOTIFICA a empresa para que justifique o atraso na entrega do
objeto do ARP no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, a contar do
recebimento desta notificagdo, sob pena de aplicacdo das san¢Bes
legais cabiveis ao caso, diante dos transtornos causados pelo -
Faculta-se, todavia, a apresentacdo de justificativa devidamente
fundamentada, no prazode 48h (quarenta e oito horas) apds
recebimento desta notificagdo, para o atraso na entrega do referido
produto, o qual, cabera ao Municipio de Barra de Santo Antdnio/AL,
por sua aceitag&o.

-Apbs o decurso do citado prazo, este ndo tendo éxito, sera realizada
a desclassificagdo/exclusdo da empresa da referida ARP e
imediatamente aberto o processo de apuracdo administrativa para
aplicagdo das respectivas sancoes.

-Dando cumprimento o principio da publicidade, esta notificacdo sera
publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas, da
Associacdo dos Municipios Alagoanos - AMA, nesta data, a fim de
conferir a legitimidade e a validade deste ato.

Barra de Santo Antdnio/AL, 01 de julho de 2026

MARCIO MIQUEIAS PEREIRA DOS SANTOS

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 278 DE 01 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DA
COMISSAO DE FARMACIA E TERAPEUTICA
(CFT) NO AMBITO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DA BARRA DE SAO
MIGUEL — AL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARRA DE SAO MIGUEL,
Estado de Alagoas, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO os principios da universalidade, integralidade e
eficiéncia que regem o Sistema Unico de Satde — SUS;
CONSIDERANDO a necessidade de promover o uso racional de
medicamentos, a seguranga do paciente e a sustentabilidade das
aquisicdes publicas em salde;

CONSIDERANDO a importancia da padronizagéo terapéutica como
instrumento de qualificacdo da assisténcia e de racionalizagdo do
gasto publico;

CONSIDERANDO as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia
Farmacéutica;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir, no ambito da Secretaria Municipal de Salde, a
Comissdo de Farméacia e Terapéutica (CFT), 6rgdo colegiado
permanente de carater técnico, consultivo e deliberativo, destinado a
assessorar a gestdo municipal nas matérias relacionadas a politica de
medicamentos e tecnologias em saude.

Art. 2° A Comissdo tem por finalidade promover a qualificagdo da
Assisténcia Farmacéutica municipal, mediante a definicdo de critérios
técnicos para selecdo, padronizacgdo, incorporagdo, monitoramento e
uso seguro e racional de medicamentos, insumos e protocolos
terapéuticos.

Art. 3° Compete a Comissdo de Farmécia e Terapéutica:

| — Elaborar, revisar e atualizar a Relacdo Municipal de
Medicamentos Essenciais (REMUME);

Il — Awvaliar solicitacdes de inclusdo, exclusdo ou substituicdo de
medicamentos e correlatos, com base em evidéncias cientificas,
analises de custo-efetividade e impacto or¢camentério;

111 — Propor protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas para a rede
municipal de salde;

IV — Promover acBes de uso racional de medicamentos e
farmacovigilancia;

V — Avaliar tecnologias em saude relacionadas a farmacoterapia;

VI — Assessorar tecnicamente a gestdo municipal em processos de
aquisicdo e padronizagéo;

VIl — contribuir para a prevencdo da judicializagdo da saude,
mediante recomendagdes técnicas fundamentadas;

VI — elaborar seu Regimento Interno.

Art. 4° As deliberagdes da Comissdo terdo carater técnico e
produzirdo efeitos ap6s homologacdo da Secretaria Municipal de
Saude.

Paragrafo Unico. As recomendagGes homologadas deverdo ser
amplamente divulgadas no &mbito dos servicos municipais de saide.
Art. 5° A Comissdo sera composta pelos seguintes membros titulares:
I - Nivia de Souza Ramos Araljo- Farmacéutica Supervisora Atengdo
Priméria -Presidente;

Il — Micaele Morgana Albuquerque dos Santos, Coordenadora da
Assisténcia Farmacéutica — Vice-Presidente;

I1l- Péricles Jorge Raposo Guimardes, Médico da da Atencédo
Primaria -Membro;

1\VV-Francisco José de Melo Rocha Junior, Odontélogo - Membro;

V - Ariana Marcelle Pinheiro dos Santos, Enfermeira da Atencédo
Priméria — Membro;
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VI- Licia Correia de Paula Domingos, Enfermeira Salde em casa —
Membro;

VIl — Dimas de Lima Santos, diretor de Vigilancia em Saudde-
Membro

§1° Cada membro titular podera indicar um suplente.

§2° A Secretaria Municipal de Salde exercerd a superviso
institucional da Comisséo.

§3° Poderdo ser convidados especialistas ou profissionais técnicos
para participar das reunifes, sem direito a voto.

Art. 6° O mandato dos membros sera de 02 (dois) anos, permitida a
recondugéo.

Art. 7° A participagdo na Comissdo serd considerada servico pablico
relevante e ndo sera remunerada, por se tratar de atribuicGes inerentes
aos cargos publicos ocupados.

Art. 8° A Comisséo reunir-se-a:

| — Ordinariamente, uma vez por més;

Il — Extraordinariamente, sempre que necessario, mediante
convocacdo de seu Presidente ou da maioria absoluta de seus
membros.

§1° O quérum minimo para deliberacdo sera de maioria simples.

82° As decisdes serdo registradas em ata.

Art. 9° Os membros da Comissdo deverdo declarar eventual conflito
de interesses, abstendo-se de participar de discussdes e votagdes que
possam comprometer a imparcialidade técnica das decisdes.

Art. 10. A Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais
(REMUME) devera ser revisada e submetida a homologacéo da
Secretéria Municipal de Saide no prazo de até 90 (noventa) dias,
podendo ser atualizada periodicamente conforme necessidade técnica.
Art. 11. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

LUIZ HENRIQUE LIMA ALVES PINTO
Prefeito
Publicado por:
Carla Lucia Guerra
Caddigo Identificador: AO55B01F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 279 DE 01 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE
GESTOR/FISCAL DE CONTRATO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARRA DE SAO MIGUEL,
Estado de Alagoas, no uso de suas atribuigcdes legais, que lhes séo
conferidas Lei Organica deste municipio;

RESOLVE

Art. 1° — DESIGNAR o(a) Sr.(a) CARLA LUCIA GUERRA, CPF
n°® 052.174.274-93, para exercer a funcdo de FISCAL DE
CONTRATO, e 0 Sr. LEANDRO SANTOS DA CONCEICAO, CPF
n°® 077.475594-61, para exercer a fungdo de GESTOR DE
CONTRATO, atuando diretamente no contrato abaixo descrito:

* CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 44/2026 — TAVARES &
CIA SERVICOS DE INFORMATICA LTDA.

Origem: Pregéo Eletronico n°® 02/2026.

Processo Administrativo n® 0312.0012/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
ficando revogadas as disposi¢des em contrério.

Dé-se ciéncia. Registre-seecumpra-se.

LUIZ HENRIQUE LIMA ALVES PINTO
Prefeito
Publicado por:
Carla Lucia Guerra
Cadigo Identificador:0DBF565C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 280 DE 01 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE
GESTOR/FISCAL DE CONTRATO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARRA DE SAO MIGUEL,
Estado de Alagoas, no uso de suas atribui¢cdes legais, que lhes séo
conferidas Lei Organica deste municipio;

RESOLVE

Art. 1° — DESIGNAR o(a) Sr. WARLESON JOSE GOMES DA
SILVA, MATRICULA N°22024987, para exercer a funcio de
FISCAL DE CONTRATO, e o Sr.(a) ANNE DANYELLE DA
SILVA FERREIRA, CPF n°053.854.144-09, para exercer a funcdo de
GESTOR DE CONTRATO, atuando diretamente no contrato abaixo
descrito:

* CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 74/2026 — CICERA ALVES
DA SILVA ATELLIER VESTE BEM — CNPJ:08.454.476/0001-04.
Processo Administrativo n°® 0512.0002/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
ficando revogadas as disposicoes em contrario.

Dé-se ciéncia. Registre-seecumpra-se.

LUIZ HENRIQUE LIMA ALVES PINTO
Prefeito
Publicado por:
Carla Lucia Guerra
Cadigo ldentificador: ABAEADCB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DEBARRA DE SAO MIGUEL/AL
AVISO DE LICITACAO

Processo: Processo Administrativo n® 0310.0022/2026

Modalidade: Pregdo Eletronico n.° 10/2026

Tipo: com critério de julgamento: Menor preco por item

Objeto: Contratacdo De Empresa Especializada Para O Fornecimento
De Equipamentos Hospitalares Novos, Sem Uso Anterior, Destinados
As Unidades Da Rede Municipal De Saide Do Municipio De Barra
De Séo Miguel-Al

Data da sessdo publica: 15/07/2026, as 10:00 horas (horéario de
Brasilia)

Disponibilidade: Bolsa Nacional de Compras - BNC

Endereco eletrénico do sistema: http://bnc.org.br/sistema/; BNC, Fone
/WhatsApp: (42) 3026 4550 -

Ponta Grossa - PR, e-mail: contato@bnc.org.br

Dados para contato CPL:

e-mail: licitabarrasm@gmail.com

DAVI EMANUEL ROCHA DA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Michelle Roberta Teodoro Ribeiro
Cadigo Identificador:80648652

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DEBARRA DE SAO MIGUEL/AL
AVISO DE LICITACAO

Processo: Processo Administrativo n® 0213.0026/2026

Modalidade: Pregéo Eletrdnico n.° 11/2026

Tipo: com critério de julgamento: Menor preco por item

Objeto: Contratacdo de empresa especializada no fornecimento de
eletrodomésticos, visando atender as necessidades do Municipio de
Barra de Sdo Miguel-AL.

Data da sessdo publica: 15/07/2026, as 13:00 horas (horario de
Brasilia)

Disponibilidade: Bolsa Nacional de Compras - BNC
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Endereco eletrénico do sistema: http://bnc.org.br/sistema/; BNC, Fone
/WhatsApp: (42) 3026 4550 -

Ponta Grossa - PR, e-mail: contato@bnc.org.br

Dados para contato CPL:

e-mail: licitabarrasm@gmail.com

DAVI EMANUEL ROCHA DA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Michelle Roberta Teodoro Ribeiro
Cddigo ldentificador:22044357

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DO CONTRATO DE INEXIGIBILIDADE N°
075/2026

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO MIGUEL
EXTRATO DO CONTRATO DE INEXIGIBILIDADE N°
075/2026

PROCESSO: 0506.0015/2026
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE BARRA DE SAO
MIGUEL/AL, Pessoa Juridica de Direito Publico interno, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 12.263.869/0001-08.
CONTRATADA: JOSE ROBERTO DA SILVA, pessoa fisica
inscrita no CPF de n® 119.991.254-95.
OBJETO: O objeto do presente instrumento é a contratacdo de
pessoa fisica (conferencista), para proferir palestra na V Conferéncia
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, com o tema: "Fortalecendo
o Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente e a
Democracia Participativa”, no dia 27/05/2026, em horario a ser
definido pela contratante, neste Municipio de Barra de Sdo Miguel-
AL, nas condigBes estabelecidas no Termo de Referéncia.
DATA DA ASSINATURA: 25/05/2026
VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de até 60
(sessenta) dias, contados a partir da assinatura do contrato, obrigando-
se a publicacdo do extrato do contrato no Diario Oficial dos
Municipios Alagoanos e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas,
podendo ser prorrogada se comprovada vantajosidade para esta
municipalidade, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.
VALOR DO CONTRATO: O valor global da contratagéo é de R$
800,00 (oitocentos reais)
SIGNATARIOS: Luiz Henrique Lima Alves Pinto e Denaide dos
Santos Oliveira, pela CONTRATANTE; e José Roberto da Silva
Alves, pela CONTRATADA.
Publicado por:
Daniele Marques Dos Santos
Cadigo ldentificador:9CD6DOFB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
PROCESSO N° 0521.0021/2026 - TERMO DE
APOSTILAMENTO AO TERMO ADITIVO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 162/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 0521.0021/2026
TERMO ADITIVO A ARP N° 162/2024

TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO
ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 162/2024 FIRMADO ENTRE SI, O MUNICIPIO
DE BARRA DE SAO MIGUEL/AL E A EMPRESA
VENTISOL DA AMAZONIA INDUSTRIA DE
APARELHOS ELETRICOS LTDA.

Para fins de corre¢des no 1° termo aditivo a ARP n° 162/2024, que o
Municipio de Barra de S8o Miguel/AL e VENTISOL DA
AMAZONIA INDUSTRIA DE APARELHOS ELETRICOS LTDA ,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 17.417.928/0001-79, representada pelo
Sr. Sérgio Murilo Cordeiro de Melo, pactuaram para contratacdo de
empresa especializada para fornecimento de aparelhos de ar
condicionados para as secretarias vinculadas ao Municipio da Barra

de Sao Miguel/AL, lavra-se o0 presente Termo de Apostilamento,
conforme a seguir:

Fundamentacao Legal: art.136 da Lei Federal n® 14.133/2021.
Onde Lé-se:

“Ar condicionado tipo split de 22.000 btus, instalado, tensdo 220V,
controle remoto, com assisténcia técnica autorizada em Alagoas.
OBS. O Custo da instalacdo devera contemplar todo o material
necessario (cabos, tubulagdes, suportes, isolantes e outros), para uma
distancia média de 10m entre as unidades interna ¢ externa.”

Retifica-se para:

“Ar condicionado tipo split de 24.000 btus INVERTER, instalado,
tensdo 220V, controle remoto, com assisténcia técnica autorizada em
Alagoas. OBS. O Custo da instalagdo devera contemplar todo o
material necessario (cabos, tubulagGes, suportes, isolantes e outros),
para uma distancia média de 10m entre as unidades interna e externa.”

Ratificagcdo: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condicoes
do contrato originario.
Municipio de Barra de Sdo Miguel/AL, 27 de Maio de 2026.

LUIZ HENRIQUE LIMA ALVES PINTO
Prefeito de Barra de Sdo Miguel/AL
Publicado por:
Daniele Marques Dos Santos
Cadigo Identificador:561A0344

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BATALHA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE BATALHA
PORTARIA N°. 012 /2026, DE 01 DE JULHO DE 2026.

PORTARIA N°. 012 /2026, de 01 de julho de 2026.

Dispde sobre a concessdo de aposentadoria
voluntéria.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BATALHA - ALAGOAS, no
uso legal de suas atribuicdes, de acordo com a lei organica do
municipio e a Lei municipal n® 730/2022;

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder Aposentadoria Voluntaria, a servidora MERCIA
ROCHA RODRIGUES DE MORAIS, inscrita no RG/CPF n°
457.576.744-15, ocupante do cargo de Professora, lotada na Secretaria
Municipal de Educacdo, portadora da matricula n° 1709, servidora
publica municipal filiada ao Instituto de Previdéncia propria dos
Servidores do Municipio de Batalha - BATALHA PREV, de acordo
com o artigo 21, I, I1, I1l. 1V, 81° com proventos de Aposentadoria
integrais, de acordo com a sua Ultima remuneragdo na ativa, e reajuste
com a paridade, com base no §2°, | e 83°, I, ambos da Lei Municipal
n°® 730/2022, que reestruturou 0 Regime Prdprio de Previdéncia Social
do Municipio de Batalha/AL, conforme documentacdo constante no
processo administrativo n®. 017 /2026 do supracitado Instituto de
Previdéncia.

Art. 2° - Os recursos decorrentes da aplicacéo desta portaria correrdo
a conta do Instituto de Previdéncia propria dos Servidores do
Municipio de Batalha - BATALHA PREV

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Batalha-AL, 01 de julho de 2026

WAGNEY DANTAS CORREIA CAJE
Prefeito

LAISE COSTA DE ARAUJO BARROS
Presidente do Batalha Prev
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Publicado por:
Albert Leite e Silva
Cédigo Identificador:CFF8AD62

ESTADO DE ALAGOAS i
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

ORGAO GERENCIADOR: Municipio de Belém/AL, CNPJ
12.227.641/0001-62, por intermédio da Secretaria Municipal de
Administragao. PROCESSO ADMINISTRATIVO: n°
05110004/2026. PREGAO ELETRONICO: n° 009/2026. OBJETO:
Registro de Precos para eventual aquisi¢cdo, sob demanda, de ares
condicionados, visando atender as necessidades das Secretarias
Municipais. FORNECEDORES REGISTRADOS: ARP n° 77/2026 —
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS AGRESTE MERIDIONAL
LTDA, CNPJ 40.876.269/0001-50, Valor Total Registrado: R$
34.416,60 / ARP n° 78/2026 — FUTURA CLIMATIZACAO E
ENERGIA RENOVAVEL DISTRIBUIDORA COMERCIO E
SERVICOS LTDA, CNPJ 30.430.226/0002-74, Valor Total
Registrado: R$ 195.570,50 / ARP n° 79/2026 - GENIAL ATACADO
E VAREJO LTDA, CNPJ 66.663.797/0001-15 Valor total
Registrado: R$ 30.722,93 / ARP n° 80/2026 - VITOR DIOGO
WENDLING, CNPJ 23.588.621/0001-33, Valor total Registrado: R$
17.850,00. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados da data de
assinatura, podendo ser prorrogada nos termos da Lei n°® 14.133/2021.
DATA DA ASSINATURA: 01/07/2026 FUNDAMENTO LEGAL:
Lei Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n® 003/2024 e Edital
do Pregéo Eletronico n° 009/2026.

Belém/AL, 01 de julho de 2026.

ADALBERTO ANTERO TORRES
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Lucivan Alexandrino de Barros
Cddigo Identificador: AOB113F2

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 03130009/2026, firmado em 03/06/2026, com a empresa
M O OPORTUNIDADES LTDA — ME, inscrita no CNPJ/MF sob o
n® 28.322.418/0001-3; Valor: R$ 22.998,00. Objeto: Aquisi¢do de
Equipamentos destinados a atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Salde; Amparo: Dispensa de Licitagdo N° 13/2026;
Processo: 03130009/2026; Vigéncia: 12 (doze) meses; Fun. Prog.:
05.0550.10.122.0001.6001 — Mant. das Ativ. da Sec. Municipal de
Saude. Ele. de despesa: 4.4.90.52.00. Fonte:1500.01.002. Signatérios:
pelo Contratante, Dalmo Augusto de Almeida Junior e, pela
Contratada, Moisés Oliveira Silva.

Belo Monte/AL, 03/06/2026.

DALMO AUGUSTO DE ALMEIDA JUNIOR
Prefeito
Publicado por:
Alexsandro Silva de Santana
Cddigo Identificador:9AE322E7

ERRATA DE PUBLICAGCAO

No Diario Oficial dos Municipios de Alagoas, edicdo n° 2820,
Ato/Portaria BOCA DA MATA PREV n° 010/2026 publicado em
04/06/2026, onde se |é:

“Boca da Mata/AL, em 11 de Maio de 2026.”.

Leia-se:
“Boca da Mata/AL, em 1 de Junho de 2026.”.

Permanecem inalteradas as demais informacgdes da publicacéo.

ANTONIO MARX ALMEIDA LEITE
Diretor Presidente
Boca da Mata PREV
Publicado por:
Antonio Marx Almeida Leite
Cédigo Identificador:484EE0A2

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BOCA DA MATA
REVOGACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

AVISO DE REVOGACAO DE DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0513055/2026

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BOCA DA MATA — BOCA DA
MATAPREV, por intermédio de seu Diretor-Presidente, torna
publico, para conhecimento dos interessados, a REVOGAGAO do
procedimento de Dispensa de Licitacdo instaurado para a contratagdo
de empresa especializada na prestagdo de servicos de realizacdo de
Censo Previdenciario dos segurados vinculados ao Boca da Mata
Prev.

A revogacdo fundamenta-se em razdes de interesse publico, diante da
necessidade de adequacdo da estratégia de contratacdo ao valor
estimado da despesa, conforme apurado na fase preparatéria do
processo, em observancia aos principios da legalidade, do
planejamento, da eficiéncia, da competitividade, da economicidade e
da selecdo da proposta mais vantajosa, previstos na Lei n°
14.133/2021, bem como no exercicio do poder de autotutela da
Administragao Publica.

Fica assegurada a instauragdo de novo procedimento administrativo
para atendimento da necessidade administrativa, observadas as
disposicOes da Lei n° 14.133/2021.

Boca da Mata/AL, 1 de julho de 2026.

ANTONIO MARX ALMEIDA LEITE
Diretor-Presidente
Publicado por:
Antonio Marx Almeida Leite
Cadigo lIdentificador:9214C331

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRANQUINHA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOCA DA MATA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BOCA DA MATA
ERRATA : PORTARIA DE CONCESSAO DE PENSAO POR
MORTE - JOSEFA CICERA DA COSTA SILVA

GABINETE DO PREFEITO ~
EXTRATO DO 1° ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
N° 001/2025

Fundamento legal: Lei Federal n® 13.019/2014 e art. 36, inciso I,
alinea “a”, do Decreto Municipal n® 104/2026.

Municipio de Branquinha/AL, CNPJ n° 12.332.995/0001-77;
Instituto Superar, CNPJ n° 43.435.258/0001-23.

Objeto: Termo Aditivo objetivando a ampliacdo do valor global do
Termo de Colaboragéo n° 01/2025, vinculado a Secretaria Municipal
de Administracdo e Gestdo Publica, sem alteracdo do objeto
originalmente pactuado.

Valor aditivado: R$ 970.000,00 (novecentos e setenta mil reais).
Novo valor global: R$ 2.910.000,00 (dois milhdes, novecentos e dez
mil reais).

Celebracdo: 25 de junho de 2026
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Signatarios: Raimundo José de Freitas Lopes e Flavio Ferreira da
Silva

Publicado por:

Ramon Gomes da Silva

Cadigo Identificador:ECDD76E5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
GESTAO PUBLICA
AVISO DE COTACAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO
PUBLICA, vem por meio do Setor de Compras, comunicar que esta
disponivel o Termo de Referéncia através do e-mail
ADMINISTRACAO@BRANQUINHA.AL.GOV.BR, referente a
Aquisicdo de equipamentos destinados ao atendimento das
necessidades da Guarda Municipal do Municipio de Branquinha/AL,
que a partir desta data, serdo contados no maximo 03 (trés) dias, a
partir desta publicagdo, para enviarem suas propostas.

Maiores informagdes, entrar em contato através do e-mail
ADMINISTRACAO@BRANQUINHA.AL.GOV.BR

EDUARDO VILAR DA ROCHA
Chefe do setor de compras
Publicado por:
Ramon Gomes da Silva
Cadigo ldentificador:9FDA8812

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
GESTAO PUBLIC~A
AVISO DE COTACAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO
PUBLICA, vem por meio do Setor de Compras, comunicar que esta
disponivel o Termo de Referéncia através do e-mail
ADMINISTRACAO@BRANQUINHA.AL.GOV.BR, referente a
Aquisicdo de scanner para digitalizacdo de documentos, destinado ao
atendimento das necessidades do Municipio de Branquinha/AL, que a
partir desta data, serdo contados no méximo 03 (trés) dias, a partir
desta publicacgdo, para enviarem suas propostas.

Maiores informagdes, entrar em contato através do e-mail
ADMINISTRACAO@BRANQUINHA.AL.GOV.BR

EDUARDO VILAR DA ROCHA
Chefe do Setor de Compras
Publicado por:
Ramon Gomes da Silva
Cédigo Identificador:6748DF84

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
AVISO DE COTAGAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
BRANQUINHA/AL, vem por meio do Setor de Compras, comunicar
que estd disponivel o Termo de Referéncia através do e-mail
compras@edu.branquinha.al.gov.br, referente & Contratagdo de
empresa especializada na confec¢do de camisas destinadas as acdes
pedagbgicas realizadas pela Secretaria Municipal de Educacdo de
Branquinha/AL, que a partir desta data, serdo contados no maximo 03
(trés) dias, a partir desta publicacéo, para enviarem suas propostas.
Maiores informagdes, entrar em contato através do e-mail
saude@branquinha.al.gov.br

EDUARDO VILAR DA ROCHA
Chefe do Setor de Compras
Publicado por:
Ramon Gomes da Silva
Cadigo Identificador: ACA80516

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBINHAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBINHAS
PORTARIA IMPREC NO 05/2026

PORTARIA IMPREC No 05/2026

O Prefeito do Municipio de Cacimbinhas AL, em conjunto com a
Diretora Presidente do IMPREC, no uso das suas atribuigdes legais.

Considerando o processo administrativo que tramitou no IMPREC.
RESOLVE:

Art. 1° Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA & servidora
MARIA LUCIA DA SILVA SOUZA, ocupante do cargo efetivo de
Professora Classe A, Matricula n°® 111, inscrita no CPF n°
758.905.854-87, e portadora do RG n° 1086192 SSP/AL, com
fundamento no art. 21 da Lei Municipal n° 616/2025.

Art. 2° Os proventos serdo integrais, correspondentes a totalidade da
remuneragdo do cargo efetivo em que se der a aposentadoria,
observada a composi¢do remuneratdria permanente apurada na data da
inativagdo.

Art. 3° O beneficio serd reajustado com paridade, na mesma
proporcdo e na mesma data em que se modificar a remuneracdo dos
servidores em atividade, com extensdo das vantagens gerais
posteriormente concedidas aos ativos, ressalvadas as parcelas
vinculadas a desempenho, produtividade ou situagdo similar.

Art. 4° A composicao financeira do beneficio devera observar as
vantagens permanentes e as vantagens pessoais permanentes
legalmente incorporadas, inclusive eventual adicional por tempo de
servico/anuénio ja devido e integrante da remunera¢do na data da
concessao, se assim constar da apuracao funcional e financeira.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo efeitos financeiros na forma apurada no processo
administrativo.

Cacimbinhas (AL), 01 de julho de 2026.

WLADIMIR ARAUJO WANDERLEY
Prefeito

ARLENE MARIA REIS DE ARAUJO FERRO
Diretora Presidente IMPREC
Publicado por:
Jose Fagner Targino Barbosa
Cadigo Identificador:91DF5AB3

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBINHAS
PORTARIA IMPREC NO 06/2026

PORTARIA IMPREC No 06/2026

O Prefeito do Municipio de Cacimbinhas AL, em conjunto com a
Diretora Presidente do IMPREC, no uso das suas atribuigdes legais.

Considerando a o processo administrativo que tramitou no IMPREC.
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Aposentadoria Voluntéria ao servidor CICERO
HENRIQUE DO NASCIMENTO, ocupante do cargo efetivo de gari,
Matricula n® 238, inscrito no CPF n° 769.976.184-72 e portador do
RG n° 769.976.184-72 SSP/AL, com fundamento no Art. 14, inciso
111, alineas "a" e "b", da Lei Municipal n® 616/2025.

Art. 2° - Os proventos de aposentadoria serdo calculados pela média
aritmética simples das remuneragdes adotadas como base para as
contribuicBes, correspondendo a 60% (sessenta por cento) desta
média, com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano
que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribui¢do, nos estritos
termos do caput e do 8§ 4° do Art. 18 da Lei Municipal n® 616/2025,
sujeitando-se aos reajustes anuais para preservagao de seu valor real.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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Cacimbinhas (AL), 01 de julho de 2026.

WLADIMIR ARAUJO WANDERLEY
Prefeito

ARLENE MARIA REIS DE ARAUJO FERRO
Diretora Presidente IMPREC
Publicado por:
Jose Fagner Targino Barbosa
Cddigo Identificador:7COF55DA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJUEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
FINANCAS E PLANEJAMENTO
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

MUNICIPIO DE CAJUEIRO/AL
Extrato de Aditivo Contratual
1° Termo Aditivo ao Contrato n® CC 01/2025- Processo n° 11/07-
26/2025 — Procedimento de Contratacdo: Concorréncia n° 01/2025
(Processo n° 10/02-006/2025) — Fundamentac@o Legal: Lei Federal n°
14.133/2021 — Contratado: CONSTRUTORA TERRA NORDESTE
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 05.541.344/0001-21 — Objeto
execucdo de obras de pavimentagdo de estrada vicinal para o
municipio de Cajueiro/AL — Clausulas Aditivas: 1 — Do Objeto, 2 —
Da prorrogagdo, 3 — Da alteracdo do valor contratado 4 - Da
Inalterabilidade.
Publicado por:
Cassia Maria Dos Santos
Cédigo ldentificador:53B8D270

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E DIREITOS HUMANOS
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

AVISO DE DISPENSA DE LICITAQAO N° 30/04-45/2026
(Processo Administrativo n° 30/04-45/2026)

O Municipio de Cajueiro, através da Comissdo Permanente de
Contratagdo, torna publico a necessidade de aquisicdo de matérias
(sacolas plasticas e caixa térmica), conforme exigéncias
estabelecidas no termo de referéncia, mediante Dispensa de Licitagéo,
nos termos do art. 75, Il, da Lei n® 14.133/2021, solicitando que os
interessados apresentem Proposta de Precos e Documentos de
Habilitacdo, em conformidade com o Termo de Referéncia, no prazo
de 3 (trés) dais Uteis, a se encerrar as 23h59m59s do dia 07/07/2026,
oportunidade em que a administracéo classificara a oferta de menor

preco.

O Termo de Referéncia do objeto da contratagdo seré disponibilizado
aos interessados através do seguinte endereco eletrdnico:
www.cajueiro.al.gov.br.

A proposta de pregos devera ser enviada para o seguinte enderego
eletronico:cplcajueiroal@hotmail.com, até a data limite.

Cajueiro, 01 de julho de 2026.

JOSE ERONALDO LIMA DA SILVA
Agente de Contratacao
Publicado por:
Cassia Maria Dos Santos
Cédigo ldentificador:211A1C28

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAPI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 103/2026

EXTRATO DO CONTRATO N° 103/2026

Pregdo Eletrénico 19/2026

Fundamento Legal: Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto
Municipal n® 05/2024, Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro
de 2006 e demais legislacdo aplicavel,;

Contratante: MUNICIPIO DE CANAPI

Contratada: MELO E ARAUJO LTDA , inscrita no CNPJ sob o
n°57.733.093/0001-80

Objeto: contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de
servigos de inventario e levantamento patrimonial dos bens mdveis
permanentes, bens imoveis e bens de dominio publico do Municipio
de Canapi/AL.

Valor Global: R$ 421.077,00 (quatrocentos e vinte e um mil e
setenta e sete reais)

Vigéncia: 12 meses

Celebracéo: 26/06/2026

Signatarios: Josélia Melo de Lima e Emilia Maria Melo de Araujo

Publicado por:
lago Emanuel da Costa Damasceno
Caddigo Identificador:89C269B1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE RERRATIFICACAO
AO CONTRATO N° 70/2026

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE RERRATIFICAGAO
AO CONTRATO N° 70/2026

CONTRATANTE: Municipio de Canapi/AL, CNPJ n°
12.367.892/0001-42.

CONTRATADA: RJ dos Santos Eireli, CNPJ n° 11.446.462/0001-
53.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: n° 220250906010.
LICITACAO DE ORIGEM: Concorréncia n° 03/2025.

OBJETO DO CONTRATO ORIGINARIO: Contratacdo de
empresa especializada para execucdo de obra e servigo comum de
engenharia destinada a construgdo de unidades habitacionais no
Municipio de Canapi/AL, conforme Termo de Compromisso Caixa —
MCMYV FNHIS 50 — Proposta n° 38789/2025.

OBJETO DA RERRATIFICACAO: Correcdo de erro material
quanto ao regime de execucao constante do Termo de Referéncia, do
Edital e do preAmbulo do Contrato n° 70/2026.

ALTERACAO: Onde se Ié: "Regime de Execucio: Empreitada por
Preco Global"; Leia-se: "Regime de Execugdo: Empreitada por Preco
Unitéario".

DATA DE ASSINATURA: 30 de junho de 2026.

SIGNATARIOS: Josélia Melo de Lima e Roberval José dos Santos

Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Cadigo Identificador: A5931004

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
EXTRATO DO CONTRATO N° 105/2026

EXTRATO DO CONTRATO N° 105/2026

Espécie: Inexigibilidade de Licitagdo do artigo 75, inciso I, da Lei n®
14.133, de 1° de abril de 2021 e suas alteracdes.

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAPI/AL;
Contratada: A S S COMPANHIA DE EVENTOS LTDA, inscrita
no CNPJ sob n° 10.689.318/0001-85;

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para apresentagdo
artistica “banda karisma” de cunho musical para as festividades de
Séo Pedro no municipio de Canapi/AL.

Valor Global: R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais)
VIGENCIA: 90(noventa) dias

FIRMADO EM: 01/07/2026

SIGNATARIOS: Josélia Melo de Lima e Alexandre Silva dos Santos

Publicado por:
lago Emanuel da Costa Damasceno
Cddigo Identificador:9ADA08BC
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
EXTRATO DO CONTRATO N° 106/2026

EXTRATO DO CONTRATO N° 106/2026

Espécie: Inexigibilidade de Licitagdo do artigo 75, inciso II, da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021 e suas alteragdes.

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAPI/AL;
Contratada: CICERO DE SANTANA SILVA LTDA, inscrita no
CNPJ sob n° 57.483.749/0001-54;

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para apresentacéo
artistica “Rafinha o Bom de Verdade” de cunho musical para as
festividades de Sdo Pedro no municipio de Canapi/AL.

Valor Global: R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais)
VIGENCIA: 90(noventa) dias

FIRMADO EM: 01/07/2026

SIGNATARIOS: Josélia Melo de Lima e Cicero de Santana Silva

Publicado por:
lago Emanuel da Costa Damasceno
Cadigo ldentificador:12FA30ED

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
RATIFICACAO

RATIFICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

RATIFICO a inexigibilidade de licitagdo, com base no parecer da
Procuradoria Juridica no municipio, para contratacdo da empresa A S
S COMPANHIA DE EVENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
10.689.318/0001-85, situada na rua Rivadavia carnatiba,91, Sala 05,
empresarial moura, Macei6/alagoas, representada neste ato pelo
senhor Alexandre Silva dos Santos, Portador do CPF sob n°
023.405.594-48, para apresentacdo artistica de cunho musical, nos
festejos de Festividades de Sdo Pedro no municipio de Canapi, nos
termos do art. 74, inciso Il da Lei Federal n. 14.133/21, e suas
alteragdes posteriores.

Canapi/AL, 01 de julho de 2026

JOSELIA MELO DE LIMA

Prefeita
Publicado por:
lago Emanuel da Costa Damasceno
Cddigo Identificador:6C93A01D
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
RATIFICACAO
RATIFICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO

RATIFICO a inexigibilidade de licitagdo, com base no parecer da
Procuradoria Juridica no municipio, para contratagdo da empresa
CICERO DE SANTANA SILVA LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
57.483.749/0001-54, situada na Rua 2 de Julho, SN, Zona Norte,
Ribeira do Pombal, BA, representada neste ato pelo senhor Cicero de
Santana Silva, Portador do CPF sob n° n°007.027.415-07, para
apresentacdo artistica de cunho musical, nos festejos de Festividades
de S&o Pedro no municipio de Canapi, nos termos do art. 74, inciso Il
da Lei Federal n. 14.133/21, e suas alteracdes posteriores.

Canapi/AL, 01 de julho de 2026

JOSELIA MELO DE LIMA
Prefeita

Publicado por:
lago Emanuel da Costa Damasceno
Caddigo Identificador:2EA262A4

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
TERMO DE CONVENIO N° 00039/2026

TERMO DE CONVENIO N° 00039/2026

TERMO DE CONVENIO, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CANAPIE JUAN
MENDONCA VILLAR.

CONCEDENTE: OMUNICIPIO DE CANAPI, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob 0 n012.367.892/0001-42,
com sede administrativa na Av. Joaquim Teté, s/n, Centro, CEP n°
57.530-000, neste ato representado pela Prefeita,Sr(a).JOSELIA
MELO DE LIMAinscrito no CPF n°02.769.304-87e Cédula
deldentidade n°® 1230249SSP/AL;

CONVENENTE: Sr. (a)JUAN MENDONCA VILLARresidente e
domiciliario na Travessa Luiz Bastos,zona urbana,S/N,municipio
deCanapi - AL, inscrito no CPF:106.836.944-21e RG: 33258767.

1-CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente termo tem porobjeto o apoio financeiroPARA CUSTEAR
AS DESPESAS DOS FESTEJOS DE SAO PEDRO, QUE
OCORRERA NA PRACA DE EVENTOS, NO MUNICIPIO DE
CANAPI — AL.pedido nos autos do processo pelo senhor (a): Juan
Mendonca Villar,inscrito noCPF sob o n° 106.836.944-21, residente e
domicilidrio na Travessa Luiz Bastos, zona urbana,municipio de
Canapi — AL, o evento ocorrera nos dias 03 e 04 de julhode 2026, na
praca de eventos domunicipio de Canapi-AL.

2-CLAUSULA SEGUNDA — DO REGIME DE EXECUCAO

2.1 O trabalho devera ser desenvolvido a partir das atividades
previstas pela convenente em conjunto com a Secretaria Municipal de
Cultura.Devendo contemplar as atividades propostas no referido
cronograma de atividades.

3-CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO TERMO DE
CONVENIO

3.1 O valor doconvénio almejado totaliza R$30.000,00(trinta milreais)
o qual serd utilizado de acordo com as metas e o objetivo do convénio
pretendido. O valor repassado a pessoa fisicasera, como determina a
Lei Federal n° 8.666/93, Art. 116, e demais normas pertinentes, objeto
de prestacdo de contas.

4-CLAUSULA QUARTA — DA DESPESA

4.1 A dotacdo orcamentaria que fard frente as despesas correra por
conta da seguinte rubrica:

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

FUNCIONAL PROGRAMATICA:00.18.13.392.011.2021 — APOIO
AS ATIVIDADES CIVICAS E CULTURAIS.

ELEMENTO DE DESPESA 3.3.9.0.48 — OUTROS AUXILIO
FINANCEIRO A PESSOA FISICA.

5-CLAUSULA QUINTA — DOS ENCARGOS DO MUNICIPIO

5.1 Convocara organizacdo para celebrar o termo;

5.2 Publicaro extrato deste termo, na forma da Lei;

5.3 Acompanhar e fiscalizara execugdo do termo, aplicar as
penalidades regulamentares e contratuais, e efetuar o pagamento;
5.4Emitir NOTA DE EMPENHO;

5.5 Prestartodas as informagdes necessarias com clareza a organizacéo
para a execucdo dos servicos pretendidos;

5.6 Comunicara organizacdo as irregularidades observadas na
execugdo dos servicos;

6-CLAUSULA SEXTA - DOS ENCARGOS DA CONVENENTE
6.1Assinar o termo até 05 (cinco) dias Uteis contados da convocagéo
para sua formalizagdo pelo Municipio;

6.2Sujeitar as etapas realizadas aos procedimentos relativos a
aceitacdo dos servicos;

6.3Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais causados,
quando caracterizada a ma fé, o dolo, a negligéncia, imprudéncia ou a
impericia profissional, durante a prestacdo do servigo;
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6.4Responsabilizar-se por quaisquer 6nus decorrentes de omissdes ou
erros na elaboragdo do faturamento, que impliquem em aumento das
despesas ou perdas;

6.5Arcar com todas as despesas, diretas e indiretas decorrentes do
cumprimento das obrigacfes assumidas, enquanto perdurar a vigéncia
do convénio, sem qualquer dnus a contratante;

6.6Responder por todos os onus com salarios, encargos sociais e
legais, impostos e seguros relativamente aos seus empregados;
6.7Atender prontamente quaisquer exigéncias do representante da
Administragao.

7-CLAUSULA SETIMA — DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

7.1 Ostrabalhos serdo supervisionados por técnicos da Secretaria
responsavel, com poderes para verificar se 0s servigos especificados
estdo sendo executados de acordo com o previsto, analisar e decidir
sobre proposigdes que visem melhorar a execucdo do termo, fazer
adverténcias quanto a qualquer falta, aplicar multas e demais ages
necessarias ao bom andamento dos servigos;

7.2 Ficaa critério da secretaria, sempre que julgar necessario,
convocar reunifes com a equipe convenente para acompanhamento
das etapas e esclarecimento de eventuais dividas;

7.3 A execucdo do convénio sera fiscalizada por servidor (es)
designado (s) pela Administracdo ou por profissional da érea
especialmente contratado;

7.4 A fiscalizagéo seré exercida no interesse da Administracdo e ndo
exclui nem reduz a responsabilidade da convenente, inclusive perante
terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia, ndo
implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e
prepostos;

7.5 Quaisquerexigéncias da fiscalizacdo, inerentes ao objeto do
contrato, deverdo ser prontamente atendidas pela convenente.

8-CLAUSULA OITAVA - DA LIQUIDAGAO E DO
PAGAMENTO

8.1 O pagamento dos recursos & convenente se dara na forma indicada
pela Lei Municipal n° 148 de 2017 a fim de garantir a plena execucédo
do pretendido.

8.2 Ap6so término da execugdo, no prazo de 30 (trinta) dias,
prorrogéveis, a organizacdo deverd apresentar relatério de prestacdo
de contas, o qual deve ser apresentado com notas fiscais/faturas no
valor global das atividades realizadas.

8.3A0 término do convénio deverd ser apresentado, ainda, o Relatdrio
Final, com o registro dos resultados alcancados e a avaliagcdo do
processo realizada pelos beneficiarios e pela equipe técnica.

9-CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA E EXECUCAQ

9.1 O prazo de vigéncia estd vinculado ao presente exercicio
financeiro.

9.2 A vigéncia estabelecida neste termo podera ser prorrogada, desde
que haja a devida justificativa e que sejam observadas as
determinacdes legais pertinentes.

10-CLAUSULA DECIMA — DAS SANCOES

10.1 Emcaso de inexecuc¢do parcial ou total das condicdes pactuadas,
erro ou demora na execu¢do, garantida a prévia defesa, ficara a
organizagdo sujeita as sangfes indicadas abaixo, sem prejuizo de
outras previstas na legislagdo vigente:

a)Adverténcia formal,

b)Multa de 0,3% (trés décimos percentuais), calculada sobre o valor
total do termo;

c)Multa de 0,5% (cinco décimos percentuais), calculada sobre o valor
total do termo;

d)Multa de até 5% (cinco por cento), calculada sobre o valo r total do
termo;

10.2Especificamente quanto as hipoteses descritas abaixo, a futura
organizagdo estard sujeita as seguintes sancOes, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal que seus atos ensejarem:

10.3Falhas ou irregularidades que ndo acarretem prejuizos a
Administracdo, consideradas a natureza e a gravidade da infracdo
cometida: aplica¢@o da sangdo prevista na alinea “a” do item 10.1;
10.4Reincidéncia em falhas ou irregularidades ja punidas com
adverténcia formal: aplicacdo da sangdo prevista na alinea “d” do item
10.1, por ocorréncia;

10.5Na ocorréncia de falhas ou irregularidades diferentes daquelas
indicadas no item anterior, a Administracdo podera aplicar a futura
organizacao quaisquer das sangdes listadas no item 10.1, consideradas
a natureza e a gravidade da infragdo cometida e sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal que seus atos ensejarem.

10.6As multas previstas nesta clausula, caso sejam aplicadas, serdo
descontadas por ocasido de pagamentos futuros ou serdo pagas por
meio de Documento de Arrecadacdo Municipal (DAM) pela futura
organizacao no prazo que o despacho de sua aplicacéo determinar.
10.7As sancdes fixadas nesta Clausula serdo aplicadas nos autos do
processo de gestéo do termo, no qual seré assegurado & organizagdo o
contraditério e a ampla defesa.

11-CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO

11.1 A inexecucdo total ou parcial deste termo enseja a sua rescisdo,
conforme disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/93.

11.2 A rescisdo deste termo pode ser:

11.2.1Determinada por ato unilateral e escrito do municipio, nos casos
enumerados nos incisos | a Xl e XVII do artigo 78 da Lei
mencionada, notificando-se a organizagdo com a antecedéncia, exceto
quanto ao inciso XVII;

11.2.2Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no
processo de Convénio, desde que haja conveniéncia para 0 municipio;
11.2.3Judicial, nos termos da legisla¢do vigente sobre a matéria.

11.3 A rescisdo administrativa ou amigavel deve ser precedida de
autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

11.40s casos de rescisao devem ser formalmente motivados nos autos
do processo, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

11.5 A organizacéo reconhece todos os direitos do municipio em caso
de eventual rescisdo do termo.

12-CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES
GERAIS

12. Quaisquer omissOes ou tolerancia de uma das partes, no exigir o
estrito cumprimento dos termos e condi¢cdes deste Termo ou ao
exercer qualquer prerrogativa dele decorrente, ndo constituira
renovagdo ou reniincia e nem afetara o direito das partes de exercé-lo
a qualquer tempo.

13- CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

13.1 AsquestBes decorrentes da execugdo deste Instrumento que nao
possam ser dirimidas administrativamente serdo processadas e
julgadas no Foro da Comarca de Mata Grande/AL, que prevalecera
sobre qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Para firmeza e validade do que foi pactuado, lavra-se o presente
instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma, para que surtam
um sO efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelos
representantes das partes.

Canapi/AL, 01 de julhode 2026.

JOSELIA MELO DE LIMA
Prefeito (a)Municipal, de Canapi

Secretaria Municipal De Cultura
MIGUEL NETO DE CARVALHO BARBOSA
Secretario (a) Municipal de Cultura

JUAN MENDONCA VILLAR
[Beneficiario]
Publicado por:
Caio Matheus de Oliveira Ribeiro
Cadigo Identificador: A4C2974A

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DO CONTRATO 100/2026

EXTRATO DO CONTRATO 100/2026

Chamada Publica n° 01/2026

Fundamento Legal: Lei n.° 14.133 de 1° de abril de 2021; Lei n.°
11.947 de 16 de junho de 2009; Lei n.° 11.326 de 24 de julho de 2006;
Lei n.° 14.660 de 23 de agosto de 2023; Resolugdo FNDE/CD n°
26/2013; Resolucdo FNDE/CD n° 04/2015; Resolugcdo FNDE/CD n°
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06/2020; Resolucdo FNDE/CD n° 20/2020; Resolu¢do FNDE/CD n°
21/2021;

Objeto: Aquisicdo de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar e
do Empreendedor Familiar Rural, para o atendimento ao Programa
Nacional de Alimentacéo Escolar/PNAE, do municipio de Canapi/AL.
Contratante: MUNICIPIO DE CANAPI
Contratado: COOPERATIVA AGROPECUARIA REGIONAL
DE SANTANA DO IPANEMA LTDA - CARSIL, inscrita no
CNPJ 12.250.650/000174
Valor Total de R$ 470.789,32 (quatrocentos e setenta mil
setecentos e oitenta e nove reais e trinta e dois centavos)
Celebragéo: 26/06/2026
Vigéncia até: 12 (doze) meses
Signatarios: Josélia Melo de Lima e Juareis Dores de Alencar
Filho
Publicado por:
lago Emanuel da Costa Damasceno
Cédigo Identificador:15D545C3

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DO CONTRATO 101/2026

EXTRATO DO CONTRATO 101/2026

Chamada Publica n° 01/2026

Fundamento Legal: Lei n.° 14.133 de 1° de abril de 2021; Lei n.
11.947 de 16 de junho de 2009; Lei n.° 11.326 de 24 de julho de 2006;
Lei n.° 14.660 de 23 de agosto de 2023; Resolugdo FNDE/CD n°
26/2013; Resolucdo FNDE/CD n° 04/2015; Resolugdo FNDE/CD n°
06/2020; Resolucdo FNDE/CD n° 20/2020; Resolugdo FNDE/CD n°
21/2021;

Objeto: Aquisi¢do de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar e
do Empreendedor Familiar Rural, para o atendimento ao Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar/PNAE, do municipio de Canapi/AL.
Contratante: MUNICIPIO DE CANAPI
Contratado: ASSOCIACAO COMUNITARIA DO SITIO
RIACHO SALGADO, inscrita no CNPJ 22.279.760/0001-12
Valor Total de R$ 584.054,40 (quinhentos e oitenta e quatro mil
cinquenta e quatro reais e quarenta centavos)
Celebragdo: 26/06/2026
Vigéncia até: 12 (doze) meses
Signatarios: Josélia Melo de Lima e Maria lIvaneide Silva de
Oliveira
Publicado por:
lago Emanuel da Costa Damasceno
Cédigo ldentificador:D6C25881

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DO CONTRATO 102/2026

EXTRATO DO CONTRATO 102/2026

Chamada Publica n° 01/2026

Fundamento Legal: Lei n.° 14.133 de 1° de abril de 2021; Lei n.°
11.947 de 16 de junho de 2009; Lei n.° 11.326 de 24 de julho de 2006;
Lei n.° 14.660 de 23 de agosto de 2023; Resolucdo FNDE/CD n°
26/2013; Resolucdo FNDE/CD n° 04/2015; Resolugdo FNDE/CD n°
06/2020; Resolu¢do FNDE/CD n° 20/2020; Resolugdo FNDE/CD n°
21/2021;

Objeto: Aquisicdo de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar e
do Empreendedor Familiar Rural, para o atendimento ao Programa
Nacional de Alimentacéo Escolar/PNAE, do municipio de Canapi/AL.
Contratante: MUNICIPIO DE CANAPI

Contratado: ASSOCIACAO DOS REMANESCENTES
QUILOMBOLAS DO POVOADO SACO DOS MIRANDAS,
CNPJ 34.890.268/0001-68

Valor Total de R$ 99.660,74 (noventa e nove mil seiscentos e
sessenta reais e setenta e quatro centavos).

Celebragdo: 26/06/2026

Vigéncia até: 12 (doze) meses

Signatarios: Josélia Melo de Lima e Edineide Nascimento Porfirio

Publicado por:
lago Emanuel da Costa Damasceno
Cddigo Identificador: AA77AFAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DO CONTRATO 95/2026

EXTRATO DO CONTRATO 95/2026

Chamada Publica n° 01/2026

Fundamento Legal: Lei n.° 14.133 de 1° de abril de 2021; Lei n.°
11.947 de 16 de junho de 2009; Lei n.° 11.326 de 24 de julho de 2006;
Lei n.° 14.660 de 23 de agosto de 2023; Resolugdo FNDE/CD n°
26/2013; Resolugdo FNDE/CD n° 04/2015; Resolugdo FNDE/CD n°
06/2020; Resolugdo FNDE/CD n° 20/2020; Resolugdo FNDE/CD n°
21/2021;

Objeto: Aquisicdo de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar e
do Empreendedor Familiar Rural, para o atendimento ao Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar/PNAE, do municipio de Canapi/AL.
Contratante: MUNICIPIO DE CANAPI

Contratada: EDINEIDE NASCIMENTO PORFIRIO, inscrita no
CPF sob n°993.470.085-91

Valor Total de R$ 34.629,56 (trinta e quatro mil seiscentos e vinte e
nove reais e cinquenta e seis centavos)

Celebracéo: 26/06/2026

Vigéncia até: 12 (doze) meses

Signatérios: Josélia Melo de Lima e Edineide Nascimento Porfirio

Publicado por:
lago Emanuel da Costa Damasceno
Cadigo lIdentificador:69A31D1F

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DO CONTRATO 96/2026

EXTRATO DO CONTRATO 96/2026

Chamada Publica n° 01/2026

Fundamento Legal: Lei n.° 14.133 de 1° de abril de 2021; Lei n.
11.947 de 16 de junho de 2009; Lei n.° 11.326 de 24 de julho de 2006;
Lei n.° 14.660 de 23 de agosto de 2023; Resolu¢gdo FNDE/CD n°
26/2013; Resolugdo FNDE/CD n° 04/2015; Resolugdo FNDE/CD n°
06/2020; Resolugdo FNDE/CD n° 20/2020; Resolugdo FNDE/CD n°
21/2021;

Objeto: Aquisicdo de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar e
do Empreendedor Familiar Rural, para o atendimento ao Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar/PNAE, do municipio de Canapi/AL.
Contratante: MUNICIPIO DE CANAPI
Contratado: COOPERATIVA MISTA DE PRODUCAO,
COMERCIALIZAGAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
OURO DO NORDESTE - OURO DO NORDESTE, inscrita no
CNPJ 41.127.268/0001-76
Valor Total de R$ 340.385,13 (trezentos e quarenta mil trezentos e
oitenta e cinco reais e treze centavos).
Celebragdo: 26/06/2026
Vigéncia até: 12 (doze) meses
Signatarios: Josélia Melo de Lima e Jose Wikellon Oliveira
Tenorio
Publicado por:
lago Emanuel da Costa Damasceno
Cadigo ldentificador:1C54CFBC

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DO CONTRATO 97/2026

EXTRATO DO CONTRATO 97/2026

Chamada Publica n° 01/2026

Fundamento Legal: Lei n.° 14.133 de 1° de abril de 2021; Lei n.°
11.947 de 16 de junho de 2009; Lei n.° 11.326 de 24 de julho de 2006;
Lei n.° 14.660 de 23 de agosto de 2023; Resolucdo FNDE/CD n°
26/2013; Resolucdo FNDE/CD n° 04/2015; Resolugcdo FNDE/CD n°
06/2020; Resolucdo FNDE/CD n° 20/2020; Resolugcdo FNDE/CD n°
21/2021;
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Objeto: Aquisicdo de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar e
do Empreendedor Familiar Rural, para o atendimento ao Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar/PNAE, do municipio de Canapi/AL.
Contratante: MUNICIPIO DE CANAPI
Contratado: ASSOCIAGAO COMUNITARIA DO SITIO SANTA
CRUZ, CNPJ 23.821.702/0001-31
Valor Total de R$ 400.453,81 (quatrocentos mil quatrocentos e
cinquenta e trés reais e oitenta e um centavo)
Celebracéo: 26/06/2026
Vigéncia até: 12 (doze) meses
Signatarios: Josélia Melo de Lima e Vera Lucia Barbosa dos
Santos
Publicado por:
lago Emanuel da Costa Damasceno
Cadigo ldentificador:00905A70

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DO CONTRATO 98/2026

EXTRATO DO CONTRATO 98/2026

Chamada PUblica n° 01/2026

Fundamento Legal: Lei n.° 14.133 de 1° de abril de 2021; Lei n.°
11.947 de 16 de junho de 2009; Lei n.° 11.326 de 24 de julho de 2006;
Lei n.° 14.660 de 23 de agosto de 2023; Resolucdo FNDE/CD n°
26/2013; Resolucdo FNDE/CD n° 04/2015; Resolugdo FNDE/CD n°
06/2020; Resolugdo FNDE/CD n° 20/2020; Resolugdo FNDE/CD n°
21/2021;

Objeto: Aquisicdo de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar e
do Empreendedor Familiar Rural, para o atendimento ao Programa
Nacional de Alimentacéo Escolar/PNAE, do municipio de Canapi/AL.
Contratante: MUNICIPIO DE CANAPI

Contratado: ASSOCIAGAO COMUNITARIA DE VARZEA
VERMELHA, inscrita no CNPJ sob n° 35.633.822/0001-07

Valor Total de R$ 793.733,28 (setecentos e noventa e trés mil
setecentos e trinta e trés reais e vinte e oito centavos)

Celebracéo: 26/06/2026

Vigéncia até: 12 (doze) meses

Signatarios: Josélia Melo de Lima e Josileide Martins Rocha

Publicado por:
lago Emanuel da Costa Damasceno
Cadigo Identificador:FOD36C39

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DO CONTRATO 99/2026

EXTRATO DO CONTRATO 99/2026

Chamada Publica n° 01/2026

Fundamento Legal: Lei n.° 14.133 de 1° de abril de 2021; Lei n.°
11.947 de 16 de junho de 2009; Lei n.° 11.326 de 24 de julho de 2006;
Lei n.° 14.660 de 23 de agosto de 2023; Resolu¢cdo FNDE/CD n°
26/2013; Resolugdo FNDE/CD n° 04/2015; Resolugdo FNDE/CD n°
06/2020; Resolugdo FNDE/CD n° 20/2020; Resolugdo FNDE/CD n°
21/2021;

Objeto: Aquisicdo de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar e
do Empreendedor Familiar Rural, para o atendimento ao Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar/PNAE, do municipio de Canapi/AL.
Contratante: MUNICIPIO DE CANAPI

Contratado: ASSOCIACAO DE PRODUTORES
AGROECOLOGICOS DO SEMIARIDO ALAGOANA -
APASA, inscrita no CNPJ sob n° 43.551.728/0001-20

Valor Total de R$ 412.432,50(quatrocentos e doze mil
quatrocentos e trinta e dois reais e cinquenta centavos).
Celebragdo: 26/06/2026

Vigéncia até: 12 (doze) meses

Signatarios: Josélia Melo de Lima e Anatalia Maria da Silva

Publicado por:
lago Emanuel da Costa Damasceno
Cédigo ldentificador:534C363D

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 78/2026

EXTRATO DO CONTRATO N° 78/2026

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 38/2026;

Fundamento Legal: art. 74, inciso V, 8 5°, inciso I, da Lei 14.133 de
1° de abril de 2021.

Contratante: MUNICIPIO DE CANAPI

Contratado: Valdenilda Silva de Lima

Objeto: locacéo de imdvel, destinado o funcionamento de uma sala
de aula EJA 1° segmento.

Valor Mensal: R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais)

Vigéncia: 31/12/2026

Celebracéo: 03/06/2026

Signatarios: Josélia Melo de Lima e Valdenilda Silva de Lima

Publicado por:
lago Emanuel da Costa Damasceno
Cédigo Identificador:106E801E

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
RATIFICACAO DA CONTRATACAO:

RATIFICACAO DA CONTRATACAO:

Tenho por satisfeitas as razdes apresentadas no processo em epigrafe,
bem como, as informagfes procedentes do Procurador Municipal,
RATIFICO os entendimentos firmados ao tempo em que
AUTORIZO Locagdo do imoével situado no Sitio Riacho do
Mauricio, S/N - Canapi/AL, para o funcionamento de uma sala de
aula EJA 1° segmento., Pertencente a senhora Valdenilda Silva de
Lima, sob os fundamentos do artigo art. 74, inciso V, § 5°, inciso II,
da Lei 14.133/2021. em atendimento a solicitagdo da Secretaria
Municipal Educacéo.

Publique-se o presente despacho, no prazo legal, como condicdo de
eficdcia dos atos.

E por fim, considerando as determinagdes firmadas, seguem os autos
para a formalizagdo do instrumento contratual com a respectiva
publicacdo, e, em seguida, para a secretaria de origem para empenhar
e providenciar a emissdo da respectiva nota de empenho, nos termos
da ratificacéo.

Canapi, 03 de junho de 2026.

JOSELIA MELO DE LIMA
Prefeita
Publicado por:
lago Emanuel da Costa Damasceno
Cadigo Identificador:EAFBDAAB

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
3° TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO N°
08.2022/2023-PE

Fundamento Legal: Lei n° com fundamento no inciso art. 124, I, —bl
da Lei n°® 14.133/21. Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAPELA/AL. Inscrita no CNPJ sob o n® 12.333.753/0001-26
Contratada: TALUAN EVENTOS E ESTRUTURA EIRELLI, Inscrita
no CNPJ sob o n° 03.077.802/0001-98.

OBJETO: Prorrogagdo de prazo do Contrato N° 08.2022/2023

DECORRENTE do Pregéo Eletrénico N° 08/2022.

Celebragdo: 01/03/2026;
Signatéarios: Thiago Medeiros de Moura e Lucas Santana dos Santos

Publicado por:
Abner da Silva Barros
Cédigo Identificador:1CE4C971
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLONIA LEOPOLDINA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
PLANEJAMENTO
RETIFICACAO DE EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 55/2025.

RETIFICACAO DE EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 55/2025.

RETIFICACAO:

A publica¢do do EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO
A ATA DE REGISTRO DE PRECOS 55/2025 - PREGAO
ELETRONICO 06/2025, ocorrido em 01/07/2026, Edigio 2839,
Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas, ONDE LE:
LIDIJANE MUNES C DA SILVA. LEIA-SE: LIDIJANE NUNES C
DA SILVA.

Colbnia Leopoldina/AL, 01 de julho de 2026.
Publicado por:
Jodimarco Luiz da Silva Dionizio
Cadigo Identificador:09CFE8E6

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
RETIFICACAO DE EXTRATO DO CONTRATO N° 24/2026 —
INEXIGIBILIDADE 16/2026.

RETIFICACAO DE EXTRATO DO CONTRATO N° 24/2026 —
INEXIGIBILIDADE 16/2026.

RETIFICACAO:

A publicacio do EXTRATO DO CONTRATO N° 24/2026,
INEXIGIBILIDADE 16/2026, ocorrido em 14/04/2026, Edicéo
2785, Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas, ONDE
LE: Contratado MONTEIRO E MONTEIRO ADVOGADOS
ASSOCIADOS, CNPJ 33.542.612/0001-90. LEIA-SE:
ContratadoMONTEIRO E MONTEIRO ADVOGADOS
ASSOCIADOS, CNPJ 35.542.612/0001-90.

Coldnia Leopoldina/AL, 01 de julho de 2026.
Publicado por:
Jodimarco Luiz da Silva Dionizio
Cédigo ldentificador:4FB17172

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE COQUEIRO SECO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQ@O
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO - PE
04/2026

O Prefeito da cidade de Coqueiro Seco/AL, no uso de suas atribui¢des
e prerrogativas legais, considerando os procedimentos adotados e
tendo em vista o parecer conclusivo da Procuradoria Geral do
Municipio, e ainda, para que se produzam os devidos e legais efeitos,
RESOLVE:

ADJUDICAR e HOMOLOGAR (14.133/2021, Art. 71, 1V)
PROCESSO: 202601080005

N° LICITACAO: 04/2026

OBJETO DA LICITAQAO:REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA E EVENTUAL CONTRATAC}AO DE EMPRESA
PARA O AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS,
MOBILIARIOS HOSPITALARES.

FORNECEDOR 1: NETWORD COMERCIO E SERVICOS
DEINFORMATICA EIRELI EPP, inscrita no CNPJ n°
08.014.310/0001-77 com os lotes: 32, 33 no valor total de R$
19.719,97 (dezenove mil e setecentos e dezenove reais e noventa e
sete centavos).

FORNECEDOR 2: VERLUMA COMERCIO LTDA, inscrita no
CNPJ n° 63.679.550/0001-07, com os lotes: 7, 8, 9 no valor total de
R$ 5.830,00 (cinco mil e oitocentos e trinta reais).

FORNECEDOR 3: VSB REPRESENTA(;OES LTDA, inscrita no
CNPJ n° 30.415.366/0001-92 com os lotes: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 10, 11, 12,
13,14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,46, 47, 48, 49, 50 no
valor total de R$ 282.798,88 (duzentos e oitenta e dois mil e
setecentos e noventa e 0ito reais e oitenta e oito centavos).

A autoridade municipal do 6rgdo MUNICIPIO DE COQUEIRO
SECO, no uso de suas atribui¢bes legais e de acordo com o/a(s), e
suas alteracBes, resolve HOMOLOGAR o resultado dos trabalhos
apresentados pela Comissdo no atendimento ao objeto do processo
licitatorio acima especificado.

PUBLIQUE-SE.

COQUEIRO SECO/AL, 17 de junho de 2026.

JADIELSON SILVA DO NASCIMENTO
Prefeito

LICITACAO - PE N° 04/2026

EXTRATO DA ARP N° 16/2026

ProcessoN° 202601080005

Pregéo Eletronico SRP Coqueiro Seco N° 04/2026

Orgdo gerenciador: PREFEITURA MUNICIPAL DE COQUEIRO
SECO/AL, inscrito no CNPJ/MF sob o n°. 12.200.325/0001-05;
Fornecedora registrada: VSB REPRESENTACOES LTDA, inscrita
no CNPJ n° 30.315.366/0001-92.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS MEDICOS, MOBILIARIOS HOSPITALARES.
Vigéncia: 12 (doze) meses

Valor Total Registrado: R$ 282.798,88 (duzentos e oitenta e dois mil
e setecentos e noventa e oito reais e oitenta e oito centavos).
Celebrado em: 18 de junho de 2026.

Signatéarios: JADIELSON SILVA DO NASCIMENTO e MURILO
RAFAEL BERNARDI ARAUJO LEITE.

LICITACAO - PE N° 04/2026

EXTRATO DA ARP N° 17/2026

ProcessoN° 202601080005

Pregéo Eletronico SRP Coqueiro Seco N° 04/2026

Orgdo gerenciador: PREFEITURA MUNICIPAL DE COQUEIRO
SECOI/AL, inscrito no CNPJ/MF sob o n°. 12.200.325/0001-05;
Fornecedora registrada: VERLUMA COMERCIO LTDA, inscrita no
CNPJ n° 63.679.550/0001-07.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS MEDICOS, MOBILIARIOS HOSPITALARES.
Vigéncia: 12 (doze) meses

Valor Total Registrado: R$ 5.830,00 (cinco mil e oitocentos e trinta
reais).

Celebrado em: 18 de junho de 2026.

Signatarios: JADIELSON SILVA DO NASCIMENTO e NILSON
MENEZES DA CONCEICAO.

LICITACAO - PE N° 04/2026

EXTRATO DA ARP N° 17/2026

ProcessoN° 202601080005

Pregéo Eletrdnico SRP Coqueiro Seco N° 04/2026

Orgéo gerenciador: PREFEITURA MUNICIPAL DE COQUEIRO
SECOI/AL, inscrito no CNPJ/MF sob o n°. 12.200.325/0001-05;
Fornecedora registrada: NETWORD COMERCIO E SERVICOS DE
INFORMATICA LTDA EPP, inscrita no CNPJ n° 08.014.310/0001-
77.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS MEDICOS, MOBILIARIOS HOSPITALARES.
Vigéncia: 12 (doze) meses

Valor Total Registrado: R$ 19.719,97 (dezenove mil e setecentos e
dezenove reais e noventa e sete centavos).
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Celebrado em: 18 de junho de 2026.
Signatdrios: JADIELSON SILVA DO NASCIMENTO e
GRACIELLE MOURA SANTA RITA.
Publicado por:
Ana Maria Soares da Silva
Cadigo ldentificador:DOB53FAB

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRAIBAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE REVOGACAO

O Municipio de Craibas/AL, comunica a REVOGAGAO do
Credenciamento n°® 02/2026, Processo Administrativo  n°:
01230004/2026, cujo objeto é o credenciamento de pessoas fisicas
para a prestacdo de servigos de transporte escolar com a finalidade de
atender aos alunos das redes municipal e estadual de ensino do
municipio de Craibas/AL.

A revogacdo decorre da necessidade de retificagdo do
georreferenciamento e definicdo das rotas do transporte escolar do
Municipio, nos termos da Lei 14.133/2021.

Craibas/AL, 01 de julho de 2026.

TEOFILO JOSE BARROSO PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Tiago José de Lima
Cadigo ldentificador:FO7E2088

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA

GABINETE DA PREFEITA
LEI N.° 1534/2026, DE 01 DE JULHO DE 2026.

CRIA. O CONSELHO MUNICIPAL DE
PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL -
COMPIR, INSTITUI O FUNDO MUNICIPAL DE
PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL -
FUMPIR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE DELMIRO GOUVEIA,
ESTADO DE ALAGOAS, no uso das suas atribui¢des legais, que
Ihe a Lei Orgénica do Municipio.

Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores de Delmiro
Gouveia, Estado de Alagoas, através do Projeto de Lei n® 019/2026,
de autoria do Poder Executivo, por meio do Poder Legislativo decreta
€ eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO | 5
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA
IGUALDADE RACIAL — COMPIR

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Promogédo da Igualdade
Racial — COMPIR, 6rgdo colegiado permanente, de carater
deliberativo, consultivo, fiscalizador e de controle social das politicas
publicas de promogdo da igualdade racial, vinculado
administrativamente a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Infancia, Mulher e Direitos Humanos.

Art. 2° O COMPIR tem por finalidade propor, acompanhar, fiscalizar
e avaliar as politicas publicas voltadas a promogdo da igualdade
racial, ao enfrentamento do racismo, da discriminacdo racial e das
desigualdades étnico-raciais, em consonancia com a Constituicdo
Federal, a Lei Federal n® 12.288, de 20 de julho de 2010 (Estatuto da
Igualdade Racial), e demais normativas aplicaveis.

Art. 3° Compete ao COMPIR:

| — participar da formulagdo, acompanhamento, monitoramento e
avaliagdo da Politica Municipal de Promogéo da Igualdade Racial;

Il — propor diretrizes e prioridades para a elaboracdo e execucdo das
politicas publicas voltadas a promocgéo da igualdade racial;

Il — acompanhar a execucdo dos programas, projetos e agdes
governamentais relacionados a promocgéo da igualdade racial;

IV — fiscalizar a aplicagdo dos recursos destinados as politicas de
promogdao da igualdade racial;

V — receber, analisar e encaminhar denUncias relacionadas a
discriminagdo racial e a violagdo de direitos da populagdo negra,
povos indigenas, comunidades quilombolas e demais povos e
comunidades tradicionais;

VI — promover estudos, pesquisas, debates, campanhas e acdes
educativas sobre igualdade racial,

VIl — incentivar a participagdo da sociedade civil na formulagio e
controle social das politicas publicas de promogédo da igualdade racial;
VIII — acompanhar a implementacdo do Estatuto da Igualdade Racial
no &mbito municipal;

IX — promover articulagdo com érgéos publicos, entidades privadas,
movimentos sociais e instituicoes de defesa dos direitos humanos;

X — propor medidas para assegurar a inclusdo da perspectiva racial
nos instrumentos de planejamento e orgamento municipal;

X1 — convocar, organizar e acompanhar a realizagdo das Conferéncias
Municipais de Promoc&o da Igualdade Racial;

XII — elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

X1l — acompanhar e incentivar a adesdo e permanéncia do Municipio
no Sistema Nacional de Promogao da Igualdade Racial — SINAPIR;
XIV — gerir e fiscalizar o Fundo Municipal de Promocéo da Igualdade
Racial - FUMPIR;

XV - exercer outras atribuicbes correlatas necessarias ao
cumprimento de suas finalidades.

CAPITULO Il ~
DA COMPOSICAO

Art. 4° O COMPIR serd composto por 08 (0ito) membros titulares e
respectivos suplentes, observada a paridade entre Poder Publico e
Sociedade Civil.

| — 04 (quatro) representantes do Poder Publico Municipal:

a) Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Infancia, Mulher e
Direitos Humanos;

b) Secretaria Municipal de Educacéo;

c) Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esportes;

d) Secretaria Municipal de Saude.

11 — 04 (quatro) representantes da Sociedade Civil:

a) representantes de comunidades quilombolas;

b) representantes de povos indigenas;

c) representantes de povos e comunidades tradicionais e/ou de matriz
africana;

d) representantes de entidades, organiza¢fes ou movimentos sociais
que atuem na promocéo da igualdade racial.

§ 1° Os representantes do Poder Publico serdo indicados pelos
respectivos 0rgaos.

§ 2° Os representantes da Sociedade Civil serdo eleitos em férum
préprio, amplamente divulgado pelo Poder Publico.

§ 3° O mandato dos conselheiros serd de 02 (dois) anos, permitida
uma reconducao por igual periodo.

§ 4° A funcéo de conselheiro sera considerada de relevante interesse
publico e ndo serd remunerada.

Art. 5° O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho serdo eleitos
entre seus membros, observada a alterndncia entre representantes
governamentais e da sociedade civil.

CAPITULO I1I
DO FUNCIONAMENTO

Art. 6° O COMPIR reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente ou por
requerimento da maioria absoluta de seus membros.
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Art. 7° As deliberacBes serdo tomadas pela maioria simples dos
membros presentes, respeitado o quérum minimo estabelecido no
Regimento Interno.

Art. 8° As reunifes do Conselho serdo publicas, garantida a
participacdo da sociedade civil com direito a voz, na forma definida
pelo Regimento Interno.

Art. 9° O Poder Executivo Municipal assegurara infraestrutura,
recursos humanos e apoio técnico-administrativo necessarios ao
funcionamento do COMPIR.

Paragrafo Unico. Poderdo ser custeadas despesas com transporte,
hospedagem, alimentacdo e inscricdo dos conselheiros quando em
representacdo oficial do Conselho.

CAPITULO IV .
DO FUNDO MUNICIPAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE
RACIAL - FUMPIR

Art. 10. Fica instituido o Fundo Municipal de Promoc&o da Igualdade
Racial — FUMPIR, instrumento de natureza contabil destinado ao
financiamento das a¢des, programas e projetos voltados a promogao
da igualdade racial.

Art. 11. Constituem receitas do FUMPIR:

| — dotagdes consignadas anualmente no orcamento municipal;

Il — transferéncias da Uni&o e do Estado;

Il — recursos provenientes do Sistema Nacional de Promogdo da
Igualdade Racial — SINAPIR;

IV — convénios, acordos, contratos e parcerias;

V — doagdes, auxilios, contribuicdes e legados;

VI - rendimentos de aplicagBes financeiras;

VII — outras receitas legalmente destinadas ao Fundo.

Art. 12. Os recursos do FUMPIR serdo aplicados em:

| — programas, projetos e a¢Oes de promocao da igualdade racial;
Il — campanhas educativas e de conscientizacéo;

111 — capacitacdo de gestores, conselheiros e liderancas sociais;
IV — realizacdo de conferéncias, seminarios, foruns e eventos;

V — estudos, pesquisas e diagndsticos;

VI — fortalecimento institucional do COMPIR,;

VII — outras a¢des compativeis com suas finalidades.

Art. 13. O FUMPIR sera administrado pelo 6rgdo gestor da Politica
Municipal de Promogao da Igualdade Racial, sob acompanhamento e
fiscalizacdo do COMPIR.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de até 90
(noventa) dias contados de sua publicagéo.

Art. 15. O COMPIR elaboraré e aprovara seu Regimento Interno no
prazo de até 90 (noventa) dias apos sua instalacdo.

Art. 16. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta das dotagles orcamentérias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Delmiro Gouveia — Alagoas, 01 de julho de 2026.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

ELIZIANE FERREIRA COSTA LIMA
Prefeita

Publicado por:
Maryha Santina de Almeida Sa
Cédigo Identificador:8ED0OD514

GABINETE DA PREFEITA
LEI N.° 1535/2026, DE 01 DE JULHO DE 2026.

AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO
ESPECIAL ATE O VALOR DE R$ 6.800.000,00
(SEIS MILHOES E OITOCENTOS MIL REAIS) E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso
das atribuicGes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio
de Delmiro Gouveia, FAZ SABER a todos os habitantes deste
Municipio que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Especial
até o valor de R$ 6.800.000,00 (SEIS MILHOES E OITOCENTOS
MIL REAIS), destinado Implantacdo, Estruturacdo do Espago de
Eventos, consoante especificacdo a seguir:

1200 SECRETARIA MUN.DE CULTURA, TURISMO, ESPORTES E JUVENTUDE
1212 SECRETARIA MUN.DE CULTURA, TURISMO,ESPORTES E JUVENTUDE
13 CULTURA
392 DIFUSAO CULTURAL
0006 DESENVOLVENDO O TURISMO, CULTURA E ESPORTES
XXXX Implantagdo, Estruturacéo do Espaco de Eventos
~ ;s Fonte de|
Dotacéo Descricéo Recurso Valor
4490.51 Obras e Instalagbes 500 R$ 15.000,00
4490.51 Obras e Instalagbes 754 R$ 6.785.000,00
TOTAL R$ 6.800.000,00

Art. 2° - A abertura do Crédito especificado no artigo anterior fica
condicionada a existéncia de recursos, consoante determina o art. 43
da Lei n°®4.320, de 17 de margo de 1964.

Paragrafo Unico. O recurso € originario da operagio de crédito junto
a Caixa Economica Federal através do FINISA. A Lei Municipal n.°
1.456/2024.

Art. 3° - O cddigo do Projeto/Atividade serd informado através de
Decreto, quando da inclusdo da respectiva dotagcdo orcamentaria ao
orgamento.

Art. 4° - A acdo do Art. 1° passa a integrar a relagdo de agdes contidas
na Lei do PPA 2026-2029, bem como no Anexo de Metas e
Prioridades da Administracdo Municipal contido na Lei de Diretrizes
Orgamentérias para 2026.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogando as disposi¢des em contrario.

Delmiro Gouveia — Alagoas, 01 de julho de 2026.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

ELIZIANE FERREIRA COSTA LIMA
Prefeita
Publicado por:
Maryha Santina de Almeida Sa
Cadigo ldentificador:81BB9AAD

GABINETE DA PREFEITA
LEI N.° 1536/2026, DE 01 DE JULHO DE 2026.

AUTORIZA A DOACAO PELO PODER
EXECUTIVO DE TERRENO PERTENCENTE AO
MUNICIPIO, PARA O ESTADO DE ALAGOAS,
BEM COMO A PREVIA DESAFETACAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
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A PREFEITA DO MUNICIPIO DE DELMIRO GOUVEIA,
ESTADO DE ALAGOAS, no uso das suas atribuigdes legais, que
Ihe a Lei Organica do Municipio.

Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores de Delmiro
Gouveia, Estado de Alagoas, através do Projeto de Lei n° 021/2026,
de autoria do Poder Executivo, por meio do Poder Legislativo decreta
€ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a doar ao Estado de
Alagoas, inscrito no CNPJ n° 12.200.176/0001-76, com sede a Rua
Cincinato Pinto, s/n, Bairro Centro, Macei¢/AL, um imével com
inscricio imobiliaria n.° 01.12.084.0415.001, com Area de 1.600,00
m2 a ser desmembrada de uma area de 9.200,00 m? do patrimdnio
Municipal, imével registrado no Livro 02 n° 14.416, fls. 187, dados
estes constantes no Cartorio de Registro de Iméveis desta Comarca.
Art. 2° As caracteristicas e confrontagdes do bem publico imével a ser
doado, encontram-se no nomemorial descritivo e levantamento
planimétrico (croqui) anexos a esta Lei.

Art. 3° A érea ora doada destina-se a constru¢do de uma Creche —
CRIA no Bairro Area Verde, Municipio de Delmiro Gouveia.

Art. 4° O donatério fica obrigado a observar e cumprir as seguintes
condicdes:

I - Né&o dar destinacéo diversa ao referido imovel;

11 - Satisfazer todas as despesas decorrentes da presente doacao;

111 - Iniciar a construcdo da obra no prazo de até 02 anos;

IV - Finalizar a construcdo das obras em até 02 (dois) anos,
prorrogados pelo mesmo periodo, a partir da data de inicio da
construcao.

Art. 5° O ndo cumprimento do disposto no Art. 4° desta Lei implicara
na perda imediata do uso e gozo do imdvel, rescindindo-se de pleno
direito a doacdo desta lei, voltando o imovel ao patriménio publico
municipal com todas as benfeitorias nele realizadas sem qualquer
Onus para o Eréario Pablico.

Art. 6° Na escritura publica de doagdo deverdo constar,
obrigatoriamente, todas as condicdes estabelecidas nesta lei, ficando o
municipio com o direito de, a qualquer tempo, fiscalizar o seu exato
cumprimento.

Art. 7° Todas as despesas, taxas e impostos que tenham como fato
gerador a doagdo do imdvel, correrdo por conta do Estado de Alagoas,
ora donatério.

Art. 8° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Delmiro Gouveia — Alagoas, 01 de julho de 2026.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

ELIZIANE FERREIRA COSTA LIMA
Prefeita
Publicado por:
Maryha Santina de Almeida Sa
Cadigo Identificador:6FCFB783

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo administrativo n° 0500.008564/2026 - Referente ao Pregdo
Eletrdnico n° 20.1.2024.2° Chamada.

Objeto: Registro de preco para aquisicao de material de expediente.
Orgao Gerenciador: Municipio de Delmiro Gouveia - AL.

Fornecedor Beneficiario: ElloElla Distribuidora Ltda, CNPJ n°
53.571.459/0001-01.

Vigéncia: Por mais 12 (doze) meses

Processo administrativo n° 0500.008689/2026 - Referente ao Pregao
Eletronico n° 03/2025 2° Chamada.

Objeto: Registro de preco para prestacdo dos servigos continuados de
manutencdo preventiva e corretiva em aparelhos de ar-condicionado.
Orgao Gerenciador: Municipio de Delmiro Gouveia - AL,

Fornecedor Beneficidrio: JG Comércio e Climatizagdo, CNPJ n°
32.724.552/0001-39.

Vigéncia: Por mais 12 (doze) meses.

ROSANGELLA FREIRE R. M. COSTA
Secretaria Municipal de Administracdo
Decreto N° 012 de 10 de Janeiro de 2025.

Publicado por:
Erika Vanessa Melo de Lima
Cédigo Identificador:69EB6D8D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0542/2026

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0542/2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso de
suas atribui¢des legais, conferidas por Lei, RESOLVE:

Artigo 1° - EXONERAR, por 6bito, o servidor MARCOS GOMES
DOS SANTOS, inscrito no CPF 679.### ###-04, registrado sob
matriculas 780 e 2185, dos cargos de PROFESSOR NO ANOS
INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL e PROFESSOR DE
EDUCACAO INFANTIL, da Secretaria Municipal de Educacio.
Artigo 2° - Os efeitos administrativos e financeiros serdo retroativos a
data do 6bito, 24 de Junho de 2026. Artigo 3° - Esta portaira entra em
vigor na data de sua publicag&o.

Delmiro Gouveia, 01 de julho de 2026 .

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretéria de Administracdo e Recursos Humanos
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:EA4E430F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0543/2026

PORTARIA N° 0543/2026

A Prefeita do Municipio de DELMIRO GOUVEIA, ALAGOAS, no
uso de suas atribuicBes legais, conferidas pela lei n° 860/2005,
alterada pelas Leis n® 1.061/2012 e n® 1427/2024.

RESOLVE:

NOMEAR, Paula Alves Cavalcante, portador (a) do CPF:
039.206.534-75, para o cargo de ASSESSOR ADMINISTRATIVO
CA-2 da Secretaria de Educacdo, do quadro de cargos de
provimento em comissdo do Municipio de Delmiro Gouveia.

Delmiro Gouveia, 01 de julho de 2026 .

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:9AD8733F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0544/2026

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0544/2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso
de suas atribuicdes legais, conferidas por Lei,

RESOLVE:

CONCEDER, enquadramento de classe no Plano de Cargos e
Carreira da Rede Publica Municipal de Ensino de Delmiro Gouveia a
servidora JANAINA DE OLIVEIRA GONZAGA, inscrita no CPF
sob 0 n° 814.### ###-68, para o nivel I, conforme Lei Municipal n®
1.029/2011, art. 10, 81°, de acordo com o processo administrativo de
n°0900.010094.2026.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
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Delmiro Gouveia-AL, 01 de julho de 2026.

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:E2FFB8CF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0545/2026

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0545/2026

DISPOE SOBRE A PRORROGACAO DE CESSAO
DA SERVIDORA AMANDA CAVALCANTE DA
SILVA.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE DELMIRO GOUVEIA,
ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela lei n°
860/2005, alterada pela Lei n® 1.061/2012,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica prorrogado a cessdo da servidora publica municipal,
Sra. AMANDA CAVALCANTE DA SILVA, inscrita no CPF sob o
n° 065.726.414-81, pertencente ao Quadro de Pessoal da Secretaria de
Saude, para exercicio no Municipio de Palmeira dos indios/AL.

Art. 2° - A cessdo da servidora tera vigéncia até dia 26 de junho de
2028, cabendo a prorrogagdo desta Portaria mediante vigéncia do
Convénio firmado entre os Municipios.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor 26 de junho de 2026.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Delmiro Gouveia, 01 de julho de 2026.

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretéria de Administracdo e Recursos Humanos
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cddigo Identificador:FAFDOFDC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0546/2026

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0546/2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso
de suas atribuices legais, conferidas por lei,

RESOLVE:

CONCEDER, Adicional de Insalubridade em grau médio a servidora
DANIELA VIANA DAMASCENO GUEDES, inscrita no CPF sob
n° 126 4 ###-83.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Delmiro Gouveia, 01 de julho de 2026.
ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretéria de Administracdo e Recursos Humanos
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cddigo Identificador:F41AA1ES8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0547/2026

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0547/2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso
de suas atribuices legais, conferidas por lei,

RESOLVE:
CONCEDER, Adicional de Insalubridade em grau médio ao servidor
GILSON VENTURA, inscrito no CPF sob n° 577 ###.###-00.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Delmiro Gouveia, 01 de julho de 2026.

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretéria de Administracdo e Recursos Humanos

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:78687C11

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0548/2026

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0548/2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso
de suas atribuicdes legais, conferidas por Lei,

RESOLVE:

CONQEDER, Adicional Noturno ao servidor JOSE WILLAMES
ARAUJO DA SILVA, mat. 3162, equivalente a 80 (oitenta) horas.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Delmiro Gouveia/AL, 01 de julho de 2026.

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretéria de Administracdo e Recursos Humanos
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:8E40BC72

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0549/2026

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0549/2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso
de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei n°® 1.427/2024,

RESOLVE:

CONCEDER, Licenga Maternidade no periodo de 180 dias, a
PATRICIA DIAS DE QUEIROZ LISBOA, inscrita no CPF n°
051 .### ###-43 a partir de 09 de junho de 2026.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Delmiro Gouveia-AL, 01 de julho de 2026.

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cddigo Identificador:C1984C88

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0550/2026

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0550/2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso
de suas atribui¢des legais, conferidas por Lei:
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RESOLVE:

CONCEDER, licenga médica (INSS) ao servidor ROMULO PINTO
CABRAL, inscrito no CPF sob o n® 603.### ###-20, a partir de 17 de
junho de 2026.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Delmiro Gouveia-AL, de 01 de julho de 2026.

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretéria de Administracdo e Recursos Humanos

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo ldentificador:B6E6CATF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0551/2026

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0551/2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso
de suas atribuigBes legais, conferidas por Lei:

RESOLVE:

CONCEDER, licenga médica (INSS) a servidora SANDERLUCIA
FERREIRA CAVALCANTI NORBERTO, inscrita no CPF sob o
Nn° 064 ### ###-05, a partir de 24 de junho de 2026.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Delmiro Gouveia-AL, de 01 de julho de 2026.

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretéria de Administracdo e Recursos Humanos

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Caddigo ldentificador:E5AC6C27

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 664/2026 - PROCESSO:

0900.008909.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 664/2026 - PROCESSO:
0900.008909.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): FABIO SANDES ARAUJO, brasileiro(a),
portador(a) da cédula de ldentidade N° 45182903/SSP/AL e CPF
124.028.494-28.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Mediador
Educacional, com carga horéria de 40 horas semanais no(a) Educacédo
do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacdo pelo servico descrito na
clausula anterior, o CONTRATANTE deverd pagar ao
CONTRATADO a importancia mensal de R$ 1.621,00.

DA VIGENCIA : Contrato celebrado no periodo de 01/07/2026 a
30/06/2027 , de acordo com a conveniéncia e mdtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 30 de junho de 2026

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cddigo Identificador:603C58B3

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 665/2026 - PROCESSO:

0900.008910.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 665/2026 - PROCESSO:
0900.008910.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): GABRIELA GOMES DOS SANTOS
SILVA, brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
43027954/SESP/AL e CPF 148.677.584-50.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Mediador
Educacional, com carga horéaria de 40 horas semanais no(a) Educacédo
do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacao pelo servi¢o descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE devera pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 1.621,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 01/07/2026 a
30/06/2027 , de acordo com a conveniéncia € mituo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 30 de junho de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cédigo Identificador:E5A4BA89
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 666/2026 - PROCESSO:

0900.008916.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 666/2026 - PROCESSO:
0900.008916.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): GRAZYELLE DE CRISTO
NASCIMENTO, brasileiro(a), portador(a) da cédula de ldentidade
N° 097.381.824-76/SSP/AL e CPF 097.381.824-76.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servigos inerentes a Professor Mediador
Educacional, com carga horéaria de 40 horas semanais no(a) Educacédo
do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacdo pelo servigo descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE devera pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 1.621,00.

DA VIGENCIA : Contrato celebrado no periodo de 01/07/2026 a
30/06/2027 , de acordo com a conveniéncia e mUtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 30 de junho de 2026

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
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Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cédigo Identificador:C358249D

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 667/2026 - PROCESSO:

0900.008898.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 667/2026 - PROCESSO:
0900.008898.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): IRISLANE SAMILY FERNANDES
HONORIO, brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
120.134.514-66/SSP/AL e CPF 120.134.514-66.

DO OBJETO:0(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Mediador
Educacional, com carga horéaria de 40 horas semanais no(a) Educagéo
do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacao pelo servico descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE devera pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 1.621,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 01/07/2026 a
30/06/2027 , de acordo com a conveniéncia e mdtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 30 de junho de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cédigo ldentificador:8D82478C
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 668/2026 - PROCESSO:

0900.008921.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 668/2026 - PROCESSO:
0900.008921.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): JOSEFA CONSTANTINO DOS SANTOS,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N° 1364303/SSP/AL
e CPF 037.449.894-61.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Mediador
Educacional, com carga horéria de 40 horas semanais no(a) Educacédo
do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacdo pelo servi¢o descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE devera pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 1.621,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 01/07/2026 a
30/06/2027 , de acordo com a conveniéncia e mutuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 30 de junho de 2026

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cddigo Identificador:6531C7E2

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 669/2026 - PROCESSO:

0900.008907.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 669/2026 - PROCESSO:
0900.008907.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): LAURA THAYS COELHO VALFRIDO,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
41435656/SSP/SE e CPF 118.135.515-02.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Mediador
Educacional, com carga horéria de 40 horas semanais no(a) Educacéo
do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacao pelo servico descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE devera pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 1.621,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 01/07/2026 a
30/06/2027 , de acordo com a conveniéncia € mituo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 30 de junho de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCA(;AO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo lIdentificador:585D47DE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 670/2026 - PROCESSO:

0900.008903.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 670/2026 - PROCESSO:
0900.008903.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): LORENA LESSA JACINTO, brasileiro(a),
portador(a) da cédula de Identidade N° 4443534-7/SESP/AL e CPF
151.870.264-37.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servigos inerentes a Professor Mediador
Educacional, com carga horéaria de 40 horas semanais no(a) Educacéo
do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacdo pelo servigo descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE devera pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 1.621,00.

DA VIGENCIA : Contrato celebrado no periodo de 01/07/2026 a
30/06/2027 , de acordo com a conveniéncia e mUtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 30 de junho de 2026

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
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Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Caddigo Identificador:5F7BC48C

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.°671/2026 - PROCESSO:

0900.008911.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 671/2026 - PROCESSO:
0900.008911.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): MARIA EDUARDA CORREIA SILVA,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N° 152.748.494-
74/SSP/AL e CPF 152.748.494-74.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Mediador
Educacional, com carga horéaria de 40 horas semanais no(a) Educacéo
do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacao pelo servico descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE devera pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 1.621,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 01/07/2026 a
30/06/2027 , de acordo com a conveniéncia e mudtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 30 de junho de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cédigo Identificador:2667B9E4
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 672/2026 - PROCESSO:

0900.008902.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 672/2026 - PROCESSO:
0900.008902.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): MARIA EDUARDA SANTOS QUEIROZ,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
43875920/SESP/AL e CPF 113.773.004-80.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Mediador
Educacional, com carga horéaria de 40 horas semanais no(a) Educacédo
do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacdo pelo servigo descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE devera pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 1.621,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 01/07/2026 a
30/06/2027 , de acordo com a conveniéncia e mutuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 30 de junho de 2026

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cddigo Identificador:F43A214F

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 673/2026 - PROCESSO:

0900.008900.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 673/2026 - PROCESSO:
0900.008900.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): MYLLENE DANIELLE ARAUJO SILVA,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N° 4238222-
O/SESP/AL e CPF 148.942.904-21.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Mediador
Educacional, com carga horéaria de 40 horas semanais no(a) Educacédo
do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacao pelo servico descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE devera pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 1.621,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 01/07/2026 a
30/06/2027 , de acordo com a conveniéncia € mituo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 30 de junho de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:E6934787
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 674/2026 - PROCESSO:

0900.008904.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 674/2026 - PROCESSO:
0900.008904.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): RENATA DA SILVA MOREIRA,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N° 4315491-
3/SSP/AL e CPF 150.470.714-13.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servigos inerentes a Professor Mediador
Educacional, com carga horéaria de 40 horas semanais no(a) Educacédo
do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacdo pelo servigo descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE devera pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 1.621,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 01/07/2026 a
30/06/2027 , de acordo com a conveniéncia e mUtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 30 de junho de 2026

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
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Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cédigo Identificador:C6EE9589

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 675/2026 - PROCESSO:
0900.008920.2026

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO N.° 675/2026 - PROCESSO: 0900.008920.2026
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.

CONTRATADO(A): SILVANIA  MOREIRA, brasileiro(a),
portador(a) da cédula de ldentidade N° 99461471491/SSP/AL e CPF
994.614.714-91.

DO OBJETO :O(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Mediador
Educacional, com carga horaria de 40 horas semanais no(a) Educagio
do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacdo pelo servigo descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE devera pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 1.621,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 01/07/2026 a
30/06/2027 , de acordo com a conveniéncia e mdtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 30 de junho de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cddigo Identificador:29378BDB
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 676/2026 - PROCESSO:

0900.008918.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 676/2026 - PROCESSO:
0900.008918.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): TELMA LUCIA DOS SANTOS,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
89427998415/SSP/AL e CPF 894.279.984-15.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Mediador
Educacional, com carga horéria de 40 horas semanais no(a) Educacédo
do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacao pelo servico descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE deverd pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 1.621,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 01/07/2026 a
30/06/2027 , de acordo com a conveniéncia e mdtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 30 de junho de 2026

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cédigo Identificador:5FD693D8

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 677/2026 - PROCESSO:

0900.008915.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 677/2026 - PROCESSO:
0900.008915.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): VITORIA NASCIMENTO TELES,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N° 69.262.615-
3/SSP/SP e CPF 609.708.018-23.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Mediador
Educacional, com carga horéaria de 40 horas semanais no(a) Educacédo
do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacao pelo servico descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE devera pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 1.621,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 01/07/2026 a
30/06/2027 , de acordo com a conveniéncia € mituo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 30 de junho de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Caddigo ldentificador:16FA2F29
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 678/2026 - PROCESSO:

0900.008905.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 678/2026 - PROCESSO:
0900.008905.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): VITORIA OLIVEIRA LINS, brasileiro(a),
portador(a) da cédula de ldentidade N° 4349336-0/SSP/AL e CPF
153.270.304-07.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servigos inerentes a Professor Mediador
Educacional, com carga horéaria de 40 horas semanais no(a) Educacédo
do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacdo pelo servico descrito na
clausula anterior, o CONTRATANTE devera pagar ao
CONTRATADO a importancia mensal de R$ 1.621,00.

DA VIGENCIA : Contrato celebrado no periodo de 01/07/2026 a
30/06/2027 , de acordo com a conveniéncia e mUtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 30 de junho de 2026

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA

www.diariomunicipal.com.br/ama 28




Alagoas , 02 de Julho de 2026 < Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas < ANO XIII | N° 2840

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cddigo Identificador:EOB3ADED

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 679/2026 - PROCESSO:

0900.008924.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 679/2026 - PROCESSO:
0900.008924.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): ANA ALICE BEZERRA VENTURA,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N° 3585281-
0/SESP/AL e CPF 098.862.534-28.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE  servigos inerentes a  PROFESSOR
PSICOPEDAGOGO - 30H, com carga horaria de 30 horas semanais
no(a) Educacdo do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacao pelo servico descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE devera pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 2.000,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 01/07/2026 a
30/06/2027 , de acordo com a conveniéncia e mudtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 30 de junho de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cédigo Identificador:7F4757C2
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 680/2026 - PROCESSO:

0900.008925.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 680/2026 - PROCESSO:
0900.008925.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): ENYLLE RAYANNE DOS SANTOS,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
40121763/SEDS/AL e CPF 138.176.704-43.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE Servicos inerentes a PROFESSOR
PSICOPEDAGOGO - 30H, com carga horaria de 30 horas semanais
no(a) Educacdo do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacdo pelo servi¢o descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE devera pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 2.000,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 01/07/2026 a
30/06/2027 , de acordo com a conveniéncia e mUituo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 30 de junho de 2026

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cddigo Identificador:9F52190D

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 681/2026 - PROCESSO:

0900.008923.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 681/2026 - PROCESSO:
0900.008923.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): MARIA VALDETE SILVA DE LIMA,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
1476680779/SSP/BA e CPF 041.492.475-44.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE  servigos inerentes a  PROFESSOR
PSICOPEDAGOGO - 30H, com carga horaria de 30 horas semanais
no(a) Educacdo do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacao pelo servico descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE devera pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 2.000,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 01/07/2026 a
30/06/2027 , de acordo com a conveniéncia € mituo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 30 de junho de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE DELMIRO GOUVEIA

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo ldentificador:43B844D1

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE _
EDITAL DE CONVOCACAO PARA APRESENTACAO DE
DOCUMENTOS.

EDITAL DE CONVOCACAO PARA
APRESENTACAO DE DOCUMENTOS.

O Municipio de Delmiro Gouveia seguindo os critérios do Item 16.2
“O candidato aprovado, quando convocado, terd 0 prazo de até 5
(cinco) dias Uteis contados a partir do 1° (primeiro) dia (util
subsequente a publicacdo deste Edital de convocagdo, para
comparecer a Secretaria Municipal de Saude desta cidade, munido da
documentacdo exigida neste Edital” n° 002/2025 do Processo Seletivo
Simplificado para o preenchimento de vagas e formagéo de cadastro
de reserva para fungdes diversas, divulga a relagdo da 122 Convocagao
para apresentacdo de documentos. A documentacdo de que trata o
Item 16.5 devera ser entregue no Setor de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Salde, localizado na Rua Marechal Hermes
da Fonseca, 123 — Bairro Eldorado, Delmiro Gouveia-AL, no horério
das 08h as 12h a partir do dia 03 de julho de 2026. Conforme o Item
16.6 do Edital 002/2025 “Estara impedido de assinar o contrato e
automaticamente desclassificado o candidato selecionado que deixar
de apresentar quaisquer dos documentos elencados neste Edital ou que
se enquadrar em quaisquer das vedagdes previstas em lei.”
prosseguindo-se a contratacdo do candidato seguinte, obedecida a
ordem de classificag&o.

NEUROPSICOPEDAGOGO - 40 horas - R$ 2.200,00

N°| NOME CPF NASCIMENTO | SITUAGAO COLOCAGAO
ROSILDA
TEIXEIRA  LIMA| ###.746.5##- o

01 DANTAS DAl s 09/04/1978 CLASSIFICADO |3
SILVA
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Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cddigo ldentificador:6211DD70

SECRETARIA MUNICIPAL INFRAESTRUTURA
RESULTAD DA SESSAO

RESULTADO

Processo n° 1300.008805.2026

Concorréncia Publica n° 03/2026

Objeto: Contratagdo de empresa especializada em engenharia para a
execucdo de obras de requalificagdo urbana no Municipio de Delmiro
Gouveia/AL.

Cujos objetos centrais consistem na Construgdo de Estacionamento
Publico e na Reforma de Praga Publica — Patio Mdltiplos Eventos. A
contratagdo sera realizada sob o modelo de Lote, sendo este
estruturado em 02 (dois) itens especificos: Item | - Construcdo de
Estacionamento Publico Item 11- Reforma de Praca Publica — Pétio
Muiltiplos Eventos, na forma estabelecida na planilha de quantitativos
e custos, memorial descritivo, cronograma fisico-financeiro e termo
de referéncia, em conformidade com as normas e regulamentos
pertinentes, conforme condigBes, quantidades, exigéncias e
estimativas estabelecidas no Edital, conforme Lei Federal
14.133/2021 e suas alteracdes.

Sessdo ELETRONICA realizada na plataforma LICITANET, apés a
andlise dos documentos inseridos na plataforma, foi HABILITADA a
empresa DVL CONSTRUCAO CIVIL E LOCACAO LTDA EPP,
inscrita no CNPJ N° 34.905.197/0001-20, tendo em vista, que
cumpriu  os requisitos habilitatérios exigidos no instrumento
convocatorio.

O valor dos servigos do Item | — Construgdo de Estacionamento é de
R$ 166.403,23 (cento e sessenta e seis mil, quatrocentos e trés reais e
vinte e trés centavos).

O valor dos servigos do Item I1- Reforma de Praga Publica — Pétio
Maltiplos Eventos é de R$ 1.098.379,91 (um milhdo, noventa e oito
mil, trezentos e setenta e nove reais e noventa e um centavos).

Valor global: R$ 1.264.783,14 (Um milhdo, duzentos e sessenta e
quatro mil, setecentos e oitenta e trés reais e quatorze centavos).

ELAINE CAROLINE RODRIGUES MARTINS
Agente de Contratacdes
Publicado por:
Elaine Caroline Rodrigues Martins
Cadigo Identificador:CB8CAFD2

Beatriz Rodrigues Vieira de Lima - Suplente | Duarte 095.382.644-95

Jorge José de Lima — Titular 347.373.754-20

06 José Cicero de Oliveira - Suplente Conselho Tutelar 063.543.674-42
07 Maria Julieta da Silva - Titular Escolas Municipais 894.154.184-00
Rosiane Garrote Barbosa da Silva - Suplente P 776.506.114-34
08 Josefa Maria Correia da Silva -Titular Egﬂzzngzj Municipal - de 469.332.044-72
Mauricélia Souza dos Santos -Suplente ¢ 034.293.644-18
09 José André da Silva -Titular CMDCA 085.512.804-65
Jodo Vitor Monteiro da Silva -Suplente 152.995.434-76
10 Francisco Bernardo da Silva — Titular Associagdo Jodo Paulo 11 346.738.304-15

Helenilda Sobrinho dos Santos — Suplente 012.112.524-69

Cherliene Porto de Freitas -Titular
11 |DieleAndressa Araljo de Souza Silva -| SEMED
Suplente

957.555.864-20
077.151.154-01

047.859.114-41
321.492.474-53

Edneide Ferreira da SilvaOliveira —Titular
12 Gilda Ferreira da Silva - Suplente SEMED

023.804.544-77
356.330.968-00

Cicero Vieira de Lima - Titular
13 | SilvenioCanivarolli de souza- Suplente SEMED

301.760.504-34
373.013.494-91

Luiza de Aquino Vitor — Titular

1 Eliane da Luz Ferreira Canuto - Suplente

SEMED

291.376.244-15
014.949.644-30

Célia Licia Amaral Souza-Titular
15 Daniela Cristina da Silva- Suplente SEMED

Reginaldo Nascimento da Silva -Titular 870.854.964-87

16 Clévio Santos da Silva- Suplente SEMED 071.427.034-23
T T
18 | Midiane Cordeiro da Silva-Titular SINTEAL 059.963.594-05
19 José_ErinaIdo Leite (_ia Silva- Titular Secretaria de Agricultura 085.778.324-65

Daniele Santos da Silva-Suplente 126.738.354-23
20 Ticiano Correia Bezerra Terencio —Titular FACEDDU 041.532.724-50

Dr. Séstenes Ericson - Suplente Centro de Ensino Superior| 022.488.584-77

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTRELA DE ALAGOAS

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 253 DE 30 DE JUNHO 2026

Dispbe sobre a nomeacdo da Comissdo Gestora
responsavel pela elaboracdo, acompanhamento,
monitoramento, avaliagdo e revisdo do Plano
Municipal de Educac¢do do municipio de Estrela de
Alagoas / AL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ESTRELA DE ALAGOAS, no uso
de suas atribuices legais,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissao Gestora, com a finalidade de coordenar o
processo de elaboragdo, acompanhamento, monitoramento, avaliagdo
e revisdo do Plano Municipal de Educacéo de Estrela de Alagoas.

Art. 2° A Comissdo Gestora serd composta pelos seguintes membros:

N° | NOME COMPLETO ENTIDADES CPF N°
Maria dos Santos César Silva - Titular a . 038.791.734-94
01 Gabriela Lopes Teixeira Ferro - Suplente Assisténcia Social 099.384.554-17
Marilia Esmeralda Cabral de Souza -Titular . . 125.875.464-94
02 Hélida Guedes Dantas Lira de Melo - Suplente| Secretaria de Salde 058.795.964-94
03 Deivid Moura Silva — Titular Camara  Municipal  de| 113.621.274-42
Jonas Lima - Suplente Estrela de Alagoas/AL 027.217.664-81
Advaldo Alves da Silva Aratjo — Titular . 027.341.124-18
04 Secretaria de Cultura 073.409 274-17
05 | Valéria Barbosa — Titular Escola  Estadual Luiz| 029.889.494-76

Art. 3° Compete a Comissdo Gestora:

| - Planejar e organizar o processo de elaboracdo do diagnéstico da
educacdo no municipio de Estrela de Alagoas;

11 - Planejar e organizar o processo de elaboracéo do Plano Municipal
de Educacéo (PME) do decénio 2026 - 2036;

111 - Incentivar, convocar e promover a participagdo social em todas
as etapas e processos, de diagnostico, elaboragdo, monitoramento e
avaliagdo do PME;

IV - Sistematizar propostas e elaborar o documento-base para ser
levado & Camara Municipal na forma de Projeto de Lei;

V - Acompanhar a tramitacdo do Projeto de Lei;

VI - Ap6s aprovado e publicado, monitorar e avaliar o cumprimento
das metas do PME 2026 - 2036.

Art. 4° A Comisséo definira as formas de funcionamento interno, bem
como sua Coordenagio. A Comissdo sera coordenada por MARCIA
NUBIA DA SILVA LIMA e secretariada por RAELMA
RODRIGUES DOS SANTOS CAETANO.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

ROBERTO FERREIRA WANDERLEY
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lucas Bezerra da Silva
Céddigo Identificador:3AA5C7F2

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE DISPENSA N°. 06250001/2006 PROCESSO
ADMINISTRATIVO N°06250001/202

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC}AO - SMA
informa que esta recebendo cotagdo para o Processo Administrativo n®
06250001/2026.

OBJETO: Dispensa de Licitacdo visando aAquisicdo de géneros
alimenticios (item pédo) para atender as necessidades das diversas
secretarias do Municipio de Estrela de Alagoas/AL

Prazo para envio das cotacgdes: 03 (trés) dias Uteis a partir desta
publicacéo.

Acesso ao Termo de Referéncia: O Termo de Referéncia (TR) esta
disponivel mediante solicitacdo formal. Para acessa-lo, os interessados
devem encaminhar um pedido por  e-mail para
comprasestreladealagoas@gmail.com.

OBSERVAQAO: Nos termos do art. 7°, § 4°, do Decreto Municipal
n°® 21/2025, a estimativa de pregos sera realizada concomitantemente a
selecdo da proposta economicamente mais vantajosa. Dessa forma, as

www.diariomunicipal.com.br/ama 30




Alagoas , 02 de Julho de 2026 < Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas < ANO XIII | N° 2840

empresas interessadas deverdo encaminhar, junto a proposta, toda a
documentacdo exigida no Termo de Referéncia.

Estrela de Alagoas, 01 de Julho de 2026.
Publicado por:
Lucas Bezerra da Silva
Cadigo Identificador:8CE29689

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
AVISO DE DISPENSADE N° 06250001/2026 PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE N° 06250001/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA - SMA
informa que esta recebendo cotagdo para o Processo Administrativo n°
06250001/2026.

OBJETO: Dispensa de Licitagdo visando acontratacdo de empresa
especializada no servico de fotografia, para realizacdo de ensaio
fotogréafico de gestantes usuarias do projeto “Pedacinho de mim”, para
atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Estrela de Alagoas
/AL, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

Prazo para envio das cotagdes: 03 (trés) dias Uteis a partir desta
publicacéo.

Acesso ao Termo de Referéncia: O Termo de Referéncia (TR) estd
disponivel mediante solicitagdo formal. Para acessa-lo, os interessados
devem encaminhar um pedido por  e-mail para
comprasestreladealagoas@gmail.com.

OBSERVAGAO: Nos termos do art. 79, § 4°, do Decreto Municipal
n® 21/2025, a estimativa de precos sera realizada concomitantemente a
selecdo da proposta economicamente mais vantajosa. Dessa forma, as
empresas interessadas deverdo encaminhar, junto a proposta, toda a
documentacéo exigida no Termo de Referéncia.

Estrela de Alagoas, 01 de Julhode 2026.
Publicado por:
Lucas Bezerra da Silva
Cddigo Identificador:FC38B5F0

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA GRANDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO 01° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N° 086/2025

Processo administrativo n® 2026.0428.013, Fund. Legal: Lei n° e
11.433/2021, arts. 107. PARTES: Municipio de Feira Grande — AL e
M F SILVA ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA, inscrita no
CNPJ n° 45.128.080/0001-01- Objeto: prorrogac¢do de prazo por mais
12 (doze) meses, contados a partir do dia 13 de maio de 2026 até 13
de maio de 2027. Data de assinatura do termo aditivo: 11/05/2026.

DARIO ROBERTO SILVA LIRA
Prefeito
Publicado por:
Vanessa Kelly Rodrigues Bispo
Cadigo Identificador:DF519868

MUNICIPIO DE FEIRA GRANDE
EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PRECOS -
PREGAO 13/2026

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 62/2026.

Processo: 20260323.008, PE 013/2026; Fund. Legal: Lei n°
14.133/2021; Orgéo Gerenciador: Municipio de Feira Grande/AL;
Fornecedora Registrada DTA INDUSTRIA E COMERCIO - LTDA,
CNPJ/MF n° 29.889.263/0001-85; Objeto: o REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAQAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE SERIGRAFIA,
PLOTAGEM, COMUNICACAO VISUAL, SINALIZACAO E
PERSONALIZAQAO, A FIM DE ATENDER AS DEMANDAS DA
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE FEIRA GRANDE/AL —

COM PRIORIDADE DE CONTRATACAO PARA EMPRESAS
ME/EPP LOCAIS/REGIONAIS; Vigéncia: 12 (doze) meses a partir
da data de assinatura da ARP; valor total da ata de registro de precos:
R$ 61.054,65 (sessenta e um mil, cinquenta e quatro reais e sessenta e
cinco centavos). Celebragcdo do Registro: 22/06/2026; Signatarios:
Déario Roberto Silva Lira, pelo Orgdo Gerenciador, e lvan Inacio da
Silva, pela Fornecedora Registrada.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 63/2026.
Processo: 20260323.008, PE 013/2026; Fund. Legal: Lei n°
14.133/2021; Orgdo Gerenciador: Municipio de Feira Grande/AL;
Fornecedora Registrada LEIDE C. S. DE MELO COSTA EIRELI,
CNPJ/MF n° 11.396.290/0001-50; Objeto: o REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE SERIGRAFIA,
PLOTAGEM, COMUNICACAO VISUAL, SINALIZACAO E
PERSONALIZACAO, A FIM DE ATENDER AS DEMANDAS DA
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE FEIRA GRANDE/AL —
COM PRIORIDADE DE CONTRATACAO PARA EMPRESAS
ME/EPP LOCAIS/REGIONAIS; Vigéncia: 12 (doze) meses a partir
da data de assinatura da ARP; valor total da ata de registro de precos:
R$ 516.639,74 (quinhentos e dezesseis mil, seiscentos e trinta e nove
reais e setenta e quatro centavos). Celebracdo do Registro:
22/06/2026; Signatarios: Dario Roberto Silva Lira, pelo Orgéo
Gerenciador, e Leide Cleres Simplicio de Melo Costa, pela
Fornecedora Registrada.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 64/2026.
Processo: 20260323.008, PE 013/2026; Fund. Legal: Lei n°
14.133/2021; Orgdo Gerenciador: Municipio de Feira Grande/AL;
Fornecedora Registrada S S MIDIA GRAFICA E COMUNICACAO
VISUAL LTDA, CNPJMF n° 26.346.150/0001-45; Objeto: o
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVIGOS DE SERIGRAFIA, PLOTAGEM, COMUNICAGAO
VISUAL, SINALIZACAO E PERSONALIZAGAO, A FIM DE
ATENDER AS DEMANDAS DA ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE FEIRA GRANDE/AL — COM PRIORIDADE DE
CONTRATACAO PARA EMPRESAS ME/EPP
LOCAIS/REGIONAIS; Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de
assinatura da ARP; valor total da ata de registro de precos: R$
312.679,36 (Trezentos e doze mil, seiscentos e setenta e nove reais e
trinta e seis centavos). Celebracdo do Registro: 22/06/2026;
Signatarios: Dario Roberto Silva Lira, pelo Orgdo Gerenciador, e
Edna Bezerra da Silva, pela Fornecedora Registrada.

DARIO ROBERTO SILVA LIRA
Prefeito
Publicado por:
Maria Isabel Leandro Oliveria
Cadigo Identificador:6342AF33

MUNICIPIO DE FEIRA GRANDE
SOLICITACAO DE COTACAO DE PRECO

A Prefeitura Municipal de Feira Grande/AL, inscrita no CNPJ sob o
n° 12.207.528/0001-15, representada neste ato pelo Setor de Compras,
informa que esta recebendo cotacdes de precos para contratacdo de
profissional capacitado para ministrar Oficina do Dia dos Pais,
destinada aos grupos atendidos pelo SCFV, CRAS e Programa
Crianca Feliz (PCF), com foco na expressdo artistica, socializagdo,
criatividade e valorizagdo familiar, visando atender as necessidades
diretas e indiretas da Prefeitura Municipal de Feira Grande/AL. O
prazo para envio de cotagdes serd de 03 (trés) dias Uteis, a partir desta
publicacdo. Mais informacdes e retirada do Termo de Referéncia pelo
e-mail: comprasfg.al@gmail.com.

Feira Grande/AL, 01 de julho de 2026.

FABIO NUNES DE FARIAS
Diretor do Setor de Compras
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Publicado por:
Maria Isabel Leandro Oliveria
Caddigo Identificador:48E5DDEB

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS
01° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO DE ACRESCIMO AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 035/2026

Processo Administrativo N° 2026.0609.017, Fund. Legal: Lei n°
14.133/2021, Art. 125. PARTES: Municipio de Feira Grande — AL e
IBN PINTO E SILVA & CIA LTDA, inscrita no CPNJ n°
01.242.690/0001-58— Objeto: Acréscimo de 25% no quantitativo dos
itens do contrato de saldo dos combustiveis. Gasolina comum:
Quantidade inicial: 134.723,47; quantidade aditada: 33.680,86,
quantidade total: 168.404,33; Diesel S10: Quantidade inicial:
242.481,29; quantidade aditada: 60.620,32, quantidade total:
303.101,61. Valor: O valor do combustivel serdA em cima dos
descontos que serfo aplicados em cima do PRECO MEDIO da tabela
da ANP (Agéncia Nacional de Petréleo) do més anterior. DATA DE
ASSINATURA: 10/06/2026.

DARIO ROBERTO SILVA LIRA
Prefeito
Publicado por:
Vanessa Kelly Rodrigues Bispo
Cadigo Identificador:386C172F

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO DE SALDO RESTANTE N°
035/2026

Processo: 2026.0528.007, Fund. Legal: Leis n° 14.133/2021; Orgdo
Gerenciador: Municipio de Feira Grande/AL; Fornecedora Registrada
IBN PINTO E SILVA & CIA LTDA, CNPJ/MF n° 01.242.690/0001-
58; Objeto: Contratacdo de saldo restante de empresa para aquisi¢éo
de combustiveis; Vigéncia: 09 de junho de 2026 até 09 de junho de
2027. Da quantidade: Gasolina comum, 134.723,47 litros, Diesel S10,
242.481,29 litros. Do Prego: O valor do combustivel sera em cima dos
descontos que serdo aplicados em cima do PRECO MEDIO da tabela
da ANP (Agéncia Nacional de Petr6leo) do més anterior. DATA DE
ASSINATURA: 09/06/2026.

DARIO ROBERTO SILVA LIRA
Prefeito
Publicado por:
Vanessa Kelly Rodrigues Bispo
Cédigo Identificador:534AF52F

dos demonstrativos fiscais, presta¢cdes de contas junto ao Tribunal de
Contas do Estado de Alagoas, acompanhamento dos indices
constitucionais e legais, apoio na elaboragdo dos instrumentos de
planejamento (PPA, LDO e LOA), emissdo de pareceres técnicos,
capacitacdo de servidores e demais atividades correlatas.

Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado na forma dos arts. 106 e 107 da
Lei Federal n® 14.133/2021.
Valor Mensal: R$ 17.000,00 (dezessete mil reais).
Valor Global: R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil reais)
Data da Assinatura: 01 de julho de 2026.
Feliz Deserto/AL, 01 de julho de 2026.
SIGNATARIOS: Jorge Luis Silva Nunes e MERCIO JOSE
TAVARES LOPES

Publicado por:

Odenio de Oliveira Santos
Cddigo ldentificador:A324C171

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ DESERTO

GABINETE DO PREFEITO(A)
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 17/2026

Processo Administrativo: n® 20261706001
Inexigibilidade de Licitacdo: n° 17/2026

Fundamento Legal: Art. 74, inciso 1ll, alinea "c", da Lei Federal n°
14.133/2021.

Contratante: Municipio de Feliz Deserto/AL, inscrito no CNPJ n°
12.242.020/0001-58.

Contratada: TAVARES CONTABILIDADE LTDA, inscrita no
CNPJ n°00.362.695/0001-51.

Objeto: Prestacdo de servigos técnicos especializados de assessoria e
consultoria contabil, financeira, orcamentéria e de gestdo fiscal,
destinados ao atendimento das necessidades da Prefeitura Municipal
de Feliz Deserto/AL, compreendendo assessoramento na execugdo
orcamentaria, financeira e patrimonial, elaboracdo e acompanhamento

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
CONTROLE
DECRETO N° 008/2026

DECRETO N° 008/2026

EMENTA - Regulamenta, no ambito do Poder
Executivo Municipal, os procedimentos para a
garantia do acesso a informagdo, estabelece normas
de transparéncia ativa e passiva, cria 0 Servigo de
InformacBes ao Cidaddo (SIC) e d& outras
providéncias, em conformidade com a Lei Federal n°
12.527/2011 e a Lei Federal n° 14.129/2021.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS, no uso das atribuigdes
que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e considerando a
necessidade de assegurar o direito fundamental de acesso a
informacéo e fortalecer o controle social, resolve:

CAPITULO | -

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto estabelece os procedimentos para 0 acesso a
informagBes puablicas no @mbito do Poder Executivo Municipal,
observadas as normas gerais da Lei Federal n® 12.527, de 18 de
novembro de 2011.

Art. 2°. O acesso a informagdo publica é a regra, sendo o sigilo a
excecdo, devendo a administracdo municipal pautar-se pelos seguintes
principios:

| - Observancia da publicidade como preceito geral e do sigilo como
excecao;

I - Divulgagdo de informacfes de interesse publico,
independentemente de solicitagdes;

111 - Utilizacdo de meios de comunicacao viabilizados pela tecnologia
da informac&o;

IV - Fomento ao desenvolvimento da cultura de transparéncia na
administracdo publica;

V - Desenvolvimento do controle social da administragdo publica.
CAPITULO Il -

DA TRANSPARENCIA ATIVA

Art. 3°. E dever dos 6rgdos e entidades do Poder Executivo Municipal
promover, independente de requerimento, a divulgacdo em seus sitios
oficiais na rede mundial de computadores (internet) de informacdes de
interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

Art. 4°. O Portal da Transparéncia contera as seguintes informagoes:

| - Estrutura organizacional, competéncias, enderegos e telefones das
unidades e horérios de atendimento ao publico;

Il - Registros de repasses ou transferéncias de recursos financeiros;
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Il - Registros das despesas, incluindo empenhos, liquidacbes e
pagamentos;

IV - Informagdes sobre licitagdes, editais, anexos, resultados e
contratos celebrados;

V - Dados sobre o quadro de pessoal, remuneracdo e subsidios
recebidos por ocupantes de cargos, funcGes e empregos publicos;

VI - Ferramenta de pesquisa de conteldo que permita 0 acesso a
informacdo de forma objetiva, transparente, clara e em linguagem de
facil compreensao;

VII - Carta de Servicos ao Usudrio, detalhando os servigos prestados,
formas de acesso e prazos.

Paragrafo Unico. Nos casos de ndo ocorréncia de fatos ou atos
administrativos sujeitos a publicacdo, o orgdo devera declarar
expressamente a "N&o Ocorréncia" no respectivo campo do portal,
indicando a data da Ultima atualizacéo.

CAPITULO Il -

DA TRANSPARENCIA PASSIVA (SIC)

Art. 5° Fica criado o Servico de InformagBes ao Cidaddo (SIC),
unidade fisica e eletrénica (e-SIC), vinculada a Secretaria de
Administracdo e Controle, com as seguintes atribuices:

| - Atender e orientar o pUblico quanto ao acesso a informagoes;

Il - Informar sobre a tramitacdo de documentos nas unidades;

111 - Protocolar documentos e requerimentos de acesso a informagdes.

Art. 6°. Qualquer pessoa, fisica ou juridica, podera formular pedido de
acesso a informagdo, por qualquer meio legitimo, devendo o pedido
conter a identificacdo do requerente e a especificagdo da informacéo
requerida.

§ 1° Néo serdo exigidos motivos determinantes para a solicitagdo de
informacdes de interesse publico.

§ 2° E vedada a exigéncia de dados que inviabilizem a solicitag&o.

Art. 7°. O SIC deverd conceder o acesso imediato & informagéo
disponivel.

Paragrafo Unico - N&o sendo possivel a concesséo imediata, o SIC terd
0 prazo de até 20 (vinte) dias para responder, prorrogéavel por mais 10
(dez) dias, mediante justificativa expressa.

CAPITULO IV -

DOS RECURSOS

Art. 8° No caso de indeferimento de acesso a informacgdes ou as
razBes da negativa do acesso, poderd o requerente interpor recurso
contra a decisdo no prazo de 10 (dez) dias a contar da sua ciéncia.

I - O recurso serd dirigido a autoridade hierarquicamente superior a
que exarou a decisdo impugnada, que deverd se manifestar no prazo
de 5 (cinco) dias.

CAPITULOV —

DA PROTECAO DE DADOS (LGPD)

Art. 9°. O tratamento de dados pessoais pela administracdo municipal
devera observar o disposto na Lei Federal n® 13.709/2018 (Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), garantindo a protecdo da
privacidade dos cidad&os e servidores.

Art. 10. O encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais (DPO),
serd designado em ato proprio, cujos contatos deverdo constar de
forma visivel no Portal da Transparéncia.

CAPITULO VI -

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. O descumprimento das normas estabelecidas neste Decreto
sujeitard o responsavel as sangdes administrativas e disciplinares
previstas na legislagéo vigente.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac&o.

Art. 13. Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Flexeiras, 20 de maio de 2026.

SILVANA MARIA CAVALCANTE DA COSTA PINTO
Prefeita
Publicado por:
Cassio Cavalcante da Silva
Cadigo ldentificador:733591A2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
CONTROLE
DECRETO N° 017/2025

DECRETO N° 017/2025

EMENTA - Regulamenta, no ambito do Municipio
de Flexeiras/AL, as atribui¢bes dos Gestores e Fiscais
de Contratos, envolvidos na fase de gestdo e
fiscalizacdo da execucdo contratual, nos termos da
Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer regras e
procedimentos claros para o acompanhamento e a fiscalizacdo da
execucdo dos contratos administrativos, visando garantir a boa e
regular aplicacdo dos recursos publicos;

CONSIDERANDO a exigéncia legal de designacdo formal de
Gestores e Fiscais de Contratos, conforme o art. 117 da Lei n°
14.133/2021;

CONSIDERANDO o principio da segregacdo de fungdes, previsto no
art. 79, inciso Ill, e a exigéncia de designacdo formal de gestores e
fiscais, conforme o art. 117, ambos da Lei n® 14.133/2021, e a
necessidade de adaptacdo dessa regra & realidade estrutural do
Municipio de Flexeiras, em consonancia com as orientacbes do
Tribunal de Contas do Estado de Alagoas (TCE/AL) para municipios
de pequeno porte;

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE FLEXEIRAS, no uso das
atribuicdes que lhe confere a Lei Organica Municipal, e em
observancia ao disposto na Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de
2021, e as diretrizes emanadas pelo Tribunal de Contas do Estado de
Alagoas (TCE/AL),

DECRETA:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto regulamenta, no &mbito da Administracéo
Publica Municipal de Flexeiras, as atribui¢des dos Gestores e Fiscais
de Contratos, e dos demais agentes publicos envolvidos na fase de
gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual, nos termos da Lei
Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 2° Para os fins deste Decreto, consideram-se:

| - Gestor do Contrato: Agente publico formalmente designado para
coordenar e acompanhar a execugdo contratual, zelando pelo
cumprimento das clausulas e condic¢des pactuadas;

Il - Fiscal do Contrato: Agente publico formalmente designado para
acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto contratado, verificando
a conformidade da prestacdo com as especificacbes técnicas e
administrativas.

CAPITULO Il

DA DESIGNACAO DOS AGENTES

Art. 3° A designacdo do Gestor e dos Fiscais de Contratos sera
realizada por meio de Portaria, por area administrativa, natureza do
objeto ou contrato especifico, devendo o ato indicar expressamente as
atribuicdes conferidas.

Paragrafo unico. A relacdo de designados podera ser atualizada por
meio de ato complementar, mediante substituicdo ou inclusdo de
servidores, sem prejuizo da continuidade da fiscalizagéo contratual.
Art. 4° Os agentes designados deverdo ter ciéncia expressa da
indicacdo e das respectivas atribuicbes, bem como possuir
qualificacdo e capacidade técnica para o desempenho das fungdes.
CAPITULO 11l

DAS ATRIBUICOES

Secdo |

Do Gestor de Contratos

Art. 5° Compete ao Gestor de Contratos:

I — Coordenar administrativamente a execucdo dos contratos sob sua
responsabilidade, atuando como elo de comunicacdo entre a
Administracdo e a Contratada;

Il — Garantir o cumprimento das obriga¢Ges contratuais, observando
prazos, valores e condicGes ajustadas;

111 — Acompanhar a vigéncia contratual e solicitar, quando necessario
e devidamente justificado, prorrogagcbes ou aditivos, com a
antecedéncia necessaria;

IV — Controlar a regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria da
contratada, consultando os documentos comprobatdrios antes de cada
pagamento;

V — Receber e consolidar relatérios, comunicagles e registros de
ocorréncias encaminhados pelos Fiscais de Contrato;

VI — Requisitar formalmente providéncias a Contratada para sanar
falhas, irregularidades ou descumprimentos detectados;
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VIl — Representar a Administracdo junto a Contratada em assuntos
administrativos relativos a execucdo do contrato;

VIII — Sugerir a autoridade competente a aplicacdo de penalidades,
rescisdo contratual ou outras medidas cabiveis, quando for o caso,
instruindo o processo com os elementos probatérios necessarios;

IX — Manter arquivo e controle documental de todos os atos
relacionados a execugdo contratual, garantindo a rastreabilidade e a
transparéncia do processo.

Secdo Il

Dos Fiscais de Contratos

Art. 6° Compete aos Fiscais de Contrato, em conjunto ou
separadamente, conforme a designac&o:

I — Acompanhar, verificar e registrar a execucdo fisica, técnica e
qualitativa do objeto contratado, em consonéncia com o Termo de
Referéncia ou Projeto Basico;

Il — Controlar prazos de entrega, conformidade e qualidade dos bens,
Servigos ou obras;

Il — Atestar notas fiscais, relatorios, boletins de medicéo e termos de
recebimento provisério ou definitivo, ap6s a verificagdo da
regularidade da prestac&o;

IV — Informar imediatamente e por escrito ao Gestor do Contrato
quaisquer ocorréncias, irregularidades, descumprimentos contratuais
ou necessidade de ajustes;

V — Manter registro sistematico das fiscalizagBes realizadas, com
relatorios circunstanciados, registros fotograficos (quando aplicavel) e
demais documentos comprobatdrios;

VI — Rejeitar, mediante justificativa fundamentada, materiais ou
servigos em desacordo com as especificagdes contratuais;

VIl — Participar de reunides e inspe¢des relacionadas a execucdo
contratual, sempre que convocado pelo Gestor.

CAPITULO IV

DA SEGREGACAO DE FUNCOES E EXCECOES

Art. 7° O exercicio das funcbes de Gestor e Fiscal devera respeitar o
principio da segregacdo de fungdes, sendo vedada a designagdo de um
mesmo servidor para ambas as funcdes, salvo nas excecdes previstas
neste Decreto, devidamente justificadas e em consonéncia com as
diretrizes do TCE/AL.

§ 1° Em virtude do porte e da estrutura administrativa do Municipio
de Flexeiras/AL, bem como da limitagdo de servidores, a designacdo
de Gestores e Fiscais de Contratos poderd observar as seguintes
flexibilizagbes, desde que devidamente justificadas no processo
administrativo correspondente e em estrita observancia as orientacdes
do TCE/AL:

I - Acimulo de Funges em Contratos de Baixa
Complexidade/Pequeno Valor:

Um mesmo servidor podera ser designado para as funcdes de Gestor e
Fiscal de Contrato em contratos de baixa complexidade, pequeno
valor ou de objeto padronizado, desde que:

a) A acumulagdo ndo gere conflito de interesses;

b) Seja demonstrada a capacidade do servidor para o desempenho
adequado de ambas as funcdes;

¢) A justificativa para a acumulagdo conste expressamente do ato de
designagdo.

11 - Designacéo por Conjunto de Contratos:

Podera ser designado um Gestor e/ou um Fiscal responsavel por um
conjunto de contratos de uma mesma Secretaria ou Orgdo,
especialmente para objetos homogéneos e de rotina, desde que o
volume e a complexidade dos contratos permitam um
acompanhamento efetivo e ndo haja prejuizo a segregacéo de funcgdes.
§ 2° A acumulacéo de fungBes prevista no inciso | do § 1° ndo se
aplica a contratos de maior relevancia e risco, que exigirdo,
obrigatoriamente, a designagdo de agentes distintos para as funcoes de
Gestor e Fiscal, em observancia ao principio da segregagdo de funcdes
e ao controle interno.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 8° Os servidores designados responderdo, na forma da lei, por
omissdo, negligéncia ou conivéncia quanto a irregularidades
verificadas na execugdo contratual, nos termos do art. 169, § 3° da
Lei n® 14.133/2021.

Art. 9° Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo deste
Decreto serdo dirimidos pela Procuradoria Geral do Municipio, em
articulagdo com a Secretaria Municipal de Administracao.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 11. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Flexeiras, 07 de novembro de
2025.

SILVANA MARIA CAVALCANTE DA COSTA PINTO
Prefeita
Publicado por:
Cassio Cavalcante da Silva
Cadigo Identificador:78 CE9F86

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
CONTROLE
EXTRATO DE CONTRATO N° 63/2026

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS

EDITAL DE CREDENCIAMENTO 005/2025, ORIUNDO DO
PROCESSO ADMINISTRATIVO SOB O N° 0210.0008.015/2025.
EXTRATO DE CONTRATO N° 63/2026
CONTRATANTE:PREFEITURA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS,
CNPJ: 12.262. 721/0001-59. CONTRATADO: OSMAN SOBRAL E
SILVA, CPF: 164.xxx.Xxx-53.

Objeto: CREDENCIAMENTO DE PESSOA FiSICA OU JURIDICA
PRA PRESTACAO DE SERVICOS DE LEILOEIRO NO
MUNICIPIO DE FLEXEIRAS/AL.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

Flexeiras, 01 de julho de 2026.

SILVANA MARIA CAVALCANTE DA COSTA PINTO
Prefeita
Publicado por:
Cassio Cavalcante da Silva
Cddigo ldentificador:12DFF21C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
CONTROLE
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE N°
001/2023 - CP

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE N°
001/2023 - CP

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS,
CNPJ: 12.262.721/0001-59. CONTRATADA: VERTICE SERVICOS
DE ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA, CNPJ
42.623.135/0001- 53.

tendo em vista 0 que consta no Processo n° 0401.0020.034/2025 e em
observancia as disposicdes da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1.993, e
demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo
Aditivo de Prazo Contratual, mediante as clausulas e condicdes a
seguir enunciadas.:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO PRAZO:

Fica modificada a clausula Quarta, do contrato firmado entre as partes
para a REALIZACAO DE OBRAS DE URBANIZACAO DE
PARQUE PUBLICO NO MUNICIPIO DE FLEXEIRAS/AL, sendo
neste ato aditivado por 12 (doze) meses, passando a ter o prazo de
vigéncia até 25 de abril de 2026.

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Os demais termos do contrato original permanecem inalterados.

Flexeiras/AL, 25 de abril de 2025.

SILVANA MARIA CAVALCANTE DA COSTA PINTO
Prefeita

www.diariomunicipal.com.br/ama 34




Alagoas , 02 de Julho de 2026 < Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas < ANO XIII | N° 2840

Publicado por:
Cassio Cavalcante da Silva
Cddigo Identificador:117A0589

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
CONTROLE
PORTARIA N° 36/2026

Portaria N° 36/2026

De 01 de julho de 2026.

A Prefeita do Municipio de Flexeiras, no uso de suas atribui¢des, com
base na Constitui¢do Federal e na Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR A PEDIDO o(a) Sr(a). JAUDELIR
MARINHO LINS DOS SANTOS, brasileiro(a), alagoano(a),
Casado(a), CPF:XXX.837.274-XX, no cargo como ASSISTENTE
ADM. EDUCACIONAL, lotado(a) na Secretaria de EDUCACAO.
Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrério.

Dé-se ciéncia, Registre-se,

Publique-se e Cumpra-se.

SILVANA MARIA CAVALCANTE DA COSTA PINTO
Prefeita

Esta Portaria foi Publicada e Registrada no dia 01 de julho de 2026,
na Secretaria Municipal de Administragdo.

TACIANA CALHEIROS MAGALHAES
Secretéria Municipal de Administracéo e Controle
Publicado por:
Ana LUcia Santos de Lira
Cadigo ldentificador:27A02260

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBATEGUARA

SECRETAARIA MUNICIPAL DE ADI\/lINISTRAQAO
TERMO DE AUTORIZACAO

INEXIGIBILIDADE N° 014/2026

No uso das atribuigBes que me foram conferidas, em especial ao
disposto no Art. 72, inciso VIII da Lei Federal n°® 14.133/2021 e
Decreto Municipal ne 63/2023, AUTORIZO A
INEXIGIBILIDADE N° 014/2026, referente a contratacdo da
empresa detentora exclusiva de show artistico da “Banda Mikael
Santos” para 0 Festival do Frio deste Municipio, em favor da
empresa: FM PRODUCOES E EVENTOS, inscrita no CNPJ sob o
n° 45.226.544/0001-04, sediada a Rua Durval Madureira Freire, 22,
Bairro: Luzia, CEP: 49.048-140, Aracaju/SE. PUBLIQUE-SE.

MANOEL GERAERTES ALVES CRUZ
Prefeito

Publicado por:
Daniele Firmino Adriano
Cadigo Identificador:B043D63C

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGREJA NOVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO DE PRAZO
A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 44/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 05140017/2026
PREGAO ELETRONICO N° 07/2025

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 44/2025

OBJETO: Cujo Objetivo Fornecimento De Fornecimento de Lanches
e Buffet destinados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social do
Municipio de Igreja Nova/Al.

Orgéo Gerenciador: Prefeitura Municipal de Igreja Nova — AL, com
CNPJ n° 12.242.350/0001-43.

Fornecedor Beneficiario: GKS DA SILVA COMEDORIA, com o
CNPJ sob n° 44.908.785/0001-70

VIGENGIA DO PRAZO: O presente termo aditivo tem como objeto a
prorrogacdo de prazo inicialmente estabelecido na ATA DE
REGISTRO DE PRECOS n° 44/2025, que passa a ter sua vigéncia
estendida por mais 12 (doze), com termo inicial em 09/06/2026 e
termo final em 09/06/2027.

Igreja Nova/AL, 08 Junho de 2026

MUNICiPIO DE IGREJA NOVA
Orgéo Gerenciador

GKS DA SILVA COMEDORIA
Fornecedor Benificiario
Publicado por:
Liliane Dos Santos
Caddigo Identificador:7DAA9ABS

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA TURISMO E
LAZER
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PNAB CICLO 2 - N°
02/2026

*RETIFICADO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PNAB CICLO 2 - N°
02/2026

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE
EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

Ol3, agentes culturais do Municipio de Igreja Nova/AL!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste
chamamento publico.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados
pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as regras do
edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA

A Lei n® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil
no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a
democratizacdo e a universalizagdo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de
financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Estados,
Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condigBes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do
engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar
projetos apresentados pelos agentes culturais do Municipio de Igreja
Nova/AL.

Deste modo, o Municipio de Igreja Nova/AL, torna publico o presente
edital elaborado com base na Lei n® 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei
n°® 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto
n® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto
de Fomento) e na Instru¢do Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB
de A¢des Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMACOES GERAIS

2.1 Objeto do edital

O objeto deste Edital é a sele¢do de projetos culturais para receberem
apoio financeiro nas categorias descritas no Anexo I, com o objetivo
de incentivar as diversas formas de manifestacbes culturais do
Municipio de Igreja Nova/AL.

2.2 Quantidade de projetos selecionados

Serdo selecionados 02 projetos.

Contudo, caso haja orgamento e interesse publico, o edital podera ser
suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo
de outros editais ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

2.3 Valor total do edital
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Cada projeto recebera o valor descrito no Anexo I.

O valor total deste edital é de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais).
A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orcamentaria:

PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUN. DE CULTURA, EVENTO E TURISMO
Dotagdo: IMPLEMENTACAO DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC - PNAB

3.3.3.90.31.00 - PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS,
CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS

Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Igreja Nova/AL ao
agente cultural, ndo incidird Imposto de Renda, Imposto Sobre
Servigos — ISS, e eventuais impostos proprios da contratagdo de
Servigos.

2.4 Prazo de inscri¢do

De 08h00 do dia 15/06/2026 até as 14h00 do dia 19/06/2026.

As inscrigdes serdo realizadas conforme orientacfes descritas no item
4 deste edital.

2.5 Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atua ou
reside no Municipio de Igreja Nova/AL ha pelo menos 02 anos.
Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por
criar, produzir e promover manifestacBes culturais, como artistas,
musicos, escritores, cineastas, dancarinos, artesdos, curadores,
produtores culturais, gestores de espagos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno
porte, empresa de grande porte, etc)

Il - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associa¢do, Fundacéo,
Cooperativa, etc)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo
cultural sem constituicao juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada
pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do
Termo de Execugdo Cultural e a representagdo serd formalizada em
declaracdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo,
podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VII.

2.6 Quem NAO pode participar

N&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - tenham participado diretamente da etapa de elaboracdo do edital,
da etapa de andlise de propostas ou da etapa de julgamento de
recursos;

Il - sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgdo
responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver
atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de anlise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos),
Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo
(Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Pudblico (Promotor,
Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).
Atencdo! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura
somente ficard impossibilitado de concorrer neste Edital quando se
enquadrar nas vedagdes previstas no item 2.6.

Atencdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem
pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas
cujos socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas
situacBes descritas neste item.

Atencdo! A participagdo de agentes culturais nas consultas publicas
ndo caracteriza participacdo direta na etapa de elaboracdo do edital.
Ou seja, a mera participacdo do agente cultural nas audiéncias e
consultas publicas néo inviabiliza a sua participaco neste edital.

2.7 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital
Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no maximo
01 (uma) projeto.

3. ETAPAS E CRONOGRAMA

Este edital é composto pelas seguintes etapas:

e Inscricdes — etapa de apresentagdo dos projetos pelos agentes
culturais

e Selecdo — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona o0s
projetos

e Habilitagdo — etapa em que 0s agentes culturais selecionados na
etapa anterior serdo convocados para apresentar documentos de
habilitacdo

e Assinatura do Termo de Execugdo Cultural — etapa em que 0s
agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo
de Execucéo Cultural

ETAPAS - DATAS

Publicacéo do Edital - 12 de junho de 2026

Periodo de Inscri¢des - 15 a 19 de junho de 2026

Auvaliagdo e selecéo das propostas - 22 e 23 de junho de 2026
Resultado preliminar - 25 de junho de 2026

Recursos (Se houver) - 26 a 30 de junho de 2026

Resultado dos recursos (Se houver) e Resultado Final - 01 de julho de
2026

Processo de Habilitagdo dos Selecionados - 02 e 03 de julho de 2026
Resultado preliminar dos Habilitados - 03 de julho de 2026, apds as
13h00.

Recursos (Se houver) - 29 de junho a 01 de julho de 2026

Resultado dos recursos (Se houver), Resultado Final e Homologagé&o.
- 02 de julho de 2026, ap6s 13h00.

Assinatura do termo de execug¢do cultural - 03 de julho de 2026
Periodo de pagamento - 03 de julho até 31 de dezembro de 2026

agente cultural deve entregar fisicamente, na sede da Secretaria
Municipal de Cultura, Evento e Turismo, a seguinte documentagio
obrigatoria:

a) Formulario de inscricao (Anexo I1)

b) Plano de Trabalho (projeto), conforme Anexo IlI;

¢) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que
0 projeto seréd inscrito conforme Anexo |, quando houver;

d) Autodeclaracdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for
concorrer as cotas;

e) Declaracdo de representagdo, se for concorrer como um coletivo
sem CNPJ; e

f) Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para
auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.

Atencéo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos
e pela qualidade visual, conteido dos arquivos e informagfes de seu
projeto.

Atencéo! A inscri¢cdo implica no conhecimento e concordéancia dos
termos e condigcdes previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022
(Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), na Lei
n°® 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), no Decreto
11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto
de fomento).

5.COTAS

5.1Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a)pessoas negras (pretas e pardas);

b)pessoas indigenas;

c)pessoas com deficiéncia.

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital estd
descrita no Anexo I.

Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo preencher uma
autodeclaragdo.

A autodeclaragdo pode ser apresentada por escrito, em &udio, em
videos ou em outros formatos acessiveis.

5.2Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerao
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja
concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas
vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a
sua nota ou classificagdo no processo selecéo.

Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem
nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para
ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da
ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado
optante pela cota.

5.3Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao
preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de
acordo com a ordem de classificagao.

5.4Remanejamento das cotas
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No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o
cumprimento de uma das categorias de cotas, 0 nimero de vagas
restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de
cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas,
as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para 0s demais candidatos
aprovados, de acordo com a ordem de classificag&o.

5.5Aplicacgdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas,
desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| - pessoas juridicas em que mais da metade dos s6cios sdo pessoas
negras, indigenas ou com deficiéncia,

Il - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam
pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em posicoes de
lideranca no projeto cultural;

111 - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do
projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia; e

IV - outras formas de composi¢do que garantam o protagonismo de
pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no
grupo e coletivo sem personalidade juridica.

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem
CNPJ devem preencher uma autodeclaragdo, conforme modelos do
Anexo VIl e Anexo IX.

6.COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)
6.1Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo Il - Formulario de
Inscrigdo, documento que contém a ficha de inscricdo, e o Anexo IlI -
Plano de Trabalho, documento que contém a descri¢do do projeto e a
planilha orcamentéria.

O agente cultural sera o Unico responsavel pela veracidade do projeto
e documentos encaminhados, isentando o Municipio de Igreja
Nova/AL de qualquer responsabilidade civil ou penal.

6.2Previsdo de execugdo do projeto

Os projetos apresentados deveréo ser executados até Dezembro/2026.
6.3Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha orgamentéria constante no
Anexo Il indicando os custos do projeto, por categoria, acompanhado
dos valores condizentes com as préticas de mercado. O agente cultural
pode informar qual a referéncia de preco utilizada, de acordo com as
caracteristicas e realidades do projeto.

Atencdo! O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas
de mercado convencionais na hipotese de haver significativa
excepcionalidade no contexto de sua implementagdo, consideradas
variaveis territoriais e geograficas e situacdes especificas, como a de
povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades
quilombolas e tradicionais.

Atencdo! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo
destinado a cada projeto, conforme Anexo | do presente edital.
Atengdo! O apoio concedido por meio deste Edital podera ser
acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal,
patrocinio direto privado, e outros programas e/ou apoios federais,
estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposicao de
fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.

Atencdo! Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos, 0s
recursos provenientes deverdo ser revertidos ao proprio projeto,
devendo ser apresentada na planilha orcamentaria a previsdo de
arrecadacdo, juntamente com a relacdo de quais itens serdo custeados
COm €sse recurso.

6.4Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica,
atitudinal e comunicacional compativeis com as suas caractetisticas,
nos termos do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

S&o medidas de acessibilidade:

I - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o
acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde
se realizam as

atividades culturais e a espacos acessorios, como banheiros, areas de
alimentacdo e circulagao;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para
permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou

visual ao conteido dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela
iniciativa ou pelo espaco; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores
sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e
usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de
projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas a
participacdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a
representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas tematicas
das exposicoes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.
Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de
protagonismo e participacdo poderdo ser concretizados também por
meio das seguintes iniciativas, entre outras:

| - adaptacdo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

Il - utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos
com desenho universal;

111 - medidas de prevencdo e erradicagdo de barreiras atitudinais;

1V - contratacédo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de agBes de formacdo e capacitacdo acessiveis a pessoas
com deficiéncia.

7.ETAPA DE SELECAO

7.1Quem analisa 0s projetos

Uma comissdo de selegcdo, designada por portaria, vai avaliar os
projetos. Todas as atividades serdo registradas em ata.

7.2Quem ndo pode analisar os projetos

Os membros da comissdo de selecdo e respectivos suplentes ficam
impedidos de participar da apreciacdo dos projetos quando:

| - tiverem interesse direto na matéria;

Il - tenham participado como colaborador na elaboragéo do projeto;

Il - no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo:
tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham
sido membros do grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou se tais
situacBes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins
até o terceiro grau; e

IV - sejam parte em acéo judicial ou administrativa em face do agente
cultural ou do respectivo cénjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissdo se enquadre nas situaces de
impedimento, deve comunicar a comissdo, e deixar de atuar,
imediatamente, caso contrario todos 0s atos praticados podem ser
considerados nulos.

Atencdo! Os parentes de que trata o item 111 sdo: pai, mae, filho/filha,
av0, avd, neto/neta, bisavd/bisavo, bisneto/bisneta, irmao/irma, tio/tia,
sobrinho/sobrinha, ~ sogro/sogra,  genro/nora,  enteado/enteada,
cunhado/cunhada.

7.3Anélise do mérito cultural

Os membros da comissao de selecdo fardo a analise de mérito cultural
dos projetos.

Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificagéo, tanto
individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes
dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de
apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos
critérios descritos no Anexo 1V deste edital.

Por analise comparativa compreende-se a andlise dos itens individuais
de cada projeto, e de seus impactos e relevancia em relagdo a outros
projetos inscritos na mesma categoria. A pontuagdo de cada projeto ¢é
atribuida em fungdo desta comparagéo.

7.4Anélise da planilha orcamentéria

Os membros da comissdo de sele¢cdo vao avaliar se os valores
informados pelo agente cultural sdo compativeis com o0s pregos
praticados no mercado.

Os membros da comissdo de sele¢do podem realizar a analise
comparando os valores apresentados pelo agente cultural com tabelas
referenciais de valores, ou com outros métodos de verificacéo.
7.5Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha orcamentaria poderdo ser glosados, ou seja,
vetados, total ou parcialmente, pela Comissdo de Selecdo, se, apds
analise, ndo forem considerados com pregos compativeis aos
praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em
desconformidade com o projeto apresentado.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera
apresentar recurso da etapa de selecéo, conforme dispde o 7.6.
7.6Recurso da etapa de selecéo

O resultado provisorio da etapa de selegdo serd divulgado no diario
oficial da AMA e no site oficial do Municipio de Igreja Nova/AL.
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Contra a decisdo da fase de selecdo, cabera recurso destinado a
Comissdo de Avaliagdo que deve ser apresentado fisicamente na Sede
da Secretaria Municipal de Cultura, Eventos e Turismo, no prazo de 3
dias Uteis, a contar da publicagdo do resultado, considerando-se para
inicio da contagem o primeiro dia Util posterior a publicacéo.

Os recursos apresentados apds o prazo néo serdo avaliados.

Apobs o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecéo
serd divulgado no diario oficial da AMA e no site oficial do
Municipio de Igreja Nova/AL.

8.REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os
recursos que seriam inicialmente desta categoria poderdo ser
remanejados para outra, de acordo com decisdo da comisséo.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos
remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital da PNAB.
9.ETAPA DE HABILITACAO

9.1Documentos necessarios

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera
encaminhar no prazo de 02 (dois) dias apds a publicacéo do resultado
final de selecdo, por meio fisico os seguintes documentos:

Se 0 agente cultural for pessoa fisica:

I — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF
(Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH,
Carteira de Trabalho, etc);

11 - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais
e Divida Ativa da Unido; Il1 - certiddes negativas de débitos relativas
ao créditos tributarios estaduais e municipais, expedidas pela
Prefeitura Municipal de Igreja Nova;

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site
do Tribunal Superior do Trabalho;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas
relativas a residéncia ou de declaragéo assinada pelo agente cultural.
Atencdo! A comprovacdo de residéncia podera ser dispensada nas
hipoteses de agentes culturais:

I - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou
circense;

Il - pertencentes a populagdo ndmade ou itinerante; ou

111 - que se encontrem em situagao de rua.

Se 0 agente cultural for pessoa juridica:

| - inscri¢do no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida
no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas
juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizacoes
da sociedade civil;

11l — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF
(Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH,
Carteira de Trabalho, etc);

IV - certiddo negativa de faléncia e recuperagdo judicial, expedida
pelo Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com
fins lucrativos;

V - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido; VI - certiddes negativas de
débitos estaduais e municipais, expedidas pela Prefeitura Municipal
de Igreja Nova.

VII - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - CRF/FGTS;

VIII - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no
site do Tribunal Superior do Trabalho;

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica
(sem CNPJ):

I — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF
(Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH,
Carteira de Trabalho, etc);

Il - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais
e Divida Ativa da Unido em nome do representante do grupo; Il -
certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios
estaduais e municipais, expedidas pela Prefeitura Municipal de Igreja
Nova em nome do representante do grupo

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site
do Tribunal Superior do Trabalho em nome do representante do
grupo;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas
relativas a residéncia ou de declaracdo assinada pelo agente cultural,
em nome do representante do grupo.

As certidoes positivas com efeito de negativas servirdo como
certiddes negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de
impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a
administracdo publica.

Atencéo! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico
responsavel pela sele¢do e com a Unido nao sera possivel o
recebimento dos recursos de que trata este Edital.

Na hipdtese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo
convocados outros agentes culturais para apresentarem os documentos
de habilitacéo, obedecendo a ordem de classificagéo dos projetos.
9.2Recurso da etapa de habilitacéo

Contra a decisdo da fase de habilitagdo, cabera recurso destinado a
Comissédo de Avaliacdo, que deve ser apresentado presencialmente na
Sede da Secretaria Municipal de Cultura, Eventos e Turismo no prazo
de 3 dias uteis a contar da publicagdo do resultado, considerando-se
para inicio da contagem o primeiro dia util posterior & publicag@o.

Os recursos apresentados ap6s o prazo ndo serdo avaliados.

Apb6s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de
habilitagdo serd divulgado no no diario oficial da AMA e no site
oficial do Municipio de Igreja Nova/AL.

Apds essa etapa, ndo cabera mais recurso.

10.ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL E
RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

10.1Termo de Execugdo Cultural

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera
convocado a assinar 0 Termo de Execugdo Cultural, conforme Anexo
V deste Edital, de forma presencial ou eletronica.

O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser
assinado, no prazo da convocagdo, pelo agente cultural selecionado
neste Edital e pelo Secretario Municipal de Cultura, Eventos e
Turismo, contendo as obrigacdes dos assinantes do Termo.
10.2Recebimento dos recursos financeiros

Apbs a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o agente cultural
receberd os recursos em conta bancéria especifica aberta para o
recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso Unico ou em
parcelas.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta
bancéria especifica, em instituicdo financeira publica isenta de tarifas
bancérias ou em instituigdo financeira privada.

Atencdo! A assinatura do Termo de Execugdo Cultural e o
recebimento dos recursos estdo condicionados & existéncia de
disponibilidade orcamentaria e financeira, caracterizando a selecéo
como expectativa de direito do agente cultural.

11.DIVULGACAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos
exibirdo as marcas do Governo federal e do Municipio de Igreja Nova,
de acordo com as

orientagBes técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo
Ministério da Cultura, observando as vedagdes existentes na Lei n°
9.504/1997 (Lei das EleicGes) nos trés meses que antecedem as
eleicdes.

O material de divulgagdo dos projetos e seus produtos sera
disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e
contera informacGes sobre os recursos de acessibilidade
disponibilizados.

O material de divulgagdo deverd ter carater educativo, informativo ou
de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos, nos termos do § 1° do art. 37 da Constituicéo
Federal.

12.MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS
12.1Monitoramento e avaliagdo realizados pelo Municipio de Igreja
Nova

Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos
culturais contemplados, assim como a prestacdo de informagdo a
administragdo publica, observardo a Lei n° 14.903/2024 ¢ o Decreto n°
11.453/2023 que dispdem sobre os mecanismos de fomento do
sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de
simplificacdo e de foco no cumprimento do objeto.

12.2Como o agente cultural presta contas ao Municipio de Igreja
Nova

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagdo do
Relatério de Objeto da Execucdo Cultural, conforme documento
constante no Anexo VI deste edital.
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O Relatdrio de Objeto da Execucdo Cultural, deve ser apresentado até
30 dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execucéo Cultural.

O Relatério Financeiro da Execucdo Cultural sera exigido somente
nas seguintes hipdteses:

I - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio
da apresentacédo do Relatério Final de Execugdo do Objeto; ou

Il - quando for recebida, pela administracdo publica, dendncia de
irregularidade na execugdo da acdo cultural, mediante juizo de
admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.
13.DISPOSICOES FINAIS

13.1Desclassificagdo de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de
origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de
discriminagdo serdo

desclassificados, com fundamento no disposto no inciso IV do caput
do art. 3° da Constituicdo Federal, garantidos o contraditorio e a
ampla defesa.

Atencdo! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo,
implicardo na desclassificacéo do agente cultural.
13.2Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site: Igreja
Nova.al.gov.br

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia
quanto aos prazos sdo de inteira responsabilidade dos agentes
culturais. Para tanto, devem ficar atentos as publicacdes no Didrio
Oficial dos Municipios Alagoanos — AMA, e nas midias sociais
oficiais

13.3Informagdes adicionais

Demais informagBes podem ser obtidas pelo e-mail:
cultura.in@yahoo.com

Os casos omissos ficardo a cargo da comisséo de avaliag&o.
13.4Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital terd
validade 06 meses apds a publicagdo do resultado final.

13.5Anexos do edital

Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Categorias de apoio;

Anexo Il - Formulério de Inscricéo;

Anexo Il - Plano de Trabalho;

Anexo IV - Critérios de selecéo;

Anexo V - Termo de Execugdo Cultural;

Anexo VI - Relatorio de Objeto da Execugdo Cultural;

Anexo VII - Declaragdo de representacdo de grupo ou coletivo;

Anexo VIII - Declaragao étnico-racial;

Anexo IX — Declaracéo PCD;

Anexo X — Formulario de interposicéo de recurso.

Igreja Nova/AL, 12 de junho de 202

SIVALDO FERREIRA
Secretéario Municipal de Cultura
Publicado por:
Ird Cesar de Araujo Barbosa
Cédigo ldentificador:215AC628

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
ESTADO DE ALAGOAS PREFEITURA MUNICIPAL DE
IGREJA NOVA

O Prefeito do Municipio de Igreja Nova/AL, no uso de suas
atribuicbes legais e em observancia aos principios que regem a
Administragdo Publica, resolve TORNAR SEM EFEITO, para todos
os fins de direito, a publicacdo do Extrato do Contrato n® 29/2026,
originario do procedimento de Inexigibilidade n® 24/2026 e Processo
Administrativo n® 03060013/2026, publicado em 07 de Maio de 2026
Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas. O referido
instrumento contratual, que tinha como objeto o Gerenciamento e
Gestdo das Matriculas Ponderadas e aplicabilidades da Lei
14.113/2020, celebrado com a empresa TECH PLAY EDU LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n® 57.424.668/0001-83, fica desprovido de
eficécia juridica a partir desta data.

Igreja Nova/AL, 01 de julho de 2026.

TIAGO GOMES DOS SANTOS
Prefeito
Publicado por:
Liliane Dos Santos
Cadigo Identificador:15D141AA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPI

PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPI
PORTARIA N° 90, DE 01 DE JULHO DE 2026.

DESIGNA OS INTEGRANTES PARA ATUACAO
DAS ATIVIDADES DE GESTAO E
FISCALIZACAO DE CONTRATOS NO AMBITO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E REVOGA A PORTARIA
N° 59, DE 29 DE JANEIRO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE INHAPI, deste Estado de
Alagoas, no uso de suas atribui¢Bes legais e tendo em vista o disposto
na Lei n® 14.133/2021,

Considerando o Decreto de N°03 de 18 de janeiro de 2024, que
dispde sobre as regras dos agentes da contratacdo e da equipe de
apoio, o funcionamento da comissdo de contratacéo e a atuagdo dos
gestores e fiscais de contratos,

Considerando a revogagdo da Portaria de n° 59 de 29 de janeiro de
2025, publicado no AMA no dia 30/01/2025.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os Servidores Municipais abaixo indicados para
compor as atividades de fiscalizagdo de contratos, pertinentes as
Secretaria Municipal de Infraestrutura, do Municipio de Inhapi/AL:

Fiscal Técnico:

Nome: Arthur da Silva Oliveira
CPF: 076.105.444-85
Matricula: 6425-1

Art. 2° fica designado como Gestor de Contrato o(a) Secretario(a)
Municipal de Infraestrutura, de sua respectiva pasta.

Art. 3° As atribuicbes dos servidores acima nomeados e demais
disposicOes inerentes as fungdes, sdo as estabelecidas no Decreto
Municipal n° 03 de 18 de janeiro de 2024.

Art. 4° - Fica expressamente revogada a Portaria n° 59, de 29 de
janeiro de 2025

Art. 5° - Esta portaria entra em vigor na data de publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contréario.

Inhapi-AL, 01 de julho de 2026.

GILSON TENORIO CAVALCANTE
Prefeito
Publicado por:
Relden Rafael Barros Tenorio Soares
Cddigo Identificador:6 A675E8A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO N
TERMO DE AUTORIZACAO DE DISPENSA DE LICITACAO
N°021/2026 S. M. DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

A vista dos elementos  contidos no PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 20260206.002 devidamente justificado,
CONSIDERANDO que os PARECERES DO CONTROLE
INTERNO E JURIDICO atestam que foram cumpridas as
exigéncias legais da formalizacdo do processo de DISPENSA DE
LICITACAO seguindo ao disposto no art. 75, inc. Il da Lei n°
14.133/2021, CONSIDERANDO ainda que, no uso das atribuicdes
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que me foram conferidas, em especial ao disposto no artigo 72, inc.
VIII, da Nova Lei de Licitagdes, AUTORIZO e HOMOLOGO a
DISPENSA DE LICITAGAO No. 021/2026.

AUTORIZO a proceder-se a contratacdo, conforme abaixo descrito:
OBJETO DA CONTRATACAO: Contratacdo de empresa
especializada para prestacdo de servigos continuos de tecnologia da
informacdo (software), compreendendo a implantacdo, locacdo de
licenca de uso, capacitagdo, manutencdo, e suporte técnico de sistema
informatizados, visando atender as exigéncias do tribunal de contas do
Estado de Contas (TCE/AL).

CONTRATADO: JEAN CHARLES PORTO NUNES LTDA,
inscrita no CNPJ: 02.508.916/0001-82 Localizada Rua Engenheiro
Roberto Gongalves Menezes, 53, CXPST 01, CEP. 57.020-680,
Centro, Macei6-AL.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar da data de
assinatura do contrato autorizagdo, podendo ocorrer a prorrogacéo de
vigéncia de acordo com o artigo 105, 106 e 107 da Lei n°
14.133/2021.

VALOR TOTAL: R$ 16.800,00. (dezesseis mil e oitocentos reais).
FUNDAMENTO LEGAL: art. 75, inc. 1l da Lei n° 14.133/2021.
JUSTIFICATIVA: encontra-se anexa nos autos do processo de
Dispensa de Licita¢do n° 021/2026.

DETERMINO, ainda, que seja dada a devida publicidade legal, em
especial a prevista no caput do artigo 72, paragrafo Unico da Lei n°
14.133/21.

EM ATO CONTINUO, encaminhem-se o0s autos ao Setor de
Licitacdo e Contratos para formalizacdo do contrato conforme o caso,
e que, apds, seja o presente expediente devidamente autuado e
arquivado.

Inhapi-AL, em,19 de junho de 2026.
*Republicado por incorrecéo

GILSON TENORIO CAVALCANTE
Prefeito
Publicado por:
Jose Flavio Lisboa da Silva
Cadigo ldentificador:8146020B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO .
TERMO DE AUTORIZACAO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° 022/2026 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

A vista dos elementos contidos no PROCESSO
ADMINISTRATIVO N°. 20260212.001 devidamente justificado,
CONSIDERANDO que os PARECER atesta que foram cumpridas as
exigéncias legais da formalizacdo do processo de DISPENSA DE
LICITACAO seguindo ao disposto no art. 75, inc. Il da Lei n°
14.133/2021, CONSIDERANDO ainda que, no uso das atribuicbes
que me foram conferidas, em especial ao disposto no artigo 72, inc.
VIII, da Nova Lei de Licitagbes, AUTORIZO e HOMOLOGO a
DISPENSA DE LICITACAO N° 022/2026.

AUTORIZO a proceder-se a contratacéo, conforme abaixo descrito:

OBJETO DA CONTRATACAO: contratacio de empresa
especializada no fornecimento de insumos para tratamento
oncoldgico.

CONTRATADO: Empresa Alfa Curativa LTDA, inscrita no_CNPJ:
30.471.311/0001-08 com sede na Avenida Fernandes Lima, 1152,
Pitanguinha, Macei6-AL, CEP.: 57.052-050.

PRAZO DE VIGENCIA: 31 (trinta e um) dezembro do corrente ano
contar da data de assinatura do contrato, podendo ocorrer a
prorrogacdo de vigéncia automatico do contrato, caso cumpra 0s
requisitos do artigo 105.

VALOR TOTAL: R$ 5.983,20 (cinco mil novecentos e oitenta e
trés reais e vinte centavos)

FUNDAMENTO LEGAL: art. 75, inc. 1l da Lei n°® 14.133/2021.
JUSTIFICATIVA: encontra-se anexa nos autos do processo de
Dispensa de Licitagdo n° 022/2026.

DETERMINO, ainda, que seja dada a devida publicidade legal, em
especial a prevista no caput do artigo 72, paragrafo Unico da Lei n°
14.133/21.

EM ATO CONTINUO, encaminhem-se os autos ao Setor de
Licitacdo e Contratos para formalizacdo do contrato conforme o caso,
e que, apos, seja o presente expediente devidamente autuado e
arquivado.

Inhapi-AL, em, 01 de julho de 2026.

GILSON TENORIO CAVALCANTE
Prefeito
Publicado por:
Jose Flavio Lisboa da Silva
Cadigo Identificador:9D8F04C2

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARAMATAIA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATOS DOS CONTRATOS

Processo Administrativo n°: 06020003/2026

Contrato inex n°: 12/2026

Partes: Prefeitura Municipal de Jaramataia/AL, inscrita no CNPJ sob o
n°® 12.207.544/0001-08 e a empresa ANTONIO ALMEIDA SANTOS,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 40.313.829/0001-69.

Objeto: Contratagdo da Empresa ANTONIO ALMEIDA SANTOS,
para a comemoragdo da festa de S&o Pedro, visando atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo no
Municipio de Jaramataia/AL.

Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 30 (trinta) dias,
contados da data de sua assinatura.

Data de Assinatura: 18 de junho de 2026.

Signatérios: Ricardo Martins Barbosa pelo Contratante, Antonio
Almeida Santos pela contratada.

Processo Administrativo n°: 06020001/2026

Contrato inex n°: 11/2026

Partes: Prefeitura Municipal de Jaramataia/AL, inscrita no CNPJ sob o
n® 12.207.544/0001-08 e a empresa BP SHOW E EDICOES
MUSICAIS, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 26.908.649/0001-07.
Objeto: Contratacdio da Empresa BP SHOW E EDICOES
MUSICAIS, no dia 28 de junho para a comemoracao da festa de S&o
Pedro, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo no Municipio de Jaramataia/AL.

Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratacdo é de 30 (trinta) dias,
contados da data de sua assinatura.

Data de Assinatura: 18 de junho de 2026.

Signatarios: Ricardo Martins Barbosa pelo Contratante, Edimar
Rodrigues de Araujo pela contratada.

Processo Administrativo n°: 06080001/2026

Contrato inex n°: 10/2026

Partes: Prefeitura Municipal de Jaramataia/AL, inscrita no CNPJ sob o
n® 12.207.544/0001-08 e a empresa J G VIANA JUNIOR, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 18.900.848/0001-32.

Objeto: Contratacdo da Empresa J G VIANA JUNIOR, no dia 20 de
junho para a comemoragdo da festa de Emancipacéo Politica, visando
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
no Municipio de Jaramataia/AL.

Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 30 (trinta) dias,
contados da data de sua assinatura.

Data de Assinatura: 18 de junho de 2026.

Signatarios: Ricardo Martins Barbosa pelo Contratante, Cicero
Benigno Almeida Neto pela contratada.

Processo Administrativo n°: 05040002/2026

Contrato inex n°: 09/2026

Partes: Prefeitura Municipal de Jaramataia/AL, inscrita no CNPJ sob o
n® 12.207.544/0001-08 e a empresa RUTE LEA EMIDIO DA SILVA
ASSUNCAO, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 31.262.726/0001-26.
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Objeto: Contratacdo da Empresa RUTE LEA EMIDIO DA SILVA
ASSUNCAO, para a comemoracéo da festa de Emancipacéo Politica
do Municipio de Jaramataia/AL.
Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 30 (trinta) dias,
contados da data de sua assinatura.
Data de Assinatura: 29 de maio de 2026.
Signatarios: Ricardo Martins Barbosa pelo Contratante, Rute-Léa
Emidio da Silva Assuncéo pela contratada.
Publicado por:
Rayara Tavares da Silva
Cddigo Identificador:449E3CA6

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQUIM GOMES

SECRETARIA MUNICIPAL DE GE~STAO PUBLICA
AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Joaquim Gomes, através da CPL, avisa que
realizara  licitaggo na MODALIDADE: CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 002/2026. Data da Abertura da sesséo: 17 de julho
de 2026 - Horéario: 08:00 horas (horério de Brasilia/DF); Data de
Disputa de Lances: 20 de julho de 2026 - Horéario: 08:05 horas
(horéario de Brasilia/DF). Tipo: menor preco global. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUCAO DE OBRA PARA A CONTENCAO DE
ENCOSTAS EM AREAS URBANAS.

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 003/2026. Data da Abertura
da sessdo: 17 de julho de 2026 - Horé&rio: 08:00 horas (horéario de
Brasilia/DF); Data de Disputa de Lances: 20 de julho de 2026 -
Horéario: 08:30 horas (horéario de Brasilia/DF). Tipo: menor preco
global.  OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE OBRA PARA A
PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDOS E DRENAGEM
PLUVIAL DE DIVERSAS RUAS - ETAPA 1.

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 004/2026. Data da Abertura
da sessdo: 17 de julho de 2026 - Horéario: 08:00 horas (horario de
Brasilia/DF); Data de Disputa de Lances: 20 de julho de 2026 -
Horério: 10:00 horas (horéario de Brasilia/DF). Tipo: menor preco
global.  OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE OBRA PARA A
PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDOS E DRENAGEM
PLUVIAL DE DIVERSAS RUAS - ETAPA 2.

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 005/2026. Data da Abertura
da sessdo: 17 de julho de 2026 - Horéario: 08:00 horas (horario de
Brasilia/DF); Data de Disputa de Lances: 20 de julho de 2026 -
Horério: 11:00 horas (horéario de Brasilia/DF). Tipo: menor prego
global.  OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE OBRA PARA A
PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDOS E DRENAGEM
PLUVIAL DE DIVERSAS RUAS - ETAPA 3.

Os interessados poderdo retirar o Edital na sede Administrativa da
Prefeitura e através do portal http://www.joaquimgomes.al.gov.br,
através do sistema BNC — BOLSA NACIONAL DE COMPRAS
(www.bnc.org.br). Duvidas através do e-mail
comissaodecontratacaojg@gmail.com

Joaquim Gomes (AL), 01 de julho de 2026.

RITA DE CASSIA CAVALCANTE ANDRADE DE MORAIS
Prefeita

WALTER S. V. DE CARVALHO
Pregoeiro — Agente de Contratagdo
Publicado por:
Klauysla Kaylane Geronimo Freitas
Cadigo Identificador:338F31E6

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS - IPREV
ATA DE JULGAMENTO

Trata-se de processo de dispensa de licitagdo, com fundamento no art.
75, 1l, da Lei n° 14.133/2021, para fornecimento de géneros
alimenticios ndo pereciveis.

Apds a publicagdo do aviso de dispensa de licitagdo nos prazos
estabelecidos para recepcdo de propostas, foram recepcionadas 03
(trés) empresas, apenas 01 (uma) empresa manifestou interesse no
certame. Em virtude da grande necessidade da autarquia solicitante, e
a grande demanda dos itens licitados, aceitamos a proposta que 0
preco condiz com a estimativa de precos realizada no decorrer do
processo. No valor total de R$7.076,60, (sete mil, setenta e seis reais e
sessenta centavos.

Ao analisar a proposta, a empresa ORLANDO RIBEIRO LTDA —
CNPJ: 04.791.444/0002-24, ofertou valores estimados em todos os
itens, declarando assim a empresa vencedora deste certame. Apds
analise de toda a documentagdo durante a fase de habilitagdo,
constatou-se que ela se enquadra apta a contratacdo, sendo declarada
vencedora.

Nada mais havendo declarar, esta Agente de Contratagdo encerra 0s
trabalhos com a lavratura desta Ata, que apos lida e achada conforme,
vai assinada. Encaminham-se 0s autos para o gabinete do Presidente
do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Junqueiro, para fins de Ratificagdo desta Dispensa de
Licitacdo.

Junqueiro/AL, 30 de junho de 2026.

JULIANA MADEIRO BARBOSA
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Juliana Madeiro
Cédigo Identificador:E87E9CD2

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA CANOA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNQUEIRO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 051/2026 -
PREGAO ELETRONICO 009/2026.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 051/2026 —
PREGAO ELETRONICO 009/2026.

PROCESSO: 20260420.001. Modalidade: Pregdo Eletronico N°
009/2026-SRP. Data da Homologacdo: 26/06/2026. Vigéncia:
02/07/2026 a 02/07/2027. OBJETO: Registro de precos para futura e
eventual contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos funerarios basicos, com execugdo parcelada, eventual e sob
demanda, destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Lagoa da
Canoa/AL. Fornecedor Registrado: MANOEL PEDRO DAS
CHAGAS FILHO, CNPJ 12.397.161/0001-40, valor total registrado:
R$ 132.955,15 (cento e trinta e dois mil novecentos e cinquenta e
cinco reais e quinze centavos).
Publicado por:
Alex Junior Ferreira da Silva
Cddigo Identificador:ED11028A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
REPUBLICADO POR INCORRECAO

EXTRATO DO 1° PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE
REGISTRO DE PRECO N° 020/2025 — PE N° 008/2025.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGOA DA CANOA,
CNPJ/MF n° 12.207.551/0001-00. CONTRATADA: PEGASUS
LOCADORA DE VEICULOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
08.602.078/0001-98. Objeto: Prorrogacdo do prazo de vigéncia para
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renovagdo da ARP n° 020/2025 — PE N° 008/2025, com fundamento
nos termos do Art. 84, da lei n° 14.133/21 que determina a
prorrogacdo de Ata de Registro de Precos, para atender as
necessidades do Municipio de Lagoa da Canoa/AL.

Data de assinatura: 26/06/2026.

Vigéncia: 12 (doze) meses contados da data de assinatura do contrato.
Signatarios: Edilza Alves de Souza pela contratante e Thiago de
Almeida Salgueiro pela contratada.

Publicado por:
Rivaldo Pereira Caju Junior
Cadigo Identificador:1515C742

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DE ANADIA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 144, DE 26 DE JUNHO DE 2026

Institui, divulga e regulamenta a Agenda Transversal
da Crianca e do Adolescente no &mbito do Plano
Plurianual — PPA 2026-2029 do Municipio de
Limoeiro de Anadia e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DE ANADIA,
JAMES MARLAN FERREIR BARBOSA, no uso das atribuigdes
legais que Ihe séo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, e:
CONSIDERANDO o disposto no art. 227 da Constituicdo Federal,
que estabelece a prioridade absoluta dos direitos da crianca e do
adolescente;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 —
Estatuto da Crianga e do Adolescente;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 306/2024 que dispde sobre o
Plano Plurianual — PPA do Municipio de Limoeiro de Anadia para o
quadriénio 2026-2029;

CONSIDERANDO que o PPA 2026-2029 reconhece a infancia e a
adolescéncia como agenda transversal prioritéria, nos termos dos seus
arts. 9,10 e 11;

CONSIDERANDO a necessidade de conferir efetividade,
operacionalidade, transparéncia e controle social as agdes
intersetoriais destinadas as criancas e adolescentes;
CONSIDERANDO a importancia da articulagdo entre planejamento,
orcamento publico, politicas setoriais e o Sistema de Garantia dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — SGDCA,;

DECRETA:

Art. 1°. Fica instituida e oficialmente divulgada a Agenda Transversal
da Crianca e do Adolescente no ambito do Plano Plurianual — PPA
2026-2029 do Municipio de Limoeiro de Anadia, como instrumento
estruturante de planejamento, gestdo e monitoramento das politicas
publicas destinadas a infancia e adolescéncia.

Art. 2°. A Agenda Transversal da Crianca e do Adolescente tem como
finalidade assegurar a protecdo integral, o desenvolvimento pleno e a
prioridade absoluta as criangas e adolescentes, por meio da articulagcdo
intersetorial das politicas pdblicas municipais.

Art. 3° Fica aprovado aAgenda Transversal da Crianca e do
Adolescente, parte integrante deste Decreto, que estabelece:

A correspondéncia entre os eixos da Agenda Transversal e os
programas, ac¢les e fungdes do PPA 2026-2029;

A definicdo das secretarias responsadveis e corresponsaveis pela
execuc¢do das acoes;

O Mapa Orgamentario da Infancia e Adolescéncia, para fins de
planejamento, acompanhamento e controle dos recursos publicos.

Art. 4° A execucdo da Agenda Transversal da Crianca e do
Adolescente devera observar, obrigatoriamente:

1. O principio da intersetorialidade;

Il. A integracéo entre planejamento, orgamento e execugdo;

I11. A territorializacdo das agdes;

IV. Os principios da prioridade absoluta e da protecéo integral.

Art. 5° A Secretaria Municipal de Assistencia Social por meio da
Vigil}ancia Socioassistencial atuara como articulador intersetorial da
Agenda Transversal, sem prejuizo das competéncias legais e
administrativas das demais secretarias municipais.

Art. 6°. Sdo drgéos executores e corresponsaveis pela implementacéo
da Agenda Transversal, no &mbito de suas atribuicdes:

I — Secretaria Municipal de Salde;

Il — Secretaria Municipal de Educacéo;

111 — Secretaria Municipal de Assisténcia;

IV — Secretaria Municipal de Planejamento;

V — Secretaria Municipal de Esporte;

VI — Gabinete do Prefeito e demais 6rgdos da Administragdo Publica
Municipal.

Art. 7°. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA exercerd 0 acompanhamento, monitoramento
e controle social da Agenda Transversal da Crianga e do Adolescente,
nos termos do Estatuto da Crianca e do Adolescente e da legislacéo
municipal vigente.

Art. 8°. A Agenda Transversal da Crianga e do Adolescente devera
ser considerada obrigatoriamente:

| - Na elaborag8o das Leis Orcamentarias Anuais — LOA,;

I - Na revisdo e avaliacdo anual da Lei de Diretrizes Orgamentarias —
LDO;

Il - Nos relatorios de gestdo e prestacdo de contas das secretarias
envolvidas.

Art. 9°. O Mapa Orcamentério da Infancia e Adolescéncia sera
atualizado anualmente, com base na LOA e na execugdo
orcamentaria, e divulgado de forma transparente a sociedade.

Art. 10. As acdes previstas na Agenda Transversal ndo criam novas
despesas, devendo ser executadas com recursos ja previstos no PPA
2026-2029, respeitada a legislacdo orgamentaria e financeira vigente.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Limoeiro de Anadia, em 26
de junho de 2026.

JAMES MARLAN FERREIRA BARBOSA
Prefeito
Publicado por:
Claudiani da Silva Pereira
Cddigo Identificador:6CC4AAC1

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 324, DE 30 DE JUNHO DE 2026

INSTITUI O PROGRAMA DIGNIDADE
MENSTRUAL NAS ESCOLAS DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE
LIMOEIRO DE ANADIA/AL

O Prefeito de Limoeiro de Anadia, no uso das atribui¢des legais que
lhe confere a Lei Orgéanica, fago saber que a Camara Legislativa
Decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica instituido no Municipio de Limoeiro de Anadia o
Programa Dignidade Menstrual nas Escolas, de carater educativo,
com a finalidade de conscientizar a populagdo adolescente sobre os
beneficios do Programa de Protecéo e Promocgédo da Saude Menstrual,
instituido pela Lei Federal n° 14.214/2021, regulamentada pelo
Decreto n® 11.432/2023.

Paragrafo Unico. O Programa que dispde o caput sera direcionado as
estudantes matriculadas na rede publica municipal de ensino.

Art. 2° S&o objetivos do Programa Dignidade Menstrual nas Escolas:
| - Combater a precariedade menstrual das estudantes da rede publica
municipal de ensino e a evasdo escolar, decorrentes da falta de acesso
a produtos de higiene e a outros itens necessarios no periodo da
menstruacao ou a falta de recursos que possibilitem a sua aquisicao;
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Il - Garantir os cuidados bésicos de salde e desenvolver os meios
para a inclusdo das pessoas que menstruam, em agdes e programas de
protecdo a saude e a dignidade menstrual; e

111 - promover a dignidade menstrual.

Paragrafo Gnico. Sdo considerados usudrias do Programa de que trata
esta Lei as estudantes em idade menstrual matriculadas na rede
publica municipal de ensino e que sejam consideradas de baixa renda
e/ou em situacéo de vulnerabilidade, conforme critérios estabelecidos
em Decreto Municipal.

Art. 3°. O Programa Dignidade Menstrual nas Escolas sera executado
em todas as escolas da rede publica municipal de ensino com
estudantes em idade menstrual ou na iminéncia de té-la.

§ 1°. As acdes necesséarias a implementacdo do Programa de que trata
esta Lei serdo definidas por meio de Decreto Municipal.

§ 2°. Poderdo ser adotadas medidas necessarias para assegurar a oferta
gratuita de absorventes higiénicos femininos as beneficiarias do
Programa Dignidade Menstrual nas Escolas.

Art. 4° Serdo promovidas agdes educativas sobre o ciclo menstrual,
higiene intima, métodos de cuidado menstrual sustentaveis e
assisténcia para cadastro no Programa de Dignidade Menstrual via
“Meu SUS Digital”.

Art. 5°. Compete a Secretaria Municipal de Educacéo, com o apoio
da Secretaria Municipal de Saude e da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, e de outros 6rgdos e setores envolvidos, com base
nas seguintes medidas, sem prejuizo de outras:

— A promocéo de campanhas educativas permanentes para a difuséo
de informagdes, visando a diminuigdo da pobreza menstrual no ambito
da rede publica municipal de ensino e a mitigacéo da evasdo escolar
por motivagdes menstruais;

— A promogdo de palestras e capacitacdo dos profissionais da
educacdo e dos demais agentes envolvidos na promogdo, na protecdo
e na defesa dos direitos da crianca e do adolescente;

— O direcionamento de atividades pedagdgicas e extracurriculares para
0 publico alvo do Programa;

— O monitoramento dos usuarios do Programa para avaliagdo e
cuidado, promovendo a interdisciplinaridade entre os profissionais
que irdo atuar no segmento.

Art. 6° Deverdo ser elaborados materiais educativos sobre o ciclo
menstrual para serem distribuidos nas escolas da rede publica
municipal de ensino, contendo informagdes sobre 0 Meu SUS Digital
e 0 como obter acesso ao Programa de Dignidade Menstrual para
conseguir absorventes gratuitos.

Art. 7° As escolas da rede publica municipal de ensino deverdo
providenciar espacos adequados para a troca e descarte adequado de
produtos menstruais, a ser regulamentado por Decreto Municipal.

Art. 8° Poderdo ser destinados recursos e dotacfes orcamentarias
especificas para a implementagdio e manutengdo do Programa
Dignidade Menstrual nas Escolas e Meu SUS Digital.

Art. 9° Fica estabelecido o més de maio como o més da
Conscientizacdo da Dignidade Menstrual nas Escolas.

Art. 10. As escolas da rede publica municipal de ensino que
promoverem agdes relativas ao Programa de que trata esta Lei
poderdo exibir propaganda oficial criada pelo Ministério da Saude
sobre o Programa de Dignidade Menstrual e/ou apresentar folhetos e
materiais graficos informativos.

Art. 11. As escolas da rede puablica municipal de ensino poderao
celebrar acordos de cooperacéo e parcerias com as Unidades Basicas
de Saude (UBS), hospitais, organizagdes ndao governamentais e/ou
outras entidades similares para a implementacdo dos objetivos desta
Lei.

Paragrafo dnico. As escolas da rede publica e as escolas da rede
privada poderdo solicitar a celebracdo de acordos similares aos
descritos no caput deste artigo.

Art. 12. Ato Regulamentar do Poder Executivo dispora sobre:

I — As agles de comunicagdo e publicidade referentes a dignidade
menstrual;

Il — A formagéo de agentes puablicos quanto ao tema da dignidade
menstrual;

111 — Os critérios e as agdes necessarias & implementagdo do Programa
e ao acesso a absorventes higiénicos e a outros itens;

IV — A forma de monitoramento da execu¢do do Programa, 0s
critérios e os procedimentos para aquisicdo e distribuicdo dos
absorventes higiénicos serdo estabelecidos em ato.

Art. 13. O Poder Executivo regulamentara esta Lei, para garantir sua
fiel execucdo, no prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Limoeiro de Anadia, 30 de Junho de 2026.

JAMES MARLAN FERREIRA BARBOSA
Prefeito
Publicado por:
Claudiani da Silva Pereira
Cadigo Identificador:9707EAD3

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAGOGI

DIRETORIA DE LICITACAO E CONTRATO - CPL
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 053/2026

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 007/2026

O MUNICIPIO DE MARAGOGI/AL, por intermédio da Prefeitura
Municipal, torna publico para conhecimento dos interessados que
realizara licitagdo, na modalidade CONCORRENCIA, na forma
ELETRONICA, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021 e demais
normas aplicaveis. Objeto: Contratacdo de empresa especializada de
engenharia para execucéo da Construgdo de Contencbes de Encostas,
referente ao Termo de Compromisso n°
965406/2024/MCIDADES/CAIXA, conforme condigdes, quantidades
e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos. Valor Global
Estimado: R$ 2.215.505,65 (dois milhdes, duzentos e quinze mil,
quinhentos e cinco reais e sessenta e cinco centavos). Critério de
Julgamento: Menor Preco. Modo de Disputa: Aberto e Fechado.

Data da Sessdo Publica: 20 de julho de 2026. Horario: 09h00.
Recebimento das Propostas: até as 08h00 do dia 20 de julho de 2026.
Local da Sessdo: Portal de Compras Publicas -
www.portaldecompraspublicas.com.br. ID do Processo no Portal:
492367. O Edital e seus anexos encontram-se disponiveis para
consulta e download no Portal Nacional de Contrataces Publicas
(PNCP), no Portal da Transparéncia do Municipio de Maragogi, bem
como no Portal de Compras Publicas, onde sera realizado o certame
eletrénico.

Maragogi/AL, 02 de julho de 2026.

DANIEL MENDES DE VASCONCELOS FERREIRA
Prefeito
Publicado por:
José Daniel Brasileiro Feliciano Filho
Cadigo Identificador:D49BD206

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 098 DE 01 DE JULHO DE 2026
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PORTARIA N° 098 DE 01 DE JULHO DE 2026

Promove a Exoneracdo ao Cargo de Assessor
Juridico deste Municipio

O Prefeito do Municipio de Maravilha/AL, no uso das atribuicdes
que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu art.
42, V1, RESOLVE.

EXONERAR ao Cargo em comissio de ASSESSOR JURIDICO,
deste Poder Executivo Municipal o Sr. ZOROASTRO BEZERRA
DE BARROS NETO, inscrito no CPF/MF sob n°® 066.246.724-80.

A presente portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Dé-se Ciéncia.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Maravilha/AL, 01 de julho de
2026.

ANTONIO JORGE RODRIGUES
Prefeito

CERTIFICO que a presente PORTARIA foi publicada no quadro de
avisos deste poder Executivo e no Diario Oficial da Associagdo dos
Municipios Alagoanos — AMA, em 01 de julho de 2026.
(http://www.diariomunicipal.com.br/ama).

HELLEN THAYS RAMALHO DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Juan Rocha Soares
Cadigo Identificador:8BACACF5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 099 DE 01 DE JULHO DE 2026

PORTARIA N° 099 DE 01 DE JULHO DE 2026

Promove a Nomeacédo ao Cargo de Assessor Juridico
deste Municipio

O Prefeito do Municipio de Maravilha/AL, no uso das atribuicoes
que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu art.
42, V1, RESOLVE.

NOMEAR ao Cargo em comissio de ASSESSOR JURIDICO, deste
Poder Executivo Municipal o Sr. LUCAS VIEIRA VELOSO,
inscrito no CPF/MF sob n°® 058.542.284-24.

A presente portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
ficando revogadas as disposi¢des em contrério.

Dé-se Ciéncia.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Maravilha/AL, 01 de julho de
2026.

ANTONIO JORGE RODRIGUES
Prefeito

CERTIFICO que a presente PORTARIA foi publicada no quadro de
avisos deste poder Executivo e no Diario Oficial da Associagdo dos
Municipios Alagoanos — AMA, em 01 de julho de 2026.
(http://www.diariomunicipal.com.br/ama).

HELLEN THAYS RAMALHO DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Administracdo

Publicado por:
Juan Rocha Soares
Cédigo Identificador:68B01D7E

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 334, DE 01° DE JULHO DE 2026.

CONCEDE PENSAO POR MORTE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO
no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais,

Tendo em vista 0o que consta no Processo Administrativo n°
06230014/2026, RESOLVE conceder Pensédo por Morte, com 100%
das cotas de pensdo, o beneficiaria VERONICA PEREIRA DA
SILVA PEIXOTO PINTO, CPF n° xxx.491.xxx-54, na condi¢éo de
CONJUGE do Ex-Servidor, SR. JOSE RICHARD PEIXOTO
PINTO, CPF: xxx.446.xxx-53, o qual era Servidor no cargo de
AGENTE DE ENDEMIAS, da Secretaria Municipal de Saude,
pertencente ao quadro de pessoal permanente desta Prefeitura
Municipal de Marechal Deodoro, falecido em 19 de junho de 2026. O
Beneficio estd fundamentado no art. 40, § 7° da Constituicdo Federal,
c/c Art. 5°, da Lei Complementar 01/2022, provento integral, com
base nos 60% da média simples + 2% por ano que exceder 20 anos de
contribuicdo, sem paridade. Esta Portaria tem efeitos retroativos a
data de 19/06/2026, data do o6bito, conforme art. 74, da Lei n° 8.213
de 24 de julho de 1991.

Dé-se Ciéncia.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

PALACIO PROVINCIAL, em Marechal Deodoro, em 01° de
Julho de 2025, 434° anos de Fundag&o do Municipio.

ANDRE LUIZ BARROS DA SILVA
Prefeito

ROMMEL DA CUNHA LIMA JUNIOR
Diretor Presidente — FAPEN
Publicado por:
Josefa Silva Santos
Cddigo ldentificador:B7BEBA7C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 335, DE 01° DE JULHO DE 2026.

CONCEDE PENSAO POR MORTE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO
no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais,

Tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo n°
06300031/2026, RESOLVE conceder Pensao por Morte, com 100%
das cotas de pensdo, a beneficiaria ALZIRA MARIA DA HORA,
CPF n°® xxx.248.xxx-04, na condicdo de CONJUGE do Ex-Servidor,
SR. MANOEL DA HORA, CPF: xxx.329.xxx-20, o qual era
APOSENTADO no cargo de GARI, da Secretaria Municipal de Obras
e Infraestrutura, pertencente ao quadro de pessoal permanente desta
Prefeitura Municipal de Marechal Deodoro, falecido em 24 de junho
de 2026. O Beneficio estd fundamentado no art. 40, § 7° da
Constituicdo Federal, c/c Art. 5°, da Lei Complementar 01/2022,
provento integral, com base na Remuneracdo do Provento, cota
familiar de 50% da aposentadoria ou sobre como se aposentado por
incapacidade permanente, acrescida de cotas de 10% por dependente,
até o maximo de 100%, sem paridade. Esta Portaria tem efeitos
retroativos a data de 24/06/2026, data do 6bito, conforme art. 74, da
Lei n° 8.213 de 24 de julho de 1991.

Dé-se Ciéncia.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
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PALACIO PROVINCIAL, em Marechal Deodoro, em 01° de
Julho de 2026, 434° anos de Fundagao do Municipio.

ANDRE LUIZ BARROS DA SILVA
Prefeito

ROMMEL DA CUNHA LIMA JUNIOR
Diretor Presidente — FAPEN
Publicado por:
Josefa Silva Santos
Caddigo ldentificador:2796B735

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 336, DE 01° DE JULHO DE 2026.

CONCEDE PENSAO POR MORTE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO
no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais,

Tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n°
06110019/2026, RESOLVE conceder Pensdo por Morte, com 100%
das cotas de pensdo, ao beneficid&rio BENEDITO SILVA DE
OLIVEIRA, CPF n°® xxx.776.xxx-72, na condicido de CONJUGE da
Ex-Servidora, SRA. MARIA TEREZA SANTOS DE OLIVEIRA,
CPF: xxx.152.xxx-53, a qual era APOSENTADA no cargo de
PROFESSORA, da Secretaria Municipal de Educagdo, pertencente ao
quadro de pessoal permanente desta Prefeitura Municipal de Marechal
Deodoro, falecida em 04 de junho de 2026. O Beneficio estd
fundamentado no art. 40, § 7° da Constituicdo Federal, c/c Art. 5°, da
Lei Complementar 01/2022, provento integral, com base na
Remunerago do Provento, cota familiar de 50% da aposentadoria ou
sobre como se aposentado por incapacidade permanente, acrescida de
cotas de 10% por dependente, até 0 maximo de 100%, sem paridade.
Esta Portaria tem efeitos retroativos a data de 04/06/2026, data do
oObito, conforme art. 74, da Lei n° 8.213 de 24 de julho de 1991.

Dé-se Ciéncia.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

PALACIO PROVINCIAL, em Marechal Deodoro, em 01° de
Julho de 2026, 434° anos de Fundag&o do Municipio.

ANDRE LUIZ BARROS DA SILVA
Prefeito

ROMMEL DA CUNHA LIMA JUNIOR
Diretor Presidente — FAPEN
Publicado por:
Josefa Silva Santos
Cadigo ldentificador:59BOEB84

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
0306.001/2025

Partes: PMMD e M. BANDEIRA PROJETOS E ENGENHARIA,
inscrita no CNPJ sob o n° 55.228.240/0001-30.

Fundamento Legal: Art. 107, da Lei Federal 14.133/21.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO PRAZO DA VIGENCIA

A vigéncia do contrato fica prorrogada por mais 12 (doze) meses,
contados do encerramento da vigéncia contratual.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

Permanecem ratificadas as demais Clausulas contratuais ndo alteradas
pelo presente Termo Aditivo.

Data da Assinatura: 18 de maio de 2026.

Signatarios:

MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO/AL — CONTRATANTE
André Luiz Barros da Silva— Prefeito

M. BANDEIRA PROJETOS E ENGENHARIA — CONTRATADA
Milena Bandeira de Melo Daniel - Representante Legal

Publicado por:
Wanessa Maria da Silva
Cddigo Identificador:CCB78EB5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
1307.001/2023

Partes: PMMD e a empresa JORIVAL FRANCA DE OLIVEIRA
JUNIOR SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, CNPJ
N° 25.172.959/0001-35.

Fundamento Legal: Art. 57, da Lei Federal 8.666/93.

CLAUSULA PRIMEIRA - DA VIGENCIA

A vigéncia do contrato fica prorrogada por mais 12 (doze) meses
contados do encerramento da vigéncia contratual.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

Permanecem ratificadas as demais Clausulas contratuais ndo alteradas
pelo presente Termo Aditivo.

Data de Assinatura: 18 de dezembro de 2025.

Signatarios:

MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO/AL - Contratante
André Luiz Barros da Silva — Prefeito

JORIVAL FRANCA DE OLIVEIRA JUNIOR SOCIEDADE
INDIVIDUAL DE ADVOCACIA - Contratada

Jorival Franga de Oliveira Junior — Representante Legal

Publicado por:
Wanessa Maria da Silva
Cddigo ldentificador:C1074A74

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO CMDCA N° 018, DE 1 DE JULHO DE 2026

Homologa a assuncdo temporaria de Conselheira
Tutelar Suplente ao cargo de titular, em razdo do
gozo de férias regulamentares sucessivas dos
titulares, e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE (CMDCA) DE MARECHAL DEODORO -
AL, no uso de suas atribuicGes legais conferidas pela Lei Municipal n°
1.132/2015, e

CONSIDERANDO o Oficio n°® 0107/2026-CT/MD, emitido pelo
Conselho Tutelar, versando sobre as férias regulamentares sucessivas
de seus membros;

CONSIDERANDO a concluséo dos procedimentos de chamamento
dos suplentes habilitados, com as recusas formais do 2° e 3° suplentes;
CONSIDERANDO a expressa aceitagdo da candidata subsequente,
Sra. Eliene dos Santos Balbino de Lima, em resposta ao Oficio n°
068/2026 - CMDCA, que a convocou formalmente para o exercicio
da funcéo;

CONSIDERANDO o resultado final homologado do processo de
escolha unificado para o quadriénio 2024-2028;

RESOLVE:

Art. 1° HOMOLOGAR a assuncdo temporaria da Conselheira
Tutelar Suplente, Sra. Eliene dos Santos Balbino de Lima,
portadora do CPF n° 040.910.954-10, no cargo de Conselheira Tutelar
Titular do Municipio de Marechal Deodoro - AL.

Art. 2° O periodo de exercicio da conselheira corresponderd ao
intervalo de 01 de julho de 2026 a 30 de setembro de 2026, atuando
na substituicdo consecutiva dos seguintes titulares em gozo de férias
regulamentares:

» De 01 a 30 de julho de 2026: em substituicdo ao Sr. José Cicero dos
Santos (Matricula n® 31913);

* De 01 a 30 de agosto de 2026: em substituicdo ao Sr. José Vanilson
Ferreira da Silva (Matricula n® 17631);

» De 01 a 30 de setembro de 2026: em substituicdo a Sra. Maria
Silvania Costa de Araujo (Matricula n® 17629).

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Marechal Deodoro - AL, 1 de julho de 2026.
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AUGUSTO CESAR SANTOS COSTA
Presidente do CMDCA
Publicado por:
Marcela Morgana Bonifacio Chaveiro
Cadigo Identificador:25D2303B

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIBONDO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 115 DE 01 DE JULHO DE 2026

PORTARIA N° 115 de 01 de julho de 2026

O Prefeito do Municipio de Maribondo, Estado de Alagoas, no uso de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Aposentadoria por incapacidade permanente a
servidora Sr. MARIA CLARICE BARBOSA COSTA, brasileira,
alagoano, inscrita 073.879.344-28 no RG: 3.164561-5 e CPF n°
073.879.344-28, nascida em 25/11/1985, matricula 2458, servidora
publica municipal filiada ao Fundo Previdenciario do Municipio de
Maribondo — FUNPREMA, no qual é servidora efetiva no cargo de
Auxiliar de servigos diversos, conforme portaria n°. 196 B/2011.
Considerando as regras contidas no art. 32 e 33 da Lei Municipal
832/2021, que reestruturou o Regime Proprio de Previdéncia do
Municipio de Maribondo-AL, os proventos finais equivalentes, a 60%
(sessenta por cento), com acréscimo de 2% para cada ano que exceder
o tempo de 20 anos de contribui¢do calculado de acordo com a
aposentadoria conforme art. 34, 86°, da mesma Lei municipal.
Conforme documentacdo constante no processo administrativo
012.018.483705 do supracitado fundo de previdéncia.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,

Centro Administrativo Municipal José Zeferino do Carmo
Gabinete do Prefeito em 01 de julho de 2026.

BRUNO ZEFERINO DO CARMO TEIXEIRA
Prefeito

Publicado e registrado na Secretaria Municipal de Administragdo,
Recursos Humanos e Patriménio em 01 de julho de 2026.

WILLAMS FONSECA DA SILVA
Secretario Municipal de Administracao

Publicado por:
Elena Pereira Ferreira
Cadigo Identificador:7C94C320

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 116 DE 01 DE JULHO DE 2026

PORTARIA N° 116 de 01 de julho de 2026

O Prefeito do Municipio de Maribondo, Estado de Alagoas, no uso de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER pensdo por morte ao dependente interessado
Sr. ANTONIO JOVENTINO DE ALMEIDA, brasileiro, alagoano,
inscrito no CPF no 185.124.294-53, nascido em 13/06/1950, na
qualidade de cbnjuge, dependente e pensionista pelo falecimento da
Sra. GILDA MARIA TORRES DO NASCIMENTO ALMEIDA,
portadora do CPF: 271.945.824.49, matricula 151, servidora publica
municipal, filiado ao Fundo Previdenciario do Municipio de
Maribondo — FUNPREMA, no qual era efetiva pelo Municipio desde
02/08/1998, conforme portaria n°. 170/2000. Com fundamento no art.
45 CAPUT, da Lei Municipal 832/2021, que reestruturou o Regime
Préprio de Previdéncia do Municipio de Maribondo-AL, os proventos

finais equivalentes, a 60% (sessenta por cento) calculado de acordo
com a aposentadoria, a contar da data do falecimento conforme art.
48, 1, com duragéo vitalicia para conjuge nos termos do art. 46, §3° e
reajuste conforme INPC, conforme art. 45, §5% ambos da Lei
Municipal 832/2021. Conforme documentagdo constante no processo
administrativo 006.018.726673 do supracitado fundo de previdéncia.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,

Centro Administrativo Municipal José Zeferino do Carmo
Gabinete do Prefeito em 01 de julho de 2026.

BRUNO ZEFERINO DO CARMO TEIXEIRA
Prefeito

Publicado e registrado na Secretaria Municipal de Administragdo,
Recursos Humanos e Patriménio em 01 de julho de 2026.

WILLAMS FONSECA DA SILVA
Secretério Municipal de Administracéo

Publicado por:
Elena Pereira Ferreira
Cadigo ldentificador:0BEEAEAG

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATA GRANDE

LICITACAO
EXTRATO DA ARP N° 026-2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20260414.008

PREGAO ELETRONICO SRP N° 018/2026

Contratante: Municipio de Mata Grande/AL

Contratado: LUIZ CARLOS PERPETUO LEMOS 43971326404
CNPJ N° 11.618.297/0001 -70

Objeto: Registro de precos para futura e eventual contratagcdo de
empresa especializada no fornecimento parcelado de produtos
hortifrutigranjeiros, compreendendo frutas, verduras, legumes,
hortalicas, raizes e temperos innatura destinados ao atendimento das
demandas das Secretarias Municipais pertencentes ao Municipio de
Mata Grande-AL

Vigéncia: 12 (doze) meses

VALOR GLOBAL R$ 396.929,72 (trezentos e noventa e seis mil,
novecentos e vinte e nove reais e setenta e dois centavos)

Celebrado em: 19/06/2026

Signatérios: Maria Fabiana Farias de Alencar e Luiz Carlos Perpetuo
Lemos

REPUBLICADO POR INCORRECAO
Publicado por:

Faberlan de Souza Rodrigues
Cddigo ldentificador:F21363FE

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MESSIAS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQAO
EXTRATO DAS ATAS DO PREGAO ELETRONICO 10/2026

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°.27/2026.

Pregédo Eletrdnico 10/2026.
Fundamento Legal: Lei Federal n® 14.133/2021.
Orgéo gerenciador: PREFEITURA MUNICIPAL DE MESSIAS/AL.

Fornecedora registrada: GIRASSOL REPRESENTACOES DE
MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA,
Inscrita no CNPJ: 56.982.062/0001-09.

Valor Total Registrado: R$ 4.950,00 (quatro mil e novecentos e
cinquenta reais).
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Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS CONTROLADOS DESTINADOS AS
NECESSIDADES DA CAF, UNIDADES BASICAS DE SAUDE E
AO CAPS DESTE MUNICIPIO, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE MESSIAS/AL.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

FIRMADO EM: 12/06/2026

SIGNATARIOS: Marcos José Herculano da Silva e José Dalmeida.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°.28/2026.

Pregéo Eletronico 10/2026.
Fundamento Legal: Lei Federal n® 14.133/2021.
Orgdo gerenciador: PREFEITURA MUNICIPAL DE MESSIAS/AL.

Fornecedora registrada: NORDESTE MEDICAMENTOS
DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no CNPJ: 33.798.957/0001-84.

Valor Total Registrado: R$ 974.413,00 (novecentos e setenta e quatro
mil e quatrocentos e treze reais).

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS  CONTROLADOS DESTINADOS AS
NECESSIDADES DA CAF, UNIDADES BASICAS DE SAUDE E
AO CAPS DESTE MUNICIPIO, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE MESSIAS/AL.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

FIRMADO EM: 12/06/2026

SIGNATARIOS: Marcos José Herculano da Silva e Ewagna de
Siqueira Ferreira.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°.29/2026.

Pregdo Eletrénico 10/2026.
Fundamento Legal: Lei Federal n® 14.133/2021.
Orgéo gerenciador: PREFEITURA MUNICIPAL DE MESSIAS/AL.

Fornecedora registrada: SAUDENORD COMERCIO
HOSPITALAR LTDA, inscrita no CNPJ: 62.077.080/0001-30.

Valor Total Registrado: R$ 6.049,00 (seis mil e quarenta e nove
reais).

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS CONTROLADOS DESTINADOS  AS
NECESSIDADES DA CAF, UNIDADES BASICAS DE SAUDE E
AO CAPS DESTE MUNICIPIO, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE MESSIAS/AL.
VIGENCIA: 12 (doze) meses.
FIRMADO EM: 23/06/2026
SIGNATARIOS: Marcos José Herculano da Silva e Maria do Carmo
De Lima e Silva.
Publicado por:
Luiz Emanuel da Silva de Oliveira
Cadigo Identificador:F208987C

GABINETE DO PREFEITO
ATO DE PROMULGACAO

Messias/AL, 01 de julho de 2026.

Exmo. Sr.

Geraldo dos Santos

DD. Presidente da Cémara de Vereadores de Messias/AL.
Assunto: Ato de Promulgacéo 114/2026.

Senhor presidente,

Venho por meio deste, encaminhar a essa Egrégia Casa Legislativa,
por meio de Vossa Exceléncia, o Ato que promulga a Lei n°

451/2026, oriunda do projeto de Lei n° 004/2026 de autoria do
Poder Executivo, cujo fora aprovado na 442 sessdo ordinaria na
Céamara Municipal de Vereadores do Municipio de Messias/AL.

Assim, valho-me de ensejo para, mais uma vez, expressar a V.
Exceléncia e seus dignos pares votos de elevado respeito e distinto
apreco.

Atenciosamente,

MARCOS JOSE HERCULANO DA SILVA
Prefeito

ATO DE PROMULGACAO N° 114/2026

“Promulga o Projeto de Lei n° 04/2026, cujo fora aprovado na 44°
sessdo ordinaria na Camara Municipal de Vereadores do
Municipio de Messias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MESSIAS, ESTADO DE
ALAGOAS, Sr.

Marcos José Herculano da Silva, no uso de suas atribuicoes legais,
definidas pelo art. 8°, inciso | da Lei Orgénica Municipal,

CONSIDERANDO a aprovacdo, pela Camara de Vereadores, do
Projeto de Lei n® 004/2026, de autoria do poder Executivo;

REOSOLVE:

Art. 1° - PROMULGAR a Lei n°451/2026 oriunda do projeto de Lei
n°004/2026, de autoria do Poder Executivo Municipal, cujo conteido
integrante faz parte do presente ato de promulgacéo.

Art. 2° - Publique-se e registre-se.
Messias — AL, 01 de julho de 2026.

MARCOS JOSE HERCULANO DA SILVA
Prefeito

LEI N° 451 de 01 DE JULHO de 2026.

“Disp0e sobre a reestruturacdo dos cargos da area de enfermagem
no Municipio e da outras providéncias”.

O PREFEITO DE MESSIAS, ALAGOAS, no uso das atribuigdes que
lhe s&o conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou
e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Fica instituida a reestruturacéo da carreira de enfermagem no
ambito da Administragdo Publica Municipal.

Art. 2°. O cargo de Auxiliar de Enfermagem passa a constituir
guadro em extingdo, vedado o provimento de novas vagas.

Art. 3° Fica criado o cargo de Técnico de Enfermagem, com
atribuicOes definidas na legislagéo federal pertinente.

Art. 4° Os atuais ocupantes do cargo de Auxiliar de Enfermagem
poderdo optar pelo reenquadramento no cargo de Técnico de
Enfermagem, desde que atendidos cumulativamente os seguintes
requisitos:

I — Concluséo de curso técnico de enfermagem reconhecido pelo
6rgdo competente;

Il — Registro no respectivo conselho profissional;

111 — Comprovacéo de exercicio de atribuicdes compativeis;

IV — Aprovagdo em processo administrativo de avaliagdo funcional.

Art. 5°. O reenquadramento de que trata esta Lei ndo constitui forma
de provimento derivado, mas medida de reorganizacdo
administrativa, condicionada ao atendimento dos requisitos legais e a
compatibilidade de atribuigdes.

Art. 6°. Os servidores que nao atenderem aos requisitos permanecerdo
no cargo em extingao, assegurados todos os direitos.
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Art. 7°. Ficam preservados:
I — A remunerag&o;

11 — O tempo de servico;

111 — Os direitos adquiridos.

Art. 8° As despesas decorrentes correrdo a conta de dotagdes
orcamentarias proprias.

Art. 9°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Messias - AL, 01 de julho de 2026.

MARCOS JOSE HERCULANO DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Suzete Moraes de Melo
Caddigo Identificador:8FD5FD3B

GABINETE DO PREFEITO
ATO DE PROMULGACAO

Oficio n® 062/2026/GPM
Messias/AL, 01 de julho de 2026.

Exmo. Sr.

Geraldo dos Santos

DD. Presidente da Camara de Vereadores de Messias/AL.
Assunto: Ato de Promulgacéo 115/2026.

Senhor presidente,

Venho por meio deste, encaminhar a essa Egrégia Casa Legislativa,
por meio de Vossa Exceléncia, o Ato que promulga a Lei n°
452/2026, oriunda do projeto de Lei n® 005/2026 de autoria do
Poder Executivo, cujo fora aprovado na 452 sessdo ordinaria na
Camara Municipal de Vereadores do Municipio de Messias/AL.

Assim, valho-me de ensejo para, mais uma vez, expressar a V.
Exceléncia e seus dignos pares votos de elevado respeito e distinto
apreco.

Atenciosamente,

MARCOS JOSE HERCULANO DA SILVA
Prefeito

ATO DE PROMULGACAO N° 115/2026

“Promulga o Projeto de Lei n° 05/2026, cujo fora aprovado na 452
sessdo ordinaria na Camara Municipal de Vereadores do
Municipio de Messias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MESSIAS, ESTADO DE
ALAGOAS, Sr.

Marcos José Herculano da Silva, no uso de suas atribui¢des legais,
definidas pelo art. 8°, inciso | da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a aprovacgdo, pela Camara de Vereadores, do
Projeto de Lei n® 005/2026, de autoria do poder Executivo;

REOSOLVE:

Art. 1° - PROMULGAR a Lei n°452/2026 oriunda do projeto de Lei
n°005/2026, de autoria do Poder Executivo Municipal, cujo contedo
integrante faz parte do presente ato de promulgagédo.

Art. 2° - Publique-se e registre-se.

Messias — AL, 01 de julho de 2026.

MARCOS JOSE HERCULANO DA SILVA
Prefeito

LEI N° 452 de 01 DE JULHO de 2026.

“Altera as aliquotas do custo suplementar devidas pelos 6rgaos do
Municipio ao Regime Prdprio de Previdéncia Social — RPPS”.

O PREFEITO DE MESSIAS, ALAGOAS, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a CAmara Municipal aprovou
e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Fica instituido novo plano de amortizacdo destinado ao
equacionamento do déficit atuarial, incidente sobre a totalidade da
remuneracdo de contribuicdo, conforme aliquotas de contribuicdo
suplementar devidas pelo ente, definidas na tabela a seguir:

Periodo Aliquota Suplementar
2026 6,67%
2027 10,84%
2028 14,75%
2029 16,08%
2030 17,11%
2031 18,14%
2032 18,14%
2033 18,14%
2034 18,14%
2035 18,14%
2036 18,14%
2037 18,14%
2038 18,14%
2039 18,14%
2040 18,14%
2041 18,14%
2042 18,14%
2043 18,14%
2044 18,14%
2045 18,14%
2046 18,14%
2047 18,14%
2048 18,14%
2049 18,14%
2050 18,14%
2051 18,14%
2052 18,14%
2053 18,14%
2054 18,14%
2055 18,14%

Art. 2°. A aliquota normal de contribuigdo do Municipio,
administracdo direta e indireta, serd de 17% (dezessete por cento).

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, para as
aliquotas suplementares estabelecidas no art. 1° e, no primeiro dia do
quarto més subsequente ao da data de publicacdo desta Emenda
Constitucional, para aliquota normal estabelecida no art. 2°. ficando
revogadas as disposicOes em contrario.

Messias - AL, 01 de julho de 2026.

MARCOS JOSE HERCULANO DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Suzete Moraes de Melo
Cadigo lIdentificador:5E77C522

ESTADO DE ALAGOAS ~
PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
MUNICIPAL/IPAM
PORTARIA RPPS N° 026/IPAM/2026 (ERRATA —
CUMPRIMENTO DE DILIGENCIA TC/AL)

PORTARIA RPPS N° 026/IPAM/2026 (ERRATA — Cumprimento
de Diligéncia TC/AL)

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MINADOR DO NEGRAO -
AL, em conjunto com a DIRETORA/PRESIDENTE DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA E  ASSISTENCIA
MUNICIPAL, no uso das atribui¢des legais que Ihes sdo conferidas
pela Lei Orgénica Municipal e pela Constituicdo Federal.
Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e
que tramitou no Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal dos
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servidores publicos do Municipio de Minador do Negrao/AL — IPAM,
processo TC/AL n° 2070/2022.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder, APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR
IDADE, na forma do Art 40, §1°, inciso III, alinea “b” CF, Redagdo
EC 41/03 c/c com o Art 37, da Lei Municipal n® 470/2023, requerida
pela Sra. MARIA INACIA FIGUEREDO SILVA, brasileira,
casada, cozinheira, sob a matricula de n° 232, portadora do RG sob o
n°® 1.801.490 SSP/AL e inscrita no CPF/MF n° 036.696.094-66;

Art. 2° - O provento foi calculado mediante a média proporcional, do
tempo necessario a respectiva aposentadoria, do periodo 4.306 dias
(11 anos, 9 meses e 21 dias), correspondendo ao valor dos
vencimentos do cargo em que se der a aposentadoria. Sendo este
reajustavel conforme aumento do Governo Federal anualmente.

Art. 3° - O Provento ndo podera ser inferior ao salario minimo
nacional na forma do Art. 56, 8 5° inciso I, da Lei Municipal
470/2021;

Art 4° - Esta portaria entra e vigor na data de sua publicagéo

Art 5° - TORNAR SEM EFEITO A PORTARIA de 02 de
Fevereiro de 2011

Dé-se ciéncia, publique-se, registre-se e cumpra-se.

Minador do Negréo/AL, 17 de Junho de 2026.

JOSIAS SOARES DA SILVA
Prefeito

MICHELLE DE BARROS
Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia
Publicado por:
Michelle de Barros
Cddigo ldentificador:1053542F

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
MUNICIPAL/IPAM
PORTARIA RPPS N° 031/IPAM/2026

PORTARIA RPPS N° 031/IPAM/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MINADOR DO NEGRAO -
AL, em conjunto com a PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MUNICIPAL, no uso das
atribuices legais que Ihes séo conferidas por lei.

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e
que tramitou no Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal dos
servidores publicos do Municipio de Minador do Negrdo — IPAM.
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder, Aposentadoria por Idade e Tempo de
Contribuigdo/Especial Professor, requerida pela Sra. MARIA
SOLANGE DE PAULA, brasileira, solteira, professora, sob a
matricula 00224, portadora do RG sob o n° 1.294.900 SSP/AL e
inscrita no CPF/MF n° 957.886.204-06, conforme dispde o do art. 6°
da EC 41/2003 c/c art. 38, 81° da Lei Municipal n® 470/2021;

Art. 2° - Os proventos serdo integrais, correspondendo ao valor dos
vencimentos do cargo em que se der a aposentadoria, acrescido das
vantagens permanentes, ou seja, 0s proventos serdo revistos na mesma
proporcdo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo
dos servidores em atividade, porém, ndo podera ser inferior ao salario
minimo nacional na forma do Art. 50, § 4° e § 5°, da Lei Municipal
470/2021;

Art. 3° - Para calculo dos proventos de aposentadoria foi considerada
a integralidade sobre o valor da sua Gltima remuneragdo de
contribuicéo.

Art 4° - Esta portaria entra e vigor na data de sua publicacao.

Dé-se ciéncia, publique-se, registre-se e cumpra-se

Minador do Negréo/AL, 01 de Julho de 2026.

JOSIAS SOARES DA SILVA
Prefeito

MICHELLE DE BARROS
Diretora Presidente do IPAM

Publicado por:
Michelle de Barros
Cédigo Identificador:555200E2

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
MUNICIPAL/IPAM
PORTARIA RPPS N° 031/IPAM/2026 (ERRATA —
CUMPRIMENTO DE DILIGENCIA TC/AL)

PORTARIA RPPS N° 027/IPAM/2026 (ERRATA — Cumprimento
de Diligéncia TC/AL)

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MINADOR DO NEGRAO -
AL, em conjunto com a DIRETORA/PRESIDENTE DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
MUNICIPAL, no uso das atribui¢cdes legais que Ihes sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal e pela Constitui¢do Federal.
Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e
que tramitou no Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal dos
servidores publicos do Municipio de Minador do Negrao/AL — IPAM,
processo TC/AL n° 2230/2022.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder, APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR
IDADE, na forma do Art 40, §1°, inciso III, alinea “b” CF, Redacdo
EC 41/03 c/c com o Art 37, da Lei Municipal n°® 470/2023, requerida
pela Sra. MARIA MOURA DA SILVA, brasileira, casada, servigal
escolar, sob a matricula de n°® 231, portadora do RG sob o n°
1.071.043 SSP/AL e inscrita no CPF/MF n° 034.831.184-59;

Art. 2° - O provento foi calculado mediante a média proporcional, do
tempo necessario a respectiva aposentadoria, do periodo 3715 dias (10
anos, 02 meses, 05 dias), correspondendo ao valor dos vencimentos
do cargo em que se der a aposentadoria. Sendo este reajustavel
conforme aumento do Governo Federal anualmente.

Art. 3° - O Provento ndo podera ser inferior ao salario minimo
nacional na forma do Art. 56, § 5° inciso I, da Lei Municipal
470/2021;

Art 4° - Esta portaria entra e vigor na data de sua publicagéo

Art 5° - TORNAR SEM EFEITO A PORTARIA de 07 de 09
Junho de 2009

Dé-se ciéncia, publique-se, registre-se e cumpra-se.

Minador do Negrdo/AL, 01 de Julho de 2026.

JOSIAS SOARES DA SILVA
Prefeito

MICHELLE DE BARROS
Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia
Publicado por:
Michelle de Barros
Cadigo Identificador:DE014BB9

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIROPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOTEIROPOLIS
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 05110012/2026, firmado em 01/07/2026, com a empresa
SABINO CONSULTORIA E TECNOLOGIA LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 46.470.245/0001-83; Objeto: Contratacdo de
empresa para prestacdo de servicos de Manutencdo Preventiva de
Computadores, notebooks, impressoras, scaner e servidores, incluindo
instalacdo e desinstalacdo de periféricos, atualizacdo e manutencéo de
software, manutencéo da rede interna da Prefeitura Monteir6polis/AL;
Amparo: Dispensa de Licitagdo n° 10/2026, Fundamentacdo Legal:
Artigo 75, inciso Il, da Lei 14.133/2021; Processo Administrativo:
05110012/2026; Vigéncia: 01/07/2027; Valor: R$ 61.890,00
(Sessenta e um mil, oitocentos e noventa reais); Signatérios: pelo
Contratante, Leonor Melo Monteiro e, pela Contratada, Jonhnys
Sabino Bezerra Santos.

Monteirdpolis/AL, 01 de julho de 2026.
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LEONOR MELO MONTEIRO
Prefeita
Publicado por:
Wilians Altieres Fontes
Cadigo Identificador:C21F216C

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHO D"AGUA DO CASADO

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO LINO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE SUSPENSAO DE LICITACAO CONC.
ELETRONICA N°. 004/2026

AVISO DE SUSPENSAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO LINO/AL, através da
Diretoria de Compas e licitagdes, torna publico para conhecimento das
empresas interessadas, que fica SUSPENSA a Concorréncia
Eletronica n°® 04/2026, Processo n° 0000052700012026, cujo objeto
é a CONTRATA(;AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA DE
ENGENHARIA PARA EXECUQAO DA OBRA DE
CONSTRUCAO DE 20 (VINTE) UNIDADES HABITACIONAIS
DE INTERESSE SOCIAL NO MUNICIPIO DE NOVO LINO/AL,
NO AMBITO DO PROGRAMA MINHA CASA, MINHA VIDA —
MCMV FENHIS SUB 50/NOVO PAC, devido a necessidade de
reexame do Termo de Referéncia, e, consequentemente do Edital
publicado, com nova data de realizacédo a ser determinada e publicada
nos moldes da Lei.

Novo Lino/AL, 01 de julho de 2026.

ROMISSON FAGNER BATISTA BARRETO
Pregoeiro
Publicado por:
Romisson Fagner Batista Barreto
Cadigo Identificador:C5DA7A15

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHO D'AGUA DAS FLORES

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE 2° TERMO ADITIVO

Extrato de 2° Termo Aditivo

Espécie: 2° Termo Aditivo ao Contrato de Dispensa de Licitacdo n°
19/2024, com a TC DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE LTDA.
Objeto: 2° Termo Aditivo ao Contrato de Dispensa de Licitagdo n°
19/2024, referente a prestacdo de servigos de implantacéo e cesséo de
uso de sistema de gerenciamento de informagdes publicas para
atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Olho d’Agua das
Flores-AL.

Fundamentacéo Legal: art. 132 da Lei 14.133/2021 e alteracdes.
Processo n° 2026 0504055 QHEJ

Processo apensado n° 2024 0508032 QHEJ

Contratante: Prefeitura Municipal de Olho d’Agua das Flores -AL.
Contratado: TC DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n.° 07.141.996/0001-02, com sede na Rua
Major Cicero de Goes Monteiro, n° 139, Conjunto JB sala 4, Bairro:
Centro, Palmeira dos indios-AL, CEP: 57.600-050.

Vigéncia: 24 de maio de 2026 a 24 de maio de 2027.

Olho d’Agua das Flores-AL, 25 de maio de 2026.

LUCIANO DA SILVA SOUSA
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Jaime Nunes
Cédigo Identificador:25B0C955

CAMARA MUNICIPAL
AVISO DE COTACAO

A Camara Municipal de Olho d’Agua do Casado, convida as
empresas & apresentacdo de cotagdo de preco para contratacdo de
empresa especializada no fornecimento de material de expediente,
conforme planilha que devera ser solicitada através do e-mail
(camaramunicipalolhodaguadocasa@gmail.com). As  cotacOes
deverao ser enviadas no maximo até o dia 06 de julho de 2026.

WELLINGTON SILVA DOS SANTOS
1° Secretario
Publicado por:
Edilene Correia da Silva
Cédigo Identificador:45C74D6C

CAMARA MUNICIPAL
AVISO DE COTACAO

A Camara Municipal de Olho d’Agua do Casado, convida as
empresas a apresentacdo de cotacdo de preco para prestagdo de
servicos de matérias graficos, conforme planilha que devera ser
solicitada através do e-mail
(camaramunicipalolhodaguadocasa@gmail.com). As  cotacOes
deverdo ser enviadas no maximo até o dia 06 de julho de 2026.

WELLINGTON SILVA DOS SANTOS
1° Secretario
Publicado por:
Edilene Correia da Silva
Cadigo ldentificador:E540B64B

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO N° 025-2026

Processo N° 0525.0014/2026

Inexigibilidade de Licitagdo N° 011/2026

Contratante: Prefeitura Municipal de Olho D’Agua do Casado-
Alagoas

CNPJ: 12.350.146/0001-46

Contratado: BASTOS E LEITE LTDA, inscrita no CNPJ n°
11.296.408/0001-79.

Objeto: Contratagdo de empresario exclusivo para realizacdo de
apresentacdo de profissional do setor artistica do cantor Felipe Farra,
durante o tradicional evento FORROCASADO, promovido pelo
Municipio de Olho D’Agua do Casado/AL, no dia 19 do més de junho
de 2026.

Vigéncia: 120 (cento e vinte) dias

Valor Global: 18.000,00 (dezoito mil reais)

Celebrado em: 17/06/2026.

Signatérios: Sr. Carlos Alberto Bezerra da Silva, pela contratante, Sr.
Icaro Alex Leite Alves de Souza, pela contratada.

CARLOS ALBERTO BEZERRA DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Luzia Cristina de Almeida
Cadigo Identificador:8B61B6DC

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N°23/2026- NLLC

O Municipio de Olivenca, em conformidade como art. 75, § 3°, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Nova Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos, torna publico que a Administracdo pretende realizar
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a contratagdo abaixo descrita, Objeto: Contratacdo de empresa
especializada no fornecimento de medicamentos.

Prazo para envio das propostas: Eventuais interessados podem
apresentar proposta de preco no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
oportunidade em que a Administracdo escolherd a mais vantajosa.
Propostas deverdo ser encaminhadas ao Setor de compras até 06 de
Julho, de 2026, para o e-mail: compras.olivenca@gmail.com.
INFORMAGCOES: Interessados o edital estara disponivel no portal do
municipio, site: https://transparencia.olivenca.al.gov.br/licitacao, mais
informac@es disponiveis no departamento de compras do Municipio
de Olivenga- AL, de segunda a sexta das 8h &s 13h.

Olivenga- AL, 01 de Julho, de 2026.

AUGUSTO FILHO
Departamento de Compras
Publicado por:
Jose Augusto Gonzaga Filho
Cédigo Identificador:2BOAB6CA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO BRANCO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS
AVISO DE INTENCAO DE REGISTRO DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Ouro Branco/AL, torna publico a Intencéo
de Registro de Precos (IRP), em atendimento a Lei n® 14.133/2021 e
ao Decreto n° 11.462/2023, visando a futura e eventual aquisicao de
equipamentos, mobiliarios, equipamentos médico-hospitalares,
odontoldgicos, de informética, eletroeletrénicos e demais materiais
permanentes, destinados a estruturagdo, modernizagdo e manutengéo
das Unidades Baésicas de Saude (UBS), Centro de Atencéo
Psicossocial (CAPS) e demais servigos de média complexidade da
Secretaria Municipal de Saude.

Os 6rgdos e entidades interessados em participar da futura Ata de
Registro de Precos deverdo encaminhar manifestacdo formal de
interesse, acompanhada da relagdo dos itens e quantitativos
pretendidos, no prazo de 08 (oito) dias Uteis, contados da data desta
publicacdo, por meio do e-mail: setordecotacaocpl@gmail.com ou
junto ao Setor de Licitagdes do municipio.

JOAO DIMAS LIBERATO AMORIM NETO
Membro da Equipe de Planejamento
Publicado por:
Fernanda Layanne Ferreira
Cédigo Identificador:014AE913

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Proc. Admin. n° 2026 820261606003. Espécie: 5° termo aditivo de
prorrogacdao do prazo de vigéncia de Contrato n°® PE 06-001/2023,
oriundo do Pregdo Eletronico n° 06/2023, Contratante: Municipio de
Ouro Branco/AL. Contratada: JOSE ESCIO FREIRE ROCHA
EIRELLI LTDA, CNPJ n° 04.595.628/0001-38. Objeto: O presente
termo aditivo objetiva a aplicacdo do Art. Art. 57, inciso Il, da Lei
Federal n° 8.666/93, ficando por forca do presente termo aditivo
alterado em seu Prazo que é de 30/06/2026, passando a ser
30/12/2026. Fundamentagédo Legal: Art. 57, da Lei n® 8.666/93.

TACIA DENYSE DE SIQUEIRA NOBRE
Prefeita
Publicado por:
Fernanda Layanne Ferreira
Cadigo ldentificador:9F5C4C6A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Proc. Admin. n° 2026 120260306006. Espécie: 1° termo aditivo de
prorrogacdo do prazo de vigéncia de contrato AD n° 03-001/2025,
oriundo da Adesdo a Ata n° 03/2025. Contratante: Municipio de Ouro
Branco/AL.  Contratada: RELEVO PRE-MOLDADO E
CONSTRUGCOES LTDA, CNPJ n° 04.287.896/0001-92. Objeto: O
presente termo aditivo objetiva a aplicagdo do Art. 107, da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, ficando por forca do presente termo
aditivo alterado em seu Prazo que é de 23/06/2026, passando a ser
23/06/2027. Fundamentacéo Legal: Art. 107, da Lei n® 14.133/21.

TACIA DENYSE DE SIQUEIRA NOBRE
Prefeita
Publicado por:
Fernanda Layanne Ferreira
Cadigo ldentificador:C52943A6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 01-
001/2023

Contratante: Municipio de Ouro Branco/AL. Contratada: JRV
Engenharia EIRELI, CNPJ n° 24.486.271/0001-67. Origem:
Concorréncia Eletronica n® 01/2023. Objeto do Aditivo: Acréscimo e
supressdo de servicos ao Contrato n° 01-001/2023, destinado a
execucdo da 1% etapa da construgdo de um Espago Multieventos e
pavimentacdo de ruas de acesso no Municipio de Ouro Branco/AL,
visando a adequagdo técnica dos servigos, conforme processo
administrativo. Acréscimo: R$ 599.395,54 (23,80%). Supressdo: R$
599.395,54 (23,80%). Valor do Contrato: Permanece inalterado em
R$ 2.518.479,30, em razdo da compensacdo entre 0s acréscimos e as
supressdes. Fundamentagdo Legal: Art. 65, inciso |, alineas "a" e "b",
da Lei Federal n° 8.666/1993. Data da Assinatura: 25 de junho de
2026.

TACIA DENYSE SIQUEIRA NOBRE
Prefeita
Publicado por:
Fernanda Layanne Ferreira
Cddigo ldentificador:C34373FC

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARICONHA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 34/2026 - GAB. PREFEITO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARICONHA, Estado de
Alagoas, uso de suas atribuicBes legais que eles sdo conferidos
conforme a Lei Organica Municipal e o Regime Juridico de
Servidores, além da legislagdo Federal e Estadual, RESOLVE
NOMEAR, a partir da presente data, o servidor municipal JOSE
FLAVIO DOS SANTOS DA SILVA ALVES, Matricula 15383, no
cargo de Diretor Administrativo, vinculado & Secretaria Municipal de
Saude.

Pariconha/AL, 01 de Julho de 2026.

ANTONIO TELMO NOIA
Prefeito
Publicado por:
Artur Alves de Oliveira
Cddigo Identificador:1304BD04

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSO DE CAMARAGIBE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS 33/2025.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS 33/2025.
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Fundamento Legal: Ata de Registro de Precos 33/2025, item 5.1, Art.
art. 84, da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSO DE
CAMARAGIBE/AL;

CONTRATADA: M Z BERNARDI E CIA LTDA, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 02.418.125/0001-61;

Objeto: prorrogacdo do prazo de vigéncia da Ata de Registro de
Precos n° 33/2025, cujo objeto é a eventual contratacdo de
GENEROS ALIMENTICIOS (MERENDA ESCOLAR), para
atender as demandas escolares da Secretaria Municipal de
Educacdo do Municipio de Passo de Camaragibe/AL.

Vigéncia: 12 (doze) meses;

Celebragdo: 22/06/2026;

Signatarios: Ellisson Santos da Silva e Sadi Luiz Bernardi.

Publicado por:
Neilton Amaro de Barros Junior
Caddigo ldentificador:FEB2EC6A

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
RESULTADO DE SELECAO DE PROJETO PARECER DA
COMISSAO REFERENCIA: CHAMAMENTO PUBLICO N°

01/2026

RESULTADO DE SELECAO DE PROJETO

PARECER DA COMISSAO

Referéncia: Chamamento Publico n° 01/2026

Objeto: Credenciamento de pessoas juridicas interessadas em prestar
servigos exames clinico (laboratoriais) para diagnéstico, de acordo
com a tabela do SUS com o intuito de atender a populagdo do
Municipio de Passo de Camaragibe/AL.

A COMISSAO DE CONTRATAGAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PASSO DE CAMARAGIBE/AL, designada por
Portaria do Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, reuniu-se para
proceder a analise da documentagdo apresentada no ambito do
Chamamento Publico n° 01/2026.

Apos exame da documentacdo de habilitagdo juridica, regularidade
fiscal e trabalhista, qualificagdo econémico-financeira, qualificagdo
técnica e demais documentos exigidos no edital, constatou-se que a
empresa LA CLINICA SERVICOS E LOCACOES LTDA,
inscrita no CNPJ n° 67.121.040/0001-62, estabelecida na Rua Dr.
Fernandes Lima, s/n, Centro, Passo de Camaragibe/AL, CEP 57930-
000, representada pelo Sr. Wanderson da Silva Pereira, CPF n°
041.916.614-93, atendeu integralmente as exigéncias previstas no
instrumento convocatorio.

Verificou-se ainda que a empresa apresentou toda a documentagdo
necessaria a comprovacao de sua capacidade técnica e operacional
para a execucao dos servicos objeto do credenciamento, encontrando-
se apta a prestacdo dos servicos laboratoriais constantes da Tabela
SUS, observadas as condigdes estabelecidas no Edital, Termo de
Referéncia e futura contratacéo.

Dessa forma, a Comissdo de Contratagdo OPINA PELO
DEFERIMENTO DO PEDIDO DE CREDENCIAMENTO da
empresa LA CLINICA SERVICOS E LOCACOES LTDA, para
prestacdo dos servicos de exames laboratoriais destinados a rede
municipal de salde.

Registra-se que os servigos serdo remunerados de acordo com 0S
valores constantes da Tabela SUS adotada pelo Municipio,
observados os limites orcamentarios e financeiros previstos no Edital,
cujo valor estimado da contratacdo corresponde a R$ 25.662,97 (vinte
e cinco mil, seiscentos e sessenta e dois reais e noventa e sete
centavos) mensais e R$ 308.290,92 (trezentos e oito mil, duzentos e
noventa reais e noventa e dois centavos) anuais.

Ante 0 exposto, esta Comissdo encaminha os autos a autoridade
competente para homologagdo do resultado e adogdo das providéncias
necessarias a formalizagdo do respectivo contrato de credenciamento,
nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

Passo de Camaragibe, 01 de julho de 2026.

OSVALDO PAULINO ASSIS JUNIOR
Comisséo de Contratacdo

RODOLFO JOSE DOS SANTOS
Comisséo de Contratacdo

ERIVAN INACIO DOS SANTOS
Comisséo de Contratacdo
Publicado por:
Neilton Amaro de Barros Junior
Cadigo Identificador:1516EAQ7

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR

CAMQ\RA MUNICIPAL DE PILAR
RATIFICACAO - INEXIGIBILIDADE N° 03/2026

A Presidente da Camara Municipal de Pilar/AL, ratifica e homologa o
processo administrativo n°® 0625.0001.203/2026, para contratacdo de
sociedade de advogados especializada para a prestacdo de servigos
técnicos especializados de consultoria e assessoria juridica e
administrativa na area de licitagdes e contratos, importando o mesmo
o valor anual de R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais).

EXTRATO DE CONTRATO N° 07/2026

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE PILAR/AL, CNPJ:
08.629.230/0001-26.

CONTRATADA: AMANDA OLIVEIRA SOCIEDADE
INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, CNPJ n° 65.343.687/0001-03.
OBJETO: prestagéo de servicos técnicos especializados de consultoria
e assessoria juridica e administrativa na area de licitagfes e contratos.
Valor: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais).

Data de assinatura: 01/07/2026.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

NEILZA ELIAS DA SILVA
Presidente
Publicado por:
Igor Cesar Bertoldo de Viveiros Candido
Cadigo ldentificador:CC39EDD5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA DE N° 49, DE 01 DE JULHO DE 2026.

A Prefeita Municipal de Pilar/AL, no uso de suas atribuicbes e
prerrogativas legais, e em conformidade com o Decreto n® 38/2025,
resolve conceder 05 (cinco) didria(s) em favor do(a) servidor(a) a
seguir mencionado(s), Amanda Sampaio de Amorim, tendo em vista
deslocamento a servico, conforme especificacdes abaixo:

Processo: 0622.0035/2026

Nome do(a) beneficiario(a): Amanda Sampaio de Amorim

CPF: 044.463.954-32

Cargo: Secretaria de Saide

Quantidade total de diérias: 05 (cinco)

Valor total das diarias: R$ 6.000,00 (seis mil reais)

Periodo de deslocamento: saida: 11/07/2026 e regresso: 16/07/2026
Destino: Porto Alegre/RS

Objetivo do deslocamento: Participagdo no XXXIX Congresso do
Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saude -
CONASEMS

Dotacdo orcamentéaria: 0010 — SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE; Funcional Programética: 10.122.0001.6001;
Projeto/Atividade 6001 — Gestdo das Ac¢des da Secretaria Municipal
de Salde; e Elemento de Despesa: 3.3.9.0.14 — Diarias Civil.

MARIA DE FATIMA RESENDE ROCHA OITICICA
Prefeita do Municipio

Publicado por:
Veridiana de Almeida
Cadigo Identificador:6C040BC1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA DE N° 50, DE 01 DE JULHO DE 2026.
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A Prefeita Municipal de Pilar/AL, no uso de suas atribuicBes e
prerrogativas legais, e em conformidade com o Decreto n° 38/2025,
resolve conceder 05 (cinco) diaria(s) em favor do(a) servidor(a) a
seguir mencionado(s), Amanda Sampaio de Amorim, tendo em vista
deslocamento a servico, conforme especificacdes abaixo:

Processo: 0622.0035/2026

Nome do(a) beneficiario(a): Aristeu Soares Camelo Neto

CPF: 071.721.914-39

Cargo: Diretor de Atengdo Primaria

Quantidade total de diarias: 05 (cinco)

Valor total das diarias: R$ 6.000,00 (seis mil reais)

Periodo de deslocamento: saida: 11/07/2026 e regresso: 16/07/2026
Destino: Porto Alegre/RS

Objetivo do deslocamento: Participacdo no XXXIX Congresso do
Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Salude -
CONASEMS

Dotacdo orcamentéria: 0010 — SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE; Funcional Programatica: 10.122.0001.6001;
Projeto/Atividade 6001 — Gestdo das A¢des da Secretaria Municipal
de Saude; e Elemento de Despesa: 3.3.9.0.14 — Diarias Civil.

MARIA DE FATIMA RESENDE ROCHA OITICICA
Prefeita do Municipio

Publicado por:
Veridiana de Almeida
Cadigo ldentificador:COAA7210

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA DE N° 51, DE 01 DE JULHO DE 2026.

A Prefeita Municipal de Pilar/AL, no uso de suas atribuicbes e
prerrogativas legais, e em conformidade com o Decreto n® 38/2025,
resolve conceder 05 (cinco) diéria(s) em favor do(a) servidor(a) a
seguir mencionado(s), Amanda Sampaio de Amorim, tendo em vista
deslocamento a servico, conforme especificacdes abaixo:

Processo: 0622.0035/2026

Nome do(a) beneficiario(a): Clara Vannessa de Lima Melo

CPF: 055.681.954-39

Cargo: Setor Juridico

Quantidade total de diarias: 05 (cinco)

Valor total das dirias: R$ 6.000,00 (seis mil reais)

Periodo de deslocamento: saida: 11/07/2026 e regresso: 16/07/2026
Destino: Porto Alegre/RS

Objetivo do deslocamento: Participagdo no XXXIX Congresso do
Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saude -
CONASEMS

Dotacdo orcamentéria: 0010 — SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE; Funcional Programética: 10.122.0001.6001;
Projeto/Atividade 6001 — Gestdo das Ac¢des da Secretaria Municipal
de Saude; e Elemento de Despesa: 3.3.9.0.14 — Didrias Civil.

MARIA DE FATIMA RESENDE ROCHA OITICICA
Prefeita do Municipio
Publicado por:
Veridiana de Almeida
Cadigo ldentificador:206 A3DF3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA DE N° 52, DE 01 DE JULHO DE 2026.

A Prefeita Municipal de Pilar/AL, no uso de suas atribuicbes e
prerrogativas legais, e em conformidade com o Decreto n° 38/2025,
resolve conceder 05 (cinco) diéria(s) em favor do(a) servidor(a) a
seguir mencionado(s), Amanda Sampaio de Amorim, tendo em vista
deslocamento a servico, conforme especificagdes abaixo:

Processo: 0622.0035/2026

Nome do(a) beneficiario(a): Pedro André Moraes Santos
CPF: 048.077.694-64

Cargo: Supervisor de Digitacdo e Operagdo

Quantidade total de diarias: 05 (cinco)

Valor total das diarias: R$ 6.000,00 (seis mil reais)

Periodo de deslocamento: saida: 11/07/2026 e regresso: 16/07/2026
Destino: Porto Alegre/RS

Obijetivo do deslocamento: Participagdo no XXXIX Congresso do
Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saldde -
CONASEMS

Dotacdo orcamentéaria: 0010 — SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE; Funcional Programatica: 10.122.0001.6001;
Projeto/Atividade 6001 — Gestdo das A¢Oes da Secretaria Municipal
de Salde; e Elemento de Despesa: 3.3.9.0.14 — Diarias Civil.

MARIA DE FATIMA RESENDE ROCHA OITICICA
Prefeita do Municipio

Publicado por:
Veridiana de Almeida
Cédigo Identificador:F8FFDA37

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 518, DE 22 DE JUNHO DE 2026

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PILAR/AL, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelos arts. 120, 144 e 148 da Lei
Municipal n° 166, de 31 de margo de 1998, bem como considerando o
disposto no art. 131, incisos | e VIII, do mesmo diploma legal, que
institui o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do
Municipio de Pilar/AL,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Aritana da Silva Lucena, Agente Administrativo,
lotada na Secretdria Municipal de Administracdo, matricula funcional
n°® 20038, Renilson Crispim do Nascimento Janior, Guarda Municipal,
lotado na Secretaria Municipal de Administracdo, matricula funcional
n° 26014 e Romualdo Vasconcelos Alves, Contador, lotado no Setor
de Contabilidade da Prefeitura de Pilar, matricula funcional n° 26073,
para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de
Sindicancia Administrativa Disciplinar, destinada a apurar, no prazo
de 30 dias, suposta pratica de infracdo disciplinar relacionada aos
fatos narrados no oficio n°® 254-SADM/2026, subscritos pelo
Secretério Municipal de Administragdo, atribuidos a Sindicancia
Administrativa Disciplinar no processo de n® 1125-0024/2025, cuja
materialidade se configura supostas irregularidades na solicitagdo de
autorizagdo no empenho a empresa Centro Automotivo Monam Eireli,
em razdo de condutas que, em tese, configuram infragdes
disciplinares, bem como os fatos conexos que emergirem no decorrer
dos trabalhos.

MARIA DE FATIMA REZENDE ROCHA OITICICA
Prefeita

A presente Portaria foi registrada e publicada na Secretaria Municipal
de Administracdo da Prefeitura Municipal de Pilar e no Mural da
Guarda Municipal de Pilar, Estado de Alagoas, em 25 de junho de
2026.

BRUNO LUIZ SILVA BERTA
Secretario Municipal de Administracéo
Portaria n® 349/2025
Publicado por:
Fernando Jose Dos Santos
Cadigo Identificador:92B5A60B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 519, DE 22 DE JUNHO DE 2026

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PILAR/AL, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelos arts. 120, 144 e 148 da Lei
Municipal n° 166, de 31 de mar¢o de 1998, bem como considerando o
disposto no art. 131, incisos I e VIII, do mesmo diploma legal, que
institui o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do
Municipio de Pilar/AL,

RESOLVE:
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Art. 1° Designar Aritana da Silva Lucena, Agente Administrativo,
lotada na Secretaria Municipal de Administragdo, matricula funcional
n° 20038, Renilson Crispim do Nascimento Janior, Guarda Municipal,
lotado na Secretaria Municipal de Administragdo, matricula funcional
n® 26014 e Romualdo Vasconcelos Alves, Contador, lotado no Setor
de Contabilidade da Prefeitura de Pilar, matricula funcional n® 26073,
para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de
Sindicancia Administrativa Disciplinar, destinada a apurar, no prazo
de 30 dias, suposta pratica de infragdo disciplinar relacionada aos
fatos narrados no oficio n°® 255-SADM/2026, subscritos pelo
Secretério Municipal de Administracdo, atribuidos a Sindicancia
Administrativa Disciplinar no processo de n°® 1111-0005/2025, cuja
materialidade se configura supostas irregularidades na solicitacdo de
autorizacdo no empenho a empresa Centro Automotivo Monam Eireli,
em razdo de condutas que, em tese, configuram infracBes
disciplinares, bem como os fatos conexos que emergirem no decorrer
dos trabalhos.

MARIA DE FATIMA REZENDE ROCHA OITICICA
Prefeita

A presente Portaria foi registrada e publicada na Secretaria Municipal
de Administracdo da Prefeitura Municipal de Pilar e no Mural da
Guarda Municipal de Pilar, Estado de Alagoas, em 25 de junho de
2026.

BRUNO LUIZ SILVA BERTA
Secretéario Municipal de Administracdo
Portaria n® 349/2025
Publicado por:
Fernando Jose Dos Santos
Cadigo ldentificador:40CA38EF

Piranhas-AL, 01 de julho de 2026.

EDILSON BEZERRA SANDES JUNIOR
Departamento de Compras
Publicado por:
Wellington Pinto Oliveira
Cadigo Identificador:DE77F1DC

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DAS TRINCHEIRAS

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRANHAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE COTACAO DE PRECOS

O setor de compras da Prefeitura Municipal de Piranhas-AL, convida
as empresas especializadas para participar da pesquisa de prego que
tem como objeto a CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
PARA O FORNECIMENTO E INSTALAGAO DE PLATAFORMA
ELEVATORIA DE ACESSIBILIDADE CABINADA, INCLUINDO
TODOS OS MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, ACESSORIOS,
MAO DE OBRA, ADEQUAGCOES NECESSARIAS,
COMPONENTE FUNCIONAMENTE TESTES DESTINADA A
ASSEGURAR MELHORES CONDICOES DE ACESSIBILIDADE
NAS DEPENDENCIAS DO MUSEU DO SERTAO NO
MUNICIPIO DE PIRANHAS/AL, conforme planilha descritiva que
deverd ser solicitada através do e-mail compras@piranhas.al.gov.br.
As cotagBes deverdo ser enviadas até o dia 09 de julho de 2026.

Piranhas-AL, 01 de julho de 2026.

EDILSON BEZERRA SANDES JUNIOR
Departamento de Compras

AVISO DE COTAGAO DE PRECOS

O setor de compras da Prefeitura Municipal de Piranhas-AL, convida
as empresas especializadas para participar da pesquisa de preco que
tem como objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A IMPLANTACAO DO SISTEMA DE
CLIMATIZA(;AO DO MUSEU DO SERTAO LOCALIZADO NA
CIDADE DE PIRANHAS/AL, COMPREENDENDO 6]
FORNECIMENTO DE APARELHOS DE AR CONDICIONADO
(UNIDADES EVAPORADORAS E CONDENSADORAS) E A
EXECUCAO DOS SERVICOS DE INSTALAGCAO, MONTAGEM E
COMISSIONAMENTO, CONFORME AS ESPECIFICACOES DO
TERMO DE REFERENCIA, ANEXO INTEGRANTE DESTE
DOCUMENTO, conforme planilha descritiva que deverd ser
solicitada através do e-mail compras@piranhas.al.gov.br. As cotagdes
deverdo ser enviadas até o dia dia 09 de julho de 2026.

COMISSAO PERMANENTE DENLICITA(;AO
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 12/2026 — 2°
SEGUNDA CHAMADA

(Processo Administrativo n°® 120261003001/2026)

O Municipio de Pogo das Trincheiras, através da Comisséo
Permanente de Contratagdo, torna puablico a conveniéncia e
necessidade de aquisi¢do de Vassouras de Palha Caipira conforme
exigéncias estabelecidas no termo de referéncia, mediante Dispensa
de Licitagdo, nos termos do art. 75, Il, da Lei Federal n® 14.133/2021,
solicitando que os interessados apresentem Proposta de Precos e
Documentos de Habilitagdo, em conformidade com o Termo de
Referéncia, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a se encerrar as 23h59m59s
do dia 07/07/2026 (terca-feira), oportunidade em que a administracéo
classificara a oferta de menor prego. O Termo de Referéncia do objeto
da contratacdo serd disponibilizado aos interessados através do
seguinte enderego eletronico: cpl.pocodastrincheiras@gmail.com, no
site do municipio: site da Prefeitura
(https://fadmin.pocodastrincheiras.al.gov.br/). A proposta de precos
dever4d ser enviada para o0 seguinte endereco eletrdnico:
cpl.pocodastrincheiras@gmail.com, até a data limite.

CAIO JORGE DE ARAUJO LIMA

COMISSAO DE CONTRATAGAO
Publicado por:
Caio Jorge de Araljo Lima
Cadigo ldentificador:34D62EDE

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO CALVO

GABINETE DO PREFEITO R
TERMO DE AUTORIZACAO DA DISPENSA ELETRONICA
DE N° 007/2026

Consoante as informagdes procedentes da Procuradoria Municipal,
AUTORIZO os entendimentos firmados no processo administrativo
de n® 202603170013 através de Dispensa de Licitacdo Eletronica de
n.° 007/2026, ao tempo em que AUTORIZO acontratagdo da empresa
ROSILENE VIEIRA LOPES EPP inscrita no CNPJ sob o n°
10.279.430/0001-48, para a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO DE ITENS
CORRELATOS A SAUDE, DESTINADOS AO ATENDIMENTO
DE DEMANDA JUDICIAL INDIVIDUALIZADA, no valor total de
R$ 1.567,92 (um mil e quinhentos e sessenta e sete reais e noventa e
dois centavos), sob os fundamentos do artigo 75, inciso Il, da Lei
Federal n® 14.133/2021.

DETERMINO a publicagdo da presente autorizagdo para que se
produza os efeitos legais.

Porto Calvo/AL, 1° de julho de 2026.

ERONITA SPOSITO LEAO E LIMA
Prefeita

Publicado por:
Igor Diego de Lima Santos
Cddigo Identificador:69643EDE
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DE PEDRAS

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
RATIFICACAO E EXTRATO DE CONTRATO

RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE N° 22/2026

O Prefeito do Municipio de Porto de Pedras/AL, com fundamento no
Artigo 74, inciso 11, da Lei 14.133/21, RATIFICA e HOMOLOGA a
Inexigibilidade de Licitagdo n°. 22/2026, em favor da empresa
CAMILA RODRIGUES DA SILVA — SOCIEDADE INDIVIDUAL
DE ADVOCACIA, com CNPJ sob o n° 45.656.426/0001-36, com
sede no Setor SCN, Quadra 01, Bloco A, 16° Andar, Edificio Number
One, CEP 70711-900, Tel: (61) 3041-9560, Brasilia/DF e na Av. Dr.
Theomario Pinto da Costa, Edif. Shye Platinum Offices, n°® 811, Sala
712, - Chapad, CEP: 69050-055, Tel: (92) 99182-3604, Manaus-AM,
Registrado na OAB/AM sob n° 745/2022, com inscri¢do Municipal n°
53647201, com o objeto de prestacdo de servigos advocaticios
necessarios ao ajuizamento de demanda judicial em beneficio deste
Municipio, tendo por objetivo Reenquadramento do indice pago a
Titulo de FPM (Fundo de Participagdo dos Municipios), posto que os
referidos repasses ndo estdo sendo efetuados de acordo com a correta
densidade populacional do Municipio de PORTO DE PEDRAS,
Alagoas.

EXTRATO DO CONTRATO N° 030-2026 — IL

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal do Porto de Pedras, CNPJ:
08.629.446/0001-91. CONTRATADA: TECH PLAY EDU LTDA,
com CNPJ sob o n°® 57.424.668/0001-83. Objeto: A prestagdo de
servigos advocaticios necessarios ao ajuizamento de demanda judicial
em beneficio deste Municipio, tendo por objetivo Reenquadramento
do indice pago a Titulo de FPM (Fundo de Participacdo dos
Municipios), posto que os referidos repasses ndo estdo sendo
efetuados de acordo com a correta densidade populacional do
Municipio de PORTO DE PEDRAS, Alagoas. Valor Contratado:
honorarios advocaticios a titulo de éxito, a monta de R$ 0,20 (vinte)
centavos a cada R$ 1,00 (um) real do beneficio econdmico
efetivamente proporcionado ao municipio em razdo das decisdes
judiciais ou administrativas obtidas, a contar da data do primeiro
repasse apos a decisdo judicial, sendo que o pagamento somente serd
realizado mediante a comprovada implementacdo de receitas aos
cofres do CONTRATANTE. Os honorérios sucumbenciais
pertencerdo exclusivamente a Contratada. Vigéncia: 24 (vinte e
quatro) meses.

Porto de Pedras/AL, 16 de junho de 2026

ALLAN DE JESUS SILVA
Prefeito
Publicado por:
Jodo Ricardo Barbosa Julido
Cadigo Identificador: A5796A46

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO

CAMARA MUNICIPAL DE RIO LARGO
AVISO DE PESQUISA DE PRECOS

A Céamara Municipal de Rio Largo/AL, por intermédio de seu Setor
de Compras, torna publica a realizagdo de Pesquisa de Precos, com o
objetivo de levantar o menor prego praticado no mercado, de forma a
assegurar a competitividade e a correta estimativa de valores, nos
termos do inciso IV, art. 23 da Lei n® 14.133/2021 e da IN SEGES
65/2021, visando a contratacdo de empresa especializada na prestacéo
de servigos continuados de transmissdo ao vivo (streaming) das
sessBes legislativas e de gerenciamento de redes sociais institucionais
da Cémara Municipal De Rio Largo/AL, conforme especificacdes
constantes no Termo de Referéncia preliminar.

Os fornecedores interessados poderdo solicitar as especificagdes
completas do objeto e encaminhar suas propostas ao Setor de
Compras da Camara Municipal, localizado na Rua Euclides Afonso de
Mello, s/n — Rio Largo/AL, CEP: 57100-000, Atendimento: 08h as

14h, ou em seu email institucional:

contratoscamaraderiolargo@gmail.com.

Os interessados poderdo encaminhar suas propostas de precos, ao
email institucional mencionado, no prazo maximo de 03 (trés) dias
Uteis, contados a partir da data de publicagdo deste aviso no sitio
eletronico oficial da Camara. A proposta devera conter:

- Timbre da empresa;

- Informagdes da empresa e seu responsavel legal;

- Valor unitario e total;

- Validade da proposta;

- Condicdes de pagamento;

- Incluséo total de custos no valor proposto.

A pesquisa sera utilizada exclusivamente para a estimativa de pregos
da Administracdo, ndo gerando obrigacéo de contratag&o.

LUCIANO HUMBERTO SILVA
Céamara Municipal de Rio Largo AL
Setor de Compras
Publicado por:
Ivan Lins Lima
Cadigo Identificador:6DFEB326

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS
AVISO DE REMARCACAO

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO/AL
AVISO DE REMARCAGCAO

PREGAO ELETRONICO N°  90023/2026.  OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE
CIRCUITO POPULAR DE RUA EM 26 DE JULHO DE 2026. A
sessdo anteriormente agendada para o da 08/07/2026 as 09h00m sera
remarcada para o dia 10/07/2026 as 09h00m. UASG: 982853.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei 14.133/2021 e suas alteragdes,
Decreto Municipal 010/2021 de 18 de janeiro de 2021, Lei
Complementar 123/2006 e 147/2014. DISPONIBILIDADE DO
EDITAL E INFORMACOES: Portal Nacional das Contratacdes
Publicas — PNCP e Comisséo Permanente de Licitagdo, Rua Napoledo
Viana S/N Galeria Napoli 1° andar, Bairro: Prefeito Antonio Lins de
Souza, CEP: 57100-000, Rio Largo-AL das 08:00 as 16:00 horas. E-
mail: licitariolargoal@gmail.com.

Rio Largo/AL, 01 de julho de 2026.

HINGRYD LIDIANNY VALOZ
Pregoeira
Publicado por:
Hingry Lidianny Dos Santos Valoz
Cadigo Identificador:81C9CB29

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS
DISPENSA DE LICITACAO

PESQUISA MERCADOLOGICA

A Prefeitura Municipal de Rio Largo - Alagoas torna publica a
realizacdo de Pesquisa Mercadoldgica, objetivando o grau de
competitividade preconizado pela Administragdo Publica e a afericdo
do real valor de mercado, visando & AQUISICAO DE COLETOR
DE ASSINATURA ELETRONICA. Processo n® 0522.0049/2026.
Para suprir as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO. As especificacdes dos objetos estdo a disposicio dos
interessados no Departamento de Compras. Localizado na Galeria
Napoli S/N, Avenida Napoledo Viana, Bairro Prefeito Anténio Lins,
Rio Largo/ AL, ou por meio do endereco eletrbnico
(setordecompraspmrl@gmail.com). Mais informacBes poderdo ser
obtidas por meio do e-mail informado anteriormente.

Rio Largo, 01 de julho de 2026.
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NILSON BALBINO DOS SANTOS NETTO
Setor de Compras
Publicado por:
Cesar Luis Ramalho Leite
Cadigo Identificador:4FE22BCE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
RECURSOS HUMANOS
DISPENSA DE LICITAGAO EMERGENCIAL

A Prefeitura Municipal de Rio Largo - Alagoas torna publica a
realizacdo de Contratagdo Direta, disponivel a partir de 03/07/2026
até 07/07/2026 das 08h00 as 16h00, para a realizacdo de Dispensa
Eletrdnica (Sem disputa), objetivando o grau de competitividade
preconizado pela Administragio Publica, visando AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DIVERSOS PARA
CONTENGCAO DA BOCOROCA. Processo n° 0630.0087/2026 -
Para suprir as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E DEFESA CIVIL. baseado na lei n® 14.133/21.
As especificacdes dos objetos estdo a disposi¢do dos interessados no
Departamento de Compras. Localizado na Galeria Napoli S/N,
Avenida Napoledo Viana, Bairro Prefeito Ant6nio Lins, Rio Largo/
AL, ou por meio do enderego eletronico
(setordecompraspmri@gmail.com). Mais informagbes poderdo ser
obtidas por meio do e-mail informado anteriormente.

Rio Largo, 01 de julho de 2026.

CESAR LUIS RAMALHO LEITE
Setor de Compras
Publicado por:
Cesar Luis Ramalho Leite
Cadigo lIdentificador:88BSEDB1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
RECURSOS HUMANOS
DISPENSA DE LICITACAO SEM DISPUTA

A Prefeitura Municipal de Rio Largo - Alagoas torna publica a
realizacdo de Contratacdo Direta, disponivel a partir de 03/07/2026 até
07/07/2026 das 08h00 as 16h00, para a realizagdo de Dispensa
Eletronica (Sem disputa), objetivando o grau de competitividade
preconizado pela Administracdo Publica, visando DISPENSA DE
LICITACAO PARA AQUISICAO DE CAMISA ADULTA E
BODY INFANTIL - Processo n® 0622.0101/2026 - Para suprir as
necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER E
PESSOA COM DEFICIENCIA baseado na lei n° 14.133/21. As
especificacbes dos objetos estdo a disposicdo dos interessados no
Departamento de Compras. Localizado na Galeria Napoli S/N,
Avenida Napoledo Viana, Bairro Prefeito Antdnio Lins, Rio Largo/
AL, ou por meio do endereco eletrénico
(setordecompraspmrl@gmail.com). Mais informagdes poderdo ser
obtidas por meio do e-mail informado anteriormente.

Rio Largo, 01 de julho de 2026.

LINDINES LIMA DOS SANTOS
Setor de Compras
Publicado por:
Cesar Luis Ramalho Leite
Cadigo Identificador:F4D2E027

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO
ESTADO DE ALAGOAS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 90004/2026 — 002.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Largo/AL.
OBJETO: Aquisigdo de Vestuarios.

CONTRATADA:

KANARO ARTIGOS DE CAMA, MESA E BANHO LTDA,
inscrita. no CNPJ sob n° 02.812.282/0001-57, R$ 59.493,50
(cinquenta e nove mil, quatrocentos e noventa e trés reais e cinquenta
centavos);

CELEBRACAOQ: 25/06/2026. Vigéncia: 01 (um) ano, contados da
data da publica¢do. Fundamentagéo legal: Lei Federal n® 14.133/2021
e suas alteracOes posteriores. A integra da ata de registro de pregos
podera ser obtida na sede Administrativa da Prefeitura Municipal de
Rio Largo/AL.

Rio Largo/AL, 01 de julho de 2026.

MARILIA GABRIELLA PEREIRA DA SILVA
Gestora de Contratos

Publicado por:
Marilia Gabriella Pereira da Silva
Cédigo Identificador:D451EFEL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CANCELAMENTO DE ATA DE REGISTRO
DE PRECOS

EXTRATO DE CANCELAMENTO DE ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

EXTRATO DE CANCELAMENTO DE ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 90067/2025 — 001. PREGAO ELETRONICO N°
90067/2025. OBJETO: Aquisi¢do de Ferramentas, Equipamentos e
Materiais para Manutencéo.

Fica CANCELADA A ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°
90067/2025 — 001 oriunda do Pregdo Eletrénico n° 90067/2025, da
empresa  VANESSA M LIMA (ROOL CONSTRUCOES E
SERVICOS — ME), inscrita no CNPJ n° 45.828.606/0001-58 cujo
objeto é Aquisi¢do de Ferramentas, Equipamentos e Materiais para
Manutencéo, tendo como fundamento nos termos do art. 28, I, do
Decreto n° 11.462, e clausula 8., 8.1.1. da ata de registro de precos e
subsidiariamente a Lei n° 14.133/2021. CELEBRACAQ: 22/06/2026.
Vigéncia: Contados da data da Assinatura. A integra do cancelamento
da ata de registro de pregos poderé ser obtida no Setor de Gestdo de
Contratos, localizada na Rua Napoledo Viana, s/n, Galeria Napoli,
bairro: Prefeito Antbnio Lins de Souza, Rio Largo- Alagoas.
Informacd@es. e-mail — gestor.contratosrl@gmail.com.

Rio Largo/AL, 01 de julho de 2026.

DERILANDIA KAROLINE MARQUES DA SILVA
Gestora de Contratos
Publicado por:
Derilandia Karoline Marques da Silva
Cadigo Identificador:349A46BE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO
ESTADO DE ALAGOAS
EXTRATO DO 03° TERMO ADITIVO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO
LARGO/AL. CONTRATADA: EUDES JERONIMO & CIA LTDA,
pessoa juridica de direito privado, sob o CNPJ de N°
31.035.574/0001-29. OBJETO: 03° TERMO ADITIVO DE PRAZO
DE VIGENCIA E EXECUGCAO AO CONTRATO N° 059/2025 —
CC: Construcdo do Centro de Atencdo Psicossocial infantojuvenil -
CAPS |, Celebragdo: 01/07/2026. Fica prorrogado ambos 0s prazos
por 90 (noventa) dias, sendo o de execucdo de: 01/07/2026 a
29/09/2026 e de vigéncia de: 27/08/2026 a 25/11/2026, ambos
contados da finalizagdo dos prazos estipulados no contrato.
Fundamentacdo Legal: Lei n° 14.133/2021 e suas alteracoes
posteriores. Informagdes: e-mail: gestor.contratosrl@gmail.com.
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Rio Largo/AL, 01 de julho de 2026.

DERILANDIA KAROLINE MARQUES DA SILVA
Gestora de Contratos.
Publicado por:
Derilandia Karoline Marques da Silva
Cadigo Identificador:938BA867

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2026 -
RESULTADO FINAL DA ETAPA DE HABILITACAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2026

REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE RIO
LARGO/AL

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!

PREMIAGAO DE PONTOS DE CULTURA

RESULTADO FINAL DA ETAPA DE HABILITAGCAO

A Secretaria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo de Rio
Largo, nos termos que determina o Edital de Chamamento Publico
005/2026, torna publico o resultado final da etapa de habilitagdo do
Edital de Chamamento Publico de Premiacdo de Pontos de Cultura
com recursos da PNAB (Lei N° 14.399/2022), conforme detalhamento
abaixo.

AMPLA CONCORRENCIA

recursos da PNAB (Lei N° 14.399/2022), conforme detalhamento
abaixo.

AMPLA CONCORRENCIA

PROPONENTE cotarac  |NOTA | pesuLTADO
FINAL
T | SONIA MARIA DA SILVALOPES | AC 235 FABILITADA
2 | CHISLLAYNE CLEMENTE DA SILVA| PN 015 FABILITADA
COTA PESSOA NEGRA
NOTA
PROPONENTE cotarac [NOTA | REsULTADO
T [ILKA DA SILVA N 00 FABILITADA
EDILANE JANE ACIOCY DA SILVA
2 |EDILANE PN o7 HABILITADA
3 |WAGNER SANTOS DA SILVA PN 55 HABILITADO
COTAPCD
NOTA
PROPONENTE cotarac |NOTA | RESULTADO
WELLINGTON SIDNEY CARMO DO
1o [WELLI PCD 82 HABILITADO

PROPONENTE naTuReza  |ASL - [noTa |ResuLTADO
GRUPO _ CULTURAL

1 [RAIZES EM| SEM CNP PN 100 |MABILITADO
MOVIMENTO
ILE EGEBE AFASOKE

2 | ATILEHIN  VODUN| SEM CNPJ PN % HABILITADO
AZIRI
ASSOCIAGAO

% | COMUNITARIA _ CNPJ AC 88 HABILITADA
AMIGOS EM AGAO

COTA PESSOA NEGRA
PROPONENTE NATUREZA [COTA |NOTA |RESULTADO
CAPOEIRA  DANDO| TABILITADA

1° 1 CAMINHOS SEM CNPJ PN 84
ESPACO CULTURAL]

0 o

2 | CAMUGERE SEM CNPJ PN 76 HABILITADO
ASSOCIAGAO

0

¥ | AEROARTES SEM CNPJ PN 71 HABILITADA

Rio Largo, 02 de julho de 2026

ALLANA LOPES PEREIRA BRANDAO
Secretéria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo.

Publicado por:
Rithie Kennedy Ferreira Soares
Cadigo Identificador:E8033574

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2026 -
RESULTADO FINAL DA ETA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2026

PARA CONCESSAO DE BOLSAS CULTURA VIVA A
MESTRAS E MESTRES DAS CULTURAS TRADICIONAIS E
POPULARES COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA (LEI N°
14.399/2022)

RESULTADO FINAL DA ETAPA DE HABILITACAO

A Secretaria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo de Rio
Largo, nos termos que determina o Edital de Chamamento Publico
006/2026, torna publico o resultado final da etapa de habilitagédo do
Edital de Chamamento Publico para Concessdo de Bolsas Cultura
Viva a Mestras e Mestres das Culturas Tradicionais e Populares com

Rio Largo, 02 de julho de 2026

ALLANA LOPES PEREIRA BRANDAO
Secretéaria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo.

Publicado por:
Rithie Kennedy Ferreira Soares
Cadigo Identificador:C65C819A

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 007/2026 - _
RESULTADO PRELIMINAR DA ETAPA DE HABILITACAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 007/2026

REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE RIO
LARGO/AL

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!

FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE
CULTURA

RESULTADO PRELIMINAR DA ETAPA DE HABILITACAO

A Secretaria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo de Rio
Largo, nos termos que determina o Edital de Chamamento Publico
007/2026, torna publico o resultado preliminar da Etapa de
Habilitacdo do Edital de Chamamento Publico Rede Municipal de
Pontos de Cultura de Rio Largo/AL com recursos da PNAB (Lei N°
14.399/2022), conforme detalhamento abaixo.

AMPLA CONCORRENCIA / COTAS

PROPONENTE PROJETO NATUREZA |NOTA |RESULTADO
ASSOCIAGAO CANTA

1° [COMUNITARIA  AMIGOS| {oo-Eere CNPJ 84 HABILITADA
EM ACAO

Rio Largo, 02 de julho de 2026

ALLANA LOPES PEREIRA BRANDAO
Secretéria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo.

Publicado por:
Rithie Kennedy Ferreira Soares
Cadigo Identificador:832846BC

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 1669/2026

PORTARIA N° 1669/2026
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DispGe sobre a demissdo do servidor publico
J.OD.LS em razdo da decisdo no Processo
Administrativo Disciplinar 08190481/2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO LARGO, Estado de
Alagoas, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO LARGO, Estado de
Alagoas, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo artigo
124, 11, c/c art. 129, | e IV da Lei Municipal n. 1.779,2017,

CONSIDERANDO a instalagdo de Processo Administrativo
Disciplinar — PAD, a fim de averiguar dentncia de acimulo irregular
de cargos, por servidor publico municipal no desempenho de sua
funcdo e, nos termos da portaria n°® 460/2026 de 20 de janeiro de
2026;

CONSIDERANDO que houve decisdo da autoridade competente que
acolheu o Relatério Final da Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar;

CONSIDERANDO por fim, que cabe ao Prefeito dispor sobre a
organizagdo e o funcionamento da Administragdo Municipal,
inclusive zelar pela observancia da Constituicdo Federal, Leis e
Principios que regem a Administracdo Publica, adotando as medidas
cabiveis para aplicacdo da pena que o0 caso requer.

RESOLVE:

Art. 1° - DEMITIR o servidor J.O.D.L.S, lotado na Secretaria
Municipal de Educagdo, o qual exerce o cargo publico de professora,
ap6s o relatério final da Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar PAD n° 08190481/2025 e, decisdo do Chefe do Poder
Executivo Municipal.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, Rio Largo/AL, 26 de Junho de 2026.

PEDRO CARLOS DA SILVA NETO
Prefeito de Rio Largo/AL
Publicado por:
Rithie Kennedy Ferreira Soares
Cddigo Identificador:6D67AFFB

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 001/2026

PORTARIA N° 001/2026

Dispde sobre a constituicdo de Comissdo para
acompanhamento e organizagdo das  visitas
domiciliares destinadas a verificagdo da éarea de
residéncia dos candidatos aos cargos de Agente
Comunitario de Salde, no ambito do Concurso
Publico n° 001/2024 do Municipio de Rio Largo/AL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO LARGO,
Estado de Alagoas, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela
legislagdo vigente, RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo responsavel pelo planejamento,
organizagdo, acompanhamento e supervisdo das visitas domiciliares
destinadas a verificacdo do atendimento ao requisito de residéncia na
area de atuagdo, no ambito do Concurso Pudblico n°® 001/2024 do
Municipio de Rio Largo/AL, especificamente em relacdo aos
candidatos aos cargos de Agente Comunitario de Satde — ACS.

Art. 2° A Comissdo serd composta pelos seguintes membros:

| — ANGELA TEIXEIRA DE OMENA, CPF n°® 111.532.474-88 —
Presidente;

Il — SUZANA CLISSIA PESSOA WANDERLEY, CPF n°
054.430.784-45 — Membro;

11l - KATIA DENISE PADILHA DA SILVA, CPF n° 239.503.074-
00 — Membro;

IV — MARIA VANIA BALTAZAR DE OLIVEIRA, CPF n°
027.502.804-60 — Membro.

Art. 3° Compete a Comissdo:

I — Planejar e organizar a execugdo das visitas domiciliares
necessarias a verificagdo do requisito de residéncia dos candidatos aos
cargos de Agente Comunitario de Saude;

Il — Definir procedimentos, cronogramas e orientagdes para a
realizacéo das visitas;

Il — Acompanhar e supervisionar a execucdo das diligéncias,
assegurando a observancia dos critérios previstos no edital do
Concurso Publico n° 001/2024 e na legislacdo aplicavel;

IV — Registrar as informagdes obtidas nas visitas e elaborar relatdrios,
pareceres e demais documentos necessarios & instrugdo dos
procedimentos administrativos pertinentes;

V — Adotar outras medidas correlatas necessarias ao fiel cumprimento
de suas atribuicdes.

Art. 4° Os trabalhos da Comissdo terdo carater temporario e
perdurardo pelo periodo necessario a conclusdo das atividades
relacionadas a verificagcdo do requisito de residéncia dos candidatos
aos cargos de Agente Comunitério de Saide no d&mbito do Concurso
Publico n° 001/2024.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Rio Largo/AL, 30 de junho de 2026.

RICARDO LUCAS ALBUQUERQUE RODRIGUES
Secretario Municipal De Saude de Rio Largo
Publicado por:
Rithie Kennedy Ferreira Soares
Cadigo Identificador:90E9E998

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO NORTE

GABINETE PREFEITO .
EXTRATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

EXTRATO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

Processo administrativo N°: 05070005/2026

Interessado: Secretaria Municipal de gestdo publica e planejamento e
outras.

Objeto: Registro de precos para contratacdo de empresa especializada
no futuro e eventual, fornecimento de AR-CONDICIONADO, para
atender as necessidades dos oOrgdos, setores e secretarias que
compdem a administragdo publica de Santa Luzia do Norte — Al.
PREGAO ELETRONICO N° 05/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO NORTE/AL, no
uso de suas atribuicdes legais, € em cumprimento ao art. 71, Inciso 1V,
Lei 14.133/21, bem como orientacdo exarado nos Pareceres e
despachos da Assessoria juridica, resolve ADJUDICAR, ao tempo em
gque HOMOLOGA o presente PREGAO ELETRONICO N° 05/2026
com base nas informagbes aduzidas nos autos e sua plena
regularidade.

Santa Luzia do Norte — AL., 01/07/2026.

FRANCIS CORREIA BARROS DE ARAUJO -
Prefeito
Publicado por:
Givanilda Maria Nascimento Araujo
Cadigo Identificador:C3C59CF7

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO IPANEMA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS,
LOGISTICA E PATRIMONIO
AVISO DE COTAGAO DE PREGCOS

(Processo Administrativo n® 06170008/2026)

O Municipio de Santana do Ipanema, através da Coordenadoria de
Compras Publicas, torna pablico a conveniéncia e necessidade para
solicitacdo de cotagdo de precos para compor O pProcesso
administrativo que visa a Solicitacdo de contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de Servicos de Manejo de Residuos
Sélidos Urbanos e Limpeza Urbana. As empresas interessadas
deverdo solicitar o formulario de cotacdo, contendo a descricdo
completa dos itens, através do email:
compras.pms.ipanema@gmail.com. O prazo para recebimento dos
formularios preenchidos com as cotagdes sera de 03 (trés) dias Uteis,
contados a partir da data de publicacéo deste aviso.

Prefeitura Municipal de Santana do Ipanema, 01 de julho de 2026.

LUANA SILVA SANTOS
Coordenadora de Compras Publicas
Publicado por:
Luana Silva Santos
Cadigo Identificador:ED407B7D

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS,
LOGISTICA E PATRIMONIO
AVISO DE COTAGAO DE PRECOS

(Processo Administrativo n® 06170009/2026)

O Municipio de Santana do Ipanema, através da Coordenadoria de
Compras Publicas, torna publico a conveniéncia e necessidade para
solicitacdo de cotagdo de precos para compor O pProcesso
administrativo que visa & Aquisicdo de abrigo metalico de médio
porte para passageiros de Onibus/moto taxi. As empresas
interessadas deverdo solicitar o formuléario de cotacdo, contendo a
descricdo completa  dos itens, através do email:
compras.pms.ipanema@gmail.com. O prazo para recebimento dos
formularios preenchidos com as cotacGes serd de 03 (trés) dias uteis,
contados a partir da data de publicacdo deste aviso.

Prefeitura Municipal de Santana do Ipanema, 01 de julho de 2026.

LUANA SILVA SANTOS
Coordenadora de Compras Publicas
Publicado por:
Luana Silva Santos
Cadigo ldentificador:8153639D

SECRETARIA MUNICIPAL DE GES'I:AO DE PESSOAS,
LOGISTICA E PATRIMONIO
AVISO DE COTACAO DE PRECOS

(Processo Administrativo n® 02110034/2026)

O Municipio de Santana do Ipanema, através da Coordenadoria de
Compras Publicas, torna publico a conveniéncia e necessidade para
solicitagdo de cotacdo de precos para compor O Processo
administrativo que visa a Contratacdo de empresa para prestagédo
de servico de manutencgao preventiva e corretiva dos aparelhos de
Ultrassom. As empresas interessadas deverdo solicitar o formulario
de cotagdo, contendo a descri¢do completa dos itens, através do email:
compras.pms.ipanema@gmail.com. O prazo para recebimento dos
formularios preenchidos com as cotag@es sera de 03 (trés) dias Uteis,
contados a partir da data de publicagdo deste aviso.

Prefeitura Municipal de Santana do Ipanema, 01 de julho de 2026.

LUANA SILVA SANTOS
Coordenadora de Compras Publicas

Publicado por:
Luana Silva Santos
Cédigo Identificador:CD08812A

SECRETARIA MUNICIPAL DE GES'I:AO DE PESSOAS,
LOGISTICAE PATRIMONIO
AVISO DE COTACAO DE PRECOS

(Processo Administrativo n° 06300051/2026)

O Municipio de Santana do Ipanema, através da Coordenadoria de
Compras Publicas, torna puablico a conveniéncia e necessidade para
solicitacgdo de cotacdo de precos para compor O Processo
administrativo que visa a Contratacio de empresa para servicos de
locacdo de estrutura para eventos. As empresas interessadas
deverdo solicitar o formuldrio de cotacdo, contendo a descricdo
completa dos itens, através do email:
compras.pms.ipanema@gmail.com. O prazo para recebimento dos
formularios preenchidos com as cotagdes sera de 03 (trés) dias Uteis,
contados a partir da data de publicacdo deste aviso.

Prefeitura Municipal de Santana do Ipanema, 01 de julho de 2026.

LUANA SILVA SANTOS
Coordenadora de Compras Publicas
Publicado por:
Luana Silva Santos
Cadigo Identificador:EA4D8593

SECRETARIA MUNICIPAL DE GES'[AO DE PESSOAS,
LOGISTICA E PATRIMONIO -
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

(Processo Administrativo n® 06160016/2026)

O Municipio de Santana do Ipanema, através da Coordenadoria de
Compras Publicas, torna publico a conveniéncia e necessidade para a
Aquisicdo de liquidificadores industriais, conforme exigéncias
estabelecidas no termo de referéncia, mediante Dispensa de Licitacéo,
nos termos do art. 75, I, da Lei n° 14.133/2021, os interessados
apresentem Proposta de Precos e Documentos de Habilitagdo, em
conformidade com o Termo de Referéncia, no prazo de 3 (trés) dias
Uteis, a se encerrar as 16h59m59s do dia 07/07/2026 (terca-feira),
oportunidade em que a administracdo classificara a oferta de menor

prego.

O Termo de Referéncia do objeto da contratacdo sera disponibilizado
aos interessados através do seguinte endereco eletrbnico:
compras.pms.ipanema@gmail.com, a se encerrar as 12h59m59s do
dia 07/07/2026 (terga-feira).

A proposta de pre¢os deverd ser enviada para o seguinte enderego
eletrbnico:compras.pms.ipanema@gmail.com, até a data limite.

Prefeitura Municipal de Santana do Ipanema, 01 de julho de 2026.

LUANA SILVA SANTOS
Coordenadora de Compras Publicas
Publicado por:
Luana Silva Santos
Cadigo Identificador: A680A380

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS,
LOGISTICA E PATRIMONIO
AVISO DE INTENGAO DE REGISTRO DE PRECOS

O Municipio de Santana do Ipanema/AL através da Diretoria de
LicitagGes e Contratos Publicos comunica que realizara licitagdo para
Contratacdo de empresa especializada no controle de ventores e
pragas urbanas (Desratizacdo / desinsetizagdo / Descupinacdo /
Desinfestacdo e desalojamento de morcego e escorpides), nas
especificagbes constantes no Formulario de Participacéo. A Diretoria
de Licitacdes e Contratos Publicos atuara como 6rgdo gerenciador da
Ata de Registro de Precos, servindo o presente para verificar se 0s
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orgdos e entidades que compdem a administragdo publica direta e
indireta do municipio de Santana do Ipanema/AL possui interesse em
atuarem como participantes na futura aquisicdo. Para registrar sua
intencdo de participagdo, 0 6rgdo interessado devera preencher o
Formulério de Participacdo, informando seu quantitativo estimado e
justificando essa estimativa. O Formulario de Participacdo devera ser
entregue devidamente assinado e carimbado pela autoridade
competente e pelo responsavel pelas informagdes, no prazo maximo
de 08 (oito) dias Uteis, contados desta publicacéo, no enderego sede da
Prefeitura localizada na rua Coronel Lucena Maranhdo, n° 141, Bairro
Centro, Cidade Santana do Ipanema/AL, CEP 57.500-000, em dias
Gteis, no horario das 08 as 13 horas, ou por meio eletrénico, mediante
solicitacdo enviada ao e-mail: compras.pms.ipanema@gmail.com. A
auséncia de resposta ao presente convite no prazo informado sera
entendida como inexisténcia de interesse do Orgdo na futura
contratacéo.

HUGO RAFAEL DA SILVA FEITOZA
Diretor de Licitagdes e Contratos Publicos

Publicado por:
Kelyson Henrique de Oliveira Defensor
Cadigo Identificador:207A25D7

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS,
LOGISTICA E PATRIMONIO
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 19/2026-SRP

Modalidade/N°: Pregdo Eletrdnico n° 19/2026-SRP — Tipo: Menor
Preco — Objeto: registro de precos para eventual e futura contratacéo
de empresa especializada no servigo continuado manutencdo de ar
condicionado e diversos — Data/Horario: 15 de JULHO de 2026, as
09:00 (nove horas) - (horario de Brasilia) — O Edital em inteiro teor
encontra-se disponivel no site: http://bnc.org.br/, no portal do
municipio, através do site
http://santanadoipanema.al.gov.br/licitacoes/editais-em-aberto, no
endereco sede da Prefeitura localizada na rua Coronel Lucena
Maranhdo, n° 141, Bairro Centro, Cidade Santana do Ipanema/AL,
CEP 57.500-000, em dias Uteis, no horario das 08 as 13 horas, ou por
meio eletrdnico, mediante solicitacdo enviada ao e-mail:
santanadoipanemacplal@outlook.com.

KELYSON HENRIQUE DE OLIVEIRA DEFENSOR
Pregoeiro
Publicado por:
Kelyson Henrique de Oliveira Defensor
Cadigo ldentificador:68E58919

SECRETARIA MUNICIPAL DE GES'I:AO DE PESSOAS,
LOGISTICA E PATRIMONIO
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 20/2026-SRP

Modalidade/N°: Pregéo Eletronico n° 20/2026-SRP — Tipo: Menor
Preco — Objeto: Registro de pregos para aquisi¢do de aparelhos de ar-
condicionado e diversos — Data/Horério: 15 de JULHO de 2026, as
10:00 (dez horas) - (horério de Brasilia) — O Edital em inteiro teor
encontra-se disponivel no site: http://bnc.org.br/, no portal do
municipio, através do site
http://santanadoipanema.al.gov.br/licitacoes/editais-em-aberto, no
endereco sede da Prefeitura localizada na rua Coronel Lucena
Maranhdo, n° 141, Bairro Centro, Cidade Santana do Ipanema/AL,
CEP 57.500-000, em dias Uteis, no horario das 08 as 13 horas, ou por
meio eletrdnico, mediante solicitacdo enviada ao e-mail:
santanadoipanemacplal@outlook.com.

KELYSON HENRIQUE DE OLIVEIRA DEFENSOR
Pregoeiro
Publicado por:
Kelyson Henrique de Oliveira Defensor
Cadigo Identificador:BA99F9D7

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS,
LOGISTICA E PATRIMONIO
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 21/2026-SRP

Modalidade/N°: Pregdo Eletrdnico n® 21/2026-SRP — Tipo: Menor
Preco — Objeto: registro de precos aquisicdo de lentes e armagdes de
6culos de grau para populagdo em vulnerabilidade social, no
municipio de Santana do Ipanema/AL — Data/Horario: 16 de JULHO
de 2026, as 09:00 (nove horas) - (horario de Brasilia) — O Edital em
inteiro teor encontra-se disponivel no site: http://bnc.org.br/, no portal
do municipio, através do site
http://santanadoipanema.al.gov.br/licitacoes/editais-em-aberto, no
endereco sede da Prefeitura localizada na rua Coronel Lucena
Maranhdo, n° 141, Bairro Centro, Cidade Santana do Ipanema/AL,
CEP 57.500-000, em dias Uteis, no horario das 08 as 13 horas, ou por
meio eletrbnico, mediante solicitagdo enviada ao e-mail:
santanadoipanemacplal@outlook.com.

KELYSON HENRIQUE DE OLIVEIRA DEFENSOR
Pregoeiro
Publicado por:
Kelyson Henrique de Oliveira Defensor
Cadigo Identificador:8793F780

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS,
LOGISTICA E PATRIMONIO
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 22/2026-SRP

Modalidade/N°: Pregdo Eletrdnico n® 22/2026-SRP — Tipo: Menor
Preco — Objeto: registro de precos de aquisicdo de Agua Mineral —
Data/Horério: dia 16 de JULHO de 2026, as 10:00 (dez horas) -
(horério de Brasilia) — O Edital em inteiro teor encontra-se disponivel
no site: http://bnc.org.br/, no portal do municipio, através do site
http://santanadoipanema.al.gov.br/licitacoes/editais-em-aberto, no
enderego sede da Prefeitura localizada na rua Coronel Lucena
Maranh&o, n° 141, Bairro Centro, Cidade Santana do Ipanema/AL,
CEP 57.500-000, em dias uteis, no horério das 08 as 13 horas, ou por
meio eletrdnico, mediante solicitagdo enviada ao e-mail:
santanadoipanemacplal@outlook.com.

KELYSON HENRIQUE DE OLIVEIRA DEFENSOR
Pregoeiro
Publicado por:
Kelyson Henrique de Oliveira Defensor
Cédigo Identificador:F129CBAOQ

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS,
LOGISTICA E PATRIMONIO
EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Termo de Fomento n° DISP-05.27.0043/2026 — Processo n°
05.27.0043/2026 — Dispensa de Chamamento Publico -
Fundamentagdo Legal: Art. 30, inciso VI da Lei Federal n® 13.019/14
— ASSOCIACAO DOS AMIGOS E PAIS DE PESSOAS ESPECIAIS
- AAPPE, inscrita no CNPJ n°® 2.479.149/0003-25 — Objeto: melhorias
e fortalecimento das atividades assistenciais, da acessibilidade e das
aces do Centro Especializado em Reabilitagio — CER IlI, nas
modalidades auditiva, fisica e intelectual, da AAPEE, localizado no
municipio de Santana do Ipanema/AL, conforme detalhado no Plano
de Trabalho — Valor global: R$ 407.630,00 (quatrocentos e sete mil
seiscentos e trinta reais — Vigéncia: 04 (quatro) meses.

Publicado por:
Kelyson Henrique de Oliveira Defensor
Cadigo Identificador:8CFF15DF

SECRETARIA MUNICIPAL DE GES'I:AO DE PESSOAS,
LOGISTICA E PATRIMONIO
EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Termo de Fomento n° DISP-05.27.0044/2026 — Processo n°
05.27.0044/2026 — Dispensa de Chamamento Publico -
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Fundamentagdo Legal: Art. 30, inciso VI da Lei Federal n® 13.019/14
— ASSOCIACAO DOS AMIGOS E PAIS DE PESSOAS ESPECIAIS
- AAPPE, inscrita no CNPJ n° 24.479.149/0003-25 - Objeto:
execucdo de acOes de custeio para manutencdo e qualificacdo dos
servicos de reabilitacdo, com ampliacdo do acesso ao publico infanto-
juvenil com deficiéncia, por meio de avalia¢Bes, aquisicdo de
insumos, contratagdo de servigos (PJ) e apoio as familias, conforme
detalhado no Plano de Trabalho — Valor global: R$ 400.000,00
(quatrocentos mil reais) — Vigéncia: 06 (seis) meses.
Publicado por:
Kelyson Henrique de Oliveira Defensor
Cddigo Identificador:BE656CB6

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO QUITUNDE

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 350-A/2026, DE 30 DE JUNHO DE 2026

O MUNICIPIO DE SAO LUIS DO QUITUNDE, por intermédio da
Secretaria Municipal de Cultura, no uso das atribuicbes e
prerrogativas legais, atendendo a Lei Complementar n°® 195 de 8 de
julho de 2022, (Lei Paulo Gustavo), o Decreto n® 11.525 de 11 de
maio de 2023 (Decreto de Regulamentacéo da Lei Paulo Gustavo) e o
Decreto n® 11.453 de 23 de marco de 2023 (Decreto de Fomento),
RESOLVE:

Art. 1° Tornar publica a ratificagdo que altera o cronograma dos Edital
de Chamamento Puablico n® 001/2026 — Premiagdo de Agentes
Culturais, passando a vigorar com a seguinte redacao:

Onde se Ié:

Etapa | Descrigdo Data

01 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico 23/06/2026

02 Periodo de Inscrigdes 23/06/2026 a 06/07/2026
03 Resultado Preliminar da Etapa de Habilitagdo 07/07/2026

04 Periodo de Interposicédo de Recursos a Habilitacdo 07/07/2026 a 08/07/2026
05 Resultado Definitivo da Etapa de Habilitagédo 09/07/2026

06 Resultado Preliminar de Selegéo 13/07/2026

Periodo de Interposicdo de Recursos ao Resultado

o7 Preliminar de Selecédo

13/07/2026 a 14/07/2026

08 Resultado Definitivo de Selecdo 15/07/2026

Homologagdo do Resultado Definitivo (com publicacéo|

09 et .
das decisOes recursais, se houverem)

15/07/2026

Leia-se:

Etapa | Descrigéo Data

01 Publicacéo do Edital de Chamamento Publico 24/06/2026

02 Periodo de Inscrigdes 24/06/2026 a 13/07/2026
03 Resultado Preliminar da Etapa de Habilitacio 15/07/2026

04 Periodo de Interposicdo de Recursos a Habilitacio 15/07/2026 a 16/07/2026
05 Resultado Definitivo da Etapa de Habilitagdo 17/07/2026

06 Resultado Preliminar de Selecdo 20/07/2026

Periodo de Interposicdo de Recursos ao Resultado

07 Preliminar de Selegéo

20/07/2026 a 21/07/2026

08 Resultado Definitivo de Sele¢do 23/07/2026

Homologagdo do Resultado Definitivo (com publicacéo|

09 das decisdes recursais, se houverem)

23/07/2026

Art. 3° Permanecem inalteradas as demais disposi¢fes constantes no
Edital de Chamamento Publico n° 001/2026.
Aurt. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

MARCIA RAFAELA BARROS DE VASCONCELOS
Prefeita de Sdo Luis do Quitunde/AL
Publicado por:
Adriana Oliveira da Silva
Caddigo Identificador:61672DAD

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N.° 350, DE 30 DE JUNHO DE 2026 DESIGNA
COMISSAO DE COORDENAGAO, ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZACAO DE EXECUCAO DA LEI N°. 14. 399 DE 08
DE JULHO DE 2022 - POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC
DE FOMENTO A CULTURA (PNAB).

CONSIDERANDO o que foi requerido via Memorando 003/2025
pela Secretaria Municipal de Cultura;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 14.399/2022, (Lei
Aldir Blanc 2), o Decreto n® 11.740, de 18 de outubro de 2023
(Decreto de Regulamentagdo da Lei Aldir Blanc 2) e o Decreto n°
11.453 de 23 de marco de 2023 (Decreto de Fomento), e na Instrucdo
Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Acles Afirmativas e
Acessibilidade), sendo ainda asseguradas medidas de democratizagdo,
desconcentragdo, descentralizagdo e regionalizagdo do investimento
cultural, com a implementacdo de agdes afirmativas, sob
fundamentado dos artigos 14, 15 e 16 do Decreto n° 11.525/2023,;

A SRA. MARCIA RAFAELA BARROS DE VASCONCELOS,
Prefeita do Municipio de Sdo Luis do Quitunde, Estado de Alagoas,
no uso das atribui¢fes que lhe sdo conferidas pelo art. 75, inciso I,
alinea “d” da Lei Orgénica Municipal (LOM);

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores publicos municipais abaixo
relacionados, como membros da Comissdo de Coordenacéo,
Acompanhamento e Fiscalizacdo de Execucdo da Lei n° 14. 399 de
08 de julho de 2022, que institui a Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura (PNAB), no ambito do Municipio de S&o Luis do
Quitunde — AL:

| - Edson José do Nascimento;

Il — Danielly Ferreiras dos Santos

11 - Jucielle Ketille Souza Mariano.

Art. 2° Compete a Comissdo de Coordenacdo, Acompanhamento e
Fiscalizacdo de Execucdo da Lei n°. 14. 399 de 08 de julho de 2022:

| - Realizar estudo e anélise das legislagfes correlatas a Lei n°. 14.399,
de 2022, que Institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura (PNAB);

I1- Estruturar, organizar e participar das audiéncias publicas sobre a
Lei n°. 14.399, de 2022;

Il - Informar, orientar, acompanhar e fiscalizar os processos para o
recebimento de recursos pelos contemplados, com base na Lei n°.
14.399, de 2022;

IV - Estruturar, orientar e acompanhar a execug¢do da Lei n° 14.399,
de 2022 no &mbito do Municipio; e

V - Elaborar relatério final e prestagdo de contas, conforme orienta a
legislacédo vigente.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
vigorara até 31 de dezembro de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

MARCIA RAFAELA BARROS DE VASCONCELOS
Prefeita de Sdo Luis do Quitunde/AL

Publicado por:
Adriana Oliveira da Silva
Céadigo Identificador:4FDD3C1D

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E DESPORTO
PORTARIA N.° 343 DE 23 DE JUNHO DE 2026

PORTARIA N.° 343 DE 23 DE JUNHO DE 2026

Designa Comisséao de Coordenacéo,
Acompanhamento e Fiscalizacdo de Execugdo da Lei
n°. 14. 399 de 08 de julho de 2022 - Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB).

CONSIDERANDO o que foi requerido via Memorando 003/2025
pela Secretaria Municipal de Cultura;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 14.399/2022, (Lei
Aldir Blanc 2), o Decreto n® 11.740, de 18 de outubro de 2023
(Decreto de Regulamentagdo da Lei Aldir Blanc 2) e o Decreto n°
11.453 de 23 de marco de 2023 (Decreto de Fomento), e na Instrucéo
Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Acbes Afirmativas e
Acessibilidade), sendo ainda asseguradas medidas de democratizagao,
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desconcentracdo, descentralizagdo e regionalizacdo do investimento
cultural, com a implementacdo de acBes afirmativas, sob
fundamentado dos artigos 14, 15 e 16 do Decreto n° 11.525/2023;

A SRA. MARCIA RAFAELA BARROS DE VASCONCELOS,
Prefeita do Municipio de Sdo Luis do Quitunde, Estado de Alagoas,
no uso das atribuices que lhe sdo conferidas pelo art. 75, inciso Il,
alinea “d” da Lei Organica Municipal (LOM);

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores publicos municipais abaixo
relacionados, como membros da Comissdo de Coordenagdo,
Acompanhamento e Fiscalizacdo de Execucdo da Lei n°. 14. 399 de
08 de julho de 2022, que institui a Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura (PNAB), no ambito do Municipio de S&o Luis do
Quitunde — AL:

| - Edson José do Nascimento;

Il — Danielly Ferreiras dos Santos

11 - Jucielle Ketille Souza Mariano.

Art. 2° Compete a Comissdo de Coordenacdo, Acompanhamento e
Fiscalizacdo de Execuc¢do da Lei n°. 14. 399 de 08 de julho de 2022:

| - Realizar estudo e anélise das legisla¢fes correlatas a Lei n°. 14.399,
de 2022, que Institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura (PNAB);

I1- Estruturar, organizar e participar das audiéncias publicas sobre a
Lei n°. 14.399, de 2022;

Il - Informar, orientar, acompanhar e fiscalizar os processos para o
recebimento de recursos pelos contemplados, com base na Lei n°.
14.399, de 2022;

IV - Estruturar, orientar e acompanhar a execucao da Lei n°. 14.399,
de 2022 no &mbito do Municipio; e

V - Elaborar relatdrio final e prestacdo de contas, conforme orienta a
legislagdo vigente.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e
vigorara até 31 de dezembro de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Sao Luis do Quitunde, 22 de junho de 2026.

MARCIA RAFAELA BARROS DE VASCONCELOS
Prefeita de Sdo Luis do Quitunde/AL
Publicado por:
Adriana Oliveira da Silva
Cddigo Identificador:8B590A7F

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARANA

GABINETE DO PREFEITO
CONTRATO N°45/2026 — CPL

DAS PARTES: MUNICIPIO DE TAQUARANAE A

EMPRESA MATHEUS FELIX DA SILVA LTDA.

CNPJ/MF sob o n° 63.335.536/0001-88.

OBJETO: Obriga-se a CONTRATADA por forca deste instrumento,
realizar apresentacdo de show musical da Banda/artista MATHEUS
FELIX para o S&o Jodo da Nossa Gente, no dia 28 de junho de 2026,
de conformidade com a proposta apresentada e regras expressas neste
instrumento.

Do valor: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

Vigéncia: 04 (quatro) meses.

Data de assinatura do contrato: 26/06/2026.

FUNDAMENTAQAO LEGAL: Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.
SIGNATARIOS: GERALDO CICERO DA SILVA / MATHEUS
FELIX DA SILVA.

Publicado por:
Janete de Oliveira Gomes Barbosa
Cédigo Identificador:2470AE56

GABINETE DO PREFEITO
SUMULA DE CONTRATO N° 44/2026

DAS PARTES: MUNICIPIO DE TAQUARANA E A
EMPRESA VIDEIRA DISTRIBUIDORA DE EMBALAGENS
LTDA.
CNPJ/MF sob o n° 37.528.899/0001-20.
OBJETO: O objeto do presente instrumento é a contratacdo de Pessoa
Juridica, nas condicoes estabelecidas no Termo de Referéncia.
DO VALOR: R$ 521.855,10.
Vigéncia: até 31/12/2026.
Data de assinatura do contrato: 04/06/2026.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.
SIGNATARIOS: GERALDO CICERO DA SILVA / THAIS IONAR
LEMOS SANTANA.
Publicado por:
Janete de Oliveira Gomes Barbosa
Cadigo Identificador:85930589

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE RATIFICACAO

Ratifico por este termo, o processo administrativo n°® 06230001/2026,
que tem como objeto a contratacdo de empresa responsavel pela
apresentagdo de show musical da Banda/artista MATHEUS FELIX
para o S&o Jodo da Nossa Gente, no dia 28 de junho de 2026, de
conformidade com a proposta apresentada e regras expressas no
instrumento contratual, junto & empresa MATHEUS FELIX DA
SILVA LTDA, inscrita no CNPJ N° 63.335.536/0001-88, com sede
na Praca Rui Barbosa, n. 08, CEP: 57.380-000, Urbano, Séo Bras/AL,
bem como no Parecer da Procuradoria Juridica, e tendo em vista os
elementos que instruem o processo.

Taquarana/AL, 26 de junho de 2026.

GERALDO CICERO DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Janete de Oliveira Gomes Barbosa
Cadigo Identificador: AQE26CBC

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE TAQUARANA - IPREV
PORTARIA IPREV N.° 006/2026 PENSAO POR MORTE —
ART. 26 DA LEI MUNICIPAL N° 726/2021 (SERVIDOR
APOSENTADO)

Ato/Portaria IPREV n° 006/2026

Dispde sobre a concessdo do beneficio de Pensédo por
Morte, nos termos do art. 26 da Lei Municipal n®
726/2021, em decorréncia do falecimento de servidor
aposentado.

O Prefeito do Municipio de Taquarana, conjuntamente com o
Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais
de Taquarana — IPREV, Estado de Alagoas, no uso pleno de suas
atribuicdes legais determinadas pelo artigo 91, inciso VII, da Lei
Municipal n° 726, de 29 de dezembro de 2021.

RESOLVEM:

Art. 1° - Conceder o beneficio de PENSAO POR MORTE, a partir
da data do 6bito em 10/05/2026, em decorréncia do falecimento do
segurado JOSE MARTINIANO DA SILVA, ocupante do cargo de
GARI, aposentado por invalidez, nos termos do art. 40, 8§7°, da
Constituicdo Federal, com redacdo dada pela Emenda Constitucional
n® 103/2019, c/c os artigos 26, 27, 28, 29 e 30 da Lei Municipal n°
726, de 29 de dezembro de 2021, conforme Processo Administrativo
n°® 05210002/2026, em favor da seguinte beneficiaria:

| - TERESINHA JULIA DA SILVA, c6njuge do segurado falecido,
inscrita no CPF n° 049.862.834-56, portadora do RG n° 4485405-6,
com percepcdo do beneficio por prazo vitalicio, nos termos da
legislagdo vigente.
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Art. 2° - O reajuste do valor do beneficio ocorrera anualmente, na
mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social — RGPS, de acordo com a variagdo do indice
Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, conforme disposto no art.
40, §8°, da Constituicdo Federal e legislagcdo municipal aplicavel.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo efeitos financeiros a partir de 10 de maio de 2026.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Taquarana/AL, 26 de junho de 2026.

GERALDO CICERO DA SILVA
Prefeito

ROMERITO SANTOS DE CASTRO
Diretor Presidente IPREV
Publicado por:
Vitoria Danielli Gomes da Rocha
Cadigo Identificador:61E51B01

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEOTONIO VILELA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 054, DE 30 DE JUNHO DE 2026.

Institui o Programa Municipal de Dignidade
Menstrual nas Escolas da Rede Publica Municipal de
Ensino e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, SR.
PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, usando das atribuicdes
que lhes sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais
Diplomas Legais:

CONSIDERANDO a Lei n° 14.214, de 6 de outubro de 2021, que
institui o Programa de Prote¢do e Promocdo da Salde Menstrual,
assegurando agBes destinadas a garantia do acesso a itens de higiene
menstrual e & promocéo da satde e da dignidade menstrual;
CONSIDERANDO o Decreto n° 11.432, de 8 de marco de 2023, que
regulamenta o Programa de Protecdo e Promogéo da Sadude Menstrual
e estabelece as diretrizes para sua implementacdo em todo o territdrio
nacional;

CONSIDERANDO que a promogdo da dignidade menstrual constitui
medida de garantia dos direitos humanos, de enfrentamento as
desigualdades sociais, de permanéncia escolar e de promog¢do da
saude, contribuindo para a reducdo da evasdo e do absenteismo de
estudantes em situag&o de vulnerabilidade;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a dignidade, a saide e
0 bem-estar das estudantes da rede publica municipal de ensino;
CONSIDERANDO a importancia de combater a pobreza menstrual e
seus impactos na frequéncia e permanéncia escolar;
CONSIDERANDO o dever do Municipio de promover politicas
publicas voltadas a protecédo integral de criancas e adolescentes;
CONSIDERANDO os principios da equidade, inclusdo social e
garantia de direitos previstos na Constituicdo Federal e no Estatuto da
Crianga e do Adolescente — ECA;

DECRETA:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido o Programa Municipal de Dignidade
Menstrual nas Escolas, destinado a implementacdo de acoes
intersetoriais voltadas a promogdo da salde menstrual, ao
desenvolvimento de atividades educativas e de conscientizago sobre
salde, autocuidado e direitos, bem como a prevencdo da pobreza
menstrual, contribuindo para a permanéncia escolar, a redu¢do do
absenteismo, o enfrentamento das desigualdades e a promogdo da
equidade, da inclusdo e da dignidade das estudantes que menstruam.
Art. 2° O Programa tem como objetivos:

| — promover a dignidade menstrual por meio da garantia do acesso a
absorventes higiénicos e a outros insumos essenciais a higiene
menstrual das estudantes em situagdo de vulnerabilidade social;

Il — prevenir e combater a pobreza menstrual, reduzindo as
desigualdades sociais, educacionais e de género decorrentes da
insuficiéncia de acesso a produtos de higiene menstrual;

Il — assegurar condi¢cBes adequadas de higiene menstrual nas
unidades escolares, mediante a disponibilizacdo de instalagdes
sanitarias apropriadas, agua potavel, materiais de higiene e ambiente
seguro e acolhedor;

IV — promover agdes permanentes de educagdo em salde, educagdo
menstrual e autocuidado, contribuindo para a desmistificagdo da
menstruacdo, o combate aos estigmas e a disseminacdo de
informacGes baseadas em evidéncias cientificas;

V — contribuir para a permanéncia, a participacdo e o sucesso escolar
das estudantes, prevenindo o absenteismo, a evasdo escolar e outras
formas de exclusdo relacionadas ao periodo menstrual;

VI — fortalecer a equidade de género, a incluséo social, a promogéo
dos direitos humanos e o respeito a diversidade, assegurando ambiente
escolar acolhedor, inclusivo e livre de discriminagéo;

VII — estimular a atuacéo integrada entre as areas da educacao, salde,
assisténcia social e demais politicas publicas, visando a
implementacdo de a¢des articuladas de promogdo da salde menstrual.

CAPITULO II N
DOS EIXOS DE ATUAGAO

Secéo |
Do Acesso aos Produtos Menstruais

Art. 3° A Secretaria Municipal de Educacdo assegurara o
fornecimento gratuito de absorventes higiénicos e outros produtos
destinados & higiene menstrual para estudantes em situacdo de
vulnerabilidade social matriculadas na Rede Publica Municipal de
Ensino.

§ 1° A distribuicdo dos referidos materiais devera ocorrer de forma
discreta reservada, acolhedora; de modo a evitar qualquer forma de
exposi¢do ou constrangimento.

§ 2° Poderdo ser instituidos mecanismos de identificacdo e
acompanhamento das beneficiarias, desde que garantida a preservagdo
da confidencialidade e da protecdo de seus dados e informagdes
pessoais.

Secéo Il

Da Educacéo e Informacéao

Art. 4° As instituicBes educacionais deverdo desenvolver agdes
educativas voltadas para:

| — salide menstrual;

Il — higiene e autocuidado;

111 — mudancas corporais na adolescéncia;

IV — prevencdo de doengas;

V — combate aos tabus e preconceitos relacionados a menstruagao;

VI — promocéo dos direitos das criancas e adolescentes.

Secdo 111
Da Infraestrutura Adequada

Art. 5° As instituicGes educacionais deverdo manter, de forma
progressiva e continua conforme a disponibilidade orcamentéria,
condicies adequadas para a promogdo da salde menstrual,
compreendendo:

I — banheiros em condicfes adequadas de funcionamento, higiene e
conservagao;

I — acesso a agua potavel;

Il — disponibilidade de sab8o para higienizacdo e demais itens
essenciais a higienizacdo das maos;

IV — recipientes apropriados para descarte de absorventes e outros
produtos de higiene menstrual;

V - ambiente que garanta condi¢cdes de privacidade, limpeza,
seguranca e dignidade.

Secdo IV

Do Ambiente Escolar Inclusivo
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Art. 6° As escolas deverdo promover agles de sensibilizacdo da
comunidade escolar com o objetivo prevenir situagdes de
discriminagdes,  preconceito,  constrangimentos e  estigmas
relacionados a menstruagdo, contribuindo para a constru¢do de um
ambiente escolar acolhedor, inclusivo e respeitoso.

CAPITULO 111

DA GESTAO E EXECUCAO

Art. 7° A coordenagdo do Programa ficara sob responsabilidade da
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 8% A execucdo das agBes previstas neste Decreto podera ocorrer
em articulagdo com:

| — Secretaria Municipal de Saude;

Il — Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

111 — Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA;

IV — Conselho Tutelar;

V — Unidades Basicas de Salde;

VI - organizages da sociedade civil e demais institui¢des parceiras.
Art. 9° O Municipio podera firmar termos de cooperagdo, convénios e
parcerias para viabilizar a execucdo das acBes previstas neste Decreto.

CAPITULO IV ~
DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 10. A Secretaria Municipal de Educagdo deverd acompanhar e
avaliar a execugdo do Programa, observando os seguintes indicadores:

I —nmero de estudantes beneficiadas;

Il — quantidade de produtos distribuidos;

Il — nimero de agbes educativas, formativas e de sensibilizagéo
realizadas;

IV — percentual de frequéncia e permanéncia participacdo das
estudantes nas atividades escolares.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. As despesas decorrentes da execugdo deste Decreto correrdo
por conta das dotacBes orcamentarias proprias das Secretarias
envolvidas.

Art.12. A Secretaria Municipal de Educacdo podera expedir normas
complementares necessérias a execucao deste Decreto.

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teotdnio Vilela, Estado de
Alagoas, em 30 de junho de 2026.

Dé-se ciéncia, publique-se, registre-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO em Teotonio Vilela — AL, 30 de junho
de 2026.

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Cddigo Identificador:C5F91D0E

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 071/2026
PREGAO ELETRONICO N° 020/2026

FORNECEDORA REGISTRADA SERJANE SILVA DE
ALMEIDA EIRELL, inscrita no CNPJ sob n°. 23.519.647/0001-20.
Objeto  REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE
MATERIAIS DE CONSTRUCAO EM GERAL — PARTE 04
Perfazendo o valor R$ 1.465.783,18 (Um milhdo quatrocentos e
sessenta e cinco mil setecentos e oitenta e trés reais e dezoito
centavos). Data de Assinatura: 22 de junho de 2026. Esta Ata de
Registro de Pregos, documento vinculante para o Fornecedor, tera a
vigéncia de 1 (um) ano, podendo este prazo ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, desde que demonstrada a vantajosidade, com
efeitos a contar da publicagdo do extrato da ata no Diario Oficial do
Municipio.

A integra da Ata de Registro de Precos podera ser obtida na sede do
Setor de LicitagOes de Teotdnio Vilela.

Teotbnio Vilela/AL, 22 de junho de 2026.

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Paulo Roberto Correa da Silva
Caddigo Identificador:BFF65871

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 072/2026
PREGAO ELETRONICO N° 020/2026

FORNECEDORA REGISTRADA DISTRIBUIDORA ANGEIRAS
LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 14.822.943/0001-04. Objeto
REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAIS DE
CONSTRUCAO EM GERAL — PARTE 04. Perfazendo o valor R$
481.359,76 (Quatrocentos e oitenta e um mil trezentos e cinquenta
e nove reais e setenta e seis centavos). Data de Assinatura: 22 de
junho de 2026. Esta Ata de Registro de Precos, documento vinculante
para o Fornecedor, teré a vigéncia de 1 (um) ano, podendo este prazo
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, desde que demonstrada a
vantajosidade, com efeitos a contar da publica¢do do extrato da ata no
Diério Oficial do Municipio.

A integra da Ata de Registro de Precos podera ser obtida na sede do
Setor de LicitagBes de Teotonio Vilela.

Teotdnio Vilela/AL, 22 de junho de 2026.

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Paulo Roberto Correa da Silva
Cadigo lIdentificador:23427A8D

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 073/2026
PREGAO ELETRONICO N° 020/2026

FORNECEDORA REGISTRADA JUNQUEIRO UTILIDADES E
MATERIAL DE CONSTRUCAO EIRELLI, inscrita no CNPJ sob
n®. 07.807.788/0001-91. Objeto REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSTRUGCAO EM GERAL —
PARTE 04. Perfazendo o valor R$ 353.867,29 (Trezentos e
cinguenta e trés mil oitocentos e sessenta e sete reais e vinte e hove
centavos). Data de Assinatura: 22 de junho de 2026. Esta Ata de
Registro de Pregos, documento vinculante para o Fornecedor, terd a
vigéncia de 1 (um) ano, podendo este prazo ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, desde que demonstrada a vantajosidade, com
efeitos a contar da publicagdo do extrato da ata no Diario Oficial do
Municipio.

A integra da Ata de Registro de Precos podera ser obtida na sede do
Setor de Licitagfes de Teotdnio Vilela.

Teotdnio Vilela/AL, 22 de junho de 2026.

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Paulo Roberto Correa da Silva
Cddigo Identificador:D13F20E3

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 074/2026
PREGAO ELETRONICO N° 020/2026

FORNECEDORA REGISTRADA PRIME LONAS COMERCIO
DE PRODUTOS PLASTICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n°.
39.450.493/0001-05. Objeto REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO EM GERAL -
PARTE 04. Perfazendo o valor R$ 22.112 48 (Vinte e dois mil cento
e doze reais e guarenta e oito centavos). Data de Assinatura: 22 de
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junho de 2026. Esta Ata de Registro de Precos, documento vinculante
para o Fornecedor, terad a vigéncia de 1 (um) ano, podendo este prazo
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, desde que demonstrada a
vantajosidade, com efeitos a contar da publicacdo do extrato da ata no
Diario Oficial do Municipio.

A integra da Ata de Registro de Precos podera ser obtida na sede do
Setor de Licitacdes de Teotbnio Vilela.

Teotonio Vilela/AL, 22 de junho de 2026.

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Paulo Roberto Correa da Silva
Cadigo Identificador:0B449F3D

GABINETE DO PREFEITO
RETIFICACAO DE PUBLICACAO EXTRATO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECO N° 049/2026 — PREGAO
ELETRONICO N° 017/2026

Retifica-se 0 Extrato da ARP n° 049/2026 PREGAO ELETRONICO
n° 017/2026, publicado no Diario Oficial dos Municipios de Alagoas
no dia 10 de junho de 2026.

Onde se Lé: “R$ 974.691,83 (Novecentos e setenta e quatro mil
seiscentos e noventa e um reais e oitenta e trés centavos)”

Leia-se: “R$ 19.856,00 (Dezenove mil oitocentos e cinquenta e seis
reais)”

Teotdnio Vilela/AL, 01 de julho de 2026.

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Paulo Roberto Correa da Silva
Cadigo Identificador:F3AC82C8

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA

GABINETE DO PREFEITO
DISPENSA DE LICITACAO DE PEQUENO VALOR - 31/2026

DESPACHO

Processo n® 05140001/2026

ASSUNTO: DISPENSA DE LICITAQAO DE PEQUENO
VALOR - 31/2026

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de
dispensa de licitacdo, que foi devidamente justificado, tanto pela razéo
da escolha do prestador de servigos, quanto pela justificativa dos
precos, vez que a empresa apresentou 0 menor preco global;
CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos
e requisitos que comprovam que o contratado possui habilitacdo e
qualificacdo minima para celebrar o contrato, conforme preconizado
no artigo 95 82° da Lei Federal 14.133/2021; e regulamento municipal
n°® 141/2024.

CONSIDERANDO que 0 PARECER do Controle Interno, com base
no decreto municipal n® 141/2024, regulamenta a dispensa prevista no
art. 95, § 2° da lei n° 14.133/2021.

No uso das atribui¢des que me foram conferidas, AUTORIZO A
DISPENSA DE LICITACAO DE PEQUENO VALOR - 31/2026,
nos termos descritos abaixo:

OBJETO A SER CONTRATADO: AQUISICAO DE BANNERS
CONTRATADO: M W LINS — CNPJ n° 21.941.112/0001-17
VALOR TOTAL: R$ 727,05 (setecentos e vinte e sete reais e cinco
centavos).

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 95 § 2° da Lei
14.133/2021 e decreto municipal 141/2024.

Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal ao
contrato, em observancia legais as diretrizes escritas na Lei Federal
14.133/2021, para que fique a disposicdo do publico em sitio
eletrénico oficial.

Federal

Vigosa/AL, 01 de julho de 2026.

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS
Prefeito do Municipio de Vigosa/AL

Publicado por:
Yuri Costa Amorim Avila
Cadigo Identificador:E719DCBE

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA

CPL - COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
ERRATA

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 03/2026
PROCESSO: 06090033/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA/AL, CNPJ: 12.200.143/0001-26.
CONTRATADA: DNB COMERCIO DE GAS & CIA LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 29.084.713/0001-62.
OBJETO: Fornecimento de Agua Mineral, conforme especificacfes, quantitativos e condi¢des estabelecidos na Ata de Registro de Pregos n°

07/2025.

VIGENCJA: O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado.
DOTACAO:

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA

UNIDADE PROJETO / ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA

0700 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E|
RECURSOS HUMANOS

2008 - GESTAO DAS AGCOES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

3.3.3.9.0.30 - MATERIAL DE CONSUMO

0900 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL

2013 — MANUTENGCAO DAS AGOES DAl
GUARDA MUNICIPAL

3.3.3.9.0.30 - MATERIAL DE CONSUMO

1100 — SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
OPERAGAO URBANA

2014 — MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES
DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E
OPERACAO URBANA

3.3.3.9.0.30 - MATERIAL DE CONSUMO

1500 — SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E
TRANSITO

2019 - GESTAO DAS ACOES DA|

1600 — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E
ABASTECIMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE| 3.3.3.9.0.30 - MATERIAL DE CONSUMO
TRANSPORTE E TRANSITO

2021 - GESTAO DAS AGOES DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE| 3.3.3.9.0.30 - MATERIAL DE CONSUMO

AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

1700 — SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

2023 - GESTAO DAS AGCOES DA
SECRETARIA  MUNICIPAL DE  MEIO
AMBIENTE

3.3.3.9.0.30 - MATERIAL DE CONSUMO

1800 — SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

2024 - GESTAO DAS AGOES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E

3.3.3.9.0.30 - MATERIAL DE CONSUMO
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TURISMO

2026 - GESTAO DAS ACOES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE,| 3.3.3.9.0.30 - MATERIAL DE CONSUMO
ESPORTE E LAZER

6001 - GESTAO DAS AGOES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

6005 — GESTAO DAS AGOES DA ATENCAO
PRIMARIA

6007 — GESTAO DAS ACOES DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE

6009 - GESTAO DAS ACOES DE MEDIA E|
1001 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E| 3.3.3.9.0.30 - MATERIAL DE CONSUMO
HOSPITALAR

4001 - GESTAO DAS AGOES _DA|
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
4003 — GESTAO DAS ACOES DA QUOTA

1900 - SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE,
ESPORTE E LAZER

1000 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 3.3.3.9.0.30 - MATERIAL DE CONSUMO

1001 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 3.3.3.9.0.30 - MATERIAL DE CONSUMO

1001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 3.3.3.9.0.30 - MATERIAL DE CONSUMO

1200 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 3.3.3.9.0.30 - MATERIAL DE CONSUMO

1200 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO MUNICIPAL DO SALARIC DA EDUCACAO -| 3.3.3.9.0.30 - MATERIAL DE CONSUMO
QSE

1201 — FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO| 4019 — GESTAO DAS ACOES DO ENSINO)

DA EDUCACAO BASICA — FUNDEB FUNDAMENTAL - 30% 3.3.3.9.0.30 - MATERIAL DE CONSUMO

1201 — FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO| 4020 — GESTAO DAS ACGES DO ENSINO)

DA EDUCACAO BASICA — FUNDEB INFANTIL CRECHE — 30% 3.3.3.9.0.30 - MATERIAL DE CONSUMO
- 8001 — GESTAO DAS ACOES DA

1300 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL | SECRETARIA MUNICIPAL DE| 3.3.3.9.0.30 - MATERIAL DE CONSUMO

ASSISTENCIA SOCIAL

8002 - GESTAO DAS ACOES DO CONSELHO)
1300 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL | TUTELAR DA CRIANCA E DOJ 3.3.3.9.0.30 - MATERIAL DE CONSUMO
ADOLESCENTE

8005 -~ GESTAO DAS ACOES DOS|
BENEFICIOS EVENTUAIS

8006 - CUSTEIO DAS ACOES DO
PROGRAMA VIVA BEM ATALAIA

8022 — GESTAO DAS ACOES DA CASA DE|
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

8003 — BLOCO DE GESTAO DAS AGOES DO

1300 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 3.3.3.9.0.30 - MATERIAL DE CONSUMO

1300 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 3.3.3.9.0.30 - MATERIAL DE CONSUMO

1300 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 3.3.3.9.0.30 - MATERIAL DE CONSUMO

1301 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NOJ 3.3.3.9.0.30 - MATERIAL DE CONSUMO
SUAS — CRIANCA FELIZ
. 8010 - GESTAO DAS ACOES DO
1301 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL PROGRAMA  ATALAIA CONTRA  0]3.3.3.9.0.30 - MATERIAL DE CONSUMO

TRABALHO INFANTIL

8012 — GESTAO DAS ACOES DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

8014 — BLOCO DE GESTAO DO PROGRAMA
1301 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL BOLSA FAMILIA E CADASTRO UNICO -|3.3.3.9.0.30 - MATERIAL DE CONSUMO
IGD/PBF

8015 — BLOCO DE GESTAO DO SUAS — IGD-]
SUAS

8016 — BLOCO DE GESTAO DAS AGOES DE|
PROTEGAO SOCIAL BASICA

8017 — BLOCO DE PROTEGAO SOCIAL]
1301 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE-| 3.3.3.9.0.30 - MATERIAL DE CONSUMO
MAC

1301 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 3.3.3.9.0.30 - MATERIAL DE CONSUMO

1301 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 3.3.3.9.0.30 - MATERIAL DE CONSUMO

1301 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 3.3.3.9.0.30 - MATERIAL DE CONSUMO

SIGNATARIOS: Nicollas Von Meynard Theot6nio Costa, pela CONTRATANTE, Douglas Nascimento Brito, pela CONTRATADA.

*Onde se 1&: EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 03/2026
Leia-se: EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 05/2026

Publicado por:
Melry Dayane Cavalcante
Cadigo Identificador:78 A28521

ESTADO DE ALAGOAS _
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO MIGUEL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E PLANEJAMENTO
PROCESSO N° 0427.0010/2026 - TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 84/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO 0427.0010/2026
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 84/2025

TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 84/2025, FIRMADA ENTRE SI, O MUNICIPIO DE BARRA
DE SAO MIGUEL/AL E A EMPRESA SUL GAS COMERCIO DE BEBIDAS LTDA.

Para fins de remanejamento de 6rgio ndo participante na ARP supracitada, que o Municipio de Barra de S0 Miguel/AL e SUL GAS COMERCIO
DE BEBIDAS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 47.323.351/0001-05, representada pelo Sr. Kleber Duarte de Barros Filho, pactuaram para
fornecimento de gas liquefeito de petrdleo P13Kg, P45kg, cilindro e recarga de géas para secretarias vinculadas ao municipio de Barra de Sdo Miguel,
lavra-se o presente Termo de Apostilamento, conforme a seguir:

Fundamentacdo Legal: O remanejamento de saldo de 6rgdo nédo participante em ARP ndo altera o objeto contratado e ndo ha modificacdo de
clausulas essenciais, a formalizagdo encontra-se analoga ao art. 136 da Lei 14.133/2021, que trata de ajustes formais/administrativos sem
necessidade de termo aditivo, além de disposicdo expressa na ARP em sua clausula 8.3. REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES
REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

DO REMANEJAMENTO:

No presente remanejamento, a transferéncia de saldo contratado dos itens entende-se SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ como 6rgéo
cedente, bem como a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE como 6rgdo recebedor.

| ITEM DA ARP | QTD CONTRATADA | REMANEJAMENTO |QUANTIDADE ATUALIZADA COM O REMANEJAMENTO |
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ORGAO CEDENTE X QUANTIDADE A SER X X
ORGAO RECEBEDOR REMANEJADA ORGAO CEDENTE ORGAO RECEBEDOR
ITEM 05 700 unidades Naéo participante da ARP. 15 unidades 685 unidades 15 unidades

Ratificagéo: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢Ges da ARP originaria.
Municipio de Barra de Sdo Miguel/AL, 19 de Junho de 2026.

LUIZ HENRIQUE LIMA ALVES PINTO
Prefeito de Barra de Sdo Miguel/AL
Publicado por:
Daniele Marques Dos Santos
Cédigo Identificador:8445E850

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE COITE DO NOIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: RP 00005/2026

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA DE COITE DO NOIA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: RP 00005/2026

Aos 23 dias do més de Junho de 2026, na sede do Setor de Contratacdo da Prefeitura de Coité do Néia, Estado de Alagoas, localizada na José
Belarmino - Centro - Coité do Noéia - AL, nos termos da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei Complementar n°® 123, de 14 de
Dezembro de 2006; Decreto Federal n° 11.462, de 31 de Margo de 2023; Instrucdo Normativa n°® 73 SEGES/ME, de 30 de Setembro de 2022; e
legislagdo pertinente, consideradas as alteragdes posteriores das referidas normas; e, ainda, conforme a classificagdo da proposta apresentada no
Pregéo Eletrdnico n® 00005/2026 que objetiva o registro de pregos para: Registro de pregos para futura e eventual aquisicdo de medicamentos, para
atender as necessidades da rede municipal de saide do Municipio de Coité do No6ia/AL, com fornecimento parcelado e continuo, conforme
especificacbes, quantidades estimadas e condicGes estabelecidas; resolve registrar o pre¢o nos seguintes termos:

Orgéo e/ou entidade integrante da presente Ata de Registro de Precos: PREFEITURA DE COITE DO NOIA - CNPJ n® 12.198.719/0001-68.

VENCEDOR: DIMASTER COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
CNPJ: 02.520.829/0001-40

ITEM |ESPECIFICACAO MARCA UNID. QUANT. P.UNIT. P.TOTAL
3 Acidos graxos essenciais 200ml MAYBEN Frasco 2000 5,45 10.900,00
47 Acido ascérbico 500mg DYNLAB/DYNALIFE| Comprimido 20000 0,12 2.400,00
50 Amoxicilina 500mg PRATI Comprimido | 50000 0,25 12.500,00
53 Anlodipino, besilato 5mg GEOLAB Comprimido | 100000 0,03 3.000,00
74 Dexclorfeniramina 100ml ¢/ 0,4 mg/ml NATULAB Frasco 3000 1,83 5.490,00
87 Glibenclamida 5mg GEOLAB Comprimido | 600000 0,04 24.000,00
88 Hidroclorotiazida 25mg CIMED Comprimido | 600000 0,03 18.000,00
125 Salbutamol, sulfato 100mcg/dose— aerossol oral GLENMARK Frasco 500 9,78 4.890,00
TOTAL 81.180,00

CLAUSULA PRIMEIRA - DA VALIDADE DOS PRECOS:

O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos sera de um ano, contado do primeiro dia Util subsequente a data de divulgacdo, e podera ser
prorrogado por igual periodo, desde que comprovado que 0 preco é vantajoso. Em caso de prorrogacédo desta Ata, podera ser renovado o quantitativo
originalmente registrado.

A existéncia de pregos registrados implicara compromisso de fornecimento nas condicOes estabelecidas, mas ndo obrigard a Administracdo a
contratar, facultada a realizac&o de licitagdo especifica para a contratagdo pretendida, desde que devidamente justificada.

CLAUSULA SEGUNDA - DA UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS:

A cada efetivagdo da contratacdo do objeto registrado decorrente desta Ata, devidamente formalizada através do correspondente Contrato, serdo
observadas as clausulas e condi¢Bes constantes do Edital de licitagdo que a precedeu, relativamente ao Pregdo Eletronico n°® 00005/2026, parte
integrante deste instrumento de compromisso. A presente Ata de Registro de Pregos, durante sua vigéncia podera ser utilizada:

Pela Prefeitura de Coité do Ndia, que também é o drgdo gerenciador responsavel pela administracdo e controle desta Ata, representada pela sua
estrutura organizacional definida no respectivo orcamento programa.

Por érgdos ou entidades da administragdo publica, observadas as disposi¢cdes do Pregdo Eletrénico n® 00005/2026, que fizerem adeséo a esta Ata,
mediante a consulta e a anuéncia do érgdo gerenciador.

Os 6rgéos e entidades que ndo participaram do registro de pregos, quando desejarem fazer uso da ata de registro de precos, deverdo consultar o 6rgdo
gerenciador da ata para manifestacdo sobre a possibilidade de ades&o;

Cabera ao fornecedor beneficiario da ata de registro de precos, observadas as condicdes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do
fornecimento decorrente de adesdo, desde que ndo prejudique as obrigacdes presentes e futuras decorrentes da ata, assumidas com o 6rgao
gerenciador e drgdos participantes;

As aquisicdes ou as contratacles adicionais mediante adesdo a ata ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a cinquenta por cento dos
quantitativos dos itens do instrumento convocatorio e registrados na ata do registro de precos para o 6rgdo gerenciador e érgaos participantes;

O quantitativo decorrente das adesdes a ata ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de
precos para o 6rgao gerenciador e drgéos participantes, independentemente do nimero de 6rgdos nao participantes que aderirem;
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Apos a autorizagdo do 6rgdo gerenciador, o drgdo ndo participante devera efetivar a aquisicdo ou contratacdo solicitada em até noventa dias,
observado o prazo de vigéncia da ata de registro de precos;

Compete ao drgao nao participante os atos relativos a cobranga do cumprimento pelo fornecedor das obrigacfes contratualmente assumidas e a
aplicacdo, observada a ampla defesa e o contraditdrio, de eventuais penalidades decorrentes do descumprimento de clausulas contratuais, em relagéo
as suas proprias contratagdes, informando as ocorréncias ao 6rgao gerenciador.

O usuério da ata, sempre que desejar efetivar a contratacdo do objeto registrado, fara através de solicitagdo ao gerenciador do sistema de registro de
prec¢os, mediante processo regular.

CLAUSULA TERCEIRA - DA CONTRATAGAO:

As obrigacdes decorrentes da execugdo do objeto deste certame, constantes da Ata de Registro de Precos, serdo firmadas com o fornecedor
registrado, observadas as condices estabelecidas no presente instrumento e a contragdo serd formalizada por intermédio do Contrato.

O prazo para assinatura do Contrato, sera de 05 (cinco) dias consecutivos, considerados da data da convocagao.

O quantitativo do objeto a ser executado sera exclusivamente o fixado no correspondente Contrato e observara, obrigatoriamente, o valor registrado
na respectiva Ata.

Néo atendendo a convocacdo para assinar o Contrato, e ocorrendo essa dentro do prazo de validade da Ata de Registro de Precos, o licitante perdera
todos os direitos que porventura tenha obtido como vencedor da licitac&o.

E permitido ao Orgéo Realizador do Certame, no caso do licitante vencedor ndo comparecer para assinar o Contrato no prazo e condicdes
estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo e sucessivamente, para fazé-lo em igual prazo do licitante vencedor,
aplicadas aos faltosos as penalidades cabiveis.

O Contrato decorrente do presente certame, devera ser assinado no prazo de validade da respectiva Ata de Registro de Precos; e aquele que
eventualmente venha a ser assinado pelo licitante vencedor, podera ser alterado com a devida justificativa, unilateralmente pelo Contratante ou por
acordo entre as partes, nos casos e condi¢les previstas nos Arts. 124 a 136; e sua extin¢do, formalmente motivada nos autos do processo,
assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, ocorrera nas hipéteses e disposi¢des dos Arts. 137 a 139, todos da Lei 14.133/21.

CLAUSULA QUARTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

O Contratado sera responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no prazo legal do interessado, pelas infragdes previstas no Art. 155, da
Lei 14.133/21 e serdo aplicadas, na forma, condicdes, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163, do mesmo diploma legal, as
seguintes sang¢des: a — adverténcia aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa de dar causa & inexecucéo parcial do contrato, quando ndo se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave; b — multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) aplicada sobre o valor do contrato, por dia
de atraso injustificado na execu¢do do objeto da contratacdo; ¢ — multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por qualquer das infracGes
administrativas previstas no referido Art. 155; d — impedimento de licitar e contatar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a san¢do, pelo prazo maximo de trés anos, aplicada ao responsavel pelas infra¢des administrativas previstas nos incisos
I, 11, 1V, V, VI e VII do caput do referido Art. 155, quando ndo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave; e — declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo
de seis anos, aplicada ao responsavel pelas infragbes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do referido Art. 155, bem
como pelas infragcbes administrativas previstas nos incisos Il, 111, IV, V, VI e VII do caput do mesmo artigo que justifiguem a imposi¢do de
penalidade mais grave que a sancéo referida no § 4° do referido Art. 156; f — aplicacdo cumulada de outras sanc¢des previstas na Lei 14.133/21.

Se o valor da multa ou indenizagdo devida ndo for recolhido no prazo de 15 (quinze) dias ap6s a comunicagdo ao Contratado, serd automaticamente
descontado da primeira parcela do pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratérios de 1% (um por cento) ao més, ou,
quando for o caso, cobrado judicialmente.

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS:
Integram esta Ata, o Edital do Pregéo Eletronico n°® 00005/2026 e seus anexos, e a seguinte proposta vencedora do referido certame:

- DIMASTER COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.
02.520.829/0001-40
Valor: R$ 81.180,00

CLAUSULA SEXTA - DO FORO:
Para dirimir as questdes decorrentes da utilizac8o da presente Ata, fica eleito o Foro da Comarca de Taquarana.

Coité do Noia - AL, 23 de junho de 2026

BUENO HIGINO DE SOUZA SILVA -
Prefeito
Publicado por:
Weuller Douglas de Almeida Martins
Cadigo Identificador:3058A159

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANGCAS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: RP 10005/2026

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA DE COITE DO NOIA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: RP 10005/2026

Aos 23 dias do més de Junho de 2026, na sede do Setor de Contratagdo da Prefeitura de Coité do Noia, Estado de Alagoas, localizada na José
Belarmino - Centro - Coité do Néia - AL, nos termos da Lei Federal n® 14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei Complementar n° 123, de 14 de
Dezembro de 2006; Decreto Federal n® 11.462, de 31 de Margo de 2023; Instru¢do Normativa n® 73 SEGES/ME, de 30 de Setembro de 2022; e
legislacdo pertinente, consideradas as alteragbes posteriores das referidas normas; e, ainda, conforme a classificacdo da proposta apresentada no
Pregdo Eletrdnico n°® 00005/2026 que objetiva o registro de pregos para: Registro de precos para futura e eventual aquisi¢do de medicamentos, para
atender as necessidades da rede municipal de saide do Municipio de Coité do Noéia/AL, com fornecimento parcelado e continuo, conforme
especificagles, quantidades estimadas e condic¢Ges estabelecidas; resolve registrar o prego nos seguintes termos:
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Orgéo e/ou entidade integrante da presente Ata de Registro de Precos: PREFEITURA DE COITE DO NOIA - CNPJ n® 12.198.719/0001-68.

VENCEDOR: EMPRESA CONQUISTA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI

CNPJ: 12.418.191/0001-95

ITEM | ESPECIFICACAO MARCA UNID. QUANT. P.UNIT. P.TOTAL
2 Acido tranexamico 50mg/ml c/5ml GEN??RICO/HIPOLABOR Ampola 3000 4,25 12.750,00
6 AMINOFILINA 24 MG/ML- SOLUGAO INJETAVEL 10 ML GEN??RICO/HIPOLABOR Ampola 5000 1,81 9.050,00

7 AMIODARONA, CLORIDRATO 50MG/ML SOLUGAO INJETAVEL — AMPOLA 3ML GEN??RICO/HIPOLABOR Ampola 1000 2,84 2.840,00
12 BROMOPRIDA 5MG/ML- 2ML GEN??RICO/HIPOLABOR Ampola 20000 1,16 23.200,00
13 CEFTRIAXONA 1G PO P/ SOLUGAO INJETAVEL — FRASCO AMPOLA GEN??RICO/BLAU Ampola 3000 4,16 12.480,00
28 Hidrocortisona 100mg pé ARISCORTEN/BLAU Ampola 5000 2,84 14.200,00
35 Metoclopramida 5mg/ml 2ml METROFARMA/FARMACE | Ampola 20000 0,58 11.600,00
39 N-BUTILESCOPOLAMINA, brometo 20mg/mL GEN??RICO/HIPOLABOR Ampola 10000 0,88 8.800,00
43 Tramadol 50mg/ml ¢/1ml GEN??RICO/HIPOLABOR Ampola 5000 1,04 5.200,00
68 Cetoconazol creme 20mg/g 30g CETOCONAZOL/HIPOLABOR| Bisnaga 2000 2,58 5.160,00
85 Furosemida 10mg/ml 2ml GEN??RICO/HYPOFARMA Ampola 15000 0,66 9.900,00
96 Lactulona 667mg/ml com 120ml LACTBEN/MAYBEN Frasco 500 4,51 2.255,00
114 Nimesulida 100mg GEN??RICO/CIMED Comprimido | 50000 0,09 4.500,00
120 Paracetamol gotas 200mg/ml 15ml PARACETAMOL/FARMACE | Frasco 5000 1,16 5.800,00
121 Prednisona 20mg GEN??RICO/HIPOLABOR Comprimido | 40000 0,17 6.800,00
131 Sulfa + timetropina 40%+8% suspensao GEN??RICO/VITAMEDIC Frasco 4000 3,22 12.880,00
132 Sulfa + timetropina 400+80mg GEN??RICO/VITAMEDIC Comprimido | 50000 0,16 8.000,00
TOTAL 155.415,00

CLAUSULA PRIMEIRA - DA VALIDADE DOS PRECOS:

O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos serd de um ano, contado do primeiro dia Util subsequente & data de divulgacéo, e podera ser
prorrogado por igual periodo, desde que comprovado que 0 preco € vantajoso. Em caso de prorrogacdo desta Ata, podera ser renovado o quantitativo
originalmente registrado.

A existéncia de pregos registrados implicard compromisso de fornecimento nas condi¢Oes estabelecidas, mas ndo obrigard a Administracdo a
contratar, facultada a realizacéo de licitagdo especifica para a contratacdo pretendida, desde que devidamente justificada.

CLAUSULA SEGUNDA - DA UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS:

A cada efetivagdo da contratacdo do objeto registrado decorrente desta Ata, devidamente formalizada através do correspondente Contrato, serdo
observadas as clausulas e condiges constantes do Edital de licitacdo que a precedeu, relativamente ao Pregdo Eletr6nico n® 00005/2026, parte
integrante deste instrumento de compromisso. A presente Ata de Registro de Precos, durante sua vigéncia podera ser utilizada:

Pela Prefeitura de Coité do Ndia, que também é o 6rgdo gerenciador responsavel pela administracdo e controle desta Ata, representada pela sua
estrutura organizacional definida no respectivo orgamento programa.

Por érgdos ou entidades da administragdo publica, observadas as disposicdes do Pregdo Eletrénico n°® 00005/2026, que fizerem adesdo a esta Ata,
mediante a consulta e a anuéncia do 6rgdo gerenciador.

Os 06rgdos e entidades que ndo participaram do registro de precos, quando desejarem fazer uso da ata de registro de precos, deverdo consultar o érgao
gerenciador da ata para manifestacdo sobre a possibilidade de ades&o;

Cabera ao fornecedor beneficiario da ata de registro de precos, observadas as condicdes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou nao do
fornecimento decorrente de adeséo, desde que ndo prejudique as obrigagBes presentes e futuras decorrentes da ata, assumidas com o 6rgao
gerenciador e 6rgdos participantes;

As aquisicBes ou as contratacfes adicionais mediante adesdo a ata ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a cinquenta por cento dos
quantitativos dos itens do instrumento convocatério e registrados na ata do registro de precos para o 6rgdo gerenciador e drgdos participantes;

O quantitativo decorrente das adesdes a ata ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de
pregos para o 6rgdo gerenciador e 6rgdos participantes, independentemente do nimero de 6rgdos ndo participantes que aderirem;

Apos a autorizacdo do 6rgdo gerenciador, o 6rgdo ndo participante devera efetivar a aquisicdo ou contratacdo solicitada em até noventa dias,
observado o prazo de vigéncia da ata de registro de precos;

Compete ao 6rgdo ndo participante os atos relativos a cobranga do cumprimento pelo fornecedor das obrigages contratualmente assumidas e a
aplicacdo, observada a ampla defesa e o contraditdrio, de eventuais penalidades decorrentes do descumprimento de clausulas contratuais, em relagéo
as suas proprias contratacdes, informando as ocorréncias ao 6rgao gerenciador.

O usuario da ata, sempre que desejar efetivar a contratagdo do objeto registrado, fara através de solicitagcdo ao gerenciador do sistema de registro de
pre¢os, mediante processo regular.

CLAUSULA TERCEIRA - DA CONTRATAQAO:

As obrigacdes decorrentes da execucdo do objeto deste certame, constantes da Ata de Registro de Precos, serdo firmadas com o fornecedor
registrado, observadas as condices estabelecidas no presente instrumento e a contragao serd formalizada por intermédio do Contrato.

O prazo para assinatura do Contrato, sera de 05 (cinco) dias consecutivos, considerados da data da convocagéo.

O quantitativo do objeto a ser executado sera exclusivamente o fixado no correspondente Contrato e observard, obrigatoriamente, o valor registrado
na respectiva Ata.

Né&o atendendo a convocagao para assinar o Contrato, e ocorrendo essa dentro do prazo de validade da Ata de Registro de Pregos, o licitante perdera
todos os direitos que porventura tenha obtido como vencedor da licitagao.

E permitido ao Orgdo Realizador do Certame, no caso do licitante vencedor nfo comparecer para assinar o Contrato no prazo e condicdes
estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo e sucessivamente, para fazé-lo em igual prazo do licitante vencedor,
aplicadas aos faltosos as penalidades cabiveis.

O Contrato decorrente do presente certame, devera ser assinado no prazo de validade da respectiva Ata de Registro de Precos; e aquele que
eventualmente venha a ser assinado pelo licitante vencedor, podera ser alterado com a devida justificativa, unilateralmente pelo Contratante ou por
acordo entre as partes, nos casos e condi¢Bes previstas nos Arts. 124 a 136; e sua extin¢do, formalmente motivada nos autos do processo,
assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, ocorrera nas hipéteses e disposicdes dos Arts. 137 a 139, todos da Lei 14.133/21.

CLAUSULA QUARTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:
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O Contratado sera responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no prazo legal do interessado, pelas infragdes previstas no Art. 155, da
Lei 14.133/21 e serdo aplicadas, na forma, condicdes, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163, do mesmo diploma legal, as
seguintes sang0es: a — adverténcia aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa de dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato, quando ndo se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave; b — multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) aplicada sobre o valor do contrato, por dia
de atraso injustificado na execu¢do do objeto da contratacdo; ¢ — multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por qualquer das infracfes
administrativas previstas no referido Art. 155; d — impedimento de licitar e contatar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sangdo, pelo prazo maximo de trés anos, aplicada ao responsavel pelas infragBes administrativas previstas nos incisos
I, 111, 1V, V, VI e VII do caput do referido Art. 155, quando néo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave; e — declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar no &mbito da Administracéo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo
de seis anos, aplicada ao responsavel pelas infragbes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do referido Art. 155, bem
como pelas infragces administrativas previstas nos incisos Il, I, IV, V, VI e VII do caput do mesmo artigo que justifiquem a imposi¢do de
penalidade mais grave que a sancéo referida no § 4° do referido Art. 156; f — aplicacdo cumulada de outras sanc¢des previstas na Lei 14.133/21.

Se o valor da multa ou indenizagdo devida néo for recolhido no prazo de 15 (quinze) dias ap6s a comunicacdo ao Contratado, serd automaticamente
descontado da primeira parcela do pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratérios de 1% (um por cento) ao més, ou,
quando for o caso, cobrado judicialmente.

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS:
Integram esta Ata, o Edital do Pregdo Eletronico n°® 00005/2026 e seus anexos, e a seguinte proposta vencedora do referido certame:

- EMPRESA CONQUISTA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI.
12.418.191/0001-95
Valor: R$ 155.415,00

CLAUSULA SEXTA - DO FORO:
Para dirimir as questdes decorrentes da utilizacdo da presente Ata, fica eleito o Foro da Comarca de Taquarana.

Coité do Néia - AL, 23 de Junho de 2026

BUENO HIGINO DE SOUZA SILVA -
Prefeito
Publicado por:
Weuller Douglas de Almeida Martins
Cadigo Identificador:6D8ESF1E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANGCAS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: RP 20005/2026

Aos 23 dias do més de Junho de 2026, na sede do Setor de Contratacdo da Prefeitura de Coité do Noia, Estado de Alagoas, localizada na José
Belarmino - Centro - Coité do Noia - AL, nos termos da Lei Federal n® 14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei Complementar n°® 123, de 14 de
Dezembro de 2006; Decreto Federal n® 11.462, de 31 de Margo de 2023; Instrucdo Normativa n® 73 SEGES/ME, de 30 de Setembro de 2022; e
legislacdo pertinente, consideradas as alteragbes posteriores das referidas normas; e, ainda, conforme a classificacdo da proposta apresentada no
Pregédo Eletronico n°® 00005/2026 que objetiva o registro de pregos para: Registro de precos para futura e eventual aquisicdo de medicamentos, para
atender as necessidades da rede municipal de saide do Municipio de Coité do No6ia/AL, com fornecimento parcelado e continuo, conforme
especificacbes, quantidades estimadas e condicdes estabelecidas; resolve registrar o prego nos seguintes termos:

Orgao e/ou entidade integrante da presente Ata de Registro de Precos: PREFEITURA DE COITE DO NOIA - CNPJ n® 12.198.719/0001-68.

VENCEDOR: MOREIRA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI
CNPJ: 37.246.456/0001-46

ITEM ESPECIFICAGAO MARCA UNID. QUANT. P.UNIT. P.TOTAL
1 Acido Ascorbico 100mg/ml c/5ml FARMACE Ampola 25000 0,70 17.500,00
4 Agua deionizada para autoclave 5000ml EQUIPLEX Frasco 500 10,50 5.250,00
5 Agua destilada para injecdo 10ml FARMACE Ampola 30000 0,15 4.500,00
8 ATROPINA, SULFATO 0,25 MG/ML SOLUCAO INJETAVEL FARMACE Ampola 1500 1,05 1.575,00
9 Benzilpenicilina Benzatina 1.200.000U1 TEUTO Ampola 5000 5,50 27.500,00
10 Benzilpenicilina Benzatina 600.000U1 TEUTO Ampola 1500 6,20 9.300,00

BETAMETASONA, ACETATO + BETAMETASONA, FOSFATO DISSODICO|

1 (3MG/ML+3 MG/ML) SUSPENSAO INJETAVEL — AMPOLA 1ML UNI??0 QUIMICA | Ampola 500 8,10 4.050,00
14 CLORETO DE POTASSIO 100MG/ML SOLUGAQ INJETAVEL — AMPOLA 10ML EQUIPLEX Frasco 1000 0,23 230,00
16 Cloridrato de lidocaina 2% c/epinefrina 20ml HIPOLABOR Ampola 1000 7,50 7.500,00
17 Cloridrato de lidocaina 2% sem vaso 20ml HIPOLABOR Ampola 1000 4,50 4.500,00
18 complexo B injetavel 2ml GLOBO Ampola 25000 0,80 20.000,00
19 Dexametasona 4mg/ml c/2,5ml FARMACE Ampola 25000 0,75 18.750,00
20 :?Gzzveelta&og% :rr:gﬂiamina 100mg + piridoxina 100mg + cianocobalamina 5000mcg MERCK Caixa 200 2750 5.500,00
21 Dipirona sédica 500mg/ml 2ml SANTISA Ampola 25000 0,53 13.250,00
22 Enoxaparina sédica 40mg/0,4ml EURO FARMA Seringa 400 9,99 3.996,00
24 Gentamicina 40mg/1ml FRESENIUS Ampola 2000 0,75 1.500,00
25 Glicose 25% 10ml FARMACE Ampola 3000 0,40 1.200,00
26 Glicose 50% 10ml FARMACE Ampola 3000 0,35 1.050,00
27 GLICOSE 50MG/ML (5%) SOLUGAO INJETAVEL — SISTEMA FECHADO 500ml FRESENIUS Frasco 15000 4,50 67.500,00
29 Hidrocortizona 500mg p6 TEUTO Ampola 5000 4,30 21.500,00
30 Imunoglobulina Anti Rho(D) 300mcg CSL BOERINGH Ampola 50 299,20 14.960,00
32 INSULINA HUMANA TIPO REGULAR 100UI/ML FRASCO AMPOLA 10ML ELLILILLY Ampola 500 43,19 21.595,00
33 Lidocaina 2% gel 30gr GREEN FARMA Bisnaga 600 3,50 2.100,00

MAGNESIO, SULFATO 100MG/ML SOLUGAO INJETAVEL (10% — 0,81MEQ/ML]

34 DE MG++) AMPOLA 10 ML FARMACE Ampola 500 1,10 550,00
36 MIDAZOLAM 5 MG/ML SOLUGAO INJETAVEL CRISTALIA Ampola 1000 1,80 1.800,00
37 MORFINA, SULFATO 10 MG/ML SOLUGAO INJETAVEL — AMPOLA 1ML CRISTALIA Ampola 3000 1,50 4.500,00
40 OMEPRAZOL SODICO 40MG PO P/ SOLUGAO INJETAVEL FRASCO AMPOLA +| BLAU Ampola 10000 7,00 70.000,00
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DILUENTE
41 ONDANSETRONA, CLORIDRATO 2MG/ML SOLUGAO INJETAVEL - 2MI CRISTALIA Ampola 2000 0,70 1.400,00
42 RINGER + LACTATO SOLUCAO INJETAVEL SISTEMA FECHADO 500ML FRESENIUS Frasco 15000 4,20 63.000,00
44 VANCOMICINA 1G PO P/ SOLUGAO INJETAVEL — FRASCO AMPOLA ABL Ampola 500 8,19 4.095,00
49 Albendazol 400mg GEOLAB Comprimido 30000 0,30 9.000,00
51 Amoxicilina susp 250mg/5ml 60ml PRATI Frasco 3000 2,50 7.500,00
52 Anlodipino, besilato 10mg CIMED Comprimido 100000 0,03 3.000,00
54 Atenolol 25 mg GERMED Comprimido 50000 0,04 2.000,00
55 Azitromicina 500mg PHARLAB Comprimido 30000 0,49 14.700,00
56 Beclometasona 200 mcg aerossol CHIESI Frasco 500 15,00 7.500,00
57 Beclometasona 50mcg aerosol CHIESI Frasco 500 14,00 7.000,00
58 Brometo de ipratréprio 0,025% gotas PRATI Frasco 500 0,50 250,00
59 Bromidrato de fenoterol 0,5% gotas UNI??0 QUIMICA Frasco 500 5,30 2.650,00
60 Budesonida aerossol nasal 50 mcg ACH?? Frasco 500 23,00 11.500,00
62 Carvedilol 12,5mg GERMED Comprimido 100000 0,03 3.000,00
63 Carvedilol 25mg GERMED Comprimido 100000 0,03 3.000,00
64 Carvedilol 3,125mg GERMED Comprimido 100000 0,03 3.000,00
65 Carvedilol 6,25mg GERMED Comprimido 100000 0,03 3.000,00
66 Cefalexina 500mg TEUTO Comprimido 30000 0,34 10.200,00
69 Cinarizina 75mg RAMBAXY Comprimido 30000 0,35 10.500,00
70 Ciprofloxacina 500mg CIMED Comprimido 60000 0,08 4.800,00
71 Complexo B GLOBO Comprimido 80000 0,04 3.200,00
72 Dexametasona creme 1mg/1g 10g PRATI Bisnaga 5000 1,50 7.500,00
73 Dexclofeniramina, maleato de, 2 mg NEO QUIMICA Comprimido 50000 0,04 2.000,00
75 Diclofenaco Potassico 50mg CIMED Comprimido 50000 0,04 2.000,00
76 Diclofenaco Sédico 50mg CIMED Comprimido 50000 0,04 2.000,00
78 Digoxina 0,25mg SANDOZ Comprimido 100000 0,15 15.000,00
79 Dipirona 500mg E.M.S Comprimido 150000 0,10 15.000,00
80 Dipirona gotas 500mg/ml 10ml SANTISA Frasco 5000 0,90 4.500,00
81 Enalapril 20 mg CIMED Comprimido 200000 0,04 8.000,00
82 Enalapril 5 mg CIMED Comprimido 100000 0,04 4.000,00
83 Espironolactona 25 mg GERMED Comprimido 60000 0,12 7.200,00
84 Fluconazol 150 mg CIMED Capsula 20000 0,40 8.000,00
86 Furosemida 40mg PRATI Comprimido 200000 0,04 8.000,00
89 Hidréxido de Magnésio + Hidroxido de Aluminio 35,6+37 mg/ml 100ml NATULAB Frasco 500 2,90 1.450,00
90 Ibuprofeno 20 mg/mL gts 30ml NATULAB Frasco 5000 2,35 11.750,00
91 Ibuprofeno 600mg NATULAB Comprimido 100000 0,13 13.000,00
92 Ipratrépio, brometo 0,25 mg/ml (0,025%) solucdo inalante gotas PRATI Frasco 1000 0,79 790,00
93 L;;rraatEﬂg;géétggrr;ssgciocrgﬁlzdggz;rsgnoteroI, bromidrato 50mcg/dose solugdo pressurizadal BOERINGER Frasco 500 40,12 20.060,00
94 Isossorbida 5mg GERMED Comprimido 100000 0,23 23.000,00
97 Levotiroxina sddica 100 mcg MERCK Comprimido 80000 0,25 20.000,00
98 Levotiroxina sddica 125 mcg MERCK Comprimido 80000 0,45 36.000,00
99 Levotiroxina sddica 25 mcg MERCK Comprimido 80000 0,25 20.000,00
100 Levotiroxina sddica 50 mcg MERCK Comprimido 80000 0,29 23.200,00
101 Loratadina 1 mg/mL xarope 100ml PRATI Frasco 2000 2,89 5.780,00
102 Losartana potassica 50mg TEUTO Comprimido 600000 0,04 24.000,00
103 Mebendazol 100mg BELFAR Comprimido 50000 0,30 15.000,00
104 Mebendazol susp 20mg/ml 30ml BELFAR Frasco 3000 2,35 7.050,00
105 Metformina 850mg PRATI Comprimido 600000 0,11 66.000,00
106 Metildopa 250mg E.M.S Comprimido 50000 0,30 15.000,00
107 Metoclopramida 10mg UNI??0 QUIMICA Comprimido 10000 0,04 400,00
108 metoclopramida gts 10ml 4mg/ml ACH?? Frasco 3000 1,25 3.750,00
109 Metronidazol cr vag 100mg/g 50g PRATI Bisnaga 2000 5,90 11.800,00
110 Miconazol creme vaginal 2% PRATI Bisnaga 2000 6,70 13.400,00
111 Neomicina +Bacitracina pom. 0,5 + 250U1/g 10g PRATI Bisnaga 3000 2,30 6.900,00
112 Nifedipino 10mg NEO QUIMICA Comprimido 100000 0,08 8.000,00
113 Nifedipino 20mg NEO QUIMICA Comprimido 300000 0,10 30.000,00
115 Nistatina 100.000UI susp. Oral PRATI Frasco 1000 4,45 4.450,00
116 Nistatina cr vaginal 25.000 Ul/g PRATI Bisnaga 2000 6,20 12.400,00
119 Paracetamol 500mg CIMED Comprimido 100000 0,05 5.000,00
122 Prednisona 5mg E.M.S Comprimido 20000 0,06 1.200,00
123 Prometazina 25mg/ml sol. Injetavel CRISTALIA Ampola 15000 3,00 45.000,00
124 Salbutamol, sulfato 0,5mg/ml solugéo injetavel — ampola 1ml HIPOLABOR Ampola 1000 9,20 9.200,00
127 Simeticona 40mg MEDLEY Comprimido 30000 0,08 2.400,00
129 Sinvastatina 20mg GERMED Comprimido 50000 0,06 3.000,00
130 Sinvastatina 40mg GERMED Comprimido 30000 0,11 3.300,00
134 Sulfato ferroso gotas PRATI Frasco 5000 0,95 4.750,00
135 Timolol 0,5% colirio 5ml ACH?? Frasco 300 3,66 1.098,00
TOTAL 1.077.279,00

CLAUSULA PRIMEIRA - DA VALIDADE DOS PRECOS:
O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos serd de um ano, contado do primeiro dia Util subsequente a data de divulgacédo, e podera ser
prorrogado por igual periodo, desde que comprovado que 0 preco é vantajoso. Em caso de prorrogacédo desta Ata, podera ser renovado o quantitativo
originalmente registrado.

A existéncia de pregos registrados implicard compromisso de fornecimento nas condigBes estabelecidas, mas ndo obrigard a Administragcdo a
contratar, facultada a realizagéo de licitagdo especifica para a contratagdo pretendida, desde que devidamente justificada.

CLAUSULA SEGUNDA - DA UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS:
A cada efetivagdo da contratacdo do objeto registrado decorrente desta Ata, devidamente formalizada através do correspondente Contrato, serdo
observadas as clausulas e condi¢Bes constantes do Edital de licitagdo que a precedeu, relativamente ao Pregdo Eletronico n® 00005/2026, parte
integrante deste instrumento de compromisso. A presente Ata de Registro de Pregos, durante sua vigéncia podera ser utilizada:

Pela Prefeitura de Coité do Ndia, que também é o 6rgdo gerenciador responsavel pela administracdo e controle desta Ata, representada pela sua
estrutura organizacional definida no respectivo orgamento programa.
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Por érgdos ou entidades da administracdo publica, observadas as disposi¢cdes do Pregdo Eletrénico n°® 00005/2026, que fizerem adeséo a esta Ata,
mediante a consulta e a anuéncia do 6rgdo gerenciador.

Os 0rgdos e entidades que ndo participaram do registro de precos, quando desejarem fazer uso da ata de registro de pregos, deverdo consultar o érgao
gerenciador da ata para manifestacdo sobre a possibilidade de adeséo;

Cabera ao fornecedor beneficiario da ata de registro de precos, observadas as condicdes nela estabelecidas, optar pela aceitacdo ou ndo do
fornecimento decorrente de adesdo, desde que ndo prejudique as obrigagBes presentes e futuras decorrentes da ata, assumidas com o 6rgdo
gerenciador e 6rgdos participantes;

As aquisicdes ou as contratagOes adicionais mediante adesdo a ata ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a cinquenta por cento dos
quantitativos dos itens do instrumento convocatdrio e registrados na ata do registro de precos para o 6rgdo gerenciador e 6rgdos participantes;

O quantitativo decorrente das adesdes a ata ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de
precos para o 6rgéo gerenciador e drgéos participantes, independentemente do nimero de drgdos néo participantes que aderirem,;

Apos a autorizagdo do drgdo gerenciador, o 6rgdo ndo participante deverd efetivar a aquisicdo ou contratacdo solicitada em até noventa dias,
observado o prazo de vigéncia da ata de registro de precos;

Compete ao 6rgdo ndo participante os atos relativos a cobranga do cumprimento pelo fornecedor das obrigacdes contratualmente assumidas e a
aplicacdo, observada a ampla defesa e o contraditério, de eventuais penalidades decorrentes do descumprimento de clausulas contratuais, em relagdo
as suas proprias contratagdes, informando as ocorréncias ao 6rgao gerenciador.

O usuério da ata, sempre que desejar efetivar a contratagdo do objeto registrado, fara através de solicitagdo ao gerenciador do sistema de registro de
precos, mediante processo regular.

CLAUSULA TERCEIRA - DA CONTRATAGAO:

As obrigacfes decorrentes da execucdo do objeto deste certame, constantes da Ata de Registro de Precos, serdo firmadas com o fornecedor
registrado, observadas as condices estabelecidas no presente instrumento e a contragao sera formalizada por intermédio do Contrato.

O prazo para assinatura do Contrato, seré de 05 (cinco) dias consecutivos, considerados da data da convocagéo.

O quantitativo do objeto a ser executado seré exclusivamente o fixado no correspondente Contrato e observard, obrigatoriamente, o valor registrado
na respectiva Ata.

N&o atendendo a convocacdo para assinar o Contrato, e ocorrendo essa dentro do prazo de validade da Ata de Registro de Precos, o licitante perdera
todos os direitos que porventura tenha obtido como vencedor da licitagéo.

E permitido ao Orgéo Realizador do Certame, no caso do licitante vencedor ndo comparecer para assinar o Contrato no prazo e condigdes
estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classifica¢do e sucessivamente, para fazé-lo em igual prazo do licitante vencedor,
aplicadas aos faltosos as penalidades cabiveis.

O Contrato decorrente do presente certame, deverd ser assinado no prazo de validade da respectiva Ata de Registro de Precos; e aquele que
eventualmente venha a ser assinado pelo licitante vencedor, podera ser alterado com a devida justificativa, unilateralmente pelo Contratante ou por
acordo entre as partes, nos casos e condicdes previstas nos Arts. 124 a 136; e sua extingdo, formalmente motivada nos autos do processo,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, ocorrera nas hipéteses e disposicdes dos Arts. 137 a 139, todos da Lei 14.133/21.

CLAUSULA QUARTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

O Contratado sera responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no prazo legal do interessado, pelas infracdes previstas no Art. 155, da
Lei 14.133/21 e serdo aplicadas, na forma, condi¢des, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163, do mesmo diploma legal, as
seguintes san¢Oes: a — adverténcia aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa de dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato, quando ndo se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave; b — multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) aplicada sobre o valor do contrato, por dia
de atraso injustificado na execugdo do objeto da contratacdo; ¢ — multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por qualquer das infragcdes
administrativas previstas no referido Art. 155; d — impedimento de licitar e contatar no &mbito da Administracéo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de trés anos, aplicada ao responsavel pelas infragces administrativas previstas nos incisos
I, 111, 1V, V, VI e VII do caput do referido Art. 155, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave; e — declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo
de seis anos, aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, Xl e XII do caput do referido Art. 155, bem
como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos Il, Ill, 1V, V, VI e VII do caput do mesmo artigo que justifiguem a imposicao de
penalidade mais grave que a sancao referida no § 4° do referido Art. 156; f — aplicagdo cumulada de outras sangOes previstas na Lei 14.133/21.

Se o valor da multa ou indenizagdo devida ndo for recolhido no prazo de 15 (quinze) dias ap6s a comunicagdo ao Contratado, serd automaticamente
descontado da primeira parcela do pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratérios de 1% (um por cento) ao més, ou,
quando for o caso, cobrado judicialmente.

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSIQC)ES GERAIS:
Integram esta Ata, o Edital do Pregdo Eletronico n° 00005/2026 e seus anexos, e a seguinte proposta vencedora do referido certame:

- MOREIRA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELLI.
37.246.456/0001-46
Valor: R$ 1.077.279,00

CLAUSULA SEXTA - DO FORO:
Para dirimir as questdes decorrentes da utilizacdo da presente Ata, fica eleito o Foro da Comarca de Taquarana.

Coité do Noia - AL, 23 de Junho de 2026
BUENO HIGINO DE SOUZA SILVA -
Prefeito
Publicado por:
Weuller Douglas de Almeida Martins
Cadigo Identificador:48FB7DBD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: RP 30005/2026

ESTADO DE ALAGOAS
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PREFEITURA DE COITE DO NOIA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: RP 30005/2026

Aos 23 dias do més de Junho de 2026, na sede do Setor de Contratacdo da Prefeitura de Coité do Noia, Estado de Alagoas, localizada na José
Belarmino - Centro - Coité do Néia - AL, nos termos da Lei Federal n° 14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei Complementar n° 123, de 14 de
Dezembro de 2006; Decreto Federal n® 11.462, de 31 de Margo de 2023; Instru¢do Normativa n® 73 SEGES/ME, de 30 de Setembro de 2022; e
legislacdo pertinente, consideradas as alteracbes posteriores das referidas normas; e, ainda, conforme a classificacdo da proposta apresentada no
Pregédo Eletrdnico n® 00005/2026 que objetiva o registro de pregos para: Registro de pregos para futura e eventual aquisicdo de medicamentos, para
atender as necessidades da rede municipal de saide do Municipio de Coité do Noéia/AL, com fornecimento parcelado e continuo, conforme
especificagOes, quantidades estimadas e condigdes estabelecidas; resolve registrar o pre¢o nos seguintes termos:

Orgéo e/ou entidade integrante da presente Ata de Registro de Pregos: PREFEITURA DE COITE DO NOIA - CNPJ n° 12.198.719/0001-68.

VENCEDOR: ALMEIDA FARMACEUTICA LTDA
CNPJ: 40.455.009/0001-01

ITEM ESPECIFICAGAO MARCA UNID. QUANT. P.UNIT. P.TOTAL
31 INSULINA HUMANA TIPO NPH 100UI/ML FRASCO AMPOLA 10ML NOVOLIN N Ampola 1000 44,00 44.000,00
TOTAL 44.000,00

CLAUSULA PRIMEIRA - DA VALIDADE DOS PRECOS:

O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos sera de um ano, contado do primeiro dia Gtil subsequente a data de divulgacdo, e podera ser
prorrogado por igual periodo, desde que comprovado que o preco € vantajoso. Em caso de prorrogagdo desta Ata, podera ser renovado 0 quantitativo
originalmente registrado.

A existéncia de precgos registrados implicard compromisso de fornecimento nas condi¢Bes estabelecidas, mas ndo obrigard a Administracdo a
contratar, facultada a realizacéo de licitagdo especifica para a contratacdo pretendida, desde que devidamente justificada.

CLAUSULA SEGUNDA - DA UTILIZAQAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS:

A cada efetivagdo da contratacdo do objeto registrado decorrente desta Ata, devidamente formalizada através do correspondente Contrato, serdo
observadas as clausulas e condiges constantes do Edital de licitacdo que a precedeu, relativamente ao Pregdo Eletrénico n® 00005/2026, parte
integrante deste instrumento de compromisso. A presente Ata de Registro de Pregos, durante sua vigéncia podera ser utilizada:

Pela Prefeitura de Coité do Ndia, que também é o 6rgdo gerenciador responsavel pela administracéo e controle desta Ata, representada pela sua
estrutura organizacional definida no respectivo orgcamento programa.

Por 6rgdos ou entidades da administracdo publica, observadas as disposi¢oes do Pregéo Eletronico n°® 00005/2026, que fizerem adesdo a esta Ata,
mediante a consulta e a anuéncia do érgédo gerenciador.

Os 06rgdos e entidades que ndo participaram do registro de precos, quando desejarem fazer uso da ata de registro de pregos, deverdo consultar o érgao
gerenciador da ata para manifestacéo sobre a possibilidade de ades&o;

Caberd ao fornecedor beneficiario da ata de registro de precos, observadas as condi¢Bes nela estabelecidas, optar pela aceitacdo ou ndo do
fornecimento decorrente de adesdo, desde que ndo prejudique as obrigacOes presentes e futuras decorrentes da ata, assumidas com o 6rgdo
gerenciador e 6rgdos participantes;

As aquisi¢cBes ou as contratagdes adicionais mediante adesdo a ata ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a cinquenta por cento dos
quantitativos dos itens do instrumento convocatorio e registrados na ata do registro de pregos para o 6rgdo gerenciador e 6rgdos participantes;

O quantitativo decorrente das adesOes a ata ndo poderd exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de
pregos para 0 6rgdo gerenciador e 6rgdos participantes, independentemente do nimero de 6rgdos ndo participantes que aderirem;

Apos a autorizagdo do 6rgdo gerenciador, o 6rgdo ndo participante devera efetivar a aquisicdo ou contratagdo solicitada em até noventa dias,
observado o prazo de vigéncia da ata de registro de precos;

Compete ao 6rgdo nao participante os atos relativos a cobranga do cumprimento pelo fornecedor das obrigacdes contratualmente assumidas e a
aplicacdo, observada a ampla defesa e o contraditdrio, de eventuais penalidades decorrentes do descumprimento de clausulas contratuais, em relagdo
as suas proprias contratagdes, informando as ocorréncias ao 6rgao gerenciador.

O usuario da ata, sempre que desejar efetivar a contratacdo do objeto registrado, fara através de solicitagdo ao gerenciador do sistema de registro de
precgos, mediante processo regular.

CLAUSULA TERCEIRA - DA CONTRATACAO:

As obrigacOes decorrentes da execucdo do objeto deste certame, constantes da Ata de Registro de Pregos, serdo firmadas com o fornecedor
registrado, observadas as condicOes estabelecidas no presente instrumento e a contragdo sera formalizada por intermédio do Contrato.

O prazo para assinatura do Contrato, sera de 05 (cinco) dias consecutivos, considerados da data da convocagao.

O quantitativo do objeto a ser executado sera exclusivamente o fixado no correspondente Contrato e observara, obrigatoriamente, o valor registrado
na respectiva Ata.

N&o atendendo a convocagdo para assinar o Contrato, e ocorrendo essa dentro do prazo de validade da Ata de Registro de Precos, o licitante perdera
todos os direitos que porventura tenha obtido como vencedor da licitagéo.

E permitido ao Orgdo Realizador do Certame, no caso do licitante vencedor nfo comparecer para assinar o Contrato no prazo e condigdes
estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo e sucessivamente, para fazé-lo em igual prazo do licitante vencedor,
aplicadas aos faltosos as penalidades cabiveis.

O Contrato decorrente do presente certame, devera ser assinado no prazo de validade da respectiva Ata de Registro de Precos; e aquele que
eventualmente venha a ser assinado pelo licitante vencedor, podera ser alterado com a devida justificativa, unilateralmente pelo Contratante ou por
acordo entre as partes, nos casos e condi¢Bes previstas nos Arts. 124 a 136; e sua extin¢do, formalmente motivada nos autos do processo,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, ocorrera nas hipoteses e disposicoes dos Arts. 137 a 139, todos da Lei 14.133/21.

CLAUSULA QUARTA - DAS SANQ@ES ADMINISTRATIVAS:

O Contratado sera responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no prazo legal do interessado, pelas infragdes previstas no Art. 155, da
Lei 14.133/21 e serdo aplicadas, na forma, condicdes, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163, do mesmo diploma legal, as
seguintes sangOes: a — adverténcia aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa de dar causa a inexecucdo parcial do contrato, quando nao se
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justificar a imposi¢do de penalidade mais grave; b — multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) aplicada sobre o valor do contrato, por dia
de atraso injustificado na execuc¢do do objeto da contratacdo; ¢ — multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por qualquer das infragfes
administrativas previstas no referido Art. 155; d — impedimento de licitar e contatar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de trés anos, aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos
I, 111, 1V, V, VI e VII do caput do referido Art. 155, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave; e — declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo
de seis anos, aplicada ao responsavel pelas infragbes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, Xl e XII do caput do referido Art. 155, bem
como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos Il, Ill, 1V, V, VI e VII do caput do mesmo artigo que justifiguem a imposicdo de
penalidade mais grave que a sancéo referida no § 4° do referido Art. 156; f — aplicagdo cumulada de outras sangdes previstas na Lei 14.133/21.

Se o valor da multa ou indenizacéo devida néo for recolhido no prazo de 15 (quinze) dias ap6s a comunicacéo ao Contratado, serd automaticamente
descontado da primeira parcela do pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratorios de 1% (um por cento) ao més, ou,
quando for o caso, cobrado judicialmente.

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS:
Integram esta Ata, o Edital do Pregéo Eletronico n°® 00005/2026 e seus anexos, e a seguinte proposta vencedora do referido certame:

- ALMEIDA FARMACEUTICA LTDA.
40.455.009/0001-01
Valor: R$ 44.000,00

CLAUSULA SEXTA - DO FORO:
Para dirimir as questdes decorrentes da utilizacdo da presente Ata, fica eleito o Foro da Comarca de Taquarana.

Coité do Noia - AL, 23 de Junho de 2026

BUENO HIGINO DE SOUZA SILVA -
Prefeito
Publicado por:
Weuller Douglas de Almeida Martins
Cédigo Identificador:9111A393

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E FINANGAS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: RP 40005/2026

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA DE COITE DO NOIA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: RP 40005/2026

Aos 23 dias do més de Junho de 2026, na sede do Setor de Contratacdo da Prefeitura de Coité do Néia, Estado de Alagoas, localizada na José
Belarmino - Centro - Coité do Noia - AL, nos termos da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei Complementar n°® 123, de 14 de
Dezembro de 2006; Decreto Federal n® 11.462, de 31 de Margo de 2023; Instrucdo Normativa n°® 73 SEGES/ME, de 30 de Setembro de 2022; e
legislacdo pertinente, consideradas as alteracbes posteriores das referidas normas; e, ainda, conforme a classificagdo da proposta apresentada no
Pregédo Eletronico n°® 00005/2026 que objetiva o registro de pregos para: Registro de pregos para futura e eventual aquisicdo de medicamentos, para
atender as necessidades da rede municipal de saide do Municipio de Coité do No6ia/AL, com fornecimento parcelado e continuo, conforme
especificacles, quantidades estimadas e condicGes estabelecidas; resolve registrar o pre¢o nos seguintes termos:

Orgéao e/ou entidade integrante da presente Ata de Registro de Precos: PREFEITURA DE COITE DO NOIA - CNPJ n® 12.198.719/0001-68.

VENCEDOR: ULTRA MED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA
CNPJ: 42.946.717/0001-70

ITEM ESPECIFICAGAO MARCA UNID. QUANT. P.UNIT. P.TOTAL
126 Secnidazol 1000mg GLOBO/GLOBO Comprimido 20000 0,96 19.200,00
128 Simeticona gts 10ml 75mg/ml AIRELA/AIRELA Frasco 5000 1,57 7.850,00

TOTAL 27.050,00

CLAUSULA PRIMEIRA - DA VALIDADE DOS PRECOS:

O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos serd de um ano, contado do primeiro dia Util subsequente a data de divulgacdo, e podera ser
prorrogado por igual periodo, desde que comprovado que o preco € vantajoso. Em caso de prorrogagao desta Ata, podera ser renovado 0 quantitativo
originalmente registrado.

A existéncia de pregos registrados implicard compromisso de fornecimento nas condi¢Oes estabelecidas, mas ndo obrigara a Administracdo a
contratar, facultada a realizacédo de licitagdo especifica para a contratacdo pretendida, desde que devidamente justificada.

CLAUSULA SEGUNDA - DA UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS:

A cada efetivagdo da contratacdo do objeto registrado decorrente desta Ata, devidamente formalizada através do correspondente Contrato, serdo
observadas as clausulas e condigdes constantes do Edital de licitacdo que a precedeu, relativamente ao Pregdo Eletr6nico n® 00005/2026, parte
integrante deste instrumento de compromisso. A presente Ata de Registro de Pregos, durante sua vigéncia podera ser utilizada:

Pela Prefeitura de Coité do Ndia, que também é o 6rgdo gerenciador responsavel pela administragdo e controle desta Ata, representada pela sua
estrutura organizacional definida no respectivo orgamento programa.

Por érgdos ou entidades da administracdo publica, observadas as disposi¢cdes do Pregdo Eletrdnico n® 00005/2026, que fizerem adesdo a esta Ata,
mediante a consulta e a anuéncia do érgdo gerenciador.
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Os 06rgdos e entidades que nédo participaram do registro de precos, quando desejarem fazer uso da ata de registro de precos, deverdo consultar o érgao
gerenciador da ata para manifestacdo sobre a possibilidade de ades&o;

Cabera ao fornecedor beneficiario da ata de registro de precos, observadas as condi¢Bes nela estabelecidas, optar pela aceitacdo ou ndo do
fornecimento decorrente de adesdo, desde que ndo prejudique as obrigacdes presentes e futuras decorrentes da ata, assumidas com o 6rgdo
gerenciador e 6rgdos participantes;

As aquisicBes ou as contratacOes adicionais mediante adesdo a ata ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a cinquenta por cento dos
quantitativos dos itens do instrumento convocatorio e registrados na ata do registro de pregos para o 6rgao gerenciador e 6rgéos participantes;

O quantitativo decorrente das adesOes a ata ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de
precos para o 6rgéo gerenciador e drgéos participantes, independentemente do nimero de drgdos néo participantes que aderirem,;

Apos a autorizagdo do drgdo gerenciador, o 6rgdo ndo participante deverd efetivar a aquisicdo ou contratagdo solicitada em até noventa dias,
observado o prazo de vigéncia da ata de registro de precos;

Compete ao 6rgdo ndo participante os atos relativos a cobranga do cumprimento pelo fornecedor das obrigacdes contratualmente assumidas e a
aplicacdo, observada a ampla defesa e o contraditdrio, de eventuais penalidades decorrentes do descumprimento de clausulas contratuais, em relagéo
as suas proprias contratagdes, informando as ocorréncias ao 6rgdo gerenciador.

O usuério da ata, sempre que desejar efetivar a contratagdo do objeto registrado, fara através de solicitagcdo ao gerenciador do sistema de registro de
prec¢os, mediante processo regular.

CLAUSULA TERCEIRA - DA CONTRATAGAO:

As obrigacdes decorrentes da execugdo do objeto deste certame, constantes da Ata de Registro de Pregos, serdo firmadas com o fornecedor
registrado, observadas as condices estabelecidas no presente instrumento e a contragdo serd formalizada por intermédio do Contrato.

O prazo para assinatura do Contrato, sera de 05 (cinco) dias consecutivos, considerados da data da convocagéo.

O quantitativo do objeto a ser executado sera exclusivamente o fixado no correspondente Contrato e observara, obrigatoriamente, o valor registrado
na respectiva Ata.

N&o atendendo a convocacao para assinar o Contrato, e ocorrendo essa dentro do prazo de validade da Ata de Registro de Pregos, o licitante perdera
todos os direitos que porventura tenha obtido como vencedor da licitagéo.

E permitido ao Orgéo Realizador do Certame, no caso do licitante vencedor ndo comparecer para assinar o Contrato no prazo e condigdes
estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo e sucessivamente, para fazé-lo em igual prazo do licitante vencedor,
aplicadas aos faltosos as penalidades cabiveis.

O Contrato decorrente do presente certame, devera ser assinado no prazo de validade da respectiva Ata de Registro de Pregos; e aquele que
eventualmente venha a ser assinado pelo licitante vencedor, poderd ser alterado com a devida justificativa, unilateralmente pelo Contratante ou por
acordo entre as partes, nos casos e condi¢les previstas nos Arts. 124 a 136; e sua extin¢do, formalmente motivada nos autos do processo,
assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, ocorrera nas hipéteses e disposicdes dos Arts. 137 a 139, todos da Lei 14.133/21.

CLAUSULA QUARTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

O Contratado sera responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no prazo legal do interessado, pelas infra¢des previstas no Art. 155, da
Lei 14.133/21 e serdo aplicadas, na forma, condicdes, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163, do mesmo diploma legal, as
seguintes san¢des: a — adverténcia aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa de dar causa a inexecugao parcial do contrato, quando ndo se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave; b — multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) aplicada sobre o valor do contrato, por dia
de atraso injustificado na execu¢do do objeto da contratacdo; ¢ — multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por qualquer das infracfes
administrativas previstas no referido Art. 155; d — impedimento de licitar e contatar no d&mbito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a san¢do, pelo prazo maximo de trés anos, aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos
I, 111, 1V, V, VI e VII do caput do referido Art. 155, quando n&o se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave; e — declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo
de seis anos, aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do referido Art. 155, bem
como pelas infragBes administrativas previstas nos incisos Il, Ill, 1V, V, VI e VII do caput do mesmo artigo que justifiguem a imposicdo de
penalidade mais grave que a sancao referida no § 4° do referido Art. 156; f — aplicacdo cumulada de outras sangfes previstas na Lei 14.133/21.

Se o0 valor da multa ou indenizacgdo devida nao for recolhido no prazo de 15 (quinze) dias ap6s a comunicagdo ao Contratado, sera automaticamente
descontado da primeira parcela do pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratérios de 1% (um por cento) ao més, ou,
quando for o caso, cobrado judicialmente.

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS:
Integram esta Ata, o Edital do Pregéo Eletronico n® 00005/2026 e seus anexos, e a seguinte proposta vencedora do referido certame:

- ULTRA MED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA.
42.946.717/0001-70
Valor: R$ 27.050,00

CLAUSULA SEXTA - DO FORO:
Para dirimir as questdes decorrentes da utilizagdo da presente Ata, fica eleito o Foro da Comarca de Taquarana.

Coité do Néia - AL, 23 de Junho de 2026

BUENO HIGINO DE SOUZA SILVA -
Prefeito
Publicado por:
Weuller Douglas de Almeida Martins
Cadigo Identificador:C28DDDD9

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR I1ZIDORO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR IZIDORO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS ARP N° 90002/2026-001
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Espécie: ARP n° 90002/2026-001 Processo: ° 001.008.225790. Licitacdo: Pregdo Eletrénico n°® 90002/2026. Tipo: Menor Prego/Maior Desconto.
Objeto: Registro de Pregos (RP), para futura e eventual aquisicdo de Géneros Alimenticios para Merenda Escolar (PNAE), afim de atender as
demandas da Secretaria Municipal de Educacdo de Major lIzidoro, especificado (s) no (s) item (ns) da tabela do Termo de Referéncia, anexo do edital
de Licitagdo n° 90002/2026. Orgdo: 12.228.904/0001-58 PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR IZIDORO. Data de Assinatura: 01/07/2026.
Vigéncia: 12 (doze) meses. Signatarios: Hercules Veloso Pimentel (Pelo 6rgao) e Zulene Maria Santiago Da Silva (Pelo Fornecedor). Valores: O
preco registrado, as especificacdes do objeto, as quantidades minimas e maximas de cada item, fornecedor (es) e as demais condicdes ofertadas na
(s) proposta (s) sdo as que seguem:

Fornecedor: Bs Comércio e Servigo Eirelli, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n® 32.859.799/0001-62, com sede na BR 424,270 Boa Vista, Garanhuns-PE, CEP: 55292-125.
Representante Legal: Zulene Maria Santiago Da Silva inscrita no CPF n® ***, 440-194 -**, Contato: (81)996544941, E-mail: santiagozulene@gmail.com.

Lote Especificagdo Unidade Quantidade Marca Valor Unit. Valor Total

LEITE INTEGRAL EM PO - Leite de
vaca integral desidratado e apto para af
alimentagdo humana mediante processos
tecnologicamente adequados. Nota: Produto|
com registro obrigatério no MAPA (SIF).
Na embalagem deverd constar a data dal
fabricagéo, validade do produto e nimero
do lote. Envasado em sacos aluminizado.
Acondicionado em embalagem minima de|
200 gramas.

CARNE BOVINA MOIDA DIANTEIRA|
- Carne bovina proveniente da espécie
bovina, humanitariamente abatidos sob
inspecgéo veterinaria, manipulada sob rigidas
condices de higiene, procedente de quarto
traseiro (Contra filé, Filé Migdon, Alcatra,
Coxdo mole, Coxdo duro, Lagarto, Patinho).
Gordura animal (méximo de 5%), éagual
(méaximo de 3%). Produto deve conter|
registro  obrigatério no MAPA (SIF).
Fechamento a vacuo, termoencolhivel,
atoxica, transparente e resistente, termos|
soldados. Acondicionado em embalagem
500g.

CARNE BOVINA, TIPO DO CORTE
ACEM- congelada a temperatura entre — 12)
°C a — 18 °C com selo do S.I.F, aspecto
proprio, ndo amolecida nem pegajosa, cor|
propria, sem manchas esverdeadas, cheiro e|
32 sabor préprios, com auséncia de sujidades,| Quilogramas 18.000 Boi Brasil R$ 32,99 R$ 593.820,00
parasitos e larvas, sem osso, com data de
fabricagéo e validade. Produto com registro|
obrigatério no MAPA (SIF), acondicionado|
em embalagem 1 KG, validade de 06 meses|
a partir da data da entrega.

CARNE BOVINA, TIPO DO CORTE|
PATINHO - Corte constituido das massas|
musculares da face anterior do coxdo, e que
envolve o fémur. O corte é obtido pelal
liberagdo, a faca, da carne que se encontral
junto a face anterior do fémur, ap6s sual
liberagdo do coxdo duro e do coxdo mole e
da retirada da patela, sem 0sso. Produto|
com registro obrigatério no MAPA (SIF),
acondicionado em embalagem 1 KG,
validade de 06 meses a partir da data da|
entrega.

Itemdo TR

27 Pacotes 8.000 Confianca R$ 5,50 R$ 247.500,00

31 Embalagens 30.000 Fortboi R$ 6,00 R$ 180.000,00

33 Quilogramas 7.000 Boi Brasil R$ 32,00 R$ 224.000,00

CARNE BOVINA, TIPO DO COXAO
MOLE- congelada a temperatura entre — 12|
°C a — 18 °C com selo do S.I.F, aspecto
proprio, ndo amolecida nem pegajosa, cor
propria, sem manchas esverdeadas, cheiro e|
34 sabor proprios, com auséncia de sujidades,| Quilogramas 15.000 Boi Brasil R$ 32,00 R$ 480.000,00
parasitos e larvas, sem 0sso, com data de
fabricagdo e validade. Produto com registro|
obrigatério no MAPA (SIF), acondicionado|
em embalagem 1 KG, validade de 06 meses|
a partir da data da entrega.

CARNE BOVINA, TIPO MUSCULO
TRASEIRO - congelada a temperatural
entre — 12 °C a — 18 °C com selo do S.1.F,
aspecto  proprio, ndo amolecida nem|
pegajosa, cor propria, sem manchas|
esverdeadas, cheiro e sabor préprios, com
auséncia de sujidades, parasitos e larvas,
sem o0sso, com data de fabricacdo e
validade. Produto com registro obrigatdrio
no MAPA (SIF), acondicionado em
embalagem 1 KG, validade de 06 meses a|
partir da data da entrega

35 Quilogramas 15.000 Akicarnes R$ 27,00 R$ 405.000,00

FIGADO DE BOI - congelada af
temperatura entre — 12 °C a — 18 °C com|
selo do S..F, aspecto préprio, néo|
amolecida nem pegajosa, cor propria, sem|
manchas esverdeadas, cheiro e sabor|
proprios, com auséncia de sujidades,
parasitos e larvas com data de fabricacéo e
validade. Inspecionada pelo nimero de|
registro do S.LE. ou S.I.F. Acondicionado
em embalagem 1 KG, validade de no|
minimo de 06 meses a partir da data dal
entrega.

39 Quilogramas 8.000 Frigomarca R$ 11,20 R$ 89.600,00

FRANGO EM PEDACOS
CONGELADOS (SOBRECOXA) - Carne
de frango nos cortes: Sobrecoxa. Nota:
Produto com registro obrigatério no MAPA|
42 (SIF). Embalagem em saco de polietileno| Quilogramas 25.000 Formoso R$ 10,00 R$ 250.000,00
atoxico e resistente. Acondicionado em
embalagem individual, validade de no|
minimo de 06 meses a partir da data da
entrega

FRANGO EM PEDACOS

a2 CONGELADOS (TIPO FILE DE

Quilogramas 15.000 Formoso R$ 12,99 R$ 194.850,00
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PEITO) - sem pele - Carne de frango
devera ser em pedagos desossados, em|
filés). Nota: Produto com  registro|
obrigatério no MAPA (SIF). Embalagem
em saco de polietileno atoxico e resistente,
grampeado mecanicamente ou  termos|
soldado. Acondicionado em embalagem|
individual, validade de no minimo de 06
meses a partir da data da entrega.

LOMBO DE PORCO - desossado, sem
pele, congelado ou resfriado, limpo em
cubos ou pega inteira. Se o produtor for
manipulado para a entrega (por exemplo
pelo acougue), a data de validade devera
constar na embalagem e ser de no maximo
15 dias apds a data de entrega; se o produto
for entregue na embalagem original da|
indlstria, devera constar as diretrizes
exigidas pelas leis, destacando o nome do|
produto, selo do SIF/SISE/SIM, data de|
fabricagdo e validade, sendo que a validade|
nao podera ser inferior a 3 meses no ato daj
entrega.

44 Quilogramas 5.000 Saudali R$ 15,00 R$ 75.000,00

Valor global R$ 2.739.770,00

Dois milhdes, setecentos e trinta e nove mil, setecentos e setenta reais.

INFORMACOES COMPLEMENTARES: o teor completo do documento e qualquer esclarecimento em face do disposto em tela poderfo ser
obtidos através do E-Mail: cpl@majorizidoro.al.gov.br.

HERCULES VELOSO PIMENTEL
Secretério Municipal de Finangas
Publicado por:
Djalma Silva Almeida
Cadigo Identificador:CBDE3F8B

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR IZIDORO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS ARP N° 90002/2026-003

Espécie: ARP n° 90002/2026-003 Processo: ° 001.008.225790. Licitagdo: Pregdo Eletrénico n°® 90002/2026. Tipo: Menor Prego/Maior Desconto.
Objeto: Registro de Precos (RP), para futura e eventual aquisicdo de Géneros Alimenticios para Merenda Escolar (PNAE), afim de atender as
demandas da Secretaria Municipal de Educacdo de Major Izidoro, especificado (s) no (s) item (ns) da tabela do Termo de Referéncia, anexo do edital
de Licitagdo n° 90002/2026. Orgdo: 12.228.904/0001-58 PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR IZIDORO. Data de Assinatura: 01/07/2026.
Vigéncia: 12 (doze) meses. Signatarios: Hercules Veloso Pimentel (Pelo 6rgdo) e Dayane Andrade Cartaxo (Pelo Fornecedor). Valores: O prego
registrado, as especificacdes do objeto, as quantidades minimas e maximas de cada item, fornecedor (es) e as demais condicdes ofertadas na (s)
proposta (s) sdo as que seguem:

Fornecedor: Distrilev Comercio e Industria LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n° 10.780.363/0001-40, com sede na Sit. Varzea De Fora, Rod. Manoel Matias Costas, Km 01,

Item do TR Anexo C, Cep 63500-970 - Iguatu-Ce. Representante Legal: Dayane Andrade Cartaxo, inscrita no CPF n® *** 032-683 -**, Contato: (88) 9.8857-7270, E-mail: distrilevcomercio@gmail.com.

Lote Especificagdo Unidade Quantidade Marca Valor Unit. Valor Total

FILE SUINO - magro, limpo, sem tempero, carne
fresca, com cor, sabor, textura e odor caracteristicos;
auséncia de sebos, osso, cartilagens, nervo, gordura e|
aparas. Produto inspecionado. Rotulagem conforme;
legislagdo vigente. Deve apresentar Certificacdo
Sanitéaria emitida por érgéo ou entidade responsavel
pelo alvara sanitario (Vigilancia Sanitaria/locais ou
estaduais) e Sistema Unificado de Atencdo &
41 Sanidade  Agropecudria  (SUASA/MAPA)  oul KG 4.000 Mp Carnes R$ 25,37 R$ 101.480,00
Servicos de Inspecdo Municipal (SIM), Estadual
(SIE) ou federal (SIF). Auséncia de corpos estranhos,
avarias e sujidades. Transporte climatizado e em!|
condicbes higiénico sanitarias adequadas. Nota:
Produto com registro obrigatério no MAPA (SIF).
Embalagem em saco de polietileno atoxico e
resistente, grampeado mecanicamente ou termos)
soldado. Acondicionado em embalagem individual.

Valor Global R$ 101.480,00

cento e um mil, quatrocentos e oitenta reais

Publicado por:
Djalma Silva Almeida
Cadigo Identificador:21C3C9EF

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR IZIDORO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS ARP N° 90002/2026-006

Espécie: ARP n° 90002/2026-006 Processo: ° 001.008.225790. Licitacdo: Pregdo Eletrénico n°® 90002/2026. Tipo: Menor Prego/Maior Desconto.
Objeto: Registro de Pregos (RP), para futura e eventual aquisicdo de Géneros Alimenticios para Merenda Escolar (PNAE), afim de atender as
demandas da Secretaria Municipal de Educacdo de Major Izidoro, especificado (s) no (s) item (ns) da tabela do Termo de Referéncia, anexo do edital
de Licitacdo n° 90002/2026. Orgdo: 12.228.904/0001-58 PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR IZIDORO. Data de Assinatura: 01/07/2026.
Vigéncia: 12 (doze) meses. Signatarios: Hercules Veloso Pimentel (Pelo 6rgédo) e Ytallo Marcondes Sabino da Silva (Pelo Fornecedor). Valores: O
preco registrado, as especificacdes do objeto, as quantidades minimas e maximas de cada item, fornecedor (es) e as demais condicdes ofertadas na
(s) proposta (s) sdo as que seguem:

Fornecedor: Yms Distribuidora De Produtos E Servicos Ltda, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n® 45.277.978/0001-33, com sede na Rua Tavares de Aradjo, SN, Centro, CEP: 57840-000 |
Itemdo TR | Santana do Mundal — AL. Representante Legal: Ytallo Marcondes Sabino da Silva, inscrito no CPF n° *** 693-024 -** Contato: (82) 98216-2611/ (82) 98208-7411, E-mail:
sdmmundaudistribuidora@gmail.com.

Lote Especificagdo Unidade Quantidade Marca Valor Unit. Valor Total
ARROZ BRANCO - isento de sujidades e materiais estranhos, acondicionados em|

2 embalagem apropriada. Deve atender a legislagéo vigente. Embalagem em saco| Quilogramas 10.000 PINDORAMA R$ 3,80 R$ 38.000,00
polietileno. Na embalagem devera constar a data da fabricagéo, validade do produtoj
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e nmero do lote.

BISCOITO COM SAL TIPO CREAM-CRACKER - tipo cream cracker, farinha]
de trigo rica em ferro e &cido félico, gordura vegetal, extrato de malte, agucar,
agUcar invertido, amido, sal refinado, fermentos quimicos bicarbonato de sédio e|
5 amdnio, estabilizante lecitina de soja e aromatizante. Na embalagem devera constar|
a data da fabricagdo, validade do produto e nimero do lote. Acondicionado em)
embalagem de no minimo de 350g, validade de no minimo 06 meses a partir da
data da entrega.

Pacotes

10.000

SUPRADELLY

R$ 2,76

R$ 27.600,00

BISCOITO DOCE TIPO MARIA - Farinha de trigo enriquecida com ferro ¢
4cido félico, aglcar, amidos e/ou féculas, 6leos ou gordura vegetal
(preferencialmente livre de gorduras trans). O produto podera conter: ¢ Gorduras|
Trans: = 0,1 g na porgdo de 30g * Gorduras Saturadas: = 5,5 g / 100 g, mas|
6 preferencialmente = 4,99 g / 100 g * Sodio: < 500 mg / 100 g. ISENTA: corantes|
artificiais. Pacotes em filme do polipropileno atéxico, podendo ser metalizado. Na|
embalagem deverd constar a data da fabricacdo, validade do produto e nimero do
lote. Acondicionado em embalagem de no minimo de 350g, validade de no minimo.
06 meses a partir da data da entrega

Pacotes

10.000

3 DE MAIO

R$ 2,99

R$ 29.900,00

BISCOITO DOCE, TIPO ROSQUINHA SABOR LEITE - Pacotes em filme doj
polipropileno atéxico, podendo ser metalizado. ISENTA: Corantes artificiais.
Pacotes em filme do polipropileno atéxico, podendo ser metalizado. Na embalagem|
devera constar a data da fabricacdo, validade do produto e nimero do lote.
Acondicionado em embalagem de no minimo de 350g, validade de no minimo 06|
meses a partir da data da entrega.

Pacotes

12.000

3 DE MAIO

R$ 3,06

R$ 36.720,00

FARINHA DE MANDIOCA - tipo fina, seca, de 1? qualidade com embalagem de
1 kg. Na data da entrega, o prazo de validade indicado para o produto, ndo deverd|
10 ter sido ultrapassado na sua metade, tomando-se como referéncia, a data de
fabricagdo do lote, impressa na embalagem. Embalagem com 1kg, com
identificacdo do produto, prazo de validade e peso liquido.

Quilogramas

300

FEIRA NOVA

R$ 3,90

R$ 1.170,00

MACARRAO ESPAGUETE - tipo seca formato espaguete com fio fino e longo|
comprimento entre 25 e 30 cm, com cor amarela, aspecto, cheiro e sabor préprio.|
Obtida pelo amassamento mecanico de farinha de trigo comum. Através de|
matérias primas sds e limpas, isenta de corantes artificiais, materiais terrosos,
parasitos e larvas. Na embalagem devera constar a data da fabricacéo, validade do
produto e nimero do lote. Pacote em embalagem de 500 g.

13

Unidades

14.000

GALO

R$ 2,30

R$ 32.200,00

MACARRAO PARAFUSO - macarrdo com sémola de trigo enriquecido com|
ferro e cido fdlico. Ndo devera apresentar sujidade, bolor, mancha ou fragilidade a
presséo dos dedos. Na embalagem devera constar a data da fabricagéo, validade do
produto e nimero do lote. Embalagem deve estar intacta, em pacotes de|
polipropileno bem vedadas. Pacote em embalagem de 500 g. Acondicionado em|
fardos.

15

Pacotes

16.000

BRANDINI

R$ 2,76

R$ 44.160,00

BEBIDA LACTEA - com polpa de fruta, sabor graviola, de cor, odor e sabores|
caracteristicas. Sem adicdo de aclicar e conservantes. Deverd ser isento de|
contaminagdo, sujidades e corpos estranhos, ndo serdo permitidas embalagens|
danificadas. Embalados em sacos plasticos de 900ml. A embalagem deve conter os|
dados de identificagéo, procedéncia, informagdes nutricionais, nimero do lote, dataj
de validade e certificagéo sanitéria (SIM, SIE ou SIF).

20

Sacos

10.000

DANGUT

R$ 3,22

R$ 32.200,00

CAFE - torrado e moido, procedente de gréos saos, limpos, isentos de impurezas,
acondicionado em pacote aluminizado alto vacuo, integro, resistente, vedado|
hermeticamente e limpo. a embalagem devera conter externamente os dados de|
identificacdo e procedéncia, nimero do lote, data da fabricagdo, quantidade do
produto, selo de pureza abic. o produto devera apresentar validade minima de 06
meses a partir da data de entrega. Acondicionado em embalagem de 500 g.

23

Pacotes

2.500

GARANHUNS

R$ 10,95

R$ 27.375,00

FEIJAO PRETO - TIPO 1: O produto devera ser de primeira qualidade, estar de]
acordo com a NTA 02 e 14 (Decreto 12.486 de 20/10/78); Instrucdo Normativa n°)
12, de 28 de marco de 2008; RDC n° 259/2002 e Resolucdo FNDE n° 6 de
08/05/2020. Caracteristicas: grdos novos, inteiros e sdos, de cor caracteristica,
maduros, limpos e secos, de producao de Gltima safra. Isento de detritos animais ou
vegetais, insetos, matéria terrosa, parasitas, graos ou pedagos de gréos avariados,
37 partidos, quebrados, mofados, ardidos, germinados, carunchados, imaturos,
danificados por insetos, alfinetados, manchados, enrugados, descoloridos,
amassados e isentos de matérias estranhas como grdos ou sementes de outras|
espécies. Embalagem priméria: pacote plastico, atoxico, transparente, Termo|
soldado e resistente, contendo 01 Kg, com prazo de validade e lote indeléveis.
Embalagem secundéria: fardo ou caixa, resistente, reforcado e lacrado. Rotulagem:
devera estar rotulado conforme legislacéo vigente.

Quilogramas

2.000

PREDILETO

R$ 6,33

R$ 12.660,00

OLEO COMESTIVEL DE SOJA (900 ml) - obtido de espécie vegetal soja.
Isento de ranco e substancias estranhas, acondicionado em embalagem apropriada.
Na embalagem devera constar a data da fabricacéo, validade do produto e nimero
do lote. Acondicionado em embalagem de 900 ml.

47

Unidades

3.000

LIZA

R$ 7,99

R$ 23.970,00

EXTRATO DE TOMATE - simples. Produto resultante da concentragéo da polpa
de tomate por processo tecnoldgico, preparado com frutos maduros selecionados,
sem pele, sem sementes e corantes artificiais, isento de sujidades. Na embalagem
devera constar a data da fabricacéo, validade do produto e nimero do lote. Prazo de
validade minimo de 6 meses a partir data de entrega. Acondicionado em|
embalagem de no minimo de 1KG.

52

Unidades

2.000

JULIETA

R$ 6,87

R$ 13.740,00

Valor Global

R$ 319.695,00

Trezentos e dezenove mil, seiscentos e noventa e cinco reais.

INFORMACOES COMPLEMENTARES: o teor completo do
obtidos através do E-Mail: cpl@majorizidoro.al.gov.br.

HERCULES VELOSO PIMENTEL
Secretario Municipal de Finangas

documento e qualquer esclarecimento em face do disposto em tela poderdo ser

Publicado por:
Djalma Silva Almeida

Cadigo Identificador:1286519B
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ESTABELECE DIRETRIZES OPERACIONAIS PARA A ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DA HORA ATIVIDADE
DOS PROFESSORES, EM EFETIVO EXERCICIO, EM SALA DE AULA, NAS UNIDADES DE ENSINO DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE MARAVILHA- ALAGOAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais e CONSIDERANDO:

A Lei Federal N° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo), na qual, a educagdo tem, como finalidade, o pleno desenvolvimento do
educando, seu preparo para o0 exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho; e estabelece que os Sistemas de Ensino promoverdo a
valorizagdo dos profissionais da educacéo, assegurando-lhes, inclusive, nos termos dos Estatutos e dos Planos de Cargos e Carreira do Magistério
Publico, dentre outros, o periodo reservado a estudos, planejamento e avaliagdo, incluido na carga horéria de trabalho;

A Lei Federal N° 11.738/2008, ao dizer que, para efetiva valorizacdo do profissional da educagdo e, consequentemente melhoria nas Redes de
Ensino, estabelece, além do piso nacional do magistério, a jornada de trabalho a ser exercida pelo profissional com atividades de interagdo com os
estudantes e para o desenvolvimento de outras atividades pedagdgicas, essenciais para 0 bom desenvolvimento escolar, como o planejamento e o
preparo dos docentes para a sala de aula.

O artigo 24, 1X da Constituicdo Federal que estabelece a competéncia concorrente entre Unido Estado e Municipio para legislar sobre Educacao.

A Lei N° 01/2014, que estabelece o Plano de Cargo e Carreira da Rede Publica Municipal de Maravilha e d& Providéncias Correlatas.

A Meta 7 do PME de Maravilha - AL e PNE que determina o fomento a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias nacionais para o IDEB.

A Meta 16 do PME de Maravilha - AL e PNE que busca garantir, em regime de colaboragdo, politica de formagao dos profissionais da educacéo.

A necessidade de garantir os espacos e tempos para formar os profissionais da educacdo da Rede Publica de Ensino, com relagdo ao Referencial
Curricular de Alagoas, alinhado a Base Nacional Comum Curricular.

A estratégia institucional da SEMED/Maravilha - AL, de operacionalizar as discussdes sobre a implementagdo da hora atividade dos professores, em
efetivo exercicio em sala de aula, a partir da realizacdo de oficinas com o objetivo de fomentar a integragdo, articulagdo e mobhilizacdo das escolas da
rede publica municipal de ensino para troca de experiéncias e construgdo conjunta de orientagdes detalhadas acerca do uso efetivo da hora atividade,
de modo a subsidiar a elaboragdo de Diretrizes Operacionais a serem adotadas pelas escolas dando inicio a elaboracdo e planejamento da formacéao
continuada no municipio de Maravilha - Alagoas.

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer as Diretrizes Operacionais para a organizacdo e funcionamento da Hora Atividade dos professores, em efetivo exercicio em sala
de aula, nas Unidades de Ensino da Rede Municipal de Maravilha - Alagoas.

Art. 2° S8o objetivos da hora atividade na Rede Municipal:

I. Promover a reflexdo continua da pratica pedagogica;

I1. construir, atualizar e implementar o projeto politico pedagdgico da escola;

I11. articular as a¢des educacionais desenvolvidas pelos diferentes segmentos da escola, visando a melhoria do processo ensino aprendizagem;

IV. refletir e discutir sobre os dados de desempenho dos estudantes, identificando as alternativas pedagdgicas que concorrem para a reducdo dos
indices de abandono, evaséo e reprovacao;

V. favorecer o compartilhamento de experiéncias e praticas pedagogicas;

VI. promover o estudo, a reflexdo e o desenvolvimento individual e coletivo da equipe docente;

VII. Planejar, acompanhar, avaliar e replanejar de forma sistémica, individual e coletiva, os processos de ensino e aprendizagem.

Art. 3° Conforme a Lei N° 11.738, de 16 de julho de 2008, para composi¢do da jornada de trabalho do professor, sera respeitado o limite maximo de
2/3 (dois tergos) da carga horéria para o desempenho das atividades de interagcdo com os estudantes.

Art. 4° De acordo com a Lei N° 01/2014, a Jornada de trabalho dos professores, em efetivo exercicio em sala de aula, nas Unidades de Ensino da
Rede Municipal de Ensino, é composta por Hora Aula e Hora Atividade.

Art. 5° Para efeitos desta Portaria, HORA AULA é o tempo reservado a regéncia de classe, com a participacao efetiva dos estudantes, seja em sala de
aula ou em outros espacos adequados aos processos de ensino e de aprendizagem presencialmente ou remotamente: e, a HORA ATIVIDADE ¢é o
tempo cumprido na escola e/ou fora dela, reservado para estudo, planejamento, avaliagdo do trabalho didatico, reunido, articulacdo com a
comunidade e outras atividades de carater pedagégico.

Paragrafo Unico. A Unidade de Tempo de Referéncia, para a Hora Aula e Hora Atividade, é de sessenta minutos.

Art. 6° Compdem os tempos da Hora Atividade:

I. HTPI — Horério de Trabalho Pedagdgico Individual;

Il. HTPC — Horério de Trabalho Pedagégico Coletivo.

Art. 7° A Hora Atividade, deve contemplar as atividades coletivas, desenvolvidas no proprio local de trabalho e/ou em outros espacos, definidos pela
SEMED; e as atividades individuais realizadas em locais de livre escolha do docente, alinhada com a Unidade de Ensino.

81° Em conformidade com o art. 24, inciso IX da Constitui¢do Federal, fica estabelecido, nos moldes dessa portaria, que para o efetivo cumprimento
do periodo de hora atividade, deverd ser destinado, obrigatoriamente:

| — 100% (cem por cento) da carga horaria referente ao HTPC nas media¢des da Unidade Escolar;

Il — 50% (cinquenta por cento) do horario destinado ao HTPI dentro na Unidade Escolar, e 50% (cinquenta por cento) da carga horaria destinada
para o HTPI em local de livre escolha do docente.

Art. 8° A proposta de distribuicdo se da sobre a execucédo do trabalho dos professores, no efetivo exercicio em sala de aula, nas Unidades de Ensino
da Rede Municipal, tera a seguinte a organizagdo mensal:

DISTRIBUIGAO DACARGA HORARIA MENSAL

MODALIDADE 1° SEMANA 2° SEMANA 3° SEMANA 4° SEMANA
- HTPC 4H HTPC 4H HTPC 4H HTPC 4H
EDUCAGCAO INFANTIL + + + +
HTPI 2H HTPI 2H HTPI 2H HTPI 2H
ANOS INICIAIS DO ENSINO| ?TPC 4H ?TPC 4H ?TPC 4H TTPC 4H
FUNDAMENTAL HTPI 2H HTPI 2H HTPI 2H HTPI 2H
ANOS FINAIS DO ENSINO I;!TPC 4H TTPC 4H TTPC 4H TTPC 4H
FUNDAMENTAL HTPI 2H HTPI 2H HTPI 2H HTPI 2H
HTPC 4H HTPC 4H HTPC 4H HTPC 4H
EJA + + + +
HTPI 2H HTPI 2H HTPI 2H HTPI 2H

Art. 9° Na composicgdo da jornada de trabalho, em conformidade com a Lei N° 11.738/2008, foram obedecidos os limites: maximo de %; (dois tergos)
da carga horéria para o desempenho das atividades de interacdo com os estudantes (HORA AULA) e o minimo de %5 (um terco) da carga para as
atividades extraclasse (HORA ATIVIDADE).

www.diariomunicipal.com.br/ama 79




Alagoas , 02 de Julho de 2026 < Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas < ANO XIII | N° 2840

I. Professores efetivos da Educagdo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental:

CARGA HORARIASEMANAL
JORNADA DE TRABALHO HORA AULA HORA ATIVIDADE
25h 17h 08h = 04h (HTPC) + 02h (HTPI) cumprido na Unidade de Ensino + 02h (HTPI) cumprido em local de livre escolha.

11. Professores dos Anos Finais do Ensino Fundamental:

CARGA HORARIAMENSAL
JORNADA DE TRABALHO HORA AULA HORA ATIVIDADE
25h 17h 08h = 04h (HTPC) + 02h (HTPI) cumprido na Unidade de Ensino + 02h (HTPI) cumprido em local de livre escolha.

Art. 10 As atividades previstas para serem desenvolvidas no HTPI e HTPC constituem espacos de reflexdo individual e coletiva dos professores,
consoante aos processos de ensino e de aprendizagem, com intuito de planejar e replanejar, propondo acéo interventora no territério para melhoria da
qualidade social da educag&o.

Art. 11 No que confere o desenvolvimento do HTPI, a ser realizado em horéario e local de livre escolha do docente, entre outras atividades,
apresenta-se:

1. planejamento: tempo para estudo, pesquisa e selecdo de materiais para elaboragdo de planos de aulas, projetos e atividades, a partir da necessidade
diagnosticada no monitoramento da sala de aula;

I1. avaliacdo: tempo para elaboracdo, reviséo e correcdo de atividades avaliativas, e plataformas;

I11. analise e intervengdo juntos aos estudantes: tempo para registros de diagndsticos, analise e elaboragdo de proposta de intervencao;

IV. preenchimento do sistema on-line do Diario de Classe: tempo para registros do desempenho dos estudantes com langamentos de frequéncia,
notas, contetidos, metodologias, pareceres e afins;

V. pesquisas e estudos individuais para qualificacéo do trabalho docente;

VI. 0 momento do HTPI nas unidades de ensino da rede municipal de ensino de MARAVILHA — AL, acontecera todas as semanas com duragédo de
2h cada momento.

Art. 12 Para o desenvolvimento do HTPC, a ser realizada na Unidade de Ensino, ou em outro espaco institucional, conforme organizacédo da SEMED
e da escola, apresenta-se, entre outras atividades:

1. formacdo Geral: espago formativo, realizado na Unidade de Ensino, a partir do planejamento do Nucleo de Formacdo da Secretaria, levando em
consideragdo o monitoramento de cada sala de aula na rede municipal de ensino de Maravilha;

1. formacdo Especifica: espaco formativo para grupos de docentes das mesmas &reas ou componentes curriculares, realizado em espagos de
formacdo ou em plataformas digitais (apds validagdo e o acompanhamento) com temas especificos para qualificacdo e aperfeigcoamento da préatica
pedagogica;

I11. grupos de estudos e socializagdo de préaticas: espago de estudo e atualizacdo de praticas, a ser desenvolvida na Unidade de Ensino, por grupos de
professores, para estudo da formacéo especifica, socializacdo e planejamento de estratégias de aplicabilidade em sua sala de aula de modo a atender
as demandas e particularidades da aprendizagem dos estudantes;

IV. planejamento e replanejamento de a¢des e projetos: espago de planejamento e avaliagdo coletiva das agdes estratégicas e projetos da escola;

V. devolutivas pedagdgicas: espaco reservado para acompanhamento e devolutivas acerca do planejamento do docente, além das atividades
desenvolvidas no HTPI (para alinhamento, validagdo e acompanhamento do plano de trabalho desenvolvido pelo professor nas horas individuais do
HTPI);

VI. elaboracdo de instrumentos e diagnosticos avaliativos: grupo de trabalho para organizacéo e sistematizagdo dos processos avaliativos: elaboragdo
de simulados, organizagao dos resultados e diagndsticos de turmas;

VII. conselhos de Classe: espago para analise coletiva dos resultados de desempenho e avancgos dos estudantes, tomada de deciséo e planejamento de
acOes estratégicas para alcance das metas estabelecidas;

VIII. plantdes pedag6gicos ou reunides de pais: espagos de devolutiva aos pais sobre o desempenho, avangos e dificuldades dos estudantes em sua
jornada;

IX. atualizagcdo dos documentos institucionais (PPP, Regimento interno, Plano de Acdo, Plano de Formagdo Local etc.) espaco reservado para
estudos, aprofundamentos, avaliagdo das a¢Ges realizadas e atualizagdo dos documentos norteadores da escola.

Paragrafo Unico: os professores com carga horaria distribuida em duas ou mais Unidades de Ensino, deverdo concentrar, na escola em que estiver
lotado com maior parte de sua carga horéria, o horario destinado a formacéao (Geral e especifica) e grupos de estudo sobre a formacéo especifica. Ja
as outras horas de HTPC deverdo ser distribuidas igualmente, de modo que o professor participe em todas as escolas das atividades (Planejamento e
replanejamento de acOes e projetos, devolutivas pedagdgicas, elaboragdo de instrumentos avaliativos, conselhos de classe, plantdes pedagogicos e
atualizacdo dos documentos institucionais).

Art. 13 A Unidade de Ensino, para a organizagdo e execu¢do das atividades previstas para os horarios de HTPC, deve considerar o agrupamento por
area de conhecimento ou por ano/série a fim de se ter melhor aproveitamento do trabalho pedagégico.

Art. 14 A fim de subsidiar o planejamento e elaboracéo do Painel de HTPC das Unidades de Ensino, devem ser consideradas as atividades indicadas
no art.12 e a distribuicéo da carga horaria mensal do professor:

Distribuicdo de Carga Horaria destinada a0 HTPC com base na Jornada deTrabalho

| Educacéo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental Anos Finais do Ensino Fundamental
Jornada de Trabalho semar C Tora T destinad S Toran T destinad
do professor Carga Horaria semanal, destinada ao HTPC He‘ll'rgg oraria mensal, destinaca o Carga Horaria semanal, destinada ao HTPC He_}_rgg oraria mensal, destinada ao
25h 04h 16h 04h 16h

Art. 15 Para estruturar o Painel da HTPC da escola é imprescindivel observar as seguintes dimensdes:

a) MAPEAMENTO: levantamento de Carga Horaria e de unidade de lotacdo dos professores, bem como a sistematiza¢do dos processos, com base
nas metas e atividades coletivas desenvolvidas na Unidade de Ensino.

b) MODULACAO: distribuicéo da carga horaria com base no mapeamento de atividades coletivas.

¢) PAINEL DE HTPC: cronograma mensal, definindo organizacdo de grupos de trabalho, espacos, tempos e atividades.

d) ACOMPANHAMENTO: registro das atividades, desenvolvidas na Hora Atividade e apresentacéo de relatorio de execucdo ao conselho escolar.
e) CERTIFICACAO: validagio da carga horéria anual e concessdo de certificados aos professores.

Art. 16 O controle do efetivo cumprimento da hora atividade é responsabilidade dos Gestores, em parceria com o Articulador de Ensino e
Coordenador Pedagdgico; e, a qualquer momento, a Secretaria Municipal de Educagéo verificara seu exato cumprimento.

I — O ndo cumprimento das atividades a serem desenvolvidas em HTPI serd comunicada ao professor pelo Gestor, em parceria com o articulador de
ensino e/ou Coordenador Pedagdgico, para que, em prazo estabelecido pela Unidade de Ensino, sejam estas executadas e concluidas.
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Il - Compete ainda aos gestores, em parceria com 0s demais colaboradores citados acima, verificar e validar o registro de frequéncia da hora
atividade, computando e informando a SEMED junto ao ponto do docente 0 ndo cumprimento da atividade individual ou coletiva do més.

Art. 17 Para execugdo da Hora Atividade, compete ao Gestor:

a. Orientar os servidores, para o fiel cumprimento do disposto nesta Portaria;

b. garantir o cumprimento da Hora Atividade;

c. garantir o horario e 0 espaco para as reunides e atividades de HTPC;

d. sistematizar, com os demais membros da equipe gestora, o quadro de distribuicdo da hora-atividade;

e. verificar e validar o registro de frequéncia da Hora Atividade;

f. planejar e organizar, em conjunto com os demais membros da equipe Gestora, as atividades de estudos e/ou reunifes inerentes ao trabalho
docente;

g. divulgar a organizagao de horarios relativos & Hora Atividade, a fim de que a comunidade escolar tenha facil acesso a informagéo;

h. liderar a organizacdo, planejamento e articulagdo de todas as acbes administrativas e pedagdgicas da escola;

i. facilitar a comunicag&o e integracéo da escola com a SEMED/ Maravilha/AL;

j. criar e estabelecer um processo de participagdo mais efetiva através das relagdes de didlogo, de cooperagdo e transformagdo nas agoes pedagogicas
de formacg&o continuada, buscando melhorias coletivas dentro da escola;

k. validar documentacéo pertinente ao cumprimento do HTPC para fins de certificagdo e encaminha-las a Secretaria Municipal de Educacéo para
homologacéo.

Art. 18 Para execuc¢do da Hora Atividade, compete ao Articulador de Ensino ou, em sua auséncia ao Coordenador Pedagdgico:

a. Orientar as agdes pedagogicas, relativas a formagdo continuada na Unidade de Ensino, planejando e executando-as com os demais membros da
equipe gestora;

b. articular e planejar espagos formativos na rotina da escola e dos momentos de HTPC, em parceria com o Coordenador Pedagdgico, visando o
desenvolvimento do curriculo e a aprendizagem de todos os estudantes, conforme o Plano de Formagao Local;

c. elaborar, organizar e acompanhar as atividades de estudos, com base nas necessidades apresentadas pelo diagndstico do Plano de Acdo da
instituicdo de ensino e pelo cotidiano da realidade escolar;

d. sistematizar o quadro de distribuicdo da hora-atividade, conforme orientacéo desta portaria;

e. promover e articular grupos de estudos, socializacéo e atualizacdo de préticas para reflexdo e aprofundamento de temas relativos as formagoes;

f. analisar os dados de desempenho dos estudantes, em parceria com o Diretor e o Coordenador Pedagdgico, auxiliando no desenvolvimento das
atividades de preparacédo para as avaliag@es externas;

g. fazer atendimentos formativos, em pequenos grupos ou individuais, aos professores indicados em parceria com o Coordenador Pedagdgico;

h. buscar estratégias e metodologias ativas, em parceria com o Coordenador Pedagdgico, para poder contribuir e enriquecer o repertério dos
professores em sala de aula;

i. auxiliar o Coordenador Pedagdgico no planejamento das observaces em sala de aula e feedbacks formativos;

j. analisar, mensalmente, um plano de aula de cada professor da escola e auxiliar a formatagdo da devolutiva aos professores em parceria com o
Coordenador Pedagogico;

k. Em parceria com o Gestor e Coordenador Pedagdgico, planejar e desenvolver a avaliagdo e metas do PPP e fazer mediages/adequagdes
anualmente;

I. organizar e acompanhar, em parceria com o Coordenador Pedagdgico, o cumprimento da Hora Atividade.

Art. 19 Para execugdo da Hora Atividade, é de responsabilidade do Coordenador Pedagdgico:

a. Acompanhar e orientar o desenvolvimento do curriculo na escola, garantindo os direitos de aprendizagem dos estudantes;

b. analisar planos de aula e dar devolutiva aos professores;

c. assessorar os professores na estruturacdo de planos de aula;

d. realizar observagdes de aulas e dar devolutivas formativas aos professores, previamente discutidas com o Articulador de Ensino;

e. discutir, com o Articulador, estratégias e metodologias diferenciadas para apresentar aos professores;

f. estruturar e mediar, em parceria com o Articulador de Ensino, pautas do HTPC;

g. acompanhar, bimestralmente, o desempenho dos estudantes e consolidar dados para o Conselho de Classe;

h. estimular e mediar a construcéo de Planos de intervencdo pedagdgicas para os estudantes com baixo desempenho;

i. zelar pelas aces inclusivas da escola, garantindo o direito de aprender e desenvolver de todos os estudantes;

j. acompanhar a permanéncia/frequéncia dos estudantes e apresentar ao Gestor os desafios identificados;

k. estimular os docentes a refletir sobre as praticas de ensino, reforgando que as atividades realizadas em sala de aula devem ter um objetivo a ser
alcangado, uma proposta de mudanga e transformacéo para o estudante;

Art. 20 Para execucgdo da Hora Atividade, é de responsabilidade do Professor:

a. Fazer uso do Horario de Trabalho Pedagdgico Individual - HTPI para planejar, pesquisar, organizar e registrar o trabalho pedagégico
desenvolvido junto aos estudantes, em locais de livre escolha;

b. cumprir os horéarios de Trabalho Pedagdgico Coletivo organizados pela Unidade de ensino e Secretaria Municipal de Educacéo;

c. apresentar ao Coordenador Pedagdgico o planejamento e registro das atividades desenvolvidas no HTPI;

d. participar dos cursos de Formagdo Continuada oferecidos pela Unidade de Ensino e Secretaria Municipal de Educacéo;

e. planejar agBes e intervencGes com base no diagnostico da realidade escolar, tendo como subsidios o Projeto Politico-Pedagdgico, a Proposta
Pedagdgica Curricular/Plano de Curso, o Regimento Escolar e o Plano de Agao da instituicdo de ensino;

f. participar dos momentos coletivos de estudos, socializacdo e atualizagdo de praticas pedagdgicas;

g. participar de grupos disciplinares e interdisciplinares de professores, objetivando o planejamento, elaboracdo, desenvolvimento e avaliacdo das
acOes estratégicas do Plano de Acédo da unidade de ensino;

Art. 21 Todas as Unidades de Ensino deverédo registrar no ponto dos professores, a carga horaria destinada as horas atividades, devendo constar a
assinatura ou rubrica do professor(a) nos respectivos dias e turnos escolares.

§1°. E de responsabilidade dos Gestores das Unidades de Ensino, mediante relatério do Articulador de Ensino, ou, em sua auséncia, do Coordenador
Pedagdgico, o controle semanal da presenca e auséncia dos professores.

§2°. Seré descontado do salario dos professores que tiverem sua auséncia comprovada sem justificativa plausivel nos momentos de formacéo
continuada e momentos HTPC e HTPI.

Art. 22 Para fins de Certificagdo, serdo contabilizadas as horas cumpridas nas atividades de formagdo geral, formag&o especifica e grupo de estudo e
socializacdo de praticas, conforme plano de formagdo da unidade de ensino e relatério de frequéncia validado pelo Gestor escolar.

Art. 23 O servidor do magistério que nao esteja em efetivo exercicio em sala de aula, nas Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de
Maravilha, deverd cumprir sua jornada de trabalho integralmente na sua Unidade de Lotagéo.

Art. 24 Os casos omissos e as situagdes nao previstas, nesta Portaria, serdo resolvidos pela SEMED- Maravilha/AL.

Art. 25 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, em Maravilha (AL), 01 de julho de 2026.

ADRIANA NUNES PAULINO SILVA
Secretaria Municipal da Educacédo
Publicado por:
Juan Rocha Soares
Cadigo ldentificador: A158706A

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATRIZ DE CAMARAGIBE

SETOR DE COMPRAS
PORTARIA N° 756/2026, DE 30 DE JUNHO DE 2026

PORTARIA N° 756/2026, DE 30 DE JUNHO DE 2026

O MUNICIPIO DE MATRIZ DE CAMARAGIBE, por intermédio da Secretaria Municipal de Cultura, no uso das atribuig@es e prerrogativas legais,
atendendo a Lei Complementar n® 195 de 8 de julho de 2022, (Lei Paulo Gustavo), o Decreto n° 11.525 de 11 de maio de 2023 (Decreto de
Regulamentacdo da Lei Paulo Gustavo) e o Decreto n® 11.453 de 23 de marco de 2023 (Decreto de Fomento),

RESOLVE:

Art. 1° Tornar publica a ratificagdo que altera o cronograma dos Edital de Chamamento Publico n® 001/2026 — Premiacéo de Agentes Culturais,
passando a vigorar com a seguinte redagdo:

Onde se Ié:

“1.5.4. O valor total deste edital ¢ de R$ 216.600,00 (duzentos e dezesseis mil e seiscentos reais).”

Leia-se:
“1.5.4. O valor total deste edital é de R$ 216.604,11 (duzentos e dezesseis mil, seiscentos e quatro reais e onze centavos).”
Onde se é:

Etapa Descricéo Data

01 Publicacdo do Edital 12/06/2026

02 Prazo de Inscrigbes 12/06/2026 a 22/06/2026
03 Resultado de Sele¢ao Preliminar 23/06/2026

04 Prazo dos Recursos 23/06/2026 a 25/06/2026
05 Resultado dos Recursos e da Selecédo 26/06/2026

06 Resultado Final e da Homologagao 26/06/2026

Leia-se:

Etapa Descrigéo Data

01 Publicacéo do Edital 12/06/2026

02 Prazo de Inscrigbes 12/06/2026 a 22/06/2026
03 Resultado de Habilitagdo Preliminar 23/06/2026

04 Prazo dos Recursos 23/06/2026 a 30/06/2026
05 Resultado dos Recursos da Habilitacdo 02/07/2026

06 Resultado Final de Selecéo e da Homologagéo 07/07/2026

Art. 3° Permanecem inalteradas as demais disposic¢des constantes no Edital de Chamamento Publico n° 001/2026.
Aurt. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

FERNANDO HENRIQUE LIMA CAVALCANTE
Prefeito de Matriz de Camaragibe/AL.
Publicado por:
Jean Nascimento Dos Santos
Cadigo Identificador:70986704

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DAS TRINCHEIRAS

GABINETE DO PREFEITO
AGENDA TRANSVERSAL DO PPA POLITICAS PUBLICAS PARA CRIANGCAS, JOVENS E ADOLESCENTES PPA 2026-2029

AGENDA TRANSVERSAL DO PPA POLITICAS PUBLICAS PARA CRIANCAS, JOVENS E ADOLESCENTES PPA 2026-2029
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE — CMDCA
NOTA TECNICA

A presente Agenda Transversal do Plano Plurianual — PPA 2026-2029 tem como finalidade fortalecer as politicas publicas voltadas as criancas,
jovens e adolescentes do municipio, por meio da integragdo entre os drgédos da rede de protecédo e garantia de direitos.
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O documento foi construido de forma intersetorial, envolvendo a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Secretaria Municipal de Educago,
Secretaria Municipal de Saude, CMDCA e demais 6rgdos parceiros, buscando promover acdes articuladas de protecdo, prevencdo, incluséo social e
desenvolvimento humano.

A proposta da Agenda Transversal é ampliar o didlogo entre as politicas pablicas municipais, fortalecendo o atendimento as demandas da infancia,
juventude e adolescéncia, garantindo acesso aos servigos publicos e promovendo acdes voltadas a cidadania, convivéncia familiar e comunitaria e
fortalecimento dos vinculos sociais.

APRESENTACAO

A Agenda Transversal do PPA para Criancas, Jovens e Adolescentes representa um importante instrumento de planejamento das a¢des publicas
municipais.

Sua construcao busca integrar as politicas de Assisténcia Social, Educagdo, Salde e demais 6rgaos da rede de protecdo, promovendo acfes conjuntas
voltadas a garantia dos direitos das criangas, jovens e adolescentes.

O planejamento integrado possibilita maior organizacdo das acGes desenvolvidas pelo municipio, fortalecendo o acompanhamento das familias, a
prevencdo das vulnerabilidades sociais e 0 acesso da populagao aos servicos publicos essenciais.

Além disso, a agenda reafirma o compromisso da gestdo municipal com a protecdo integral, a incluséo social e o desenvolvimento das criangas,
jovens e adolescentes do municipio.

BASE LEGAL E METODOLOGICA
A Agenda Transversal esta fundamentada nas legislacdes que garantem os direitos das criangas, jovens e adolescentes, especialmente:

* Constituigdo Federal de 1988;

* Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA,;

* Lei Orgénica da Assisténcia Social — LOAS;

« Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

« Sistema Unico de Satide — SUS;

* Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo — LDB,;

* Lein® 13.431/2017 — Escuta Protegida;  Plano Plurianual — PPA;
¢ Lei de Diretrizes Or¢amentarias — LDO;

* Lei Orgamentaria Anual — LOA.

A metodologia utilizada considerou a andlise das demandas sociais do municipio, levantamento das principais vulnerabilidades identificadas pela
rede de prote¢do e integracdo das informacdes apresentadas pelas secretarias e 6rgdos envolvidos.

DIAGNOSTICO SITUACIONAL

O municipio apresenta demandas relacionadas ao fortalecimento das politicas publicas voltadas as criangas, jovens e adolescentes, principalmente
nas areas de protecédo social, educacdo, salde e convivéncia comunitaria. Entre os principais desafios identificados estéo:

* Necessidade de fortalecimento da rede de protegdo; * Ampliagao das agdes preventivas;
* Combate a evasao escolar;

* Fortalecimento do acompanhamento familiar;

* Prevencgdo das situagdes de violéncia e violagdo de direitos;

» Ampliagdo das ag¢des voltadas ao protagonismo juvenil;

*» Desenvolvimento de agdes intersetoriais entre as secretarias municipais.

Além das agBes gerais voltadas as criancas, jovens e adolescentes, a Agenda Transversal também prevé atencdo especial as comunidades
quilombolas do municipio, respeitando suas tradig@es, cultura e realidade social.

As acles serdo desenvolvidas de forma integrada entre Assisténcia Social, Educacdo, Saiude, CMDCA e demais 6rgdos da rede de protecéo,
buscando ampliar o acesso aos servigos publicos, fortalecer os vinculos comunitarios e garantir a incluséo social das criangas, jovens e adolescentes
quilombolas.

Entre as acBes previstas destacam-se:

* Fortalecimento do acompanhamento das familias quilombolas;
* Realizagdo de agdes educativas e preventivas nas comunidades; ¢ Incentivo a permanéncia escolar;

* Promogéo de atividades culturais, esportivas e socioeducativas; * Ampliagdo do acesso aos servigos de salde e assisténcia social;
* Desenvolvimento de a¢des de combate as vulnerabilidades sociais e violagdes de direitos.

As ac¢des buscardo valorizar a identidade cultural das comunidades quilombolas, promovendo cidadania, inclusdo social e garantia de direitos.
OBJETIVO GERAL

Fortalecer a integragdo das politicas publicas voltadas as criangas, jovens e adolescentes, por meio da atuagdo conjunta entre Assisténcia Social,
Educagdo, Saide, CMDCA e demais 6rgdos da rede de protegdo, promovendo garantia de direitos, inclusdo social, protecdo integral e

desenvolvimento humano no municipio.

4. ATRIBUTOS DO PPA 2026/2029

4.1 Educagéo

Orgamento
Problema Programa | Objetivo Acao Entrega Indicador Meta (Valor totall
R$)

Evasdo escolar Educagdo | Garantir a permanéncia de criancas e| Monitorando a presengal Criangas e| Taxa de evaséo escolar Reduzir a evasdo escolar.
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Bésica

adolescentes na escola

escolar desse publico

adolescentes nal
escola

Ampliar a oferta da alimentagéo escolar por meio
da implantagdo do 1° lanche escolar, garantindo

Percentual de estudantes que

- aos estudantes uma alimentagdo complementar de| Ampliacdo da oferta daf - . apresentam  melhoria  no| Garantir que 100% dos estudantes|
Programa de ampliagéo| Programa N - N N . Criancas e . 3 o
da merenda escolar -] Educacio qualidade, equilibrada e adequada as suas|alimentagdo escolar porl adolescentes nal desempenho de aprendizagem e| matriculados na rede municipal 237595 64
oferta do 1° lanche emA?io necessidades nutricionais, contribuindo para a] meio da implantagdo do escola frequéncia escolar ap6s al tenham acesso ao 1° lanche escolar R
G promogdo da salde, do bem-estar, da] 1° lanche escolar implantagdo do 1° lanche| durante o periodo desse plano.
permanéncia e da melhoria das condigbes de escolar.
aprendizagem no ambiente escolar.
Promover a melhoria da infraestrutura escolar por Percentual de estudantes quel
meio da construcdo e manutencdo de quadras) articinam  reqularmente qde Construir quadras escolares até o final
Programa esportivas, garantindo espacos adequados para 0 gtivi da?ies fisicgs esportivas 6 desse plano e realizar a manutencéo|
Construgdo de quadras| Edugca %o desenvolvimento de atividades fisicas, esportivas,| Construgdo de quadras| Criancas €| recreativas asysocii)ado 5| nas quadras existentes garantindo| 5.635.801.89
escolares emA%o recreativas e pedagégicas, contribuindo para al escolares adolescentes melhoria Ydos indices  del €5Pac0s esportivos adequados e| T T
¢ formacdo integral dos estudantes, a promocao daj frequéncia escolar o equipados para atender 75% das|
convivéncia, do bem-estar e da qualidade dal quen unidades escolares.
educacio aprendizagem.
- Fortalecer o processo de ensino e aprendizagem Percent_ual de estudantes com . -
Aquisicdo de recursos| Programa melhoria no desempenho das| Garantir a aquisicdo de recursos

por meio da aquisicdo de recursos pedag6gicos

Aquisicdo de recursos|

Criancas e

pedagdgicos para as| Educacdo e - : PN aprendizagens avaliadas ap6s a| pedagogicos diversificados para 100%| 3.394.223,44
% que qualifiquem as préaticas educativas nas| pedagogicos adolescentes y I
escolas em Acéo escolas disponibilizagdo dos recursos| das escolas
) pedagdgicos.
Aquisicéo €
distribuicdo de| Programa . TUT S Criangas e Distribuir fardamento escolar para|
fardamento escolar| Educagdo Garantir a distribuico de fardamento escolar aos| Aquisicdo de fardamento adolescentes na| Taxa de evasdo escolar todos os estudantes matriculados naf 2.375.956,42

para os estudantes daf
rede municipal

em Agéo

estudantes da rede municipal de ensino

escolar

escola

rede municipal

Aquisicdo de sist. de|
ensino e/ou material
didét. espec. para melh.
de apre. e aqui. de|
mobiliario

Programa
Educagéo
em Acéo

Garantir a melhoria da qualidade do processo de
ensino e aprendizagem por meio da aquisicéo de|
sistema de ensino e/ou materiais didaticos|
especializados, alinhados as necessidades dos|
estudantes, bem como a aquisicdo de mobiliarios|
adequados, proporcionando ambientes escolares|
mais estruturados, acessiveis e favoraveis aol
desenvolvimento pedagégico.

Aquisicdo de sistema de|
ensino ou material
didatico  especializado
para melhorar de
aprendizagem e aquisi¢éo
de mobiliario

Criancas e
adolescentes nal
escola

Percentual de estudantes que
apresentam melhoria no
desempenho de aprendizagem e
frequéncia escolar

Adquirir sistema de ensino efou
materiais didéticos especializados para|
100% das escolar e renovar os|
mobiliarios que apresentam|
necessidade necesséarios em 100% das|
unidades escolares.

9.503.825,63

Aquisicéo de| Progranja Garantir ~ condicbes  adequadas  para & o - Escolas da rede " .

S Educagéo . Aquisicéo de mobiliarios - Taxa de evaséo escolar Melhorar a infraestrutura das escolas | 2.375.956,42
mobiliério escolar em Agio aprendizagem dos estudantes municipal

S Garantir melhores condigdes de funcionamentol A
Aquisicéo de| Programa d inh | 0 d isicio d Aquisicéo de] inh d
equipamentos paral Educagéo as cozinnas escolares por melo da aquisicao ce equipamentos para| Cozinhas 23| Taxa de evasio escolar Equipar as cozinhas das escolas 2.375.956,42

- P equipamentos adequados, promovendo qualidade : escolas T
cozinhas das escolas em Acéo " = cozinhas das escolas

no preparo da alimentacao escolar.

Aquisicéo de] Programa Garantir melhores condigbes de funcionamentol
mobiliario gram das cozinhas escolares por meio da aquisi¢do de| Aquisicdo de mobiliarios| Escolas da rede| " Equipar 80% das escolas com|

. Educagéo . . . - Taxa de evaséo escolar Hp. 2.375.956,42
equipamentos paral o acio equipamentos adequados, promovendo qualidade| e equipamentos municipal mobiliérios adequados
refeitorios escolares G no preparo da alimentacao escolar.
Aquisicdo N Percentual de estudantes que
distribuicdo de kits de| Programa | Garantir melhores condi¢des de aprendizagem Criancas 2 - Y€l Atender 100% dos alunos|

. = . . LR s Al A . apresentam melhoria no| N -
material escolar paral Educacdo |por meio da disponibilizacdo de materiais| Aquisicéo de kits escolar | adolescentes nal . matriculados na rede municipal com|2.375.956,42
P . desempenho de aprendizageme| | - 5

alunos da rede| em Acéo escolares aos alunos da rede municipal. escola A kits de material escolar.

o frequéncia escolar
municipal

_— . Garantir melhores condicbes de ensino e Percentual de estudantes que . . - .
Aquisicdo de materiais| Programa s . e . S . X Adquirir e disponibilizar materiais

. . ~ aprendizagem por meio da aquisi¢do de materiais| Aquisicdo de materiais| Escolas da rede| apresentam melhoria noj .o
didaticos diversos para Educagdo didaticos  diversificados ara as escolas| didaticos municipal desempenho de aprendizagem e didaticos para 100% das escolas| 2.375.956,42
escolas municipais em Agéo S P P nper p 9 municipais até o final do plano.
municipais. frequéncia escolar
Q(s]tur :Z‘Sﬁ%o de materiael Programa | Garantir acesso a materiais didaticos adequados, Aquisicio de  material Criangas e :grrg:rt#:riw de sférhdoar?;es q:g Atender 100% das turmas do Ensino
didético. - Ensino Educa(_iao contribuindo para a melhoria do processo dej didatico adolescentes nal desempenho de aprendizagem Fqndamental com materiais didaticos| 237.595,64
em Agéo ensino e aprendizagem no Ensino Fundamental. escola até o final de vigéncia deste plano.

Fundamental

frequéncia escolar

Criagdo e manutencao
do projeto de correcéol

Programa
Educagéo

Implementar e fortalecer o Projeto de Corregéo|
de Fluxo, promovendo a recomposicédo das]
aprendizagens e a regularizacdo da trajetorial

Corregéo de fluxo

Criancas €
adolescentes nal

Taxa de distorgéo idade-série.

Atender 100%
distorcéo idade-série.

dos estudantes com|

142.557,39

de fluxo em Agéo escolar dos estudantes em situacdo de distorcéo| escola
idade- série.
Promover o desenvolvimento integral dos|
. e . Atender 25% das escolas ao longo do|
n r mei musit imulan . N . g
Projeto  musica  nal Programa gﬁ:ﬁsif}:fjepg sen:igil?;a deuasrﬁgficealSta eg(;re?s?ség Criangas e| Taxa de evasdo escolar e]ano letivo, com a realizagdo de pelo|
E a ' P ! R Msica n: I lescentes na| melhori; mpenho| men resentacd Iturais| 142.557
escola duca(_iao cultural, a socializacio e o aprendizado, Usica na escola adolescentes naj me oria do  desempenho| menos duas apresentagdes - culturais| 557,39
em Agéo escola académico para a comunidade escolar em cadal

contribuindo para a formagdo humana, cognitival
e socioemocional dos educandos.

ano letivo.

Manutencéo da diviséo|

Assegurar a continuidade das acdes de assisténcial
ao educando e de promogdo da saiude do

Atuacdo da Divisdo de|

Taxa de frequéncia escolar dos

Garantir o atendimento aos estudantes

de apoio ao educando e Erdﬁ?n;g trabalhador, contribuindo para o bem-estar, ajapoio ao educando e 4 Fﬂiﬁ%ﬁ tﬁ Regz estudantes e taxa de| e profissionais da educacéo por meio 261.355.22
a salde do trabalhador] emA%o permanéncia e o sucesso dos estudantes, bem|satde do trabalhador - ensinop absenteismo dos profissionais| das agdes do DAEST, em 100% das| B
— Daest ¢ como para a valorizacdo dos profissionais da] Daest da educagéo. escolas da rede.

educacéo.

Ani Conceder auxilio universitario a 100%|

o e it e st o s e Mt ¢
Programa de Auxilio| Programa | por meio da concessdo c?e auxilio universpita'rio' Programa de Auxilio Aumento do  nivel  de Odontologia que atendam aos critérios|
;Js?l:\ézr:tlézr:fe Me dic?r?: Educacdo | contribuindo para a formacdo de profissionais ;?L‘éiﬁt';z“;e Me dicinzoz ﬁgg:rﬁgao escolaridade e qualificagdo dal ;setraigzlgmdges pe\'zg%?g;amaég:"ar:&zg 512.980,32
e Odontologia em Agdo g;al:if;zdoos;s ofgzzl:iijzr:j(jez dea dessg\ljg?\giarﬂentce) Odontologia populagdo do municipio suporte financeiro para contribuir com

soc?alede atemfimentoésaﬂde da populagéo a permanéncia e conclusio  da

populagao. formagao académica.

Garantir a aquisicdo, atualizacdo e manutenc&ol
Aquisicéo € dos recursos tecnoldgicos das unidades escolares, A . . s
manutencéo dos| Eﬁ?gﬁ assegurando infraestrutura adequada para o uso| Aquisicdo de recursos| Escolas da rede ;Zﬁo(:?aperrsgneni;gszioé?]rhz ﬁzﬁmﬁ aao gggI?é%?;?’so:ttléaclrlﬁga?coz 2.851.147,69
recursos  tecnolégicos G pedagégico das tecnologias, favorecendo a tecnoldgicos municipal P P G . 9 e

em Agéo académico para 70% das unidades escolares.

para as escolas

inovacdo, a inclusdo digital e a melhoria dos|
processos de ensino e aprendizagem.

Aquisicdo de servigos|
de internet para|

Programa

Garantir a conectividade e o acesso a internet de|
qualidade nas escolas da rede municipal de|
ensino, por meio da aquisi¢do de servigos de|
internet adequados as necessidades educacionais,

Aquisicéo de servicos def

Escolas da rede|

Taxa de permanéncia escolar ¢|

Garantir a conectividade e o acesso &

cobertura em 100% das| Educacéo possibilitando 0 uso das tecnologias digitais| internet municipal melhoria  do  desempenho] internet de qualidade a 100% das| 1.425.573,85
snsﬁﬁ!eclis " da rede] em Acdo como ferramenta de apoio ao ensino, A académico escolas da rede municipal de ensino.
P aprendizagem, a gestdo escolar e a inclusdo
digital da comunidade escolar.
Implementacéo do| Programa | Promover o desenvolvimento cognitivo dos| Lr:pelgtrinriﬂllzraoaégnﬂﬁ?\?: ;—sliLrEZStes dz Percentual de turmas atendidas| Atender 50% das turmas com|
projeto de estimulacéo| Educacdo | estudantes, fortalecendo habilidades de atencéo,| aga0 cog - e evolugdo das habilidades| atividades ~ cognitivas  planejadas| 712.786,93
Cognitiva em Acéo memoria, raciocinio e autonomia. com estratégias lidicas e rede _munlmpal cognitivas dos durante o ano letivo.
! pedagégicas de ensino
Aquisicdo e| Programa | Garantir ambientes escolares climatizados,| planejadas.  Aquisicéo, estudantes. Taxa de| Climatizar 100% das salas de aula e
x = . oy Y ~ o Escolas P . . x S
manutengéo de| Educagdo | proporcionando conforto e melhores condigdes| instalacéo e realizacdo de municipais permanéncia escolar e melhoria| realizar manutencdo periédica dos|4.514.317,18
aparelhos de ar| em Acédo para o ensino e aprendizagem. manutencdo  preventiva P do desempenho académico equipamentos existentes.
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condicionado para] dos aparelhos de ar|
climatizagdo das condicionado nas
escolas unidades escolares.
Aquisicdo e distribuicdo
Aquisicéo € Garantir recursos didaticos e pedagdgicos] de materiais didaticos, - Atender 100% das escolas com|
e E .| Programa . N pedagdgicos e recursos Taxa de permanéncia escolar, . -
distribuicdo de material . adequados para promover a inclusio e a S Escola da rede . estudantes da Educacdo Especial com|
. - Educagéo . ~ | de acessibilidade paral - melhoria  do  desempenho L . - .. 12.043.322,51
didético e pedagdgico -| i aprendizagem dos estudantes da Educacéol . ».| municipal P . materiais adequados até a vigéncial
- o em Acéo . atendimento as| académico e equidade.
Educagéo Especial Especial. necessidades dos desse plano.
estudantes.
Construcéo, reforma] "
e/ou ampliacdo  de| . . Cons_trugao, reforma e/ou o Atender 100% das unidades escolares|
Programa | Garantir ambientes escolares adequados e ampliacdo de escolas e| Escolas Taxa de permanéncia escolar,|” "~ 3 .
escolas e  quadras| . . N . N S . quilombolas identificadas com
oliesportivas em Educacdo | acessiveis para estudantes das Comunidades| quadras  poliesportivas| municipais melhoria do  desempenho necessidade de melhoria estrutural até 5.939.891,01
P Pe em Acéo Quilombolas. em Comunidades| quilombolas académico e equidade. > -
Comunidades Quilombolas o periodo planejado.
Quilombolas .
Aquisicdo el . . Aquisicdo £ dlstrllby{cao Escqlqs . _— Atender 100% das unidades de
A ST .| Programa | Garantir recursos didaticos adequados paralde materiais didéaticos| municipais que| Taxa de permanéncia escolar, M . L
distribuicdo de material Educagéo | fortalecer as praticas pedagégicas na Educagéo| adequados as| atendem melhoria do desenvolvimentol Bducagdo  Infantil com materiais 237.595,64
didatico - Educagéol G : p pedagog ¢ qua M . . didaticos até o final de vigéncia desse| R
N em Agéo Infantil. necessidades das turmas| educagéo integral das criangas.
Infantil A - ; ; plano.
da Educacéo Infantil. infantil
Realizagdo de Escolas
. manutencéo das unidades S - Atender 100% das unidades de|
Programa_de apoio_af Programa Garantir melhores condicdes de funcionamento e| de  Educagio  Infantil,| "o c/Pals que Taxa de permanéncia_escolar, Educacéo Infantil com agbes de|
manutencgéo da] Educacédo . ; < ~ - 640 '| atendem melhoria  do  desempenho G0 ¢ 71.278,71
. . i qualidade no atendimento da Educagao Infantil. | com aquisicdo de M P . manutencdo e suporte durante o ano|
Educagéo Infantil em Acéo . - educacdo académico e equidade. .
materiais, ~ servigos e| o letivo.
recursos necessarios.
Fortalecer as
condi¢des de saude, . L
- Garantir a aguisicéo e|
higiene e bem-estar| S T SR >
N [P - Aquisicéo e distribuicao de| L - distribuicdo de kits de|
Aquisicéo e distribuicdo de das  criangas  da| . L Escolas municipais que| Taxa de permanéncia escolar,| . . o
Ny . " " M . kits de higiene para todas] " . . higiene para 100% das|
kits de higiene para| Programa Educacdo em Acdo | Educagéo Infantil por| Ny k atendem educacdo| melhoria do desenvolvimento| _ * | 1.900.765,13
~ . . as criangas matriculadas naf . . . N criancas da Educagéo|
Educagéo Infantil meio d = . infantil integral das criangas. - o
. S Educacéo Infantil. Infantil no inicio de
disponibilizagdo  de| .
. -, cada ano letivo.
kits  de higiene
pessoal.
Promover a pratical
esportiva e o| Implantagdo e manutendo Atender 100% criancas
Implantagdo e manutengéo Fiesenvolwmento de atIVIdaqu BSPOTIVAS| oy dantes  da  rede| Melhoria da permanéncia e|e adolescentes com|
Programa Educagéo em Agéo | integral dos| regulares, incentivando a| 114.045,91

do Projeto Esporte em Acéo

estudantes por meio|
do Projeto Esporte]
em Agéo.

O .| municipal de ensino
partlupal;ao, convivencia e

hébitos saudéveis.

rendimento escolar atividades semanais de|
futebol durante o ano.

Construcao/ reforma/|
ampliagdo de  unidades]
escolares, creches e quadras|

poliesportivas

Programa Educagéo em Agéo

Garantir espacos
escolares adequados,|
seguros e acessiveis
para fortalecer aj
qualidade dal
educacéo.

Construgdo, reforma e
ampliagdo de unidades| Estudantes da rede
escolares, creches  e] municipal de ensino

quadras poliesportivas.

Construir 1 creche em|
parceria com 0|
Ministério dal
Educagéo, 1 escola em
parceria com a
Secretaria Estadual de
Educagéo, reformar| 1.093.130,03
elou ampliar as|
unidades escolares
previstas no
planejamento

municipal até o periodo
estabelecido.

Melhoria da permanéncia e|
rendimento escolar

4.2 Salide
Problema Programa Objetivo Acéo Entrega Indicador Meta g;;;amento (Valor total
Assequrar o Manter as atividades| Secretaria Municipal de|
funci%namento administrativas, realizar| Saide  em  pleno
continuo dal planejamento e| funcionamento,
Necessidade de garantir 0| Secretaria monitoramento das politicas| servidores capacitados,
funcionamento - Municipal de plblicas de salde, custear| infraestrutura
administrativo e| MANUTENCAO DAS Satde pfortalecendo despesas de funcionamento,| administrativa mantida,
operacional da Secretarial ATIVIDADES DA a ’ estio o adquirir materiais de| materiais e| Atendimento integral €l para 2025/2029 2.402.657.63
Municipal de Satide para SECRETARIA ~ MUNICIPAL]| Iane'e?mentc; a consumo e permanentes,| equipamentos continuo. e
assegurar a gestdo] DE SAUDE - SESAU Eoor dJena %o ! e o promover capacitagdo dos| disponiveis, servigos de|
eficiente  dos  servicos| an0io ¢ servidores, manter contratos| apoio funcionando
publicos de satde. agministrativo 2 de servicos essenciais e| regularmente e gestéo|
acdes e servicos de garantir suporte técnico e| fortalecida paral
sgﬂde do muncici o operacional as unidades de| atendimento al
PIO-I satide. populagéo.
Construir, ampliar,
recuperar e  manter|
redes de saneamento
Deficiéncia na| Ampliar 0 acesso a0 béasico; implantar e| Redes de saneamento basico
infraestrutura de| Construcéo, sane?amemo bsico o reformar sistemas de| construidas,  ampliadas e
saneamento bésico e nas| Ampliacédo € .| esgotamento  sanitério;| recuperadas; sistemas|
condicbes sanitarias da| CONST., AMPL., E RECUP. Recuperagdo dal Promover melnorias executar melhorias| sanitarios  implantados e
- DA REDE DE SANEAMENTO| sanitarias na zona rural, S S o . .
zona rural, contribuindo| ; % Rede de| - sanitarias domiciliares,| revitalizados; melhorias|
para riscos & salde| BASICO ~E  MELHORIAS Saneamento Bésico contribuindo para & como banheiros, fossas| sanitarias domiciliares| Para 2025/2029 624.436,41
o .~ | SANITARIA DA ZONA .| prevencdo de doencgas, a|_ .. ! . . M
publica, contaminag&o| RURAL e Melhorias reservacio ambiental e a sépticas e  demais| executadas; populagdo rural
ambiental e reducéo da Sanitarias da Zona| fnelhoriaQ da_qualidade de estruturas  sanitérias;| beneficiada com  melhores|
qualidade de vida da Rural vida da popula %0 rural realizar obras| condicdes de satde, higiene ¢
populagéo. populag | complementares e| qualidade de vida.
acdes de|
acompanhament 0|
técnico.
. X Garantir 0|
Necgssmade de manter of MANUTENGAO DAS funcionamento  do| Manter as atividades| Conselho Municipal de
funcionamento do| ATIVIDADES DO Ih L . li . o linh
Conselho Municipal de| CONSELHO MUNCIPAL DE Conselho adml_rjlstratlvas e realizar Saudp em| Atividades de alinhamentos Para 2025/2029 434.063,49
. . Municipal de| reuniées do Conselho. funcionamento.
Salde. SAUDE - CMS Satide
Necessidade de| MANUTENGAO DO COMP. garantir Manter os servigos, equipe, Complexo em
> - %IMULTIF. "VOLT.  PARA| atendimento " 505, €AUIPE: | fyncionamento  com)
atendimento especializado| po iali equipamentos . Baseado na demanda ¢
ara pessoas com TEA 6 ACOES E SERV. COM especial izado €| atendimentos do Complexa atendl_mgntos necessidade Para 2025/2029 330.362,46
gdultos com sequelas CRIANGC. E ADOL. COM]|continuo aos| Multifuncional especializados
q } (TEA) E ADULTOS COM SEQ| usudrios. | realizados.
Centro de]
. . IMPLANTAGAO E| Garantir Especialidades
izzzzs'dad:ose argeprl\l,?roz MANUTENGAO DO CENTRO| atendimento Implantar e manter o CEO e| Odontolégicas em|
odontologicos 0S| pE ESPECIALIDADE S odontoldgico os servicos de raio X|funcionamento e] 1 unidade de atendimento Para 2025/2029 388.842,24
9 ODONTOLOGICA S (CEO), E| especializado al odontoldgico. atendimentos

especializados.

RAIO X ODONTOLOGICO

populacéo.

especializados
realizados.
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Risco de proliferagio de] MANUTENGCAO DAS| Controlar e prevenir| Realizar agdes de vigilancia,| Acdes de combate as| Baseado nas demandas el
endemias e zoonoses no| ATIVIDADES DE ENDEMIAS| endemias e| prevencéo, controle  e|endemias e zoonoses| necessidades do municinio Para 2025/2029 86.736,71
municipio. EZOONOSES Z00NO0Ses. educagdo em salde. executadas. P
MAN. DO BLOCO DE|Garantir 0| Agentes  Comunitrios
Necessidade de manter as| CUSTEIO- ATENGAOQ| funcionamento das| Custear e  manter  ag .
acoes dos Agentes| BASICA- 3 AGENTES| acbes dos Agentes| atividades dos  Agentes ?ee ulafr?ﬂgie atuanag nB:csgsasdiga d:saéo n[iﬁrii?dizs €| para 2025/2026 5.013.120,96
Comunitarios de Satde. | COMUNITARIOS EM| Comunitérios  de] Comunitarios de Saude. mgnici io P
SAUDE-PACS Satide. pio.
Assegurar a gestdo ¢ Assegurar a gestao
execucio dos recursos do Manutencdo das Atividades doje execucdo dos| Manter as atividades| Fundo  Municipal de
N s Fundo Municipal de Satde —|recursos do Fundo|administrativas e financeiras| Satde em| indispensavel Para 2025/2029 30.779.974,90
Fundo  Municipal  de| o "
p FMS Municipal de| do FMS funcionamento.
Saude. p
Saude.
4.3 Assisténcia Social
Problema Programa Objetivo Agdo Entrega Indicador Meta (Valor total R$)
Necessidade de| Acéo: CRIACAO E[ Realizar  reunies| CRIACAO E
alinhamento entrel MANUTENGAO DO|de  alinhamentosf MANUTENGCAO DO| Melhores  resultados| Garantir funcionamento Para 2025/2026/2027/] 95.029.64
secretarias e  6rgdos] CONSELHO MUNICIPAL DA| estratégicos  para] CONSELHO MUNICIPAL] nas agdes municipais 2028/2029 e
municipais. JUVENTUDE jovens DA JUVENTUDE
X MANUTENCAO DE|
MANUTENCAO DE ATIVIDADES VOLTADAS
ATIVIDADES VOLTADAS Al Melhorar a entradal A PROMOCAO
Qualificagdo de mdo de] PROMOCAO FORMACAO E|dos  jovens  no FORMACAO E Jovens mais| Melhorar resultados de Para 2025/2029 118.791.35
obra e afins . QUALIFICACAO mercado de| QUALIFICACAO qualificados . emprego no municipio e
PROFISSIONAL PARA| trabalho . PROFISSIONAL PARA
JUVENTUDE JUVENTUDE
X MANUTENGAO DA
MANUTENGAO DA| gﬂg\g;ggr[j\lgégRlA DA COORDENADORIA
Melhoria nos resultados COORDENADORIA . MUNICIPAL DE . .
da igualdade étnico racial. | MUNICIPAL DE PROMOCAQ Direitos para todos QAR%Nhlll(C;)lgélc—) gﬁ PROMOCAO DA Garantir fucionamento. Para 2025/2029 239.858,47
DA IGUALDADE RACIAL IGUALDADE
IGUALDADE RACIAL RACIAL
atividades de denncias e ,:L\TIV’:ADAA’\‘DLIJEEENCAO DDAS Garantir ATIQA/)IA[;\‘:JIESNCAO DDACS)
ocorréncias, contral CONSELHO TUTELAR DA funcmn%mento de] CONSELHO TUTELAR Melho_rar _resultados e| Baseado na ne_ce;s_ldade &l para 2025/2029 875.822,79
criancas jovens €| CRIANCA E pol Prevencéo ) DA CRIANCA E DO garantir leis. demandas do municipio.
adolescentes . ADOLESCENTE garantias das leis . ADOLESCENTE
- Promover 0|
Necessidade de integracdo] MANUTENCAO DOJ desenvolvimen  to| Familias
entre as politicas publicas] PROGRAMA PRIMEIRA] integral das| Realizar visitas domiciliares acompanhadas o Conforme demandas €l para 2025/2029 1137510 95
voltadas &  primeira] INFANCIA NO SUAS -] criancas e fortalecer| e orientacdes as familias. orientzldas necessidades e
infancia. CRIANCA FELIZ 0s vinculos| )
familiares.
Assegurar 0
. funcmngment O €l Realizar reunides ordinérias
Necessidade de fortalecer| fortalecimento  do e extraordinarias | Conselho eml
o controle social e al MANUTENGCAO DO| Conselho  para 4| - i y
garantia dos direitos da| CONSELHO DA CRIANGA E| promogio, defesa ¢ gggm‘:ﬁﬁ:&emo de agoes ¢ ;lt‘ir\‘/ci:far&zr:emo CO”; f]:e"c”efsosrldm;des demanda €l p AR A 2025/2029 977.536,35
crianca € (_10 adolescente| ADOLESCENTE con,tr_ole . _das deliberacbes sobre politicas| deliberagdes realizadas.
no municipio. politicas  publicas| -
» e | publicas.
voltadas a infancia
e adolescéncia.
Necessidade de garantir X = 'f:iﬂgr?(lzei;zento d(; Apoiar, financiar e
s s, e | MANITENCAO DA ACOES s, oo somants poose a5l Pk ¢ a0 Coume o«
Erolmogéo protecio  ¢| INFANCIA el e acOes destinados| aprovados pelo  Conselho| executados comf - cessidades Para 2025/2029 2.502.906,83
defesa dos direitos da| ADOLESCENCIA - FIA R olescertor 4 g”rti‘;‘r'f'apg' djfdoi'gﬁé‘;se daf recursos do FIA.
crianca e do adolescente. P G .
municipio.
. X % Gara’ntlr a_ oferts Realizar atendimentos,
Necessidade de fortalecer]: ~ MANUTENCAO DAS]| continua dos| acompanhamentos Familias e individuos
a protegdo social basica ¢ ACOES DO CENTRO - DEY servicos, . familiares, visitas| atendidos e| Conforme demanda e
0 acompanhame nto das| REFERENC 1A DA\ programas, projetos| domiciliar’es acompanhados elo| necessidades Para 2025/2029 1.100.827,47
familias em situacdo de] ASSISTENC IA SOCIAL -le beneficios da encaminham'entos o CRAg P
vulnerabilidad e social. CRAS - PISO FIXO BASICO Prpt_egao Social atividades socioeducativas.
Basica.
Garantir a ofertal
dos servicos de| Realizar atendimentos
Necessidade de atender e Protegdo Social| especializados,
acompanhar individuos e Manutencd o das Acdes do| Especial de Médial acompanhamento Individuos e familias|
o s Centro de Referéncia] Complexidade, psicossocial, visitas| atendidos el Conforme demanda e
E;Tc')“aisggl :'t::gig? (ier Especializa do de Assisténcial assegurando domiciliares, acompanhados pelo| necessidades Para 2025/2029 604.721,17
viola go de direitos POl Social - CREAS protecéo, orientacdo| encaminhamentos e| CREAS.
& e acompanhame nto] articulagdo com a rede de|
as  familias e protecéo
individuos.
Necessidade de fortalecer] Garantir a
(o] atendimento,| . X qualificacdo [
cadastramento el DEA ﬁgrLgEEﬁég I?)g PABrg(r\;l ampliagéo do| Realizar cadastramentos, Familias cadastradas e
atualizagéo das ' o | atendimento as| atualizacdes cadastrais, ; Conforme demanda e
informacbes das familias DO__ CAD. UNICO  NO familias inscritas ou| busca ativa e orientagdes as com dados a’tughzados necessidades Para 2025/2029 120.912.43
em situagdo de| SISTEMA UNICO DA que necessitam se| familias beneficiérias. no Cadastro Unico
ASSISTENCIA SOCIAL
vulnerabilidad e social no inscrever no
Cadastro Unico. Cadastro Unico.
Garantir 0|
funcionament o ¢ . o
Necessidade de fortalecer| X fortalecimento  do Reallgar ~ reunioes,
o controle social e a MANUTENCAO b9 CMAS para 0 capacitagfes, conferéncias, Conselho em|
articipacdo popular naf CONSELHO MUNICIPAL DE acompanhame nto. analise de prestacbes de funcionamento Conforme demanda €| Para 2025/2029 102.632,70
participac popu ASSISTENCIA  SOCIAL -] acompanh '| contas e acompanhamento . ~ . necessidades B
gestdo da Politica de| CMAS fiscalizagdo el das oliticas| deliberagdes realizadas.
Assisténcia Social. deliberacéo das| socioassistenciais P
acoes dal ’

Assisténcia Social
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MESSIAS

GABINETE DO PREFEITO
ATO DE PROMULGACAO

Oficio n° 064/2026/GPM

Messias/AL, 01 de julho de 2026.

Exmo. Sr.

Geraldo dos Santos

DD. Presidente da Camara de Vereadores de Messias/AL. Assunto: Ato de Promulgagédo 117/2026.

Senhor presidente,

Venho por meio deste, encaminhar a essa Egrégia Casa Legislativa, por meio de Vossa Exceléncia, o Ato que promulga a Lei n°® 454/2026, oriunda do projeto de Lei n°® 007/2026 de autoria do Poder Executivo,
cujo fora aprovado na 442 sessdo ordinaria na Camara Municipal de Vereadores do Municipio de Messias/AL.

Assim, valho-me de ensejo para, mais uma vez, expressar a V. Exceléncia e seus dignos pares votos de elevado respeito e distinto aprego.

Atenciosamente,

MARCOS JOSE HERCULANO DA SILVA
Prefeito

ATO DE PROMULGACAO N° 117/2026

“Promulga o Projeto de Lei n° 007/2026, cujo fora aprovado na 44" sessio ordinaria na CAmara Municipal de Vereadores do Municipio de Messias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MESSIAS, ESTADO DE ALAGOAS, Sr.

Marcos José Herculano da Silva, no uso de suas atribui¢des legais, definidas pelo art. 8, inciso | da Lei Orgéanica Municipal,

CONSIDERANDO a aprovagdo, pela Camara de Vereadores, do Projeto de Lei n° 007/2026, de autoria do poder Executivo;

REOSOLVE:

Art. 1° - PROMULGAR a Lei n°454/2026 oriunda do projeto de Lei n°007/2026, de autoria do Poder Executivo Municipal, cujo contetdo integrante faz parte do presente ato de promulgacao.
Art. 2° - Publique-se e registre-se.

Messias — AL, 01 de julho de 2026.

MARCOS JOSE HERCULANO DA SILVA
Prefeito

LEI N° 454 de 01 DE JUNHO de 2026.

Concede reajuste de vencimentos aos servidores publicos municipais e proventos dos aposentados e pensionistas vinculados a Secretaria de Educacdo do Municipio de Messias-AL; e da outras
providéncias.

O PREFEITO DE MESSIAS, ALAGOAS, no uso das atribui¢Bes que lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a reajustar os vencimentos dos servidores ativos da Administragdo Publica Direta do Municipio, vinculados a Secretaria Municipal de Educacdo, no percentual de 7,00%
(sete por cento).
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Paragrafo Unico. O reajuste incidird sobre os valores constantes nas tabelas 1, 2, 3, 4, 5 e 6, integrantes da Lei Municipal n® 431, de

27 de agosto de 2025.

Art. 2° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a reajustar os beneficios de aposentadorias e pensdes mantidos pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Messias, vinculados a Secretaria
Municipal de Educacéo, no percentual de 7% (sete por cento).
Art. 3° As despesas decorrentes da execucédo desta Lei correrdo por conta de dotagGes proprias do Orgamento municipal vigente.
Aurt. 4° Integram esta Lei as tabelas n® 1, 2, 3, 4, 5 e 6, todas anexas.
Art. 5° A aplicagdo do reajuste desta lei retroagira a margo de 2026, obedecendo a seguinte ordem:

O pagamento da diferenca salarial referente a marco de 2026, sera realizado no pagamento do salario de junho de 2026;

O pagamento da diferenca salarial referente a abril de 2026, serd realizado no pagamento do salario de julho de 2026;
O pagamento da diferenca salarial referente a maio de 2026, serd realizado no pagamento do salério de agosto de 2026.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 1° de margo de 2026.

Messias - AL, 01 de julho de 2026.

MARCOS JOSE HERCULANO DA SILVA

Prefeito

Prefeitura Municipal de Messias Secretaria Municipal de Educacdo CPNJ: 12.200.283/0001-02

JORNADA DE TRABALHO - 40 HORAS

TABELAN°1

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS DE APOIO E ADMINISTRATIVO EDUCACIONAIS - AUXILIAR DE DISCIPLINA - AUXILIAR DE MERENDEIRA ESCOLAR — AUXILIAR DE VIGILANCIA ESCOLAR - MOTORISTA ESCOLAR

CLASSES
NIVEIS A B C D E F G H ] 3 L
0a03 03206 06209 %alz Tals a8 a2l 1224 a2 27230 0233
CURSO SUPERIOR EM AREA CORRELATA (4) RS 1.856,14 RS 1.893,26 R$ L93L,13 RS 1.960,75 R$ 2.009,15 RS 2.040.33 R$ 2.000,32 RS 2.132.12 R$ 2.174,76 RS 2.218.26 R$ 2.262,62
= a

%RJE/SA%)TECN'CO PROFISSIONALIZANTE OU DA 21%| pe 1 667 40 R$ 1.721,15 R$ 1.755,57 RS$ 1.790,68 R$ 1.826,50 RS 1.863,03 R$ 1.900,29 RS$ 1.938,29 R$ 1.977,06 RS 2.016,60 R$ 2.056,93
ENSINO MEDIO COMPLETO (2) R$ 1.607,05 RS 1.639,10 R$ 1.671,97 RS 1.705.41 R$ 1.739,52 RS 177431 RS 1.809,80 RS 1.845,00 R$ 1.882,01 RS 1.92057 R$ 1.958,08
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO ATE ° ANO (1) | RS 1.530,52 RS 156113 R$ 1.502,35 RS 1.624,20 RS 1.656,60 RS 1.680,82 R$ 1.723,62 RS 1.758,00 R$ 1.793,25 RS 1.820,11 RS 1.865,70
PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES = 2%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS () E (2) - 5%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS (2) E (3) - 5%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVETS (3) E (4) - 10%
Prefeitura Municipal de Messias Secretaria Municipal de Educacdo CPNJ: 12.200.283/0001-02
JORNADA DE TRABALHO - 40 HORAS TABELA N 2
CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
CLASSES
NIVEIS A B T D E F G A ] 3 L

0203 03206 06209 0alz 2a15 5218 a2l 2aza 24227 27230 30233
g:zngDOERZCS’S(fRADUAQAO COM CARGA HORARIA MINIMA oo 5 047 45 R$ 2.083,30 R$ 2.124,96 R$ 2.167,46 R$ 2.210,81 R$ 2.255,03 R$ 2.300,13 R$ 2.346,13 R$ 2.393,05 RS$ 2.440,91 R$ 2.489,73
CURSO SUPERIOR EM AREA CORRELATA (3) RS 1.856,77 R$ 1.803,01 RS 193178 RS 197042 RS 2.000,83 RS 2.050,02 RS 2.001,03 RS 2.132,85 RS 217550 R$ 2.219,01 RS 2.263,30
CURSO TECNICO PROFISSIONALIZANTE OU DA 215 AREA (2) | RS 1.687,97 RS 172173 RS 1.756,17 RS 1.791,29 RS 1627.12 RS 1.863,66 R$ 1.900,03 RS 1.938,05 RS 197,73 R$ 2017,28 R$ 2.057,63
ENSINO MEDIO COMPLETO (1) RS 1.607,59 R$ 1.639,75 RS 167254 RS 1.705,09 RS 174011 RS 1774,01 R$ 1.610,41 RS 1.846,62 RS 1.883,55 R$ 1.921,22 R$ 1.950,65
PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES = 2%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS (D E (2) - 5%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVES (2) E (3) - 10%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVES (3) E (4) - 10%
Prefeitura Municipal de Messias Secretaria Municipal de Educagdo CPNJ: 12.200.283/0001-02
JORNADA DE TRABALHO - 40 HORAS [TABELA N3
CARGO: SECRETARIO ESCOLAR
CLASSES
NIVEIS A B T D E F G A ] 3 T

0203 03206 06209 09alz 12a15 T5a18 8a2l 21a24 24227 27330 30233
g:gggHDgRigs(fRADUACAO COM CARGA HORARIA MINIMA pg 1 944 53 R$ 1.983,42 R$ 2.023,09 RS$ 2.063,55 R$ 2.104,82 R$ 2.146,92 R$ 2.189,85 R$ 2.233,65 R$2.278,32 R$ 2.323,89 R$ 2.370,37
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CURSO SUPERIOR EM AREA CORRELATA (3) R$ 1.767,75 R$ 1.803,11 R$ 1.839,17 R$ 1.875,95 R$ 1.913,47 R$ 1.951,74 R$ 1.990,78 R$ 2.030,59 R$ 2.071,20 R$ 2.112,63 R$ 2.154,88
CURSO TECNICO PROFISSIONALIZANTE OU DA 212 AREA (2) R$ 1.607,05 R$ 1.639,19 R$ 1.671,97 R$ 1.705,41 R$ 1.739,52 R$ 1.774,31 R$ 1.809,80 R$ 1.845,99 R$ 1.882,91 R$ 1.920,57 R$ 1.958,98
ENSINO MEDIO COMPLETO (1) R$ 1.530,52 R$ 1.561,13 R$ 1.592,35 R$ 1.624,20 R$ 1.656,69 R$ 1.689,82 R$ 1.723,62 R$ 1.758,09 R$ 1.793,25 R$ 1.829,11 R$ 1.865,70
PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES = 2%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS (1) E (2) - 5%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS (2) E (3) — 10%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS (3) E (4) — 10%
Prefeitura Municipal de Messias Secretaria Municipal de Educagdo CPNJ: 12.200.283/0001-02
JORNADA DE TRABALHO - 25 HORAS TABELAN° 4
CARGO: PROFESSOR DE 1° AO 5° ANO
CLASSES
NIVEIS A B C D E F G H |

0a03 03 a 06 06 a 09 09a12 12a15 15a18 18a21 2laz24 24a27
MESTRADO OU DOUTORADO (4) R$ 4.093,18 R$ 4.215,98 R$ 4.342,46 R$ 4.472,73 R$ 4.606,91 R$ 4.745,12 R$ 4.887,48 R$ 5.034,10 R$ 5.185,12
ESPECIALIZACAO (3) R$ 3.559,29 R$ 3.666,07 R$ 3.776,05 R$ 3.889,33 R$ 4.006,01 R$4.126,19 R$ 4.249,98 R$ 4.377,48 R$ 4.508,80
LICENCIATURA PLENA (2) R$ 3.235,72 R$ 3.332,79 R$ 3.432,77 R$ 3.535,76 R$ 3.641,83 R$ 3.751,08 R$ 3.863,62 R$ 3.979,53 R$ 4.098,91
NIVEL MAGISTERIO (1) R$ 2.262,74 R$ 2.330,62 R$ 2.400,54 R$ 2.472,56 R$ 2.546,73 R$ 2.623,14 R$2.701,83 R$ 2.782,89 R$ 2.866,37
PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES = 3%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS (1) E (2) — 43%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS (2) E (3) — 10%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS (3) E (4) — 15%
Prefeitura Municipal de Messias Secretaria Municipal de Educagdo CPNJ: 12.200.283/0001-02
JORNADA DE TRABALHO - 20 HORAS TABELAN°5
CARGO: PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO
CLASSES
NIVEIS A B C D E F G H |

0a03 03 a 06 06 a 09 09a12 12a15 15a18 18a21 2laz24 24a27
MESTRADO OU DOUTORADO (4) R$ 3.274,53 R$ 3.372,77 R$ 3.473,95 R$ 3.578,17 R$ 3.685,51 R$ 3.796,08 R$ 3.909,96 R$ 4.027,26 R$ 4.148,08
ESPECIALIZACAO (3) R$ 2.847,42 R$ 2.932,84 R$ 3.020,83 R$ 3.111,45 R$ 3.204,79 R$ 3.300,94 R$ 3.399,97 R$ 3.501,97 R$ 3.607,02
LICENCIATURA PLENA (2) R$ 2.588,56 R$ 2.666,22 R$ 2.746,21 R$ 2.828,59 R$ 2.913,45 R$ 3.000,85 R$ 3.090,88 R$ 3.183,60 R$ 3.279,11
NIVEL MAGISTERIO (1) R$1.810,18 R$ 1.864,49 R$ 1.920,42 R$ 1.978,04 R$ 2.037,38 R$ 2.098,50 R$ 2.161,45 R$ 2.226,30 R$ 2.293,09
PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES = 3%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS (1) E (2) — 43%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS (2) E (3) — 10%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS (3) E (4) — 15%
Prefeitura Municipal de Messias Secretaria Municipal de Educagdo CPNJ: 12.200.283/0001-02
JORNADA DE TRABALHO - 40 HORAS TABELA N°6
CARGO: PROFESSOR DE 1° AO 9° ANO
CLASSES
NIVEIS A B C D E F G H |

0a03 03 a 06 06 a 09 09a12 12a15 15a18 18a21 2la24 24a27
MESTRADO OU DOUTORADO (4) R$ 6.541,03 R$ 6.737,27 R$ 6.939,38 R$ 7.147,56 R$ 7.361,99 R$ 7.582,85 R$ 7.810,34 R$ 8.044,65 R$ 8.285,99
ESPECIALIZAGAO (3) R$ 5.687,86 R$ 5.858,49 R$ 6.034,25 R$ 6.215,27 R$6.401,73 R$ 6.593,78 R$ 6.791,60 R$ 6.995,35 R$ 7.205,21
LICENCIATURA PLENA (2) R$5.170,78 R$ 5.325,90 R$ 5.485,68 R$ 5.650,25 R$ 5.819,76 R$ 5.994,35 R$ 6.174,18 R$ 6.359,40 R$ 6.550,19
NIVEL MAGISTERIO (1) R$ 3.615,93 R$ 3.724,41 R$ 3.836,14 R$ 3.951,22 R$ 4.069,76 R$ 4.191,85 R$ 4.317,61 R$ 4.447,14 R$ 4.580,55

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES = 3%

PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS (1) E (2) - 43%

PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS (2) E (3) - 10%

PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS (3) E (4) - 15%
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