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Adalberto Antero Torres;

Ubiratania Maria Santana;
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Regido Agreste Baixo Sdo Francisco: Mauricio De Vasconcelos
Holanda;

Regido do Sertdo: Dalmo Augusto De Almeida Janior;

Regido Central: André Luiz Goes Castro;

Regido Norte: Marcela Silva Gomes De Barros;

Regido Metropolitana: André Luiz Barros Da Silva;

Regido do Litoral Norte: Daniel Mendes De Vasconcelos Ferreira;
Regido do Litoral Sul: Rymes Marinho Lessa.

O Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas é uma solucéo voltada a
modernizacao e transparéncia da gestdo municipal.

solicitacdo através do e-mail: licitacao@aguabranca.al.gov.br o qual
devera ser encaminhado as propostas e documentagdes pertinentes
conforme prazo estabelecido.

Agua Branca/AL, 21 de agosto de 2026.

ODIR SIQUEIRA DOS SANTOS DA CRUZ
Secretario Municipal de Educagio
Publicado por:
Bruno Manoel Lima
Caddigo Identificador:4E1EBBBC

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESPORTO
AVISO DE DISPENSA DE LICITAGCAO

O Fundo Municipal de Educagdo/Municipio de Agua Branca/AL,
torna puablico para o conhecimento das empresas e demais
interessados que realizard licitagdo, na modalidade Dispensa de
Licitacdo, nos termos do Art. 75, 8 3° da Lei n° 14.133, de 2021, e
demais legislacdo aplicdvel e, ainda, conforme condicOes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

OBJETO: Contratagdo de empresa para aquisicdo de 100 (cem)
cadeiras fixas empilhaveis estofadas, com estrutura tubular em aco,
assento e encosto em polipropileno injetado revestidos em tecido e
dispositivo de interligacdo lateral, destinadas a Secretaria Municipal
de Educacdo do Municipio de Agua Branca/AL.

Eventuais interessados podem apresentar propostas de pre¢os no prazo
de 03 (trés) dias Uteis a contar da publicacdo. Oportunidade em que a
Administragio escolherd a mais vantajosa.

Demais informagdes: Interessados o Termo de Referéncia estard
disponivel no portal do municipio, através do site
https://aguabranca.al.gov.br/licitacoes?type=L, ou mediante

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
AVISO DE COTACAO DE PRECO

Solicitamos cotacdo de pregos para compor o processo 27208//2026,
que tem por objeto a aquisi¢do de armarios de escritdrio, beliches,
colchdes, forno microondas, fogdo e geladeira para atender as
necessidades da base da Guarda Municipal de Arapiraca, vinculada a
Secretaria Municipal de Defesa Social. A solicitacdo do formulério de
cotacdo deverd  ser realizada através do e-mail:
comprasdearapiraca@gmail.com. O prazo para recebimento dos
formularios com as cotacdes sera até 28 de agosto de 2026.

Arapiraca, 21 de agosto de 2026.

WEDJA NOGUEIRA DA SILVA SANTOS
Dept® de Compras de Bens e Servicos
Coordenagédo Geral de Licitagdes - CGL
Publicado por:
Wedja Nogueira da Silva Santos
Cadigo ldentificador:B462594C

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 711/2026, DE 20 DE AGOSTO DE 2026

DECRETO 711/2026, DE 20 DE AGOSTO DE 2026

Dispde sobre a Transposicdo orcamentaria entre
programas do mesmo Orgdo/unidade orgamentaria,
nos termos da autorizacdo prevista na Lei n°
3.775/2025 - LDOJ/2026 e adota providéncias
correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das
atribuicbes previstas no inciso IX do art. 51, da Lei Orgéanica do
Municipio e tendo em vista a autorizagéo contida no art. 27, paragrafo
20, inciso 1, da Lei n° 3.775/2025 - LDO/2026.

Considerando, que:

A transposicdo or¢amentaria é a realocagdo no d&mbito dos programas
de trabalho, dentro do mesmo érgdo/unidade orcamentaria e constitui
alteracdo orgamentaria prevista no art. 167, inciso VI, da Constituicdo
Federal de 1988, das prioridades na aplicacdo de seus recursos;

A transposicao tem como fundamento a decisdo estratégica do poder
publico na revisédo das prioridades na aplicacdo de seus recursos;

A transposicéo se da entre diferentes programas de trabalho do mesmo
orgdo/unidade orcamentaria, de um projeto/atividade para outro,
respeitada a categoria econémica da despesa;
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A transposicédo consiste na realocagdo de créditos orgamentarios e nao
caracteriza aumento total da despesa fixada na Lei Orgamentaria.

DECRETA:

Art. 1° - Fica autorizada a transposi¢do de recursos or¢amentarios,
conforme anexo Unico deste decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Arapiraca-AL, 20 de agosto de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de
Planejamento e Orcamento, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Orcamento, aos 20 dias do més de agosto de 2026, com sua
publicacéo de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento e Orgcamento

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de
Planejamento e Orcamento, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Orcamento, aos 21 dias do més de agosto de 2026, com sua
publicacdo de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento e Orgamento

Anexo | ao Decreto n. 713/2026 Suplementag&o
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR SUPERAVIT FINANCEIRO |em R$

Nat.  Despesa/Fonte  de
Recurso

Funcional Programatica| Especificacéo Valor

GESTAO DE PESSOAS E
VALORIZAGAO DO|
SERVIDOR - ENSINO|
FUNDAMENTAL

06.60.12.361.1018.2088 319016/ | 0.2.576.1.000000 |26.891,00

TOTAL 26.891,00

ANEXO UNICO

AO DECRETO N° 711/2026.

TRANSPOSICAO

Transposicoes - séo realocacdes no ambito dos programas de trabalho, dentro do mesmo 6érgéo.

ORGAO /] CLASSIFICACAO| CATEGORIA FONTE VALOR

REALOCAGAO| N IDADE| INSTITUCIONAL | ECONOMICA R$

339039 - OUTROS
SERVIGOS  DE
14.422.1023.2093 | TERCEIROS  -{0.1.500.1.000010| 11.000,00
PESSOA

JURIDICA

DE 17/17 -

319004 -
CONTRATAGAO

PARA 17/17 - POR TEMPO

14.122.1010.2024 0.1.500.1.000010] 11.000,00

DETERMINADO

Publicado por:
Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Cadigo ldentificador:257EF6DE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 713/2026, DE 21 DE AGOSTO DE 2026

DECRETO 713/2026, DE 21 DE AGOSTO DE 2026

Abre ao Orcamento Vigente do Municipio de
Arapiraca, em favor dos Orgdos correspondentes,
Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
26.891,00 (vinte e seis mil, oitocentos e noventa e um
reais), para reforco de dotagbes orcamentarias
consignadas no orcamento vigente.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das
atribuicbes que Ihe sdo outorgadas pelo inciso IV do art. 29 da
Constituicdo Estadual, tendo em vista a autorizacdo concedida pelo
art. 5° da Lei Municipal n® 3.807/2025 - LOA, combinado com o art.
25, paréagrafo 5° da Lei n° 3.775/2025 - LDO/2026.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no orcamento vigente do Municipio de Arapiraca,
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 26.891,00 (vinte e seis
mil, oitocentos e noventa e um reais), na forma indicada no anexo |
deste decreto.

Art. 2° - Os recursos necessarios ao atendimento do disposto no artigo
anterior decorrerdo de SUPERAVIT FINANCEIRO, apurado em
31.12.2025.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Arapiraca-AL, 21 de agosto de 2026.

Publicado por:
Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Cadigo Identificador:2BCD17C0

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 714/2026, DE 21 DE AGOSTO DE 2026

DECRETO 714/2026, DE 21 DE AGOSTO DE 2026

Abre ao Orgamento Vigente do Municipio de
Avrapiraca, em favor dos Orgdos correspondentes,
Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
52.249,00 (cinquenta e dois mil, duzentos e quarenta
e nove reais), para reforco de dotagdes orcamentarias
consignadas no orgamento vigente.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das
atribuicbes que lhe sdo outorgadas pelo inciso IV do art. 29 da
Constituicdo Estadual, tendo em vista a autorizagdo concedida pelo
art. 5° da Lei Municipal n° 3.807/2025 - LOA, combinado com o art.
25, paragrafo 5° da Lei n® 3.775/2025 - LDO/2026.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no orcamento vigente do Municipio de Arapiraca,
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 52.249,00 (cinquenta e
dois mil, duzentos e quarenta e nove reais), na forma indicada no
anexo | deste decreto.

Art. 2° - Os recursos necessarios ao atendimento do disposto no artigo
anterior decorrerdo de SUPERAVIT FINANCEIRO, apurado em
31.12.2025.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

Arapiraca-AL, 21 de agosto de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de
Planejamento e Orcamento, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Orcamento, aos 21 dias do més de agosto de 2026, com sua
publicacéo de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento e Orgcamento

Anexo | ao Decreto n. 714/2026 Suplementagao

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR SUPERAVIT FINANCEIRO |em R$

Nat.  Despesa/Fonte  de

Funcional Programatica| E: ificaca
uncional Programatica| Especificacao Recurso

Valor

GESTAO DE PESSOAS E
VALORIZAGAO DO
SERVIDOR - ENSINO
FUNDAMENTAL

06.60.12.361.1018.2088 319004/ | 0.2.576.1.000000 | 52.249,00
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TOTAL | 52.249,00

Publicado por:
Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Cadigo Identificador:DC4AC3E5

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 715/2026, DE 21 DE AGOSTO DE 2026

DECRETO 715/2026, DE 21 DE AGOSTO DE 2026

Abre ao Orgamento Vigente do Municipio de
Arapiraca, em favor dos Orgdos correspondentes,
Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
34.850,00 (trinta e quatro mil, oitocentos e cinquenta
reais), para reforco de dotacbes orcamentarias
consignadas no orgamento vigente.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das
atribuicbes que lhe séo outorgadas pelo inciso IV do art. 29 da
Constituicdo Estadual, tendo em vista a autorizacdo concedida pelo
art. 5° da Lei Municipal n° 3.807/2025 - LOA.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no orcamento vigente da Prefeitura Municipal de
Arapiraca, Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 34.850,00
(trinta e quatro mil, oitocentos e cinquenta reais), na forma indicada
no(s) anexo(s) deste decreto.

Art. 2° - Os recursos necessarios ao atendimento do disposto no artigo
anterior advirdo de ANULACAO DE DOTAGCOES verificado no
exercicio, indicado no(s) anexo(s) deste decreto

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Arapiraca-AL, 21 de agosto de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de
Planejamento e Orcamento, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Orcamento, aos 21 dias do més de agosto de 2026, com sua
publicacdo de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento e Orgcamento

Anexo | - ao Decreto n. 715/2026 Anulacéo em)
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR R$

. L L Nat. Despesa/Fonte  de|

Funcional Programatica | Especificacéo Recurso Valor
AMPLIAR~E QUALIFICAR

07.70.10.301.1011.2096 | A ATENCAO PRIMARIA A| 339030/0.1.500.1.001002 34.850,00
SAUDE

TOTAL 34.850,00

Anexo 11 ao Decreto n. 715/2026 Suplementagao

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR em R$

. f P Nat.  Despesa/Fonte  de

Funcional Programatica | Especificagdo Recurso Valor
AMPLIAR E
QUALIFICAR A

07.70.10.301.1011.2096 ATENCAO PRIMARIA 339048/ | 0.1.500.1.001002 | 34.850,00
A SAUDE

TOTAL 34.850,00

Publicado por:
Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Cédigo Identificador:DA2D60DF

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 716/2026, DE 21 DE AGOSTO DE 2026

DECRETO 716/2026, DE 21 DE AGOSTO DE 2026

Abre ao Orgamento Vigente do Municipio de
Avrapiraca, em favor dos Orgdos correspondentes,
Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
16.000,00 (dezesseis mil reais), para reforco de
dotacbes orcamentarias consignadas no orgamento
vigente.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das
atribuices que lhe sdo outorgadas pelo inciso IV do art. 29 da
Constituicdo Estadual, tendo em vista a autorizagdo concedida pelo
art. 5° da Lei Municipal n° 3.807/2025 - LOA.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no orcamento vigente da Prefeitura Municipal de
Arapiraca, Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 16.000,00
(dezesseis mil reais), na forma indicada no(s) anexo(s) deste decreto.

Art. 2° - Os recursos necessarios ao atendimento do disposto no artigo
anterior advirdo de ANULACAO DE DOTAGOES verificado no
exercicio, indicado no(s) anexo(s) deste decreto

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Arapiraca-AL, 21 de agosto de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de
Planejamento e Orcamento, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Orcamento, aos 21 dias do més de agosto de 2026, com sua
publicacéo de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento e Orgamento

Anexo | - ao Decreto n. 716/2026 Anulagéo em|
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR R$
Funcional Programatica| Especificacdo gat. Despesa/Fonte  de Valor
ecurso
GESTAO DE PESSOAS E
02.27.04.122.1010.2010 | VALORIZAGAO DOJ 339014/0.1.500.1.000010 | 5.000,00
SERVIDOR
GESTAO DE~ PESSOAS  Ej
02.27.04.122.1010.2010 | VALORIZACAO DO| 339033/0.1.500.1.000010 | 5.000,00
SERVIDOR
GESTAO DE PESSOAS E
02.27.04.122.1010.2010 | VALORIZACAO DOJ 339039/0.1.500.1.000010 | 6.000,00
SERVIDOR
TOTAL 16.000,00

Anexo |1 ao Decreto n. 716/2026 Suplementacéo

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR em R$

Funcional Programatica| Especificacdo gat. Despesa/Fonte  de Valor
ecurso
GESTAO DE PESSOAS E
02.27.04.122.1010.2010 | VALORIZAGAO DO| 319004/ | 0.1.500.1.000010 | 16.000,00
SERVIDOR
TOTAL 16.000,00

Publicado por:
Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Cddigo Identificador:CE270981

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 717/2026, DE 21 DE AGOSTO DE 2026

DECRETO 717/2026, DE 21 DE AGOSTO DE 2026

DispGe sobre a Transposi¢cdo orcamentaria entre
programas do mesmo Orgdo/unidade orgamentaria,
nos termos da autorizagdo prevista na Lei n°
3.775/2025 - LDOJ/2026 e adota providéncias
correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das
atribuicdes previstas no inciso IX do art. 51, da Lei Orgénica do
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Municipio e tendo em vista a autorizagdo contida no art. 27, paragrafo
2°,inciso 1, da Lei n® 3.775/2025 - LDO/2026.

Considerando, que:

A transposicdo orcamentaria é a realocagdo no ambito dos programas
de trabalho, dentro do mesmo 6rgédo/unidade orgamentaria e constitui
alteracdo orcamentaria prevista no art. 167, inciso VI, da Constituicdo
Federal de 1988, das prioridades na aplicacéo de seus recursos;

A transposi¢do tem como fundamento a deciséo estratégica do poder
publico na revisdo das prioridades na aplicagéo de seus recursos;

A transposigdo se da entre diferentes programas de trabalho do mesmo
orgdo/unidade orgamentaria, de um projeto/atividade para outro,
respeitada a categoria econdmica da despesa;

A transposicdo consiste na realocacéo de créditos orcamentarios e ndo
caracteriza aumento total da despesa fixada na Lei Orgamentaria.

DECRETA:

Art. 1° - Fica autorizada a transposicdo de recursos or¢amentarios,
conforme anexo Unico deste decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Arapiraca-AL, 21 de agosto de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de
Planejamento e Orcamento, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Orcamento, aos 21 dias do més de agosto de 2026, com sua
publicacéo de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA

A transposicdo orgamentaria é a realocagdo no ambito dos programas
de trabalho, dentro do mesmo érgdo/unidade orcamentaria e constitui
alteragdo orcamentaria prevista no art. 167, inciso VI, da Constituicdo
Federal de 1988, das prioridades na aplicacdo de seus recursos;

A transposicao tem como fundamento a decisdo estratégica do poder
publico na revisédo das prioridades na aplicagdo de seus recursos;

A transposicao se da entre diferentes programas de trabalho do mesmo
orgao/unidade orcamentéria, de um projeto/atividade para outro,
respeitada a categoria econdmica da despesa;

A transposigdo consiste na realocacéo de créditos orcamentarios e ndo
caracteriza aumento total da despesa fixada na Lei Orgamentaria.

DECRETA:

Art. 1° - Fica autorizada a transposicdo de recursos or¢amentarios,
conforme anexo Unico deste decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Arapiraca - AL, 21 de agosto de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de
Planejamento e Orcamento, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Orcamento, aos 21 dias do més de agosto de 2026, com sua
publicacdo de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento e Orgamento

ANEXO UNICO

AO DECRETO N° 718/2026.

TRANSPOSICAO

Transposicoes - sdo realocacdes no ambito dos programas de trabalho, dentro do mesmo 6rgéo.

Superintendente de Planejamento e Orgamento REALOCAGAC| ORGAO [ CLASSIFICACAG| CATEGORIA [ Lo VAR
UNIDADE| INSTITUCIONAL | ECONOMICA R$
ANEXO UNICO 339030
S DECRETO eI TI3008, DE 16/16 - | 27.122.1010.2079 ggggg;ﬁl}_ DE 0.1.500.1.000010 10.000,00
TRANSPOSICAO 319004
Transposigdes - séo realocagdes no ambito dos programas de trabalho, dentro do mesmo 6rgéo. CONTRATACAO
REALOCAGAO| ORGAO T CLASSIFICACAO] CATEGORIA [ = VALOR PARA 16/16-  |04.122.1010.2023 |5 o L ]10.1.500.1.000010] 10.000,00
UNIDADE | INSTITUCIONAL [ ECONOMICA R$ DETERMINADO
339030 -
DE 10/11-  |13.392.1015.2055 |MATERIAL  DE]0.1.500.1.000010| 17.000,00 .
CONSUMO Publicado por:
319004 ~ Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
PARA 1010~ [oa12210002016 | SORTRATASHO 10.1.500.1.000010{ 17.000,00 Cadigo Identificador:D26D89F7
DETERMINADO

Publicado por:
Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Cadigo Identificador:4CEOACCB

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 718/2026, DE 21 DE AGOSTO DE 2026

DECRETO 718/2026, DE 21 DE AGOSTO DE 2026

Dispde sobre a Transposicdo orcamentaria entre
programas do mesmo Orgdo/unidade orgamentaria,
nos termos da autorizacdo prevista na Lei n°
3.775/2025 - LDO/2026 e adota providéncias
correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das
atribuicbes previstas no inciso IX do art. 51, da Lei Orgénica do
Municipio e tendo em vista a autorizagdo contida no art. 27, paragrafo
2°,inciso 1, da Lei n° 3.775/2025 - LDO/2026.

Considerando, que:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 719/2026, DE 21 DE AGOSTO DE 2026

DECRETO 719/2026, DE 21 DE AGOSTO DE 2026

Dispde sobre Remanejamento de recursos de um
6rgdo para o outro, nos termos da autorizacdo
prevista na Lei n°® 3.775/2025 - LDO/2026 e adota
providéncias correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das
atribuicdes previstas no inciso IX do art. 51, da Lei Orgénica do
Municipio e tendo em vista a autorizagdo contida no art. 27, paragrafo
2°,inciso 1, da Lei n® 3.775/2025 - LDO/2026.

Considerando, que:

O remanejamento de recursos de um 06rgdo para 0 outro constitui
alteracdo orgamentaria prevista no art. 167, inciso VI, da Constituicéo
Federal de 1988;

O remanejamento tem como fundamento a decisdo estratégica do
poder publico na revisdo das prioridades na aplicacdo de seus
recursos;
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O remanejamento ocorrera entre ¢rgdos/unidades orcamentarias
distintas, desde que a fonte de recursos seja idéntica ou equivalente;

O remanejamento consiste em realocacdo de créditos orcamentarios e
ndo aumenta o total da despesa fixada na Lei Orcamentaria.

DECRETA:

Art. 1° - Fica autorizado o remanejamento de recursos entre o
o6rgdo/unidade orgamentaria, no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais), conforme anexo Unico deste decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Arapiraca-AL, 21 de agosto de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de
Planejamento e Orcamento, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Orcamento, aos 21 dias do més de agosto de 2026, com sua
publicacdo de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento e Orcamento

ANEXO UNICO

AO DECRETO N° 719/2026.

REMANEJAMENTO

Remanejamento - sao realocagdes na organizacao de um ente pUblico, com destinacéo de recursos de um|
6rgéo para o outro.

< ~| ORGAO /] CLASSIFICACAO| CATEGORIA VALOR
REALOCAGAO| NiDADE| INSTITUCIONAL | ECONOMICA | FONTE R$
999999 -
DE 03/30 - 99.999.0999.2165 |RESERVA  DE|0.1.500.1.000010| 50.000,00
CONTINGENCIA
319004 -
PARA 13/13 - 04.122.10102020 | SONTRATACAO |, 1 54 1 000010 50.000,00

POR TEMPO|
DETERMINADO

Publicado por:
Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Cadigo ldentificador:643744B4

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EXTRATO DE PUBLICACAO AO 5° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 35316/2021.

DAS PARTES:FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, INSCRITO NO
CNPJ N° 21.013.754/0001-56, COM INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, A SECRETARIA
MUNICIPAL INFRAESTRUTURA, E A EMPRESA GNG
CONSTRUGCOES E ENGENHARIA LTDA, CNPJ N°
03.956.769/0001-76.

DO OBJETO:O PRESENTE TERMO TEM POR OBJETO A
PRORROGAGCAO DA VIGENCIA CONTRATUAL POR 12
(DOZE) MESES, CONTEMPLANDO-SE, NESTA OCASIAO O
PERIODO DE 22/06/2026 ATE 21/06/2027, DO CONTRATO N°
35316/2021.

DO PRECO:A PRESENTE PRORROGACAO NAO IMPLICARA
ALTERACAO DO VALOR ORIGINALMENTE CONTRATADO
NEM ACARRETARA ACRESCIMO FINANCEIRO PARA A
ADMINISTRACAO.

DA DOTACAO ORGCAMENTARIA: AS  DESPESAS
DECORRENTES DO PRESENTE TERMO ADITIVO CORRERAO
A CONTA DO PROGRAMA DE TRABALHO
07.70.10.302.1011.2114.

DA GARANTIA DE EXECUCAO: DEVERA ATUALIZAR A
GARANTIA CONFORME CLAUSULAS 6.2 E 6.6, DO
CONTRATO N° 35316/2021.

DA DATA DE ASSINATURA:19 DE JUNHO DE 2026.

DA INALTERABILIDADE:PERMANECEM INALTERADAS,
PARA TODOS OS FINS DE DIREITO, TODAS AS CLAUSULAS
E CONDIGOES DO CONTRATO ORIGINAL, NAO ALTERADAS
POR ESTE INSTRUMENTO.

DOS SIGNATARIOS:JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,

P/CONTRATANTE; EDSON CICERO DANTAS P/
CONTRATADA.

Publicado por:

Yago Duarte de Oliveira

Cédigo Identificador:88E29818

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EXTRATO DE PUBLICACAO DO CONTRATO N° 28720/2026

DAS PARTES: MUNICIPIO DE ARAPIRACA, CNPJ N°
12.198.693/0001-58; SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
LAZER E JUVENTUDE; 24.290.356 JESSICA ALINE TENORIO
DE CARVALHO.

DO OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA, POR
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO, PARA APRESENTACAO
NO DIA 23 DE AGOSTO DE 2026, INTEGRANDO A
PROGRAMAGAO OFICIAL DA PARADA GAY DE
ARAPIRACA.

DA FUNDAMENTACAO: ART. 74, INCISO 1I, DA LEI No
14.133/2021.

DO VALOR DO CONTRATO: O VALOR DO PRESENTE
CONTRATO E DE R$ 15.000,00(QUINZE MIL REAIS).

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS: AS
DESPESAS DECORRENTES DA CONTRATACAO CORRERAO
A CONTA DE RECURSOS ESPECIFICOS CONSIGNADOS NO
ORCAMENTO DO MUNICIPIO, ATRAVES DA SEGUINTE
DOTACAO ORCAMENTARIA: PROGRAMA DE TRABALHO
10.11.13.392.1015.2055 — CULTURA EM MOVIMENTO -
FOMENTO, VALORIZACAO E APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA CULTURA LOCAL E ATIVIDADES
CiVICA, CULTURA, ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.39,
FONTE 015001000010 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS —
PESSOA JURIDICA.

DA VIGENCIA DO CONTRATO:0 PRAZO DE VIGENCIA
DESTE CONTRATO TERA INICIO NA DATA DE ASSINATURA
E SE ESTENDERA ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2026, PODENDO
SER PRORROGADO NOS TERMOS DO ART. 107 DA LEI N°
14133/2021.

DA DATA DE ASSINATURA: 21 DE AGOSTO DE 2026

DOS SIGNATARIOS: JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA —

P/CONTRATANTE; VALSANDY CAVALCANTI VERAS -

P/INTERVENIENTE; JESSICA ALINE TENORIO DE
CARVALHO - P/ICONTRATADO(A).

Publicado por:

Marlene Maria de Araujo Silva

Cadigo Identificador:6C9C3C45

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
RESOLUCAO NORMATIVA N° 247/2026

RESOLUCAO NORMATIVA N° 247/2026

DispGe sobre a aprovagdo da renovagdo do registro
da instituicdo da sociedade civil Instituto de
Desenvolvimento Socioambiental Jodo de Barro no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA, de Arapiraca-AL, e da
outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE - CMDCA, DA CIDADE DE
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ARAPIRACA-ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o disposto na Constituicdo Federal de 1988, Lei Federal
n° 8.069, de 13 de julho de 1990, na Lei Municipal n° 3.351, de 22 de
agosto de 2019, demais disposicoes legais vigentes e;

CONSIDERANDO ainda, a necessidade de fortalecer o Sistema de
Garantia de Direitos — SGD o0 CMDCA, resolve:

Art. 1° — Aprovar a renovacdo do registro sob n° 209.2022, para
periodo de 19/08/2026 a 19/08/2030, da organizacdo da sociedade
civil Instituto de Desenvolvimento Socioambiental Jodo de Barro,
inscrito(a) no CNPJ sob n° 22.831.828/0001-24.

I- O registro foi concedido pelo pleno do CMDCA durante a 2352
reunido ordinaria, em 19/08/2026, conforme resolugdo n° 208/2022 do
CMDCA;

11I- O registro podera ser suspenso ou cancelado caso a OSC deixe de
cumprir 0s requisitos de sua manutencgéo.

Art. 2° - Os casos omissos na presente resolucdo serdo apreciados e
deliberados pelo pleno do CMDCA.

Art. 3° - Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicago,
ficando revogadas as disposi¢des e resolugdes em contrario.

Arapiraca/Alagoas, 19 de agosto de 2026.

WALDEMAR RADAMES PEREIRA SOUZA

Presidente do CMDCA — Arapiraca/AL

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SMDS

Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cadigo ldentificador:F147E790

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
RESOLUCAO NORMATIVA N° 248/2026

RESOLUGAO NORMATIVA N° 248/2026

Dispe sobre a aprovagédo da renovacgdo do registro
da instituicio da sociedade civil Associacdo de Pais
e Amigos dos Excepcionais do Municipio de
Arapiraca — APAE, no Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, de
Arapiraca-AL, e d4 outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE - CMDCA, DA CIDADE DE
ARAPIRACA-ALAGOAS, no uso de suas atribuicBes legais e
considerando o disposto na Constituigdo Federal de 1988, Lei Federal
n° 8.069, de 13 de julho de 1990, na Lei Municipal n°® 3.351, de 22 de
agosto de 2019, demais disposicoes legais vigentes e;

CONSIDERANDO ainda, a necessidade de fortalecer o Sistema de
Garantia de Direitos — SGD o0 CMDCA, resolve:

Art. 1° — Aprovar a renovagdo do registro sob n° 211.2022, para
periodo de 19/08/2026 a 19/08/2030, da organizacdo da sociedade
civil Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais do Municipio de
Arapiraca — APAE, inscrito(a) no CNPJ sob n° 16.739.798/0001-28.

I- O registro foi concedido pelo pleno do CMDCA durante a 2352
reunido ordinaria, em 19/08/2026, conforme resolugdo n° 208/2022 do
CMDCA;

11- O registro podera ser suspenso ou cancelado caso a OSC deixe de
cumprir os requisitos de sua manutencéo.

Art. 2° - Os casos omissos na presente resolugdo serdo apreciados e
deliberados pelo pleno do CMDCA.

Art. 3° - Esta Resolucédo entrard em vigor na data de sua publicagdo,
ficando revogadas as disposigdes e resolugdes em contrario.

Arapiraca/Alagoas, 19 de agosto de 2026.

WALDEMAR RADAMES PEREIRA SOUZA

Presidente do CMDCA — Arapiraca/AL

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SMDS

Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cddigo lIdentificador: AE5902B2

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
RESOLUCAO NORMATIVA N° 249/2026

RESOLUCAO NORMATIVA N° 249/2026

Dispde sobre a aprovacdo da renovagdo do registro
da instituicdo da sociedade civil Associagdo
Pestalozzi de Arapiraca, no Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, de
Arapiraca-AL, e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE - CMDCA, DA CIDADE DE
ARAPIRACA-ALAGOAS, no uso de suas atribuicbes legais e
considerando o disposto na Constituicdo Federal de 1988, Lei Federal
n° 8.069, de 13 de julho de 1990, na Lei Municipal n° 3.351, de 22 de
agosto de 2019, demais disposicdes legais vigentes e;

CONSIDERANDO ainda, a necessidade de fortalecer o Sistema de
Garantia de Direitos — SGD o0 CMDCA, resolve:

Art. 1° — Aprovar a renovacdo do registro sob n® 208.2022, para
periodo de 19/08/2026 a 19/08/2030, da organizacdo da sociedade
civil Associacdo Pestalozzi de Arapiraca, inscrito(a) no CNPJ sob n°
01.492.009/0001-20.

I- O registro foi concedido pelo pleno do CMDCA durante a 2352
reunido ordinaria, em 19/08/2026, conforme resolucgdo n® 208/2022 do
CMDCA;

11- O registro podera ser suspenso ou cancelado caso a OSC deixe de
cumprir os requisitos de sua manutencao.

Art. 2° - Os casos omissos na presente resolucdo serdo apreciados e
deliberados pelo pleno do CMDCA.

Art. 3° - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacéo,
ficando revogadas as disposi¢des e resolugdes em contrario.

Arapiraca/Alagoas, 19 de agosto de 2026.

WALDEMAR RADAMES PEREIRA SOUZA

Presidente do CMDCA — Arapiraca/AL

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SMDS

Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cadigo ldentificador:31CD8787

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
RESOLUCAO NORMATIVA N° 250/2026

RESOLUCAO NORMATIVA N° 250/2026

DispGe sobre a aprovagdo da renovagdo do registro
da instituico da sociedade civil Associagao Lar S&o
Domingos Savio, no Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, de
Arapiraca-AL, e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE - CMDCA, DA CIDADE DE
ARAPIRACA-ALAGOAS, no uso de suas atribuigdes legais e
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considerando o disposto na Constituicdo Federal de 1988, Lei Federal
n° 8.069, de 13 de julho de 1990, na Lei Municipal n° 3.351, de 22 de
agosto de 2019, demais disposicoes legais vigentes €;

CONSIDERANDO ainda, a necessidade de fortalecer o Sistema de
Garantia de Direitos — SGD o0 CMDCA, resolve:

Art. 1° — Aprovar a renovagdo do registro sob n° 205.2022, para
periodo de 19/08/2026 a 19/08/2030, da organizacdo da sociedade
civil Associagdo Lar S8o Domingos Savio, inscrito(a) no CNPJ sob n®
04.077.430/0001/62. Além disso, aprovar a renovagdo da inscrigdo,
sob n® 205.2022, do Servigo de Acolhimento Institucional, para
periodo de 19/08/2026 a 19/08/2028.

I- O registro foi concedido pelo pleno do CMDCA durante a 2352
reunido ordinaria, em 19/08/2026, conforme resolugdo n° 208/2022 do
CMDCA;

11- O registro podera ser suspenso ou cancelado caso a OSC deixe de
cumprir 0s requisitos de sua manutencgéo.

Art. 2° - Os casos omissos na presente resolugdo serdo apreciados e
deliberados pelo pleno do CMDCA.

Art. 3° - Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicagdo,
ficando revogadas as disposicdes e resolugdes em contrério.

Arapiraca/Alagoas, 19 de agosto de 2026.

WALDEMAR RADAMES PEREIRA SOUZA

Presidente do CMDCA — Arapiraca/AL

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SMDS

Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cadigo Identificador:9F0F6020

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
RESOLUCAO NORMATIVA N° 251/2026

RESOLUGAO NORMATIVA N° 251/2026

Dispe sobre a aprovagédo da renovacdo do registro
da instituico da sociedade civil Associacdo Mae
Rainha, no Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA, de Arapiraca-
AL, e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE - CMDCA, DA CIDADE DE
ARAPIRACA-ALAGOAS, no uso de suas atribuicBes legais e
considerando o disposto na Constituicdo Federal de 1988, Lei Federal
n° 8.069, de 13 de julho de 1990, na Lei Municipal n° 3.351, de 22 de
agosto de 2019, demais disposicoes legais vigentes e;

CONSIDERANDO ainda, a necessidade de fortalecer o Sistema de
Garantia de Direitos — SGD o0 CMDCA, resolve:

Art. 1° — Aprovar a renovagdo do registro sob n° 212.2022, para
periodo de 19/08/2026 a 19/08/2030, da organizacdo da sociedade
civil Associacdlo Mé&e Rainha, inscrito(@) no CNPJ sob n°
04.055.188/0001-26. Além disso, aprovar a renovagdo da inscrigdo,
sob n° 212.2022, do Servico de Acolhimento Institucional, para
periodo de 19/08/2026 a 19/08/2028.

I- O registro foi concedido pelo pleno do CMDCA durante a 2352
reunido ordindria, em 19/08/2026, conforme resolugdo n° 208/2022 do
CMDCA;

11- O registro podera ser suspenso ou cancelado caso a OSC deixe de
cumprir os requisitos de sua manutencao.

Art. 2° - Os casos omissos na presente resolugdo serdo apreciados e
deliberados pelo pleno do CMDCA.

Art. 3° - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacéo,
ficando revogadas as disposi¢des e resolugdes em contrario.

Arapiraca/Alagoas, 19 de agosto de 2026.

WALDEMAR RADAMES PEREIRA SOUZA

Presidente do CMDCA — Arapiraca/AL

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SMDS

Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cadigo Identificador:31EE7CF1

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
RESOLUCAO NORMATIVA N° 252/2026

RESOLUGAO NORMATIVA N° 252/2026

Dispde sobre a aprovacdo da renovagdo do registro
da instituicdo da sociedade civil Associagdo
Federativa de Capoeira de Alagoas — AFCAL, no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA, de Arapiraca-AL, e da
outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE - CMDCA, DA CIDADE DE
ARAPIRACA-ALAGOAS, no uso de suas atribuicbes legais e
considerando o disposto na Constituicdo Federal de 1988, Lei Federal
n°® 8.069, de 13 de julho de 1990, na Lei Municipal n® 3.351, de 22 de
agosto de 2019, demais disposi¢des legais vigentes e;

CONSIDERANDO ainda, a necessidade de fortalecer o Sistema de
Garantia de Direitos — SGD o CMDCA, resolve:

Art. 1° — Aprovar a renovacdo do registro sob n® 210.2022, para
periodo de 19/08/2026 a 19/08/2030, da organizacdo da sociedade
civil Associacdo Federativa de Capoeira de Alagoas — AFCAL,
inscrito(a) no CNPJ sob n° 07.061.543/0001-68.

I- O registro foi concedido pelo pleno do CMDCA durante a 2352
reunido ordindria, em 19/08/2026, conforme resolugdo n° 208/2022 do
CMDCA;

11- O registro poderd ser suspenso ou cancelado caso a OSC deixe de
cumprir os requisitos de sua manutenc&o.

Art. 2° - Os casos omissos na presente resolucdo serdo apreciados e
deliberados pelo pleno do CMDCA.

Art. 3° - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo,
ficando revogadas as disposicdes e resolugdes em contrério.

Arapiraca/Alagoas, 19 de agosto de 2026.

WALDEMAR RADAMES PEREIRA SOUZA

Presidente do CMDCA — Arapiraca/AL

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SMDS

Publicado por:
Gean Féabio Carvalho de Oliveira
Cédigo Identificador:9F1BD8FE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
RESOLUGCAO NORMATIVA N° 253/2026

RESOLUCAO NORMATIVA N° 253/2026

DispGe sobre a aprovagdo da renovacdo do registro
da instituicdo da sociedade civil Fundacdo de
Assisténcia as Meninas e Meninos de Arapiraca -
FAMMA, no Conselho Municipal dos Direitos da
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Crianca e do Adolescente — CMDCA, de Arapiraca-
AL, e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE - CMDCA, DA CIDADE DE
ARAPIRACA-ALAGOAS, no uso de suas atribuicBes legais e
considerando o disposto na Constituicdo Federal de 1988, Lei Federal
n° 8.069, de 13 de julho de 1990, na Lei Municipal n° 3.351, de 22 de
agosto de 2019, demais disposices legais vigentes e;

CONSIDERANDO ainda, a necessidade de fortalecer o Sistema de
Garantia de Direitos — SGD o0 CMDCA, resolve:

Art. 1° — Aprovar a renovagdo do registro sob n° 204.2022, para
periodo de 19/08/2026 a 19/08/2030, da organizacdo da sociedade
civil Fundacdo de Assisténcia as Meninas e Meninos de Arapiraca -
FAMMA, inscrito(a) no CNPJ sob n° 09.329.384/0001-65.

I- O registro foi concedido pelo pleno do CMDCA durante a 2352
reunido ordindria, em 19/08/2026, conforme resolugdo n° 208/2022 do
CMDCA;

11- O registro podera ser suspenso ou cancelado caso a OSC deixe de
cumprir os requisitos de sua manutencao.

Art. 2° - Os casos omissos na presente resolucdo serdo apreciados e
deliberados pelo pleno do CMDCA.

Art. 3° - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo,
ficando revogadas as disposi¢des e resolugdes em contréario.

Arapiraca/Alagoas, 19 de agosto de 2026.

WALDEMAR RADAMES PEREIRA SOUZA

Presidente do CMDCA — Arapiraca/AL

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SMDS

Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cédigo Identificador:9E9F0F91

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO DISPENSA
ELETRONICA N° 144/2026 PROCESSO N° 21866/2026

O Prefeito do Municipio de Arapiraca, no uso de suas atribuicdes
regulamentares, em atendimento ao que determina o art. 72, inciso
VIII da Lei Federal n® 14.133/2021, constada a regularidade dos atos
procedimentais, ADJUDICA e HOMOLOGA a Dispensa Eletrénica
n° 144/2026, Processo n°® 21866/2026, que tem por objeto a Aquisicéo
de suplemento alimentar, conforme sentenca judicial proferida e
solicitacdo médica, em favor da empresa DANIEL FERNANDES
GONTIO FERREIRA, inscrita no CNPJ n° 63.527.100/0001-90,
localizada na Quadra Q 501 Conjunto 2, n°® 104, Cond. 49, Bloco B2,
CEP: 71592-059, Bairro Itapod Parque (ltapod), Brasilia - DF,
VENCEDORA do certame, com valor total de R$3.050,64 (trés mil,
cinquenta reais e sessenta e quatro centavos).

Ademais, em atendimento ao que determina o art. 16, inciso Il, da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, que estabelece normas
de financas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal,
declaro que a despesa relativa ao objeto em epigrafe tem adequagéo
orcamentaria para o corrente exercicio e esta compativel com o Plano
Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentaria.

Por fim, retornem-se 0s autos ao Departamento competente para a
adocdo das medidas necessarias a efetivagdo da contratagdo do item
adjudicado, com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n°
14.133/2021.

Arapiraca — AL, 18 de agosto de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Publicado por:
Wedja Nogueira da Silva Santos
Cddigo Identificador:83929C1C

ESTADO DE ALAGOAS .
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO MIGUEL

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 011/2026. INEXIBILIDADE N° 005/2026. DAS
PARTES: CAMARA MUNICIPAL DA BARRA DE SAO
MIGUEL/AL, PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO
INTERNO, INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 01.687.166/0001-90,
PLENARIA ASSESSORIA E GESTAO DE EVENTOS, INSCRITA
NO CNPJ SOB O N° 18.336.780/0001-00. VALOR: R$ 3.780,00.
INFORMACOES ORCAMENTARIAS: FUNCIONAL
PROGRAMATICA: 01.010.01.031.0001.2001 — MANUTENCAO
DAS ATIVIDADES CAMARA MUNICIPAL. ELEMENTO DE
DESPESA: 3390.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS —
PESSOA JURIDICA. OBJETO: INSCRICOES PARA O
ENCONTRO NACIONAL DE GESTORES E LEGISLATIVOS
MUNICIPAIS, EM BRASILIA/DF, NO PERIODO DE 25 A 28 DE
AGOSTO DE 2026. FUNDAMENTO: ART. 74, 1ll, DA LEI N.
14.133/2021. DO PRAZO: 30 DIAS. DATA DA ASSINATURA: 21
DE AGOSTO DE 2026.
Publicado por:
Cicera Gouveia Vilela Damasceno
Cadigo Identificador:0A96B0D8

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO
DE FOMENTO N° 001/2023/SMS

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO MIGUEL/AL

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE
FOMENTO N° 001/2023/SMS

PROCESSO: 0710.0011/2026

3° (TERCEIRO) TERMO ADITIVO

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE BARRA DE SAO
MIGUEL/AL, Pessoa Juridica de Direito Publico interno, inscrita no
CNPJ sob 0 n°® 12.263.869/0001-08.

CONTRATADA: ASSOCIACAO DOS AMIGOS E PAIS DE
PESSOAS ESPECIAIS -~ AAPPE, inscrita noCNPJ N°
24.479.149/0001-63.representada  pelo  senhorCARLOS  LUIZ
CARDOSOnNo CPF n°297.431.251-91,

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1.0 objeto do presente Termo Aditivo € a renovagdo de da vigéncia
do Termo de Fomento 001/2023/SMS, cujo objeto € formacdo de
parceria entre a Administracdo Publica Municipal através da SMS e a
0.S.C, para execucdo de servigos de habilitacdo e reabilitacdo da
pessoa com deficiéncia

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO:

2.1. O prazo de vigéncia fica prorrogado por mais 12 (doze) meses
consecutivos e ininterruptos, contados a partir da data do termino da
vigéncia do instrumento anterior, com inicio em 25 de julho de 2026 e
finalizando aos dias 25 de julho de 2027.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

3.1. O valor mensal a ser transferido pelo MUNICIPIO & OSC em
decorréncia do Termo de Fomento n° 01/2023/SMS permanece
mensalmente em R$ 102.074,71 (cento e dois mil, setenta e quatro
reais e setenta e um centavos), perfazendo o valor total de R$
1.224.896,52 (um milhdo, duzentos e vinte quatro mil, oitocentos e
noventa e seis reais e cinquenta e dois centavos).

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
4.1. As despesas decorrentes do presente Termo Aditivo estéo
programadas em dotacdo orgamentaria propria, prevista no orgamento
do Municipio de Barra de S&do Miguel/AL, para o exercicio de 2026,
na classificagdo abaixo:

CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO
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5.1. Ficam ratificadas todas as clausulas do termo de fomento original,
ndo alteradas pelo Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 24/07/2026

SIGNATARIOS: Luiz Henrique Lima Alves Pinto e Ana Paula Costa
Ribeiro Leite, pela CONTRATANTE Carlos Luiz Cardoso pela
CONTRATADA.

Publicado por:
Carla Lucia Guerra
Cédigo Identificador:7E8F4F16

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 372 DE 20 DE AGOSTO DE 2026

O Prefeito Municipal de Barra de S8 Miguel, no uso de suas
atribuicfes legais e em cumprimento a Lei Orgénica Municipal,
consubstanciado na Lei Municipal n°® 237/1994 e no Decreto
Municipal n° 20/2025 de 07 de abril de 2025 e na Lei Municipal 737
de 2023,

RESOLVE:

CONCEDER a Sra. LEILIANE LIMA DE PAULA SANTOS,
CPF: 101.854.564-64, que desempenha suas atividades como
CONSELHEIRA TUTELAR junto ao Municipio de Barra de S&o
Miguel, a quantidade de 1 (uma diéria) com o valor de R$ 300,00
(trezentos reais). Em face de suas despesas com alimentagéo e estadia
na cidade de Coqueiros/SE, no dia 20 de agosto de 2026. O objetivo
do deslocamento é o acompanhamento de duas criancas até a
residéncia de suas familias.

LUIZ HENRIQUE LIMA ALVES PINTO
Prefeito

Publicado por:
Carla Lucia Guerra
Cadigo Identificador:69504EC1

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 373 DE 20 DE AGOSTO DE 2026

O Prefeito Municipal de Barra de S&o Miguel, no uso de suas
atribuicbes legais e em cumprimento a Lei Orgénica Municipal,
consubstanciado na Lei Municipal n°® 237/1994 e no Decreto
Municipal n° 20/2025 de 07 de abril de 2025 e na Lei Municipal 737
de 2023,

RESOLVE:

CONCEDER a Sr. ROBERTO FILIPE DE MELO MARQUES,
CPF: 103.248.934-00, que desempenha suas atividades como
CONSELHEIRO TUTELAR junto ao Municipio de Barra de Sé&o
Miguel, a quantidade de 1 (uma diaria) com o valor de R$ 300,00
(trezentos reais). Em face de suas despesas com alimentagdo e estadia
na cidade de Coqueiros/SE, no dia 20 de agosto de 2026. O objetivo
do deslocamento é o acompanhamento de duas criancas até a
residéncia de suas familias./FUNDO.

LUIZ HENRIQUE LIMA ALVES PINTO
Prefeito
Publicado por:
Carla Lucia Guerra
Cadigo Identificador:C94D2C25

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 374 DE 20 DE AGOSTO DE 2026

O Prefeito Municipal de Barra de S&o Miguel, no uso de suas
atribuicbes legais e em cumprimento a Lei Organica Municipal,
consubstanciado na Lei Municipal n°® 237/1994 e no Decreto
Municipal n° 20/2025 de 07 de abril de 2025 e na Lei Municipal 737
de 2023,

RESOLVE:

CONCEDER a(0) servidor(a) MARCOS EUCLIDES FERRO DO
ANSCIMENTO, CPF: 534.342.184-91, que desempenha suas
atividades como MOTORISTA junto a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social de Barra de Sdo Miguel, a quantidade de 1
(uma diaria) com o valor de R$ 300,00 (trezentos reais). Em face de

suas despesas com alimentagdo e estadia na cidade de Coqueiros/SE,
no dia 20 de agosto de 2026. O objetivo do deslocamento é o
acompanhamento de duas criancas até a residéncia de suas
familias./FUNDO.

LUIZ HENRIQUE LIMA ALVES PINTO
Prefeito
Publicado por:
Carla Lucia Guerra
Cédigo Identificador:DF7239BA

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE INSTAURAGCAO DE ACAO FISCAL N° 226/2026,
22712026, 228/2026, 229/2026, 230/2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO TERMO DE PUBLICAGAO DE
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS FISCAIS

As acdes fiscais realizadas pelo Municipio da Barra de S&o Miguel
ttm como objetivo assegurar o cumprimento das obrigacdes
tributarias previstas no Cddigo Tributario Municipal, especialmente
quanto & arrecadacdo do IPTU, ISSQN e das taxas municipais, que
constituem receitas indispensaveis & manutencdo dos servigos
publicos e ao desenvolvimento local. A atuagdo fiscal busca
identificar omissBes no pagamento de tributos, regularizar cadastros e
promover a cobranga de créditos tributérios em atraso, observando o
devido processo legal e garantindo ao contribuinte o direito ao
contraditorio e &8 ampla defesa. Dessa forma, o Municipio reafirma seu
compromisso com a transparéncia, a legalidade e a justiga fiscal, em
conformidade com os principios da administragdo publica e com o
interesse coletivo.
Nos termos do Codigo Tributdrio do Municipio da Barra de S&o
Miguel (Lei n® 436/2006), especialmente do artigo 20,
§2°, fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias, contados da presente
publicacdo, para que os contribuintes abaixo identificados apresentem
defesa, documentos ou regularizem as pendéncias apontadas nos
respectivos Processos Administrativos Fiscais, sob pena de
prosseguimento do feito e langcamento de oficio, sem prejuizo das
demais sangdes cabiveis.
O presente Termo é publicado no site da Associacdo dos Municipios
Alagoanos (AMA), para fins de ciéncia dos interessados e
cumprimento do disposto na legislagdo tributaria municipal vigente.
LISTA DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS FISCAIS
TERMO DE INSTAURACAO DE ACAO FISCAL N° 226/2026,
227/2026, 228/2026, 229/2026, 230/2026.
I - IDENTIFICACAO DO CONTRIBUINTE
Nome/Razdo  Social: CAAMIRA EMPREENDIMENTO
TURISTICO E [IMOBILIARIO SPE LTDA CNPJ/CPF:
11.941.504/0001-22 Endereco: AV GOVERNADOR OSMAN
LOUREIRO, 49, MANGABEIRAS, MACEIO/AL, CEP: 57.037-
630.
Publicado por:
Carla Lucia Guerra
Cédigo lIdentificador:511A7D88

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
APOSTILAMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO 0327.0010/2026
1° TERMO ADITIVO NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
167/2024

TERMO DE APOSTILAMENTO AO 1° TERMO
ADITIVO DA ATA DE RESGISTRO DE PRECOS
N° 167/2025, FIRMADO ENTRE SI, O MUNICIPIO
DE BARRA DE SAO MIGUEL/AL E A EMPRESA
DALLETY DOS S. CAVALCANTE LTDA.

Para fins de remanejamento de 6rgdo ndo participante na ARP
supracitada, que o Municipio de Barra de S&o Miguel/AL e
DALLETY DOS S. CAVALCANTE, inscrita no CNPJ sob o n°
11.053.706/0001-38, representada pela Sra. Dallety dos Santos
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Cavalcante, pactuaram para prestacdo de servicos de locacdo de
estrutura de eventos e correlatos, lavra-se o presente Termo de
Apostilamento, conforme a seguir:

Fundamentagdo Legal: O remanejamento de saldo de 6rgdo ndo
participante em ARP ndo altera o objeto contratado e ndo ha
modificacdo de clausulas essenciais, a formalizagdo encontra-se
analoga ao art. 136 da Lei 14.133/2021, que trata de ajustes
formais/administrativos sem necessidade de termo aditivo, além de
disposi¢ao expressa na ARP em sua clausula 8. REMANEJAMENTO
DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO
DE PREGCOS.

DO REMANEJAMENTO:

No presente remanejamento, a transferéncia de saldo contratado dos
itens entende-se GABINETE DO PREFEITO como 6rgao cedente,
bem como a SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO E HABITAGCAO
como 6rgao recebedor.

No presente remanejamento, a transferéncia de saldo contratado dos
itens entende-se SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO como 6rgdo cedente, bem
como a SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, TRABALHO E HABITACAO como drgéo recebedor.

ITEM DA UANTIDADE

ARP QTD CONTRATADA REMANEJ. ETU ALIZADA
ORGAO ORGAO ORGAO ORGAO
CEDENTE | RECEBEDOR CEDENTE |RECEBEDOR

Item 02 10 02 03 07 05

Item 07 10 04 01 09 05

Item 36 08 02 01 07 03

Item 41 15 10 03 12 13

Item 44 06 00 01 05 01

Item 48 10 02 01 09 03

ITEM DA UANTIDADE

ARP QTD CONTRATADA REMANEJ. ETUALIZADA
ORGAO ORGAO ORGAO ORGAO
CEDENTE |RECEBEDOR CEDENTE | RECEBEDOR

Item 02 05 02 02 03 04

Item 07 02 04 01 01 05

Item 41 20 10 10 10 20

Item 42 02 02 01 01 03

Item 44 02 00 01 01 01

Item 45 04 02 02 02 04

Item 48 02 02 01 01 03

Item 58 200 800 92 108 892

Item 60 50 250 25 25 275

Ratificacdo: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condicoes
da ARP originéria.

Municipio de Barra de S&o Miguel/AL, 01 de Julho de 2026.

LUIZ HENRIQUE LIMA ALVES PINTO
Prefeito de Barra de Sdo Miguel/AL
Publicado por:
Michelle Roberta Teodoro Ribeiro
Cédigo Identificador:DD3BCE62

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
APOSTILAMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO 0327.0010/2026
1° TERMO ADITIVO NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
167/2024

TERMO DE APOSTILAMENTO AO 1° TERMO
ADITIVO DA ATA DE RESGISTRO DE PRECOS
N° 167/2025, FIRMADO ENTRE SI, O MUNICIPIO
DE BARRA DE SAO MIGUEL/AL E A EMPRESA
DALLETY DOS S. CAVALCANTE LTDA.

Para fins de remanejamento de 6rgdo ndo participante na ARP
supracitada, que o Municipio de Barra de S&o Miguel/AL e
DALLETY DOS S. CAVALCANTE, inscrita no CNPJ sob o n°
11.053.706/0001-38, representada pela Sra. Dallety dos Santos
Cavalcante, pactuaram para prestacdo de servicos de locagdo de
estrutura de eventos e correlatos, lavra-se o presente Termo de
Apostilamento, conforme a seguir:

Fundamentacdo Legal: O remanejamento de saldo de 6rgdo nao
participante em ARP ndo altera o objeto contratado e ndo ha
modificagdo de clausulas essenciais, a formalizagdo encontra-se
anadloga ao art. 136 da Lei 14.133/2021, que trata de ajustes
formais/administrativos sem necessidade de termo aditivo, além de
disposi¢do expressa na ARP em sua clausula 8. REMANEJAMENTO
DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS.

DO REMANEJAMENTO:

Ratificagcdo: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condicoes
da ARP originaria.

Municipio de Barra de Sdo Miguel/AL, 01 de Julho de 2026.

LUIZ HENRIQUE LIMA ALVES PINTO
Prefeito de Barra de Sdo Miguel/AL
Publicado por:
Michelle Roberta Teodoro Ribeiro
Cadigo Identificador:04EBC8F5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
APOSTILAMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO 0327.0010/2026
1° TERMO ADITIVO NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
167/2024

TERMO DE APOSTILAMENTO AO 1° TERMO
ADITIVO DA ATA DE RESGISTRO DE PRECOS
N° 167/2025, FIRMADO ENTRE SI, O MUNICIPIO
DE BARRA DE SAO MIGUEL/AL E A EMPRESA
DALLETY DOS S. CAVALCANTE LTDA.

Para fins de remanejamento de 6rgdo nédo participante na ARP
supracitada, que o Municipio de Barra de S0 Miguel/AL e
DALLETY DOS S. CAVALCANTE, inscrita no CNPJ sob o n°
11.053.706/0001-38, representada pela Sra. Dallety dos Santos
Cavalcante, pactuaram para prestacdo de servicos de locacdo de
estrutura de eventos e correlatos, lavra-se o presente Termo de
Apostilamento, conforme a seguir:

Fundamentagdo Legal: O remanejamento de saldo de drgdo ndo
participante em ARP ndo altera o objeto contratado e ndo ha
modificacdo de clausulas essenciais, a formalizagdo encontra-se
analoga ao art. 136 da Lei 14.133/2021, que trata de ajustes
formais/administrativos sem necessidade de termo aditivo, além de
disposicao expressa na ARP em sua clausula 8. REMANEJAMENTO
DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS.

DO REMANEJAMENTO:

No presente remanejamento, a transferéncia de saldo contratado dos
itens entende-se SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE como
orgdo cedente, bem como a SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO E HABITACAO
como 6rgdo recebedor.

ITEM DA QUANTIDADE
e QTD CONTRATADA REMANEJ, [ QUANTIDADE
8E§S\?TE ORGAO ORGAO  |oRrGAO
RECEBEDOR CEDENTE |RECEBEDOR
Ttom 42 03 2 01 02 03

Ratificacdo: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condicoes
da ARP originéria.

Municipio de Barra de Sdo Miguel/AL, 01 de Julho de 2026.
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LUIZ HENRIQUE LIMA ALVES PINTO
Prefeito de Barra de Sdo Miguel/AL
Publicado por:
Michelle Roberta Teodoro Ribeiro
Cadigo Identificador:2D26DBCO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°12/2026

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N°12/2026
Processo Administrativo n° 0428.0022/2026

O Municipio de Barra de Sdo Miguel/AL, torna publico que realizard
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O
FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS, ACESSORIOS E
MATERIAIS DE INFORMATICA, COMUNICACAO E APOIO
A PRODUGAO AUDIOVISUAL, DESTINADOS AO
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES OPERACIONAIS DO
SETOR DE COMUNICACAO DO GABINETE DO PREFEITO
DO MUNICIPIO DE BARRA DE SAO MIGUEL/AL, através de
Dispensa de Licitacdo, nos termos do art. 75, Il, da Lei n°®
14.133/2021, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a se encerrar as 09:00 h
do dia 28/08/2026, oportunidade em que a administracéo classificaréa a
oferta de menor prego.

O Termo de Referéncia do objeto da contratacdo seré disponibilizado
aos interessados através do seguinte endereco eletronico:
www.bnc.org.br. A proposta de precos deverd ser enviada para o
seguinte endereco eletrdnico:www.bnc.org.br, até a data limite.

Barra de Sdo Miguel/AL, 21 de agosto de 2026.

DAVI EMANUEL ROCHA DA SILVA
Agente de Contratacao.
Publicado por:
Daniele Marques Dos Santos
Cédigo ldentificador:6FC3812B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESTADO DE ALAGOAS .
PREFEITURA MUNICIPAL DEBARRA DE SAO MIGUEL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0227.0004/2026

1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 165/2025
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE BARRA DE SAO
MIGUEL/AL, Pessoa Juridica de Direito PUblico interno, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 12.263.869/0001-08.

CONTRATADA: RZ CONSTRUGOES E ENGENHARIA LTDA,
pessoa juridica inscrita no CNPJ n° 49.606.655/0001-05

OBJETO: Cujo abjeto é a Contratacdo de Empresa Especializada para
prestacdo de servicos de Manutengdo Predial Corretiva, com
fornecimento de méo de obra, materiais, ferramentas e equipamentos
Adequados, Para Intervencdo De Melhoria Habitacional em Unidades
Residenciais de Municipes em situacdo de vulnerabilidade social no
Municipio de Barra de Sdo Miguel/Al.

DATA DA ASSINATURA: 20/08/2026

CLAUSULA PRIMEIRA — O valor originalmente contratado em R$
59.893,96 (cinquenta e nove mil, oitocentos e noventa e trés reais e
noventa e seis reais) passa a ser 59.969,41 (cinquenta e nove mil,
novecentos e sessenta e nove reais e quarenta e um reais), em razdo
das readequaces positivadas neste termo aditivo, com acréscimo dos
servigos contratados e ndo contratados de aproximadamente 0,13%
(zero virgula treze por cento) no valor contratado inicialmente.
2.CLAUSULA SEGUNDA — DOS RECURSOS: Para pagamento do
objeto deste aditamento, os recursos financeiros estdo dispostos na
rubrica orgamentéaria abaixo:

ORGAO: 10 - SECRETARIA  MUNICIPAL DO
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO E HABITACAO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 1013 - FUNDO MUNICIPAL DE
HABITACAO.

ESTRUTURA PROGRAMATICA: 10.1013.16.482.0003.5004 -
CONSTRUCAO E/OU REFORMAS DE  UNIDADES
HABITACIONAIS

ELEMENTO DE DESPESA: 3390350000/150000000 - SERVICOS
DE CONSULTORIA

3390350000/170400000 - SERVICOS DE CONSULTORIA
3390350000/172000000 - SERVICOS DE CONSULTORIA
4490510000/150000000 - OBRAS E INSTALACOES
4490510000/150100000 - OBRAS E INSTALACOES
4490510000/170000000 - OBRAS E INSTALACOES
4490510000/170400000 - OBRAS E INSTALACOES
4490510000/172000000 - OBRAS E INSTALACOES

ORGAO: 10 - SECRETARIA  MUNICIPAL DO
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO E HABITACAO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 1013 - FUNDO MUNICIPAL DE
HABITACAO

ESTRUTURA PROGRAMATICA: 10.1013.16.482.0003.5035 -
REFORMA E MELHORIAS HABITACIONAIS EM MORADIAS
POPULARES (EMENDA INDIVIDUAL)

ELEMENTO DE DESPESA: 3390300000/150000000 - MATERIAL
DE CONSUMO

3390360000/150000000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA FISICA

3390390000/150000000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

4490510000/150000000 - OBRAS E INSTALACOES

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAQAO: Permanecem
ratificadas as demais Clausulas ndo alteradas pelo presente
instrumento.
SIGNATARIOS: Luiz Henrique Lima Alves Pinto, Denaide Dos
Santos Oliveira pela CONTRATANTE; e Alex Bruno Dos Santos
Rozalino, pela CONTRATADA.
Publicado por:
Michelle Roberta Teodoro Ribeiro
Cddigo Identificador:E7654B96

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE_
EXTRATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

OBJETO: O Prefeito do Municipio de Belo Monte/AL, no uso de suas
atribuicdes legais, Resolve: ADJUDICAR E HOMOLOGAR o
Pregdo Eletronico N° 015/2026. Processo Administrativo n°
07150016/2026, Objeto: Aquisicdo de Medicamentos (Correlatos).
Em favor das empresas: NORDESTE MED DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
33.798.957/0001-84 e FARMACIA IRMAOS NOGUEIRA LTDA -
EPP, inscrita no CNPJ sob 0 n° 07.071.740/0001-68,Fundamentagéo:
art. 71, inc. 1V, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

Belo Monte/AL, 21/08/2026.

DALMO AUGUSTO DE ALMEIDA JUNIOR
Prefeito.
Publicado por:
Alexsandro Silva de Santana
Cddigo ldentificador:631F40AA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°® 05270001-01/2026, firmado em 13/08/2026, com a
empresa 61.694.827 LEONARDO ANTONIO LIMA RODRIGUES,
inscrita no CNPJ/MF n° 61.694.827/0001-37; Objeto: aquisi¢do de
material permanente destinado a atende as necessidades da Secretaria
Municipal de Educacdo de Belo Monte/AL; Amparo: Dispensa de
Licitacdo n® 17/2026, Fundamentacdo Legal Art. n® 75, inciso Il da
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Lei Geral de Licitagbes e Contratos Administrativos n°® 14.133/21;
Processo Administrativo: 05270001/2026; Vigéncia: 12 (Doze)
Meses;  Cobertura  Orcamentariaz.  ORGAO: SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO / FUNCIONAL PROGRAMATICA:
07.0770.12.361.0001.2006 - MANUT. DAS ATIV DA
SECRETARIA DE EDUCAQAO / ELEMENTO DE DESPESA:
44.90.52 — EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE /
FONTE: 1500.01.001; Valor: R$ 47.300,00 (quarenta e sete mil e
trezentos reais); Signatarios: pelo Contratante, Dalmo Augusto de
Almeida Janior e, pela contratada, Leonardo Antonio Lima
Rodrigues.

Belo Monte/AL, 21 de agosto de 2026.

DALMO AUGUSTO DE ALMEIDA JUNIOR
Prefeito
Publicado por:
Alexsandro Silva de Santana
Cddigo Identificador:FCBF2031

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 05040037-01/2026, firmado em 13/08/2026, com a
empresa MARIA THAMILLYS FERREIRA SILVA, inscrita no
CNPJMF n.° 30.351.450/0001-90; Objeto: aquisicdo de Kits
Enxovais para criangas, destinado a atender a demanda da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social deste Municipio de Belo Monte/AL;
Amparo: Dispensa de Licitacdo n® 20/2026, Fundamentacdo Legal
Art. n® 75, inciso Il da Lei Geral de Licitacbes e Contratos
Administrativos  n°®  14.133/21; Processo  Administrativo:
05040037/2026; Vigéncia: 12 (Doze) Meses; Cobertura Orgamentéria:
ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
/ FUNCIONAL PROGRAMATICA: 10.1010.08.122.0001.6009 —
MANUT. DAS ATIV. DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL / ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30 - MATERIAL DE
CONSUMO / FONTE: 1500; Valor: R$ 56.000,00 (cinquenta e seis
mil reais); Signatarios: pelo Contratante, Dalmo Augusto de Almeida
Junior e, pela contratada, Maria Thamillys Ferreira Silva.

Belo Monte/AL, 21 de agosto de 2026.

DALMO AUGUSTO DE ALMEIDA JUNIOR
Prefeito
Publicado por:
Alexsandro Silva de Santana
Cédigo Identificador:F6FE7811

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n® 06150012-01/2026, firmado em 13/08/2026, com a
empresa MATIAS E LEITAO CONSULTORES ASSOCIADOS
LTDA, inscrito no CNPJMF n.° 14.813.501/0001-00; Objeto:
prestacdo de servicos continuados de Consultoria Financeira e
Concessao de Sistema de Gerenciamento de Carteira de Investimentos
ao Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Belo Monte,
Alagoas - BELO MONTE PREV; Amparo: Dispensa de Licitagdo n°
21/2026, Fundamentagdo Legal Art. n® 75, inciso 1l da Lei Geral de
Licitacbes e Contratos Administrativos n° 14.133/21; Processo
Administrativo: 06150012/2026; Vigéncia: 12 (Doze) Meses;
Cobertura Orcamentariaz ORGAO: FUNDO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE BELO MONTE / FUNCIONAL
PROGRAMATICA: 03.0331.09.272.0010.6061 - MANUTENCAO
DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS - BELO MONTE PREV
/ ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39 — OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS PESSOA JURIDICA / FONTE: 1802; Valor: R$
14.400,00 (quatorze mil e quatrocentos reais); Signatarios: pelo
Contratante, Dalmo Augusto de Almeida Junior e, pela contratada,
Everardo Fernandes Matias.

Belo Monte/AL, 21 de agosto de 2026.

DALMO AUGUSTO DE ALMEIDA JUNIOR
Prefeito
Publicado por:
Alexsandro Silva de Santana
Cadigo Identificador:4BD000A1

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°® 07270004-01/2026, firmado em 14/08/2026, com a
empresa 64.602.114 CARLOS ITAMAR SANTANA VIEIRA,
inscrita no CNPJ/MF n.° 64.602.114/0001-94; Objeto: prestacdo de
servicos de Manutencdo e Instalacdo de aparelhos de Ar
Condicionados destinados a atender as necessidades das Secretaria
Municipais de Belo Monte/AL; Amparo: Dispensa de Licitagdo n°
22/2026, Fundamentagdo Legal Art. n® 75, inciso Il da Lei Geral de
Licitagbes e Contratos Administrativos n® 14.133/21; Processo
Administrativo:  07270004/2026; Vigéncia: 02 (dois) Meses;
Cobertura Orgamentaria: ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE / FUNCIONAL PROGRAMATICA:
05.0550.10.122.0001.6032 - MANUT. DAS ATIV. DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE / ELEMENTO DE
DESPESA: 3.3.90.39 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
PESSOA JURIDICA / FONTE: 1500; Valor: R$ 26.750,00 (vinte e
seis mil e setecentos e cinquenta reais); Signatarios: pelo Contratante,
Dalmo Augusto de Almeida Janior e, pela contratada, Carlos Itamar
Santana Vieira.

Belo Monte/AL, 21 de agosto de 2026.

DALMO AUGUSTO DE ALMEIDA JUNIOR
Prefeito
Publicado por:
Alexsandro Silva de Santana
Cadigo ldentificador:4E1336A6

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE
EXTRATO DE TERMO DE ADITAMENTO

Espécie: 1° Termo de Aditamento ao Contrato n°® 04100002/2026,
firmado em 15/06/2026, com a empresa LUCENA ENGENHARIA
LTDA - ME. inscrita no CNPJMF sob o n° 15.130.631/0001-00;
Objeto: acréscimo de aproximadamente 15,47 % ao valor do Contrato
n°® 04100002/2026; Fundamento Legal: inciso I, alinea “b”, do Aurt.
124, combinado com Art. 125 da Lei 14.133/21; Valor: R$ 59.532,66
(cinquenta e nove mil, quinhentos e trinta e dois reais e sessenta e seis
centavos); Processo: 08030044/2026; Cobertura Orgcamentéria:
ORGAO — SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA /
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 17.1717.15.451.0002.1087 -
CONSTRUCAO E RECUPERAGCAO DE CALCAMENTO E/OU
PAV. ASFALTICA E DRENAGEM / ELEMENTO DE DESPESA:
44.90.51 — OBRAS E INSTALAGOES / FONTE: 1500 / 1700 /
1706.03.110; Signatéarios: pelo Contratante, Dalmo Augusto de
Almeida Janior e, pelo Contratado, THIAGO DE LUCENA
SANTOS.

Belo Monte/AL, 21 de agosto de 2026.

DALMO AUGUSTO DE ALMEIDA JUNIOR
Prefeito
Publicado por:
Alexsandro Silva de Santana
Cddigo Identificador:1042A9F1

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOCA DA MATA

SECRETARIA DE GESTAO E PATRIMONIO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 01/2026 -
PE 24/2026

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 01/2026 -
PE 24/2026
PREGAO ELETRONICO N° 24/2026
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0312053/2026
PREFEITURA DE BOCA DA MATA/AL

CONTRATADO (A): LEBEN MED DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA, inscrito no CNPJ n° 58.972.069/0001-
67.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA  FUTURA
CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
AQUISICAO DE FORMULAS INFANTIS, DIETAS ENTERAIS E
SUPLEMENTOS ALIMENTARES ESPECIAIS, DESTINADOS
AOS PACIENTES E USUARIOS, NAS UNIDADES DE SAUDE
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BOCA DA
MATA - AL.

Perfazendo o valor total da ata: R$ 24.480,00 (vinte e quatro mil e
quatrocentos e oitenta reais).

Data de Assinatura: 21 de agosto de 2026. O prazo desta Ata é
ajustado pelo periodo inicial de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado uma vez por igual
periodo, mediante termo aditivo, respeitando os limites e as condicoes
estabelecidas nos arts. 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021, com efeitos a
contar da publicagdo do extrato no Diario Oficial do Municipio.

A integra da Ata poderd ser obtida na sede do Setor de Licitagdes de

Boca da Mata/AL, assim como no Portal Nacional de Compras
Publicas - PNCP.

Publicado por:

Laryssa Vieira da Graga Silva

Cadigo Identificador:999683E2

SECRETARIA DE GESTAO E PATRIMONIO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 02/2026 -
PE 24/2026

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 02/2026 -
PE 24/2026

PREGAO ELETRONICO N° 24/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0312053/2026
PREFEITURA DE BOCA DA MATA/AL

CONTRATADO (A): ROSILENE VIEIRA LOPES EPP, inscrito
no CNPJ n° 10.279.430/0001-48.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA  FUTURA
CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
AQUISIGAO DE FORMULAS INFANTIS, DIETAS ENTERAIS E
SUPLEMENTOS ALIMENTARES ESPECIAIS, DESTINADOS
AOS PACIENTES E USUARIOS, NAS UNIDADES DE SAUDE
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BOCA DA
MATA - AL.

Perfazendo o valor total da ata: R$ 31.800,00 (TRINTA E UM MIL E
OITOCENTOS REAIS).

Data de Assinatura: 21 de agosto de 2026. O prazo desta Ata é
ajustado pelo periodo inicial de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado uma vez por igual
periodo, mediante termo aditivo, respeitando os limites e as condicoes
estabelecidas nos arts. 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021, com efeitos a
contar da publicagdo do extrato no Diario Oficial do Municipio.

A integra da Ata podera ser obtida na sede do Setor de Licitagcdes de

Boca da Mata/AL, assim como no Portal Nacional de Compras
Publicas - PNCP.

Publicado por:

Laryssa Vieira da Graga Silva

Cadigo Identificador:0D298F04

SECRETARIA DE GESTAO E PATRIMONIO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 03/2026 -
PE 24/2026

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 03/2026 -
PE 24/2026

PREGAO ELETRONICO N° 24/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0312053/2026
PREFEITURA DE BOCA DA MATA/AL

CONTRATADO (A): CIRURGICA CASTELI
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTO LTDA, inscrito no
CNPJ n° 43.829.137/0001-66.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA
CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
AQUISICAO DE FORMULAS INFANTIS, DIETAS ENTERAIS E
SUPLEMENTOS ALIMENTARES ESPECIAIS, DESTINADOS
AOS PACIENTES E USUARIOS, NAS UNIDADES DE SAUDE
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BOCA DA
MATA - AL.

Perfazendo o valor total da ata: R$29.544,00 (VINTE E NOVE MIL
E QUINHENTOS E QUARENTA E QUATRO REAIS).

Data de Assinatura; 21 de agosto de 2026. O prazo desta Ata é
ajustado pelo periodo inicial de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado uma vez por igual
periodo, mediante termo aditivo, respeitando os limites e as condi¢des
estabelecidas nos arts. 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021, com efeitos a
contar da publicagdo do extrato no Didrio Oficial do Municipio.

A integra da Ata podera ser obtida na sede do Setor de Licitagbes de

Boca da Mata/AL, assim como no Portal Nacional de Compras
Publicas - PNCP.

Publicado por:

Laryssa Vieira da Graca Silva

Cadigo ldentificador:2CA6DC40

SECRETARIA DE GESTAO E PATRIMONIO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 04/2026 -
PE 24/2026

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 04/2026 -
PE 24/2026

PREGAO ELETRONICO N° 24/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0312053/2026
PREFEITURA DE BOCA DA MATA/AL

CONTRATADO (A): PIVOTAL COMERCIO LTDA, NOME
FANTASIA: PIVOTAL HOSPITALAR, inscrito no CNPJ n°
54.025.310/0001-90.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA  FUTURA
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
AQUISICAO DE FORMULAS INFANTIS, DIETAS ENTERAIS E
SUPLEMENTOS ALIMENTARES ESPECIAIS, DESTINADOS
AOS PACIENTES E USUARIOS, NAS UNIDADES DE SAUDE
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BOCA DA
MATA - AL.

Perfazendo o valor total da ata: R$ 97.065,60 (NOVENTA E SETE
MIL E SESSENTA E CINCO REAIS E SESSENTA CENTAVOS).

Data de Assinatura: 21 de agosto de 2026. O prazo desta Ata é
ajustado pelo periodo inicial de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado uma vez por igual
periodo, mediante termo aditivo, respeitando os limites e as condigdes
estabelecidas nos arts. 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021, com efeitos a
contar da publicacdo do extrato no Diario Oficial do Municipio.

A integra da Ata podera ser obtida na sede do Setor de Licitagbes de

Boca da Mata/AL, assim como no Portal Nacional de Compras
Publicas - PNCP.

Publicado por:

Laryssa Vieira da Graca Silva

Cddigo Identificador:D298C139
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBINHAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBINHAS
ATO DE AUTORIZACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

Em cumprimento ao artigo 72, VIII da Lei Federal n°® 14.333/2021,
AUTORIZO o referido processo de dispensa de licitagdo n°
017/2026, considerando os documentos que consta dos autos do
presente processo em epigrafe, através da empresa AUTORIZACAO
do PREFEITO, seguem os autos para que seja formalizado o
Contrato n° 002.026.540291, que celebram entre si 0 Municipio de
Cacimbinhas/AL e a empresa R e M INDUSTRIA E COMERCIO
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF n°
49.081.960/0001-12, com sede na Rod BR 232, 2703, Quadra 056 lote
080, Indiandpolis, Caruaru (PE), CEP 55.002-970, com fulcro na
inteligéncia do artigo 75, inciso Il da Lei 14.133/2021, ficando a
mesma, regulamente convocada para assinatura do contrato ou
instrumento equivalente, dentro do prazo e nas condigBes previstas do
artigo 90, caput, da Lei n.° 14.133/21. Publica-se e Cumpra-se.

Cacimbinhas/AL, 21 de agosto de 2026.

WLADIMIR ARAUJO WANDERLEY
Prefeito

Publicado por:
Savyo Itallo Souza Vanderley
Cadigo ldentificador:299ECA46

Municipal de Financas. A cotacdo devera ser enviada conforme o
formulario abaixo, para um dos seguintes enderecos eletrdnicos:
cotacoespmca@outlook.com, cotacoespmca@gmail.com ou
cotacaopmca@gmail.com. Telefone/WhatsApp para contato: (82)
9.9174-8784. O prazo para envio da cotagdo sera até o dia 26/08/2026
(quarta-feira), as 17h00min.

- VALOR |VALOR
ITEM| DESCRICAO UNID| QTDE| UNIT. TOTAL
(R$) (R$)

PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS|
ESPECIALIZADOS PARA APURACAO DO
VALOR DA TERRA NUA (VTN) DO MUNICIPIO|
DE CAMPO ALEGRE/AL - Especificagdo:
Contratacdo de empresa especializada para prestagéo de
servigos técnicos profissionais destinados a elaboragéo
de estudo e levantamento do Valor da Terra Nua (VTN)
do Municipio de Campo Alegre/AL, em conformidade|
com as diretrizes da Associacdo Brasileira de Normas|
Técnicas — ABNT, visando subsidiar a Administracédo
Municipal na atualizagdo e defini¢do de parametros de|
01 avaliagdo territorial rural. Os servicos deverdo| SV |01
contemplar levantamento, analise, consolidacdo e
comparagdo de dados relativos ao mercado de terras}
rurais do Municipio de Campo Alegre/AL, mediante|
pesquisa técnica junto ao Instituto Brasileiro de|
Geografia e estatistica — IBGE, produtores rurais,
imobilidrias rurais, sindicatos, cartérios, 6rgaos|
pUblicos competentes e Geréncia de Tributos do|
Municipio, bem como comparacdo com valores
praticados em municipios da mesma regiéo geogréafical
ou regides adjacentes, objetivando a apuragéo do Valor|

da Terra Nua por hectare.

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
COMUNICADO DE INTENGAO DE REGISTRO DE PRECO -
AQUISICAO DE FARDAMENTO ESCOLAR

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 0820005/2026 MODALIDADE:
PREGAO ELETRONICO OBJETO: AQUISICAO DE
FARDAMENTO ESCOLAR ACOLHIMENTO DAS INTENCOES
DE REGISTRO DE PRECO: 24/08/2026 até o dia 03/09/2026. A
Prefeitura Municipal de Campo Alegre — AL, através do Setor de
LicitacBes e Contratos Administrativos, comunica aos interessados
que realizara processo licitatério na modalidade pregdo, na forma
eletrdnica, do tipo menor preco, para registro de preco do objeto
listado acima. Informamos que outros 6rgdos ou entidades da
Administracdo Publica que tenham interesse em participar do
respectivo registro de precos, na qualidade de drgédos participantes ou
caronas, poderdo manifestar sua intengdo por meio de oficio formal
enviadko ao e-mail: através do endereco  eletrdnico:
irpcampoalegre@gmail.com, e na Sede da Comissdo Permanente de
Licitacdo, situado a Avenida Monsenhor Hildebrando Verissimo
Guimardes, n° 002 — 1° Andar, Centro, Campo Alegre, Alagoas, no
Horério de: 08:00h as 12:00h.

Campo Alegre/AL, 21 de Agosto de 2026.

MARCIA DOS SANTOS
Diretora de Licitacbes
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cédigo Identificador:2FEEE37A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE — ALAGOAS AVISO DE
COTAGCAO PARA FINS DE PESQUISA PREVIA DE
MERCADO

O MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE/AL, por intermédio do
SETOR DE LICITAGOES, solicita orcamento de empresa
especializada para Prestagdo de Servicos Técnicos Especializados
de Apuracdo do Valor da Terra Nua (VTN) do Municipio de
Campo Alegre/AL, a fim de atender as necessidades da Secretaria

ELITANIA FERNANDA DA SILVA BATISTA
Assessora Técnica de Cotacles
Equipe de Planejamento
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cadigo ldentificador:72D2F9F6

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 0518047/2026 OBJETO:
TERMO ADITIVO AS ATAS DE REGISTRO DE PRECOS —
AQUISICAO DE MATERIAIS DE INSUMOS E
EQUIPAMENTOS PARA LABORATORIO DO MUNICIPIO
DE CAMPO ALEGRE/AL.

DESPACHO:

De acordo com as informagBes contidas nos autos, acolhendo o
parecer exarado pela Procuradoria Juridica Municipal, bem como pelo
Controle Interno Municipal, em cumprimento aos principios da boa
administracdo, AUTORIZO a celebracdo do Termo Aditivo as Atas
de Registro de Precos n° 03010020/2025 e 04010020/2025, firmadas
com as empresas, LIFE CARE DIAGNOSTICOS LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n° 34.637.297/0001-12 e MERCANTE
DISTRIBUIDOR HOSPITALAR LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
51.793.632/0001-90, que tem por objeto a Aquisi¢cdo de Materiais de
Insumos e Equipamentos para Laboratério do Municipio de Campo
Alegre/AL, na forma disposta nos autos, em conformidade com as
diretrizes da Lei Federal n® 14.133/2021 e demais dispositivos legais.

Evoluam os autos ao Setor de Licitagdes (Nucleo de Contratos), para
adocéo das formalidades cabiveis.

Campo Alegre/AL, 21 de agosto de 2026.

PAULINE DE FATIMA PEREIRA ALBUQUERQUE
Prefeita

Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cadigo Identificador:FD69BD5C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCOES
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 0616017/2026. ASSUNTO:
TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°
01080607/2023

DESPACHO:
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De acordo com as informagdes contidas nos autos, acolhendo o
parecer exarado pela Procuradoria Juridica Municipal, em
cumprimento aos principios da boa administragdo, AUTORIZO a
celebragdo do Termo de Apostilamento ao Contrato n°
01080607/2023, que tem por objeto a prestacdo de servigos de acesso
a plataforma online especializada em pesquisa e comparacdo de
precos, cuja contratada é a pessoa juridica NP TECNOLOGIA E
GESTAO DE DADOS LTDA, inscrita no C.N.P..J/M.F. sob n.
07.797.967/0001-95, com a finalidade de formalizar o reajuste
contratual mediante aplicagio do Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA, na forma disposta nos autos, em
conformidade com as diretrizes da Lei Federal n° 8.666/1993 e demais
dispositivos legais que, muito embora revogados pela Lei Federal n°
14.133/2021, ainda se aplicam ao referido contrato enquanto perdurar
sua vigéncia.

Evoluam os autos ao Setor de Licitagdes (Nucleo de Contratos), para
adocéo das formalidades cabiveis.

Campo Alegre/AL, 21 de Agosto de 2026

PAULINE DE FATIMA PEREIRA ALBUQUERQUE
Prefeita

Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Caddigo Identificador:0B2C5737

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
PUBLICACAO DO RESULTADO - ETAPA 07 DO CREDENC.
N°002.2026

PUBLICACAO DO RESULTADO DA ETAPA 07 DO
CREDENCIAMENTO N° 002/2026

O Municipio de Campo Alegre/AL, torna puablico o resultado da
ETAPA 07 do credenciamento sob edital n® 002/2026, que tem por
objeto a CONTRATACAO DE PESSOAS FISICAS E JURIDICAS
MEDIANTE CREDENCIAMENTO PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ESPECIALIDADES MEDICAS.

Consta como credenciado para a Etapa 07:

PESSOA

JURIDICA/EISICA: CNPJ/CPF: SERVICO:

PROFISSIONAL: | SITUAGAO:

7 - CONSULTA
MEDICA  POR
CENTRO DEf 15 480.853/0001- | MEDICO FABIO GUERRA

E(I)ARGU’\’IQOIF?EILCTODADE 3 ESPECIALIZADO | DE LIMA
EM CIRURGIA|

HABILITADO

GERAL

Campo Alegre, 21 de agosto de 2026.

FABIANA CARNEIRO E SILVA
Agente de Contratacao
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cédigo Identificador:B018819F

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCOES
RENOVAGCAO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO - JOSE DA
SILVA CENTRO AUTOMOTIVO - PORCESSO
N°0519090/2026

EXTRATO DE RENOVACAO ARP N° 01010022/2025
PROCEDIMENTO LICITATORIO: PREGAO ELETRONICO N°
022/2025

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL PRESTAGCAO DE SERVICOS DE

APLICACAO DE PELICULAS.

ORGAO GERENCIADOR: MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE.

ORGAOS PARTICIPANTES:
Secretaria Municipal de Educacéo.

FORNECEDORA REGISTRADA: JOSE DA SILVA CENTRO
AUTOMOTIVO
CNPJ: 15.391.587/0001-84

VALOR: R$ 90.870,00 (noventa mil oitocentos e setenta reais).
PRAZO: 12 (doze) meses.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e
suas alteracdes, bem como o Decreto Municipal n® 301/2023

DATA DA ASSINATURA: 21 de agosto de 2026.

PAULINE DE FATIMA PEREIRA ALBUQUERQUE
Prefeita

MARIA MARCIA NASCIMENTO DOS SANTOS
Secretaria de Educagdo
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cadigo Identificador:6C8AB014

COMLSSAO PERMANENTE DE LICITACOES
RENOVAGCAO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO - LIFE
CARE DIAGNOSTICO LTDA - PORCESSO N°0518047/2026

EXTRATO DE RENOVACAO ARP N° 03010020/2025
PROCEDIMENTO LICITATORIO: PREGAO ELETRONICO N°
020/2025

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS, INSUMOS E
EQUIPAMENTOS PARA LABORATORIO.

ORGAO GERENCIADOR: MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE.

ORGAOS PARTICIPANTES:
Secretaria Municipal de Salde;

FORNECEDORA REGISTRADA: LIFE CARE DIAGNOSTICOS
LTDA
CNPJ: 34.637.297/0001-12

VALOR: R$ 142.973,40 (cento e quarenta e dois mil, novecentos e
setenta e trés reais e
guarenta centavos).

PRAZO: 12 (doze) meses.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e
suas alteracBes, bem como o Decreto Municipal n° 301/2023

DATA DA ASSINATURA: 21 de agosto de 2026.

PAULINE DE FATIMA PEREIRA ALBUQUERQUE
Prefeita

MARIA JASLLINNY DE ARAUJO SANTOS
Secretaria de Salde

Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cédigo Identificador:B7FFOB08

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
RENOVACAO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO -
MERCANTE DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA -
PROCESSO 0518047/2026

EXTRATO DE RENOVAGCAO ARP N° 04010020/2025
PROCEDIMENTO LICITATORIO: PREGAO ELETRONICO N°
020/2025
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OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS, INSUMOS E
EQUIPAMENTOS PARA LABORATORIO.

ORGAO GERENCIADOR: MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE.

ORGAOS PARTICIPANTES:
Secretaria Municipal de Salde;

FORNECEDORA REGISTRADA: MERCANTE DISTRIBUIDOR
HOSPITALAR LTDA
CNPJ: 51.793.632/0001-90

VALOR: R$ 6.810,45 (seis mil, oitocentos e dez reais e quarenta e
cinco centavos).
PRAZO: 12 (doze) meses.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021 e
suas alteracdes, bem como o Decreto Municipal n® 301/2023

DATA DA ASSINATURA: 21 de agosto de 2026.

PAULINE DE FATIMA PEREIRA ALBUQUERQUE
Prefeita

MARIA JASLLINNY DE ARAUJO SANTOS
Secretaria de Salde

Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cédigo Identificador:0135F6A4

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
TERMO DE AUTORIZACAO DE CONTRATACAO -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0727005/2026. OBJETO:
PRESTACAO DE SERVICOS DE RECEBIMENTO E
TRATAMENTO DE RESIDUOS.

Consoante as informagdes procedentes dos autos, entendo necessaria a
contratagdo, assim como, presentes 0s requisitos intrinsecos da
Inexigibilidade de licitacdo, a qual esta devidamente instruida.

Declaro que o processo possui adequagdo orgamentaria e financeira
para o corrente exercicio financeiro, com a Lei Orcamentaria Anual,
compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orcamentérias, nos termos dos incisos | e Il, do artigo 16 da Lei
Complementar N° 101/2000.

Desse modo, nos termos do artigo 72, inciso VIII da Lei n°
14.133/2021 e Decreto Municipal n® 298/2023, RATIFICO a
Inexigibilidade de Licitacdo tombada sob o n® 029/2026 e os
entendimentos firmados, AUTORIZO a celebragdo do instrumento
contratual em favor da pessoa juridica ALAGOAS AMBIENTAL
S/A, inscrita no C.N.P.J./M.F. sob o n°® 16.982.376/0002-60, referente
a Prestacdo de Servicos de Recebimento e Tratamento de Residuos,
cujo valor total perfaz a ordem de R$ 1.071.825,00 (um milh&o,
setenta e um mil, oitocentos e vinte e cinco reais), sob os fundamentos
do artigo 74, inciso | e § 1° da Lei n® 14.133/2021.

Campo Alegre/AL, 21 de agosto de 2026.

PAULINE DE FATIMA PEREIRA ALBUQUERQUE
Prefeita
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cddigo ldentificador:E14E6213

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAPI

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
EXTRATO DO CONTRATO N° 122/2026

EXTRATO DO CONTRATO N° 122/2026

Processo administrativo: 220261008008

Dispensa de Licitacdo 08/2026;

Fundamento Legal: Art. 75, Inciso Il da Lei n°14.133 de 1° de abril de
2021.

Contratante: MUNICIP1O DE CANAPI

Contratada: LOPES SILVA COMUNICACAO LTDA inscrita no
CNPJ: 50.148.062/0001-13

Objeto; Contratacdo de empresa especializada para locacdo de
equipamentos instagramaveis, cabine fotogréafica, tunel de led,
balanco tanel de led, plataforma de video 360°, arcos de led e setas
de led, destinados & ambientagdo de &rea instagramavel para a
Festa de Emancipacao Politica do Municipio de Canapi/AL.

Valor Global: R$ 10.000,00 (dez mil reais)

Vigéncia: 31 (trinta e um) de dezembro

Celebracéo: 21/08/2026

Signatarios: Josélia Melo de Isa Lopes dos Santos Silva

Publicado no quadro de avisos da Sede Administrativa do Municipio
de Canapi em 21/08/2026.

Publicado por:

Gilmo Malta de Menezes

Cadigo Identificador:0564A4F3

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
RATIFICACAO DA CONTRATACAO

RATIFICACAO DA CONTRATACAO:

Tenho por satisfeitas as razdes apresentadas no processo em epigrafe,
bem como, as informages procedentes do Procurador Municipal,
RATIFICO os entendimentos firmados ao tempo em que
AUTORIZO a contratagdlo da empresa LOPES SILVA
COMUNICACAO LTDA, CNPJ 50.148.062/0001-13, estabelecida
na Av. Fernandes Lima, 8, Farol, Macei6/AL, no valor total de R$
10.000,00 (dez mil reais), visando a Contratacdo de empresa
especializada para locacdo de equipamentos instagramaveis,
cabine fotografica, tnel de led, balango tinel de led, plataforma
de video 360° arcos de led e setas de led, destinados a
ambientacdo de area instagramavel para a Festa de Emancipacao
Politica do Municipio de Canapi/AL, sob os fundamentos do artigo
75, inciso Il da lei 14.133/21.

Publique-se o presente despacho, no prazo legal, como condicdo de
eficécia dos atos.

E por fim, considerando as determinagdes firmadas, seguem os autos
para a formalizacdo do instrumento contratual com a respectiva
publicacdo, e, em seguida, para a secretaria de origem para empenhar
e providenciar a emissdo da respectiva nota de empenho da
supracitada Empresa, nos termos da ratificacéo.

Canapi, 21 de agosto de 2026.

JOSELIA MELO DE LIMA
Prefeita
Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Cadigo Identificador:9367ADA1

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO

O MUNICIPIO DE CANAPI, através da Secretaria Municipal de
Educacdo, avisa que realizara licitagbes conforme resumo:

Modalidade: Concorréncia Eletrénica N° 02/2026 (BNC- BOLSA
NACIONAL DE COMPRAS)

Objeto: contratacdo de empresa especializada para execugdo de obra e
servico comum de engenharia, visando a construgdo de 01 (uma)
Creche Padrdao Municipio no Povoado Mudubim, Zona Rural do
Municipio de Canapi/AL.

Tipo: MENOR PRECO.
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Data e hora da sessdo de disputa: 01/09/2026, as 09h:30min (horario
de Brasilia).

LOCAL: Sistema eletrénico do BNC - BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS, através do site www.bnc.org.br.

Os interessados poderdo retirar o Edital através do site:
www.bnc.org.br e se credenciarem junto ao BNC- BOLSA
NACIONAL DE COMPRAS, no enderego http://bnc.org.br/sistema,
fone: 41 3557-2301 e/ou Celular/ Whatsapp: 41 99136-7677, e-mail:
contato@bnc.org.br.

Informagdes pelo e-mail: licitacao.canapi@gmail.com
Canapi/AL, 21 de agosto de 2026.

LUIZ VIEIRA DA SILVA
Secretaria Municipal de Educacdo
Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Caddigo ldentificador:04BD152E

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO ADITIVO DE PRAZO

CONTRATO N° 02/2025

DISPENSA DE LICITACAO N° 02/2025

Partes Prefeitura Municipal de Capela - Alagoas e a empresa: TC
DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE LTDA ME com o CNPJ
sob n° 07.141.996/0001-02; OBJETO: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTAQAO DE SERVICO DE
IMPLANTACAO E CESSAO DE USO DE SISTEMA DE
GERENCIAMENTO DE INTEGRAQAO DOS PROCESSOS,
INCLUINDO O SERVICO DE SUPORTE E MANUTEN(;AO do
municipio. PRAZO: Fica prorrogado o prazo originalmente
estabelecido, passando 0 mesmo a ter sua vigéncia dentro do seguinte
novo periodo que se estenderd de 30/06/2026 até 30/06/2027.
FUNDAMENTAQAO: Art. 111 da Lei 14.133/21. DATA: 30 de
junho de 2026. ASSINATURAS: THIAGO DE MEDEIROS
MOURA E ANTONIO DIEGO CAVALCANTE DE FARIAS
TAVARES.

Publicado por:
Abner da Silva Barros
Cédigo Identificador:7D4348F5

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE COQUEIRO SECO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
RATIFICACAO/AUTORIZACAO DE ADESAO DE ATA DE
REGISTRO DE PRECOS PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
202604280001 ADESAO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 10/2025

O prefeito do municipio de Coqueiro Seco/AL, no uso de suas
atribuicbes e prerrogativas legais, com base no parecer da
procuradoria juridica do municipio e na forma das pecas que
compBem os autos do processo administrativo n® 202604280001, nos
termos da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021, RATIFICA/AUTORIZA
A ADESAO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, objetivando a
contratacio de empresa para AQUISICAO DE ABRIGOS
METALICOS, com a EMPRESA JC ABRIGOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o0 n° 12.186.434/0001-06, com endere¢co na Rua Dona
Marieta Quintela Campos Teixeira, n° 33, Clima Bom — Macei6/AL.
Valor Global: R$ 164.160,00 (Cento e sessenta e quatro mil cento e
sessenta reais).

Coqueiro Seco/AL, 13 de julho de 2026.

JADIELSON SILVA DO NASCIMENTO
Prefeito

ADESAO N° 01/2026 - PREFEITURA MUNICIPAL DE
COQUEIRO SECO, A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
10/2025 - DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO SERTAO DE
ALAGOAS — CONISA.

PROCESSO ADM NP 202604280001

CONTRATO N° 68/2026 - CPL

Partes: Prefeitura Municipal de Coqueiro Seco — Alagoas, inscrita no
CNPJ sob 0 n°12.200.325/0001-05.

Empresa: JC ABRIGOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
12.186.434/0001-06.

OBJETO: AQUISICAO DE ABRIGOS METALICOS.

Valor Global R$ 164.160,00 (Cento e sessenta e quatro mil cento e
sessenta reais).

VIGENCIA: 12(doze) meses. FUNDAMENTACAO: Lei federal n°
14.133, de 2021, suas alteragdes e demais normas aplicéveis & espécie
e as disposi¢des contidas no edital.

DATA DA ASSINATURA: 13 de julho de 2026.

Signatérios:
JADIELSON SILVA DO NASCIMENTO/CONTRATANTE

JOSE CAROS SANTOS DA SILVA /CONTRATADO

Publicado por:
Ana Maria Soares da Silva
Cddigo ldentificador:2B80C23B

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 38/2026/GP/CS/AL, DE 30 DE
JULHO DE 2026.

Institui o Programa de Vacinagdo nas Escolas para
estudantes da educagdo infantil e do ensino
fundamental das redes publica e privada de ensino do
Municipio de Coqueiro Seco e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE COQUEIRO SECO,
ESTADO DE ALAGOAS, no uso das atribuices que Ihe confere o
art. 67, inciso 1V, da Lei Orgéanica do Municipio, em conformidade
com os arts. 23, inciso Il, 30, inciso VII, e 196 da Constituicdo
Federal, com a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, e
com a Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente),

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Programa Municipal de Vacinagdo nas
Escolas, destinado aos estudantes da Educacdo Infantil e do Ensino
Fundamental das redes publica e privada de ensino do Municipio de
Coqueiro Seco/AL, com a finalidade de intensificar as agdes de
vacinacdo, inclusive durante campanhas de imunizacdo, e ampliar a
cobertura vacinal de criangas e adolescentes.

Art. 2° Para a execucdo do Programa Municipal de Vacinagdo nas
Escolas, as Unidades Bésicas de Salde entrardo em contato com as
escolas pertencentes ao territorio de sua area de abrangéncia para
agendar a data em que a equipe de salde realizara a vacinacdo dos
estudantes, no minimo uma vez por ano.

Paragrafo dnico. A Unidade Baésica de Saude devera divulgar
previamente as datas e os horarios das a¢des de vacinagdo, para que as
escolas e 0s pais ou responsaveis legais sejam devidamente
informados.

Art. 3° Serdo vacinados os estudantes que, na data agendada,
apresentarem a carteira de vacina¢do ou documento de identificagdo
que possibilite a consulta ao seu historico vacinal, mediante analise da
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equipe de salde quanto a existéncia de atraso ou oportunidade de
vacinagdo, observadas as normas do Programa Nacional de
Imunizagdes e mediante autorizagdo prévia dos pais ou responsaveis
legais.

§ 1° A escola devera encaminhar aos pais ou responsaveis legais, com
antecedéncia minima de cinco dias, comunicado informando a data da
acdo de vacinagdo e solicitando o envio da carteira de vacinagdo do
estudante.

§ 2° O estudante que ndo estiver de posse da carteira de vacinagdo
deverd apresentar documento oficial de identificagdo, a fim de
possibilitar & equipe de salde a consulta ao seu histérico vacinal e a
verificagcdo da necessidade de atualiza¢do das vacinas.

§ 3° Néo serdo vacinados na escola os estudantes que possuirem
contraindicacdo médica ou histérico de evento adverso especifico
relacionado a vacina indicada, devidamente comprovados por atestado
médico.

§ 4° O compartilnamento de informagdes entre as unidades escolares e
as unidades de saude ocorrera exclusivamente para a execucdo do
Programa, observado o disposto na Lei Federal n® 13.709, de 14 de
agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD),
sendo vedada sua utilizagdo para finalidade diversa.

Art. 4° No inicio de cada ano letivo, por ocasido da matricula ou de
sua renovacgdo, a escola solicitard a apresentagdo da carteira de
vacinacdo e do Cartdo Nacional de Saide (Cartdo SUS) do estudante,
com a finalidade de subsidiar a anélise da situacdo vacinal pela equipe
da Atencdo Primaria a Saude.

Paragrafo Unico. A andlise da situacdo vacinal dos estudantes sera
realizada, anualmente, pela Secretaria Municipal de Saude, mediante
procedimentos definidos em conjunto com a Secretaria Municipal de
Educagdo, podendo ser solicitadas informagSes e documentos
estritamente necessarios ao cumprimento desta finalidade, observado
o disposto na Lei Geral de Prote¢éo de Dados Pessoais.

Art. 5° Os pais ou responsdveis pelos estudantes que ndo
apresentarem a carteira de vacinacdo no dia da agdo realizada na
escola receberdo comunicado para comparecer a Unidade Basica de
Salde, no prazo de até dez dias, munidos da documentacdo
necessaria, para analise da situagdo vacinal e eventual atualizagdo das
vacinas.

§ 1° A equipe de saude encaminhard & unidade escolar relacéo
contendo exclusivamente 0s nomes dos estudantes que n&do
apresentaram a carteira de vacinagdo ou que ndo tiveram sua situagdo
vacinal regularizada durante a acdo realizada na escola, para fins de
comunicagdo aos respectivos pais ou responsaveis, observado o
disposto na Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais.

§ 2° Decorrido 0 prazo previsto no caput sem o comparecimento dos
pais ou responsaveis, a Unidade Béasica de Salde devera instaurar
procedimento de busca ativa, observados os protocolos da Atengdo
Priméria & Saude.

Art. 6° Persistindo a recusa injustificada ou a auséncia de
regularizacdo da situacdo vacinal do estudante apds as medidas de
orientacdo e busca ativa, a Secretaria Municipal de Salde podera
comunicar o fato ao Conselho Tutelar, para ado¢do das medidas de
protecdo cabiveis, nos termos da Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho
de 1990.

Art. 7° O referenciamento das escolas as respectivas Unidades
Basicas de Saude sera definido pela Secretaria Municipal de Sade,
em articulacdo com a Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 8° Compete as Secretarias Municipais de Saude e de Educagdo
disciplinar, mediante ato conjunto, os procedimentos operacionais
necessarios a implementacéo deste Programa, especialmente quanto:

| —ao cronograma anual de execucdo das acdes;

Il — aos fluxos de comunicagdo entre as unidades escolares e 0s
servicos de saude;

111 — aos modelos de formularios, comunicados e autorizagdes;

IV — aos procedimentos de busca ativa;

V — ao tratamento e compartilhamento de dados pessoais, observado o
disposto na Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018;

VI — as demais providéncias necessarias a fiel execugdo deste
Decreto.

Art. 9° As despesas decorrentes da execucdo deste Decreto correrdo a
conta das dotacBes orcamentarias prdprias, suplementadas, se
necessario.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgéo.
Coqueiro Seco/AL, 30 de julho de 2026.

JADIELSON SILVA DO NASCIMENTO
Prefeito
Publicado por:
Lane Rafaela Alves de Almeida
Cadigo Identificador:38306909

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRAIBAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 56/2026

Processo n°: 07030005/2026

Concorréncia n® 07/2026

Contrato de n® 56/2026

Contratante: Prefeitura Municipal de Craibas/AL, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 08.439.549/0001-99.

Contratada: M D M DOS SANTOS ENGENHARIA LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n°® 17.872.922/0001-91.

Objeto: Contratacdo de empresa de engenharia para a execucdo de
obra de Ampliagdo e Reforma do Instituto de Aposentadoria e
Pensdes Craibas PREV no municipio de Craibas/AL.

Vigéncia: O prazo de vigéncia do contrato é de 365 (trezentos e
sessenta e cinco) dias e de execucédo é de 04 (quatro) meses, contado
da emissdo da ordem de servico, prorrogavel, na forma dos arts. 106 e
107 da Lei n° 14.133, de 2021.

Data de Assinatura: 20 de agosto de 2026.

Signatérios: Tedfilo José Barroso Pereira pelo contratante e Marcos
Douglas Medeiros dos Santos pela Contratada.

Publicado por:
Tiago José de Lima
Cadigo Identificador:209E5FC9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN[STRAQAO
EXTRATO DO TERMO DE PRORROGACAO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

Processo n°: 07210004/2026
Primeiro Termo de Prorrogacdo a Ata de Registro de Pregos n°
96/2025
C)rgéo Gerenciador: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRAIBAS/AL,
inscrito no CNPJ sob o N° 08.439.549/0001-99.
Fornecedor Beneficiario: MF EMPREENDIMENTOS
AUTOMOTIVOS LTDA, inscrita no CNPJMF sob o
44.744.088/0001-21.
Objeto: Primeiro Termo de Prorrogacdo da Ata de Registro de Precos
tendo por objetivo a prorrogacdo do prazo de vigéncia da ARP n°
96/2025, com a  empresa MF EMPREENDIMENTOS
AUTOMOTIVOS LTDA.
Data de Assinatura: 04 de agosto de 2026.
Signatarios: Teofilo José Barroso Pereira pelo Orgéo Gerenciador e
Alef Neres de Souza
Publicado por:
Tiago José de Lima
Cédigo Identificador:D5BF6635
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO REVISAO DO PRECOS DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 03/2025

Processo n® 07060012/2026
Revisdo dos precos da ata de registro de preco n° 03/2025
Contratante: MUNICIPIO DE CRAIBAS/AL, inscrito no CNPJ sob o
N° 08.439.549/0001-99.
Contratada: P H FAUSTO JUNIOR inscrita no CNPJ sob o n°
37.641.900/0001-28.
Objeto: Reviséo dos Precos da Ata de Registro de Preco n® 03/2025.
Data de Assinatura: 17 de julho de 2026.
Signatarios: Teofilo José Barroso Pereira pelo Contratante e Paulo
Henrique Fausto Junior pela Contratada.
Publicado por:
Tiago José de Lima
Caddigo Identificador:34053201

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRAZO E REAJUSTE

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRAZO E REAJUSTE

Assunto: QUARTO TERMO ADITIVO DE PRAZO E REAJUSTE
DE PRECOS, AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 28/2022.
Processo Administrativo n° 0500.012249.2026

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de
servigos de sistema de informatica de custos aplicado ao setor publico,
com cessao do direito de uso, prestacdo de instalacdo, operacdo e
treinamento inicial assistido, assisténcia técnica especializada para
suprir as necessidades da Prefeitura municipal de Delmiro Gouveia-
AL.

Contratante: Municipio de Delmiro Gouveia — AL

CNPJ: 12.224.895/0001-27

Contratada: INSTITUTO BRASILEIRO DE ACAO MUNICIPAL E
GESTAO PUBLICA, INSCRITA NO CNPJ N° 11.747.673/0001-26.

CLAUSULA PRIMEIRA — PRAZO DE VIGENCIA O prazo de
vigéncia do objeto supracitado sera prorrogado por mais 12 (doze)
meses, contados a partir da expiragdo do 3° termo aditivo de prazo.
CLAUSULA SEGUNDA- DO VALOR DOS SERVICOS Pela
prestacdo dos servicos na clausula segunda, fica a CONTRATANTE
obrigada a pagar a quantia no valor global de: R$17.446,34 (dezessete
mil quatrocentos e quarenta e seis reais e trinta e quatro centavos)
reajustadas com base no indice de Precos ao Consumidor Amplo
(IPCA).

Secretaria de Adm. e Recursos Humanos
ROSANGELLA FREIRA ROCHA DE MENEZES COSTA.
Decreto N° 012/2025 de 10/01/2025

Publicado por:
Elaine Caroline Rodrigues Martins
Cadigo Identificador:4D63617A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO N° 02, DE 20 DE AGOSTO DE 2026 DO COMPIR

RESOLUGAO N° 02, DE 20 DE AGOSTO DE 2026 DO COMPIR

O CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA
IGUALDADE RACIAL - COMPIR, no uso de suas atribuigcdes
previstas na Lei Municipal n® 1.534, de 01 de julho de 2026, como
orgdo colegiado permanente, de carater deliberativo, consultivo,
fiscalizador e de controle social das politicas publicas de promocéo da
igualdade racial, vinculado administrativamente a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Infancia, Mulher e Direitos
Humanos (SEASIMDH), com a finalidade de propor, acompanhar,
fiscalizar e avaliar as politicas publicas voltadas a promog¢do da
igualdade racial, ao enfrentamento do racismo, da discriminacéo racial

e das desigualdades étnico-raciais em Delmiro Gouveia — AL,
mediante reunido ordinaria.

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 1.534, de 1° de julho de
2026, que instituiu o Conselho Municipal de Promogao da Igualdade
Racial - COMPIR no Municipio de Delmiro Gouveia/AL;
CONSIDERANDO que o COMPIR ¢é 6rgédo colegiado permanente,
de carater deliberativo, consultivo, fiscalizador e de controle social
das politicas publicas de promogdo da igualdade racial, vinculado
administrativamente a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Infancia, Mulher e Direitos Humanos;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer normas que
disciplinem a organizacdo, as competéncias e o funcionamento do
Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial - COMPIR;
CONSIDERANDO que compete ao Plenario deliberar sobre as
matérias de interesse do Conselho, observadas as competéncias
estabelecidas na Lei Municipal n® 1.534/2026 e no proprio Regimento
Interno;

CONSIDERANDO a deliberagéo do Plenario do Conselho Municipal
de Promocéo da lgualdade Racial - COMPIR, em reunido ordinaria
realizada em 20 de agosto de 2026, que apreciou e aprovou o
Regimento Interno do Conselho;

RESOLVE:

Art. 1°— APROVAR o Regimento Interno do Conselho Municipal
de Promogdo da Igualdade Racial - COMPIR, na forma do texto
integral constante do Anexo Unico desta Resolugo.

Art. 2° - Esta resolucéo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Delmiro Gouveia-AL, 20 de agosto de 2026.

JAKSON DE JESUS DOS SANTOS LIMA
Presidente do COMPIR

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
PROMOGCAO DA IGUALDADE RACIAL - COMPIR

TITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |

DA NATUREZA, DA SEDE E DA FINALIDADE

Art. 1° O presente Regimento Interno disciplina a organizagdo, as
competéncias e o funcionamento do Conselho Municipal de Promogao
da lgualdade Racial — COMPIR, instituido pela Lei Municipal n°
1.534, de 1° de julho de 2026.

Art. 2° O Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial —
COMPIR ¢ orgdo colegiado permanente, de carater deliberativo,
consultivo, fiscalizador e de controle social das politicas publicas de
promogdo da igualdade racial, vinculado administrativamente &
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Infancia, Mulher e
Direitos Humanos.

Art. 3° O COMPIR exercerd suas atribuicbes com autonomia,
observadas as competéncias estabelecidas na Lei Municipal n°
1.534/2026, na legislacao federal aplicavel e neste Regimento Interno.
Art. 4° O Conselho tem sede administrativa no Municipio de Delmiro
Gouveia, utilizando a estrutura disponibilizada pelo Poder Executivo
Municipal para o desenvolvimento de suas atividades.

Art. 5° O COMPIR reger-se-4 pelos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, participagdo
popular, transparéncia, respeito a diversidade, equidade, promocéo
dos direitos humanos e combate a todas as formas de discriminagdo
racial.

CAPITULO 11
DAS COMPETENCIAS

Art. 6° Compete ao Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade
Racial exercer as competéncias previstas na Lei Municipal n°
1.534/2026 e demais normas aplicaveis.

Art. 7° No exercicio de suas competéncias, 0 COMPIR podera
solicitar informagGes, documentos e esclarecimentos aos 6rgaos e
entidades da Administragdo Puablica Municipal, sempre que
necessarios ao desempenho de suas atribuicdes, observada a
legislagdo vigente.

Art. 8 O Conselho podera convidar representantes de 0Orgdos
publicos, entidades privadas, movimentos sociais, instituicbes de
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ensino, pesquisadores, especialistas e demais pessoas com
reconhecida atuagdo na promocéo da igualdade racial para participar
de reunides, debates, estudos ou grupos de trabalho, com direito a voz
e sem direito a voto.

CAPITULO Il )
DA COMPOSIGAO E DA ORGANIZAGAO

Art. 9° O COMPIR é composto por 08 (oito) membros titulares e
respectivos suplentes, observada a paridade entre representantes do
Poder Publico e da Sociedade Civil, na forma estabelecida pela Lei
Municipal n° 1.534/2026.

Art. 10. A composicédo do Conselho observara:

| — 04 (quatro) representantes do Poder Publico Municipal, indicados
pelos seguintes drgéos:

a) Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Infancia, Mulher e
Direitos Humanos;

b) Secretaria Municipal de Educacéo;

¢) Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esportes;

d) Secretaria Municipal de Saude.

Il — 04 (quatro) representantes da Sociedade Civil.

Paragrafo Unico. A representacdo de cada segmento obedecerd ao
disposto na Lei Municipal n® 1.534/2026 e no ato de nomeagdo
expedido pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 11. Os representantes do Poder Publico serdo indicados pelos
respectivos 6rgdos municipais.

Art. 12. Os representantes da Sociedade Civil serdo eleitos em férum
préprio, amplamente divulgado pelo Poder Publico, observado o
disposto na Lei Municipal n° 1.534/2026.

Art. 13. Os conselheiros titulares e suplentes serdo nomeados por ato
da Prefeita Municipal.

Art. 14. O mandato dos conselheiros serd de 02 (dois) anos, permitida
uma recondugdo por igual periodo, na forma da Lei Municipal n°
1.534/2026.

Art. 15. A fungéo de conselheiro é considerada de relevante interesse
publico, ndo sendo remunerada.

Art. 16. O COMPIR tera a seguinte estrutura organizacional:

| — Plenario;

I — Presidéncia;

111 — Vice-Presidéncia;

IV — Secretaria Executiva;

V — Comissdes Permanentes;

VI — Comissdes Temporarias ou Grupos de Trabalho.

Paréagrafo Unico. A Secretaria Executiva sera exercida por servidor
designado pelo 6rgdo ao qual o Conselho estd administrativamente
vinculado, competindo-lhe prestar apoio técnico e administrativo as
atividades do COMPIR.

Art. 17. O Plenério é a instancia maxima de delibera¢do do Conselho
Municipal de Promocéo da Igualdade Racial - COMPIR.

CAPITULO IV

DOS CONSELHEIROS
Secdo |

Da Posse

Art. 18. Os membros titulares e suplentes do Conselho Municipal de
Promocéo da lgualdade Racial - COMPIR tomardo posse perante o
Plenario do Conselho, ap6s a publicacdo do ato de nomeagdo pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal.

Paréagrafo Unico. A posse sera registrada em ata e marcara o inicio do
exercicio do mandato.

Secdo Il
Dos Direitos dos Conselheiros

Art. 19. S3o direitos dos conselheiros:

| — participar das reunides ordinarias e extraordinarias, com direito a
V0z € Voto;

Il — apresentar propostas e demais matérias de competéncia do
Conselho;

111 — solicitar informagdes, documentos e esclarecimentos necessarios
ao desempenho de suas atribuicdes;

IV — requerer incluséo de matérias na pauta das reunides;

V — pedir vista de processos ou matérias submetidas a apreciacdo do
Conselho, observado o disposto neste Regimento;

VI — participar das Comissdes Permanentes, Temporarias e dos
Grupos de Trabalho;

VIl — representar o Conselho quando formalmente designado pelo
Plenério ou pela Presidéncia;

VIII — requerer o registro em ata de declaracdo de voto, justificativas
ou manifestacOes.

Secéo 111
Dos Deveres dos Conselheiros

Art. 20. S8o deveres dos conselheiros:

I — cumprir e fazer cumprir a Lei Municipal de criacdo do COMPIR,
este Regimento Interno e as deliberagdes do Conselho;

Il — comparecer e participar das reunides do Conselho;

Il — justificar formalmente suas auséncias a Presidéncia ou a
Secretaria Executiva;

IV — participar das Comissdes para as quais forem designados;

V — atuar com ética, urbanidade, imparcialidade, respeito a
diversidade e compromisso com os principios da promogdo da
igualdade racial;

VI — manter conduta compativel com a fungéo publica exercida;

VIl — colaborar para o fortalecimento das politicas publicas de
promocéo da igualdade racial;
VIl — representar 0s interesses do segmento que indicou sua

participacdo no Conselho, sem prejuizo da defesa do interesse
publico.

Secdo IV
Das Auséncias e das Substitui¢des

Art. 21. O membro titular sera substituido pelo respectivo suplente
em seus impedimentos, afastamentos ou auséncias devidamente
justificadas.

Art. 22. Na impossibilidade de comparecimento do titular, cabera ao
préprio conselheiro comunicar previamente ao seu suplente e a
Secretaria Executiva, sempre que possivel.

Art. 23. Ocorrendo vacéncia da titularidade, o suplente assumird
automaticamente 0 mandato até sua conclusdo, devendo o segmento
representado indicar novo suplente para nomeacdo pelo Poder
Executivo.

Paréagrafo Unico. Consideram-se hipéteses de vacancia:

| — rendincia;

Il — falecimento;

111 — perda do mandato;

IV — desligamento do 6rgdo ou entidade representada, quando este
constituir requisito para a representacéo.

Secdo V
Da Perda do Mandato

Art. 24. Perdera o mandato o conselheiro que:

| — renunciar expressamente ao mandato;

Il — deixar de representar o 6rgdo, entidade ou segmento pelo qual foi
indicado ou eleito;

111 — praticar conduta incompativel com os principios e finalidades do
Conselho, mediante deliberagdo do Plenario, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa;

IV — faltar, sem justificativa, a 03 (trés) reunides ordinarias
consecutivas ou a 05 (cinco) reunides alternadas no periodo de 12
(doze) meses.

81° A perda do mandato seré deliberada pelo Plenario, mediante voto
favoravel da maioria absoluta de seus membros.

8§20 Antes da deliberacéo, sera assegurado ao conselheiro o direito de
apresentar defesa escrita e manifestagdo oral perante o Plenério.

83° Declarada a perda do mandato, serd convocado o respectivo
suplente, adotando-se as providéncias para sua substitui¢do definitiva.

Secdo VI
Das Licencgas
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Art. 25. O conselheiro podera solicitar licenca temporaria, mediante
requerimento fundamentado dirigido a Presidéncia, nos seguintes
€asos:

| — tratamento de saude;

Il — exercicio de atividade profissional incompativel temporariamente
com a participacdo nas reunides;

111 — outros motivos relevantes, a critério do Plenario.

Paréagrafo Unico. Durante o periodo de licenca, o suplente exercera
plenamente as atribui¢des do titular.

Secéo VII
Das Vedagdes

Art. 26. E vedado ao conselheiro:

I — utilizar o nome do Conselho para obten¢do de vantagem pessoal ou
de terceiros;

Il — manifestar-se em nome do Conselho sem autorizacéo do Plenério
ou da Presidéncia, salvo quando no exercicio de atribuicéo legal;

111 — atuar em situacéo que configure conflito de interesses;

IV — divulgar informagcdes sigilosas obtidas em raz&o do exercicio da
funcdo, quando protegidas por lei.

Art. 27. Os casos omissos relativos a situacdo funcional dos
conselheiros serdo deliberados pelo Plenario, observadas a legislagdo
vigente, a Lei Municipal n® 1.534/2026 e este Regimento Interno.

CAPITULO V
DA PRESIDENCIA, DA VICE-PRESIDENCIA E DA
SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 28. O Conselho Municipal de Promog¢do da Igualdade Racial
elegerd, dentre seus membros titulares, o Presidente e o Vice-
Presidente, observado o disposto na Lei Municipal n° 1.534/2026.

8§1° A eleic8o serd realizada na primeira reunido da gestdo.

§2° O mandato do Presidente e do Vice-Presidente serd de 02 (dois)
anos, permitida uma reconducdo, observado o0 mandato de
conselheiro.

§3° Serdq assegurada a alterndncia entre representantes do Poder
Publico e da Sociedade Civil na ocupagdo da Presidéncia, na forma da
Lei.

Art. 29. Compete ao Presidente:

| — representar o Conselho;

Il — convocar e presidir as reunides;

111 — cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do Plenario;

IV — assinar as Resolugdes e demais atos oficiais do Conselho;

V — exercer o0 voto de qualidade, nos casos de empate.

Paragrafo Unico. Nas auséncias ou impedimentos do Presidente, suas
atribuicdes serdo exercidas pelo Vice-Presidente.

Art. 30. A Secretaria Executiva prestard apoio técnico, administrativo
e operacional ao Conselho Municipal de Promocdo da Igualdade
Racial - COMPIR, competindo-lhe executar as atividades necessarias
ao seu funcionamento, especialmente:

| — preparar as pautas das reunides em conjunto com a Presidéncia;

Il — expedir as convocagBes para as reunifes do Conselho e das
Comissoes;

111 — lavrar as atas das reunides e manté-las em arquivo;

IV — dar ampla publicidade aos atos, resolugdes e convocagdes do
COMPIR;

V — receber, registrar e autuar correspondéncias e documentos
dirigidos ao Conselho.

CAPITULO VI

DAS REUNIOES

Art. 31. O Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial
reunir-se-a:

| — ordinariamente, uma vez por més, conforme calendario aprovado
pelo Plenério;

Il — extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou
por requerimento da maioria absoluta de seus membros.

Paragrafo Unico. As reunides poderdo ocorrer de forma presencial,
hibrida ou virtual, mediante justificativa da Presidéncia e observadas
as condicBes que assegurem a participagdo de todos os conselheiros.
Art. 32. As reunides serdo publicas, ressalvadas as hipdteses de sigilo
previstas em lei, assegurado aos interessados o direito a manifestagéo,
na forma disciplinada pelo Presidente ou pelo Plenario.

Art. 33. As reunides serdo instaladas com a presenga da maioria
absoluta dos membros titulares ou de seus respectivos suplentes.

Art. 34. As deliberagBes serdo tomadas por maioria simples dos
membros presentes, observado o quérum minimo de instalacdo
previsto neste Regimento e na Lei Municipal n° 1.534/2026.

Paréagrafo Gnico. Em caso de empate, cabera ao Presidente exercer o
voto de qualidade.

Art. 35. Das reunides serdo lavradas atas, que serdo submetidas a
aprovagdo do Plenério e arquivadas na Secretaria Executiva do
Conselho.

Art. 36. As Resolugdes e demais atos deliberativos do Conselho seréo
publicados pelos meios oficiais do Municipio, observada a legislacéo
vigente.

CAPITULO VII

DAS COMISSOES

Art. 37. O Conselho Municipal de Promocdo da Igualdade Racial
podera instituir Comissdes Permanentes ou Temporarias para auxiliar
0 Plenario no estudo, analise e acompanhamento de matérias
relacionadas as suas competéncias.

81° As Comissdes Permanentes terdo cardter continuo e serdo
instituidas por deliberagdo do Plenério.

§2° As Comissdes Tempordrias serdo constituidas para tratar de
matéria especifica, extinguindo-se apés o cumprimento de sua
finalidade.

Art. 38. As Comissoes serdo compostas por conselheiros designados
pelo Plenéario, podendo contar com a participagdo de especialistas ou
convidados, sem direito a voto.

Paragrafo Unico. Cada Comissdo ou Grupo de Trabalho deverd
escolher, entre seus membros, um Coordenador responsavel por
organizar e apresentar as demandas ao Plenério.

Art. 39. As Comissdes apresentardo ao Plenario pareceres, estudos,
relatorios ou propostas, cabendo ao Conselho deliberar sobre a
matéria.

CAPITULO VIII

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE PROMOGAO DA
IGUALDADE RACIAL

Art. 40. A Conferéncia Municipal de Promocao da lgualdade Racial
constitui  instancia de participacdo social, a ser realizada
ordinariamente a cada 4 (quatro) anos, destinada a avaliacdo da
Politica Municipal de Promogdo da Igualdade Racial e a definicdo de
diretrizes para o seu aprimoramento.

Art. 41. Compete ao Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade
Racial convocar, organizar, coordenar e acompanhar a realizacdo da
Conferéncia Municipal, observadas as diretrizes estabelecidas pelos
Orgéos competentes.

Art. 42. O regulamento da Conferéncia Municipal sera aprovado pelo
Plenério do Conselho, por meio de Resolugdo propria, e devera ser
amplamente divulgado antes de sua realizagdo.

CAPITULO IX

DO FUNDO MUNICIPAL DE PROMOGCAO DA IGUALDADE
RACIAL - FUMPIR

Art. 43. O Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial
exercera 0 acompanhamento e a fiscalizacdo da gestdo do Fundo
Municipal de Promogdo da Igualdade Racial - FUMPIR, na forma da
Lei Municipal n° 1.534/2026 e da legislag&o aplicavel.

Art. 44. Compete ao Conselho, no &mbito de suas atribuicdes:

| —acompanhar a aplicagdo dos recursos do Fundo;

Il — apreciar relatorios e informagdes referentes a execucdo dos
recursos;

111 — deliberar sobre matérias relacionadas ao Fundo, quando previstas
na legislagdo vigente.

CAPITULO X
DO PROCESSO ELEITORAL DOS REPRESENTANTES DA
SOCIEDADE CIVIL

Art. 45. A escolha dos representantes da Sociedade Civil, titulares e
suplentes, dar-se-4& mediante processo eleitoral em Férum Prdprio,
convocado especificamente para este fim, garantindo-se a ampla
publicidade e a transparéncia, conforme o § 2° do Art. 4° da Lei
Municipal n° 1.534/2026.
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Art. 46. O processo eleitoral sera coordenado por uma Comissdo
Eleitoral, de composicdo paritaria, instituida pelo Plenario do
COMPIR com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do término
do mandato vigente.

Art. 47. Compete a Comissdo Eleitoral elaborar o Edital de
Convocagdo da eleicdo, que devera ser aprovado pelo Plenario e
publicado nos meios oficiais do Municipio com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias da data do pleito.

Paragrafo Gnico. O Edital de Convocagdo deverd conter,
obrigatoriamente:

| —os critérios para habilitacdo;

I — o cronograma completo, incluindo prazos para inscricdo,
impugnacdo, recursos e realiza¢do da eleigéo;

Il — a relacdo de documentos exigidos para o registro das
candidaturas;

IV — as regras de votacdo, apuracdo e proclamacao dos resultados.

Art. 48. O processo eleitoral garantira a representatividade e o
preenchimento das 04 (quatro) vagas da Sociedade Civil, com seus
respectivos suplentes, distribuidas rigorosamente conforme o Art. 4°,
inciso 11, da Lei Municipal n® 1.534/2026, a saber:

| — representantes de comunidades quilombolas;

Il — representantes de povos indigenas;

Il — representantes de povos e comunidades tradicionais e/ou de
matriz africana;

IV — representantes de entidades, organizagdes ou movimentos sociais
que atuem na promocéo da igualdade racial.

Paragrafo anico. Poderdo participar do processo eleitoral, com
direito a votar e ser votadas, as organizacdes e liderangas com atuagdo
comprovada no Municipio de Delmiro Gouveia, conforme os critérios
detalhados no Edital de Convocagéo.

Art. 49. Finalizado o processo eleitoral e julgados eventuais recursos,
a Comissdo Eleitoral encaminhard o resultado final a Presidéncia do
COMPIR, que o remeterd ao Chefe do Poder Executivo Municipal
para a devida nomeacao e posse dos eleitos.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 50. Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos
pelo Plenéario do Conselho Municipal de Promog¢do da lgualdade
Racial - COMPIR, observada a legislacéo vigente.

Art. 51. O presente Regimento Interno podera ser alterado mediante
proposta apresentada por, no minimo, um terco dos membros do
Conselho ou pela Presidéncia, sendo sua aprovagdo condicionada ao
voto favoravel da maioria absoluta dos conselheiros.

Art. 52. As deliberacbes do Conselho serdo formalizadas por meio de
atos administrativos, observadas as competéncias previstas na Lei
Municipal n® 1.534/2026, compreendendo:

I — Resolugdes: atos de carater normativo ou deliberativo sobre
matérias de competéncia do Conselho e sobre seu funcionamento
interno;

Il — Recomendages: manifestacdes dirigidas a drgdos publicos ou
privados, sugerindo a adog&o de politicas, condutas ou providéncias;
Il — Mogdes: manifestaces que expressam o juizo do Conselho com
0 proposito de declarar reconhecimento, apoio, solidariedade, critica
ou repudio.

Art. 53. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua
aprovacdo pelo Plenario do Conselho Municipal de Promocdo da
Igualdade Racial - COMPIR, revogadas as disposi¢des em contrario.

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cédigo Identificador:048944EA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO N° 04, DE 20 DE AGOSTO DE 2026 DO COMPIR

RESOLUGAO N° 04, DE 20 DE AGOSTO DE 2026 DO COMPIR

O CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA
IGUALDADE RACIAL - COMPIR, no uso de suas atribuigdes
previstas na Lei Municipal n® 1.534, de 01 de julho de 2026, como
orgdo colegiado permanente, de carater deliberativo, consultivo,

fiscalizador e de controle social das politicas publicas de promocéo da
igualdade racial, vinculado administrativamente a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Infancia, Mulher e Direitos
Humanos (SEASIMDH), com a finalidade de propor, acompanhar,
fiscalizar e avaliar as politicas publicas voltadas a promocdo da
igualdade racial, ao enfrentamento do racismo, da discriminacéo racial
e das desigualdades étnico-raciais em Delmiro Gouveia — AL,
mediante reunido ordinaria.

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n°® 1.534, de 1° de
julho de 2026, que institui o Conselho Municipal de Promogdo da
Igualdade Racial - COMPIR no Municipio de Delmiro Gouveia/AL;
CONSIDERANDO que o Regimento Interno do COMPIR disciplina
a organizacdo, as competéncias e o funcionamento do Conselho,
conforme disposto em seu art. 1°

CONSIDERANDO o disposto no Art. 17 do Regimento Interno,
que estabelece o Plenario como instancia maxima de deliberacdo do
Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade Racial - COMPIR;
CONSIDERANDO o disposto no Art. 31, inciso I, do Regimento
Interno, que determina que o Conselho Municipal de Promogdo da
Igualdade Racial reunir-se-a ordinariamente uma vez por més,
conforme calendério aprovado pelo Plenario;

CONSIDERANDO que as reunides do COMPIR sdo publicas, nos
termos do Art. 32 do Regimento Interno, assegurada a participacdo
dos interessados na forma disciplinada pela Presidéncia ou pelo
Plenério;

CONSIDERANDO a deliberagéo do Plenario do Conselho Municipal
de Promocéo da Igualdade Racial - COMPIR, em reunido ordinaria
realizada no dia 20 de agosto de 2026, que aprovou o Calendério
Anual de Reunides Ordinérias para o exercicio de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar o Calendario Anual de Reunibes Ordinarias do
Conselho Municipal de Promocdo da Igualdade Racial -
COMPIR para o exercicio de 2026, que serdo realizadas,
ordinariamente, uma vez por més, na terceira quinta-feira de cada
més, as 15h00.

Art. 2° - Esta resolucéo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Delmiro Gouveia-AL, 20 de agosto de 2026.

JAKSON DE JESUS DOS SANTOS LIMA
Presidente do COMPIR

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:818A1AF7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTI:;NCIA SOCIAL
RESULTADO DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0700.010266/2026
PREGAO ELETRONICO N° 18/2026

OBJETO: Registro de preco para aquisi¢do de géneros alimenticios.

A Comissdo Permanente de Licitagdo — CPL/DELMIRO GOUVEIA
torna publico para conhecimento dos interessados, que no dia 21 de
agosto de 2026, foi DESERTA/FRACASSADA a primeira chamada do
Pregdo Eletronico SRP n° 18/2026 Desta forma, serd publicada a
segunda chamada.

Delmiro Gouveia — AL, 21 de agosto de 2026.

ERIKA VANESSA MELO DE LIMA
Pregoeira
Publicado por:
Erika Vanessa Melo de Lima
Cadigo Identificador:0A3BAF14

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURAE
ESPORTE
EXTRATO DE ADITIVO DE SERVICOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE SERVICOS
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Assunto: PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE SERVICO, AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 04/2025.

Processo Administrativo n°® 1000.011907.2026

Objeto: Contratagdo de Empresa Especializada na Execugdo da Obra
de Construgdo do Espaco Esportivo Comunitario no municipio de
Delmiro Gouveia-AL.

Contratante: Municipio de Delmiro Gouveia — AL

CNPJ: 12.224.895/0001-27

Contratada: MC CONSTRUCOES E ASSOSSORIA LTDA

inscrita no CNPJ N.° 07.343.582/0001-58.

CLAUSULA PRIMEIRA — DOS SERVICOS ADITIVADOS

Os servicos a serem aditivados serdo a Construcdo de Unidade de
Vestiario e o Fornecimento e Instalagdo de Rede de Protegdo
Superior.

Os servigos perfazem um valor total de R$ 275.404,69 (duzentos e
setenta e cinco mil, quatrocentos e quatro reais e sessenta e nove
centavos), que serdo executados conforme planilha de aditivo e
Cronograma Fisico Financeiro.

Secretaria de Adm. e Recursos Humanos
ROSANGELLA FREIRA ROCHA DE MENEZES COSTA.
Decreto N° 012/2025 de 10/01/2025

Publicado por:
Elaine Caroline Rodrigues Martins
Cadigo Identificador:6 AD8SCOFB

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURAE
ESPORTE
EXTRATO DE ADITIVO DE SERVICOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE SERVICOS

Assunto:  PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE SERVICO,
AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 05/2025.

Processo Administrativo n° 1000.011031.2026

Objeto: Contratacdo de Empresa Especializada para Construgdo das
Quadras Poliesportivas Cobertas nas Comunidades de Caraibas do
Lino e Alto Bonito no municipio de Delmiro Gouveia-AL.
Contratante: Municipio de Delmiro Gouveia — AL

CNPJ: 12.224.895/0001-27

Contratada: TIAGO ALVES DA SILVA LTDA, inscrito no CNPJ:
29.641.767/0001-81

MAJORE ENGENHARIA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS SERVICOS ADITIVADOS

Os servigos a serem aditivados serdo a construgdo da arquibancada e
aplicacdo de verniz na pintura do piso. O valor a ser aditivado do
servico referente a quadra Caraibas do Lino perfazem um valor total
de 50.429,93(cinquenta mil, quatrocentos e vinte e nove reais e
noventa e trés centavos).

O valor a ser aditivado do servico referente a quadra do Alto Bonito
perfazem um valor adicional de 84.870,82(oitenta e quatro mil,
oitocentos e setenta reais e oitenta e dois centavos), que serdo
executados conforme replanilhamento e Cronograma
Fisico Financeiro.

Secretaria de Adm. e Recursos Humanos
ROSANGELLA FREIRA ROCHA DE MENEZES COSTA.
Decreto N° 012/2025 de 10/01/2025

Publicado por:
Elaine Caroline Rodrigues Martins
Cddigo Identificador: C5E9BOAD

SECRETARIA MUNICIPAL INFRAESTRUTURA
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITAQAO

Concorréncia Pablica 08/2026

Processo N° 1300.012366.2026

Objeto Contratacdo de empresa(s) especializada(s) no ramo da
construgao civil para a execugao de obras de requalificacdo urbana no

Municipio de Delmiro Gouveia/AL, compreendendo a Reforma de
Praca Publica — Patio Multiplos Eventos e a Construgdo de
Estacionamento Publico, conforme projetos, memoriais descritivos,
especificacbes técnicas, planilhas orcamentarias, cronogramas fisico-
financeiros e demais documentos integrantes do processo. O objeto
serd licitado de forma parcelada em 02 (dois) lotes, conforme a
seguinte composig¢ao:

LOTE | — REFORMA DE PRACA PUBLICA - PATIO
MULTIPLOS EVENTOS, no Municipio de Delmiro Gouveia/AL.
LOTE Il — CONSTRUGCAO DE ESTACIONAMENTO PUBLICO,
no Municipio de Delmiro Gouveia/AL, na forma estabelecida na
planilha de quantitativos e custos, memorial descritivo, cronograma
fisico-financeiro e termo de referéncia, em conformidade com as
normas e regulamentos pertinentes, conforme condic6es, quantidades,
exigéncias e estimativas estabelecidas no Edital, conforme Lei Federal
14.133/2021 e suas alteracoes.

Critério de Julgamento: Menor Prego Global do Lote
Regime de Execucdo: Empreitada Por Prego Unitario
Portal Utilizado: https://licitanet.com.br/

Data: 08 de setembro de 2026

Horério: 09:00HS (Horério de Brasilia/DF)
E-MAIL: cpl@delmirogouveia.al.gov.br

Disputa de Lances: Misto (Aberto/Fechado)

Agente de Contratacéo:
ELAINE CAROLINE RODRIGUES MARTINS
Matricula N.° 4712

ROSANGELLA FREIRE R. M. COSTA
Secretaria Municipal de Administracdo
Decreto N° 012/2025 de 10/01/2025

Publicado por:
Elaine Caroline Rodrigues Martins
Cadigo ldentificador:FBFAOED6

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTRELA DE ALAGOAS

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 283 DE 20 DE AGOSTO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESTRELA DE ALAGOAS/AL,
no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela Constituicao
Federal e da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art.1° - EXONERAR a pedido Sr. José Adeilton da Silva Filho,
inscrito no CPF n° 068.523.764-86, do cargo de Digitador 40h com
ingresso via concurso publico, nomeado através da Portaria n°
77/2010, de 15 de outubro de 2010, lotado na Secretaria Municipal de
Administracéo, conforme requerimento aos autos.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 20 de agosto de 2026

ROBERTO FERREIRA WANDERLEY
- Prefeito -

A presente Portaria foi publicada no Mural da Prefeitura Municipal e
arquivada na Secretaria Municipal de Administragdo, Prefeitura
Municipal de Estrela de Alagoas, em 20 de agosto de 2026.

Publicado por:
Lucas Bezerra da Silva
Cadigo ldentificador:33856C1F

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA GRANDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE _ 3
TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO PREGAO
N 18/2026

No uso das atribui¢fes legais a mim conferidas e em conformidade
com o disposto no artigo 71, 1V, da Lei Federal 14.133/21 e suas
alteracdes posteriores:

ADJUDICO seu objeto nos termos contidos do Edital, sob o regime
de Pregéo Eletrénico, em favor dos licitantes LEYLA DOS SANTOS
SILVA FARMACIA, CNPJ: 39.255.296/0001-27; MEDICAH
COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA, CNPJ:
11.195.977/0001-28; MEDICINALI PRODUTOS PARA SAUDE
LTDA, CNPJ: 20.918.668/0001-20; R P HOSPITALAR LTDA,
CNPJ: 59.903.312/0001-58, que tem como objeto o REGISTRO DE
PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS
JUDICIALIZADOS — COM PRIORIDADE DE CONTRATACAO
PARA EMPRESAS ME/EPP LOCAIS/REGIONAIS, que constituem
parte deste Pregédo Eletrénico, regido pela Lei Federal n® 14.133/21 e
pelas disposi¢des contidas no edital.

Pelo presente, autorizo a lavratura da Ata de Registro de Pregos e
notifico o Licitante Adjudicado sobre o prazo maximo de 05 (cinco)
dias Uteis para a assinatura da mesma e;

HOMOLOGO o procedimento licitatdrio acima.
Ao Setor de Licitacdes para as providéncias sequenciais necessarias.
Feira Grande/AL, 20 de agosto de 2026.

DARIO ROBERTO SILVA LIRA
Prefeito
Publicado por:
Vanessa Kelly Rodrigues Bispo
Cadigo Identificador:CFB93D02

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA

EDITAL N° 007/2026

Torna-se Puablico que o Municipio de Feira Grande/AL, realizara
Dispensa Eletronica, com critério de Julgamento menor Preco, na
hipotese do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021, da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 67/2021 Lei
complementar 123/06 e demais legislagéo aplicavel.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para o fornecimento de
Console Eletronico de Videogame.

Data da sessdo: 28/08/2026.

Horario da Fase de Lances: 9h as 15h.

Link: https: www.bnc.org.br

MARIA ISABEL LEANDRO OLIVEIRA
Agente de Contratacao
Publicado por:
Maria Isabel Leandro Oliveria
Cadigo Identificador:E7D87381

Constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade

competente da Prefeitura Municipal de Flexeiras/AL, ADJUDICA e
HOMOLOGA a dispensa eletrdnica acima

Publicado por:

José Tulio Cavalcante de Souza Camelo

Cadigo Identificador:1E9977E0

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
AVISO DE COTACAO DE PRECO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE SONORIZACAO TIPO V.
PROCESSO: 0820.0001.039/2026
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Cultura.
Maiores informagdes na Coordenadoria de Compras situada na rua
Coronel Alcantara, S/N, Centro, Flexeiras/AL, através do e mail
compras@flexeiras.al.gov.br, ou telefone (82) 99166 7703. Prazo para
recebimento de propostas no maximo 03 (Trés) dias Uteis a partir
desta publicacdo
Publicado por:
José Tulio Cavalcante de Souza Camelo
Cadigo Identificador:4235F973

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBATEGUARA

SECRETAARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

INEXIGIBILIDADE N° 021/2026

PROC. ADM. N° 07200004/2026. CONTRATO N° 07200004-
1/2026. CONTRATANTE: Municipio de Ibateguara.
CONTRATADA: MDB SHOWS LTDA, inscrita no CNPJ
13.019.646/0001-62, sediada a Rua Sampaio, Marques, 25, Sala 807,
Anexo 2, Delman Empresarial, Pajucara, CEP: 57.030-107,
Maceid/AL. OBJETO: Contratacdo da empresa detentora exclusiva
de show artistico do Cantor Marcynho Sensagdo destinado ao Festival
do Frio de Ibateguara/AL. VIGENCIA: 04/08/2026 & 04/12/2026.
VALOR: R$ 300.000,00 (trezentos mil reais). No valor pago pela
apresentacdo estd incluso: transporte (aéreo e/ou terrestre),
alimentagdo, caché dos musicos e da empresa detentora de
exclusividade, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.
DOTACAO ORCAMENTARIA: FUNCIONAL
PROGRAMATICA: 17.1717.13.392.0010.2063 - Apoio as
Festividades Civicas, Tradicionais e Culturais do Municipio.
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39 — Outros Servicos de
Terceiros — Pessoa Juridica. FUNDAMENTACAO LEGAL: Art.
74, inciso Il da Lei n® 14.133/21.

MANOEL GERAERTES ALVES CRUZ
Prefeito
Publicado por:
Daniele Firmino Adriano
Cadigo Identificador:CB369222

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATINGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
CONTROLE
HOMOLOGAGAO - DISPENSA N° 17/2026 *220/2026*

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0724.0012.015/2026

OBJETO: Aquisicdo de pedalinhos aquaticos modelo cisne

ITENS HOMOLOGADOS: 1

VALOR TOTAL: 31.151,92 (Trinta e um mil, cento e cinquenta e um
reais e noventa e dois centavos).

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO CONTRATO - GRAFICO

EXTRATO DO CONTRATO N° 054.1308.01/2026
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JAPARATINGA/AL, inscrito
no CNPJ sob o n° 12.247.946/0001-36.

CONTRATADA: GRAFICA NOGUEIRA SERVICOS GRAFICOS
EIRELI ME, inscrita no CNPJ sob o n° 35.740.794/0001-04.
OBJETO: Adesdo a Ata de Registro de Pregos n® 69/2025, oriunda do
Pregédo Eletrdnico n® 04/2025, da Prefeitura Municipal de Sdo Miguel
dos Milagres/AL, para futura e eventual contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos de material grafico, visando
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atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo do
Municipio de Japaratinga/AL.

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021 e demais
disposices legais aplicaveis.

VALOR GLOBAL: R$ 1.682.141,36 (um milhdo, seiscentos e oitenta
e dois mil, cento e quarenta e um reais e trinta e seis centavos).
VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados da data de assinatura do
contrato e emissdo da Ordem de Fornecimento, nos termos do art. 105
da Lei Federal n° 14.133/2021.

REAJUSTE: Os precos poderdo ser reajustados apds decorridos 12
(doze) meses da data-base do orcamento estimado, mediante aplicacdo
da variacdo acumulada do IPCA, apurado pelo IBGE, observada a
legislacdo vigente.

DATA DE ASSINATURA: 13 de agosto de 2026.

Japaratinga/AL, 13 de agosto de 2026.

JOSE SEVERINO DA SILVA
Prefeito Municipal
Municipio de Japaratinga/AL
Publicado por:
Gabriel Gazzaneo Gomes Sampaio
Cédigo Identificador:2492C6E6

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIA DA PRAIA

COMISSAO PERMANENTE DE |_|C|T5<;Ao
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

A Secretaria Municipal de Educagdo do municipio de Jequia da Praia
torna puablica a conveniéncia e necessidade do fornecimento de
ITENS DE PESAGEM conforme exigéncias estabelecidas no termo
de referéncia, mediante Dispensa de Licitagdo, nos termos do Art. 75,
inciso Il, da Lei n° 14.133/2021, podendo, exclusivamente, as
microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedores
individuais, apresentarem Proposta de Precos e Documentos de
Habilitacdo, em conformidade com o Termo de Referéncia, até as 15h
do dia 26/08/2026, oportunidade em que a administracdo classificara a
oferta de menor prego.

A proposta de precos deverd ser enviada através do endereco
eletronico email: compras.jequia@gmail.com, até a data limite.

O Termo de Referéncia do objeto da contratacdo sera disponibilizado
via solicitagdo no mesmo endereco de email.

Prefeitura Municipal de Jequia da Praia, 21 de agosto de 2026

LAINE MARIA OLIVEIRA MONTEIRO
Diretora de Compras
Publicado por:
Jose Givaldo Torquato da Silva Filho
Cédigo ldentificador:EE4048C9

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQUIM GOMES

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 55/2026

Inexigibilidade de Licitagdo n® 16/2026;

Fundamento Legal: art. 74, 11, da Lei n® 14.133/21

Contratante: MUNICIPIO DE JOAQUIM GOMES

Contratada: BL APRESENTACOES ARTISTICAS LTDA - ME,
inscrita no CNPJ sob n° 27.996.366/0001-19

Objeto: CONTRATACAO DE SHOW ARTISTICO DA BANDA
BATISTA LIMA, NO DIA 25 DE AGOSTO DE 2026, PARA
APRESENTACAO NAS FESTIVIDADES DE EMANCIPACAO
POLITICA DO MUNICIPIO DE JOAQUIM GOMES/AL.

Valor Global: R$ 200.000,00 (Duzentos mil reais)
Vigéncia: 90 (noventa dias)
Celebragdo: 21/08/2026
Signatarios: Rita de Cassia Cavalcante Andrade de Morais e Tony
Pereira Cavalcante da Silva
Publicado por:
Klauysla Kaylane Geronimo Freitas
Cadigo ldentificador:17DC9727

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
EXTRATO DE CONTRATO E EXTRATO DE ATA DE
REGISTRO DE PRECO

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO [\ 0000052900132026 PROCESSO
ADMINISTRATIVO Ne: 0000052900132026 PREGAO
ELETRONICO N°: 017/2026 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
JOAQUIM GOMES/AL, CNPJ/MF n° 12.262.739/0001-50, neste ato
representado pela Prefeita Municipal, Sra. Rita de Céassia Cavalcante
Andrade de Morais, CPF n° 066.840.294-09. CONTRATADA: SSJ
COMERCIO LTDA, CNPJ n° 61.769.341/0001-10, Inscrigdo
Estadual n° 24.157.565-6, com sede na Rua Em Projeto, s/n° Conj.
Lot. Portal do Renascer, Satuba/AL, CEP 57.120-000, neste ato
representada por seu administrador Jodo Carlos Martins Araujo, CPF
n® 029.352.474-26. OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios,
destinados ao atendimento das demandas das diversas Secretarias do
Municipio de Joaquim Gomes/AL, nas condi¢Oes estabelecidas no
Termo de Referéncia. VALOR GLOBAL: R$ 4.609.718,57 (quatro
milhdes, seiscentos e nove mil, setecentos e dezoito reais e cinquenta
e sete centavos). VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados da data da
assinatura, na forma do art. 105 da Lei n° 14.133/2021. DATA DA
ASSINATURA: 21 de agosto de 2026. SIGNATARIOS: Rita de
Céssia Cavalcante Andrade de Morais, pela Contratante; Jodo Carlos
Martins Araujo, pela Contratada.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO Ne: 01-0000050500162026 PROCESSO
ADMINISTRATIVO No: 0000050500162026 PREGAO
ELETRONICO N°: 018/2026 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
JOAQUIM GOMES/AL, CNPJ/MF n° 12.262.739/0001-50, neste ato
representado pela Prefeita Municipal, Sra. Rita de Céassia Cavalcante
Andrade de Morais, CPF n° 066.840.294-09. CONTRATADA:
CEZARIOS MOVEIS E COMERCIO LTDA, CNPJ n°
03.016.072/0001-15, Inscri¢do na Junta Comercial n® 24095900, com
sede na Rua Marechal Roberto Ferreira, 145, Centro, Macei6/AL,
CEP 57980-000, neste ato representada pela Sra. Juliana Cezario
Fortes, CPF n° 027.660.794-59. OBJETO: Agquisicdo de
equipamentos, mobiliarios, eletrodomésticos, itens hospitalares,
odontoldgicos, de informéatica e materiais de suporte administrativo e
assistencial para equipar e estruturar ambientes institucionais de
atendimento a satide e administrativos, nas condigdes estabelecidas no
Termo de Referéncia. Lotes 02 e 05. VALOR GLOBAL: R$
91.200,00 (noventa e um mil e duzentos reais). VIGENCIA: 12
(doze) meses, contados da data da assinatura, na forma do art. 105 da
Lei n° 14.133/2021. DATA DA ASSINATURA: 21 de agosto de
2026. SIGNATARIOS: Rita de Céassia Cavalcante Andrade de
Morais, pela Contratante; Juliana Cezario Fortes, pela Contratada.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO Ne: 02-0000050500162026 PROCESSO
ADMINISTRATIVO Ne: 0000050500162026 PREGAO
ELETRONICO N°: 018/2026 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
JOAQUIM GOMES/AL, CNPJ/MF n° 12.262.739/0001-50, neste ato
representado pela Prefeita Municipal, Sra. Rita de Céassia Cavalcante
Andrade de Morais, CPF n° 066.840.294-09. CONTRATADA:
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS AGRESTE MERIDIONAL
LTDA, CNPJ n° 40.876.269/0001-50, Inscri¢do na Junta Comercial n®
0944937-07, com sede na Rua Sargento Silvino Macedo, 145, Séo
José, Garanhuns/PE, CEP 55.295-280, neste ato representada pela Sra.
Raissa Rabélo Ferreira, CPF n° 136.619.254-07. OBJETO: Aquisicdo
de equipamentos, mobiliarios, eletrodomésticos, itens hospitalares,
odontoldgicos, de informéatica e materiais de suporte administrativo e
assistencial para equipar e estruturar ambientes institucionais de
atendimento a sadde e administrativos, nas condi¢des estabelecidas no
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Termo de Referéncia. Lotes 01, 03 e 04. VALOR GLOBAL: R$
428.084,40 (quatrocentos e vinte e oito mil, oitenta e quatro reais e
quarenta centavos). VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados da data
da assinatura, na forma do art. 105 da Lei n® 14.133/2021. DATA DA
ASSINATURA: 21 de agosto de 2026. SIGNATARIOS: Rita de
Cassia Cavalcante Andrade de Morais, pela Contratante; Raissa
Rabélo Ferreira, pela Contratada.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO Ne: 0000050500172026 PROCESSO
ADMINISTRATIVO Ne: 0000050500172026 PREGAO
ELETRONICO N°: 019/2026 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
JOAQUIM GOMES/AL, CNPJ/MF n° 12.262.739/0001-50, neste ato
representado pela Prefeita Municipal, Sra. Rita de Cassia Cavalcante
Andrade de Morais, CPF n° 066.840.294-09. CONTRATADA:
SILVANIA MARIA DA SILVA ROCHA - ME (ULTRAGAZ),
CNPJ n° 26.875.409/0001-45, Inscricdo na Junta Comercial n°
27101425417, com sede na Avenida Osmario Gomes da Silva Rego,
982, Conj. Antonio Celestino Lins, Joaquim Gomes/AL, CEP 57980-
000, neste ato representada pela Sra. Silvania Maria da Silva Rocha,
CPF n° 043.367.494-69. OBJETO: Aquisicdo de gas liquefeito de
petréleo (GLP), mediante recarga de botijoes de 13 kg e fornecimento
de vasilhames, destinados ao atendimento das demandas das
Secretarias do Municipio de Joaquim Gomes/AL, nas condi¢des
estabelecidas no Termo de Referéncia. VALOR GLOBAL: R$
379.970,00 (trezentos e setenta e nove mil, novecentos e setenta
reais). VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados da data da assinatura,
na forma do art. 105 da Lei n° 14.133/2021. DATA DA
ASSINATURA: 21 de agosto de 2026. SIGNATARIOS: Rita de
Céssia Cavalcante Andrade de Morais, pela Contratante; Silvania
Maria da Silva Rocha, pela Contratada.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 01-0000052900132026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°  0000052900132026
PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS Ne:
017/2026 ORGAO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de
Joaquim Gomes/AL, CNPJ/MF n° 12.262.739/0001-50, neste ato
representada pela Prefeita Municipal, Sra. Rita de Céssia Cavalcante
Andrade de Morais, CPF n° 066.840.294-09. ORGAOS
PARTICIPANTES: Secretarias Municipais de Joaquim Gomes/AL.
FORNECEDOR REGISTRADO: SSJ COMERCIO LTDA, CNPJ
n° 61.769.341/0001-10, com sede na Rua Em Projeto, s/n° Conj. Lot.
Portal do Renascer, Satuba/AL, neste ato representada por Jodo Carlos
Martins Araujo, CPF n° 029.352.474-26. OBJETO: Registro de
precgos para eventual aquisi¢do de géneros alimenticios, destinados ao
atendimento das demandas das diversas Secretarias do Municipio de
Joaquim Gomes/AL, nas condicdes estabelecidas no Termo de
Referéncia. VALOR MAXIMO REGISTRADO: R$ 4.609.718,57
(quatro milhd@es, seiscentos e nove mil, setecentos e dezoito reais e
cinquenta e sete centavos). VALIDADE: 01 (um) ano, contado do
primeiro dia Gtil subsequente a data de divulgagdo no PNCP, admitida
a prorrogacdo por igual periodo, nos termos do art. 84 da Lei n°
14.133/2021. DATA DA ASSINATURA: 21 de agosto de 2026.
SIGNATARIOS: Rita de Céssia Cavalcante Andrade de Morais, pelo
Orgdo Gerenciador; Jodo Carlos Martins Araujo, pelo Fornecedor
Registrado.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 01-0000050500162026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°  0000050500162026
PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N°:
018/2026 ORGAO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de
Joaquim Gomes/AL, CNPJ/MF n° 12.262.739/0001-50, neste ato
representada pela Prefeita Municipal, Sra. Rita de Céssia Cavalcante
Andrade de Morais, CPF n° 066.840.294-09. ORGAO
PARTICIPANTE: Secretaria Municipal de Satde. FORNECEDOR
REGISTRADO: CEZARIOS MOVEIS E COMERCIO LTDA,
CNPJ n° 03.016.072/0001-15, com sede na Rua Marechal Roberto
Ferreira, 145, Centro, Macei6/AL, neste ato representada por Juliana
Cezario Fortes, CPF n° 027.660.794-59. OBJETO: Registro de
pregos para eventual aquisicdo de equipamentos, mobiliarios,
eletrodomésticos, itens hospitalares, odontolégicos, de informatica e
materiais de suporte administrativo e assistencial para equipar e

estruturar ambientes institucionais de atendimento & salde e
administrativos, nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.
Lotes 02 e 05. VALOR MAXIMO REGISTRADO: R$ 91.200,00
(noventa e um mil e duzentos reais). VALIDADE: 01 (um) ano,
contado do primeiro dia Gtil subsequente a data de divulgacdo no
PNCP, admitida a prorrogacdo por igual periodo, nos termos do art.
84 da Lei n° 14.133/2021. DATA DA ASSINATURA: 21 de agosto
de 2026. SIGNATARIOS: Rita de Céassia Cavalcante Andrade de
Morais, pelo Orgdo Gerenciador; Juliana Cezario Fortes, pelo
Fornecedor Registrado.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 02-0000050500162026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°  0000050500162026
PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N°;
018/2026 ORGAO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de
Joaquim Gomes/AL, CNPJ/MF n° 12.262.739/0001-50, neste ato
representada pela Prefeita Municipal, Sra. Rita de Céassia Cavalcante
Andrade de Morais, CPF n° 066.840.294-09. ORGAO
PARTICIPANTE: Secretaria Municipal de Saude. FORNECEDOR
REGISTRADO: DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS AGRESTE
MERIDIONAL LTDA, CNPJ n° 40.876.269/0001-50, com sede na
Rua Sargento Silvino Macedo, 145, S8o José, Garanhuns/PE, neste
ato representada por Raissa Rabélo Ferreira, CPF n° 136.619.254-07.
OBJETO: Registro de pregos para eventual aquisicdo de
equipamentos, mobiliarios, eletrodomésticos, itens hospitalares,
odontoldgicos, de informatica e materiais de suporte administrativo e
assistencial para equipar e estruturar ambientes institucionais de
atendimento a sadde e administrativos, nas condi¢Bes estabelecidas no
Termo de Referéncia. Lotes 01, 03 e 04. VALOR MAXIMO
REGISTRADO: R$ 428.084,40 (quatrocentos e vinte e oito mil,
oitenta e quatro reais e quarenta centavos). VALIDADE: 01 (um)
ano, contado do primeiro dia Gtil subsequente a data de divulgacéo no
PNCP, admitida a prorrogacdo por igual periodo, nos termos do art.
84 da Lei n° 14.133/2021. DATA DA ASSINATURA: 21 de agosto
de 2026. SIGNATARIOS: Rita de Céssia Cavalcante Andrade de
Morais, pelo Orgdo Gerenciador; Raissa Rabélo Ferreira, pelo
Fornecedor Registrado.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 01-0000050500172026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°:  0000050500172026
PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N°:
019/2026 ORGAO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de
Joaquim Gomes/AL, CNPJ/MF n° 12.262.739/0001-50, neste ato
representada pela Prefeita Municipal, Sra. Rita de Céassia Cavalcante
Andrade de Morais, CPF n° 066.840.294-09. ORGAOS
PARTICIPANTES: Secretarias Municipais de Joaquim Gomes/AL.
FORNECEDOR REGISTRADO: SILVANIA MARIA DA SILVA
ROCHA - ME (ULTRAGAZ), CNPJ n° 26.875.409/0001-45, com
sede na Avenida Osmario Gomes da Silva Rego, 982, Conj. Antonio
Celestino Lins, Joaquim Gomes/AL, neste ato representada por
Silvania Maria da Silva Rocha, CPF n° 043.367.494-69. OBJETO:
Registro de precos para eventual aquisicdo de gas liquefeito de
petréleo (GLP), mediante recarga de botijoes de 13 kg e fornecimento
de vasilhames, destinados ao atendimento das demandas das
Secretarias do Municipio de Joaquim Gomes/AL, nas condigdes
estabelecidas no Termo de Referéncia. VALOR MAXIMO
REGISTRADO: R$ 379.970,00 (trezentos e setenta e nove mil,
novecentos e setenta reais). VALIDADE: 01 (um) ano, contado do
primeiro dia Util subsequente a data de divulgagdo no PNCP, admitida
a prorrogagdo por igual periodo, nos termos do art. 84 da Lei n°
14.133/2021. DATA DA ASSINATURA: 21 de agosto de 2026.
SIGNATARIOS: Rita de Céssia Cavalcante Andrade de Morais, pelo
Orgdo Gerenciador; Silvania Maria da Silva Rocha, pelo Fornecedor

Registrado.

Publicado por:
Klauysla Kaylane Geronimo Freitas
Cadigo ldentificador:F127382C

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
EXTRATO DE CONTRATO N° CC002/2026-0000051800172026

CONTRATO Ne°: CC002/2026-0000051800172026
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 0000051800172026
MODALIDADE: Concorréncia Eletronica n°® 002/2026
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JOAQUIM GOMES/AL,
pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
12.262.739/0001-50, com sede na Praca Laurentino Gomes de Barros,
s/n°, Centro, Joaquim Gomes/AL, CEP 57.980-000.
CONTRATADA: TITA ENGENHARIA LTDA, inscrita no CNPJ
sob o n° 27.268.783/0001-45, com sede na Rua Sao Pedro, s/n°, bairro
Serraria, Macei6/AL, CEP 57.046-750.
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para execugdo de
obra de engenharia para a execugdo da contengdo de encostas,
localizadas na zona urbana do Municipio de Joaquim Gomes/AL, a
serem executadas com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra,
conforme especifica¢des do Anexo | do Edital e demais anexos do
processo licitatdrio.
VALOR GLOBAL: R$ 1.097.000,00 (um milhdo e noventa e sete
mil reais).
VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura
do contrato, podendo ser prorrogado na forma do art. 105 da Lei n°
14.133/2021.
PRAZO DE EXECUCAO: 180 (cento e oitenta) dias, contados da
data de emissdo da Ordem de Servico.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021 e demais
normas aplicéveis a espécie.
DATA DA HOMOLOGAGCAO: 21 de agosto de 2026.
DATA DA ASSINATURA: 21 de agosto de 2026.
SIGNATARIOS: Rita de Céassia Cavalcante Andrade de Morais —
Prefeita Municipal, pelo CONTRATANTE; e Vinicius Araljo Lessa —
Representante Legal, pela CONTRATADA.
Publicado por:
Klauysla Kaylane Geronimo Freitas
Cadigo Identificador:7CAEA73D

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO DO
PREGAO ELETRONICO DE N.° 017/2026

Processo Adm: N° 0000052900132026

Objeto: registro de precos para futura e eventual aquisi¢do de géneros
alimenticios, destinados ao atendimento das demandas das diversas
Secretarias do Municipio de Joaquim Gomes/AL.

Empresas vencedoras valor total: R$ 4.609.718,57 (quatro milhdes e
seiscentos e nove mil e setecentos e dezoito reais e cinquenta e sete
centavos): SSJ COMERCIO LTDA (61769341000110) com os
lotes: 1, 2, 3, 4, 5, 6 no valor total de R$ 4.609.718,57 (quatro milhdes
e seiscentos e nove mil e setecentos e dezoito reais e cinquenta e sete
centavos).

A autoridade municipal do 6rgdo MUNICIPIO DE JOAQUIM
GOMES, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o/a(s), e
suas alterac@es, resolve ADJUDICAR E HOMOLOGAR o resultado
dos trabalhos apresentados pela Comissdo no atendimento ao objeto
do processo licitatdrio acima especificado.

JOAQUIM GOMES (AL), quinta-feira, 20 de agosto de 2026

RITA DE CASSIA CAVALCANTE ANDRADE DE MORAIS
Autoridade Competente
Publicado por:
Klauysla Kaylane Geronimo Freitas
Cadigo ldentificador:96DD2B0C

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
TERMO DE HOMOLOGAGAO - CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 002/2026

TERMOA DE HOMOLOGAQAO - CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 002/2026
Processo Adm: N° 0000051800172026

Objeto: CONTRLATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA EXECUCAO DE OBRA PARA A CONTENCAO DE
ENCOSTAS EM AREAS URBANAS

Empresas vencedoras valor total: R$ 1.097.000,00 (um milhdo e
noventa e sete mil reais): TITA ENGENHARIA LTDA
(27268783000145) com os lotes: 1 no valor total de R$ 1.097.000,00
(um milh&o e noventa e sete mil reais).

A autoridade municipal do 6rgdo MUNICIPIO DE JOAQUIM
GOMES, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o/a(s) , e
suas alteracdes, resolve ADJUDICAR E HOMOLOGAR o resultado
dos trabalhos apresentados pela Comissdo no atendimento ao objeto
do processo licitatorio acima especificado.

JOAQUIM GOMES (AL), sexta-feira, 21 de agosto de 2026

RITA DE CASSIA CAVALCANTE ANDRADE DE MORAIS
Autoridade Competente
Publicado por:
Klauysla Kaylane Geronimo Freitas
Cédigo lIdentificador:74A76356

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
TERMO DE HOMOLOGAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
018/2026

Processo Adm: N° 0000050500162026

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIARIOS,
ELETRODOMESTICOS, ITENS HOSPITALARES,
ODONTOLOGICOS, DE INFORMATICA E MATERIAIS DE
SUPORTE ADMINISTRATIVO E ASSISTENCIAL PARA
EQUIPAR E ESTRUTURAR AMBIENTES INSTITUCIONAIS DE
ATENDIMENTO A SAUDE E ADMINISTRATIVOS, VISANDO
GARANTIR AS CONDICOES ADEQUADAS DE
FUNCIONAMENTO, CONFORTO E ASSISTENCIA AOS
USUARIOS E PROFISSIONAIS.

Empresas vencedoras valor total: R$ 519.284,40 (quinhentos e
dezenove mil e duzentos e oitenta e quatro reais e quarenta centavos):
CEZARIOS MOVEIS E COMERCIO LTDA (03016072000115)
com os lotes: 2, 5 no valor total de R$ 91.200,00 (noventa e um mil e
duzentos reais). DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS AGRESTE
MERIDIONAL LTDA (40876269000150) com os lotes: 1, 3, 4 no
valor total de R$ 428.084,40 (quatrocentos e vinte e oito mil e oitenta
e quatro reais e quarenta centavos).

A autoridade municipal do 6rgdo MUNICIPIO DE JOAQUIM
GOMES, no uso de suas atribui¢fes legais e de acordo com o/a(s), e
suas alterac@es, resolve ADJUDICAR E HOMOLOGAR o resultado
dos trabalhos apresentados pela Comissdo no atendimento ao objeto
do processo licitatorio acima especificado.

JOAQUIM GOMES (AL), quinta-feira, 20 de agosto de 2026

RITA DE CASSIA CAVALCANTE ANDRADE DE MORAIS
Autoridade Competente
Publicado por:
Klauysla Kaylane Geronimo Freitas
Cddigo Identificador:13B140C1

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
TERMO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO N°
019/2026

Processo Adm: N° 0000050500172026

Objeto: registro de pregos para futura e eventual aquisi¢do de gas
liquefeito de petroleo (GLP), mediante recarga de botijées de 13 kg e
fornecimento de vasilhames, destinados ao atendimento das demandas
das Secretarias do Municipio de Joaquim Gomes/AL.

Empresas vencedoras valor total: R$ 379.970,00 (trezentos e setenta e
nove mil e novecentos e setenta reais): SILVANIA MARIA DA
SILVA ROCHA (26875409000145) com os lotes: 1, 2 no valor total
de R$ 379.970,00 (trezentos e setenta e nove mil e novecentos e
setenta reais).

A autoridade municipal do 6rgdo MUNICIPIO DE JOAQUIM
GOMES, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o/a(s) , e
suas alterac@es, resolve ADJUDICAR E HOMOLOGAR o resultado
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dos trabalhos apresentados pela Comissdo no atendimento ao objeto
do processo licitatorio acima especificado.

JOAQUIM GOMES (AL), quinta-feira, 20 de agosto de 2026

RITA DE CASSIA CAVALCANTE ANDRADE DE MORAIS
Autoridade Competente

Publicado por:
Klauysla Kaylane Geronimo Freitas
Cédigo lIdentificador:572DC620

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
TERMO DE RENOVACAO DE PRAZO

PROCESSO n° 0000061600082026

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AGUA
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO de
JOAQUIM GOMES/Alagoas.

TERMO DE RENOVAGAO DE PRAZO AOS ITENS 01 E 05
AO CONTRATO N° 081/2025

PRIMEIRO TERMO DE RENOVAGAO AOS ITENS 01 E 05 DO
CONTRATO N° 081/2025, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE JOAQUIM GOMES E A EMPRESA SILVANIA
MARIA DA SILVA ROCHA - ME.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE JOAQUIM GOMES,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
12.262.739/0001-50, representado pela Prefeita, Sra. Rita de Céassia
Cavalcante Andrade de Morais, inscrita no CPF sob o n.°
007.XXX.XXX-09;

CONTRATADO: SILVANIA MARIA DA SILVA ROCHA -
ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
26.875.409/0001-45, com sede na Avenida Osmario Gomes da Silva
Rego, n° 982, Bairro Conjunto Antdnio Celestino Lins, Municipio de
Joaquim Gomes, Estado de Alagoas, CEP n° 57.980-000, neste ato
representada por sua titular e representante legal, a Sra. Silvania
Maria da Silva Rocha, brasileira, empreséria, inscrita no CPF sob o
n° 043.XXX.XXX-69

O CONTRATANTE E O CONTRATADO celebram, por forca do
presente instrumento, 1° TERMO DE RENOVAGCAO AOS ITENS
01 E 05 DO CONTRATO N° 081/2025 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° N°000004070013/2025 - PREGAO
ELETRONICO N° 012/2025, tendo em vista o interesse do
CONTRATANTE, justificado nos autos do Processo Administrativo,
e com base no parecer da Procuradoria Geral do Municipio mediante
seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo de renovagdo tem como objeto a prorrogacdo do
prazo de validade do contrato n® 081/2025, por mais 12(doze) meses,
tendo em vista o permitido pela Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as clausulas do CONTRATO N° 081/2025,
ndo alteradas pelo presente termo de renovagdo.

Para firmeza e validade do que foi pactuado, lavra-se 0 presente
instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que surtam
um s6 efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelos
representantes das partes, CONTRATANTE E O CONTRATADO,
perante as duas testemunhas abaixo nominadas.

Joaquim Gomes/AL, 03 de Julho de 2026.

Municipio de Joaquim Gomes
CNPJ n° 12.262.739/0001-50

RITA DE CASSIA CAVALCANTE ANDRADE DE MORAIS
Contratante

Silvania Maria da Silva Rocha — ME
CNPJ Sob N.° 26.875.409/0001-45
SILVANIA MARIA DA SILVA ROCHA
CPF N2 043.XXX.XXX-69
Contratada
Publicado por:
Klauysla Kaylane Geronimo Freitas
Cédigo Identificador:EF7A9COE

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA CANOA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 284 DE 18 DE AGOSTO DE 2026.

PORTARIA N° 284 DE 18 DE AGOSTO DE 2026.

DESIGNA GESTORA E FISCAL DE CONTRATO
PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO
DE CONTRATO ADMINISTRATIVO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso
das atribuicdes que lhe confere o art. 49, VII, da Lei Orgéanica
Municipal,

CONSIDERANDO o disposto no art. 117 da Lei Federal n°
14.133/2021, que impde & Administracdo Publica o dever de
acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos celebrados, por
meio de representante devidamente designado;

CONSIDERANDO o disposto no art. 10 e seguintes do Decreto
Municipal n° 3.620, de 19 de janeiro de 2024, que regulamenta a
atuacdo de agentes publicos como Gestor(a) e Fiscal de contratos;

CONSIDERANDO que os 6rgaos publicos devem manter fiscal
formalmente  designado  durante toda a vigéncia  dos
contratos/convénios celebrados pela entidade;

CONSIDERANDO que as principais atribuicdes do(a) Gestor(a) e
do(a) Fiscal de Contrato estéo previstas, respectivamente, nos arts. 22
e 23 do Decreto Municipal n° 3.620, de 19 de janeiro de 2024;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Sra. Thaynara Nunes da Silva, inscrita
no CPF n° 111.288.084-47, para exercer a funcdo Fiscal de Contrato,
e o servidor Sr. Anderson Hildebrando da Silva, inscrito no CPF n°
089.988.984-03, para exercer a fungdo de Gestor do Contrato, atuando
no acompanhamento, controle e fiscalizagdo da execucéo contratual.

Paragrafo Unico: A designagdo de que trata o caput refere-se ao
contrato celebrado entre o Municipio de Lagoa da Canoa/AL, com
interveniéncia da Secretaria Municipal de Administracdo, cujo objeto
¢ a Contratacdo de empresa especializada para fornecimento de
licenca temporaria de uso de plataforma eletronica destinada a
pesquisa, consolidagdo, tratamento e andlise de precos praticados em
contratacOes publicas — Banco de Precos — NP Tecnologia e Gestdo de
Dados Ltda. Referente ao Processo Administrativo n°
20260728.016/2026. Destinado ao atendimento das demandas a
Secretaria Municipal de Administracéo.

Art. 2° Para o exercicio das fungdes designadas nesta Portaria ndo serd
atribuida gratificacdo financeira.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se.
Publique-se.

Cumpra-se.

Lagoa da Canoa/AL, 18 de agosto de 2026.
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TAINA DOS SANTOS MENDES MAGALHAES
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Pedro Henrique Gracindo Santos
Cadigo Identificador:EB55873E

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DE ANADIA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 026 DE 26 DE JANEIRO DE 2026

“Faz exoneragdo a pedido de servidor publico
EFETIVO, e d4 outras providéncias. ”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DE ANADIA, no
Estado de Alagoas, no uso de suas atribui¢des legais, consoante os
poderes que lhe séo conferidos pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o requerimento de exoneracdo formulado pelo
servidor, regularmente autuado e instruido no PROCESSO-E
1500.000916.2026, proveniente da Secretaria Municipal de Educacéo
— SEMED;

CONSIDERANDO a Portaria n° 086 de 13 de fevereiro de 2014
por meio da qual o servidor foi nomeado para o cargo de Professor 20
Horas;

CONSIDERANDO que a exoneragdo a pedido decorre de
manifestacdo unilateral de vontade do servidor, ndo configurando
penalidade administrativa,

RESOLVE:

Art. 1° — EXONERAR, a pedido, a servidora publica municipal
MARIA GEILZA DOS SANTOS, inscrito no CPF n° 061.327.204-
80, matricula 002114, do cargo efetivo de PROFESSOR 20
HORAS, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, com efeitos
a partir de 26 de janeiro de 2026.

Art. 2° Compete as Secretarias Municipais de Educacdo e de
Administracdo e Recursos Humanos adotar as providéncias
administrativas e funcionais necessarias ao cumprimento desta
Portaria.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data do protocolo do pedido
de exoneragdo, constante no Processo Eletrdnico 1500.000916.2026.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Limoeiro e Anadia, em 26 de janeiro de 2026.

JAMES MARLAN FERREIRA BARBOSA
Prefeito

CERTIDAO

Certifico para os devidos fins que esta portaria foi publicada na sede
do Poder Executivo em 26 de janeiro de 2026, bem como arquivada
na sede do Gabinete do Prefeito.

ANDREIA DA SILVA PEREIRA
Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos.
Publicado por:
Claudiani da Silva Pereira
Cadigo Identificador:24634D7E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 027 DE 29 DE JANEIRO DE 2026

“Faz exoneragdo a pedido de servidor publico
EFETIVO, e da outras providéncias. ”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DE ANADIA, no
Estado de Alagoas, no uso de suas atribui¢fes legais, consoante 0s
poderes que lhe s&o conferidos pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o requerimento de exoneracdo formulado pelo
servidor, regularmente autuado e instruido no PROCESSO-E
1500.001205.2026, proveniente da Secretaria Municipal de Educacao
— SEMED;

CONSIDERANDO a Portaria n° 261 de 25 de junho de 2015 por
meio da qual o servidor foi nomeado para o cargo de Professor 20
Horas;

CONSIDERANDO que a exoneragdo a pedido decorre de
manifestacdo unilateral de vontade do servidor, ndo configurando
penalidade administrativa,

RESOLVE:

Art. 1° — EXONERAR, a pedido, o servidor publico municipal
LUCIANO JORGE DOS SANTOS, inscrito no CPF n°
036.672.644-70, matricula 002204, do cargo efetivo de
PROFESSOR 20 HORAS, lotado na Secretaria Municipal de
Educacéo, com efeitos a partir de 29 de janeiro de 2026.

Art. 2° Compete as Secretarias Municipais de Educacdo e de
Administracdo e Recursos Humanos adotar as providéncias
administrativas e funcionais necessarias ao cumprimento desta
Portaria.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data do protocolo do pedido
de exoneracdo, constante no Processo Eletrdnico 1500.001205.2026.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Limoeiro e Anadia, em 29 de janeiro de 2026.

JAMES MARLAN FERREIRA BARBOSA
Prefeito

CERTIDAO

Certifico para os devidos fins que esta portaria foi publicada na sede
do Poder Executivo em 29 de janeiro de 2026, bem como arquivada
na sede do Gabinete do Prefeito.

ANDREIA DA SILVA PEREIRA
Secretéria de Administracdo e Recursos Humanos.
Publicado por:
Claudiani da Silva Pereira
Cddigo ldentificador:C877829E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 043 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026

“Faz exoneracdo a pedido de servidor publico
EFETIVO, e d4 outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DE ANADIA, no
Estado de Alagoas, no uso de suas atribui¢fes legais, consoante os
poderes que lhe sdo conferidos pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o requerimento de exoneracdo formulado pelo
servidor (a), regularmente autuado e instruido no PROCESSO-E
1500.001599.2026, proveniente da Secretaria Municipal de Educacdo
— SEMED;

CONSIDERANDO a Portaria n® 140 de 20 de fevereiro de 2014
por meio da qual o servidor foi nomeado para o cargo de Professor 20
Horas, disciplina de Matematica;

CONSIDERANDO que a exoneragdo a pedido decorre de
manifestagdo unilateral de vontade do servidor, ndo configurando
penalidade administrativa,

RESOLVE:

Art. 1° — EXONERAR, a pedido, o (a) servidor (a) publico (a)
municipal JOSEFA TATIANA FERREIRA DA SILVA, inscrito no
CPF n® 057.727.174-13, matricula 002213, do cargo efetivo de
PROFESSOR 20 HORAS, lotado na Secretaria Municipal de
Educacéo, com efeitos a partir de 04 de fevereiro de 2026.

Art. 2° Compete as Secretarias Municipais de Educacdo e de
Administracdo e Recursos Humanos adotar as providéncias
administrativas e funcionais necessarias ao cumprimento desta
Portaria.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data do protocolo do pedido
de exoneragdo, constante no Processo Eletrdnico 1500.001599.2026.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Limoeiro e Anadia, em 04 de fevereiro de
2026.

JAMES MARLAN FERREIRA BARBOSA
Prefeito

CERTIDAO
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Certifico para os devidos fins que esta portaria foi publicada na sede
do Poder Executivo em 04 de fevereiro de 2026, bem como arquivada
na sede do Gabinete do Prefeito.

ANDREIA DA SILVA PEREIRA
Secretéria de Administragdo e Recursos Humanos.
Publicado por:
Claudiani da Silva Pereira
Cédigo Identificador:5B799E7F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 199 DE 13 DE MAIO DE 2026 - GABINETE DO
PREFEITO

“Dispde sobre EXONERACAO do servidor
comissionado do municipio de Limoeiro de
Anadia/AL e da outras providéncias”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DE ANADIA,
no Estado de Alagoas, no uso de suas atribui¢des legais, consoante os
poderes que lhe s&o conferidos pela Lei Organica Municipal.
RESOLVE:

Art. 1°- EXONERAR o (a) Servidor (a) publico (a) Municipal
JAKSON SOARES LAUDELINO, CPF/MF: 071.536.294-16,
matricula n° 010446 do Cargo em Comissio de DIRETOR MEDICO
DA UNIDADE MISTA, com simbolo CC1 Secretaria Municipal de
Salde de Limoeiro de Anadia/AL, nomeado através da PORTARIA
N° 028 DE 02 DE JANEIRO DE 2025.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrério.
Registre-se. Cumpra-se.

Limoeiro de Anadia/AL, em 13 de maio de 2026.

JAMES MARLAN FERREIRA BARBOSA
Prefeito

CERTIDAO

Certifico para os devidos fins que esta portaria foi publicada na sede
do Poder Executivo em 13 de maio de 2026, bem como arquivada na
sede do Gabinete do Prefeito.

ANDREIA DA SILVA PEREIRA
Secretéria de Administragdo e Recursos Humanos.

Publicado por:
Claudiani da Silva Pereira
Cddigo ldentificador:1D398486

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 248 DE 19 DE JUNHO DE 2026

“Faz exoneragdo a pedido de servidor publico
COMISSIONADO, ¢ da outras providéncias. ”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DE ANADIA, no
Estado de Alagoas, no uso de suas atribuicbes legais, consoante 0s
poderes que lhe s&o conferidos pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o requerimento de exoneracdo formulado pelo
servidor, regularmente autuado e instruido no Processo
Administrativo n° 1500.006633.2026, proveniente da Secretaria
Municipal de Educacdo — SEMED;

CONSIDERANDO a PORTARIA N° 123 DE 06 DE JANEIRO
DE 2025, por meio da qual o servidor foi nomeado para o cargo de
Inspetora de normas escolares;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a servidor (a) publico (a) municipal JOSEFA
DJANIRA DE BRITO JULIAO AMORIM, inscrito no CPF n°
606.466.084-87, do cargo comissionado de INSPETOR DE
NORMAS ESCOLARES, lotado na Secretaria Municipal de
Educacéo, com efeitos a partir de 19 de junho de 2026.

Art. 2° Compete as Secretarias Municipais de Educacdo e de
Administracdo e Recursos Humanos adotar as providéncias

administrativas e funcionais necessarias ao cumprimento desta
Portaria.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data do protocolo do pedido
de exoneracdo, constante no Processo Eletrdnico 1500.006633.2026.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Limoeiro e Anadia, em 19 de junho de 2026.

JAMES MARLAN FERREIRA BARBOSA
Prefeito

CERTIDAO

Certifico para os devidos fins que esta portaria foi publicada na sede
do Poder Executivo em 19 de junho de 2026, bem como arquivada na
sede do Gabinete do Prefeito.

ANDREIA DA SILVA PEREIRA
Secretéria de Administracdo e Recursos Humanos.

Publicado por:
Claudiani da Silva Pereira
Cadigo Identificador: A2B9B321

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 249 DE 11 DE JUNHO DE 2026

“Faz exoneracdo a pedido de servidor publico
COMISSIONADO, e dé outras providéncias. ”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DE ANADIA, no
Estado de Alagoas, no uso de suas atribui¢fes legais, consoante os
poderes que lhe séo conferidos pela Lei Orgéanica Municipal,
CONSIDERANDO o requerimento de exoneragdo formulado pelo
servidor, regularmente autuado e instruido no Processo
Administrativo n° 1500.006634.2026, proveniente da Secretaria
Municipal de Educacéo — SEMED;

CONSIDERANDO a PORTARIA N° 075 DE 06 DE JANEIRO
DE 2025, por meio da qual o servidor foi nomeado para o cargo de
Auxiliar pedagégico;

RESOLVE:

Art. 1°— EXONERAR, a servidor (a) pablico (a) municipal JOSEFA
GIRLENE DOS SANTOS FERREIRA, inscrito no CPF n°
959.319.704-44, do cargo comissionado de AUXILIAR
PEDAGOGICO, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo,
com efeitos a partir de 19 de junho de 2026.

Art. 2° Compete as Secretarias Municipais de Educacdo e de
Administracdo e Recursos Humanos adotar as providéncias
administrativas e funcionais necessarias ao cumprimento desta
Portaria.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data do protocolo do pedido
de exoneragdo, constante no Processo Eletronico 1500.006634.2026.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Limoeiro e Anadia, em 19 de junho de 2026.

JAMES MARLAN FERREIRA BARBOSA
Prefeito

CERTIDAO

Certifico para os devidos fins que esta portaria foi publicada na sede
do Poder Executivo em 19 de junho de 2026, bem como arquivada na
sede do Gabinete do Prefeito.

ANDREIA DA SILVA PEREIRA
Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos.
Publicado por:
Claudiani da Silva Pereira
Cadigo Identificador:7FF83929

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 325 DE 20 DE AGOSTO DE 2026

www.diariomunicipal.com.br/ama 30




Alagoas , 24 de Agosto de 2026 « Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas « ANO XIII | N° 2877

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DE ANADIA,
Estado de Alagoas, no uso das atribuicbes que lhe confere a Lei
Organica do Municipio,

CONSIDERANDO 0 Memorando DDOC N°
08830/2026/SEMED/SEMED-GRH, constante do  Processo
Administrativo n® 1500.008448.2026, por meio do qual foi solicitada
a exoneracdo do servidor;

CONSIDERANDO a PORTARIA N° 130 DE 06 DE JANEIRO
DE 2025, que nomeou o referido servidor;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o servidor (a) publico (a) municipal ANA CLARA
DO NASCIMENTO SILVA, inscrito no CPF n° 142.216.004-11,
matricula n°® 010512, do cargo em comissdao de SUPERVISOR DE
CONTRATOS E CONVENIOS, lotado na Secretaria Municipal de
Educacéo.

Art. 2° Compete as Secretarias Municipais de Educagdo e de
Administracdo e Recursos Humanos adotar as providéncias
administrativas necessarias ao fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo efeitos administrativos a partir de 20 de agosto de 2026.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Limoeiro e Anadia, em 20 de agosto de 2026.

JAMES MARLAN FERREIRA BARBOSA
Prefeito

CERTIDAO

Certifico para os devidos fins que esta portaria foi publicada na sede
do Poder Executivo em 20 de agosto de 2026, bem como arquivada na
sede do Gabinete do Prefeito.

ANDREIA DA SILVA PEREIRA
Secretéria de Administracdo e Recursos Humanos.
Publicado por:
Claudiani da Silva Pereira
Cadigo Identificador:7C6CCD63

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 878 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2025

“Faz exoneragdo a pedido de servidor publico efetivo,
declarando a vacéancia do cargo de Professor 25
horas, e da outras providéncias. ”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DE ANADIA, no
Estado de Alagoas, no uso de suas atribuicdes legais, consoante os
poderes que lhe séo conferidos pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO que o servidor JOSE MANOEL DOS
SANTOQOS, protocolou requerimento devidamente assinado de prdprio
punho, solicitando Exoneracdo a Pedido, para fins de desligamento
dos quadros deste Municipio, conforme Processo Eletronico
1500.001693.2025, apresentado ao Departamento de Recursos
Humanos;

CONSIDERANDO as regras encartadas no Capitulo I, arts. 34 e 35
da Lei Municipal n° 006, de 16 de marco de 2009 — Regime Juridico
Unico dos Servidores do Municipio, que disciplina a vacancia de
cargos publicos;

RESOLVE:

Art. 1°— EXONERAR, a pedido, o servidor publico municipal JOSE
MANOEL DOS SANTOS, inscrito no CPF n° 021.633.204-48,
matricula 500, do cargo efetivo de PROFESSOR 25 HORAS, lotado
na Secretaria Municipal de Educacdo, declarando a vacéancia do
referido cargo.

Art. 2° — Fica declarada a vacancia do referido cargo publico, nos
termos do art. 35 da Lei Municipal n°® 006/2009. A Secretaria
Municipal de Administracdo e Recursos Humanos devera adotar as
medidas administrativas necessarias ao cumprimento desta Portaria.
Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data do protocolo do pedido
de exoneragdo, constante no Processo Eletrdnico 1500.001693.2025.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Limoeiro de Anadia/AL, em 01 de dezembro de 2025.

JAMES MARLAN FERREIRA BARBOSA
Prefeito

CERTIDAO

Certifico para os devidos fins que esta portaria foi publicada na sede
do Poder Executivo em 01 de dezembro de 2025, bem como
arquivada na sede do Gabinete do Prefeito.

ANDREIA DA SILVA PEREIRA
Secretéria de Administracdo e Recursos Humanos.
Publicado por:
Claudiani da Silva Pereira
Cadigo Identificador:52A4508C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RH
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 20/2026

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de
servigcos de manutencdo preventiva e corretiva da frota de veiculos e
maquinas pesadas pertencentes as Secretarias do Municipio de
Limoeiro de Anadia/AL.

ABERTURA: 09 de setembro de 2026, as 09h:00mim.
DISPONIBILIDADE DOS EDITAIS E INFORMAGOES: sala de
licitagBes, localizada na Praca Boa vista, 20, Centro, Limoeiro de
Anadia/AL, CEP: 57.260-000, de segunda & sexta-feira das 8:00 as
13:00 horas, ou por solicitagdo via e-mail através do enderego
eletrbnico: cpl.novostempos@gmail.com ou no site:
http://limoeirodeanadia.al.gov.br/ ;
https://minhaconta.conagreste.al.gov.br/oauth2/in/;
compras.conagreste.al.gov.br/cadastro/

https://appZ-'

Limoeiro de Anadia-AL, 21 de agosto de 2026.

JANAYNA MARIANO RODRIGUES SILVA
Pregoeira

Publicado por:
Janayna Mariano Rodrigues Silva
Cadigo Identificador:6DBCEBF9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RH
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

RESCISAO UNILATERAL DE CONTRATO TEMPORARIO

TERMO DE RESCISAOUNILATERAL DO CONTRATO POR
TEMPO DETERMINADO N.° 20210108/00003, firmado em 08 de
janeiro de 2021, celebrado entre 0 Municipio de Limoeiro de Anadia,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. James Marlan
Ferreira Barbosa, e do outro lado JOSE EVERALDO BARBOSA,
em conformidade com o disposto no Art. 37, item 1X da Constituicéo
Federal e Lei Municipal n.° 75, de 14 de dezembro de 2011, que
institui normas para a contratagdo por excepcional interesse da
Administragdo Publica, e, as clausulas e condi¢Ges seguintes:

O Municipio de Limoeiro de Anadia, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o nimero 12.207.403/0001-95,
com sede na Rua Major Luiz Carlos, 109, Centro, nesta cidade,
representado neste ato por seu Prefeito Municipal, Sr. James Marlan
Ferreira Barbosa, brasileiro, casado, portador do RG de n°. 706.130-
SSP/AL, CPF n°  456.567.204-97, aqui  denominado
CONTRATANTE, e José Everaldo Barbosa, brasileiro, inscrito no
CPF sob n°. 209.059.634-15, RG n°® 372514-SSP/AL, residente no
Povoado Campo Alegre, municipio de Jaramataia — Alagoas, aqui
denominado CONTRATADO.

Diante da situagdo constante da Clausula Oitava, item 8.3, do contrato
supramencionado, em nome de José Everaldo Barbosa, ocupante do
cargo de Zootecnista, vinculado a Secretaria Municipal de
Agricultura, por motivo de relevante interesse da Administracdo
Publica, a Prefeitura Municipal de Limoeiro de Anadia, aqui
representada por seu Prefeito, o Senhor James Marlan Ferreira
Barbosa.
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RESOLVE:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica rescindido, a partir da presente data, o Contrato n.°
20210108/00003, firmado em 08 de janeiro de 2021, celebrado entre o
Municipio de Limoeiro de Anadia e José Everaldo Barbosa, tendo
ocorrido prorrogagdes para 0 ano de 2022, por meio do Termo Aditivo
20211230/00048; para o ano de 2023, Termo Aditivo n°
20221230/00057 e para 0 ano de 2024, pelo Aditivo sob n°
20231229/00014.

CLAUSULA SEGUNDA

A partir desta rescisdo, as partes ficam desobrigadas do cumprimento
do pactuado no Contrato, pelo que se dd a CONTRATANTE e ao
CONTRATADO a mais ampla, rasa, geral e irrestrita quitacdo das
clausulas do contrato rescindido, para nada mais reivindicar em juizo
ou fora dele, a que titulo for.

§ 1° - Cabe a0 CONTRATADO promover a elaboracéo de Relatdrio
Final, no prazo de 10 dias Uteis, a partir desta rescisao, para prestar as
devidas informagdes, relacionadas aos servi¢os em andamento sob sua
responsabilidade.

CLAUSULA QUARTA

Fica eleito o Foro da Comarca de Limoeiro de Anadia, para dirimir
quaisquer davidas oriundas do presente instrumento.Pelo que foi
lavrado este termo em duas vias de igual teor e para um so efeito.

Limoeiro de Anadia, 31 de dezembro de 2024.

JAMES MARLAN FERREIRA BARBOSA
Prefeito do Municipio de Limoeiro de Anadia
Contratante
Publicado por:
Layssa Dandara da Silva Duarte
Cédigo ldentificador:D027494D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RH
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

RESCISAO UNILATERAL DE CONTRATO TEMPORARIO

TERMO DE RESCISAOUNILATERAL DO CONTRATO POR
TEMPO DETERMINADO N.° 20250106/00033, firmado em 06 de
janeiro de 2025, celebrado entre 0 Municipio de Limoeiro de Anadia,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. James Marlan
Ferreira Barbosa, e do outro lado JOSE MARCELO OLIVEIRA
MOTA, em conformidade com o disposto no Art. 37, item IX da
Constituicdo Federal e Lei Municipal n.° 75, de 14 de dezembro de
2011, que institui normas para a contratacdo por excepcional interesse
da Administracdo Publica, e, as clausulas e condigdes seguintes:

O Municipio de Limoeiro de Anadia, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob 0 nimero 12.207.403/0001-95,
com sede na Rua Major Luiz Carlos, 109, Centro, nesta cidade,
representado neste ato por seu Prefeito Municipal, Sr. James Marlan
Ferreira Barbosa, brasileiro, casado, portador do RG de n°. 706.130-
SSP/AL, CPF n°. 456.567.204-97, aqui denominado
CONTRATANTE, e José Marcelo Oliveira Mota, brasileiro,
inscrito no CPF sob n°. 533.806.064-72, RG n° 752629-SSP/AL,
residente a Rua Francisco Rodrigues Viana, n° 25, Bairro Baixa
Grande, Arapiraca — Alagoas, aqui denominado CONTRATADO.
Diante da situagdo constante da Clausula Oitava, item 8.3, do contrato
supramencionado, em nome de José Marcelo Oliveira Mota,
ocupante do cargo de Médico Veterinario, vinculado a Secretaria
Municipal de Agricultura, por motivo de relevante interesse da
Administracdo Publica, a Prefeitura Municipal de Limoeiro de
Anadia, aqui representada por seu Prefeito, o Senhor James Marlan
Ferreira Barbosa.

RESOLVE:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica rescindido, a partir da presente data, o Contrato n.°
20250106/00033, firmado em 06 de janeiro de 2025, celebrado entre o
Municipio de Limoeiro de Anadia e José Marcelo Oliveira Mota,
CLAUSULA SEGUNDA

A partir desta rescisdo, as partes ficam desobrigadas do cumprimento
do pactuado no Contrato, pelo que se dd 8 CONTRATANTE e ao
CONTRATADO a mais ampla, rasa, geral e irrestrita quitacdo das

clausulas do contrato rescindido, para nada mais reivindicar em juizo
ou fora dele, a que titulo for.

§ 1° - Cabe a0 CONTRATADO promover a elaboracéo de Relatério
Final, no prazo de 10 dias Uteis, a partir desta rescisao, para prestar as
devidas informag0es, relacionadas aos servi¢cos em andamento sob sua
responsabilidade.

CLAUSULA QUARTA

Fica eleito o Foro da Comarca de Limoeiro de Anadia, para dirimir
quaisquer davidas oriundas do presente instrumento.Pelo que foi
lavrado este termo em duas vias de igual teor e para um so efeito.

Limoeiro de Anadia, 31 de dezembro de 2025.

JAMES MARLAN FERREIRA BARBOSA
Prefeito do Municipio de Limoeiro de Anadia
Contratante
Publicado por:
Layssa Dandara da Silva Duarte
Cédigo Identificador: A29D345D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RH
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ATA DE REUNIAO DE JULGAMENTO FINAL DA SELECAO
DOS PROJETOS DE VENDA.

CHAMADA PUBLICA 001/2026

LEI 14.628, DE 20 DE JULHO DE 2023

Termo de Adeséo n° 01502/2022

Aos 21 (Vinte e um) dias do més de Agosto de 2026, as 8:30 (oito e
trinta) horas, na Sala de Reunides da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, reuniu-se Alana Vilma Ferreira de Lira, Josefa
Mendes da Silva, Anne Beatriz Vieira Santos, Janaina Macia
Soares Barbosa de Oliveira e André Luiz Pereira Barbosa,
nomeados pela Portaria n® 241, de 17 de junho de 2026, afim de
cumprir as determinaces dispostas na Lei n® 14.628 de 20 de julho de
2023 e no termo de adesdo n° 01502/2022, e demais disposi¢des legais
pertinentes em vigor, visando os trdmites pertinentes, as fases de
habilitacdo e analises dos Projetos de Vendas, referente ao
Chamamento Publico, cujo objeto Aquisicdo de Geéneros
Alimenticios da agricultura familiar, conforme especificagdes do
Edital da CHAMADA PUBLICA 001/2026. Foram Protocolados
junto a Comisséo de Avaliagdo dos Projetos do PAA 16 (dezesseis)
projetos de venda, a saber JAIANE ANTONIA DE LIMA SANTOS,
inscrita no CPF: 100.******.09 CICERA DE LIMA SANTOS,
inscrita no CPF:  632.******.20, JURACI GUILHERME
ANACLETO, inscrita no PCF: 399.******.20 ELIANE DA
CONCEICAO SILVA MARTINS, inscrita no CPF: 084, %** ***_03,
BERNADETE DA CRUZ ARAUJO DE SOUZA, inscrita no CPF:
041.*** ***.07, JOSEFA MARIA DA SILVA, inscrita no CPF:
015.*** ***. 01, VALDENICE ARAUJO SILVA, inscrita no CPF:
037.*** ***.30, CINTHIA BEATRIZ LIRA SANTQOS, inscrita no
CPF: 142 *** ***. 79 JARDSON DE OLIVEIRA SANOS, inscrita
no CPF: 094.***-***_ 47 \WILLANE DA SILVA MELO, inscrita no
CPF: 142 *** ***. 00, CRISNADJA DANTAS DA SILVA, inscrito
no CPF: 077.*%** ***. 84 MARIA MILENA DA SILVA SANTOS,
inscrito no CPF: 714.*** ***. 80, WESLA DANTAS DE MELO,
inscrito no CPF: 139.*** ***. 26 LEILA DOS SANTOS SILVA
inscrito no CPF: 098.*** ***. 89 JOSEFA JANE BELARMINO DA
SILVA SANTOS, inscrito no CPF: 055.******. 24 CICERA
ANTONIA DA SILVA, inscrito no CPF: 030.*%*****. 36
Continuando, a comissdo ndo recebeu nenhum recursos referente aos
candidatos selecionados nas propostas de vendas ficando como
resultado final os seguintes proponentes:

1 . Os seguintes projetos foram selecionados por serem sediados
no municipio conforme previsto no item 2.1 do edital.

Ne NOME DO PROPONENTE /
ITEM/QUANTIDADE/UND/VALOR/CRITERIO ITEM 5.1

01 ELIANE DA CONCEIQAO SILVA MARTINS, Inhame 791Kg,
Milho Verde 1.314Kg, 14.999,30, Mulher, CADUNICO, Familia com
PCD e CAF de baixa renda
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02 JAIANE ANTONIA DE LIMA SANTOS, Macaxeira 2.964Kg,
abobora 100Kg, Feijdo Verde 300Kg, 14.997,00, Mulher,
CADUNICO, Assentamento, CAF de baixa renda

03 CICERA DE LIMA SANTOS, Batata Doce 800Kg, Feijao Verde
1.600Kg, 14.640, Mulher, CADUNICO, Assentamento, CAF de baixa
renda

04 JOSEFA JANE BERLAMINO DA SILVA SANTOS, Banana
1.000Kg, 4.500,00, Mulher, CADUNICO, CAF de baixa renda

05 CRISNADJA DANTAS DA SILVA, Banana 1.000Kg, 4.500,00,
Mulher agricultora com CADUNICO, CAF baixa renda

06 MARIA MILENA DA SILVA SANTOS, Banana 1.000Kg,
4.500,00, Mulher agricultora CADUNICO, CAF baixa renda

07 VALDENICE ARAUJO SILVA, mamdo 900Kg, 3.510,00,
Mulher agricultora CADUNICO, CAF baixa renda

08 WESLA DANTAS DE MELO, Abacaxi 400Kg, Banana
1.000Kg, 6.220,00, Mulher agricultora CADUNICO, CAF baixa
renda

09 JURACI GUILERME ANACLETO, Abacaxi 1.000Kg,
Macaxeira 2.517,64Kg, 14.999,97, Mulher agricultora CADUNICO
10 JARDESON DE OLIVEIRA SANTOS, Batata Doce 500Kg,
Feijdo Verde 500Kg, Macaxeira 1.000Kg, 10.150,00, CAF baixa
renda, CADUNICO

11 LEILA DOS SANTOS SILVA, Banana 700Kg, 3.150,00, Mulher
agricultora CADUNICO, CAF baixa renda

12 CHINTIA BEATRIZ LIRA SANTOS, Banana 1.000Kg, Milho
Verde 200Kg, 5.260,00, CAF baixa renda

13 BERNADETE DA CRUZ ARAUJO DE SOUZA, Batata Doce
1.415Kg, Inhame 592,88Kg, 14.999,42, CAF baixa renda

14 WILIANE DA SILVA MELO, Banana 1.000Kg, 4.500,00, CAF
baixa renda

15 JOSEFA MARIA DA SILVA, Banana 1.000Kg, 4.500,00, CAF
baixa renda

16 CICERA ANTONIA DA SILVA, Inhame 1.185Kg, 14.990,25

Continuando, informamos que a presente ata sera publicada no Diario
Oficial dos Municipios de Alagoas — AMA e Site Oficial do
Municipio. Isto posto, inicia-se processo de cadastramento das
propostas do SISPAA, conforme cronograma do edital.

COMISSAO DE AVALIACAO
Publicado por:
Layssa Dandara da Silva Duarte
Cadigo Identificador:FF3E4526

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA

DISPENSA ELETRONICA N° 14/2026
EXCLUSIVO ME/EPP

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de
equipamentos hospitalares.

As empresas interessadas terdo um prazo de 03 (trés) dias Uteis, a
partir da data desta publicagdo, para cadastrar sua proposta de preco
via Sistema de Dispensa de Licitacdo Eletrénica (LICITAR
DIGITAL).

DISPONIBILIDADE DOS EDITAIS E INFORMACOES: Sala de
LicitacGes, localizada na Praga Romao Gomes, 20, Centro, Limoeiro
de Anadia/AL, CEP: 57260-000, de segunda a sexta-feira das 08:00 as
16:00 horas, ou por solicitagdo via e-mail através do endereco
eletrénico: compras@limoeirodeanadia.al.gov.br ou site:
htt://limoeirodeanadia.al.gov.br/; https://licitar.digital/

ABERTURA: 28 de agosto de 2026, as 09:00 horas.
Limoeiro de Anadia/AL, 21 de agosto de 2026.

MARIA GISELE HONORIO OLIVEIRA
Gestora do Departamento de Pesquisa de Pregos

Publicado por:
Maria Gisele Honorio Oliveira
Cddigo Identificador:0A14B1E6

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR IZIDORO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR IZIDORO
EXTRATO DE 1° ADITIVO DE PRORROGACAO DE
VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Espécie: 1° aditivo de prorrogacdo de vigéncia da ata de registro
de pregos n° 04/2024. Licitagdo: Pregdo Eletrénico n° 02/2024.
Objeto: Aditivo de prorrogacdo de vigéncia da ata de Registro de
Precgos (RP) para futura e eventual aquisicdo de mobiliario incluindo a
entrega, montagem e instalagdo para atender as secretarias
interessadas do municipio, especificados nos itens do Termo de
Referéncia, anexo do Edital de Licitagdo n° 02/2024, que é parte
integrante da ATA, assim como as propostas cujos precos tenham sido
registrados. Fornecedor: COLIVETTI LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ n° 30.283.669/0001-07. Objeto do
Aditivo: 1° (primeiro) aditivo de prorrogagdo de vigéncia da Ata de
Registro de Pregos n® 04/2024 que era até 21/08/2026, passando a
partir da assinatura deste, para 21/08/2027, os prazos da Ata serdo
renovados. Fundamentacdo Legal: Art. 84, da Lei n® 14.133, de 1 de
abril de 2021 e suas alteracOes. Ratificacdo: As demais Clausulas do
Contrato em referéncia permanecem inalteradas e sdo pelo presente
Termo Aditivo, ratificadas. Vigéncia: 12 (doze) meses. Data de
Assinatura: 19/08/2026. Signatarios: Hercules veloso Pimentel e
Jodo Batista de Andrade Amorim.

HERCULES VELOSO PIMENTEL
Secretario Municipal de Financgas
Publicado por:
Djalma Silva Almeida
Cadigo ldentificador:1A174F34

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO

SECRETARIA MUNICIPAL DE APMINISTRAQAO
AVISO DE COTACAO

AVISO DE COTAGAO

A Secretaria Municipal de Administracdo, através do Departamento
Geral de Aquisicao de Bens e Servicos, informa que esta recebendo
cotagdes para 0 processo abaixo descrito:

Processo n°: 08060076/2026 — Secretaria Municipal de Assisténcia
Social

Prazo para envio das propostas: 03 (trés) dias Uteis a partir desta
publicacéo.

Objeto: Aquisicéo de bicicletas e tabuleiro de xadrez

Maiores informagdes no endereco: Rua Dr. Tavares Bastos, 203—
Centro — Marechal Deodoro - AL - CEP 57160-000, Fone: (82)
99311-1938 ou pelo e-mail: setordecomprasmd@gmail.com

EDSON CABRAL DA SILVA
Diretor de Compras

Publicado por:
Maria José Barbosa da Silva Filha
Cddigo Identificador:34AAB8D7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
2909.001/2025

Partes: PMMD e COMPANHIA DE EDICAO, IMPRESSAO E
PUBLICACAO DE ALAGOAS — CEPAL, inscrita no CNPJ sob o
n° 04.308.836/0001-09

Fundamento Legal: Embasado no art. 105 e seguintes da Lei Federal
n°14.133/2021;
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CLAUSULA PRIMEIRA - DA VIGENCIA

A vigéncia do contrato fica prorrogada por mais 12 (doze) meses,
contados do encerramento da vigéncia contratual.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO

Permanecem ratificadas as demais clausulas contratuais nao alteradas
pelo presente Termo Aditivo.

Data da Assinatura: 12 de agosto de 2026.

Signatarios:

MUNICIPIO  DE
CONTRATANTE

André Luiz Barros da Silva
COMPANHIA DE EDICAO, IMPRESSAO E PUBLICACAO DE
ALAGOAS - CEPAL - CONTRATADA

Mauricio Cavalcante Bugarim — Representante Legal

MARECHAL DEODORO/AL -

Publicado por:
Wanessa Maria da Silva
Cddigo Identificador:65DEQO8E7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO 8° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
0606.004/2019

Partes: PMMD e JOSE OLIMPIO DA SILVA, inscrito no CPF n°
383.799.294-20
Fundamento Legal: Embasado nos arts. 58, inciso I, e 65 da Lei
Federal n° 8.666/93;
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente Termo Aditivo tem por objeto alterar a destinacdo do
imdvel objeto do Contrato de Locacdo n° 0606.004/2019, que deixa de
ser utilizado para funcionamento da Casa dos Conselhos da Secretaria
Municipal de Educacdo, passando a ser destinado ao funcionamento
do Almoxarifado da Secretaria Municipal de Educagédo — SEMED, em
razdo da necessidade de reorganizagdo administrativa dos espagos
publicos e da melhor adequacdo da execugdo contratual ao interesse
publico.
CLAUSULA SEGUNDA — DA MANUTENCAO DAS DEMAIS
CONDICOES CONTRATUAIS
A alteracdo promovida pelo presente Termo Aditivo restringe-se
exclusivamente a destinacdo do imdvel locado, permanecendo
integralmente inalterados o prazo de vigéncia, o valor mensal da
locacdo, as dotagdes orcamentarias, as fontes de recursos e todas as
demais clausulas, condigBes, direitos e obrigacOes estabelecidos no
Contrato n° 0606.004/2019 e nos aditivos anteriormente celebrados,
que ficam neste ato expressamente ratificados.
CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO
Permanecem ratificadas as demais Clausulas contratuais ndo alteradas
pelo presente Termo Aditivo.
Data da Assinatura: 30 de junho de 2026.
Signatarios:
André Luiz Barros da Silva
MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO/AL — Locatario
JOSE OLIMPIO DA SILVA — Locador
Publicado por:
Wanessa Maria da Silva
Cddigo Identificador:E7C3E4C7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 0207.001/2026

Partes: PMMD e a empresa A. C. SERVICOS E ARTIGOS
FUNERARIOS, inscrita no CNPJ n® 09.065.969/0002-04.
Fundamento Legal: Lei n° 14.133/2021, de 01 de abril de 2021 e
demais legislacdo aplicavel.

Objeto: O objeto do presente instrumento € a contratacdo de empresa
especializada para a prestacdo de servigos funerarios, conforme as
especificacbes do Termo de Referéncia e da Ata de Registro de
Precos.

Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 meses, contados
a partir da data da sua assinatura, na forma do artigo 105 da Lei n°
14.133, de 2021.

Preco: O valor total da contratacio é de R$ 409.380,00
(quatrocentos e nove mil, trezentos e oitenta reais).

Data de Assinatura: 02 de julho de 2026.

Signatarios:

Prefeitura  Municipal de  Marechal  Deodoro/AL -
CONTRATANTE

André Luiz Barros da Silva — Prefeito

A. C. SERVICOS E ARTIGOS FUNERARIOS -

CONTRATADA
Cristiano José Correia de Vasconcelos — Representante Legal

Publicado por:
Wanessa Maria da Silva
Cédigo Identificador:667E5081

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATA GRANDE

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 282/2026, DE 21 DE AGOSTO DE 2026

“Dispoe sobre a adesdo do Municipio de Mata
Grande-AL ao Consdrcio Intermunicipal do Agreste
Alagoano — CONAGRESTE, com a ratificacdo da 3?
Alteracdo e Consolidacao do Protocolo de Intencdes
e da outras providéncias.”

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE MATA GRANDE, Estado de
Alagoas, no uso de suas atribui¢des legais, conforme lhe confere a Lei
Orgéanica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de Mata
Grande aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Municipio de Mata Grande-AL autorizado a aderir ao
Consércio Intermunicipal do Agreste Alagoano — CONAGRESTE,
mediante ratificagdo do Protocolo de Intengdes que o constitui, j& com
as modificacOes constantes da sua 3% Alteracdo e Consolidagéo, nos
termos da Lei Federal n® 11.107, de 06 de abril de 2005.

Paragrafo Unico. O texto consolidado do Protocolo de IntengGes e
seu Estatuto, com as alteragbes promovidas pela 32 modificacéo,
passam a integrar esta Lei como parte inseparavel, para todos os
efeitos legais.

Art. 2° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
tomar todas as providéncias administrativas necessarias a efetivacéo
da adesdo, inclusive firmar instrumentos, designar representantes e
adotar os atos de gestdo que se fizerem necessarios para o ingresso e
participacdo do Municipio no referido Consorcio.

Art. 3° Ficam ratificadas todas as deliberagdes da Assembleia Geral
do CONAGRESTE realizadas em 08 de janeiro de 2025, por ocasido
da aprovagdo da 32 Alteragdo e Consolidacdo do Protocolo de
Intencdes.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por
conta de dotagGes proprias do orcamento vigente.

Art. 5° Esta lei entrarda em vigor na data de sua publicacdo, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.

Mata Grande/AL, 21 de agosto de 2026.

MARIA FABIANA FARIAS DE ALENCAR
Prefeita
Publicado por:
Luciano Antonio de Lima
Cédigo lIdentificador:2BF868A4

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE MATA GRANDE
PORTARIA N° 013/2026

PORTARIA N° 013/2026
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE MATA GRANDE, ESTADO

DE ALAGOAS E A DIRETORA PRESIDENTE DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
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MUNICIPAIS DE MATA GRANDE ESTADO DE ALAGOAS,
no uso de suas atribuicOes e prerrogativas legais, em conformidade
com a Lei Municipal n® 115 de 29 de agosto de 2019, no que preceitua
a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, em seus
Art. 201, Inciso | e Art. 40, 87°, com redacdo determinada pela EC —
103 de 12/11/2019, e Art. 24 Lei Complementar n® 263, de 23 de
dezembro de 2025, conforme o Processo IPSEMG N° 37896653846.
Resolve:

Art. 1° - Conceder o beneficio de PENSAO POR MORTE a contar
de 21 de maio de 2026 em favor da Sra. MARIA DAS DORES
TAVARES, CONJUGE, do ex. servidor BARTOLOMEU
TAVARES DA SILVA, em carater vitalicio, conforme Art. 30,
inciso IV, alinea “c”, item 6 da Lei Complementar n° 263, de 23 de
dezembro de 2025, na qualidade de dependente, do ex-segurado,
vinculado ao Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de
Mata Grande, nos termos do Art. 40, § 7°, da Constituicdo Federal
de 1988, e Art. 24 da Lei Complementar n°® 263, de 23 de
dezembro de 2025.

Paragrafo Unico - O Beneficio de Pensdo por Morte concedido devera
ser pago desde 21 de maio de 2026, em carater vitalicio, conforme
Art. 30, inciso IV, alinea “c”, item 6 da Lei Complementar n°® 263, de
23 de dezembro de 2025.

Art. 2° - O beneficio previdenciario de pensdo por morte concedido
ao dependente de segurado instituidor, sera reajustado em sua forma
proporcional através do indice oficial de reajustamento e sem alcangar
a Paridade.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Mata Grande/AL, 21 de agosto de 2026.

MARIA FABIANA FARIAS DE ALENCAR
Prefeita

VALQUTRIA COSTA DA SILVA
Diretora Presidente
Portaria n°® 026/2025

Publicado por:
Valquiria Costa da Silva
Cadigo Identificador:17C8A37B

LICITACAO
EXTRATO DA ARP N° 035-2026

Processo Administrativo N° 20260302.031
Pregédo Eletronico SRP N° 025/2026
Contratante: Municipio de Mata Grande/al
Contratado: ACS EMPREENDIMENTOS LTDA
CNPJ: 51.600.250/0001-01
Objeto: Registro de pregos para futura e eventual aquisicdo de agua
mineral natural, destinada ao atendimento das necessidades das
Secretarias Municipais pertencentes ao Municipio de Mata Grande-
AL
Vigéncia: 12 (doze) Meses
Valor Global: R$ 80.000,00 (oitenta mil reais)
Celebrado Em: 17/08/2026
Signatarios: Maria Fabiana Farias de Alencar e Alisson Cruz Santos
Publicado por:
Faberlan de Souza Rodrigues
Cadigo Identificador:8A0COD8F

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO

COMISSAO PERMANENTE DE LICIT~A(;AO
ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 420260806005/2026.
PREGAO ELETRONICO N° 15/2026

Trata-se do Pregdo Eletronico n® 15/2026 cujo objeto versa sobre o
AQUISICAO DE VEICULO AUTOMOTOR ZERO
QUILOMETRO DESTINADO AO ATENDIMENTO DAS
DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
VISANDO FORTALECER A ESTRUTURA DE TRANSPORTE
SANITARIO, APOIAR AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
E ASSISTENCIAIS DA REDE PUBLICA DE SAUDE E
GARANTIR MAIOR EFICIENCIA NA PRESTACAO DOS
SERVICOS OFERECIDOS A POPULACAO, nas condicdes e
quantidades estimadas, descritas na tabela constante do Termo de
Referéncia.

Considerando os registros assentados em atas das sessdes realizadas
pelo sistema BNC — BOLSA NACIONAL DE COMPRAS, por meio
do site: https://bnccompras.com/.

Considerando a regularidade e legalidade do certame, com a devida
observancia dos principios constitucionais da publicidade, ampla
defesa e julgamento objetivo das propostas, proporcionando a todos os
interessados ciéncia dos atos realizados e a exortacdo para o exercicio
das faculdades recursais;

Considerando que o0 presente processo licitatério resultou em
propostas de pregos vantajosas para a Administracdo Publica;
RESOLVE:

HOMOLOGAR e ADJUDICAR o resultado do procedimento
licitatorio supracitado, em favor das empresas descritas abaixo:

JRCA VEICULOS S/A, inscrita no CNPJ: 26.562.837/0001-18
sediada na Av. Comendador Gustavo Paiva, n° 2000, bairro:
Mangabeiras, na cidade de Maceid/AL, vencedora do item: 1 valor
total de R$ 98.400,00 (noventa e oito mil e quatrocentos reais).

Por fim, autorizo a publicacdo deste Termo de Adjudicagdo e
Homologagéo para fins de publicidade e transparéncia, nos termos do
§3° do artigo 54 da Lei n® 14.133/2021.

Minador do Negrdo/AL, 21 de agosto de 2026.

JOSIAS SOARES DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Felipe da Silva Santana
Cddigo ldentificador:24C1994A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 19-001/2025 — PE N°
19/2025

PARTES: MUNICIPIO DE MINADOR DO NEGRAOQ/AL, inscrito
no CNPJ n° 12.237.038/0001-61, e a empresa GLAUCO AUGUSTO
BERTI VASCONCELOS - ME, inscrita no CNPJ n°
26.510.225/0001-01.

OBJETO: Prorrogagdo da vigéncia da Ata de Registro de Pregos n°
19-001/2025, decorrente do Pregdo Eletronico n® 19/2025, cujo objeto
consiste na aquisi¢do, no fornecimento de licenga para uso de
software de sistema de gestdo publica, suporte, atualizagdo de versoes,
bem como os servicos de instalacdo, configuracbes, testes,
implantagdo, capacitacdo e atendimento técnico eventual, para
atendimento das demandas da Prefeitura Municipal de Minador do
Negréo/AL.

VIGENCIA: Prorrogada por mais 12 (doze) meses, passando a
vigorar até 09 de outubro de 2027, nos termos do art. 84 da Lei
Federal n® 14.133/2021.

RENOVACAO DOS QUANTITATIVOS: Ficam renovados 0s
quantitativos originalmente registrados na Ata de Registro de Precos
n® 19-001/2025, conforme especificagbes constantes do Termo
Aditivo, mantidos os valores unitarios registrados.

DATA DA ASSINATURA: 19 de agosto de 2026.

JOSIAS SOARES DA SILVA -
Prefeito

Minador do Negrao/AL, 19 de agosto de 2026.
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Publicado por:
Felipe da Silva Santana
Cédigo Identificador: A1E80179

COMISSAO PERMANENTE DE LICI'I:AQAO
RATIFICACAO E HOMOLOGAGCAO

RATIFICACAO E HOMOLOGAGAO - INEXIGIBILIDADE N°
12/2026

RATIFICACAO E HOMOLOGACAO DO ATO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 12/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MINADOR DO NEGRAO,
Estado de Alagoas, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade com o disposto no art. 74 da Lei Federal n°
14.133/2021, RATIFICA E HOMOLOGA o Ato de Inexigibilidade
de Licitacdo n° 12/2026, cujo objeto consiste na contratacdo de
empresa especializada para apresentacdo de show musical do
cantor Vitor Vaqueiro, por intermédio da empresa VITOR
VAQUEIRO SHOWS E EVENTOS, destinado as comemoragdes
alusivas a inauguracao da ponte sobre o Rio Traipu e a assinatura
da Ordem de Servico para constru¢do das casas populares, no
Municipio de Minador do Negr&o/AL, a realizar-se no dia 25 de
agosto de 2026.

CONTRATADA: VITOR VAQUEIRO SHOWS E EVENTOS.
OBJETO: Apresentacdo de show musical do cantor Vitor Vaqueiro,
em comemoragdo a inauguracdo da ponte sobre o Rio Traipu e a
assinatura da Ordem de Servigo das casas populares.

VALOR GLOBAL: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).

DATA DA APRESENTACAO: 25 de agosto de 2026.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 74 da Lei Federal n°
14.133/2021.

Minador do Negrao/AL, 21 de agosto de 2026.

JOSIAS SOARES DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Felipe da Silva Santana
Cddigo Identificador:85015A45

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
MUNICIPAL/IPAM
PORTARIA RPPS N° 09/2017.

PORTARIA RPPS N° 09/2017.

O Prefeito do Municipio de Minador do Negrdo — AL e o Diretor
Presidente do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do
Municipio de Mi8nador do Negrdo — IPAM, no uso das suas
atribuicdes legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica
Municipal e pela Constituicdo Federal.

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e
processado pelo Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores
do Municipio de Minador do Negréo — IPAM.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder, Aposentadoria por invalidez, na forma do Art. 40,
§ 1° inciso | da Constituicdo Federal a servidora SINAR MARIA
FERRO BARROS, inscrita no CPF/MF sob o n° 021.861.644-93 E
PORTADORA DO rg N° 1.428.988 SSP/AL, no cargo de Assistente
Administrativo com proventos proporcionais.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros a partir de 01 Junho de 2017.

Minador do Negréo (AL), 16 de Maio de 2017

GLEYSSON CORREIA CARDOSO FERRO
Prefeito

ABERALDO TAVARES DA SILVA FILHO
Presidente do Instituto de Previdéncia e Assisténcia

Publicado por:
Michelle de Barros
Cédigo Identificador: A0826B2F

ESTADO DE ALAGOAS 5
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIROPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOTEIROPOLI§
EXTRATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

EXTRATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

OBJETO: A Prefeita do Municipio de Monteirdpolis/AL, no uso de
suas atribuicGes legais, Resolve: ADJUDICAR E HOMOLOGAR o
Pregdo Eletronico N° 06/2026 - 2* Convocagdo. Processo
Administrativo n°® 03160003/2026, Objeto: Aquisicdo de Geéneros
Alimenticios que serdo destinados ao atendimento do Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar - PNAE. Em favor das empresas:
JBO MELO LTDA - EPP, inscrita no CNPJMF sob o n°
42.749.551/0001-00. Valor Global R$: 174.900,00. EMPRESA:
BATALHA ALIMENTOS LTDA — ME, inscrita no CNPJ sob o n°
19.470.490/0001-18, Valor Global R$: 356.530,00.Fundamentacdo:
art. 71, inc. IV, da Lei Federal n° 14.133/2021.

Monteirdpolis/AL, 24/08/2026.

LEONOR MELO MONTEIRO
Prefeita.
Publicado por:
Wilians Altieres Fontes
Cadigo Identificador:4EE7CD54

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOTEIROPOLIS
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°® 07090009/2026, firmado em 03/08/2026, com a empresa
LA BELLE MOTORS LTDA, inscrita no CNPJMF sob o n°
42.634.680/0001-45; Objeto: contrato a prestacdo de servigos de
revisdo preventiva programada de 20.000 km do veiculo oficial
Peugeot Expert Cargo pertencente ao Municipio de Monteirdpolis/AL,
incluindo fornecimento de méo de obra especializada, pegas genuinas,
filtros, dleo lubrificante e demais materiais previstos no plano oficial
de manutencdo do fabricante; Amparo: Dispensa de Licitacdo n°
15/2026, Fundamentacdo Legal: Artigo 75, inciso Il, da Lei
14.133/2021; Processo Administrativo: 07090009/2026; Vigéncia:
24/08/2027; Valor: R$ 2.043,33 (dois mil, quarenta e trés reais e trinta
e trés centavos); Signatarios: pelo Contratante, Leonor Melo Monteiro
e, pela Contratada, Mariangela Rodrigues e Silva Franga.

Monteirdpolis/AL, 03 de agosto de 2026.

LEONOR MELO MONTEIRO
Prefeita
Publicado por:
Wilians Altieres Fontes
Cadigo lIdentificador:749BA2B7

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOTEIROPOLIS
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 07090010/2026, firmado em 03/08/2026, com a empresa
NMQ COMERCIO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 10.893.377/0001-70; Objeto:
Contratacdo prestacdo de servigos especializados para execugdo da
revisdo preventiva obrigatéria de 100 (cem) horas da Retroescavadeira
JCB 3CX Turbo Cab, pertencente a frota do Municipio de
Monteirdpolis/AL; Amparo: Dispensa de Licitagdo n° 16/2026,
Fundamentagdo Legal: Artigo 75, inciso Il, da Lei 14.133/2021;
Processo Administrativo: 07090010/2026; Vigéncia: 24/08/2027;
Valor: R$ 2.175,26 (dois mil cento e setenta e cinco reais e vinte e
seis centavos); Signatarios: pelo Contratante, Leonor Melo Monteiro
e, pela Contratada, Romeu Da Silva Faria.

Monteirdpolis/AL, 03 de agosto de 2026.
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LEONOR MELO MONTEIRO
Prefeita
Publicado por:
Wilians Altieres Fontes
Cadigo Identificador:632196FB

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOTEIROPOLIS
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Verbal n® 08100009/2026, firmado em 10/08/2026, com a
empresa 64.181.658 AUDALIO ALVES GAMA, inscrita no
CNPJMF sob o n° 64.181.658/0001-20; Objeto: Contratagéo
prestacdo de servicos de serralheria destinados a manutengdo,
conservagao e continuidade das Acoes e Servigos Pablicos de Sadde —
ASPS, contemplando a realizacdo de reparos, adequaces, ajustes,
substituicbes de componentes e demais servigos necessarios nas
estruturas metalicas das Unidades Basicas de Saide do Municipio de
Monteirdpolis/AL; Fundamentacdo Legal: artigo 95, § 2° da Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021; Processo Administrativo:
08100009/2026; Valor: R$ 9.525,00 (nove mil, quinhentos e vinte e
cinco reais); Signatarios: pelo Contratante, Leonor Melo Monteiro e,
pela Contratada, Audalio Alves Gama.

Monteirdpolis/AL, 10 de agosto de 2026.

LEONOR MELO MONTEIRO
Prefeita
Publicado por:
Wilians Altieres Fontes
Cédigo Identificador:530B14F2

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOTEIROPOLIS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO (VALOR) AO
CONTRATO N.°10160003/CPL/2023 — TP N° 02/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MONTEIROPOLIS/AL,
CNPJ/MF n.° 12.251.450/0001-36.
CONTRATADA: ZEFERINO SANTOS CONSTRUGCOES EIRELI -
EPP, CNPJ n.° 32.452.840/0001-81.

OBJETO: O presente termo tem como objeto a Supressdo de R$
5.640,36 (cinco mil seiscentos e quarenta e trinta e seis centavos) e
Acréscimo de 132.346,38 (cento e trinta e dois trezentos e quarenta e
seis e trinta e oito centavos) o valor global do contrato primitivo
firmado entre as partes em 26/02/2024 passa a ser de R$ 1.206.180,84
(um milhdo, duzentos e seis mil, cento e oitenta reais e oitenta e
quatro centavos).

DOTACAO:

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 06.0661.10.301.0004.5004 —
BLOCO DE EST. DA REDE DE SERV. PUB. DE SAUDE (AT.
PRIMARIA) — CONST/AMPL/REFORMA UBS.

ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.90.51 - OBRAS E INSTALAQ()ES
Monteirdpolis/AL, 14 de maio de 2026.

LEONOR MELO MONTEIRO
Prefeita

Publicado por:
Wilians Altieres Fontes
Cédigo Identificador:64ABDC10

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOTEIROPOLIS
TERCEIRO TERMO ADITIVO (PRAZO) AO CONTRATO N°
10160003/CPL/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MONTEIROPOLIS, CNPJ n°
12.251.450/0001-36. CONTRATADA: ZEFERINO SANTOS
CONSTRUCOES LTDA - EPP, inscrita no CNPJ sob n°
32.452.840/0001-81. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBIJETO:
Constitui 0 objeto do presente instrumento a Prorrogacéo do Prazo ao

Contrato n® 10160003/CPL/2023 -TP, por mais 12 (Doze) meses, cujo
objeto é a CONSTRUCAO DE 01 (UMA) UNIDADE BASICA DE
SAUDE (UBS) NA CIDADE DE MONTEIROPOLIS - AL, com
fundamento no inciso I, do art. 57, da Lei n°® 8.666/93, para melhor
adequacdo as finalidades de interesse Publico. CLAUSULA
SEGUNDA - DO PRAZO - O Prazo do Contrato n°
10160003/CPL/2023 -TP, fica prorrogado por mais 12 (doze) meses,
iniciando-se em 15/04/2026 e terminando em 14/04/2027, salvo se
rescindido antecipadamente em virtude de infragdo de qualquer de
suas clausulas. CLAUSULA TERCEIRA - DO FORO -
CONTRATANTE e CONTRATADO elegem o foro da Comarca de
Olho D’agua das Flores, Estado de Alagoas, para dirimir quaisquer
davidas resultantes do presente instrumento, renunciado a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja. E por estarem justos e
contratados, CONTRATANTE e CONTRATADO assinam o presente
contrato em 02 (duas) vias de igual teor, além das testemunhas abaixo,
que a tudo presentes também o subscrevem. CLAUSULA QUARTA -
DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS - As demais clausulas e
condicdes do Contrato n® 10160003/CPL/2023 -TP néo alteradas pelo
presente Termo Aditivo permanecem em pleno vigor e efeito,
conforme previsto no art. 463 do Codigo Civil. E por estarem justos e
acordados, firmam o presente Termo Aditivo ao Contrato em 2 (duas)
vias de igual teor e forma, na presenca de 2 (duas) testemunhas,
conforme estipulado no art. 221 do Cddigo Civil. E, por estarem
justos e acordes, assinam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e
forma na presenca das testemunhas, que igualmente subscreve.
SIGNATARIOS: Pela Contratante: Leonor Melo Monteiro - Prefeita;
Pela Contratada: Juliene Maria Zeferino Santos - Representante Legal.

Monteirdpolis -AL, 15 de abril de 2026.

LEONOR MELO MONTEIRO
Prefeita
Publicado por:
Wilians Altieres Fontes
Cadigo Identificador: A629E4E7

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHO D’AGUA DO CASADO

SECRETARIA MUNICIPAL DE APMINISTRAQAO
AVISO DE COTACAO

O Departamento de Compras da Prefeitura Municipal de Olho d’Agua
do Casado/AL, torna publico a intencdo de realizar a pesquisa de
preco cujo objeto é a Contratacdo de empresa especializada em
fornecimento de Instrumentos Musicais e materiais para manutencdo
dos instrumentos. Este fornecimento visa atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Os interessados deverdo
solicitar a planilha descritiva na Prefeitura Municipal de Olho d’Agua
do Casado, como também através do e-mail
(departcomprasodc@gmail.com). As cota¢fes serdo recebidas no
maximo até o dia 26 de agosto de 2026.

DIJANE VANDERLEI DE LIMA
Diretora do Departamento de Compras

Publicado por:
Luzia Cristina de Almeida
Cadigo Identificador:2F9AE45D

SECRETARIA MUNICIPAL DE AI?MINISTRAQAO
AVISO DE COTACAO

O Departamento de Compras da Prefeitura Municipal de Olho d’Agua
do Casado/AL, torna publico a intencdo de realizar a pesquisa de
preco cujo objeto é a contratacdo de empresa especializada em
AQUISICAO DE LABORATORIO EDUCACIONAL MOVEL
COM CONEXAO DE INTERNET DEDICADA E INTEGRADA
COM 30 CHROMEBOOKS, visando atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo. Os interessados deverdo
solicitar a planilha descritiva, no departamento de compras da
Prefeitura Municipal de Olho d’Agua do Casado/AL, como também
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através do e-mail (departcomprasodc@gmail.com). As cotagdes
serdo recebidas no maximo até o dia 26 de agosto de 2026.

DIJANE VANDERLEI DE LIMA
Diretora do Departamento de Compras

Publicado por:
Luzia Cristina de Almeida
Caddigo Identificador:BD715EBO

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARICONHA

SETOR DE LICITACAO - SEC DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO DE N° 29/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 04220022/2026
PREGAO ELETRONICO N° 08/2026 — 226 CHAMADA

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de
urnas e prestacdo de servigos funerarios, destinados a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social deste Municipio.

Orgao Gerenciador: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

JOSELITO PEREIRA DA SILVA, inscrita no CNPJ sob o n°
48.099.257/0001-79 vencedora dos itens 1(07) e 2(08) com valor
global de R$ 26.952,72 (Vinte e Seis Mil, Novecentos e Cinquenta
e Dois Reais e Setetna e Dois Centavos);

Vigéncia de 12 meses.
Pariconha — AL, em 21 de agosto de 2026

ANTONIO TELMO NOIA
Prefeito
Publicado por:
Artur Alves de Oliveira
Cadigo Identificador: COB3A26E

SETOR DE LICITACAO - SEC DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO DE N° 30/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 07030007/2026
PREGAO ELETRONICO N°: 16/2026

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em locacdo de
transporte tipo Van, para a tradicional Romaria a Juazeiro do
Norte/CE no periodo de 30 de outubro a 02 de novembro de 2026.
Orgao Gerenciador: Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

| E S DA ROCHA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
04.189.240/0001-37 vencedora dos itens 01 e 02 com valor global
de R$ 320.896,50 (Trezentos e Vinte Mil, Oitocentos e Noventa e
Seis Reais e Cinquenta Centavos);

Vigéncia de 12 meses.

Pariconha — AL, em 21 de agosto de 2026

ANTONIO TELMO NOIA
Prefeito

Publicado por:
Artur Alves de Oliveira
Cddigo Identificador: AQFB73A6

SETOR DE LICITACAO - SEC DE ADMINISTRACAO
HOMOLOGAGAO DO PREGAO ELETRONICO N° 08/2026 —
22 CHAMADA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 04220022/2026
PREGAO ELETRONICO N° 08/2026 — 226 CHAMADA

HOMOLOGACAO

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de
urnas e prestacdo de servigos funerdrios, destinados a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social deste Municipio.

Com base nas informagfes do presente Processo Licitatorio,
HOMOLOGO o presente, em favor da empresa:

JOSELITO PEREIRA DA SILVA, inscrita no CNPJ sob o n°
48.099.257/0001-79 vencedora dos itens 1 (07) e 2 (08) com valor
global de R$ 26.952,72 (Vinte e Seis Mil, Novecentos e Cinquenta
e Dois Reais e Setetna e Dois Centavos);

Pariconha — AL, em 20 de agosto de 2026

ANTONIO TELMO NOIA
Prefeito
Publicado por:
Artur Alves de Oliveira
Cadigo Identificador:CCA08695

SETOR DE LICITACAO - SEC DE ADMINISTRACAO
HOMOLOGAGCAO DO PREGAO ELETRONICO N° 16/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 07030007/2026
PREGAO ELETRONICO N°: 16/2026

HOMOLOGACAO

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em locacdo de
transporte tipo Van, para a tradicional Romaria a Juazeiro do
Norte/CE no periodo de 30 de outubro a 02 de novembro de 2026.

Com base nas informages do presente Processo Licitatorio,
HOMOLOGO o presente, em favor da empresa:

| E S DA ROCHA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
04.189.240/0001-37 vencedora dos itens 01 e 02 com valor global
de R$ 320.896,50 (Trezentos e Vinte Mil, Oitocentos e Noventa e
Seis Reais e Cinquenta Centavos);

Pariconha — AL, em 20 de agosto de 2026

ANTONIO TELMO NOIA
Prefeito

Publicado por:
Artur Alves de Oliveira
Cadigo Identificador:FA6B78E9

SETOR DE LICITACAO - SEC DE ADMINISTRACAO
RESULTADO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N°
08/2026 — 22 CHAMADA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 04220022/2026
PREGAO ELETRONICO N° 08/2026 — 22 CHAMADA

RESULTADO DA LICITACAO
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de
urnas e prestacdo de servicos funerdrios, destinados a Secretaria

Municipal de Assisténcia Social deste Municipio.

EMPRESAS VENCEDORAS
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JOSELITO PEREIRA DA SILVA, inscrita no CNPJ sob o n°
48.099.257/0001-79 vencedora dos itens 1 (07) e 2 (08) com valor
global de R$ 26.952,72 (Vinte e Seis Mil, Novecentos e Cinquenta
e Dois Reais e Setetna e Dois Centavos);

Pariconha — AL, em 20 de agosto de 2026

ANTONIO TELMO NOIA
Prefeito

Publicado por:
Artur Alves de Oliveira
Cadigo Identificador:81D2EFEA

SETOR DE LICITACAO - SEC DE ADMINISTRACAO
RESULTADO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N°
16/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 07030007/2026
PREGAO ELETRONICO N°: 16/2026

RESULTADO DA LICITACAO

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em locagdo de
transporte tipo Van, para a tradicional Romaria a Juazeiro do
Norte/CE no periodo de 30 de outubro a 02 de novembro de 2026.

EMPRESA VENCEDORA

I E S DA ROCHA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
04.189.240/0001-37 vencedora dos itens 01 e 02 com valor global
de R$ 320.896,50 (Trezentos e Vinte Mil, Oitocentos e Noventa e
Seis Reais e Cinquenta Centavos);

Pariconha — AL, em 20 de agosto de 2026

ANTONIO TELMO NOIA
Prefeito
Publicado por:
Artur Alves de Oliveira
Cédigo Identificador:EC70CFA3

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSO DE CAMARAGIBE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 52, DE 11 DE AGOSTO DE 2026.

DECRETO N°52, DE 11 DE AGOSTO DE 2026.

Regulamenta os procedimentos de licenciamento
urbanistico e edilicio, a integragcdo com a REDESIM,
a protecdo da orla, dos coqueiros, das restingas e
dos ecossistemas costeiros, os critérios de resiliéncia
urbana e adaptacdo climatica e a revisdo dos atos
expedidos desde a vigéncia da Lei Complementar
Municipal n° 07/2025, na forma do art. 36, paragrafo
Unico, da Lei Complementar Municipal n° 07/2025, e
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PASSO DE CAMARAGIBE,
ESTADO DE ALAGOAS, no uso das atribui¢des que lhe confere a
Lei Orgénica do Municipio, e com fundamento no art. 30, incisos | e
VIII, e no art. 182 da Constituicdo Federal, na Lei Federal n°
10.257/2001, na Lei Federal n° 6.766/1979, na Lei Federal n°
11.598/2007, na Lei Federal n® 12.651/2012 e nos arts. 33 a 44 e 36,
paragrafo Unico, da Lei Complementar Municipal n° 07/2025,
DECRETA:

CAPITULO | — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto regulamenta, no Municipio de Passo de
Camaragibe, os procedimentos de aprovacdo de projetos, de licenga
para construir, de licenca de parcelamento do solo, de habite-se, de
alvard de localizagdo e funcionamento e das demais licencas,
autorizagBes e atos urbanisticos, observados a Lei Complementar

Municipal n® 07/2025, seus anexos e a legislagdo federal e estadual
aplicavel.

Art. 2° O licenciamento observara os principios da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, da
prevencdo, da precaucdo, da sustentabilidade, da funcglo
socioambiental da propriedade, da gestdo democratica, da
simplificacdo, da integracdo, da racionalidade e da celeridade, nos
termos da Lei Federal n® 11.598/2007.

Art. 3° Para os fins deste Decreto, as edifica¢Bes classificam-se,
quanto ao porte, em pequeno porte (até 1.500 m?), médio porte (de
1.501 m2? a 7.000 m?) e grande porte (superior a 7.000 m?), na forma
do art. 39, § 8°, da Lei Complementar Municipal n° 07/2025.

Art. 4° Os procedimentos e as decises de licenciamento
fundamentar-se-o exclusivamente na legislacdo vigente, notadamente
na Lei Complementar Municipal n°® 07/2025, vedada a aplicacéo, a
repristinacdo, a ultratividade ou a utilizacdo informal, direta ou
indireta, de parametros da Lei Municipal n°® 775, de 2 de abril de
2018, ou de qualquer norma urbanistica expressamente revogada,
ressalvadas apenas as situa¢des juridicamente consolidadas e as regras
de direito intertemporal admitidas pelo ordenamento.

CAPITULO 1 — DAS MODALIDADES DE
LICENCIAMENTO

Art. 5° Os atos de licenciamento classificam-se em:

I — procedimento sumario, baseado em declaracdo de
responsabilidade, aplicavel a usos residenciais de pequena escala e a
ndo residenciais de baixo impacto;

Il — procedimento padrdo, com andlise técnica regular conforme o
zoneamento e o porte da atividade;

Il — procedimento especial, exigido para atividades de impacto
relevante que dependam de Memorial de Impacto de Vizinhanca e/ou
Estudo de Impacto de Transito, na forma da legislagao especifica.

Art. 6° O licenciamento de unidade unirresidencial com até 100 m?
dar-se-4& por procedimento sumario, mediante Declaragdo de
Responsabilidade firmada pelo proprietéario, pelo projetista e pelo
executor da obra, na forma dos arts. 40 e 41 da Lei Complementar
Municipal n°® 07/2025.

§ 1° A Declaragdo de Responsabilidade importa assuncéo integral da
responsabilidade técnica e legal pela observancia dos parametros
urbanisticos, ambientais, edilicios e de seguranca, e ndo afasta a
fiscalizacéo posterior.

§ 2° Constatada divergéncia entre o declarado e o executado, o
licenciamento sera cassado, mediante processo com contraditorio e
ampla defesa, sem prejuizo das medidas cabiveis previstas em lei.

Art. 7° As atividades ndo residenciais de baixo impacto seguirdo as
normas estaduais e federais de dispensa de licenciamento, na forma do
art. 42 da Lei Complementar Municipal n® 07/2025, sem prejuizo das
exigéncias urbanisticas, ambientais, edilicias e de seguranga
aplicaveis.

CAPITULO 11l — DAS COMPETENCIAS E DOS ORGAOS
Art. 8° Compete ao 6rgdo municipal responsavel pelo planejamento
urbano a recep¢do, a instrugdo, a analise técnica e a decisdo dos
pedidos de licenciamento, articulando-se com o 6rgdo de meio
ambiente, o 6rgdo de infraestrutura e mobilidade, o o¢rgdo de
patriménio cultural, a Defesa Civil e a Procuradoria-Geral do
Municipio, na forma deste Decreto.

Art. 9° Compete:

| — ao 6rgdo de meio ambiente, a manifestagdo sobre licenciamento
ambiental, supressdo de vegetacdo, areas de preservacao permanente e
ecossistemas costeiros;

Il — ao 6rgdo de infraestrutura e mobilidade, a manifestagdo sobre
sistema viario, drenagem, saneamento e polos geradores de trafego;

Ill — ao 6rgdo de patriménio cultural, a manifestacdo sobre bens
inventariados e paisagens notaveis;

IV — a Defesa Civil, a manifestacdo sobre areas de risco;

V — a Comisséo Técnica Interdisciplinar (CTI), o parecer prévio na
forma do art. 15;

VI — a Procuradoria-Geral, o parecer juridico nos casos previstos neste
Decreto.

CAPITULO IV — DOS DOCUMENTOS TECNICOS
OBRIGATORIOS

Art. 10. A aprovacdo de projeto e a licenga para construir serdo
requeridas mediante processo instruido, no minimo, com:

| — requerimento e documento de identificacdo do proprietario;

Il — prova de propriedade ou de posse legitima do imével,
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Il — projeto arquitetdnico e demais pecas técnicas assinadas por
profissional habilitado, acompanhadas de ART ou RRT;

IV — demonstragdo de atendimento aos parametros de ocupagdo da
zona (Anexos XIV e XV da Lei Complementar Municipal n°
07/2025);

V - solugdo de saneamento, na forma do Capitulo XII;

VI - licenga ou manifestagcdo ambiental do érgdo competente, quando
exigivel;

VIl — os documentos dos Capitulos IX e X, quando o imével se situe
na zona costeira ou em area ambientalmente sensivel;

VIII — a documentagdo relativa aos coqueiros, na forma do Capitulo
VIII, quando o imével se situe na Zona Sustentavel de Orla.

Art. 11. O parcelamento do solo urbano observara a Lei Federal n°
6.766/1979 e o Anexo XVI da Lei Complementar Municipal n°
07/2025, e seréa instruido, além dos documentos aplicaveis do art. 10,
com o memorial descritivo, o projeto urbanistico, a demonstragdo das
dreas publicas e das &reas verdes, a solucdo de drenagem e
esgotamento e a garantia de acesso livre e gratuito a praia.
CAPITULO V — DAS FASES PROCESSUAIS E DOS PRAZOS
Art. 12. O processo de licenciamento observara as seguintes fases:

| — recepcdo e autuacéo;

11 — anélise de conformidade documental;

Il — anélise técnica urbanistica e, quando cabivel, ambiental, de
infraestrutura e de patriménio;

IV — parecer prévio da CTI, quando exigivel;

V — parecer juridico, nos casos de maior complexidade ou ddvida
juridica relevante;

V1 — decisdo fundamentada;

VIl — expedicéo do ato ou indeferimento motivado.

Art. 13. Os prazos serdo de:

I — 30 (trinta) dias para o procedimento sumario e para o padréo,
contados da instrugdo completa do processo, suspensos durante o
cumprimento de exigéncias ou diligéncias;

Il — 60 (sessenta) dias para o procedimento especial, contados da
instrucdo completa do processo, suspensos durante o cumprimento de
exigéncias ou diligéncias.

§ 1° A auséncia de manifestacéo de 6rgdo consultado no prazo de 15
(quinze) dias ndo impede o prosseguimento, ressalvadas as
manifestacdes ambientais e da CTI, que sdo condi¢do de validade da
decisdo.

§ 2° E vedada a expedicdo de licenca antes da conclusdo das etapas
obrigatorias, especialmente do parecer prévio da CTI e, quando
exigivel, da aprovagdo do Estudo de Impacto de Vizinhanca e das
manifestacdes ambientais.

CAPITULO VI — DOS PARECERES URBANISTICOS,
AMBIENTAIS, JURIDICOS E DA CTI

Art. 14. Serdo exigidos, conforme o caso:

| — parecer urbanistico, em todos os procedimentos padrao e especial;
Il — parecer ambiental, nos empreendimentos na zona costeira, em
areas sensiveis ou de médio e alto potencial poluidor;

Il — parecer juridico, nas hipdteses de duvida juridica relevante, de
instrumentos do Estatuto da Cidade ou de impugnagdo e recurso;

IV — parecer prévio da CTI, na forma do art. 15.

Art. 15. E obrigatério o parecer prévio da Comissdo Técnica
Interdisciplinar (CTI), como etapa da instru¢do, em todos os projetos
ndo residenciais, independentemente da area, e em todos os projetos
residenciais com area superior a 100 m2, na forma do art. 39, § 3°, da
Lei Complementar Municipal n® 07/2025 e do decreto que disciplina a
Comisséo.

Paragrafo Gnico. A auséncia do parecer prévio obrigatorio impede a
aprovacdo definitiva do projeto e a expedic¢do da licenga, sendo nulo o
ato praticado sem a regular manifestacéo da CTI.

CAPITULO VII — DA INTEGRAQAO COM A REDESIM

Art. 16. Os procedimentos municipais de emissdo de alvard de
localizagdo e funcionamento integrar-se-d0 a Rede Nacional para a
Simplificacdo do Registro e da Legalizacdo de Empresas e Negocios
— REDESIM, instituida pela Lei Federal n® 11.598/2007, com vistas
a simplificacdo, a interoperabilidade e ao compartilhamento de
informacoes.

§ 1° Séo diretrizes da integracéo:

| — a entrada Unica de dados e a interoperabilidade com os sistemas
estaduais e federais integrados a REDESIM,;

Il — a classificacdo de risco da atividade para definicdo do rito e das
exigéncias;

111 — a vedagdo de duplicidade injustificada de exigéncias documentais
ja apresentadas em outro 6rgdo integrado;

IV — a emissdo de licencas e alvaras de forma simplificada para
atividades de baixo risco, na forma da legislacdo; V — a preservacédo
integral das exigéncias urbanisticas, ambientais, edilicias e de
seguranca.

§ 2° Compete ao 6rgdo de planejamento urbano, em articulagdo com o
o6rgao da fazenda e com o de tecnologia da informagdo, coordenar a
integracéo e definir os fluxos e as responsabilidades técnicas.

§ 3° Enquanto ndo concluidos os ajustes técnicos, tecnoldgicos e
administrativos necessarios & integracdo plena, os procedimentos
serdo realizados por meio dos sistemas e formularios municipais
disponiveis, adotando-se, desde logo, a classificacdo de risco e a
vedacdo de duplicidade documental, sem prejuizo da futura migracéo
para os sistemas integrados.

§ 4° A simplificacdo procedimental decorrente da REDESIM néo
dispensa os estudos, as licengas, os pareceres, as manifestacoes e 0s
controles obrigatdrios previstos na legislagdo urbanistica, ambiental,
edilicia e de seguranca.

CAPITULO VIII — DA ORLA, DOS COQUEIROS E DA
FAIXA DE MARINHA

Art. 17. Antes da emissdo de qualquer licenga para construir em
imével situado em é&rea sujeita ao art. 27, 88 7° e 8° da Lei
Complementar Municipal n® 07/2025, o requerente apresentara:

| — certiddo atualizada da matricula do imdvel, demonstrando o
cumprimento da averbagdo legalmente prevista dos coqueiros;

Il — identificacdo, localizacdo e quantificacdo dos coqueiros,
acompanhada da respectiva responsabilidade técnica, quando exigivel.
§ 1° Nos lotes litoraneos, exige-se 0 minimo de dois coqueiros a cada
100 m? de terreno, na forma do art. 27, § 7°, I, da Lei Complementar
Municipal n° 07/2025.

§ 2° Os documentos serdo apresentados no momento do requerimento
e conferidos pelo 6rgéo de planejamento urbano, admitida diligéncia
para complementacéo no prazo de 15 (quinze) dias.

§ 3° Enquanto ndo houver comprovagéo documental do cumprimento
da condicionante, a expedicdo do alvara serd negada ou suspensa,
registrando-se a decisdo motivada no processo administrativo, sem
prejuizo das licencas, autorizagbes e manifestagbes ambientais
pertinentes.

8§ 4° Os lotes situados nas Zonas Sustentaveis de Orla e Intermediaria
gque ndo possuirem o0s coqueiros exigidos deverdo promover sua
reposicéo, na forma do art. 27, 8 9°, da Lei Complementar Municipal
n® 07/2025, sujeitando-se a fiscalizagdo e monitoramento posteriores.
Art. 18. O licenciamento observara a faixa ndo edificavel de 33 (trinta
e trés) metros, contados a partir da Linha de Limite dos Terrenos de
Marinha até a Linha de Preamar Média, nos termos do art. 20 da Lei
Complementar Municipal n® 07/2025 e do Decreto-Lei n° 9.760/1946,
e assegurard a manutenc¢ao dos acessos publicos as praias por faixa de
serviddo ou via de pedestres com largura minima de 2,00 metros (art.
18 da Lei Complementar Municipal n® 07/2025).

CAPITULO IX — DOS EMPREENDIMENTOS NA ZONA
COSTEIRA E EM AREAS SENSIVEIS

Art. 19. E vedada a expedicfo de alvarés, licencas para construir,
autorizagOes urbanisticas ou atos equivalentes para empreendimentos
localizados na zona costeira ou em éareas com indicios de ocorréncia
de restinga, dunas, manguezais, areas Umidas ou outros ecossistemas
associados, sem que 0 processo administrativo contenha:

I — levantamento ambiental por profissional legalmente habilitado,
com ART ou RRT;

Il — delimitacdo georreferenciada da vegetacdo de restinga, dos
sistemas dunares, dos manguezais, das areas Umidas, dos cursos
d'agua, dos canais naturais e dos demais espagos ambientalmente
protegidos;

Il — identificagdo da distancia entre o empreendimento e a linha de
preamar maxima, quando tecnicamente aplicavel e determinada;

IV — avaliagdo da funcdo ecoldgica da vegetacdo, notadamente
fixacdo de dunas, estabilizacdo de manguezais, protecdo da
biodiversidade, drenagem natural e contencdo de processos erosivos;
V — manifestacdo do 6rgdo ambiental competente sobre licenciamento
ambiental, supressdo de vegetacdo e observancia das areas de
preservacgdo permanente;

VI — avaliacdo dos riscos de erosdo costeira, inundacdo, alagamento,
avanco das marés, alteracdo da drenagem e agravamento de
vulnerabilidades climéaticas;
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VIl — demonstragdo da compatibilidade do projeto com a protecdo da
paisagem, a capacidade de suporte ambiental e as diretrizes de
adaptacdo climatica e resiliéncia urbana.

Art. 20. Os indicios de ocorréncia dos ecossistemas poderdo ser
identificados por qualquer servidor no exame do processo, pelos
6rgdos ambientais, pela CTI ou mediante representacdo, hipotese em
que se realizara vistoria e se podera requisitar estudos adicionais.

Art. 21. Havendo divida técnica quanto a existéncia, a delimitagao ou
a funcdo ecoldgica da restinga ou de outro ecossistema, prevalecera
provisoriamente a medida mais protetiva, em observancia ao principio
da precaucdo, ficando a decisdo administrativa condicionada a
realizacdo de estudo complementar, a manifestacdo dos drgdos
ambientais, a adequada instrucdo do processo e a adogdo das medidas
preventivas necessarias durante a analise.

Paragrafo Gnico. Serdo registradas e publicizadas as manifestagoes
técnicas, admitidas a suspensdo da andlise ou da emissdo da licenga e
a imposicéo de condicionantes.

CAPITULO X — DA RESILIENCIA URBANA E DA
ADAPTACAO CLIMATICA

Art. 22. O licenciamento incorporara critérios de resiliéncia urbana,
adaptacdo as mudancgas climaticas e gestdo preventiva do territorio,
que repercutirdo nos documentos exigidos, nos critérios de analise, na
manifestacdo dos 6rgdos, na fixacdo de condicionantes e no
monitoramento posterior, observando, no minimo:

I — a identificacdo e 0o mapeamento das areas sujeitas a inundagdo,
alagamento, erosédo costeira, avango das marés, instabilidade de dunas,
deslizamento ou outros riscos;

Il —a preservacao e a ampliacéo da infraestrutura verde e azul;

Il — indices minimos de permeabilidade compativeis com cada zona,
conforme o Anexo XV da Lei Complementar Municipal n® 07/2025;
IV — soluges sustentaveis de drenagem urbana, retencéo, infiltragdo e
aproveitamento de aguas pluviais;

V — a protecdo de cursos d'agua, areas Umidas, manguezais, restingas,
dunas e corredores ecoldgicos;

VI — a avaliacdo da capacidade dos sistemas de abastecimento de
agua, esgotamento sanitario, drenagem, mobilidade e manejo de
residuos;

VIl — a avaliagdo dos impactos cumulativos e sinérgicos dos
empreendimentos existentes, licenciados, em implantacéo e projetados
para a mesma érea de influéncia;

VIII — a analise de cenérios climaticos e dos efeitos de longo prazo da
ocupacéo;

IX — a priorizacdo de solugfes baseadas na natureza;

X — a adogdo de medidas preventivas, mitigadoras e compensatorias
proporcionais;

XI — 0 monitoramento posterior das condicionantes;

XII — a participacdo dos 6rgdos ambientais, da Defesa Civil, da CTl e
da sociedade nos processos decisorios de maior impacto.

CAPITULO XI — DO HABITE-SE E DO ALVARA DE
LOCALIZAGCAO E FUNCIONAMENTO

Art. 23. Concluida a obra em conformidade com o projeto aprovado,
serd expedido o habite-se (carta de habitacdo), mediante vistoria,
condicdo para a ligacdo definitiva dos servigos e para a ocupacéo da
edificacéo.

Art. 24. Nenhuma atividade poderd ser iniciada sem a emissdo do
Alvara de Localizagdo e Funcionamento (art. 37 da Lei Complementar
Municipal n® 07/2025), admitida a dispensa para atividades de baixo
impacto conforme normas estaduais e federais e a classificacdo de
risco da REDESIM.

Art. 25. As condicfes sanitarias serdo analisadas no ambito do
licenciamento, na forma do art. 38 da Lei Complementar Municipal n°
07/2025, da Lei Federal n°® 6.360/1976 e do Decreto Federal n°
8.077/2013.

CAPITULO XIl — DO SANEAMENTO E DAS EXIGENCIAS
AMBIENTAIS

Art. 26. Todo projeto atendera, obrigatoriamente, as normas de
saneamento por meio de fossa séptica e filtro, observadas as normas
técnicas da ABNT, admitindo-se e recomendando-se sistemas de
captacdo e reaproveitamento de aguas pluviais e de energia limpa (art.
39, 8§ 6° e 7°, da Lei Complementar Municipal n°® 07/2025). Nas éreas
rurais e periurbanas, adotar-se-ao fossas sépticas padronizadas.

Art. 27. Nao havendo o6rgdo municipal ambiental competente
habilitado, o licenciamento ambiental fica a cargo do Instituto do

Meio Ambiente de Alagoas — IMA (art. 26, § 1° da Lei
Complementar Municipal n® 07/2025.

CAPITULO X1l — DO PARCELAMENTO DO SOLO

Art. 28. O parcelamento do solo urbano far-se-a por loteamento ou
desmembramento, na forma do art. 11, sendo obrigatérios o ingresso e
a circulacdo de todos os modais, a garantia de acesso livre e gratuito a
praia, a destinagdo de percentual minimo de area publica e o respeito
as diretrizes ambientais e de resiliéncia do Capitulo X. Os lotes terdo
drea minima de 120 m? e frente minima de 6 metros, salvo
urbanizago especifica ou habitag¢do de interesse social. O condominio
urbanistico observard o art. 35 da Lei Complementar Municipal n°
07/2025 e, no que couber, as normas do Estudo de Impacto de
Vizinhancga, uma vez editada a lei especifica.

CAPITULO X1V — DA PUBLICIDADE, DA
TRANSPARENCIA E DA PARTICIPACAO

Art. 29. Dar-se-a4 publicidade e transparéncia ativa aos atos de
licenciamento, aos pareceres técnicos, aos estudos e as decisdes, no
Diario Oficial e no portal do Municipio, resguardados os dados
pessoais e as hipdteses legais de sigilo, assegurada a participacéo
social nos termos da gestdo democratica da Lei Complementar
Municipal n° 07/2025.

CAPITULO XV — DA NOTIFICACAO, DO SANEAMENTO E
DOS RECURSOS

Art. 30. O interessado serd notificado das exigéncias, das diligéncias
e das decisdes, pessoalmente, por via postal com aviso de recebimento
ou por meio eletronico, assinalando-se prazo de 30 (trinta) dias para
saneamento de pendéncias e complementacdo de documentos e
estudos, prorrogavel uma vez por igual periodo mediante justificativa.
Art. 31. Da decisdo caberé recurso administrativo, no prazo de 15
(quinze) dias, dirigido a autoridade superior, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, admitida a producdo de provas e a
reconsideracao pela autoridade que proferiu a decisao.

CAPITULO XVI — DA  FISCALIZACAO, DO
MONITORAMENTO E DO CONTROLE

Art. 32. A fiscalizagdo do cumprimento deste Decreto e das
condicionantes impostas serd exercida pelo 6rgdo municipal
competente, com monitoramento posterior das medidas preventivas,
mitigadoras e compensatorias, lavrando-se 0s autos e adotando-se as
providéncias administrativas cabiveis.

Paragrafo Unico. As penalidades por infragdo as normas urbanisticas
e edilicias, bem como as taxas devidas pelo licenciamento, observardo
a legislagdo municipal especifica — Codigo de Obras, Codigo de

Posturas e Codigo Tributario Municipal —, ndo podendo ser
instituidas por este Decreto.
CAPITULO XVII — DA APLICAGCAO INTEGRAL DA LEI

COMPLEMENTAR N° 07/2025

Art. 33. Os 6rgdos municipais assegurardo a aplicacdo integral da Lei
Complementar Municipal n® 07/2025, vedada a repristinacéo, a
aplicagdo residual indevida ou a utilizacdo informal de pardmetros
constantes de legislacdo expressamente revogada, em especial a Lei
Municipal n° 775/2018.

CAPITULO XVIII — DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS:
SUSPENSAO E AUDITORIA

Art. 34. Até a publicacdo dos atos regulamentadores pendentes e a
instalacdo da Comissdo Técnica Interdisciplinar, ficam suspensas a
decisdo final e a expedicdo de novos alvaras, licengas, aprovacdes de
projetos, autorizagBes urbanisticas, licengas de parcelamento, habite-
se e certiddes de conclusdo de obra que dependam de instrumentos
ainda ndo regulamentados, prosseguindo normalmente a instru¢do dos
processos, o recebimento de documentos e estudos, o saneamento de
pendéncias e as vistorias.

§ 1° Excetuam-se da suspensdo, mediante decisdo fundamentada e
individualizada:

| — as obras emergenciais indispensaveis a eliminacdo de risco atual a
vida, a salde ou a seguranca;

Il — as intervencfes de conservagdo, manutengdo ou reparo que ndo
impliguem ampliacdo de éarea construida, alteragdo de fachada,
aumento de potencial construtivo, adensamento ou modificacdo
relevante de uso;

Il — as obras publicas emergenciais ou essenciais cuja paralisagao
possa gerar risco a continuidade de servico publico indispensavel,
obtidas as licencas ambientais exigiveis.

§ 2° Ficam preservados os autos fisicos e eletrdnicos, as guias de
recolhimento e os demais elementos dos processos instaurados desde
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4 de dezembro de 2025, vedada a préatica de atos destinados a acelerar
artificialmente processos, antecipar emissdes ou consolidar situagdes
materiais durante a apuragao.

Art. 35. O Municipio instaurara, no prazo de 10 (dez) dias,
procedimento administrativo de auditoria e revisdo de todos os
alvaras, licencas, aprovacdes de projetos, autorizagdes e habite-se
expedidos desde 4 de dezembro de 2025, conduzido pela Comissdo
Técnica Interdisciplinar, admitida a constituicdo de equipe
multidisciplinar de apoio.

Art. 36. A auditoria verificara, individualmente, em cada processo:

| —a norma e o procedimento utilizados na analise;

Il — a existéncia de parecer técnico;

11l — a exigéncia e a aprovacdo do EIV, quando cabivel;

IV — a existéncia de parecer prévio da CTI nos projetos ndo
residenciais e nos residenciais acima de 100 mz;

V — o cumprimento dos pardmetros construtivos e de sustentabilidade;
VI — a eventual concessdo de potencial construtivo adicional e a
correspondente contrapartida;

VII — o cumprimento das condicionantes relativas a preservacéo e a
averbagdo dos coqueiros;

VIII — a regularidade ambiental;

IX — a publicidade do processo e dos estudos;

X — a necessidade de suspensdo individualizada, correcdo do projeto,
imposi¢ao de condicionantes, anulagdo ou outra providéncia.

Art. 37. O procedimento de auditoria disciplinard o levantamento e a
identificacdo de todos os atos abrangidos, a autuacéo dos processos de
revisdo, os critérios de prioridade, a analise individualizada, o
relatorio técnico, a notificagdo dos interessados, 0 prazo para defesa e
producdo de provas, a decisdo motivada, 0s recursos cabiveis, as
medidas cautelares com fundamentacdo especifica, a publicidade dos
resultados resguardados os dados pessoais, a consolidacdo em
relatdrio final e o encaminhamento aos drgdos de controle quando
identificadas irregularidades relevantes.

Art. 38. A auditoria ndo autoriza invalidagdo automatica ou coletiva.
Qualquer anulagdo, cassagdo, suspensdo definitiva, imposicdo de
medida corretiva, alteracdo de condicionantes ou san¢éo decorrera de
processo individualizado, com contraditorio e ampla defesa, deciséo
motivada, avaliagdo da seguranca juridica e consideracdo das
consequéncias praticas, na forma dos arts. 20 a 30 do Decreto-Lei n°
4.657/1942 (LINDB).

CAPITULO XIX — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 39. Este Decreto remete, no que couber, a lei especifica do
Estudo de Impacto de Vizinhancga, ao decreto da Comissdo Técnica
Interdisciplinar e a lei especifica da Cota de Sustentabilidade,
assegurada a uniformidade de conceitos, prazos e documentos entre 0s
atos.

Art. 40. Os casos omissos serdo submetidos & Comissdo Técnica
Interdisciplinar e, quando de natureza urbanistica relevante, ao
Conselho Municipal do Plano Diretor Humano e Sustentavel.

Art. 41. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Passo de Camaragibe/AL, 11 de agosto de 2026.

ELLISSON SANTOS DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Neilton Amaro de Barros Junior
Cadigo Identificador: A10A21DC

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 53, DE 11 DE AGOSTO DE 2026.

DECRETO N°53, DE 11 DE AGOSTO DE 2026.

Dispde sobre a natureza, a composi¢do, as
competéncias e o funcionamento da Comissdo
Técnica Interdisciplinar (CTI), na forma do art. 39, §
4° da Lei Complementar Municipal n® 07/2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PASSO DE CAMARAGIBE,
ESTADO DE ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes legais e com
fundamento no art. 39, §§ 3° e 4°, da Lei Complementar Municipal n®
07/2025,

DECRETA:

CAPITULO | — DA NATUREZA E DAS COMPETENCIAS
Art. 1° A Comissdo Técnica Interdisciplinar (CTI) é 6rgdo colegiado
de assessoramento técnico do licenciamento urbanistico e edilicio,
vinculado ao 6rgdo municipal de planejamento urbano, incumbido de
emitir parecer prévio, obrigatdrio, nos projetos residenciais com area
superior a 100 m? e em todos os projetos ndo residenciais.

Art. 2° Compete a CTI:

| — emitir parecer prévio nos processos de licenciamento;

Il — observar os Parametros de Sustentabilidade do art. 27 da Lei
Complementar Municipal n°® 07/2025 e os critérios de protecéo
costeira e resiliéncia climatica;

111 — requerer diligéncias, vistorias e estudos complementares;

IV — acompanhar as condicionantes que estabelecer;

V — manifestar-se nos casos omissos submetidos pelo 6rgdo de
planejamento.

CAPITULO Il — DA COMPOSICAO E DA QUALIFICACAO
Art. 3° A CTI terd composicdo multidisciplinar, com representantes
das areas de:

| — setor de tributos, que a presidird;

Il — arquitetura e urbanismo, com registro no CAU;

11l — meio ambiente;

IV — engenharia civil, com registro no CREA;

V — planejamento urbano.

§ 1° Os membros deverdo possuir qualificacdo técnica compativel
com a respectiva area.

§ 2° Quando néo houver servidor de determinada area, a representagdo
podera dar-se por profissional obtido mediante cooperagdo técnica ou
convénio, ou por membro convidado, assegurado o minimo de trés
integrantes por reunido.

§ 3° Poderdo ser convidados especialistas e representantes de outros
6rgdos, sem direito a voto, para subsidiar a analise.

CAPITULO IIl — DA DESIGNACAO, DO MANDATO E DOS
IMPEDIMENTOS

Art. 4° Os membros titulares e suplentes serdo designados por
portaria, com mandato de 2 (dois) anos, permitida a reconducdo, e
substituidos pelos suplentes em caso de impedimento, vacancia ou
auséncia, respondendo pelos atos praticados no exercicio da fungéo.
Art. 5° Aplicam-se aos membros as regras de impedimento, suspei¢do
e conflito de interesses da legislagdo de processo administrativo,
devendo declarar-se impedido aquele que tenha interesse direto ou
indireto no projeto em exame. A auséncia injustificada a trés reunides
consecutivas importa perda do assento.

CAPITULO IV — DO FUNCIONAMENTO E DOS
PARECERES

Art. 6° A CTI contara com presidéncia e secretaria-executiva, reunir-
se-4 ordinariamente conforme calendéario e, extraordinariamente,
mediante convocagdo com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas, e instalar-se-& e deliberard com a presenga da maioria de seus
membros, decidindo por maioria dos presentes, cabendo ao presidente
0 voto de qualidade.

Art. 7° Os processos serdo distribuidos por critério objetivo de ordem
de protocolo e complexidade, e o parecer sera emitido no prazo de 15
(quinze) dias, prorrogavel mediante justificativa, admitidas
diligéncias, vistorias e solicitacdo de estudos complementares.

Art. 8° O parecer da CTI serd escrito, fundamentado e assinado, fisica
ou eletronicamente, pelos membros participantes, contera a analise
dos parametros aplicaveis e das condicionantes propostas, e admitira a
manifestacdo de votos divergentes, tudo registrado em ata.

Art. 9° O parecer prévio da CTI é etapa obrigatoria da instrucéo,
sendo vedada a aprovacdo definitiva do projeto ou a emissdo da
licenca sem a sua regular manifestagdo; o parecer € obrigatério quanto
a sua realizacdo e vinculante quanto ao conteido nas hip6teses em que
a Lei Complementar Municipal n® 07/2025 assim estabelecer,
cabendo, nos demais casos, decisdo motivada da autoridade
competente em sentido diverso.

CAPITULO V — DA TRANSPARENCIA E DA
ARTICULACAO

Art. 10. Dar-se-a transparéncia ativa aos pareceres e as atas, no portal
do Municipio, resguardados os dados pessoais e as hipoteses legais de
sigilo devidamente fundamentadas.

Art. 11. A CTI articular-se-4 com os 6érgdos urbanisticos, ambientais,
de infraestrutura, de mobilidade, de patriménio cultural, com a Defesa
Civil e com a assessoria juridica, e acompanhara as condicionantes
estabelecidas em seus pareceres.
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Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Passo de Camaragibe/AL, 11 de agosto de 2026.

ELLISSON SANTOS DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Neilton Amaro de Barros Junior
Cédigo Identificador:580E1E5D

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 54, DE 11 DE AGOSTO DE 2026.

DECRETO N° 54, DE 11 DE AGOSTO DE 2026.

Regulamenta o Inventario do Patrimonio Histérico-
Cultural e Natural do Municipio, na forma do art. 32
da Lei Complementar Municipal n°® 07/2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PASSO DE CAMARAGIBE,
ESTADO DE ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes legais e com
fundamento no art. 32 da Lei Complementar Municipal n® 07/2025,
DECRETA:

Art. 1° Fica regulamentado o Inventario do Patrimdnio Historico-
Cultural e Natural, instrumento de reconhecimento, preservacéo e
valorizagdo dos bens culturais materiais e imateriais, edificados ou
naturais, e das paisagens notaveis do territério municipal.

Art. 2° Compete a Secretaria Municipal de Turismo e Meio
Ambiente, por seu setor de cultura e patriménio, a elaboracdo, a
gestdo e a atualiza¢do do Inventério, apoiada pela Comissdo Técnica
Interdisciplinar e pelo Conselho Municipal do Plano Diretor Humano
e Sustentavel.

Art. 3° O Inventario serd consolidado no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, tomando por base documental as fichas de levantamento
cultural do Anexo XIX da Lei Complementar Municipal n° 07/2025, e
conteré:

I — critérios de identificagdo, classificacdo e categorizagdo dos bens,
segundo a relevancia histérica, arquitetonica, paisagistica, simbdlica e
ambiental;

Il — ficha técnica padronizada, cujo modelo fica aprovado na forma do
Anexo XIX, com dados descritivos, fotogréficos, histéricos e de
localizagdo georreferenciada;

111 — mecanismos de atualizagéo periddica, revisdo e ampliacéo.

Art. 4° Qualquer intervengdo em bem inventariado sera previamente
comunicada a Secretaria competente, que se manifestara no prazo de
30 (trinta) dias, podendo solicitar estudos complementares ou impor
condicionantes; o siléncio ndo autoriza a intervencéo.

Art. 5° A regulamentacdo assegurard a protegdo especial das
paisagens notdveis e das areas de valor simbdlico e identitério,
inclusive quanto a sua resiliéncia frente a riscos climaticos e costeiros,
os estimulos e a cooperagdo publico-privada, e as formas de
participacdo comunitaria e consulta pablica.

Art. 6° As fichas do Anexo XIX integram o Inventario para fins de
reconhecimento, protecdo e eventual tombamento, este por
procedimento proprio.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Passo de Camaragibe/AL, 11 de agosto de 2026.

ELLISSON SANTOS DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Neilton Amaro de Barros Junior
Cédigo Identificador:AC798375

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 55, DE 20 DE AGOSTO DE 2026.

DECRETO N° 55, DE 20 DE AGOSTO DE 2026.
Regulamenta as Unidades Territoriais

Administrativas e as diretrizes para alocagdo de
equipamentos e servigos publicos, na forma do art.

9°, paragrafo unico, da Lei Complementar Municipal
n° 07/2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PASSO DE CAMARAGIBE,
ESTADO DE ALAGOAS, no uso de suas atribui¢des legais e com
fundamento no art. 9°, paragrafo Unico, da Lei Complementar
Municipal n® 07/2025,

DECRETA:

Art.  1° Ficam regulamentadas as Unidades Territoriais
Administrativas, na forma do Anexo XIlI da Lei Complementar
Municipal n° 07/2025:

| — Regido Administrativa Central;

Il — Regido Administrativa de Bom Despacho;

Il — Regido Administrativa da Orla Norte (Barra de Camaragibe e
Marceneiro);

IV — Regido Administrativa da Orla Sul (Praia do Morro de
Camaragibe).

Art. 2° As Unidades constituem base territorial para a organizagéo das
acdes do poder publico, a definicdo de critérios de localizacdo de
equipamentos, infraestruturas e servigos, e a descentralizacdo e a
gestdo compartilhada, valorizando a diversidade sociocultural das
comunidades.

Art. 3° A alocacdo de equipamentos e servicos observara as demandas
de cada Unidade, com aten¢do a sensibilidade ambiental, aos riscos
climéticos e costeiros e a vocacao turistica das Regides da Orla Norte
e Sul, inseridas na APA Costa dos Corais.

Art. 4° A criacdo de novas Unidades observara os critérios do art. 10
da Lei Complementar Municipal n® 07/2025 e do art. 7° da Lei
Orgénica.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Passo de Camaragibe/AL, 20 de agosto de 2026.

ELLISSON SANTOS DA SILVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Neilton Amaro de Barros Junior
Cadigo ldentificador:0CA9BBAD

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DAS TRINCHEIRAS

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE COTACAO

MUNICIPIO DE POCO DAS TRINCHEIRAS/AL

PEDIDO DE COTACAO

O Municipio de Poco das Trincheiras, Estado de Alagoas, torna
publico que solicita as empresas interessadas o envio de cotagdo de
precos para a contratacdo de empresa especializada em locacdo de
estrutura para eventos, destacando os itens a seguir: Palco 12x12m,
Tenda Galpédo 24x12m, Piso de ferro chapeado, chapas metalicas 2.2
m e Backdrop Q15 Box Truss 3x3, que serdo utilizados pela gestéo
municipal.

Informacdes adicionais sobre o objeto poderdo ser obtidas pelo e-
mail: compras.pm.pocodastrincheiras@gmail.com. As empresas terdo
o0 prazo de 03 (trés) dias Uteis para encaminhar suas cotagoes.

MARIO JORGE PINTO
Chefe do Setor de Compras
Publicado por:
Mario Jorge Pinto
Cddigo Identificador:565BEE80

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DE PEDRAS

SECRETARIA DE EDUCACAO
PORTARIA N° 23 DE 18 DE AGOSTO DE 2026

www.diariomunicipal.com.br/ama 43




Alagoas , 24 de Agosto de 2026 « Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas « ANO XIII | N° 2877

A Secretaria Mmunicipal de Educacdo de Porto de Pedras - AL, no
uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com a Lei Organica
Municipal e o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° — Nomear o(a) servidor(a) MARIA LUIZA SANTOS DE
LIMA, portador(a) do RG n° 1267298 e CPF n° 923.800.854-04, para
exercer o cargo de Diretor(a) na Rede Municipal de Ensino, desta
cidade de Porto de Pedras — AL.

Art. 2° — O(a) servidor(a) ora nomeado(a) devera assinar o Termo de
Posse, assumindo as responsabilidades administrativas, pedagdgicas e
financeiras inerentes ao cargo, em conformidade com a legislacdo
vigente.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Porto de Pedras — AL, 18 de agosto de 2026.

LEYLIANE JAMILLE SANTOS DE JESUS
Secretaria Municipal de Educacao
Publicado por:
Jodo Ricardo Barbosa Julido
Cadigo Identificador:B5AB21AB

SECRETARIA DE EDUCAGAO
PORTARIA N° 24 DE 18 DE AGOSTO DE 2026

A Secretdria Mmunicipal de Educacdo de Porto de Pedras - AL, no
uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com a Lei Orgénica
Municipal e o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° — Nomear o(a) servidor(a) JOSE NELSON VALERIANO,
portador(a) do RG n°1359107 e CPF n° 019.946.934-28 , para exercer
o cargo de Diretor(a) na Rede Municipal de Ensino, desta cidade de
Porto de Pedras — AL.

Art. 2° — O(a) servidor(a) ora nomeado(a) devera assinar 0 Termo de
Posse, assumindo as responsabilidades administrativas, pedagdgicas e
financeiras inerentes ao cargo, em conformidade com a legislacdo
vigente.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Porto de Pedras — AL, 18 de agosto de 2026.

LEYLIANE JAMILLE SANTOS DE JESUS
Secretéria Municipal de Educacéo
Publicado por:
Jodo Ricardo Barbosa Julido
Cddigo ldentificador:BDE410A3

SECRETARIA DE EDUCAGCAO
PORTARIA N° 25 DE 18 DE AGOSTO DE 2026

A Secretaria Mmunicipal de Educacdo de Porto de Pedras - AL, no
uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com a Lei Organica
Municipal e o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° — Nomear o(a) servidor(a) ENOC DOS SANTOS, portador(a)
do RG n° 1077748 e CPF n° 650.954.304-44 , para exercer o0 cargo de
Diretor(a) na Rede Municipal de Ensino, desta cidade de Porto de
Pedras — AL.

Art. 2° — O(a) servidor(a) ora nomeado(a) devera assinar o Termo de
Posse, assumindo as responsabilidades administrativas, pedagdgicas e
financeiras inerentes ao cargo, em conformidade com a legislacdo
vigente.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Porto de Pedras — AL, 18 de agosto de 2026.

LEYLIANE JAMILLE SANTOS DE JESUS
Secretéria Municipal de Educagéo
Publicado por:
Jodo Ricardo Barbosa Julido
Cadigo Identificador:4E6701C4

SECRETARIA DE EDUCACAO
PORTARIA N° 26 DE 18 DE AGOSTO DE 2026

A Secretaria Mmunicipal de Educagdo de Porto de Pedras - AL, no
uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com a Lei Organica
Municipal e o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° — Nomear o(a) servidor(d) BARTOLOMEU JOSE DO
NASCIMENTO, portador(a) do RG n° 982268 e CPF n° 759.152.004-
00, para exercer o cargo de Diretor(a) na Rede Municipal de Ensino,
desta cidade de Porto de Pedras — AL.

Art. 2° — O(a) servidor(a) ora nomeado(a) deverd assinar o Termo de
Posse, assumindo as responsabilidades administrativas, pedagogicas e
financeiras inerentes ao cargo, em conformidade com a legislacdo
vigente.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposices em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Porto de Pedras — AL, 18 de agosto de 2026.

LEYLIANE JAMILLE SANTOS DE JESUS
Secretaria Municipal de Educacédo
Publicado por:
Jodo Ricardo Barbosa Julido
Cadigo ldentificador:FIEAB9AQ

SECRETARIA DE EDUCAGCAO
PORTARIA N° 27 DE 18 DE AGOSTO DE 2026

A Secretaria Mmunicipal de Educacdo de Porto de Pedras - AL, no
uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com a Lei Organica
Municipal e o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° — Nomear o(a) servidor(a) AUDENISE DA CONCEICAO
SILVA SANTOS, portador(a) do RG n° 991044 e CPF n°
741.317.614-91, para exercer o cargo de Diretor(a) na Rede Municipal
de Ensino, desta cidade de Porto de Pedras — AL.

Art. 2° — O(a) servidor(a) ora nomeado(a) devera assinar o Termo de
Posse, assumindo as responsabilidades administrativas, pedagdgicas e
financeiras inerentes ao cargo, em conformidade com a legislacdo
vigente.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Porto de Pedras — AL, 18 de agosto de 2026.

LEYLIANE JAMILLE SANTOS DE JESUS
Secretaria Municipal de Educagéo
Publicado por:
Jodo Ricardo Barbosa Julido
Cédigo Identificador: A85C782E
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SECRETARIA DE EDUCAGCAO
PORTARIA N° 28 DE 18 DE AGOSTO DE 2026

A Secretaria Mmunicipal de Educacdo de Porto de Pedras - AL, no
uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com a Lei Orgénica
Municipal e o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° — Nomear o(a) servidor(a) DEBORA SANTOS ROCHA,
portador(a) do RG n° 45360286415 e CPF n° 453.602.864-15 , para
exercer o cargo de Diretor(a) na Rede Municipal de Ensino, desta
cidade de Porto de Pedras — AL.

Art. 2° — O(a) servidor(a) ora nomeado(a) devera assinar o Termo de
Posse, assumindo as responsabilidades administrativas, pedagdgicas e
financeiras inerentes ao cargo, em conformidade com a legislacdo
vigente.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Porto de Pedras — AL, 18 de agosto de 2026.

LEYLIANE JAMILLE SANTOS DE JESUS
Secretéria Municipal de Educagéo
Publicado por:
Jodo Ricardo Barbosa Julido
Cédigo Identificador:01BFF803

SECRETARIA DE EDUCACAO
PORTARIA N° 29 DE 18 DE AGOSTO DE 2026

A Secretaria Mmunicipal de Educagdo de Porto de Pedras - AL, no
uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com a Lei Organica
Municipal e o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

RESOLVE:

Art. 1° — Nomear o(a) servidor(a) EGUIMAR DE ALBUQUERQUE
PERES, portador(a) do RG n° 699565 e CPF n° 452.784.584-53 , para
exercer o cargo de Diretor(a) na Rede Municipal de Ensino, desta
cidade de Porto de Pedras — AL.

Art. 2° — O(a) servidor(a) ora nomeado(a) devera assinar o Termo de
Posse, assumindo as responsabilidades administrativas, pedagogicas e
financeiras inerentes ao cargo, em conformidade com a legislacdo
vigente.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Porto de Pedras — AL, 18 de agosto de 2026.

LEYLIANE JAMILLE SANTOS DE JESUS
Secretaria Municipal de Educacédo
Publicado por:
Jodo Ricardo Barbosa Julido
Cadigo Identificador:BEA3640D

SECRETARIA DE EDUCAGCAO
PORTARIA N° 30 DE 18 DE AGOSTO DE 2026

A Secretaria Mmunicipal de Educacdo de Porto de Pedras - AL, no
uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com a Lei Organica
Municipal e o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

RESOLVE:

Art. 1° — Nomear o(a) servidor(a) JOSE BENEDITO DOS SANTOS,
portador(a) do RG n° 2000001023300 e CPF n° 049.576.884-78, para
exercer o cargo de Diretor(a) na Rede Municipal de Ensino, desta
cidade de Porto de Pedras — AL.

Art. 2° — O(a) servidor(a) ora nomeado(a) devera assinar o Termo de
Posse, assumindo as responsabilidades administrativas, pedagdgicas e
financeiras inerentes ao cargo, em conformidade com a legislacdo
vigente.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Porto de Pedras — AL, 18 de agosto de 2026.

LEYLIANE JAMILLE SANTOS DE JESUS
Secretaria Municipal de Educacédo

Publicado por:
Jodo Ricardo Barbosa Julido
Cédigo Identificador:8843ABEA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEBRANGULO

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
QUEBRANGULO
PORTARIA N° 11 DE 30 DE JULHO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUEBRANGULO - AL, em
conjunto com o Diretor Presidente do FUNDO DE MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA DE QUEBRANGULO, no uso das suas atribuicdes
legais que Ihes sdo conferidas por lei.

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e
que tramitou no FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
QUEBRANGULO.

CONSIDERANDO a necessidade de adequagdo do ato de concessdo
de beneficios previdenciarios perante o Tribunal de Contas do Estado
de Alagoas, no sentido de sanar as diligéncias apresentadas no
processo TC/AL 4.12.018584/2022.

CONSIDERANDO o tema 1254 de repercussdo geral do Supremo
Tribunal Federal.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder, Aposentadoria por ldade e tempo de contribuicéo,
na forma do artigo 3° da Emenda Constitucional 47/2005, c/c artigo 1°
da Lei 10887/2004, a servidora RITA FERREIRA DE LIMA,
servidora ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo Educacional,
matricula n® 294, inscrita no CPF/MF sob o n® 640.497.284-00, e no
RG sob n°® 932-511 SSP/AL.

Art. 2° — Os proventos serdo proporcionais ao tempo de contribuicéo,
porém, ndo poderdo ser inferiores ao salario-minimo nacional na
forma do Art. 201, §2° da Constituicdo Federal, sem paridade.

Art. 3° - Para o célculo dos proventos de aposentadoria foi
considerada a média aritmética baseada nos 80% maiores salarios de
contribuicdo desde 07/1994,

Art. 4° - Fica revogada a Portaria de n® 01/2022
Cumpre-se e Publique-se.
Quebrangulo,30 de julho de 2026.

MANOEL COSTA TENORIO
Prefeito

CARLOS FELLIPE DE ALMEIDA SOUZA
Diretor Presidente — FMPQ
Publicado por:
Alex Ferreira de Assis
Cédigo Identificador:145758F2
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE APOSTILAMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO

ESTADO DE ALAGOAS

EXTRATO DO 1° APOSTILAMENTO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS 90033/2025 — 003

ORGAO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de Rio Largo/AL.
FORNECEDOR REGISTRADO: J A DISTRIBUIDORA LTDA,
inscrita no CNPJ sob n° 54.601.858/0001-30. OBJETO: 1°
Apostilamento a Ata de Registro de pregos n°® 90033/2025 — 003,
oriunda do Pregdo Eletrdnico n° 90033/2025 — 2% chamada —
Aquisicdo de Géneros Alimenticios para Merenda Escolar. DO ITEM
DA REVISAO DE PRECOS:

ITEM VALOR UNITARIO| VALOR UNITARIO COM A REVISAO DE]
ANTERIOR PREGOS
12 (ampla) R$ 3,44 R$ 6,45

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 124 da Lei n° 14.133/2021.
CELEBRACAOQ: 21/08/2026. Vigéncia: contados da data de
assinatura do termo. Demais clausulas permanecem inalteradas. A
integra do 1° apostilamento podera ser obtida na sede da Prefeitura
Municipal de Rio Largo, junto a Gestora de Contratos.

Rio Largo, 21 de agosto 2026.

DERILANDIA KAROLINE MARQUES DA SILVA
Gestora de Contratos
Publicado por:
Derilandia Karoline Marques da Silva
Cadigo Identificador:83217E9D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO
EXTRATO DE CONTRATO n° 65/2026 - IL
Inexigibilidade n°® 08100076/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO
LARGO/AL. CONTRATADA: ASSOCIACAO ARTISTICA DE
PESQUISA CIRCENSE-TEATRAIS ORQUIDEAS DE FOGO,
CNPJ sob o n° 07.435.466/0001-69. OBJETO: Contratacdo de
empresa especializada nos servigos de criagdo, confecgdo e
acabamento de indumentarias e figurinos civico-artisticos destinados
as 09 bandas fanfarras das escolas da rede municipal de Rio Largo.
Valor contratual: R$ 312.390,00 (trezentos e doze mil, trezentos e
noventa reais). Validade: 12 (doze) meses, contados da data da
assinatura. Celebragdo: 21/08/2026. Fundamentagdo legal: Art. 74, 11,
da Lei Federal n° 14.133/2021. A integra do Contrato podera ser
obtida na sede da Prefeitura Municipal de Rio Largo/AL.

Rio Largo, 21 de agosto de 2026.

DERILANDIA KAROLINE MARQUES DA SILVA
Gestora de Contratos

Publicado por:
Derilandia Karoline Marques da Silva
Cadigo Identificador:91AE3ED4

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
COMPLEMENTAR N° 004/2026 — SESCCS PROCESSO

ADMINISTRATIVO N° 07240030/2026

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
COMPLEMENTAR N° 004/2026 — SESCCS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 07240030/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA COMUNITARIA E
CONVIVIO SOCIAL — SESCCS, no uso de suas atribui¢des legais,
considerando a necessidade de assegurar a continuidade do Concurso
Pablico n° 001/2024 para o cargo de Guarda Civil Municipal,
mediante a realizacdo do Curso de Formagéo dos candidatos
aprovados e convocados; considerando que a selegdo de instrutor para
a disciplina Defesa Pessoal constitui providéncia instrumental,
temporaria e vinculada a execugdo da referida etapa formativa;
considerando o Processo Administrativo n® 03260056/2026, apensado
aos presentes autos, no qual foi anteriormente aprovado o modelo de
processo seletivo para instrutores do mesmo Curso de Formagéo; e
com fundamento no art. 37, inciso X, da Constitui¢do Federal, na Lei
Federal n°® 13.022/2014, na Lei Municipal n°® 1.973/2022, na Lei
Municipal n® 2.125/2026 e nos demais atos que regulamentam a
Guarda Civil Municipal e seu Curso de Formacdo, TORNA
PUBLICA a abertura do Processo Seletivo Simplificado
Complementar n® 004/2026, destinado & formagdo de cadastro de
reserva e a eventual contratagdo temporaria de instrutor da disciplina
Defesa Pessoal, conforme as regras deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DA FINALIDADE
1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado possui natureza
complementar ao Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2026 —
SESCCS e destina-se exclusivamente a selecéo de profissional para a
disciplina Defesa Pessoal, integrante do Curso de Formagdo da
Guarda Civil Municipal de Rio Largo, em funcdo da desisténcia do
instrutor aprovado no certame anterior.

1.2. A finalidade imediata do certame é selecionar profissional
qualificado para ministrar a disciplina indicada neste Edital. Sua
finalidade administrativa mediata é viabilizar a continuidade e a
conclusdo do Concurso Publico n® 001/2024, mediante a regular
execucdo do Curso de Formacdo dos candidatos aprovados e
convocados.

1.3. A contratagdo sera temporaria, tera prazo certo e ficard limitada
ao periodo e a carga horéria necessarios a execu¢do da disciplina no
Curso de Formagao, ndo se destinando ao atendimento de necessidade
permanente de pessoal.

1.4. O Processo Seletivo sera regido pelos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, isonomia,
motivacdo, razoabilidade, julgamento objetivo e vinculagdo ao
instrumento convocatorio.

1.5. A aprovagdo e a classificagdo ndo geram direito subjetivo a
contratagdo, mas apenas expectativa de convocagdo, condicionada a
efetiva realizacdo do Curso de Formacgdo, a necessidade da
Administragdo, a ordem de classificagdo, a disponibilidade
orcamentdria e ao atendimento dos requisitos legais.

1.6. Integram este Edital, independentemente de transcri¢do: o Plano
Sintético da Disciplina, a Tabela de Pontuagdo para Analise Curricular
e a Ficha de Inscricéo.

2. DO OBJETO, DA DISCIPLINA E DOS REQUISITOS
MINIMOS

2.1. O objeto deste Processo Seletivo consiste na formagdo de
cadastro de reserva para eventual contratagdo temporaria de instrutor
da disciplina Defesa Pessoal, integrante do Médulo VI do Curso de
Formacédo da Guarda Civil Municipal.

MODULO DISCIPLINA CARGA HORARIA | REQUISITOS MINIMOS

Faixa Preta em arte marcial
(Judb, Jiu-Jitsu, Krav Maga,
ou similar) com certificagéo|
de instrutor; e/ou Instrutor|
de Defesa Pessoal Policial
com certificacdo
reconhecida e / ou
experiéncia comprovada em
instrucdo para forgas de|
seguranca.

Vil Defesa Pessoal 18 horas-aula

2.2. A carga horéria devera coincidir com o Plano da Disciplina e com
o cronograma do Curso de Formagdo, documentos que integrardo o
Processo Administrativo n® 07240030/2026 antes da publicacdo
definitiva deste Edital.
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2.3. As atividades serdo executadas no periodo e no local definidos
pela Coordenacdo do Curso de Formagdo, conforme convocacao e
ordem de servigo expedidas pela SESCCS.

2.4. A Administracdo podera ajustar datas e horarios em razdo da
organizagdo pedagdgica do curso, sem alteracdo da carga horaria
maxima contratada e mediante comunicagao prévia ao instrutor.

3. DOS REQUISITOS GERAIS PARA PARTICIPACAO E
CONTRATACAO

3.1. Podera participar o candidato que atenda cumulativamente aos
seguintes requisitos:

a) ter idade minima de 18 anos;

b) estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

c) estar quite com as obrigacOes eleitorais e, quando aplicavel,
militares;

d) possuir a formacdo e a experiéncia minima previstos no item 2
deste Edital;

e) possuir aptiddo fisica e mental compativel com as atividades de
instrutoria;

f) ndo possuir impedimento legal para contratacdo temporaria com o
Municipio de Rio Largo;

g) ndo incidir em hipdtese de acumulacao ilicita de cargos, empregos
ou funcdes publicas;

h) apresentar, quando convocado, todos os documentos exigidos pela
Administracéo;

i) cumprir as condices estabelecidas na Lei Municipal n° 1.973/2022
€ no contrato temporario.

4. DA REMUNERAGCAO, DA CARGA HORARIA E DAS
DESPESAS

4.1. A remuneracdo serd de R$ 100,00 (cem reais) por hora-aula
efetivamente ministrada, registrada e atestada pela Coordenagdo do
Curso.

4.2. Para fins deste Edital, cada hora-aula corresponderd a duragdo
definida no Plano da Disciplina e no cronograma pedagdgico do
Curso de Formagéo.

4.3. O valor maximo da contratacdo serd obtido mediante a
multiplicagdo do quantitativo maximo de horas-aula pelo valor
unitario previsto no item 4.1.

4.4. Nao haverd garantia de utilizacdo integral da carga horéria
estimada, nem pagamento por aula ndo ministrada, preparagéo,
deslocamento ou atividade ndo autorizada pela SESCCS.

4.5. O pagamento serd realizado apdés a comprovagdo da execucao,
mediante folha de frequéncia, relatorio ou registro de aula e atesto do
servidor responsavel, observadas as retencdes legais e previdenciérias.
4.6. As despesas correrdo por conta de dotagdo orgamentaria propria
da Prefeitura Municipal de Rio Largo, indicada no Processo
Administrativo n°® 07240030/2026.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscri¢des serdo gratuitas e realizadas no periodo de 25 de
agosto a 26 de agosto de 2026.

5.2. A inscricdo serd realizada presencialmente, mediante entrega da
documentacdo em envelope lacrado, na sede da Secretaria Municipal
de Seguranga Comunitéria e Convivio Social, situada a Av. Jesus
Cristo, 456, Bairro Prefeito Antdnio Lins, Rio Largo/AL, no horério
das 8h as 13h.

5.3. O envelope devera conter, na parte externa, a identificagdo:
“PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 004/2026 -
INSTRUTOR DE DEFESA PESSOAL - NOME DO
CANDIDATO”.

5.4. A documentagdo podera ser entregue pelo proprio candidato ou
por terceiro, exclusivamente na condi¢do de portador do envelope. O
terceiro ndo podera assinar declaragdes, alterar documentos, suprir
informaces ou praticar ato de manifestagdo de vontade em nome do
candidato.

5.5. No ato da entrega sera fornecido comprovante de protocolo, que
constituird a prova da inscricéo.

5.6. Ndo serdo aceitas inscri¢des fora do prazo, em local diverso, por
meio ndo previsto, com envelope aberto ou sem a identificacdo
exigida.

5.7. O envelope devera conter:

a) Ficha de Inscricdo devidamente preenchida e assinada, conforme
Anexo IlI;

b) cépia de documento oficial de identificacdo com foto;

¢) cdpia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) comprovante de residéncia atualizado;

e) curriculum vitae ou Curriculo Lattes atualizado;

f) diplomas, certificados, declaragfes e demais documentos destinados
a comprovagao dos titulos e da experiéncia profissional para fins de
pontuacéo;

g) declaracdo de veracidade das informacGes, constante da Ficha de
Inscrigdo.

5.8. Sera indeferida a inscricdo do candidato que ndo apresentar
documento obrigatério, entregar documentacdo ilegivel ou
incompativel com as regras do Edital, prestar informagdo inveridica
ou deixar de comprovar requisito minimo.

5.9. Apds o encerramento das inscri¢des, ndo serd admitida a incluséo
de documento destinado a comprovar requisito ndo apresentado
tempestivamente ou a aumentar a pontuacdo do candidato.

5.10. A Comissdo podera solicitar esclarecimentos, confirmar a
autenticidade dos documentos ou determinar o saneamento de vicio
meramente formal, desde que ndo haja substituicdo do conteldo,
criagdo de direito novo, apresentacdo de titulo intempestivo ou quebra
da isonomia.

5.11. A inscricdo implica conhecimento e aceitacdo integral das
normas deste Edital.

6. DA COMISSAO E DO PROCESSO DE SELECAO

6.1. O certame sera conduzido pela Comissdo Especial de Avaliagdo
instituida pela Portaria n°® 002/2026 — SESCCS, ou por ato que a
substitua, devidamente publicado.

6.2. Os membros da Comissdo deverdo declarar eventual impedimento
ou suspei¢do em relagdo aos candidatos.

6.3. A selecdo sera realizada em fase Unica de Analise Curricular de
Titulos e Experiéncia Profissional.

6.4. A andlise terd carater eliminatério quanto a comprovacdo dos
requisitos obrigatorios e carater classificatorio quanto a pontuagdo
prevista no Anexo Il.

6.5. O candidato que ndo comprovar 0s requisitos minimos sera
eliminado, independentemente da pontuacgéo eventualmente obtida.
6.6. A classificagdo serd realizada em ordem decrescente da
pontuacéo total.

6.7. Em caso de empate, serdo observados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios:

a) entre candidatos com 60 anos ou mais, maior idade, nos termos do
Estatuto da Pessoa ldosa;

b) maior pontuacéo em experiéncia profissional especifica na area da
discipling;

€) maior pontuacgdo em experiéncia docente em cursos de formagao de
agentes de seguranca publica;

d) maior pontuacdo em formacéao académica;

e) maior idade;

f) sorteio publico, se persistir 0 empate.

7. DOS CRITERIOS DE PONTUACAO

7.1. A pontuagdo observara os critérios, os limites e os documentos
comprobatérios previstos no Anexo Il.

7.2. A graduacdo utilizada como requisito minimo néo sera pontuada
como formacéo adicional.

7.3. Ndo seré permitida a dupla contagem do mesmo titulo, da mesma
atividade ou do mesmo periodo de experiéncia em mais de um
critério.

7.4. Serdo considerados apenas periodos completos de experiéncia,
comprovados mediante documentos que indiquem a atividade
desenvolvida e o respectivo periodo.

8. DO CRONOGRAMA

ETAPA DATA

Publicagdo do Edital 24/08/2026

Periodo de inscricdes 25/08/2026 a 26/08/2026
Andlise curricular 27/08/2026

Divulgacéo do resultado preliminar 28/08/2026

Prazo para interposi¢ao de recursos 31/08/2026

Andlise dos recursos e divulgacdo do resultado final | 01/09/2026
Homologagao 03/09/2026

Convocagao dos classificados A partir de 04/09/2026

8.1. As datas poderdo ser alteradas por necessidade administrativa,
mediante publicacdo nos mesmos meios utilizados para divulgacdo do
Edital.

9. DOS RECURSOS

9.1. O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar
no prazo estabelecido no cronograma.
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9.2. O recurso devera ser apresentado por escrito, de forma
fundamentada, no local indicado para as inscricbes ou pelo e-mail
rhguarda.ri@gmail.com.

9.3. Sera assegurado ao candidato acesso a sua ficha individual de
avaliagdo e a respectiva pontuagao.

9.4. Nao sera admitida a apresentagdo de documento novo destinado a
comprovar requisito ou aumentar a pontuacao.

9.5. Os recursos serdo julgados de forma motivada pela Comisséo, e 0
resultado serd publicado juntamente com a classificacéo final.

10. DO RESULTADO, DA HOMOLOGAGAO E DA
PUBLICIDADE

10.1. O resultado preliminar, o julgamento dos recursos, a
classificacdo final e a homologag&o serdo publicados no Diario Oficial
dos Municipios e no Portal da Transparéncia do Municipio de Rio
Largo.

10.2. As publicacBes identificardo os candidatos pelo nome,
pontuagéo, classificacdo e situacdo, vedada a divulgacdo de CPF
integral, RG, endereco, telefone, e-mail ou documentos pessoais.

10.3. A homologacdo do resultado final constitui condicdo para as
convocagoes.

11. DA CONVOCACAO E DA CONTRATACAO

11.1. A convocagdo observarda a ordem de classificacdo e a
necessidade da Administracdo, sendo obrigatoriamente publicada no
Diério Oficial dos Municipios.

11.2. O contato por telefone, mensagem ou e-mail terd carater
meramente complementar, ndo substituindo a publicagdo oficial.

11.3. O candidato convocado devera comparecer no prazo indicado no
ato de convocacdo e apresentar os documentos exigidos para
contratacéo.

11.4. A auséncia, a recusa, o descumprimento do prazo ou a ndo
comprovagdo dos requisitos autorizardo a convocacdo do candidato
seguinte, sem prejuizo do direito de defesa quando cabivel.

11.5. A contratacéo sera formalizada mediante contrato administrativo
temporério, com indicagdo da disciplina, carga horaria maxima,
periodo, local, remuneracdo, forma de pagamento, obrigagdes,
fiscalizagdo e hipoteses de extingao.

11.6. O prazo contratual ficara vinculado ao calendario do Curso de
Formacdo e ndo poderd ultrapassar o periodo necessario a execu¢do da
disciplina, observados os limites da Lei Municipal n° 1.973/2022.
11.7. A contratacdo ndo gera vinculo empregaticio celetista,
estabilidade, efetivagdo, direito a carga horéria integral estimada ou
incorporacdo de vantagem.

12. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

12.1. Os dados pessoais serdo tratados pelo Municipio exclusivamente
para inscricdo, selegdo, contratagcdo, controle, publicidade dos
resultados e cumprimento de obrigagdes legais.

12.2. O candidato declara ciéncia de que os dados estritamente
necessarios poderdo ser compartilhados entre os setores municipais
responsaveis pelo certame e pela contratagdo.

12.3. A Administracdo adotard medidas para impedir a exposicdo
indevida de dados pessoais e documentos.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A inscri¢do implica aceitacdo integral deste Edital e dos atos
complementares regularmente publicados.

13.2. O Processo Seletivo tera validade de 12 (doze) meses, contada
da homologacéo, podendo ser prorrogado uma Unica vez, mediante
decisdo motivada e exclusivamente para atendimento da mesma
necessidade temporéria relacionada ao Curso de Formagéo.

13.3. A validade do Processo Seletivo ndo se confunde com a duragéo
do contrato temporario.

13.4. Os casos omissos serdo resolvidos motivadamente pela
Comissdo, em conjunto com a SESCCS, observada a legislacdo
aplicavel, vedada a criacdo posterior de requisito, critério de
pontuacdo ou hipotese de eliminagao.

13.5. Alteragdes materiais serdo formalizadas por retificacdo
publicada nos mesmos meios do Edital, com reabertura de prazo
quando necessaria a preservacao da isonomia.

13.6. Integram o Processo Administrativo n® 07240030/2026 o
Concurso Pudblico n° 001/2024, o ato de convocacdo dos candidatos
para o Curso de Formagdo e o Processo Administrativo n°
03260056/2026, apensado para demonstracdo da continuidade
administrativa e aproveitamento da minuta anteriormente aprovada.
13.7. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Largo/AL, 19 de agosto de 2026.

ALOISIO SOARES JUNIOR CEL R/R
Secretario Municipal de Seguranca Comunitaria e Convivio Social
Matr. 98078

ANEXO |

PLANO SINTETICO DA DISCIPLINA DEFESA PESSOAL
Médulo V111 — Defesa Pessoal e Uso Seletivo da Forca
Disciplina Defesa Pessoal

Carga horaria total 18 horas-aula

Duragdo da hora-aula 60 minutos

1. Objetivo geral

Desenvolver e aperfeicoar as capacidades fisicas necessarias ao
desempenho seguro, eficiente e responsavel das atribui¢des da Guarda
Civil Municipal, respeitando os principios da progressividade, da
individualidade, da prevencdo de lesbes e da seguranga dos
participantes.

2. Conteddo minimo

2.1. principios bésicos da defesa pessoal aplicada as atividades de
seguranca publica;

2.2. aquecimento, mobilidade, flexibilidade e recuperacéo;

2.3. forca, poténcia, agilidade, coordenacéo e velocidade;

2.4. treinamento funcional aplicado as demandas operacionais;

2.5. prevencdo de lesdes, hidratacdo, sinais de alerta e procedimentos
de seguranca;

2.6. Técnicas préticas de reacdo fisica e controle emocional.

3. Atribuic¢des do instrutor

3.1. elaborar plano de aula compativel com a carga horéria e com as
orientacdes da Coordenacdo;

3.2. ministrar as atividades tedricas e praticas com observancia das
normas de seguranga;

3.3. controlar a frequéncia e registrar as aulas realizadas;

3.4. comunicar imediatamente acidentes, incidentes, limitacdes ou
riscos identificados;

3.5. avaliar o desenvolvimento dos participantes, quando solicitado
pela Coordenacgéo;

3.6. entregar relatorios, registros e demais documentos exigidos para o
atesto da execucéo.

ANEXO Il ~
TABELA DE PONTUACAO PARA ANALISE CURRICULAR
1. Formagao académica — maximo de 35 pontos

TITULAGCAO PONTOS LIMITE
Doutorado na érea da disciplina oul 15 15
em érea diretamente relacionada
Mestrado na éarea da disciplina oul

A . N 10 10
em area diretamente relacionada
Especializacdo lato sensu, com
carga minima de 360 horas, na area| 5 5
da disciplina
Graduacéo adicional relacionada ao
objeto, distinta da utilizada como|5 5
requisito minimo

2. Experiéncia profissional especifica — maximo de 20 pontos

DESCRIGCAO PONTUAGAO LIMITE

Atuagdo profissional comprovada

em defesa pessoal. 4 pontos por ano completo

20 pontos — até 5 anos

3. Experiéncia docente — maximo de 45 pontos

DESCRIGAO PONTUAGAO LIMITE

Docéncia em cursos de formagéo,
aperfeicoamento ou qualificagéol
para agentes de seguranga publica,
Guardas  Municipais,  Policias,
Forcas Armadas ou instituicOes|
equivalentes.

3 pontos por semestre 30 pontos — até 10 semestres

Docéncia no ensino superior ou em|
cursos técnicos na area  dal 3 pontos por semestre
disciplina.

15 pontos — até 5 semestres

4. Regras de comprovacao e contagem
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4.1. A pontuacdo total ficara limitada aos maximos previstos em cada
grupo.

4.2. A graduacao utilizada como requisito minimo néo sera pontuada.
4.3. O mesmo titulo ou documento ndo podera ser computado mais de
uma vez.

4.4. O mesmo periodo de experiéncia ndo podera ser pontuado
simultaneamente em mais de um critério.

4.5. A experiéncia sera comprovada por contrato, carteira de trabalho,
certiddo, declaragéo institucional ou documento equivalente, contendo
atividade e periodo.

4.6. Declaracoes sem identificacdo do emitente, sem periodo ou sem
descricdo da atividade ndo serdo pontuadas.

4.7. Periodos inferiores a um ano ou semestre completo ndo serdo
considerados, conforme o critério correspondente.

ANEXO I1I
FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO COMPLEMENTAR
N° 004/2026 — SESCCS

Nome completo

Data de nascimento

CPF

RG / 6rgao expedidor

Endereco completo

Telefone para contato

E-mail

DISCIPLINA PRETENDIDA: Mdédulo VIII — Defesa Pessoal.

Declaro que as informacdes e os documentos apresentados sdo
verdadeiros; que conhego e aceito integralmente as normas do Edital;
e que estou ciente de que a classificacdo ndo gera direito subjetivo a
contratacéo.

Rio Largo/AL, de de 2026.

Assinatura do Candidato
Publicado por:
Rithie Kennedy Ferreira Soares
Cddigo Identificador:73CA40B5

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO

RATIFICACAO
PROCESSO: 08100076/2026
INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ.
ASSUNTO: Inexigibilidade de Licitacgo.
RATIFICACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO LARGO/AL, no uso de suas
atribuicBes legais e em cumprimento a Lei Federal N° 14.133/2021,
resolve RATIFICAR a Inexigibilidade n° 08100076/2026 -
Contratacdo de empresa especializada no servicos de criagdo,
confecgdo e acabamento de indumentérias e figurinos civico-artisticos
destinados as 09 bandas fanfarras das escolas da rede Municipal de
Rio Largo, processo administrativo n® 08100076/2026, empresa:
ASSOCIAGCAO ARTISTICA DE PESQUISA CIRCENSE-
TEATRAIS ORQUIDEAS DE FOGO, CNPJ sob o no
07.435.466/0001-69, no valor de R$ 312.390,00 (trezentos e doze mil
trezentos e noventa reais). Com base no parecer emitido pela
Procuradoria Geral e Controladoria geral deste Municipio,
considerando sua plena regularidade. Fundamentacéo Legal: art. 74,
11, da Lei Federal n° 14.133/2021.

Remeto os autos a gestdo de contratos para elaboragdo de contrato e
demais providéncias que fizerem necessarias.

Rio Largo/AL, 21 de agosto de 2026.

PEDRO CARLOS DA SILVANETO
Prefeito de Rio Largo/AL

Publicado por:
Rithie Kennedy Ferreira Soares
Cédigo Identificador:76539E06

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
TERMO DE AJUSTE DE CONTAS

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS QUE FIRMAM
O MUNICIPIO DE RIO LARGO, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGCAO E A EMPRESA J C M
ALUGUEIS DE IMOVEIS LTDA, NA FORMA
ABAIXO:

O MUNICIPIO DE RIO LARGO, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educacéo inscrita no CNPJ sob o n° 06.084.154/0001-
95, situada no Conjunto Bandeirante, 300, Tabuleiro do Pinto, neste
ato representada pela titular da Pasta, Sra. Aline Kerollen Oliveira dos
Santos, nomeada pela Portaria n® 005/2026, publicado no D.O.M, e a
empresa J C M ALUGUEIS DE IMOVEIS LTDA, pessoa juridica,
inscrita no CNPJ sob o n°® 21.263.797/0001-90, estabelecido na Rua
Benedito Deniz de Moura, s/n, Sala A, Quadra P, Lote 06, Jardim
Petropolis, Maceid/AL, tendo em vista 0o que consta do Processo
Administrativo de n° 07280036/2026, firmam o presente Termo de
Ajuste de Contas com as seguintes clausulas e condigdes:

Clausula Primeira: O Municipio de Rio Largo reconhece que a
empresa J C M ALUGUEIS DE IMOVEIS LTDA, detém do direito
de receber os valores pendentes dos aluguéis, referente ao periodo de
08 de marco de 2026 a 11 de maio de 2026, no valor total de
R$18.773,34 (dezoito mil, setecentos e setenta e trés reais e trinta e
quatro centavos), no qual o proprietério ficou descoberto de contrato,
pela protelagdo para formalizacdo do contrato devido pendéncia de
documentacéo necesséria do proprietario, conforme a Nova Lei de
Licitagdo n°® 14.133/2021.

Clausula Segunda: O sr. JOSE CICERO DA SILVA, representante
legal da empresa J C M ALUGUEIS DE IMOVEIS LTDA declara,
sob as penas da Lei, que os valores expressos no requerimento que
instruem e justificam este instrumento contemplam todos os custos de
qualquer natureza incidentes, conforme for indicado, inexistindo
outros débitos aos mesmos concernentes.

Clausula Terceira: Em face do disposto no art. 148, paragrafo 1° e
149, da Lei n° 14.133/2021, a despesa discriminada na Clausula
Primeira, é reconhecida pelo Municipio de Rio Largo, para os efeitos
preconizados em tal disposigao legal.

Clausula Quarta: O Municipio de Rio Largo se obriga a efetuar o
pagamento da importancia de R$18.773,34 (dezoito mil, setecentos e
setenta e trés reais e trinta e quatro centavos), abrangendo o principal
e eventuais acessorios, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de
assinatura deste instrumento.

Paréagrafo Unico: O pagamento serd realizado mediante depdsito na
conta do Banco do Brasil, conta 00000075018-2, agéncia 1233-5,
titular da conta: J C M ALUGUEIS IMOV / JOSE CICERO SILVA.
Clausula Quinta: A despesa deste termo correra por conta da
seguinte dotagdo orcamentaria:

Acdo: 2054 Manutencdo das agles da Secretaria Municipal de
Educagéo

Elemento de Despesa: 3.3.90.93 indenizagdes e restituicbes

Fonte de Recurso: 1500.00.000 — recursos ndo vinculados de
impostos - Préprio

Cléausula Sexta: Efetuado o depdsito bancério, o sr. JOSE CICERO
DA SILVA confere ao Municipio de Rio Largo, por este instrumento,
assim como o fornecimento do bem, no periodo de 30 dias, no valor
de R$18.773,34, referente aos orgamentos mencionados na clausula
Primeira, a mais ampla, rasa, geral, irrevogavel e irretratavel quitacéo,
para nada mais reclamar ou pleitear a qualquer titulo ou pretexto.
Clausula Sétima: O presente ajuste tem forca de titulo executivo
extrajudicial, obrigando os acordantes, herdeiros e sucessores a
qualquer titulo.

Clausula Oitava: O foro competente para dirimir questfes resultantes
do presente acordo é o da Comarca de Rio Largo, Estado de Alagoas,
que prevalecera sobre qualquer outro.
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Assinam o presente em 03 (trés) vias de igual teor, juntamente com as
testemunhas abaixo.

Rio Largo/AL, 21 de agosto de 2026.
ALINE KEROLLEN OLIVEIRA DOS SANTOS

Secretaria Municipal de Educacédo
Portaria 005/2026

CICERO JOAQUIM DOS SANTOS
Publicado por:
Rithie Kennedy Ferreira Soares
Cadigo Identificador:7BE85EC6

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO IPANEMA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO NORTE

GABINETE PREFEITO ~
EXTRATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

EXTRATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
DISPENSA DE LICITACAO TRADICIONAL N° 05/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 0701-0010/2026

ORGAO INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educacio
OBJETO: Contratagéo de empresa especializada para o fornecimento
de fornos e fogdes industriais, destinados a atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educacéo de Santa Luzia do Norte — AL.
CONTRATADA: JV COMERCIO & SERVICOS LTDA — CNPJ n°
65.026.761/0001-68.

VALOR GLOBAL: R$ 23.980,20 (vinte e trés mil novecentos e
oitenta reais e vinte centavos).

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO
NORTE/AL, no uso de suas atribui¢des legais e em cumprimento ao
disposto no art. 71, inciso 1V, da Lei Federal n° 14.133/2021,
considerando a regularidade da instrucdo processual e o teor do
Parecer Juridico e da manifestacdo do Controle Interno, ADJUDICA
0 objeto a empresa acima identificada e, ao tempo, HOMOLOGA a
DISPENSA TRADICIONAL DE LICITACAO N° 05/2026, com
fundamento nas informacdes constantes dos autos e na legislacdo
aplicavel.

Santa Luzia do Norte — AL, 28 de julho de 2026.

FRANCIS CORREIA BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Givanilda Maria Nascimento Araujo
Cadigo Identificador:9CCE11B9

GABINETE PREFEITO
EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne°: 0701-0010/2026
PROCESSO DE EMPENHO N°: 07060007/2026

DISPENSA DE LICITAGCAO TRADICIONAL N°: 05/2026
NOTA DE EMPENHO N°: 2026073100003

DATA: 31 de julho de 2026

MODALIDADE DO EMPENHO: Ordinério

ORGAO: Secretaria Municipal de Educaco

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para o fornecimento
de fornos e fogdes industriais, destinados a atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagéo de Santa Luzia do Norte — AL.
CONTRATADA:JV COMERCIO & SERVICOS LTDA, CNPJ n°®
65.026.761/0001-68.

VALOR EMPENHADO:R$ 23.980,20 (vinte e trés mil novecentos
e oitenta reais e vinte centavos).

Santa Luzia do Norte — AL, 31 de julho de 2026.
Publicado por:
Givanilda Maria Nascimento Araujo
Cadigo Identificador:63078665

SECRETARIA MUNICIPAL DE GES'I:AO DE PESSOAS,
LOGISTICA E PATRIMONIO -
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

(Processo Administrativo n® 07230032/2026)

O Municipio de Santana do Ipanema, através da Coordenadoria de
Compras Publicas, torna puablico a conveniéncia e necessidade de
Aquisicdo de filmes radiograficos, TERCEIRA CHAMADA,
conforme exigéncias estabelecidas no termo de referéncia, mediante
Dispensa de Licitacdo, nos termos do art. 75, Il, da Lei n°
14.133/2021, os interessados apresentem Proposta de Precos e
Documentos de Habilitagdo, em conformidade com o Termo de
Referéncia, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a se encerrar as 16h59m59s
do dia 27/08/2026 (quinta-feira), oportunidade em que a
administracdo classificara a oferta de menor preco.

O Termo de Referéncia do objeto da contratagdo sera disponibilizado
aos interessados através do seguinte endereco eletrnico:
compras.pms.ipanema@gmail.com, a se encerrar as 12h59m59s do
dia 27/08/2026 (quinta-feira).

A proposta de pre¢os deverd ser enviada para o seguinte enderego
eletrbnico: compras.pms.ipanema@gmail.com, até a data limite.

Prefeitura Municipal de Santana do Ipanema, 21 de agosto de 2026.

LUANA SILVA SANTOS
Coordenadora de Compras Publicas
Publicado por:
Luana Silva Santos
Cadigo Identificador:99499119

SECRETARIA MUNICIPAL DE GES'I:AO DE PESSOAS,
LOGISTICAE PATRIMONIO
NOTIFICACAO

PROCESSO N° 08.13.0044/2026

Através desta, a Diretoria de Licitacdes e Contratos Pudblicos do
Municipio de Santana do Ipanema/AL, por ordem de seu Prefeito,
dirige-se a Vossa Senhoria para NOTIFICAR a empresa
INNOVAKIR IMPORTACAO EM SAUDE LTDA inscrita no
CNPJ sob o n® 39.509.826/0001-16, da instauracdo, nesta Prefeitura
Municipal, do Processo Administrativo n° 08.13.0044/2026, visando o
Cancelamento e a Aplicagdo de Sancdo Administrativa a ata de
registro de preco N°28/2025-5 da qual esta empresa é a beneficidria,
fundada no Artigo 19, Inciso I, do Decreto Municipal n°® 28/2017, e
consubstanciada na conduta irregular descrita na representagdo
apresentada pelo Senhor Ant6nio de Padua Nunes Batista, Secretario
Municipal de Gestao de Pessoas, Logistica e Patrimdnio, (incluindo os
documentos que a instruiram).

Por oportuno, serve a presente notificagdo também para dar-lhe
ciéncia que do potencial cancelamento, ora noticiado, decorrera a
aplicacdo da sancdo administrativa de suspensdo de licitar e
impedimento de contratar com esta municipalidade, pelo prazo de até
03 (trés) anos, prevista na Clausula Nona, item 9.2.2., do instrumento
obrigacional acima mencionado, em conformidade com o Art. 156,
111, da Lei n® 14.133/2021.

Outrossim, a presente notificacdo presta-se ainda a assegurar a
empresa 0 exercicio de seu direito de ampla defesa e contraditério,
devendo a defesa prévia ser apresentada no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis (art. 158, da Lei 14.133/2021).

KELYSON HENRIQUE DE OLIVEIRA DEFENSOR
Membro da CIPR
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Publicado por:
Kelyson Henrique de Oliveira Defensor
Caddigo Identificador: COCF970E

SECRETARIA MUNICIPAL DE GES'I:AO DE PESSOAS,
LOGISTICAE PATRIMONIO
NOTIFICACAO

PROCESSO N° 08.17.0021/2026

Através desta, a Diretoria de Licitacbes e Contratos Publicos do
Municipio de Santana do Ipanema/AL, por ordem de seu Prefeito,
dirige-se a Vossa Senhoria para NOTIFICAR a empresa
INNOVAKIR IMPORTACAO EM SAUDE LTDA inscrita no
CNPJ sob 0 n® 39.509.826/0001-16, da instauracdo, nesta Prefeitura
Municipal, do Processo Administrativo n® 08.13.0044/2026, visando o
Cancelamento e a Aplicacdo de Sancdo Administrativa a ata de
registro de preco N°31/2025-3 da qual esta empresa é a beneficiéria,
fundada no Artigo 19, Inciso I, do Decreto Municipal n° 28/2017, e
consubstanciada na conduta irregular descrita na representacéo
apresentada pelo Senhor Antonio de Padua Nunes Batista, Secretario
Municipal de Gestdo de Pessoas, Logistica e Patriménio, (incluindo os
documentos que a instruiram).

Por oportuno, serve a presente notificagdo também para dar-lhe
ciéncia que do potencial cancelamento, ora noticiado, decorrerd a
aplicacdo da sangdo administrativa de suspensdo de licitar e
impedimento de contratar com esta municipalidade, pelo prazo de até
03 (trés) anos, prevista na Clausula Nona, item 9.2.2., do instrumento
obrigacional acima mencionado, em conformidade com o Art. 156,
111, da Lei n°® 14.133/2021.

Outrossim, a presente notificacdo presta-se ainda a assegurar a
empresa 0 exercicio de seu direito de ampla defesa e contraditorio,
devendo a defesa prévia ser apresentada no prazo de 15 (quinze) dias
Gteis (art. 158, da Lei 14.133/2021).

KELYSON HENRIQUE DE OLIVEIRA DEFENSOR
Membro da CIPR

Publicado por:
Kelyson Henrique de Oliveira Defensor
Cadigo ldentificador:CF208ADD

SECRETARIA MUNICIPAL DE GES'I:AO DE PESSOAS,
LOGISTICA E PATRIMONIO
NOTIFICACAO

PROCESSO N° 08.13.0041/2026

Através desta, a Diretoria de Licitacdes e Contratos Publicos do
Municipio de Santana do Ipanema/AL, por ordem de seu Prefeito,
dirige-se a Vossa Senhoria para NOTIFICAR a empresa TEMPO
COMERCIAL DIST. DE MEDICAMENTOS EIRELI-EPP
inscrita no CNPJ sob o n® 24.564.626/0001-99, da instauragdo, nesta
Prefeitura Municipal, do Processo Administrativo n® 08.13.0041/2026,
visando o Cancelamento e a Aplicacdo de Sancdo Administrativa a ata
de registro de prego N°05/2025-12 da qual esta empresa é a
beneficiaria, fundada no Artigo 19, Inciso I, do Decreto Municipal n°
28/2017, e consubstanciada na conduta irregular descrita na
representacdo apresentada pelo Senhor Antonio de Padua Nunes
Batista, Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas, Logistica e
Patrimonio, (incluindo os documentos que a instruiram).

Por oportuno, serve a presente notificagdo também para dar-lhe
ciéncia que do potencial cancelamento, ora noticiado, decorrerd a
aplicagdo da sangdo administrativa de suspensdo de licitar e
impedimento de contratar com esta municipalidade, pelo prazo de até
03 (trés) anos, prevista na Clausula Nona, item 9.2.2., do instrumento
obrigacional acima mencionado, em conformidade com o Art. 156,
111, da Lei n° 14.133/2021.

Outrossim, a presente notificacdo presta-se ainda a assegurar a
empresa 0 exercicio de seu direito de ampla defesa e contraditorio,
devendo a defesa prévia ser apresentada no prazo de 15 (quinze) dias
Gteis (art. 158, da Lei 14.133/2021).

KELYSON HENRIQUE DE OLIVEIRA DEFENSOR
Membro da CIPR
Publicado por:
Kelyson Henrique de Oliveira Defensor
Cadigo Identificador: AA9A4A4C

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS,
LOGISTICA E PATRIMONIO
NOTIFICACAO

PROCESSO N° 08.13.0042/2026

Através desta, a Diretoria de Licitacdes e Contratos Pudblicos do
Municipio de Santana do Ipanema/AL, por ordem de seu Prefeito,
dirige-se a Vossa Senhoria para NOTIFICAR a empresa
COBERMED COMERCIO DE MATERIAIS MEDICOS LTDA
inscrita no CNPJ sob o n® 14.416.886/0001-63, da instauracdo, nesta
Prefeitura Municipal, do Processo Administrativo n® 08.13.0042/2026,
visando o Cancelamento e a Aplicacéo de Sangdo Administrativa a ata
de registro de preco N°35/2025-15 da qual esta empresa é a
beneficiaria, fundada no Artigo 19, Inciso I, do Decreto Municipal n°
28/2017, e consubstanciada na conduta irregular descrita na
representacdo apresentada pelo Senhor Antbnio de Padua Nunes
Batista, Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas, Logistica e
Patrimdnio, (incluindo os documentos que a instruiram).

Por oportuno, serve a presente notificacdo também para dar-lhe
ciéncia que do potencial cancelamento, ora noticiado, decorrera a
aplicagdo da sangdo administrativa de suspensdo de licitar e
impedimento de contratar com esta municipalidade, pelo prazo de até
03 (trés) anos, prevista na Clausula Nona, item 9.2.2., do instrumento
obrigacional acima mencionado, em conformidade com o Art. 156,
111, da Lei n® 14.133/2021.

Outrossim, a presente notificacdo presta-se ainda a assegurar a
empresa 0 exercicio de seu direito de ampla defesa e contraditorio,
devendo a defesa prévia ser apresentada no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis (art. 158, da Lei 14.133/2021).

KELYSON HENRIQUE DE OLIVEIRA DEFENSOR
Membro da CIPR
Publicado por:
Kelyson Henrique de Oliveira Defensor
Cadigo Identificador:63B3AD06

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAAO DE PESSOAS,
LOGISTICAE PATRIMONIO
NOTIFICACAO

PROCESSO N° 08.13.0043/2026

Através desta, a Diretoria de Licitacdes e Contratos Puablicos do
Municipio de Santana do Ipanema/AL, por ordem de seu Prefeito,
dirige-se a Vossa Senhoria para NOTIFICAR a empresa AMENA
CLIMATIZACAO LTDA inscrita no CNPJ sob o n°
46.368.367/0001-63, da instauracdo, nesta Prefeitura Municipal, do
Processo  Administrativo n®  08.13.0043/2026, visando o0
Cancelamento e a Aplicagdo de Sancdo Administrativa a ata de
registro de preco N°03/2025-5 da qual esta empresa é a beneficiéria,
fundada no Artigo 19, Inciso I, do Decreto Municipal n°® 28/2017, e
consubstanciada na conduta irregular descrita na representacdo
apresentada pelo Senhor Antonio de Padua Nunes Batista, Secretario
Municipal de Gestdo de Pessoas, Logistica e Patrimonio, (incluindo os
documentos que a instruiram).

Por oportuno, serve a presente notificagdo também para dar-lhe
ciéncia que do potencial cancelamento, ora noticiado, decorrera a
aplicacdo da sancdo administrativa de suspensdo de licitar e
impedimento de contratar com esta municipalidade, pelo prazo de até
03 (trés) anos, prevista na Clausula Nona, item 9.2.2., do instrumento
obrigacional acima mencionado, em conformidade com o Art. 156,
111, da Lei n® 14.133/2021.

Outrossim, a presente notificacdo presta-se ainda a assegurar a
empresa 0 exercicio de seu direito de ampla defesa e contraditério,
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devendo a defesa prévia ser apresentada no prazo de 15 (quinze) dias
Gteis (art. 158, da Lei 14.133/2021).

KELYSON HENRIQUE DE OLIVEIRA DEFENSOR
Membro da CIPR

Publicado por:
Kelyson Henrique de Oliveira Defensor
Cédigo Identificador:29B49A84

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS,
LOGISTICA E PATRIMONIO
NOTIFICACAO

PROCESSO N° 08.13.0045/2026

Através desta, a Diretoria de Licitagbes e Contratos Publicos do
Municipio de Santana do Ipanema/AL, por ordem de seu Prefeito,
dirige-se a Vossa Senhoria para NOTIFICAR a empresa PADRAO
DISTRIBUIDORA DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
HOSPITALARES PADRE CALLOU LTDA inscrita no CNPJ sob
0 n° 09.441.460/0001-20, da instauragdo, nesta Prefeitura Municipal,
do Processo Administrativo n° 08.13.0045/2026, visando o
Cancelamento e a Aplicacdo de Sancdo Administrativa a ata de
registro de pre¢o N°22/2025-5 da qual esta empresa é a beneficiaria,
fundada no Artigo 19, Inciso I, do Decreto Municipal n® 28/2017, e
consubstanciada na conduta irregular descrita na representacéo
apresentada pelo Senhor Antdnio de Padua Nunes Batista, Secretario
Municipal de Gestdo de Pessoas, Logistica e Patrimdnio, (incluindo os
documentos que a instruiram).

Por oportuno, serve a presente notificagdo também para dar-lhe
ciéncia que do potencial cancelamento, ora noticiado, decorrerd a
aplicacdo da sangdo administrativa de suspensdo de licitar e
impedimento de contratar com esta municipalidade, pelo prazo de até
03 (trés) anos, prevista na Clausula Nona, item 9.2.2., do instrumento
obrigacional acima mencionado, em conformidade com o Art. 156,
111, da Lei n° 14.133/2021.

Outrossim, a presente notificacdo presta-se ainda a assegurar a
empresa 0 exercicio de seu direito de ampla defesa e contraditorio,
devendo a defesa prévia ser apresentada no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis (art. 158, da Lei 14.133/2021).

KELYSON HENRIQUE DE OLIVEIRA DEFENSOR
Membro da CIPR

Publicado por:
Kelyson Henrique de Oliveira Defensor
Cddigo Identificador:7D6CD40B

SECRETARIA MUNICIPAL DE GES'I:AO DE PESSOAS,
LOGISTICA E PATRIMONIO
NOTIFICACAO

PROCESSO N° 08.13.0046/2026

Através desta, a Diretoria de Licitacdes e Contratos Publicos do
Municipio de Santana do Ipanema/AL, por ordem de seu Prefeito,
dirige-se a Vossa Senhoria para NOTIFICAR a empresa NOVA
HOSPITALAR LTDA inscrita no CNPJ sob o n° 54.299.218/0001-
18, da instauragdo, nesta Prefeitura Municipal, do Processo
Administrativo n°® 08.13.0046/2026, visando o Cancelamento e a
Aplicacdo de Sancdo Administrativa a ata de registro de preco
N©22/2025-7 da qual esta empresa é a beneficiaria, fundada no Artigo
19, Inciso |, do Decreto Municipal n° 28/2017, e consubstanciada na
conduta irregular descrita na representacdo apresentada pelo Senhor
Antdnio de Padua Nunes Batista, Secretario Municipal de Gestdo de
Pessoas, Logistica e Patriméonio, (incluindo os documentos que a
instruiram).

Por oportuno, serve a presente notificacdo também para dar-lhe
ciéncia que do potencial cancelamento, ora noticiado, decorrerd a
aplicagdo da sangdo administrativa de suspensdo de licitar e
impedimento de contratar com esta municipalidade, pelo prazo de até
03 (trés) anos, prevista na Clausula Nona, item 9.2.2., do instrumento

obrigacional acima mencionado, em conformidade com o Art. 156,
111, da Lei n® 14.133/2021.

Outrossim, a presente notificacdo presta-se ainda a assegurar a
empresa 0 exercicio de seu direito de ampla defesa e contraditorio,
devendo a defesa prévia ser apresentada no prazo de 15 (quinze) dias
Gteis (art. 158, da Lei 14.133/2021).

KELYSON HENRIQUE DE OLIVEIRA DEFENSOR
Membro da CIPR

Publicado por:
Kelyson Henrique de Oliveira Defensor
Cadigo ldentificador:F4ACD7AB9

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS,
LOGISTICA E PATRIMONIO
NOTIFICAGAO

PROCESSO N° 08.13.0047/2026

Através desta, a Diretoria de Licitacbes e Contratos Publicos do
Municipio de Santana do Ipanema/AL, por ordem de seu Prefeito,
dirige-se a Vossa Senhoria para NOTIFICAR a empresa BL
DISTRIBUIDORA LTDA inscrita no CNPJ sob o n°
51.420.204/0001-12, da instauracdo, nesta Prefeitura Municipal, do
Processo  Administrativo n° 08.13.0047/2026, visando o
Cancelamento e a Aplicacdo de Sancdo Administrativa a ata de
registro de preco N°35/2025-8 da qual esta empresa é a beneficidria,
fundada no Artigo 19, Inciso I, do Decreto Municipal n® 28/2017, e
consubstanciada na conduta irregular descrita na representagdo
apresentada pelo Senhor Ant6nio de Padua Nunes Batista, Secretério
Municipal de Gestao de Pessoas, Logistica e Patrimdnio, (incluindo os
documentos que a instruiram).

Por oportuno, serve a presente notificacdo também para dar-lhe
ciéncia que do potencial cancelamento, ora noticiado, decorrera a
aplicagdo da sangdo administrativa de suspensdo de licitar e
impedimento de contratar com esta municipalidade, pelo prazo de até
03 (trés) anos, prevista na Clausula Nona, item 9.2.2., do instrumento
obrigacional acima mencionado, em conformidade com o Art. 156,
111, da Lei n® 14.133/2021.

Outrossim, a presente notificagdo presta-se ainda a assegurar a
empresa 0 exercicio de seu direito de ampla defesa e contraditorio,
devendo a defesa prévia ser apresentada no prazo de 15 (quinze) dias
Gteis (art. 158, da Lei 14.133/2021).

KELYSON HENRIQUE DE OLIVEIRA DEFENSOR
Membro da CIPR

Publicado por:
Kelyson Henrique de Oliveira Defensor
Cadigo ldentificador:572164BF

SECRETARIA MUNICIPAL DE GES'I:AO DE PESSOAS,
LOGISTICAE PATRIMONIO
NOTIFICACAO

PROCESSO N° 08.13.0048/2026

Através desta, a Diretoria de Licitacdes e Contratos Pudblicos do
Municipio de Santana do Ipanema/AL, por ordem de seu Prefeito,
dirige-se a VVossa Senhoria para NOTIFICAR a empresa ESTRELA
COMERIO DE PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES
LTDA inscrita no CNPJ sob o n® 02.209.788/0001-76, da instauragao,
nesta Prefeitura Municipal, do Processo Administrativo n°
08.13.0048/2026, visando o Cancelamento e a Aplicacdo de Sancgdo
Administrativa a ata de registro de preco N°35/2025-7 da qual esta
empresa € a beneficiaria, fundada no Artigo 19, Inciso I, do Decreto
Municipal n® 28/2017, e consubstanciada na conduta irregular descrita
na representacdo apresentada pelo Senhor Antonio de Padua Nunes
Batista, Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas, Logistica e
Patrimdnio, (incluindo os documentos que a instruiram).
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Por oportuno, serve a presente notificagdo também para dar-lhe
ciéncia que do potencial cancelamento, ora noticiado, decorrerd a
aplicagdo da sangdo administrativa de suspensdo de licitar e
impedimento de contratar com esta municipalidade, pelo prazo de até
03 (trés) anos, prevista na Clausula Nona, item 9.2.2., do instrumento
obrigacional acima mencionado, em conformidade com o Art. 156,
111, da Lei n° 14.133/2021.

Outrossim, a presente notificacdo presta-se ainda a assegurar a
empresa 0 exercicio de seu direito de ampla defesa e contraditério,
devendo a defesa prévia ser apresentada no prazo de 15 (quinze) dias
Gteis (art. 158, da Lei 14.133/2021).

KELYSON HENRIQUE DE OLIVEIRA DEFENSOR
Membro da CIPR

Publicado por:
Kelyson Henrique de Oliveira Defensor
Cddigo Identificador: A83C4F40

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAJE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
TERMO DE AUTORIZACAO E RATIFICACAO DE
DISPENSA

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
ASSUNTO: AQUISICAO DE FARDAMENTO,
INDUMENTARIA, CALCADOS E ACESSORIOS
DESTINADOS A BANDA FANFARRA DA REDE MUNICIPAL
DE ENSINO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DA LAJE/AL.

TERMO DE AUTORIZACAO E RATIFICACAO DE
DISPENSA

Ratifico por este termo, 0 presente processo administrativo, que tem
como objeto a aquisicdo de fardamento, indumentéria, calcados e
acessadrios destinados & banda fanfarra da Rede Municipal de Ensino,
em favor da proponente: EUDES ROSENDO DA SILVA
63616289491 — EUDES CALCADOS, CNPJ n° 12.700.730/0001-
84, pelo valor global de R$ 63.795,00 (sessenta e trés mil,
setecentos e noventa e cinco reais), de acordo com parecer da
Assessoria Juridica, e tendo em vista os elementos que instruem o
processo.

Encaminhem-se os autos a Secretaria Municipal de Financas para
emissdo de nota de empenho em favor da contratada.

Séo José da Laje/AL, 20 de agosto de 2026.

ANGELA VANESSA ROCHA PEREIRA BEZERRA
Prefeita
Publicado por:
Joelma Bezerra
Cddigo ldentificador:05038691

Referéncia através do e-mail: compras@saojosedatapera.al.gov.br,

ou solicitar através de protocolo no setor responsavel. O prazo para

recebimento da proposta é de até 03 (trés) dias contados a partir desta
publicacao.

Publicado por:

Miguel Oliveira Filho

Cadigo Identificador:2A25807E

SECRETARIA MUNICIPAL DE~SAUDE
TERMO DE AUTORIZACAO

O PREFEITO DE SAO JOSE DA TAPERA/ALAGOAS, no uso de
suas atribuices, resolve ratificar o TERMO de AUTORIZACAO, em
favor da empresa Sfteasy Tecnologia e Inovag¢fes em Software Ltda.,
inscrita no CNPJ sob 0 n°07.443.523/0001-89 com sede na rua R.
Vilela, 652 - Tatuapé, Sdo Paulo - SP, 03314-000, representada neste
ato por sua representante legal, Edgar Dinis Borges, portador do CPF,
sob 0 n° 315.942.608-42, RG n° 26.804.506-9 SSP/SP, fundamentada
no art. 75, | e Il da Lei 14.133/21, a ser empenhado na dotacdo
orcamentaria;

Orgao: 02 Prefeitura Municipal.

Unidade: 0007 Secretaria Municipal de Satde

Projeto de atividade n° 10.302.0007.6012 manutenc¢Ges do teto de
média e alta complexidade ambulatorial - MAC.

Elemento de despesa: 3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 — Material de
Consumo.

Fonte de Recurso - 1.600.000

S&0 José da Tapera, 21 de agosto de 2026
Publicado por:
Marcelo Rene Rodrigues da Silva
Cddigo ldentificador:901F78A4

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DOS
MILAGRES

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA TAPERA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO ~
AVISO DE COTACAO PARA POSTERIOR LICITACAO

SETOR DE COMPRAS
Aviso de Cotacéao de Precos para Posterior Licitacdo

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA
TAPERAJAL, por intermédio do Setor de Compras, solicita
cotacdo de precos para compor O processo administrativo n°
004.008.290526 cujo objeto é a futura e eventual contratagédo de
empresa especializada em fornecimento de Medicamentos
Controlados para atender as necessidades do Municipio de Sé&o
José da Tapera - AL. Aos interessados solicitar o Termo de

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO DE PRAZO DO
CONTRATO N° 52/2022.

Fundamento Legal: art. 57, Il da Lei n® 14.133/2021
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DOS
MILAGRES/AL;
CONTRATADA SERVICOS DE ESCRITORIO DIONIZIO
EIRELI ME, inscrito no CNPJ sob n.? 21.049.889/0001-71
OBJETO: Aquisi¢do de licenciamento de uso de sistema de software
gestdo de contratos e setor de licitagdo.
Vigéncia 12 (doze) meses;
Celebragdo: 03 de Agosto de 2026
Signatarios: Jadson Lessa dos Santos e Jodivaldo José da silva
Dionizio.
Publicado por:
Maryedja Priscilla Santos Lima
Cddigo Identificador:7755AF0C

GABINETE DO PREFEITO
DESPACHO QUARTO TERMO AO CONTRATO 52/2022

Considerando o Parecer favoravel da Procuradoria Juridica do
Municipio de Sdo Miguel dos Milagres/AL, para prorrogacdo de
prazo do contrato 52/2022, cujo objeto contratagdo de licenciamento
de softwares, destinados a Secretaria de Administragdo do Poder
Executivo Municipal, originario da Inexigibilidade n° 10/2022,
AUTORIZO a elaboragdo do Termo Aditivo.

Providencie-se o preenchimento da minuta do termo aditivo com a
empresa SERVICOS DE ESCRITORIO DIONIZIO EIRELI ME,
inscrito no CNPJ sob n.° 21.049.889/0001-71 com sede na Rua
Joaquim monteiro da cruz, SN, centro, colbnia de Leopoldina - AL ,
neste ato, representada pelo Sr. Jodivaldo José da silva Dionizio ,
portadora da Cédula de identidade RG n° 2.1749298-SSP-AL

S&o Miguel dos Milagres/AL, 03 de julho de 2026
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JADSON LESSA DOS SANTOS
Prefeito
Publicado por:
Maryedja Priscilla Santos Lima
Cadigo Identificador:F1B148FB

Publicado por:
Clebson Ferreira de Lima
Cadigo Identificador:82840B99

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SATUBA

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE AUTORIZACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 96/2026

ASSUNTO: Prorrogacgédo da Ata de Registro de Precos n° 66/2025
— Prestacdo de Servico de Recarga em Cilindros de Oxigénio
Medicinal

Considerando a solicitagdo apresentada pela Secretaria Municipal de
Saude, devidamente fundamentada na necessidade de continuidade do
objeto;

Considerando a manifestagdo favoravel do Setor de Compras quanto
a vantajosidade da prorrogacdo pretendida, acompanhada da
respectiva pesquisa de pregos;

Considerando a manifestagdo quanto a disponibilidade orcamentaria
para cobertura das despesas decorrentes das futuras contratacfes
vinculadas a Ata;

Considerando a anuéncia da empresa VIDA OXIGENIO LTDA.,
inscrita no CNPJ n° 44.735.857/0001-25, detentora da Ata de
Registro de Precos, quanto a prorrogacdo por igual periodo e a
manutencao dos precos e demais condi¢des originalmente pactuadas;

Considerando a comprovagdo da manutencdo das condigdes de
habilitacdo e da regularidade fiscal, trabalhista e demais documentos
pertinentes da empresa detentora da Ata;

Considerando o parecer juridico favoravel emitido pela
Procuradoria Municipal;

Considerando o parecer técnico favoravel emitido pela
Controladoria Interna do Municipio;

Considerando que a Ata de Registro de Precos n°® 66/2025 prevé
expressamente a possibilidade de prorrogacdo por igual periodo,
mediante anuéncia do fornecedor e desde que comprovado o preco
vantajoso;

E considerando, por fim, o interesse publico e a essencialidade do
objeto, destinado ao atendimento das necessidades da Secretaria
Municipal de Sadde e a continuidade dos servigos de satde prestados
a populacao;

AUTORIZO a prorrogacdo da Ata de Registro de Precos n°
66/2025, oriunda do Processo Administrativo n® 66/2025 e do
Pregéo Eletronico n° 18/2025, cujo objeto consiste no REGISTRO
DE PRECOS PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
RECARGA EM CILINDROS DE OXIGENIO MEDICINAL,
pelo prazo de 12 (doze) meses, permanecendo inalterados os precos
registrados e as demais clausulas e condigBes originalmente
pactuadas, observadas as disposicdes legais aplicaveis.

Encaminhem-se os autos ao Setor de LicitacBes e Contratos para
elaboracdo da versdo final do Termo de Prorrogacdo da Ata de
Registro de Precos n°® 66/2025 e adocdo das demais providéncias
necessarias a sua formalizacdo, publicidade e registros legalmente
exigidos.

Sao Sebastido/AL, 21 de agosto de 2026.

CHARLES NUNES REGUEIRA
Prefeito

GABINETE DO PREFEITO .
AVISO DE PUBLICACAO DE EDITAL DE PREMIACAO

POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC - PNAB

A Prefeitura Municipal de Satuba/AL, por meio da Secretaria
Municipal de Cultura, torna publico o Edital de Premiacéo da Politica
Nacional Aldir Blanc — PNAB, destinado a selegdo e premiacdo de
agentes culturais do Municipio, conforme as regras, critérios e
condicdes estabelecidos no respectivo edital.

PERIODO DE INSCRICOES: 24 a 28 de agosto de 2026.

ACESSO AO EDITAL: O edital completo encontra-se disponivel no
site oficial da Prefeitura Municipal de Satuba/AL:
satuba.al.gov.br

CHRYSTIAN GIOVANNI DA GRAGA VERA CRUZ
Secretaria Municipal de Cultura
Publicado por:
Levi Nobre Lira Filho
Cddigo ldentificador:269BBBDE

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARANA

GABINETE DO PREFEITO
SUMULA DE CONTRATO N° 52/2026

DAS PARTES: MUNICIPIO DE TAQUARANA E A
EMPRESA LUUP TELECOMUNICAGCOES LTDA,;
CNPJ sob n° 13.095.994/0001-19
OBJETO: O objeto do presente instrumento é a contratacdo de Pessoa
Juridica, para o fornecimento de internet via link dedicado para
atender as demandas das secretarias do municipio de Taquarana-AL.
VALOR: R$ 125.665,20.
Vigéncia: 12 (doze) meses
Data de assinatura do contrato: 19/08/2026
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.
SIGNATARIOS: GERALDO CICERO DA SILVA / LUIZ VICTOR
ROSENDO DE OLIVEIRA COSTA.
Publicado por:
Janete de Oliveira Gomes Barbosa
Cadigo ldentificador:649AFEF6

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE TAQUARANA - IPREV
PORTARIA IPREV N.° 008/2026 PENSAO POR MORTE —
ART. 26 DA LEI MUNICIPAL N° 726/2021 (SERVIDOR
APOSENTADO)

PORTARIA IPREV N.° 008/2026

Pensdo por Morte — Art. 26 da Lei Municipal n® 726/2021 (Servidor
Aposentado)

Ato/Portaria IPREV n° 008/2026

Dispde sobre a concessdo do beneficio de Pensédo por
Morte, nos termos do art. 26 da Lei Municipal n°
726/2021, em decorréncia do falecimento de servidor
aposentado.

O Prefeito do Municipio de Taquarana, conjuntamente com o
Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais
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de Taquarana — IPREV, Estado de Alagoas, no uso pleno de suas
atribuicOes legais determinadas pelo artigo 91, inciso VII, da Lei
Municipal n® 726, de 29 de dezembro de 2021.

RESOLVEM:

Art. 1° - Conceder o beneficio de PENSAO POR MORTE, a partir
da data do 6bito em 08/07/2026, em decorréncia do falecimento do
segurado ARISTEU PEREIRA DOS SANTOS, ocupante do cargo
de GARI, aposentado por invalidez, nos termos do art. 40, §7°, da
Constituicdo Federal, com redacdo dada pela Emenda Constitucional
n° 103/2019, c/c os artigos 26, 27, 28, 29 e 30 da Lei Municipal n°
726, de 29 de dezembro de 2021, conforme Processo Administrativo
n° 07220001/2026, em favor da seguinte beneficiaria:

I — MARIA DA CONCEICAO DA SILVA, companheira do
segurado falecido, inscrita no CPF n° 483.446.054-15, portadora do
RG n° 1140114, com percepg¢do do beneficio por prazo vitalicio, nos
termos da legislagdo vigente.

Art. 2° - O reajuste do valor do beneficio ocorrera anualmente, na
mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social — RGPS, de acordo com a variacdo do indice
Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC, conforme disposto no art.
40, §88°, da Constituicdo Federal e legislacdo municipal aplicavel.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
produzindo efeitos financeiros a partir de 08 de julho de 2026.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Taquarana/AL, 03 de agosto de 2026.

GERALDO CICERO DA SILVA
Prefeito

ROMERITO SANTOS DE CASTRO
Diretor Presidente IPREV
Publicado por:
Vitoria Danielli Gomes da Rocha
Cédigo Identificador:2F1189C3

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEOTONIO VILELA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 086/2026
PREGAO ELETRONICO N° 032/2026

FORNECEDORA REGISTRADA CARLOS A. DOS SANTOS
PRODUCOES - ME inscrita no CNPJ sob n° 02.461.288/0001-27-
Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE CAPTACAO, PRODUCAO, TRATAMENTO E
ENTREGA DE MIDIAS DIGITAIS INSTITUCIONAIS. Perfazendo
o valor R$ TOTAL DOS ITENS REGISTRADOS R$ 1.307.997,80
(Um milh&o trezentos e sete mil novecentos e noventa e sete reais e
oitenta centavos): Data de Assinatura: 10 de agosto de 2026. Esta
Ata de Registro de Precos, documento vinculante para o Fornecedor,
terd a vigéncia de 1 (um) ano, podendo este prazo ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, desde que demonstrada a vantajosidade, com
efeitos a contar da publicagdo do extrato da ata no Diario Oficial do
Municipio. A integra da Ata de Registro de Pregos podera ser obtida
na sede do Setor de Licitagdes de Teotdnio Vilela.

Teotonio Vilela/AL, 10 de agosto de 2026.

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito

Publicado por:
Tamiris de Lemos Silva
Cédigo Identificador:687CE2F5

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO N° 065/2026 DISPENSA DE
LICITACAO N°002/2026

OBJETO: Contratacdo de instituicdo especializada para a execugdo
integral de concurso publico, compreendendo todas as etapas do
certame, desde a elaboracdo do edital até a divulgagdo do resultado
definitivo, visando ao provimento de 205 (duzentas e cinco) vagas
imediatas, distribuidas entre diversos cargos integrantes do quadro
permanente da Prefeitura Municipal de Teotdnio Vilela/AL.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 75 XV, da Lei Federal n°
14.133/2021.

DOTACAO ORCAMENTARIA: ORGAO: 07000 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAOQ;

UNIDADE ORQAMENTL&RIA: 07001 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO; -
DOTACAO: 12.122.0001.2055 - MANUTENCAO

ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAOQ;

ELEMENTO: 339039000000 — OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS — PESSOA JURIDICA;

FONTE DE RECURSO: 15001001 IDENTIFICACAO DAS
DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO
ENSINO.

VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

VALOR: O financiamento dos servigos contratados sera
exclusivamente baseado no valor total arrecadado com as taxas de
inscricdo pagas pelos candidatos inscritos, em conta bancéria
especifica do Municipio de Teotdnio Vilela (AL), sem qualquer
complementacéo por parte do CONTRATANTE, independentemente
do namero de inscritos.

PARTES CONTRATANTES: MUNICIPIO DE TEOTONIO
VILELA/AL, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno,
C.N.P.J./M.F. sob o n° 12.842.829/0001-10, por interveniéncia da
Secretaria Municipal de Educacéo, Pessoa Juridica de Direito Publico
Interno, C.N.P.J./M.F. sob o n° 66.004.131.0001-55, e do outro lado a
empresa INSTITUTO IGEDUC, pessoa Juridica do Direito Privado,
inscrita no C.N.P.J/M.F. sob o n° 23.418.768/0001-85.

Teotonio Vilela/ AL

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Tamiris de Lemos Silva
Cddigo ldentificador:643B7E4D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 423, DE 20 DE AGOSTO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA,
PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, usando das
atribuicdes que lhes séo conferidas pela Lei Organica do Municipio e
demais Diplomas Legais, bem como cumprindo as determinagdes da
Lei Federal n°® 14.133/2021, Decreto Municipal n°® 145/2023, e
Instrucdo Normativa/CGTM n° 001/2024,

CONSIDERANDO que cabe ao Poder Publico, nos termos do
disposto no art. 7°, e art. 117, ambos da Lei Federal 14.133/2021, que
exige da administracdo publica o dever de acompanhar e fiscalizar a
execucdo dos contratos celebrados, através de um representante
devidamente designado;

CONSIDERANDO que os 6rgdos publicos devem manter gestor e
fiscal, formalmente designados, durante toda a vigéncia dos contratos
celebrados pela entidade;

CONSIDERANDO, também, que as principais atribuigdes dos
Gestores de contratos sdo:

I — Conhecer o inteiro teor do Edital e de seus anexos ou da Ata de
Registro de Pregos, do Instrumento Contratual e seus eventuais
aditivos;
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11 — Acompanhar o processo licitatério em todas as suas fases;

111 —Verificar junto aos fiscais de contratos, se 0s prazos de entrega,
especificacbes e quantidades contratadas, encontram-se de acordo
com o estabelecido no instrumento contratual, bem como as
prestacOes de servicos;

IV — Gerenciar o contrato, acompanhando a vigéncia do instrumento
contratual a fim de proceder as diligéncias necessarias para a
prorrogacdo, se for possivel e vantajoso, ou ao encerramento da
contratacdo, de modo a garantir o atendimento do interesse publico,
sendo responsavel por requerer tempestivamente as respectivas
prorrogacdes instruindo o pedido com manifestacdo técnica do fiscal
do contrato se for o caso;

V - Viabilizar as alteraces contratuais necessarias (aditivos,
apostilamentos, retificagdes) em tempo habil;

VI — Iniciar em tempo héabil, os procedimentos para a prorrogacéo ou
realizacéo de nova licitagdo de forma que ndo acorra interrupgéo dos
servigos contratados ou materiais fornecidos;

VIl — Assegurar-se do cumprimento integral das obrigagdes
contratuais assumidas, com qualidade e em respeito a legislagdo
vigente;

VIII - Solicitar periodicamente ao fiscal do contrato relatdrio das
ocorréncias, para que sendo 0 caso, possa tomar as providéncia
cabiveis a fim de corrigi-las;

IX — Atuar em tempo habil na solugdo de problemas de sua al¢ada que
venham a ocorrer ao longo da execucdo contratual;

X — Repassar ao fiscal de contratos todas as eventuais informacdes
adicionais relativas ao contrato, para que este Gltimo possa bem
fiscaliza-lo;

XI — Encaminhar a Controladoria Geral do Municipio as questdes que
ultrapassam o ambito das suas atribuicBes para que possam ser
solucionadas;

XI1 — Adotar as medidas cabiveis para aplicacdo de sancdes previstas.

CONSIDERANDO, ainda, que as principais atribui¢cbes dos Fiscais
Contratuais séo:

I — Verificar de modo sistematico, o cumprimento das disposi¢fes do
contrato, pela qualidade dos servicos prestados e materiais/produtos
aplicados e das ordens complementares emanadas da
CONTRATANTE, informando a esta em tempo habil, todas as
ocorréncias e providéncias tomadas;

Il — Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisicBes, a execucdo dos
servigos e obras contratadas (bem como seus precos e quantitativos)
se estdo sendo cumpridos de acordo com os instrumentos contratuais e
convocatorios;

111 — Resolver todos e quaisquer casos singulares, duvidosos ou
omissos e tudo mais que de qualquer forma, se relacionar direta ou
indiretamente com o objeto, garantido o contraditério e a ampla
defesa;

IV - Tomar as providéncias necessarias para que a CONTRATADA
mantenha durante todo o periodo de vigéncia do contrato, a validade
da garantia contratual, quando houver, bem como a emissdo da mesma
quando do término da vigéncia e execugdo do contrato, apds a
emissdo do termo de recebimento definitivo;

V - Propor as medidas que couberem para a solucdo dos casos
surgidos em decorréncia de solugdo técnica na utilizagdo dos materiais
ou prestacdo de servicos, dentre elas, sugerir aplicacdo de
penalidades;

VI — Emitir termo circunstanciado de recebimento provisério do
objeto/servico contratado;

VIl - Conferéncia dos documentos de habilitacdo da
CONTRATADA, analisar e dar parecer aprovando ou nao o
faturamento das parcelas e da execucdo do objeto para fins de
empenho e pagamento;

V111 — Elaborar medic6es e/ou relatérios atestando a efetiva execucéo
do objeto contratual, bem como relatério conclusivo sobre a execucédo
do contrato, devendo constar todas as ocorréncias da execucao;

IX — Realizar visitas ou inspe¢des periddicas nos locais onde o
contrato esta sendo executado, a fim de constar a regular execucéo do
contrato ou ndo, se necessario.

CONSIDERANDO, que na auséncia de designacdo de Gestor de
Contratos, suas atribuicBes deverdo ser exercidas pelo Fiscal
designado.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo como Gestor e Fiscal, para
gerir e fiscalizar a CONTRATACAO DE SERVICOS DE
MANUTENCAO CORRETIVA E PREVENTIVA DE VEICULOS E
MAQUINAS CPM FORNECIMENTO DE PECAS E
COMPONENTES exercendo todas func@es inerentes e designadas em
Legislagdo pertinente e nesta Portaria, no ambito do Municipio de
Teotonio Vilela, Alagoas, sendo vejamos:

| — Paulo Alves Ferreira Silva, CPF n° 055.##.###-01 e matricula n°®
304307870 - Gestor representante da Secretaria Municipal de
Transporte;

Il — Thiago José Soares Lima e Silva, CPF n® 022.### ###-54 e
matricula n° 304314656- Fiscal representante da Secretaria
Municipal de Transporte;

Il — Odailson Virginio dos Santos, CPF n°® ##.#HH #HH-# e
matricula n° 304307795- Fiscal Substituto representante da
Secretaria Municipal de Transporte;

IV - Paulo Alves Ferreira Silva, CPF n° 055.###.###-01 e matricula
n° 304307870 - Gestor representante da Secretaria Municipal de
Agricultura, Pecuéria, Aquicultura e Abastecimento;

V — Thiago José Soares Lima e Silva, CPF n® 022.####.###-54 e
matricula n° 304314656 - Fiscal representante da Secretaria
Municipal de Agricultura, Pecuaria, Aquicultura e Abastecimento;

VI - Odailson Virginio dos Santos, CPF n® 516.###.###-20 e
matricula n° 304307795 - Fiscal Substituto representante da
Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuéria, Aquicultura e
Abastecimento;

VIl — José Aldo Pereira da Rocha, CPF n® 130.##.###-50 e
matricula n® 24205 — Fiscal representante da Secretaria Municipal de
Educacéo;

VIII — Ednelson de Souza Santos, CPF n° 956.### ###-91 e
matricula n° 304305375 - Fiscal representante da Secretaria
Municipal de Saude;

IX — Endel Péricles da Silva Santos, CPF n° 123.###.###-93 e
matricula n°® 304313217 - Fiscal Substituto representante da
Secretaria Municipal de Saude;

X — Paulo Alves Ferreira da Silva, CPF n° O55.### ###-0le
matricula n° 304307870 — Gestor representante da Secretaria
Municipal de Infraestrutura;

X1 - Thiago José Soares Lima e Silva, CPF n® 022.### ###-54 e
matricula n® 304314656- Fiscal representante da Secretaria
Municipal de Infraestrutura;

X1l - Odailson Virginio dos Santos, CPF n°® 516.### ###-20 e
matricula n°® 304307795 - Fiscal Substituto representante da
Secretaria Municipal de Infraestrutura;

X1l — Maria Telma Ferreira da Silva, CPF n® 013.##H.###-22 e
matricula n° 304304570 — Gestora representante da Secretaria
Municipal de Urbanismo e Servigos Pablicos; e

XIV — Kelly Crislane da Silva Santos, CPF n° 117 ### ###-81 e
matricula n° 304307247 - Fiscal representante da Secretaria
Municipal de Urbanismo e Servigos Pablicos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogando-se
expressamente as Portarias n® 094/2025 e 399/2025, bem como todas
as disposi¢des em contrario.
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Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO, em Teotbnio Vilela - Alagoas, 20 de
agosto de 2026.

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito

CIENCIA DOS SERVIDORES DESIGNADOS

Eu, Paulo Alves Ferreira Silva, declaro-me ciente da designagdo ora
atribuida, e das fungdes que sdo inerentes em razéo da funcéo.

Gestor

Eu, Thiago José Soares Lima e Silva, declaro-me ciente da
designacdo ora atribuida, e das fungdes que séo inerentes em razéo da
funcéo.

Fiscal

Eu, Odailson Virginio dos Santos, declaro-me ciente da designagao
ora atribuida, e das func¢des que sdo inerentes em razdo da funcéo.
Fiscal Substituto

Eu, Paulo Alves Ferreira Silva, declaro-me ciente da designacdo ora
atribuida, e das fungdes que séo inerentes em razdo da fungéo.

Gestor

Eu, Thiago José Soares Lima e Silva, declaro-me ciente da
designacdo ora atribuida, e das fungdes que séo inerentes em razdo da
funcéo.

Fiscal

Eu, Odailson Virginio dos Santos, declaro-me ciente da designagdo
ora atribuida, e das fungdes que sdo inerentes em razdo da funcao.
Fiscal Substituto

Eu, José Aldo Pereira da Rocha, declaro-me ciente da designagdo
ora atribuida, e das fungdes que sdo inerentes em razdo da funcgéo.
Fiscal

Eu, Ednelson de Souza Santos, declaro-me ciente da designagdo ora
atribuida, e das fungdes que sdo inerentes em razdo da fungéo.

Fiscal

Eu, Endel Péricles da Silva Santos, declaro-me ciente da designacéo
ora atribuida, e das fungdes que séo inerentes em razdo da fungéo.
Fiscal Substituto

Eu, Paulo Alves Ferreira da Silva, declaro-me ciente da designagéo

ora atribuida, e das fungdes que sdo inerentes em razdo da funcao.

Gestor

Eu, Thiago José Soares Lima e Silva, declaro-me ciente da
designacéo ora atribuida, e das fungdes que sdo inerentes em razéo da
fungdo.

Gestor

Eu, Odailson Virginio dos Santos, declaro-me ciente da designagdo
ora atribuida, e das fungdes que sdo inerentes em razdo da funcéo.
Fiscal Substituto

Eu, Maria Telma Ferreira da Silva, declaro-me ciente da

designacdo ora atribuida, e das fungdes que sdo inerentes em razdo da
funcdo.

Gestora

Eu, Kelly Crislane da Silva Santos, declaro-me ciente da designacdo
ora atribuida, e das fungGes que sdo inerentes em razdo da fungéo.

Fiscal
Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Cadigo Identificador:F52635A0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 424, DE 21 DE AGOSTO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, usando das atribui¢des que Ihes
sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio e demais Diplomas
Legais, com fundamento na Lei Municipal n® 933/2015, bem como na
Lei n° 1312/2024, que dispde sobre a concessdo de diarias aos
servidores publicos do Municipio de Teotdnio Vilela para custeio de
despesas em viagens a servico, regulamentado pelo Decreto n° 040 de
11 de abril de 2024.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao servidor publico, Sr. WHILLIS GOMES DA
SILVA, como Motorista, designado pela Secretaria Municipal de
Educagdo, inscrito no CPF/MF sob o n° ###.353.7##-##, que a
servico do Municipio se deslocara para outra cidade, 01 (uma) diaria
no valor de R$ 80,00 (oitenta reais), onde o servidor se ausentara no
dia 31 de agosto de 2026, a servi¢co do Municipio, onde deslocara para
Macei6/AL.

Art. 2°. A concessdo de que trata o art. 1° desta portaria devera ser
feita nos moldes do Decreto n° 040/2024.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO em Teot6nio Vilela — AL, 21 de agosto
de 2026

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Cadigo Identificador:9723BBB4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 425, DE 21 DE AGOSTO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, usando das atribui¢des que lhes
sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio e demais Diplomas
Legais, com fundamento na Lei Municipal n® 933/2015, bem como na
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Lei n° 1312/2024, que dispbe sobre a concessdo de diarias aos
servidores publicos do Municipio de Teotdnio Vilela para custeio de
despesas em viagens a servico, regulamentado pelo Decreto n° 040 de
11 de abril de 2024.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora publica, Sra. FERNANDA ALVES
DOS SANTOS, como Auxiliar Administrativo, designada pela
Secretaria Municipal de Educaco, inscrita no CPF/MF sob o n°.
#it#.130.94#-##, que a servico do Municipio se deslocara para outra
cidade, 01 (uma) diaria no valor de R$80,00 (oitenta reais), onde a
servidora se ausentara no dia 31 de agosto de 2026, para participar de
um evento “ SEMINARIO - OBESIDADE E SISTEMAS
ALIMENTARES: POLITICAS PUBLICAS PARA ENFRENTAR
UMA EPIDEMIA GLOBAL” em Maceio-AL.

Art. 2°. A concessdo de que trata o art. 1° desta portaria devera ser
feita nos moldes do Decreto n° 040/2024.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO em Teotdnio Vilela — AL, 21 de agosto
de 2026

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Cédigo ldentificador:2CA17563

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 425, DE 21 DE AGOSTO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, usando das atribui¢cdes que lhes
sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio e demais Diplomas
Legais, com fundamento na Lei Municipal n® 933/2015, bem como na
Lei n° 1312/2024, que dispbe sobre a concessdo de diarias aos
servidores publicos do Municipio de Teotdnio Vilela para custeio de
despesas em viagens a servico, regulamentado pelo Decreto n° 040 de
11 de abril de 2024.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora publica, Sra. FERNANDA ALVES
DOS SANTOS, como Auxiliar Administrativo, designada pela
Secretaria Municipal de Educagdo, inscrita no CPF/MF sob o n°.
#it#.130.94#-##, que a servico do Municipio se deslocara para outra
cidade, 01 (uma) diéria no valor de R$80,00 (oitenta reais), onde a
servidora se ausentara no dia 31 de agosto de 2026, para participar de
um evento “ SEMINARIO - OBESIDADE E SISTEMAS
ALIMENTARES: POLITICAS PUBLICAS PARA ENFRENTAR
UMA EPIDEMIA GLOBAL” em Maceio-AL.

Art. 2°. A concessdo de que trata o art. 1° desta portaria devera ser
feita nos moldes do Decreto n° 040/2024.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO em Teoténio Vilela — AL, 21 de agosto
de 2026

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito

Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Caddigo Identificador:2A41D1CE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 426, DE 21 DE AGOSTO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, usando das atribui¢cdes que lhes
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais Diplomas
Legais, com fundamento na Lei Municipal n® 933/2015, bem como na
Lei n° 1312/2024, que dispde sobre a concessdo de diarias aos
servidores publicos do Municipio de Teotdnio Vilela para custeio de
despesas em viagens a servico, regulamentado pelo Decreto n° 040 de
11 de abril de 2024.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora publica, Sra. NYCOLE ALVES DA
SILVA, como Nutricionista, designada pela Secretaria Municipal de
Educagdo, inscrita no CPF/MF sob o n°. ###.130.9##-##, que a
servico do Municipio se deslocara para outra cidade, 01 (uma) diéria
no valor de R$80,00 (oitenta reais), onde a servidora se ausentara no
dia 31 de agosto de 2026, para participar de um evento
SEMINARIO — OBESIDADE E SISTEMAS ALIMENTARES:
POLITICAS PUBLICAS PARA ENFRENTAR UMA EPIDEMIA
GLOBAL” em Maceio-AL.

Art. 2°. A concessdo de que trata o art. 1° desta portaria devera ser
feita nos moldes do Decreto n° 040/2024.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO em Teoténio Vilela — AL, 21 de agosto
de 2026

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Cddigo ldentificador:8BC4559F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 427, DE 21 DE AGOSTO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, usando das atribui¢cdes que lhes
sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio e demais Diplomas
Legais, com fundamento na Lei Municipal n® 933/2015, bem como na
Lei n° 1312/2024, que dispde sobre a concessdo de diarias aos
servidores publicos do Municipio de Teotdnio Vilela para custeio de
despesas em viagens a servico, regulamentado pelo Decreto n° 040 de
11 de abril de 2024.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora publica, Sra. DAWANNE
GABRYELLE DA SILVA, como Nutricionista, designada pela
Secretaria Municipal de Educagdo, inscrita no CPF/MF sob o n°.
#1827 A#t#-##, que a servigo do Municipio se deslocard para outra
cidade, 01 (uma) diaria no valor de R$80,00 (oitenta reais), onde a
servidora se ausentara no dia 31 de agosto de 2026, para participar de
um evento “ SEMINARIO - OBESIDADE E SISTEMAS
ALIMENTARES: POLITICAS PUBLICAS PARA ENFRENTAR
UMA EPIDEMIA GLOBAL” em Maceio-AL.

Art. 2°. A concessdo de que trata o art. 1° desta portaria devera ser
feita nos moldes do Decreto n® 040/2024.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO em Teoténio Vilela — AL, 21 de agosto
de 2026
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PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito

Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Caddigo Identificador:46B6D362

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 428, DE 21 DE AGOSTO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, usando das atribui¢Bes que lhes
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais Diplomas
Legais, com fundamento na Lei Municipal n® 933/2015, bem como na
Lei n° 1312/2024, que dispde sobre a concessdo de diarias aos
servidores publicos do Municipio de Teotonio Vilela para custeio de
despesas em viagens a servico, regulamentado pelo Decreto n° 040 de
11 de abril de 2024.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora publica, Sra. LUCINELMA DOS
SANTOS SILVA, como Nutricionista, designada pela Secretaria
Municipal de Educacdo, inscrita no CPF/MF sob 0 n°. ###.896.6##-
##, que a servico do Municipio se deslocard para outra cidade, 01
(uma) diéria no valor de R$80,00 (oitenta reais), onde a servidora se
ausentara no dia 31 de agosto de 2026, para participar de um evento “
SEMINARIO - OBESIDADE E SISTEMAS ALIMENTARES:
POLITICAS PUBLICAS PARA ENFRENTAR UMA EPIDEMIA
GLOBAL” em Maceid-AL.

Art. 2°. A concessdo de que trata o art. 1° desta portaria devera ser
feita nos moldes do Decreto n° 040/2024.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO em Teot6nio Vilela — AL, 21 de agosto
de 2026

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Cédigo ldentificador:D7746F7E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 430, DE 21 DE AGOSTO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, usando das atribui¢des que Ihes
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais Diplomas
Legais, com fundamento na Lei Municipal n® 933/2015, bem como na
Lei n° 1312/2024, que dispbe sobre a concessdo de diarias aos
servidores publicos do Municipio de Teoténio Vilela para custeio de
despesas em viagens a servico, regulamentado pelo Decreto n° 040 de
11 de abril de 2024.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora publica, Sra. RANYCRIS HIRLLYAN
DOS SANTOS, como Nutricionista, designada pela Secretaria
Municipal de Educacgdo, inscrita no CPF/MF sob o0 n°. ###.776.6#t#-
##, que a servico do Municipio se deslocard para outra cidade, 01
(uma) diéria no valor de R$80,00 (oitenta reais), onde a servidora se
ausentara no dia 31 de agosto de 2026, para participar de um evento
SEMINARIO — OBESIDADE E SISTEMAS ALIMENTARES:
POLITICAS PUBLICAS PARA ENFRENTAR UMA EPIDEMIA
GLOBAL” em Maceio-AL.

Art. 2°. A concessdo de que trata o art. 1° desta portaria devera ser
feita nos moldes do Decreto n° 040/2024.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO em Teot6nio Vilela — AL, 21 de agosto
de 2026

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Cadigo Identificador:96787EC7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 431, DE 21 DE AGOSTO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, usando das atribui¢des que Ihes
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais Diplomas
Legais, com fundamento na Lei Municipal n® 933/2015, bem como na
Lei n° 1312/2024, que dispde sobre a concessdo de diarias aos
servidores publicos do Municipio de Teotdnio Vilela para custeio de
despesas em viagens a servico, regulamentado pelo Decreto n° 040 de
11 de abril de 2024.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora publica, Sra. ROSINEIDE DOS
SANTOS, como Nutricionista, designada pela Secretaria Municipal
de Educagdo, inscrita no CPF/MF sob 0 n°. ###.862.8##-##, que a
servico do Municipio se deslocara para outra cidade, 01 (uma) diaria
no valor de R$80,00 (oitenta reais), onde a servidora se ausentara no
dia 31 de agosto de 2026, para participar de um evento *
SEMINARIO — OBESIDADE E SISTEMAS ALIMENTARES:
POLITICAS PUBLICAS PARA ENFRENTAR UMA EPIDEMIA
GLOBAL” em Maceid-AL.

Art. 2°. A concessdo de que trata o art. 1° desta portaria devera ser
feita nos moldes do Decreto n° 040/2024.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO em Teotdnio Vilela — AL, 21 de agosto
de 2026

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Cadigo ldentificador:7CB113D2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 432, DE 21 DE AGOSTO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, usando das atribui¢cdes que lhes
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais Diplomas
Legais, com fundamento na Lei Municipal n® 933/2015, bem como na
Lei n° 1312/2024, que dispde sobre a concessdo de diarias aos
servidores publicos do Municipio de Teotdnio Vilela para custeio de
despesas em viagens a servico, regulamentado pelo Decreto n° 040 de
11 de abril de 2024.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora publica, Sra. MARIA VANESSA DE
JESUS SILVA, como Nutricionista, designada pela Secretaria
Municipal de Educago, inscrita no CPF/MF sob o n°. ###.510.8##-
##, que a servico do Municipio se deslocard para outra cidade, 01
(uma) diéria no valor de R$80,00 (oitenta reais), onde a servidora se
ausentara no dia 31 de agosto de 2026, para participar de um evento “
SEMINARIO - OBESIDADE E SISTEMAS ALIMENTARES:

www.diariomunicipal.com.br/ama 59




Alagoas , 24 de Agosto de 2026 « Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas « ANO XIII | N° 2877

POLITICAS PUBLICAS PARA ENFRENTAR UMA EPIDEMIA
GLOBAL” em Maceid-AL.

Art. 2°. A concessdo de que trata o art. 1° desta portaria devera ser
feita nos moldes do Decreto n° 040/2024.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO em Teot6nio Vilela — AL, 21 de agosto
de 2026

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Cddigo Identificador:60170402

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 433, DE 21 DE AGOSTO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, usando das atribui¢cdes que lhes
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais Diplomas
Legais, com fundamento na Lei Municipal n® 933/2015, bem como na
Lei n° 1312/2024, que dispde sobre a concessdo de diarias aos
servidores publicos do Municipio de Teotdnio Vilela para custeio de
despesas em viagens a servico, regulamentado pelo Decreto n° 040 de
11 de abril de 2024.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora publica, Sra. INGRID CATARINE
MEDEIROS ALVES, como Nutricionista, designada pela Secretaria
Municipal de Educagdo, inscrita no CPF/MF sob o n°. ###.093.1##-
##, que a servico do Municipio se deslocara para outra cidade, 01
(uma) diéria no valor de R$80,00 (oitenta reais), onde a servidora se
ausentara no dia 31 de agosto de 2026, para participar de um evento “
SEMINARIO — OBESIDADE E SISTEMAS ALIMENTARES:
POLITICAS PUBLICAS PARA ENFRENTAR UMA EPIDEMIA
GLOBAL” em Maceio-AL.

Art. 2°. A concessdo de que trata o art. 1° desta portaria devera ser
feita nos moldes do Decreto n° 040/2024.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO em Teotdnio Vilela — AL, 21 de agosto
de 2026

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Cadigo ldentificador: AA32D503

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 429, DE 21 DE AGOSTO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, usando das atribui¢des que lhes
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais Diplomas
Legais, com fundamento na Lei Municipal n® 933/2015, bem como na
Lei n° 1312/2024, que dispde sobre a concessdo de diarias aos
servidores publicos do Municipio de Teotonio Vilela para custeio de
despesas em viagens a servico, regulamentado pelo Decreto n° 040 de
11 de abril de 2024.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora publica, Sra. ALINE SANTOS
CASTRO, como Nutricionista, designada pela Secretaria Municipal
de Educacdo, inscrita no CPF/MF sob o n°. ###.862.6##-##, que a
servico do Municipio se deslocara para outra cidade, 01 (uma) diéria
no valor de R$80,00 (oitenta reais), onde a servidora se ausentara no
dia 31 de agosto de 2026, para participar de um evento *
SEMINARIO — OBESIDADE E SISTEMAS ALIMENTARES:
POLITICAS PUBLICAS PARA ENFRENTAR UMA EPIDEMIA
GLOBAL” em Maceid-AL.

Art. 2°. A concessdo de que trata o art. 1° desta portaria devera ser
feita nos moldes do Decreto n° 040/2024.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO em Teotbnio Vilela — AL, 21 de agosto
de 2026

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito

Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Cadigo Identificador:38C5AA32

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E
PLANEJAMENTO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N° 042/2026

TIPO Menor Prego por item — OBJETO: Registro de Precos para
Aquisicdo de Equipamentos de Radiocomunicagdo Profissional
Analdgico / Digital Sem Instalagdo. Data da Disputa: 08 de setembro
de 2026, as 09h15min. Acolhimento das propostas a partir de 25 de
agosto de 2026, as 08h até as 09h do dia 08 de setembro de 2026,
horério de Brasilia. no site: https://bnc.org.br/.

Mais informages poderdo ser obtidas no setor de licitagbes localizado
na Rua Firmina Pacheco, 60, Centro, Teotdnio Vilela/AL, no horéario
de 08:00 a 12:00 horas e através do site www.teotoniovilela.al.gov.br.
Esclarecimentos e impugnacdes pelo sistema onde ocorrerd a
Licitacdo.

Teotonio Vilela/AL, 21 de agosto de 2026.

RICARDO LIMA TORRES
Pregoeiro

Publicado por:
Tamiris de Lemos Silva
Cadigo Identificador:6EC7B1F8

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E
PLANEJAMENTO
AVISO DE REABERTURA DE LICITACAO PREGAO
ELETRONICO N° 028/2026

TIPO Menor Preco por Lote — OBJETO: Registro de Pregos para
Aquicdo de Kits e Mochilas Escolares. Data da Disputa: 04 de
setembro de 2026, as 09h15min. Acolhimento das propostas a partir
de 25 de agosto de 2026, as 08h até as 09h do dia 04 de setembro de
2026, horério de Brasilia. no site: https://bnc.org.br/..

Mais informages poderdo ser obtidas no setor de licitagdes localizado
na Rua Firmina Pacheco, 60, Centro, Teotdnio Vilela/AL, no horéario
de 08:00 a 12:00 horas e através do site www.teotoniovilela.al.gov.br.
Esclarecimentos e impugnacGes pelo sistema onde ocorrera a
Licitacdo.

Teotbnio Vilela/AL, 21 de agosto de 2026.

RICARDO LIMA TORRES
Pregoeiro
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Publicado por:
Tamiris de Lemos Silva
Cddigo Identificador:C6E3FF6C

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 109/2023 -
PE N° 082/2023

3° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 109/2023, SOB
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE CONCESSAO DE LICENCA
DE USO DE SOFTWARE ESSENCIAL ERP DE GESTAO DE
FATURAMENTO E COBRANCA, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA/AL E A EMPRESA
MARKA SYSTEM SUPORTE TECNICO E MANUTENCAO
DE SISTEMA DE INFORMATICA LTDA.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DO
MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA/AL, com Sede
Administrativa na Rua Pedro Cavalcante, n°® 740, Inhumas, cidade
Teotobnio Vilela/AL, inscrito no CNPJ sob n® 11.513.268/0001-43,
neste ato representado pelo Diretor do SAAE, Senhor Edivaldo
Varejdo Bezerra da Costa, brasileiro, casado, servidor publico,
portador da cédula de identidade n° 39785262 — SEDS/AL, inscrito no
CPF sob n° 11.319.868-06, residente e domiciliado na Rua Cicero
Lourengo da Silva, n° 18, Centro, Cidade de Teotonio Vilela, Estado
de Alagoas, denominado simplesmente Contratante, nos termos da
Lei Federal n° 8.666/93 e respectivas alteracGes, da Lei 10.520/02, Lei
Municipal n® 590/2005, e das demais normas legais aplicaveis, e a
empresa MARKA SYSTEM SUPORTE TECNICO E
MANUTENCAO DE SISTEMA DE INFORMATICA LTDA,
Pessoa Juridica do Direito Privado, inscrita no CNPJ. sob o n°
026.080.723/0001-31 com sede na Avenida Hermano Plech, 510,
Centro, Unido dos Palmares/AL, CEP: 57.800-000, neste ato
representada pelo(a) Sr. Carlos André Correia de Lima, brasileiro,
solteiro, empresério, portador da carteira de identidade 1543711
SSP/AL, inscrito no CPF/MF sob n° 025.751.144-03, residente e
domiciliado na Rua Rainha da Paz, n° 161, Bairro Santa Maria
Madalena, municipio de Unido dos Palmares, Estado de Alagoas,
CEP: 57.800-000 e daqui por diante, denominada simplesmente
Contratada, resolve celebrar o presente TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 109/2023 - PE N° 082/2023, seguindo as normas do
artigo 57, 11 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO: O presente Termo
Aditivo tem por objeto a prorrogacdo da vigéncia do Contrato n°
109/2023 - PE n° 082/2023, que trata da PRESTACAO DE
SERVICOS DE CONCESSAO DE LICENCA DE USO DE
SOFTWARE ESSENCIAL ERP DE GESTAO DE
FATURAMENTO E COBRANCA.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGACAO DE PRAZO:
Fica prorrogado o Contrato n°® 109/2023 em 12 (doze) meses,
contados a partir de 24/08/2026, passando a ter cobertura contratual
até 24/08/2027, de acordo com o art. 57, 1, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:
As despesas decorrentes para a prestacdo de servigos de locacdo de
software integrado de Gestdo Publica, serdo cobertas pela Lei
Orcamentaria do Municipio de Teotdnio Vilela/AL, para o exercicio
de 2025, consignadas nas seguintes rubricas: Fonte de Recurso:
15010000. Fonte de Recurso: 15010000. Orgéo: 28000 - Servico de
Abastecimento Autdnomo de Agua e Esgoto de Teotonio Vilela -
SAAE. Unidade Orcamentéria: 28001 - Servigo de Abastecimento
Autdnomo de Agua e Esgoto de Teotdnio Vilela - SAAE. Dotagio:
04.122.0015-2009 — Manutencdo do Servico Autbnomo de Agua e
Esgoto de Teotdnio Vilela; Elemento de Despesa: 33.90.39.00 —
Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.

CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICACAO: Permanecem em
vigor todas as clausulas do Contrato n° 109/2023, que ndo foram
modificadas por este instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICACAO: Cabe a
CONTRATANTE a publicacdo do extrato deste Terceiro Termo
Aditivo no Diario Oficial dos Municipios, conforme dispde a
legislacdo vigente.

CLAUSULA SEXTA — DO FORO: Os contratantes elegem o foro
da Comarca deste Municipio como competente para dirimir quaisquer
davidas ou questdes oriundas do presente contrato, que ndo forem
resolvidas administrativamente, com excecdo de qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

E por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente TERMO
ADITIVO do Contrato n® 109/2023, em 02 (duas) vias de igual teor, a
vista das testemunhas adiante nomeadas e infra-assinadas.

Teot6nio Vilela /AL, data da assinatura digital.
Saae do Municipio de Teot6nio Vilela/AL

EDIVALDO VAREJAO BEZERRA DA COSTA
Contratante

Marka System Suporte Técnico e Manutencdo de Sistema de
Informética LTDA
CARLOS ANDRE CORREIA DE LIMA
Contratada
Publicado por:
Emanuela da Silva Barbosa
Cadigo ldentificador:425A5F56

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIPU

_SECRETARIA DE EDUCACAO
RESOLUCAO CME/ S, N° 03, DE 07 DE ABRIL DE 2026

Institui e orienta a implementacdo do Referencial
Curricular do Municipio de Traipu, em consonancia
com a Base Nacional Comum Curricular (BNCC),
promovendo a valorizacdo dos territdrios e a
integragdo da BNCC Computagdo de forma
transversal, bem como a inclusao do
Empreendedorismo como componente curricular no
Ensino Fundamental, visando ao desenvolvimento de
competéncias relacionadas & autonomia, criatividade,
protagonismo, educagdo financeira, inovacéo,
resolugdo de problemas e responsabilidade social.

O Conselho Municipal de Educagdo de Traipu — AL, no uso de suas
atribuices legais e regimentais, conforme as competéncias definidas
pela Lei n° 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional), e

CONSIDERANDO os principios constitucionais estabelecidos nos
artigos 205 e 210 da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO os artigos 22, 23, 26, 29, 32 e 34 da Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB (Lei n°
9.394/1996);

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CP n° 2, de 22 de dezembro de
2017, que institui e orienta a implantacdo da Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) no territério nacional;

CONSIDERANDO a Resolugéo no 001/2019 CEE/AL, que institui o
Referencial Curricular de Alagoas para a Educagao Infantil e o Ensino
Fundamental, orientando a organizagdo curricular no ambito do
Sistema de Ensino do Estado;

CONSIDERANDO a Resolucdo CNE/CP n° 1, de 4 de outubro de
2022, que estabelece normas sobre a Computagao na Educacédo Basica
como complemento a BNCC;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CEB no 2, de 21 de marco de
2025, que institui as Diretrizes Operacionais Nacionais sobre o uso de
dispositivos digitais em espagos escolares e a integragdo curricular da
educacdo digital e midiatica;
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CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 14.533/2023, que institui a
Politica Nacional de Educacdo Digital, com vistas a promogao da
inclusdo, da inovagdo

e do uso critico, responsavel e ético das tecnologias digitais no
contexto educacional;

CONSIDERANDO a Lei n°® 14.986/2024, que inclui perspectivas
femininas no curriculo escolar e institui a Semana de Valorizagdo de
Mulheres na escola, fortalecendo a equidade de género e o respeito a
diversidade;

CONSIDERANDO a Lei n° 14.643/2023, regulamentada pelo
Decreto n° 12.006/2024, que estabelece diretrizes para a
implementacdo do Sistema Nacional de Acompanhamento e Combate
a Violéncia nas Escolas, visando a promocédo de ambientes escolares
seguros e acolhedores;

CONSIDERANDO a Lei n° 15.211/2025, em vigor desde 17 de
marco de 2026, que dispde sobre a protecdo integral de criangas e
adolescentes no ambiente digital, estabelecendo normas para 0 uso
seguro, responsavel e supervisionado das tecnologias;
CONSIDERANDO o Plano Nacional de Educagdo — PNE (Lei n°
13.005/2014);

CONSIDERANDO a Lei no 7.795/2016, que aprova o Plano Estadual
de Educagdo — PEE/AL, estabelecendo diretrizes, metas e estratégias
para a politica educacional no &mbito do Estado de Alagoas;
CONSIDERANDO o Plano Municipal de Educagdo de Traipu —
PME (Lei n° 652/2015);

CONSIDERANDO o compromisso do Municipio de Traipu com a
promocdo de uma educagdo de qualidade, inclusiva e contextualizada,
valorizando os saberes, as praticas pedagdgicas e as especificidades
do territorio local.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida, no ambito do Sistema Municipal de Ensino de
Traipu, O Referencial Curricular (RC) como documento normativo
que define as aprendizagens essenciais a serem asseguradas a todos 0s
estudantes da Educagdo Baésica, organizadas de forma progressiva
respeitando a Base Nacional Comum Curricular (BNCC). A
implementacdo do RC serd conduzida de acordo com as diretrizes
legais, respeitando a autonomia das instituicdes de ensino na
elaboragdo de suas propostas pedagdgicas.

Paragrafo Unico. No exercicio dessa autonomia, as escolas
pertencentes ao Sistema municipal de ensino deverdo elaborar sua
proposta pedagogica assegurando os direitos e objetivos de
aprendizagem previstos na BNCC e no RC do Municipio,
complementando com a realidade da comunidade onde a escola esté&
inserida.

Art. 2° As aprendizagens essenciais compreendem conhecimentos,
habilidades, atitudes e valores mobilizados em competéncias, como
parte do desenvolvimento integral dos educandos em todas as etapas e
modalidades da Educacéo Basica.

Art. 3° Competéncia, conforme definida na BNCC, é a capacidade de
mobilizar e articular saberes cognitivos, socioemocionais, atitudes e
valores para enfrentar situacdes complexas da vida cotidiana, do
trabalho e do exercicio da cidadania.

Art. 4° A BNCC orienta-se por 10 competéncias gerais a serem
desenvolvidas pelos estudantes da Educacéo Basica, a saber:

1. Compreensdo e uso critico dos conhecimentos sobre o mundo
fisico, social, cultural e digital.

2. Exercicio da curiosidade e investigacdo cientifica para resolugédo de
problemas.

3. Valorizagdo das manifestacdes artisticas e culturais.

4. Uso de diferentes linguagens para comunicagdo e expressao.

5. Uso ético e reflexivo das tecnologias da informagao e comunicacéo.
6. Valorizacdo da diversidade cultural e construgdo do projeto de vida
com cidadania.

7. Argumentacdo baseada em dados e respeito aos direitos humanos e
ao meio ambiente.

8. Autoconhecimento, cuidado com a salde fisica e emocional.

9. Prética da empatia, didlogo e valorizagéo da diversidade.

10. Atuacdo ética e responsavel na vida pessoal e coletiva.

Art. 5° Os desdobramentos curriculares definidos no Referencial
Curricular de Traipu tém por finalidade garantir a efetivagdo dos
direitos de aprendizagem previstos na Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), respeitando as especificidades locais e
valorizando as dimensdes histdricas, culturais, sociais, econémicas e
ambientais do territério municipal.

CAPITULO Il
DO PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO CURRICULAR NO
CONTEXTO DO REFERENCIAL CURRICULAR DE TRAIPU

Art. 6° O Referencial Curricular de Traipu, alinhado a BNCC,
fundamenta a formulacdo das propostas pedagdgicas das instituices
escolares da rede municipal, assegurando o desenvolvimento das
competéncias e habilidades

previstas, em articulagio com as realidades socioculturais,
econdmicas e territoriais do municipio.

§1° O planejamento curricular deve considerar os seguintes aspectos:

| —a contextualizagdo dos conteldos e objetivos de aprendizagem
com base nas vivéncias da comunidade escolar;

Il —a articulacéo entre os componentes curriculares e a realidade dos
estudantes, de modo a promover aprendizagens significativas e
integradas;

11l — o respeito a diversidade sociocultural e as especificidades do
territorio, promovendo a equidade e a inclusdo;

IV —a coeréncia entre a formagdo docente, os materiais didaticos, a
avaliagdo da aprendizagem e as condices de infraestrutura escolar.

CAPITULO 11l

DO REFERENCIAL CURRICULAR MUNICIPAL E DA
PROPOSTA PEDAGOGICA

Art. 7° O Referencial Curricular de Traipu orienta a elaboragdo das
propostas pedagdgicas das instituicdes de ensino da rede municipal,
devendo estas ser desenvolvidas com a participacdo efetiva dos
docentes, em consonancia com os principios da educacéo integral e do
pleno desenvolvimento dos estudantes

Paragrafo Unico. Os Projetos Politicos Pedagdgicas devem considerar
as multiplas dimensbes dos estudantes — cognitivas, sociais,
emocionais e culturais

—, assegurando uma formagao humanizada e contextualizada.

Art. 8° As propostas pedagdgicas escolares, fundamentados no
Referencial Curricular Municipal, devem refletir as caracteristicas
locais e regionais, promovendo aprendizagens significativas e
adequadas as realidades dos estudantes. Devem ainda:

I — Contextualizar os contelidos com base na vivéncia e cultura do
territorio;

Il — Organizar os componentes curriculares de forma flexivel
(disciplinar, interdisciplinar, etc.);

111 — Utilizar metodologias e estratégias pedagdgicas diversificadas,
respeitando a diversidade dos estudantes;

IV — Motivar e engajar os estudantes no processo de aprendizagem

V — Adotar processos avaliativos formativos que contribuam para a
melhoria do ensino e da aprendizagem;

VI — Selecionar e aplicar recursos didaticos e tecnolégicos
adequados;
VIl — Disponibilizar materiais de orienta¢do e investir na formagédo

continuada dos professores;

VIII — Desenvolver permanentemente a gestdo pedagdgica e
curricular em alinhamento com as diretrizes nacionais e normas
locais.

810 Os curriculos devem integrar, de forma transversal, temas
contemporaneos e obrigatorios, tais como: direitos das criangas e
adolescentes, respeito ao idoso, educacdo para o transito, educagdo
ambiental, alimentagdo saudavel, direitos humanos, diversidade
cultural e educagéo digital.

Art. 90 As instituicBes de ensino da rede municipal devem promover a
inclusio de estudantes com deficiéncia, transtornos do
desenvolvimento e altas habilidades, garantindo condicfes de acesso,
permanéncia e aprendizagem de qualidade nas classes regulares.

CAPITULO IV
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O REFERENCIAL CURRICULAR MUNICIPAL NA EDUCAGCAO
INFANTIL

Art. 10 A Educacdo Infantil no municipio de Traipu reconhece a
crianga como sujeito historico, de direitos, ativa, criativa e pertencente
ao territério. Nesse sentido, o Referencial Curricular Municipal
assegura que 0s processos educativos sejam organizados de forma a
respeitar as infancias locais, considerando seus contextos sociais,
culturais e ambientais.

Paréagrafo Unico. A crianga é compreendida em sua integralidade e
potencial, sendo valorizada em suas formas de expresséo, imaginacao,
descoberta e convivéncia, tanto nos espacos internos quanto nos
ambientes externos a escola, como pragas, quintais, feiras, rios, hortas
e outros elementos do territério

Art. 11 Os desdobramentos curriculares da Educagdo Infantil no
municipio sdo construidos a partir dos direitos de aprendizagem e
desenvolvimento, que devem ser garantidos nas praticas pedagégicas.

I — Na Computacgdo, conforme orientagdes da Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), de forma transversal, por meio de praticas que
desenvolvam o pensamento computacional, a cultura digital e o uso
ético e criativo das tecnologias observando as recomendacdes de
salide, bem-estar e tempo de exposicdo as telas, bem como as normas
de protecdo integral da crianga;

I — No Empreendedorismo, de forma transversal, por meio de
vivéncias ludicas e de desemparedamento estimulando a autonomia, a
criatividade, a iniciativa, a colaboracéo e a resolugdo de problemas,
respeitando as especificidades da infancia.

CAPITULO V

O REFERENCIAL CURRICULAR MUNICIPAL NO ENSINO
FUNDAMENTAL

Art. 12 Nos anos iniciais do Ensino Fundamental, O Referencial
Curricular Municipal estabelece uma continuidade articulada com as
vivéncias e experiéncias da Educacdo Infantil. Essa transi¢do deve
ocorrer de forma progressiva e sistematizada, promovendo o
desenvolvimento de novas formas de interagdo com o mundo, de
formulagdo e verificacdo de hipdteses, andlise critica de fendmenos e
construgdo ativa de conhecimentos pelos estudantes.

Art. 13 Em conformidade com o inciso | do artigo 32 da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), as praticas
pedagdgicas do 1° e 20 anos do Ensino Fundamental deveréo priorizar
a alfabetizac@o, garantindo que as criangas se apropriem do sistema de
escrita alfabética, desenvolvam habilidades de leitura e produgdo
textual compativeis com sua faixa etaria, além de iniciarem a
compreensdo do sistema de numeragdo e das operagdes matematicas
fundamentais, com significado e aplicabilidade no cotidiano.

Art. 14. Os curriculos e as propostas pedagogicas do Ensino
Fundamental deverdo assegurar a continuidade e a progressividade
das aprendizagens ao longo dos nove anos desta etapa da Educacédo
Basica. Essa organizagdo deve promover a integracdo entre 0s
componentes curriculares, evitando rupturas no processo educativo e
garantindo o desenvolvimento integral, a autonomia e a formacgéo
cidada dos estudantes.

Art. 15 O RC alinhado a BNCC estrutura o Ensino Fundamental por
meio de Areas do Conhecimento, cada uma com suas competéncias
especificas, de modo a promover uma formagdo ampla, significativa e
contextualizada, em consonancia com as necessidades da comunidade
educacional de Traipu como a seguir:

I - Linguagem - Desenvolver a capacidade de se expressar,
compreender e interagir por meio de diferentes formas de linguagem
— verbal, corporal, visual, artistica e digital — reconhecendo seu
papel social, cultural e histdrico. Valorizar a diversidade, promover o
didlogo, o respeito, os direitos humanos e o pensamento critico,
utilizando a linguagem para aprender, participar ativamente da
sociedade e produzir conhecimento de forma ética e colaborativa.

Il — Matematica - Compreender a Matemética como construgdo
humana que desenvolve o raciocinio légico e critico, apoia a
resolucdo de problemas reais e abstratos, favorece a autonomia e a
cooperagdo, e utiliza tecnologias para interpretar e transformar o
mundo de forma ética e responsavel.

111 — Ciéncias da Natureza - Compreender o conhecimento cientifico
como processo humano e historico, desenvolver o pensamento critico
e investigativo para analisar o mundo natural, social e tecnolégico,
propor solugdes responsaveis e sustentaveis, comunicar-se com base
em evidéncias e agir com ética, respeito e autonomia em temas
cientificos e socioambientais.

IV - Ciéncias Humanas - Compreender a diversidade humana e
cultural, analisar criticamente a sociedade e sua relagdo com o tempo,
0 espaco e a natureza,

desenvolver senso de justica, responsabilidade social e consciéncia
histérica, usando diferentes linguagens para dialogar, argumentar e
intervir de forma ética e inclusiva no mundo.

V - Ensino Religioso - Estudar as tradi¢des religiosas e filosofias de
vida de forma critica e respeitosa, reconhecendo suas expressdes
culturais, éticas e sociais. Promover o respeito a diversidade, o
cuidado com a vida e o combate a intolerancia religiosa, contribuindo
para a formag&o cidada e a cultura de paz.

VI — Empreendedorismo, como componente curricular integrante da
area de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas, com foco no
desenvolvimento de competéncias relacionadas a autonomia,
protagonismo, criatividade, inovagdo, educacdo financeira, resolucdo
de problemas, sustentabilidade e responsabilidade social, articulando
saberes e praticas voltadas a realidade local e ao projeto de vida dos
estudantes.

§1° As Areas do Conhecimento dialogam entre si na formagio
integral dos estudantes, respeitando a especificidade de cada
componente curricular.

§2° O Ensino Religioso é parte do curriculo do Ensino Fundamental
nas escolas publicas, com matricula facultativa, conforme previsto na
Lei n° 9.394/1996 e regulamentacdo do sistema de ensino.

CAPITULO VI 5
DO REFERENCIAL CURRICULAR NA EDUCAGAO DE JOVENS
E ADULTOS — EJA

Art. 16 O Referencial Curricular da EJA no municipio de Traipu
assegura o direito a educacdo de qualidade aos jovens, adultos e
idosos que ndo concluiram a escolarizagdo na idade regular,
considerando suas trajetdrias de vida, experiéncias, saberes prévios e
contextos socioculturais.

Paragrafo Gnico. O curriculo da EJA respeita os principios da
equidade, inclusdo, flexibilidade e valorizagdo da diversidade,
garantindo oportunidades reais de aprendizagem e de participacdo
cidada.

Art. 17 A organizagdo curricular da EJA no Referencial Curricular
Municipal articulada &s diretrizes da Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) e aos direitos de aprendizagem, promovendo a
formacgdo integral dos estudantes por meio de praticas pedagogicas
contextualizadas, interdisciplinares e significativas.

§ 1° As areas do conhecimento estdo integradas de forma a favorecer
o0 desenvolvimento de competéncias e habilidades aplicaveis a vida
cotidiana, a0 mundo do trabalho, & cultura e & cidadania.

§ 2° As metodologias adotadas reconhecem os sujeitos da EJA como
protagonistas de seus processos formativos, valorizando suas
experiéncias e promovendo a autonomia intelectual, ética e social.

§ 3° O componente curricular Empreendedorismo sera incorporado a
organizacdo curricular da Educacdo de Jovens e Adultos — EJA,
articulado as areas do conhecimento, com vistas ao desenvolvimento
de competéncias relacionadas a autonomia, iniciativa, planejamento,
educacdo financeira, geragdo de renda, inovagdo e resolucdo de
problemas, considerando as especificidades dos sujeitos da EJA e suas
realidades socioculturais, bem como sua insercdo no mundo do
trabalho e na vida cidadé.

CAPITULO VII

DA BNCC COMPUTACAO NO REFERENCIAL CURRICULAR

Art.18 A Computagdo, reconhecida como area do conhecimento
essencial ao desenvolvimento das competéncias do século XXI, passa
a integrar, de forma obrigatdria, o curriculo da Educacdo Basica no
Municipio de Traipu, conforme os preceitos da Base Nacional
Comum Curricular (BNCC) e da Resolugdo CNE/CP n° 1, de 4 de
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outubro de 2022 e a Resolugdo CNE/CEB n° 2, de 21 de margo de
2025, que institui as Diretrizes Operacionais Nacionais sobre 0 uso de
dispositivos digitais em espagos escolares e a integracdo curricular da
educacdo digital e midiatica.

81° A inclusdo da Computacdo nas etapas da Educacdo Baésica
observara os seguintes principios:

I — A Computagdo é parte indissociavel da formagdo geral béasica,
articulando-se as competéncias gerais da BNCC, com énfase no
pensamento cientifico, critico e criativo; cultura digital; comunicacéo;
e responsabilidade e cidadania;

Il — Seu ensino deve promover a compreensdo critica das tecnologias
digitais, o desenvolvimento do pensamento computacional, a criacdo e
analise de algoritmos, e o uso ético das tecnologias em contextos
sociais, educacionais e culturais;

Il — A abordagem pedagdgica da Computagdo deve priorizar a
resolucdo de problemas, o raciocinio légico, a criatividade, a
colaboragdo e a autonomia intelectual, contribuindo para uma
formagdo cidad, ética e tecnologica;

IV — A Computagdo deve promover 0 uso responsavel das
tecnologias, contribuindo para o desenvolvimento de competéncias
emocionais como empatia digital, cooperacdo, autorregulagcdo e
respeito nas interagdes em ambientes virtuais.

820 A organizacéo curricular da Computagdo deverd considerar as
Competéncias Especificas de Computacdo para a Educacdo Baésica,
estruturando-se de acordo com o0s niveis de ensino e o0
desenvolvimento progressivo das habilidades, conforme segue:

I — Na Educacéo Infantil, a Computagéo serd abordada de maneira
lldica e integrada aos campos de experiéncias, respeitando as
interacOes e brincadeiras como eixos estruturantes;

Il — No Ensino Fundamental — Anos Iniciais e finais a Computagdo
serd trabalhada de forma transversal, conectando-se aos componentes
curriculares e ao cotidiano dos estudantes;

Il —Na Educagdo de jovens e Adultos-A BNCC Computagdo, no
ambito da Educacéo de Jovens e Adultos (EJA), sera desenvolvida de
forma transversal e integrada as areas do conhecimento e aos
componentes curriculares, respeitando as especificidades dos sujeitos
jovens, adultos e idosos, bem como seus contextos sociais, culturais e
profissionais.

830 O Sistema Municipal de Ensino devera garantir condi¢des para a
plena implementacdo da Computagéo, assegurando:

I — Formagéo continuada especifica para os(as) docentes;

Il — Materiais didaticos e recursos pedagogicos contextualizados com
a realidade territorial de Traipu;

Il — Infraestrutura tecnoldgica adequada, incluindo dispositivos,
conectividade e softwares educativos;

84° A inclusdo da Computacdo devera estar articulada aos Projetos
Politico Pedagbgicos (PPPs) das escolas municipais, respeitando a
autonomia pedagdgica das unidades escolares, em consonancia com
as diretrizes nacionais, estaduais e municipais.

85° As instituicBes escolares deverdo revisar seus curriculos e planos
de ensino, alinhando-os as competéncias previstas na BNCC e a
Resolugdo CNE/CP n° 1/2022, garantindo a progressividade,
coeréncia e equidade na oferta da Computagdo em toda a trajetéria da
Educacdo Baésica.

CAPITULO VIII_ )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art.19 As instituicdes escolares do municipio de Traipu poderdo
alinhar suas propostas pedagogicas ao Referencial Curricular
Municipal, de forma imediata em consonancia com as orientacdes da
Secretaria Municipal de Educacéo.

Paragrafo Gnico. A atualizacdo dos curriculos devera ocorrer de forma
planejada e participativa, assegurando o envolvimento de toda a
comunidade escolar e o apoio da Secretaria Municipal de Educag&o.

Art. 20 As matrizes de avaliagcdo Internas da Educagdo Basica no
municipio deverdo ser ajustadas ao Referencial curricular, alinhando a
matriz da BNCC a valorizagéo e reconhecimento do territorio.

Art. 21 O plano de formag&o continuada de professores ofertados pela
Secretaria Municipal de Educacdo deverdo estar alinhados as

competéncias profissionais previstas na BNCC, promovendo o
fortalecimento da pratica pedagdgica e da valorizagdo docente.

Art. 22 Os materiais didaticos e recursos pedagégicos adotados nas
escolas da rede municipal, inclusive aqueles vinculados ao Programa
Nacional do Livro e do Material Didatico (PNLD), devem respeitar as
diretrizes da BNCC e o Referencial Curricular Municipal
considerando a diversidade cultural, social e pedagdgica do
municipio.

Traipu - AL, 07 de abril de 2026.

MARIA DA SILVA LIRA
Presidente do Conselho
Publicado por:
Vitor Ribeiro Dos Santos Cavalcanti
Cadigo Identificador:B0773337

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 378, DE 21 DE AGOSTO DE 2026.

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA
GABINETE DO PREFEITO

Portaria n® 378, de 21 de Agosto de 2026.

Dispbde sobre o cumprimento de decisdo judicial
liminar, revisdo de ato administrativo no exercicio
da autotutela e restabelecimento dos efeitos da
nomeacdo de candidata aprovada no Concurso
Publico regido pelo Edital n°® 01/2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VIGOSA, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Lei
Orgéanica Municipal, bem como em conformidade com a legislacéo
vigente,

CONSIDERANDO a decisao liminar proferida pelo Juizo de Direito
da Vara do Unico Oficio de Vigosa/AL, nos autos do Mandado de
Seguranga n® 0700565-07.2026.8.02.0057, impetrado por Lara Beatriz
Souza Roseno da Silva, que determinou a suspensdo dos efeitos de sua
desclassificagdo e assegurou sua participacdo nos atos subsequentes
de posse;

CONSIDERANDO que o Municipio de Vigosa/AL, ap06s reanalise
administrativa da matéria e & luz do Parecer Juridico Orientativo n°
371/2026 — PGM, acolhe os fundamentos juridicos que embasaram a
decisdo liminar, reconhecendo administrativamente a impossibilidade
de utilizacdo, no Concurso Publico regido pelo Edital n® 01/2024, da
divergéncia entre microdreas situadas na zona urbana como
fundamento isolado para impedir a investidura;

CONSIDERANDO o poder-dever de autotutela da Administracdo
Publica, que autoriza a revisao de seus proprios atos para adequa-los a
legalidade, a seguranca juridica e ao interesse publico;

RESOLVE:

Art. 1° Fica revogada, exclusivamente em relagdo a candidata LARA
BEATRIZ SOUZA ROSENO DA SILVA, a Portaria n° 336, de 16 de
julho de 2026, que tornou sem efeito sua nomeacdo para o cargo de
Agente Comunitario de Saide — UBS Santa Ana, Microareas 1, 2 e 4,
cddigo 15.04.

Art. 2° Fica nomeada, em carater definitivo, LARA BEATRIZ
SOUZA ROSENO DA SILVA, portador(a) do RG n° 41538498-
SSP/AL, para exercer o cargo efetivo de AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE - UBS SANTA ANA, MICROAREAS 1, 2 E 4,
CODIGO 15.04, em razdo de sua aprovacdo no Concurso Plblico
regido pelo Edital n® 01/2024, observada a ordem de classificacdo e os
demais requisitos legais e editalicios para a posse.

Art. 3° A presente nomeagdo decorre de revisdo administrativa
promovida no exercicio da autotutela, em consonancia com o Parecer
Juridico Orientativo n° 371/2026 — PGM e com os fundamentos da
decisdo liminar proferida no Mandado de Seguranca n° 0700565-
07.2026.8.02.0057, cujo entendimento foi acolhido
administrativamente pelo Municipio.
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Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Dé-se
ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Vigosa, 21 de agosto de 2026.

JOAOQ VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS
Prefeito
Publicado por:
Yuri Costa Amorim Avila
Cddigo Identificador:2A28CA95

SECRETARIA MUN. DE ADMIN. E FINANCAS, PLANEJ. E
ORCAMENTO
AVISO DE ALTERACAO PE 004/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA
AVISO DE ALTERACAO DA LICITACAO

PREGAO ELETRONICO SRP N°. 004/2026

UASG N° 982887. PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
07130017/2026

COMUNICAMOS que o aviso de licitacdo para edital do PE
004/2026 que tem por objeto o registro de precos para contratacdo de
empresa especializada na prestacdo dos servigos de seguranca ndo
armada e bombeiro civil, visando atender as necessidades da
secretaria municipal de cultura, esporte e turismo de Vigcosa — Al, fica
alterado devido a solicitacdo ensejada do 6rgdo demandante quanto a
exclusdo de itens do referido pregéo.

Sendo assim, a Pregoeira altera o Edital e reabre novo prazo para o
inicio da sessdo que sera realizada no dia 09/09/2025 as 8h30min,
apos evento de alteragdo.

Vigosa/AL, 21 de agosto de 2026.

KATYUCYA MYCHELLY SILVEIRA CALHEIROS
Pregoeira
Publicado por:
Katyucya Mychelly Silveira Calheiros Beserra
Cddigo Identificador:2E7FFD00

SECRETARIA MUN. DE ADMIN. E FINANCAS, PLANEJ. E
ORCAMENTO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO N° 051/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 06250009/2026

PARTES: Municipio de Vigosa/AL e MARIA CRISTINA
NASCIMENTO DA SILVA NETO, inscrita no CPF sob o n° 860..-
91.

OBJETO: Prorrogagdo e reajuste do Contrato n° 051/2023, oriundo
da Dispensa de Licitagdo n° 09/2023-CPL, cujo objeto é a locagdo de
imovel destinado ao funcionamento da Central de Abastecimento
Farmacéutico — CAF, localizado na Rua Clodoaldo da Fonseca, n° 44,
Centro, Vigosa/AL.

VIGENCIA: Prorrogada por 12 (doze) meses, compreendendo o
periodo de 23 de agosto de 2026 a 23 de agosto de 2027.

REAJUSTE E VALOR: Reajuste pelo IGP-M, correspondente ao
acumulado do periodo de julho de 2025 a junho de 2026, no
percentual de 3,161%, passando o valor total anual do contrato para
R$ 13.089,24 (treze mil, oitenta e nove reais e vinte e quatro
centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: Orgéo: 06 — Secretaria Municipal
de Saude; Unidade Orgamentaria: 0661 — Fundo Municipal de Sadde;
Estrutura Programatica: 06.0661.10.303.0004.6014 — Manutengdo das
Acbes de Assisténcia Farmacéutica — Assisténcia Farmacéutica;

Elemento de Despesa: 3390360000/160000000 — Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Fisica.
DATA DA ASSINATURA: 20 de agosto de 2026.
SIGNATARIOS: Jodo Victor Calheiros Amorim Santos — Prefeito,
pelo Municipio de Vigosa/AL; Maria Betdnia Rodrigues de
Vasconcelos — Secretaria Municipal de Sa(de; Maria Cristina
Nascimento da Silva Neto — Locadora.
Publicado por:
Katyucya Mychelly Silveira Calheiros Beserra
Cddigo Identificador:D4083B93

SECRETARIA MUN. DE ADMIN. E FINANCAS, PLANEJ. E
ORCAMENTO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO N° 059/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 07210008/2026
CONTRATANTE: Municipio de Vigosa/AL.
CONTRATADA: R. R. F. GUIMARAES AGENCIA DE VIAGENS
LTDA-ME, inscrita no CNPJ n° 33.318.780/0001-71.
FUNDAMENTAQAO LEGAL: Art. 57, inciso 1l, da Lei Federal n°
8.666/1993.
OBJETO: Prorrogagdo da vigéncia do Contrato n° 059/2024, cujo
objeto é a contratacdo de empresa especializada na prestagdo de
servicos de agenciamento de viagens, compreendendo cotagéo,
reserva, alteragdo, cancelamento, emissdo de bilhetes e remarcacédo de
passagens aéreas nacionais e internacionais, bem como demais
providéncias necessarias a execugdo dos servicos.
VIGENCIA: Prorrogada por 12 (doze) meses, de 23 de agosto de
2026 a 23 de agosto de 2027.
DATA DA ASSINATURA: 20 de agosto de 2026.
SIGNATARIOS: Jodo Victor Calheiros Amorim Santos — Prefeito;
Clovis Junior de Araujo Lourenco — Gestor Administrativo; Carlos
Felipe Tolentino Guimardes — Socio-Administrador da Contratada; e
0s respectivos intervenientes.
Publicado por:
Katyucya Mychelly Silveira Calheiros Beserra
Cddigo Identificador:13E3532B

SECRETARIA MUN. DE ADMIN. E FINANCAS, PLANEJ. E
ORCAMENTO
HOMOLOGAGCAO PE 002/2026

TERMO DE HOMOLOGACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 01200011/2026
PREGAO ELETRONICO N° 002/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VICOSA, no uso de suas
atribuicdes regulamentares e considerando que Ihe s&o conferidas pela
legislacdo em vigor, especialmente pela Lei n® 14.133/2021, Art. 28, |
e alteracBes posteriores, a vista do julgamento do Agente de
Contratacdo (Pregoeiro) e Comissdo de Apoio, designado pela
Portaria n® 207/2026, de 08 de abril de 2026, conforme Termo de
Homologacdo declara FRACASSADO o procedimento licitatdrio,
Pregdo Eletrnico n° 002/2026 para o registro de pregos para eventual
aquisicdo de combustivel para atender as necessidades das secretarias
municipais de Vigosa - Al.

a) ITEM 01- ITENS HOMOLOGADOS - FRACASSADOS
Vigosa/AL, 21 de agosto de 2026

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS
Prefeito
Publicado por:
Katyucya Mychelly Silveira Calheiros Beserra
Cadigo Identificador:55E3CC20

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO N° 03, DE 20 DE AGOSTO DE 2026 DO COMPIR

RESOLUGAO N° 03, DE 20 DE AGOSTO DE 2026 DO COMPIR

O CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL - COMPIR, no uso de suas atribuigBes previstas na Lei
Municipal n° 1.534, de 01 de julho de 2026, como 6rgdo colegiado permanente, de carater deliberativo, consultivo, fiscalizador e de controle social
das politicas publicas de promocdo da igualdade racial, vinculado administrativamente a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Infancia,
Mulher e Direitos Humanos (SEASIMDH), com a finalidade de propor, acompanhar, fiscalizar e avaliar as politicas pdblicas voltadas & promogdo da
igualdade racial, ao enfrentamento do racismo, da discriminacéo racial e das desigualdades étnico-raciais em Delmiro Gouveia — AL, mediante
reunido ordinaria.

ONSIDERANDO que o COMPIR exercerd suas atribuicbes com autonomia, observadas as competéncias estabelecidas na Lei Municipal n°
1.534/2026, na legislacéo federal aplicavel e em seu Regimento Interno;

CONSIDERANDO as competéncias do COMPIR relacionadas a promocéo da igualdade racial, ao enfrentamento do racismo, da discriminacéo
racial e das desigualdades étnico-raciais no Municipio de Delmiro Gouveia/AL;

CONSIDERANDO a necessidade de planejamento, organizacio e execugdo de a¢des voltadas a promocéo da igualdade racial, & valorizagdo da
identidade, da cultura, da memdria e dos saberes da populagéo negra, quilombola, indigena e dos povos e comunidades tradicionais;
CONSIDERANDO a importancia da articulacdo intersetorial entre o Poder Publico, sociedade civil, comunidades tradicionais, movimentos sociais,
instituicdes de ensino, grupos culturais e demais organizagdes que atuam na promogcao da igualdade racial;

CONSIDERANDO o disposto no Regimento Interno do COMPIR, segundo o qual as delibera¢des do Conselho séo formalizadas por meio de atos
administrativos, compreendendo as ResolugBes como atos de carater normativo ou deliberativo sobre matérias de competéncia do Conselho e sobre
seu funcionamento interno;

CONSIDERANDO a deliberagdo do Plenario do Conselho Municipal de Promog¢do da Igualdade Racial — COMPIR, em reunido ordinaria
realizada no dia 20 de agosto de 2026, que apreciou e aprovou o Plano de Ac¢do do Conselho para o exercicio de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar o Plano de Acdo do Conselho Municipal de Promocéo da Igualdade Racial - COMPIR para o exercicio de 2026, constante
do Anexo Unico desta Resolugao.

Art. 2° - Esta resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagao.

Delmiro Gouveia-AL, 20 de agosto de 2026.

JAKSON DE JESUS DOS SANTOS LIMA
Presidente do COMPIR

PLANO DE AGAO DO CONSELHO DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL — COMPIR 2026

MES/DATA AGCAO LOCAL

Reunido com povos de terreiro

Contextualizacdo: breve panorama sobre os povos de terreiro no municipio e regiéo, reconhecimento das religides de|
matriz africana como patrimdnio cultural, histérico e ancestral.

Objetivo: Promover espaco de didlogos, escuta qualificada e construgéo de estratégias para o fortalecimento, valorizagéo e|
garantia de direitos para 0s povos e comunidades de terreiro, combatendo o racismo religioso.

- Ouvir demandas, necessidades e propostas;

- Identificar situacdes de racismo religioso;

- Fortalecer o reconhecimento dos povos de terreiro como sujeitos de direitos;

- Discutir estratégias de articulacdo com politicas pUblicas intersetoriais.

Convidados: Secretaria de Assisténcia Social e DH, Educagdo, Salde, Cultura e Seguranca Publica, MP, DF, Abi Axé|
Eghé, CMDH

Formagéo com novos diretores da associacdo quilombola do povoado Cruz Contextualizagdo: a proposta da formagcao|
surge como estratégia de fortalecimento institucional, visando ampliar conhecimentos, desenvolver competéncias das
liderangas e promover uma atuagdo mais democratica e comprometida com os interesses da comunidade.

16 DE JUNHO Objetivos: compreender o papel da associacdo quilombola e seus diretores na organizacdo e representagdo comunitaria,
fortalecendo conhecimentos sobre os direitos quilombolas, politicas publicas e mecanismos de acesso.

- Desenvolver competéncias em gestéo associativa, planejamento e tomada de decis&o coletiva e transparente;

- Estimular praticas de lideranca participativa, dialogo comunitario e resolugéo de conflitos.

Convidados: Ndcleo de Estudos Afro Brasileiros e Indigenas (NEABI - UFAL);

Roda de conversa com mulheres negras, quilombolas, indigenas e de terreiro, em aluséo ao dia da mulher negra, latino-|
americana e caribenha Contextualizagdo: A realizagdo da roda de conversa busca criar um espago de escuta dialogo ef
fortalecimento coletivo, valorizando as experiencias, vivencias e protagonismo dessas mulheres, além de promover
reflexdes sobre politicas publicas, direitos e enfretamento das violéncias estruturais.

Objetivos: Ampliar a visibilidade, as experiencias e contribui¢des das mulheres negras, latino americanas e caribenhas,
22 DE JULHO refletindo sobre os impactos do racismo, machismo e das desigualdades sociais na vida dessas mulheres.

- Fortalecer a identidade, autoestima e protagonismo feminino;

- Estimular trocas de saberes, experiencias e estratégias para incentivar a participacéo social e o acesso a politicas publicaj
voltado a essas mulheres.

Convidados: CEAM, CRAS, CREAS, NUDES, ABI AXE EGBE, Coletivo de mulheres Maria Bonita, Associagéo|
Quilombola Povoado Cruz, CMDH, Indigenas Pankararu, demais OSC’s e gestdo.

Encontro dos grupos de cultura afro de Delmiro Gouveia (capoeira, afoxé, maculelé, entre outros), em aluséo ao|
aniversario de criagdo da Fundagdo Cultural Palmares Contextualizagdo: A realizacdo do encontro municipal se apresenta
como uma estratégia de articulacdo, escuta e fortalecimento coletivo, possibilitando a troca de experiencias, a construgéo
de parcerias e o alinhamento das pautas comuns em defesa da cultura afro no municipio.

13 DE AGOSTO Objetivos: Ampliar e dar visibilidade aos grupos de cultura afro do municipio, fortalecendo a identidade, a memoéria e os|
saberes da cultura afro brasileira.

- Estimular troca de experiencias;

- Discutir desafios, demandas e possibilidades do acesso de politicas publicas de cultura.

Convidados: Secretaria de Cultura, Secretaria de Direitos Humanos.

Formagéo primeira infancia antirracista

Contextualizacdo: Diante do avanco das politicas publicas voltadas para a primeira infancia, a exemplo do crescente|
namero de creches CRIA, é crucial a formacdo de profissionais que atuam/atuaram na area. Formar esses profissionais|
SETEMBRO sobre relagdes étnico-raciais fortalece o combate ao racismo e valorizacdo étnica desde os anos iniciais de formagéo
humana.

Objetivos: promover uma cultura antirracista e valorizagdo étnica identitaria a partir dos anos inicias de formacéo e|
construgéo da consciéncia humana.

Convidados: profissionais de atuacdo na primeira infancia.

Festival municipal da Consciéncia Negra, reunindo escolas, grupos étnicos, gestdo municipal e sociedade em geral.
Contextualizag&o: Surge como uma iniciativa de carater educativo, social e cultural destinado a valorizar as contribuicdes|
dos povos negros para a formacdo da sociedade delmirense, fortalecendo o protagonismo das comunidades se
29 DE OUTUBRO configurando como um espaco de visibilidade para comunidades negras, quilombolas e coletivos locais, a partir de
apresentacdes artisticas, culturais e expositivas.

Objetivos: Promover espacos de diélogos, formacéo e reflexéo sobre identidade, meméria e direitos da populagdo negra.
Incentivando a participacéo da juventude, das escolas e das comunidades tradicionais e éticas, poder pablico e movimentos|

03 DE JUNHO

Responsavel: SEMED

Incluir na semana Delmiro Gouveia
Responsavel: SECULTE
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culturais.
Convidados: Escolas do municipio (municipais e estaduais), NUCA, Secretarias, Comunidade Quilombola, Povos de|
Terreiro, artistas locais e poder publico.

NOVEMBRO Festival Quilombola na Cruz

Festa das aguas, em celebracao os orixas femininos, patronas das casas de terreiro mais antigas da cidade.
Contextualizacdo: Surge como um espaco de celebragéo cultural, espiritual e educativa promovendo o diélogo inter-
religioso, o enfrentamento a intolerancia religiosa e a valorizagdo das tradicdes afro-brasileiras como patriménio afro|
cultural municipal.

Objetivos: Celebrar e valorizar os orixas femininos Oxum e lemanjé, patronas das casas de terreiros mais velhas do|
12 DE DEZEMBRO municipio, promovendo o respeito as religides de matriz africana, a preservagéo das aguas e o fortalecimento da identidade|
cultural e ancestral.

- Sensibilizar a comunidade sobre a importancia da preservacéo das aguas e do meio ambiente.

- Estimular articulag&o entre os povos de terreiro, grupos culturais e sociedade civil.

Convidados; Povos de terreiro, secretaria de cultura, secretaria direitos humanos, CMDH, grupos afro culturais, poder|
publico e sociedade civil em geral

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:52071ACC

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SATUBA

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PNAB N° 03/2026

PREMIACAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI
N° 14.399/2022)

Ol3, agentes culturais do Satuba!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura (PNAB) (Lei n°. 14.399/2022), e fundamenta-se na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), no Decreto n°
11.740/2023 (Decreto de regulamentagdo da PNAB), e na Instrugcdo Normativa de A¢des Afirmativas e Acessibilidade (IN n° 10/2023).

Aqui vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

INFORMACOES GERAIS

Este Edital ¢ uma forma de reconhecer a importancia das manifestacfes culturais ja realizadas por toda a coletividade, povos e agentes, que fazem
cultura: criam, produzem e promovem manifestagdes culturais no Municipio de Satuba.

Quantos agentes culturais serdo premiados?

Serdo premiados 41 agentes e/ou coletivos culturais.
Caso haja orgamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, as vagas podem ser ampliadas se sobrarem recursos da PNAB de
outros editais ou rendimentos.

Quantas vagas tem esse edital e qual o valor do prémio?

No total, serdo premiados 41 agentes e/ou coletivos culturais por meio deste Edital, conforme a seguinte distribuicdo de vagas e valores:

Categoria I: 01 (uma) vaga para premiacdo de associacdo ou grupo de ARTESANATO EM GERAL, do municipio de Satuba, no valor de R$
15.000,00 (quinze mil reais).

Categoria I1: 01 (uma) vaga para premiagdo de associacdo ou grupo de ARTESANATO EM ARGILA, do municipio de Satuba, no valor de R$
15.000,00 (quinze mil reais).

Categoria I11: 01 (uma) vaga para premiacédo de associagdo ou grupo de CAPOEIRA, do municipio de Satuba, no valor de R$ 15.000,00 (quinze
mil reais).

Categoria IV: 01 (uma) vaga para premiagéo de grupo de MUSICA AFRO, do municipio de Satuba, no valor de R$ 13.000,00 (treze mil reais).

Categoria V: 01 (uma) vaga para premiacdo de grupo de MUSICA RELIGIOSA, do municipio de Satuba, no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil
reais).

Categoria VI: 01 (uma) vaga para grupo de MUSICA EM GERAL, do municipio de Satuba, no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

Categoria VII: 06 (seis) vagas, para premiagdo de agentes culturais do municipio de Satuba, do seguimento TRAJETORIA MUSICAL
(INDIVIDUAL), no valor individual de R$ 1.500,00 (hum mil e quinhentos reais).

Categoria VIII: 29 (vinte e nove) vagas, para premiacao de agentes culturais do municipio de Satuba, do seguimento MULTILINGUAGENS, no
valor individual de R$ 1.000,00 (hum mil reais).

O valor total deste edital é de R$ 104.000,00 (Cento e quatro mil reais).

A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orcamentaria:
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PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUN. DE CULTURA, EVENTO E TURISMO

Dotag&o: IMPLEMENTAGAO DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC - PNAB

3.3.3.90.31.00 - PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS
Qual o prazo para inscri¢édo?

De 08 horas do dia 24/08/2026 até 13 horas do dia 28/08/2026.

Quem pode participar?

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com relevante contribuicéo artistica ou cultural no Municipio de Satuba.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover manifestacdes culturais, como artistas, muasicos,
escritores, cineastas, dancarinos, artesaos, curadores, entre outros.

O agente cultural pode ser:

I- Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

11- Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc);

I11- Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagdo, Cooperativa, etc);

I1\V- Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constitui¢do juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa
fisica como responsavel legal para a assinatura do recibo de pagamento e a representacéo serd formalizada em declaracéo assinada pelos demais
integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo 4 deste Edital.

Atengdo! Cada agente cultural pode ser contemplado com no maximo 1 premiagédo neste edital.

Quem NAO pode participar?

N&o pode se inscrever neste Edital, agente cultural que:

11 - ndo cumpra os requisitos previstos neste edital;

111 - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de anélise de candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgdo responsavel
pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de
julgamento de recursos; e

Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Ex.:
Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), bem como membros do Tribunal de Contas
(Auditores e Conselheiros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador)

Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mae, filho/filha, avd, avd, neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irmdo/irma, tio/tia,
sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

Se vocé integrar o Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital, desde que ndo se enquadre nas situacBes previstas no item 1.6.

Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sdcios, diretores e/ou
administradores se enquadram nas situagoes descritas neste item.

A participagdo nas consultas publicas ndo caracteriza participagdo direta na etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, se vocé participou das audiéncias
e consultas publicas ndo esta impedido de participar do edital e pode concorrer normalmente.

ETAPAS DO EDITAL

ETAPAS DATAS

Publicacdo do Edital 24 de agosto de 2026

Periodo de Inscrigdes 24 a 28 de agosto de 2026

Avaliagéo e selecdo das propostas 31 de agosto a 11 de setembro de 2026
Resultado preliminar 14 de setembro de 2026

Recursos (Se houver) 15 a 17 de setembro de 2026

Resultado dos recursos (Se houver) e Resultado Final 18 de setembro de 2026

Processo de Habilitacdo dos Selecionados 21 e 22 de setembro de 2026

Resultado preliminar dos Habilitados 22 de setembro de 2026, ap6s as 14h00.
Recursos (Se houver) 23 a 25 de setembro de 2026

Resultado dos recursos (Se houver), Resultado Final e Homologagéo. 25 de setembro de 2026, apds as 14h00.
Assinatura do recibo de premiacao cultural 28 de setembro a 02 de outubro de 2026
Eventuais convocagdes de suplentes -

Periodo de pagamento De 28 de setembro a 31 de dezembro de 2026

A seguir vamos detalhar cada uma dessas etapas.

INSCRICOES

Como posso me inscrever?

Vocé pode fazer a inscri¢do de forma escrita, oral ou por video. Também podera fazer presencialmente na Sede da Secretaria Municipal de
Cultura.

Em caso de inscricdo oral, vocé pode comparecer na Sede da Secretaria Municipal de Cultura para realizar sua inscricdo que sera registrada por
servidor publico ou pessoa designada para esta funcéo.

Disponibilizamos um pequeno roteiro para auxiliar vocé na inscri¢éo oral ou por video, que esta no Anexo 2.
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Atencdo! Ao se inscrever vocé aceita todas as regras e condi¢Oes descritas nesse edital e concorda com os termos da Lei 14.399/2022 (Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), da Lei n® 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), do Decreto 11.740/2023
(Decreto PNAB).

3.2 Quais documentos preciso apresentar para realizar a inscrigao?

Vocé deve entregar fisicamente os seguintes documentos:

a) Formulario de inscricdo - Anexo 1;

b) Materiais que comprovem a atuagéo do agente cultural no Municipio de Satuba, tais como cartazes, folders, fotografias, DVDs, CDs, folhetos,
matérias de jornal, ou outros materiais. E possivel comprovar a atuagio também por meio de declarago oral ou escrita de membros da comunidade.
c) Declaracéo de representagéo, no caso de concorrer como coletivo sem CNPJ - Anexo 4.

COTAS

Ha cotas neste Edital?

Sim. Para pessoas negras, Pessoas indigenas e Pessoas com deficiéncia.
Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo declarar-se como pessoa negra, indigena ou com deficiéncia no Formulério de Inscrigéo e
indicar para quais cotas ira concorrer.

QTD = DE  VAGAS|coTAs PARA PESSOAS|COTAS PARA QUANTIDADE VALOR PAIVALOR TOTAL DA
CATEGORIAS AMPLA ] COTAS PARA PCD PREMIAGAO

A eRENCIA | NEGRAS PESSOAS INDIGENAS TOTAL DE VAGAS | PREMIAGHO CATEGORIA
CATEGORIAT 01 - 5 - o RS 15.000,00 RS 15.000,00
CATEGORIA II 01 - 5 - o 15.000,00 15.000,00
CATEGORIA 111 01 - 5 - o 15.000,00 15.000,00
CATEGORIA VI 01 - 5 - o 13.000,00 13.000,00
CATEGORIAV 01 : : - o1 2.000,00 .000,00
CATEGORIA VI 01 : : - o1 2.000,00 2.000,00
CATEGORIA VI 04 o1 o1 - 06 1500,00 9.000,00
CATEGORIAVITI 8 07 03 o1 2 1.000,00 29.000,00

E possivel concorrer ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas?

SIM!

Esse caso é a chamada concorréncia concomitante e € possivel para os inscritos neste Edital!

Vocé pode concorrer a0 mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a
sua nota ou classificagdo no processo de selecéo.

ATENCAO! Se vocé se inscrever em uma das categorias de cotas mas atingir nota suficiente para se classificar dentro das vagas oferecidas para
ampla concorréncia, vocé ndo ocupard as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, vocé sera selecionado nas vagas da ampla
concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

E se eu for aprovado como cotista e desistir?

Caso vocé desista da vaga destinada a cotas, a sua vaga serd ocupada por outra pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de
classificacdo.

E se ndo forem preenchidas as vagas reservadas as cotas?

Havera o remanejamento das cotas.

No caso de ndo existirem inscrigBes suficientes para o preenchimento das vagas de alguma categoria de cotas, as vagas restantes deverdo ser
destinadas inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos para as vagas das categorias de cotas, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para 0s demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagdo.

Agente cultural que for pessoa juridica ou coletivo pode se inscrever pelas cotas?

Vamos entender um pouco sobre a aplicacdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos.

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| - pessoas juridicas em que mais da metade dos sécios sdo pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia,

Il - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em posicdes de lideranga no
projeto cultural;

111 - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou
com deficiéncia; e

IV - outras formas de composi¢do que garantam o protagonismo de pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo e
coletivo sem personalidade juridica.

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher uma autodeclaracéo.

ETAPA DE SELECAO
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O que ¢ a etapa de sele¢éo?

A etapa de selecdo é composta pela analise da trajetéria do agente cultural de acordo com a sua relevante contribui¢do ao desenvolvimento artistico
ou cultural do Municipio de Satuba, e sera realizada por meio da atribui¢do fundamentada de notas aos critérios descritos no item 5.2.

A anélise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e relevéncia social em relagdo aos outros inscritos na mesma
categoria. A pontuagdo de cada agente cultural ¢ atribuida em fungdo desta comparagao.

Apos essa analise da Comissao, sera divulgado o resultado provisério da etapa de selegéo.

Quiais sdo os critérios de avaliacdo?

A comissdo de selecdo vai avaliar e dar ponto as candidaturas de acordo com o quadro a seguir:

Critérios obrigatdrios Pontuagdes Méaximas

1 - Reconhecida atuagéo do agente cultural no municipio/estado 25

2- Integracéo e inovacéo do agente cultural com outras esferas do conhecimento e da vida social. Ex.: integracdo entre cultura

= . - . 25
e educagdo, cultura e satde, cultura e meio ambiente

3- Contribuicédo a populacdes em situacdo de vulnerabilidade social, tais como idosos, criancas, pessoas negras, etc) 25

4- Contribuicdo do agente cultural a(s) comunidade(s) em que atua, tais como realizagdo de acdes dentro da comunidade,

contratagdo de profissionais da comunidade, etc %

Além da pontuacéo acima, vocé pode ganhar pontos extras, nas seguintes hipdteses:

Ponto extra Pontuagdo Unica
Agentes culturais do género feminino 5

Agentes culturais residentes em regides de menor IDH (Territério de vulnerabilidade) 5
PONTUAGAO EXTRA MAXIMA 10 pontos

Como funciona o sistema de pontuagéo?

Cada agente cultural podera receber no maximo 100 pontos e no minimo 50 pontos.
O(a) agente cultural que somar menos de 50 pontos sera desclassificado(a).
A pontuagdo final sera obtida a partir da soma de todos os pontos, divididos pelo nimero de avaliadores(as) da comisséo de selegéo.

E se houver empate? Como desempatar?

Havendo empate, sera selecionado(a) o(a) agente cultural com mais pontos nos critérios 1, 2, 3 e 4 nessa ordem.
Se 0 empate continuar, um sorteio decidira qual agente cultural sera selecionado(a).

Quem analisa as inscri¢des?

Uma comisséo de selecdo vai avaliar as candidaturas de todos os inscritos. Todas as atividades serdo registradas em ata.
A comissdo sera designada por portaria.

Quem NAO pode fazer parte da comissdo de sele¢éo?

Estdo impedidas de participar da comissdo de selecéo as pessoas que:

| — tiverem interesse direto na matéria;

Il — no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto 0 quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do
grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

111 - sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo conjuge ou companheiro.

Caso 0 membro da comissdo se enquadre nas situagcdes de impedimento, deve comunicar a comissdo, e deixar de atuar, imediatamente, caso
contrério todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

Atencdo! Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mae, filhof/filha, avd, avd, neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irmao/irmd, tio/tia,
sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

N&o estou satisfeito com o resultado provisorio, o que fazer?

Vocé pode recorrer ao resultado provisorio da etapa de sele¢do, preenchendo o Modelo do Anexo 6.

O recurso sera destinado a Comissdo de Avaliagdo e deve ser apresentado no prazo de 3 dias Uteis, conforme inciso Il do Art. 9° da lei n®
14.903/2024 a contar da publicagdo do resultado, em dias Uteis.

Vocé deve apresentar o recurso de forma escrita, oral ou por video, presencialmente na Sede da Secretaria Municipal de Cultura.

Esse resultado sera divulgado no diéario oficial da AMA, e no site oficial do municipio.

Os recursos apresentados apds o prazo néo serdo avaliados.

Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de sele¢do sera divulgado no diario oficial da AMA.

ETAPA DE HABILITACAO

6.1 O que é a etapa de habilitacdo?
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E a fase que o agente cultural selecionado na etapa anterior ir4 apresentar os documentos listados abaixo e se habilitar, cumprindo todos os critérios
que permitam o possivel recebimento do prémio, se contemplado.

6.2 Qual o prazo para apresentar esses documentos de habilitaciao?

O agente cultural selecionado na fase anterior deverda encaminhar no prazo de 02 dias apds a publicagdo do resultado final de selegéo,
presencialmente na sede da Secretaria Municipal de Cultura, os documentos que serdo listados a seguir.

Mas, ATENCAO!

A lista de documentos que precisam ser apresentados nessa etapa sdo diferentes, a depender se 0 agente é pessoa fisica, pessoa juridica ou grupo ou
coletivo sem CNPJ.

Vamos ver quais documentos precisa apresentar em cada caso.

6.3. Quais documentos preciso apresentar nessa etapa?

6.3.1 Se voceé for agente cultural pessoa fisica:

Documento pessoal que tenha CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Contas relativas a residéncia ou declaragdo assinada por vocé, para fins de comprovagéo de endereco.

Atencdo! A comprovacéo de residéncia sera dispensada caso vocé:
| - pertenca a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
Il - pertenca a populacdo ndmade ou itinerante; ou

111 - se encontrem em situacdo de rua.

6.3.2 Se voceé for agente cultural pessoa juridica:

documento pessoal do representante legal que contenha CPF (Ex.: Carteira de ldentidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de
Trabalho, etc);

0 contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil;

ata de assembleia de eleicdo da diretoria, em caso de organizacdes da sociedade civil;

6.3.3 Se vocé fizer parte de grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

documento pessoal do representante do grupo que contenha CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de
Trabalho, etc)

Contas relativas a residéncia ou declaragdo assinada pelo representante do grupo, para fins de comprovagéao de enderego.

6.4 N&o estou satisfeito com o resultado dessa etapa. O que fazer?

Voceé pode recorrer ao resultado da etapa de habilitagdo, preenchendo o Modelo do Anexo 6.

O recurso sera destinado a Comisséo de Avaliacdo, e deve ser apresentado no prazo de 3 dias Uteis a contar da publicagdo do resultado.

Vocé pode apresentar o recurso de forma escrita, oral ou por video, presencialmente na Sede da Secretaria Municipal de Cultura.

Em caso de recurso apresentado de forma escrita ou por video, vocé pode entregar presencialmente na Sede da Secretaria Municipal de Cultura.
Os recursos apresentados apos o prazo nao serdo avaliados.

Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagao sera divulgado no diario oficial da AMA.

Mas, atengdo! Apos essa etapa, ndo caberd mais recurso.

RESULTADO FINAL E RECEBIMENTO DO PREMIO

7.1 Fui aprovado no resultado final. E agora?

Parabéns!

Agora se encerraram todas as etapas do Edital.

Com a sua aprovagdo e assinatura do recibo, vocé recebera o prémio!

O Gltimo passo sera assinar o recibo de Premiagdo Cultural, conforme Anexo 5 deste Edital.

Vocé recebera o recurso na conta bancéria de sua titularidade (ou seja, em seu nome). Aquela que foi indicada no formulario de inscricéo.

INFORMAGCOES ADICIONAIS

Como acompanhar todos os resultados e etapas deste edital?

E muito importante que vocé acompanhe todas as etapas e resultados deste edital.

Este Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site pocodastrincheiras.al.gov.br

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observagdo dos prazos serdo de sua responsabilidade. Portanto, apds se inscrever, fique atento
a todas as publicagdes no diario oficial da AMA e nas midias sociais oficiais.

8.2 Ainda tem duvidas? Fale conosco!

Outras informagdes podem ser obtidas pelo e-mail: semcetur@satuba.al.gov.br
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As questdes ndo previstas no Edital serdo solucionadas pelo Secretario Municipal de Cultura.

Quanto tempo vale o resultado deste Edital?

A validade do resultado deste Edital é até 12 meses.

ANEXOS

Este Edital é composto pelos 6 anexos abaixo, que serdo disponibilizados no satuba.al.gov.br - bem como disponibilizados na sede da Secretaria
Municipal de Cultura:

Anexo 1 - Formulario de Inscricdo

Anexo 2 - Roteiro para inscri¢do oral ou por video

Anexo 3 - Trajetoria Cultural

Anexo 4 - Declaracgdo de representacdo de grupo ou coletivo

Anexo 5 - Recibo de premiacdo cultural

Anexo 6 - Formulario de Recurso

Satuba/AL, 21 de agosto de 2026.

CHRYSTIAN GIOVANNI DA GRACA VERA CRUZ
Secretéario Municipal
Publicado por:
Levi Nobre Lira Filho
Cadigo ldentificador:2CC31BDF

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEOTONIO VILELA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO
AVISO DE COTACAO N° 062/2026

A Prefeitura Municipal de Teotdnio Vilela/AL, através do Setor de Licitagcbes, vem solicitar que seja preenchido os precos dos produtos abaixo
referente a0 REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL E FUTURA AQUISICAO DE AREIAS, PEDREGULHOS, SEIXOS ROLADOS
E PEDRAS, com o objetivo de pesquisa de pregco no mercado. Para formagdo de estimativa, para futura licitaco.

OBJETO DE LICITACAO

Item Especificacéo do objeto Unidade Quant. Valor unitario Valor Total
06 PEDRA BRITADA N. 4 (50 A 76 MM) METRO CUBICO 06
07 PEDRA BRITADA N. 5 (76 A 100 MM) METRO CUBICO 07
PEDRA GRANITICA OU BASALTO, CACO,
RETALHO, CAVACO, TIPO MIRACEMA,
10 MADEIRA, PADUANA, RACHINHA, SANTA METRO CUBICO 10
ISABEL OU OUTRAS SIMILARES, E=1,0A2,0CM
PEDRA GRANITICA, SERRADA, TIPO MIRACEMA,
MADEIRA, PADUANA, RACHINHA, SANTA
1 ISABEL OU OUTRAS SIMILARES, 11,5 X 23 CM, E= METRO CUBICO u
1,0A2,0CM
12 PEDREGULHO OU PICARRA METRO CUBICO 12
Item Especificagéo do objeto Unidade Quant. Valor unitério Valor Total
06 PEDRA BRITADA N. 4 (50 A 76 MM) METRO CUBICO 06
07 PEDRA BRITADAN. 5 (76 A 100 MM) METRO CUBICO 07
PEDRA GRANITICA OU BASALTO, CACO,
RETALHO, CAVACO, TIPO MIRACEMA,
10 MADEIRA, PADUANA, RACHINHA, SANTA METRO CUBICO 10
ISABEL OU OUTRAS SIMILARES, E=1,0A2,0CM
PEDRA GRANITICA, SERRADA, TIPO MIRACEMA,
MADEIRA, PADUANA, RACHINHA, SANTA
u ISABEL OU OUTRAS SIMILARES, 11,5 X 23 CM, E= METRO CUBICO u
1,0A20CM
12 PEDREGULHO OU PICARRA METRO CUBICO 12
Item Especificagéo do objeto Unidade Quant. Valor unitério Valor Total
06 PEDRA BRITADA N. 4 (50 A 76 MM) METRO CUBICO 06

As empresas deverfo apresentar propostas de valores nas diretrizes da Instrugdo Normativa n® 65, de 07 de julho de 2021 - Orgdo: Ministério da
Economia/Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital/Secretaria de Gestdo, devendo obrigatoriamente dispor em seus
orcamentos: Validade dos orgamentos de no minimo de 120 (cento e vinte) dias a partir da data de sua apresentag&o;

Entrega das cota¢Oes no prazo de 3 (trés) dias uteis, para quais informacdes disponibilizamos o contato (82) 3543-1301 das 8h as 17h de segunda a
sexta-feira. E o e-mail: Ipmtval@gmail.com para encaminhamento das propostas de preco.

Teotonio Vilela/AL 21 de agosto de 2026

FERNANDA MAIA DOS SANTOS
Responsével Pela Cotagéo
Publicado por:
Tamiris de Lemos Silva
Cadigo Identificador:48A72FA5

www.diariomunicipal.com.br/ama 72
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