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PORTARIA

ESTADO DE SERGIPE
Prefeitura Municipal de Areia Branca

Gabinete do Prefeito

PORTARIA 285/2026
DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026.

Concede Licenga

Assistente Administrativo.

de suas atribuicoes legais que lhe

Servidores Publicos do Municipio.

RESOLVE:

Art.12- Conceder Licenca Prémio pe
Servidor (a) TASSIO DOS SANTOS GOIS, Assiste
n2. 044.XXX.XXX-09.

Art.29-Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Art.32- Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AREIA BRANCA, 05
NOVEMBRO DE 2026.

——

A ;A/%Aéé/(éﬁ:/ |

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Arcia Branca
Praca Joviniano Freire de Oliveira, Centro - 49580-000 Areia Branca.
Tel.: (79) 99922-8422 cNpy: 13.100.995/0001-04

Prémio O
Servidor TASSIO DOS SANTOS GOIS,

O PREFEITO MUNICIPAL DE AREIA BRANCA, ESTADO DE SERGIPE, no uso

s sdo conferidas nos termos do Estatuto dos

lo periodo de 03 (Trés) meses o (a)

nte Administrativo, portador (a) do CPF

(A)

DE
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CONTRATO TEMPORARIO

ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRA
SECRETARIA MUNICIP/

L DE SAUDE
EDITAL DE PUBLICACAO

IA MUNICIPAL DE SAUI

le, ANA LIDIA NASCIMENTO DE BARRO!

1) PAULO HENRIQUE MENEZ

ANA LiDIA NASCII

08
SECRETARIA MUNI :
CONTRATANTE
C HDAO
0 (
ANA LIDIA NASCIMENTO BARRO
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CONTRATO TEMPORARIO

PREFEITURA MUNI(
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TERMO DE DESISTENCIA

TERMO DE DESISTENCIA DA SUPLENCIA DO CONSELHO TUTELAR

Eu, TIAGO SANTOS FONTES, inscrito no CPF sob o n° 036.342.X¥¥-73, venho, por
meio deste instrumento, declarar formalmente minha desisténcia e nio interesse em
assumir a supléncia do conselho tutelar do Municipio de Areia Branca, Estado de
Sergipe.

Declaro que, por decisdo pessoal e de livre e espontinea vontade, ndo tenho interesse em
assumir eventual convocagao para o exercicio da fung¢io de Conselheiro Tutelar Suplente,
estando ciente de que esta manifestagio sera encaminhada ao Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA), para conhecimento, registro e adogdo
das providéncias administrativas cabiveis.

Ressalto que a presente desisténcia ocorre por decisdo propria, sem qualquer tipo de
constrangimento ou coagdo, e que estou ciente dos possiveis efeitos administrativos

decorrentes desta manifestagdo, conforme as normas municipais e a legislagdo vigente.

Por ser expressao da verdade e da minha livre vontade, firmo o presente termo para que
produza os efeitos administrativos pertinentes.

Areia Branca/SE, 05 de NOVEMBRO de 2026

TR TN

CPF: 036.3%4 3073
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DE7

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE AREIA BRANCA/SE

Areia Branca (SE), 05 de novembro de 2026.

OFICIO CIRCULAR N° 09/2026

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA de Areia
Branca/SE, no uso de suas atribui¢des legais, vem, por meio deste, informar acerca da
resposta a Convocagiio n® 002/2026, referente a convocagio de suplente para assumir a
fungdo de membro do Conselho Tutelar deste municipio.

Informamos que o convocado TIAGO SANTOS FONTES manifestou formalmente seu
desinteresse em assumir a supléncia do Conselho Tutelar, tendo formalizado sua decisio por
meio de Termo de Desisténcia, que segue anexo ao presente oficio para conhecimento,
registro e adogdo das providéncias cabiveis.

Diante do exposto, encaminhamos a documentagdo comprobatéria da desisténcia, a
fim de dar ciéncia formal ao 6rgdo competente e possibilitar a continuidade dos
procedimentos necessarios para o preenchimento da supléncia, conforme a legislagdo vigente
e as normas aplicaveis.

Sem mais para 0 momento, renovamos nossos votos de estima e consideragdo.

Atenciosamente,

ru o0 o\ Lfé LG
Gilmara Bispo d%Ollvelra

Presidente do CMDCA

Casa dos Conselhos, Praga Juviniano Freire, s/n - Centro — Areia Branca/SE
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3 MINISTERIO DA
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DE FOMENTO A CULTURA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026

A Lei n® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB),
baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a
sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizagéao e a
universalizagdo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante
repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condi¢des para a execucao da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade
e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do
municipio de AREIA BRANCA/SE.

1. INTRODUGAO

1.1. A Prefeitura Municipal de AREIA BRANCA/SE, inscrita no CNPJ: 13.100.995/0001-04 no
exercicio de suas atribuigbes legais, torna publico o presente Edital de Fomento a Ac¢des
Artisticas e Culturais no municipio de AREIA BRANCA/SE.

1.2. O presente EDITAL € regido por toda a legislagao aplicavel a espécie, em especial
pela Lei Federal n® 14.399/2022, pelo Decreto Federal n® 11.453, de 23 de margo de 2023,
pelo Decreto Federal n° 11.740, de 18 de outubro de 2023, pela Lei Federal n® 9.610, de 19 de
fevereiro de 1998, que altera, atualiza e consolida a legislacdo sobre direitos autorais, bem
como pelos preceitos de Direito Publico, pelas disposi¢oes deste REGULAMENTO e seus
Anexos, normas que os PROPONENTES declaram conhecer e a elas se sujeitarem
incondicional e irrestritamente

2. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
2.1. Para efeitos deste Edital, ficam estabelecidas as seguintes defini¢coes:

a) PROJETO: Plano completo da ac&o artistico/cultural proposta, incluindo os
objetivos a serem alcancados, as atividades a serem realizadas, os recursos
necessarios, os prazos, os indicadores de sucesso, entre outros elementos. A
proposta do projeto deve ser clara, concisa e convincente, demonstrando a viabilidade
técnica, financeira e operacional da sua implementagao;

b) PROPONENTE: Pessoa Fisica ou Juridica que assume a responsabilidade legal
pela proposta, pela inscricdo, documentagao e resposta a possiveis diligéncias;

c) CONTRAPARTIDA: Compromisso que o proponente selecionado assume em
contrapartida aos recursos disponibilizados pelo 6rgado promotor do edital. Em outras
palavras, € uma agao complementar que o proponente deve oferecer em troca do
apoio recebido, garantindo o mais amplo acesso da populacdo ao produto cultural
gerado;

< awe
w

Esta edicdo encontra-se no site: http://www.municipioonline.com.br/se/prefeitura/areiabranca

Praga Juviniano Freire de Oliveira CEP: 49.580-000 DIARIO OFICIAL DO MUNICIiPIO
TELEFONE: (79)32881-502
EMAIL: contato@areiabranca.se.gov.br



quinta-feira, 5 de novembro de 2026
9 - Ano | - N° 2104

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA

EDITAL

POLITICA NACIONAL GOVERNO DO

MINISTERIO DA
CULTURA

DE FOMENTO A CULTURA 00 LADO BO P

d)  AGOES AFIRMATIVAS: E o conjunto de procedimentos que asseguram
medidas  de democratizaggo, desconcentraco, descentralizagdo e
regionalizagédo do investimento cultural repassado por meio deste Edital,
considerando a adogao de medidas que garantam a ampla participagao social,
observando os recortes de vulnerabilidade historica, social e econémica
conforme Instrugao Normativa MINC n° 10. de 28 de Dezembro de 2023:

e) SELEGAO: Os projetos inscritos no Edital n° 005/2026 — Edital de
Fomento de Acdes Artisticas e Culturais serdo avaliados por pareceristas com
notoria especializagdo na area cultural:

f) COMISSAO DE AVALIAGAO: A Comissdo de Avaliagao Técnica Externa
sera composta por profissionais de notéria especializagdo na area cultural,
disponibilizados pela empresa Companhia Sergipana de Eventos e
Consultoria, responsavel pelo suporte técnico e operacional necessario a
execucao das acbes previstas neste Edital.A identificacdo dos membros da
Comissao de Avaliagdo Técnica Externa, acompanhada de seus respectivos
curriculos, sera divulgada por meio de Comunicado Oficial, assinado pelo
Secretario Municipal de Cultura, Turismo. Esporte e Lazer e publicado no Diario
Oficial do Municipio. Compete & Comissdo de Avaliagao Técnica Externa
realizar a analise das propostas inscritas. emitir pareceres técnicos, atribuir
pontuacées conforme os critérios estabelecidos neste Edital e deliberar acerca
do mérito cultural e artistico dos projetos. Compete, ainda, aos avaliadores
externos analisar e julgar os recursos administrativos interpostos contra o
Resultado Preliminar da etapa de avaliag&o de meérito cultural, podendo manter
ou revisar as pontuagdes anteriormente atribuidas, mediante decisdo
devidamente fundamentada. Compete a Secretaria Municipal de Cultura,
Turismo, Esporte e Lazer exercer a fiscalizagdo, o acompanhamento e a
supervisao de todas as etapas do processo seletivo, zelando pela legalidade
transparéncia, regularidade e cumprimento das disposicoes estabelecidas neste
Edital. Cabera, igualmente, a Secretaria Municipal realizar a analise da
documentagdo apresentada pelos proponentes na etapa de habilitagdo
verificando o atendimento aos requisitos e as exigéncias documentais previstos
neste Edital, bem como adotar as providéncias administrativas necessarias a
homologacédo dos resultados e a regular execugdo do certame. A empresa
Companhia Sergipana de Eventos e Consultoria sera responsavel pela
operacionalizag&o das atividades técnicas e administrativas relacionadas ao
processo seletivo, prestando assessoria e suporte técnico a execugéo do Edital,
sem prejuizo das competéncias institucionais da Secretaria Municipal de
Cultura, Turismo, Esporte e Lazer e das atribuices especificas da Comissio de
Avaliagao Técnica Externa. Ao final dos trabalhos de avaliagéo de mérito cultural
e julgamento dos respectivos recursos, sera lavrada Ata de Avaliagao, assinada
pelos membros da Comissao de Avaliacdo Técnica Externa, contendo o registro
das analises, pontuacdes, decisées e demais deliberagbes adotadas. A Ata sera
encaminhada a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo. Esporte e Lazer para
conhecimento, fiscalizacdo e homologacdo dos resultados, observadas as
demais etapas previstas neste Edital
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3. FASES DO EDITAL

3.1. Os PROJETOS CULTURAIS serdo avaliados por meio de processo proprio,
estando este processo divididos em 04 (quatro) fases distintas:

Inscri¢oes — etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes cult
e Selegédo — etapa em que uma comissao analisa e seleciona os proje!
¢ Habilitagdo - etapa em que os agentes culturais
selecionados na etapa anterior serdo convocados para
apresentar documentos de habilitagéo;
® Assinatura do Termo de Execugéo Cultural — etapa em que
0s agentes culturais habilitados serdo convocados para
assinar o Termo de Execugédo Cultural.

4. DAS INSCRIGOES

4.1. A inscricdo neste processo de selegéo pressupbe a prévia e integral aceitagdo das
normas deste edital e do contetido dos anexos:

4.2. AS INSQRICOES (ENTREGA DE DOCUMENTAGOES) SERAO GRATUITAS E
DEVERAO SER REALIZADAS NO PERIODO DE 06 DE NOVEMBRO A 13 DE
NOVEMBRO DAS 08 AS 13 HORAS, NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER, LOCALIZADA NA RUA SAO JOAO,
AREIA BRANCA/SE.

4.3. Poderdo inscrever-se pessoas fisicas comprovadamente residentes e pessoas
juridicas com sede no municipio de AREIA BRANCA/SE, observadas as demais
condigGes deste Edital, devendo o comprovante de residéncia ser anexado juntamente
com a documentacao da inscricao;

4.4. Fica vedada a participagdo neste Edital de vereadores, secretarios municipais e seus
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade
ate o segundo grau, incluindo pais, filhos, avos, netos, irmaos, sogros, genros, noras e
cunhados, seja na condigdo de proponentes individuais representantes legais ou
Integrantes de pessoas juridicas proponentes, visando assegurar a impessoalidade, a
moralidade administrativa, a transparéncia e a igualdade de condi¢cdes entre os
participantes do processo seletivo

4.5.0 PROPONENTE devera, no momento da inscricdo, submeter o Formulario de
Inscricdo (ANEXO 01) devidamente preenchido, contendo

a) nome completo;
b) area de atuacéo na cultura;
c) tempo de atuagao cultural;

d) se reside em zona urbana periférica, zona urbana central ou zona rural:

e) género;

f) sexualidade;

g) se possui deficiéncia;

h) raca, cor ou etnia;

1) se hainteresse em concorrer as cotas - caso sim, especificar;
j) categoria artistico-cultural;

k) nome do projeto;

1) perfil do publico do projeto;

m) descricdo do projeto \
n) objetivos do projeto;

0) metas; A\

oo

urais;
tos;
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p) medidas de acessibilidade;

q) equipe técnica:

r) contrapartida social:

s) previsdo do periodo de €Xecucao;

t) cronograma de execugao;

u) planilha orcamentaria:

v) estratégia de divulgacéo:

w) documentos comprobatérios de atividades culturais exercidas em AREIA BRANCA: e

x) documentacdo complementar (opcional).
4.6. Ter no minimo 18 anos completos no ato da inscricéo;

4.7. Poderao participar pessoas fisicas ou juridicas que comprovem atuacao nas
areas do Edital:

4.8. Poderao inscrever-se também os artistas de rua que comprovem permanéncia
de no minimo 01 (um) ano no municipio de AREIA BRANCA;

4.9. Para fins de comprovacao do exercicio de atividades culturais exercidas consideram-
se validos: folders, matérias de jornais, revistas, sites, material de divulgacdo e
declaracées emitidas por responsaveis técnicos de projetos;

4.10. Serao indeferidas as inscrigbes de propostas apresentadas em desacordo com as
normas, condi¢ées e especificagdes previstas no presente Edital;

4.11. E obrigatorio o preenchimento do Formulario e Anexos de inscricao do projeto. A
auséncia de informagdes, irregularidades ou o preenchimento com informacées
incongruentes, inabilitara a inscricéo;

4.12. As informagdes prestadas no ato da inscricdo s&o de inteira responsabilidade do
proponente, dispondo aos avaliadores e os responsaveis pela execucéo deste Edital, o
direito de excluir aquele que fornecer dados inveridicos, incongruentes ou inadequados:

4.13. O proponente podera inscrever até 01 (UM) projeto neste Edital.

4.14. Na hipotese de apresentagao de mais de 01 (um) projeto pelo mesmo proponente
somente sera analisado o primeiro projeto apresentado, sendo os demais
desclassificados, ressalvada a desisténcia formalizada antes do término do prazo de
inscrigao

4.15. Para fins do limite previsto nos itens 4.12 e 4.13, ndo sera admitida a apresentacao
de projetos distintos pelo mesmo agente cultural mediante inscricdes simultaneas como
pessoa fisica e como representante de pessoa juridica, quando caracterizada
duplicidade de proponente.

4.16. O proponente deve apresentar todos os anexos deste edital rubricados e com
assinaturas legiveis nos campos indicados. Nio serdo aceitos documentos sem
assinaturas;

4.17. A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER.
disponibiliza atendimento para auxiliar pessoas com deficiéncia, idosos ou pessoas com
ca ade reduzida de interpretacdo para preenchimento do cadastro. através de
solicitagdo por meio de agendamento via ligacéo pelo WhatsApp (79) 9 8804-6670,
7999808-4033 ou pelo e-mail: cuﬂrat—um@espgmaI;»@wxfem’cgg_Mﬁs 8h as 13h, de
segunda a sexta;

4.18. Os interessados em participar da presente selecéo poderdo obter informagées e
tirar duvidas pelo e-mail: culturaturismoesporteab@gmail.com ou pelo WhatsApp (79) 9
8804-6670, 7999808-4033, das 8h as 13h, de segunda a sexta, durante o periodo de

inscricoes; ’
hou

\
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4.19. E de total responsabilidade do(a) proponente acompanhar, nos meios oficiais de
publicaces, as etapas do processo, a atualizagao das informagées e as eventuais
erratas deste Edital;

4.20. As inscri¢bes incompletas serdo canceladas e desclassificadas apos o término do
prazo;

4.21. Nao serédo permitidas alteragdes no projeto inscrito apés o término do periodo de
inscrigao

4.22. A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA. TURISMO, ESPORTE E LAZER
divulgara, pelos canais oficiais, eventuais intercorréncias que afetem o procedimento
de inscricdo presencial, adotando as providéncias administrativas cabiveis, quando
necessarias.

5. DAS CATEGORIAS E VALORES

5.1. O valor global deste Edital é de R$ 145.000,00 (cento e quarenta e cinco
reais), provenientes de recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura e, quando aplicavel, de rendimentos financeiros legalmente disponiveis,
conforme a distribuigao de categorias, vagas e valores unitarios constante da tabela

abaixo.

CATEGORIA VAGAS VALOR

UNITARIO

GOVERNO DO

VALOR TOTAL

/Artesanato-Croché, Bordado,
Boneca, Pintura em Tecido e 25
Artesanato Em Geral

ARTESANATO R$ 1.500,00

R$ 37.500,00

PRODUGAO LITERARIA

Categoria destinada a criagao,
producao e valorizagio de obras
literarias, contemplando| 03
cordelistas, repentistas, poetas,
escritores e demais|
manifestagées da literatural
popular.

R$ 1.500,00

R$ 4.500,00

Pintura, escultura em madeira e

ARTES VISUAIS & barro. 08

R$ 1.500,00

R$ 12.000,00

GRUPOS CULTURAIS

MUSICA Cantor solo e grupos musicais.

07 R$ 2.000,00

R$ 14.000,00 |

Grupos Culturais os coletivos!
que desenvolvem atividades|
artisticas e culturais destinadas 03
a valorizagdo, preservaciao el
difusao da cultura.

R$ 2.000,00

R$ 6.000,00

};

Teatro a expressao artistica
realizada por meio de
encenagoes, interpretagoes e 02
apresentagoes de espetaculos

teatrais.

TEATRO R$ 1.500,00

R$ 3.000,00

PROJETOS LIVRES DE
RELIGIOES DE MATRIZES

Projetos Livres de Religides de
Matrizes Africanas as iniciativas
destinadas a valorizagao, 07
preservagao e promogao das|
tradigoes, saberes e
manifestagées culturais de|
matrizes africanas.

R$ 2.000,00
AFRICANAS

R$ 14.000,00

L

BLOCOS CARNAVALESCOS DE 2

Blocos Carnavalescos de 2 a 5
anos os grupos com atuagao
comprovada nesse periodo, 02
dedicados a realizagao de|
desfiles e manifestagoes|
culturais carnavalescas.

R$ 3.000,00
A 5 ANOS.

R$ 6.000,00
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BLOCOS CARNAVALESCOS MAIS [3tuagao comprovada superior a 07

Blocos Carnavalescos com mais|
de 5 anos os grupos com
. : R$ 6.000,00
cinco anos, dedicados a
preservagao e promogao das
tradigoes carnavalescas.

DE 5 ANOS

R$ 42.000,00

EVENTOS CULTURAIS

Apoio a realizacao de eventos
culturais, festivais, mostras e
apresentagoes artisticas que|
promovam a valorizagao das 02
tradigoes, o fortalecimento da
cultura local e o acesso da
populagao as manifestagoes
culturais.

R$ 3.000,00

R$ 6.000,00

TOTAL 66

R$ 145.000,00

5.2. Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade
orcamentaria suficiente;

5.3. Os pagamentos serdo executados por meio de repasses financeiros provenientes
da dotagdo consignada no orgamento vigente, classificada sob a Unidade
orgamentaria: 02009, Agao: 2107, Fonte de Recurso: 17190000-Transferéncias da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - Lei n® 14.399/2022, Elemento
de Despesa: 33903100, 33903600, 33903900, 33904800, 33903103.

5.4. Caso o numero de PROJETOS classificados em qualquer categoria seja inferior

ao minimo previsto no subitem 5.1, os valores remanescentes serao redistribuidos para
os PROJETOS excedentes, conforme classificacéo de selecdo publicada. Ndo havendo
excedentes, serdo novamente distribuidos nas categorias de maior concorréncia

5.5. Na hipotese de ndo haver quantitativo suficiente de propostas aptas para fazer jus
ao montante disponibilizado neste Edital, apds o atendimento do disposto no item 5.4
poderd a SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER
realizar o remanejamento dos saldos existentes para contemplacédo de propostas aptas
nos editais a serem realizados com recursos provenientes da POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC

56. A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER
podera optar pela ndo utilizagdo total dos recursos disponiveis, caso entenda que as
propostas apresentadas sao insatisfatorias.

5.7. Em observancia a Instrugdo Normativa MinC n° 10, de 28 de dezembro de 2023
especialmente aos arts. 6° e 7°, as vagas serao distribuidas entre ampla concorréncia e
reservas para pessoas negras (pretas ou pardas), pessoas indigenas e pessoas com
deficiéncia, conforme a tabela a seguir. Considerada a existéncia de categorias com vaga
Unica, adotam-se reservas globais de, no minimo, 25% para pessoas negras, 10% para
pessoas indigenas e 5% para pessoas com deficiéncia, observado o arredondamento
legal
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MODALIDADE VAGAS PERCENTUAL
Ampla concorréncia 35 53,03%
Pessoas negras 17 25,76%
Pessoas indigenas 07 10,61%
Pessoas com deficiéncia 07 10,61%

TOTAL 66 100%

EDITAL
POLITICA NACIONAL GOVERNO DO
"cuttuma
DE FOMENTO A CULTURA
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5.7.1. Os candidatos optantes pelas cotas concorrerdo concomitantemente as vagas de ampla
concorréncia, conforme a classificacao; os aprovados na ampla concorréncia n&o ocuparéo
as vagas reservadas. Na auséncia de propostas aptas em determinada modalidade de cota,
avaga sera destinada, prioritariamente, as demais modalidades de cotas da mesma categoria
e persistindo a auséncia, @ ampla concorréncia da propria categoria, respeitada a
classificacdo, nos termos do art. 7° da Instrugdo Normativa MinC n° 10/2023

5.7.2. Da comprovacao para fins de enquadramento nas cotas:

Para fins de concorréncia as vagas reservadas as agées afirmativas previstas neste
Edital, o proponente devera apresentar, no ato da inscrigdo, documentacgio
comprobatoria, conforme o enquadramento pretendido, observando-se:

| —Pessoas negras (pretas ou pardas): Autodeclaragao étnico-racial assinada pelo

proponente, nos termos da legislagao vigente, sujeita a verificagao posterior.

Il— Pessoas indigenas: Autodeclaragio acompanhada de documento que
comprove o pertencimento étnico, podendo ser declaragdo de lideranga,
associagdo indigena ou 6rgdo representativo.

lIl— Povos e comunidades tradicionais e povos de terreiro: Autodeclaragio
acompanhada de documento emitido por entidade, lideranga comunitaria ou
organizagdo representativa que comprove o vinculo cultural e comunitario.

IV—Pessoas com deficiéncia (PCD): Laudo médico ou documento equivalente que
comprove a deficiéncia, nos termos da legislagao vigente.

6. DA ACESSIBILIDADE

6.1. O projeto, a iniciativa ou o espaco disposto a concorrer neste Edital devera oferecer
medidas de acessibilidade fisica, atitudinal ou comunicacional de acordo com a
caracteristica da proposta, de modo a contemplar

a) no aspecto arquiteténico, devem ser utilizados recursos como rampas,
corrimoes e/ou banheiros adaptados:

b) no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso
de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteddo dos
produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espacgo; e

c)no aspecto atitudinal, a contratagdo de colaboradores sensibilizados e
capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes
deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a
sua concepgao, contempladas a participacao de consultores e colaboradores
com deficiéncia e a representatividade  nas equipes dos espacos culturais
e nas tematicas das exposicdes, dos espetaculos e das ofertas culturais em
geral.

6.2. Os recursos a serem utilizados em medidas de acessibilidade deverdo estar
previstos nos custos do projeto
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7. DO CRONOGRAMA

7.1. O proponente deve atentar-se para o seguinte cronograma de prazos:

]

CONHECIMENTO PUBLICO 05 DE NOVEMBRO DE 2026
INSCRIGOES 06 A 13 DE NOVEMBRO DE
2026 ]
ANALISE DAS INSCRICOES (PROJETO) 14 A 16 DE NOVEMBRO DE 2026 {
PUBLICACAO DE PROPOSTAS PRE-SELECIONADAS E
SUPLENTES 17 DE NOVEMBRO DE 2026 |
PERIODO DE RECURSOS (PROJETO) 18 E 19 DE NOVEMBRO DE 2026 }
: - T TTETETE ARy
ANALISE DE RECURSOS (PROJETO) 20 DE NOVEMBRO DE 2026

- -

PUBLICAGCAO DA ANALISE DE RECURSOS (PROJETO) 23 DE NOVEMBRO DE 2026

PERIODO PARA ENTREGA DE DOCUMENTAGOES |

DESCRITAS NO ITEM 11 DESTE EDITAL 24 E 25 DE NOVEMBRO DE 2026
e T —
PUBLICAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA 26 DE NOVEMBRO DE 2026
o HABILITACAO -

27 E 30 DE NOVEMBRO DE 202
- —_— |
PUBLICAGAO DO RESULTADO FINAL DA HABILITAGAO 01 DE DEZEMBRO DE 2026 |

E HOMOLOGAGAO -

ASSINATURA DOS TERMOS DE EXECUGAO CULTURAL 02 E 03 DE DEZEMBRO DE 2026 ’

PERIODO DE RECURSOS DA HABILITAGAO

== —

PREVISAO DE PAGAMENTO 08 DE DEZEMBRO

REALIZACAO DE PROJETO E CONTRAPARTIDA ATE 06 MESES APOS
TRANSFERENCIA DOS RECURSOS

ENTREGA DE RELATORIO DE EXECUGAO DE OBJETO |ATE 60 DIAS APOS REALIZAGCAO DO
CULTURAL PROJETO

- |

8. DOS CRITERIOS

8.1. Os PROJETOS serao avaliados e classificados em ordem decrescente, somando-se
0s pontos conforme os seguintes CRITERIOS DE AVALIACAO DO PROJETO,
CRITERIOS DE AVALIAGAO DO PROPONENTE e a soma da pontuagéo referente
ao CRITERIOS DE ACOES AFIRMATIVAS, conforme tabelas abaixo:
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a) Critérios de analise de mérito referentes & qualificacédo do PROJETO:
a.l: A pontuacdo referente ao Critério 08 somente sera atribuida se o projeto informar
expressamente que os profissionais integrantes da equipe residem no municipio,
apresentacao dos respectivos comprovantes de residéncia no ato da inscricao. Na fase recursal
ndo sera permitida a inclusdo/substituicdo de profissionais,
comprovantes de residéncia para fins de obtencao da pontuacéo.

ou

GOVERNO DO

mediante

apresentacdo de novos

02

01 O PROJETO E INOVADOR, ORIGINAL E/OU CRIATIVO

CRITERIOS DE AVALIACAO DO PROJETO

O PROJETO E RELEVANTE EM TERMOS ARTISTICOS E CULTURAIS

0 A 5 PONTOS ‘

03

04

05

O CRONOGRAMA DE EXECUGAO POSSUI VIABILIDADE DE
EXECUCAO, CLAREZA, COERENCIA E EXEQUIBILIDADE DO PLANO
DE TRABALHO APRESENTADO, ASSIM COMO A ADEQUAGCAO DO
CRONOGRAMA PROPOSTO

O PROJETO E RELEVANTE PARA A CIDADE EM TERMOS DE
CIDADANIA, DIVERSIDADE CULTURAL DEMOCRATIZACAO E
ACESSIBILIDADE

O PROJETO PODE CONTRIBUIR PARA O DESENVOLVIMENTO
CULTURAL, SOCIAL, ECONOMICO OU EDUCACIONAL DA REGIAO
OU COMUNIDADE EM QUE ESTA INSERIDO

06

O ORCAMENTO E ADEQUADO A DIMENSAO DO PROJETO
PROPOSTO E AOS PADROES DE MERCADO

—

0 A 5PONTOS

0 A 5PONTOS

— —
|
|

0 A 5PONTOS

0 A 5PONTOS |

07

O PROJETO APRESENTA QUALIFICACAO DOS PROFISSIONAIS
ENVOLVIDOS

0 A 5PONTOS |

08

O PROJETO TEM PARTICIPACAO DE ARTISTAS OU
PROFISSIONAIS QUE RESIDEM NO MUNICIPIO DE AREIA
BRANCA?

OBSERVACAO: A PONTUAGCAO SERA ATRIBUIDA
MEDIANTE A IDENTIFICACAO DOS ARTISTAS OU

5 PONTOS: 75¢
(SETENTA E CINCO
POR CENTO) OU MAIS

DOS/DAS ‘
PARTICIPANTES

PROFISSIONAIS RESIDENTES NO MUNICIPIO DE AREIA
BRANCA/SE, COM INDICACAO DE SEUS RESPECTIVOS
NOMES COMPLETOS, CPF E COMPROVANTES DE
RESIDENCIA, DEVIDAMENTE INSERIDOS NOS ANEXOS
NO ATO DA INSCRICAO. A AUSENCIA DESSAS

INFORMACOES ou DOS DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS IMPEDIRA A ATRIBUICAO DA
PONTUACAO  CORRESPONDENTE NAO  SENDO

PERMITIDA SUA INCLUSAO OU SUBSTITUICAO APOS O
ENCERRAMENTO DAS INSCRICOES

3 PONTOS: 50%
(CINQUENTA POR |
CENTO) OU MAIS
DOS/DAS |
PARTICIPANTES |

50% (CINQUENTA POR
CENTO) DOS/DAS

0 PONTO: MENOS DE [
|
i

PARTICIPANTES
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b) Critérios de analise de mérito referentes a qualificacdo do proponente

CRITERIOS DE AVALIACAO DO PROPONENTE |

01 ) i R 3 PONTOS: 8 ANOS OU MAIS
EXPERIENCIA - A TRAJETORIA DO PROPONENTE TEM RELEVANCIA

PARA A VIABILIDADE DE REALIZACAO DO PROJETO APRESENTADO

F . 2 PONTOS: DE 2A 7 ANOS
EXPERIENCIA - A TRAJETORIA DO PROPONENTE TEM RELEVANCIA

PARA A VIABILIDADE DE REALIZAGAO DO PROJETO APRESENTADO

) ) 1 PONTO: 1 ANO OU
EXPERIENCIA - A TRAJETORIA DO PROPONENTE TEM RELEVANCIA MENOS
PARA A VIABILIDADE DE REALIZAGAO DO PROJETO APRESENTADO

3 PONTOS: 4
; ATIVIDADES/OBRAS OU
PRODUCAO - O PROPONENTE CONSIDERANDO SUA EXPERIENCIA MAIS
02 PROFISSIONAL, PRODUZIU QUANTAS ATIVIDADES/OBRAS QUE JA
FORAM APRESENTADAS?

2 PONTOS: ATE 3
ATIVIDADES/OBRAS

0 PONTO: NAO OU NAO

SE APLICA
c) Critérios de analise de ACOES AFIRMATIVAS
CRITERIOS DE ACOES AFIRMATIVAS i
Publico-alvo O PERFIL DO PUBLICO A QUE O PROJETO E 2 PONTOS: SIM ‘
01 DIRECIONADO CONTEMPLA OS RECORTES DE |
VULNERABILIDADE SOCIAL E AS ESPECIFICIDADES |
TERRITORIAIS, ‘

CONSIDERANDO O ACESSO E DIFUSAO DE |

CULTURAS DE COMUNIDADES P \
INVISIBILIZADAS?

-

Contrapartida A CONTRAPARTIDA CONTEMPLA OU PROMOVE 1 PONTO: SIM |

02 LINGUAGENS EXPRESSOES MANIFESTACOES [
TEMATICAS ou GRUPOS HISTORICAMENTE

VULNERABILIZADOS |

SOCIALMENTE? .
0 PONTO: NAO

Proponente O PROJETO E ESCRITO POR PROPONENTE MULHER 2 PONTOS
03 CAMPONESA, PESSOA IDOSA OU PLENAMENTE
PESSOA EM SITUACAO DE RUA?

0 ponto: NAO i
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8.2. A pontuacao a que se refere o item anterior devera obedecer aos seguintes indicadores:
a) 0 pontos: impossibilidade de analise por auséncia de documentos;

b) 0,1 a 1,9 ponto: insuficiente:
c) 2 a 2,9 pontos: fraco;

d) 3 a 3,9 pontos: razoavel:
e) 4 a 4,9 pontos: suficiente;

f) 5 pontos: excelente.

8.3. Em caso de empate na pontuacio final das propostas, sera adotado, como critério de
desempate, a maior pontuacdo obtida individualmente nos critérios de analise de mérito
cultural do projeto, observada rigorosamente a ordem de prioridade estabelecida na tabela
constante do subitem 8.1, alinea “a”, iniciando-se pelo critério 1, seguido dos critérios 2, 3, 4,
5 e assim sucessivamente, até que seja possivel definir a classificacao entre as propostas
empatadas.

8.4. Persistindo o empate apos a aplicagao dos critérios de desempate previstos neste Edital
a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer realizara sorteio publico entre
as propostas empatadas, em data, horario e local previamente divulgados por meio de
Comunicado Oficial, publicado no Diario Oficial do Municipio. Os proponentes envolvidos
serao convocados para acompanhar o procedimento, sendo o sorteio realizado de forma
publica e transparente, mediante retirada aleatoria de identificagdes individuais dos
proponentes empatados, devidamente acondicionadas em recipiente fechado, garantindo
igualdade de condi¢ées. O resultado sera registrado em ata, assinada pelos responsaveis
pela conducéo do procedimento, assegurando-se a publicidade e a transparéncia do ato

8.5. A pontuagdo minima para a classificacdo sera de 50% (cinquenta) por cento da
pontuagao maxima;

8.6. Do resultado da seleg&o cabera recurso, conforme ANEXO 05, no prazo maximo de
02 (dois) dias, condizente ao cronograma estabelecido no subitem 7.1.

9. DAS ANALISES

9.1. Os responsaveis pelas analises de mérito e documentais sio

a) PARECERISTAS — A Comiss&o de Avaliagido Técnica Externa sera composta por

profissionais de notdria especializagéo na area cultural, disponibilizados pela empresa

Companhia Sergipana de Eventos e Consultoria, responsavel pelo suporte técnico

e operacional necessario a execugao das agdes previstas neste Edital.

b) A Secretaria de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer - que seréa responsavel pela
triagem, analise das inscriges e enquadramento dos PROJETOS por categoria.

10. DOS IMPEDIMENTOS
10.1. Ficam impedidos de participar deste Edital

a) propostas com qualquer tipo de mengdo preconceituosa, discriminatoria.
caluniosa, que incitem a violéncia, ao uso de drogas, alcool etc.:

b) membros da Comissdo de Acompanhamento do Recurso, os pareceristas
contratados, funcionarios da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
TURISMO, ESPORTE E LAZER e seus respectivos conjuges, companheiros
estaveis e familiares até terceiro grau;

\
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C) pessoas que tenham participado diretamente da elaboragéo, da divulgacéo ou
da operacionalizagao deste EDITAL;

10.2. Caso reste comprovado que o PROPONENTE incorre em quaisquer das vedacoes
existentes no item 10.1, deste EDITAL, a inscrigdo podera ser cancelada a qualquer
tempo, inclusive ensejando a devolucdo dos recursos, eventualmente ja recebidos:

10.3. O agente cultural que integrar o Conselho Municipal de Cultura (CMC) podera
concorrer neste Edital, exceto quando se enquadrar nas vedacdes previstas no item 10.1

11. DA HABILITAGAO E INABILITAGAO

11.1. No prazo de até 02 (dois) dias corridos, a contar do primeiro dia Gtil subsequente
a data de publicacdo do resultado final da Selecdo, os PROPONENTES dos PROJETOS
CULTURAIS selecionados deverao apresentar copias simples dos seguintes
documentos:

11.1.1. _No caso de PROPONENTE pessoa juridica:

a) Com ou sem fins lucrativos
|) cartéao de CNPJ

I) contrato ou estatuto social e atas (ambos atualizados e atas vigentes,
contendo nome do atual representante legal);

lll) copia digitalizada do documento oficial de identificagdo com foto e
assinatura (frente e verso) do representante legal, e

IV) copia do CPF do representante legal.
b) MEI (Microempreendedor Individual):

I) cartdo de CNPJ;
Il) Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual;

IIl) copia digitalizada do documento oficial de identificagdo com foto e

assinatura (frente e verso) do microempreendedor; e

IV) copia do CPF do microempreendedor.

c) Comprovante de Inscricdo Municipal e de Situacdo Cadastral;
(https://gestor.tributosmunicipais.com.br/redesim/views/publico/portaldocontribui
nte)

d) Certidao da Divida Ativa do Municipio;
e) Certidao da Divida Ativa do Estado;

f) Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido

g) Certidao Negativa de  Deébitos Trabalhistas — CNDT;
h)  Certificado de Regularidade do FGTS;
i) Documento que comprove dados bancarios para recebimento do recurso financeiro. A

11.1.2. No caso de PROPONENTE pessoa fisica:
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a) copia digitalizada do documento oficial de identificacdo com foto e assinatura
(frente e verso);

b) copia do CPF:

c) copia do comprovante de enderegco. No caso de proponente que apresentar
comprovante de endereco em nome de terceiros, devera apresentar declaragéo,
conforme ANEXO 02:

d) Certiddo Negativa Municipal;
e) Certidao Negativa Estadual:

g) Certiddao de Débitos Relativos a Creditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uniao;

h) Documento que comprove dados bancarios em titularidade do proponente para
recebimento do recurso financeiro

11.1.3. Os documentos do item 11.1 deverdo ser entregues diretamente na
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO ESPORTE E LAZER, na Rua Sao
Jodo, AREIA BRANCA/SE, no horario de 8h as 13h. de segunda a sexta.

11.1.4. A documentagdo devera ser entregue ate o prazo final estabelecido no item 7.1
(CRONOGRAMA), das 8h as 13h

11.2. Os PROPONENTES devero realizar consulta prévia a sua regularidade juridica

fiscal e tributaria, de modo a resolver eventuais pendéncias antes da entrega da
documentacgao

11.3. Na fase de habilitagdo, a SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO,
ESPORTE E LAZER, verificard se os documentos € 0s anexos enviados pelos
PROPONENTES, estdo em conformidade com o item 11.1, além de todas as demais
normas e exigéncias estabelecidas neste EDITAL:

11.4. Serdo considerados inabilitados os PROPONENTES inadimplentes com suas
obrigacbes trabalhistas, previdenciarias, tributarias e acessorias em todas as esferas da
Administragdo Publica (federal, estadual e municipal) e quando nao apresentarem a
documentacéo prevista no item 11.1:

11.5. O resultado da fase de habilitacdo, contendo a lista dos habilitados e inabilitados
sera publicado no Diario Oficial do Municipio de AREIA BRANCA/SE e no Site Oficial da
Prefeitura Municipal de AREIA BRANCA/SE

12. DOS RECURSOS

12.1. Os PROPONENTES poderzo interpor recurso contra o resultado das fases de
selecé@o e habilitacido em até 02 (dois) dias Uteis, a contar da data de publicagéo do
resultado preliminar da respectiva fase no Diario Oficial do Municipio de AREIA

BRANCA/SE;

12.2. O Recurso devera ser encaminhado através de preenchimento do ANEXO 05, e
podera ser entregue diretamente na SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
TURISMO, ESPORTE E LAZER, na Rua S#o Jodo, AREIA BRANCA/SE no horario de
8h as 13h. O Recurso devera ser protocolado até o prazo final estabelecido no item 7.1
(CRONOGRAMA);

12.3. O Recurso devera ser protocolado até o prazo final estabelecido no item 7.1
(CRONOGRAMA)

12.4. Apos o fim do prazo para o recebimento de recursos, a SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER divulgara os recursos interpostos no
Diario Oficial do Municipio de AREIA BRANCA \
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12.5. Apés a andlise dos recursos, a SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
TURISMO, ESPORTE E LAZER, divulgara o resultado final dos projetos selecionados no
presente EDITAL no Diario Oficial de AREIA BRANCA/SE.

13. DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

13.1. Integra o presente EDITAL, a minuta do TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL
(ANEXO 08), cujas disposicées disciplinardo as relagbes entre a SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER, e o PROPONENTE:

13.2. SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E
LAZER convocara os PROPONENTES contemplados, por meio de contato
telefonico ou pelo endereco eletronico e as redes sociais oficiais, para assinatura do
respectivo TERMO, no prazo de até dois dias Uteis, a contar da data de publicaco final
no Diario Oficial do Municipio;

13.3. Apds assinatura, o TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL firmado entre a
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA. TURISMO, ESPORTE E LAZER, e o
PROPONENTE ser4 publicado no Diario Oficial do Municipio de AREIA BRANCA/SE,
conforme art. 16, do Decreto Federal no 11.740/2023

134 0 TERMO DE EXECUCAO CULTURAL podera ser alterado, a critério da
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA. TURISMO, ESPORTE E LAZER, , por meio
de celebragéo de termo aditivo, conforme art. 28. do Decreto Federal no 11.453/2023:

13.4.1. O PROPONENTE podera realizar alteracio de até 20% (vinte por cento) do
orcamento do PROJETO CULTURAL sem a necessidade de autorizagdo prévia
da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA. TURISMO, ESPORTE E LAZER, e de
celebracéo de termo aditivo

14. DO ACOMPANHAMENTO

14.1. Os PROJETOS CULTURAIS contemplados poderao ter acompanhamento in loco
pela SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO. ESPORTE E LAZER, por
meio de visitas técnicas. Os PROPONENTES deverio cumprir as seguintes obrigagées,
conforme aplicavel:

a) Informar & SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E
LAZER, o cronograma de atividades, contendo os dias, horarios e locais de
ensaio e apresentacées do produto cultural com no minimo de 30 (trinta) dias de
antecedéncia da realizacao pelo e-mail
cuIturaturismoesporteab@qmai\ com

b) Manter todas as informagées do projeto atualizadas e com ciéncia/aprovacgao da
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER;

¢) Disponibilizar acesso a todos os espacos, eventos e atividades do PROJETO
CULTURAL para a equipe da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
TURISMO, ESPORTE E LAZER responsavel pelo acompanhamento, quando
necessario.

15. DO RELATORIO DE EXECUGCAO DE OBJETO CULTURAL

15.1. Os PROPONENTES deverdo encaminhar 4 SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER, por meio de correio eletrénico
culturaturismoesporteab@gmail.com, no prazo de ate 60 (sessenta) dias corridos
contados a partir do término da realizagdo do PROJETO CULTURAL, a devida prestacéo
de contas, na forma especificada nos itens seguintes;

15.2. Os PROPONENTES deverdo apresentar RELATORIO DE EXECUCAO DE |\
OBJETO CULTURAL, conforme consta no ANEXO 07: \

\ ,)
Sl
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15.3.0 emprego iregular dos recursos financeiros  disponibilizados sujeita o
PROPONENTE a responsabilidade civil, administrativa e criminal, nos termos da
legislacao civil, administrativa e penal em vigor, cabendo & SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER, verificada qualquer
irregularidade, adotar as correspondentes sangdes legais e contratuais;

15.4. Em caso de notificagéo da prestacso de contas para necessidade de devolucéo de
recursos, o0 PROPONENTE podera optar pelas seguintes opgoes, previstas no art. 34,
do Decreto Federal no 11.453/2023:

a) devolugao parcial ou integral dos recursos ao erario:
b) apresentacéo de plano de acdes compensatérias; ou

¢) devolugéo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentacao de
plano de acbes compensatorias.

15.4.1. Caso seja verificada ma-fé do PROPONENTE, a devolugdo de recursos ao
erario sera obrigatéria, sendo vedada a aceitag@o de plano de acées compensatorias,
conforme §2° do art. 34, do Decreto Federal no 11.453/2023

16. DAS OBRIGAGCOES DO PROPONENTE

16.1. Cabe ao PROPONENTE buscar as informagbes sobre o andamento de seu processo;

16.2. O PROPONENTE que, por algum motivo, desistir de receber o recurso, devera
apresentar justificativa por meio de oficio protocolado na SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER;

16.3. A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER, nao
se responsabilizara, solidaria ou subsidiariamente. em hipotese alguma, pelos atos,
contratos e compromissos de natureza comercial, financeira, trabalhista ou outra, bem
como pelas respectivas taxas, tributos e/ou encargos deles decorrentes, assumidos pelo
PROPONENTE para fins de realizag&o da proposta inscrita, tais como ECAD, Sated,
ANCINE, entre outros:

16.4. Todos os custos que impliquem na contratagéo de terceiros, deverdo assegurar o
recolhimento dos direitos autorais e conexos. bem como das contribui¢bes sociais e dos
tributos previstos em lei:

16.5. A omissao de quaisquer informagdes pertinentes a titulares de direitos de autor ou
propriedade, responsabilizara quem prestou a informacéo, de forma exclusiva e integral,
por tal conduta:

16.6. Os participantes inscritos autorizam o uso gratuito da imagem e som das obras para
fins de divulgacdo da programacéo e agbes de comunicagdo institucional da
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO. ESPORTE E LAZER.

16.7. Devera o PROPONENTE, obrigatoriamente, exibir em todos os produtos artistico-
culturais e pecas de divulgagao das iniciativas apoiadas com os recursos do POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC, as marcas do Governo Federal, bras&o oficial do Municipio
de AREIA BRANCA/SE de acordo com os padrdes de identidade visual fornecido e suas
orientacoes;

16.7.1. O material de divulgacao dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou
de orientacdo social, e ndo pode conter nomes. simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal
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17. DAS AGOES AFIRMATIVAS

As agoes afirmativas previstas neste Edital , serao implementadas por meio de
cotas, no minimo de:

a) vinte e cinco por cento das vagas para pessoas negras (pretas ou pardas);
b) dez por cento das vagas para pessoas indigenas; e
c) cinco por cento para pessoas com deficiéncia;

d) vinte por cento dos selecionados provenientes ou atuantes em areas periféricas,
urbanas elou rurais, incluindo territorios habitados por povos e comunidades
tradicionais.

17.1. Na hipotese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas, esse
sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou
maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior,
em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos);

17.2.No edital dividido em categorias, ficam estabelecidas cotas em todas elas,
ressalvados os casos de impossibilidade fatica, no qual o percentual minimo de reserva
sera aplicado ao total das vagas do edital;

17.3. Havera bonificagcdo na pontuag&o para projetos que contemplem areas territoriais
de vulnerabilidade social, para contrapartidas que promovam ou contemplem linguagens,
expressoes, manifestagées, tematicas ou grupos historicamente vulnerabilizados
socialmente e para proponente mulher, camponesa, pessoa idosa ou pessoa em situagao
de rua.

18. DISPOSIGOES GERAIS

18.1.0 ato de inscrigao implica o conhecimento e a integral concordancia do
PROPONENTE com as normas e as condigbes estabelecidas no EDITAL e em suas
possiveis complementagdes ou alteragdes;

18.2. O PROPONENTE sera o Unico responsavel pela veracidade da proposta e dos
documentos encaminhados, isentando a PMAB/ SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER, de qualquer responsabilidade civil ou
penal;

18.2.1. Caso seja detectada alguma falsidade nas informagdes e/ou documentos
apresentados, o PROPONENTE tera seu PROJETO CULTURAL desclassificado, a
qualquer tempo, ensejando a devolugado dos recursos financeiros, eventualmente ja
recebidos;

18.3. Todos os materiais enviados no ato da inscri¢io passarao a fazer parte do cadastro
da PMAB/ SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER
para fins de pesquisa, documentacdo e mapeamento da produgao cultural do municipio
de AREIA BRANCA;

18.4. O tratamento dos dados sera feito com base na Lei Geral de Protegdo de Dados
Pessoais — Lei Federal n® 13.709/18;

18.5. Ao realizar a inscricdo, o PROPONENTE autoriza a PMAB/ SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER, a divulgar e tornar
acessivel, sem autorizagdo prévia e sem qualquer 6nus, as imagens e informacoes
contidas na inscrigdo com fins exclusivamente educacionais e culturais;

18.6. As eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacao,
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constatadas a qualquer tempo, implicardo a inabilitagdo da inscricdo, ensejando a
devolugao dos recursos financeiros, eventualmente ja recebidos.

18.7. Os 6nus da participagao na selegao publica, incluidas as despesas com inscrigéo,
copias, digitalizacdo e emissdo de documentos, serdo de exclusiva responsabilidade do
PROPONENTE;

18.8. A PMAB/SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E
LAZER, reserva-se o direito de realizar comunicacdes por meio de correio eletronico
culturaturismoesporteab@gmail.com exceto com relacdo as informagbes ou
convocagdes que exijam publicacdo no Diario Oficial do Municipio de AREIA
BRANCA/SE

18.9. Os PROPONENTES se comprometem a informar a SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER, mudancas de endereco postal e eletronico
e contato telefonico caso ocorram;

18.10. A PMAB/ SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E
LAZER, tem o direito de difundir o registro dos PROJETOS CULTURAIS selecionados,
sem restricdes, em todas as midias e territorios, por todo o periodo de protegéo de direitos
autorais, para fins culturais, educacionais, comunicacionais e sociais, de forma gratuita
para o publico, sem que qualquer retribuicdo seja devida ao PROPONENTE ou a
qualquer outro coprodutor;

18.11. Ao se inscrever no EDITAL, o PROPONENTE declara-se como detentor dos
direitos patrimoniais do PROJETO CULTURAL;

18.12. O Municipio nZo se responsabiliza por quaisquer 6nus, direitos ou obrigagées
vinculadas a legislac&o tributaria, trabalhista, previdenciaria, securitaria ou mesmo da
ordem de direitos autorais e de imagem, porventura decorrente da execugao da verba do
PROJETO CULTURAL, cujo cumprimento e responsabilidades caberdo exclusivamente
ao selecionado;

18.13. Ficam os PROPONENTES selecionados neste EDITAL e seus representantes
legais sujeitos as sangdes administrativas, civeis e penais cabiveis quando praticarem
irreqularidades que venham causar algum dano a imagem da Prefeitura Municipal de
AREIA BRANCA/SE;

18.14. Os casos nao previstos neste EDITAL serdo analisados pela SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER;

18.15. Caso necessario o uso de TERMO DE ANUENCIA, o PROPONENTE devera
utilizar o modelo disponivel no ANEXO 04;

18.16. Duvidas sobre este EDITAL serdo sanadas pela SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER, através do enderego eletronico
culturaturismoesporteab@gmail.com ou pelo Telefone/WhatsApp (79) 9
8804-66070, 7999808-4033. Serdo respondidas as mensagens enviadas até 02 (dois
fias antes do encerramento das inscrigoes;

18.17. Fica eleito o Foro da Comarca da Cidade de AREIA BRANCA/SE para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente EDITAL, renunciando as partes, desde ja, a
qualguer outro, por mais especial ou privilegiado que seja;

18.18. O prazo para execucdo do projeto tera inicio a partir da data de pagamento aos
contemplados
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19. ANEXOS

ANEXO 01 - MODELO DO FORMULARIO DE INSCRICAO

ANEXO 02 - DECLARACAO DE RESIDENCIA EM NOME DE TERCEIROS
ANEXO 03 - DECLARACAO DE REPRESENTACAO DO GRUPO

ANEXO 04 - TERMO DE ANUENCIA

ANEXO 05 -DECLARACAO DE RECURSO

ANEXO 06 - TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

ANEXO 07 - RELATORIO DE EXECUCAO DE OBJETO CULTURAL
ANEXO 08 — DECLARACAO ETNICO-RACIAL

ANEXO 09 — DECLARACAO PARA PCD

AREIA BRANCA, 05 DE DEZEMBRO DE 2026

EDIJAN SANTOS DE IS
SECRETARIO MUNICIPAVDE CULTURA. TU ISMO, ESPORTE E LAZER
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ANEXO 01 - MODELO DO FORMULARIO DE INSCRIGAO

PESSOA FISICA, MEI OU PARA GRUPO E COLETIVO SEM PERSONALIDADE
JURIDICA (SEM CNPJ)

DADOS DO AGENTE CULTURAL

Nome Completo

Nome artistico ou nome social (se houver)

Area de atuacgao cultural:

Tempo de atuacgéo:

Reside em: ( ) Zona Urbana Central. () Zona Urbana Periférica ou ( ) Zona
Rural CPF

CNPJ (Se a inscrigao for realizada em nome do MEI)
RG

Data de nascimento

E-mail

Telefone

Endereco completo

CEP

Cidade

Estado

MINI CURRICULO OU MINI PORTFOLIO: (Escreva aqui um resumo do seu curriculo
destacando as principais atuacdes culturais realizadas)

PERTENCE A ALGUMA COMUNIDADE TRADICIONAL?
() Nao pertengo a comunidade tradicional
() Comunidades Extrativistas

() Comunidades Ribeirinhas
() Comunidades Rurais

() Indigenas
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() Povos Ciganos

( ) Pescadores(as) Artesanais
() Povos de Terreiro

() Quilombolas

() Outra comunidade tradicional, indicar qual

GENERO:

() Mulher cisgénero (

) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero (
) Homem Transgénero (
) Pessoa Nao Binaria (

) Nao informar

SEXUALIDADE:
() Heterossexual
() Homossexual
) Bissexual
( ) Assexual
) Panssexual

() Nao informar

RACA, COR OU ETNIA:
() Branca
() Preta
() Parda
() Indigena
() Amarela
QU %9 N
\/ﬁ\i}jﬂ&

!
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VOCE E UMA PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD?
() Sim

() Nao

CASO TENHA MARCADO "SIM", QUAL TIPO DE DEFICIENCIA?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Multipla

() Visual

() Outro tipo, indicar qual

QUAL O SEU GRAU DE ESCOLARIDADE?
() Nao tenho Educacao Formal

(') Ensino Fundamental Incompleto

() Ensino Fundamental Completo (

) Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() Pés Graduagao Completo

() Pés-Graduagao Incompleto

VAI CONCORRER AS COTAS?
() Sim () Nao
SE SIM. QUAL?

) Pessoa negra

\ ﬁ%m&
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() Pessoa indigena

() Pessoa com deficiéncia

QUAL A SUA PRINCIPAL FUNGAO/PROFISSAO NO CAMPO ARTISTICO E
CULTURAL?

() Artista, Artesao(a), Brincante, Criador(a) e afins

() Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins
() Curador(a), Programador(a) e afins.

() Produtor(a)

() Gestor(a)

() Tecnico(a)

() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

() Outro(a)s

VOCE ESTA REPRESENTANDO UM COLETIVO (SEM CNPJ)?
() Nao

() Sim

CASO TENHA RESPONDIDO "SIM":
Nome do coletivo:
Ano de Criagao

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

PESSOA JURIDICA - DADOS DO AGENTE CULTURAL

Razao Social
Nome fantasia
CNPJ

Endereco da sede

Cidade

GOVERNO DO
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DE FOMENTO A CULTURA
Estado

Numero de representantes legais:
Nome do representante legal

CPF do representante legal:
E-mail do representante legal:

Telefone do representante legal

GENERO DO REPRESENTANTE LEGAL
() Mulher cisgénero

() Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

() Homem Transgénero

() Nao Binaria

() Nao informar

SEXUALIDADE DO REPRESENTANTE LEGAL:
( ) Heterossexual

() Homossexual

() Bissexual

) Assexual

() Panssexual

() Nao informar

RACA/COR/ETNIA DO REPRESENTANTE LEGAL
( ) ranca
() Preta
() Parda

() Amarela

GOVERNO DO
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() ndigena

REPRESENTANTE LEGAL E PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD?
() Sim

() Nao

CASO TENHA MARCADO "SIM" QUAL O TIPO DE DEFICIENCIA?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Multipla

() Visual

() Outra, indicar qual

ESCOLARIDADE DO REPRESENTANTE LEGAL
() Nao tenho Educagao Formal

() Ensino Fundamental Incompleto

() Ensino Fundamental Completo

() Ensino Médio Incompleto

(') Ensino Médio Completo

() Curso Técnico completo
() Ensino Superior Incompleto
(') Ensino Superior Completo (
) Pos Graduagéo completo

() Pos-Graduagao Incompleto

2. DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto

GOVERNO DO
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Escolha a categoria a que vai concorrer:

DESCRIGAO DO PROJETO

(Na descricao, vocé deve apresentar informacdes gerais sobre o seu projeto. Algumas
perguntas orientadoras: O que voceé realizara com o projeto? Por que ele é importante para a
sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizagao.)

OBJETIVOS DO PROJETO

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o que
vocé pretende alcancar com a realizagdo do projeto. E importante que vocé seja breve e
proponha entre trés e cinco objetivos.)

METAS

(Neste espaco, € necessario detalhar os objetivos em pequenas acdes e/ou resultados que
sejam quantificaveis. Por exemplo: Realizagao de 02 oficinas de artes circenses: Confecgao
de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

PERFIL DO PUBLICO A SER ATINGIDO PELO PROJETO

(Preencha aqui informacoes sobre as pessoas que serao beneficiadas ou participarédo do seu
projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas pessoas sdo
criancas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade
delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais, qual o perfil
das pessoas a que seu projeto se direciona?)

SUA AGAO CULTURAL E VOLTADA PRIORITARIAMENTE PARA ALGUM DESTES
PERFIS DE PUBLICO?

() Pessoas vitimas de violéncia

() Pessoas em situagdo de pobreza

() Pessoas em situacio de rua (moradores de rua)

() Pessoas em situagao de restrigio e privacdo de liberdade (populagao carceraria)
() Pessoas com deficiéncia

() Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico

() Mulheres

() Povos e comunidades tradicionais

() Negros e/ou negras

() Ciganos
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() Indigenas

() Nao e voltada especificamente para um perfil, & aberta para todos

() Outros, indicar qual

MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE EMPREGADAS NO PROJETO

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estarao disponiveis para
a participacao de Pessoas com deficiéncia - PCD's, tais como, intérprete de libras,
audiodescricao, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos e
mobilidade reduzida, conforme Instrugdo Normativa MINC n® 10/2023)

Acessibilidade arquiteténica:

() rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas:
() piso tatil

() rampas;

() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia:

() corrim&os e guarda-corpos;

() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com
deficiéncia

() vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia:

( ) assentos para pessoas obesas:

() iluminagao adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

( ) alingua Brasileira de Sinais - Libras:

() o sistema Braille

() o sistema de sinalizagdo ou comunicacao tatil;
( ) a audiodescrigao;

() as legendas
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() Outra

DE FOMENTO A CULTURA
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MINISTERIO DA
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acessibilidade cultural;

produtiva cultural; e

SERA REALIZADA).

Data de inicio

Data final

Acessibilidade atitudinal:

CONTRAPARTIDA SOCIAL

() capacitacao de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratacao de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em

() formagéo e sensibilizacdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia

() outras medidas que visem a eliminagao de atitudes capacitistas

INFORME COMO ESSAS MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE SERAO IMPLEMENTADAS ou
DISPONIBILIZADAS DE ACORDO COM O PROJETO PROPOSTO.

LOCAL ONDE O PROJETO SERA EXECUTADO (INFORME OS ESPACOS CULTURAIS
E OUTROS AMBIENTES, ALEM DE MUNICIPIOS E ESTADOS ONDE A SUA PROPOSTA

PREVISAO DO PERIODO DE EXECUGAO DO PROJETO

GOVERNO DO

DESCRIGAO DA AGAO

CARGA HORARIA

LOCAL DA ACAO

PERIODO DE REALIZAGAO |

ex: Aula de Violao

04 horas

EQUIPE

Biblioteca Municipal

Més 04

Informe quais sao os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a seguir:
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MINISTERIC
CULTURA

DE FOMENTO A CULTURA

NOME DO FUNCAO NO CPFI/CNPJ MINI CURRICULO RESIDENTE
PROFISSIONAL PROJETO NO MUNICIPIO
| EMPRESA ?

ex: Jodo Silva Cineasta 123456789101 (Insira uma breve Sim ou Nao
descrigéo da trajetoria da
pessoa que sera
contratada)

CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Descreva os passos a serem seguidos para execucgéo do projeto

ATIVIDADE INiCIO

DESCRIGCAO

Ex: Comunicagéo 01/07/2025

Pré-producao Divulgacgéo do projeto nos

veiculos de imprensa

ESTRATEGIA DE DIVULGAGAO

Apresente os meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento
em redes sociais

3. PLANILHA ORGCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais
elas estao relacionadas.

‘ Descrigao do Justificativa Unidade de Valor Quantidade Valor Total Referéncia |
Item Medida Unitario de Prego
(opcional)
Ex.: Fotégrafo| Profissional Servigo R$1.100,00 |
necessario |
para registro i
L da oficina -
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4. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

Caso queira Junte documentos que auxiliam n

lécnica, tais como curriculos e portfolios, ent
necessario

aanalise do seu projeto e da sua equipe
re outros documentos que achar

GOVERNO DO
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ANEXO 02 - DECLARAGAO DE RESIDENCIA EM NOME DE TERCEIROS

Eu, , inscrito no CPF
- R

- € inscrito no RG detentor do

imovel localizado em (logradouro e no)

Bairro:
-_—
Complemento Cidade i

CEP _— declaro que
inscrito no CPF

-_— OO

- @ einscritono RG___ é

locatario do imovel supracitado

Por ser verdade, dato e assino o presente documento, declarando estar ciente das
informacdes aqui prestadas

_de 2026

(assinatura do proponente)

" Anexar copia do documento pessoal com foto do declarante
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ANEXO 03 - DECLARAGAO DE REPRESENTAGAO DE GRUPO

Nos, membros/componentes do grupo/coletivo ;
-

declaramos anuéncia ao credenciamento do grupo/coletivo para o edital de FOMENTO DE
ACOES ARTISTICAS E CULTURAIS Para tanto, indicamos o(a)  Sr(a)

) portador do RG sob o

-—

n° , devidamente inscrito no CPF sob o n°
-

., COMO nosso(a) representante e responsavel.

O grupo esta ciente de que o(a) representante acima indicado(a) sera o(a) responsavel por
representar o grupo junto a Prefeitura Municipal de AREIA BRANCAV/SE, outorgando-lhe
poderes para fazer cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive
assinatura de recibo, troca de comunicagées, podendo assumir compromissos, obrigagoes,
transigir, receber pagamentos e dar quitacdo, renunciar direitos e qualquer outro ato

relacionado ao referido edital

de ______de?2026

O coletivo/grupo é composto pelos membros abaixo listados
MEMBRO 1

NOME:
RG: CPF:

RACA, COR OU ETNIA: (1) BRANCA () PRETA ( ) PARDA ( ) INDIGENA ( ) AMARELA
VOCE E UMA PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD? ( )SIM( )NAO

ENDEREGO:
TELEFONE:
ASSINATURA:
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MEMBRO 2

NOME:
RG: CPF:

RACA, COR OU ETNIA: () BRANCA ( ) PRETA ( ) PARDA () INDIGENA ( ) AMARELA
VOCE E UMA PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD? ( )SIM( )NAO

ENDEREGO:
TELEFONE:
ASSINATURA:

MEMBRO 3

NOME:

RG: CPF:

RACA, COR OU ETNIA: ( ) BRANCA ( ) PRETA ( ) PARDA () INDIGENA ( ) AMARELA
VOCE E UMA PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD? ( )SIM( )NAO

ENDEREGO:
TELEFONE:
ASSINATURA:

MEMBRO 4

NOME:
RG: CPF:

RACA, COR OU ETNIA: ( ) BRANCA ( ) PRETA ( ) PARDA () INDIGENA ( ) AMARELA
VOCEEUMAPESSOACOMDEHCENQA-PCD?( ) SIM () NAO

ENDEREGO:
TELEFONE:
ASSINATURA:

MEMBRO 5

NOME:
RG: CPF:
RACA, COR OU ETNIA: ( ) BRANCA () PRETA () PARDA ( ) INDIGENA () AMARELA
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ENDERECO:

VOCE E UMA PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD?( )SIM(

MINISTERIO

GOVERNO DO

CULTURA

) NAO

TELEFONE:

ASSINATURA:

MEMBRO 6

NOME:

RG:

ENDERECO:

CPF:
RACA, COR OU ETNIA: () BRANCA ( ) PRETA ( ) PARDA () INDIGENA ( ) AMARELA
VOCE E UMA PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD? ( )SIM( )NAO

TELEFONE:

ASSINATURA:

MEMBRO 7

NOME:

RG:

ENDEREGO:

CPF:
RACA, COR OU ETNIA: () BRANCA ( ) PRETA ( ) PARDA () INDIGENA ( ) AMARELA
VOCE E UMA PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD? ( )SIM( )NAO

TELEFONE:

ASSINATURA:

MEMBRO 8

NOME:

RG:

ENDEREGO:

CPF:
RACA, COR OU ETNIA: ( ) BRANCA ( ) PRETA ( ) PARDA ( ) INDIGENA ( ) AMARELA
VOCE E UMA PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD? ( )SIM( )NAO

TELEFONE:

ASSINATURA:
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ANEXO 04 - TERMO DE ANUENCIA

Eu ) - RG
n° o e CPF n° o o
residente no enderego

. por meio deste termo, declaro estar ciente
_ OO

da minha participacao como
[fungao

que executa no projeto de acordo com a Ficha  Técnica], no projeto
o - do proponente

__, Inscrito no EDITAL 001/2026 da

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA. TURISMO, ESPORTE E LAZER

Local

de

__de 2026

Assinatura

‘ —
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ANEXO 05 - DECLARAGAO DE RECURSO

Este documento néo faz parte dos documentos de Inscrigdo e so podera ser utilizado apos
publicagdo dos resultados, e somente em casos em que o proponente considere a
necessidade de solicitar a Comisséao a revisdo de sua ndo aprovagédo. O pedido somente
sera aceito se enviado exclusivamente nos termos do Item 12.2, estabelecidos pelo Edital

[ Fase do Recurso: () SELECAO () HABILITACAO
S e

CPF/CNPJ:

J Nome do Proponente

[ Nome do Projeto
|

| E-mail

-—mm B

| Argumentagao:

Assinatura
e S—

" Anexe a este formulario documentagao que colabore para a defesa da argumentacao
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ANEXO 06 - TERMO DE EXECUGAO CULTURAL
N° /2026

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL NP [INDICAR
NUMERO]/[INDICAR ANO] TENDO POR OBJETO A
CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS
CONTEMPLADAS PELO EDITAL n° 001/2026 —, NOS TERMOS
DA LEI N° 14.399/2022 (PNAB), DA LEI N° 14.903/2024 (MARCO
REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA), DO DECRETO N

1. PARTES 11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO DECRETO N° 11.453/2023
(DECRETO DE FOMENTO).

1.1 O Municipio de AREIA BRANCA/SE, neste ato representado pela SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER, através da XXXXXXXXXXXXX, € o(a) AGENTE
CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL

CONTEMPLADO], portador(a) do RG n° [INDICAR N° DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO
EXPEDIDOR], CPF n° [INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO]
CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de
Execucédo Cultural, de acordo com as seguintes condicées:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execucao Cultural € instrumento da modalidade de fomento & execucao de
acdes culturais, celebrado com agente cultural selecionado nos termos da LE| N° 14.399/2022
(PNAB), da LEI N° 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), do DECRETO N
11.740/2023 (DECRETO PNAB) e do DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO)

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execucdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao
projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO], contemplado no conforme processo administrativo
n° [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1.  Os recursos financeiros para a execucao do presente termo totalizam o montante de R$
[INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICOQ] ([INDICAR VALOR POR EXTENSQ] reais)

4.2. Serao transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL no [NOME DO BANCO], Agéncia
[INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento e movimentacao

5. APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto, sem a
necessidade de autorizagao prévia
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6. OBRIGAGOES
6.1 S&o obrigagées do/da Prefeitura Municipal de AREIA BRANCA/SE:
) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL

1) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacéo de informacoes
dos recursos concedidos:

1) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestacdo de informacées
apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL -

V) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucao cultural:
V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento:
Vi) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das  obrigagoes

previstas na CLAUSULA 6.2

6.2 Sao obrigacoes do(a) AGENTE CULTURAL:

) executar a agéo cultural aprovada:

I aplicar os recursos concedidos na realizagdo da acao cultural:

1) manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta indicada
no para o Termo de Execucéo Cultural;

V) facilitar o monitoramento, o controle e supervisao do termo de execucao cultural bem como o
acesso ao local de realizacao da acao cultural;

V) prestar informacées a SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E
LAZER, por meio de Relatério de Execucao do Objeto, apresentado no prazo estabelecido na
clausula de prestacgao de informacées deste Termo:

VI) atender a qualquer solicitagao regular feita pela Prefeitura Municipal de AREIA BRANCA/SE
a contar do recebimento da notificacao;

Vi) divulgar nos meios de comunicagéo a informacao de que a acao cultural aprovada é apoiada
com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura, incluindo as marcas do Governo
federal, de acordo com as orientacoes técnicas do manual de aplicagao de marcas divulgado pelo
Ministério da Cultura, observando as vedagdes existentes na Lei n® 9.504/1997 (Lei das Eleigoes)
nos trés meses que antecedem as eleigbes;

VIIl)  n&o realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execucgao
cultural;
1X) guardar a documentacao referente a prestacao de informagées e financeira pelo prazo

de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de Execucéo Cultural:
X) n&o utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural:

X1) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de eleicdo ou termo de
posse, em caso de falecimento ou substituicio de dirigente da entidade cultural,
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caso seja agente cultural pessoa juridica.

7. PRESTAGAO DE INFORMACOES EM RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO

7.1 O agente cultural prestara contas a administracdo publica por meio da apresentacao de
Relatério de Objeto da Execug&o Cultural, no prazo de até 60 (sessenta) dias apos a conclusio da
execucao do projeto, conforme o cronograma deste Edital, sem prejuizo de prorrogacdo
fundamentada na forma da legislacao aplicavel.

7.1.1 O Relatério de Objeto da Execugéo Cultural devera
| - comprovar que foram alcangados os resultados da acao cultural;
1l - conter a descricao das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto:

1] - ter anexados documentos de comprovagao do cumprimento do objeto, tais como:
Declaragoes de realizacao dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual, clipping de matérias
jornalisticas, releases, folders. catalogos, panfletos, filipetas, bem como outros documentos
pertinentes a execucéo do projeto.

7.2 O agente publico responsavel pela analise do Relatério de Objeto da Execucdo Cultural
devera elaborar parecer técnico em que concluira:

| - pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial
devidamente justificada e providenciara imediato encaminhamento do processo a autoridade
julgadora;

Il - pela necessidade de o agente cultural apresentar documentacao complementar relativa ao
cumprimento do objeto;

11 - pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatoério Financeiro da Execucao Cultural,
caso considere os elementos contidos no Relatorio de Objeto da Execugao Cultural e na
documentacdo complementar insuficientes para demonstrar o cumprimento integral do objeto ou o
cumprimento parcial justificado

7.3 Ap6s o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2, autoridade
responsavel pelo julgamento da prestacao de informacées podera:

| - solicitar documentag&o complementar:
Il - aprovar sem ressalvas a prestacio de contas, quando estiver convencida do cumprimento
integral do objeto

I - aprovar com ressalvas a prestacao de contas, quando for comprovada a realizacdo da acgéo
cultural, mas verificada inadequac&o na execugao do objeto ou na execugéo financeira, sem ma-fe

1\ - rejeitar a prestagdo de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das seguintes
medidas
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a) devolugéo de recursos em valor proporcional & inexecugao de objeto verificada:
b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;
c) Suspensao da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento &

cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta) dias

7.4 O Relatério Financeiro da Execucéo Cultural sera exigido, independente da modalidade inicial
de prestacao de informacées (in loco ou em relatorio de execucao do objeto), somente nas seguintes
hipéteses:

| - quando nao estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos
previstos nos itens anteriores: oy

] - quando for recebida, pela administracdo publica, dendncia de irregularidade na execugao
da acao cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados

7.4.1 O prazo para apresentacao do Relatério Financeiro da Execugéo Cultural sera de 120
dias contados do recebimento da notificacao

7.5 Na hipotese de o julgamento da prestacao de informagoes apontar a necessidade de
devolugao de recursos. o agente cultural sera notificado para que exerga a opcao por:

I - devolugao parcial ou integral dos recursos ao erario’ || - apresentacao de plano de acgbes
compensatorias: ou

lII-devolucao parcial dos recursos aoerario juntamente coma apresentacao de plano de acées
compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execucao do
instrumento afasta a reprovacao da prestacao de informagées, desde que comprovada
7.5.2  Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, sera imediatamente
exigida a devolugéo de recursos ao erario, vedada a aceitacdo de plano de agbes compensatorias
7.5.3  Nos casos em que houver exigéncia de devolugao de recursos ao erario. o agente cultural
podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condigées previstas na legislacao.
8. ALTERAGAO DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL
8.1 A alteragdo do termo de execucao cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.
8.2 Aformalizagdo de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes hipoteses:

| - prorrogacao de vigéncia realizada de oficio pela administragdo publica quando der causa
ao atraso na liberacéo de recursos: e

Il - alteragdo do projeto sem modificacdo do valor global do instrumento e sem modificacao
substancial do objeto
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8.3 Na hipotese de prorrogacao de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente mantido
na conta a fim de viabilizar a continuidade da execucao do objeto.

8.4 As alteragdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor total poderéo ser
realizadas pelo agente cultural e comunicadas 3 administracido publica em seguida, sem a
necessidade de autorizagao prévia

8.5 A aplicacdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de
€xecucao cultural podera ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de autorizacdo
prévia da administragao publica

8.6 Nas hipoteses de alteragées em que nao seja necessario termo aditivo. podera ser realizado
apostilamento

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execucao da acao cultural fomentada serao de titularidade do agente cultural desde a data da sua
aquisicao

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestacao de contas em razao da aquisicdo ou utilizacao irregular
de bens permanentes, os valores correspondentes poderdo integrar a apuragao do montante sujeito
a restituicao, observada a legislacao aplicavel, a proporcionalidade e o contraditorio.

9.3 Os bens permanentes deverao ser empregados na consecucao do objeto cultural aprovado
e observar as demais obrigagdes previstas neste Termo e na legislacao aplicavel

10. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUCAOQ CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugdo Cultural podera ser

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

] - denunciado, por decisao unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacao judicial, mediante previa notificacao por escrito ao outro participe; ou

a) - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacao judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas seguintes
hipoteses:

b) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

) irregularidade ou inexecucao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas

pactuadas;

d) violagéo da legislacao aplicavel;

e) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

f) ma administracdo de recursos publicos;

J
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constatacéo de falsidade ou fraude nas informacées ou documentos apresentados;
nao atendimento as recomendacées ou determinagdes decorrentes da fiscalizaco:;

outras hipoteses expressamente previstas na legislacao aplicavel.

10.2 Os casos de rescisdo unilateral serao formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez)
dias da abertura de vista do processo

10.3 Na hipdtese de irregularidade na execucao do objeto que enseje dano ao erario devera ser
Instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados & irregularidade nio sejam
devolvidos no prazo estabelecido pela Administracao Publica

10.4 Outras situacées relativas & extingdo deste Termo nao previstas na legislagdo aplicavel ou neste
Instrumento poderao ser negociadas entre as partes ou, se for 0 caso, no Termo de Distrato.

11. VIGENCIA - A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com
duracao de 12 meses podendo ser prorrogado por 03 meses

12. FORO - Fica eleito o Foro de AREIA BRANCA/SE para dirimir quaisquer duvidas relativas ao
presente Termo de Execucéo Cultural

LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANOJ.

Pelo orgao

-_ OO

PELO AGENTE CULTURAL:
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ANEXO 07 - RELATORIO DE EXECUCAO DE OBJETO CULTURAL

EDITAL 001/2026 - FOMENTO A ACOES ARTISTICAS E CULTURAIS PNAB - POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC

——= =" ALLUIR DLANGU

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N° do Termo de Execucgao Cultural:
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega deste relatério

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. RESUMO:

Descreva de forma resumida como foi a execugdo do projeto, destacando principais
resultados e beneficios gerados e outras informacgées pertinentes

2.2. AS ACOES PLANEJADAS PARA O PROJETO FORAM REALIZADAS?
() Sim, todas as acées foram feitas conforme o planejado.

(1) Sim, todas as agdes foram feitas, mas com adaptacoes e/ou

alteracoes

() Uma parte das acoes planejadas n&o foi feita.

() As agdes nao foram feitas conforme o planejado

2.3. ACOES DESENVOLVIDAS

Descreva as agdes desenvolvidas, datas, locais, horarios, etc. Fale também sobre eventuais
alteragées nas atividades previstas no projeto, bem como os possiveis impactos nas metas
acordadas

\‘ ML L>
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2.4. CUMPRIMENTO DAS METAS
Metas integralmente cumpridas
* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
OBSERVACAO DA META 1 [informe como a meta foi cumprida]
Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):
* META 1: [Descreva a meta. conforme consta no projeto apresentado]
Observagées da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

Justificativa para o nao cumprimento integral: [Explique porque parte da meta nao foi
cumprida]

Metas n&o cumpridas (se houver)
* Meta 1 [Descreva a meta. conforme consta no projeto apresentado]

Justificativa para o nao cumprimento: [Explique porque a meta nao foi cumpridal

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A EXECUGAO DO PROJETO GEROU ALGUM PRODUTO?
Exemplos: videos, produgéo musical, producgao grafica

etc

() Sim

() Nao

3.1.1. QUAIS PRODUTOS CULTURAIS FORAM GERADOS?
Vocé pode marcar mais de uma op¢ao. Informe também as
quantidades

() Publicacao
() Livro
() Catalogo
() Live (transmissao on-line)
() Video

() Documentario

\ %%Sk J/
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() Filme

(') Relatério de pesquisa
() Produgao musical

() Jogo

() Artesanato

() Obras

() Espetaculo

(') Show musical

() Site
(

) MUsica

CONSIDERA QUE ELE ...

desenvolvido

Exemplos: publicagdes impressas, videos no YouTube?

(Vocé pode marcar mais de uma 0opcao).

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

GOVERNO DO

MINISTERIO D

CULTURA

() Outros: _
-

3.1.2. COMO OS PRODUTOS DESENVOLVIDOS FICARAM DISPONIVEIS PARA
O PUBLICO APOS O FIM DO PROJETO?

3.2. QUAIS FORAM OS RESULTADOS GERADOS PELO PROJETO?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 PENSANDO NOS RESULTADOS FINAIS GERADOS PELO PROJETO, VOCE

() Desenvolveu processos de criagao, de investigacao ou de pesquisa

() Desenvolveu estudos, pesquisas e andlises sobre o contexto de atuacao.

() Promoveu as praticas culturais do coletivo no espaco em que foi

() Promoveu a formacao em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.
() Ofereceu programacdées artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

() Atuou na preservacao, na protecao e na salvaguarda de bens e manifestacées culturais

) D
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4. PUBLICO ALCANGADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos
utilizados para mensuracao, a exemplo de listas de presencas. Em caso de baixa frequéncia
ou oscilag&o relevante informe as justificativas

5. EQUIPE DO PROJETO

5.1 QUANTAS PESSOAS FIZERAM PARTE DA EQUIPE DO PROJETO?

Digite um numero exato (exemplo: 23).

5.2 HOUVE MUDANGAS NA EQUIPE AO LONGO DA EXECUGCAO DO PROJETO?
() Sim () Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execucao do projeto.

5.3 INFORME OS PROFISSIONAIS QUE PARTICIPARAM DA EXECUGAO DO PROJETO:

Nome do profissional/empresa Fungéo no projeto CPF/CNPJ Pessoa negra ou indigena?
Pessoa com deficiéncia?

Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 Sim. Negra Nao
6. LOCAIS DE REALIZAGAO

6.1 DE QUE MODO O PUBLICO ACESSOU A ACAO OU O PRODUTO CULTURAL DO
PROJETO?
()1. Presencial

() 2. Virtual

() 3. Hibrido (presencial e virtual)

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):
6.2 QUAIS PLATAFORMAS VIRTUAIS FORAM USADAS?
Voce pode marcar mais de uma opgao

() Youtube

() Instagram / IGTV

“ i@}% l
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() Facebook
() TikTok

() Google Meet, Zoom etc

() Outros
- O

6.3 INFORME AQUI OS LINKS DESSAS PLATAFORMAS:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 DE QUE FORMA ACONTECERAM AS AGOES E ATIVIDADES PRESENCIAIS
DO PROJETO?

() 1. Fixas, sempre no mesmo local

() 2. Itinerantes, em diferentes
locais

() 3. Principalmente em um local base, mas com acdes também em outros locais.
6.5 EM QUE MUNICIPIO E ESTADO O PROJETO ACONTECEU?

6.6 ONDE O PROJETO FOI REALIZADO? (Vocé pode marcar mais de uma
0op¢ao)

() Equipamento cultural publico municipal

() Equipamento cultural publico estadual

() Espaco cultural independente

() Escola
() Praca
( )Rua

() Parque

() Outros

2
CA~
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7. DIVULGAGAO DO PROJETO
Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram
8. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informacées relevantes que nao foram abordadas nos topicos anteriores. se
houver

9. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou 0 projeto, tais como listas de presenca
relatorio fotografico, videos depoimentos, folders materiais de divulgacio do projeto, entre
outros

Nome:

Assinatura do Agente Cultural Proponente:
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ANEXO 08

DECLARACAQ ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu,

_, CPF n° , RG n° ;

DECLARO para fins de participacéo no Edital (Nome ou numero do edital) que sou
(informar se e

NEGRO OU INDIGENA)

Por ser verdade, assino a presente declaracéo e estou ciente de que a apresentacgao de
declaragdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e aplicacdo de sancées
criminais

NOME ASSINATURA DO DECLARANTE
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_ ANEXO0 09 )
DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu

. CPF n° , RG n°
DECLARO para fins de participagcao no Edital (Nome ou nimero do edital) que sou
pessoa com deficiéncia

Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a apresentacao de
declaracado falsa pode acarretar desclassificacao do edital e aplicagédo de sancgées
criminais

NOME ASSINATURA DO DECLARANTE
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