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PORTARIA

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE POGO VERDE
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 243/2026
DE 04 DE AGOSTO DE 2026

Prorroga  Prazo de Licenga Prémio da
Servidora Publica Municipal DORALICE DE
JESUS SILVA e da outras providéncias
correlatas.

O PREFEITO MUNICIPAL DE POCO VERDE, ESTADO DE SERGIPE, no uso
das atribuigdes legais, que sao conferidas pelos Artigos 130 a 132 da Lei Municipal,
n° 441/2007 de 30 de janeiro de 2007, resolve,

PRORROGAR:

Art. 1° Prazo de Licenga Prémio a Servidora Publica Municipal
DORALICE DE JESUS SILVA, Auxiliar de Servicos Gerais I, portador(a) do RG
1079301 SSP/SE, e inscrito(a) no CPF XXX.424.225-XX, lotada na Secretaria Municipal
Educagao e servindo na Escola Municipal Jodo Rabelo do Rosdrio, O3 (trés) meses
de Licenga Prémio correspondente ao 5° (quinto) quinquénio de Servigco Publico
Municipal ininterrupto, de 25 de julho de 2021 a 25 de julho de 2026.

Art. 2° - Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicagao,
produzindo seus efeitos de a partir de 05.08.2026 a 02.11.2026, pelo prazo de
90 (hoventa) dias.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes contrarias.
Art. 4° - Cumpra-se e publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE POGCO VERDE/SE, em 04 de
agosto de 2026.

Roberto eia Santana
Prefeito\Municipal

Laisa Sousa de Oliveira
Secretaria Municipal de Educagao

gabinete.pocoverde@pocoverde.se.gov.br

Travessa da Liberade, 15 - Centro - CEP 49490-000
CNPJ: 13.106.935/0001-07 (079 3549-1946
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PORTARIA

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE POGO VERDE
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 244/2026
DE 04 DE AGOSTO DE 2026

Concede Licenca Prémio ao Servidor
Publico Municipal GILVAN GONCALVES DE
JESUS e da outras providéncias correlatas.

O PREFEITO MUNICIPAL DE POCO VERDE, ESTADO DE SERGIPE, no
uso das atribuigdes legais, que sao conferidas pelos Artigos 85 a 87 da Lei
Municipal, n°® 531/2009 de 17 de dezembro de 2009, resolve,

CONCEDER:

Art. 1° - Licencga Prémio ao Servidor Publico GILVAN GONCALVES DE
JESUS, Professor, inscrito(@) no CPF XXX.893.955-XX lotado na Secretaria
Municipal de Educacao e servindo na Escola Municipal Hildete Falcao Batista, 03
(trés) meses de Licenga Prémio correspondente ao 1° (primeiro) quinquénio de
Servico Publico Municipal ininterrupto, de 03 de abril de 2000 a 03 de abril de
2005,

Art. 2° - Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos de 03.08.2026 a 31.10.2026, pelo prazo de 90 (noventa)

dias.
Art. 3° - Revogam-se as disposicdes contrarias.
Art. 4° - Cumpra-se e publique-se.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE POGO VERDE/SE, em 04 de
agosto de 2026.

N\

Robert reia Santana
Prefeitg Municipal

Lai olsa de eira

Secretdria Municipal de Educacdo
gabinete.pocoverde@pocoverde.se.gov.br
Travessa da Liberade, 15 - Centro - CEP 49490-000
CNPJ: 13.106.935/0001-07  (© 79 3549-1946
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PORTARIA

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO VERDE
GABINETE DO PREFEITO

I I
PORTARIA N° 245/2026
DE 04 DE AGOSTO DE 2026

Designa servidor para atuar como
responsavel pelo Programa EquipaDH+, do
Ministério dos Direitos Humanos e da
Cidadania, no ambito do Municipio de Poco
Verde/SE, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE POGO VERDE, Estado de Sergipe, no uso das
atribuigdes que lhe sao conferidas pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a necessidade de designacao de servidor responsavel
pelo acompanhamento, gerenciamento e execugao das agdes relacionadas ao
Programa EquipaDH-+, instituido pelo Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania
- MDHC;

CONSIDERANDO que o Programa EquipaDH+ tem por finalidade fortalecer
a rede de promogao e protegao dos direitos humanos por meio da disponibilizagao de
bens e equipamentos aos orgaos e entidades publicas;

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Servidor Publico Municipal ANTONIO RABELO NETO,
inscrito no CPF n°® XXX.676.004-XX, para atuar como Responsavel Municipal pelo
Programa EquipaDH+, do Ministerio dos Direitos Humanos e da Cidadania - MDHC,
perante o Municipio de Poco Verde, Estado de Sergipe.

Art. 2° A presente designagao nao gera direito a percepcgao de gratificagao
ou remuneragao adicional, sendo considerada servigo publico relevante.

Art. 3° Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE POCO VERDE/SE, em 04 de
agosto de 2026.

Roberto eia Santana
Prefeito\Municipal

gabinete.pocoverde@pocoverde.se.gov.br
Travessa da Liberade, 15 - Centro - CEP 49490-000
CNPJ: 13.106.935/0001-07 (O 79 3549-1946
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DECRETO

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE POGO VERDE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 178/2026
DE 04 DE AGOSTO DE 2026

Nomeia o(a) senhor(c) JOSE RABELO DO
ROSARIO JUNIOR para cargo em
comissGo e da outras providéncias
correlatas.

O PREFEITO MUNICIPAL DE POGO VERDE, no uso de suas atribuicoes
legais, de acordo com a Lei Municipal 793/2021, de 02 de margo de 2021, e ainda
observado o Artigo 61, Inciso Xl da Lei Orgdnica deste municipio de Poco Verde,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o(a) senhor(a) JOSE RABELO DO ROSARIO JUNIOR,
inscrito(@) no CPF XXX.987.215-XX, para o cargo de provimento em Comissao de
Chefe de Seg¢do, Simbolo CCS-05.

Art. 2° - Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a 03 de agosto de 2026.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des contrarias.
Art. 4° - Cumpra-se, publique-se e cientifique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE POCO VERDE/SE, em 04 de
agosto de 2026.

Roberto eia Santana
PrefeitoMunicipal

gabinete.pocoverde@pocoverde.se.gov.br
Travessa da Liberade, 15 - Centro - CEP 49490-000
CNPJ: 13.106.935/0001-07  (© 79 3549-1946
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PORTARIA

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE POGO VERDE
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 246/2026
DE 04 DE AGOSTO DE 2026

Concede Licenca Prémio a Servidora Publica
Municipal GEANE SANTOS SOUSA COSTA e
da outras providéncias correlatas.

O PREFEITO MUNICIPAL DE POCO VERDE, ESTADO DE SERGIPE, no
uso das atribuicdes legais, que sao conferidas pelos Artigos 85 a 87 da Lei
Municipal, n°® 441/2007 de 17 de dezembro de 2009, resolve,

CONCEDER:

Art. 1° - Licenga Prémio a Servidora Publica GEANE SANTOS SOUSA
COSTA, Auxiliar de Servigos Geradis Il, inscrita no CPF XXX.327.795-XX, lotada
na Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, 01 (um) més de Licenga Prémio
correspondente a 1/3 (um terco do 4° (quarto) quinquénio de Servico Publico
Municipal ininterrupto, de 01 novembro de 2014 a 01 novembro de 2019.

Art. 2° - Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a 03.08.2026 a 01.09.2026, pelo prazo de 30 (trinta) dias.
Art. 3° - Revogam-se as disposicoes contrarias.
Art. 4° - Cumpra-se e publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE POGCO VERDE/SE, em 04 de
agosto de 2026.

Roberto .pli:reia Santana
Prefelto,Municipal

gabinete.pocoverde@pocoverde.se.gov.br
Travessa da Liberade, 15 - Centro - CEP 49490-000
CNPJ:13.106.935/0001-07  (© 79 3549-1946
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PORTARIA

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE POGO VERDE
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 247/2026
DE 04 DE AGOSTO DE 2026

Concede Licenca Prémio a Servidora
Publica  Municipal SIMONE ANDRADE
SANTOS e da outras providéncias
correlatas.

O PREFEITO MUNICIPAL DE POCO VERDE, ESTADO DE SERGIPE, no
uso das atribuicdes legais, que sao conferidas pelos Artigos 85 a 87 da Lei
Municipal, n® 531/2009 de 17 de dezembro de 2009, resolve,

CONCEDER:

Art. 1° - Licenca Prémio ao Servidor Publico SIMONE ANDRADE
SANTOS, Agente de Endemias, inscrito(a) no CPF XXX.146.275-XX lotada na
Secretaria Municipal de Saude e servindo no Departamento de Vigilancia
Epidemiologica, 03 (trés) meses de Licenga Prémio correspondente ao 2°
(Segundo) quinquénio de Servigo Publico Municipal ininterrupto, de 15 de janeiro
de 2014 a 15 de janeiro de 2019.

Art. 2° - Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a 03.08.2026 a 31.10.2026, pelo prazo de 90 (noventa)

dia.
Art. 3° - Revogam-se as disposicoes contrarias.
Art. 4° - Cumpra-se e publique-se.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE POCO VERDE/SE, em 04 de
agosto de 2026.

\

N\

N\

Roberto'fi'\bfgeia Santana
PrefeitoMunicipal

)
o 'u.g'wi A
Maria Nilza Barbosa dos Santos
Secretdria Municipal de Saude
gabinete.pocoverde@pocoverde.se.gov.br
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PORTARIA

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE POGO VERDE
GABINETE DO PREFEITO
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EDITAL

PREFEITURA

L‘ V. POLITICA NACIONAL MIN |STER|O DA POCO
s‘uk N~ DEFOMENTO ACULTURA CULTURA Q VERDE

CIDADEDETODOS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026

FOMENTO A EXECUCAO DE ACOES CULTURAIS POR MEIO DE
PROJETOS

SELEGCAO DE PROJETOS PARA CELEBRAGAO DE TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB

OBJETO: selecionar projetos culturais nas categorias da secédo “Das categorias, dos valores e da
distribuigdo das cotas” e conceder apoio financeiro mediante assinatura de Termo de Execugéo Cultural.
O prazo de execucdo sera de até 6 (seis) meses apds o crédito dos recursos. Menores de 18 anos poderédo
participar como pessoas fisicas, observadas as regras de representagdo ou assisténcia.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO VERDE/SE, inscrita no CNPJ n° 13.106.935/0001-07, por meio
do Prefeito Municipal ROBERTO CORREIA SANTANA, em conjunto, com a Diretoria do Departamento
Municipal de Cultura, vinculada a Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, no
exercicio de suas atribuicdes, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico para fomento &
execucgao de agdes culturais.

O procedimento sera regido pelos arts. 5°, 215, 216 e 216-A da Constituicdo Federal; pela Lei Federal
n°® 14.399/2022, com suas alteracdes; pela Lei Federal n® 14.903/2024; pelos Decretos Federais n°®
11.453/2023 e n° 11.740/2023, com as alteragBes vigentes, especialmente as promovidas pelos
Decretos n® 12.257/2024 e n° 12.409/2025; pela Portaria MinC n°® 243/2025, com as alteragbes
promovidas pela Portaria MinC n° 256/2025; pela Instrugdo Normativa MinC n° 10/2023; pelas Leis
Federais n°13.709/2018, n® 13.146/2015, n® 10.098/2000, n® 9.610/1998, n° 8.069/1990 e n°® 9.504/1997;
pelo Codigo Civil; pela legislagdo municipal aplicavel; pelo Plano de Aplicacéo dos Recursos da PNAB;
e pelas disposicdes deste Edital e de seus Anexos.

* DA POLITICA PUBLICA, DAS FINALIDADES E DOS PRINCIPIOS

A Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, instituida pela Lei n°® 14.399/2022,
estrutura o financiamento continuado da cultura por meio da cooperacéo entre Uni&o, Estados, Distrito
Federal, Municipios e sociedade civil, com respeito a diversidade, a democratizagdo, a desconcentragéo,
a descentralizacdo e a universalizacéo do acesso aos direitos culturais.

Este Edital implementa a modalidade de fomento & execucdo de agdes culturais e observara, além dos
principios constitucionais da Administracéo Publica, a liberdade de criagéo e expresséo, a diversidade
cultural, a participacéo social, a simplificagdo, a proporcionalidade, a razoavel dura¢éo do processo, a
acessibilidade, a protecdo de dados pessoais, a transparéncia e a deciséo fundamentada.

A participacéo social que subsidiou o planejamento da PNAB e do respectivo Plano de Aplicagéo dos
Recursos integra o processo administrativo deste Edital.

* DO OBJETO, DA NATUREZA DO APOIO E DAS DEFINIGOES

* Objeto

O objeto deste Edital é a selecdo de projetos culturais para recebimento de apoio financeiro e celebracéo
de Termo de Execugdo Cultural, nas categorias, vagas e valores estabelecidos na segdo “Das
categorias, dos valores e da distribuicdo das cotas”.

O apoio destina-se a criagao, producao, realizacéo, formagao, circulacéo, difusao, registro, preservacéo
ou outra forma de execucao da acao cultural descrita na proposta e no Plano de Trabalho aprovado.
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EDITAL

PREFEITURA

P> POCO
5% VERDE

&

b CIDADEDETODOS

L‘ r POLITICA NACIONAL MINI STER|O DA
) L- ALDIR BLANC
Soommcouxoum  DE FOMENTO A CULTURA CULTURA

O apoio ndo possui hatureza de prémio, compra publica, contratagdo de servigo pela Administracéo ou
remuneracdo por trabalho prestado ao Municipio. A relagdo sera formalizada por Termo de Execugéo
Cultural, que estabelecera obrigacGes reciprocas para a realiza¢éo do projeto.

E vedada a exigéncia de contrapartida financeira ou de fornecimento auténomo e n&o remunerado de
bens ou servicos. As medidas de democratizacdo do acesso previstas no projeto integram o préprio
objeto cultural e poderéo ter seus custos incluidos no orgamento.

* Definigoes

* Agente cultural: pessoa fisica, inclusive menor devidamente representado ou assistido;
microempreendedor individual; empresario individual; pessoa juridica com ou sem fins lucrativos;
ou grupo ou coletivo sem CNPJ representado por pessoa fisica, que desenvolva atividade cultural.

* Proponente: agente cultural que apresenta o projeto e assume a responsabilidade pelas
informagdes, pela execucao e pela prestagdo de informagdes, caso contemplado.

« Projeto cultural: conjunto articulado de a¢des, objetivos, metas, metodologia, publico, cronograma,
equipe, acessibilidade, democratizacé@o do acesso e estimativa de custos.

* Plano de Trabalho: documento anexo ao Termo de Execugéo Cultural que descreve, no minimo, o
objeto, o cronograma e a estimativa de custos da agéao cultural.

* Termo de Execucéo Cultural: instrumento que estabelece as obriga¢cdes do Municipio e do agente
cultural para a realizagao do projeto apoiado.

* AcOes afirmativas: medidas destinadas a ampliar a participagdo e o protagonismo de grupos
historicamente vulnerabilizados, inclusive cotas, procedimentos simplificados e critérios de
acessibilidade.

» Medidas de democratizacdo do acesso: estratégias integrantes do projeto destinadas a facilitar o
acesso do publico aos bens, produtos, servigos e experiéncias culturais gerados.

« Diligéncia: providéncia destinada a esclarecer informacao, confirmar condi¢cdo preexistente ou
sanar falha formal, vedada a alteragéo substancial do projeto ap6s o encerramento das inscri¢des.

* DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

O valor total destinado a este Edital € de R$ 124.568,43 (cento e vinte e quatro mil, quinhentos e
sessenta e oito reais e quarenta e trés centavos), composto por recursos da PNAB e por rendimentos
da conta especifica, conforme demonstrativo financeiro constante do processo administrativo.

A despesa correra a conta da Unidade Orgcamentaria 02005, Acéo/Atividade 2223, Fonte de Recursos
17190000 — Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — Lei n°® 14.399/2022,
nos elementos de despesa compativeis e certificados pelo setor contabil do municipio, no que couber,
quais sejam: 33903000, 33903100, 33903600, 33903900, 33904800, 33504100, 33604500.

O valor do apoio serd aquele fixado para a categoria escolhida. A estimativa de custos devera
corresponder ao valor solicitado. Recursos proprios ou de terceiros poderdo complementar o projeto,
desde que informados, sem carater obrigatério e sem constituir contrapartida financeira.

* DO CRONOGRAMA

ETAPA DATA
Publicagédo do Edital / Conhecimento Publico 04 de agosto de 2026
q . o 5a 21 de agosto de 2026 — 13 dias
Periodo de inscricbes Gteis
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EDITAL

POLITICA NACIONAL

MINISTERIO DA

Andlise das propostas pela Comisséo Técnica Externa de Avaliagdo de Mérito
Cultural

Publicacdo do resultado preliminar da selecédo de mérito e da verificacéo das
cotas

Recursos da selegéo de mérito e da verificagao das cotas

Contrarrazdes da selecdo de mérito e da verificacdo das cotas
Andlise dos recursos da selecdo de mérito e da verificacdo das cotas
Publicagdo do resultado definitivo da selecdo de mérito e da verificagdo das
cotas

Apresentacdo dos documentos de habilitacao

Andlise dos documentos de habilitacéo

Publicacédo do resultado preliminar da habilitacdo

Recursos da etapa de habilitacdo

Andlise e julgamento dos recursos da habilitacao

Publicacdo do resultado definitivo da habilitacéo e do resultado final
Assinatura do Termo de Execucéao Cultural

Previsdo de pagamento

Execucéo do projeto e das medidas de democratizacdo do acesso

Apresentacéo do Relatério de Execucdo do Objeto

PREFEITURA

r, POCO
N \ a
L ALDIR BLANC
ssmanmcowncims  DE FOMENTO A CULTURA CULTURA !ER%F
ETAPA DATA

24 a 27 de agosto de 2026

28 de agosto de 2026

31 de agosto a 2 de setembro de
2026
3 e 4 de setembro de 2026
8 e 9 de setembro de 2026

10 de setembro de 2026

11, 14 e 15 de setembro de 2026
16 de setembro de 2026
17 de setembro de 2026

18, 21 e 22 de setembro de 2026
23 de setembro de 2026
24 de setembro de 2026

25, 28 e 29 de setembro de 2026
30 de setembro de 2026

Até 6 (seis) meses ap6s o crédito

dos recursos
Até 60 (sessenta) dias apos a
concluséo do projeto

O cronograma podera ser alterado por ato devidamente motivado e publicado nos mesmos meios oficiais
do Edital, preservados os prazos legais minimos.
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* Regras de concorréncia as cotas

As reservas de vagas serdo aplicadas por categoria e observardo as modalidades e os quantitativos
constantes da tabela deste item, em conformidade com a Instrugdo Normativa MinC n° 10/2023.

* a opgao pela cota sera realizada no ato da inscri¢cdo, mediante a apresentacéo da autodeclaragao
correspondente;

» 0 candidato cotista concorrerd concomitantemente as vagas da ampla concorréncia e as vagas
reservadas;

* 0 cotista cuja nota o classifique na ampla concorréncia ndo ocupara vaga reservada;

« 0 candidato que se enquadre em mais de uma modalidade de cota devera indicar apenas uma para
fins de classificacédo neste Edital;

* a desisténcia de contemplado cotista ensejard a convocagdo do proximo candidato da mesma
modalidade, observada a ordem de classificagao;

« inexistindo candidato apto na mesma modalidade de cota, a vaga serd destinada as demais
modalidades de cotas, pela maior pontuacdo na categoria, e, somente depois, a ampla
concorréncia,

« 0 indeferimento da condigéo de cotista ndo excluird o candidato da ampla concorréncia quando sua
nota for suficiente, ressalvada fraude comprovada em processo com contraditrio e ampla defesa.

« Cotas para pessoas juridicas e coletivos

Pessoas juridicas e grupos ou coletivos sem CNPJ poderdo concorrer as cotas quando demonstrarem,
de forma isolada ou cumulativa, uma das seguintes condigdes:

* quadro societario ou composi¢cdo majoritariamente formado por pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia;

* pessoa negra, indigena ou com deficiéncia em posicéo de lideranga, criacdo, direcdo, producao,
coordenacao ou gestdo do projeto;

* equipe do projeto majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia;
* outra composicao que assegure efetivo protagonismo do grupo destinatario da agao afirmativa.

As pessoas fisicas cuja condigcdo fundamentar a candidatura da pessoa juridica ou do coletivo deverdo
apresentar autodeclaragao individual e poderé@o ser convocadas para procedimento complementar de
verificagao.

« Verificagdo das autodeclaragées

As autodeclaragfes gozam de presuncgdo relativa de veracidade. Quando houver divida objetiva,
dendncia admissivel ou previsdo de procedimento complementar, o Municipio podera instituir, por ato
préprio, comissdo de heteroidentificac@o, solicitar carta consubstanciada ou documento de
pertencimento indigena, ou adotar verificac@o biopsicossocial e documentos admitidos pela IN MinC n°®
10/2023.

A verificacdo das autodeclaragdes ocorrera, quando necessaria, concomitantemente a etapa de selecéo.
O resultado preliminar da verificagcdo das cotas sera publicado juntamente com o resultado preliminar da
selecdo de mérito. O recurso contra o indeferimento da condicdo de cotista observarad os mesmos
prazos, meios de apresentacdo e procedimentos previstos para os recursos da etapa de selecéo, por
meio do Anexo 07, sem prejuizo da analise por instancia distinta daquela que realizou a verificagédo
inicial.
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A decisdo preliminar desfavoravel ser4 motivada e admitira recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a ser
decidido por instancia distinta daquela que realizou a verificagao inicial.

* Desconcentragdo territorial

O Municipio monitorard, no conjunto das a¢des da PNAB, a destinacdo minima de 20% (vinte por cento)
dos recursos a agOes e projetos efetivamente realizados em areas periféricas, urbanas e rurais, e em
territorios de povos e comunidades tradicionais. Para o computo do percentual federal, sera considerado
o local de realizacdo da acgao cultural.

* DE QUEM PODE PARTICIPAR

* Agentes culturais admitidos

Podera inscrever-se o agente cultural com atuagéo artistica ou cultural comprovada no Municipio de
Poco Verde/SE pelo periodo minimo de 2 (dois) anos, contado até o Gltimo dia de inscricdo.

« pessoa fisica residente no Municipio, inclusive menor de 18 anos, nos termos da secdo “Da
participacé@o de agente cultural menor de 18 anos”;

» microempreendedor individual — MEI ou empresaério individual domiciliado no Municipio;

* pessoa juridica com ou sem fins lucrativos, com sede ou domicilio no Municipio e finalidade ou
atuacédo cultural compativel;

» grupo ou coletivo sem CNPJ, representado por pessoa fisica residente no Municipio, mediante
declaracéo assinada por seus integrantes;

» agente cultural itinerante que desenvolva atuagdo cultural no Municipio, observadas as hipoteses
legais de dispensa de comprovante de residéncia.

A atuagdo podera ser demonstrada por portfélio, curriculo, fotografias, videos, audios, cartazes, folders,
matérias, certificados, declaracdes, contratos, notas fiscais, publicacdes digitais, registros de eventos ou
quaisquer documentos idéneos, admitida a combinacéo de provas de periodos distintos.

Cada agente cultural podera apresentar apenas 1 (um) projeto e ser contemplado uma Unica vez. Para
essa finalidade, serdo considerados o CPF, o CNPJ de MEI ou empresério individual e a pessoa juridica
controlada diretamente pelo mesmo agente, vedada a multiplicag&o artificial de candidaturas.

O representante de grupo ou coletivo devera ter 18 anos ou mais ou emancipado. A presenca de
integrantes menores na equipe sera admitida mediante autorizac&o dos responsaveis e observancia da
legislacéo aplicavel.

* DA PARTICIPAGAO DE AGENTE CULTURAL MENOR DE 18 ANOS

Sera admitida a inscricdo de agente cultural menor de 18 (dezoito) anos na condigdo de pessoa fisica,
desde que atendidos os demais requisitos. O menor permanecera titular da inscri¢cdo, do projeto, da
classificagéo, do Termo de Execucao Cultural e do apoio financeiro.

*0 menor de 16 (dezesseis) anos sera representado por um dos pais ou responsavel legal, que
praticara e assinara os atos em nome do menor;

* 0 agente com 16 (dezesseis) ou 17 (dezessete) anos, ndo emancipado, sera assistido por um dos
pais ou responsavel legal, assinando conjuntamente os atos que importem manifestacdo de
vontade;

* 0 menor emancipado praticard pessoalmente os atos, mediante apresentacdo do documento
comprobatério da emancipacéo.
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Considera-se responsavel legal o pai, a mée, o tutor, o guardido ou a pessoa judicialmente designada,
mediante comprovagdo. A representacao ou assisténcia abrangera inscri¢éo, declaragdes, diligéncias,
recursos, habilitagdo, assinatura, movimentagdo da conta especifica, execu¢do e prestacdo de
informagdes.

Na inscricdo serdo apresentados: documento de identificagdo ou certiddo de nascimento e CPF do
menor; documento de identificacdo e CPF do responsavel; documento de filiacdo, guarda, tutela ou outra
representacéo; Anexo 15; e prova de emancipagéo, quando aplicavel.

As cotas e demais condicdes pessoais serdo aferidas exclusivamente em relagdo ao menor. As
autodeclaragdes serdo emitidas em seu nome e assinadas conforme a representacdo ou assisténcia,
assegurada a manifestagdo do préprio menor conforme sua idade e compreensao.

A gravacdo de imagem ou voz dependerd de autorizacdo especifica do responsavel, ressalvado o
emancipado, e considerara a concordancia do menor. O tratamento de seus dados observara seu melhor
interesse. Nas publicacdes serdo omitidos CPF, nascimento, endereco, contatos, dados bancarios e
dados do responsavel.

A conta bancéria especifica ser4 aberta em nome do agente cultural menor e movimentada mediante
representagao ou assisténcia, conforme as regras da instituigdo financeira. A participa¢éo nédo afasta o
Estatuto da Crianca e do Adolescente, a legislagdo trabalhista e as autorizagdes especificas, inclusive
judicial para participagdo em espetaculos publicos e ensaios, quando cabivel.

* DOS IMPEDIMENTOS

Né&o podera celebrar Termo de Execucéo Cultural o agente que:

« tenha atuado diretamente na proposicao técnica da minuta, na andlise inicial do seu projeto ou no
julgamento do respectivo recurso;

* seja cOnjuge, companheiro ou parente, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
de servidor do 6rgéo responsavel que tenha atuado diretamente nas etapas referidas no inciso
anterior;

* seja Chefe do Poder Executivo, Secretario de Estado ou Secretario Municipal, membro do Poder
Legislativo ou Judiciario, do Tribunal de Contas ou do Ministério Publico;

« esteja impedido por sangdo administrativa vigente ou por outra vedagéo legal aplicavel a celebragao
do instrumento.

No caso de pessoa juridica, o impedimento sera verificado em relagéo a seus dirigentes, administradores
e controladores. No caso de menor, sera verificado em relagdo ao préprio agente e, quando pertinente,
ao responsavel que o represente ou assista.

A participagdo em consultas, audiéncias, féruns ou encontros publicos de construgao da politica cultural
ndo caracteriza participacéo direta na elaboracéo técnica. Integrantes de Conselho de Cultura poderédo
participar, salvo se incidirem em impedimento especifico.

* DAS ETAPAS DO CHAMAMENTO PUBLICO

* Inscrigdo: apresentagdo do formulario, do projeto, do Plano de Trabalho e dos documentos
aplicaveis;

* Selegao: andlise de mérito, pontuagéo e classificacao pela Comisséo Técnica Externa;

» Recurso da selegao: revisdo por Comissao Técnica Externa de Analise Recursal distinta;

Edital de Chamamento Publico n® 001/2026 — PNAB | Poco Verde/SE | Pagina 12 de 58

Esta edicdo encontra-se no site: http://www.municipioonline.com.br/se/prefeitura/pocoverde

TRAVESSA DA LIBERDADE CEP: 49.490-000 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
TELEFONE: (79) 3549-1946
EMAIL: gabinete.pocoverde@pocoverde.se.gov.br



terga-feira, 4 de agosto de 2026 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
21 - Ano | - N° 783 PREFEITURA MUNICIPAL DE POGO VERDE

EDITAL

PREFEITURA

POCO
VERDE

CIDADEDETODOS

L‘ r POLITICA NACIONAL MINI STER|O DA
) L- ALDIR BLANC
Soommcouxoum  DE FOMENTO A CULTURA CULTURA

 Habilitacéo: verificacdo administrativa dos documentos dos selecionados pela Diretoria do
Departamento Municipal de Cultura, vinculada a Secretaria Municipal de Administrag&o e Recursos
Humanos;

* Celebracgéo: assinatura do Termo de Execucéo Cultural;

» Pagamento e execucdo: transferéncia do apoio, realizacéo do projeto, monitoramento e prestacao
de informacdes.

* DAS INSCRICOES

* Prazo, gratuidade e meios
As inscricdes serdo gratuitas e realizadas de 5 a 21 de agosto de 2026, pelos seguintes meios:

« presencialmente, das 8h as 13h, na Diretoria Municipal de Cultura, Centro Administrativo Barracao
Cultural, Praga Porfirio Vieira da Silva, s/n°, Bairro Santa Cruz, Poco Verde/SE, nas proximidades
da Igreja Santa Cruz, sendo consideradas tempestivas as inscricdes protocoladas até as 13h do
Ultimo dia do prazo previsto no cronograma;

« eletronicamente, mediante preenchimento e envio do formulario disponivel na plataforma Google
Forms, sendo consideradas tempestivas as inscrigées concluidas até as 23h59min do Ultimo dia
do prazo previsto no cronograma,;

* por inscricdo oral ou em video, nas condicdes da se¢éo “Inscricdo oral ou por registro audiovisual”,
e dos Anexos 12 a 14.

O formulario eletrdnico estara disponivel no seguinte endereco:

https://forms.gle/S5HBtyWqj3K1Zpx47

Ainscricdo eletronica somente estara concluida com a confirmagao de recebimento. Arquivo inviavel por
tamanho podera ser apresentado por link de acesso estavel, que devera permanecer disponivel, ativo e
com permisséo de acesso ao arquivo, no minimo durante a sele¢&o e 0s recursos.

N&o serdo aceitas inscri¢cdes por aplicativos de mensagens. O Municipio nédo se responsabiliza por envio
ndo concluido, arquivo corrompido, link sem permiss@o ou indisponibilidade do equipamento do
proponente.

* Documentos da inscri¢dao

» Formulario de Inscricdo — Anexo 01;

* Plano de Trabalho — Anexo 02;

« portfélio e materiais que comprovem a atuacé&o cultural por, no minimo, 2 (dois) anos;

« Declaracéo de Representacé@o de Grupo ou Coletivo — Anexo 04, quando aplicavel,

» Autodeclarag&o Etnico-Racial — Anexo 05 ou Autodeclaragdo PCD — Anexo 06, quando aplicavel;

* Termo de Anuéncia — Anexo 11, para integrantes expressamente indicados cuja participacdo
dependa de concordancia;

» documentos e declaragéo referentes ao menor — Anexo 15, quando aplicavel;

* autorizacdo do proprietario ou responsavel pelo espaco, quando a natureza do projeto exigir
intervencéo, mural, grafite ou utilizacdo de imével especifico;

« outros documentos facultativos que facilitem a compreenséo e a analise do projeto.
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N&o serdo exigidos na inscricdo os documentos de regularidade fiscal proprios da habilitacdo. O
proponente devera apresentar apenas 0s anexos aplicaveis a sua candidatura; ndo se exigira rubrica
em todas as péaginas.

* Saneamento e responsabilidade

O proponente responde pela veracidade e legibilidade das informacdes. Antes do resultado, a
Administrac&o podera diligenciar para esclarecer informag&o, confirmar condicdo preexistente ou sanar
falha formal, fixando prazo razoavel. A diligéncia ndo podera ser utilizada para apresentar novo projeto,
substituir o objeto, alterar a categoria ou reformular substancialmente a proposta.

A proposta podera ser desclassificada quando néo for possivel identificar o proponente, o projeto ou a
categoria; quando estiver incompleta em elemento essencial; quando for enviada fora do prazo ou por
meio ndo admitido; ou quando contrariar o objeto e as regras deste Edital, assegurados os recursos
cabiveis.

* Inscrigdo oral ou por registro audiovisual

Agentes culturais integrantes de grupos vulneraveis, pessoas ndo alfabetizadas ou com dificuldade
significativa de leitura, escrita, comunicacdo ou preenchimento poderdo apresentar a proposta
oralmente, em Libras ou por video. A modalidade néo gera pontuacgdo ou preferéncia.

A inscricdo oral devera ser obrigatoriamente registrada em video e reduzida a termo por agente publico
municipal ou por profissional da empresa de consultoria e assessoria técnica contratada, devidamente
identificado e atuando sob superviséo e responsabilidade do Municipio. O relato podera ser gravado no
local de inscricdo, mediante atendimento presencial, ou previamente pelo proponente e entregue em
dispositivo fisico compativel; pelo e-mail institucional culturapocoverde.se@outlook.com; ou por link
estavel, ativo e com permisséo de acesso ao arquivo, nos termos da se¢éo “Inscricdo oral ou por registro
audiovisual”’, e dos Anexos 12 a 14.

Nas modalidades eletronicas ou digitais, serdo considerados tempestivos os envios concluidos até as
23h59min do ultimo dia do prazo de inscrigdo estabelecido no cronograma.

O formulario eletrdnico estara disponivel no seguinte enderego:

https://forms.gle/S5HBtyWqj3K1Zpx47

Quando a inscricao oral for realizada mediante atendimento presencial disponibilizado pelo Municipio,
sera obrigatéria a gravacéo integral da etapa destinada a apresentacéo da proposta, iniciada apés a
ciéncia do proponente e encerrada depois de sua confirmagao final. O video tera duragdo méaxima de 25
(vinte e cinco) minutos, ndo sendo a proposta prejudicada por duracgéo inferior quando o relato contiver
as informagOes essenciais exigidas. Antes da finalizacdo, o contelido sera lido ou explicado ao
proponente, que podera corrigi-lo e confirmard sua vontade por assinatura, impressdo digital ou
declaracéo audiovisual.

A forma de expressao, a escolaridade, as dificuldades de fala, os erros gramaticais, as repetigoes, 0s
sotaques, os regionalismos e o uso de linguagem popular ndo poderdo, por si sés, gerar perda de
pontuacdo, desclassificagcdo ou tratamento desfavoravel. A avaliacdo considerar4d o contetdo da
proposta e os critérios objetivos do Anexo 03, respeitada a diversidade linguistica, cultural, social e
territorial do agente cultural.

O responsavel pelo atendimento emitira protocolo e juntara ao processo o video, o termo reduzido a
escrito, a confirmacao do proponente e os demais documentos, com identificacdo de seu nome, fungéo
e vinculo. No caso de menor, o responsavel legal devera acompanhar a gravacao realizada no local,
salvo emancipagéo, e assinar a autorizacéo especifica.
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* Atendimento e esclarecimentos

O Municipio disponibilizara4 orientacdo geral e auxilio de acessibilidade, sem elaborar o mérito da
proposta, prometer aprovagéao ou interferir no contetido autoral. Informacdes poderéo ser obtidas pelo
e-mail culturapocoverde.se@outlook.com, pelos telefones/WhatsApp (79) 98804-6670 e (79) 99690-
2793, ou presencialmente, das 8h as 13h, em dias Uteis do periodo de inscricéo.

* DA ACESSIBILIDADE E DA DEMOCRATIZAGAO DO ACESSO

O projeto devera prever medidas de acessibilidade arquitetdnica, comunicacional e atitudinal
compativeis com sua natureza, publico, local e produtos, com custos incluidos na estimativa desde a
concepgao.

« acessibilidade arquitetonica: rotas acessiveis, rampas, banheiros adaptados, assentos e areas
reservadas, sinalizacao, iluminagao e outras condi¢des de mobilidade;

« acessibilidade comunicacional: Libras, legendas para surdos e ensurdecidos, audiodescri¢do,
Braille, comunicacao tatil, linguagem simples, textos compativeis com leitores de tela e outros
recursos;

« acessibilidade atitudinal: capacitacdo e sensibilizacdo da equipe, atendimento ndo capacitista,
participacdo de pessoas com deficiéncia e contratagéo de profissionais especializados.

Os materiais de divulgagéo dever&o informar, de modo expresso e visivel, os recursos de acessibilidade
disponiveis e utilizar os simbolos universais correspondentes.

As medidas de democratizagdo do acesso poderdo incluir gratuidade, pregos populares, distribuicéo
gratuita de produtos, sessdes ou atividades em escolas, UBS, CAPS, CRAS, comunidades rurais e
outros equipamentos, acdes em territérios vulnerabilizados, transmisséo digital acessivel ou estratégia
equivalente adequada ao projeto.

* DA SELECAO, DOS CRITERIOS E DA CLASSIFICACAO

A selegdo avaliara exclusivamente o mérito cultural e a viabilidade da proposta, conforme o Anexo 03.
A pontuagdo méaxima sera de 50 (cinquenta) pontos e a nota minima para classificagdo sera de 25 (vinte
e cinco) pontos.

As notas serdo fundamentadas por critério. Havendo mais de um avaliador, a nota final correspondera
a média aritmética, admitidas duas casas decimais. A pontuagéo nédo podera basear-se exclusivamente
em comparagao subjetiva entre concorrentes.

Serd@o desclassificadas as propostas que ndo alcancem a nota minima, sejam incompativeis com a
categoria, apresentem inviabilidade insanavel ou contenham forma de preconceito ou discriminagéo
proibida, neste Ultimo caso mediante decisdo motivada e garantia de contraditério e ampla defesa.

A classificacao sera organizada por categoria e modalidade de concorréncia, observada a aplicacao
concomitante das cotas. Em caso de empate, serdo aplicados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:
maior nota em viabilidade e coeréncia; maior nota em relevancia e qualidade; maior nota em orcamento;
maior nota em acessibilidade, democratizagao e impacto territorial; maior nota em capacidade técnica;
e sorteio publico, registrado em ata e previamente divulgado.

* DAS COMISSOES E DOS CONFLITOS DE INTERESSE

As propostas serdo analisadas pela Comissdo Técnica Externa de Avaliacdo de Mérito Cultural,
instituida por Decreto Municipal e composta por profissionais externos indicados e disponibilizados pela
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COMPANHIA SERGIPANA DE EVENTOS E CONSULTORIA, contratada para apoio técnico a
operacionalizagao da PNAB.

Os recursos de mérito serdo examinados por Comissédo Técnica Externa de Andlise Recursal, também
instituida por Decreto e formada por profissionais distintos daqueles que participaram da avaliacio
inicial. E vedada a atuag&o recursal de quem tenha formado a nota, o parecer ou a decisao impugnada.

Os recursos contra o indeferimento da condicdo de cotista serdo examinados por instancia revisora
especifica, composta ou designada por ato préprio, com membros distintos daqueles que realizaram a
verificacdo inicial e com qualificacédo compativel com a modalidade de cota examinada.

As ComissOes exercerdo funcéo técnica e instrutéria, produzirdo pareceres individualizados e
fundamentados e registrardo suas atividades em atas ou relatérios. Cabera ao titular da Diretoria do
Departamento Municipal de Cultura proferir as decisdes administrativas da selecdo e homologar os
resultados, com base nos pareceres.

O membro devera declarar impedimento ou suspei¢édo quando:
* possuir interesse direto ou indireto na proposta;
« tiver integrado, nos altimos 2 (dois) anos, pessoa juridica, grupo ou coletivo candidato;

* mantiver relagdo de direcdo, assessoria, emprego, prestagdo habitual de servico ou vinculo
econdmico relevante com candidato;

« for cdnjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau de proponente, representante, dirigente ou
integrante central da equipe;

« for parte em processo judicial ou administrativo litigioso contra o candidato ou seu cénjuge ou
companheiro;

« existir outra circunstancia apta a comprometer a imparcialidade.

O impedimento sera registrado e o avaliador substituido. A omiss&o podera acarretar invalidacéo dos

atos por ele praticados e responsabilizacdo, sem prejuizo da preservacéo dos atos independentes ndo
afetados.

* DOS RECURSOS DA ETAPA DE SELEGAO

Do resultado preliminar da selecdo de mérito e da verificagdo das cotas cabera recurso no prazo de 3
(trés) dias Uteis, contado do primeiro dia Util subsequente a publicagdo. O recurso sera dirigido ao titular
da Diretoria Municipal de Cultura e apresentado pelo Anexo 07, presencialmente, de forma eletronica,
por meio de formulario disponivel na plataforma Google Forms, sendo considerados tempestivos os
envios realizados até as 23h59min do Gltimo dia do prazo conforme cronograma.

O formulario eletrdnico estara disponivel no seguinte endereco:
https://forms.gle/zkuviHLaXEdjF3hu9

O recorrente devera identificar a decisdo impugnada, indicar objetivamente o critério, a nota ou o
fundamento questionado e formular o pedido de revisdo. Nao sera admitida substituicdo do projeto,
alteracdo da categoria ou inovagéo substancial, admitidos esclarecimentos e demonstracéo de erro
material.

Encerrado o prazo, os recursos serdo disponibilizados aos diretamente afetados, com prazo de 2 (dois)
dias Uteis para contrarrazdes, quando cabivel. A Diretoria certificara a tempestividade e encaminhara os
autos a Comisséo Técnica Externa de Analise Recursal.

Encerrado o prazo, a Diretoria certificara a tempestividade e encaminhard os recursos relativos a
verificagdo das cotas a respectiva instancia revisora.
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A Comisséo Recursal emitira parecer conclusivo sobre os pontos impugnados. A decisdo administrativa,
expressa e fundamentada, sera proferida pelo titular da Diretoria Municipal de Cultura e o resultado
definitivo sera publicado no Diério Oficial do Municipio e no site oficial.

* DA HABILITACAO

* Competéncia e prazo

A habilitagdo terd natureza exclusivamente administrativa e serd realizada pela Diretoria do
Departamento Municipal de Cultura, vinculada a Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos, por servidores ou comissdo formalmente designados, sem reavaliacdo do mérito ou da
pontuagé&o.

Os selecionados apresentardao os documentos nos dias 11, 14 e 15 de setembro de 2026,
presencialmente, no local das inscri¢cbes, ou eletronicamente, por meio do formulério disponivel na
plataforma Google Forms, sendo considerados tempestivos os envios concluidos até as 23h59min do
Ultimo dia do prazo previsto no cronograma.

O formulario eletrdnico estara disponivel no seguinte endereco:

https://forms.gle/VaHWJuLXEemc8FoB8

Pessoa fisica e MEI

» documento oficial de identificagdo e CPF; para menor sem documento com fotografia, certiddo de
nascimento acompanhada do CPF;

» comprovante de residéncia no Municipio, admitidas as formas do Anexo 10;

» Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniéo;
« Certiddes de regularidade tributaria estadual e municipal;

» Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

« comprovante de inscri¢éo e situacao cadastral do CNPJ, no caso de MEI,

» dados de conta bancéria especifica de titularidade do agente cultural, cuja abertura podera ser
saneada antes da assinatura ou pagamento;

» documentos do responséavel e Anexo 15, no caso de menor.

* Pessoa juridica

» comprovante de inscri¢do e situacao cadastral no CNPJ;

« contrato social, requerimento de empresario ou estatuto e ata de eleicéo vigente;

» documento oficial de identificagcdo e CPF do representante legal;

» Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniéo;
« Certiddes de regularidade tributaria estadual e municipal;

« Certificado de Regularidade do FGTS — CRF/FGTS;

« Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

« inscricdo municipal, quando aplicavel;

 dados de conta bancéria especifica de titularidade da pessoa juridica.

* Grupo ou coletivo sem CNPJ

» documento oficial de identificac@o e CPF do representante;
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« Declaracao de Representagao — Anexo 04;

» comprovante de residéncia do representante, conforme Anexo 10;

« certiddes federal, estadual, municipal e trabalhista em nome do representante;
« dados de conta bancéria especifica de titularidade do representante.

Seréo aceitas certiddes positivas com efeito de negativas. Nao sera exigido reconhecimento de firma ou
autenticac&o cartoraria, ressalvada duvida objetiva. A Administrac&o podera emitir ou consultar certidées
disponiveis publicamente e realizar diligéncia para sanar falha formal ou comprovar condi¢édo
preexistente.

A comprovacao de endereco poderd ser feita por conta residencial, contrato, declaragéo prépria ou de
terceiros, cadastro publico ou outro documento idoneo e serd dispensada para integrantes de
comunidades indigena, quilombola, cigana ou circense, populagdo ndbmade ou itinerante e pessoa em
situag&o de rua.

A inabilitacdo sera motivada. Mantida a inabilitagdo apds recurso, ser4 convocado o proximo
classificado, observadas categoria, modalidade de concorréncia, cotas, ordem de classificacdo e
disponibilidade financeira.

* DOS RECURSOS DA HABILITAGAO

Do resultado preliminar da habilitacéo cabera recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis, dirigido a Diretoria
do Departamento Municipal de Cultura, vinculada a Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos. O recurso serd apresentado pelo Anexo 07, presencialmente, ou de forma eletrénica, por
meio de formulério disponivel na plataforma Google Forms, sendo considerados tempestivos 0s envios
realizados até as 23h59min do Ultimo dia do prazo conforme cronograma.

O formulario eletronico estara disponivel no seguinte endereco:

https://forms.gle/zkuviHLaXEdjF3hu9

O recurso podera conter esclarecimento ou documento destinado a sanar erro formal, corrigir falha
material ou comprovar condigdo existente na data-limite de habilitacéo, vedada a criagdo posterior de
requisito inexistente.

A deciséo sera expressa e fundamentada, preferencialmente por autoridade ou servidor distinto daquele
que realizou a conferéncia inicial. A deciséo encerrara a instancia recursal prevista neste Edital, sem
prejuizo da autotutela administrativa.

* DO REMANEJAMENTO DE VAGAS E RECURSOS
Se uma categoria ndo preencher suas vagas por inexisténcia de inscrigdbes ou de propostas aptas,
desisténcia, desclassificacéo ou inabilitagdo, serdo observadas, sucessivamente:

« convocagéo do proximo candidato classificado na mesma categoria e modalidade de concorréncia;

« aplicagdo das regras de remanejamento entre modalidades de cotas e, depois, para a ampla
concorréncia;

« convocagédo dos demais aptos da prépria categoria, por ordem de classificagao;

* somente apés o esgotamento da categoria, destinagdo do recurso a outra categoria, segundo a
maior nota final geral dos ainda ndo contemplados.
O convocado por remanejamento receberéa integralmente o valor unitario de sua categoria. E vedado
fracionar ou reduzir o apoio, ratear o saldo, alterar a categoria escolhida ou conceder mais de um apoio
a0 mesmo agente.
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Quando o saldo néo for suficiente para o candidato mais bem classificado, poderdo ser convocados 0s
subsequentes cujos valores possam ser integralmente custeados. Todo remanejamento sera motivado,
registrado no processo e publicado, sem redugdo das reservas legais, salvo inexisténcia de cotistas
aptos.

Persistindo saldo, este podera ser aplicado em outro edital ou acdo da PNAB, mediante deciséo
fundamentada, compatibilidade com o Plano de Aplicacdo dos Recursos e observancia das normas
federais.

* DA CELEBRAGAO DO TERMO E DO PAGAMENTO

Apds a habilitacdo definitiva, o contemplado ser& convocado para assinar o Termo de Execucgéo Cultural
— Anexo 08. Antes da assinatura, poderd haver dialogo técnico para aperfeicoamento do Plano de
Trabalho, vedadas alteragao da categoria, do valor, da finalidade e da substancia do projeto selecionado.

O maior de idade ou emancipado assinard pessoalmente; o menor de 16 anos sera representado; e o
agente com 16 ou 17 anos, ndo emancipado, assinard conjuntamente com o assistente. O menor
permanecera titular do apoio.

O pagamento sera realizado em desembolso Unico, em conta bancaria especifica indicada pelo agente
cultural. A conta devera, preferencialmente, ser mantida em instituicdo financeira publica e sem tarifa.
Os rendimentos poder&o ser utilizados no objeto sem autorizag&o prévia.

A convocacao serd publicada no Diario Oficial do Municipio e no site institucional. E-mail, telefone e
redes sociais serdo meios complementares. A auséncia injustificada de assinatura no prazo podera ser
considerada desisténcia apés tentativa de comunicacéo e certificagdo no processo.

* DA EXECUGAO E DA UTILIZACAO DOS RECURSOS

O projeto devera ser executado conforme o Plano de Trabalho e no prazo maximo de 6 meses ap6s o
crédito, sendo vedada a realizagdo de despesas fora da vigéncia do Termo.

Os recursos poderdo custear, entre outras despesas necessarias ao objeto:

* prestacao de servigos; aquisi¢éo ou locacao de bens; remunerag&o de equipe e encargos;

 deslocamento, viagem, hospedagem, alimentac&o e transporte da equipe;

« tributos, tarifas bancarias legalmente admissiveis, assessoria juridica, contabil ou de gestéo,
assessoria/consultoria de projetos;

« alimentacgdo da equipe ou da comunidade envolvida; tecnologia da informag&o;

* comunicacdo, divulgacdo e impulsionamento; manutencdo de espaco; obras, reformas e
equipamentos vinculados ao projeto;

« outras despesas indispensaveis e previstas no Plano de Trabalho.

As escolhas de equipe e fornecedores serdo de responsabilidade do agente cultural e seguirdo métodos
usuais do setor privado, sem exigéncia de procedimento licitatério. Dirigentes ou s6cios da pessoa
juridica poderdo ser remunerados por trabalho efetivamente prestado ao projeto.

O agente cultural podera ser reembolsado por despesas realizadas a partir da assinatura e durante a
vigéncia do Termo de Execucgédo Cultural, inclusive antes do crédito dos recursos, desde que estejam
previstas no Plano de Trabalho, tenham sido pagas com recursos proprios ou de terceiros, sejam
comprovadas por documento fiscal vélido e nédo ultrapassem, somadas, 20% (vinte por cento) do valor
global do Termo. O reembolso ndo aumentara o valor do apoio, ndo constituira contrapartida financeira
e devera ser realizado por transferéncia identificada da conta especifica do projeto.
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Sao vedados o uso para finalidade estranha ao projeto, o pagamento de multa ou juros por atraso
pessoal, a aquisicdo sem vinculo com o objeto, a transferéncia a terceiro para mera guarda e a realizacéo
de despesa em desacordo com a legislagao.

* DAS ALTERAGOES, DOS BENS E DA TITULARIDADE

A alteragdo do Termo serd formalizada por aditivo, salvo prorrogacdo de oficio por atraso da
Administracdo e alteracdo do Plano de Trabalho sem mudanga do valor global e sem modificacdo
substancial do objeto.

Alteragcfes do Plano de Trabalho que ndo modifiquem o valor global do instrumento nem alterem
substancialmente o objeto e cujo escopo seja inferior a 10% (dez por cento) do valor total do instrumento
poderdo ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas em seguida a Administragdo, sem
necessidade de autorizagao prévia. As demais alteracdes dependerdo de autorizacgao prévia, ressalvada
disciplina diversa estabelecida em regulamento municipal aplicavel. Os rendimentos poderdo ser
aplicados no projeto sem autorizacéo prévia.

Os bens permanentes poderdo permanecer sob titularidade do agente quando previstos no Plano de
Trabalho e quando a finalidade for constituir acervo, transmitir saberes, fornecer mobiliario ou
equipamentos, modernizar espaco, garantir acessibilidade ou quando parecer técnico concluir ser essa
a melhor solugdo de fomento. Nas demais hipéteses, o Termo definira a destinacéo publica ou cultural
do bem.

Se a rejeicdo da prestacao de informag8es decorrer da aquisi¢céo ou do uso irregular do bem, seu valor
serd considerado no célculo da restitui¢ao.

« DO MONITORAMENTO E DA PRESTAGAO DE INFORMAGCOES

A Diretoria Municipal de Cultura acompanhard a execugdo por registros, contatos, visitas técnicas,
reunides, analise de produtos e outros meios proporcionais, sem interferéncia indevida na liberdade
artistica.

O agente apresentara o Relatério de Execucéo do Objeto — Anexo 09 em até 60 (sessenta) dias apos a
concluséo do projeto, presencialmente ou pelo e-mail institucional culturapocoverde.se@outlook.com.

O relatério demonstrara acdes, metas, resultados, publico, acessibilidade, democratizacéo, divulgacéo,
produtos e eventuais alteragdes, acompanhado de registros pertinentes.

O Relatério Financeiro somente sera exigido quando o cumprimento do objeto ndo estiver comprovado
apos diligéncia ou quando houver dendncia de irregularidade admitida pela Administracéo. Nesse caso,
o prazo sera de até 120 (cento e vinte) dias a partir da notificacéo especifica.

Os documentos relativos ao objeto e a execucéo financeira serdo mantidos pelo agente por 5 (cinco)
anos apos o fim da vigéncia. A autoridade podera aprovar, aprovar com ressalvas ou rejeitar total ou
parcialmente a prestagdo de informagdes, observados contraditério, ampla defesa, proporcionalidade e
decisé@o fundamentada.

A rejeicdo poderd determinar restituicdo proporcional, multa regulamentada ou suspensdo da
possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento a cultura pelo prazo de 180
(cento e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta) dias, admitida conversdo em plano de acgfes
compensatoérias nas hipoteses legais. Caso fortuito ou for¢ca maior devidamente comprovados afastardo
a rejeigdo fundada na inexecucéo inevitavel.
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« DA COMUNICAGAO, DOS DIREITOS AUTORAIS E DO USO INSTITUCIONAL

Os produtos e materiais de divulgacdo deverdo informar o apoio da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento & Cultura, do Ministério da Cultura, do Governo Federal e da Prefeitura Municipal de Pogo
Verde/SE, conforme manual de marcas, simbolos de acessibilidade e orientacdes fornecidas pela
Diretoria.

A comunicagao observara as vedacdes da legislacéo eleitoral, especialmente nos trés meses anteriores
ao pleito, e ndo podera caracterizar promogé&o pessoal de autoridade ou agente publico.

O agente declara possuir direitos, licencas e autorizagées necessarios a execucao. A autoria e os direitos
patrimoniais permanecem com seus titulares. O Municipio poderéa utilizar, de forma n&o exclusiva e
gratuita, registros estritamente necessarios a comprovagao, transparéncia e divulgagéo institucional da
PNAB, com crédito, sem exploracdo comercial e sem cessao geral de direitos.

O uso de imagem e voz de terceiros, especialmente de criancas e adolescentes, dependerd das
autorizacdes legalmente exigidas. A autorizagdo institucional ndo afasta os direitos de personalidade
nem o melhor interesse do menor.

* DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

O Municipio de Pogo Verde/SE é o controlador dos dados tratados neste Edital. Os dados serdo
utilizados para inscrigdo, selecdo, cotas, recursos, habilitagdo, celebracdo, pagamento, execugéo,
monitoramento, transparéncia, auditoria, controle e cumprimento de obrigacdes legais e de politicas
publicas.

Podera haver compartilhamento, no limite necessario, com comissdes, consultoria contratada na
condicao juridica aplicavel, instituicdes financeiras, 6rgéos de controle e demais autoridades legalmente
competentes. Os agentes envolvidos ficam sujeitos a deveres de confidencialidade, seguranga e uso
vinculado a finalidade.

Dados de raca ou etnia, deficiéncia, género e outras informacdes de perfil seréo coletados para acdes
afirmativas, monitoramento e aprimoramento da politica. Fora das hip6teses necessérias a cota ou a
pontuacéo expressamente prevista, o fornecimento de dado sensivel sera facultativo e néo influenciara
a avaliagdo.

Os resultados divulgardo somente nome do agente ou nome artistico, projeto, categoria, modalidade,
nota e situagdo, omitindo CPF, documentos, nascimento, endereco, contatos, dados bancarios, dados
do responsavel legal e informag8es desnecessarias sobre criangas e adolescentes.

Os arquivos audiovisuais serdo transferidos, tdo logo possivel, para repositério institucional seguro, com
acesso restrito aos agentes que necessitem das informacfes para inscricdo, selecdo, recurso,
habilitacé@o, auditoria, controle ou exercicio regular de direitos. Apés a conferéncia e a copia segura,
devera ser eliminada a gravagdo mantida no equipamento utilizado pelo atendimento, vedada a
conservacao de copias em dispositivos pessoais. Os arquivos serdo preservados durante a tramitacéo,
a execucdo, a prestacdo de informagcbes e os prazos legais e arquivisticos previstos na tabela de
temporalidade documental aplicavel e, ao final, eliminados de forma segura, ressalvadas a guarda
permanente e as determinagfes legais, administrativas ou judiciais. A gravacdo ndo sera divulgada
publicamente, salvo obrigacéo legal ou autorizagéo especifica para finalidade diversa.

Solicitagdes relativas a acesso, corre¢cdo e demais direitos poderdo ser apresentadas pelos canais
oficiais da Prefeitura. O tratamento de dados de crianca e adolescente observara seu melhor interesse
e a participacéo do responsavel legal.
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* DAS DISPOSICOES FINAIS

O Edital, seus anexos, resultados, retificagdes e convocagdes serdo publicados no Diario Oficial do
Municipio e no site oficial da Prefeitura. As redes sociais e comunicag8es individuais terdo carater
complementar.

O agente é responsavel por acompanhar as publicagdes. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do
comeco e inclui-se o do vencimento; prazos recursais e 0s expressamente indicados serédo contados em
dias Uteis.

O resultado tera validade de 180 (cento e oitenta) dias ap6s sua publicacéo, podendo ser utilizado para
convocagoes decorrentes de desisténcia, inabilitagéo ou disponibilidade superveniente, observadas as
regras deste Edital.

Sem prejuizo das publicagbes nos meios oficiais municipais, o Edital, seus resultados e as demais
informagdes exigidas seréo registrados e disponibilizados na plataforma CultBR, nos prazos e condi¢Ges
estabelecidos pela Portaria MinC n°® 243/2025, com as alterag6es promovidas pela Portaria MinC n°
256/2025.

Os casos omissos serdo decididos pelo titular da Diretoria Municipal de Cultura, mediante deciséo
motivada e, quando necessario, consulta aos 6rgéos juridico, financeiro ou de controle interno. O
Municipio podera corrigir erro material e exercer autotutela, assegurados contraditério e ampla defesa
quando houver impacto desfavoravel.

Integram este Edital:
* Anexo 01 — Formulério de Inscri¢éo;
* Anexo 02 — Plano de Trabalho;
* Anexo 03 — Critérios de Avaliagao;
* Anexo 04 — Declaracéo de Representacédo de Grupo ou Coletivo sem CNPJ;
* Anexo 05 — Autodeclaracéao Etnico-Racial;
» Anexo 06 — Autodeclaracéo para Pessoa com Deficiéncia;
* Anexo 07 — Formuléario de Recurso;
* Anexo 08 — Minuta do Termo de Execucao Cultural;
* Anexo 09 — Relatério de Execugéo do Objeto;
» Anexo 10 — Declaracéo de Residéncia;
* Anexo 11 — Termo de Anuéncia;
* Anexo 12 — Roteiro e Orientagdes para Inscri¢do Oral por Registro Audiovisual;
* Anexo 13 — Termo de Ciéncia, Autorizacao e Validacéo de Inscrigio Oral;
* Anexo 14 — Recibo de Recebimento de Inscricdo Gravada e Devolugdo de Dispositivo;
» Anexo 15 — Declaragdo de Representagdo ou Assisténcia e Autorizacéo para Participacéo de Menor.

Poco Verde/SE, 04 de agosto de 2026.

N
\

HdGOﬁENRIQUEiLVES BARRETO GONCALVES ROBERTO COR SANTANA

Diretor do Departamento Municipal de Cultura Prefeit
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ANEXO 01
FORMULARIO DE INSCRICAO
Edital de Chamamento Publico n° 001/2026 — Fomento Cultural
1. Identificagdo da candidatura
CAMPO PREENCHIMENTO

N° de inscri¢do (uso da

Administracéo)

Nome do projeto

Categoria escolhida

Modalidade () Ampla concorréncia () Pessoa negra () Pessoa indigena () Pessoa

com deficiéncia
Forma de apresentacéo () Escrita () Oral gravada no atendimento () Video previamente gravado

2. Tipo de agente cultural

() Pessoa fisica com 18 anos ou mais () Pessoa fisica menor de 18 anos () MEl/empresario individual
() Pessoa juridica () Grupo/coletivo sem CNPJ

3. Dados do agente cultural

CAMPO PREENCHIMENTO
Nome civil / raz&o social
Nome social ou artistico
CPF
CNPJ, quando houver
Data de nascimento
RG/documento e 6rgao expedidor
Endereco completo
Bairro/comunidade/povoado
Telefone/WhatsApp
E-mail
Representante da pessoa juridica ou
do coletivo
CPF e cargo/funcéo do representante

4. Dados do agente menor e do responsavel

Preencher somente quando o agente cultural tiver menos de 18 anos.

CAMPO PREENCHIMENTO

Situagao () Menor de 16 anos, representado () 16 a 17 anos, assistido ()
Emancipado

Nome do responsavel legal

CPF e documento do responsavel

Vinculo ()Pai ()Mée () Tutor () Guardido () Outro:
Endereco, telefone e e-mail

Documento que comprova o vinculo
ou a emancipacéo

5. Perfil do agente cultural

As informacGes deste bloco destinam-se ao monitoramento da politica e, salvo quando vinculadas a cota
escolhida, nédo influenciam a nota.
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CAMPO MARCAGAO

Geénero () Mulher cis () Homem cis () Mulher trans/travesti () Homem trans () N&o binario

6.

Marque somente uma categoria. A marcagéo devera coincidir com a categoria informada no cabecalho
do formulario e com o Plano de Trabalho.

. Resumo e local de realizagdo

PREFEITURA

() Outro () Prefiro ndo informar

()Preta ()Parda ()Indigena ()Branca ()Amarela () Outra () Prefiro ndo
informar

()Sim ()Né&o () Prefiro ndo informar

() Rural () Quilombola () Indigena () Cigano ()LGBTQIAPN+ () Outro:

Raga/cor/pertencimento

Pessoa com deficiéncia
Povos, comunidades ou grupos

Escolha obrigatdria de uma categoria

CATEGORIAS

() TEATRO — GRUPO (4 OU MAIS ARTISTAS EM CENA)

() PROPONENTE INDIVIDUAL

() ARTES CRIATIVAS E SUSTENTAVEIS

() TECELAGEM ARTESANAL

() ARTESANATO INDIGENA

() ASSOCIAGOES E COLETIVOS

() OFICINA DE DANGA POPULAR E TRADICOES CULTURAIS

() PERFORMANCE ARTISTICA COM FOCO NA CULTURA LOCAL

() DANCA CONTEMPORANEA (mais de 5 componentes)

() MURALISMO

() OFICINA DE FOTOGRAFIA COM FOCO NA CULTURA LOCAL

() PINTURA EM TELA COM FOCO NA CULTURA LOCAL

() DESENHO REALISTA COM FOCO NA CULTURA LOCAL

() ESCULTURA COM FOCO NA CULTURA LOCAL

() PINTURA DE MURAL COM TECNICA DE GRAFITE COM FOCO NA CULTURA LOCAL
() DESENHO DE MODA — COLECAO AUTORAL COM FOCO NA CULTURA LOCAL

() LITERATURA DE CORDEL — PRODUGAO E DECLAMAGAO COM FOCO NA CULTURA LOCAL
() POESIA, POEMA E PROSA AUTORAL COM FOCO NA CULTURA LOCAL

() OFICINA DE INCENTIVO A LEITURA E FORMAGAO DE LEITORES

() CONTAQAO DE HISTORIAS COM FOCO NA CULTURA LOCAL

() INCENTIVO PARA LANGAMENTO DE OBRA LITERARIA NO FORMATO DE E-BOOK
() ARTISTA INDIVIDUAL OU PEQUENO GRUPO MUSICAL (ATE 4 INTEGRANTES)

() DJ — APRESENTAGAO MUSICAL E PERFORMANCE ARTISTICA

() OFICINA DE FORMAGAO E DESENVOLVIMENTO MUSICAL

() WORKSHOP E POCKET SHOW MUSICAL (4 HORAS)

() BANDAS

() CARNAVAIS E MANIFESTACOES CARNAVALESCAS

() FESTAS POPULARES E TRADICOES CULTURAIS

() PRODUGCAO DE CONTEUDO PARA REDES SOCIAIS (REELS E SHORTS) COM FOCO NA CULTURA LOCAL
() REGISTRO AUDIOVISUAL DE EVENTOS E COBERTURA CULTURAL

() PRODUQ/:\O DE VIDEOCLIPE COM FOCO NA CULTURA LOCAL

() FESTIVAL POPULAR E ARTES INTEGRADAS — AREA RURAL

() FESTIVAL POPULAR E ARTES INTEGRADAS — AREA URBANA

CAMPO
Resumo do projeto (até 10 linhas)

PREENCHIMENTO

Localidade(s) de realizacao

O projeto sera efetivamente realizado
em area periférica, urbana, rural ou
territdrio tradicional?

Publico principal

()N&o () Sim. Qual?
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8. Documentos apresentados
* () Anexo 02 — Plano de Trabalho;
« () portfélio e comprovacgéo de pelo menos 2 anos de atuacgao cultural;
* () Anexo 04 — representacéo de grupo/coletivo, quando aplicavel;
* () Anexo 05 ou 06 — autodeclaracéo da cota escolhida, quando aplicavel;
* () Anexo 11 — anuéncia de integrante, quando aplicavel;
* () Anexo 15 e documentos do responséavel, quando se tratar de menor;
* () autorizacdo do espaco ou imével, quando exigida pela natureza da acéo;
« () outros:

9. DeclaragGes

Declaro, sob as penas da lei, que li o Edital e seus anexos; que as informagdes e documentos séo
verdadeiros; que possuo legitimidade e os direitos necessarios para apresentar e executar o projeto; que
ndo incorro nos impedimentos; que apresento somente uma proposta; que autorizo o tratamento dos
dados para as finalidades do chamamento; e que, se selecionado e habilitado, cumprirei o Plano de
Trabalho e o Termo de Execugéo Cultural.

Poco Verde/SE, de de 2026.

Assinatura do agente cultural maior de idade ou emancipado:

Agente menor de 16 anos — assinatura do responsavel legal, em nome do menor:

Agente com 16 ou 17 anos, ndo emancipado — assinatura do agente:

Assinatura do responsavel legal, na condi¢&o de assistente:
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ANEXO 02
PLANO DE TRABALHO

Documento integrante do futuro Termo de Execucéo Cultural

=

. Identificagao

CAMPO PREENCHIMENTO

Agente cultural
CPF/CNPJ
Nome do projeto
Categoria

Valor da categoria R$
Prazo de execugdo meses, limitado a 6 meses ap6s o crédito

2. Apresentagao do projeto

Descreva com clareza o que sera realizado, a linguagem cultural, o formato, o local e os principais
resultados.

RESPOSTA

3. Justificativa

Explique a relevancia cultural e social, o contexto, a necessidade e a contribuicao para Pogo Verde/SE.

RESPOSTA

4. Objetivo geral e objetivos especificos

Indique o resultado central e os objetivos verificaveis que o projeto pretende alcancar.

RESPOSTA
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CIDADEDETODOS

5. Publico e territério

Identifiqgue o publico, a estimativa de participantes, os locais e se a agéo ocorre em area periférica,
urbana, rural ou territorio tradicional.

RESPOSTA

6. Metodologia
Explique como as atividades ser&o organizadas, realizadas, acompanhadas e documentadas.

RESPOSTA

7. Metas, etapas e meios de comprovagao

META/RESULTADO ETAPAS/ATIVIDADES QUANT'?éc"DE/ PO COMPROVACAO

8. Acessibilidade

Descreva medidas arquitetdnicas, comunicacionais e atitudinais e indique os respectivos custos no
orcamento. Se alguma modalidade for inaplicavel, justifique.

DIMENSAO MEDIDA PREVISTA / JUSTIFICATIVA
Arquitetdnica

Comunicacional

Atitudinal
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9. Democratizagdo do acesso

Informe gratuidade, precos populares, distribuicdo, sessdes ou atividades em equipamentos publicos e
comunidades, transmisséo acessivel ou outra estratégia integrante do objeto.

RESPOSTA

10. Equipe principal

NOME FUNCAO MINICURRICULO/EXPERIENCIA ANUENCIA
() Sim
() Sim
() Sim
() Sim
() Sim
() Sim
() Sim
() Sim

11. Cronograma

ATIVIDADE/ETAPA MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5 MES 6

12. Estimativa de custos

O total desta planilha deve ser exatamente igual ao valor unitario da categoria escolhida. Os valores séo
estimativos e poderao ser ajustados na execugao nos limites do Edital e do Termo.

As despesas poderdo ser apresentadas por grupos ou categorias de custos, sem necessidade de
detalhamento individual de cada aquisicdo, desde que a estimativa seja suficiente para demonstrar o
planejamento financeiro, a necessidade da despesa e sua vinculag&o com o objeto cultural.

ITEM/DESPESA JUSTIFICATIVA UN. QTD. VALOR UNIT. VALOR TOTAL
R$ R$
R$ R$
R$ R$
R$ R$
R$ R$
R$ R$
R$ R$
R$ R$
R$ R$
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ITEM/DESPESA JUSTIFICATIVA UN. QTD. VALOR UNIT. VALOR TOTAL
R$ R$
R$ R$
R$ R$
TOTAL DO APOIO R$

Referéncias utilizadas para estimar os precos (cotacdes, experiéncia de mercado, tabelas, sitios
eletrénicos ou outras):

RESPOSTA

13. Recursos complementares

() Nao havera. () Havera recurso proprio ou de terceiro, sem carater obrigatério e sem contrapartida.
Descrever valor, origem e uso:

RESPOSTA

14. Comunicagdo, produtos e registros

CAMPO RESPOSTA
Estratégia e canais de divulgacdo

Produtos culturais e forma de
distribuicao

Registros e evidéncias que serdo
produzidos

15. Bens permanentes

() N&o havera aquisi¢do. () Havera aquisicao. Identifique o bem, a necessidade, o uso cultural apés o
projeto e a hipotese que justifica sua titularidade pelo agente, quando pretendida:

RESPOSTA

Declaro que as informacdes deste Plano sé@o verdadeiras e que executarei o projeto conforme aprovado
e conforme o Termo de Execucéo Cultural.

Poco Verde/SE, de de 2026.
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Assinatura do agente cultural maior de idade ou emancipado:

Agente menor de 16 anos — assinatura do responsavel legal, em nome do menor:

Agente com 16 ou 17 anos, ndo emancipado — assinatura do agente:

Assinatura do responsavel legal, na condigéo de assistente:
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ANEXO 03
CRITERIOS DE AVALIACAO
Ficha de andlise da etapa de selecdo de mérito
PROJETO PROPONENTE CATEGORIA AVALIADOR
CcOD. CRITERIO PARAMETRO FAIXA NOTA
A Relevancia, qualidade e | Clareza, consisténcia artistica/cultural, pertinéncia e 0a10
contribuicéo cultural contribuicdo para a diversidade e a vida cultural do Municipio.
B Coeréncia da proposta Coerencna' entre objeto, justificativa, objetivos, publico, 0a10
metodologia, metas e resultados.
c Viabilidade, cronograma, = Exequibilidade no prazo, adequagdo das etapas, meios de 0a10
metas e equipe comprovacao e capacidade da equipe.
D Adequacio do orgamento Compatlbllldade,Vn_ecessndade, economicidade e coeréncia dos 0a10
custos com as atividades e os valores da categoria.
Acessmlll_dadei, . Qualidade e adequacdo das medidas de acesso e
E democratizacdo e impacto L N s L Oa5
territorial acessibilidade e contribuigéo ao territério e ao publico.
E Trajetéria e capacidade @ Experiéncia do agente e da equipe em relacdo a proposta, 0as
técnica comprovada pelo portfélio e pelos curriculos.
TOTAL Nota maxima: 50 pontos. Nota minima de classificacdo: 25 50

pontos.

Escala de julgamento

Para os critérios de 0 a 10: 0 = ausente/incompativel; 1-2 = muito insuficiente; 3—4 = insuficiente; 5-6 =
suficiente; 7-8 = bom; 9-10 = excelente. Para os critérios de 0 a 5: 0 = ausente; 1 = muito insuficiente;
2 =insuficiente; 3 = suficiente; 4 = bom; 5 = excelente. Notas intermediarias deverao ser justificadas com
a mesma proporcionalidade.

Fundamentacgdo obrigatdria

CRITERIO FUNDAMENTOS OBJETIVOS

A

Resultado da avaliagao

() Classificado () Desclassificado por nota () Desclassificado por fundamento previsto na se¢éo “Da
selegéo, dos critérios e da classificacédo”.

Motivacao adicional:
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CIDADEDETODOS

em impedimento ou suspeicao.

Pogo Verde/SE, de

Critérios de desempate: C, A, D, E, F, B e, persistindo, sorteio publico.

Declaro ter avaliado a proposta com imparcialidade, confidencialidade e independéncia e nao incorrer

de 2026.

Assinatura do avaliador:
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ANEXO 04
DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO SEM CNPJ

Os integrantes abaixo identificados declaram integrar o grupo ou coletivo e designam a pessoa indicada
como representante perante o Edital n° 001/2026.

CAMPO PREENCHIMENTO
Nome do grupo/coletivo
Nome do projeto
Categoria
Nome do representante
CPF do representante
Endereco do representante

O representante recebe poderes especificos para apresentar a inscricdo, declaracdes, diligéncias,
recursos e documentos; receber comunicagdes; celebrar e cumprir o Termo de Execucdo Cultural;
movimentar a conta especifica; realizar pagamentos; executar o projeto; e apresentar relatérios,
mantendo o grupo informado.

NOME DO INTEGRANTE CPF FUNGAO ASSINATURA

Cada integrante menor de 18 (dezoito) anos deverad apresentar autoriza¢@o propria assinada por seu
responsavel legal. O representante do grupo devera ter 18 (dezoito) anos ou mais ou ser emancipado.

Poco Verde/SE, de de 2026.

Assinatura do representante:
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ANEXO 05
AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL
Eu, , CPF n°

, agente cultural do projeto

, declaro, para fins de

concorréncia as cotas do Edital n°® 001/2026, que me reconhego como:

() pessoa negra de cor preta () pessoa negra de cor parda () pessoa indigena, pertencente ao
povo/comunidade .

Declaro estar ciente de que esta informagdo podera ser objeto de procedimento complementar de
verificagdo nos termos do Edital e da IN MinC n° 10/2023, assegurados contraditério e recurso, e de que
declaracéo falsa comprovada podera gerar responsabilizacéo.

No caso de pessoa juridica ou coletivo, assinalo a condi¢cdo que fundamenta a candidatura: ( )
quadro/composicéo majoritaria () lideranca/protagonismo () equipe majoritaria () outra forma prevista
no Edital.

Funcgé&o no projeto:

Poco Verde/SE, de de 2026.

Assinatura do agente cultural maior de idade ou emancipado:

Agente menor de 16 anos — assinatura do responsavel legal, em nome do menor:

Agente com 16 ou 17 anos, ndo emancipado — assinatura do agente:

Assinatura do responsavel legal, na condi¢éo de assistente:
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ANEXO 06
AUTODECLARAGAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
Eu, , CPF n°
, agente cultural do projeto

, declaro, para fins de
concorréncia as cotas do Edital n°® 001/2026, que sou pessoa com deficiéncia nos termos da Lei Federal
n° 13.146/2015.

Natureza da deficiéncia, informacéo facultativa: () fisica () auditiva () visual () intelectual ()
psicossocial () multipla () outra:

() Apresento documento comprobatério facultativo. () N&o apresento documento neste momento.

Declaro estar ciente de que a condicdo podera ser verificada por procedimento compativel e ndo
discriminatério, assegurados contraditorio e recurso, e de que declaracio falsa comprovada podera
gerar responsabilizacéo.

No caso de pessoa juridica ou coletivo, assinalo a condi¢cdo que fundamento: (') quadro/composicao
majoritaria () lideranca/protagonismo () equipe majoritaria () outra forma prevista no Edital.

Func¢&o no projeto:

Poco Verde/SE, de de 2026.

Assinatura do agente cultural maior de idade ou emancipado:

Agente menor de 16 anos — assinatura do responsavel legal, em nome do menor:

Agente com 16 ou 17 anos, ndo emancipado — assinatura do agente:

Assinatura do responsavel legal, na condi¢éo de assistente:
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ANEXO 07
FORMULARIO DE RECURSO

CAMPO PREENCHIMENTO
N° de inscricao
Nome do agente cultural
Projeto
Categoria
Etapa () Selecéo de mérito () Verificacdo de cota () Habilitacdo

Deciséo impugnada
Data da publicacao

Fundamentos do recurso

Indique de forma objetiva o erro de fato, critério, nota, documento ou fundamento questionado. N&o altere
0 projeto ou a categoria.

FUNDAMENTACAO

Pedido

PROVIDENCIA PRETENDIDA

Anexos do recurso, se houver:

Poco Verde/SE, de de 2026.

Assinatura do agente cultural maior de idade ou emancipado:
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Agente menor de 16 anos — assinatura do responsavel legal, em nome do menor:

Agente com 16 ou 17 anos, ndo emancipado — assinatura do agente:

Assinatura do responsavel legal, na condi¢éo de assistente:
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ANEXO 08
MINUTA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

Instrumento de fomento & execucao de projeto cultural

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N° 12026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° | EDITAL N° 001/2026

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS PARTES E DA REPRESENTAGAO

O MUNICIPIO DE POCO VERDE/SE, CNPJ n° 13.106.935/0001-07, doravante MUNICIPIO, neste ato
representado pelo Prefeito ROBERTO CORREIA SANTANA, Registro Geral — CPF 941.*** ***.49 e por
meio da Diretoria do Departamento Municipal de Cultura, representado por HUGO HENRIQUE
ALVES BARRETO GONGCALVES, Registro Geral — CPF 005.******-01, e 0 AGENTE CULTURAL
abaixo identificado celebram este Termo de Execugéo Cultural.

CAMPO IDENTIFICAGAO
Agente cultural / razdo social
Nome social ou artistico
CPF/CNPJ
Endereco
E-mail e telefone
Representante legal, se houver
CPF e qualidade do representante
Agente menor () Nao () Menor de 16 anos representado () 16 a 17 anos assistido ()
Emancipado
Quando o agente for grupo ou coletivo sem CNPJ, o representante celebra o instrumento em nome do

coletivo nos limites do Anexo 04. Quando o agente for menor, a assinatura e os atos observardo o Anexo
15 e a representacéo, assisténcia ou emancipagdo comprovada.

CLAUSULA SEGUNDA — DO FUNDAMENTO E DO OBJETO

O Termo decorre do Edital n® 001/2026 e fundamenta-se na Lei n® 14.399/2022, na Lei n° 14.903/2024,
nos Decretos n° 11.453/2023 e n°® 11.740/2023, na Portaria MinC n° 243/2025, na IN MinC n°® 10/2023 e
nas demais normas indicadas no Edital.

Constitui objeto a execucao do projeto cultural
, da categoria
, conforme o Plano de Trabalho aprovado,

que integra este Termo independentemente de transcri¢éo.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR, DO PAGAMENTO E DA CONTA ESPECIFICA

¢} MUNICIPIO transferira R$
( ), em parcela Unica, para conta bancaria
especifica de titularidade do AGENTE CULTURAL:

BANCO AGENCIA CONTA TITULAR CPF/CNPJ
Os rendimentos da conta poderdo ser utilizados no projeto sem autorizagédo prévia. A conta sera

movimentada conforme as regras bancérias e, quando o titular for menor, mediante representacdo ou
assisténcia.
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CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA E DO PRAZO DE EXECUGAO

Este Termo teréd vigéncia de 9 (nove) meses, contada da data de sua assinatura, abrangendo o periodo
de execugdo e de apresentagdo do Relatério de Execucédo do Objeto, admitida prorrogacéo mediante
decisdo fundamentada. O projeto sera executado no prazo maximo de 6 (seis) meses, contado da data
do efetivo crédito dos recursos na conta bancéria especifica, comprovada por extrato bancério. A data
final da execucdo serd certificada no processo administrativo apés a confirmagdo do crédito,
independentemente de termo aditivo. A vigéncia sera prorrogada de oficio pelo periodo correspondente
ao atraso causado pelo MUNICIPIO, quando esse atraso comprometer a execug&o.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

« transferir os recursos na forma pactuada e informar o crédito;

« orientar, acompanhar e analisar a execucéo e a prestacéo de informagdes com proporcionalidade;
« respeitar a liberdade artistica e cultural, sem interferéncia indevida no processo criativo;

« fornecer orientacdes de identidade visual e canais formais de comunicacéo;

« decidir pedidos, diligéncias e prestacéo de informag6es de modo expresso e fundamentado;

« tratar e proteger dados pessoais para as finalidades do instrumento.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES DO AGENTE CULTURAL

« executar integralmente o objeto, as metas, a acessibilidade e a democratizagéo do acesso previstas
no Plano de Trabalho;

« utilizar os recursos somente em despesas necessarias ao projeto e realizadas dentro da vigéncia do
Termo;

« selecionar equipe e fornecedores por métodos usuais do setor privado, com responsabilidade e
economicidade;

« obter licengas, alvaras e autorizag@es autorais, de imagem, de menores, sanitarias e de seguranca
exigiveis;

« informar tempestivamente fatos que comprometam o objeto e solicitar ou comunicar alteragoes;

« inserir as marcas e informacgdes institucionais nos materiais, observada a legislacao eleitoral;

* permitir monitoramento proporcional e apresentar o Relatério de Execugéo do Objeto no prazo;

« guardar documentos do objeto e da execuc¢éo financeira por 5 (cinco) anos;

« devolver saldo ou valor devido apenas nas hip6teses e ap6s o procedimento previsto na legislagéo
e neste Termo.

CLAUSULA SETIMA — DAS DESPESAS E DO REEMBOLSO

Poderéo ser pagas as despesas previstas no Edital e no Plano de Trabalho. N&o se aplica licitagdo as
contratacdes feitas pelo AGENTE CULTURAL, que assume as obrigacdes civis, trabalhistas,
previdenciérias, fiscais e comerciais decorrentes de suas escolhas.

O agente cultural podera ser reembolsado por despesas realizadas a partir da assinatura e durante a
vigéncia do Termo de Execugé&o Cultural, inclusive antes do crédito dos recursos, desde que estejam
previstas no Plano de Trabalho, tenham sido pagas com recursos proprios ou de terceiros, sejam
comprovadas por documento fiscal valido e ndo ultrapassem, somadas, 20% (vinte por cento) do valor
global do Termo. O reembolso ndo aumentara o valor do apoio, nao constituira contrapartida financeira
e devera ser realizado por transferéncia identificada da conta especifica do projeto.

Edital de Chamamento Publico n® 001/2026 — PNAB | Poco Verde/SE | Pagina 39 de 58

Esta edicdo encontra-se no site: http://www.municipioonline.com.br/se/prefeitura/pocoverde

TRAVESSA DA LIBERDADE CEP: 49.490-000 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
TELEFONE: (79) 3549-1946
EMAIL: gabinete.pocoverde@pocoverde.se.gov.br



terga-feira, 4 de agosto de 2026 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
48 - Ano | - N° 783 PREFEITURA MUNICIPAL DE POGO VERDE

EDITAL

PREFEITURA

Wy,\f@  PoyTcavcona MINISTERIO DA Poco
i . DEFOMENTOACULTURA CULTURA VERDE

CIDADEDETODOS

CLAUSULA OITAVA — DAS ALTERAGCOES

AlteragGes do Plano de Trabalho que ndo modifiguem o valor global do instrumento nem alterem
substancialmente o objeto e cujo escopo seja inferior a 10% (dez por cento) do valor total do instrumento
poderdo ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas em seguida a Administragdo, sem
necessidade de autorizacao prévia. As demais altera¢des dependerdo de autorizagao prévia, ressalvada
disciplina diversa estabelecida em regulamento municipal aplicavel. Os rendimentos poderdo ser

aplicados no projeto sem autorizacéo prévia.

CLAUSULA NONA — DOS BENS PERMANENTES

Os bens permanentes adquiridos permanecerao com o AGENTE CULTURAL somente quando previstos
no Plano de Trabalho e enquadrados nas hipéteses do Edital e da Lei n® 14.903/2024. Fora dessas
hipéteses, a destinacéo seré definida por aditivo ou decisdo fundamentada, preservada a finalidade
cultural e o interesse publico.

CLAUSULA DECIMA — DO MONITORAMENTO E DA PRESTACAO DE INFORMAGOES

O AGENTE CULTURAL apresentard o Relatério de Execucdo do Objeto — Anexo 09 em até 60
(sessenta) dias contados do término da execugao do projeto e dentro da vigéncia do Termo, ressalvada
prorrogacdo devidamente formalizada. A demonstragdo priorizard o cumprimento do objeto, metas,
resultados, publico, acessibilidade, democratizagdo e produtos.

O Relatério Financeiro sera solicitado somente se o objeto ndo estiver comprovado ap6s diligéncia ou
se houver denuncia de irregularidade admitida, com prazo de até 120 dias da notificacéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PROPRIEDADE INTELECTUAL, IMAGEM E COMUNICACAO

A autoria e os direitos patrimoniais pertencem aos respectivos titulares. O AGENTE CULTURAL autoriza
uso institucional, ndo exclusivo e gratuito dos registros necessarios a comprovacéo, transparéncia e
divulgacédo da PNAB, com crédito e sem exploragdo comercial. Autorizagdes de terceiros e de criangas
e adolescentes serdo obtidas pelo AGENTE CULTURAL.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PROTEGAO DE DADOS

As partes tratardo dados pessoais somente para executar, monitorar, controlar, dar transparéncia e
cumprir obrigag@es legais deste Termo, observada a Lei n° 13.709/2018. Dados de menor receberédo
protecéo compativel com seu melhor interesse.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO, DAS MEDIDAS CORRETIVAS E DAS SANGOES

O Termo extinguir-se-a pelo cumprimento, pelo término da vigéncia, por acordo, dendncia ou rescisdo
motivada. Diante de descumprimento, o MUNICIPIO priorizara diligéncia, saneamento e solugéo
proporcional, quando possiveis.

A rejeicdo total ou parcial da prestacédo de contas podera acarretar, conforme deciséo fundamentada e
apos o contraditério e a ampla defesa: | — devolugéo de recursos em valor proporcional & inexecucado do
objeto verificada; Il — pagamento de multa, nos termos do regulamento; ou Il — suspensdo da
possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento a cultura pelo prazo de 180
(cento e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta) dias. As medidas poderdo ser aplicadas cumulativamente
somente nos casos de comprovada ma-fé. Nas hipoteses legais, podera ser admitida a conversdo em
plano de acdes compensatérias. Caso fortuito ou forca maior impeditivos da execucdo serédo
considerados quando regularmente comprovados.

Edital de Chamamento Publico n° 001/2026 — PNAB | Poco Verde/SE | Pagina 40 de 58

Esta edicdo encontra-se no site: http://www.municipioonline.com.br/se/prefeitura/pocoverde

TRAVESSA DA LIBERDADE CEP: 49.490-000 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
TELEFONE: (79) 3549-1946
EMAIL: gabinete.pocoverde@pocoverde.se.gov.br



terca-feira, 4 de agosto
49 - Ano | - N° 783

de 2026 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO VERDE

EDITAL
r, POLITICA NACIONAL - PN POCO
SNC micANAGIon MINISTERIO DA E ey Poco
ssomtwowsecun  DE FOMENTO A CULTURA CULTURA A
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS COMUNICAGCOES E DO FORO
As comunicacBes serdo feitas pelos enderecos e contatos informados, cabendo ao AGENTE
CULTURAL manté-los atualizados. Fica eleito o foro da Comarca competente para Pogo Verde/SE, sem
prejuizo da tentativa de solugdo administrativa.
E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente instrumento.
Poco Verde/SE, de de 2026.
PELO MUNICIPIO PELO MUNICIPIO
ROBERTO CORREIA SANTANA HUGO HENRIQUE  ALVES BARRETO
Prefeito GONCALVES
Registro Geral — CPF 941 .*** ***.49 Diretor do Departamento Municipal de Cultura
Registro Geral — CPF 005.*** ***-01
PELO AGENTE CULTURAL
Nome/CPF
Quando o agente for menor:
A RESPONSAVEL LEGAL — REPRESENTANTE OU
AGENTE CULTURAL MENOR, QUANDO CABIVEL ASSTENTE
Assinatura do agente com 16 ou 17 anos ou Assinatura obrigatéria do responsével legal, na condi¢ao
assinatura facultativa do menor de 16 anos, de representante ou assistente.
conforme sua compreens&o.
TESTEMUNHA 1 TESTEMUNHA 2
Nome/CPF Nome/CPF
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ANEXO 09

RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

CAMPO
Termo de Execugdo Cultural n®
Agente cultural
CPF/CNPJ
Projeto
Categoria
Periodo de execucao
Valor recebido

=

. Sintese da execugdo e dos resultados

2. Cumprimento das metas

META ATIVIDADE REALIZADA

3. Publico, locais e impacto territorial

CAMPO

Publico estimado e alcancado

Locais e datas

Realizagdo em area periférica, urbana,
rural ou territério tradicional

Contribuicdes e retorno do
publico/comunidade

PREENCHIMENTO

R$
RELATO
RESULTADO/QUANTI X
DADE COMPROVACAO
INFORMACAO
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4. Acessibilidade e democratizagdo do acesso
MEDIDA PREVISTA MEDIDA REALIZADA EVIDENCIA
5. Produtos, comunicag¢do e marcas
PRODUTO/MATERIAL FORMA DE DISTRIBUICAO OU DIVULGAGAO LINK/ANEXO
6. Equipe efetivamente participante
NOME FUNCAO/ATIVIDADE PERIODO

7. Alteragoes, dificuldades e providéncias

Relate altera¢des comunicadas ou autorizadas, dificuldades relevantes, metas ndo cumpridas e medidas
adotadas. Caso nada tenha ocorrido, declare expressamente.

RELATO

8. Relagdo de evidéncias anexas

() fotografias () videos/audios () listas de presenga () materiais de divulgacé@o () produtos culturais
() declaragbes () links () outros:

Declaro que o relato é verdadeiro, que as evidéncias correspondem ao projeto e que manterei por 5
anos os documentos relativos ao objeto e a execucéo financeira.
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Pogo Verde/SE, de de 2026.

Assinatura do agente cultural maior de idade ou emancipado:

Agente menor de 16 anos — assinatura do responsavel legal, em nome do menor:

Agente com 16 ou 17 anos, ndo emancipado — assinatura do agente:

Assinatura do responsavel legal, na condi¢&o de assistente:
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ANEXO 10
DECLARACAO DE RESIDENCIA OU DOMICILIO
Eu, , CPF n°
, declaro, sob as penas da lei, que resido ou mantenho domicilio no
Municipio de Poco Verde/SE no endereco:
, bairro/comunidade/povoado ,
CEP
Forma de comprovacéao:
* () comprovante em meu nome;
* () comprovante em nome de , com guem mantenho o

vinculo ;

* () contrato de locagéo, cessdo, declaragdo de terceiro, cadastro ou registro publico;

* () outro documento idéneo:

* () hipétese legal de dispensa: comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense, populacdo
némade/itinerante ou pessoa em situacéo de rua. Especificar:

Se o declarante for menor, a residéncia podera ser demonstrada por documento do responsavel legal
ou por outra forma idénea prevista no Edital.

Declaro que as informagGes séo verdadeiras e estou ciente das responsabilidades decorrentes de
falsidade comprovada.

Poco Verde/SE, de de 2026.

Assinatura do agente cultural maior de idade ou emancipado:

Agente menor de 16 anos — assinatura do responsavel legal, em nome do menor:

Agente com 16 ou 17 anos, ndo emancipado — assinatura do agente:

Assinatura do responsavel legal, na condigéo de assistente:
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ANEXO 11
TERMO DE ANUENCIA DE INTEGRANTE DO PROJETO
Eu, , CPF n°
, declaro ter ciéncia e concordar com minha participacdo no projeto

, inscrito por

no Edital n°® 001/2026, para exercer a

funcéo/atividade de

Declaro que as informagdes curriculares apresentadas sobre minha trajetéria séo verdadeiras e autorizo
Seu uso no processo seletivo. Esta anuéncia ndo substitui contrato, ajuste de remuneracéo, autorizacéo
autoral, de imagem ou trabalhista que a execugado venha a exigir.

Poco Verde/SE, de de 2026.

Assinatura do agente cultural maior de idade ou emancipado:

Agente menor de 16 anos — assinatura do responsavel legal, em nome do menor:

Agente com 16 ou 17 anos, ndo emancipado — assinatura do agente:

Assinatura do responsavel legal, na condi¢éo de assistente:
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ANEXO 12
ROTEIRO E ORlENTACOES PARA |NSCR|CAO ORAL POR REGISTRO
AUDIOVISUAL

GUIA EM LINGUAGEM SIMPLES PARA APRESENTAR O PROJETO CULTURAL

1. Para que serve este Anexo?
| Vocé pode falar do seu jeito. Nao precisa usar palavras dificeis, termos técnicos ou linguagem formal.

Este Anexo ajuda o agente cultural a apresentar seu projeto de forma oral, por meio de gravacdo em
video.

Vocé pode usar linguagem popular, regionalismos, Libras ou outro recurso de comunicacao.

Pausas, repeticbes, sotaques, dificuldades de fala, erros gramaticais ou baixa escolaridade né&o
prejudicardo a inscrigdo nem a pontuacéao.

O mais importante é que as informagdes sobre o projeto sejam compreensiveis e suficientes para que a
Comisséo possa avalia-lo.

A inscricdo oral serd avaliada pelos mesmos critérios aplicados as demais inscricdes. Ela néo tera
vantagem nem desvantagem na seleg&o.

2. Quem pode utilizar a inscrigdo oral?

A inscrigdo oral podera ser utilizada pelos agentes culturais que se enquadrem nas situacdes previstas
na sec¢éo “Inscri¢éo oral ou por registro audiovisual” deste Edital, como pessoas:

« integrantes de grupos vulneraveis;

* ndo alfabetizadas; ou

» com dificuldade significativa de leitura, escrita, comunicagao ou preenchimento dos formulérios.
O agente cultural devera preencher e assinar ou validar, conforme o caso, o Termo de Ciéncia,
Autorizacao e Validacéo de Inscricdo Oral — Anexo 13.

A pessoa menor de 18 anos poderd utilizar a inscricdo oral. Na gravacdo realizada no local de
atendimento, devera estar acompanhada de seu responséavel legal, salvo se for legalmente emancipada.
Também deverdo ser observadas as demais regras do Edital para participacéo de menor.

3. Como a inscri¢do oral pode ser feita?

3.1. Atendimento presencial
O agente cultural comparece ao local indicado pelo Municipio e apresenta oralmente seu projeto.

A gravacdo serd iniciada somente depois que o agente cultural for informado sobre o procedimento e
concordar com a gravacao.

A gravagao registrara integralmente a etapa destinada a apresentagéo do projeto e a confirmagao final
do agente cultural.

3.2. Video gravado pelo préprio agente cultural
O agente cultural podera gravar o video com celular, cAmera ou outro equipamento.
O video podera ser entregue:

» em dispositivo fisico compativel, no local da inscricdo, sendo considerada tempestiva a entrega
realizada até as 13h do ultimo dia do prazo previsto no cronograma;

* por e-mail institucional culturapocoverde.se@outlook.com; ou

« por meio de link estavel, ativo e com permissédo de acesso ao arquivo;

Edital de Chamamento Publico n® 001/2026 — PNAB | Poco Verde/SE | Pagina 47 de 58

Esta edicdo encontra-se no site: http://www.municipioonline.com.br/se/prefeitura/pocoverde

TRAVESSA DA LIBERDADE CEP: 49.490-000 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
TELEFONE: (79) 3549-1946
EMAIL: gabinete.pocoverde@pocoverde.se.gov.br



terga-feira, 4 de agosto de 2026 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
56 - Ano | - N° 783 PREFEITURA MUNICIPAL DE POGO VERDE

EDITAL

PREFEITURA

Ly (@  Pomcanaciona. MINISTERIO DA POCO
i . DEFOMENTOACULTURA CULTURA !ER?—F

Nas modalidades eletronicas ou digitais, serdo considerados tempestivos os envios concluidos até as
23h59min do ultimo dia do prazo de inscrigdo estabelecido no cronograma.

O formulario eletrdnico estara disponivel no seguinte endereco:

https://forms.gle/S5HBtyWqj3K1Zpx47

3.3. Apresentagdo em Libras ou com outro recurso de comunica¢do

A apresentacgdo podera ser realizada em Libras ou com apoio de intérprete, acompanhante, tecnologia
assistiva, comunicagao alternativa ou outro recurso necessario.

As informagdes apresentadas seréo registradas e reduzidas a termo pelo Municipio.

4. Tempo do video
O video podera ter duracdo de até 25 (vinte e cinco) minutos.
N&o existe tempo minimo.

Um video curto néo sera prejudicado, desde que contenha as informagdes necessarias para a avaliagéo
do projeto.

Vocé pode fazer pausas, consultar anotagdes ou pedir que a pergunta seja repetida.

5. O que informar no comeco do video?
No inicio da gravacao, informe:
* seu nome civil ou nome social;
* 0 nome do projeto;
 a categoria em que deseja se inscrever; e
« se concorre na ampla concorréncia ou em alguma cota prevista no Edital.
Se ndo souber o nome exato da categoria ou da modalidade de concorréncia, peca orientacédo antes do
inicio da gravacéo.
Para sua seguranga, ndo fale no video:

» 0 nimero completo do CPF;

« 0 enderego residencial;

« 0 telefone particular;

» dados bancarios ou senhas;

« informagGes pessoais desnecessarias; ou

« dados pessoais desnecessarios de criangas e adolescentes.

6. Roteiro para contar o seu projeto

As perguntas abaixo servem como guia. Vocé ndo precisa decorar as perguntas nem responder
exatamente na mesma ordem. Também n&o precisa repetir a pergunta antes de responder.

Fale com suas proprias palavras.

1. O que vocé quer fazer?
Conte qual agéo cultural sera realizada.
Explique, por exemplo:

*se sera uma oficina, apresentacdo, exposicdo, livro, filme, feira, festival, pesquisa, gravacgao,
espetéculo ou outra acéo;

* cOmo essa agao sera realizada;

* quais serdo os principais resultados; e

* 0 que ser& entregue ou apresentado ao final.

Pergunta de apoio: “Se o seu projeto for aprovado, o que vai acontecer na préatica?”
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2. Por que esse projeto é importante?

Conte por que voceé teve essa ideia e por que deseja realizar o projeto.
Vocé pode explicar:
* qual necessidade o projeto pretende atender;
* qual problema ou dificuldade ele ajuda a enfrentar;
« qual tradigdo, memoria, linguagem artistica ou manifestagao cultural ele pretende fortalecer;

* por que o projeto € importante para vocé, para o publico ou para a comunidade; e
* 0 que poderd melhorar depois da realizacéo do projeto.

Pergunta de apoio: “Por que vale a pena realizar esse projeto?”
3. O que vocé espera conseguir com o projeto?
Explique qual é o principal resultado que deseja alcancar.
Depois, conte os resultados menores que ajudaréo a chegar ao resultado principal.
Vocé pode falar, por exemplo:

* 0 que pretende ensinar;

* 0 que pretende produzir;

* 0 que pretende apresentar;

* quantas pessoas pretende atender;

« qual manifestagao cultural pretende fortalecer; ou
 qual mudancga espera gerar.

Pergunta de apoio: “O que vocé espera que acontega depois que o projeto for realizado?”
4. Quem vai participar e onde o projeto sera realizado?
Conte:

* para quem o projeto sera feito;
* quem podera participar;
* quantas pessoas vocé espera atender, mesmo que seja uma quantidade aproximada;

» em qual comunidade, bairro, povoado, distrito, zona rural ou espago cultural o projeto sera realizado;
e

* se 0 projeto sera presencial, virtual ou realizado das duas formas.
Pergunta de apoio: “Quem vocé quer alcancar e em qual lugar?”
5. Quais atividades serdo realizadas?
Conte, passo a passo, o que sera feito.
Vocé pode organizar a resposta usando palavras como: primeiro, depois, em seguida e por ultimo.
Informe, quando for possivel:

* a quantidade de oficinas, apresentacdes, encontros ou produtos;
* 0 nimero aproximado de participantes;

* 0s resultados esperados em cada atividade; e

» como poderd comprovar que a atividade foi realizada.

A comprovacao podera ser feita, por exemplo, por fotografias, videos, listas de presenca, materiais de
divulgacéao, relatérios ou produtos culturais.

Pergunta de apoio: “Quais serdo as etapas do projeto, do comego ao fim?”
6. Quando cada atividade sera realizada?

Expliqgue em gque ordem as atividades acontecerdo e em quais meses pretende realiza-las.
O projeto devera ser executado no prazo maximo previsto no Edital.
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Vocé néo precisa informar o dia exato de cada atividade, se ele ainda néo estiver definido. Nesse caso,
informe 0 més ou o periodo aproximado.

Pergunta de apoio: “O que sera feito no primeiro més? E nos meses seguintes?”

7. Quem vai trabalhar no projeto?
Informe quem ajudara a realizar o projeto.
Conte:

* 0 nome ou a fungéo das pessoas;

* 0 que cada pessoa farg;

* qual experiéncia cada pessoa possui; e

* se ainda falta contratar algum profissional.

Se alguma pessoa ainda néo tiver sido escolhida, informe apenas a funcdo que devera ser contratada.

Pergunta de apoio: “Quem ficaré responsavel por cada parte do projeto?”

8. O que sera feito para que todas as pessoas possam participar?

Explique como o projeto recebera pessoas com deficiéncia, pessoas idosas, pessoas com mobilidade
reduzida ou pessoas com outras necessidades de acessibilidade.

Vocé pode informar, por exemplo:

* se o local possui rampa, banheiro acessivel ou espago para cadeira de rodas;

* se haverd intérprete de Libras;

* se 0s videos terdo legenda;

* se havera audiodescricéo;

* se 0s textos poderéo ser disponibilizados em formato acessivel;

* se a equipe sera orientada para atender o publico com respeito e sem discriminacéo; ou

* se havera outra forma de apoio.
Nao é necessario utilizar as expressdes “acessibilidade arquitetonica”, “acessibilidade comunicacional”
ou “acessibilidade atitudinal”. Basta explicar, de maneira pratica, o que sera feito.

Pergunta de apoio: “O que vocé fara para que pessoas com deficiéncia também possam patrticipar?”

9. Como as pessoas poderao participar ou ter acesso ao projeto?
Explique:
* se a participacéo sera gratuita;
* como as pessoas ficardo sabendo das atividades;
» como seréo feitas as inscrigdes, quando houver;
« onde os produtos ou resultados poderéo ser vistos;
* como os materiais serao distribuidos; e
« se havera apresentacéo, oficina, exposicéo ou outra atividade aberta ao publico.

Caso alguma atividade néo seja gratuita, explique o motivo e informe se havera gratuidade, desconto ou
outra forma de acesso para pessoas de baixa renda.

Pergunta de apoio: “Como o projeto vai chegar até as pessoas?”

10. Como o dinheiro sera utilizado?
Informe os principais gastos do projeto.
Vocé pode falar, por exemplo, sobre gastos com:

* pagamento da equipe;

* contratacdo de artistas ou outros profissionais;
« aluguel de espago ou equipamentos;

* compra de materiais;

« transporte;
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- alimentagéo;

* comunicagao e divulgacéao;

« acessibilidade; e

* outras despesas necessarias.

Informe o valor aproximado de cada gasto.
A soma de todos os gastos devera ser igual ao valor da categoria escolhida.

Se a planilha de orcamento ja tiver sido preenchida com apoio do atendimento, vocé podera apresentar
0s principais gastos e confirmar que concorda com os valores registrados.

Pergunta de apoio: “Em que sera gasto o recurso do projeto?”

11. Como o projeto sera divulgado e comprovado?
Conte:

* como as pessoas ficardo sabendo do projeto;

* quais meios de comunicagao serdo utilizados;

* quais produtos serdo feitos;

» onde esses produtos serdo apresentados ou distribuidos; e

* quais registros serdo guardados para comprovar a realizagdo das atividades.
A divulgacédo podera ser feita, por exemplo, por redes sociais, cartazes, radio, carro de som, convite,
grupos de mensagens ou comunicacgao direta com a comunidade.

Pergunta de apoio: “Como vocé vai divulgar e mostrar que o projeto foi realizado?”

7. Orientagdes para quem realizar o atendimento

Esta parte é destinada ao agente publico municipal ou ao profissional da empresa de consultoria e
assessoria técnica contratada responsavel pelo atendimento.

Durante o atendimento, o responsavel devera:

« explicar o procedimento com palavras simples;

« fazer uma pergunta por vez;

« falar devagar e permitir que a pessoa tenha tempo para responder;
* repetir ou explicar novamente a pergunta quando necessario;

* permitir pausas e consultas as anotagoes;

« utilizar exemplos apenas para ajudar na compreensao;

« respeitar a forma de falar da pessoa;

« verificar se todos os assuntos do roteiro foram abordados;

« fazer perguntas complementares neutras quando faltar alguma informacéo;
* reduzir as informacdes a termo;

« ler ou explicar o texto final ao agente cultural;

« permitir corre¢des antes da confirmagéo;

« colher a confirmacao final do agente cultural;

« registrar o protocolo da inscri¢éo;

« identificar seu nome, funcéo e vinculo; e

« proteger a gravagao e os dados pessoais.

Poderao ser utilizadas perguntas complementares como:

* “Vocé pode explicar um pouco mais?”;

* “Quantas pessoas, aproximadamente?”;

* “Onde isso sera realizado?”;

* “Em qual més?”;

* “Quem fara essa atividade?”;

 “Como essa despesa ajuda a realizar o projeto?”;

» “Como uma pessoa com deficiéncia podera participar?”; ou
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« “Como vocé vai comprovar que a atividade aconteceu?”.
O responsavel pelo atendimento nédo podera:
« criar a ideia do projeto;
« escolher as atividades no lugar do agente cultural;
« inventar informacdes;
« indicar respostas com o objetivo de aumentar a pontuagao;
* prometer aprovagao;
« avaliar a qualidade do projeto durante o atendimento;
* corrigir sotagues, regionalismos ou formas populares de falar;
* constranger o agente cultural; ou
« favorecer determinado proponente.
O profissional contratado atuara sob orientac&o, supervisdo e responsabilidade do Municipio.

8. Conferéncia antes de encerrar a gravagao

Antes de finalizar, o responséavel pelo atendimento devera verificar se o agente cultural falou sobre:
() o que sera realizado;

() por que o projeto é importante;

() os resultados que pretende alcancar;

() o publico e o local;

() as atividades e as quantidades;

() os meses de realizagéo;

() aequipe;

() a acessibilidade;

() o acesso do publico;

() os principais gastos; e

() adivulgagéo, os produtos e as formas de comprovacao.

A falta de uma informag&o devera ser comunicada ao agente cultural antes do encerramento, permitindo
que ele complemente sua apresentacao.

Essa conferéncia serve apenas para verificar se o relato estd completo. Ela n&o representa analise,
pontuagéo ou aprovagéo do projeto.

9. Entrega de video gravado pelo agente cultural

O video devera possuir som e imagem compreensiveis.
Recomenda-se o formato MP4, sempre que possivel.

O nome do arquivo podera conter o nome do agente cultural, o nome do projeto e a expressao
EDITAL0012026. N&o coloque o nimero do CPF no nome do arquivo.

Quando o video for entregue por link, o agente cultural devera verificar se:

« 0 link estéa funcionando;

* 0 arquivo pode ser visualizado;

* ndo existe senha impedindo o acesso; e

* 0 video permanecera disponivel durante a sele¢éo e 0s respectivos recursos.

Recomenda-se que o agente cultural guarde uma cépia do video.

Quando houver entrega por dispositivo fisico, o recebimento e a devolugdo deverdo ser registrados no
Anexo 14.

10. Guarda e proteg¢do da gravagao

O Municipio devera:
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* copiar a gravagado para repositorio institucional seguro;

« registrar o recebimento do arquivo;

« limitar 0 acesso as pessoas responséaveis pela inscri¢do, anélise e controle;

« evitar a divulgagao publica da imagem e da voz do agente cultural;

« proteger os dados pessoais;

* manter o arquivo durante os prazos legais de guarda;

* observar a tabela de temporalidade documental aplicavel; e

« eliminar as copias locais depois da transferéncia segura, quando ndo forem mais necessarias.
A gravagdo ndo poderd ser divulgada em redes sociais, paginas publicas ou outros meios sem
autorizacéo e fundamento legal.

11. Documentos da inscri¢do oral

A inscrigdo oral devera ser acompanhada dos documentos exigidos pelo Edital, especialmente:

* Anexo 01 — Formulério de Inscricdo, reduzido a termo e validado;

« Anexo 02 — Plano de Trabalho, incluida a estimativa de custos, reduzida a termo e validada;

* Anexo 13 — Termo de Ciéncia, Autorizagdo e Validagéo de Inscri¢éo Oral;

* Anexo 14 — Recibo de Recebimento de Inscricdo Gravada e Devolucdo de Dispositivo, quando
houver dispositivo fisico;

* Anexo 15 — Declaracdo de Representacdo ou Assisténcia e Autorizagdo para Participacdo de
Menor, quando aplicavel;

» documentos de identificacéo; e

» demais documentos aplicaveis ao agente cultural, a cota, ao coletivo e ao projeto.

12. Confirmacgdo final
Antes do encerramento, o agente cultural deverd ouvir ou receber a explicacdo das informacdes
registradas.
Depois disso, podera:
« corrigir alguma informacao;
* acrescentar o que estiver faltando;
« pedir nova explicagao; ou
« confirmar que as informagdes representam o projeto que deseja inscrever.
A gravagdo somente serd encerrada depois dessa confirmacéo.
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ANEXO 13
TERMO DE CIENCIA, AUTORIZACAO E VALIDACAO DE INSCRICAO ORAL

CAMPO
N° de inscricdo
Agente cultural
Projeto
Categoria
Modalidade
Data, horério e duragdo

Nome e vinculo do responsavel pelo
atendimento

PREENCHIMENTO

() Atendimento presencial gravado () Video previamente gravado

Declaro que escolhi ou necessitei da modalidade oral; fui informado de que a gravagéo e o texto reduzido
a termo integrard@o o processo; apresentei o contetido com liberdade; pude corrigir informagdes antes da
finalizagdo; e confirmo que o registro corresponde a minha vontade.

Autorizo o tratamento de imagem, voz e dados somente para inscri¢do, avaliacéo, recurso, auditoria,
controle e demais finalidades legais do Edital. A gravac@o nédo sera divulgada publicamente, salvo
obrigacéo legal ou autorizacéo especifica.

Estou ciente de que o arquivo ser& mantido em repositério institucional seguro, com acesso restrito,
durante a tramitacéo e os prazos legais e arquivisticos aplicaveis. Ao término, sera eliminado de forma
segura, ressalvadas a guarda permanente e as determinagdes legais, administrativas ou judiciais. Apds
a transferéncia e a conferéncia, sera excluida eventual copia mantida no equipamento utilizado para o
atendimento.

Forma de validag&o: () assinatura () impressédo digital, na presenca de duas testemunhas ()
declaracdo audiovisual registrada no préprio arquivo.

Poco Verde/SE, de de 2026.

Assinatura do agente cultural maior de idade ou emancipado:

Agente menor de 16 anos — assinatura do responsavel legal, em nome do menor:

Agente com 16 ou 17 anos, ndo emancipado — assinatura do agente:

Assinatura do responsavel legal, na condi¢&o de assistente:
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Declaragdo do responsavel pelo atendimento

Declaro que preservei a fidelidade do relato, néo interferi no mérito, expliquei o texto final, confirmei a

manifestacéo de vontade e juntei o video e o termo ao processo.

Poco Verde/SE, de

de 2026.

Nome:

Org&o ou empresa:

PREFEITURA

POCO
VERDE

CIDADEDETODOS

Matricula ou fungao:

Ass.:

Testemunha 1, se necessaria:

CPF:

Ass.:

Testemunha 2, se necessaria:

CPF:

Ass.:
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N° de inscri¢ao/protocolo

Agente cultural

Projeto e categoria

Data e hora do recebimento

Meio () pendrive () cartdo de meméria () outro:
Identificagé@o do dispositivo

Nome do arquivo

Tamanho/duracao

Conferéncia técnica
realizada
Data e hora da devolucédo

aprovacéo, classificagéo ou validagdo do contetdo.

Poco Verde/SE, de de 2026.

Recebido por:

Nome:

Matricula: Cargo:

Ass.:

Dispositivo devolvido a:

Nome:

RGI/CIN ou CPF:

Ass.:

Observacodes:
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ssmmmcow o i DE FOMENTO A CULTURA CULTURA
ANEXO 14
RECIBO DE RECEBIMENTO DE |NSCR|CAO GRAVADA E DEVOLUCAO DE
DISPOSITIVO
CAMPO REGISTRO

() arquivo aberto (') audio inteligivel (') imagem inteligivel () cépia

O recibo confirma apenas o recebimento e a conferéncia técnica inicial do arquivo, ndo implicando

cO
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ANEXO 15

DECLARACAO DE REPRESENTACAO OU ASSISTENCIA E AUTORIZACAO
PARA PARTICIPACAO DE MENOR

DADOS DO AGENTE CULTURAL
MENOR

PREENCHIMENTO
Nome completo
Nome social ou artistico
CPF
Data de nascimento
Documento/certidao
Endereco
Projeto e categoria
DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL PREENCHIMENTO
Nome completo
CPF e documento
Endereco, telefone e e-mail
Qualidade ()Pai ()Méae () Tutor () Guardido () Outro:

Documento que comprova o vinculo
Situagdo juridica

() O agente tem menos de 16 anos e serd representado. () O agente tem 16 ou 17 anos e sera
assistido, assinando conjuntamente. () O agente é emancipado e junta comprovagéo, dispensada a
assinatura do responsavel.

Declaragdo e autorizagdes

Na qualidade indicada, declaro conhecer o Edital n° 001/2026 e autorizo a participacdo do menor como
titular da inscricdo, do projeto, da classificacéo, do Termo e do apoio. Comprometo-me a representé-lo
ou assisti-lo, conforme o caso, nos atos de inscri¢cdo, declaragdes, diligéncias, recursos, habilitagéo,
assinatura, conta bancaria, execucéo, pagamentos e prestacdo de informacdes.

* () autorizo o tratamento dos dados do menor e dos meus dados para as finalidades do chamamento;

* () autorizo a gravacdo de imagem e voz exclusivamente para inscri¢do oral e tramite do processo,
se utilizada essa modalidade;

« () declaro que o menor foi informado e manifestou concordancia de modo compativel com sua idade
e compreensao;

* () comprometo-me a obter autorizacBes especificas, inclusive judicial, trabalhista, autoral, de
imagem ou de espetaculo, quando a execuc¢ao as exigir;

*( ) declaro verdadeiros o vinculo e os documentos apresentados e estou ciente das
responsabilidades por falsidade comprovada.

Poco Verde/SE, de de 2026.

Assinatura do responsavel legal:
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Assinatura do agente de 16 ou 17 anos, quando assistido:

Assinatura facultativa do menor de 16 anos, conforme sua compreensao:
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026

PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

Ol4, agentes culturais do Municipio de Pogo Verde/SE!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico. Este Edital é realizado
com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se
inscrever.

Boa leitura.
Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na
parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura,
bem como no respeito a diversidade, a democratizagdo e a universalizagao do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses da
Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condigdes para a execugao da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente
edital destina-se a premiar agentes culturais atuantes no municipio de Pogo Verde/SE.

Deste modo, a Prefeitura Municipal de Pogo Verde/SE torna publico o presente edital elaborado com base
na Lein® 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto
n° 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrucdo Normativa
MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Agdes Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMAGOES GERAIS
2.1. Objeto do Edital

O objeto deste Edital ¢ a premiagao de agentes culturais que tenham prestado relevante contribuicdo ao
desenvolvimento artistico ou cultural do municipio de Pogo Verde/SE observadas as categorias descritas
no Anexo | deste Edital.

Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribuigdo ja realizada pelo agente cultural ao Municipio de
Pogo Verde/SE.

O prémio possui natureza juridica de doagado sem encargo, ou seja, sera realizado por meio de pagamento
direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigagbes futuras, sem exigéncia de contrapartida, sem
prestacdo de contas, conforme autoriza a Lei n® 14.903/2024.

A premiagcdo ndo impde obrigagdes futuras, mas sera formalizada mediante assinatura do Termo de
Premiagéo, conforme determina expressamente a Lei n® 14.903/2024.

2.2. Quantidade de agentes culturais a serem premiados
Serao premiados 23 agentes culturais.

Caso haja disponibilidade orgcamentaria decorrente de rendimentos, saldos de outros editais ou recursos
remanescentes da PNAB, o nimero de premiagdes podera ser ampliado mediante ato administrativo formal,
motivado e publicado no Diario Oficial do Municipio e no site oficial da Prefeitura, observadas as regras do
item 7, a ordem de classificacdo, os valores unitarios das categorias, a compatibilidade com o PAR e a
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manutengao proporcional das agdes afirmativas.

2.3. Valor da premiagao

Cada agente cultural selecionado recebera a premiagéo conforme as categorias previstas no Anexo | deste
Edital.

Sobre o valor do prémio pago a pessoa fisica ndo havera retencéo de Imposto de Renda na fonte, conforme
orientagdo aplicavel as premiagdes culturais da PNAB, sem prejuizo das obrigagdes tributarias pessoais
eventualmente incidentes segundo a legislacéo vigente.

O valor do prémio concedido as pessoas juridicas ndo tera a retengéo na fonte do Imposto de Renda, podendo
haver a incidéncia posterior do tributo, cujo recolhimento ficara a cargo do agente cultural, caso este ndo
desfrute de isencdo expressamente outorgada por lei.

O valor total deste edital € de R$ 47.000,00 (quarenta e sete mil reais).

A despesa correra a conta da seguinte Dotacdo Orgamentaria: Unidade orgamentaria: 02005,
Acao/Atividade: 2223, Fonte de Recurso: 17190000 - Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura - Lei n° 14.399/2022, nos elementos de despesa compativeis e certificados pelo setor
contabil do municipio, no que couber, quais sejam: 33903000, 33903100, 33903600, 33903900, 33904800,
33504100, 33604500.

2.4. Prazo de Inscrigado

Das 08 horas do dia 05 de AGOSTO até as 13 horas do dia 21 DE AGOSTO DE 2026 na modalidade
presencial e na modalidade eletronica até as 23h59min do ultimo dia de prazo de inscrigao.

ETAPA DATA
Publicagéo do Edital / Conhecimento Publico 4 de agosto de 2026
Periodo de inscrigdes 5a21de agostztcicieszozti — 13 dias
Andlise das candidaturas &legtgomisséo de Avaliagéo de 24 2 27 de agosto de 2026
Publicacéo do resultado preliminar da selegéo 28 de agosto de 2026

= 31 de agosto a 2 de setembro de
Prazo para recursos da etapa de selegéo

2026
Prazo para contrarrazdes da etapa de selegdo 3 e 4 de setembro de 2026
Andlise dos recursozgglliase?ggwgifggl Técnica Externa de 8 e 9 de setembro de 2026
Publicacéo do resultado definitivo da selegao de Mérito 10 de setembro de 2026
Apresentagao dos documentos de habilitagdo 11, 14 e 15 de setembro de 2026
Analise dos documentos de habilitagéo 16 de setembro de 2026
Publicacéo do resultado preliminar da habilitagéo 17 de setembro de 2026
Prazo para recursos da etapa de habilitagéo 18, 21 e 22 de setembro de 2026
Analise e julgamento dos recursos da habilitagdo 23 de setembro de 2026
Publicagéo do resultado definitivo da habilitagéo e do 24 de setembro de 2026

resultado final do Edital
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SISTEMA NACIONAL DE CULTURA DE FOMENTOACULTURA CU LTURA
ETAPA DATA
Assinatura do Termo de Premiagéo Cultural 25, 28 e 29 de setembro de 2026
Previsdo de pagamento 30 de setembro de 2026

2.5. Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com contribui¢cdo artistica ou cultural no Municipio de
Pogo Verde/SE ha pelo menos 2 anos.

A participagao neste Edital ndo esta condicionada a residéncia, ao domicilio ou a sede do agente cultural no
Municipio de Pogo Verde/SE, devendo ser comprovada exclusivamente a atuagdo ou contribuigdo artistica
ou cultural no Municipio pelo periodo minimo estabelecido neste item.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover
manifesta¢des culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas, dangarinos, arteséos, curadores,
produtores culturais, gestores de espacos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

| — pessoa fisica;

Il = Microempreendedor Individual — MEI, enquadrado, para fins de inscrigdo e habilitagdo neste Edital, na
documentagao aplicavel aos agentes empresariais inscritos no CNPJ;

11l — pessoa juridica com fins lucrativos;

IV — pessoa juridica sem fins lucrativos;

V — grupo ou coletivo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicdo juridica (ou seja,
sem CNPJ), serd indicada pessoa fisica como responsavel legal para a assinatura do Termo de Premiagao
Cultural e a representagéo sera formalizada em declaragéo assinada pelos demais integrantes do grupo ou
coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo IV deste Edital.

2.5.1. Participacdo de agente cultural menor de 18 anos

Sera admitida a inscricdo de agente cultural menor de 18 (dezoito) anos, na condigéo de pessoa fisica, desde
que atendidos os demais requisitos deste Edital, inclusive a comprovacao do periodo minimo de atuagéo
cultural exigido no item 2.5, e observadas as regras de representagao ou assisténcia previstas na legislagéo
civil.

§ 1° O agente cultural menor de idade sera o titular da inscrigdo, da candidatura, da classificagao e, caso
selecionado, da premiagao, nao se transferindo essa condigédo ao seu responsavel legal.

§ 2° A préatica dos atos relacionados a este Edital observara as seguintes regras:

| — o menor de 16 (dezesseis) anos sera representado por um dos pais ou por seu responsavel legal, que
praticara e assinara os atos em nome do menor;

Il — o0 maior de 16 (dezesseis) e menor de 18 (dezoito) anos ndo emancipado sera assistido por um dos pais
ou por seu responsavel legal, devendo o menor e o assistente assinar conjuntamente os documentos que
exijam manifestagao de vontade; e

1l — o menor emancipado podera praticar pessoalmente os atos relativos ao Edital, mediante apresentacao
de documento comprobatério da emancipagéo.

§ 3° Para os fins deste Edital, considera-se responsavel legal o pai, a mée, o tutor, o guardido ou a pessoa
judicialmente designada para representar ou assistir o menor, mediante apresentagdo de documento
comprobatério dessa condigao.

§ 4° A representagdo ou assisténcia abrangera todos os atos do processo seletivo, inclusive a realizagéo da
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inscricdo, a apresentagdo de documentos e declaragdes, a interposicdo de recursos, a habilitagdo, o
recebimento de comunicagdes, a assinatura do Termo de Premiagdo Cultural e os atos necessarios ao
pagamento do prémio.
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§ 5° Na inscrigdo do agente cultural menor de idade deverao ser apresentados:

| — certiddo de nascimento ou documento oficial de identificagdo do menor, acompanhada do CPF;

Il — documento oficial de identificagdo e CPF do responsavel legal;

11l — documento que comprove a filiagéo, guarda, tutela ou outra forma legal de representacéo ou assisténcia;
IV — Declaragdo de Representagéo ou Assisténcia e Autorizagéo para Participacdo de Agente Cultural Menor
de Idade, constante do Anexo XllII; e

V — documento comprobatoério da emancipagéo, quando for o caso.

§ 6° Nao sera exigido reconhecimento de firma ou autenticagéo cartoraria dos documentos referidos neste
item, ressalvada a possibilidade de diligéncia quando houver ddvida objetiva e fundamentada sobre sua
autenticidade ou sobre os poderes de representagao.

§ 7° Quando o agente cultural menor concorrer as cotas ou ao bénus de pontuagdo, serdo consideradas
exclusivamente as caracteristicas e condi¢cdes pessoais do préprio agente cultural menor, e ndo as de seu
responsavel legal.

§ 8° As autodeclaragdes étnico-racial e de pessoa com deficiéncia deverdo ser preenchidas em nome do
agente cultural menor e assinadas de acordo com as regras de representacéo ou assisténcia deste item,
assegurada a manifestagdo do proprio menor sempre que possuir condi¢cdes de expressar sua vontade.

§ 9° A gravagéo da imagem, da voz ou das declaragbes do agente cultural menor dependera de autorizagéo
especifica do responsavel legal, ressalvado o menor emancipado, e devera considerar a manifestagéo e a
concordancia do proprio menor, de acordo com sua idade e seu grau de compreensao.

§ 10. O tratamento dos dados pessoais do agente cultural menor observarda seu melhor interesse, a
necessidade, a adequacao e a segurancga das informagdes, nos termos da legislagdo de protegédo de dados
pessoais.

§ 11. Nas publicagbes de resultados e demais atos do processo seletivo, deverédo ser omitidos o CPF, a data
de nascimento, o enderego, os contatos, os dados bancarios e os dados pessoais do responsavel legal,
divulgando-se somente as informagdes estritamente necessarias a identificagdo da candidatura e do
resultado.

§ 12. Os impedimentos previstos no item 2.6 serao verificados em relagao ao agente cultural menor e, quando
pertinente, ao responsavel legal que o represente ou assista.

2.6. Quem NAO pode participar
N&o podem se inscrever neste Edital os agentes culturais que:

. tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de analise de
candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il.  sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, de servidor publico do érgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver
atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise de candidaturas ou na etapa de
julgamento de recursos; e

lll.  sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio,
membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder Judiciario
(Juizes, Desembargadores, Ministros), bem como membros do Tribunal de Contas (Auditores e
Conselheiros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador).

Atencgao! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital, desde que ndo
se enquadre nas situagdes previstas no item 2.6.
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Atengdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de
apresentar candidaturas aquelas cujos sécios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situagdes
descritas neste item.
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Atencgao! A participagdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participagao direta na
etapa de elaboragéo do edital. Ou seja, a mera participacdo do agente cultural nas audiéncias e consultas
publicas néo inviabiliza a sua participagéo neste edital.

2.7. Em quantas categorias cada agente cultural pode se inscrever neste edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital em, no maximo 01 categoria, e podera ser contemplado
com no maximo 01 (uma) premiagao.

3. ETAPAS
Este edital € composto pelas seguintes etapas:

| — Inscrigdo: etapa de apresentagdo da candidatura, das informagdes sobre a trajetéria cultural e dos
respectivos materiais comprobatérios;

Il — Selecgao: etapa de analise e classificagdo das candidaturas e trajetérias culturais pela Comissédo Técnica
Externa de Avaliagdo de Mérito Cultural;

Il — Habilitagao: etapa de apresentacao e analise dos documentos dos agentes culturais selecionados;

IV — Assinatura do Termo de Premiagdo Cultural: etapa de formalizagdo da premiagdo pelos agentes
culturais habilitados;

V — Pagamento: etapa de transferéncia do valor da premiagédo ao agente cultural contemplado.

4. INSCRIGOES

4.1. Como se inscrever

DAS FORMAS DE INSCRIGAO

O agente cultural podera realizar sua inscrigdo por uma das seguintes modalidades:
I - INSCRIGAO PRESENCIAL

A inscrigdo podera ser entregue em formato fisico, presencialmente, na sede da Diretoria do Departamento
Municipal de Cultura, situada no Centro Administrativo Barracdo Cultural, na Praga Porfirio Vieira da Silva,
s/n°, Bairro Santa Cruz, Pogo Verde/SE, nas proximidades da Igreja Santa Cruz, no horario das 08h00 as
13h00, durante o periodo de inscrigbes estabelecido no cronograma deste Edital.

O agente cultural devera apresentar a seguinte documentagao obrigatéria:

a) Formulario de Inscrigdo constante do Anexo Il, contendo as informagdes sobre o agente cultural, sua
trajetoria, atuagéo e contribuigdo cultural, devidamente preenchido e assinado;

b) materiais que comprovem a atuagéo cultural do agente no Municipio de Pogo Verde/SE, tais como
curriculo, portfélio, cartazes, folders, fotografias, videos, audios, CDs, DVDs, folhetos, certificados,
declaragdes, publicagdes em redes sociais, paginas da internet e outros materiais relacionados a
categoria na qual esta sendo realizada a inscrigéo;

c) Declaragédo de Representagéo, no caso de inscricdo apresentada por grupo ou coletivo cultural sem
constituicdo juridica e sem CNPJ;

d) Autodeclaragdo étnico-racial, autodeclaragao de pessoa indigena ou autodeclaragdo de pessoa com
deficiéncia, quando o agente cultural optar por concorrer as vagas reservadas;

e) demais documentos exigidos neste Edital e em seus anexos, quando aplicaveis.

f) no caso de agente cultural menor de 18 (dezoito) anos, os documentos previstos no § 5° do item 2.5.1
e a Declaracédo de Representagao ou Assisténcia e Autorizagao constante do Anexo XIII.
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No ato da entrega, sera fornecido ao agente cultural comprovante de inscrigdo ou protocolo de recebimento
da documentagao.

L‘\[. POLITICA NACIONAL M|N|S'|'ER|O DA G

Os documentos apresentados deverdo demonstrar atuagéo cultural no Municipio de Pogo Verde/SE pelo
periodo minimo de 2 (dois) anos, contado até a data final das inscrigdes, admitida a comprovagéo por
documentos de periodos distintos.

Il - INSCRIGAO ON-LINE PELO GOOGLE FORMS
A inscricdo também podera ser realizada de forma eletrénica, por meio do formulario disponivel na plataforma
Google Forms, sendo considerados tempestivos os envios realizados até as 23h59min do ultimo dia do

prazo conforme cronograma, no enderego:

https://forms.gle/5m28KJ4jQmKi7nfA8

O agente cultural devera:

| — preencher todas as informacdes obrigatérias do formulario eletrénico;

Il — anexar o Formulario de Inscricdo e os materiais comprobatérios de sua trajetéria e atuagéo cultural,
quando exigidos pela plataforma;

Il — anexar a Declaracdo de Representagao, quando se tratar de grupo ou coletivo sem CNPJ;

IV — anexar a autodeclaragao correspondente, quando optar por vaga reservada;

V — no caso de agente cultural menor de 18 (dezoito) anos, anexar os documentos previstos no § 5° do item
2.5.1 e a Declaragéo de Representacao ou Assisténcia e Autorizagao constante do Anexo XllI;

VI — verificar a legibilidade e a correta insergao de todos os arquivos antes de concluir o envio.

Os documentos anexados deverao estar legiveis e, preferencialmente, nos formatos PDF, JPG, JPEG, PNG,
MP3, MP4 ou em outro formato indicado no formulario eletrénico, quando o tamanho e o formato do arquivo
forem compativeis com a plataforma.

Quando o arquivo ndo puder ser anexado diretamente no Google Forms, podera ser inserido link de acesso
em plataforma digital, desde que o conteudo permaneca disponivel durante todo o periodo de andlise da
inscrigdo.

A inscri¢do on-line somente sera considerada concluida apds o envio definitivo do formulario e o recebimento
da respectiva confirmagao eletronica.

N&o serdo aceitas inscrigbes enviadas por e-mail, aplicativos de mensagens ou qualquer outro meio néao
previsto neste Edital.

Il - INSCRIGAO ORAL OU EM LIBRAS POR REGISTRO AUDIOVISUAL
Os agentes culturais ndo alfabetizados, semialfabetizados, sem escolaridade formal ou que possuam
dificuldade significativa de leitura, escrita ou preenchimento de formularios poderéo realizar a inscrigéo oral

por meio de registro audiovisual.

Essa modalidade constitui medida de acessibilidade e inclusédo, ndo representando vantagem, pontuagao
adicional ou tratamento privilegiado no processo de selegao.

A inscrigdo realizada mediante relato oral sera obrigatoriamente registrada em video, como condi¢éo para
sua formalizagéo, instrugao e analise.

O agente cultural que optar pela inscrigao oral podera:

| — realizar o relato e a gravagao no local de inscrigdo, mediante atendimento presencial disponibilizado pelo
Municipio; ou

Il — realizar a gravagdo em sua residéncia, comunidade, local de trabalho ou outro ambiente de sua
preferéncia e entregar ou encaminhar o arquivo na forma prevista neste Edital.
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Sem o registro audiovisual ndo sera possivel concluir a inscrigdo oral, permanecendo facultada ao agente
cultural a utilizagdo das demais modalidades de inscrigao.

L‘\[. POLITICA NACIONAL M|N|S'|'ER|O DA G

A inscrigao podera ser apresentada em Lingua Brasileira de Sinais — Libras. Quando o video for produzido
diretamente em Libras, o Municipio providenciara os meios necessarios para sua compreensao e avaliagdo
em igualdade de condigdes, inclusive tradugéo e interpretagédo, quando necessarias, sem transferéncia desse
encargo ao agente cultural.

O video devera:

a) nao ter duragdo minima e devera possuir duragdo maxima de 25 (vinte e cinco) minutos;

b) ser gravado, preferencialmente, na posigao horizontal;

c) apresentarimagem e audio compreensiveis;

d) mostrar o agente cultural falando sobre sua identidade, trajetéria, experiéncia, atuagéo e contribuicéo
cultural;

e) apresentar, quando possivel, fotografias, objetos, instrumentos, ferramentas, documentos ou outros
materiais que comprovem sua atuagéo cultural;

f) conter, ao final, declaracéo verbal de que as informagdes apresentadas séo verdadeiras e de que o
agente declara estar ciente da utilizagdo do video exclusivamente para fins de inscrigéo, selegao,
eventual recurso, habilitagdo e controle administrativo do processo seletivo.

O arquivo audiovisual podera ser:

a) entregue presencialmente em pendrive, celular, tablet ou HD externo, no local, data e horario
estabelecidos neste Edital; ou

b) anexado no formulario eletrénico, quando o tamanho e o formato do arquivo forem compativeis com
a plataforma.

Quando o arquivo ndo puder ser anexado diretamente no Google Forms, podera ser inserido link de acesso
ao video armazenado em plataforma digital, desde que o contelido permaneca disponivel durante todo o
periodo de analise da inscrigao.

O agente cultural que utilizar a inscrigdo oral devera apresentar o Termo de Ciéncia, Autorizacéo e Validacéo
de Inscrigdo Oral ou em Libras por Registro Audiovisual, mediante:

a) assinatura de proprio punho;

b) impresséo digital, preferencialmente do polegar direito, quando n&o souber ou ndo puder assinar;
c) assinatura eletrénica por meio da plataforma Gov.br; ou

d) outro meio de manifestacéo de vontade admitido pelo Edital.

Quando for utilizada impresséo digital, o Termo devera ser acompanhado da assinatura de 1 (uma)
testemunha.

No caso de agente cultural menor de 18 (dezoito) anos, o Termo de Ciéncia, Autorizagdo e Validagdo da
Inscricdo Oral devera ser assinado de acordo com as regras de representagdo ou assisténcia previstas no
item 2.5.1. Quando a gravagao for realizada durante atendimento disponibilizado pelo Municipio, 0 menor
devera estar acompanhado do responsavel legal, salvo se emancipado.

O roteiro, as orientagdes para gravagéo e o Termo de Ciéncia e Autorizagdo constam nos anexos especificos
deste Edital.

IV - DO AUXILIO PARA REALIZAGAO DA INSCRIGAO
A equipe responsavel pelo atendimento podera prestar esclarecimentos sobre:

a) as regras do Edital;

b) o preenchimento dos formularios;
c) adocumentagdo obrigatéria;

d) o acesso ao formulario eletrénico;
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e) a digitalizagdo ou anexacgao de documentos;
f) arealizagdo da inscrigdo oral por registro audiovisual.

O auxilio prestado tera carater exclusivamente administrativo e de acessibilidade.
Os servidores, agentes publicos ou colaboradores responsaveis pelo atendimento néo poderao:

a) elaborar, criar ou modificar as respostas da candidatura em nome do agente cultural;

b) interferir no conteudo da trajetéria, da atuagéo cultural ou das respostas apresentadas pelo agente
cultural;

c) prometer aprovagdo, pontuagdo ou recebimento de recursos;

d) fornecer tratamento privilegiado a qualquer participante.

DA RESPONSABILIDADE DO AGENTE CULTURAL
O agente cultural é responsavel:

a) pelo preenchimento correto das informagoes;

b) pelo envio ou entrega da documentagéo obrigatéria;

c) pela legibilidade e qualidade visual dos documentos;

d) pela qualidade do audio e da imagem dos registros audiovisuais;
e) pela veracidade das declaragdes apresentadas;

f) pela integridade e disponibilidade dos arquivos e links enviados;
g) pela concluséo da inscrigdo dentro do prazo estabelecido.

O Municipio néo se responsabilizara por:

a) formularios ndo enviados;

b) falhas de conexdo com a internet;

c) arquivos corrompidos ou incompativeis;

d) links sem autorizagdo de acesso;

e) documentos ilegiveis;

f) videos sem audio ou imagem compreensivel;

g) inscricdes ndo concluidas até o encerramento do prazo.

Recomenda-se que o agente cultural ndo deixe a inscrigo para o ultimo dia.
DA ACEITAGAO DAS REGRAS DO EDITAL
Ao realizar a inscri¢éo, por qualquer das modalidades previstas, o agente cultural declara que:

a) leu ou teve acesso a explicagdo das regras deste Edital;

b) aceita integralmente as condigdes estabelecidas;

c) autoriza o tratamento dos dados e documentos necessarios a realizagdo do processo seletivo;

d) reconhece a veracidade das informagdes apresentadas;

e) concorda com os termos da Lei Federal n® 14.399/2022, que institui a Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura — PNAB;

f) concorda com os termos da Lei Federal n°® 14.903/2024, que estabelece o Marco Regulatério do
Fomento a Cultura;

g) concorda com as disposi¢des do Decreto Federal n° 11.740/2023, que regulamenta a PNAB;

h) concorda com as disposi¢gdes do Decreto Federal n® 11.453/2023, que regulamenta os mecanismos
de fomento do sistema de financiamento a cultura;

i) concorda com as demais normas aplicaveis ao presente processo seletivo.

5. COTAS
5.1. Categoria de cotas

As cotas serdo aplicadas por categoria sempre que o quantitativo de vagas permitir. Nas hipoteses de
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impossibilidade fatica de aplicagdo em determinada categoria, os percentuais minimos serdo observados
considerando-se o total de vagas ofertadas neste Edital, nos termos da regulamentagéo aplicavel.
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a) pessoas negras (pretas e pardas);
b) pessoas indigenas;
c) pessoas com deficiéncia.

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo |. Para concorrer as
cotas, os agentes culturais deverado preencher uma autodeclaragao.

A autodeclaragdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros formatos acessiveis.
5.2. Concorréncia concomitante

O agente cultural que se enquadrar em mais de uma modalidade de cota devera indicar, no momento da
inscrigdo, apenas uma modalidade de vaga reservada para fins de classificagdo, sem prejuizo da
concorréncia concomitante as vagas de ampla concorréncia.

Os agentes culturais que optarem por concorrer as vagas reservadas as cotas concorrerdo,
concomitantemente, as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a nota ou classificagéo obtida
no processo seletivo.

O agente cultural cotista que alcancgar nota suficiente para ser selecionado em vaga de ampla concorréncia
sera classificado nessa modalidade e ndo sera computado para o preenchimento das vagas reservadas as
cotas. Caso néo seja selecionado pela ampla concorréncia, permanecera concorrendo as vagas reservadas,
observada a ordem de classificagdo entre os candidatos cotistas.

5.3. Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de agente cultural selecionado em vaga reservada, sera convocado o agente cultural
apto subsequente da mesma categoria cultural e da mesma modalidade de cota, observada a ordem de
classificacdo.

Nao havendo agente cultural apto na mesma modalidade de cota e categoria cultural, sera aplicado o
procedimento de remanejamento previsto no item 5.4 deste Edital.

5.4. Remanejamento das cotas

Na inexisténcia de candidatura apta para o preenchimento de vaga reservada a determinada modalidade de
cota, a vaga sera destinada, inicialmente e dentro da mesma categoria cultural, ao agente cultural apto
inscrito em qualquer das demais modalidades de cota que possuir a maior pontuagdo final,
independentemente da modalidade de reserva escolhida, observados os critérios de desempate do Anexo
Il

Nao havendo agente cultural apto nas demais modalidades de cota da mesma categoria cultural, a vaga sera
destinada a ampla concorréncia, observada a ordem de classificagdo da categoria.

O remanejamento sera registrado no processo administrativo, com indicagcdo da modalidade de origem, da
modalidade de destino, da classificagdo dos candidatos e dos critérios utilizados.

5.5. Aplicagao das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e os grupos ou coletivos sem CNPJ poderdo concorrer as vagas reservadas quando
atenderem, isolada ou cumulativamente, a pelo menos uma das seguintes condig¢des:

| — possuirem composicdo majoritaria de pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em seu quadro
societario, diretoria estatutaria ou nucleo cultural permanente, conforme a natureza juridica da entidade;
Il — possuirem pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em posicoes efetivas de liderancga, diregao,
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coordenacéo, representacgdo, condugéo artistica, gestéo cultural ou tomada de decisdes;

IIl — possuirem equipe cultural ativa majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia; ou

IV — demonstrarem, por outra forma objetiva e documentalmente comprovada, o protagonismo permanente
de pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em sua estrutura e atuagéo cultural.

L‘\[. POLITICA NACIONAL M|N|S'|'ER|O DA G

§ 1° Para fins deste Edital, considera-se composicdo majoritaria aquela formada por mais de 50% das
pessoas integrantes do quadro considerado.

§ 2° Nas associagdes, fundacdes e demais entidades sem fins lucrativos, serdo considerados a diretoria
vigente ou o nucleo cultural permanente indicado na inscrigéo.

§ 3° Nos grupos ou coletivos sem CNPJ, serdo considerados os integrantes permanentes identificados na
Declaragéo de Representagéo constante do Anexo IV.

§ 4° Considera-se posigao de lideranga a fungao efetiva de diregdo, coordenacgédo, representagdo, gestéo,
condugéo artistica ou participagao decisoria habitual nas atividades do agente cultural.

§ 5° Considera-se equipe cultural ativa o conjunto de pessoas que participem de forma habitual e comprovada
das atividades culturais da entidade ou coletivo, excluidos prestadores eventuais ou participantes
exclusivamente ocasionais.

§ 6° O agente cultural deverad apresentar relagdo nominal das pessoas utilizadas para fundamentar seu
enquadramento, contendo a fungdo exercida, o periodo de participacédo e a respectiva autodeclaragao.

§ 7° No caso do Microempreendedor Individual — MEI, serao consideradas as caracteristicas pessoais de seu
titular, vedada a utilizagado simultdnea da mesma condig¢ado para obtengao duplicada de cota ou bénus.

6. ETAPA DE SELEGAO
6.1. Quem analisa as candidaturas

As candidaturas serdo analisadas pela Comiss&o Técnica Externa de Avaliagdo de Mérito Cultural, instituida
e designada por Decreto Municipal, composta por profissionais externos indicados e disponibilizados pela
empresa COMPANHIA SERGIPANA DE EVENTOS E CONSULTORIA, contratada pelo Municipio para
prestar servicos de consultoria e apoio técnico a operacionalizagdo da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura — PNAB.

Compete a Comissdo Técnica Externa de Avaliagdo de Mérito Cultural analisar as candidaturas e as
trajetdrias culturais apresentadas, aplicar os critérios previstos neste Edital, atribuir pontuacdes de forma
individualizada e fundamentada e emitir os respectivos pareceres técnicos.

Os recursos interpostos contra o resultado preliminar da etapa de selegdo serdo analisados pela Comissao
Técnica Externa de Analise Recursal, igualmente instituida e designada por Decreto Municipal e composta
por profissionais distintos daqueles que realizaram a avaliagao inicial.

E vedada a participagéo, na andlise recursal, de profissional que tenha realizado a avaliagéo inicial da
candidatura ou participado da formagao da nota, do parecer ou da decisao impugnada.

As Comissdes exercerdo atribuicdes de natureza técnica e instrutéria. Os pareceres emitidos serdo
encaminhados a autoridade municipal responsavel pelo Edital, a quem competira proferir as decisées
administrativas e homologar os respectivos resultados.

Todas as atividades das Comissdes deverdo ser registradas em atas, relatérios ou pareceres devidamente
fundamentados e juntados ao processo administrativo correspondente.

6.2. Quem nao pode fazer parte da comissdo de selegao

Os membros da comissao de selegao e respectivos substitutos ficam impedidos de participar da avaliagdo de
candidaturas quando:

l. tiverem interesse direto na matéria;
1. Il — tenham integrado, nos ultimos 2 (dois) anos, o quadro societario, a diretoria, a administracéo ou
o grupo ou coletivo cultural candidato, ou quando essa situagdo ocorrer em relagédo a seu conjuge,
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companheiro ou parente, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau;
Ill.  sejam parte em agéo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo cénjuge
ou companheiro.
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Caso o membro da comissdo se enquadre nas situagdes de impedimento, deve comunicar a comissao, e
deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

Atencao! Os parentes e afins até o terceiro grau séo: pai, mae, filho/filha, avd, avo, neto/neta, bisavd/bisavo,
bisneto/bisneta, irmé&ol/irma, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada,
cunhado/cunhada.

6.3. Analise das candidaturas

A etapa de selecéo sera composta pela analise da trajetéria do agente cultural de acordo com a sua relevante
contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de Pogo Verde/SE, e sera realizada por
meio da atribuigdo fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo lll.

As candidaturas ou os documentos a elas associados que contenham qualquer forma de preconceito ou
discriminagao serdo desclassificados, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

A andlise sera realizada individualmente, com base no contetdo da candidatura, na trajetéria cultural e nos
documentos comprobatérios apresentados, observados os critérios e as faixas de pontuagao do Anexo Ill. A
pontuacédo devera ser fundamentada em relagdo a cada critério, vedada a atribuicdo de nota baseada
exclusivamente na comparagéo subjetiva entre os concorrentes.

6.4. Recursos na etapa de Selecdao

O resultado preliminar da etapa de selegéo sera divulgado no Diario Oficial do Municipio — DOM e no site
oficial da Prefeitura Municipal de Pogo Verde/SE.

Contra o resultado preliminar da etapa de seleg&o cabera recurso administrativo dirigido ao titular da Diretoria
do Departamento Municipal de Cultura, a ser protocolado presencialmente na sede da Diretoria do
Departamento Municipal de Cultura, mediante apresentacdo do Formulario de Recurso constante do Anexo
VIIl, ou também podera ser realizado de forma eletronica, por meio do formulario disponivel na plataforma
Google Forms, sendo considerados tempestivos os envios realizados até as 23h59min do ultimo dia do prazo
conforme cronograma, no endereco:

https://forms.gle/j6C144sJerk25Hi9A

O recurso devera ser apresentado no prazo de 3 (trés) dias uteis, nos termos do inciso Il do art. 9° da Lei
Federal n° 14.903/2024, contado a partir do primeiro dia util subsequente a publicagdo do resultado
preliminar, excluindo-se o dia da publicagéo e incluindo-se o dia do vencimento.

O recorrente devera impugnar de forma objetiva, especifica e fundamentada os critérios, as pontuagdes ou
os fundamentos da decisdo contestada, indicando expressamente a alteracéo pretendida.

Encerrado o prazo recursal, o Departamento Municipal de Cultura disponibilizara o teor dos recursos aos
interessados diretamente afetados, assegurando-lhes o prazo de 2 (dois) dias Uteis para apresentagdo de
contrarrazdes, quando cabivel, conforme estabelece o inciso Il do art. 9° da Lei Federal n° 14.903/2024.

Os recursos e as eventuais contrarrazdes serao recebidos e protocolados pelo Departamento Municipal de
Cultura, que certificara a tempestividade, realizara a instrugdo administrativa e encaminhara os autos a
Comissao Técnica Externa de Analise Recursal.

A Comissédo Técnica Externa de Analise Recursal examinara os pontos impugnados, verificara a correta
aplicagao dos critérios do Edital e emitira parecer recursal conclusivo e fundamentado, recomendando a
manutengao ou a reforma, total ou parcial, da avaliagado recorrida.

As Comissdes exercerdo atribuicbes de natureza técnica e instrutéria. Os pareceres emitidos serdo
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encaminhados ao titular da Diretoria do Departamento Municipal de Cultura, a quem competira proferir as
decisdes administrativas expressas e fundamentadas.
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Os recursos apresentados apés o término do prazo ou em desacordo com a forma estabelecida neste Edital
nao serdo conhecidos, ressalvada a possibilidade de a Administragdo Publica corrigir, de oficio, erro material
ou ilegalidade identificada no procedimento.

Apo6s o julgamento dos recursos, o resultado definitivo da etapa de selecédo sera divulgado no Diario Oficial
do Municipio — DOM e no site oficial da Prefeitura Municipal de Pogo Verde/SE.

7. REMANEJAMENTO DE VAGAS E RECURSOS REMANESCENTES

7.1. Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas em razao da inexisténcia de candidaturas
inscritas, aptas ou habilitadas em nuamero suficiente, ou em decorréncia de desisténcia, desclassificagcdo ou
inabilitacdo, o preenchimento das vagas e o remanejamento dos respectivos recursos observarao as regras
e a ordem estabelecidas neste item.

7.2. Antes do remanejamento de recursos para outra categoria, deverdo ser adotadas, sucessivamente, as
seguintes providéncias:

| — convocagéao do préximo agente cultural apto e classificado na mesma categoria e na mesma modalidade
de concorréncia da vaga nao preenchida;

Il — aplicagdo das regras especificas de remanejamento das cotas previstas neste Edital, com a destinagéo
da vaga inicialmente as demais modalidades de cotas e, ndo havendo agentes culturais cotistas aptos, a
ampla concorréncia;

Il — convocagdo dos demais agentes culturais aptos e classificados na propria categoria, observada
rigorosamente a ordem de classificacéo.

7.3. Somente depois de esgotadas as possibilidades de preenchimento da vaga na propria categoria, na
forma do item 7.2, o valor correspondente sera considerado recurso remanescente e podera ser destinado a
ampliagcéo do nimero de agentes culturais contemplados em outras categorias deste Edital.

7.4. O remanejamento para outras categorias observara a ordem decrescente da pontuagao final geral dos
agentes culturais aptos e ainda ndo contemplados, independentemente da categoria em que tenham
concorrido, respeitados:

| — a nota minima exigida por este Edital;

Il — os critérios de desempate previstos no Anexo ll;

11l — o limite maximo de uma premiagao por agente cultural;

IV — as regras de concorréncia concomitante e de reserva de vagas;

V — a disponibilidade de saldo suficiente para o pagamento integral do valor da premiagao correspondente a
categoria do agente cultural a ser convocado.

7.4.1. O remanejamento de recursos e vagas sera realizado prioritariamente entre categorias pertencentes a
mesma atividade do Plano de Aplicacdo dos Recursos — PAR. A transferéncia de saldo entre a atividade
“Culturas Tradicionais e Populares — Premiagédo” e a atividade “Culturas Tradicionais de Matriz Africana —
Premiagdo” dependera de ato administrativo especifico, motivado e publicado, que demonstre a
compatibilidade da medida com o PAR e, quando necessario, a realizagdo do procedimento de ajuste ou
registro perante a plataforma federal competente.

7.5. Quando o saldo disponivel ndo for suficiente para o pagamento integral da premiagéo correspondente a
categoria do agente cultural mais bem classificado na ordem geral, poderdo ser convocados,
sucessivamente, os agentes culturais subsequentes cujas premiagdes possam ser integralmente custeadas
pelo saldo existente, com a finalidade de assegurar a utilizagéo eficiente dos recursos publicos.

7.6. O agente cultural contemplado em decorréncia do remanejamento recebera o valor unitario previsto no
Anexo | para a categoria em que realizou sua inscri¢cdo, sendo vedados:

| — o fracionamento ou a redugéo do valor individual da premiagao;
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Il — o rateio do saldo entre agentes culturais ja contemplados;
Ill — a alteragéo da categoria escolhida pelo agente cultural no momento da inscrigéo;
IV — a concessao de mais de uma premiagao ao mesmo agente cultural.

L‘\[. POLITICA NACIONAL M|N|S'|'ER|O DA G

7.7. Todo remanejamento devera ser formalmente registrado no processo administrativo, mediante
justificativa fundamentada, demonstrativo do saldo disponivel e identificagdo das vagas e categorias de
origem e destino, devendo o resultado ser divulgado no Diario Oficial do Municipio — DOM e no site oficial da
Prefeitura Municipal de Pogo Verde/SE.

7.8. Caso, mesmo apos a aplicagao das regras previstas neste item, permanegam recursos sem possibilidade
de utilizagdo neste Edital, o saldo remanescente podera ser destinado a outro edital ou agéo da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, mediante decisdo administrativa fundamentada,
observadas a legislagdo aplicavel, a disponibilidade orcamentaria e a compatibilidade com o Plano de
Aplicacéo dos Recursos da PNAB.

7.9. O remanejamento ndo podera reduzir o quantitativo minimo de vagas reservadas as politicas afirmativas
previsto neste Edital, ressalvadas as hipoteses de inexisténcia de agentes culturais cotistas aptos, apds o
esgotamento da ordem de remanejamento das cotas.

7.10. A existéncia de recursos remanescentes ndo gera direito automatico a ampliagdo do nuimero de
contemplados, ficando o remanejamento condicionado ao cumprimento das regras deste Edital, a existéncia
de candidatos aptos, a disponibilidade orgamentaria e a decisdo administrativa devidamente motivada.

8. ETAPA DE HABILITAGAO

A analise dos documentos de habilitagédo tera natureza exclusivamente administrativa e sera realizada pela
Diretoria do Departamento Municipal de Cultura, ndo se confundindo com a avaliagdo de mérito cultural
realizada pelas Comissdes Técnicas Externas.

A analise limitar-se-a a verificagdo do cumprimento dos requisitos e da apresentagdao dos documentos
exigidos neste Edital, sendo vedada qualquer reavaliagdo do mérito cultural, da trajetéria ou da pontuacéo
atribuida a candidatura.

Concluida a analise documental, sera divulgado o resultado preliminar da etapa de habilitagdo, contendo a
relagdo dos agentes culturais habilitados e inabilitados e, neste ultimo caso, a indicagéo objetiva dos motivos
da inabilitag&o.

8.1 Prazo para apresentagcao de documentos de habilitagao

O agente cultural selecionado devera apresentar os documentos de habilitagdo no prazo de 3 (trés) dias
uteis, contado do primeiro dia Util subsequente a publicagdo do resultado definitivo da selegdo, conforme as
datas estabelecidas no cronograma, presencialmente na sede da Diretoria do Departamento Municipal de
Cultura, ou ainda podera ser realizado de forma eletrdnica, por meio do formulario disponivel na plataforma
Google Forms, sendo considerados tempestivos os envios realizados até as 23h59min do ultimo dia do
prazo conforme cronograma, no enderego:

https://forms.gle/Ri2zarPsRDoKWEL76

Devem ser apresentados os seguintes documentos:
Se o agente cultural for pessoa fisica:

l. documento oficial de identificagcdo que contenha RG e CPF, admitindo-se, no caso de agente cultural
menor que ainda ndo possua documento oficial com fotografia, a apresentagdo da certiddo de
nascimento acompanhada do CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo —
CNH, Carteira de Trabalho, etc);

1. comprovante ou dados de conta bancaria de titularidade do agente cultural;

. no caso de agente cultural menor de 18 (dezoito) anos:
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a) documento oficial de identificagdo e CPF do responsavel legal;

b) certiddo de nascimento ou documento que comprove a filiagdo, guarda, tutela ou outra forma legal
de representagéo ou assisténcia;

c) Declaracéo de Representacéo ou Assisténcia e Autorizagao constante do Anexo XIII; e

d) documento comprobatério da emancipagdo, quando for o caso.

V. certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Uniao;

V. certiddes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios estaduais e municipais, expedidas
pela SEFAZ/SE e pela Prefeitura Municipal de Pogo Verde/SE, respectivamente.

VI. certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

Se o agente cultural for Microempreendedor Individual — MEI:

. comprovante de inscrigdo e de situagao cadastral no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;
1. Certificado da Condigao de Microempreendedor Individual — CCMEI, atualizado;
1. documento oficial de identificacdo e CPF do titular do MEI;
IV.  comprovante ou dados de conta bancaria de titularidade do agente cultural ou vinculada ao respectivo
CNPJ, conforme as exigéncias do setor contabil municipal;
V.  certiddo negativa de débitos relativos aos créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uni&o;
VI.  certiddes negativas de débitos estaduais e municipais, expedidas pela SEFAZ/SE e pela Prefeitura
Municipal de Pogo Verde/SE, respectivamente;
VII. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT; e
VIII.  Certificado de Regularidade do FGTS — CRF/FGTS, quando aplicavel e exigivel de acordo com a
situagao cadastral do Microempreendedor Individual.

Se o agente cultural for pessoa juridica:

. inscrigdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita
Federal do Brasil;
1. atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou
estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil;
. documento oficial do agente cultural, responsavel pelo CNPJ, que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira
de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);
IV.  comprovante ou dados de conta bancaria de titularidade da pessoa juridica;
V. certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
VI.  certiddes negativas de débitos estaduais e municipais, expedidas pela SEFAZ/SE e pela Prefeitura
Municipal de Pogo Verde/SE, respectivamente.
VII.  certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;
VIII. certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

. documento oficial de identificacdo do agente cultural representante que contenha RG e CPF (Ex.:
Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

1. Declaragdo de Representagéo constante do Anexo 1V;

. comprovante ou dados de conta bancaria de titularidade do representante;

IV.  certidao negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido em nome
do representante do grupo;

V. certiddes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios estaduais e municipais, expedidas
pela SEFAZ/SE e pela Prefeitura Municipal de Pogo Verde/SE, respectivamente, em nome do
representante do grupo

VI.  certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho
em nome do representante do grupo;

8.1.1. A conta bancaria destinada ao pagamento da premiagao devera ser, preferencialmente, de titularidade

do proprio agente cultural menor, aberta e movimentada mediante representacdo ou assisténcia do
responsavel legal, conforme as regras da instituicdo financeira.
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Em caso de impossibilidade juridica ou operacional devidamente comprovada de abertura ou utilizagdo de
conta em nome do menor, o pagamento podera ser realizado em conta de titularidade de seu responsavel
legal, mediante apresentagao de documento comprobatério da representagéo ou assisténcia, declaragéo de
que o valor sera recebido exclusivamente em nome e beneficio do menor e autorizagdo expressa da
autoridade administrativa competente, observadas as exigéncias do setor contabil municipal.

L‘\ [. POLITICA NACIONAL M|N|S'|'ER|O DA

O pagamento na conta do responsavel legal ndo altera a titularidade da premiagdo, que permanecera
pertencendo exclusivamente ao agente cultural menor.

As certides positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que ndo haja
referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a administragéo publica.

Na hipotese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais para
apresentarem os documentos de habilitagao, obedecendo a ordem de classificagdo das candidaturas.

8.2 Recursos da etapa de Habilitagao

8.2.1. O resultado preliminar da etapa de habilitagéo sera divulgado no Diario Oficial do Municipio — DOM e no
site oficial da Prefeitura Municipal de Pogo Verde/SE.

8.2.2. Contra a decisdo que inabilitar o agente cultural cabera recurso administrativo dirigido ao titular da
Diretoria do Departamento Municipal de Cultura. O recurso devera ser protocolado presencialmente na sede
da Diretoria do Departamento Municipal de Cultura, mediante apresentacdo do Formulario de Recurso
constante do Anexo VIII, devidamente preenchido e identificado como recurso da etapa de habilitagdo, ou
apresentado eletronicamente por meio do formulario disponivel na plataforma Google Forms, sendo
considerados tempestivos os envios realizados até as 23h59min do ultimo dia do prazo estabelecido no
cronograma, no seguinte enderego:

https://forms.gle/j6C144sJerk25Hi9A

8.2.3. O recurso devera ser apresentado no prazo de 3 (trés) dias Uteis, nos termos do § 10 do art. 10 da Lei
Federal n°® 14.903/2024 e do § 9° do art. 19 do Decreto Federal n° 11.453/2023, contado a partir do primeiro dia
util subsequente a publicagdo do resultado preliminar da habilitagdo, excluindo-se o dia da publicagdo e
incluindo-se o dia do vencimento.

8.2.4. O recorrente devera impugnar, de forma objetiva e fundamentada, os motivos que determinaram sua
inabilitacdo, indicando os elementos do Edital e da documentagao apresentada que sustentam o pedido de
reviséo.

8.2.5. O recurso podera ser acompanhado de esclarecimentos ou documentos destinados a sanar erro formal,
corrigir falha material ou comprovar condi¢éo preexistente a data-limite estabelecida para a habilitagdo, vedada
a utilizagdo da fase recursal para constituir condi¢do ou requisito inexistente no prazo originalmente fixado.

8.2.6. Os recursos apresentados apds o término do prazo ou em desacordo com a forma estabelecida neste
Edital ndo serdo conhecidos, ressalvada a possibilidade de a Administragcdo Publica corrigir, de oficio, erro
material ou ilegalidade identificada no procedimento.

8.2.7. A Diretoria do Departamento Municipal de Cultura realizara o recebimento, o protocolo, a certificagdo da
tempestividade e a instrugdo administrativa do recurso, cabendo ao seu titular proferir decisdo administrativa
expressa e fundamentada.

8.2.8. Apds o julgamento dos recursos, o resultado definitivo da etapa de habilitagcdo sera divulgado no Diario
Oficial do Municipio — DOM e no site oficial da Prefeitura Municipal de Pogo Verde/SE.

8.2.9. Na hipétese de manutengédo da inabilitagdo, serd convocado o préximo agente cultural classificado,
observadas a ordem de classificagdo, a categoria, as politicas afirmativas, a disponibilidade orgamentaria e as
demais regras deste Edital.

8.2.10. A decisdo proferida no recurso encerrara a instancia recursal administrativa prevista neste Edital, ndo
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cabendo novo recurso ou pedido de reconsideragdo, sem prejuizo do poder-dever de autotutela da
Administragdo Publica e dos demais meios de controle assegurados pelo ordenamento juridico.

9 ASSINATURA DO TERMO DE PREMIAGAO CULTURAL

Finalizada a etapa de habilitagdo, o agente cultural contemplado sera convocado para assinar o Termo de
Premiagdo Cultural constante do Anexo V deste Edital.

§ 1° O agente cultural maior de idade ou emancipado assinara pessoalmente o Termo de Premiagao Cultural.

§ 2° Quando o agente cultural contemplado for menor de 16 (dezesseis) anos, o Termo de Premiagao Cultural
sera assinado pelo responsavel legal, em nome do agente cultural menor.

§ 3° Quando o agente cultural contemplado for maior de 16 (dezesseis) e menor de 18 (dezoito) anos néo
emancipado, o Termo de Premiag&o Cultural sera assinado conjuntamente pelo agente cultural e por seu
responsavel legal, na condigéo de assistente.

§ 4° O agente cultural menor permanecera como titular da premiagéo e beneficiario do pagamento, ndo se
transferindo ao responsavel legal a condigao de premiado.

§ 5° O pagamento sera realizado na conta bancaria informada e validada na etapa de habilitagdo. Quando o
agente cultural contemplado for menor de idade, sera observada a regra prevista no item 8.1.1 deste Edital,
admitindo-se, em carater excepcional, 0 pagamento em conta de titularidade do responsavel legal, nas
hipéteses e condi¢cdes expressamente estabelecidas naquele dispositivo.

10 DISPOSIGOES FINAIS

10.1 Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no Diario Oficial do Municipio e no site da Prefeitura
Municipal de Pogo Verde/SE.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serdo de inteira
responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, deverao ficar atentos as publicagdes no Diario Oficial do
Municipio e nas midias sociais oficiais.

Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, sera excluido o dia de inicio e incluido o dia do
vencimento, e serdo contados em dias corridos, exceto se for expressa a contagem em dias Uteis.

10.2 Informagdes adicionais

Demaisinformacdes podem ser obtidas pelo e-mail culturapocoverde.se@outlook.com e/ou pelos contatos
telefonicos (79) 9 8804-6670 e 9 9690-2793.

Os casos omissos serao decididos pelo titular da Diretoria do Departamento Municipal de Cultura, 6érgéo
vinculado a Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos.

10.3 Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 180 (cento e oitenta) dias ap6s a
publicagdo do resultado final.

10.4 Anexos do Edital

Anexo | - Categorias

Anexo Il - Formulario de Inscrigao

Anexo lll - Critérios de selegao e bonus de pontuagao

Anexo IV - Declaragao de representagao de grupo ou coletivo cultural
Anexo V - Termo de Premiagao Cultural
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Anexo VI - Autodeclaragio Etnico-racial

Anexo VIl - Autodeclaragao para pessoa com deficiéncia

Anexo VIl - Formulario de Recurso

Anexo IX — Roteiro e orientagdes para inscrigdo oral ou em Libras por registro audiovisual

Anexo X — Termo de Ciéncia, Autorizagdo e Validagdo de Inscrigdo Oral ou em Libras por Registro
Audiovisual

Anexo Xl — Declaragao de Residéncia para Fins Exclusivos de Comprovagao do Bonus Territorial
Anexo XIl — Recibo de recebimento de inscrigdo gravada e devolugao de dispositivo

Anexo XIIl - Declaragao de Representacao ou Assisténcia e Autorizagao para Participagcao de Agente
Cultural Menor de Idade.

POCO VERDE/SE, 04 de AGOSTO de 2026.

HdGO%ENRIQU LVES BARRETO ONCALVES

Diretor do Departamento Municipal de Cultura

ROBERTO EIA SANTANA
Prefgito
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ANEXO Il FORMULARIO DE INSCRICAO

1. INFORMAGOES DO AGENTE CULTURAL
NATUREZA DO AGENTE CULTURAL:

() Pessoa fisica maior de 18 anos

() Pessoa fisica menor de 18 anos

() Microempreendedor Individual — MEI
() Pessoa juridica

() Grupo ou coletivo cultural sem CNPJ

O AGENTE CULTURAL E MENOR DE 18 ANOS?

() Nao
() Sim
() Emancipado

DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL, QUANDO APLICAVEL:

Nome completo:

CPF:

RG ou documento oficial:

Qualidade: () pai ()mae ()tutor ()guardido ()outro:

Endereco:
Telefone:
E-mail:

Vai concorrer as cotas? ( ) Sim ()Nao Sesim, qual?
(Marque apenas uma modalidade de cota)

() Pessoa negra
() Pessoa indigena
() Pessoa com deficiéncia

SOLICITAGAO DE BONUS DE PONTUAGAO
Deseja solicitar bonus de pontuagdo? ( ) Nao ( )Sim
Marque os bodnus solicitados e apresente a documentagéo ou declaragéo correspondente:

() E —agente cultural do género feminino;

() F—agente cultural negro ou indigena;

() G —agente cultural com deficiéncia;

() H-agente cultural residente em area rural ou periférica urbana;

() 1—pessoa juridica ou grupo/coletivo com composigdo majoritaria de pessoas negras, indigenas ou
com deficiéncia;

() J - pessoa juridica ou grupo/coletivo com composicdo majoritaria de mulheres;

() K — pessoa juridica ou grupo/coletivo sediado ou com atuagdo predominante em povoado,
comunidade rural, territério quilombola ou area periférica de Pogo Verde/SE;

()L - pessoa juridica ou grupo/coletivo cuja missao, identidade cultural ou trajetdria continuada esteja
vinculada ao protagonismo de grupos vulnerabilizados.

Documentos ou declaragdes apresentados para comprovagao:
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No caso de pessoa juridica ou grupo/coletivo sem CNPJ, devera ser anexada relagdo nominal das
pessoas consideradas para fins de cota ou bonus, com nome, CPF, fungdo, periodo de participagao,
condigao utilizada e respectiva autodeclaragéo, quando cabivel.

Escolha a categoria a que vai concorrer:

) Pifanos

) Capoeira

) Banda ou sociedade filarménica

) Quadrilha junina

) Musica brega

) MPB - Musica Popular Brasileira

) Musica popular pogo-verdense

) Trios pé de serra

) Repentistas, trovadores e aboiadores
) Religides de matriz africana e comunidades tradicionais
) Danga quilombola

D e T L N

PARA PESSOA FiSICA:

Nome Completo:

Nome social (se houver):
Nome artistico:

CPF:

RG:

Orgéo expedidor e Estado:
Data de nascimento:

() Mulher cisgénero

( )Homem cisgénero
() Mulher Transgénero
() Homem Transgénero
() Pessoa nao binaria
() Nao informar

Ragalcor/etnia:

( )Branca
() Preta
() Parda

( )Indigena
() Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?

( )Sim
( )Néo

Caso tenha marcado "sim" qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva
() Fisica

() Intelectual
() Multipla
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() Visual
Endereco completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

E-mail (caso possua):
Telefone:

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?

( )Nao
( )Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criagao:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

PARA MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL - MEI:

Nome empresarial:

Nome fantasia, se houver:
CNPJ:

Nome completo do titular:
CPF do titular:

Numero ou identificagdo do CCMEL:
Enderego:

Cidade:

Estado:

E-mail:

Telefone:

PARA DEMAIS PESSOAS JURIDICAS:

Razao Social / Nome fantasia - CNPJ:
Enderecgo da sede:

Cidade:

Estado:

Numero de representantes legais:

Nome do representante legal:
CPF do representante legal:
E-mail do representante legal:
Telefone do representante legal:

Género do representante legal:

() Mulher cisgénero

( )Homem cisgénero
() Mulher Transgénero
() Homem Transgénero
() Pessoa néo Binaria
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() Nao informar

Racgal/cor/etnia do representante legal

Representante legal é pessoa com deficiéncia?

( )Sim
( )Nao

Caso tenha marcado "sim" qual tipo de deficiéncia?

Auditiva
Fisica
Intelectual
Multipla

) Visual

~
_———

(
(
(
(
(

2. INFORMAGOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL DO AGENTE CULTURAL OU COLETIVO

2.1 Quais sao as suas principais agoes e atividades culturais realizadas?
(Aqui, conte, o mais detalhadamente possivel, sobre as agbes culturais que vocé realiza, informando
em que area ou segmento cultural atua, em que local realiza suas atividades, entre outras informagées)

2.2 Como comegou a sua trajetoéria cultural?
(Descreva como e quando comegou a sua trajetéria na cultura, informando onde seus projetos foram
iniciados, indicando ha quanto tempo vocé os desenvolve)

23 Como as agbes que vocé desenvolve transformam a realidade do seu entorno/sua
comunidade?

(Responda quem sdo as pessoas beneficiadas direta ou indiretamente pelas suas atividades, e como
suas agbes impactam e beneficiam as pessoas ao redor. Destaque se a sua comunidade participou
enquanto publico ou também trabalhou nos projetos que vocé desenvolveu)

24 Na sua trajetéria cultural, vocé desenvolveu agdes e projetos com outras esferas de
conhecimento, tais como educacéao, saude, etc?

(Descreva se as suas agébes e atividades possuem relagdo com outras areas além da cultura, tais
como éarea de educagéo, salide, esporte, assisténcia social, entre outras)

25 Vocé desenvolveu agées voltadas a grupos em situagao de vulnerabilidade econémica
elou social, tais como pessoas negras, indigenas, criangas, jovens, idosos, pessoas em
situagao de rua, entre outros? Se sim, quais?

3. DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA
(Junte documentos que comprovem a sua atuacdo cultural, tais como cartazes, folders, reportagens
de revistas, certificados, premiagées, entre outros documentos)
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4. DECLARAGOES E ASSINATURAS

Declaro que as informagdes apresentadas neste formuldrio sdo verdadeiras, que conhego e aceito as
regras do Edital e que os documentos apresentados correspondem a trajetoria e a atuagéo cultural do
agente cultural inscrito.

Pogo Verde/SE, de de 2026.

Assinatura do agente cultural maior de idade ou emancipado:

No caso de agente cultural menor de 16 anos:
Assinatura do responsavel legal, em nome do agente cultural menor:

No caso de agente cultural maior de 16 e menor de 18 anos ndo emancipado:

Assinatura do agente cultural menor:

Assinatura do responsavel legal, na condi¢cao de assistente:
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A avaliagdo das candidaturas sera realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de selegéo,
conforme descrigdo a seguir:
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A
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) ANEXO Il .
CRITERIOS DE SELEGAO E BONUS DE PONTUAGAO

e Grau PLENO de atendimento do critério - 10 pontos;

o Grau SATISFATORIO de atendimento do critério — 6 a 9 pontos;

o Grau INSATISFATORIO de atendimento do critério— 1 a 5 pontos;
* NAO ATENDIMENTO DO CRITERIO — 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS DE SELEGAO

Identificagao do
Critério

Descrigao do Critério Pontuagcdo Maxima

Avaliara a consisténcia, continuidade, qualidade,
reconhecimento e aderéncia da trajetéria do agente a 10
categoria cultural escolhida.

Articulagao social, transmissdo de saberes, preservagao
cultural ou inovagao, quando aplicavel.
Avalia a capacidade da trajetéria de promover
transmissao de conhecimentos, formagao, preservagao e
salvaguarda cultural, didlogo comunitario, articulagdo com
outras areas sociais ou inovagao artistica e cultural. A
inovacédo ndo constitui requisito obrigatério e ndo podera
ser interpretada como necessidade de descaracterizagao,
modernizacdo ou  transformagdo  estética das
manifestacdes tradicionais.

10

Democratizagdo do acesso e contribuicdo a publicos,
comunidades ou territdrios vulnerabilizados. Avalia as
acdes efetivamente realizadas pelo agente cultural que
tenham contribuido para ampliar o acesso, a participagéo,
a representatividade ou a fruigdo cultural de pessoas ou
comunidades em situagdo de vulnerabilidade social,
econdmica, territorial, geracional, étnico-racial, de género
ou em razao de deficiéncia.

10

Avaliara exclusivamente os efeitos concretos dessa
atuacdo no Municipio de Pogo Verde, tais como formagéo
de publico, preservagdo da memoria local, circulagéo
cultural, transmissdo de saberes, fortalecimento
comunitario e contribuicdo para a identidade cultural
municipal.

10

PONTUAGCAO TOTAL: 40

ORIENTAGAO PARA APLICAGAO DOS CRITERIOS AE D

O critério A avaliara a consisténcia, continuidade, qualidade, reconhecimento e aderéncia da trajetéria
do agente cultural a categoria escolhida.
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O critério D avaliara exclusivamente os efeitos concretos dessa atuagdo no Municipio de Pogo
Verde/SE, tais como formagado de publico, preservagdo da memoaria local, transmissdo de saberes,
circulagao cultural, fortalecimento comunitério e valorizagédo da identidade cultural municipal.

O mesmo fato ou documento podera ser considerado em ambos os critérios somente quando
demonstrar aspectos objetivamente distintos, que deverdo ser individualizados e fundamentados
separadamente no parecer. E vedada a repetigdo do mesmo fundamento para atribuigdo integral de
pontos nos dois critérios.

Além da pontuagdo constante da Tabela CRITERIOS OBRIGATORIOS DE SELEGAO, o agente
cultural pode receber bdnus de pontuagéo, ou seja, uma pontuacédo extra, conforme critérios abaixo
especificados:

PONTUAGAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FiSICAS
Identificagdo do Ponto Extra Descrigdo do Ponto Extra Pontuagao
Agente cultural do género
E L 5
feminino
Agente cultural negro ou
F S 5
indigena
G Agente cultural com deficiéncia 5
H IAgente cultural residente em 5
area rural ou periférica urbana
PONTUAGAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

REGRAS PARA APLICAGAO DOS BONUS DE PONTUAGAO

| — cada bénus tera valor fixo de 5 (cinco) pontos e somente sera atribuido quando expressamente
solicitado pelo agente cultural e devidamente comprovado;
Il — os bénus poderado ser cumulados até o limite maximo de 20 (vinte) pontos;
Il — a mesma caracteristica ou condigao ndo podera gerar mais de um bénus, salvo quando cada
hipétese possuir fundamento autbnomo e documentagéo propria;
IV — 0os mesmos fatos ndo poderéo fundamentar simultaneamente o critério obrigatério C e o bénus L,
salvo quando forem demonstradas dimensdes objetivamente distintas, expressamente individualizadas
no parecer;
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V — para pessoas juridicas e grupos ou coletivos, deveréo ser observadas as definicdes e formas de
comprovagao previstas no item 5.5;

VI — no caso do MEI, serdo consideradas as caracteristicas pessoais de seu titular, aplicando-se os
bénus destinados as pessoas fisicas, vedada a obtengdo simultanea de bonus equivalente destinado
a pessoa juridica; e

VIl — a comissdo devera registrar, no parecer, o bénus solicitado, a documentacéo analisada e o
fundamento de sua concess&o ou indeferimento.

Sera exigido, cumulativamente:

| — minimo de 20 pontos nos critérios obrigatérios A a D; e
Il — minimo de 30 pontos na pontuagao final, ja incluidos os bonus.
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PONTUAGAO EXTRA PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS JURIDICAS E
COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

Identificagado do Ponto
Extra

Descrigao do Ponto Extra

Pontuagao

Pessoa juridica ou
lgrupo/coletivo sem CNPJ cuja
composicao seja
majoritariamente formada por
pessoas negras, indigenas ou
com deficiéncia

Pessoa juridica ou
lgrupo/coletivo sem CNPJ cuja
composigao seja
majoritariamente formada por
mulheres

Pessoas juridicas, grupos ou
coletivos sediados ou com
atuacéo predominante em

povoados, comunidades
rurais, territérios quilombolas
ou areas periféricas do

Municipio de Pogo Verde/SE,
mediante comprovagao por

endereco, portfélio ou
documento equivalente.

Pessoa juridica ou
lgrupo/coletivo sem CNPJ cuja
missao institucional, identidade
cultural ou trajetéria continuada
esteja predominantemente
vinculada ao protagonismo de
pessoas negras, indigenas,
pessoas com deficiéncia,
mulheres, pessoas
LGBTQIAPN+, pessoas idosas,
criangas, adolescentes ou
loutros grupos em situagéo de
\vulnerabilidade econémica ou

social

PONTUAGAO EXTRA TOTAL

20 PONTOS
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A pontuagao final de cada candidatura sera de até 60 pontos.

Os critérios obrigatérios possuem natureza classificatéria.

Sera considerada apta a candidatura que, cumulativamente: | — obtenha, no minimo, 20 (vinte)
pontos na soma dos critérios obrigatérios A, B, C e D; e Il — alcance pontuagéo final igual ou
superior a 30 (trinta) pontos, considerados os critérios obrigatérios e os bénus de pontuagéo
aplicaveis. O descumprimento de qualquer desses requisitos acarretarda a inaptiddo da
candidatura, independentemente da classificagéo obtida, sem prejuizo das demais hipoteses
de desclassificagéo previstas neste Edital.

Os bonus de pontuagdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatérios, de modo que
a pontuagdo 0 em algum dos critérios ndo desclassifica o agente cultural.

Em caso de empate, sera considerada, sucessivamente, a maior nota obtida nos critérios A,
B,CeD.

Persistindo o empate, sera classificado o agente cultural com maior tempo comprovado de
atuacédo cultural no Municipio de Pogo Verde/SE.

Permanecendo o empate, sera realizado sorteio publico, com registro em ata.

A falsidade de informagdes acarretard desclassificagdo e podera ensejar a aplicagdo das
sangdes administrativas, civis e penais cabiveis, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.
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ANEXO 1V

DECLARAGAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO-CULTURAL

GRUPO ARTISTICO:

nome do coletivo.

OBS.: Essa declaracdo deve ser preenchida somente por agentes culturais que integram um grupo ou
coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

Os integrantes abaixo assinados elegem a pessoa indicada como representante do grupo ou coletivo
exclusivamente para praticar os atos necessarios a participagdo neste Edital, incluindo protocolar a
inscrigdo, prestar informacdes, receber comunicagdes, interpor e acompanhar recursos, apresentar
documentos de habilitagédo, assinar o Termo de Premiagao Cultural e receber o valor da premiagdo em

A presente representagdo néo autoriza a renuncia de direitos, a realizagdo de transagdes estranhas ao
objeto deste Edital ou a assungéo de obrigagdes além daquelas expressamente previstas no certame.

NOME DO INTEGRANTE

DADOS PESSOAIS

ASSINATURAS

Poco Verde/SE, de
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ANEXO V
TERMO DE PREMIACAO CULTURAL

NOME DO AGENTE CULTURAL:

CPF: CNPJ, quando aplicavel:
CATEGORIA:
VALOR DA PREMIACAO: R$ ( )

DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL OU, NA HIPOTESE EXCEPCIONAL PREVISTA NO
ITEM 8.1.1, DO RESPONSAVEL LEGAL AUTORIZADO

Banco: Agéncia:

Conta: Tipo: () corrente () poupanga ( )outra
Chave Pix: Tipo de chave:

Titular da conta: CPF ou CNPJ:

Declaro ter sido premiado(a) no &mbito do Edital de Chamamento Publico n°® 002/2026 — Premiagao para
Agentes Culturais com Recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, no valor
e na categoria acima identificados.

O presente Termo possui natureza juridica de doagdo sem encargo, sem estabelecimento de obrigagdes
futuras, sem exigéncia de contrapartida e sem prestagdo de contas, nos termos da Lei Federal n°
14.903/2024.

Este Termo produzira efeito de recibo apds a efetiva comprovacéo do crédito bancario.

Quando o pagamento for realizado, em carater excepcional, em conta de titularidade do responsavel
legal de agente cultural menor, o recebimento ocorrera exclusivamente em nome e beneficio do menor
e nao transferird ao responsavel legal a titularidade da premiagao.

Pogo Verde/SE, de de 2026.

ASSINATURAS

1. Agente cultural maior de idade ou emancipado, representante legal da pessoa juridica ou
representante do grupo/coletivo:

Assinatura:

Nome completo e CPF:

2. Agente cultural menor de 16 anos:

Assinatura do responsavel legal, em nome do agente cultural menor:
Nome e CPF do responsavel legal:

Nome e CPF do agente cultural menor:

3. Agente cultural maior de 16 e menor de 18 anos ndo emancipado:

Assinatura do agente cultural menor:

Assinatura do responsavel legal, na condicédo de assistente:
Nome e CPF do responsavel legal:
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ANEXO VI
DECLARACAO ETNICO-RACIAL
(Para agentes culturais optantes pelas cotas étnico-raciais — pessoas negras ou pessoas indigenas)

Eu, ,CPF n° , RG n° , DECLARO
para fins de participagdo no Edital_EDITAL DE_CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026 -
PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022), que sou

(informar se é pessoa NEGRA (Preta ou Parda) ou INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a apresentagdo de declaragao falsa
pode acarretar desclassificagdo do edital e aplicagdo das sangdes administrativas, civis e penais
cabiveis.

No caso de agente cultural menor de 18 (dezoito) anos, esta declaragdo devera ser firmada de acordo
com as regras de representacdo ou assisténcia previstas no item 2.5.1 do Edital, devendo as
informagdes referentes as cotas corresponder exclusivamente as caracteristicas do proprio agente
cultural menor.

Pogo Verde/SE, de de 2026.

Assinatura
NOME COMPLETO

Assinatura do agente cultural maior de idade ou emancipado:

No caso de agente cultural menor de 16 anos:
Assinatura do responsavel legal, em nome do agente cultural menor:

No caso de agente cultural maior de 16 e menor de 18 anos ndo emancipado:

Assinatura do agente cultural menor:

Assinatura do responsavel legal, na condi¢édo de assistente:
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B ANEXO VI R
DECLARAGCAO PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)
(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu, ,CPF n° , RG n° , DECLARO para fins de participagdo no
Edital EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026 - PREMIACAO PARA AGENTES
CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA
- PNAB (LEI N° 14.399/2022), que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaragéo e estou ciente de que a apresentacéo de declaracéo falsa
pode acarretar desclassificagdo do edital e aplicacdo das sangdes administrativas, civis e penais
cabiveis.

No caso de agente cultural menor de 18 (dezoito) anos, esta declaragdo devera ser firmada de acordo
com as regras de representacdo ou assisténcia previstas no item 2.5.1 do Edital, devendo as
informagdes referentes as cotas corresponder exclusivamente as caracteristicas do préprio agente
cultural menor.

Pogo Verde/SE, de de 2026.

Assinatura
NOME COMPLETO

Assinatura do agente cultural maior de idade ou emancipado:

No caso de agente cultural menor de 16 anos:
Assinatura do responsavel legal, em nome do agente cultural menor:

No caso de agente cultural maior de 16 e menor de 18 anos ndo emancipado:

Assinatura do agente cultural menor:

Assinatura do responsavel legal, na condi¢cdo de assistente:
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. ANEXO VIil
FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO

Este formulario destina-se a interposi¢éo de recurso contra o resultado preliminar da etapa de selegéo,
na forma do item 6.4, ou contra a decisdo de inabilitagdo, na forma do item 8.2. O recorrente devera
identificar a deciséo impugnada, apresentar fundamentagéo objetiva e indicar a alteragéo pretendida.

FASE DO RECURSO: ( )SELECAO ( )HABILITACAO

NOME DO RECORRENTE:

CPF/CNPJ: TELEFONE:
E-MAIL:

CATEGORIA DA CANDIDATURA:

DECISAO, CRITERIO OU PONTUAGAO IMPUGNADA:

FUNDAMENTAGAO OBJETIVA E ALTERAGAO PRETENDIDA

Documentos anexados ao recurso, quando houver:

Poco Verde/SE, de de 2026.

1. Agente cultural maior de idade ou emancipado / representante legal da pessoa juridica / representante
do grupo ou coletivo:

Assinatura:
Nome e CPF:

2. Agente cultural menor de 16 anos:

Assinatura do responsavel legal, em nome do menor:
Nome e CPF do responsavel legal: Nome e CPF do menor:

3. Agente cultural maior de 16 e menor de 18 anos ndo emancipado:

Assinatura do agente cultural menor:

Assinatura do responsavel legal assistente:
Nome e CPF do responsavel legal:

* Anexe a este formulario a documentagao que contribua para a fundamentagéo do recurso.
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ANEXO IX
ROTEIRO E ORIENTACOES PARA INSCRICAO ORAL OU EM LIBRAS POR REGISTRO
AUDIOVISUAL

1. DA FINALIDADE

1.1. Este Anexo estabelece o roteiro e as orientagdes para a apresentagao de inscrigao oral ou
em Lingua Brasileira de Sinais — Libras por meio de registro audiovisual, destinada as pessoas
néo alfabetizadas, semialfabetizadas, sem escolaridade formal, as pessoas surdas ou aquelas que
apresentem dificuldade significativa de leitura, escrita, comunicagdo ou preenchimento dos
formularios de inscrigao.

1.2. O registro audiovisual tem a finalidade de garantir acessibilidade, inclusdo e igualdade de
participacdo no processo seletivo, permitindo que o agente cultural apresente sua trajetéria e sua
atuagao cultural utilizando a propria fala, Libras ou outro recurso de comunicagéo acessivel.

1.3. A utilizagdo deste instrumento ndo gera pontuagéo adicional, vantagem ou preferéncia na
selegéo.

1.4. A candidatura apresentada por registro audiovisual sera submetida & Comisséo de Selegdo e
analisada nas mesmas condicdes, critérios e regras aplicaveis as demais candidaturas inscritas.

1.5. O video devera apresentar as informagdes solicitadas neste Anexo, utilizando linguagem
simples, direta e espontanea, sem necessidade de emprego de termos técnicos.

1.6. A inscrig@o podera ser apresentada em Lingua Brasileira de Sinais — Libras. Quando o video
for produzido diretamente em Libras, o Municipio providenciard os meios necessarios para sua
compreensao e avaliagdo em igualdade de condigdes, inclusive tradugéo e interpretagéo, quando
necessarias, sem transferéncia desse encargo ao agente cultural.

2. DO ROTEIRO PARA A GRAVAGAO
O roteiro devera ser curto, objetivo e focado na experiéncia pessoal do proponente.

As perguntas poderdo ser realizadas por outra pessoa, desde que as respostas sejam fornecidas
diretamente pelo proponente, com suas préprias palavras, sem interferéncia, elaboragdo ou
alteragdo do conteudo apresentado.

2.1. APRESENTACAO — QUEM E VOCE?
O proponente devera informar:

a) nome completo;

b) data de nascimento ou idade;

c) localidades em que atua culturalmente, especialmente no Municipio de Pogo Verde/SE;
d) atividade, profissdao, manifestagédo ou pratica artistica e cultural que desenvolve;

e) ha quanto tempo realiza essa atividade.

Perguntas sugeridas:

“Qual é o seu nome completo?”

“Quantos anos vocé tem ou qual é a sua data de nascimento?”

“Em quais localidades vocé desenvolve sua atuagao cultural, especialmente em Pogo Verde/SE?”
“Qual atividade artistica ou cultural vocé realiza?”

“Ha quanto tempo vocé trabalha ou atua nessa area?”

2.2. A ATIVIDADE CULTURAL — O QUE VOCE FAZ?

O proponente devera explicar, de maneira simples, o que realiza na pratica, evitando a
necessidade de informar nomes técnicos ou formais.

Devera falar sobre sua atividade, seu grupo, seu trabalho, sua oficina, sua apresentagéo, sua
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produgdo ou sua manifestagao cultural.
Perguntas sugeridas:

“Conte o que vocé faz no seu dia a dia.”
“O que voceé faz na sua atividade cultural?”

“Como funciona o seu trabalho, grupo, oficina ou apresentagéo?”
“Quem participa dessa atividade com vocé?”

2.3. EXPERIENCIA E TRAJETORIA — COMO VOCE APRENDEU?

O proponente podera contar como comegou sua atuagdo cultural e como adquiriu os
conhecimentos e habilidades que possui.

Perguntas sugeridas:

“Como vocé comegou a fazer essa atividade?”

“Quem ensinou vocé?”

“Vocé aprendeu com sua familia, com sua comunidade ou sozinho?”
“Quais trabalhos ou atividades vocé ja realizou?”

“Vocé participa de apresentagdes, festas, oficinas, grupos ou eventos?”
2.4. IMPORTANCIA DA ATIVIDADE — POR QUE ISSO E IMPORTANTE?

O proponente devera falar livremente sobre a importancia de sua atividade cultural, sem
necessidade de decorar frases.

Perguntas sugeridas:

“Como voceé se sente realizando essa atividade?”

“Por que esse trabalho é importante para vocé?”

“O que essa atividade mudou na sua vida?”

“Qual é a importancia desse trabalho para sua familia ou comunidade?”
“Por que vocé deseja continuar realizando essa atividade?”

2.5. MENSAGEM FINAL

Ao final, o proponente poderd deixar uma mensagem breve relacionada a sua trajetéria ou
atividade cultural.

Perguntas sugeridas:

“O que voce diria para outras pessoas que querem comegar essa atividade?”
“Qual mensagem vocé gostaria de deixar?”

“Por que sua atividade cultural deve continuar?”

3. DAS ORIENTAGOES PARA A GRAVAGAO

3.1. Ambiente

A gravagéo devera ser realizada em ambiente claro, seguro e confortavel, no qual o proponente
se sinta a vontade para falar.

Sempre que possivel, devera ser utilizado local com boa iluminagdo, pouco barulho e cadeira
adequada para o proponente.

3.2. Linguagem

A pessoa responsavel pela gravagdo devera utilizar linguagem simples, respeitosa e de facil
compreensao.

O proponente devera responder com suas proprias palavras, ndo sendo necessario decorar textos
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ou utilizar palavras técnicas.

Caso o proponente apresente dificuldade, hesite, repita palavras ou cometa erros de fala, ndo
devera ser interrompido ou corrigido, desde que seja possivel compreender o contetdo
apresentado.

3.3. Duragéo

O video nao tera duragdo minima e devera possuir duragdo maxima de 25 (vinte e cinco) minutos,
devendo conter informagdes suficientes para que a candidatura seja analisada segundo os
critérios do Anexo Ill.

Videos com duragéo superior ao limite maximo poder&o ter analisados apenas os primeiros 25
(vinte e cinco) minutos, assegurada a possibilidade de diligéncia quando necessaria para
esclarecer falha formal ou de acessibilidade.

3.4. Formato
O video devera ser gravado:

a) preferencialmente na posigéo horizontal, sem que a gravagdo em posigéo vertical constitua
motivo de desclassificagdo, desde que a imagem e o conteudo sejam compreensiveis;

b) com imagem e audio compreensiveis;

¢) mostrando claramente o rosto do proponente no momento da apresentagéo e das respostas;
d) sem filtros, efeitos, montagens ou alteragdes que prejudiguem a analise do conteudo;

e) preferencialmente em um uUnico arquivo.

3.5. Comprovagéo da atuacao cultural

Durante a gravacgado, o proponente podera mostrar elementos que auxiliem na comprovagéo de
sua atuagdo, tais como:

a) instrumentos musicais;

b) ferramentas de trabalho;

c) pegas produzidas;

d) artesanatos;

e) vestimentas;

f) figurinos;

g) fotografias;

h) certificados;

i) declaragdes;

j) objetos utilizados na atividade;

k) imagens do local onde desenvolve sua atuagéo;
1) outros documentos ou materiais relacionados a sua trajetéria cultural.

Sempre que possivel, o video podera apresentar o proponente executando ou demonstrando
brevemente a atividade cultural declarada.

4. DA GRAVAGAO REALIZADA NO LOCAL DE INSCRIGAO

4.1. Quando disponibilizada pelo Municipio, a gravagao podera ser realizada no local de inscrigéo,
nas datas e horarios estabelecidos no Edital.

4.2. O servidor, agente publico, colaborador ou profissional responsavel pelo atendimento podera:

a) realizar as perguntas constantes deste roteiro;

b) repetir ou explicar as perguntas em linguagem mais simples;
c¢) auxiliar na organizacdo da gravagao;

d) registrar as respostas do proponente;

e) informar as regras e os prazos do Edital.

4.3. O responsavel pelo atendimento ndo podera:
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a) criar respostas para o proponente;

b) falar em nome do proponente;

c) elaborar a candidatura;

d) alterar o conteudo das respostas;

e) sugerir informagdes falsas;

f) interferir no mérito artistico ou cultural da candidatura;

g) prometer sele¢do, pontuagéo ou recebimento de recursos.

5. DA GRAVAGAO REALIZADA PELO PROPRIO PROPONENTE

5.1. O proponente podera realizar a gravagdo em sua residéncia, comunidade, local de trabalho
ou outro espago de sua preferéncia.

5.2. O video devera observar integralmente o roteiro, o formato e o limite maximo de duragao
estabelecidos neste Anexo.

5.3. A pessoa que auxiliar na gravagao podera fazer as perguntas, mas ndo podera responder
pelo proponente, alterar suas declaragdes ou interferir no conteido da candidatura.

5.4. A qualidade, integridade, duragdo, armazenamento e apresentagdo do arquivo serdo de
responsabilidade do proponente.

5.5. Erros de gravagao, auséncia de audio, imagem incompreensivel, arquivo corrompido, formato
incompativel ou descumprimento das exigéncias deste Anexo poderdo impedir a andlise da
inscricao.

6. DA ENTREGA DO ARQUIVO AUDIOVISUAL

6.1. O video podera ser entregue presencialmente em pendrive, celular, tablet ou HD externo ou
enviado por meio do formulario eletronico ou de link de acesso, na forma prevista no item 4.1 deste
Edital.

6.2. O arquivo devera estar identificado, preferencialmente, com o nome completo do proponente
e o numero do CPF.

Exemplo de identificaggo do arquivo:
NOME COMPLETO - CPF — INSCRIGCAO AUDIOVISUAL

6.3. Recomenda-se que o pendrive contenha apenas o arquivo relacionado a inscrigao.

6.4. O recebimento do pendrive, celular, tablet ou HD externo nao implica aprovagao automatica
da inscrigdo, cabendo a Comissdo de Selegdo analisar o conteido apresentado conforme as
regras do Edital.

6.5. No ato da entrega, o responsavel pelo recebimento devera verificar, sempre que possivel:

a) se o arquivo estd armazenado no dispositivo;

b) se o video pode ser aberto;

) se possui imagem e audio;

d) se o arquivo corresponde ao proponente identificado.

6.6. O Municipio podera copiar o arquivo para o sistema ou processo administrativo e devolver o
dispositivo ao proponente, mediante recibo.

7. DA DECLARAGAO DO PROPONENTE

7.1. No ato da entrega ou da realizagédo da inscri¢cdo, o proponente declarara que:

a) ndo sabe ler ou escrever, é pessoa semialfabetizada, pessoa surda, utiliza Libras ou possui
dificuldade significativa de leitura, escrita, comunicagé@o ou preenchimento de formularios;

b) optou pela apresentagado da inscrigdo por registro audiovisual;
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c) as informagdes apresentadas no video sdo verdadeiras;
d) compreendeu as orientagdes que Ihe foram explicadas;

e) autoriza a incluséo do video no processo de inscrigéo;

f) autoriza a submissdo do contetido a Comissao de Selegéo.

7.2. A declaracéo sera formalizada por um dos seguintes meios:

a) assinatura de proprio punho;

b) impressédo digital, preferencialmente do polegar direito, quando o proponente ndo souber ou
nao puder assinar;

c) assinatura eletrdnica realizada por meio da plataforma Gov.br, quando aplicavel;

d) declaragdo verbal registrada no préprio video, acompanhada de impressdo digital ou
testemunhas, quando necessario.

7.3. Quando utilizada impressé&o digital, recomenda-se a assinatura de 1 (uma) testemunha que
tenha presenciado a manifestacéo de vontade do agente cultural.

8. DA DECLARAGAO VERBAL OBRIGATORIA

Ao final da gravagéo, o proponente devera declarar, com suas proprias palavras ou mediante
repeticdo da seguinte frase:

“Declaro que as informagdes que falei neste video sdo verdadeiras. Declaro que esta candidatura
é minha e que autorizei a gravacéo e a entrega deste video para participar do Edital.”

Quando possivel, também devera declarar:

“Declaro que as regras do Edital foram explicadas para mim de forma simples e que estou de
acordo com a apresentagdo da minha inscri¢do por video.”

9. DA RESPONSABILIDADE PELAS INFORMAGOES

9.1. O proponente é responsavel pelas informagdes, declaracdes, documentos, objetos,
fotografias e demais materiais apresentados no video.

9.2. A apresentagdo de informagdes falsas podera resultar em:

a) desclassificagéo da candidatura;

b) inabilitagdo do proponente;

¢) anulagéo ou cancelamento da premiagéo;

d) restituicdo dos valores eventualmente recebidos;

e) aplicagdo das medidas administrativas, civis e penais cabiveis;

9.3. A pessoa que realizar ou auxiliar na gravagdo ndo poderd inserir informagdes falsas,
responder pelo proponente ou interferir no conteido da candidatura.

10. DO TRATAMENTO IGUALITARIO

10.1. O video sera utilizado exclusivamente como instrumento de inscrigdo e apresentagdo da
candidatura.

10.2. A forma oral de apresentagdo ndo poderad ser utilizada para diminuir, prejudicar ou
desvalorizar a candidatura.

10.3. A Comissdo de Selecdo devera considerar o conteddo apresentado pelo proponente,
respeitando sua forma de expresséo, seu modo de falar, sua escolaridade, sua realidade social e
suas caracteristicas culturais.

10.4. Erros gramaticais, dificuldades de fala, repetigdes, sotaques, regionalismos ou uso de
linguagem popular ndo poder&o, por si s6, gerar perda de pontuagédo ou desclassificagéo.

10.5. A avaliagdo devera observar a experiéncia, a trajetoria, a relevancia cultural e demais
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critérios previstos no Edital.

11. DA VINCULAGAO AO TERMO DE CIENCIA E AUTORIZAGAO

11.1. Este Anexo constitui o instrumento de orientacéo e execugao da inscrigao oral ou em Libras
por registro audiovisual mencionado no Termo de Ciéncia, Autorizagéo e Validagdo de Inscrigado

Oral ou em Libras por Registro Audiovisual.

11.2. O video, este roteiro, o Termo de Ciéncia e Autorizagdo e os demais documentos entregues
integrardo o mesmo processo de inscrigéo.

11.3. A inscrigdo somente sera considerada concluida apds:

a) a entrega ou realizagéo do video;

b) a assinatura, impressao digital ou assinatura eletrénica do Termo;
¢) o recebimento dos documentos obrigatérios;

d) a emisséo do respectivo comprovante de inscrigao.

12. CHECKLIST PARA RECEBIMENTO

Nome do proponente:

CPF:
Categoria cultural da inscrigao:

) Video entregue em pendrive;

) Video com duragdo maxima de 25 minutos;

) Orientacéo de posig&o horizontal observada, quando possivel;
) Imagem do proponente visivel;

) Audio compreensivel;

) Atividade ou trajetéria cultural apresentada;

) Materiais, objetos, fotos ou documentos apresentados, quando houver;
) Declaragéo verbal realizada no video;

) Termo de Ciéncia e Autorizagdo assinado;

) Impresséo digital do proponente;

) Assinatura eletrénica Gov.br;

) Assinatura da testemunha, quando necessaria;

) Arquivo copiado e anexado ao processo de inscrigéo;

) Comprovante de inscricdo entregue ao proponente.

P e T T e e T T T T

Nome do arquivo audiovisual:

Data da entrega: / /2026.
Horario: h min

Nome do responsavel pelo recebimento:

Assinatura:
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ANEXO X

TERMO DE CIENCIA, AUTORIZAGAO E VALIDACAO DE INSCRICAO ORAL OU EM LIBRAS POR
REGISTRO AUDIOVISUAL

Pelo presente instrumento, eu,
NOME COMPLETO DO(A) AGENTE CULTURAL:

CPF/RG:

DATA DE NASCIMENTO: / /

ENDERECO:

MUNICIPIO: TELEFONE:

CATEGORIA CULTURAL:

DECLARO, para os devidos fins, que:

1. DA INSCRIGAO ORAL OU EM LIBRAS POR REGISTRO AUDIOVISUAL

1.1. Optei por apresentar minha inscrigdo oralmente ou em Lingua Brasileira de Sinais — Libras, mediante
registro audiovisual, com ou sem auxilio de terceiro ou atendimento disponibilizado pelo Municipio, em
razao de uma ou mais das seguintes condigdes:

() n&o saber ler e/ou escrever;

) ser pessoa semialfabetizada ou sem escolaridade formal;

) ser pessoa surda ou usuaria de Libras;

) ser pessoa com deficiéncia;

) possuir dificuldade significativa de leitura, escrita, comunicagéo ou preenchimento dos formularios;
) necessitar de outro recurso de acessibilidade;

(
(
(
(
(
(

) outro motivo:

1.2. Estou ciente de que esta modalidade constitui medida de acessibilidade e ampliagéo do acesso ao
Edital, ndo representando vantagem, privilégio, pontuagdo adicional ou tratamento diferenciado na
analise da candidatura.

1.3. Estou ciente de que o servidor, agente publico, colaborador ou profissional responsavel pelo
atendimento limitar-se-a a registrar as informagdes por mim fornecidas e a prestar auxilio administrativo
ou de acessibilidade, ndo podendo criar, modificar, aperfeicoar ou interferir no conteido de minha
trajetdria cultural, de minha atuagéo ou das respostas apresentadas.

1.4. Quando o video for produzido diretamente em Libras, o Municipio providenciard& os meios
necessarios para sua compreensdo e avaliagdo em igualdade de condigdes, inclusive tradugéo e
interpretagdo, quando necessarias, sem transferéncia desse encargo ao agente cultural.

2. DO REGISTRO AUDIOVISUAL

2.1. Autorizo, de forma livre, expressa e consciente, a gravagao e o tratamento de minha imagem, voz,
sinais e declaragdes exclusivamente para a formalizacéo, instrugdo, analise e controle administrativo
desta candidatura.

2.1.1. Quando o agente cultural for menor de idade, a autorizagdo sera prestada de acordo com as regras
de representagdo ou assisténcia previstas no item 2.5.1 do Edital, considerando-se também a
manifestagdo e a concordancia do proprio menor, de acordo com sua idade e capacidade de
compreensao.

2.2. Estou ciente de que o registro audiovisual serd anexado ao processo de inscricdo e integrara a
documentagao da candidatura cultural apresentada.

2.3. O acesso ao registro audiovisual ficara restrito aos servidores, agentes publicos, integrantes das
comissoes, profissionais contratados para apoio operacional e 6rgdos de controle que necessitem
conhecer seu conteudo para o exercicio de suas atribuicdes, todos sujeitos aos deveres de
confidencialidade, seguranga e protecéo de dados pessoais. E vedada a divulgagéo publica do video,
salvo autorizagdo especifica do titular ou obrigagao legal expressa.

2.4. A candidatura registrada por meio audiovisual sera analisada nas mesmas condigdes, critérios e
regras aplicaveis as demais candidaturas, sem prejuizo ou favorecimento em razdo da modalidade de
inscrigao utilizada.
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3. DA VALIDAGAO DAS INFORMAGOES

3.1. Declaro que todas as informagdes prestadas durante a gravacdo sdo verdadeiras, completas e
correspondem a minha vontade.

3.2. Declaro que as respostas registradas no video representam fielmente as informacdes relativas a
minha identificagdo, a minha trajetéria e a minha atuagao cultural.

3.3. Estou ciente de que sou responsavel pelo contetido das informagdes prestadas e pela autenticidade
dos documentos e materiais apresentados.

3.4. Estou ciente de que a apresentacéo de informagao ou documento falso, adulterado ou materialmente
inveridico poderd ocasionar a desclassificagdo, a inabilitagdo, a anulagdo ou o cancelamento da
premiagdo, a restituicdo dos valores eventualmente recebidos e a aplicagdo das medidas
administrativas, civis e penais cabiveis, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

4. DA LEITURA E EXPLICAGAO DO EDITAL

4.1. Declaro que me foram explicadas, em linguagem clara e acessivel, as principais regras do Edital,
especialmente os requisitos de participagdo, a documentagao, os critérios de avaliagao, as categorias e
valores, os prazos, as agbes afirmativas, a habilitacdo, a assinatura do Termo de Premiacdo e o
pagamento.

4.2. Declaro que tive oportunidade de esclarecer duvidas antes da finalizagéo da inscri¢éo.

4.3. Declaro estar de acordo com as regras, condigdes e responsabilidades processuais previstas no
Edital e em seus anexos.

5. DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

5.1. Declaro estar ciente de que o Municipio de Pogo Verde/SE, na qualidade de controlador, tratara os
dados pessoais fornecidos nesta inscrigdo, inclusive imagem, voz, sinais, identificacdo, endereco e
contatos, exclusivamente para execugdo da politica publica cultural, instrugdo do processo
administrativo, selecdo, recurso, habilitagdo, pagamento e controle, nos termos da Lei Federal n°
13.709/2018 — Lei Geral de Protecédo de Dados Pessoais.

5.2. O tratamento podera abranger dados pessoais sensiveis relacionados a origem racial ou étnica e a
deficiéncia, quando necessarios a aplicagao das agdes afirmativas e medidas de acessibilidade.

5.3. Os dados serdo conservados pelo periodo necessario ao cumprimento das finalidades
administrativas e dos prazos legais de guarda, sendo posteriormente eliminados ou anonimizados,
quando cabivel.

5.4. O ftitular podera exercer os direitos previstos na Lei Geral de Protegcdo de Dados pelo e-mail
culturapocoverde.se@outlook.com.

5.5. O registro audiovisual ndo sera utilizado para fins comerciais, promocionais ou estranhos ao
processo seletivo, salvo autorizacéo especifica ou determinagao legal, administrativa ou judicial.

5.6. Os dados poderao ser compartilhados, no limite necessario, com a empresa contratada para apoio
a operacionalizacdo do Edital, com as comissdes técnicas externas e com érgdos de controle, todos
sujeitos as obrigacdes de confidencialidade e segurancga.

5.7. Quando o agente cultural for crianga ou adolescente, o tratamento de seus dados sera realizado em
seu melhor interesse, observadas medidas reforcadas de necessidade, seguranga, transparéncia e
protecéo de sua imagem, identidade, autonomia e dignidade.

6. DA CONFIRMAGAO FINAL DA INSCRIGAO

6.1. Apos a concluséao do registro audiovisual, confirmo que:

( ) as informagbes registradas estéo corretas;

() acandidatura apresentada corresponde a minha manifestacéo de vontade;

() os documentos entregues pertencem a minha inscrigéo;

() estou ciente das regras e responsabilidades decorrentes da participagdo no Edital;

() autorizo o protocolo e a submiss&o da candidatura & Comissao Técnica Externa de Avaliagdo de
Mérito Cultural.

6.2. A assinatura, a impresséo digital ou a declaragdo verbal registrada no video servird como
manifestagdo de ciéncia, concordancia e validagao da inscrigdo.

Poco Verde/SE, de de 2026.

ASSINATURAS
Agente cultural maior de idade ou emancipado:

Assinatura:
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Nome e CPF:

Agente cultural menor de 16 anos:
Assinatura do responsavel legal, em nome do agente cultural menor:
Nome e CPF do responsavel legal:

Nome e CPF do agente cultural menor:

Agente cultural maior de 16 e menor de 18 anos nao emancipado:
Assinatura do agente cultural menor:

Assinatura do responsavel legal, na condicdo de assistente:
Nome e CPF do responsavel legal:

DECLARAGAO VERBAL REGISTRADA EM VIDEO

Quando o agente cultural ndo souber ou ndo puder assinar, devera declarar verbalmente durante a
gravagéo:

“Declaro que as informagdes prestadas nesta inscricdo séo verdadeiras, que compreendi as regras que
me foram explicadas e que autorizo o registro audiovisual e o envio da minha candidatura para analise.”

RESPONSAVEL PELO ATENDIMENTO OU PELA GRAVAGAO, QUANDO HOUVER

Declaro que realizei o atendimento ou auxiliei no registro audiovisual conforme as informacdes prestadas
diretamente pelo agente cultural, sem interferir na elaboragéo, no contetido ou no mérito da candidatura.

Nome:

Cargo, funcéo ou relagdo com o agente cultural:

CPF ou matricula: Assinatura:

TESTEMUNHA, QUANDO NECESSARIA:

Nome: CPF:

Assinatura:

CONTROLE ADMINISTRATIVO

Numero da inscrigéo:
Data do atendimento ou entrega: / /2026 Horario:

Nome do arquivo audiovisual:
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ANEXO XI
DECLARAGCAO DE RESIDENCIA PARA FINS EXCLUSIVOS DE COMPROVACAO DO BONUS
TERRITORIAL
Eu, , CPF n°

, declaro, sob as penas da lei, que resido em:

() arearural; ou
() area periférica urbana.

Enderego completo:

Bairro/Povoado/Comunidade:

Municipio/UF: CEP:
Ponto de referéncia, quando necessario:

A presente declaracao é apresentada para fins exclusivos de comprovagéo do bdnus territorial previsto
no critério H do Anexo Il do Edital de Chamamento Publico n°® 002/2026 — PNAB.

Declaro estar ciente de que a residéncia, o domicilio ou a sede no Municipio de Pogo Verde/SE nao
constituem condigéo de participagdo ou habilitagdo no Edital, sendo exigida apenas a atuagéo cultural
no Municipio pelo periodo estabelecido no item 2.5.

Documentos apresentados para comprovagéo do bénus, quando houver:

() conta ou correspondéncia vinculada ao enderego;
() cadastro ou declaragéo emitida por 6rgéo publico;
() documento do imével ou contrato de locagao/cesséo;
() declaragdo propria, sob as penas da lei;

() outro:

Declaro que as informagdes sdo verdadeiras e estou ciente de que eventual falsidade podera acarretar
o indeferimento ou cancelamento do bonus, a revisdo da classificagdo e a aplicagdo das medidas
administrativas, civis e penais cabiveis, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Pogo Verde/SE, de de 2026.

Assinatura do agente cultural maior de idade ou emancipado:
Nome e CPF:

Agente cultural menor de 16 anos:
Assinatura do responsavel legal, em nome do menor:

Nome e CPF do responsavel legal:

Agente cultural maior de 16 e menor de 18 anos ndo emancipado:
Assinatura do agente cultural menor:

Assinatura do responsavel legal, na condi¢do de assistente:
Nome e CPF do responsavel legal:

Pagina 47 de 51

Esta edicdo encontra-se no site: http://www.municipioonline.com.br/se/prefeitura/pocoverde

TRAVESSA DA LIBERDADE CEP: 49.490-000 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
TELEFONE: (79) 3549-1946
EMAIL: gabinete.pocoverde@pocoverde.se.gov.br



terga-feira, 4 de agosto de 2026 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
114 - Ano | - N° 783 PREFEITURA MUNICIPAL DE POGO VERDE

EDITAL

L\ [. POLITICANACIONAL M|N|STER|O DA G

ALDIR BLANC

santeouziom  DEFOMENTOACULTURA CULTURA

ANEXO Xl

RECIBO DE RECEBIMENTO DE INSCRIGAO GRAVADA
E DEVOLUCAO DO DISPOSITIVO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026 - PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS
COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB
(LEI N° 14.399/2022).

Por meio deste recibo, registra-se o recebimento da inscrigdo apresentada em formato audiovisual pelo
proponente abaixo identificado, bem como a posterior devolugéo do dispositivo utilizado para a entrega
do arquivo.

1. IDENTIFICAGAO DA INSCRICAO

N° DO PROTOCOLO: MUNICIPIO:

PROPONENTE: CPF/CNPJ:
RESPONSAVEL/REPRESENTANTE: CONTATO:

CATEGORIA CULTURAL:

2. IDENTIFICAGAO DA GRAVAGAO RECEBIDA

FORMATO: ( ) VIDEO QUANTIDADE DE ARQUIVOS:
NOME/IDENTIFICAGAO DO(S) ARQUIVO(S): DURAGAO APROXIMADA:

OBSERVAGOES SOBRE O RECEBIMENTO/ABERTURA DO ARQUIVO:

3. IDENTIFICACAO DO DISPOSITIVO DEVOLVIDO

TIPO: ( ) CELULAR ( ) TABLET ( )PEN _
DRIVE ( ) HD EXTERNO OUTRO:

MARCA/MODELO: COR:

IMEV/N® DE SERIE (SE DISPONIVEL): ESTADO APARENTE DE CONSERVAGAO:

4. DECLARAGOES

DO RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO: Declaro que recebi o(s) arquivo(s) acima identificado(s),
referente(s) a inscricdo gravada, e que, apds a transferéncia/copia e a verificagdo inicial de acesso,
devolvi o dispositivo ao proponente ou responsavel nesta mesma data.

DO PROPONENTE/RESPONSAVEL: Declaro que recebi de volta o dispositivo acima identificado, nas
mesmas condigdes aparentes em que foi entregue, ressalvadas as observagdes registradas neste
documento.

O presente recibo comprova exclusivamente o recebimento material do arquivo e a devolugédo do
dispositivo, ndo importando habilitagdo, classificagdo, selegdo ou deferimento da candidatura, que
dependerao da analise prevista no Edital.

OBSERVAGOES SOBRE A DEVOLUGAO DO DISPOSITIVO:
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Pocgo Verde/SE, de de 2026, as

Assinatura ou impressao digital do

proponente/responsével Assinatura do responsavel pelo recebimento

Assinatura a rogo, quando necessaria Testemunha - nome e CPF
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ANEXO Xl
DECLARAGAO DE REPBESENTAGAO OU ASSISTENCIA E AUTORIZAGAO PARA
PARTICIPACAO DE AGENTE CULTURAL MENOR DE IDADE
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026

DE FOMENTO A CULTURA

SsTens NADONAL DE CULTURA

1. IDENTIFICACAO DO AGENTE CULTURAL MENOR

Nome completo:

Nome social, se houver:

Nome artistico:

Data de nascimento:

CPF:

RG ou certiddo de nascimento:
Endereco:

Telefone ou contato:
Categoria cultural:

2. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL

Nome completo:

CPF:

RG ou documento oficial:
Enderego:

Telefone:

E-mail:

Qualidade do responsavel:

Situagdo do agente cultural:

(') Menor de 16 anos, representado
() Maior de 16 e menor de 18 anos, assistido
(') Menor emancipado

3. DECLARACOES
Declaro, sob as penas da lei:

| — que exerco legitimamente o poder familiar, a tutela, a guarda ou outra forma legal de representagéo

ou assisténcia do agente cultural menor acima identificado;

Il — que autorizo sua participacdo no Edital de Chamamento Publico n°® 002/2026, permanecendo o

menor como titular da inscrigdo, da candidatura, da classificagdo e, caso selecionado, da premiacéo;

Il — que o representarei ou assistirei, conforme o caso, em todos os atos do processo seletivo, inclusive

inscrigcao, apresentagédo de documentos e declaragdes, interposigao de recursos, habilitagao, assinatura

do Termo de Premiagéo Cultural e atos necessarios ao pagamento;

IV — que as informacdes e os documentos apresentados sdo verdadeiros e que estou ciente das

responsabilidades civis, administrativas e criminais decorrentes de declaragao falsa;

V — que estou ciente do tratamento dos dados pessoais do agente cultural menor para as finalidades de

inscrigdo, selecéo, recurso, habilitagdo, pagamento, transparéncia e controle administrativo, observadas

as normas de protegdo de dados pessoais e o melhor interesse da crianga ou do adolescente;

VI-que, caso seja utilizada a inscrigdo oral por registro audiovisual, autorizo especificamente a gravagao

e o tratamento da imagem, da voz e das declara¢des do agente cultural menor exclusivamente para as

finalidades previstas no Edital; e

VIl - que a condigédo étnico-racial, a deficiéncia e os demais critérios de cotas ou pontuagdo serado

considerados exclusivamente em relagdo ao agente cultural menor, e ndo em relagdo ao responsavel
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legal.
4. ASSINATURAS

Pogo Verde/SE, de de 2026.

Para menor de 16 anos:

Assinatura do responsavel legal, em nome do agente cultural menor

Manifestagé@o ou assinatura do agente cultural menor, quando possivel
Para maior de 16 e menor de 18 anos ndo emancipado:

Assinatura do agente cultural menor

Assinatura do responsavel legal, na condi¢cdo de assistente
Para agente cultural emancipado:

Assinatura do agente cultural emancipado

Documento comprobatério anexado:

Certidao de nascimento

Documento de identificagdo do menor
Documento de identificagdo do responsavel
Termo de guarda ou tutela

Documento de emancipagao

()
()
()
()
()
() Outro:

Atengao: ndo é necessario reconhecimento de firma ou autenticagéo cartoraria, ressalvada a realizagao
de diligéncia administrativa em caso de duvida objetiva e fundamentada.
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