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LEI N° 815/2026
DE 26 DE OUTUBRO DE 2026

Institui a Politica Municipal de Educagao
Integral em Tempo Integral no Sistema
Municipal de Ensino de Antas, Estado da
Bahia, em conformidade com as Diretrizes
Operacionais Nacionais para a Educacgao
Integral em Tempo Integral na Educacao
Bésica, revoga a Lei Municipal n° 748, de 11
de outubro de 2023, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ANTAS, NO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuicBes
legais, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES aprovou e ela sanciona a
presente Lei:

CAPITULO |
DO OBJETO, DA ABRANGENCIA E DAS DEFINICOES

Art. 1°. Fica instituida a Politica Municipal de Educagéo Integral em Tempo Integral no &mbito
do Sistema Municipal de Ensino de Antas, Estado da Bahia, como politica publica estruturante
destinada a garantia do direito humano a educacéo, a incluséo educacional, a equidade, a
participagdo, a justi¢a curricular, a aprendizagem com qualidade social e ao desenvolvimento
integral dos educandos.

Art. 2°. A Educacao Integral em Tempo Integral articula as etapas e modalidades da Educacao
Béasica sob responsabilidade do Municipio, assegurando o desenvolvimento integral dos
educandos em suas dimensfes cognitiva, fisica, emocional, social, psicossocial, ética,
cultural, ambiental, politica e econémica, respeitadas as especificidades de cada etapa,
modalidade, campo e sujeito.

§ 1° A Educacéo Integral constitui concep¢éo formativa que reconhece o educando em sua
integralidade e ndo se reduz & ampliacdo do tempo de permanéncia ha escola.

§ 2° A oferta em tempo integral constitui forma de organizacdo da jornada escolar voltada a
concretizagdo dos principios da Educacéo Integral.

§ 3° A implementac&o da Politica devera assegurar a indissociabilidade entre a ampliacdo da
jornada escolar e uma proposta curricular coerente com os principios da Educacao Integral.

Art. 3°. Para os fins desta Lei, considera-se matricula em tempo integral aquela em que o
educando permanece na escola ou em atividades escolares por periodo igual ou superior a 7
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(sete) horas diarias ou 35 (trinta e cinco) horas semanais, durante todo o periodo letivo,
observadas as normas nacionais aplicaveis.

§ 1° A oferta devera ocorrer de forma regular e permanente, em consonancia com a etapa e
a modalidade da Educacédo Basica atendida.

§ 2° Integram a jornada escolar, com intencionalidade pedagdgica, infraestrutura adequada e
acompanhamento por profissionais qualificados, os tempos destinados a alimentacao,
higiene, socializagao e convivéncia.

§ 3° Os tempos de descanso e acolhimento serdo planejados como parte da rotina escolar,
respeitados os direitos de aprendizagem e desenvolvimento, especialmente na Educagao
Infantil.

§ 4° A organizacéo da jornada devera superar a légica de simples justaposi¢cdo entre turno e
contraturno, promovendo integracdo permanente entre tempos, espagos, componentes
curriculares, experiéncias e praticas educativas.

Art. 4°. A Educagao Integral em Tempo Integral podera ser ofertada em escolas exclusivas
de tempo integral ou em escolas mistas, assim consideradas:

| — escolas exclusivas de tempo integral: aquelas em que todas as matriculas e turmas séo
organizadas em jornada de, no minimo, 7 (sete) horas diarias ou 35 (trinta e cinco) horas
semanais;

Il — escolas mistas: aquelas em que parte das turmas funciona em jornada de tempo integral
e parte em jornada parcial.

Paragrafo Gnico. A definicdo da forma de oferta observara diagnéstico da rede, demanda
social, equidade educacional, capacidade de infraestrutura, disponibilidade de profissionais,
transporte, alimentacéo escolar e planejamento orgamentario.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS E DAS DIMENSOES ESTRATEGICAS

Art. 5°. A Politica Municipal de Educacdo Integral em Tempo Integral observara, além dos
principios constitucionais e legais da educac&o nacional, 0s seguintes principios especificos:

| — promog&o e defesa dos direitos humanos, da equidade, da diversidade e da incluséo social;
Il - justica curricular;

11l - corresponsabilidade e regime de colaboragdo entre os entes federativos;

IV — articulac&o intersetorial com as politicas de meio ambiente, salde, assisténcia social,
cultura, esporte, seguranca alimentar e direitos da crianga e do adolescente;

V — sustentabilidade socioambiental e justica climética;

VI — reconhecimento da pluralidade dos sujeitos, de suas trajetdrias, identidades,
pertencimentos e condi¢des, com enfrentamento das desigualdades educacionais estruturais;
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VIl — valorizacé@o da pluralidade cultural e linguistica, das especificidades da educacgdo do
campo, da Educacéo Especial inclusiva e das demais modalidades atendidas pelo Sistema
Municipal de Ensino;

VIII — promocao de préaticas pedagogicas inovadoras, interdisciplinares, inclusivas e
contextualizadas;

IX — gestdo democrética e participativa da escola e do territorio educativo;

X — participacdo e protagonismo dos educandos, escuta das familias e valorizacao dos
saberes do territério.

Art. 6°. A implementacéo da Politica Municipal de Educacao Integral em Tempo Integral sera
organizada segundo as seguintes dimensfes estratégicas:

| — Acesso e Permanéncia com Equidade;

Il — Gestao da Politica de Educacéao Integral em Tempo Integral;

Il - Articulacéo Intersetorial e Integracdo com os Territérios e as Comunidades;

IV — Curriculo, Praticas Pedagoégicas e Avaliagcdo da Aprendizagem e do Desenvolvimento;
V — Valorizagdo e Desenvolvimento Profissional dos Educadores;

VI — Monitoramento e Avaliagéo.

CAPITULO IlI
DO ACESSO E DA PERMANENCIA COM EQUIDADE

Art. 7°. A ampliacdo da oferta de matriculas em tempo integral sera gradual, planejada,
inclusiva e orientada pelo principio da equidade educacional, com base em diagnéstico
permanente da rede municipal.

§ 1° O diagnoéstico considerara, entre outros elementos, demanda por vagas, distribuicdo
territorial das matriculas, vulnerabilidade socioeconémica, condigdes de infraestrutura fisica e
pedagdgica, disponibilidade e alocagdo de profissionais, alimentagdo, transporte escolar,
acessibilidade e necessidades das diferentes etapas e modalidades.

§ 2° E vedada a adoc¢&o de mecanismos de selecdo que violem a igualdade de condiges
para acesso e permanéncia na escola.

§ 3° A expansdo devera priorizar territérios e escolas com maior vulnerabilidade educacional,
sem produzir ou ampliar desigualdades entre estudantes, escolas, zona urbana e campo.

§ 4° A politica buscara assegurar continuidade da matricula em tempo integral nas transicdes
entre etapas da Educagédo Basica, observadas as responsabilidades de cada ente federativo.

Art. 8°. O Sistema Municipal de Ensino devera desenvolver estratégias para a prevengéo e o
enfrentamento da infrequéncia, do abandono e da evaséo escolar, mediante:

I — monitoramento sisteméatico da frequéncia, da aprendizagem e do desenvolvimento integral;
Il — busca ativa escolar e dialogo permanente com as familias;

11l = protocolos de atuacgédo articulada com saude, assisténcia social, cultura, esporte, lazer e
demais politicas publicas;
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IV — acdes permanentes de promoc¢ao da convivéncia democratica, do clima escolar acolhedor
e de prevengdo e enfrentamento de todas as formas de violéncia, discriminagéo e preconceito;
V — canais permanentes de escuta e participagcdo das familias e dos educandos.

Art. 9°. A Secretaria Municipal de Educacgédo, Cultura, Esporte e Lazer (SEMEC) realizard
analise continua da equidade na distribuicdo das matriculas em tempo integral, utilizando
dados e indicadores educacionais e sociais, observada a legislacéo de protecdo de dados
pessoais.

Paragrafo unico. Os resultados agregados do monitoramento serdo divulgados de forma
ativa e acessivel, nos limites da legislacdo vigente, com vistas a transparéncia publica, ao
controle social e ao acompanhamento pelo Conselho Municipal de Educacéo e pelos 6rgaos
de controle.

CAPITULO IV
DA GESTAO DEMOCRATICA E DA GOVERNANCA DA POLITICA

Art. 10. A Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer (SEMEC) seréa o 6rgédo
responsavel pela coordenacgédo da Politica Municipal de Educacéo Integral em Tempo Integral,
cabendo-lhe planejar, orientar, apoiar, acompanhar, monitorar e avaliar sua implementacdo
e, especialmente:

| — definir e monitorar objetivos e metas quantitativas e qualitativas de acesso, permanéncia,
aprendizagem, desenvolvimento integral e equidade;

Il — promover consultas amplas, participativas e informadas as comunidades escolares e
locais;

11l — assegurar estratégias especificas para alimentagéo e transporte escolar compativeis com
a jornada de tempo integral;

IV — garantir, em articulagdo com os setores competentes, Atendimento Educacional
Especializado (AEE) e condi¢Bes de acessibilidade aos educandos que deles necessitem;

V — planejar a melhoria continua da infraestrutura fisica e pedagdgica, incluindo espagos
culturais, esportivos, de convivéncia e de sustentabilidade socioambiental;

VI - definir parametros adequados para a composi¢c&o de turmas e a organiza¢ao dos espacos
escolares;

VIl — planejar a quantidade, composigdo, alocagdo e jornada dos profissionais necessarios ao
funcionamento da politica;

VIl - disponibilizar orienta¢des, materiais e apoio técnico-pedagdgico as unidades escolares;
IX — elaborar e apresentar anualmente ao Conselho Municipal de Educacgéo relatério de
monitoramento e avaliagao da politica.

Art. 11. O Poder Executivo instituir4, por ato regulamentar, o comité municipal de
acompanhamento da Politica Municipal de Educacao Integral em Tempo Integral, vinculado a
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer (SEMEC), com participagéo de
representantes da gestdo educacional e, quando cabivel, de outros setores e da comunidade
escolar.
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Paragrafo Unico. A composi¢do, as atribuicbes, a periodicidade das reunibes e os
mecanismos de participagdo social do comité de acompanhamento serdo definidos em
regulamento.

Art. 12, Compete as unidades escolares que ofertam Educacéo Integral em Tempo Integral:

| —adequar e revisar periodicamente o Projeto Politico-Pedagdgico (PPP), o regimento escolar
e os demais instrumentos de gestdo, com participagédo da comunidade;

Il — realizar escuta qualificada de educandos, familias e profissionais para subsidiar o
planejamento, o monitoramento e a avaliagcao da oferta;

Ill — estabelecer e acompanhar indicadores préprios de implementacéo, aprendizagem e
desenvolvimento integral;

IV — identificar e comunicar a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer
(SEMEC) necessidades de infraestrutura, transporte, alimentagdo, pessoal, acessibilidade e
AEE;

V — apoiar os profissionais na implementacgao da politica, assegurando recursos e formagéo
continuada;

VI — promover praticas de sustentabilidade ambiental no cotidiano escolar;

VIl — promover a participacéo estudantil, incentivando grémios, conselhos mirins ou outros
comités participativos adequados a faixa etéria.

CAPITULO V
DA ARTICULACAO INTERSETORIAL E DA INTEGRACAO COM OS TERRITORIOS E AS
COMUNIDADES

Art. 13. A Politica Municipal de Educacéo Integral em Tempo Integral sera desenvolvida de
forma articulada com as demais politicas publicas e com os territérios, reconhecendo espagos,
equipamentos, instituicdes, saberes, culturas e oportunidades educativas da comunidade,
competindo ao Poder Executivo:

| — mapear servigos, equipamentos e oportunidades existentes nos territérios que possam
contribuir para o desenvolvimento integral dos educandos;

Il — instituir protocolos de integracdo entre educacao, saude, assisténcia social, cultura,
esporte, lazer, meio ambiente, ciéncia e tecnologia, seguranca alimentar e demais politicas
pertinentes;

11l — fortalecer a rede de protecdo e promogédo de direitos, inclusive mediante articulacdo com
o Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente, especialmente com o
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA) e o Conselho Tutelar;
IV — incentivar parcerias com equipamentos publicos, instituicdes de ensino, organizagdes da
sociedade civil e coletivos comunitarios, a exemplo de corais e outros grupos culturais da
comunidade, observados o interesse publico, a legislacdo vigente e a intencionalidade
pedagdgica;

V — integrar, de forma planejada, pracas, parques, bibliotecas, equipamentos culturais,
esportivos e outros espagos comunitarios as experiéncias educativas.

Art. 14. O Sistema Municipal de Ensino estabelecera orienta¢des para a compatibilizacéo da
jornada escolar, sem prejuizo do direito & educagdo e da carga horaria legal, quando os
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educandos participarem de atendimentos de saude e assisténcia social, como os prestados
pelo Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e pelas unidades de salde, ou de
atividades esportivas, artisticas e culturais com compromissos coincidentes com o horario
escolar.

CAPITULO VI
DO CURRICULO, DAS PRATICAS PEDAGOGICAS E DA AVALIACAO DA
APRENDIZAGEM E DO DESENVOLVIMENTO

Art. 15. A organizacdo curricular da Educacdo Integral em Tempo Integral assegurara
coeréncia sistémica entre curriculo, praticas pedagogicas e avaliacdo da aprendizagem e do
desenvolvimento integral, articulando direitos de aprendizagem, competéncias, habilidades,
diferentes campos do conhecimento, linguagens, formas de expresséo, tempos, espagos e
experiéncias educativas.

§ 1° O curriculo observara a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), o Referencial
Curricular Municipal, as Diretrizes Curriculares Nacionais e as orientacdes especificas de
cada etapa e modalidade.

§ 2° Na Educacéo Infantil, a organizacdo pedagdgica preservara a indissociabilidade entre
educar e cuidar, os direitos de aprendizagem e desenvolvimento, as interagfes e as
brincadeiras, com atencédo aos tempos de acolhimento, alimentacdo, higiene, descanso e
socializagéo.

§ 3° No Ensino Fundamental, as préaticas pedagogicas deverdo aprofundar e diversificar as
aprendizagens, favorecendo o desenvolvimento integral e a articulagéo entre conhecimento,
cultura, territério, ciéncia, tecnologia e vida social.

§ 4° Nas modalidades atendidas pelo Municipio, serdo respeitadas as respectivas Diretrizes
Curriculares Nacionais e as especificidades dos sujeitos e territérios.

Art. 16. A Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer (SEMEC) elaborara e
manterd atualizadas orientacGes pedagdgicas especificas para a Educacdo Integral em
Tempo Integral, a serem contextualizadas pelas unidades escolares em seus respectivos
Projetos Politico-Pedagdgicos, contemplando:

| — integragdo permanente das experiéncias educativas ao longo da jornada, superando a
fragmentacgao entre turno e contraturno;

Il — acessibilidade curricular e praticas pedagdgicas inclusivas, com mudltiplas linguagens,
abordagens, tempos, agrupamentos, recursos e tecnologias de suporte;

Il — articulagédo interdisciplinar e uso integrado de sequéncias didaticas, atividades
permanentes, projetos e outras formas de organizagdo do trabalho pedagdgico;

IV — valorizagdo dos saberes e da cultura popular e tradicional do territdrio, inclusive com
participagcdo de mestres de saberes e uso de relatos orais, quando pedagogicamente
pertinente;

V - direitos digitais, educacéao digital e midiatica, uso responsavel, ético, critico e seguro das
tecnologias;
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VI — protagonismo estudantil, autonomia, criatividade, empatia, consciéncia critica e
convivéncia democrética;

VIl - recomposicéo das aprendizagens com base em evidéncias e necessidades identificadas;
VIII = acompanhamento e orientagdo dos educandos na construcdo de projetos de vida
socialmente referenciados, respeitada a etapa de desenvolvimento.

Art. 17. A matriz curricular das unidades com oferta em tempo integral sera organizada de
forma integrada, sem hierarquizagdo entre Base Nacional Comum e parte diversificada,
observadas a carga horaria legal e a proposta curricular da rede.

§ 1° A parte diversificada sera definida e atualizada pelo Sistema Municipal de Ensino, com
base no diagnéstico da rede, nas caracteristicas do territério, nas necessidades dos
educandos, na escuta da comunidade e nas normas curriculares vigentes.

§ 2° Poderdo compor a parte diversificada, entre outras possibilidades, praticas de leitura e
producdo textual, raciocinio légico e resolucao de problemas, ciéncias, artes, cultura, misica,
esporte, praticas corporais, educagcdo ambiental, educacado digital e tecnoldgica, educacéo
financeira, empreendedorismo, economia criativa, estudos do territorio, agroecologia, cultura
popular, cidadania, direitos humanos e projetos integradores.

§ 3° A definicdo dos componentes, unidades curriculares, projetos ou oficinas ndo devera
resultar em fragmentagdo da jornada nem em mera repeti¢do das praticas do ensino parcial.

Art. 18. A avaliagdo da aprendizagem e do desenvolvimento dos educandos sera diagnostica,
formativa, continua e, quando cabivel, somativa, integrada ao curriculo e orientada a melhoria
das aprendizagens e ao desenvolvimento integral, devendo:

| — considerar diferentes formas, ritmos e modos de aprender;

Il — articular informacg@es de diferentes componentes curriculares e experiéncias educativas;
Il — subsidiar intervengbes pedagdgicas, recomposicao das aprendizagens e revisao dos
planos de acéo;

IV — ser objeto de didlogo com educandos e familias, observadas as especificidades etarias
e pedagdgicas.

CAPITULO VII
DA VALORIZAGCAO E DO DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DOS EDUCADORES

Art. 19. O Municipio definira e regulamentara a composi¢éo das equipes gestoras e docentes,
bem como dos profissionais de suporte e apoio a agcao educativa, em quantidade e jornada
compativeis com os objetivos e a organizacéo da Educacdo Integral em Tempo Integral.

§ 1° A alocacdo de profissionais observard as necessidades pedagoégicas, as etapas e
modalidades atendidas, a acessibilidade, a seguranga, a alimentagdo, a convivéncia e o
funcionamento da jornada ampliada.
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§ 2° Buscar-se-a, sempre que possivel e observada a legislagdo local, a atuagdo dos
professores em jornada compativel com a permanéncia em uma mesma unidade escolar,
favorecendo planejamento, integracéo curricular e vinculo com a comunidade.

§ 3° A atuacdo de profissionais ndo docentes em atividades educativas ocorrera de forma
articulada a proposta pedagdgica, sob orientagdo da equipe gestora e dos profissionais da
educacdo, respeitadas as atribuiges legais de cada fungéo.

Art. 20. A Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer (SEMEC) implementara
politica permanente de formagdo continuada para todos os profissionais que atuam na
Educacéo Integral em Tempo Integral, compreendendo:

| — formagdes comuns sobre concepcao, principios, gestao e curriculo da Educacéo Integral;
Il — formagdes especificas para as etapas, modalidades, areas do conhecimento e fungées
exercidas;

Ill — formagdes no ambito das préprias unidades escolares e em ac¢des coordenadas pela
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer (SEMEC);

IV — participagdo dos profissionais ndo docentes em ag8es formativas que favorecam sua
integragcdo ao PPP e a comunidade escolar;

V —incentivo a participacdo em pesquisa, extensao, congressos, redes de aprendizagem e
intercambio de boas praticas.

CAPITULO VIII
DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DA POLITICA

Art. 21. A Politica Municipal de Educacao Integral em Tempo Integral sera monitorada e
avaliada de forma continua, participativa e sistematica, com integra¢do de procedimentos
diagnosticos, formativos e somativos.

§ 1° O monitoramento e a avaliagdo contardo com a participacdo dos profissionais da
educacéo, das comunidades escolares e dos conselhos municipais e escolares.

§ 2° Os resultados serdo sistematizados, devolvidos as unidades escolares e utilizados no
planejamento e no aprimoramento continuo da politica.

Art. 22. O monitoramento da Politica contemplard, no minimo, dados e indicadores relativos
a

| — equidade na distribuicdo das matriculas em tempo integral;

Il — acesso, frequéncia, permanéncia, aprovagédo, reprovacao, abandono e evasao;
11l — aprendizagem e desenvolvimento integral dos educandos;

IV = condicbes de infraestrutura fisica e pedagdgica;

V — acessibilidade e atendimento as necessidades especificas dos educandos;

VI — efetivagdo da gestdo democrética e da participagdo das comunidades;

VIl — qualidade da articulagdo intersetorial e da integragao com os territérios;

VIII - formacéo, alocacéo e condi¢des de trabalho dos profissionais;
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IX — alimentacdo, transporte e demais condi¢cdes necessarias & permanéncia na jornada
integral.

Art. 23. As unidades escolares elaboraréo e revisardo periodicamente planos de agao para o
aprimoramento da implementag¢éo da Educacgéo Integral em Tempo Integral, com base nos
resultados das avaliagBes, no didlogo com a comunidade e nas especificidades de seus
territorios.

CAPITULO IX
DO FINANCIAMENTO, DO REGISTRO E DA SUSTENTABILIDADE DA POLITICA

Art. 24. O financiamento da Politica Municipal de Educacdo Integral em Tempo Integral
correrd a conta de dotagfes orcamentérias proprias, recursos do Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacéo
(Fundeb), transferéncias e programas da Unido e do Estado, bem como outras fontes
legalmente admitidas.

Paragrafo Unico. A expansédo da oferta observara planejamento financeiro e orgcamentario
que assegure sua sustentabilidade e a manutencdo das condi¢gfes de qualidade, equidade,
infraestrutura, alimentacgao, transporte, pessoal e suporte pedagogico.

Art. 25. As matriculas em tempo integral serdo registradas no Censo Escolar e nos sistemas
oficiais correspondentes, de acordo com as normas do Ministério da Educacéo e do Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE).

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 26. O Poder Executivo regulamentara esta Lei por meio de decreto, sem prejuizo das
competéncias normativas do Conselho Municipal de Educacéo.

Art. 27. A Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura, Esporte e Lazer (SEMEC) e o Conselho
Municipal de Educacéo deverdo revisar, atualizar e, quando necessario, substituir os atos
normativos, orientacdes pedagoégicas, diretrizes curriculares, regimentos escolares, Projetos
Politico-Pedagdgicos e demais instrumentos que regulamentem a Educacéo Integral em
Tempo Integral, de modo a assegurar plena conformidade com as Diretrizes Operacionais
Nacionais vigentes.

Art. 28. A Politica Municipal de Educagéo Integral em Tempo Integral devera ser submetida &
apreciacdo do Conselho Municipal de Educacéo, para os fins previstos na legislacdo
educacional e nas normas federais aplicaveis.

Art. 29. O Poder Executivo podera editar normas complementares necessarias a execugao
desta Lei, especialmente quanto a expansdo de matriculas, organizacéo da jornada, matriz
curricular, composicdo das equipes, formacdo continuada, alimentacdo, transporte,
articulacéo intersetorial, monitoramento, avaliacao e critérios de funcionamento das unidades
escolares.
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Art. 30. Fica revogada a Lei Municipal n°® 748, de 11 de outubro de 2023.
Art. 31. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANTAS, NO ESTADO DA BAHIA, EM 26 DE

OUTUBRO DE 2026.

ESSIONEIDE PIMENTEL DA SILVA MATOS
PREFEITA MUNICIPAL
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LEI N° 814/2026
DE 26 DE OUTUBRO DE 2026

"Altera o artigo 3° da Lei Municipal n® 801/2026,
gue dispde sobre a designacdo de Servidor
Publico, ocupante do cargo de Médico, para
desempenhar as atribuicbes especificadas na
referida Lei, e da outras providéncias."

A PREFEITA MUNICIPAL DE ANTAS, NO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes
legais, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE ANTAS aprovou e ela
sanciona a seguinte Lei.

Art. 1°. O caput do artigo 3° da Lei Municipal n® 801/2026 passa a vigorar com a seguinte
redacao, ficando revogados seus incisos | e Il:

Art. 3°. O médico designado fara jus a uma ajuda de custo, cujo valor
podera corresponder a até 25% (vinte e cinco por cento) de seu salario
base, dispensada a prestacédo de contas.

Paragrafo unico. A ajuda de custo instituida neste artigo possui
natureza indenizatéria e destina-se a compensar as despesas com
deslocamento e alimentag&o suportadas pelo profissional em razéo do
exercicio das atribuices suplementares previstas nesta Lei, ndo
constituindo contraprestacéo pelos servigos prestados ao Municipio de
Antas - BA.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagcdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrério.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANTAS, NO ESTADO DA BAHIA, EM 26 DE
OUTUBRO DE 2026.

ESSIONEIDE PIMENTEL DA SILVA MATOS
PREFEITA MUNICIPAL
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LEI N° 813/2026
DE 26 DE OUTUBRO DE 2026

Reformula a regulamentagéo da expedi¢do do
alvara de autorizagdo para o servico de taxi no
Municipio de Antas — BA, revoga a Lei
Municipal n° 687, de 2019, e d& outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ANTAS, NO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes
legais, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES aprovou e ela sanciona a
presente Lei.

Art. 1° Fica instituido o alvard de autorizacdo para a prestacdo do servico de transporte
individual de passageiros por taxi no Municipio de Antas — BA.

Art. 2° A prestagdo do servico de transporte individual de passageiros por taxi no Municipio
fica condicionada a prévia obtengcdo do alvara de autorizacdo expedido pela Prefeitura
Municipal.

Art. 3° A expedicdo do alvara de autorizagdo dependera da apresentacdo dos seguintes
documentos:

I — documento oficial de identificacédo e Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

Il — Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) com a observagdo “Exerce Atividade
Remunerada” (EAR);

11l — certiddo negativa de débitos perante o Municipio;

IV — comprovante de residéncia no Municipio de Antas;

V — Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo (CRLV), com registro na categoria
aluguel;

VI — laudo de aprovagao do veiculo na vistoria de que trata o art. 4°,

Art. 4° O veiculo sera submetido a vistoria realizada por servidor municipal designado pelo
Chefe do Poder Executivo, preferencialmente ocupante de cargo efetivo, para verificagdo dos
seguintes requisitos:

| — ter menos de 10 (dez) anos de uso, contados a partir do ano de fabricagdo constante do
CRLYV;

Il — estar em boas condi¢Bes de conservacao, observando-se:

a) lataria e pintura sem amassados, ferrugem ou danos aparentes;

b) pneus, inclusive o estepe, em bom estado e com sulcos dentro do limite exigido pela
legislacéo de transito;

c) freios, direcdo e suspenséo funcionando corretamente;

d) fardis, lanternas, luzes de freio e setas funcionando;

e) para-brisa e vidros sem trincas e com boa visibilidade;

f) cintos de seguranga em todos os assentos, funcionando;
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g) bancos, forracao e interior limpos e conservados;
h) equipamentos obrigatérios presentes: triangulo, macaco e chave de roda.

§ 1° O servidor municipal designado registrara o resultado da vistoria em laudo préprio,
indicando se o veiculo foi aprovado ou reprovado. Em caso de reprovacao, deverd indicar o
motivo.

§ 2° O veiculo reprovado por falta de conservacéo poderéa ser submetido a nova vistoria, apos
a correcao das irregularidades, no prazo de até 30 (trinta) dias.

§ 3° O veiculo reprovado por ter 10 (dez) anos de uso ou mais devera ser substituido para
que o alvara seja concedido ou renovado.

§ 4° A vistoria sera realizada na concessdo e em cada renovagdo do alvara, podendo a
Prefeitura realizar novas vistorias a qualquer tempo.

Art. 5° O alvara é pessoal e intransferivel e tera validade de 1 (um) ano, podendo ser renovado
desde que o titular mantenha os requisitos previstos nos arts. 3° e 4°.

Art. 6° O numero de alvards, as tarifas e os pontos de taxi serdo definidos por decreto do
Poder Executivo.

Art. 7° O descumprimento desta Lei sujeitara o infrator, assegurados o contraditério e a ampla
defesa, as seguintes penalidades:

| — adverténcia;

Il = multa de R$ 1.000,00 (mil reais);
Il = suspenséo do alvarg;

IV — cassagdo do alvara.

Art. 8° Os taxistas que ja atuam no Municipio terdo o prazo de 60 (sessenta) dias, contados
da publicacéo desta Lei, para se adequarem as suas disposicdes.

Art. 9° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que for necessario.
Art. 10. Fica integralmente revogada a Lei Municipal n® 687, de 2019.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢éo, revogadas quaisquer disposi¢des
em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANTAS, NO ESTADO DA BAHIA, EM 26 DE
OUTUBRO DE 2026.

ESSIONEIDE PIMENTEL DA SILVA MATOS
PREFEITA MUNICIPAL
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