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DECRETO N° 158/2026 |

Dispde sobre a declaragdo de vacéancia de
cargo publico em razdo do falecimento de
servidor do quadro efetivo deste Municipio.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APUAREMA — Estado da Bahia, no uso
das atribuicoes que Ihe confere a Constituicdo Federal e a Lei Organica do Municipio, e

Considerando o disposto no art. 53 da Lei Municipal n® 30/1992 (Estatuto do
Funcionalismo Publico do Municipio de Apuarema), que elenca as hipéteses de vacancia
dos cargos publicos;

Considerando o falecimento da servidora Elisana Lopes Pereira Santos ocorrido
no dia 25 de agosto de 2026, conforme certiddo de 6bito em anexo.

RESOLVE:

Art. 1° - Declarar a vacancia do cargo efetivo de Professora, ocupado pelo(a)
Servidor(a) Estatutario(a) ELISANA LOPES PEREIRA SANTOS, matricula n° 236,
lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esportes e Lazer — SEMEC, em
virtude do seu falecimento ocorrido no dia 25/08/2026, nos termos do art. 53, inciso VIII, da
Lei Municipal n® 30/1992 (Estatuto do Funcionalismo Publico do Municipio de Apuarema).

Paragrafo Unico — O Departamento de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Administracéo, procedera as anotagdes e providéncias cabiveis de que trata o
caput deste artigo, na forma da legislacdo vigente que disciplina a matéria.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a data do 6bito, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se. Publique-se.
Dado e passado no Gabinete do Prefeito.
Apuarema/BA, 08 de setembro de 2026.

ROBERTO SANTOS AMORIM
Prefeito

Praca Vereador Francisco Pereira, s/n, Centro — Apuarema/BA — CEP.: 45.355-000
Telefone (73) 3276-1287 / E-mail: gabinete-@apuarema.ba.gov.br
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DECRETO NP 159/2026 |

Dispde sobre a declaragdo de luto oficial no
ambito do Municipio de Apuarema.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APUAREMA — Estado da Bahia, no uso
das atribui¢Ges que Ihe confere a Constituicdo Federal e a Lei Organica do Municipio, e

Considerando o falecimento da Senhora Roseane Silva Gongalves Amorim,
esposa do vereador Celenildo Amorim Nascimento — Nino do Sindicato;

RESOLVE:

Art. 1° - Declarar Luto Oficial, por trés dias, contados a partir desta data, no
ambito do Municipio de Apuarema, em sinal de profundo pesar pelo falecimento da Senhora
Roseane Silva Gongalves Amorim, esposa do vereador Celenildo Amorim Nascimento —
Nino do Sindicato.

Art. 2° - Durante o periodo de luto oficial fica determinado por este Decreto, a
bandeira municipal ficara hasteada a meio mastro em todos os 6rgdos publicos do municipio,
preservado, porém, o expediente das repartices pdblicas.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se
as disposicOes em contrario.

Registre-se. Publique-se.
Dado e passado no Gabinete do Prefeito.

Apuarema/BA, 09 de setembro de 2026.

ROBERTO SANTOS AMORIM
Prefeito

Praca Vereador Francisco Pereira, s/n, Centro — Apuarema/BA — CEP.: 45.355-000
Telefone (73) 3276-1287 / E-mail: gabinete-@apuarema.ba.gov.br
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DECRETO N° 160/2026 |

Dispde sobre a nomeagéo de Chefe do Setor de
Programa e Projetos para o Idoso.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APUAREMA — Estado da Bahia, no uso
das atribui¢Ges que Ihe confere a Constituicdo Federal e a Lei Organica do Municipio, e

Considerando o disposto na Lei Municipal n® 278/2013, que fixa a Estrutura
Organizacional da Prefeitura de Apuarema e define os cargos comissionados de livre
nomeacao e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o(a) Sr.(a) ANA ANGELICA DE OLIVEIRA PINA, com
inscricdo no CPF sob n° 635.xxx.xx5-91, para exercer o cargo comissionado de Chefe do
Setor de Programa e Projetos para o Idoso, simbolo CPT-3, no ambito da Secretaria

Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania — SEDESC.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo ao dia 1° de setembro de 2026, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se. Publique-se.
Dado e passado no Gabinete do Prefeito.

Apuarema/BA, 11 de setembro de 2026.

ROBERTO SANTOS AMORIM
Prefeito

Praca Vereador Francisco Pereira, s/n, Centro — Apuarema/BA — CEP.: 45.355-000
Telefone (73) 3276-1287 / E-mail: gabinete-@apuarema.ba.gov.br
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DECRETO MUNICIPAL N° 161/2026, DE 11 DE SETEMBRO DE 2026.

Regulamenta o Comité Municipal de Alfabetizacdo e
Recomposicdo das Aprendizagens, instituido pela Lei
Municipal n° 490, de 30 de junho de 2026, institui seu
Regimento de Organiza¢do e Funcionamento e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE APUAREMA, ESTADO DA BAHIA, no uso das
atribuigdes que Ihe séo conferidas pela Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 490, de 30 de junho de 2026, que institui, no &mbito
do Sistema Municipal de Ensino de Apuarema — BA, a Politica Municipal de Alfabetizacéo
denominada “Apuarema Alfabetiza — Educac¢io que Transforma Vidas”;

CONSIDERANDO que a Politica Municipal de Alfabetizac8o devera ser implementada em
regime de colaboracdo com a Unido e o Estado da Bahia e em articulagdo com as politicas
publicas educacionais nacionais e estaduais vigentes, especialmente o Compromisso
Nacional Crianga Alfabetizada — CNCA;

CONSIDERANDO que o art. 10 da Lei Municipal n° 490/2026 instituiu o Comité
Municipal de Alfabetizacdo e Recomposicdo das Aprendizagens, com a finalidade de
acompanhar, monitorar e propor melhorias a Politica Municipal de Alfabetizacéo;

CONSIDERANDO que o art. 11 da Lei Municipal n°® 490/2026 estabelece a composicéo e as
atribuicdes relacionadas ao acompanhamento, a0 monitoramento, a avaliagdo e a articulacdo
das acoes da Politica Municipal de Alfabetizagéo;

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n® 490/2026 estabelece que o Comité Municipal de
Alfabetizacdo e Recomposicdo das Aprendizagens atuard conforme regimento proprio,
instituido por Decreto Municipal, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Educacéo;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a organizacdo e o funcionamento do
Comité, assegurando sua atuagdo articulada com os instrumentos de planejamento,
acompanhamento, comunicagdo e mobilizacdo da Politica Municipal de Alfabetizacéo;

DECRETA:
CAPITULO |
DA FINALIDADE E DAS COMPETENCIAS

Art. 1° Fica regulamentado o Comité Municipal de Alfabetizacdo e Recomposi¢do das
Aprendizagens, instituido pelo art. 10 da Lei Municipal n® 490, de 30 de junho de 2026, como
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instancia colegiada de gestdo e governanca sistémica da Politica Municipal de
Alfabetizacdo de Apuarema, responsavel pelo acompanhamento, monitoramento,
articulagdo institucional e proposi¢do de melhorias, contribuindo para a coordenacdo
integrada das ag¢@es da Politica no territério municipal.

Paragrafo Unico. As disposicdes deste Decreto constituem o Regimento de Organizagéo e
Funcionamento do Comité Municipal de Alfabetizacdo e Recomposicéo das Aprendizagens,
para os fins previstos na Lei Municipal n°® 490/2026, disciplinando sua organizacéo,
competéncias, funcionamento, acompanhamento, registros e formas de atuacdo articulada
com a Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer.

Art. 2° O Comité atuar4 de forma articulada com a Secretaria Municipal de Educacdo,
Cultura, Esporte e Lazer, observando os principios, as diretrizes e os objetivos da Politica
Municipal de Alfabetizacéo e o regime de colaboracdo com a Unido e o Estado da Bahia.

Art. 3° Compete ao Comité Municipal de Alfabetizacdo e Recomposicao das Aprendizagens:
| —acompanhar a implementacéo e a execugdo da Politica Municipal de Alfabetizacéo;

Il — monitorar as agOes, estratégias e resultados relacionados a alfabetizacéo e a recomposigao
das aprendizagens;

Il — analisar resultados educacionais e indicadores relacionados a aprendizagem dos
estudantes;

IV — propor ajustes, estratégias e encaminhamentos destinados ao aperfeicoamento da Politica
Municipal de Alfabetizagao;

V — contribuir para a articulagdo entre gestdo, formacdo continuada, avaliacéo,
monitoramento e praticas pedagdgicas;

VI — acompanhar a elaboragdo e a execucdo do Plano Municipal de Alfabetizacdo, em
articulagdo com a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer e o Conselho
Municipal de Educag&o;

VIl — contribuir para 0 acompanhamento das metas, ac0es, responsaveis, prazos e indicadores
estabelecidos nos instrumentos de planejamento da Politica;

VIl — acompanhar as estratégias de formagdo continuada dos profissionais da educagdo
relacionadas a alfabetizagdo e a recomposicéo das aprendizagens;

IX — contribuir para o fortalecimento da participacdo das familias e da comunidade nas agdes
relacionadas a alfabetizagdo;

X —acompanhar as a¢Bes desenvolvidas em regime de colaboragdo com a Uni&o e o Estado
da Bahia;

X1 — contribuir para a sistematizagdo, analise e utilizagdo das evidéncias produzidas no
ambito da Politica Municipal de Alfabetizagao;
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XII — acompanhar a implementagdo, o0 monitoramento e a avaliagdo do Plano Municipal de
Comunicagdo do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada — CNCA, contribuindo
para a articulacéo das estratégias de informagdo, orientagéo, mobilizacéo, participacéo, escuta
e divulgacdo das acOes da Politica Municipal de Alfabetizacéo;

X1l — contribuir para a organizagdo, sistematizacdo e acompanhamento dos registros e
evidéncias produzidos no ambito das ages de comunicagdo e mobilizacdo; e

X1V — exercer outras atribui¢des relacionadas a sua finalidade, observadas as disposi¢des da
Lei Municipal n® 490/2026 e demais normas aplicéveis.

CAPITULOII
DA COMPOSICAO E DA ORGANIZACAO

Art. 4° Em conformidade com a Lei Municipal n°® 490/2026, o Comité Municipal de
Alfabetizacdo e Recomposicdo das Aprendizagens serd integrado por representantes dos
seguintes segmentos:

| — professores alfabetizadores dos anos iniciais do Ensino Fundamental;
Il — professores da Educacdo Infantil;

111 — professores da Educagdo de Jovens, Adultos e ldosos;

IV — técnicos da Secretaria Municipal de Educacéo;

V — gestores escolares;

V1 — especialistas em educagao;

VII — profissionais do magistério pblico municipal;

VIII - representantes de instituigdes de ensino;

IX — Secretéario(a) Municipal de Educacéo; e

X — Conselho Municipal de Educagéo.

§ 1° Os membros do Comité serdo designados por ato especifico, observadas as
representacoes estabelecidas neste artigo.

§ 2° Poderdo participar das reunibes, na condicdo de convidados e sem direito a voto,
representantes de outros 6rgdos, entidades, conselhos, instituigdes, organizagdes e segmentos
Ccuja participagao seja pertinente as matérias em discusséo.

§ 3° A participagdo dos convidados de que trata 0 § 2° ndo altera a composi¢do do Comité
estabelecida no caput deste artigo.

Art. 5° O Comité Municipal de Alfabetizacdo e Recomposicdo das Aprendizagens contard
com uma Coordenacdo e uma Secretaria Executiva, escolhidas entre seus membros.
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§ 1° A escolha da Coordenagdo e da Secretaria Executiva ocorrerd na primeira reunido do
Comité, mediante deliberacdo de seus membros, devendo ser registrada em ata.

§ 2° Compete a Coordenagdo:

| — convocar e coordenar as reunides do Comité;

Il — organizar as pautas, em articulagdo com os demais membros;

111 — acompanhar os encaminhamentos e as delibera¢des do Comité;

IV — promover a articulacdo necesséria ao desenvolvimento das atividades do colegiado; e
V — representar o Comité, quando necessario, nos assuntos relacionados as suas atribuicdes.
§ 3° Compete & Secretaria Executiva:

| — apoiar a organizacdo das reunides;

Il — elaborar e manter organizadas as atas e 0s demais registros das atividades do Comité;
111 — apoiar a comunicagao entre 0s membros;

IV — acompanhar o registro dos encaminhamentos e das providéncias definidos nas reunides;
e

V — prestar apoio administrativo & Coordenacgdo no desenvolvimento das atividades do
Comité.

CAPITULO 11
DAATUAGAO NO PLANO MUNICIPAL DE COMUNICAGAO DO CNCA

Art. 6° O Comité Municipal de Alfabetizacdo e Recomposicdo das Aprendizagens exercera
também, para fins de implementacdo do Plano Municipal de Comunica¢do do
Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada — CNCA, as atribuicbes de Grupo de
Trabalho — GT responsavel pelo acompanhamento, monitoramento e aperfeigoamento
das estratégias de comunicagdo e mobilizacao previstas no referido Plano.

§ 1° O exercicio das atribui¢des previstas no caput deste artigo:
| — ndo constitui novo colegiado;

Il — ndo altera a composicdo do Comité estabelecida na Lei Municipal n® 490/2026 e neste
Decreto; e

Il — ndo implica a necessidade de designacdo de membros distintos daqueles que integram o
Comité.
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§ 2° No exercicio das atribuicdes relacionadas ao Plano Municipal de Comunicacéo, o Comité
podera contar com o apoio técnico da equipe responsavel pela comunicagdo institucional do
Municipio e de outros profissionais, setores, 6rgdos ou instituigdes, quando necessario.

§ 3° A participagdo dos profissionais e representantes mencionados no § 2° tera carater de
apoio técnico e ndo implicara sua inclusdo na composigdo permanente do Comité.

Art. 7° No exercicio das atribuicbes de Grupo de Trabalho do Plano Municipal de
Comunicagdo, compete ao Comité:

| —acompanhar a implementacao das a¢des previstas no Plano;

Il — contribuir para a organizacéo dos fluxos de comunicagdo entre a Secretaria Municipal de
Educacéo, as unidades escolares e os diferentes pablicos envolvidos;

Il — colaborar na organizacdo e no acompanhamento do calendéario de comunicagdo e
mobilizago;
IV — acompanhar a utilizagdo dos canais e das estratégias de comunicag&o previstos no Plano;

V — contribuir para a adequagdo dos contetidos, formatos e estratégias as caracteristicas dos
diferentes publicos e territorios;

VI — contribuir para as a¢des de informacéo, orientagdo, mobilizacdo, participacéo e escuta
dirigidas as familias e as comunidades escolares;

VIl — acompanhar a comunicagcdo das agfes do Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada — CNCA, do Programa Bahia Alfabetizada, do PROLEEI e das demais
iniciativas relacionadas a alfabetizacéo e a recomposic¢ao das aprendizagens desenvolvidas em
regime de colaboragéo;

VIII —acompanhar os indicadores e os instrumentos de monitoramento previstos no Plano;

IX — contribuir para a identificacdo, o registro e a valorizagdo das praticas e experiéncias
desenvolvidas pelas unidades escolares;

X — propor ajustes e aperfeicoamentos nas estratégias de comunicacéo, quando necessarios; e

X1 — acompanhar a organizagdo e a sistematizacdo dos registros e das evidéncias das acoes
realizadas.

Art. 8° As atividades relacionadas ao acompanhamento do Plano Municipal de Comunicacao
deverdo constar das atas, registros ou demais instrumentos de acompanhamento das reunifes
do Comité.

Paragrafo Unico. Os registros e evidéncias produzidos deverdo ser organizados de forma a
subsidiar o monitoramento, a avaliagdo e o aperfeigoamento das estratégias previstas no Plano
Municipal de Comunicagdo.
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CAPITULO IV

DO FUNCIONAMENTO

Art. 9° O Comité reunir-se-a ordinariamente conforme calendario definido por seus membros
e, extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocagao de sua Coordenagao.

Paragrafo anico. O calendario de reunides deverd considerar as necessidades de
acompanhamento da Politica Municipal de Alfabetizagdo, do Plano Municipal de
Alfabetizacdo e do Plano Municipal de Comunicacdo do CNCA.

Art. 10. As reunides do Comité serdo registradas em ata, contendo, no minimo:
| — data e local da reunido;

Il — participantes;

111 — assuntos discutidos;

IV — deliberacdes e encaminhamentos; e

V — responsaveis e prazos, quando houver.

Art. 11. O Comité podera constituir grupos ou comissdes temporarias de trabalho para analise
e acompanhamento de temas especificos relacionados a Politica Municipal de Alfabetizagao,
sem alteracdo de sua composicao permanente.

Art. 12. A Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer prestara o apoio
técnico e administrativo necessario ao funcionamento do Comiteé.

Art. 13. A participagdo no Comité serd considerada servico publico de relevante interesse
educacional, ndo ensejando remuneracéo adicional.

Art. 14. Os casos omissos relacionados ao funcionamento do Comité serdo analisados no
ambito do proprio colegiado, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Educagdo,
Cultura, Esporte e Lazer, observadas a Lei Municipal n°® 490/2026 e as demais normas
aplicaveis.

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Apuarema — Bahia, 11 de setembro de 2026.

ROBERTO SANTOS AMORIM
Prefeito Municipal
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Dispensas de Licitacées

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
PREFEITURA DO MUNICiPIO DE APUAREMA
CNPJ N° 16.434.292/0001-00

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE APUAREMA, ESTADO DA BAHIA, por intermédio do seu Agente de
Contratacdo, designado pelo decreto de n® 250/2025, em cumprimento ao disposto no § 3°, do art. 75 da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, torna publico aos interessados do ramo pertinente, o processo de DISPENSA DE
LICITACAO, tendo como critério de julgamento o MENOR PRECO GLOBAL, com objetivo de escolha da
proposta mais vantajosa visando a contratagdo de empresa do ramo para aquisicdo de brinquedos em
comemoragdo ao dia das criangas, para os usuarios do PAIF- Programa de Aten¢do Integral a Familia, SCFV —
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e Programa Crianga Feliz do municipio de Apuarema-Ba,
em conformidade com ascaracteristicas constantes do Termo de Referéncia e Modelo de Proposta (Anexos I, II
e III).

Os  interessados  deverdo  enviar  proposta de  pregos  preferencialmente  para  e-mail
licitacaoapuarema@gmail.com ou entregue na Prefeitura Municipal de Apuarema, Setor de Licitagdes,
Enderego Praga Vereador Francisco Pereira, Centro, N° 67100 Apuarema — Ba, cep: 45.355-000, NO
HORARIO DAS 08:00 HORAS AS 14:00 HORAS, NO PRAZO DE 03 (TRES) DIAS UTEIS, a contar da

data da publicagdo desse aviso. Todos os atos desta licitag@o serdo publicados no Didrio Oficial.

Prefeitura Municipal de Apuarema-Ba, 11 de setembro de 2026.

RICARDO WILTON ELIODORIO DA SILVA

Agente de Contratagdo
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ANEXO I TERMO DE REFERENCIA

Em observancia ao artigo art. 75, inciso I, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, o
presente termo de referéncia caracteriza o objeto, para que através da dispensa de licitagdo seja
efetuada a contratagdo de empresa do ramo para aquisi¢do de brinquedos em comemoragéo ao dia das
criangas, para os usudrios do PAIF- Programa de Atencdo Integral a Familia, SCFV — Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e Programa Crianga Feliz do municipio de Apuarema-Ba.

1.FUNDAMENTO LEGAL

1.1 Objeto deste Termo de Referéncia tem amparo legal, integralmente, na Lei de n® 14.133, de 1° de
abril de 2021.

2.DA DESCRICAO
QUANTITATIVOS E ESPECIFICACOES

ITEM DESCRICAO UNID. | QUANT. IPRECO UNIT. IPRECO TOTAL

BRINQUEDO CARRO DE| UNID. 133
1 BOMBEIRO DE
PLASTICO PVC C/
METAL 0-3 ANOS
2 BRINQUEDO UNID. 133
MAQUIAGEM DE
PLASTICO P/
BONECAS 0-

3 ANOS

3 KIT COZINHA UNID. 133
INFANTIL PLASTICO
COM 8

UTENSILIOS +3 ANOS
4 BONECA SEREIA UNID. 133
PLASTICA COM
ACESSORIOS + 3
ANOS

5 KIT ANIMAIS COM UNID. 133
ACESSORIOS +3ANOS
6 BRINQUEDO INSETO +3| UNID. 133
ANOS
7 BONECO UNID. 133
ASTRONAUTA 2
ACESSORIOS +3 ANOS
8 CONJUNTO DE UNID. 133
PISTOLA COM DARDOS
4PCS +3

Praga Vereador Francisco Pereira, SN, Centro, Apuarema — Ba
CEP: 45.355-000 Telefone (73) 3276-1287

CERTIFICAQAO DIGITAL: MJUYMZE2MZZBOEYZRKIXOD
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.



Sexta-feira
11 de Setembro de 2026
13- Ano | - N° 4210

Diario Oficial do
MUNICIPIO

Prefeitura Municipal de Apuarema

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
PREFEITURA DO MUNICiPIO DE APUAREMA
CNPJ N° 16.434.292/0001-00

o
@
s
Z
o)
&
el
>
o)
O
-
o

UNID. 133

10 BRINQUEDO PESCA
PEIXE
0-3 ANOS

UNID. 133

11 SAXOFONE PLASTICO
INSTRUMENTO
MUSICAL INFANTIL
+3 ANOS

UNID. 133

12 CRIE E MINTE C/ 22 PCS
+3 ANOS

UNID. 133

13 KIT PARA MONTAGEM
DE BIJUTERIAS
CONTENDO

55 PCS +3 ANOS

UNID. 133

14 CONJUNTO MILITAR
COM
4PCS +3 ANOS

UNID. 133

15 AVIOES 2PCS +3 ANOS | UNID. 133

TOTAL

3.DA JUSTIFICATIVA

3.1. A aquisi¢do dos brinquedos tem como objetivo principal garantir momentos de lazer, inclusdo social e
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, em estrita consonancia com as agdes socioassistenciais
desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social. O evento do Dia das Criangas constitui uma agdo
estratégica de integrag¢do, acolhimento e valorizagdo da primeira infancia.

3.2. Destaca-se que esta contratagdo refor¢ca a continuidade dos servicos ja prestados em exercicios
anteriores (a exemplo de 2025), reafirmando o compromisso da Administragio Piublica com a
comunidade local. A manutengdo desta acdo demonstra respeito aos usuarios e consolida as politicas publicas,
evitando retrocessos sociais e garantindo que as familias continuem sendo assistidas com regularidade.

3.3. O trabalho social com familias, no dmbito do PAIF (Programa de Atendimento Integral a Familia), ¢
materializado por meio de agdes estruturadas para atender a objetivos especificos da rede de protegdo basica.
Tais agdes sdo organizadas com a participagdo ativa das familias e da comunidade, visando fortalecer vinculos e
prevenir sua ruptura, tendo o PAIF como o eixo central articulador dos demais servigos, conforme a Tipificagdo
Nacional de Servigos Socioassistenciais.

3.4. Além do PAIF, a presente aquisi¢do respeita e fomenta os demais programas ja existentes e em plena
execucio no municipio, como o SCFV (Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos) ¢ o
Programa Crianga Feliz. A entrega de brinquedos atua como uma ferramenta ludica e pedagogica essencial
para o desenvolvimento infantil integral — fisico, cognitivo e emocional — das criangas acompanhadas por
essas iniciativas.
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3.5. Sob a dtica legal, a agdo encontra forte amparo no Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n® 8.069/1990)
e na Constitui¢do Federal, que estabelecem como dever do Estado assegurar a crianga, com absoluta prioridade,
o direito a dignidade e ao lazer. O brinquedo, neste contexto socioassistencial, transcende o mero valor material,
configurando-se como um instrumento de garantia de direitos constitucionais.

3.6. Do ponto de vista administrativo e do planejamento das contratagdes publicas, a referida aquisigdo atende
ao principio da continuidade do servi¢co publico. Tratando-se de uma politica de assisténcia social com
impactos positivos ja comprovados na comunidade de Apuarema-BA, assegurar a sua realizagdo continua é
fundamental para a manutengdo da confianga da populagéo nas institui¢cdes publicas.

3.7. Diante de todo o exposto, justifica-se plenamente a contratagdo de empresa do ramo para a aquisicdo de
brinquedos em comemoragdo ao Dia das Criangas. A medida, voltada aos usuarios do PAIF, SCFV e Programa
Crianga Feliz de Apuarema-BA, caracteriza-se como necessdria, oportuna, vantajosa e perfeitamente alinhada
ao interesse publico.

4.DA PROPOSTA (ANEXO II)

4.1. Na apresentacdo da proposta comercial deverdo estar incluidas todas e quaisquer despesas necessarias para
a perfeita execugdo do objeto.

5.REQUISITOS DA CONTRATACAO:
5.1. CONDICOES DE FORNECIMENTO E RECEBIMENTO DO OBJETO

5.1.1. A empresa contratada sera responsavel pelo fornecimento dos materiais (brinquedos), que deverdo ser
entregues sob demanda, conforme as necessidades apresentadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social de Apuarema-BA. A contratada devera atender aos pedidos da Administragdo Publica Municipal de
forma eficiente, segura e em estrita observancia as especificagdes contidas neste Termo de Referéncia e em seus
anexos.

5.1.2. Prazo e Local de Entrega: Os produtos deverdo ser entregues no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis,
contados a partir do recebimento da Ordem de Fornecimento (ou documento equivalente), no enderego a ser
expressamente informado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

5.1.3. Padrdes de Qualidade e Seguranca: Visando resguardar a integridade dos usuarios, todos os materiais
fornecidos devem ser, obrigatoriamente, atoéxicos e seguros, possuindo o selo de certificacio do INMETRO.
Além disso, os produtos deverdo atender rigorosamente aos ditames da Lei n° 8.078/90 (Codigo de Defesa do
Consumidor) e demais legislagdes pertinentes em vigor.

5.1.4. Fiscalizacio e Aceitaciio: Somente serdo aceitos os produtos que estiverem em total conformidade com
as especificagdes técnicas e quantitativos exigidos. O recebimento definitivo estara condicionado a devida
conferéncia, fiscalizago e ateste por parte do agente publico competente designado pela Administragdo.

5.1.5. Rejeicdo e Substituicfio: Os materiais poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, caso apresentem
vicios, defeitos ou estejam em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta comercial da empresa.

6.REQUISITOS DA CONTRATACAO:
6.1 HABILITACAO JURIDICA, FISCAL, TRABALHISTA E ECONOMICO-FINANCEIRA:

6.1.1 Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais; exigindo-se, no caso de sociedade por a¢des, documentos de elei¢do de seus administradores;
Estatuto Social devidamente registrado acompanhado a tultima ata de elei¢do de seus dirigentes devidamente
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registrados em se tratando de sociedades civis com ou sem fins lucrativos. Quando se tratar de empresa publica
sera apresentado copia das leis que a instituiu; Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual —
METI;
6.1.2Copia da Cédula de Identidade dos socios da empresa ou dos representantes das entidades (RG);
6.1.3 Prova de inscri¢@o no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - Cartdo CNPJ;

6.1.4 Regularidade para com a Fazenda Federal - Certidao Conjunta Negativa De Débitos relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido;

6.1.5 Certidao Regularidade junto & Secretaria de Estado da Fazenda Publica Estadual;
6.1.6 Certidao Negativa de Débito do Municipio Sede da Empresa (CND Municipal)
6.1.7 Certidao Negativa de Débitos junto ao FGTS;

6.1.8 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

6.1.9 Certiddo de Faléncia e Concordata.

6.2 QUALIFICACAO TECNICA

6.2.1 Para fins de comprovagdo da capacidade técnica, a licitante devera comprovar aptiddo para o desempenho
de atividades objeto deste Termo de Referéncia, por meio da apresentagdo de Atestado de capacidade técnica,
em nome do(s) responsavel(is) técnico(s) e/ou membros da equipe técnica que participardo da obra, relativo a
execucdo dos servigos

7.DO RECEBIMENTO DO OBJETO E FORME DE PAGAMENTO
7.1 O recebimento do objeto do contrato se dara:

7.2. Provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo, mediante termo detalhado,
quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico quando houver;

7.3. Definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo
detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais;

7.4. O pagamento sera realizado no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento da Nota
Fiscal ou Fatura, através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.5. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o Orgdo contratante atestar a execugio
do objeto do contrato.

7.6. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade fiscal.

7.7. O pagamento somente serd efetuado apds o “atesto”, pelo servidor competente, da Nota Fiscal/Fatura
apresentada pela Contratada, acompanhada das Certiddes Negativas de Débitos Previdenciarios, Trabalhistas,
FGTS, Fazendas Federal, Estadual e Municipal.

7.8. O “atesto” fica condicionado a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada pela
Contratada e do regular cumprimento das obriga¢des assumidas.
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7.9. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratagéo, ou,
ainda, circunstancia que impeca a liquida¢do da despesa, o pagamento ficara pendente até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagao da
regularizagao da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

7.10. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagéo aplicavel, nos termos da
Instrugdo Normativa n° 2.145, de 26 de junho de 2023, da Secretaria da Receita Federal do Brasil.

7.11. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, ndo sofrera a retengdo quanto aos impostos e
contribuigdes abrangidos pelo referido regime, em relagdo as suas receitas proprias, desde que, a cada
pagamento, apresente a declaragdo de que trata o artigo 6° da Instrugdo Normativa RFB n° 1.540, de 05 de
janeiro de 2015.

7.13. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancéria de Crédito, mediante deposito em conta corrente,
na agéncia e estabelecimento bancario indicado pela Contratada, ou por outro meio previsto na legislagdo
vigente.

7.14. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

7.15. A Contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela Contratada, que
porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
8.1. A CONTRATADA obriga-se a:

8.2. Entregar o objeto em perfeitas condi¢des, no prazo e local indicados pela Administragdo, em estrita
observancia das especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com 0s recursos necessarios ao
perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

8.3. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragdo, inerentes ao objeto da presente licitagdo;

8.4. Comunicar a Administra¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega,
os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

8.5. Manter, durante a execu¢do do contrato, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitagdo, incluindo a atualizagdo de documentos de controle da arrecadagdo de tributos, contribuigdes federais e
outras legalmente exigiveis;

8.6. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obriga¢des assumidas, nem
subcontratar qualquer das prestagdes a que estd obrigada, exceto nas condigdes autorizadas no Termo de
Referéncia ou na minuta de contrato;

8.7. Néo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz
para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

8.9. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais,
taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestagdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham
a incidir na execugdo do contrato.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
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A CONTRATANTE obriga-se a:

9.1. Nomear Gestor e Fiscais Técnicos, Administrativo e Demandante do contrato para acompanhar e fiscalizar
a execugdo dos contratos;

9.2. Receber provisoriamente o objeto disponibilizando local, data e horario e demais condigdes estabelecidas
no Edital;

9.3. Liquidar o empenho e efetuar o pagamento a contratada, dentro dos prazos preestabelecidos em contrato;

9.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de servidor especialmente
designado;

9.5. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas no objeto
fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

9.6. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestagdo do servigo, no prazo e na forma
estabelecidos nesse termo.

9.7. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros,
ainda que vinculados a execugdo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10. MODELO DE EXECUCAO, GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

10.1. A fiscalizagdo decorrente desta contratagdo, sera acompanhada e fiscalizada por um servidor, conforme
nomeagdo, ou pelo respectivo substituto designado, permitida a contratagdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribui¢do, nos termos do artigo 117 da Lei 14.133/2021.

10.2 O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato,
determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.

10.3. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes,
a situagdo que demandar decisdo ou providencia que ultrapasse sua competéncia.

10.4. O fiscal do contrato serd auxiliado pelos 6rgdos de assessoramento juridico e de controle interno da
Administragdo, que deverdo dirimir duvidas e subsidia-lo com informagdes relevantes para prevenir riscos na
execugdo contratual.

10.5. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios
redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e
prepostos.

10.6. O gestor do contrato tera atribui¢des administrativas e a fun¢do de administrar o contrato, desde sua
concepedo até a finalizacdo, especialmente:

i Analisar a documentagdo que antecede o pagamento;
il. Analisar os pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro do contrato;
iii. Analisar eventuais alteragdes contratuais, apos ouvido o fiscal do contrato;
iv. Analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto contratado;
v. Acompanhar o desenvolvimento da execugdo através de relatorios e demais documentos relativos ao

objeto contratado;
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vi. Decidir provisoriamente a suspensao da entrega de bens ou a realiza¢do de servigos;

10.7. O contratado devera indiciar um responsavel legal com respectivos contatos (e-mail, celular e WhatsApp),
com poderes para representd-lo perante essa Municipalidade na execugdo do contrato decorrente da licitagao
objeto deste termo de referéncia.

10.8. O contratado devera manter preposto aceito pela Administragdo durante a prestagdo do servico e/ou
fornecimento do bem para representa-lo na execugio do contrato.

11. DAS PENALIDADES

11.1.0 ndo cumprimento das condi¢des estipuladas neste Termo de Referéncia implicara na ado¢do de medidas
e penalidades previstas na Lei Federal n°. 14.133/2021.

12. DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1.As despesas decorrentes desta contratagdo correrdo por conta dos recursos da Dotagdo Orgamentaria:
Secretaria: 0401000-Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania — SEDESC
Unidade: 04.01.001 Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania

Atividade: 2.036- Manutengdes da Concessdo de Beneficios Eventuais

Elemento: 3.3.90.30.00 — material de consumo

Fonte: 15000000; 16610000

Atividade: 2.042 - Outros Programas do FNAS

Elemento: 3.3.90.30.00 — material de consumo

Fonte: 16600000

13.MEDIDAS ACAUTELADORAS

13.1.Consoante o Artigo 45 da Lei n° 9.784/99, a Administragao Publica podera, sem a prévia manifestagio do
interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco
iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagio.

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1 A CONTRATADA que incidir nas hipoteses abaixo relacionadas, serfo aplicadas as seguintes sangdes,
graduadas conforme a gravidade da infragdo, sem prejuizo de sangdes civis e criminais, apos o prévio Processo
Administrativo, garantida a ampla defesa e o contraditério:

14.1.1 Adverténcia quando ocorrer atraso na entrega de materiais, ou do inicio da prestagdo do servigo, em até
10 (dez) dias da data estipulada para tanto.

14.1.2 Multa por atraso imotivado na prestagdo dos servigos/entregas, nos prazos abaixo definidos:
a) até 30 (trinta) dias: 0,3% ao dia, sobre o valor da fatura do fornecimento do servigo;

b) superior a 30 (trinta) dias, nos casos em que haja o cancelamento da nota de empenho ou documento
correspondente: 20% sobre o valor da fatura do fornecimento do servigo.
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14.1.3 Suspensdo nos prazos abaixo definidos:

a) até 03 (trés) meses quando incidir 02 (duas) vezes em atraso, por mais de 15 (quinze)
dias;

b) até 12 meses nos casos em que a inadimpléncia acarretar prejuizo para a Administragio;

14.1.4 Declaracio de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica Municipal quando o
licitante incorrer por duas vezes na hip6tese de aplicagdo da suspensdo elencada na letra “b” do item anterior.

14.2 A suspensdo temporaria do fornecedor cujo contrato com a Administragdo Publica Municipal esteja em
vigor, impedird o mesmo de participar de outras licitagdes e contratagdes no ambito do Municipio até o
cumprimento da penalidade que lhe foi imposta.

14.3 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica Municipal, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a
Administragao pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da penalidade aplicada.

14.4 A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais penalidades, a depender do grau da infragdo
cometida pela CONTRATADA e dos prejuizos causados a Administragao Piblica Municipal, ndo impedindo
que a Administragdo rescinda unilateralmente o contrato.

14.5 Os danos e prejuizos serdo ressarcidos 8 CONTRATANTE no prazo méaximo de 48 (quarenta e oito) horas,
apOs prévio processo administrativo, garantida a ampla defesa e o contraditorio, contado da notificagdo
administrativa 3 CONTRATADA.

15. DOS CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

15.1. As propostas deverdo contemplar Planilha Or¢amentaria detalhada com prego total para execugdo dos
servigos deste Termo de Referéncia, conforme Anexo II.

15.2 O critério de julgamento da proposta ¢ o menor prego global.
16. VIGENCIA

O contrato terad validade de 60 (sessenta) dias.

17. DA SUBCONTRATACAO

17.1. Nio sera admitida a subcontrata¢do do objeto contratual.
18. DO CONSORCIO

18.1. Nao sera admitido o Consorcio, pois ndo ha nada que justifique a participagdo de empresas em consorcios
no objeto em aprego.

19. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 O presente Termo de Referéncia foi elaborado pela Secretaria responsavel, através da cooperagdo técnica
da sua equipe, estando em consondncia com as disposi¢des legais e normativas aplicaveis e com interesse e
conveniéncia da Administragdo, afastando-se as caracteristicas, clausulas e condigdes que direcionem,
comprometam, restrinjam ou frustre o carater competitivo da licitagdo, passando, assim, a integrar o processo
administrativo formalizado.
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17.2. Esta Administragdo reserva-se no direito de impugnar o fornecimento dos itens objeto da contratagao, se
esses ndo estiverem de acordo com as especificagdes contidas neste Termo de referéncia.

17.3. Os casos omissos serdo resolvidos com base nos dispositivos constantes na Lei Federal N. ° 14.133/21.

17.4. O descumprimento, total ou parcial das obrigagdes ora estabelecida sujeitara a CONTRATADA as
sangdes previstas na Lei Federal n°. 14.133/21 e suas alteragdes posteriores, nos termos definidos em edital.

Apuarema-Ba, 11 de setembro de 2026.

MAURI DA CRUZ NERI
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania -SEDESC
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ANEXO IT

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

Objeto: Contratacio de empresa do ramo para aquisicio de brinquedos em comemoracio ao dia das
criancgas, para os usudrios do PAIF- Programa de Atencdo Integral a Familia, SCFV — Servi¢o de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e Programa Crianca Feliz do municipio de Apuarema-Ba,
conforme descri¢@o abaixo:

QUANTITATIVOS E ESPECIFICACOES

ITEM

DESCRICAO

UNID.

QUANT.

IPRECO UNIT.

IPRECO TOTAL

BRINQUEDO CARRO DE
BOMBEIRO DE
PLASTICO PVC C/
METAL 0-3 ANOS

UNID.

133

BRINQUEDO
MAQUIAGEM DE
PLASTICO P/
BONECAS 0-

3 ANOS

UNID.

133

KIT COZINHA
INFANTIL PLASTICO
COM 8

UTENSILIOS +3 ANOS

UNID.

133

BONECA SEREIA
PLASTICA COM
ACESSORIOS + 3
ANOS

UNID.

133

KIT ANIMAIS COM
ACESSORIOS +3ANOS

UNID.

133

BRINQUEDO INSETO +3
ANOS

UNID.

133

BONECO
ASTRONAUTA 2
ACESSORIOS +3 ANOS

UNID.

133

CONJUNTO DE
PISTOLA COM DARDOS
4PCS +3

ANOS

UNID.

133

BRINQUEDO CARRO
GT 0-
3 ANOS

UNID.

133

10

BRINQUEDO PESCA
PEIXE
0-3 ANOS

UNID.

133
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11 SAXOFONE PLASTICO | UNID. 133
INSTRUMENTO
MUSICAL INFANTIL
+3 ANOS

12 CRIE E MINTE C/ 22 PCS| UNID. 133
+3 ANOS
13 KIT PARA MONTAGEM | UNID. 133
DE BIJUTERIAS
CONTENDO

55 PCS +3 ANOS
14 CONJUNTO MILITAR | UNID. 133
CcoM

4PCS +3 ANOS
15 AVIOES 2PCS +3 ANOS | UNID. 133
TOTAL

VALOR TOTAL GLOBAL (RS)
Valor Global da Proposta:
Validade da Proposta 60 dias;

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratagdo de pessoal, entrega e outros, correrdo totalmente
por conta da Empresa contratada;

Os dados da nossa empresa sdo:

a) Razdo Social: ;

b) CNPJ (MF) n*: _;

c) Inscrigao Estadual n®

d) Enderego: ;

e) Fone: Fax:

) CEP: ;e

2) Cidade:Estado: .

h) Responsavel pela empresa: Cargo:
i) CPF: RG:

i) Banco: Conta Corrente:Agéncia:

Apresentamos nossa proposta conforme o Item e prego, estabelecidos no Edital.
CIDADE, de de 2025.
Assinatura do Responsavel CPF:

Obs.: Identificagdo, assinatura do representante legal e carimbo do CNPJ, se houver.
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ANEXO III
MODELO DE CONTRATO
CONTRATO N° xxx-2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° xxx-2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° xxx-2025

CONTRATO N° xxx-2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE APUAREMA - ESTADO DA BAHIA, com sede na Praga Vereador
Francisco Pereira, s/n, centro, Apuarema — BA, cep: 45.355-000, devidamente inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (CNPJ) sob o n° 16.434.292/0001-00, representado pelo Sr. Roberto Santos Amorim, Portador
da Cédula de Identidade n.® xxxxxxxxxxx SSP/BA, e CPF: 6xx.2xx.7xx-0x, residente ¢ domiciliado a Praca
Vereador Jodo Lima, n.° 17, Centro — Apuarema — Bahia — CEP: 45.355-000, doravante denominado
CONTRATANTE, e de outro lado a Empresa XXXXXXXXXXXX, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
n°® XXXxxX, com sede na XXXXXXXXxxx, representada neste ato pelo Socio Administrador, XXXxxxxxxxx, doravante
denominada CONTRATADA, e em observancia as disposi¢des da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Processo Administrativo a
epigrafe, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92,1 eIl)

1.0. O objeto do presente instrumento € a XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.
1.1. Objeto da contratagdo:

1.2. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigéo:

1.2.1. O Termo de Referéncia;

1.2.2. A Proposta do contratado; e

1.2.3.  Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de xx de 2025 a xx de 2025, prorrogavel por até 5 (cinco) anos, na

forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condi¢des e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado,
atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:
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a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos servigcos tem natureza
continuada;
b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os servigos

tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo
do servigo;

d) Haja manifestagao expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de habilitagdo.

2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

2.4. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do
primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condigdo para a
renovagao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangdes de

declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias
de aplicagéo.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92,
IV, VII e XVIII)

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestio ¢ de execugdo, assim como 0s prazos e
condigdes de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a
este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. Naio sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1 O valor mensal da contratagdo ¢ de XXXXXXXXXXXXXXXX.

5.2. Do valor referido no subitem 5.1., 40% (quarenta por cento) corresponde as despesas com insumos, ¢ 60%
(sessenta por cento) corresponde as despesas de pessoal, necessarias a plena execucdo do objeto deste instrumento
contratual.

5.3. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugado
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao.
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5.4. O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo
dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢des a ele referentes encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orgamento estimado.

7.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice IPCA, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas
e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela 0ltima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo
logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serd(3o), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).
7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma

ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(ao) adotado(s), em substitui¢do, o(s) que vier(em) a ser determinado(s)
pela legislagdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

8.1. Sdo obrigagdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e

seus anexos;
8.3. Receber 0 objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto fornecido,
para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

Praga Vereador Francisco Pereira, SN, Centro, Apuarema — Ba
CEP: 45.355-000 Telefone (73) 3276-1287

CERTIFICAQAO DIGITAL: MJUYMZE2MZZBOEYZRKIXOD
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.



Sexta-feira DiEr!['iL} (}ﬁL’iH] {IH
11 de Setembro de 2026

11 de Setembro de Prefeitura Municipal de Apuarema MUNICIPiO

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
PREFEITURA DO MUNICiPIO DE APUAREMA
CNPJ N° 16.434.292/0001-00

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execug@o do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao
do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto
a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e
condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para ado¢do das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obriga¢des pelo Contratado;

8.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de
nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

8.10.1. A Administragdo tera o prazo de 10 (dez) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 15 (quinze) dias.

8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de clausulas contratuais.

8.13. Comunicar o Contratado na hipodtese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no caso do art.
93, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021.

8.14. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando,
ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para representa-lo na execucdo do
contrato.
9.2.1. A indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo orgdo ou entidade, desde

que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, II)
e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

9.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com

habilitagio e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
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demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a
legislagdo de regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execugdo ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com o Cddigo de
Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou
terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o
valor correspondente aos danos sofridos;

9.7. Naio contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do
artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.8. O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade
Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidoes que comprovem
a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de
Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislagao especifica, cuja inadimpléncia
ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servigos.

9.11. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execugdo do empreendimento.

9.12. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.13. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes de
seguranga, higiene e disciplina.

9.15. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacdo, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.16. Nido permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
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9.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigdes exigidas para qualificagdo na contratagdo direta;

9.18. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislaco (art. 116);

9.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo tnico);

9.20. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.21. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-
los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da
contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do Contratante;

10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser
firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de declaragdo
ou de aceitagdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

10.4. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de
suboperagdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢ dever do contratado elimina-los,
com exce¢do das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentagdo para fins de comprovagio do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto
nao prescritas essas obrigagdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente
clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagdo formulados.
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10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer
informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
realizado.

10.10.  Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham
a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual
rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horério e registro da finalidade, para
efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizagdo desses dados pela Administragdo nas hipoteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

10.12.  Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade

nacional.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)

11.1. Nio havera exigéncia de garantia contratual da execugio.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92,
XIV)

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento

dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execug@o ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragio falsa durante a execug@o do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

2) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

)] Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucgdo parcial do contrato, sempre que ndo se

justificar a imposi¢@o de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);
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1) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, § 4°,
da Lei n°® 14.133, de 2021);

1) Declaragio de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

V) Multa:

12.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de
reparagdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,
§7°,da Lei n° 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimag@o (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizag¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga serd descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagio enviada pela autoridade
competente.

12.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declara¢@o de inidoneidade para licitar ou
contratar.

12.6. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos

o6rgaos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846,
de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
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confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os
casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n° 14.133, de
2021)

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da
san¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(CNEP), instituidos no dmbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.10.  As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.11.  Os débitos do contratado para com a Administragio contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizag¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos
devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13

de abril de 2022.
13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido

cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem dnus para o contratante, quando esta ndo
dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece
vantagem.

13.3. A extingdo nesta hipOtese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse
dia.

13.7. Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2

(dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da comunicagéo.
13.8. O contrato podera ser extinto:

13.8.1. caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdomica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado fung@o na licitagdo no processo de contratagdo direta ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021);

13.8.2. caso se constate que a pessoa juridica contratada possui administrador ou socio com poder de diregdo,
familiar de detentor de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga que atue na area responsavel pela demanda ou
contratagdo ou de autoridade a ele hierarquicamente superior no ambito do o6rgdo contratante (art. 3°, § 3° do
Decreto n.° 7.203, de 4 de junho de 2010).
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14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

13.13.  As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

RECURSO ORCAMENTARIO:

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

13.14. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, III)

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposigdes contidas na Lei n° 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078,
de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES

16.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133,
de 2021.

16.2. O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que

se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a
prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagao
de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art.
132 da Lei n° 14.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebrag@o de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar no respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 91, caput, da
Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724,
de 2012.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)
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18.1. Fica eleito o Foro da comarca de Jequi¢ - Bahia para dirimir os litigios que decorrerem da execugio
deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n°
14.133/21.

Apuarema-BA, xx de xxxx de 2025.

ROBERTO SANTOS AMORIM

Prefeito Municipal de Apuarema-BA

XXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXX
TESTEMUNHAS:
1- 2-
RG: RG

PUBLICACAO

Lei Federal n°. 14.133/21 a PREFEITURA
MUNICIPAL DE APUAREMA - BA. Publica
o presente instrumento no mural desta
PREFEITURA MUNICIPAL e no Diario
Oficial (www.Apuarema.ba.io.gov.br) para que
seja dado o fiel cumprimento legal para
produgdo de seus efeitos de direito.

RESPONSAVEL PELA PUBLICACAO
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PORTARIA N° 116/2026 |

Dispde sobre a concessdo de licenca-prémio
para servidor pablico municipal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APUAREMA — Estado da Bahia, no uso
das atribui¢Ges que lhe confere a Constituicdo Federal e a Lei Organica do Municipio, e

Considerando o teor do RDV — Requerimento de Direitos e Vantagens n°
246/2026, protocolado nesta prefeitura.

Considerando o disposto no art. 134 do Estatuto do Funcionalismo Publico do
Municipio de Apuarema (Lei Municipal n°® 30/1992).

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 90 (noventa) dias de licenca-prémio remunerada para o(a)
Servidor(a) Pdblico Municipal CLEUZA CRADO, matricula n® 387, ocupante do cargo
efetivo de Merendeira, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esportes e
Lazer — SEMEC, relativa ao periodo aquisitivo de 28/04/2003 a 27/04/2008, a serem gozadas
no periodo de 01/09/2026 a 29/11/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
as disposi¢Oes em contrario.

Registre-se. Publique-se.
Dado e passado no Gabinete do Prefeito.

Apuarema/BA, 24 de agosto de 2026.

ROBERTO SANTOS AMORIM
Prefeito
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PORTARIA N° 117/2026 |

Dispde sobre a concessdo de licenca-prémio
para servidor pablico municipal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APUAREMA — Estado da Bahia, no uso
das atribui¢Ges que lhe confere a Constituicdo Federal e a Lei Organica do Municipio, e

Considerando o teor do RDV — Requerimento de Direitos e Vantagens n°
244/2026, protocolado nesta prefeitura.

Considerando o disposto no art. 134 do Estatuto do Funcionalismo Publico do
Municipio de Apuarema (Lei Municipal n°® 30/1992).

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 90 (noventa) dias de licenca-prémio remunerada para o(a)
Servidor(a) Pablico Municipal LUZINETE SOUZA VIEIRA, matricula n° 381, ocupante
do cargo efetivo de Auxiliar Administrativo, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura, Esportes e Lazer — SEMEC, relativa ao periodo aquisitivo de 28/04/2008 a
27/04/2013, a serem gozadas no periodo de 01/09/2026 a 29/11/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
as disposi¢Oes em contrario.

Registre-se. Publique-se.
Dado e passado no Gabinete do Prefeito.

Apuarema/BA, 24 de agosto de 2026.

ROBERTO SANTOS AMORIM
Prefeito
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PORTARIA N° 118/2026 |

Dispde sobre a concessdo de licenca-prémio
para servidor pablico municipal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APUAREMA — Estado da Bahia, no uso
das atribui¢Ges que lhe confere a Constituicdo Federal e a Lei Organica do Municipio, e

Considerando o teor do RDV — Requerimento de Direitos e Vantagens n°
245/2026, protocolado nesta prefeitura.

Considerando o disposto no art. 134 do Estatuto do Funcionalismo Publico do
Municipio de Apuarema (Lei Municipal n°® 30/1992).

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 90 (noventa) dias de licenca-prémio remunerada para o(a)
Servidor(a) Publico Municipal ODAIR DOS SANTOS SILVA, matricula n® 379, ocupante
do cargo efetivo de Auxiliar Administrativo, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura, Esportes e Lazer — SEMEC, relativa ao periodo aquisitivo de 28/04/2003 a
27/04/2008, a serem gozadas no periodo de 30/11/2026 a 27/02/2027.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
as disposi¢Oes em contrario.

Registre-se. Publique-se.
Dado e passado no Gabinete do Prefeito.

Apuarema/BA, 24 de agosto de 2026.

ROBERTO SANTOS AMORIM
Prefeito

Praca Vereador Francisco Pereira, s/n, Centro — Apuarema/BA — CEP.: 45.355-000
Telefone (73) 3276-1287 / E-mail: gabinete-@apuarema.ba.gov.br
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PORTARIA N° 119/2026 |

Dispde sobre a concessdo de licenca-prémio
para servidor pablico municipal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APUAREMA — Estado da Bahia, no uso
das atribui¢Ges que lhe confere a Constituicdo Federal e a Lei Organica do Municipio, e

Considerando o teor do RDV — Requerimento de Direitos e Vantagens n°
288/2026, protocolado nesta prefeitura.

Considerando o disposto no art. 134 do Estatuto do Funcionalismo Publico do
Municipio de Apuarema (Lei Municipal n°® 30/1992).

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 90 (noventa) dias de licenca-prémio remunerada para o(a)
Servidor(a) Publico Municipal CRISTIANE LICOURY LISBOA SOUZA, matricula n°
318, ocupante do cargo efetivo de Técnico de Enfermagem, lotado(a) na Secretaria
Municipal de Satde — SEMUS, relativa ao periodo aquisitivo de 28/04/2008 a 27/04/2013,
a serem gozadas no periodo de 02/11/2026 a 30/01/2027.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
as disposi¢Oes em contrario.

Registre-se. Publique-se.
Dado e passado no Gabinete do Prefeito.

Apuarema/BA, 24 de agosto de 2026.

ROBERTO SANTOS AMORIM
Prefeito

Praca Vereador Francisco Pereira, s/n, Centro — Apuarema/BA — CEP.: 45.355-000
Telefone (73) 3276-1287 / E-mail: gabinete-@apuarema.ba.gov.br
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PORTARIA N° 120/2026 ‘

Dispde sobre a concessdo de licenca-prémio
para servidor publico municipal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APUAREMA — Estado da Bahia, no uso
das atribuicdes que Ihe confere a Constituicdo Federal e a Lei Organica do Municipio, e

Considerando o teor do RDV — Requerimento de Direitos e Vantagens n°
212/2026, protocolado nesta prefeitura.

Considerando o disposto no art. 134 do Estatuto do Funcionalismo Publico do
Municipio de Apuarema (Lei Municipal n°® 30/1992).

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 90 (noventa) dias de licenca-prémio remunerada para o(a)
Servidor(a) Publico Municipal SILVINHO SOUZA NASCIMENTO, matricula n® 212,
ocupante do cargo efetivo de Professor, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagdo,
Cultura, Esportes e Lazer — SEMEC, relativa ao periodo aquisitivo de 28/04/2003 a
27/04/2008, a serem gozadas no periodo de 12/09/2026 a 10/12/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo, revogando-se
as disposicdes em contrario.

Registre-se. Publique-se.
Dado e passado no Gabinete do Prefeito.

Apuarema/BA, 24 de agosto de 2026.

ROBERTO SANTOS AMORIM
Prefeito

Praca Vereador Francisco Pereira, s/n, Centro — Apuarema/BA — CEP.: 45.355-000
Telefone (73) 3276-1287 / E-mail: gabinete-@apuarema.ba.gov.br
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PORTARIA N° 121/2026 |

Dispde sobre a concessdo de licenca-prémio
para servidor pablico municipal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APUAREMA — Estado da Bahia, no uso
das atribui¢Ges que lhe confere a Constituicdo Federal e a Lei Organica do Municipio, e

Considerando o teor do RDV — Requerimento de Direitos e Vantagens n°
256/2026, protocolado nesta prefeitura.

Considerando o disposto no art. 134 do Estatuto do Funcionalismo Publico do
Municipio de Apuarema (Lei Municipal n°® 30/1992).

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 90 (noventa) dias de licenca-prémio remunerada para o(a)
Servidor(a) Publico Municipal MARIA DAMIANA MENDONGCA, matricula n® 393,
ocupante do cargo efetivo de Zeladora, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura, Esportes e Lazer — SEMEC, relativa ao periodo aquisitivo de 28/04/2008 a
27/04/2013, a serem gozadas no periodo de 01/10/2026 a 29/12/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
as disposi¢Oes em contrario.

Registre-se. Publique-se.
Dado e passado no Gabinete do Prefeito.

Apuarema/BA, 24 de agosto de 2026.

ROBERTO SANTOS AMORIM
Prefeito

Praca Vereador Francisco Pereira, s/n, Centro — Apuarema/BA — CEP.: 45.355-000
Telefone (73) 3276-1287 / E-mail: gabinete-@apuarema.ba.gov.br
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PORTARIA N° 122/2026 |

Dispde sobre a concessdo de licenca-prémio
para servidor pablico municipal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APUAREMA — Estado da Bahia, no uso
das atribui¢Ges que lhe confere a Constituicdo Federal e a Lei Organica do Municipio, e

Considerando o teor do RDV — Requerimento de Direitos e Vantagens n°
275/2026, protocolado nesta prefeitura.

Considerando o disposto no art. 134 do Estatuto do Funcionalismo Publico do
Municipio de Apuarema (Lei Municipal n°® 30/1992).

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 90 (noventa) dias de licenca-prémio remunerada para o(a)
Servidor(a) Pdblico Municipal SERGIO OLIVEIRA DA CRUZ, matricula n° 314,
ocupante do cargo efetivo de Guarda Municipal, lotado(a) na Secretaria Municipal de
Administragéo, relativa ao periodo aquisitivo de 01/06/2003 a 31/05/2008, a serem gozadas
no periodo de 03/03/2027 a 31/05/2027.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
as disposi¢Oes em contrario.

Registre-se. Publique-se.
Dado e passado no Gabinete do Prefeito.

Apuarema/BA, 24 de agosto de 2026.

ROBERTO SANTOS AMORIM
Prefeito

Praca Vereador Francisco Pereira, s/n, Centro — Apuarema/BA — CEP.: 45.355-000
Telefone (73) 3276-1287 / E-mail: gabinete-@apuarema.ba.gov.br
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PORTARIA N° 123/2026 ‘

Dispde sobre a concessdo de licenca-prémio
para servidor publico municipal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APUAREMA — Estado da Bahia, no uso
das atribuicdes que Ihe confere a Constituicdo Federal e a Lei Organica do Municipio, e

Considerando o teor do RDV — Requerimento de Direitos e Vantagens n°
286/2026, protocolado nesta prefeitura.

Considerando o disposto no art. 134 do Estatuto do Funcionalismo Publico do
Municipio de Apuarema (Lei Municipal n°® 30/1992).

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 90 (noventa) dias de licenca-prémio remunerada para o(a)
Servidor(a) Publico Municipal AMENADES SOUZA FERREIRA, matricula n® 353,
ocupante do cargo efetivo de Auxiliar Administrativo, lotado(a) na Secretaria Municipal de
Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer - SEMEC, relativa ao periodo aquisitivo de 28/04/2013
a 27/04/2018, a serem gozadas no periodo de 10/09/2026 a 08/12/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo, revogando-se
as disposicdes em contrario.

Registre-se. Publique-se.
Dado e passado no Gabinete do Prefeito.

Apuarema/BA, 24 de agosto de 2026.

ROBERTO SANTOS AMORIM
Prefeito

Praca Vereador Francisco Pereira, s/n, Centro — Apuarema/BA — CEP.: 45.355-000
Telefone (73) 3276-1287 / E-mail: gabinete-@apuarema.ba.gov.br
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PORTARIA N° 124/2026 ‘

Dispde sobre a concessdo de licenca-prémio
para servidor publico municipal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APUAREMA — Estado da Bahia, no uso
das atribuicdes que Ihe confere a Constituicdo Federal e a Lei Organica do Municipio, e

Considerando o teor do RDV — Requerimento de Direitos e Vantagens n°
287/2026, protocolado nesta prefeitura.

Considerando o disposto no art. 134 do Estatuto do Funcionalismo Publico do
Municipio de Apuarema (Lei Municipal n°® 30/1992).

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 90 (noventa) dias de licenca-prémio remunerada para o(a)
Servidor(a) Publico Municipal VALDECY SANTOS MENEZES, matricula n® 442,
ocupante do cargo efetivo de Zeladora, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagdo,
Cultura, Esporte e Lazer - SEMEC, relativa ao periodo aquisitivo de 16/11/1998 a
15/11/2003, a serem gozadas no periodo de 10/09/2026 a 08/12/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo, revogando-se
as disposicdes em contrario.

Registre-se. Publique-se.
Dado e passado no Gabinete do Prefeito.

Apuarema/BA, 24 de agosto de 2026.

ROBERTO SANTOS AMORIM
Prefeito

Praca Vereador Francisco Pereira, s/n, Centro — Apuarema/BA — CEP.: 45.355-000
Telefone (73) 3276-1287 / E-mail: gabinete-@apuarema.ba.gov.br
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PORTARIA N° 127/2026 ‘

Dispde sobre a concessdo de licenca-prémio
para servidor publico municipal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APUAREMA — Estado da Bahia, no uso
das atribuicdes que Ihe confere a Constituicdo Federal e a Lei Organica do Municipio, e

Considerando o teor do RDV — Requerimento de Direitos e Vantagens n°
089/2026, protocolado nesta prefeitura.

Considerando o disposto no art. 134 do Estatuto do Funcionalismo Publico do
Municipio de Apuarema (Lei Municipal n°® 30/1992).

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 90 (noventa) dias de licenca-prémio remunerada para o(a)
Servidor(a) Publico Municipal JIVALDO DOS SANTOS VASCONCELOS, matricula
n° 253, ocupante do cargo efetivo de Professor, lotado(a) na Secretaria Municipal de
Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer - SEMEC, relativa ao periodo aquisitivo de 02/03/2003
a 01/03/2008, a serem gozadas no periodo de 21/09/2026 a 19/12/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo, revogando-se
as disposicdes em contrario.

Registre-se. Publique-se.
Dado e passado no Gabinete do Prefeito.

Apuarema/BA, 11 de setembro de 2026.

ROBERTO SANTOS AMORIM
Prefeito

Praca Vereador Francisco Pereira, s/n, Centro — Apuarema/BA — CEP.: 45.355-000
Telefone (73) 3276-1287 / E-mail: gabinete-@apuarema.ba.gov.br

CERTIFICAQAO DIGITAL: MJUYMZE2MZZBOEYZRKIXOD
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.



Sexta-feira DiEri['iL] (}ﬁuul {iﬂ
11 de Setembro de 2026

11 de Setembro de Prefeitura Municipal de Apuarema MUNICIPiO

Portarias

PREFEITURA MUNICIPAL DE APUAREMA @
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURAESPORTE _ e
=5 E LAZER Educacgio
e CNPJ: 30.366.162/0001-09

PORTARIA N° 128/2026, DE 11 DE SETEMBRO DE 2026

Designa os membros do Comité Municipal de
Alfabetizacdo e Recomposicdo das Aprendizagens,
instituido pela Lei Municipal n® 490, de 30 de junho de
2026, e regulamentado pelo Decreto Municipal n°
161/2026.

6] SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE EDUCAQAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
DE APUAREMA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 490, de 30 de junho de 2026, que institui a Politica
Municipal de Alfabetizacdo “Apuarema Alfabetiza — Educacio que Transforma Vidas”;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 10 e 11 da Lei Municipal n® 490/2026, que tratam da
instituicdo e composicdo do Comité Municipal de Alfabetizacdo e Recomposi¢do das
Aprendizagens;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°® 161/2026, que regulamenta a organizacéo e o
funcionamento do Comité;

RESOLVE:

Art. 1°Ficam designados para compor o Comité Municipal de Alfabetizacéo e
Recomposicao das Aprendizagens, em conformidade com a composicéo estabelecida na Lei
Municipal n® 490/2026, os seguintes membros:

| — Secretario Municipal de Educagéo:
Jodo Francisco da Silva Janior;

Il — Representantes técnicos da Secretaria Municipal de Educac&o:
a) Hilda Cerqueira de Oliveira Eca;
b) Jamili Elide Sampaio Oliveira Lopes;

111 — Representantes dos gestores escolares:
a) Maria Cleide Jesus Melo;
b) Amildes Santos Amorim Brandéo;

IV — Representantes dos professores alfabetizadores dos anos iniciais do Ensino
Fundamental:
Simone Santos Calheira Andrade;

V — Representante do Conselho Municipal de Educagéo — CME:
Joseni dos Santos Caetano;
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VI - Representante dos professores da Educacéo Infantil:
Maria do Carmo Santos;

VII — Representante dos professores da Educagéo de Jovens, Adultos e 1dosos:
a) Joziene Calheira Sampaio
b) Jeronice Soares

VI - Representante dos especialistas em educacao:
Jaira Dias dos Santos

IX — Representante dos profissionais do magistério publico municipal:
Fabiana Pereira dos Santos

X- Representante de institui¢do de ensino:
Joira Cruz Guimarées

Art. 2° A Coordenacdo e a Secretaria Executiva do Comité serdo escolhidas entre seus
membros, na forma estabelecida no Decreto Municipal n® 161/2026, devendo a escolha ser
registrada em ata.

Art. 3° Os membros designados exercerdo suas atribui¢des em conformidade com a Lei
Municipal n° 490/2026 e com o Decreto Municipal n® 161/2026.

Art. 4° A participacéo no Comité serd considerada servigo publico de relevante interesse
educacional, ndo ensejando remuneragdo adicional.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Apuarema — Bahia, 11 de setembro de 2026.

JOAO FRANCISCO DA SILVA JUNIOR
Secretario Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer
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