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ATO DE FERIAS

ESTADO DA BAHIA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE CIPO
GABINETE DO PREFEITO

ATO DE FERIAS N° 220

O Prefeito Municipal de Cipo, Estado da Bahia, no uso de suas atribuigcdes legais e
considerando as informagdes prestadas pelo Departamento de Recursos Humanos,
RESOLVE: Conceder férias ao (a) Servidor (a) PATRICIA GONGCALVES DE
MATOS REIS, matricula n® 38320 - ocupante do cargo de Coordenador do Cadastro
Unico da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, de 03 de novembro de
2026 a 02 de dezembro de 2026, relativo ao periodo aquisitivo de 01/11/2022 a
31/10/2023.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cipd, em 29 de outubro de 2026.

JOSE MARQUES DOS REIS
PREFEITO

ENDEREGO: PG JURACY MAGALHAES S/N | TEL: (75) 3435-1023 | CEP: 48450-000 | CIPO-BA
CNPJ: 13.808.936/0001-95 E-MAIL: gabinete.cipo@gmail.com
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TORNAR SEM EFEITO

AVISO

O Municipio de Cip6/BA, por intermédio do seu Prefeito, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico para
conhecimento dos interessados que decidiu tornar sem efeito a publicagéo referente ao AVISO DE LICITACAO
- PREGAO ELETRONICO N° 045/2026 - SRP - com o seguinte Objeto: registro de pregos para eventual
confecgdo e fornecimento de materiais graficos e de comunicagdo visual, destinados as atividades
administrativas e a prestagdo dos servigos publicos a serem realizados pelas secretarias e 6rgdos deste
municipio. A publicagéo original ocorreu no Diario Oficial do Municipio, edicdo 3.864, ano 15 pagina 03, de 23
de outubro de 2026, José Marques dos Reis — Prefeito Municipal.
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AVISO 5- RESULTADO FINAL DA FASE DE MERITO

secnenmg gz [re——
®a DE EDUCAGAO =
E CULTURA - C|p°

AVISO 5 - RESULTADO FINAL DA FASE DE MERITO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 12026

A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura no uso de suas atribuigdes, torna piiblico o resultado final
da fase do mérito do edital 1/2026.

Considerando a determinagdo da portaria n° 3/2026 de 14/05/2026 em observancia ao disposto no artigo
3° no inciso I1I, X e no artigo 8, foi avaliada todos os requisitos da fase do mérito/selegdo, a partir da
dos anexos ¢ documentagio protocolada pelos agentes culturais proponentes da inscrigdo ao edital
1/2026 da PNAB, para apoio a projetos culturais.

Considerando o disposto nos itens 8.3.1, 8.3.2, 8.3.3, bem como os requisitos constante no anexo IX do
edital, e apds anélise dos membros da Comissdo.

Considerando o prazo da fase recursal, e que ndo houve interposigdo de recurso, chegou-se ao resultado

a seguir.
Nome do Segio A PN
Item St tefrespoiisdvel escolhida Pontuagiio | Resultado Motivagio
1. | Kateine Bernadete dos Santos A 58 Classificada Alcangou p ontuagdo
suficiente.
2 Verdnica A]ve.s dos Reis B 74 Classificada Alcangou Pontuacao
Moreira suficiente.
2 . . 4 Alcangou pontuagdo
3. Angela Maria Souza Silva C 64 Classificada ctificicrite.
i Alcangou pontuagdo
4. | Jodo Paulo Macedo de Oliveira C 46 Classificado suficiente.
SUPLENTE
. . Alcangou pontuagio
5 Jhenifer dos Santos D 45 Classificada suficicate.
" Alcangou pontuagdo
5
6. Bruna Jesus dos Santos E 42 Classificada ciifisieite;
7 Kaus Santana Vieira F 55 | lissfioads | 2 BMCUPOTIAG
suficiente.
8. | Dernival Dantas dos Santos F 69 Classificado fleagon pontuagdo
suficiente.
9. Dermivaldo dos Reis G 61 Classificado alEanpou. pontuagdo
suficiente.
10.| Robson Gomes de Santana I 70 Classificado Aleangou pontuagao
suficiente.
Alcangou pontuagdo
1. Damifo José dos Santos 1 69 Classificado suficiente.
SUPLENTE
ATENCAO: as propostas aprovadas seguem para a fase de habilitagdo, conforme exigéncia no item 9,
9.1 do edital.

Deste resultado final néo cabe interposigdo de recurso.

Cip6-BA, 29 de outubro de 2026

Marileng Soraia Reis do Nascimento
Secretaria de Educagdo e Cultura

¢ N :. poLiTicanacioNat  MINISTERIO DA

ALDIR BLANC

swonnim s DE FOMENTO A CULTURA CULTURA

Scanned with
| CamScanner
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RESOLUGAO N° 07/2026 - CMS

R ESTADO DA BAHIA
® Savor g C|p6 PREFEITURA MUNICIPAL DE CIPO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE - CMS

Resolucao CMS N°07 /2026, de 27 de OUTUBRO de 2026

“Dispde sobre A APROVAGAO DO
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE DE CIPO/BA e da
outras providéncias.”

O Plenario do Conselho Municipal de Saude em sua Reunido ordinaria, realizada no dia 11 de
Agosto de 2026, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes conferidas pela Lei n°.
8.080, de 19 de setembro de 1990, e pela Lei n°. 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e Resolugao
N° 453/2012 e Lei municipal n® 318 de 01 de junho de 2022.

CONSIDERANDO a competéncia do Conselho Municipal de Salde de participar da elaboracéo,
acompanhamento, avaliagao e aprovagéo das politicas publicas de saude no d&mbito do municipio;

CONSIDERANDO que o regimento interno vigente do conselho municipal de saude foi elaborado
em 08 de junho de 2006;

CONSIDERANDO a aprovacgéao da lei municipal n°® 318 de 01 de junho de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, por unanimidade, o Regimento do Conselho Municipal de Saude de Cip6, conforme
documento apresentado e discutido em plenaria.

Art. 2° A presente Resolugao entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Washington Menezes dos Santos

Presidente do Conselho Municipal de Satude de Cipd

HOMOLOGO a Resolugéo n° 07/2026, do Conselho Municipal de Saude de Cip6- Ba, no uso de
suas competéncias legais, publicado no Diario Oficial.

Documento assinado digitalmente

“b ARMINDA MIRANDA DA CRUZ NETA
g Data: 29/10/2026 13:02:24-0300

Verifique em htps://validar.iti.gov.br

Arminda Miranda da Cruz Neta

Secretaria Municipal de Saude
Decreto N° 062/2025

Regimento Interno do Conselho Municipal de Satude de Cip6/BA
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CIPO/BA

CAPITULO |
DA NATUREZA, FINALIDADE E PRINCIPIOS

Art. 1° - O Conselho Municipal de Saude de Cipd - CMS ¢ instancia colegiada, deliberativa,
permanente e paritaria do Sistema Unico de Salde - SUS, integrante da estrutura basica da
Secretaria Municipal de Saude, reestruturado pela Lei Municipal n® 318, de 01 de junho de 2022.

Paragrafo unico. O CMS atua na formulagéo e proposigédo de estratégias e no controle da
execugao das politicas de saude, inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros, observados os
principios e diretrizes do SUS.

Art. 2° - O CMS tem por finalidade atuar na formulagdo, acompanhamento, controle,
avaliagao e fiscalizagdo da Politica Municipal de Saude, promovendo a participagdo popular e o
controle social.

Art. 3° - No exercicio de suas atribuicdes, o CMS observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, transparéncia, participacdo social, equidade,
integralidade, universalidade, descentralizagéo, cooperagao e respeito as diferencgas.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 4° - Compete ao Conselho Municipal de Saude de Cipo:

| - fomentar a participagéo e o controle social, promovendo mobilizagdo em defesa dos principios
constitucionais que fundamentam o SUS;

Il - elaborar, aprovar e alterar o seu Regimento Interno e demais normas de funcionamento;

Il - atuar na formulagdo e no controle da execugao da Politica Municipal de Saude, inclusive
em seus aspectos econdmicos e financeiros;

IV - definir diretrizes e deliberar sobre o contetido do Plano Municipal de Satde, considerando
a situagao epidemioldgica e a capacidade organizacional dos servigos;

V - proceder a revisao peridédica do Plano Municipal de Saude e acompanhar o cumprimento de
suas diretrizes, objetivos, metas e indicadores;

VI - apreciar e deliberar sobre a Programagdo Anual de Saude - PAS e acompanhar sua
execucao;

VIl - analisar e deliberar sobre o Relatério Anual de Gestdo - RAG e apreciar os Relatérios
Detalhados do Quadrimestre Anterior - RDQA, confrontando-os com o Plano Municipal de
Saude e a Programagao Anual de Saude;

VIl - acompanhar a programagao e a execugao financeira e orgamentaria do Fundo Municipal
de Saude, fiscalizando a movimentagao e o destino dos recursos;

IX - aprovar a proposta orcamentaria anual da saude, em consonancia com o planejamento do
SUS e com as prioridades definidas no Plano Municipal de Saude;

Regimento Interno do Conselho Municipal de Satde de Cipd/BA
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X - fiscalizar e controlar os gastos em saude, inclusive recursos préprios e transferidos pelos
demais entes federativos;

XI - avaliar e deliberar sobre contratos, consércios, convénios, termos de parceria e outros
instrumentos que envolvam acdes e servigos de saude, observadas as competéncias legais
do Conselho;

XII - acompanhar e controlar a atuagéo do setor privado contratado, conveniado ou credenciado
ao SUS no Municipio;

XIII - fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agdes e servigos de salde e encaminhar
denuncias aos érgaos de controle interno e externo, quando cabivel;

XIV - acolher, encaminhar e acompanhar propostas, reclamagdes e denuncias apresentadas
por cidadaos, entidades e instituicbes, respondendo as consultas pertinentes a competéncia
do CMS;

XV - propor medidas para o aperfeigoamento da organizagdo, qualidade, resolutividade e
funcionamento do SUS no Municipio;

XVI - estabelecer agdes de informagéo, educagdo e comunicagdo em saude e divulgar suas
competéncias, trabalhos, decisdes, agendas, datas e locais das reunides e eventos;

XVII - deliberar, apoiar e promover agdes de educagédo permanente para o controle social no
SUS;

XVIII - incrementar e aperfeigoar o relacionamento com o Ministério Publico, Poder Legislativo,
Poder Judiciario, outros conselhos de politicas publicas, instituicdes de ensino, entidades e
movimentos sociais, respeitadas as vedagdes legais quanto a composigdo do CMS;

XIX - acompanhar a articulagdo da Secretaria Municipal de Satde com instituicdes de ensino e
pesquisa para formagao, educagao permanente, pesquisa e cooperagao técnica;

XX - estabelecer a periodicidade, propor a convocagéo e organizar as Conferéncias Municipais
de Saude, submetendo ao Plenario o respectivo regimento e programa;

XXI - estimular a articulagao e o intercambio entre Conselhos de Saude, entidades, movimentos
populares e instituicbes publicas e privadas para a promogéo da saude;

XXII - estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre temas de interesse do SUS;

XXIII - acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagéo cientifica e tecnolégica no
SUS, observados os padrdes éticos aplicaveis;

XXIV - acompanhar a implementagao das deliberagdes das Conferéncias de Saude e das
decisdes do proprio Conselho;

XXV - manter atualizadas, quando aplicavel, as informagdes do Conselho nos sistemas oficiais
de acompanhamento dos Conselhos de Saude, inclusive o SIACS;

XXVI - eleger a Presidéncia e os demais integrantes da Mesa Diretora, na forma deste
Regimento;

XXVII - aprovar o Regimento Eleitoral e acompanhar o processo eleitoral de composigao do
CMS;

XXVIII - manifestar-se sobre todos os assuntos de sua competéncia.

Regimento Interno do Conselho Municipal de Satde de Cipd/BA
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CAPITULO Il
DA COMPOSIGAO E DO MANDATO

Art. 5° - O Conselho Municipal de Saude de Cipd sera composto por 12 (doze) membros
titulares e 12 (doze) suplentes, observada a paridade prevista na Lei Municipal n® 318/2022.
| - 50% (cinquenta por cento) de representantes de entidades e movimentos de usuérios do
SUS;
Il - 25% (vinte e cinco por cento) de representantes dos trabalhadores da area da saude;
Il - 25% (vinte e cinco por cento) de representantes do governo e de prestadores de servigos
publicos e privados vinculados ao SUS.

§ 1°. Para cada membro titular havera um suplente, que o substituirda em suas faltas ou
impedimentos provisérios €, em caso de vacancia, assumira a titularidade.

§ 2°. A representagdo dos segmentos sera distinta e autbnoma, vedada a representagao de
usuarios ou trabalhadores por pessoa cuja fungao de diregédo, confianga ou prestagédo de servigos
comprometa a autonomia do respectivo segmento, nos termos da Lei Municipal n® 318/2022.

§ 3°. Nao serad permitida a participagdo, na composicdo do CMS, de membros eleitos do
Poder Legislativo, representantes do Poder Judiciario e do Ministério Publico, conforme a Lei
Municipal n° 318/2022.

Art. 6° - As entidades, movimentos e instituicbes eleitos indicardo, por escrito, seus
representantes titulares e suplentes, conforme seus préprios processos internos e as regras do
processo eleitoral do CMS.

Art. 7° - O mandato dos membros do CMS sera de 02 (dois) anos, admitida recondugéo na
forma da legislagao municipal e do Regimento Eleitoral.

§ 1°. A cada elei¢do, os segmentos de usuarios, trabalhadores e prestadores de servigos
deverao promover e incentivar, a seu critério, a renovagao de no minimo 30% (trinta por cento) de
suas entidades representativas, conforme a Lei Municipal n° 318/2022.

§ 2°. O mandato dos conselheiros em exercicio encerra-se com a posse dos novos
representantes.

Art. 8° - O exercicio da fungéo de Conselheiro Municipal de Saude nao sera remunerado e
sera considerado de relevancia publica.

Paragrafo Unico. Podera haver ressarcimento ou indenizagdo de despesas de deslocamento,
hospedagem e alimentagdo quando o conselheiro estiver formalmente a servico do CMS, observada
a legislagéo e a disponibilidade orgamentaria.

Art. 9° - Perdera o mandato o conselheiro que deixar de comparecer, sem justificativa, a 03
(trés) reunides consecutivas ou 06 (seis) reunides intercaladas no periodo de 01 (um) ano civil.

§ 1°. A perda do mandato sera declarada pelo Plenario, por maioria simples, assegurados
comunicagao prévia e oportunidade de manifestagcdo do conselheiro e da entidade representada.

§ 2°. Declarada a vacancia, a entidade ou segmento sera comunicado para providenciar a
indicagéo do substituto no prazo definido pelo Plenario, observadas as regras eleitorais.

Regimento Interno do Conselho Municipal de Satde de Cipd/BA
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CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAO

Art. 10° - O Conselho Municipal de Saude de Cip6 tera a seguinte organizagéo:
| - Plenario;
Il - Mesa Diretora;
Il - Secretaria Executiva;
IV - Comissoes Intersetoriais e Camaras Técnicas, quando instituidas;
V - Grupos de Trabalho.
Secao |
Do Plenario

Art. 11° - O Plenario é o férum maximo de deliberagcdo do CMS, composto pelos conselheiros
titulares e, nos impedimentos destes, pelos respectivos suplentes.

Paragrafo unico. Compete ao Plenario:

| - apreciar, discutir e votar as matérias submetidas ao CMS;

Il - deliberar sobre o orgamento e a estrutura administrativa do Conselho, nos limites legais;

Il - aprovar o calendario anual de reunibes;

IV - aprovar a criagdo, composi¢ao e extingdo de Comissdes, Camaras Técnicas e Grupos de

Trabalho;

V - apreciar atos praticados ad referendum pela Mesa Diretora;
VI - aprovar o Regimento Interno, o Regimento Eleitoral e suas alteragdes;
VII - exercer as demais atribuigbes previstas neste Regimento.
Secaol ll
Da Mesa Diretora
Art. 12° - A Mesa Diretora sera eleita pelo Plenario entre os conselheiros titulares e sera
composta por:
| - Presidente;
Il - Vice-Presidente;
Il - Secretario(a);
IV - Secretario(a) Adjunto(a).

Paragrafo Unico. O mandato da Mesa Diretora acompanhara o periodo definido na legislagao
municipal e no Regimento Eleitoral, observado o mandato dos conselheiros.

Art. 13° - Na vacancia temporaria da Presidéncia, assumira o Vice-Presidente. Em caso de
vacancia definitiva de qualquer cargo da Mesa Diretora, o Plenario realizara nova eleigao para o
cargo vago, completando-se o mandato em curso.

Art. 14° - Compete ao Presidente:

| - representar o CMS, em juizo e fora dele, podendo delegar representagao especifica;

Regimento Interno do Conselho Municipal de Satde de Cipd/BA
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Il - convocar e presidir as reunides do Plenario;

lll - conceder o uso da palavra e decidir questdes de ordem, ouvida a Plenaria quando
necessario;

IV - submeter as matérias a discussao e votagao e proclamar os resultados;

V - assinar atas, resolugdes, recomendagdes, mogoes e demais atos do CMS;

VI - fazer cumprir as deliberagdes do Plenario e este Regimento;

VIl - propor, no inicio de cada ano, o calendario anual de reunides;

VIII - propor a criagdo de Comissdes, Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho;

IX - despachar expedientes e adotar providéncias administrativas necessarias ao
funcionamento do Conselho;

X - decidir, em conjunto com os demais membros da Mesa Diretora e em situa¢des de urgéncia
ou inadiaveis, ad referendum do Plenario, dando ciéncia aos conselheiros e submetendo a
deciséo a ratificagdo na reunido subsequente;

XI - exercer outras atribuicdes previstas neste Regimento ou delegadas pelo Plenario.

Art. 15° - Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas auséncias e
impedimentos e exercer as atribuigdes que Ihe forem delegadas.
Art. 16° - Compete ao Secretario(a) da Mesa Diretora:

| - acompanhar a elaboragao e a organizagéo das atas, resolugdes, recomendagdes e mogoes;

Il - acompanhar a manutengao do arquivo do CMS;

Il - apoiar a divulgacéo das reunides e convocagdes oficiais;

IV - apoiar a Secretaria Executiva nas atividades administrativas e de comunicagéao;

V - exercer outras atribuigdes designadas pelo Presidente ou pelo Plenério.

Art. 17° - O Secretario(a) Adjunto(a) substituira o Secretario(a) em suas auséncias e
impedimentos e exercera as mesmas atribuigdes, quando em substituigao.
Secaol lll
Da Secretaria Executiva
Art. 18° - O CMS contara com Secretaria Executiva, com suporte técnico e administrativo e
infraestrutura necessaria ao seu funcionamento, na forma da Lei Municipal n® 318/2022.
Art. 19° - S&o atribuicdes da Secretaria Executiva:

| - preparar, antecipadamente, as reunides do Plenario, incluindo convocagdes, informes,
materiais e demais providéncias;

Il - lavrar e organizar atas, resolugdes e demais atos do CMS;

Ill - acompanhar as reunides, assistir a Mesa Diretora e registrar os pontos relevantes para a
redagao final das atas;

IV - dar encaminhamento as deliberagdes do Plenario e acompanhar sua implementagéo;

V -acompanhar e apoiar os trabalhos das Comissdes, Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho;

VI - despachar processos e expedientes de rotina;
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VIl - acompanhar o encaminhamento, homologagdo e publicacdo das resolugdes,
recomendacgdes e mogoes;

VIl - promover os atos de gestdo administrativa necessarios ao funcionamento do CMS,
observadas as competéncias da Secretaria Municipal de Saude e do Plenario;

IX - articular-se com os coordenadores das Comissdes, Camaras Técnicas e Grupos de
Trabalho;

X - organizar e manter o arquivo fisico e/ou digital do Conselho;

Xl - apresentar ao Plenario, no primeiro trimestre de cada ano, relatério das atividades do CMS
referentes ao exercicio anterior;

XIl - manter atualizados os registros e informagdes do CMS nos sistemas oficiais aplicaveis,
inclusive o SIACS;

XIII - exercer outras atribuicdes delegadas pelo Plenario ou pela Presidéncia.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO E DAS REUNIOES

Art. 20° - O Plenério reunir-se-a ordinariamente, no minimo, uma vez por més e,

extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocagcdo do Presidente, da Mesa
Diretora ou requerimento na forma definida por este Regimento.
§ 1°. As reunibes serdo abertas ao publico e deverao ocorrer em espagos e horarios que
possibilitem a participagao da sociedade.
§ 2°. O calendario anual de reunides ordinarias serdo sempre na ultima terca feira de cada
més.
Art. 21° - As reunides serdo instaladas com a presenga minima da maioria absoluta dos
membros do Conselho, correspondente a metade mais um do total de integrantes.
§ 1°. Cada membro com direito a voto tera um voto.
§ 2°. Na presenca do titular, o suplente podera acompanhar a reunido, sem direito a voto; o
direito a voz observara as regras estabelecidas pelo Plenario.
Art. 22° - Na auséncia simultdnea do Presidente e do Vice-Presidente, a reunido sera
presidida por conselheiro titular escolhido pelo Plenario entre os presentes.
Art. 23° - A pauta da reunido ordinaria contera, preferencialmente:
| - leitura, discussdo e aprovagao da ata da reunido anterior;
Il - expediente e informes;
Il - ordem do dia com os temas previamente definidos e preparados;
IV - deliberagdes;
V - definicdo de pauta da reunido seguinte;
VI - o que ocorrer, quando admitido pelo Plenario;
VII - encerramento.
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§ 1°. Os informes nao comportam discussao e votagao, salvo se o Plenario deliberar por sua
inclusdo na ordem do dia.

§ 2°. Cada conselheiro inscrito para informe dispora de até 05 (cinco) minutos, salvo decisdo
diversa do Plenario.

§ 3° A selegédo dos temas observara pertinéncia, relevancia, tempestividade e ordem de
solicitagdo, sem prejuizo da inclusdo de matérias urgentes.

Art. 24° - A Secretaria Executiva preparard os temas da pauta com os documentos e
informacgdes disponiveis, procurando distribui-los aos conselheiros com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias, ressalvadas matérias urgentes ou decisdo do Plenario.

Art. 25° - A cada quadrimestre devera constar da pauta a apresentagao do gestor municipal
da saude para prestagdo de contas e apresentagdo do Relatério Detalhado do Quadrimestre
Anterior, nos termos da Lei Complementar n° 141/2012 e da legislagdo municipal.

Art. 26° - As matérias pautadas serdo apresentadas, discutidas e, quando for o caso,
submetidas a deliberagao.

§ 1°. Ao inicio da discusséo podera ser formulado pedido de vista, devendo a matéria retornar
a reunido ordinaria subsequente, acompanhada de manifestagado do conselheiro que solicitou vista.

§ 2°. A questao de ordem estara vinculada ao cumprimento das normas regimentais e legais
e sera decidida pela Presidéncia, podendo o Plenario ser ouvido em caso de controvérsia.

§ 3° A recontagem de votos sera realizada quando a Presidéncia julgar necessario ou
quando solicitada por conselheiro.

Art. 27° - As deliberagbes serao tomadas por maioria simples dos membros presentes,
observado o quérum de instalacado e as hipéteses de quérum especial previstas neste Regimento e
na Lei Municipal n°® 318/2022.

§ 1°. Considera-se maioria simples o numero inteiro imediatamente superior a metade dos
membros presentes; maioria absoluta, o nimero inteiro imediatamente superior a metade do total
de membros; e maioria qualificada, 2/3 (dois tergos) do total de membros do Conselho.

§ 2°. Em caso de empate, cabera ao Presidente o voto de qualidade, sem prejuizo do seu
voto ordinario quando permitido pela regra adotada pelo Plenario.

Art. 28° - As votagbes serdo apuradas pela contagem de votos favoraveis, contrarios e
abstencdes, mediante manifestagéo dos conselheiros, registrando-se o resultado em ata.

Paragrafo unico. A votagdo nominal podera ser realizada quando solicitada e aprovada pelo
Plenario.

Art. 29° - Das atas das reunies deverao constar, no minimo:

| - relacao dos participantes, com indicacao de titularidade e entidade ou 6rgao representado;

Il - resumo dos informes;

Il - temas abordados na ordem do dia e responsaveis pelas apresentacoes;

IV - deliberagbes tomadas e resultados das votagdes, com indicagdo dos votos favoraveis,
contrarios e abstencgdes;
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V - registro de pedidos de vista, questdes de ordem e demais ocorréncias relevantes;
VI - aprovagéao da ata da reunido anterior e indicagao de temas para pauta subsequente, quando
houver.

Paragrafo unico. Os documentos apresentados e os registros que subsidiaram as
deliberagbes integraréo, sempre que possivel, o arquivo fisico ou digital do CMS.

CAPITULO VI
DOS CONSELHEIROS

Art. 30° - S&o atribuicdes dos Conselheiros:

| - zelar pelo pleno desenvolvimento das atribuigdes do CMS;

Il - estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que lhes forem distribuidas;

Il - apreciar, discutir e votar as matérias submetidas ao Conselho;

IV - apresentar proposicdes, recomendacdes, mogdes e sugestdes sobre assuntos de interesse
da saude;

V - requerer votagdo de matéria em regime de urgéncia, justificadamente;

VI - acompanhar e verificar o funcionamento dos servigos de saude, dando ciéncia ao Plenario;

VIl - participar de diligéncias, visitas, comissdes e apuragdes aprovadas pelo Plenario;

VIl - representar o CMS, quando formalmente designado, perante instancias e féruns da
sociedade e do governo;

IX - manter conduta compativel com a relevancia publica do mandato, respeitando a legislagéo,
este Regimento e as deliberagdes do Plenario;

X - atuar na defesa do interesse publico e dos principios do SUS, preservando a autonomia do
segmento representado e a deliberagéo coletiva do Conselho.

CAPITULO VII
DAS COMISSOES, CAMARAS TECNICAS E GRUPOS DE TRABALHO

Art. 31° - O Plenario podera instituir Comissdes Intersetoriais, Camaras Técnicas e Grupos
de Trabalho, permanentes ou temporarios, destinados a subsidiar o CMS em matérias especificas.

Art. 32° - Poderéo ser constituidas, entre outras, instancias tematicas nas areas de Vigilancia
em Saude, Assisténcia Farmacéutica, Atencdo Primaria, Média e Alta Complexidade, Gestao,
Orgamento e Fundo Municipal de Saude, Educagédo em Saude, Saude do Trabalhador, Saneamento
e Meio Ambiente, conforme necessidade e deliberagédo do Plenario.

Art. 33° - A constituicdo e o funcionamento de cada Comissao, Camara Técnica ou Grupo de
Trabalho serdo definidos por deliberagdo ou resolugéo especifica do Plenario, contendo finalidade,
composigao, coordenacgéo, prazo e produtos esperados.

§ 1° Poderdo participar integrantes nédo conselheiros, especialistas, instituicbes ou
representantes convidados, sem direito a voto no Plenario, quando a matéria exigir conhecimento
técnico especifico.
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§ 2°. Nenhum conselheiro devera participar simultaneamente de mais de duas instancias
permanentes, salvo deliberagéo justificada do Plenario.
§ 3°. O membro que faltar, sem justificativa, a duas reunides consecutivas ou quatro
intercaladas no periodo de um ano podera ser substituido por deliberagdo do Plenario.
Art. 34° - Compete aos coordenadores das Comissdes, Camaras Técnicas e Grupos de
Trabalho:
| - coordenar os trabalhos;
Il - promover as condigdes necessarias ao cumprimento de sua finalidade;
Il - articular-se com 6rgaos, entidades e especialistas quando necessario;
IV - apresentar relatério ou parecer conclusivo ao Plenario no prazo definido;
V - encaminhar atas, recomendacgdes e demais produtos para apreciagao do CMS.

Art. 35° - Compete aos membros das Comissdes, Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho
realizar estudos, apreciar e relatar matérias, requerer esclarecimentos e elaborar documentos
destinados a subsidiar as decisées do CMS.

CAPITULO VIII
DAS DELIBERAGOES, RESOLUGOES, RECOMENDAGOES E MOGOES

Art. 36° - As deliberagdes do CMS, observado o quérum aplicavel, poderdo ser
consubstanciadas em Resolugdo, Recomendagéo, Mogéo ou outro ato deliberativo previsto em lei.

Art. 37° - A Resolugéo é o instrumento de carater normativo ou deliberativo utilizado para
formalizar decisées do CMS no ambito de suas competéncias legais.

§ 1°. As Resolugdes serdo assinadas pelo Presidente do CMS e encaminhadas para
homologagéo e publicagao oficial, observada a Lei Municipal n® 318/2022.

§ 2°. A homologagéo e a publicidade deverao ocorrer no prazo legal de até 30 (trinta) dias.

§ 3°. Nao ocorrendo homologacédo ou manifestagdo no prazo legal, o assunto retornara ao
Plenario para avaliagdo e adogdo dos encaminhamentos cabiveis, inclusive os previstos na
legislagdo municipal.

§ 4°. As Resolugdes somente poderdo ser revogadas ou alteradas por deliberacdo do
Plenario, observada a competéncia legal.

Art. 38° - A Recomendacéo é a proposicéo, sugestdo, alerta, adverténcia, ponderagdo ou
orientagao dirigida a érgao, entidade ou agente institucional para adogao de providéncia considerada
pertinente a protegéo e ao aperfeicoamento da saude publica.

Art. 39° - A Mocgéo é a manifestagcdo do CMS sobre fato, situagdo ou tema de interesse
publico, podendo exprimir apoio, reconhecimento, congratulagdo, repudio, pesar ou outra posicao
institucional.

Art. 40° - As Resolugdes, Recomendagbes e Mocgdes serdo numeradas, registradas,
arquivadas e divulgadas pelos meios oficiais e institucionais disponiveis.
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CAPITULO IX
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 41° - O processo eleitoral para composicdo do CMS sera realizado ao final de cada
mandato, observada a Lei Municipal n® 318/2022 e o Regimento Eleitoral aprovado pelo Plenario.
Art. 42° - O processo eleitoral devera:
| - ser iniciado com antecedéncia suficiente para garantir a continuidade institucional,
preferencialmente no minimo 60 (sessenta) dias antes do término dos mandatos vigentes;
Il - ser conduzido por Comisséo Eleitoral paritaria aprovada pelo Plenario;
Il - ser regido por Regimento Eleitoral especifico, aprovado pelo CMS e publicado na forma
legal;
IV - observar os percentuais de representagao definidos na Lei Municipal n® 318/2022;
V - assegurar publicidade, transparéncia, isonomia e participagcdo das entidades e segmentos
habilitados.
Art. 43° - Concluido o processo eleitoral e formalizadas as indicagdes dos representantes,
sera realizada reuniao de posse dos novos conselheiros e, em seguida, a eleicdo da Mesa Diretora,
conforme o Regimento Eleitoral.

CAPITULO X
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 44° - A Conferéncia Municipal de Saude sera realizada ordinariamente a cada 04 (quatro)
anos e, extraordinariamente, quando convocada na forma da legislacéo vigente, com a finalidade de
avaliar a situagéo de saude e propor diretrizes para a formulagéo da politica de saude.

Paragrafo unico. Compete ao CMS participar da convocagéo, organizagédo, aprovagédo do
regimento e programacéo, mobilizagéo social e acompanhamento das delibera¢des da Conferéncia.

CAPITULO XI
DA TRANSPARENCIA, PARTICIPAGAO SOCIAL E EDUCAGAO PERMANENTE

Art. 45° - O CMS dara ampla publicidade as suas reunides, agendas, atas, resolugdes,
recomendagdes, mogdes e demais atos, utilizando os meios oficiais e institucionais disponiveis.

Art. 46° - O CMS promovera agdes de formagao e educagédo permanente dos conselheiros e
demais atores do controle social, buscando qualificar a participagdo popular e o exercicio de suas
competéncias.

Art. 47° - O CMS podera realizar audiéncias, rodas de conversa, mesas-redondas, oficinas,
seminarios e outros eventos destinados a subsidiar suas decisdes e ampliar a participagao social.

CAPITULO XII
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 48° - Os casos omissos e as duvidas de interpretagdo deste Regimento serdo decididos
pelo Plenario do CMS.
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Art. 49° - As alteragdes deste Regimento somente poderado ser aprovadas por maioria simples
de 50% +1 do total de membros do Conselho, observada a Lei Municipal n°® 318/2022.

Art. 50° - Eventuais divergéncias entre este Regimento e normas legais ou infralegais
supervenientes deverdo ser resolvidas mediante adequagéo do texto regimental, prevalecendo a
legislacéo vigente.

Art. 51° - Ficam revogadas as disposigdes regimentais anteriores incompativeis com este
Regimento, sem prejuizo da validade dos atos praticados sob sua vigéncia.

Art. 52° - Este Regimento Interno entra em vigor na data da publicacdo da Resolugéo que o
aprovar.
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RESOLUGAO CMS N° 08/2026, DE 28 DE OUTUBRO DE 2026

“Dispoe sobre a aprovagao da minuta
do decreto de Convocagdao da 82
Conferéncia Municipal de Saude de
Cip6 - Bahia e da outras
providéncias

O PLENARIO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CIPO — BAHIA, reunido em 27 de
Outubro de 2026, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, conferidas pelas Leis Federais
n° 8.080/1990 e n° 8.142/1990, pela Lei Complementar n°® 141/2012, pela Resolugdo CNS n°
453/2012 e pela Lei Municipal n°® 318, de 1° de junho de 2022;

CONSIDERANDO a competéncia do Conselho Municipal de Saide para acompanhar, avaliar e
exercer o controle social sobre as agdes e os servigos publicos de saude;

CONSIDERANDO que a Conferéncia Municipal de Saude é instancia colegiada, deliberativa e
participativa do Sistema Unico de Satide (SUS), destinada a avaliar a situacdo de salide e propor
diretrizes para a formulagdo das politicas publicas de saude;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a minuta do decreto municipal que Dispde sobre a Convocagéo da 82 Conferéncia
Municipal de Saude de Cipé — Bahia e da outras providéncias.

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo.

Washington Menezes dos Santos

Presidente do Conselho Municipal de Satude de Cipd

HOMOLOGO a Resolugdo CMS n° 08/2026 do Conselho Municipal de Saude de Cip6 —
Bahia no uso de suas competéncias legais, publicado no Diario Oficial.
Documento assinado digitalmente
b ARMINDA MIRANDA DA CRUZ NETA
g “ Data: 29/10/2026 13:02:24-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Arminda Miranda da Cruz Neta
Secretaria Municipal de Saude

Decreto n° 062/2025
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