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DECRETO N° 220.2026 - DISPOE SOBRE A RATIFICAGAO DE AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVIGO DA
SERVIDORA

\.‘"’ »\ PREFEITURA DE
i} CORRENTINA
o CIDADE DE TODOS
DECRETO N° 220/2026
De 25 de junho de 2026

DISPOE SOBRE A RATIFICACAO DE
AVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO
DA SERVIDORA NEURALICE ALVARES
DE MAGALHAES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORRENTINA-BA, ESTADO DA BAHIA, no
uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas pela legislagdo pertinente, de modo
especial a Constituigdo Federal / 1988, e a Lei Organica do Municipio, bem como,

CONSIDERANDO que o art. 201, § 9°, da Constitui¢ao Federal assegura a contagem
reciproca do tempo de contribuigdo entre o Regime Geral de Previdéncia Social e os Regimes
Proprios de Previdéncia Social, para fins de aposentadoria;

CONSIDERANDO que o art. 74 da Lei Municipal n® 719/2005 — Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Correntina-BA — estabelece que, para efeito de
aposentadoria e disponibilidade, computar-se-a integralmente o tempo de servigo prestado em
outros regimes;

CONSIDERANDO que consta dos assentamentos funcionais da servidora averbacao
de tempo de servigo referente ao periodo compreendido entre 17 de junho de 1997 e 24 de abril
de 2002;

CONSIDERANDO a Certidao de Tempo de Contribuicdo emitida pelo Instituto
Nacional do Seguro Social — INSS em 15 de agosto de 2025;

CONSIDERANDO Certiddo expedida pelo Setor de Recursos Humanos do
Municipio, atestando a existéncia de averbagdo de tempo de contribui¢do nos assentamentos
funcionais da servidora;

CONSIDERANDO as conclusdes do Parecer Juridico emitido pela Procuradoria
Geral do Municipio e a decisdo administrativa proferida nos autos do Processo Administrativo
n® 220/2025;

DECRETA:

Art. 1°. Fica ratificada a averbagdo do tempo de servigo da servidora NEURALICE
ALVARES DE MAGALHAES, matricula n° 2130, correspondente a 1.312 (mil trezentos e
doze) dias, equivalentes a 03 (tré€s) anos, 07 (sete) meses e 07 (sete) dias, referente aos seguintes
periodos: 01/07/1998 a 31/12/1998, 18/02/1999 a 31/12/2000, 02/01/2001 a 31/12/2001,
01/02/2002 a 22/04/2002.

Art. 2°. O periodo ratificado permanecera regularmente registrado nos assentamentos
funcionais da servidora, produzindo efeitos exclusivamente para fins de aposentadoria e
disponibilidade, nos termos do art. 74 da Lei Municipal n® 719/2005.
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Art. 3°. A presente ratificagdo possui natureza meramente confirmatoria da averbagao
anteriormente realizada, ndo constituindo nova averbagdo nem autorizando contagem em
duplicidade do periodo reconhecido.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Correntina -BA, 25 de junho de 2026.

WALTER MARIANO MESSIAS DE SOUZA
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 221/2026
De 25 de junho de 2026

DISPOE SOBRE A RATIFICACAO DE
AVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO
DA SERVIDORA GISELE LOPES DE
MAGALHAES E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORRENTINA-BA, no uso de suas atribuigdes
legais que lhes sdo conferidas pela legislacdo pertinente, de modo especial a Constituicao
Federal / 1988, e a Lei Organica do Municipio, bem como,

CONSIDERANDO que o art. 201, § 9°, da Constitui¢ao Federal assegura a contagem
reciproca do tempo de contribui¢do entre o Regime Geral de Previdéncia Social e os Regimes
Proprios de Previdéncia Social, para fins de aposentadoria;

CONSIDERANDO que o art. 74 da Lei Municipal n® 719/2005 — Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Correntina-BA — estabelece que, para efeito de
aposentadoria e disponibilidade, computar-se-a integralmente o tempo de servi¢o prestado em
outros regimes;

CONSIDERANDO a Certidao de Tempo de Servico emitida em 22 de setembro de
2003 e a Certiddao de Tempo de Contribuigdo e Tempo de Servigo emitida em 13 de junho de
2013, documentos que reconhecem os periodos laborados pela servidora;

CONSIDERANDO a Certidao expedida pelo Setor de Recursos Humanos desta
Municipalidade, certificando que os periodos reconhecidos encontram-se devidamente
averbados nos assentamentos funcionais da servidora;

CONSIDERANDO as conclusdes do Parecer Juridico emitido pela Procuradoria Geral
do Municipio e a decisao administrativa proferida nos autos do Processo Administrativo n°
253/2025;

DECRETA:

Art. 1°. Fica ratificada a averbag@o do tempo de servigo da servidora GISELE LOPES
DE MAGALHAES, matricula n® 1024, ja constante de seus assentamentos funcionais,
correspondente a 3.161 (trés mil cento e sessenta e um) dias, equivalentes a 08 (oito) anos,
08 (oito) meses e 01 (um) dia de tempo de servigo, referente aos periodos: 01/03/1993 a
31/12/1996, 01/03/1997 a 31/12/2000, 12/03/2001 a 31/12/2001 e 20/02/2002 a 22/04/2002.
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Art. 2°. O periodo ratificado permanecera regularmente registrado nos assentamentos
funcionais da servidora, produzindo efeitos exclusivamente para fins de aposentadoria e

disponibilidade, nos termos do art. 74 da Lei Municipal n® 719/2005.
Art. 3°. A presente ratificagdo possui natureza meramente confirmatoria da averbagéo
anteriormente realizada, ndo constituindo nova averbacdo nem autorizando contagem em

duplicidade do periodo reconhecido.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Correntina -BA, 25 de junho de 2026.

WALTER MARIANO MESSIAS DE SOUZA
Prefeito Municipal
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DECRTO N° 222.2026 - DISPOE SOBRE A RATIFICAGAO DE AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVIGO DA
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DECRETO N° 222/2026
De 25 de junho de 2026

DISPOE SOBRE A RATIFICACAO DE
AVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO
DA SERVIDORA SANDRA OLIVEIRA
CAETANO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORRENTINA-BA, ESTADO DA BAHIA, no
uso de suas atribuigdes legais que lhes sdo conferidas pela legislagdo pertinente, de modo
especial a Constituigdo Federal / 1988, e a Lei Organica do Municipio, bem como,

CONSIDERANDO que o art. 201, § 9°, da Constituicao Federal assegura a contagem
reciproca do tempo de contribuigdo entre o Regime Geral de Previdéncia Social e os Regimes
Proprios de Previdéncia Social, para fins de aposentadoria;

CONSIDERANDO que o art. 74 da Lei Municipal n® 719/2005 — Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Correntina-BA — estabelece que, para efeito de
aposentadoria e disponibilidade, computar-se-a integralmente o tempo de servigo prestado em
outros regimes;

CONSIDERANDO a Certidao de Tempo de Contribui¢do emitida pelo Instituto
Nacional do Seguro Social — INSS em 16 de outubro de 2025, reconhecendo os periodos
compreendidos entre 18/02/1999 a 31/12/1999, 13/02/2000 a 31/12/2000, 02/01/2001 a
31/12/2001 e 25/02/2002 a 22/04/2002;

CONSIDERANDO a Certiddo expedida pelo Setor de Recursos Humanos desta
Municipalidade, certificando que os referidos periodos encontram-se devidamente averbados
nos assentamentos funcionais da servidora;

CONSIDERANDO o Parecer Juridico emitido pela Procuradoria Geral do Municipio,
opinando favoravelmente a ratificagdo da averbagdo de tempo de servico NOS AUTOS DO
Processo Administrativo n® 311/2025;

DECRETA:

Art. 1°. Fica ratificada a averbagdo do tempo de servico da servidora SANDRA
OLIVEIRA CAETANO, matricula n® 2427, ja constante de seus assentamentos funcionais,
correspondente a 1.062 (mil e sessenta e dois) dias, equivalentes a 02 (dois) anos, 11 (onze)
meses e 02 (dois) dias de tempo de servico, referente aos seguintes periodos: 18/02/1999 a
31/12/1999; 13/02/2000 a 31/12/2000; 01/01/2001 a 31/12/2001 e 25/02/2002 a 22/04/2002.

Art. 2°. O periodo ratificado permanecera regularmente registrado nos assentamentos
funcionais da servidora, produzindo efeitos exclusivamente para fins de aposentadoria e
disponibilidade, nos termos do art. 74 da Lei Municipal n® 719/2005.
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Art. 3°. A presente ratificagdo possui natureza meramente confirmatoria da averbagao
anteriormente realizada, ndo constituindo nova averbacdo nem autorizando contagem em
duplicidade do periodo reconhecido.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Correntina -BA, 25 de junho de 2026.

WALTER MARIANO MESSIAS DE SOUZA
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 223/2026
De 25 de junho de 2026

DECRETA RATIFICACAO DE AVERBACAO
AO TEMPO DE SERVICO DA SERVIDORA
CELIA DE ALMEIDA LAURA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS CORRELATAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORRENTINA-BA, ESTADO DA BAHIA, no
uso de suas atribuigcdes legais que lhes sdo conferidas pela legislagdo pertinente, de modo
especial a Constituicio Federal / 1988, a Lei Organica do Municipio, e a Lei Complementar
Municipal n® 719/2005, e:

CONSIDERANDO que o Requerimento de Ratificagdo de Tempo de Servigo, foi com
fundamento no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Correntina-BA (Lei
Complementar Municipal n® 719/2005 e Constituigdo Federal;

CONSIDERANDO que o ordenamento juridico patrio estabelece que ¢ assegurado,
para fins de aposentadoria a contagem reciproca do tempo de contribuic@o entre o Regime Geral
de Previdéncia Geral e os Regimes Proprios Previdéncia Social, conforme se pode observar do
quanto disposto no art.201, §9 da Constitui¢do Federal;

CONSIDERANDO que o art. 74 da Lei Municipal n°.719/2005 - Estatuto dos
Servidores do Municipio de Correntina -BA, estabelece que, para efeito de aposentadoria,
computar-se-a o tempo de servigo prestado em outro regime;

CONSIDERANDO a decisao do Prefeito Municipal proferida nos autos do Processo
Administrativo n° 154/2026;

DECRETA:

Art. 1°, Fica Decretada a RATIFICACAO DE AVERBACAO AO TEMPO DE
SERVICO da Servidora Publica CELIA DE ALMEIDA LAURA, o total de 784 (setecentos e
oitenta e quatro) dias, ou seja, 02 (dois) anos e 1 (um) més 24 dias., sob a matricula n® 406, cargo de
Guarda Municipal (40h), com base nas provas produzidas nos Autos do Processo
Administrativo n°® 154/2026, bem como, no Parecer Juridico opinativo e favoravel ao
requerimento, emitido pela Assessoria Juridica da Procuradoria Geral do Municipio, e com
fulcro no art.201, §9 da Constituicdo Federal e no Art. 74 da Lei Complementar Municipal n°
719/2005.
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Art. 2°. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicag@o, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Correntina - BA, 25 de junho de 2026.

WALTER MARIANO MESSIAS DE SOUZA
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 224.2026 - DISPOE SOBRE A DECLARAGAO DE PONTO FACULTATIVO NAS REPARTICOES
PGBLICA§ MUNICIPAIS, NO PERiS)DO VESPERTINO DO DIA 29 DE JUNHO DE 2026, EM RAZAO DA
REALIZAGAO DE JOGO DA SELEGAO BRASILEIRA DE FUTEBOL NA COPA DO MUNDO DA FIFA 2026.

\:u. Y PREFEITURA DE
s} CORRENTINA
ek CIDADE DE TODOS

DECRETO N° 224/2026
De 25 de junho de 2026

Dispde sobre a declaragdo de Ponto Facultativo nas
reparticdes publicas municipais, no periodo
vespertino do dia 29 de junho de 2026, em razdo
da realizagdo de jogo da Sele¢do Brasileira de
Futebol na Copa do Mundo da FIFA 2026, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORRENTINA, ESTADO DA BAHIA, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO a realizagdo do jogo da Sele¢iio Brasileira de Futebol na Copa do
Mundo da FIFA 2026 no dia 29 de junho de 2026, com inicio previsto para as 14h00 (horario de
Brasilia);

CONSIDERANDO o relevante interesse social e cultural que envolve a participagdo da
Selecdo Brasileira em competigdes internacionais;

CONSIDERANDO a conveniéncia administrativa de adequagdo do funcionamento dos
orgdos e entidades da Administrago Publica Municipal durante a realizagdo do referido evento
esportivo;

DECRETA:

Art. 1°. Fica declarado Ponto Facultativo, nas reparti¢des publicas da Administragdo
Direta e Indireta do Municipio de Correntina, Estado da Bahia, no periodo vespertino do dia 29 de
junho de 2026 (segunda-feira), em razio da realizagdo do jogo da Selecao Brasileira de Futebol,
com inicio previsto para as 14h00 (horario de Brasilia).

Art. 2°. O disposto neste Decreto ndo se aplica aos servigos publicos considerados
essenciais, especialmente os das areas de saude, inclusive os atendimentos médicos, plantdes
médicos hospitalares, servigos educacionais, limpeza publica, seguranga, fiscalizagdo e outros que,
por sua natureza, ndo possam sofrer interrupgao, os quais funcionardo normalmente no periodo do
Ponto Facultativo concedido no artigo anterior em regime de plantdo ou escala.

Art. 3°. Cabera aos Secretarios Municipais e dirigentes dos orgdos da Administragdo
Publica Municipal adotar as medidas necessarias para assegurar a continuidade dos servigos
essenciais e o atendimento ao interesse publico.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 5°. Registre-se. Publique-se ¢ Cumpra-se.
Correntina-Bahia, 25 de junho de 2026.

Walter Mariano Messias de Souza
- Prefeito Municipal -
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DECRETO N° 225.2026 - DISPOE SOBRE A DECLARAGAO DE PONTO FACULTATIVO NAS REPARTIGOES
PUBLICAS MUNICIPALIS.
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DECRETO N° 225/2026
De 25 de junho de 2026

Dispoe sobre a declaraciao de Ponto
Facultativo nas reparticées publicas
municipais e d outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORRENTINA, ESTADO DA BAHIA, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO comemoragdo civica e historica da Independéncia da Bahia,
celebrada em 02 de julho, data magna do Estado conforme a Constituicdo do Estado da
Bahia;,

CONSIDERANDO a conveniéncia de racionalizar o funcionamento da maquina
administrativa e otimizar os custos operacionais da administragdo publica sem prejuizo aos
servicos essenciais;

DECRETA:

Art. 1°. Fica declarado Ponto Facultativo, nas reparti¢oes publicas da Administracao
Direta e Indireta do Municipio de Correntina, Estado da Bahia, no dia 03 de julho de 2026
(sexta-feira).

Art. 2°. O disposto neste Decreto ndo se aplica aos servigos publicos considerados
essenciais, especialmente os das areas de saude, inclusive os atendimentos médicos, plantdes
médicos hospitalares, servicos educacionais, limpeza publica, seguranca, fiscalizacdo e outros
que, por sua natureza, ndo possam sofrer interrup¢do, os quais funcionardo normalmente no
periodo do Ponto Facultativo concedido no artigo anterior em regime de plantdo ou escala.

Art. 3°. Cabera aos Secretarios Municipais e dirigentes dos 6rgdos da Administracao
Publica Municipal adotar as medidas necessarias para assegurar a continuidade dos servigos
essenciais e o atendimento ao interesse publico.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 5°. Registre-se. Publique-se e Cumpra-se.

Correntina-Bahia, 25 de junho de 2026.

‘Walter Mariano Messias de Souza
- Prefeito Municipal -
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DECRETO N° 226.2026 - DISPOE SOBRE APOSENTADORIA DE SERVIDORA.
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DECRETO N° 226/2026
De 25 de junho de 2026.

"Dispde sobre Aposentadoria de Servidora e da
outras providéncias".

O Prefeito Municipal de Correntina, Estado da Bahia, no uso de suas atribuigdes legais
e considerando o preenchimento dos requisitos legais artigo 40, §1°, 111, da Constitui¢do Federal de
1988, c/c arts. 2°, 1 a 1V, 12, §3° ¢ 13 da Lei Complementar Municipal n° 055/2022, em simetria ao
art. 26, §2°, IV, da Emenda Constitucional n° 103/2019 e, em atendimento ao requerimento firmado
pelo Servidor Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aposentada voluntariamente por tempo de contribui¢do, a servidora
SANDRA ALVES SILVA, inscrita no CPF n° 400.815.595-34, efetiva no cargo de Auxiliar
Administrativo, Nivel I, Classe E, matricula n.® 2425, lotada na Secretaria Municipal de Satide, com
proventos calculados pela média aritmética das remuneragdes adotadas como base nos termos do
40, § 1°, 111, da Constitui¢do Federal de 1988, c/c arts. 2°, I a IV, 12, §3° e 13 da Lei Complementar
Municipal n° 055/2022, em simetria ao art. 26, §2°, IV, da Emenda Constitucional n® 103/2019, de
acordo com a Portaria do IMUPRE n° 015/2026, de 25 de junho de 2026 — conforme apuragéo de
proventos na tabela abaixo - Processo Administrativo do IMUPRE de n.° 2025.04.23505P:

APURACAO DOS PROVENTOS

Vencimento Base R$ 4.705,99
Quinquénio 35% RS 1.647,10
Remuneragio do Servidor no Cargo Efetivo RS 6.353,09
APURACAO DA MEDIA ARITMETICA
Valor Médio Apurado 973.890,23/371 = 2.625,04
Tempo de Contribui¢do 13.212 (36 Anos, 02 Meses ¢ 12 Dias)
Valor do Provento Apurado pela Média Aritmética | R$ 2.415,04
R$ 2.625,04 * 92%
Valor dos Proventos RS 2.415,04

Art. 2°. O beneficio sera reajustado na mesma data e percentuais aplicaveis aos beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social (sem paridade), conforme dispde o Art. 13 e Art. 23, inciso
1L, da Lei Complementar n° 055/2022.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a
1°/06/2026.
Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Correntina - Bahia, 25 de junho de 2026.

WALTER MARIANO MESSIAS DE SOUZA
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 227.2026 - DISPOE SOBRE APOSENTADORIA DE SERVIDOR.
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DECRETO N° 227/2026
De 25 de junho de 2026.

"Dispde sobre Aposentadoria de Servidor e da
outras providéncias".

O Prefeito Municipal de Correntina, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢oes
legais e considerando o preenchimento dos requisitos legais contidos no artigo 40, §5° da
Constituicdo Federal de 1988, art. 4°, §§ 1° ¢ 2°, art. 19, incisos [ a V, arts. 21, T e 23, 1, da Lei
Complementar Municipal n® 055/2022 c/c art. 20, I a V, §1° da Emenda Constitucional n°
103/2019 e, em atendimento ao requerimento firmado pelo servidor municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aposentado voluntariamente por tempo de contribuigio - (Aposentadoria
Especial de Professor(a)), o servidor Sr. JOSELITO SILVA DOS SANTOS, inscrito no CPF
n°® 553.741.825-87, efetivo no cargo de Professor 40h, Nivel IV, Classe F, matricula funcional
n°® 1450, lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, de acordo com a Portaria
do IMUPRE n° 016/2026, de 25 de junho de 2026 — com proventos integrais contidos na tabela
abaixo, conforme Processo Administrativo do IMUPRE de n.° 16.2026:

Composicio dos proventos Valor
Salario R$ 7.724,66
Quinquénios 30% R$ 2.317,40
Total dos proventos RS 10.042,06

Art. 2° O beneficio sera reajustado, para preservar-lhe o valor real, na mesma data e
pelos mesmos indices aplicados aos servidores municipais em atividade (pela paridade),
conforme artigo 23, inciso I, da Lei Complementar n® 055/2022.

Art. 32 Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 12/06/2026.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Correntina - Bahia, 25 de junho de 2026.

WALTER MARIANO MESSIAS DE SOUZA
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 075.2026 - CONCESSAO DE LICENQA-PREMIO AOS SERVIDORES.

\.‘"’ »\ PREFEITURA DE
i} CORRENTINA
o CIDADE DE TODOS
PORTARIA N° 075/2026
De 25 de junho de 2026

Concessdo de Licen¢a-Prémio
aos Servidores.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORRENTINA, Estado da Bahia, no uso de suas
atribui¢des legais, CONSIDERANDO os requerimentos dos servidores.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenga-prémio, nos termos do Artigo 20, inciso VIII, da LOM (Lei
Organica Municipal), aos seguintes servidores:

a) ADEVALDO MARQUES DE SOUZA, CPF n° 787.458.***-34, Matriculan® 6601,
ocupante do cargo de agente de endemias, lotado na Secretaria Municipal da Saude - SMS, 01
(um) més, a partir de 20 de julho de 2026 a 19 de agosto de 2026, referente ao periodo aquisitivo
de 22/09/2007 a 21/09/2012.

b) EDMILSON ALVES DOS ANJOS, CPF n° 000.131.*¥**-01, Matricula n° 660,
ocupante do cargo de porteiro, lotado na Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer -
SMEEL, 01 (um) més, a partir de 09 de julho de 2026 a 08 de agosto de 2026, referente ao
periodo aquisitivo de 01/06/2009 a 31/05/2014.

¢) EUNICE SOARES DOURADO CAMPOS, CPF n° 803.275.%**-91, Matricula n°
6604, ocupante do cargo de agente de endemias, lotada na Secretaria Municipal da Satude -
SMS, 01 (um) més, a partir de 13 de julho de 2026 a 12 de agosto de 2026, referente ao periodo
aquisitivo de 22/04/2010 a 21/04/2015.

d) IZABEL ALVES MORENO DE ALMEIDA, CPF n° 979.776.***-53_  Matricula n®
1176, ocupante do cargo de auxiliar de servigos gerais, lotada na Secretaria Municipal de
Cultura - SMC, 01 (um) més, a partir de 15 de junho de 2026 a 14 de julho de 2026, referentes
aos periodos aquisitivos de 29/09/2009 a 14/07/2013 e de 14/07/2014 a 28/09/2015.

e) JOSILEIDE LOPES DA SILVA, CPF n°® 571.651.***-91, Matricula n® 1463,
ocupante do cargo de professora, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer
- SMEEL, 03 (trés) meses, a partir de 01 de julho de 2026 a 30 de setembro de 2026, referente
ao periodo aquisitivo de 21/06/2018 a 20/06/2023.

f) JUVENCIO JOSE NOGUEIRA, CPF n° 379.081.%**-63, Matricula n° 7909, na
fungdo de auxiliar de servigos gerais, lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura,
Transportes e Servigos Publicos - SINFRA, 03 (trés) meses, a partir de 15 de julho de 2026 a
14 de outubro de 2026, referente ao periodo aquisitivo de 09/09/2007 a 08/09/2012.
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g) MANOEL ALVES NETO, CPF n° 659.400.*%**-72, Matricula n° 1699, ocupante
do cargo de auxiliar de servigos gerais, lotado na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Recursos Hidricos - SMAM, 01 (um) més, a partir de 15 de junho de 2026 a 14 de julho de
2026, referentes aos periodos aquisitivos de 01/06/2019 a 23/07/2021 e de 21/11/2021 a

28/09/2024.

h) MARCIO MAGALHAES ROCHA, CPF n° 555.606.***-34, Matricula n°® 1752,
ocupante do cargo de auxiliar administrativo, lotado na Secretaria Municipal da Satde - SMS,
02 (dois) meses, a partir de 15 de julho de 2026 a 14 de setembro de 2026, referente ao periodo
aquisitivo de 05/09/1997 a 04/09/2002.

i) RAIMUNDA DE CASTRO E SILVA, CPF n° 555.615.*¥**-87, Matricula n°® 2289,
ocupante do cargo de auxiliar de servigos gerais, lotada na Secretaria Municipal da Saude -
SMS, 01 (um) més, a partir de 15 de junho de 2026 a 14 de julho de 2026, referente ao periodo
aquisitivo de 17/06/2012 a 16/06/2017.

j) SORAIA GOMES FERREIRA, CPF n° 525.607.***-68, Matricula n° 6632,
ocupante do cargo de assistente social, lotada na Secretaria Municipal da Saude - SMS, 02
(dois) meses, a partir de 27 de julho de 2026 a 26 de setembro de 2026, referente ao periodo
aquisitivo de 18/01/2015 a 17/01/2020.

k) TEREZINHA MORENO DE SOUZA, CPF n° 787.826.***-49, Matricula n° 2580,
ocupante do cargo de zeladora, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer -
SMEEL, 01 (um) més, a partir de 03 de julho de 2026 a 02 de agosto de 2026, referente ao
periodo aquisitivo de 23/03/2017 a 22/03/2022.

1) ZULMIRA SILVA FAISLON, CPF n° 400.737.***-20, Matricula n° 2782, ocupante
do cargo de professora, lotada na Secretaria Municipal de Educagio, Esporte e Lazer - SMEEL,
03 (trés) meses, a partir de 04 de junho de 2026 a 03 de setembro de 2026, referente ao periodo
aquisitivo de 07/05/2021 a 06/05/2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogando-se as disposi¢des em
contrario.

Registra-se. Publique-se. Cumpra-se.
Correntina-Bahia, 25 de junho de 2026.

Walter Mariano Messias de Souza
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 007.2026-INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE EDUCAGAO INTEGRAL EM TEMPO
INTEGRAL NO MUNICIPIO DE CORRENTINA-BAHIA.
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Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Lazer
Portaria N° 007/2026
De 25 de junho de 2026

Institui a Politica Municipal de Educagao
Integral em Tempo Integral no Municipio de
Correntina-Bahia, alinhada as Diretrizes
Operacionais Nacionais para a Educago
Integral em Tempo Integral na Educagdo
Basica e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER DO
MUNICIPIO DE CORRENTINA, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢des legais;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025, que institui
as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educagdo Integral em Tempo Integral na
Educacéo Basica, prevendo em seu artigo 28 que os sistemas de ensino deverao revisar

e atualizar suas normativas que regulamentam a Educagdo Integral em Tempo Integral;

CONSIDERANDO a Lei n° 14.640, de 31 de julho de 2023, que institui o Programa
Escola em Tempo Integral; e altera as Leis n® 11.273/2006, n° 13.415/2017 ¢ n°
14.172/2021, visando fomentar a criagdo de matriculas em tempo integral na educagio

basica;

CONSIDERANDO a Portaria n° 1.495, de 2 de agosto de 2023, que dispde sobre a
adesdo ¢ a pactuagdo de metas para a ampliagdo de matriculas em tempo integral no

ambito do referido Programa;

CONSIDERANDO a Portaria n° 2.036, de 23 de novembro de 2023, que define
diretrizes para a ampliagdo da jornada escolar em tempo integral na perspectiva da

educacdo integral;
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CONSIDERANDO a competéncia do Sistema Municipal de Ensino para definir
politicas publicas voltadas a afirmagdo dos direitos sociais, conforme a Constituigao

Federal (art. 30, I e II), com autonomia para legislar sobre assuntos de interesse local;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 959/2015, de 22 de junho de 2015, alterada pela
Lein® 1.078/2021, de 11 de junho de 2021, que institui o Plano Municipal de Educagéo
de Correntina, cuja META 06 trata da ampliacdo da oferta de educagdo em tempo
integral em, no minimo, 50% das escolas publicas, atendendo pelo menos 25% dos

estudantes da educagio basica;

CONSIDERANDO o contexto do municipio de Correntina, que conta com 31 escolas
municipais (25 no campo e 6 na drea urbana), muitas das quais enfrentam desafios como
vulnerabilidade social, baixos indices de aprendizagem, recursos escassos,

infraestrutura precaria e elevados indices de analfabetismo entre jovens e adultos;

CONSIDERANDO que a educagdo integral em tempo integral fundamenta-se na
ampliagdo do tempo dos estudantes nos espagos educativos, na oferta de atividades
voltadas ao desenvolvimento de competéncias socioemocionais, cognitivas, culturais e

esportivas, bem como na melhoria da infraestrutura escolar;

CONSIDERANDO os beneficios da educagdo integral, tais como: melhor
aproveitamento do tempo ocioso, liberagdo dos pais para o trabalho, orientacdo
nutricional, melhoria da convivéncia familiar, redugio de riscos sociais e ampliagao das

oportunidades de formacao cidada;

RESOLVE:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica instituida a Politica Municipal de Educagao Integral em Tempo Integral
da Rede Municipal de Ensino de Correntina — Bahia, fundamentada na Constitui¢ao

Federal, na Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional (Lei n°® 9.394/1996), no
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Plano Nacional de Educaggo, no Plano Municipal de Educagéo, na Lei n° 14.640/2023
e na Resolugdo CNE/CEB n° 7/2025.

Art. 2° - A Politica Municipal de Educagdo Integral constitui-se como uma politica
promotora da formagdo e do desenvolvimento humano dos estudantes em suas
dimensdes fisica, intelectual, afetiva, cultural e social, visando a atuagdo autonoma,
critica e protagonista dos mesmos, dentro e fora da escola, com o envolvimento da
comunidade. Tem como proposito contribuir para a constru¢do da independéncia
pessoal dos educandos, desde a Educacdo Infantil at¢ o 9° (nono) ano do Ensino

Fundamental, incluindo suas respectivas modalidades de ensino.

Art. 3° - Considera-se Educagdo Integral em Tempo Integral a oferta de jornada escolar
minima de 7 (sete) horas diarias ou 35 (trinta e cinco) horas semanais, com organizagao
curricular integrada e articulada ao territorio educativo.
Art. 4° - As Escolas Municipais de Correntina serdo organizadas em:
I - Escola Municipal de Educacdo em Tempo Integral de Correntina — EMETIC;
11 - Centro Municipal de Educagao Infantil Integral - CMEIL.
CAPITULO II

DOS PRINCIPIOS

Art. 5° - Sdo principios da Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo
Integral:

I - garantia do direito a educagdo com equidade;

II - desenvolvimento integral dos estudantes;

III - gestdo democratica e participagdo social;

IV - valorizagdo da diversidade cultural, étnico-racial e territorial,

V - incluséo e acessibilidade;

VI - sustentabilidade socioambiental;
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VII - justica curricular;
VIII - articulag@o intersetorial,

IX - respeito as especificidades das populagdes do campo, quilombolas, pessoas com
deficiéncia e demais grupos historicamente vulnerabilizados;

X - fortalecimento dos vinculos entre escola, familia e comunidade.

CAPITULO 11
DOS OBJETIVOS
Art. 6° - Sdo objetivos da Politica Municipal:

I - ampliar progressivamente a oferta de matriculas em tempo integral, garantindo a

permanéncia, aprendizagem e desenvolvimento integral dos estudantes;

Il - garantir curriculo escolar articulado a BNCC e ao Documento Curricular
Referencial de Correntina (DCRC), por meio de metodologias e praticas educativas

inovadoras, reduzindo desigualdades educacionais e sociais;

III - assegurar que o curriculo seja articulador entre o0 mundo académico, as praticas
sociais e os projetos de vida dos estudantes, promovendo a recomposi¢do e

aprofundamento das aprendizagens;

IV - garantir o protagonismo estudantil com participagdo ativa, apoiada por professores

e equipe escolar;

V - ampliar e fortalecer oportunidades de acesso a cultura, esporte, ci€ncia, tecnologia,

inovagdo e educagdo ambiental, assegurando o pleno exercicio da cidadania;

VI - estimular participacdo e corresponsabilidade da familia e da comunidade,

promovendo a prote¢do integral das criancas e adolescentes;

VII - assegurar que os CMEIIs e EMETICs sejam centros potencializadores do

desenvolvimento integral dos estudantes, com uso de Metodologias Ativas;
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VIII - reduzir evaso, abandono e reprovagio escolar, com acompanhamento continuo;

IX - ampliar o Indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica (IDEB) e os resultados
das aprendizagens, conforme metas da Secretaria Municipal de Educagdo de

Correntina;

X - reconhecer e desenvolver as potencialidades dos estudantes, respeitando suas
necessidades de aprendizagem, bem como a superagdo das dificuldades individuais e

coletivas;

XI - estabelecer articulagdes com instituigdes diversas para a oferta das atividades

estruturantes da Politica Municipal de Educag¢do Integral em Tempo Integral.
CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES
Art. 7° - Sdo diretrizes da Educagdo Integral em Tempo Integral:

I - garantia do direito a educagdo e permanéncia do estudante por meio de politicas
efetivas;

11 - gestdo democratica com participagdo da comunidade escolar;

111 - protagonismo estudantil desde o planejamento a avaliacdo;

IV - constitui¢ao de territorios educativos integrando espagos comunitarios e escolares;
V - atuacdo intersetorial com Orgdos e instituicdes voltadas a infancia, juventude,
ciéncia, cultura, saude e lazer;

VI - desenvolvimento das habilidades socioemocionais (BNCC/DCRC) por meio de
dialogo, escuta e valorizagao pessoal;

VII - formagdo inicial e continuada dos profissionais da educa¢do conforme demandas
locais;

VIII - reconhecimento e valorizagao da diversidade étnico-racial, cultural, de género e
de pessoas com deficiéncia;

IX - integragdo da educagdo com politicas sociais para protegdo dos direitos humanos
e combate a exclusio;
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X - referencial pedagdgico que contemple aprendizagens prioritarias, praticas culturais,
lazer, meio ambiente, tecnologia, saide e cultura de paz;

XI - utilizagdo de materiais pedagdgicos contextualizados, acessiveis e sustentaveis;
XII - valorizagdo de praticas interdisciplinares que superem a fragmentacdo do saber;
XIII - participagao ativa dos estudantes na construcdo coletiva do conhecimento, desde
a Educacdo Infantil;

XIV - valorizagao das condigoes de trabalho e da formagao continua dos profissionais

da educag@o.
CAPITULO V

DAS MATRICULAS

Art. 8° - As matriculas na Educacao Integral em Tempo Integral serdo realizadas pelos
pais e/ou responsaveis legais dos estudantes matriculados na Educagao Infantil e Ensino

Fundamental das Institui¢des da Rede Municipal de Ensino.

§1° - As matriculas para a educagdo em tempo integral deverdo ser realizadas de forma
transparente, acessivel e inclusiva, garantindo igualdade de oportunidades a todos os

estudantes, sem discriminagdo de qualquer natureza.
§2° - A prioridade de matricula sera dada:
I — a estudantes em situagdo de vulnerabilidade socioecondmica;

II — a estudantes com deficiéncia, transtornos do espectro autista ou altas

habilidades/superdotacao;
III — a estudantes residentes em areas rurais ou de dificil acesso;

IV — a estudantes ja matriculados na rede publica que manifestem interesse pela

ampliagdo da jornada escolar.

§3° - O processo de matricula devera ser amplamente divulgado, com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias do inicio do ano letivo, utilizando meios digitais,

impressos e comunitarios, de forma a alcancar toda a populag@o.
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§4° - As instituigdes de ensino deverdo manter cadastro atualizado de demanda por

vagas em tempo integral, a fim de subsidiar o planejamento e a expansdo da oferta.

§ 5° - A ampliagdo das matriculas para a Educagdo Integral em Tempo Integral
acontecera em conformidade com as orientagdes do Ministério da Educagdo, com base
no Plano Nacional de Educacgdo, Plano Municipal de Educagido e demais normas

vigentes.

§ 6° - A Secretaria Municipal de Educagdo revisara e/ou elaborara e publicara, no prazo
maximo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da data de publicagdo desta Portaria, ato
normativo que estabeleca o quantitativo maximo de estudantes por turma, abrangendo
as etapas da Educag@o Infantil e do Ensino Fundamental da rede publica municipal de
ensino, considerando critérios pedagdgicos, estruturais ¢ de seguranga, de forma a

garantir a qualidade do ensino e o bem-estar dos estudantes e profissionais da educagéo.

Art. 9° - Fica assegurado aos estudantes matriculados em institui¢des de ensino de
tempo integral o direito de participar de treinamentos, ensaios, competigdes ou
apresentagdes vinculadas a atividades esportivas ou culturais realizadas fora do
ambiente escolar, desde que devidamente comprovadas por meio de declaragdo ou

documento emitido pela entidade promotora.

§1° - A participagdo nessas atividades ndo implicara prejuizo na carga horaria minima
exigida pela educagdo em tempo integral, devendo a instituigdo de ensino adotar
medidas de compensagdo pedagdgica, como reposi¢io de conteudos, atividades

orientadas ou acompanhamento individualizado.

§2° - A escola devera estabelecer, em conjunto com a familia e a entidade promotora
da atividade, um plano de conciliag@o que garanta o equilibrio entre o desenvolvimento

académico e o aprimoramento esportivo ou cultural do estudante.

§3° - O direito previsto neste artigo visa promover a formagdo integral do estudante,
reconhecendo o valor educativo, social e cultural das atividades extracurriculares para

o desenvolvimento de competéncias, habilidades e valores.
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Art. 10 - Fica assegurado aos estudantes matriculados em institui¢des de ensino em
tempo integral o direito de se ausentar, total ou parcialmente, das atividades escolares
para comparecimento a consultas, exames, tratamentos de saude, atendimentos de
assisténcia social ou demais procedimentos essenciais ao seu bem-estar fisico, mental

e social.

§ 1° - A auséncia sera considerada justificada mediante apresentacdo de documento

comprobatdrio emitido por profissional ou servigo responsavel pelo atendimento.

§ 2° - Nenhuma penalidade, desconto de frequéncia ou prejuizo na avaliagdo podera ser

aplicado em razdo das auséncias justificadas previstas neste artigo.

§ 3° - Sempre que possivel, a escola devera articular-se com a familia e os servicos de
saude ou assisténcia social para adequar horarios e minimizar impactos na rotina escolar

do estudante.

CAPITULO VI

DA BUSCA ATIVA

Art. 11 - E dever do Estado, da familia e da comunidade escolar garantir que toda
crianga, adolescente ou jovem tenha acesso, permanéncia e €xito no processo educativo,

sendo a busca ativa instrumento essencial para a efetivagdo desse direito.

Art. 12 - A busca ativa escolar ¢ o conjunto de agdes sistematicas e articuladas
destinadas a identificar, localizar, contatar e reintegrar ao sistema de ensino estudantes

em situagdo de auséncia prolongada, evasdo ou risco de abandono escolar.

Art. 13 - Compete a cada unidade escolar:

I - aos professores, comunicar imediatamente a coordenagdo pedagodgica qualquer
auséncia injustificada superior a 3 (trés) dias letivos consecutivos ou reincidentes no
periodo de 30 (trinta) dias;
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11 - & coordenagdo pedagdgica, registrar a ocorréncia, contatar a familia ou responsavel
legal e propor a imediata reintegragdo do estudante a escola;

III - & diregdo escolar, acionar, em caso de reincidéncia, o Conselho Tutelar e demais
orgdos de protecdo a crianca e ao adolescente;

IV - manter registro atualizado das agdes realizadas, garantindo sigilo e proteg¢do de

dados pessoais.

Art. 14 - Os 6rgdos de protegdo deverdo, ao serem acionados, adotar medidas imediatas
para assegurar o retorno e a permanéncia do estudante, articulando-se com a rede de

assisténcia social, satide e demais servigos publicos.

Art. 15 - O processo de busca ativa devera ser continuo, preventivo e integrado, visando

ndo apenas o retorno, mas também a permanéncia e o sucesso escolar do estudante.

CAPITULO VII

DAS ESTRATEGIAS DE PERMANENCIA ESCOLAR

Art. 16 - Fica estabelecido que as instituigdes de ensino de tempo integral deverdo
adotar politicas e praticas pedagogicas, sociais e estruturais que assegurem a
permanéncia, o engajamento e o sucesso académico dos estudantes, prevenindo a

evasdo escolar.

Art. 17 - As estratégias para a permanéncia compreenderdo, no minimo:

I - Apoio pedagogico personalizado, com acompanhamento individual do desempenho
escolar e oferta de reforgo e tutoria para estudantes com dificuldades de aprendizagem;

II - Agdes de inclusdo social, garantindo alimentagdo escolar adequada, transporte
gratuito e acesso a materiais didaticos e tecnologicos;

III - Atividades diversificadas, integrando esporte, arte, cultura, ciéncia e tecnologia ao
curriculo, de forma a estimular o interesse e a participacao ativa dos estudantes;
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IV - Apoio psicossocial, com atendimento por profissionais de psicologia e assisténcia
social, visando ao bem-estar emocional e & integragdo comunitaria;

V - Participagdo da familia e da comunidade escolar, por meio de reunides periddicas,
conselhos participativos e canais de comunica¢ao permanentes;

VI - Formagdo continuada de educadores, para o desenvolvimento de praticas
inovadoras e inclusivas que favoregam a aprendizagem integral;

VII - Promogdo de formagdes e encontros tematicos para orientar as familias sobre a
importancia do Projeto Politico Pedagdgico e das politicas educacionais do Municipio,
com vistas a propiciar discussdes que promovam a adequagdo destes instrumentos
legais em conformidade com as necessidades e especificidades do publico atendido;

VIII - Disponibilizagdo de canais digitais e fisicos para recebimento de sugestdes e
manifestagdes das familias e de toda a comunidade escolar.

Art. 18 - Promover estratégias que visem a melhoria permanente da convivéncia no
ambiente escolar, promovendo ag¢des de prevengao as violéncias e discriminagdes, tais
como:

I - criar um codigo de convivéncia construido coletivamente por estudantes, professores,
funcionarios e familias;

II - promover circulos de didlogo semanais para que todos possam expressar
sentimentos, resolver conflitos e propor melhorias;

III - inserir no curriculo atividades sobre empatia, diversidade e direitos humanos;

IV - realizar projetos tematicos sobre igualdade racial, de género, inclusdo de pessoas
com deficiéncia e respeito as diferencgas culturais;

V - capacitar a equipe escolar para identificar sinais de violéncia fisica, psicologica ou
virtual e agir de forma preventiva;

VI - organizar eventos culturais e esportivos que incentivem a cooperagdo ¢ a
valorizagdo das diferengas;

VII - envolver familias em oficinas e rodas de conversa sobre educagdo emocional, uso
seguro da internet e prevengdo de violéncias;

VIII - criar grupos de mediag¢@o de conflitos com participagdo de estudantes treinados
como “embaixadores da paz”;
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IX - criar campanhas internas com mensagens positivas e inclusivas nas midias da
escola.

Art. 19 - A avaliacdo da eficacia das estratégias sera realizada anualmente, com base
em indicadores de frequéncia, rendimento escolar, participagdo em atividades
extracurriculares e satisfacdo da comunidade escolar.

CAPITULO VIII
DA GESTAO DEMOCRATICA

Art. 20 - Fica instituida, no ambito da Secretaria Municipal de Educagéo, a Comissao
Permanente de Monitoramento e Avaliagdo desta Politica, com a finalidade de
acompanhar, avaliar e propor melhorias continuas nas agdes.

Art. 21 - Compete a Comissao:
I - Monitorar a execugdo das diretrizes.

II - Avaliar periodicamente os resultados obtidos, com base em indicadores qualitativos
e quantitativos.

IIT - Monitorar estratégias que assegurem:

a. transporte e alimentagdo que atendam as necessidades dos estudantes;

b. agarantia do Atendimento Educacional Especializado (AEE) em conformidade
com as necessidades e singularidades dos estudantes;

a melhoria continua da infraestrutura fisica e pedagogica;

°c

d. que o Projeto Politico-Pedagdgico, em seus periodos de revisdo, contem com a
participagdo da comunidade escolar e se alinhem as diretrizes proprias da
educagdo integral em tempo integral, considerando as especificidades de cada
etapa e modalidade de ensino;

e. equidade na distribui¢do das matriculas;

f. taxas de permanéncia, aprovagdo, reten¢do, abandono e evasdo e indicadores de
aprendizagem e desenvolvimento pleno;

g. efetivagdo da gestdo democratica;

h. qualidade da articulacdo intersetorial e da integragdo com os territorios.

IV - Elaborar relatorios técnicos e recomendagdes para subsidiar a tomada de deciséo
da gestdo educacional.
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V - Promover a articulag@o entre escolas, comunidade e demais 6rgdos publicos para o
fortalecimento da politica.

VI - Sugerir ajustes e inovagdes que assegurem a efetividade e a sustentabilidade das
agoes.

Art. 22 - A Comissdo sera composta por:

I - 2 representantes da Secretaria Municipal de Educagéo.

11 - 2 representantes dos gestores escolares.

III - 2 representantes dos coordenadores pedagogicos escolares.
IV - 2 representantes dos professores.

V - 2 representantes de pais ou responsaveis.

VI - 2 representantes dos estudantes.

§ 1° - O/a Coordenador/a Municipal da Educacdo Integral em Tempo Integral sera
membro nato desta comissao, sendo o responsavel por toda a articulagao dos trabalhos
previstos neste Capitulo.

§ 2° - Cada representag@o tera um titular e um suplente, que deverdo ser pessoas que
tenham vinculo com a Educagao Integral em Tempo Integral.

Art. 23 - O monitoramento sera continuo, € as reunides ordinarias deverdo acontecer
ao final de cada trimestre, podendo acontecer reunides extraordinarias sempre que se
fizer necessario, por solicitacdo de qualquer representacdo, ou de 6rgdos pertencentes
ao Sistema Municipal de Educagio.

Art. 24 - Devera ser lavrada ata a cada reunido da Comissdo, devendo constar o registro
das deliberagoes.

Art. 25 - A participagdo na Comissdo sera considerada de relevante interesse publico e
nao ensejara qualquer tipo de remuneragao.

Art. 26 - A Comissdo devera, ao longo de cada trimestre letivo, promover a escuta ativa
dos estudantes e profissionais da educagdo, podendo utilizar os seguintes meios:

I - questionarios através de plataformas digitais;

II - visitas nas instituigdes de ensino com jornada integral;
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III - reunides através de videoconferéncia contando com a participagdo de
representantes de cada institui¢do de ensino com jornada integral.

Art. 27 - A escuta ativa tera como foco identificar e promover melhorias nos aspectos
mencionados no artigo 21, inciso III da presente norma.

Art. 28 - A Comissdo devera apresentar a Secretaria Municipal de Educacdo e ao
Conselho Municipal de Educa¢do um relatério anual de monitoramento desta Politica,
em conformidade com a agdes realizadas ao longo do ano.

Paragrafo unico - A Secretaria de Educagdo devera compartilhar os resultados da
avaliacdo da Politica com as instituigdes de ensino, favorecendo o autoconhecimento
institucional e a melhoria continua.

CAPITULO IX
DA ARTICULACAO INTERSETORIAL

Art. 29 - Fica instituida, no ambito das institui¢oes de ensino da rede municipal, a
obrigatoriedade da adogdo de praticas de gestdo sustentavel, com apoio intersetorial,
visando a formagdo cidada e a preservacdo ambiental.

Art. 30 - As praticas de gestdo sustentavel compreenderao, no minimo:
I - implantagdo de programas de coleta seletiva e destinagdo adequada de residuos;
II - uso racional de agua e energia elétrica;

III - incentivo a alimentagdo saudavel e sustentavel, priorizando produtos locais e
organicos;

IV - promover o consumo consciente, reutilizagio e a reducdo de desperdicios;
V - promogao de hortas escolares e jardins ecologicos;

VI - realizagdo de campanhas educativas e projetos pedagogicos voltados a
sustentabilidade.

Art. 31 - O apoio intersetorial sera garantido por meio de parcerias com:

I - 6rgdos ambientais e de saude;

11 - secretarias municipais correlatas;

III - organizagdes da sociedade civil, pessoas e empresas comprometidas com praticas
socioambientais, priorizando parcerias sem fins lucrativos.
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Art. 32 - Fica instituida, no ambito da rede de ensino, a obrigatoriedade de
desenvolvimento de agdes intersetoriais entre a Secretaria de Educagdo, Meio
Ambiente, Cultura e outras correlatas, visando a ampliacao dos espagos e oportunidades
de aprendizagem para os estudantes.

Art. 33 - As agdes intersetoriais deverdo assegurar a integragdo dos estudantes com
diferentes ambientes comunitarios e naturais, incluindo, mas néo se limitando a:

I - pragas e parques publicos;

II - areas verdes e unidades de conservagao;

III - equipamentos publicos de esporte, lazer, ciéncia e tecnologia;

IV - comunidades locais e espagos culturais.

Art. 34 - As atividades pedagogicas realizadas nesses ambientes deverdo:
I - estar alinhadas ao curriculo escolar e aos objetivos de aprendizagem;

II - promover a vivéncia pratica de contetidos, estimulando a criatividade, a cidadania
€ 0 senso critico;

III - incentivar a preservagao ambiental, o respeito a diversidade cultural e a valorizagao
do patrimonio publico;

IV - favorecer a interagdo social e o fortalecimento dos vinculos comunitarios.

CAPITULO X

DO CURRICULO, DAS PRATICAS PEDAGOGICAS E DA AVALIACAO DA
APRENDIZAGEM

Art. 35 - A organizacdo curricular da Educagdo Infantil ¢ do Ensino Fundamental e
suas modalidades de ensino devera incluir o curriculo basico obrigatorio conforme
definido na Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e no Documento Curricular
Referencial de Correntina (DCRC), bem como, atividades que contribuam para o
desenvolvimento e formag@o integral dos estudantes, denominadas de atividades
complementares, promovendo as dimensdes: cognitiva, social, cultural, emocional,
fisica e o pleno exercicio dos direitos de aprendizagem dos educandos.
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§ 1° - Os Temas Integradores presentes no DCRC, bem como nas Matrizes Curriculares
do Municipio, deverdo ser abordados respeitando as especificidades de cada etapa e
modalidade de ensino.

§ 2° - As orientagdes pedagogicas para a Educacdo Infantil deverdo seguir a Politica
Municipal de Qualidade e Equidade para a Educacdo Infantil, prevista na Resolugao
CME/CP n° 04/2025.

§ 3° - As orientagdes pedagogicas para o Ensino Fundamental, além de estarem
alinhadas a BNCC e ao DCRC, deverdo contemplar demais diretrizes vigentes para esta
etapa de ensino.

§ 4° - E dever do Poder Publico assegurar, no ambito da educago integral em tempo
integral, a promogéo e a efetivagdo dos direitos digitais como parte integrante do
processo formativo, garantindo:

I - o direito ao acesso seguro e responsavel aos recursos digitais, visando a promogéo
do aprendizado, da cidadania e do desenvolvimento humano integral;

II - desenvolvimento de competéncias tecnologicas, abrangendo pensamento critico,
seguranca da informacéo, cidadania digital e uso ético das tecnologias;

III - integragdo curricular das tecnologias digitais como ferramenta transversal,
articulada as areas do conhecimento e as praticas socioemocionais;

IV - adaptag@o de contetidos e plataformas para acessibilidade plena, contemplando
estudantes com deficiéncia ou necessidades especificas.

Art. 36 - As Instituigdes de Ensino deverao adotar praticas pedagogicas que promovam
o desenvolvimento pleno do estudante, contemplando, de forma integrada e continua,
as seguintes dimensdes da vida académica e social:

I - Autonomia: estimulo a capacidade de autogestdo, tomada de decisdes conscientes e
responsabilidade pelo proprio processo de aprendizagem.

II - Acolhimento: criagdo de ambientes seguros, inclusivos e afetivos, que respeitem a
diversidade e garantam o bem-estar fisico e emocional dos estudantes.

III - Empatia: incentivo a compreensao e valorizagdo das perspectivas, sentimentos e
necessidades do outro, por meio de atividades colaborativas e reflexivas.

IV - Criatividade: promogao de experiéncias que favorecam a imaginagao, a inovagao
e aresolucdo criativa de problemas.
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V - Consciéncia Critica: desenvolvimento da capacidade de analise, reflexdo e
posicionamento fundamentado diante de questdes sociais, culturais, ambientais e
politicas.

VI - Convivéncia Democratica: incentivo a participagao ativa, ao didlogo e a tomada
de decisdes coletivas, respeitando direitos e deveres.

VII - Socializagdo: fortalecimento das relagdes interpessoais, da cooperagdo e do
trabalho em equipe, valorizando a diversidade cultural e social.

VIII - Educagdo Empreendedora: estimulo a iniciativa, a proatividade e a criagdo de
projetos que integrem conhecimentos académicos e praticas inovadoras voltadas ao
desenvolvimento pessoal, comunitario e sustentavel.

IX - Projeto de vida: praticas pedagogicas que estimulem e orientem os estudantes na
construgdo de seus projetos de vida.

Art. 37 - A Secretaria de Educac@o e as Institui¢des de Ensino deverdo assegurar que
tais praticas sejam incorporadas aos curriculos, projetos pedagogicos e formagdes
continuadas de professores e demais profissionais da educagdo, de forma
interdisciplinar e contextualizada.

Art. 38 - Os processos de avaliacdo seguirdo as determinagdes da normativa municipal
que disciplina sobre a matéria, bem como as normas desta Politica.

Art. 39 - As atividades complementares desenvolvidas no ambito da educacdo em
tempo integral deverdo ser objeto de avaliagdo continua, formativa e processual,
considerando o desenvolvimento integral do estudante, em seus aspectos cognitivo,
socioemocional, cultural e fisico.

Art. 40 - A avaliacdo das atividades complementares tera carater diagnostico e
orientador, visando identificar potencialidades, necessidades e progressos individuais,
sem finalidade classificatoria.

Art. 41 - Fica estabelecida a obrigatoriedade, por parte da Secretaria de Educagéo, da
elaboragdo de ficha avaliativa especifica para aferir o desempenho e a participacéo dos
estudantes nas atividades complementares ofertadas no ambito da educac¢do em tempo
integral.

§ 1° - A ficha avaliativa devera contemplar critérios objetivos e mensuraveis,
considerando aspectos como:

I - assiduidade e pontualidade;
II - participag@o e engajamento nas atividades;
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I1I - desenvolvimento de habilidades e competéncias especificas;
IV - cumprimento das tarefas e projetos propostos.

§ 2° - A avaliagdo das atividades complementares devera atribuir nota numérica, em
escala de 0 (zero) a 10 (dez), garantindo uniformidade e equidade no processo
avaliativo.

§ 3° - A nota obtida nas atividades complementares integrara o historico escolar do
estudante, compondo o resultado final do periodo letivo.

Art. 42 - O desempenho do estudante nas atividades complementares ndo podera
implicar retengdo ou reprovagio, devendo os resultados ser utilizados exclusivamente
para fins de acompanhamento, orientagdo e apoio pedagdgico.

Art. 43 - A avaliagdo dos estudantes publico-alvo da Educagdo Especial devera
considerar suas especificidades, em conformidade com a Politica Municipal de
Educacéo Especial Inclusiva.

CAPITULO XI

DA EQUIPE DE TRABALHO E DOS HORARIOS DE FUNCIONAMENTO

Art. 44 - E de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagio a composi¢do e
alocagdo das equipes gestoras, docentes e demais profissionais de apoio, considerando

as demandas da Educacdo Integral em Tempo Integral.

Art. 45 - S3o responsabilidades e atribui¢des da equipe escolar das instituigdes de

ensino em Tempo Integral:

I - Direciio Escolar: responsavel pela condugéo do processo de elaboragéo e execugéo
do Projeto Politico-Pedagogico; gestdo dos recursos financeiros e materiais; supervisao
do cumprimento do curriculo escolar; mediacdo de conflitos na equipe escolar;
acompanhamento da implementagdo de programas educacionais; lideranca da equipe
escolar; promogao do engajamento da comunidade escolar e aproximagdo das familias;
garantia do cumprimento do calendéario letivo; valorizagdo e coordenagdo dos
professores e colaboradores, assegurando a integragéo dos resultados gerados por todos.
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II - Coordenacido Pedagogica: responsavel pela orientagdo, acompanhamento e
avaliag@o do desempenho dos professores e oficineiros, auxiliando-os e assegurando o
éxito do processo de ensino-aprendizagem; supervisao do cumprimento do curriculo
escolar e das reunides trimestrais do Conselho de Classe; acompanhamento do
desenvolvimento pedagégico de cada Area de Conhecimento do DCRC, alinhado com
a BNCC, dos componentes integradores da Parte Diversificada e das Atividades
Complementares do contraturno; articulagdo das agdes previstas no Plano de Agdo da
Escola, em conjunto com o diretor e a equipe docente, a fim de garantir condi¢des para
um ensino eficaz; responsavel, também, primordialmente, por promover a formagao
continuada dos docentes, em conformidade com as demandas que se apresentarem ao

longo do periodo letivo.

III - Docente: responsavel pela conducdo do processo de ensino-aprendizagem,
devendo promover medidas de carater pedagogico que estimulem intencionalmente o
desenvolvimento da formacao integral do estudante; planejar e executar aulas; preparar
materiais didaticos; avaliar o desempenho dos estudantes ao longo de cada trimestre;
participar de reunides pedagogicas; promover atividades que fomentem o engajamento
estudantil; elaborar estratégias de recupera¢do; ministrar os dias letivos conforme o
calendario escolar; apoiar os oficineiros, reconhecendo-os como integrantes da equipe
escolar e sujeitos relevantes no processo de formagdo integral. Aos docentes da
Educagéo Infantil, observar, ainda, o disposto na Resolugdo CME/CP n° 04/2025, que

dispde sobre a Politica Municipal de Qualidade e Equidade para a Educagdo Infantil.

IV - Auxiliar de Turma (Educagdo Infantil): responsavel por colaborar na
organizacdo da entrada ¢ saida das criangas; auxiliar as criangas nos momentos
destinados a alimentagdo, banho e rotina de sono; apoiar o professor na mediacdo de
conflitos; auxiliar no desenvolvimento das atividades pedagogicas, promovendo a
autonomia das criangas; participar de reunides e formagoes. Observar, ainda, o disposto

na Resolugdo CME/CP n° 04/2025.

V - Monitor de Estudantes com Deficiéncia: responsavel por acompanhar o estudante
com deficiéncia que necessite de cuidados especiais, promovendo sua interagdo nos

diversos espagos escolares; mediar e prevenir situagdes de conflito, zelando por sua
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integridade fisica e emocional; acompanhar em atividades recreativas, promovendo a
insercdo com os demais; auxiliar nas atividades pedagodgicas, estimulando sua
autonomia; participar de reunides e formagdes quando convocado. Para a Educacdo

Infantil, observar também o disposto na Resolugdo CME/CP n° 04/2025.

VI - Oficineiro: responsavel por planejar e executar as atividades complementares;
promover a participagdo ativa dos estudantes; preparar materiais; desenvolver agdes
que contribuam para a formacdo integral; participar de reunides pedagdgicas e
encontros formativos quando convocado; avaliar o desempenho dos estudantes ao

longo de cada trimestre.

VII - Inspetor Escolar: responsavel pela gestao relacional e pela manutengdo da ordem
no ambiente escolar fora da sala de aula; promover agdes para conservagdo do
patrimdnio escolar e mediagdo de conflitos entre estudantes; orientar sobre regras da
escola; apoiar o corpo docente e a direcao durante as atividades académicas; cuidar da
seguranca dos estudantes no ambiente escolar. Esta fungfo sera instituida apenas no

Ensino Fundamental, uma vez que na Educacao Infantil ja existe o Auxiliar de Turma.

VIII - Secretaria Escolar: responséavel pelo pleno funcionamento da secretaria escolar;
programar e coordenar as atividades com os auxiliares; organizar o expediente e a
divisdo de tarefas; zelar pela guarda e sigilo dos documentos escolares; manter
atualizada a escritura¢do, arquivos, correspondéncias e resultados académicos; manter
atualizados o arquivo de legislagdo e os registros dos estudantes, inclusive ex-
estudantes; manter estatisticas atualizadas; colaborar com outros setores da escola
quando necessario; participar de reunides e formagdes sempre que convocado; executar

demais tarefas afins.

IX - Auxiliar de Biblioteca: responsavel por organizar, controlar e conservar os livros
e demais publicagdes de interesse académico; promover um ambiente que incentive a
leitura; tornar a biblioteca um espago de informagdo e difusdo cultural para a

comunidade escolar.

X - Merendeira: responsavel pela organizacdo da cozinha conforme padrdes

sanitarios; preparag¢do, manejo e distribui¢do dos alimentos; cumprimento das normas
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de higiene e seguranca alimentar; operacionalizagio de todas as etapas do fornecimento

de refeigdes aos estudantes.

XI - Equipe de Zeladores e Servigos Gerais: responsavel pela conservagédo dos bens
moveis e imdveis; manutencdo e preservacdo dos espacos escolares; limpeza e

higienizagdo adequada de todo o ambiente escolar.

XII - Equipe da Portaria/Vigilancia: responsavel por zelar pelo bem-estar de todos
no ambiente escolar; conhecer os estudantes e suas familias; intermediar o contato com
o entorno da escola; contribuir para a seguranga e organizacdo da entrada e saida da

comunidade escolar.

Paragrafo tnico - Além das atribuicdes elencadas para os integrantes da equipe
escolar, serdo responsaveis, também, por executar demais tarefas afins que se fizerem

necessarias, designadas pela Gestdo Escolar e/ou pela Secretaria de Educagao.

Art. 46 - Os horarios de funcionamento das escolas e a carga horaria deverdo ser

organizados observando os seguintes casos:

1. Dos horarios de funcionamento:
a) O horario de aula da Base Comum sera no turno matutino; ¢ a oferta da Parte
Diversificada (Atividades Complementares), no turno vespertino, podendo acontecer

na propria escola ou em espago ndo-escolar.

b) A carga horaria semanal da Educacdo em Tempo Integral ¢ composta pelas
horas/aula da Base Nacional Comum Curricular, somadas com as horas/aula destinadas

para a Parte Diversificada (Atividades Complementares).

¢) Nos CMElIIs a carga horaria semanal sera de 45 horas, distribuidas em 09 horas

diarias; sendo que o horario de chegada sera as 07:30 e a saida as 16:30.

d) A carga horaria semanal nas EMETICs sera de 35 horas, sendo distribuidas em 07

horas diarias; sendo que o horario de chegada sera as 07:30 e a saida 14:30.
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e) O horario do Atendimento Educacional Especializado sera no turno oposto as aulas

da Base Comum.

CAPITULO XII

DA VALORIZACAO E FORMACAO PERMANENTE

Art. 47 - Fica instituido o principio da valorizagio profissional como fundamento para
a implementagdo da educagdo integral em tempo integral, garantindo condigdes dignas
de trabalho, remuneracdo compativel com a complexidade das fungdes e

reconhecimento social da carreira docente e demais profissionais da educagio.
§1° - A valorizagdo prevista no caput deste artigo seré efetivada por meio de:

I - planos de carreira que assegurem progressdo funcional vinculada a formagdo

continuada e ao desempenho profissional;
II - politicas de incentivo a permanéncia e ao desenvolvimento na carreira;

Il - oferta de infraestrutura adequada e recursos pedagdgicos compativeis com as

demandas da educac@o integral.

§2° - E obrigatoria a formagio permanente dos profissionais da educagdo, articulada as
Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educa¢do Integral em Tempo Integral,

contemplando:

I - atualizacdo pedagdgica continua, com foco em metodologias ativas, praticas

interdisciplinares e integragdo curricular;

II - formagdo em gestdo do tempo escolar ampliado e no uso de espagos educativos

diversificados;

IIT - capacitacdo para o atendimento as diversidades culturais, sociais e regionais dos

estudantes.
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CAPITULO XIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 48 - Para a consecugdo da Politica Municipal de Educagdo Integral, a Prefeitura,
por meio da Secretaria Municipal de Educacao de Correntina-BA, podera celebrar
convénios, parcerias, contratagdo de servigos e acordos de cooperagdo técnica com
instituicGes publicas e privadas e firmar termos de cooperacdo com organismos e

instituigdes nacionais e internacionais congéneres.

Art. 49 - As despesas resultantes da aplicagdo desta Portaria deverdo estar em

conformidade com as orientagdes do Ministério da Educagao.

Art. 50 - A regulamentacdo da presente Portaria dar-se-a por meio de manifestagido do
Conselho Municipal de Educagéao através de parecer e resolugéo; e sua implementagéo

dar-se-a através da Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 51 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagao,
mediante parecer técnico da Coordenagdo Pedagodgica responsavel pela Educagdo
Integral em Tempo Integral, devendo ser encaminhado ao Conselho Municipal de

Educacdo para a manifestacdo deste 6rgao.

Art. 52 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigdes em contrario, em especial a Portaria Municipal n° 01/2025, de 06 de maio
de 2025.

Correntina-Bahia, 25 de junho de 2026

CARLOS CLERISEON MOTA DOS SANTOS
Secretario Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer
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PORTARIA N° 008.2026~INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE EQUIDADE, EDUCAGAO PARA AS
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Secretaria Municipal de Educacio, Esporte e Lazer
Portaria N° 008/2026
De 25 de junho de 2026

Institui a Politica Municipal de Equidade, Educagéo
para as Relagdes Etnico-Raciais, Educagdo Escolar
Quilombola e Indigena (PMEER-QI), no ambito do
Sistema Municipal de Ensino de Correntina-Bahia,
estabelece diretrizes para sua implementagdo e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER DO
MUNICIPIO DE CORRENTINA, Estado da Bahia, no uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO principios previstos na Constituicdo Federal de 1988, especialmente os
constantes nos arts. 3°, 5°, 205, 206 e 215, que asseguram a igualdade de direitos, a dignidade
da pessoa humana, a promogao do bem de todos sem preconceitos de origem, raga, cor, sexo,
idade e quaisquer outras formas de discrimina¢do, bem como o direito a educacdo e a
valorizagdo das manifestagdes culturais dos diferentes grupos formadores da sociedade

brasileira;

CONSIDERANDO a Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA), que assegura a protecdo integral de criangas e adolescentes, garantindo-
lhes o direito a dignidade, ao respeito, a liberdade, a convivéncia comunitaria e a protegdo

contra toda forma de discriminagdo, violéncia, crueldade e opressao;

CONSIDERANDO a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (LDB), que estabelece os principios e fins da educagdo nacional e
determina o respeito a liberdade, a tolerancia, a diversidade cultural e a valorizagdo das

diferentes matrizes que compdem a sociedade brasileira;

Rua da Chacara Major Félix Araujo, N° 845, Quadra I, Lote 01, Distrito Leste,
Loteamento Antdnio de Franca Barbosa — Correntina - CEP:47.651-304

Certificagao Digital: 7QCTSPVW-GTUPCMMG-OJCLDBKW-R10OVTMEY
Versao eletronica disponivel em: http://doem.org.br/ba/correntina
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil




— D IA R IO— Edicdo 8.308 | Ano 2026

25 de junho de 2026
- Pagina 40
< P

Prefeitura Municipal
de Correntina

‘:L.; PREFEITURA DE
- CORRENTINA
LoneWL, ~ CIDADE DE TODOS

CONSIDERANDO as Leis n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e n° 11.645, de 10 de margo de
2008, que tornam obrigatorio o ensino da Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana e

Indigena em todos os estabelecimentos de ensino da Educagdo Basica;

CONSIDERANDO o Parecer CNE/CP n° 003, de 10 de margo de 2004, e a Resolugao CNE/CP
n°® 01, de 17 de junho de 2004, que instituem as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacio das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e

Africana;

CONSIDERANDO o Plano Nacional de Implementagao das Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacio das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-
Brasileira e Africana, publicado pelo Ministério da Educagdo em 2009, como instrumento
orientador para a efetivagdo da Lei n® 10.639/2003, da Lei n° 11.645/2008 e da Resolucao
CNE/CP n° 1, de 17 de junho de 2004;

CONSIDERANDO o Estatuto da Igualdade Racial, instituido pela Lei n® 12.288, de 20 de julho
de 2010, que estabelece mecanismos destinados a promogdo da igualdade racial e ao

enfrentamento de todas as formas de discriminagdo étnico-racial;

CONSIDERANDO a Resolugao CNE/CEB n° 05, de 22 de junho de 2012, que define as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Escolar Indigena na Educacao Basica, e a
Resolugdo CNE/CEB n° 08, de 20 de novembro de 2012, que define as Diretrizes Curriculares

Nacionais para a Educag@o Escolar Quilombola na Educagio Basica;

CONSIDERANDO o Plano Nacional de Educagido — PNE, aprovado pela Lei n° 15.388, de 14
de abril de 2026, que estabelece diretrizes, objetivos, metas e estratégias para a garantia do
direito a educagdo com equidade, inclusdo, diversidade, justica social e redugdo das

desigualdades educacionais;

CONSIDERANDO o Plano Estadual de Educagdo da Bahia — PEE-BA, aprovado pela Lei
Estadual n® 13.559, de 11 de maio de 2016, que orienta as politicas educacionais do Estado da
Bahia, tendo entre suas diretrizes a superacdo das desigualdades educacionais, a erradicagdo de

todas as formas de discriminag@o, a promogéo dos direitos humanos e o respeito a diversidade;
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CONSIDERANDO as Leis n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e n® 11.645, de 10 de margo de
2008, que alteram a Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional (Lei n® 9.394/1996) para
tornar obrigatorio o ensino da Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana e dos Povos
Indigenas em toda a Educag@o Basica, visando a valorizagdo da diversidade étnico-racial, ao
reconhecimento das contribuigdes historicas e culturais desses povos para a formacdo da

sociedade brasileira e ao enfrentamento do racismo e de todas as formas de discriminagao;

CONSIDERANDO o Plano Municipal de Educagao de Correntina, instituido pela Lei n® 959,
de 22 de junho de 20135, alterada pela Lei n° 1.078, de 11 de junho de 2021, especialmente as
metas e estratégias voltadas a promocao da equidade, da inclusdo, da diversidade étnico-racial,

da educacdo integral e da reducao das desigualdades educacionais;

CONSIDERANDO a Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), que assegura a igualdade de
oportunidades, a acessibilidade e a eliminagdo de barreiras que impegam a participagdo plena

e efetiva na sociedade;

CONSIDERANDO a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), homologada pela Resolugio
CNE/CP n° 2, de 22 de dezembro de 2017, que estabelece competéncias gerais voltadas a
valorizagdo da diversidade, ao respeito as diferencas, a promogdo dos direitos humanos e a

constru¢do de uma sociedade justa, democratica e inclusiva;

CONSIDERANDO a Convengdo n° 169 da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT),
promulgada pelo Decreto n° 10.088, de 5 de novembro de 2019, que assegura aos povos
indigenas e tribais o direito a preservacdo de suas identidades culturais, linguas, tradigdes e

formas proprias de organizagao social;

CONSIDERANDO o Decreto n° 6.040, de 7 de fevereiro de 2007, que institui a Politica
Nacional de Desenvolvimento Sustentavel dos Povos e Comunidades Tradicionais,

reconhecendo e valorizando seus modos de vida, saberes, territorios e praticas culturais;

CONSIDERANDO a Lei n° 14.533, de 11 de janeiro de 2023, que institui a Politica Nacional
de Educagdo Digital, promovendo a inclusao digital com equidade e ampliando o acesso ao

conhecimento para todos os grupos sociais;
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CONSIDERANDO a Politica Nacional de Equidade, Educagio para as Relagdes Etnico-
Raciais e Educagéo Escolar Quilombola — PNEERQ, instituida pela Portaria MEC n° 470, de
14 de maio de 2024, destinada a superacdo das desigualdades étnico-raciais na educacio
brasileira e ao fortalecimento da implementacao da Lei n® 10.639/2003, da Lei n°® 11.645/2008

e das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais;

CONSIDERANDO a Convengdo Internacional sobre a Eliminagdo de Todas as Formas de
Discriminagdo Racial, promulgada pelo Decreto n® 65.810, de 8 de dezembro de 1969, que
orienta os entes federativos a promoverem agdes voltadas a igualdade racial e ao combate a

discriminagao;

CONSIDERANDO a necessidade de promover uma educagéo antirracista, comprometida com
a valorizagdo das identidades, histdrias, culturas e contribui¢des dos povos africanos, afro-
brasileiros, indigenas, quilombolas e demais povos e comunidades tradicionais, contribuindo

para a construcao de uma sociedade democratica, inclusiva e socialmente justa;

CONSIDERANDO a competéncia do Sistema Municipal de Ensino e do Conselho Municipal
de Educac@o de Correntina para regulamentar, orientar ¢ acompanhar a implementacdo das

politicas educacionais no ambito municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de instituir, no ambito da Rede Publica Municipal de Ensino
de Correntina, uma politica permanente de promogdo da equidade, da Educacdo para as
Relagdes Etnico-Raciais, da Educagio Escolar Quilombola, da Educagio Escolar Indigena, da
valorizacdo da diversidade cultural e do enfrentamento ao racismo, ao preconceito e a todas as
formas de discriminag@o, assegurando o direito a educacdo com qualidade social para todos os

estudantes;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer politicas publicas voltadas a promogdo da
equidade, da valorizagdo da diversidade étnico-racial, da Educacdo para as Relagdes Etnico-
Raciais, da Educag@o Escolar Quilombola, da Educacao Escolar Indigena e do enfrentamento
a0 racismo ¢ a todas as formas de discriminagdo no ambito das unidades escolares da rede

municipal de ensino;
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RESOLVE:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Equidade, Educagdo para as Relagdes Etnico-
Raciais, Educagdo Escolar Quilombola e Indigena (PMEER-QI), no ambito do Sistema
Municipal de Ensino de Correntina — Bahia, a ser desenvolvida de forma transversal,
interdisciplinar e articulada em todas as etapas, modalidades, componentes curriculares,

praticas pedagdgicas e processos de gestdo da rede municipal de ensino.

Paragrafo tinico - A presente Politica tem por finalidade promover a equidade, a inclusdo, a
justica social, o respeito aos direitos humanos, a valorizagdo das diversidades étnico-raciais,
culturais e territoriais, bem como fortalecer a Educagéio para as Relagdes Etnico-Raciais, a
Educagdo Escolar Quilombola e Indigena, por meio de praticas educativas antirracistas,
interculturais e inclusivas, visando a superagdo do racismo, da discriminag@o e de todas as
formas de preconceito, assegurando o direito a educagio de qualidade socialmente referenciada

para todos os estudantes.

Art. 2° A Politica Municipal de Equidade, Educagfio para as Relagdes Etnico-Raciais, Educagio
Escolar Quilombola e Indigena serd implementada por meio de agdes pedagogicas, formativas,
administrativas e institucionais e comunitarias desenvolvidas em todas as etapas e modalidades
da Educagdo Basica ofertadas pelo Sistema Municipal de Ensino de Correntina, tendo como

publico-alvo:
1 — Estudantes matriculados na Educagdo Basica;

II — Professores e professoras que atuam na Educagdo Infantil, no Ensino Fundamental, na
Educacdo de Jovens, Adultos e Idosos, na Educacdo Especial, na Educagdo do Campo, na

Educagéo Escolar Quilombola e na Educagéo Escolar Indigena;
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III — Coordenadores pedagdgicos, gestores escolares e demais profissionais da educagao;

IV — Familias, comunidade escolar, liderangas comunitarias e representantes dos povos e

comunidades tradicionais do territério municipal.

Paragrafo unico - Compete a Secretaria Municipal de Educacdo planejar, coordenar,
implementar, acompanhar, monitorar e avaliar a execuc¢do desta Politica, bem como prestar
apoio técnico, pedagdgico e institucional as unidades escolares para a efetiva implementagao

das agdes previstas neste normativo.

Art. 3° As institui¢cdes de ensino integrantes do Sistema Municipal de Ensino de Correntina
deverdio assegurar a implementagio da Educagdo para as Relagdes Etnico-Raciais, da Educagdo
Escolar Quilombola e da Educagdo Escolar Indigena de forma continua, transversal,
interdisciplinar, intercultural e permanente em todas as etapas, modalidades e componentes

curriculares da Educagdo Basica.

§ 1° A Educagdo para as Relagoes Etnico-Raciais ¢ a Educacgio Escolar Quilombola ¢ a
Educagdo Escolar Indigena deverdo estar contempladas nos Projetos Politico-Pedagogicos,
Regimentos Escolares, Planos de Agdo, Planos de Ensino, documentos curriculares e demais

instrumentos de planejamento e gestdo das unidades escolares.

§ 2° As acdes pedagogicas poderdo ser desenvolvidas por meio de projetos interdisciplinares,
sequéncias didaticas, oficinas, rodas de conversa, palestras, pesquisas, produgdes artisticas e
culturais, estudos do meio, feiras culturais, mostras pedagogicas, seminarios, campanhas
educativas, praticas de leitura e escrita, atividades de valorizagdo da memoria local e demais
acOes que promovam o reconhecimento da diversidade étnico-racial, o fortalecimento das
identidades, o respeito as diferencas e o enfrentamento ao racismo, ao preconceito e a
discriminagdo, das identidades culturais, o fortalecimento dos vinculos comunitarios e o

enfrentamento ao racismo, ao preconceito e a discriminagdo.

§ 3° As agdes previstas nesta Politica deverdo assegurar a implementagdo da Lei Federal n°

10.639, de 9 de janeiro de 2003, e da Lei Federal n° 11.645, de 10 de margo de 2008, por meio
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do ensino da Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena em todo o curriculo
escolar, promovendo o reconhecimento e a valorizagdo das contribui¢des historicas, culturais,
sociais, politicas, econdmicas, cientificas e civilizatorias dos povos africanos, afro-brasileiros

e indigenas para a formagdo da sociedade brasileira.

§ 4° No ambito do Sistema Municipal de Ensino de Correntina, as agdes pedagogicas deverdo
considerar, valorizar e promover os saberes, memorias, tradicdes, os modos de vida,
territorialidades, as expressdes culturais e formas proprias de organizagdo social das
comunidades quilombolas, dos povos indigenas, dos povos do campo, dos povos ciganos, dos
povos e comunidades de terreiro, dos geraizeiros e demais povos e comunidades tradicionais
presentes no territorio municipal, fortalecendo o pertencimento, a equidade, a cidadania, a
justica social e do respeito a diversidade.

§ 5° As unidades escolares deverdo registrar, em seus instrumentos de planejamento,
acompanhamento e avaliagdo institucional, as a¢des desenvolvidas no ambito da Educagao para
as Relagdes Etnico-Raciais, da Educagio Escolar Quilombola e Indigena, de modo a subsidiar
os processos de monitoramento, a avaliagdo e aperfeigoamento continuo desta Politica pela

Secretaria Municipal de Educagéo.

§ 6° A implementagdo desta Politica devera observar os principios da educagdo antirracista,
da gestdo democratica, da equidade, da inclusdo, da valorizagdo das identidades culturais, do
respeito as diferencas e da promogao dos direitos humanos, em consonancia com a legislagdo
educacional vigente e com os objetivos estabelecidos no Plano Municipal de Educagio de

Correntina.
CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 4° A Politica Municipal de Equidade, Educagfio para as Relages Etnico-Raciais, Educagio
Escolar Quilombola e Indigena tem como objetivo geral promover, no ambito do Sistema
Municipal de Ensino de Correntina, a construcdo e o fortalecimento de uma educagio

antirracista, inclusiva, democratica, intercultural, equitativa e socialmente referenciada,
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assegurando o reconhecimento, a valorizag@o e o respeito a diversidade étnico-racial, cultural,
territorial, linguistica e aos modos de vida dos povos e comunidades tradicionais presentes no

municipio.

Paragrafo tinico - Para o alcance do objetivo geral previsto no caput, esta Politica orienta-se

pelas seguintes finalidades:

I — Promover a equidade racial e a igualdade de oportunidades educacionais, assegurando o
acesso, a permanéncia, a participagdo, a aprendizagem e o sucesso escolar de todos os

estudantes;

II — Fortalecer a constru¢@o de uma cultura de respeito a diversidade, aos direitos humanos, a

interculturalidade, a justica social e a convivéncia democratica;

IIT — Contribuir para a superagdo do racismo, da discriminagao racial, da intolerancia religiosa

e de todas as formas de preconceito e exclusdo, violéncia e violagdo de direitos;

IV — Valorizar as identidades, historias, culturas, memorias, saberes, linguas, territorialidades
e formas de organizagao social dos povos africanos, afro-brasileiros, indigenas, quilombolas e

demais povos e comunidades tradicionais;

V - Fortalecer o sentimento de pertencimento, autoestima, representatividade e
reconhecimento e valorizagdo das identidades étnico-raciais e culturais dos estudantes e das

comunidades escolares;

VI — Contribuir para a redugdo das desigualdades educacionais e para a promogao da justica

social, da inclusdo e da equidade;

VII — Fortalecer a Educag@o Escolar Quilombola e a Educagdo Escolar Indigena como
modalidades educacionais comprometidas com o respeito as identidades, culturas, lingua,

saberes, territorialidades e processos proprios de aprendizagem;
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VII — Ampliar a participagio da comunidade escolar, das familias, das liderangas
comunitarias, dos povos e comunidades tradicionais e da sociedade civil na construgéo de uma

educagdo inclusiva, equitativa, democratica e antirracista.

Art. 5° Sao objetivos especificos da Politica Municipal de Equidade, Educagdo para as

Relagdes Etnico-Raciais, Educagdo Escolar Quilombola e Educagio Escolar Indigena:

I — Implementar a Educagdo para as Relagdes Etnico-Raciais, a Educagio Escolar Quilombola
e a Educacdo Escolar Indigena de forma transversal, interdisciplinar, intercultural, continua e
permanente nos curriculos, projetos politico-pedagdgicos, materiais didaticos, praticas
educativas e processos de gestdo escolar de todas as etapas e modalidades da Educagao Basica

ofertadas pelo Sistema Municipal de Ensino;

II - Assegurar o cumprimento das Leis Federais n® 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e n°® 11.645,
de 10 de margo de 2008, promovendo o estudo, a valorizagao e a difusdo da Histdria e Cultura
Afro-Brasileira, Africana e Indigena, bem como o reconhecimento de suas contribuigdes
historicas, culturais, sociais, econémicas, politicas, cientificas tecnoldgicas e civilizatorias para

a formacdo da sociedade brasileira;

III — Promover a formagéo inicial e continuada dos profissionais da educagéo, contemplando
tematicas relacionadas a equidade racial, educagdo antirracista, Educacdo Escolar Quilombola,
Educacéo Escolar Indigena, diversidade cultural, direitos humanos, interculturalidade, inclusdo

e enfrentamento das desigualdades étnico-raciais;

IV — Fortalecer o reconhecimento, a valorizacdo e o respeito as identidades étnico-raciais dos
estudantes, profissionais da educagido e comunidades escolares, contribuindo para a construgido

da autoestima, do pertencimento, da representatividade e da valorizacdo da diversidade;

V — Desenvolver agdes permanentes de prevengdo, identificacdo, acolhimento, registro,
acompanhamento e enfrentamento do racismo, da discriminagdo racial, da intolerancia
religiosa, do preconceito e de todas as formas de violéncia, exclusdo e violagdo de direitos no

ambiente escolar;
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VII — Incentivar a produgao, selegdo, aquisi¢do, divulgacao e utilizagdo de materiais didaticos,
paradidaticos, literarios, artisticos, culturais, tecnologicos e pedagdgicos que contemplem a
diversidade étnico-racial brasileira e contribuam para a desconstrugdo de esteredtipos,

preconceitos e praticas discriminatorias;

VII — Promover a valorizagdo, o registro, a preservacdo e a difusdo das historias, memorias,
saberes, tradigdes, praticas culturais, formas de organizacao social e expressdes identitarias das
comunidades quilombolas, indigenas, geraizeiras, ciganas, dos povos e comunidades de
terreiro, dos povos do campo e demais povos e comunidades tradicionais presentes no territorio

municipal;

VIII- Fomentar projetos, pesquisas, produgdes cientificas, manifestagdes artisticas, atividades
culturais, feiras, mostras, semindrios, campanhas educativas e demais a¢des pedagogicas que
fortalecam a identidade cultural local, a ancestralidade, a interculturalidade a educagdo

patrimonial e o protagonismo estudantil;

IX — Fortalecer a articulagdo entre escola, familia, comunidade, movimentos sociais, povos e
comunidades tradicionais, institui¢des de ensino superior, 6rgaos publicos e organizagdes da
sociedade civil para a constru¢do e implementacdo de a¢des voltadas a promocao da equidade

racial;

X- Promover a gestdo democratica e participativa das institui¢des de ensino, assegurando
espagos de escuta, dialogo, representatividade, consulta e participacdo dos diferentes grupos
étnico-raciais nos processos de planejamento, tomada de decisdo e avaliagdo das acdes

educacionais;

XI- Incentivar o protagonismo estudantil e a participagdo ativa dos estudantes na constru¢do
de praticas educativas voltadas a promogao dos direitos humanos, da cidadania, da cultura de

paz, da equidade racial, da sustentabilidade e do respeito a diversidade;

XII- Promover praticas pedagogicas interculturais que favoregcam o dialogo entre diferentes

saberes, culturas, identidades, cosmovisdes e formas de conhecimento, contribuindo para a
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formagao integral dos estudantes e para a convivéncia respeitosa entre os diferentes grupos

sociais;

XIII- Produzir, sistematizar, monitorar ¢ analisar indicadores educacionais relacionados a
equidade racial, incluindo dados de acesso, permanéncia, participagdo, aprendizagem e sucesso
escolar, subsidiando o planejamento, a implementagdo e a avaliagdo das politicas publicas

educacionais;

XIV— Contribuir para a redu¢do das desigualdades raciais no acesso, permanéncia,
aprendizagem, desenvolvimento e conclusdo da trajetoria escolar, especialmente entre

estudantes negros, indigenas, quilombolas e demais grupos historicamente vulnerabilizados;

XV- Valorizar e dar visibilidade as trajetorias de vida, as liderangas comunitarias, aos
intelectuais, artistas, cientistas, educadores, mestres dos saberes tradicionais e personalidades
negras, indigenas, quilombolas e de outros grupos étnico-raciais que contribuiram e contribuem

para a construcdo da sociedade brasileira e para o desenvolvimento do municipio;

XVI — Incentivar a implementagido de praticas curriculares alinhadas aos principios da Base
Nacional Comum Curricular, das Diretrizes Curriculares Nacionais ¢ do Plano Municipal de

Educacdo, assegurando a promogao da equidade, da inclusdo e do respeito a diversidade;

XVII - Instituir mecanismos permanentes de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo da
PMEER-QI, assegurando sua continuidade, aperfeicoamento e articulagdo com as politicas
educacionais, culturais, sociais, ambientais, de promogao da igualdade racial e de garantia dos

direitos humanos.

CAPITULO III

DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Art. 6° A Politica Municipal de Equidade, Educagio para as Relagdes Etnico-Raciais, Educagio

Escolar Quilombola e Indigena reger-se-a pelos seguintes principios:
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I — Igualdade, equidade e justi¢a social, assegurando a todos os estudantes o acesso, a
permanéncia, a participagdo, a aprendizagem, o desenvolvimento integral, e o sucesso escolar,

com atengao as desigualdades historicamente produzidas pelas relagdes étnico-raciais;

II — Respeito, reconhecimento e valorizagdo da diversidade étnico-racial, cultural, religiosa,

linguistica, territorial, geracional e identitaria presente no municipio e na sociedade brasileira;

IIT — Promogao, defesa e garantia dos direitos humanos, da cidadania, da dignidade da pessoa

humana, da democracia e da cultura de paz;

IV — Combate ao racismo, a discriminagao racial, ao preconceito, a intolerancia religiosa e a

todas as formas de violéncia, exclusdo, estigmagao e violagdo de direitos;

V — Valorizagdo das historias, memorias, saberes, praticas culturais, tradi¢des, linguas,

territorialidades e formas de organizagéo social dos povos africanos, afro-brasileiros,

VI - Indigenas, quilombolas, geraizeiros, ciganos, povos e comunidades de terreiro, povos do

campo e demais povos e comunidades tradicionais;

VII — Reconhecimento das contribui¢des historicas, culturais, sociais, econdmicas, cientificas
e politicas dos povos africanos, afro-brasileiros, indigenas, quilombolas e demais povos e

comunidades tradicionais para a formagao da sociedade brasileira;

VIII — Interculturalidade, didlogo de saberes e respeito as diferentes formas de produgdo,

transmissdo e constru¢do do conhecimento;

IX - Educagdo antirracista como fundamento da pratica educativa, da gestdo escolar e das

relagdes institucionais;

X — Gestdo democratica, participagdo social e¢ corresponsabilidade entre poder publico,

institui¢des de ensino, familias, comunidades, movimentos e organizac¢des da sociedade civil;

XI — Valorizagdo das identidades étnico-raciais, do pertencimento, da ancestralidade, da
memoria coletiva, da representatividade e da autoestima como elementos fundamentais para a

formagao integral dos estudantes;
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XII — Transversalidade da Educagio para as Relagdes Etnico-Raciais, da Educagio Escolar
Quilombola e da Educagéo Escolar Indigena nas politicas educacionais, nos curriculos, nas

praticas pedagdgicas, nos materiais didaticos e nos processos de gestdo escolar;

XII - Inclusdo, acessibilidade, respeito as diferencgas e valorizagdo da diversidade como

fundamentos para a construgdo de ambientes educativos acolhedores, seguros e democraticos;

XIV — Valorizagao dos territérios educativos, das comunidades locais e dos conhecimentos

produzidos pelos povos e comunidades tradicionais como patrimonios culturais e pedagogicos;

XV — Garantia da qualidade social da educag@o, articulada a promogao da equidade, da justica

social e do desenvolvimento humano integral.

Art. 7° Constituem diretrizes da PMEER-QI:

I — Integrar a Educago para as Relagdes Etnico-Raciais, a Educagio Escolar Quilombola e a
Educacdo Escolar Indigena aos curriculos, praticas pedagogicas, instrumentos de
planejamento, processos avaliativos e agdes de gestéo escolar em todas as etapas e modalidades

da Educagao Basica;

II — Assegurar a implementagao efetiva das Leis Federais n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e
n° 11.645, de 10 de margo de 2008, em consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais,
a Base Nacional Comum Curricular, o Plano Municipal de Educagdo e os documentos

curriculares da rede municipal;

III — Valorizar os saberes, as memorias, as identidades, as territorialidades, as tradigdes, as
linguas, as expressdes culturais e os modos de vida dos povos africanos, afro-brasileiros,
indigenas, quilombolas e demais povos e comunidades tradicionais presentes no territorio

municipal;

IV — Fortalecer a formagao inicial e continuada dos profissionais da educagdo para a
implementagdo das politicas de equidade racial, educagdo antirracista, Educacdo Escolar

Quilombola, Educacdo Escolar Indigena, direitos humanos, interculturalidade e inclusdo;
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V — Promover a produgdo, selegdo, aquisigdo, utilizagdo e divulgagdo de materiais didaticos,
paradidaticos, literarios, artisticos, culturais, tecnologicos e pedagdgicos que contemplem a
diversidade étnico-racial e cultural brasileira e contribuam para a superagdo de esteredtipos,

preconceitos e praticas discriminatorias;

VI - Fomentar praticas pedagogicas interculturais, inclusivas, democraticas e antirracistas que
promovam o respeito as diferencas, a valorizagdo da diversidade e a formagao integral dos

estudantes;

VII — Fortalecer a articulagdo entre escola, familia, comunidade, universidades, institutos
federais, movimentos sociais, conselhos de direitos, povos e comunidades tradicionais, rgaos

publicos e demais institui¢cdes parceiras;

VIII — Incentivar a pesquisa, a producdo cientifica, as manifestagdes artisticas e culturais, a
educagdo patrimonial, a valorizagdo da memoria local, da ancestralidade e o protagonismo

estudantil;

IX — Promover ac¢des permanentes de prevencao, identificagdo, enfrentamento e superacdo do
racismo, da discriminagéo racial, da intolerancia religiosa e das demais formas de preconceito,

exclusdo e violagao de direitos no ambiente escolar;

X — Assegurar espagos de escuta, didlogo, consulta e participacdo dos estudantes, das familias,
das comunidades e dos diferentes grupos étnico-raciais nos processos de planejamento,

implementa¢do, monitoramento e avaliagdo das agdes educacionais;

XI - Produzir, sistematizar, monitorar e analisar indicadores relacionados a equidade racial, ao
acesso, a permanéncia, a participagdo, a aprendizagem e ao sucesso escolar, subsidiando o

planejamento e a tomada de decisdes educacionais;

XII — Promover a valorizagdo das liderangas comunitarias, dos mestres dos saberes
tradicionais, dos intelectuais, artistas, educadores, cientistas ¢ demais personalidades negras,
indigenas, quilombolas e de outros grupos étnico-raciais que contribuiram e contribuem para o

desenvolvimento da sociedade brasileira ¢ do municipio;
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XIII — Fortalecer a articulagdo desta Politica com o Plano Municipal de Educago, com as
politicas de promogdo da igualdade racial, de direitos humanos, de cultura, de assisténcia

social, de satide, de meio ambiente e de desenvolvimento sustentavel,

XIV — Assegurar mecanismos permanentes de acompanhamento, monitoramento, avaliagdo e
aperfeicoamento da PMEER-QI, garantindo sua continuidade como politica publica

educacional voltada a promogao da equidade, da inclusdo e da justiga social.

CAPITULO IV

DA GESTAO E IMPLEMENTACAO

Atrt. 8° Fica instituida a Comissio Municipal de Equidade, Educagio para as Relagdes Etnico-
Raciais, Educagdo Escolar Quilombola e Indigena — CMEER-QI, vinculada a Secretaria
Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer com a finalidade de coordenar, acompanhar,
monitorar, avaliar e propor acdes relativas a implementagdo, ao fortalecimento e ao
aperfeigoamento da Politica Municipal de Equidade, Educagio para as Relagdes Etnico-
Raciais, Educag@o Escolar Quilombola e Indigena no dmbito do Sistema Municipal de Ensino

de Correntina.

§ 1° A CMEER-QI constituirda instancia consultiva, propositiva, mobilizadora e de
acompanhamento das a¢des voltadas a promogdo da equidade racial, da educagéo antirracista,
dos direitos humanos, da valorizagdo da diversidade cultural e do enfrentamento ao racismo e

as demais formas de discriminagéo no contexto educacional.

§ 2° A Comissao atuara em articulagdo com o Conselho Municipal de Educagdo, os Conselhos
de Direitos, demais 6rgdos da administragdo publica municipal, instituicdes de ensino,
movimentos sociais e organizagdes da sociedade civil, visando ao fortalecimento das agdes

previstas nesta Politica.

Art. 9° A CMEER-QI sera composta por 12 (doze) membros titulares e seus respectivos

suplentes, representantes dos seguintes segmentos:

I — Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer;
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II — Gestores escolares, coordenadores pedagodgicos, professores e professoras da Rede
Municipal de Ensino, assegurada a participagdo de profissionais com formagéo, experiéncia ou
atuagio em Educacio para as Relagdes Etnico-Raciais, Educagdo Escolar Quilombola e

Educacéo Escolar Indigena, Direitos Humanos ou Educagéo Inclusiva;
IIT — Conselho Municipal de Educacéo;

IV - Comunidades quilombolas do Municipio;
V — Povos e comunidades tradicionais presentes no territério municipal;

VI — Movimentos negros e organiza¢des da sociedade civil com atuagdo na promogdo da

igualdade racial, dos direitos humanos e da justiga social;

VII — Representantes das manifestagdes culturais afro-brasileiras e tradicionais do municipio,

incluindo grupos de capoeira, samba de roda, maculelé e outras expressdes culturais afins;

VIII — Representantes das mulheres negras, associagdes comunitarias ou coletivos que atuem
na promocdo da equidade racial, da equidade de género e da valorizacdo das identidades

culturais;

IX — Representantes da juventude, incluindo coletivos culturais, artisticos, esportivos,
educacionais ou comunitarios comprometidos com a valorizagdo da identidade negra,

quilombola, indigena e com o combate ao racismo;

X — Representantes das familias e da comunidade escolar;
XI— Representantes dos estudantes da Rede Municipal de Ensino;

XII — Camara Municipal de Vereadores, por meio da Comissdo de Educagdo ou comissdo

correlata.
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§ 1° A composigdo da Comissdo devera assegurar ampla representatividade da populagdo
negra, quilombola, indigena e dos povos e comunidades tradicionais presentes no municipio,

observando os principios da participagdo social, da diversidade e da gestdo democratica.

§ 2° Na inexisténcia de entidade formalmente constituida em qualquer dos segmentos previstos
neste artigo, a representagdo podera ser exercida por lideranga comunitaria, coletivo, grupo
cultural, associacdo local ou organizacdo com reconhecida atuag@o na promogao da igualdade

racial, da diversidade cultural e dos direitos humanos e da justica social.

§ 3° Os membros da Comissdo serdo designados por ato do Poder Executivo Municipal para

mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondugdo por igual periodo.

§ 4° A participagdo na Comissdo sera considerada prestagdo de servigo publico relevante,
exercida em carater voluntario, sem geracdo de vinculo empregaticio e sem percep¢ao de
remuneragdo, gratificagdo, ajuda de custo, beneficio ou qualquer outra espécie de vantagem

pecuniaria.

§ 5° A Comissao elaborara e aprovara seu Regimento Interno no prazo de até 60 (sessenta) dias
apos sua instituigdo, definindo sua organizagdo, competéncias, atribuigdes, periodicidade das
reunides, quérum de deliberagdo, formas de participagdo social e mecanismos de

acompanhamento e avaliagdo das agdes.

§ 6° A Secretaria Municipal de Educacdo sera responsavel por garantir as condi¢des
administrativas, técnicas, pedagdgicas, formativas e institucionais necessarias ao

funcionamento da Comissao.

§ 7° A Comissdo reunir-se-a4 ordinariamente, no minimo, uma vez por trimestre e,
extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocagao de sua presidéncia ou da

maioria absoluta de seus membros.

§ 8° As deliberagoes, recomendagdes, pareceres e relatorios produzidos pela Comissao deverdo
subsidiar o planejamento, a implementagao, o monitoramento e a avaliagdo das a¢des previstas

nesta Politica.
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Art. 10 Compete a CMEER-QI:

I— Acompanhar e monitorar a implementagcdo da PMEER-QI no ambito do Sistema Municipal

de Ensino;

II - Propor diretrizes, estratégias, agdes e instrumentos voltados ao fortalecimento da educagio
antirracista, da Educacdo para as Relagdes Etnico-Raciais, da Educacio Escolar Quilombola e

da Educagdo Escolar Indigena;

III — Acompanhar indicadores relacionados ao acesso, permanéncia, participagao,
aprendizagem e sucesso escolar dos estudantes, especialmente daqueles pertencentes a grupos

étnico-raciais historicamente vulnerabilizados;

IV — Colaborar com a elaboragdo, revisdo e avaliagdo de documentos orientadores, materiais

pedagdgicos, planos de acdo e instrumentos de monitoramento relacionados a Politica;

V — Incentivar a realizagdo de estudos, pesquisas, diagnosticos, levantamentos e processos

formativos voltados a promocgao da equidade racial;

VI — Fomentar a participagdo das comunidades escolares, das familias, dos povos e
comunidades tradicionais e da sociedade civil nos processos de implementagéo e avaliagdo da

Politica;

VII — Propor medidas de prevengdo e enfrentamento ao racismo, a discriminagdo racial, a

intolerancia religiosa e as demais formas de preconceito e exclusdo no ambiente escolar;

VIII — Elaborar relatério anual de acompanhamento da implementacdo da PMEER-QIL,

contendo avangos, desafios, recomendagdes e propostas de aperfeicoamento;

IX — Promover a articulag@o entre a politica educacional e outras politicas publicas voltadas a
promocao dos direitos humanos, da igualdade racial, da cultura, da assisténcia social, da satde,

do meio ambiente e do desenvolvimento sustentavel;

X — Exercer outras atribui¢des correlatas necessarias ao cumprimento das finalidades desta

Politica.
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CAPITULO V

DA FORMACAO INICIAL E CONTINUADA

Art. 11 A Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer promoverda programas
permanentes de formagao inicial e continuada voltados a implementagao da Politica Municipal
de Equidade, Educagio para as Relagdes Etnico-Raciais, Educagio Escolar Quilombola e
Indigena (PMEER-QI), a promog¢do da equidade racial e ao fortalecimento de praticas
pedagogicas antirracistas, inclusivas, interculturais e socialmente referenciadas, destinados aos
gestores escolares, coordenadores pedagogicos, professores, profissionais de apoio a educagdo

e demais servidores da Rede Municipal de Ensino.

§ 1° Os programas de formacdo deverdo contemplar, entre outros, os seguintes temas:
I - Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana, Indigena, Quilombola, dos Povos do Campo e

demais povos e comunidades tradicionais;

11 - Legislagdo educacional relacionada a Educagéo para as Relagdes Etnico-Raciais, incluindo
as Leis Federais n° 10.639/2003 e n° 11.645/2008, as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacio das Relagdes Etnico-Raciais, para a Educacdo Escolar Quilombola, para a Educacao
Escolar Indigena, a Politica Nacional de Equidade, Educacio para as Relagdes Etnico-Raciais
e Educagido Escolar Quilombola (PNEERQ), a Base Nacional Comum Curricular ¢ demais

normativas correlatas;

III — Praticas pedagogicas antirracistas, inclusivas, interculturais, decoloniais e promotoras da

equidade;

IV — Identidade, pertencimento, ancestralidade, representatividade e fortalecimento da

autoestima de criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos;

V - Metodologias interdisciplinares, interculturais, participativas, investigativas e

contextualizadas com a realidade sociocultural e territorial do Municipio de Correntina;

VI — Combate ao racismo, a discriminagdo racial, ao preconceito, a intolerancia religiosa e a
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todas as formas de violéncia, exclusdo e violag@o de direitos no ambiente escolar;
VII — Produgio, selecdo, analise e utilizagdo de materiais didaticos, paradidaticos, literarios,
artisticos, culturais, tecnologicos e pedagogicos voltados a valorizagdo da diversidade étnico-

racial;

VIII - Valorizagao das historias, memarias, saberes, manifestagdes culturais, territorialidades
e formas de organizag@o social das comunidades quilombolas, indigenas, geraizeiras, povos e
comunidades de terreiro, comunidades ciganas e demais povos e comunidades tradicionais

presentes no territorio municipal;

IX — Educagao em direitos humanos, justi¢a social, cidadania, equidade, diversidade cultural e

cultura de paz;

X — Estratégias de acompanhamento, acolhimento e fortalecimento das trajetorias escolares

dos estudantes pertencentes a grupos étnico-raciais historicamente vulnerabilizados;

XI — Gestdo democratica, participagao social e fortalecimento da relag@o entre escola, familia

e comunidade;

XII — Educagdo ambiental, sustentabilidade, territorialidade e valorizagdo dos saberes
tradicionais associados a preservacdo dos recursos naturais e dos modos de vida das

comunidades tradicionais;

XIII - Pesquisa, producdo de conhecimento, sistematizagdo de experiéncias e desenvolvimento
de praticas pedagdgicas inovadoras voltadas a promog¢do da equidade racial e da educacdo

antirracista.

XIV - Monitoramento de indicadores educacionais relacionados a equidade racial, ao acesso,

a permanéncia, a aprendizagem e ao sucesso escolar.

§ 1° A formagdo continuada podera ser realizada por meio de cursos, oficinas, seminarios,
jornadas pedagogicas, grupos de estudo, circulos de didlogo, encontros formativos, atividades
de extensdo, intercambios de experiéncias, comunidades de aprendizagem, pesquisas

colaborativas e outras estratégias formativas presenciais, hibridas ou a distancia.
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§ 2° A Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer podera estabelecer parcerias e
instrumentos de cooperagdo com universidades, institutos federais, instituigdes de ensino
superior, centros de pesquisa, movimentos sociais, comunidades tradicionais, organiza¢des da
sociedade civil e demais institui¢des formadoras, prioritariamente publicas, visando a oferta e
ao fortalecimento de programas de formagdo inicial e continuada para gestores escolares,

coordenadores pedagogicos, professores, professoras e demais profissionais da educacao.

§ 3° As acdes formativas deverdo integrar o planejamento anual da rede Municipal de Ensino
e considerar as especificidades das diferentes etapas e modalidades da Educacdo Basica,
especialmente da Educagdo Escolar Quilombola, da Educacdo Escolar Indigena, do Educagio
do Campo, da Educacdo Especial e da Educagdo de Jovens, Adultos e Idosos, da Educagao
Integral, bem como as caracteristicas socioculturais, econdmicas, ambientais e territoriais do

Municipio de Correntina.

§ 4° A Secretaria Municipal de Educacdo incentivara a participacdo dos profissionais da
educagdo em cursos, semindrios, congressos, pesquisas, redes de aprendizagem e demais
espagos de formagdo relacionados a promocdo da equidade, da diversidade étnico-racial, da
educagdo antirracista, da Educag@o Escolar Quilombola, da Educagdo Escolar Indigena, dos

direitos humanos e da educag@o inclusiva.

§ 5° A participagdo nas agdes formativas previstas neste artigo devera constituir elemento
estratégico para o fortalecimento da implementacdo da PMEER-QI, sendo considerada nos
processos de planejamento pedagdgico, acompanhamento institucional e desenvolvimento

profissional dos trabalhadores da educacao.

§ 6° Sempre que possivel, as agdes formativas deverdo contar com a participacao de liderancas
comunitarias, mestres dos saberes tradicionais, representantes das comunidades quilombolas,
indigenas, geraizeiras, povos e comunidades de terreiro, pesquisadores, artistas, educadores
populares e demais sujeitos detentores de conhecimentos e experiéncias relacionados aos

objetivos desta Politica.

CAPITULO VI
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DO CURRICULO, DAS PRATICAS PEDAGOGICAS E DOS MATERIAIS DIDATICOS

Art. 12 A Educacdo para as Relagdes Etnico-Raciais, a Educacio Escolar Quilombola ¢ a
Educacéo Escolar Indigena deverdo integrar, de forma transversal, interdisciplinar, continua e
permanente, os curriculos, as praticas pedagdgicas, os projetos institucionais, 0s processos
avaliativos e os instrumentos de planejamento das unidades escolares integrantes do Sistema

Municipal de Ensino de Correntina.

§ 1° A implementacdo das acdes previstas neste artigo observara a legislacdo educacional
vigente, as Diretrizes Curriculares Nacionais, a Base Nacional Comum Curricular, o Plano

Municipal de Educagéo e os documentos curriculares da Rede Municipal de Ensino.

§ 2° As unidades escolares deverdo assegurar a abordagem da Historia e Cultura Afro-
Brasileira, Africana, Indigena, Quilombola e dos demais povos e comunidades tradicionais em
todos os componentes curriculares, respeitadas as especificidades de cada etapa e modalidade

de ensino.

Art. 13 As praticas pedagogicas desenvolvidas no ambito da Rede Municipal de Ensino

deverio:
I — Promover a valorizagdo da diversidade étnico-racial, cultural, territorial e linguistica;

II — Fortalecer o reconhecimento das identidades, da ancestralidade, da memoria coletiva e do

pertencimento dos estudantes;

III — Contribuir para a superagao do racismo, da discriminagao racial, da intolerancia religiosa

e das demais formas de preconceito e exclusdo;

IV — Favorecer o didlogo intercultural entre diferentes conhecimentos, saberes, culturas e

formas de producéo da vida social;
V — Estimular o protagonismo estudantil, a participagdo social e o exercicio da cidadania;

VI - Valorizar os saberes comunitarios, as experiéncias locais e os conhecimentos produzidos

pelos povos e comunidades tradicionais;
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VII — Promover a educagdo em direitos humanos, a cultura de paz, a justica social, a

sustentabilidade e o respeito as diferengas;

VIII - Contribuir para a construgdo de ambientes escolares acolhedores, inclusivos, seguros e

comprometidos com a equidade.

Art. 14 Os Projetos Politico-Pedagogicos, Regimentos Escolares, Planos de Ensino e demais
instrumentos de gestdo e planejamento das unidades escolares deverdo contemplar agdes, metas

e estratégias voltadas a implementa¢do da PMEER-QI.

§ 1° As unidades escolares deverdo prever, em seus planejamentos anuais, agdes pedagogicas
relacionadas a valorizagdo da diversidade étnico-racial e cultural, podendo desenvolvé-las por
meio de projetos, oficinas, pesquisas, rodas de conversa, mostras culturais, feiras tematicas,

produgdes artisticas, estudos do meio e demais atividades educativas.

§ 2° As agdes previstas neste artigo deverdo estar articuladas as metas de aprendizagem, a

formagdo integral dos estudantes e ao fortalecimento da identidade cultural local.

Art. 15 A Secretaria Municipal de Educagdo promoverd a producdo, selegdo, aquisi¢do,
distribuicdo e utilizagdo de materiais didaticos, paradidaticos, literarios, artisticos,

audiovisuais, tecnologicos e pedagdgicos que:
1 - Valorizem a diversidade étnico-racial e cultural brasileira;
II — Contemplem a Histdria e Cultura Afro-Brasileira, Africana, Indigena e Quilombola;

III — Representem positivamente a diversidade de identidades, culturas e modos de vida

existentes na sociedade brasileira;
IV — Contribuam para a desconstrugdo de esteredtipos, preconceitos e praticas discriminatorias;

V — Valorizem os saberes, as memorias, as tradi¢des, os territorios e as contribuigdes dos povos

e comunidades tradicionais presentes no municipio;

VI - Favoregam praticas pedagogicas inclusivas, interculturais e antirracistas.
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§ 1° Os materiais utilizados nas unidades escolares deverdo observar critérios de qualidade
pedagogica, respeito aos direitos humanos, valorizagdo da diversidade e adequacdo as

diferentes etapas e modalidades da Educagdo Basica.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educagdo podera incentivar a produgdo de materiais
pedagogicos contextualizados com a realidade historica, cultural, social, ambiental e territorial

do Municipio de Correntina.

Art. 16 Asunidades escolares deverdo promover a¢des permanentes de valorizagao da cultura,
da memoria, da ancestralidade e do patriménio historico e cultural das comunidades locais,
especialmente das comunidades quilombolas, indigenas, geraizeiras, dos povos do campo, dos
povos e comunidades de terreiro e demais povos e comunidades tradicionais presentes no

territorio municipal.

Paragrafo unico. As agdes previstas neste artigo poderdo ser desenvolvidas em parceria com
familias, liderangas comunitarias, mestres dos saberes tradicionais, grupos culturais,
institui¢des de ensino superior, 6rgaos publicos e organizagdes da sociedade civil, fortalecendo

a relagdo entre escola, comunidade e territorio.
CAPITULO VII
DO MONITORAMENTO, DA AVALIACAO E DOS INDICADORES

Art. 17 A implementagdo da Politica Municipal de Equidade, Educagdo para as Relagdes
Etnico-Raciais, Educagio Escolar Quilombola e Indigena (PMEER-QI) serd objeto de
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo permanentes, com a finalidade de verificar sua
efetividade, identificar avancos, desafios e necessidades de aperfeigoamento das agdes

desenvolvidas no ambito do Sistema Municipal de Ensino de Correntina.

Art. 18 O monitoramento e a avaliagdo da PMEER-QI serfo coordenados pela Secretaria
Municipal de Educagdo, em articulagdo com a Comissdo Municipal de Equidade, Educagio
para as Relagdes Etnico-Raciais, Educacdo Escolar Quilombola e Indigena — CMEER-QI ¢

com as unidades escolares da Rede Municipal de Ensino.
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§ 1° O processo de monitoramento devera observar os principios da gestdo democratica, da

participagao social, da transparéncia, da equidade e da valorizagdo da diversidade.

§ 2° Sempre que possivel, deverdo ser assegurados mecanismos de escuta e participagdo dos
estudantes, das familias, das comunidades quilombolas, indigenas, dos povos e comunidades
tradicionais e demais segmentos da comunidade escolar nos processos de avaliagdo desta

Politica.

Art. 19 Para fins de monitoramento e avaliacdo, poderdo ser considerados, entre outros, os

seguintes indicadores:
I— Acesso, matricula, permanéncia, frequéncia e conclusio da trajetoria escolar dos estudantes;

II — Participagdo dos estudantes nas atividades pedagogicas, culturais, esportivas e

comunitarias desenvolvidas pelas unidades escolares;
III — Desempenho e desenvolvimento das aprendizagens dos estudantes;

IV — Participagéo dos profissionais da educagdo em agdes de formagao relacionadas a Educagao
para as Relagdes Etnico-Raciais, Educagio Escolar Quilombola, Educagio Escolar Indigena,

direitos humanos e educagéo antirracista;

V — Inclusdo da tematica da diversidade étnico-racial nos Projetos Politico-Pedagogicos,

Regimentos Escolares, Planos de Ensino e demais instrumentos de planejamento;

VI — Realizagdo de projetos, agdes pedagogicas, atividades culturais e praticas educativas

relacionadas aos objetivos desta Politica;

VII — Utilizagdo de materiais didaticos e pedagodgicos que promovam a valorizagdo da

diversidade étnico-racial e cultural;

VIII — Registros de situagdes de racismo, discriminagéo racial, intolerancia religiosa ou outras
formas de preconceito ocorridas no ambiente escolar ¢ das medidas adotadas para seu

enfrentamento;
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IX — Participagdo das familias, das comunidades e dos povos e comunidades tradicionais nas

acoes promovidas pelas unidades escolares;

X — Indicadores relacionados a promogéo da equidade, da inclusdo, da convivéncia respeitosa

e do fortalecimento da cultura de paz nas institui¢des de ensino.

§ 1° Os indicadores poderao ser desagregados por raga/cor, sexo, etapa de ensino, modalidade
educacional, territorio e outros recortes que contribuam para a analise das desigualdades

educacionais e para o planejamento de agdes de equidade.

§ 2° A utilizagdo dos dados observara a legislagdo vigente relativa a prote¢ao de dados pessoais,

a ética na pesquisa e a garantia dos direitos dos estudantes e profissionais da educagéo.

Art. 20 As unidades escolares deverdo registrar e sistematizar, em seus instrumentos de
acompanhamento institucional, as agdes desenvolvidas no ambito da PMEER-QI, de modo a
subsidiar os processos de monitoramento e avaliagdo realizados pela Secretaria Municipal de

Educacao.

Art. 21 A Secretaria Municipal de Educagéo elaborara, com apoio da CMEER-QI, relatorio

anual de acompanhamento da Politica, contendo, entre outros aspectos:

1 - Diagnostico das a¢des desenvolvidas no periodo;

1T — Analise dos indicadores educacionais relacionados a equidade racial;
III — Identificagdo dos avangos alcangados e dos desafios encontrados;
IV — Recomendagdes para o aperfeicoamento das agdes e estratégias;

V — Proposicao de metas e prioridades para o periodo subsequente.

Paragrafo tinico - O relatorio anual devera ser apresentado a comunidade escolar e aos 6rgaos
de controle social da educagdo, contribuindo para a transparéncia e o fortalecimento da gestio

democratica.

Art. 22 Os resultados do monitoramento e da avaliagdo da PMEER-QI deverdo subsidiar o

planejamento das agdes da Secretaria Municipal de Educacdo, a revisdo dos documentos
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orientadores da Rede Municipal de Ensino, a elaboragdo dos planos de formagdo continuada e

o aperfeigoamento das praticas pedagogicas e de gestdo escolar.

Art. 23 A cada quatro anos, preferencialmente em consonéncia com os ciclos de monitoramento
e avaliagdo do Plano Municipal de Educacao, a Secretaria Municipal de Educagdo promovera
processo de avaliagdo ampliada da PMEER-QI, com a participagdo da comunidade escolar, da
CMEER-QI, do Conselho Municipal de Educagdo, dos povos e comunidades tradicionais e
demais instituigdes parceiras, visando a atualizagdo, ao fortalecimento e ao aperfeigoamento

desta Politica.
CAPITULO VIII

DO RECONHECIMENTO, DA VALORIZACAO E DO INCENTIVO AS BOAS
PRATICAS

Art. 24 Fica instituido o Selo Escola Antirracista, Quilombola e Indigena, a ser concedido
anualmente pela Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer, em parceria com a
Comissio Municipal de Equidade, Educagio para as Relagdes Etnico-Raciais, Educagdo
Escolar Quilombola e Indigena — CMEER-QI , as unidades escolares que demonstrem
compromisso efetivo com a implementagao da Politica Municipal de Equidade, Educagdo para

as Relagdes Etnico-Raciais, Educagdo Escolar Quilombola e Indigena (PMEER-QI).

§ 1° O Selo tem por finalidade reconhecer, valorizar e divulgar experiéncias pedagogicas,
formativas, culturais e institucionais que promovam a equidade racial, a educag@o antirracista,
a valorizagdo da diversidade cultural e o fortalecimento das identidades étnico-raciais no

ambito da Rede Municipal de Ensino.

§ 2° O reconhecimento ocorrerd com base em critérios objetivos definidos em regulamento

proprio, observando, entre outros aspectos:

I — A implementacéo das Leis Federais n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003 e n° 11.645 de 10
de margo de 2008;
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II — A inser¢io da Educacio para as Relagdes Etnico-Raciais, da Educagdo Escolar
Quilombola e da Educac@o Escolar Indigena nos instrumentos de planejamento e gestdo

escolar;

III - A valorizagdo das identidades negras, indigenas, quilombolas e demais povos e

comunidades tradicionais presentes no territorio municipal;

IV — A realizagdo de ag¢des formativas voltadas a educagdo antirracista, aos direitos humanos,

a interculturalidade e a promogdo da equidade;

V — A participagdo da comunidade escolar, das familias, das comunidades quilombolas, dos

povos e comunidades tradicionais e demais parceiros institucionais;

VI - O desenvolvimento de praticas pedagdgicas comprometidas com a equidade, a incluséo,

a justiga social, a interculturalidade e o respeito a diversidade;

VII — A promogdo do protagonismo estudantil e da participagdo democratica nos processos

educativos;

VIII — A implementacdo de agdes de prevencao e enfrentamento ao racismo, a discriminagao

racial, a intolerancia religiosa e as demais formas de preconceito e exclusao;

IX — A produgdo, utilizagdo e divulgagdo de materiais, projetos e experiéncias que fortalegam
a valorizagdo da historia, da cultura e das contribuigdes dos povos africanos, afro-brasileiros,

indigenas, quilombolas e demais povos e comunidades tradicionais.

§ 3° As unidades escolares reconhecidas poderdo receber certificados, mengdes honrosas,
divulgacdo de boas praticas, premiagdes simbolicas, participagdo em mostras pedagogicas,
intercdmbios de experiéncias e prioridade em programas, projetos e a¢des de fortalecimento

pedagogico promovidos pela Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer.

§ 4° A concessao do Selo devera considerar as especificidades das diferentes ectapas e
modalidades da Educacéo Basica, respeitando os contextos socioculturais e territoriais de cada

unidade escolar.

Rua da Chacara Major Félix Araujo, N° 845, Quadra I, Lote 01, Distrito Leste,
Loteamento Anténio de Franca Barbosa — Correntina - CEP:47.651-304

Certificagao Digital: 7QCTSPVW-GTUPCMMG-OJCLDBKW-R10OVTMEY
Versao eletronica disponivel em: http://doem.org.br/ba/correntina
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



— D IA R IO— Edicdo 8.308 | Ano 2026

25 de junho de 2026
- Pagina 67
< P

Prefeitura Municipal
de Correntina

PREFEITURA DE

CORRENTINA

CIDADE DE TODOS

ﬁ ‘e

s SR REETIN

§ 5° O processo de selegdo e reconhecimento das unidades escolares devera observar os

principios da transparéncia, da participacéo, da equidade e da gestdo democratica.

§ 6° O Selo possui carater educativo, formativo e de reconhecimento institucional, ndo gerando
qualquer beneficio financeiro direto as unidades escolares, tendo como finalidade estimular a
constru¢do de ambientes escolares inclusivos, democraticos, acolhedores, interculturais,
antirracistas e comprometidos com a valorizagdo da diversidade étnico-racial, cultural e

territorial.

Art. 25 A Secretaria Municipal de Educagdo podera promover, anualmente, seminarios,
mostras pedagogicas, feiras culturais, publicagdes, premiagdes simbdlicas e outros espacos de
socializagdo das experiéncias exitosas desenvolvidas pelas unidades escolares, contribuindo

para a disseminagdo de boas praticas relacionadas aos objetivos desta Politica.

Paragrafo Unico - As acdes previstas neste artigo deverdo estimular o intercdmbio de
experiéncias, a valorizagdo do protagonismo estudantil, o fortalecimento da identidade cultural
local e o compartilhamento de praticas pedagogicas inovadoras voltadas a promogdo da

equidade racial e da educagao antirracista.

CAPITULO IX

DAS ACOES DE PREVENCAO E ENFRENTAMENTO AO RACISMO, A
DISCRIMINACAO RACIAL E AS DEMAIS FORMAS DE PRECONCEITO

Art. 26 As unidades escolares integrantes do Sistema Municipal de Ensino de Correntina
deverfo instituir mecanismos permanentes de prevengdo, identificag@o, acolhimento, escuta
qualificada, registro, encaminhamento, acompanhamento e enfrentamento de situagdes de
racismo, discriminagdo racial, preconceito étnico-racial, intolerancia religiosa, e demais formas

de violagdo dos direitos relacionados a diversidades étnico racial e cultural.

§ 1° As agdes previstas neste artigo deverdo observar os principios da prote¢do integral, da
dignidade da pessoa humana, da educagio antirracista, da interculturalidade, da justica social,

da cultura de paz, da gestdo democratica e do respeito aos direitos humanos.
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§ 2° Constituem mecanismos de prevengdo e enfrentamento:

I— Criagdo ou fortalecimento de Comissdes Escolares de Equidade, Educagao para as Relagdes

Etnico-Raciais e Educagio Escolar Quilombola ¢ Educagio Escolar Indigena;

1I — Realizagdo de campanhas educativas, rodas de conversa, seminarios, palestras,
oficinas, projetos pedagogicos e demais atividades voltadas a promogdo do respeito a

diversidade étnico-racial, cultural e religiosa;

1 — Oferta de formagdo continuada para profissionais da educagdo sobre educagio
antirracista, direitos humanos, mediagdo de conflitos, justi¢a restaurativa e enfrentamento as

discriminagdes;

v — Elaboragdo e implementagdo de protocolos de acolhimento, registro,
encaminhamento, acompanhamento ¢ monitoramento dos casos de racismo, discriminagdo

racial, intolerancia religiosa e demais viola¢des de direitos;

v — Disponibilizagdo de canais seguros, acessiveis e sigilosos de escuta, orientagéo e

comunicagdo, presenciais ou digitais;

VI — Desenvolvimento de praticas restaurativas, agdes pedagdgicas reparadoras e

estratégias de fortalecimento da convivéncia respeitosa e da cultura de paz;

VII - Encaminhamento e acompanhamento psicossocial das vitimas e, quando necessario,

de seus familiares, observadas as atribui¢des dos 6rgaos competentes;

VIII - Promogdo de agdes educativas voltadas a conscientizagdo da comunidade escolar
acerca dos impactos do racismo e da discriminagdo e das desigualdades étnico-raciais sobre

o desenvolvimento humano e os processos de aprendizagem;

§ 3° A Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer mantera mecanismos institucionais
destinados ao recebimento, registro, acompanhamento e monitoramento de dentncias
relacionadas as situagdes previstas neste artigo, observados os principios do sigilo, da prote¢ao

dos envolvidos, da ndo revitimizagdo e da legislagdo vigente.
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§ 4° As agdes previstas neste artigo serdo desenvolvidas em articulagdo com o Conselho
Tutelar, Ministério Publico, Defensoria Publica, 6rgdos de promocéo da igualdade racial, rede
socioassistencial, servigos de saude, orgios de protecdo e defesa de direitos e demais

instituigdes competentes.

§ 5° A Comissdo Municipal de Equidade, Educagdo para as Relagdes Etnico-Raciais, Educagio
Escolar Quilombola e Indigena acompanhara a implementagao das a¢des previstas neste artigo,
podendo propor medidas de aperfeigoamento, emitir recomendagdes e contribuir para a
elaboracdo de relatorios periddicos sobre as a¢des desenvolvidas pela Rede Municipal de

Ensino.

§ 6° As acdes de prevencdo e enfrentamento deverdo respeitar as especificidades culturais,
identitarias, territoriais e organizacionais dos povos indigenas, das comunidades quilombolas,
dos povos e comunidades de terreiro, dos geraizeiros, dos povos do campo, das comunidades

ciganas ¢ dos demais povos e comunidades tradicionais presentes no territorio municipal.

§ 7° As unidades escolares ¢ a Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer deverdo
observar, no desenvolvimento das a¢des previstas neste artigo, os Protocolos Municipais de
Educagdo Antirracista e Promogdo da Equidade Racial constantes do Anexo I desta Politica,
0s quais constituem instrumentos orientadores das praticas pedagogicas, administrativas e
institucionais voltadas a prevencdo, ao acolhimento, a mediagdo, ao encaminhamento, ao
acompanhamento e ao enfrentamento das situa¢des de racismo, discriminagdo racial e demais

violagOes relacionadas as relagdes étnico-raciais.

§ 8° Os Protocolos Municipais de Educagdo Antirracista e Promocdo da Equidade Racial
deverdo ser incorporados aos Projetos Politico-Pedagdgicos, Regimentos Escolares, Planos de
Acdo e demais instrumentos de gestdo das unidades escolares, observadas as especificidades

de cada etapa e modalidade da Educagao Basica.

§ 9° A Secretaria Municipal de Educagdo podera regulamentar, revisar, atualizar e

complementar os Protocolos Municipais de Educa¢@o Antirracista ¢ Promog@o da Equidade
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Racial por meio de orientagdes técnicas, instrugdes normativas, cadernos pedagogicos, fluxos

institucionais e demais instrumentos necessarios a sua efetiva implementacéo.

§ 10 Os registros produzidos em decorréncia das situagdes previstas neste artigo poderdo
subsidiar o monitoramento dos indicadores educacionais relacionados a equidade racial,

preservado o sigilo das informagdes pessoais ¢ observada a legislagdo vigente.

CAPITULO X

DAS ORIENTACOES CURRICULARES E PEDAGOGICAS POR ETAPAS E
MODALIDADES DE ENSINO

Art. 27 A implementagdo da Educagdo para as Relagdes Etnico-Raciais, da Educagdo Escolar
Quilombola e da Educag@o Escolar Indigena no Sistema Municipal de Ensino de Correntina
observara as Orientagdes Curriculares e Pedagogicas constantes do Anexo II desta Politica,
respeitando as especificidades das diferentes etapas e modalidades da Educagdo Basica e
assegurando a transversalidade, a interdisciplinaridade, a interculturalidade, a contextualizagao

e a valorizagdo dos territorios educativos.

§ 1° As orientagdes curriculares deverdo contemplar, entre outros aspectos:
I - A Educagdo Infantil;

I — Os Anos Iniciais do Ensino Fundamental;

IIT — Os Anos Finais do Ensino Fundamental;

IV — A Educag@o de Jovens, Adultos e Idosos;

V — A Educacao Especial na Perspectiva Inclusiva;

VI - A Educagio do Campo;

VII - A Educagédo Escolar Quilombola;

VIII - A Educagio Escolar Indigena;
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IX — A Educagéo Integral.

§ 2° As orientagdes curriculares deverdo promover a articulagdo entre os conhecimentos
cientificos, os saberes comunitarios, as memorias coletivas, as identidades culturais, os

territorios e as experiéncias dos estudantes.

§ 3° O Anexo II constituira instrumento orientador para a elaboragdo dos Projetos Politico-
Pedagogicos, Planos de Ensino, materiais pedagogicos e demais documentos curriculares da

Rede Municipal de Ensino.

§ 4° As orientagdes curriculares poderdo ser revisadas, atualizadas e complementadas pela
Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer, em articulagdo com o Conselho Municipal
de Educagdo ¢ com a Comissdo Municipal de Equidade, Educagdo para as Relagdes Etnico-
Raciais, Educagéo Escolar Quilombola e Educag@o Escolar Indigena, sempre que necessario

ao aperfeigoamento da politica educacional e a adequagao as normativas vigentes.

§ 5° As atualizagdes das orientagdes curriculares deverdo considerar os resultados do
monitoramento da PMEER-QL, as avaliagdes institucionais da rede de ensino, as contribui¢des
das comunidades escolares e as demandas apresentadas pelos povos e comunidades tradicionais

do municipio.
CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 28 A implementagdo da Politica Municipal de Equidade, Educagdo para as Relagdes
Etnico-Raciais, Educagdo Escolar Quilombola e Indigena (PMEER-QI) constitui
responsabilidade compartilhada entre a Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer, as
unidades escolares, os professores, as professoras, os demais profissionais da educagdo, os
estudantes, as familias, os conselhos de participagdo social e a comunidade, observadas as

competéncias e atribui¢des de cada segmento.
Art. 29 As instituigdes integrantes do Sistema Municipal de Ensino de Correntina deverdo

adequar seus Projetos Politico-Pedagdgicos, Regimentos Escolares, Planos de A¢do, Planos de
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Ensino e demais instrumentos de planejamento e gestéo as disposigoes desta Politica no prazo

maximo de 12 (doze) meses, contados da data de sua publicagéo.

§ 1° A adequagdo prevista no caput devera ocorrer de forma participativa, assegurando a escuta
e a contribui¢ao dos estudantes, profissionais da educacao, familias, comunidades quilombolas,
povos indigenas, povos e comunidades tradicionais e demais segmentos da comunidade

escolar.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educago prestara orientag@o técnica e apoio pedagogico as

unidades escolares durante o processo de adequagdo previsto neste artigo.

Art. 30 A Secretaria Municipal de Educacao elaborara, no prazo de até 180 (cento e oitenta)
dias apds a publicagdo desta Politica, Plano de Implementacdo da PMEER-QI, contendo metas,
estratégias, cronograma de execug¢do, indicadores de acompanhamento e mecanismos de

monitoramento e avalia¢do.

Paragrafo tnico - O Plano de Implementagdo devera observar as diretrizes desta Politica e estar
articulado ao Plano Municipal de Educacio, as politicas de promogao da igualdade racial, aos

direitos humanos e as demais politicas publicas correlatas.

Art. 31 As agdes previstas nesta Politica serdo desenvolvidas de forma articulada com as
politicas publicas de educagdo, cultura, assisténcia social, satide, direitos humanos, promogao
da igualdade racial, meio ambiente, juventude, esporte e desenvolvimento sustentavel, visando

a garantia da protecdo integral e da formagao humana integral dos estudantes.

Art. 32 A Secretaria Municipal de Educagdo podera expedir orientagdes técnicas, instrugdes
normativas, notas técnicas, cadernos pedagogicos e demais atos complementares necessarios a

execugdo e ao aperfeigoamento desta Politica.

Art. 33 A Comissdo Municipal de Equidade, Educacio para as Relagdes Etnico-Raciais,
Educacdo Escolar Quilombola e Indigena — CMEER-QI podera propor revisdes, atualizagdes
e aperfeicoamentos desta Politica, sempre que necessario, em consonancia com alteragdes

legislativas, normativas ou demandas identificadas no processo de monitoramento e avaliagdo.
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Art. 34 Os casos omissos € as situagdes ndo previstas nesta Politica serdo analisados pela
Secretaria Municipal de Educagdo, ouvida, quando necessario, a Comissdo Municipal de
Equidade, Educagiio para as Relagdes Etnico-Raciais, Educagio Escolar Quilombola e

Indigena e o Conselho Municipal de Educagdo.
Art. 35 Constituem partes integrantes desta Politica:

I — O Anexo I — Protocolos Municipais de Educag@o Antirracista ¢ Promogdo da Equidade

Racial;

II — Os instrumentos de monitoramento e avaliacdo instituidos pela Secretaria Municipal de

Educacéo;

III — Os documentos orientadores e complementares que vierem a ser publicados para sua

execucao.

Art. 36 Esta Politica devera ser amplamente divulgada junto as unidades escolares, aos
profissionais da educagdo, aos estudantes, as familias, as comunidades quilombolas, aos povos
indigenas, aos povos e comunidades tradicionais e a sociedade em geral, de modo a assegurar

sua efetiva implementagdo e controle social.
Art. 37 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Correntina-Bahia, 25 de junho de 2026

CARLOS CLERISTON MOTA DOS SANTOS
Secretario Municipal de Educagéo, Esporte ¢ Lazer
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ANEXO I

PROTOCOLOS MUNICIPAIS DE EDUCACAO ANTIRRACISTA, EDUCACAO PARA
AS RELACOES ETNICO-RACIAIS, EDUCACAO ESCOLAR QUILOMBOLA,
INDIGENA E PROMOCAO DA EQUIDADE

Art. 1° Os Protocolos Municipais de Educacdo Antirracista, Educagao para as Relagoes Etnico-
Raciais, Educagdo Escolar Quilombola, Indigena e Promog¢do da Equidade constituem
instrumentos orientadores das agdes pedagogicas, administrativas e institucionais
desenvolvidas pelas unidades escolares do Sistema Municipal de Ensino de Correntina, com a
finalidade de promover a equidade, prevenir e enfrentar o racismo e todas as formas de
discriminagdo, valorizar a diversidade étnico-racial, fortalecer a Educacgio Escolar Quilombola
e Indigena, reconhecer os saberes ¢ modos de vida dos povos e comunidades tradicionais e
assegurar uma educagdo democratica, inclusiva, intercultural e comprometida com os direitos

humanos.

Art. 2° Séo Protocolos Municipais de Educagdo Antirracista, Educagdo para as Relagdes

Etnico-Raciais, Educacio Escolar Quilombola, Indigena e Promogao da Equidade:
I-PROTOCOLO DE ACOLHIMENTO E RESPEITO
Objetivo: Garantir um ambiente escolar acolhedor, seguro e livre de discriminag@o.

Diretrizes:
a) Promover o respeito as diferengas étnico-raciais, culturais e religiosas;

b) Combater apelidos pejorativos, esteredtipos, brincadeiras ofensivas e manifestagdes
preconceituosas;

c) Assegurar escuta qualificada e acolhimento as vitimas de discriminagéo;
d) Valorizar as identidades, estéticas, culturas e ancestralidades dos estudantes;
e) Fortalecer a convivéncia respeitosa entre todos os membros da comunidade escolar.
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11 - PROTOCOLO PEDAGOGICO DA EDUCACAO ANTIRRACISTA
Objetivo: Assegurar a implementagdo efetiva da Educagdo para as Relagdes Etnico-Raciais.

Diretrizes:
a) Garantir o cumprimento das Leis n° 10.639/2003 e n°® 11.645/2008;

b) Inserir a Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena nos curriculos e
planejamentos;

¢) Promover abordagens interdisciplinares sobre diversidade e equidade racial;
d) Desenvolver projetos permanentes relacionados a educagio antirracista;

e) Contextualizar os contetdos a realidade local e as comunidades tradicionais do municipio;

f) Promover agdes pedagodgicas voltadas a valorizagdo das comunidades quilombolas e dos

povos indigenas presentes no territério municipal;

g) Respeitar e incorporar, quando pertinente, os saberes, memorias, territorialidades, culturas
e formas proprias de organizacdo social dos povos indigenas e das comunidades

quilombolas.

III - PROTOCOLO DE ENFRENTAMENTO AO RACISMO

Objetivo: Estabelecer procedimentos para prevengdo, identificagdo e enfrentamento de
situagdes de racismo e discriminagao.

Diretrizes:

a) Registrar formalmente ocorréncias de racismo e discriminagao racial;

b) Garantir acolhimento imediato as vitimas;

¢) Promover mediagdo pedagdgica e praticas restaurativas quando cabivesis;
d) Comunicar as familias e responsaveis;

¢) Realizar encaminhamentos aos 6rgdos competentes quando necessario;

f) Acompanhar os desdobramentos das ocorréncias registradas.
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IV — PROTOCOLO DE FORMACAO CONTINUADA
Objetivo: Garantir a qualificagdo permanente dos profissionais da educagao.

Diretrizes:

a) Promover formagdes periodicas sobre relagdes étnico-raciais;
b) Incentivar grupos de estudos e pesquisas;

c¢) Fortalecer praticas pedagodgicas antirracistas;

d) Divulgar produgdes académicas e materiais de referéncia;

e) Estabelecer parcerias com universidades, institutos federais e institui¢des formadoras.

V —PROTOCOLO DE REPRESENTATIVIDADE

Objetivo:
Promover a valorizagdo, a visibilidade e o reconhecimento das identidades étnico-raciais,
culturais e sociais, assegurando a diversidade e a representatividade nos materiais, recursos

pedagogicos, espagos educativos e agdes desenvolvidas no ambito da rede municipal de ensino.
Diretrizes:

a) Assegurar que livros didaticos e paradidaticos, brinquedos, jogos pedagdgicos, materiais
ladicos, acervos literarios, recursos audiovisuais, ilustragdes, fotografias, cartazes, convites,
banners, folders, publicagdes impressas ou digitais e demais materiais utilizados nas unidades
escolares contemplem, de forma respeitosa e ndo estereotipada, a diversidade étnico-racial e

cultural da populacdo brasileira;

b) Ampliar a presenga e a visibilidade de referéncias negras, indigenas e quilombolas nos

materiais pedagogicos, projetos escolares, agdes institucionais e espagos educativos;

¢) Valorizar liderangas, intelectuais, artistas, cientistas, educadores, personalidades historicas
e contemporaneas negras, indigenas e quilombolas, reconhecendo suas contribuigdes para a
formagao da sociedade brasileira;
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d) Priorizar a aquisi¢ao, utiliza¢@o e divulgacao de materiais que valorizem a histdria, a cultura,
os saberes, as identidades, os territérios e as contribuigdes dos povos indigenas, das
comunidades quilombolas, da populagdo negra e dos demais grupos que compdem a

diversidade da sociedade brasileira;

e) Garantir que atividades pedagdgicas, apresentagdes culturais, projetos, feiras, exposigoes,
celebracdes, solenidades e demais agdes escolares observem os principios da equidade, da

inclusdo, da educagdo antirracista e da valoriza¢ao da diversidade;

f) Incentivar o protagonismo estudantil por meio da participagdo ativa dos estudantes na
construgdo de projetos, pesquisas, produgdes artisticas, culturais e agdes voltadas a valorizagao

da diversidade e das identidades étnico-raciais;

g) Promover agdes permanentes de fortalecimento da identidade, da autoestima, do

pertencimento e da ancestralidade dos estudantes;

h) Garantir a visibilidade das referéncias indigenas, quilombolas e afro-brasileiras nos
materiais didaticos, projetos pedagogicos, espacos escolares, eventos e agdes culturais da rede

municipal de ensino;

i) Vedar a utilizagdo de materiais, imagens, brinquedos, contetidos, praticas ou representagdes
que reforcem preconceitos, discriminagdes, invisibilizagdes ou esteredtipos étnico-raciais,

culturais, religiosos ou sociais;

j) Assegurar que as agdes educativas e institucionais contribuam para a formagé@o de atitudes
de respeito, reconhecimento e valorizagdo da diversidade, fortalecendo a constru¢do de uma

sociedade mais justa, democratica, inclusiva e comprometida com os direitos humanos.

VI-PROTOCOLO DE GESTAO DEMOCRATICA

Objetivo: Fortalecer a participagdo da comunidade escolar na construgdo da educagio
antirracista.
Diretrizes:
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a) Promover espagos de escuta e participago social;

b) Instituir comissdes escolares de equidade racial;

¢) Inserir metas relacionadas a equidade racial nos instrumentos de gestdo escolar;
d) Garantir transparéncia e acompanhamento das ag¢des desenvolvidas;

e) Incentivar a corresponsabilidade entre escola, familias e comunidade.
VII - PROTOCOLO DE ESCUTA E MEDIACAO DE CONFLITOS

Objetivo: Promover o didlogo e a resolugdo pacifica de conflitos relacionados as questdes
étnico-raciais.

Diretrizes:

a) Assegurar escuta respeitosa as partes envolvidas;

b) Promover mediagdes pedagdgicas e restaurativas;

¢) Prevenir situagdes de violéncia e discriminagao;

d) Estimular a cultura de paz e o respeito as diferengas;

e) Registrar e acompanhar os casos atendidos.
VIII - PROTOCOLO DE VALORIZACAO DAS CULTURAS TRADICIONAIS

Objetivo: Reconhecer e valorizar os saberes e praticas culturais dos povos e comunidades
tradicionais.

Diretrizes:

a) Incentivar o estudo das culturas afro-brasileiras, indigenas, quilombolas e tradicionais;
b) Promover intercambio entre escola e comunidades;

¢) Valorizar manifestagdes culturais locais;

d) Incentivar a oralidade, a memoria e os saberes ancestrais;

e) Apoiar atividades culturais permanentes;
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f) Promover o reconhecimento dos territorios, das liderangas, das memorias e dos patrimonios

culturais das comunidades quilombolas e dos povos indigenas;

g) Fortalecer o didlogo entre escola e comunidades tradicionais, respeitando seus processos

proprios de producdo e transmissdo de conhecimentos.

IX — PROTOCOLO DE PARTICIPACAO DA FAMILIA E DA COMUNIDADE
Objetivo: Fortalecer a relagdo entre escola, familias e comunidade.

Diretrizes:

a) Promover encontros formativos e rodas de conversa;

b) Incentivar a participagdo das familias nos projetos escolares;
¢) Fortalecer o didlogo entre escola e comunidade;

d) Valorizar os conhecimentos comunitarios;

e) Ampliar a participagdo social na implementacdo da politica.
X —PROTOCOLO DE LINGUAGEM INCLUSIVA E RESPEITOSA

Objetivo: Promover formas de comunicagdo fundamentadas no respeito e na valorizagdo da
diversidade.

Diretrizes:

a) Combater expressdes racistas e discriminatorias;

b) Orientar o uso de linguagem respeitosa em documentos e comunicagdes;
¢) Promover praticas comunicativas inclusivas;

d) Estimular relagdes baseadas na dignidade humana;

e) Desenvolver agdes educativas sobre linguagem e preconceito.

XI—-PROTOCOLO DE MEMORIA, ANCESTRALIDADE E IDENTIDADE
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Objetivo: Fortalecer o pertencimento e a valorizagdo das trajetorias historicas dos diferentes
grupos étnico-raciais.

Diretrizes:

a) Valorizar histérias e memorias locais;

b) Reconhecer liderangas e personalidades negras, indigenas e quilombolas;

¢) Incentivar pesquisas sobre ancestralidade;

d) Fortalecer a identidade cultural dos estudantes;

e) Promover ag¢des de valorizagdo da resisténcia e da contribuicdo dos povos historicamente

invisibilizados.

XII-PROTOCOLO DE BRINCADEIRAS, LITERATURA E CULTURA ANTIRRACISTA
Objetivo: Garantir praticas educativas e culturais que valorizem a diversidade desde a infancia.

Diretrizes:

a) Incentivar brincadeiras tradicionais afro-brasileiras e indigenas;
b) Ampliar o acesso a literatura antirracista,

¢) Promover atividades ltdicas inclusivas;

d) Valorizar personagens e narrativas representativas;

e) Fortalecer a construgdo positiva das identidades étnico-raciais.

XIII — PROTOCOLO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DAS AGOES
ANTIRRACISTAS

Objetivo: Acompanhar, avaliar e aperfeigoar continuamente as agdes desenvolvidas.

Diretrizes:

a) Registrar as a¢des realizadas pelas unidades escolares;
b) Monitorar indicadores relacionados a equidade racial;
¢) Elaborar relatorios periodicos de acompanhamento;
d) Divulgar boas praticas pedagogicas;
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¢) Subsidiar a revisdo e o aprimoramento das politicas publicas de promogdo da igualdade

racial.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer podera regulamentar e
complementar os presentes protocolos por meio de orientagdes técnicas, instru¢des normativas,

cadernos pedagogicos e demais instrumentos necessarios a sua efetiva implementagao.

ANEXO II

ORIENTACOES CURRICULARES PARA A EDUCACAO DAS RELACOES ETNICO-
RACIAIS, EDUCACAO ESCOLAR QUILOMBOLA E EDUCACAO ESCOLAR
INDIGENA

1. EDUCACAO INFANTIL

Objetivos:
* Promover o reconhecimento e a valorizagdo da diversidade humana desde a primeira
infancia;

* Fortalecer a autoestima, a identidade, o pertencimento e o respeito as diferengas;
* Desenvolver atitudes de convivéncia, empatia, solidariedade e cooperacao;

* Valorizar as culturas afro-brasileiras, africanas, indigenas, quilombolas e demais povos e

comunidades tradicionais;

* Possibilitar o contato com diferentes formas de viver, brincar, falar, celebrar e produzir

conhecimentos;

» Favorecer a construgdo de uma imagem positiva de si e dos outros, livre de preconceitos e

discriminagdes.

Eixos de Trabalho:
* Identidade e pertencimento;
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« Diversidade cultural;

* Familia, comunidade e ancestralidade;

* Brincadeiras e culturas da infancia;

* Linguagens e expressdes culturais;

* Culturas afro-brasileiras, indigenas e quilombolas;

* Relagdes de cuidado, respeito e convivéncia.

Contetdos:

* Identidade pessoal e coletiva;

« Diversidade de familias;

* Caracteristicas fisicas e valoriza¢ao da diversidade humana;

» Historias, lendas, mitos e contos africanos, afro-brasileiros e indigenas;
* Brincadeiras tradicionais africanas, indigenas e populares;

» Musica, danga e manifesta¢Ges culturais;

* Datas e celebragdes culturais;

* Territério, comunidade e pertencimento;

* Valores de respeito, amizade, solidariedade e cooperagao.

Sugestdes de Praticas:

+ Contagdo de historias com protagonismo negro, indigena e quilombola;
« Utilizagdo de bonecas, brinquedos e materiais pedagdgicos representativos da diversidade;

* Rodas de conversa sobre identidade e convivéncia;
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* Projetos sobre familia, ancestralidade e pertencimento;

« Cantigas, dangas e brincadeiras tradicionais;

* Exposigdo de fotografias e registros das comunidades locais;

* Vivéncias com artistas, mestres da cultura e liderangas comunitarias.
2. ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS

Objetivos:

» Compreender a diversidade étnico-racial como elemento constitutivo da sociedade
brasileira;

* Desenvolver atitudes de respeito, valorizagdo e reconhecimento das diferengas;

+ Conhecer as contribuigdes dos povos africanos, afro-brasileiros, indigenas e quilombolas para

a formacgdo do Brasil;
* Fortalecer a identidade, a autoestima e o sentimento de pertencimento dos estudantes;

* Reconhecer a importancia das comunidades tradicionais presentes no municipio e na regido.

Eixos de Trabalho:

« Historia e cultura afro-brasileira, africana, indigena e quilombola;
* Identidade, ancestralidade e pertencimento;

« Diversidade cultural;

* Direitos humanos e cidadania;

* Territorio, memoria e comunidade;

* Representatividade e valorizagao das diferengas.

Contetdos:
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» Historia da formagéo do povo brasileiro;

* Povos africanos e indigenas antes da colonizagéo;,

* Contribuigdes africanas, afro-brasileiras e indigenas para a cultura nacional;
» Comunidades quilombolas e povos tradicionais;

* Personalidades negras, indigenas e quilombolas;

* Racismo, preconceito e respeito as diferencas;

* Patrimoénio cultural material e imaterial;

* Cultura local e regional.

Sugestdes de Praticas:

* Leitura de obras de autores negros, indigenas e quilombolas;
* Produgdo de textos, desenhos, cartazes e dramatizagdes;
* Feiras culturais e exposi¢des tematicas;
* Projetos sobre ancestralidade e memoria;
* Estudos sobre as comunidades tradicionais do municipio;
* Producdo de murais, linhas do tempo e biografias;
* Visitas pedagogicas a espagos de memoria e cultura.
2. ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS FINAIS
Objetivos:

» Compreender criticamente os processos historicos relacionados a Africa, aos povos indigenas

e as comunidades quilombolas;
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* Reconhecer as desigualdades raciais presentes na sociedade brasileira;

* Desenvolver pensamento critico diante das diversas formas de discriminagio;

» Fortalecer o protagonismo juvenil, a participagdo social ¢ a cidadania;

* Valorizar os processos de resisténcia e luta dos povos historicamente marginalizados.

Eixos de Trabalho:

« Historia da Africa e da Diaspora Africana;

* Povos indigenas do Brasil;

» Comunidades quilombolas, territorialidade e resisténcia;
* Direitos humanos e cidadania;

» Racismo estrutural e relagdes sociais;

* Identidade, representatividade e participagdo social.

Contetdos:

* Civilizagdes africanas;

* Trafico transatlantico e escravizagao;

* Resisténcia negra e quilombos;

* Povos indigenas e seus processos historicos;

* Movimentos sociais negros e indigenas;

* Constitui¢do Federal e direitos dos povos tradicionais;

« Racismo estrutural, institucional e recreativo;

* Representatividade na midia, na politica, na ciéncia e na cultura;
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* Personalidades negras, indigenas e quilombolas.
Sugestdes de Praticas:
* Debates e seminarios tematicos;
* Produg@o audiovisual, podcasts e documentarios;
* Projetos de pesquisa;
* Mostras culturais e cientificas;
* Estudos do meio e visitas pedagogicas;
* Entrevistas com liderangas comunitarias;
* Produgdo de campanhas educativas contra o racismo.
2. EDUCACAO DE JOVENS, ADULTOS E IDOSOS (EJAI)

Objetivos:

* Valorizar as trajetorias de vida e os saberes construidos pelos estudantes;
* Reconhecer a diversidade cultural presente nas comunidades;

» Promover reflexdes sobre cidadania, direitos humanos e justiga social;
* Fortalecer a valorizag@o das identidades étnico-raciais ¢ dos saberes tradicionais;

* Contribuir para a formagao critica e emancipatoria dos sujeitos.

Eixos de Trabalho:

* Memoria e ancestralidade;
* Direitos humanos e cidadania;
* Cultura popular;

* Trabalho e relagdes sociais;
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* Povos e comunidades tradicionais;
» Identidade, pertencimento e participagdo social.

Contetdos:

« Historias de vida;

* Memoria comunitaria;

* Cultura afro-brasileira, indigena e quilombola;
* Direitos sociais e politicas publicas;

* Trabalho, desigualdade e inclusdo social;

» Movimentos sociais e participacdo cidada;

« Patrimonio historico e cultural local;

* Racismo e enfrentamento das discriminagdes.

Sugestoes de Praticas:

* Rodas de conversa e circulos de cultura;

* Relatos autobiograficos;

* Projetos de memoria comunitaria;

« Oficinas culturais;

* Producdo de documentarios e exposigdes;

* Estudos sobre liderangas negras, indigenas e quilombolas;
* Pesquisas sobre a historia das comunidades locais;

» Seminarios e encontros intergeracionais.
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7. EDUCAGAO ESCOLAR QUILOMBOLA

Objetivos:
* Valorizar a identidade, a memoria e a ancestralidade quilombola;
» Fortalecer o pertencimento comunitario;

* Reconhecer as contribui¢des historicas e culturais das comunidades quilombolas.

Eixos de Trabalho:
* Territorialidade quilombola;

* Memoria e resisténcia;

* Cultura afro-brasileira;

* Direitos e cidadania.

Sugestdes de Praticas:

* Projetos de memoria oral,

* Rodas de conversa com liderancas quilombolas;
* Mapeamento cultural das comunidades;

* Estudos sobre resisténcia negra e patriménio cultural quilombola.
6. EDUCACAO DO CAMPO

Objetivos:
* Valorizar os saberes, modos de vida e identidades das populagdes do campo;
* Reconhecer a diversidade cultural e territorial das comunidades rurais;

* Fortalecer a relagdo entre educagao, territorio e pertencimento.

Eixos de Trabalho:
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* Cultura camponesa;
* Territorialidade;

* Sustentabilidade; * Memoria e ancestralidade.

Sugestdes de Praticas:

* Rodas de memoria;

* Feiras de saberes;

* Pesquisas sobre a historia das comunidades;

* Projetos sobre agricultura familiar e cultura local.
7. EDUCACAO INDIGENA
Objetivos:

* Valorizar as identidades, culturas, linguas e tradi¢des dos povos indigenas;

* Promover o respeito a diversidade cultural e aos direitos indigenas;

* Reconhecer as contribuigdes historicas e culturais dos povos indigenas para a formagio da
sociedade brasileira.

Eixos de Trabalho:

* Territorialidade indigena;

* Memoria e ancestralidade; « Cultura e identidade indigena;

* Direitos e cidadania.

Sugestoes de Praticas:

» Estudos sobre povos indigenas do Brasil e da Bahia;

* Rodas de conversa e pesquisas tematicas;

* Produgdes artisticas inspiradas nas culturas indigenas;
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* Projetos sobre historia, resisténcia e contribui¢des dos povos indigenas.
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Secretaria Municipal de Educacio, Esporte e Lazer
Portaria N° 009/2026
DE 25 de junho de 2026

Institui a Politica Municipal de Educag@o Especial na
Perspectiva da Educagio Inclusiva no Ambito do
Municipio de Correntina, Estabelecendo Diretrizes
para o Atendimento Educacional Especializado, a
Formagao Continuada dos Profissionais da Educagéo,
a Promogdo da Acessibilidade nas Unidades Escola-
res e o Apoio as Familias, e da Outras Providéncias.

O Secretario Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer, Estado da Bahia, no uso de
suas atribuigdes legais;
CONSIDERANDO o disposto no art. 208, inciso III, da Constituicdo Federal de 1988, que
assegura o atendimento educacional especializado as pessoas com deficiéncia, preferencial-

mente na rede regular de ensino;

CONSIDERANDO os arts. 58, 59 e 60 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de

Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — LDB), que dispdem sobre a Educagéo Especial;

CONSIDERANDO a Lei n° 10.048, de 8 de novembro de 2000, ¢ a Lei n° 10.098, de 19 de
dezembro de 2000, que estabelecem normas gerais e critérios basicos para a promogao da aces-

sibilidade;

CONSIDERANDO a Lei n° 10.436, de 24 de abril de 2002, que dispde sobre a Lingua Brasi-
leira de Sinais (Libras), e o Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, que a regulamenta;

CONSIDERANDO a Convengao Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia
e seu Protocolo Facultativo, promulgados pelo Decreto n® 6.949, de 25 de agosto de 2009, com

status de norma constitucional no ordenamento juridico brasileiro;
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CONSIDERANDO a Resolugido CNE/CEB n° 4, de 2 de outubro de 2009, que institui as Di-
retrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educagdo Basica, mo-

dalidade Educagao Especial;

CONSIDERANDO o Decreto n® 7.611, de 17 de novembro de 2011, que dispde sobre a edu-

cagdo especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir suporte pedagdgico, formagao continuada e con-
digdes estruturais para a efetividade da educag@o inclusiva no Municipio de Correntina, nos
termos do art. 62 da Lei n® 9.394/1996, do art. 28, inciso X, da Lei n°® 13.146/2015, e do art. 5°,
inciso II1, do Decreto n® 7.611/2011;

CONSIDERANDO a Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que institui a Politica Nacio-

nal de Protegdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista;

CONSIDERANDO a Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014 (Plano Nacional de Educagdo),

especialmente as metas 4 e 15, relativas a educagéo inclusiva e a formagao de professores;

CONSIDERANDO a Lein® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia
— Lei Brasileira de Inclusdo), especialmente seus arts. 27, 28 e 30, que asseguram o direito a

educagdo inclusiva;

CONSIDERANDO a Lei n° 14.254, de 30 de novembro de 2021, que dispde sobre o acompa-
nhamento integral para educandos com dislexia, Transtorno do Déficit de Atencdo com Hipe-

ratividade (TDAH) ou outros transtornos de aprendizagem,;

CONSIDERANDO o Decreto n° 12.686, de 20 de outubro de 2025, e o Decreto n° 12.773, de
8 de dezembro de 2025, que instituem a Politica Nacional de Educaco Especial Inclusiva e a

Rede Nacional de Educacdo Especial Inclusiva;
CONSIDERANDO a Portaria n® 421 de 15 de maio de 2026, que regulamenta o Decreto n°

12.686, de 20 de outubro de 2025 .
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Expede:
CAPITULO I
DA POLITICA MUNICIPAL DE EDUCACAO ESPECIAL INCLUSIVA
Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Educac@o Especial na Perspectiva da Educagéo
Inclusiva, com a finalidade de garantir o direito a educag¢do em um sistema educacional inclu-
sivo, assegurando acesso, participagdo, permanéncia e aprendizagem aos estudantes com defi-
ciéncia, transtorno do espectro autista (TEA) e altas habilidades ou superdotaggo, sem discri-

minagéo e com igualdade de oportunidades.

§ 1° A Educagdo Especial inclusiva constitui modalidade transversal, ofertada em todos os
niveis, etapas ¢ modalidades de ensino.

§ 2° O estudante com transtorno do espectro autista ¢ considerado pessoa com deficiéncia para
todos os efeitos desta Politica, nos termos do Decreto 12.686 de 20 de outubro de 2025.

§ 3° O sistema educacional devera assegurar a inclusdo dos estudantes publico-alvo da educa-
¢do especial em classes comuns do ensino regular, com os apoios necessarios, em observancia
ao art. 28 da Lei n® 13.146/2015.

§ 4° Sdo publico-alvo desta Politica os estudantes com deficiéncia fisica, intelectual, visual,
auditiva e multipla; com transtorno do espectro autista; e com altas habilidades ou superdota-
¢éo, conforme definido pela Resolugao CNE/CEB n° 4/2009.

§ 5° A implementagédo da Politica de Educac@o Especial Inclusiva deve considerar as especi-
ficidades dos niveis, etapas e modalidades educacionais, incluindo as diretrizes curriculares da
Educacéo Escolar Indigena, da Educag@o Escolar Quilombola, da Educacdo do Campo, da Ed-

ucagdo de Jovens e Adultos, da Educacéo Bilingue de Surdos, bem como as respectivas carac-
teristicas territoriais, socioculturais e linguisticas dos estudantes.

CAPITULO IT
DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES E DOS OBJETIVOS
Art. 2° Sao principios da Politica:
I— A educagéo como direito publico subjetivo, inalienavel e universal;
II — Igualdade de oportunidades e condi¢des de acesso, permanéncia e aprendizagem;
IIT — Promog@o da equidade como condi¢@o para o pleno exercicio da cidadania;

IV — Valorizagédo da diversidade humana e respeito as diferengas individuais;
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V — Combate ao capacitismo e a todas as formas de discriminago, preconceito e estigma;
VI- Garantia de acessibilidade plena — arquitetonica, comunicacional, pedagégica e atitudinal;

VII — Incentivo ao desenvolvimento e uso de tecnologias assistivas que assegurem o direito a
educagdo ao publico da educagéo especial;

VIII - Consolidagao do trabalho intersetorial como estratégia de atencéo integral ao publico da
educacdo especial;

IX — Respeito pela diversidade de estudantes com deficiéncia e suas especificidades no &mbito
da educacao;

X — Valorizagao e formagio continuada dos profissionais da educagdo como condicdo para a
qualidade do ensino inclusivo.

Art. 3° Sio diretrizes da Politica:

I — Universalizagdo do sistema educacional inclusivo em todas as modalidades da educagio
basica;

II — Garantia de aprendizagem ao longo da vida;
IIT — Transversalidade da educacdo especial em todas as etapas e modalidades de ensino;

IV — Uso de tecnologias assistivas, comunica¢@o aumentativa e alternativa (CAA) e adaptagdes
razoaveis;

V — Apoio individualizado com base nas necessidades e potencialidades de cada estudante;

VI — Garantia de acesso a apoios, recursos ¢ estratégias pedagogicas e de acessibilidade aos
estudantes que demandem apoio educacional, conforme suas necessidades educacionais, inclu-
sive nos casos previstos na Lei n® 14.254/2021;

VII - Oferta obrigatoria do Atendimento Educacional Especializado (AEE), nos termos do De-
creton® 7.611/2011;

VIII — Articulag8o intersecretarial e intersetorial na implementagéo das politicas pablicas, en-
volvendo saude, assisténcia social, cultura, esporte e lazer;

IX — Participagdo ativa da familia e dos estudantes na tomada de decisdes sobre o processo
educativo;

X — Formagao inicial e continuada dos profissionais da educagdo como condigdo de qualidade
do ensino inclusivo;

XI — Oferta de educagdo especial preferencialmente na rede regular de ensino;
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XII— Apoio técnico e financeiro pelo Poder Publico as instituigdes privadas sem fins lucrativos,
especializadas e com atuagdo exclusiva em educagio especial, conforme o art. 213 da Consti-
tuicdo Federal.

XIII - Adogao de medidas de apoio individualizadas e efetivas, em ambientes educacionais,
que maximizem o desenvolvimento académico e social.

Art. 4° Sao objetivos da Politica:

I - Assegurar:

a) Que todas as Unidades Escolares e Centros Municipais de educagdo infantil atuem de forma
inclusiva nos diferentes niveis, etapas e modalidades;

b) Garantir estratégias eficazes de aprendizagens ao longo da vida escolar;

c¢) Acesso, permanéncia e participagdo plena em classes comuns da rede regular de ensino;

d) Oferta de Atendimento Educacional Especializado de qualidade;

e) Atendimento da educag@o basica ao publico da educagio especial, de zero a dezessete anos,
com as adaptagdes razoaveis de acordo com as necessidades individuais;

11 — Garantir matricula em classes comuns da rede regular, vedada qualquer forma de segrega-
¢do ou recusa injustificada;

III — Reduzir:

a) Distorgao idade-série por meio de estratégias pedagogicas especificas;

b) Desigualdades educacionais entre estudantes com e sem deficiéncia;

IV — Implementar programas e agdes educacionais especificas, para apoiar ou complementar a
formag@o de estudantes autistas, bem como suplementar a formagdo dos estudantes com altas
habilidades ou superdotagéo nos diferentes niveis, etapas e modalidades educacionais; curricu-
los adaptados e projetos de enriquecimento escolar;

V — Fomentar:

a) Combate ao capacitismo e as discriminagdes no ambiente escolar;

b) Protagonismo estudantil e autonomia progressiva dos estudantes com deficiéncia;

¢) Participag@o efetiva da familia como parceira no processo educativo;

VI - Eliminar barreiras educacionais de natureza arquitetonica, comunicacional, metodologica
e atitudinal;
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VII - Promover formagdo continuada, sistematica e de qualidade, dos profissionais que atuam
com o publico-alvo da educagdo especial;

VIII - Garantir a acessibilidade digital nas plataformas e materiais educacionais utilizados pelo
Municipio;
IX — Fortalecer a articulag@o entre a Secretaria Municipal de Educagdo e os o6rgdos de saude,

assisténcia social, cultura, esporte e lazer, para atengdo integral ao estudante.

§1° Aplicam-se a esses estudantes a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e o Documento
Curricular Referencial do Municipio de Correntina, devidamente adaptados as necessidades
individuais de cada estudante.

§2° Aplicam-se também as diretrizes da educagdo profissional e tecnoldgica, garantindo ao
estudante publico-alvo da educacdo especial o acesso a formagao profissional.

CAPITULO III
DO ATENDIMENTO EM SALA DE ENSINO REGULAR

Art. 5° O professor regente é o principal responsavel pela aprendizagem e desenvolvimento
pedagogico do estudante da educagao especial inclusiva no ensino regular, cabendo-lhe:

I — Adaptar atividades, estratégias pedagogicas, materiais e instrumentos avaliativos as neces-
sidades especificas de cada estudante, garantindo acessibilidade plena, conforme a condigéo
do discente;

I — Promover a inclusdo social, afetiva e cognitiva do estudante, incentivando sua participagdo
em todas as atividades da turma;

III — Articular-se com o professor da sala de Atendimento Educacional Especializado para de-
fini¢do conjunta de metas, estratégias e acompanhamento do estudante;

IV — Planejar aulas acessiveis, eliminar barreiras pedagdgicas, avaliar de forma adaptada e
acompanhar o progresso integral — intelectual, afetivo e social — do estudante;

V — Construir, em conjunto com o professor do AEE, o Plano Educacional Individualizado
(PEI), assegurando o desenvolvimento integral do estudante publico-alvo da educagdo especial;

VI- Comunicar regularmente a familia sobre o desenvolvimento, os avangos e as necessidades
pedagodgicas do estudante, garantindo sua participagdo ativa;

VII - Participar das formagdes continuadas promovidas pela Secretaria Municipal de Educagio
e demais a¢des de desenvolvimento profissional relacionadas a educacdo inclusiva;
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VIII — Registrar, em diario de classe ou instrumento equivalente, o acompanhamento pedago-
gico do estudante publico-alvo da educagdo especial.

Paragrafo tinico - A organizagdo das turmas devera considerar as especificidades dos estudan-
tes publico-alvo da educagdo especial, garantindo condi¢des adequadas de atendimento peda-
gogico, sem prejuizo do direito de matricula em classes comuns do ensino regular.

CAPITULO IV

DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM ESCOLAR DOS ESTUDANTES PUBLICO-
ALVO DA EDUCACAO ESPECIAL INCLUSIVA

Art. 6° A avaliagdo da aprendizagem escolar de estudantes publico-alvo da educag@o especial
inclusiva deve ser continua, processual e formativa, com foco na trajetoria individual do estu-
dante e ndo na comparagdo com demais colegas, garantindo equidade e oportunidades diversi-
ficadas de expressao do conhecimento. O docente deveraconsiderar os seguintes aspectos:

I— Adaptar instrumentos e critérios avaliativos, valorizando os avangos cognitivos, afetivos e
psicomotores, utilizando o Plano Educacional Individualizado (PEI) como referéncia;

II — Acompanhar o desenvolvimento do estudante deve ser diario, mediante observacao siste-
matica, relatorios descritivos, portfolios e registros em diario de classe, sem dependéncia ex-
clusiva de provas escritas;

III — As avaliagdes devem ser flexibilizadas quanto ao tempo, formato e suporte, admitindo
letras ampliadas, braille, provas orais, imagens, videos e outros recursos de acessibilidade, de
modo que o método avaliativo ndo se torne uma barreira;

IV — O progresso do estudante deve ser medido em relag@o ao seu proprio historico de desen-
volvimento, valorizando o ritmo e as especificidades de cada aprendizagem;

V — Conforme diretrizes de avaliagdo da aprendizagem orientadas pelos normativos municipais
que disciplinam sobre a matéria, devendo trabalhar colaborativamente com o professor da sala
de AEE, definindo conjuntamente os objetivos pedagogicos e os critérios de avaliacdo; a partir
desse trabalho em conjunto, os professores da sala regular elaboram as avaliagdes e demais
atividades, com adequagdes, de acordo com as especificidades do estudante.

VI — Os componentes curriculares devem ser adequados as necessidades do estudante, com
foco no desenvolvimento de competéncias e habilidades e ndo apenas na retengdo conteudista;

VII - Os relatorios descritivos devem detalhar como o estudante aprende, suas estratégias, seus
avangos e suas conquistas, sendo valorados de forma complementar as notas e conceitos; rela-
torios descritivo da sala de aula regular e da sala de AEE.

VIII - Ao estudante com altas habilidades ou superdotagdo devera ser oferecido servigo suple-
mentar organizado para favorecer o aprofundamento e o enriquecimento das atividades curri-
culares, em conformidade com sua capacidade cognitiva, visando ao seu atendimento global;
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IX — O historico escolar do estudante com necessidades educacionais especiais apresentara, de
forma descritiva, as competéncias e habilidades adquiridas, através de notas e conceitos cor-
respondentes, para facilitar possiveis transferéncias para outras redes de ensino, quando neces-
sario;

X — Ao estudante ptblico-alvo da educagéo especial sera assegurada a terminalidade especifica,
compativel com suas condigdes de aprendizagem e desenvolvimento, nos termos do art. 59, 11,
da LDB.

Paragrafo unico - A verificagdo escrita constitui apenas um dos instrumentos avaliativos, ndo
devendo ser utilizada de forma exclusiva. A avalia¢do deve considerar a trajetdria do estudante,
seu perfil funcional, suas habilidades ja adquiridas, seu ritmo, participag@o e progresso, garan-
tindo um processo avaliativo continuo, formativo e inclusivo.

Art. 7° Ao estudante publico-alvo da educacdo especial inclusiva sera assegurado o recurso do
avango progressivo, conforme o disposto no art. 24, inciso V, alinea 'c', da LDB.

§ 1° Sera assegurada a possibilidade de acelerag@o de estudos para estudantes que demonstrem
defasagem idade-série ou aptiddo elevada, garantindo o direito a aprendizagem em ritmos di-
ferenciados.

§ 2° O avango pode ocorrer mediante reclassificagdo, por meio da qual a equipe escolar avalia
o grau de desenvolvimento e a experiéncia do estudante, permitindo sua matricula em ano ade-
quado, independentemente de escolarizacao anterior.

§ 3° Estudantes com altas habilidades ou superdotacao, publico-alvo da educagéo especial, te-
rdo direito a aceleragdo como recurso pedagogico essencial para atender as suas necessidades
educacionais, sendo permitido o enriquecimento curricular ou a conclusdo em menor tempo,
observadas as diretrizes da Secretaria Municipal de Educagéo.

CAPITULO V
DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE)

Art. 8° O Atendimento Educacional Especializado (AEE) ¢é servico pedagbgico complementar
e suplementar a escolarizagdo, ofertado em salas de recursos multifuncionais, nos turnos opos-
tos ao da classe comum, com a finalidade de eliminar barreiras que possam obstruir o processo
de escolarizagdo dos estudantes publico-alvo da educagdo especial, de acordo com o Resolugéo
CNE/CEB n° 2/2001, da Resolugdo CNE/CEB n° 4/2009 e do Decreto 12.686 de 8 de outubro
de 2025, que institui a Politica Nacional de Educagéo Inclusiva.

Art. 9° Sdo objetivos do AEE:

1— Garantir o acesso, a permanéncia e a aprendizagem dos estudantes publico-alvo da educagio
especial;
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II — Identificar, elaborar e organizar recursos pedagogicos e de acessibilidade que eliminem
barreiras para a plena participac@o dos estudantes;

III — Desenvolver recursos pedagogicos e de acessibilidade, incluindo tecnologias assistivas;
IV — Apoiar as praticas pedagogicas inclusivas nas classes comuns do ensino regular;

V — Articular profissionais da escola, familia e rede intersetorial em prol do desenvolvimento
integral do estudante;

VI — Promover a continuidade dos estudos, evitando a evasio ¢ a exclusdo escolar;
VII - Fortalecer agdes intersetoriais com os servigos de saude, assisténcia social e outros.

VIII - Articular com o Sistema Unico de Satide - SUS e a rede de atencdo a saude, no 4mbito
local, organizardo a oferta do AEE para estudantes que sdo publico da educagéo especial com-
provadamente impossibilitados de frequentar o estabelecimento de ensino em razao de trata-
mento de saude ou de condi¢do de satde que implique internacdo hospitalar ou domiciliar, de
atendimento ambulatorial ou de permanéncia prolongada em domicilio, nos termos dos arts.
4°-A e 81-A da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

IX - Instituir o regime de exercicios domiciliares, como tratamento excepcional, para estudan-
tes gestantes e puérperas, bem como para estudantes impossibilitados de frequentar as aulas
em razao de tratamento de saude ou condigdes que impliquem internagéo hospitalar, ambula-
torial ou permanéncia prolongada em domicilio, nos termos da legislagdo federal vigente.

§ 1° O regime de exercicios domiciliares aplicado a estudante gestante sera concedido a partir
do oitavo més de gestagao e pelo periodo de 3 (trés) meses, em conformidade com a Lei Federal
n° 6.202/1975, podendo ser prorrogado excepcionalmente mediante laudo médico.

§ 2° Apos o periodo de afastamento de que trata o § 1°, as unidades escolares deverdo assegurar
as estudantes lactantes as adaptagGes razoarias na rotina escolar para garantir o direito a ama-
mentagdo, sem prejuizo do controle de frequéncia regular e do cumprimento da carga horaria
obrigatoria prevista na Lei de Diretrizes e Bases da Educag@o Nacional (LDB).

Art. 10 O AEE ¢ servigo obrigatorio, devendo integrar o Projeto Politico-Pedagogico (PPP) de
cada unidade escolar que atenda estudantes ptiblico-alvo da educagdo especial.

Art. 11 A matricula na sala de Atendimento Educacional Especializado nao substitui a matri-
cula na classe comum do ensino regular, sendo as duas matriculas obrigatdrias e simultaneas,
para fins de financiamento pelo FUNDEB, nos termos do Decreto n® 7.611/2011.

Art. 12 O Atendimento Educacional Especializado (AEE) sera ofertado preferencialmente nas
salas de recursos multifuncionais das unidades escolares da rede municipal de ensino, podendo,
de forma complementar, ser realizado em centros especializados, inclusive conveniados, con-
forme as necessidades dos estudantes ¢ as diretrizes do sistema de ensino.
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Art. 13 O AEE para criangas de zero a trés anos se expressa por meio de servigos de atengdo
precoce, em conformidade com a Lei n° 14.880, de 4 de junho de 2024.

Art. 14 Para esse publico, o AEE ocorrera em ambientes adequados e adaptados, contando
com infraestrutura e recursos pedagogicos e de acessibilidade compativeis com as necessidades
de desenvolvimento integral das criangas, devendo observar os principais pontos:

§ 1° Prioridade Absoluta: ¢ assegurada prioridade absoluta na oferta de servigos, apoios e
recursos necessarios ao pleno desenvolvimento infantil para criangas de 0 a 3 anos que se en-
quadrem no publico-alvo da educagio especial ou apresentem riscos no desenvolvimento.

§ 2° Os programas de visita domiciliar dardo atendimento prioritario na educagéo infantil aos
seguintes grupos, mediante prévia pactuagdo, agendamento e cooperagao com as familias,
resguardada a privacidade do lar e a seguranca dos profissionais envolvidos:

I - Criangas apoiadas pela educagao especial (criangas com deficiéncia, Transtornos Globais
do Desenvolvimento/TEA e altas habilidades/superdotagao);

11 - Criangas que apresentem sinais de alerta para o desenvolvimento, incluindo bebés que nas-
ceram em condigdes de risco, tais como prematuros, os que passaram por asfixia perinatal, ou
que tenham problemas neuroldgicos, malformagdes congénitas e sindromes genéticas.

§ 3° Identificar o quanto antes as necessidades especificas de cada crianca, permitindo uma
intervengdo pedagogica e de satide em tempo habil.

§ 4° Atendimento com base inclusiva e integrada, articulando as agdes da educagao infantil
com os servicos de saude e de assisténcia social, promovendo um atendimento multiprofis-

sional.

CAPITULO VI
DO ESTUDO DE CASO

Art. 15 O estudo de caso ¢ etapa inicial obrigatdria para identificagdo do estudante publico-
alvo da educacao especial e planejamento do AEE, devendo ser realizado pelo professor do
AEE com a participagéo da equipe pedagogica, da familia e dos demais profissionais envolvi-
dos.

§ 1° O estudo de caso compreende as seguintes etapas:

I — Identificag@o das demandas e necessidades educacionais especificas do estudante;

I — Analise das barreiras que impedem ou dificultam o acesso e a participagio;

III — Identificagdo das potencialidades, habilidades e recursos do estudante;

IV — Definigéo de estratégias pedagogicas, recursos de acessibilidade e apoios necessarios.
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§ 2° O estudo de caso fundamenta o Plano de Atendimento Educacional Especializado (PAEE)
¢ o Plano Educacional Individualizado (PEI).

§ 3° A participagdo da familia ¢ garantida em todas as etapas do estudo de caso, inclusive na
validagdo das estratégias propostas.

§ 4° O estudo de caso pode envolver a rede intersetorial, incluindo profissionais da saude, as-
sisténcia social e outros setores, quando necessario para a compreensao integral das necessida-
des do estudante.

§ 5° Considera recursos de acessibilidade arquitetonica, comunicacional, pedagogica e atitudi-
nal.

§ 6° Podera ser utilizada avaliagdo biopsicossocial como instrumento complementar para sub-
sidiar a identificagdo de barreiras, o planejamento dos apoios e a organizacao do atendimento
educacional, de acordo com o modelo previsto na Lei n® 13.146/2015.

§ 7° O estudo de caso independe de laudo médico, ndo podendo sua auséncia ser utilizada como
impedimento para o inicio do atendimento especializado.

CAPITULO VII

DO PLANO EDUCACIONAL INDIVIDUALIZADO (PEI) E DO PLANO DE
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (PAEE)

Art. 16 O Plano Educacional Individualizado (PEI) devera ser elaborado como documento pe-
dagbgico, individualizado e de carater continuo, que organiza e orienta o processo de ensino e
aprendizagem do estudante publico-alvo da educacdo especial. Contempla o plano de acessi-
bilizagdo curricular, devendo conter, no minimo:

I - As atividades a serem desenvolvidas em Sala de Recursos Multifuncionais (SRM) ou em
outros espagos organizados para o AEE, e a sua articulagdo com o professor regente e demais
profissionais da unidade escolar da educagéo basica, nos diferentes espagos;

11 - As medidas de acessibilidade curricular, didatico-pedagogica e avaliativa, quando indicadas
pelo estudo de caso;

III - As estratégias de acompanhamento e de monitoramento do plano; e

IV - O registro das devolutivas as familias.

Art. 17 O PEI orienta as praticas pedagdgicas na sala comum, estabelece metas de aprendiza-
gem, define estratégias de ensino e assegura as adaptagdes curriculares necessarias; esse doc-
umento deve apresentar o seguinte conjunto de elementos fundamentais para garantir o acesso,
a permanéncia e o aprendizado do estudante publico-alvo da educagio especial:
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I - Identificagdo e Caracterizagdo do Estudante: Histérico escolar, diagnéstico pedagdgico ini-
cial, habilidades, potencialidades e necessidades especificas de aprendizagem.

II - Objetivos e Metas de Aprendizagem: Definigdo clara do que o estudante deve alcangar a
curto, médio e longo prazo, alinhados a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), mas re-
speitando seu ritmo e possibilidades.

IIT - Adaptagdes Curriculares e Flexibilizagdes: Modificagdes nos objetivos, nos contetidos,
nas metodologias e nas formas de avaliagdo na sala de aula comum.

IV - Estratégias de Ensino e Recursos de Acessibilidade: Descri¢do das metodologias diferen-
ciadas, uso de Tecnologia Assistiva, Comunica¢do Alternativa e Aumentativa (CAA) ou ma-
teriais didaticos adaptados.

V - Organizagdo do Atendimento Educacional Especializado (AEE): Cronograma, frequéncia
e articulagdo entre as atividades realizadas na Sala de Recursos Multifuncionais e o trabalho
do professor da sala comum.

VI - Cronograma de Avaliagdo e Monitoramento: Critérios e instrumentos para avaliar o pro-
gresso do estudante e revisar periodicamente o proprio plano.

VII - Responsaveis e Assinaturas: Registro da colaboragdo entre os professores (regente e do
AEE), equipe pedagogica da escola, profissionais de saude (se houver) e a familia.

Art. 18 O Plano de Atendimento Educacional Especializado (PAEE) é documento comple-
mentar e suplementar ao PEI, elaborado pelo professor de AEE, que organiza e orienta o atendi-
mento na sala de recursos multifuncionais, incluindo o uso de tecnologias assistivas e recursos
de acessibilidade.

Art. 19 O PAEE ¢ o documento que faz o registro do estudo de caso e deve conter:

I - A definicdo de materiais e recursos para eliminar ou minimizar as barreiras no contexto
educacional;

II - A avaliagdo da necessidade e da capacidade de disponibilizagdo de recursos de tecnologia
assistiva e comunica¢do aumentativa e alternativa;

III - A avaliagdo da necessidade de oferta de profissional de apoio escolar, tradutor e intérprete
de Libras e guia-intérprete; e

IV - As demandas para formagéo em Educagéo Especial Inclusiva e para acionamento da rede
de protecdo social, quando for o caso.

Art. 20 O PEI e o PAEE integram o Projeto Politico-Pedagogico das escolas e deverdo ser
revisados anualmente, de modo a compatibiliza-los com a avaliacdo continua do estudante,
tendo a finalidade de orientar:

Rua da Chdcara Major Félix Aratjo, N° 845, Quadra I, Lote 01, Distrito Leste,
Loteamento Antbnio de Frang¢a Barbosa - Correntina - CEP:47.651-304

Certificagao Digital: 7QCTSPVW-GTUPCMMG-OJCLDBKW-R10OVTMEY
Versao eletronica disponivel em: http://doem.org.br/ba/correntina
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



— D IA R IO— Edicdo 8.308 | Ano 2026

25 de junho de 2026
- Pagina 103
< P

Prefeitura Municipal
de Correntina

‘:L.; PREFEITURA DE
- CORRENTINA
LoneWL, ~ CIDADE DE TODOS

I - O trabalho a ser desenvolvido em sala de aula comum;

1I - O trabalho desenvolvido no 4mbito do AEE;

IIT - As atividades colaborativas no estabelecimento de ensino; e
IV - As agdes de articulag@o intersetorial.

Art. 21 O tratamento de dados pessoais dos estudantes, incluindo imagem, voz e informagdes
constantes no PEI e no PAEE, devera observar a Lei n° 13.709/2018 (LGPD) e a Lei n°
8.069/1990 (ECA), garantindo sigilo, seguranga, autorizagao dos responsaveis legais e vedagao
de exposicao que possa gerar constrangimento, discriminacdo ou violagdo da dignidade do es-
tudante.

Art. 22 O professor do AEE devera possuir formagao docente em nivel superior e especializa-
¢do em educagdo especial inclusiva ou area correlata, nos termos da Resolugdo CNE/CEB n°
4/2009.

§ 1° O municipio podera adotar um inico documento, desde que contemple as finalidades do
PEI e do PAEE, devendo ser elaborado pela Secretaria Municipal de Educagdo; sua implemen-
tagdo nas unidades escolares sera de responsabilidade dos professores das turmas do regular e
dos professores das salas de AEE.

§ 2° A elaboracdo, implementac@o, acompanhamento e avaliagdo do PEI e do PAEE deverao
ocorrer de forma colaborativa e interdisciplinar, envolvendo o professor da sala comum, o pro-
fessor do Atendimento Educacional Especializado (AEE), a equipe pedagdgica, outros profis-
sionais de apoio, quando necessario, e a familia do estudante, assegurando a articulagdo entre
o ensino regular e o atendimento educacional especializado.

CAPITULO VIII

DO PROFISSIONAL DE APOIO AO ESTUDANTE DA EDUCAGAO ESPECIAL
INCLUSIVA E DO INTERPRETE/TRADUTOR DE LIBRAS

Art. 23 O profissional de apoio, também denominado monitor escolar no dmbito da rede mu-
nicipal, tem como fungdo principal garantir a integridade fisica, higiene, alimenta¢ao, locomo-
¢o e inclusdo de estudantes com deficiéncia que apresentem, comprovadamente, necessidade
de suporte para acessibilidade, nos termos do art. 3°, inciso XIII, da Lei n® 13.146/2015. Com-
pete ao profissional de apoio escolar auxiliar o estudante:

I—Na locomogdo e participacéo do estudante nas atividades pedagogicas planejadas pelo pro-
fessor regente e pela escola, facilitando o acesso ao aprendizado sem substituir o papel peda-
gogico do professor;
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II — Na higiene e necessidades fisiologicas, auxiliando o estudante em idas ao banheiro, troca
de fraldas e higiene pessoal, conforme necessidade;

III — Na alimentagdo, conforme necessidade do estudante;

IV — Na comunicag@o e interagdo social, apoiando estratégias de comunicagido aumentativa e
alternativa (CAA) quando necessario;

V —No uso de tecnologias assistivas, em articulacdo com o professor do AEE;

VI- Nas atividades escolares, apoiando a organizac¢do de materiais, a participagdo em trabalhos
de grupo e a interagdo social;

VII - Na seguranca, zelando pelo bem-estar fisico do estudante e comunicando a equipe escolar
qualquer alteragéo de comportamento ou situagao de risco.

§ 1° O profissional de apoio atua de forma articulada com o professor regente, o professor do
AEE e a equipe pedagogica escolar, sem sobreposi¢ao de fungoes.

§ 2° O direito ao profissional de apoio independe de laudo médico, nos termos do art. 28, inciso
XVII, da Lei n° 13.146/2015.

§ 3° O direito ao profissional de apoio esta vinculado ao estudo de caso elaborado pelo profes-
sor do AEE e validado pela Coordenagao de Educagdo Inclusiva da Secretaria Municipal de
Educagéo.

Art. 24 Os requisitos e condigdes de trabalho do profissional de apoio sdo:

I - Formagdo minima de nivel médio, com preferéncia para cursos na area de satude, educagio
ou areas afins;

II- O profissional de apoio devera ter formagao continuada, com carga horaria de, no minimo,
cento e oitenta hora, conforme Decreto n° 12.773, de 8 de dezembro de 2025, que altera o
Decreto n° 12.686, de 20 de outubro de 2025, que institui a Politica Nacional de Educagéo
Especial Inclusiva e a Rede Nacional de Educacdo Especial Inclusiva..

III — A solicitagdo do profissional de apoio devera ser formalizada, por meio de oficio, a Se-
cretaria Municipal de Educagéo, acompanhada do estudo de caso que comprove a necessidade
do estudante.

Paragrafo inico - O Municipio garantira a promogdo de formagdo continuada anual para os
profissionais de apoio escolar, com contetido relativo a inclusdo, deficiéncias, comunicagio

alternativa, direitos das pessoas com deficiéncia e praticas de suporte.

Art. 25 O profissional de apoio ao estudante da educagdo especial inclusiva ndo deve:
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I — Substituir o professor regente na ministragdo de contetidos curriculares ou assumir respon-
sabilidades pedagogicas;

II - Ser o unico responsavel pelo estudante, excluindo-o do convivio e das atividades da turma;

III — Ausentar-se das atividades promovidas pela escola, incluindo comemoragdes, gincanas,
eventos esportivos e demais eventos escolares.

§ 1° O profissional de apoio devera ser remanejado ou ter seu contrato rescindido se ndo cor-
responder as necessidades do estudante e da escola, mediante relatorio encaminhado pelo ges-
tor escolar, validado pelo professor regente e pela Coordenagdo Municipal de Educagio Espe-
cial Inclusiva.

§ 2° Na hipotese de auséncia, falta ou impedimento temporario do profissional de apoio desig-
nado, a instituigdo de ensino adotara, de forma imediata, medidas de acolhimento e suporte por
meio da atuagdo colaborativa de sua equipe pedagogica e de apoio interno, garantindo a per-

manéncia e a seguranga do estudante em sala de aula.

§ 3° Caso o impedimento ou afastamento do profissional de apoio seja superior a 2 (dois) dias
uteis, a Secretaria Municipal de Educagdo providenciara a substitui¢do formal por outro pro-
fissional qualificado, de modo a ndo interromper o acompanhamento continuado necessario ao

estudante.

Art. 26 A jornada de trabalho do profissional de apoio da educagao especial inclusiva observara
as seguintes condigdes:

I — 40 (quarenta) horas semanais, conforme a necessidade da unidade escolar e o periodo de
permanéncia do estudante; ou 30h nos casos especificos dos CMEIS e pré-escolas, conforme
Resolugdo CME/CP N.° 04/2025, de 27 de novembro de 2025 que Dispée sobre a Politica
Municipal de Qualidade e Equidade para a Educagdo Infantil e das Escolas de Educagéo
Integral em Tempo Integral.

II — E obrigatério o acompanhamento durante todo o periodo em que o estudante com defici-
éncia estiver na escola, garantindo continuidade do suporte.

Art. 27 Os estudantes surdos ou com deficiéncia auditiva usuarios de Lingua Brasileira de Si-
nais (Libras) terdo direito ao intérprete e tradutor de Libras em sala de aula e demais atividades
escolares, nos termos da Lei n°® 10.436/2002 e do Decreto n° 5.626/2005.
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§ 1° O intérprete e tradutor de Libras devera possuir formagao especifica em Libras e certifica-
¢do reconhecida por 6rgido competente, nos termos do Decreto n° 5.626/2005.

§ 2° O intérprete e tradutor de Libras atua em colaboragéo com o professor regente, sem subs-
titui-lo, e deve participar do planejamento pedagdgico para garantir a qualidade do processo de
interpretaco.
CAPITULO IX

DA FORMAGAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO
Art. 28 A formagdo continuada dos profissionais da educagdo que atuam com o publico-alvo
da educagdo especial ¢ dever do Municipio, por meio da Secretaria Municipal de Educagao,
como condigdo indispensavel para a qualidade da educagdo inclusiva, nos termos do art. 28,
inciso X, da Lei n® 13.146/2015 ¢ da Meta 15 do Plano Nacional de Educacao.
Art. 29 Sao destinatarios das a¢des de formagao continuada previstas neste Capitulo:
I — Professores regentes das classes comuns do ensino regular;
II — Professores do Atendimento Educacional Especializado;
111 — Profissionais de apoio escolar;
IV — Intérpretes e tradutores de Libras;
V — Coordenadores pedagdgicos e gestores escolares;

VI — Demais servidores da educagdo que atuam no suporte ao processo educativo inclusivo.

Art. 30 A formagao continuada dos profissionais da educag@o especial inclusiva devera con-
templar, no minimo, as seguintes tematicas:

I — Fundamentos legais e conceituais da educagéo inclusiva, incluindo a Convengao sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia, a LDB, o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia e demais

normativos;

II — Caracteristicas e especificidades das deficiéncias, do transtorno do espectro autista e das
altas habilidades ou superdotagdo;

III — Planejamento e elaboragdo de Plano Educacional Individualizado (PEI) e Plano de Aten-
dimento Educacional Especializado (PAEE);

IV — Adaptagdes curriculares, estratégias pedagdgicas inclusivas e avaliagdo formativa;

V — Uso pedagodgico de tecnologias assistivas € comunica¢do aumentativa e alternativa (CAA);
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VI - Acessibilidade arquitetonica, comunicacional e atitudinal;

VII — Gestao inclusiva da sala de aula e praticas de diferenciagdo pedagbgica;

VIII — Relagdes escola-familia na perspectiva da educagdo inclusiva,

IX — Satide mental, praticas restaurativas e manejo de comportamentos no contexto escolar;
X — Legislagdo de protegdo de dados e sigilo das informagdes dos estudantes.

Art. 31 A Secretaria Municipal de Educagdo organizara o Programa Municipal de Formagao
Continuada em Educag@o Especial Inclusiva, com as seguintes caracteristicas:

I - Periodicidade minima anual, garantindo-se formagao continuada para todos os profissionais
da Educagao Especial Inclusiva;

I — As formagdes poderdo ser realizadas em modalidade presencial, semipresencial ou a dis-
tancia, observando-se a qualidade e a efetividade das agdes.

§ 1° A formagdo continuada dos profissionais de apoio escolar obedecera ao disposto nesta
Portaria e demais normas vigentes.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educagao mantera registro atualizado das formagdes realizadas
e da participagdo dos profissionais, para fins de monitoramento e avaliagdo da politica.

Art. 32 As escolas municipais deverao incluir em seus Projetos Politico-Pedagogicos (PPP)
um plano de agao para a formagao

CAPITULO X

RECURSOS DE APOIO PEDAGOGICO E ACESSIBILIDADE NAS UNIDADES
ESCOLARES
Art. 33 As unidades escolares do Municipio de Correntina deverdo assegurar condigdes de
acessibilidade plena aos estudantes publico-alvo da educagdo especial, garantindo o acesso, a
permanéncia, a participacdo e a aprendizagem, observadas as dimensdes arquitetonica, comu-
nicacional, pedagogica, instrumental e atitudinal, nos termos da Lei n® 10.098/2000, da Lei n°

13.146/2015 e das normas técnicas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas -ABNT.
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Art. 34 Sao agdes prioritarias de acessibilidade nas unidades escolares, a serem implementadas
de forma progressiva e planejada pelo Poder Publico Municipal, observada a disponibilidade

orcamentaria e as metas do Plano Municipal de Educagdo (PME):

I - Eliminagéo gradativa de barreiras arquitetonicas, mediante cronograma de adequagao fisica
das unidades escolares, com adaptagdo de rampas, banheiros acessiveis, corrimaos, pisos tateis

e demais elementos previstos nas normas técnicas de acessibilidade;

I — Aquisi¢@o E disponibilizagdo paulatina de tecnologias assistivas, materiais em braille, sof-
twares de acessibilidade e equipamentos de comunicagao alternativa, priorizando as unidades

escolares com estudantes publico-alvo matriculados e demandantes dessas tecnologias;

111 — Produgio, adaptacao e distribuigdo de materiais didaticos pedagogicos em formatos aces-
siveis, incluindo audiodescri¢do, legendas, comunicacdo aumentativa e alternativa e linguagem

simples;

IV — Adequagdes arquitetonicas e de mobiliario que favoregam a acessibilidade dos ambientes
de aprendizagem as necessidades sensoriais dos estudantes com autismo e outras condigdes de

hipersensibilidade, conforme planejamento técnico da Secretaria Municipal de Educagao;

V — Sinalizag@o visual, tatil e sonora nas dependéncias das unidades escolares, implantada de

forma prioritaria nos polos de Atendimento Educacional Especializado (AEE);

VI - Fornecimento de materiais didaticos adaptados em formatos acessiveis (braille, fonte am-
pliada).
CAPITULO XI
DA PARTICIPACAO DA FAMILIA E DA COMUNIDADE
Art. 35 A familia do estudante publico-alvo da educagio especial é parceira essencial no pro-
cesso educativo, devendo ser envolvida em todas as etapas de planejamento, execucdo e avali-

acao das agoes da politica de educagdo inclusiva.

Art. 36 Sao direitos da familia:

Rua da Chdcara Major Félix Aratjo, N° 845, Quadra I, Lote 01, Distrito Leste,
Loteamento Antbnio de Frang¢a Barbosa - Correntina - CEP:47.651-304

Certificagao Digital: 7QCTSPVW-GTUPCMMG-OJCLDBKW-R10OVTMEY
Versao eletronica disponivel em: http://doem.org.br/ba/correntina
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



— D IA R IO— Edicdo 8.308 | Ano 2026

25 de junho de 2026
- Pagina 109
< P

Prefeitura Municipal
de Correntina

PREFEITURA DE

CORRENTINA

CIDADE DE TODOS

ﬁ ‘e

s SR REETIN

I — Receber informagdes claras e acessiveis sobre os direitos do estudante, os servigos disponi-
veis e o funcionamento do AEE e da classe comum;

II — Participar da elaboragdo e revisdo do Plano Educacional Individualizado (PEI) e do Plano
de Atendimento Educacional Especializado (PAEE), integrados;

III — Ser comunicada, de forma regular e por meios acessiveis, sobre o desenvolvimento, os
avancos e as necessidades do estudante;

IV — Acompanhar, mediante autorizagdo da gestdo escolar, o processo de adaptagdo do estu-
dante na escola;

V — Recorrer a Secretaria Municipal de Educag@o, ao Conselho Municipal de Educagéo ou ao
Ministério Publico, em caso de violagdo dos direitos do estudante.

Art. 37 A Secretaria Municipal de Educagdo promovera agdes de orientagdo e suporte as fa-

milias, incluindo rodas de conversa, grupos de apoio, materiais informativos acessiveis e enca-
minhamentos a rede intersetorial, quando necessario.

CAPITULO XII
DO MONITORAMENTO, DA AVALIACAO E DO FINANCIAMENTO DA POLITICA

Art. 38 A Secretaria Municipal de Educac@o ¢ responsével pela coordenagdo, monitoramento
e avaliagdo da implementacdo desta Politica, contando com o suporte do Conselho Municipal
de Educagio.

Art. 39 Para fins de monitoramento, a Secretaria Municipal de Educagéo devera:

I— Manter atualizado o cadastro de estudantes publico-alvo da educagdo especial matriculados
na rede municipal, com informagdes sobre o tipo de deficiéncia, o atendimento recebido e os

servicos de apoio;

II — Realizar, anualmente, diagnostico das condi¢des de acessibilidade, dos recursos humanos
e dos servigos de AEE disponiveis nas unidades escolares;

III — Produzir e publicar relatorio anual sobre a implementacdo da politica, os avangos e os
desafios identificados;

IV — Coletar e analisar dados sobre indicadores de inclusdo, como taxas de matricula, aprova-
¢do, frequéncia e conclusdo dos estudantes publico-alvo da educagao especial.

Art. 40 As despesas decorrentes da implementagdo desta Politica correrdo por conta das dota-
¢des orcamentarias proprias da Secretaria Municipal de Educagio, incluindo o Fundo de Ma-
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nutengdo ¢ Desenvolvimento da Educacgéo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Edu-
cagdo - Fundeb de que trata o art. 7°, § 3°, inciso I, alinea "d", da Lei n° 14.113, de 25 de
dezembro de 2020 e Art.19A do Decreto 12.773, de 8 de dezembro de 2025 que altera o Decreto
12.686 de 20 de outubro de 2025, e outras fontes de financiamento federal, estadual e municipal
aplicaveis a educagdo especial.

Paragrafo tinico. O Municipio buscara acessar programas e recursos federais e estaduais desti-
nados a educagdo especial, incluindo o Programa de Implantacdo de Salas de Recursos Multi-
funcionais e demais politicas de financiamento da Unido.
CAPITULO XIII
DISPOSICOES FINAIS
Art. 41 Os casos omissos nesta Portaria serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educa-
¢do, em conformidade com a legislagdo nacional aplicavel a educacéo especial e a inclusdo

escolar.

Art. 42 Fica revogado o Decreto n® 520, de 12 de setembro de 2017, e demais disposigdes em
contrario.

Art. 43 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Correntina-Bahia, 25 de junho de 2026.

CARLOS CLERISTON MOTA DOS SANTOS
Secretario Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer
Decreto n® 071/2025
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PORTARIA N° 015-2026:DISP6E SOBRE A CONCESSAO DE BEl:lEFiCIO DE APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO A SERVIDORA.

ESTADO DA BAHIA
Prefeitura Municipal de Correntina
IMUPRE - Instituto Municipal de Previdéncia Social

CNPJ: 16.424.871/0001-72

PORTARIA N° 015/2026

Dispde sobre a Concessdo de Beneficio de
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo a servidora, SANDRA ALVES
SILVA.

O INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL - IMUPRE do
Municipio de Correntina, Estado da Bahia, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o
preenchimento dos requisitos legais contidos no artigo 40, §1°, III, da Constitui¢do Federal de
1988, c/c arts. 2°, 1 a IV, 12, §3° e 13 da Lei Complementar Municipal n°® 055/2022, em simetria
ao art. 26, §2°, IV, da Emenda Constitucional n°® 103/2019.

CONSIDERANDO o requerimento de beneficio previdenciario formulado pela
servidora publica municipal;

CONSIDERANDO ainda, o parecer conclusivo emitido pela Assessoria Juridica
Previdenciaria do IMUPRE, nos autos do Processo Administrativo n® 2025.04.23505P.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por por Tempo de
Contribuicao a servidora SANDRA ALVES SILVA, inscrita no CPF n°400.815.595-34, efetiva
no cargo de Auxiliar Administrativo, Nivel I, Classe E, matricula n.® 2425, lotada na Secretaria
Municipal de Saiude, com proventos calculados pela média aritmética das remuneragdes
adotadas como base nos termos do 40, § 1°, III, da Constituicdo Federal de 1988, c/c arts. 2°, 1
alV, 12, §3°e 13 da Lei Complementar Municipal n® 055/2022, em simetria ao art. 26, §2°, IV,
da Emenda Constitucional n° 103/2019, conforme descrigdo na tabela abaixo:

APURACAO DOS PROVENTOS

Vencimento Base R$ 4.705,99
Quinquénios 35% R$ 1.647,10
Remuneragdo do Servidor no Cargo Efetivo R$ 6.353,09

APURACAO DA MEDIA ARITMETICA
Valor Médio Apurado 973.890,23/371 = 2.625,04
Tempo de Contribuicdo 13.212 (36 Anos, 02 Meses e 12 Dias)
Valor do Provento Apurado pela Média R$ 2.415,04
Aritmética R$ 2.625,04 * 92%
Valor dos Proventos RS 2.415,04
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ESTADO DA BAHIA
Prefeitura Municipal de Correntina
IMUPRE - Instituto Municipal de Previdéncia Social

CNPJ: 16.424.871/0001-72

Art. 2°. O beneficio sera reajustado na mesma data e percentuais aplicaveis aos beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social (sem paridade), conforme dispde o Art. 13 e Art. 23, inciso
11, da Lei Complementar n® 055/2022.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos
a 1°/06/2026.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Correntina — BA, 25 de junho de 2026.

Assinado de forma digital por

JANEIVA CORREIA DE jangva correia e
SOUZA:80803970587 50UzA:80803970587

Dados: 2026.06.25 16:40:04 -03'00"

JANEIVA CORREIA DE SOUZA
Diretora Executiva do IMUPRE
Decreto n® 080/2025
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PORTAIRA N° 016-2026:DISP6E SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIO DE APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO AO SERVIDOR.

ESTADO DA BAHIA
Prefeitura Municipal de Correntina
IMUPRE - Instituto Municipal de Previdéncia Social

CNPJ: 16.424.871/0001-72

PORTARIA N° 16/2026

Dispde sobre a Concessdo de Beneficio de
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuigdo ao servidor, JOSELITO SILVA
DOS SANTOS.

O INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL - IMUPRE do
Municipio de Correntina, Estado da Bahia, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o
preenchimento dos requisitos legais contidos no artigo 40, § 5° da Constituicdo Federal de 1988,
art. 4°, §§ 1° e 2°, art. 19, incisos [ a V, arts. 21, I e 23, I, da Lei Complementar Municipal n°
055/2022 c/c art. 20, I a V, §1° da Emenda Constitucional n® 103/2019;

CONSIDERANDO o requerimento de beneficio previdenciario formulado pelo servidor
publico municipal;

CONSIDERANDO ainda, o parecer conclusivo emitido pela Assessoria Juridica
Previdenciaria do IMUPRE, nos autos do Processo Administrativo n® 16.2026.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo
— Especial Professor - ao servidor JOSELITO SILVA DOS SANTOS, inscrito no CPF n°
553.741.825-87, efetivo no cargo de Professor, Nivel IV — Classe F — 40H, matricula n.® 1450,
lotado na Secretaria de Educac@o, com proventos integrais, contidos na tabela abaixo, conforme
planilha de calculo emitida no ambito do Processo Administrativo n® 16.2026, até posterior

deliberagao:
Composicao dos proventos Valor
Salario R$ 7.724,66
Quinquénios 30% R$ 2.317,40
Total dos proventos RS 10.042,06

Art. 2°. O beneficio sera reajustado, para preservar-lhe o valor real, na mesma data e pelos
mesmos indices aplicados aos servidores municipais em atividade (pela paridade), conforme
artigo 23, inciso I, da Lei Complementar n°® 055/2022.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos
a 1°/06/2026.
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ESTADO DA BAHIA
Prefeitura Municipal de Correntina
IMUPRE - Instituto Municipal de Previdéncia Social

CNPJ: 16.424.871/0001-72

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Correntina — BA, 25 de junho de 2026.

Assinado de forma digital por

JANE'VA CORRElA DE JANEIVA CORREIA DE

SOUZA:B0803970587 pades 2056 06 25 163654
-03'00"
JANEIVA CORREIA DE SOUZA
Diretora Executiva do IMUPRE

Decreto n® 080/2025
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PARECERES CME-04,05 E 06.2026 - CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CORRENTINA.

@ @ onselho
i I\ vnicipal de
BE= ducacéio de Correntina

PARECER CME/CP N° 04/2026
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer de
Correntina - Bahia.
ASSUNTO: Apreciagédo da Politica Municipal de Equidade e Educagéo para as
Relagdes Etnico-Raciais e Educagéo Escolar Quilombola e Indigena.
COMISSAO: Cleonice Maria de Jesus, Eliete Pereira Rocha e Marisete Alves
da Silva Araujo.
RELATORA: Marisete Alves da Silva Aradujo.
AAPROVADO PELO CONSELHO PLENO EM: 18 de junho de 2026.

I. RELATORIO
1. Breve Historico

A Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer — SMEEL, representada
pelo Secretario Carlos Clériston Mota dos Santos, encaminhou ao Conselho
Municipal de Educagéo (CME) o oficio n® 461/2025, no dia 10 de novembro 2025,
solicitando deste colegiado a apreciagcdo e emissao de parecer sobre a “Politica
Municipal de Equidade e Educagdo para as Relagbes Etnico-Raciais” a ser
implementada no Sistema Municipal de Ensino de Correntina-BA, instituida através
da Portaria n° 008/2026, que considera os seguintes normativos: Constituicdo
Federal de 1988, especificamente os artigos, 3°, 5° e 205, que asseguram a
igualdade de direitos, a dignidade da pessoa humana e o pleno desenvolvimento do
cidadao por meio da educacéo; Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional -
LDB ( Lei n® 9.394/1996); Lei 10.639/2023, que altera a LDB para tornar obrigatério o
ensino da Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana na Educagédo Basica; Lei
11.645/2008, que amplia a obrigatoriedade da tematica, incluindo a Histéria e
Cultura dos Povos Indigenas Brasileiros; Estatuto da Igualdade Racial (Lei n°
12.288/2020), que assegura a implementacdo de politicas publicas voltadas a
promogéao da Igualdade Racial e ao combate a discriminagao étnico-racial; Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relagdes-Raciais e para o Ensino de
Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana, aprovadas pelo Parecer CNE/CP n°
03/2024 e pela Resolugdo CNE/CP n° 01/2024, que orienta os sistemas de ensino
quanto a implementagéo das Leis n° 10.639/2023 e 11.645/2028; Politica Nacional
de Equidade e Educagdo para as Relagbes Etnico-Raciais e Educagdo Escolar
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Quilombola, (PNEERQ), instituida pela Portaria MEC n° 470, de 14 de maio de 2024,
que define principios, objetivos e agdes estratégicas para a promogdo de equidade
racial na educagéo basica e superior; Plano Nacional de Educagédo - PNE (Lei n°
13.005/2024), que, em suas metas e estratégias, prevé a valorizagéo da diversidade,
o combate a todas as formas de discriminagdo e a promogdo da igualdade de
oportunidades educacionais; Plano Estadual de Educagdo — PEE, (Lei 13.559/2016)
e Plano Municipal de Educacéo - PME, estabelecido através da Lei n° 959/2015, de
22 de junho de 2015, alterada pela Lei n° 1.078/2021, de 11 de junho de 2021;
Resolugdo CNE/CP n° 01/2024, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana.

Na reunido ordinaria deste colegiado, ocorrida no dia 10 de fevereiro de 2026,
foi instituida uma Comissdo Temporaria para analise da Politica Municipal de
Equidade e Educagdo para as Relagbes Etnico-Raciais, tendo como membros:
Cleonice Maria de Jesus, Eliete Pereira Rocha e Marisete Alves da Silva Aratjo. A
partir da leitura e analise da Politica, percebeu-se que havia alguns ajustes a serem
realizados antes de sua aprovagado. Frente a isso, no dia 10 de junho de 2026,
aconteceu uma reunido entre a Comissao acima referendada e representagbes da
Secretaria Municipal de Educagdo Esporte e Lazer, onde foram apontados
alinhamentos considerados relevantes para maior consolidagdo do referido
documento, que se encontrava com consideraveis lacunas.

Dias apds esta conversa, o documento foi reenviado com alteragdes
significativas, apresentando uma qualidade superior, maior densidade de conteudo,

bem como uma melhor organizacéo, estruturagéo e coeréncia.

2. Andlise

Conforme o que dispde a Portaria n° 470, de 14 de maio de 2024, do
Ministério da Educagéo (MEC), a Politica de Equidade e Educagao para as Relagbes
Etnico-Raciais e Educacéo Escolar Quilombola prevé a superagao do racismo e das
desigualdades étnico-raciais no sistema educacional, além de garantir o
fortalecimento da Educagéo Escolar Quilombola e indigena em todo o Brasil. Dentre

0s seus principais objetivos incluem:
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Combate ao racismo: Superar praticas racistas e preconceitos
na educagéo brasileira.

Educagcdo Quilombola: Fortalecer e consolidar a Educagéo
Escolar Quilombola (EEQ), valorizando suas raizes e
epistemologias.

Formacgao docente: Capacitar profissionais da educagéo tanto
para a gestdo quanto para a docéncia focada nas Relagbes
Etnico-Raciais (ERER).

Gestao e monitoramento: Estruturar sistemas de metas para
assegurar o cumprimento das diretrizes de ensino da histéria e
cultura afro-brasileira.

Fundamentada nos principios legais que orientam sua elaboragéo, a politica
em analise apresenta diretrizes e objetivos correspondentes aos expressos nos
diversos documentos acima relacionados, com propostas que endossam o
compromisso com uma educagéo inclusiva, democratica e antirracista.

Dentre suas atribuicbes, a escola tem papel preponderante no combate ao
racismo, na eliminagdo das discriminagdes e todo tipo de preconceitos, pois apesar
de ndo ter o seu nascedouro na escola, estes perpassam por ali, e para que a
mesma desempenhe seu papel a contento, faz-se necessario que se constituam
espagos democraticos de produgdo de conhecimentos, indispensaveis para a
consolidagéo do processo de educagao das relagdes étnico-raciais.

Com a implementagdo desta politica, aposta-se no surgimento de um novo
cenario no municipio de Correntina, especificamente no setor educacional, tendo em
vista suas proposi¢cdes para a efetivagdo das politicas de agbes afirmativas, de
reparagdes, de reconhecimento e valorizagdo da histéria dos descendentes de
africanos e indigenas, de modo que esta populagdo se orgulhe de seu
pertencimento étnico-racial.

A politica para as Relagdes Etnico-Raciais ndo representa apenas novas
responsabilidades e/ou possibilidades, ela traz ganhos estruturais significativos para
todo o processo de ensino-aprendizagem, como:

Mais seguranca juridica e pedagogica.

Fortalecimento curricular.

Maior qualidade no atendimento as comunidades quilombolas.

Alinhamento as legislagbes nacionais.

Redugéo da desigualdade racial no fluxo escolar.

Instrumentos de gestdo mais claros.

Apoio financeiro e técnico federal.

Melhoria nos ambientes escolares e nas relagdes entre estudantes.

Qualificagdo da formagao docente.

Prevencao de situagdes de racismo e acolhimento adequado das familias.
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Dentre o seu arcabougo legal, destaca-se a Lei 10.639/2023, que altera a
LDB para tornar obrigatério o ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana
na Educagao Basica e a Lei 11.645/2008, que amplia a obrigatoriedade da tematica,
incluindo a Histdria e Cultura dos Povos Indigenas Brasileiros. Além de infundir a
obrigatoriedade deste ensino nas escolas publicas, ambas apoiam as demandas da
comunidade afro-brasileira e indigena que aspira por reconhecimento, valorizacédo e
afirmacgéo de direitos, no que diz respeito a educagéao.

O artigo 9° desta politica insere principios basicos para a garantia da
formagdo continuada para gestores escolares, coordenagdes pedagogicas,
professores e professoras da rede municipal e demais profissionais de apoio a
educacgdo, autores/as cruciais para o sucesso da implementagéo da politica. Para
isso, estes publicos, bem como os estudantes, precisam sentir-se valorizados,
apoiados, necessariamente de condigOes fisicas, materiais, intelectuais e afetivas
favoraveis para o ensino e para as aprendizagens. Ao logo dos séculos registra-se
grande auséncia de politicas de formagéo, falta de acesso a biografias que primam
pela diversidade étnico-racial e por isso, € basilar que as formagdes acontecam
dentro de uma perspectiva decolonial, de modo a proporcionar o rompimento do
sistema colonial e meritocratico, historicamente impregnados nas escolas brasileiras
e consequentemente nas escolas deste municipio.

O processo de avaliagdo e monitoramento em qualquer politica publica é
parte essencial, pois auxilia no acompanhamento das agdes, permitindo identificar
0S avangos e 0 que precisa ser ajustado para possiveis alinhamentos e decisdes
futuras.

Na politica em analise, percebe-se lacunas quanto a definicdo dos critérios
que serdo adotados no processo de avaliagdo e monitoramento. Vale ressaltar a
importancia destes, bem como em que se diferem: no monitoramento os dados séo
coletados durante a execugao, na avaliagao os resultados s&o coletados ap6s um
periodo suficiente para que os efeitos esperados possam ser observados e
avaliados, ou seja, enquanto o monitoramento responde se a politica estd sendo
implementada conforme o planejado, a avaliagdo analisa se essa implementagao
produziu os efeitos esperados.

Dessa forma é relevante a criagdo dos instrumentos para a operacionalizagao
da politica de modo a envolver toda comunidade escolar e local possibilitando
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fala/escuta dos sujeitos integrantes desse processo, promovendo assim uma
educacao inclusiva, democratica e antirracista.

3. Consideragoes Finais

A Politica Municipal de Equidade, Educacdo para as Relacdes Etnico-Raciais,
Educagédo Escolar Quilombola e Indigena — PMEER-QI além dos ganhos ja
elencados, coloca a equidade racial no centro do planejamento educacional do
municipio e tem como publico prioritario gestores escolares, professores,
professoras, funcionarios e estudantes, pessoal de apoio, ou seja, abrange toda a
comunidade escolar.

Com a implementacao desta politica, espera-se que a tematica da educagao
para as relagdes étnico-raciais deixe de ser um tema restrito a projetos pontuais e
passe a integrar o planejamento estrutural das redes de ensino. Além da
regularizagdo, ou seja, adequagdo/estruturagdo e normatizacdo no municipio, &
preciso garantir efetiva implementagdo e consolidagcdo de praticas pedagdgicas
antirracistas que promovam, sobretudo, a equidade racial, de modo a perpassar por
todas as etapas de ensino, comecando pela Educagao Infantil.

A consolidagdo dessas praticas exigir-se-a o fazer emergir novas narrativas
antirracistas, novo posicionamento tedrico e pratico e a deslegitimizagdo dos
curriculos  escolares, (conteudos didaticos legitimamente  colonizados),
implementando assim outras perspectivas e novas formas de olhar, de entender e
de significar nossa histéria e nossas identidades.

Para isso, € crucial que o trabalho seja conjunto, com articulagcéo entre os
processos educativos escolares, movimentos sociais, e demais politicas publicas
correlatas, visto que as mudangas éticas, culturais, pedagégicas e politicas nas
relagbes étnico-raciais ndo se limitam a escola.

Il. RECOMENDAGOES A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
ESPORTE E LAZER

Considerando a histérica divida social e educacional para com as populagdes
afrodescendentes e indigenas, decorrente de séculos de invisibilizagdo de suas
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contribuicbes na formagdo da sociedade brasileira; considerando que ja
transcorreram mais de vinte anos da promulgagdo das Leis n° 10.639/2003 e
11.645/2008; e considerando o processo de implementagéo da Politica de Equidade,
Educagdo para as Relagbes Etnico-Raciais, Educagdo Escolar Quilombola e
Indigena no a@mbito do Sistema Municipal de Ensino, este Conselho entende ser
imprescindivel a adogdo de medidas efetivas para assegurar o pleno cumprimento
da legislagdo vigente e a promocdao de uma educagéo antirracista, inclusiva e
comprometida com a valorizacdo da diversidade étnico-racial. Nesse sentido,
apresenta as seguintes recomendagoes:

e Elaboragdo de critérios, indicadores e mecanismos de monitoramento e
avaliagdo da implementagdo da referida Politica a fim de aferir os resultados
das agdes desenvolvidas pelas unidades escolares e subsidiar a tomada de
decisbes pela gestdo educacional. Recomenda-se que tais instrumentos
contemplem metas e estratégias de correcdo de eventuais fragilidades
identificadas, garantindo a efetividade, a continuidade e a transparéncia das
acbes implementadas.

e Assegurar as unidades escolares condigdes estruturais, materiais e
pedagdgicas adequadas para sua implementagdo, mediante a
disponibilizagcdo de espagos fisicos apropriados, recursos didaticos
diversificados, acervo bibliografico atualizado e representativo das histérias,
culturas e contribuigdes dos povos africanos, afro-brasileiros e indigenas.

e Viabilizar formagdo e disponibilizacdo de profissionais qualificados para
orientar, acompanhar e apoiar o desenvolvimento das a¢des pedagodgicas e o
percurso formativo dos estudantes.

e Garantir investimentos continuos em formagao inicial e continuada, de modo a
fortalecer a capacidade técnica das equipes escolares para a efetivagdo da
politica em tela e de todas as politicas de promogédo da equidade racial no
ambito educacional.

e Acompanhar, orientar e avaliar sistematicamente as praticas pedagdgicas
desenvolvidas pelas unidades escolares, de modo a assegurar a efetiva
integragdo da Educagdo para as Relagdes Etnico-Raciais aos curriculos,
projetos pedagdgicos, materiais didaticos e atividades educativas. Com
analise das agdes desenvolvidas, identificacdo de desafios e potencialidades,

bem como a proposicdo de estratégias de aprimoramento continuo,
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garantindo a promogdo de uma educagdo antirracista, equitativa e
socialmente referenciada.

o Fomentar e fortalecer parcerias interinstitucionais com movimentos sociais,
organizagOes da sociedade civil, instituicbes de ensino superior, comunidades
tradicionais, povos indigenas, comunidades quilombolas e demais 6rgaos
publicos responsaveis por politicas correlatas, visando a ampliagéo das agdes
de Educacéo para as Relacdes Etnico-Raciais.

e Assegurar a observancia e o cumprimento dos normativos vigentes que
disciplinam a Educagao para as Relagdes Etnico-Raciais, em especial as Leis
10.639/2003 e 11.645/2008, as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagéo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura
Afro-Brasileira, Africana e Indigena, bem como demais dispositivos legais em
vigéncia.

e Promover a ampla divulgagdo dos normativos vigentes, (nacionais, estaduais
e municipais); realizar adequagdes nos documentos curriculares, de modo a
consolidar praticas educacionais comprometidas com a equidade, a
valorizagao da diversidade étnico-racial e o enfrentamento de todas as formas

de discriminagéo e racismo.

ll. VOTO DA COMISSAO

Considerando os fundamentos legais apresentados, bem como a necessidade
de fortalecimento das agdes voltadas a implementagao desta Politica no ambito do
Sistema Municipal de Ensino, com especial atengdo as recomendacgbes elencadas
neste Parecer, a Comissdo submete o presente documento a apreciagdo e

deliberagéo do Conselho Pleno, manifestando-se favoravelmente a sua aprovagao.

Comissao Temporaria

Cleonice Maria de Jesus
Eliete Pereira Rocha

Marisete Alves da Silva Araujo-Relatora
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IV. VOTO DO PLENARIO DO CME

O Conselho Pleno aprova, por unanimidade, o voto da Comissao.

Conselho Pleno

Antdnia Ramos Pereira
Arthur Paz do Nascimento Almeida
Ednaldo Silva de Souza
Leiliane Almeida de Souza
Lucilene Neves Santana e Silva
Maira Duarte de Santana
Marisete Alves da Silva Araujo/Presidenta
Sueli de Almeida Campos

Tania Barbosa Magalhaes

Documento assinado digitalmente

ub MARISETE ALVES DA SILVA ARAUJO
g Data: 19/06/2026 11:31:53-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Marisete Alves da Silva Aratjo
Presidenta do CME

Correntina-Bahia, 18 de junho de 2026
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Resolugao CME/CP n° 02/2026, de 18 de junho de 2026

Dispée sobre a aprovagdo da Politica Municipal de
Equidade e Educagdo para as Relagbes Etnico-
Raciais e Educagdo Escolar Quilombola e Indigena
de Correntina-Bahia e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CORRENTINA-BAHIA, no uso de
suas atribui¢cdes legais conferidas pela Lei Municipal n° 1.213/2025 e demais normas

vigentes.

CONSIDERANDO:

| - A Constituicdo Federal de 1988, que assegura a igualdade de direitos e repudia
qualquer forma de discriminagao.

Il - A Lei Federal n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional),
especialmente os dispositivos que tratam da valorizagao da diversidade cultural e do
respeito aos direitos humanos.

Il - A Lei Federal n° 10.639/2003 e a Lei n° 11.645/2008, que tornam obrigatério o
ensino da Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena nos
estabelecimentos de ensino.

IV - O Plano Nacional de Educagéo e o Plano Municipal de Educagao, que preveem
acdes voltadas a promogdo da equidade e a superagdo das desigualdades
educacionais.

V - A Politica Nacional de Equidade, Educacéo para as Relagdes Etnico-Raciais e
Educacéo Escolar Quilombola (PNEERQ), instituida pela Portaria MEC n° 470, de 14
de maio de 2024.

VI - A necessidade de consolidar politicas publicas educacionais que promovam a
equidade racial, a valorizagdo da diversidade e o combate ao racismo em todas as

suas formas.
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VII - A necessidade de consolidar praticas pedagodgicas intencionais e planejadas
que promovam a equidade racial, a valorizagdo da diversidade e o combate ao
racismo em todas as suas formas.

VIII - O Parecer CME/CP n° 04/2026, que dispde sobre a analise da Politica
Municipal de Equidade e Educagdo para as Relagdes Etnico-Raciais e Educacéo

Escolar Quilombola e Indigena de Correntina.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovada a Politica Municipal de Equidade e Educacgdo para as
Relagbes Etnico-Raciais e Educagdo Escolar Quilombola e Indigena, instrumento
orientador para a implementagdo, monitoramento e avaliagdo de agdes no ambito da

rede municipal de ensino.

Art. 2° - A Politica Municipal de que trata o artigo anterior tem como objetivos:

| - promover a equidade racial no acesso, permanéncia e sucesso escolar;

Il - garantir a implementagéo efetiva da Lei n® 10.639/2003 e da Lei n° 11.645/2008;
Il - fomentar praticas pedagodgicas que valorizem a histéria, a cultura e as
contribui¢cdes dos povos africanos, afro-brasileiros e indigenas;

IV - combater o racismo, a discriminagéo e o preconceito no ambiente escolar;

V - formar e capacitar profissionais da educacao para atuagao critica e inclusiva.

Art. 3° - A Secretaria Municipal de Educagdo devera, no prazo maximo de 15
(quinze) dias apds a aprovagado, tornar publicos, em meio fisico e eletronico de
acesso livre, o Parecer e a Resolugdo que aprovam a Politica, garantindo ampla
divulgagéo a comunidade escolar da rede municipal de ensino.

Art. 4° - A Politica Municipal de Equidade e Educacdo para as Relacdes Etnico-
Raciais e Educagao Escolar Quilombola e Indigena integrara a presente Resolugéo,
constando em sua integra como Anexo Unico, para todos os fins legais e

administrativos.

Art. 5° - Questdes ndo suscitadas serdo resolvidas pelo Conselho Municipal de

Educagéo, ouvido o Conselho Pleno.

Art. 6° - Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as

disposi¢des em contrario.
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Correntina-Bahia, 18 de junho de 2026.

Comissao Temporaria

Cleonice Maria de Jesus
Eliete Pereira Rocha

Marisete Alves da Silva Araujo-Relatora

Documento assinado digitalmente
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Verifique em https://validar.iti.gov.br

Marisete Alves da Silva Aratjo
Presidenta do CME
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ANEXO UNICO

Portaria N° 008/2026
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Secretaria Municipal de Educacio, Esporte e Lazer
Portaria N° 008/2026

Institui a Politica Municipal de Equidade, Educagao
para as Relagdes Etnico-Raciais, Educacdo Escolar
Quilombola e Indigena (PMEER-QI), no ambito do
Sistema Municipal de Ensino de Correntina-Bahia,
estabelece diretrizes para sua implementagdo e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER DO
MUNICIPIO DE CORRENTINA, Estado da Bahia, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO principios previstos na Constituicdo Federal de 1988, especialmente os
constantes nos arts. 3°, 5°, 205, 206 e 215, que asseguram a igualdade de direitos, a dignidade
da pessoa humana, a promocdo do bem de todos sem preconceitos de origem, raga, cor, sexo,
idade e quaisquer outras formas de discriminagdo, bem como o direito a educagdo e a
valorizacdo das manifestacdes culturais dos diferentes grupos formadores da sociedade

brasileira;

CONSIDERANDO a Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianga e do
Adolescente (ECA), que assegura a protecdo integral de criangas e adolescentes, garantindo-
lhes o direito a dignidade, ao respeito, a liberdade, a convivéncia comunitaria e a protegdo

contra toda forma de discriminacdo, violéncia, crueldade e opressao;

CONSIDERANDO a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (LDB), que estabelece os principios e fins da educag@o nacional e
determina o respeito a liberdade, a tolerancia, a diversidade cultural e a valorizagdo das

diferentes matrizes que compdem a sociedade brasileira;
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CONSIDERANDO as Leis n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e n° 11.645, de 10 de margo de
2008, que tornam obrigatorio o ensino da Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e

Indigena em todos os estabelecimentos de ensino da Educag@o Basica;

CONSIDERANDO o Parecer CNE/CP n° 003, de 10 de margo de 2004, e a Resolugao CNE/CP
n°® 01, de 17 de junho de 2004, que instituem as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacio das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e

Africana;

CONSIDERANDO o Plano Nacional de Implementagao das Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacio das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-
Brasileira e Africana, publicado pelo Ministério da Educagdo em 2009, como instrumento
orientador para a efetivagdo da Lei n® 10.639/2003, da Lei n° 11.645/2008 e da Resolucao
CNE/CP n° 1, de 17 de junho de 2004;

CONSIDERANDO o Estatuto da Igualdade Racial, instituido pela Lei n® 12.288, de 20 de julho
de 2010, que estabelece mecanismos destinados a promogdo da igualdade racial e ao

enfrentamento de todas as formas de discriminagdo étnico-racial;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CEB n° 05, de 22 de junho de 2012, que define as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Escolar Indigena na Educacao Basica, e a
Resolugdo CNE/CEB n° 08, de 20 de novembro de 2012, que define as Diretrizes Curriculares

Nacionais para a Educag@o Escolar Quilombola na Educagio Basica;

CONSIDERANDO o Plano Nacional de Educagido — PNE, aprovado pela Lei n® 15.388, de 14
de abril de 2026, que estabelece diretrizes, objetivos, metas e estratégias para a garantia do
direito a educacdo com equidade, inclusdo, diversidade, justica social e redugdo das

desigualdades educacionais;

CONSIDERANDO o Plano Estadual de Educagdo da Bahia — PEE-BA, aprovado pela Lei
Estadual n® 13.559, de 11 de maio de 2016, que orienta as politicas educacionais do Estado da
Bahia, tendo entre suas diretrizes a superacdo das desigualdades educacionais, a erradicagdo de

todas as formas de discriminag@o, a promogéo dos direitos humanos e o respeito a diversidade;
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CONSIDERANDO as Leis n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e n® 11.645, de 10 de margo de
2008, que alteram a Lei de Diretrizes e Bases da Educag@o Nacional (Lei n® 9.394/1996) para
tornar obrigatorio o ensino da Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana e dos Povos
Indigenas em toda a Educag@o Basica, visando a valorizagdo da diversidade étnico-racial, ao
reconhecimento das contribuigdes historicas e culturais desses povos para a formacdo da

sociedade brasileira e ao enfrentamento do racismo e de todas as formas de discriminagao;

CONSIDERANDO o Plano Municipal de Educagao de Correntina, instituido pela Lei n® 959,
de 22 de junho de 2015, alterada pela Lei n° 1.078, de 11 de junho de 2021, especialmente as
metas e estratégias voltadas a promocao da equidade, da inclusdo, da diversidade étnico-racial,

da educacdo integral e da reducao das desigualdades educacionais;

CONSIDERANDO a Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), que assegura a igualdade de
oportunidades, a acessibilidade e a eliminagdo de barreiras que impecam a participagdo plena

e efetiva na sociedade;

CONSIDERANDO a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), homologada pela Resolugio
CNE/CP n° 2, de 22 de dezembro de 2017, que estabelece competéncias gerais voltadas a
valorizagdo da diversidade, ao respeito as diferencas, a promogéo dos direitos humanos e a

constru¢do de uma sociedade justa, democratica e inclusiva;

CONSIDERANDO a Convengdo n° 169 da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT),
promulgada pelo Decreto n° 10.088, de 5 de novembro de 2019, que assegura aos povos
indigenas e tribais o direito a preservacdo de suas identidades culturais, linguas, tradigdes e

formas proprias de organizagao social;

CONSIDERANDO o Decreto n° 6.040, de 7 de fevereiro de 2007, que institui a Politica
Nacional de Desenvolvimento Sustentavel dos Povos e Comunidades Tradicionais,

reconhecendo e valorizando seus modos de vida, saberes, territorios e praticas culturais;

CONSIDERANDO a Lei n° 14.533, de 11 de janeiro de 2023, que institui a Politica Nacional
de Educagdo Digital, promovendo a inclus@o digital com equidade e ampliando o acesso ao

conhecimento para todos os grupos sociais;
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CONSIDERANDO a Politica Nacional de Equidade, Educagio para as Relagdes Etnico-
Raciais e Educacéo Escolar Quilombola — PNEERQ, instituida pela Portaria MEC n° 470, de
14 de maio de 2024, destinada a superacdo das desigualdades étnico-raciais na educacio
brasileira e ao fortalecimento da implementacéo da Lei n° 10.639/2003, da Lei n° 11.645/2008

e das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais;

CONSIDERANDO a Convengdo Internacional sobre a Eliminagdo de Todas as Formas de
Discriminagéo Racial, promulgada pelo Decreto n® 65.810, de 8 de dezembro de 1969, que
orienta os entes federativos a promoverem agdes voltadas a igualdade racial e ao combate a

discriminagao;

CONSIDERANDO a necessidade de promover uma educagéo antirracista, comprometida com
a valorizagdo das identidades, histdrias, culturas e contribui¢does dos povos africanos, afro-
brasileiros, indigenas, quilombolas e demais povos e comunidades tradicionais, contribuindo

para a construcao de uma sociedade democratica, inclusiva e socialmente justa;

CONSIDERANDO a competéncia do Sistema Municipal de Ensino e do Conselho Municipal
de Educacdo de Correntina para regulamentar, orientar ¢ acompanhar a implementagio das

politicas educacionais no ambito municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de instituir, no ambito da Rede Publica Municipal de Ensino
de Correntina, uma politica permanente de promogdo da equidade, da Educacdo para as
Relagdes Etnico-Raciais, da Educagio Escolar Quilombola, da Educagio Escolar Indigena, da
valorizacdo da diversidade cultural e do enfrentamento ao racismo, ao preconceito e a todas as
formas de discriminag@o, assegurando o direito a educagdo com qualidade social para todos os

estudantes;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer politicas publicas voltadas a promogdo da
equidade, da valorizagdo da diversidade étnico-racial, da Educacdo para as Relagdes Etnico-
Raciais, da Educag@o Escolar Quilombola, da Educacgdo Escolar Indigena e do enfrentamento
a0 racismo ¢ a todas as formas de discriminagdo no ambito das unidades escolares da rede

municipal de ensino;
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RESOLVE:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Atrt. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Equidade, Educacdo para as Relagdes Etnico-
Raciais, Educagdo Escolar Quilombola e Indigena (PMEER-QI), no ambito do Sistema
Municipal de Ensino de Correntina — Bahia, a ser desenvolvida de forma transversal,
interdisciplinar e articulada em todas as etapas, modalidades, componentes curriculares,

praticas pedagdgicas e processos de gestdo da rede municipal de ensino.

Paragrafo tinico - A presente Politica tem por finalidade promover a equidade, a inclusdo, a
justica social, o respeito aos direitos humanos, a valorizagdo das diversidades étnico-raciais,
culturais e territoriais, bem como fortalecer a Educagéio para as Relagdes Etnico-Raciais, a
Educagdo Escolar Quilombola e Indigena, por meio de praticas educativas antirracistas,
interculturais e inclusivas, visando a superagdo do racismo, da discriminac@o e de todas as
formas de preconceito, assegurando o direito a educagio de qualidade socialmente referenciada

para todos os estudantes.

Art. 2° A Politica Municipal de Equidade, Educagfio para as Relagdes Etnico-Raciais, Educagio
Escolar Quilombola e Indigena serd implementada por meio de agdes pedagogicas, formativas,
administrativas e institucionais e comunitarias desenvolvidas em todas as etapas e modalidades
da Educagdo Basica ofertadas pelo Sistema Municipal de Ensino de Correntina, tendo como

publico-alvo:
1 — Estudantes matriculados na Educagdo Basica;

II — Professores e professoras que atuam na Educagdo Infantil, no Ensino Fundamental, na
Educacdo de Jovens, Adultos e Idosos, na Educacdo Especial, na Educagdo do Campo, na

Educagéo Escolar Quilombola e na Educagéo Escolar Indigena;
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III — Coordenadores pedagdgicos, gestores escolares e demais profissionais da educagao;

IV — Familias, comunidade escolar, liderangas comunitarias e representantes dos povos e

comunidades tradicionais do territério municipal.

Paragrafo unico - Compete a Secretaria Municipal de Educac@o planejar, coordenar,
implementar, acompanhar, monitorar e avaliar a execuc¢do desta Politica, bem como prestar
apoio técnico, pedagdgico e institucional as unidades escolares para a efetiva implementagao

das agdes previstas neste normativo.

Art. 3° As institui¢cdes de ensino integrantes do Sistema Municipal de Ensino de Correntina
deverdio assegurar a implementagio da Educagdo para as Relagdes Etnico-Raciais, da Educagdo
Escolar Quilombola e da Educagdo Escolar Indigena de forma continua, transversal,
interdisciplinar, intercultural e permanente em todas as etapas, modalidades e componentes

curriculares da Educagdo Basica.

§ 1° A Educagdo para as Relacdes Etnico-Raciais ¢ a Educacdo Escolar Quilombola ¢ a
Educagdo Escolar Indigena deverdo estar contempladas nos Projetos Politico-Pedagogicos,
Regimentos Escolares, Planos de Agdo, Planos de Ensino, documentos curriculares e demais

instrumentos de planejamento e gestdo das unidades escolares.

§ 2° As acdes pedagogicas poderdo ser desenvolvidas por meio de projetos interdisciplinares,
sequéncias didaticas, oficinas, rodas de conversa, palestras, pesquisas, produgdes artisticas e
culturais, estudos do meio, feiras culturais, mostras pedagogicas, semindrios, campanhas
educativas, praticas de leitura e escrita, atividades de valorizagdo da memoria local e demais
acOes que promovam o reconhecimento da diversidade étnico-racial, o fortalecimento das
identidades, o respeito as diferencas e o enfrentamento ao racismo, ao preconceito e a
discriminagdo, das identidades culturais, o fortalecimento dos vinculos comunitarios e o

enfrentamento ao racismo, ao preconceito e a discriminagdo.

§ 3° As agdes previstas nesta Politica deverdo assegurar a implementagdo da Lei Federal n°

10.639, de 9 de janeiro de 2003, e da Lei Federal n® 11.645, de 10 de margo de 2008, por meio

Rua da Chacara Major Félix Aravjo, N° 845, Quadra I, Lote 01, Distrito Leste,
Loteamento Anténio de Frangca Barbosa — Correntina - CEP:47.651-304

Certificagao Digital: 7QCTSPVW-GTUPCMMG-OJCLDBKW-R10OVTMEY
Versao eletronica disponivel em: http://doem.org.br/ba/correntina
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



— D IA R IO— Edicdo 8.308 | Ano 2026

25 de junho de 2026
Pagina 133

Prefeitura Municipal
de Correntina

i

SRECC XA
‘.‘,.\'Rg(r\-ﬂ A

PREFEITURA DE

CORRENTINA

CIDADE DE TODOS

do ensino da Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena em todo o curriculo
escolar, promovendo o reconhecimento e a valorizagdo das contribui¢des historicas, culturais,
sociais, politicas, econdmicas, cientificas e civilizatorias dos povos africanos, afro-brasileiros

e indigenas para a formagdo da sociedade brasileira.

§ 4° No ambito do Sistema Municipal de Ensino de Correntina, as agdes pedagogicas deverdo
considerar, valorizar e promover os saberes, memdrias, tradicdes, os modos de vida,
territorialidades, as expressdes culturais e formas proprias de organizagdo social das
comunidades quilombolas, dos povos indigenas, dos povos do campo, dos povos ciganos, dos
povos e comunidades de terreiro, dos geraizeiros e demais povos e comunidades tradicionais
presentes no territorio municipal, fortalecendo o pertencimento, a equidade, a cidadania, a
justica social e do respeito a diversidade.

§ 5° As unidades escolares deverdo registrar, em seus instrumentos de planejamento,
acompanhamento e avaliagdo institucional, as a¢des desenvolvidas no ambito da Educagao para
as Relagdes Etnico-Raciais, da Educagio Escolar Quilombola e Indigena, de modo a subsidiar
os processos de monitoramento, a avaliagdo e aperfeigoamento continuo desta Politica pela

Secretaria Municipal de Educagéo.

§ 6° A implementagdo desta Politica devera observar os principios da educagao antirracista,
da gestdo democratica, da equidade, da inclusdo, da valoriza¢do das identidades culturais, do
respeito as diferencas e da promogao dos direitos humanos, em consonancia com a legislagdo
educacional vigente e com os objetivos estabelecidos no Plano Municipal de Educagio de

Correntina.
CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 4° A Politica Municipal de Equidade, Educagfio para as Relages Etnico-Raciais, Educagio
Escolar Quilombola e Indigena tem como objetivo geral promover, no ambito do Sistema
Municipal de Ensino de Correntina, a construcdo e o fortalecimento de uma educagio

antirracista, inclusiva, democratica, intercultural, equitativa e socialmente referenciada,
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assegurando o reconhecimento, a valorizag@o e o respeito a diversidade étnico-racial, cultural,
territorial, linguistica e aos modos de vida dos povos e comunidades tradicionais presentes no

municipio.

Paragrafo tinico - Para o alcance do objetivo geral previsto no caput, esta Politica orienta-se

pelas seguintes finalidades:

I — Promover a equidade racial e a igualdade de oportunidades educacionais, assegurando o
acesso, a permanéncia, a participagdo, a aprendizagem e o sucesso escolar de todos os

estudantes;

II — Fortalecer a constru¢@o de uma cultura de respeito a diversidade, aos direitos humanos, a

interculturalidade, a justica social e a convivéncia democratica;

IIT — Contribuir para a superagdo do racismo, da discriminagao racial, da intolerancia religiosa

e de todas as formas de preconceito e exclusdo, violéncia e violagdo de direitos;

IV — Valorizar as identidades, historias, culturas, memorias, saberes, linguas, territorialidades
e formas de organizagao social dos povos africanos, afro-brasileiros, indigenas, quilombolas e

demais povos e comunidades tradicionais;

V - Fortalecer o sentimento de pertencimento, autoestima, representatividade e
reconhecimento e valorizagdo das identidades étnico-raciais e culturais dos estudantes e das

comunidades escolares;

VI — Contribuir para a redu¢io das desigualdades educacionais e para a promogao da justica

social, da inclusdo e da equidade;

VII — Fortalecer a Educag@o Escolar Quilombola e a Educagdo Escolar Indigena como
modalidades educacionais comprometidas com o respeito as identidades, culturas, lingua,

saberes, territorialidades e processos proprios de aprendizagem;
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VII — Ampliar a participagio da comunidade escolar, das familias, das liderangas
comunitarias, dos povos e comunidades tradicionais e da sociedade civil na construgéo de uma

educagdo inclusiva, equitativa, democratica e antirracista.

Art. 5° Sao objetivos especificos da Politica Municipal de Equidade, Educagdo para as

Relagdes Etnico-Raciais, Educagdo Escolar Quilombola e Educagio Escolar Indigena:

I — Implementar a Educagdo para as Relagdes Etnico-Raciais, a Educagio Escolar Quilombola
e a Educacdo Escolar Indigena de forma transversal, interdisciplinar, intercultural, continua e
permanente nos curriculos, projetos politico-pedagdgicos, materiais didaticos, praticas
educativas e processos de gestdo escolar de todas as etapas e modalidades da Educagdo Basica

ofertadas pelo Sistema Municipal de Ensino;

II - Assegurar o cumprimento das Leis Federais n® 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e n°® 11.645,
de 10 de margo de 2008, promovendo o estudo, a valorizagao e a difusdo da Historia e Cultura
Afro-Brasileira, Africana e Indigena, bem como o reconhecimento de suas contribuigdes
historicas, culturais, sociais, econdmicas, politicas, cientificas tecnoldgicas e civilizatorias para

a formacdo da sociedade brasileira;

III — Promover a formagéo inicial e continuada dos profissionais da educagéo, contemplando
tematicas relacionadas a equidade racial, educagdo antirracista, Educacdo Escolar Quilombola,
Educacéo Escolar Indigena, diversidade cultural, direitos humanos, interculturalidade, inclusdo

e enfrentamento das desigualdades étnico-raciais;

IV — Fortalecer o reconhecimento, a valorizacdo e o respeito as identidades étnico-raciais dos
estudantes, profissionais da educagido e comunidades escolares, contribuindo para a construgao

da autoestima, do pertencimento, da representatividade e da valorizacdo da diversidade;

V — Desenvolver agdes permanentes de prevengdo, identificacdo, acolhimento, registro,
acompanhamento e enfrentamento do racismo, da discriminagdo racial, da intolerancia
religiosa, do preconceito e de todas as formas de violéncia, exclusdo e violagdo de direitos no

ambiente escolar;
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VII — Incentivar a produgao, selegdo, aquisi¢do, divulgacao e utilizagdo de materiais didaticos,
paradidaticos, literarios, artisticos, culturais, tecnologicos e pedagdgicos que contemplem a
diversidade étnico-racial brasileira e contribuam para a desconstrugdo de esteredtipos,

preconceitos e praticas discriminatorias;

VII — Promover a valorizagdo, o registro, a preservacdo e a difusdo das historias, memorias,
saberes, tradigdes, praticas culturais, formas de organizacao social e expressdes identitarias das
comunidades quilombolas, indigenas, geraizeiras, ciganas, dos povos e comunidades de
terreiro, dos povos do campo e demais povos e comunidades tradicionais presentes no territorio

municipal;

VIII- Fomentar projetos, pesquisas, produgdes cientificas, manifestagdes artisticas, atividades
culturais, feiras, mostras, semindrios, campanhas educativas e demais a¢des pedagogicas que
fortalecam a identidade cultural local, a ancestralidade, a interculturalidade a educagdo

patrimonial e o protagonismo estudantil;

IX — Fortalecer a articulagdo entre escola, familia, comunidade, movimentos sociais, povos e
comunidades tradicionais, institui¢des de ensino superior, 6rgaos publicos e organizagdes da
sociedade civil para a constru¢do e implementacdo de a¢des voltadas a promocao da equidade

racial;

X- Promover a gestdo democratica e participativa das instituigdes de ensino, assegurando
espagos de escuta, dialogo, representatividade, consulta e participacdo dos diferentes grupos
étnico-raciais nos processos de planejamento, tomada de decisdo e avaliagdo das acdes

educacionais;

XI- Incentivar o protagonismo estudantil e a participagdo ativa dos estudantes na constru¢ao
de praticas educativas voltadas a promogao dos direitos humanos, da cidadania, da cultura de

paz, da equidade racial, da sustentabilidade e do respeito a diversidade;

XII- Promover praticas pedagogicas interculturais que favoregam o dialogo entre diferentes

saberes, culturas, identidades, cosmovisdes e formas de conhecimento, contribuindo para a
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formagao integral dos estudantes e para a convivéncia respeitosa entre os diferentes grupos

sociais;

XIII- Produzir, sistematizar, monitorar ¢ analisar indicadores educacionais relacionados a
equidade racial, incluindo dados de acesso, permanéncia, participagdo, aprendizagem e sucesso
escolar, subsidiando o planejamento, a implementagdo e a avaliagdo das politicas publicas

educacionais;

XIV— Contribuir para a redu¢do das desigualdades raciais no acesso, permanéncia,
aprendizagem, desenvolvimento e conclusdo da trajetoria escolar, especialmente entre

estudantes negros, indigenas, quilombolas e demais grupos historicamente vulnerabilizados;

XV- Valorizar e dar visibilidade as trajetorias de vida, as liderangas comunitarias, aos
intelectuais, artistas, cientistas, educadores, mestres dos saberes tradicionais e personalidades
negras, indigenas, quilombolas e de outros grupos étnico-raciais que contribuiram e contribuem

para a construcdo da sociedade brasileira e para o desenvolvimento do municipio;

XVI — Incentivar a implementagido de praticas curriculares alinhadas aos principios da Base
Nacional Comum Curricular, das Diretrizes Curriculares Nacionais ¢ do Plano Municipal de

Educacdo, assegurando a promogao da equidade, da inclusdo e do respeito a diversidade;

XVII - Instituir mecanismos permanentes de acompanhamento, monitoramento e avalia¢do da
PMEER-QI, assegurando sua continuidade, aperfeicoamento e articulagdo com as politicas
educacionais, culturais, sociais, ambientais, de promogao da igualdade racial e de garantia dos

direitos humanos.

CAPITULO III

DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Art. 6° A Politica Municipal de Equidade, Educagio para as Relagdes Etnico-Raciais, Educagio

Escolar Quilombola e Indigena reger-se-a pelos seguintes principios:

Rua da Chacara Major Félix Aravjo, N° 845, Quadra I, Lote 01, Distrito Leste,
Loteamento Anténio de Frangca Barbosa — Correntina - CEP:47.651-304

Certificagao Digital: 7QCTSPVW-GTUPCMMG-OJCLDBKW-R10OVTMEY
Versao eletronica disponivel em: http://doem.org.br/ba/correntina
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



— D IA R IO— Edicdo 8.308 | Ano 2026

25 de junho de 2026
Pagina 138

Prefeitura Municipal
de Correntina

i

SRECC XA
‘.‘,.\'Rg(r\-ﬂ A

PREFEITURA DE

CORRENTINA

CIDADE DE TODOS

I — Igualdade, equidade e justica social, assegurando a todos os estudantes o acesso, a
permanéncia, a participagdo, a aprendizagem, o desenvolvimento integral, e o sucesso escolar,

com atengao as desigualdades historicamente produzidas pelas relagdes étnico-raciais;

II — Respeito, reconhecimento e valorizagdo da diversidade étnico-racial, cultural, religiosa,

linguistica, territorial, geracional e identitaria presente no municipio e na sociedade brasileira;

IIT — Promogao, defesa e garantia dos direitos humanos, da cidadania, da dignidade da pessoa

humana, da democracia e da cultura de paz;

IV — Combate ao racismo, a discriminagéo racial, ao preconceito, a intolerancia religiosa e a

todas as formas de violéncia, exclusdo, estigmagao e violagdo de direitos;

V — Valorizagdo das historias, memorias, saberes, praticas culturais, tradi¢des, linguas,

territorialidades e formas de organizagéo social dos povos africanos, afro-brasileiros,

VI - Indigenas, quilombolas, geraizeiros, ciganos, povos e comunidades de terreiro, povos do

campo e demais povos e comunidades tradicionais;

VII — Reconhecimento das contribui¢des historicas, culturais, sociais, econdmicas, cientificas
e politicas dos povos africanos, afro-brasileiros, indigenas, quilombolas e demais povos e

comunidades tradicionais para a formagao da sociedade brasileira;

VII — Interculturalidade, didlogo de saberes e respeito as diferentes formas de produgio,

transmissdo e constru¢do do conhecimento;

IX - Educagdo antirracista como fundamento da pratica educativa, da gestdo escolar e das

relagdes institucionais;

X — Gestdo democratica, participagdo social e¢ corresponsabilidade entre poder publico,

institui¢des de ensino, familias, comunidades, movimentos e organizac¢des da sociedade civil;

XI — Valorizagdo das identidades étnico-raciais, do pertencimento, da ancestralidade, da
memoria coletiva, da representatividade e da autoestima como elementos fundamentais para a

formagao integral dos estudantes;
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XII — Transversalidade da Educagio para as Relagdes Etnico-Raciais, da Educagio Escolar
Quilombola e da Educagéo Escolar Indigena nas politicas educacionais, nos curriculos, nas

praticas pedagdgicas, nos materiais didaticos e nos processos de gestdo escolar;

XII - Inclusdo, acessibilidade, respeito as diferencgas e valorizagdo da diversidade como

fundamentos para a construgdo de ambientes educativos acolhedores, seguros e democraticos;

XIV — Valorizagao dos territérios educativos, das comunidades locais e dos conhecimentos

produzidos pelos povos e comunidades tradicionais como patrimonios culturais e pedagogicos;

XV — Garantia da qualidade social da educag?o, articulada a promogao da equidade, da justica

social e do desenvolvimento humano integral.

Art. 7° Constituem diretrizes da PMEER-QI:

I — Integrar a Educago para as Relagdes Etnico-Raciais, a Educagio Escolar Quilombola ¢ a
Educacdo Escolar Indigena aos curriculos, praticas pedagogicas, instrumentos de
planejamento, processos avaliativos e agdes de gestéo escolar em todas as etapas e modalidades

da Educagao Basica;

II — Assegurar a implementagao efetiva das Leis Federais n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e
n° 11.645, de 10 de margo de 2008, em consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais,
a Base Nacional Comum Curricular, o Plano Municipal de Educagdo e os documentos

curriculares da rede municipal;

IIT — Valorizar os saberes, as memorias, as identidades, as territorialidades, as tradigdes, as
linguas, as expressdes culturais e os modos de vida dos povos africanos, afro-brasileiros,
indigenas, quilombolas e demais povos e comunidades tradicionais presentes no territorio

municipal;

IV — Fortalecer a formagao inicial e continuada dos profissionais da educa¢do para a
implementagdo das politicas de equidade racial, educagdo antirracista, Educacdo Escolar

Quilombola, Educacdo Escolar Indigena, direitos humanos, interculturalidade e inclusdo;
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V — Promover a produgdo, selegdo, aquisigdo, utilizagdo e divulgacdo de materiais didaticos,
paradidaticos, literarios, artisticos, culturais, tecnologicos e pedagdgicos que contemplem a
diversidade étnico-racial e cultural brasileira e contribuam para a superagdo de esteredtipos,

preconceitos e praticas discriminatorias;

VI - Fomentar praticas pedagogicas interculturais, inclusivas, democraticas e antirracistas que
promovam o respeito as diferencas, a valorizagdo da diversidade e a formagao integral dos

estudantes;

VII — Fortalecer a articulagdo entre escola, familia, comunidade, universidades, institutos
federais, movimentos sociais, conselhos de direitos, povos e comunidades tradicionais, rgaos

publicos e demais institui¢des parceiras;

VIII — Incentivar a pesquisa, a producdo cientifica, as manifestagdes artisticas e culturais, a
educagdo patrimonial, a valorizagdo da memoria local, da ancestralidade e o protagonismo

estudantil;

IX — Promover ac¢des permanentes de prevencao, identificacdo, enfrentamento e superagdo do
racismo, da discriminagéo racial, da intolerancia religiosa e das demais formas de preconceito,

exclusdo e violagao de direitos no ambiente escolar;

X — Assegurar espacos de escuta, didlogo, consulta e participacdo dos estudantes, das familias,
das comunidades e dos diferentes grupos étnico-raciais nos processos de planejamento,

implementa¢do, monitoramento e avaliagdo das agdes educacionais;

XI - Produzir, sistematizar, monitorar e analisar indicadores relacionados a equidade racial, ao
acesso, a permanéncia, a participagdo, a aprendizagem e ao sucesso escolar, subsidiando o

planejamento e a tomada de decisdes educacionais;

XII — Promover a valorizagdo das liderangas comunitarias, dos mestres dos saberes
tradicionais, dos intelectuais, artistas, educadores, cientistas ¢ demais personalidades negras,
indigenas, quilombolas e de outros grupos étnico-raciais que contribuiram e contribuem para o

desenvolvimento da sociedade brasileira ¢ do municipio;
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XIII — Fortalecer a articulagédo desta Politica com o Plano Municipal de Educago, com as
politicas de promogdo da igualdade racial, de direitos humanos, de cultura, de assisténcia

social, de satide, de meio ambiente e de desenvolvimento sustentavel,

XIV — Assegurar mecanismos permanentes de acompanhamento, monitoramento, avaliacdo e
aperfeicoamento da PMEER-QI, garantindo sua continuidade como politica publica

educacional voltada a promogao da equidade, da inclusdo e da justiga social.

CAPITULO IV

DA GESTAO E IMPLEMENTACAO

Atrt. 8° Fica instituida a Comissio Municipal de Equidade, Educagio para as Relages Etnico-
Raciais, Educagdo Escolar Quilombola e Indigena — CMEER-QI, vinculada a Secretaria
Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer com a finalidade de coordenar, acompanhar,
monitorar, avaliar e propor acgdes relativas a implementagdo, ao fortalecimento e ao
aperfeigoamento da Politica Municipal de Equidade, Educagio para as Relagdes Etnico-
Raciais, Educag@o Escolar Quilombola e Indigena no dmbito do Sistema Municipal de Ensino

de Correntina.

§ 1° A CMEER-QI constituirda instdncia consultiva, propositiva, mobilizadora e de
acompanhamento das a¢des voltadas a promogdo da equidade racial, da educagéo antirracista,
dos direitos humanos, da valorizagdo da diversidade cultural e do enfrentamento ao racismo e

as demais formas de discriminagéo no contexto educacional.

§ 2° A Comissao atuara em articulagdo com o Conselho Municipal de Educagdo, os Conselhos
de Direitos, demais 6rgdos da administragdo publica municipal, instituicdes de ensino,
movimentos sociais e organizagdes da sociedade civil, visando ao fortalecimento das agdes

previstas nesta Politica.

Art. 9° A CMEER-QI sera composta por 12 (doze) membros titulares e seus respectivos

suplentes, representantes dos seguintes segmentos:

I — Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer;
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II — Gestores escolares, coordenadores pedagodgicos, professores e professoras da Rede
Municipal de Ensino, assegurada a participagdo de profissionais com formagéo, experiéncia ou
atuagio em Educacio para as Relagdes Etnico-Raciais, Educagdo Escolar Quilombola e

Educacéo Escolar Indigena, Direitos Humanos ou Educagéo Inclusiva;
IIT — Conselho Municipal de Educacéo;

IV - Comunidades quilombolas do Municipio;
V — Povos e comunidades tradicionais presentes no territério municipal;

VI — Movimentos negros e organiza¢des da sociedade civil com atuagdo na promogdo da

igualdade racial, dos direitos humanos e da justiga social;

VII — Representantes das manifestagdes culturais afro-brasileiras e tradicionais do municipio,

incluindo grupos de capoeira, samba de roda, maculelé e outras expressdes culturais afins;

VIII — Representantes das mulheres negras, associagdes comunitarias ou coletivos que atuem
na promocdo da equidade racial, da equidade de género e da valorizagdo das identidades

culturais;

IX — Representantes da juventude, incluindo coletivos culturais, artisticos, esportivos,
educacionais ou comunitarios comprometidos com a valorizagdo da identidade negra,

quilombola, indigena e com o combate ao racismo;

X — Representantes das familias e da comunidade escolar;
XI — Representantes dos estudantes da Rede Municipal de Ensino;

XII — Camara Municipal de Vereadores, por meio da Comissdo de Educagdo ou comissdo

correlata.
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§ 1° A composigdo da Comissdo devera assegurar ampla representatividade da populagdo
negra, quilombola, indigena e dos povos e comunidades tradicionais presentes no municipio,

observando os principios da participagdo social, da diversidade e da gestdo democratica.

§ 2° Na inexisténcia de entidade formalmente constituida em qualquer dos segmentos previstos
neste artigo, a representagdo podera ser exercida por lideranga comunitaria, coletivo, grupo
cultural, associacdo local ou organizacdo com reconhecida atuagdo na promogao da igualdade

racial, da diversidade cultural e dos direitos humanos e da justica social.

§ 3° Os membros da Comissdo serdo designados por ato do Poder Executivo Municipal para

mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondugdo por igual periodo.

§ 4° A participagdo na Comissdo sera considerada prestagdo de servigo publico relevante,
exercida em carater voluntario, sem geragdo de vinculo empregaticio ¢ sem percepcao de
remuneragdo, gratificagdo, ajuda de custo, beneficio ou qualquer outra espécie de vantagem

pecuniaria.

§ 5° A Comissao elaborara e aprovara seu Regimento Interno no prazo de até 60 (sessenta) dias
apos sua instituigdo, definindo sua organizagdo, competéncias, atribuigdes, periodicidade das
reunides, quérum de deliberagdo, formas de participagdo social e mecanismos de

acompanhamento e avaliagdo das agdes.

§ 6° A Secretaria Municipal de Educacdo sera responsavel por garantir as condigdes
administrativas, técnicas, pedagdgicas, formativas e institucionais necessarias ao

funcionamento da Comissao.

§ 7° A Comissdo reunir-se-a4 ordinariamente, no minimo, uma vez por trimestre e,
extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocagao de sua presidéncia ou da

maioria absoluta de seus membros.

§ 8° As deliberagoes, recomendagdes, pareceres e relatorios produzidos pela Comissao deverdo
subsidiar o planejamento, a implementagao, o monitoramento e a avaliagdo das agdes previstas

nesta Politica.
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Art. 10 Compete a CMEER-QI:

I— Acompanhar e monitorar a implementagcdo da PMEER-QI no ambito do Sistema Municipal

de Ensino;

II - Propor diretrizes, estratégias, agdes e instrumentos voltados ao fortalecimento da educagéo
antirracista, da Educacdo para as Relagdes Etnico-Raciais, da Educacio Escolar Quilombola e

da Educagdo Escolar Indigena;

III — Acompanhar indicadores relacionados ao acesso, permanéncia, participagao,
aprendizagem e sucesso escolar dos estudantes, especialmente daqueles pertencentes a grupos

étnico-raciais historicamente vulnerabilizados;

IV — Colaborar com a elaboragao, revisdo e avaliagdo de documentos orientadores, materiais

pedagdgicos, planos de acdo e instrumentos de monitoramento relacionados a Politica;

V — Incentivar a realizagdo de estudos, pesquisas, diagnosticos, levantamentos e processos

formativos voltados a promocgao da equidade racial;

VI — Fomentar a participagdo das comunidades escolares, das familias, dos povos e
comunidades tradicionais e da sociedade civil nos processos de implementagéo e avaliagdo da

Politica;

VII — Propor medidas de prevengdo e enfrentamento ao racismo, a discriminagdo racial, a

intolerancia religiosa e as demais formas de preconceito e exclusdo no ambiente escolar;

VIII — Elaborar relatério anual de acompanhamento da implementacdo da PMEER-QIL,

contendo avangos, desafios, recomendagdes e propostas de aperfeicoamento;

IX — Promover a articulag@o entre a politica educacional e outras politicas piblicas voltadas a
promocao dos direitos humanos, da igualdade racial, da cultura, da assisténcia social, da satde,

do meio ambiente e do desenvolvimento sustentavel;

X — Exercer outras atribui¢des correlatas necessarias ao cumprimento das finalidades desta

Politica.
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CAPITULO V

DA FORMACAO INICIAL E CONTINUADA

Art. 11 A Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer promoverda programas
permanentes de formagao inicial e continuada voltados a implementagao da Politica Municipal
de Equidade, Educagio para as Relagdes Etnico-Raciais, Educagio Escolar Quilombola e
Indigena (PMEER-QI), a promog¢do da equidade racial e ao fortalecimento de praticas
pedagogicas antirracistas, inclusivas, interculturais e socialmente referenciadas, destinados aos
gestores escolares, coordenadores pedagogicos, professores, profissionais de apoio a educagio

e demais servidores da Rede Municipal de Ensino.

§ 1° Os programas de formacdo deverdo contemplar, entre outros, os seguintes temas:
I - Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana, Indigena, Quilombola, dos Povos do Campo e

demais povos e comunidades tradicionais;

11 - Legislagdo educacional relacionada a Educagéo para as Relagdes Etnico-Raciais, incluindo
as Leis Federais n° 10.639/2003 e n° 11.645/2008, as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacio das Relagdes Etnico-Raciais, para a Educacdo Escolar Quilombola, para a Educacao
Escolar Indigena, a Politica Nacional de Equidade, Educacio para as Relagdes Etnico-Raciais
e Educagido Escolar Quilombola (PNEERQ), a Base Nacional Comum Curricular e demais

normativas correlatas;

III — Praticas pedagogicas antirracistas, inclusivas, interculturais, decoloniais e promotoras da

equidade;

IV — Identidade, pertencimento, ancestralidade, representatividade e fortalecimento da

autoestima de criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos;

V - Metodologias interdisciplinares, interculturais, participativas, investigativas e

contextualizadas com a realidade sociocultural e territorial do Municipio de Correntina;

VI — Combate ao racismo, a discriminagao racial, ao preconceito, a intolerancia religiosa e a
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todas as formas de violéncia, exclusdo e violag@o de direitos no ambiente escolar;
VII — Produgio, selecdo, analise e utilizagdo de materiais didaticos, paradidaticos, literarios,
artisticos, culturais, tecnologicos e pedagogicos voltados a valorizagdo da diversidade étnico-

racial;

VIII - Valorizagao das historias, memarias, saberes, manifestagdes culturais, territorialidades
e formas de organizagao social das comunidades quilombolas, indigenas, geraizeiras, povos e
comunidades de terreiro, comunidades ciganas e demais povos e comunidades tradicionais

presentes no territorio municipal;

IX — Educagao em direitos humanos, justi¢a social, cidadania, equidade, diversidade cultural e

cultura de paz;

X — Estratégias de acompanhamento, acolhimento e fortalecimento das trajetorias escolares

dos estudantes pertencentes a grupos étnico-raciais historicamente vulnerabilizados;

XI — Gestdo democratica, participag@o social e fortalecimento da relag@o entre escola, familia

e comunidade;

XII — Educagdo ambiental, sustentabilidade, territorialidade e valorizagdo dos saberes
tradicionais associados a preservacdo dos recursos naturais e dos modos de vida das

comunidades tradicionais;

XIII - Pesquisa, producdo de conhecimento, sistematizagdo de experiéncias e desenvolvimento
de praticas pedagdgicas inovadoras voltadas a promog¢do da equidade racial e da educacdo

antirracista.

XIV - Monitoramento de indicadores educacionais relacionados a equidade racial, ao acesso,

a permanéncia, a aprendizagem e ao sucesso escolar.

§ 1° A formagdo continuada podera ser realizada por meio de cursos, oficinas, seminarios,
jornadas pedagogicas, grupos de estudo, circulos de didlogo, encontros formativos, atividades
de extensdo, intercambios de experiéncias, comunidades de aprendizagem, pesquisas

colaborativas e outras estratégias formativas presenciais, hibridas ou a distancia.
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§ 2° A Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer podera estabelecer parcerias e
instrumentos de cooperagdo com universidades, institutos federais, instituigdes de ensino
superior, centros de pesquisa, movimentos sociais, comunidades tradicionais, organiza¢des da
sociedade civil e demais institui¢des formadoras, prioritariamente publicas, visando a oferta e
ao fortalecimento de programas de formag@o inicial e continuada para gestores escolares,

coordenadores pedagdgicos, professores, professoras e demais profissionais da educagao.

§ 3° As agdes formativas deverdo integrar o planejamento anual da rede Municipal de Ensino
e considerar as especificidades das diferentes etapas ¢ modalidades da Educagdo Basica,
especialmente da Educagdo Escolar Quilombola, da Educacéo Escolar Indigena, do Educagao
do Campo, da Educacdo Especial e da Educagdo de Jovens, Adultos e Idosos, da Educagio
Integral, bem como as caracteristicas socioculturais, econdmicas, ambientais e territoriais do

Municipio de Correntina.

§ 4° A Secretaria Municipal de Educagdo incentivara a participagdo dos profissionais da
educacdo em cursos, semindrios, congressos, pesquisas, redes de aprendizagem e demais
espagos de formagéo relacionados a promogéo da equidade, da diversidade étnico-racial, da
educacdo antirracista, da Educagdo Escolar Quilombola, da Educagdo Escolar Indigena, dos

direitos humanos e da educagao inclusiva.

§ 5° A participagdo nas agOes formativas previstas neste artigo deverad constituir elemento
estratégico para o fortalecimento da implementagdo da PMEER-QI, sendo considerada nos
processos de planejamento pedagdgico, acompanhamento institucional e desenvolvimento

profissional dos trabalhadores da educagao.

§ 6° Sempre que possivel, as a¢gdes formativas deverdo contar com a participagdo de liderangas
comunitarias, mestres dos saberes tradicionais, representantes das comunidades quilombolas,
indigenas, geraizeiras, povos e comunidades de terreiro, pesquisadores, artistas, educadores
populares ¢ demais sujeitos detentores de conhecimentos e experiéncias relacionados aos

objetivos desta Politica.

CAPITULO VI
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DO CURRICULO, DAS PRATICAS PEDAGOGICAS E DOS MATERIAIS DIDATICOS

Art. 12 A Educacdo para as Relagdes Etnico-Raciais, a Educacio Escolar Quilombola ¢ a
Educacéo Escolar Indigena deverdo integrar, de forma transversal, interdisciplinar, continua e
permanente, os curriculos, as praticas pedagdgicas, os projetos institucionais, 0s processos
avaliativos e os instrumentos de planejamento das unidades escolares integrantes do Sistema

Municipal de Ensino de Correntina.

§ 1° A implementacdo das acdes previstas neste artigo observara a legislacdo educacional
vigente, as Diretrizes Curriculares Nacionais, a Base Nacional Comum Curricular, o Plano

Municipal de Educagéo e os documentos curriculares da Rede Municipal de Ensino.

§ 2° As unidades escolares deverdo assegurar a abordagem da Historia e Cultura Afro-
Brasileira, Africana, Indigena, Quilombola e dos demais povos e comunidades tradicionais em
todos os componentes curriculares, respeitadas as especificidades de cada etapa e modalidade

de ensino.

Art. 13 As praticas pedagogicas desenvolvidas no ambito da Rede Municipal de Ensino

deverio:
I — Promover a valorizagdo da diversidade étnico-racial, cultural, territorial e linguistica;

II — Fortalecer o reconhecimento das identidades, da ancestralidade, da memoria coletiva e do

pertencimento dos estudantes;

III — Contribuir para a superagao do racismo, da discriminagéo racial, da intolerancia religiosa

e das demais formas de preconceito e exclusdo;

IV — Favorecer o didlogo intercultural entre diferentes conhecimentos, saberes, culturas e

formas de producéo da vida social;
V — Estimular o protagonismo estudantil, a participagdo social e o exercicio da cidadania;
VI - Valorizar os saberes comunitarios, as experiéncias locais e os conhecimentos produzidos

pelos povos e comunidades tradicionais;
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VII — Promover a educagdo em direitos humanos, a cultura de paz, a justica social, a

sustentabilidade e o respeito as diferengas;

VIII - Contribuir para a construgdo de ambientes escolares acolhedores, inclusivos, seguros e

comprometidos com a equidade.

Art. 14 Os Projetos Politico-Pedagogicos, Regimentos Escolares, Planos de Ensino e demais
instrumentos de gestdo e planejamento das unidades escolares deverdo contemplar agdes, metas

e estratégias voltadas a implementa¢do da PMEER-QI.

§ 1° As unidades escolares deverdo prever, em seus planejamentos anuais, agdes pedagogicas
relacionadas a valorizagdo da diversidade étnico-racial e cultural, podendo desenvolvé-las por
meio de projetos, oficinas, pesquisas, rodas de conversa, mostras culturais, feiras tematicas,

produgdes artisticas, estudos do meio e demais atividades educativas.

§ 2° As agdes previstas neste artigo deverdo estar articuladas as metas de aprendizagem, a

formagdo integral dos estudantes e ao fortalecimento da identidade cultural local.

Art. 15 A Secretaria Municipal de Educagdo promoverd a produgdo, selecdo, aquisigdo,
distribuicdo e utilizagdo de materiais didaticos, paradidaticos, literarios, artisticos,

audiovisuais, tecnologicos e pedagdgicos que:
1 - Valorizem a diversidade étnico-racial e cultural brasileira;
II — Contemplem a Histdria e Cultura Afro-Brasileira, Africana, Indigena e Quilombola;

III — Representem positivamente a diversidade de identidades, culturas e modos de vida

existentes na sociedade brasileira;
IV — Contribuam para a desconstrugdo de esteredtipos, preconceitos e praticas discriminatdrias;

V — Valorizem os saberes, as memorias, as tradi¢des, os territorios e as contribuigdes dos povos

e comunidades tradicionais presentes no municipio;

VI - Favoregam praticas pedagogicas inclusivas, interculturais e antirracistas.
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§ 1° Os materiais utilizados nas unidades escolares deverdo observar critérios de qualidade
pedagogica, respeito aos direitos humanos, valorizagdo da diversidade e adequacdo as

diferentes etapas e modalidades da Educagdo Basica.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educagdo poderd incentivar a producdo de materiais
pedagogicos contextualizados com a realidade historica, cultural, social, ambiental e territorial

do Municipio de Correntina.

Art. 16 Asunidades escolares deverdo promover a¢des permanentes de valorizagao da cultura,
da memoria, da ancestralidade e do patriménio historico e cultural das comunidades locais,
especialmente das comunidades quilombolas, indigenas, geraizeiras, dos povos do campo, dos
povos e comunidades de terreiro e demais povos e comunidades tradicionais presentes no

territorio municipal.

Paragrafo unico. As agdes previstas neste artigo poderdo ser desenvolvidas em parceria com
familias, liderangas comunitarias, mestres dos saberes tradicionais, grupos culturais,
institui¢des de ensino superior, 6rgaos publicos e organizagdes da sociedade civil, fortalecendo

a relagdo entre escola, comunidade e territorio.
CAPITULO VII
DO MONITORAMENTO, DA AVALIACAO E DOS INDICADORES

Art. 17 A implementagdo da Politica Municipal de Equidade, Educagdo para as Relagdes
Etnico-Raciais, Educagio Escolar Quilombola e Indigena (PMEER-QI) serd objeto de
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo permanentes, com a finalidade de verificar sua
efetividade, identificar avancos, desafios e necessidades de aperfeigoamento das agdes

desenvolvidas no ambito do Sistema Municipal de Ensino de Correntina.

Art. 18 O monitoramento e a avaliagdo da PMEER-QI serfo coordenados pela Secretaria
Municipal de Educagdo, em articulagdo com a Comissdo Municipal de Equidade, Educagio
para as Relagdes Etnico-Raciais, Educacdo Escolar Quilombola e Indigena — CMEER-QI ¢

com as unidades escolares da Rede Municipal de Ensino.
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§ 1° O processo de monitoramento devera observar os principios da gestdo democratica, da

participagdo social, da transparéncia, da equidade e da valorizagéo da diversidade.

§ 2° Sempre que possivel, deverdo ser assegurados mecanismos de escuta e participagdo dos
estudantes, das familias, das comunidades quilombolas, indigenas, dos povos e comunidades
tradicionais e demais segmentos da comunidade escolar nos processos de avaliagdo desta

Politica.

Art. 19 Para fins de monitoramento e avaliacdo, poderdo ser considerados, entre outros, os

seguintes indicadores:
I— Acesso, matricula, permanéncia, frequéncia e conclusio da trajetoria escolar dos estudantes;

II — Participagdo dos estudantes nas atividades pedagogicas, culturais, esportivas e

comunitarias desenvolvidas pelas unidades escolares;
III — Desempenho e desenvolvimento das aprendizagens dos estudantes;

IV — Participagéo dos profissionais da educagdo em a¢des de formacgao relacionadas a Educagio
para as Relagdes Etnico-Raciais, Educagio Escolar Quilombola, Educagio Escolar Indigena,

direitos humanos e educagéo antirracista;

V — Inclusdo da tematica da diversidade étnico-racial nos Projetos Politico-Pedagogicos,

Regimentos Escolares, Planos de Ensino e demais instrumentos de planejamento;

VI — Realizagdo de projetos, agdes pedagogicas, atividades culturais e praticas educativas

relacionadas aos objetivos desta Politica;

VII — Utilizagdo de materiais didaticos e pedagodgicos que promovam a valorizacdo da

diversidade étnico-racial e cultural;

VIII — Registros de situagdes de racismo, discriminagao racial, intolerancia religiosa ou outras
formas de preconceito ocorridas no ambiente escolar ¢ das medidas adotadas para seu

enfrentamento;
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IX — Participagdo das familias, das comunidades e dos povos e comunidades tradicionais nas

acoes promovidas pelas unidades escolares;

X — Indicadores relacionados a promogao da equidade, da incluso, da convivéncia respeitosa

e do fortalecimento da cultura de paz nas institui¢des de ensino.

§ 1° Os indicadores poderao ser desagregados por raga/cor, sexo, etapa de ensino, modalidade
educacional, territorio e outros recortes que contribuam para a analise das desigualdades

educacionais e para o planejamento de agdes de equidade.

§ 2° A utilizagdo dos dados observara a legislagdo vigente relativa a prote¢ao de dados pessoais,

a ética na pesquisa e a garantia dos direitos dos estudantes e profissionais da educagéo.

Art. 20 As unidades escolares deverdo registrar e sistematizar, em seus instrumentos de
acompanhamento institucional, as agdes desenvolvidas no ambito da PMEER-QI, de modo a
subsidiar os processos de monitoramento e avaliagdo realizados pela Secretaria Municipal de

Educacao.

Art. 21 A Secretaria Municipal de Educagéo elaborara, com apoio da CMEER-QI, relatorio

anual de acompanhamento da Politica, contendo, entre outros aspectos:

1 - Diagnostico das a¢des desenvolvidas no periodo;

I — Analise dos indicadores educacionais relacionados a equidade racial;
III — Identificagdo dos avangos alcangados e dos desafios encontrados;
IV — Recomendagdes para o aperfeicoamento das agdes e estratégias;

V — Proposicao de metas e prioridades para o periodo subsequente.

Paragrafo tinico - O relatorio anual devera ser apresentado a comunidade escolar e aos 6rgios
de controle social da educagdo, contribuindo para a transparéncia e o fortalecimento da gestio

democratica.

Art. 22 Os resultados do monitoramento e da avaliagdo da PMEER-QI deverdo subsidiar o
planejamento das agdes da Secretaria Municipal de Educacdo, a revisdo dos documentos
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orientadores da Rede Municipal de Ensino, a elaboragdo dos planos de formagdo continuada e

o aperfeigoamento das praticas pedagogicas e de gestdo escolar.

Art. 23 A cada quatro anos, preferencialmente em consonéncia com os ciclos de monitoramento
e avaliagdo do Plano Municipal de Educacao, a Secretaria Municipal de Educagdo promovera
processo de avaliagdo ampliada da PMEER-QI, com a participagdo da comunidade escolar, da
CMEER-QI, do Conselho Municipal de Educagdo, dos povos e comunidades tradicionais e
demais instituigdes parceiras, visando a atualizagdo, ao fortalecimento e ao aperfeigoamento

desta Politica.
CAPITULO VIII

DO RECONHECIMENTO, DA VALORIZACAO E DO INCENTIVO AS BOAS
PRATICAS

Art. 24 Fica instituido o Selo Escola Antirracista, Quilombola e Indigena, a ser concedido
anualmente pela Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer, em parceria com a
Comissio Municipal de Equidade, Educagio para as Relagdes Etnico-Raciais, Educagdo
Escolar Quilombola e Indigena — CMEER-QI , as unidades escolares que demonstrem
compromisso efetivo com a implementagao da Politica Municipal de Equidade, Educagdo para

as Relagdes Etnico-Raciais, Educagdo Escolar Quilombola e Indigena (PMEER-QI).

§ 1° O Selo tem por finalidade reconhecer, valorizar e divulgar experiéncias pedagogicas,
formativas, culturais e institucionais que promovam a equidade racial, a educagao antirracista,
a valorizagdo da diversidade cultural e o fortalecimento das identidades étnico-raciais no

ambito da Rede Municipal de Ensino.

§ 2° O reconhecimento ocorrerd com base em critérios objetivos definidos em regulamento

proprio, observando, entre outros aspectos:

I — A implementacéo das Leis Federais n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003 e n° 11.645 de 10
de margo de 2008;

Rua da Chacara Major Félix Aravjo, N° 845, Quadra I, Lote 01, Distrito Leste,
Loteamento Anténio de Frangca Barbosa — Correntina - CEP:47.651-304

Certificagao Digital: 7QCTSPVW-GTUPCMMG-OJCLDBKW-R10OVTMEY
Versao eletronica disponivel em: http://doem.org.br/ba/correntina
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



— D IA R IO— Edicdo 8.308 | Ano 2026

25 de junho de 2026
Pagina 154

Prefeitura Municipal
de Correntina

i

SRECC XA
‘.‘,.\'Rg(r\-ﬂ A

PREFEITURA DE

CORRENTINA

CIDADE DE TODOS

II — A inser¢io da Educacio para as Relagdes Etnico-Raciais, da Educagdo Escolar
Quilombola e da Educag@o Escolar Indigena nos instrumentos de planejamento e gestéo

escolar;

III - A valorizagdo das identidades negras, indigenas, quilombolas e demais povos e

comunidades tradicionais presentes no territorio municipal;

IV — A realizagdo de a¢des formativas voltadas a educagdo antirracista, aos direitos humanos,

a interculturalidade e a promogdo da equidade;

V — A participagdo da comunidade escolar, das familias, das comunidades quilombolas, dos

povos e comunidades tradicionais e demais parceiros institucionais;

VI - O desenvolvimento de praticas pedagdgicas comprometidas com a equidade, a inclusdo,

a justiga social, a interculturalidade e o respeito a diversidade;

VII — A promogdo do protagonismo estudantil e da participagdo democratica nos processos

educativos;

VIII — A implementacdo de agdes de prevencgao e enfrentamento ao racismo, a discriminagao

racial, a intolerancia religiosa e as demais formas de preconceito e exclusao;

IX — A produgdo, utilizagdo e divulgagdo de materiais, projetos e experiéncias que fortalegam
a valorizagdo da historia, da cultura e das contribui¢des dos povos africanos, afro-brasileiros,

indigenas, quilombolas e demais povos e comunidades tradicionais.

§ 3° As unidades escolares reconhecidas poderdo receber certificados, mengdes honrosas,
divulgacdo de boas praticas, premiagdes simbolicas, participagdo em mostras pedagogicas,
intercdmbios de experiéncias e prioridade em programas, projetos e a¢des de fortalecimento

pedagogico promovidos pela Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer.

§ 4° A concessao do Selo devera considerar as especificidades das diferentes etapas e
modalidades da Educacéo Basica, respeitando os contextos socioculturais e territoriais de cada

unidade escolar.
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§ 5° O processo de selegdo e reconhecimento das unidades escolares devera observar os

principios da transparéncia, da participacéo, da equidade e da gestdo democratica.

§ 6° O Selo possui carater educativo, formativo e de reconhecimento institucional, ndo gerando
qualquer beneficio financeiro direto as unidades escolares, tendo como finalidade estimular a
constru¢do de ambientes escolares inclusivos, democraticos, acolhedores, interculturais,
antirracistas e comprometidos com a valorizagdo da diversidade étnico-racial, cultural e

territorial.

Art. 25 A Secretaria Municipal de Educagdo podera promover, anualmente, seminarios,
mostras pedagogicas, feiras culturais, publicagdes, premiagdes simbdlicas e outros espacos de
socializagdo das experiéncias exitosas desenvolvidas pelas unidades escolares, contribuindo

para a disseminagdo de boas praticas relacionadas aos objetivos desta Politica.

Paragrafo Unico - As acdes previstas neste artigo deverdo estimular o intercdmbio de
experiéncias, a valorizagdo do protagonismo estudantil, o fortalecimento da identidade cultural
local e o compartilhamento de praticas pedagodgicas inovadoras voltadas a promogdo da

equidade racial e da educagao antirracista.

CAPITULO IX

DAS ACOES DE PREVENCAO E ENFRENTAMENTO AO RACISMO, A
DISCRIMINACAO RACIAL E AS DEMAIS FORMAS DE PRECONCEITO

Art. 26 As unidades escolares integrantes do Sistema Municipal de Ensino de Correntina
deverfo instituir mecanismos permanentes de prevengdo, identificag@o, acolhimento, escuta
qualificada, registro, encaminhamento, acompanhamento e enfrentamento de situagdes de
racismo, discriminagdo racial, preconceito étnico-racial, intolerancia religiosa, e demais formas

de violagdo dos direitos relacionados a diversidades étnico racial e cultural.

§ 1° As agdes previstas neste artigo deverdo observar os principios da protecdo integral, da
dignidade da pessoa humana, da educagdo antirracista, da interculturalidade, da justica social,

da cultura de paz, da gestdo democratica e do respeito aos direitos humanos.
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§ 2° Constituem mecanismos de prevengdo e enfrentamento:
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I— Criagdo ou fortalecimento de Comissodes Escolares de Equidade, Educacao para as Relagdes

Etnico-Raciais e Educagio Escolar Quilombola ¢ Educagio Escolar Indigena;

1I — Realizagdo de campanhas educativas, rodas de conversa, seminarios, palestras,

oficinas, projetos pedagogicos e demais atividades voltadas a promogdo do respeito a

diversidade étnico-racial, cultural e religiosa;

1 — Oferta de formagdo continuada para profissionais da educagdo sobre educagio

antirracista, direitos humanos, mediagdo de conflitos, justi¢a restaurativa e enfrentamento as

discriminagdes;

v — Elaboragdo e implementagdo de protocolos de acolhimento,

registro,

encaminhamento, acompanhamento ¢ monitoramento dos casos de racismo, discriminagdo

racial, intolerancia religiosa e demais violagdes de direitos;

v — Disponibilizagdo de canais seguros, acessiveis ¢ sigilosos de escuta, orientagéo e

comunicagdo, presenciais ou digitais;

VI — Desenvolvimento de praticas restaurativas, agdes pedagdgicas reparadoras e

estratégias de fortalecimento da convivéncia respeitosa e da cultura de paz;

VII - Encaminhamento e acompanhamento psicossocial das vitimas e, quando necessario,

de seus familiares, observadas as atribui¢des dos 6rgaos competentes;

VIII - Promogdo de agdes educativas voltadas a conscientizagdo da comunidade escolar

acerca dos impactos do racismo e da discriminagdo e das desigualdades étnico-raciais sobre

o desenvolvimento humano e os processos de aprendizagem;

§ 3° A Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer mantera mecanismos institucionais

destinados ao recebimento, registro, acompanhamento e monitoramento de dentincias

relacionadas as situagdes previstas neste artigo, observados os principios do sigilo, da prote¢ao

dos envolvidos, da ndo revitimizagdo e da legislagdo vigente.
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§ 4° As agdes previstas neste artigo serdo desenvolvidas em articulagdo com o Conselho
Tutelar, Ministério Publico, Defensoria Publica, 6rgdos de promocéo da igualdade racial, rede
socioassistencial, servigos de saude, orgios de protecdo e defesa de direitos e demais

instituigdes competentes.

§ 5° A Comissdo Municipal de Equidade, Educagdo para as Relagdes Etnico-Raciais, Educagio
Escolar Quilombola e Indigena acompanhara a implementagao das a¢des previstas neste artigo,
podendo propor medidas de aperfeigoamento, emitir recomendagdes e contribuir para a
elaboracdo de relatorios periddicos sobre as a¢des desenvolvidas pela Rede Municipal de

Ensino.

§ 6° As acdes de prevencdo e enfrentamento deverdo respeitar as especificidades culturais,
identitarias, territoriais e organizacionais dos povos indigenas, das comunidades quilombolas,
dos povos e comunidades de terreiro, dos geraizeiros, dos povos do campo, das comunidades

ciganas ¢ dos demais povos e comunidades tradicionais presentes no territorio municipal.

§ 7° As unidades escolares e a Secretaria Municipal de Educagédo, Esporte e Lazer deverdo
observar, no desenvolvimento das a¢des previstas neste artigo, os Protocolos Municipais de
Educagdo Antirracista e Promogdo da Equidade Racial constantes do Anexo I desta Politica,
0s quais constituem instrumentos orientadores das praticas pedagdgicas, administrativas e
institucionais voltadas a prevencdo, ao acolhimento, a mediagdo, ao encaminhamento, ao
acompanhamento e ao enfrentamento das situa¢des de racismo, discriminagdo racial e demais

violagOes relacionadas as relagdes étnico-raciais.

§ 8° Os Protocolos Municipais de Educagdo Antirracista e Promocdo da Equidade Racial
deverdo ser incorporados aos Projetos Politico-Pedagdgicos, Regimentos Escolares, Planos de
Acdo e demais instrumentos de gestdo das unidades escolares, observadas as especificidades

de cada etapa e modalidade da Educagao Basica.

§ 9° A Secretaria Municipal de Educagdo podera regulamentar, revisar, atualizar e

complementar os Protocolos Municipais de Educa¢@o Antirracista e Promogdo da Equidade
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Racial por meio de orientagdes técnicas, instrugdes normativas, cadernos pedagogicos, fluxos

institucionais e demais instrumentos necessarios a sua efetiva implementacéo.

§ 10 Os registros produzidos em decorréncia das situagdes previstas neste artigo poderdo
subsidiar o monitoramento dos indicadores educacionais relacionados a equidade racial,

preservado o sigilo das informagdes pessoais ¢ observada a legislagdo vigente.

CAPITULO X

DAS ORIENTACOES CURRICULARES E PEDAGOGICAS POR ETAPAS E
MODALIDADES DE ENSINO

Art. 27 A implementagdo da Educagdo para as Relagdes Etnico-Raciais, da Educagdo Escolar
Quilombola e da Educag@o Escolar Indigena no Sistema Municipal de Ensino de Correntina
observara as Orientagdes Curriculares e Pedagdgicas constantes do Anexo Il desta Politica,
respeitando as especificidades das diferentes etapas e modalidades da Educagdo Basica e
assegurando a transversalidade, a interdisciplinaridade, a interculturalidade, a contextualizagao

e a valorizagdo dos territorios educativos.

§ 1° As orientagdes curriculares deverdo contemplar, entre outros aspectos:
I - A Educagdo Infantil;

I — Os Anos Iniciais do Ensino Fundamental;

IIT — Os Anos Finais do Ensino Fundamental;

IV — A Educag@o de Jovens, Adultos e Idosos;

V — A Educacao Especial na Perspectiva Inclusiva;

VI - A Educagio do Campo;

VII - A Educagédo Escolar Quilombola;

VIII - A Educagio Escolar Indigena;
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IX — A Educagéo Integral.

§ 2° As orientagdes curriculares deverdo promover a articulagdo entre os conhecimentos
cientificos, os saberes comunitarios, as memorias coletivas, as identidades culturais, os

territorios e as experiéncias dos estudantes.

§ 3° O Anexo II constituira instrumento orientador para a elaboragdo dos Projetos Politico-
Pedagogicos, Planos de Ensino, materiais pedagogicos e demais documentos curriculares da

Rede Municipal de Ensino.

§ 4° As orientagdes curriculares poderdo ser revisadas, atualizadas e complementadas pela
Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer, em articulagdo com o Conselho Municipal
de Educagdo ¢ com a Comissdo Municipal de Equidade, Educagdo para as Relagdes Etnico-
Raciais, Educagéo Escolar Quilombola e Educag@o Escolar Indigena, sempre que necessario

ao aperfeigoamento da politica educacional e a adequagao as normativas vigentes.

§ 5° As atualizagdes das orientagdes curriculares deverdo considerar os resultados do
monitoramento da PMEER-QL, as avaliagdes institucionais da rede de ensino, as contribui¢des
das comunidades escolares e as demandas apresentadas pelos povos e comunidades tradicionais

do municipio.
CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 28 A implementagdo da Politica Municipal de Equidade, Educagdo para as Relagdes
Etnico-Raciais, Educagdo Escolar Quilombola e Indigena (PMEER-QI) constitui
responsabilidade compartilhada entre a Secretaria Municipal de Educag¢io, Esporte e Lazer, as
unidades escolares, os professores, as professoras, os demais profissionais da educagdo, os
estudantes, as familias, os conselhos de participagdo social e a comunidade, observadas as

competéncias e atribui¢des de cada segmento.

Art. 29 As instituigdes integrantes do Sistema Municipal de Ensino de Correntina deverdo

adequar seus Projetos Politico-Pedagdgicos, Regimentos Escolares, Planos de A¢do, Planos de
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Ensino e demais instrumentos de planejamento e gestdo as disposigdes desta Politica no prazo

maximo de 12 (doze) meses, contados da data de sua publicagéo.

§ 1° A adequagdo prevista no caput devera ocorrer de forma participativa, assegurando a escuta
e a contribui¢ao dos estudantes, profissionais da educacao, familias, comunidades quilombolas,
povos indigenas, povos e comunidades tradicionais e demais segmentos da comunidade

escolar.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educago prestara orientag@o técnica e apoio pedagogico as

unidades escolares durante o processo de adequagdo previsto neste artigo.

Art. 30 A Secretaria Municipal de Educacao elaborara, no prazo de até 180 (cento e oitenta)
dias apds a publicagdo desta Politica, Plano de Implementacdo da PMEER-QI, contendo metas,
estratégias, cronograma de execug¢do, indicadores de acompanhamento e mecanismos de

monitoramento e avalia¢do.

Paragrafo tnico - O Plano de Implementagdo devera observar as diretrizes desta Politica e estar
articulado ao Plano Municipal de Educacio, as politicas de promogdo da igualdade racial, aos

direitos humanos e as demais politicas publicas correlatas.

Art. 31 As agdes previstas nesta Politica serdo desenvolvidas de forma articulada com as
politicas publicas de educagdo, cultura, assisténcia social, saude, direitos humanos, promogao
da igualdade racial, meio ambiente, juventude, esporte e desenvolvimento sustentavel, visando

a garantia da protecdo integral e da formagao humana integral dos estudantes.

Art. 32 A Secretaria Municipal de Educagdo podera expedir orientagdes técnicas, instrugdes
normativas, notas técnicas, cadernos pedagogicos e demais atos complementares necessarios a

execugdo e ao aperfeigoamento desta Politica.

Art. 33 A Comissdo Municipal de Equidade, Educacio para as Relagdes Etnico-Raciais,
Educagédo Escolar Quilombola e Indigena — CMEER-QI podera propor revisdes, atualizagdes
e aperfeicoamentos desta Politica, sempre que necessario, em consonancia com alteragdes

legislativas, normativas ou demandas identificadas no processo de monitoramento e avaliagéo.
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Art. 34 Os casos omissos € as situagdes ndo previstas nesta Politica serdo analisados pela
Secretaria Municipal de Educagdo, ouvida, quando necessario, a Comissdo Municipal de
Equidade, Educagio para as Relagdes Etnico-Raciais, Educagio Escolar Quilombola e

Indigena e o Conselho Municipal de Educagdo.
Art. 35 Constituem partes integrantes desta Politica:

I — O Anexo I — Protocolos Municipais de Educag@o Antirracista ¢ Promogdo da Equidade

Racial;

II — Os instrumentos de monitoramento e avaliagdo instituidos pela Secretaria Municipal de

Educacéo;

III — Os documentos orientadores e complementares que vierem a ser publicados para sua

execucao.

Art. 36 Esta Politica devera ser amplamente divulgada junto as unidades escolares, aos
profissionais da educagdo, aos estudantes, as familias, as comunidades quilombolas, aos povos
indigenas, aos povos e comunidades tradicionais e a sociedade em geral, de modo a assegurar

sua efetiva implementagdo e controle social.
Art. 37 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Correntina-Bahia, 25 de junho de 2026

CARLOS CLERISTON MOTA DOS SANTOS
Secretario Municipal de Educagéo, Esporte ¢ Lazer
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ANEXO I

PROTOCOLOS MUNICIPAIS DE EDUCACAO ANTIRRACISTA, EDUCACAO PARA
AS RELACOES ETNICO-RACIAIS, EDUCACAO ESCOLAR QUILOMBOLA,
INDIGENA E PROMOCAO DA EQUIDADE

Art. 1° Os Protocolos Municipais de Educacdo Antirracista, Educagao para as Relagoes Etnico-
Raciais, Educagdo Escolar Quilombola, Indigena e Promog¢do da Equidade constituem
instrumentos orientadores das agdes pedagdgicas, administrativas e institucionais
desenvolvidas pelas unidades escolares do Sistema Municipal de Ensino de Correntina, com a
finalidade de promover a equidade, prevenir e enfrentar o racismo e todas as formas de
discriminagao, valorizar a diversidade étnico-racial, fortalecer a Educacgio Escolar Quilombola
e Indigena, reconhecer os saberes ¢ modos de vida dos povos e comunidades tradicionais e
assegurar uma educagdo democratica, inclusiva, intercultural e comprometida com os direitos

humanos.

Art. 2° Sdo Protocolos Municipais de Educagdo Antirracista, Educagdo para as Relagdes

Etnico-Raciais, Educacio Escolar Quilombola, Indigena e Promogao da Equidade:
I-PROTOCOLO DE ACOLHIMENTO E RESPEITO
Objetivo: Garantir um ambiente escolar acolhedor, seguro e livre de discriminag@o.

Diretrizes:
a) Promover o respeito as diferengas étnico-raciais, culturais e religiosas;

b) Combater apelidos pejorativos, esteredtipos, brincadeiras ofensivas e manifestagdes
preconceituosas;

c) Assegurar escuta qualificada e acolhimento as vitimas de discriminagéo;
d) Valorizar as identidades, estéticas, culturas e ancestralidades dos estudantes;
e) Fortalecer a convivéncia respeitosa entre todos os membros da comunidade escolar.
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II - PROTOCOLO PEDAGOGICO DA EDUCACAO ANTIRRACISTA
Objetivo: Assegurar a implementagdo efetiva da Educagdo para as Relagdes Etnico-Raciais.

Diretrizes:
a) Garantir o cumprimento das Leis n° 10.639/2003 e n°® 11.645/2008;

b) Inserir a Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena nos curriculos e
planejamentos;

¢) Promover abordagens interdisciplinares sobre diversidade e equidade racial;
d) Desenvolver projetos permanentes relacionados a educagio antirracista;

e) Contextualizar os contetidos a realidade local e as comunidades tradicionais do municipio;

f) Promover agdes pedagodgicas voltadas a valorizagdo das comunidades quilombolas e dos

povos indigenas presentes no territério municipal;

g) Respeitar e incorporar, quando pertinente, os saberes, memorias, territorialidades, culturas
e formas proprias de organizagdo social dos povos indigenas e das comunidades

quilombolas.

III - PROTOCOLO DE ENFRENTAMENTO AO RACISMO

Objetivo: Estabelecer procedimentos para prevengdo, identificagdo e enfrentamento de
situagdes de racismo e discriminagao.

Diretrizes:

a) Registrar formalmente ocorréncias de racismo e discriminagao racial;

b) Garantir acolhimento imediato as vitimas;

¢) Promover mediagdo pedagdgica e praticas restaurativas quando cabivesis;
d) Comunicar as familias e responsaveis;

¢) Realizar encaminhamentos aos 6rgdos competentes quando necessario;

f) Acompanhar os desdobramentos das ocorréncias registradas.
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IV — PROTOCOLO DE FORMACAO CONTINUADA
Objetivo: Garantir a qualificagdo permanente dos profissionais da educagao.

Diretrizes:

a) Promover formagdes periodicas sobre relagdes étnico-raciais;
b) Incentivar grupos de estudos e pesquisas;

c¢) Fortalecer praticas pedagodgicas antirracistas;

d) Divulgar produgdes académicas e materiais de referéncia;

e) Estabelecer parcerias com universidades, institutos federais e institui¢des formadoras.

V —PROTOCOLO DE REPRESENTATIVIDADE

Objetivo:
Promover a valorizagdo, a visibilidade e o reconhecimento das identidades étnico-raciais,
culturais e sociais, assegurando a diversidade e a representatividade nos materiais, recursos

pedagogicos, espagos educativos e agdes desenvolvidas no ambito da rede municipal de ensino.
Diretrizes:

a) Assegurar que livros didaticos e paradidaticos, brinquedos, jogos pedagdgicos, materiais
ludicos, acervos literarios, recursos audiovisuais, ilustragdes, fotografias, cartazes, convites,
banners, folders, publicagdes impressas ou digitais e demais materiais utilizados nas unidades
escolares contemplem, de forma respeitosa e ndo estereotipada, a diversidade étnico-racial e

cultural da populagdo brasileira;

b) Ampliar a presenga e a visibilidade de referéncias negras, indigenas e quilombolas nos

materiais pedagogicos, projetos escolares, agdes institucionais e espagos educativos;

¢) Valorizar liderangas, intelectuais, artistas, cientistas, educadores, personalidades historicas
e contemporaneas negras, indigenas e quilombolas, reconhecendo suas contribuigdes para a
formagao da sociedade brasileira;
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d) Priorizar a aquisi¢ao, utiliza¢@o e divulgacao de materiais que valorizem a histdria, a cultura,
os saberes, as identidades, os territérios e as contribuigdes dos povos indigenas, das
comunidades quilombolas, da populagdo negra e dos demais grupos que compdem a

diversidade da sociedade brasileira;

e) Garantir que atividades pedagdgicas, apresentacdes culturais, projetos, feiras, exposigoes,
celebracdes, solenidades e demais agdes escolares observem os principios da equidade, da

inclusdo, da educagdo antirracista e da valoriza¢ao da diversidade;

f) Incentivar o protagonismo estudantil por meio da participagdo ativa dos estudantes na
construgdo de projetos, pesquisas, produgdes artisticas, culturais e agdes voltadas a valorizagao

da diversidade e das identidades étnico-raciais;

g) Promover agdes permanentes de fortalecimento da identidade, da autoestima, do

pertencimento e da ancestralidade dos estudantes;

h) Garantir a visibilidade das referéncias indigenas, quilombolas e afro-brasileiras nos
materiais didaticos, projetos pedagogicos, espacos escolares, eventos e agdes culturais da rede

municipal de ensino;

i) Vedar a utilizagdo de materiais, imagens, brinquedos, contetidos, praticas ou representagdes
que reforcem preconceitos, discriminagdes, invisibilizagdes ou esteredtipos étnico-raciais,

culturais, religiosos ou sociais;

j) Assegurar que as agdes educativas e institucionais contribuam para a formagao de atitudes
de respeito, reconhecimento e valorizagdo da diversidade, fortalecendo a constru¢do de uma

sociedade mais justa, democratica, inclusiva e comprometida com os direitos humanos.

VI-PROTOCOLO DE GESTAO DEMOCRATICA

Objetivo: Fortalecer a participagdo da comunidade escolar na construgdo da educagio
antirracista.
Diretrizes:
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a) Promover espagos de escuta e participago social;

b) Instituir comissdes escolares de equidade racial;

¢) Inserir metas relacionadas a equidade racial nos instrumentos de gestdo escolar;
d) Garantir transparéncia e acompanhamento das ag¢des desenvolvidas;

e) Incentivar a corresponsabilidade entre escola, familias e comunidade.
VII - PROTOCOLO DE ESCUTA E MEDIACAO DE CONFLITOS

Objetivo: Promover o didlogo e a resolug@o pacifica de conflitos relacionados as questdes
étnico-raciais.

Diretrizes:

a) Assegurar escuta respeitosa as partes envolvidas;

b) Promover mediagdes pedagdgicas e restaurativas;

¢) Prevenir situagdes de violéncia e discriminagao;

d) Estimular a cultura de paz e o respeito as diferencas;

e) Registrar e acompanhar os casos atendidos.
VIII - PROTOCOLO DE VALORIZACAO DAS CULTURAS TRADICIONAIS

Objetivo: Reconhecer e valorizar os saberes e praticas culturais dos povos e comunidades
tradicionais.

Diretrizes:

a) Incentivar o estudo das culturas afro-brasileiras, indigenas, quilombolas e tradicionais;
b) Promover intercambio entre escola e comunidades;

¢) Valorizar manifestagdes culturais locais;

d) Incentivar a oralidade, a memoria e os saberes ancestrais;

e) Apoiar atividades culturais permanentes;
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f) Promover o reconhecimento dos territorios, das liderangas, das memorias e dos patrimonios

culturais das comunidades quilombolas e dos povos indigenas;

g) Fortalecer o didlogo entre escola e comunidades tradicionais, respeitando seus processos

proprios de producdo e transmissdo de conhecimentos.

IX — PROTOCOLO DE PARTICIPACAO DA FAMILIA E DA COMUNIDADE
Objetivo: Fortalecer a relagdo entre escola, familias e comunidade.

Diretrizes:

a) Promover encontros formativos e rodas de conversa;

b) Incentivar a participagdo das familias nos projetos escolares;
¢) Fortalecer o didlogo entre escola e comunidade;

d) Valorizar os conhecimentos comunitarios;

e) Ampliar a participagdo social na implementacdo da politica.
X —PROTOCOLO DE LINGUAGEM INCLUSIVA E RESPEITOSA

Objetivo: Promover formas de comunicagdo fundamentadas no respeito e na valorizagdo da
diversidade.

Diretrizes:

a) Combater expressdes racistas e discriminatorias;

b) Orientar o uso de linguagem respeitosa em documentos e comunicagdes;
¢) Promover praticas comunicativas inclusivas;

d) Estimular relagdes baseadas na dignidade humana;

¢) Desenvolver agdes educativas sobre linguagem e preconceito.

XI—-PROTOCOLO DE MEMORIA, ANCESTRALIDADE E IDENTIDADE
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Objetivo: Fortalecer o pertencimento e a valorizagdo das trajetorias historicas dos diferentes
grupos étnico-raciais.

Diretrizes:

a) Valorizar histérias e memorias locais;

b) Reconhecer liderangas e personalidades negras, indigenas e quilombolas;

¢) Incentivar pesquisas sobre ancestralidade;

d) Fortalecer a identidade cultural dos estudantes;

e) Promover ag¢des de valorizagdo da resisténcia e da contribuicdo dos povos historicamente

invisibilizados.

XII-PROTOCOLO DE BRINCADEIRAS, LITERATURA E CULTURA ANTIRRACISTA
Objetivo: Garantir praticas educativas e culturais que valorizem a diversidade desde a infancia.

Diretrizes:

a) Incentivar brincadeiras tradicionais afro-brasileiras e indigenas;
b) Ampliar o acesso a literatura antirracista,

¢) Promover atividades ltdicas inclusivas;

d) Valorizar personagens e narrativas representativas;

e) Fortalecer a construgdo positiva das identidades étnico-raciais.

XIII — PROTOCOLO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DAS AGOES
ANTIRRACISTAS

Objetivo: Acompanhar, avaliar e aperfeigoar continuamente as agdes desenvolvidas.

Diretrizes:

a) Registrar as a¢des realizadas pelas unidades escolares;
b) Monitorar indicadores relacionados a equidade racial;
¢) Elaborar relatorios periodicos de acompanhamento;
d) Divulgar boas praticas pedagogicas;
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¢) Subsidiar a revisdo e o aprimoramento das politicas publicas de promogao da igualdade

racial.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer podera regulamentar e
complementar os presentes protocolos por meio de orientagdes técnicas, instru¢des normativas,

cadernos pedagogicos e demais instrumentos necessarios a sua efetiva implementagao.

ANEXO II

ORIENTACOES CURRICULARES PARA A EDUCACAO DAS RELACOES ETNICO-
RACIAIS, EDUCACAO ESCOLAR QUILOMBOLA E EDUCACAO ESCOLAR
INDIGENA

1. EDUCACAO INFANTIL

Objetivos:
* Promover o reconhecimento e a valorizagdo da diversidade humana desde a primeira
infancia;

* Fortalecer a autoestima, a identidade, o pertencimento e o respeito as diferengas;
* Desenvolver atitudes de convivéncia, empatia, solidariedade e cooperacao;

* Valorizar as culturas afro-brasileiras, africanas, indigenas, quilombolas e demais povos e

comunidades tradicionais;

* Possibilitar o contato com diferentes formas de viver, brincar, falar, celebrar e produzir

conhecimentos;

» Favorecer a construgdo de uma imagem positiva de si e dos outros, livre de preconceitos e

discriminagdes.

Eixos de Trabalho:
+ Identidade e pertencimento;
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« Diversidade cultural;

* Familia, comunidade e ancestralidade;

* Brincadeiras e culturas da infancia;

* Linguagens e expressdes culturais;

* Culturas afro-brasileiras, indigenas e quilombolas;

* Relagdes de cuidado, respeito e convivéncia.

Contetdos:

* Identidade pessoal e coletiva;

« Diversidade de familias;

* Caracteristicas fisicas e valoriza¢ao da diversidade humana;

* Historias, lendas, mitos e contos africanos, afro-brasileiros e indigenas;
* Brincadeiras tradicionais africanas, indigenas e populares;

» Musica, danga e manifesta¢Ges culturais;

* Datas e celebragdes culturais;

* Territério, comunidade e pertencimento;

* Valores de respeito, amizade, solidariedade e cooperagao.

Sugestdes de Praticas:

+ Contagdo de historias com protagonismo negro, indigena e quilombola;
« Utilizagdo de bonecas, brinquedos e materiais pedagdgicos representativos da diversidade;

* Rodas de conversa sobre identidade e convivéncia;
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* Projetos sobre familia, ancestralidade e pertencimento;

« Cantigas, dangas e brincadeiras tradicionais;

* Exposigdo de fotografias e registros das comunidades locais;

* Vivéncias com artistas, mestres da cultura e liderangas comunitarias.
2. ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS

Objetivos:

» Compreender a diversidade étnico-racial como elemento constitutivo da sociedade
brasileira;

* Desenvolver atitudes de respeito, valorizagdo e reconhecimento das diferengas;

+ Conhecer as contribuigdes dos povos africanos, afro-brasileiros, indigenas e quilombolas para

a formacgdo do Brasil;
* Fortalecer a identidade, a autoestima e o sentimento de pertencimento dos estudantes;

* Reconhecer a importancia das comunidades tradicionais presentes no municipio e na regido.

Eixos de Trabalho:

« Historia e cultura afro-brasileira, africana, indigena e quilombola;
* Identidade, ancestralidade e pertencimento;

« Diversidade cultural;

* Direitos humanos e cidadania;

* Territorio, memoria e comunidade;

* Representatividade e valorizagao das diferengas.

Contetdos:
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» Historia da formagéo do povo brasileiro;

* Povos africanos e indigenas antes da colonizagéo;,

* Contribuigdes africanas, afro-brasileiras e indigenas para a cultura nacional;
» Comunidades quilombolas e povos tradicionais;

* Personalidades negras, indigenas e quilombolas;

* Racismo, preconceito e respeito as diferencas;

* Patrimoénio cultural material e imaterial;

* Cultura local e regional.

Sugestdes de Praticas:

* Leitura de obras de autores negros, indigenas e quilombolas;
* Producdo de textos, desenhos, cartazes e dramatizagdes;
* Feiras culturais e exposi¢des tematicas;
* Projetos sobre ancestralidade e memoria;
* Estudos sobre as comunidades tradicionais do municipio;
* Producdo de murais, linhas do tempo e biografias;
* Visitas pedagogicas a espagos de memoria e cultura.
2. ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS FINAIS
Objetivos:

» Compreender criticamente os processos historicos relacionados a Africa, aos povos indigenas

e as comunidades quilombolas;

Rua da Chacara Major Félix Aravjo, N° 845, Quadra I, Lote 01, Distrito Leste,
Loteamento Anténio de Frangca Barbosa — Correntina - CEP:47.651-304

Certificagao Digital: 7QCTSPVW-GTUPCMMG-OJCLDBKW-R10OVTMEY
Versao eletronica disponivel em: http://doem.org.br/ba/correntina
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



— D IA R IO— Edicdo 8.308 | Ano 2026

e W 25 de junho de 2026
F¥el Pagina 173

CEURTE prefeitura Municipal
de Correntina

PREFEITURA DE

CORRENTINA

CIDADE DE TODOS

* Reconhecer as desigualdades raciais presentes na sociedade brasileira;

* Desenvolver pensamento critico diante das diversas formas de discriminagio;

» Fortalecer o protagonismo juvenil, a participagdo social ¢ a cidadania;

* Valorizar os processos de resisténcia e luta dos povos historicamente marginalizados.

Eixos de Trabalho:

« Historia da Africa e da Diaspora Africana;

* Povos indigenas do Brasil;

» Comunidades quilombolas, territorialidade e resisténcia;
* Direitos humanos e cidadania;

» Racismo estrutural e relagdes sociais;

* Identidade, representatividade e participagdo social.

Contetdos:

* Civilizagdes africanas;

* Trafico transatlantico e escravizagao;

* Resisténcia negra e quilombos;

* Povos indigenas e seus processos historicos;

* Movimentos sociais negros e indigenas;

* Constitui¢do Federal e direitos dos povos tradicionais;

* Racismo estrutural, institucional e recreativo;

* Representatividade na midia, na politica, na ciéncia e na cultura;
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* Personalidades negras, indigenas e quilombolas.
Sugestdes de Praticas:
* Debates e seminarios tematicos;
* Produg@o audiovisual, podcasts e documentarios;
* Projetos de pesquisa;
* Mostras culturais e cientificas;
* Estudos do meio e visitas pedagogicas;
* Entrevistas com liderangas comunitarias;
* Produgdo de campanhas educativas contra o racismo.
2. EDUCACAO DE JOVENS, ADULTOS E IDOSOS (EJAI)

Objetivos:

* Valorizar as trajetorias de vida e os saberes construidos pelos estudantes;
* Reconhecer a diversidade cultural presente nas comunidades;

» Promover reflexdes sobre cidadania, direitos humanos e justiga social;
* Fortalecer a valorizag@o das identidades étnico-raciais ¢ dos saberes tradicionais;

* Contribuir para a formagao critica e emancipatoria dos sujeitos.

Eixos de Trabalho:

* Memoria e ancestralidade;
* Direitos humanos e cidadania;
* Cultura popular;

* Trabalho e relagdes sociais;
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* Povos e comunidades tradicionais;
» Identidade, pertencimento e participagdo social.

Contetdos:

« Historias de vida;

* Memoria comunitaria;

* Cultura afro-brasileira, indigena e quilombola;
* Direitos sociais e politicas publicas;

* Trabalho, desigualdade e inclusdo social;

» Movimentos sociais e participacdo cidada;

« Patrimonio historico e cultural local;

* Racismo e enfrentamento das discriminagdes.

Sugestoes de Praticas:

* Rodas de conversa e circulos de cultura;

* Relatos autobiograficos;

* Projetos de memoria comunitaria;

« Oficinas culturais;

* Producdo de documentarios e exposigdes;

* Estudos sobre liderangas negras, indigenas e quilombolas;
* Pesquisas sobre a historia das comunidades locais;

» Seminarios e encontros intergeracionais.
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7. EDUCAGAO ESCOLAR QUILOMBOLA

Objetivos:
* Valorizar a identidade, a memoria e a ancestralidade quilombola;
» Fortalecer o pertencimento comunitario;

* Reconhecer as contribui¢des historicas e culturais das comunidades quilombolas.

Eixos de Trabalho:
* Territorialidade quilombola;

* Memoria e resisténcia;

* Cultura afro-brasileira;

* Direitos e cidadania.

Sugestdes de Praticas:

* Projetos de memoria oral,

* Rodas de conversa com liderancas quilombolas;
* Mapeamento cultural das comunidades;

* Estudos sobre resisténcia negra e patriménio cultural quilombola.
6. EDUCACAO DO CAMPO

Objetivos:
* Valorizar os saberes, modos de vida e identidades das populagdes do campo;
* Reconhecer a diversidade cultural e territorial das comunidades rurais;

* Fortalecer a relagdo entre educagao, territorio e pertencimento.

Eixos de Trabalho:
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* Cultura camponesa;
* Territorialidade;

* Sustentabilidade; * Memoria e ancestralidade.

Sugestdes de Praticas:

* Rodas de memoria;

* Feiras de saberes;

* Pesquisas sobre a historia das comunidades;

* Projetos sobre agricultura familiar e cultura local.
7. EDUCACAO INDIGENA
Objetivos:

* Valorizar as identidades, culturas, linguas e tradi¢des dos povos indigenas;

* Promover o respeito a diversidade cultural e aos direitos indigenas;

* Reconhecer as contribuigdes historicas e culturais dos povos indigenas para a formagao da
sociedade brasileira.

Eixos de Trabalho:

* Territorialidade indigena;

* Memoria e ancestralidade; « Cultura e identidade indigena;

* Direitos e cidadania.

Sugestoes de Praticas:

» Estudos sobre povos indigenas do Brasil e da Bahia;

* Rodas de conversa e pesquisas tematicas;

* Produgdes artisticas inspiradas nas culturas indigenas;
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* Projetos sobre historia, resisténcia e contribui¢des dos povos indigenas.
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PARECER CME/CP N° 05/2026
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educagéo.
ASSUNTO: Analise da Politica Municipal de Educagao Especial Inclusiva.
COMISSAO TEMPORARIA: Alessandra da Silva Régo Ramos, Antdnia
Ramos Pereira, Carlos Clériston Mota dos Santos, Marisete Alves da Silva
Araujo.
RELATORA: Alessandra da Silva Régo Ramos.
APROVADO PELO CONSELHO PLENO EM: 18 de junho de 2026.

I. RELATORIO
1. BREVE HISTORICO

A Secretaria Municipal de Educagdo encaminhou a este Conselho Municipal
de Educacgao, através do Oficio n® 177/2026, no dia 15 de maio de 2026, para
apreciagéo do colegiado, uma minuta da Politica Municipal de Educagéo Especial
Inclusiva, elaborada em consonéancia com a Constituicdo Federal, a Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional (Lei n® 9.394/1996), a Politica Nacional de Educagao
Especial na Perspectiva da Educagéo Inclusiva, o Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (Lei n° 13.146/2015) e demais normativas correlatas.

A demanda foi apresentada ao Conselho Pleno na Reunido Ordinaria ocorrida
no dia 21 de maio, onde foi formada uma comissdo temporaria para realizar a
analise da Politica e emitir os devidos documentos.

Apds analisar a matéria, a Comissao reuniu com membros da Secretaria de
Educagédo a fim de alinhar a Politica Municipal as normas Nacionais, inserindo
questdes basilares a garantia de direitos ao publico pertencente a modalidade da
Educagéo Especial Inclusiva. Posteriormente o Conselho enviou a Secretaria o
Oficio n° 035/2026, elencando recomendagdes a serem inseridas na Politica.

Assim, no dia 12 de junho, através do Oficio n® 213/2026, a Secretaria enviou
ao CME a Politica alterada conforme as proposigées da Comissao Temporaria, que

procedeu com a analise da matéria.
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2. ANALISE

A normativa que institui a Politica Municipal de Educagéo Especial Inclusiva
representa um avango significativo na consolidagdo do direito a educagdo para
todos, alinhando-se aos principios constitucionais, a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacgéo Nacional (LDB), a Lei Brasileira de Inclusdo (Lei n° 13.146/2015), a Lei n°
12.686/2025, que institui a Politica Nacional de Educagdo Especial Inclusiva e a
Rede Nacional de Educagdo Especial Inclusiva, e as normativas internacionais,
como a Convengao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia.

O documento, que se insere no movimento nacional de fortalecimento da
educacao inclusiva, em consonancia com o Decreto n° 12.686/2025, que instituiu a
Rede Nacional de Educagdo Especial Inclusiva, apresenta diretrizes, objetivos e
estratégias para assegurar o direito a educacédo de estudantes publico-alvo da
Educagédo Especial Inclusiva, garantindo acesso, participagdo, aprendizagem e
continuidade nos diferentes niveis e modalidades de ensino da rede municipal.

Ao longo da analise técnica e pedagogica, a Comissao verificou lacunas na
minuta da Portaria, sinalizando para a Secretaria de Educagdo insergdes essenciais

a garantia de direitos, bem como na clareza do normativo, a saber:

> O artigo 1° define o publico a ser atendido pelas disposi¢cbes da Politica,
sugere-se inserir 0 seguinte paragrafo:

¢ § 00 - O estudante com transtorno do espectro autista é considerado pessoa

com deficiéncia para fins da Politica Municipal de Educagdo Especial

Inclusiva.

> Ampliacdo das DIRETRIZES, inserindo as seguintes:

e Adocdo de medidas de apoio individualizadas e efetivas, em ambientes
educacionais, que maximizem o desenvolvimento académico e social dos
estudantes.

o Articulagdo intersecretarial e intersetorial na implementagdo das politicas
publicas voltadas a educagéo inclusiva.

¢ Participagdo das familias e dos estudantes no ambito da gestdo escolar

democratica.
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> Insergdo de um artigo elencando os seguintes OBJETIVOS da Politica
Municipal de Educagéo Especial Inclusiva:

e Assegurar que todas as Unidades Escolares e Centros Municipais de
Educacgdo Infantil atuem de forma inclusiva nos diferentes niveis, etapas e
modalidades de ensino.

o Garantir estratégias eficazes de aprendizagem ao longo da vida escolar.

e Reduzir a distor¢gdo idade/série relativa ao publico da modalidade da
educagao especial.

e Implementar programas e agbes educacionais para apoiar ou complementar
a formagédo dos estudantes com deficiéncia e estudantes autistas, e
suplementar a formagdo de estudantes com altas habilidades ou
superdotagao nos diferentes niveis, etapas e modalidades educacionais.

e Fomentar medidas de combate a discriminagdo e ao capacitismo no ambito
educacional.

e Promover e incentivar a formagao continuada dos profissionais da Educagao.

» Inserir no artigo que menciona sobre o profissional de apoio escolar o seguinte
paragrafo:

e Art. 00 - Na hipotese da auséncia, falta ou impedimento do profissional
designado, a instituicdo de ensino devera adotar, de forma imediata,
medidas para garantir a substituigdo por outro profissional qualificado, de
modo a néo interromper o acompanhamento necessario ao estudante.

»  Apos o artigo que menciona sobre o Profissional de Apoio Escolar, é relevante
acrescentar um que defina a formagédo que estes profissionais devem ter, a
carga horaria, bem como um artigo com suas atribui¢des; para tal, sugere-se
como referéncia a Politica Municipal de Qualidade e Equidade para a
Educacgéo Infantil, instituida por meio da Resolugdo CME/CP n° 04/2025, bem
como o Decreto Federal n° 12.686/2025.

»  Ha um artigo na minuta que apenas menciona a obrigatoriedade da elaboragéo
do Plano Educacional Individualizado (PEI), porém néo elenca o que deve
conter neste Plano. Sugere-se a ampliagdo desta tematica, de modo a
apresentar, com clareza, o que deve ser contemplado no PEI. Além deste
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Plano, a Portaria do MEC n° 421/2026 aponta a obrigatoriedade, também, de
elaboragao do Plano de Atendimento Educacional Especializado (PAEE); este
normativo federal institui que as redes poderdo adotar um Unico documento,
desde que contemple as finalidades do PEI e do PAEE. Assim, recomendamos
que a Secretaria de Educacao defina um Plano a ser adotado pelo Municipio,

com referéncia na Portaria do MEC.

» A minuta da Portaria Municipal em analise apresenta um artigo sobre Estudo
de Caso, porém nao orienta como este devera ser realizado, as etapas que
deverdo ser seguidas; sugere-se a ampliagdo da temética, tendo como
referéncia o Decreto Federal n°® 12.686/2025.

»  Assegurar no normativo apoio as instituicdes de ensino no que diz respeito aos
recursos pedagoégicos adaptados as necessidades dos estudantes. Para tal,
sugere-se inserir na Portaria:
¢ Art. 00 - Fica assegurado, em todas as instituicdes de ensino, o direito de
estudantes com deficiéncia ao acesso a recursos de apoio pedagdgico
adequados, visando a plena participagéo, aprendizagem e desenvolvimento
académico.

e Art. 00 - Para fins desta Portaria, consideram-se recursos de apoio
pedagodgico acessiveis:
| - Materiais didaticos adaptados em formatos acessiveis (braille, fonte
ampliada, audio, Libras, leitura facil, recursos digitais compativeis com
leitores de tela).
Il - Tecnologias assistivas que favoregam a comunicagdo, mobilidade,
autonomia e interacgéo.
Il - Adequagdes curriculares e metodolégicas que respeitem o ritmo e as
necessidades individuais do estudante.
IV - Adequagbes arquitetbnicas e de mobiliario que favoregam a
acessibilidade fisica e pedagdgica.

¢ Art. 00 - As institui¢des de ensino dever&o garantir:
| - Disponibilizagédo dos recursos de forma gratuita e tempestiva.
Il - Formagédo continuada de docentes e equipe pedagogica para uso e
aplicagéo dos recursos.
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Il - Planejamento pedagdgico inclusivo, elaborado em conjunto com o
Atendimento Educacional Especializado (AEE) quando houver.

o Art. 00 - As despesas decorrentes da execug¢do desta Portaria correrao
integralmente a conta de dotagbes orcamentarias proprias da Secretaria
Municipal de Educagéo, podendo ser suplementadas, se necessario, por
recursos adicionais provenientes de convénios, programas federais e

estaduais, ou outras fontes legalmente previstas.

» Inserir artigo sobre os processos de avaliagdo da aprendizagem, numa
perspectiva de avaliagdo continua e inclusiva, considerando as
particularidades, potencialidades e necessidades de cada estudante. Para isso,
recomenda-se atengdo a Resolugdo do CME que estabelece diretrizes para o

processo de avaliagdo do ensino e da aprendizagem.

» Acrescentar artigo sobre o monitoramento e avaliagdo da Politica,
considerando que é essencial que este monitoramento esteja previsto na
normativa, pois ele permite avaliar a eficacia da Politica, identificar areas de
melhoria, ajustar o que for necessario ao alcance de seus objetivos, e
assegurar que os direitos dos estudantes sejam respeitados e devidamente

cumpridos, promovendo uma educagdo cada vez mais justa e eficaz.

»  Acrescentar artigo especifico voltado para os estudantes com altas habilidades
ou superdotagdo, contemplando na Politica diretrizes especificas para estes
estudantes, uma vez que a atengéao frequentemente se canaliza para o publico
com dificuldades de aprendizagem — o que é legitimo e necessario —, &
comum que o publico com desempenho acima da média seja negligenciado
nas agdes e estratégias educacionais. Assim sugere-se atengédo ao Parecer
CNE/CP n° 51/2023, que dispbe sobre Orientagbes Especificas para o Publico
da Educagdo Especial: atendimento dos estudantes com altas

habilidades/superdotagédo.

» Organizar a Portaria através de capitulos, uma vez que estes
ajudam a organizar o conteudo de forma clara e integrada, contribuindo para a
consisténcia e a padronizagcdo do texto legal e evitando a dispersdao das
informacodes.
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Vale salientar que as sugestbes acima, apresentadas pela Comisséo, tém
fundamento nas legislagdes nacionais mencionadas neste Parecer, bem como na
realidade local, e foram integralmente inseridas na Portaria que institui a Politica
Municipal de Educacgéo Especial Inclusiva.

Assim, a Portaria fortalece o principio da inclusdo, prevendo atendimento
educacional especializado (AEE) complementar ou suplementar a escolarizagdo, em
salas de recursos multifuncionais ou outros espagos adequados, ampliando as
possibilidades de desenvolvimento da autonomia dos estudantes; estabelece
formacgdo continuada aos docentes e demais profissionais da educagdo, com vistas
ao fortalecimento de praticas pedagodgicas cada vez mais inclusivas; incentiva a
participagéo das familias nos processos de tomadas de decisbes das instituicdes de
ensino, promovendo corresponsabilidade no contexto educativo; prevé parcerias
intersetoriais com saude, assisténcia social e demais orgdos para apoio integral,
fomentando o principio da corresponsabilidade no contexto do desenvolvimento dos
estudantes para o exercicio da cidadania, considerando suas individualidades;
define mecanismos de monitoramento e avaliagdo da implementagdo da politica,
dentre outros principios de garantia de direitos.

Vale destacar que uma das sugestdes da Comissdo para a Secretaria de
Educagéo foi para que se contemplasse na Politica diretrizes especificas para
estudantes com altas habilidades ou superdotagéo; nota-se que este publico que
apresenta desempenho acima da média nem sempre é devidamente assistido com
acoes e estratégias voltadas para as suas necessidades e especificidades.

Os estudantes com altas habilidades manifestam demandas educacionais
especificas, que ultrapassam o mero avango de conteudos académicos. Eles
necessitam de estimulos intelectuais, criativos e socioemocionais apropriados, com
oportunidades claras e intencionais de aprofundamento e ampliagdo de seus
conhecimentos. O Parecer CNE/CP n° 51/2023, que dispde sobre Orientagdes
Especificas para o Publico da Educagéo Especial: atendimento dos estudantes com

altas habilidades/superdotagéo, aponta que:

Muitas criangas com altas habilidades/superdotadas sdo precoces, ou
seja, apresentam alguma habilidade especifica prematuramente
desenvolvida em alguma area do conhecimento, como, por exemplo,
na musica, na matematica, nas artes, na linguagem, nos esportes ou
na leitura. Sao criangas que progridem mais rapido do que seus pares
por demonstrarem maior facilidade em uma area do conhecimento.
No entanto, para que a crianga precoce também atinja maior projecéo
na vida adulta, seus atributos de personalidade, como a motivagédo
em buscar a exceléncia; o ambiente familiar propicio para o
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desenvolvimento das habilidades; e as oportunidades que aparecerao
no decurso de sua vida deverao ser levados em consideragao.

A motivagdo intrinseca, a curiosidade, a criatividade e a vontade de
aprender sdo fatores essenciais para um desempenho superior, mas
dependem de um ambiente educacional enriquecido para se
desenvolverem. Sendo assim, apesar de a habilidade superior contar
com a contribuicdo genética para a determinagdo do potencial
cognitivo, ha que se levar em conta a qualidade do ambiente em que
a crianga se desenvolve, seus interesses individuais, seus estilos de
aprendizagem, niveis de motivagao, autoconceito e de caracteristicas
de personalidade, que caracterizam suas necessidades educacionais
e habilidades emocionais especificas. Além disso, as relagdes destas
caracteristicas com as especificidades de sua aprendizagem e
escolarizagdo, evidenciados nos contextos educacionais, demandam
atendimento educacional especializado, devido a grande amplitude na
aquisicdo e organizagcdo de conhecimentos que podem resultar de
seu desempenho superior.

Quando as demandas especificas dos estudantes com altas habilidades e/ou
superdotagdo n&o s&o devidamente assistidas, h& risco de desmotivacéo,
isolamento social e até declinio no rendimento escolar, desperdicando um potencial
que poderia contribuir significativamente com a sociedade.

A inclusdo de diretrizes especificas para esse publico assegura que a
educacao especial inclusiva seja, de fato, abrangente e equitativa, reconhecendo
que os processos de inclusdo devem contemplar todo o publico que faz parte da
modalidade de ensino, criando e fortalecendo caminhos para que todos possam se
desenvolver plenamente.

Destarte, considera-se que a Portaria que institui a Politica Municipal de
Educagédo Especial Inclusiva, apds passar por adequagbes, esta alinhada as
legislagdes vigentes e as necessidades da rede municipal, promovendo equidade e

respeito a diversidade.

3. CONSIDERAGOES FINAIS

A analise da Politica Municipal de Educacéo Especial Inclusiva evidencia que
0 municipio tem avangado na construgdo de um sistema educacional mais inclusivo,
pautado no respeito a diversidade e na promogao da equidade; o documento indica
avangos significativos no que se refere a ampliagdo do acesso e a garantia de
direitos educacionais para estudantes com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo. E notério que ha um esforco
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consistente na implementagao de praticas inclusivas, na formagdo continuada de
profissionais e no compromisso da oferta de recursos de apoio pedagogico.

Todavia, ainda existem desafios que demandam vigilancia, a exemplo da
necessidade de fortalecimento das agdes intersetoriais, com vistas a se garantir uma
aprendizagem significativa e que desenvolva a autonomia dos estudantes,
garantindo interagdes sociais cada vez mais amplas e eficazes; e a ampliagdo da
infraestrutura fisica e tecnoldgica das unidades escolares. Tais aspectos sao
fundamentais para assegurar ndo apenas o acesso, mas também a permanéncia e o
pleno desenvolvimento dos estudantes no ambiente escolar e fora dele.

Recomenda-se a continuidade e o aprimoramento das praticas ja existentes,
com foco na participagéo ativa da comunidade escolar, no monitoramento constante
das agdes e na destinagdo adequada de recursos. Somente por meio de um
compromisso coletivo e de uma gestao educacional sensivel as diversidades sera
possivel consolidar uma educacao verdadeiramente inclusiva, equitativa e de

qualidade para todos.

Il. RECOMENDAGOES A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

» Promover formagdes as equipes gestoras, coordenadores (as) pedagogicos
(as) escolares, professores (as) e todo pessoal de apoio, para que se efetive
o0 que institui a Politica em tela, com vistas a garantir uma educacéo
democratica e inclusiva.

» Orientar e acompanhar o cumprimento das prerrogativas instituidas na
Politica, para que as mesmas sejam observadas e consideradas em todas as
agbes e praticas das escolas que atendem estudantes publico-alvo da
Educagéao Especial Inclusiva.

» Integrar agbes com a saude, assisténcia social, meio ambiente e cultura para
apoio integral aos estudantes para além do ambiente escolar.

» Incentivar a utilizagdo de avaliagbes diversificadas que considerem o
progresso individual.

» Promover formagdes que incentivem o uso de tecnologias assistivas e
metodologias ativas.

» Investir em acessibilidade arquiteténica e comunicacional em todas as

unidades escolares.
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1ll. VOTO DA COMISSAO

Por entender a importancia da Politica Municipal de Educagéo Especial
Inclusiva para a Educagéo do Municipio de Correntina, a Comisséo, no uso de suas
atribuicdes regimentais, vota favoravelmente a aprovagdo da mesma; considerando:
o direito constitucional a educagdo como garantia fundamental, assegurando
equidade na oferta de condigdes para o acesso e a permanéncia na escola; as
legislagbes nacionais vigentes, sobretudo as que disciplinam sobre a modalidade da
Educagéo Especial; a necessidade de promover a inclusdo plena de estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacéo, garantindo-lhes recursos, adaptagdes e apoio pedagdgico
adequados; o compromisso do Municipio com a constru¢do de uma rede de ensino
acessivel, equitativa e de qualidade, fortalecendo a formagdo continuada de
profissionais e a participagdo da comunidade escolar. Diante do exposto, submete
ao Conselho Pleno para que se proceda com a votagdo, com vistas a aprovagao

deste Parecer.

Comissao Temporaria

Alessandra da Silva Régo Ramos/Assessora Técnica/Relatora
Antdnia Ramos Pereira/Conselheira
Carlos Clériston Mota dos Santos/Conselheiro
Marisete Alves da Silva Araujo/Presidenta

IV. VOTO DO PLENARIO

O Conselho Municipal de Educagdo (Conselho Pleno) de Correntina-Bahia

aprova, por unanimidade, o presente Parecer.
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Conselho Pleno

Antdnia Ramos Pereira
Arthur Paz do Nascimento Almeida
Ednaldo Silva de Souza
Leiliane Almeida de Souza
Lucilene Neves Santana e Silva
Maira Duarte de Santana
Marisete Alves da Silva Aratjo/Presidenta
Sueli de Almeida Campos

Tania Barbosa Magalhaes

Documento assinado digitalmente
MARISETE ALVES DA SILVA ARAUJO
g ‘Iob Data: 18/06/2026 22:40:32-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Marisete Alves da Silva Araujo
Presidenta do CME

Correntina-Bahia, 18 de junho de 2026
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Resolugao CME/CP n° 03/2026, de 18 de junho de 2026

Dispbe sobre a aprovagéo da Politica Municipal de
Educacgéo Especial Inclusiva de Correntina-Bahia e
da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CORRENTINA-BAHIA, no uso de
suas atribui¢des legais conferidas pela Lei Municipal n® 1.213/2025 e demais normas
vigentes.

CONSIDERANDO:

I - A necessidade de garantir o direito a educagdo de qualidade, equitativa e
inclusiva para todos os estudantes, conforme previsto na Constituicdo Federal.

Il - A Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional — LDB (Lei n°® 9.394/1996),
que estabelece a educagao especial como modalidade transversal a todos os niveis
e etapas de ensino.

11l - O compromisso do municipio com a promogéo da acessibilidade, da equidade e
da valorizagao da diversidade humana.

IV - A importancia de estabelecer diretrizes claras para a organizagéo,
implementacgéao e avaliagao das agdes voltadas a Educagéo Especial Inclusiva.

V - A Lei n° 13.146/2025 (Lei Brasileira de Inclusdo), que garante direitos
fundamentais as pessoas com deficiéncia, promovendo igualdade, acessibilidade,
educacio, trabalho e participagao plena na sociedade.

VI - O Decreto Federal n° 12.686/2025, que institui a Politica Nacional de Educagao
Especial Inclusiva e a Rede Nacional de Educagéo Especial Inclusiva, garantindo
educacao inclusiva para estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista e
altas habilidades ou superdotagao.

VIl - A Portaria MEC n°® 421/2026, que regulamenta a Politica Nacional de Educagao
Especial Inclusiva (PNEEI) e institui a Rede Nacional de Educagdo Especial
Inclusiva (Reneei), garantindo educacao inclusiva transversal a todos os niveis e

modalidades de ensino.
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RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovada a Politica Municipal de Educagao Especial Inclusiva, que
estabelece diretrizes, objetivos e estratégias para assegurar o acesso, a
permanéncia, a participagdo e a aprendizagem de estudantes publico-alvo da
Educagédo Especial Inclusiva em todas as etapas e modalidades da educagéo
bésica.

Art. 2° - Compete a Secretaria Municipal de Educagdo, em articulagdo com as
unidades escolares e demais 6rgdos competentes:

| - Implementar e monitorar as agbes previstas na Politica.

Il - Garantir recursos humanos, materiais e tecnolégicos adequados.

Il - Promover formagédo continuada de professores e demais profissionais da
educagéo.

IV - Assegurar a oferta do AEE em salas de recursos multifuncionais ou outros

espacos adequados.

Art. 3° - Fica atribuida a Secretaria Municipal de Educacgao a responsabilidade pela
gestao financeira necessaria a implementacgéo desta Politica, incluindo:

| - Alocagéo de recursos orgamentarios especificos.

Il - Aquisicdo de materiais, equipamentos e tecnologias assistivas.

11l - Manutengao e ampliagao de salas de recursos multifuncionais.

IV - Formagéo e capacitagao de profissionais.

V - Contratagao de servigos especializados, quando necessario.

Art. 4° - A Secretaria Municipal de Educagéo devera, no prazo maximo de 15
(quinze) dias apds a aprovagédo, tornar publicos, em meio fisico e eletrénico de
acesso livre, o Parecer e a Resolugdo que aprovam a Politica Municipal de
Educagéao Especial Inclusiva, garantindo ampla divulgagao a comunidade escolar da
rede municipal de ensino.

Art. 5° - A Politica Municipal de Educagao Especial Inclusiva integrara a presente
Resolugao, constando em sua integra como Anexo Unico, para todos os fins legais e

administrativos.
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Art. 6° - Questdes nado suscitadas serado resolvidas pelo Conselho Municipal de
Educagao, ouvido o Conselho Pleno.

Art. 7° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Correntina-Bahia, 18 de junho de 2026.

Comissao Temporaria
Alessandra da Silva Régo Ramos/Assessora Técnica/Relatora
Antonia Ramos Pereira/Conselheira
Carlos Clériston Mota dos Santos/Conselheiro

Marisete Alves da Silva Araujo/Presidenta

Documento assinado digitalmente
9 i e s o
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Marisete Alves da Silva Araujo
Presidenta do CME
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ANEXO UNICO

Portaria N° 009/2026
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Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e
Lazer

Portaria N° 009/2026

Institui a Politica Municipal de Educag@o Especial na
Perspectiva da Educagdo Inclusiva no Ambito do
Municipio de Correntina, Estabelecendo Diretrizes
para o Atendimento Educacional Especializado, a
Formagéo Continuada dos Profissionais da Educagao,
a Promogdo da Acessibilidade nas Unidades
Escolares ¢ o Apoio as Familias, e da Outras
Providéncias.

O Secretario Municipal de Educagao, Esporte e Lazer, Estado da Bahia, no uso de
suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO o disposto no art. 208, inciso III, da Constitui¢do Federal de 1988, que
assegura o atendimento educacional especializado as pessoas com deficiéncia,

preferencialmente na rede regular de ensino;

CONSIDERANDO os arts. 58, 59 e 60 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de

Diretrizes e Bases da Educag@o Nacional — LDB), que dispdem sobre a Educagao Especial;

CONSIDERANDO a Lei n° 10.048, de 8 de novembro de 2000, e a Lei n° 10.098, de 19 de
dezembro de 2000, que estabelecem normas gerais e critérios basicos para a promog¢do da

acessibilidade;

CONSIDERANDO a Lei n° 10.436, de 24 de abril de 2002, que dispde sobre a Lingua
Brasileira de Sinais (Libras), ¢ o Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, que a

regulamenta;

CONSIDERANDO a Convengéo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia
e seu Protocolo Facultativo, promulgados pelo Decreto n° 6.949, de 25 de agosto de 2009, com
status de norma constitucional no ordenamento juridico brasileiro;

Rua da Chdcara Major Félix Aratjo, N° 845, Quadra I, Lote 01, Distrito Leste,
Loteamento Anténio de Franca Barbosa - Correntina - CEP:47.651-304
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CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CEB n° 4, de 2 de outubro de 2009, que institui as

Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educaco Basica,

modalidade Educacdo Especial;

CONSIDERANDO o Decreto n® 7.611, de 17 de novembro de 2011, que dispde sobre a

educacdo especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir suporte pedagdgico, formacdo continuada e
condigdes estruturais para a efetividade da educagéo inclusiva no Municipio de Correntina, nos
termos do art. 62 da Lei n® 9.394/1996, do art. 28, inciso X, da Lei n° 13.146/2015, e do art. 5°,
inciso III, do Decreto n® 7.611/2011;

CONSIDERANDO a Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que institui a Politica

Nacional de Protegdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista;

CONSIDERANDO a Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014 (Plano Nacional de Educag@o),

especialmente as metas 4 e 15, relativas a educag@o inclusiva e a formagao de professores;

CONSIDERANDO a Lein® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia
— Lei Brasileira de Inclusdo), especialmente seus arts. 27, 28 e 30, que asseguram o direito a

educacgdo inclusiva;

CONSIDERANDO a Lei n® 14.254, de 30 de novembro de 2021, que dispde sobre o
acompanhamento integral para educandos com dislexia, Transtorno do Déficit de Atengdo com

Hiperatividade (TDAH) ou outros transtornos de aprendizagem,;

CONSIDERANDO o Decreto n° 12.686, de 20 de outubro de 2025, e o Decreto n® 12.773, de
8 de dezembro de 2025, que instituem a Politica Nacional de Educac@o Especial Inclusiva e a

Rede Nacional de Educacdo Especial Inclusiva;
CONSIDERANDO a Portaria n® 421 de 15 de maio de 2026, que regulamenta o Decreto n°

12.686, de 20 de outubro de 2025 .
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Expede:
CAPITULO 1

DA POLITICA MUNICIPAL DE EDUCAGAO ESPECIAL INCLUSIVA

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Educagdo Especial na Perspectiva da Educacao
Inclusiva, com a finalidade de garantir o direito a educagdo em um sistema educacional
inclusivo, assegurando acesso, participagdo, permanéncia e aprendizagem aos estudantes com
deficiéncia, transtorno do espectro autista (TEA) e altas habilidades ou superdotagdo, sem
discriminagdo e com igualdade de oportunidades.

§ 1° A Educagdo Especial inclusiva constitui modalidade transversal, ofertada em todos os
niveis, etapas e modalidades de ensino.

§ 2° O estudante com transtorno do espectro autista ¢ considerado pessoa com deficiéncia para
todos os efeitos desta Politica, nos termos do Decreto 12.686 de 20 de outubro de 2025.

§ 3° O sistema educacional devera assegurar a inclusdo dos estudantes publico-alvo da
educagdo especial em classes comuns do ensino regular, com os apoios necessarios, em
observancia ao art. 28 da Lei n® 13.146/2015.

§ 4° Sao publico-alvo desta Politica os estudantes com deficiéncia fisica, intelectual, visual,
auditiva e multipla; com transtorno do espectro autista; e com altas habilidades ou
superdotagao, conforme definido pela Resolugdo CNE/CEB n° 4/2009.

§ 5° A implementagdo da Politica de Educacdo Especial Inclusiva deve considerar as
especificidades dos niveis, etapas e modalidades educacionais, incluindo as diretrizes
curriculares da Educacdo Escolar Indigena, da Educagao Escolar Quilombola, da Educacdo do

Campo, da Educacdo de Jovens e Adultos, da Educagdo Bilingue de Surdos, bem como as
respectivas caracteristicas territoriais, socioculturais e linguisticas dos estudantes.

CAPITULO IT
DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES E DOS OBJETIVOS
Art. 2° Sao principios da Politica:
I - A educagdo como direito publico subjetivo, inalienavel e universal;
II — Igualdade de oportunidades e condi¢des de acesso, permanéncia e aprendizagem;
I — Promogdo da equidade como condigdo para o pleno exercicio da cidadania;

IV — Valorizagéo da diversidade humana e respeito as diferengas individuais;
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V — Combate ao capacitismo e a todas as formas de discriminaggo, preconceito e estigma;
VI - Garantia de acessibilidade plena — arquitetonica, comunicacional, pedagégica e atitudinal;

VII — Incentivo ao desenvolvimento e uso de tecnologias assistivas que assegurem o direito a
educagdo ao publico da educagao especial;

VIII - Consolidagéo do trabalho intersetorial como estratégia de atencéo integral ao publico da
educacio especial;

IX — Respeito pela diversidade de estudantes com deficiéncia e suas especificidades no dmbito
da educacio;

X — Valorizagao e formagdo continuada dos profissionais da educagdo como condi¢do para a
qualidade do ensino inclusivo.

Art. 3° Sido diretrizes da Politica:

I — Universalizagdo do sistema educacional inclusivo em todas as modalidades da educagéo
basica;

II — Garantia de aprendizagem ao longo da vida;
III — Transversalidade da educag@o especial em todas as etapas e modalidades de ensino;

IV — Uso de tecnologias assistivas, comunicagdo aumentativa e alternativa (CAA) e adaptacoes
razoaveis;

V — Apoio individualizado com base nas necessidades e potencialidades de cada estudante;

VI — Garantia de acesso a apoios, recursos e estratégias pedagogicas e de acessibilidade aos
estudantes que demandem apoio educacional, conforme suas necessidades educacionais,
inclusive nos casos previstos na Lei n® 14.254/2021;

VII — Oferta obrigatdoria do Atendimento Educacional Especializado (AEE), nos termos do
Decreto n® 7.611/2011;

VIII — Articulagdo intersecretarial e intersetorial na implementagdo das politicas publicas,
envolvendo saude, assisténcia social, cultura, esporte e lazer;

IX — Participacdo ativa da familia e dos estudantes na tomada de decisdes sobre o processo
educativo;

X — Formagao inicial e continuada dos profissionais da educagdo como condi¢io de qualidade
do ensino inclusivo;

XI - Oferta de educagio especial preferencialmente na rede regular de ensino;
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XII— Apoio técnico e financeiro pelo Poder Publico as institui¢des privadas sem fins lucrativos,
especializadas e com atuag@o exclusiva em educagdo especial, conforme o art. 213 da
Constituigdo Federal.

XIII - Adogao de medidas de apoio individualizadas e efetivas, em ambientes educacionais,
que maximizem o desenvolvimento académico e social.

Art. 4° Sdo objetivos da Politica:

I — Assegurar:

a) Que todas as Unidades Escolares e Centros Municipais de educagéo infantil atuem de forma
inclusiva nos diferentes niveis, etapas e modalidades;

b) Garantir estratégias eficazes de aprendizagens ao longo da vida escolar;

¢) Acesso, permanéncia e participagdo plena em classes comuns da rede regular de ensino;

d) Oferta de Atendimento Educacional Especializado de qualidade;

e) Atendimento da educac@o basica ao publico da educagéo especial, de zero a dezessete anos,
com as adaptagdes razoaveis de acordo com as necessidades individuais;

II — Garantir matricula em classes comuns da rede regular, vedada qualquer forma de
segregacdo ou recusa injustificada;

11T — Reduzir:

a) Distorgao idade-série por meio de estratégias pedagogicas especificas;

b) Desigualdades educacionais entre estudantes com e sem deficiéncia;

IV — Implementar programas e agdes educacionais especificas, para apoiar ou complementar a
formagdo de estudantes autistas, bem como suplementar a formagao dos estudantes com altas
habilidades ou superdotagdo nos diferentes niveis, etapas e modalidades educacionais;
curriculos adaptados e projetos de enriquecimento escolar;

V — Fomentar:

a) Combate ao capacitismo e as discrimina¢des no ambiente escolar;

b) Protagonismo estudantil e autonomia progressiva dos estudantes com deficiéncia;

¢) Participagdo efetiva da familia como parceira no processo educativo;

VI - Eliminar barreiras educacionais de natureza arquitetonica, comunicacional, metodologica
e atitudinal;
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VII — Promover formagdo continuada, sistematica e de qualidade, dos profissionais que atuam
com o publico-alvo da educacgao especial;

VIII — Garantir a acessibilidade digital nas plataformas e materiais educacionais utilizados pelo
Municipio;

IX — Fortalecer a articulagdo entre a Secretaria Municipal de Educagdo e os 6rgdos de saude,
assisténcia social, cultura, esporte e lazer, para atengao integral ao estudante.

§1° Aplicam-se a esses estudantes a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e o0 Documento
Curricular Referencial do Municipio de Correntina, devidamente adaptados as necessidades

individuais de cada estudante.

§2° Aplicam-se também as diretrizes da educagéo profissional e tecnologica, garantindo ao
estudante publico-alvo da educagao especial o acesso a formagao profissional.

CAPITULO III
DO ATENDIMENTO EM SALA DE ENSINO REGULAR

Art. 5° O professor regente ¢ o principal responsavel pela aprendizagem e desenvolvimento
pedagogico do estudante da educagao especial inclusiva no ensino regular, cabendo-lhe:

I — Adaptar atividades, estratégias pedagogicas, materiais e instrumentos avaliativos as
necessidades especificas de cada estudante, garantindo acessibilidade plena, conforme a
condi¢do do discente;

I — Promover a inclusdo social, afetiva e cognitiva do estudante, incentivando sua participacdo
em todas as atividades da turma;

III — Articular-se com o professor da sala de Atendimento Educacional Especializado para
defini¢do conjunta de metas, estratégias e acompanhamento do estudante;

IV — Planejar aulas acessiveis, eliminar barreiras pedagdgicas, avaliar de forma adaptada e
acompanhar o progresso integral — intelectual, afetivo e social — do estudante;

V — Construir, em conjunto com o professor do AEE, o Plano Educacional Individualizado
(PEI), assegurando o desenvolvimento integral do estudante ptiblico-alvo da educagdo especial;

VI - Comunicar regularmente & familia sobre o desenvolvimento, os avangos e as necessidades
pedagdgicas do estudante, garantindo sua participagdo ativa;

VII — Participar das formagdes continuadas promovidas pela Secretaria Municipal de Educagio
e demais a¢des de desenvolvimento profissional relacionadas a educacao inclusiva;
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VII — Registrar, em diario de classe ou instrumento equivalente, o acompanhamento
pedagdgico do estudante publico-alvo da educacdo especial.

Paragrafo Unico - A organizagdo das turmas devera considerar as especificidades dos
estudantes publico-alvo da educagéo especial, garantindo condigdes adequadas de atendimento
pedagdgico, sem prejuizo do direito de matricula em classes comuns do ensino regular.

CAPITULO IV

DA AVALIAGCAO DA APRENDIZAGEM ESCOLAR DOS ESTUDANTES PUBLICO-
ALVO DA EDUCACAO ESPECIAL INCLUSIVA

Art. 6° A avaliagdo da aprendizagem escolar de estudantes ptblico-alvo da educagio especial
inclusiva deve ser continua, processual e formativa, com foco na trajetoria individual do
estudante e ndo na comparacdo com demais colegas, garantindo equidade e oportunidades
diversificadas de expressdo do conhecimento. O docente deverdconsiderar os seguintes
aspectos:

I — Adaptar instrumentos e critérios avaliativos, valorizando os avangos cognitivos, afetivos e
psicomotores, utilizando o Plano Educacional Individualizado (PEI) como referéncia;

II — Acompanhar o desenvolvimento do estudante deve ser didrio, mediante observacao
sistematica, relatorios descritivos, portfolios e registros em diério de classe, sem dependéncia
exclusiva de provas escritas;

III — As avaliagdes devem ser flexibilizadas quanto ao tempo, formato e suporte, admitindo
letras ampliadas, braille, provas orais, imagens, videos e outros recursos de acessibilidade, de
modo que o método avaliativo ndo se torne uma barreira;

IV — O progresso do estudante deve ser medido em relagdo ao seu proprio historico de
desenvolvimento, valorizando o ritmo e as especificidades de cada aprendizagem;

V — Conforme diretrizes de avaliagdo da aprendizagem orientadas pelos normativos municipais
que disciplinam sobre a matéria, devendo trabalhar colaborativamente com o professor da sala
de AEE, definindo conjuntamente os objetivos pedagodgicos e os critérios de avaliacdo; a partir
desse trabalho em conjunto, os professores da sala regular elaboram as avaliagdes e demais
atividades, com adequagdes, de acordo com as especificidades do estudante.

VI — Os componentes curriculares devem ser adequados as necessidades do estudante, com
foco no desenvolvimento de competéncias e habilidades e ndo apenas na retengao conteudista;

VII - Os relatérios descritivos devem detalhar como o estudante aprende, suas estratégias, seus
avangos e suas conquistas, sendo valorados de forma complementar as notas e conceitos;
relatorios descritivo da sala de aula regular e da sala de AEE.

VIII — Ao estudante com altas habilidades ou superdotacdo devera ser oferecido servigo
suplementar organizado para favorecer o aprofundamento e o enriquecimento das atividades
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curriculares, em conformidade com sua capacidade cognitiva, visando ao seu atendimento
global;

IX — O historico escolar do estudante com necessidades educacionais especiais apresentara, de
forma descritiva, as competéncias e habilidades adquiridas, através de notas e conceitos
correspondentes, para facilitar possiveis transferéncias para outras redes de ensino, quando
necessario;

X — Ao estudante publico-alvo da educagéo especial sera assegurada a terminalidade especifica,
compativel com suas condi¢des de aprendizagem e desenvolvimento, nos termos do art. 59, 11,
da LDB.

Paragrafo unico - A verificag@o escrita constitui apenas um dos instrumentos avaliativos, ndo
devendo ser utilizada de forma exclusiva. A avaliagao deve considerar a trajetoria do estudante,
seu perfil funcional, suas habilidades ja adquiridas, seu ritmo, participagdo e progresso,
garantindo um processo avaliativo continuo, formativo e inclusivo.

Art. 7° Ao estudante publico-alvo da educagdo especial inclusiva serd assegurado o recurso do
avango progressivo, conforme o disposto no art. 24, inciso V, alinea 'c', da LDB.

§ 1° Sera assegurada a possibilidade de aceleragdo de estudos para estudantes que demonstrem
defasagem idade-série ou aptiddo elevada, garantindo o direito a aprendizagem em ritmos
diferenciados.

§ 2° O avango pode ocorrer mediante reclassificagdo, por meio da qual a equipe escolar avalia
o grau de desenvolvimento e a experiéncia do estudante, permitindo sua matricula em ano
adequado, independentemente de escolarizagao anterior.

§ 3° Estudantes com altas habilidades ou superdotagdo, publico-alvo da educagdo especial,
terdo direito a aceleracdo como recurso pedagogico essencial para atender as suas necessidades
educacionais, sendo permitido o enriquecimento curricular ou a conclusdo em menor tempo,
observadas as diretrizes da Secretaria Municipal de Educagao.

CAPITULO V
DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE)

Art. 8° O Atendimento Educacional Especializado (AEE) ¢ servigo pedagdgico complementar
e suplementar a escolarizagdo, ofertado em salas de recursos multifuncionais, nos turnos
opostos ao da classe comum, com a finalidade de eliminar barreiras que possam obstruir o
processo de escolarizagdo dos estudantes publico-alvo da educagéo especial, de acordo com o
Resolu¢do CNE/CEB n° 2/2001, da Resolugdo CNE/CEB n° 4/2009 e do Decreto 12.686 de 8
de outubro de 2025, que institui a Politica Nacional de Educacéo Inclusiva.

Art. 9° Sao objetivos do AEE:
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I — Garantir o acesso, a permanéncia e a aprendizagem dos estudantes publico-alvo da educagio
especial;

II — Identificar, elaborar e organizar recursos pedagogicos e de acessibilidade que eliminem
barreiras para a plena participagdo dos estudantes;

IIT — Desenvolver recursos pedagdgicos e de acessibilidade, incluindo tecnologias assistivas;
IV — Apoiar as praticas pedagdgicas inclusivas nas classes comuns do ensino regular;

V — Articular profissionais da escola, familia e rede intersetorial em prol do desenvolvimento
integral do estudante;

VI — Promover a continuidade dos estudos, evitando a evasao e a exclusdo escolar;
VII - Fortalecer a¢des intersetoriais com os servigos de satde, assisténcia social e outros.

VIII - Articular com o Sistema Unico de Saude - SUS e a rede de atengdo 4 satde, no 4mbito
local, organizardo a oferta do AEE para estudantes que sdo publico da educagdo especial
comprovadamente impossibilitados de frequentar o estabelecimento de ensino em razdo de
tratamento de saude ou de condi¢do de saude que implique internagdo hospitalar ou domiciliar,
de atendimento ambulatorial ou de permanéncia prolongada em domicilio, nos termos dos arts.
4°-A ¢ 81-A da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

IX - Instituir o regime de exercicios domiciliares, como tratamento excepcional, para
estudantes gestantes e puérperas, bem como para estudantes impossibilitados de frequentar as
aulas em razdo de tratamento de saide ou condigdes que impliquem internagdo hospitalar,
ambulatorial ou permanéncia prolongada em domicilio, nos termos da legislagdo federal
vigente.

§ 1° O regime de exercicios domiciliares aplicado a estudante gestante sera concedido a partir
do oitavo més de gestagdo e pelo periodo de 3 (trés) meses, em conformidade com a Lei Federal
n° 6.202/1975, podendo ser prorrogado excepcionalmente mediante laudo médico.

§ 2° Apds o periodo de afastamento de que trata o § 1°, as unidades escolares deverdo assegurar
as estudantes lactantes as adaptagdes razoarias na rotina escolar para garantir o direito a
amamentagdo, sem prejuizo do controle de frequéncia regular e do cumprimento da carga
horaria obrigatoria prevista na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB).

Art. 10 O AEE ¢ servigo obrigatorio, devendo integrar o Projeto Politico-Pedagogico (PPP) de
cada unidade escolar que atenda estudantes ptblico-alvo da educagéo especial.

Art. 11 A matricula na sala de Atendimento Educacional Especializado ndo substitui a
matricula na classe comum do ensino regular, sendo as duas matriculas obrigatdrias e
simultaneas, para fins de financiamento pelo FUNDEB, nos termos do Decreto n® 7.611/2011.
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Art. 12 O Atendimento Educacional Especializado (AEE) sera ofertado preferencialmente nas
salas de recursos multifuncionais das unidades escolares da rede municipal de ensino, podendo,
de forma complementar, ser realizado em centros especializados, inclusive conveniados,
conforme as necessidades dos estudantes e as diretrizes do sistema de ensino.

Art. 13 O AEE para criangas de zero a trés anos se expressa por meio de servigos de aten¢do
precoce, em conformidade com a Lei n® 14.880, de 4 de junho de 2024.

Art. 14 Para esse publico, o0 AEE ocorrera em ambientes adequados e adaptados, contando
com infraestrutura e recursos pedagogicos e de acessibilidade compativeis com as necessidades
de desenvolvimento integral das criangas, devendo observar os principais pontos:

§ 1° Prioridade Absoluta: ¢ assegurada prioridade absoluta na oferta de servigos, apoios e
recursos necessarios ao pleno desenvolvimento infantil para criancas de 0 a 3 anos que se
enquadrem no publico-alvo da educagdo especial ou apresentem riscos no desenvolvimento.

§ 2° Os programas de visita domiciliar dardo atendimento prioritario na educacao infantil aos
seguintes grupos, mediante prévia pactuagdo, agendamento e cooperagao com as familias,
resguardada a privacidade do lar e a seguranca dos profissionais envolvidos:

I - Criangas apoiadas pela educagdo especial (criancas com deficiéncia, Transtornos Globais
do Desenvolvimento/TEA e altas habilidades/superdotagio);

II - Criangas que apresentem sinais de alerta para o desenvolvimento, incluindo bebés que
nasceram em condigdes de risco, tais como prematuros, os que passaram por asfixia perinatal,
ou que tenham problemas neurologicos, malformagdes congénitas e sindromes genéticas.

§ 3° Identificar o quanto antes as necessidades especificas de cada crianga, permitindo uma
intervengdo pedagodgica e de satide em tempo habil.

§ 4° Atendimento com base inclusiva e integrada, articulando as agdes da educac@o infantil
com os servicos de saude e de assisténcia social, promovendo um atendimento
multiprofissional.

CAPITULO VI
DO ESTUDO DE CASO

Art. 15 O estudo de caso ¢ etapa inicial obrigatoria para identificagdo do estudante publico-
alvo da educagdo especial e planejamento do AEE, devendo ser realizado pelo professor do
AEE com a participacdo da equipe pedagdgica, da familia e dos demais profissionais
envolvidos.

§ 1° O estudo de caso compreende as seguintes etapas:

I — Identificagdo das demandas e necessidades educacionais especificas do estudante;
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II — Analise das barreiras que impedem ou dificultam o acesso ¢ a participagio;
III — Identificagdo das potencialidades, habilidades e recursos do estudante;
IV — Defini¢do de estratégias pedagogicas, recursos de acessibilidade e apoios necessarios.

§ 2° O estudo de caso fundamenta o Plano de Atendimento Educacional Especializado (PAEE)
¢ o Plano Educacional Individualizado (PEI).

§ 3° A participagdo da familia ¢ garantida em todas as etapas do estudo de caso, inclusive na
validagdo das estratégias propostas.

§ 4° O estudo de caso pode envolver a rede intersetorial, incluindo profissionais da saude,
assisténcia social e outros setores, quando necessario para a compreensdo integral das
necessidades do estudante.

§ 5° Considera recursos de acessibilidade arquitetonica, comunicacional, pedagodgica e
atitudinal.

§ 6° Podera ser utilizada avaliagdo biopsicossocial como instrumento complementar para
subsidiar a identificacdo de barreiras, o planejamento dos apoios e a organizacdo do
atendimento educacional, de acordo com o modelo previsto na Lei n® 13.146/2015.

§ 7° O estudo de caso independe de laudo médico, ndo podendo sua auséncia ser utilizada como
impedimento para o inicio do atendimento especializado.

CAPITULO VII

DO PLANO EDUCACIONAL INDIVIDUALIZADO (PEI) E DO PLANO DE
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (PAEE)

Art. 16 O Plano Educacional Individualizado (PEI) devera ser elaborado como documento
pedagdgico, individualizado e de carater continuo, que organiza e orienta o processo de ensino
e aprendizagem do estudante publico-alvo da educacdo especial. Contempla o plano de
acessibilizagdo curricular, devendo conter, no minimo:

I - As atividades a serem desenvolvidas em Sala de Recursos Multifuncionais (SRM) ou em
outros espagos organizados para o AEE, e a sua articulagdo com o professor regente e demais
profissionais da unidade escolar da educagéo basica, nos diferentes espacos;

II - As medidas de acessibilidade curricular, didatico-pedagodgica e avaliativa, quando indicadas
pelo estudo de caso;

III - As estratégias de acompanhamento e de monitoramento do plano; e
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IV - O registro das devolutivas as familias.

Art. 17 O PEI orienta as praticas pedagodgicas na sala comum, estabelece metas de
aprendizagem, define estratégias de ensino e assegura as adaptacdes curriculares necessarias;
esse documento deve apresentar o seguinte conjunto de elementos fundamentais para garantir
0 acesso, a permanéncia e o aprendizado do estudante publico-alvo da educagdo especial:

I - Identificagdo e Caracterizagdo do Estudante: Historico escolar, diagndstico pedagogico
inicial, habilidades, potencialidades e necessidades especificas de aprendizagem.

II - Objetivos e Metas de Aprendizagem: Definigdo clara do que o estudante deve alcangar a
curto, médio e longo prazo, alinhados a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), mas
respeitando seu ritmo e possibilidades.

IIT - Adaptagdes Curriculares e Flexibilizagdes: Modificagdes nos objetivos, nos conteidos,
nas metodologias e nas formas de avaliag@o na sala de aula comum.

IV - Estratégias de Ensino e Recursos de Acessibilidade: Descricdo das metodologias
diferenciadas, uso de Tecnologia Assistiva, Comunicagdo Alternativa e Aumentativa (CAA)
ou materiais didaticos adaptados.

V - Organizagdo do Atendimento Educacional Especializado (AEE): Cronograma, frequéncia
e articulagdo entre as atividades realizadas na Sala de Recursos Multifuncionais e o trabalho
do professor da sala comum.

VI - Cronograma de Avaliagdo e Monitoramento: Critérios e instrumentos para avaliar o
progresso do estudante e revisar periodicamente o proprio plano.

VII - Responsaveis e Assinaturas: Registro da colaboragéo entre os professores (regente e do
AEE), equipe pedagogica da escola, profissionais de satde (se houver) e a familia.

Art. 18 O Plano de Atendimento Educacional Especializado (PAEE) ¢ documento
complementar e suplementar ao PEI, elaborado pelo professor de AEE, que organiza e orienta
o atendimento na sala de recursos multifuncionais, incluindo o uso de tecnologias assistivas e
recursos de acessibilidade.

Art. 19 O PAEE ¢ o documento que faz o registro do estudo de caso e deve conter:

I - A definicdo de materiais e recursos para eliminar ou minimizar as barreiras no contexto
educacional;

II - A avaliagdo da necessidade e da capacidade de disponibilizagdo de recursos de tecnologia
assistiva e comunica¢do aumentativa e alternativa;

IIT - A avaliac@o da necessidade de oferta de profissional de apoio escolar, tradutor e intérprete

de Libras e guia-intérprete; e
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IV - As demandas para formagao em Educacéo Especial Inclusiva e para acionamento da rede
de protegdo social, quando for o caso.

Art. 20 O PEI e o PAEE integram o Projeto Politico-Pedagogico das escolas e deverdo ser
revisados anualmente, de modo a compatibiliza-los com a avaliagdo continua do estudante,
tendo a finalidade de orientar:

I - O trabalho a ser desenvolvido em sala de aula comum;

1I - O trabalho desenvolvido no 4&mbito do AEE;

III - As atividades colaborativas no estabelecimento de ensino; e
IV - As agdes de articulagdo intersetorial.

Art. 21 O tratamento de dados pessoais dos estudantes, incluindo imagem, voz e informagdes
constantes no PEI e no PAEE, devera observar a Lei n° 13.709/2018 (LGPD) e a Lei n°
8.069/1990 (ECA), garantindo sigilo, seguranga, autorizagdo dos responsaveis legais e vedagéo
de exposicdo que possa gerar constrangimento, discriminagdo ou violagdo da dignidade do
estudante.

Art. 22 O professor do AEE devera possuir formagdo docente em nivel superior e
especializagdo em educac@o especial inclusiva ou area correlata, nos termos da Resolugdo
CNE/CEB n° 4/20009.

§ 1° O municipio podera adotar um tnico documento, desde que contemple as finalidades do
PEI e do PAEE, devendo ser elaborado pela Secretaria Municipal de Educagdo; sua
implementaco nas unidades escolares sera de responsabilidade dos professores das turmas do
regular e dos professores das salas de AEE.

§ 2° A elaboragdo, implementagéo, acompanhamento e avaliagdo do PEI e do PAEE deverdo
ocorrer de forma colaborativa e interdisciplinar, envolvendo o professor da sala comum, o
professor do Atendimento Educacional Especializado (AEE), a equipe pedagodgica, outros
profissionais de apoio, quando necessario, e a familia do estudante, assegurando a articulagio
entre o ensino regular e o atendimento educacional especializado.

CAPITULO VIII

DO PROFISSIONAL DE APOIO AO ESTUDANTE DA EDUCACAO ESPECIAL
INCLUSIVA E DO INTERPRETE/TRADUTOR DE LIBRAS

Art. 23 O profissional de apoio, também denominado monitor escolar no dmbito da rede
municipal, tem como fungdo principal garantir a integridade fisica, higiene, alimentagio,
locomogdo e inclusdo de estudantes com deficiéncia que apresentem, comprovadamente,
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necessidade de suporte para acessibilidade, nos termos do art. 3° inciso XIII, da Lei n°
13.146/2015. Compete ao profissional de apoio escolar auxiliar o estudante:

I — Na locomogao e participagdo do estudante nas atividades pedagdgicas planejadas pelo
professor regente e pela escola, facilitando o acesso ao aprendizado sem substituir o papel
pedagdgico do professor;

II — Na higiene e necessidades fisioldgicas, auxiliando o estudante em idas ao banheiro, troca
de fraldas e higiene pessoal, conforme necessidade;

IIT — Na alimentagdo, conforme necessidade do estudante;

IV — Na comunicag@o e interagéo social, apoiando estratégias de comunicagdo aumentativa e
alternativa (CAA) quando necessario;

V — No uso de tecnologias assistivas, em articulagdo com o professor do AEE;

VI-Nas atividades escolares, apoiando a organizacao de materiais, a participacdo em trabalhos
de grupo e a interagdo social;

VII — Na seguranga, zelando pelo bem-estar fisico do estudante e comunicando a equipe escolar
qualquer alteragao de comportamento ou situagio de risco.

§ 1° O profissional de apoio atua de forma articulada com o professor regente, o professor do
AEE e a equipe pedagodgica escolar, sem sobreposicao de fungdes.

§ 2° O direito ao profissional de apoio independe de laudo médico, nos termos do art. 28, inciso
XVII, da Lei n° 13.146/2015.

§ 3° O direito ao profissional de apoio esta vinculado ao estudo de caso elaborado pelo
professor do AEE e validado pela Coordenagdo de Educagéo Inclusiva da Secretaria Municipal
de Educac@o.

Art. 24 Os requisitos e condi¢des de trabalho do profissional de apoio sdo:

I — Formagao minima de nivel médio, com preferéncia para cursos na area de saude, educacao
ou areas afins;

II— O profissional de apoio devera ter formagao continuada, com carga horaria de, no minimo,
cento e oitenta hora, conforme Decreto n® 12.773, de 8 de dezembro de 2025, que altera o
Decreto n°® 12.686, de 20 de outubro de 2025, que institui a Politica Nacional de Educacao
Especial Inclusiva e a Rede Nacional de Educagio Especial Inclusiva..

III — A solicitagdo do profissional de apoio devera ser formalizada, por meio de oficio, a
Secretaria Municipal de Educacdo, acompanhada do estudo de caso que comprove a
necessidade do estudante.
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Paragrafo tinico - O Municipio garantira a promogdo de formagdo continuada anual para os
profissionais de apoio escolar, com conteido relativo a inclusdo, deficiéncias, comunicagio
alternativa, direitos das pessoas com deficiéncia e praticas de suporte.

Art. 25 O profissional de apoio ao estudante da educagdo especial inclusiva ndo deve:

I — Substituir o professor regente na ministragdo de contetidos curriculares ou assumir
responsabilidades pedagogicas;

II— Ser o tinico responsavel pelo estudante, excluindo-o do convivio e das atividades da turma;

III — Ausentar-se das atividades promovidas pela escola, incluindo comemoragdes, gincanas,
eventos esportivos e demais eventos escolares.

§ 1° O profissional de apoio devera ser remanejado ou ter seu contrato rescindido se ndo
corresponder as necessidades do estudante e da escola, mediante relatorio encaminhado pelo
gestor escolar, validado pelo professor regente e pela Coordenagdo Municipal de Educagio
Especial Inclusiva.

§ 2° Na hipotese de auséncia, falta ou impedimento temporario do profissional de apoio
designado, a instituicdo de ensino adotara, de forma imediata, medidas de acolhimento e
suporte por meio da atuagdo colaborativa de sua equipe pedagdgica e de apoio interno,

garantindo a permanéncia e a seguranga do estudante em sala de aula.

§ 3° Caso o impedimento ou afastamento do profissional de apoio seja superior a 2 (dois) dias
uteis, a Secretaria Municipal de Educacdo providenciard a substituicdo formal por outro
profissional qualificado, de modo a ndo interromper o acompanhamento continuado necessario

ao estudante.

Art. 26 A jornada de trabalho do profissional de apoio da educacéo especial inclusiva observara
as seguintes condigoes:

1— 40 (quarenta) horas semanais, conforme a necessidade da unidade escolar e o periodo de
permanéncia do estudante; ou 30h nos casos especificos dos CMEIS e pré-escolas, conforme
Resolugdo CME/CP N.° 04/2025, de 27 de novembro de 2025 que Dispée sobre a Politica
Municipal de Qualidade e Equidade para a Educagdo Infantil e das Escolas de Educacdo

Integral em Tempo Integral.
II — E obrigatério o acompanhamento durante todo o periodo em que o estudante com
deficiéncia estiver na escola, garantindo continuidade do suporte.
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Art. 27 Os estudantes surdos ou com deficiéncia auditiva usuarios de Lingua Brasileira de
Sinais (Libras) terdo direito ao intérprete e tradutor de Libras em sala de aula e demais
atividades escolares, nos termos da Lei n° 10.436/2002 e do Decreto n° 5.626/2005.

§ 1° O intérprete e tradutor de Libras devera possuir formacao especifica em Libras e
certificacdo reconhecida por 6rgao competente, nos termos do Decreto n°® 5.626/2005.

§ 2° O intérprete e tradutor de Libras atua em colaboragdo com o professor regente, sem
substitui-lo, e deve participar do planejamento pedagogico para garantir a qualidade do
processo de interpretagao.
CAPITULO IX

DA FORMACAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
Art. 28 A formagdo continuada dos profissionais da educagdo que atuam com o publico-alvo
da educagdo especial ¢ dever do Municipio, por meio da Secretaria Municipal de Educagio,
como condi¢do indispensavel para a qualidade da educagdo inclusiva, nos termos do art. 28,
inciso X, da Lei n® 13.146/2015 ¢ da Meta 15 do Plano Nacional de Educagao.
Art. 29 Sao destinatarios das agdes de formagdo continuada previstas neste Capitulo:
I — Professores regentes das classes comuns do ensino regular;
II — Professores do Atendimento Educacional Especializado;
IIT — Profissionais de apoio escolar;
IV — Intérpretes e tradutores de Libras;
V — Coordenadores pedagogicos e gestores escolares;

VI — Demais servidores da educagdo que atuam no suporte ao processo educativo inclusivo.

Art. 30 A formagdo continuada dos profissionais da educagdo especial inclusiva devera
contemplar, no minimo, as seguintes tematicas:

I — Fundamentos legais e conceituais da educagéo inclusiva, incluindo a Convengdo sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia, a LDB, o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia e demais
normativos;

II — Caracteristicas e especificidades das deficiéncias, do transtorno do espectro autista e das
altas habilidades ou superdotagdo;

III — Planejamento e elaboragdo de Plano Educacional Individualizado (PEI) e Plano de
Atendimento Educacional Especializado (PAEE);
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IV — Adaptagdes curriculares, estratégias pedagogicas inclusivas e avaliagdo formativa;

V —Uso pedagogico de tecnologias assistivas e comunicagdo aumentativa e alternativa (CAA);
VI — Acessibilidade arquitetonica, comunicacional e atitudinal,

VII — Gestao inclusiva da sala de aula e praticas de diferenciagdo pedagogica;

VIII — Relagdes escola-familia na perspectiva da educagéo inclusiva;

IX — Satide mental, praticas restaurativas e manejo de comportamentos no contexto escolar;
X — Legislagdo de protecdo de dados e sigilo das informagdes dos estudantes.

Art. 31 A Secretaria Municipal de Educagdo organizara o Programa Municipal de Formagao
Continuada em Educagdo Especial Inclusiva, com as seguintes caracteristicas:

I - Periodicidade minima anual, garantindo-se formagao continuada para todos os profissionais
da Educagdo Especial Inclusiva;

— As formagdes poderdo ser realizadas em modalidade presencial, semipresencial ou a
distancia, observando-se a qualidade e a efetividade das agdes.

§ 1° A formacdo continuada dos profissionais de apoio escolar obedecerd ao disposto nesta
Portaria e demais normas vigentes.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educagao mantera registro atualizado das formagdes realizadas
e da participagdo dos profissionais, para fins de monitoramento e avaliagdo da politica.

Art. 32 As escolas municipais deverdo incluir em seus Projetos Politico-Pedagogicos (PPP)
um plano de agao para a formagao

CAPITULO X

RECURSOS DE APOIO PEDAGOGICO E ACESSIBILIDADE NAS UNIDADES
ESCOLARES
Art. 33 As unidades escolares do Municipio de Correntina deverdo assegurar condi¢des de
acessibilidade plena aos estudantes publico-alvo da educagdo especial, garantindo o acesso, a
permanéncia, a participagdo e a aprendizagem, observadas as dimensdes arquitetonica,

comunicacional, pedagdgica, instrumental e atitudinal, nos termos da Lei n° 10.098/2000, da
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Lei n° 13.146/2015 ¢ das normas técnicas da Associa¢ao Brasileira de Normas Técnicas -

ABNT.

Art. 34 Sao agdes prioritarias de acessibilidade nas unidades escolares, a serem implementadas
de forma progressiva e planejada pelo Poder Piblico Municipal, observada a disponibilidade

orcamentaria e as metas do Plano Municipal de Educagdo (PME):

1 - Eliminagdo gradativa de barreiras arquitetonicas, mediante cronograma de adequago fisica
das unidades escolares, com adaptagdo de rampas, banheiros acessiveis, corrimaos, pisos tateis

e demais elementos previstos nas normas técnicas de acessibilidade;

I — Aquisi¢do E disponibilizagdo paulatina de tecnologias assistivas, materiais em braille,
softwares de acessibilidade e equipamentos de comunicag@o alternativa, priorizando as
unidades escolares com estudantes publico-alvo matriculados e demandantes dessas

tecnologias;

III — Producdo, adaptagdo e distribuicdo de materiais didaticos pedagogicos em formatos
acessiveis, incluindo audiodescricdo, legendas, comunicagdo aumentativa e alternativa e

linguagem simples;

IV — Adequagdes arquitetonicas e de mobilidrio que favoregam a acessibilidade dos ambientes
de aprendizagem as necessidades sensoriais dos estudantes com autismo e outras condi¢des de

hipersensibilidade, conforme planejamento técnico da Secretaria Municipal de Educagdo;

V — Sinalizagdo visual, tatil e sonora nas dependéncias das unidades escolares, implantada de

forma prioritaria nos polos de Atendimento Educacional Especializado (AEE);

VI — Fornecimento de materiais didaticos adaptados em formatos acessiveis (braille, fonte

ampliada).

CAPITULO XI

DA PARTICIPACAO DA FAMILIA E DA COMUNIDADE
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Art. 35 A familia do estudante publico-alvo da educagdo especial ¢ parceira essencial no
processo educativo, devendo ser envolvida em todas as etapas de planejamento, execugdo e
avaliacdo das agdes da politica de educagéo inclusiva.

Art. 36 Sao direitos da familia:

I — Receber informagdes claras e acessiveis sobre os direitos do estudante, os servigos
disponiveis e o funcionamento do AEE e da classe comum;

II — Participar da elaboragio e revisao do Plano Educacional Individualizado (PEI) e do Plano
de Atendimento Educacional Especializado (PAEE), integrados;

III — Ser comunicada, de forma regular e por meios acessiveis, sobre o desenvolvimento, os
avangos ¢ as necessidades do estudante;

IV — Acompanhar, mediante autorizacdo da gestdo escolar, o processo de adaptacdo do
estudante na escola;

V — Recorrer a Secretaria Municipal de Educagdo, ao Conselho Municipal de Educagéo ou ao
Ministério Publico, em caso de violag¢do dos direitos do estudante.

Art. 37 A Secretaria Municipal de Educagdo promovera a¢des de orientagdo e suporte as

familias, incluindo rodas de conversa, grupos de apoio, materiais informativos acessiveis e
encaminhamentos a rede intersetorial, quando necessario.

CAPITULO XII
DO MONITORAMENTO, DA AVALIACAO E DO FINANCIAMENTO DA POLITICA

Art. 38 A Secretaria Municipal de Educagao ¢ responsavel pela coordenacgdo, monitoramento
e avaliagdo da implementagao desta Politica, contando com o suporte do Conselho Municipal
de Educagao.

Art. 39 Para fins de monitoramento, a Secretaria Municipal de Educago devera:

I — Manter atualizado o cadastro de estudantes publico-alvo da educagéo especial matriculados
na rede municipal, com informagdes sobre o tipo de deficiéncia, o atendimento recebido e os

servigos de apoio;

II — Realizar, anualmente, diagnodstico das condigdes de acessibilidade, dos recursos humanos
e dos servigos de AEE disponiveis nas unidades escolares;

I — Produzir e publicar relatorio anual sobre a implementagdo da politica, os avangos e os
desafios identificados;
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IV — Coletar e analisar dados sobre indicadores de inclusdo, como taxas de matricula,
aprovagdo, frequéncia e conclusdo dos estudantes publico-alvo da educagdo especial.

Art. 40 As despesas decorrentes da implementagdo desta Politica correrdo por conta das
dotagdes orgamentarias proprias da Secretaria Municipal de Educagéo, incluindo o Fundo de
Manutengéo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacdo - Fundeb de que trata o art. 7°, § 3°, inciso I, alinea "d", da Lei n° 14.113, de 25 de
dezembro de 2020 e Art.19A do Decreto 12.773, de 8 de dezembro de 2025 que altera o
Decreto 12.686 de 20 de outubro de 2025, e outras fontes de financiamento federal, estadual e
municipal aplicaveis a educagéo especial.

Paragrafo tinico. O Municipio buscara acessar programas e recursos federais e estaduais
destinados a educagdo especial, incluindo o Programa de Implantagdo de Salas de Recursos
Multifuncionais e demais politicas de financiamento da Unido.
CAPITULO XIII
DISPOSICOES FINAIS
Art. 41 Os casos omissos nesta Portaria serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educagdo, em conformidade com a legislacdo nacional aplicavel a educagdo especial e a

inclusdo escolar.

Art. 42 Fica revogado o Decreto n® 520, de 12 de setembro de 2017, e demais disposigdes em
contrario.

Art. 43 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Correntina-Bahia, 25 de junho de 2026.

— -

s s
( ,:_.lir.—-—-""
_._:____..:.:«.-c-"

CARLOS CLERISTON MOTA DOS SANTOS
Secretario Municipal de Educacio, Esporte e Lazer
Decreto n® 071/2025
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PARECER CME/CP N° 06/2026
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educagéo.
ASSUNTO: Analise de atualizagdo da Politica Municipal de Educagao Integral
em Tempo Integral.
COMISSAO TEMPORARIA: Alessandra da Silva Régo Ramos, Anténia
Ramos Pereira, Carlos Clériston Mota dos Santos, Marisete Alves da Silva
Araujo.
RELATORA: Alessandra da Silva Régo Ramos.
APROVADO PELO CONSELHO PLENO EM: 18 de junho de 2026.

I. RELATORIO
1. BREVE HISTORICO

A Secretaria Municipal de Educagdo, representada pelo Senhor Carlos
Clériston Mota dos Santos, encaminhou a este Conselho Municipal de Educacgéo,
através do Oficio n° 177/2026, no dia 15 de maio de 2026, para apreciagdo do
colegiado, uma atualizagdo da Politica Municipal de Educacéao Integral em Tempo
Integral, reelaborada com fundamento na Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto
de 2025, que institui as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educacao Integral
em Tempo Integral na Educagéo Basica.

A demanda foi apresentada ao Conselho Pleno na Reunido Ordinaria ocorrida
no dia 21 de maio, onde foi formada uma comissdo temporaria para realizar a
analise do documento e emitir as normativas que validam a implementagéo desta

nova Politica.

2. ANALISE

O Conselho Municipal de Educagdo (CME), no exercicio de suas fungoes,
dentre elas: normativa e deliberativa; analisou a Politica Municipal de Educacao
Integral em Tempo Integral, considerando a sua atualizagdo, realizada com
fundamento nas Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educagédo Integral em
Tempo Integral na Educagéo Basica, estabelecidas pela Resolugdo CNE/CEB n° 7,
de 1° de agosto de 2025, que em seu artigo 28 institui a seguinte redacgéo:
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Os sistemas de ensino deverao revisar e atualizar, no prazo de cento
e oitenta dias a partir da publicacdo desta Resolugdo, os normativos
que regulamentam a Educacéo Integral em Tempo Integral em suas
respectivas redes de ensino.

Vale ressaltar que o Municipio ja possuia uma politica de educagéo integral
em tempo integral, que foi instituida por meio da Portaria n°® 01/2025, da Secretaria
Municipal de Educacao, validada através do Parecer CME/CP n° 04/2025 e da
Resolugdo CME/CP n° 01/2025. A Politica Municipal ja contemplava a ampliagéo
das oportunidades educacionais para o desenvolvimento integral dos estudantes,
em consonancia com o Plano Municipal de Educagdo (PME), com as metas
estabelecidas no Plano Nacional de Educagcéo (PNE) e com demais normativas
nacionais que disciplinam sobre a matéria.

A Comissdo constatou que a politica municipal apresentava convergéncia
com as diretrizes nacionais em diversos aspectos, dentre eles destaca-se:
ampliagdo da jornada escolar para, no minimo, sete horas diarias, garantindo tempo
para atividades diversificadas; integragéo curricular entre a Base Comum e a Parte
Diversificada, contemplando projetos interdisciplinares e praticas culturais, artisticas,
tecnolégicas e esportivas; formagdo continuada de professores voltada para
metodologias ativas e gestdo do tempo ampliado; articulagéo intersetorial com areas
como saude, assisténcia social e cultura, fortalecendo a rede de protegdo e
desenvolvimento integral; praticas voltadas ao desenvolvimento do protagonismo
estudantil, a fim de que o estudante assuma uma postura ativa em seu processo de
aprendizagem, tomando decisbes, expressando suas ideias e contribuindo com os
ambientes que convive, de maneira colaborativa e proativa.

Para se adequar a Resolugdo do Conselho Nacional de Educagdo, que
estabelece as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educacdo Integral, a
normativa municipal passou por atualizagdo, ampliando as possibilidades de acesso
a uma educacgéo cada vez mais equitativa e de qualidade para todos; a Politica foi
reorganizada em capitulos, o que torna as informag¢des mais objetivas e acessiveis
de serem identificadas, sem dispersdo das normas apresentadas, contemplando os
seguintes aspectos em seus capitulos: Capitulo | - Das Disposi¢des Preliminares,
aponta a instituicdo da Politica na Rede Municipal de Ensino e define as dimensdes
a serem abordadas ao longo do normativo, para a garantia de uma educagédo que
contemple, de fato, o pleno desenvolvimento dos estudantes; Capitulo Il — Dos
Principios, onde foram elencados os principios orientadores que atendam as
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necessidades e especificidades do publico-alvo da Politica; Capitulo Il — Dos
Objetivos, que incluem a garantia da ampliagdo das matriculas, acesso e
permanéncia na escola, adaptagdo curricular, protagonismo estudantil, oferta de
atendimento educacional especializado, dentre outros; Capitulo IV — Das Diretrizes,
que definem aspectos para a garantia da qualidade e equidade na educagao,
alinhados as normas nacionais e necessidades locais; Capitulo V — Das Matriculas,
estabelece os processos para a matricula, assegurando que estudantes em situagéo
de vulnerabilidade, publico da educagéo especial inclusiva e residentes em areas
rurais ou de dificil acesso tenham prioridade na matricula, e define de forma clara
outros direitos relacionados ao acesso escolar; Capitulo VI — Da Busca Ativa; traz
um conjunto de agdes sistematicas e continuas destinadas a identificar, localizar,
contatar e reintegrar ao sistema de ensino estudantes em situacdo de auséncia
prolongada, evas&o ou risco de abandono escolar; Capitulo VII — Das Estratégias de
Permanéncia Escolar, prevé meios para assegurar a permanéncia dos estudantes
na escola, que incluem apoio pedagogico personalizado, agbes de inclusdo social,
atividades diversificadas com alinhamento da Base Comum a Parte Diversificada do
curriculo, apoio psicossocial, dentre outros; Capitulo VIII — Gestdo Democratica,
promove a participagdo ativa de todos os membros da comunidade escolar,
buscando assegurar que os direitos dos estudantes sejam atendidos, promovendo
uma educagdo transparente, que respeite os principios da inclusdo, equidade e
qualidade; Capitulo IX — Da Articulagdo Intersetorial, prevé parcerias da Educagao
com outras Secretarias Municipais, promovendo a intersetorialidade, criando redes
de apoio que envolvem familias, comunidades e instituigdes, tornando a escola um
espacgo vivo de cidadania e transformagdo social e reconhecendo que o sucesso
escolar depende de condi¢cdes dignas de vida, acesso a servigos basicos e
oportunidades de participagdo social; Capitulo X — Do Curriculo, Das Praticas
Pedagdgicas e Da Avaliagao da Aprendizagem, que apresenta um curriculo pensado
de maneira integrada, articulando os componentes da Base Comum com a Parte
Diversificada, contemplando projetos interdisciplinares, ampliando as oportunidades
de aprendizagem conectadas a realidade e aos interesses dos estudantes; as
praticas pedagdgicas sdo apresentadas numa perspectiva de inovagao, favorecendo
metodologias ativas, onde a organizacédo do tempo e do espago escolar permitam
momentos de aprofundamento, criagao e reflexao, respeitando os diferentes ritmos e

estilos de aprendizagem; e a avaliagdo da aprendizagem, que assume um carater
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diagnostico, formativo e processual, acompanhando o desenvolvimento integral dos
estudantes através de diferentes instrumentos avaliativos; Capitulo XI — Da Equipe
de Trabalho e Dos Horarios de Funcionamento, estabelece a equipe de trabalho que
atuara nas escolas em tempo integral e institui as atribuicdes de cada profissional;
compreende-se que quando as fungdes sdo bem estabelecidas evita-se que
algumas pessoas sejam sobrecarregadas, aumenta-se a produtividade, facilita a
comunicagao e organizagao interna, permite que as demandas sejam atendidas com
agilidade e promove entre os profissionais o senso de maior comprometimento e de
pertencimento, onde cada um compreende a relevancia da sua contribuicdo para o
sucesso da equipe; Capitulo XII — Da Valorizagédo e Formagdo Permanente, institui o
principio da valorizagao profissional, assegurando condi¢cdes dignas de trabalho,
formagéao continuada e remuneragao compativel com a complexidade das fungbes; e
o Capitulo Xl — Das Disposi¢des Finais, que incluem disposi¢cdes sobre questdes
relativas as despesas decorrentes da aplicagdo da Politica, indica a data a partir da
qual o normativo comega a produzir efeitos e revoga a Portaria n® 01/2025.

Destarte, observa-se que a atualizagdo da Politica Municipal de Educagao
Integral em Tempo Integral assegura consonancia com as Diretrizes Operacionais
Nacionais; com essa adequagao, o municipio fortalece sua rede de ensino, promove
equidade no acesso as oportunidades educacionais e reafirma seu papel na
construgdo de um projeto educativo que respeita as especificidades locais,
mantendo harmonia com a politica educacional brasileira como um todo.

3. CONSIDERAGOES FINAIS

Considerando a analise realizada, a Comissdo entende que a Politica
Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral estd alinhada as Diretrizes
Operacionais Nacionais, apresentando em seus capitulos coeréncia normativa,
clareza de objetivos e estratégias, bem como viabilidade na sua implementagao.

O municipio fortalece a compreensdo de uma educagdo em tempo integral
que vai além da ampliagdo do tempo de permanéncia na escola, mas que a
expansdo do tempo se apresenta como mais um dispositivo que se une a
reorganizagéo curricular e pedagogica, promovendo aprendizagens significativas e

fortalecendo vinculos comunitarios. Tal concepgdo se alinha com o principio
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nacional de que a ampliagdo do tempo deve estar carregada de intencionalidade
educativa e diversidade de experiéncias formativas.

Diante do exposto, reforga-se que a Politica Municipal aponta conexdo com
as Diretrizes Operacionais Nacionais, inserindo seus fundamentos e estratégias
basilares; onde foram incorporados e/ou aprimorados todos os mecanismos
desenvolvidos em cada um de seus 13 capitulos, fortalecendo e ampliando ag¢des
voltadas a inclusdo, respeito a diversidade, protagonismo estudantil, equidade e
qualidade na oferta de ensino, possibilitando a consolidagdo de um modelo de
educacdo em tempo integral que seja referéncia em qualidade, inclusdo e inovacéo

pedagdgica.

Il. RECOMENDAGAO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

O Conselho Municipal de Educagéo recomenda atengao ao Parecer CME/CP
n® 04 de 2025, que aprova a Portaria da Secretaria Municipal de Educagédo que
instituiu a primeira versdo da Politica Municipal de Educacao Integral em Tempo

Integral no ano de 2025, reforgando que o Parecer permanece em vigéncia.

lll. VOTO DA COMISSAO

Por entender a importancia da Politica Municipal de Educacao Integral em
Tempo Integral para o Municipio de Correntina, a Comissdo, no uso de suas
atribuicdes regimentais, vota favoravelmente a aprovagédo da mesma; considerando
que a educagdo em tempo integral se constitui como estratégia essencial para a
ampliagdo das oportunidades de aprendizagem, promovendo o desenvolvimento
integral dos estudantes e reduzindo desigualdades educacionais através de uma
proposta que vai além da ampliagéo da jornada escolar, que busca a integracao de
acoes pedagogicas, culturais, esportivas e socioemocionais, de forma intencional e
articulada com o projeto politico-pedagoégico das escolas. Diante do exposto,
submete ao Conselho Pleno para que se proceda com a votagdo, com vistas a
aprovagao deste Parecer.
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Comissao Temporaria

Alessandra da Silva Régo Ramos/Assessora Técnica/Relatora
Antonia Ramos Pereira/Conselheira
Carlos Clériston Mota dos Santos/Conselheiro

Marisete Alves da Silva Araujo/Presidenta

IV. VOTO DO PLENARIO

O Conselho Municipal de Educagdo (Conselho Pleno) de Correntina-Bahia

aprova, por unanimidade, o presente Parecer.

Conselho Pleno

Antdnia Ramos Pereira
Arthur Paz do Nascimento Almeida
Ednaldo Silva de Souza
Leiliane Almeida de Souza
Lucilene Neves Santana e Silva
Maira Duarte de Santana
Marisete Alves da Silva Aratjo/Presidenta
Sueli de Almeida Campos
Téania Barbosa Magalhaes

Documento assinado digitalmente

‘l.b MARISETE ALVES DA SILVA ARAUJO
g Data: 18/06/2026 22:32:02-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Marisete Alves da Silva Aratijo
Presidenta do CME

Correntina-Bahia, 18 de junho de 2026
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Resolugao CME/CP n° 04/2026, de18 de junho de 2026

Dispbe sobre a aprovagao da Politica Municipal de
Educagdo Integral em Tempo Integral de
Correntina-Bahia e dé outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CORRENTINA-BAHIA, no uso de
suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Municipal n® 1.213/2025 e demais normas

vigentes.

CONSIDERANDO:

| - A necessidade de garantir o direito & educacdo de qualidade para todos os
estudantes, conforme previsto na Constituicdo Federal.

Il - A Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional — LDB (Lei n® 9.394/1996).

Il - A importdncia de estabelecer diretrizes claras para a organizagao,
implementacao e avaliagcdo das agdes voltadas a Educacgéao Integral.

IV - A importancia da ampliagdo da jornada escolar e da integragdo curricular para o
desenvolvimento pleno dos estudantes.

V - A competéncia do Sistema Municipal de Ensino para definigdo das politicas
publicas que considera relevantes na afirmagéo dos direitos sociais.

VI - A Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025, que institui as Diretrizes
Operacionais Nacionais para a Educagao Integral em Tempo Integral na Educacéo
Bésica.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovada a Politica Municipal de Educagéo Integral em Tempo Integral,
que estabelece principios, objetivos e diretrizes para assegurar o acesso, a
permanéncia, a participacdo e a aprendizagem dos estudantes da Rede Municipal

de Ensino de Correntina-Babhia.
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Art. 2° - Compete a Secretaria Municipal de Educagdo, em articulagdo com as
unidades escolares e demais 6rgdos competentes:

| - Implementagao e monitoramento das ag¢des previstas na Politica.

Il - Articulacdo com programas e projetos intersetoriais.

Il - Avaliagéo periédica de resultados e impactos.

IV - Atengdo as normativas nacionais e locais que disciplinam sobre a Educagéo

Integral em Tempo Integral.

Art. 3° - Fica atribuida a Secretaria Municipal de Educagéo a responsabilidade pela
gestao financeira necessaria a implementagao desta Politica, incluindo:

| - Alocagao de recursos orgamentarios especificos.

Il - Aquisicdo de materiais e equipamentos necessarios ao desenvolvimento de
metodologias.

Il - Infraestrutura fisica e tecnoldgica das unidades escolares.

IV - Formagéo e capacitagao de profissionais.

V - Contratagao de servigos especializados, quando necessario.

Art. 4° - A Secretaria Municipal de Educagéo devera, no prazo maximo de 15
(quinze) dias apds a aprovagédo, tornar publicos, em meio fisico e eletrénico de
acesso livre, o Parecer e a Resolugdo que aprovam a Politica Municipal de
Educacéo Integral em Tempo Integral, garantindo ampla divulgacdo a comunidade

escolar da rede municipal de ensino.

Art. 5° - A Politica Municipal de Educagéo Integral em Tempo Integral sera inclusa
na presente Resolugéo, constando em sua integra como Anexo Unico, para todos os
fins legais e administrativos.

Art. 6° - Questdes ndo suscitadas serao resolvidas pelo Conselho Municipal de

Educacéo, ouvido o Conselho Pleno.

Art. 7° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.
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Correntina-Bahia, 18 de junho de 2026.

Comissao Temporaria
Alessandra da Silva Régo Ramos/Assessora Técnica/Relatora
Antoénia Ramos Pereira/Conselheira
Carlos Clériston Mota dos Santos/Conselheiro

Marisete Alves da Silva Araujo/Presidenta

Documento assinado digitalmente
MARISETE ALVES DA SILVA ARAUJO
g ‘lb Data: 18/06/2026 22:28:09-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Marisete Alves da Silva Araljo
Presidenta do CME
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ANEXO UNICO

Portaria N° 007/2026
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Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Lazer
Portaria N° 007/2026

Institui a Politica Municipal de Educacdo
Integral em Tempo Integral no Municipio de
Correntina-Bahia, alinhada as Diretrizes
Operacionais Nacionais para a Educacao
Integral em Tempo Integral na Educacdo
Bésica e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER DO
MUNICIPIO DE CORRENTINA, Estado da Bahia, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a Resolucdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025, que institui
as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educagdo Integral em Tempo Integral na
Educacio Basica, prevendo em seu artigo 28 que os sistemas de ensino deverdo revisar

e atualizar suas normativas que regulamentam a Educacéo Integral em Tempo Integral;

CONSIDERANDO a Lei n° 14.640, de 31 de julho de 2023, que institui o Programa
Escola em Tempo Integral; e altera as Leis n° 11.273/2006, n° 13.415/2017 e n°
14.172/2021, visando fomentar a criacdo de matriculas em tempo integral na educagio

basica;

CONSIDERANDO a Portaria n° 1.495, de 2 de agosto de 2023, que dispde sobre a
adesdo e a pactuacdo de metas para a ampliacdo de matriculas em tempo integral no

ambito do referido Programa;

CONSIDERANDO a Portaria n° 2.036, de 23 de novembro de 2023, que define
diretrizes para a ampliacdo da jornada escolar em tempo integral na perspectiva da

educacdo integral;
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CONSIDERANDO a competéncia do Sistema Municipal de Ensino para definir
politicas publicas voltadas a afirmac¢do dos direitos sociais, conforme a Constitui¢do

Federal (art. 30, I e II), com autonomia para legislar sobre assuntos de interesse local;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 959/2015, de 22 de junho de 2015, alterada pela
Lein® 1.078/2021, de 11 de junho de 2021, que institui o Plano Municipal de Educacdo
de Correntina, cuja META 06 trata da ampliacido da oferta de educacdo em tempo
integral em, no minimo, 50% das escolas publicas, atendendo pelo menos 25% dos

estudantes da educacio basica;

CONSIDERANDO o contexto do municipio de Correntina, que conta com 31 escolas
municipais (25 no campo e 6 na drea urbana), muitas das quais enfrentam desafios como
vulnerabilidade social, baixos indices de aprendizagem, recursos escassos,

infraestrutura precaria e elevados indices de analfabetismo entre jovens e adultos;

CONSIDERANDO que a educac@o integral em tempo integral fundamenta-se na
ampliacdo do tempo dos estudantes nos espagos educativos, na oferta de atividades
voltadas ao desenvolvimento de competéncias socioemocionais, cognitivas, culturais e

esportivas, bem como na melhoria da infraestrutura escolar;

CONSIDERANDO os beneficios da educacdo integral, tais como: melhor
aproveitamento do tempo ocioso, liberacdo dos pais para o trabalho, orientacio
nutricional, melhoria da convivéncia familiar, reducéo de riscos sociais e ampliacio das

oportunidades de formacao cidada;

RESOLVE:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica instituida a Politica Municipal de Educacéo Integral em Tempo Integral
da Rede Municipal de Ensino de Correntina — Bahia, fundamentada na Constitui¢do

Federal, na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n® 9.394/1996), no
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Plano Nacional de Educacdo, no Plano Municipal de Educacéo, na Lei n° 14.640/2023
e na Resolu¢cdo CNE/CEB n° 7/2025.

Art. 2° - A Politica Municipal de Educacao Integral constitui-se como uma politica
promotora da formacdo e do desenvolvimento humano dos estudantes em suas
dimensdes fisica, intelectual, afetiva, cultural e social, visando a atuacdo autdnoma,
critica e protagonista dos mesmos, dentro e fora da escola, com o envolvimento da
comunidade. Tem como propésito contribuir para a constru¢do da independéncia
pessoal dos educandos, desde a Educacdo Infantil até o 9° (nono) ano do Ensino

Fundamental, incluindo suas respectivas modalidades de ensino.

Art. 3° - Considera-se Educacdo Integral em Tempo Integral a oferta de jornada escolar
minima de 7 (sete) horas diarias ou 35 (trinta e cinco) horas semanais, com organizacao

curricular integrada e articulada ao territério educativo.

Art. 4° - As Escolas Municipais de Correntina serdo organizadas em:

I - Escola Municipal de Educagdo em Tempo Integral de Correntina — EMETIC;
II - Centro Municipal de Educacao Infantil Integral - CMEIL

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS

Art. 5° - Sdo principios da Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo
Integral:

I - garantia do direito a educaciio com equidade;

1I - desenvolvimento integral dos estudantes;

III - gestdo democrdtica e participagdo social;

IV - valorizagdo da diversidade cultural, étnico-racial e territorial;

V - inclusio e acessibilidade;

VI - sustentabilidade socioambiental;
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VII - justica curricular;
VIII - articulacgdo intersetorial;

IX - respeito as especificidades das populagdes do campo, quilombolas, pessoas com
deficiéncia e demais grupos historicamente vulnerabilizados;

X - fortalecimento dos vinculos entre escola, familia e comunidade.

CAPITULO III
DOS OBJETIVOS
Art. 6° - Sdo objetivos da Politica Municipal:

I - ampliar progressivamente a oferta de matriculas em tempo integral, garantindo a

permanéncia, aprendizagem e desenvolvimento integral dos estudantes;

II - garantir curriculo escolar articulado a BNCC e ao Documento Curricular
Referencial de Correntina (DCRC), por meio de metodologias e préticas educativas

inovadoras, reduzindo desigualdades educacionais e sociais;

III - assegurar que o curriculo seja articulador entre o mundo académico, as praticas
sociais e os projetos de vida dos estudantes, promovendo a recomposi¢do e

aprofundamento das aprendizagens;

IV - garantir o protagonismo estudantil com participacdo ativa, apoiada por professores

e equipe escolar;

V - ampliar e fortalecer oportunidades de acesso a cultura, esporte, ciéncia, tecnologia,

inovagéo e educagdo ambiental, assegurando o pleno exercicio da cidadania;

VI - estimular participagdo e corresponsabilidade da familia e da comunidade,

promovendo a protecdo integral das criangas e adolescentes;

VII - assegurar que os CMEIls e EMETICs sejam centros potencializadores do
desenvolvimento integral dos estudantes, com uso de Metodologias Ativas;
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VIII - reduzir evasdo, abandono e reprovagao escolar, com acompanhamento continuo;

IX - ampliar o Indice de Desenvolvimento da Educacio Basica (IDEB) e os resultados
das aprendizagens, conforme metas da Secretaria Municipal de Educacdo de

Correntina;

X - reconhecer e desenvolver as potencialidades dos estudantes, respeitando suas
necessidades de aprendizagem, bem como a superacgdo das dificuldades individuais e

coletivas;

XI - estabelecer articulagdes com instituicdes diversas para a oferta das atividades

estruturantes da Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral.
CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES

Art. 7° - Sdo diretrizes da Educacdo Integral em Tempo Integral:

1 - garantia do direito a educagdo e permanéncia do estudante por meio de politicas
efetivas;

II - gestdo democratica com participacdo da comunidade escolar;

III - protagonismo estudantil desde o planejamento a avaliacéo;

IV - constituicdo de territérios educativos integrando espagos comunitarios e escolares;
V - atuagdo intersetorial com 6rgdos e instituicdes voltadas a infancia, juventude,
ciéncia, cultura, saude e lazer;

VI - desenvolvimento das habilidades socioemocionais (BNCC/DCRC) por meio de
didlogo, escuta e valorizagio pessoal;

VII - formagio inicial e continuada dos profissionais da educa¢@o conforme demandas
locais;

VIII - reconhecimento e valorizagdo da diversidade étnico-racial, cultural, de género e
de pessoas com deficiéncia;

IX - integracdo da educac@o com politicas sociais para proteciio dos direitos humanos
e combate a exclusio;
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X - referencial pedagdgico que contemple aprendizagens prioritarias, praticas culturais,
lazer, meio ambiente, tecnologia, satide e cultura de paz;

XI - utilizacao de materiais pedagdgicos contextualizados, acessiveis e sustentaveis;
XII - valorizagdo de préticas interdisciplinares que superem a fragmentac@o do saber;
XIII - participacao ativa dos estudantes na construgio coletiva do conhecimento, desde
a Educacéo Infantil;

XIV - valorizagio das condi¢des de trabalho e da formagdo continua dos profissionais

da educagao.
CAPITULO V

DAS MATRICULAS

Art. 8° - As matriculas na Educacio Integral em Tempo Integral serdo realizadas pelos
pais e/ou responsaveis legais dos estudantes matriculados na Educacéo Infantil e Ensino

Fundamental das Institui¢des da Rede Municipal de Ensino.

§1° - As matriculas para a educaciio em tempo integral deverdo ser realizadas de forma
transparente, acessivel e inclusiva, garantindo igualdade de oportunidades a todos os

estudantes, sem discriminag¢do de qualquer natureza.
§2° - A prioridade de matricula sera dada:
I — a estudantes em situacio de vulnerabilidade socioecondmica;

I — a estudantes com deficiéncia, transtornos do espectro autista ou altas

habilidades/superdotagdo;
III — a estudantes residentes em areas rurais ou de dificil acesso;

IV — a estudantes ja matriculados na rede publica que manifestem interesse pela

ampliacdo da jornada escolar.

§3° - O processo de matricula deverd ser amplamente divulgado, com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias do inicio do ano letivo, utilizando meios digitais,
impressos e comunitarios, de forma a alcangar toda a populagdo.
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§4° - As instituicdes de ensino deverdo manter cadastro atualizado de demanda por

vagas em tempo integral, a fim de subsidiar o planejamento e a expansdo da oferta.

§ 5° - A ampliacdo das matriculas para a Educacdo Integral em Tempo Integral
acontecera em conformidade com as orientagdes do Ministério da Educagido, com base
no Plano Nacional de Educagdo, Plano Municipal de Educagdo e demais normas

vigentes.

§ 6° - A Secretaria Municipal de Educacao revisard e/ou elaborara e publicara, no prazo
méximo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da data de publicacdo desta Portaria, ato
normativo que estabeleca o quantitativo maximo de estudantes por turma, abrangendo
as etapas da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental da rede piblica municipal de
ensino, considerando critérios pedagdgicos, estruturais e de seguranca, de forma a

garantir a qualidade do ensino e o bem-estar dos estudantes e profissionais da educacdo.

Art. 9° - Fica assegurado aos estudantes matriculados em institui¢des de ensino de
tempo integral o direito de participar de treinamentos, ensaios, competi¢des ou
apresentacdes vinculadas a atividades esportivas ou culturais realizadas fora do
ambiente escolar, desde que devidamente comprovadas por meio de declaracdo ou

documento emitido pela entidade promotora.

§1° - A participagdo nessas atividades ndo implicard prejuizo na carga horaria minima
exigida pela educacdo em tempo integral, devendo a instituicio de ensino adotar
medidas de compensacdo pedagdgica, como reposicdo de contetdos, atividades

orientadas ou acompanhamento individualizado.

§2° - A escola deverd estabelecer, em conjunto com a familia e a entidade promotora
da atividade, um plano de concilia¢do que garanta o equilibrio entre o desenvolvimento

académico e o aprimoramento esportivo ou cultural do estudante.

§3° - O direito previsto neste artigo visa promover a formacéo integral do estudante,
reconhecendo o valor educativo, social e cultural das atividades extracurriculares para

o desenvolvimento de competéncias, habilidades e valores.
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Art. 10 - Fica assegurado aos estudantes matriculados em instituicdes de ensino em
tempo integral o direito de se ausentar, total ou parcialmente, das atividades escolares
para comparecimento a consultas, exames, tratamentos de saude, atendimentos de
assisténcia social ou demais procedimentos essenciais ao seu bem-estar fisico, mental

e social.

§ 1° - A auséncia sera considerada justificada mediante apresentacdo de documento

comprobatdrio emitido por profissional ou servico responsavel pelo atendimento.

§ 2° - Nenhuma penalidade, desconto de frequéncia ou prejuizo na avaliacdo podera ser

aplicado em razédo das auséncias justificadas previstas neste artigo.

§ 3° - Sempre que possivel, a escola deverd articular-se com a familia e os servigos de
saude ou assisténcia social para adequar horérios e minimizar impactos na rotina escolar

do estudante.

CAPITULO VI

DA BUSCA ATIVA

Art. 11 - E dever do Estado, da familia e da comunidade escolar garantir que toda
crianga, adolescente ou jovem tenha acesso, permanéncia e éxito no processo educativo,

sendo a busca ativa instrumento essencial para a efetivacdo desse direito.

Art. 12 - A busca ativa escolar ¢ o conjunto de agdes sistemadticas e articuladas
destinadas a identificar, localizar, contatar e reintegrar ao sistema de ensino estudantes

em situacdo de auséncia prolongada, evasio ou risco de abandono escolar.

Art. 13 - Compete a cada unidade escolar:

I - aos professores, comunicar imediatamente a coordenacdo pedagdgica qualquer
auséncia injustificada superior a 3 (trés) dias letivos consecutivos ou reincidentes no
periodo de 30 (trinta) dias;
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1I - a coordenacdo pedagdgica, registrar a ocorréncia, contatar a familia ou responsavel
legal e propor a imediata reintegracio do estudante a escola;

III - a diregdo escolar, acionar, em caso de reincidéncia, o Conselho Tutelar e demais
orgaos de protecdo a crianca e ao adolescente;

IV - manter registro atualizado das agdes realizadas, garantindo sigilo e protecao de

dados pessoais.

Art. 14 - Os 6rgdos de protecdo deverdo, ao serem acionados, adotar medidas imediatas
para assegurar o retorno e a permanéncia do estudante, articulando-se com a rede de

assisténcia social, saide e demais servicos publicos.

Art. 15 - O processo de busca ativa devera ser continuo, preventivo e integrado, visando

ndo apenas o retorno, mas também a permanéncia e o sucesso escolar do estudante.

CAPITULO VII

DAS ESTRATEGIAS DE PERMANENCIA ESCOLAR

Art. 16 - Fica estabelecido que as institui¢des de ensino de tempo integral deverdo
adotar politicas e praticas pedagdgicas, sociais e estruturais que assegurem a
permanéncia, o engajamento e o sucesso académico dos estudantes, prevenindo a

evasio escolar.

Art. 17 - As estratégias para a permanéncia compreenderdo, no minimo:

I - Apoio pedagégico personalizado, com acompanhamento individual do desempenho
escolar e oferta de reforco e tutoria para estudantes com dificuldades de aprendizagem;

II - Ag¢des de inclusdo social, garantindo alimentaciio escolar adequada, transporte
gratuito e acesso a materiais didaticos e tecnolégicos;

III - Atividades diversificadas, integrando esporte, arte, cultura, ciéncia e tecnologia ao
curriculo, de forma a estimular o interesse e a participacao ativa dos estudantes;
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IV - Apoio psicossocial, com atendimento por profissionais de psicologia e assisténcia
social, visando ao bem-estar emocional e a integracdo comunitaria;

V - Participacd@o da familia e da comunidade escolar, por meio de reunides periddicas,
conselhos participativos e canais de comunicacao permanentes;

VI - Formacdo continuada de educadores, para o desenvolvimento de praticas
inovadoras e inclusivas que favorecam a aprendizagem integral;

VII - Promogido de formagdes e encontros tematicos para orientar as familias sobre a
importancia do Projeto Politico Pedagdgico e das politicas educacionais do Municipio,
com vistas a propiciar discussdes que promovam a adequacgdo destes instrumentos
legais em conformidade com as necessidades e especificidades do ptiblico atendido;

VIII - Disponibilizacdo de canais digitais e fisicos para recebimento de sugestdes e
manifestacdes das familias e de toda a comunidade escolar.

Art. 18 - Promover estratégias que visem a melhoria permanente da convivéncia no
ambiente escolar, promovendo acdes de prevencao as violéncias e discriminagdes, tais
como:

I - criar um cédigo de convivéncia construido coletivamente por estudantes, professores,
funcionarios e familias;

II - promover circulos de didlogo semanais para que todos possam expressar
sentimentos, resolver conflitos e propor melhorias;

III - inserir no curriculo atividades sobre empatia, diversidade e direitos humanos;

IV - realizar projetos tematicos sobre igualdade racial, de género, inclusdo de pessoas
com deficiéncia e respeito as diferencas culturais;

V - capacitar a equipe escolar para identificar sinais de violéncia fisica, psicolégica ou
virtual e agir de forma preventiva;

VI - organizar eventos culturais e esportivos que incentivem a cooperagdo e a
valorizagdo das diferencgas;

VII - envolver familias em oficinas e rodas de conversa sobre educagdo emocional, uso
seguro da internet e prevencao de violéncias;

VIII - criar grupos de mediacdo de conflitos com participagdo de estudantes treinados
como “embaixadores da paz”;
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IX - criar campanhas internas com mensagens positivas e inclusivas nas midias da
escola.

Art. 19 - A avaliagdo da eficacia das estratégias seré realizada anualmente, com base
em indicadores de frequéncia, rendimento escolar, participacdo em atividades
extracurriculares e satisfagao da comunidade escolar.

CAPITULO VIII
DA GESTAO DEMOCRATICA

Art. 20 - Fica instituida, no &mbito da Secretaria Municipal de Educagdo, a Comissdo
Permanente de Monitoramento e Avaliacdo desta Politica, com a finalidade de
acompanhar, avaliar e propor melhorias continuas nas agdes.

Art. 21 - Compete a Comissao:
I - Monitorar a execucdo das diretrizes.

1I - Avaliar periodicamente os resultados obtidos, com base em indicadores qualitativos
e quantitativos.

IIT - Monitorar estratégias que assegurem:

a. transporte e alimentacdo que atendam as necessidades dos estudantes;

a garantia do Atendimento Educacional Especializado (AEE) em conformidade
com as necessidades e singularidades dos estudantes;

c. amelhoria continua da infraestrutura fisica e pedagdgica;

d. que o Projeto Politico-Pedagdgico, em seus periodos de revisdo, contem com a
participagdo da comunidade escolar e se alinhem as diretrizes préprias da
educagio integral em tempo integral, considerando as especificidades de cada
etapa e modalidade de ensino;
equidade na distribuicio das matriculas;

f. taxas de permanéncia, aprovacdo, retencdo, abandono e evasdo e indicadores de
aprendizagem e desenvolvimento pleno;

g. efetivagdo da gestdo democratica;

h. qualidade da articulacdo intersetorial e da integracio com os territorios.

IV - Elaborar relatérios técnicos e recomendacdes para subsidiar a tomada de decisdao
da gestdo educacional.
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V - Promover a articulac@o entre escolas, comunidade e demais 6rgaos ptiblicos para o
fortalecimento da politica.

VI - Sugerir ajustes e inovagdes que assegurem a efetividade e a sustentabilidade das
acoes.

Art. 22 - A Comissdo serd composta por:

I - 2 representantes da Secretaria Municipal de Educagdo.

II - 2 representantes dos gestores escolares.

III - 2 representantes dos coordenadores pedagdgicos escolares.
IV - 2 representantes dos professores.

V - 2 representantes de pais ou responsaveis.

VI - 2 representantes dos estudantes.

§ 1° - O/a Coordenador/a Municipal da Educacdo Integral em Tempo Integral sera
membro nato desta comissio, sendo o responsavel por toda a articulagdo dos trabalhos
previstos neste Capitulo.

§ 2° - Cada representacdo tera um titular e um suplente, que deverdo ser pessoas que
tenham vinculo com a Educacdo Integral em Tempo Integral.

Art. 23 - O monitoramento serd continuo, e as reunides ordinarias deverdo acontecer
ao final de cada trimestre, podendo acontecer reunides extraordindrias sempre que se
fizer necessario, por solicitacdo de qualquer representacdo, ou de 6rgdos pertencentes
ao Sistema Municipal de Educacdo.

Art. 24 - Deverd ser lavrada ata a cada reunido da Comissdo, devendo constar o registro
das deliberagoes.

Art. 25 - A participa¢do na Comissdo serd considerada de relevante interesse publico e
ndo ensejara qualquer tipo de remuneragio.

Art. 26 - A Comissdo devera, ao longo de cada trimestre letivo, promover a escuta ativa
dos estudantes e profissionais da educacéo, podendo utilizar os seguintes meios:

I - questiondrios através de plataformas digitais;

II - visitas nas instituicdes de ensino com jornada integral;
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IIl - reunides através de videoconferéncia contando com a participacio de
representantes de cada instituicdo de ensino com jornada integral.

Art. 27 - A escuta ativa terd como foco identificar e promover melhorias nos aspectos
mencionados no artigo 21, inciso III da presente norma.

Art. 28 - A Comissdo devera apresentar a Secretaria Municipal de Educacio e ao
Conselho Municipal de Educagdo um relatério anual de monitoramento desta Politica,
em conformidade com a agdes realizadas ao longo do ano.

Paragrafo tnico - A Secretaria de Educacdo devera compartilhar os resultados da
avaliacdo da Politica com as institui¢des de ensino, favorecendo o autoconhecimento
institucional e a melhoria continua.

CAPITULO IX
DA ARTICULACAO INTERSETORIAL

Art. 29 - Fica instituida, no ambito das instituicdes de ensino da rede municipal, a
obrigatoriedade da adogdo de praticas de gestdo sustentdvel, com apoio intersetorial,
visando a formagao cidada e a preservacdo ambiental.

Art. 30 - As praticas de gestio sustentavel compreenderdao, no minimo:
I - implantac@o de programas de coleta seletiva e destinacdo adequada de residuos;

II - uso racional de dgua e energia elétrica;

III - incentivo a alimentagdo saudavel e sustentdvel, priorizando produtos locais e
organicos;

IV - promover o consumo consciente, reutilizacdo e a reduc@o de desperdicios;
V - promogio de hortas escolares e jardins ecolégicos;

VI - realizacdo de campanhas educativas e projetos pedagdgicos voltados a
sustentabilidade.

Art. 31 - O apoio intersetorial serd garantido por meio de parcerias com:

1 - 6rgdos ambientais e de satde;

1I - secretarias municipais correlatas;

III - organizagdes da sociedade civil, pessoas e empresas comprometidas com praticas
socioambientais, priorizando parcerias sem fins lucrativos.
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Art. 32 - Fica instituida, no ambito da rede de ensino, a obrigatoriedade de
desenvolvimento de acdes intersetoriais entre a Secretaria de Educacdo, Meio
Ambiente, Cultura e outras correlatas, visando a ampliacao dos espacos e oportunidades
de aprendizagem para os estudantes.

Art. 33 - As acdes intersetoriais deverdo assegurar a integracio dos estudantes com
diferentes ambientes comunitarios e naturais, incluindo, mas néo se limitando a:

I - pracas e parques publicos;

1I - 4reas verdes e unidades de conservacio;

III - equipamentos publicos de esporte, lazer, ciéncia e tecnologia;

IV - comunidades locais e espagos culturais.

Art. 34 - As atividades pedagégicas realizadas nesses ambientes deverdo:
1 - estar alinhadas ao curriculo escolar e aos objetivos de aprendizagem;

II - promover a vivéncia prética de contetidos, estimulando a criatividade, a cidadania
€ 0 Senso critico;

IIT - incentivar a preservagdo ambiental, o respeito a diversidade cultural e a valorizacao
do patriménio publico;

IV - favorecer a interacdo social e o fortalecimento dos vinculos comunitérios.

CAPITULO X

DO CURRICULO, DAS PRATICAS PEDAGOGICAS E DA AVALIACAO DA
APRENDIZAGEM

Art. 35 - A organizacgdo curricular da Educac@o Infantil e do Ensino Fundamental e
suas modalidades de ensino devera incluir o curriculo bésico obrigatério conforme
definido na Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e no Documento Curricular
Referencial de Correntina (DCRC), bem como, atividades que contribuam para o
desenvolvimento e formacdo integral dos estudantes, denominadas de atividades
complementares, promovendo as dimensdes: cognitiva, social, cultural, emocional,
fisica e o pleno exercicio dos direitos de aprendizagem dos educandos.
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§ 1° - Os Temas Integradores presentes no DCRC, bem como nas Matrizes Curriculares
do Municipio, deverdo ser abordados respeitando as especificidades de cada etapa e
modalidade de ensino.

§ 2° - As orientagdes pedagogicas para a Educagdo Infantil deverdo seguir a Politica
Municipal de Qualidade e Equidade para a Educacdo Infantil, prevista na Resolugio
CME/CP n° 04/2025.

§ 3° - As orientacdes pedagdgicas para o Ensino Fundamental, além de estarem
alinhadas a BNCC e ao DCRC, deverdo contemplar demais diretrizes vigentes para esta
etapa de ensino.

§ 4° - E dever do Poder Piiblico assegurar, no ambito da educago integral em tempo
integral, a promocio e a efetivacdo dos direitos digitais como parte integrante do
processo formativo, garantindo:

1 - o direito ao acesso seguro e responsavel aos recursos digitais, visando a promogao
do aprendizado, da cidadania e do desenvolvimento humano integral;

II - desenvolvimento de competéncias tecnoldgicas, abrangendo pensamento critico,
seguranca da informacao, cidadania digital e uso ético das tecnologias;

IIT - integracdo curricular das tecnologias digitais como ferramenta transversal,
articulada as areas do conhecimento e as praticas socioemocionais;

IV - adaptacdo de contetidos e plataformas para acessibilidade plena, contemplando
estudantes com deficiéncia ou necessidades especificas.

Art. 36 - As Instituicdes de Ensino deverdo adotar préticas pedagdgicas que promovam
o desenvolvimento pleno do estudante, contemplando, de forma integrada e continua,
as seguintes dimensodes da vida académica e social:

I - Autonomia: estimulo a capacidade de autogestdo, tomada de decisdes conscientes e
responsabilidade pelo proprio processo de aprendizagem.

1I - Acolhimento: criagdo de ambientes seguros, inclusivos e afetivos, que respeitem a
diversidade e garantam o bem-estar fisico e emocional dos estudantes.

III - Empatia: incentivo a compreensao e valorizacdo das perspectivas, sentimentos e
necessidades do outro, por meio de atividades colaborativas e reflexivas.

IV - Criatividade: promocao de experiéncias que favorecam a imaginacio, a inovacao
e a resolucdo criativa de problemas.
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V - Consciéncia Critica: desenvolvimento da capacidade de andlise, reflexdo e
posicionamento fundamentado diante de questdes sociais, culturais, ambientais e
politicas.

VI - Convivéncia Democratica: incentivo a participagdo ativa, ao didlogo e a tomada
de decisdes coletivas, respeitando direitos e deveres.

VII - Socializacdo: fortalecimento das relacdes interpessoais, da cooperacdo e do
trabalho em equipe, valorizando a diversidade cultural e social.

VIII - Educagdo Empreendedora: estimulo a iniciativa, a proatividade e a criagao de
projetos que integrem conhecimentos académicos e préticas inovadoras voltadas ao
desenvolvimento pessoal, comunitario e sustentavel.

IX - Projeto de vida: praticas pedagdgicas que estimulem e orientem os estudantes na
constru¢io de seus projetos de vida.

Art. 37 - A Secretaria de Educac@o e as Instituicdes de Ensino deverdo assegurar que
tais praticas sejam incorporadas aos curriculos, projetos pedagdgicos e formagdes
continuadas de professores e demais profissionais da educacdo, de forma
interdisciplinar e contextualizada.

Art. 38 - Os processos de avaliacio seguirdo as determinagdes da normativa municipal
que disciplina sobre a matéria, bem como as normas desta Politica.

Art. 39 - As atividades complementares desenvolvidas no dmbito da educacido em
tempo integral deverdo ser objeto de avaliacdo continua, formativa e processual,
considerando o desenvolvimento integral do estudante, em seus aspectos cognitivo,
socioemocional, cultural e fisico.

Art. 40 - A avaliacdo das atividades complementares tera cariter diagndstico e
orientador, visando identificar potencialidades, necessidades e progressos individuais,
sem finalidade classificatoria.

Art. 41 - Fica estabelecida a obrigatoriedade, por parte da Secretaria de Educacdo, da
elaboragdo de ficha avaliativa especifica para aferir o desempenho e a participacdo dos
estudantes nas atividades complementares ofertadas no ambito da educacdo em tempo
integral.

§ 1° - A ficha avaliativa deverd contemplar critérios objetivos e mensurdveis,
considerando aspectos como:

1 - assiduidade e pontualidade;

1I - participagdo e engajamento nas atividades;
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III - desenvolvimento de habilidades e competéncias especificas;
IV - cumprimento das tarefas e projetos propostos.

§ 2° - A avaliacdo das atividades complementares devera atribuir nota numérica, em
escala de 0 (zero) a 10 (dez), garantindo uniformidade e equidade no processo
avaliativo.

§ 3° - A nota obtida nas atividades complementares integrara o histérico escolar do
estudante, compondo o resultado final do periodo letivo.

Art. 42 - O desempenho do estudante nas atividades complementares ndo poderd
implicar retencdo ou reprovacdo, devendo os resultados ser utilizados exclusivamente
para fins de acompanhamento, orientagdo e apoio pedagdgico.

Art. 43 - A avaliacdo dos estudantes publico-alvo da Educagdo Especial devera
considerar suas especificidades, em conformidade com a Politica Municipal de
Educacio Especial Inclusiva.

CAPITULO XI

DA EQUIPE DE TRABALHO E DOS HORARIOS DE FUNCIONAMENTO

Art. 44 - E de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educaciio a composi¢do e
alocagdo das equipes gestoras, docentes e demais profissionais de apoio, considerando

as demandas da Educag@o Integral em Tempo Integral.

Art. 45 - Sao responsabilidades e atribuicdes da equipe escolar das instituicdes de

ensino em Tempo Integral:

I - Direciio Escolar: responsavel pela condug@o do processo de elaboragdo e execugdo
do Projeto Politico-Pedagdgico; gestio dos recursos financeiros e materiais; supervisao
do cumprimento do curriculo escolar; mediacdo de conflitos na equipe escolar;
acompanhamento da implementagido de programas educacionais; lideranca da equipe
escolar; promogdo do engajamento da comunidade escolar e aproximacao das familias;
garantia do cumprimento do calendéario letivo; valorizagdo e coordenagdo dos
professores e colaboradores, assegurando a integragdo dos resultados gerados por todos.
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II - Coordenacao Pedagégica: responsivel pela orientacdo, acompanhamento e
avalia¢@o do desempenho dos professores e oficineiros, auxiliando-os e assegurando o
éxito do processo de ensino-aprendizagem; supervisdo do cumprimento do curriculo
escolar e das reunides trimestrais do Conselho de Classe; acompanhamento do
desenvolvimento pedagégico de cada Area de Conhecimento do DCRC, alinhado com
a BNCC, dos componentes integradores da Parte Diversificada e das Atividades
Complementares do contraturno; articulacdo das agdes previstas no Plano de Acdo da
Escola, em conjunto com o diretor e a equipe docente, a fim de garantir condi¢des para
um ensino eficaz; responsavel, também, primordialmente, por promover a formagao
continuada dos docentes, em conformidade com as demandas que se apresentarem ao

longo do periodo letivo.

III - Docente: responsdvel pela conducdo do processo de ensino-aprendizagem,
devendo promover medidas de carater pedagdgico que estimulem intencionalmente o
desenvolvimento da formacao integral do estudante; planejar e executar aulas; preparar
materiais didaticos; avaliar o desempenho dos estudantes ao longo de cada trimestre;
participar de reunides pedagdgicas; promover atividades que fomentem o engajamento
estudantil; elaborar estratégias de recuperacdo; ministrar os dias letivos conforme o
calendario escolar; apoiar os oficineiros, reconhecendo-os como integrantes da equipe
escolar e sujeitos relevantes no processo de formacdo integral. Aos docentes da
Educagido Infantil, observar, ainda, o disposto na Resolugdgo CME/CP n° 04/2025, que

dispde sobre a Politica Municipal de Qualidade e Equidade para a Educacéo Infantil.

IV - Auxiliar de Turma (Educaciao Infantil): responsavel por colaborar na
organizacdo da entrada e saida das criancas; auxiliar as criancas nos momentos
destinados a alimentag@o, banho e rotina de sono; apoiar o professor na mediagio de
conflitos; auxiliar no desenvolvimento das atividades pedagdgicas, promovendo a
autonomia das criancas; participar de reunides e formagdes. Observar, ainda, o disposto
na Resolu¢cdo CME/CP n° 04/2025.

V - Monitor de Estudantes com Deficiéncia: responsavel por acompanhar o estudante
com deficiéncia que necessite de cuidados especiais, promovendo sua intera¢do nos

diversos espacos escolares; mediar e prevenir situacdes de conflito, zelando por sua
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integridade fisica e emocional; acompanhar em atividades recreativas, promovendo a
insercdo com os demais; auxiliar nas atividades pedagdgicas, estimulando sua
autonomia; participar de reunides e formagdes quando convocado. Para a Educacao

Infantil, observar também o disposto na Resolucio CME/CP n° 04/2025.

VI - Oficineiro: responsavel por planejar e executar as atividades complementares;
promover a participacio ativa dos estudantes; preparar materiais; desenvolver agdes
que contribuam para a formacdo integral; participar de reunides pedagdgicas e
encontros formativos quando convocado; avaliar o desempenho dos estudantes ao

longo de cada trimestre.

VII - Inspetor Escolar: responsavel pela gestao relacional e pela manutengdo da ordem
no ambiente escolar fora da sala de aula; promover agdes para conservacdo do
patrimonio escolar e mediacdo de conflitos entre estudantes; orientar sobre regras da
escola; apoiar o corpo docente e a direcéo durante as atividades académicas; cuidar da
seguranca dos estudantes no ambiente escolar. Esta fun¢io sera instituida apenas no

Ensino Fundamental, uma vez que na Educag@o Infantil ja existe o Auxiliar de Turma.

VIII - Secretaria Escolar: responsavel pelo pleno funcionamento da secretaria escolar;
programar e coordenar as atividades com os auxiliares; organizar o expediente e a
divisdo de tarefas; zelar pela guarda e sigilo dos documentos escolares; manter
atualizada a escrituragdo, arquivos, correspondéncias e resultados académicos; manter
atualizados o arquivo de legislacdo e os registros dos estudantes, inclusive ex-
estudantes; manter estatisticas atualizadas; colaborar com outros setores da escola
quando necessario; participar de reunides e formagdes sempre que convocado; executar

demais tarefas afins.

IX - Auxiliar de Biblioteca: responsavel por organizar, controlar e conservar os livros
e demais publicacdes de interesse académico; promover um ambiente que incentive a
leitura; tornar a biblioteca um espaco de informacdo e difusdo cultural para a

comunidade escolar.

X - Merendeira: responsavel pela organizacdo da cozinha conforme padrdes

sanitarios; preparagdo, manejo e distribui¢do dos alimentos; cumprimento das normas
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de higiene e seguranca alimentar; operacionalizacéo de todas as etapas do fornecimento

de refeicdes aos estudantes.

XI - Equipe de Zeladores e Servicos Gerais: responsavel pela conservacao dos bens
moveis e imdveis; manutencdo e preservacdo dos espacos escolares; limpeza e

higienizagdo adequada de todo o ambiente escolar.

XII - Equipe da Portaria/Vigilancia: responsavel por zelar pelo bem-estar de todos
no ambiente escolar; conhecer os estudantes e suas familias; intermediar o contato com
o entorno da escola; contribuir para a seguranca e organizacao da entrada e saida da

comunidade escolar.

Paragrafo tnico - Além das atribui¢des elencadas para os integrantes da equipe
escolar, serdo responsaveis, também, por executar demais tarefas afins que se fizerem

necessdrias, designadas pela Gestdo Escolar e/ou pela Secretaria de Educac@o.

Art. 46 - Os horarios de funcionamento das escolas e a carga hordria deverdo ser

organizados observando os seguintes casos:

1. Dos horarios de funcionamento:
a) O horério de aula da Base Comum sera no turno matutino; e a oferta da Parte
Diversificada (Atividades Complementares), no turno vespertino, podendo acontecer

na propria escola ou em espago nao-escolar.

b) A carga hordria semanal da Educacdo em Tempo Integral é composta pelas
horas/aula da Base Nacional Comum Curricular, somadas com as horas/aula destinadas

para a Parte Diversificada (Atividades Complementares).

¢) Nos CMEIIs a carga hordria semanal serd de 45 horas, distribuidas em 09 horas

diérias; sendo que o horério de chegada sera as 07:30 e a saida as 16:30.

d) A carga horaria semanal nas EMETICs serd de 35 horas, sendo distribuidas em 07

horas didrias; sendo que o horério de chegada sera as 07:30 e a saida 14:30.
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e) O horario do Atendimento Educacional Especializado serd no turno oposto as aulas

da Base Comum.

CAPITULO XII

DA VALORIZACAO E FORMACAO PERMANENTE

Art. 47 - Fica instituido o principio da valorizag@o profissional como fundamento para
a implementac@o da educacdo integral em tempo integral, garantindo condi¢des dignas
de trabalho, remuneracdo compativel com a complexidade das funcdes e

reconhecimento social da carreira docente e demais profissionais da educacao.
§1° - A valorizacdo prevista no caput deste artigo sera efetivada por meio de:

I - planos de carreira que assegurem progressdo funcional vinculada a formacao

continuada e ao desempenho profissional;
II - politicas de incentivo a permanéncia e ao desenvolvimento na carreira;

IIT - oferta de infraestrutura adequada e recursos pedagdgicos compativeis com as

demandas da educac@o integral.

§2° - E obrigatéria a formacfio permanente dos profissionais da educagdo, articulada as
Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educacdo Integral em Tempo Integral,

contemplando:

1 - atualizacdo pedagdgica continua, com foco em metodologias ativas, praticas

interdisciplinares e integrac@o curricular;

II - formacdo em gestdo do tempo escolar ampliado e no uso de espacos educativos

diversificados;

IIT - capacitagdo para o atendimento as diversidades culturais, sociais e regionais dos

estudantes.
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CAPITULO XIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 48 - Para a consecucdo da Politica Municipal de Educagdo Integral, a Prefeitura,
por meio da Secretaria Municipal de Educacdo de Correntina-BA, podera celebrar
convénios, parcerias, contratacdo de servigos e acordos de cooperacdo técnica com
instituicGes publicas e privadas e firmar termos de cooperacdo com organismos e

institui¢cdes nacionais e internacionais congéneres.

Art. 49 - As despesas resultantes da aplicacdo desta Portaria deverdo estar em

conformidade com as orientagdes do Ministério da Educagao.

Art. 50 - A regulamentac@o da presente Portaria dar-se-a por meio de manifestagao do
Conselho Municipal de Educacg@o através de parecer e resolugdo; e sua implementagao

dar-se-4 através da Secretaria Municipal de Educacdo.

Art. 51 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacao,
mediante parecer técnico da Coordenacdo Pedagdgica responsivel pela Educacio
Integral em Tempo Integral, devendo ser encaminhado ao Conselho Municipal de

Educacio para a manifestacio deste 6rgao.

Art. 52 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario, em especial a Portaria Municipal n® 01/2025, de 06 de maio

de 2025.

Correntina-Bahia, 25 de junho de 2026

. ‘,/:’:__‘«r'*'
CARLOS CLERISTON MOTA DOS SANTOS
Secretario Municipal de Educacio, Esporte e Lazer
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EDITAL DE CONVOCAGAO N° 037, DE 25 DE JUNHO DE 2026-CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS

NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO REGIDO PELO EDITAL N° 002/2025, DE 15 DE DEZEMBRO DE
2025.
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EDITAL DE CONVOCAGAO N2 037/2026
DE 25 DE JUNHO DE 2026

s

Convoca candidatos aprovados no Processo
Seletivo Simplificado regido pelo Edital n?
002/2025, de 15 de dezembro de 2025, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORRENTINA, ESTADO DA BAHIA, no exercicio das atribui¢des legais que lhe
sdo conferidas e com fulcro no art. 70, inciso VII, da Lei Organica Municipal, e com fundamento no Edital n2
002, de 15 de dezembro de 2025, e CONSIDERANDO a publicagdo do Edital de Homologagdo do Processo Seletivo
Simplificado regido pelo Edital n2 002/2025 de 15 de dezembro de 2025, para o provimento de vagas temporarias;
CONSIDERANDO o Edital, que torna publico o resultado definitivo do certame, apés analise e deferimento de
recursos.

RESOLVE:

Art. 12 Ficam convocados os candidatos, aprovados no Processo Seletivo
Simplificado realizado nos termos do Edital n2 002/2025, abaixo descrito, para
comparecer no dia 26 de junho de 2026, no horédrio compreendido das 08h as
12:00h e das 14h as 17h no Departamento de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Educagdo, situada na Rua da Chacara, 445 — Loteamento Antonio de
Franga, Correntina — BA, CEP; 47.650-000, para apresentagdo dos documentos
abaixo descritos e posterior assinatura do Contrato de Prestagdo de Servigo.

§12 O ndo comparecimento no prazo previsto implicara na rentncia dos candidatos.

§ 22 Os candidatos deverdo apresentar os documentos descritos a seguir, na forma

original ou copias autenticadas, sendo facultado a Comissdo Examinadora proceder

a autenticagdo, desde que sejam apresentados no ato os documentos originais.

I. 02 Fotos 3x4;

Il. Certiddo de nascimento;

lll. Certiddo de casamento;

IV. Cdpia do RG (ndo vale carteira de habilitagdo);

V. Copia do CPF;

V1. PIS/PASEP;

VII. Titulo de eleitor;

VIIIl. Copia do diploma e ou declaragdo da profissdo e da especialidade (frente

verso);

IX. Copia do comprovante de enderego (agua, luz e telefone) até os ultimos trés
meses;

X. Copia do comprovante de reservista para contratados do sexo masculino e

certiddo negativa militar;

XI. Certiddo de nascimento dos filhos / CPF e respectiva carteira de

vacinagdo (menor de 07 anos) e declaragdo escolar (maior de 07 anos);

XIl. Certiddo de antecedentes criminais (www.ba.gov.br/antecedentes);

XIll. Declaragdo de que ndo recebe beneficio proveniente de Regime Préprio ou

Regime Geral da Previdéncia Social, emitida pelo Instituto Nacional do Seguro Social

— INSS (https://meu.inss.gov.br/#/login);
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XIV. Declaragdo que ndo ocupa outro cargo publico, ressalvados os previstos no Art.
37, XVI, a, b e c da Constituigdo Federal;

XV. Declaragdo de bens e dependentes;

XVI.  Conta Corrente do Banco do Brasil;

A03 - PROFESSOR DE MATEMATICA ENSINO FUNDAMENTAL |1

INSCRICAO NOME DO CANDIDATO CPF COLOCAGAO| RESULTADO
775 DANIELE SANTOS SAMPAIO HRRAAA*B11-14 10 APROVADO-CR

Registre-se. Publique-se e Cumpra-se.

Correntina-BA, 25 de junho de 2026.

WALTER MARIANO MESSIAS DE SOUZA

Prefeito Municipal

Rua da Chdcara Major Félix Aratjo, N° 845, Quadra I, Lote 01, Distrito Leste,
Loteamento Antbnio de Fran¢a Barbosa - Correntina - CEP:47.651-304

Certificagao Digital: 7QCTSPVW-GTUPCMMG-OJCLDBKW-R10OVTMEY
Versao eletronica disponivel em: http://doem.org.br/ba/correntina
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



— D IA R IO— Edicdo 8.308 | Ano 2026

25 de junho de 2026
Pagina 247

Prefeitura Municipal
de Correntina

yala, o
§vil

i SORRENTIN A i

= s

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO DE PRAZO E MAJORAGAO DE VALOR DO
CONTRATO 420/2025
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORRENTINA - ESTADO DA BAHIA
CNPJ N° 14.221.741/0001-07
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO DE PRAZO E
MAJORAGAO DE VALOR DO CONTRATO 420/2025

A Prefeitura Municipal de Correntina/BA, torna publico o extrato do Primeiro Termo
Aditivo ao Contrato N° 420/2025, oriundo do Pregéo Eletrénico N° 011/2025 —
Processo Administrativo N° 127/2025, celebrado entre o municipio de Correntina/BA
e a empresa ALPHABETIZAR REPRESENTACOES COMERCIAIS LTDA inscrito(a)
no CNPJ sob o n° 45.394.933/0001-49

OBJETO: Prorrogagéao da vigéncia contratual por mais 03 (trés) meses, e Acréscimo
de 25,00% (vinte e cinco por cento) equivalente a R$ 545.670,00 (quinhentos e
quarenta e cinco mil, seiscentos e setenta reais) ao valor do Contrato n® 420/2025,
cujo objeto é a Contratagdo de empresa para o fornecimento de projetos pedagdgicos
e livros destinados aos alunos da rede municipal de ensino do municipio de Correntina
— Bahia, com o objetivo de atender as necessidades educacionais e fortalecer o
processo de ensino-aprendizagem.

FUNDAMENTO LEGAL: Nos termos do art. 125 da Lei n® 14.133/2021 e na Clausula
Décima Quinta, item 15.2 do Contrato e Art. 124, § |, alinea “b” da Lei n® 14.133/2021
a alteragdes posteriores.

DA RATIFICAGAO: As demais clausulas do contrato em referéncia permanecem
inalteradas e sao pelo presente termo aditivo, ratificadas.
Correntina/BA, 16 de junho de 2026.

Walter Mariano Messias de Souza
Prefeito

ESTADO DA BAHIA R. da Chécara, 445 - Loteamento Antdnio de Franga,

Prefeitura Municipal de Correntina Correntina - BA, 47.650-000
CNPJ: 14.221.741/0001-07
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