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EXTRATO - RESCISAO DE CONTRATO TEMPORARIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIAU
- ESTADO DA BAHIA

- GABINETE
NS

EXTRATO DE RESCISAO DE CONTRATO TEMPORARIO
SEMEC N2 13/2026

SOLICITAGAO ADMINISTRATIVA: 540/2026.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ipiau.

INTERVENIENTE: Secretaria de Educacgdo, representada pela Sra. Luize Ferreira Dias.
ESPECIE: TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL ao contrato de natureza temporaria, para
atender situacdo de excepcional interesse publico e submetida ao regime de direito
administrativo, decorrente do Contrato de Trabalho Temporério em Regime Especial de
Direito Administrativo — SEMEC N2 13/2026, com esteio no inciso IX, do art. 37 da
Constituicdo Federal e na Lei Municipal de n® 2.269/17.

OBJETO: Rescisdo do contrato, com efeitos retroativos a 01/10/2026.

CONTRATADA: CLEANE JESUS DE OLIVEIRA — 067.757.25X-XX

FUNGAO: Professora de anos iniciais

Rua Angelo Jaqueira, 01 — Centro — CEP 45570-000 Ipiati/BA —Tel. 73 33132022
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2026 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIAU
AP ESTADO DA BAHIA — CNPJ/MF: 13.701.651/0001-50
) Secretaria Municipal de Saude
Av. Juracy Magalhaes, s/n - Centro, CEP 45570-000 Ipiau-BA
Telefone: (73) 3313-2000

(e )
NUFLUMIRGS

EDITAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N¢ 003/2026
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE IPIAU-BA
PROCESSO ADMINISTRATIVO SESAU N2 105/2026

A Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado CPSS, constituida através de Decreto Municipal n.2 8.222, de 09 de
novembro de 2026, autorizado pela Secretaria Municipal de Satde, nos termos do Processo Administrativo SESAU de n.2
105/2026, de 10/11/2026, com a finalidade de atender demanda interna, divulga e estabelece normas especificas para
abertura das inscrigdes e a realizagdo de processo seletivo simplificado para contratagdo, por tempo determinado, por
excepcional interesse publico, de profissionais destinados a manutencdo dos servigos de atendimento de salde do
municipio de Ipiaui-BA, em virtude da necessidade em suprir as demandas em assisténcia a satide da populagdo de forma
geral e, ainda, considerando que, embora tenham sido realizados o Concurso Publico n2 001/2024 e os Processos Seletivos
Simplificados n2 003/2025 e n2 002/2026, verifica-se que as necessidades da Secretaria Municipal de Saude quanto as
especialidades de Médico Psiquiatra, Médico Ginecologista, Fonoaudiélogo, Terapeuta Ocupacional e Nutricionista ainda
ndo foram plenamente supridas. Dessa forma, considerando a crescente procura por atendimentos especializados e a
necessidade de assegurar a continuidade da assisténcia a saude mental, a saide da mulher, dos servigos
multiprofissionais destinados aos pacientes do Projeto Crescer, Unidades de Satde, CAPS e das agdes de assisténcia
nutricional, torna-se necessdria a realiza¢cdo de novo Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria de
profissionais dessas areas, visando suprir as necessidades da rede municipal e garantir a regularidade e a qualidade dos
servigos prestados a populagdo, em conformidade com o observado o disposto no inciso IX, do artigo 37 da Constituigdo
Federal, os termos da Lei Municipal n.2 2.269/2017, bem como as instrugdes contidas neste Edital.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O processo seletivo simplificado destina-se a sele¢do de servidores temporarios para as fungdes descritas no ANEXO |
do presente edital, destinados a Secretaria Municipal de Saude.

1.1.1 No ANEXO | ao presente edital estdo dispostas as informagGes sobre as fungdes selecionadas, como nomenclatura,
remuneragdo, quantidade de vagas, formagdo escolar exigida, jornada de trabalho e sintese das atividades a serem
desenvolvidas.

1.1.2 — Na quantidade de vagas oferecidas ha previsdo destinada ao preenchimento por pessoas com deficiéncia e vagas
de ampla concorréncia.

1.1.3 - No texto deste Edital serdo utilizadas as seguintes abreviaturas:

a) CPSS — Comissdo Especial de Processo Seletivo Simplificado;

b) PSS - Processo Seletivo Simplificado;

c) PCD — Pessoas com Deficiéncia;

1.2 - As contratagdes serdo feitas por prazo determinado, inicialmente por até 12 (doze) meses, prorrogével por igual
periodo, na forma do art. 4.2 da Lei Municipal n.2 2.269/2017, ou até o tempo necessario a realizagdo de concurso publico
com a consequente nomeagdo de servidores eventualmente aprovados, respeitado o prazo maximo de vigéncia de
contratos temporarios estabelecido na Lei Municipal n? 2.269/2017.

1.2.1 - O exercicio das atividades de que trata este processo seletivo simplificado dar-se-a nas zonas urbana e rural do
Municipio de Ipiad.

1.3 - A selegdo serd realizada na forma prevista no ANEXO | do presente edital compreendendo uma unica fase,
considerando, a saber: analise curricular, de natureza classificatoria e eliminatdria.

1.4 — As contratagdes serdo distribuidas de acordo com a conveniéncia da Administragdo Publica.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATAGCAO

2.1 — O candidato classificado no processo seletivo simplificado de que trata este Edital sera contratado, até o limite
estabelecido de vagas, por ordem de classificagdo, de acordo com a previsdo para contratagdo estabelecida para cada
cargos e vaga.

2.1.1 - Com a finalidade de prover vagas nos casos de rescisdo antecipada do contrato, ou para suprir novas necessidades
da Prefeitura, observada a conveniéncia e oportunidade, serd formado um cadastro reserva do excedente de candidatos
classificados, em ordem decrescente de pontuagdo.

2.1.2 — Requisitos para contratagcao:

a) ter sido classificado no processo seletivo na forma estabelecida neste Edital;

b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do §12, artigo 12, da Constituigdo
Federal;
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c) estar quite com as obrigagGes eleitorais, mediante apresentagdo de certiddo expedida através do sitio eletronico da
Justiga Eleitoral;

d) estar quite com as obrigacdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino, até 45 anos de idade;

e) possuir os pré-requisitos estabelecidos no ANEXO | deste Edital;

f) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de contratagdo;

g) ndo participar de geréncia ou administragdo de empresa privada, sociedade civil, salvo a participagdo nos conselhos de
administragdo e fiscal de empresas ou entidades em que o Municipio de Ipiat detenha, direta ou indiretamente,
participagdo do capital social;

h) ndo ter sofrido, na esfera administrativa, pena de suspensdo ou de demissdo, nos Ultimos 5 anos;

i) ndo ter sido condenado, em nenhuma esfera, por crime contra a administragéo publica;

j) cumprir as determinagdes deste edital.

2.1.3 — N&o serd chamado a firmar contrato o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos requisitos exigidos para
a contratagdo estabelecidos neste Edital.

3. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1 — A inscricdo do candidato é gratuita e implicara o conhecimento e a tdcita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento.

3.2 As inscricdes deverdo ser realizadas, exclusivamente, por meio do enderego eletronico
seletivosesau.ipiau2026.3@gmail.com mediante o envio do formulario de inscrigdo anexo a este edital e da documentagédo
exigida em formato PDF (exclusivamente em arquivo tnico), no periodo de 18/11/2026 até as 16h59min do dia
20/11/2026;

3.2.1 Os documentos necessarios para a inscrigdo ser efetivada de forma satisfatdria sdo:

a) Copia do documento de identificagdo com fotografia (Carteira de Identidade, Cadastro de Pessoa Fisica ou Carteira
Nacional de Habilitagdo);

b) Comprovante de regularidade em face da Justiga Eleitoral, expedida através do site do TSE;

c) Comprovante de regularidade em face das obrigagdes militares, para candidatos do sexo masculinos até 45 anos de
idade;

d) Certiddo negativa estadual de antecedentes criminais expedida pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado da Bahia,
através do site http://www.ba.gov.br/antecedentes/solicitar_atestado.asp;

e) Certiddo negativa federal de antecedentes criminais expedida pelo Departamento da Policia Federal através do site
https://servicos.dpf.gov.br/antecedentes-criminais/certidao.

f) Cépia do diploma do Curso de Nivel Médio — Técnico, Superior, conforme pré-requisito exigido para a respectiva fungéo,
em instituicdo de ensino reconhecido ou revalidado pelo MEC, conforme Anexo | deste Edital;

g) Copia do registro, em vigor, no seu respectivo Conselho Profissional competente, quando exigido para o exercicio da
fungdo;

h) Curriculo e todos os documentos comprobatérios da formagdo e dos titulos informados.

i) Ficha de inscrigdo devera ser apresentada junto com os documentos, em 01 (uma) via, sem rasuras, datada, assinada e
preenchidos todos os itens como exige o formulério de inscrigdo, documento encontra-se no anexo lll desde edital.

j) Exclusivamente para o candidato portador de deficiéncia fisica, este devera no ato da inscrigdo declarar-se pessoa com
deficiéncia e apresentar atestado médico expedido na forma indicada no item 3.7 deste Edital.

3.2.1.1 A auséncia dos documentos que comprovem os pré-requisitos ocasionard a eliminagdo imediata do candidato.
3.3. Ndo sera admitida a insergdo de qualquer documentagdo posteriormente ao ato da inscrigdo.

3.4 O comprovante de inscrigdo validada, enviada ao candidato no ato de recebimento do e-mail com os documentos,
sera prova da inscri¢do pelo candidato, pendente a analise da efetiva entrega dos documentos que comprovam os pré-
requisitos e a formagdo para pontuagdo.

3.5 Na inscrigdo deve constar, obrigatoriamente, telefone, endereco e e-mail atualizados, que serdo utilizados para os
contatos posteriores com os interessados.

3.6 Em nenhum caso sera aceita inscrigdo por via que ndo seja o envio por meio do enderego eletrénico supracitado.

3.7 O candidato portador de deficiéncia fisica devera no ato da inscrigdo declarar-se pessoa com deficiéncia e apresentar
atestado médico expedido hd no maximo 06 (seis) meses que comprove a deficiéncia alegada com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID) e, posteriormente, no caso de ser contratado,
deverd submeter-se a pericia médica realizada por médico da Biometria, o qual verificara sua qualificagdo como pessoa
com deficiéncia ou ndo, o grau de deficiéncia, e se ela permite o exercicio da fungdo.

3.7.1 Quando no ato da inscricdo o candidato ndo declarar a condigdo de portador de deficiéncia, ndo serd assim
considerado e ndo concorrerad as vagas reservadas, disputando apenas as de ampla concorréncia. Na hipdtese do candidato
selecionado para contratagdo for reprovado na pericia médica seja pela ndo comprovagdo da deficiéncia ou auséncia de
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condigdes para desempenho da fungdo, acarretara a perda do direito de se submeter ao pleito concorrencial atinente as
vagas reservadas aos candidatos em tais condigGes.

3.7.2 O candidato que se declarar na ficha de inscri¢gdo pessoa com deficiéncia, se aprovado na selegdo, figurara em duas
listagens, na primeira, a qual conterd a classificagdo de todos os candidatos, inclusive das pessoas com deficiéncia e, na
segunda, somente a classificagdo destes ultimos.

3.7.3 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia se ndo forem preenchidas por falta de candidatos na selegdo ou
reprovagdo na pericia médica pela ndo comprovacdo da deficiéncia ou auséncia de condigdes para desempenho da fungdo
serdo ocupadas pelos demais selecionados, observada a ordem geral de classificagdo;

3.8 Em qualquer etapa da chamada regida por este Edital, os interessados poderdo ser exclusos em caso de prestagdo de
declaragdes inveridicas e inconformidade da documentagdo com a legislagdo ou as regras deste Edital.

3.9 Encerrado o periodo das inscri¢Ges, sera realizada andlise dos curriculos e posteriormente disponibilizado a relagdo de
inscritos, aprovados no nimero de vagas e cadastro de reserva e convocados mediante publicagdo no site oficial do
Municipio.

3.10 E responsabilidade do candidato certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a contratagéo, antes
de realizar a inscrigdo.

3.11 As informagdes prestadas no Formuldrio de Pedido de Inscrigdo sdo da inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Comissdo Especial de Processo Seletivo o direito de excluir do processo aquele que o preencher com dados
incorretos, incompletos ou rasurados, bem como se constatado, posteriormente, que os mesmos sdo inveridicos.

3.10 - Informagdes poderao ser obtidas através do telefone n.2 73 3313-2000, com os membros da Comissdo Especial de
Processo Seletivo Simplificado - CPSS, ou do e-mail seletivosesau.ipiau2026.3@gmail.com

4 - DA SELECAO
4.1 - Os candidatos terdo selegdo e classificagdo regidas pelas condigGes consignadas nos ANEXOS do presente edital.

5 - DOS RECURSOS

5.1 - Os candidatos poderdo interpor recurso quanto ao resultado final da selegdo, nas 24h subsequentes a publicagdo da
lista classificatéria no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de Ipiad, https://doem.org.br/ba/ipiau

5.2 - Admitir-se-d4 um Unico recurso por candidato, entregue no enderego constante do subitem 5.3, letra d, dirigido ao
Presidente da CPSS.

5.3 - O recurso deverd ser apresentado:

a) datilografado ou digitado;

b) sem formalizagdo de processo;

c) até 24h Gteis, contados a partir da publicagdo do resultado;

d) através do enderego de e-mail seletivosesau.ipiau2026.3@gmail.com ao Presidente da Comissdo Especial de Processo
Seletivo Simplificado.

5.4 - Serdo desconsiderados os recursos remetidos por outra via que ndo a disposta no item anterior.

5.5 - A decisdo dos recursos sera dada a conhecer, coletivamente, por meio de publicagdo no sitio eletronico da Prefeitura
Municipal de Ipiat — https://doem.org.br/ba/ipiau

6 — DA CLASSIFICAGAO

6.1 — A classificacdo final do candidato no PSS serd decorrente do somatdrio dos pontos por ele obtidos na selegdo,
observadas as regras contidas nos ANEXOS do presente edital.

6.2 — Ocorrendo empate, o desempate beneficiard o candidato mais idoso, observados, na seguinte ordem: ano de
nascimento, més de nascimento e dia do nascimento.

6.3 — Persistindo o empate, a CPSS convocara os candidatos para a realizagdo de sorteio.

6.4 — Em hipdtese alguma haverd classificagdo de candidatos considerados eliminados no processo seletivo simplificado.
6.5 — Vencida a fase dos recursos, o resultado final do processo seletivo simplificado sera homologado pelo Prefeito
Municipal e publicado no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de Ipiau: https://doem.org.br/ba/ipiau, com previsio
para publica¢do no dia 09/12/2026.

7 — DA CONTRATACAO

7.1 — Os candidatos classificados serdo convocados para contratagdo por meio de publicagdo no sitio eletronico da
Prefeitura Municipal de Ipiad: https://doem.org.br/ba/ipiau. Os atos sequentes a este edital serdo publicados no sitio
eletrénico da Prefeitura Municipal de Ipiat (doem.org.br/ba/ipiau) onde sdo publicados os atos oficiais, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes referentes ao presente Processo Seletivo Simplificado.
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7.1.1 O prazo de contratagdo, nos termos da legislagdo municipal, € inicialmente de até 12 (doze) meses, prorrogével na
forma do art. 4 2 da Lei Municipal n.2 2.269/17, ou até a realizagdo de concurso publico com a consequente nomeag&o de
servidores eventualmente aprovados, respeitado o prazo maximo de vigéncia de contratos temporarios estabelecido na
Lei Municipal n2 2.269/2017.

7.2 — O ndo-pronunciamento do candidato convocado para contratagdo no prazo de dois dias Uteis permitira a Comissdo
Especial de Processo Seletivo Simplificado que o convocou exclui-lo do processo de selegdo.

7.3 — No periodo de doze meses contados da homologagdo, caso haja rescisdo contratual, ou nos casos de oportunidade e
necessidade da Administragdo Publica, poderdo ser chamados para contratagdo candidatos classificados, quantos se
fizerem necessarios, observando-se rigorosamente a ordem de classificagdo e a relagdo constante do CADASTRO RESERVA.
7.4 - A contratagdo fica condicionada ao atendimento das condigdes constitucionais e legais.

7.5 - O candidato contratado submeter-se-a a regime especifico de direito administrativo, com natureza temporaria, na
forma dos dispositivos legais pertinentes a matéria.

7.6 — O candidato devera manter atualizado seu enderego na Secretaria Municipal de Administragdo de Ipiad, enquanto
estiver participando do processo seletivo simplificado.

8 — DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 — As despesas porventura decorrentes da participagdo em todas as etapas e procedimentos do processo seletivo
simplificado de que trata este Edital correrdo por conta do Municipio de Ipiau.

8.2 — N3o serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a classificagdo ou notas de candidatos, valendo,
para tal fim, os resultados oficialmente publicados.

8.3 — Ndo serdo fornecidos atestados, cdpia de documentos, certificados ou certiddes relativas a notas de candidatos
eliminados.

8.4 - A classificagdo no processo seletivo simplificado assegurara apenas a expectativa de direito a contratagdo, ficando a
concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, do exclusivo interesse e
conveniéncia da Administragdo, da rigorosa ordem de classificagdo, da previsdo contida para cada cargo e vaga, e do prazo
para realizagdo de concurso publico.

8.5 — Qualquer informagdo a respeito do processo seletivo podera ser obtida pelo telefone n.2 (73) 98203-4277 ou através
do e-mail seletivosesau.ipiau2026.3@gmail.com junto aos membros da Comissdo Especial de Processo Seletivo
Simplificado.

8.6 - Sera excluido do processo seletivo, por ato da Comissdo Especial de Processo Seletivo Simplificado, o candidato que:
a) fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;

b) agir com incorregdo ou descortesia, para com qualquer membro da equipe da CPSS;

c) for responsavel por falsa identificagdo pessoal;

d) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagdo propria ou de terceiros, em qualquer etapa do
processo seletivo;

e) efetuar o pedido de inscrigdo fora do prazo estabelecido neste Edital; ou

f) ndo atender as determinagdes regulamentares da Comissdo Especial de Processo Seletivo Simplificado, pertinentes ao
processo seletivo.

8.7. O presente processo seletivo terd validade de 12 (doze) meses, contado a partir de sua homologagdo, prorrogavel por
igual periodo, até o permissivo legal ou até a realizagdo do concurso publico.

8.8 A despesa aqui prevista, acrescida de todos os encargos, correrd a conta da seguinte dotagdo orcamentaria:

a) Classificagdo Institucional: 07.001

b) Classificagdo Funcional: 10.304

c) Atividades: 10.304.0006.2.060/ 10.303.0006.2.067/ 10.301.0006.2.075/ 10.301.0006.2.070.

d) Elemento de despesa: 3.1.90.04/ 3.1.90.13

e) Fonte: 1.500.1002/ 1.600.0000/ 1.621.0000

8.9 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comiss&o Especial de Processo Seletivo Simplificado, ouvida, se necessario, a
Procuradoria Geral do Municipio, a Secretaria Municipal de Administragdo e Secretaria Municipal de Saude.

9. DO ORCAMENTO ESTIMADO
9.1- Considerando a contratagdo pelo periodo de até 12 (doze) meses, a despesa global inicialmente prevista é de R$

239.882,28 (duzentos e trinta e nove mil, oitocentos e oitenta e dois reais e vinte e oito centavos)

10. BASE LEGAL
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Telefone: (73) 3313-2000

10.1 O presente PSS é realizado com base no excepcional interesse publico, tendo por lastro o inciso IX do art. 37 da
Constituicdo Federal e o art. 2.2 da Lei Municipal n.2 2.269/17, com a finalidade de constituir equipe de profissionais para
a Secretaria Municipal de Saude.

11. ANEXOS:

I. INFORMAGOES DETALHADAS SOBRE AS FUNCOES EM DISPUTA;
1. PROCEDIMENTOS PARA SELEGAO;

Ill. FICHA DE INSCRICAO;

Everaldo Lourencgo da Paz
Mat. n? 688
Presidente
Comissdo especial do Processo Seletivo Simplificado

Cristiane Santos de Jesus Edilene Guimar3es Silva do Espirito Santo
Mat. n2 9213 Mat. n2 9195
Membro Membro
Comissdo especial do Processo Seletivo Simplificado Comissdo especial do Processo Seletivo Simplificado

APROVO o presente EDITAL, haja vista 0 mesmo estar
instruido, na forma e no mérito, com as informagdes
técnicas necessarias ao chamamento publico
simplificado, respeitados os dispositivos contidos na
Lei Organica do Municipio, no Estatuto dos Servidores
Publicos Civis da Administragdo Direta, das Autarquias
e Fundag@es Publicas do Municipio de Ipiad.

Ipiati(BA) de de 20, .

Keila Maia Cardoso
Secretaria Municipal de Saude
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Av. Juracy Magalhaes, s/n - Centro, CEP 45570-000 Ipiau-BA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ANEXO | — INFORMAGOES DETALHADAS SOBRE AS FUNCOES EM DISPUTA

TABELA 1 - DESCRITIVO COM FUNCAO/CARGO, JORNADA SEMANAL, NUMERO DE VAGAS, PREVISAO DE CONTRATACAO

E NUMERO DE CADASTRO DE RESERVA.

~ JORNADA PREVISAO DE CADASTRO
RITge SEMANAL VS CONTRATAGAO RESERVA
MEDICO PSIQUIATRA 20 HORAS 1 CONTRATAGAO IMEDIATA 2
MEDICO GINECOLOGISTA 20 HORAS 1 CONTRATAGAO IMEDIATA 2
FONOAUDIOLOGO — CRESCER 30 HORAS 1 CONTRATAGAO IMEDIATA 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL - CRESCER 30 HORAS 1 CONTRATAGAO IMEDIATA 1
NUTRICIONISTA 30 HORAS 1 CONTRATAGAO IMEDIATA 1
Observagao: Além das vagas dispostas, havera a formagdo do cadastro reserva.
TABELA 2 — DESCRITIVO DE FUNCﬁES, NIVEL DE ESCOLARIDADE EXIGIDO E REMUNERACAO BRUTA
FUNGAO CARGA HORARIA NIVEL REMUNERAGAO BRUTA
MEDICO PSIQUIATRA 20 HORAS NIVEL SUPERIOR R$ 6.653,11
MEDICO GINECOLOGISTA 20 HORAS NIVEL SUPERIOR R$ 5.322,49
FONOAUDIOLOGO - CRESCER 30 HORAS NIVEL SUPERIOR RS 2.540,28
TERAPEUTA OCUPACIONAL — CRESCER 30 HORAS NIVEL SUPERIOR RS 2.540,28
NUTRICIONISTA 30 HORAS NIVEL SUPERIOR R$2.934,03

TABELA 3 - DESCRITIVO DAS FUNCOES, ATRIBUICOES E REQUISITOS MiNIMOS

MEDICO PSIQUIATRA

REQUISITOS BASICOS AO EXERCICIO
DA FUNGAO

REALIZAR CONSULTAS MEDICAS ESPECIALIZADAS EM PSIQUIATRIA, INCLUINDO ANAMNESE, AVALIAGAO
CLINICA E EXAME DO ESTADO MENTAL, VISANDO A PREVENGAO, AO DIAGNOSTICO, AO TRATAMENTO E AO
ACOMPANHAMENTO DE TRANSTORNOS MENTAIS, COMPORTAMENTAIS E EMOCIONAIS, TAIS COMO
DEPRESSAO, ANSIEDADE, ESQUIZOFRENIA, TRANSTORNO BIPOLAR, ENTRE OUTROS. PRESCREVER, ORIENTAR
E ACOMPANHAR TRATAMENTOS MEDICAMENTOSOS, MONITORANDO A EFICACIA TERAPEUTICA, AS
DOSAGENS E POSSIVEIS EFEITOS ADVERSOS. PRESTAR ATENDIMENTO A PACIENTES EM SITUAGOES DE
URGENCIA E INTERCORRENCIAS PSIQUIATRICAS, INCLUINDO CRISES AGUDAS, SURTOS PSICOTICOS E
SITUACOES DE RISCO, ADOTANDO AS CONDUTAS NECESSARIAS E REALIZANDO ENCAMINHAMENTOS
QUANDO INDICADOS. ATUAR DE FORMA INTEGRADA COM A EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DA REDE
MUNICIPAL DE SAUDE, CONTRIBUINDO PARA A CONTINUIDADE DO CUIDADO E A REABILITAGAO
PSICOSSOCIAL DOS PACIENTES. EMITIR LAUDOS, PARECERES, RELATORIOS MEDICOS, ATESTADOS E DEMAIS
DOCUMENTOS PERTINENTES A ATIVIDADE PROFISSIONAL, BEM COMO DESENVOLVER E ORIENTAR
ABORDAGENS TERAPEUTICAS COMPLEMENTARES, CONFORME A NECESSIDADE CLINICA DE CADA PACIENTE.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
MEDICINA, REGISTRO ATIVO NO CRM
E ESPECIALIZACAO EM PSIQUIATRIA,
COMPROVADA  POR  RESIDENCIA
MEDICA RECONHECIDA PELA CNRM
OU TITULO DE  ESPECIALISTA
RECONHECIDO PELA AMB/ABP, COM
RESPECTIVO RQE NA ESPECIALIDADE.

MEDICO GINECOLOGISTA

REQUISITOS BASICOS AO EXERCIiCIO
DA FUNGAO

REALIZAR CONSULTAS MEDICAS ESPECIALIZADAS EM GINECOLOGIA, INCLUINDO AVALIAGAO CLINICA,
EXAMES PREVENTIVOS, COLETA DE MATERIAL PARA EXAMES CITOPATOLOGICOS (PAPANICOLAU),
AVALIAGAO DAS MAMAS E SOLICITACAO DE EXAMES COMPLEMENTARES. DIAGNOSTICAR, TRATAR E
ACOMPANHAR DOENGAS E ALTERAGOES DO SISTEMA REPRODUTOR FEMININO, INCLUINDO INFECCOES,
DISTURBIOS HORMONAIS, ENDOMETRIOSE, MIOMAS E CISTOS. PRESTAR ORIENTAGOES SOBRE
PLANEJAMENTO FAMILIAR, METODOS CONTRACEPTIVOS, SAUDE SEXUAL E REPRODUTIVA, BEM COMO
ACOMPANHAR MULHERES NAS DIFERENTES FASES DA VIDA, INCLUINDO CLIMATERIO E MENOPAUSA.
REALIZAR PROCEDIMENTOS GINECOLOGICOS COMPATIVEIS COM SUA HABILITAGAO PROFISSIONAL, EMITIR
LAUDOS, PARECERES, RELATORIOS E ENCAMINHAMENTOS, QUANDO NECESSARIOS, ATUANDO DE FORMA
INTEGRADA COM A EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
MEDICINA, REGISTRO ATIVO NO CRM
E ESPECIALIZAGAO EM GINECOLOGIA,
COMPROVADA  POR  RESIDENCIA
MEDICA RECONHECIDA PELA CNRM,
comM RESPECTIVO RQE NA
ESPECIALIDADE.

FONOAUDIOLOGO - CRESCER

REQUISITOS BASICOS AO EXERCICIO

DA FUNGAO
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ATENDER PACIENTES PARA PREVENGAO, HABILITACAO E REABILITACAO DAQUELES QUE UTILIZAM
PROTOCOLOS E PROCEDIMENTOS ESPEC(FICOS DE FONOAUDIOLOGIA; TRATAR DE PACIENTES EFETUANDO
AVALIACAO E DIAGNOSTICO FONOAUDIOLOGICO; ORIENTAR PACIENTES, FAMILIARES, CUIDADORES E
RESPONSAVEIS; DESENVOLVER PROGRAMAS DE PREVENCAO, PROMOGAO DA SAUDE E QUALIDADE DE VIDA;
ALIMENTAR O PROGRAMA DO SISAB, BPA E OUTROS. REALIZAR DEMAIS ATIVIDADES INERENTES A FUNGCAO.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
FONOAUDIOLOGIA ~ E  DEVIDO
REGISTRO NO ORGAO FISCALIZADOR
DA PROFISSAO.

TERAPEUTA OCUPACIONAL - CRESCER

REQUISITOS BASICOS AO EXERCIiCIO
DA FUNGAO

EXECUTAR METODOS E TECNICAS TERAPEUTICAS E RECREACIONAL OBJETIVANDO RESTAURAR,
DESENVOLVER E CONSERVAR A CAPACIDADE MENTAL DO PACIENTE; REALIZAR DIAGNOSTICOS,
INTERVENGOES E TRATAMENTOS DE PACIENTES UTILIZANDO OS DEVIDOS PROCEDIMENTOS DE TERAPIA
OCUPACIONAL; ORIENTAR PACIENTES, FAMILIARES, CUIDADORES E RESPONSAVEIS; DESENVOLVER E
ORGANIZAR PROGRAMAS DE PREVENGAO, PROMOGAO DE SAUDE E QUALIDADE DE VIDA; ALIMENTAR O
PROGRAMA DO SISAB, BPA E OUTROS; REALIZAR DEMAIS ATIVIDADES INERENTES A FUNGAO.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
TERAPIA OCUPACIONAL E DEVIDO
REGISTRO NO ORGAO FISCALIZADOR
DA PROFISSAO.

NUTRICIONISTA

REQUISITOS BASICAS AO EXERCICIO
DA FUNGAO

REALIZAR AVALIAGAO, DIAGNOSTICO E ACOMPANHAMENTO NUTRICIONAL INDIVIDUAL E COLETIVO DOS
USUARIOS ATENDIDOS PELA REDE MUNICIPAL DE SAUDE; DESENVOLVER AGOES DE PROMOGAO DA
ALIMENTACAO ADEQUADA E SAUDAVEL, PREVENGAO E ACOMPANHAMENTO DE AGRAVOS RELACIONADOS
A ALIMENTAGAO E NUTRIGAO; ORIENTAR PACIENTES E FAMILIARES QUANTO AOS HABITOS ALIMENTARES,
CONSIDERANDO SUAS NECESSIDADES NUTRICIONAIS E CONDIGOES DE SAUDE; ELABORAR PLANOS E
ORIENTAGOES ALIMENTARES INDIVIDUALIZADOS; ACOMPANHAR PACIENTES COM OBESIDADE, DIABETES,
HIPERTENSAO ARTERIAL, DESNUTRIGAO E OUTRAS CONDIGOES QUE DEMANDEM ASSISTENCIA
NUTRICIONAL; DESENVOLVER ATIVIDADES EDUCATIVAS, PALESTRAS E AGOES DE ORIENTAGAO
NUTRICIONAL; PARTICIPAR DE ACOES MULTIPROFISSIONAIS VOLTADAS A PROMOGAO, PREVENGAO E
RECUPERAGAO DA SAUDE; REALIZAR REGISTROS DOS ATENDIMENTOS E DEMAIS ATIVIDADES INERENTES A
FUNGAO, OBSERVANDO AS NORMAS TECNICAS E ETICAS DA PROFISSAO.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
NUTRIGAO, com DIPLOMA
RECONHECIDO PELO MINISTERIO DA
EDUCAGAO (MEC), E REGISTRO ATIVO
NO CONSELHO REGIONAL DE
NUTRICIONISTAS (CRN), ALEM DE
ESTAR EM SITUAGAO REGULAR
PERANTE O RESPECTIVO CONSELHO
PROFISSIONAL.

Observagdes:
a) os pré-requisitos devem ser comprovados no momento da inscrigdo;

b) a auséncia dos documentos que comprovem os pré-requisitos ocasionara a eliminagdo imediata do candidato.
c) no momento da inscrigdo os interessados devem apresentar, também, os documentos que comprovam a formagdo

indicada para fins de pontuagdo curricular;
d) ndo serdo aceitos documentos entregues apos a inscrigdo.

Péagina 7 de 10

Edicdo 4.905 | Ano 11
13 de novembro de 2026

Pagina 10

Certificagao Digital: 3SASINMJQ-PRWLTQG2-O0MOWOW1R-FRSJIWD4
Versao eletrénica disponivel em: https://diariooficial.ipiau.ba.gov.br

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



— DIAR IO— Edicdo 4.905 | Ano 11

13 de novembro de 2026
___; i__ Pagina 11

Prefeitura Municipal
de Ipiati

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIAU
ESTADO DA BAHIA — CNPJ/MF: 13.701.651/0001-50
Secretaria Municipal de Saude
Av. Juracy Magalhaes, s/n - Centro, CEP 45570-000 Ipiau-BA
Telefone: (73) 3313-2000

ANEXO Il - PROCEDIMENTOS PARA SELECAO

FASE UNICA
ANALISE CURRICULAR
CLASSIFICATORIA E ELIMINATORIA

|. REGRAS GERAIS

1. Os curriculos deverdo ser apresentados no ato de inscrigdo, através do enderego de e-mail
seletivosesau.ipiau2026.3@gmail.com conforme disposigdo contida neste edital, acompanhados de todos os documentos
comprobatdrios para fins de anélise e pontuagdo, conforme quadros constantes do presente anexo.

2. Os candidatos que ndo comprovarem documentalmente as exigéncias para contratagdo serdo automaticamente
eliminados do processo seletivo.

3. A analise curricular serd efetuada pela CPSS que, a seu critério, podera convocar técnicos para atividades de auxilio em
areas especificas da selegdo.

4. Diplomas e certificados expedidos no exterior somente serdo considerados vélidos, quando revalidados por Instituicdo
de Ensino Superior no Brasil e traduzidos por tradutor oficial.

5. Todos os documentos deverdo estar apresentados em papel timbrado dos servigos e/ou instituigdes correspondentes.
6. Ndo serd aceito o tempo de estagio como experiéncia profissional.

7. Os servigos serdo desenvolvidos no Municipio de Ipiad, area urbana e/ou rural;

8. Serdo permitidas horas extraordinarias ou gratificagdo de fungdo, de acordo com a legislagdo legal, necessidade,
conveniéncia e oportunidade da Administragdo Publica;

9. Os demais interessados, acima da quantidade de vagas dispostas, compordo cadastro reserva;

BAREMA DA ANALISE CURRICULAR — FASE UNICA (ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA).
PARA CARGOS DE NiVEL SUPERIOR:

ITEM TITULOS PONTUAGAO PONTUAGAO
MAXIMA

A CERTIFICADO DE CURSO DE ESPECIALIZACAO, EM NIVEL
DE POS-GRADUAGAO, COM CARGA HORARIA MINIMA DE 1.0 1.0
360 HORAS, NA AREA ESPECIFICA QUE CONCORRE

B DIPLOMA, DEVIDAMENTE REGISTRADO, DE CURSO DE
POS-GRADUACAO, EM NiVEL DE MESTRADO (TIiTULO DE 2.0 2.0
MESTRE), NA AREA ESPECIFICA QUE CONCORRE.

C DIPLOMA, DEVIDAMENTE REGISTRADO, DE CURSO DE
POS-GRADUAGAO, EM NIiVEL DE DOUTORADO (TiTULO 3.0 3.0
DE DOUTOR) NA AREA ESPECIFICA QUE CONCORRE.

D EXPERIENCIA PROFISSIONAL, ESTANDO RELACIONADO

DIRETAMENTE COM A NOMENCLATURA DO 1.0 PONTO A
CARGO/FUNGAO A QUE CONCORRE, ATE O LIMITE DE 01 CADA 06 (SEIS) 3.0
ANO E 6 MESES PARA EFEITO DE PONTUAGAO, DESDE MESES
QUE COMPROVADA, CONFORME REGRAS ABAIXO.
E COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA EM AGOES DE 1.0PONTO A
COMBATE E ENFRENTAMENTO AO COVID-19. CADA 06 (SEIS) 2.0
MESES
TOTAL 11 PONTOS

1l - DA COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL PARA TiTULOS:
1. A experiéncia profissional deverd ser comprovada mediante apresentagdo da cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), paginas da foto, verso e as que comprovem a experiéncia profissional na fungdo a qual concorre, e/ou
declaragdo fornecida pelo anterior empregador/instituicdo; cdpia da declaragdo/certiddo de tempo de servigo ou cépia do
contrato de trabalho, em papel timbrado da empresa ou instituigdo contratante com CNPJ, datados e assinados,
informando o periodo da contratagdo (com inicio e fim, se for o caso) e a fungdo desempenhada; Copia da Publicagdo de
Contrato, extratos e aditivos da contratag&o no didrio oficial do ente publico, desde que contenha a data do inicio e término
da contratagdo, com fungdo desempenhada; coépia de ato de nomeagdo e exoneragdo de cargo/fungdo assinada ou
publicada em diério oficial.
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2. Os cursos de pds-graduagdo deverdo ser comprovados mediante a apresentagdo do certificado respectivo emitido por
instituicdo de ensino legalmente habilitada e autorizada.

3. A comprovagdo de experiéncia na drea de imunizagdo e combate ao COVID-19, devera ser por meio de declaragdo,
relatdrio, atestado do 6rgdo contratante em papel timbrado e carimbo de identificagdo do profissional assinante, podendo
o candidato anexar documentos ou cadastros comprobatoérios de tais experiéncias.

Observagdes gerais para as duas tabelas:

a) Na contagem dos periodos de comprovagdo da experiéncia serdo descartados os periodos que ndo atingirem seis meses.
b) Havendo duvida sobre a procedéncia dos documentos apresentados, a Comissdo Especial de Processo Seletivo
Simplificado podera solicitar a apresentagdo dos originais e diligenciar junto as instituicbes emitentes das declaragdes,
atestados, diplomas e outros.
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ANEXO Ill - FICHA DE INSCRICAO

01 - Nome:

02 - CPF: 03 —PIS/PASEP:

04 - N2 de Registro no Conselho Regional:

05 — FUNCAO ESCOLHIDA:

06 — Enderego Residencial:

07 - Bairro:

08 - Cidade/UF: 09 - CEP:

10 - Telefone Fixo: 11 - Celular / WhatsApp:

12 - Email:

13 - Banco: 14 - Agéncia: 15 - Conta Corrente:

16 — Possui deficiéncia. Vai concorrer as vagas para pessoa com deficiéncia.
SIM NAO

17 - Declaragdo de Veracidade e concordancia: Declaro para todos os fins que, todas as informagdes e documentos|
apresentados sdo verdadeiros, e concordo com todas as clausulas estabelecidas no Edital de CHAMAMENTO PUBLICO

SIMPLIFICADO N2 003/2026 e que serdo cumpridas.

Ipiad-BA, em de de

Assinatura do candidato

OBSERVAGOES.:

01 A ficha de inscrigdo devera ser apresentada junto com os documentos, em 01 (uma) via, sem rasuras, datada, assinada
e preenchidos todos os itens como exige o formuldrio de inscrigdo e enviado para o e-mail por meio do enderego eletrénico
seletivosesau.ipiau2026.3@gmail.com

02 Os documentos devem ser apresentados na integra, atualizados e sem rasuras em formato PDF.

03 E vedada a apresentacdo e o envio de documentos por fax, via postal ou por WhatsApp, ou por outro meio, sendo o
previsto neste edital.

04 A n3o apresentagdo ou incorregdo de qualquer documento, impedira a participagdo do interessado.
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