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EXTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 142/2026

Processo Administrativo: 085/2026. Contrato 142/2026. Contratante: Prefeitura Municipal de
Itapicuru-Ba. Contratada: HUGO HELY SANTOS CARNEIRO ME. CNPJ: 08.219.072/0001-36.
Objeto: contratagdo de pessoa jurpidica objetivando a aquisigdo de instrumentos musicais, destinados
a suprir as necessidades de oficinas e programas e programas ofertados pelas Secretarias Municipais
de Cultura, Esporte e Lazer. Vigéncia: de 20 de julho de 2026 a 20 de julho de 2027. Valor
R$ 15.349,00 (quine mil, trezentos e quarenta e nove reais). Fundamentagéo legal: lei 14.133/21.

Praga da Bandeira, 58, centro, CEP: 48475-000, Itapicuru-BA
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EXTRATO

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO

O MUNICIPIO DE ITAPICURU, ESTADO DE BAHIA, representado pelo seu Prefeito Municipal, torna
publica a celebragdo do 2° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n® 184/2025, celebrado com a
empresa MADAI CONSTRUGAO E SERVIGOS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°. 37.317.041/0001-16, para fins de alteragdo no quantitativo em razdo da modificagéo
do projeto, para melhor adequagdo técnica aos seus objetivos, com acréscimo quantitativo de
aproximadamente 7,9910728% ao valor inicial do contrato, com fulcro no art. 124, inc. |, da Lei 14.133/21.
Itapicuru, Bahia, 13 de maio de 2026.
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ATOS DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPICURU-BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
SEDUC

EDITAL SME N° 001/2026, DE 6 DE AGOSTO DE 2026.
PROCESSO SELETIVO DE ESCOLHA DOS DIRETORES ESCOLARES
DA REDE DE ENSINO MUNICIPAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPICURU, Estado Federado da BAHIA, no uso de suas
atribuicOes legais e constitucionais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e
considerando as disposi¢des da Lei Federal n? 14.113, de 25 de dezembro de 2020 (Lei do
Fundeb), Decreto Municipal n® 044/2026, torna publico o presente Edital que regulamenta o
Processo Seletivo de escolha de Diretores Escolares da Rede de Ensino Municipal, de acordo com
os critérios técnicos de mérito e desempenho, conforme as normas e diretrizes estabelecidas

abaixo.
DECRETA:

Art 1°. Este Edital atende ao disposto no art. 14, § 1°, inciso |, da Lei n° 14.113, de 25 de
dezembro de 2020, o qual impde a necessidade de prévia avaliagdo de mérito e desempenho aos
profissionais do magistério interessados na nomeagdo em cargo ou fungdo de diregcdo de
instituicdo da rede municipal de ensino.

§19. A prévia avaliagdo é obrigatdria para todos os candidatos a diregdo.

§29, A prévia avaliagdo também é obrigatéria mesmo que seja candidato Unico, ou que ja esteja
no cargo ou fungdo de diregdo.

§32. O processo de qualificagdo para o exercicio das funcdes / cargos de Diretor e Vice-Diretor
Escolar devera observar critérios e etapas do processo de qualificagdo, prazos para interposigdo e
resposta dos recursos, forma de fiscalizagdo, as disposi¢des legais sobre a designagdo, posse e o
exercicio da fungdo, bem como capacitacdo especifica para o exercicio da fungdo.

Art. 2°. O processo de qualificagdo para o exercicio das fung¢des de Diretor e Vice-Diretor Escolar

serd realizado por critérios técnicos de avaliagdo, configurando a gestdo democratica,

Rua Osvaldo Caldas Barreto, Centro
CEP: 48475-000, Itapicuru-Ba CNPJ: 30.065.350/0001-05
E-mail: secretariaeducacaoseduc@hotmail.com Tel.75-3430-2153
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPICURU-BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
SEDUC
envolvendo os conceitos de mérito e desempenho mediante prova de titulos, conforme critérios

de pontuagdo estabelecidos no Decreto Municipal.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 32. O presente Edital tem como objetivo regulamentar o Processo Seletivo de escolha de
Diretores Escolares da Rede de Ensino Municipal das Escolas Municipais com base nos critérios
técnicos de mérito e desempenho profissional e participagdo da comunidade escolar.

Art. 42, Constitui objeto do presente edital as normas, o cronograma e demais anexos para
conhecimento dos professores e pedagogos do quadro permanente do magistério da rede
municipal de ensino interessados no processo de selegdo para escolha de diretor escolar.

Art. 52. As investiduras na Fungdo Gratificada e nomeagGes para o cargo de Diretor e Vice Diretor
Escolar das Instituicdes de Ensino mantidas pelo Sistema Municipal de Ensino se dard por
nomeagdo do Chefe do Poder Executivo, apds previa submissdo ao processo de qualificagdo
previstos no Decreto Municipal, para o exercicio por um periodo de quatro anos, ressalvadas a
possibilidade de dispensa motivada.

Paragrafo unico. A destitui¢do do Diretor e/ou Vice-Diretor Escolar podera ocorrer, por meio de
despacho fundamentado pelo Secretédrio Municipal de Educagdo, nas seguintes hipoteses:

| —a pedido mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias, ressalvado caso extraordinario;

Il — por fechamento da unidade municipal de ensino;

Il - inaptiddo permanente, por motivo de saude, para o exercicio da fungdo;

IV - aposentadoria ou morte;

V - cometimento de infragdes administrativas, ato de improbidade administrativa ou crime,
apurados mediante processo de administrativo disciplinar;

VI — por Conceito Insatisfatdrio na Avaliacdo de Desempenho do Diretor e/ou Vice-Diretor, com
base em instrumento de monitoramento e Avaliagdo da Gestdo Democratica Escolar, instituida
para este fim;

VII — exoneragdo a pedido ou n3o, por ato do Chefe do Executivo Municipal.

Rua Osvaldo Caldas Barreto, Centro
CEP: 48475-000, Itapicuru-Ba CNPJ: 30.065.350/0001-05
E-mail: secretariaeducacaoseduc@hotmail.com Tel.75-3430-2153
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPICURU-BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
SEDUC
Art. 6°. Serdo considerados aptos a indicagdo ao cargo de diregdo os profissionais do magistério

que obtiverem na avaliagdo, o minimo 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da
avaliagdo.

Art. 7°. A avaliagdo sera efetuada por uma comissdo de servidores especificamente constituida
na forma da Portaria Municipal.

Art. 82. A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo de escolha de Diretores Escolares da Rede
de Ensino Municipal tera as seguintes atribuicGes:

| — coordenar, acompanhar e assessorar o processo seletivo;

Il — receber, deferir ou indeferir a inscricdo do candidato de acordo com o que rege o presente
Edital e seus Anexos;

IIl - divulgar a relagdo de candidaturas por unidade escolar;

IV —receber, analisar e julgar os recursos interpostos;

V —receber, analisar e julgar as denuncias referentes ao processo;

VI —divulgar a classificagdo dos candidatos aprovados no Processo Seletivo;

VIl — encaminhar ao Prefeito Municipal a relagdo dos candidatos classificados em cada unidade
escolar;

VIl — divulgar os candidatos nomeados por unidade escolar;

IX — analisar e julgar os casos omissos.

CAPITULO Il
DOS CRITERIOS PARA INSCRICAO DOS CANDIDATOS

Art. 92. Poderdo se inscrever, no presente edital, professores e pedagogos efetivos da rede
municipal de ensino que preencham os seguintes requisitos:
| — ser servidor efetivo do quadro do magistério publico municipal;

Il — estar em pleno exercicio do cargo efetivo;

Rua Osvaldo Caldas Barreto, Centro
CEP: 48475-000, Itapicuru-Ba CNPJ: 30.065.350/0001-05
E-mail: secretariaeducacaoseduc@hotmail.com Tel.75-3430-2153
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPICURU-BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
SEDUC
IIl — possuir 02 (dois) anos de experiéncia em docéncia.

Art. 10. Além dos requisitos citados acima, ao candidato é necessario:

| — ndo possuir sentenga criminal condenatdria transitada em julgado;

Il — ndo apresentar no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) nenhum impedimento para movimentagdo
bancaria;

Ill — ndo estar cumprindo penalidades administrativas;

IV — estar em dia com as obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculino, com as obrigages militares.

V — participar de todas as etapas previstas neste Edital e seus Anexos.

CAPITULO Il
DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
INSCRICAO DOS CANDIDATOS

Art. 11. O interessado deverad realizar sua inscrigdo, no periodo de 07 a 11 de agosto de 2026, de
forma presencial, na sede da Secretaria Municipal da Educagdo.

Art. 12. O candidato poderad realizar inscrigdo para apenas uma escola.

Art. 13. O candidato devera apresentar copias e originais dos seguintes documentos originais ou
copias autenticadas:

| — Documentos Pessoais (identidade, cpf, titulo de eleitor, prova de admissdo no servigo publico
municipal, e comprovante de residéncia);

Il — Documentos ou declaragbes comprobatdrias da assiduidade, emitida pelo Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, ou quem suas vezes fizer;

IIl — Documentos ou declaragdes comprobatdrias da pontualidade, emitida pelo Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, ou quem suas vezes fizer;

IV — Documentos ou declaragdes comprobatdrias de ter ou ndo sofrido qualquer penalidade
administrativa, de adverténcia, de repreensdo ou haver ou nio sido punido(a) com suspensdo no

servigo publico durante o periodo de labor para esta Municipalidade, atestando a auséncia ou ndo

Rua Osvaldo Caldas Barreto, Centro
CEP: 48475-000, Itapicuru-Ba CNPJ: 30.065.350/0001-05
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPICURU-BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
SEDUC
de registros de penalidades funcionais, emitida pelo Departamento de Recursos Humanos da

Prefeitura Municipal, ou quem suas vezes fizer;

V — Documentos ou declaragBes comprobatérias da pontualidade, emitida pelo Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, ou quem suas vezes fizer;

VI — Documentos ou declaragdes comprobatdrias do exercicio da administragdo escolar;

VIl — Documentos ou declaragdes comprobatdrias do exercicio do magistério;

VIIl — Documentos ou declaragdes comprobatdrias do exercicio de outras fungdes do magistério;

IX — Documentos comprobatérios da formagao profissional;

X — Documentos comprobatdrios da formagdo especifica para a gestdo escolar

Xl - Documentos comprobatdrios da participagdo em cursos de capacitagdo na area da Educagdo;
XIl - Documentos comprobatdrios da conclusdo dos seguintes modulos do Programa Formacgao pela
Escola: Tutoria para a Rede do Formagdo pela Escola Programa Nacional de Alimentagdo Escolar
(Pnae) Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Educagdo (Siope) Programas do
Livro (PLi) Competéncias Basicas Censo Escolar da Educagdo Basica — Sistema Educacenso Controle
Social Fundeb Programas de Transporte do Escolar (PTE) Programa Dinheiro Direto na Escola
(PDDE)

XIII — Documentos comprobatdérios do Exercicio de outras fungdes do magistério, a excegdo do item
IV: professor, coordenador pedagdgico e supervisor pedagdgico;

XIV — Documentos comprobatdrios do exercicio de gestdo da unidade executora / associagdo de
pais e mestres / caixa escolar.

XV — Documentos comprobatérios dos cursos de graduagdo, pds graduagdo, mestrado, doutorado e
pés-doutorados.

Art. 14. A Comissdo divulgara aos candidatos o resultado da avaliagdo, sendo impedidos de serem
indicados a diregdo escolar aqueles que ndo alcangarem a pontuagdo minima fixada no Decreto.
Paragrafo unico. Do resultado cabera pedido justificado de reconsideragdo, no prazo de 24 (vinte e
quatro horas) a prépria Comissdo e, mantido o resultado, caberd recurso ao Chefe do Poder
Executivo, no prazo de 5 (cinco) dias apds a decisdo da Comissao.

Art. 15. A pontuagdo alcangada pelo candidato, se dara de acordo com os seguintes critérios:

Rua Osvaldo Caldas Barreto, Centro
CEP: 48475-000, Itapicuru-Ba CNPJ: 30.065.350/0001-05
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPICURU-BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

SEDUC
MAXIMO D
CONDIGOES PARA PONTUAGCAO E
PONTOS
| — ASSIDUIDADE
1 — Nunca teve falta injustificada no periodo 100
2 - Teve uma falta injustificada no periodo 80
3 - Teve duas faltas injustificadas no periodo 60
4 - Teve trés faltas injustificadas no periodo 40
5 - Teve mais de 3 faltas injustificadas no periodo 00
[TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
Il — PONTUALIDADE
1 — Nunca chegou atrasado(a) 100
2 - Nunca saiu antes do término das aulas 80
3 - Algumas vezes chegou atrasado(a) 60
4 - Algumas vezes saiu antes do término das aulas 40
5 - E comum chegar atrasado(a) ou sair mais cedo 30
[TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
B - MAXIMO
CONDIGOES PARA PONTUAGCAO
PONTOS

| — FORMAGAO PROFISSIONAL - POS-GRADUACAO
1— Possui curso de Doutorado em Educagdo 100
2 — Possui curso de Mestrado em Educagdo 80
3 — Possui 3 ou mais cursos de Especializagdo em educacdo 60
4 — Possui 2 cursos de Especializagdo em Educagdo 40
5 - Possui 1 curso de Especializacdo em Educacdo 20
[TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
Il — FORMAGAO ESPECIFICA PARA DIRECAO
1— Possui curso de Mestrado em Gestdo Escolar 100
2 — Possui curso de Especializagdo em Gestdo Escolar 80
3 - Possui curso de Especializagdo em Administracdo 60
4 — Possui curso de Pedagogia 40
5 — Possui curso de Graduacdo em Administracdo 20
5 Possui habilitacgo em Administracdo Escolar em Pedagogia 10
[TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
Il - PARTICIPACAO EM CURSOS DE CAPACTTIACAO
Tem mais de 200 horas de curso de capacitagdo nos dez Ultimos anos 100

Rua Osvaldo Caldas Barreto, Centro
CEP: 48475-000, Itapicuru-Ba CNPJ: 30.065.350/0001-05
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPICURU-BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

SEDUC
Tem mais de 150 horas de curso de capacitagdo nos dez ultimos anos 80
Tem mais de 100 horas de curso de capacitagdo nos dez ultimos anos 60
Tem mais de 50 horas de curso de capacitagdo nos dez Ultimos anos 40

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

IV - EXPERIENCIA EM ADMINISTRACAO ESCOLAR

1— Exerceu direcdo de escola municipal por mais de 03 anos 100
2 — Exerceu direcdo de escola municipal entre dois e trés anos 80
3 — Exerceu direcdo de escola municipal entre um e dois anos. 60
4 - Exerceu diregdo de escola municipal por mais de seis meses. 40
5 — Ja foi diretor de escola da rede estadual 40
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
- PENALIDADES SOFRIDAS

1— Nunca sofreu qualquer penalidade administrativa 100
2 — Ja sofreu penalidade de adverténcia 60
3 Ja sofreu penalidade de repreensdo ou mais de uma adverténcia 30
4 — Ja foi punido com suspensdo 00

M - Condusdo dos seguintes mddulos do Programa Formaggo pela Escola:
Tutoria para a Rede do Formagdo pela Escola Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar (Pnae) Sistema de
InformagGes sobre Orgamentos Publicos em Educagdo (Siope)

Programas do Livro (PLi) Competéncias Basicas Censo Escolar

a Fducac3o Rasica — Sistema Fducacenso Controle Social
1— Participou dos 10 médulos acima menionados. 100
2 — Participou dos 8 médulos acima menionados. 80
3 — Participou dos 6 médulos acima menionados. 60
4 - Participou dos 4 médulos acima menionados. 40
5 — Participou dos 2 mddulos acima menionados. 20

V Il — Bxerddo de outras fungdes do magistério, a excecdo do item IV: professor;
lcoordenador pedagdgico e supervisor pedagdgico.

1—Mais de cincoancs.

2—Miais de quatroanos.

3—Maisdetrésanos.

4—Miais de doisanos.

5—Mais deumano.

S

Rua Osvaldo Caldas Barreto, Centro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPICURU-BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
SEDUC

MIll— Exerdicio de fungBes de dire¢io da diretoria da unidade executora (Assodagdo

de Pais e Mestres) ou Caba Escolar:

1—Maisde dncoanos. 100
2—Miais de quatroanos.

3—Mais de trésanos. 60
4—Miais de doisanos.

5—Maisdeumano. 20

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

CAPITULO IV
TERCEIRA ETAPA: APRESENTACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO
PARA A COMISSAO ORGANIZADORA.

Art. 16. A Proposta de Trabalho tem a finalidade de demonstrar as metas, objetivos e a¢Bes para o
desenvolvimento da escola, com énfase na melhoria da qualidade e equidade educacional.

Art. 17. A Proposta de Trabalho deve ser clara, objetiva e estruturada com os seguintes itens:

| — Trajetéria do candidato: breve descrigdo sobre sua atuagdo na area da educagdo;

Il- Metas e objetivos: definicdo de metas e objetivos, a serem alcangadas ao longo do periodo de
gestdo;

IIl — AgBes: propostas concretas para alcangar as metas e objetivos definidos.

Art. 18. A Proposta de trabalho somente devera ser apresentada pelos candidatos que obtiverem
nota superior a 500 pontos, e ndo sera critério classificatdrio e, sim, objeto de critério eliminatério

(os classificados que ndo apresentarem plano de trabalho serdo eliminados da selegdo).

CAPITULO V
DO RESULTADO FINAL

Art. 19. O resultado final do processo seletivo sera divulgado no didrio oficial eletrénico da

Prefeitura Municipal.

Rua Osvaldo Caldas Barreto, Centro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPICURU-BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
SEDUC
Art. 20. A divulgagdo ocorrera apds o encerramento de todas as etapas, considerando a pontuagdo

obtida.
Art. 21. Na hipotese de empate ao final do processo, devera ser priorizado o que tiver maior

tempo de experiéncia como professor efetivo na Rede Municipal de Ensino;

CAPITULO VI
DOS RECURSOS

Art. 22. O candidato que se sentir prejudicado ou discordar da divulgagdo do resultado final do
processo seletivo podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
publicagdo oficial do resultado final.

Art. 23. Serd admitido ao candidato apenas 01 (um) recurso.

Art. 24. Serdo indeferidos os recursos:

| — Cujo teor desrespeite a Comissdo Organizadora e seus anexos;

Il — Que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital e seus anexos;

IIl = Cuja fundamentagdo ndo corresponda ao tépico recorrido;

IV — Intempestivos, sem fundamentagdo ou com fundamentagdo inconsistente;

V — Encaminhados por e-mail, via correspondéncias pelos correios, redes sociais, ou outra

forma ndo prevista neste Edital e seus anexos;

VI —Quando se tratar de inscrigdes de outrem.

CAPITULO VII
DA NOMEAGAO DO CANDIDATO CLASSIFICADO

Art. 25. O candidato classificado, em cada unidade escolar, em primeiro lugar no processo

seletivo sera indicado para a nomeagéo a fungdo de Diretor Escolar.

Art. 26. Em caso de impedimento ou desisténcia do candidato classificado em primeiro lugar, a

nomeacdo podera ser feita ao candidato subsequente, de acordo com a ordem de classificagdo.
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Art. 27. A nomeagao sera formalizada por meio de ato administrativo, conforme a legislagdo

vigente, e o candidato sera convocado para as providéncias necessarias a posse.

Art. 28. Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato autoriza, de forma expressa e
inequivoca, o tratamento de seus dados pessoais pela Comissdo Organizadora, para fins exclusivos
de analise, classificacdo e execu¢do do processo seletivo, conforme disposto na Lei n2 13.709/2018
(Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD).

Art. 29. N3o sera aceita qualquer justificativa quanto a auséncia do candidato a apresentagdo da
proposta de trabalho. A ndo apresentagdo resultard em sua eliminagdo do processo seletivo.

Art. 30. Os casos omissos neste Edital e seus anexos serdo apreciados e decididos pela

Comissdo Organizadora, nomeada por Portaria Municipal.

Art. 31. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicdes em

contrdrio.

Gabinete do Prefeito, Itapicuru/BA, 6 de agosto de 2026.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

JOSE MOREIRA DE CARVALHO NETO

Prefeito

Rua Osvaldo Caldas Barreto, Centro
CEP: 48475-000, Itapicuru-Ba CNPJ: 30.065.350/0001-05
E-mail: secretariaeducacaoseduc@hotmail.com Tel.75-3430-2153

Certificagéo Digital: SMFA9AVX-HM7NNSBT-ERULO8H4-TNPVKM8F
Verséao eletronica disponivel em: https://itapicuru.ba.gov.br/diario/
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



	EXTRATO
	EXTRATO
	EXTRATO

	EDITAL
	ATOS DO PREFEITO


		2026-08-06T15:47:54-0300




