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DECRETO N° 056/2026.

“Dispbe sobre a 1instituicdo da
Politica Municipal de Tempo
Integral da rede publica de
educacdo de Jeremoabo-Ba, e da
outras providéncias.”

O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE JEREMOABO, ESTADO DA
BAHIA, JOAO BATISTA MELO DE CARVALHO, no uso de suas atribuicdes
legais e em conformidade com a Lei Orgdnica Municipal e com o
disposto na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, n°
9.394/96.

CONSIDERANDO a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
dispde em seu artigo 34: “A Jjornada escolar no ensino
fundamental incluird pelo menos quatro horas de trabalho efetivo
em sala de aula, sendo progressivamente ampliado o periodo de
permanéncia na escola”, bem como, em seu § 2°, que: “O ensino
fundamental serd ministrado progressivamente em tempo integral,
a critério dos sistemas de ensino”.

CONSIDERANDO a Lei n°® 14.640, de 31 de 3julho de 2023 que
“Instituiu o Programa Escola em Tempo Integral, no ambito do
Ministério da Educacdo, com a finalidade de fomentar a criacéao
de matriculas na educacdo basica em tempo integral”.

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°® 419, de 30 de junho de 2011 que
aprovou o Plano Municipal de Educacdo - PME do municipio de
Jeremoabo, em consondncia com a lei Federal n°® 13.005/2014 que
trata do Plano Nacional de Educagdo - PNE.

CONSIDERANDO a Base Nacional Comum Curricular e o Referencial
Curricular Municipal que dispdem sobre a garantia dos direitos e
objetivos de aprendizagens essenciais das criancas e dos
estudantes do seu desenvolvimento integral, a autonomia dos
sistemas de ensino, tendo presente, a igualdade, diversidade e o
planejamento com claro foco na equidade para superacdo das
desigualdades educacionais.

CONSIDERANDO A RESOUCAO DO CME N° 02 DE 22 DE SETEMBRO DE 2023-
Projeto Pedagdgico para a Implementacdo da Politica de Educagdo
em tempo Integral no Sistema Municipal de Ensino de Jeremoabo.
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DECRETA:

capiTuLo I
DA CONCEPCAO DE EDUCACAO INTEGRAL

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Escola em Tempo
Integral da Rede Municipal de Ensino, vinculada ao Sistema
Municipal de Ensino de Jeremoabo/BA.

Art. 2° O presente Decreto compreende a Educagdo Integral como
uma proposta de educacdo comprometida com o desenvolvimento
humano em todas as suas dimensdes: intelectual, fisica,
emocional ou afetiva, social e cultural.

SECAO I
DAS DIMENSOES

Art. 3° As dimensdes da Educacdo Integral sdo assim definidas:

I - dimensdo fisica: relaciona-se a compreensdo das questdes do
corpo, do autocuidado e da atengcdo a saude, da poténcia e da
pratica fisica e motora;

IT - dimensdo emocional ou afetiva: refere-se as questdes do
autoconhecimento, da autoconfianca e capacidade de
autorrealizacdo, da capacidade de interacdo com empatia, do
sentimento de pertencimento;

ITT - dimensdo social: refere-se a apropriagcdo das questdes
sociais, ao exercicio da cidadania e vida politica, ao
reconhecimento e exercicio de direitos, deveres e
responsabilidade para com o coletivo.

IV - dimensdo intelectual: refere-se a apropriacéo das

linguagens, cbédigos e tecnologias, ao exercicio da ldégica e da
andlise critica, capacidade de acesso e producdo de informacéo,
a leitura critica do mundo.

V - dimensdo cultural: diz respeito & apreciacdo e fruicgdo das
diversas culturas, as tecnologias, a produgdo cultural em suas
diferentes linguagens, ao respeito das diferentes perspectivas,
praticas e costumes sociais.
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Art. 4° Educacdo Integral pressupde a existéncia de um projeto
educativo entre a escola e seu territdério, compartilhado por
estudantes, familias, educadores, gestores e comunidade.

capiTuLo II
DOS OBJETIVOS E PRINCIPIOS

Art. 5° S&o objetivos da Educacgdo Integral:

I - reconectar o sentido da escola e da educacdo com sua vida;

IT - promover a formacdo e o desenvolvimento humano global e ndao
apenas o acumulo informacional;

IIT - assegurar a interseccdo dos aspectos bioldégico-corporais,
do movimento humano, da sociabilidade, da cognigdo, do afeto, da
moralidade;

IV - promover um curriculo diversificado, enriquecido com oferta

das diferentes abordagens pedagbébgicas com: Projetos de wvida,
projeto de 1Inglés, meio ambiente, arte, -esporte, cultura e
lazer;

A - oferecer aos estudantes, oportunidades para o
desenvolvimento de projetos voltados para a melhoria da
qualidade de vida familiar e em comunidade;

VI - proporcionar atencdo e protegdo a inféncia e a
adolescéncia;
VII - orientar os estudantes em seu desenvolvimento pessoal,

académico e profissional.

Art. 6° A proposta de Educacdo em Tempo Integral tem como
principios:

I - equidade: reconhece o direito de todos e todas de aprender e
acessar oportunidades educativas diferenciadas e diversificadas
a partir da interacdo com multiplas linguagens, espacgos, saberes
e agentes, para o enfrentamento das desigualdades educacionais;
IT - inclusédo: reconhece a singularidade dos sujeitos, suas
miltiplas identidades e se sustenta na construcdo de uma
politica formativa, ndo como algo compensatdrio;

ITI - contemporaneidade: esta alinhada as demandas do século
XXI, tem como foco a formagcdo de sujeitos criticos, autdnomos e
responsaveis consigo mesmos, com o outro, com as questdes
humanitéarias;

IV - sustentabilidade: se compromete com processos educativos
contextualizados, sustentdveis no tempo e no espago, buscando
integrar o que se aprende e o que se pratica na vida cotidiana.
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caPiTULO III
DAS DIRETRIZES E ESTRATEGIAS

Art. 7° A implantacdo da Educacdo Integral e em tempo integral
no Sistema Municipal de Ensino, exige a adocdo das seguintes

diretrizes:

I - articulacédo dos contetdos curriculares com diferentes campos
do conhecimento e préaticas socioculturais;

II - constituicédo de territdérios educativos para o

desenvolvimento curricular;

III- integracdo entre as politicas educacionais e sociais, em
interlocucdo com a comunidade;

IV - afirmagdo das culturas dos direitos humanos;

V - envolvimento das varias &areas do saber, do desenvolvimento
humano e social;

VI - desenvolvimento das habilidades e competéncias emocionais,
sociais, artisticas, fisicas e éticas, que se somam as
cognitivas;

VII - desenvolvimento de novas préaticas curriculares,

pedagdbgicas e de gestdo que busquem conjugar oportunidades de
aprendizagem com protecdo social, promovendo mais possibilidades
e ndo repetindo préaticas do ensino regular;

VIII - desenvolvimento de atitudes, tanto no que se refere a
cognigdo como a convivéncia social, que privilegiam os pilares
da educacdo: o aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a
conviver e aprender a ser;

IX - construgcdo de espacos de participagdo, de didlogos, rodas
de conversas com pessoas da comunidade, favorecendo a
aprendizagem na perspectiva da cidadania, da diversidade e do
respeito aos direitos humanos;

X - integracdo da escola com outras instituicdes, com acgdes
intencionais e intersetoriais, sendo da escola a articuladora e
gestora das acgdes;

XI - inclus&o de outros profissionais e atores sociais para
atuarem com a escola na tarefa de educar integralmente,
envolvendo as varias &reas do saber, do desenvolvimento humano.

Art. 8° A implantacdo da Escola em Tempo Integral dar-se-& de
forma progressiva na Rede Municipal de Ensino, podendo ser
organizada concomitante na educacgdo infantil, nos anos iniciais
e finais do ensino fundamental, ouvindo a comunidade escolar.

Pardgrafo Unico: Desenvolver estratégias intersetoriais que
assegurem O acesso, a permanéncia e o sucesso escolar de

CERTIFICACAO DIGITAL: NKYWRUMYRKJGMUIONUFEOU
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.



Quarta-feira DllEr!['iL} (}ﬁL’iH] {.IH
28 de Outubro de 2026

28 de Outuibro de 202 Prefeitura Municipal de Jeremoabo MUNICIPiO

Prefeitura Municipal de Jeremoabo

Estado da Bahia

CNPJ: 13.809.041/0001-75

Rua Dr. José Goncalves de S&, 24, Centro - Jeremoabo-BA.

CEP: 48.540-000
Fone: (0xx75) 3203-2106/2102 - Fone/Fax: (0xx75) 3203-2477.

criancas e adolescentes, reduzindo significativamente os indices
de evasdo e abandono escolar no municipio, ©por meio do
acompanhamento sistemdtico da frequéncia, do fortalecimento da
relacdo familia-escola e da articulagdo entre os diversos o6rgéos
da rede de protecao.

Art. 9° Garantia do programa Busca Ativa Escolar que constitui
uma estratégia fundamental para garantir o direito a educacédo de
criancas e adolescentes que estdo fora da escola ou apresentam
risco de abandono.

Art. 10 Propor protocolos formalizados de integracéo
intersetorial com outras secretarias e o6rgdos publicos com
responsabilidades, fluxos e prazos definidos entre os mesmos
(secretarias e dérgdos) envolvidos na educacdo integral.

capiTuLo IV
DO PUBLICO-ALVO

Art. 11 O publico-alvo previsto para o inicio da implantacdo da
Educagédo Integral no Plano Municipal de Educacdo previsto na Lei
Municipal n°® 419/2011, é de, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25%
(vinte e cinco por cento) dos(as) alunos(as) da Educacdo Béasica,
a serem expandidas ao longo dos anos, até sua universalizacéo
nas escolas da rede puUblica de educacdo béasica.

Art. 12 Sdo considerados como ©publico prioritdrio para o
atendimento inicial, os estudantes em vulnerabilidade social,
pertencentes a grupos e/ou comunidades que apresentam indices de
desigualdades social e educacional, beneficidrios de politicas
governamentais de transferéncia de renda.

Art. 13 No éambito da politica de Educacéo Integral em Tempo
Integral, terdo prioridade no atendimento os estudantes
pertencentes aos grupos historicamente excluidos e socialmente
vulnerdveis, dentre eles:

I - criancas e adolescentes em situacdo de pobreza ou extrema
pobreza;

IT - estudantes beneficidrios de programas de transferéncia de
renda;

IIT - estudantes com deficiéncia, transtornos do espectro
autista (TEA), altas habilidades ou superdotacdo;

IV - povos indigenas;
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V - comunidades quilombolas;
VI - populagdes do campo;

VII - comunidades ribeirinhas e tradicionais, quando existentes;
VIITI - <criancas e adolescentes em situacdo de acolhimento
institucional;

IX - estudantes em situacdo de trabalho infantil;

X - criancas e adolescentes vitimas de violéncia, negligéncia ou
violacdo de direitos;

XI - estudantes com histdérico de abandono, evasdo escolar ou
baixa frequéncia;

XII - estudantes em defasagem idade-série;

XIII - criangas, adolescentes e jovens pertencentes a grupos
étnico-raciais historicamente discriminados;

XIV - estudantes migrantes, refugiados ou em situacdo de
mobilidade humana;

XV - demais publicos que apresentem condig¢des de vulnerabilidade

social, econdmica, cultural ou educacional.

Art. 14 Garantir o principio da wuniversalidade, equidade e
inclusao, vedando-se qualquer mecanismo de selecao,
classificacédo, triagem ou condicionamento de matricula que
restrinja o acesso dos estudantes as unidades escolares de
jornada ampliada.

Art. 15 A oferta da Educagdo Integral em Tempo Integral deveré
assegurar igualdade de oportunidades a todos os estudantes da
rede publica de ensino, independentemente de desempenho escolar,
condicdo socioecondmica, deficiéncia, origem, raca, género,
territdério ou qualquer outro marcador de diversidade.

Paragrafo Unico: A universalizacdo do acesso da Educacéao
Integral e em Tempo Integral para todos os estudantes do Sistema
Municipal, ocorrerd de forma gradativa, em atencdo as politicas
de financiamento nacionais para tal oferta educativa.

capiTuLo v
DA CARGA HORARIA E ARRANJOS DE ATENDIMENTO

Art. 16 A carga hordria das Escolas em Tempo Integral deverd
garantir no minimo 7h (sete) horas didrias de efetivo trabalho
escolar, podendo ser realizada da seguinte forma:

I - 7h (sete) horas diadrias durante os 5 (cinco) dias da semana;
IT - 35h (trinta e cinco) horas semanais.
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§ 1° A organizacdo do funcionamento de inicio e término das
atividades devem ser previstas na organizacdo administrativa,
constante no regimento interno e no projeto politico pedagdgico
da escola.

§ 2° O tempo reservado para o intervalo de almogo, seréa
considerado como momento de atividade de convivéncia, hébitos
higiénicos e alimentares, sendo computada na carga hordria total
e deverd ser acompanhada por um profissional da escola.

Art. 17 0 atendimento aos estudantes dar-se-a conforme
organizacdo de cada escola, tendo como orientacdo Dbasica os
seguintes tipos de arranjos:

I - Escolas com Turmas de Escolarizacdo com Tempo Integral:
quando todos os alunos permanecem em tempo continuo na escola,
sem que haja fragmentacdo dos turnos letivos, incluindo-se nesse
periodo o tempo destinado a escolarizacao, alimentacéo,
higienizacdo, passeios, em periodo integral igual ou superior a
Th;

II - Escola com Turma Unica de tempo Integral: quando todos os
alunos de uma Unica turma permanecem na escola com tempo de
escolarizagdo e Atividade Curricular Complementar, igual ou
superior a 7h diéarias;

IITI - Escola com Turma Diversa de Tempo Integral: quando todos
os alunos de uma turma frequentam a escolarizagdo em um turno, e
no turno oposto apenas parte dos alunos frequentam Atividades
Complementares; ou quando todos os alunos de uma turma
frequentam a escolarizagdo em um turno e participam de
atividades complementares no turno oposto em turmas diferentes,
diversificando as atividades, os dias da semana e o horéario de
atendimento.

capiTuLo VI
DAS DIRETRIZES E CURRICULO

Art. 18 As diretrizes centrais da Politica Municipal de Escola
em Tempo Integral s&o as seguintes:

§ 1° A expansdo das matriculas e escolas em tempo integral
orientada pela concepcdo da Educacgdo Integral;
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§ 2° O curriculo da educagdo em tempo integral comprometido com
o alcance dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento
integral, ao longo da Jjornada escolar didria, previstos para
cada etapa e modalidade da educagdo basica;

§ 3° A superagdo da organizacdo curricular baseada na ldgica de
turno e contraturno para um curriculo integrado e integrador de
experiéncias;

§ 4° A melhoria da infraestrutura fisica das escolas, com foco
na organizacdo de ambientes que favorecam a diversificacdo das
experiéncias de aprendizagem e desenvolvimento integral,
assegurando acessibilidade as distintas formas de deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, respeito e promogcdo aos pertencimentos étnico-
raciais e socioculturais da comunidade escolar;

S 5° A utilizacgdo de material didatico e pedagdgico
contextualizado, significativo, acessivel, diversificado e
sustentéavel, considerando a diversidade étnico-racial,
ambiental, cultural e linguistica do municipio, regido e estado;

§ 6° O fomento e valorizacdo de préticas educativas orientadas

por uma perspectiva interdisciplinar, com superagado da
fragmentagcdo dos conhecimentos com as préaticas sociais e da vida
cotidiana;

§ 7° A participacdo ativa dos estudantes e de seu papel no
processo coletivo e colaborativo de construcdo e apropriacdo dos
saberes, atitudes e praticas, desde a Educagdo Infantil até o
Ensino Médio em uma perspectiva de progressiva autonomia;

§ 8° O fortalecimento de processos de escuta, didlogo,
participacdo e deliberagdo <coletiva na escola, que envolva
estudantes e educadores em processos democraticos de construcdo
das préaticas educativas e da proposta pedagbdgica da escola,
inclusive com o fomento a instauracdo e qualificacdo permanente
de instdncias como os conselhos de escola, os grémios escolares;

§ 9° A articulacdo intersetorial com politicas e 6rgdos publicos
de &reas e esferas diversas, bem como com organizacdes da
sociedade civil, familias e demais integrantes da comunidade
local para a efetiva promocdo intersetorial da educacdo integral
e protecéo de direitos dos bebés, das criancas, dos
adolescentes, jovens e adultos;
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§ 10 A melhoria continua das condicdes laborais dos
profissionais da educacdo, assim como a valorizacdo de suas
jornadas e processos formativos para a dedicagdo a educagdo em
tempo integral;

§ 11 O atendimento a demanda escolar por tempo integral
manifesta ou sob consulta aos publicos das modalidades de
Educagdo do Campo, Educacdo Escolar Indigena, Educagdo Escolar
Quilombola e Educacdo Especial;

§ 12 O estabelecimento de metas e de estratégias de politica
educacional, gestdo escolar e praticas pedagdgicas que promovam
a reducgdo de desigualdades étnico-racial, socioecondémica,
territorial, de género, o publico-alvo da Educagdo Especial e os
jovens que cumprem medidas socioeducativas;

§ 13 A wvalorizacdo e inclusdo das diretrizes curriculares
nacionais para a educacdo em direitos humanos, para a educacédo
ambiental, para a oferta de educacdo para jovens e adultos, para
o atendimento de educacdo escolar de criancas, adolescentes e
jovens em situacdo de itineréncia, sempre preconizando a gestéo
democréatica, a participacdo social e a adocdo de acdes
intersetoriais que atendam as necessidades das realidades
diversas das escolas e sistemas de ensino;

§ 14 Participacgdo social dos sujeitos envolvidos de modo a que
suas necessidades, percepcdes, conhecimentos, histérias,
culturas e linguas sejam considerados na concepcgéo, na
implementacéo e na avaliagdo.

Art. 19 O curriculo da Educagdo Integral em escola de Tempo
Integral contemplard atividade educativas diferenciadas no campo
das ciéncias, da cultura, da arte, do esporte e lazer,
preservagdo do meio ambiente, promog¢do da saude, projeto de
vida, entre outras, articuladas as &reas do conhecimento e aos
componentes curriculares, bem como vivéncias e praticas
socioculturais, que venham contribuir para o desenvolvimento
fisico, cultural, afetivo, cognitivo e ético dos estudantes.

Art. 20 A organizagdo do curriculo de Educacdo Integral na
escola de Tempo Integral devera se fundamentar nas
caracteristicas, interesses e necessidades dos estudantes,
contemplando a organizacdo <curricular obrigatdédria da Base
Nacional Comum Curricular e uma parte complementar
diversificada.
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Art. 21 Na organizacdo e gestdo do curriculo, as abordagens
interdisciplinar e transdisciplinar devem ser consideradas pelo
coletivo de cada escola, a fim de organizar as atividades com os
estudantes, desde o planejamento do trabalho pedagdbgico, a
gestdo administrativa e pedagbgica, a organizacdo do tempo e do
espaco fisico e a selecéo, disposigcdo e utilizacdo dos
equipamentos e mobilidrios da escola.

Art. 22 A matriz curricular da Educacdo Infantil deve ser
estruturada pelos Campos de Experiéncias, Direitos de
Aprendizagens e as Experiéncias Pedagdgicas, considerando os
Eixos centrais, as brincadeiras e as interacdes.

Art. 23 A matriz curricular do Ensino Fundamental deve ser
estruturada pela parte da Base Nacional Comum integrando os
componentes curriculares das respectivas &reas do conhecimento
da Parte Diversificada.

Paragrafo Unico: orientacdes pedagbégicas especificas para a
Educacgdo Integral em Tempo Integral, por etapa e modalidade
(sistema de ensino) para o desenvolvimento integral da crianca.

§ 1° Buscar parcerias com mestres da cultura popular e de
saberes tradicionais dos territédrios.

§ 2° Buscar integrar e fortalecer a acessibilidade curricular, e
as praticas pedagdgicas contemplando a diversidade de formas de
aprender desde o planejamento.

SECAO I
DA METODOLOGIA

Art. 24 A metodologia na Educagdo Integral deve facilitar a
construgdo de conhecimentos, cabendo ao docente planejar
situacdes didaticas de investigacdo de problemas ou dilemas,
estudos de meio, trabalhos de grupo, desenvolvimento do projeto
de vida, computacdo: (pensamento computacional, mundo digital e
cultura digital) e de inglés, experimentacdo, pesquisas de
campo, oficinas pedagdgicas, promocdo de debates, dentre outras
estratégias que privilegie o protagonismo estudantil, por meio
de metodologias ativas e mediacdo docente no processo.

Art. 25 Para manter o ciclo ativo nas diversas A&areas de
conhecimento e nas abordagens metodolégicas e nas préaticas
pedagdgicas em Educacgdo Integral visam oferecer:
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I - Multiplas formas de estudo e de Investigacdo: Oferecer
experimentacdo e criacdo em que os estudantes sejam convidados a
coletiva e autonomamente e criar, colaborar, reelaborar, testar,
avaliar, registrar e comunicar suas aprendizagens;

IT - Mualtiplas 1linguagens na apresentacdo dos contetdos de
ensino e de aprendizagens, diversificando e articulando
oralidade, imagem, texto, graficos, video, musica, linguagem

gestual e corporal, enfim, maltiplos estimulos aos sentidos e
aos modos de representacao;

IIT - Mualtiplas formas de interacdo entre os estudantes:
desenvolver comunicag¢do, argumentacdo em duplas, trios, grupos,
conjunto de turma, assembleia para debate ou apresentacgdo, néo
basta apenas ler livros didéaticos e fazer exercicios;

IV - Envolver estudantes da construcdo de problemas para estudo
e investigacdo em sala de aula a partir do que se observe no
territdério (contexto do bairro, meio ambiente, clima, condicdes
de infraestrutura, saberes locais, culinéaria, artesanato,
agricultura, cultura).

Art. 26 A metodologia da Educagdo Integral em Tempo Integral
serd fundamentada em uma concepcgdo de educagdo integral dque
reconhece o estudante como sujeito de direitos, considerando
suas dimensdes intelectual, fisica, emocional, social, cultural
e ética.

Art. 27 As praticas pedagbgicas deverdo promover aprendizagens
significativas, contextualizadas e inclusivas, articulando os
conhecimentos dos diferentes componentes curriculares com

experiéncias formativas diversificadas, projetos
interdisciplinares, oficinas pedagdgicas, atividades culturais,
esportivas, cientificas, tecnoldgicas, artisticas e acodes

voltadas ao desenvolvimento das competéncias socioemocionais.

Art. 28 A organizagdo do trabalho pedagdgico deverd considerar

os territérios, as caracteristicas dos estudantes e as
especificidades da comunidade escolar, utilizando metodologias
ativas, aprendizagem baseada em projetos, resolucgdo de

problemas, investigacdo, colaboracdo e praticas que estimulem o
protagonismo estudantil, a autonomia e a participacéo.

Art. 29 A Escola de Tempo Integral deve elaborar sua proposta
pedagdgica que considere as necessidades, as possibilidades e os
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interesses dos estudantes, assim como suas identidades
linguisticas, étnicas e culturais.

SEGCAO II
DA AVALIACAO

Art. 30 A avaliacdo das aprendizagens na Educacdo Integral
requer um processo de reflexdo e autoavaliagdo de forma
coletiva.

Art. 31 As recomendacgdes para selecdo de estratégias de
avaliacdo na Educacdo Integral, sé&o assim especificadas:

I - A avaliacgdo deve ser contextualizada e estar a servigco de
cada territdério, escola e sujeito;

IT - a avaliacdo parte da diagnéstica, logo a formativa e a
somativa articulando os saberes do estudante;

ITITI - a avaliacdo é tida como instrumento que integra e cria
sinergia nos diversos ambitos responsaveis pela implementacdo da
Educacdo Integral e pela aprendizagem das criancas, adolescentes
e jovens;

IV - a avaliacdo ¢ multidimensional, pois envolve as suas
categorias (formativas e performance) e dimensdes operam
conjuntamente e ndo de maneira fragmentada;

V - a avaliacdo é caminho para aprendizagem e deve ser formativa
para todos que dela participam;

VI - a nocdo da qualidade é socialmente construida no tempo e
espagco e requer didlogo com a comunidade escolar para ser
definida;

VII - a auto avaliagdo deve ser pratica continua do fazer

pedagdgico, pois potencializa a autonomia dos sujeitos nela
envolvidos através do exercicio da participacdo e de reflexdo de

suas préaticas, estimulando o autoconhecimento, comparando e
registrando o que se sabia antes e depois de um estudo;
VIITI - o acompanhamento serd realizado por meio de observacdes

sistematicas, registros descritivos, portfdlios, relatdérios
individuais, documentacdo pedagdbdgica, producgdes das criancas e
demais instrumentos que permitam evidenciar seus avancgos,
interesses, potencialidades e necessidades de aprendizagem.
Esses registros subsidiardo o planejamento pedagdgico, a
reorganizacéo das praticas educativas e a definicéo de
estratégias que garantam o desenvolvimento integral de todas as
criancas, respeitando seus tempos, ritmos, singularidades e
contextos socioculturais.
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Art. 32 Constituem principios-chave para o desenvolvimento e a

avaliacéao formativa (continua) das praticas pedagbdgicas
comprometidas com direitos de aprendizagem e desenvolvimento
integral:

I - Flexibilidade: Ser exequivel e relevante para os estudantes;
IT - Pertinéncia: Sempre considerar conhecimentos prévios dos
estudantes;

IIT - Equidade: Estimular propostas gque conectem interesses.

Autonomia, diferentes habilidades dos estudantes.

Art. 33 A avaliacdo do desenvolvimento dos estudantes deve ser
constitutiva do processo educativo de cardcter fundamentalmente
formativo do desenvolvimento humano em seus aspectos sociais,
cognitivos, fisicos, psiquicos, espirituais, emocionais e
afetivos.

Paragrafo Unico: O registro da avaliacdo formativa na Educacéo
Integral serd realizado por meio de fichas de desenvolvimento da
aprendizagem.

CAPITULO VII
DA ORGANIZAGCAO DAS ESCOLAS PARA A IMPLEMENTAGCAO DA EDUCAGAO
INTEGRAL E EM TEMPO INTEGRAL

Segao I
Dos Procedimentos para Implantagédo

Art. 34 Para implementar a politica da Educagdo em Tempo
Integral, atenderd todas as etapas de ensino da educacéo
infantil ao ensino fundamental anos iniciais e finais. No
entanto, funcionardo com turmas integrais e ndo por escola, até
a universalizagdo nas escolas da rede publica da educacéo
bésica.

Art. 35 Para implementar as escolas precisam atentar-se as
seguintes orientac¢des junto a secretaria Municipal de Educacédo e
ao Conselho Municipal de Educacéo.

CAPITULO VIII
DA RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL
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Art. 36 A gestdo da Politica Municipal de Educagdo Integral em
Tempo Integral constitui um processo democratico, participativo
e 1intersetorial, fundamentado nos principios da equidade, da
inclusdo, da transparéncia e da corresponsabilidade entre os
diferentes atores envolvidos.

Paragrafo Unico: Compete & Secretaria Municipal de Educacéo
coordenar, planejar, monitorar e avaliar a implementacdo da
politica, assegurando a articulacgdo entre as unidades escolares,
demais érgdos da administracdo publica, familias e comunidade.

Art. 37 A gestdo deverd promover o acompanhamento sistematico
das acgdes pedagdgicas, administrativas e financeiras, garantindo
a formacéo continuada dos profissionais da  educacéo, a
utilizacdo eficiente dos recursos publicos e o fortalecimento da
gestdo escolar participativa, com foco na aprendizagem, no
desenvolvimento integral dos estudantes e na melhoria continua
da qualidade da educacdo ofertada.

Art. 38 No ambito do transporte escolar, o planejamento deve
assegurar rotas otimizadas e frotas seguras que se adequem aos
horadrios estendidos, evitando o cansaco excessivo dos alunos.
Paralelamente.

Art. 39 No a&ambito da alimentagdo escolar, oferecer multiplas
refeicdes diédrias saudaveis, Dbalanceadas por nutricionistas,
suprindo as necessidades caldéricas de uma jornada ampliada.

Pardgrafo Unico: A implementacdo da Politica Municipal de
Educagdo Integral em Tempo Integral contard com uma equipe
técnica da Secretaria Municipal de Educagdo, responsavel pelo
planejamento, acompanhamento, monitoramento e avaliacgdo das
acdes desenvolvidas nas unidades escolares. Essa equipe atuaré
de forma colaborativa, oferecendo suporte técnico-pedagdgico,
promovendo a formacdo continuada dos profissionais da educacédo e
assegurando a articulacdo entre as diferentes dimensdes da

politica, com vistas a garantia da qualidade, da equidade e da
efetivacdo da educacdo integral.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 40 ©Na implementacdo da Educagdo em Tempo Integral &
recomendado o estabelecimento de parcerias com a comunidade
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escolar e local para sensibilizacdo sobre os Dbeneficios
educacdo integral em escola de tempo integral no combate
desigualdades educacionais e sociais.

da
as

Art. 41 Por tratar-se de uma politica intersetorial, a Educacéao
Integral precisa articular ac¢des de parcerias com as diversas

secretarias municipais e a sociedade civil organizada.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor nesta data de sua publicacéo,

revogadas as disposicgdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO, em 28 de outubro de 2026

JOAO BATISTA MELO DE CARVALHO
Prefeito do Municipio de Jeremoabo/BA

CERTIFICACAO DIGITAL: NKYWRUMYRKJGMUIONUFEOU
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.



Quarta-feira T)iﬂ[il] (}ficiaﬂ {h?
26 do Outbio de 202¢ Prefeitura Municipal de Jeremoabo MUNICIPiO

Decretos

Prefeitura Municipal de Jeremoabo

Estado da Bahia

CNPJ: 13.809.041/0001-75

Rua Dr. José Goncalves de S&, 24, Centro - Jeremoabo-BA.

CEP: 48.540-000
Fone: (0xx75) 3203-2106/2102 - Fone/Fax: (0xx75) 3203-2477.

DECRETO N° 057/2026.

“Institui a Comissdo
Intersetorial Municipal do
Programa Bolsa Familia, dispde
sobre sua composigcdo, define suas
atribuicées e da outras
providéncias.”

O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE JEREMOABO, ESTADO DA
BAHIA, JOAO BATISTA MELO DE CARVALHO, no uso de suas atribuicdes
legais e em conformidade com a Lei Orgdnica Municipal e tendo em
vista o disposta na Municipal na 741/2026.

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 14.601, de 16 de junho de 2023,
que institui o Programa Bolsa Familia e d& outras providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n°® 12.064, de 17 de Jjunho de
2024, que regulamenta o Programa Bolsa Familia;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n°® 11.016, de 29 de marco de
2022, que regulamenta o Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal;

CONSIDERANDO a Portaria MDS n® 1.041, de 23 de dezembro de 2024,
que dispde sobre a organizacdo e funcionamento das insténcias de
articulacdao intersetorial do Programa Bolsa Familia nos
municipios;

CONSIDERANDO a Portaria Interministerial MEC/MDS n° 12, de 17 de
dezembro de 2025, que estabelece as diretrizes, as atribuicdes,
as normas e os fluxos operacionais para o acompanhamento
educacional das condicionalidades do Programa Bolsa Familia;

CONSIDERANDO a Portaria Interministerial MDS/MS n° 38, de 27 de
maio de 2026, que estabelece as diretrizes, os critérios e os
procedimento para o acompanhamento das condicionalidades do
Programa Bolsa Familia na agenda da saude;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a articulacdo entre as
politicas publicas de assisténcia social, salde e educagdo,
garantindo a integracéo das acodes voltadas as familias
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beneficidrias do Programa Bolsa Familia no Municipio de
Jeremoabo/BA.

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Comissd&o Intersetorial Municipal do
Programa Bolsa Familia, instancia colegiada de caréater
consultivo, com a finalidade de planejar, articular, acompanhar
e monitorar as acgdes intersetoriais do Programa Bolsa Familia no
Municipio de Jeremoabo/BA.

Art. 2° Compete a Comiss&do Intersetorial Municipal do Programa
Bolsa Familia:

I - promover a articulacdo entre as politicas de assisténcia
social, saude e educacdo, estabelecendo fluxos, protocolos e
agdes voltadas ao aperfeicoamento da gestdo intersetorial do
Programa Bolsa Familia;

IT - acompanhar e monitorar o cumprimento das condicionalidades
de educacdo e saude, bem como a insercdo de familias no trabalho
social com familias e territdérios, promovendo o acesso aos
servicos e a qualificacdo das informac¢des nos sistemas oficiais;

III - avaliar o desempenho municipal com base nos indicadores do
IGD-M para o aprimoramento continuo das ac¢des intersetoriais do
Programa Bolsa Familia;

IV - elaborar, acompanhar e revisar anualmente o Plano de Acdo
Intersetorial Municipal;

V - elaborar relatdédrios de monitoramento e avaliagcdo para
subsidiar decisdes estratégicas e dar publicidade as atividades
desenvolvidas;
VI - exercer outras atribuicdes correlatas a sua finalidade
institucional.

Art. 3° A Comissdo Intersetorial Municipal do Programa Bolsa
Familia serd& composta pelos seguintes membros titulares e
respectivos suplentes:

I - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania:
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a) Titular: Secretédrio(a) Municipal de Assisténcia Social e

Cidadania;
b) Suplente: Gestor(a) Municipal do PBF e Cadastro Unico;
c) Apoio Técnico: Coordenador (a) da Vigilancia

Sociocassistencial.
IT - Secretaria Municipal de Educacédo:

a) Titular: Secretédrio(a) Municipal de Educacdo;
b) Suplente: Coordenador (a) Municipal das Condicionalidades de

Educacao;

c) Apoio Técnico: Representante técnico da Rede Municipal de
Ensino.

IIT - Secretaria Municipal de Saude:

a) Titular: Secretédrio(a) Municipal de Saude;

b) Suplente: Coordenador(a) Municipal das Condicionalidades de
Saude;

c) Apoio Técnico: Coordenador(a) da Atencdo Primdria a Saude.

§ 1° Poderdo ser convidados a participar das reunides da
Comisséo membros dos Conselhos Municipais correlatos,
pesquisadores e instituic¢des de ensino, bem como representantes
de organizag¢des da sociedade civil e de outras entidades
publicas ou privadas cuja atuacgcdo esteja relacionada as matérias
tratadas pela Comisséao.

§ 2° 0Os membros titulares, suplentes e de apoio técnico seréo
designados por ato especifico do Chefe do Poder Executivo, sendo
o exercicio de suas funcdes considerado servigo publico
relevante, ndo remunerado.

Art. 4° O funcionamento da Comiss&o observard as seguintes

normas:
I - as reunides ordindrias ocorrerdo mensalmente;

IT - reunides extraordinadrias poderdo ser convocadas pela
coordenacdo ou por solicitacdo da maioria simples dos membros
titulares;

ITT - o qudérum de reunido serd de maioria simples dos membros
titulares ou seus respectivos suplentes;

IV - as deliberacdes serdo aprovadas pela maioria simples dos

membros presentes;
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V - as reunides deverdo ser registradas em atas e memdrias de
reunido para fins de prestacdo de contas aos 6rgdos competentes.

Art. 5° A coordenacgdo da Comissdo serd exercida pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.

Paragrafo Unico: Compete & coordenacéo:

I - convocar as reunides;

IT - organizar a pauta dos trabalhos;

IITI - acompanhar o cumprimento das deliberacdes;

v - solicitar informacdes e providéncias aos setores

representados na Comissé&o.

Art. 6° A Secretaria Municipal de Assisténcia e Cidadania
prestard apoio técnico e administrativo ao funcionamento da
Comisséao.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO, em 28 de outubro de 2026

JOAO BATISTA MELO DE CARVALHO
Prefeito do Municipio de Jeremoabo/BA
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PORTARIA N° 425/2026

“Dispbe sobre a concessdo de
Licenca para Tratamento de Saude,
pelo periodo de 30 (trinta) dias,
a servidora Maria Eunice de Jesus
Silva, Matricula 11023, lotada na
Secretaria Municipal de Saude, e
dd outras providéncias.”

O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE JEREMOABO, ESTADO DA
BAHIA, JOAO BATISTA MELO DE CARVALHO, no uso de suas atribuicdes
legais e em conformidade com a Lei Orgdnica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenga para Tratamento de Saude, pelo periodo
de 30 (trinta) dias, & servidora Maria Eunice de Jesus Silva,
Matricula 11023, lotada na Secretaria Municipal de Sautde.

Art. 2° A referida concessdo possui fundamento legal no Art. 192
da Lei 249/1998 - Estatuto dos Servidores Publicos Civis do
Municipio de Jeremoabo, das Autarquias e das Fundacdes Publicas
Municipais, vez que atendidos todos os requisitos previstos para
sua concessdo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor com efeitos retroativos a
partir de 27 de outubro de 2026.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO, 28 de outubro de 2026.

JOAO BATISTA MELO DE CARVALHO
Prefeito do Municipio de Jeremoabo/BA
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25 do Oulbio de 202 Prefeitura Municipal de Jeremoabo MUNICIPiO

Portarias

Prefeitura Municipal de Jeremoabo

Estado da Bahia

CNPJ: 13.809.041/0001-75

Rua Dr. José Goncalves de S&, 24, Centro - Jeremoabo-BA.

CEP: 48.540-000
Fone: (0xx75) 3203-2106/2102 - Fone/Fax: (0xx75) 3203-2477.

PORTARIA N° 426/2026

“Dispbe sobre a concessdo de
Licenca para Tratamento de Saude,
pelo periodo de 30 (trinta) dias,
ao servidor Jose de Santana Reis,
Matricula 11006, lotado na
Secretaria Municipal de Saude, e
dd outras providéncias.”

O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE JEREMOABO, ESTADO DA
BAHIA, JOAO BATISTA MELO DE CARVALHO, no uso de suas atribuicdes
legais e em conformidade com a Lei Orgdnica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenga para Tratamento de Saude, pelo periodo
de 30 (trinta) dias, ao servidor Jose de Santana Reis, Matricula
11006, lotado na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° A referida concessdo possui fundamento legal no Art. 192
da Lei 249/1998 - Estatuto dos Servidores Publicos Civis do
Municipio de Jeremoabo, das Autarquias e das Fundacdes Publicas
Municipais, vez que atendidos todos os requisitos previstos para
sua concessdo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo efeitos retroativos a partir de 20 de outubro de
2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO, 28 de outubro de 2026.

JOAO BATISTA MELO DE CARVALHO
Prefeito do Municipio de Jeremoabo/BA

CERTIFICACAO DIGITAL: NKYWRUMYRKJGMUIONUFEOU
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.
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28 de Outubro de 2026

26 de Outubro de 2020 Prefeitura Municipal de Jeremoabo MUNICIPiO

Portarias

Prefeitura Municipal de Jeremoabo

Estado da Bahia

CNPJ: 13.809.041/0001-75

Rua Dr. José Goncalves de S&, 24, Centro - Jeremoabo-BA.

CEP: 48.540-000
Fone: (0xx75) 3203-2106/2102 - Fone/Fax: (0xx75) 3203-2477.

PORTARIA N° 427/2026

“Dispbe sobre a Redistribuicgdo,
por interesse publico e com

anuéncia, do servidor Manoel
Marcos de Santana, Matricula
11126, lotado na Secretaria
Municipal de Educac¢édo, para

lotagcdo na Secretaria Municipal
de Cultura, Turismo e Igualdade
Racial, e dd outras providéncias.

O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE JEREMOABO, ESTADO DA

BAHIA, JOAO BATISTA MELO DE CARVALHO, no uso de suas atribuicdes
legais e em conformidade com a Lei Orgdnica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° Redistribuir por interesse puUblico e com anuéncia, o
servidor Manoel Marcos de Santana, Matricula 11126, lotado na
Secretaria Municipal de Educacdo, para lotagdo na Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo e Igualdade Racial.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo efeitos retroativos a partir de 02 de outubro de

2026.

Art. 3° Ficam revogadas as disposig¢des em contréario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO, em 28 de outubro de 2026.

JOAO BATISTA MELO DE CARVALHO
Prefeito do Municipio de Jeremoabo/BA

CERTIFICACAO DIGITAL: NKYWRUMYRKJGMUIONUFEOU
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.
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