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SEMMA

Secretaria Municipal de Meio Ambiente - Prado — Bahia

P RT Data de expedigio:
ORTARIA SEMMA/66/2026 15/09/2026

Tipo de licenga: | Processo SEMMA/e-GAC: Validade: Vencimento:

LICENCA DE OPERACAO | 250924 192460389 2 ANOS | 15/09/2028
IDENTIFICAGAO DO REQUERENTE

Requerente: CPF/CNPJ:
Suzano S.a. 16.404.287/0029-56
Enderego (rua/n°/bairro): Cidade/UF:
Bba495 - Fazenda Reunidas Galetti / Zona Rural, Prado-BA. PRADO-BA
Observagoes/referéncias/atividade/local:
Licenga de Operagéo, para Atividade de Diques e Barragem ocupando area inundada de
0,16 ha e Volume maximo de 344 m*. Coordenadas Geografica -
Latitude:17°11'33.037677"SLongitude: 39°22'23.207207"W

O Prefeito Municipal de Prado, Estado da Bahia, no exercicio das atribuigbes que Ihes sé@o
conferidas, Concede:

ARTIGO 1° - Licenga de Operagdo, a empresa devidamente identificada e descrita acima,
condicionando a sua validade ao integral cumprimento da legislagédo vigente, bem como as
seguintes condicionantes:

. Preservar a vegetagdo nativa e, em caso de necessidade de supressao e transporte de
material dela oriundo, procurar érgéo competente para a respectiva autorizagao.

ll. Respeitar as areas legalmente protegidas e assegurar a integridade fisica das mesmas;

lll. Promover o fornecimento e uso imediato dos equipamentos de protecéo individual — EPls,
compativeis com a atividade, a todos os colaboradores envolvidos na atividade, conforme
a Norma Regulamentadora NR-6, do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE;

IV. Requerer nova licenga para qualquer alteragdo que venha a ocorrer no projeto,
titularidade, equipamentos ou sistemas do empreendimento ora licenciado.

V. O empreendimento, ou seu representante legal, sera responsabilizado civil e penalmente
por qualquer dano que comprovadamente venha provocar ao meio ambiente;

VI. Obedecer fielmente a todos os projetos apresentados e aprovados nesta Secretaria. Caso
venha ocorrer alguma modificagdo nos mesmos, devera ser apresentado novo projeto e
requerida nova licenga para aprovagéo deste 6rgéo;

VII. Nao suprimir vegetagdo nativa sem a devida autorizagéo do 6rgédo competente;

VIII. Os projetos elaborados deverao respeitar as Areas de Preservagéo Permanente — APP’s,
de acordo com a Lei Federal no 12.651, de 25/05/2012 - Codigo Florestal Lei da Mata
atlantica no 11.428/2006, com atualizagdes, bem como os remanescentes da vegetagéo
nativa em estagios médio e avangados de regeneracao, fazer recuperagdo das margens
da lagoa respeitando 30 metros para cada lado;

Fundamentagdo legal:
Lei Complementar N° 140, de 08/12/20211; Lei Estadual N2 14.031, de 20/09/2006, regulamentada pelo decreto N2 14.032, de 15/06/2012 e Resolugdo
do CEPRAM Ne 4327, de 31/10/2013, alterada pela Resolugdo N2 4.420, de 27/11/2015; Resolugdo 4579/218; Decreto Estadual N2 15.180, Artigo 30, de
02/06/2014 e Decreto Estadual N 18140, de 04/01/2018.

CNPJ: 13.761.713/0001-10
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IX. Fazer monitoramento das condigdes fisicas das barragens, analisando possiveis erosdes,
toca de animais e formigueiros;

X. Fica o empreendedor responsavel pela barragem e no que se refere as obrigagdes quanto
ao cumprimento da Lei Federal n° 12.334, de 20/09/2010 que estabelece a politica
nacional de seguranga de barragens (PNSB) e cria o Sistema Nacional de Informagdes
sobre seguranga de barragens (SNSB), (prazo durante o periodo de vigéncia da licenga)

Xl. Revegetar as margens dos corregos;

XIl. Instalar, em pontos estratégicos, placas de sinalizagéo e adverténcia, para alertar quanto
ao trafego de veiculos de transporte e carregamento;

Xlll. N&o executar Obras de rebaixamento de lengol freatico que possa prejudicar o fluxo
subterraneo que abastece as lagoas litoraneas;

XIV. Monitorar e manter o Barramento quanto a sua estrutura e seguranca: limpeza dos
taludes, dos sistemas de drenagem, do extravasor e vertedor, excesso de macrdfitas,
estrutura da barragem, agdes de seguranga e vazao, corrigir erosdo nas laterais para
evitar que o material seja carreado para o espelho de agua. Prazo: Durante todo o
periodo de vigéncia dessa Licengca Ambiental;

XV. Devera manter a implementagdo do Programa de Educagdo Ambiental em consonancia
com a Politica e o Programa Estadual de Educagdo Ambiental, promovendo acdes de
Educagdo Ambiental junto aos funcionarios, colaboradores e a comunidade do entorno
do empreendimento, quanto a conservagao e preservagao da flora e da fauna, com
é&nfase nas Areas de Preservagdo Permanente e Reserva Legal; do uso consciente da
agua; e da disposigao dos residuos solidos. Apresentar o relatério fotografico dessas
acoes a Secretaria Municipal de Meio Ambiente. Prazo: Anual;

XVI. Comunicar de imediato a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, a ocorréncia qualquer
acidente ou agao que degrade ou polua, direta ou indiretamente o meio ambiente na
area de influéncia do empreendimento, resultante das atividades de operacéao.
Ressaltando ainda que o empreendimento, ou seu representante legal sera
responsabilizado civil e penalmente por qualquer dano que comprovadamente venha
provocar ao meio ambiente;

XVII. Manter a licenga ambiental, bem como as copias dos documentos relativos ao
cumprimento das condicionantes estabelecidas, disponivel a fiscalizagéo dos 6rgéos
competentes.

XVIIl. Solicitar ao 6rgéo ambiental a renovagao dessa licenga ambiental, 90 dias antes do
prazo de validade.

XIX. Dispensa de outorga e relatdrio.

XX. Apresentar a Secretaria Municipal de Meio Ambiente a regularizag&o dos passivos
referentes a outorga de direito de uso de recursos hidricos, de acordo com a Resolugéo
CONERH n° 96/2014. Prazo: durante a vigéncia da licenga;

XXI. Fica vetada a supressao de vegetacéo na area de influéncia da barragem, sem a
obtengao da licenga ou autorizagdo ambiental especifica para este fim, junto ao INEMA.
Prazo: Durante o periodo de vigéncia da licenga ambiental;

Fundamentagdo legal:
Lei Complementar N° 140, de 08/12/20211; Lei Estadual N 14.031, de 20/09/2006, regulamentada pelo decreto N 14.032, de 15/06/2012 e Resolugdo
do CEPRAM Ne 4327, de 31/10/2013, alterada pela Resolugdo N@ 4.420, de 27/11/2015; Resolugdo 4579/218; Decreto Estadual N2 15.180, Artigo 30, de
02/06/2014 e Decreto Estadual N@ 18140, de 04/01/2018.
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XXII. Garantir melhores condigdes operacionais e de seguranga da barragem através da
manutengao da crista e dos taludes dos barramentos, bem como melhorar a vazao do
canal extravasor. Prazo: Durante todo o periodo de vigéncia dessa Licenga Ambiental;

XXIIl. Se observada vegetagdo macrdfita existente na Barragem, retirar o suficiente para evitar
problemas operacionais na captagdo e adugéo de agua (quando outorgada pelo
INEMA), destinando de forma apropriada o volume vegetal removido, priorizando o
aproveitamento da matéria organica, como composto de adubacgéo de solo, através de
processos de compostagem Prazo: Durante todo o periodo de vigéncia da Licenga
Ambiental;

XXIV. Devera apresentar a SEMMA/Prado um Plano de Erradicagéo de Espécies Exéticas
Invasoras do género Acécia e Recuperagao da Vegetagao Nativa do imével rural em
especial da Area de Preservagédo Permanente (APP) e Reserva Legal, contemplando:
diagnostico ambiental detalhado; mapeamento georreferenciado da area; métodos de
erradicagéo (preferencialmente manuais ou mecénicos); plano de destinagéo dos
residuos vegetais; cronograma de execugéo e ART/RRT do responsavel técnico. Prazo:
90 (noventa) dias;

Artigo 2°- O nao atendimento aos itens especificados acima, assim como o ndo cumprimento
de qualquer dos estudos apresentados ou mesmo qualquer situagéo que descaracterize o objeto
aprovado na licenga, sujeitard a aplicagdo das penalidades prevista na legislagdo e
cancelamento da licenga de obtida.

Artigo 3° - Estabelecer que esta Licenga, bem como cépias dos documentos relativos ao
cumprimento das condicionantes acima citadas, sejam mantidos disponiveis a fiscalizagéo da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e dos demais érgdos do SISNAMA - Sistema Nacional
de Meio Ambiente.

Artigo 4° - Esta Licenga se refere a andlise de viabilidade ambiental de competéncia da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Prado, cabendo ao interessado obter a anuéncia e/ou
autorizagdo das outras instancias no &mbito Federal, Estadual e Municipal, quando couber, para
que alcance seus efeitos legais; e entrara em vigor na data de sua publicag&o.

5°A nova portaria estabelece que a licenga concedida passa a vigorar na data de sua
publicagéo, constituindo titulo habil para o exercicio da atividade autorizada, nos termos
da legislacgao aplicavel.

Com isso, todas as disposi¢cdes anteriormente previstas na Portaria SEMMA/63/2026 deixam de
ter validade, sendo substituidas pelas determinagdes da Portaria SEMMA/66/2026

4

Silvia Rodrigues de Macedo
Secretaria Municipal de Meio Ambiente
Decreto N° 007/2025

Fundamentagdo legal:
Lei Complementar N° 140, de 08/12/20211; Lei Estadual N2 14.031, de 20/09/2006, regulamentada pelo decreto N2 14.032, de 15/06/2012 e Resolugdo
do CEPRAM N2 4327, de 31/10/2013, alterada pela Resolugdo N2 4.420, de 27/11/2015; Resolugdo 4579/218; Decreto Estadual N2 15.180, Artigo 30, de
02/06/2014 e Decreto Estadual N2 18140, de 04/01/2018.
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PORTARIA N° SEMMA/TTLA/067/2026

“Transfere titularidade da LICENCA
AMBIENTAL SIMPLIFICADA a empresa
BOULEVARD CUMURU SPE LTDA”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PRADO, Estado da Bahia, no exercicio das atribui¢des
que lhe confere a Constituicdo Federal; considerando o disposto na Lei Complementar
n° 140, de 8 de dezembro de 2011; Resolugdo CEPRAM n° 4.327, de 31 de outubro de
2013, alterada pela Resolugédo n° 4.420, de 27 de novembro de 2015, e n® 4.579 de 06 de
margo de 2018 Decreto Municipal n® 023/2016 Art.117 e, tendo em vista o constante do
processo n° SEMMA/LS/064/2025 e portaria SEMMA/025/2025.

RESOLVE:

Art.1° - Transfere a titularidade da renovagdo da licenga simplificada vinculada a
portaria SEMMA/025/2025 e processo SEMMA/LS/064/2025 em nome da empresa
TORRE FORTE EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA para empresa
BOULEVARD CUMURU SPE LTDA inscrita no CNPJ: sob n° 61.282.115/0001-00,
para PARCELAMENTO DO SOLO URBANO NO LOTEAMENTO
BOULEVARD CUMURU, com area total de 155.047 m?* hectares, composto por
135 (cento e trinta e cinco) unidades de lotes, localizado na Rodovia BA-001, neste
municipio Prado/BA sentido Cumuruxatiba, Lote 53-A - Gleba 02, sobre as
coordenadas geograficas Latitude: 17°07°30.413188” S e Longitude: 39°12°10.779900
“W, mediante o cumprimento da legislagdo vigente e das seguintes condicionantes:

I.  Respeitar as Areas de Preservagdo Permanente (APP), como a mata ciliar do
corrego ao sul do terreno, e na area de protecdo da falésia. Prazo: Durante o
periodo da vigéncia da autorizagiio

II.  Fica vetada a supressdo da vegetacao na area de influéncia do empreendimento,
sem a licenga ou autorizagdo ambiental especifica para este fim, junto ao
INEMA. Prazo: Durante o periodo de vigéncia da autorizacio ambiental;

III.  Devera tomar os devidos cuidados para que ndo haja lancamento de materiais no
corpo hidrico, gerados por maquinas equipamentos ou quaisquer outros meios,
durante as operagoes;

IV. Construir uma cerca provisoria nas margens da falésia colocando placas de
adverténcia e sinalizagdo orientando quanto ao risco de acidente, durante a fase
de obra, de acordo com as normas de seguranga vigentes;

V. Promover o controle de possiveis processos que possam surgir em virtude de
implantagdo deste empreendimento;

Certificagdo Digital: 4NZ3AUZ6-K8LQVGYM-JYWNVMR4-DOXPAHQE
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VI. Devera adotar dispositivos com canais e tanques que contenham o carreamento
de solidos pelas aguas pluviais durante a implantagdo do empreendimento;

VII.  Gerenciar os residuos solidos gerados pelos funcionarios e oriundos da
implantagio deste empreendimento, destinando-os a reciclagem e/ou
recolhimento, armazenamento, tratamento, transporte e destinagdo final
adequados, ficando proibido o seu langamento nos recursos hidricos ou a
queima;

VIII.  Operar as maquinas de maneira correta, a fim de minimizar o impacto da
poluigdo sonora, geragdo de poeira e contaminag@o do solo na area de influéncia
do empreendimento;

IX. Devera ser implantado um Programa de Educagdo Ambiental em consonancia
com a Politica e o Programa Estadual de Educagdo Ambiental junto aos
funcionarios, colaboradores e clientes quando ao uso da agua e disposi¢do de
residuos solidos, coleta seletiva dos lixos e conservagdo e preservagdo da flora,
fauna e dos recursos naturais, com énfase nas Areas de Preservacio Permanente.
Prazo: Durante o periodo de vigéncia da autorizaciio ambiental;

X.  Comunicar de imediato a Secretaria Municipal de Meio Ambiente a ocorréncia
de qualquer acidente resultante da atividade direta ou indireta desenvolvida, que
afetem ou poluam direta ou indiretamente o meio ambiente, na area de
influéncia do empreendimento, resultante das atividades de operagdo.
Ressaltando ainda que o empreendimento, ou seu representante legal sera
responsabilizado civil e penalmente por quaisquer danos que comprovadamente
venha provocar ao meio ambiente. Prazo: Durante o periodo da vigéncia;

XI.  Apresentar a SEMMA relatorios de comprimento dos projetos ao final de cada
fase;

XII.  Apresentar a SEMMA, no prazo de 120 dias, projeto de paisagismo das areas
verdes utilizando preferencialmente espécies nativas de restinga;

XIII. O empreendedor devera manter uma trilha de acesso situada no limite do
condominio, com o objetivo de garantir o acesso a praia pela comunidade local e
adjacente.

XIV. Incluir no contrato de compra e venda dos lotes clausulas obrigando o
proprietario a: 1) obedecer ao projeto de saneamento apresentado a SEMMA,
especificando o método e profundidade a ser instalado; 2) solicitar a outorga de
dgua junto ao INEMA antes da abertura do pogo artesiano; 3) obedecer ao recuo
de 5m das laterais do lote para a construgdo, mantendo a area verde em volta de
cada lote, conforme PDU do municipio; 4) exigir altura minima e segura para o
aterro do lote, evitando futuros problemas de alagamento nos terrenos, e que o
material utilizado no aterro seja proveniente de jazidas com licenga ambiental;
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XV. Adotar os procedimentos a seguir relacionados durante a fase das obras de
instalagd@o: a) coletar o entulho e residuos gerados no canteiro de obras e destina-
los adequadamente, ficando proibido o seu langamento nos corpos d’agua,
adotando praticas que visem a redugdo na geragdo, recuperagdo, reutilizagdo e
reciclagem dos mesmos; b) remover, quando da finalizagdo da implantagdo do
empreendimento, todas as instalagdes do canteiro de obras, bem como
providenciar a recuperagdo das areas afetadas por estas instalagdes; ¢) caso seja
necessario, adquirir material mineralogico para construgdo somente proveniente
de jazidas com licenga ambiental;

XVI. Instalar, em pontos estratégicos, placas de sinalizagdo e adverténcia, para alertar
quanto ao trafego de veiculos de transporte e carregamento;

XVIIL.  Priorizar contratagdo de mio de obra local;

XVIII.  Fornecer equipamentos de prote¢do individual (EPIs) compativeis com a
atividade a todos os trabalhadores, bem como fiscalizar seu uso obrigatorio e
manté-los em bom estado de uso e conservagio;

XIX. Obedecer fielmente a todos os projetos apresentados e aprovados nesta
Secretaria. Caso venha ocorrer alguma alteragdo nos mesmos, devera ser
apresentado novo projeto para aprovagdo deste 6rgéo;

XX. O empreendimento, ou seu representante legal, sera responsabilizado civil e
penalmente por qualquer dano que comprovadamente venha provocar ao meio
ambiente.

Art. 1° - Estabelecer que esta Licenga, bem como copias dos documentos
relativos ao cumprimento dos condicionantes acima citados sejam mantidas
disponiveis a fiscalizagdo dos 6rgdos do Sistema Nacional de Meio Ambiente —
SISNAMA.

Art. 2° - Esta licenga é especifica para o Condominio Boulevard Cumuru,
devendo o empreendedor dar entrada em nova licenga quando for realizar novos
empreendimentos.
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Art. 3° - Esta Licenga refere-se a analise de viabilidade ambiental de
competéncia da Secretaria Municipal do Meio Ambiente de Prado — SEMMA,
cabendo ao interessado obter anuéncia e/ou autoriza¢do de outras instancias no
ambito federal, estadual ou municipal, quando couber, para que a mesma alcance
os seus efeitos legais, e entrara em vigor na data da sua publicagdo.

Art. 4° - A nova portaria estabelece que a licenga concedida passa a vigorar na
data de sua publicacdo, constituindo titulo habil para o exercicio da
atividade autorizada, nos termos da legislacdo aplicavel. Com isso, todas as
disposi¢des anteriormente previstas na Portaria SEMMA/058/2026 deixam de
ter validade, sendo substituidas pelas determinagdes da Portaria
SEMMA/67/2026

Prado (Bahia), 18 de setembro de 2026.
GIL ANTOS
Prefeito AD
Ly
SILVIA RODRIGUES DE MACEDO
Secretaria de Meio Ambiente
Decreto n® 007/2025
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LEIS MUNICIPAIS - REPUBLICAGCAO

PREFEITURA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADO
ESTADO DA BAHIA

ATO MUNICIPAL N° 001/2026

Objeto: Republicagdo da Lei Municipal n° 017/1997, que dis-
pde sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Municipais, das Autarquias e das Fundagdes Publicas do Mu-
nicipio de Prado e contém outras providéncias (Estatuto dos
Servidores — 225 artigos).

O PREFEITO MUNICIPAL DE PRADO - Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢cdes constituci-
onais e legais, na forma da Lei Organica do Municipio e em atendimento aos principios da publicidade
e da transparéncia,

RESOLVE

O texto da lei em referéncia encontrava-se disponivel em antigo sitio eletronico de hospedagem
da legislacdo municipal, que atualmente apresenta dificuldades de acesso, comprometendo a consulta
pelos servidores, gestores e cidadaos.

Além disso, ndo foi localizado nos arquivos da Prefeitura o registro da publicagéo originalmente
efetivada por meio de afixagdo no mural da sede do Poder Executivo, forma de divulgacéo oficial ado-
tada a época.

Diante desse cenario, a republicagdo se impée como medida de regularizagdo e de preserva-
¢ao da transparéncia administrativa, em atendimento ao principio constitucional da publicidade (art.
37, caput, da Constituicdo Federal).

A publicidade é requisito de eficacia dos atos normativos e pressuposto do controle social, ju-
dicial e pelos érgéos de fiscalizagdo, ndo podendo a Administragdo depender de fonte de acesso pre-
cario para dar conhecimento de norma que rege a relagéo funcional de seus servidores.

A medida também concretiza o direito fundamental de acesso a informagao (art. 5°, XXXIII,
e art. 216, § 2°, da CF), regulamentado pela Lei n° 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informacgao (LAI).
Nos termos dos arts. 3° | e |l, e 8° da LAI, cabe aos 6rgédos publicos divulgar, independentemente de
requerimento, as informagdes de interesse coletivo por eles produzidas, em local de facil acesso e em
seus sitios oficiais (transparéncia ativa).

O estatuto funcional é, por exceléncia, informagéo de interesse geral.

Arepublicagdo assegura, ainda, seguranca juridica e preservagdo da memdria normativa do
Municipio, ao disponibilizar fonte oficial, integra e acessivel de diploma cuja vigéncia retroage a 1° de
janeiro de 1997 (art. 225) e que fundamenta atos de pessoal até os dias atuais.

Pelo exposto, justifica-se a republicacédo da referida lei no érgéo oficial de imprensa e no Portal
da Transparéncia do Municipio, em cumprimento ao art. 37, caput, da Constituicdo Federal e a Lei n®
12.527/2011.

Prado — BA, 28 de setembro de 2026.

Gilvan da Silva Santos
Prefeito Municipal

CNPJ: 13.761713/0001-10 - Fone: 73 30211100 - Fax: 73 30211160

Rodovia Prado x Itamaraju - Km O1 - Lote 14 - CEP 45.980-000 - Prado - Bahia
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Projeto de Lei 0 (4 0 07

“Dispoe sobre o Regame Jundico Ui
dos Scrvidores Publicos Munieipars. das
Autarquias ¢ das Fundagoes Publicas do
Municipio de Prado ¢ conteng ontes
providéncias™

O povo do municipio de Prado - BA, por seus representanies ma Cannava
Municipal aprosou e eu, Preleito Municipal. e scu nome, sanciono ¢ promihzo o
4
seguinte lei !
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TITULO |
DISPOSICOLS GERALS

CAPITULO 1

b DO REGIME JURIDICO
! ,
Art 1 = O regime juridico unico dos servidores publicos do manicip de Prado -
¢ B3A. bem como 2 de suas autarquias e das fundagdes publicas, ¢ o estatutario instituido

por csla lei.
s & Art. 2 - Para os elcitos desta lei, servidores puablicos sio funcionarios leaalinente
investidos em cargos publicos, de provimento cletivo ou em comissio
Arl. 3 - Cargo publico ¢ o conjunto de atribuigdes e responsabilidides presisio
estrutura organi. acional que deve ser cometido a um funcionario.
Paragrafuo Unico - Os cargos publicos, acessiveis a todos os brasileiros, siv eriades por lei.
com denominagi o propria ¢ vencimentos pagos pelos colies publicos.
Atl. 4 - Os cargos de provimento cfetivo da Administragao Publica Muneapal
direta. das aularquias e das fundagtes publicas seriio organizados em cariciras
Arl S - As carreiras scriv organizadas em classes de cargos. observadas
escolaridade ¢ a qualificagio profissional exigidas bem como a naturesa ¢ a complesidade
(° das atribuigoes a serem exercidas por seus ocupantes- na forma prevista na legislayio
~ espeeilica. |
Art. 0 - E proibido o exercicio graluito de cargos publicos. salvo nos casos
previstos em lei
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CAPITULO 11
DO PROVIMENTO
SECAO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 7 - O provimento dos cargos publicos far-se-4 mediante ato da autoridade
competente de cada Poder, do dirigente su perior de autarquia ou da (undagdo publica.

Art. 8 - 830 requisitos basicos para ingresso no servigo pablico :

[ - a nacionalidade brasileira; -

11 - 0 gozo dos dircitos politicos;

III - a quitagdo com as obrigagdes militares ¢ eleitorais;

1V - a idad: minima de 18 anos,

Pardgralo ° - As atribuigdes do cargo podem justificar a exigéncia de oulros
requisitos estabelevidos em lei.

Paragralo 2” - As pessoas porladoras de deliciéncia fisica ¢ assegurado o direito de
se inscrever em concurso pablico para provimento de car

80, cujas atribuigdes scjam
compativeis com a deliciéncia de que sdo portadoras, e para as quais serdo reservadas alé
(s 20% das vagas ofeiecidas. ]

- Art. 9 - A it vestidura em cargo publico ocorrera com a posse.
Art. 10 - Sao formas de provimento de cargo piblico:

I - nomeagi »;

Il - promogiio;

I - acesso;

IV - readaptagéo;

V - reversic,

VI - aproveitamento;,

VII - reintegragdo;
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SECAO1I

DA NOMEACAQ

L Art.11 - A nomeagdo far-se-4:
L - em carate: efelivo , quando se tratar de cargo isolado da carrcira;
Il - em comissdo , para cargos de confianga, de livre exoneragio.
Art. 12 - A nomeagdo para cargo isolado ou de carrcira depende de prévia

habilitagio em concurso publico de provas ou de provas e titulos » obedecidos a ordem de
classificagdo e o prazo de sua validade.
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. 3
4 e 4 . . . - 4

Paragrafo Wnico - Os demais requisilos para o ingresso e o desenvolvimento do

i promogdo ¢ acesso, scrio eslabelecidos pela Ici que

regulamentos.

151(] OpRUISSY ¢

SECAO 111

DO CONCURSO PUBLICO

Art. 13 - A investidura. do
concurso publico de provas escrilas,
priticas-orais,

Pardgralo 1° - Nos concursos para
também poder-se-a utilizar a prova de titulos.

Parigrafo 2° - A admissio de
concurso de provas e (itulos,

Arl. 14 - O concurso publico tera validad
uma unica vez, por igual periodo,

Paragrafo I°- O

cargo de provimento efctivo sera feila mediante
podendo scr utilizadas também provas pralicas ou

0L SHAId VIAVIA :1od

provimento de cargo de nivel universitario
profissional de ensino far-se-a exclusivamente por

e de alé¢ 02 anos, podendo ser prorrogado

550 a0 pablico, podendo ser tambén
publicado no 6rgdo oficial ¢ em Jjornais de circulagdo do municipio.

Paragrafo 2° - Nio se abrira novo concurso enquanto houver candidato aprovado

€M concurso anterior. com prazo de validade ainda nao expirado.,

Art. 15 - O edital do concurso estabelecera os requisitos a serem satisleilos pelos
candidatos.

F

z
8
Z
&
o
2
=
)
e
g
8
T
&
a3
S
s
T
=N
2
S
=
1A
a
&
S
<1
&
i
&
£
2
(o}
o
S
G5
S
o
15
o
19
8
c
]
2
=3
2
g
c
&
o3
2
o
o
&
i
=
1)
¥
N
S
%
3
g
B
g
=Y
&
=
3

SECAOQ IV
DA POSSE

Arl. 16 - Posse é a aceilagdo expressa das atribuigdes, deveres o responsabilidades
inerentes ao cargo puiblico, com o com

promisso de bem e fielmente servir, lormalizada
com a assinatura do te mo pela autoridade competente ¢ pelo empossado.
Paragralo 1° - A posse ocorrerd no prazo de 30 dias contados da publicagio do alo
de provimento do car 20, prazo esle prorrogivel por igual periodo, a requerimento do
interessado,

Paragrafo 2° - Em se tratando de funcionario em licenga ou afastado por qualquer
outro molivo legal, o prazo a ser contado do término do impedimento.
Paragrafo 3°

- A posse dar-se mediante procuragio especialmente outorgada para
esse fim.

Paragrafo 4° - S6 havera Posse nos casos de provimento por nomeagio.
‘ Paragrafo 5° - No ato da posse o funcionério apresentara, obrigaloriamente,
declaragao dos bens ¢ valares que constituem o seu patriménio e de declaragdo quanto ao
exercicio ou ndo de oulro cargo, emprego ou fungio publica.

SBIBBPBBBRRERRD

R

]

Certificagao Digital: 4NZ3AUZ6-K8LQVGYM-JYWNVMR4-DOXPAHQE
Vers&o eletrénica disponivel em: https://www.prado.b.a. fov.br e hoes Pabicas Brasiei - ICP Brasi]
- 001, que institui a infra-estrutura
] igi forme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2
Documento assinado digitalmente con



— D IA R IO_ Edicdo 3.331 | Ano 14

N T
29 de setembro de 2026
? Péagina 19
pa

>
b i
b - 4
b 1
[ Paragrafo 6° - Sera tornad i :
1. ; 0 sem efeito o alo de provimento, se S Ndu ueorrer g
b No prazo previsto no Paragrafo 1° deste arligo ! =PRI : ;
Art. 17 - A posse em car bli ; a o
0 ubl v . . o O T L = g
| b Parigralo o pogd cr]; scl::: :'c;:;ls:;l:’:ra de plrcwa inspeedo média U[ICIEI!. te
3 mentalmente para o rxercicio do cargo ’ S AR e {
| 3
| :_ SECAQ V §3
: e
- DO EXERCICIO £
.’ - § . . . s 5 ?;
s [':JL' I8 - Excicicio é o elelivo desempenho das atribuigges do cargo *
L aragrafo Unico - Compete 4 autoridade competente do orglo ou entidade par. 27
> onde for designado o funciondrio, dar-lhe exercicio e £
1 » Art. 19 - O nicio, a suspensdo, a i 1pea inici °
3 , 5 » @ Interrupgdo ¢ o reinicio do [ 5
| » registrados no assent: mento individual do funcionario e :
| ¥~ Paragrafo Unico - Ao entr. icio o ionari :
‘ ar em exercicio o fun A av Orgd g
‘ [ competenie, os elementos necessarios ao assentam i d.cllonnrm e :
'] Art. 20 - A promogio (;u 0 acesso nio i f-:"lU A :
3 ; ol nao interrompe o tempo de exercici - £
! b contado no novo posicionamento na carreira a partir da data da }::ublicac}:it;-ccliuu"lqm ; Z
| b, Promover ou ascende: o funcionario. G :
™ e :rr; ?l - I0 ﬁ'mcm.nano que deva ter excrcicio em outra localidade tera 30 dias de :
) i d]:sde qa;:‘i ;)l,pliix;:‘cl:“l::111:'1cn,dncstedlerm:u),d 0 necessirio ao deslocamento para a nova g
| , d udanga de seu domicilio. Esgotad i i 2
.. B e L omic| Bolado o prazo no artige acima <
s to, uncionario conseguido instalar-se na localidad 0i :
» transferido, ficara a Prefeitura no dever de iondri Yoot o ;
B 5 1 P relornar o funcionario ao seu local de orip e
9 Parigrafo Unico - Na hipétese de o funcionario encont E i :
- . rar-se alastado legalme °
) ; . menle,
S prazo :n quzezse cr;:gt’.cre esl:: a(ll'trgo seradcontado a partir do término do al'aslmnen%o
Art. 22 - L pante de cargo de provimento cfletivo fica sujei 0 hor
:, semanais de Lrabalho, salvo quando for estabelecida duragao diversl:‘:ello B
Paragrafo Unico - O exercici ,
. - - cicio issdo exigira
P integral dedicacio ao Servigo podendod:erca cr::v emdcomlssao it e s
’ ey ) Ocado sempre que houver interesse da
b
- SECAO VI
= =
3 DA ESTABILIADE
| D
» Art. 23 - Sio eslaveis apos 2 an et i
i : . 0s de efetivo exercicio do car ervidor
) nomeadj“o;.t et;x“wngdes de concurso piblico. . il nii
- 24 - O funcionario estavel sg 3 i
) - + 50 _pgrder_a 0 cargo em virtude de seatenga judicial
> ada em julgado ou de processo administrativo discipli j :
y el o plinar no qual lhe seja assegurada
3
a _
8-
B -
B
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| ' 5
z o
‘ SECAO Vi Pi.
—% g
r DO ESTAGIO PROBATORIO =
' S8
. Art. 25 - Ao entrar em exercicio, o funcionario nomeado para cargo de provimento g i
) efetivo ficara sujeito & estagio probatorio por periodo de 24 meses, durante o qual sua ge
- aptiddo e capacidade serdo objeto de avaliagio para o desempenho do cargo, observados E,
L os seguintes fatores : 5z
L I - assiduidade: g2
v 11 - disciplina; § Z
» 111 - capacidade de iniciativa, g %
> 1V - produtividade; ?; 5
V - responsabilidade. 2w
> Art. 26 - O chfe imediato do funcionario em estagio probatorio informara a scu 83
L3 respeito, reservadamei Le, 60 dias antes do término do periodo, ao drgdo de pessoal, com H ¥
b relagio ao preenchime:ito dos requisitos mencionados no artigo anterior. £
» Parégrafo 1° - De posse da informagdo, o orgdo de pessoal cimilird parccer g
'.— concluindo a favor ou :ontra a confirmagio do funcionario em cslagio. s
.' Paragrafo 2° - Se o parecer for contrario & permanéncia do funcionario, dar-se-lhe- g
i 4 conhecimentos deste. para efeito de apresentagdo de defesa escrita, no prazo de 10 dias. %
b Paragrafo 3° - O orgdo de pessoal encaminhard o parecer € a delesa a autoridade R
& municipal competente, que decidira sobre a exoneragdo ou as manutengio do [unciondrio. 2
s Paragrafo 4° - Se a autoridade considerar aconselhavel a exoneragio do g
' ° funcionario, ser-lhe-i encaminhado o respectivo ato; caso contrario, fica automaticamente &
3 ratificado o ato de non eagdo. &
| 5 Paragrafo 5° - A apuragio dos requisitos mencionados no Artigo 25 devera :;:
‘ ‘ﬁ‘ ) processar-se de modo que a exoneragdo, se houver, possa ser fcila antes do findo do &
$ periodo do estagio probatorio.
= N Art. 27 - Ficara dispensado de novo estagio probatorio o funcionario estavel que
Fy for nomeado para outro cargo publico municipal. i
‘ o SECAO Vil
9
9 DA READAPTAGAQ
P
$ ° Art. 28 - Readaptagiio ¢ a investidura do funcionario em cargo de alribuigdes e
" responsabilidades compativeis com a limitagdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica
.“ ou mental, verificada em inspegio médica.
~ Paragrafo 1° - Se julgado incapaz para o servigo piblico, o funcionirio sera
9 aposentado.
@
9 _ Paragrafo 2° - A readaptagdo sera efetivada em cargo de carreira de atribuigtics
8 fins, respeitada a habilitagdo exigida.
a ) » Paragrafo 3° - I m qualquer hipotese, a readaplagdo ndo podera acarretar aumento
o ou redugio da remuner 1géo do funcionério.
@ L
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SECAO 1X

DA REVERSAO

Art. 29 - Reversio é o retorno 4 atividade de funciondrio aposenlado por invalidez
quando, por junta medica ofici , forem declarados insubsistentes os molivos determinados
da aposentadoria,

Art. 30 - A
transformagio.
Paragrafo Unico - Encontran

do-se provido essc cargo, o luncion
atribui¢des como excedente, até a ocorréncia de vaga.
Art. 3] -

Nac podera reverter o aposentado que ja tiver completado 00
idade.

131 OprRUISSY C

reversio far-sc-d no mestio CiIgo ou no cargo resultanie de sua
iio exercera suas

anvs de
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SECAO X
DA REINTEGRACAQ

do funcionario no Cargo anteriormente

ocupado ou no cargo 1n 5 invalidada a sua demissio
por decisdo administrativa oy judicial i agens

20 ler sido extinto, o funciondrio ficara cm

disposto no Artigos 43 ¢ 45.

s Paragrafo 2° - Encontrando-se provido o €argo, 0 scu cvel

reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indeniza

GArgo, ou, ainda, postc em disponibilidade remunerada.

wal ocupante sera
730 ou aproveitado em outro
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SECAO X1
DO APROVEITAMENTO

Art. 33 - Aproveitamento ¢ o rein

BIESS0 110 exercicio de cargo publico, dJde
funcionario em disponibilidade,

Paragrafo 1°- © aproveitamento de funcionario dependera de comprovagio de suy
capacidade fisica ¢ mental.

Paragrafo 2°- 0 a

Proveitamento sera obrigatorio quando :
1 - for restabelecido o cargo de cuja extingdo decorrey a disponibilidade:

[ - houver necessidade de prover o cargo anteriormente declarado desnecessario,
M1 - for criado cargo equivalente ao extinto declarado desnecessirio.

Art. 34 - Haveado mais de um ¢
sucessivamente, o

publico.

oncorrente a mesma vaga,
de inaior tempo em disponibilidade e de major {

lera preferéncia,
empo de servigo
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At 35 - Tevnur-se-
funcivnario nio tom
nspegao medica.

Patagralo Wnico - Provada
aposentado

a sem eleila o aproveilamento ¢ cassada a disponihili

ar posse no prazo legal, salvo nos casos de docny

ade se o
i comprovada em

2 ‘ ’
bl

@ incapacidade  delinitivii, o luncionane  sers

: SECAO X1
D DA PROMOCAO

Al 36 - A promogilo consiste na elevagdo de luncionario cletivo ao o
carga de mivel imediatamente superior ao.cargo por ele excrcido.
Art. 37 - A promiogio poderd scr :
I - por antiguidade no exercicio de cargo publico, (quingiénio).
I - por merecimento,
At 38 - O funcionario promovido reiniciara a
| I superior. para cleilo de nova promogio.
Zaragralo Unico - O intersticio minim
de cfetive exercicio do carpo, na classe,
§ o8 Art. 39 - O Chele do Executivo Municipal constituiri
: o ‘lUCsereunita sempre que necessirio,
Largos que assim devam ser providos,
Paragralo 1° - Nas promogdes por merecimento
dos funcionarios habi itados. por ordem de classilica
de Merecimento
Paragrafo 2° - Divulgadas as listas de classilicagdo. o luncionario
prejudicado podera recorrer para o Chele do Executivo M
Paragralo 3" - As listas de promoga
divulgagio olicial

Paragrafo 4° - Para todos os cleilos, scra considerado promovido o funciomin
(que vier a falecer

- sen que tenha sido decretada no prazo legal, a promog;
por antiguidade.

b Art. 40 - Declarada sem efeito a promog
beneficio de quem tenhia direito,

Paragrafo 1° - O funcionario que tenha sua promogio decretada indevidamenic,
nav sera obrigado a restiluir o que em decorréncia liver recebido.
concorrido para sua obtengio, por mcios licitos.

Paragralo 2° - O funcionario a quem cabia a
diferenga de vencimento a que tiver direito,

Paragrafo 3° - O Boletim de Merecimento apurara ;

| - assiduidade:

Il - pontualidade;

11 - disciplina:

F IN" - eliciéncia;
V- inicialiva.

sereieio de
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a Comissao de Promuogin,
para preparar as listas de promogio, quando houver

S, & COMISSAO organizara umg sl
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a0, seri expedido novo decreto om

salvo se houver

promogio scra indemzado da
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8

a

. I dat Ml ez g
V- aptidio. el RS
VIT - punigocs.

VI - Panticipa jio em cursos de Ireinamento rel
ougue lor acupar
Paragrafo 4° -
o dos pontos

acionados com o cao acupady

1] OPRUISSY ¢

(gl glal Sl Ul TS0 S ST S o St ol O o S il i S S S St et o

A cliciéncia sera apurada tambem alravés de provas ¢

unalendo o
S

Art J1 - Ocorendo cimpale na cl
sucessivamente, os seuuinte exemplos

assilicagio por merccimento terdo prelerencn,

I - 0 que abtiver maior nimero de ponlos nas provas:

[ - titulos ¢ co nprovantes de conclusio ou lreqiiéncia em cursos, seiinatios ou
simposios. desde que relacionados com a lungdo excrcida ou a exercer.

11 - o de maior prole.

IV - 0 mais idoso;

Art. 42 - A anliguidade correspondera ao tempo de el
computado em dias

Paragrafo 1° - Ocorrendo cmpate, terio preleréncia, sucessivamente

I~ 0 de maior tempo de servigo publico municipal;

IT- o de maior tempo de servigo pablico:

[l - o de maior prole:

IV - 0 mais idosa. .

Paragralo 2° - Mio scrio considerados, para os cleilos do Paragralo anterion, o
lilhos maiores ou que e eream atividade remunerada.

Paragrafo 3° - O disposto no Paragralo anterior aplica-se tambem
Artigo 41.

.
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VO exereicin e cang,

(

a0 ilem 1 do
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“
Paragrafo 4° - H wendo translormagao de cargo, a antiguidade abrangera o cleting

10 eargo anterior

| CAPITULO 111

!

DA DISPONIBILIDADLE

‘ ArL. 43 - Exlinte o cargo ou declarada a sua desneeessidade o Tuncionario estavel
licara em disponibilidadc com remuneraciio integral,

| Art. 44 - O retor 10 a atividade de funciondrio em disponibilicade Far-se-a medionte
aproveitamento obrigatc rig no prazo miximo de 12 meses e carga de atibuigoes o

5\_ vencimentos compativeis com o anterior ocupado.

Paragralo Unico - O orgdo de pessoal delerminara o imediato
luncionario em disponibilidade em vaga que vier a ocor
\dministragio Pablica M unicipal.

Art. 45 - O prazo para assungdo do cargo, previsto no Artigo 35, ¢ de 30 dis
contados da publicagiv do ato de aproveilamento ¢ o scu cumprimenio
abandono de cargo a ser apurado mediante inquérito, na forma da loi,

Paragrafo Unico - Nos casos de extingdo de drgao ou entid

estaveis que ndo puderc w ser redistribuidos, serio colocados i dis
aproveilamento,

aproveilamento do
rer nos orgdos on entidades da

conligurara

ade., os funcionion
ponibilidade, ate seu

0 ""_'J'}']""r
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CAPITULO IV o e ~atiex

DO TEMPO DE SERVICO

Art. 46 - A apuvagio do tempo de servigo sera feita cm dias que serdo convertidos
cm anos, considerando- se estes como de 365 dias.

Paragrafo Unico - Feila a conversio de que trala o Arligo anterior, os dias
restantes at¢ 182 dias ndo serdo computados, arredondando-se para | ano quando
excederem este nimero, para efeito de aposentadoria e vantagens.

Art. 47 - Além das auséncias 8o servigo previstas no Artigo. 117, sio consideradus
como de efetivo os afaslamentos em virludes de ;

1 - férias anuais ou prémio; x

11 - exercicio de cargo em comissdo ou equivalentes em orgdo ou cntidade lederal,
estadual, municipal ou distrital;
| © III - participagio em programas de treinamento instituido e autorizado pelo

1 respectivo orgdo ou repartigio municipal;
| | IV - desempenho de mandato cletivo federal, estadual, municipal ou do Distrito
IFederal, exceto para promogiio por merccimento;

V - juri ¢ outros servigos obrigalérios por lei;

VI - licengas previstas nos incisos V, V1, VI do artigo 89.

s Paragrafo Unico - E vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado
y_ *  concomitantemente em inais de um cargo ou fungdo de drgio ou entidade dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos Municipios.

13107 OprUISSY «
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3
.‘ “Art. 48 - Na corntagem de tempo para efeitos de aposentadoria ¢ disponibilidade,
computar-se-a integralmznte:
L2 ; I - o tempo de servigo prestado em outro cargo ou fungdo publica municipal,
b = estadual ou federal, an criormente pelo funcionario, inclusive autarquicos e de outros
b niveis do Governo;
% Il - o periodo de servigo ativo nas Forgas Armadas ¢ Auxiliares, contando-se cin
) dobro o tempo correspondente a operagdes de guerra de que o [uncionario tenha
i cfetivamente participado
b IIl - o tempo de servio prestado como extranumeririo, desde que remuncrado
b pelos cofres municipais;

b IV - 0 tempo em que o funcionario esteve em disponibilidade.
L
T CAPITULO V

| :~ DA VACANCIA

xR Art. 49 - A vacincia de cargo piblico decorrera de :

= 1 - exoneragiio;

; d 11 - demissdo,
'8 111 - promogio;
8 i 1V - acesso;
‘" V - aposentadoria,
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® v
@ -
’ VI - posse em outro cargo inacumulavel, 1 P O VO o -/I@..U;J.‘
® VI - falecimento. P g
3 Art. 50 - A exoneragdo de funcionario ocupante de cargo cletivo dar-se-d a seu = >
) pedido ou de oficio 2 %
" Paragrafo Unico - A exoneragdo de oficio dar-se-4 : g i
I - quando ndo satisfeitas as condigdes do estagio probatorio; ge
9 11 - quando, por decorréncia de prazo, ficar extinta a disponibilidade; 2
@ 111 - quando, tendo tomado posse, ndo entrar no exercicio. g8
9 Art. 51 - A exoneragdo de ocupante de cargo em comisséo dar-se-a : ?; ;
d . I - a juizo da autoridade compelente; % %
Y 11 - a pedido do proprio funcionario. g8 g
Art. 52 - A vaga ocorrera na data : £
& 1 - falecimento; 2 ‘E
] 11 - imediata aquela em que o funcionario completar 70 anos de idadc; < g
= 1l - da publicagio da lei que criar 0 cargo e conceder dolagdo para o scu g
- provimento ou, da que determinar esta ultima medida, se o cargo ja estiver criado ou, g
- ainda, do ato que aposentar, exonerar, demitir, conceder promogdo ou acesso; g
b LV - da possc em outro cargo de acumulagdo proibida. é
", CAPITULO VI b
. -
w DA SUBSTITUICAO §
n“ : Arl. 53 - A substituigio sera automatica ou dependente de ato da Administragio. 5
Lot Paragrafo 1° - A substituigdo sera gratuita, salvo se exceder a 30 dias, quando serd S
=9 + remunerada por todo o periodo. §
[~ N Paragrafo 2° - No caso de substituigio remunerada, o substilulo percebera o 3
v vencimento do cargo em que se der a substituigéo, salvo se optar pelo do seu cargo.
Paragrafo 3° - Em caso excepcional, atendida a conveniéncia da Adminislragdo, o
- titular do cargo de diregdo ou chefia podera ser nomeado ou designada, cumulativamenie,
= como substituto paia outro cargo da mesma natureza, até que se verifique a nomeagio ou
= designagdo do tituli r; nesse caso, somente percebera o vencimento correspondente a um
= cargo.
. : TiTULO 1T
LY
DOS DIREITOS E VANTAGENS

CAPITULO 1
DO VENCIMENTO E DA RENUMERACAO

Art. 54 - Vancimento € a atribuigio pecuniaria pelo exercicio de cargo publico,
com valor fixado i1 lei, nunca inferior a um salario minimo, reajustado periodicamente de
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modo a preservar-lhe o poder aquisitivo sendo vedada a sua vinculagdo, ressalvado o

| disposto ao Inciso X1il do Artigo 37 da Constituigio Federal.
| Art. 55 - Renwneragio é o vencimento do cargo, acrescido das vanlagens
pecuniarias, permanentes ou lemporarias, estabelecidas cm lei.
Paragrafo 1° - O vencimento dos cargos publicos ¢ irredutivel, —
Paragrafo 2° - [ asscgurada a isonomia de vencimentos para cargos de alribuigoes
iE iguais ou assemelhadas do mesmo poder ou entre funcionarios dos Podercs, ressalvadas as
vantagens de carater individual e as relativas 4 natureza ou ao lacal de trabalho.
Art. 56 - Neihum funciondrio podera perceber, mensalmente a titulo de
remuncragao, importancia superior a soma dos valores percebidos como remuneragéo cim
i espécie, a qualquer titulo, no Ambito dos respectivos Poderes, pelo Prefeito Municipal ¢
= pelo Presidente da Cam ra Municipal.
. Art. 57 - A meiior remuneragdo atribuida aos cargos pablicos ndo scra inferior a
= 1/40 avos do teto de rernuneragdo fixado no Artigo anterior.
| Art. 58 - O func onério perdera :
1 - a remuneragio dos dias que fallar ao scrvigo,
1 - a parcela de remuneragdo diaria, proporcional aos atrasos, auséncias ¢ saidas
antecipadas, iguais ou superiores a 60 minutos.

%

a
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- Art. 59 - Salvo por imposigdo legal ou mandado judicial, nenhum desconto incidira

) sobre a remuncragdo ou provento.

)= Paragrafo Unico - Mediante autorizagdo do servidor, podera ser elctuado desconto

s de sua remuneragdo e favor de entidade sindical, excetuada a contribuigdo sindical

| ) ) prevista em seu estatuto '

L Art. 60 - As reposigdes e indenizagdes ao Erario Publico serdo descontadas cin

) parcelas mensais ndo excedentes & décima parte da remuneragio ao provento do

- . funciondrio.

[ Paragrafo Unico - Independentemente do parcelamento previsto neste Artigo. 0

recebimento de quantias indevidas poderd implicar processo disciplinar para apuragio das

, :ﬁ responsabilidades e aplicagio das penalidades cabiveis.

—~ Art. 61 - O fuicionario em débito com o Erario Publico, que for demitido,
) exonerado ou que tiver 1 sua aposentadoria ou disponibilidade extinta, tera o prazo de 60
9 dias para quita-lo.

s Paragrafo Unico - A ndo quitagio do débilo no prazo previslo nesie Aitigo
8 implicara sua inscrigdo ¢m divida ativa.

' Art. 62 - O vencimento, a remuncragdo € o provento ndo serdo objetos de arresto,
9. " seqiestro ou penhora, exceto nos casos de prestagéo de alimentos resultantes de decisio
9 judicial.
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111 - voluntariamente,

a) aos 35 anos de servigos, se homem e aos 30 anos de scrvigos, se mullier, com

comprovantes integrais,

b) a0s 30 ai os de efelivo exercicio em fungdes de magistério, se prolessor, ¢ aos

25 anos, se professora, com proventos inlegrais;

c) ao0s 30 anos de servico se homem, e aos 25 anos, se mulher, com proventos

proporcicnais a esse tempo;

d) aos 65 anos de idade, se homem, e aos 60 anos, se mulher, com proventos

proporcionais ao tempo de servigo.

Parégrafo 1° - As excegdes ao disposto no Inciso LI alineas “a” e “c” deste Artigo,
no caso de exercicio de atividades consideradas penosas, msalubrcs ou pengosas scrao
cstabelecidas em lei complementar federal.

Paragralo 2° - A lei municipal dispora sobre a aposentadoria em cargo ou emprego
temporério.

Paragralo 3° - Os proventos da aposentadoria, nunca inferiores ao salario minimo,
scrdo revistos, na mesma proporgdo e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragdo dos servidores em atividades e serdo estendidos ao inativo os beneficios ou
vantagens posterior nente concedidos aos servidores em atividade, mesmo quando
decorrentes de transformagdio ou reclassificagio do cargo ou da fungdo em que se liver
dado a aposentadoria, na forma da lei,

Pardgrafo 4° - O beneficio da pensdo por morte correspondera & totalidade dos
vencimentos ou pro-entos do servidor falecido, observado o disposto  no Paragralo
anterior,

Paragrafo 5° - E assegurado ao servidor afastar-se da atividade a partir da data do
requerimento da aposentadoria e sua nio concessdo importara a reposigio do periodo de
afastamento.

Paragrafo 6° - Para efeito de aposentadoria ¢ assegurada a contagem reciproca do
tempo de servigo nas atividades publicas privadas, rural ou urbana, nos termos do
Paragrafo 2° do Artigo 202 da Constituigdo Federal.

v
»
»
»
S, S
. 4 ;r!.qj'. Masy " ra a‘%_:.’.l
» CAPITULO 11 P s g
® DOS BENEFICIOS £
’ : £
B SECAOQ UNICA g
5
' : DA APOSENTADORIA g
? Arl. 63 - O servidor publico municipal scra aposcntado : §
X - I - por invalidez permanente, com provenlos integrais, quando decorrentes de é
& - _ acidente em servico, moléstia profissional ou doenga grave, conlagiosa ou incurivel =
? especificada em lei, e proporcionais, nos demais casos, o
I - compulsunamente aos 70 anos de idade, com proventos proporcionais ao z
” tempo de servigo; 3
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Paragrafo 7° - O servidor piblico que retornar & atividade apés a cessagdo dos b
motivos que causiram sua aposentadoria por invalidez tera dircilo, para lodos os fins,
salvo para o de promogio, 4 contagem do tempo relativo ao periodo de afaslamento.
. Paraprafo ¢° - Para efeito de beneficio previdencidrio, no caso de afastamento, vs
' valores serdo delei minados como se eslivesse No exercicio.
Paragrafo '° - As aposentadorias e pensdes serdo concedidas ¢ mantidas pelos

S

131 opeuISsY «

1V - adicio 1ais;

V - abono-familia,

Paragrafo Jnico - As vanlagens previstas nos Incisos 111 ¢ 1V desie Artigo nav
serio compulada; nem acumuladas para efeito de concessio de guaisquer outros
acréscimos pecun arios ulteriores, sob o mesmo titulo ou idéntico fundamento ¢ s0 sc
incorporardo ao vencimento ou provento, nos casos indicados em lei.

g
;,‘
" drgdos ou entidadus aos quais se encontrem vinculados os funciondrios. ;;
' Paragrafo 0° - O recebimento indevido de benclicio havido por lraude, dolo ou S 3
1 ma-fé implicara duvolugdo ao Erério Publico do total auferido, devidamente atualizado, £2
ey sem prejuizo da ag io penal cabivel. g 5 i’i
g =i
| v * CAPITULO Il =gl
x g8
» DAS VANTAGENS 53
" .. g
& SECAO1 g
': DISPOSICOES GERAIS £
| » Art. 64 - Além do vencimento ¢ da remuneragio, poderdo ser pagas ao funcionario § !
m® as scguintes vantagens : LB
n 1 - ajuda de custo; £
11 - diarias, Z
e 111 - gratifi ;agdes; g

PRV ERYY

SECAO 1

DA AJUDA DE CUSTO

"x Art. 65 - # ajuda de custo destina-se & compensagdo das despesas de instalagdo do

." funcionario que, n) interesse do servigo, passa a ter exercicio em nova sede, com mudanga

L o de domicilio em ciirater permanente.

> Art. 66 - A ajuda de custo ¢ calculada sobre a remuneragéo do [uncionario,

- conforme se dspuser em regulamento, ndo podendo exceder a importancia

P correspondente a } meses do respectivo vencimento.

& Ar. 67 - Nao serd concedida ajuda de custo ao funcionario que se alaslar do

) cargo, ou reassun i-lo, em virtude de mandato eletivo.

8 Art. 68 - O funcionario ficara obrigado a restituir a ajuda de custo quando,
| > . injustificadamente,, ndo se apresentar nova sede.

L ol

e
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Paragralo Uico - Nio havera obrigagio de restituir a ajuda de custo nos casos’ de 4
® cxoneragao de oficin, ou retorno por motivo de doenga comprovada. E
9 £z
9 SECAO 1l SE
| 8 g
L i g
| ? DAS DIARIAS %
* Art. 69 - O funcionario que, a servigo, se afaslar do Municipio cm cardler cventual %g
‘ o ou transitério para cutro ponto do territorio nacional fara jus a passagens e didrias, para £z
H cobrir as despesas de¢ pousadas, alimentagio e locomogio. g5
™ - Paragrafo I° - A diaria serd concedida por dia de afastamento, sendo devida pela 2 ;
- metade quando o de: locamento ndo exigir pernoite fora da sede. 2E
| Paragrafo 2° - Nos casos em que o deslocamento da sede constituir exigéncias do 2 5
- cargo, o funcionirio 1o fara jus ds diarias. s 3
A% Art. 70 - O Fincionario que receber diarias e ndo se alastar da sede, por qualquer g
] motivo, fica obrigadc a restitui-las integralmente no prazo de 5 dias. g
=9 Paragralo Un'co - Na hipotese de o lunciondrio relornar a sede em prazo menor q
'” que o previsto para ¢ scu alastamento, deveri reslituir as diarias recebidas em excesso, i g
igual prazo. ' z
| ™= E Art. 71 - A concessdo de ajuda de custo ndo impede a concessdo de didria ¢ vice- g
Ll versa, £
<
o ° g
e SECAO IV e
| ; ]
‘ : DAS GRATIFICAGOES g
I 2
ol Art. 72 - Alén dos vencimentos € das vantagens previstas nesla lei, serdo deleridas 1
it aos funciondrios :
e 1 - Gratificagd» de fungao;
11 - Gratificag: o natalina.
e
: SUBSECAO 1
| >
= DA GRATIFICAGAO DE FUNGAQ
- g
g ; Art. 73. - Ao fincionario investido em fungdo de chefia ¢ devida uma pralilicagio
pelo seu exercicio.
r Paragralo Unico - Os percentuais da gratilicago scrio estabelecidos e lei.
? Art. 74 - A 1:i mupicipal estabelecerd o valor da remuneragdo dos cargos cm
™ o comissdo e das gratificagdes previstas no Artigo anterior.
| - Paragrafo Unico - A remuneragio pelo exercicio do cargo em comissdo, bem como
- a referente as gratif cagbes de fungdo, ndo serd incorporada ao vencimenlo ou i
g remuneragio do servic or.
: p Art. 75 - O ex«reicio de fungdo gralificada ou de cargo cm comissdo so assegurara
| . dircitos ao servidor durante o periodo em que estiver exercendo o cargo ou fungio.
=
|
=
|
.
E
®
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’ Paragrafo Unico - Afastando-se do cargo cm comisséio ou da fungdlo gratilicagda o zg
' servidor perderd i respecliva remuncragao. %
& :
@ SUBSEGAOQ Il N
& g
' DA GRATIFICAGAO NATALINA g9
| : ! Art, 76 - A pralificagio natalina scra paga, anualmente, a todo [uncionario g
municipal, indepe wdentemente da remuncragdo a que fizer jus. 53
o Paragrafo 1° - A gratificagio de Natal correspondera a 1/12, por més de cletivo &=
‘ . excrcicio, da remuincragdo devida em dezembro do ano correspondente. % g
| Paragrafo 2° - A fragdo igual ou superior a 15 dias de excreicio sera lomada como 42
| ‘ més integral, para efeito do Paragrafv anterior. EY
Paragrafo 3° - A gratificagdo natalina sera calculada somente sobre o vencimento gz
do servidor, nelc ndo incluidas as vantagens, excelo no caso de cargo em comissio, =3
I .’ quando a gralificagdo natalina sera paga tomando-se por basc o vencimento dessc cargo. &
!' Paragrafo 4° - A gratificagio natalina serd eslendida aos inalivos ¢ pensionistas, g
| o como base nos priventos que pereeberem na data do pagamento daqucla. g
| Paragrafo 5° - A gratificagdo natalina nio podera ser paga em 2 (duas) parcelas, a g
| ‘\ primeira até o dia 30 de Junho e a seguinte até o dia 20 de Dezembro de cada ano. g
- Parigrafo 6° - O pagamento de cada parcela se¢ fara tomando por base a 8
!' . remuneragio do ri€s em que ocorrer 0 pagamento. £
F‘ - Paragrafo 7° - A segunda parcela serd calculada com base na remuneragao cm g
% s vigor no més de dezembro, abatida a importancia paga na primeira parccla. g
Art. 77 - Caso o funciondrio deixe o servigo piblico municipal, a gralilicagao g
e, " patalina ser-lhe-a paga proporcionalmente ao nimero de mescs de cxercicio no ano, com 5
L B Y - 2
| ed base na remunera ;ao do més em que ocorrer a exoneragdo ou demissdo. 8
= :
=l SECAOV
. DOS ADICIONALS
=d
e SUBSECAO 1
DO ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO
! A SR . - : So - :
Art, 78 - Por quingiiénio de_gfglivo €XCrciClo no servIco pablico municipal, scra -

concedido ao fun siondrio um adicional correspondente a 10% do vencimento de scu cargo
" efetivo, até o limi e de 7 quinqiénios.”
Paragrafo 1° -'O adicional ¢ devido a partir do dia imedialo aqucle em que o
funcionario completar o tempo de servigo exigido.
< Paragrafo 2° - O funcionario que exercer, cumulativamente, mais de um cargo, lera
direito ao adicional calculado sobre o vencimento de maior monta.
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| FHKRINEN
; SUBSEGAQ 1l 5 g
! e
i DOS ADICIONAILS DE INSALUBRIDADES ; > ‘
: PERICULOSIDADE E PENOSIDADE +
. FE
' Art. 79 - Os funcionario que (rabalhem em locais insalubres ¢ em alividades 3 |
)" perigosas ou penosas fazem jus a umi adicional de 20% sobre o vencimento du cargo g
' efetivo. 3%
0 . Paragrafo 1" - O funcionario. que fizer jus aos adicionais de insalubridade ¢ g%
' - periculosidade deve i optar por um deles, ndo sendo acumulaveis essas vanlagens. g5
. Paragrafo 2° - O direito ao adicional de insalubridade ou periculosidade cessa £z
2 como a eliminagdo « as condigdes ou dos riscos que deram causa a sua concessdo. o8
» Art. 80 - Ha reré permanente controle da atividade de [uncionario cm operagdes ou o? %
| n locais considerados yenosos, insalubres ou perigosos. &
- Paragrafo Uniico - A funcionaria gestante ou lactente sera afastada, enquanto durar g
| - a gestagdo ou lactigdo, das operagdes locais previstos neste Arligo, excrcendo suas §
atividades em locais salubres € cm servigos ndo perigosos. 3
- Art, 81 - Na concessdo dos adicionais de penosidade, insalubridade ¢ S
n periculosidade serac observadas as situagdes especificas na legislagdo municipal. g:
[ Paragrafo Unico - Os locais de trabalho e os funcionarios que operem com raios X 4
' ou substdncias radic ativas devem ser mantidos sob controle permanente, de modo que as g
" . doses. de radiagio onizantes ndo ultrapassem o nivel maximo previsto na legislagio 8
- . propria. §
3 T SUBSECAO 111 £
- 3
™) DO ADICIONAL POR SERVICO EXTRAQRDINARIO
" Art. 82 - O servigo extraordinario sera remunerado com acréscimo de 50% cm
" relagio a hora normil de trabalho.
L] Art. 83 - So nente sera permilido servigo extraordinario para alender a siluagdes
] excepcionais e temy ordrias, respeitado o limite maximo de 2 horas diarias, podendo scr
| o prorrogado por igu.l periodo, se o interesse pablico exigir, conforme sc dispuser em
F regulamento. [
o Paragrafo 1° - O servigo extraordinario previsto neste Artigo sera precedido de
autorizagdo da chefi:. imediata que justificara o fato.
- Paragrafo 2° - O servigo extraordinario realizado no horario previsto no Artigo 84,
r sera acrescido de mais 25%, em fungdo de cada hora.
- :
ey

e e ‘Yl‘tﬂ'
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DO ADICIONAL NOTURNO

Art. 84 - O funcionario que
horas de um dia e as 05:00 horas do dia
escala normal, faz jus a um adicional e
efetivo, por cada plai o trabalhado.

Paragrafo Un co - Em se tratando de servigo extraordinario, o adicional de que
lrata este artigo sera (e 5%.

seguinic em forma de plantio no revezamento de
quivalente a 2,5% sobre o vencimento do cargo

SUBSECAQ V
DO ABONO FAMILIAR

Art. 85 - Serd concedido abono familiar equivalente a 5% do salario minino, ao
funcionario ativo ou inativo :

1 - pelo conjug.c ou companhcira que viva comprovadamente em sua companheira
© ds expensas e nio e erga atividade remunerada nem tenha renda propria;

11 - por filho menor de 14 anos de idade, que ndo exerga atividade remunerada nem
tenha renda propria;

Paragrafo 1° - Compreende-se neste Arligo, o filho de qualquer condigéo, o
enteado, o adotivo e o menor que, mediante aulorizagdo judicial estiver sob a guarda e o
sustento do funcionari »,

Paragrafo 2° - Para efeilo do disposto neste Artigo, considera
propria ou atividade remunerada o recebi
salario minimo vigente no Pais.

Paragrafo 3° - Quando o pai e¢ mae forem funcionarios municipais, ativos ou
inativos, o abono familiar sera concedido a ambos.
AT SeTa concedido a ambos

Paragrafo 4° - \o pai e mie equiparam-se o padrasto, a madrasta ¢, na falta delgs,
0s representantes legai; dos incapazes.

Art. 86 - Ocoriendo o falecimento do funcionario, o abono familiar continuari a
Ser pago a seus benel cidrios, por intermédio da pessoa em cuja guarda se encontrem,
cenquanto fizerem jus 4 soncessdo.

Paragrafo 1° - Com o falecimento do funcionario ¢ a [alta do responsavel pelo
recebimento do abon) familiar, sera assegurado aos benelicidrios o direito a sua
percepgdo, enquanto assim fizerem jus,

Parégralo 2° - ’assara a ser efetuado ao conjuge sobrevivenles o pagamento do
abono familiar corresondente ao beneficiario que vivia sob a guarda e suslento do
funcionario falecido, de sde que aquele consiga autorizagdo judicial para manté-lo e scr scu
responsavel.

Paragrafo 3° - (laso o funcionario nio haja requerido o abono familiar relativo a
seus dependentes, o rec uerimento podera ser feito apds a sua morte pela pessoa cm cuja
Buarda e sustento se enc ontrem, operando seus efeitos a partir da data do pedido.

-s¢ como renda
mento de importdncias igual ou supcrior ao

L,.Wa :-l'.u ‘HJIL"S 'f'”»-r
SUBSECAOQ IV L

presla servigo em horério compreendido cntre as 22:00°
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Art. 89 - Sera concedida licenga ao funcionario :

1 - Para tratamento de salde;

I1 - A gastante, a adotante ¢ & paternidade;

111 - Por acidente em servigo;

1V - Por motivo de doenga em pessoa da [amilia;

V - Par1 prestar servigo militar;

VI - Pa a atividade politica;~”

VII - Pura tratar de interesses particulares; °

VIIL - I ara desempenho de mandato classista.

Paragrafo 1° - A licenga prevista no Inciso 1V sera precedida de atestado ou cxame
médico e comprovagio do parentesco.

Paragralo 2° - O funcionario ndo podera permanecer em licenga da mesma cspecic
por periodo sujcrior a 24 meses, salvo nos casos dos Incisos Il ¢ V.

Parigrafo 3° - E vedado exercicio de atividade remunerada, duranle o periodo da
licenga previste no Inciso 11 deste Artigo.

Art. 90 - A licenga concedida dentro dc 60 dias do término de oulra da mesima
espécie sera co siderada como prorrogagdo.

e f

e
| il in
[ ' >0
i Arl. 87 - O valor do abono familiar sera igual a 5% do salario minima vigente no g
Pais, devendo scr pago a partir da data em que for protocolado o requerimento. g
Art. 85 - O responsavel pelo recebimento do abono familiar devera apresentar, no =z
més de julho e cada ano, declaragéo de vida e residéncia dos dependentes, sob pena de % g
ter suspenso o pagamento da vantagem. g i
. Pardgr: fo 1° - Nenhum desconto incidira sobre o abono familiar, nem este scrvira E ;
de base a qualyuer contribuigdo ainda que para fins de previdéncia social. g
Paragri fo 2° - Todo aquelc que, por agdo ou omissdo, der causa a pagamento %\n
indevido de ahono familiar ficard obrigado 4 sua restituigiio, sem prejuizo das demais §§
cominagoes lej ais aplicaveis ao caso. :; E
. o>
CAPITULO 1V E =
2 w
DAS LICENCAS < g
g0
(=9
SECAO 1 £
g
~ &
DISPOSICOLS GERALS 5
g
£
L
g
R=3
e
=
3]
N
£
=3
5

-
"
.

I

(

SECAQ 11
DA LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE
Art. 91 - Seré concedida ao funcionario licenga para tratamento de saude, a pedido

deste, ou de olicio, com base em pericia médica, sem prejuizo da remuneragio a que sc
fizer jus.
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Arl. 92 - Pai 1 a licenga alé 30 dias, a inspegio sera feila por meédico indicado pelo
orgdo de pessoal e, : e por prazo superior, por junta médica olicial.
Paragrafo 1" - Sempre que necessiria a inspegiio médica sera rcalizada na
residéncia do funcionario ou no estabelecimento hospitalar onde sc encontrar internado.
Paragrafo 2° - Inexistindo médico do 6rgdo ou entidade no local se encontra o
funcionario sera accito atestado passado por médico particular, que devera ser
homologado por mé lico do Municipio.
Art. 93 - Finlo o prazo da licenga, o funcionario sera submelido a nova inspegio

131 OpruISSY C

L 1, medica, que conclira pela volta ao servigo, pela prorrogagio da licenga ou pela 3
v aposentadoria, %
Art. 94 - O ateslado e o laudo da junta médica ndo se releririo a0 nome ou z
| natureza da doenga. salvo quando se tratar de lesdcs por acidentes em servigo, doenga =
| 1 profissional ou quais juer das doengas especilicadas no Artigo 63, Inciso 1 desta lei. E
[ Art. 95 - O ‘uncionario que apresente indicios de lesdes organicas ou funcionais z
' sera submelido & inspegio meédica. 9
| ¢
| ¢ -
X SECAQ 111
e DA LICENGCA A GESTANTE, A ADOTANTE
]
. E DA LICENGA A PATERNIDADE
0
] . y
" Art. 96 - Seri concedida licenga a funcionaria gestante, por 120 dias consccutivos, -

sem prejuizo da remineragdo.
Paragrafo 1° - A licenga podera ter inicio no primeiro dia do 9° més de geslagiio,
. salvo antecipagdo per prescrigio médica.

Paragrafo 2° - No caso de nascimento premaluro, a licenga tera inicio a partir do
parto.

Paragrafo 3° - No caso de natimorto, decorridos 30 dias do evenlo a funcionaria
sera submetida a um exame médico e, se julgada apla, reassumira o exercicio.

Paragrafo 4° - No caso de aborto, atestado por médico oficial, a funcionaria tera
direito a 30 dias de r :pouso remunerado.

Art. 97 - Pelo nascimento de filho, o funcionario terd dircito a licenga-paternidade
de 5 dias consecutives.

Art. 98 - Par: amamentar o proprio filho, alé a idade de 6 meses, a [uncionaria terd
direito, durante a jornada de trabalho a 1 (uma) hora, que podera scr parcelada em 2
periodos de meia hora,

Art. 99 - A { incionaria que adotar ou obtiver guarda judicial de crianga de alé 1
ano de idade serio concedidos 90 dias de licenga remuncrada, para ajustamento do
adotado ao novo lar.

Paragrafo Un co - No caso de adogdo ou guarda judicial de crianga com mais de |
ano de idade, o prazu de que trata este artigo sera de 30 dias.

-
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SEGAO LV el
' DA LICENGA POR ACIDENTE EM SERVIGO

Art. 100 - Scra licenciado, com remuneragdo integral, o [uncionario acidentado cm

131 opeuIssY «

SEIVigo.
L. Art. 101 - Configura acidenle em servigo o dano fisico ou mental solrido pelo :
L] {uncionario e que se relacione mediata ou imedialamente com as atribuigdes do cargo 2 i
e exercido. ; \
Lo Paragrafo U iico - Equipara-se ao acidente em servigo do dano : 7|
e 1 - decorren ¢ de agressdo soltida e ndo provocada pelo [unciondrio no exercicio % ‘
do cargo; 5
- 11 - soffido 1 0 percurso de residéncia para o trabalhio ¢ vice-versa, ©
L Art. 102 - O funcionario acidentado em servigo que necessite de tratamento 5

L especializado poder 1 ser tratado em instituigdo privada & conta de rccursos publicos.
Paragrafo Unico - O tratamento recomendado por junta medica olicial constitui
medida de excegiic e somente sera admissivel quando inexistirem mcios de recursos

=
9/80BPGITLIS-T6T6-60TH-89T8-ESPAJO0Y :0IuaWNI0p op 0F1poy) weas-doepries/dda/iq-ao3 eq oy ay/:dny :wa 95s90

1
adcquados em instit 1igdes publica.
* Art. 103 - A prova do acidente sera feita na prazo de 10 dias, prorrogavel quando
r as circunstdncias o ¢ xigirem,
P
LS L4
L SECAO V
\ :: DA LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA
B x 8 s EM PESSOAS DA FAMILIA
R
‘ by Art. 104 - Pc dera ser concedida a licenga ao funciondrio, por motivo de doenga do

cénjuge ou compaiiheiro, padrasto ou madrasta, ascendente e descendente mediante
comprovagdo médici,

b Paragrafo 1' - A licenga somente sera deferida se a assisténcia dircta do
N funcionério for indi:pensavel e ndo puder ser prestada simultaneamente com o exercicio
b do cargo, o que devc ra ser apurado, através de acompanhamento social.

b Paragrafo 2° - A licenga sera concedida sem prejuiza da remuneragio do cargo
e

-

-

cfetivo, até 30 dias, yodendo ser prorrogada por igual periodo, mediante parccer de junta
médica, e excedendo esles prazos, sem remuneragio.

Paragrafo 3° - A licenga prevista neste artigo so sera concedida se ndo houver
prejuizo para o servi ;o publico.

Certificagdo Digital: 4NZ3AUZ6-K8LQVGYM-JYWNVMR4-DOXPAHQE
Vers&o eletrénica disponivel em: https://www.prado.ba.gov.br
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



pRIERRay — DIARIO_ Edicdo 3.331 | Ano 14

o g 29 de setembro de 2026
T =] ? Pigina 36

5. - Prefeitura Municipal
s de Prado

>
24 E I
A Pl RIDEST
| =) SECAO VI Tk
* DA LICENCA PARA SERVICO MILITAR g
‘ ﬂ Art. 105 - Ao funcionério convocado para o servigo mililar sera concedida licenga o
‘ a vista de documento oficial, j
| ﬂ Parag afo 1° - Do vencimento do funcionario sera descontada a importincia
a' ° percebida na qualidade de incorporado, salvo se tiver havido opedo pelas vantagens do =
g . servigo milita ", z
> Pardgafo 2° - Ao funcionario desincorporado sera concedido prazo ndo excedente 2
g * a7 dias para ‘cassumir o exercicio sem perda do vencimento. <
=
m
" SECAO Vi ®
5
i S

DA LICENGA PARA ATIVIDADES POLITICAS

Art. 106 - O funcionario tera direito a licenga, sem remuncragio, durante o periodo
que mediar ¢ (re a sun escollia, em convengdo partidaria, como candidato a cargo clelivo,
e a véspera dc registro de sua candidatura perante a Justiga Eleitoral.

Parigiafo 1° - A parlir do registro da candidatura ¢ até o 10° dia scguinte ao da
cleigo, o ful ciondrio fara jus a licenga como se em cletivo exercicio estivesse, scm
prejuizo de su1 remuneragio, mediante comunicagdo, por escrito, do alastamento.

Paragrifo 2° - O disposto no paragrafo anterior nio se aplica aos ocupantes de
cargo em comissdo.

AL80BPETLIS-1626-601-89Z8-ESPIJO0T :01UaWNI0P Op 0FIpo)) weas-doqepifes/dde/iq a0d-eq wora//:dny we ossddy

SECAOQ VIl

DA LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARLES

1333433333440

Art. 107 - A critério da Administragdo, podera ser concedida ao [luncionario
estavel licengi para o trato de assuntos particulares, pelo prazo de alé 2 anos—
consecutivos, : em remuneragao,

Paragr:fo 1° - A licenga podera ser interrompida a qualquer tempo, pedido do
funciondrio ou no interesse do servigo. ‘

! Paragrafo 2° - Nio se concedera nova licenga antes de decorridos 2 anos de
término da anturior.

Art: 103 - Ao funcionario ocupante de cargo em comissio ndo se concederd a
licenca de que rata o Artigo anterior,
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SECAO IX
DA LIC iNCA PARA O DESEMPENHO DE MANDADO CLASSISTA

Arl. 109 - L asscgurado ao funcionario o direilo a licenga para o desenipenhio de
mandado em confederagio, federagio, associagio de classe de ambito nacional ou
sindicalo represontativo da categoria ou entidade (iscalizadora da prolissdo, se.
remuneragao.

Paragralo 1° - Somente poderdo ser licenciados os [uncionirios clcilos para cargos
de diregiio ou rej resentagdo nas referidas entidades, alé o maximo de 3, por entidade.

Paragrafo 2° - A licenga terd duragdo igual & do mandato, podende ser prorrogada
no caso de reelei:do ¢ por uma tnica vez. .

Paragrafo 3° - O funcionario dcupante de cargo em comissio ou [ungio gratificada
deveri desincompatibilizar-se do cargo ou fungdo quando empossar-s¢ no mandato de que
trata este Artigo.

151(] OpeRUISSY ¢
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CAPITULO V

DAS FERIAS

-

Arl. 110 - O funcionario gozara, obrigatoriamente, 30 dias consceutivos de ferias
por ano. conceditlas de acordo com escala organizada pela chefia imediata.

Paragralo 1° - A escala de férias podera ser allerada por autoridade supcerior,
ouvido o chefe iniediato do funcionario.

Paragralo 2° - As [érias serdo reduzidas a 20 dias quando o luncionario conlar, no
periodo aquisitive. com mais de 9 faltas, ndo justilicadas, ao trabalho.

Paragralo 3° - Somente depois de 12 meses de exercicio o [unciondrio terd direilo
a férias. ‘

Paragrafo 4° - Durante as férias, o funcionarios tera direilo, além do vencimento, a
todas as vantagers que percebia no momento em que a frui-las,

Paragrafo 5° - Sera permitida a conversdo de 1/3 das férias cm dinheiro, mediante
requerimento do funcionario apresentado 30 dias antes do seu inicio, vedada qualguer
outra hipdtese de conversao em dinheiro.

Art. 111 - E proibida a acumulagdo de férias, salvo por imperiosa necessidade do
servigo e pelo maximo de 2_periodos, atestada a nccessidade pelo chefe imediato do
funcionario.

— Art. 112 - Perdera o direilo a férias o funcionario que, no periodo ayuisilivo,
houver gozado das licengas a que se referem os lnci;os 1V, VII, VIl do Artigo 89.

.

-
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Art. 113 - No calculo do(abono pecunidrio $eré considerado o valor do adicional
de ferias. previsto no Artigo 115

Arl. 114 - O funcionario que opera direla e permancntemente com raios X ou
substancias radioilivas gozara, obrigatoriamente, 20 dias conseculivos de férias por
semestre de ativid ide profissional, proibida em qualquer hipotese. a acumulagio.

Paragrafo Unico - O funcionario referido neste artigo ndo fara jus ao abono
pecuniario de que Lrata o artigo anterior. ;
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a Art 115 - Independentemente de solicitagiio, sera pago ao luncionario, por ocasiio Z
‘O das [erias, um alicional de 1/3 da remuncragiio correspondente ao periodo de [érias. g 2
'. Paragrala Unico - No caso do [uncionario exercer fungdo gratilicada ou oeupar £ ‘
| l. cargo em comi-:s‘ﬂo. a respectiva vantagem sera considerada no calculo do adicional de §§ E
; que [rala esle A ligo. 29
- a Art. 116 - O funcionario em regime de acumulagdo licila perecbera o adicional &£ ’
'O calculado sobre a remuneragao dos cargos, cujo periodo aquisitivo Ihe garanta o gozo das :-\-' !
| 8. férias. £ |
| ' Paragral » Unico - O adicional de (érias scra devido em lunwo de cada cargo E <
L] ", exercido pelo scrvidor. s %
? ¢ =
2 . CAPITULO VI -
: 3 g8
"a DAS CONCESSOES o+
“ &
| = Art. 117 - Sem qualquer prejuizo, podera o funciondrio ausentar-se do scrvigo g
,' | - por u 1 dia para cada doagfo de sanguc, H
| Y I - por cois dias para sc alistar como cleitor; g
.1 11 - por scte dias conseculivos em razio de : &
. » a) casam2nto, g
l‘ b) falecimento do cdnjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, lilhos, <
| l‘ . enteados. menor sob guarda ou lulclfl € irmaos. g
x Art. 118 - podera ser concedido horario especial ao [uncionario estudante, quando g
| ‘) . comprovada a it compatibilidade entre o horério escolar e o da repartigao, sem prejuizo do 3
B excrcicio do carjo. ¢
» , B Paragrafo Unico - Para cleito do disposto neste artigo sera exigida a compensagiio 2
ll’ ¥ de hordrio na reparticdio, respeitada a duragiio semanal de trabalho. 3
n Art. 119 - O funcionario podera ser cedido mediante requisigio para tor excreicio
!’ cm outro orgiio ou entidade dos Poderes da Unido dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos
l) Municipios. nas seguintes hipoteses:
b l- para cxercicio de cargo em comissio ou funglio de confianga;
l; L1 - emi c: sos previstos em leis especilicas,
B y paragralt Unico - Na hipotese do Inciso 1 deste artigo, o dnus da remuneragio
h sera do orgdo ou entidade requisitante.
nt Art. 120 - o [uncionario estavel podera ausentar-se do Municipio para cstudo,
a° Aesdc que aulori zado pela maior autoridade a que estiver subordinado.
at Paragralc Unico - A auséncia de que Lrala esle arligo excedera de qualio anus ¢
at findo o periodo, somente decarrido outro, sera permilida nova auséncia ou licenga para

tratar de interess 2 particular.

000 RS B-A NS
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:.4 CAPITULO VI > g
| = 5 . 3 §
‘gﬂ DAS FERIAS PREMIO 5 §>
:’. Art 121 - Apos cada decénio ininterrupto de cxercicio. o funcionirio cl'cliyu fara % Z;
] =2 jus a scis meses de [Crias-prémio, com a remuneragdo de scu cargo, desde que ndo haja &
.nﬁ sofrido qualquer das penalidades administrativas previstas neste Estatuto. g
| .‘- Parigrafo 1° - E facultado ao lunciondrio, mediante requeriniento, fracionar as gn
F ] - ferias-prémio de que lrata este arligo, em alé trés parcelas iguais. ‘g E
. Pari grafo 2° - Faculta-se ao funcionario, mediante requerimento, converler cm %%
“"‘" ’ dinheiro. 1/3 das férias-prémio de que trata este arligo. gz
' =2 Arl. 122 - Nao se cualc;cdcré férias-prémio ao [unciondrio, que no periodo § =
o _, aquisilivo I'ouver: ) 2%
E ] -4 I - laltado injustificadamente, ao scrvigo por mais de quinze dias conseeutivos ou & =
=P ndo; &0
| ,". 11 - softido penalidade disciplinar de suspensdo, g
‘ ﬂd 111 - afastado do cargo em virtude de; g
’ =R a) li :enga por motivo de doenga em pessoa da familia, sem remuncragao. §
e =8 " b) licenga para (ralar de intercsses particulares;, g
= l',_‘ c) lizenga para tratamento de saide por mais de cenlo ¢ oilenta dias © ) :%:
i =2 d) alastamento por motivo de mudanga de domicilio do conjuge por prazo supcerior E
e ’.' . dc dois anos, _ . ] . %
!a. ¢) ¢ ndenagdo a pena privativa d’c liberdade por sentenga irrccorrivel, s
oA . M) de:sempenho de mandato classista; N
‘A pari grafo Unico - As faltas injustilicadas ao servigo , relardardo a concessao de 3
=@ . {érias-prémio, na proporgio de um més para cada falta. §
ﬂ:" Art. 123 - As férias-prémio poderdo ser gozadas onde bem convier o luncionario. 3
" cumprindo-lhe, no entanto, comunicar por escrito ao scu chele imediato o seu eventual
”ﬂ‘ enderego. ) ) .
= * Parigralo 1° - A concessio de [Crias-prémio scra processada ¢ formalizada pelo
=8 R Orgio de Pessoal, depois de verificado o cumprimento dos requisilos legais exigidos,
!.M inclusive o parccer favoravel do chele imediato do funcionirio, quanto a oportunidade de
e CONCessao.
!Q: Pari gralo 2° - O funcionario requerera ¢ aguardara e exercicio a concessio das
ferias-prém o.
:r___ Parigralo 3° - O numero de [uncionarios em gozo das [Crias-prémio,
=4 simullanear iente, ndo podera exceder a 1/3 da lotagdo do orgdo ou entidade.
=9 =A Art. 124 - Sera automaticamente contado em dobro, para [ins de aposcnladoria ¢
sl I vantagens « ela decorrentes, o tempo de [érias-prémio ndo gozadas.
]
. CAPITULO VIII
@ =
| ety DO EXERCICIO DE MANDATO ELETIVO
! : Arl 125 - Ao funcionario municipal investido em mandato cletivo,
=0
)
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aplicam-se as disp rsigoes previstas na Constituigio Federal, '

Paragrafo Jnico - O funcionario investido om mandato cletivo ¢ inamovivel, de
oficio. pelo tempo de duragdo de seu mandalo.

(€]

CAPITULO 1X

151 OpRUISSY C

DA ASSISTENCIA A SAUDE

Art. 126 - .\ assisténcia a satide do funcic
compreende assist incia médica,
prestada pelo Siste na Unico de S
cstiver vinculado o luncionario ou
proprio.

ndrio alivo ou inativo ¢ de sua Tamilia
hospitalar, oduntologica, psicologica ¢ farmacéutica
aude ou dirctamente pelo orgio ou entidade ao qual
ain(!a, medianle convénio, na forma estabelecida em ato

-
OLIdd SHId VIAVIA :0d

CAPITULO X
DO DIREITO DE PETICAQ

Art. 127 - E asscgurado ao luncionario requerer aos Poderes Pablicos eim delesa
de dircito ou de inter esse legitimo.

Art. 128 - O requerimento sera diri
encaminhado por intermédio daqucla a
requerente.

Art. 129 - Ca e pedido de reconsidera
ou proferido a primeira decisdo, ndo podendo

Paragrafo Unico - O req
artigos anteriores des crao ser d
dias .

CLOUUUUAAU R b b u b b b B B 8 &

gido & autoridade competente para decidi-lo ¢
que estiver imedialamente  subordinado o

LS T §

a0 & autoridade que houver expedido o ato
ser renovado,

uerimento e o pedido de reconsideragdo de que Lralam os
cspachados no prazo de cinco e decididos dentro de trinta

) {
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o

Art. 130 - Cal era recurso;

| - do indeferiinento do pedido de reconsideragio ;

I - das deciso s sobre os recursos sucessivamente interpostos,

Paragrato 1° - O recurso sera dirigido a autoridade imediatamente superior a que

esliver expedido o ato ou proferido a decisio, e, sucessivamenle, em cscala ascendente,
demais autoridades .

Paragrafo 2° - O recurso serd cu
esliver imediatamente wbordinado o requ

is

r‘.‘f‘)r\r]r Jr7(

)

caminhado por intermédio da autoridade 4 que
crente.

pedido de reconsideragio ou de recurso ¢
20 ou da ciéncia pelo interessado da decisdo recorrida.
podera ser recebido com efcito suspensivo, a juizo da

}

Art 131 - O prazo para interposi¢io de
de trinta dias a contar (la publica
Art. 132 - O recurso
autoridade competente
Paragrafo Unicy - Em caso de provimento do
fecurso. os eleitos da d xcisdo retroagirdo do ato impugn
~—Art. 133 - O dir sito de Tequerer prescreve:

) L |

Lol K N ol

J

pedido de reconsideragio ou de
ado.

)

)

|

RN N
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I - em cinco anos. quanto aos atos de demissio e de cassagio de aposentadoria ou
disponibilidade ou que afetem interesse patrimonial e créditos resultantes das relagoes de
trabalho:
Il - em ceto c vinte dias, nos demais casos, salvo quando outro prazo lor lixado
cm lei.

151(] OpeRUISSY ¢

paragralo Unico - O prazo de prescrigio scra contado da data da publicagao do ato
impugnadeo ou da dalta da ciéncia, pelo interessado, quando o ato ndo lor publicado.

Art. 134 - O pedido de reconsideragio ¢ o recurso, quando cabiveis, intertompem
@ preserigdo.

Parigrafo Unico - Interrompida a preserigio, o prazo recomegari a corier pelo
restante. no dia ¢ que cessar a inlerrupgio. .

Art. 135 - A prescrigdo ¢ de ordem publica, ndo podendo ser ,em hipotese alguma,
relevada pela adm nistragdo.

Art. 136 - Para o exercicio do direito de petigdo , € asscgurada vista do processo
ou documento, na repartigdo, ao [uncionario ou a procurador por cle constituido

Art. 137 - A administragdo devera rever seus atos, a qualquer lempo, quando
civados de ilegalidade. i

Art. 138 - Sao terminantemente improrrogaveis os prazos cstabelecidos neste
capitulo, salvo mo ivo de forga maior, devidamente comprovado.

0L SHAId VIAVIA :10d

TITULO 111

DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO |

o

-
L]
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DOS DEVERES

Art. 139 - £ do deveres do funciondrio:

I - exercer com zelo e dedicagdo as atribuigdes do cargo;

Il - ser leal s instituigdes a que servir;

111 - observir as normas legais e regulamentares;

IV - cumprir as ordens superiores, exceto quando manilestamente ilegais,

V - atender com presteza;

a) ao piblico em geral, prestando as informagdes solicitadas, ressalvadas aquclas
protegidas por sigil »:

b) ao requerimento de certiddes para defesa do dircito ou csclarccimento de
situagdo de interess: pessoal;

c) as requisi ;0cs para defesa da Fazenda Publica;

V1 - levar a» comhecimento da autoridade superior as irrcgularidades de que tiver
ciéncia em razdo do cargo; ©

VII - zelar pala cconomia do material e pela conservagao do patrimdnio publico.

VIII - guardar sigilo sobre assuntos da repartigio ;

-IX - manter conduta compativel com a moralidade adininistrativa;

X - ser assidug ¢ pontual ao servigo;
o

TTTARVTTLTLELELLVAB AN IRRL.

T
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e Xl - tratar com urbanidade as pessoas, vs colegas ¢ os superiores;
‘ XII - representar contra ilegalidade ou abuso de poder.
‘ Paragral» Unico - A representagio de que Lrata o inciso XI11 sera encaminhada pela g>>
\ ) via hierarquica « obrigatoriamente apreciada pela autoridade superior aquela contra a qual :
. ‘ ¢ formulada, ass *gurando-se ao representado o direito de defesa. )
- SECAQ I
| ‘ . '8
» DAS PROIBICOES Z
>
L] =~
\ @ Art. 140 - Ao lunciondrio ¢ proibido: z
9 . I - auscn ar-se do servigo durante o expediente, sem prévia autorizagio do chele %
i = imediato; - 4
<2 I1 - retira -, sem prévia anuéneia da autoridade competente, qualquer documento ou &
‘ objeto da reparti ;iio: ©

11 - recu:ar f¢ a documentos piiblicos;
IV - opcr resisténcia injustificada ao andamento de documento ¢ processo ou
cxecugdo de servigo:

*V - prom yver manilestagdo de aprego ou desaprego no recinto da reparticio,

*V1 - releiir-se de modo depreciativo ou desrespeiloso s autoridades publicas ou
a0s alos do Poler Publico, mediante manifestagdo escrita ou oral, podeido, porem,
criticar ato do Puder Pablico, do ponto de vista doutrinario ou da organizagio do servigo,
. em trabalho assirado,

VIL - corieter a pessoa estranha 4 reparticdo, fora dos casos previstos e lei, o
desempenho de atribuigdes que sejam de sua responsabilidade ou de seu subordinado:

VIIL - compclir ou aliciar outro funcionario no sentido de liliagao a associagio
~ profissional, sind cal ou partido politico;

IX - maiter sob sua chefia imediata, conjuge, companhiciro ou parcite até o
scgundo grau civ |

X - valer- e do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem, emi delrimento da
dignidade da funiio piblica;

X1 - partivipar de geréncia ou de administragiio de empresa privada, de socicdade
civil, ou exercer :omércio e, nessa qualidade, transacionar com o Municipio. excelo se a
transagdo for preccdida de licitagdo;

XII - atuar como procurador ou intermediario junto a repartigdes pablicas . salvo
quando sc tratar Je beneficios previdenciarios ou assistenciais de parentes al¢ o segundo
grau e de conjuge ou companheiro;

XII - rec:ber propina, comissdo, presenle ou vanlagem, qualquer que seja a
especie. em razio de suas alribuigoes;

X1V - praticar usuras sob qualquer de suas formas;

XV - proceder de forma desidiosa;

XVI - ulilizar pessoas ou recursos malteriais da reparligdo cm scrvigos ou
atividades particu ares;

XVII - coneler a outro funciondrio atribuigdes estranhas as do cargo que ocupa,
exeelo e situagt os transitorias de emergéncia;

-
-
A/ 80BPETLIS-1626-601H-89Z8-ESPAJO0T :0/USWNIOP Op 0FIPo)) weas-doqeplfes/dde/iq 03 eq wora//:dny :we assa0y

e

3
&
»
e ]
P .
-
> ]
e |
]
]
P
e
]
wf
£
-
=9
-
P
i
i
d
e
el
ki
e
| nd
|
e

Certificagdo Digital: 4NZ3AUZ6-K8LQVGYM-JYWNVMR4-DOXPAHQE
Vers&o eletrénica disponivel em: https://www.prado.ba.gov.br
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



— D IA R IO_ Edicdo 3.331 | Ano 14

5 29 de setembro de 2026
=] Pigina 43

Prefeitura Municipal
de Prado

-

um dos cargos ¢ houver compatibilidade de horarios,

Paragralo 2° - O [unciondrio que se afastar de um dos cargos que ocupa poderi
optar pela remuncragdo deste ou pela do cargo eni comissio.

-

$444444 444484

-
L4
e

SECAOQ 111

T
=0 g L
” XV - exercer quaisquer atividades que scjam incompativeis com o excrcicio do g
cargo ou fungid » ¢ com horario de trabalho. £z
2 =
| i iz
SECAO 1 58
. 5
~ o ¥
b 4 DA ACUMULAGAQ £
9 — :
| ” ,e Arl. 141 - Ressalvados os casos previstos na Constituigio Federal, © verdade a g3
. b s —_— 5
” acumulagdo rer wnerada de cargos piblicos; s=
£ Pardgra o I° - A proibigdo de acumular cstende-se a cargos, cmpregos ¢ lungocs 5%
2R i s : P it g
it em autarquias. fundagdes e empresas pitblicas, socicdades de cconomia mista da Unidio, & o
| ! dos Estados, dus territérios, do Distrito Federal ¢ dos Municipios. 2E
I ', Paragrab 2° - A acumulagdo de cargos ainda que licila, fica condicionada i Ez
| P comprovacao J1 compatibilidade de horirios. =3
= Art. 14 - O funcionrio ndo podera exercer mais de um cargo e comissio, nem g
e ser remuncrado pela participagio em orgdo de deliberagdo coletiva, |
. . ,o. . . . .. =1
Ait. 140 - O funcionario vinculado ao regime desta lei, que acumular licitamente g
. f . Y = S . IS
‘ -9 dois cargos de carreira, quando investido em cargo de provimento em comissiiv, licari g
=P alastado de amhos os cargos eletivos, S
’k; Pardgraio 1° - O afastamento previsto ncsle arligo ocorrera apenas cm relagio a <
L
g
=3
2
&
3]
[S]
¢
g
2
S

-
-

DAS RESPONSABILIDADES

Art. 144 - O lunciondrio responde, civil, penal ¢ administrativamcnte pelo exercicio
irregular de sua s atribuigdes,

Ait. 145 - A responsabilidade civil decorre de ato omissivo, doloso ou culposo,
que resulle cm prejuizo ao Erario ou a Lerceiros,

Paragraly 1°- A indenizagio de prejuizo dolosamente causado ao Erario somente
sera liquidada 1a forma prevista no arligo 60, na fulla de outros bens que
exeeugio do dehito pela via judicial.

Pardgral» 2° - Tratando-se de dano causado a terceiros respondera o [uncioudrio
perante a Fazen la Plblica em agiio regressiva.

Paragraly 3° - A obrigagdio de reparar o dano estende-se aos SUCCSSOres ¢ conlra
eles sera execut.ida, até o limite do valor da heranga recebida.

Art. 146 - A tesponsabilidade penal abrange os crimes ¢ contravengdes impuladus
a0 [uncionario, 1essa qualidade. '

Art. 147 - A responsabilidade administrativa resulta de alo omissivo praticado no
desempenho do cargo ou fungio.

Art. 148 - AS sangdes civis, penais ¢ administralivas poderao cunilar-se. sendo
independentes ¢ wre si.

asscpurem a

-~
s,

§444444444
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| -’ o
AL 140 - A responsabilidade civil ou administrativa do funciondrio serg alastado
no caso de absolvigio criminal que negue a existéncia do fato ou a sua autoria >
SECAQ IV 5
| .
‘ 0’ DAS PENALIDADES
a & b=}
s Arl. 15C - Siio penalidades disciplinarcs: ;
< I - adver (éncia; z
I - susp nsio; z
‘ - denrssio, %
IV - exti wgdo de aposentadoria ou disponibilidade; o
V -desliluigao de cargo em cOmissio; g
Arl. 151 ~ Na aplicacio das penalidades scriio consideradns a nmalureza ¢ g =
gravidade da inlragio cor

nelida, os danos que delas provicram para o servigo publico, as
circunstancias as ravantes ou atenuantes € 0s antecedentes funcionais.

Arl. 152 - A adverténcia sera aplicada por escrito
proibigao constante do arligo 140, incisos 1 a 1X ¢ de inobs:
previsto em lei, 1cgulamento ou norma interna, que nao justifi
mais grave,

Art. 153 - A suspensio sera aplicada em caso de reincidéncia n
com adverténcia ¢ de violagio das demais proibi

. Nos caos de violagio de
erviineia de dever funcionul
que imposigdo de penalidade

S

as lullas punidas
goes que ndo tipiliquem infragio sujeita a

‘o'’

1626601 7-8928-2SPOJO0} :0IUSWMA0p Op 0B1poyy weas-aoepifea/dda/aq aos-eq uayay/:dny :wo assaoy
2L80PP69TLIS-1626-601 -

i . penalidade de deinissio, niao podendo exceder de noventa dias.
“ Paragrafv 1° - Sera punido com suspensio de até quinze dias o funcionirio que
injustificadament: recusar-se a ser submelido & inspegio médica determinada pela
1’ autoridade competente, cessando os efeilos da penalidade uma  vez cumprida a
]

determinagio.

Paragralo 2° - Quando houver conyenié

ncia para o cxercicio a penalidade de
suspensdo poder.

ser convertida em multa na base de 50%por dia d
remuneragio, ficando o funcionario obrigado a permanceer em SCIVIGOo.

Arl. 154 - As penalidades de adverténcia e suspensio lerio 08 registros cancelados
apos o deeurso (¢ 1rés e cinco anos de efctivo cxercicio, respectivamente, sem que o
luncionirio pratiyue nova infragio disciplinar,

Parigrafo Unico- 0 cancelamento da penalidade nio surlira cleitos retroativos

Arl. 155 - A demissio sera aplicada nos scguintes caos:

L~ crime contra a administragdo pablica;

11 - Aband mo de cargo,

I - inassic uidade habitual,

IV = impro)idade administrativa;

V - inconti 1éncia piblica ¢ conduta escandalosa;

VI - insubc rdinagio grave em servigo;

VII - ofensa fisica, em servi
defesa propria ou (e outrem:

VILL - aplicigdo irregular de dinheiros publicos,

1X - revela io de segredo de que lomou conhecimento em razio do CArRO;

0 vencimenio oy

‘ .

0, a luncionirio ou a particular salvo em legitina
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palibiliza o ex-funcionario para nova investidura cm
cargo publico pelo prazo minimo de cinco anos,

Paragralo nico - Nig podera retornar ao scrvi
que lor demitido au destituido do Cargo em comiss
incisos I, V, VIII, e X1

Art. 161 - Configura abandono de carg;
Servigo por mais de trinta dias conscoulivos,

Arl. 162 - Lintende-se por inassiduidade habitual a falla
lustilicada. por ses: enta dias » interpoladamente, durante o periodo

&
(

o piblico municipal v funcionario
a0 por infrigéncia do artige 155,

<
c

0 a auséneia intencional do fincionirio o

> o

X - lesdo aos colres piblicos e dilapidagio do patriménio muiicipal: g
Xl - corrupgio; £
XII - acuriulagdo ilegal de cargos, empregos, ou fungdes pablicas; 8
B . AHL-"Tri nsgressio do artigo 140, inciso X a XVII. £
v XIV - Enbriaguez em horario de servigo. g

= HoA T = i [

=D Art. 156 - Verilicada, em processo disciplinar, acumulagiio proibida ¢ provada a 2

. . - . ’ E“

) boa-f¢, o funcion: rio optara por um dos cargos. Y
O . ° s o - - 5 . = 33
| ‘ - Paragrafo 1° - Provada a mé-f¢, perderi também o Cargo que exercia a mais (empo 55
- e restiluird o que iver percebido indevidamente. % %
e Pardgrafo 2° - Na hipotese no paragralo anlerior, sendo um dos Curgos ou gz
= emprego ou fungio exercida em oulro orgdo ou entidade a demissao Ihe sers comunicada, £z
| - ; Art. 157 - Sera cassada a aposenladoria ou a disponibilidade do inativo qque houver 2 E
- praticado, na ativi lade, falta punivel com demissdo. & 7z
D Art. 158 - A exoncragio de cargo em comissdo de niio ocupante de cargo eletivo &0

w® sera aplicada nos « asos de inltagio sujeita as penalidades de suspensdo ¢ de demissio. g

8 Art. 159 - A demissio ou destituigdo de cargo em comissdo, nos casos dos incisos g

. . * . . g ege . =}

IV VIl ¢ X do artigo 155 implica a indisponibilidade dos bens ¢ o ressarcimento ao §

| o Lrario. sem prejui: o da agiio penal cabivel. g

=3 Arl. 160 - A demissio ou a destituigdo de cargo em comissio por inlrigéncia ao 2

‘ o - artigo 140, inciso:: X e X1, incom g

=3

2

&

3]

g

£

E

<
o

A0 Servigo, sei causa
de doze mescs.

LLLLML

Art. 163 - 1) ato de imposigdo da penalidade mencionara sempre o [undamento
= legal e a causa da singdo disciplinar,
»d Art. 164 - As penalidades disciplinares serio aplicadas:
| = I~ pelo Presidente da Camara Municipal e pelo dirigente superior da autarquia ¢
2 lundagiio quando sc tratar de demissio e cassagdo de aposenladoria ou disponibilidade de
»d lunciondrio vinculac o a0 respeetivo Poder, Orgdio ou Entidade;
d Il - pelas au oridades administrativas de hierarquia imediatamente inferior aguelas
S L ; mencionadas no inciso [, quando sc (ralar de suspensio superior a trinta dias;
4 HI - pelo chele da reparligio e outra auloridade, na forma dos respeclivos
b regimentos ou regul imentos, nos caso de adverténcia ou de suspensdo de alé trinta dias,
nad IV - pela aul sridade que houver feilo a nomeagdo, quando se tratar de destiluigio
»d de cargo em comissi o de hiio ocupante de cargo clelivo.
) Art. 165 - A 1giio disciplinar prescreverd:
: I - em cinc) anos, quanto as inlragdes puniveis com demissiio, cassagiio de
o aposentadoria ou disonibilidade e desliluigdo de cargo €I comissio,
o 11 - em dois 2 nos quanto & suspenso:
L 11 - em cento e oitenta dias, quanto i adverténcia,
b
~ 3
e
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Arl. 160 - O prazo presericional comega a decorrer da data em que o lato punivel
s¢ lornou conhecido

Paragrafu 1° - Os prazos de prescrigdo previstos na lei penal se aplicam as
infragdes discipl nares capituladas também como crime.

Paragrali: 2° - Interrompe a prescrigiio, a abertura de sindicincia ou a instauragiio
de processo disc plinar. até decisdo final proferida por autoridade competente.

Paragralc 3° - Interrompido o curso da prescrigdo esse recomegari a correr, pelo
prazo reslante, a partir do dia em que cessar a inlerrupgdo.

131 opeuIssy «

%
@
@
$
& 4
@
s
@
b 4
8 4

disciplinar ou ilicito penal. a deniincia sera arquivada , por falta de objelo.

Arl. 169 - Da sindicdncia podera resullar:

| = arquiv imento do processo;,

(L - aplica ;o de penalidade de adverténcia ou suspensio de até tinta dias

1l - insta iragdo de processo disciplinar.

Arl. 170 - Sempre que o ilicito praticado pelo [uncionatio ensejar a imposigio de
penalidade de su: pensdo por mais de trinta dias ou de demissio, extingdo da aposentadoria
ou disponibilidade, ou ainda desliluigio de cargo o comissio scri vbrigatoria
inslauragao de piocesso disciplinar.

a©

1
g
]
3
g3
-8 CAPITULO 11 ; 5
E N . £
, 4 DO PROCESSO ADMINISTRATIVO 5 %
- «° Q»
B 4 = gz
| B SECAO 1 € E
: DISPOSICOES GERAIS g
" AL 167 - A auloridade que tiver ciéneia de irregularidade no servigo publico ¢ obrigada a §
<5 promover a sui apuragio imediala através de sindicdncia ou processo  disciplinar, g
] assegurada ao acusado ampla defesa, %
-5 i Ait. 168 - As denuncias sobre irregularidades scriio objeto de apuragio desde que e
contenham a identificagdo ¢ o endercgo do denunciante e sejam lormuladas por escrilo, 2
. confirmada a aut :nticidade. g
. Paragralc Unico - Quando o falo narrado ndo conligurar evidenle inlragiv &
¢ N
:

SECAO 1

/’

» DO AFASTAMENTO PREVENTIVOQ

Ar. 171 - Como medida cautelar e a lim de que o funcionario nio venha a influir
na apuragdo da i regularidade instauradora do processo disciplinar poderd ordenar o seu
aflastamento do :xercicio da cargo, pelo prazo de alé sesscula dias, sem prejuizo da
remuneragio.

Paragrafo Unico - O afastamento podera ser prorrogado por igual prazo, findo o
qual cessarao os scus efeilos, ainda que ndo concluido o processo.

0
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] o
SECAO 111 5
\ =5
[ DO PROCESSO DISCIPLINAR s
. SUBSLCAQ | ES
=
' DISPOSICOES GERALS 5
by =
, ¢ Al 172 - O processo disciplinar ¢ o instrumento destinado a apurar as g %
‘ Yo responsabilidades do funcionério por infragio pralicado no exercicio de suas atribuioes, g §ﬁ
|, = ou tue lenha relagdc mediata con as atribuigdes do cargo em que se enconlre investido. E %
i Art. 173 - C processo disciplinar sera conduzido por comissio composta de (rés Qaz
‘ . luncionarios estavei: designados pela autoridade competente que indicara, entre cles, o °§i 2
> seu presidente. c K
| L Parigralo 1° - A comissiio tera como secreldrio, luncionario designado pelo seu E
| presidente. padendo a designagio recair em um dos scus menibros. g
¥ Paragralo 2° - Nio podera participar de comissdo de sindicancia ou de ngucrito, §
‘ conjuge. companhei o ou parente do acusado, consangiiinco ou aflim, em linha reta ou g
= colaleral, alé o terce ro grau. g
= Arl. 174 - A comissdo de inquérito exercera suas atividades com independéncia ¢ it
" imparcialidade asscpurado o sigilo necessério a clucidagio do fato ou exigido pelo %
. interesse da Adminis ragio. g
i ) ArL. 175 - O processo disciplinar se desenvolve nas seguinlcs [ases: Z:.}
¥ 5 | - Instauraga y , com a publicagio do alo que constituir a comissio, g
- I - inguérito ministrativo, que compreende instrugdo, defesa e relatorio; % !
5 I - julgamer 1o, &
-8 ' Art. 176 - O wazo para a conclusio do processoe disciplinar ndo excedera sessenta
. dias. contados da data de publicagio do alo que constituir a cowissdo , admitida a sua }
prorrogagdo por igual prazo, quando as circunstancias o exigirem,
Paragralo 1° - Sempre que necessdrio, a comissdo dedicard Ltempo integral aos scus
- trabalhos, ficando set s menibros dispensados do ponto , até do relatorio linal.
~ Paragralo 2° - As reunides da comissio scrdo registradas em atas que deverio
s detalhar as deliberagé es adotadas.
SUBSECAO 11
[ DO INQUERITO
- At 177 - O inquérito administrativo sera contraditorio, assegurada ao acusady
< ampla defesa, com a1 tilizagdo dos meio e recursos admitidos em dircito,
N Art. 178 - Os autos da sindicincia inlegrario o processo disciplinar, como pega
- informativa da instrugio.
Paragrato Uni:o - Na hipotese do relatério da sindicincia concluir que a infiagao
{ ~ ¢sta capitulada como ilicito penal, a autoridade compelente encaminhard copia dos aulos
B a0 Ministério Publico. independentemente de imediata instrugdo do processo disciplinar.
-~ v 8
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At 182 - O depoimento sera prestado oralmente e reduzido a termo, nio sendo
licito a testemunha trazé-lo por escrito.

Parigrafo [ ' - AS testemunhas serdio inquiridas separadamente,

Paragralo 2° - Na hipotese de depoimentos contraditorios ou que se infirmen,
proceder-se-a a acereagdo entre os depoentes.

Art. 183 - Concluida a inquirigio das lestemunhas, a comissio promovera o
interrogatorio do acusado, observados os procedimentos previstos nos artigos 181 ¢ 182.

Parigrafo 1° - No caso de mais de um acusado, cada um deles sera ouvido
scparadamente, ¢, sempre que divergirem cm suas declaragdes sobre [atos ou
circunstdncias, sera promovida acareagdo entre cles,

Pardgrafo Z° - O procurador da acusado poderé assistir ao interrogalorio, bem
como a inquirigdc das testemunhas, sendo-lhe vedado interferir por intermédio do
presidente da comi: sio.

Art. 184 - Cuando houver davida sobre a sanidade mental do acusado a comissio

propori i autoridac e competente que ele seja submelido a exame por junta médica olicial,

da qual participe pclo menos um médico psiquiatra.
Parigrafo Unico - O incidente de sanidade mental sera processado em aulo
apartado ¢ apenso : 0 processo principal, apos a expedigio do laudo pericial,
Art. 185 - Tipilicada a infragio disciplinar seré formulada a indicagio do
funciondrio, com a :specilicagiio dos fatos a cle imputados e das respectivas provas.
: Paragralo 1" - O indiciado sera citado por mandado expedido pelo presidente da
+ COMissio para apre entar defesa escrita , no prazo de dez dias, assegurando-se-lhe vista do
jprocesso na repartic do.

Paragralo 2" - Havendo dois ou mais indiciados, o prazo sera comum ¢ de vinte

C

e
-

28888

.
-

ey
| ‘
a - : 33
@ ..
@ Art. 179 - Na fase do Inqucrilo, a comissdo promovera 4 tomada de depoimentos, Z
) acarcagdes. invesli :agdes e diligéncias cabiveis, objetivando a coleta de prova, recorrende, g
Y quando necessario a (écnicos ¢ peritos, de modo a permitir a completa clucidagiio dos £z
@ [atos T8
f Art. 180 - E assegurado ao funcionario o direito de acompanhar o processo, %;on
' .__ pessoalmente ou por intermédio de procurados, arrolar e inquirir testemunlias, produzic & E
B provas e contra-provas e formular quesilos, quando se tratar de prova pericial. &
o Paragralo ° - O presidente da comissio podera denegar pedidos considerados g3
P 2 impertinentes, mer: menle protelatorios ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos £
. s
@ fatos. 5 E
° Paragrafo 2 - Sera indeferido o pedido de prova pericial, quando a comprovagio e 2>
$ R do fato independer de conhecimento especial de perito. §) z
L : . &
9 Art. 18] - As testemunhas serdio intimadas a depor mediante mandado expedido £z
‘ ) pelo presidente da comissdo, devendo a segunda via, com o cienle do interessado, ser £3
® ancxada aos autos. g
‘ 9 Paragralo Unico - Se a testemunha for funciondrio publico, a expedigio do |
i mandado sera imedialamente comunicada ao chefe da reparligio onde serve, com g
= indicagdo do dia ¢« a hora marcados para a inquirigio. &
b 4
%
@
£
g
=3
2
=
5
[S]
&
g
2
&

a

dias.

Paragrafo 2° - O prazo de defesa poderd ser prorrogado pelo dobro para
diligéncias reputad: s indispensaveis.
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S 5
< Paragralo 4° - No caso de reeusa do indiciado em opor o ciente na copia da &
&8 citagio, o prazo para a defesa contar-se-d da data declarada em termo propriv pelo i;
@ membro da comissdo que fez a citagio, 1.
B AL 180 - O indiciado que mudar de residéncia fica obrigado a comunicar 4 gg“
comissdv o lugar snde podera ser encontrado. g
< Art. 187 - Achando-se o indiciado em lugar incerlo ¢ nio subido, sera cilado por %
) ) cdital, publicado 1o Orgdo Oficial do Municipio e ou em Jjornal de grande circulagiio na g
o . localidade, para apresentar defesa, S 3
d . Paragrafo Unico - Na hipolese deste artigo, o prazo para a delesa sera de guinze E:’ g
& dias a partir da alt ma publicagio do edital, g%
b Arl. 188 - Considerar-se-d revel o indiciado que, regularmente citado, nio 5;
@ . apresentar defesa 10 prazo legal. 58
B Paragralo 1° - A revelia serd declarada por termo nos autos do processo o ;:5
@ devolverd o prazo para a defesa. 3
Y Paragralo 2° - Para defender o indiciado revel a autoridade instauraduora do §
P processo designar i um funcionario como delensor dativo, de cargo de nivel igual oy g
superior ao do ind ciado, 2
® Art. 189 - Apreciada a delesa, a comissdo claborara relatorio minuciosu, onde 5
2] resumira as pegas principais dos autos e mencionara as provas em que se bascou para o]
9 formar a sua convi :¢io, g
| 'k Paragrafo 1° - O relatorio sera sempre conclusivo quanto 4 invcéneia 4 g
responsabilidade do funciondrio, g
of Parigrafo 2° - Reconecida a responsabilidade do funcionario, a comissio indicari 5
... @ dispositivo legal ou regulamentar transgredido, bem como as circunstincias agravanles g
4 ou alenuantes. 2
‘ g, " . Arl. 190 - 0 processo disciplinar com o relatorio da comissio sera remetido 4 §
9 ° autoridade que determinou a Inslauragdo, para o julgamento.
= SUBSEGAQ 111
¥
i v DO JULGAMENTO
v
\ r Arl. 191 - No de 60 dias, contados do recebimento do processo, a autoridade
I Julgadora proferira 1 sua decisio.
. Parigralo 1” - Se a penalidade a ser aplicada cxceder a algada da autoridade

instauradora do pro
igual prazo.

Paragralo 27 - Se a penalidade prevista for a de demissio ou cassagio de
aposentadoria ou diponibilidade, 0 julgamento cabera s autoridades de que lrala o Inciso
v 1 do Artigo 164. !
r Art. 192 - O julgamento se baseard no rel
conlririo as provas los autos,

Paragrafo Uhico - Quando o relatorio

}

2550, esle serd encaminhado & autoridade competente que decidira em

-

-

alorio da comissdv, salvo quando

da comissiio contrariar as provas dos aulos,

a auloridade julgadora podera, molivadamente, agravar a penalidade proposta, abranda-la
- . ouisentar o funcion wrio de responsabilidade.
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Art. 193 - Vigrificada a exisléncia de vicio insanavel, a autorid
declarara a nulidade total oy parcial do processo e ordenari n conslitu
comissdo para instau agiio de nove processo,

Paragralo 1° - O julgamento lora do prazo legal ndo implica nulidade do processa

Paragrafo 2° - A autoridade Julgadora que der causa a preserig;
Autigo 160, sera resp nsabilizada na forma da lei.

Art. 194 - Extinta a punibilidade pela prescrigio, a autoridade Jjulgadora
determinara o registro do fato nos assentamentos individuais do funcionario.

A, 195 - Quando a infragdo estiver capitulada como crime, o processo disciplinar

sera remelido ao Min stério Pablico para a instauragio de agio pena, ficando um translado
na repartigio,

ade julgadara
igia <o outia

do de quc trata o

At 196 - O [funcionario que responde a processo disciplinar so podera ser
exoncrado a pedido ou aposentado voluntariamente apos a conclusio do processo ¢ o
cumprimento da penalidade, acaso aplicada.

i Paragrafo Unco - Qcorrida a cxoneragiio de que trata o Arligo 50 Parag
Unico Inciso [, o ato scra convertido em demissiio, se for o caso.

Arl. 197 - Seido assegurados transporte e didrias :

I - ao funcivnirio convocado para prestar depoimento fura da
repaitigao, na condig io de Lestemunha, denunciado ou indicado;

II - aos meml ros da comissio e ao secretirio, quando obrigados a sc deslocarem
da sede dos trabalhos para a realizagiio de missio cssencial para esclarccimentos dos fatos.

alv

sede de sua

SUBSECAQ 1V
DA REVISAO DO PROCLESSO

Art. 198 - O [ rocesso disciplinar podera ser revisto, a qualquer lempo, a pedido ou
de olicio. quando se aduzirem fatos novos ou circunstincias susccliveis de justilicarem a
inocéncia de punido cu a inadequadamente da penalidade aplicada.

Paragralo 1° - Em caso de falecimento, auséncia ou desaparccimento  do
luncionario, qualquer pessoa da familia requerer a revisio do processo.

Paragralo 2° - No caso de incapacidade mental do funcionario
requerida pelo respec ivo curador.

Arl. 199 - No processo revisional, o 6nus da prova cabe ao requerente.

Arl. 200 - A s mples alegagio de injustica da penalidade ndo lundamenta
que requer clementos novos ainda ndo apreciados no processo origindtio.

Art. 201 - O requerimento de revisio de processo scra dirigido ao Ministério
Publico ou a aulorida le equivalente, que, se auloriza-la encaminhara o pedido ao dirigente
do orgdo ou entidade onde se originou o processo disciplinar.

Paragralo Urico < Recebida a pelicdo, o dirigente do érgdo ou cntidade
providenciard a const tuigdo de comissdo, na forma prevista no Artigo 173 desta lei.

Art. 202 - A revisilo correra em apenso ao processo ariginal,

Paragrafo Unco - Na peligio inicial o requerente pedira dia ¢ hora para a
produgdo de provas e inquiri¢io das testemunhas que arrolar.

, & revisio seia

i revisio,
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N
25

| —
- g
) o
l’ ‘f.\”'. 203 y A comissdo revisora terd até 60 dias para a conclusio dos trabalhos. &
l' prorrogaveis por igual prazo, quando as circunstancias o exigirem. g 2
| '. Arl. 204_- :\phcam-sc‘ a0s (rabalhos da comissio revisora, no que couber. nas 5;
florimas e procedimentos proprios da comissio do processo disciplinar. TE
| :’ Ait. 20 - O julgamento caberd & autoridade que aplicou a penalidade, 8 g
i =rE 3, " . . . . g b
b _ Parigraio Unico - O prazo para Julgamento sera de até 60 dias, contados do ® &
l’ . r;;c?ungnlo dis processo, no curso do qual a autoridade Julgadora podera determinar g
® diligencias. £
. <%
. e . o 5 = A
@9 . _ Att. 205 - Julgada procedente a revisiio, scra declarada sem cleilo a penalidade 52
o, aphc.:m!a. restabelecendo-se todos os direitos do funcionario, exceto cm relagio a 5x
e deslituigio de ¢ argo em comissilo, que sera convertida e exoneragio. § 2
= - Paragra o Unico - Da revisio do processo nao podera resultar agravamento de £z
=2 penalidade. . g2
& 2
B < 53
@9 TITULO 1V s
£
i g
o DISPOSICOES FINAIS :
o : £
g . CAPITULO 1 &
.o,
| ogs DISPOSICOES GERAIS N
: g
49 Art. 207 - Consideram-se dependentes do funcionario, além do conjuge ¢ lilhos, 3
ﬂ ~ S (uaISqUEr pesioas que vivam is suas expensas e conslem de scus assenlamcntos =
‘ individuais. g
1 Al 205 - O instrumento de procuragiio utilizado para recebimento de direitos ou £
s vantagens de fincionarios municipais terdo validade de 12 meses, devendo ser renovido e

apos lindo csse prazo.

Art. 20¢ - Para lodos 0s cleitos previslos i
0s exames de sanidade fisica e mental seriio
credenciado pe'o Municipio.

Paragrav 1° - Em casos especiais, atendendo i naturcza da enlcrmidade
autoridade pocera designar junta médica para proceder ao exame, dela |
obrigatoriamen ¢, o médico do Municipio ou médico credencia
municipal.

Paragra b 2° - Os atestados médicos concedidos aos funcionarios wunicipais,
quando em tra amento fora do Municipio, terdo sua validade condicionad
posterior pelo 1 1¢dico do Municipio.

Arl. 210 - Contar-se-do por dias corridos os prazos previstos nesta lei.

Pardgra v Unico - Nao se compulard no prazo o dia inicial, prorrogando-se para o
primeiro dia util subsequente o vencimento que recair cm sabado, domingo ou feriado.

Art. 211 - £ vedado ao funcionario servir sob a chefia de conjuge ou parenle alé o
2% grau. salvo ¢m cargo de livre escolha nio podendo exceder de 2 o seu nimcro,

esta lci ¢ em leis municipais congéneres,
obrigatoriamente realizados por médico

i
azendo parte,
do pela autoridade

(_
| 5

a a ratlicagio
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Arl. 212 - S0 isentos de taxas, emolumentos ou cusla
certiddes e oulros i'apéis que, na csfera administraliva,
municipal, ativo ou inativo, nessa qualidade,

Art. 213 - [ vedado exi
exereicio eni cargo pblico.

Art. 214 - A presente lei aplicar-se-i aos funcionarios Je Camara Municipal,
cabendo ao President s desta as atribuigdes reservadas ao Prefeilo Municipal, quando lor o
caso.

S 05 requerinientys,
interessarem ao luncionario

gir alestado de ideologia como condigio de posse ou

At 215 - I'oderdo ser admili

capacidade fisica redu zida, aplicando-se processos especiais de sclegio,
Atl. 216 - O d a 28 de oulubro

serd consagrado ao [uncionasio publico municipal.
Arl. 217 - A jornada de trabalho nas reparticges municipais scra fixada por decreto
do Prefeito Municipal

Arl. 218 - O I refeilo Munici
a exeeugiao da present » Lej.

dos, para cargos adequados, funcionarios e

pal baixara, por decreto, os regulamentos necessarios

CAPITULO 11
DISPOSICOES TRANSITORIAS

ArL 219 - Fica n submictidos ao regime previsto nesta lei, os servidores sl
da administracio diret, , das autarquias ¢ das fundagdes pblicas municipais.

Al 220 - O scrvigo de pessoal e entidades referidos no Artigo anterior informars
aos servidores admitidos pelo regime da Consolidagdo das leis do “T'raballio subre as
agens e subre a obrigatoriedade do regime instituido por csta lei.
Paragrafo 1° - Qs servidores de que trata este Artigo, quando tiverem sido
admitidos por concurs e desde que optem pelo regime estatutar
lei, terio seus emprego s

Paragrafo 20 - \ opeio de que (rala o Paragralo dar-se-a no prazo de 60 dias a
contar da data da publi-ago desta lei _

Paragralo 3° - Os servidores esldveis e ndo concursados que optarem pelo repime
inslituido por esta lei s rio enquadrados em quadro em exlinglio até que sejam aprovados
¢m concurso publico para fins de eletivagio.

Paragralo 4° - (g servidores ndo estaveis e nio concursados (er
extintos. instantinea ol gradativamente, na medid
serdo imediatamente exonerados,

Paragrafo 5° - ) concurso publico previsto no Pardgralo 3° deste Attigo sera
realizado no prazo mixi 1o de 6 meses a contar da data da publicagio da lei.

Parigrafo 6° - Ags servidores que tiverem scus coniratos de trabalho extintos na
lurma prevista no Pardgralo 4 deste Artigo serdo assegurados, quando da exoneragio,
todos os dircitos previstos na legislagio perlinente.

Paragrafo 7° - Com a transferéncia do servidor do regime celetista para o

estatulario, em decorrénsia desta lei, lica, automaticamente, rescindido o seu contrato de
trabalho.

alularios

a0 scus empregos
i e que o inleresse piblico exigir ¢
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Art. 221 - Os servidores niio estiveis ¢ ndo concursados poderdo se submelgr ao
concurso publice previsto no Paragrafo 5° do Artigo anterior, aplicando-se-lhes o dispusto
no Paragralo 2" do mesmo Arligo, observado o infersticio exigido pora fins de
cslabilidade.

Art. 222 - A Procuradoria do Municipio recorrerd até a tltima instincia judicial cm
processo cuja dicisdo tenba sido contrdria ao interesse do municipio, inclusive quando
decorrente da inslituigdo do regime instituido por esla lei.

131 opeuIssY «
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; Art. 223 - A lei municipal estabelecera crilérios para a campalibilizagdo de scus

20 quadros de pessc al a0 disposlo nesta lei ¢ 4 lorma administrativa dela decorrenles.
S Art. 224 - A lei municipal fixard as diretrizes dos planos de carrcira para a
& :' administragio di cla. das aularquias e das fundagdes municipais, de acordo com as suas

peculiaridades.
Art. 225 - Esla lei entrara erii vigor retroativo a 1° de janciro de 1997, apos sua
publicagio, revo tando-se as disposigies em contririo,

0L SHAId VIAVIA :10d
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