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DECRETO-GAB. N. 51/2025, DE 31 DE MARCO DE 2025.

Dispoe sobre a escolha dos membros do
Conselho Municipal de Meio Ambiente e
Recursos Hidricos da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente e Recursos Hidricos do
Municipio de Riachdo das Neves, Bahia, e
dd outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Riachdo das Neves, Estado da Bahia, no uso de suas
atribuicoes legais,

DECRETA:

Art. 1°. — Fica estabelecida a escolha dos membros do Conselho Municipal
de Meio Ambiente e Recursos Hidricos da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Recursos Hidricos do Municipio de Riachdo das Neves, Bahia.

Art. 2°. — O Conselho Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos serd
composto por representantes dos érgdos do poder publico e da sociedade
civil, conforme disposto na legislacdo vigente.

O Conselho serd constituido da seguinte forma:

| - Representantes do Poder Publico:

1. Representante da Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos
Titular: Gabriela da Silva Landim
Suplente: Paulo Rodrigues dos Reis

2. Representante da Secretaria de Agricultura

Titular: Washington Luiz Santos Américo
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Suplente: Adriana Gomes Rocha
3. Representante da Secretaria de Educagao
Titular: Eunildo Arruda Criséstomo Barreto
Suplente: Antenogenes Roberval Arruda de Oliveira
4. Representante da Secretaria de Infraestrutura e Obras
Titular: Janaina Ribeiro dos Santos
Suplente: Kadson de Santana Costa
5. Representante da Camara Municipal
Titular: Joao Batista dos Santos Magalhdes

Suplente: Gesival de Souza Filho

Il - Representantes da Sociedade Civil:

1. Associagcdo Comercial e Empresarial de Riachdo das Neves — ACER

Titular: Adelina Maria da Silva
Suplente: Cinthia James Silva Alencar

2. Sindicato Agricultores e Empreendedores Familiares e Rurais de Riachdo
das Neves - Safer

Titular: Gileno Lima Cardoso
Suplente: Manoel Pereira Brito

3. Associagcdo dos Produtores de Alho do Assentamento do Rio Branco -
APAARB
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Titular: Landoval Avelino da Cruz
Suplente: André Luiz Souza de Amorim

4. Representante de Universidade (Faculdade Estdcio) ou Instituicdo de
Ensino

Titular: Jocismar Pais de Jesus
Suplente: Lusivania Muniz de Souza Pais

Art. 3°. - O mandato dos membros do Conselho Municipal de Meio Ambiente
e Recursos Hidricos serd de 02 (dois) anos, permitida a reconducdo.

Art. 4°. — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,

revogando-se as disposicdes em contrdrio.

Prefeitura Municipal — Proviséria, Praga Castro Alves, s/n, Centro, Riachdo das
Neves - BA, 31 de margo de 2025.

Moab Nascimento de Santana
Prefeito Municipal de Riachdo das Neves
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REPUBLICACAO DA LEI N° 781/2025*
(*) Republicacéo realizada em razéo de erro material.

LEI N° 781, DE 28 DE MARCO DE 2025.

Dispde sobre a criagdo da Nova Estrutura Administrativa do
Executivo Municipal de Riachdo das Neves e Revoga as Leis n°®
354 de 01 de margo de 2005, Lei n° 506 de 14 de margo 2011 e Lei
n° 629 de 23 de dezembro de 2016, e d& outras Providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIACHAO DAS NEVES - BA, MOAB
NASCIMENTO DE SANTANA, no uso de suas atribuicbes legais, com fulcro na
Constitui¢do Federal e na Lei Organica do Municipio, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Art. 1° — A Administragdo Publica do Municipio de Riachdo das Neves, Estado da
Bahia, no que concerne as funcBes executivas, é exercida pelo Prefeito, auxiliado pelos
Secretarios municipais e demais 6rgdos, e sera pautada pelos principios da legalidade,
finalidade, interesse publico, motivagdo, proporcionalidade, razoabilidade, moralidade,
impessoalidade, transparéncia, participagdo  popular, pluralismo, economicidade,
profissionalismo e eficiéncia.

Art. 2° — As competéncias do Prefeito sdo definidas pela Constituicdo Federal,
Constituicdo do Estado da Bahia e Lei Orgéanica do Municipio.

Art. 3° — As unidades da Administracdo Direta do Municipio de Riachdo das Neves
passam a ser instituidas e regidas por esta Lei.

Art. 4° — Dentro dos limites estabelecidos na Constituicdo Federal, Constitui¢do
Estadual, na Lei Organica do Municipio e em disposi¢des legais aplicaveis, o Chefe do Poder
Executivo regula a estruturagdo, a competéncia, o funcionamento e o provimento dos 6rgdos
da Administracdo Municipal.

Art. 5° — A estrutura administrativa do Municipio de Riachdo das Neves, através da
sua administracdo direta, e para a execucao das suas responsabilidades, atribui¢des e missao
institucional, em observancia ao disposto no artigo anterior, passa a compreender 0s seguintes
Orgaos:
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| — Gabinete do Prefeito;
Il — Procuradoria-Geral do Municipio;
I11 — Secretaria Municipal de Administracéo e Fazenda;
IV — Secretaria Municipal de Educacéo;
V — Secretaria Municipal de Saude;
V| — Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Habita¢do, Trabalho, Inddstria e Comércio;
VI — Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos;
VIII — Secretaria Municipal de Agricultura, Desenvolvimento Rural, Abastecimento e Pesca;
IX — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;
X — Secretaria Municipal de Esportes e Lazer;
— Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Transito;
XI1I — Secretaria Municipal de Politicas das Mulheres, Diversidade e Juventude;
X111 — Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos;
X1V — Secretaria Municipal de Transportes.

Paragrafo Unico — Para fins do disposto no caput, também compde a Administragdo direta 0s
seguintes 6rgdos colegiados de assessoramento que terdo sua organizagdo e funcionamento
definidos em legislacéo propria:

a) Conselho Municipal de Protecédo e Defesa do Consumidor — CONDECON,;
b) Conselho Municipal Deliberativo dos Servigos Funerarios — COMDESF;
¢) Conselho Municipal de Educacdo — CME;

d) Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengéo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagao — Sigla
CACS - FUNDEB;

e) Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar — CAE;

f) Conselho Municipal de Salde — CMS;

g) Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

h) Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA,;
i) Conselho Tutelar;

j) Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD;
k) Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDDM,;

I) Conselho Municipal de Direitos do Idoso — CMDI,

m) Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitagdo de Interesse Social — CG — FMHIS;
n) Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;

0) Conselho Municipal de Cultura e Turismo — CMTC,;
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p) Conselho Municipal de Juventude — CMJ;
g) Conselho Municipal de Meio Ambiente - CMMA,;

r) Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentavel — CMDS.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS BASICOS DA ADMINISTRAGAO

Art. 6° — A Administragdo Municipal, para a consecucdo das agBes a serem
desenvolvidas, objetivando mitigar os problemas do Municipio, promover desenvolvimento
social e estrutural pleno e atender as necessidades dos municipes, adotara os seguintes
principios:

| — planejamento;
Il — coordenacéo;
I11 — descentralizagdo;
IV — delegacdo de competéncias;
V — controle;
— participagdo popular;
VIl — monitoramento de resultados;
VIII — eficécia;
IX — eficiéncia.

Paragrafo Unico — Para a coordenagdo e execucdo eficaz dos programas, projetos, politicas
publicas e atividades no dmbito da Administragdo Municipal, serdo privilegiadas as solugdes
organizacionais sistémicas e desenvolvidas através do planejamento estratégico, asseguradas
sua eficécia e comprometimento com as diretrizes da Administracéo.

Art. 7° — O Poder Executivo Municipal deve adotar o planejamento como instrumento
de acdo para o desenvolvimento econdmico, ambiental, social e cultural do Municipio.

Paragrafo Unico — O planejamento das atividades deve obedecer as diretrizes estabelecidas
neste titulo e tracado através da elaboracdo, acompanhamento, integragdo, avaliagdo e
adaptacdo dos seguintes instrumentos:

| — Plano Diretor de Desenvolvimento Municipal;

Il — Plano Plurianual de Investimento;
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Il — Lei de Diretrizes Orgamentarias;
IV — Lei Orcamentéaria Anual,

V — Programacdo Financeira Anual de Despesa.

CAPITULO IlI
DAS COMPETENCIAS E DA COMPOSIGAO DOS ORGAOS

SECAO I
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO E DOS ORGAOS AUXILIARES

Art. 8° — A estrutura organizacional geral para os 6rgaos de assessoramento e auxiliar,
bem como suas atribuicdes gerais séo:

| — Secretario Municipal, ao qual compete:

a) supervisionar, coordenar, orientar, dirigir e fazer executar 0s servigos de sua Secretaria, de
acordo com o planejamento geral da Administracao;

b) expedir instrucbes para execugdo das leis e regulamentos;

C) apresentar proposta parcial para elaboragdo da Lei do Orgamento e Relatérios dos Servigos
de sua Secretaria;

d) comparecer a Camara, dentro dos prazos regulamentares, quando convocado para,
pessoalmente, prestar informagoes;

e) delegar atribuicBes a sua equipe;
f) referendar os atos do Prefeito;
g) assessorar o Prefeito em assuntos de competéncia da Secretaria;

h) informar ao Prefeito a necessidade de ocupagdo dos cargos em comissdo e designar
ocupantes de fungdes de confianga no ambito da Secretaria;

i) autorizar a realizacdo de despesas, observando os limites previstos na legislacdo especifica;

j) definir junto ao prefeito a celebracdo de convénios, contratos, ajustes, acordos e atos
similares, com instituicdes pablicas e privadas, nacionais, estrangeiras e internacionais, bem
como acompanhar sua execugao e propor alterages dos seus termos ou sua denincia;

k) expedir portarias e demais atos administrativos relativos a assuntos da Secretaria;
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I) aprovar os planos, programas, projetos, orcamentos e cronogramas de execugdo e
desembolso da Secretaria;

m) coordenar o processo de implantagdo e acompanhamento do Planejamento Estratégico na
Secretaria;

n) apresentar a autoridade competente o Plano Estratégico de sua Secretaria;

0) apresentar, periodicamente, ou quando lhe for solicitado, relatério de sua gestdo ao
Prefeito, indicando os resultados alcangados;

p) praticar atos pertinentes as atribui¢des que Ihe forem delegadas por lei ou ato normativo;

q) encaminhar ao Prefeito atos normativos elaborados pela Secretaria.

Il — Assessor Especial, ao qual compete:

a) fortalecer o trabalho técnico da Secretaria, com énfase no apoio em gestéo;

b) substituir o Secretario(a) Municipal por designacdo especifica;

c) controlar a efetividade dos servidores da Secretaria com revisdo da folha ponto;

d) representar a Secretaria em atos, eventos, reunibes e atividades afins, sempre que
designado pelo titular;

e) frequentar Cursos, Seminarios relacionados a respectiva pasta, aperfeicoamento e
atualizagdo de normas técnicas;

f) coordenar conjuntamente com outros setores acGes estratégicas em busca de objetivos e
metas a serem langadas nas ferramentas de gestéo.

Il — Diretor Distrital, ao qual compete, respeitados os limites de seu territrio administrativo
e as atribuicdes dos Orgdos do nivel central da Administracdo Direta, e da outras
providéncias:

a) representar o Governo Municipal em sua competéncia territorial;

b) elaborar Plano de Desenvolvimento contemplando toda a area de abrangéncia de forma
articulada com as Secretarias Municipais;

c) controlar e executar todas as obras e programas em andamento, autorizados pelo Chefe do
Poder Executivo;

d) agilizar e melhorar a qualidade dos servigos locais, a partir das diretrizes centrais;

e) facilitar o acesso e imprimir transparéncia aos servigcos publicos, tornando-os mais
préximos dos cidadaos;
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f) facilitar a articulagdo intersetorial dos diversos segmentos e servicos da Administracéo
Municipal que operam na regido.

IV — Diretor, ao qual compete:

a) articular com o Assessor Técnico e outros diretores de departamentos o desenvolvimento
de propostas, planos e projetos de interesse da Gestdo Municipal;

b) promover, coordenar e avaliar a politica e os programas de formacéo para a melhoria da
qualidade do servigo prestado pelos profissionais da Secretaria;

c) favorecer a gestdo democrética através do fortalecimento de projetos e agles das
instituicdes e do apoio ao funcionamento dos Conselhos relacionados a Secretaria;

d) realizar estudos e levantamentos para subsidiar a coordenacdo de programas, projetos e as
acOes articuladas para captacdo de recursos financeiros junto a entidades governamentais e
ndo governamentais, para a viabilizacdo e execugdo das atividades propostas pela Secretaria;

e) sugerir, acompanhar e executar parcerias, convénios ou termos de cooperagdo com
organizagoes, fundagdes, sociedade civil, conselhos regionais/ federais de categorias, 6rgaos e
instituicBes publicas e privadas;

f) supervisionar, coordenar, orientar, gerir, dirigir e fazer executar os servicos de sua
competéncia, de acordo com o planejamento geral da Administragdo.

V — Coordenador, ao qual compete:
a) coordenar a elaboracéo do planejamento estratégico do Setor;
b) acompanhar a execugéo do planejamento estratégico do Setor;

c) articular, junto as demais unidades técnico-administrativas desta secretaria, para o pleno
desenvolvimento do planejamento estratégico, visando ao éxito do respectivo Setor, no Plano
de Gestdo da Secretaria;

d) avaliar e propor as medidas necessarias para que a Setor e a respectiva Secretaria alcancem
as agOes planejadas.

VI — Assessor Técnico, ao qual compete:

a) orientar e acompanhar os diretores quanto a regularizagdo do aspecto legal das instituicdes,
normas e procedimentos correlatos com suas areas de atuagdo, bem como, quanto a criagdo e
regularizagdo dos conselhos pertinentes;
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b) propor a elaboragdo de documentos normativos;

c) realizar estudos e analisar o levantamento de demandas fundamentais para subsidiar as
acOes da Secretaria,;

d) acompanhar a elaboragdo e execucdo das agdes vinculadas ao Plano de Agdes da
Secretaria;

e) acompanhar, orientar e assessorar departamentos, diretorias e demais divisdes da Secretaria
quanto a organizagdo, funcionalidade e atuacéo;

f) orientar e acompanhar departamentos, diretorias e demais divisbes da Secretaria, no que se
refere as questdes legais e administrativas;

g) verificar in loco denlncias referentes & Secretaria, em conjunto com as demais diretorias e
geréncias.

VII — Assessor Administrativo, ao qual compete:

a) prestar assessoramento permanente as Secretarias Municipais, a Autoridade superior,
Secretarios das pastas e seus auxiliares diretos;

b) assessorar as Secretarias em assuntos diversos, especialmente na elaboracdo de Estudo
Técnico Preliminar — ETP e Termo de Referéncia — TR;

c) orientar o planejamento, a execucdo e o controle das atividades junto as Secretarias em
relacdo as contrataces publicas;

d) assessorar nas pesquisas de precos de mercado conforme norma especifica;

e) assessorar e proceder a revisdo dos ETP’s e agrupamento de TR’s elaborados e processados
pelas Secretarias;

f) assessorar, orientar, acompanhar e coordenar a elaboracdo do Plano Anual de Contratacdes;

g) executar outras atribuicfes de assessoramento nos diversos setores quando solicitado pela
autoridade superior.

VI — Assessor Regional, ao qual compete:
a) representar o Governo Municipal em sua competéncia territorial;

b) controlar e executar todas as obras e programas e mandamento, autorizados pelo Chefe do
Poder Executivo;

c) agilizar e melhorar a qualidade dos servigos locais, a partir das diretrizes centrais;
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d) facilitar o acesso e imprimir transparéncia aos servi¢os publicos, tornando-os mais
préximos dos cidadaos;

e) facilitar a articulagdo intersetorial dos diversos segmentos e servicos da Administracdo
Municipal que operam na regido;

f) prestar assessoramento permanente as Secretarias Municipais, a Autoridade superior,
Secretarios das pastas e seus auxiliares diretos.

IX — Assessor de Comunicagdo, ao qual compete:

a) prestar assessoramento permanente ao Gabinete do Prefeito e as Secretarias Municipais em
relacdo a comunicagdo institucional do Governo;

b) assessorar pessoalmente o Chefe do Executivo na elaboragdo e execucdo da comunicagdo
social;

c) redigir, condensar, interpretar, organizar e coordenar noticias e textos a respeito de
acontecimentos politicos, sociais e econdmicos de interesse da Administragdo Municipal, a
serem divulgados em jornais, radios, televisdo e internet;

d) elaborar sugestdes de campanhas publicitarias com o intuito de apresentar a populagdo os
servigos disponibilizados pelas Secretarias Municipais, executando-as quando devidamente
aprovadas pelo Chefe do Executivo ou pela Secretaria competente;

e) elaborar as matérias jornalistas e a midia como um todo, com o objetivo de definir um
fluxo de informagdo sobre as agdes institucionais desenvolvidas pela Administracdo
Municipal;

f) elaborar sugestdes de campanhas publicitarias com o intuito de apresentar a populagdo 0s
eventos festivos a serem realizados no Municipio, submetendo-as a aprovacdo do Chefe do
Executivo;

g) estabelecer contatos com veiculos de comunicacédo para veiculagdo das noticias de interesse
publico vinculadas a Administragcdo Municipal;

h) elaborar, executar e acompanhar os processos de confeccdo de material de divulgacdo das
acoes e atividades da Administragdo Municipal.

X — Quvidor, ao qual compete:

a) programar, coordenar, organizar, dirigir e orientar as atividades de recebimento de
reclamagdes individuais ou coletivas que apontem eventuais ocorréncias de irregularidades
em Orgéos publicos municipais, bem como de criticas, elogios e sugestdes;
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b) receber reclamacfes ou representacdes sobre violacdo ou qualquer forma de discriminagdo
atentatéria dos direitos e liberdades fundamentais, ilegalidade, abuso de poder, ou mau
funcionamento dos servicos publicos ofertados pela Camara Municipal;

c) encaminhar aos 6rgaos de controle e correicdo da Camara, as denincias e reclamacdes
referente aos vereadores, servidores ou as atividades da Camara;

d) propor medidas para sanar as violacOes, as ilegalidades e os abusos constatados;

e) realizar a mediacdo administrativa, junto as unidades administrativas, objetiva e agil
instrucdo das demandas apresentadas pelos cidaddos, bem como a sua conclusdo dentro do
prazo estabelecido, para resposta ao demandante;

f) indicar acGes preventivas com a finalidade de melhorar procedimentos e normas, buscando
evitar a ocorréncia de falhas, desperdicios, ineficiéncia e ineficacia;

g) propor, quando cabivel, a abertura de sindicancia ou inquérito destinado a apurar
irregularidades de que tenha conhecimento;

h) responder aos cidaddos e as entidades quanto as providéncias tomadas pela Camara sobre
os procedimentos legislativos e administrativos de seu interesse;

i) exercer suas fungGes com independéncia e autonomia, visando garantir o direito de
manifestagdo dos cidad&os;

j) recomendar a corre¢do de procedimentos administrativos;

k) sugerir, quando cabivel, a adogdo de providéncias ou apuracdo de atos considerados
irregulares ou ilegais;

1) determinar, de forma fundamentada, o encerramento de manifestagdes;
m) manter sigilo, quando solicitado, sobre os dados dos usuarios dos servigos de ouvidor;

n) promover estudos e pesquisas objetivando o aprimoramento da prestacdo de servigos do
ouvidor;

0) solicitar a Presidéncia da Camara o encaminhamento de procedimentos as Autoridades
competentes;

p) organizar, interpretar, consolidar e guardar as informacGes oriundas das demandas
recebidas de seus usuarios e produzir relatérios com dados gerenciais, indicadores, estatisticas
e anlises técnicas sobre o desempenho da Camara;
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q) Todos os dados colhidos deverdo ser mantidos em sigilo, pelo Ouvidor, inclusive ap6s o
término do exercicio da sua funcao.

X1 — Tesoureiro, ao qual compete:

a) gerenciar o movimento financeiro da Tesouraria Municipal, efetuando a guarda, controle e
aplicacéo de recursos publicos;

b) assinar conjuntamente com o Gestor Municipal e demais responsaveis cheques, ordens de
pagamento e outros documentos financeiros da Administragdo Publica;

c) efetuar o pagamento de fornecedores, servidores e demais despesas autorizadas, conforme
disponibilidade orcamentaria e financeira;

d) acompanhar e conferir extratos bancérios, promovendo a conciliagdo financeira das contas
publicas Municipais;

e) controlar e manter atualizado o registro de receitas e despesas, garantindo a correta
aplicacdo dos recursos conforme legislacéo vigente;

f) prestar informacdes e apresentar relatérios financeiros periédicos ao Tribunal de Contas do
Estado (TCE) e outros érgdos de fiscalizacao;

g) organizar e manter arquivados os documentos financeiros, assegurando transparéncia e
rastreabilidade das operagdes financeiras;

h) acompanhar o cumprimento das normas da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF),
auxiliando a Gestdo Municipal na execucdo orcamentaria;

i) fiscalizar e auxiliar na prestacdo de contas de convénios, contratos e repasses financeiros
firmados pelo Municipio;

j) operar sistemas informatizados de gestdo financeira e orcamentaria utilizados pelo
Municipio;

k) executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas dentro do ambito de sua
competéncia.

SUBSECAO |
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 9° — O Gabinete do Prefeito tem por finalidade assistir ao Chefe do Poder
Executivo em suas atribuicGes legais, em especial nos aspectos relacionados a Representacéo
Institucional, competindo-lhe:
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| — prestar assisténcia ao Chefe do Poder Executivo em suas relag6es politico-administrativas
com o0s municipes, érgaos, entidades publicas, entidades privadas e associacdes de classe;

Il — assistir pessoalmente ao Prefeito;

Il — apoiar o Prefeito no relacionamento institucional do Poder Executivo como Poder
Legislativo Municipal,

IV — coordenar o relacionamento institucional do Poder Executivo com 6rgéos, entidades e
instituicdes Municipais;

V — coordenar a agenda, audiéncias, reunides do Prefeito e organizar o cerimonial;
VI — preparar e expedir a correspondéncia do Prefeito;

VII - responsabilizar-se pela execucdo das atividades de expediente e de apoio administrativo
do Gabinete;

VIl — coordenar e presente acdo institucional do Municipio, observadas as diretrizes
definidas pelo Prefeito;

IX — disponibilizar informacGes ao Prefeito de forma agil e confiavel,
X — Exercer outras competéncias correlatas.

Art. 10 — A estrutura organizacional do Gabinete do Prefeito é a que consta no Anexo
l.

Paragrafo Unico — Cabera aos membros do Gabinete do Prefeito executar outras atividades
necessarias, no ambito de sua competéncia ou correlatas e no cumprimento de sua finalidade,
bem como as que lhe forem regularmente conferidas ou determinadas.

SUBSECAO Il
DA PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

Art. 11 — Sdo competéncias da Procuradoria-Geral do Municipio:

| — prestar apoio e assisténcia direta e imediata ao Prefeito Municipal, na area juridica e
quanto ao trato de questdes, providéncias e iniciativas pertinentes ao desempenho de suas
atividades;

Il — defender, em juizo ou fora dele, os direitos e interesses do Municipio, representando a
Administragdo Municipal nos atos em que seja autora, ré, oponente ou assistente;

111 — promover a defesa do patriménio imével do Municipio;
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IV — controlar, em concurso com o érgdo de controle interno, a legalidade e moralidade dos
atos praticados pela Administragdo Publica Municipal;

V — assessorar a propositura ou na defesa de a¢des judiciais de interesse publico ou do erario;
VI — apreciar, em grau de revisdo, pareceres e outros atos submetidos a Procuradoria;

VIl — promover estudos de natureza juridico-administrativa;

VIl —encaminhar aos 6rgdos competentes pareceres que detectem irregularidades;

IX — redigir projetos de lei, justificativas de veto, decretos, regulamentos, contratos e outros
documentos de natureza juridica;

X — executar outras atividades necessarias, no ambito de sua competéncia ou correlatas e no
cumprimento de sua finalidade, bem como as que lhe forem regularmente conferidas ou
determinadas.

Art. 12 — A composicdo organizacional da Procuradoria-Geral do Municipio é a que
consta no Anexo |.

Paragrafo Unico — Cabera aos membros da Procuradoria-Geral do Municipio executar outras
atividades necessarias, no ambito de sua competéncia ou correlatas e no cumprimento de sua
finalidade, bem como as que Ihe forem regularmente conferidas ou determinadas.

SUBSECAO Il
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FAZENDA — SMAF

Art. 13 — Compete a Secretaria Municipal de Administracéo e Fazenda:

| — prestar apoio e assisténcia direta e imediata ao Prefeito Municipal nas areas de gestdo de
pessoal e de material e patrimoénio;

Il —a promogdo do recrutamento, selecdo, treinamento, registro, controle funcional e outras
atividades relacionadas ao pessoal da Prefeitura, incluindo todas as providéncias necessarias
para nomeacgdo, posse e exoneracdo dos servidores ligados a Administracdo Direta do
Municipio;

I11 — disponibilizar servicos de atendimento ao cidaddo;

IV — formular politicas e diretrizes para a administragdo de recursos humanos;

— identificar necessidades e executar atividades e programas de treinamento, capacitagdo e
aperfeicoamento de servidores, bem como prestar assisténcias as demais Secretarias na
execucdo de programas semelhantes em suas respectivas areas;
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VI — promover e executar estudos e ag¢des visando a padronizacdo, armazenamento, controle e
distribuicdo de material de consumo ou permanente utilizado nos servigos da Prefeitura,
buscando garantir eficiéncia e eficécia;

VIl — elaborar normas para administragdo e bom desempenho das atribuicbes sob sua
responsabilidade, assessorando os demais 6rgdos quanto a assuntos da administracéo;

VIII — promover e implantar planos e programas de moderniza¢do e aperfeicoamento da
Gestdo Administrativa junto aos Orgdos Municipais;

IX — gerenciar os servicos de limpeza, vigilancia, copa, portaria, telefonia e reproducéo de
papeis e documentos nas dependéncias da Prefeitura Municipal;

X — participar dos estudos, analises, discussdes, construgdo e aprovagdo dos planos diretores
de desenvolvimento e zoneamento urbano e de seus atos normativos;

X1 — operacionalizar a folha de pagamento e demais encargos relacionados, bem como,
beneficios concedidos a servidores;

XI1I — executar outras atividades necessarias, no ambito de sua competéncia ou correlatas e no
cumprimento de sua finalidade, bem como as que lhe forem regularmente conferidas ou
determinadas;

X111 — executar a politica econdmica e financeira do Municipio;

XIIV — prestar apoio e assisténcia direta e imediata ao Prefeito Municipal nas areas de
planejamento e or¢camento publico, na realizagdo de compras governamentais e aquisi¢cdo de
bens e servigos e na area de administragdo financeira e contabil do Municipio;

XV — exercer a administragdo tributaria e cuidar da politica fiscal e extrafiscal;
XVI — elaborar e coordenar as presta¢des de contas do Municipio;

XVII — coordenar e elaborar as propostas do Plano Plurianual de Ag¢des (PPA), Lei de
Diretrizes Orgamentéarias (LDO) e da Lei Orcamentdria Anual (LOA), ajustando-as aos
objetivos e metas da politica de desenvolvimento Municipal;

XVIII — exercer as atividades referentes ao cadastramento, langcamento, arrecadagdo e
fiscalizacdo dos tributos e outras rendas Municipais;

XIX — receber, pagar, guardar e movimentar o dinheiro e outros valores do Municipio;

XX — coordenar os processos de captacdo de recursos para financiamento do desenvolvimento
Municipal;

XXI — elaborar e coordenar a programacdo de desembolso financeiro da gestdo de fundos e
recursos para a execucao do orgamento anual;

XXIl — participar dos estudos, analises, discussdes, construcdo e aprovacdo dos planos
diretores de desenvolvimento e zoneamento urbano e de seus atos normativos;
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XXIII — executar outras atividades necessarias, no ambito de sua competéncia ou correlatas e
no cumprimento de sua finalidade, bem como as que Ihe forem regularmente conferidas ou
determinadas.

Art. 14 — A composicdo organizacional da Secretaria Municipal de Administracdo e
Fazenda é a que consta no Anexo |.

Paragrafo Unico — Cabera aos membros da Secretaria Municipal de Administragéo e Fazenda,
executar outras atividades necessarias, no ambito de sua competéncia ou correlatas e no
cumprimento de sua finalidade, bem como as que lhe forem regularmente conferidas ou
determinadas.

SUBSECAO IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Art. 15 — A Secretaria Municipal de Educagéo compete:
| — prestar apoio e assisténcia direta ao Chefe do Poder Executivo na area da educagéo;

Il — planejar, elaborar, propor, operacionalizar e avaliar a politica educacional do Municipio,
além de garantir os meios e formas para sua execucéo, através de profissionais e professores
qualificados, pessoal administrativo, material didatico, merenda, materiais e instalacfes
adequadas, visando alcancar plena eficacia e eficiéncia no oferecimento de educagdo aos
municipes;

Il — planejar, orientar, coordenar, interagir e avaliar todas as atividades, a¢des, programas e
projetos das unidades educacionais municipais, de modo a assegurar formagéo para o trabalho
e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em que se fundamenta sociedade;

IV — promover a gestdo democratica da Educagdo Publica Municipal;

V — promover o desenvolvimento e a valorizagdo humanistica, cultural e tecnoldgica do
Municipio;

VI — assegurar a aplicacdo dos recursos da educagdo estabelecidos pela Legislacdo Nacional,

VIl — promover principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e & sustentabilidade
socioambiental;

VIII — analisar e propor agdes, projetos e programas que visem garantir a erradicacdo do
analfabetismo no Municipio;

IX — propor acBes e projetos com o objetivo de garantir a superagdo das desigualdades
educacionais, com énfase na promog¢do da cidadania e na erradicagdo de todas as formas de
discriminacéo;

X — planejar, organizar, gerenciar e avaliar o Sistema Educacional de Ensino;
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— planejar, elaborar, propor, operacionalizar e avaliar politicas, programas e projetos que
visem recuperar a distorc¢éo idade-ano dos alunos da Rede Municipal,

XI1I — supervisionar, coordenar, avaliar e propor atividades, agdes, projetos e programas que
visem garantir e assegurar a execucao da educacéao basica de competéncia Municipal;

X1l — planejar, organizar, propor, operacionalizar e executar programas e a¢oes de formagédo
continuada para todos os profissionais da educacéo basica;

X1V — realizar convénios em conjunto com o Poder Executivo, com entidades de ensino
publicas e privadas, quando necessario, e priorizando atender com equidade e universalidade
a populagdo do Municipio;

XV — assegurar a qualidade do ensino do Municipio;

XVI — acompanhar e fiscalizar a gestdo dos recursos provenientes de programas dos entes
federativos;

XVII — planejar, propor e operacionalizar a politica de transporte escolar do Municipio;

XVIII — executar outras atividades necessarias, no ambito de sua competéncia ou correlatas e
no cumprimento de sua finalidade, bem como as que Ihe forem regularmente conferidas ou
determinadas.

Art. 16 — A Secretaria Municipal de Educagdo tem a seguinte composicao
organizacional:

| — 6rgdos colegiados:
a) Conselho Municipal de Educacéo;

b) Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo;

¢) Conselho Municipal de Alimentacéo Escolar.

Art. 17 — As fungdes de confianga ocupadas por servidores publicos efetivos, ndo
prejudicara as vantagens do cargo.

Art. 18 — A remuneragdo dos cargos de Diretor Escolar e Vice-Diretor terd como base
0 piso do magistério, sendo:

| — Diretor Escolar: o piso do magistério mais o valor correspondente a 20% de gratificacdo
sobre 0 piso;

Il — Vice-Diretor Escolar: metade do piso do magistério mais o valor correspondente a 10%
de gratificacdo sobre metade do piso.

SUBSECAO V
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DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 19 — Compete a Secretaria Municipal de Salde:
| — prestar apoio e assisténcia direta e imediata ao Prefeito Municipal na area da salde;

Il — dirigir e gerenciar de maneira eficiente e eficaz o Sistema Unico de Satde (SUS) no
ambito do Municipio de Riachdo das Neves e em articulagdo com a Secretaria Estadual e o
Ministério da Saude;

Il — planejar, elaborar, propor, executar, monitorar e atualizar periodicamente o Plano
Municipal de Salde;

IV — assegurar meios e formas para a execugdo da politica Municipal de Salde através de
profissionais, médicos, corpo de enfermagem e pessoal administrativo capacitados, sistemas e
equipamentos, instalagdes, materiais e medicamentos, ambulatérios, unidades de atendimento
e hospital Municipal,

V — manter, executar e aprimorar sistema de controle de pessoal e de avaliagdo periddica de
carater técnico-pessoal;

VI - planejar, elaborar, propor, executar, monitorar, avaliar e aprimorar instrumentos
normativos que contribuam para viabilizar e consolidar o SUS no Municipio;

VIl — monitorar, avaliar e divulgar os indicadores de morbimortalidade no ambito do
Municipio de Riachdo das Neves;

VIl — implementar, aprimorar, expandir e consolidar o sistema de informacdo em saide no
Municipio;

IX — planejar, executar, avaliar e aprimorar agdes e atividades de vigilancia sanitaria e
epidemioldgica no Municipio;

X — promover, proteger e recuperar a salde da populacdo, com énfase em atividades
preventivas e programas de atencdo permanente a grupos populacionais com riscos
especificos e as pessoas portadores de necessidades especiais;

X1 — executar, manter, aprimorar e consolidar programas de saude voltados a familia,
criancas, jovens, adultos e idosos;

XIl - assegurar a qualidade de atendimento dos servigos de saide em todo o territério do
Municipio;

X111 — promover e coordenar campanhas de vacinagéo e de esclarecimento publico relativo a
prevencéo e ao controle de doengas;
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XIV — executar outras atividades necessarias, no ambito de sua competéncia ou correlatas e
no cumprimento de sua finalidade, bem como as que Ihe forem regularmente conferidas ou
determinadas.

Art. 20 — A composi¢do organizacional da Secretaria Municipal de Salde é a que
consta no Anexo I.

Paragrafo Unico — Cabera aos membros da Secretaria Municipal de Salide executar outras
atividades necessarias, no ambito de sua competéncia ou correlatas e no cumprimento de sua
finalidade, bem como as que Ihe forem regularmente conferidas ou determinadas.

SUBSECAO VI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, HABITACAO,
TRABALHO, INDUSTRIA E COMERCIO

Art. 21 — A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Habitacao, Trabalho, Industria
e Comercio compete:

| — dar apoio e assisténcia direta e imediata ao Prefeito Municipal na area da assisténcia,
incluséo e desenvolvimento social e no combate e busca da erradicacéo da pobreza;

Il — definir, planejar, coordenar, implantar, supervisionar e executar a¢des e programas que
proporcionem trabalho, renda e desenvolvimento social;

111 — desenvolver a¢des que promovam a valorizagdo, a inclusdo e o respeito as comunidades
quilombolas, bem como suas caracteristicas culturais e sociais;

IV — realizar campanhas educativas e profilaticas sobre questdes que dizem respeito a
assisténcia social, em conjunto com a area da educag&o e salde;

V — treinar e aperfeigoar em carater permanente os Agentes da Assisténcia Social, visando
melhor qualificagdo para o desempenho de suas atividades;

VI — realizar estudos e pesquisas sobre a mao-de-obra e a realidade socioecondmica da
pobreza local,

VIl — dar prioridade aos segmentos sociais mais vulneraveis em sua programagdo anual de
trabalho;

VIl — coordenar e executar programas e agdes de seguranca alimentar e nutricional, geracéo
de emprego, distribui¢do de renda e condigdes de habitagdo e moradia;

IX — planejar, coordenar, implantar, supervisionar e operacionalizar politicas publicas de
assisténcia as mulheres;

X — promover a igualdade racial e os direitos das pessoas com deficiéncia;
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X1 — planejar, coordenar, implantar, supervisionar e operacionalizar programas de apoio a
crianca, ao adolescente e ao idoso;

X1l — planejar, coordenar, implantar, supervisionar e operacionalizar politicas publicas de
moradia;

X1l — formular, coordenar e executar os programas de regularizagdo fundiaria, urbanizacao
de bairros irregulares e melhoria das unidades habitacionais;

XIV — promover a gestdo do procedimento de regularizagdo fundiaria de iméveis situados em
areas publicas declaradas integrantes de programas habitacionais de interesse social do
Municipio;

XV — formular, coordenar, orientar e controlar a execugao das politicas, planos e diretrizes
relativas as areas passiveis de regularizacdo fundiaria e urbanistica dos parcelamentos ilegais

de dominio publico e privado e das areas ocupadas por posse urbana e, ainda, o controle das
areas publicas municipais;

XVI — encaminhar decisGes e outras instrugdes a Procuradoria-Geral do Municipio, visando a
promogdo das medidas cabiveis & regularizacdo fundiaria das areas de posse e de
parcelamentos ilegais nas esferas administrativa e judicial;

XVII — intermediar assuntos de interesse da regularizagdo fundiaria e urbanistica junto aos
6rgdos da Administracdo Municipal, Estadual e Federal competentes;

XVIII — executar outras atividades necessarias, no ambito de sua competéncia ou correlatas e
no cumprimento de sua finalidade, bem como as que lhe forem regularmente conferidas ou
determinadas.

Art. 22 — A composicao organizacional da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Habitagdo, Trabalho, Industria e Comercio é a que consta no Anexo I.

Paragrafo Unico — Caberad aos membros da Secretaria de Assisténcia Social Habitaco,
Trabalho, Industria e Comercio, executar outras atividades necessérias, no ambito de sua
competéncia ou correlatas e no cumprimento de sua finalidade, bem como as que lhe forem
regularmente conferidas ou determinadas.

SUBSECAO VII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

Art. 23 — A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos compete:

I — desenvolver processo permanente e continuo de acompanhamento e aprimoramento da
legislacdo relativa ao planejamento e desenvolvimento urbano e rural, inclusive as relativas ao
Plano Diretor, aos Planos Setoriais, ao Parcelamento, ao Uso e Ocupagéo do Solo;
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Il — coordenar, gerenciar e formular o planejamento técnico urbano no desenvolvimento de
projetos técnicos de obras e empreendimentos que visem o desenvolvimento Municipal
urbano interagindo com os 6rgéos e entidades da Administracdo Direta e Indireta, com outras
esferas de governo e com a sociedade civil, em consonancia com as legislagGes vigentes;

Il — promover a integracao e articulagdo dos Planos Setoriais e projetos dos diversos 6rgédos e
entidades da Administragcdo Direta e Indireta relacionados ao Desenvolvimento Urbano, de
forma a maximizar os resultados positivos para o Municipio;

IV — controlar, vistoriar e fiscalizar o parcelamento, uso e ocupagdo do solo urbano, em
consonancia com a legislacdo vigente;

V — planejar, coordenar e fiscalizar as atividades atinentes & manutenc&o e execucéo de obras
publicas;

VI — realizar a manutencdo de estradas e vias pUblicas municipais, bem como fiscalizar os
servigos publicos municipais, embelezamento e limpeza publica;

VII — planejar e executar a¢Oes voltadas para o saneamento bésico, o trénsito e a conservagéo
de vias, parques e jardins publicos;

VIl — promover a fiscalizagdo de utilizacdo adequada dos jardins, pragas e outros bens de
dominio publico, evitando sua depredagdo;

IX — fiscalizar e acompanhar os contratos e convénios de obras de construcéo, recuperacao e
manutencdo de infraestrutura, celebrados pelo Municipio, na sua area de competéncia;

— regulamentar, organizar, coordenar e executar as atividades relativas ao licenciamento de
empreendimentos, projetos e obras plblicas e privadas, de acordo com as normas vigentes;

— desempenhar outras atividades afins.

Art. 24 — A composi¢do organizacional da Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Servicos Publicos é a que consta no Anexo |I.

Paragrafo Unico — Cabera aos membros da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos
Publicos, executar outras atividades necessarias, no ambito de sua competéncia ou correlatas e
no cumprimento de sua finalidade, bem como as que Ihe forem regularmente conferidas ou
determinadas.

SUBSECAO VIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

Art. 25 — A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos compete:
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| — dar apoio e assisténcia direta ao Prefeito quanto as politicas publicas nas areas do meio
ambiente;

Il — promover o desenvolvimento e a execugdo de programas, planos, agdes e atividades de
educagdo ambiental, voltadas para a formacdo de uma consciéncia coletiva de
desenvolvimento sustentavel, qualidade de vida, consumo e preservagdo equilibrada dos
recursos naturais existentes no Municipio;

Il — participar dos estudos, analises, discussdes, construcao e aprovagdo dos planos diretores
de desenvolvimento e zoneamento urbano e de seus atos normativos;

IV — promover a implantagdo e o desenvolvimento de areas verdes no Municipio;

V - atuar, supletivamente, no cumprimento da legislacdo federal e estadual, no que diz
respeito a politica de meio ambiente e dos recursos hidricos;

VI — efetuar levantamentos, organizar e manter o cadastro de fontes de poluicéo;

VI — aplicar e fiscalizar, no &mbito Municipal, a legislacdo referente a defesa florestal, flora e
fauna e de preservagao dos mananciais;

VIl - elaborar, executar e fiscalizar planos, projetos, acdes, atividades, estudos e solugdes
para 0 saneamento basico;

IX — elaborar, executar e fiscalizar planos, projetos, acdes, atividades, estudos e solu¢Ges para
0 abastecimento de agua, seja por rede de distribuicdo, carro pipa ou pogos artesianos, em
todo o territério do Municipio;

X — analisar, aprovar e emitir licenciamento ambiental para projetos e programas oriundos do
Poder Publico ou da inciativa privada;

— promover programas de diminui¢do do consumo de agua e energia;
XI1I — fomentar programas de fiscaliza¢do, controle e recuperacdo do solo e do lengol freatico
do Municipio;

X111 — executar outras atividades necessarias, no ambito de sua competéncia ou correlatas e no
cumprimento de sua finalidade, bem como as que lhe forem regularmente conferidas ou
determinadas.

Art. 26 — A composicdo organizacional da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Recursos Hidricos é a que consta no Anexo |.

Paragrafo Unico — Cabera aos membros da Secretaria de Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Recursos Hidricos, executar outras atividades necessérias, no ambito de sua
competéncia ou correlatas e no cumprimento de sua finalidade, bem como as que lhe forem
regularmente conferidas ou determinadas.
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SUBSECAO IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Art. 27 — Sdo Competéncias da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer:
| — prestar apoio e assisténcia direta ao Prefeito Municipal na area de esporte e lazer;
Il —organizar e manter, em parceria com a Secretaria de Educacéo;

111 — promover atividades de esporte e lazer, bem como apoiar entidades desportivas no meio
rural e urbano, abrangendo todas as categorias;

IV — promover as festividades tradicionais no ambito do Municipio.

Art. 28 — A composicdo organizacional da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer é a
prevista no Anexo I.

Paragrafo Unico — Cabera aos membros da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, executar
outras atividades necessarias, no ambito de sua competéncia ou correlatas e no cumprimento
de sua finalidade, bem como as que Ihe forem regularmente conferidas ou determinadas.

SUBSECAO X

SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES,
DIVERSIDADE E JUVENTUDE

Art. 29 — A Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres, Diversidade e
Juventude compete:

I — desenvolver a¢bes de prevencdo e combate a todas as formas de violacdo aos direitos e as
discriminag6es das mulheres, com énfase nos programas e projetos de atencdo a mulher em
situacdo de violéncia e vulnerabilidade;

I1 — celebrar convénios com a Unido e com os Estados visando ampliar e melhorar a qualidade
dos servicos de atencdo as mulheres vitimas de violéncia doméstica e sexual;

Il — realizar parcerias com entidades privadas visando promover projetos voltados a
implementacdo de planos, programas e projetos para as mulheres;

IV — convocar e promover, em parceria com o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, as
Conferéncias Municipais de Politicas para Mulheres;

V — elaborar e implementar o Plano Municipal de Politicas para as Mulheres em consonancia
com as deliberacbes e recomendagBes das Conferéncias Municipais de Politicas para as
Mulheres;

21

CERTIFICACAO DIGITAL: MEEOQZK10DAOQKY3QJY5QJ
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.




Segunda-feira

31deM de 2025 i =
31 de Marge de 2022 Riach&o das Neves

Diario Oficial do
MUNICIPIO

PREFEITURA DE et

 RIACHA
@ nAs‘l:uEVEs

200 D) Elme
» DESENVOLVIMENTO E RESPONSABILIDADE

VI — administrar, gerir e estruturar os servicos de atencdo e atendimento as mulheres que
comp8em sua estrutura organizacional;

VIl —administrar e gerir o Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres;

VI — coordenar a Rede Municipal de Enfrentamento a Violéncia Doméstica e Sexual contra
a Mulher;

IX — promover e apoiar eventos, cursos, campanhas, semindrios, encontros, feiras e atividades
afins, relacionados a promocéo e defesa dos direitos das mulheres;

X — estabelecer agBes visando ao fortalecimento e a participagdo das organizagdes do
movimento de mulheres;

X1 — exercer atividade para mudar a realidade dos jovens, principalmente daqueles que vivem
na periferia e nas regides mais pobres do Municipio, exigindo que os agentes e instituicdes
publicas promovam politicas que garantam educacgao, emprego, salde, lazer e seguranca;

X1l — promover e executar programas, projetos e atividades visando a efetiva atuagdo em
favor do respeito a dignidade da pessoa humana da populagdo LGBTQI+, independentemente
da orientagdo sexual e da identidade de género.

Art. 30 — A composicdo organizacional da Secretaria Municipal de Politicas para as
Mulheres, Diversidade e Juventude é a que consta no Anexo |I.

Paragrafo Unico — Cabera aos membros da Secretaria Municipal de Politicas para as
Mulheres, Diversidade e Juventude, executar outras atividades necessérias, no &mbito de sua
competéncia ou correlatas e no cumprimento de sua finalidade, bem como as que lhe forem
regularmente conferidas ou determinadas.

SUBSECAO XI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO

Art. 31 — A Secretaria Municipal de Segurancga Publica e Transito tem por finalidade
planejar e coordenar Politicas Municipais da ordem publica, através de ages e programas, em
articulacdo e parceria com entidades, Estado e Unido, visando a reducdo de fatores de risco
social e indices de criminalidade, de protecdo a incolumidade das pessoas e do patrimdnio no
ambito do Municipio; Superintender, planejar, executar e fiscalizar a mobilidade urbana e o
transito Municipal, competindo-lhe:

I — desenvolver projetos em conjunto com as instituigdes direta ou indiretamente relacionadas
com as questdes de seguranca publica, com vistas a proporcionar melhores condi¢bes de
controle, prevencéo e/ou enfrentamento da criminalidade;
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Il — fomentar a participagdo da comunidade na formulacdo e aplicagdo das politicas de
seguranca;

Il — realizar estudos e desenvolver projetos voltados & seguranca, em parceria com a
comunidade, 6rgéos publicos e entidades da sociedade civil;

IV — formular e aplicar, diretamente ou em colaboragdo com 6rgdos municipais, métodos
preventivos para reduzir a violéncia e a sensacao de inseguranga;

V — proteger os bens, servicos e instalagbes do Municipio, por meio da Guarda Civil
Municipal, visando prevenir a ocorréncia, ilicitos, danos, vandalismo e sinistro;

VI — realizar o monitoramento dos prédios ocupados por 6rgéos, entidades e servicos da
Prefeitura Municipal, mediante a atualizacdo de meios eletrénicos;

VIl — atuar preventivamente, de forma a impedir a ocupagdo irregular das propriedades
publicas Municipais;

VIII - planejar e executar os servigos de vigilancia ostensiva e preventiva, visando as segurar
a protecdo dos bens publicos municipais e o cumprimento da Lei;

IX—colaborar com campanhas de interesse publico e demais atividades dos érgdos municipais
no desenvolvimento de trabalhos correlatos com a missdo da Guarda Civil Municipal;

— representar 0 Poder Publico Municipal junto aos Conselhos Municipais de Seguranca e
demais 6rgdos e entidades afins;

X1 — fiscalizar o transito, por meio dos agentes municipais de transito, podendo autuar e
aplicar medidas administrativas cabiveis, por infracbes de circulagdo, estacionamento e
parada;

XII — viabilizar politicas publicas vinculadas ao transito do Municipio;

X1l — planejar, projetar, regulamentar e operar o transito de veiculos, de pedestre e de
animais, e promover o desenvolvimento da circulagdo e da seguranga de ciclista e
motociclistas;

X1V — implantar, manter e operar o sistema de sinalizagéo, os dispositivos e 0s equipamentos
do controle viario;

XV — coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre acidentes de transito e suas causas;

XV — promover, através de apoio operacional, a fiscalizagdo do transito quando da realizagao
de eventos em vias publicas;

XVII — implantar as medidas da Politica Nacional e do Programa Nacional de Transito, bem
como da Politica e do Programa Municipal de Transito;

XVIII — promover e participar de projetos e programas de educacdo e seguranca de transito de
acordo com as diretrizes estabelecidas pelo CONTRAN;
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XIX — planejar e implantar medidas para a redugdo da circulagdo de veiculos e reorientacdo
do trafego, com o objetivo de diminuir a emissao de poluentes;

XX — fiscalizar o nivel de emissdo de poluentes e ruido produzido pelos veiculos automotores
ou pela sua carga, além de dar apoio as a¢Oes especificas de 6rgdo ambiental local, quando
solicitado;

XXI — coordenar e executar a politica Municipal de transporte pablico no Municipio;

XXII — proceder a estudos para a defini¢do da politica tarifaria do sistema de transporte
publico do Municipio;

XXIII — promover auditorias técnica, operacional e financeira nas empresas permissionarias
de Onibus;

XXIV — administrar os equipamentos urbanos e outros mobiliarios do sistema de transporte
publico do Municipio;

XXV — assegurar o cumprimento dos padrGes de funcionamento, higiene e seguranca dos
equipamentos utilizados na exploragdo dos servicos de transporte;

XXV — promover a participa¢do do usuario do sistema no processo de adequacao e melhoria
do servigo publico prestado;

XXVII — disciplinar, conceder, operar e fiscalizar os servicos de transporte publico de
passageiros em geral, no &mbito do Municipio;

XXVIII — estabelecer os esquemas operacionais para 0s servi¢os de taxi, mototaxi, dnibus
urbano e transporte alternativo, definindo custos, equipamentos e locais de parada,
estacionamento e pontos de partida e final de viagem;

XXIX — exercer outras competéncias correlatas.

Art. 32 — A composigo organizacional da Secretaria Municipal de Seguranca Pablica
e Trénsito é a que consta no Anexo I.

Paragrafo Unico — Cabera aos membros da Secretaria Municipal de Seguranca Publica e
Transito, executar outras atividades necessarias, no ambito de sua competéncia ou correlatas e
no cumprimento de sua finalidade, bem como as que Ihe forem regularmente conferidas ou
determinadas.

SUBSECAO XII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Art. 33 — A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo compete:
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| — formular planos e coordenar a politica Municipal de cultura e turismo, supervisionar sua
execucao;

Il — formular planos e programas em sua area de competéncia observando as diretrizes gerais
de Governo, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Administracdo e Fazenda;

I11 — propor a politica Municipal de cultura e Turismo e demais planos, programas e projetos
municipais relacionados com o apoio e o incentivo a Cultura e ao turismo;

IV — propor o calendério oficial de eventos Culturais e turisticos do Municipio;

V — implementar e coordenar a execugdo da politica Municipal de Cultura e turismo;

VI — planejar, promover e avaliar o desenvolvimento da Cultura e do turismo no Municipio;
VII — promover e divulgar os produtos artesanais e turisticos do Municipio;

VI - propor normas relacionadas ao estimulo e ao desenvolvimento da cultura e do turismo,
no &mbito de sua competéncia;

IX — exercer a supervisdao das atividades dos Orgdos e das entidades da sua area de
competéncia;

X — promover o desenvolvimento cultural, através do estimulo ao cultivo das ciéncias, das
artes e das letras;

— proteger o patriménio cultural, artistico, historico e natural do Municipio;
XII —incentivar e viabilizar a capacitacéo dos trabalhadores culturais;
X111 — documentar as artes populares;
X1V — promover, com regularidade, a execugao de programas culturais e artisticos;
XV — exercer outras atividades correlatas.

Art. 34 — A composicdo organizacional da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
é a que consta no Anexo |.

Paragrafo Unico — Cabera aos membros da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo,
executar outras atividades necessarias, no ambito de sua competéncia ou correlatas e no
cumprimento de sua finalidade, bem como as que lhe forem regularmente conferidas ou
determinadas.

SUBSECAO XIII

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA DESENVOLVIMENTO
RURAL, ABASTECIMENTO E PESCA
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Art. 35 — A Secretaria Municipal de Agricultura Desenvolvimento Rural,
Abastecimento e Pesca compete:

I — formular, coordenar, executar e fazer executar a politica Municipal de Agricultura
Desenvolvimento Rural, Abastecimento e Pesca, objetivando a estruturagéo do setor agricola
e 0 desenvolvimento rural do Municipio, visando a suprir as necessidades do mercado local
em produtos hortifrutigranjeiros e pecuarios;

Il — desenvolver programas e agdes junto aos produtores que consistird na transferéncia de
tecnologia e preparo do solo para plantio até a comercializagdo e escoamento da produgdo nas
comunidades rurais;

Il — desenvolver estudos e diretrizes objetivando planejar e gerenciar as acbes de
desenvolvimento de programas e projetos do setor agricola do Municipio de Riachdo das
Neves;

IV — realizar o cadastramento de todos os agricultores do Municipio a fim de obter uma base
de dados solida a fim de inclui-los em projetos e programas, parcerias através de Convénios
com outros 6rgéos e entidades;

V — desenvolvimento da politica rural objetivando alternativas para a solucédo de problemas
prioritarios e das potencialidades locais;

VI — orientagdo e coordenacdo do processo de qualificacdo da mao-de-obra e o bem-estar da
comunidade rural, permitindo a manutencdo do emprego no campo, 0 aumento da renda e o
desenvolvimento sociocultural das familias que vivem no meio rural, incentivando o aumento
da comercializagdo da producéo agricola com técnicas apropriadas;

VIl — o desenvolvimento de pesquisas referentes a elaboragdo de diretrizes para o
desenvolvimento e crescimento da producdo de leite e qualidade do rebanho, programas de
inseminacdo artificial para melhorar geneticamente os rebanhos e oferecer ao produtor
aprimoramento técnico com cursos e treinamentos;

VI —orientacdo a respeito da alimentacdo dos animais através de pastagens e silagens;

IX — atendimento aos pecuaristas, desde a orientacdo para o inicio de uma nova atividade até
0 manejo adequado, necessidades de infraestrutura e estudos topograficos para a divisdo de
pastos, instalacdo de represas;

X — desenvolvimento de programas sanitarios preventivos e manejo nutricional para cada tipo
de rebanho, incluindo orientagdo para a aplicacéo de vacinas;

X1 — elaboragéo de programas para desenvolvimento de piscicultura, cunicultura, aquicultura,
sericultura, apicultura, orientando os produtores para a preparacao de tanques e equipamentos
préprios para cada criacdo, principalmente para a producdo de peixes e animais com maior
procura de mercado e manejo preventivo para reducdo de doengas, bem como a manutencéo
de ambiente saudavel ao desenvolvimento dos animais, com estrutura de criagdo de alevinos e
matrizes de qualidade;
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XI1I — programas de desenvolvimento de couro e outras partes dos animais;
X111 — opinar sobre matérias de interesse agricola;
X1V — dar andamento a trabalhos técnicos de divulgacdo e promocéao da agricultura;

XV — efetuar a promogdo econdmica e as providéncias necessarias visando a atracgdo,
localizacdo, manutengdo e desenvolvimento de iniciativas agricolas de sentido econdmico
para o Municipio;

XVI - realizar estudos e estabelecer uma politica agricola Municipal, especialmente voltada a
pequena propriedade rural e a producgdo de alimentos;

XVII — assessorar 0 Prefeito nos assuntos de sua competéncia e que nesta condicao lhe forem
cometidos e fornecer dados e informagdes a fim de subsidiar o processo decisorio;

XVIII - a elaboragdo e implementagao de politicas municipais de abastecimento alimentar.

Art. 36 — A composi¢do organizacional da Secretaria Municipal de Agricultura
Desenvolvimento Rural, Abastecimento e Pesca é a que consta ho Anexo |.

Pardgrafo Unico — Caberd aos membros da Secretaria Municipal de Agricultura
Desenvolvimento Rural, Abastecimento e Pesca, executar outras atividades necessarias, no
ambito de sua competéncia ou correlatas e no cumprimento de sua finalidade, bem como as
que lhe forem regularmente conferidas ou determinadas.

SUBSECAO XIV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

Art. 37 — A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano
compete:

| — planejar, projetar, regulamentar e operar de forma eficaz e eficiente o gerenciamento da
frota veicular da Prefeitura Municipal;

Il — garantir a manutengdo, o reparo e a conservagdo dos veiculos do Municipio, visando
garantir extensao de sua vida Util;

Il — gerenciar a regularizagdo dos veiculos, bem como sua situacdo frente a legislagdo e aos
orgdos de transito, no que diz respeito a multas, licenciamento, emplacamento e demais
instrumentos normativos e legais;

IV — organizar as garagens, veiculos, pecas, acessérios e equipamentos de toda a frota
veicular;
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V — realizar o controle mecénico, o abastecimento e demais servicos automotivos para
garantir a disponibilidade e o pleno funcionamento da frota veicular;

VI — desempenhar outras atividades afins.

Art. 38 — A composicéo organizacional da Secretaria Municipal de Transportes é a que
consta no Anexo |.

Paragrafo Unico — Cabera aos membros da Secretaria Municipal de Transportes, executar
outras atividades necessarias, no ambito de sua competéncia ou correlatas e no cumprimento
de sua finalidade, bem como as que lhe forem regularmente conferidas ou determinadas.

CAPITULO IV
DAS REMUNERACOES DOS CARGOS COMISSIONADOS

Art. 39 — A remuneragdo dos cargos de fungdo comissionadas criados por esta lei, serd
de acordo com a tabela de cada Secretaria, anexa & presente Lei, ndo gerando obrigacGes de
natureza trabalhista, constituindo a relagéo juridica de todos os cargos criados por esta lei de
natureza exclusiva administrativa comissionadas e demissiveis.

Paragrafo (nico — Podera o Chefe do Poder Executivo Municipal conceder acréscimo
remuneratério de até 100% (cem por cento) sobre o vencimento base a titulo das seguintes
gratificacoes.

a) Gratificacdo por tempo integral;

b) Gratificacdo por produtividade.

CAPITULO V
DA IMPLANTAGAO DA NOVA ESTRUTURA

Art. 40 — A Estrutura Administrativa estabelecida nesta Lei entrard em funcionamento
apds a sua aprovacdo e publicagdes, segundo as conveniéncias da administracdo e a
disponibilidade de recursos.

Paréagrafo Gnico — Ficam criados todos os Cargos previstos na nova Estrutura Administrativa.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 41 — Ficam revogadas as Leis n® 354 de 01 de mar¢o de 2005, Lei n° 506 de 14 de
marco de 2011 e Lei n® 629 de 23 de dezembro de 2016.

Art. 42 — Fica o Poder Executivo autorizado a promover 0S remanejamentos e as
alteracdes necessarias no Plano Plurianual (PPA, na Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO) e
na Lei Orcamentaria Anual (Or¢amento Anual, a fim de dar fiel cumprimento a esta Lei.

Art. 43 — Os 6rgdos da Administragdo Municipal devem funcionar em regime de
mutua colaboragdo, e seus horarios de funcionamento poderdo ser estabelecidos mediante
Decreto do Chefe do Executivo Municipal.

Art. 44 — Esta Lei entra em vigor a partir da data da sua publicag&o.

Prefeitura Municipal — Provisoria, Praca Castro Alves, s/n, Centro, Riachdo das Neves —
BA, 28 de marco de 2025.

MOAB NASCIMENTO DE SANTANA

Prefeito Municipal
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REPUBLICAGAO DA LEI N° 781, DE 28 DE MARGO DE 2025

ANEXO |

DOS CARGOS COMISSIONADOS E RESPECTIVAS REMUNERAGOES

CARGO IDENTICACAO REMUNERACAO
Secretario FG1 R$ 7.008,09
Assessor Especial / Procurador-Geral / Diretor
Gabinete FG2 R$ 5.500,00
Subprocurador / Ouvidor / Tesoureiro /
Assessor Comunicagio FG3 R$ 4.700,00
Diretor / Coordenador / Assessor Juridico FG4 R$ 3.500,00
Assessor Técnico / Assessor Administrativo /
Assessor Regional / Assessor Técnico de FG5 R$ 2.500,00
Fiscalizagdo
Diretor Escolar FG6 Piso do Magistério +

20%

Vice-Diretor Escolar FG7 Y% do Piso do

Magistério + 10%

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS

I - GABINETE DO PREFEITO

CARGO IDENTI FICACAO QUANTIDADE QUANTIDADE QUANTIDADE
ATUAL CRIADA TOTAL

Diretor Gabinete FG2 01 0 01
Assessor de FG3 01 0 01
Comunicagdo

Tesoureiro FG3 01 0 01
Ouvidor FG3 01 0 01
Coordenador FG4 0 01 01
Assessor FG5 01 02 03
Administrativo

Assessor Regional FG5 0 05 05
Assessor Técnico FG5 01 01 02
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Il - PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

CARGO IDENTIFICACAO QUANTIDADE QUANTIDADE | QUANTIDADE
ATUAL CRIADA TOTAL
Procurador-Geral FG2 01 0 01
Subprocurador FG3 0 01 01
Assessor Juridico FG4 0 03 03

111 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FAZENDA

CARGO IDENTIFICACAO QUANTIDADE QUANTIDADE | QUANTIDADE
ATUAL CRIADA TOTAL
Secretario Municipal FG1 01 0 01
Assessor Especial FG2 0 01 01
Diretor FG4 0 05 05
Coordenador FG4 0 08 08
Assessor Técnico FG5 0 08 08
Assessor FG5 0 07 07
Administrativo
IV — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CARGO IDENTIFICACAO QUANTIDADE QUANTIDADE QUANTIDADE
ATUAL CRIADA TOTAL

Secretario Municipal FG1 01 0 1
Assessor Especial FG2 0 1 1
Coordenador FG4 10 5 15
Assessor Técnico FG5 0 3 3
Assessor Administrativo FG5 0 02 02
Diretor Escolar FG6 26 0 26
Vice-Diretor Escolar FG7 27 0 27
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V — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CARGO IDENTI FICA(;AO QUANTIDADE QUANTIDADE | QUANTIDADE

ATUAL CRIADA TOTAL
Secretario Municipal FG1 01 0 01
Assessor Especial FG2 0 01 01
Diretor FG3 0 01 01
Coordenador FG4 20 09 29
Assessor Técnico FG5 0 05 05
Assessor FG5 02 03 05
Administrativo

- SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, HABITACAO,
TRABALHO, INDUSTRIA E COMERCIO

CARGO IDENTIFICACAO QUANTIDADE QUANTIDADE | QUANTIDADE

ATUAL CRIADA TOTAL
Secretario Municipal FG1 01 0 01
Assessor Especial FG2 0 01 01
Diretor FG3 0 01 01
Coordenador FG4 06 05 11
Assessor Técnico FG5 03 04 07
Assessor FG5 05 02 07
Administrativo

VIl - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS

PUBLICOS
CARGO IDENTIFICACAO QUANTIDADE QUANTIDADE QUANTIDADE
ATUAL CRIADA TOTAL
Secretario Municipal FG1 01 0 01
Assessor Especial FG2 0 01 01
Diretor FG3 0 01 01
Coordenador FG4 02 03 05
Assessor Técnico FG5 01 02 03
Assessor FG5 01 02 03
Administrativo
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VIl - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, DESENVOLVIMENTO
RURAL, ABASTECIMENTO E PESCA

CARGO IDENTIFICACA (0] QUANTIDADE QUANTIDADE QUANTIDADE

ATUAL CRIADA TOTAL
Secretario Municipal FG1 01 0 01
Assessor Especial FG2 0 01 01
Coordenador FG4 03 02 05
Assessor Técnico FG5 02 03 05
Assessor FG5 01 01 02
Administrativo

IX - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

CARGO IDENTIFICACAO QUANTIDADE QUANTIDADE | QUANTIDADE
ATUAL CRIADA TOTAL
Secretario Municipal FG1 0 01 01
Assessor Especial FG2 0 01 01
Coordenador FG4 0 02 02
Assessor Técnico FG5 0 01 01

X —SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

CARGO IDENTIFICAQAO QUANTIDADE QUANTIDADE QUANTIDADE
ATUAL CRIADA TOTAL

Secretario Municipal FG1 01 01 01
Assessor Especial FG2 0 01 01
Diretor FG3 0 02 02
Coordenador FG4 0 02 02
Assessor Técnico FG5 04 04 08
Esportivo Urbana e

Zona Rural

Assessor Administrativo FG5 0 01 01
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X1 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO

CARGO IDENTI FICACAO QUANTIDADE QUANTIDADE | QUANTIDADE

ATUAL CRIADA TOTAL
Secretario Municipal FG1 0 01 01
Assessor Especial FG2 0 01 01
Diretor FG3 0 01 01
Coordenador FG4 0 01 01
Assessor Técnico FG5 0 01 01
Assessor FG5 0 01 01
Administrativo

X1l - SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES,
DIVERSIDADE E JUVENTUDE

CARGO IDENTI FICAQAO QUANTIDADE QUANTIDADE | QUANTIDADE

ATUAL CRIADA TOTAL
Secretario Municipal FG1 0 01 01
Assessor Especial FG2 0 01 01
Diretor FG3 0 01 01
Coordenador FG4 0 02 02
Assessor Técnico FG5 0 02 02
Assessor FG5 0 02 02
Administrativo

X111 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS

HIDRICOS

CARGO IDENTIFICACAO QUANTIDADE QUANTIDADE | QUANTIDADE
ATUAL CRIADA TOTAL
Secretario Municipal FG1 01 0 01
Assessor Especial FG2 0 01 01
Diretor FG3 0 01 01
Coordenador FG4 0 03 03
Assessor Técnico de FG5 01 02 03
Fiscalizagdo
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Assessor FG5 01 02 03
Administrativo

XIV - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

CARGO IDENTI FICA(;AO QUANTIDADE QUANTIDADE | QUANTIDADE

ATUAL CRIADA TOTAL
Secretario Municipal FG1 01 0 01
Assessor Especial FG2 0 01 01
Diretor FG3 0 01 01
Coordenador FG4 0 02 02
Assessor Técnico FG5 01 01 02
Assessor FG5 01 01 02
Administrativo
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