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DECRETO N° 173, DE 04 DE AGOSTO DE 2026

Regulamenta a Lei Municipal n° 703, de 03 de
julho de 2026, que disp6e sobre o Programa de
Incentivo a Educagdo de Jovens, Adultos e
Idosos (EJA), estabelece os critérios para a
concessdo de incentivos financeiros aos
alunos, a redugdo da jornada dos servidores
matriculados e o ressarcimento de despesas
dos prestadores de servigo voluntario, e da

outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TEOLANDIA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribui¢cbes legais e constitucionais, com fundamento no art. 11 e no art. 15, § 5° da Lei
Municipal n° 703, de 03 de julho de 2026, e em conformidade com a Lei Federal n° 9.608,
de 18 de fevereiro de 1998,

DECRETA:
CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto requlamenta a execugdo do Programa de Incentivo a Educacéo de
Jovens, Adultos e Idosos (EJA) no Municipio de Teolandia, instituido pela Lei Municipal n®
703, de 03 de julho de 2026, com foco no combate ao analfabetismo, prevengdo da

evasdo escolar e incentivo ao estudo e permanéncia escolar.

CAPITULO Il
DOS INCENTIVOS FINANCEIROS AOS ALUNOS DA EJA

Art. 2° Tém direito ao pagamento do incentivo financeiro/bolsa os estudantes
matriculados nas turmas da EJA no Ensino Fundamental | (Anos Iniciais) e Ensino
Fundamental 1l (Anos Finais) da Rede Municipal de Ensino que preencherem
cumulativamente os seguintes requisitos:

RUA ANTONIO DOS SANTOS, N° 52 — CENTRO — CEP: 45465-000 — TEL.: 73-3279-2131/2281 — TEL/FAX: 73-3279-2128 CNPJ: 14.196.042/0001-54
www.teolandia.gov.ba.br

Certificagao Digital: VHGDEAGE-BWAA2GJP-MLSBD4BQ-TLOKLPOZ
Vers&o eletrbnica disponivel em: http://www.teolandia.ba.gov.br
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



— DIAR’O— Edicdo 2.775 | Ano 20

04 de agosto de 2026
Pagina 4

Prefeitura Municipal
de TeolGndia

E g PREFEITURA DE

eolandia

Mais trabalho, novas conquistas!

I - Ter idade acima de 16 (dezesseis) anos;

Il — Obter frequéncia escolar minima de 70% (setenta por cento) em cada unidade

avaliativa;
lll — Manter permanéncia até a concluséo das unidades regulares de avaliagcdo;
IV — Obter aprovagdo com média nas avaliagbes regulares das escolas do programa.

Art. 3° No ano letivo de 2026, o valor total do incentivo financeiro sera em conformidade
com a Lei Municipal n° 703/2026, art. 3° no § 1°, com o desconto de 40% previsto no art.
4° § 1° por aluno beneficiario, distribuido em 2 (duas) parcelas, referente ao 2°
semestre/2026:

Art. 4° Nos exercicios de 2027 a 2029, os valores e pagamentos observardo os
cronogramas estipulados nos incisos Il, Ill e IV do § 1° do art. 3° da Lei Municipal n°
703/2026, sendo pagos preferencialmente nos meses de margo, setembro e dezembro de

cada ano.

Art. 5° Os pagamentos do incentivo financeiro aos estudantes serdo realizados por ordem
bancaria, ou PIX, diretamente em conta de titularidade do beneficiario.

CAPITULO Ill
DOS BENEFICIOS AOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 6° Os servidores publicos municipais que se matricularem nas turmas de EJA e
cumprirem os requisitos estabelecidos na Lei Municipal n® 703/2026 fardo jus ao incentivo

financeiro/bolsa e a redugéo na jornada diaria de trabalho, sem prejuizo de vencimentos:

I — Redugédo de 2 (duas) horas didrias para servidores com jornada de 40 (quarenta)
horas semanais;

Il - Redugéo de 1 (uma) hora didria para servidores com jornada de 20 (vinte) ou 30

(trinta) horas semanais

Paragrafo unico. A concessdo do beneficio de redugdo da jornada sera formalizada
mediante ato individual da Secretaria Municipal de Educagéo.
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CAPITULO IV

DO SERVIGO VOLUNTARIO E DO RESSARCIMENTO DE DESPESAS (Tutores,
Monitores e Oficineiros)
Art. 7° O ressarcimento/indenizagao pelas despesas decorrentes da atuagéo voluntaria
dos Tutores, Monitores e Oficineiros no programa de EJA e de Educagdo em Tempo
Integral (ETI), prestado nos termos da Lei Federal n° 9.608/1998 e do art. 15 da Lei
Municipal n® 703/2026, obedecera aos seguintes limites:

I — Monitores e Tutores (EJA e ETI): valor entre R$ 750,00 (setecentos e cinquenta
reais) e R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais) mensais para jornada de 20 (vinte)

horas semanais;

Il — Oficineiros e Cuidadores (ETI): valor entre R$ 750,00 (setecentos e cinquenta
reais) e R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais) mensais para jornada de 20 (vinte)

horas semanais;

lll — Monitores Alfabetizadores: valor mensal estipulado em R$ 2.433,90 (dois mil,

quatrocentos e trinta e trés reais e noventa centavos).

Art. 8° O valor do ressarcimento previsto neste Capitulo destina-se exclusivamente a
indenizar despesas com internet, pesquisa, formagdo, capacitagdo, vestimentas,
materiais, alimentagdo e transporte, sendo devido de forma proporcional aos dias de
efetiva atuagao e presenca.

Art. 9° Para a liberagdo do ressarcimento mensal, o voluntario apresentara a Secretaria

Municipal de Educagéo:

I - Relatorio de frequéncia assinado pelo responsavel da unidade escolar ou coordenagéo
do programa;
Il - Relatério simplificado das atividades desenvolvidas no més de referéncia.
CAPITULO V
DA DESCONTINUIDADE E EXCLUSAO DO PROGRAMA
Art. 10. Sera excluido do programa o aluno beneficiario ou voluntario que:
RUA ANTONIO DOS SANTOS, N° 52 — CENTRO — CEP: 45465-000 — TEL.: 73-3279-2131/2281 - TELFAX: 73-3279-2128 CNPJ: 14.196.042/0001-54

www.teolandia.gov.ba.br

Certificagao Digital: VHGDEAGE-BWAA2GJP-MLSBD4BQ-TLOKLPOZ
Vers&o eletrbnica disponivel em: http://www.teolandia.ba.gov.br
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



— DIAR’O— Edicdo 2.775 | Ano 20

04 de agosto de 2026
Pagina 6

Prefeitura Municipal
de TeolGndia

3 ;#,/’u PREFEITURA DEA ®

Mais trabalho, novas conquistas!

I - For reprovado no ano letivo;
Il — Interromper o curso/atividades;

Hll — Incorrer em fraude, falsificagdo, simulagdo ou desvio de finalidade.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS E ORCAMENTARIAS

Art. 11. As despesas relativas a execugao deste Decreto correrdo a conta de dotagbes
orgcamentarias do Fundo Municipal de Educagdo e do Fundo de Participagdo dos
Municipios (FPM).

Art. 12. Fica a Secretaria Municipal de Educagdo autorizada a expedir portarias
complementares para regulamentar o atendimento domiciliar previsto no art. 14 da Lei

Municipal n® 703/2026 e os detalhamentos pedagdgicos.

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com eficacia retroativa a
03 de julho de 2026, revogando-se as disposi¢cbes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Teolandia - BA, 04 de agosto de 2026.

MARIA BAITINGA DE SANTANA
Prefeita Municipal de Teolandia
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MUNICIPIO DE TEOLANDIA — ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026
PROCESSO PARA ADESAO AO SERVIGO VOLUNTARIO NO PROGRAMA DE
INCENTIVO A EDUCAGAO DE JOVENS, ADULTOS E IDOSOS (EJA) E EDUCAGAO
EM TEMPO INTEGRAL (ETI)

A Prefeita Municipal de Teolandia, Estado da Bahia, no uso de suas atribuigbes legais, e
por intermédio da Secretaria Municipal de Educagdo, torna publica a abertura de
inscrigbes para o Processo Seletivo Simplificado visando a selegdo e constituicdo de
banco de voluntarios para atuarem como Tutores, Monitores, Oficineiros e Monitores
Alfabetizadores. O certame fundamenta-se na Lei Federal n° 9.608/1998 (Lei do
Voluntariado) e na Lei Municipal n® 703/2026.

1. DO OBJETO E DA NATUREZA DO SERVICO

1.1. O presente Edital visa preencher vagas e formar cadastro de reserva para
prestadores de servigo voluntario no dmbito do programa municipal de erradicacdo ao
analfabetismo, escolarizagdo e ampliagdo do Tempo Integral na rede municipal de

Teolandia.

1.2. A atividade voluntaria possui carater estritamente social, pedagogico e civico.

1.3. Conforme a Lei Federal n° 9.608/98 e o Art. 15, §1° da Legislagdo Municipal, o
servigo voluntario ndo gera vinculo empregaticio com a Administragdo Publica

Municipal, nem obrigag6es de natureza trabalhista, previdenciaria ou assistencial.

2. DAS FUNGOES, REQUISITOS, JORNADA E RESSARCIMENTO
Os voluntarios selecionados receberdo mensalmente um ressarcimento/indenizagdo pelas
despesas decorrentes da atividade (como internet, pesquisa, formagdo, capacitagéo,

transporte e alimentagdo), proporcional aos dias de atuagéo:

Jornada Valor do
Funcgéo / Atuacao Requisitos Minimos Semanal Ressarcimento
Mensal DOCX
Monitor da EJA / Ensino Médio completo ou 20 horas De R$ 750,00
Idosos Superior em andamento até R$ 1.500,00
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Jornada Valor do
Funcgéo / Atuagcao Requisitos Minimos Semanal Ressarcimento
Mensal DOCX

(Pedagogia/lLicenciaturas). *

Licenciatura completa ou De R$ 750,00
Tutor da EJA /ldosos M fase de conclusaonas 54 p, o até R$ 1.500,00

areas da Educagéao .

Basica.

5 , Ensino Médio completo De R$ 750,00
Tutor/Monitor/Cuidador e/ou experiéncia na area 20 horas até R$ 1.500,00
(Tempo Integral - ETI) ; ) o .

infantojuvenil/cuidados.

Dominio comprovado na De R$ 750,00
Oficineiro (Tempo area da oficina (Musica, 20 horas até R$ 1.5 (’)0 00
Integral - ETI) Arte, Esporte, Dancga, . ’ !

Informatica, etc.).

Graduagao em Pedagogia Conforme
Monitor Alfabetizador ou Normal Superior com R$ 2.433,90

cronograma

foco em alfabetizagéo.

*Nota: Os valores exatos de indenizagdo dentro da faixa estipulada e para o Monitor

Alfabetizador seguirao estritamente a requlamentagdo por Decreto do Poder Executivo.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigbes séo gratuitas e serado realizadas no periodo de 01/07/2026 a 31/12/2026
de forma:
e Presencial: Na sede da Secretaria Municipal de Educagéo, localizada na Rua
Enedino Saturnino dos Santos, s/n° centro, Teolandia — BA, das 08:00 horas as
12:00 horas.

3.2. No ato da inscrigdo, o candidato devera apresentar/anexar coépia legivel dos

seguintes documentos:
e Documento de Identidade (RG) e CPF;
« Comprovante de residéncia atualizado;

« Comprovante de escolaridade e/ou experiéncia (diplomas, certificados ou

declaragdo de matricula da faculdade).
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4. DO PROCESSO DE SELECAO

A selegdo dos voluntarios sera coordenada por uma Comissdo Avaliadora da Secretaria
Municipal de Educag&o:

« 12 Etapa: Documental: Verificagdo do perfil profissional, formagcédo exigida e

compatibilidade com a area de atuagao pedagdégica da EJA ou do Tempo Integral.

5. DA CONVOCACAO E DA ASSINATURA DO TERMO

5.1. Os candidatos classificados serdo convocados por meio de publicacdo no Diério
Oficial do Municipio de Teolandia/BA para escolha de vagas e alinhamento de horarios.

5.2. No ato da convocagdo, para o inicio efetivo das atividades, o candidato selecionado
devera assinar obrigatoriamente o Termo de Adesdo ao Servigo Voluntario, em estrita
observancia a Lei Federal n° 9.608/98.

6. DOS DEVERES E DAS DIRETRIZES PEDAGOGICAS

6.1. Os voluntarios selecionados deverao atuar de acordo com as diretrizes da Secretaria
Municipal de Educagdo, que priorizardo a aplicagdo ampliada do ludico, vivéncias
préticas, metodologias flexiveis (presenciais, semipresenciais ou domiciliares quando

regulamentado) voltadas a emancipacéao e formagéo cidadé do estudante.

6.2. E dever do voluntario manter zelo, assiduidade e pontualidade no cumprimento do
cronograma de atividades acordado.

7. DISPOSICOES GERAIS

7.1. O presente edital tera validade para o ano letivo de 2026, podendo ser prorrogado
para os exercicios subsequentes a critério da Administragdo Publica Municipal.

7.2. Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de

Educagdo em conjunto com a Procuradoria Juridica do Municipio.

Teolandia/BA, 03 de julho de 2026.

Secretdria Municipal de Educagdo
Municipio de Teoléndia
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PORTARIA SEMEC N° 240, DE 04 DE AGOSTO DE 2026

Designa os membros da Comissdo Avaliadora
encarregada de coordenar e conduzir o Processo regido
pelo Edital de Chamamento Publico n°® 002/2026, e da

outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE TEOLANDIA, Estado
da Bahia, no uso de suas atribuigbes legais e regimentais conferidas pela legislacdo em
vigor, e tendo em vista o disposto na Lei Federal n° 9.608/1998, na Lei Municipal n°
703/2026 e no Item 4 do Edital de Chamamento Publico n° 002/2026, RESOLVE:

Art. 1° Constituir e designar a Comissao Avaliadora encarregada de coordenar, executar
e avaliar o Processo para adesdo ao servico voluntario no Programa de Incentivo a
Educagéo de Jovens, Adultos e Idosos (EJA) e Educagdo em Tempo Integral (ETI), nos
termos do Edital n° 002/2026.

Art. 2° A Comissao Avaliadora seré composta por 03 (trés) membros integrantes do

quadro da Secretaria Municipal de Educacgao, sob a presidéncia do primeiro:

| - Presidente: Adjovania Carvalho Resende;
Il - Membro: Joelma Batista Souza de Queiroz;
Il - Membro: Marleide Silva Maia Filha.

Art. 3° Compete a Comissao Avaliadora:

| - Realizar a 12 Etapa (Documental), efetuando a verificagdo do perfil profissional,
formacgéo exigida e compatibilidade com a area de atuagcéo pedagdgica da EJA ou
do Tempo Integral;

Il - Analisar a conformidade da documentagdo apresentada pelos candidatos
conforme o item 3.2 do Edital n°® 001/2026;

Il - Elaborar e divulgar os relatérios e atas com os resultados e a classificacdo

dos candidatos;

Art. 4° Os trabalhos desempenhados pelos membros da presente Comissdo serdo

considerados de relevante interesse publico e ndo ensejardo remuneragao especifica.
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Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com eficacia retroativa a

03 de julho de 2026, revogando-se as disposi¢ées em contrario.

Gabinete da Secretaria Municipal de Educagao, Teoldndia/BA, 04 de agosto de 2026.

Maria José dos Santos
Secretaria Municipal de Educacao

Maria Baitinga de Santana
Prefeita Municipal
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