Ano XXIX < N. 6.673

GABINETE DO PREFEITO

ATOS DO PREFEITO

Autoriza a se ausentar do pais, no periodo de 21/01/2023 a 06/03/2023, sem 6nus, nos termos do inciso VI
doart. 173 da Lein®7.169/96 e do Decreto n® 10.710/01, para participar do “Programa de Desenvolvimento
Profissional de Professores de Lingua Inglesa”, que sera realizado em Manhattan, Kansas, Estados Unidos
da América: (ATO GP N° 14/2023)

-Heloisa de Souza Martins Ribeiro, BM-99.743-2;
-Iandara Reis de Oliveira, BM-110.194-1.

Exonera Newton Aratjo de Oliveira, BM-118.539-8, do cargo em comissdo DAM 5, codigo n° SMOB.
DAMS5.A.002, da chefia da Geréncia de Convénios, Contratos de Financiamento e Repasses, na Secretaria
Municipal de Obras e Infraestrutura, nos termos do inciso I, art. 62 da Lei n° 7.169/96, a partir da data de
publicacdo. (ATO GP N° 15/2023)

Exonera, a pedido, Fernanda de Souza, BM-116.989-9, do cargo em comissdo DAM 6, codigo n® SMOB.
DAMBG6.A.001, na Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura, nos termos do inciso II, art. 62 da Lei n°
7.169/96, a partir de 02/01/2023. (ATO GP N° 16/2023)

Exonera, a pedido, Nivia Soares da Silva, BM-82.762-6, do cargo em comissdo DAM 6, codigo n® SMAS.
DAMS6.A.026, da chefia da Diretoria de Politicas para Criangas e Adolescentes, na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Seguranga Alimentar e Cidadania, nos termos do inciso II, art. 62 da Lei n® 7.169/96, a
partir da data de publicagdo. (ATO GP N° 17/2023)

Nomeia Glecenir Vaz Teixeira, para o cargo em comissdo DAM 6, codigo n® SMAS.DAM6.A.026, para
chefiar a Diretoria de Politicas para Criangas e Adolescentes, na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Seguranca Alimentar e Cidadania, nos termos das Leis n°s 7.169/96 ¢ 11.065/17, a partir da data de
publicacdo. (ATO GP N° 18/2023)

Nomeia para cargo em comissdo, na Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura, nos termos das Leis
n’% 7.169/96 e 11.065/17, a partir da data de publicagdo: (ATO GP N° 19/2023)

-Gabriela de Freitas Andrade, DAM 5, codigo n° SMOB.DAMS5.A.002;
-Newton Araujo de Oliveira, BM-118.539-8, DAM 6, codigo n® SMOB.DAMG6.A.001, para chefiar a
Geréncia de Convénios, Contratos de Financiamento e Repasses.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO
E GESTAO

DESPACHOS DO SUBSECRETARIO DE GESTAO PREVIDENCIARIA
E DA SAUDE DO SEGURADO

Determino a suspensao de pagamento dos proventos, pelos motivos expostos nos autos dos processos:

- Coracy Almeida — BM 17989-6 - Processo n° 0767/2022

- Dilma Cassia de Abreu — BM 22060-8 - Processo n° 5361/2021

- Dirce Maria Santos de Moraes — BM 23648-2 - Processo n° 5354/2021

- Dulce Ferreira Pinto — BM 24348-9 - Processo n° 6791/2022

- Ivania Rezendes dos Reis Santos — BM 23355-6 - Processo n° 5358/2021
- Joana Ribeiro de Assis — BM 25816-8 - Processo n° 5359/2021

- Lucia Helena Saraiva — BM 26502-4 - Processo n°® 5367/2021

- Maria Aparecida Cota Duarte — BM 23303-3 - Processo n° 5678/2021

- Maria Auxiliadora de Lima — BM 23665-2 - Processo n° 5408/2021

- Maria Cecilia Alves Martinelli Grataroli — BM 20296-0 - Processo n°® 5368/2021
- Maria da Piedade Santana — BM 20165-4 - Processo n° 5372/2021

- Maria de Fatima Correa — BM 20436-7 - Processo n°® 5375/2021

- Maria Lucia de Miranda — BM 14815-7 - Processo n°® 5379/2021

- Maria Maura Pinto Ribeiro — BM 27151-2 - Processo n° 1107/2022

CONVOCACAO DA GERENCIA DE ANALISE E INSTRUCAO
DE PROCESSOS PREVIDENCIARIOS

A Geréncia de Analise e Instrucdo de Processos Previdenciarios - GAIPR, solicita que os
servidores abaixo entrem em contato pelo e-mail gicob@pbh.gov.br, no prazo maximo de 05 (cinco) dias,
a contar da data desta publicagdo, para tratar de assunto referente ao seu processo de aposentadoria, sob
pena de prosseguimento:

- LILIA DO ROSARIO SILVA PARDINHO - BM 106.620-8, Processo 7210/2022
- ERNANE DOS REIS - BM 80.744-7, Processo 7211/2022

- DIRCEU LOPES DA SILVA - BM 41.460-7, Processo 7351/2022

- CLAUDIA APARECIDA GOMES VIEIRA - BM 70.202-5, Processo 7770/2022.

ATO DE RECLASSIFICACAO
A Gerente de Gestao de Ingresso e da Vida Funcional, nos termos dos paragrafos 1°, 2° e 3°,
do artigo 12 da Lei Municipal n® 7.169 de 30/08/96, torna publica a nova classificagdo proveniente do
requerimento de reclassificagao deferido, referente ao ato de nomeagao abaixo:

Ato de 29 de setembro de 2022, publicado no DOM de 30 de setembro de 2022.

TECNICO DE SERVICOS DE SAUDE/TECNICO DE ENFERMAGEM — 40H

NOME CLASSIFICAGAO NO CONCURSO RECLASSIFICACAO
Lucimara Guedes dos Santos 48° lugar 108° lugar
Robson Xavier Donato 60° lugar 109° lugar
Tatiane Silva Rosa Assis 105° lugar 110° lugar

Belo Horizonte, 3 de janeiro de 2023

Débora dos Santos Cardoso de Paula
Gerente de Gestiio de Ingresso e da Vida Funcional — Em substituicio

Diario Oficial do Municipio - DOM

ATO DE REVOGACAO

O Prefeito de Belo Horizonte revoga
o ato de nomeagdo dos(as) candidatos(as) abaixo,
pelo descumprimento do disposto no art. 20 da Lei
Municipal 7.169 de 30/08/1996.

Ato de 29 de setembro de 2022, publicado no
DOM de 30 de setembro de 2022.

TECNICO DE SERVICOS DE SAUDE/
TECNICO DE ENFERMAGEM - 40h
Classificagdo Nome

2° lugar Paulo Sergio Barbosa Da Silva

3° lugar Savio Nunes

8° lugar Douglas Rodrigues Silva

14° lugar Diogo Cesar Gerard

29° lugar Claudia Ambrosia Dos Santos

30° lugar Tamires Pereira Santos

45° lugar Ester Bianca Faria Pereira Dos
Santos

50° lugar Bruna Jesus Borges Dos Santos

54° lugar Shirley Maria De Avelar Brito

58° lugar Victor Maciel Alves Da Silva

61° lugar Renata Do Carmo Silva

68° lugar Neidimar Bernardo

69° lugar Caroline Da Silva Evangelista

70° lugar Patricia Gongalves Bomfim

73° lugar Nathalia Teixeira Dos Santos

74° lugar Wanderson Da Silva Marques

75° lugar Ariane Cristina Souza

85° lugar Laura Regina Alves Pereira Neto

86° lugar Raiany Aparecida Da Silva

87° lugar Raissa Gabriella Andalicia Ferreira

89° lugar Vinicius Lucas Souza Silva

93° lugar Leticia Gabriele Reis Nascimento

96° lugar Rosely Fernandes De Oliveira
Kutschera

97° lugar Geenis Avelino De Oliveira

100° lugar ~ Marilene Silva Braga

O Prefeito de Belo Horizonte revoga
o ato de nomeagdo dos(as) candidatos(as)
abaixo, por motivo de reclassificagdo, com
fulcro no § 1° do art. 12, da Lei Municipal 7.169
de 30/08/1996.

TECNICO DE SERVICOS DE SAUDE/
TECNICO DE ENFERMAGEM — 40h
Classificagdo Nome

48° lugar Lucimara Guedes dos Santos
60° lugar Robson Xavier Donato
105° lugar ~ Tatiane Silva Rosa Assis

Belo Horizonte, 3 de janeiro de 2023

Fuad Nomam
Prefeito de Belo Horizonte
André Abreu Reis
Secretario Municipal de Planejamento,
Orcamento e Gestio

GERENCIA DE GESTAO DE INGRESSO E
DA VIDA FUNCIONAL
ATO DA GERENTE

ATO GEVIF N° 001

A Gerente de Gestdo de Ingresso e
da Vida Funcional, no uso de suas atribuigdes,
previstas no Decreto Municipal n® 16.682/2017 e
em cumprimento ao mandado judicial exposto no
Processo Judicial n® 5135701-64.2022.8.13.0024
- 1* UNIDADE JURISDICIONAL DA
FAZENDA PUBLICA, declara o direito de
redugdo de jornada da agente piblica MARIANA
LUISA VIEIRA DE SOUSA, BM 116.685-7, a
partir de 10 de janeiro 2023.

GERENCIA DE GESTAO
DA FOLHA DE PAGAMENTO
NOTIFICACAO

A Subsecretaria de Gestdo de Pessoas
notifica os senhores abaixo, para no prazo de
até 60 (sessenta) dias, contados a partir desta
publicagdo, regularizar pendéncia referente aos
processos administrativos listados, ou apresentar
contraditorio a Geréncia de Gestao da Folha
de Pagamento, por meio de documentagdo
comprobatoria que devera ser enviada para o
e-mail gesfo.folhasaude@pbh.gov.br (tratar com
Gabriel).

A inércia do(a) interessado(a) ou a
ndo regularizagdo no prazo fixado, acarretara a
inscri¢do em divida ativa do municipio e demais
providéncias previstas em legislagdo pertinente.

- ADMILSON PAULO NUNES XAVIER, BM
134.412-3, BH-DIGITAL 31.00439090/2022-59;

- ALINE FERREIRA DA SILVA
COUTINHO, BM 135.558-6, BH-DIGITAL
31.00438912/2022-15;

5/1/2023

- ALYNE LAYS DA COSTA GONCALVES, BM
123.318-3, BH-DIGITAL 31.00484024/2022-20;

- ALYNE LAYS DA COSTA GONCALVES, BM
135.599-7, BH-DIGITAL 31.00447735/2022-26;

- AMANDA CANDIDO MONTEIRO, BM
134.472-3, BH-DIGITAL 31.00445951/2022-82;

- AMANDA MACHADO FERREIRA, BM
135.532-1, BH-DIGITAL 31.00445667/2022-87,

- ANA LUIZA DE OLIVEIRA BATISTA
PASSOS, BM 130.011-4, BH-DIGITAL
31.00438833/2022-14;

- ANA MARIA DE PAULA SANTOS, BM
135.550-6, BH-DIGITAL 31.00450472/2022-41;

- ANA PAULA DUARTE, BM 134.422-1, BH-
DIGITAL 31.00438902/2022-91;

- ANDREA OLIVEIRA DA SILVA, BM 136.622-
7, BH-DIGITAL 31.00440873/2022-30;

- ANNA CLARA HENRIQUE RAMOS, BM
135.524-X, BH-DIGITAL 31.00447727/2022-48;
- BIANCA BEATRIZ RODRIGUES SILVA
VIEIRA, BM  135.513-2, BH-DIGITAL
31.00484504/2022-58;

- BRENDA SANTOS COSTA, BM 136.655-2,
BH-DIGITAL 31.00450360/2022-58;

- BRUNA CARVALHO COSTA FRANCA, BM
134.466-5, BH-DIGITAL 31.00484053/2022-13;

- BRUNA DUARTE GOMES COSTA, BM
136.625-4, BH-DIGITAL 31.00440789/2022-67,

- BRUNA LUIZA DA SILVA CARVALHO, BM
133.310-X, BH-DIGITAL 31.00450712/2022-60;
- BRUNO OLIVEIRA BARROS, BM 131.141-9,
BH-DIGITAL 31.00440786/2022-51;

- CARLA CELIA FERNANDES, BM 135.527-5,
BH-DIGITAL 31.00450456/2022-85;

- CAROLINA GUIMARAES BOTELHO, BM
136.612-7, BH-DIGITAL 31.00439007/2022-69;

- CAROLINA KENIA MAGNO, BM 135.558-4,
BH-DIGITAL 31.00438997/2022-48;

- CATARINE GUIMARAES DE SOUZA
MATOS, BM  133.343-4, BH-DIGITAL
31.00450715/2022-76;

- CIBELE LETICIA EUSTAQUIO DE
OLIVEIRA, BM 134.448-5, BH-DIGITAL
31.00445774/2022-11;

- CINTIA DE SOUZA OLIVEIRA, BM 134.429-
9, BH-DIGITAL 31.00439214/2022-09;

- CRISTINAAMARAL CALIXTO, BM 135.519-
9, BH-DIGITAL 31.00438823/2022-90;

- DAIANA DAYSE DE SOUZA, BM 134.408-2,
BH-DIGITAL 31.00450451/2022-26;

- DANIELA PAULINO BARBOSA, BM 122.239-
7, BH-DIGITAL 31.00484031/2022-25;

- DANIELLI GONCALVES DE MARCO, BM
124.405-2, BH-DIGITAL 31.00484516/2022-25;

- DANILO COTTA SALDANHA E SILVA, BM
136.611-0, BH-DIGITAL 31.00447564/2022-84;

- DARLENE VIANA REIS, BM 134.422-0, BH-
DIGITAL 31.00448214/2022-91;

- DENISE MENDES TAVEIRA, BM 134.441-8,
BH-DIGITAL 31.00438921/2022-63;

- DEYSIANE DA SILVA CRUZ LIMA, BM
134.461-6, BH-DIGITAL 31.00448211/2022-75;

- DOUGLAS DOS SANTOS CARNEIRO, BM
131.187-8, BH-DIGITAL 31.00440870/2022-14;

- ELIADA LIMA DE ANDRADE, BM 134.456-0,
BH-DIGITAL 31.00445658/2022-39;

- ERICA POLIANA SOARES BATISTA, BM
136.644-1, BH-DIGITAL 31.00448011/2022-43;

- EVALDO CAMILO DE MOURA, BM 136.642-
1, BH-DIGITAL 31.00445755/2022-39;

- FABIANA DE SOUZA QUENTAL, BM
132.223-6, BH-DIGITAL 31.00445762/2022-44;
- FABIOLA PEREIRA SALOMAO NEVES, BM
132.249-1, BH-DIGITAL 31.00447719/2022-70;
- FERNANDA REGINA SILVA
GUGLIELMELLI, BM 135.506-7, BH-DIGITAL
31.00448004/2022-38;

- FILIPE FERNANDES ALVES, BM 135.530-5,
BH-DIGITAL 31.00450695/2022-34;

- FLAVIA DE OLIVEIRA NUNES BATISTA, BM
133.396-X, BH-DIGITAL 31.00448213/2022-21;
- GABRIELA SANTOS PESSOA ISIDORO, BM
135.514-6, BH-DIGITAL 31.00438851/2022-13;

- GABRIELLE PEIXOTO ROCHA, BM 136.604-
4, BH-DIGITAL 31.00439322/2022-03;

- GILBERTO BATISTA COSTA, BM 136.658-1,
BH-DIGITAL 31.00447594/2022-50;

- GRAZIELE LUCIANE DA  SILVA
CHAGAS, BM 136.656-4, BH-DIGITAL
31.00439444/2022-07;

-  HELEN CRISTINA SANTANA DE
ANDRADE, BM 136.651-5, BH-DIGITAL
31.00447768/2022-08;

- HENRIQUE BRUNO DE SOUZA, BM 133.327-
4, BH-DIGITAL 31.00484097/2022-86;

- IANDRA MIKAELA BARROSO SILVA, BM
135.549-2, BH-DIGITAL 31.00440772/2022-41;
- IGOR VINICIUS MAGALHAES AMATO, BM
135.553-1, BH-DIGITAL 31.00438842/2022-62;
- ISABEL CRISTINA DA SILVA LOPES, BM
135.565-0, BH-DIGITAL 31.00440863/2022-09;
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- ISABELLA NAVILA FREITAS DE MELO, BM
136.643-7, BH-DIGITAL 31.00439242/2022-29;
- ISABELLE DE ALCANTARA VERCOSA
ARCANJO, BM 136.657-2, BH-DIGITAL
31.00445711/2022-63;

- ISADORA VIEIRA MENICUCCI FERRI, BM
136.661-3, BH-DIGITAL 31.00450545/2022-10;
- JESSICA ALVES FERREIRA, BM 124.470-8,
BH-DIGITAL 31.00447919/2022-05;

- JOSIANE SILVA FAGUNDES, BM 129.950-5,
BH-DIGITAL 31.00445911/2022-95;

- JULIANA DE ALMEIDA SOUZA ALVES, BM
136.610-8, BH-DIGITAL 31.00438914/2022-58;
- JULIANA MARQUES FERNANDES COSTA
TEIXEIRA, BM 135.581-6, BH-DIGITAL
31.00440776/2022-30;

- KATHIESCA CAROLINA ROSA ROCHA
DE OLIVEIRA, BM 135.573-4, BH-DIGITAL
31.00439294/2022-80;

- KESSEN MAYRA DE SOUZA
DOMINGOS, BM 136.609-2, BH-DIGITAL
31.00450349/2022-64;

- LARISSA GIOVANA BARBOSA SOUTO, BM
136.645-4, BH-DIGITAL 31.00484009/2022-37;
- LEANDRO PESSOA DUTRA, BM 132.205-6,
BH-DIGITAL 31.00447982/2022-50;

- LETICIA COELHO SANCHEZ, BM 132.228-3,
BH-DIGITAL 31.00450402/2022-88;

- LETICIA DE FIGUEIREDO MOURA E
CASTRO, BM 136.654-7, BH-DIGITAL
31.00447579/2022-67;

- LETICIA DUTRA DE ARAUJO BRANDI, BM
134.409-7, BH-DIGITAL 31.00439043/2022-67;
- LETICIA RIBEIRO DE CARVALHO, BM
130.019-2, BH-DIGITAL 31.00439095/2022-21;
- LIVIA SILVA OLIVEIRA LIBRELON, BM
136.662-2, BH-DIGITAL 31.00450568/2022-68;
- LUIZ HUMBERTO SORIANO
CARSALADE, BM 132.247-7, BH-DIGITAL
31.00450397/2022-29;

- LUIZ LIMA, BM 135.517-5, BH-DIGITAL
31.00450329/2022-22;

- LUIZA OLIVEIRA DOS SANTOS, BM
134.459-9, BH-DIGITAL 31.00445695/2022-10;
- MARCELA ALVES MORAIS VANAZZI, BM
129.971-9, BH-DIGITAL 31.00445700/2022-69;
- MARCO AURELIO MENDES DE SOUZA, BM
133.335-6, BH-DIGITAL 31.00445931/2022-40;

- MARIA CAROLINA BARBOSA COSTA, BM
132.209-6, BH-DIGITAL 31.00447574/2022-08;
- MARIA FERNANDES DOS SANTOS, BM
135.576-9, BH-DIGITAL 31.00438836/2022-30;
- MARIA PASSOS BIANCHINI, BM 134.471-4,
BH-DIGITAL 31.00439198/2022-53;

- MARIANA DE OLIVEIRA SILVA, BM
136.601-4, BH-DIGITAL 31.00450642/2022-10;
- MARIANA GONCALVES TEIXEIRA, BM
133.368-4, BH-DIGITAL 31.00439205/2022-58;
- MARIANA GONCALVES TEIXEIRA, BM
134.466-4, BH-DIGITAL 31.00440849/2022-96;
- MARINA COELHO DE PAULO, BM 133.382-
3, BH-DIGITAL 31.00439102/2022-26;

- MARINA DE OLIVEIRA ARAUJO, BM
125.536-X, BH-DIGITAL 31.00445923/2022-62;
- MARINA FARINA DALLA COSTA, BM
136.647-4, BH-DIGITAL 31.00483986/2022-76;
- MATEUS ARRUDA ALEIXO, BM 134.416-6,
BH-DIGITAL 31.00439036/2022-62;

- MILENE VIVIANE RODRIGUES LEITE, BM
132.292-5, BH-DIGITAL 31.00439401/2022-04;
- MIRIAN GRASIELA DOS ANJOS PINTO, BM
124.468-3, BH-DIGITAL 31.00440879/2022-62;
- MONICA MARIA DA SILVA, BM 123.312-9,
BH-DIGITAL 31.00438881/2022-76;

- NAIANE VILACA OLIVEIRA, BM 131.118-9,
BH-DIGITAL 31.00450554/2022-58;

- NATHALIA DIDONE POPPI, BM 126.667-X,
BH-DIGITAL 31.00438870/2022-82;

- NEUSA IOLANDA DOS SANTOS, BM
136.649-2, BH-DIGITAL 31.00439231/2022-35;

- OLIVIO ALEXANDRE AMORIM DA
SILVEIRA, BM 136.634-4, BH-DIGITAL
31.00439222/2022-84;

- PRISCILA GONCALVES DE SOUSA
SILVA, BM 134.471-5, BH-DIGITAL
31.00450735/2022-21;

- PRISCYLA ANGELY ALVES AGUIAR, BM
131.123-X, BH-DIGITAL 31.00447569/2022-46;

Diario Oficial do Municipio

- RAFAELA NEVES BRAUN, BM 123.369-X,
BH-DIGITAL 31.00439031/2022-03;

- RAQUEL ETRUSCO LUZ, BM 134.457-8, BH-
DIGITAL 31.00439092/2022-05;

- RAYANE PEDROSA VENTURA, BM 136.643-
9, BH-DIGITAL 31.00483958/2022-56;

- RAYSSA CORREA MALACHIAS, BM
129.981-4, BH-DIGITAL 31.00438908/2022-26;

- REGIANE GONCALVES DO NASCIMENTO
DANTAS, BM 133.344-0, BH-DIGITAL
31.00447997/2022-33;

- REGINA COELI DE MORAIS, BM 128.899-6,
BH-DIGITAL 31.00439248/2022-61;

- ROBERTH JUNIO VASCONCELOS, BM
136.609-0, BH-DIGITAL 31.00439530/2022-13;
-ROUZIELE SOARES BARBOSA, BM 131.155-
8, BH-DIGITAL 31.00447706/2022-33;

- TAINA RAGNI RIBEIRO VAZ, BM 136.645-6,
BH-DIGITAL 31.00450689/2022-02;

- TAMARA MIRANDA DE AZEVEDO, BM
125.546-5, BH-DIGITAL 31.00450426/2022-22;

- TASSIA CORREA DE SOUZA, BM 134.411-9,
BH-DIGITAL 31.00447933/2022-15;

- TATIANA CUNHA DE MORAES, BM 132.286-
6, BH-DIGITAL 31.00447746/2022-20;

- TATIANA MARA DE OLIVEIRA E
SOUZA, BM 134.468-7, BH-DIGITAL
31.00440867/2022-95;

- THAIS VIEIRA DE NORONHA, BM 131.181-
9, BH-DIGITAL 31.00439061/2022-66;

- THALYTA JOANA DE OLIVEIRA, BM
133.315-2, BH-DIGITAL 31.00448026/2022-26;
-THAYNARA OLIVEIRALEMOS, BM 134.491-
3, BH-DIGITAL 31.00438829/2022-25;

- VALERIA HONORIO DE SOUZA, BM
131.138-3, BH-DIGITAL 31.00439383/2022-05;

- VANICE LUIZ FONSECA DA SILVA, BM
132.231-9, BH-DIGITAL 31.00447598/2022-39;

- VICTOR HUGO CARVALHO
FOUREAUX, BM 136.643-X, BH-DIGITAL
31.00439310/2022-36;

- VIVIANE  CRISTINA
CARDOSO, BM 131.118-1,
31.00484106/2022-37;

- WELLINGTON GUIMARAES DE
OLIVEIRA, BM 127.746-9, BH-DIGITAL
31.00438832/2022-41;

- WELLINGTON JUNIO BATISTA DO
NASCIMENTO, BM 130.017-6, BH-DIGITAL
31.00450749/2022-31;

- YASMIN STANIS CORDEIRO TEIXEIRA, BM
127.766-8, BH-DIGITAL 31.00439070/2022-17.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE FAZENDA

FERNANDES
BH-DIGITAL

NOTIFICACAO

Em atendimento ao disposto no artigo
2° da Lei n® 9.452 de 20 de margo de 1997, ficam
os partidos politicos, os sindicatos de trabalhadores
e as entidades empresariais sediados no Municipio
de Belo Horizonte notificados do recebimento por
esta Prefeitura dos recursos abaixo especificados:

Valor dos Recursos: R$ 746,20

Origem: FNDE / PNATE

Natureza: Convénio

Orgio Beneficiario/Data MBH / 26/12/2022

Valor dos Recursos: R$ 6.499.469,35
Origem: Unido - FUNDEB

Natureza: Transferéncia Constitucional
Orgio Beneficiario/Data MBH /27/12/2022

Valor dos Recursos: R$ 26.025,74

Origem: Unido — Caixa Economica Federal
Natureza: Financiamento — PAC 2 — CT 350480-04
Orgio Beneficiario/Data MBH / 27/12/2022

Valor dos Recursos: R$ 53.358,72

Origem: Unido - FUNDEB

Natureza: Transferéncia Constitucional
Orgio Beneficiario/Data MBH /28/12/2022

Valor dos Recursos: R$ 128.495,92

RECEBA ALERTAS DA DEFESA CIVIL
NO SEU CELULAR: envie um SMS para
40199 informando seu CEP.

Origem: Unido — Caixa Economica Federal
Natureza: Financiamento — Contrato n° 350146-45
Orgio Beneficiario/Data MBH / 28/12/2022

Valor dos Recursos: R$ 20.014,46

Origem: Unido — Caixa Economica Federal
Natureza: Contrato de Repasse — CT 350992-99 —
PAC 2

Orgio Beneficiario/Data MBH / 28/12/2022

Valor dos Recursos: R$ 350.000,00
Origem: Unido — Caixa Economica Federal
Natureza: Convénio— CT 882599-19

Orgio Beneficiario/Data MBH / 28/12/2022

Valor dos Recursos: R$ 8.351.092,19
Origem: Unido - FUNDEB

Natureza: Transferéncia Constitucional
Orgio Beneficiario/Data MBH /29/12/2022

Valor dos Recursos: R$ 168.255,85 (Valor Bruto)
Origem: Unido - IPI

Natureza: Transferéncia Constitucional

Orgio Beneficiario/Data MBH / 29/12/2022

Valor dos Recursos: R$ 21.550.083,23 (Valor
Bruto)

Origem: Unido — FPM — Auxilio Financeiro da
Unido

Natureza: Transferéncia Constitucional

Orgio Beneficiario/Data MBH / 29/12/2022

Valor dos Recursos: R$ 810.428,04 (Valor Bruto)
Origem: Unido — Lei Kandir

Natureza: Transferéncia Constitucional

Orgio Beneficiario/Data MBH / 29/12/2022

Valor dos Recursos: R$ 10.731,31 (Valor Bruto)
Origem: Unido - ITR

Natureza: Transferéncia Constitucional

Orgio Beneficiario/Data MBH / 29/12/2022

Valor dos Recursos: R$ 9.949.783,40

Origem: Unido — Caixa Economica Federal
Natureza: Contrato de Repasse — CT 893241-19
Orgio Beneficiario/Data MBH / 29/12/2022

Valéria Maria Monteiro Delgado
Diretora Central de Administraciao Financeira
Gilberto Silva Ramos
Subsecretario do Tesouro Municipal

EXTRATOS

Extrato do Quinto Termo Aditivo ao Contrato de
locagdo de imodvel de uso ndo residencial.
Processo: 01.124.990/18-33

Instrumento Juridico no
01.2018.0800.0069.05.00

Locatario: Prefeitura Municipal de Belo Horizonte
/ Hospital Municipal Odilon Behrens

Locador: Associagdo das Obras Pavonianas de
Assisténcia (CNPJ: 62.382.395/0008-68)

Objeto: Prorrogacéo do prazo de vigéncia, reajuste
e alteragdo do valor do contrato de locagdo do
imoével situado a Rua Irai, n® 249 — Bairro Coragdo
de Jesus, Belo Horizonte/MG.

Justificativa: Manuten¢ao das atividades do
equipamento.

Prazo de vigéncia: 18/11/2022 a 17/11/2023
Valor: R$ 127.202,40

Assinatura em: 23/12/2022

SUCC:

Extrato do Quinto Termo Aditivo ao Contrato de
Prestacdo de Servigos

Processo licitatorio  Pregdo
015/2022: 01.023.606.22.10
Processo administrativo: 01.043.981.22.21— Lei

Eletronico N°

8.6666

Instrumento Juridico no SUCC:
01.2022.0800.0074.05.00

Contratante: Municipio de Belo Horizonte/

Secretaria Municipal de Fazenda

Contratada: Cooperativa Unido dos Carreteiros
Ltda. — UNICOOP, CNPJ n° 25.531.534/0001-75
Objeto: prorrogagdo de demanda temporaria de
veiculos, a alteragdo do Anexo III do Contrato ¢ a
alteragdo do valor contratual.

Justificativa: atendimento a SMSA na demanda
temporaria de veiculos que atendem a campanha
de vacinagao contra a COVID e outras doengas.
Prazo de vigéncia: 01/01/2023 a 30/06/2023.
Valor do aditivo: R$ 81.580,56 (oitenta e um
mil, quinhentos e oitenta reais e cinquenta e seis
centavos)

Valor para o periodo: R$ 12.889.287,03 (doze

Poder Executivo
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milhdes, oitocentos e oitenta e nove mil, duzentos
e oitenta e sete reais e trés centavos).
Assinatura em: 29/12/2022

Quantitativo:
Lote tipo quantitativo
4 Furgdo de Carga 01 16
4 Van de Carga Tipo 01 28
4 Picape Tipo 01 52
4 Picape Tipo 02 37
4 Utilitario 24
6 Motocicleta 32
7 Micro6nibus 4

REGISTRO CADASTRAL - SUCAF

Deferido: ASSOCIACAO CULTURAL
SAO MIGUEL ARCANJO — ACMA, CNPI:
14.607.812/0001-04.

RENOVACAO DO REGISTRO
CADASTRAL - SUCAF

Deferidos: ASSOCIACAO MANTENEDORA
DA CRECHE VO ANGELINA, CNPJ:
02.968.546/0001-66; CARLA DE OLIVEIRA
CORREA — EPP, CNPJ: 08.583.229/0001-08;
MCR ETIQUETAS E ROTULOS ADESIVOS
EIRELI - ME, CNPJ: 34.383.805/0001-83;
WAVE TECNOLOGIAS EM SISTEMAS
AUDIOVISUAIS LTDA., CNPJ:
17.991.869/0001-48.

RENOVACAO DO REGISTRO
CADASTRAL - SUCAF/SUS

Deferido: CLINICA NEFROLOGICA DE MINAS
GERAIS LTDA., CNPJ: 01.510.648/0001-70.

ALTERACAO DA RAZAO SOCIAL — SUCAF

Deferido:  CNPJ:  01.510.648/0001-70,  de
CLINICA NEFROLOGICA DE MINAS GERAIS
LTDA., para CENTRO DE NEFROLOGIA
E DIALISE FRESENIUS MEDICAL CARE
SAVASSI LTDA.

Belo Horizonte, 3 de janeiro de 2023

Comissdo Permanente de
Cadastro de Fornecedores
Subsecretaria de Administracio e Logistica

EDITAL DE ESTIMATIVA N° 681

O Diretor de Fiscalizagdo ¢ Auditoria
Tributaria da Subsecretaria da Receita Municipal,
no uso de suas atribuigdes regulamentares,
considerando o disposto nos artigos 29, 30, 31 e
32 da Lei n°® 8.725, de 30 de dezembro de 2003,
estabelece:

- ficam os contribuintes do Imposto Sobre Servigo
de Qualquer Natureza ISSQN relacionados no
arquivo digital que integra o presente Edital,
disponivel na versdo eletronica deste D.O.M,
no site: dom.pbh.gov.br, NOTIFICADOS DA
FIXACAO, NO REGIME DE RECOLHIMENTO
DO ISSQN POR ESTIMATIVA, DO VALOR DO
IMPOSTO MENSAL DEVIDO pela prestagao dos
respectivos servigos no periodo que menciona.”

Os contribuintes notificados ficam
também cientificados, nos termos do art. 12 da
Lei 1.310/66 ¢ do art. 17, §3° da Lei 3.271/80,
de que no caso de encerramento ou paralisagdo
da atividade de prestacdo de servigo incluida no
regime, durante o periodo de sua vigéncia, deverdo
formalizar comunicagdo deste fato antes do prazo
de vencimento do imposto estimado correspondente
ao més de ocorréncia do evento, de modo a
afastar a exigibilidade do imposto estimado. Tal
comunicagdo devera ocorrer via Portal de Servigos
da PBH - servigo “’ISSQN - Regime de Estimativa -
Cadastro, Alteragdo e Cancelamento™” ou mediante
acesso ao seguinte link:
https://servicos.pbh.gov.br/servicos/i/5e8630b4d
9521a26a9266682/5dc8470253fd6b5bbd991851/
servicostissqn-regime-de-estimativa-cadastro-
alteracao-e-cancelamento

Belo Horizonte, 3 de janeiro de 2023

Thiago Rios Soares
Diretor de Fiscalizacio e Auditoria Tributaria

Composigao, Produgéao e Edigcao

Diario Oficial do Municipio de Belo Horizonte
Instituido pela Lei n® 6.470 de 06/12/1993 e alterado pela Lei n® 9.492 de 18/01/2008
Endereco eletronico: https://dom-web.pbh.gov.br

Gabinete do Prefeito - Prefeitura de Belo Horizonte - Av. Afonso Pena, 1.212 - 2° andar - Tel.: (31) 3277-4906

o
®Q
O
)
m.
©
N
©
o
S
IS)
L
o
(]
<
14
|
ES
|
'_
<
4
<
@
Q
<
<
O
@
w
=
4}
e
C
3
=
%]
%]
@
o
[
o
o
N
o
N
q
-
e
3
S
=
()
-
o
S
N
d
q
)
1S]
N
N
o
=
©
£
5
o
s
[}
=
<
c
S
%]
e
S
o
£
()
@
8
c
@
£
8
=)
S
o
°
&
£
)
@
o
28
c
(]
£
3
[S]
/<3
[a]

c
=
3
=
5}
£
0
72}
@
[0
[
=
Qo
o
2]
=
=
(]
s
c
[=]
o
o
=
[
Q.
o
=]
LS
o
@
()
el
o
]
©x
(o4
o
]
N
=
o]
[Ty
<
o
<
L
(e}
©
[+
O
@
O
-
w
(3
[e ]
o
LL
(%2}
5N
Yo}
N
o]
(<]
[as]
Ts}
<
o™
<
<
~
5
<
o
N
m
]
~
[as]
-
I
=
2
a
£
]
%2}
@
(15
=
~
[}
©
I




Poder Executivo

Quinta-feira, 5 de janeiro de 2023

SECRETARIA MUNICIPAL

DE

ASSISTENCIA SOCIAL, SEGURANCA
ALIMENTAR E CIDADANIA

RESUMO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

DE GENEROS ALIMENTICIOS NAO PERECIVEIS ESPECIFICOS
PREGAO ELETRONICO 025/2022

BELO HORIZONTE

Diario Oficial do Municipio

OBJETO: Constitui objeto deste Registro de Precos a aquisi¢ao de Géneros Alimenticios ndo Pereciveis Especificos, para atender aos programas e agdes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranga
Alimentar e Cidadania, no ambito da Subsecretaria de Seguranga Alimentar e Nutricional, a saber: Restaurantes e Refeitorios Populares, Alimentagao Escolar e Assisténcia Alimentar a Rede Socioassistencial, conforme
especifica¢do e quantidade estimada constante no Anexo I desta Ata de Registro de Pregos - ARP.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 04.000.791/22 — 17

ORGAO GESTOR: Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar ¢ Cidadania

LOTE: 01

A Geréncia de Licitagdes e Contratos da SMASAC, no uso de suas atribuigdes, divulga o resumo da Ata de Registro de Preco celebrada com as empresas vencedoras do Pregao Eletronico 025/2022.

INFORMACOES SOBRE OS PRODUTOS REGISTRADOS

Prazo de Entrega

10 (dez) dias uteis

Vigéncia da Ata de Registro de Pregos

12 (doze) meses a contar da data da publica¢do do Resumo da Ata no DOM

Meés/Ano da Pesquisa de referéncia

Julho/2022

Fornecedor: REDE MIX COMERCIO E DISTRIBUIDORA EIRELI
CNPJ: 26.172.250/0001-00
Enderego: Rua Safira, 480, Sdo Joaquim, Contagem, MG, CEP 32.071-171

LOTE 01 - COTA RESERVADA PARA PARTICIPACAO DE BENEFICIARIOS DA LC 123/06

PRECO DE
o QUANT. PRECO DIF.
ITEM SICAM DESCRICAO DO ITEM UN. ESTIMADA ME](QRCSSDO REGISTRADO (RS) " MARCA
ATUM RALADO, EM OLEO COMESTIVEL, EM LATA DE 170 GRAMAS, COM PESO LIQUIDO DRENADO DE 120 GRAMAS,
SEM ADITIVOS QUIMICOS, COMERCIALMENTE ESTERIL, CONFORME INSTRUCAO NORMATIVA N°46 DE 15 DE
! 78672 DEZEMBRO DE 2011, DO MINISTERIO DA AGRICULTURA , LATA 64.612 598 447 25,25 PALMEIRA
PECUARIA E ABASTECIMENTO
SARDINHA EM CONSERVA, EM OLEO COMESTIVEL, LATA COM 125 GRAMAS (VARIAGCAO ACEITAVEL DE 10%), COM
SISTEMA ABRE FACIL QUE DISPENSA A UTILIZACAO DE ABRIDOR DE LATAS, CONFORME INSTRUGAO NORMATIVAN®
2 82503 | ) DE 11 DE JULHO DE 2011, DO MINISTERIO LATA 58.950 7,76 4,60 40,72 PALMEIRA
DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO
PRECO TOTAL: R$559.985,64 (QUINHENTOS E CINQUENTA E NOVE MIL NOVECENTOS E OITENTA E CINCO REAIS E SESSENTA E QUATRO CENTAVOS)
LOTES: 06, 07,09,10,11,14,16,21,22,23,24 E 26
Fornecedor: NUTRI COMERCIO EIRELI
CNPJ: 28.110.516/0001-08
Endereco: Rua Violeta de Melo, 410, Bairro Alipio de Melo, Belo Horizonte, MG, CEP 30820-650.
LOTE N° 06 - COTA RESERVADA PARA PARTICIPACAO DE BENEFICIARIOS DA LC 123/06
PRECO
ITEM | SICAM DESCRICAO DO ITEM UN. QTDE. ESTIMADA PRECO DE REGISTRADO DIF. MARCA
MERCADO (R$) ®S) %
COCO RALADO SEM ADICAO DE ACUCAR COM POLPA DESIDRATADA, EMBALAGEM ALUMINIZADA COM 100
1 64748 | R AMAS, CONFORME RDC N° 272/2005 (ANVISA) PACOTE 16.350 531 3,16 40,48 INCOCO
VALOR TOTAL: R$ 51.666,00 (CINQUENTA E UM MIL SEISCENTOS E SESSENTA E SEIS REAIS)
LOTE N° 07 - EXCLUSIVO PARA PARTICIPACAO DE BENEFICIARIOS DA LC 123/06
QTDE PRECO DE PRECO DIE.
ITEM | SICAM DESCRICAO DO ITEM UN. : MERCADO REGISTRADO MARCA
ESTIMADA %
R$) R$) o
. loa9s | AMENDOIM TORRADO, DESCASCADO, MOIDO, PACOTE COM 500 GRAMAS, CONFORME RDC N° 27212005 | L\ rp 6.520 941 5.8 3815 AP
(ANVISA)
VALOR TOTAL: R$ 37.946,40 (TRINTA E SETE MIL E NOVECENTOS E QUARENTA E SEIS REAIS E QUARENTA CENTAVOS)
LOTE N° 09 - EXCLUSIVO PARA PARTICIPACAO DE BENEFICIARIOS DA LC 123/06
PRECO
N QTDE. PRECO DE DIE.
ITEM | SICAM DESCRICAO DO ITEM UN. ESTIMADA MERCADO (RS) REGI(SR”IgADO ” MARCA
ERVILHA EM CONSERVA, LATA COM 3 KG (VARIACAO DE ATE 20%), COM PESO LIQUIDO DRENADO MINIMO DE
! 85936 || 7KG, CONFORME RESOLUCAO RDC N° 272, DE 22/09/2005, DA ANVISA LATA 2:000 32,67 21,00 3,72 PRAMESSA
VALOR TOTAL: R$ 42.000,00 (QUARENTA E DOIS MIL REAIS)
LOTE N° 10 - EXCLUSIVO PARA PARTICIPACAO DE BENEFICIARIOS DA LC 123/06
DIF.
N QTDE. PRECO DE PRECO
ITEM SICAM DESCRICAODO ITEM UN. ESTIMADA MERCADO (R$) | REGISTRADO (R$) % MARCA
MILHO VERDE EM CONSERVA, LATA COM 3 KG (VARIAGAO DE ATE 20%), COM PESO L{QUIDO DRENADO MINIMO DE ,
! 85937 | 1,7 KG, CONFORME RESOLUCAO RDC N° 272, DE 22/09/2022, DA ANVISA LATA 2:020 32,67 26,70 18,27 STELLAD'ORO
VALOR TOTAL: R$ 53.934,00 (CINQUENTA E TRES MIL E NOVECENTOS E TRINTA E QUATRO REIAS)
LOTE N° 11 - COTA PRINCIPAL
. PRECO DE PRECO DIF.
ITEM SICAM DESCRIGAO DO ITEM UN. QTDE. ESTIMADA | mecxpo (RS) | REGISTRADO (RS) o MARCA
1 74011 | GRAO DE BICO, SECO, EMBALADO EM PACOTE COM 500 GRAMAS PACOTE 7.848 8,63 6,55 24,1 PACHA
VALOR TOTAL: R$ 51.404,40 (CINQUENTA E UM MIL E QUATROCENTOS E QUATRO REAIS E QUARENTA CENTAVOS)
LOTE N° 14 - EXCLUSIVO PARA PARTICIPACAO DE BENEFICIARIOS DA LC 123/06
DIF.
. QTDE. PRECO DE PRECO
ITEM SICAM DESCRIGAO DO ITEM UN. ESTIMADA MERCADO (RS) | REGISTRADO (RS) ; MARCA
1 22971 | MOLHO DE SOJA, PARA TEMPEROS DIVERSOS, FRASCO COM 900 ML, CONFORME RDC N° 276/2005 (ANVISA) FRASCO 1.210 11,31 10,00 11,58 ALHEIRO
2 8660 PIMENTA VERMELHA, EM CONSERVA, TIPOMALAGUETA, FRASCO COM 400 GRAMAS UNIDADE 510 26,39 25,10 4,89 ALHEIRO
MOSTARDA (MOLHO OU CODIMENTO PREPARADO DE MOSTARDA AMARELA), BALDE PLASTICO DE 03
3 31722 QUILOGRAMAS, VARIAGAO ACEITAVEL DE PESO DE ATE 20% KG 1.006 487 403 172 LANCHERO
VALOR TOTAL: R$ 28.955,18 (VINTE E OITO MIL E NOVECENTOS E CINQUENTA E CINCO REAIS E DEZOITO CENTAVOS)
LOTE N° 16 - EXCLUSIVO PARA PARTICIPACAO DE BENEFICIARIOS DA LC 123/06
DIF.
. QTDE. PRECO DE PRECO :
ITEM SICAM DESCRIGAO DO ITEM UN. ESTIMADA MERCADO (RS) | REGISTRADO (RS) . MARCA
1 51579 | TRIGO PARA QUIBE, PACOTE COM 500 GRAMAS, CONFORME RDC N° 263/2005 (ANVISA) PACOTE 9.915 337 3,37 0 XAP
VALOR TOTAL: R$ 33.413,55 (TRINTA E TRES MIL E QUATROCENTOS E TREZE REAIS E CINQUENTA E CINCO CENTAVOS)
LOTE N° 21 - COTA PRINCIPAL
. QTDE. PRECO DE PRECO DIF.
ITEM SICAM DESCRIGAO DO ITEM UN. ESTIMADA MERCADO (RS) | REGISTRADO (RS) o MARCA
POLVILHO DE MANDIOCA, AZEDO, CONFORME RDC N° 263/2005 (ANVISA), EMBALAGEM EM PACOTE DE
1 39838 | bOIIETILENO, ATOXICO KG 14.362 6,62 6,58 0,6 AMAFIL
CANJICA BRANCA, MISTURADA, DESPELICULADA, TIPO 1, PACOTE COM 500 GRAMAS, CONFORME PORTARIA N°
2 75755 | 109, DE 24/02/1989, DO MINISTERIO DA AGRICULTURA PACOTE 19515 3.87 384 0.7 XAP
VALOR TOTAL R$169.439,56 (CENTO E SESSENTA E NOVE MIL E QUATROCENTOS E TRINTA E NOVE REAIS E CINQUENTA E SEIS CENTAVOS)
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LOTE N° 22 -EXCLUSIVO PARA PARTICIPACAO DE BENEFICIARIOS DA LC 123/06
QTDE PRECO DE PRECO DIF.
ITEM SICAM DESCRICAO DO ITEM UN. § MERCADO REGISTRADO MARCA
ESTIMADA %
(R$) (R$) °
POLVILHO DE MANDIOCA, AZEDO, CONFORME RDC N° 263/2005 (ANVISA), EMBALAGEM EM
1 39838 PACOTE DE POLIETILENO, ATOXICO KG 4.788 6,62 6,58 0,6 AMAFIL
CANJICA BRANCA, MISTURADA, DESPELICULADA, TIPO 1, PACOTE COM 500 GRAMAS, CONFORME
2 73755 PORTARIA N° 109, DE 24/02/1989, DO MINISTERIO DA AGRICULTURA PACOTE 6.505 3.87 3.84 0.77 XAP
VALOR TOTAL: R$ 56.484,24 (CINQUENTA E SEIS MIL E QUATROCENTOS E OITENTA E QUATRO REAIS E VINTE E QUATRO CENTAVOS)
LOTE N° 23 - EXCLUSIVO PARA PARTICIPACAO DE BENEFICIARIOS DA LC 123/06
QTDE PRECO DE PRECO DIF.
ITEM SICAM DESCRICAO DO ITEM UN. § MERCADO REGISTRADO MARCA
ESTIMADA %
(R$) (RS) °
MAIONESE TRADICIONAL, EMBALAGEM COM 500 GRAMAS, CONFORME RESOLUCAO RDC N° 276,
1 76053 DE 22/09/2005, DA ANVISA UNIDADE 6.200 5,79 4,25 26,6 SOYA
MARGARINA VEGETAL, CREMOSA, COM SAL, BALDE PLASTICO COM 15 KG, CONFORME
2 47442 INSTRUCAO NORMATIVA N° 66, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2019 DO MINISTERIO DA AGRICULTURA BALDE 180 177,13 164,72 7.0 AMELIA
VALOR TOTAL: R$ 55.999,60 (CINQUENTA E CINCO MIL E NOVECENTOS E NOVENTA E NOVE REAIS E SESSENTA CENTAVOS)
LOTE N° 24 - EXCLUSIVO PARA PARTICIPACAO DE BENEFICIARIOS DA LC 123/06
QTDE PRECO DE PRECO DIF
ITEM SICAM DESCRICAO DO ITEM UN. . MERCADO REGISTRADO . MARCA
ESTIMADA %
(R$) (R$)
1 24415 CREME DE LEITE, EMBALADO EM CAIXA COM 200 GRAMAS UNIDADE 3.800 3,06 3,06 0 PIRACANJUBA
VALOR TOTAL: R$ 11.628,00 (ONZE MIL E SEISCENTOS E VINTE E OITO REAIS)
LOTE N° 26 - EXCLUSIVO PARA PARTICIPACAO DE BENEFICIARIOS DA LC 123/06
QTDE PRECO DE PRECO DIF.
ITEM SICAM DESCRICAO DO ITEM UN. § MERCADO REGISTRADO MARCA
ESTIMADA %
(RS) (RS) °
AZEITONA VERDE EM CONSERVA, SEM CAROCO, BALDE COM PESO DRENADO DE 02 KG,
! 47674 CONFORME RESOLUCAO RDC N° 272, DE 22/09/2005, DA ANVISA BALDE 385 97,33 56,25 422 ALIMINAS
VALOR TOTAL: R$ 21.656,25 (VINTE E UM MIL SEISCENTOS E CINQUENTA E SEIS REAIS E VINTE E CINCO CENTAVOS)
LOTES: 17 ¢ 18
Fornecedor: FORTE COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI EPP
CNPJ:10.803.557/0001-14
Endereco: Rua Vinte e Trés, n° 45, Loja B, bairro Milanez, Contagem/MG, CEP 32143-240
LOTE 17 - COTA PRINCIPAL
QUANT PRECO DE PRECO DIF
ITEM SICAM DESCRICAO DO ITEM UN. | MERCADO REGISTRADO . MARCA
ESTIMADA %
(R$) (R$)
1 85919 CANELA EM PO, FRASCO COM 40 GRAMAS FRASCO 11.790 6,15 6.15 0 PIRATA
2 22763 OREGANO, PACOTE COM 250 GRAMAS PACOTE 2.040 60,70 45,92 24,34 PACHA
PRECO TOTAL: R$166.185,30 (CENTO E SESSENTA E SEIS MIL, CENTO E OITENTA E CINCO REAIS E TRINTA CENTAVOS)
LOTE 18 - COTA RESERVADA PARA PARTICIPACAO DE BENEFICIARIOS DA LC 123/06
R QUANT. PRECO DE PRECO DIE. 3
ITEM SICAM DESCRICAO DO ITEM UN. MERCADO REGISTRADO MARCA ©
ESTIMADA % 0
R$) (R$) o
©
1 85919 CANELA EM PO, FRASCO COM 40 GRAMAS FRASCO 3.930 6,15 6,15 0 PIRATA g
— o
2 22763 OREGANO, PACOTE COM 250 GRAMAS PACOTE 680 60,70 45,92 2434 PACHA <
PRECO TOTAL: R$55.395,10 (CIQUENTA E CINCO MIL TREZENTOS E NOVENTA E CINCO REAIS E DEZ CENTAVOS) %
<
LOTES: 12,13,19 ¢ 20 % ]
Fornecedor: ALEXANDRE HM CHAMONE COMERCIO < g
CNPJ: 15.407.876/0001-24 w <
Enderego: Rua Doutor Jodo Batista, 608, Bairro Sdo Dimas, Sete Lagoas — MG, CEP 35.700-254 <Z( 2
< ©
= ®©
_ _ x
LOTE 12 — EXCLUSIVO PARA BENEFICIARIOS DA LC 123//06 - GRAO DE BICO 2 g
QUANT PRECO DE PRECO DIF < 3
ITEM SICAM DESCRICAODO ITEM UN. N MERCADO REGISTRADO ) MARCA Q E
ESTIMADA % x o
(R$) (RS) w e
= 8
1 74011 GRAO DE BICO, SECO, EMBALADO EM PACOTE COM 550 GRAMAS PACOTE 2.617 8,63 7.12 17,5 SINHA ’2 ©
©
= S o
PRECO TOTAL: RS 18.633,04 (DEZOITO MIL E SEISCENTOS E TRINTA E TRES REAIS E QUATRO CENTAVOS) % 8
(%]
c
273
LOTE 13 - EXCLUSIVO PARA BENEFICIARIOS DA LC 123//06 - LOURO E NOZ MOSCADA g g
QUANT PRECO DE PRECO DIF. Q3
ITEM SICAM DESCRICAO DO ITEM UN. ) MERCADO REGISTRADO MARCA Q x
ESTIMADA % S O
R$) (RS) ° S 3
1 85395 LOURO (FOLHAS DESIDRATADAS), PACOTE COM 250 GRAMAS (VARIACAO ACEITAVEL E ATE 20% PACOTE 358 32,96 28,00 15,04 PACHA S Q
2 85396 NOZ MOSCADA, MOIDA, PACOTE COM 500 GRAMAS (VARIACAO ACEITAVEL +/- 20% PACOTE 34 174,43 114,00 34,64 PACHA QE; %
PRECO TOTAL: R$ 13.900,00 (TREZE MIL E NOVECENTOS REAIS) 5' w
3
S o
LOTE 19 — COTA PRINCIPAL — UVA PASSA BRANCA 8 %
N ™M
QUANT PRECO DE PRECO DIE. o 9
ITEM SICAM DESCRICAO DO ITEM UN. ) MERCADO REGISTRADO MARCA a0
ESTIMADA o = =
(R$) (R$) ° s &
UVA PASSA BRANCA, SEM SEMENTES, SABOR NEUTRO, TAMANHO ENTRE 18 E 23 MM, TEXTURA g §
1 82213 FIRME, EMBALAGEM PRIMARIA COM ZIP DE FECHAMENTO, CONTENDO 250 GRAMAS, UN. 8.302 11,70 11,54 1,36 ALIBEC : m
EMBALAGEM SECUNDARIA EM CAIXA DE PAPELAO RESISTENTE R
<
PRECO TOTAL: RS 95.805,08 (NOVENTA E CINCO MIL E OITOCENTOS E CINCO REAIS E OITO CENTAVOS) 5 %
2 5
S <
3
LOTE 20 - COTA RESERVADA- EXCLUSIVO PARA BENEFICIARIOS DA LC 123//06 — UVA PASSA BRANCA g '<£
QUANT PRECO DE PRECO DIF. 23
ITEM SICAM DESCRICAO DO ITEM UN. ) MERCADO REGISTRADO MARCA e oS
ESTIMADA o ER
(R$) (RS$) ° i)
UVA PASSA BRANCA, SEM SEMENTES, SABOR NEUTRO, TAMANHO ENTRE 18 E 23 MM, TEXTURA %’ E
1 82213 FIRME, EMBALAGEM PRIMARIA COM ZIP DE FECHAMENTO, CONTENDO 250 GRAMAS, UN. 2.768 11,70 11,54 1,36 ALIBEC k] -
EMBALAGEM SECUNDARIA EM CAIXA DE PAPELAO RESISTENTE g g
PRECO TOTAL: RS 31.942,72 (TRINTA E UM MIL E NOVECENTOS E QUARENTA E DOIS REAIS E SETENTA E DOIS CENTAVOS) @ _E
[
o 0
e ©
As demais condigoes de fornecimento e gerenciamento constam na Ata de Registro de Pregos. é s
Quaisquer esclarecimentos poderao ser obtidos na Geréncia de Licitagdes e Contratos, situada na Av. Afonso Pena, n® 342, 5° andar, Centro, BH/MG ou pelo e-mail: contratos.asac@pbh.gov.br. 35
S
QT

Deborah Souza de Araujo

Gerente de Licitacdes e Contratos



Poder Executivo

Quinta-feira, 5 de janeiro de 2023

SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA

EXTRATO

Extrato do Termo de Compromisso Cultural
Processo: 01.039281.22.04

N°do 1J: 01.2022.3100.0019.00.00

Modalidade: Edital de Seleg¢do Publica n® 01/2022
— Rede Municipal de Pontos de Cultura de Belo
Horizonte

Exercicio ¢ més de contratagdo: 2022/12
Contratante: Secretaria Municipal de Cultura
Entidade Cultural: Associagao Cultural Sao Miguel
Arcanjo, CNPJ n° 18.715.383/0001-40

Objeto: Realizagdo do projeto “De Exu a Oxala,
os saberes do candomblé na preservagao da cultura
nacional”

Valor total: R$ 103.585,00

Prazo: 07/12/2022 a 06/12/2023

Assinatura: 07/12/2022

Belo Horizonte, 3 de janeiro de 2023

Eliane Denise Parreiras Oliveira
Secretaria Municipal de Cultura

Fundagao Municipal
de Cultura

EDITAL DE CIENCIA DE ELIMINACAO
DE DOCUMENTOS N° 03/2023

O Diretor de Patrimoénio Cultural e
Arquivo Publico — DPCA-FMC, no uso de suas
atribui¢des legais, considerando o disposto no ar-
tigo 9° da Lei Federal n.° 8.159, de 08 de janeiro
de 1991, que trata da politica nacional de arquivos
publicos e privados, considerando o disposto na
Lei Municipal n.° 5.899 de 20 de maio de 1991,
que dispde sobre a politica municipal de arquivos
publicos e privados, em cumprimento ao Estatuto
da Fundagdo Municipal de Cultura, regido pelo
Decreto n.° 17.140 de 11 de julho de 2019, em
observancia as Resolugdes: n.° 5, de 30 de setem-
bro de 1996 e n.° 40 de 9 de dezembro de 2014
do Conselho Nacional de Arquivos - CONARQ,
tendo em vista o cumprimento da Tabela de Tem-
poralidade e Destinagdo dos Documentos de Ar-
quivo da Prefeitura Municipal de Belo Horizonte,
instituida pelo Decreto n.° 9.223/1997 e consi-
derando a autorizac¢do da Lista de Eliminacdo de
Documentos de Arquivo, datada de 30/09/2022,
faz saber a quem possa interessar que a partir do
30° dia, subsequente a data de publicacdo deste
Edital no Diario Oficial do Municipio, se ndo
houver oposi¢do, eliminara o seguinte documen-
to de arquivo: Prontudrio do Paciente — Centro
de Reabilitagdo (2002), em conformidade com a
Tabela de Temporalidade e Destinagdo de Docu-
mentos — TTDD. Os documentos totalizam apro-
ximadamente 17,6 metros linecares. Os referidos
documentos arquivisticos, de origem da Secre-
taria Municipal de Saude - SMSA / CREAB-L -
Centro de Referéncia em Reabilitagdo Leste. Os
interessados no prazo citado poderdo requerer as
suas expensas, o desentranhamento de documen-
tos, desde que tenham a respectiva qualifica¢@o e
demonstragdo de legitimidade do pedido dirigida
a unidade detentora dos documentos por meio de
requerimento ou requisigao.

Belo Horizonte, 3 de janeiro de 2022

Guilherme Maciel Aratijo
Diretor de Patriménio Cultural
e Arquivo Piblico
Arquivo Publico da Cidade de Belo Horizonte

EDITAL DE CIENCIA DE ELIMINACAO
DE DOCUMENTOS N° 04/2023

O Diretor de Patrimo6nio Cultural e
Arquivo Publico — DPCA-FMC, no uso de suas
atribui¢des legais, considerando o disposto no
artigo 9° da Lei Federal n.° 8.159, de 08 de ja-
neiro de 1991, que trata da politica nacional de
arquivos publicos e privados, considerando o dis-
posto na Lei Municipal n.° 5.899 de 20 de maio
de 1991, que dispde sobre a politica municipal de
arquivos publicos e privados, em cumprimento ao
Estatuto da Fundagdo Municipal de Cultura, re-
gido pelo Decreto n.° 17.140 de 11 de julho de
2019, em observancia as Resolugdes: n.° 5, de 30
de setembro de 1996 e n.° 40 de 9 de dezembro
de 2014 do Conselho Nacional de Arquivos - CO-
NARQ), tendo em vista o cumprimento da Tabela
de Temporalidade e Destinagdo dos Documentos
de Arquivo da Prefeitura Municipal de Belo Ho-
rizonte, instituida pelo Decreto n.° 9.223/1997
e considerando a autorizagdo da Lista de Eli-
mina¢do de Documentos de Arquivo, datada de

30/09/2022, faz saber a quem possa interessar que
a partir do 30° dia, subsequente a data de publica-
¢do deste Edital no Diario Oficial do Municipio,
se ndo houver oposi¢do, eliminard os seguintes
documentos de arquivo: Tratamento antivetorial
Boletim Diario (2021); Pesquisa larvaria Boletim
Diario (2021); Envelope para pesquisa larvaria
(2021); Desratizacdo ag¢@o programada — Boletim
resumo por etapa (2018-2021); Controle de ani-
mais pegonhentos e outros vetores (2018-2021);
Controle de roedores (2018-2021); Cientificacao
de situagdes de risco identificadas no controle
(2021); Relatério mensal de controle de roedores
(2020); Relatorio mensal de controle de animais
pegonhentos — escorpido (2020) , em conformida-
de com a Tabela de Temporalidade e Destinagdo
de Documentos — TTDD. Os documentos totali-
zam aproximadamente 4,00 metros lineares. Os
referidos documentos arquivisticos, de origem da
Secretaria Municipal de Saude - SMSA / DRES-
-VN / GAERE-VN - Geréncia de Assisténcia
Epidemiologica e Regulagdo Venda Nova. Os
interessados no prazo citado poderdo requerer as
suas expensas, o desentranhamento de documen-
tos, desde que tenham a respectiva qualificac@o e
demonstragdo de legitimidade do pedido dirigida
a unidade detentora dos documentos por meio de
requerimento ou requisigao.

Belo Horizonte, 3 de janeiro de 2022

Guilherme Maciel Aratjo
Diretor de Patrimonio Cultural
e Arquivo Publico
Arquivo Publico da Cidade de Belo Horizonte

EDITAL DE CIENCIA DE ELIMINACAO
DE DOCUMENTOS N° 05/2023

O Diretor de Patriménio Cultural e
Arquivo Publico — DPCA-FMC, no uso de suas
atribuigdes legais, considerando o disposto no ar-
tigo 9° da Lei Federal n.° 8.159, de 08 de janeiro
de 1991, que trata da politica nacional de arquivos
publicos e privados, considerando o disposto na
Lei Municipal n.° 5.899 de 20 de maio de 1991,
que dispde sobre a politica municipal de arquivos
publicos e privados, em cumprimento ao Estatuto
da Fundagdo Municipal de Cultura, regido pelo
Decreto n.° 17.140 de 11 de julho de 2019, em
observéncia as Resolugdes: n.° 5, de 30 de setem-
bro de 1996 e n.° 40 de 9 de dezembro de 2014
do Conselho Nacional de Arquivos - CONARQ,
tendo em vista o cumprimento da Tabela de Tem-
poralidade e Destinagdo dos Documentos de Ar-
quivo da Prefeitura Municipal de Belo Horizonte,
instituida pelo Decreto n.° 9.223/1997 e consi-
derando a autorizagdo da Lista de Eliminacdo de
Documentos de Arquivo, datada de 30/09/2022,
faz saber a quem possa interessar que a partir do
30° dia, subsequente a data de publicacdo deste
Edital no Diario Oficial do Municipio, se ndo hou-
ver oposi¢ao, eliminara os seguintes documentos
de arquivo: Ficha de investigagdo — AIDS; Ficha
de investigagdo — Dengue; Ficha de investigagdo
— Febre Amarela; Ficha de investigagdo — Febre
maculosa; Ficha de investigagdo — Febre Tifoide;
Ficha de investigagdo — Gestante HIV+ e criangas
expostas; Ficha de investigagdo — Hepatites virais;
Ficha de investigagdo — Leptospirose; Ficha de in-
vestigagdo — Meningite; Ficha de investigagdo —
Sifilis congénita; Ficha de investigagdo — Sifilis
em gestante; Ficha de investigagdo — Tuberculose
e hanseniase; Ficha de investigagdo — Doengas e
agravos de notificagdo compulsoria (2017); Ficha
de investigagdo — Sifilis adquirida (2014-2017);
Ficha de investigagdo individual — violéncia
doméstica, sexual e/ou outras violéncias inter-
pessoais (2008-2017); Mapa de controle mensal
de vacinas (2017); Declaragdo de nascidos vivo
— SINASC (2012); Agendamento de transporte
Sanitario — SAMU (2016-2020); Formularios:
1Q1, 1Q4, 1Q5, 1Q7, 1Q8, 2Q1, 2QIN, 2Q3N,
2Q4, 2Q5, 2Q6, 3QIC, 3Q1D,5Q1, 5Q2, 5Q3,
5Q4, 6Q1, 6Q2, 6Q3, 6Q4, 7Q1, 7Q2,7Q3, 7Q5,
8Q1, 8Q2, 9Q1, 9Q3, 9Q6, 9Q7 (2021), em con-
formidade com a Tabela de Temporalidade e Des-
tinagdo de Documentos — TTDD. Os documentos
totalizam aproximadamente 4,00 metros lineares.
Os referidos documentos arquivisticos, de ori-
gem da Secretaria Municipal de Satide - SMSA /
DRES-VN / GAERE-VN — Geréncia de Assistén-
cia Epidemiologica e Regulagdo Venda Nova. Os
interessados no prazo citado poderdo requerer as
suas expensas, o desentranhamento de documen-
tos, desde que tenham a respectiva qualificagdo e
demonstragdo de legitimidade do pedido dirigida
a unidade detentora dos documentos por meio de
requerimento ou requisi¢do.

Belo Horizonte, 3 de janeiro de 2022

Guilherme Maciel Araujo
Diretor de Patrimonio Cultural
e Arquivo Publico
Arquivo Publico da Cidade de Belo Horizonte

BELO HORIZONTE
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

BELOTUR

PORTARIA BELOTUR N° 001/2023
Dispéoe sobre nomeagdo de empregados.

O Diretor-Presidente da Empresa Municipal de Turismo de Belo Horizonte S/A - BELOTUR, no

exercicio de suas atribui¢des estatutarias e legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Bianca Andrade Alves Ribeiro Perdigdo, para o cargo em comissdo GAT-3, a

partir de 4 de janeiro de 2023.

Art. 2° - Nomear Mateus Guimaraes Meireles, para o cargo em comissdo GAT-4, a partir de 4 de

janeiro de 2023.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Belo Horizonte, 2 de janeiro de 2023

Gilberto César Carvalho de Castro
Diretor-Presidente

RETIFICACAO — RESULTADO FINAL
CHAMAMENTO PUBLICO N° 010/2022

CONCESSAO DE AUXILIO FINANCEIRO AOS BLOCOS DE RUA DO CARNAVAL BELO

HORIZONTE 2023

Processo Administrativo n® 01-060.207/22-01 — 60932/DREV-BL/2022

A Empresa Municipal de Turismo de Belo Horizonte S/A — BELOTUR retifica o disposto na

tabela do Resultado Final do chamamento em referéncia, publicado no dia 20/12/2022, em razao de erro no
resultado do Bloco de Rua C&T”, conforme abaixo:

ONDE SE LE:

CATEGORIA C — R$ 7.000

5 RESULTADO
NOME DO | RESULTADO FINAL | PONTUACAO 0
ORDEM BLOCO ANALISE JURIDICA FINAL FINAL ANALISE | RESULTADO FINAL
TECNICA
26 C&T NAO HABILITADO 15 CLASSIFICADO NAO
CONTEMPLADO
LEIA-SE:
CATEGORIA C —RS$ 7.000
X RESULTADO
NOME DO | RESULTADO FINAL | PONTUACAO (
ORDEM BLOCO ANALISE JURIDICA FINAL FINAI" ANALISE | RESULTADO FINAL
TECNICA
12 C&T HABILITADO 15 CLASSIFICADO CONTEMPLADO

Mediante esta retificagdo, a ordem de classificagcdo dos Blocos de Rua subsequentes ao denomi-

nado “C&T” também sofreram alteragdo. Estdo mantidas todas as demais disposi¢des constantes na matéria
publicada no dia 20/12/2022, referente ao Resultado Final do Chamamento Publico 010/2022.

Ficam mantidas e ratificadas todas as demais disposi¢des da publicagdo em referéncia.
Belo Horizonte, 3 de janeiro de 2023

Maria Claudia Leonardo Costa
Diretora de Eventos
*Delega¢io de Competéncia — Portaria Belotur n ° 037/2021

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

PORTARIA SMED N° 003/2023

Altera a Portaria SMED n° 349/2022 e da outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Educagdo, no uso da atribui¢do que lhe confere o inciso I1I do paragra-

fo unico do art. 112 da Lei Organica, considerando o disposto no art. 1°da Lei n° 11.435, de 21 de dezembro
de 2022 e considerando, ainda, os termos do Parecer Juridico ASSTUR/SMED n° 001/2023,
RESOLVE:

Art. 1° - O inciso IV do § 3° do art. 2° da Portaria SMED n° 349, de 27 de dezembro de 2022,

passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2°(...)
§3°(.)
IV — em licenga sem vencimentos para aperfeigoamento profissional;”

Art. 2° - Fica revogado o inciso V do § 3° do art. 2° da Portaria SMED n°® 349/2022.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 28 de

dezembro de 2022.

Belo Horizonte, 3 de janeiro de 2023

Angela Imaculada Loureiro de Freitas Dalben
Secretaria Municipal de Educagdo

EXTRATO

Extrato do Contrato
Processo: 04.001.160/22-51
1J: 01.2022.2200.0057

o
®Q
O
)
m.
©
N
©
o
S
IS)
L
o
(]
<
14
|
ES
|
'_
<
4
<
@
Q
<
<
O
@
w
=
4}
e
C
3
=
%]
%]
@
o
[
o
o
N
o
N
q
-
e
3
S
=
()
-
o
S
N
d
q
)
1S]
N
N
o
=
©
£
5
o
s
[}
=
<
c
S
%]
e
S
o
£
()
@
8
c
@
£
8
=)
S
o
°
&
£
)
@
o
28
c
(]
£
3
[S]
/<3
[a]

c
=
3
=
5}
£
0
72}
@
[0
[
=
Qo
o
2]
=
=
(]
s
c
[=]
o
o
=
[
Q.
o
=]
LS
o
@
()
el
o
]
©x
(o4
o
]
N
=
o]
[Ty
<
o
<
L
(e}
©
[+
O
@
O
-
w
(3
[e ]
o
LL
(%2}
5N
Yo}
N
o]
(<]
[as]
Ts}
<
o™
<
<
~
5
<
o
N
m
]
~
[as]
-
I
=
2
a
£
]
%2}
@
(15
=
~
[}
©
I




BELO HORIZONTE

Diario Oficial do Municipio

Municipio: MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE/
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.
Contratada: MAPEL - MAQUINAS E
ARTIGOS  PARA  ESCRITORIO  LTDA
CNPJ:20.232.336/0001-97

Objeto: Constitui objeto do presente Contrato
Aquisigdo por adesdo a Ata de Registro de Pre-
¢os, conforme o permissivo da Lei Federal n°
8.666/1993, Monitor Display Touch Screen Solu-
¢do Educacional 65 polegadas e Rack Monitor Pro-
fissional Interativo para distribui¢do nas unidades
escolares do Ensino Fundamental e Educagao In-
fantil da Rede Municipal de Belo Horizonte com o
objetivo de viabilizar o uso das novas tecnologias,
que atendem a reforma curricular no ambito da Lei
13.415/2017, assim como em todo o processo de
implementagao da base nacional comum curricular,
que vislumbra o desenvolvimento integral dos es-
tudantes com o desenvolvimento da competéncia.
Vigéncia: 16/12/2022 a 30/06/2023

Garantia: R$ 52.587,50 - Seguro Garantia

Valor Total: R$ 1.051.750,00

Assinatura: 16/12/2022

Belo Horizonte, 3 de janeiro de 2023

Angela Imaculada Loureiro de Freitas Dalben
Secretaria Municipal de Educacio

SECRETARIA MUNICIPAL
DE MEIO AMBIENTE

Fundagao de Parques Municipais
e Zoobotanica

ABERTURA DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 020/2022

Processo Administrativo n® 01.065.171/22-35
Objeto: Aquisi¢do de insumos para atender as ne-
cessidades do setor de Producdo de Mudas do Jar-
dim Botanico da FPMZB, conforme especificagdes
e quantidades definidas no Anexo I do edital.

O pregoeiro da Fundagdo de Parques
Municipais e Zoobotanica (FPMZB) torna publico
que realizara licitagdio na modalidade PREGAO
ELETRONICO, com julgamento pelo MENOR
PRECO POR ITEM, para aquisicdo do objeto
supracitado, conforme especificagdes contidas no
edital e seus anexos, de acordo com o seguinte:

Comprador no sistema eletronico: Fundacao de
Parques Municipais e Zoobotanica — FPMZB.
Abertura das propostas: dia 18/01/2023, a partir
das 09:30 horas.

Inicio da sessdo de lances: dia 18/01/2023, as 10:30
horas.

Horario de referéncia: Brasilia/DF.

O edital podera ser obtido através dos
sites www.licitacoes-e.com.br e https://prefeitura.
pbh.gov.br/licitacoes/fundacao-de-parques-e-zoo-
botanica, ou podera ser adquirida copia impressa
no Gabinete da Presidéncia da Fundagdo de Par-
ques Municipais e Zoobotanica (FPMZB), na Rua
dos Timbiras, numero 628, 15° andar, bairro Fun-
cionarios, Belo Horizonte/MG, CEP: 30.140-060,
impreterivelmente no horario de 09:00 as 11:30 ho-
ras e de 13:30 as 15:30 horas, mediante comprova-
¢do do pagamento do Documento de Recolhimento
e Arrecadagdo Municipal - DRAM, que podera ser
emitido pelo link www.fazenda.pbh.gov.br/dram .
O custo por pagina ¢ de R$ 0,26 (vinte e seis centa-
vos). Mais informagdes poderdo ser obtidas através
do e-mail licitafpmzb@pbh.gov.br.

Belo Horizonte, 2 de janeiro de 2023

Mauricio Bittencourt Maciel
Pregoeiro

ABERTURA DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 023/2022

Processo Administrativo n° 01.064.742/22-85
Objeto: Aquisicdo de materiais de utensilios para
limpeza, baldes, suporte para papel higiénico, su-
porte para papel toalha, tampa de vaso, pa de lixo,
vassouras, rodos, saboneteiras e etc., para utilizagdo
nos banheiros utilizados pelos funcionarios e visi-
tantes, limpeza dos espagos publicos e recintos da
Fundag@o, proporcionando um espago mais limpo e
agradavel, bem como melhores condigdes de atendi-
mento ao publico em geral, atendendo assim as ne-
cessidades desta Fundag@o, conforme especificagdes
e quantidades estabelecidas no Anexo I do edital.

O pregoeiro da Fundagdo de Parques
Municipais e Zoobotanica (FPMZB) torna publico
que realizara licitagdio na modalidade PREGAO
ELETRONICO, com julgamento pelo MENOR
PRECO, AFERIDO PELO VALOR GLOBAL
DO LOTE, para aquisi¢ao do objeto supracitado,
conforme especificagdes contidas no edital e seus
anexos, de acordo com o seguinte:

Comprador no sistema eletronico: Fundagdo de
Parques Municipais e Zoobotanica — FPMZB.
Abertura das propostas: dia 19/01/2023, a partir
das 08:30 horas.

Inicio da sessdo de lances: dia 19/01/2023, as 10:00
horas.

Horario de referéncia: Brasilia/DF.

O edital podera ser obtido através dos
sites www.licitacoes-e.com.br e https://prefeitu-
ra.pbh.gov.br/licitacoes/fundacao-de-parques-e-
-zoobotanica, ou podera ser adquirida copia im-
pressa no Gabinete da Presidéncia da Fundagdo
de Parques Municipais e Zoobotanica (FPMZB),
na Rua dos Timbiras, numero 628, 15° andar,
bairro Funciondrios, Belo Horizonte/MG, CEP:
30.140-060, impreterivelmente no horario de
09:00 as 11:30 horas e de 13:30 as 15:30 horas,
mediante comprovagdo do pagamento do Docu-
mento de Recolhimento e Arrecadagdo Munici-
pal - DRAM, que podera ser emitido pelo link
www.fazenda.pbh.gov.br/dram . O custo por pa-
gina é de R$ 0,26 (vinte e seis centavos). Mais
informagdes poderdo ser obtidas através do e-
-mail licitafpmzb@pbh.gov.br.

Belo Horizonte, 2 de janeiro de 2023

Milton Batista de Azevedo Junior
Pregoeiro

RENUNCIA DE CONCESSAO
PERPETUA DE USO DE JAZIGO
CEMITERIO DA SAUDADE

A Diretora Juridica da Fundagdo de
Parques Municipais ¢ Zoobotanica, no exercicio
de suas atribui¢des legais delegada pela Portaria
FPMZB N° 045/2022, torna publico o ato de re-
nuncia legitimamente apresentado no Processo Ad-
ministrativo 010.069.590/98-08, de concessdo de
perpetuidade pelo uso do RENUNCIA DE JAZI-
GO QUADRA 4A CARNEIRO 450, do Cemitério
da Saudade, cuja titularidade estava em nome de
Andréa Bartkowiak e consequente retomada pelo
Municipio, nos termos da lei.

Belo Horizonte, 03 de janeiro de 2022

Aline Rolla Moraes Kierulff’
Diretora Juridica
|

SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS E INFRAESTRUTURA

HOMOLOGACAO
LICITACAO SMOBI N° 054/2022 -RDC

Processo n®: 01-042.168/22-61
Objeto: Implantagdo do sistema de monitoramento
na Bacia de Detengao de cheias do Corrego Tinel
Camardes, compreendendo a instalagdo de piezo-
metro e de Indicador de Nivel d’Agua — INA.
Homologo a LICITACAO SMOBI
054/2022 — RDC para que produza seus efeitos
juridicos, considerando a declaragdo da Presi-
dente da Comissdo Permanente de Licitagdes de
que o certame restou fracassado, conforme publi-
cacao no Didrio Oficial do Municipio — DOM de
06/10/2022.

Belo Horizonte, 27 de dezembro de 2022

Leandro César Pereira
Secretario Municipal de Obras e Infraestrutura

HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
LICITACAO SMOBI N° 066/2022 — RDC

Processo n.° 01-047.945/22-00
Objeto: obras e servigos de implantagdo de rede de
drenagem na Rua Salvia.

Homologo a LICITACAO SMOBI
066/2022 — RDC para que produza seus efeitos
juridicos ¢ ADJUDICO a execug@o das obras e
servigos a empresa JSW ENGENHARIA LTDA.,
licitante vencedora do certame com o valor de
R$3.374.106,95 (trés milhdes, trezentos e setenta
e quatro mil, cento e seis reais ¢ noventa e cinco
centavos).

Belo Horizonte, 27 de dezembro de 2022

Leandro César Pereira
Secretario Municipal de Obras e Infraestrutura

HOMOLOGACAO
LICITACAO SMOBI N° 080/2022 -RDC

Processo n®: 01-055.080/22-55

Objeto: obra de implantagdo da Estacdo Elevatoria

— Bacia do Bonsucesso — Liberdade — Meta 2.
Homologo a LICITACAO SMOBI

080/2022 — RDC para que produza seus efeitos ju-

ridicos, considerando a declaragdo da Presidente da

Comissao Permanente de Licitagdes de que o certa-
me restou deserto, conforme publicagdo no Diario
Oficial do Municipio — DOM de 02/12/2022.

Belo Horizonte, 27 de dezembro de 2022

Leandro César Pereira
Secretario Municipal de Obras e Infraestrutura

HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
LICITACAO SMOBI N° 082/2022 — RDC

Processo n.° 01-057.791/22-64
Objeto: execugdo das obras de implantagao de dre-
nagem na Rua Rosangela.

Homologo a LICITACAO SMOBI
082/2022 — RDC para que produza seus efeitos
juridicos e ADJUDICO a execugao das obras a em-
presa D.L.A ENGENHARIA LTDA., licitante ven-
cedora do certame com o valor de R$1.018.000,00
(um milhdo e dezoito mil reais) -.

Belo Horizonte, 27 de dezembro de 2022

Leandro César Pereira
Secretario Municipal de Obras e Infraestrutura

RETIFICACAO DE EXTRATO

Retificagdo do Extrato do Contrato
DC-009/22, 1J 01.2022.2700.0204, celebrado en-
tre o Municipio de Belo Horizonte por intermédio
da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura
— SMOBI ¢ CONSTRUTORA CAMPOS E FI-
LHOS LTDA — CNPJ 15.862.332/0001-52, publi-
cado na Edi¢do 6668, Ano XXVIII, no DOM de
29/12/2022:

Onde se 1é:

Prazo de vigéncia do contrato: O prazo de vigén-
cia deste Contrato ¢ de 300 (trezentos) dias corri-
dos, contados a partir da data de sua assinatura, de
28/12/2022 a 26/05/2023.

Leia-se:

Prazo de vigéncia do contrato: O prazo de vigén-
cia deste Contrato ¢ de 300 (trezentos) dias corri-
dos, contados a partir da data de sua assinatura, de
28/12/2022 a 23/10/2023.

DECISAO DE APLICACAO DE SANCAO
ADMINISTRATIVA

Processo: 01-057.282/22-40

Contrato: DJ 19/2022

Licitag@o: Pregao Eletronico SMOBI 38/2021
Contratada: PM EMPREENDIMENTOS
DA CONSTRUCAO CIVIL EIRELI, CNPJ
28.698.633/0001-34

O Secretario Adjunto da Secretaria
Municipal de Obras e Infraestrutura, no uso de
suas atribui¢des definidas pela Lei Municipal n°
11.065/2017, regulamentada pelo Decreto Mu-
nicipal n.° 15.185/2013, e alicercado no artigo
9° da Portaria Conjunta SMOBI/SUDECAP n.°
205/2020, considerando:

a) que a Contratada descumpriu reiteradamente
as disposi¢des do edital e contrato, notadamente
quanto as obrigagdes previstas nos itens 15.2.1,
15.2.5 e 15.3 da Clausula Décima Quinta do Con-
trato DJ 019/2022, a despeito de ter sido notificada
duas vezes para regularizar a situa¢do, conforme
relatado pelo Fiscal do Contrato na Nota Técnica
DPOD-SD n° 077/2022 e Nota Técnica DPOD-SD
n° 112/2022;

b) que as irregularidades na conduta da Contratada
culminaram no desatendimento a diversas solicita-
¢oes do setor técnico competente;

¢) nio acatamento das alegacdes de DEFESA PRE-
VIA;

d) o disposto no art. 79, I, com espeque nos incisos
incisos I, I, I, IV, V, VII ¢ VIII do art. 78, todos da
Lei n.° 8.666/1993 c/c art. 4.° da Portaria Conjunta
SMOBI/SUDECAP n.° 205/2020 c/c o disposto nas
clausulas 16.1 do Contrato DJ 19/2022, que deter-
minam a rescisdo unilateral do Contrato;

e) o disposto no item 15.2.5 do contrato que de-
termina a aplica¢do de multa indenizatoria multa
indenizatoria por dar a contratada causa a rescisdo
contratual;

f) o disposto no item 15.2.1 do contrato que deter-
mina a aplicagdo de multa moratoria corresponden-
te a 0,33% por dia de atraso na entrega de material
ou execucdo de servigos até o limite de 9,9%, cor-
respondente a 30 dias;

g) o disposto no item 15.3 que determina a aplica-
¢do da penalidade de impedimento de licitar e con-
tratar com o Municipio de Belo Horizonte;

h) os demais documentos constantes dos autos ¢ a
procedéncia dos fatos e fundamentos articulados na
notificagdo, conforme Parecer Juridico n®271/2022
emitido sobre a matéria;

RESOLVE:

Poder Executivo

Quinta-feira, 5 de janeiro de 2023

1. rescindir unilateralmente o Contrato DJ 019/2022,
nos termos do art. 79, I e com espeque nos incisos
I 1L, II1, IV, V, VII e VIII do art. 78, todos da Lei
n.° 8.666/1993 c/c art.9° da Lei n° 10.520/2002 c/c
art. 4.° da Portaria Conjunta SMOBI/SUDECAP n.°
205/2020 e item 16.1 do contrato em referéncia;

2. cumulativamente ¢ em razdo dos fatos relatados,
aplicar a PM EMPREENDIMENTOS DA CONS-
TRUCAO CIVIL EIRELI, as seguintes sangdes
administrativas, cabendo ao Orgdo competente
proceder a atualizagdo do valor conforme indice de
reajuste do contrato até a data da presente decisdo:

2.1. aaplicag@o de multa indenizatéria no montante
de R$ 33.300,00 (trinta e trés mil, e trezentos re-
ais), correspondente a 10% (dez por cento) do valor
contratual atualizado, por dar a contratada causa a
rescisdo contratual, em conformidade com o pre-
visto no item 15.2.5 do contrato em referéncia;

2.2. a aplicagdo de multa moratdria no montante de
até R$ 32.967,00 (trinta e dois mil, novecentos e
sessenta e sete reais), correspondente a 0,33% por
dia de atraso na entrega de material ou execugdo
de servigos até o limite de 9,9%, correspondente a
30 dias, em conformidade com o previsto no item
15.2.1 do contrato em referéncia;

2.3. a aplicacdo da penalidade de impedimento de
licitar e contratar com o Municipio de Belo Hori-
zonte pelo prazo de 01 ano, pelos motivos aduzi-
dos, em conformidade com o previsto no item 15.3
do contrato em referéncia, nos termos do art. 7°
da Lei n® 10.520/2002 c/c artigo 4°, inciso I, do
Decreto Municipal n® 15.113/2013 e art. 3.°, inciso
VI, da Portaria Conjunta SMOBI/SUDECAP n.°
205/2020.

3. determinar a anotag@o das sangdes administrativas
aplicadas a Contratada no Sistema Unico de Cadas-
tro de Fornecedores do Municipio de Belo Horizon-
te — SUCAF, em conformidade com o disposto no
art. 24 do Decreto Municipal n.° 11.245/2003 e no
art. 34 do Decreto Municipal n.° 15.113/2013.

Nos termos dos arts. 29 a 32 do Decre-
to Municipal n.° 15.113/2013 e art. 30 da Portaria
Conjunta SMOBI/SUDECAP n.° 205/2020, fica
assegurada a processada vista dos autos e oportu-
nidade para apresentagdo de recurso administrativo
no prazo de 10 (dez) dias tteis contados do primei-
ro dia util subsequente a publicagdo desta decisdo,
devendo os interessados acompanhar todos os atos
processuais e prazos subsequentes através do Di-
ario Oficial do Municipio — DOM, disponivel na
Internet no endereco eletronico dom.pbh.gov.br.

Belo Horizonte, 03 de janeiro de 2023

Leandro César Pereira
Secretario Municipal de Obras e Infraestrutura

LICITACAO SMOBI 097/2022 —- RDC
CIRCULAR N° 01 - ALTERACAO DO
EDITAL E DA DATA DE ABERTURA

Processo n° 01-065.297/22-73

Objeto: Execugdo das obras de implantagdo do sis-
tema de drenagem pluvial das ruas Maria Beatriz e
Hélcio Corréa.

A Comissdo Permanente de Licitagdes
da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura —
SMOBI, nomeada pela Portaria Conjunta SMOBI/
SUDECAP n° 013/2022, no uso de suas atribui-
¢0es, comunica aos interessados na licitagdo em re-
feréncia que foi identificada pela area demandante
a necessidade de alteragdo do edital da licitagdo e
alguns de seus anexos. Passam a ter nova redagdo
os seguintes itens do edital:

Recebimento das propostas exclusivamente por
meio eletronico: até as 15h do dia 27/01/2023.
Julgamento das propostas em meio eletronico: a
partir das 15h do dia 27/01/2023.

3. PRECO DE REFERENCIA DOS SERVICOS E/
OU OBRAS

O valor teto das obras e servigos licitados, limitador
das propostas das licitantes ¢ de R$8.641.695,82
(oito milhdes, seiscentos e quarenta ¢ um mil,
seiscentos e noventa e cinco reais e oitenta e dois
centavos). Serdo desclassificadas as propostas com
precos totais acima desses valores.

(.)

12.1.4. Qualifica¢do econdmico-financeira:
12.1.4.1.documento arquivado na Junta Comercial
ou no Cartdrio competente demonstrativo de que
a licitante possui Patrimonio Liquido, minimo de
R$864.169,58 (oitocentos e sessenta e quatro mil,
cento e sessenta e nove reais e cinquenta e oito cen-
tavos), correspondente a 10% (dez por cento) do
valor estimado da contrata¢do, nos termos do dis-
posto nos §§2° e 3°, do art. 31, da Lei 8.666/1993.
(.)

Ficam alterados os seguintes documentos constan-
tes do Anexo I - Projeto Basico da Licitagao:
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Poder Executivo

Quinta-feira, 5 de janeiro de 2023

- Apéndice I — Planilha de or¢gamento;
- Apéndice II — Cronograma fisico-financeiro;
- Apéndice IV — Administragdo Local — CPU 06.

Os demais itens do edital e seus anexos
permanecem inalterados. Os novos documentos no
site da PBH no link https://prefeitura.pbh.gov.br/
obras-e-infraestrutura/licitacao/regime-diferencia-
do-de-contratacao-097-2022.

Belo Horizonte, 04 de janeiro de 2023

Luciana de Almeida Silva
Presidente da Comissao
Permanente de Licitacoes
Portaria SMOBI/SUDECAP n° 013/22

URBEL

EXTRATO

Extrato do Contrato para Execugdo de Servigos e
Obas

Processo: 01-019.719/22-00

Licitagdo: URBEL/SMOBI RDC n° 10.003/2022
Contrato: UB 089/2022

Instrumento Juridico (1J): 01.2022.2700.0210
Exercicio: 2022

Més da Contratagdo: Dezembro/2022

Contratante: Municipio de Belo Horizonte / Com-
panhia Urbanizadora e de Habitagao de Belo Hori-
zonte - URBEL

Contratado (a): Conest Engenharia Ltda.

CNPJ: 04.910.686/0001-09

Objeto: Execugdo, pela Contratada, sob regime
de empreitada, a precos unitarios, por medicao,
dos servigos e obras de estabilizagdo de encostas e
tratamento de areas de risco alto e muito alto — 3*
etapa nas Vilas Jardim Alvorada (Setor 8), Lorena
(Setor 1) e Beira Linha (Setor 8).

Quantitativos e valores unitarios: Conforme plani-
lha anexada.

Cronograma: Nao se aplica

Clausula LGPD: Cumprimento da Lei Federal n°
13.709/2018, Lei Geral de Protegdo de Dados —
LGPD.

Dotagdo or¢amentaria: 2704.1100.16.482.225.123
1.0013.449051.04.00.00 — Fonte Analitica 100;
2704.1100.16.482.225.1231.0013.449051.04.00.3
0 — Fonte Analitica 137;
2704.1100.16.482.225.1231.0013.449051.04.00.8
0 — Fonte Analitica 190.

Prazo da vigéncia do contrato: 330 (trezentos e
trinta) dias corridos contados a partir da data de sua
assinatura.

Prazo para prestagdo completa dos servigos: 240
(duzentos e quarenta) dias corridos, contados a
partir da data de emissdo da 1° Ordem de Servigo.
Valor: R$ 5.032.702,23 (cinco milhdes trinta e dois
mil setecentos e dois reais e vinte e trés centavos).
Assinatura: 29/12/2022

Claudius Vinicius Leite Pereira
Diretor-Presidente

* Os anexos deste extrato encontram-se disponi-
veis na integra no site: https://dom-web.pbh.gov.br

EXTRATO

Extrato do Contrato para Execugdo de Obas
Processo: 01-068.215/22-15

Licitagado: SRP URBEL/SMOBI CC 004/2021—
ARP 003/2022 — Lote |

Contrato: UB 082/2022

Instrumento Juridico (1J): 01.2022.2700.0207
Exercicio: 2022

Més da Contratagdo: Dezembro/2022

Contratante: Municipio de Belo Horizonte / Com-
panhia Urbanizadora e de Habita¢do de Belo Hori-
zonte - URBEL

Contratado (a): Conest Engenharia Ltda.

CNPJ: 04.910.686/0001-09

Objeto: Execugdo, pela Contratada, sob regime de
empreitada, a precos unitarios, por medi¢do, da
prestacdo dos servi¢os e obras de contengdo com
muros de arrimo, prote¢do de taludes com tela ar-
gamassada e drenagem pluvial, além de recupera-
¢o de praca e acesso, nos enderegos Rua Nove 500
— Vila Alta Tensao I, Rua Volta Redonda, 75, Vila
Mangueiras e Rua Atlanta, 26 (Praga do Aquario) —
VILA Cemig, Regional Barreiro.

Quantitativos e valores unitarios: Conforme plani-
lha anexada.

Cronograma: Nao se aplica

Clausula LGPD: Cumprimento da Lei Federal n°
13.709/2018, Lei Geral de Protegdo de Dados —
LGPD.

Dotagdo or¢amentaria: 2704.1100.16.482.225.123
1.0013.449051.04.00.00 — SICOM 192.

Prazo da vigéncia do contrato: 270 (duzentos e se-
tenta) dias corridos contados a partir da data de sua
assinatura.

Prazo para prestagdo completa dos servigos: 180
(cento e oitenta) dias corridos, contados a partir da

data de emissdo da 1° Ordem de Servigo.

Valor: RS 443.342,54 (quatrocentos e quarenta ¢
trés mil trezentos e quarenta e dois reais e cinquen-
ta e quatro centavos).

Assinatura: 26/12/2022

Claudius Vinicius Leite Pereira
Diretor-Presidente

* Os anexos deste extrato encontram-se disponi-
veis na integra no site: https://dom-web.pbh.gov.br

EXTRATO

Extrato do Acordo de Cooperagdo Técnica para
Utilizagao de Sistema Eletronico de Licitagdes
Processo: 01-070.893/22-39

Exercicio: 2023

Participes: Companhia Urbanizadora e de Habita-
¢do de Belo Horizonte — URBEL e Banco do Brasil
S.A.

Objeto: Dispor sobre as condigdes de utilizagdo
pela Companhia Urbanizadora e de Habitagao de
Belo Horizonte — URBEL de sistema eletronico de
licitagdes disponibilizado pelo Banco, denominado
Licitagdes-e, que possibilita realizar, por intermé-
dio da Internet, processos licitatorios eletronicos
para a aquisi¢ao de bens e servigos comuns.
Clausula LGPD: Cumprimento da Lei Federal n°
13.709/2018, Lei Geral de Protegdo de Dados —
LGPD.

Valor: R$ 00,00.

Prazo de vigéncia: 01 (um) ano, a partir de
01/01/2023 a 31/12/2023, podendo ter sua duragao
prorrogada por mais 01 (um) ano e ser resilido a
qualquer tempo.

Assinatura: 29/12/2022

Claudius Vinicius Leite Pereira
Diretor-Presidente

RETIFICACAO

Nas publicagdes do Diario Oficial do
Municipio — DOM, datada de 11/10/2022, referen-
tes as Portarias URBEL n° 78/2022 e 79/2022, que
alteraram os fiscais titulares e substitutos dos con-
tratos UB 42/2022 e UB 61/2022, respectivamente.

Portaria URBEL N° 78/2022 -

Onde se 1¢&: “Art. 1°— Ficam designados, a partir de
29 de setembro de 2022, para a fungdo operacional
de fiscal de contrato e respectivo substituto, os ser-
vidores elencados no Anexo”.

Leia-se: “Art. 1° — Ficam designados, a partir de
29 de setembro de 2022, para a fungdo operacional
de fiscal de contrato e respectivo substituto, os ser-
vidores elencados no Anexo e destituidos, a partir
da mesma data, os servidores Thales Fernandes de
Oliveira e Maria Edércia Duarte Costa”.

Portaria URBEL N° 79/2022 -

Onde se 1¢&: “Art. 1°— Ficam designados, a partir de
28 de setembro de 2022, para a fungdo operacional
de fiscal de contrato e respectivo substituto, os ser-
vidores elencados no Anexo”.

Leia-se: “Art. 1° — Ficam designados, a partir de
28 de setembro de 2022, para a fungdo operacional
de fiscal de contrato e respectivo substituto, os ser-
vidores elencados no Anexo e destituidos, a partir
da mesma data, os servidores Thales Fernandes de
Oliveira e Maria Edércia Duarte Costa”.

Claudius Vinicius Leite Pereira
Diretor-Presidente

SECRETARIA MUNICIPAL DE
POLITICA URBANA

CONVOCACAO DE APROVADO
FUNCAO ENGENHEIRO CIVIL

O Secretario Municipal de Politica Ur-
bana, no uso de suas atribui¢des legais, convoca,
no bojo do Edital SMPU n° 02/2019, publicado no
Diério Oficial do Municipio de Belo Horizonte de
17/10/19, e retificagdes posteriores, o candidato
aprovado para a fung¢do Engenheiro Civil, confor-
me Anexo I, para celebragdo de contrato adminis-
trativo temporario com a Administragdo Publica,
nos termos do Edital n® 02/2019 e art. 37, inciso IX,
da Constituigdo de 1988, em virtude da desisténcia
de candidato convocado.

O prazo para a convocada apresentar os
documentos listados no item 10.1 do Edital é de 10
(dez) dias uteis, contados a partir da presente data
de publicagdo. O local para apresentar a documen-
tacdo ¢ a sede da Secretaria Municipal de Politica
Urbana, localizada a Av. Alvares Cabral, 217, So-
breloja, Centro, nesta Capital, das 9h as 17h.

Belo Horizonte, 3 de janeiro de 2023

Jodo Antonio Fleury Teixeira
Secretario Municipal de Politica Urbana

BELO HORIZONTE
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL SMPU N° 02/2019

Convocagdo Engenheiro Civil

CLASSIFICACAO Numero de inscrigao Nome do Candidato NOTA FINAL

5° 350156 LEILA LUSTOSA CABRAL DE ALMEIDA 113,40

COMUNICADO DE CANCELAMENTO DE OFiCIO

A Diretoria Regional de Fiscalizagdo Barreiro, no uso de suas atribuigdes legais e amparada pela Simula
473 do Supremo Tribunal Federal — STF, comunica o cancelamento de oficio do (s) documento (s) fiscal
(is) abaixo relacionado (s):

INFRATOR: ANTONIO CARLOS SANTOS

CPF/CNPJ: 720.451.756-34

ENDERECO DA IRREGULARIDADE: RUA CONEGO CALDEIRA BRANT, N° 181, BAIRRO BON-
SUCESSO

DOCUMENTO FISCAL: NOTIFICAGAO N° 1207478

ORGAO EMISSOR: DIRETORIA REGIONAL DE FISCALIZACAO BARREIRO

INFRATOR: ANTONIO CARLOS SANTOS

CPF/CNPJ: 720.451.756-34

ENDERECO DA IRREGULARIDADE: RUA CONEGO CALDEIRA BRANT, N° 181, BAIRRO BON-
SUCESSO

DOCUMENTO FISCAL: AUTO DE EMBARGO DE OBRAS: 006049

ORGAO EMISSOR: DIRETORIA REGIONAL DE FISCALIZACAO BARREIRO

BHTRANS

PORTARIA BHTRANS N° 001/2023

Altera o sentido de circulagdo de transito na Rua Rosais, no bairro Padre Eustaquio e Rua
Afonso de Abreu e Silva, no bairro Gloria.

A Presidente Substituta da Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A -
BHTRANS, no uso das atribui¢des que lhe confere o inciso XVI do art. 25 do respectivo Estatuto
Social, aprovado na Assembleia Geral de 15 de julho de 2022, considerando os estudos técnicos
realizados com a finalidade de reorganizar a circulagao de transito, gerando maior seguranga e fluidez
no uso das vias,

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar, a partir de 5 de janeiro de 2023, o sentido direcional da Rua Rosais, no trecho
entre a Rua Mendanha e Av. Presidente Juscelino Kubitschek, atualmente mao dupla, que passa a operar
em mao Unica direcional neste sentido.

Art. 2° - Alterar, a partir de 10 de janeiro de 2023, o sentido direcional da Rua Afonso de Abreu
e Silva, entre Av. Brigadeiro Eduardo Gomes e Rua Afonso de Abreu e Silva, n® 15, atualmente mao unica,
passa a operar em mao dupla direcional.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Belo Horizonte, 3 de janeiro de 2023

Julia Costa Gallo
Presidente Substituta

SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE

ABERTURA DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 214/2022

Processo n® 04.000.773.22.35 - Identificador Banco do Brasil n® 979229
Objeto: Aquisicdo de Equipamentos de Monitorizagao.

* Abertura das propostas dia 24/01/2023 as 09:00 horas;
* Abertura da sessao de lances dia 24/01/2023 a partir de 10:00 horas.

Para participar da sess@o de abertura do pregdo eletronico, os interessados deverdo cadastrar-
-se junto as agéncias do BANCO DO BRASIL S/A. Informagdes no endereco www.licitacoes-e.com.br.
Para cadastro no SUCAF (Sistema Unico de Cadastro de Fornecedores — Belo Horizonte/MG), acessar
www.pbh.gov.br/sucaf ou ligar (31) 3277-4677. O edital esta disponivel em https://prefeitura.pbh.gov.br/
licitacoes/saude. Qualquer informagao ou orientagdo adicional podera ser obtida na Geréncia de Compras,
a Avenida Afonso Pena, 2.336, 6° andar, Bairro Savassi, Belo Horizonte/MG, pelo e-mail cplsmsa@pbh.
gov.br ou pelo telefone (31) 3277-7735.

Isabella Cristine Nogueira
Geréncia de Compras - GCOMP/AS

ATO DA SECRETARIA
ATO SMSA N° 081/2022

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de suas atribuigdes e considerando os termos do art.
15 da Lei n°® 9.443, de 18 de outubro de 2007:

- Designa Leandro Damasceno Coelho, BM: 134.711-8, para a Gratificagao de Incremento das Ag¢des do
Plano Municipal de Satide - PMS, de 20 horas semanais, a partir da data de publicagao.

- Dispensa Regiane Carla Ferreira Medeiros, BM: 083.102-X, da Gratificagdo de Incremento das A¢des do
Plano Municipal de Satde - PMS, a partir de 30/07/2022.

Belo Horizonte, 30 de dezembro de 2022

Claudia Navarro Carvalho Duarte Lemos
Secretaria Municipal de Saude
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BELO HORIZONTE

8 Diario Oficial do Municipio

EXTRATOS

Extrato do Contrato

Processo de Contratagdo: 01.069865.22.04

Processo Licitatorio: 04.000618.22.82 — Chamamento Publico/Cre-
denciamento: 001/2022

Instrumento Juridico: 01.2022.2302.0637.00.00

Contratante: Municipio de Belo Horizonte | Secretaria Municipal de
Satde

Contratada: NILSON ALVES BASTOS.

Do Objeto: O objeto deste contrato ¢ a prestacdo de servigos para
confecgo de forma personalizada, de Orteses e Proteses Ortopédicas
e Meios Auxiliares de Locomogao - pelo CONTRATADO (A), em
carater complementar, tendo como referéncia o prego Tabela de Pro-
cedimentos, Medicamentos, Orteses, Proteses e Materiais Especiais
— OPM do Sistema Unico de Saude/SUS-MS, a Secretaria Municipal
de Satde de Belo Horizonte (SMSA).

Da Vigéncia: Sera de 60 (sessenta) meses a vigéncia do contrato para
todos efeitos legais, com inicio a partir da data de sua assinatura, nos
termos do art. 57 da Lei Federal n° 8.666/93.

Do Valor: A CONTRATANTE pagara mensalmente ao CONTRA-
TADO pelos servigos efetivamente prestados/atestados, o valor
mensal estimado de R$3.255,00, correspondendo ao valor anual es-
timado de R$39.060,00, perfazendo o montante global estimado de
R$195.300,00.

Instrumento ~ Contratual:  https:/prefeitura.pbh.gov.br/sites/de-
fault/files/estrutura-de-governo/saude/transparencia/2022/contra-
t0s/04.000.618.22.82%20-%2001.069.865.22.04%20-%20NILSON-
-ALVES-BASTO0S%20-%20CHAM-CRED-001-2022.pdf
Assinatura em: 30/12/2022.

Extrato da Ata de Registro de Pregos

Processo de Contratagao: 01.073469.22.82

Processo Licitatorio: 04.000644.22.92 - Pregao: 006/2022
Instrumento Juridico: 01.2022.2302.0638.00.00

Orgio Gerenciador: Municipio de Belo Horizonte | Secretaria Muni-
cipal de Saude

Fornecedor: PRAG MINAS COMERCIO AGROPECUARIO EI-
RELL

Objeto: Registro de Pregos a aquisigdo de raticida, destinado a aten-
der a demanda do Municipio de Belo Horizonte.

Prazo de Vigéncia: Tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir da publi-
cagdo do seu resumo no DOM.

Valor: R$767.200,00.

Instrumento  Contratual:  https://prefeitura.pbh.gov.br/sites/de-
fault/files/estrutura-de-governo/saude/transparencia/2022/contra-
t0s/04.000.618.22.82%20-%2001.073.469.22.82%20-%20PRAG-
-MINAS-COM-AGROP-EIRELI%20-%20ARP%20-%20PE-006-
2022.pdf

Assinatura em: 30/12/2022.

Extrato da Ata de Registro de Pregos

Processo de Contratagdo: 01.073397.22.73

Processo Licitatorio: 04.000644.22.92 - Pregao: 006/2022
Instrumento Juridico: 01.2022.2302.0639.00.00

Orgio Gerenciador: Municipio de Belo Horizonte | Secretaria Muni-
cipal de Saude

Fornecedor: REAL AGROVETERINARIA EIRELI.

Objeto: Registro de Pregos a aquisi¢do de vacina multipla para caes
e gatos, raticida, inseticida, carrapaticida e medicamentos veterina-
rios (&lcool isopropilico, antidiarreico, raticida e vacina multipla para
cées e gatos), destinado a atender a demanda do Municipio de Belo
Horizonte.

Prazo de Vigéncia: Tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir da publi-
cagdo do seu resumo no DOM.

Valor: R$56.349,60.

Instrumento  Contratual:  https:/prefeitura.pbh.gov.br/sites/de-
fault/files/estrutura-de-governo/saude/transparencia/2022/contra-
t0s/04.000.644.22.92%20-%2001.073.397.22.73%20-%20REAL-
-AGROV-EIRELI%20-%20ARP%20-%20PE-006-2022.pdf
Assinatura em: 30/12/2022.

Extrato da Ata de Registro de Pregos

Processo de Contratagdo: 01.069032.22.80

Processo Licitatorio: 04.000455.22.10 - Pregao: 065/2022
Instrumento Juridico: 01.2022.2302.0640.00.00

Orgio Gerenciador: Municipio de Belo Horizonte | Secretaria Muni-
cipal de Saude

Fornecedor: CWBCARE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES
LTDA.

Objeto: Registro de Precos a aquisi¢ao de Material Médico Hospita-
lar IIT — Sondas I (sonda foley e nasoentérica), destinado a atender a
demanda do Municipio de Belo Horizonte.

Prazo de Vigéncia: Tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir da publi-
cagdo do seu resumo no DOM.

Valor: R$49.463,55.

Instrumento  Contratual:  https:/prefeitura.pbh.gov.br/sites/de-
fault/files/estrutura-de-governo/saude/transparencia/2022/contra-
t0s/04.000.455.22.10%20-%2001.069.032.22.80%20-%20CWB-
CARE-PROD-MED-HOSP-LTDA%20-%20ARP%20-%20PE-065-
2022.pdf

Assinatura em: 30/12/2022.

Extrato da Ata de Registro de Pregos

Processo de Contratagdo: 01.069029.22.76

Processo Licitatorio: 04.000455.22.10 - Pregao: 065/2022
Instrumento Juridico: 01.2022.2302.0641.00.00

Orgio Gerenciador: Municipio de Belo Horizonte | Secretaria Muni-
cipal de Saude

Fornecedor: DATA-MEDICAL PRODUTOS MEDICOS HOSPITA-
LARES LTDA.

Objeto: Registro de Precos a aquisicdo de Material Médico Hospi-
talar III — Sondas I (sonda foley), destinado a atender a demanda do
Municipio de Belo Horizonte.

Prazo de Vigéncia: Tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir da publi-
cagdo do seu resumo no DOM.

Valor: R$11.487,90.

Instrumento  Contratual:  https:/prefeitura.pbh.gov.br/sites/de-
fault/files/estrutura-de-governo/saude/transparencia/2022/contra-
t08/04.000.455.22.10%20-%2001.069.029.22.76%20-%20DATA -
-MEDICAL-PROD-MED-HOSP-LTDA%20-%20ARP%20-%20
PE-065-2022_0.pdf

Assinatura em: 30/12/2022.

Extrato da Ata de Registro de Pregos

Processo de Contratagdo: 01.070581.22.16

Processo Licitatorio: 04.000825.22.37 - Pregdo: 190/2022
Instrumento Juridico: 01.2022.2302.0642.00.00

Orgio Gerenciador: Municipio de Belo Horizonte | Secretaria Muni-
cipal de Saude

Fornecedor: BIG MINAS COMERCIO E REPRESENTACOES
LTDA.

Do Objeto: Registro de Precos a aquisi¢do de canudinho e guarda-
napo de papel, destinado a atender a demanda do Municipio de Belo
Horizonte.

Prazo de Vigéncia: Tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir da publi-
cagdo do seu resumo no DOM.

Do Valor: R$37.429,00.

Instrumento  Contratual:  https:/prefeitura.pbh.gov.br/sites/de-
fault/files/estrutura-de-governo/saude/transparencia/2022/contra-
t0s/04.000.825.22.37%20-%2001.070.581.22.16%20-%20BIG-
-MINAS-COM-E-REPRES-LTDA%20-%20ARP%20-%20PE-190-
2022.pdf

Assinatura em: 30/12/2022.

Extrato da Ata de Registro de Pregos

Processo de Contratagdo: 01.070534.22.36

Processo Licitatorio: 04.000825.22.37 - Pregao: 190/2022
Instrumento Juridico: 01.2022.2302.0643.00.00

Orgio Gerenciador: Municipio de Belo Horizonte | Secretaria Muni-
cipal de Saude

Fornecedor: Kania Comércio de Produtos Hospitalares Ltda.

Do Objeto: Registro de Pregos a aquisi¢ao de haste flexivel, destina-
do a atender a demanda do Municipio de Belo Horizonte.

Prazo de Vigéncia: Tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir da publi-
cagdo do seu resumo no DOM.

Do Valor: R$3.221,40.

Instrumento  Contratual:  https:/prefeitura.pbh.gov.br/sites/de-
fault/files/estrutura-de-governo/saude/transparencia/2022/contra-
t0s/04.000.825.22.37%20-%2001.070.534.22.36%20-%20K ANIA-
-COM-DE-PROD-HOSP-LTDA%20-%20ARP%20-%20PE-190-
2022.pdf

Assinatura em: 30/12/2022.

Extrato da Ata de Registro de Pregos

Processo de Contratagdo: 01.070563.22.34

Processo Licitatorio: 04.000825.22.37 - Pregao: 190/2022
Instrumento Juridico: 01.2022.2302.0644.00.00

Orgio Gerenciador: Municipio de Belo Horizonte | Secretaria Muni-
cipal de Saude

Fornecedor: Roma Comercial Ltda.

Do Objeto: Registro de Pregos a aquisi¢ao de haste flexivel, destina-
do a atender a demanda do Municipio de Belo Horizonte.

Prazo de Vigéncia: Tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir da publi-
cagdo do seu resumo no DOM.

Do Valor: R$24.628,00.

Instrumento  Contratual:  https:/prefeitura.pbh.gov.br/sites/de-
fault/files/estrutura-de-governo/saude/transparencia/2022/contra-
t0s/04.000.825.22.37%20-%2001.070.563.22.34%20-%20ROMA -
-COMERCIAL-LTDA%20-%20ARP%20-%20PE-190-2022.pdf
Assinatura em: 30/12/2022.

Claudia Navarro Carvalho Duarte Lemos
Secretaria Municipal de Saude

CADASTRO DE RETINOICOS E RELACAO DE ALVARAS
LIBERADOS EMITIDOS DE 29/11/2022 A 26/12/2022

A Diretoria de Vigilancia Sanitaria da Secretaria Mu-
nicipal de Satde, com fulcro no artigo 124 da Portaria MS n°
06/99, nas leis municipais 7031/96 ¢ 7774/99, no Decreto Muni-
cipal 14906/12, art. 7° e na Instrucdo de Servico GEVIS/SMSA
n° 03/2003, torna publico o deferimento de cadastros para fins
de comercializagdo de retindicos, bem como a relagdo de Alva-
ras de Autorizagdo Sanitaria liberados no periodo de 29/11/2022
a 26/12/2022. As informagdes acima relacionadas estdo contidas
na integra em arquivo digital e disponibilizadas no site https://
dom-web.pbh.gov.br/.

Razdo Social - RAIA DROGASIL S/A

CNPJ: 61.585.865/2928-53

Requerimento: 31.00433643/2022-76

Medicamentos:

Roacutan 10mg 30 capsulas — 10 cxs

Roacutan 20mg 30 capsulas — 20 cxs

Cecnoin 10mg 30 capsulas — 10 cxs

Isotrat 10mg 30 céapsulas — 10 cxs

Isotrat 20mg 30 céapsulas — 20 cxs

Acnova 10mg 30 capsulas — 10 cxs

Acnova 20mg 30 capsulas — 20 cxs

Isotretinoina NOVA QUIMICA GENERICOS 10mg 30 capsulas—
10 cxs

Isotretinoina NOVA QUIMICA GENERICOS 20mg 30 capsulas —
20 cxs

Isotretinoina RANBAXY GENERICOS 10mg 30 capsulas — 10 cxs
Isotretinoina RANBAXY GENERICOS 20mg 30 capsulas — 20 cxs
Isotretinoina VALEANT GENERICOS 20mg 30 cépsulas — 20 cxs
Isotretinoina EMS GENERICOS 20mg 30 capsulas — 20 cxs

Poder Executivo

Quinta-feira, 5 de janeiro de 2023

Neotigason 10mg 30 cépsulas — 10 cxs
Neotigason 25mg 30 capsulas — 10 cxs

Razdo Social - DROGARIA ENEIDA LTDA
CNPJ: 30.269.502/0001-83

Requerimento: 31.00441484/2022-23
Medicamentos:

Isotretinoina 20mg 30 capsulas — 24 cxs
Neotigason 25mg 30 cépsulas — 10 cxs

Razdo Social - DROGARIA SERRAVITA LTDA
CNPJ: 20.883.914/0001-55
Requerimento: 31.00587210/2022-32
Medicamentos:

Roacutan 10mg 30 capsulas — 20 cxs
Roacutan 20mg 30 capsulas — 20 cxs
Dermogran 10mg 30 cépsulas — 20 cxs
Dermogran 20mg 30 capsulas — 20 cxs
Rotretin 10mg 30 capsulas — 20 cxs
Rotretin 20mg 30 capsulas — 20 cxs
Sotret 20mg 30 capsulas — 20 cxs
Treskin 10mg 30 capsulas — 20 cxs
Treskin 20mg 30 capsulas — 20 cxs
Isotrat 10mg 30 céapsulas — 20 cxs
Isotrat 20mg 30 céapsulas — 20 cxs
Acnova 10mg 30 capsulas — 20 cxs
Acnova 20mg 30 capsulas — 20 cxs
Isotretinoina 10mg 30 capsulas— 20 cxs
Isotretinoina 20mg 30 capsulas — 20 cxs

Razdo Social — SCARLAT FARMACIA DE MANIPULACAO LI-
MITADA

CNPJ: 08.732.566/0003-81

Requerimento: 31.00589816/2022-92

Medicamentos:

Isotretinoina GERMED 10mg 10 capsulas— 50 cxs
Isotretinoina GERMED 10mg 20 capsulas — 50 cxs
Isotretinoina GERMED 10mg 30 capsulas — 50 cxs
Isotretinoina GERMED 10mg 40 capsulas — 50 cxs
Isotretinoina GERMED 10mg 60 capsulas — 50 cxs
Isotretinoina GERMED 20mg 10 capsulas— 50 cxs
Isotretinoina GERMED 20mg 20 capsulas — 50 cxs
Isotretinoina GERMED 20mg 30 capsulas — 50 cxs
Isotretinoina GERMED 20mg 40 capsulas — 50 cxs
Isotretinoina GERMED 20mg 60 capsulas — 50 cxs
Isotretinoina EMS 10mg 10 capsulas— 50 cxs
Isotretinoina EMS 10mg 20 capsulas — 50 cxs
Isotretinoina EMS 10mg 30 capsulas — 50 cxs
Isotretinoina EMS 10mg 40 capsulas — 50 cxs
Isotretinoina EMS 10mg 60 capsulas — 50 cxs
Isotretinoina EMS 20mg 10 capsulas— 50 cxs
Isotretinoina EMS 20mg 20 capsulas — 50 cxs
Isotretinoina EMS 20mg 30 capsulas — 50 cxs
Isotretinoina EMS 20mg 40 capsulas — 50 cxs
Isotretinoina EMS 20mg 60 capsulas — 50 cxs
Isotretinoina VALEANT 10mg 30 capsulas — 50 cxs
Isotretinoina VALEANT 20mg 30 capsulas — 50 cxs
Isotretinoina NOVA QUIMICA 10mg 30 capsulas— 50 cxs
Isotretinoina NOVA QUIMICA 10mg 60 capsulas — 50 cxs
Isotretinoina NOVA QUIMICA 20mg 30 cépsulas— 50 cxs
Isotretinoina NOVA QUIMICA 20mg 60 capsulas — 50 cxs
Isotretinoina EUROFARMA 20mg 30 capsulas— 50 cxs
Isotretinoina ROCHE 10mg 30 capsulas — 50 cxs
Isotretinoina RANBAXY 20mg 30 capsulas— 50 cxs
Isotretinoina ALTHAIA 20mg 30 capsulas — 50 cxs
Roacutan ROCHE 10mg 30 céapsulas — 50 cxs

Roacutan ROCHE 20mg 30 céapsulas — 50 cxs

Acnova GERMED 10mg 30 capsulas — 50 cxs

Acnova GERMED 10mg 60 capsulas — 50 cxs

Acnova GERMED 20mg 30 capsulas — 50 cxs

Acnova GERMED 20mg 60 capsulas — 50 cxs

Ison UNIAO QUIMICA 10mg 30 cépsulas — 50 cxs

Ison UNTAO QUIMICA 20mg 30 capsulas — 50 cxs
Amalfi EUROFARMA 20mg 30 capsulas — 50 cxs
Isotrexin STIEFEL 0,5mg/g + 20mg/g 30g gel — 50 cxs
Isotrex STIEFEL 0,5 mg/g 30g creme — 50 cxs

Isotrex STIEFEL 0,5mg/g 30g gel — 50 cxs

Razdo Social - DROGARIA PAULINO LTDA
CNPJ: 07.168.327/0001-16

Requerimento: 31.00598334/2022-93
Medicamentos:

Isotretinoina 10mg 30 capsulas— 200 cxs
Isotretinoina 20mg 30 capsulas — 200 cxs

Razdo Social - DROGARIA WANESSA LTDA
CNPJ: 14.169.897/0037-05
Requerimento: 31.00602221/2022-98
Medicamentos:

Roacutan 10mg 30 capsulas — 200 cxs
Roacutan 20mg 30 capsulas — 200 cxs
Acnova 10mg 30 capsulas — 200 cxs
Acnova 20mg 30 capsulas — 200 cxs
Isotretinoina 10mg 30 capsulas— 300 cxs
Isotretinoina 20mg 30 capsulas — 300 cxs
Rotretin 10mg 30 capsulas — 200 cxs
Rotretin 20mg 30 capsulas — 200 cxs

Belo Horizonte, 26 de dezembro de 2022

Zilmara Aparecida Guilherme Ribeiro
Diretoria de Vigilancia Sanitaria
Fabiano Geraldo Pimenta Junior
Subsecretaria de Promocio e Vigilancia a Satde
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Poder Executivo

Quinta-feira, 5 de janeiro de 2023

Hospital Metropolitano
Odilon Behrens

ATO DA SUPERINTENDENTE

A Superintendente do Hospital Metropolitano Odilon Behrens, no exercicio de suas atribui¢des
legais, em especial as constantes do art. 7°, §2°, inciso II, do Decreto Municipal n® 17.276 de 05 de feve-
reiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico o resultado do processo de adesdo ao Plano de Demissdo Voluntaria -
PDV, previsto no art. 45 da Lei 11.373 de 04 de julho de 2022, regulamentado pelo Decreto N° 18.077/2022:

Resultado da analise
Deferido

N° do processo
01.000.031/23-01

Nome da requerente HM
LUCIA DA PIEDADE TEIXEIRA | 2697-4

Data do requerimento
02/01/2023

Belo Horizonte, 2 de janeiro de 2023

Ana Augusta Pires Coutinho
Superintendente

ATOS DA SUPERINTENDENTE

A Superintendente do Hospital Metropolitano Odilon Behrens, no uso de suas atribui¢des le-
gais, exonera, a pedido, nos termos do art. 61 da Lei 7.169/96, os servidores:

- Milene da Silva Costa, HM: 08075-4, do cargo efetivo de Técnico de Servigo de Satde, a partir de
22/12/2022, conforme Processo de n°14-04/2023;

- Leila Marcia Pereira, HM: 08107-X, do cargo efetivo de Técnico de Servigo Saude, a partir de 28/12/2022,
conforme Processo de n°14-05/2023;

- Grasciene Dias da Silva, HM: 08001-4, do cargo efetivo de Enfermeiro, a partir de 05/12/2022, conforme
Processo de n°14-02/2023;

- Celia Gomes Ferreira, HM: 06388-8, do cargo efetivo de Técnico de Nivel Médio, a partir de 02/01/2023,
conforme Processo de n°14-03/2023;

Belo Horizonte, 30 de dezembro de 2022

Ana Augusta Pires Coutinho
Superintendente

RESULTADO PARCIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL 045/2022

A Gerente de Pessoas e do Trabalho do Hospital Metropolitano Odilon Behrens, no uso da com-
peténcia que lhe confere o art. 41 da Portaria HOB n° 022/2020 alterada pela Portaria HOB n° 198/2022,
torna publico o resultado do Processo Seletivo Simplificado — Edital 045/2022, para o cargo de Técnico
Superior de Saude — Fonoaudi6logo, conforme listagem abaixo:

AREA 01 — Geréncia de Linha de Cuidado Clinico Adulto
CANDIDATOS HABILITADOS / CLASSIFICADOS

CLAS. NOME TITULOS
1 REISIANE LEMOS REIS 70
2 VANESSA GOMIDE NOVAES 70
3 HOZANA ALVES VIEIRA 70
4 BARBARA APARECIDA DE CARVALHO DIAS 60
5 SULAMITA DA SILVA MARCELINO TERTO 50
6 SARAH GOMES MARQUES 40
7 ANA CAROLINA DOS SANTOS 30

CANDIDATOS INABILITADOS / DESCLASSIFICADOS

CLAS. NOME ITEM DO EDITAL
1 BIANCA CRISTINA DOS SANTOS 43“B”
2 MIRLAINE DA CONCEICAO DIAS 43 “E”
AREA 02 — Geréncia de Linha de Cuidado da Crianga
CANDIDATOS HABILITADOS / CLASSIFICADOS
CLAS. NOME TITULOS
1 LAIS FERNANDA FRANCO 60
2 SAMARA FINAMOR DOS REIS 40

CANDIDATOS INABILITADOS / DESCLASSIFICADOS
NAO HOUVE.

Do Resultado do processo seletivo cabera recurso devidamente fundamentado no prazo
de até 02 (dois) dias uteis subsequentes a sua publica¢do no Diario Oficial do Municipio — DOM. Os
recursos deverdo ser entregues pessoalmente ou por intermédio de procurador, na Geréncia de Pessoas
e do Trabalho - Anexo Administrativo, situada na Av. José Bonifacio s/n°, Bairro Sdo Cristovao - BH/
MG, exclusivamente no horario de 08:00 as 16:00, em envelope lacrado, no periodo recursal citado
acima, contendo externamente em sua face frontal, os seguintes dados - Ref.- Recurso - Processo
Seletivo Simplificado - Edital 045/2022 do Hospital Metropolitano Odilon Behrens, nome completo,
identidade e fungao.

Belo Horizonte, 03 de janeiro de 2023

Cristiane Valentim Rodrigues
Gerente de Pessoas e do Trabalho

CONVOCACAO PARA CONTRATACAO ADMINISTRATIVA
EDITAL 043/2022

A Gerente de Pessoas e do Trabalho do Hospital Metropolitano Odilon Behrens, no uso
da competéncia que lhe confere o art. 41 da Portaria HOB n° 022/2020 alterada pela Portaria HOB
n°® 198/2022, convoca o candidato abaixo discriminado a comparecer na Geréncia de Pessoas e do
Trabalho, situada na Avenida José Bonifacio, 85, bairro Sdo Cristovdo — Belo Horizonte, nos 02
(dois) primeiros dias Gteis subsequentes a esta publicac¢do, no horario de 08:00 as 16:00, para con-
tratagdo através de contrato administrativo nos termos do objeto do Edital 043/2022 e legislacao
municipal pertinente.

BELO HORIZONTE
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AREA 02 — ANALISTA DE INFRAESTRUTURA
Categoria Profissional: ANALISTA DE POLITICAS PUBLICAS / AREA DE SISTEMAS
1 - ROBSON EDUARDO DE ASSIS

O ndo comparecimento implicara na desisténcia do candidato convocado para a respectiva con-
tratagdo.

Belo Horizonte, 3 de janeiro de 2023

Cristiane Valentim Rodrigues
Gerente de Pessoas e do Trabalho

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
HOSPITAL METROPOLITANO ODILON BEHRENS
EDITAL N° 001/2023

O Hospital Metropolitano Odilon Behrens — HOB, Autarquia Municipal, estabelecida
nesta capital, na Rua Formiga, n°® 50, Bairro Sio Cristévao, por meio da Gerente de Pessoas e do
Trabalho, Cristiane Valentim Rodrigues, no uso da competéncia que lhe confere o art. 41 da Por-
taria HOB n°® 022/2020, alterada pela Portaria HOB n° 198/2022, faz saber que realizara Processo
Seletivo Simplificado, para contratagdo de pessoal por tempo determinado e formacdo de cadastro
reserva, de profissional Farmacéutico Bioquimico, para cobertura de licengas médicas, férias e ou-
tros afastamentos legais de servidores para atuacdo no complexo do HOB, por prazo determinado,
tendo como fundamento o inciso IX, do art. 37, da Constituicdo Federal de 1988, inciso IV do art.
2° da Lei Municipal n® 11.175, de 25 de junho de 2019, e demais normas pertinentes, e conforme as
condigdes estabelecidas neste Edital:

1.DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Edital a selecdo simplificada de profissional FARMACEUTICO BIO-
QUIMICO para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico do HOB, nos termos
estabelecidos na legislagdo aplicavel.

1.2 Os candidatos poderdo participar da selecdo, mediante cumprimento das condi¢des apresentadas no
presente Edital.

1.3. A presente selegdo visa a contratacdo temporaria de profissionais para cobertura de licengas médicas,
férias e outros afastamentos legais de servidores.

1.4. A vigéncia do contrato sera de acordo com o inciso IV do artigo 2° da Lei Municipal n® 11.175, de 25
de junho de 2019

2. DO PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADO
2.1. A selegdo dos candidatos dar-se-4 em uma tinica etapa Eliminatdria e Classificatoria
3. DAS CONDICOES PARA HABILITACAO

3.1. Para participar desta selegdo, o candidato devera possuir a formacao, habilitagdo e experiéncia minima
exigida, conforme abaixo:

3.1.1. Possuir graduagdo em Farmécia, Especializagdo em Andlises Clinicas em curso reconhecido pelo
Ministério da Educagdo (MEC) e/ou Titulo de Especialista em Analises Clinicas pela Sociedade Brasileira
de Analises Clinicas — SBAC ou possuir graduagdo em Farmécia com segundo ciclo profissional de Far-
macéutico Bioquimico (adequado conforme a Resolugao CFF 599 de 24/07/2014).

3.1.2. Estar habilitado pelo Conselho Profissional para exercer a fungao;

3.1.3. Possuir experiéncia profissional comprovada de no minimo 06 (seis) meses como Farmacéutico
Bioquimico na area de Analises Clinicas.

4. DA INSCRICAO

4.1 As inscrig¢des deverdo ser feitas pessoalmente, ou através de procurador, no prazo de até 20 (vinte) dias
uteis, subsequentes a publicag@o deste Edital, exclusivamente no horario de 08:00 as 16:00 horas no Hos-
pital Metropolitano Odilon Behrens - Geréncia de Pessoas e do Trabalho — Anexo Administrativo, situada
na Av. Jos¢ Bonifacio s/n Bairro Sao Cristovao — BH/MG.

4.2. A HABILITACAO ¢ CLASSIFICACAO TECNICA consistirdo na avaliagdo da documentagio do
candidato, a qual devera ser apresentada em envelope opaco, contendo em sua face frontal as informagdes
abaixo:

“Processo Seletivo Simplificado n.° 001/2023
HOSPITAL METROPOLITANO ODILON BEHRENS
Farmacéutico Bioquimico

Nome Completo do Candidato.”

4.3. A documentagdo a ser apresentada pelo candidato no ato da inscri¢@o € a seguinte:

a) Ficha de Inscricdo devidamente preenchida com os dados pessoais e profissionais do candidato confor-
me Anexo I deste Edital.

b) Copia do registro profissional de Farmacéutico Bioquimico — CRF;

¢) Curriculo atualizado, informando o periodo de experiéncia profissional, area de atuagdo e instituigdes
nas quais trabalhou;

d) Declaragdo, sob as penas da lei, de proprio punho de que ndo tem pendéncias administrativas para com
o Hospital Metropolitano Odilon Behrens;

e) Comprovante da experiéncia minima exigida no subitem 3.1.3. do edital, que devera atender no que diz
respeito a forma de apresentagao as especificagdes do subitem 7.1 deste Edital;

) Copia do diploma ou declarag@o de conclusdo do curso / colagdo de grau da graduagdo em Farmacia, cer-
tificado de Especializagdo em Analises Clinicas em curso reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC)
e/ou Titulo de Especialista em Analises Clinicas pela Sociedade Brasileira de Analises Clinicas — SBAC ou
possuir graduagdo em Farmécia com segundo ciclo profissional de Farmacéutico Bioquimico (adequado
conforme a Resolucdo CFF 599 de 24/07/2014).

4.4. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato ou de seu procurador a entrega da documentagio
citada no subitem 4.3, ndo sendo aceitas inscri¢des e envelopes fora do prazo e local estabelecidos no
subitem 4.1.

4.5. A procuragdo devera ser instituida para este fim e apresentada no momento da entrega do envelope.
4.6. A documentagdo apresentada pelos candidatos no Processo Seletivo Simplificado, ndo sera devolvida
em nenhuma hipdtese.

5. INAPTIDAO TEMPORARIA

5.1 A inaptiddo temporaria, caracterizada por gestacdo (considerando que os locais de trabalho onde se-
rdo prestados os servigos objeto do processo seletivo sao considerados insalubres), licenga-maternidade
ou licenca satde do candidato, inviabilizara sua contrata¢do, visto a urgéncia do preenchimento das
vagas e o risco de exposi¢ao dos profissionais aos agentes insalubres, quando se encontrem nas situagdes
elencadas.

5.2 A impossibilidade de contratagdo por conta da inaptidao temporaria ndo se constitui em inobservancia
do Principio da Isonomia, visto a necessidade excepcional de interesse publico que se consubstancia no
Principio da Supremacia do Interesse Publico.

o
®Q
O
)
m.
©
N
©
o
S
IS)
L
o
(]
<
14
|
ES
|
'_
<
4
<
@
Q
<
<
O
@
w
=
4}
e
C
3
=
%]
%]
@
o
[
o
o
N
o
N
q
-
e
3
S
=
()
-
o
S
N
d
q
)
1S]
N
N
o
=
©
£
5
o
s
[}
=
<
c
S
%]
e
S
o
£
()
@
8
c
@
£
8
=)
S
o
°
&
£
)
©
o
28
c
(]
£
3
[S]
/<3
[a]

c
=
3
=
5}
£
0
72}
@
[0
[
=
Qo
o
2]
=
=
(]
s
c
[=]
o
o
=
[
Q.
o
=]
LS
o
@
()
el
o
]
©x
(o4
o
]
N
=
o]
[Ty
<
o
<
L
(e}
©
[+
O
@
O
-
w
(3
[e ]
o
LL
(%2}
5N
Yo}
N
o]
(<]
[as]
Ts}
<
o™
<
<
~
5
<
o
N
m
]
~
[as]
-
I
=
2
a
£
]
%2}
@
(15
=
~
[}
©
I




BELO HORIZONTE

10 Diario Oficial do Municipio

6. DA COMPROVACAO DE TITULOS

PONTUACAO

TITULOS MAXIMA

PONTUACAO

Tempo de Experiéncia Profissional Compro- | 10 (dez) pontos para cada 06 (seis) meses de ex-

. S A L 100 (cem) pontos
vada como farmacéutico bioquimico periéncia profissional comprovada

6.1. O candidato que néo apresentar o envelope para comprovagao de Titulos como solicitado nos itens 4.3,
letra “e” e 7.1. recebera nota 0 (zero) na Prova de Titulos.

7. DA FORMA DE APRESENTACAO DOS TiTULOS

7.1. A comprovagao da experiéncia profissional apresentada pelos candidatos sera utilizada para pontuagao
na prova de titulos, devendo ser entregue pelo candidato no ato da inscrigdo, dentro do prazo estipulado no
item 4.1 deste edital, obedecendo aos critérios abaixo estabelecidos para cada tipo de vinculo:

» No caso de servigo prestado na AREA PRIVADA:

- Apresentar copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) acrescida de declaragdo em papel
timbrado e assinada pelo empregador, que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) com a des-
cri¢do das atividades desenvolvidas;

» No caso de servigo prestado na AREA PUBLICA:

- Apresentar certiddo ou declaragdo em papel timbrado e assinado pelo 6rgio responsavel que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo realizado, com a descri¢do das atividades
desenvolvidas.

+ No caso de servigo prestado como AUTONOMO:

- Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS), Copia do Contrato Social da Empresa devidamente registra-
do na junta comercial (quando o candidato for proprietario) ou Copia do contrato de prestagdo de servigos,
acrescido de declara¢do que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo
realizado ou Copia do Recibo de Pagamento de Autdnomo (RPA), acrescido de declaragdo em papel tim-
brado e devidamente assinada que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a descrigdo das
atividades realizadas.

7.2. Para fins de contagem de tempo de experiéncia profissional referente ao Complexo HOB, ficam isentos
de apresentagdo de declaragdo, citada no subitem 4.3. alinea “e¢”, candidatos que trabalharam ou trabalham
na institui¢do, desde que o tempo trabalhado seja informado no curriculo.

7.2.1. O tempo informado no subitem anterior sera conferido pelo Servi¢o de Processamento da Folha de
Pagamento - SEFOP. Havendo divergéncias entre o tempo informado pelo candidato e o tempo conferido
pela SEFOP prevalecera o tltimo.

7.3. O candidato interessado em participar da selecdo sera responsavel por todas as informagdes prestadas
no preenchimento da Ficha de Inscricdo (Anexo I deste edital), sujeitando-se, no caso de inveracidade das
informagoes ali constantes, as devidas sangdes legais, inclusive a rescisdo do Contrato Administrativo de
Prestacdo de Servicos, no caso de aprovacdo e contratagao.

7.4. A participacdo nesta selecdo importa total, irrestrita e irretratavel submissio do candidato interessado
as condigdes deste Edital, bem como as estabelecidas no contrato administrativo a ser firmado.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em caso de empate, para fins de classifica¢@o, serdo adotados os seguintes Critérios de Desempate, de
acordo com a ordem abaixo:

1° Critério — Maior tempo de experiéncia profissional comprovada.
2° Critério — Maior idade.

9. DA PUBLICACAO DO RESULTADO E DOS RECURSOS

9.1. O Resultado do processo seletivo sera publicado no Didrio Oficial do Municipio — DOM, no qual serdo
informados os nomes dos candidatos em ordem decrescente das notas de classificacao.

9.2. Do Resultado do processo seletivo cabera recurso devidamente fundamentado no prazo de 02 (dois)
dias tteis subsequentes a sua publica¢@o no Didrio Oficial do Municipio — DOM.

9.3. Os recursos deverdo ser entregues pessoalmente ou por intermédio de procurador, na Geréncia de
Pessoas e do Trabalho — Anexo Administrativo, sito na Av. José Bonifacio s/n°, Bairro Sdo Cristovdo — BH/
MG, exclusivamente no horario de 08:00 as 16:00, em envelope lacrado, no periodo recursal, contendo
externamente em sua face frontal, os seguintes dados:

“Recurso —

Processo Seletivo Simplificado — Edital 001/2023
Hospital Metropolitano Odilon Behrens

Nome completo e identidade”.

9.4. A Geréncia de Pessoas e do Trabalho - GPET emitira ata da reunio em que se efetuar a avaliagdo
dos recursos dos candidatos, relatando na mesma todos os procedimentos efetuados, indicando os nomes
completos dos candidatos que tiveram seus recursos deferidos e daqueles cujos recursos foram indeferidos,
com a devida motivagao. A referida ata sera assinada pelos servidores responsaveis pela avaliag@o junta-
mente com a Gerente da GPET ficando arquivada naquela Geréncia.

9.5. O Resultado Final do julgamento dos recursos e o Resultado Final do processo seletivo, do qual ndo
cabera mais recurso, serdo publicados no Diario Oficial do Municipio — DOM.

10. DA CONTRATACAO ADMINISTRATIVA

10.1. A contratag¢@o pelo Hospital Metropolitano Odilon Behrens dar-se-4 segundo a necessidade da Admi-
nistracdo Publica, obedecendo estritamente a ordem de classificagdo deste Processo Seletivo Simplificado,
observando as disposi¢des do item 3 e seus subitens, sendo que a convocagdo para Contratagdo Adminis-
trativa dar-se-a por publicagdo no Diario Oficial do Municipio — DOM.

10.1.1. O candidato convocado devera comparecer a Geréncia de Pessoas e do Trabalho, situada na Ave-
nida José Bonifacio, s/n.°, bairro Sdo Cristévao — Belo Horizonte, no prazo de 02 (dois) dias tteis sub-
sequentes a publicacdo da convocag@o administrativa no Diario Oficial do Municipio - DOM, no horério
de 08:00 as 15:00, para contratagdo através de contrato administrativo, nos termos do objeto do Edital,
portando os originais e copias legiveis ou fotocOpias autenticadas em cartorio de todos os documentos
abaixo discriminados:

a) 2 fotos 3x4 recentes coloridas;

b) Carteira de identidade ou documento tinico equivalente (EXCETO CTPS);

c) CPF;

d) Titulo Eleitoral E comprovante de ltima votagdo OU Certidao de quitagdo eleitoral;

e) Certidao de Casamento/Divorcio ou Unido Estavel;

f) CPF dos dependentes para declaragdo do Imposto de Renda;

g) PIS OU PASEP (ndo pode ser NIT ou NIS);

h) Declaragdo da qualificagdo cadastral do eSocial, disponivel em http://consultacadastral.inss.gov.br/Eso-
cial/pages/index.xhtml;

i) Carteira Profissional (CRF, CRM, COREN, etc.);

j) Certidao de legalidade (habilitagdo) ao exercicio da profissdo, junto ao Conselho de Classe (dentro da
validade);

k) Diploma OU Declarag@o de conclusdo de curso de sua formagao profissional (Nao aceitamos Historico);
1) Certificado de Reservista (Para candidatos do sexo masculino);

Poder Executivo

Quinta-feira, 5 de janeiro de 2023

m) Duas copias do Comprovante de enderego recente (ltimos trés meses) em seu nome, com CEP (preferen-
cialmente conta telefonica, agua, luz) OU Declaragio de residéncia para comprovante em nome de terceiros;
n) Comprovante de abertura de conta salario no Banco do Bradesco;

o) Certidao negativa original de antecedentes criminais expedida pela Secretaria de Seguranga Publica
Estadual, disponivel no site: https://www.policiacivil.mg.gov.br/servico;

p) Cartdo de vacina atualizado;

q) — Atestado de Saude Ocupacional emitido por profissional médico do trabalho.

r) Termo de Responsabilidade assinado (Anexo IV), referente as condi¢des de prestagdo de servigos duran-
te a pandemia de COVID-19

10.1.2. O ndo comparecimento do candidato no prazo estabelecido no subitem 10.1.1, implicara na desis-
téncia do candidato convocado para a respectiva contratagao.

10.2. E de total responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos os atos publicados referentes
ao Processo Seletivo Simplificado, no Diario Oficial do Municipio — DOM, através do site www.pbh.gov.
br, no link “Diario Oficial”, ndo cabendo ao HOB qualquer comunicagéo por outros meios (via e-mail, fax,
telegrama, etc.).

10.3. Decaira do direito de contratacdo o candidato que:

a) Nao atender ao prazo de convocagdo para a contratagdo estabelecido no ato de convocagao para contra-
tacdo administrativa no Diario Oficial do Municipio - DOM;

b) Nao apresentar documentagdo completa para contratagao;

¢) Possuir débito ndo quitado com o Hospital Metropolitano Odilon Behrens;

d) Estar inscrito na Divida Ativa do Municipio;

e) Ter sido apurada, nos ultimos 5 (cinco) anos, conduta incompativel do candidato com os deveres esta-
belecidos na legislagdo municipal, Cédigo de Etica do Servidor Piblico do Municipio de Belo Horizonte,
normas internas do Hospital Metropolitano Odilon Behrens - HOB, normas que regem a atuagao profissio-
nal, resultando em rescisao unilateral antecipada do contrato pelo contratante e/ou aplicagdo da suspensdo
do direito de contratar com o HOB;

) Esteja respondendo a Processo Administrativo Disciplinar junto a Subcontroladoria de Correigdo —
SUCOR.

g) Esteja em regime de readaptagdo funcional por indicagdo médica (proviséria ou definitiva).

h) Esteja ocupando cargo de provimento em comissdo no Complexo HOB.

Paragrafo Unico - Nestes casos, sera convocado o proximo candidato, observando-se estritamente a ordem
de classificagdo.

10.4. Os documentos abaixo citados deverdo ser apresentados para a contratagdo administrativa, apos o
atendimento pelo candidato a convocagao prevista no subitem 10.1.1:

a) Comprovante de abertura de conta salario no Banco do Bradesco;

b) Resultados dos exames laboratoriais as expensas do HOB;

¢) Atestado de Saude Ocupacional, emitido por profissional médico do trabalho, desde que no Laudo de
Saude Ocupacional conste como contratante o Hospital Metropolitano Odilon Behrens, e esteja indicada a
fungdo a ser exercida e conste a aptiddo para a funcéo.

10.5. O Atestado de Satude Ocupacional sera realizado as expensas dos candidatos.
Paragrafo tinico — O processo de admissao observara o Decreto N° 16.907, de 16 de maio de 2018.

11. DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO

A presente selecao tera vigéncia de 01 (um) ano, a contar da data de publicagdo do resultado final deste
processo seletivo, prorrogavel de acordo com a necessidade do HOB, observada a legislagdo vigente.

12. DAREMUNERACAO E CARGA HORARIA
12.1. Cargo: Técnico Superior de Saude - Categoria Profissional: Farmacéutico Bioquimico

a) Carga horaria: 24 (vinte e quatro) horas semanais. Remuneragdo Mensal Bruta: R$ 2.971,35 (Dois mil
novecentos e setenta e um reais e trinta e cinco centavos);

b) Carga horaria: 30 (trinta) horas semanais. Remuneragdo Mensal Bruta: R$ 3.714,19 (Trés mil, setecen-
tos e quatorze reais e dezenove centavos).

12.2. Ocorrendo por necessidade imperiosa, a prestagdo de servigo por horario que ultrapasse a jornada
mensal, o Hospital podera, a seu critério, optar por dar folga compensatéria dentro de sua disponibilidade
ou pagar proporcionalmente as horas trabalhadas a mais tomando como base a remunerac@o contratada.

13. DALOTACAO

13.1. Complexo HOSPITAL METROPOLITANO ODILON BEHRENS/Sede - Rua Formiga, n° 50 - Bair-
ro Sao Cristovao e/ou UPA HOB.

13.2. UNIDADE HOSPITAL NOSSA SENHORA APARECIDA - Rua Joaquim Gouvéa, 560 - Bairro
Sao Paulo.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1 Este processo seletivo ndo implica direito a contratagdo dos candidatos classificados, importando,
entretanto, na irrestrita e irretratavel aceitagdo pelo candidato dos termos e condigdes deste Edital e a obri-
gagdo de cumprir com os termos estabelecidos em eventual contratagao.

14.2 Os candidatos convocados serdo contratados, sob regime previsto na Lei Municipal n® 11.175, de 25
de junho de 2019.

14.3 Em atencdo ao principio da Publicidade, que deve ser observado pela Administragdo Publica, os
candidatos declaram estar cientes e autorizam, no ato da inscri¢do, o compartilhamento dos seus dados
pessoais para sua utilizagdo exclusiva neste processo seletivo, quando das publicagdes realizadas no Diario
Oficial do Municipio, conforme previsto na Lei Federal n ° 13.709/2018.

14.4 - O acompanhamento das publica¢des referentes a este Processo Seletivo Simplificado, no Diério
Oficial do Municipio — DOM, sera de total responsabilidade do candidato, através do site www.pbh.gov.
br, no link “Diario Oficial”, ndo cabendo ao HOB qualquer comunicagdo por outros meios (via e-mail, fax,
telegrama, etc.).

Belo Horizonte, 03 de janeiro de 2023

Cristiane Valentim Rodrigues
Gerente de Pessoas e do Trabalho

ANEXO 1
FICHA DE INSCRICAO - EDITAL 001/2023- FARMACEUTICO BIOQUIMICO

1. Dados do Candidato:

Nome Completo
Carteira de Identidade

Data de nascimento

Telefones: Residencial / Cel.

E-mail
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Poder Executivo

Quinta-feira, 5 de janeiro de 2023

2. Documentos apresentados para HABILITACAO, conforme o subitem 4.3 do Edital:

Documentagao Consta

Ficha de Inscricdo devidamente preenchida com os dados pessoais e profissionais do candidato

conforme Anexo I deste Edital. () sim () ndo

Copia do diploma ou declaragdo de conclusido do curso / colagdo de grau da graduagdo em Farmacia,
certificado de Especializagao em Analises Clinicas em curso reconhecido pelo Ministério da Educagao
(MEC) e/ou Titulo de Especialista em Analises Clinicas pela Sociedade Brasileira de Analises Clinicas
—SBAC.

Copia do diploma ou declaragdo de conclusdo do curso / colagdo de grau da graduagdo em Farmacia
com segundo ciclo profissional de Farmacéutico Bioquimico (adequado conforme a Resolugdo CFF | () sim () ndo
599 de 24/07/2014).

Copia do registro profissional de Farmacéutico Bioquimico — CRF.

() sim () ndo

() sim (') ndo

Curriculo atualizado, informando o perfodo de experiéncia profissional, area de atuacdo e instituigdes

nas quais trabalhou. () sim () ndo

Declaragéo, sob as penas da lei, de proprio punho de que ndo tem pendéncias administrativas para com

o Hospital Metropolitano Odilon Behrens. () sim () ndo

Comprovante da experiéncia minima exigida no subitem 3.1.3. do edital, que devera atender no que diz

respeito a forma de apresentagdo as especificagdes do subitem 7.1 deste Edital. () sim () ndo

3. Tempo de Experiéncia Profissional comprovada como farmacéutico bioquimico conforme edital:

Ne Institui¢do Periodo Trabalhado
1 ) a_
2 ) a_
3 ) a_

Assinatura do Candidato:

Data: / /

COMPROVANTE DE INSCRICAO — EDITAL 001/2023 —- FARMACEUTICO BIOQUIMICO

NOME DO CANDIDATO
PROCURADOR
DATA RESPONSAVEL PELO PREENCHIMENTO NA GPET

Assinatura do Candidato:

Data: / /
ANEXO II
DECLARACAO

Eu, R Carteira de Identidade
, declaro, sob as penas da lei de que ndo tenho pendéncias administrativas

para com 0 mesmo.

Belo Horizonte, de de

Assinatura
ANEXO II1

CONTRATO ADMINISTRATIVO QUE ENTRE SI CELEBRAM O HOSPITAL METROPOLITANO
ODILON BEHRENS COMO CONTRATANTE, E COMO CONTRATADO (A) O PROFISSIONAL
ABAIXO ESPECIFICADO, ORA SIGNATARIO, NOS TERMOS DO ART. 37, INCISO IX DA CONS-
TITUICAO FEDERAL DE 1988 E DA LEI MUNICIPAL N° 11.175 DE 25 DE JUNHO DE 2019.

O HOSPITAL METROPOLITANO ODILON BEHRENS — HOB, com sede na Rua Formiga n°50, Bairro
Sédo Cristovao, em Belo Horizonte MG, inscrito no CNPJ sob n° 16.692.121/0001-81, Isento de Inscri¢do
Municipal, neste ato representado pela Gerente de Pessoas e do Trabalho, Cristiane Valentim Rodrigues,
nos termos da Portaria HOB n° 022/2020, alterada pela Portaria n® 198/2022, aqui denominado CONTRA-
TANTE, tendo em vista o art. 37, inciso IX da CF/1988 e a Lei Municipal n° 11.175 de 25 de junho de 2019,
e «NOME», DATA NASCIMENTO: «DT_NASCp, de nacionalidade <NACIONALIDADE, estado civil,
«EST_CIVIL», fungdo «FUNCAO», CPF «CPF», Identidade profissional n° «(REG_PROF», PIS/PASEP:
«PISPASEP», residente 8 kENDERECO», n° «N_COMP», Bairro «BAIRRO», CEP «CEP», «CIDADE» -
MG, TELEFONES DE CONTATO: «TEL», aqui denominado (a) CONTRATADO (A) resolvem celebrar
o presente Contrato Administrativo, de acordo com as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Contrato Administrativo tem por objeto a prestagdo de servigos pelo (a) CONTRATADO
(A) a CONTRATANTE, no ambito do Hospital Metropolitano Odilon Behrens ou em suas unidades exter-
nas, nos termos deste contrato e seu anexo, consubstanciado no Edital de Processo Seletivo n° /2022.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS DADOS DO(A) CONTRATADO(A)

2.1. O(A) CONTRATADO(A) devera preencher a Ficha de Dados Cadastrais junto ao Servigo de Proces-
samento da Folha de Pagamento do HOB - SEFOP, se responsabilizando a atualizar os dados sempre que
houver qualquer alteragdo nos dados fornecidos.

CLAUSULA TERCEIRA - DA JORNADA DE TRABALHO

3.1. A jornada de trabalho do (a) CONTRATADO (A) sera de at¢é «<tHORAS MENSAIS» («kEXTENSO»),
distribuida em PLANTOES OU JORNADA DIARIA, de acordo com a conveniéncia do Hospital Metro-
politano Odilon Behrens.

3.2. Caso o contratado ndo cumpra a jornada de trabalho determinada neste Contrato, serdo descontados os
valores correspondentes as horas faltosas, independentemente da aplicagdo de outras sanc¢des disciplinares.
3.3. Ocorrendo a prestagdo de servigo do(a) CONTRATADO(A) em horério que ultrapasse a jornada de
trabalho mensal, por necessidade imperiosa da Administragdo, 0 CONTRATANTE poder4, a seu critério,
optar por conceder folga compensatoria, dentro da disponibilidade da Administragdo, ou pagar proporcio-
nalmente, as horas trabalhadas a mais, tomando por base a remuneragao contratada.

3.4. Sera devido a0 CONTRATADO(A) a remuneragdo das horas excedentes, como hora-extra, nos termos
do § 3°, do art. 39, da CF/1988, caso ndo se conceda a folga compensatoria prevista no item 3.3.

3.5. A jornada de plantdo sera de at¢ «<HORAS MENSAIS» («kEXTENSO»), horas mensais, permitida a
compensagao, no interesse da Administragao, desde que observada a jornada de trabalho mensal estipulada
nesta clausula.

3.5.1. A compensagao de jornada do (a) CONTRATADO (A), que labore em escala de trabalho de 12hX36h,
observara a INSTRUCAO NORMATIVA HOB N° 001/2017, e demais normas aplicaveis.

BELO HORIZONTE
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CLAUSULA QUARTA - DA REMUNERACAO DO (A) CONTRATADO (A)

4.1. A remuneracdo devida em decorréncia da execug@o deste contrato ¢ de «SSALARIO» («kEXTENSO _
SAL») mensais, observado o disposto nos arts. 7° e 10 da Lei Municipal 11.175, de 25 de junho de 2019.

§ 1° O valor global do presente Contrato ¢ de «SSALARIO TOTAL» («EXTENSO_SALT»), ja incluidos
os encargos previdencidrios e fiscais a cargo do CONTRATADO (A).

§ 2° - O contratado nos termos da Lei Municipal 11.175, de 25 de junho de 2019, fara jus aos direitos esta-
belecidos nos dispositivos previstos no § 3° do art. 39 da Constituicdo da Republica de 1988.

§ 3° Os valores inicialmente contratados, a principio, ndo serdo objeto de reajuste ou corregao.

§ 4° A eventual alteragdo na remuneracdo referida no item 4.1, sera formalizada através de Termo Aditivo.
§ 5° O contratado possui os seguintes dados bancarios:

BANCO: «BANCO» AGENCIA: «<AGENCIA» CONTA: «CC»
CLAUSULA QUINTA — DO PRAZO

5.1. O prazo de vigéncia deste contrato sera de ................ , com inicio em «DT_ADMISSAO», observado o
prazo maximo estabelecido no inciso IV do art. 2° da Lei Municipal n® 11.175/2019.

CLAUSULA SEXTA - DAS ATRIBUICOES

6.1. O (A) CONTRATADO(A) desempenhara as atividades, correspondentes a sua categoria profissional/
especialidade, submetendo-se as condigdes e normas gerais de trabalho ditadas pelo CONTRATANTE, em
conformidade com as leis vigentes e em horario que lhe for fixado pelo CONTRATANTE.

Paragrafo inico. As atividades do profissional a serem exercidas importam na execucdo da funcdo de:
«FUNCAO».

CLAUSULA SETIMA — DOS DIREITOS DO (A) CONTRATADO (A)

7.1. Além da remuneragdo a que se refere a Clausula Quarta, sdo direitos do (a) CONTRATADO (A):
7.1.1. A gratificagdo natalina, que serd paga em parcela tnica no més de dezembro do exercicio vigente, ou,
na ocasiao do distrato do contrato (proporcional ao periodo trabalhado).

7.1.2. As férias anuais remuneradas, com um tergo a mais do que o salario normal, a ser concedida apds
o término de cada periodo de 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura do contrato, na seguinte
propor¢ao:

a) 30 (trinta) dias corridos, quando nao houver faltado ao servigo mais de 5 (cinco) vezes;

b) 24 (vinte e quatro) dias corridos, quando houver tido de 6 (seis) a 14 (quatorze) faltas;

¢) 18 (dezoito) dias corridos, quando houver tido de 15 (quinze) a 23 (vinte e trés) faltas;

d) 12 (doze) dias corridos, quando houver tido de 24 (vinte e quatro) a 32 (trinta e duas) faltas.

7.1.3. O pagamento de adicional noturno, conforme apurado pela Administracdo, diante da escala de tra-
balho e do registro de ponto do contratado do (a) CONTRATADO (A), o que se dard em consonancia com
a legislacdo vigente.

7.1.4. A licenga maternidade, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos.

7.1.5. A licenga paternidade, pelo prazo de cinco dias Uteis consecutivos, contados do evento.

7.2. 0O CONTRATADO (A) ainda faz jus as seguintes concessoes, podendo ausentar se do servigo:

7.2.1. por 1 (um) dia:

a) para doagdo de sangue;

b) para atender convocagao judicial, podendo o prazo ser ampliado, desde que a necessidade seja atestada
pela autoridade convocante;

¢) para alistar se como eleitor;

7.2.2. por 2 (dois) dias, em razdo de falecimento de irmao;
7.2.3. por 7 (sete) dias consecutivos, em razao de:

a) casamento;

b) falecimento do conjuge, companheiro, pais ou filhos.

Paragrafo tnico. O afastamento/auséncia ao servigo, quando ndo justificados e/ou ndo autorizados pela
Geréncia imediata, em nenhuma hipodtese sera indenizado/remunerado.

CLAUSULA OITAVA — DA CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA

8.1. O pessoal CONTRATADO (A) sera segurado do Regime Geral de Previdéncia Social, conforme o
disposto no art. 8°, da Lei Municipal n° 11.175/2019.

Paragrafo inico. Sobre os valores devidos ao pessoal CONTRATADO (A) incide o desconto previdencia-
rio, nos termos da Lei Federal n° 8213/1991 e do Decreto Federal n° 3.048/1999.

CLAUSULA NONA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
9.1. As despesas resultantes do presente contrato correrdo a conta das dotagdo orgamentaria n° .................

Paragrafo inico: Caso ocorra alteragdo da Dotagdo Or¢amentaria, a mesma sera automaticamente alterada
pela dotaga@o correspondente na Lei Orgamentaria atual.

CLAUSULA DECIMA — DOS DEVERES E PROIBICOES

10.1. Aplicam-se ao contrato ora celebrado as normas juridicas que regem a presente modalidade contratu-
al no ambito da Administragdo Publica Municipal e os deveres ¢ as proibi¢des dispostos nos artigos 184 e
185 da Lei Municipal n® 7.169/1996.

10.2. Sao deveres do contratado:

I - observar as leis, os regulamentos e o Codigo de Etica;

II - manter assiduidade e pontualidade no servico;

III - trajar uniforme e usar equipamento de prote¢do e seguranca, quando exigidos;

IV - desempenhar com zelo e presteza as atribui¢des do cargo ou fungéo;

V - participar de atividades de aperfeigoamento ou especializa¢ao;

VI - discutir questdes relacionadas as condigdes de trabalho e as finalidades da administragao publica;
VII - sugerir providéncias tendentes a melhoria do servigo;

VIII - cumprir fielmente as ordens superiores, salvo se manifestamente ilegais;

IX - guardar sigilo sobre assunto da reparti¢ao;

X - zelar pela economia do material sob sua guarda ou utilizagdo e pela conservagdo do patriménio ptblico;
XI - atender com presteza e satisfatoriamente:

a) ao publico em geral, prestando as informagdes requeridas, exceto as protegidas por sigilo;

b) a expedicdo de certidoes requeridas para defesa de direito ou esclarecimento de situagdes de interesse
pessoal;

¢) as requisigdes para a defesa da Fazenda Publica, bem como as solicitagdes da Controladoria-Geral do
Municipio - CTGM - e da Procuradoria-Geral do Municipio - PGM;

XII - tratar a todos com urbanidade;
XIII - manter conduta compativel com a moralidade administrativa;
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XIV - levar ao conhecimento do controlador-geral do Municipio irregularidades ou ilegalidades de que
tiver conhecimento em razdo do cargo ou fungao;

XV - representar contra abuso de poder;

XVI - ser leal as institui¢des a que servir.

10.3. E proibido ao contratado:

I - ausentar-se do servico durante o expediente sem prévia autorizagdo da chefia imediata;

II - retirar, sem prévia permissao da autoridade competente, qualquer documento ou objeto da reparti¢ao;
III - exercer, durante o horario de trabalho, atividade a ele estranha, negligenciando o servigo e prejudican-
do seu bom desempenho;

IV - deixar de comparecer ao servigo sem justificativa legal;

V - cometer a outro servidor atribuigdes estranhas ao cargo que ocupa, exceto em situagdes de emergéncia
e transitorias;

VI - cometer a pessoa estranha a reparti¢do, fora dos casos previstos em lei, o desempenho de atribuigdo
que seja de responsabilidade sua ou de subordinado;

VII - recusar fé a documento publico;

VIII - opor resisténcia injustificada a0 andamento de documento e processo ou a execugdo de servigo;

IX - ofender a dignidade ou o decoro de colega, de particular ou propalar ofensas;

X - utilizar pessoal ou recursos materiais da reparticdo em servigos ou atividades particulares;

XI - praticar ato contra expressa disposi¢do de lei ou deixar de pratica-lo, em descumprimento de dever
funcional, em beneficio proprio ou alheio;

XII - deixar de observar a lei em prejuizo alheio ou da administragdo publica;

XIII - praticar ato de nepotismo ou que envolva conflito de interesse, nos termos do normativo proprio;
XIV - valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade da fung@o
publica;

XV - fazer contratos com o poder publico, por si ou como representante de outrem;

XVI - exercer, mesmo fora das horas de trabalho, emprego ou fungdo em empresas, estabelecimentos ou
institui¢des que tenham relagdes com o poder publico, em matéria que se relacione com a se¢do em que
estiver lotado;

XVII - atuar, como procurador ou intermedidrio, junto a reparti¢do publica, salvo quando se tratar de
beneficios previdenciarios ou assistenciais de parentes até o terceiro grau, de conjuge ou companheiro;
XVIII - receber propina, comissdo, presente ou vantagem de qualquer espécie, em razdo de suas atribui-
¢oes;

XIX - praticar usura em qualquer de suas formas;

XX - proceder de forma desidiosa;

XXI - praticar litigancia de ma-fé no ambito da CTGM.

Paragrafo tnico - Considera-se litigante de ma-fé o servidor publico que apresentar dentincias contra texto
expresso de lei ou fato incontroverso ou usar da denuncia para conseguir objetivo ilegal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

11.1. O contrato podera ser rescindido, a teor do art. 11° da Lei 11.175/19, nas seguintes hipdteses, sem
direito a indenizagao:

11.1.1. Pelo término do prazo contratual;

11.1.2. Por iniciativa de qualquer das partes, mediante comunicagdo prévia de 30 (trinta) dias, por iniciativa
do contratante ou contratado;

11.1.3. Pela extingdo da causa transitoria justificadora da contratagdo, mediante comunicagdo prévia de 30
(trinta) dias, por iniciativa do contratante ou contratado;

11.1.4. Em virtude de caso fortuito ou for¢a maior;

11.1.5. Por infragdo disciplinar do contratado, a ser apurada nos termos dos artigos 11 e 12, da Lei Muni-
cipal n® 11.175/2019.

11.2. A rescisdo contratual também se efetivara caso o (a) CONTRATADO (A):

11.2.1. Seja nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢ao, para o exercicio de
cargo em comissdo ou fungdo de confianga.

11.2.2. For novamente contratado, em inobservancia a Lei Municipal n® 11.175/2019.

11.2.3. Atribuir a pessoa estranha a Administragdo Piblica ou a outro servidor, o desempenho de fungao/
atribui¢@o que seja de sua responsabilidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA ORDEM DE SERVICO

12.1. O profissional identificado no predmbulo do presente contrato fica AUTORIZADO a iniciar a sua
prestacdo de servigos no Setor de «LOCAL DE TRABALHO» do HOSPITAL METROPOLITANO
ODILON BEHRENS, conforme Clausula Quinta, a contar da data de «DT_ADMISSAO», data esta con-
siderada como marco de referéncia inicial para a duragdo deste Contrato, para todos os efeitos juridicos-
-legais.

12.2. Fica determinado que a disponibilidade do contratado sera de até «<HORAS MENSAIS» horas men-
sais, devendo perceber a remuneragao basica de «sSALARIO» mensais ja acrescida de Adicional de Insalu-
bridade pela respectiva prestagdo de servigos, que se dara em regime de:

() Plantao Diurno

() Plantao Noturno

() Plantao Diurno/Noturno
() Horizontal

() Rodizio

() Atendimento Ambulatorial
() Atendimento em Urgéncia
() Internagao

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO:
13.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Belo Horizonte com a renuncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir eventuais divergéncias decorrentes das obrigacdes e compromissos as-

sumidos pelos mesmos neste contrato.

E, por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente instrumento, em duas vias de igual teor e
forma para um s6 efeito de direito.

Belo Horizonte, 3 de janeiro de 2023

«NOME»
CPF: «CPF»

RESPONSAVEL PELA EFETIVACAO DO CONTRATO

SERVICO DE PROCESSAMENTO DA FOLHA DE PAGAMENTO

CRISTIANE VALENTIM RODRIGUES
GERENTE DE PESSOAS E DO TRABALHO

INTEGRA O PRESENTE CONTRATO O ANEXO I - DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGO,
EMPREGO OU FUNCAO PUBLICA E DECLARACAO RELATIVA AO ART. 42 DA LEI ORGANICA
DO MUNICIPIO.

Poder Executivo

Quinta-feira, 5 de janeiro de 2023

ANEXO 1
DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGO, EMPREGO OU FUNCAO PUBLICA

Eu, , brasileiro(a), (estado ci-
vil), RG n° , 6rgao emissor , CPF n° , residente a
Rua/Av. ,n°__,Complemento __, Bairro s
Cidade , Estado , DECLARO, para os devidos

fins de direito e sob as penas da lei e em conformidade com o art. 6° da Lei Municipal n°® 11.175/2019 , que:

() ndo ocupo cargo, emprego ou fungdo publica junto a Administragao Publica direta ou indireta da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, de suas autarquias, fundagdes, empresas publicas,
sociedades de economia mista, suas subsididrias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo
poder publico.

() ocupo outro cargo, emprego ou funcdo publica junto ao 6rgao da esfera () Federal () Estadual ( ) Muni-
cipal, havendo compatibilidade de horarios com o contrato firmado com o HOSPITAL METROPOLITA-
NO ODILON BEHRENS, enquadrando-me na excegio de acumulagdo prevista no Paragrafo Unico do art.
6° da Lei Municipal 11.175/2019 combinado com o art. 37, inciso X VI, da CF/1998 .

DECLARO ainda, sob as penas da lei e em conformidade com o art. 42 da Lei organica do Municipio de
Belo Horizonte, ndo possuir ligagdo por matrimonio ou parentesco, afim ou consanguineo, até o segundo
grau, ou por adogdo com o Prefeito, o Vice-Prefeito, os Vereadores, os ocupantes de cargo em comissao
ou fungao de confianga do Municipio de Belo Horizonte e/ou do Hospital Metropolitano Odilon Behrens.

Por ser verdade, firmo a presente declaragdo para que produza os efeitos legais, ciente de que a falsidade
de seu contetido pode implicar na imputagdo de sangdes civis, administrativas, bem como na san¢ao penal

prevista no art. 299 do Codigo Penal.

Belo Horizonte, de de

Assinatura

ANEXO IV
TERMO DE RESPONSABILIDADE PARA PRESTACAO DE SERVICOS DURANTE PERIODO
DA PANDEMIA DE COVID-19.

TERMO DE RESPONSABILIDADE

PROCESSO SELETIVON® ___ /

Eu, R nasci-
doem / / , portador (a) do RG n° e inscrito (a) no CPF
n° , selecionado (a) para atuar na fungdo de , por inter-
médio do Edital de Processo Seletivon®  / , DECLARO, de livre espontanea vontade ter com-
preendido e estar ciente das normas e medidas adotadas no ambito do HOSPITAL METROPOLITANO
ODILON BEHRENS (HOB), para a prevengao ao contagio e enfrentamento e contingenciamento da pan-
demia', que afastam do trabalho as agentes pliblicas gestantes e os agentes ptblicos imunossuprimido e/ou
portador de doengas autoimunes, por serem considerados do grupo de risco.

DECLARO, que estou ciente de que caso de estar gravida (candidata do sexo feminino), imunossuprimido
(a) e/ou portador(a) de doengas autoimunes nao ¢ recomendado que eu assuma a fungdo para a qual fui
selecionado (a), tendo em vista que tais fungdes podem implicar em contato direto com pacientes com
suspeita de doenca infecciosa viral respiratoria causada pelo agente Coronavirus — COVID-19.

DECLARO, que estou ciente que no caso de estar gravida (candidata do sexo feminino), imunossuprimido
(a) e/ou portador(a) de doengas autoimunes, a minha classificagdo no Processo Seletivo n® _ /

ficara suspensa e que serei reclassificado em uma nova lista, de acordo com a minha colocago, para um
eventual chamamento que possa ocorrer apos a situagdo de pandemia, desde que esteja dentro da validade
do Processo Seletivo.

DECLARO, que estou ciente que o presente termo nao substitui o exame pré-admissional realizado pelo
Servigo de Saude do Trabalhador (SESAT-HOB).

DECLARO de livre espontanea vontade ter compreendido e estar ciente de todo o teor do presente Termo
de Responsabilidade.

Belo Horizonte de de 2023.

ASSINATURA DO CANDIDATO (A)

1 a)ALeiFederal n® 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, que dispde sobre as medidas para o enfrentamento
da emergéncia de satide publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus — COVID-19;
b) O Decreto Municipal n° 17.297, de 17 de margo de 2020, que declara situagdo de emergéncia em
saude publica no Municipio de Belo Horizonte em razdo do Coronavirus — COVID-19;
¢) O Decreto Municipal n° 17.298, de 17 de margo de 2020, que dispde sobre as medidas temporarias
de prevencao ao contagio e enfrentamento e contingenciamento da epidemia causada pelo Coronavirus
— COVID-19, no ambito do Municipio de Belo Horizonte;

d) A Portaria HOB n° 039/2020, que regulamenta a prestagdo dos servicos e dispde sobre medidas
temporarias para fins de prevencdo ao contagio e a propagagdo do COVID-19 no ambito do Complexo
Hospital Odilon Behrens, em complementagao ao disposto no Decreto 17.298, de 17 de margo de 2020
(Art. 3° - Como medida de prevengdo ao contagio, os profissionais com idade superior a 60 (sessenta)
anos, as gestantes e os comprovadamente imunossuprimidos, cujas fungdes impliquem o contato dire-
to com pacientes com suspeita de doenga infecciosa viral respiratoria causada pelo agente Coronavirus
— COVID-19, deverao afastar-se imediatamente do trabalho presencial, podendo a qualquer tempo,
serem convocados pela chefia imediata para a realizagdo de tarefas especificas. Paragrafo unico — No
caso de agentes publicos imunossuprimidos e portadores de doengas autoimunes, a comprovagao de-
vera se dar por meio de relatorio médico circunstanciado, que devera ser entregue a chefia imediata).
|

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA E PREVENCAO

EXTRATO

Terceiro Termo Aditivo

Chamamento Publico: 004/2020

Processo administrativo do contrato: 01-053.053/21-20

1J: 01.2021.2100.0008.03.00

Participes: Municipio de Belo Horizonte, por meio da Secretaria Municipal de Seguranga e Prevencao —
SMSP e a OSC Instituto de Estudos do Desenvolvimento Sustentavel - IEDS

Objeto: Executar acdes de inclusdo produtiva de mulheres em situagdo de vulnerabilidade social, em tra-
jetoria de vida na rua e usudrias de drogas, com foco na produgdo agroecologica e intervengdes artisticas e
culturais no territorio da Lagoinha, de relevancia publica e social.
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Poder Executivo

Quinta-feira, 5 de janeiro de 2023

Vigéncia inicial do Termo de Colaboragdo e Aditivos: Até 26/12/2022

Quantitativo do servigo prestado e Cronograma de execugdo: https:/prefeitura.pbh.gov.br/sites/default/fi-
les/estrutura-de-governo/seguranca/pt_smsp_2021 ieds_elascultivamalagoinha.pdf

Quantitativo Aditivado de cada bem ou servigo Primeiro Aditivo: https://prefeitura.pbh.gov.br/sites/default/
files/estrutura-de-governo/seguranca/pt_smsp_2022 ieds_elascultivamalagoinha.pdf

Quantitativo Aditivado de cada bem ou servi¢o Primeiro Aditivo: https://prefeitura.pbh.gov.br/sites/de-
fault/files/estrutura-de-governo/seguranca/Plano%2520de%2520Trabalho%2520PBH%2520SETEMB
RO%2520DE%25202022%2520assinad0%2520%25281%2529.pdf

Valor inicial do Termo de Colaboragao: R$ 307.268,12 (trezentos e sete mil duzentos e sessenta e oito reais
e doze centavos).

Valor Primeiro Termo Aditivo: R$ 153.000,00 (cento e cinquenta e trés mil reais).

Data da assinatura Termo de Colaboragdo: 22/04/2021

Data da assinatura Primeiro Termo Aditivo: 07/06/2022

Data da assinatura Segundo Termo Aditivo: 18/11/2022

Especificag@o dos bens ou dos servigos acrescidos a contrata¢ao original: Prorrogagao do prazo de vigéncia
da execugao da parceria.

Justificativa da necessidade do aditivo contratual: Assegurar a execugdo da parceria.

Quantitativo Aditivado de cada bem ou servigo Segundo Aditivo: https://prefeitura.pbh.gov.br/sites/default/
files/estrutura-de-governo/seguranca/terceiro%?20aditivo%20e%20plano%20de%20trabalho%20ieds.pdf.pdf
Data de assinatura: 23/12/2022

Vigéncia do Termo Aditivo: Até o dia 15/02/2023.

Belo Horizonte, 3 de janeiro de 2023

Lidiane Ferraz de Brito Drumond
Diretora de Planejamento, Gestiio e Financas

EDITAL 01/2019 - GUARDA CIVIL MUNICIPAL
RESULTADO DO RECURSO CONTRA O RESUTADO PRELIMINAR DOS EXAMES MEDICOS

SEXO FEMININO

O Secretario Municipal de Segurancga e Prevencao, no uso de suas atribui¢des, em referéncia ao
concurso publico regido pelo Edital n° 01/2019, para provimento do cargo publico efetivo de Guarda Civil
Municipal torna publico o Resultado do Recurso contra o Resultado Preliminar dos Exames Médicos - Sexo
Feminino, publicado no Diario Oficial do Municipio do dia 26/11/2022.

Resultado
Indeferido

Inscri¢do Nome

127259

Ana Flavia Cardoso

Belo Horizonte, 3 de janeiro de 2023

Genilson Ribeiro Zeferino
Secretiario Municipal de Seguranca e Prevencao

EDITAL 01/2019 - GUARDA CIVIL MUNICIPAL
RESULTADO DO RECURSO CONTRA O RESUTADO PRELIMINAR DOS EXAMES MEDICOS

SEXO MASCULINO

O Secretario Municipal de Seguranga e Prevencéo, no uso de suas atribui¢des, em referéncia ao
concurso publico regido pelo Edital n° 01/2019, para provimento do cargo publico efetivo de Guarda Civil
Municipal torna publico o Resultado do Recurso contra o Resultado Preliminar dos Exames Médicos - Sexo
Masculino, publicado no Diario Oficial do Municipio do dia 26/11/2022.

Resultado
Indeferido

Nome
Ricardo Lott Carvalho

Inscri¢do
77752

Belo Horizonte, 3 de janeiro de 2023

Genilson Ribeiro Zeferino
Secretario Municipal de Seguranca e Prevencao

EDITAL 01/2019
GUARDA CIVIL MUNICIPAL
COMUNICADO

O Secretario Municipal de Segurancga e Prevencao, no uso de suas atribui¢des, em referéncia ao
concurso publico regido pelo Edital n° 01/2019, para provimento do cargo publico efetivo de Guarda Civil
Municipal, comunica que apds analise dos recursos interpostos contra o Resultado Preliminar dos Exames
Médicos - Sexo Masculino e Feminino, permanecem inalterados os resultados publicados no Diario Oficial
do Municipio — DOM no dia 26/11/2022.

Belo Horizonte, 3 de janeiro de 2023

Genilson Ribeiro Zeferino
Secretario Municipal de Seguranca e Prevengio

EDITAL 01/2019 —- GUARDA CIVIL MUNICIPAL
RESULTADO DOS RECURSOS CONTRA O RESUTADO PRELIMINAR DOS EXAMES MEDICOS

SEXO MASCULINO

O Secretario Municipal de Segurancga e Prevencao, no uso de suas atribui¢des, em referéncia ao
concurso publico regido pelo Edital n° 01/2019, para provimento do cargo publico efetivo de Guarda Civil
Municipal torna ptblico o Resultado dos Recursos contra o Resultado Preliminar dos Exames Médicos -
Sexo Masculino, publicado no Diario Oficial do Municipio do dia 23/12/2022.

Inscri¢do Nome Resultado
2162 Pedro Henrique De Souza Deferido
7383 Peterson Leitao de Menez Indeferido

Belo Horizonte, 3 de janeiro de 2023

Genilson Ribeiro Zeferino
Secretario Municipal de Seguranca e Prevenc¢io

EDITAL 01/2019
GUARDA CIVIL MUNICIPAL
COMUNICADO

O Secretario Municipal de Seguranga e Prevengao, no uso de suas atribuigdes, em referéncia
ao concurso publico regido pelo Edital n® 01/2019, para provimento do cargo publico efetivo de Guarda
Civil Municipal, comunica que ndo foram interpostos recursos contra o Resultado Preliminar dos Exames

BELO HORIZONTE
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Meédicos - Sexo Feminino, portanto, permanece inalterado o resultado publicado no Diario Oficial do Mu-
nicipio — DOM no dia 23/12/2022.

Belo Horizonte, 3 de janeiro de 2023

Genilson Ribeiro Zeferino
Secretario Municipal de Seguranca e Prevenc¢iao

EDITAL 01/2019 - GUARDA CIVIL MUNICIPAL
RESULTADO DOS EXAMES MEDICOS APOS RECURSOS

SEXO MASCULINO
CANDIDATOS APTOS
O Secretario Municipal de Seguranga e Prevengo, no uso de suas atribuigdes, em referéncia ao
processo admissional decorrente do concurso publico regido pelo Edital 01/2019, para provimento do cargo

publico efetivo de Guarda Civil Municipal torna ptblico o Resultado dos Exames Médicos apos recursos -
Sexo Masculino, dos candidatos aptos.

Inscrigao Nome (Candidatos - Ampla Concorréncia) Resultado
90026 Helvio Paulo Da Silva Junior Apto
29250 Julio Cesar Santos Silva Apto
7024 Wilames Da Silva Ribeiro Apto
2162 Pedro Henrique De Souza Apto
126068 Pedro Vinicios Rodrigues Ferreira Apto
48765 Mario Cezar Ferreira Dias Apto
50774 Alessandro De Sousa Almeida Apto
68159 Rodrigo Lustosa Granha Apto
84396 Rafael Augusto Zanol Faria Apto
25591 Fillipe Gomes da Silva Apto
9462 Jefferson Jean Da Silva Santos Apto

5715 Devidy Ramalho Moreira Apto
73599 Hugo Diego Lopes Souza Apto
30647 Erik Figueiredo Magalhaes Silva Apto
34304 Edmar Rodrigues Barbosa Apto
8517 Lucas Dos Santos Apto
1111 Wederson Moreira Da Silva Apto
85794 Fabiano Dos Santos Felix Apto
9276 Ricardo Freitas Medeiros Apto
63265 Andre Luiz Do Nascimento Nazario Apto
56468 Gabriel Costa De Cerqueira Bispo Apto

354 Luis Gustavo Rezende Da Silva Apto
20999 Guilherme Rocha De Oliveira Apto
8550 Jefferson Cloves Souza Apto
44199 Douglas Nascimento Evangelista Apto
7759 Diego Gustavo Da Fonseca Apto
68997 Cleiton Henrique Lopes Apto
76217 Leonardo Rodrigo Braga Apto
2624 Felipe De Oliveira Ambrosio Apto
97864 Eliseu Pereira Dos Santos Apto
16946 Guilherme Augusto Oliveira Da Cruz Apto

Inscri¢ao Nome (Candidatos que se autodeclararam negros ou pardos) Resultado

62911 Jefferson Domingos Dos Santos Apto

829 Wesley Esteves Vieira Apto
24239 Thales De Jesus Rodrigues Apto
84565 Italo Emiliano Felipe Apto
55257 Ernane Crisley Braga Santos Apto
74558 Geraldo Soares De Souza Apto
6671 Norberto De Paulo Borges Junior Apto
5021 Walfson Brites Dos Santos Portugal Apto

847 Jefferson Ferreira De Oliveira Apto
10985 Vinicius Mateus Sousa Oliveira Apto
33728 Marcos Vinicius Alves Da Silva Apto
66218 Marcos Aurelio De Souza Junior Apto
39527 Lucas De Aparecido Leles Tavares Apto
58194 Jonathan Da Silva Dos Santos Apto
64426 Leandro Rodrigues Apto

Inscrigio Nome (Candidato qu;; Csscs ér;sz(r;\]/(;uc gzg ncc(zz)corrcr na condigdo de Resultado
105808 Gladston Americo Souza De Jesus Apto

Belo Horizonte, 3 de janeiro de 2023

Genilson Ribeiro Zeferino
Secretario Municipal de Seguranca e Prevenc¢iao

——>
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Lixo jogado em ruas e em lotes vagos atrai insetos
e outros animais. AJUDE A CUIDAR DA CIDADE.
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BELO HORIZONTE
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ATO DE ANULACAO E CONVOCACAO
PARA ELEICAO DA CIPA

Em virtude de vicio na etapa de inscrigoes,
declaro a nulidade da elei¢do para a constitui¢do da
Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes — CIPA,
gestdo 2023, realizada de forma virtual no dia 29 de
dezembro de 2022.

CONVOCO NOVA ELEICAO para a es-
colha dos representantes dos servidores para comporem
a Comisséo Interna de Prevengdo de Acidentes — CIPA,
para o mandato de 2023, a ser realizada em 20 de janei-
ro de 2023, nos termos do art. 8°, paragrafo tinico da
Portaria n® 9.748/04.

Diretoria de Gestdo de Pessoas da Secre-
taria da Camara Municipal de Belo Horizonte, 04 de
janeiro de 2023.

Marco Aurélio Gomes Cunha
Diretor de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 20.489

Regulamenta a destinagdo finalistica dos
cargos de Assessor Técnico Especializado e de Assis-
tente Técnico Especializado.

O Presidente da Camara Municipal de
Belo Horizonte, no uso da atribui¢do que lhe outorga
o art. 2° da Lei n°® 10.142, de 24 de janeiro de 2012,
resolve:

Art. 1° - O cargo de assessor técnico espe-
cializado, previsto no art. 2° da Lei n® 10.412, de 24 de
janeiro de 2012, ficara alocado ao projeto de aperfeigo-
amento de transporte de pessoas e documentos.

§ 1° - Compete ao assessor técnico espe-
cializado a elaboragdo de projeto para aperfeigoamento
das contratagdes de transporte de pessoas e documentos
vigentes na Camara.

§ 2° - Para cumprimento de suas fungdes,
o0 assessor técnico especializado elaborara projeto des-
tinado a subsidiar o processo licitatorio pertinente as
contratagdes mencionadas no §1°, cabendo-lhe especi-
ficamente:

1 - acompanhar as contratagdes em vigor;

II - auxiliar na fiscalizacdo dos contratos
vigentes;

III - elaborar relatorio circunstanciado so-
bre as propostas de alteragao;

IV - participar de grupos de trabalho para
elaboragdo de estudo técnico preliminar para contrata-
¢des que objetivem substituir as atuais;

V - exercer atribui¢des correlatas necessa-
rias a execugdo dos trabalhos.

§ 3° - O provimento do cargo de que trata
este artigo dependera da conclusdo de curso de gradua-
¢do em Ciéncias Sociais, Estatistica ou Direito.

§ 4° - O titular do cargo de que trata este ar-
tigo ficara subordinado diretamente a chefia de gabinete
da presidéncia da Camara.

Art. 2° - O cargo de assistente técnico es-
pecializado, previsto no art. 2° da Lei n° 10.412, de
24 de janeiro de 2012, fica alocado, em todas as suas
vagas, aos projetos de planejamento estratégico ins-
titucional.

§ 1° - Sao atribuigdes do cargo de assistente
técnico especializado a elaboraco dos projetos destina-
dos a subsidiar os processos licitatorios pertinentes aos
projetos mencionados no caput deste artigo, bem como
acompanhar os certames respectivos e a execugdo dos
servigos contratados.

§ 2° — O provimento do cargo de que
trata este artigo dependera da conclusdo de curso de
graduagdo em Administracdo, Ciéncias Contabeis ou
Direito.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor a par-
tir desta data.

Secretaria da Camara Municipal de Belo
Horizonte, 02 de janeiro de 2023.

Gabriel
Presidente

PORTARIA N° 20.491

O Presidente da Camara Municipal de
Belo Horizonte, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais, considerando o disposto no artigo 10, II,
da Lei Municipal n° 7.863/99, resolve NOMEAR JO-
NATHAN SIMON ARRUDA BRAGA, para o cargo
de SECRETARIO DA PRESIDENCIA, do Quadro de
Cargos de Provimento em Comissdo por Recrutamento
Amplo, a partir de 1° de janeiro do corrente.

Secretaria da Camara Municipal de Belo
Horizonte, 02 de janeiro de 2023.

Gabriel
Presidente

PORTARIA N° 20.492

O Presidente da Camara Municipal de
Belo Horizonte, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais, considerando o disposto no artigo 10,
I, da Lei Municipal n°® 7.863/99, resolve NOMEAR
EDSON RODRIGUES DA COSTA JUNIOR, para o
cargo de ATENDENTE DA PRESIDENCIA; todos
os cargos do Quadro de Cargos de Provimento em
Comissdo por Recrutamento Amplo, a partir de 1° de
janeiro do corrente.

Diario Oficial do Municipio

Secretaria da Camara Municipal de Belo
Horizonte, 02 de janeiro de 2023.

Gabriel
Presidente

PORTARIA N° 20.507

O Presidente da Camara Municipal de Belo
Horizonte, no uso de suas atribuigdes legais e regimen-
tais, considerando o disposto no artigo 10, II, da Lei
Municipal n® 7.863/99, resolve NOMEAR ADRIA-
NA FRANCISCA SANTOS VIANA, para o cargo
de ATENDENTE DA PRESIDENCIA, do Quadro de
Cargos de Provimento em Comisséo por Recrutamento
Amplo, a partir de 1° de janeiro do corrente.

Secretaria da Camara Municipal de Belo
Horizonte, 02 de janeiro de 2023.

Gabriel
Presidente

PORTARIA N° 20.508

O Presidente da Camara Municipal de
Belo Horizonte, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais, considerando o disposto no artigo 10, II,
da Lei Municipal n® 7.863/99, resolve NOMEAR KA-
REN PAOLA FARIA LOPES, do Quadro de Cargos de
Provimento em Comissdo por Recrutamento Amplo, a
partir de 1° de janeiro do corrente.

Secretaria da Camara Municipal de Belo
Horizonte, 02 de janeiro de 2023.

Gabriel
Presidente

PORTARIA N° 20.509

O Presidente da Camara Municipal de Belo
Horizonte, no uso de suas atribuigdes legais e regimen-
tais, considerando o disposto no artigo 10, II, da Lei
Municipal n°® 7.863/99, resolve NOMEAR THALIS-
SON HENRIQUE VENANCIO LUCAS, para o cargo
de ASSISTENTE TECNICO; do Quadro de Cargos de
Provimento em Comissdo por Recrutamento Amplo, a
partir de 1° de janeiro do corrente.

Secretaria da Camara Municipal de Belo
Horizonte, 02 de janeiro de 2023.

Gabriel
Presidente

PORTARIA N° 20.511

O Presidente da Camara Municipal de Belo
Horizonte, no uso de suas atribui¢des legais e regimen-
tais, considerando o disposto no artigo 10, II, da Lei
Municipal n® 7.863/99, resolve NOMEAR VIVIANE
DA CUNHA PEREIRA SOUZA, para o cargo de CHE-
FE DE GABINETE DA PRESIDENCIA, do Quadro de
Cargos de Provimento em Comisséo por Recrutamento
Amplo, a partir de 1° de janeiro do corrente.

Secretaria da Camara Municipal de Belo
Horizonte, 02 de janeiro de 2023.

Gabriel
Presidente

PORTARIA N° 20.512

O Presidente da Camara Municipal de Belo
Horizonte, no uso de suas atribui¢des legais e regi-
mentais, considerando o disposto no artigo 10, II, da
Lei Municipal n°® 7.863/99, resolve NOMEAR REGI-
NALDO JORGE DORIA, para o cargo de COORDE-
NADOR DE CONTROLE INTERNO, do Quadro de
Cargos de Provimento em Comisséo por Recrutamento
Amplo, a partir de 1° de janeiro do corrente.

Secretaria da Camara Municipal de Belo
Horizonte, 02 de janeiro de 2023.

Gabriel
Presidente

PORTARIA N° 20.513

O Presidente da Camara Municipal de Belo
Horizonte, no uso de suas atribuigdes legais e regimen-
tais, considerando o disposto no artigo 10, II, da Lei
Municipal n°® 7.863/99, resolve NOMEAR CARLOS
GOMES DA COSTA, para o cargo de SUPERINTEN-
DENTE DE SEGURANCA E INTELIGENCIA, do
Quadro de Cargos de Provimento em Comissao por Re-
crutamento Amplo, a partir de 1° de janeiro do corrente.

Secretaria da Camara Municipal de Belo
Horizonte, 02 de janeiro de 2023.

Gabriel
Presidente

PORTARIA N° 20.514

O Presidente da Camara Municipal de Belo
Horizonte, no uso de suas atribuigdes legais e regimen-
tais, considerando o disposto no artigo 10, II, da Lei
Municipal n® 7.863/99, resolve NOMEAR ELAINE
APARECIDA ROCHA TEIXEIRA DE ANDRADE
para o cargo de ASSESSORA ESPECIALISTA EM
SEGURANCA E INTELIGENCIA, do Quadro de
Cargos de Provimento em Comissdo por Recrutamento
Amplo, a partir de 1° de janeiro do corrente.

Secretaria da Camara Municipal de Belo
Horizonte, 02 de janeiro de 2023.

Gabriel
Presidente

PORTARIA N° 20.515

O Presidente da Camara Municipal de Belo
Horizonte, no uso de suas atribuigdes legais e regimen-
tais, considerando o disposto no artigo 10, II, da Lei
Municipal n® 7.863/99, resolve NOMEAR BRUNO
LOPES DE OLIVEIRA para o cargo de COORDENA-
DOR ADJUNTO, do Quadro de Cargos de Provimento
em Comissdo por Recrutamento Amplo, a partir de 1°
de janeiro do corrente.

Secretaria da Camara Municipal de Belo
Horizonte, 02 de janeiro de 2023.

Gabriel
Presidente

PORTARIA N° 20.516

O Presidente da Camara Municipal de Belo
Horizonte, no uso de suas atribuigdes legais e regimen-
tais, considerando o disposto no artigo 10, II, da Lei
Municipal n® 7.863/99, resolve NOMEAR ALTAIR
DAS GRACAS COELHO para o cargo de COORDE-
NADOR ADJUNTO, do Quadro de Cargos de Provi-
mento em Comissdo por Recrutamento Amplo, a partir
de 1° de janeiro do corrente.

Secretaria da Camara Municipal de Belo
Horizonte, 02 de janeiro de 2023.

Gabriel
Presidente

PORTARIA N° 20.517

O Presidente da Camara Municipal de Belo
Horizonte, no uso de suas atribui¢des legais e regi-
mentais, considerando o disposto no artigo 10, II, da
Lei Municipal n® 7.863/99, resolve NOMEAR LUIZ
FERNANDO MUNCK LOPES para o cargo de CO-
ORDENADOR ADJUNTO, do Quadro de Cargos de
Provimento em Comiss@o por Recrutamento Amplo, a
partir de 1° de janeiro do corrente.

Secretaria da Camara Municipal de Belo
Horizonte, 02 de janeiro de 2023.

Gabriel
Presidente

PORTARIA N° 20.518

O Presidente da Camara Municipal de Belo
Horizonte, no uso de suas atribuigdes legais e regimen-
tais, considerando o disposto no artigo 10, II, da Lei
Municipal n° 7.863/99, resolve NOMEAR BEATRIZ
NOGUEIRA GARCIA, para o cargo de COORDENA-
DORA ADJUNTA, do Quadro de Cargos de Provimen-
to em Comissdo por Recrutamento Amplo, a partir de
1° de janeiro do corrente.

Secretaria da Camara Municipal de Belo
Horizonte, 02 de janeiro de 2023.

Gabriel
Presidente

PORTARIA N° 20.519

O Presidente da Camara Municipal de
Belo Horizonte, no uso de suas atribui¢des legais
e regimentais, considerando o disposto no artigo
10, II, da Lei Municipal n°® 7.863/99, resolve NO-
MEAR JULIA DE CAMPOS CIRIACO GROSSI,
para o cargo de SECRETARIA EXECUTIVA DE
SISTEMA DE CUSTEIO PARLAMENTAR, do
Quadro de Cargos de Provimento em Comissdo
por Recrutamento Amplo, a partir de 1° de janeiro
do corrente.

Secretaria da Camara Municipal de Belo
Horizonte, 02 de janeiro de 2023.

Gabriel
Presidente

PORTARIA N° 20.520

O Presidente da Camara Municipal de
Belo Horizonte, no uso de suas atribuigdes legais
e regimentais, considerando o disposto no artigo
10, II, da Lei Municipal n° 7.863/99, resolve NO-
MEAR TATIANE GOMES DE CARVALHO, para
o cargo de AGENTE LEGISLATIVA ESPECIAL,
do Quadro de Cargos de Provimento em Comissao
por Recrutamento Amplo, a partir de 1° de janeiro
do corrente.

Secretaria da Camara Municipal de Belo
Horizonte, 02 de janeiro de 2023.

Gabriel
Presidente

PORTARIA N° 20.522

O Presidente da Camara Municipal de
Belo Horizonte, no uso de suas atribui¢des legais e re-
gimentais, considerando o disposto no artigo 10, II, da
Lei Municipal n°® 7.863/99, resolve NOMEAR QUE-
REN HAPUQUE MARINA ROSA HENRIQUES,
para o cargo de ATENDENTE DA PRESIDENCIA,
do Quadro de Cargos de Provimento em Comissdo
por Recrutamento Amplo, a partir de 1° de janeiro do
corrente.

Secretaria da Camara Municipal de Belo
Horizonte, 02 de janeiro de 2023.

Gabriel
Presidente

Poder Legislativo

Quinta-feira, 5 de janeiro de 2023

PORTARIA N° 20.523

O Presidente da Camara Municipal de Belo
Horizonte, no uso de suas atribuigdes legais e regimen-
tais, considerando o disposto no artigo 10, II, da Lei
Municipal n°® 7.863/99, resolve NOMEAR MARCO
AURELIO AMORIM, para o cargo de ASSISTENTE
TECNICO ESPECIALIZADO, do Quadro de Cargos
de Provimento em Comissao por Recrutamento Amplo,
a partir de 1° de janeiro do corrente.

Secretaria da Cédmara Municipal de Belo
Horizonte, 02 de janeiro de 2023.

Gabriel
Presidente

PORTARIA N° 20.524

O Presidente da Camara Municipal de
Belo Horizonte, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais, considerando o disposto no artigo 10,
II, da Lei Municipal n° 7.863/99, resolve NOME-
AR ROBERT ANTONIO ALVES, para o cargo de
SECRETARIO EXECUTIVO DE SISTEMA DE
TRANSPORTE, do Quadro de Cargos de Provimento
em Comissdo por Recrutamento Amplo, a partir de 1°
de janeiro do corrente.

Secretaria da Camara Municipal de Belo
Horizonte, 02 de janeiro de 2023.

Gabriel
Presidente

PORTARIA N° 20.525

O Presidente da Camara Municipal de Belo
Horizonte, no uso de suas atribuig¢des legais e regimen-
tais, considerando o disposto no artigo 10, II, da Lei
Municipal n® 7.863/99, resolve NOMEAR LUCILLE
ROMUALDO RIOS, para o cargo de ASSESSORA
TECNICA ESPECIALIZADA, do Quadro de Cargos
de Provimento em Comissdo por Recrutamento Amplo,
a partir de 1° de janeiro do corrente.

Secretaria da Camara Municipal de Belo
Horizonte, 02 de janeiro de 2023.

Gabriel
Presidente

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 51/2022

A Camara Municipal de Belo Horizonte
torna publico, para conhecimento dos interessados, que
realizara, a partir das 14:00 horas do dia 19 de janei-
ro de 2023, pelo site https://www.gov.br/compras/pt-
-br/, licitagdo na modalidade Pregao Eletronico, tendo
por objeto a aquisi¢do de copo descartavel de 200mL,
materiais de higiene e limpeza e equipamentos de pro-
tegdo individual. O texto integral do edital (contendo
todas as informagdes sobre o certame) encontra-se a
disposicao dos interessados na Internet, nos sites www.
comprasnet.gov.br, (utilizando-se para pesquisa o Co-
digo UASG n° 926306) ¢ www.cmbh.mg.gov.br (link
Transparencia>Licitacoes).

Frisa-se que ao presente pregdo aplica-se a
Lei Federal n° 10.520/2002, a Lei Complementar Fe-
deral n° 123/2006 e, subsidiariamente, a Lei Federal n°®
8.666/1993.

Esclarecimentos adicionais poderdo ser ob-
tidos pelo telefone da Secdo de Apoio a Licitagdes da
CMBH, (31) 3555-1249, no horario de 9:00 as 16:00
horas, de segunda a sexta-feira, em dias uteis, ou pelo
e-mail cpl@cmbh.mg.gov.br.

Belo Horizonte, 04 de janeiro de 2023

Fabiana Miranda Prestes
Pregoeira

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 52/2022

A Camara Municipal de Belo Horizonte
torna publico, para conhecimento dos interessados,
que realizara, a partir das 10:00 horas do dia 18 de
janeiro de 2023, pelo site https://www.gov.br/com-
pras/pt-br/, licitagdo na modalidade Pregdo Eletroni-
co, tendo por objeto o registro de pregos para futura
e eventual contratagdo de empresa para fornecimento
de certificados digitais do tipo A3 e A1, na hierarquia
da ICP-Brasil, para pessoa fisica (e-CPF) e pessoa ju-
ridica (e-CNPJ), dispositivos de hardware criptografi-
co USB (Tokens) para autenticar e validar aplicagdes
eletronicas, fornecimento de certificado digital do tipo
SSL para Servidor Web para validag¢@o de transmissao
de paginas. O texto integral do edital (contendo todas
as informagdes sobre o certame) encontra-se a dis-
posicdo dos interessados na Internet, nos sites www.
comprasnet.gov.br, (utilizando-se para pesquisa o Co-
digo UASG n° 926306) e www.cmbh.mg.gov.br (link
Transparencia>Licitacoes).

Frisa-se que ao presente pregdo aplica-se a
Lei Federal n° 10.520/2022, a Lei Complementar Fe-
deral n° 123/2006 ¢, subsidiariamente, a Lei Federal n°
8.666/1993.

Esclarecimentos adicionais poderao ser ob-
tidos pelo telefone da Segdo de Apoio a Licitagdes da
CMBH, (31) 3555-1249, no horario de 9:00 as 16:00
horas, de segunda a sexta-feira, em dias tteis, ou pelo
e-mail cpl@cmbh.mg.gov.br.

Belo Horizonte, 04 de janeiro de 2023

Bruno Valaddo Peres Urban
Pregoeiro
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