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PORTARIA Nº 6.411, DE 04 DE JANEIRO DE 2024.

Designa servidores para atuarem como Agentes de Contratação,
membros da equipe de apoio e membros da Comissão de
Contratação nos procedimentos regidos pela Lei nº 14.133/2021.

O Prefeito Municipal de Campo Belo, Estado de Minas Gerais, no uso das suas atribuições e em
conformidade com o disposto no Decreto nº 6.719, de 21 de dezembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1º. Designar os servidores abaixo para atuarem, sem ônus para o erário, como Agentes de
Contratação da Prefeitura Municipal, nos processos regidos pela Lei nº 14.133/2021:

- Camila Moraes Maia Paim
- Liwblianna Pires Moreira
- João Paulo Cardoso Campomor
- Lisley Rocha Silva
- Thiago Lopes Alvarenga
- Fabiano Azara Resende de Alvarenga

Art. 2º. Designar os Agentes de Contratação Camila Moraes Maia Paim, Liwblianna Pires Moreira e
João Paulo Cardoso Campomor, acima nominados, para atuarem como Pregoeiros, nos termos do art. 8º,
§5º da Lei nº 14.133/2021.

GABINETE

http://www.campobelo.mg.gov.br
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Art. 3º. Nomear os servidores abaixo para comporem a Comissão Permanente de Contratação da
Prefeitura Municipal de Campo Belo, sem caráter de exclusividade e sem prejuízo de suas atribuições,
com o mandato até 31 de dezembro de 2024:

EFETIVOS:
Presidente: Liwblianna Pires Moreira
Secretário: Alessandra Soares de Oliveira Castro
Membro: Marciel Augusto Resende Trindade

SUPLENTES:
Do Presidente: Camila Moraes Maia Paim
Do Secretário: Joao Paulo Cardoso Campomor
Do Membro: Maria Lúcia Pereira Alvarenga

Art. 4º. Designar os servidores abaixo para comporem, sem ônus para o erário, a equipe de apoio ao
Agente de Contratação e à Comissão de Contratação em todos os processos licitatórios:

- Claudneia Guedes Moreira
- Marciel Augusto Resende Trindade
- Alessandra Soares de Oliveira Castro
- André Arantes Melo Nascimento
- Aline Teixeira de Castro
- Marcello Diogo Cunha

Art. 5º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, ficando revogada a Portaria nº 6.290,
de 02 de janeiro de 2023.

Campo Belo, 04 de janeiro de 2024.

ALISSON DE ASSISCARVALHO
Prefeito Municipal

CHAMAMENTO PÚBLICO
INEXIGIBILIDADE Nº 42/2023

O Município de Campo Belo, por intermédio da Comissão Permanente de Licitações - CPL, torna público,
para conhecimento dos interessados, que permanece aberto o prazo para Credenciamento de pessoas
jurídicas para prestação dos serviços médicos em atendimento de Pediatria, para atender as demandas dos
pacientes em observação na UPA, sendo os critérios estabelecidos no Protocolo Operacional Padrão, nos
termos do Decreto nº 3.188 de 14 de janeiro de 2016.
Local da entrega da documentação: Sala de Licitações, situada à Rua Expedicionário Boavidir Massote,
520, Vila Escolástica, CEP 37.270-000 em Campo Belo - MG

LICITAÇÃO
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O Edital encontra-se disponível no site: www.campobelo.mg.gov.br.

Esclarecimentos: tel. (35) 3831-7976, e-mail: licitacaosaude1@campobelo.mg.gov.br

Marcelo Cambraia de Miranda Filho - Presidente da Comissão de Licitação/Fundo Municipal de
Saúde

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Entidade: Município de Campo Belo – MG; Espécie: 2° Termo de Aditamento ao Contrato
Administrativo nº 169/2022, firmado no dia 04/01/2024 com a empresa DEDETIZADORA RIBEIRO E
SOUZA LTDA; Objeto: Prorrogação do prazo contratual até 12/06/2024; Fundamento Legal: Art. 57,
inciso II da Lei nº 8.666/93; Pregão: 121/2021. Signatários: José Assunção, pelo Contratante, e
representante legal, pela Contratada.

EXTRATO TERMO ADITIVO

Entidade: Município de Campo Belo – MG; Espécie: 1º Termo de Aditamento ao Contrato nº 099/2023,
firmado em 26/12/2023, com CENTRO DE MEDICINA OCUPACIONAL – LTDA. Objeto:
Prorrogação do prazo de vigência contratual em 12 (doze) meses até 31/12/2024; Fundamento Legal: art.
57 da Lei nº 8.666/93; Processo: 061/2023.

EXTRATO TERMO ADITIVO

Entidade: Município de Campo Belo – MG; Espécie: 10º Termo de Aditamento ao Contrato nº 17/2022,
firmado em 04/01/2024, com a empresa BV ENGENHARIA E INCORPORAÇÕES LTDA (CNPJ nº
22.962.470/0001-79); Objeto: Prorrogação do prazo de vigência contratual até 14/05/2024; Fundamento
Legal: art. 57 da Lei 8.666/93; Processo: 162/2021.

Edital para contratação por tempo determinado para atender a
necessidade temporária de excepcional interesse público, nos
termos do artigo 37, inciso IX, da Constituição Federal, para o
cargo de PROFISSIONAL DE APOIO para o ano letivo de 2024,
seguindo a lista de classificação do edital de concurso público
02/2020.

O Município de Campo Belo/MG através da Secretaria Municipal de Educação no uso de suas
atribuições legais, atendendo ao disposto no artigo 37, IX da Constituição Federal resolve convocar os
candidatos aprovados no concurso público cargo de Profissional de Apoio para, através de contrato
administrativo por tempo determinado, pelo regime geral de previdência social, suprir vagas em
substituição ao titular que se encontra licenciado pelas razões previstas no Estatuto do Servidor Público

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

http://www.campobelo.mg.gov.br
mailto:licitacaosaude@campobelo.mg.gov.br
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Municipal ou ocupando Cargos em Comissão, obedecendo a ordem de classificação da listagem do
concurso público regido pelo Edital 02/2020.

Artigo 1º: Serão ofertadas 12 (doze) vagas para contratação temporária e imediata, a partir de
01/02/2024 para o cargo de Profissional de Apoio, obedecendo a ordem de classificação do concurso.

Artigo 2º: A indicação e informações do trabalho serão feitas no dia 11/01/2024, às 13:00 h, na
Secretaria Municipal de Educação, localizado à Rua Doutor Lafaiete Corrêa, nº 40, bairro Centro, neste
município.

Artigo 3º: Ficam convocados os seguintes candidatos:

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO CANDIDATO

15º 408807 Rachel Maria Felipe

16º 425956 Jessica Sousa Silva

17º 425664 Karina Silva Fonseca De Souza

18º 409003 Edilza Ribeiro Nunes

19º 426049 Cíndila Patrícia Corrêa Penido

20º 416179 Karine Ferreira

21º 416110 Glauciane Adila Jeronimo

22º 415655 Maria Luzia Ferreira Sousa

23º 412038 Ana Paula Silva Pereira

24º 409024 Angelica Souza Maranha

25º 422657 Adriana Ribeiro Diniz

26º 425677 Reginaldo Marcos Isidoro Filho

27º 408487 Vivian Pinheiro Moreira

28º 408748 Ana Paula Alvarenga Damas

29º 418531 Ana Beatriz Lopes Reis

30º 409254 Paula Fernandes Aguiar

31º 412402 Aline Neves Maia Cardoso

32º 425724 Mirelle Juliana Eliazar Casarino

33º 423773 Ivani Alves Satlher Ruella

34º 409149 Délbora Dos Reis Almeida Silva

35º 425487 Selma Sofia Almeida Pedrosa Meiraldo

36º 408793 Bruna Jessica Barbosa
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37º 425856 Larissa Barbosa Teixeira Melo

38º 408922 Rutineia Dos Santos Costa Reis

39º 426009 Gustavo Alberto Rosário Nascimento

40º 420076 Geysiane Amaro Martins

41º 423808 Aridaia Rosa Assis

42º 425951 Tatiane Petrícia Costa Meirelles

43º 425407 Samanta Jhennefer De Lima Barbosa

44º 425995 Mariana Aparecida Almeida

45º 423532 Andreia Aparecida Alvarenga Silva

46º 425482 Clara Almeida Meiraldo

47º 425773 Manoela Siqueira De Souza

48º 409330 Dalila Oliveira De Sousa

49º 425820 Alessandra De Jesus Farão

50º 425102 Poliana Marieta Alane

51º 404180 Angélica Vieira Costa Oliveira

52º 409122 Lucas Antonio Brasil Miguel

53º 412572 Lucas De Carvalho Pereira

54º 409015 Karol Ribeiro De Sousa Vitoriano

55º 408942 Joyce Cristina Pimenta Rodrigues

56º 415928 Patrícia Silveira Fernandes Santos

57º 409129 Tamiris Franciele Almeida

58º 408531 Fernanda Jeronimo Patrocinio

59º 408594 Mateus Fornazari Marciano

60º 421939 Maria Fatima De Almeida Trindade

61º 426097 Rafaela De Fátima Florentino

62º 414979 Flávia Rosaria Da Silva

63º 415168 Josiane Rezende Lara Santos

64º 421942 Taysa De Oliveira Silva

65º 409469 Rafaella Miarelli Rabelo Goto

Artigo 4º: Os candidatos escolhidos deverão providenciar os seguintes documentos para contrato, para
apresentação no dia 11/01/2024:
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a- Xerox da carteira de trabalho com o número do PIS;
b- Número de telefone e e-mail (caso possua);
c- Atestado de Antecedentes Criminais;
d- Conta Bancária (Santander) – solicitar encaminhamento no RH da Prefeitura. O encaminhamento

será entregue apenas para os candidatos escolhidos para as vagas ofertadas;
e- 01 foto 3x4 atual;
f- Cópia legível: título de eleitor, RG, CPF, comprovante de residência, certidão de nascimento ou

casamento, certidão de nascimento dos filhos até 14 anos, comprovante de escolaridade (histórico
escolar);

g- Certificado de Escolaridade exigida para o cargo,

Artigo 5º: As contratações oriundas do presente Edital de Convocação serão para o ano letivo de 2024,
encerrando-se de acordo com o calendário escolar ou necessidade da Secretaria Municipal de Educação.

Artigo 6º: Os convocados que não comparecerem no local, data e horário especificados serão
considerados DESISTENTES, nada podendo reclamar sobre a contratação.

Campo Belo/MG, 04 de janeiro de 2024.

Simone de Souza Soares Santos
Secretária Municipal de Educação em Exercício

Edital para contratação por tempo determinado para atender a
necessidade temporária de excepcional interesse público, nos
termos do artigo 37, inciso IX, da Constituição Federal, para os
cargos de ORIENTADOR EDUCACIONAL e SUPERVISOR
PEDAGÓGICO para o ano letivo de 2024, seguindo a lista de
classificação do edital de concurso público 02/2020.

O Município de Campo Belo/MG através da Secretaria Municipal de Educação no uso de suas
atribuições legais, atendendo ao disposto no artigo 37, IX da Constituição Federal resolve convocar os
candidatos aprovados no concurso público cargos de Orientador Educacional e Supervisor Pedagógico
para, através de contrato administrativo por tempo determinado, pelo regime geral de previdência
social, suprir vagas em substituição ao titular que se encontra licenciado pelas razões previstas no
Estatuto do Servidor Público Municipal ou ocupando Cargos em Comissão, obedecendo a ordem de
classificação da listagem do concurso público regido pelo Edital 02/2020.

Artigo 1º: Serão ofertadas com início em 01/02/2024: 02 (duas) vagas para contratação temporária e
imediata para o cargo de Orientador Educacional, e 04 (quatro) vagas para contratação temporária e
imediata para o cargo de Supervisor Pedagógico, ambas obedecendo a ordem de classificação do
concurso.

Artigo 2º: A indicação e informações do trabalho serão feitas no dia 11/01/2024, às 14:00 h, na
Secretaria Municipal de Educação, localizado à Rua Doutor Lafaiete Corrêa, nº 40, bairro Centro, neste
município.
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Artigo 3º: Ficam convocados os seguintes candidatos:

CARGO: ORIENTADOR EDUCACIONAL

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO CANDIDATO

13º 420068 Alessandra Aparecida Pereira Silva

14º 409025 Angelica Souza Maranha

15º 425116 Keila Martins Silva

16º 423664 Mirely Almeida Alvarenga

17º 425410 Cristiane Da Silva Silverio

18º 415995 Sander Junio Vinicius Campos

19º 411880 Allyson Carlos Carvalho Correa

20º 412640 Polyana Katia Miranda Martins

21º 408570 Raquel Chagas Pessoa

CARGO: SUPERVISOR PEDAGÓGICO

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO CANDIDATO

8º 408216 Rosemary Bastos Aguiar Vilela

9º 418033 Aline Rodrigues Silva

10º 404176 Elisa Casimiro Alves

11º 409090 Rosana Aparecida Carvalho

12º 422160 Paloma Aparecida De Souza

13º 424669 Kelen Cristie Barbosa Ossanes de Miranda

14º 414806 Dayane Goncalves Rocha Ferreira

15º 417861 Jane Feres Lopes

16º 424501 Raquel Chagas Pessoa

17º 412867 Fabiane Moitinho Vilarinho Mendes

18º 404283 Judite Lopes

19º 415171 Andréia Dos Santos Garcia

Artigo 4º: Os candidatos escolhidos deverão providenciar os seguintes documentos para contrato, para
apresentação no dia 11/01/2024.

h- Xerox da carteira de trabalho com o número do PIS;
i- Número de telefone e e-mail (caso possua);
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j- Atestado de Antecedentes Criminais;
k- Conta Bancária (Santander) – solicitar encaminhamento no RH da Prefeitura. O encaminhamento

será entregue apenas para os candidatos escolhidos para as vagas ofertadas;
l- 01 foto 3x4 atual;
m- Cópia legível: título de eleitor, RG, CPF, comprovante de residência, certidão de nascimento ou

casamento, certidão de nascimento dos filhos até 14 anos, comprovante de escolaridade (histórico
escolar);

n- Certificado de Escolaridade exigida para o cargo,

Artigo 5º: As contratações oriundas do presente Edital de Convocação serão para o ano letivo de 2024,
encerrando-se de acordo com o calendário escolar ou necessidade da Secretaria Municipal de Educação.

Artigo 6º: Os convocados que não comparecerem no local, data e horário especificados serão
considerados DESISTENTES, nada podendo reclamar sobre a contratação.

Campo Belo/MG, 04 de janeiro de 2024.

Simone de Souza Soares Santos
Secretária Municipal de Educação em Exercício

Edital para contratação por tempo determinado para atender a
necessidade temporária de excepcional interesse público, nos
termos do artigo 37, inciso IX, da Constituição Federal, para o
cargo de Professor de Educação Básica I – 30 horas para o ano
letivo de 2024, seguindo a lista de classificação do edital de
concurso público 01/2019.

CARGO: Professor de Educação Básica I – 30 horas
ANO LETIVO DE 2024
CLASSIFICAÇÃO DE ACORDO COM O EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO 01/2019.

O Município de Campo Belo/MG através da Secretaria Municipal de Educação no uso de suas
atribuições legais, atendendo ao disposto no artigo 37, IX da Constituição Federal resolve convocar os
candidatos aprovados no concurso público cargo de Professor de Educação Básica I – 30 horas para,
através de contrato administrativo por tempo determinado, pelo regime geral de previdência social,
suprir vagas em substituição ao titular que se encontra licenciado pelas razões previstas no Estatuto do
Servidor Público Municipal ou ocupando Cargos em Comissão, obedecendo a ordem de classificação da
listagem do concurso público regido pelo Edital 01/2019.

Artigo 1º: Serão ofertadas 26 (vinte e seis) vagas para contratação temporária a partir de 01/02/2024,
para o cargo de Professor de Educação Básica I – 30 horas, obedecendo a ordem de classificação do
concurso.

Artigo 2º: Ficam convocados os seguintes candidatos:
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CLASSIFICAÇÃO NÚMERO DE
INSCRIÇÃO

CANDIDATO

39º 2695643 Maria Conceição Pimenta Candido

40º 2685277 Joyce Camila Alvarenga

41º 2635273 Johnatan Cristian Estevão

42º 2694271 Fernanda Matos Rio Branco

43º 2702207 Amanda Bernardes Miana Coutinho

44º 2635848 Aleli Ariini Nathalie Mendes Lages Pedrosa

45º 2644649 Polyana Aparecida Ramos

46º 2708047 Raquel Cristina Terra

47º 2699369 Marilia Aparecida Luiz

48º 2702253 Nayara Aparecida Almeida Felipe

49º 2695224 Valquiria Silva Braz

50º 2664535 Solange Fatima Rabelo De Araújo

51º 2647976 Vita Das Dores Silva Lopes

52º 2649190 Mirely Almeida Alvarenga

53º 2635195 Raquel Floriano Bernardes

54º 2634956 Hannah Franca Gomes De Andrade

55º 2695411 Flavio Rodrigues Andrade

56º 2703218 Eliana Moncef Ferreira Resende

57º 2635176 Juliano Francisco De Oliveira Cardoso

58º 2691661 Rafaela Santos Costa

59º 2636340 Karina Silva Fonseca De Souza

60º 2703364 Marcia Antonia De Paula Sousa

61º 2697965 Jackson Nascimento Do Carmo

62º 2681146 Sonia Castro Monteiro E Alvarenga

63º 2654500 Debora Martins Ferreira

64º 2636462 Geiziane Natania Souza Silva

65º 2634747 Daiane Aparecida Felipe

66º 2667178 Dalila Oliveira De Sousa

67º 2635013 Thalita Carvalho Mendonca Miyauti
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68º 2666369 Gisele Guimaraes Martins

69º 2674950 Elizete Aparecida Silva

70º 2634228 Diana Aparecida Sousa

71º 2703225 Maria Edinesia Silva Almeida

72º 2634185 Simone Ferreira De Rezende

73º 2693196 Jessica Marila Azara Pedrosa

74º 2702641 Lais Nara Santos

75º 2634910 Roselainy Junqueira Neves Resende

76º 2690561 Larissa Lamarquianne Souza

77º 2636533 Aline Rodrigues Silva

78º 2701288 Pollyana Maria Silva Baiao

79º 2704388 Isabel Cristina Dornelas Da Costa

80º 2702270 Karina Maria Paiva Trindade Martins

81º 2703049 Alessandra Fidelis Rocha

82º 2648281 Rosemary Bastos Aguiar Vilela

83º 2668700 Renata Aparecida Ferreira

84º 2709556 Keli Aparecida Casemiro Da Silva

85º 2702275 Izabel Ribeiro Nunes Correa

86º 2634580 Aline Rodrigues

87º 2634625 Joao Paulo Alves Domingos

88º 2703018 Aline Mendes Lara Silva

89º 2672962 Michelly Da Silva Oliveira Machado

90º 2634983 Ana Flavia Luiz Oliveira Santos

91º 2635939 Ana Maria Da Silva

92º 2671921 Alline Silva Ferreira

93º 2674965 Naiara Maria Leal

94º 2667679 Viviane De Souza Cardoso Eliazar

95º 2656549 Vanessa Aparecida Almeida

96º 2702196 Elaine Cristina Couto

97º 2696981 Ivanda Vieira De Almeida

98º 2685622 Silmara Rodrigues Silva
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99º 2634163 Polyana Martins De Oliveira

100º 2634194 Delbora Dos Reis Almeida Silva

101º 2691338 Ludmila Katiuce Da Silva Quintiliano

102º 2635598 Marilda De Sena Soares

103º 2636315 Andreia Dos Santos Garcia

104º 2710385 Deliane Garcia Rezende Rosa

105º 2709016 Lisiane Limar Ribeiro Dinardi Barbosa

107º 2701247 Gessyca Paula De Alvarenga Soares

109º 2707781 Larissa Caroline Martins Rodrigues

110º 2699625 Amanda Aparecida Correa Vilela

Artigo 3º: A indicação do local de trabalho será feita no dia 12/01/2024, às 13:00h, no auditório da
Secretaria Municipal de Educação, localizado à Rua Doutor Lafaite Corrêa, nº 40, bairro Centro, neste
município.

Artigo 4º: Os candidatos escolhidos deverão providenciar os seguintes documentos para contrato, para
apresentação no dia 12/01/2023.

o- Xerox da carteira de trabalho com o número do PIS;
p- Numero de telefone e e-mail (caso possua);
q- Atestado de Antecedentes Criminais;
r- Conta Bancária (Santander) – solicitar encaminhamento no RH da Prefeitura. O encaminhamento

será entregue apenas para os candidatos escolhidos para as vagas ofertadas;
s- 01 foto 3x4 atual;
t- Cópia legível: título de eleitor, RG, CPF, comprovante de residência, certidão de nascimento ou

casamento, certidão de nascimento dos filhos até 14 anos, comprovante de escolaridade (histórico
escolar).

Artigo 5º: As contratações oriundas do presente Edital de Convocação serão para o ano letivo de 2024,
encerrando-se de acordo com o calendário escolar ou necessidade das escolas ou CEMEIs onde o
candidato trabalhar ou retorno do titular para a vaga.

Artigo 6º: O convocado que não comparecer no local, data e horário especificados será considerado
DESISTENTE, nada podendo reclamar sobre a contratação.

Campo Belo/MG, 04 de janeiro de 2024.

Simone de Souza Soares Santos
Secretária Municipal de Educação em Exercício



Diário Oficial Eletrônico do Município de Campo Belo - Lei N° 3.540 - Ano 2016

PARA CHECAR AUTENTICIDADE, LEIA O QR CODE.

Campo Belo - quinta-feira, 04 de janeiro de 2024/Edição Nº 1938

Página 12 de 16

12

Edital para contratação por tempo determinado para atender a
necessidade temporária de excepcional interesse público, nos
termos do artigo 37, inciso IX, da Constituição Federal, para o
cargo de Professor de Educação Básica I – 40 horas – Educação
Infantil para o ano letivo de 2024, seguindo a lista de classificação
do edital de concurso público 01/2019.

CARGO: Professor de Educação Básica I – 40 horas – Educação Infantil
ANO LETIVO DE 2023
CLASSIFICAÇÃO DE ACORDO COM O EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO 01/2019.

O Município de Campo Belo/MG através da Secretaria Municipal de Educação no uso de suas
atribuições legais, atendendo ao disposto no artigo 37, IX da Constituição Federal resolve convocar os
candidatos aprovados no concurso público cargo de Professor de Educação Básica I – 40 horas –
Educação Infantil para, através de contrato administrativo por tempo determinado, pelo regime geral
de previdência social, suprir vagas em substituição ao titular que se encontra licenciado pelas razões
previstas no Estatuto do Servidor Público Municipal ou ocupando Cargos em Comissão, obedecendo a
ordem de classificação da listagem do concurso público regido pelo Edital 01/2019.

Artigo 1º: Serão ofertadas 03 (três) vagas para contratação temporária e imediata, a partir de
01/02/2024 para o cargo de Professor de Educação Básica I – 40 horas – Educação Infantil, obedecendo a
ordem de classificação do concurso.

Artigo 2º: Ficam convocados os seguintes candidatos:

CLASSIFICAÇÃO NÚMERO DE
INSCRIÇÃO

CANDIDATO

21º 2676547 Valeria Dias Baiao Neves

22º 2667490 Jakeline Maria Cardozo

23º 2698330 Franceli dos Santos

24º 2683622 Andreia Nicesio Machado Massote

25º 2675474 Nayara Resende Dutra

26º 2680012 Thayane Neves de Oliveira Siqueira

28º 2636208 Fabiana Gomes Alves Gonçalves

29º 2709695 Thamila Silva Rezende

30º 2672159 Yara Miranda Alves Isola

31º 2710311 Karoline Almeida De Oliveira

32º 2670087 Tais Das Dores Alves Garcia Trindade

33º 2635857 Neimara Barbosa

34º 2683047 Manoela Silva Siqueira



Diário Oficial Eletrônico do Município de Campo Belo - Lei N° 3.540 - Ano 2016

PARA CHECAR AUTENTICIDADE, LEIA O QR CODE.

Campo Belo - quinta-feira, 04 de janeiro de 2024/Edição Nº 1938

Página 13 de 16

13

35º 2692428 Brenda Cristina Correa Andrade

36º 2675270 Amanda Oliveira Saldanha

37º 2708316 Tatiane Regina Mata

38º 2634328 Lhawynne Kerlyn Nunes Pimenta Goncalves

39º 2689826 Monara De Paulo Oliveira

40º 2674517 Ana Maria Garcia

41º 2663606 Josiane Barbosa

42º 2708128 Carla Pires Noe

43º 2703228 Paula Renata Lima Alvarenga

44º 2702306 Rozilda Da Silveira Monteiro De Oliveira

45º 2636236 Eliana Silva Santana

46º 2666421 Aline Laiz Domenciano Da Silva

47º 2687490 Cintia Aparecida Patrocinio Viana

48º 2635100 Angela Maria Pereira Chagas

49º 2634267 Glauciane Adila Jeronimo

50º 2692136 Aline Ingrid Ramos Soares

51º 2708934 Sirlene Vieira Da Cunha Melo

52º 2684223 Keila Pimenta Reis Costa

53º 2634541 Lauana Rodrigues Garcia

54º 2694762 Thaisa Aparecida Cardoso Carvalho

55º 2673709 Stephane Estevão Fernandes

56º 2694371 Gizele Aparecida Miguel

57º 2693303 Ana Maria Arantes Rezende

58º 2704098 Mariana Melo Costa

59º 2674606 Tania Leonidia Santos Ribeiro

60º 2634720 Vanilda De Fatima Ramos

61º 2654688 Leidiane Nair Claudino Macedo

62º 2635171 Judite Lopes

63º 2635717 Thais Adrielle Da Mata

64º 2686533 Rafaela Lima Ferreira

65º 2688123 Fabiana De Jesus Pinto
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66º 2701064 Tatiane De Julio Candido

67º 2634450 Camila Ribeiro Graciano

68º 2702971 Liliam Maria Neves Vilela

69º 2703265 Dayanne Ap Oliveira Nicolau

70º 2707897 Aline Teixeira De Castro

71º 2636095 Mariana Nubia De Jesus Pereira

72º 2636033 Dilze Moreira Da Silva

73º 2634098 Mariane Alvarenga Nogueira

74º 2635984 Cintia Alves Silva

75º 2667094 Maria Helena Da Silva Oliveira

76º 2634350 Victoria Pereira Rodarte Neves

77º 2696297 Viviane Mendes Rodrigues Rodarte

78º 2683152 Valdirene Caldeira Da Silva

79º 2635101 Tercisllane Flayt Langsdorff Martins

80º 2700041 Conceicao Aparecida Da Silva

81º 2694870 Nayara Souza Ferreira Chaves

82º 2695606 Valeria Alvarenga Braga E Silva Almeida

Artigo 3º: As indicações dos locais de trabalho serão feitas no dia 12/01/2024, às 14:00h, na Secretaria
Municipal de Educação, localizado à Rua Doutor Lafaiete Corrêa, nº 40, bairro Centro, neste município.

Artigo 4º: Os candidatos escolhidos deverão providenciar os seguintes documentos para contrato, para
apresentação no dia 12/01/2024.

u- Xerox da carteira de trabalho com o número do PIS;
v- Numero de telefone e e-mail (caso possua);
w- Atestado de Antecedentes Criminais;
x- Conta Bancária (Santander) – solicitar encaminhamento no RH da Prefeitura. O encaminhamento

será entregue apenas para os candidatos escolhidos para as vagas ofertadas;
y- 01 foto 3x4 atual;
z- Cópia legível: título de eleitor, RG, CPF, comprovante de residência, certidão de nascimento ou

casamento, certidão de nascimento dos filhos até 14 anos, comprovante de escolaridade (histórico
escolar).

Artigo 5º: A contratação oriunda do presente Edital de Convocação será para o ano letivo de 2024,
encerrando-se de acordo com o calendário escolar ou necessidade do CEMEI onde o candidato trabalhar
ou retorno do titular para a vaga.
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Artigo 6º: O convocado que não comparecer no local, data e horário especificados será considerado
DESISTENTE, nada podendo reclamar sobre a contratação.

Campo Belo/MG, 04 de janeiro de 2024.

Simone de Souza Soares Santos
Secretária Municipal de Educação em Exercício

RESULTADO FINAL DA ETAPA COMPETITIVA DE AVALIAÇÃO DOS PLANOS DE
TRABALHO PELA COMISSÃO DE SELEÇÃO E CONVOCAÇÃO PARA COMPROVAÇÃO

DOS REQUISITOS PARA CELEBRAÇÃO DE PARCERIA

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 02/2023 –AÇÕES E PROJETOS VOLTADOS
PARA A ÁREA DA INFÂNCIA E ADOLESCÊNCIA, NA GARANTIA DA PROMOÇÃO,
PROTEÇÃO E DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE.

O Município de Campo Belo, Estado de Minas Gerais, por intermédio da Secretaria Municipal de
Assistência Social e do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - CMDCA, no uso
de suas atribuições legais, após análise da Comissão de Seleção, TORNA PÚBLICO O RESULTADO
FINAL – ETAPA COMPETITIVA, nos termos do item 11.5.2 E A CONVOCAÇÃO PARA
COMPROVAÇÃO DOS REQUISITOS PARA CELEBRAÇÃO DE PARCERIA, nos termos do
item 12.2.1 do Edital de Chamamento Público nº 02/2023 para desenvolvimento de Ações e Projetos
voltados para a área da Infância e Adolescência, na garantia da promoção, proteção e defesa dos direitos
da criança e do adolescente:
1- DO RESULTADO FINAL – ETAPA COMPETITIVA:
Considerando os critérios estabelecidos no item 11.5.4 do Edital (Tabela 2), a Comissão de Seleção das
propostas do presente Edital, divulga abaixo o resultado final da etapa competitiva de avaliação dos
Planos de Trabalho pela Comissão da Seleção:

Organização da Sociedade Civil Nota: Resultado da etapa:

Associação Arca da Vida 10 Aprovado
Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais –
APAE 10

Aprovado

Associação de Formação Educacional e Social
Cinira Silva – AFES 9,93

Aprovado

Associação Lar das Crianças Pedacinho do Céu 9,9 Aprovado
Projeto Vida Nova – PROVIN 9,76 Aprovado
Associação Casa Transitória Fabiano de Cristo 9,56 Aprovado

ASSISTÊNCIA SOCIAL
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1.1 - Após análise da documentação complementar, a Comissão de Seleção deliberou pela aprovação de
todos os planos submetidos ao Edital de Chamamento Público nº 02/2023, entretanto, a celebração da
parceria com as Organizações da Sociedade Civil Associação Casa Transitória Fabiano de Cristo e
Associação Lar das Crianças Pedacinho do Céu fica condicionada ao atendimento às adequações e
documentos solicitados em ofícios, que posteriormente serão encaminhados às referidas OSCs.

2 – DA CONVOCAÇÃO PARA COMPROVAÇÃO DOS REQUISITOS PARA CELEBRAÇÃO
DE PARCERIA:
Nos termos do item 12.2.1 do Edital de Chamamento Público nº 02/2023 a Administração Pública
Municipal CONVOCA as OSCs selecionadas para, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da presente
publicação, apresentarem o Plano de Trabalho selecionado e a documentação exigida para a comprovação
dos requisitos previstos para a celebração da parceria e de que não incorre nos impedimentos legais (arts.
28, caput, 33, 34 e 39 da Lei nº 13.019/2014 e arts. 36, 37 e 38 do Decreto Municipal nº 5.667/2021). A
documentação deverá ser entregue na Secretaria Municipal de Assistência Social.

Campo Belo – MG, 04 de janeiro de 2024

Comissão de Avaliação dos Planos de Trabalho:

Representantes Governamentais:
Denise Neves Rocha Martins
Thamyris Cosme Pimenta Mendes Moreira

Representante da Sociedade Civil:
Isaías Edimilson da Silva

Homologa-se o presente resultado,

CARLA RENATA VIEIRA PENIDO
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA

RODRIGO MACIEL E BASTOS
Secretário Municipal de Assistência Social em exercício
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