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GABINETE

DECRETO N°9.720, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2026.

Declara vacincia de cargo que menciona e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Campo Belo, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, e
em atendimento ao Processo n® 44625, de 04 de dezembro de 2026,

Considerando que o artigo 33, inciso VII, da Lei Complementar n° 04, de 03 de outubro de 1991,
dispde sobre a vacancia de cargo publico por aposentadoria de servidor;

Considerando a competéncia para editar atos normativos do Chefe do Executivo nos termos da
Lei Organica Municipal;

Considerando a concessdo de Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo Professor, requerida
pela servidora ANA MARIA SOARES junto ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, Autarquia
Previdenciaria com a qual o Municipio mantém a filiagdo dos servidores e, reconhecida pela Justica
Federal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica reconhecida e ratificada a aposentadoria concedida a servidora efetiva ANA MARIA
SOARES.

Art. 2° Fica declarada a vacancia, a partir de 1° de outubro de 2026, do cargo de Professor de
Educacdo Basica III — I - 30h, ocupado pela servidora ANA MARIA SOARES, Matricula n® 1431-7, por
motivo da concessdo de Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo Professor e a rescisdo do vinculo
efetivo nos termos do que estabelece o artigo 33, VII da Lei Complementar n® 04/1991.
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Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando seus efeitos retroativos a
30 de setembro de 2026.

Campo Belo, 05 de outubro de 2026.

ADALBERTO RIBEIRO LOPES
Prefeito Municipal

DECRETO N°9.721, DE 05 DE OUTUBRO DE 2026.

Declara vacancia de cargo que menciona.

O Prefeito Municipal de Campo Belo, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, e
em atendimento ao Processo n° 44189, de 1° de outubro de 2026,

DECRETA:

Art.1°. Fica declarada a vacancia, a pedido, do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais — 30h,
ocupado pela servidora ALLINE SILVA FERREIRA, Matricula n® 8955-7, lotada na Secretaria
Municipal de Educacdo, por motivo de posse em outro cargo publico inacumulavel, com fundamento no
art. 33, inciso VIII, da Lei Complementar n°® 04/91.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor em 02 de novembro de 2026.
Campo Belo, 05 de outubro de 2026.

ADALBERTO RIBEIRO LOPES
Prefeito Municipal

DECRETO N°9.722, DE 05 DE OUTUBRO DE 2026.

Abre crédito suplementar no or¢camento fiscal do Municipio.

O Prefeito Municipal de Campo Belo, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des legais, nos
termos da Lei n® 4.320/64 e Lei Municipal n® 4.410/2025,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotagcdes orgamentarias, nos limites
maximos indicados: R$ 200,00 (duzentos reais).
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IAssisténcia Social

Crédito Adicional

Tipo CréditoUnidade Orcamentaria Detalhamento Valor
Secretaria Municipal de(02.010.0008.0122.0043.2278.3339039

Suplementar 200,00

000000000000.15000000000

Art. 2°. Os recursos necessarios a execugao do disposto no art. 1° decorrerdo de anulagao, no mesmo

valor do crédito adicional suplementar, dos seguintes detalhamentos.

Fonte de Recurso

Tipo Fonte

Unidade Or¢amentaria

Detalhamento

Valor

Anulagao

Secretaria Municipal de
Assisténcia Social

Dotagado

02.010.0008.0245.0029.2281.3339030
000000000000.15000000000

200,00

Art. 3°. Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotagcdes orgamentarias, nos limites

maximos indicados: R$ 100.000,00 (cem mil reais).

Crédito Adicional
Tipo CréditolUnidade Or¢amentéria Detalhamento Valor
Suplementar Secretaria Municipal de(02.013.0010.0301.0155.2203.3339039 100.000,00

Saude

000000000000.16000000000

Art. 4°. Os recursos necessarios a execucao do disposto no art. 3° decorrerdo de anulagdo, no mesmo

valor do crédito adicional suplementar, dos seguintes detalhamentos.

Fonte de Recurso

Tipo Fonte

Unidade Or¢amentaria

Detalhamento

Valor

Anulagao
Dotacao

Secretaria Municipal de
Saide

02.013.0010.0301.0154.2181.3339039
000000000000.16000000000

100.000,00;

Art. 5° Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotagcdes orgamentarias, nos limites

maximos indicados: R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

Saude

Crédito Adicional
Tipo CréditolUnidade Orcamentéria Detalhamento Valor
Suplementar Secretaria Municipal de(02.013.0010.0302.0155.2182.3339339 20.000,00

000000000000.16210000000

Art. 6°. Os recursos necessarios a execugao do disposto no art. 5° decorrerdo de anulagao, no mesmo

valor do crédito adicional suplementar, dos seguintes detalhamentos.

Fonte de Recurso

Tipo Fonte

Unidade Or¢amentaria

Detalhamento

Valor

Anulagao
Dotagado

Secretaria Municipal de
Saude

02.013.0010.0301.0155.2203.3339030
000000000000.16210000000

20.000,00

Art. 7°. Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotacdes or¢amentdrias, nos limites

maximos indicados: R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

Crédito Adicional

Tipo Crédito

Unidade Or¢amentaria

Detalhamento

Valor

Suplementar

Saude

Secretaria Municipal de(02.013.0010.0302.0155.2182.3339339

000000000000.16210000000

4.000,00
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Art. 8°. Os recursos necessarios a execugao do disposto no art. 7° decorrerao de anula¢ido, no mesmo
valor do crédito adicional suplementar, dos seguintes detalhamentos.

Fonte de Recurso

Tipo Fonte [Unidade Or¢amentéria Detalhamento Valor
Anulagdo  [Secretaria Municipal de(02.013.0010.0301.0154.1033.3449051 4.000.00
Dotagao Saude 000000000000.16210000000 T

Art. 9°. Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotagcdes orgamentarias, nos limites
maximos indicados: R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

Crédito Adicional

Tipo CréditolUnidade Orcamentéria Detalhamento Valor

Suplementar Secretaria Municipal de(02.013.0010.0302.0155.2182.3339339 5.000.00
Saude 000000000000.16210000000 T

Art. 10. Os recursos necessarios a execucao do disposto no art. 9° decorrerdo de anulagdo, no mesmo
valor do crédito adicional suplementar, dos seguintes detalhamentos.

Fonte de Recurso

Tipo Fonte [Unidade Orcamentéria Detalhamento Valor
Anulagdo  [Secretaria Municipal de(02.013.0010.0301.0154.1101.3449051 5.000.00
Dotagao Saude 000000000000.16210000000 T

Art. 11. Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotagdes or¢gamentarias, nos limites
maximos indicados: R$ 2.000,00 (dois mil reais).

Crédito Adicional

Tipo CréditolUnidade Orcamentéria Detalhamento Valor

Suplementar Secretaria Municipal de(02.013.0010.0302.0155.2182.3339339 7.000.00
Saude 000000000000.16210000000 ’

Art. 12. Os recursos necessarios a execucao do disposto no art. 11 decorrerdo de anulagdao, no mesmo
valor do crédito adicional suplementar, dos seguintes detalhamentos.

Fonte de Recurso

Tipo Fonte [Unidade Orcamentaria Detalhamento Valor
Anulagdo  [Secretaria Municipal def02.013.0010.0122.0152.1062.3449052 2.000.00
Dotac¢do Saude 000000000000.16210000000 T

Art. 13. Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotagdes or¢gamentarias, nos limites
maximos indicados: R$ 188.000,00 (cento e oitenta ¢ oito mil reais).

Crédito Adicional

Tipo CréditolUnidade Orcamentéria Detalhamento Valor
Secretaria Municipal de(02.013.0010.0302.0155.2182.3339339

Suplementarlg, 4 000000000000.16210000000 188.000,00

Art. 14. Os recursos necessarios a execugao do disposto no art. 13 decorrerdo de anulagdo, no mesmo
valor do crédito adicional suplementar, dos seguintes detalhamentos.

Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Campo Belo - Lei N° 3.540 - Ano 2016
E| P [w] Pagina 4 de 29

.ﬂ- { PARA CHECAR AUTENTICIDADE, LEIA O QR CODE.



5 Campo Belo - segunda-feira, 05 de outubro de 2026/Edi¢do N2 2606

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

Fonte de Recurso

Tipo Fonte [Unidade Orcamentaria Detalhamento Valor
Anulagdo  [Secretaria Municipal def02.013.0010.0301.0155.2203.3339039 188.000.00
Dotacdo Saude 000000000000.16210000000 T

Art. 15. Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotagdes or¢gamentarias, nos limites

maximos indicados: R$ 9.995,00 (nove mil e novecentos e noventa ¢ cinco reais).

Saude

Crédito Adicional
Tipo Crédito[Unidade Orcamentaria Detalhamento Valor
Suplementar Secretaria Municipal de(02.013.0010.0302.0155.2182.3339339 9.995,00)

000000000000.16210000000

Art. 16. Os recursos necessarios a execugao do disposto no art. 15 decorrerdo de anulagdo, no mesmo

valor do crédito adicional suplementar, dos seguintes detalhamentos.

Fonte de Recurso

Tipo Fonte [Unidade Or¢amentaria Detalhamento Valor
Anulagdo  [Secretaria Municipal def02.013.0010.0301.0171.2266.3339039 9.995.00
Dotagao Saude 000000000000.16210000000 o

Art. 17. Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotagdes orgamentarias, nos limites

maximos indicados: R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

Saude

Crédito Adicional
Tipo CréditolUnidade Orcamentéria Detalhamento Valor
Suplementar Secretaria Municipal de(02.013.0010.0302.0155.2182.3339339 15.000,00

000000000000.16210000000

Art. 18. Os recursos necessarios a execugao do disposto no art. 17 decorrerdo de anulagdo, no mesmo

valor do crédito adicional suplementar, dos seguintes detalhamentos.

Fonte de Recurso

Tipo Fonte

Unidade Or¢amentaria

Detalhamento

Valor

Anulagao
Dotacao

Secretaria Municipal de
Saide

02.013.0010.0302.0155.1066.3449052
000000000000.16210000000

15.000,00

Art. 19. Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotagdes or¢gamentarias, nos limites

maximos indicados: R$ 74.000,00 (setenta e quatro mil reais).

Saude

Crédito Adicional
Tipo CréditolUnidade Orcamentéria Detalhamento Valor
Suplementar Secretaria Municipal de(02.013.0010.0302.0155.2182.3339339 74.000,00

000000000000.16210000000

Art. 20. Os recursos necessarios a execucao do disposto no art. 19 decorrerdo de anulagdao, no mesmo

valor do crédito adicional suplementar, dos seguintes detalhamentos.

Fonte de Re

Curso

Tipo Fonte

Unidade Or¢amentaria

Detalhamento

Valor

Anulagao
Dotagao

Saude

Secretaria Municipal de(02.013.0010.0302.0155.2182.3339030

000000000000.16210000000

74.000,00
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Art. 21. Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotagdes or¢gamentarias, nos limites
maximos indicados: R$ 31.000,00 (trinta ¢ um mil reais).

Crédito Adicional

Tipo CréditolUnidade Or¢amentéria Detalhamento Valor

Suplementar Secretaria Municipal de(02.013.0010.0302.0155.2182.3339339 31.000.00
Saude 000000000000.16210000000 T

Art. 22. Os recursos necessarios a execugao do disposto no art. 21 decorrerdo de anulagdo, no mesmo
valor do crédito adicional suplementar, dos seguintes detalhamentos.

Fonte de Recurso

Tipo Fonte [Unidade Orcamentéria Detalhamento Valor
Anulagdo  [Secretaria Municipal de02.013.0010.0303.0156.2196.3339030 31.000.00
Dotagao Saude 000000000000.16210000000 T

Art. 23. Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotagdes orgamentarias, nos limites
maximos indicados: R$ 19.994,00 (dezenove mil e novecentos € noventa e quatro reais).

Crédito Adicional

Tipo CréditolUnidade Orcamentéria Detalhamento Valor

Suplementar Secretaria Municipal de(02.013.0010.0302.0155.2182.3339339 19.994.00
Saude 000000000000.16210000000 T

Art. 24. Os recursos necessarios a execucao do disposto no art. 23 decorrerao de anulagdao, no mesmo

valor do crédito adicional suplementar, dos seguintes detalhamentos.
I I I
Fonte de Recurso

Tipo Fonte [Unidade Orcamentéria Detalhamento Valor
Anulagdo  [Secretaria Municipal de(02.013.0010.0304.0157.2075.3339030 19.994.00
Dotacao Saide 000000000000.16210000000 v

Art. 25. Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotagdes orgamentarias, nos limites
maximos indicados: R$ 100.000,00 (cem mil reais).

Crédito Adicional

Tipo CréditolUnidade Orcamentéria Detalhamento Valor
Secretaria Municipal de/02.013.0010.0301.0155.2203.3339039

Suplementarig. 4o 000000000000.16000000000 100.000,00

Art. 26. Os recursos necessarios a execucao do disposto no art. 25 decorrerao de anulagdao, no mesmo
valor do crédito adicional suplementar, dos seguintes detalhamentos.

Fonte de Recurso

Tipo Fonte [Unidade Orcamentéria Detalhamento Valor
Anulagdo  [Secretaria Municipal de02.013.0010.0301.0154.2181.3339030 100.000.00
Dotac¢do Saude 000000000000.16000000000 T

Art. 27. Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotagdes or¢gamentarias, nos limites
maximos indicados: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais).
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Saude

Crédito Adicional
Tipo CréditoUnidade Orcamentaria Detalhamento Valor
Suplementar Secretaria Municipal de(02.013.0010.0302.0155.2182.3339339 36.000,00

000000000000.16210000000

Art. 28. Os recursos necessarios a execucao do disposto no art. 27 decorrerao de anulagdao, no mesmo

valor do crédito adicional suplementar, dos seguintes detalhamentos.

Fonte de Recurso

Tipo Fonte

Unidade Or¢amentaria

Detalhamento

Valor

Anulagao

Secretaria Municipal de
Saude

Dotagado

02.013.0010.0304.0157.2075.3339039
000000000000.16210000000

36.000,00

Art. 29. Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotagdes orgamentarias, nos limites

maximos indicados: R$ 10.000,00 (dez mil reais).

Crédito Adicional
Tipo CréditolUnidade Or¢amentéria Detalhamento Valor
Suplementar Secretaria Municipal de(02.013.0010.0302.0155.2182.3339339 10.000,00

Saude

000000000000.16210000000

Art. 30. Os recursos necessarios a execugao do disposto no art. 29 decorrerdo de anulagdo, no mesmo

valor do crédito adicional suplementar, dos seguintes detalhamentos.

Fonte de Recurso

Tipo Fonte

Unidade Or¢amentaria

Detalhamento

Valor

Anulagao
Dotacao

Secretaria Municipal de
Saide

02.013.0010.0305.0157.2076.3339030
000000000000.16210000000

10.000,00

Art. 31. Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotagdes orgamentarias, nos limites

maximos indicados: R$ 11.100,00 (onze mil e cem reais).

Saude

Crédito Adicional
Tipo CréditolUnidade Orcamentéria Detalhamento Valor
Suplementar Secretaria Municipal de(02.013.0010.0302.0155.2182.3339339 11.100,00

000000000000.16210000000

Art. 32. Os recursos necessarios a execucao do disposto no art. 31 decorrerdo de anulagdao, no mesmo

valor do crédito adicional suplementar, dos seguintes detalhamentos.

Fonte de Recurso

Tipo Fonte

Unidade Or¢amentaria

Detalhamento

Valor

Anulagao
Dotagado

Secretaria Municipal de
Saude

02.013.0010.0305.0157.2076.3339039
000000000000.16210000000

11.100,00

Art. 33. Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotagdes or¢gamentarias, nos limites
maximos indicados: R$ 5.654,00 (cinco mil e seiscentos e cinquenta e quatro reais).

Crédito Adicional

Tipo Crédito

Unidade Or¢amentaria

Detalhamento

Valor

Suplementar

Saude

Secretaria Municipal de(02.013.0010.0302.0153.2261.3337170

000000000000.15000000000

5.654,00
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Art. 34. Os recursos necessarios a execucao do disposto no art. 33 decorrerao de anulagdao, no mesmo
valor do crédito adicional suplementar, dos seguintes detalhamentos.

Fonte de Recurso

Tipo Fonte [Unidade Or¢amentéria Detalhamento Valor
Anulagdo  [Secretaria Municipal def02.013.0010.0302.0153.2261.3339339 5.654.00
Dotagao Saude 000000000000.15000000000 U

Art. 35. Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotagdes orgamentarias, nos limites
maximos indicados: R$ 69.000,00 (sessenta ¢ nove mil reais).

Crédito Adicional

Tipo CréditolUnidade Orcamentéria Detalhamento Valor
Secretaria Municipal de(02.013.0010.0302.0155.2182.3339339

Suplementarig. 4o 000000000000.26210000000 69.000,00

Art. 36. Os recursos necessarios a execugao do disposto no art. 35 decorrerdo de anulagdo, no mesmo
valor do crédito adicional suplementar, dos seguintes detalhamentos.

Fonte de Recurso

Tipo Fonte [Unidade Orcamentéria Detalhamento Valor
Anulagdo  [Secretaria Municipal de02.013.0010.0301.0154.2181.3339034 69.000.00
Dotagao Saude 000000000000.26210000000 T

Art. 37. Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotagdes or¢amentarias, nos limites
maximos indicados: R$ 86.000,00 (oitenta e seis mil reais).

Crédito Adicional

Tipo CréditolUnidade Orcamentéria Detalhamento Valor

Suplementar Secretaria Municipal de(02.013.0010.0302.0155.2182.3339339 26.000.00
Saude 000000000000.26210000000 ’

Art. 38. Os recursos necessarios a execucao do disposto no art. 37 decorrerao de anulagdo, no mesmo
valor do crédito adicional suplementar, dos seguintes detalhamentos.

Fonte de Recurso

Tipo Fonte [Unidade Orcamentaria Detalhamento Valor
Anulagdo  [Secretaria Municipal de02.013.0010.0301.0154.2181.3339030 86.000.00
Dotac¢do Saude 000000000000.26210000000 T

Art. 39. Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotagdes or¢amentarias, nos limites
maximos indicados: R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais).

Crédito Adicional

Tipo CréditolUnidade Orcamentéria Detalhamento Valor
Secretaria Municipal de(02.013.0010.0302.0155.2182.3339339

Suplementarlg, 4 000000000000.26210000000 110.000,00

Art. 40. Os recursos necessarios a execugao do disposto no art. 39 decorrerdo de anulagdo, no mesmo
valor do crédito adicional suplementar, dos seguintes detalhamentos.
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Fonte de Recurso

Tipo Fonte [Unidade Orcamentaria Detalhamento Valor
Anulagdo  [Secretaria Municipal def02.013.0010.0301.0155.2203.3339039 110.000.00
Dotacdo Saude 000000000000.26210000000 T

Art. 41. Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotagdes or¢gamentarias, nos limites

maximos indicados: R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

Saude

Crédito Adicional
Tipo Crédito[Unidade Orcamentaria Detalhamento Valor
Suplementar Secretaria Municipal de(02.013.0010.0302.0155.2182.3339339 15.000,00

000000000000.26210000000

Art. 42. Os recursos necessarios a execu¢ao do disposto no art. 41 decorrerdo de anulagdo, no mesmo

valor do crédito adicional suplementar, dos seguintes detalhamentos.

Fonte de Recurso

Tipo Fonte [Unidade Or¢amentaria Detalhamento Valor
Anulagdo  [Secretaria Municipal def02.013.0010.0305.0157.1071.3449052 15.000.00
Dotagao Saude 000000000000.26210000000 T

Art. 43. Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotagdes orgamentarias, nos limites

maximos indicados: R$ 13.000,00 (treze mil reais).

Saude

Crédito Adicional
Tipo CréditolUnidade Orcamentéria Detalhamento Valor
Suplementar Secretaria Municipal de(02.013.0010.0302.0155.2182.3339339 13.000,00

000000000000.16210000000

Art. 44. Os recursos necessarios a execugao do disposto no art. 43 decorrerdo de anulagdo, no mesmo

valor do crédito adicional suplementar, dos seguintes detalhamentos.

Fonte de Recurso

Tipo Fonte

Unidade Or¢amentaria

Detalhamento

Valor

Anulagao
Dotacao

Secretaria Municipal de
Saide

02.013.0010.0301.0154.1101.3449052
000000000000.16210000000

13.000,00

Art. 45. Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotagdes or¢gamentarias, nos limites

maximos indicados: R$ 31.000,00 (trinta ¢ um mil reais).

Saude

Crédito Adicional
Tipo CréditolUnidade Orcamentéria Detalhamento Valor
Suplementar Secretaria Municipal de(02.013.0010.0302.0155.2182.3339339 31.000,00

000000000000.16210000000

Art. 46. Os recursos necessarios a execucao do disposto no art. 45 decorrerdo de anulagdo, no mesmo

valor do crédito adicional suplementar, dos seguintes detalhamentos.

Fonte de Re

Curso

Tipo Fonte

Unidade Or¢amentaria

Detalhamento

Valor

Anulagao
Dotagao

Saude

Secretaria Municipal de(02.013.0010.0301.0154.2181.3339030

000000000000.16210000000

31.000,00

(=] g ]

by o Ly T
u'.:'-‘rﬂ' )

i.‘:«..:.i:-:

=

Diario Oficial Eletrénico do

Municipio de Campo Belo - Lei N° 3.540 - Ano 2016

Pagina 9 de 29

PARA CHECAR AUTENTICIDADE, LEIA O QR CODE.



DIARIO OFICIAL DO

10 Campo Belo - segunda-feira, 05 de outubro de 2026/Edi¢do N2 2606 N M U N ICI PI 0

Art. 47. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Campo Belo, 05 de outubro de 2026.

ADALBERTO RIBEIRO LOPES EDSON DE MELO
Prefeito Municipal Superintendente de Contabilidade

DECRETO N°9.723, DE 05 DE OUTUBRO DE 2026.

Abre crédito suplementar no orcamento fiscal do Municipio.

O Prefeito Municipal de Campo Belo, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des legais, nos
termos da Lei n® 4.320/64 e Lei Municipal n® 4.410/2025,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto crédito adicional suplementar, nas seguintes dotacdes or¢amentdrias, nos limites
maximos indicados: R$ 8.000,00 (oito mil reais).

Crédito Adicional

Tipo CréditolUnidade Orcamentaria Detalhamento Valor

Suplementar Secretaria . Municipal de02.007.0004.0123.0037.2258.333903 2.000.00
Desenvolvimento 0000000000000.17590000000 7

Art. 2°. Os recursos necessarios a execu¢do do disposto no art. 1° decorrerdo de excesso de
arrecadagdo, no mesmo vinculo e no mesmo valor do crédito adicional suplementar.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Campo Belo, 05 de outubro de 2026.

ADALBERTO RIBEIRO LOPES EDSON DE MELO
Prefeito Municipal Superintendente de Contabilidade

DECRETO N°9.724, DE 05 DE OUTUBRO DE 2026.

Regulamenta o recebimento, a validacdo e a homologacio de atestados
médicos, odontolégicos e de acompanhamento de familiares, presenciais e por
telemedicina, apresentados por servidores piblicos no Aambito da
Administracdo Piblica Direta e Indireta do Municipio de Campo Belo-MG, e
da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Campo Belo, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des legais,
Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Campo Belo - Lei N° 3.540 - Ano 2016
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C0ns1derand0 a necessidade de modernizar a gestdao pubhca municipal, com a padronizagdo e
otimizagdo das rotinas da Superintendéncia de Recursos Humanos (SRH) sobre a satide do servidor;

Considerando a Lei Federal n° 14.510, de 27 de dezembro de 2022, que autoriza e disciplina a
pratica da telessaide em todo o territorio nacional;

Considerando a Resolu¢io CFM n° 2.314, de 20 de abril de 2022, que define e regulamenta a
telemedicina no Brasil, bem como as diretrizes vigentes do sistema "Atesta CFM";

Considerando a Lei Federal n° 13.787, de 27 de dezembro de 2018, que dispde sobre a digitaliza¢ao
e a utilizacdo de sistemas informatizados para a guarda, o armazenamento e o manuseio de prontuério de
paciente;

Considerando a Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais - LGPD), que garante o sigilo e a prote¢ao das informagdes médicas;

Considerando o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Campo Belo-MG, no tocante as
licengas médicas e a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia;

Considerando a Portaria n® 6.410, de 11 de agosto de 2023, que trata sobre o prazo para protocolar
atestados médicos;

Considerando o dever-poder da Administragdo Publica de estabelecer mecanismos antifraude de
zelar pelos principios da moralidade e da eficiéncia,

DECRETA:

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Este Decreto estabelece as normas, os prazos e os procedimentos para a recep¢ao, validagao
e homologagdo de atestados médicos, odontologicos e declaragdes/atestados de acompanhamento
apresentados pelos servidores publicos municipais de Campo Belo-MG para fins de justificativa de faltas,
abono de horas e concessao de licengas para tratamento de saude e por motivo de doenca em pessoa da
familia.

Art. 2°. O tratamento das informagdes de saude decorrentes da aplicacdo deste Decreto observara
estritamente as diretrizes da Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), assegurando-se o
sigilo das informacgdes médicas e odontologicas por todos os agentes publicos que atuem no
processamento documental.

CAPiTULQ 11
DOS REQUISITOS OBRIGATORIOS DO ATESTADO

Art. 3°. Para que seja passivel de validagdo e homologagdo, todo atestado, seja fisico ou digital,
devera conter, obrigatoriamente, os seguintes requisitos:
I.  Nome completo do servidor;
II. Data e hora da emissdo e do atendimento;
II. Tempo sugerido de afastamento, expresso de forma clara e por extenso;
IV. Assinatura do profissional e o respectivo numero de inscricdio no Conselho de Classe
(Conselho Regional de Medicina - CRM ou Conselho Regional de Odontologia - CRO).
§ 1°. A indicagdo do Codigo da Classificagdo Internacional de Doengas (CID) nos atestados depende
de autorizacdo prévia e expressa do servidor publico, sendo vedada sua exigéncia como condi¢do para o
recebimento ou homologagao administrativa do documento.
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§ 2°. O sigilo quanto ao diagnostico ndo se opde aos médicos integrantes da pericia médica oficial do
Municipio, aos quais incumbe o acesso aos dados clinicos estritamente necessarios a avaliagdo da
incapacidade laboral.

CAPITULO 111
DA TELEMEDICINA E VALIDACAO DIGITAL

Art. 4°. Serdo aceitos atestados médicos emitidos em consultas na modalidade de telemedicina, desde
que cumpram integralmente a legislacao federal vigente e os requisitos estabelecidos neste Capitulo.

Art. 5° O atestado decorrente de telessaude devera ser emitido em formato nato-digital e assinado
eletronicamente mediante certificado digital no padrao da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira
(ICP-Brasil).

§ 1°. Nao serdo aceitos documentos que contenham apenas a imagem digitalizada da assinatura fisica
sobreposta ao arquivo digital.

§ 2°. A autenticidade, a integridade e a validade juridica da assinatura digital do documento
eletronico deverao ser obrigatoriamente verificadas pelo setor de Recursos Humanos mediante o uso de
validadores oficiais reconhecidos pelo Estado Brasileiro, tais como:

I. O portal VALIDAR do Instituto Nacional de Tecnologia da Informagao (ITI);
II. O portal oficial de validacdo de documentos do Conselho Federal de Medicina (CFM) ou
Conselho Federal de Odontologia (CFO).

CAPITULO IV
DOS ATESTADOS PRESENCIAIS

Art. 6°. Os atestados emitidos em consultas presenciais, em suporte de papel, estardo sujeitos as

regras de conferéncia material, devendo observar cumulativamente:

I. Legibilidade inequivoca de todo o contetido;

II. Aposicao de carimbo legivel do profissional emitente, contendo nome e niimero de registro no
CRM ou CRO;

III. Assinatura fisica (de proprio punho) do profissional de saude;

IV. Auséncia absoluta de rasuras, emendas, manchas ou quaisquer indicios de adulteracao,
especialmente nos campos referentes a data e ao periodo de afastamento.

CAPITULOV
DOS ATESTADOS DE ACOMPANHAMENTO DE FAMILIARES

Art. 7°. A declaragdo ou atestado de acompanhamento emitido por profissional de saude habilitado
sera aceito para justificativa de auséncia ou concessao de licenca por motivo de doenga em pessoa da
familia, observado o disposto no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

§ 1°. Para fins deste Decreto, consideram-se dependentes/familiares passiveis de acompanhamento:
conjuge, companheiro(a), filhos, enteados, pais ou dependentes legais devidamente declarados e
cadastrados nos assentamentos funcionais do servidor junto a Superintendéncia de Recursos Humanos.

§ 2°. O atestado ou declaracdo de acompanhamento deverd indicar expressamente:

I. O nome completo do servidor € 0 nome completo do dependente/familiar acompanhado;
II. A indicagdo da relagdo de parentesco ou dependéncia legal;
III. A data, o horario inicial e final do atendimento ou do periodo de acompanhamento;
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IV. Declaracdo do profissional médico ou odontdlogo atestando formalmente a necessidade
indispensavel da presenga e do acompanhamento por parte do servidor;

V. Identificagdo do profissional de satide emitente, com assinatura fisica ou digital no padrao

ICP-Brasil e registro no CRM ou CRO.

§ 3°. O setor de Recursos Humanos podera exigir, a qualquer tempo, a comprovacao documental do
vinculo de parentesco ou dependéncia do acompanhado, caso o cadastro funcional do servidor esteja
desatualizado.

CAPITULO VI
DO FLUXO ADMINISTRATIVO, DOS PRAZOS E AVALIACAO MEDICA

Art. 8°. O servidor publico deverd protocolar o atestado médico, odontoléogico ou de
acompanhamento via sistema informatizado no prazo de até¢ 48 (quarenta e oito) horas, contadas da data
de emissao do atestado, ressalvados os casos de for¢a maior ou comprovada incapacidade de locomogao,
devidamente fundamentados, conforme previsto na Portaria n° 6.410, de 11 de agosto de 2023, sob pena
de indeferimento da justificativa e lancamento de falta ndo justificavel.

Art. 9°. O processamento do atestado observara a seguinte rotina:

I. Atestados de curta duragdo (até 05 dias consecutivos ou intercalados dentro de 30 dias):
poderdo ser recebidos, validados e langados diretamente via sistema pela Superintendéncia de Recursos
Humanos, dispensando-se a pericia presencial, desde que cumpridos todos os requisitos de autenticidade;

II. Atestados de longa duracdo (superiores a 05 dias consecutivos ou intercalados no prazo de 30
dias): exigirdo, obrigatoriamente, o encaminhamento do servidor a avaliagdo do médico do trabalho para
homologacdo da licenca.

II. Os pedidos de afastamento para acompanhamento familiar de 30 (trinta) dias consecutivos
serdo submetidos a homologacdo do Médico do Trabalho do Municipio, para fins de concessdo e
processamento da Licenga por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia, nos termos definidos pelo
Estatuto do Servidor Publico Municipal.

§ 1°. Havendo duvida fundamentada quanto a autenticidade ou a veracidade do atestado de curta
duragdo, o setor de Recursos Humanos podera submeter o servidor a avaliagdo do médico do trabalho.

§ 2°. O disposto no inciso II serd aplicado aos atestados de telemedicina apresentados pelo servidor,
via sistema informatizado.

CAPITULO VII
DAS PENALIDADES

Art. 10. A apresentagdo de atestado ou declaragdo médica ou odontoldgica falsa ou adulterada
sujeitara o servidor publico as san¢des administrativas, civis e penais cabiveis.

Art. 11. Constatados indicios de falsidade ou fraude documental, o responsavel pelo setor de
Recursos Humanos das Secretarias ou a Superintendéncia de Recursos Humanos comunicara o(a)
Secretario(a) da pasta de origem do servidor que devera:

I. Solicitar a instauragdo imediata de Sindicancia Investigativa junto a Comissao de Processo
Administrativo Disciplinar (PAD);

II. Comunicar formalmente ao Conselho Regional da categoria profissional correspondente para
adocao das medidas éticas cabiveis.
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CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. A Superintendéncia de Recursos Humanos promoverd as adequagdes necessarias para o
cumprimento do disposto neste Decreto.

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Campo Belo, 05 de outubro de 2026.

ADALBERTO RIBEIRO LOPES
Prefeito Municipal

DECRETO N°. 9.725, DE 05 DE OUTUBRO DE 2026.

Regulamenta a instituicdo, a vinculacio estrutural, a composicao,
as competéncias consultivas, o valor de alcada, o fluxo
procedimental, o replanejamento setorial, o Parecer Técnico Unico
e as diretrizes de controle da atuacio da Comissdo Técnica de
Planejamento e Acompanhamento Orcamentario para subsidiar
as decisdes do Chefe do Poder Executivo, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Campo Belo, Estado de Minas Gerais, no uso das atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e com fundamento no art. 32 da Lei Complementar n°.
174, de 13 de novembro de 2019, bem como nas disposi¢des da Lei Federal n°. 4.320, de 17 de margo de
1964, da Lei Complementar Federal n°. 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), e
da Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente;

Considerando a necessidade de assegurar o equilibrio financeiro e orgamentario continuo entre
receitas arrecadadas e despesas publicas, mantendo a trajetoria de solidez fiscal do erdrio municipal,

Considerando a competéncia da Secretaria Municipal de Desenvolvimento, por meio da Divisao
de Planejamento Estratégico, para coordenar o sistema de planejamento integrado e prestar suporte
técnico direto ao Chefe do Executivo nas diretrizes e decisdes orcamentarias (PPA, LDO e LOA), nos
termos do art. 30 da Lei Complementar n°. 174/2019 e da Lei Complementar n°. 176/2019;

Considerando a necessidade de controle preventivo e rigoroso sobre os gastos publicos e a
evolucdo das despesas com pessoal, assegurando o cumprimento dos limites fiscais € constitucionais;

Considerando que a manifestagdo da Comissdo possui natureza estritamente técnica, integrada e
multidisciplinar, consubstanciada em pronunciamento instrutorio unico, inexistindo rito de votacdo ou
disputa deliberativa entre seus membros;

Considerando a conveniéncia de instituir valor de algada e fluxo de replanejamento de despesas,
conferindo eficiéncia administrativa ao fluxo de compras, contratagdes e atos de admissao de pessoal;

Considerando a prerrogativa privativa do Chefe do Poder Executivo de nomear colegiados
técnicos e deter a titularidade final do poder decisorio quanto a autorizagdo de gastos publicos;

DECRETA:
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CAPITULO I
DA FINALIDADE E DA VINCULACAO ESTRUTURAL

Art. 1°. Fica regulamentada a Comissdao Técnica de Planejamento e Acompanhamento
Orcamentario (CTPAO), 6rgdo colegiado de natureza estritamente técnica, consultiva e propositiva, com
a finalidade de acompanhar o comportamento fiscal das receitas e despesas e emitir manifestacdao
instrutoria unificada para subsidiar as decisdes do Chefe do Poder Executivo quanto a programagao
orgamentaria, autorizagdo de despesas e admissoes de pessoal na Administragao Direta.

Art. 2°.. A Comissdo Técnica fica estruturalmente vinculada e operacionalmente gerida pela
Divisdo de Planejamento Estratégico da Secretaria Municipal de Desenvolvimento, unidade responsavel
pela coordenacdo executiva dos trabalhos, organizacdo de pautas, instrucdo dos expedientes e
secretaria-geral do colegiado.

CAPITULO 11
DA COMPOSICAO E DA NOMEACAO

Art. 3°.. A Comissdo Técnica sera integrada por membros titulares e suplentes representantes
dos seguintes o6rgaos ¢ unidades da Administragdo Municipal:

I. 04 (quatro) representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento;

II. 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Fazenda;

HII. 01 (um) representante da Controladoria Municipal, com atuacdo técnica orientativa e de
controle preventivo, preservada sua independéncia para fins de auditoria e fiscalizagdo posteriores dos
atos praticados no ambito desta Comissao;

IV. 01 (um) representante da Procuradoria-Geral do Municipio, com atuag@o orientativa e de
conformidade juridica preventiva, resguardada sua independéncia técnica funcional e a prerrogativa de
exame prévio de legalidade pelo 6rgdo de assessoramento juridico na fase processual propria;

V. 01 (um) representante do Gabinete do Prefeito.

§ 1°. A designacdo nominal dos servidores titulares e suplentes, dentre eles indicados o
presidente e secretario, dar-se-4 exclusivamente mediante Portaria expedida pelo Prefeito Municipal,
facultada a sua alterag@o a qualquer tempo por necessidade ou conveniéncia do servigo publico.

§ 2°. A atuacdo na Comissdo constitui munus publico de relevante interesse municipal, ndo
ensejando remuneracao adicional a qualquer titulo.

CAPITULO 111
DAS ATRIBUICOES TECNICAS DA COMISSAO

Art. 4°. Sdo atribuigdes da Comissdao Técnica de Planejamento e Acompanhamento
Orgamentario:

I. analisar tecnicamente ¢ instruir os pedidos de formalizagdo de demanda para abertura de
procedimentos licitatorios, adesdes a atas de registro de pregos, dispensas, inexigibilidades, compras
diretas e a subsequente emissao das respectivas notas de empenho referentes a despesas discricionarias
que superem o valor de algada previsto neste Decreto;

II. analisar previamente todas as solicitagdes de realizagdo de processos seletivos simplificados,
de contratagdes temporarias por excepcional interesse publico, de prorrogagdo de contratos temporarios
e de autorizacdo para realizagdo de horas extras, independentemente do montante financeiro envolvido,
avaliando a justificativa técnica da necessidade, a demonstracio da excepcionalidade, quando cabivel, a
estimativa do impacto orgamentario-financeiro e a repercussao da medida nos limites e condig¢des
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relativos a despesa total com pessoal previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, podendo emitir
manifestacdo técnica quanto a conveniéncia, oportunidade e adequacao fiscal da medida;

III. emitir Parecer Técnico Unico, de carater conclusivo e multidisciplinar, avaliando a
pertinéncia publica, grau de urgéncia, adequacdo ao Plano de Metas do Governo e viabilidade
orcamentario-financeira da demanda solicitada, submetendo-o a decisdo final e privativa do Prefeito
Municipal,

IV. acompanhar continuamente a arrecadacdo da receita, com base nas informacdes prestadas
pela Secretaria Municipal de Fazenda, realizada em cotejo com a despesa liquidada e o cronograma
financeiro de desembolso;

V. monitorar a evolugdo da Despesa Total com Pessoal (DTP) e o cumprimento dos percentuais
minimos constitucionais de aplicagdo em Satde (ASPS), Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino
(MDE) e aplicacdo do FUNDEB, emitindo alertas preventivos em caso de risco de extrapolacdo ou ndo
atingimento dos limites legais;

VL. propor tecnicamente ao Chefe do Executivo cotas periddicas de limitagdo de gastos
discricionarios, medidas de contingenciamento (art. 9°. da LRF) ou suspensdo de contratagdes
temporarias em caso de frustragdo da receita arrecadada;

VII. analisar e emitir parecer sobre as propostas de replanejamento de gastos apresentadas pelas
Secretarias demandantes quando houver reprovacao ou condicionamento de pedidos anteriores;

VIII. subsidiar tecnicamente os trabalhos de elaboracdo e revisdo das pecas orgamentarias
plurianuais e anuais (PPA, LDO e LOA).

CAPITULO IV i )
DO VALOR DE ALCADA, EXCECOES E VEDACOES

Art. 5°. Ficam sujeitos a prévia instru¢do da Comissdo Técnica e subsequente autorizacdo do
Chete do Poder Executivo:

I. os pedidos de compras, servigos, obras ¢ a celebragdo de termos aditivos que importem
acréscimo financeiro igual ou superior a R$ 10.000,00 (dez mil reais);

II. a totalidade das despesas decorrentes de contratagdes temporarias, abertura de processos
seletivos simplificados e prorrogacgdes contratuais, independentemente do valor global estimado.

§ 1°. Para as despesas discricionarias cujo valor total estimado seja inferior a R$ 10.000,00 (dez
mil reais), o procedimento tramitard sob a responsabilidade do Secretdrio Ordenador da Despesa,
condicionado a prévia e obrigatoria confirmacdo de dotagdo or¢amentaria e saldo pela Secretaria de
Fazenda.

§ 2°. A prestacdao de servigo extraordindrio, ainda que o montante individual ou setorial seja
inferior ao teto de R$ 10.000,00 (dez mil reais), devera observar rigorosamente as disposi¢oes da Lei
Municipal n°. 04/1991, sendo permitida exclusivamente mediante prévia submissdo a Comissdo e
imprescindivel autorizacdo prévia do Chefe do Poder Executivo, ressalvadas as escalas de plantdo de
servigos essenciais de saude, seguranca, fiscalizacdo e emergéncias decorrentes de forca maior,
devidamente justificadas e comunicadas a Comissao.

§ 3°. Fica expressamente vedado o fracionamento de despesa ou de demandas com o propdsito
de elidir a submissdo do processo a apreciacdo da Comissao Técnica, aplicando-se, para fins de controle
de algada, o valor anual global de aquisicdes de objetos da mesma natureza ou de contratagdes
sucessivas no mesmo exercicio.

Art. 6°. Ficam dispensadas do rito de submissao a Comissao:
I. despesas fixas operacionais e contratuais continuadas essenciais (dgua, energia,
telecomunicagdes e contratos vigentes de locacdo predial);
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II. folha de pagamento ordinaria do quadro de pessoal regular e respectivos encargos sociais
patronais;

III. servigo da divida publica consolidada, precatérios e requisi¢des de pequeno valor (RPVs)
judiciais;

IV. despesas emergenciais justificadas para atendimento a situacdes de urgéncia reconhecidas
em decreto de calamidade publica ou emergéncia, bem como as contratagdes diretas emergenciais
fundamentadas no art. 75, inciso VIII, da Lei Federal n°. 14.133/2021, devendo a Secretaria demandante
comunicar a formalizacdo do ato a Comissao no prazo de até 05 (cinco) dias uteis;

V. aquisigdes e contratagdes urgentes destinadas ao cumprimento imediato de decisdes e ordens
judiciais com prazo assinalado sob cominacdo de penalidade pessoal ou financeira, devendo o 6rgao
demandante dar ciéncia do fato a Comissao no prazo de até 05 (cinco) dias tteis apos a autuagao.

17 Campo Belo - segunda-feira, 05 de outubro de 2026/Edi¢do N2 2606

CAPITULO V
DO PROCEDIMENTO E DO PARECER TECNICO UNICO

Art. 7°. O procedimento de instrugdo técnica obedecera as seguintes etapas consecutivas:

I. o 6rgdo demandante protocolara o processo contendo:

a) em caso de aquisi¢des, obras e servigos: Documento de Formalizacdo de Demanda (DFD),
justificativa detalhada de urgéncia e relevancia, valor estimado, indicagdo da dotacdo or¢amentaria
pretendida e a origem do recurso empregado;

b) em caso de contratacdo temporaria de pessoal: justificativa da necessidade de excepcional
interesse publico, quantitativo e prazo de vigéncia;

II. a Divisdo de Planejamento Estratégico promovera a conferéncia da instrugdo preliminar
quanto aos requisitos constantes no inciso I, podendo suscitar o apoio consultivo do representante da
Procuradoria-Geral do Municipio para esclarecimento de dividas pontuais de natureza juridica do fluxo
interno;

III. a Superintendéncia de Contabilidade atestard a existéncia de dotacdo e saldo orcamentario
disponivel;

IV. a Secretaria Municipal de Fazenda promovera a anélise da viabilidade financeira do pedido;

V. o representante do Gabinete do Prefeito apreciard a demanda quanto a sua consonancia com
as metas, diretrizes e prioridades do planejamento governamental,

VI. a Divisdo de Planejamento Estratégico pautard a demanda perante a Comissdo Técnica, que
procederé a analise conjunta e multidisciplinar dos autos.

Art. 8°. A manifestagdo da Comissdo Técnica sera formalizada por meio de Parecer Técnico, que
consolidard a avalia¢do técnica integrada dos membros em documento unico, ndo havendo votagdao
individual, escrutinio ou computo de maioria de votos.

Art. 9°. O Parecer Técnico Unico examinarid conjuntamente os aspectos de legalidade
orcamentdria, impacto fiscal, disponibilidade financeira, alinhamento ao planejamento governamental e
urgéncia da demanda, concluindo expressamente por:

I. Aprovagdo Integral, atestando a viabilidade técnica e financeira da despesa nos moldes
propostos;

II. Aprovagdo Parcial com Condicionantes, apontando a necessidade de readequacdo de
quantitativos, eliminagdo de itens, reducao de valores ou repactuacdo do cronograma de desembolso;

II. Sobrestamento, quando constatada auséncia de informacgdes essenciais ou necessidade de
aguardar melhor comportamento da arrecadagdo mensal;
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IV. Reprovagdo Técnica, apontando a inviabilidade fiscal, auséncia de urgéncia ou
desconformidade com o planejamento or¢gamentério.

§ 1°. Havendo apontamentos técnicos especificos ou entendimentos divergentes entre as areas
técnicas que compdem o colegiado (planejamento, contabilidade, gestdo ou controle preventivo), as
ressalvas e observagdes técnicas constardo registradas no proprio corpo do Parecer Técnico Unico, de
forma motivada, para conhecimento do Chefe do Executivo.

§ 2°. O Parecer Técnico Unico sera subscrito pelo Presidente da Comissdo e pelos membros
presentes que participaram da instru¢do, restringindo-se a manifestagdio do membro da
Procuradoria-Geral do Municipio a estrita conformidade legal do procedimento, sem emitir juizo sobre
conveniéncia administrativa, priorizagdo de politicas ptiblicas ou mérito orgamentario-financeiro.

18 Campo Belo - segunda-feira, 05 de outubro de 2026/Edi¢do N2 2606

Art. 10. Concluida a instrug¢do, a Coordenagao da Comissao submetera os autos com o Parecer
Técnico Unico ao Gabinete do Prefeito Municipal, a quem cabera a delibera¢do final, conclusiva e
privativa, acolhendo, rejeitando ou modificando as conclusdes técnicas para autorizar ou ndo a
realizacdo do gasto.

§ 1°. A manifestacdo da Comissdo Técnica e o despacho do Chefe do Poder Executivo de que
trata o caput consubstanciam diretriz de programacao fiscal e de contingenciamento or¢gamentario, nao
afastando nem substituindo a competéncia legal e a responsabilidade dos Secretdrios Municipais, na
condi¢do de Ordenadores de Despesa de suas respectivas pastas, nos termos da legislagdo de regéncia de
cada fundo.

§ 2°. A Comissao ¢ as unidades instrutorias observardo o prazo global de até 10 (dez) dias uteis
para a conclusdo da andlise técnica e remessa dos autos ao Chefe do Poder Executivo, contados do
regular protocolo do processo instruido.

CAPITULO VI
DO REPLANEJAMENTO PELA SECRETARIA DEMANDANTE

Art. 11. Nos casos em que o Parecer Técnico apontar a reprovagdo, o sobrestamento ou a
aprovagao parcial com condicionantes, e essa manifestacao for acolhida pelo Prefeito Municipal:

§ 1°. A Secretaria demandante deverd, obrigatoriamente, efetuar o replanejamento de sua
demanda antes de qualquer nova movimentagao processual.

§ 2°. O plano de readequacdo e replanejamento devera ser apresentado no prazo de até 10 (dez)
dias uteis, contemplando:

I. justificativa da readequacdo estrutural do pedido;

II. reducdo de quantitativos ou exclusdo de itens ndo essenciais;

II. dilag@o de prazos ou repactuacdo do cronograma financeiro;

IV. indicacdo de anulagdo compensatoria de outras despesas da propria pasta.

§ 3°. O processo reformulado serd reexaminado pela Comissdo Técnica para emissdo de Parecer
Técnico Unico de Replanejamento, seguindo para decisio final do Prefeito.

§ 4°. Fica vedada a reautuagdo de processo reprovado com idéntico objeto sem que haja o
saneamento integral dos apontamentos técnicos formulados no parecer anterior.

CAPITULO VII
DOS ALERTAS, TRAVAS E MEDIDAS DE CONTROLE

Art. 12. O descumprimento dos fluxos e determinacdes deste Decreto sujeita os procedimentos e
agentes as seguintes medidas:
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I. Bloqueio Operacional Prévio: a Superintendéncia de Contabilidade e a Divisdo de Execucao
Orcamentaria da Secretaria de Fazenda ficam impedidas de emitir notas de reserva e empenho para
processos enquadrados no art. 5°. que ndo contenham o Parecer Técnico Unico e o despacho autorizativo
do Prefeito Municipal;

II. Bloqueio de Compras e Editais: o setor de Compras e Licitagdes da Secretaria de
Administragdo nao publicara editais nem dard andamento a procedimentos de compras ou processos
seletivos sem o Parecer Técnico e a autorizagdo expressa do Chefe do Executivo;

III. Alerta de Inconformidade Fiscal: verificada a tramitagdo de processo sem a devida instrucao
técnica, a Coordena¢do da Comissdo ou a Divisdo de Execucdo Orcamentaria emitira Alerta de
Inconformidade Fiscal ao Gabinete do Prefeito e a Controladoria Municipal,

IV. Vicio de Procedimento e Anulagdo: os atos praticados com inobservancia do fluxo previsto
neste Decreto sujeitam-se a anulacdo pela autoridade competente, na forma da legislacdo vigente,
ressalvada a comprovacdo do fornecimento de bens ou da prestagdo de servigos executados de boa-fé
por terceiros;

V. Apuragdo Funcional: o Secretario Municipal, Ordenador de Despesas ou servidor que
autorizar, executar ou concorrer para a assun¢do de obrigagdes em descumprimento a este Decreto
responderd administrativamente, com imediata comunicagdo a autoridade competente para a instauragao
de procedimento de apuragao

VI. funcional na forma da Lei Municipal n°. 04/1991, sem prejuizo de outras providéncias
cabiveis.

i CAPiTU~LO VIII
DA SEGREGACAO DE FUNCOES E CONTROLE INTERNO

Art. 13. A dindmica da Comissdo observara o principio da segregacao de fungdes:

[. a manifestacio da Controladoria Municipal na Comissdo tem finalidade estritamente
orientativa e de fiscalizagdo preventiva, ndo emitindo ato autorizativo de gasto, preservando-se sua total
independéncia para auditorias posteriores;

II. a atua¢do da Procuradoria-Geral do Municipio no ambito da Comissdo possui natureza
estritamente preventiva e de conformidade normativa, ndo implicando corresponsabilidade por decisdes
de mérito administrativo, conveniéncia ou oportunidade fiscal, tampouco suprindo, substituindo ou
vinculando o parecer juridico prévio conclusivo e obrigatdrio a ser formalizado nos autos da contratacao
pelo o6rgdo competente da Procuradoria, nos termos do art. 53 da Lei Federal n°. 14.133/2021;

III. o Parecer Técnico Unico possui cardter preparatério para a decisdo governamental de
contingenciamento e programacao, ndo eximindo o Secretario demandante de suas responsabilidades de
Ordenador de Despesas.

CAPITULO IX
DO FUNCIONAMENTO E RELATORIOS

Art. 14. A Comissdo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por semana e, extraordinariamente,
por convocagao de seu Presidente ou por determinagao direta do Prefeito Municipal.

§ 1°. As reunides da Comissdo serdo instaladas com a presenca da maioria de seus membros,
sendo indispensavel a participacdo de ao menos 01 (um) representante da Secretaria Municipal de
Fazenda e 01 (um) da Secretaria Municipal de Desenvolvimento.

§ 2° Todas as reunides e avaliagdes constardo de atas lavradas pela secretaria do colegiado e
arquivadas em sistema oficial.
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Art. 15. A Comissdao consolidard e enviard mensalmente ao Chefe do Poder Executivo e a
Controladoria Municipal o Relatéorio de Acompanhamento Fiscal e Desempenho Orgamentario,
detalhando os pareceres emitidos, as demandas deferidas e indeferidas, a evolug@o da receita e despesa e
as recomendacoes de equilibrio fiscal.

CAPITULO X ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 16. O Chefe do Poder Executivo publicara, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis a contar da
publicacdo deste Decreto, a Portaria com a nomeagao dos servidores que comporao a Comissdo Técnica.

Art. 17. O disposto no art. 11 deste Decreto produzira plenos efeitos a partir de 1°. de janeiro de
2027.

§ 1°. No exercicio financeiro de 2026, a Comissdo reunir-se-4 com os Secretarios Municipais
com a finalidade de adequar o planejamento orgamentario e, se necessario, efetivar redugdes de despesas
e cancelamento de empenhos.

§ 2°. Na hipotese de as propostas das Secretarias se mostrarem insuficientes ou inadequadas ao
planejamento or¢amentario, cabera a Comissao deliberar sobre eventuais medidas de contengdo a serem
adotadas, submetendo a proposta a decisdo final do Prefeito Municipal.

§ 3°. Durante o exercicio de 2026, as demandas que receberem apontamentos de reprovacio ou
condicionantes na forma do art. 9°. serdo saneadas diretamente entre a Secretaria demandante e a
Comissao no ambito das reunides de alinhamento or¢amentario.

Art. 18. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 19. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Campo Belo, 05 de outubro de 2026.

ADALBERTO RIBEIRO LOPES
Prefeito Municipal

DECRETO N°9.726, DE 05 DE OUTUBRO DE 2026.

Dispde sobre o contingenciamento orcamentirio e financeiro e
estabelece diretrizes de limitacio de empenho e movimentaciao
financeira no ambito do Poder Executivo Municipal de Campo Belo,
Estado de Minas Gerais, para o encerramento do exercicio de 2026, com
vistas ao cumprimento das metas fiscais, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Campo Belo, Estado de Minas Gerais, no uso das atribui¢des que lhe
confere o artigo 4° e a competéncia do artigo 107 da Lei Organica do Municipio de Campo Belo, e em
estrita observancia ao que prescreve o artigo 9° da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de
2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), os artigos 47, 48 e 59 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de
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1964, bem como as diretrizes de responsabilidade fiscal emanadas do Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais (TCEMG) e da Secretaria do Tesouro Nacional (STN); e

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de assegurar o equilibrio fiscal das contas municipais
e a trajetoria sustentavel do endividamento, mantendo o estrito alinhamento entre o fluxo de arrecadacao
efetiva e o cronograma de desembolso financeiro;

CONSIDERANDO que a jurisprudéncia consolidada no Informativo de Jurisprudéncia n° 220 do
TCEMG assevera que o argumento de crise econdmica ndo exime o gestor publico do seu dever fiscal de
controle preventivo e de limitacdo imediata de empenho;

CONSIDERANDO, outrossim, o mandamento do artigo 111, § 4° da Lei Organica Municipal de
Campo Belo, que autoriza a redug¢do proporcional das emendas parlamentares impositivas diante da
limitacdo incidente sobre o conjunto das demais despesas discricionarias do Poder Executivo,

DECRETA:

CAPITULO1
DAS DIRETRIZES GERAIS E DO OBJETO

Art. 1°. Este Decreto estabelece diretrizes emergenciais de racionalizacdo administrativa,
contingenciamento orcamentario e limitacdo de empenho no ambito de todos os 6rgdos da administracao
direta e indireta do Poder Executivo de Campo Belo, Estado de Minas Gerais, a serem aplicados de
imediato, com vistas ao encerramento equilibrado do exercicio financeiro de 2026.

Paragrafo Unico. As restrigdes estabelecidas por este ato estendem-se as autarquias, fundagdes e
eventuais empresas estatais dependentes mantidas pelo Tesouro Municipal, nos termos da legislagao
fiscal de regéncia.

CAPITULO 11
DAS MEDIDAS DE LIMITACAO DE EMPENHO E DESPESAS

Art. 2° Fica temporariamente vedada a emissdo de Nota de Empenho que tenha por objeto a
contratacao ou a assunc¢ao de novas despesas de custeio, compreendendo, mas ndo se limitando a:

I. aquisicdo de material de consumo que nao possua carater de urgéncia imediata ou finalidade
direta de suporte as acdes essenciais de satde e educagio;

II. contratagdo de novos servigos de consultoria, assessoria técnica ou juridica, ressalvadas as de
interesse judicial inafastavel;

III. abertura de novos processos de locagdo de veiculos ou bens imdveis voltados para a
ampliagdo da frota ou do espaco fisico de reparti¢des publicas;

IV. participacdo de servidores em cursos, congressos ou seminarios custeados com recursos
publicos, exceto os integralmente financiados por convénios especificos ou emendas parlamentares
federais;

V. realiza¢do de festividades, eventos culturais, artisticos ou de entretenimento custeados direta
ou indiretamente com recursos discricionarios do Tesouro Municipal.

Art. 3° Fica determinada a redug¢do compulsdria de no minimo 50% (cinquenta por cento) nas
despesas relacionadas a concessdo de didrias de viagem e reembolsos de despesas de locomogdo no
ambito do Poder Executivo.

Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Campo Belo - Lei N° 3.540 - Ano 2016
Pagina 21 de 29

PARA CHECAR AUTENTICIDADE, LEIA O QR CODE.




DIARIO OFICIAL DO

22 Campo Belo - segunda-feira, 05 de outubro de 2026/Edi¢do N2 2606

MUNICIPIO

Art. 4°. Fica expressamente vedada a realizacdo de servigo extraordinario (horas extras) pelos
servidores publicos municipais, com excecao exclusiva para:

I.  servigos de urgéncia e emergéncia hospitalar vinculados a Secretaria Municipal de Saude;

II. atividades de limpeza publica e vigilancia patrimonial de servicos essenciais, mediante
autorizacao prévia por escrito da Secretaria de Fazenda;
III. acdes de atendimento emergencial em caso de calamidades climaticas ou defesa civil.

Art. 5° Os Secretarios Municipais e dirigentes de entidades da administragdo indireta promoverao
a imediata revisdo de todos os contratos de prestagcdo de servigos continuados de natureza nao essencial,
buscando renegociacdo de precos com vistas a reducdo de no minimo 10% (dez por cento) do valor
originalmente pactuado, conforme faculta a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

CAPITULO 111
DA LIMITACAO PROPORCIONAL DAS EMENDAS
PARLAMENTARES IMPOSTIVAS

Art. 6°. Em conformidade com o art. 111, § 4° da Lei Organica Municipal de Campo Belo, fica
instituida a limitagdo proporcional or¢amentéria incidente sobre a programac¢do decorrente de emendas
parlamentares individuais de carater impositivo (Reserva Parlamentar).

§ 1°. A limitagdo a que se refere o caput deste artigo dar-se-4 na mesma proporcao estipulada para
a reducdo do conjunto das demais despesas discricionarias do Poder Executivo no encerramento do
exercicio de 2026.

§ 2° Excluem-se da limitagcdo proporcional prevista neste artigo as parcelas destinadas por
emendas individuais a agdes e servicos publicos de saude (ASPS), cuja execu¢do minima impositiva de
50% do total da reserva parlamentar esta protegida constitucionalmente e pela Lei Organica local.

CAPITULO IV
DAS EXCECOES E SALVAGUARDAS CONSTITUCIONAIS

Art. 7°. Excluem-se estritamente das limitacdes de empenho e contingenciamento estabelecidos
por este Decreto as despesas destinadas ao:

I.  pagamento de despesas de pessoal ativo, encargos sociais e beneficios assistenciais aos
servidores;

II. atendimento das obrigag¢des decorrentes do servigo da divida publica consolidada municipal;

III. pagamento de sentencgas judiciais transitadas em julgado sob rito de precatdrios ou requisigoes
de pequeno valor (RPV), de acordo com o art. 100 da Constituicdo Federal,

IV. cumprimento dos minimos de aplicagdo de receitas na Manutengdo e Desenvolvimento do
Ensino (MDE), correspondente ao limite de 25% (vinte e cinco por cento) prescrito no art. 212 da
Constitui¢ao Federal,;

V. cumprimento dos minimos de aplicacdo em agdes e servigos publicos de saude (ASPS),
correspondente ao limite legal municipal.

Art. 8°. Fica expressamente vedada a anulagdo ou o cancelamento de Notas de Empenho cujos
servigos ja tenham sido integralmente prestados, bens ja entregues ou obras ja medidas e faturadas, sob
pena de caracterizacdo de enriquecimento ilicito do Municipio, restando obrigatéria sua liquidagdo e
inscrigdo em Restos a Pagar, em observancia ao Informativo de Jurisprudéncia n° 333 do TCEMG.
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CAPITULO V
DO MONITORAMENTO E DISPOSICOES FINAIS

Art. 9° Fica atribuida a Secretaria Municipal de Fazenda e a Controladoria do Municipio a
incumbéncia de fiscalizar mensalmente o cumprimento deste Decreto, emitindo relatorios
circunstanciados sobre a evolugao fiscal até a apuracdo do encerramento do exercicio de 2026.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, estendendo seus efeitos e vigéncia
até 31 de dezembro de 2026.

Art. 11. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Campo Belo, 05 de outubro de 2026.

ADALBERTO RIBEIRO LOPES
Prefeito Municipal

LICITACAO

EXTRATO DE CONTRATO

Entidade: Municipio de Campo Belo — MG; Espécie: Contrato n.® 239/2026, firmado em 05/10/2026,
com M.A.P TRRANSPORTE E CONSTRUCOES LTDA. Objeto: Contratacio de empresa para
prestacdo de servicos de mao de obra com fornecimento de materiais para constru¢do do prédio da
Prefeitura Municipal de Campo Belo — 2%tapa. Concorréncia Publica: 029/2026; Vigéncia: 05/10/2027.
Valor: RS 5.644.999,75 (cinco milhdes seiscentos € quarenta e quatro mil novecentos € noventa ¢ nove
reais e setenta e cinco centavos). Signatarios: Pelo Contratante, Adalberto Ribeiro Lopes, e pelo
Contratado: M.A.P TRRANSPORTE E CONSTRUCOES LTDA

EXTRATO TERMO ADITIVO

Entidade: Fundacdo Casa da Cultura de Campo Belo; Espécie: 2° Termo de Aditamento ao Contrato n°
02/2024, firmado em 25/09/2026, com FORTE SEGURANCA ELETRONICA LTDA; Objeto:
Prorrogacdo em 12 (doze) meses, indo até dia 27/09/2027.; Fundamento Legal: art. 107 da Lei
14.133/2021; Processo: 02/2024.

EXTRATO TERMO ADITIVO

Entidade: Fundacdo Casa da Cultura de Campo Belo; Espécie: 2° Termo de Aditamento ao Contrato n°
04/2024, firmado em 25/09/2026, com SEMPRE TELECOMUNICACOES LTDA; Objeto:
Prorrogacdo da vigéncia contratual at¢ o dia 27/09/2027.; Fundamento Legal: art. 107 da Lei
14.133/2021; Processo: 03/2024.
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TERMO DE ADITAMENTO

Entidade: Municipio de Campo Belo — MG. Espécie: 1° Termo de Aditamento ao Contrato
Administrativo n°® 010/2026, oriundo do Pregdo Eletronico n® 138/2025 firmado em 05/10/2026,
celebrado com PHILIPS MEDICAL SYSTEMS LTDA. Objeto: O presente Termo Aditivo tem por
objeto a prorrogacao e extensao consensual do periodo de vigéncia da garantia técnica do equipamento de
ultrassom diagnodstico (Aparelho Affiniti 70, n® de série BZD25F1257) estendido por 24 (vinte e quatro)
meses adicionais. Fundamento Legal: Lei Federal n® 14.133/2021 e, em especial, na regra vinculante do
item 9.1.5 do Edital de Licitacdo e ao Contrato Administrativo firmado entre as partes.

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

O Prefeito do Municipio de Campo Belo - MG, no uso de suas atribui¢des legais,
CONSIDERANDO o parecer juridico, que atestou a regularidade do processo, CONSIDERANDO a
legalidade dos atos, CONSIDERANDO que todos os atos foram publicados e ndo ocorreram
manifestagdes em contrario, CONSIDERANDO que o Legislativo local tomou ciéncia e ndo
manifestou-se de forma contraria, com fundamento no inciso VII, do art. 17, da Lei n° 14.133/2021 ¢
conforme o que consta do processo, resolve HOMOLOGAR o procedimento licitatoério na modalidade
Concorréncia Publica n® 032/2026, cujo o objeto ¢ a contratacdo de empresa especializada para a
execucdo de obra de engenharia, com fornecimento de materiais e mao de obra, destinada a reforma do
espaco de recreacdo da Escola Municipal Gustavo Pinto de Morais, localizada no povoado dos Dias,
municipio de Campo Belo/MG, Convénio S.E.E. — INSTRUMENTO - 1261002930/2026, e
ADJUDICAR o objeto licitado em favor da IMPERIO J.D.C. LTDA, inscrita no CNPJ sob o N.°
49.421.334/0001-28, pela melhor oferta apresentada no valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

Campo Belo, 05 de Outubro de 2026.

ADALBERTO RIBEIRO LOPES
Prefeito Municipal

EDITAL DE DISPENSA ELETRONICA N° 90092/2026
Contratacao N° 144/2026
(Processo Administrativo n.® 283/2026)

Torna-se publico que o(a) PREFEITURA DE CAMPO BELO MG, realizara Dispensa Eletronica com
disputa, com critério de julgamento menor preco, na hipdtese do art. 75, II, da Lei n® 14.133/2021, de
acordo com as demais legislacdes aplicaveis.

Data da sessao: 09/10/2026

Link: http://www.comprasnet.gov.br/seguro/loginPortal.asp
Horario da Fase de Lances: 08h 00m as 14h 00m

UASG - 984223

1- OBJETO
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1. O presente tem como finalidade promover a aquisi¢cdo de papel de formulario continuo destinado
ao sistema de registro de empréstimos da Biblioteca Publica Municipal Jos¢ Miserani de Carvalho,
conforme necessidades da Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Turismo; através do
procedimento administrativo de Dispensa de Licitacdo, sob a forma eletronica, nos termos da tabela
abaixo, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste aviso de contratagdo direta e
seus anexos.

1.1. A contratacdo sera dividida em itens, conforme tabela constante abaixo.

UNIDADE
ITEM | DESCRICAO/ESPECIFICACAO DE QUANT | PRAZO DE EXECUCAO
MEDIDA
FORMULARIO CONTINUO: caixa
contf:ndo 3.000 jogos de formulario 10 (dez) dias corridos apés a
continuo, 240 mm x 140 mm, 80 . M
1 ] . unidade 01 emissao da ordem de
colunas, 2 wvias, carbonado, serrilha
compras
comum, cor
branca.

Mais informagdes favor enviar dividas para o e-mail compras@campobelo.mg.gov.br

Campo Belo/MG, 05 de outubro de 2026.

LISTA DE CREDENCIAMENTO HOMOLOGADA - LEI N° 14.133/2021

OBJETO: “CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICA E/OU JURIDICAS PARA
PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS PARA REALIZACAO DE ATENDIMENTOS NA
ESTRATEGICA DE SAUDE DA FAMILIA DO MUNICIPIO DE CAMPO BELO EM
CONFORMIDADE COM AS DIRETRIZES DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS), COM
REGIME DE 40 (QUARENTA) E 20 (VINTE) HORAS SEMANAIS, NOS TERMOS DO
DECRETO N° 3.188 DE 14 DE JANEIRO DE 2016.”

PROCESSO N° 030/2026 CRE%E?%‘;‘%ENTO INEXIGIBILIDADE N° 025/2026
. DATA DA HORARIO DA
CREDENCIADO N*CNPJ HOMOLOGACAO | HOMOLOGACAQO
iTI;)ItFIRE ALVARENGA 53.307.945/0001-17 12/06/2026 08:20:53
2° 3R GESTAO EM SAUDE 55.853.806/0001-14 12/06/2026 08:24:10
LTDA
3°S&S SAUDE-
CONSULTORIA,
REMOC()ES E 15.122.791/0001-08 12/06/2026 08:24:39
INTERIORIZACAO
MEDICA LTDA
4° CAMBRAIA MOREIRA
SAUDE LTDA 63.599.406/0001-52 07/07/2026 09:20:59
5° MEDICAL PRIME
GESTAO DE SERVICOS 43.403.587/0001-92 10/07/2026 14:12:21
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MEDICOS LTDA

6° SALVIANO MACHADO
SERVICOS MEDICOS 66.902.660/0001-76 13/07/2026 15:58:09
LTDA

7° MOVI MED CLINICA

ESPECIALIZADA LTDA 16.993.043/0001-55 29/07/2026 16:19:49

8° NORTE SUL SERVICOS

DE SAUDE LTDA 19.850.311/0001-78 29/07/2026 16:20:10

9° LEONARDO DOS

SANTOS PIRES LTDA 63.743.070/0001-50 14/09/2026 16:05:28

10° AVIVE GESTAO DE
SERVICOS MEDICOS 33.458.003/0001-22 05/10/2026 15:33:20
LTDA

11° DISCACCIAT
FERREIRA SERVICOS 64.412.544/0001-43 05/10/2026 15:33:44
MEDICOS LTDA

12° VANYANA SANARA

MIRANDA LTDA 68.264.013/0001-01 05/10/2026 15:34:03

13° KELVIN LORRAN
ASSISTENCIA MEDICA 66.687.249/0001-25 05/10/2026 15:34:18
LTDA

14° MED-CLIN MARIENSE

LTDA 03.776.660/0001-57 05/10/2026 15:34:48

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Ata 010/2026 - Analise da Documentacio de Organizacio da Sociedade Civil - OSC indicada por
meio de Emendas Parlamentares — Procedimento de Dispensa de
Chamamento Publico

Aos (05) cinco dias do més de outubro de 2026, as 15h00, na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, reuniu-se a Comissdo de Sele¢do, regularmente constituida pelas Portarias n® 6.756, de 27 de
janeiro de 2025, n°® 6.802, de 27 de marco de 2025, n° 7.046, de 09 de janeiro de 2026, e n® 7.163, de 19
de maio de 2026, com a finalidade de proceder a andlise da documentagdo apresentada pelas
Organizacdes da Sociedade Civil, ASSOCIACAO DAS AMIGAS DA SANTA CASA - AAMISC,
CNPJ: 03.370.212/0001-59, ASSOCIACAO ARCA DA VIDA, CNPJ: 16.911.234/0001-20 e
FRATERNIDADE ESPIRITA IRMA CLARA, CNPJ: 10.581.942/0001-64, cujo valores e objetos
foram indicados por meio de Emendas Parlamentares Impositivas, para formalizagdo de Termo de
Fomento, em cumprimento ao estabelecido pela Lei 13.019/2014 e pelo Decreto Municipal 8.370/2024.
Abertos o envelope apresentado pelas OSC’s, foi apurado que as documentagdes se encontram regular. O
processo ocorreu de forma normal. Fica estipulado que deverd ser encaminhada copia desta ata a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social para prosseguimento e providéncias cabiveis. Nada mais
havendo, lavrei a presente ata, que foi lida e assinada por todos. Campo Belo, 05 de outubro de 2026.
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Comissao de Selecao:
Viviane Souza dos Santos
Reginaldo Aparecido da Silva
Alessandra Bernardes Alexandre Sousa

SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA E TURISMO

EXTRATO DE CONTRATO

Entidade: Municipio de Campo Belo — MG; Espécie: Termo de Colaboracdo n° 39/2026, firmado em
02/10/2026, com Organizacao da Sociedade Civil Sdo Luiz Futebol Clube — CNPJ: 17.891.698/0001-85;
Objeto: estabelecer parceria, através da Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Turismo como
finalidade o repasse de recursos financeiros oriundos de subvencao autorizada pela Lei Municipal N°
4.448, de 05 maio de 2026, finalidade a realizacdo de despesas para apoio de transportes para categoria de
base do clube, visando a participagdo em jogos e campeonatos na regido. Promovendo desta forma a
integracdo e o fortalecimento das atividades esportivas da categoria, garantindo assim condig¢des
adequadas para a participacao do clube nos eventos esportivos, conforme detalhado no Plano de Trabalho;
Amparo: Inexigibilidade de Chamamento Publico 09/2026; Vigéncia: O presente Termo de Fomento
vigera a partir do primeiro dia seguinte ao desta publicacdo na imprensa oficial e o prazo para a execugao
do projeto sera de 10 meses. Valor: R$ 10.000,00 (dez mil reais); Signatarios: Adalberto Ribeiro Lopes
pela Contratante, e pela Contratada Deivide Junio de Souza, Sao Luiz Futebol Clube.

EXTRATO DE CONTRATO

Entidade: Municipio de Campo Belo — MG; Espécie: Termo de Fomento n°® 70/2026, firmado em
02/10/2026, com  Organizagdo da  Sociedade Civil Flamengo Futebol Clube -
CNPJ:18.182.063/0001-71; Objeto: estabelecer parceria, através da Secretaria Municipal de Esporte,
Cultura e Turismo como finalidade o repasse de recursos financeiros oriundos de emenda parlamentar
impositiva, estabelecida na Lei Municipal n° 4.474 de 23 de junho de 2026 — LOA 2026, finalidade:
obtencdo de recursos financeiros para Despesas Correntes e/ou Despesas de Capital para promogao,
manutengdo ¢ fortalecimento das atividades esportivas amadoras desenvolvidas pelo clube, conforme
detalhado no Plano de Trabalho; Amparo: Auséncia de Chamamento Publico 48/2026; Vigéncia: O
presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao desta publicagdo na imprensa
oficial e o prazo para a execugdo do projeto sera de 12 meses. Valor: R$ 76.700,00 (setenta e seis mil e
setecentos reais); Signatarios: Adalberto Ribeiro Lopes pela Contratante, ¢ pela Contratada André
Aparecido Silva, Flamengo Futebol Clube.

EXTRATO DE CONTRATO

Entidade: Municipio de Campo Belo — MG; Espécie: Termo de Fomento n® 71/2026, firmado em

02/10/2026, com Organizacao da Sociedade Civil Sao Luiz Futebol Clube — CNPJ:17.891.698/0001-85;

Objeto: estabelecer parceria, através da Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Turismo como

finalidade o repasse de recursos financeiros oriundos de emenda parlamentar impositiva, estabelecida na
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Lei Municipal n° 4.474 de 23 de junho de 2026 — LOA 2026 finalidade: Despesas Correntes e/ou
Despesas de Capital para manuteng@o e custeio com o intuito do fortalecimento das atividades esportivas
realizadas pelo clube e da escolinha de base, incentivando a pratica esportiva e a melhoria da qualidade de
vida dos atletas participantes, conforme detalhado no Plano de Trabalho; Amparo: Auséncia de
Chamamento Publico 49/2026; Vigéncia: O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia
seguinte ao desta publicagdo na imprensa oficial e o prazo para a execugdo do projeto serd de 12 meses.
Valor: R$ 111.075,00 (cento e onze mil e setenta e cinco reais); Signatarios: Adalberto Ribeiro Lopes
pela Contratante, e pela Contratada Deivide Junio Souza, Sdo Luiz Futebol Clube.

Campo Belo - segunda-feira, 05 de outubro de 2026/Edi¢do N2 2606
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EXTRATO DE CONTRATO

Entidade: Municipio de Campo Belo — MG; Espécie: Termo de Fomento n°® 73/2026, firmado em
02/10/2026, com Organizacdo da Sociedade Civil Botafogo Futebol Clube - CNPJ:
18.659.060/0001-86; Objeto: estabelecer parceria, através da Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e
Turismo, tendo como finalidade o repasse de recursos financeiros oriundos de emenda parlamentar
impositiva, estabelecida na Lei Municipal n° 4.474 de 23 de junho de 2026 — LOA 2026, finalidade:
Despesas Correntes e/ou Despesas de Capital para a manuten¢do e melhorias na escolinha de base e na
infraestrutura do clube, conforme detalhado no Plano de Trabalho; Amparo: Auséncia de Chamamento
Publico 46/2026; Vigéncia: O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao
desta publicagdo na imprensa oficial e o prazo para a execucdo do projeto sera de 12 meses. Valor:
R$ 112.775,00 (cento e doze mil e setecentos e setenta e cinco reais); Signatarios: Adalberto Ribeiro
Lopes pela Contratante, ¢ pela Contratada Marcelo Braz Alvarenga, Botafogo Futebol Clube.

Junta Administrativa de Recursos de Infracées - JARI/CAMPO BELO - MG
BOLETIM INFORMATIVO N.° 012/2026

Nos termos e conformidade dos dispositivos regulamentares vigentes, faz-se publico, para
conhecimento dos interessados que esta Junta Administrativa de Recursos de Infra¢des (JARI) CAMPO
BELO - MG, quando da sessao realizada no dia 30/09/2026, deliberou sobre o(s) seguinte(s) recurso(s).

JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRACOES
JARI/CAMPO BELO - MG
Seq. | Data do Julgamento N°AIT Placa Resultado
1 30/09/2026 BE00012017 [SJD-1B39 Arquivado
2 30/09/2026 BE00012018 [SJD-1B39 Arquivado
3 30/09/2026 BE00012019 [SJD-1B39 Arquivado
4 30/09/2026 BE00012181 |[FUB-2145 Arquivado
5 30/09/2026 BE00012630 |QOS-0F97  |Indeferido
6 30/09/2026 BE00013988 |INGV-7041 | Indeferido
7 30/09/2026 BE00015240 |OQH-7HOS |Indeferido
8 30/09/2026 BE-00015241 |OQH-7HOS5 |Indeferido
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Das decisdes da JARI cabem recursos tempestivamente, dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados da
publicacdo, ao Conselho Estadual de Transito de Minas Gerais - CETRAN/MG, Cidade Administrativa
Presidente Tancredo Neves - Rod. Papa Jodo Paulo II, n° 4001 - 5° andar - Edificio Gerais, Bairro Serra
Verde - CEP 31.630-901 - Belo Horizonte/MG. O Recurso podera ser protocolado no Departamento
Municipal de Transito, Rua Joaquim Rios, n° 05, Centro, Campo Belo - MG, CEP: 37.270-000.

Secretaria da JARI/CAMPO BELO, 05 de outubro de 2026.

WESLLEY FERREIRA DE PAULA
Presidente da JARI/Campo Belo - MG

PROCON

3 PROVA ENTREVISTA || TOTAL
COLOCACAO | CANDIDATO || OBJETIVA PESSOAL (100 RESULTADO

(70 pts.) (30 pts.) pts.)

Gabriel Francisco APROVADO E

1° Lugar . 70 18 88 CLASSIFICADO
Gonzaga Teixeira

-1° VAGA
Flaviane Ferreira de APROVADA -
2* Lugar Souza 42 30 72 CADASTRO DE
RESERVA
Jean Ribeiro Garcia APROVADO -
3” Lugar Costa 56 15 71 CADASTRO DE
RESERVA

Campo Belo/MG, 05 de outubro de 2026.

MICHELE VIVIANE MAIA
Coordenadora do PROCON Regional de Campo Belo/MG
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