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LICITACAO E CONTRATOS

EXTRATO DE RATIFICAGAO E AUT9RIZAQAO DA
DISPENSA DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDEIAS/MG.
PROCESSO LICITATORIO N° 114/2026 — DISPENSA DE
LICITACAO N° 041/2026 — SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS. OBJETO: Registro de pregos para futura e
eventual aquisicdo de materiais, enfeites e elementos
decorativos natalinos destinados a ornamentacao da Praga
Monsenhor Castro, compreendendo 13 itens.
FUNDAMENTO: Art. 75, inciso Il, c/c arts. 72 e 82 a 84 da Lei
Federal n° 14.133/2021, observada a regulamentagéo
municipal. FORNECEDOR SELECIONADO: COMERCIAL
SOARES & SOARES LTDA, CNPJ n° 12.094.233/0001-80.
VALOR MAXIMO AUTORIZADO: R$ 33.756,00 (trinta e trés
mil, setecentos e cinquenta e seis reais). CRITERIO: Menor
preco por item. DATA DO ATO: 03/11/2026. AUTORIDADE:
Heberton Caetano de Faria — Prefeito Municipal.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N.° 068/2026

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 068/2026,
FIRMADO EM 03/11/2026, ENTRE O MUNICIPIO DE
CANDEIAS/MG E A EMPRESA NELI LUIZA DA MATA
SOUSA - ME, CNPJ 03.017.509/0001-35; OBJETO DA ATA:
REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURAS AQUISIGOES
DE GENEROS ALIMENTICIOS; PROCESSO LICITATORIO
N.° 095/2026 — PREGAO PRESENCIAL N.° 032/2026;
VIGENCIA: 03/11/2026 A 03/11/2027; LIMITE DE VALOR
ANUAL: R$ 450.569,05; CANDEIAS, 03 DE NOVEMBRO
DE 2026. SETOR DE LICITAGCOES E CONTRATOS.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N.° 069/2026

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 069/2026,
FIRMADO EM 03/11/2026, ENTRE O MUNICIPIO DE
CANDEIAS/MG E A EMPRESA JUNIOR ALIMENTOS
LTDA, CNPJ 55.065.824/0001-31; OBJETO DA ATA:
REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURAS AQUISIGOES
DE GENEROS ALIMENTICIOS; PROCESSO LICITATORIO
N.° 095/2026 — PREGAO PRESENCIAL N.° 032/2026;
VIGENCIA: 03/11/2026 A 03/11/2027; LIMITE DE VALOR
ANUAL: R$ 209.257,57; CANDEIAS, 03 DE NOVEMBRO
DE 2026. SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N.° 70/2026

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 070/2026,
FIRMADO EM 03/11/2026, ENTRE O MUNICIPIO DE
CANDEIAS/MG E A EMPRESA SONIANE AMARAL LTDA,
CNPJ 12.278.538/0001-41; OBJETO DA ATA: REGISTRO
DE PREGOS PARA FUTURAS AQUISIGOES DE GENEROS
ALIMENTICIOS; PROCESSO LICITATORIO N.° 095/2026 —
PREGAO PRESENCIAL N.° 032/2026; VIGENCIA:
03/11/2026 A 03/11/2027; LIMITE DE VALOR ANUAL: R$
157.125,90; CANDEIAS, 03 DE NOVEMBRO DE 2026.
SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N.° 071/2026

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 071/2026,
FIRMADO EM 03/11/2026, ENTRE O MUNICIPIO DE
CANDEIAS/MG E A EMPRESA ATIVA ALIMENTOS LTDA,
CNPJ 47.506.457/0001-36; OBJETO DA ATA: REGISTRO
DE PREGOS PARA FUTURAS AQUISICOES DE GENEROS
ALIMENTICIOS; PROCESSO LICITATORIO N.° 095/2026 —
PREGAO PRESENCIAL N.° 032/2026; VIGENCIA:
03/11/2026 A 03/11/2027; LIMITE DE VALOR ANUAL: R$
156.528,00; CANDEIAS, 03 DE NOVEMBRO DE 2026.
SETOR DE LICITAGCOES E CONTRATOS.

PREVICAN

EXTRATO DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N°
001/2026

PARTICIPES: Municipio de Candeias/MG, inscrito no CNPJ
n°® 17.888.090/0001-00, e Instituto de Previdéncia Social do
Municipio de Candeias — PREVICAN, inscrito no CNPJ n°
05.998.211/0001-89. OBJETO: Cooperagdo técnica e
administrativa para o planejamento, instrugdo e realizagcéo
conjunta de procedimento licitatério destinado a contratagéo
de instituicdo financeira para gestao e processamento das
folhas de pagamento do Municipio e do PREVICAN,
mediante  contrapartidas financeiras individualizadas,
preservadas a autonomia administrativa e financeira e as
competéncias de cada participe. RECURSOS
FINANCEIROS: O acordo ndo implica transferéncia de
recursos financeiros entre os participes. VIGENCIA: 12
(doze) meses, contados da data de sua assinatura, admitida
prorrogacdo mediante termo aditivo, nos termos do
instrumento. FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n°
14.133/2021, especialmente seu art. 184, no que couber.
DATA DA ASSINATURA: 21 de outubro de 2026.
SIGNATARIOS: Heberton Caetano de Faria, Prefeito
Municipal de Candeias, e Carlos Eduardo Alves Silva,
Diretor-Geral do PREVICAN.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DES. SOCIAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDEIAS, Estado de Minas Gerais, inscrita no CNPJ sob o n°® 17.888.090/0001-00, com
sede na Avenida 17 de Dezembro, n°® 240, CEP 37.280-000, centro, nesta cidade de Candeias/MG, por intermédio da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SMDS, TORNA PUBLICO para conhecimento dos interessados, a

abertura do presente Processo Seletivo Simplificado (PSS), para a contratagdo de pessoal visando atender a necessidade

temioréria de exceicional interesse it]blico, observada as reﬁras iue constam deste edital.

A contratagao de pessoal, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, devidamente autorizada
nos termos do Decreto Municipal de N. 4417, de 28 de setembro de 2026, tem como objetivo viabilizar a continuidade na
prestagao de servigos publicos socioassistenciais a comunidade, tendo em vista a necessidade de contratagdo de Psicélogos,
bem como, de Visitador para o Programa Crianca Feliz. Considerando que o Programa Crianga Feliz tem como finalidade
promover o desenvolvimento integral das criangas na primeira infancia, considerando sua familia e seu contexto familiar, em
consonancia com a Lei 13.257 de 08 de marco de 2016. Considerando que o visitador social realiza visitas domiciliares,
possibilitando que diferentes servigos publicos cheguem as comunidades afastadas ou aos individuos que nao conseguem
acessa-los facilmente e para comunidades ou pessoas que nao conhecem diversos servigos publicos nos quais tém direito de
acesso. Considerando que na Politica de Assisténcia Social, a visita domiciliar € reconhecida como uma ag¢éo que gera impacto
na vida da populagdo. Considerando que a administragdo publica tem o dever de assegurar a continuidade e a adequada
prestacdo dos servicos publicos essenciais. Considerando que nao ha mais candidatos aptos a nomeacao para o cargo
de Psicélogo no Concurso Publico Municipal, regido pelo Edital n° 001/2024, homologado pelo Decreto n° 3.888, de 09
de janeiro de 2025; que, o cargo de Visitador nao integrou o quadro de profissionais previsto no referido edital, tendo
em vista tratar-se de um programa instituido pelo Decreto Federal n® 9.579 de 22 de novembro de 2018. Considerando
que a transigao do Programa Crianga Feliz para o Servico de Protegéo Social Basica no Domicilio para Gestantes e Criangas
de 0 a 6 anos somente finalizara em 31/12/2026, conforme art. 45 da Resolugdo CIT n° 30 de 06 de outubro de 2025.
Considerando o artigo 11 da Lei Federal 13257 de 08 de margo de 2016 que dispde sobre as Politicas Publicas para a Primeira
Infancia. Considerando o Decreto Federal n°® 9.579 de 22 de novembro de 2018 que instituiu o Programa Crianga Feliz.
Considerando que o Programa Crianga Feliz € uma importante ferramenta para que familias com criangas entre zero e seis
anos oferecam a seus pequenos meios para promover seu desenvolvimento integral, uma estratégia alinhada ao Marco Legal
da Primeira Infancia que traz as diretrizes para a formulagéo e a implementagéo de politicas publicas para a primeira infancia
em atencgéo a especificidade e a relevancia dos primeiros anos de vida no desenvolvimento infantil e desenvolvimento do ser
humano.

A contratacdo de que trata o presente PSS, tem previsdo no art. 37, IX, da Constituicao Federal.

A responsabilidade pela elaboragéo, condugéo e julgamento deste PSS, nos termos do Decreto n°. 4417, de 28 de setembro
de 2026, com as alteragbes do decreto n. 4438, DE 28 DE OUTUBRO DE 2026, foi atribuida a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, por intermédio da comissao de PSS, integrada pelos seguintes servidores publicos municipais:

Presidente: Thais Borges Arantes — Auxiliar Administrativo;

Vice-Presidente: Izabella Luiza Carneiro — Psicologo;

Secretaria: Simone de Jesus Chaves de Faria Sena — Psicologo;

Membros: Perla Loureiro Gongalves Vieira — Supervisora do Programa Crianga Feliz;

Michell Sidney de Castro Andrade — Coordenador de Protecao Social Basica;

a) Os cargos submetidos ao presente edital de Processo Seletivo Simplificado, para contratagdo temporaria, estdo
descritos em seguida:

Fungado ou | Quantida | Jornada de Vencimento Requisitos minimos para
cargo de trabalho Mensal contratagao
semanal
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Visitador 05+ CR 40h R$ 1.695,10 Ensino Médio Completo
Realizar a caracterizacdo da familia, por meio de formulario especifico; realizar a
caracterizagdo da gestante, por meio de formulario especifico; realizar a

Atribuicdes | caracterizagao da crianga, por meio de formulario especifico; realizar o diagndstico

inicial do desenvolvimento infantil, por meio de formulario especifico; preencher o
instrumento “Plano de Visita” para planejamento do trabalho junto as familias;
realizar o trabalho diretamente com as familias, por meio das visitas domiciliares,
orientando-as para o fortalecimento do vinculo e capacitando-as para realizar as
atividades de estimulagdo para o desenvolvimento integral da crianga, desde a
gestagdo; orientar as familias sobre as atividades de estimulagcdo adequadas a
crianga a partir do diagnéstico inicial de seu desenvolvimento; acompanhar e apoiar
as acgOes educativas realizadas pelas proprias familias junto as criangas e as agdes
realizadas pelas gestantes; acompanhar os resultados alcangados pelas criangas e
pelas gestantes; participar de reunides semanais com o supervisor para repassar o
trabalho realizado durante a visita domiciliar e para planejar as Modalidades de
Atengéao; executar o cronograma de visitas domiciliares as familias; participar das
capacitagdes destinadas aos visitadores; colaborar com o supervisor no
levantamento de tematicas a serem abordadas na educagdo continuada e
permanente; informar imediatamente ao supervisor situagdes em que forem
identificadas ou percebidas circunstancias ou casos que indiquem problemas na
familia como, por exemplo, suspeita de violéncia doméstica e dificuldades de
diagndstico precoce ou de acesso a servigos e direitos de criangas com deficiéncia,
para que o supervisor acione a rede de servigos; realizar o acompanhamento da
criangca, por meio de formulario especifico, dentre outras de acordo com a
necessidade do servigo.

Psicélogo 02 +CR 30h P07 Diploma de curso Superior em
Psicologia +registro no CRP
* realizar e participar do acolhimento;
Atribuicbes « atendimento psicoterapico individual e em grupo;

* elaborar laudo psicoldgico;

* realizar acompanhamento de usuarios em atividades de oficinas terapéuticas e em
eventos internos e externos;

« orientar trabalhos de psicoterapéutica familiar;

* realizar visita domiciliar e hospitalar;

* sobreaviso nas emergéncias;

* acompanhar a internacédo de usuarios em hospital geral e/ou especializado;

* participar de reunides técnico-administrativas e de estudo de casos; supervisionar
estagios extracurriculares na area de Psicologia realizados no CAPS;

« elaborar e atualizar projetos terapéuticos, preencher prontuarios, com informagdes
técnicas, e diario de livro de ocorréncias;

* realizar assembleia de usuarios;

* identificar, acolher e atender as demandas de Saude Mental em seus graus
variados de severidade;

* priorizar situagdes mais graves fazendo intervencgdes a partir do contexto familiar
e comunitario;

* articular agbes de prevencgao, promogao, tratamento e reabilitagdo psicossocial;
realizar a¢des conjuntas com as UBS’s;

* realizar agdes de educagao permanente;

* realizar encontros com hipertensos/diabéticos para monitorar o tratamento e
realizar orientagoes;
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* elaborar projetos terapéuticos por meio de discussao periodica que permita a
apropriagao coletiva pelas UBS’s;

* realizar acolhimento a demanda espontanea/imediata em todos os ambientes com
resolubilidade;

* realizar atendimento compartilhado com UBS e Saude Bucal;

* participar das reunides do Grupo Matricial quinzenalmente ou quando necessario;
* realizar agdes no Programa Saude na Escola mensalmente;

* realizar/acompanhar e implementar agées nos grupos do Programa Nacional de
Controle de Tabagismo;

* realizar atendimento a pacientes encaminhados pela UBS semanalmente;

* executar as atribuicbes de seu cargo junto aos Programas eventualmente
instituidos pelo Municipio, com recursos préprios e/ou conveniados (ESF, CAPS,
CRAS, etc.);

» zelar pela limpeza e conservagdo de materiais, equipamentos e do local de
trabalho;

* executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas
a sua especialidade e ambiente organizacional, bem como exercer as respectivas
fungdes de Psicélogo junto as Escolas da Rede Municipal de Educagao Basica:

IV - INSCRIGOES

a) Modalidade: presencial ou mediante procuragéo publica ou particular, sem necessidade de reconhecimento de firma.

b) Periodo: de 09 a 11 de novembro de 2026, de 09h00 as 11h00 e de 13h00 as 15h00, na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Avenida 17 de Dezembro, 249, Centro, CEP 37.280-000, Candeias/MG.

c) Documentagéo necessaria:

c.1) formulario préprio (modelo do anexo |) fornecido no local da inscricdo, devidamente preenchido e assinado pelo candidato
ou seu procurador;

c.2) copia sem autenticagdo do CPF e de um documento de identidade do candidato;

d) ndo sera cobrada taxa de inscrig&o.

e) caso o home do candidato nos documentos apresentados for diferente do nome do candidato que consta na Carteira de
Identidade, devera ser anexado o comprovante de alteracdo de nome (certiddo de casamento, de divorcio ou de insergéo de
nome).

f) no ato da inscricdo, o candidato ou seu procurador receberd um comprovante de inscrigdo (anexo Il), contendo nome e o
cargo concorrido.

g) a adulteragéo ou a nao veracidade de qualquer declaragdo ou documento apresentado pelo candidato, verificada a qualquer
tempo automaticamente eliminara o candidato do PSS.

h) uma vez efetuada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragao.

i) € vedada a inscrigdo condicional, por e-mail ou por correspondéncia.

j) aiinscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagcdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital,
em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

k) os documentos entregues pelo candidato inscrito ndo serdo devolvidos.

I) no caso de mais de uma inscrigdo de um mesmo candidato nos processos seletivos para a contratacdo temporaria na forma
das leis retro mencionadas, sera considerada a ultima inscrigao feita, independentemente do PSS.

V - PROCESSO DE SELEGAO PARA O CARGO DE VISITADOR

O processo de selegdo dos candidatos sera feito em etapa Unica, consistente na aplicacao de prova objetiva de multipla escolha,
de carater eliminatério e classificatério. A prova sera composta por 30 (trinta) questdes de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas cada, sendo apenas uma correta. A prova sera distribuida da seguinte forma:

Area de Conhecimento Numero de Questoes Pontuagdao maxima

Lingua Portuguesa 10 10
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Conhecimentos Especificos (2 pontos)
Programa Crianca Feliz e a 10 20
Primeira Infancia
O Sistema unico de Assisténcia 10 20
Social — SUAS
Total: 50 pontos

a.) A prova escrita sera aplicada no dia 15 de novembro de 2026, as 09:00 horas, na Escola Municipal Erasto de Barros, Rua
Padre Dionisio, 155, centro, CEP 37.280-000, Candeias/MG.

a.1.) Qualquer alteragdo quanto ao local de realizagdo da prova escrita do PSS, sera comunicado pela comissao responsavel,
mediante publicagéo no site oficial do Municipio de Candeias (Diario Oficial ou aba): www.candeias.mg.gov.br.

a.1.a) O ingresso e a permanéncia nas dependéncias do local de realizagao das provas estao restritos aos candidatos
inscritos,

a.2) A prova objetiva tera o valor total de 50 (cinquenta) pontos, sendo 1 (um) ponto para as questdes de Lingua Portuguesa.
As questdes referentes ao conhecimento especifico terdo peso dois, ou seja, serdo atribuidas o valor de 2 (dois) pontos, e
versara sobre os seguintes temas:

Portugués Cargos/Fungdes Conteudo
Compreensao e interpretagédo de textos. Géneros e tipos
de texto. Articulagdo textual: operadores sequenciais,
Ensino Médio expressbes referenciais. Coesao e coeréncia textual.
Completo Visitador Identificagéo, definicdo, classificacao, flexdo e emprego
das classes de palavras; formacao de palavras. Verbos:
flexdo, conjugacao, vozes, correlacdo entre tempos e
modos verbais. Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Crase. Colocagao
pronominal. Estrutura da oragao e do periodo: aspectos
sintaticos e seméanticos. Acentuagao grafica. Ortografia.
Pontuagdo. Variagao linguistica.

Lei N. 8.742 de 07/12/1993;

Lei N. 12.435 de 06/07/2011;

Lei N. 13.257 de 08/03/16

Visitador Portaria MC 664 de 02/09/2021;
Resolugao CNAS n.19 de 24/11/16;
Resolugado MDS/CNAS 117 de 28/08/23;
Decreto n. 8.869 de 05/10/2016;

Manual de orientagbes as Familias — Cuidado para o
Desenvolvimento da Crianga — CDC-MDS- 2012-Programa Crianca
Feliz;

Guia para Visita Domiciliar- 22 versdo — junho de 2019-Programa
Crianga Feliz.

a.3) sera classificado o candidato que atingir um percentual minimo de 50 (cinquenta) por cento dos pontos nas questdes de
conhecimentos especificos e de 60 (sessenta) por cento da pontuagéo total da prova.

a.4) para a realizagao das provas, o candidato devera:

a.5) comparecer ao local previsto com no minimo 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido do original do documento de
identificagao usado na inscrigdo e caneta, lapis e borracha.

b) ndo sera admitida a entrada, no recinto da prova, o candidato que:

b.1) ndo estiver munido do original do documento de identidade usado na inscri¢ao;

b.2) que se apresentar apés o horario indicado para inicio da prova.

c) sera excluido do exame o candidato que:
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c.1) ndo apresentar o documento de identificagéo;

c.2) se retirar do recinto durante a realizagdo das provas sem a devida autorizagao;

c.3) for colhido em flagrante comunicagao com outro candidato ou pessoa estranha, por escrito ou qualquer outra forma, ou
que utilizar notas, livros, impressos ou qualquer meio de consulta ndo autorizada;

c.4) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagéo.

c.5) desrespeitar os aplicadores de prova, seus auxiliares, outra autoridade presente ou qualquer dos demais concorrentes.
d) O candidato tera o prazo maximo de 2 (duas) horas para concluir a prova.

d.1) na prova escrita, os candidatos serao classificados em ordem decrescente de pontuagéo.

e) em caso de empate sera preferido, pela ordem, o candidato:

e.1) com mais acertos nas questdes de conhecimento especificos;

e.2) com mais acertos nas questdes de conhecimentos especificos;

e.3) candidato mais idoso;

e.4) sorteio.

VI - CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

a) as notas (pontos) dos candidatos na prova escrita serdo consideradas para efeitos de classificagao final.

VIl - PROCESSO DE SELEGAO PARA O CARGO DE PSICOLOGO

O processo de sele¢do dos candidatos sera feito em uma unica etapa, consistente na prova de titulos (qualificag&o profissional),
mediante sessdo publica de julgamento, em que sera atribuido pontos aos candidatos de acordo com a experiéncia e
aperfeicoamento profissional, conforme o quadro de pontuagao abaixo apresentado no item VIII.

A comprovagédo da qualificagdo profissional para fins de pré-requisito e prova de titulos dar-se-a por meio de copia dos
documentos apresentados, segundo o item VI, letra b do presente edital.

VIIl - ANALISE DOS DOCUMENTOS

a.) Sesséao Publica: A sessao publica de julgamento do processo seletivo sera realizada no dia 13 de novembro de 2026, das
14h as 15h, na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social @ Avenida 17 de Dezembro, n°® 249, Centro, CEP 37.280-000,
Candeias/MG.

a.1.a) Pontuagédo: serdo atribuidos pontos aos candidatos de acordo com a experiéncia e aperfeicoamento profissional,
observados os seguintes critérios:

b.) Experiéncia profissional comprovada na fungao (cargo): serdo considerados os descritos no quadro abaixo, com pontuagao
maxima de 20 pontos:

PONTUAGAO

Experiéncia
Profissional
pertinentes a
fungéo/cargo
pretendido,
preferencialmente
na Politica do
SUAS

Até 1 (um) ano

Acima de
1 (um) até
5 (cinco)
anos

Acima de 5
(cinco) até
10 (dez)
anos

Acima de
10 (dez)
anos

Maximo

Comprovagao de
experiéncia
profissional
(tempo de
servico) somente
valida na funcao

5 pontos

10 pontos

15 pontos

20 pontos

20
pontos

b.1) Aperfeicoamento profissional comprovado pertinente a fungao (cargo): serdo considerados os descritos no quadro abaixo,
com pontuagdo maxima de 10 pontos:

PONTUACAO

Pagina 6 de 11

Avenida 17 de Dezembro, 240, Centro — CEP 37.280-000 — CANDEIAS/MG
Telefone: (35) 3475-0119



DO MUNICIPIO DE CANDEIAS -

EDIGAO N° 2.069, TERGA-FEIRA, 03 DE NOVEMBRO DE 2026

Maximo
Curso de | Carga horaria | Carga Carga Carga horéria
aprimoramento/ minima de 40 horas | horaria horaria minima de 240
aperfeicoamento | limitada a um titulo. | minima minima de | horas limitada a
pertinente a de 80 | 120 horas | um titulo.
fungéo/cargo, horas limitada a
preferencialmente limitada a | um titulo.
na Politica do um titulo.
SUAS
Comprovacgao de
participagcdo em | 1 ponto 3 pontos 5 pontos 10 pontos 10
curso  mediante pontos
certificado
expedido por
entidade publica
ou privada
reconhecida.

b.1.a) ndo serdo atribuidos pontos aos cursos que ndo sejam relacionados ao cargo pleiteado.
b.1.b) ndo serdo computados pontos aos itens exigidos como pré-requisitos.

b.1.c) ndo sera considerado qualquer tipo de curso que seja entregue certiddo de concluséo, se neste ndo constar o timbre
e/ou carimbo de CNPJ da entidade que forneceu o curso, data de conclusdo do mesmo, carimbo e assinatura do responsavel
pela emissdo do documento e data de expedigdo do mesmo.

C.) aos cursos em que a carga horaria nao estiver especificada no certificado/declaragao/certidao ndo serao considerados como
validos.

IX - CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS (PSICOLOGO)

a) os candidatos inscritos para o presente processo seletivo simplificado serao classificados em ordem decrescente de pontos,
de acordo com o resultado obtido com a soma da aplicagao do disposto no item anterior VIII — Analise dos Documentos, subitens
a;a.l.a; b; b.1.

b) ocorrendo empate entre candidatos, o desempate obedecera a seguinte ordem de prioridades:

I-Maior experiéncia profissional;

II- Maior Capacitagao, mediante certificado de conclusao de curso;

[lI-Maior idade;

Permanecendo o empate sera analisado o quesito de curso especifico voltado para a especificidade do cargo, nos termos da
Norma Operacional Béasica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB-RH/SUAS) e Lei Federal
13.935/2019.

X- RECURSOS

a) de todos os atos deste PSS cabe recurso no prazo de 01 (um) dia contado da publicacdo do ato que lhe der causa.

b) o recurso devera ser escrito, tempestivo, encaminhado a comissao responsavel, com a correta identificacdo do recorrente
(numero de inscricdo, CPF) com as respectivas razdes, sob pena de nado conhecimento.

c) a comissdo responsavel analisara o recurso, e, se for mantida a decisdo da recorrida, o recurso serd encaminhado a
autoridade superior (Secretario) para decidir.

d) os recursos nao terdo efeito suspensivo.

Xl - CONTRATAGOES

a) os candidatos aprovados e classificados dentro do numero de vagas divulgado para os respectivos cargos serdo convocados
para firmar contrato com o Municipio, através de edital da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, mediante publicagao
no Diario Oficial Eletrénico de Candeias/MG (DOEC) bem como no site da Prefeitura Municipal de Candeias
(www.candeias.mg.gov.br).

b) no prazo de 2(dois) dias Uteis a contar da convocagao, sob pena de perda do direito, o candidato convocado devera assinar
o instrumento contratual, apds apresentar a devida documentagéao junto ao Departamento de Recursos Humanos.

¢) no mesmo prazo do item anterior, sob pena de ser considerado desistente, o convocado devera entregar ao Departamento
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, os seguintes documentos, em cépias autenticadas ou acompanhadas dos
originais para autenticagéo por servidor do departamento:

c.1) certiddo de nascimento ou casamento;

c.2) carteira de Identidade;
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c.3) CPF;

c.4) titulo eleitoral acompanhado do comprovante de votagéo na ultima eleigdo ou certiddo de quitagao eleitoral;

c.5) certificado de Reservista;

c.6) cartdo do PIS ou PASEP;

c.7) certiddo de Antecedentes Criminais;

c.8) comprovante de residéncia;

c.9) certiddo de nascimento dos filhos menores com os comprovantes de vacina (para os menores de cinco anos), com CPF;
c.10) comprovante de freqiéncia escolar dos filhos menores a partir de cinco anos;

c.11) copia do registro profissional;

c.12) comprovante de escolaridade;

c.13) uma fotografia 3 x 4 recente;

c.14) declaragdo de acumulo ou ndo de cargos (modelo no departamento de recursos humanos);

c.15) declaragéo de propriedade de bens (modelo no departamento)

¢.16) numero de conta bancaria no Banco do Brasil (fotocopia do cartdo); (caso o contratado ndo possua conta no respectivo
banco, sera orientado a abrir uma conta salario para recebimento de seus vencimentos).

d) o contrato decorrente do presente processo seletivo sera firmado com prazo de vigéncia de 12(doze) meses, prorrogaveis
por igual periodo, ou na data de nomeacgao de servidor aprovado em concurso publico para o cargo, preferindo a que primeiro
ocorrer;

e) o contratado sera amparado pelo Regime Juridico Estatutario;

f) o contratado fica sujeito ao Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS), com contribuigdes para o INSS.

Xl - DAS DISPOSIGOES FINAIS

a) A classificagdo dos demais candidatos aprovados neste processo seletivo ndo gera direito a contratagdo, que fica
condicionada a decisdo da Administragdo Municipal.

b) Todos os candidatos classificados integrardo um cadastro de reserva da Prefeitura Municipal, que sera observado, quando
houver necessidade de contratagao.

c) O contrato firmado extinguir-se-a, sem direito a indenizagbes:

c.1) pelo término do prazo contratual;

c.2) por iniciativa ou culpa do contratado;

c.3) por iniciativa da Administragdo Municipal.

d) se ocorrer nomeagcao relacionada a eventual Concurso Publico Municipal que for realizado pelo Municipio para o provimento
do cargo contratado.

e) o candidato contratado ndo tem direito de escolher o local de sua lotagdo e nem mesmo a condigdo para o exercicio da sua
jornada de trabalho, ficando obrigado a acatar as determinagdes da Prefeitura Municipal neste sentido.

f) o prazo de validade do presente processo seletivo é de dois anos, prorrogavel por igual periodo.

g) cronograma dos atos e procedimentos na realizagdo do presente processo seletivo é o seguinte:

| Xl - CRONOGRAMA

Procedimento Dias
Publicagao do Edital 03 de novembro
Periodo de Inscri¢gbes 09 a 11 de novembro
Publicagao da relagéo dos inscritos 12 de novembro
Sesséao publica de julgamento (Cargo de Psicélogo) 13 de novembro
Provas objetivas 15 de novembro
Divulgagao do resultado das provas 18 de novembro
Publicagdo do resultado final 23 de novembro
Homologagao do processo seletivo 24 de novembro
Inicio das contratagdes dos candidatos aprovados 1° de dezembro

h) um extrato deste edital de processo seletivo sera publicado nos seguintes locais: no Diario Oficial Eletrénico do Municipio
(DOEC) no site www.candeias.mg.gov.br, Diario dos Municipios AMM, site e no mural da Prefeitura Municipal de Candeias/MG,
da Camara Municipal dos Vereadores e Divulgada na Radio Local.

i) a integra deste edital sera disponibilizada aos interessados no DOEC, no quadro de avisos e no site da Prefeitura Municipal
de Candeias/MG (www.candeias.mg.gov.br).

j) todos os demais atos do presente processo seletivo serdo publicados mediante afixagdo no site da Prefeitura Municipal
(www.candeias.mg.gov.br), sendo obrigacdo dos candidatos acompanha-los.
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k) ndo sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagéo ou classificagdo do candidato, valendo para esse fim
a publicacdo do resultado final.

I) os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados seus enderecos.

m) o candidato classificado que for convocado, independentemente de aceitar ou recusar a contratagéo, para efeitos de nova
convocacao e contratagdo, apdés a convocacdo, sera considerado como ultimo classificado da lista de espera (dos
classificados).

n) 0s casos omissos neste edital serao resolvidos pela comissao responsavel.

Prefeitura Municipal de Candeias, em 03 de novembro de 2026.

Presidente: Thais Borges Arantes Vice-Presidente: Izabella Luiza Carneiro

Secretaria: Simone de Jesus Chaves de Faria Sena
Membros: Perla Loureiro G. Vieira
Michell Sidney de Castro Andrade

Naiara de Castro Vaz Teixeira
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLICADO 001/2026.
(Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social)

ANEXO | - FORMULARIO PARA INSCRIGAO DE CANDIDATO
INSCRIGAO N°: 12026

Nome do Candidato:
Candidato ao cargo de:

Carteira de Identidade (RG): CPF:

Endereco: Rua: n°
Complemento: CEP: Cidade: Estado:
Telefone: / email:

Documentos Juntados (Relacionar):

Declaragéo: Declaro para os devidos fins que as informacgdes retro sdo verdadeiras e que ndo tenho qualquer impedimento
para a contratagéo concorrida. Declaro ainda que tenho plena ciéncia do edital de processo seletivo e que tenho disponibilidade
de horario para exercer as atribuigdes do cargo concorrido. Declaro também que estou ciente da vedagao quanto a inscrigao
para mais de um cargo que consta do rol da Lei Municipal n° 1982/2021.Declaro finalmente que tenho ciéncia de que todos os
atos do processo seletivo serdo publicados no site da Prefeitura Municipal de Candeias/MG (www.candeias.mg.gov.br) a que

me obrigo acompanhar.

Candeias, de de 2026.

Assinatura do Candidato
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLICADO 001/2021
(Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social)
ANEXO Il - COMPROVANTE DE INSCRICAO

INSCRIGAO N°: 12026

Nome do Candidato:
Candidato ao cargo de
CPF:

A Comisséo para Elaboragéo e Julgamento do Processo Seletivo Simplificado 001/2026, DECLARA para os devidos fins
que o candidato identificado acima realizou sua inscrigdo.
Prefeitura Municipal de Candeias, em de de 2026.

Assinatura do responsavel pela inscrigao

EXTRATO DE EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 001/2026 — A PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDEIAS, Estado de Minas
Gerais, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, TORNA PUBLICO a abertura de Processo Seletivo
Simplificado, para a contratagdo de servidor temporario (Visitador Social e Psicologo) por prazo determinado. Inscrigbes
(pessoalmente ou procuragéo), sem pagamento de taxa, de 9 a 11 de novembro de 2026, de 09:00 h as 11:00 h e 13h as 15
h, na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social. A integra do edital esta disponivel no site da Prefeitura Municipal de
Candeias/MG (www.candeias.mg.gov.br). Outras informacdes (Telefone 3475-0308). Em 03 de novembro de 2026. Comissao
de Processo Seletivo.

M U N |C| PIO DE Assinado de forma digital

por MUNICIPIO DE

CANDEIAS: 178 CANDEIAS:17888090000100

Dados: 2026.11.03 17:03:17

88090000100 -ozo0
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