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Av. Dr. Jerson Dias n° 500 - Estiva

*é;?* Municipio de Itajuba

CEP 37500-279 - Itajuba - Minas Gerais

Decreto N°: 11795

Justificativa: Dar continuidade as agdes da Secretaria, tendo em vista que os
valores alocados no orgamento foram insuficientes para custear todas as despesas
que serao realizadas. Tal suplementagéo ndo causara prejuizo a ficha em que foi

reduzida.

RODRIGO IMAR MARTINEZ RIERA, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas

pela Lei 3704 de 24-12-2025
DECRETA

Art. 1° - Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$ 267.335,00 (duzentos e sessenta e sete mil e trezentos e

trinta e cinco reais) destinado ao reforgo orgamentario da seguinte dotagao:

Dotacgao Ficha
02 - EXECUTIVO MUNICIPAL

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

12 - 361 - 0007 - 2103 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL

3-3-90 - 36 - Despesas Correntes

582

Fonte

500

Valor:

335,00

Dotacgao Ficha
02 - EXECUTIVO MUNICIPAL

17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL

06 - 182 - 0026 - 2116 - DESENVOLVIMENTO DO CONSELHO E FUNDO MUNICIPAL DE

3-38-90 - 39 - Despesas Correntes

709

Fonte

500

Valor:

267.000,00

Art. 2° - Os recursos destinados a atender as despesas decorrentes do presente crédito, serdo aquelas

originadas pela anulagao parcial ou total da seguinte dotagao:

Dotacao Ficha Fonte Valor:
02 - EXECUTIVO MUNICIPAL
07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
04 - 122 - 0003 - 2038 - DESENVOLVIMENTO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - SEMAD
3-3-90 - 37 - Despesas Correntes
175 500 267.000,00
Contabilidade Publica Emissao: FRANK JOSE GONGALVES 29-05-2026 16:05:52 Pagina: 1 de 2

Municipio de Itajubd - MG

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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s Municipio de Itajuba

Av. Dr. Jerson Dias n° 500 - Estiva
CEP 37500-279 - Itajuba - Minas Gerais

Dotagao

Ficha Fonte Valor:
02 - EXECUTIVO MUNICIPAL
12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
12 - 361 - 0007 - 2200 - DESENVOLVIMENTO DO TRANSPORTE ESCOLAR NA EDUCAGAO
3-3-90 - 14 - Despesas Correntes
590 500 335,00

Artigo 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Itajuba, 29 de maio de 2026, 207° anos da fundacgédo e 178° da elevagao do Municipio

RODRIGO IMAR Assinado de forma digital por ANA HELOISA Assinado de forma digital por ANA
MARTINEZ RODRIGO IMAR MARTINEZ HELOISA CESARINO

rierA: CESARINO pereirA:
RI E|-60687 Dados: 2026.05.29 16:55:20 -03'00' PEREIRA: | o::os: 20250529 16:39:53 -0300

Rodrigo Imar Martinez Riera

Ana Heloisa Cesarino Pereira
Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Finangas

REGISTRA-SE E PUBLICA-SE.

SERGIO THIAGO fiaccseoneciot
RIBEIRO:073897 riseiRo- -
09642 Dados: 2026.05.29

16:37:50-03'00"

Sergio Thiago Ribeiro

Secretario Municipal de Governo

Contabilidade Publica Emissdo: FRANK JOSE GONGALVES 29-05-2026 16:05:52 Pagina: 2 de 2

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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CITAjBA

GOVERNO SERIO E BOM DE SERVIGO

PORTARIA N° 0752/2026

FABRICIO OLIVEIRA MACHADO, Secretario Municipal de
Esportes e Lazer de Itajuba, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuicbes delegadas pela Portaria n°® 003/2025,
RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o servidor Sr. NILTON ANDRADE FERREIRA, motorista, a viajar para a cidade
de Soledade de Minas/MG, com a finalidade de transportar os atletas de futsal masculino, que
representardao a PMI/SEMEL em partida valida pela Copa Alterosa de Futsal - Categorias sub 15 e
sub 17.

Art. 2°. Fica previsto a programagado com as seguintes informagoes:
Saida: 02/06/2026 as 16:00 horas

Retorno: 02/06/2026 as 23:59

Veiculo: Micro 6nibus PZH 5700

Art. 3°. Apds a realizagdo da viagem, o servidor que fez jus ao recebimento de diaria devera
preencher o RELATORIO DE VIAGEM INDIVIDUAL, conforme Anexo Il do Decreto n® 4194/2010.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Itajubd, 28 de maio de 2026, 207° ano da fundagdo e 178° da elevagé@o a Municipio.
FABRICIO OLIVEIRA Assinado de forma digital por

FABRICIO OLIVEIRA

MACHADO:878114 macro
Dados: 2026.05.29 11:04:01

05687 2300
FABRICIO OLIVEIRA MACHADO
Secretario Municipal de Esportes e Lazer

SERGIO THIAGO
RIBEIRO:

SERGIO THIAGO RIBEIRO
Secretario Municipal de Governo

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

ANDRE CARLOS ALVES DA Assinado de forma digital ior ANDRE

(CARLOS ALVES DA SILVA!|

SiLvA- Dados: 2026.05.29 12:38:59 -03'00'
ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
Secretario Municipal de Administragéo

Av. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva
CEP: 37500-279
_ CNP]: 18.025.940/0001-09

| T R S S

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVIGCO

PORTARIA N° 0753/2026

FABRICIO OLIVEIRA MACHADO, Secretario Municipal de
Esportes e Lazer de Itajuba, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuicbes delegadas pela Portaria n® 003/2025,
RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o servidor Sra. DARCILA RODRIGUES PEREIRA, profissional de educagao
fisica, a viajar para a cidade de Soledade de Minas/MG, com a finalidade de atuar como técnica, da
equipe de futsal masculino, que representara a PMI/SEMEL em partida valida pela Copa Alterosa
de Futsal, categorias sub 15 e sub 17.

Art. 2°. Fica previsto a programagéo com as seguintes informagdes:
Saida: 02/06/2026 as 16:00 horas

Retorno: 02/06/2026 as 23:59 horas

Veiculo: Micro 6nibus PZH 5700

Art. 3°. Apos a realizagdo da viagem, o servidor que fez jus ao recebimento de diaria devera
preencher o RELATORIO DE VIAGEM INDIVIDUAL, conforme Anexo |l do Decreto n® 4194/2010.

Art. 4°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Itajuba, 28 de maio de 2026, 207° ano da fundagéo e 178° da elevagé@o a Municipio.

Assinado de forma digital

FABRICIO OLIVEIRA por FABRICIO OLIVEIRA

MACHADO:878114 MACH
Dados: 2026.05.29
05687 11:07:56 -03'00"

FABRICIO OLIVEIRA MACHADO
Secretario Municipal de Esportes e Lazer

SERGIO THIAGO Assinado de forma mi.ual por SERGIO

RIBEIRO: (R o creos 200 O
SERGIO THIAGO RIBEIRO
Secretario Municipal de Governo

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Assinado de forma digital por ANDRE
ANDRECRRLOS ZLVES DA e, e o stun I

sivA- Dados: 2026.05.29 12:41:13-0300'

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
Secretario Municipal de Administracéo

Av. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva
CEP: 37500-279
- CNPI: 18.025.940/0001-09

——— PN PR T

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFE/TURA,

ITAJUBA

GOVERNO SERIO E BOM DE SERVIGCO

PORTARIA N° 0754/2026

SERGIO THIAGO RIBEIRO, Secretario Municipal de
Governo de Itajuba, Estado de Minas Gerais, usando das
atribui¢bes delegadas pela Portaria n°® 01/2025, RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar a servidora Sra SILVIA SILVANA VEIGA GUIMARAES, assessora de assuntos
governamentais, a viajar para a cidade de Sao Paulo, com a finalidade de visitar as empresas de
enfeites natalinos na feira CELEBRA SHOW no expo center.

Art. 2°. Fica previsto a programagéo com as seguintes informagdes:
Saida: 01.06.2026

Retorno: 01.06.2026

Veiculo: Préprio

Art. 3°. Apos a realizagdo da viagem, o servidor que fez jus ao recebimento de diaria devera preencher o
RELATORIO DE VIAGEM INDIVIDUAL, conforme Anexo Il do Decreto n® 4194/2010.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Itajuba, 28 de maio de 2026, 207° ano da fundagéo e 178° da elevagédo a Municipio.

SERGIO THIAGO deforma digital por

RIBEIR0:0738970964 :f;‘g:,‘;’“"‘“"
2 Dados: 2026.05.29 12:30:39 -03'00"

SERGIO THIAGO RIBEIRO
Secretario Municipal de Governo

ANDRE CARLOS ALVES  Assinado de forma digital icrANDRE

CARLOS ALVES DASILVA]
DASI LVA:_ Dados: 2026.05.29 12:30:57 -0300

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
Secretario Municipal de Administragéo

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

MONIQUE GREGORIQO  Assinado de forma digital por MONIQUE
oA sILVA: T s
MONIQUE GREGORIO DA SILVA

Diretora do departamento de RH

Av. Jerson Dias, S00 - Bairro Estiva
CEP: 37500-279

~ CNPI: 18.025.940/0001-09
www.itaiuba.ma.gov.br
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVIGCO

PORTARIA N° 0755/2026

SERGIO THIAGO RIBEIRO, Secretario Municipal de Governo
de Itajubd, Estado de Minas Gerais, usando das atribui¢des
delegadas pela Portaria n° 01//2025, RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o Sr. RODRIGO IMAR MARTINEZ RIERA, Prefeito Municipal, a viajar para a
cidade de Sao Paulo com a finalidade de visitar as empresas de enfeites natalinos na feira Celebra
Show no Expo Center Norte e viajar em seguida para Belo Horizonte, com a finalidade de participar
da reunido com Secretario do Estado de Infraestrutura, Secretaria Geral Adjunta e Subsecretario de
Logistica e Patrimdnio para tratar assuntos relacionados ao Aeroporto de Itajuba.

Art. 2°. Fica previsto a programagéo com as seguintes informagdes:
Saida: 01.06.2026

Retorno: 03.06.2026

Veiculo: ford territory placa TXL4H48

Art. 3°. Apos a realizagdo da viagem, o servidor que fez jus ao recebimento de diaria devera
preencher o RELATORIO DE VIAGEM INDIVIDUAL, conforme Anexo |l do Decreto n® 4194/2010.

Art. 4°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Itajuba, 28 de maio de 2026, 207° ano da fundagao e 178° da elevagao a Municipio.

Assinado de forma digital por
SERGIO THIAGO e

rielr o+ - .

SERGIO THIAGO RIBEIRO
Secretario Municipal de Governo

ANDRE CARLOS ALVES |

DA SILVA: S o: o 2026 05 29 1236:10-0300
ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
Secretario Municipal de Administracéo

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

MONIQUE GREGORIQ DA  Assinado e forma digital por MONIQUE

‘GREGORIO DA SILVA(|
siLvA: I Dados: 2026.05.29 123620 -0300'

MONIQUE GREGORIO DA SILVA
Diretora do departamento de Recursos Humanos

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFE/TURA,

ITAJUBA

GOVERNO SERIO E BOM DE SERVIGCO

PORTARIA N° 0756/2026

RODRIGO IMAR MARTINEZ RIERA, Prefeito Municipal de
Itajuba, Estado de Minas Gerais, usando das atribui¢bes que
Ihe séo conferidas por Lei, RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o Sr. SERGIO THIAGO RIBEIRO, Secretario Municipal de Governo, a viajar
juntamente com o Prefeito, para a cidade de Sao Paulo com a finalidade de visitar as empresas de
enfeites natalinos na feira Celebra Show no Expo Center Norte e em seguida para Belo Horizonte,
com a finalidade de participar da reunido com Secretario do Estado de Infraestrutura, Secretaria
Geral Adjunta e Subsecretario de Logistica e Patriménio para tratar assuntos relacionados ao
Aeroporto de Itajuba.

Art. 2°. Fica previsto a programagao com as seguintes informagoes:

Saida: 01.06.2026
Retorno: 03.06.2026
Veiculo: ford territory placa TXL4H48

Art. 3°. Apos a realizagdo da viagem, o servidor que fez jus ao recebimento de diaria devera
preencher o RELATORIO DE VIAGEM INDIVIDUAL, conforme Anexo Il do Decreto n® 4194/2010.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Itajuba, 29 de maio de 2026, 207° ano da fundagéo e 178° da elevagédo a Municipio.

RODR'GO IMAR Assinado de forma digital por
MARTI N EZ RODRIGO IMAR MARTINEZ
RIERA:

RIERA: Dados: 2026.05.29 14:56:30-03'00"

RODRIGO IMAR MARTINEZ RIERA
Prefeito Municipal

ANDRE CARLOS ALVES ' Assinado de forma digital por ANDRE

CARLOS ALVES DA SILVA:

DA SILVA: (N - 2ozsoszeuszm
ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
Secretario Municipal de Administragao

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

MONIQUE GREGORIO DA Assinido de orma digl o ionue

GREGORIO DA SILVA
sivA: I Dados: 2026.05.29 14:53:13 0300'

MONIQUE GREGORIO DA SILVA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

Av. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva
CEP: 37500-279

CNPI: 18.025.940/0001-09
; www.itajUba-mg.’g‘Dv-br
Instaaram: @itaiubanasredes

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFE/TURA,

ITAJUBA

GOVERNO SERIO E BOM DE SERVIGCO

PORTARIA N° 0757/2026

ANTONIO ALBERTO TEIXEIRA,Secretario Municipal de
Obras, Infraestrutura e Servigo de Itajuba, Estado de Minas
Gerais, usando das atribuicdes delegadas pela Portaria n°
0584/2026, RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o servidor SrANTONIO CLAUDIO MENDES RIBEIRO, Subsecretario, a viajar
para a cidade de Belo Horizonte-MG, com a finalidade de acompanhar o Prefeito para participar da
reuniao com o Secretario do Estado de Infraestrutura, a Secretaria Geral Adjunta e Subsecretario de
Logistica e Patrimdnio para tratar assunto do aeroporto de Itajuba.

Art. 2°. Fica previsto a programagéo com as seguintes informagdes:
Saida: 01/06/2026 as 07:00 horas

Retorno: 03/06/2026 as 12:00 horas

Veiculo: Proprio

Art. 3°. Apos a realizagdo da viagem, o servidor que fez jus ao recebimento de diaria devera
preencher o RELATORIO DE VIAGEM INDIVIDUAL, conforme Anexo |l do Decreto n® 4194/2010.

Art. 4°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Itajuba, 29 de maio de 2026, 207° ano da fundagéo ess1m7a§o orgalfdelxé%gao a Municipio.

ANTONIO ALBERTO 5 aNTONIO ALBERTO
TEIXEIRA:35250038 TEIXEIR

620 Dados: 2026.05.29
14:50:13 -03'00"
ANTONIO ALBERTO TEIXEIRA

Secretario Municipal de Obras, Infraestrutura e Servigo
SERG'O THIAGO Assinado de forma digital por
RIBEIRO:0738970964 oo e

2 Dados: 2026.05.29 15:14:39 -03'00"

SERGIO THIAGO RIBEIRO
Secretario Municipal de Governo

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

ANDRE CARLOS ALVES DA Assinado de forma digital por ANDRE
CARLOS ALVES DA SILVA]

silvA- S Dados: 2026.05.29 15:31:38 -0300'

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
Secretario Municipal de Administracéo

Av. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva
CEP: 37500-279
- CN\PJ 18 025. 940{0001 09

——— [T T S T —

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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/PREFE/TURA >
ITAJUBA
GOVERNO SERIO E BOM DE SERVIGCO

PORTARIA N° 0759/2026

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA, Secretario Municipal de
Administracao de Itajuba, estado de Minas Gerais, usando das atribui¢des
delegadas pelo Decreto n°® 8342/2021, este amparado pela Lei Organica
Municipal, em seu art. 69, RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovado e homologado os trabalhos realizados pela Comissdo Permanente de
Avaliag@o de Desempenho Funcional e Estagio Probatdrio, nomeada através da Portaria N.° 185/2025.

Art. 2° - Em conformidade com a Lei Complementar N° 066/2011, art. 84°, fica autorizado aos
servidores que cumpriram com as normas estabelecidas no Plano de Cargos e Carreiras da Prefeitura Municipal
de Itajuba, pela Lei Complementar N° 067/2011, conceder Progressdo Funcional aos servidores relacionados:

MATRICULA NOME COMPLETO MUEIZ%%IZESEAL%RA
01131 ADRIANA CORREA DE SOUZA SILVA 1/]
06772 ADRIANA RIBEIRO DE MEDEIROS PEREIRA C/D
04169 ALEX ELIAS RIBEIRO DA SILVA E/F
01133 ALEXANDRE RENO CAMPOS 1/]
01145 ANTONIO CARLOS DA SILVA 1/]
01139 DONISETE APARECIDO SEABRA DE MORAIS 1/]
04179 EMERSON JOSE KICHEL E/F
04187 FABIANA AMARAL DE AZEVEDO SENE SILVA E/F
06755 FERNANDO PORFIRIO DA SILVA C/D
06773 ANA CAROLINE NASCIMENTO DOMICIANO COBRA B/C
06792 FILIPI DE SOUZA VINDILINO C/D
01146 GENIVALDO ROSA 1/J
01134 GERALDO RIBEIRO DE CARVALHO 1]
01142 GUINALDO ISRAEL DIVINO 1/]
01833 JOSE CLAUDIO IZAIAS F/G
01136 LUCELIO BASTOS RODRIGUES 1/J
01138 LUCIO MACHADO DE OLIVEIRA 1]
04166 MARILDA MARIA CORREIA FARIA E/F
04178 PAULO ROBERTO VALENTIM E/F
06784 PRISCILLA ARRAIS DELIAMI DASTRE C/D
06774 RENATA PEREIRA C/D
06782 RITA MARA MARTINS MOTA C/D
01137 RONALDO PAULO RIBEIRO H/I
06756 ROSELI APARECIDA RANGEL PRADO C/D
01127 DANIEL FERNANDO BORGES 1/]
06788 LILIAN DOS SANTOS SILVA CAMPOS C/D

Av. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva
CEP: 37500-279

CNPJ: 18.025.940/0001-09

www itajuba mg gov br

Instagram: @itajubanasredes

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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/PREFEITURA ,
ITAJUBA
GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

| 01141 ‘ WALTER DONIZETI DOS SANTOS H/I

Art. 3° - Conceder adicional por conclusdo de curso aos servidores relacionados, com base na Lei
Complementar N° 066/2011, art. 116:

MATRICULA NOME COMPLETO ADICIONAL DE CURSO

02928 RUY VASCONCELOS FILHO CURSO SUPERIOR —20%

Art. 4° - Em conformidade com a Lei Complementar N° 067/2011, art. 36°, § 1°, o adicional por
conclusdo de curso sera considerado uma unica vez, sendo que cada titulagdo extingue o percentual anterior, de
menor valor, sendo concedido como incentivo ao desenvolvimento funcional do servidor.

Art. 5° — A Secretaria Municipal de Administragdo, por meio do Departamento de Recursos Humanos,
fica autorizada a promover as alteragdes propostas pela Comissao.

Art. 6° - Fica o pagamento das verbas correspondente aos servidores a partir desta homologagao, as
entregas das avaliagdes de desempenho funcional, certificados/diplomas de conclusdo de curso e documentos
relacionados fora do prazo, nio terdo seus efeitos retroagidos.

Art. 7° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Itajub4, 29 de maio de 2026, 207° ano da Fundagdo e 178° da elevaciao a Municipio.

Assinado de forma digital por

ANDRE CARLOS ALVES  ANDRE CARLOS ALVES DA

SIL|
DA siLv I <o 5 [, ..,

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
Secretario Municipal de Administragao

SERGIO THIAGO Assinado de forma digital por
RIBEIRO:0738970964 7ot pmn

2 Dados: 2026.05.29 17:15:20 -0300'

SERGIO THIAGO RIBEIRO
Secretario Municipal de Governo

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

MONIQUE GREGORIQ  Assinado de forma digital por MONIQUE

GREGORIO DA SILVA{

DA SILI 82639 vacos: 20260529 17:1532 0300
MONIQUE GREGORIO DA SILVA
Diretora do Departamento de Recursos Humanos

Av. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva
CEP: 37500-279
CNPJ: 18.025.940/0001-09
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ITAJUBA
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PORTARIA N° 0760/2026

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA, Secretario Municipal de
Administragdo de Itajuba, Estado de Minas Gerais, usando das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 8342/2021, este
amparado pela Lei Organica Municipal, em seu art. 69,

Considerando o memorando n° 4168/SEMED-SEI

Art. 1° - Exonerar a servidora abaixo mencionada, de Fungdo Gratificada que ocupa, conforme os dados a
seguir:

SERVIDOR CARGO/FUNCAO

LUCILENE DE LOURDES MOURA SILVA DIRETORA ESCOLAR

Art. 2°- Fica o DRH, autorizado ao levantamento e pagamento de verbas rescisorias, se houver.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos a partir de 01 de junho de 2026.

Itajub4a, 29 de maio de 2026, 207° ano da fundacio e 178° da eleva¢do a Municipio.

ANDRE CARLOS ALVES  Assinado de forma digital por ANDRE
CARLOS ALVES DA SILVA

DA SILVA: (N oo 20260520 17:47:2541?
ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA

Secretario Municipal de Administragao

do de forma digital por SERGIO

SERGIO THIAGO Assina
THIAGO RIBEIRO

RIBEIRO:_ Dados: 2026.05.29 17:47:45 -0300°

SERGIO THIAGO RIBEIRO

Secretario Municipal de Governo

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Assinado de forma digital por

MONIQUE GREGORIO  mONIQUE GREGORIO DA
DA siLv 30 5!

.05 :47:55 -03'00"

MONIQUE GREGORIO DA SILVA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Atos Administrativos
Editais de notificacao

GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA
Secretaria de Municipal de Defesa Social - Departamento de Transito de Itajuba - DETRANIT —
SEMDS - DETRANIT

EDITAL — 6/2026 PUBLICACAO DA NOTIFICACAO DE ADVERTENCIA POR ESCRITO

Secretaria de Municipal de Defesa Social - Departamento de Transito de Itajuba - DETRANIT —
SEMDS - DETRANIT
e Autoridade de Transito deste Municipio, com fulcro no artigo 281 e 282 do Cdédigo de Transito
Brasileiro, na Resolucdo 918/2022 do Conselho Nacional de Transito - CONTRAN e na Deliberagdo n°.
66 do Conselho Estadual de Transito do Estado de Minas Gerais - CETRAN -MG, considerando que a
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT, devolveu as NOTIFICACOES DE ADVERTENCIA
POR ESCRITO por Infracao de Transito por ndo ter localizado os proprietarios dos veiculos, ou porque
ndo comprovou a entrega das Notificacdes aos destinatdrios, proprietarios dos veiculos abaixo
relacionados, notifica- os das respectivas infracdes cometidas, concedendo-lhes, caso queiram, o prazo de
trinta dias contados desta publicacdo, para interporem recurso junto a Junta Administrativa de Recursos de
Infra¢des do Municipio de ITAJUBA.
O recurso por ventura interposto, devera ser entregue pessoalmente de Segunda a sexta-feira
de 08:00 as 17:00 ou via CORREIOS, a Secretaria de Municipal de Defesa Social - Departamento
de Transito de Itajuba - DETRANIT — SEMDS - DETRANIT, localizada na RUA, TIAGO
CARNEIRO SANTIAGO, 31 - 31 - ITAJUBA — MG - CEP 37509-024.

PLACA AUTO DE DATA cODIGO NOME
INFRACAO INFRACAO INFRACAO CONDUTOR
GUSTAVO JORGE
KEL6B19 AG06091947 28/01/2026 7340-0 Vst 6N
ALESSANDRA
FSE9G13 AG08862987 29/01/2026 7293-0 AUXILIADORA
GOMES SIQUEIRA
ELZA MARIA
OWI7423 AG08863027 02/02/2026 72930 corpm Mo
QNQSHI8 AG08863031 02/02/2026 7293-0 J ULIAN}Q(?:TACIO
GXD0792 AG06091991 03/02/2026 7340-0 KAYOS%,Z:R DA
PUDIA4S AGO3863088 03/02/2026 7293-0 MARTA NEMANIS
CAMILA TOLEDO
PVS3797 AGO8863074 03/02/2026 7293-0 PR SO
GILBERTO SOARES
EBE9HS9 AG06091823 05/02/2026 7366-2 D SANTOS
0QY2341 AG08863152 09/02/2026 5525-0 RICARDR?E%QINARDI
LUCIA HELENA
PUF5G14 AG08863278 09/02/2026 7293-0 AT
CRISTIANO
DFF0093 AG08863284 09/02/2026 7293-0 HENRIQUE
AMBROSIO
CARLOS ROBERTO
GMR6F72 AG08863292 09/02/2026 7293-0 ST we T
DANIELE ORNAGHI
FXJ1AS2 AGO8863142 09/02/2026 7293-0 T A
MARIA THAYANE
LTE2F08 AG06090640 10/02/2026 56222 ey
RUK7F64 AG08863316 10/02/2026 7340-0 BEATRII%AIZ'IEAF el
RAFAELA
FDN7E40 AG08862522 10/02/2026 5550-0 ANDRESSA RANGEL
GOMES
DANIELE CRISTINA
LLG4803 AG08862455 11/02/2026 5460-0 AN
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OQHOI94 AGO8863361 12022026 7340-0 JOSES?ig,iO DA
WESLEY DEIVID
HEMSF99 AGOS861304 120022026 5207-0 BORGES DOS
SANTOS
WESLEY MILLER
DQZ1405 AGOS863573 18/02/2026 5550-0 NS
JORLANDA CRISTINA
GBX4F16 AGO8863340 19/02/2026 5479-0 D R
MAICOM AUGUSTO
ORB3J04 AG08863561 19/02/2026 5525-0 B
GABRIELA CRUZ
FRO0894 AG08863341 19/02/2026 5509-0 b
ANA CLAUDIA
SYD9G36 AGO8863594 20/02/2026 5525-0 MARCELINO DA
SILVA
ELAINE ANSELMO
OWW8376 AG06092136 210272026 7340-0 e o
EDV6190 AG06092133 210272026 5665-0 SIEVANARIBEIRG
MEIRA
LUIZ FERNANDO
CTC3192 AG06092131 210272026 5673-1 S R
LEONARDO RORIZ
OMDIBI1 AG06091977 23/02/2026 5665-0 R
FGK6282 AG08863635 240212026 5550-0 HELBE];E(\)E\SON i
RBL6B66 AG08863640 240212026 5380-0 RONALESR’XEVED 9
GUILHERME
RVCYESS AG08863643 2410212026 5525-0 VINICIUS GOULART
SOARES
PAULO GUSTAVO
OXJ7048 AGOS863647 24/02/2026 5525-0 a OUsy
LUCIANO DE
DQAS085 AG06092164 26/02/2026 5665-0 PR A L
VALDECI CANDIDO
LQI7H26 AGO8863721 28/02/2026 5550-0 -
RUTE RIBEIRO
GBS4F34 AGO8863708 28/02/2026 7293-0 T RO A
LUIZA APARECIDA
HEX5195 AG08863722 28/02/2026 5703-0 RODRIGUES DE
SOUZA
CARLOS CASELLIDE
QPM7H64 AG06092101 02/03/2026 7340-0 o o
MANOELA DE
PXD7904 AG08863753 02/03/2026 7293-0 sl ANOELADE
GEX4F(2 AG08863723 02/03/2026 5509-0 FELIPE GROSST
TOGNI
MARCOS VINICIUS
PVYSF39 AGOS863759 03/03/2026 5525-0 Do RO
MARCIO JOSE DOS
EBV7E30 AG06092036 03/03/2026 5509-0 R
VANESSA RENATA
PVA9552 AGO8863757 03/03/2026 5525-0 SR
LHAS5701 AGOS863868 03/03/2026 55250 ALEXANDRE ALVES
RAFAEL BORGES DE
UDEGEG0 AGO6100102 04/03/2026 7340-0 L BORG
ALICE DANIELY
BPF3G96 AGO8863772 05/03/2026 5525-0 o D
JOSE WALDEMIR
PUP5464 AGOS863808 06/03/2026 5550-0 A
CHRISTIANE
PMA7A19 AG08863806 06/03/2026 5525-0 IS TaANE
PRINCILA MARCIA
EKK0979 AG08863800 06/03/2026 5550-0 LUZ TEODORO
CRESTANI
TYBOB68 AGO8861310 07/03/2026 5460-0 VITOR ALVARO

Av. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva - CEP: 37500-279 - CNPJ: 18.025.940/0001-09

_ www.itajuba.mg.gov.br Instagram: @itajubanasredes

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



iy
w DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE ITAJUBA Sexta-feira, 29 de maio de 2026 Ano IV | Edicdo n2 744 | Pagina 16 de 147

7 TTAIUBA

GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

MARQUES
MARCOS ULISSES
O0V1584 AGO08863853 09/03/2026 5525-0 DA SILVA
ANTONIO CARLOS
BXS7301 AG08863845 09/03/2026 5550-0 ALVES RAIMUNDO
KYX7A25 AG08863838 09/03/2026 5380-0 YAN PIRES ALVES
PATRICIA
RVN6J42 AG08864890 11/03/2026 7293-0 RODRIGUES DOS
SANTOS
MADALENA MARIA
QOG1931 AG08864895 11/03/2026 5525-0 RIBEIRO
VALDINEA
J109725 AG08864923 12/03/2026 5525-0 APARECIDA
VELLOSO ALVES
TATIANA
JPQ1J72 AG08864926 12/03/2026 5525-0 APARECIDA DE
PAULA
DAYANE
SHH2B04 AG08864916 13/03/2026 5878-0 NASCIMENTO
FIGUEREDO
DAMIAO VIEIRA
FAMS172 AG08863486 17/03/2026 5509-0 TORRES
Assinado de forma digital
ANDRE DE por ANDRE DE OLIVEIRA
OLIVEIRA cou: NG
Dados: 2026.05.29
COI'_1 5 1433:04-03'00
AUTORIDADE DE TRANSITO
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CAjUBA

GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA
Secretaria de Municipal de Defesa Social - Departamento de Transito de Itajuba -
DETRANIT - SEMDS - DETRANIT
EDITAL - 6/2026 DA NOTIFICACAO DE PENALIDADE DE MULTA DE
INFRACOES DE TRANSITO

Secretaria de Municipal de Defesa Social - Departamento de Transito de Itajuba
- DETRANIT - SEMDS - DETRANIT, em conformidade com as disposi¢oes e
competéncias estabelecidas pela Lei Federal n°. 14.229/21 e pela Resolucdo do
CONTRAN n°. 918/2022, apds esgotadas as tentativas de ciéncia por meio de notificagdo
via remessa postal, NOTIFICA através do presente Edital, os proprietdrios dos veiculos,
abaixo relacionados, da aplicacdo das respectivas penalidades de multas referentes aos
autos de infracOes abaixo especificados. Fica estabelecido prazo médximo de 30 dias,
contados da publicacdo desde edital, para a facultativa interposi¢do de recurso
administrativo, conforme normatizacdes do CTB - Cédigo de Transito Brasileiro e
CONTRAN - Conselho Nacional de Transito. O recurso por ventura interposto, devera
ser entregue PESSOALMENTE ou VIA CORREOS (de preferéncia mediante aviso de
recebimento), ao Secretaria de Municipal de Defesa Social - Departamento de Transito de
Itajubd - DETRANIT - SEMDS - DETRANIT, que fica localizado na RUA, TIAGO
CARNEIRO SANTIAGO,31 — CENTRO - ITAJUBA MG - CEP. 37509-024. Para a
obtencdo de 20% de desconto, a multa deverd ser paga em até 30 dias a partir da data de
publicacdo do presente Edital (artigo 284 da lei Federal n° 14.229/21).

ATENCAO: A disponibilidade do atendimento presencial estd sujeita a possiveis
restricdes estabelecidas por decreto municipal ou estadual. Favor conferir a
disponibilidade pelo telefone: (35) 99756-0116.

DATA DA p -

PLACA NRO AIT INFRACAO CODIGO INFRACAO
HMQ9735 AG06091950 26/01/2026 5010-0
QVY4J50 AG06091803 28/01/2026 5460-0
KEL6B19 AG06091947 28/01/2026 7340-0
EEG5745 AG06091985 28/01/2026 5665-0
PXHO9GI13 AG08862982 29/01/2026 6637-1
FSE9G13 AG08862987 29/01/2026 7293-0
KXC9D22 AG06091990 30/01/2026 5010-0
EFI4406 AG06091870 01/02/2026 5010-0
OWI17423 AG08863027 02/02/2026 7293-0
QNQ5H18 AG08863031 02/02/2026 7293-0
DTS8BS2 AG08862504 02/02/2026 5185-1
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PVS3797 AG08863074 03/02/2026 7293-0
PUD1A45 AG08863088 03/02/2026 7293-0
CZQ0530 AG06091295 03/02/2026 5568-0
HES3G74 AG06091796 03/02/2026 6041-2
GXD0792 AG06091991 03/02/2026 7340-0
FIT0526 AG06091992 03/02/2026 5541-4
SSO9H77 AG06091993 03/02/2026 7374-0
TYBSF30 AG06091865 03/02/2026 5010-0
TTP3A32 AG06093575 03/02/2026 5452-2
SHS3C49 AG08862505 04/02/2026 6050-2
DZD3C62 AG08863127 05/02/2026 5541-2
SID6D12 AG08862510 05/02/2026 7072-1
JPQ5B18 AG08862509 05/02/2026 7633-2
QOU7125 AG08862508 05/02/2026 5738-0
TXX0C14 AG08862507 05/02/2026 7633-1
SIX1E76 AG06091718 05/02/2026 6068-1
EBE9H59 AG06091823 05/02/2026 7366-2
TXV2C51 AG06091296 05/02/2026 5568-0
GVI8231 AG06091798 05/02/2026 7633-1
PZF4E38 AG06091799 05/02/2026 6068-1
RMWS5A06 AG06093576 05/02/2026 5452-2
EY09]62 AG06091951 07/02/2026 7633-2
QNI3274 AG06091953 07/02/2026 7633-2
JHI1221 AG08863135 09/02/2026 5568-0
ACWO0911 AG08863137 09/02/2026 5452-6
ACWO0911 AG08863138 09/02/2026 7293-0
FOK1I108 AG08863139 09/02/2026 5452-6

Mun
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FXJ1A52 AG08863141 09/02/2026 5452-2
FXJ1A52 AG08863142 09/02/2026 7293-0
EUB1H44 AG08863144 09/02/2026 5541-1
PWCI1119 AG08863150 09/02/2026 5452-6
0QY2341 AG08863152 09/02/2026 5525-0
RTP4D82 AG08863159 09/02/2026 5541-4
RTP4D82 AG08863160 09/02/2026 7293-0
OQA7D96 AG08863271 09/02/2026 5452-6
EZJ2556 AG08863276 09/02/2026 5452-6
EZJ2556 AG08863277 09/02/2026 7293-0
PUF5G14 AG08863278 09/02/2026 7293-0
PUF5G14 AG08863279 09/02/2026 5452-6
EFO9D74 AG08863282 09/02/2026 5525-0
DFF0093 AG08863283 09/02/2026 5541-4
DFF0093 AG08863284 09/02/2026 7293-0
GFF0CO05 AG08863286 09/02/2026 5541-1
GMRG6F72 AG08863291 09/02/2026 5517-2
GMRG6F72 AG08863292 09/02/2026 7293-0
FRU8580 AG08862442 09/02/2026 5541-2
SIQOH97 AG06091806 09/02/2026 7633-1
AMKS8HS88 AG06091998 09/02/2026 7633-2
FQWS8AI18 AG06091997 09/02/2026 5452-6
FFV5003 AG08862512 09/02/2026 7633-2
LTE2F08 AG06090640 10/02/2026 5622-2
RUP8C44 AG08859287 10/02/2026 5509-0
HAMOCI11 AG08862443 10/02/2026 7633-1
SIN6C61 AG08862445 10/02/2026 7633-2
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RUK7F64 AG08863316 10/02/2026 7340-0
KXK2F65 AG08863309 10/02/2026 5541-4
MRM2584 AG08863310 10/02/2026 5541-3
ENF4G00 AG08863312 10/02/2026 5541-4
UIV5C50 AG08863313 10/02/2026 5541-4
FLK5G99 AG08863315 10/02/2026 5541-4
TGF3134 AG08863324 10/02/2026 5452-6
FXR6E95 AG08863325 10/02/2026 5452-6
HDO6125 AG08863327 10/02/2026 5541-4
PVF0133 AG08863328 10/02/2026 5541-4
DTX6468 AG08863295 10/02/2026 5541-2
PUQ2A14 AG08863299 10/02/2026 5541-1
EZQ8040 AG08863303 10/02/2026 5509-0
EDTSJ78 AG06091926 10/02/2026 5509-0
OWQ5692 AG08862515 10/02/2026 7633-2
FDN7E40 AG08862522 10/02/2026 5550-0
HIL2684 AG08863161 10/02/2026 6041-2
HIL2684 AG08863162 10/02/2026 6726-3
FRE3B30 AG08862446 11/02/2026 5541-1
TCA2G38 AG08862450 11/02/2026 5541-2
LLG4803 AG08862455 11/02/2026 5460-0
DFJOD55 AG08863314 11/02/2026 5452-2
ETW2C76 AG08862452 11/02/2026 7633-2
TDW5HS7 AGO08861717 11/02/2026 5460-0
QOA9052 AG08862449 11/02/2026 7633-2
PVAI1899 AG06092000 11/02/2026 5452-6
SHK3I26 AG06091999 11/02/2026 5452-6
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FCM1555 AG06092125 11/02/2026 7633-2
PZBS8F55 AG06092124 11/02/2026 5665-0
DMQ5B97 AG08862458 12/02/2026 5541-2
FNP6D17 AG08862459 12/02/2026 5541-2
OQHOI%4 AG08863361 12/02/2026 7340-0
HFMS5F99 AG08861305 12/02/2026 6050-2
HFMS5F99 AG08861303 12/02/2026 6122-0
HFMS5F99 AG08861304 12/02/2026 5207-0
RTE9A11 AG08862526 12/02/2026 5010-0
RMR3C06 AG08863372 13/02/2026 5541-2
ELB9400 AG08863366 13/02/2026 7633-1
GJB4G62 AG08863374 13/02/2026 5541-2
SHJ2B28 AG06092028 13/02/2026 7633-2
GWU4242 AG06092027 13/02/2026 7633-2
RVT5G25 AG06091967 13/02/2026 5819-7
FWX7J99 AG08863380 14/02/2026 5541-2
REH8D64 AG08863383 14/02/2026 5541-2
HLT2468 AG08863384 14/02/2026 5541-2
CYE2F90 AG08863385 14/02/2026 5541-2
CWBO0G30 AG08863386 14/02/2026 5541-2
RET7F9%4 AG08863376 14/02/2026 7633-1
PVL0988 AG08863375 14/02/2026 7633-2
FVG6H61 AG08863377 14/02/2026 7633-2
NYA7249 AG08863378 14/02/2026 7633-2
EUZ5B71 AG06091904 14/02/2026 7633-2
FOWS8B38 AG06091964 15/02/2026 7633-2
RJU6B23 AG06092130 15/02/2026 6122-0
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FSA1508 AG08863564 18/02/2026 5541-4
RFL6G52 AG08863565 18/02/2026 5541-4
DQZ1405 AG08863573 18/02/2026 5550-0
RNY3G90 AG08863574 18/02/2026 5550-0
RJF1BO1 AGO08863575 18/02/2026 5568-0
FYE4F91 AG08863582 18/02/2026 5568-0
AVVOF38 AG08863583 18/02/2026 5568-0
RFO0B26 AG08863584 18/02/2026 5525-0
GPH6J88 AG08863585 18/02/2026 5525-0
EYCOHS8 AG08863586 18/02/2026 5525-0
TDD1B79 AG08863587 18/02/2026 5428-3
TDD1B79 AG08863588 18/02/2026 7293-0
SYU3C65 AG08863392 19/02/2026 5541-2
GRI0732 AG08863395 19/02/2026 5541-2
EMY8485 AG08863398 19/02/2026 5541-2
OWI7423 AG08863402 19/02/2026 5541-2
HFT5621 AG08863405 19/02/2026 5541-2
TEG3G30 AG08863331 19/02/2026 5541-4
TEG3G30 AG08863332 19/02/2026 7293-0
CIK0533 AG08863335 19/02/2026 5541-3
GBX4F16 AG08863340 19/02/2026 5479-0
FRO0894 AG08863341 19/02/2026 5509-0
TDA1B50 AG08863343 19/02/2026 5541-4
RTD5A89 AG08863344 19/02/2026 5452-3
LSD3C00 AG08863346 19/02/2026 5550-0
EUBI1H44 AG08863348 19/02/2026 5550-0
CTU3H96 AG08863349 19/02/2026 5541-1
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OBH3F55 AG08863351 19/02/2026 5541-1
FCX4A10 AG08863354 19/02/2026 5541-2
SVU9I46 AG08863355 19/02/2026 5541-2
EALO0712 AG08863359 19/02/2026 5541-2
ORB3J04 AG08863561 19/02/2026 5525-0
ORB3J04 AG08863562 19/02/2026 5541-4
HIB2571 AG08863566 19/02/2026 5541-4
GBS0C92 AGO08861734 19/02/2026 6173-2
TCD6D06 AG08863389 19/02/2026 7633-1
TIV4B64 AG08863339 19/02/2026 5606-0
QXX7D56 AG06091968 19/02/2026 7633-2
KRF9D44 AG06091962 19/02/2026 5665-0
RML5F43 AG06091961 19/02/2026 7633-2
UBB7H43 AG06092170 19/02/2026 7340-0
FUB6G84 AG08861735 20/02/2026 6122-0
GSZ1284 AG08863409 20/02/2026 7633-1
SYD9G36 AG08863594 20/02/2026 5525-0
RKE9G64 AG08863599 20/02/2026 5541-1
RKE9G64 AG08863600 20/02/2026 7293-0
PWR6E49 AG08863601 20/02/2026 5452-2
HLQA4763 AG08863606 20/02/2026 5541-1
FXB2B63 AG08863607 20/02/2026 5541-1
FKN7I52 AG08863612 20/02/2026 5452-6
RTW4I39 AG08863613 20/02/2026 5452-6
GXC2960 AG08863617 20/02/2026 5541-1
NCV3I87 AG08863620 20/02/2026 5541-4
KRL2J74 AG08863622 20/02/2026 5541-1
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RFI9I53 AG08863626 20/02/2026 5541-1
FIK7G71 AG08863631 20/02/2026 5967-0
CTC3J92 AG06092131 21/02/2026 5673-1
EDV6190 AG06092133 21/02/2026 5665-0
TCP1D39 AG06092134 21/02/2026 7633-2
RFF0I14 AG06092132 21/02/2026 6122-0
OWW8376 AG06092136 21/02/2026 7340-0
TCP1D39 AG06092135 21/02/2026 6122-0
EALO0712 AG06092167 21/02/2026 7633-2
TKM9G92 AG06092169 21/02/2026 7340-0
OMDIBI11 AG06091977 23/02/2026 5665-0
RTO2J39 AG06091976 23/02/2026 5665-0
TYE9F83 AG06091975 23/02/2026 7633-2
DPT7B81 AG06091974 23/02/2026 5878-0
DPT7B81 AG06091972 23/02/2026 5940-1
DWB4886 AG06092202 23/02/2026 7633-2
ASGOD68 AG08863415 24/02/2026 5541-2
EMY8485 AG08863418 24/02/2026 5541-2
GDG2C05 AG08863420 24/02/2026 5541-2
FGK6282 AG08863635 24/02/2026 5550-0
HCM4904 AG08863639 24/02/2026 5541-1
RBL6B66 AG08863640 24/02/2026 5380-0
RVC9E58 AG08863643 24/02/2026 5525-0
FFE8G29 AG08863644 24/02/2026 5541-4
0X]J7048 AG08863647 24/02/2026 5525-0
FGK6282 AG08863649 24/02/2026 5550-0
QOV4F52 AG08863651 24/02/2026 5568-0
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QOV4F52 AG08863652 24/02/2026 7293-0
FFC2B89 AG08863633 24/02/2026 5185-1
FGK5694 AG08863412 24/02/2026 7633-1
UBC8G36 AG08863424 25/02/2026 5541-2
HMD5129 AG08863427 25/02/2026 5541-2
GVE6744 AG08863653 25/02/2026 5568-0
GVE6744 AG08863654 25/02/2026 7293-0
EMY8485 AG08863659 25/02/2026 5452-6
EMY8485 AG08863660 25/02/2026 7293-0
GFS6E96 AG08863664 25/02/2026 5541-4
TCK5B81 AG08863667 25/02/2026 5380-0
TDIOJ51 AG08863668 25/02/2026 5452-6
TYB3G93 AG08863669 25/02/2026 5541-4
QTO03034 AG08863671 25/02/2026 7293-0
FFV5003 AG08863672 25/02/2026 5452-6

ELJ7J03 AG08863681 25/02/2026 5452-6
EUB1H44 AG08863684 25/02/2026 5541-1
FGK6282 AG08863692 25/02/2026 5550-0
TEE1H79 AG08863693 25/02/2026 5452-2
TEE1H79 AG08863694 25/02/2026 7293-0
ETLOB45 AG08863674 25/02/2026 6041-2
ETLOB45 AG08863675 25/02/2026 5819-6
DVQ5G82 AG08862530 25/02/2026 7048-1
EER4223 AG08863166 25/02/2026 5541-4
FVL6ES1 AG08863167 25/02/2026 5541-4
HII0A03 AG06092137 25/02/2026 5541-4
GZA9E09 AG06092203 25/02/2026 5487-0
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HNM3088 AG06092205 25/02/2026 5665-0
QNQ1436 AG06092204 25/02/2026 5568-0
PKK2B98 AG06092073 25/02/2026 5207-0
UBB7143 AG06092076 25/02/2026 7340-0
HET5C49 AG06092074 25/02/2026 7340-0
UBB7143 AG06092078 25/02/2026 6637-1
UBB7143 AG06092079 25/02/2026 5720-0
UBB7143 AG06092077 25/02/2026 5835-0
PVL9034 AG06092209 25/02/2026 5738-0
FGK6282 AG08863636 26/02/2026 5550-0
OWZ5440 AGO08861741 26/02/2026 6122-0
DQAB085 AG06092164 26/02/2026 5665-0
TEH2D72 AG06092171 26/02/2026 7633-2
ENU5B96 AG08863704 27/02/2026 5541-4
PUB3565 AG08863706 27/02/2026 5452-6
SRR2H68 AG08863437 27/02/2026 7633-2
QQN6H78 AG08863436 27/02/2026 7633-2
EZR2402 AG08863705 27/02/2026 5541-4
FXU7174 AG08863696 27/02/2026 5541-1
FXU7174 AG08863697 27/02/2026 7293-0
RTO2J64 AG08863699 27/02/2026 5452-6
TXT7E45 AG08863700 27/02/2026 5452-6
LQJ7H26 AG08863721 28/02/2026 5550-0
QPI2AS55 AG08863716 28/02/2026 5550-0
SIJI5A90 AG08863713 28/02/2026 7293-0
SII5A90 AG08863712 28/02/2026 5452-3
0QG6951 AG08863709 28/02/2026 5452-6
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GBS4F34 AG08863708 28/02/2026 7293-0
GBS4F34 AG08863707 28/02/2026 5568-0
HEXSJ95 AG08863722 28/02/2026 5703-0
HGZ6E25 AG08862533 01/03/2026 6050-2
FRG3H22 AG08861309 01/03/2026 7579-0
TEX6F52 AG08863725 02/03/2026 5541-1
GGF0AS82 AG08863727 02/03/2026 5541-4
QNQ1234 AG08863728 02/03/2026 5541-4
SIK1134 AG08863736 02/03/2026 5541-4
TIV5G73 AG08863738 02/03/2026 5452-2
HOC2A26 AG08863742 02/03/2026 5452-6
DFV1605 AG08863743 02/03/2026 5568-0
PUC2B58 AG08863747 02/03/2026 5541-1
TEB2GS82 AG08863749 02/03/2026 5541-4
TEB2G82 AG08863750 02/03/2026 7293-0
PXD7904 AG08863752 02/03/2026 5541-4
PXD7904 AG08863753 02/03/2026 7293-0
TBK6173 AG08863442 02/03/2026 7633-1
RMU4H13 AG08863448 02/03/2026 7633-2
QMZIG51 AG08863445 02/03/2026 5541-4
QPP4759 AG08863439 02/03/2026 5541-2
HGF1635 AG08863440 02/03/2026 5541-2
NYF5A68 AG08863444 02/03/2026 5541-2
GEXA4F02 AG08863723 02/03/2026 5509-0
QPM7H64 AG06092101 02/03/2026 7340-0
QOA9052 AG06091936 02/03/2026 7633-2
KZD9D77 AG06090986 02/03/2026 6637-1
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LHAS5701 AG08863868 03/03/2026 5525-0
PZH3J59 AG08863866 03/03/2026 5452-6
RVV7I36 AG08863865 03/03/2026 5452-6
SYV3J20 AG08863450 03/03/2026 7633-1
QUF1065 AG08863864 03/03/2026 5452-6
EKP1952 AG08862541 03/03/2026 6599-2
SHQ5J03 AG08863451 03/03/2026 7633-2
QKY2174 AG08863449 03/03/2026 7633-2
PVYS8F39 AG08863759 03/03/2026 5525-0
PVA9552 AGO08863757 03/03/2026 5525-0
DNQ7G68 AG08863756 03/03/2026 5525-0
EXV1J65 AG08862536 03/03/2026 5541-1
GFZ3B79 AG08861028 03/03/2026 5967-0
GSA0564 AG08863870 03/03/2026 5541-1
EBV7E30 AG06092036 03/03/2026 5509-0
QNP4164 AG06092034 03/03/2026 5509-0
QPHOF36 AG06092082 03/03/2026 5045-0
QPHOF36 AG06092081 03/03/2026 6653-1
SUO3D09 AG08864561 04/03/2026 5541-1
FPNS5F18 AG08861746 04/03/2026 5622-2
HHF6106 AG08861747 04/03/2026 6122-0
RIG9H38 AG08862542 04/03/2026 6599-2
MSS3227 AG06100106 04/03/2026 5908-0
UDEGE60 AG06100102 04/03/2026 7340-0
QOI9H12 AG06100104 04/03/2026 7633-1
RVW4J41 AG06100105 04/03/2026 7340-0
QOZ8F67 AG08862544 05/03/2026 5452-6
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DUO4732 AG08862545 05/03/2026 5452-6
RKO6J66 AG08862546 05/03/2026 5509-0
QPI2ASS5 AG08862549 05/03/2026 5550-0
UAVO0J53 AG08862552 05/03/2026 5525-0
QQN7C40 AG08862554 05/03/2026 5541-1
QVL6D05 AG08862555 05/03/2026 5541-1
EYJ4184 AG08862557 05/03/2026 5541-4
FVE6G84 AG08862558 05/03/2026 5541-4
PXD7904 AG08862560 05/03/2026 5541-4
PXD7904 AG08863761 05/03/2026 7293-0
EBMO0475 AG08863765 05/03/2026 5541-4
TDE7196 AG08863766 05/03/2026 5541-4
PXM4H29 AG08863770 05/03/2026 5568-0
BPF3G96 AG08863772 05/03/2026 5525-0
PZQ6701 AG08863775 05/03/2026 5541-4
GEI0417 AG08863768 05/03/2026 6122-0
OQE6151 AG08863767 05/03/2026 6122-0
RMP2D51 AG08863782 05/03/2026 6637-1
QPI4199 AG08863774 05/03/2026 5703-0
PROOEO4 AG08861752 06/03/2026 5452-6
SHV6F49 AGO08861758 06/03/2026 7749-1
EGU2C85 AG08863784 06/03/2026 5541-4
EKK0979 AG08863800 06/03/2026 5550-0
RHK9B46 AG08863801 06/03/2026 5452-6
FFE9951 AG08863802 06/03/2026 5541-1
PZT1399 AG08863805 06/03/2026 5541-1
PMAT7AI19 AG08863806 06/03/2026 5525-0
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PUP5464 AG08863808 06/03/2026 5550-0
OPV2EG68 AG08863810 06/03/2026 5541-1
NRF7315 AGO08863811 06/03/2026 5541-1
FKN7I52 AGO08861311 06/03/2026 5541-1
DFE4J53 AG08863785 06/03/2026 5185-1
CWGIF23 AG08861312 06/03/2026 5541-1
EGU2C85 AGO08863175 06/03/2026 5541-4
FWT4H42 AG08863814 06/03/2026 5541-1
UBB7143 AG06091261 06/03/2026 5738-0
UBB7143 AG06091298 06/03/2026 6050-1
UBB7143 AG06091299 06/03/2026 5835-0
SVK3F27 AG06091809 06/03/2026 7633-1
SYC3G55 AG06090990 06/03/2026 6637-1
EON2F92 AG06090989 06/03/2026 6637-1
QUG2142 AG06100112 06/03/2026 6050-1
TYBOB68 AG08861310 07/03/2026 5460-0
OPC6707 AG08864563 07/03/2026 5541-4
DPN7667 AG08864565 07/03/2026 7633-1
SYO7D95 AG08863887 08/03/2026 6599-2
HOD4E47 AG08863888 08/03/2026 5185-1
GFZ3B79 AG08861033 08/03/2026 5967-0
HIR3G08 AG06090996 08/03/2026 5037-1
QWY6J71 AG06090991 08/03/2026 5045-0
PWG6F90 AG08863816 09/03/2026 5541-1
SYY2H79 AGO08863818 09/03/2026 5452-6
PXZ1106 AG08863826 09/03/2026 5541-4
HCM3H14 AG08863830 09/03/2026 5452-6
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HCM3H14 AG08863831 09/03/2026 7293-0
KYX7A25 AG08863838 09/03/2026 5380-0
BXS7301 AG08863845 09/03/2026 5550-0
OwWV0252 AG08863848 09/03/2026 5541-1
CXN8A62 AG08863849 09/03/2026 5541-1
AQQ3D21 AG08863850 09/03/2026 5541-1
O0V1584 AG08863853 09/03/2026 5525-0
PVX2518 AG08863855 09/03/2026 5541-1
GSA0564 AG08863857 09/03/2026 5541-1
OPD2G38 AG08863843 09/03/2026 5657-0
GEAS8BS85 AG08863858 09/03/2026 5193-0
OPD2G38 AG08863844 09/03/2026 5185-1
ERO8010 AG08864571 10/03/2026 5541-2
TCX7GO05 AG08864573 10/03/2026 5541-2
RNN6G71 AG08863467 10/03/2026 5452-1
OLX4641 AG08863472 10/03/2026 5541-1
EPV7]35 AG08863474 10/03/2026 5452-2
GCP1C91 AG06091938 10/03/2026 5509-0
HDF0C06 AG06091939 10/03/2026 5509-0
SIB3F68 AG08864861 11/03/2026 5452-6
RFN4F92 AG08864864 11/03/2026 5541-1
DID7507 AG08864865 11/03/2026 5541-4
RMU7A11 AGO08864871 11/03/2026 5452-6
GWQ4461 AG08864874 11/03/2026 5452-6
FAJ6E64 AG08864880 11/03/2026 5452-2
OWK7C90 AG08864885 11/03/2026 5452-6
RVNG6J42 AG08864889 11/03/2026 5452-2
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RVN6J42 AG08864890 11/03/2026 7293-0
QOG1931 AG08864895 11/03/2026 5525-0
EGD5557 AG08864899 11/03/2026 5452-6
NSO2F89 AG08864900 11/03/2026 5452-2
TEX6F52 AG08864901 11/03/2026 5541-1
TCX3H24 AG08864903 11/03/2026 5541-1
RVY0OB68 AG08864904 11/03/2026 5568-0
DTE7B12 AGO08861314 11/03/2026 5525-0
FBB2D62 AG08863480 12/03/2026 5045-0
J109725 AG08864923 12/03/2026 5525-0
LNI3D50 AG08864925 12/03/2026 5525-0
JPQ1J72 AG08864926 12/03/2026 5525-0
RUB2EG61 AG08864937 12/03/2026 5452-2
QIT6D24 AG08863481 12/03/2026 6866-1
QNW4050 AG08864575 12/03/2026 7633-2
TCT9HS56 AG08864921 12/03/2026 5452-6
QOR3865 AG06092102 12/03/2026 7633-2
HDG6750 AG08864574 12/03/2026 5452-2
PWMS5783 AG08864907 13/03/2026 5541-4
GIO5ES85 AG08864908 13/03/2026 5541-4
RHR7B90 AG08864909 13/03/2026 5541-4
KWNB8450 AG08864911 13/03/2026 5452-2
TYNG6I30 AG08864914 13/03/2026 5452-6
RMZ3H25 AG08864915 13/03/2026 5452-6
OPS0G92 AG08864918 13/03/2026 5541-4
GSVI1I29 AGO08864579 13/03/2026 7633-2
SHH2B04 AG08864916 13/03/2026 5878-0
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MSO7H98 AG08861034 13/03/2026 5134-1
RUK6H16 AG08864580 13/03/2026 5541-2
RTW4I25 AG08864582 14/03/2026 5541-2
PWX6F64 AG08864938 16/03/2026 5410-0
HIZ9G90 AG08864941 16/03/2026 5460-0
ELO5D43 AG08864942 16/03/2026 5541-1
CZQ1915 AG08864951 16/03/2026 5541-4
CZQ1915 AG08864952 16/03/2026 7293-0

QWWO0C33 AGO08864954 16/03/2026 5541-4

BMW3D25 AG08864956 16/03/2026 5509-0
UAASE33 AG08864957 16/03/2026 5541-4
UAABSE33 AG08864958 16/03/2026 7293-0

QWWO0C33 AG08864959 16/03/2026 5541-4
CXT7850 AG08864965 16/03/2026 5550-0
FAMS8172 AG08863486 17/03/2026 5509-0
TTR8G33 AG08864592 18/03/2026 7633-2
DWHI1H85 AG08864590 21/03/2026 5541-1

ANDREDE [ Msmcitionsciom

OLIVEIRA coLl

COLIREIBIRITERT s o oied
AUTORIDADE DE TRANSITO

Av. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva - CEP: 37500-279 - CNPJ: 18.025.940/0001-09

_ www.itajuba.mg.gov.br Instagram: @itajubanasredes

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



e
w DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE ITAJUBA Sexta-feira, 29 de maio de 2026 Ano IV | Edicdo n2 744 | Pagina 34 de 147

CrAjuBA

GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA
Secretaria de Municipal de Defesa Social - Departamento de Transito de Itajuba -
DETRANIT - SEMDS - DETRANIT
EDITAL — 4/2026 DA NOTIFICACAO DE PENALIDADE POR NAO
IDENTIFICACAO DO
CONDUTOR NIC

Secretaria de Municipal de Defesa Social - Departamento de Transito de Itajuba
- DETRANIT - SEMDS - DETRANIT, em conformidade com as disposicdes e
competéncias estabelecidas pela Lei Federal n°. 9.503/97, e pela Resolu¢do do
CONTRAN n°. 918/2022, apds esgotadas as tentativas de ciéncia por meio de notificacio
via remessa postal, NOTIFICA através do presente Edital, os proprietdrios dos veiculos,
abaixo relacionados, da aplicacdo das respectivas penalidades de multas referentes aos
autos de infragdes abaixo especificados. Fica estabelecido prazo mdximo de 30 (trinta)
dias, a contar da presente publicagdo para a facultativa interposi¢cdo de recurso
administrativo, conforme normatizacdes do CTB - Cédigo de Transito Brasileiro e
CONTRAN - Conselho Nacional de Transito.

A recurso por ventura interposto, deverd ser entregue PESSOALMENTE ao
Secretaria de Municipal de Defesa Social - Departamento de Transito de Itajuba -
DETRANIT - SEMDS - DETRANIT, que fica localizado na RUA, TIAGO CARNEIRO
SANTIAGO,31 - CENTRO - ITAJUBA MG - CEP. 37509-024 ou VIA CORREIOS para
RUA, TIAGO CARNEIRO SANTIAGO, 31 — CENTRO - ITAJUBA MG - CEP. 37509-
024 (de preferéncia mediante aviso de recebimento). Para a obtencdo de 10% de desconto,
a multa deverd ser paga em até 30 dias a partir da data de publicac@o do presente Edital
(artigo 283 da lei Federal n° 9.503/97).

ATENCAO: A disponibilidade do atendimento presencial estd sujeita a possiveis
restricdes estabelecidas por decreto municipal ou estadual. Favor conferir a disponibilidade
pelo telefone: (35) 99756-0116.

pacs | wowr | DATSDAT CODGO T VATORDN
RVW2GI1 N200001008 13/03/2026 5002-0 390,46
TDLOB75 N200001011 13/03/2026 5002-0 260,32
OWY5745 N200001014 13/03/2026 5002-0 390,46
RUMS5C62 N200001016 13/03/2026 5002-0 260,32
RNN1F62 N200001019 13/03/2026 5002-0 260,32
GXU4172 N200001020 13/03/2026 5002-0 390,46
HLO6624 N200001022 13/03/2026 5002-0 390,46
TXK2J20 N200001025 13/03/2026 5002-0 390,46
TEBS5JO7 N200001027 13/03/2026 5002-0 390,46
TIT9F9%4 N200001035 23/03/2026 5002-0 390,46
TBWS5D73 N200001037 23/03/2026 5002-0 390,46
TCO8H24 N200001038 23/03/2026 5002-0 390,46
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA
Secretaria de Municipal de Defesa Social - Departamento de Transito de Itajuba -
DETRANIT - SEMDS - DETRANIT
EDITAL - 6/2026 DA NOTIFICACAO DE AUTUACAO DE INFRACOES DE
TRANSITO

Secretaria de Municipal de Defesa Social - Departamento de Transito de Itajuba
- DETRANIT - SEMDS - DETRANIT, em conformidade com as disposicdes e
competéncias estabelecidas pela Lei Federal n°. 14.229/21, e pelas Resolucdes do
CONTRAN n°. 918/2022, ap6s esgotadas as tentativas de ciéncia por meio de notificacdo
via remessa postal, Notifica através do presente Edital, os proprietdrios dos veiculos,
abaixo relacionados, das respectivas Infracdes de Transito, estabelecendo prazo legal de
30 (trinta) dias, a contar da presente publicacio para a facultativa interposicdo da Defesa
da Autuacio ou Solicitar a aplicacio de Penalidade de Adverténcia Por Escrito, observado
os termos da Resolugdo do CONTRAN Conselho Nacional de Transito, n°. 918/2022.

A Defesa da Autuag@o por ventura interposta, ou a Solicitacdo da aplica¢do da
Penalidade de Adverténcia por Escrito, deverao ser entregues PESSOALMENTE ou VIA
CORREOS (de preferéncia mediante aviso de recebimento), ao Secretaria de Municipal
de Defesa Social - Departamento de Trinsito de Itajuba - DETRANIT - SEMDS -
DETRANIT, que fica localizado na RUA, TIAGO CARNEIRO SANTIAGO,31 —
CENTRO - ITAJUBA MG - CEP. 37509-024.

Caso o infrator nao tenha sido identificado no momento da autuacdo, e tratando-se de
infracdo de responsabilidade do condutor, para fins de pontuagdo, o proprietario do veiculo,
tem o prazo de 30 dias a contar da presente publicacdo, para identifica-lo, sob pena de ser
considerado o responsdvel pela pontuac@o decorrente, nos termos dos §§ 7° e 8° do artigo 257,
da Lei Federal 14.229/21 (Cédigo de Transito Brasileiro). O formuldrio para identificagcdo do
Condutor Infrator pode ser solicitado no Secretaria de Municipal de Defesa Social -
Departamento de Transito de Itajuba - DETRANIT, localizado na RUA, TTAGO CARNEIRO
SANTIAGO,31 — CENTRO - ITAJUBA MG - CEP. 37509-024.

ATENCAO: A disponibilidade do atendimento presencial estd sujeita a possiveis
restricdes estabelecidas por decreto municipal ou estadual. Favor conferir a disponibilidade
pelo telefone: (35) 99756-0116.
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DATA DA 4 =

PLACA NRO AIT INFRACAO CODIGO INFRACAO
GWK5975 AG06092277 19/03/2026 5231-1
PYZ1014 AG06093305 24/03/2026 6645-0
BKT8F80 AG06092286 25/03/2026 7633-1
GHN4D76 AG06092214 25/03/2026 5878-0
FDDO0I92 AG06092216 25/03/2026 5878-0
TYH5BS58 AG06092719 27/03/2026 5010-0
TYH5BS58 AG06092716 27/03/2026 6645-0
RMPI1C16 AG06092187 27/03/2026 5568-0
EBS6G67 AG06092184 27/03/2026 5525-0
PWT2138 AG06092276 27/03/2026 5878-0
TYHSBSS8 AG06092717 27/03/2026 6653-1
FII5J89 AG06093308 28/03/2026 6041-2
SYJ4C63 AG06092194 29/03/2026 7340-0
FPU2J25 AG06092193 29/03/2026 7340-0
HIZ4252 AG06093370 30/03/2026 5738-0
HEC1820 AG06092612 30/03/2026 7633-1
TDI2H02 AG06092281 31/03/2026 5452-1
DPS2F77 AG06092195 31/03/2026 5568-0
GRI0369 AG06092241 31/03/2026 5509-0
GXC2212 AG06092243 31/03/2026 5509-0
GSW5G83 AG06092244 31/03/2026 5509-0
PYD2795 AG06092246 31/03/2026 5509-0
PXV2837 AG06092247 31/03/2026 5509-0
EKS4639 AG06092245 31/03/2026 5509-0
PWX6F64 AG06092096 02/04/2026 7340-0
PWX6F64 AG06092097 02/04/2026 5010-0
OPV8167 AG08863196 02/04/2026 5487-0
DEUSI92 AG06092191 02/04/2026 5541-3
OPQ6E09 AG06091766 03/04/2026 5452-2
OWJ0J86 AG06092747 03/04/2026 5010-0
OWJ0J86 AG06092748 03/04/2026 6599-2
KID059%4 AG06092001 04/04/2026 5010-0
HNL9319 AG06092200 04/04/2026 7340-0
ESF6E02 AG06092198 06/04/2026 7030-1
LVBOH78 AG06091768 07/04/2026 7633-2
LVBOH78 AG06091767 07/04/2026 5010-0
LVBOH78 AG06091769 07/04/2026 5061-0
JRI2498 AG06093309 07/04/2026 5460-0
HDO6486 AG08863201 08/04/2026 5541-4
PXJ1067 AG06091830 08/04/2026 6041-2
RMVIE60 AG06091831 08/04/2026 7366-2
RVI7676 AG06092223 08/04/2026 5550-0
TCO2F13 AG06091818 08/04/2026 5819-7
FVAO0I69 AG06091816 08/04/2026 5541-7
QOP4556 AG06091819 08/04/2026 7633-1
DVT7HO06 AG06092248 09/04/2026 7633-1
OPB8767 AG06092249 09/04/2026 5010-0
RVO4F53 AG06092250 09/04/2026 7633-1
ERO8D27 AG06091832 10/04/2026 6122-0
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KON7A44 AG08863893 11/04/2026 7030-1
PYM5450 AG08863891 11/04/2026 5738-0
DRX8F40 AG08861054 11/04/2026 5541-1
GXC4H19 AG08861016 11/04/2026 5541-1
PYT5262 AG08864637 11/04/2026 5452-6
TYH5BS58 AG06092251 11/04/2026 5010-0
TYH5BS8 AG06092252 11/04/2026 6637-1
TEH2D72 AG06092253 11/04/2026 5207-0
DSR6146 AG06092168 13/04/2026 5568-0
OQP8570 AG08864642 13/04/2026 5541-1

FIZ3253 AG08863204 13/04/2026 5541-1

FIZ3253 AG08863205 13/04/2026 5525-0
KRI7B41 AG08863206 13/04/2026 5541-3
REH2HS87 AG08864639 13/04/2026 7633-2
PVO7980 AG08864641 13/04/2026 7633-2
DHUOD93 AG08864640 13/04/2026 5541-2
DML3J06 AG08864638 13/04/2026 7633-2
DSY0258 AG08864643 14/04/2026 7633-1
GZE9245 AG06091833 14/04/2026 5550-0
FSW3G29 AG06093579 14/04/2026 7340-0
QUA3J34 AG06093580 14/04/2026 7340-0
GCWI1G25 AG08864646 15/04/2026 5541-4
RTQOH90 AG08863207 15/04/2026 7625-2
RDN2F96 AG08863209 15/04/2026 5541-4
GMRG6F72 AG08863899 15/04/2026 5550-0
FNG3296 AG08864644 15/04/2026 7633-2
HDM9092 AG08863900 15/04/2026 5550-0
NZJ2135 AG08863514 15/04/2026 5452-6
HKW6693 AG08863898 15/04/2026 5550-0
SHY6A95 AG06093310 15/04/2026 5568-0

FIT0526 AG06093311 15/04/2026 5568-0
TCG3F93 AG06092257 15/04/2026 5738-0
HLZ8524 AG06092255 15/04/2026 7633-1
GSAIHO3 AGO08863515 16/04/2026 5550-0
KMK2A20 AGO08863518 16/04/2026 5258-3
TXU2J28 AG08861320 16/04/2026 7633-1
PWZ7A36 AG08863516 16/04/2026 5258-3
PWZ7A36 AG08863517 16/04/2026 5274-1
TXUO0B47 AG08863521 16/04/2026 5274-1
BUT3D47 AG08863522 16/04/2026 5258-3
KMK2A20 AG08863519 16/04/2026 5274-1
TXUO0B47 AG08863520 16/04/2026 5258-3
BUT3D47 AG08863523 16/04/2026 5274-1
DWB1666 AG08861059 17/04/2026 5380-0

LRJ6J42 AG08863210 17/04/2026 5541-4
LSH9596 AG08863211 17/04/2026 5452-1
PWTIC12 AG08864647 17/04/2026 7633-1

RIS2192 AG08864648 18/04/2026 5541-2
DOL6837 AG08864649 18/04/2026 5541-2
HHK2245 AG08863524 20/04/2026 5479-0
FVZ6AT70 AG08863901 20/04/2026 7366-2
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QQC9C17 AG08863525 22/04/2026 5738-0
RTP6AS56 AG08863526 22/04/2026 7633-1
GVZ0OH92 AG08861060 22/04/2026 5010-0
PVU0449 AG08864653 23/04/2026 5541-2
KOM7HO08 AG08863528 23/04/2026 5185-1
DPS2F77 AG08863527 23/04/2026 7366-2
QXE2F71 AG08864651 23/04/2026 7633-1
KUKS5351 AG08859290 24/04/2026 5185-1
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Licitacoes e Contratos

CIiAUBA

CONTRATO N° 082/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO -
SECOM, com sede no(a) Avenida Dr. Jerson Dias, n° 500, na cidade de Itajuba do Estado de Minas Gerais, inscrito(a) no
CNPJ sob o n°® 18.025.940/0001-09, neste ato representado(a) pelo Sr. Sérgio Thiago Ribeiro, inscrito no CPF n°
073.XXX.XXX-42 , doravante denominada CONTRATANTE, e a Empresa 55.493.172 ROGERIO REINALDO
RODRIGUES - BANDA BR 88, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°® 55.493.172/0001-36, sediado(a) na Rua Evangelina Dias
Oliveira, N° 395, Bairro Boa Vista, Municipio de Itajubd/MG, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada
pelo Sr. Rogério Reinaldo Rodrigues, inscrito no CPF n° 043.XXX.XXX-51, tendo em vista o que consta em observancia
as disposigdes da Lei n® 14.133/2021, da Lei n°® 123/2006 e Decreto Municipal 10.577/2023, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente do Processo Licitatério N° 076/2026, CREDENCIAMENTO n° 001/2026, mediante as
cldusulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto o CREDENCIAMENTO DE MUSICOS SOLOS E BANDAS (PESSOA FISICA OU
JURIDICA) PARA REALIZACAO DE APRESENTACOES ARTISTICAS NO AMBITO DO PROJETO
PREFEITURA NA RUA, PROMOVIDO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA/MG - SECOM conforme especificacdes descritas no ESTUDO TECNICO
PRELIMINAR e TERMO DE REFERENCIA (anexos I e IT) do presente edital, conforme quadro abaixo:

ITEM UN DESCRICAO VALOR UNITARIO
02 UN | CONTRATACAO DE BANDA, COMPOSTA POR ATE 07 R$ 3.922,22
MEMBROS, COM DURACAO DE 02 HORAS DE
APRESENTACAO, TENDO OS INSTRUMENTOS, VIOLAO,
BAIXO, BATERIA, PERCUSSAO, GUITARRA, CAVAQUINHO,
ENTRE OUTROS CONFORME O ESTILO MUSICAL, JA
DESCRITO NO ETP E TR, PARA O PROJETO “PREFEITURA NA

RUA”.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
As despesas correrdo por conta da dotacdo orcamentdria e  financeira:
02.02.01.24.131.0003.2016.3.3.90.39.00

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Constituem obrigacdes da CONTRATADA, além das demais previstas no EDITAL DE CREDENCIAMENTO N.° 001/2026,
as descritas no ESTUDO TECNICO PRELIMINAR E TERMO DE REFERENCIA::

- Responsabilizar-se por todos e quaisquer prejuizos causados 8 CONTRATANTE durante a vigéncia do presente contrato,
inclusive os relativos & omiss@o pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais e quaisquer outras exigéncias
legais inerentes a este instrumento;

- Responsabilizar-se por quaisquer compromissos assumidos com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente
contrato;

- Responder, nos termos do art. 18 e seguintes da Lei n°. 8.078/90 — Cédigo de Defesa do Consumidor, pelos vicios de qualidade
ou quantidade do objeto;

- Prestar servicos com observdncia aos padrdes estabelecidos ou recomendados pelos 6rgdos de classe e instituigdes de
fiscalizacao profissional em geral, ndo praticando qualquer tipo de discrimina¢@o no atendimento ou nas técnicas empregadas
as pessoas;

- Prestar esclarecimentos, a qualquer tempo, quanto a prestagao de servicos, a CONTRATANTE;

- Desenvolver suas atividades profissionais de acordo com as normas estabelecidas pela CONTRATANTE;

- Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;

- Atender as pessoas de forma ética e resolutiva;

- Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Administragdo Municipal, durantea execugao do contrato;

- Permitir ao Gestor e fiscal do Contrato, pelo Municipio, a fiscalizagdo da sua execucio;

- Participar de reunides quando convocado;

- Responsabilizar-se por todos os encargos e obrigacdes concernentes as legislacdes social, trabalhista, tributdria, fiscal,
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comercial, securitdria e previdencidria, que resultem ou venham a resultar da execug@o do contrato a ser firmado entre as partes;
- Atender todas as exigéncias estabelecidas no contrato e seus anexos, assumindo inteiraresponsabilidade pela quantidade
e qualidade dos servicos executados;

- Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdio ou a terceiros,decorrentes de sua culpa ou dolo dos
servicos executados;

- Cumprir as normas internas e diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Administragio;

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Constituem obrigagcdes da CONTRATANTE, além das demais previstas no EDITAL DECREDENCIAMENTO N.°
001/2026, as descritas no ESTUDO TECNICO PRELIMINAR E TERMO DE REFERENCIA :

Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA, efetuando os pagamentos de acordo com a
cldusula de pagamento.

- Fornecer e colocar a disposicio da CONTRATADA todos os elementos e informacdes que se fizerem necessérios a execucio
da contratag@o;

- Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no cumprimento da contrata¢ao;
- Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades e quaisquer débitos de sua
responsabilidade;

- Fiscalizar a execug@o da presente contratacdo por um representante da CONTRATANTE, ao qual competird dirimir as dividas
que surgirem no curso do fornecimento e de tudo dard ciéncia 2 Administraciio, conforme previsdes constantes na lei n°
14.133/21;

- A fiscalizagdo de que trata o subitem acima ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA pelos danos causados
diretamente a0 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentesde sua culpa ou dolo na execucdo da contratagdo em conformidade
com as previsdes constantes na Lei n° 14.133/21 e demais constrante

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS
As apresentagdes serdo realizadas conforme solicitacdo formal da Secretaria Municipal de Comunica¢@o Social, por meio de
ordem de servigo e cronograma definido pela SECOM, conforme pré estabelecida no ETP.

CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZACAO

Para a fiscalizagdo do objeto desta licitagdo, o Municipio designard o servidor Sr. Pedro Henrique Ribeiro da Silva, em
conformidade as disposi¢des constantes na Lei n° 14.133/21, que deverd promover todas as agdes necessdrias ao fiel
cumprimento das condicdes estipuladas no Contrato, e ainda:

propor ao 6rgdo competente pela instrugdo, a aplicacdo das penalidades previstas neste contratoe na legislacdo, no caso de
constatar irregularidade cometida pela CONTRATADA;

encaminhar o fato a deliberacéo superior para a ado¢do das medidas corretivas e punitivas aplicdveis, no caso de haver indicios
de apropriacdo indébita e de prejuizo ao erario.

§ 1° A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, pelos danos causados
a0 CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de acdo ouomissdo culposa ou dolosa de quaisquer de seus empregados ou
prepostos;

§ 2° A acdlo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo da CONTRATANTE, ndo elide nem diminuia responsabilidade da
empresa CONTRATADA quanto ao cumprimento das obrigacdes pactuadasentre as partes.

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO
Sao aqueles descritos no Estudo Técnico Prelimar e Termo de Referencia.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA
Os prazos de vigéncia do Contrato serd de 12 (doze) meses contados a partir da assinatura, prorrogavel nos termos do Artigo
106 e 107 da lei 14.133/2021.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
O descumprimento das obrigagdes assumidas ensejard na aplicag¢@o, garantido o contraditério e a ampla defesa a
CONTRATADA, das san¢des constantes na lei n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA - DA SUBCONTRATACAO

E vedado 2 CONTRATADA a subcontrataciio do objeto deste Contrato, ou a cessdo ou transferéncia do Contrato, ainda que
parcial, para outra empresa, sendo nulo de pleno direito qualquer ato nesse sentido, além de constituir infracdo passivel das
cominagdes legais e contratuais.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

O presente contrato poderd ser rescindido em conformidade as previsdes constantes na lei n® 14.133/21.

§ 1° A rescisdo acarretard, independentemente de qualquer procedimento judicial ou extrajudicial por parte do
CONTRATANTE, areten¢do dos créditos decorrentes deste contrato, limitada ao valordos prejuizos causados, além das san¢des
previstas neste ajuste, até a completa indenizagio dos danos.

§ 2° Fica expressamente acordado que, em caso de rescisdo, nenhuma remuneragdo serd cabivel,a ndo ser o ressarcimento de
despesas autorizadas pela CONTRATANTE e, comprovadamente realizadas pela CONTRATADA, previstas no presente
contrato.

§3° Constitui motivo para rescisdo contratual o ndo atendimento da proibi¢do de contratacio de mao-de- obra infantil para a
execucgdo do objeto deste contrato, bem como a utiliza¢do de mao-de-obra de adolescentes para execucdo de atividades proibidas
para a idade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES GERAIS

1. Toda e qualquer modificacdo, alteracio ou aditamento deste Termo devera ser realizado mediante Termo Aditivo, assinado
pela CREDENCIANTE e pela CREDENCIADA.

2. A proibicdo, invalidade ou inexequibilidade de qualquer disposic@o deste Termo ndo invalidard ou afetard o mesmo como
um todo, devendo permanecer em vigor todas as demais disposicdes do presente que ndo tenham sido afetadas pela proibicao,
invalidade ou inexequibilidade da cldusula inoperante.

3. Nenhuma das partes poderd ceder ou transferir a terceiros, total ou parcialmente, seus direitos e obriga¢des decorrentes deste
Termo.

4. O presente Termo constitui o tnico e integral acordo entre a CONTRATADA e o MUNICIPIO, substituindo todos os outros
documentos, cartas, memorandos ou propostas entre as partes, bem como os entendimentos orais mantidos entre as mesmas,
anteriores a presente data referente ao objeto do presente Termo.

5. O presente Termo obriga as partes e seus sucessores, a cumprirem e a fazerem cumprir, a qualquer tempo, as clausulas ora
pactuadas.

Paragrafo Unico: O presente contrato ndo gera vinculo empregaticio entre as partes, tendo em vista o cardter autbnomo da
prestacdo de servigo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Itajubd, Estado de Minas Gerais, com rentincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja para a resolucdo de questdes eventualmente levantadas em decorréncia deste Contrato.

E por estarem as partes de pleno acordo em tudo que se encontra disposto neste Contrato, ciente das obrigacdes contraidas e
das conseqiiéncias de sua inobservancia, firmam-no em duas — 02 — vias de igual teor e forma.

Itajuba, MG 28 de maio de 2026.

SERGIO THIAGO :{s)s'igado de forma digital
RIBEIRO:073897 e
09642 14:0;268 »03"00"

Sérgio Thiago Ribeiro
Secretdrio Municipal de Governo
MUNICIPIO DE ITAJUBA

55.493.172 ROGERIO REINALDO RODRIGUES — BANDA BR 88
Rogério Reinaldo Rodrigues
Representante da CONTRATADA

Documento assinado digitalmente

v, b ROGERIO REINALDO RODRIGUES
Visto PROJU: g ol Data: 28/05/2026 23:05:20-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinado de forma

ISABELA digital por ISABELA
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Processo Licitatério n° 093/2026 Modalidade: Pregao Eletronico n° 024/2026
EDITAL DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO

A Prefeitura Municipal de Itajubd, por intermédio da Secretdria Municipal de Obras, Infraestrutura e Servicos, torna
publico, que fard realizar licita¢do, na modalidade Pregdo Eletronico do tipo Menor Preco Por Item, nos termos da Lei n°
14.133 de 2021; Decreto Municipal 10.577/2023; Decreto 10.809/24; Decreto 10.811/24 e Decreto 10.816/24 e demais
normas.

DA SESSAO PUBLICA VIRTUAL DO PREGAO — HORARIO DE BRASILIA
Credenciamento: até as 11 horas do dia 16/06/2026

Recebimento das propostas: até as 12 horas do dia 16/06/2026
Inicio da sessdo de disputa de precos: 13 horas do dia 16/06/2026

Impugnacdes e Esclarecimentos até as 23:59 horas do dia 11/06/2026

LOCAL: PORTAL: BOLSA DE LICITACOES DO BRASIL — BLL: HTTPS://BLLCOMPRAS.COM/HOME/LOGIN
Havendo divergéncia entre a data e hordrio da sessdo de lances do edital e da BLL, prevalece o edital.

Local: www.bll.org.br“Acesso Identificado”.
Informacdes e edital pelo e-mail licitacao @itajuba.mg.gov.br ou pelo telefone (35) 99898-6949; 99899-3852.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAIS GRANULARES (BICA CORRIDA,
BRITA N° 1 E BRITA N° 2, PO DE PEDRA, PEDRA DE MAO, PEDRISCO, AREIA FINA BRANCA DE
BARRANCO), EM ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E
SERVICOS - SEMOB, conforme ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP) E TERMO DE REFERENCIA (TR),
partes integrantes do edital.

As especificacdes do objeto da presente licitagdo estdo descritas no Anexo I (Termo de referéncia) deste Edital.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Pregio, na forma Eletronica sera realizado em sessao publica virtual, por meio da INTERNET, mediante condigdes
de seguranga - criptografia e autenticaciio - em todas as suas fases através do Sistema de Pregao, na Forma Eletronica
(licitacoes) da Bolsa de Licitacdes e Leiloes- BLL.

1.2 - A utilizagdo do sistema de pregdo eletronico da www.bll.org.br estd consubstanciada nos dispositivos da Lei
14.133/2021.

1.3 - Os trabalhos serdo conduzidos por funciondrio da Prefeitura Municipal de Itajubd, denominado Pregoeiro, mediante a
inser¢do e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo “Licita¢des” constante da pagina eletronica da
Bolsa de Licitacoes e Leiloes(www.bll.org.br).

1.4 - O presente Edital se submete integralmente na legislacdo mencionada no seu preambulo, especialmente na Lei
Complementar n° 123/2006, atendendo a prioridade para a microempresa e empresa de pequeno porte, para efeito do
desempate quando verificado ao final da fase de lances.

1.5 - Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as sociedades
cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e
para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006.

1.6 — Nas licitacdes exclusivas para ME, EPP e MEI, existe um dispositivo na Plataforma BLL, que impede a inclusao de
documentacdo de outros enquadramentos, e ¢ determinado pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio diretamente na plataforma,
tomando como base a estimativa de precos da contratacao.

2 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
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2.1 — Poderdo participar desta licitacdo, pessoas juridicas que seus objetos contratuais sejam condizentes com o objeto
licitado e que satisfacam as exigéncias deste Edital e seus Anexos;

2.2 - Nao serd admitida a participa¢io neste processo da empresa:
2.2.1 - Que ndo atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.2.2 - Autor do anteprojeto, do projeto bdsico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitacdo

versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.2.3 - Empresa, isoladamente ou em consoércio, responsdvel pela elaboracio do projeto bésico ou do projeto executivo, ou
empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto, responsdvel técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar sobre servigos ou
fornecimento de bens a ela necessarios;

2.2.4- Empresa que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de san¢ao
que lhe foi imposta;

2.2.5 - Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau;

2.2.6 - Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre si;

2.2.7 - Empresa que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito
em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢des andlogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

2.2.8 - Agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;
2.2.9 - Pessoas juridicas reunidas em consoércio;
2.2.10 - Organizagoes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢do;

2.2.11 - Nao poderd participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execug@o do contrato agente ptiblico do érgédo ou
entidade contratante, devendo ser observadas as situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou
apods o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n.°
14.133, de 2021.

2.2.12 - O impedimento de que trata o item 2.2.2 serd também aplicado ao licitante que atue em substitui¢@o a outra pessoa,
fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sang¢do a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizac@o fraudulenta da personalidade juridica do licitante;

2.2.13 - A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a que se referem os
itens 2.2.2 e 2.2.3 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da contratacdo, de execucdo da licitacdo ou
de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do érgdo ou entidade.

2.2.14 - Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico;

2.2.15 - O disposto nos itens 2.2.2 e 2.2.3 impede a licitacdo ou a contratacdo de servico que inclua como encargo do
contratado a elaborac@o do projeto bésico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos
demais regimes de execugio;

2.2.16 - Em licitagdes e contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia
oficial de cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da
contrapartida nacional, ndo poderd participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas
entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei n° 14.133/2021.
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2.2.17 - A vedacdo de que trata o item 2.2.8 estende-se a terceiro que auxilie a conduc@io da contrataciio na qualidade de
integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funciondrio ou representante de empresa que preste assessoria
técnica.

2.3 - A documentagdo exigida para habilitacao neste certame estd descrita no Anexo II deste Edital;

2.4 — Os licitantes encaminhario, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os documentos de
habilitagcdo exigidos no edital, proposta com a descri¢ao do objeto ofertado e o preco ou desconto, dependendo do critério
adotado, até a data e o hordrio estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-4 automaticamente
a etapa de envio dessa documentacio;

2.4.1 — O envio da proposta, acompanhado dos documentos de habilitagdo exigidos neste Edital, ocorrerd por meio de
acesso a plataforma BLL.

2.4.2 — Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo dos licitantes somente serdo disponibilizados para
avaliacdo do pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento do envio de lances.

2.4.3 — Nao hd necessidade de autentica¢do de documentos emitidos pela internet ou com autenticagao digital.

2.5 - A documentacdo apresentada para fins de habilitacio da empresa vencedora fard parte dos autos do processo
licitatério e ficardo disponibilizados na plataforma.

2.5.1 — Havendo divergéncia nos documentos solicitados no edital e na Bolsa de Licitacdes e Leildes, prevalecerd o do
sistema utilizado (BLL), pois ndo hd como incluir documentos em local ndo disponibilizado na plataforma.

2.6 - O ndo cumprimento por parte da licitante do envio dos documentos de habilitacdo, na forma e prazos acima
estabelecidos, acarretard nas penalidades previstas deste Edital, podendo o Pregoeiro convocar a empresa que estiver
posicionada na classificacio subsequente da oferta de lances;

2.7 - O licitante devera estar credenciado, de forma direta ou através de empresas associadas a2 Bolsa de Licitacdes e
Leildes, até no minimo uma hora antes do horario fixado no edital para o recebimento das propostas.

2.8 - O cadastramento do licitante deverd ser requerido acompanhado dos seguintes documentos:

2.8.1 - Instrumento particular de mandato outorgando a corretora associada, por meio de seu operador devidamente
credenciado junto a Bolsa, poderes especificos de sua representacdo no pregdo, conforme modelo fornecido diretamente
pela Bolsa de Licitacoes e Leildes;

2.8.2 - Declaracio de seu pleno conhecimento, de aceitacdo e de atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas no
Edital, conforme modelo fornecido pela Bolsa de Licitacdes e Leildes;

2.8.3 - Especificagdes do objeto da licitacdo em conformidade com edital, constando preco/desconto, marca e modelo
(conforme o caso) e em caso de itens especificos mediante solicitacdo do pregoeiro.

3 - DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
3.1 - Na presente licitacdo, a fase de habilita¢@o sucederd as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento.

3.2 - Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o preco ou o percentual
de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o hordrio estabelecidos para abertura da
sessdo publica eletronica.

3.2.1 - Este Edital estard disponivel, no sitewww.itajuba.mg.gov.br, e também no site (www.bll.org.br).
3.2.2 - Os esclarecimentos sobre credenciamentos poderdo ser obtidos através do telefone/whatsap (41) 3097-4600.

3.3 - Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresenta¢do de propostas e lances, os licitantes encaminhardo, na
forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos de habilitacdo e a proposta com o preco
ou o percentual de desconto, conforme determinagdo deste Edital.
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3.4 - No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo préprio do sistema, que:

3.4.1 - Estd ciente e concorda com as condigcdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta apresentada
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
instrumento convocatorio;

3.4.2 - Ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo
menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo; ndo possui, em sua
cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos III e IV do
art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.4.3 - Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas.

3.4.4 - O licitante organizado em cooperativa deverd declarar, ainda, em campo prdprio do sistema eletronico, que cumpre
os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021.

3.4.5 - O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa deverd declarar,
ainda, em campo proprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar
n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto
nos §§ 1°ao 3°do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.4.6 - No item exclusivo para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagao do campo “nao”
impedird o prosseguimento no certame, para aquele item;

3.4.7 - Nos itens em que a participacdo nio for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo
do campo “ndo” apenas produzird o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n° 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

3.5 - A falsidade da declaragdo de que trata os itens anteriores sujeitard o licitante as sangdes previstas na Lei n® 14.133, de
2021, e neste Edital.

3.6 - Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipdtese de a fase de habilitacdo anteceder as fases de
apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a
abertura da sessdo publica.

3.7 - Nao haverd ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de habilitagdo pelo
licitante, o que ocorrerd somente apds os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

3.8 - Serdo disponibilizados para acesso puiblico os documentos que compdem a proposta dos licitantes convocados para
apresentac@o de propostas, apds a fase de envio de lances.

3.9 - Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante poderd parametrizar o seu valor final minimo ou o
seu percentual de desconto mdximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

3.9.1 - A aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que incidird tanto em
relagd@o aos lances intermedidrios quanto em relacdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

3.9.2 - Os lances serdo de envio automdtico pelo sistema, respeitado o valor final minimo estabelecido e o intervalo de que
trata o subitem acima.

3.10 - O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo
fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.10.1 - Valor superior ao lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por
menor preco; e

3.10.2 - Percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de
julgamento por maior desconto.
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3.11 - O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado possuird cardter sigiloso para os
demais fornecedores e para o orgdo ou entidade promotora da licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e
permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.

3.12 - Caberd ao licitante interessado em participar da licitacio acompanhar as opera¢des no sistema eletronico durante o
processo licitatdrio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens
emitidas pela Administragdo ou de sua desconexao.

3.13 - O licitante deverd comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer
o sigilo ou a segurancga, para imediato bloqueio de acesso.

4 - DA CONDUCAO DO PREGAO ELETRONICO

4.1 - O sistema estd configurado para realizar todas as etapas do processo licitatério na modalidade de pregdo eletronico,
compreendendo a publicacdo do edital, credenciamento dos participantes, recebimento de propostas, abertura e exame das
propostas apresentadas, lances, desempate para ME/EPP, classificacdo e aceitacio do melhor lance, julgamento de
habilitac@o, declaracdo do vencedor, recebimento de recursos, adjudica¢do e homologag¢@o do objeto e ata eletronica.

4.2 - O presente processo licitatério na modalidade de pregéo eletronico serd conduzido por pregoeiro da Licitadora, com o
auxilio da equipe de apoio, com as seguintes atribui¢des:

4.2.1 — Acompanhar os trabalhos da equipe de apoio;

4.2.2 — Responder as solicitacdes de esclarecimentos formuladas pelas participantes interessadas;
4.2.3 - Abrir as propostas iniciais de pregos;

4.2.4 - Analisar a aceitabilidade das propostas;

4.2.5 - Desclassificar propostas indicando os motivos;

4.2.6 — Conduzir os procedimentos relativos aos lances;

4.2.7 - Escolha da proposta com lance de menor preco, respeitando os beneficios a ME e EPP;
4.2.8 - Verificar a habilitacdo da proponente classificada em primeiro lugar;

4.2.9 - Receber, examinar e decidir sobre a pertinéncia dos recursos;

4.2.10 — Declarar a licitante vencedora;

4.2.11 — Elaborar a ata da sessdo com o auxilio eletronico;

4.2.12 - Encaminhar o processo a autoridade superior para homologar e autorizar a contrata¢do;
4.2.13 — Preparar e determinar as publicacdes de exigéncia legal;

4.2.14 - Abrir processo administrativo para apuracdo de irregularidades visando a aplicacdo de penalidades previstas na
legislagdo.

5- DO ENVIO DAS PROPOSTAS NO SISTEMA ELETRONICO

5.1 - Ap6s a divulgac@o do Edital no endereco eletronico www.itajuba.mg.gov.br e no site www.bll.org.br e na Imprensa
Oficial da Unido, ou Estadual ou Regional, conforme o caso, as licitantes poderdo anexar os documentos de habilitacdo e
propostas, na plataforma BLL, atendendo as exigéncias de habilitacdo previstas no Edital e seus Anexos;

5.2 - O encaminhamento e participac@o nesse processo licitatério, na modalidade de pregio eletrdnico se dardo por meio da
digitacdo da senha pessoal e intransferivel do representante da licitante credenciada e subsequente cadastramento da
proposta inicial de precos e lances sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletronico, observados a data e horarios
estabelecidos no predmbulo deste Edital;
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5.3 - No preenchimento da proposta eletrdnica, mediante digitagdo no sistema eletronico, conforme plataforma BLL, por
meio de transparéncia eletronica de arquivo ao sistema;

5.4 - No preenchimento da proposta eletronica deverd, obrigatoriamente, conter as especificacdes e as marcas do objeto
ofertado quando for o caso;

5.4.1 - A ndo insercdo de arquivos ou informag¢des contendo as especificagdes e marcas do objeto ofertado, implicard na
desclassificacdo da empresa licitante, face a auséncia desta informaco, conforme o caso;

5.5 - O objeto deverd, obrigatoriamente, estar descrito conforme descrito no lote da plataforma;
5.6 - A licitante serd a dnica responsdvel por todas as informacgdes digitadas na proposta conforme objeto deste edital;

5.7 - E de exclusiva responsabilidade do usudrio o sigilo da sua senha de participacdo neste processo, ndo cabendo a
Prefeitura Municipal a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da respectiva senha, ainda que por
terceiros, bem como assume como verdadeiras as suas transagdes, sua proposta e lances ofertados;

5.8 - A validade da proposta serd de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da sessdo puiblica virtual deste processo de
pregao;

5.9 - Nos precos ou descontos ofertados deverdo estar inclusos todos os custos e demais encargos inerentes ao objeto
licitado até a entrega no endereco fixado no anexo I deste Edital, ndo sendo permitida a inclusdo de qualquer acréscimo e
por qualquer motivo.

6 — DA ABERTURA DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES
6.1 - A abertura da presente licitagdo dar-se-4 automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema eletronico, na data,
horario e local indicados neste Edital;

6.2 - Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo, quando for o caso,
anteriormente inseridos no sistema, até o prazo previsto no caput deste edital;

6.3 - Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro
lugar.

6.4 - A licitante, por seu representante, poderd encaminhar lance com valor superior ao menor lance registrado, por lote,
desde que seja inferior ao seu tltimo lance ofertado e diferente de qualquer lance valido registrado no sistema ou, lance
com desconto inferior a0 maior lance registrado, desde que seja superior ao seu dltimo lance ofertado.

6.5 — Caberd a representante da licitante, acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo publica virtual do
pregdo, ficando responsével pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pelo sistema ou da desconexdo do seu representante.

6.6 - No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva deste processo, o sistema eletronico poderd
permanecer acessivel a licitante para a recepcdo dos lances, retornando o Pregoeiro, quando possivel, sua atuacdo no
certame, sem prejuizos dos atos realizados.

6.7 — Quando a desconexdo persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo do pregdo eletronico serd suspensa e terd
reinicio somente apds comunica¢do expressa aos operadores representantes das licitantes, através de mensagem eletronica
no www.bll.org.br, por mensagem de (chat) ou e-mail divulgando data e hora da reabertura da sessao.

6.8 —Serd adotado a disputa no modo ABERTO, a etapa para o envio de lances durard 10min. (dez minutos) e, apés este
prazo, sera prorrogada automaticamente pelo sistema enquanto houver lance ofertado nos ultimos 2min. (dois minutos) no
periodo de duragdo da Sessdo Publica.

6.9 - A referida prorrogacdo automdtica de 2 min. (dois minutos) ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances
enviados nesse periodo de prorrogacdo, inclusive quando se tratar de lances intermedidrios.

6.10- Nao havendo novos lances no prazo de 2min. (dois minutos) - forma estabelecida, a sessdo de lances serd
ENCERRADA AUTOMATICAMENTE; o Agente de Contratagdo, com assessoramento da Equipe de Apoio, PODERA
admitir o reinicio da etapa de envio de lances, em prol da consecu¢do de MELHOR PRECO.
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6.11 — Devido a imprevisdo do tempo aleatdrio, as empresas participantes deverdo estimar o seu valor minimo de lance a
ser ofertado, evitando assim, cdlculos de dltima hora, que poderd resultar em uma disputa frustrada por falta de tempo
habil.

6.12 — Durante e apds o encerramento da etapa de lances o sistema informard, na ordem de classificacdo, todas as
propostas, partindo da proposta de menor preco ou maior desconto;

6.13 - Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd aquele previsto no art. 60 da Lei n°
14.133, de 2021, nesta ordem:

6.13.1 - Disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a
classificacdo;

6.13.2 - Avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser utilizados
registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

6.13.3 - Desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme
regulamento;

6.13.4 - Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orienta¢des dos 6rgaos de controle.
6.14.- Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servi¢os produzidos ou prestados por:

6.14.1- Empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgdo ou entidade da Administragdo
Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territério do
Estado em que este se localize;

6.14.2- Empresas brasileiras;
6.14.3- Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pafs;

6.14.4- Empresas que comprovem a prética de mitigacdo, nos termos da Lei n° 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

6.15 - Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipétese da proposta do primeiro colocado permanecer
acima do preco médximo ou inferior ao desconto definido para a contratacio, o pregoeiro poderd negociar condi¢des mais
vantajosas, ap6s definido o resultado do julgamento.

6.15.1- A negociag@o poderd ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacdo inicialmente estabelecida,
quando o primeiro colocado, mesmo apés a negociagdo, for desclassificado em razio de sua proposta permanecer acima do
preco maximo definido pela Administracgao.

6.15.2- A negociagdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
6.15.3 - O resultado da negociacdo serd divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatério

6.16 - O pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado que, no prazo a ser definido na sessao de lances, conforme o
quantitativo da licitac@o, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagdo realizada, acompanhada, se
for o caso, dos documentos complementares, quando necessdrios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados.

6.16.1 - E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada feita no chat pelo
licitante, antes de findo o prazo.

6.16.2 - Ap6s a negociacdo do prego, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.

7 — CRITERIOS DE JULGAMENTO E DECLARACAO DA VENCEDORA
7.1 - Para julgamento serd adotado o critério de menor prego, por item, observado o prazo para fornecimento e demais
especificacdes definidas nos Anexos I e II deste Edital.

7.2 — A Plataforma anunciard a(s) vencedora(s) e detentora(s) da(s) melhor(es) proposta(s), imediatamente apés o
encerramento da etapa de lances da sessdo publica virtual ou, quando for o caso, apés negocia¢do para que seja obtido
melhor prego e decisdo acerca da aceita¢do do lance de menor valor;

7.3 - Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitdvel ou se a licitante desatender as exigéncias para habilitacdo, o
Pregoeiro examinard a proposta ou o lance subsequente, verificando a sua compatibilidade e a habilitacdo da participante,
na ordem de classificac@o, e assim sucessivamente, até a apuracdo de proposta ou lance que atenda ao Edital. Nessa etapa, o
Pregoeiro também podera negociar com a participante para que seja obtido preco melhor.
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7.4 - Caso ndo sejam apresentados lances, serd verificada a conformidade entre a proposta de menor preco apresentada e o
valor estimado para a contratagio.

7.5 — Constatando que a proposta atendeu todas as exigéncias fixadas no Edital, o objeto serd adjudicado a autora da melhor
proposta.

8 - DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.1 — Qualquer cidaddo podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar os termos do presente Edital por
irregularidade, protocolizando o pedido até 03(trés) dias tteis da data e horario fixados para a realizacdo da Sessdo
Eletronica do Pregéo, conforme artigo 164 da Lei 14.133/2021, somente na Plataforma BLL, para conhecimento de todos
os eventuais licitantes, cabendo ao Pregoeiro decidir sobre a peti¢do conforme pardgrafo tinico do mesmo artigo.

8.2 - Decaird do direito de impugnar os termos do presente Edital a licitante que ndo apontar as falhas ou irregularidades
supostamente existentes até o terceiro dia util que anteceder a realiza¢@o da Sessdo Publica virtual do Pregao.

8.3 - Ndo serdo conhecidas as impugnagdes e os recursos apresentados fora do prazo legal e/ou subscritos por representante
ndo habilitado legalmente ou ndo identificado no processo para responder pela licitante proponente, ou que ndo tenha sido
protocolada na Plataforma BLL.

8.4 - Ao final da sessdo eletronica, a proponente que desejar recorrer contra decisdes do Pregoeiro poderd fazé-lo, por meio
do seu representante, manifestando sua inten¢do conforme previsto no artigo 164 da Lei 14.133/2021, sendo-lhes facultado
juntar o documento recursal, memoriais entre outros, no prazo de 3 (trés) dias tteis. As interessadas ficam, desde logo,
intimadas a apresentar contrarrazdes em igual nimero de dias, que comegardo a correr do término do prazo do recorrente.

8.5 - A falta de manifestacdo imediata e motivada na plataforma BLL, importard a preclusdo do direito de recurso,
conforme inciso I, pardgrafo primeiro, do artigo 165 da Lei 14.133/2021.

8.7 - O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha
decisdo final da autoridade competente, conforme artigo 168 da Lei 14.133/2021.

8.8 - O acolhimento de recurso administrativo importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento,
conforme pardgrafo terceiro do 165 da Lei 14.133/2021.

8.9 — Por se tratar de julgamento por Item, no transcorrer do prazo para abertura da sessdo de julgamento, acatada qualquer
impugnacio referente ao descritivo, o(s) item (s) poderd(ao) ser(em) excluido(s) deste certame, para que ndo interfira nos
demais itens deste edital, e apds a corre¢do do vicio ou irregularidade, serdo objetos de futura licitag@o.

9 - DA ATA E RELATORIOS DESCRITIVOS DA SESSAO PUBLICA VIRTUAL

9.1 - Da sessdo, o sistema de pregdo eletronico da Bolsa de Licitacdes e Leildes gerard ata circunstanciada e relatdrio
descritivo da Sessdo Publica virtual, individualmente por lote negociado, na qual estardo registrados todos os atos do
procedimento e as ocorréncias relevantes;

9.2 - O sistema eletrdnico de pregdo disponibilizard aos participantes a Confirmacdo de Venda - COV, contendo as
qualificacdes e especificagdes do negdcio realizado.

10 - DA PROPOSTA E DA FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
10.1 — O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes campos,
conforme o caso:

10.1.1 — Valor unitdrio e total do item para o critério de menor preco;

10.1.2 — Percentual de desconto quando o critério for maior desconto;

10.1.3 — Descricao detalhada do objeto, contendo as informagdes similares a especificacdo do Termo de Referéncia.

10.2 — Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a empresa detentora dos direitos de contratacio.
10.3 — Nos valores propostos ou descontos ofertados estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no

fornecimento dos bens.
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10.4 — Os precos ou descontos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou
qualquer outro pretexto.

10.5 — O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60(sessenta) dias, a contar da data de sua apresentag@o.
10.6 - Serdo desclassificadas as propostas que conflitem com as normas deste Edital ou da legislacdo em vigor.
10.7 - Serdo rejeitadas as propostas que:

10.7.1 - Sejam incompletas, isto €, ndo contenham informacao (des) suficiente(s) que permita(m) a perfeita identificacdo do
objeto licitado, ou manifestamente com precos inexequiveis;

10.7.2 - Néo atendam a descri¢do conforme item 10.1.3;

10.8 — Homologada a licitac@o pela autoridade competente, a Licitadora firmard contrato ou equivalente especifico com a
licitante vencedora visando a efetivacdo da entrega do objeto desta licitacdo;

10.9 - A recusa injustificada da licitante vencedora do certame recusar ao fornecimento, dentro do prazo estabelecido,
sujeitard a aplicag@o das penalidades previstas neste Edital, podendo a Licitadora convidar, sucessivamente, por ordem de
classificacdo, as demais licitantes, apds comprovacido da respectiva compatibilidade de proposta e habilitagdo, para
celebracdo do termo de compromisso/ata registro de precos.

11 -DO PRAZO DE VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
11.1 — O prazo de validade e as condigdes de fornecimento, referentes ao objeto desta licitagdo estao contidos no TERMO
DE REFERENCIA deste edital.

12 - DA EXECUCAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
12.1 — A Licitante adjudicatdria estard obrigada a cumprir a execu¢do do termo de compromisso, conforme objeto licitado,
e de acordo com a Ordem de Compra da Administra¢cdo Municipal, e incluird as condi¢des estabelecidas neste Edital.

12.2 - Os precos pactuados poderdo ser restabelecidos, para a manuten¢do do equilibrio econdmico-financeiro do
compromisso, desde que o eventual aumento dos custos venha a ser devidamente comprovado, por meio de planilha
analitica e documentag@o habil, assinada por profissional habilitado, e que esteja previsto na legislacdo vigente.

12.3 - A licitante adjudicatdria obriga-se a manter, durante toda a vigéncia do registro de precos, em compatibilidade com
as obrigagodes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualifica¢do exigidas na licitagdo, devendo comunicar,
imediatamente, qualquer alterac@o que possa comprometera sua execugao.

12.4 - O termo de compromisso firmado com a Licitante ndo podera ser objeto de cessdo ou transferéncia, sob pena de
aplicacdo de sancdo, inclusive rescisao.

12.5 — O fornecimento do objeto desta licitagdo serd realizado como dispuser a Ordem de Compra — OC, e deverd ser
efetivada como consta no Termo de Referéncia deste Edital, na forma, prazos e condi¢cdes expressas na proposta € no
compromisso firmado;

12.6 - A Licitadora se reserva no direito de recusar no todo ou em parte, conforme o caso, item ou itens do objeto licitado
que ndo atender as especificagdes solicitadas, ou ainda que for considerado inadequado para satisfazer o contrato firmado;

12.7 - A Administracdo Municipal ndo aceitard o fornecimento do objeto licitado sem apresentacdo da OC - Ordem de
Compra, bem como desconforme a esta, ou ainda como dispuser ao compromisso de registro de precos, sem que caiba
qualquer ajuste e/ou indenizacdo a licitante compromitente;

12.8 - O Departamento de Compras da Licitadora serd o tnico autorizado pela expedi¢do da OC - Ordem de Compra, se
outro Setor ou Servidor ndo tiver sido formalmente, designado como responséavel pela sua expedicao.

12.9 — Nao serd permitido subcontrata¢do do objeto sem que haja prévia anuéncia do érgao licitante.

13 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
13.1 - O pagamento serd efetuado mediante apresentagio da respectiva Nota Fiscal Eletronica, junto a drea financeira desta
Prefeitura Municipal, obrigatoriamente com apresentacdo de:
Pdgina 9 de 25
Secretaria Municipal de Planejamento
Departamento de Licitagdes
* Tel (35) 99898 6949 (35) 99899 3852 - licitacao @itajuba.mg.gov.br

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Gy
w DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE ITAJUBA Sexta-feira, 29 de maio de 2026 Ano IV | Edicao n2 744 | Pagina 51 de 147

| i

GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

13.1.1 - certificado de regularidade fiscal do FGTS;
13.1.2 - certiddo negativa de débito com a Seguridade Social — CND do INSS;
13.1.3 - certiddo negativa de débito trabalhista — CNDT.

14 - DAS PENALIDADES/SANCOES
14.1 - A licitante vencedora do certame que se recusar a receber a Ordem de Compra - OC, que ensejar o retardamento da
execugdo do objeto licitado, que ndo mantiver a proposta, que comportar-se de modo inadequado ou apresentar qualquer

declaragdo falsa, estard sujeita a aplicacdo das sancdes previstas no artigo 156 da Lei 14.133/2021, além de outras
cominagdes legais;

14.2 - A adjudicatdria que retardar o fornecimento conforme prazo previsto em edital e previsdo legal no artigo 162 da Lei
14.133/2021, esta sujeita a multa previstas no artigo 163 da mesma Lei, além de outras cominagdes legais;

14.3 - A inexecucdo total ou parcial das obrigacdes assumidas pela adjudicatdria caracterizard a inadimpléncia, sujeitando-
se as penalidades declinadas no edital e na legislacdo vigente, tais como: adverténcia, multa e suspensdo de contratar com a
Administragdo Municipal Licitadora;

14.4 - A penalidade de adverténcia prevista neste item serd aplicada pela Administra¢do, de oficio ou mediante proposta do
responsavel pelo acompanhamento da execucao do fornecimento;

14.5 - As demais condi¢cdes e o alcance da aplicacdo das penalidades aqui previstas, garantindo sempre o direito do
contraditdrio e a ampla defesa, estdo declinadas na Legislacdo Vigente.

15 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
15.1 - As despesas do presente edital serdo acobertadas pelas dotagdes or¢camentdrias:
02.13.01.15.451.0021.2419.3.3.90.30.00

16 - DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 - A presente licitacdo ndo importa necessariamente em contratagdo, podendo a Licitadora revoga-la, no todo ou em
parte, por razdes de interesse publico, derivadas de fatos supervenientes devidamente comprovados ou anuld-la por
ilegalidade, de oficio ou por provocagdo mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado no sistema para
conhecimento dos participantes da licitacdo, conforme artigo 71 da Lei 14.133/2021;

16.2 - A Licitadora poderd, ainda, prorrogar a qualquer tempo, os prazos para recebimento das propostas ou para sua
abertura;

16.3 - A licitante € responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos apresentado em
qualquer fase da licitacdo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas
implicard a imediata desclassificacdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdo do
contrato ou do pedido de compra, sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis;

16.4 - A licitante é responsdvel administrativa, civil e criminalmente por todas as informag¢des e documentos apresentados;

16.5 - A licitante intimada para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais devera fazé-lo no prazo determinado pelo
Pregoeiro, sob pena de desclassificagdo/inabilitacio;

16.6 - O desatendimento de exigéncias formais nfo essenciais ndo importard no afastamento da licitante proponente, desde
que seja possivel a aferi¢do da sua qualificacdo e a exata compreensdo da sua proposta;

16.7 - As normas que disciplinam este processo licitatério na modalidade de pregdo eletrénico serdo sempre interpretadas
em favor da ampliacio da disputa entre as licitantes proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da
Administragdo, o interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratacao;

16.8 - E facultada ao pregoeiro ou a autoridade superior competente, em qualquer fase da licitagdo, a promocdo de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementara instru¢do do processo;

16.9 - O presente Edital foi previamente analisado e aprovado pela Procuradoria Juridica da Prefeitura Municipal, constante
de parecer que se encontra anexo ao processo;
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16.10 - Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do certame na data
marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo hordrio e local,
anteriormente estabelecidos, desde que nao haja comunicacio do Pregoeiro em contrdrio.

16.11 - As decisdes referentes a este processo licitatério poderdo ser comunicadas as licitantes proponentes por qualquer
meio de comunica¢do que comprove o recebimento ou, ainda, mediante publicac@o no site oficial da Prefeitura e em Didrio
Oficial,

16.12 - Os atos e procedimentos decorrentes da presente licitacdo serdo publicados no site www.itajuba.mg.gov.br, na
plataforma BLL www.bll.org.br, no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) e, conforme o caso, em jornal de
circulacdo regional, na Imprensa Oficial do Estado ou no Didrio Oficial da Unido. Assim sendo, os prazos previstos
correrdo a partir da dltima publicacéo;

16.13 - Informagdes complementares poderdo ser obtidas através de mensagem na Plataforma BLL;

16.14 - Nao cabe a BLL qualquer responsabilidade pelas obriga¢des assumidas pelas licitantes fornecedoras para com a
Licitadora, em especial com relacdo a forma e as condicdes de entrega dos bens e quanto a quitacdo financeira da
negociagdo realizada.

16.15 - Os casos ndo previstos neste Edital serdo decididos pela Legislacdo Vigente, que no presente caso € a Lei Federal
14.133/2021.

16.16 - Poder4 utilizar-se da Ata de Registro de Precos, ainda, qualquer 6rg@o ou entidade da administracdo que nao tenha
participado do certame, mediante prévia anuéncia do 6rgdo gerenciador, desde que devidamente justificada a vantagem e
respeitadas, no que couber, as condigdes e as regras estabelecidas na lei n° 14.133/21, com posteriores alteragdes.

16.17 - O foro competente para dirimir quaisquer dividas decorrentes desta licitacdo é o da Comarca de Itajubd/MG.
16.18 - S@o partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

16.18.1- Anexo I — ETP, Termo de Referéncia e Relatdrio de especificag@o dos itens;

16.18.3 - Anexo II — Regulamentac@o quanto a habilitacdo, julgamento, prazos e execugdo contratual;
16.18.4 - Anexo III — Modelo da Carta Proposta;

16.18.5 - Anexo IV - Modelo de Declaracido de Enquadramento- ME e EPP, LC 123/2006;

16.18.6 - Anexo V - Modelo de Declaragdo para fins de participagdo em licitagdes;

16.18.7 — Anexo VI — Minuta da Ata de Registro de Precos;

16.18.8 - Anexo VII — Minuta do Contrato

Itajubd/MG, 13 de maio de 2026.

A NTO N IO Sssine:do d:,z(;-rgmo
igital por

ALBERTO  asemto

TEIXEIRA:352 TEXERA I

Dados: 2026.05.29

50038620 13:19:25 -03'00"

ANTONIO ALBERTO TEIXEIRA
Secretdrio Municipal de Obras, Infraestrutura e Servigos
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ANEXO 1

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR, TERMO DE REFERENCIA e
RELATORIO DE ESPECIFICACAO DOS ITENS

(Disponibilizado no portal BLL, PNCP E SITE DO MUNICIPIO)
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ANEXO II
REGULAMENTACAO QUANTO A HABILITACAO, JULGAMENTO, PRAZO E EXECUCAO CONTRATUAL
1- DOCUMENTACAO

1.1 -Os documentos deverdo estar em plena validade. Fica dispensada a autenticacdo dos documentos emitidos pela
internet.

1.1.1 - Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos apresentados para habilitacdo deverdo estar em nome do licitante e,
preferencialmente, com nimero do CNPJ e endereco respectivo, observando-se que:

1.1.2 - Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz;
1.1.3 - Se o licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial;

1.1.4 - Se o licitante for matriz, e o fornecedor for filial, deverdo ser apresentados tanto os documentos da matriz quanto os
da filial;

1.1.5 - Serdo dispensados da filial aqueles documentos que, pela prdpria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

1.1.6 — A aceitacdo das certiddes, quando emitidas através da Internet ficam condicionadas a verificacdo de sua validade e
autenticidade apds a sess@o de lances e s@o dispensadas de autenticag@o.

1.1.7 - A Microempresa — ME ou a Empresa de Pequeno Porte - EPP deverdo apresentar toda a documentagio exigida para
a habilitacdo, inclusive os documentos comprobatérios da regularidade fiscal, mesmo que estes apresentem alguma
restri¢o.

1.1.8 - Havendo restri¢do nos documentos comprobatdrios da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias
uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que a ME ou EPP ou equiparada for declarada vencedora do
certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracio, para regularizacdo da documentagdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de negativa.

1.1.9 - A licitante € a tinica responsdvel pelos documentos apresentados para sua participacdo neste certame licitatério, por
isso, responde civil, administrativa e criminalmente pela fidedignidade e exatidao de todos os documentos apresentados.

1.2 - HABILITACAO JURIDICA:

1.2.1 — Ato Constitutivo, contrato consolidado, estatuto ou Contrato Social, com alteracdes subsequentes, Certidao
simplificada de registro na Junta Comercial. Em se tratando de Sociedade Comercial ou no caso de Sociedade por acdes
deverdo estar acompanhadas da ata arquivada da Assembleia da tltima elei¢do da Diretoria e publicada em Didrio Oficial;

1.2.2 - Prova de Registro Empresarial no caso de empresa individual;

1.2.3 — Cépia da cédula de identidade do proprietario da empresa licitante; no caso de empresa individual/eireli a copia
deverd ser autenticada.

1.3 - REGULARIDADE FISCAL:
1.3.1 — CNPJ — Cartdo de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;

1.3.2 - Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal da sede da licitante que se fard mediante apresentacdo da
Certiddo Negativa de Débitos ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa;

1.3.3 - Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual que se fard mediante apresentacdo da Certiddio Negativa de
Débitos relativa ao ICMS (Imposto sobre a Circulagdo de Mercadorias e Prestacdo de Servigos de Transporte Interestadual
e Intermunicipal e de Comunicacdo) ou Certidao Positiva com Efeitos de Negativa;
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1.3.4 - Prova de Regularidade com a Fazenda Federal que se fard mediante apresentagcdo da Certiddo Conjunta Negativa
de Débitos UNIFICADA ou Certidao Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa, relativos a Tributos Federais, a Divida
Ativa da Unido e Regularidade com a Seguridade Social (INSS) expedida pela Secretaria da Receita Federal;

1.3.5 - Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico que se fard mediante apresentagdo do
Certificado de Regularidade com o FGTS;

1.3.6 - Prova de Regularidade com a Justica do Trabalho que se fard mediante apresentacdo da Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas - CNDT, nos termos da Lei 12.440 de 07/07/2011;

1.3.7 - Certidao emitida pela Junta Comercial do Estado da Licitante atestando a condi¢ao de Microempresa ou Empresa
de Pequeno Porte (se houver);

1.4 - DAS DECLARACOES
1.4.1 - Declaracao para fins de participaciao em licitacoes, (conforme anexo V do edital);

1.4.2 - Declaracido Obrigatéria de Enquadramento como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte para Fruicdo
dos Beneficios da Lei Complementar n® 123/2006 (se houver);

1.5 - HABILITACAO ECONOMICA-FINANCEIRA
1.5.1 - Certidao Negativa de pedido de faléncia ou concordata, expedida por setor do Poder Judicidrio da sede da pessoa
juridica, emitida, no médximo, 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data fixada para a sessio publica.

1.5.2 - No caso de certiddo positiva de recuperacdo judicial ou extrajudicial, o licitante deverd apresentar a comprovacdo de que o
respectivo plano de recuperacdo foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena
de inabilitagdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitagdo.

1.6 - HABILITACAO TECNICA

1.6.1 — A licitante devera apresentar os seguintes documentos para extracdo de areia fina de barranco (item 1 — Relatério de
Especificacdo):

1.6.1.1 - LICENCA AMBIENTAL EMITIDA PELO ORGAO AMBIENTAL COMPETENTE.

1.6.1.2 — LICENCIAMENTO DA AGENCIA NACIONAL DE MINERA CAO(ANM)

1.7 - DEMAIS DOCUMENTOS E CONDICOES

1.7.1 — A documentacdo descrita anteriormente deverd ser anexada na BLL, desde que a solicitacdo esteja disponibilizada
naquela Plataforma pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio, conforme o item 2.5.1 do edital.

1.7.2 — Documentos complementares solicitados em edital especifico e ndo disponivel na plataforma, deverd ser anexado
no local — Documentos complementares quando estiver disponibilizado na plataforma BLL.

2 - APRESENTACAO DA PROPOSTA

2.1 -A licitante deverd ao indicar o seu preco computar todos os custos bdsicos diretos, encargos sociais, previdencidrios e
trabalhistas, e outros custos ou despesas que incidam ou venham a incidir direta ou indiretamente sobre o objeto, bem com
frete, combustivel, embalagens e quaisquer outros para a plena e perfeita execucdo do servico ou fornecimento do objeto
licitado durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos.

2.2 - Sao dados obrigatdrios para apresentacdo da proposta comercial:

2.2.1 - Condi¢oes do fornecimento;
2.2.2 - Validade da proposta;
2.2.3- Descri¢@o do RG e CPF do responsdvel pela assinatura do termo de compromisso, telefone e e-mail.

2.2.4 - Marca de cada item ofertado; (nfo identificar a empresa proponente. No caso de servigos, preencher como marca
propria ou qualquer termo similar que ndo identifique a empresa).

2.2.5 -Fabricante de cada item ofertado; (nfo identificar a empresa proponente. No caso de servigos, preencher como
fabricagdo prépria ou qualquer termo similar que ndo identifique a empresa).

2.3 - Somente serdo consideradas pelo Pregoeiro as propostas apresentadas como descrita neste item.
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2.4 — O objeto da licitagdo deverd ser cotado na forma especificada no Anexo I (Termo de referéncia), reservando-se ao
Pregoeiro, o direito de desclassificar a licitante que desatender o solicitado.

2.5 - A Iicitante se responsabiliza pelos precos propostos, reconhecendo os direitos da Administracao e declarando ciéncia
sobre o periodo de vigé€ncia contratual, sabendo que somente serdo reajustados os valores modificados por causas
imprevisiveis.

2.6 - Ficam sujeitas as penalidades cabiveis as licitantes que ofertarem precos impraticdveis e em que se verifique a
intengdo de atrasar o processo ou causar prejuizos a Administracdo em decorréncia de propostas infundadas.

2.7 - O desatendimento as exigéncias de algum item da "Proposta de Precos", se simplesmente formal, sem que interfira e
ainda preserve a competitividade do certame, bem como no sigilo das propostas e o interesse publico, em ato
fundamentado, poder4 ser relevado.

2.8 — Os beneficios da Lei Complementar 123/2006, em especial na sessdo de lances, é automatico na Plataforma, desde
que a empresa tenha se cadastrado dessa forma.

3 - CRITERIO DE JULGAMENTO

3.1 — Os critérios de julgamento empregados na selecdo da proposta mais vantajosa para a administracio serdo os de menor
preco ou maior desconto, previsto no caput do edital e na plataforma BLL, conforme Artigo 6, Inciso XLI da Lei
14.133/2021, respeitando-se as normas descritas no caput deste edital;

3.2 — Havendo empate das propostas de precos, os critérios de desempate, no que couber, serdo aqueles previsto no Artigo
60 da Lei 14.133/2021, concomitantemente com a Lei Complementar 123/2006.

4 - DOS DOCUMENTOS PARA HABILITACAO
4.1 - Os documentos relativos a habilitacdo serdo consultados pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio quando forem
disponibilizados, ap6s o encerramento da etapa de lances.

4.2 — O ndo atendimento do item 4.1 acima descrito implicard na imediata desclassificacdo da empresa e o chamamento da
segunda colocada.

PARAGRAFO UNICO: Os originais dos documentos exigidos neste edital; a proposta comercial adequada a negociagio
realizada; a declara¢do de enquadramento como ME/EPP, se for o caso; tudo devidamente preenchido e assinado por quem
de direito, deverdo ser entregues no endereco Avenida Doutor Jerson dias, n°. 500, bairro Estiva, municipio de Itajubd,
estado de Minas Gerais, cep 37.500-279, no prazo de até 2 (dois) dias tteis, podendo ser apresentados no original, ou por
cOpia autenticada por tabelidio, ou publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial, ou digitalmente pela junta comercial.

Ficam dispensadas de enviar os originais, conforme citado, as empresas que anexarem os documentos solicitados no
Portal BLL, devidamente autenticados digitalmente, pela junta comercial e assinados com certificado digital.

5 - VALOR ESTIMADO OU ACEITAVFiL DA LICITACAO
5.1 — O valor estimado ou valor aceitdvel NAO possui cardter sigiloso conforme Caput do Art. 24 da Lei 14.133/2021.

5.1.1 — Justifica-se o sigilo dos valores estimados, devido a pratica dos licitantes em ofertar precos iguais ao levantamento
realizado pela Administracdo Municipal, e diferentes dos praticados pela prépria empresa.

5.2 — No critério de maior desconto, o valor estard disponivel no presente edital e também na plataforma BLL, onde sera
realizada a sessdo de lances, pardgrafo tnico do Art. 24 da Lei 14.133/2021, ndo cabendo desclassificagdo por valor no
presente caso.

5.3 — Os valores poderdo ser recusados caso ndo tenham atingido os valores estimados, e serdo comunicados durante a
sessdo dos lances para novos e sucessivos descontos. Ao final da etapa de lances, se ainda sim, o pre¢o ndo estiver dentro
do estimativo e ndo houver a negociacio, o lote podera ser frustrado.

6 - DO PAGAMENTO
6.1 — Os pagamentos ocorrerdo em até 30 (trinta) dias contados da entrega, apds a devida conferéncia pela Secretaria
Requisitante;

6.2 - Se a entrega ndo ocorrer conforme especificacdes e quantidades estabelecidas na ordem de compra, o pagamento
ficard suspenso até seu recebimento definitivo.
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6.3 - Quando das efetivacdes dos pagamentos a licitante adjudicada e contratada deverd obrigatoriamente apresentar os
comprovantes de regularidade com o INSS e com o FGTS e CNDT.

6.4 - Na nota fiscal deverd estar descriminado, obrigatoriamente o nimero do processo e da modalidade a que pertence,
como condic@o para a respectiva conferéncia.

7 - DO PRAZO E PERIODO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

7.1 — O periodo de vigéncia da ata de registro de precos serd 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura, podendo ser
prorrogado conforme artigo 84 da Lei 14.133/2021.

8 — DA FISCALIZACAO
8.1 — Ficam servidores designados dos Setores/Secretarias solicitantes, designados fiscais do fornecimento das futuras
Ordens de Compra, conforme item 6.6.2.7 ¢ 6.6.3.4 do TR;

8.2 — Os servidores designados terdo autonomia para delegar a fun¢io ou receber o objeto licitado e a nota fiscal, observar
as exigéncias do edital e anexos, conferido a entrega, podendo rejeitar quaisquer fornecimentos que estejam desconformes
com o objeto deste certame.

9 - CRITERIO DE ACEITABILIDADE DE PRECOS
9.1 — A proposta de preco ofertada pela licitante somente serd aceita, avaliada e o processo homologado, se estiver
conforme todas nas exigéncias deste edital e seus anexos, depois que a licitante for considerada habilitada com a
apresentacdo de todos os documentos acima relacionados;

9.2 — Qualquer valor ofertado, conforme o caso, que seja superior ao que estimado para o lote resultard na imediata
desclassificacdo da licitante, se ndo houver a redugdo dos valores por negociac@o ou se for detectado posteriormente, que o
estimativo esteja equivocado devido a quantidade da embalagem, gramatura entre outros.

9.3 — Nao cabe critério de aceitabilidade de precos no caso de maior desconto, quando for o caso.

10 - REVISAO E REAJUSTE DOS PRECOS
As alteracdes serdo efetuadas nos termos da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021, mediante a formalizacdo do correspondente
Termo de Aditamento.

10.1 - Os precos registrados/contratados sdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado da data do orcamento
estimado, anexo ao processo.

10.2 - Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os precos iniciais serdo reajustados,
mediante a aplicac@o, pelo Contratante, do indice nacional de precos ao consumidor amplo - IPCA, exclusivamente para as
obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

10.3 - Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m)
mais ser utilizado(s), serd(ao) adotado(s), em substitui¢do, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em
vigor.

10.4 -. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento
do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

10.5 - O reajuste serd realizado por apostilamento.

11 - DA PUBLICIDADE DOS ATOS DESTA LICITACAO
11.1 — Os atos administrativos desta licitacdo serdo publicados na pdgina eletronica da Prefeitura Municipal:
www.itajuba.mg.gov.br, na Plataforma BLL: www.bll.org.br e no Portal Nacional de Contrata¢cdes Publicas (PNCP).
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ANEXO III

MODELO DE CARTA PROPOSTA PARA FORNECIMENTO
(Este documento devera ser anexado na Plataforma BLL, pela empresa vencedora por (Item ou lotes) no local
DOCUMENTOS COMPLEMENTARES (POS DISPUTA), apés o pregdo, com os precos devidamente realinhados) e com
prospectos/catdlogos se for o caso

Apresentamos nossa proposta para fornecimento dos itens abaixo discriminados, conforme Anexo I, que integra o
instrumento convocatorio da licitagdo em epigrafe.

Nome da empresa/razdo social:.

Valor Valor

Item Quant Unid Descricao Marca Unit Total

Valor por extenso:
Declaramos para todos os fins de direito, que cumprimos plenamente os requisitos de habilitagdo e que nossa proposta estd
em conformidade com as exigéncias do instrumento convocatério.

Declaramos ainda, para todos os fins de direito, estar sob o regime de microempresa ou empresa de pequeno porte (quando
for o caso), para efeito do disposto na Lei Complementar 123 de 14/12/2006.

Declaramos que conhecemos os termos do instrumento convocatdrio que regem a presente licitagdo

Declaramos que o(s) preco(s) apresentado(s) e demonstrado(s) pela licitante vencedora, deverdo estar readequados ao lance
final.

Declaramos que o preco proposto acima contempla todas as despesas necessdrias ao fornecimento.

Local e data.

Assinatura digital do representante da empresa
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ANEXO 1V
DECLARACAO DE MICRO EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA/MG

Processo de Licitacao n°® 093/2026
Modalidade: Pregao Eletronico n°® 024/2026

DECLARACAO

..................................................... , inscrita no CNPJ sob 0 n° .....cccceeieciiieieciicieeis ey, COM

......................................... i em ......cceeeeer oo, N qualidade de participante da licitacdo na
modalidade Pregdo, instaurado por esta Prefeitura Municipal de Itajubd, DECLARA para todos os fins de direito, estar sob

o regime de Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte - EPP e se enquadra nos beneficios da Lei Complementar n°®
123/2006 e no Art. 4°, § 2° da lei 14.133/2021.

Por ser verdade, firma a presente declaracio.

Local, .......... de ...l de 2026.

(assinatura digital do responsavel legal pela empresa)
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ANEXOV

DECLARACAO PARA FINS DE PARTICIPACAO NO PREGAO

REF.: PROCESSO LICITAAT(’)RIO N° 093/2026
PREGAO ELETRONICO N° 024/2026

.., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. .............
sede localizada na .........ccceceeeevuevveenes, 1% i, DAIITO ............, MUNICIPIO d€ ..ooveuevinennene. estado de

................. , neste ato representada pelo seu representante legal o sr. ... oy
(nacionalidade),.................... , (estado civil), ....ccceevevrvereennes (profissdo), portador do registro geral de n°.
Emitido pela SSP/....e inscrito no CPF/MF sob o n° ............. , residente e domiciliado na
A , bairro ................ , municipio de ........ceeueeee. , estado de .................. , cep
, declara, sob as penas da lei, e para fins de participagdo no pregdo eletrdnico acima que nossa empresa até a
presente data:

., com

1) ndo estd impedida de contratar com a administracio publica, direta e indireta;
2) ndo foi declarada inidonea pelo poder publico, de nenhuma esfera;
3) ndo existe fato impeditivo a nossa habilitacdo e contratacio com a administracdo publica, ciente da

obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4) ndo possui entre nossos proprietdrios, nenhum titular de mandato eletivo;

5) ndo possui funciondrios, dirigentes ou acionistas detentores do controle de estabelecimento participante desta
licitagdo, com qualquer vinculo direto ou indireto com a prefeitura municipal de Itajubd, nos termos do art. 14, inciso IV da

lei federal n° 14.133/2021 e suas alteracdes, sob pena de exclusdo do certame;

6) ndo possui no seu quadro de funciondrios menores de 18 anos em trabalho noturno, perigosos ou insalubres e
menores de 16 anos em qualquer outro tipo de trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 anos;

7 recebeu todos os documentos e tomou conhecimento de todas as informagdes necessdrias para participar do
presente certame e das condi¢des para o fornecimento dos produtos;

8) aceita e concorda com todas as condi¢cdes do presente edital e das especificacdes que fazem parte integrante do
mesmo e farfo parte do contrato, ressalvado o direito recursal, bem como de que recebeu todos os documentos e

informagdes necessdrias para o cumprimento integral das obrigacdes desta licitagdo.

Local e data 5 de de

Assinatura com certificado digital do responsdvel legal
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ANEXO VI
MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° /2026
Aos ---- dias do més de ---- de 2026, considerando o julgamento da licitacdo na modalidade Pregdo Eletronico n°®

024/2026, Processo de Registro de Precos n° 093/2026 da presente Ata de Registro de Precos, Ata Eletronica n°® ---/2026,
de acordo com o disposto na lei 14.133/21 e no decreto Municipal n. 10.577/23, conjuntamente com as condi¢des adiante
estipuladas, regem o relacionamento obrigacional entre a Administra¢gdo Municipal e a Licitante Vencedora:

Consideram-se registrados os seguintes precos do Detentor da Ata: ------- , CNPJ n°® ===--- , representado pelo Sr. -------- ,a
saber ao final deste.

CLAUSULAPRIMEIRA - OBJETO

REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAIS GRANULARES (BICA CORRIDA, BRITA N° 1
E BRITA N° 2, PO DE PEDRA, PEDRA DE MAO, PEDRISCO, AREIA FINA BRANCA DE BARRANCO), EM
ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SERVICOS - SEMOB,
conforme TR e ETP, partes integrantes do edital, relacionados abaixo:

ITEM QUANT | UNID | DESCRICAO MARCA VALOR VALOR
UNIT TOTAL

CLAUSULA SEGUNDA - FORMA DE EXECUCAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

2.1 — Integra a presente ata de registro de precos, o edital do processo administrativo acima epigrafado e seus respectivos
anexos, em especial a proposta ofertada pela COMPROMISSARIA, como se aqui estivessem transcritos.

2.2 — A Compromissaria fica obrigada a atender todas as convocagdes e acatar o objeto da licitacdo dentro das condigdes da
proposta ofertada e como dispuser a OC — Ordem de Compra, referentes ao prazo, quantidade solicitada, hordrio e local da
entrega, durante toda a vigéncia da Ata de Registro de Precos.

2.3 — A Administragdo Municipal Compromitente ndo estd obrigada a se utilizar deste Compromisso, podendo canceld-lo
ou promover licitacdo especifica quando julgar conveniente, nos termos da legislacdo pertinente, bem como ndo estd
obrigada a contratar quantidade minima do objeto deste instrumento.

24 — A emissdo da respectiva Ordem de Compra possibilitard e permitird ao Departamento de Contabilidade da
Administracdo Municipal Compromitente a proceder o empenhamento da despesa, ato que externard e garantird a
contratacio entre as partes, bem como da observancia das normas aplicdveis & matéria.

2.5 — O fornecimento do objeto licitado serd fiscalizado pelo setor demandante e qualquer desconformidade com as
exigéncias da OC, e ainda, mesmo conferido ndo restringe a responsabilidade unica, integral e exclusiva da
Compromissaria.

2.6 - O Setor de Compras da Licitadora serd o unico setor autorizado pela expedi¢do das OC, se outro Setor ou Servidor
ndo tiver sido formalmente, designado como responsével pela expedicdo da Ordem de Compra.

2.7- A entrega serd conforme a necessidade da Administracio Municipal, mediante Ordem de Compra expedida pelo
Departamento de Compras e Licita¢des.

2.8 — O prazo de entrega deverd atender as futuras ordens de fornecimento, conforme termo de referéncia;

2.9 - Nao sera permitido qualquer entrega que ndo vier acompanhado da Ordem de Compra e a Administracdo Municipal
ndo se responsabilizard por despesas que ndo atenderem esta exigéncia;

2.10 — Responsabilizar-se por todas as despesas referentes ao cumprimento do objeto desta licitacdo tais como: tributos,
obrigacdes previdencidrias, fiscais, comerciais, trabalhistas, tarifas, seguros, material, alimentacdo, uniformes, ou seja,
todas as despesas diretas e indiretas, que incidam ou venham a incidir durante todo o prazo de sua execug@o.

Paragrafo Unico: O prazo para entrega dos itens ser de 05 (cinco) dias uteis, contados do recebimento da ordem de
compras, conforme a solicitacio da Secretaria Municipal de Obras, Infraestrutura e Servicos e deverdo ser
entregues no patio de obras, situado na Av. Dr. Jerson Dias, s/n. Estiva.

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
3.1- O prazo de vigéncia deste termo de compromisso serd de 12 (doze) meses contados da sua assinatura, podendo ser
prorrogado conforme artigo 84 da Lei Federal 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA - PRECO E FORMA DE PAGAMENTO
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4.1 - O preco ou desconto deste Compromisso que vigorard na sua vigéncia corresponderd a oferta efetuada pelo licitante
no certame, calculado sobre os pregos constantes na(s) tabela(s) registrada(s), por item, conforme especificado no Anexo
Unico desta Ata de Registro de Pregos, parte integrante deste instrumento.

4.2 - Dé-se ao presente Termo de Compromisso referente a Ata de Registro de Pregos, o valor global estimado de R$

caso, para o periodo de vigéncia desta Ata de Registro de Precos.

4.3 — Os pagamentos serdo efetuados apds a devida conferéncia pela Secretaria Requisitante e recebimento das entregas.
4.4 - O preco ou desconto proposto por lote, devera incluir todos os custos diretos e indiretos da compromissdria, inclusive
encargos sociais, previdencidrios, trabalhistas e fiscais que recaiam sobre o objeto, constituindo-se na tnica e completa
remuneracdo do fornecimento, abrangendo ainda todas as despesas para o fiel cumprimento das obriga¢des assumidas.

4.5 — Durante a vigéncia deste Compromisso, os precos registrados nao poderdo ser superiores aos praticados no mercado,
ficando a Compromissdria, em caso de reducdo dos precos, ainda que em cardter tempordrio, obrigada a comunicar a
gerenciadora da Ata de Registro de Precos o novo preco, que substituird os precos entdo registrados.

4.6 - Qualquer irregularidade na entrega possibilitard a0 CONTRATANTE reter o pagamento até o restabelecimento do
pactuado, seja na forma, condi¢Oes, prazos, especificacdes e/ou qualidade do objeto licitado, sem prejuizo de outras
penalidades previstas neste instrumento.

4.7 - Independente de solicitacdo da Compromissdria, o preco registrado poderd ser revisto em decorréncia de eventual
reducdo daqueles praticados no mercado, cabendo a Administra¢do Municipal, pelo Departamento de Compras e Licitagdes
e pela Geréncia da Ata de Registro de Pregos, tomar as providéncias cabiveis, na forma legal;

4.8 - Os precos ou descontos registrados poderdo ser reajustados mediante solicitagdo da Compromissaria, desde que seu
pedido esteja acompanhado de documentos que comprovem a variagdo anormal e imprevisivel de precos do mercado. Tal
solicitacdo deverd obrigatoriamente ser acompanhada de laudo expedido pelo responsdvel pela compromissdria onde
estipule os percentuais a serem majorados para verificacio.

4.9 - Os pagamentos serdo efetuados por crédito em conta bancdria ou diretamente 8 Compromissdria, no prazo descrito no
Anexo II do Edital, a contar da finalizacdo da ordem de compra, mediante a nota fiscal correspondente, com a devida
conferéncia e liquidacd@o pelo responsdvel da execuc@o do Setor Requisitante, bem como a apresentacdo das comprovacdes
de regularidade junto ao INSS, FGTS e CNDT.

4.10 — Havendo qualquer erro no preenchimento da nota fiscal ou circunstancias que impecam a devida liquidagdo da
despesa, aquela serd imediatamente devolvida a Compromitente, pelo Departamento de Compras, ficando o respectivo
pagamento suspenso até que sejam sanadas irregularidades apontadas e, ainda assim, ndo acarretando qualquer acréscimo
na efetivagdo do pagamento;

4.11 - A Administra¢do, no ato do pagamento, efetuard a retencdo na fonte de eventuais tributos devidos, se a legislacdo
assim o exigir. O valor desta retencdo devera estar destacado na Nota Fiscal.

4.12 - A Compromissdria € responsdvel pela correcdo dos dados e valores apresentados, bem como por erros ou omissdes.
4.13 - A Compromissdria deverd obrigatoriamente manter durante a execucdo contratual sua regularidade para com o INSS,
FGTS e Justica do Trabalho.

CLAUSULA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA
5-1 -As despesas do presente edital serdo acobertadas pelas dotacdes orcamentdrias correspondentes ao setor requisitante,
sendo:

02.13.01.15.451.0021.2419.3.3.90.30.00

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA COMPROMISSARIA

6.1 - A Compromissdria se obriga ao atendimento de todos os pedidos efetuados durante a vigéncia deste Compromisso da
Ata de Registro de Precos, ainda que a prestacdo do objeto esteja prevista para data posterior a de seu termo final,
observados os valores estimados.

6.2 - A Compromissdria obriga-se a manter a compatibilidade com todas as obrigacdes assumidas, bem como a sua
regularidade fiscal durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos.

6.3 - A Compromissdria responderd, a qualquer tempo, pelo fiel cumprimento das entregas, devendo, inclusive, substitui-
los no que for constatado qualquer irregularidade descrita no presente Termo de Compromisso da Ata de Registro de
Precos, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades cabiveis.

6.4 - A Compromissdria se responsabilizard por eventuais entregas que ndo estejam de acordo com a integralidade do
objeto da licitac@o.

6.5 - A Compromissdria, obriga-se a ressarcir os eventuais prejuizos causados a Administracio Compromitente ou a
terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execugdo das obrigagcdes assumidas no presente
Termo de Compromisso - Ata de Registro de Precos, podendo o valor referente ao prejuizo apurado ser descontado do
pagamento de que for credora.

6.6 - A Compromissdria obriga-se a comparecer, sempre que solicitada, ao Departamento de Compras e Licitagdes e/ou ao
Departamento Requisitante, em hordrio por estes estabelecido, a fim de receber instru¢des e/ou participar de reunides.
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6.7 — A Compromissdria obriga-se a comunicar ao Departamento de Compras e Licitagdes e a Procuradoria Juridica toda e
qualquer alteracdo de seus dados cadastrais para atualizacdo, sendo sua obrigacdo manter, durante a vigéncia deste
Compromisso da Ata de Registro de Precos, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo.

6.8 - A administracdo Compromitente deverd acompanhar e fiscalizar a perfeita execucdo do presente Instrumento,
lavrando-se a competente comunica¢do a Compromissdria quando houver quaisquer irregularidades e fixando prazo para
sand-las.

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO E DA TRANSFERENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
7.1 - A fiscalizagdo durante a execugdo contratual serd exercida pela Sr. ===-=-=---- , representante da Secretaria Municipal de
Obras, Infraestrutura e Servicos, com atribui¢des para aferir o fornecimento, quando serd exigido o cumprimento integral
das condi¢des pactuadas pela Compromissaria, requisitos para o aceite, a recusa ou designa¢@o de substituicdo ou correcdo
da entrega.

7.2 - Este termo de compromisso ndo poderd ser transferido em hipdtese alguma no todo ou em parte, ou ainda cedido,
salvo de interesse publico e da Administragdo, e formalmente autorizado.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO E CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

8.1 - O presente instrumento podera ser rescindido, caso a Compromissdria ndo cumpra as exigéncias do Edital de Pregao,
deste Compromisso ou quaisquer outras hipdteses de inexecug@o deste instrumento, ou ainda se for de justificado interesse
publico e da Administragdo, sendo sempre garantido o contraditério e a ampla defesa.

8.2 - Também poderd ser rescindido a pedido da Compromissdria, mediante solicitacdo por escrito e fundamentada,
comprovando estar impossibilitada de cumprir as exigéncias do ato convocatério que deu origem a este Termo de
Compromisso da Ata de Registro de Precos, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem prejuizo das penalidades
previstas no instrumento convocatdrio e neste Compromisso.

8.3 - Poder4 ainda ser cancelado quando os precos registrados se apresentarem superiores aos praticados no mercado.

CLAUSULA NONA — DO RECONHECIMENTO E DAS PENALIDADES

9.1 - A COMPROMISSARIA declara reconhecer os direitos da Administragio COMPROMITENTE, em caso de rescisio
administrativa, como dispde a Lei Federal 14.133/21, em especial o artigo 155.

9.2 - As obrigagdes estabelecidas neste instrumento, quando ndo cumpridas no seu todo ou parcialmente, sujeitam-se a
COMPROMISSARIA as sangdes previstas no edital, na mencionada Lei e outras normas que regem a Administracio
Prblica.

9.3- O COMPROMITENTE também estd sujeito as mesmas penalidades pelo descumprimento das obrigacdes pactuadas,
nas mesmas condigdes e percentuais do item acima referido, no que couber.

CLAUSULA DECIMA — DISPOSICOES GERAIS

10.1 — S@o partes integrantes da Ata de Registro de Pregos, o processo licitatério referido acima, o ato convocatério e seus
Anexos, a ata da sessdo publica e a proposta da licitante, como se aqui estivessem transcritos, para que possam produzir
seus efeitos legais.

10.2 - A Compromissdria, ao assinar a Ata de Registro de Precos, declara que tem pleno conhecimento de todas as
clausulas e condi¢des estabelecidas, gerais e peculiares, ndo podendo invocar qualquer desconhecimento quanto aos
mesmos, como elemento impeditivo do perfeito cumprimento de seu objeto.

10.3 - Fica estabelecido que outros 6rgdos ou entidades poderdo aderir a presente Ata de Registro de Pregos, seja na
condi¢do de participantes ou ndo participantes, observadas as disposi¢des legais aplicdveis. Tal previsdo assegura a
possibilidade de utilizacdo da ata por diferentes entes publicos, garantindo maior eficiéncia e economicidade nas
contratacdes, desde que respeitados os limites e requisitos previstos na legislaciio vigente.

104 - A Compromissdria € responsdvel, administrativa, civil e criminalmente pela fidelidade das informacdes e
documentos apresentados, bem como aceita todas as exigéncias aqui expressas.

10.5 - A possibilidade de alteracdo das condi¢des da presente Ata de Registro de Precos fica ressalvada em face da
superveniéncia de normas federais ou municipais sobre a matéria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS E DO FORO
11.1 - Nos casos omissos € ndo previstos neste instrumento administrativo, serdo aplicadas as normas e regulamentagdes
vigentes, que também prevalecerdo quando houver conflitos nas suas Cldusulas.
11.2- As partes elegem do Foro da Comarca de Itajubd, para dirimir as questdes decorrentes deste instrumento, com
expressa rentincia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Itajubd/MG, -- de ----- de 2026.

Detentora da Ata
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TAJUBA

GOVERNO SERIO E BOM DE SERVIGO

ANEXO VII - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE ITAJUBA, POR INTERMEDIO DO(A)
SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE ------ E A EMPRESA ------ .

O MUNICIPIO DE ITAJUBA, com sede no (a) Avenida Doutor Jerson Dias, n°. 500, Bairro Estiva, Municipio de
Itajubd, Estado de Minas Gerais, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 18.025.940/0001-09, neste ato representado pelo(a)

Secretdrio(a) Municipal de ------ , Sr(a). =====mn-- , doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa-------- inscrita sob o
CNPJ n°® ------ sediado(a) na -------- , ndmero ---, bairro ----, Cidade de ----- , Estado de ----- , CEP ---—-- , doravante
designado CONTRATADO, neste ato representada pelo(a) Sr(a). ==-=-- , tendo em vista o que consta Processo Licitatorio

n’ 093/2026 e em observancia as disposi¢cdes da Lei n® 14.133, de 2021 e do Decreto Municipal 10.577/2023, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregao Eletronico n° 024/2026, mediante as cldusulas e condigdes a
seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O procedimento em epigrafe tem como objeto REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAIS
GRANULARES (BICA CORRIDA, BRITA N° 1 E BRITA N° 2, PO DE PEDRA, PEDRA DE MAO, PEDRISCO,
AREIA FINA BRANCA DE BARRANCO), EM ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
INFRAESTRUTURA E SERVICOS - SEMOB, conforme TR e ETP, partes integrantes do edital, abaixo os itens que
constam do Contrato:

~ VALOR UNIT | VALOR TOTAL
ITEM QUAN UND DESCRICAO MARCA

TOTAL R$ 0,00

CLAUSULA SEGUNDA — DOCUMENTOS INTEGRANTES DO CONTRATO E LEGISLACAO APLICAVEL
Para todos os efeitos de direito, para melhor caracteriza¢do da contratacdo, bem como para definir procedimentos e normas
decorrentes das obrigaces ora contraidas, integram este CONTRATO os documentos do EDITAL DE PREGAO
ELETRONICO N.° 024/2026, a Ata de Registro de Precos n° /2026 constantes do PROCESSO LICITATORIO N°
093/2026, e, em especial, a Proposta de Precos e os Documentos de Habilitagdo da CONTRATADA.

Paragrafo tnico — A execugdo deste CONTRATO serd disciplinada pelas disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis as
obrigacdes ora contraidas, especialmente a Lei n.® 14.133, de 1° de abril de 2021.

CLAUSULA TERCEIRA - RECURSOS ORCAMENTARIOS
A contratagdo serd custeada com os recursos decorrentes da seguinte dotacio orcamentdria:
02.13.01.15.451.0021.2419.3.3.90.30.00

CLAUSULA QUARTA - PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

Pelo fornecimento do objeto deste CONTRATO, A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o preco total referente aos
precos unitdrios constantes da Clausula I deste contrato.

§ 1°. Os valores devidos pela Prefeitura, pelos servicos contratados, serdo pagos mediante ordem de compras, apresentacio
de nota fiscal e liquidacdo da despesa, de forma parcelada, conforme a necessidade da Contratante, mediante apresentacio
dos comprovantes de regularidades perante o INSS e FGTS, podendo essas regularidades serem confirmadas por via
eletronica pela contratante.

§2° Em caso de irregularidade(s) no item do objeto entregue e/ou na documentagao fiscal, o prazo de pagamento serd
contado a partir da correspondente regularizagdo.

CLAUSULA QUINTA - PRAZO E LOCAL DE ENTREGA

Paragrafo Unico: O prazo para entrega dos itens sera de 05(cinco) dias uteis, contados do recebimento da ordem de
compras, conforme a solicitacdo da Secretaria Municipal de Obras, Infraestrutura e Servicos e deverao ser
entregues no patio de obras, situado na Av. Dr. Jerson Dias, s/n. Estiva.

Caberd a Licitante Vencedora:
a) Transportar, por sua conta e risco, os produtos/equipamentos até a cidade de Itajubd - MG, ficando sob sua
responsabilidade quaisquer acidentes no trajeto de transporte;
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b) Substituir os equipamentos que apresentarem defeitos, bem como avarias devido ao transporte.

Os produtos/equipamentos serdo objeto de inspe¢do, que serd realizada pelo fiscal do contrato, conforme procedimentos a
seguir:

a) Abertura das embalagens;

b) Comprovacdo de que o produto atende as especificacdes minimas exigidas e/ou aquelas superiores oferecidas pela
CONTRATADA;

¢) Colocacdo do produto em funcionamento se for o caso;

d) Teste dos componentes se for o caso;

e) Os produtos/mobilidrios deverdo vir montados (ou montar no local da entrega) se for o caso;

f) A contratada deverd tomar providéncias e substituir os itens que ndo estiverem de acordo com o solicitado, quando
apresentarem defeito de fabricacido ou adulteracio de qualidade ou sofrer alteracdo de suas caracteristicas dentro do prazo
de validade, no prazo mdximo de 01 (UM) dia, sem culpa da administracdo.

g) Nos casos de substitui¢do do produto, iniciar-se-ao os prazos e procedimentos estabelecidos neste Termo de Referéncia;
O recebimento definitivo ndo isenta a empresa de responsabilidades futuras quanto a qualidade dos produtos/equipamentos
entregues.

Os Produtos serdo recebidos da seguinte forma:

a) Provisoriamente para posterior verificacdo da conformidade dos mesmos com as especificacdes e validades quando for o
caso, devidamente apds a aferi¢do da qualidade e quantidade e consequente aceitagao.

b) Definitivamente apds a afericdo da qualidade e quantidade e consequente aceitacdo.

¢) Caso algum material recebido ndo esteja em pleno acordo com o especificado, ou ndo seja aceito pelo contratante, a
contratada assume total responsabilidade pela sua retirada nas dependéncias do Municipio, bem como o dnus serd as suas
expensas.

d) Caso ocorram irregularidades no fornecimento, serdo adotados os seguintes procedimentos:

d.1) Serd emitido na Ordem de Compra o motivo da irregularidade apresentada pelo fornecedor.

d.2) Caso ocorram 5 (cinco) irregularidades durante a vigéncia do Contrato, a Prefeitura Municipal junto com as secretarias
solicitantes, notificard o fornecedor sobre os fatos decorrentes e apontados pelas Secretarias.

d.3) Tendo sido notificado e o fornecedor incorrer novamente no descumprimento das cldusulas listadas, imediatamente
sera cancelado o contrato, sendo adotadas as medidas listadas nos itens descritos na cldusula décima deste contrato Edital.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA CONTRATUAL
O prazo de vigéncia do presente contrato de fornecimento do produto serd 12(doze) meses a contar da assinatura do
contrato.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

a) Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, impostos, taxas, encargos, seguros, fretes, carrego e descarrego
decorrentes do fornecimento dos produtos, sem qualquer 6nus para a Prefeitura Municipal de Itajuba/MG.

b) Manter a compatibilidade com as obrigacdes assumidas durante todo o processo desta compra. Substituir, no prazo
mdximo de 15 (quinze) dias corridos, sem custos adicionais, as unidades que apresentarem defeitos, contaminagdes ou
avarias de qualquer natureza, assim como aquelas que ndo corresponderem a solicitacdo da contratante quanto a sua
classificacéo e/ou quantidade, prazo de validade (do produto ou do vasilhame), ou sinais de violagdo do lacre do produto.

¢) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo
até a entrega dos produtos, incluindo as entregas feitas por transportadoras.

d) Responsabilizar-se pela fiel entrega dos produtos no prazo estabelecido.

e) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Administracdo durante a execugdo desta aquisi¢@o.

f) Executar fielmente o contrato, de acordo com as cldusulas pactuadas. Entregar os produtos embalados adequadamente e
nas quantidades solicitadas.

2) O solicitante vencedor fica obrigado a aceitar nas mesmas condi¢des de fornecimento, acréscimos ou supressoes de até
25% (vinte e cinco) por cento do valor da adjudicacdo.

h) Além das obrigacdes contidas no Termo de Referéncia.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

b) Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

¢) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto fornecido, para que seja
por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

d) Acompanhar e fiscalizar a execug@o do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado através do Sr------- ,
representante da secretaria Municipal de Obras, Infraestrutura e Servigos;

e) Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e condi¢des
estabelecidos no presente Contrato;

f) Aplicar ao Contratado san¢des motivadas pela inexecugio total ou parcial do Contrato;

Pdgina 24 de 25
Secretaria Municipal de Planejamento
Departamento de Licitagdes
* Tel (35) 99898 6949 (35) 99899 3852 + licitacao @itajuba.mg.gov.br

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



e
w DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE ITAJUBA Sexta-feira, 29 de maio de 2026 Ano IV | Edicdo n2 744 | Pagina 66 de 147

| i

GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

g) Cientificar o 6rgéo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adoc@o das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigac¢des pelo Contratado;

h) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execucdo do presente Contrato,
ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa
execugdo do ajuste.

i) Concluida a instru¢do do requerimento, a Administragao terd o prazo de 1 (um) més para decidir, admitida a prorrogagao
motivada por igual periodo.

j) Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apura¢do de descumprimento de
clausulas contratuais.

k) A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que
vinculados a execug@o do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado,
de seus empregados, prepostos ou subordinados.

1) Além das obrigacdes contidas no Termo de Referéncia.

CLAUSULA NONA - REVISAO DOS PRECOS

Este contrato poderd ser alterado nos termos da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021, mediante a formalizacdo do
correspondente Termo de Aditamento.

Pardgrafo tinico - A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem no objeto deste CONTRATO, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) de seu valor inicial
atualizado, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes que ultrapassar o limite indicado.

CLAUSULA DECIMA - PENALIDADES PELAS INFRACOES CONTRATUAIS E INADIMPLENCIA DAS
OBRIGACOES ASSUMIDAS

O descumprimento do prazo de entrega sujeitard a contratada as seguintes sangdes, sem prejuizo das previstas no Edital de
PREGAO ELETRONICO do qual se originou o contrato, a qual faz parte integrante do presente Contrato:

a) Multa de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) do valor de cada pedido, a cada dia de atraso, contados do
estabelecido no Edital de Pregdo, até o limite de 10% (dez por cento) de cada fornecimento.

b) Multa de 10% (dez por cento) do valor do fornecimento e rescisdo do presente contrato, sem prejuizo do cancelamento
do contrato;

¢) Impedimento de contrato com a Prefeitura Municipal de Itajubd pelo periodo de até 5 (cinco) anos, caso a rescisao
decorra de qualquer das situagdes previstas no Edital e no contrato.

Pardgrafo tnico: A CONTRATADA também € responsédvel pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucédo do presente termo, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade
a fiscaliza¢@o ou acompanhamento pelo 6rgédo interessado nos termos da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO CONTRATUAL

A inexecucgdo total ou parcial deste contrato ensejard a sua rescisdo nos termos da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.
Paragrafo tnico — Na hipétese de rescisdo, a CONTRATANTE podera reter créditos e promover a cobranca judicial ou
extrajudicial de perdas e danos, a fim de ser ressarcida de prejuizos que advierem do rompimento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicdes contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais
normas federais aplicdveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cédigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FORO

Sera competente o foro da Comarca de Itajuba-MG, Estado de Minas Gerais, com rentincia expressa a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para solugdo de questdes oriundas deste CONTRATO.

E por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam este CONTRATO em 02 (Duas) vias de igual teor e forma,
obrigando-se por si e por seus sucessores, para que surtam todos os efeitos de direito, dando-se publicidade ao ato mediante
publica¢do de seu resumo na Imprensa Oficial.

Itajubd, MG ----de ---------- de 2026.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA
Representante lega-lud-(_)_CONTRATANTE
Representante legaln(;o CONTRATADO
VISTO PROJU:
Pigina 25 de 25

Secretaria Municipal de Planejamento
Departamento de Licitagdes
* Tel (35) 99898 6949 (35) 99899 3852 + licitacao @itajuba.mg.gov.br

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Gy
w DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE ITAJUBA Sexta-feira, 29 de maio de 2026 Ano IV | Edicao n2 744 | Pagina 67 de 147

A
(m CIMASP

=" CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DA
MICRORREGIAO DO ALTO DO SAPUCAI

N—

CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DA MICRORREGIAO DO ALTO DO SAPUCAI-
CIMASP — TERMO DE ADITAMENTO DA ATA DE RP 008/2025 — OBJETO: LICITACAO
COMPARTILHADA — REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA
DE APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS
MUNICIPIOS QUE COMPOEM O CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DA
MICRORREGIAO DO ALTO DO SAPUCAI — CIMASP. Cooperativa: COOPSEV - COOPERATIVA DE
TRABALHO DE SERVICOS GERALIS, inscrita no CNPJ n° 40.853.943/0001-81, com sede na Avenida Arthur
Seixas, n° 90, Sala 401, Edificio Kinzai, bairro Candeias, Municipio de Vitéria da Conquista, Estado da Bahia, CEP
45.028-065, fica prorrogada a vigéncia da presente ata pelo periodo de 12 (meses), de 30 de maio de 2026 a 29
de maio de 2027.

Itajubd, 29 de maio de 2026.

CONSORCIO  c3\soraid mremmniceal
MULTIFINALITARIO DA
INTERM UNIC I PAL MICR:21512443000131
ND: C=BR, CN=CONSORCIO
M U LTI FINALITARI INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO
O DA DA MICR:21512443000131, L=ltajuba,
0O=ICP-Brasil, OU=presencial, ST=MG

M ICR 21 51 244300 f:g;:)zzaig‘iou 0 autor deste documento

01 31 Data: 2026.05.29 11:18:32-03'00'
Foxit PDF Reader Versao: 2025.3.0

Rogilson Aparecido Marques Nogueira
Presidente do CIMASP
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 091/2026

INEXIGIBILIDADE N° 035/2026

Nos termos do inciso VIII, artigo 72, AUTORIZO a Inexigibilidade de licitacdo
recomendada com base no artigo 74, Inc IV, da Lei 14.133/2021, conforme solicitacdo feita pela Secretaria
Municipal de Administragdo - SEMAD para CREDENCIAMENTO DE LEILOEIROS OFICIAIS
PARA REALIZACAO DE LEILOES DE VEICULOS AUTOMOTORES E BENS MOVEIS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA PARA ATENDER A SECRETARIA MUNCIPAL DE
ADMINISTRACAO - SEMAD conforme condi¢des estabelecidas no presente instrumento, ESTUDO
TECNICO PRELIMINAR E TERMO DE REFERENCIA e nos termos do Credenciamento 002/2026 ¢
demais documentos constantes do processo em referéncia.

ISTO POSTO, fica o Sr. LUIS OTAVIO MARCOLINO SHINKAWA
inscrito(a) no CPF sob o n° 074.XXX.XXX-64, considerando este, apto a contratar com o Municipio em
conformidade com o que prevé a Lei 14.133/2021.

Itajubé, 29 de maio de 2026.

ANDRE CARLOS Assinado de forma digital por
ALVES DA /S\IT\I?:E CARLOS ALVES DA
SI LVA:02230 'l 57760 Dados: 2026.05.29 14:40:14 -03'00"

André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administragdo

Secretaria Municipal de Planejamento
Departamento de Licitagdes
* Tel.: 99898-6949 « licitacao@itajuba.mg.gov.br
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AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 122/2026

INEXIGIBILIDADE N° 047/2026

Nos termos do inciso VIII, artigo 72, AUTORIZO a Inexigibilidade de licitagéo
recomendada com base no artigo 74, Inc IV, da Lei 14.133/2021, conforme solicitagdo feita pela Secretaria
Municipal de Administragdo - SEMAD para CREDENCIAMENTO DE LEILOEIROS OFICIAIS
PARA REALIZACAO DE LEILOES DE VEICULOS AUTOMOTORES E BENS MOVEIS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA PARA ATENDER A SECRETARIA MUNCIPAL DE
ADMINISTRACAO - SEMAD conforme condi¢des estabelecidas no presente instrumento, ESTUDO
TECNICO PRELIMINAR E TERMO DE REFERENCIA e nos termos do Credenciamento 002/2026 ¢
demais documentos constantes do processo em referéncia.

ISTO POSTO, fica o Sr. SANDRO RODRIGUES PINTO inscrito(a) no CPF

sob 0 n° 052.XXX.XXX-38, considerando este, apto a contratar com o Municipio em conformidade com o
que prevé a Lei 14.133/2021.

Itajuba, 29 de maio de 2026.

ANDRE CARLQS Assinado de forma
digital por ANDRE

ALVES DA CARLOS ALVES DA
SILVA:02230157 SILVA:

Dados: 2026.05.29
760 14:38:05 -03'00'

André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administragdo

Secretaria Municipal de Planejamento
Departamento de Licitagdes
* Tel.: 99898-6949 « licitacao@itajuba.mg.gov.br

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVIGCO

AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 123/2026

INEXIGIBILIDADE N° 048/2026

Nos termos do inciso VIII, artigo 72, AUTORIZO a Inexigibilidade de licitagao
recomendada com base no artigo 74, Inc IV, da Lei 14.133/2021, conforme solicitagdo feita pela Secretaria
Municipal de Administragdo - SEMAD para CREDENCIAMENTO DE LEILOEIROS OFICIAIS
PARA REALIZACAO DE LEILOES DE VEICULOS AUTOMOTORES E BENS MOVEIS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA PARA ATENDER A SECRETARIA MUNCIPAL DE
ADMINISTRACAO - SEMAD conforme condigdes estabelecidas no presente instrumento, ESTUDO
TECNICO PRELIMINAR E TERMO DE REFERENCIA e nos termos do Credenciamento 002/2026 ¢
demais documentos constantes do processo em referéncia.

ISTO POSTO, fica o Sr. BRENO CESAR OLIVEIRA FARIAS, inscrito(a) no
CPF sob o n° 082.XXX.XXX-70, considerando este, apto a contratar com o Municipio em conformidade
com o que prevé a Lei 14.133/2021.

Itajuba, 29 de maio de 2026.

ANDRE CARLOS Assinado de forma
digital por ANDRE

ALVES DA CARLOS ALVES DA

S|LVA2022301 57 SILVA:02230157760
Dados: 2026.05.29
760 14:39:53 -03'00'
André Carlos Alves da Silva

Secretario Municipal de Administragéo

Secretaria Municipal de Planejamento
Departamento de Licitagdes
* Tel.: 99898-6949 - licitacao@itajuba.mg.gov.br

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 124/2026

INEXIGIBILIDADE N° 049/2026

Nos termos do inciso VIII, artigo 72, AUTORIZO a Inexigibilidade de licitagao
recomendada com base no artigo 74, Inc IV, da Lei 14.133/2021, conforme solicitagdo feita pela Secretaria
Municipal de Administragdo - SEMAD para CREDENCIAMENTO DE LEILOEIROS OFICIAIS
PARA REALIZACAO DE LEILOES DE VEICULOS AUTOMOTORES E BENS MOVEIS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA PARA ATENDER A SECRETARIA MUNCIPAL DE
ADMINISTRACAO - SEMAD conforme condigdes estabelecidas no presente instrumento, ESTUDO
TECNICO PRELIMINAR E TERMO DE REFERENCIA e nos termos do Credenciamento 002/2026 ¢
demais documentos constantes do processo em referéncia.

ISTO POSTO, fica o Sr. HELCIO KRONBERG, inscrito(a) no CPF sob o n°
085.XXX.XXX-24, considerando este, apto a contratar com o Municipio em conformidade com o que prevé
aLei 14.133/2021.

Itajuba, 29 de maio de 2026.

Assinado de forma digital
ANDRECARLOS  futidisiom ot
ALVES DA SILVAS

Dados: 2026.05.29 14:39:36
SILVA:02230157760 2t

André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administragao

Secretaria Municipal de Planejamento
Departamento de Licitagdes
* Tel.: 99898-6949 « licitacao@itajuba.mg.gov.br

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 125/2026

INEXIGIBILIDADE N° 050/2026

Nos termos do inciso VIII, artigo 72, AUTORIZO a Inexigibilidade de licitagao
recomendada com base no artigo 74, Inc IV, da Lei 14.133/2021, conforme solicitagdo feita pela Secretaria
Municipal de Administragdo - SEMAD para CREDENCIAMENTO DE LEILOEIROS OFICIAIS
PARA REALIZACAO DE LEILOES DE VEICULOS AUTOMOTORES E BENS MOVEIS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA PARA ATENDER A SECRETARIA MUNCIPAL DE
ADMINISTRACAO - SEMAD conforme condigdes estabelecidas no presente instrumento, ESTUDO
TECNICO PRELIMINAR E TERMO DE REFERENCIA e nos termos do Credenciamento 002/2026 ¢
demais documentos constantes do processo em referéncia.

ISTO POSTO, fica o Sr. WELLINGTON DE MATOS SILVA, inscrito(a) no
CPF sob o n° 046.XXX.XXX-19, considerando este, apto a contratar com o Municipio em conformidade
com o que prevé a Lei 14.133/2021.

Itajubad, 29 de maio de 2026.

ANDRE CARLOS Assinado de forma digital

ALVES DA por ANDRE CARLOS ALVES

oA siLvA- [ IEG_
SILVA:022301577  Dados: 2026.05.29 14:39:20
60 -03'00"

André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administragéo

Secretaria Municipal de Planejamento
Departamento de Licitagdes
* Tel.: 99898-6949 « licitacao@itajuba.mg.gov.br

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 126/2026

INEXIGIBILIDADE N° 051/2026

Nos termos do inciso VIII, artigo 72, AUTORIZO a Inexigibilidade de licitagao
recomendada com base no artigo 74, Inc IV, da Lei 14.133/2021, conforme solicitagdo feita pela Secretaria
Municipal de Administragdo - SEMAD para CREDENCIAMENTO DE LEILOEIROS OFICIAIS
PARA REALIZACAO DE LEILOES DE VEICULOS AUTOMOTORES E BENS MOVEIS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA PARA ATENDER A SECRETARIA MUNCIPAL DE
ADMINISTRACAO - SEMAD conforme condigdes estabelecidas no presente instrumento, ESTUDO
TECNICO PRELIMINAR E TERMO DE REFERENCIA e nos termos do Credenciamento 002/2026 ¢
demais documentos constantes do processo em referéncia.

ISTO POSTO, fica a Sra. PATRICIA GRACIELE DE ANDRADE SOUSA,
inscrito(a) no CPF sob o n° 050.XXX.XXX-81, considerando esta, apta a contratar com o Municipio em
conformidade com o que prevé a Lei 14.133/2021.

Itajuba, 29 de maio de 2026.

Assinado de f
ANDRE CARLOR iyt v ANDRE

ALVES DA CARLOS ALVES DA

SILVA:0223015 SILVA:
Dados: 2026.05.29

7760 14:39:03 -03'00'

André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administragao

Secretaria Municipal de Planejamento
Departamento de Licitagdes
* Tel.: 99898-6949 « licitacao@itajuba.mg.gov.br

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Gy
w DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE ITAJUBA Sexta-feira, 29 de maio de 2026 Ano IV | Edicao n2 744 | Pagina 74 de 147

GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 127/2026

INEXIGIBILIDADE N° 052/2026

Nos termos do inciso VIII, artigo 72, AUTORIZO a Inexigibilidade de licitagéo
recomendada com base no artigo 74, Inc IV, da Lei 14.133/2021, conforme solicitagdo feita pela Secretaria
Municipal de Administragdo - SEMAD para CREDENCIAMENTO DE LEILOEIROS OFICIAIS
PARA REALIZACAO DE LEILOES DE VEICULOS AUTOMOTORES E BENS MOVEIS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA PARA ATENDER A SECRETARIA MUNCIPAL DE
ADMINISTRACAO - SEMAD conforme condi¢des estabelecidas no presente instrumento, ESTUDO
TECNICO PRELIMINAR E TERMO DE REFERENCIA e nos termos do Credenciamento 002/2026 ¢
demais documentos constantes do processo em referéncia.

ISTO POSTO, fica a Sra. PAMELA DE SOUZA ALVES, inscrito(a) no CPF

sob 0 n° 145. XXX . XXX-05, considerando esta, apta a contratar com o Municipio em conformidade com o
que prevé a Lei 14.133/2021.

Itajubad, 29 de maio de 2026.

Assinado de forma
ANDRE CARLOS digital por ANDRE

ALVES DA CARLOS ALVES DA

' SiL
SILVA:02230157 Dam
760 14:38:45 -03'00'

André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administragdo

Secretaria Municipal de Planejamento
Departamento de Licitagdes
* Tel.: 99898-6949 « licitacao@itajuba.mg.gov.br

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 129/2026

INEXIGIBILIDADE N° 054/2026

Nos termos do inciso VIII, artigo 72, AUTORIZO a Inexigibilidade de licitagao
recomendada com base no artigo 74, Inc IV, da Lei 14.133/2021, conforme solicitagdo feita pela Secretaria
Municipal de Administragdo - SEMAD para CREDENCIAMENTO DE LEILOEIROS OFICIAIS
PARA REALIZACAO DE LEILOES DE VEICULOS AUTOMOTORES E BENS MOVEIS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA PARA ATENDER A SECRETARIA MUNCIPAL DE
ADMINISTRACAO - SEMAD conforme condigdes estabelecidas no presente instrumento, ESTUDO
TECNICO PRELIMINAR E TERMO DE REFERENCIA e nos termos do Credenciamento 002/2026 ¢
demais documentos constantes do processo em referéncia.

ISTO POSTO, fica o Sr. MAGNUN LUIZ SERPA inscrito(a) no CPF sob o n°
005.XXX.XXX-03, considerando este, apto a contratar com o Municipio em conformidade com o que prevé
aLei 14.133/2021.

Itajuba, 29 de maio de 2026.

ANDRE CARLOS Assinado de forma digital

por ANDRE CARLOS ALVES
ALVES DA DA siLVA-
SILVA:0223015776 pados: 2026.05.29 14:38:21
0 -03'00"

André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administragao

Secretaria Municipal de Planejamento
Departamento de Licitagdes
* Tel.: 99898-6949 « licitacao@itajuba.mg.gov.br

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 130/2026

INEXIGIBILIDADE N° 055/2026

Nos termos do inciso VIII, artigo 72, AUTORIZO a Inexigibilidade de licitagéo
recomendada com base no artigo 74, Inc IV, da Lei 14.133/2021, conforme solicitagdo feita pela Secretaria
Municipal de Administragdo - SEMAD para CREDENCIAMENTO DE LEILOEIROS OFICIAIS
PARA REALIZACAO DE LEILOES DE VEICULOS AUTOMOTORES E BENS MOVEIS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA PARA ATENDER A SECRETARIA MUNCIPAL DE
ADMINISTRACAO - SEMAD conforme condi¢des estabelecidas no presente instrumento, ESTUDO
TECNICO PRELIMINAR E TERMO DE REFERENCIA e nos termos do Credenciamento 002/2026 ¢
demais documentos constantes do processo em referéncia.

ISTO POSTO, fica a empresa GUSTAVO MORETTO GUIMARAES DE
OLIVEIRA inscrito(a) no CNPJ sob o n° 48.563.664/0001-95, considerando esta, apta a contratar com o
Municipio em conformidade com o que prevé a Lei 14.133/2021

Itajubd, 29 de maio de 2026.

Assinado de forma

digital por ANDRE
ANDRE CARLOS ALVES = CARLOS ALVES DA
DA SILVA: I 5'.VA:

Dados: 2026.05.29

14:37:49 -03'00'

André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administragdo

Secretaria Municipal de Planejamento
Departamento de Licitagdes
* Tel.: 99898-6949 « licitacao@itajuba.mg.gov.br

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 132/2026

INEXIGIBILIDADE N° 056/2026

Nos termos do inciso VIII, artigo 72, AUTORIZO a Inexigibilidade de licitagao
recomendada com base no artigo 74, Inc IV, da Lei 14.133/2021, conforme solicitagdo feita pela Secretaria
Municipal de Administragdo - SEMAD para CREDENCIAMENTO DE LEILOEIROS OFICIAIS
PARA REALIZACAO DE LEILOES DE VEICULOS AUTOMOTORES E BENS MOVEIS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA PARA ATENDER A SECRETARIA MUNCIPAL DE
ADMINISTRACAO - SEMAD conforme condigdes estabelecidas no presente instrumento, ESTUDO
TECNICO PRELIMINAR E TERMO DE REFERENCIA e nos termos do Credenciamento 002/2026 ¢
demais documentos constantes do processo em referéncia.

ISTO POSTO, fica o Sr. RONALD DE FREITAS MOREIRA inscrito(a) no
CPF sob o n® 927 XXX.XXX-53, considerando este, apto a contratar com o Municipio em conformidade
com o que prevé a Lei 14.133/2021.

Itajuba, 29 de maio de 2026.

Assinado de forma
ANDRE CARLOS digiltal por ANDRE

ALVES DA CARLOS ALVES DA
SILVA:0223015 ;':;’:‘; B .05 00
7760 14:37:33-0300'

André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administragao

Secretaria Municipal de Planejamento
Departamento de Licitagdes
* Tel.: 99898-6949 « licitacao@itajuba.mg.gov.br

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 133/2026

INEXIGIBILIDADE N° 057/2026

Nos termos do inciso VIII, artigo 72, AUTORIZO a Inexigibilidade de licitagéo
recomendada com base no artigo 74, Inc IV, da Lei 14.133/2021, conforme solicitagdo feita pela Secretaria
Municipal de Administragdo - SEMAD para CREDENCIAMENTO DE LEILOEIROS OFICIAIS
PARA REALIZACAO DE LEILOES DE VEICULOS AUTOMOTORES E BENS MOVEIS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA PARA ATENDER A SECRETARIA MUNCIPAL DE
ADMINISTRACAO - SEMAD conforme condi¢des estabelecidas no presente instrumento, ESTUDO
TECNICO PRELIMINAR E TERMO DE REFERENCIA e nos termos do Credenciamento 002/2026 ¢
demais documentos constantes do processo em referéncia.

ISTO POSTO, fica a Sra. SANDRA DE FATIMA SANTOS, inscrito(a) no CPF
sob 0 n° 830.XXX.XXX-49, considerando esta, apta a contratar com o Municipio em conformidade com o
que prevé a Lei 14.133/2021.

Itajubéd, 29 de maio de 2026.

Assinado de forma digital

ANDRE CARLOS o ANDRE CARLOS ALVES
ALVES DA DA SILVAX

O
% Dados: 2026.05.29 14:37:17
st S

André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administragdo

Secretaria Municipal de Planejamento
Departamento de Licitagdes
* Tel.: 99898-6949 « licitacao@itajuba.mg.gov.br

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 134/2026

INEXIGIBILIDADE N° 059/2026

Nos termos do inciso VIII, artigo 72, AUTORIZO a Inexigibilidade de licitagéo
recomendada com base no artigo 74, Inc IV, da Lei 14.133/2021, conforme solicitagdo feita pela Secretaria
Municipal de Administragdo - SEMAD para CREDENCIAMENTO DE LEILOEIROS OFICIAIS
PARA REALIZACAO DE LEILOES DE VEICULOS AUTOMOTORES E BENS MOVEIS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA PARA ATENDER A SECRETARIA MUNCIPAL DE
ADMINISTRACAO - SEMAD conforme condi¢des estabelecidas no presente instrumento, ESTUDO
TECNICO PRELIMINAR E TERMO DE REFERENCIA e nos termos do Credenciamento 002/2026 ¢
demais documentos constantes do processo em referéncia.

ISTO POSTO, fica o Sr. RUAM CARLOS CHAVES GOTARDO inscrito(a) no
CPF sob o n° 163.XXX.XXX-95, considerando este, apto a contratar com o Municipio em conformidade
com o que prevé a Lei 14.133/2021.

Itajubad, 29 de maio de 2026.

ANDRE CARLQS  Assinado de forma digital

por ANDRE CARLOS

ALVES DA e
SILVA:022301577 SLvA

Dados: 2026.05.29
60 14:36:57 -03'00'
André Carlos Alves da Silva

Secretario Municipal de Administragdo

Secretaria Municipal de Planejamento
Departamento de Licitagdes
* Tel.: 99898-6949 « licitacao@itajuba.mg.gov.br

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 136/2026

INEXIGIBILIDADE N° 060/2026

Nos termos do inciso VIII, artigo 72, AUTORIZO a Inexigibilidade de licitagéo
recomendada com base no artigo 74, Inc IV, da Lei 14.133/2021, conforme solicitagdo feita pela Secretaria
Municipal de Administragdo - SEMAD para CREDENCIAMENTO DE LEILOEIROS OFICIAIS
PARA REALIZACAO DE LEILOES DE VEICULOS AUTOMOTORES E BENS MOVEIS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA PARA ATENDER A SECRETARIA MUNCIPAL DE
ADMINISTRACAO - SEMAD conforme condi¢des estabelecidas no presente instrumento, ESTUDO
TECNICO PRELIMINAR E TERMO DE REFERENCIA e nos termos do Credenciamento 002/2026 ¢
demais documentos constantes do processo em referéncia.

ISTO POSTO, fica o Sr. JOAO EMILIO DE OLIVEIRA FILHO inscrito(a) no
CPF sob o n® 359. XXX.XXX-53, considerando este, apto a contratar com o Municipio em conformidade
com o que prevé a Lei 14.133/2021.

Itajubad, 29 de maio de 2026.

Assinado de forma digital

ANDRE CARLOS por ANDRE CARLOS ALVES
ALVES DA DA SILVA{

SILV-760 [;z;d;os 2026.05.29 14:36:38

André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administragdo

Secretaria Municipal de Planejamento
Departamento de Licitagdes
* Tel.: 99898-6949 « licitacao@itajuba.mg.gov.br

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 137/2026

INEXIGIBILIDADE N° 062/2026

Nos termos do inciso VIII, artigo 72, AUTORIZO a Inexigibilidade de licitagao
recomendada com base no artigo 74, Inc IV, da Lei 14.133/2021, conforme solicitagdo feita pela Secretaria
Municipal de Administragdo - SEMAD para CREDENCIAMENTO DE LEILOEIROS OFICIAIS
PARA REALIZACAO DE LEILOES DE VEICULOS AUTOMOTORES E BENS MOVEIS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA PARA ATENDER A SECRETARIA MUNCIPAL DE
ADMINISTRACAO - SEMAD conforme condigdes estabelecidas no presente instrumento, ESTUDO
TECNICO PRELIMINAR E TERMO DE REFERENCIA e nos termos do Credenciamento 002/2026 ¢
demais documentos constantes do processo em referéncia.

ISTO POSTO, fica a Sra. ADRIANA PIRES AMANCIO, inscrito(a) no CPF
sob 0 n° 098.XXX.XXX-66, considerando esta, apta a contratar com o Municipio em conformidade com o
que prevé a Lei 14.133/2021.

Itajuba, 29 de maio de 2026.

ANDRE CARLOS
ALVES DA .
SILVA:02230157 st o
760

André Carlos Alves da Silva
Secretario Municipal de Administragao

Secretaria Municipal de Planejamento
Departamento de Licitagdes
* Tel.: 99898-6949 « licitacao@itajuba.mg.gov.br
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IDENTIFICAGAO

Municipio: ITAJUBA /MG

Populagdo: 93.073 habitantes (IBGE 2022)

Porte do Municipio: Médio Porte (de 50.001 a 100.000 hab.)
Nivel de Gestdo: Gestdo Basica

Prefeitura Municipal de Itajuba

Prefeito: Rodrigo Imar Martinez Riera

Mandato: Inicio 01/01/2025, Término 31/12/2028

Enderego: Avenida Doutor Jerson Dias, 500 - Estiva - Itajuba/MG
CEP: 37.500-279

CNPJ da Prefeitura: 18.025.940/0001-09

Midias Sociais: @itajubanasredes

Orgdo Gestor da Assisténcia Social

N° Lei do SUAS: 3.192

Data da assinatura: 04/07/2017

Nome do Orgdo Gestor: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Representante Legal: Claudia Rezende Soares

Telefone: (35) 9.9905-9692

E-mail: semdes@itajuba.mg.gov.br

Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

N2 da Lei de Criacdo: 2.067

Data da assinatura: 14/03/1996

Gestor do FMAS: Claudia Rezende Soares
CNPJ do FMAS: 13.657.645/0001-43

Conselho Municipal de Assisténcia Social

N2 da Lei de Criagdo: 2.066

Data da assinatura: 14/03/1996

Endereco do CMAS: Rua Comendador Schumann, 337 — Centro - Itajuba/MG
Nome da presidente: Hélida Cristina de Albuquerque

Email: cmas@itajuba.mg.gov.br

N¢ total de membros: 20
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1. INTRODUCAO

O Plano Municipal de Assisténcia Social — PMAS é um instrumento de planejamento e gestdo
gue vem organizar e consolidar a execuc¢do da Politica Municipal de Assisténcia Social no municipio.
No PMAS s3o estabelecidas as diretrizes, objetivos, prioridades e metas da Politica Municipal de
Assisténcia Social para um periodo de quatro anos, compreendidos entre o segundo ano do
mandato atual e o primeiro ano do mandato subsequente.

Sua construgdo tem por objetivo permitir a visualizacdo das prioridades estabelecidas, suas
acles e metas, os recursos disponiveis, bem como, as estratégias para a sua implementagdo num
espaco de tempo determinado, visando a obtencdo de resultados. Sua execugdo deve estar
presentes nas acdes cotidianas dos gestores, profissionais executores da politica, bem como de
seus usuarios e conselheiros, devendo ser reavaliado periodicamente de forma a redirecionar suas
acOes sempre que necessario, para a efetivacdo da politica como direito do cidaddo e dever do

Estado, no enfrentamento as situacdes de vulnerabilidade e de risco social.

Trata-se de um documento indispensavel a execucdo da Politica de Assisténcia Social em
todos os niveis de governo. Mais que um plano, o PMAS é uma importante ferramenta de gestdo
que articula e congrega aspectos politicos, estratégicos, taticos, técnicos e financeiros, cujos
elementos consoam com as Diretrizes Orcamentarias - LDO; Orcamento Anual - LOA e Plano Diretor
Municipal.

Pode-se afirmar, portanto, que além do planejamento para o préximo quadriénio
2026/2029 de Itajuba, o PMAS é um instrumento de materializagdo da Politica de Assisténcia Social
dentro de uma ética de planejamento a médio e longo prazo, que traga visibilidade e compreensao
da realidade fisica, humana, técnica e financeira da Assisténcia Social estimulando a
conscientiza¢do dos diversos atores, o debate sobre a importancia e a¢cdes de implementagao da
Politica Municipal de Assisténcia Social, adequando-a as legislagGes, normatiza¢des e orientagdes
técnicas.

O PMAS, apds ser submetido a aprovagao do Conselho Municipal de Assisténcia Social
torna-se, portanto, a expressao da Politica de Assisténcia Social do Municipio e deve orientar a
execucdo das acOes dessa politica, de forma dirigente, ndo sendo um fim em si mesmo e sim um
instrumento de um processo garantidor de direitos.
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2. ITAJUBA: HISTORIA E ASPECTOS GEOGRAFICOS

Fundada em 19 de mar¢o de 1819, a atual cidade de Itajuba, inicialmente foi
denominada Povoado de Boa Vista. Em 1848, o povoado passou a vila, com o nome de Boa
Vista de Itajuba. A partir dai, foi criado o municipio. Em 1911, o municipio ja se chamava
simplesmente Itajuba. Antes mesmo da abolicdo da escravatura em 1888, todos os fazendeiros da
regiao libertaram, de comum acordo, os escravos da regiao.

Itajubd é conhecida no cendrio nacional por sua contribuicdo ao desenvolvimento do pais.
Nela se instalou em 1913 a Escola de Engenharia que hoje se tornou a Universidade Federal de
Itajubd. Grandes nomes sairam de suas tradicionais familias, ou dos bancos da hoje UNIFEI, para
servir o pais, como o Presidente da Republica Wenceslau Braz Pereira Gomes, o Vice Presidente da
Republica Aureliano Chaves, varios Deputados Estaduais e Federais.

O municipio é constituido pelos distritos da sede e de Lourenco Velho. Seu territério
pertence a bacia hidrografica do rio Sapucai. Além deste, possui outros rios de importancia como o
rio Lourenco Velho e os ribeirdes Anhumas, Zé Pereira, Pirangugu e Agua Preta.

Itajubd apresenta um relevo predominantemente montanhoso, com superficie montanhosa
de 78%, ondulada de 12% e plana de 10%. Sua altitude varia de 845 metros, na cota do rio Sapucai
a 1.915 metros, na Pedra de Santa Rita.
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Situado nos limites meridionais do clima temperado, sob influéncia da elevada altitude da
regido, o clima de Itajubd é do tipo temperado, com oscilagbes bruscas de temperatura e

predominancia de ventos. A temperatura média anual é de 19,5 °C, com maxima média anual de 26
°Ce a minimade 13 °C.

2.1 - Dinamica Demografica e Crescimento

A populagdo recenseada em 2022, de acordo com o Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica, era de 93.073 habitantes, dos quais 47.521 (51,06%) eram mulheres e 45.552 (48,94%)
homens. O indice de desenvolvimento humano do municipio foi calculado em 0,815.

Possui uma populacao predominantemente urbana, com 90% dos habitantes vivendo
em sua regido urbana e 10% habitando a zona rural. Seus indices de crescimento vegetativo
sdo baixos, ficando em torno de 1,3% ao ano. H4 uma grande populagdo estudantil,
principalmente em cursos de graduacdo e pods-graduacdo oferecidos pelas faculdades
abrigadas na cidade.

Com 315,68 hab/km?, o municipio possui uma ocupacdo territorial densa. Dos 40.425
domicilios recenseados, cerca de 83% (33.627) estdo ocupados, indicando uma pressdo habitacional
relevante.

Itajubd demonstra um crescimento populacional constante e uma densidade demografica
expressiva para o Sul de Minas: A populacgdo saltou de 93.073 (2022) para uma estimativa de 96.855
habitantes em 2025, consolidando-se como um municipio de Médio Porte.

4 N
Populagdo (2022)
100 90.658 93.073
84.135
80
60 51.716
40
20 ﬂ Urbana: 83.423
0 £} Rural: 9650
\_ 1970 1980 1991 2000 2010 2022 J

Fonte: IBGE (https.//cens02022.ibge.gov.br/panorama/?localidade=3132404)
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2.2 - Estrutura Etaria e Envelhecimento

Os dados do ultimo censo populacional realizado pelo IBGE revelam um fenémeno de
transicdo demogréfica avancada. Pela primeira vez, a populacdo idosa supera a de criangas e
adolescentes.

Os dados do ultimo censo demogréfico do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.
IBGE evidenciam que o municipio vivencia uma fase avancada da transicdo demografica. Pela
primeira vez, a populagdo idosa supera o contingente de criangas e adolescentes (de 0 a 14 anos),
sinalizando um processo acelerado de envelhecimento populacional.

O indice de envelhecimento alcanga 107,69, o que significa que ha aproximadamente 108
pessoas idosas (60 anos ou mais) para cada 100 criangas e adolescentes de 0 a 14 anos. Além disso,
a idade mediana de 37 anos reforga o perfil de uma populagdo predominantemente adulta e em
processo continuo de envelhecimento.

Esse cendrio impGe novos desafios as politicas publicas, especialmente a rede
socioassistencial do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). O quantitativo de beneficiarios do
Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC), que totalizava 2.711 pessoas em marco de 2026, somado
ao numero crescente de idosos atendidos pelo Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV), evidencia a necessidade de ampliacdo e fortalecimento dos servigos voltados ao cuidado, a
protecdo social e a promogado da convivéncia da populagdo idosa.

4 N

Piramide Etaria - 2022
100 ou mais 4 13 ® Homens
26 Il 67
90a 94 120 @ 210 H Mulheres
270 BN 487
80a84 507 [N 803
906 NN 1.200
70a74 1.399 I - 1703
1.898 I . 2.339
60 a 64 2.630 I - 3.031
2771 | e 3.7
50a54 2.867 I . 3.115
2.966 I . 3.075
40a44 3.515 I . 3.472
3.445 | TN 3,556
30a34 3.615 I - 3.466
3.740 I - 3.518
20a24 3.590 I - 3434
2.950 I . 2.753
10a14 2.776 I IR 263
2.950 N . 2,803
0a4 2.607 I . 2.588
- J

Fonte: IBGE (https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/itajuba/panorama)
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2.3 - Perfil Etnico-Racial e Género

A andlise do perfil étnico-racial e de género do municipio de Itajubd evidencia caracteristicas
importantes da composicdo demogréfica local, permitindo compreender aspectos sociais, histdricos
e culturais que influenciam diretamente a dindmica do territério

De acordo com os dados do IBGE, a populacdo total de Itajubd é de 93.073 habitantes,
sendo 47.521 mulheres e 45.552 homens. Esse cenario demonstra uma distribuicdo relativamente
equilibrada entre os sexos, embora haja uma presenca feminina ligeiramente superior.

Tabela 1: Composi¢do étnico-racial por género

Masculino Feminino Total
Sexo 45.552 47.521 93.073
Branca 31.399 34.186 65.585
Preta 2.679 2.554 5.233
Amarela 119 80 199
Parda 11.341 10.676 22.017
Indigena 10 24 34

Fonte: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/itajuba/pesquisa/10102/122229

No que se refere a composicdo étnico-racial, a maioria da populacdo itajubense se
autodeclara branca, correspondendo a 65.585 pessoas (70,4%) do total de habitantes. Ainda assim,
destaca-se a expressiva presenca da populacdo negra' — formada pela soma das pessoas pretas e
pardas — que totaliza 27.250 habitantes (29,28%). Esse dado evidencia a diversidade racial
existente no municipio e reforca a importancia de politicas publicas voltadas a promog¢do da
igualdade racial, da inclusdo social e do enfrentamento das desigualdades historicamente

construidas no pais.

A leitura integrada desses indicadores permite compreender que Itajubd apresenta uma
composicdo populacional marcada tanto pela predominancia branca quanto pela presenca
significativa da populagdo negra’, refletindo aspectos histdricos da formacao social brasileira.

"0 IBGE n3o afirma que pardos sdo negros. Essa definicdo esta no Estatuto da Igualdade Racial (Lei 12.288/2010), que considera a
populagdo negra como o conjunto de pretos e pardos. No inciso IV do artigo 19, ele estabelece que; “populagdo negra é o conjunto
de pessoas que se autodeclaram pretas e pardas, conforme o quesito cor ou raca usado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE)”.

O IBGE, por sua vez, coleta os dados raciais com as categorias: branco, pardo, preto, amarelo e indigena, sem usar a categoria negro.
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3. PANORAMA DEMOGRAFICO E TERRITORIAL

A cidade tem um PIB per capita de RS 48.327,22 em 2023 e registrando um indice de
Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) de 0,787 em 2010. As principais atividades
econOmicas estdo na area da agropecuaria e a industrial — representada principalmente por
indUstrias nas areas de mecanica fina, eletromecanica e aerondutica. Itajuba também se destaca na
area de producdo de conhecimento e tecnologia — polo universitdrio com diversas universidades
publicas e privadas, destacando-se aqui a Universidade Federal de Itajuba (UNIFEI).

O Cadastro Unico (CadUnico) é a principal ferramenta de mapeamento da pobreza no
municipio. De acordo com os registros, 0 municipio de Itajuba possui:

e Pobreza e Baixa Renda (Margo/2026)
12.802 - Familias registradas no Cadastro Unico
4.123 - Familias em situagdo de pobreza
29.616 - Pessoas cadastradas no Cadastro Unico
9.757 - Pessoas em situagdo de pobreza

e Programa Bolsa Familia (Abril/2026)
4.338 - Familias beneficiadas com o Programa Bolsa Familia
11.646 - Pessoas beneficiadas com o Programa Bolsa Familia
Investimento de RS 2.864.672,00 mensais, com beneficio médio de RS 660,37.

O municipio mantém um IGD-M (indice de Gestdo Descentralizada) de 0,93, considerado
alto, o que reflete uma boa qualidade na gestdo do Cadastro Unico e do Bolsa Familia.

Itajuba apresenta uma rede socioassistencial consolidada, com alta cobertura de
acompanhamento de salde e educagao. No entanto, o volume de familias em situacdo de pobreza
(mais de 4 mil) e a concentragdo de pedidos de auxilio alimentagdo em bairros especificos como
Novo Horizonte e Santa Luzia indicam territorios que necessitam de intervengdes mais profundas
para além da transferéncia de renda, focando em inclusdo produtiva e reducdo de desigualdades
localizadas.

O diagndstico aponta para um municipio que, embora préspero e com servigos de gestdo
eficientes (IGD-M de 0,93), enfrenta o desafio do envelhecimento populacional e da pobreza
persistente em territérios periféricos especificos. A politica publica deve transitar de um modelo
puramente assistencialista para um foco maior em cuidados ao idoso e na inclusdo produtiva das
mais de 4 mil familias que ainda dependem criticamente do Bolsa Familia e de auxilios eventuais de

alimentacao.
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4. OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

a) Objetivo Geral

Organizar, regular e nortear a execuc¢do da Politica Municipal de Assisténcia Social, no
quadriénio de 2026 a 2029, na perspectiva do SUAS, em consonancia com as diretrizes
legais da Politica Nacional de Assisténcia Social.

b) Objetivos Especificos

v’ Prover servicos de protecdo social bésica e especial, bem como programas, projetos e
beneficios para familias, individuos em situagdo de vulnerabilidade ou/e risco;

v Garantir a inclus3o e a equidade dos usuéarios e grupos especificos, ampliando o acesso
aos bens e servicos socioassistenciais basicos e especiais, em areas urbanas e rurais;

v Organizar e fortalecer a rede socioassistencial para atendimento a familia em situac3o
de vulnerabilidade social e risco social e pessoal;

v" Implementar e implantar a¢bes de qualifica¢do profissional;

v" Garantir aos seus usudrios, o acesso ao conhecimento dos direitos sociais e 6rgdos de
defesa;

v' Sistematizar informac¢des, visando a construcdo de indicadores e indices
territorializados das situacdes de vulnerabilidade e risco pessoal e social, que incidem
sobre familias/pessoas, nos diferentes ciclos de vida (criangas, adolescentes, jovens,
adultos e idosos);

v’ Identificar, definir e executar medidas de prevencdo quanto a presenca ou n3o de
agravamento e superacgao de vitimizagdes, riscos e vulnerabilidades sociais.
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5. A ORGANIZAGAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL EM ITAJUBA

A gestdo das acGes na area de assisténcia social é organizada sob a forma de sistema
descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), conforme
estabelece a Lei Federal n2 8.742, de 7 de dezembro de 1993, cujas normas gerais e coordenagdo
sdo de competéncia da Unido.

O Municipio de Itajuba atua de forma articulada com as esferas federal e estadual, observadas
as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os servigos, programas, projetos, beneficios
socioassistenciais em seu ambito. A regulamentagdo, no ambito municipal, estd disposta na Lei Municipal n2
3.192 de 04 de julho de 2017, qual faz a designagdo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

como orgdo gestor da Politica de Assisténcia Social no Municipio de Itajuba.

Nos ultimos anos, com a aprovagdo das Leis Complementares n2 083/2014, n2 105/2021 e n?
112/2023, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social passou a incorporar os departamentos
vinculados a Politica de Direitos Humanos. Em 2025, houve a regulamentacdo da estrutura administrativa
conforme o Decreto Municipal n2 11.371 de 12 de junho de 2025.

5.1 - Organograma da Secretaria

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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Orgdos Colegizdos
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* CMDCAI
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* COMDDPED

* Conszelho Tutelar

Gabinete
do Secretario

I I I I I 1
Depto. de Gestdo, Depto. de Protecio Coordenadoria Depto. de Promagio
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Fonte: Anexo | do Decreto n® 11.371/2025
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5.2 - Organizagdes da Sociedade Civil - OSCs

A rede socioassistencial privada do SUAS é composta por entidades ou OrganizacGes da
Sociedade Civil (OSCs) que, em parceria com o poder publico, prestam servicos de assisténcia social
de forma a complementar a rede publica (CRAS/CREAS).

As entidades e organizacbes sdao consideradas de assisténcia social quando seus atos
constitutivos definirem expressamente sua natureza, objetivos, missdo e publico alvo, de acordo
com as disposi¢Oes da Lei Organica de Assisténcia Social.

Sdo caracteristicas essenciais das entidades e organizagdes de assisténcia social:

v' Realizar atendimento, assessoramento ou defesa e garantia de direitos na drea da
assisténcia social, na forma deste Decreto;

v Garantir a universalidade do atendimento, independentemente de contraprestacio do
usuario; e

v’ Ter finalidade publica e transparéncia nas suas acdes.

O quadro abaixo demonstra os servigos ofertados pelo municipio por meio de parcerias (Lei
n? 13.019/2014) com as Organizac¢des da Sociedade Civil - OSCs:

Tabela 2: Relacdo de entidades e servicos ofertados

Entidade Servigco Publico Qtd. Vagas
Associacdo das Amigas do Bairro Santo Acolhimento Cr'jgiﬁ:;ooi ::XZ:OS
Antonio — AABSA 28

Abrigo Institucional | Adolescentes de 12 a 18

(Anjo Acolhedor) anos do sexo feminino

Vila Sdo Vicente de Paulo de Itajuba Acolhimento .
S . Idosos acima de 60 anos 13
(Vila Vicentina) ILPI
Associagdo Protet(?ral dqs Pobres Acolhimento Idosos acima de 60 anos 25
(Lar da Providéncia) ILPI
Projeto O Bom Samaritano Casa de Acolhimento Pessoas de 0 a 60 anos,
N 30
Misericérdia Casa de Passagem de ambos os sexos
Associagdo das Antigas Alunas da SCRV Adultos de 30 a 59 anos 300
Providéncia - AAAP Idosos acima de 60 anos
Centro de Apoio Nossa Senhora do Criangas e adolescentes
~ SCFV 180
Sagrado Coragdo de 6 a 15 anos
Associagdo de Pais e Amigos dos SCRV Pessoas com deficiéncia 120
Excepcionais de Itajuba - APAE acima de 18 anos
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6. PROTECAO SOCIAL BASICA

A Protecdo Social Basica tem o objetivo de promover a prevencdo e a diminui¢do dos indices
de situagGes de vulnerabilidades e de riscos sociais, das familias, dos individuos e das comunidades.
Composta por servigos, programas, projetos e beneficios referenciados em territério e garante
acOes de convivéncia, socializacdo, inser¢do e acolhida das familias. Desenvolve as potencialidades,
aquisicoes e o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios promovendo a integralidade
do atendimento socioassistencial.

Principais objetivos:
v’ Fortalecer a funcdo protetiva da familia, contribuindo na melhoria da sua qualidade de vida;

v Prevenir a ruptura dos vinculos familiares e comunitdrios, possibilitando a superacdo de
situacOes de fragilidade social vivenciadas;

v" Promover aquisicdes sociais e materiais as familias, potencializando o protagonismo e a
autonomia das familias e comunidades;

v" Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e servigos
socioassistenciais, contribuindo para a inser¢cdo das familias na rede de prote¢do social de
assisténcia social;

v" Promover acesso aos demais servicos setoriais, contribuindo para o usufruto de direitos;

v Apoiar familias que possuem, dentre seus membros, individuos que necessitam de cuidados,
por meio da promocgdo de espacos coletivos de escuta e troca de vivéncias familiares.

v' Deve atuar de forma integrada com a rede socioassistencial publica e privada e, ainda,
garantir a articulagdo com as demais politicas publicas a fim de buscar a efetividade das
acOes, o protagonismo das familias, a superacdo das condi¢Ges de vulnerabilidade e a
prevencgao das situagdes de risco.

6.1 - O CRAS

A Protecgdo Social Basica atua por intermédio de diferentes unidades. Dentre elas, destacam-
se os Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e a rede de servigos socioassistenciais
direcionados para grupos especificos, dentre eles, os nucleos dos Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para criangas, jovens e idosos.

O CRAS é o principal servigco de Protecdo Social Basica, responsavel em desenvolver acbes e
servicos continuados para as familias em situacdo de vulnerabilidade social, tendo como objetivo o
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios e a prevencdo de riscos sociais.
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O CRAS atua como “porta de entrada” das familias e individuos a rede de Prote¢do Social no
municipio, possibilitando a articulacdo entre os servicos disponiveis, consequentemente
potencializando a rede. Atualmente o municipio possui duas unidades do CRAS

CRAS Antonio Carlos Parreira Tiengo

Endereco: Rua Zequinha Braga, n2 212, Bairro Sdo Vicente — Itajuba
Data de criacdo: 27/11/2007

Instrumento de instituicdo: Decreto n2 5.097 de 03/04/2014

CRAS Luzia Silva Riera

Endereco: Rua Miguel Braga, n2 382, Bairro Boa Vista — Itajuba
Data de criagdo: 22/09/2011

Instrumento de instituicdo: Decreto n2 5.098 de 03/04/2014

6.2 - Territorio de referéncia dos CRAS

O territério de referéncia dos CRAS é a area geografica de abrangéncia — geralmente
bairros ou regides com maior vulnerabilidade social — onde a unidade atua, organizada pelo SUAS.
Ele funciona como o local de atendimento primario, organizando servicos de protecdo basica, como
o PAIF, e articulando a¢des comunitdrias para fortalecer vinculos familiares e comunitdrios.

O CRAS ndo atende toda a cidade, mas sim familias que moram em determinado territdrio.
A capacidade de atendimento dos CRAS nos territérios é definida baseando-se no nimero de
familias, geralmente variando de 2.500 a 5.000 familias referenciadas.

Mapa do municipio com a divisdo territorial de atuacdo dos CRAS

CENTRO
ADMINSTRATIVO

DISTRITO
INDUSTRIAL >

[ cras TiENGO

[ crasriEra
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Tabela 3: BAIRROS REFERENCIADOS PELOS CRAS
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CRAS CRAS
ANTONIO CARLOS PARREIRA TIENGO LUZIA SILVA RIERA
1. ANHUMAS 1. AGUDE
2. ANO BOM 2. BAHAMAS
3. AVENIDA 3. BOAVISTA
4. BERTA 4. BPS
5. CACHOEIRA GRANDE 5. CAFONA
6. CANTA GALO 6. CAPETINGA
7. ESTANCIA 7. CAPITUBA
8. FREIRE 8. CENTRO
9. GOIABAL (SABARA) 9. CRUZEIRO
10. ILHEUS 10. DISTRITO INDUSTRIAL
11. IMBEL 11. ESTIVA
12. JARDIM BELAVISTAl el 12. FIGUEIRAS
13. JARDIM BERNADETE 13. JARDIM ALTEROSA (Nagdes)
14. JARDIM DAS PALMEIRAS 14. JARDIM AMERICA (Morro Chic)
15. JARDIM ELDORADO 15. JARDIM DAS COLINAS
16. JARRINHA 16. GERIVA
17. JURU 17. COLINA VERDE (Agude)
18. LOT. NOSSA SRA. DO CARMO (Chacara dos Barbosa) 18. LOT. SAO JOSE (Boa Vista)
19. MEDICINA 19. MARINS
20. MOQUEM 20. MORRO CHIC
21. MORRO GRANDE 21. MOURAO
22. NOSSA SENHORA AUXILIADORA 22. NACOES
23. NOSSA SENHORA DE FATIMA 23. NOSSA SENHORA DA AGONIA
24. NOSSA SENHORA DE LOURDES 24. NOVO HORIZONTE
25. NOVA CANAA 25. ORIENTE
26. PEDRA MAMONA 26. PESSEGUEIRO
27. PEDRA PRETA 27. PIEDADE
28. PEROBA (Fumaga Preta) 28. PINHEIRINHO
29. PONTE SANTO ANTONIO 29. PONTE ALTA
30. PORTO VELHO 30. RANCHO GRANDE
31. REBOURGEON 31. RESIDENCIAL ESPERANGCA (Novo Horizonte)
32. RETIRO 32. RESIDENCIAL VITORIA (NagSes)
33. RIO MANSO (Lourengo Velho) 33. SANTOS DUMONT
34. SANTA HELENA 34. SAO JUDAS TADEU
35. SANTA LUZIA 35. VILA BETEL
36. SANTA RITA DE CASSIA (Cantina) 36. VILA ISABEL
37. SANTA ROSA 37. VILA PARANA (Piedade)
38. SANTA TEREZINHA 38. VILA RUBENS
39. SANTO ANTONIO
40. SAO PEDRO
41. SAO SEBASTIAO
42. SAO VICENTE
43. SERRA DOS TOLEDOS
44. VARGINHA
45. VILA PODDIS
46. VISTA VERDE
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6.3 - Servico de Prote¢do e Atendimento Integral a Familia (PAIF)

O PAIF é um servico essencial da Protecdo Social Basica, executado exclusivamente nos CRAS
(Centros de Referéncia de Assisténcia Social). Ele é responsavel por acompanhar familias em
situa¢do de vulnerabilidade social de forma continua e planejada, promovendo o fortalecimento de
vinculos e a superacdo de dificuldades cotidianas.

A grande diferenca do PAIF para outros servicos é que ele é preventivo. O objetivo é agir
antes que a violéncia ou o abandono acontecam. Ao identificar uma familia que estd perdendo a
capacidade de cuidar de seus membros por falta de recursos ou estrutura emocional, ela serd
inserida no PAIF que atuard de forma a reorganizar e fortalecer a estrutura familiar.

O acompanhamento familiar no ambito do PAIF visa promover a autonomia das familias e
reduzir situacdes de dependéncia continuada da rede socioassistencial. O objetivo é promover o
reconhecimento das potencialidades familiares e orientar os usuarios para que possam exercer, de
forma mais independente, o acesso aos seus direitos e aos servigos disponiveis.

Objetivos principais do PAIF:

v’ Prevenir a ruptura de vinculos familiares e comunitarios.

v Prevenir o agravamento de situacdes de risco.

v" Promover o acesso a direitos e a rede socioassistencial e intersetorial.
v’ Fortalecer a autonomia e a resiliéncia das familias.

Familias em acompanhamento pelo PAIF (Média anual)
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6.4 - Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV)

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) é um servico de assisténcia
social que é ofertado de forma complementar ao trabalho social com familias realizado nos CRAS e
no CREAS.

E uma forma de intervencdo social planejada que cria situacdes desafiadoras, estimula e
orienta os usuarios na construcdo e reconstrucdo de suas histérias e vivéncias individuais, coletivas
e familiares. As atividades ali desenvolvidas servem como meio para o SCFV atingir seu objetivo.

Podem participar criancas, jovens e adultos; pessoas com deficiéncia; pessoas que sofreram
violéncia, vitimas de trabalho infantil, jovens e criangas fora da escola, jovens que cumprem
medidas socioeducativas, idosos sem amparo da familia e da comunidade ou sem acesso a servigos
sociais, além de outras pessoas inseridas no Cadastro Unico.

Objetivos principais do SCFV:

v’ Prevenir situa¢des de vulnerabilidade e risco social.

v" Complementar o trabalho social com familias.

v’ Estimular o convivio comunitario, a formacdo cidada e o protagonismo dos usudrios.
v" Promover o respeito a diversidade e aos direitos humanos.

O SCFV possui um carater preventivo e atua de modo a fortalecer as relagées familiares e
comunitarias, além de promover a integracdo e a troca de experiéncias entre os participantes,
valorizando o sentido de vida coletiva.

4 ™
Pessoas particitantes do Servigo de Convivéncia (Média anual)
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6.5 - Programa Primeira Infancia no SUAS - Crianga Feliz

O Programa Primeira Infancia no SUAS, conhecido como Programa Crianga Feliz, é uma
estratégia federal que promove o desenvolvimento integral infantil (0 a 6 anos) através de visitas
domiciliares. Integrado aos CRAS, apoia gestantes e familias beneficiarias do Bolsa Familia ou BPC,
fortalecendo vinculos familiares e o acesso a servicos publicos

Instituido por meio do Decreto n2 8.869/2016, de carater Inter setorial, com a finalidade de
promover o desenvolvimento integral das criancgas na primeira infancia, considerando sua familia e
seu contexto de vida.

O objetivo do programa é garantir que o acompanhamento familiar crie condi¢des
favoraveis ao desenvolvimento integral, diminuindo as desigualdades sociais desde a gestagao.

Principais Aspectos do Programa:

v" Publico-Alvo: Gestantes, criancas de 0 a 3 anos (familiares do Bolsa Familia) e
criangas de 0 a 6 anos (beneficiarias do BPC ou com medidas protetivas).

v Visitas Domiciliares: Ac¢des semanais ou quinzenais realizadas por visitadores
treinados que levam atividades ludicas e orienta¢des de cuidados, saude e educacgdo
para fortalecer o vinculo familiar.

v" Ag¢des no SUAS: Realizado no dmbito da Protecdo Social Bésica, coordenado pelos
CRAS, com o objetivo de apoiar familias em vulnerabilidade social, prevenindo riscos
e violagOes de direitos.

v’ Integrag¢do: Trabalha com o PAIF (Servico de Protecdo e Atendimento Integral a
Familia) para mapear necessidades e garantir o acesso a direitos basicos.

A partir de janeiro de 2026, o Programa Crianca Feliz/Primeira Infancia no SUAS passou por
uma reformulagdo onde se tornou o um servico da Protecdo Social Basica. Esta mudanca
transforma o antigo programa em um servico permanente e obrigatdrio do SUAS, visando o
desenvolvimento integral na primeira infancia (0 a 6 anos).

Com isso, o Crianca Feliz deixa de ser um "programa" isolado e passa a integrar
permanentemente a rede publica de assisténcia social como o Servigo de Protec¢do Social Basica no
Domicilio para Gestantes e Criangas (SPSBD-GC).

O objetivo central desta atualizagdo, oficializada pela Resolugdo CIT n2 30/2025, é qualificar
o atendimento, fortalecer os vinculos familiares e garantir que o acompanhamento seja mais
préximo a realidade de cada territério
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7. PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL

A Protecdo Social Especial é definida pela Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS)
como a modalidade de atendimento destinada a familias e individuos em situagdo de risco pessoal
e social, decorrente de abandono, maus-tratos fisicos e/ou psicoldgicos, abuso sexual, uso de
substancias psicoativas, cumprimento de medidas socioeducativas, situacdo de rua, trabalho
infantil, entre outras violacbes de direitos. Trata-se de um conjunto de servicos que exige
acompanhamento especializado e individualizado, frequentemente realizado de forma articulada
com o Ministério Publico e o Poder Judiciario.

A Protecdo Social Especial divide-se em dois niveis: média e alta complexidade.

A Protecdo Social Especial de Média Complexidade atende individuos e familias que ja
tiveram seus direitos violados, mas que ainda mantém vinculos familiares e comunitarios. Esses
servicos sdo ofertados principalmente pelo Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(CREAS), responsavel por executar acGes como orientacdo e acompanhamento sociofamiliar,
plantdo social, abordagem social e acompanhamento de medidas socioeducativas em meio aberto,
como prestacdo de servicos a comunidade e liberdade assistida.

Principais servigos:

v" Acompanhamento familiar;
orientacdo juridica e social;
atendimento psicolégico;
apoio a vitimas de violéncia;

LSRN

medidas socioeducativas em meio aberto.

Ja a Protecdo Social Especial de Alta Complexidade destina-se a situagcbes em que houve
rompimento dos vinculos familiares e comunitarios, além de grave violagdo de direitos. Nesses
casos, sdo ofertados servicos de protecdo integral, garantindo acolhimento, moradia, alimentacao,
higienizacdo e trabalho protegido para familias e individuos que se encontram sem referéncia
familiar e/ou em situacdo de ameacga, necessitando ser afastados do convivio familiar ou
comunitario.

Inclui servigos como:

v’ abrigos institucionais;
casas-lares;
republicas;
familias acolhedoras;

AN NN

acolhimento para populagdo em situagdo de rua.
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7.1 - O CREAS

O CREAS (Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social) € uma unidade publica
da politica de assisténcia social responsavel pelo atendimento especializado a familias e individuos
gue vivenciam situacdes de ameaca ou violacdo de direitos. Atua no enfrentamento de situacdes
como violéncia fisica, psicoldgica e sexual, negligéncia, abandono, trabalho infantil, discriminagao,
cumprimento de medidas socioeducativas, entre outras formas de vulnerabilidade e risco social.

CREAS Vereador Geraldo José Canha

Endereco: Rua Carlos Fernando Masseli, n2 09

Bairro: Nossa Senhora da Agonia — Itajuba

Data de criagcdo: 29/03/2010

Instrumento de instituicdo: Decreto Legislativo n? 425 de 15/03/2018

7.2 - Servico de Protec¢do e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI)

Entre os principais servicos ofertados pelo CREAS estd o PAEFI (Servico de Protecdo e
Atendimento Especializado a Familias e Individuos), que oferece apoio, orientacdo e
acompanhamento especializado as familias e pessoas que tiveram seus direitos violados. O servico
busca fortalecer os vinculos familiares e comunitdrios, promover a reconstru¢do da autonomia e
contribuir para a superagdo das situagdes de violéncia, negligéncia e exclusdo social.

O atendimento realizado pelo PAEFI fundamenta-se no respeito a diversidade, as
potencialidades, aos valores, as crengas e as identidades das familias e individuos atendidos. As
acOes desenvolvidas visam a promogdo de direitos, ao fortalecimento da fungdo protetiva das
familias e a ampliacdo do acesso as politicas publicas e aos servigos socioassistenciais.

4 I
Total de casos em acompanhamento pelo PAEFI (Média anual)
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7.3 - SEAS (Servico Especializado de Abordagem Social)

O SEAS (Servico Especializado de Abordagem Social) é uma ac¢do ativa nas ruas para
identificar violagOes de direitos (situacdo de rua, trabalho infantil, abuso). Integrado ao SUAS
(Sistema Unico de Assisténcia Social), o SEAS atua através de equipes técnicas do CREAS/Centro
POP para acolher e encaminhar pessoas a servigos publicos.

A abordagem social constitui-se em processo de trabalho planejado de aproximacgado, escuta
qualificada e construgdo de vinculo de confianga com pessoas e familias em situa¢do de risco
pessoal e social nos espagos publicos para atender, acompanhar e mediar acesso a rede de
protecado social.

Principais Caracteristicas e Fungdes:

Abordagem Ativa: Identifica criangas, adolescentes e adultos em espagos publicos (ruas,
terminais, pracas).

Protecdo Especial: Atua em casos de trabalho infantil, exploragdo sexual, trafico de pessoas

e uso de substancias.

Equipe Interdisciplinar: Psicélogos, assistentes sociais e educadores atuam de forma

continua, incluindo noites e finais de semana.
Conexao com o SUAS: O SEAS é parte da Protegao Social Especial de média complexidade do
sistema.

4 ™
Pessoas abordadas pelo Servico de Abordagem Social
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8. SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

A seguranca alimentar e nutricional em ltajuba, no ambito do SUAS, é promovida por meio
de agdes municipais como o Beneficio Eventual de Auxilio Alimentagdo, o Restaurante Popular
(desde 2016) e o Café Social (desde 2023).

O publico alvo do Restaurante Popular sdo preferencialmente as pessoas que se encontram
em situagado de inseguranca alimentar e nutricional e vulnerabilidade social, trabalhadores formais
e informais de baixa renda e seus familiares, pessoas em situacdo de rua, aposentados, estudantes,
podendo ainda ser frequentado indiscriminadamente por qualquer pessoa.

O restaurante tem capacidade para servir até 700 almogos ao dia, enquanto o café social
tem capacidade para 500 cafés ao dia. Ja o café social, inaugurado em agosto de 2023, oferece
diariamente pdo de sal e/ou doce com margarina/manteiga, café com leite UHT, aglcar e/ou
adogante e uma fruta da época.

Tabela 4: Quantidade de Refei¢Ges servidas no Restaurante Popular

Ano Quantidade Valor do Subsidio Municipal
2016 165.415 RS 865.692,11
2017 164.532 RS 830.978,84
2018 158.546 RS 787.052,69
2019 163.998 RS 793.191,77
2020 69.622 RS 330.008,28
2021 102.748 RS 697.596,36
2022 146.315 RS 1.224.923,00
2023 165.996 RS 1.480.982,08
2024 174.044 RS 1.615.255,96
2025 162.141 RS 1.571.636,25

Tabela 5: Quantidade de refei¢des servidas no Café Social

Ano Quantidade Valor do Subsidio Municipal
2024 90.613 RS 338.892,62
2025 76.571 RS 300.168,34
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9. BENEFICIOS EVENTUAIS DA ASSISTENCIA SOCIAL

Os beneficios eventuais no SUAS sdo provisOes suplementares e temporarias, prestadas em
pecunia ou bens, para atender necessidades imediatas de familias em vulnerabilidade temporaria,
nascimento, morte ou calamidade publica. No municipio de Itajubd, os Beneficios Eventuais estao
previstos no art. 35 da Lei Municipal n? 3.192/2017, sendo regulamentados nas seguintes
modalidades:

9.1 - Auxilio Funeral

O beneficio eventual na forma de auxilio por morte, denominado Auxilio Funeral, é uma
assisténcia em servigos para reduzir a vulnerabilidade provocada por morte do membro da familia e
que visa ndo somente garantir funeral digno como também o enfrentamento de vulnerabilidades
que surgem ou se intensificam apds a morte de algum membro da familia.

A concessdo do auxilio por morte alcancara as despesas com veldrios, traslado e
sepultamentos nos cemitérios de Itajuba, bem como produtos e servigos a eles inerentes, e sera
ofertada por grupos de servigos, separadamente ou em conjunto, distribuidos da seguinte forma:

v’ servico funeral
v sepultamento
v’ traslado intermunicipal

9.2 - Auxilio Moradia (Aluguel Social)

O beneficio eventual de Auxilio Moradia é uma assisténcia financeira temporaria, prevista
no Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), paga para as familias em situagdo de vulnerabilidade
urgente, como perda de moradia por calamidades (enchentes, desabamentos) ou violéncia
domeéstica. O beneficio ndo é um programa de habitacdo permanente.

Tabela 6: Quantidade e valor de beneficios eventuais de Aluguel Social por ano

Ano Quantidade Valor do Subsidio Municipal
2019 11 RS 23.285,00
2020 32 RS 56.670,00
2021 28 RS 62.720,00
2022 19 RS 48.700,00
2023 30 RS 78.450,00
2024 8 RS 22.200,00
2025 15 RS 35.700,00
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9.3 - Auxilio Alimentagdo
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O beneficio eventual, na forma de auxilio alimentagdo, constitui-se em uma prestagdo

temporaria de cesta bdsica ou vale alimentacdo que assegure o direito a alimentacdo basica as

familias em situacdo de vulnerabilidade social.

Tabela 7: Quantidade de Cesta Basica entregues pela Assisténcia Social

Ano Quantidade Valor do Subsidio Municipal
2015 802 RS 66.253,08
2016 1.273 RS 134.002,06
2017 898 RS 88.263,90
2018 1.131 RS 139.619,50
2019 1.068 RS 135.413,34
2020' 9.081 RS 1.091.152,36
2021' 5.053 RS 455.142,82
2022 2.610 RS 364.823,70
2023 2.732 RS 453.976,44
2024 2.322 RS 385.846,74
2025 2.234 RS 371.223,78
~ R
Quantidade de Cestas Basicas entregues por ano
10000 9081
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" Nos anos de 2020 e 2021, durante o periodo da Pandemia do Covid-19, houve um elevado aumento na entrega de cestas basicas
com o intuito de assegurar os direitos basicos e sociais (seguranga alimentar) em virtude dos impactos sociais causados pelas

medidas de prevengdo a saude.
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O controle social é a participagdo do cidaddo na gestdo publica, na fiscalizagcdo, no

monitoramento e no controle das acGes da administracdo publica no acompanhamento das
politicas através dos Conselhos e Conferéncias. As reunides do Conselho Municipal de Assisténcia
Social (CMAS) bem como as dos demais conselhos que integram as politicas setoriais acontecem de

forma ordinaria em média uma vez ao més.

A atuacdo dos conselhos se divide em duas estruturas:

e Politica setorial, com foco em areas especificas (salde, educagdo, assisténcia social) de

forma vertical, onde o planejamento e execucdo estdo dentro da prépria secretaria.

e Politica intersetorial, que complementa a setorialidade, otimizando recursos e

promovendo uma gestdo centrada no territdrio, superando a fragmentacdo das a¢des

governamentais. Atua de forma transversal com organizacdo em redes sociais e
institucionais. A intersetorialidade ndo substitui a setorialidade, mas ambas as se

complementam para aumentar a eficacia das politicas publicas.

O quadro abaixo lista os conselhos mais importantes ligados diretamente a Politica de

Assisténcia Social, bem o vinculo estrutural a qual os conselhos estdo ligados.

Tabela 8: Relacdo de Conselhos Municipais com vinculo na assisténcia social

Conselho Sigla I'?' d,e Data Vinculo Estrutural
criagdo
Conselho Mumup_al de Assisténcia CMAS 2066 14/03/1996 Secre_tarla de .
Social Desenvolvimento Social
Conselho Municipal dos Direitos da CMDCAI 5 608 20/11/2006 Secre.tarla de .
Crianga e do Adolescente Desenvolvimento Social
Conselho Municipal dos Direitos da CMDPI 1.862 09/06/1992 Secre.tarla de .
Pessoa Idosa Desenvolvimento Social
Conselho Municipal dos Direitos da CMDMI 5589 05/05/2006 Secretaria Municipal de
Mulher Governo
Conselho Municipal de Habitagao CMHP 2120 30/05/1997 Secretaria .Mumapal de
Popular Planejamento
Cf)n§elho Municipal de Defgs‘aA dqs COMDDPED 5 556 19/09/2005 Secretaria Municipal de
Direitos da Pessoa com Deficiéncia Governo
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11. POLITICA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS

A Politica de Direitos Humanos reune agdes e programas voltados a protecdo da dignidade,
da liberdade e da igualdade das pessoas, garantindo que todos tenham acesso aos seus direitos
fundamentais. Ela busca prevenir violagdes, combater discriminagdes e promover inclusao social,
especialmente para grupos em situacdo de vulnerabilidade.

11.1 - Sistema de Garantia de Direitos (SGD) e Conselho Tutelar

O Sistema de Garantia de Direitos (SGD) articula érgdos publicos e entidades da sociedade
civil para assegurar os direitos de criancas e adolescentes previstos no Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA).

O sistema propdes a articulagdo com instancias governamentais e ndo governamentais
(Conselhos, Varas, MP, Policias) para efetivar os direitos da infancia e atua em 3 eixos:
v' Defesa: Conselho Tutelar, Ministério Publico, Defensoria.
v" Promogao: Politicas de educacio, satide (SUS), assisténcia social (SUAS).
v" Controle Social: Conselhos de Direitos (CMDCA).
Dentro desse sistema, o Conselho Tutelar atua na protecdo de criancas e adolescentes em

casos de negligéncia, violéncia, abandono ou violagdo de direitos, aplicando medidas de protecao e
encaminhando situa¢des aos 6rgaos competentes.

O Conselho Tutelar é um o6rgdo autbnomo e permanente do SGD, focado na defesa,
recebendo denuncias e aplicando medidas protetivas contra violagdes.

As principais caracteristicas do Conselho Tutelar sdo:

v Papel: Zelar pelo cumprimento dos direitos da crianca/adolescente.

v" Autonomia: N3o é subordinado ao Judicidrio ou Ministério Publico, atuando na
esfera administrativa.

v Atribuicdes:

e Receber denuncias de violagGes (negligéncia, violéncia, abuso).
e Aplicar medidas de protecdo (requisitar servicos de saude, educacdo,
encaminhar a programas).

e Aconselhar pais ou responsaveis.
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11.2 - Coordenadoria Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher

A Coordenadoria Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher é um 6rgdo publico criado para

promover, proteger e fortalecer os direitos das mulheres no ambito municipal. Ela atua como ponte entre a

populagdo feminina e as politicas publicas da prefeitura, ajudando no combate a violéncia, na promogao da

igualdade de género e no acesso a direitos sociais, juridicos e econémicos.

Entre as principais funcbes da coordenadoria estdo:

v

SN N NN

Desenvolver politicas publicas voltadas as mulheres;

Apoiar vitimas de violéncia doméstica e familiar;

Promover campanhas educativas sobre igualdade de género;
Encaminhar mulheres para atendimento psicoldgico, juridico e social;
Incentivar autonomia financeira e inclusdo no mercado de trabalho;

Articular agcGes com saude, educagdo, assisténcia social e segurancga publica.

11.3 - Promogao dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

A politica de promogdo dos direitos da pessoa com deficiéncia tem como objetivo assegurar
acessibilidade, inclusdo, autonomia e participacdo plena e igualitaria na sociedade, garantindo o
exercicio da cidadania e o respeito a dignidade humana.

O Departamento de Promocdo dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia é um érgdo publico

responsavel pela elaboragdo, articulagdo, implementagdo e fiscalizacdo de politicas publicas

voltadas a inclusdo social, a acessibilidade e a garantia da igualdade de direitos das pessoas com

deficiéncia, promovendo sua participacdo ativa em todos os espagos da vida social.

Entre as principais fungdes do departamento estdo:

v

v
v
v
v
v

promover a inclusdo social, educacional e profissional;

acompanhar o cumprimento da Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

desenvolver programas de acessibilidade urbana e digital;

apoiar campanhas contra preconceito e discriminacgao;

incentivar a autonomia e participagdo social das pessoas com deficiéncia;
articular agdes com escolas, empresas, unidades de saude e assisténcia social;

receber demandas e orientar cidaddos sobre direitos e servigcos disponiveis.
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11.4 - Igualdade Racial

A politica municipal de igualdade racial visa reduzir desigualdades étnico-raciais e combater
o racismo através de agles afirmativas, garantindo direitos a populacdo negra, indigena e
comunidades tradicionais.

O Departamento de Igualdade Racial de Itajuba é um érgao ligado a administragao municipal
gue atua na promocdo da igualdade étnico-racial, no combate ao racismo e na valorizacdo da
cultura afro-brasileira e de outros grupos historicamente discriminados.

Em muitos municipios brasileiros, incluindo Itajuba, o departamento costuma desenvolver
acdes como:

promogao de politicas publicas de inclusdo racial;
apoio a comunidades negras, quilombolas e povos tradicionais;

campanhas educativas contra o racismo;

articulagdo com escolas para aplicagdo da Lei 10.639/2003 (histdria e cultura afro-brasileira);

v

v

v

v’ realizacdo de eventos culturais e debates;

v

v' atendimento e encaminhamento de denuncias de discriminag3o racial;
v

incentivo a participagao social por meio de conselhos e féruns.

Em ltajuba, o departamento também pode atuar em parceria com secretarias de educacdo,
assisténcia social, cultura e direitos humanos para fortalecer agdes de diversidade e inclusdao no

municipio.
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12. HABITAGAO POPULAR

A habitacdo popular corresponde as politicas publicas destinadas a garantir moradia digna
para familias de baixa renda. Essas a¢Oes incluem construgdo de casas, regularizacdo fundiaria,
melhorias habitacionais e programas de financiamento acessivel, buscando reduzir o déficit
habitacional e melhorar a qualidade de vida da populagao.

Além de oferecer moradia, a politica de habitagao popular contribui para a inclusdo social, o
desenvolvimento urbano e a reducdo das desigualdades. Ela procura assegurar que as familias
tenham acesso a infraestrutura bdsica, como saneamento, energia, transporte, salide e educacdo,
promovendo comunidades mais seguras e organizadas.

Os programas de habitacdo popular geralmente sdo realizados por meio da parceria entre
governos federal, estadual e municipal, podendo contar também com apoio da iniciativa privada e
de movimentos sociais. Essas politicas tém como objetivo garantir o direito a moradia previsto na
Constituicdo Federal e promover cidades mais justas e sustentaveis.
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13. QUADRO DETALHADO DE PRIORIDADES/METAS E AGOES ESTRATEGICAS

O presente quadro detalhado de prioridades, metas e a¢des estratégicas orienta a execugao
da Politica Municipal de Assisténcia Social de Itajuba para o quadriénio 2026-2029, em consonancia
com os principios, diretrizes e normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). As ac¢des
propostas priorizam a ampliacdo da protecdo social, a qualificacdo da rede socioassistencial, o
fortalecimento da gestdo publica e do controle social, bem como a promogao dos direitos humanos
e da inclusdo social, considerando as especificidades socioterritoriais do municipio.

Eixo 1 — Protegdo Social Basica

Prioridade/Meta Agoes Estratégicas 2026 | 2027 | 2028 | 2029

Realizar diagndstico socioterritorial para definigdo
da localizagdo; definir sobre construgdo de uma
Implantar uma nova unidade | sede ou locagdo de imdvel; elaborar projeto

de CRAS (CRAS 3) arquitetonico; garantir acessibilidade; estruturar
equipe minima conforme NOB-RH/SUAS; ampliar
cobertura territorial da Protegdo Social Basica.

Reestruturar e reativar o Centro Municipal de
Convivéncias como espagco de fortalecimento de
vinculos, convivéncia comunitaria, atividades
socioeducativas e inclusdo social. Ampliar grupos

Reimplantagdo do Centro . .
para criangas, adolescentes, adultos e idosos; X X X

Municipal de Convivéncias . . . . .
ofertar oficinas socioeducativas e de inclusdo

produtiva; disponibilizar espaco fisico para
realizagdo dos grupos, mobiliarios, equipamentos
e acesso a internet.

Intensificar busca ativa; ampliar atendimentos
familiares; utilizar o Prontuario SUAS de forma
Ampliar a cobertura do PAIF | sistemdtica; ampliar agGes coletivas e grupos X X X X
socioeducativos; monitorar familias em situagdo
de vulnerabilidade.

Realizar no minimo duas capacitagdes anuais;

. promover formagdo continuada sobre PAIF, SCFV,
permanente das equipes da L . . o . X X X X
pSB beneficios socioassistenciais e trabalho social com

Garantir qualificagdo

familias.

Capacitar equipes; monitorar registros;
padronizar procedimentos e qualificar X X X X
acompanhamento das familias.

Garantir utilizagdo integral do
Prontuario SUAS
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Reestruturar o Programa Crianga Feliz como
Servigo de Protecdo Social Basica no Domicilio
para Gestantes e Criangas (SPSBD-GC),
Reordenamento do Programa .
. . transformando-o como um ervigo do CRAS, X X
Crianga Feliz . . o
qualificando visitas domiciliares,
acompanhamento familiar e agGes intersetoriais
voltadas a primeira infancia.
Implantar beneficio eventual de auxilio
L N alimentagdo por meio de cartdo alimentacao,
Implantar cartdo alimentagédo o o
N . substituindo o atual modelo de cestas basicas, X X
em substituicdo a cesta bdsica . . o
garantindo maior autonomia, dignidade e acesso
das familias aos géneros alimenticios.
Produzir e disponibilizar cartilhas informativas
(fisicas e/ou digitais) com a relagdo dos servigos
Criagdo de cartilhas ou publicos disponiveis no municipio, incluindo X X X
materiais informativos enderegos, hordrios de funcionamento e contatos
das unidades do SUAS, com ampla distribuigdo em
equipamentos publicos e canais digitais oficiais.
Ampliar agdes do Programa Restaurante Popular
Fortalecer agdes de seguranga | e Café Social; articular distribuicdo de beneficios X X X X
alimentar e nutricional eventuais e estratégias de enfrentamento a
inseguranca alimentar.
Instituir comité intersetorial entre assisténcia
Fortalecer a integragao social, saude e educagdo para acompanhamento X X X
intersetorial das condicionalidades do Bolsa Familia e demais
demandas territoriais.
Desenvolver grupos de geragao de renda,
Implantar grupos de e . . .
o . educagdo financeira e empreendedorismo; firmar
autonomia financeira e . L . X X X
. N . parcerias com SENAI, SENAC e institui¢cdes locais;
inclusdo produtiva. L . .
priorizar familias do Cadastro Unico.
Atualizar cadastros; ampliar busca ativa em
Ampliar a cobertura do territérios vulneraveis; fortalecer agoes de X X X X
Cadastro Unico e busca ativa | cadastramento e acompanhamento das familias
em situagdo de pobreza.
Executar reformas, ampliagdes e adequagbes
Melhorar a infraestrutura das | fisicas; adquirir mobilidrios, equipamentos " " X "
unidades da PSB tecnoldgicos e veiculos para os CRAS e servigos
vinculados.
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Eixo 2 — Protegdo Social Especial

Prioridade/Meta AcgoOes Estratégicas 2026 | 2027 | 2028 | 2029

Realizar diagndstico da populagdo em situagdo de
rua; estruturar unidade com equipe de referéncia;
Implantar o Centro POP garantir atendimento psicossocial, higiene X X X
pessoal, alimentagdo e encaminhamentos para
rede de servigos.

Implantar servigo de prote¢do social especial para
. atendimento diurno de pessoas idosas em
Implantar Centro Dia para . N .
Id situagdo de vulnerabilidade, promovendo X X X
0S50S
cuidados, convivéncia e fortalecimento de

vinculos familiares.

Estruturar servigo de acolhimento institucional
para pessoas com deficiéncia em situagdo de
dependéncia e rompimento de vinculos
o . familiares, garantindo equipe técnica
Implantar residéncia inclusiva o o . . X X X
especializada e acessibilidade. Firmar parceria
com consdrcio regional ou municipio sede da
residéncia, assegurando cofinanciamento.

Garantir no minimo 6 vagas ao municipio

Implantar servigo de acolhimento provisorio para
Implantar Casa de . o L.
. mulheres vitimas de violéncia doméstica e seus
Acolhimento para Mulheres . . X X X
dependentes, garantindo protecgdo integral,

atendimento e articulagdo intersetorial.

Vitimas de Violéncia

Fortalecer o acompanhamento especializado as
familias e individuos com violagdo de direitos;
Ampliar as agGes do PAEFI implementar fluxos e protocolos intersetoriais; X X X X
fortalecer articulagdo com sistema de justica e
rede de protegdo.

Realizar no minimo duas capacitagdes anuais;

Garantir qualificagdo promover formagdo continuada sobre PAEFI,
permanente das equipes da Servigo de Abordagem Social, Servigo de Protegdo X X X X
PSE Social a Adolescentes em Cumprimento de

Medida Socioeducativas — LA/PSC.

Garantir equipe exclusiva conforme normativas
Estruturar equipe completa de | do SUAS; ampliar horario de funcionamento do

abordagem social SEAS; realizar busca ativa e acompanhamento
continuo.

Garantir acompanhamento sistematico; ampliar
encaminhamentos para acesso a documentagao, X X X
saude, alimentagdo e rede de protegdo social.

Qualificar o atendimento as
pessoas em situagdo de rua
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Qualificar acompanhamento de adolescentes em
Fortalecer o atendimento as | cumprimento de medidas socioeducativas em X X X X
medidas socioeducativas meio aberto; ampliar agdes socioeducativas e
intersetoriais.
Fortalecer agbes de Realizar campanhas educativas; desenvolver
enfrentamento ao trabalho acoes preventivas nos territdrios; fortalecer X X X X
infantil e exploragdo sexual articulagdo com rede de protecao.
Desenvolver agdes preventivas voltadas as
Fortalecer agGes de prevengdo | mulheres, criangas, adolescentes, idosos e X X X X
as violéncias pessoas com deficiéncia, considerando raga,
género e desigualdades sociais.
. . Estruturar normativa municipal; capacitar familias
Implantar Servigo de Familia . . L. L
acolhedoras; garantir equipe técnica especializada X X X
Acolhedora
para acompanhamento.
Estruturar fluxos integrados de atendimento;
Fortalecer o protocolo . . . . .
» capacitar equipes; garantir protegdo integral as
municipal de escuta . o X X X X
o criangas e adolescentes vitimas ou testemunhas
especializada o
de violéncia. (Decreto n? 10.898/2024)
Construir protocolos de atendimento, rotinas,
fluxos de encaminhamento e acolhimento para
Implantar fluxos integrados de | atendimento de criangas e adolescentes em
atendimento em caso de situagdo de violagdo de direitos. Elaborar fluxo X X X X
acolhimento de criangas e intersetoriais para o servigo envolvendo,
adolescentes principalmente, o Conselho Tutelar, érgdos do
judiciario, érgaos da administragdo publica e
organizag¢des da sociedade civil, OSCs.

Eixo 3 — Gestdo Municipal

Prioridade/Meta AcgoOes Estratégicas 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Criar setor especifico; estruturar equipe técnica;
o produzir diagndsticos socioterritoriais; monitorar
Implantar a Vigilancia Lo s .
. ) ] indicadores e subsidiar planejamento do SUAS. X X X
Socioassistencial . L. .. ) .
Equipe minima: 2 técnicos de nivel superior e 1
técnico administrativo.
Implementar sistema Desenvolver indicadores; monitorar metas e
municipal de monitoramento | servigos; produzir relatérios periddicos para X X X
e avaliagdo gestdo e controle social.
Fortalecer a gest3o financeira Garantir correta aplicagdo dos recursos do FMAS,
& L. IGD-SUAS e IGD-PBF; aprimorar planejamento X X X X
e orcamentdria do SUAS (. ~
orgamentdrio e prestagdo de contas.
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Instituir fungGes gratificadas para Coordenador de
. N Compras, Coordenador de Gestdo do SUAS e
Criar cargos de fungdo . .
tificad Coordenador do SCFV, conforme orientagdes da X X X
ratificada
& NOB-RH/SUAS, visando qualificar a gestdo
administrativa e técnica da secretaria.
Modernizar os servigos socioassistenciais com
. . aquisicdao de computadores, mobilidrios, veiculos
Adquirir equipamentos e . . .
L. e sistemas de informagdo. Fazer mapeamento de X X X X
recursos tecnolégicos o o
bens obsoletos e danificados substituindo por
equipamentos novos para oferta dos servigos.
Realizar reformas, ampliagGes e manutengao dos
Garantir estrutura adequada | equipamentos publicos da assisténcia social. X X X X
as unidades socioassistenciais | Reformas de nivel facil, exemplos: pintura interna,
e pequenos reparos sem demoligdo.
. . Realizar levantamento de necessidades; ampliar
Garantir equipes conforme . . .
quadro efetivo; criar cargos estratégicos; X X X X
NOB-RH/SUAS j Cooe
fortalecer vinculos institucionais.
Executar reformas, adequagdes estruturais,
Realizar reformas e manutencdo predial e melhorias de acessibilidade
manutengdes no prédio do no CREAS, garantindo melhores condigdes de X X X
CREAS atendimento e trabalho. Reforma de nivel
intermediario (NBR 16280 da ABNT)
Estruturar espago integrado para atendimento,
orientagdo, acolhimento e promogéao dos direitos
Reestruturar a Casa dos . . .
. humanos, articulando politicas de igualdade X X X
Direitos Humanos - CDH . . o
racial, direitos da mulher, pessoa com deficiéncia
e demais publicos prioritarios.
Desenvolver instrumento padronizado para
. uniformizar a elaboragdo do Plano de
Elaborar mecanismo de . . L
L Contratagdes Anual (PCA), garantindo organizagdo X X X
padronizagdo do PCA L . . o
administrativa, planejamento e eficiéncia nas
contratagdes de bens e servigos.
. . . Promover capacitagGes periddicas sobre gestao,
Garantir formagdo continuada o . ] ) L .
vigilancia socioassistencial, beneficios e servigos X X X X
dos trabalhadores do SUAS
do SUAS.
Apoiar tecnicamente as Realizar assessoramento técnico; monitorar
Organizagdes da Sociedade parcerias; fortalecer rede socioassistencial X X X X
Civil privada vinculada ao SUAS.
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Prioridade/Meta AcgoOes Estratégicas 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Disponibilizar sala para uso exclusivo da
Secretaria Executiva dos Conselhos (Casa dos
. L. Conselhos); disponibilizar espago fisico para
Garantir estrutura fisica L . R
realizagdo das reunides ordindrias e X X X X
adequada aos Conselhos o . o .
extraordindrias; disponibilizar mobilidrios,
equipamentos tecnoldgicos e acesso a internet
para operacionalizagdo dos conselhos.
Instituir cargo especifico para fortalecimento das
. L instancias de controle social. Manter um servidor
Criar cargo de secretario . ) . o
. efetivo de nivel superior, prioritariamente para X X X
executivo para os Conselhos . L. .
desempenhar a fungdo de secretario executivo
dos conselhos.
Garantir funcionamento Disponibilizar equipe de apoio; garantir suporte
técnico e administrativo dos | técnico, administrativo e operacional aos X X X X
Conselhos conselhos municipais.
Garantir o funcionamento Assegurar a realizagdo das reunides ordinarias e
pleno das reunides dos extraordinarias previstas nos regimentos internos X X X X
conselhos. dos conselhos ativos.
. L Realizar formagdes continuadas sobre SUAS,
Garantir capacitagdo . i .
. controle social, orgamento publico e direitos X X X X
permanente dos conselheiros . . o
socioassistenciais.
. . , Garantir realizagdo periddica das conferéncias
Realizar conferéncias e pré- L A . . .-
L L municipais de assisténcia social e demais politicas X X X X
conferéncias municipais .
vinculadas.
L Incentivar participagdo popular; ampliar agdes de
Fortalecer participagdo dos o . .
L. mobilizagdo comunitaria e representatividade nos X X X X
usudrios do SUAS
conselhos.
. L Monitorar utilizagdo dos recursos do IGD-SUAS e
Garantir correta aplicagdo dos . .
. IGD-PBF vinculados ao fortalecimento do controle X X X X
recursos destinados ao CMAS .
social.
Ampliar transparéncia e Fortalecer comunicagdo institucional e divulgagao
divulgacdo das agdes dos das deliberagdes e agdes desenvolvidas pelos X X X X
Conselhos conselhos municipais.
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Eixo 5 — Conselho Tutelar

Prioridade/Meta AcgoOes Estratégicas 2026 | 2027 | 2028 | 2029

Garantir estrutura adequada . . 3
. Disponibilizar sede adequada, veiculos,
ao funcionamento do . . X X X X
equipamentos e recursos tecnoldgicos.
Conselho Tutelar

Fortalecer a articulagdo da Integrar Conselho Tutelar com CRAS, CREAS,
rede de protegdo saude, educagdo, Ministério Publico e Judiciario.

Garantir implantagdo, utilizagdo e alimentagédo

. continua do SIPIA pelo Conselho Tutelar,
Implementar o SIPIA — Sistema . . o
N . assegurando registro qualificado das ocorréncias,
de Informagdo para Infancia e ) . N X X X X
monitoramento dos atendimentos e produgdo de

Adolescéncia ) N )
informagdes para fortalecimento da rede de

protegdo.
Garantir capacitagdo Promover formagGes sobre direitos da crianga e
permanente dos conselheiros | adolescente, escuta especializada e fluxos de X X X X
tutelares atendimento.

. Elaborar protocolos intersetoriais para
Implantar fluxos integrados de

] atendimento de criangas e adolescentes em X X X X
atendimento

situagdo de violagdo de direitos.

N . Desenvolver campanhas e agGes socioeducativas
Fortalecer agdes preventivas . . o
L voltadas a protegao integral da infancia e X X X X
nos territérios .
adolescéncia.

Garantir atendimento Fortalecer acolhimento e escuta qualificada as
humanizado e qualificado criangas, adolescentes e familias atendidas.

Eixo 6 — A¢Oes da Coordenadoria Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher

Prioridade/Meta Agoes Estratégicas 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Implementar o Protocolo Municipal de
Implementar protocolo Atendimento Integral e Humanizado as Mulheres
municipal de atendimento Vitimas de Violéncia; estruturar fluxo X X X X
humanizado as mulheres intersetorial; integrar SUAS, saude, seguranca
vitimas de violéncia publica e sistema de justica; garantir acolhimento
humanizado
Garantir equipe multidisciplinar; ampliar
Fortalecer o Centro . . . . . .
s . atendimento psicossocial e socioassistencial;
Especializado de Atendimento . X X X
5 Mulh fortalecer acompanhamento das mulheres. (Lei n2
a Mulher
3568/2023)
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Promover agdes de preven¢do | Realizar campanhas educativas; desenvolver
e enfrentamento a violéncia | grupos reflexivos; fortalecer agées comunitarias e X X X X
contra a mulher preventivas.
. Promover formagdo continuada sobre género,
Capacitar permanentemente . L o
. violéncia doméstica, direitos humanos e X X X X
as equipes . .
atendimento humanizado.
. Desenvolver agdes de inclusdo produtiva e
Fortalecer autonomia . ) N
. . geracgdo de renda para mulheres em situagdo de X X X X
financeira das mulheres N
vulnerabilidade.
Fortalecer articulagdo da rede | Integrar servigos da assisténcia social, saude, X X X X
de atendimento a mulher seguranca publica e sistema de justica.
. N . N Desenvolver atividades socioeducativas sobre
Ampliar agdes de orientagdo e o .
L direitos das mulheres e enfrentamento as X X X X
acesso a direitos . N
desigualdades de género.

. _on

Eixo 7 — A¢Oes de Promogao dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

Prioridade/Meta AcgoOes Estratégicas 2026 | 2027 | 2028 | 2029
. . Consolidar atuagdo da Diretoria de Defesa dos
Fortalecer a politica municipal o . . N
L Direitos da Pessoa com Deficiéncia; ampliar agdes X X X X
da pessoa com deficiéncia . o
de garantia de direitos.
. o Promover adequagdes fisicas, comunicacionais e
Garantir acessibilidade nos o . . . o
. oo atitudinais nas unidades socioassistenciais e X X X X
servigos publicos . .
equipamentos publicos.
Ampliar acesso aos servicos Fortalecer acompanhamento das familias; ampliar X X X X
socioassistenciais acesso ao BPC, SCFV e demais servigos do SUAS.
~ R Desenvolver grupos de apoio, orientagdo e
Implantar agGes de apoio as . o o
o . acompanhamento psicossocial as familias de X X X X
familias cuidadoras .
pessoas com deficiéncia.
Fortalecer inclusdo social e Desenvolver agdes de inclusdo comunitaria, X X X X
produtiva qualificagdo profissional e inser¢do produtiva.
L Realizar formag&es sobre inclusdo, acessibilidade
Promover capacitagao i . N
] e atendimento humanizado as pessoas com X X X X
permanente das equipes e
deficiéncia.
Fortalecer articulagcdo Integrar ag6es com salde, educagdo, transporte, X X X X
intersetorial cultura e esporte para garantia da inclusdo plena.
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Eixo 8 — A¢Oes de Igualdade Racial
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Prioridade/Meta AcgoOes Estratégicas 2026 | 2027 | 2028 | 2029
. . o Fortalecer o Departamento de Igualdade Racial;
Consolidar a politica municipal . N R . .
. . ampliar agdes de promogdo da equidade racial no X X X X
de igualdade racial
SUAS.
N Desenvolver campanhas educativas; promover
Implementar agdes de . . .
. acOes formativas e comunitdrias de combate ao X X X X
enfrentamento ao racismo . . N
racismo e discriminagdo.
Fortalecer transversalizagdo Inserir a dimensdo étnico-racial nos diagnosticos, X X X X
da igualdade racial no SUAS | servigos, beneficios e agdes socioassistenciais.
Capacitar trabalhadores do Realizar formagGes periddicas sobre equidade
SUAS sobre relagdes étnico- racial, direitos humanos e atendimento X X X X
raciais antirracista.
Fortalecer agGes voltadas a Desenvolver projetos sociais, culturais e
populagdo negra em situagdo | educativos para enfrentamento das X X X X
de vulnerabilidade desigualdades raciais.
Promover articulagdo Integrar politicas de igualdade racial com X X X X
intersetorial educagdo, saude, cultura e assisténcia social.
Garantir participagdo social da | Incentivar participagdao em conselhos, X X X X
populagdo negra conferéncias e espagos de controle social.

Eixo 9 — Habitagao Popular

Prioridade/Meta AcgoOes Estratégicas 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Fortalecer a politica municipal | Reestruturar agGes do Departamento de
de habitagdo de interesse Habitagdo Social; fortalecer articulagdo com X X X X
social politicas sociais.
. . . Articular adesdo a programas habitacionais
Ampliar acesso a moradia . L . . .
di federais e estaduais, incluindo Minha Casa Minha X X X X
igna
& Vida e COHAB.
Fortalecer agdes de N .
L . Promover regularizagdo de nucleos urbanos
regularizagdo fundidria urbana | . . o - X X X X
informais; garantir seguranca juridica as familias.
—REURB
L Desenvolver agdes intersetoriais voltadas a
Integrar habitagdo e N o o .
. . redugdo do déficit habitacional e prevengdo de X X X X
assisténcia social " .
vulnerabilidades sociais.
. L . Fortalecer atuagdao do Conselho Municipal de
Garantir participagdo social na L . L
o o Habitagdo de Interesse Social e participagdo X X X X
politica habitacional
popular.
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14. RECURSOS HUMANOS DISPONIVEIS E NECESSARIOS

A NOB/RH SUAS (2006) representou um importante avango na profissionalizacdo da
assisténcia social no Brasil. Seu principal objetivo foi orientar gestores, trabalhadores, conselheiros
e representantes de organiza¢des da sociedade civil sobre os principios e diretrizes da gestdao do
trabalho no ambito do SUAS. A norma também definiu como trabalhadores do SUAS aqueles que
atuam nas equipes de referéncia da rede socioassistencial publica e nos servicos de assisténcia
social realizados em parceria com organiza¢des da sociedade civil.

Tabela 9: Recursos Humanos Disponiveis e Necessarios

Local de Trabalho Profissdo Total Total Gap'

Cargo / Fungdo Necessario Disponivel | (Diferencga)

Assistente Social 4 4 0

Psicologo 1 1 0

Coordenador 1 1 0

CRAS RIERA Administrativo 2 2 0

Orientador Social 4 0 +4

Motorista 1 1 0

Auxiliar de Servigos Gerais 1 1 0

Assistente Social 5 5 0

Psicologo 1 1 0

Coordenador 1 1 0

CRAS TIENGO Administrativo 2 2 0

Orientador Social 4 0 +4

Motorista 1 1 0

Auxiliar de Servigos Gerais 1 1 0

Administrativo 8 7 +1

, Assistente Social 1 0 +1

BOCLASQJS:\Q(';IA Coordenador 1 1 0

Motorista 1 1 0

Auxiliar de Servigos Gerais 1 1 0

Coordenador(a) 1 1 0

Agente Administrativo 1 1 0

CE&?\IGCIZA;\:GZ Visitad.or Social (PCF) 13 13 0

Motorista 1 1 0

Auxiliar de Servigos Gerais 1 1 0

Assistente Social 3 2 +1

SEAS Administrativo 1 1 0

Motorista 1 1 0
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Local de Trabalho Profissdo Total Total Gap'
Cargo / Fungdo Necessario Disponivel | (Diferenga)
Assistente Social 6 6 0
Psicélogo 2 1 +1
Coordenador 1 1 0
CREAS Administrativo 2 2 0
Advogado 1 0 +1
Motorista 1 1 0
Aucxiliar de Servigos Gerais 1 1 0
Diretor(a) 1 1 0
Psicélogo 2 1 +1
COORDENADORIA Administrativo 1 1 0
DA MULHER

Motorista 1 0 +1
Auxiliar de Servigos Gerais 1 1 0
Diretor(a) 1 1 0
DEPTO. PESSOA C/ | Agente Administrativo 2 1 +1
DEFICIENCIA Motorista 1 0 +1
Auxiliar de Servigcos Gerais 1 1 0
~ Diretor(a) 1 1 0

DEPTO. HABITACAO — -
Agente Administrativo 1 0 +1
DEPTO. IGUALDADE | Diretor(a) 1 1 0
RACIAL Agente Administrativo 1 0 +1
Conselheiro Tutelar 5 5 0
CONSELHO Administrativo 1 0 +1
TUTELAR Motorista 1 0 +1
Aucxiliar de Servigos Gerais 1 1 0
Gestdo do SUAS 1 1 0
Coordenagdo PSB 1 1 0
Coordenagao PSE 1 1 0
GESTAO Dir. Planejamento e Or¢gamento 1 1 0
MUNICIPAL Adm. (FMAS/Sistemas) 1 0 +1
Adm. (Parcerias/RedeSUAS) 1 1 0
Adm. (Execugdo dos Servigos) 2 1 +1
Adm. (Gestdo do Trabalho) 1 1 0

" Gap é uma palavra inglesa que significa lacuna, vdo ou brecha. A palavra é também utilizada com o significado de
diferenga. Em estudos de “dimensionamento de equipe”, o controle de Headcount Atual e a identificagdo de Gap sdo
componentes estratégicos fundamentais na gestdo de Recursos Humanos, focados em alinhar a forga de trabalho aos
objetivos de negdcio.
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15. MECANISMOS E FONTES DE FINANCIAMENTO

15.1 - Cofinanciamento Federal e Estadual

O financiamento do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) é tripartite e compartilhado,
com responsabilidades entre Unido, Estados e Municipios. Os repasses sdo realizados no modelo
"fundo a fundo", onde os recursos sdo transferidos diretamente do Fundo Nacional de Assisténcia
Social (FNAS) para os fundos estaduais (FEAS) e municipais (FMAS), sem passar por conveénios,
priorizando a priorizando a protegdo bdsica e especial.

As tabelas a seguir apresentam os recursos financeiros disponiveis referentes aos repasses
do cofinanciamento Federal, através do Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS) e Estadual,
através do Fundo Estadual de Assisténcia Social (FEAS) a serem destinados a execuc¢do da Politica de
Assisténcia Social no municipio.

Recursos a serem repassados pelo FEAS

Tabela 10:  Pactuagdo Federal com o Ministério do Desenvolvimento Social (MDS)
Recursos a serem repassados pelo FNAS
Piso Servico Mensal Anual
IGD-PBF Programa Bolsa Familia 22.058,79 264.705,48
IGD-SUAS Gestdo do SUAS 1.209,00 14.508,00
Programa Crianga Feliz Primeira Infancia no Suas 22.500,00 270.000,00
Piso Basico Fixo PAIF (CRAS) 24.000,00 288.000,00
Piso Basico Variavel Servigo de Convivéncia 24.000,00 288.000,00
Piso Fixo de Média Complexidade PAEFI (CREAS) 8.000,00 96.000,00
Piso Fixo de Média Complexidade Medida Socioeducativa e LA/PSC 2.200,00 26.400,00
Piso Transigdo de Média Complex. Pessoas com deficiéncia, idosos 4.319,00 51.828,00
Piso de Alta Complexidade | Acolhimento de Criangas 5.000,00 60.000,00
Piso de Alta Complexidade | Acolhimento - Outros Publicos 3.400,00 40.800,00
BPC na Escola Questionario a ser aplicado 6.080,00 72.960,00
Total 1.193.988,00
Tabela 11: Pactuacgdo Estadual com a Secretaria de Estado e Desenvolvimento Social (SEDESE)

Piso Servico Mensal Anual
Piso Mineiro de Assisténcia Social Servicos e Beneficios 33.710,00 404.520,00
Total 404.520,00
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15.2 - Planejamento Orgamentario com base no PPA 2026/2029

A tabela a seguir apresenta a estimativa dos recursos financeiros destinados a execug¢do da
Politica de Assisténcia Social no municipio, considerando o periodo de 2026 a 2029, conforme
previsto no Plano Plurianual (PPA).

Tabela 12: Estimativa de Receitas Orgamentérias por Orgdo - SEMDES

RECEITAS 2026 2027 2028 2029

1. Coordenagdo e Administragao

Administragdo (Folha de Pessoal) 4.607.000,00 4.837.350,00 5.079.217,50 5.333.178,37
Seguranga Alimentar 2.500.000,00 2.625.000,00 2.756.250,00 2.894.062,50
Habitagdo Popular 150.000,00 157.500,00 165.375,00 173.643,75
Subtotal 7.257.000,00 7.619.850,00 8.000.842,50 8.400.884,62
2. Politica de Direitos Humanos

Fundos Especiais (FIA e FMDPI) 130.000,00 136.500,00 143.325,00 150.491,25
Conselho Tutelar 236.000,00 247.800,00 260.190,00 273.199,50
Igualdade Racial 10.000,00 10.500,00 11.025,00 11.576,25
Direitos da Pessoa com Deficiéncia 25.000,00 26.250,00 27.562,50 28.940,62
Coord. dos Direitos da Mulher 52.000,00 54.600,00 57.330,00 60.196,50
Subtotal 453.000,00 475.650,00 499.432,50 524.404,12
3. Politica de Assisténcia Social

Gestdo do FMAS 229.000,00 240.450,00 252.472,50 265.096,12
Bolsa Familia e Cadastro Unico 387.000,00 406.350,00 426.667,50 448.000,87
Conselho de Assisténcia Social 10.000,00 10.500,00 11.025,00 11.576,25
Beneficios Eventuais 510.000,00 535.500,00 562.275,00 590.388,75
Protegdo Social Especial - PSE 435.000,00 456.750,00 479.587,50 503.566,88
Acolhimento Institucional - OSC 1.500.000,00 1.575.000,00 1.653.750,00 1.736.437,50
Protecdo Social Basica - PSB 345.000,00 362.250,00 380.362,50 399.380,63
Terceiro Setor - PSB - OSCs 448.000,00 470.400,00 493.920,00 518.616,00
Servigo de Convivéncia - SCFV 200.000,00 210.000,00 220.500,00 231.525,00
Programa Crianga Feliz 277.000,00 238.350,00 250.267,50 262.780,87
Subtotal 4.341.000,00 4.505.550,00 4.730.827,50 4.967.368,86
Total 12.051.000,00 12.601.050,00 13.231.102,50 13.892.657,60

Fonte: Plano Plurianual 2026-2029 (Lei Municipal n® 3699/2025)
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15.3 - Resumo executivo — 2015 a 2025

A tabela a seguir apresenta a série histéria de 2015 a 2025 com o total dos valores
efetivamente repassados pelo FNAS e FEAS ao municipio de Itajuba.

Tabela 13: Resumo executivo — 2015 a 2025

Valor Valor Emenda Valor Orgamento
Ano Repassado pelo | Repassado pelo Parlamenta Extraordinario Municipal

FEAS FNAS SIGTV COVID-19 LOA
2015 143.616,00 659.966,56 4.076.000,00
2016 71.808,00 996.735,61 4.622.820,00
2017 71.808,00 1.180.956,50 4.763.851,33
2018 11.968,00 1.281.638,04 4.639.400,00
2019 47.367,14 1.209.184,27 225.000,00 5.482.000,00
2020 148.938,10 837.441,79 100.000,00 1.314.398,00 6.041.287,31
2021 227.392,00 648.609,21 6.758.900,00
2022 514.043,56 860.773,07 550.000,00 6.719.500,00
2023 341.459,20 1.249.073,87 521.570,00 8.252.656,64
2024 346.269,12 1.156.991,27 400.000,00 10.118.673,15
2025 404.520,00 1.115.489,78 275.000,00 12.121.200,00

Fonte: Elaboragéo propria, com base em Rede SUAS/Relatdrio Parcelas Pagas (fnas.mds.gov.br), Painel de
Monitoramento do Piso Mineiro (blog.social.mg.gov.br) e Sistema Sonner GRP (Prefeitura de Itajubd)
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16. FUNDOS ESPECIAIS

Os Fundos especiais sdo produtos de receitas vinculadas por lei a objetivos ou servigos
especificos, funcionando como instrumentos de gestdo financeira e orgamentaria do governo.
Previstos na Lei n? 4.320/1964, eles descentralizam recursos para politicas publicas (como saude,
educacdo e assisténcia social), com normas peculiares de aplicacdo e possibilidade de transferir o
saldo para o préximo exercicio.

A principal caracteristica dos fundos especiais é a obrigatoriedade de vincular receitas
(impostos, taxas) a objetivos definidos, garantindo recursos para areas essenciais.

Tabela 14: Relacdo de Fundos Especiais vinculados a assisténcia social

X Lei de
Fundo Sigla e Data CNPJ
criagao
Fundo Municipal de Assisténcia
Social FMAS 2.067 14/03/1996 13.657.645/0001-43
i
Fundo da Infancia e Adolescéncia FIA 2.608 20/11/2006 20.721.097/0001-39
Fundo Municipal dos Direitos da
FMDPI 3.339 10/12/2019 39.228.550/0001-06
Pessoa ldosa
Fundo Municipal de Habitacdo N .
Popular FMHP 2.121 30/05/1997 N&o possui

16.1 - Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS)

O Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS) é um instrumento de gestdo orcamentaria e
financeira que concentra recursos publicos para financiar agdes, programas, projetos e beneficios
de assisténcia social em nivel local. Ele funciona como uma conta especifica que recebe verbas
federais, estaduais e municipais para garantir protec¢ao social a cidadaos em situacdo de pobreza ou
vulnerabilidade.

Sua estrutura tem base em orgcamentos préprios, seguindo normas de direito financeiro,
como a Lei 4320/1964, mas também opera como instrumento tripartite de repasse descentralizado,
onde a Unido, através do FNAS, o Estado, através do FEAS, e o Municipio repassam recursos ao
FMAS garantindo o financiamento de servigos, projetos e beneficios socioassistenciais da politica de
assisténcia social.
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16.2 - Fundo da Infancia e Adolescéncia (FIA)

O FIA é um Fundo Publico que tem como objetivo captar e aplicar recursos destinados as
acOes de atendimento a crianga e ao adolescente, em especial, financiar projetos que atuem na
garantia da promocgao, protecao e defesa dos direitos da crianca e do adolescente.

Os recursos sdo aplicados exclusivamente nesta drea com monitoramento do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCAI que atua no desenvolvimento de
politicas basicas de atendimento a crianga e adolescente e na administracdo do FIA.

O FIA é regulamentado pela Lei Federal 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente) e
pela Lei Municipal 2.608/2006, sendo sua principal fonte de recurso as doacdes deduzidas pelo
contribuinte do Imposto de Renda.

16.3 - Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (FMDPI)

O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - FMDPI foi criado pela Lei n2 3.339, de 10
de dezembro de 2019, sendo um Fundo Publico que tem como objetivo captar recursos para
financiamento de programas, projetos e agbes que visem a promoc¢do, a inser¢io e o
desenvolvimento da cidadania dos idosos nos termos da Politica Municipal do Idoso.

Os recursos sdo aplicados exclusivamente nesta area com monitoramento do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI que tem como atribuicdo, dentre outras, elaborar e
fixar critérios de utilizacdo das destina¢des capitalizadas a fim de direciona-las a projetos capazes
de cumprir com as metas propostas. Assim como o FIA, o FMDPI tem, dentre as principais fontes de
recurso, as doa¢des deduzidas pelo contribuinte do Imposto de Renda.

16.4 - Fundo Municipal de Habitacdo Popular (FMHP)

O Fundo Municipal de Habita¢do Popular (FMHP) é um mecanismo financeiro de ambito
municipal, criado para financiar e implementar programas de habitacdo de interesse social
destinados a populacdo de baixa renda. Ele concentra recursos para promover a autonomia na
gestdo de politicas publicas de moradia, sendo comum em diversos municipios,

Os recursos podem vir de repasses or¢amentarios, convénios com o governo federal ou
estadual, ou de programas como o Minha Casa, Minha Vida e os relatérios de gestdo do fundo sdo
apreciados e aprovados pelo Conselho Municipal de Habitagdo Popular (CMHP).
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17. INSTRUMENTOS NORMATIVOS

Regulamentar as politicas de assisténcia social no municipio é fundamental para garantir a
obrigatoriedade da oferta de servigos, assegurar financiamento federal, organizar a rede de
protecdo (CRAS/CREAS) e garantir direitos sociais de forma continua, transformando-a em politica
de Estado e ndo apenas em agdes assistencialistas passageiras. O quadro a seguir, apresenta os
principais instrumentos normativos vigentes da politica de assisténcia social no municipio.

Tabela 15: Instrumentos normativos vigentes da assisténcia social em Itajuba

Instrumento Data Ementa

Disp0e sobre a concessao de carteiras para passe livre no
Lei n2 1990 25/10/1994 servico de transporte coletivo do Municipio a pessoa
portadora de deficiéncia.

Institui o Programa de Triagem, Acolhimento e de

Lein® 2579 08/02/2006 Liberdade Assistida.

cmasos | aoiypos | Sesnisa ok il ce Mmoo
Lei n2 2797 18/11/2010 Institui a Politica Municipal do Idoso.

stz | oo | Mesrsieiedout 17 dteibicol . 2ot
Lei n@ 3192 04/07/2017 Dispde sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS)

do Municipio de Itajuba.

Dispde sobre a reestruturacdo do Conselho Municipal dos
Lei n2 3339 10/12/2019 Direitos da Pessoa ldosa— CMDPI e institui o Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — FMDPI.

Institui a Politica Municipal de Aten¢do a Pessoa com
Deficiéncia de Itajuba, dispde sobre a reestruturagdo do
Lei n2 3395 16/12/2020 Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia de Itajuba-MG e institui o Fundo Municipal de
Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Itajuba.

DispGe sobre a obrigatoriedade na transparéncia das
Lei n2 3420 17/06/2021 doagdes de cestas basicas recebidas e os beneficios
entregues pelo municipio de Itajuba.
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Instrumento Data Ementa

Institui o Casamento Civil Comunitario no ambito do
Lein23428 08/07/2021 municipio de Itajubd, estabelece a celebragdo de convénio e
parceria para a realizagdo do casamento.

Dispde sobre a criagdo do Centro Especializado de
Lei n2 3568 12/09/2023 Atendimento e Acolhimento a mulher vitima de violéncia
domeéstica e familiar no Municipio de Itajubd/MG.

Regulamenta o Fundo Municipal de Assisténcia Social -

o
Decreto n2 3031 13/10/1997 EMAS.

DispGe sobre as regras e procedimentos do regime juridico
Decreto n? 6549 26/05/2017 das parcerias celebradas entre a administragdo publica
municipal e as organizagdes da sociedade civil.

Regulamenta o art. 47 da Lei Municipal 3192/2017, dispondo
Decreto n2 6815 04/01/2018 sobre a concessdo de beneficio emergencial, tido como
Aluguel Social, aos casos que especifica.

Regulamenta o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa

0
Decreto n2 8753 21/10/2021 Idosa — EMDPI.

Normatiza e regulamenta o Café Social e o Restaurante

D ©10.297 11 202 ,
ecreton® 10.29 /09/2023 Popular de Itajuba.

Regulamenta a Lei 13.431/2017, e organiza o Sistema de
Decreto n? 10.898 06/06/2024 Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente, vitima ou
testemunha de violéncia, no Municipio de Itajuba.

Regulamenta o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do

o
Decreto n® 10.977 31/07/2024 Adolescente de Itajuba — FIA.

Regulamenta o art. 42 da Lei Municipal n2 3.192/2017, que
Decreto n? 11.290 28/03/2025 dispGe sobre a concessdo de beneficio eventual em virtude
de morte, tido como Auxilio Funeral.

Dispde sobre a estrutura organizacional da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social conforme a Politica
Municipal de Assisténcia Social, para fins de cumprimento da
Lei Municipal n2 3.192/2017.

Decreto n?11.371 12/06/2025

Regulamenta o art. 40 da Lei Municipal n2 3.192/2017, que
Decreto n? 11.402 09/07/2025 dispGe sobre a concessdo de beneficio eventual na forma de
auxilio alimentacao.
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18. INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

O monitoramento e a avaliacdo constituem instrumentos essenciais para assegurar a
efetividade, a transparéncia e o aperfeicoamento continuo das a¢des previstas no Plano Municipal
de Assisténcia Social. Esses processos devem acompanhar todas as etapas de execucdo do Plano,
desde sua elaboragdo até a andlise dos resultados alcangados, permitindo ndo apenas a
mensurac¢do de dados quantitativos — como numero de atendimentos realizados, profissionais
capacitados e acGes executadas —, mas também o fortalecimento da gestdo, do planejamento e do
controle social no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

O monitoramento caracteriza-se como um processo continuo, sistematico e estratégico de
acompanhamento da execu¢do dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.
Atualmente, os indicadores s3o construidos com base em dados extraidos do Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), do Registro Mensal de Atendimentos (RMA), do
SUASWeb, do Prontuario Eletronico do SUAS, do Sistema Integrado de Gestdo Publica da Sonner,
bem como de instrumentos e controles internos elaborados pela propria Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

A avaliacdo, por sua vez, consiste em um processo periddico e reflexivo voltado a analise dos
resultados e impactos alcangados pelas agdes implementadas. Realizada ao final das etapas
previstas e, de forma mais ampla, anualmente, a avaliagdo permite verificar o alcance dos objetivos
estabelecidos no Plano, identificar potencialidades, fragilidades e oportunidades de
aprimoramento, além de subsidiar decisdes técnicas e gerenciais.

Considerando o carater dinamico da Politica de Assisténcia Social, o Plano Municipal devera
ser permanentemente aperfeicoado durante sua vigéncia, adequando-se as mudangas normativas e
as necessidades identificadas no territdrio.

A responsabilidade por esses processos cabera a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
ao Conselho Municipal de Assisténcia Social e as equipes técnicas envolvidas na execugdo dos
servigos, garantindo-se, ainda, a participacdo dos usuarios do SUAS, fortalecendo o controle social e
a gestdo democratica da politica publica.

Dessa forma, o monitoramento e a avaliagdo consolidam-se como mecanismos
indispensaveis para assegurar a qualidade, a eficiéncia e a efetividade da Politica Municipal de
Assisténcia Social, contribuindo para a garantia de direitos e para a protegao social da populagao.
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19. CONSIDERAGOES FINAIS

Segundo a Norma Operacional Bésica — NOB/SUAS/2012 o Plano de Assisténcia Social,
previsto no art. 30 da LOAS, é uma ferramenta de planejamento estratégico que organiza, regula e
norteia a execucdo da PNAS na perspectiva do SUAS. A conclusdo da elaboragdo do plano, com
definicdo das metas e prioridades para os préximos anos, ndo significa necessariamente o findar do
trabalho, haja vista que, por se tratar de um instrumento de planejamento, é importante que seja
entendido como um processo continuo que deve ser avaliado estando passivel a alteragdes, com
vistas a atender a realidade social.

Ademais, faz-se relevante mencionar que para além de um instrumento de planejamento,
ele se constitui enquanto resultado do esfor¢co coletivo do poder publico, trabalhadores,
conselheiros, usuarios, e demais atores envolvidos com a Politica de Assisténcia Social, e busca
incorporar as demandas da sociedade as responsabilidades politicas, e tornar claras as diretrizes
para efetivacdo da assisténcia social como politica de direito e por sua vez dever do Estado (PNAS,
2004, p.13).

Ainda de acordo com a NOB/SUAS/2012 em seu artigo 19, estabelece que (...) os municipios
deverdo elaborar os respectivos Planos de Assisténcia Social a cada e 4 (quatro) anos, de acordo
com os periodos de elaboragdo do Plano Plurianual — PPA (2012, p. 41).

Portanto, a consolidacdo deste Plano Municipal de Assisténcia Social reafirma o
compromisso com a gestdo democratica e a transparéncia das agdes no ambito municipal. Ao
alinhar as metas estratégicas ao Plano Plurianual (PPA), assegura-se ndo apenas o cumprimento das
exigéncias normativas, mas, sobretudo, a viabilidade técnica e financeira para a oferta de servigos
socioassistenciais. Em ultima andlise, este documento serve como bussola para a garantia de
direitos, visando a reducdo das desigualdades e o fortalecimento da protecdo social para todos os

cidadaos.
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Conselhos Municipais

Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

Conselho Municipal
de Assistencia Social

MAS 3K i

Rua Comendador Schumann, n? 337, Centro — Itajuba-MG — Tel.: 9 9729-0185

RESOLUCAO CMAS N¢ 05/2026

Dispée sobre a aprovacdo de Emenda
Parlamentar destinada a Associagdo das
Amigas do Bairro Santo Anténio.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, no uso de suas atribuigoes legais e em
reuniao ordinaria realizada em 28 de Maio de 2026,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o recebimento da Emenda Parlamentar no valor de R$ 100.000,00 (cem mil
reais), destinada a Associagao das Amigas do Bairro Santo Anténio, para fortalecimento e
execucgao dos servigos, programas, projetos e agées socioassistenciais desenvolvidos pela
entidade.

Art. 2° A utilizacao do recurso devera observar o plano de trabalho apresentado pela entidade,
bem como as normativas vigentes da Politica Nacional de Assisténcia Social.

Art. 32 Esta Resolucao entra em vigor na data de sua aprovacao.

ltajuba, 29 de Maio de 2026.

Documento assinado digitalmente

“b HELIDA CRISTINA DE ALBUQUERQUE
g Data: 29/05/2026 09:52:07-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Hélida C. de Albuquerque
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

CamScanner

Municipio de Itajubé - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



A
w DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE ITAJUBA Sexta-feira, 29 de maio de 2026 Ano IV | Edicao n2 744 | Pagina 138 de 147

Conselho Municipal
de Assistencia Social

MAS W i

Rua Comendador Schumann, n? 337, Centro — Itajuba-MG — Tel.: 9 9729-0185

RESOLUCAO CMAS N° 06/2026

Dispée sobre a aprovagao do Plano
Municipal de Assisténcia Social 2026—
2029.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, no uso de suas atribuigoes legais e em
conformidade com a Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS e demais normativas do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, em reunido ordinaria realizada em 28 de Maio
de 2026,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Itajuba/MG, referente
ao periodo de 2026 a 2029.

Art. 22 O Plano Municipal de Assisténcia Social 2026—-2029 tem como objetivo orientar a
execucgao da Politica Municipal de Assisténcia Social, assegurando a organizacao, gestao e
oferta dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais no ambito do SUAS.
Art. 32 A execucdo, acompanhamento e avaliacdo do Plano deverao ocorrer de forma
continua, sob responsabilidade do 6rgao gestor da Assisténcia Social, com acompanhamento
e fiscalizacao do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS.

Art. 42 Esta Resolugao entra em vigor na data de sua aprovacao.

Itajuba, 29 de Maio de 2026.
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PODER LEGISLATIVO

Licitacoes e Contratos

Aditivos / Aditamentos / Supressoes

CAMARA MUNICIPAL DE ITAJUBA

1° Termo Aditivo ao Contrato n° 01/2025
A Camara Municipal de Itajuba torna publico o 1° Termo Aditivo ao Contrato n® 01/2025
prorrogando a vigéncia do Contrato de Prestag@o de Servigos de Satde e Seguranga do Trabalho,

que entre si fazem a Camara Municipal de Itajuba e a empresa Mérito - Consultoria, Assessoria
Ocupacional e Servigos-Eire, por mais 12 (doze) meses.

Maiores informacdes pelo telefone (35) 3629 6400.

Itajuba, 29 de maio de 2026.

HERITON Assinado de forma
digital por HERITON
JERONIMO N
. OLIVEI
OLIVEIRA:044355 O-Ve -
29670 16:18:04 -03'00'
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Relatério de Gestao Fiscal
Camara de Vereadores de Itajuba - MG (Poder Legislativo)

[ ] [ ]
S I C o nfl ShstemaideInformacses Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

Setor Publico Brasileiro
CNPJ:

Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 12 quadrimestre

TesouRONACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Despesa Executada com Pessoal
DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)

Despesa com Pessoal

LIQUIDADAS
<MR-6> <MR-5> <MR-a> <MR-3> <MR-2> <MR-1> <MR> TOTAL (ULTIMOS 12 MESES) (a)
Despesa com Pessoal (Ultimos 12 Meses) - - - - - - -
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1)

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (b)
<MR-11> <MR-10> <MR-9> <MR-8> <MR-7>

516.040,61 565.199,22 530.853,52 547.679.70 584.426,45 618.833,09 628.562,62 806.835,24 733.933,22 646.599,00 676.028,62 640.534.44 7.495.525,73
Pessoal Ativo 618.833,09 628.562,62 806.835,24 733.933,22 646.599,00 676.028,62 640.534.44 7.495.525,73
553.238,51 56267578 698.216,02 641.482,45 553.147,82

581.274,47 550.792.90
61.908,03 65.594,58 65.886,84 108.619.22 92.450,77 93.451,18 94.754,15 89.741,54

516.040,61 565.199,22 530.853,52 547.679.70 584.426,45
456.396,60 503.997,33 473.041,97 487.131,89 522.518,42
59.644,01 61.201,89 57.811,55 60.547,81

Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis 6.583.914,16
Obrigagoes Patronais 91161157

Pessoal Inativo e Pensionistas

Aposentadorias, Reserva e Reformas.

Pensdes

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagao ou de contratagao de forma
indireta (§ 1° do art. 18 da LRF)

Despesa com Pessoal nao Executada Oramentariamente

DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (I)
Indenizagdes por Demissao e Incentivos a Demissao Voluntaria
Decorrentes de Decisao Judicial de Periodo Anterior ao da Apuracao
Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuragao
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados

83.749,40 6.250,40 18.176,34 3.180,80 19.691,04

51.268,83 35.456,06 4.283,62 0,00
83.749,40 6.250,40 18.176,34 3.180,80

9.143.78 23120027
19.691,04 51.268,83

35.456,06 4.283,62 0,00 9.143.78 23120027

Agentes Comunitarios de Saude e de Combate as Endemias com Recursos Vinculados (CF, art. 198, §11)

Parcela dedutivel referente a0 piso salarial do Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar de
Enfermagem e Parteira (ADCT. art. 38, §2°)
Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (Il = (I - Il) 43229121 558.948,82 512.677,18 544.498,90 564.735,41 567.564,26. 628.562,62 806.835,24. 698.477,16 642.315,38

676.028,62 631.390,66 7.264.325.46
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Relatério de Gestao Fiscal
Camara de Vereadores de Itajuba - MG (Poder Legislativo)

[ ] [ ]
S I confl & otema e Informacties Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
Setor Pdblico Brasileiro CNPJ:

T NAciol P
EsOURONACIoNAL Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 12 quadrimestre

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

- . P DTP e Apuracao do Cumprimento do Limite Legal
DTP e Apuracédo do Cumprimento do Limite Legal

Valor % sobre a RCL Ajustada
DTP e Apuragao do Cumprimento do Limite Legal - -
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 527.160.194,67
(-) Transferéncias Obrigatérias da Unido relativas as Emendas Individuais (art. 166-A, §1°, da CF) 125.000,00
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) 0,00
(-) Transferéncias da Uni&o relativas & remuneragao dos agentes comunitarios de saide e de combate as endemias
(CF, art. 198, §11) 5.624.464,00
(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais 0,00
= RECEITA CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 521.410.730,67
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) = (lll a + Il b) 7.264.325,46 1,39
LIMITE MAXIMO (VI) (incisos I, Il e IlI, art. 20 da LRF) 31.284.643,84 6,00
LIMITE PRUDENCIAL (VIIl) = (0,95 x VII) (par&grafo tnico do art. 22 da LRF) 29.720.411,65 5,70
LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 x VII) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 28.156.179,46 5,40
RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal
Notas Explicativas Jaloree
30/04/2026
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
Documento gerado em 27/05/2026 13:57:23 P&gina 2 de 6
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Relatério de Gestéao Fiscal
° ° Camara de Vereadores de Itajuba - MG (Poder Legislativo)
S I C 0 nfl $stema delnformactes Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
Setor Publico Brasileiro CNPJ:
Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 12 quadrimestre

TesOURONACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

) Exercicio em que Excedeu o Limite Exercicio do Primeiro Periodo Seguinte Exercicio do Segundo Periodo Seguinte
Trajetéria do Retorno ao Limito da Desposa Total com Pessoal
No Quadrimestre/Semestre Primeiro Periodo Seguinte Segundo Periodo Seguinte
Limite Méximo (a) +DTP (5) % Excedente (0) = (b-2) Redutor Minimo de 113 do Excedonte (d) = (1/3°c) Limite (6) = (6-¢) %0TP () Redutor Residual (g) = () Limito () = (@) %0TP ()
Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal - - - - - - - -
Valores Percentuais
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Relatorio de Gestao Fiscal
° ° Camara de Vereadores de Itajuba - MG (Poder Legislativo)
S I confl 255?551:}.5}1%?:% 2;@:‘;7.1entos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 12 quadrimestre

TesouRONACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

3 Percentual
para ucao do de DTP (art. 15 da LC 178/2021)
Percentual
para céo do de DTP (art. 15 da LC 178/2021) -
Limite Méximo (IX) (%) (LRF, art. 20)
DTP em 2021 (XIl) (%)
Excedente em 2021 (XIII) = (XII - IX) (%)
Redutor anual (XIV) = (0,10 x XIIl) (%)
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Relatério de Gestéao Fiscal
° ° Camara de Vereadores de Itajuba - MG (Poder Legislativo)
S I C 0 nfl $stema delnformactes Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
Setor Publico Brasileiro CNPJ:
Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 12 quadrimestre

TesOURONACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

o . Apuragéo da Trajetéria de Retorno ao Limite da DTP (art. 15 da LC 178/2021)
Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal (art. 15 da LC 178/2021)

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032
Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal (art. 15 da LC 178/2021) - - - - - - - - - - - -
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII)
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII)
% DTP (VI / VII)
LIMITE CONFORME ART. 15 DA LC 178/2021 (%)
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Relatorio de Gestao Fiscal
° ° Camara de Vereadores de Itajuba - MG (Poder Legislativo)
S I confl 255?551:}.5}1%?:% 2;@:‘;7.1entos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 12 quadrimestre

TesouRONACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Valores
Notas Explicativas
30/04/2026
Notas Explicativas -
Identificagdo do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Periodos de Retorno
Notas Explicativas
Documento gerado em 27/05/2026 13:57:23 P&gina 6 de 6

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



ey
w DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE ITAJUBA Sexta-feira, 29 de maio de 2026 Ano IV | Edicdo n2 744 | Pagina 146 de 147

Lista de Assinaturas

Assinatura: 1

Digitally signed by SILVIO CESAR VIEIRA:O|
Date: 2026.05.27 16:09:12 BRT

Reason: Perfil: Titular do Poder Legislativo
Location: Instituicdo: Camara de Vereadores de ltajubd - MG

Assinatura: 2

RAFAEL JOSE MAN DUCA Assinado de forma digital por RAFAEL JOSE
DE OLIVEIRA GG I\DA:dI\::[s):U z%(s[.)gs%l:/g:lzﬂ?:ss -03'00'

Assinatura: 3
| SIGN 3

Assinatura: 4
SIGN

Assinatura: 5

Assinatura: 6

As assinaturas digitais podem ser verificadas no arquivo PDF.

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



FALECOM A
PREFEITURA

) 9 9892-8863
O LIGUE 156

[=]) 55 (=]
,*;-,, @ITAJUBANASREDES

R CIDADE FAci (A
_ DE SERAMAD/ RS

Griaiss

GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO



	Sumário
	Poder Executivo
	Atos Oﬁciais
	Decretos
	Portarias

	Atos Administrativos
	Editais de notiﬁcação

	Licitações e Contratos
	Contratos
	Pregão
	Outros atos
	Inexigibilidade

	Contas Públicas e Instrumentos de Gestão Fiscal
	Planos

	Conselhos Municipais
	Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS


	Poder Legislativo
	Licitações e Contratos
	Aditivos / Aditamentos / Supressões

	Outros Atos


		2026-05-29T21:27:20+0000




