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Municipio de Itajubá

Av. Dr. Jerson Dias n° 500 - Estiva

CEP 37500-279 - Itajubá - Minas Gerais

Justificativa: Dar continuidade as ações da secretaria, tendo em vista que os
valores alocados no orçamento foram insuficientes para custear todas as despesas
que serão realizadas. Tal suplementação não causará prejuízo a dotação em que
foi reduzida.

Decreto Nº: 11817

RODRIGO IMAR MARTINEZ RIERA, usando das atribuições que lhe são conferidas
pela Lei 3704 de 24-12-2025

DECRETA

Art. 1º - Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) destinado ao reforço
orçamentário da seguinte dotação:

02 - EXECUTIVO MUNICIPAL

24 - 131 - 0003 - 2016 - DESENVOLVIMENTO DA SECRETARIA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL -

3 - 3 - 90 - 39 - Despesas Correntes

02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO SOCIAL

500 24.000,0091

Fonte Valor:FichaDotação

02 - EXECUTIVO MUNICIPAL

24 - 131 - 0003 - 2019 - DESPESAS COM PUBLICIDADES INSTITUCIONAIS

3 - 3 - 90 - 39 - Despesas Correntes

02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO SOCIAL

500 16.000,0094

Fonte Valor:FichaDotação

Art. 2º - Os recursos destinados a atender as despesas decorrentes do presente crédito, serão aquelas
originadas pela anulação parcial ou total da seguinte dotação:

02 - EXECUTIVO MUNICIPAL

02 - 062 - 0003 - 2020 - DESENVOLVIMENTO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

3 - 3 - 90 - 36 - Despesas Correntes

03 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

500 12.000,00100

Fonte Valor:FichaDotação

Emissão: FRANK JOSE GONÇALVES 19-06-2026 15:54:22Contabilidade Pública Página: 1 de 2

PODER EXECUTIVO
Poder Executivo

Atos Oficiais

Atos Oficiais

Decretos

Decretos
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Municipio de Itajubá

Av. Dr. Jerson Dias n° 500 - Estiva

CEP 37500-279 - Itajubá - Minas Gerais

02 - EXECUTIVO MUNICIPAL

04 - 122 - 0003 - 2265 - DESENVOLVIMENTO DA SECRETARIA DE COORDENAÇÃOL E

3 - 3 - 90 - 36 - Despesas Correntes

18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA

500 12.000,00723

Fonte Valor:FichaDotação

02 - EXECUTIVO MUNICIPAL

04 - 125 - 0017 - 2304 - DESENVOLVIMENTO DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO -

3 - 3 - 90 - 39 - Despesas Correntes

19 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

500 16.000,00737

Fonte Valor:FichaDotação

Artigo 3º - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeito Municipal Secretária Municipal de Finanças

REGISTRA-SE E PUBLICA-SE.

Rodrigo Imar Martinez Riera Ana Heloisa Cesarino Pereira

Sergio Thiago Ribeiro

Secretário Municipal de Governo

Itajubá, 19 de junho de 2026, 207º anos da fundação e 178º da elevação do Município

Emissão: FRANK JOSE GONÇALVES 19-06-2026 15:54:22Contabilidade Pública Página: 2 de 2

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:073897

09642

Assinado de forma digital 

por SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:07389709642 

Dados: 2026.06.19 

16:32:42 -03'00'

ANA HELOISA 

CESARINO 

PEREIRA:10066828643

Assinado de forma digital por 

ANA HELOISA CESARINO 

PEREIRA:10066828643 

Dados: 2026.06.19 16:45:11 

-03'00'

RODRIGO IMAR 

MARTINEZ 

RIERA:90681460687

Assinado de forma digital por 

RODRIGO IMAR MARTINEZ 

RIERA:90681460687 

Dados: 2026.06.19 18:12:59 

-03'00'
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Av. Dr. Jerson Dias n° 500 - Estiva

CEP 37500-279 - Itajubá - Minas Gerais

Municipio de Itajubá

Justificativa: Dar continuidade as ações da Secretaria, tendo em vista que os
valores alocados no orçamento foram insuficientes para custear todas as despesas
que serão realizadas. Tal suplementação será por superávit apurado em 2025.

Decreto Nº: 11818

RODRIGO IMAR MARTINEZ RIERA, usando das atribuições que lhe são conferidas
pela Lei 3704 de 24-12-2025

DECRETA

Art. 1º - Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$ 32.000,00 (trinta e dois mil reais) destinado ao reforço
orçamentário da seguinte dotação:

02 - EXECUTIVO MUNICIPAL

24 - 131 - 0003 - 2016 - DESENVOLVIMENTO DA SECRETARIA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL -

4 - 4 - 90 - 52 - Despesas de Capital

02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO SOCIAL

755 32.000,0093

Fonte Valor:FichaDotação

Art. 2º - Para atender as despesas do art 1° serão usados recursos provenientes do superávit financeiro, apurados no
exercício anterior.

Artigo 3º - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Secretária Municipal de Finanças

REGISTRA-SE E PUBLICA-SE.

Itajubá, 19 de junho de 2026, 207º anos da fundação e 178º da elevação do Município.

Prefeito Municipal

Rodrigo Imar Martinez Riera

Secretário Municipal de Governo

Ana Heloisa Cesarino Pereira

Sergio Thiago Ribeiro

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:073897

09642

Assinado de forma digital 

por SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:07389709642 

Dados: 2026.06.19 16:33:13 

-03'00'

ANA HELOISA 

CESARINO 

PEREIRA:1006682864

3

Assinado de forma digital 

por ANA HELOISA CESARINO 

PEREIRA:10066828643 

Dados: 2026.06.19 16:45:37 

-03'00'

RODRIGO IMAR 

MARTINEZ 

RIERA:90681460687

Assinado de forma digital por 

RODRIGO IMAR MARTINEZ 

RIERA:90681460687 

Dados: 2026.06.19 18:44:14 

-03'00'
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Municipio de Itajubá

Av. Dr. Jerson Dias n° 500 - Estiva

CEP 37500-279 - Itajubá - Minas Gerais

Justificativa: Dar continuidade as ações da secretaria, tendo em vista que os
valores alocados no orçamento foram insuficientes para custear todas as despesas
que serão realizadas. Tal suplementação não causará prejuízo a dotação em que
foi reduzida.

Decreto Nº: 11819

RODRIGO IMAR MARTINEZ RIERA, usando das atribuições que lhe são conferidas
pela Lei 3704 de 24-12-2025

DECRETA

Art. 1º - Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$ 800,00 (oitocentos reais) destinado ao reforço
orçamentário da seguinte dotação:

02 - EXECUTIVO MUNICIPAL

10 - 301 - 0012 - 2236 - DESENVOLVIMENTO DOS SERVIÇOS DE SAÚDE MENTAL

3 - 3 - 90 - 39 - Despesas Correntes

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

600 800,00256

Fonte Valor:FichaDotação

Art. 2º - Os recursos destinados a atender as despesas decorrentes do presente crédito, serão aquelas
originadas pela anulação parcial ou total da seguinte dotação:

02 - EXECUTIVO MUNICIPAL

10 - 301 - 0012 - 2236 - DESENVOLVIMENTO DOS SERVIÇOS DE SAÚDE MENTAL

3 - 3 - 90 - 40 - Despesas Correntes

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

600 800,00257

Fonte Valor:FichaDotação

Emissão: FRANK JOSE GONÇALVES 19-06-2026 16:59:01Contabilidade Pública Página: 1 de 2
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Artigo 3º - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeito Municipal Secretária Municipal de Finanças

REGISTRA-SE E PUBLICA-SE.

Rodrigo Imar Martinez Riera Ana Heloisa Cesarino Pereira

Sergio Thiago Ribeiro

Secretário Municipal de Governo

Itajubá, 19 de junho de 2026, 207º anos da fundação e 178º da elevação do Município

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:073897

09642

Assinado de forma digital 

por SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:07389709642 

Dados: 2026.06.19 

17:12:30 -03'00'

ANA HELOISA 

CESARINO 

PEREIRA:10066828643

Assinado de forma digital por 

ANA HELOISA CESARINO 

PEREIRA:10066828643 

Dados: 2026.06.19 17:14:23 

-03'00'

RODRIGO IMAR 

MARTINEZ 

RIERA:90681460687

Assinado de forma digital por 

RODRIGO IMAR MARTINEZ 

RIERA:90681460687 

Dados: 2026.06.19 17:17:53 -03'00'
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                        PORTARIA Nº 0867/2026 
 

 
ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA, Secretário Municipal de 
Administração de Itajubá, estado de Minas Gerais, usando das atribuições 
delegadas pelo Decreto nº 8342/2021, este amparado pela Lei Orgânica 
Municipal, em seu art. 69, RESOLVE: 
 

              Art. 1º - Nomear os candidatos inframencionados, aprovados e classificados em Processo Seletivo 
Simplificado, para exercerem função na Prefeitura Municipal de Itajubá, em razão da existência de vaga: 

NOME CARGO ADMISSÃO 

GLAUCE LEMES DA SILVA PROFESSOR REGENTE 22/06/2026 

JACQUELINE STEWART FERRAZ PROFESSOR REGENTE 22/06/2026 

JOSELINA VIEIRA DA SILVA  PROFESSOR REGENTE 22/06/2026 

MARCIA PATRICIA COSTA ARAUJO PROFESSOR REGENTE 22/06/2026 

                              Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 

Itajubá, 19 de junho de 2026, 207° ano da fundação e 178° da elevação à Município. 
 
 

 
ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA 
Secretário Municipal de Administração 

 
 
 

 
 

SÉRGIO THIAGO RIBEIRO 
Secretário Municipal de Governo 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 
 

 
 
 

MONIQUE GREGÓRIO DA SILVA 
Diretora do Departamento de Recursos Humanos 

ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por ANDRE 

CARLOS ALVES DA SILVA:02230157760 

Dados: 2026.06.19 17:35:54 -03'00'

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:07389709642

Assinado de forma digital por 

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:07389709642 

Dados: 2026.06.19 17:36:10 -03'00'

MONIQUE GREGORIO 

DA SILVA:10021182639

Assinado de forma digital por MONIQUE 

GREGORIO DA SILVA:10021182639 

Dados: 2026.06.19 17:36:20 -03'00'

Portarias
Portarias
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PORTARIA Nº 08682026 
 

 
ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA, Secretário Municipal de Administração 
de Itajubá, estado de Minas Gerais, usando das atribuições delegadas pelo 
Decreto nº 8342/2021, este amparado pela Lei Orgânica Municipal, em seu art. 
69, RESOLVE: 

 
 

Art. 1º - Suprimir da Folha de Pagamento, o vencimento da servidora inframencionada, em virtude de 
Aposentadoria, conforme dados abaixo: 

 
 
MATRÍCULAS SERVIDOR  CARGO APOSENTADORIA  DATA 

 
7562/10011 EDNEIA XAVIER 

ASSISTENTE SOCIAL 
NASF POR IDADE 30/06/2026 

 
Art. 2º- Fica o Departamento de Recursos Humanos autorizado a proceder ao levantamento e ao pagamento 

das verbas rescisórias, se houver. 

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos a partir de 30 de junho de 
2026. 

 
Itajubá, 19 de junho de 2026, 207° ano da fundação e 178° da elevação à Município. 
 
 

 
 

ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA 

Secretário Municipal de Administração 
 

 
 
 
 

SÉRGIO THIAGO RIBEIRO 
Secretário Municipal de Governo 
 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
 

 
MONIQUE GREGÓRIO DA SILVA 

Diretora do Departamento de Recursos Humanos 

ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por ANDRE 

CARLOS ALVES DA SILVA:02230157760 

Dados: 2026.06.19 17:55:59 -03'00'

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:07389709642

Assinado de forma digital por 

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:07389709642 

Dados: 2026.06.19 17:56:15 -03'00'

MONIQUE GREGORIO 

DA SILVA:10021182639

Assinado de forma digital por 

MONIQUE GREGORIO DA 

SILVA:10021182639 

Dados: 2026.06.19 17:56:25 -03'00'
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PORTARIA Nº 0869/2026 
 
 
ANDRÉ CARLOS ALVES  DA SILVA, Secretária Municipal de 
Administração de Itajubá, Estado de Minas Gerais, usando das atribuições 
delegadas pelo Decreto nº 8342/2021, este amparado pela Lei Orgânica 
Municipal, em seu art. 69, RESOLVE: 
 
Art. 1º Ficam designados os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão Interna de Prevenção de 

Acidentes e de Assédio – CIPA, gestão 2026/2027, criada para coordenar os trabalhos em conformidade com a Portaria 

MTP nº 4.219/2022 e com a Norma Regulamentadora NR-5. 

 
REPRESENTANTE DOS EMPREGADOS 
 
TITULAR 

I. WALQUÍRIA MARIANA SILVA 

II. PAULO ROBERTO VALENTIM 
III. SIMONY SILVA 

IV. GISELE ROMINA DE CARVALHO 

V. RÚBIA APARECIDA CIRINO SILVA 
 

SUPLENTES  
 

I. MONICA CRISITNA VIEIRA CHAVES 

II. MARCOS SIMOES BELLINI 

III. VERA LUCIA DE PAULO SEVERINO 

IV. IGOR MARQUES GOMES      
 

REPRESENTANTES DA EMPRESA 

I. MONIQUE GREGORIO DA SILVA 

II. ARYANNY THAYNA SILVA 

III. THAYSSA RODRIGUES PEDROSO 

IV. ALEXANDRE MAGNUS RAPONI 

V. SARA MEDEIROS DA SILVA 

 
SUPLENTES  

 
I. LUIZ ANTONIO RAPONI SILVA 

II. MAITÊ MARTINS NOBRE 

III. KARINE REIS DA SILVA 

IV. FRANCIELE PEREIRA DE CARVALHO RENNO GOULART 
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Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 

Itajubá, 19 de junho  de 2026, 204° ano da fundação e 175° da elevação à Município. 
 
 
 

 

                                                                                                                     ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA 
Secretária Municipal de Adminstração 

 
 
 
 
 

SÉRGIO THIAGO RIBEIRO 
Secretário Municipal de Governo 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE, 
 
 
 
 
  MONIQUE GREGORIO DA SILVA 

Diretor do Departamento de Recursos Humanos 
 
 
 
 
 
 
 

 

ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2026.06.19 18:35:24 -03'00'

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:073897

09642

Assinado de forma digital 

por SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:07389709642 

Dados: 2026.06.19 18:35:40 

-03'00'

MONIQUE GREGORIO 

DA SILVA:10021182639

Assinado de forma digital por 

MONIQUE GREGORIO DA 

SILVA:10021182639 

Dados: 2026.06.19 18:35:51 -03'00'
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AUTORIZAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO  

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 169/2026
 
 

DISPENSA Nº 040/2026
 
 

Nos termos do inciso VIII, artigo 72, AUTORIZO a Dispensa de licitação recomendada com base no inciso VIII, art.
75 da Lei 14.133/2021, conforme solicitação feita pela Secretaria Municipal de Saúde, AQUISIÇÃO DE
MEDICAMENTOS PARA ATENDER AOS MANDADOS JUDICIAIS NÚMEROS: 5001310-82.2021.8.13.0324 \
324.14.0056437 \ 0324.12007966-4 \ 5011872-48.2024.8.13.0324 DA SECRETARIA MUNICIPPAL DE SAÚDE -
SEMSA, nos termos constantes do processo em referência.
 
ISTO POSTO, ficam as empresas abaixo aptas a contratarem com a administração:
 

· DROGA LUSA LTDA - inscrita sob o CNPJ n° 01.135.620/0001-09, pessoa jurídica de direito privado. A
contratação terá seu valor total no importe de R$2.675,00(dois mil, seiscentos e setenta e cinco reais).

 
· GEMELI MEDICAL LTDA - inscrita sob o CNPJ n° 42.198.801/0001-53, pessoa jurídica de direito privado. A
contratação terá seu valor total no importe de R$694,50 (seiscentos e noventa e quatro reais e cinquenta
centavos).

 
 

                                                                                                                                                                                             
                                                                                                     Itajubá, 19 de junho de 2026

 

 

Rodrigo Guimarães Braga
Secretário Municipal de Saúde

 

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Guimaraes Braga, Secretário Municipal, em 19/06/2026, às
13:46, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://itajuba.sei.mg.gov.br/verificarautenticidade
informando o código verificador 0029825 e o código CRC 01783A7F.

Av. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva
CEP: 37500-279 CNPJ: 18.025.940/0001-09

Autorização de dispensa de Licitação INEX 040 26 (0029825)         SEI 26.1.000013092-0 / pg. 1

Licitações e Contratos
Licitações e Contratos

Aditivos / Aditamentos / Supressões

Aditivos / Aditamentos / Supressões

https://itajuba.sei.mg.gov.br/verificarautenticidade
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www.itajuba.mg.gov.br - Instagram: @itajubanasredes

Autorização de dispensa de Licitação INEX 040 26 (0029825)         SEI 26.1.000013092-0 / pg. 2
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AUTORIZAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 
 

 

 

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 177/2026 
 
 
 

INEXIGIBILIDADE Nº 089/2026 
 

 

 

     Nos termos do inciso VII, artigo 72, AUTORIZO a Inexigibilidade de licitação 

recomendada com base no inciso II, artigo 74, da Lei 14.133/2021, conforme solicitação feita pela Secretaria 

Municipal de Cultura, para CONTRATAÇÃO DA EMPRESA JOAO CESAR DA SILVA 04747491694 
ME(BANDA CHARANGA SANTO DE CASA) PARA  APRESENTAÇÃO MUSICAL NA CORRIDA 
DA POLÍCIA CIVIL NO DIA 21 DE JUNHO DE 2026, EM ATENDIMENTO À SECRETARIA 
MUNICIPAL – SECUT, nos termos constantes do processo em referência. 

 

                              ISTO POSTO, fica a empresa JOAO CESAR DA SILVA 04747491694 ME, 
inscrita sob o CNPJ: 13.188.977/0001-26, pessoa jurídica de direito privado apta a contratar com o 
Município. A contratação terá seu valor global no importe de R$ 10.600,00 (dez mil e seiscentos reais) em 
conformidade com o que prevê a Lei 14.1333/2021. 
 

                                                                                                        

 

 

          Itajubá, 19 de junho de 2026. 

 

 

 

 

 

 

Sérgio Thiago Ribeiro  
Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

           

 

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:073897

09642

Assinado de forma digital 

por SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:07389709642 

Dados: 2026.06.19 

15:50:05 -03'00'

Inexigibilidade
Inexigibilidade
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Aviso de Reabertura de Licitação: PROCESSO LICITATÓRIO N.º 008/2026, PREGÃO 
ELETRÔNICO N.º 006/2026. Torna público o aviso de licitação que tem como objeto: Licitação 
Compartilhada - Edital de registro de preços para eventual e futura contratação de empresa 
especializada no fornecimento de serviços de transporte municipal e intermunicipal, por 
quilômetro rodado, mediante disponibilização de veículos tipo ônibus, micro-ônibus e van, 
com e sem motorista para atender os municípios que compõem o Consórcio Intermunicipal 
Multifinalitário da Microrregião do Alto do Sapucaí – CIMASP, tudo de acordo com as 
especificações contidas no edital e seus anexos.  
 
A presente reabertura decorre da necessidade de republicação do certame em razão de falha de 
integração entre a plataforma eletrônica utilizada para a condução da licitação e o Portal Nacional 
de Contratações Públicas – PNCP, o que comprometeu a observância do prazo mínimo legal de 
divulgação. Dessa forma, visando assegurar a ampla publicidade do procedimento e o 
cumprimento do prazo de 10 (dez) dias úteis de publicação previsto na legislação aplicável, fica 
redesignada a data de abertura da sessão pública para o dia 06/07/2026 às 09h00min. Maiores 
informações no Sítio www.cimasp.mg.gov.br. PLATAFORMA DE LICITAÇÕES LICITAR DIGITAL 
– www.licitardigital.com.br . Mais informações: (35) 3622-4211. 
 
 

Itajubá, 19 de junho de 2026 
 
 
 
 

 
 

___________________________________________________________
 

ROGILSON APARECIDO MARQUES NOGUEIRA 

PRESIDENTE CIMASP 

CONSORCIO 

INTERMUNICIPAL 

MULTIFINALITARIO DA 

MICR:21512443000131

Assinado de forma digital por 

CONSORCIO INTERMUNICIPAL 

MULTIFINALITARIO DA 

MICR:21512443000131 

Dados: 2026.06.19 10:53:32 -03'00'

Aviso de Licitação
Aviso de Licitação
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Aviso de Reabertura de Licitação: PROCESSO LICITATÓRIO N.º 031/2026, CONCORRÊNCIA 
ELETRÔNICA N.º 002/2026. Torna público o aviso de licitação que tem como objeto: Licitação 
compartilhada - concorrência eletrônica para eventual e futura produção do 
empreendimento habitacional de interesse social, no 0, destinado às famílias em 
vulnerabilidade social quanto a habitação, conforme regramento do programa minha casa, 
minha vida fnhis sub50, a execução de habitação, utilizando-se de sistemas e/ou 
subsistemas construtivos objetos de norma brasileira ou inovadores que possuam 
validação de todos os aspectos relevantes ao comportamento em uso do produto através 
de sua avaliação junto ao sistema nacional de avaliações técnicas (sinat), demonstrada 
mediante a apresentação do respectivo documento de avaliação técnica - datec vigente, 
que  resultem em 400 (quatrocentos) unidades habitacionais de padrões mínimos de 
habitabilidade, salubridade, segurança e desempenho, definidos pelas posturas 
municipais, normas técnicas brasileiras e conforme especificações da regulação do 
programa proposta 56000003321/2025, para atender os municípios que compõem O 
Consórcio Intermunicipal Multifinalitário da Microrregião do Alto do Sapucaí – CIMASP, 
tudo de acordo com as especificações contidas no edital e seus anexos.  
 
A presente reabertura decorre da necessidade de republicação do certame em razão de falha de 
integração entre a plataforma eletrônica utilizada para a condução da licitação e o Portal Nacional 
de Contratações Públicas – PNCP, o que comprometeu a observância do prazo mínimo legal de 
divulgação. Dessa forma, visando assegurar a ampla publicidade do procedimento e o 
cumprimento integral do prazo previsto na legislação aplicável, fica redesignada a data de 
abertura da sessão pública para o dia 24/07/2026 às 09h00min. Maiores informações no Sítio 
www.cimasp.mg.gov.br. PLATAFORMA DE LICITAÇÕES LICITAR DIGITAL – 
www.licitardigital.com.br . Mais informações: (35) 3622-4211. 
 
 

Itajubá, 19 de junho de 2026 
 
 
 
 

 
 

___________________________________________________________
 

ROGILSON APARECIDO MARQUES NOGUEIRA 

PRESIDENTE CIMASP 

CONSORCIO 

INTERMUNICIPAL 

MULTIFINALITARIO DA 

MICR:21512443000131

Assinado de forma digital por 

CONSORCIO INTERMUNICIPAL 

MULTIFINALITARIO DA 

MICR:21512443000131 

Dados: 2026.06.19 13:02:32 -03'00'
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TERMO DE CONVOCAÇÃO   17/06/26 

 
 
CONVOCADO (A): ADRIANA APARECIDA SILVA CORTEZ   

CLASSIFICAÇÃO: 5º 

CARGO:  ENFERMEIRO 30H 

PROCESSO SELETIVO Nº: 001/26 

1. DA CONVOCAÇÃO 

A Prefeitura Municipal de Itajubá, por intermédio da Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas 
atribuições legais, CONVOCA o(a) candidato(a) acima identificado(a), aprovado(a) no Processo Seletivo, 
observadas as disposições legais, editalícias e regulamentares vigentes. 

 

2. DO PRAZO  

O(a) convocado(a) deverá manifestar-se e comparecer no prazo de até 05 (cinco) dias úteis, contados do 
dia seguinte ao da publicação desta convocação no Diário Oficial do Município de Itajubá, sob pena de 
exclusão do certame, facultando-se à Administração a convocação do candidato subsequente. 

 

3. DA DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA (FORMATO DIGITAL) 

Os documentos abaixo deverão ser encaminhados em formato digital para o email a ser disponibilizado, 
sendo obrigatória a apresentação dos originais para conferência. 

 

3.1 Documentos pessoais e funcionais 

 

 Atestado de Antecedentes Criminais 

 Certidão Negativa Criminal 

 Carteira de Identidade (RG)  

 CPF 

 Certidão de Quitação da Justiça Eleitoral 

 Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporação (se do sexo masculino) 

 Carteira de Trabalho Digital (CTPS) e número do PIS/PASEP 

 Comprovante de endereço atualizado 

 Cartão do SUS 

 Fotografia 3x4 

 Certidão casamento ou nascimento 

 

3.2 Documentos acadêmicos e profissionais 

 

 Certificado de conclusão da escolaridade exigida no edital (frente e verso) 

 Carteira Nacional de Habilitação – categoria exigida, quando aplicável 

 Registro profissional, quando exigido para o cargo 

 

 

 

Concursos Públicos/Processos Seletivos
Concursos Públicos/Processos Seletivos

Convocação

Convocação
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3.3 Declarações 

 

 Declaração da Superintendência Regional de Ensino de Itajubá 
(sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br – quando aplicável) 

 Declaração de Benefício Previdenciário – INSS 
(emitida pela Agência do INSS ou pelo aplicativo “Meu INSS”) 
 

3.4 Dados bancários 

 

 Conta corrente no Banco Bradesco 
(folha de abertura fornecida pela Prefeitura Municipal de Itajubá) 

 

3.5 Documentos dos dependentes (quando houver) 

 

 Certidão de nascimento e CPF dos filhos menores de idade; 

 Declaração escolar dos filhos entre 08 e 14 anos; 

 Carteira de vacinação dos filhos menores de 07 anos. 

 

4. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 

A ausência de qualquer dos documentos exigidos inviabilizará à investidura no cargo, nos termos do edital 
e da legislação municipal vigente. 

Todas as certidões e declarações exigidas são emitidas gratuitamente. 

A assinatura do presente Termo de Convocação deverá ser realizada de forma eletrônica, por meio da 
plataforma Gov.br, produzindo plenos efeitos legais. 

Horário de atendimento: 12 h às 16 h. 

 

 

 

 

 

 

ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

 

 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por ANDRE 

CARLOS ALVES DA SILVA:02230157760 

Dados: 2026.06.19 17:47:49 -03'00'
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TERMO DE CONVOCAÇÃO   19/06/26 

 
 
CONVOCADO (A): GABRIELA DE LIMA GONZAGA 

CARGO: PSICOLOGA 

CONCURSO PÚBLICO  : Edital nº :001/24 

INSCRIÇÃO: 102243 

CLASSIFICAÇÃO: 14º 

De acordo com a lista de negros, pardos, lei municipal 3111/2015 

 

1. DA CONVOCAÇÃO 

A Prefeitura Municipal de Itajubá, por intermédio da Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas 
atribuições legais, CONVOCA o(a) candidato(a) acima identificado(a), aprovado(a) no Concurso Público 
Edital nº 001/24, para tomar posse no cargo, observadas as disposições legais, editalícias e regulamentares 
vigentes. 

 

2. DO PRAZO PARA POSSE 

O(a) convocado(a) deverá manifestar-se e comparecer para posse no prazo de até 05 (cinco) dias úteis, 
contados do dia seguinte ao da publicação desta convocação no Diário Oficial do Município de Itajubá, sob 
pena de exclusão do certame, facultando-se à Administração a convocação do candidato subsequente. 

 

3. DA DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA (FORMATO DIGITAL) 

Os documentos abaixo deverão ser encaminhados em formato digital para o email a ser disponibilizado, 
sendo obrigatória a apresentação dos originais para conferência. 

 

3.1 Documentos pessoais e funcionais 

 

 Atestado de Antecedentes Criminais 

 Certidão Negativa Criminal 

 Carteira de Identidade (RG)  

 CPF 

 Certidão de Quitação da Justiça Eleitoral 

 Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporação (se do sexo masculino) 

 Carteira de Trabalho Digital (CTPS) e número do PIS/PASEP 

 Comprovante de endereço atualizado 

 Cartão do SUS 

 Fotografia 3x4 

 Certidão casamento ou nascimento 

 

3.2 Documentos acadêmicos e profissionais 

 

 Certificado de conclusão da escolaridade exigida no edital (frente e verso) 

 Carteira Nacional de Habilitação – categoria exigida, quando aplicável 
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 Registro profissional, quando exigido para o cargo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.3 Declarações 

 

 Declaração da Superintendência Regional de Ensino de Itajubá 
(sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br – quando aplicável) 

 Declaração de Benefício Previdenciário – INSS 
(emitida pela Agência do INSS ou pelo aplicativo “Meu INSS”) 
 

3.4 Dados bancários 

 

 Conta corrente no Banco Bradesco 
(folha de abertura fornecida pela Prefeitura Municipal de Itajubá) 

 

3.5 Documentos dos dependentes (quando houver) 

 

 Certidão de nascimento e CPF dos filhos menores de idade; 

 Declaração escolar dos filhos entre 08 e 14 anos; 

 Carteira de vacinação dos filhos menores de 07 anos. 

 

4. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 

A ausência de qualquer dos documentos exigidos inviabilizará à investidura no cargo, nos termos do edital 
e da legislação municipal vigente. 

Todas as certidões e declarações exigidas são emitidas gratuitamente. 

A assinatura do presente Termo de Convocação deverá ser realizada de forma eletrônica, por meio da 
plataforma Gov.br, produzindo plenos efeitos legais. 

 

Horário de atendimento: 12 h às 16 h. 

 

 

 

 

 

ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

 

 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2026.06.19 17:47:12 

-03'00'
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TERMO DE CONVOCAÇÃO   19/06/26 

 
 
CONVOCADO (A): PAMELLA ANDRADE MOURA DO CARMO 

CARGO: PSICOLOGA 

CONCURSO PÚBLICO  : Edital nº :001/24 

INSCRIÇÃO: 96398 

CLASSIFICAÇÃO: 09º 

 

1. DA CONVOCAÇÃO 

A Prefeitura Municipal de Itajubá, por intermédio da Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas 
atribuições legais, CONVOCA o(a) candidato(a) acima identificado(a), aprovado(a) no Concurso Público 
Edital nº 001/24, para tomar posse no cargo, observadas as disposições legais, editalícias e regulamentares 
vigentes. 

 

2. DO PRAZO PARA POSSE 

O(a) convocado(a) deverá manifestar-se e comparecer para posse no prazo de até 05 (cinco) dias úteis, 
contados do dia seguinte ao da publicação desta convocação no Diário Oficial do Município de Itajubá, sob 
pena de exclusão do certame, facultando-se à Administração a convocação do candidato subsequente. 

 

3. DA DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA (FORMATO DIGITAL) 

Os documentos abaixo deverão ser encaminhados em formato digital para o email a ser disponibilizado, 
sendo obrigatória a apresentação dos originais para conferência. 

 

3.1 Documentos pessoais e funcionais 

 

 Atestado de Antecedentes Criminais 

 Certidão Negativa Criminal 

 Carteira de Identidade (RG)  

 CPF 

 Certidão de Quitação da Justiça Eleitoral 

 Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporação (se do sexo masculino) 

 Carteira de Trabalho Digital (CTPS) e número do PIS/PASEP 

 Comprovante de endereço atualizado 

 Cartão do SUS 

 Fotografia 3x4 

 Certidão casamento ou nascimento 

 

3.2 Documentos acadêmicos e profissionais 

 

 Certificado de conclusão da escolaridade exigida no edital (frente e verso) 

 Carteira Nacional de Habilitação – categoria exigida, quando aplicável 

 Registro profissional, quando exigido para o cargo 
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3.3 Declarações 

 

 Declaração da Superintendência Regional de Ensino de Itajubá 
(sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br – quando aplicável) 

 Declaração de Benefício Previdenciário – INSS 
(emitida pela Agência do INSS ou pelo aplicativo “Meu INSS”) 
 

3.4 Dados bancários 

 

 Conta corrente no Banco Bradesco 
(folha de abertura fornecida pela Prefeitura Municipal de Itajubá) 

 

3.5 Documentos dos dependentes (quando houver) 

 

 Certidão de nascimento e CPF dos filhos menores de idade; 

 Declaração escolar dos filhos entre 08 e 14 anos; 

 Carteira de vacinação dos filhos menores de 07 anos. 

 

4. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 

A ausência de qualquer dos documentos exigidos inviabilizará à investidura no cargo, nos termos do edital 
e da legislação municipal vigente. 

Todas as certidões e declarações exigidas são emitidas gratuitamente. 

A assinatura do presente Termo de Convocação deverá ser realizada de forma eletrônica, por meio da 
plataforma Gov.br, produzindo plenos efeitos legais. 

 

Horário de atendimento: 12 h às 16 h. 

 

 

 

 

 

ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

 

 

ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2026.06.19 17:47:30 -03'00'
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TERMO DE CONVOCAÇÃO   19/06/26 

 
 
CONVOCADO (A): PAULA PARADA OLIVEIRA 

CARGO: PSICOLOGA 

CONCURSO PÚBLICO  : Edital nº :001/24 

INSCRIÇÃO: 93922 

CLASSIFICAÇÃO: 11º 

 

1. DA CONVOCAÇÃO 

A Prefeitura Municipal de Itajubá, por intermédio da Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas 
atribuições legais, CONVOCA o(a) candidato(a) acima identificado(a), aprovado(a) no Concurso Público 
Edital nº 001/24, para tomar posse no cargo, observadas as disposições legais, editalícias e regulamentares 
vigentes. 

 

2. DO PRAZO PARA POSSE 

O(a) convocado(a) deverá manifestar-se e comparecer para posse no prazo de até 05 (cinco) dias úteis, 
contados do dia seguinte ao da publicação desta convocação no Diário Oficial do Município de Itajubá, sob 
pena de exclusão do certame, facultando-se à Administração a convocação do candidato subsequente. 

 

3. DA DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA (FORMATO DIGITAL) 

Os documentos abaixo deverão ser encaminhados em formato digital para o email a ser disponibilizado, 
sendo obrigatória a apresentação dos originais para conferência. 

 

3.1 Documentos pessoais e funcionais 

 

 Atestado de Antecedentes Criminais 

 Certidão Negativa Criminal 

 Carteira de Identidade (RG)  

 CPF 

 Certidão de Quitação da Justiça Eleitoral 

 Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporação (se do sexo masculino) 

 Carteira de Trabalho Digital (CTPS) e número do PIS/PASEP 

 Comprovante de endereço atualizado 

 Cartão do SUS 

 Fotografia 3x4 

 Certidão casamento ou nascimento 

 

3.2 Documentos acadêmicos e profissionais 

 

 Certificado de conclusão da escolaridade exigida no edital (frente e verso) 

 Carteira Nacional de Habilitação – categoria exigida, quando aplicável 

 Registro profissional, quando exigido para o cargo 
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3.3 Declarações 

 

 Declaração da Superintendência Regional de Ensino de Itajubá 
(sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br – quando aplicável) 

 Declaração de Benefício Previdenciário – INSS 
(emitida pela Agência do INSS ou pelo aplicativo “Meu INSS”) 
 

3.4 Dados bancários 

 

 Conta corrente no Banco Bradesco 
(folha de abertura fornecida pela Prefeitura Municipal de Itajubá) 

 

3.5 Documentos dos dependentes (quando houver) 

 

 Certidão de nascimento e CPF dos filhos menores de idade; 

 Declaração escolar dos filhos entre 08 e 14 anos; 

 Carteira de vacinação dos filhos menores de 07 anos. 

 

4. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 

A ausência de qualquer dos documentos exigidos inviabilizará à investidura no cargo, nos termos do edital 
e da legislação municipal vigente. 

Todas as certidões e declarações exigidas são emitidas gratuitamente. 

A assinatura do presente Termo de Convocação deverá ser realizada de forma eletrônica, por meio da 
plataforma Gov.br, produzindo plenos efeitos legais. 

 

Horário de atendimento: 12 h às 16 h. 

 

 

 

 

 

ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

 

 

ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2026.06.19 17:46:56 -03'00'
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TERMO DE CONVOCAÇÃO   19/06/26 

 
 
CONVOCADO (A): SHEILA CRISTINA BOURDON DE SOUZA 

CARGO: PSICOLOGA 

CONCURSO PÚBLICO  : Edital nº :001/24 

INSCRIÇÃO: 103442 

CLASSIFICAÇÃO: 10º 

 

1. DA CONVOCAÇÃO 

A Prefeitura Municipal de Itajubá, por intermédio da Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas 
atribuições legais, CONVOCA o(a) candidato(a) acima identificado(a), aprovado(a) no Concurso Público 
Edital nº 001/24, para tomar posse no cargo, observadas as disposições legais, editalícias e regulamentares 
vigentes. 

 

2. DO PRAZO PARA POSSE 

O(a) convocado(a) deverá manifestar-se e comparecer para posse no prazo de até 05 (cinco) dias úteis, 
contados do dia seguinte ao da publicação desta convocação no Diário Oficial do Município de Itajubá, sob 
pena de exclusão do certame, facultando-se à Administração a convocação do candidato subsequente. 

 

3. DA DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA (FORMATO DIGITAL) 

Os documentos abaixo deverão ser encaminhados em formato digital para o email a ser disponibilizado, 
sendo obrigatória a apresentação dos originais para conferência. 

 

3.1 Documentos pessoais e funcionais 

 

 Atestado de Antecedentes Criminais 

 Certidão Negativa Criminal 

 Carteira de Identidade (RG)  

 CPF 

 Certidão de Quitação da Justiça Eleitoral 

 Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporação (se do sexo masculino) 

 Carteira de Trabalho Digital (CTPS) e número do PIS/PASEP 

 Comprovante de endereço atualizado 

 Cartão do SUS 

 Fotografia 3x4 

 Certidão casamento ou nascimento 

 

3.2 Documentos acadêmicos e profissionais 

 

 Certificado de conclusão da escolaridade exigida no edital (frente e verso) 

 Carteira Nacional de Habilitação – categoria exigida, quando aplicável 

 Registro profissional, quando exigido para o cargo 
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3.3 Declarações 

 

 Declaração da Superintendência Regional de Ensino de Itajubá 
(sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br – quando aplicável) 

 Declaração de Benefício Previdenciário – INSS 
(emitida pela Agência do INSS ou pelo aplicativo “Meu INSS”) 
 

3.4 Dados bancários 

 

 Conta corrente no Banco Bradesco 
(folha de abertura fornecida pela Prefeitura Municipal de Itajubá) 

 

3.5 Documentos dos dependentes (quando houver) 

 

 Certidão de nascimento e CPF dos filhos menores de idade; 

 Declaração escolar dos filhos entre 08 e 14 anos; 

 Carteira de vacinação dos filhos menores de 07 anos. 

 

4. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 

A ausência de qualquer dos documentos exigidos inviabilizará à investidura no cargo, nos termos do edital 
e da legislação municipal vigente. 

Todas as certidões e declarações exigidas são emitidas gratuitamente. 

A assinatura do presente Termo de Convocação deverá ser realizada de forma eletrônica, por meio da 
plataforma Gov.br, produzindo plenos efeitos legais. 

 

Horário de atendimento: 12 h às 16 h. 

 

 

 

 

 

ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

 

 

ANDRE CARLOS 

ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2026.06.19 17:46:35 -03'00'
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TERMO DE CONVOCAÇÃO   17/06/26 

 
 
CONVOCADO (A): SILVANO PEREIRA DE SOUZA   

CLASSIFICAÇÃO: 4º 

CARGO:  ENFERMEIRO 30H 

PROCESSO SELETIVO Nº: 001/26 

1. DA CONVOCAÇÃO 

A Prefeitura Municipal de Itajubá, por intermédio da Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas 
atribuições legais, CONVOCA o(a) candidato(a) acima identificado(a), aprovado(a) no Processo Seletivo, 
observadas as disposições legais, editalícias e regulamentares vigentes. 

 

2. DO PRAZO  

O(a) convocado(a) deverá manifestar-se e comparecer no prazo de até 05 (cinco) dias úteis, contados do 
dia seguinte ao da publicação desta convocação no Diário Oficial do Município de Itajubá, sob pena de 
exclusão do certame, facultando-se à Administração a convocação do candidato subsequente. 

 

3. DA DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA (FORMATO DIGITAL) 

Os documentos abaixo deverão ser encaminhados em formato digital para o email a ser disponibilizado, 
sendo obrigatória a apresentação dos originais para conferência. 

 

3.1 Documentos pessoais e funcionais 

 

 Atestado de Antecedentes Criminais 

 Certidão Negativa Criminal 

 Carteira de Identidade (RG)  

 CPF 

 Certidão de Quitação da Justiça Eleitoral 

 Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporação (se do sexo masculino) 

 Carteira de Trabalho Digital (CTPS) e número do PIS/PASEP 

 Comprovante de endereço atualizado 

 Cartão do SUS 

 Fotografia 3x4 

 Certidão casamento ou nascimento 

 

3.2 Documentos acadêmicos e profissionais 

 

 Certificado de conclusão da escolaridade exigida no edital (frente e verso) 

 Carteira Nacional de Habilitação – categoria exigida, quando aplicável 

 Registro profissional, quando exigido para o cargo 
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3.3 Declarações 

 

 Declaração da Superintendência Regional de Ensino de Itajubá 
(sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br – quando aplicável) 

 Declaração de Benefício Previdenciário – INSS 
(emitida pela Agência do INSS ou pelo aplicativo “Meu INSS”) 
 

3.4 Dados bancários 

 

 Conta corrente no Banco Bradesco 
(folha de abertura fornecida pela Prefeitura Municipal de Itajubá) 

 

3.5 Documentos dos dependentes (quando houver) 

 

 Certidão de nascimento e CPF dos filhos menores de idade; 

 Declaração escolar dos filhos entre 08 e 14 anos; 

 Carteira de vacinação dos filhos menores de 07 anos. 

 

4. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 

A ausência de qualquer dos documentos exigidos inviabilizará à investidura no cargo, nos termos do edital 
e da legislação municipal vigente. 

Todas as certidões e declarações exigidas são emitidas gratuitamente. 

A assinatura do presente Termo de Convocação deverá ser realizada de forma eletrônica, por meio da 
plataforma Gov.br, produzindo plenos efeitos legais. 

Horário de atendimento: 12 h às 16 h. 

 

 

 

 

 

 

ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

 

 

ANDRE CARLOS ALVES 

DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2026.06.19 17:46:12 -03'00'
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