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ATOS DO

EXECUTIVO

Administracao

Planilha41

CONVOCACAO CLASSIFICADOS PROCESSO SELETIVO PUBLICO

001/2024

O candidato devera comparecer no Departamento Pessoal da Prefeitura, munido de documento de
identificagdo para sequéncia na admissao.

Conforme item 16.6 do edital 001/2024 quando o candidato for convocado, se ndo comparecer no

direito de convocar o proximo candidato.

prazo de 7(sete) dias corridos, sua convocagdo serd considerada sem efeito, implicando no
reconhecimento de desisténcia e reniincia em ocupar o cargo, reservando-se & Administragdo o

ACS - ESF — ALTO ROSARIO

Numero

Inscricao

Nome Candidato

Data Nasc.

Total

Colocagao

Resultado

1 vaga

72214

GABRIELA EDUARDA SILVA

29/05/1990

68

3

Aprovado

Ampla

CONVOCACAO CLASSIFICADOS PROCESSO SELETIVO PUBLICO 001/2024

O candidato devera comparecer no Departamento Pessoal da Prefeitura, munido de documento de identificagdo
para sequéncia na admissao.

candidato.

Conforme item 16.6 do edital 001/2024 quando o candidato for convocado, se ndo comparecer no prazo de
7(sete) dias corridos, sua convocacao sera considerada sem efeito, implicando no reconhecimento de
desisténcia e renuncia em ocupar o cargo, reservando-se & Administracdo o direito de convocar o proximo

ACS - ESF — ALTO ROSARIO

Ntmero | Inscrigdo Nome Candidato Data Nasc. Total Colocagao | Resultado 1 vaga
| 69390  |ALAN FAVATO DE SOUZA JUNIOR 26/04/1995 68 2 Aprovado Ampla
ACS - ESF — MORADA NOVAII
Numero | Inscrigao Nome Candidato Data Nasc. Total Colocagao | Resultado 1 vaga
1 70606  |RAIANE DA SILVA MARQUES 26/09/1994 66 2 Aprovado Ampla
ACS - ESF - PIEDADE
Ntmero | Inscrigao Nome Candidato Data Nasc. Total Colocagao | Resultado 1 vaga
1 71207  |LARISSA MARIA LUZIA LARA 11/06/2005 70 1 Aprovado Ampla
ACS - ESF - VILA TAVARES
Ntmero | Inscrigao Nome Candidato Data Nasc. Total Colocagao | Resultado 1 vaga
1 72333 |AMAURI D X ANDRADE 28/08/1966 76 1 Aprovado Ampla
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Aviso de licitagdo. A
Prefeitura  Municipal
de Itatina torna publi-
ca a CONCORREN-
CIA ELETRONICA
N° 005/2026. Objeto:
Contratacdo de em-
presa para a execucao
de pavimentagdo po-
liédrica na IAN 070
— Trecho Comunidade
Campos no municipio
de Itatina-MG, com
recursos — provenien-
tes de Transferéncia
Especial Estadual In-
dividual/Investimen-
to (Emenda Pix) n.°
162060. Julgamento:
MENOR PRECO
GLOBAL. O edital e
seus anexos estardo
disponiveis no PNCP
€ nos sites: www.itau-
na.mg.gov.br, https://
licitar.digital/ a partir
do dia 10/04/2026.
Data de abertura:
28/04/2026 as 8h30.

Convénios

Extrato do Termo de
Convénio 05/2026. .
Partes: Municipio de
Itaina/MG e a Casa
de Caridade Ma-
noel Gongalves de
Sousa Moreira.
Objeto: O  presen-
te Convénio tem
por objeto, destinar
recurso financeiro
a CONVENENTE,
de emenda parla-
mentar individual n°
179989 da Deputada
Estadual Marli Ri-
beiro, para execu-
cdo do projeto de
saude para Politica
de Atencao Hospitalar
e Urgéncia, visando ao
refor¢o de custeio das
acOes e servicos da
saude de estabele-

cimentos de sau-
de e municipios de
Minas Gerais.
Vigéncia: 01/04/2026
até 01/04/2027. Va-
lor R$ 180.000,00

Extrato do Termo de
Convénio 07/2026. .
Partes: Municipio
de Itaina/MG e Ins-
tituto Santa Mo-
nica — APAE de
I t adn a

Objeto: O presen-
te  Convénio tem
por objeto, destinar
recurso financeiro
a CONVENENTE,
para execucdo do
projeto de satde para
a Politica de Apoio
de Fortalecimento
da Rede de Cuidado
a pessoa com De-
ficiéncia, visando
ao esforco do cus-
teio das agdes e ser-
vicos de saude de
estabelecimentos
de saide e munici-
pios de Minas Ge-
rais, conforme pre-
visto no Plano de
Trabalho que ¢ par-
te integrante des-
te instrumento.
Vigéncia: 07/04/2026
at¢ 07/04/2027. Va-
lor R$ 300.000,00

Extrato do Termo de
Fomento n° 06/2026.
Partes: Municipio
de Itaina/MG e a
Guarda do Candom-
be de Nossa Senhora
do Rosario.
Objeto: O presen-
te Termo de Fo-
mento tem por ob-
jeto a cooperagdo
financeira para aten-
der as despesas com
viagens da  Guar-
da para a cidade
de Aparecida/SP,
com objeto de par-

ticipar de evento
cultural, nos termos
do Plano de trabalho
que € parte integran-
te deste instrumento.
Vigéncia: 31/03/2026
até 01/07/2026. Va-
lor R$ 37.000,00

Extrato do Termo de
Fomento n° 07/2026.
Partes: Munici-
pio de Itatina/MG
e a Guarda de Vi-
lao da Vila Popular.
Objeto: O presen-
te Termo de Fo-
mento tem por ob-
jeto a cooperacdo
financeira para aten-
der as despesas com
viagens da  Guar-
da para a cidade
de Aparecida/SP,
com objeto de par-
ticipar de evento
cultural, nos termos
do Plano de trabalho
que € parte integran-
te deste instrumento.
Vigéncia: 31/03/2026
at¢ 01/07/2026. Va-
lor RS 24.000,00

Extrato do Termo de
Fomento n° 08/2026.
Partes: Municipio
de Itaina/MG e as
Sete  Guardas de
Nossa Senhora do
R osario

Objeto: O presen-
te Termo de Fo-
mento tem por ob-
jeto a cooperacdo
financeirapara atender
as despesas de custeio
para manuten¢do da
entidade, nos ter-
mos do Plano de
trabalho que ¢ par-
te integrante deste
instrumento.
Vigéncia: 31/03/2026
at¢ 31/07/2027. Va-
lor R§ 10.000,00
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Desenvolvimento Social

Vida — Recursos Fundo de Arrendamento Residencial

c A ' u Convénio Padréo — Trabalho Social - Programa Minha Casa Minha
B\

Grau de Sigilo
#PUBLICO

CONVENIO PARA EXECUCAO DO
TRABALHO SOCIAL QUE ENTRE SI
CELEBRAM CAIXA ECONOMICA
FEDERAL E Prefeitura Municipal de
Itaina, NO AMBITO DO PROGRAMA
MINHA CASA MINHA VIDA - MCMV -
FAR

I. Prefeitura Municipal de Itauna, doravante designado CONVENENTE, pessoa juridica
de direito publico, com sede no endereco AVENIDA BOULEVARD, 153 - BOULEVARD
LAGO SUL - ITAUNA/MG, inscrito no CNPJ/MF sob o n°. 18.309.724/0001-87, neste ato
representado por GUSTAVO MARQUES CARVALHO MITRE, portador da Carteira de
Identidade n°. 04044597499, expedida pela DETRAN/MG, e inscrito no CPF/MF sob o
n°. 658.654.136-00.

Il. CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CAIXA, neste ato representado por LEANDRO
ANTONIO COSTA, SUPERINTENDENTE EXECUTIVO DE HABITACAO, portador(a) da
Carteira de ldentidade n°. M-8.087.846 , expedida pela SSP/MG , inscrito no CPF/MF
sob o n°. 033.638.256-17.

RESOLVEM, no uso de suas atribuigdes, celebrar o presente CONVENIO, com a
finalidade de realizar o Trabalho Social no empreendimento denominado SANTA
EDWIGES [, no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida - Recursos FAR, regendo-
se pelo disposto no Art. 2° da Lei 10.188/01, nos Art. 13°, inciso IX, e Art 20°, inciso IV,
da Lei 14.620/23, regulamentado pela Portaria MCid n°® 75-2025, mediante as clausulas
e condicOes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto a realizagéo do Trabalho Social no empreendimento
denominado SANTA EDWIGES |, cadastrado no SIAPF sob o n°® 62760594, localizado
a AVENIDA SANITARIA SN - BAIRRO SANTA EDWIRGENS.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO DAS PEGCAS DOCUMENTAIS

Integram este Termo de Convénio, independentemente de transcricdo, Projeto de
Trabalho Social (incluindo cronograma de atividades e de desembolso) ou Termo de
Referéncia proposto pelo CONVENENTE e aceito pela CAIXA, bem como toda
documentagdo que deles resultem, como o documento de constituicido do Grupo
Institucional do Poder Publico - GIPP e Plano de Agbes das Demandas Prioritarias.

Subclausula unica. Eventuais ajustes realizados durante a execugdo do objeto
integrardo o Termo de Convénio, desde que sejam submetidos e aprovados previamente
pela CAIXA e que nao haja alteragéo do objeto.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES GERAIS
Sem prejuizo do constante nas demais Clausulas deste Convénio, sao obrigagdes dos
participes:
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\ Convénio Padréo — Trabalho Social - Programa Minha Casa Minha
CA' Y\ A Vida — Recursos Fundo de Arrendamento Residencial

| - DA CAIXA:

a) disponibilizar para a CONVENENTE os documentos e as informag¢des que possuir,
referentes ao empreendimento, necessarios a execugao do Trabalho Social, objeto deste
Convénio;

b) analisar os instrumentos de planejamento apresentados pela CONVENENTE;

c) acompanhar a execugdo do Trabalho Social e analisar as solicitagdes de
reprogramacao feitas pela CONVENENTE;

d) realizar os pagamentos devidos a CONVENENTE.

Il - DA CONVENENTE:

a) indicar a CAIXA o nome e identificacdo do Responsavel Técnico, anexando
comprovantes de regularidade no respectivo Conselho de Classe, quando houver,
curriculo e vinculo empregaticio com a CONVENENTE;

a.1) indicar a CAIXA o nome e identificagdo do Gestor do Trabalho Social na hipétese
de execucéo indireta ou mista;

b) fornecer a CAIXA a relagdo dos profissionais que irdo compor a equipe técnica
designados para a execugao das atividades do Trabalho Social, informando nome,
identificacao, atribuigcdo e formacao;

c¢) constituir o Grupo Institucional do Poder Publico - GIPP e apresentar o documento de
formalizagdo a CAIXA;

d) executar, podendo inclusive terceirizar a realizacdo dos trabalhos necessarios a
consecugao do objeto, observando critérios de qualidade técnica, prazos e custos
previstos;

e) apresentar a CAIXA o Plano de A¢des das Demandas Prioritarias pactuado com as
familias beneficiarias;

f) manter, em Agéncia da CAIXA, conta bancaria ativa vinculada a este Convénio
exclusivamente para ressarcimento de despesas, sendo vedada a aplicagao financeira;
g) apresentar a CAIXA os relatérios de atividades relacionados a este Convénio, em
periodicidade compativel com o definido em cronograma dos instrumentos de
planejamento;

h) apresentar a CAIXA relatorio final sobre o processo de execugao do Trabalho Social;
i) dar ciéncia a CAIXA, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que
verificar na execugao dos servicgos;

j) adotar outras providéncias necessarias a boa execug¢ao do objeto deste Convénio.

CLAUSULA QUARTA - DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

Para fins de execugdo deste Termo de convénio, os PARTICIPES obrigam-se a cumprir
e manterem-se de acordo com as disposi¢des e os principios da Lei Geral de Protecao
de Dados - Lei n°® 13.709/18 (LGPD), especialmente no que se refere a legalidade no
tratamento dos dados pessoais a que tiverem acesso em razao deste instrumento.

Subclausula primeira. Em relacado a LGPD, cada Parte sera responsavel isoladamente
pelos atos a que derem causa, respondendo, inclusive, pelos atos praticados por seus
prepostos e/ou empregados que estiverem em desconformidade com os preceitos
normativos aplicaveis.

Subclausula segunda. Na ocorréncia de qualquer incidente (perda, destruicdo e/ou
exposicao indesejada e/ou nao autorizada) que envolva os dados pessoais tratados em
razdo do presente instrumento, devera a Parte responsavel pelo incidente comunicar
imediatamente a outra Parte, apresentando, no minimo, as seguintes informacoes: (i) a
descrigdo dos dados pessoais envolvidos; (i) a quantidade de dados pessoais
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\ Convénio Padréo — Trabalho Social - Programa Minha Casa Minha
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envolvidos (volumetria do evento); e (iii) quem s&o os titulares dos dados pessoais
afetados pelo evento.

Subclausula terceira. Caso uma das Partes seja destinataria de ordem judicial ou
notificagdo/requisicdo de qualquer 6rgéo, agéncia, autoridade ou outra entidade oficial,
relativa ao tratamento de dados pessoais que tenham sido compartilhados em
decorréncia do presente instrumento, a Parte notificada devera, imediatamente,
comunicar a outra Parte.

Subclausula quarta. Os PARTICIPES se obrigam a, apdés o encerramento deste
instrumento e/ou apds o exaurimento das finalidades para as quais os dados pessoais
foram coletados, o que vier primeiro, deletar e/ou destruir todos os documentos e
informacdes recebidas da outra Parte contendo os dados pessoais fornecidos, sejam em
meios fisicos ou digitais, eliminando-os de seus arquivos e banco de dados, podendo
ser mantidos os dados pessoais necessarios para o cumprimento de obrigacao legal ou
regulatéria e/ou para o uso exclusivo da Parte, mediante a anonimizagao dos dados.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

Este Termo de Convénio tera vigéncia de 24 meses, contados a partir de 22/03/2026,
podendo ser prorrogada, por solicitacgdo do CONVENENTE devidamente fundamentada,
formulada, no minimo, 60 (sessenta) dias antes do seu término.

Subclausula primeira. Podera haver prorrogagéo do prazo nos casos em que houver
necessidade de reprogramagdo, mediante apresentagdo pela CONVENENTE de
justificativa e novos cronogramas de atividades e desembolso, a serem aprovados pela
CAIXA, e de assinatura de TERMO ADITIVO a este Convénio.

Subclausula segunda. A CAIXA prorrogara, mediante simples apostilamento, a
vigéncia deste Termo de Convénio, antes de seu término, quando der causa ao atraso
na liberagédo dos recursos, limitada a prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS
Para execugéo do Trabalho Social a CONVENENTE utilizara o valor de R$314.440,00
(trezentos e quatorze mil quatrocentos e quarenta reais), provenientes do FAR.

Subclausula primeira. Os recursos destinar-se-80, exclusivamente, ao pagamento de
despesas diretamente relacionadas ao desenvolvimento de agdes do Trabalho Social,
comprovadas pela CONVENENTE, por meio da apresentacdo dos relatérios de
atividades e respectivos documentos de registro, os quais deverdo ser atestados pela
CAIXA.

CLAUSULA SETIMA - DA LIBERAGAO DOS RECURSOS

A CONVENENTE se obriga a apresentar relatorios de atividades e relatério final, com a
periodicidade definida em cronograma, sendo que a liberagao das parcelas se dara apos
a aprovagao dos referidos relatérios pela CAIXA.

Subclausula primeira. Os recursos serao liberados pela CAIXA em parcelas na conta
corrente n° 0124.3703.572054058-6 da CONVENENTE, de movimentagcdo exclusiva
para este Convénio, de acordo com as condi¢des estabelecidas nos cronogramas de
atividades e de desembolso do Trabalho Social.

Subclausula segunda. A conta bancaria especifica do Convénio sera preferencialmente
isenta da cobranca de tarifas bancarias.
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Subclausula terceira. Somente sdo passiveis de pagamento as despesas diretamente
relacionadas ao desenvolvimento do Trabalho Social, discriminadas nos instrumentos
de planejamento, limitadas aos valores neles previstos e aprovados pela CAIXA.

Subclausula quarta. A liberagdo dos recursos relativos a cada parcela esta
condicionada ao aceite dos relatérios, com o registro das atividades previstas no
cronograma de atividades, conforme estabelecido nos instrumentos de planejamento,
acompanhado da relacao das despesas incorridas para sua execucao.

CLAUSULA OITAVA - DA COMPROVAGAO DOS GASTOS INCORRENTES

O ressarcimento a CONVENENTE dos gastos decorrentes da implantagao do Trabalho
Social é realizado ap6s apresentagéo por ela e aprovacgao pela CAIXA dos relatérios de
atividades e do relatdrio final, atestados pelo Responsavel Técnico.

Subclausula primeira. Os documentos comprobatérios das despesas realizadas para
a execugao do Trabalho Social, depois de identificados com o niumero do contrato no
SIAPF e nome do empreendimento, serdo arquivados, obrigatoriamente, no respectivo
orgao de contabilidade da CONVENENTE, ficando a disposi¢ao da CAIXA, que podera
requisita-los para exame, por ocasido da liberacdo das parcelas, bem como para
acompanhamento administrativo e fiscalizagao financeira.

Subclausula segunda. Para prestagéo de contas da aplicagao dos recursos, junto com
os relatérios, a CONVENENTE deve encaminhar a relacdo de comprovantes de
pagamentos dos servigos e dos materiais permanentes adquiridos com recursos do FAR.

Subclausula terceira. Nos casos em que a CONVENENTE terceirizar a execugéo, deve
encaminhar o documento fiscal emitido pela pessoa juridica executora, para prestagao
de contas da aplicag&o dos recursos, junto com os relatérios.

CLAUSULA NONA - DA CONTABILIZAGAO
A CONVENENTE obriga-se a contabilizar os recursos recebidos na conta de
movimentagao Unica vinculada a este Convénio, conforme legislagao fiscal vigente.

CLAUSULA DECIMA - DA RESPONSABILIDADE POR ENCARGOS E PREJUIZOS
DECORRENTES DA EXECUCAO DO OBJETO

Serao de exclusiva responsabilidade da CONVENENTE os pagamentos dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais ou de qualquer natureza, decorrentes da execucgao
do presente Convénio, bem como os encargos resultantes de reclamacdes trabalhistas
e de infringéncias legais cometidas pela CONVENENTE, inclusive os que advierem de
prejuizos causados pelos seus prepostos junto

O presente ACORDO podera ser denunciado ou rescindido unilateralmente, a qualquer
tempo, por qualquer dos participes ou de comum acordo entre eles, ou ainda por
descumprimento das clausulas e condi¢cdes estabelecidas, em especial quando se
verificar o descumprimento do disposto neste instrumento ou das especificagdes
definidas no ato normativo que regulamenta a implementagéo do Trabalho Social.

Subclausula primeira. A eventual dendncia ou rescisdao do presente ACORDO nao
importa em prejuizo das agdes ja iniciadas e em andamento na data da ciéncia da
denuncia ou rescisdo, sendo ajustada a eventual continuidade em termo de
encerramento acordado entre os participes.

Subclausula segunda. Se, em virtude de inadimplemento das obrigacbes ora
assumidas pela CONVENENTE, a CAIXA tiver de recorrer a meios judiciais para haver
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quaisquer quantias, ficara a CONVENENTE sujeita a uma multa de 10% (dez por cento)
sobre o valor conveniado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS REMANESCENTES
Os bens remanescentes adquiridos ou produzidos no dmbito deste Convénio seréo
destinados a CONVENENTE.

Subclausula primeira. Consideram-se bens remanescentes os equipamentos e
materiais permanentes adquiridos com recursos dos instrumentos necessarios a
consecugao do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICAGAO
A eficacia do presente Convénio fica condicionada a publicagédo do respectivo extrato no
Diario Oficial da Uniao, a qual devera ser providenciada pela CAIXA.

Subclausula primeira. A CONVENENTE providenciara a publicagdo de extrato do
presente instrumento no 6rgéo de publicagao oficial do Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

N&o logrando éxito a conciliagao, sera competente para dirimir as questdes decorrentes
deste Convénio, o foro Justica Federal de Primeira Instancia, Seg¢ao Judiciaria Minas
Gerais.

E por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente instrumento,
obrigando-se por si e seus, e sucessores.

ITAUNA/MG, 22 de marco de 2026

Local/Data
GUSTAVO Assinado digitalmente por
LEANDRO ANTONIO MARQUES g::’{,?\tﬁgﬂﬁlﬁ%‘iEs
COSTA E CARVALHO Data: 2026.03.18 16:53:40-03'00'
MITRE: Foxit PDF Reader Versio: 12.1.0
LEANDRO ANTONIO COSTA GUSTAVO MARQUES CARVALHO MITRE

EM NOME DO FAR

Testemunhas
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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IMP

i& PREFEITURA DE
2 | ..1' ta u na @ IMP (Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna)

ANEXO |
ATO DE APOSENTADORIA

N°. 014/2026

O Diretor Geral do IMP, no uso das atribuigées que |he confere o artigo 61 da Lei
Complementar Municipal n® 228/2025 e suas alteracbes, bem como o art. 102 da Lei
Complementar Municipal n® 201/2023, concede APOSENTADORIA VOLUNTARIA, com
proventos integrais e reajuste pela paridade, nos termos do art. 40, §1°, inciso Ill da
CF/88 e do art. 57, §3°, § 4°, incisos | e lll, § 5°, 6° inciso | e § 8° inciso |, da Lei
Complementar Municipal n°. 201/2023, a segurada Ml DN cHIEE AN
servidora vinculada a administracéao direta do Municipio de Italina, lotada na Secretaria
Municipal de Educagédo, Matricula 60674, inscrita no CPF n°. N, no cargo
efetivo de Professor PEF-M - Anos Iniciais, Nivel PEF:M » | - N, a partir de 06/04/2026,

data da publicagdo do seu Ato de Aposentadoria, com remuneragao inicial de R$

Itaiina-MG, 06 de abril de 2026.

o

v ,
MUY i1
Y .)TXLL
IZABELA STE IA ANDRADE FONSECA

Gerente de Atos de Aposentadoria e Penséo por Morte
Matricula: 121-7

éll/(}tb» A@wma& ldin

HELTON JOSE TAVARES DA CUNHA
Diretor Geral do IMP
Matricula: 122-7

Rua Jodo de C ira Lima, 167,
diretoria@imp.mg.gov.br (37) 3249-9140 C::trsaﬁasoﬁgraq;e“a ma
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SAAE

AVISO DE RE-
TIFICACAO

PREGAO ELE-
TRONICO - EDI-
TAL N° 03/2026

O Servico Autdnomo
de Agua e Esgoto —
SAAE, Autarquia do
Municipio de Itauna/
MG, torna publico
que o Pregdo Ele-
tronico - Edital n.°
03/2026, para aqui-
sicdo de motor novo
para caminhdo Ford
Cargo 1517, ano
2011/12, sofreu re-
tificagdo. A data de
abertura da Sessdo
do foi remarcada para
o dia 24/04/2026 as
09:00 horas. O Edi-
tal retificado e inte-
gralizado  encontra-
-se a disposi¢do dos
interessados no site
oficial da Autarquia
(www.saaeitauna.
com.br) ¢ no Portal
de Compras do Go-
verno Federal (www.
gov.br/compras).
Itauna, 08 de
abril de 2026.

Elém Cristina Rabe-
lo Borba

Gerente de Compras,
Licitagdes e Contratos

Jornal Oficial do Municipio de Itatina - 08 de abril de 2026 Ano XXIX N° 2.681



€ ¥» OUVIDORIA

A ouvidoria publica fem a finalidade de ampliar a
qualidade dos servicos prestados, pois ird integrar
mais fortemente a organizacdo, atendendo o
universo de necessidade do usudrio/cidaddo.
Com o intuito de aproximar e dar respaldo ao
cidaddo itaunense, a Quvidoria atua com intuito
de esclarecer, bem como aprofundar e/ou
repassar aos setores responsaveis os pedidos da
populacao.

Hordrio de atendimento: de 8h as 16h

TELEFONE: 37 3249-9771 / 3249-9772

% PREFEITURA
’ DE ITAUNA

Instituido pela Lei n°6.252, de 4 de dezembro de 2025

Wosniin Eaalavasd JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE ITAUNA

153, Boulevard Lago Sul
CEP 35680-760 -
Telefone: (37) 3249-9500
L e Prefeito Presidente da Camara Municipal
Edi¢do: Subsecretaria Gustavo Marques Carvalho Mitre Antonio de Miranda Silva
de Conunicagio
Gabriel Soares .
Publicidade - lldi:rnmq-lausl
consitucy

Jornal Oficial do Municipio de Itauna - 08 de abril de 2026 Ano XXIX N° 2.681



