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LICITACOES E CONTRATOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 262/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SERRANA/MG - torna publico
o resultado, Ratificagdo e Homologacdo da dispensa eletrdnica n°®
030/2026, Processo Administrativo n° 262/2026. Objeto: AQUISICAO
DE INSTRUMENTOS MUSICAIS E ACESSORIOS PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE NOVA
SERRANA/MG. Empresas Vencedoras: LILIAN MARINO AMARAL
LOPES venceu os itens 11 e 18 no valor total de R$ 379,74;
ALESSANDRA B. TONIETTI INST. MUSICAIS venceu os itens 01,
02, 04, 05, 09 e 12 no valor total de R$ 1.855,40; JULIANA
FERREIRA DA SILVA LIBERATO venceu os itens 08 e 17 no valor
total de R$ 3.480,00; ESTACAO DA MUSICA LTDA venceu o item 21
no valor total de R$ 9.928,00; GRAFENO COMERCIO venceu os itens
15 e 20 no valor total de R$ 996,00; DANIELLE FERNANDA venceu
os itens 03, 06, 07, 16 e 19 no valor total de R$ 20.768,81; WM
MUSICA LTDA venceu os itens 10, 13 e 14 no valor total de R$
11.941,79. Mais informagdes pelo telefone (37) 3226-9085. Nova
Serrana, 26 de outubro de 2026. Fabio José de Oliveira — Prefeito
Municipal.

LEIS, DECRETOS E PORTARIAS

DECRETO N° 098/2026

“Decreta Luto Oficial por 3 (trés) dias no Municipio de Nova Serrana
(MG) e d& outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA SERRANA, Estado de Minas
Gerais, no uso das atribuiges que Ihe confere o art. 90, inciso VII, da
Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o falecimento da Sra. Altina Luiza Sempre Viva,
mae do Secretario de Governo do Municipio de Nova Serrana,
Mauricio Antdnio de Lacerda;

DECRETA:

Art. 1° Devera ser observado Luto Oficial no Municipio de Nova
Serrana (MG) pelo periodo de 3 (trés) dias, em sinal de pesar pelo
falecimento da Sra. Altina Luiza Sempre Viva, mée do Secretario de
Governo de Nova Serrana, Mauricio Antdnio de Lacerda.

Paragrafo Unico. As bandeiras hasteadas em todos os Prédios dos
Orgéos Publicos do Municipio deverdo nesse periodo ser mantidas a
“meio-mastro”.

Art. 2° Este DECRETO, retroage seus efeitos a 23 de outubro de 2026.

Nova Serrana/MG, 26 de outubro de 2026.
Fabio José de Oliveira
Prefeito Municipal de Nova Serrana/MG

DECRETO N° 099/2026

“Decreta Luto Oficial por 3 (trés) dias no Municipio de Nova Serrana
(MG) e déa outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA SERRANA, Estado de Minas
Gerais, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o art. 90, inciso VII, da
Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o falecimento da Sra. Mirian Cunha de Freitas
Tobias, mae do Ricardo de Freitas Tobias, Vereador do Municipio de
Nova Serrana;

DECRETA:

Art. 1° Devera ser observado Luto Oficial no Municipio de Nova
Serrana (MG) pelo periodo de 3 (trés) dias, em sinal de pesar pelo
falecimento da Sra. Mirian Cunha de Freitas Tobias, méde do Ricardo
de Freitas Tobias, Vereador do Municipio de Nova Serrana

Paragrafo Unico. As bandeiras hasteadas em todos os Prédios dos
Orgéos Publicos do Municipio deveréo nesse periodo ser mantidas a
“meio-mastro”.

Art. 2° Este DECRETO, retroage seus efeitos a 25 de outubro de 2026.

Nova Serrana/MG, 26 de outubro de 2026.
Fabio José de Oliveira
Prefeito Municipal de Nova Serrana/MG

LEI N°3.621/2026

“Declara a Utilidade Pablica Municipal a Associa¢éo dos Moradores da
Comunidade Chacaras Familias Unidas e da outras providéncias.”

FACO SABER QUE O POVO DO MUNICIPIO DE NOVA SERRANA
(MG), por meio de seus representantes na Camara Municipal,
APROVOU e eu, Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica reconhecida, para todos os fins legais, como Utilidade
Publica Municipal, a Associagdo dos Moradores da Comunidade
Chéacaras Familias Unidas, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ n° 62.688.112/0001-34, com sede na
Chéacaras Familias Unidas, s/n, bairro Novais de Cima, Area Rural,
Nova Serrana/MG, CEP 35.528-899.

Art. 2° O reconhecimento de que trata esta Lei tem por finalidade
valorizar, apoiar e incentivar as atividades desenvolvidas pela
Associacdo dos Moradores da Comunidade Chéacaras Familias
Unidas, especialmente aquelas voltadas a valorizagdo dos moradores
e da comunidade, ao levantamento e encaminhamento de demandas
relacionadas a infraestrutura local junto a Administragdo Publica, a
comunicagdo e integracdo entre os moradores e a viabilizacdo de
projetos de interesse da comunidade, mediante convénios e parcerias
com entidades publicas, privadas e afins.

Art. 3° O titulo de Utilidade Publica Municipal confere a referida
Associacdo o direito de ser reconhecida como parceira do Poder
Publico em projetos, programas e ac¢des de interesse comunitério.

Art. 4° O reconhecimento previsto nesta Lei ndo implica repasse
automatico de recursos publicos, nem dispensa a entidade das

obrigagoes legais, fiscais e administrativas a que esta sujeita.

Art. 5° Esta Lei sera revogada quando a entidade beneficiada:
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| — deixar de atender aos requisitos legais necessarios ao seu
funcionamento;

Il — substituir os fins estatutarios ou negar-se a prestar servigos neles
compreendidos;

11l — alterar sua raz&o social ou denominagéo e nao solicitar a Camara
Municipal, no prazo de 30 (trinta) dias, contados do registro publico, a
necessaria alteracao desta Lei.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.

Nova Serrana (MG), 26 de outubro de 2026.
Fabio José de Oliveira
Prefeito do Municipio de Nova Serrana/MG

Autoria do Projeto de Lei 160/2026: Vereador Maycon Vinicius
Rodrigues Bueno.

LEI N°3.622/2026

“Institui a Politica Municipal de Atengdo Integral a Salde do Homem
no dmbito do Municipio de Nova Serrana e d& outras providéncias.”

FACO SABER QUE O POVO DO MUNICIPIO DE NOVA SERRANA
(MG), por meio de seus representantes na Camara Municipal,
APROVOU e eu, Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Atenc¢édo Integral a Saude
do Homem no ambito do Municipio de Nova Serrana, com a finalidade
de promover agbes de prevencgdo, promocao, prote¢éo e recuperacao
da saude da populagdo masculina.

Paragrafo Unico. A Politica Municipal de Atencéo Integral & Saude do
Homem tem por objetivo ampliar o acesso dos homens aos servi¢os
de saude, estimular o acompanhamento preventivo, reduzir os indices
de doencgas evitaveis e contribuir para a melhoria da qualidade de vida
da populagédo masculina do Municipio.

Art. 2° A Politica Municipal de Atencéo Integral & Salide do Homem
ser4 orientada pelos seguintes principios:

| - universalidade, integralidade e equidade no atendimento a salde da
populagdo masculina;

Il - humanizagdo da assisténcia, garantindo atendimento adequado as
necessidades especificas do publico masculino;

Il - promocdo de acgdes preventivas e educativas voltadas a
conscientizagdo sobre a importancia do cuidado continuo com a
salde;

IV - incentivo a participagdo dos homens nos servigos de salde,
fortalecendo a cultura da prevencgéo e do acompanhamento periédico;
V - articulacdo entre o Poder Publico, profissionais da salde e
sociedade civil na promogao da satde do homem.

Art. 3° Séo diretrizes da Politica Municipal de Atencéo Integral a Saude
do Homem:

| - fortalecer as a¢des desenvolvidas pela atengdo primaria a saude
como porta de entrada para o cuidado integral da populagcao
masculina;

Il - incentivar a realizacdo de campanhas, palestras, a¢c6es educativas
e atividades de orientagdo sobre prevencao e tratamento de doencas
que acometem os homens;

Il - estimular o diagnéstico precoce e o0 acompanhamento de doengas
cronicas, cardiovasculares, uroldgicas, oncoldgicas e demais agravos
relacionados a saude masculina;

IV - promover o acolhimento dos homens nos servigos municipais de
saude, considerando suas particularidades sociais, culturais e
individuais;

V - integrar as agdes previstas nesta Politica as demais estratégias e
programas ja desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Saude.

Art. 4° Sdo objetivos da Politica Municipal de Atengdo Integral a Saude
do Homem:

I- ampliar 0 acesso da populagdo masculina aos servigos publicos de
saude;

Il - incentivar habitos saudaveis e medidas preventivas;

Il - promover campanhas de conscientizagdo sobre a importancia do
cuidado com a saude fisica e mental dos homens;

IV - estimular a busca por atendimento médico preventivo, reduzindo a
procura tardia pelos servicos de saude;

V - capacitar e orientar os profissionais da rede municipal de salde
guanto as necessidades especificas da populagao masculina;

VI - divulgar informag6es que contribuam para o conhecimento da
populagao sobre prevencao, diagndstico e tratamento de doengas.

Art. 5° As ac¢Bes decorrentes desta Lei poderdo ser desenvolvidas pelo
Municipio por meio da Secretaria Municipal de Saude, observadas as
politicas publicas existentes, a disponibilidade orcamentéaria e
financeira e a regulamentacdo aplicavel.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Nova Serrana (MG), 26 de outubro de 2026.
Fabio José de Oliveira
Prefeito do Municipio de Nova Serrana/MG

Autoria do Projeto de Lei 113/2026: Vereador Breno Alves Fonseca.

PORTARIA N° 145/2026

“Prorroga o prazo para conclusdo do Processo Administrativo
Disciplinar n° 018/2026, instaurado pela Portaria 120/2026, de 24 de
julho de 2026 e da outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA SERRANA, no exercicio de
seu cargo e no uso das atribui¢es que Ihe sdo conferidas na forma da
Lei e,

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 206 e seguintes da Lei
Complementar 52/2023 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Nova Serrana (MG),

CONSIDERANDO a Portaria 120/2026, de 24 de julho de 2026, que
instaurou a abertura de Processo Administrativo Disciplinar contra o
(a) servidor (a) N.F.R., assim como a Portaria 106/2026, de 07 de julho
de 2026, a qual nomeou a Comissao Permanente de Processo
Administrativo/Disciplinar.

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 3.181/2023, que dispde sobre a
contagem processual em procedimentos administrativos.
CONSIDERANDO especialmente o Artigo 222 da Lei Complementar
52/2023, que estabelece o prazo para a conclusdo do processo
disciplinar, ndo excedente a 60 (sessenta) dias, admitida a sua
prorrogagao por igual prazo, quando as circunstancias o exigirem.
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CONSIDERANDO que a prorrogacéo do prazo para a conclusao do
processo administrativo disciplinar ndo configura, por si s, vicio apto a
ensejar sua nulidade, na auséncia de demonstracéo inequivoca de
prejuizo a ampla defesa ou ao contraditério, conforme entendimento
pacificado na jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e nos
termos da Sumula n° 592 daquela Corte Superior,

CONSIDERANDO o pedido de prorrogagdo de prazo por parte da
Comissédo Permanente de Processo Administrativo/Disciplinar para dar
continuidade & instrugcao do processo e a apresentacdo do relatorio
final,

RESOLVE

Art. 1°. Prorrogar o prazo para conclus@o do Processo Administrativo
Disciplinar n° 018/2026, instaurado pela Portaria 120/2026, de 24 de
julho de 2026, que instaurou a abertura de processo administrativo
disciplinar contra o (a) servidor (a) N.F.R., pelo prazo de 60 (sessenta)
dias.

Art. 2°. Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicacao,
produzindo seus efeitos a partir de 21 de outubro de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Nova Serrana (MG), 26 de outubro de 2026.
Fabio José de Oliveira

Prefeito do Municipio de Nova Serrana

PORTARIA N° 146/2026

“Prorroga o prazo para conclusdo da sindicancia n°® 016/2026,
instaurada pela Portaria n® 109/2026, de 15 de julho de 2026".

O PREFEITO DE NOVA SERRANA (MG), no exercicio de seu cargo e
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas na forma da Lei,
CONSIDERANDO o disposto no Artigo 206 e seguintes da Lei
Complementar 52/2023 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Nova Serrana (MG),

CONSIDERANDO a Portaria n® 109/2026, de 15 de julho de 2026, que
instaurou a abertura de sindicancia contra o(a) servidor(a) E.F.G.C.B.
CONSIDERANDO a Portaria n® 106/2026, de 07 de julho de 2026, a
qual nomeou a Comissdo Permanente de Processo
Administrativo/Disciplinar,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 3.181/2023, que dispde sobre a
contagem processual em procedimentos administrativos,
CONSIDERANDO especialmente o Artigo 222 da Lei Complementar
52/2023 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Nova
Serrana (MG), que estabelece que o prazo para a conclusédo do
processo disciplinar ndo excedera 60 (sessenta) dias, admitida a sua
prorrogagao por igual prazo, quando as circunstancias o exigirem.
CONSIDERANDO que a prorrogacéo do prazo para a conclusdo do
processo administrativo disciplinar ndo configura, por si so, vicio apto a
ensejar sua nulidade, na auséncia de demonstracéo inequivoca de
prejuizo a ampla defesa ou ao contraditério, conforme entendimento
pacificado na jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e nos
termos da Sumula n°® 592 daquela Corte Superior,

CONSIDERANDO o pedido de prorrogagdo de prazo por parte da
Comissédo Permanente de Processo Administrativo/Disciplinar para dar
continuidade a instrucéo do processo e a apresentagdo do relatério
final;

RESOLVE

Art. 1°. Prorrogar o prazo para conclusdo da sindicancia n° 016/2026,
conforme Portaria 109/2026, de 15 de julho de 2026, que instaurou a

abertura de sindicancia contra o(a) servidor(a) E.F.G.C.B., pelo prazo
de 60 (sessenta) dias.

Art. 2°. Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicagao,
produzindo seus efeitos a partir de 09 de outubro de 2026.

Nova Serrana (MG), 26 de outubro de 2026.
Fabio José de Oliveira
Prefeito do Municipio de Nova Serrana

PORTARIA N° 147/2026

“Prorroga o prazo para conclusdo da sindicancia n® 015/2026,
instaurada pela Portaria n° 110/2026, de 15 de julho de 2026".

O PREFEITO DE NOVA SERRANA (MG), no exercicio de seu cargo e
no uso das atribuicdes que Ihe sédo conferidas na forma da Lei,
CONSIDERANDO o disposto no Artigo 206 e seguintes da Lei
Complementar 52/2023 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Nova Serrana (MG),

CONSIDERANDO a Portaria n°® 110/2026, de 15 de julho de 2026, que
instaurou a abertura de sindicAncia contra o(a) servidor(a)
0.D.G.G.S.S.

CONSIDERANDO a Portaria n® 106/2026, de 07 de julho de 2026, a
qual nomeou a Comissdo Permanente de Processo
Administrativo/Disciplinar,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 3.181/2023, que dispde sobre a
contagem processual em procedimentos administrativos,
CONSIDERANDO especialmente o Artigo 222 da Lei Complementar
52/2023 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Nova
Serrana (MG), que estabelece que o prazo para a conclusdo do
processo disciplinar ndo excedera 60 (sessenta) dias, admitida a sua
prorrogacao por igual prazo, quando as circunstancias o exigirem.
CONSIDERANDO que a prorrogacéo do prazo para a concluséo do
processo administrativo disciplinar ndo configura, por si s0, vicio apto a
ensejar sua nulidade, na auséncia de demonstracdo inequivoca de
prejuizo a ampla defesa ou ao contraditorio, conforme entendimento
pacificado na jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e nos
termos da Sumula n°® 592 daquela Corte Superior,

CONSIDERANDO o pedido de prorrogagédo de prazo por parte da
Comissao Permanente de Processo Administrativo/Disciplinar para dar
continuidade a instrugdo do processo e a apresentacao do relatorio
final;

RESOLVE

Art. 1°. Prorrogar o prazo para conclusdo da sindicancia n°® 015/2026,
conforme Portaria 110/2026, de 15 de julho de 2026, que instaurou a
abertura de sindicancia contra o(a) servidor(a) 0.D.G.G.S.S., pelo
prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 2°. Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicacao,
produzindo seus efeitos a partir de 09 de outubro de 2026.

Nova Serrana (MG), 26 de outubro de 2026.
Fabio José de Oliveira
Prefeito do Municipio de Nova Serrana
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PORTARIA SEMEC N° 015/2026

e

SECRETARIA DE EDUCAGAO ‘ SERRANA

PREFEITURA

PORTARIA SEMEC N° 015/2026

Estabelece critérios para atribuicéo de turmas, aulas em carater
obrigatério, funcdes e horarios de trabalho nas escolas
municipais, centros municipais de educacéo infantil e 6rgaos
diretamente ligados a Secretaria Municipal de Educacdo de
Nova Serrana/MG e déa outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE NOVA SERRANA/MG, no uso de suas
atribuicdes, considerando a necessidade de definir procedimentos de controle permanente
dos recursos humanos disponiveis para assegurar o atendimento da demanda de alunos
existente, a expansdo do ensino, o funcionamento regular das escolas tendo em vista a Lei
Complementar N.° 048/2023, que trata dos profissionais de Apoio ao Magistério, a Lei
Complementar N.° 047/2023, que trata dos profissionais do Magistério Piblico Municipal de
Nova Serrana, Lei Complementar 052/2023, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Nova Serrana, RESOLVE:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A presente Portaria estabelece critérios para atribuicdo de turmas, aulas em carater
obrigatdrio, fungbes e horarios de trabalho nas escolas municipais, centros municipais de
educacao infantil e 6rgdos diretamente ligados & Secretaria Municipal de Educagdo de Nova
Serrana/MG, competindo especialmente aos dirigentes das unidades educacionais municipais
zelar por seu efetivo cumprimento.

Art. 2° O disposto nesta Portaria visa assegurar critérios objetivos e justos na organizagédo do
quadro funcional e na distribuicdo de responsabilidades entre os servidores, preservando o
principio da igualdade e valorizagdo do tempo de servico na educagdo municipal.

Art. 3° O célculo do tempo de servico serd realizado pela administracdo competente,
considerando os registros funcionais e a documentacéo pertinente de cada servidor.

Art. 4° A reunido de escolha de turmas, aulas, horéarios e fungGes sera realizada conforme
cronograma divulgado pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Paragrafo Unico. Finda a reunido de que trata o caput, cabera ao diretor da unidade de ensino
apurar o quantitativo de vagas remanescentes de cada cargo e encaminha-lo ao setor de
Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Educagéo conforme cronograma divulgado.

CAPITULO Il
DOS CRITERIOS DE ATRIBUICAO DE TURMAS, AULAS, HORARIOS E FUNCOES
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Secdo | - Disposi¢cdes Gerais

Art. 5° Os detentores de cargos efetivos lotados nos estabelecimentos de ensino municipais
e demais unidades que compdem a Secretaria Municipal de Educacao de Nova Serrana
realizardo, antes do inicio de cada ano letivo, a op¢éo por turmas, aulas em carater obrigatoério,
horérios de trabalho e, quando couber, a funcéo, obedecendo as regras e critérios especificos
contidos nesta Portaria.

Art. 6° A escolha de turmas/horarios sera realizada em data definida anualmente sob
coordenacdo da dire¢do escolar ou setor responsavel.

Art. 7° A selecdo obedecera a ordem de prioridade prevista nesta Portaria, sendo vedado o
descumprimento da ordem classificatoria.

Secdao Il - Do critério de classificagcdo dos servidores visando a escolha de turmas de
tempo regular, horéarios, aulas obrigatdrias e funcdes

Art. 8° A classificagdo dos servidores visando a escolha de turmas, aulas, fungées e horarios
pelos Profissionais do Magistério e horarios pelos Profissionais de Apoio a Educacgdo sera
definida pelo nimero total de dias como servidor efetivo no exercicio da funcéo, descontadas
as faltas injustificadas registradas a partir de 1° de janeiro de 2025 e apuradas até 31 de
outubro de 2026, conforme registros oficiais da Secretaria Municipal de Educacéo.

Paragrafo unico. O calculo dos dias considerara unicamente o periodo de exercicio no cargo
ocupado pelo servidor, sendo vedado o cémputo dos seguintes periodos:

| — O periodo correspondente a licengas ou afastamentos ndo remunerados;

Il — O tempo paralelo ou ja utilizado pelo servidor para a obtencéo de aposentadoria, seja no
ambito municipal ou em outros regimes previdenciarios.

Art. 9° Em caso de empate no numero total de dias de exercicio na fungéo, serdo observados,
nesta ordem, os seguintes critérios de desempate:

| — Servidor que acumule dois cargos publicos, desde que comprove a necessidade de
compatibilizacao de horéarios entre os vinculos;

Il — Servidor com maior tempo de efetivo exercicio na unidade de lotacdo atual;

Il — Servidor que possuir maior nimero de dias de exercicio como contratado na mesma
funcao;

IV — Servidor de maior idade.

Paragrafo Unico. Os comprovantes exigidos no inciso | deverdo ser apresentados
tempestivamente a fim de possibilitar a organiza¢éo pela Dire¢cdo Escolar, cujo teor devera

constar, expressamente, a impossibilidade de exercicio das fungées pelo servidor em turno
diverso no estabelecimento publico no qual ocorre o outro vinculo funcional.
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Secao lll - Do critério de classificacdo dos servidores visando a escolha de Turmas no
Regime de Tempo Integral nas escolas municipais

Art. 10 A escolha de turmas de atividades integradoras no Regime de Tempo Integral nas
escolas municipais observara, como requisito prévio, que o professor ndo esteja vinculado a
mesma turma na regéncia do turno regular. Entre os profissionais que atendam a esse
requisito, a classificagdo observara o art. 8° e, em caso de empate, os critérios a seguir, na
ordem indicada:

| — Para escolha no Ensino Fundamental de tempo integral:

a) Participagdo comprovada nas formag8es do Programa JEPP — Jovens Empreendedores
Primeiros Passos, a partir do ano de 2025, mediante apresentacdo de certificado ou
declaragéo oficial;

b) Servidor que acumule dois cargos publicos, desde que comprove a necessidade de
compatibilizagcao de horarios entre os vinculos;

¢) Servidor com maior tempo de efetivo exercicio na unidade de lotagdo atual,
d) Servidor que possuir maior nimero de dias de exercicio como contratado na mesma fungao;
e) Servidor de maior idade.

Il — Para escolha na Educagéo Infantil de tempo integral:

a) Conclusdo da Formagédo LEEI — Leitura e Escrita na Educacéo Infantil a partir do ano de
2024.

b) Servidor que acumule dois cargos publicos, desde que comprove a necessidade de
compatibilizagdo de horarios entre os vinculos;

c¢) Servidor com maior tempo de efetivo exercicio na unidade de lotacéo atual;
d) Servidor que possuir maior nimero de dias de exercicio como contratado na mesma fungao;
e) Servidor de maior idade.

Secdo IV - Da prioridade especial na realizagdo da escolha

Art. 11 O servidor que tenha dependente com deficiéncia, ou que seja pessoa com deficiéncia,
e comprove a necessidade de terapias ou atendimentos continuos que conflitem com o horario
de trabalho, tera prioridade especial para escolher o turno em que ira trabalhar.

§ 1° A prioridade especial prevista no caput podera ser utilizada pelo servidor somente quando
ndo houver vaga disponivel no turno compativel com as terapias ou atendimentos
relacionados a deficiéncia. Nessa situacéo, o servidor tera direito a vaga remanescente apos
a escolha dos demais servidores classificados conforme os critérios estabelecidos nos artigos
8° e 9° desta Portaria.

§ 2° Compete ao servidor apresentar, previamente a data agendada para realizacdo da
reunido de escolha, a documentacé@o comprobatéria a dire¢do da unidade, incluindo:
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a) Laudos ou relatérios médicos;

b) Documentos referente aos dias e horarios das terapias/atendimentos;

¢) Documentos que comprovem a filiagcéo, guarda ou curatela, quando se tratar de dependente
legal com deficiéncia;

d) Documento comprobatdério da dependéncia econdmica em relacéo ao servidor, quando se
tratar de dependente com deficiéncia maior de 18 (dezoito) anos.

§ 3° A prioridade especial serd limitada & compatibilizagdo estritamente necesséria, ndo
conferindo ao servidor o direito automatico a escolha irrestrita de turmas ou horarios.

Art. 12 Tratando-se de servidor ocupante do cargo de PEB | a distribui¢do de turmas e turnos
observara, como regra geral, o critério de tempo de servi¢co, conforme previsto nos artigos 8°
e 9° respeitada a necessidade de reserva de vagas na Educacéo Infantil para os profissionais
nomeados a partir do ano de 2019, cuja atuagdo esta legalmente restrita a essa etapa de
ensino.

81° — Os profissionais homeados antes de 2019, aptos a atuar tanto na Educacéo Infantil
guanto no Ensino Fundamental, realizaréo a escolha de turmas e turnos conforme a ordem
de antiguidade, limitada, contudo, pela obrigatoriedade de manutencao do nimero minimo de
vagas na Educacao Infantil destinado aos profissionais nomeados a partir de 2019.

§2°— A direcdo da unidade escolar assegurara a reserva das vagas necessarias na Educagéo
Infantil para garantir o pleno exercicio das atribuigdes dos profissionais nomeados apds 2019,
de forma que suas escolhas ndo sejam inviabilizadas.

83° — A aplicacdo desta regra visa assegurar a equidade entre os profissionais, a continuidade
do servico publico e o cumprimento das normas que regem o exercicio das fun¢des docentes
nas etapas de ensino.

CAPITULO IlI
DA ATRIBUICAO DE TURMAS, AULAS, HORARIOS E FUNGCOES

Secdo | - Disposi¢cdes Gerais

Art. 13 Compete ao secretario da unidade municipal ou, na falta deste, ao servidor designado
pelo diretor do estabelecimento municipal realizar o levantamento das informacdes referente
aos critérios elencados no capitulo anterior junto ao departamento de recursos humanos da
Prefeitura Municipal de Nova Serrana/MG. Para fins de registro, apuragdo e classificacéo,
deverd ser preenchido o formulério constante do Anexo Il desta Portaria, observada a ordem
dos critérios previstos nos arts. 8° a 12.

Art. 14 Compete ao diretor da unidade de ensino ou de estabelecimento vinculado a
Secretaria Municipal de Educagao:
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I - A convocacdo dos servidores lotados para participarem do ato de escolha de turmas, aulas,
horérios de trabalho e fungdes, de forma a garantir a ampla ciéncia de todos os servidores
envolvidos através de meios eficazes de divulgacéo;

Il - Organizar o ato de escolha visando sua eficiéncia e lisura, podendo adotar as medidas
administrativas necessarias para prevenir conflitos e assegurar a participacdo de todos os
convocados.

11l - Assegurar que o processo de escolha observe os principios da legalidade, transparéncia,
respeito aos direitos dos servidores e atendimento ao interesse publico;

IV — Registrar as op¢Oes realizadas pelos servidores em ata para arquivo e consulta.

Art. 15 A forma de realizagdo da reunido de escolha de turmas sera divulgada pela Secretaria
Municipal de Educacgéo juntamente com o respectivo cronograma.

Art. 16 Durante o ato de escolha, sera facultado aos servidores manifestarem suas opcoes
de forma livre e clara, seguindo rigorosamente a ordem estabelecida e demais disposi¢bes
desta Portaria.

§1° Eventuais auséncias dos servidores convocados deverdo ser justificadas antes do inicio
da escolha de turma nos termos da legislacéo vigente, e a auséncia injustificada implicara a
perda da prioridade de escolha no ato correspondente.

§ 2° Podera manifestar sua opgéo através de procurador investido com poderes especificos
ou por meio de solicitagdo por escrito encaminhada previamente a direcéo escolar, o servidor
que:

| - Encontrar-se licenciado para tratamento de salde;

Il - Tiver sido convocado para a mesma finalidade de escolha em outra unidade de ensino no
mesmo dia e horario;

Il - Encontrar-se de férias prémio na data agendada para a escolha.

§ 3° A opcao que trata o caput desse artigo vigorara durante todo o ano letivo e somente
poderé ser alterada, quando a pedido do servidor, se ndo implicar em prejuizo ao processo
de ensino ou ao funcionamento da unidade escolar e respeitada a preferéncia de escolha.

Art. 17 Os servidores que ndo comparecerem ao ato de escolha previamente agendado, ou,
ainda que presentes, optarem por ndo manifestar a opcdo ou ndo se manifestarem, seréo
alocados conforme a conveniéncia da gestdo escolar depois de finalizado o processo de
escolha de turmas pelos presentes.

Art. 18 A escolha sera realizada no ato de posse quando se tratar de servidores investidos
em cargo publico municipal apo6s o inicio do ano letivo, com prioridade para os candidatos
com melhor classificagdo dentre aqueles que se encontrarem aptos para a posse e exercicio
do cargo.

Diario Oficial do Municipio de Nova Serrana- Ano XII - 2842 - 26/10/2026



Diario ® Oficial

T Nova SerranasMG

Diario Oficial Eletronico do Municipio de Nova Serrana-MG / Instituido pela Lei N° 2.355/2015

Edig&o N° 2842 — Ano XI1 — Segunda-feira, 26 de Outubro d&2826

Art. 19 Aos servidores que estejam fora do exercicio de suas fun¢des em razédo do exercicio
de cargo em comisséo, fungao gratificada, cesséo ou outros, sera garantido realizar a escolha
de turmas e/ou horarios nos estabelecimentos de ensino em que estao lotados.

Art. 20 As situagbes em que se verificar excedéncia ou vagas deverdo ser encaminhadas pela
gestdo da unidade escolar para analise da Secretaria Municipal de Educacdo conforme
cronograma divulgado.

Secdo Il - Da atribuicdo de aulas

Art. 21. Aos Professores PEB Il lotados na unidade de ensino serdo disponibilizadas as aulas
existentes, devendo cada profissional manifestar sua opgao quanto ao turno e as turmas que
pretende ministrar, observada sua habilitacdo e os critérios estabelecidos nesta Portaria.

Art. 22 As aulas de um mesmo conteldo e nivel que por exigéncia curricular ultrapassem o
limite estabelecido de carga horaria para o cargo devem ser assumidas obrigatoriamente pelo
professor, com remuneracao proporcional, na forma da lei.

Art. 23 Realizada a distribuicdo de aulas na forma desta Portaria, havendo ainda aulas
decorrentes de cargos vagos incompletos, poderd o docente efetivo assumir aulas em
ampliacdo de carga horéaria desde que do mesmo conteudo curricular ou afins, devendo o
professor ter disponibilidade de horario para cumprir a totalidade das aulas pleiteadas e ser
na mesma escola onde o servidor estiver lotado.

§1° A ampliacéo da carga horaria de que trata este artigo deve ser registrada em ata, assinada
pelo interessado e direcdo, e passara a constar mensalmente no Quadro de Frequéncia.

§2° A ampliagéo da carga horéria, durante o ano letivo, somente pode ocorrer se o professor
permanecer com as turmas que lhe foram atribuidas anteriormente.

§3° A ampliagdo de carga horéaria assumida pelo docente podera ser dispensada apenas em
sua totalidade, exceto se comprovadamente ndo acarretar em prejuizo para a instituicdo de
ensino.

§4° E vedado ao docente assumir aulas que ultrapassem o limite de 05 (cinco) aulas, ficando,
portanto, estabelecido o limite maximo de 25 (vinte e cinco) aulas em um mesmo cargo.

85° A extensdo de carga horaria sera concedida ao Professor, a cada ano letivo, e cessara,
imediatamente, quando ocorrer afastamento legal do servidor por periodos superiores a 30
(trinta) dias no ano, da mesma natureza ou ndo, consecutivos ou n&o, exceto quando se tratar
de 30 dias de Férias Prémio, Licenga Maternidade/Licenca Paternidade e demais servigos
obrigatorios impostos por lei.

Art. 24 O professor efetivo PEB Il cujo cargo ndo puder ser constituido em nimero de aulas
correspondente a jornada de trabalho estabelecida para o cargo, por motivo de supressao de
turmas nas unidades de ensino municipais ou alteragdo de regulamentos aplicaveis a
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educacéo basica, deve ser alocado, sucessivamente e até o seu remanejamento, em uma
das seguintes situac¢oes:

| — Regéncia de aulas de outro contetido para o qual possua habilitacéo especifica;

Il — Regéncia de aulas de outro contelddo para o qual possua autorizacao para lecionar quando
em turmas dos anos finais do ensino fundamental;

Il — Substituicdo, na prépria escola, de aulas do mesmo contetido ou de conteudo diverso,
desde que tenha habilitagdo especifica ou autorizagdo para lecionar o conteldo quando em
turmas dos anos finais;

IV - Regéncia de aulas do conteido de sua titulagdo ou de outro conteido no qual é
habilitado/autorizado em outra escola da rede municipal de ensino até o limite de aulas do
cargo.

Paréagrafo Unico. Nas hipéteses dos incisos | a lll, o professor em excedéncia podera participar
da escolha de aulas do contetido para o qual possua habilitacéo especifica ou autorizacéo
legalmente admitida, concorrendo em igualdade de condigdes com os profissionais do cargo
correspondente, segundo os critérios classificatorios desta Portaria, desde que haja vaga
disponivel.

Secéo Il - Da atribuicdo de turmas e fungdes aos Profissionais do Magistério

Art. 25 Os Professores PEB | e PEB Il poderdo manifestar suas opg¢8es pelo turno, turma e,
funcBes especificas de Professor Recuperador, Professor Eventual ou Professor de Educagéo
Especial em sala de recursos observando-se os critérios estabelecidos nesta Portaria.

Art. 26 Para atuacdo no 1° ao 3° ano do Ensino Fundamental, cabera a equipe pedagdgica
da unidade de ensino, no momento em que o docente manifestar sua preferéncia pela etapa,
verificar o atendimento aos seguintes requisitos:

| - Ter concluido curso de Alfabetizagcdo com carga horaria minima de 80 (oitenta) horas, que
trate de estratégias de ensino e atividades destinadas ao 1°, 2° e 3° anos do Ensino
Fundamental, fundamentadas em evidéncias cientificas e com enfoque pratico voltado ao
trabalho em sala de aula;

Il - Comprovacéo de assiduidade, entendida como a inexisténcia de faltas injustificadas no
ano letivo anterior.

Art. 27 A funcao de Professor Recuperador, destinada a recomposi¢éo das aprendizagens e
ao acompanhamento de alunos com dificuldade ou defasagem, podera ser assumida pelo
docente que atenda aos seguintes requisitos cumulativamente:

| - Comprovar experiéncia com turmas do ciclo da alfabetizacdo, pelo periodo minimo de 2
(dois) anos;

Il - Comprovar a conclusédo de p6s-graduacao ou curso com duragdo minima de 80 (oitenta)
horas em alfabetizagdo e letramento e/ou ensino matematico.

Art. 28 Somente poderdo optar por exercer a fungdo de professor Eventual ou professor
Recuperador os docentes que ndo tenham ocupado tais fungdes nos Ultimos 2 (dois) anos.
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§1° O cumprimento do periodo de 2 (dois) anos sem atuagdo como professor Eventual ou
Recuperador sera contado a partir da data em que o servidor deixou de exercer essa fungao.

§2° Na auséncia de servidores que preencham o critério de alternancia estabelecido, sera
admitida, excepcionalmente, a designacdo de outro docente, observando os critérios
estabelecidos nesta Portaria.

§3° Eventuais conflitos ou ddvidas na aplicagdo desta norma deverdo ser resolvidos pelo
diretor da unidade de ensino, com base nos principios da assiduidade, isonomia e interesse
coletivo.

Art. 29 Em conformidade com o art. 13 do Decreto N.° 12.686/2025, de 20 de outubro de
2025, que Institui a Politica Nacional de Educacgéo Especial Inclusiva e a Rede Nacional de
Educacéo Especial Inclusiva, o professor que atua no Atendimento Educacional Especializado
devera comprovar formagédo inicial que o habilite ao exercicio da docéncia e formacéo
continuada para a educacao especial inclusiva, com carga horaria de, no minimo, trezentas e
sessenta horas.

Subseg&o Unica - Das atribui¢des especificas dos Professores Recuperador, Eventual
ede AEE

Art. 30 Compete ao Professor Recuperador planejar e executar intervengdes pedagogicas
para recomposi¢do das aprendizagens, identificar dificuldades, acompanhar a evolugdo dos
estudantes, manter registros de atendimento e articular suas a¢bes com os professores
regentes e a equipe pedagdgica.

Art. 31 Compete ao Professor Eventual substituir professores temporariamente afastados ou
ausentes, inclusive por faltas injustificadas, assegurando a continuidade das atividades
pedagdgicas e o cumprimento do planejamento escolar.

§ 1° O Professor Eventual cumprird a jornada de trabalho prevista no art. 57 da Lei
Complementar n.° 047/2023, incluidas as horas de trabalho pedagogico, conforme sua
disciplina legal.

§ 2° Na hora de trabalho pedagdgico individual de que trata o art. 57, inciso Il, alinea b, da Lei
Complementar n.° 047/2023, caberd ao Professor Eventual elaborar e organizar registros
pedagdgicos relativos as substituicbes e, conforme orientacdo da equipe pedagdgica e
necessidade da unidade, colaborar na atualizacdo dos registros de atividades dos docentes
ausentes.

Art. 32 Compete ao Professor de Atendimento Educacional Especializado (AEE), observadas
as normas aplicaveis e as necessidades dos estudantes:

I- Eliminar, em colaboracdo com o regente, as barreiras que podem obstruir a participagédo
plena e efetiva do estudante com deficiéncia nas atividades escolares em igualdade de
condi¢Bes com os demais estudantes;
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II- Trabalhar em colaboragdo com o regente de turma e regente de aula para planejamento
dos recursos de acessibilidade dos estudantes com base no planejamento de aula dos
regentes;

I1l- Atuar na escola como multiplicador do conhecimento acerca de metodologias de ensino
da Educacao Especial, tecnologias assistivas e comunicagdo alternativa;

IV - Zelar pela aprendizagem dos estudantes publicos da educacéo especial;

V - Participar de reunibes e capacitacdes promovidas pela Secretaria de Estado de Educacéo,
sempre que convocados;

VI- Registrar todas as adaptagOes realizadas para o estudante.
Secéo Il - Da atribuicdo de funcBes aos Profissionais de Apoio

Art. 33 Os profissionais de Apoio a Educacgédo escolherdo o turno de trabalho e a fungdo, na
forma dos artigos 8° e 9° desta Portaria.

§1° Os servidores da carreira de Educador de Desenvolvimento da Educagdo Basica | —
Monitor | - deverdo escolher a sua fungéo, considerando as seguintes:

| - Apoio em sala de aula;
Il - Apoio fora de sala de aula;
Il - Apoio a estudante atipico.

§2° A alocacéo dos profissionais de apoio ao estudante atipico podera ser revista pelo gestor
a qualquer tempo durante o ano escolar quando verificada necessidade adequagéo de rotinas
escolares ou, ainda, visando a garantia de bem-estar do estudante, considerando:

| - A afinidade e aceitacéo do profissional pelo estudante;

Il - Assiduidade e compromisso do servidor com a unidade de ensino;

Il - A aptiddo do servidor para o desempenho das fung8es conforme demandas individuais
dos estudantes.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 34 Os casos omissos serao decididos pelo Secretario Municipal de Educacao.

Art. 35 Integram esta Portaria 0 Anexo |, que estabelece as diretrizes para alocagdo de
servidores e o quadro de pessoal por unidade de ensino, e o Anexo Il, destinado ao registro
e a classificagdo dos profissionais para escolha de turmas, aulas, horarios e fungges.

Art. 36 A alteracdo do quantitativo de turmas durante o ano letivo, por ampliacdo ou
supressdo, ndo implica necessariamente nova distribuicdo, prevalecendo, sempre que
possivel, as escolhas realizadas no inicio do ano. Mediante interesse dos profissionais,
poder& o gestor autorizar troca de turma ou turno, desde que ndo haja prejuizo ao processo
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de ensino, conferindo preferéncia, sempre que possivel, ao servidor melhor classificado
segundo esta Portaria. A troca podera ser indeferida por motivo pedagdgico devidamente
justificado e registrado.

Art. 37 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos para a organizagcao
do ano letivo de 2027, ficando revogada a Portaria SEMEC n.° 014/2025.

Nova Serrana, 26 de outubro de 2026

Willian Carlos Ferreira Barcelos
Secretéario Municipal de Educacéo

Diario Oficial do Municipio de Nova Serrana - Ano XII - 2842 - 26/10/2026

13



Nova Serrana°sMG

Diario

Diario Oficial Eletronico do Municipio de Nova Serrana-MG / Instituido pela Lei N° 2.355/2015

Edig&o N° 2842 — Ano XI1 — Segunda-feira, 26 de Outubro d&2826

ANEXO | - PORTARIA SEMEC N.° 015/2026

QUADRO DE PESSOAL POR UNIDADE DE ENSINO VINCULADA A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO

SECAO | - CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAGAO INFANTIL (CMEIs)

1. Nimero de Profissionais por Turma

1.1 Bergério

Descricéo

Quantidade

Profissional manha

01 Professor e 01 Monitor |

Profissional tarde

02 Monitores |

1.2 Maternal | — Periodo Integral

Descricéo Quantidade

Profissional manha 01 Professor

Profissional tarde 01 Monitor |
1.3 Maternal Il — Periodo Integral

Descricéo Quantidade

Profissional manha 01 Professor

Profissional tarde 01 Monitor |
1.4 1° Periodo — Parcial

Descri¢éo Quantidade

Profissionais por turma

01 Professor

1.5 2° Periodo — Parcial

Descri¢éo

Quantidade

Profissionais por turma

01 Professor

2. Numero de Profissionais de Apoio Externo as Turmas de tempo integral

2.1 Unidades de até 130 criancas

Area

Quantitativo de Profissionais total (nos 2 turnos)

Cozinha

04 Agentes de Apoio da Educacéao |

Limpeza e apoio

04 Agentes de Apoio da Educacéo |

Apoio externo

04 Monitores

2.2 Unidades de 131 a 190 crian¢as

Area

Quantitativo de Profissionais total (nos 2 turnos)

Cozinha

04 Agentes de Apoio da Educacéo |
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Limpeza e apoio

06 Agentes de Apoio da Educacéo |

Apoio adicional (com bercério)

02 Agente de Apoio

Apoio externo

05 Monitores

2.3 Unidades com mais de 190 criangas

Area Quantitativo de Profissionais total (nos 2 turnos)
Cozinha 04 Agentes de Apoio da Educacéo |
Limpeza 06 Agentes de Apoio da Educacéo |

Apoio ao bergario

02 Agentes de Apoio

Apoio externo

06 Monitores

3. Numero de Profissionais de apoio Pedagdgico e Administrativo

Descricédo

Quantitativo de Profissionais

Professor Eventual — turno da manha

01 em unidades de até 12 turmas/ 02 em unidades
com demanda superior a 12 turmas

Professor Eventual - turno da tarde
(em CMEIS com turmas de
Educacéo Infantil 4 e 5 anos)

01 em unidades de até 12 turmas/ 02 em unidades
com demanda superior a 12 turmas

Diretor 01
Vice-Diretor 01
Especialista de Educacéo 01

Auxiliar de Educacgéo

01 a cada 230 alunos

*a quantidade de alunos matriculados em tempo
integral sera considerada em dobro para o fim deste
item.

Secretario Escolar

01
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SECAOQ Il - ESCOLAS MUNICIPAIS

1. Namero de Profissionais

Cargo Quantidade / Critério
Professor PEB |, PEB Il e PEB Ill | Tantos quanto necessarios para atender as turmas
existentes.

Professor Recuperador

01 por turno em unidades com oferta de ensino
fundamental.

Professor Eventual

01(um) professor eventual em cada turno escolar no qual
houver até 12 (doze) turmas de ensino fundamental anos
iniciais e educagéo infantil;

02(dois) professores eventuais em cada turno escolar
quando o nimero de turmas do turno for superior a 12
(doze) turmas de ensino fundamental anos iniciais e
educacao infantil;

Auxiliar de Biblioteca

01 até 12 turmas; 02 a partir de 13 turmas.

Auxiliar de Secretaria

Total de alunos + 230.
*a quantidade de alunos matriculados em tempo integral
sera considerada em dobro para o fim deste item

Secretario Escolar

01 por escola.

Especialista de Educacéo

01 profissional: até 12 turmas

02 profissionais: 13 a 24 turmas

03 profissionais: 25 a 36 turmas

04 profissionais: 37 a 48 turmas

05 profissionais: acima de 48 turmas

*a quantidade de alunos matriculados em tempo integral
sera considerada em dobro para o fim deste item

Agente de Apoio |

Total de turmas + 2.3

Monitor | 01 acima de 07 turmas de Educacéo Infantil
Monitor Il 01 por turno (6° ao 9° ano)
Psicopedagogos Atendem pelo CRAEI, de forma itinerante ou exclusiva

conforme demanda, ou excepcionalmente nas escolas de
ensino fundamental em que houver necessidade
comprovada.

Técnicos de Multimeios

02 Técnicos de Multimeios Didaticos por unidade de
ensino que possua laboratorio de informatica.

2. Critérios para alocagao dos cargos de Diretor e Vice-Diretor

Numero de turmas

Cargo

Até 20 turmas

Diretor | / Vice-Diretor |

De 21 a 30 turmas

Diretor Il / Vice-Diretor Il
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[ A partir de 31 turmas | Diretor 111 / Vice-Diretor Il |

Para o dimensionamento, as turmas em tempo integral serdo computadas em dobro no célculo do
quantitativo de referéncia. Sera previsto 01 Vice-Diretor por turno de funcionamento da unidade.
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ANEXO Il — PORTARIA SEMEC N.° 015/2026
MODELO DE MAPA DE CLASSIFICAGAO DOS SERVIDORES PARA ESCOLHA DE TURMAS
Ano letivo: 2027

Unidade de ensino: Cargo:
Class. | Servidor / matricula Prioridade especial Dias liquidos (conforme Turno necessario em virtude de Dias na Dias DT Observagdes
art. 11 (SIM/NAO) relacdo do Dep. Pessoal) dois cargos (SIM/NAO) unidade contratado | Nascimento

ORIENTAGOES DE APLICAGAO

1. O Departamento de Pessoal informa os dias liquidos oficiais, ja as exclusdes e faltas (art. 8°). Nao recalcular na unidade.

2. Classificagéo geral: maior nimero de dias liquidos; em empate: (i) dois cargos com r i de ilizacéo; (i) mais dias na unidade; (iii) mais dias como contratado na
mesma funcéo; (iv) maior idade (art. 9°).

3. A prioridade especial do art. 11 n&o altera a posicao geral automaticamente. A direcao devera conferir deficiéncia/dependente, atendimentos, conflito de horério e a condicéo de inexisténcia de
vaga compativel; registrar decis@o em ata.

4. Tempo integral: aplicar adi 0s isitos e ifi do art. 10,

5. Recuperador: pelo menos um requisito do art. 27 (experiéncia 22 anos OU formag&o/pés/cursos 230h); observar alternancia de 2 anos e critérios do art. 28.

6. Eventual: observar alternancia de 2 anos, assiduidade nos dltimos 12 meses e tempo de servigo, conforme art. 28.

7. AEE: conferir formagao exigida, disponibilidade no contraturno; a planilha ndo substitui conferéncia documental.
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Somadledtée\pdee acessado através do endereco eletrol

https:/docs.google 1dp_dCStQyd7BahdXSq IW35HZM650KkI/ dit?usp=sharing&ouid=106416545071396084573& tpof=true&sd=tru

Responsavel pela classificacéo: Direcgéo: Data:
/ /
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COMUNICADOS

CONVOCAGAO PARA REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA SERRANA

*5,CMs

Nova Serrana (MG), 26 de outubro, 2026.

CONVOCAGAO PARA REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
NOVA SERRANA

PAUTA DA REUNIAO DO DIA 29/10/26.

O Conselho Municipal de Saude de Nova Serrana convida todos os conselheiros
titulares e suplentes, bem como os demais interessados, para participarem da
Reuniao Ordinaria do Conselho Municipal de Saude.

Data: 29 de outubro de 2026 (quinta-feira)
Horario: 17h30
Local: Sala A13 — Prefeitura Municipal de Nova Serrana

Pauta 1 — Plano Operativo Assistencial (POA)

Pauta 2- Solicitagédo de informagdes detalhadas sobre os pagamentos aos
funcionarios vinculados a empresa DSC - janeiro a junho de 2026.

A participacdo de todos é de grande importancia para o fortalecimento do
controle social e para a discussao das pautas relacionadas as politicas publicas
de saude do municipio.

Nova Serrana, 26 de outubro de 2026.

Conselho Municipal de Satude de Nova Serrana

Adan Pitter Nascimento
Presidente do Conselho
Municipal de Saude Nova
Serrana - MG

Conselho Municipal de Saide Nova Serrana
E-mail: conselhosaude@novaserrana.mg.gov.br
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EDITAIS E PROCESSOS SELETIVOS

RODADA DE DESIGNAGAO R026-2026

%\ NOVA
SECRETARIA DE EDUCAGAO i‘ SERRANA
R

PREFEITURA

EDITAL DE DIVULGAGAO DE VAGAS E ABERTURA DE PRAZO PARA
MANIFESTACAO DE INTERESSE PARA DESIGNAGAO REMOTA — RODADA R026-2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE NOVA SERRANA/MG

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE NOVA SERRANA/MG, Sr. Willian Carlos
Ferreira Barcelos, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, torna pUblica a abertura da Rodada
de Designagdo R026-2026 para contratacdo temporaria de profissionais destinados ao atendimento das
necessidades da Rede Municipal de Ensino, observadas as disposi¢des deste Edital, da Resolucéo
SEMEC n.° 001/2026, da Resolucdo SEMEC n.° 004/2026 e demais normas aplicaveis.

1. DAS VAGAS

1.1. As vagas disponibilizadas nesta rodada constam do Anexo | deste Edital.

1.2. As vagas serdo providas mediante contratacdo temporaria, observadas as necessidades da
Administragdo Municipal e os critérios de classificacdo estabelecidos neste Edital.

1.3. A participacéo do candidato na presente rodada implica integral aceitagdo das normas estabelecidas

neste Edital.

2. DA DESIGNACAO REMOTA

2.1. A Rodada de Designacdo R026-2026 compreende as etapas remotas e presenciais.

2.2. A manifestacéo de interesse pelos candidatos, a validacéo das inscri¢des e a classificagdo para as
vagas ocorrerdo por meio eletronico, utilizando os sistemas disponibilizados pela Secretaria Municipal
de Educagéo.

2.3. A apresentacéo de documentagdo, conferéncia dos requisitos legais e demais atos necessarios a
formalizagdo da contratacdo ocorrerdo presencialmente, em local, data e horario definidos pela

Secretaria Municipal de Educagdo.
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3. DA MANIFESTACAO DE INTERESSE

3.1. A manifestagdo de interesse dos candidatos ocorrera exclusivamente por meio eletronico.

3.2. Os candidatos interessados nas vagas disponibilizadas por meio da Lista Geral deverdo registrar
manifestagao de interesse por meio do formulério eletronico disponibilizado neste Edital pela Secretaria
Municipal de Educagéo.

3.3. O formulério eletrdnico destinado a Lista Geral serd Unico para todos os candidatos e permitira a
participagao de:

| — candidatos inscritos em concurso publico vigente;

I — candidatos inscritos em processo seletivo vigente;

111 — candidatos néo inscritos em listas vigentes.

3.4. Os candidatos deverdo preencher integralmente o formulario eletronico e prestar informagdes
verdadeiras, responsabilizando-se pela exatiddo dos dados informados.

3.5. O prazo para manifestacdo de interesse consta no cronograma deste Edital.

3.6. Né&o serdo aceitas manifestacOes de interesse registradas apds o encerramento do prazo previsto
neste Edital.

4. DA VALIDACAO DAS MANIFESTACOES DE INTERESSE

4.1. Encerrado o prazo para manifestacdo de interesse, a Secretaria Municipal de Educacdo procedera a
validagéo das informag0es prestadas pelos candidatos.

4.2. Serdo desconsideradas as manifestagdes que contenham informagdes incompativeis com o0s
registros oficiais da Administracdo Municipal ou que ndo atendam aos requisitos exigidos para a vaga
pretendida.

4.3. A Secretaria Municipal de Educacéo podera realizar diligéncias para conferéncia das informagoes

prestadas pelos candidatos.

5. DA CLASSIFICA(;AO DOS CANDIDATOS

5.1. A classificagdo dos candidatos observara obrigatoriamente a seguinte ordem de prioridade:

I — candidatos inscritos e classificados em concurso publico vigente para o cargo ou fungdo
correspondente;

Il — candidatos inscritos e classificados em processo seletivo vigente para o cargo ou fungdo
correspondente;

111 — candidatos ndo inscritos em listas vigentes.
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5.2. Os candidatos enquadrados no inciso Il serdo classificados mediante andlise dos critérios de
escolaridade, experiéncia profissional e idade, nesta ordem.

5.3. A classificacdo serd realizada individualmente para cada vaga divulgada, observando-se as
manifestacdes de interesse registradas pelos candidatos e a ordem de prioridade indicada no formulario
eletronico.

6. DA DIVULGAQAO DOS RESULTADOS E DA CONVOCA(;AO

6.1. Encerrado o prazo para manifestacdo de interesse e concluida a validagdo das informacdes
prestadas, sera divulgada a classificagdo dos candidatos por vaga.

6.2. Para cada vaga sera identificada a ordem classificatoria dos candidatos interessados, contendo o
candidato selecionado e 0s respectivos excedentes.

6.3. Serdo convocados para apresentagdo de documentagéo até os 5 (cinco) primeiros classificados em
cada vaga, compreendendo o candidato selecionado e até quatro candidatos excedentes imediatamente
subsequentes.

6.4. A convocacdo dos candidatos excedentes ndo assegura contratacdo imediata, destinando-se a
substituicdo de candidatos que ndo comparegam, desistam ou ndo preencham os requisitos necessarios
a contratacéo.

6.5. Uma vez selecionado para uma vaga, o candidato sera automaticamente excluido da disputa pelas
demais vagas do mesmo cargo que tenha indicado como opgOes posteriores. No entanto, continuara
participando da selecdo para vagas de outros cargos, desde que o exercicio simultaneo das funces seja

permitido pela legislacédo vigente.

7. DA APRESENTAQAO DE DOCUMENTAQAO E DA CONTRATACAO

7.1. Os candidatos convocados deverdo comparecer a Sala A22 do Centro Administrativo Municipal de
Nova Serrana, localizada na Rua Jodo Martins do Espirito Santo, n® 12, Bairro Park Dona Gumercinda
Martins, CEP 35524-100, impreterivelmente na data e no horério indicados no quadro de resultado da
sele¢do portando os documentos obrigatdrios.

7.2. O resultado da selegdo serd disponibilizado, conforme cronograma estabelecido, no Portal da
Prefeitura Municipal de Nova Serrana, por meio do link:

https://www.novaserrana.mg.gov.br/portal/editais/3 .

7.3. A contratacdo observara rigorosamente a ordem de classificacdo da vaga.
7.4. Na hip6tese de ndo comparecimento, desisténcia, inabilitacdo documental ou impossibilidade de
contratacdo do candidato melhor classificado, sera convocado o préximo candidato classificado dentre

0s excedentes j& convocados.
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7.5. A convocagdo prévia dos excedentes tem por finalidade conferir maior celeridade ao processo de
contratacdo e ndo gera direito subjetivo a contratagao.

7.6. A efetivagdo da contratagdo permanece condicionada a conferéncia documental, ao atendimento
dos requisitos legais e a existéncia da vaga.

7.7 Nenhum candidato poderd ter o contrato formalizado antes da apresentacdo da seguinte
documentacéo:

I - Comprovante de habilitacio/escolaridade para atuar na fungéo;

Il - Documento de identidade e CPF;

111 - Certiddo de quitagdo eleitoral (via Unica emitida pelo site do Tribunal Superior Eleitoral);

IV - 02 (duas) fotos 3x4;

V - Certiddo de nascimento ou casamento;

VI - Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos (ndo obrigatério);

VII - CPF dos filhos menores de 21 anos (nao obrigatorio);

VIII - Comprovante de matricula escolar dos filhos menores de 14 anos (ndo obrigatdrio);

IX - Cartdo de vacina dos filhos menores de 05 anos (ndo obrigatorio);

X - carteira de trabalho da pagina que tenha o nimero do PIS/PASEP ou outro comprovante do
PIS/PASEP;

Xl - Comprovante de estar em dia com as obriga¢des militares, para candidato do sexo masculino,
dispensada a exigéncia quando se tratar de cidaddo com mais de 45 (quarenta e cinco) anos;

XII - Comprovante de endereco atualizado com validade de 3 meses;

X1l — Declaragéo, devidamente datada e assinada, conforme modelo constante do Anexo | desta
Resolugdo;

XIV - Ficha cadastral, devidamente preenchida, datada e assinada, conforme modelo constante do
Anexo |1 desta Resolugéo;

XV - Declaragdo de acumulo ou ndo acumulo, devidamente preenchida, datada e assinada, conforme
modelo constante do Anexo Il e IV desta Resolugdo;

XVI - certiddo negativa de antecedentes criminais, emitida nos dltimos 30 (trinta) dias.

7.8. A apresentacdo de copias relacionadas nos itens | a X1 do item anterior podera ser dispensada pelo
servidor responsavel pela conferéncia em se tratando de contratado que tem ou teve vinculo contratual

com o municipio nos Ultimos 12 (doze) meses e ndo houver necessidade de atualizacdo de dados.
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8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Todas as publicagdes relativas a Rodada R026-2026 serdo divulgadas pelos meios oficiais
utilizados pela Secretaria Municipal de Educag&o.

8.2. Os candidatos sdo responsdveis pelo acompanhamento das publicagBes e comunicagdes
relacionadas a presente rodada.

8.3. A Secretaria Municipal de Educacdo ndo se responsabiliza por falhas decorrentes de endereco
eletronico informado incorretamente pelo candidato, indisponibilidade temporaria de provedores ou
situacOes alheias a Administracéo.

8.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacéo de Nova Serrana/MG.

Nova Serrana/MG, 26 de outubro de 2026.
WILLIAN CARLOS FERREIRA BARCELOS

Secretario Municipal de Educacéao
Municipio de Nova Serrana/MG
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ANEXO |

RELAGAO DE VAGAS — RODADA DE DESIGNAGAO R26-2026

1 VAGAS DISPONIBILIZADAS PARA CANDIDATOS INSCRITOS EM LISTA GERAL DE DESIGNAGAO

Forma de Manifestagdo de

ATE 18/12/2026

Cddigo | Cargo Escola Tipo Turno Inicio da Chamada Interesse
430 PEB 1l - |EM MARIA | 1 AULA -1°ANO - | TARDE | Candidatos inscritos no
ENSINO ALVES DE BRITO | VAGA Processo Seletivo 01/2026 e Através do endereco
RELIGIOSO LEITE TEMPORARIA classificados a partir do eletronico:
ndmero 1. https://bit.ly/DESIGNAC
431 PEB 11 - | EM GERALDA | 6 AULAS — 9° ANO | MANHA | Candidatos inscritos  no AO-26-2026 e
GEOGRAFIA DE ASSIS —LICENGA SAUDE Concurso Publico 01/2023 e preenchimento do

classificados a partir do

nimero 14.

formulario

disponibilizado.

Diério Oficial do Municipio de Nova Serrana - Ano XII - { edi¢do} - { data}

26



Diario &

) Oficial

Nova Serrana*MG

st NovA SE“MNA

Diario Oficial Eletronico do Municipio de Nova Serrana-MG / Instituido pela Lei N° 2.355/2015

Edicdo N° 2842 — Ano XII — Segunda-feira, 26 de Outubro de 2026

ANEXO Il

CRONOGRAMA — RODADA DE DESIGNAGAO R26-2026

1. CRONOGRAMA DA CONCORRENCIA PELA LISTA GERAL DE DESIGNAGAO

Etapa

Data

Divulgacdo das vagas

26/10/2026

Manifestacéo de interesse pelos candidatos

Até as 14 horas do dia 27/10/2026

Divulgacdo da relacdo de candidatos selecionados para as vagas e excedentes 27/10/2026

Apresentacéo da documentacgdo pelos candidatos selecionados e excedentes 28/10/2026

1. O prazo para manifestacéo de interesse sera individualizado para cada candidato, iniciando-se no momento do envio da respectiva notificacéo eletronica.

2. A divulgagdo da relagdo de selecionados e hordrio de apresentacdo de documentacdo pelo candidato ocorrerda no endereco eletrdnico

https://www.novaserrana.mg.gov.br/portal/editais/3 mediante acesso aos arquivos do correspondente Edital.

4. A apresentacdo da documentac&o constitui etapa obrigatéria para formalizacdo da contratagdo temporaria.
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ANEXO Il
REQUISITOS MINIMOS PARA 0OS CARGOS - RODADA DE DESIGNAGAO R26-2026

1. Professor de Educacéo Basica Ill — Ensino Religioso

Requisitos minimos: Ensino Superior Completo de Licenciatura plena em Ensino Religioso, Ciéncias da Religido ou Educagdo Religiosa; ou conclusdo de
Curso Superior de Licenciatura Plena autorizado e reconhecido pelo érgdo competente, em qualquer area do conhecimento, cuja grade curricular inclua
contetdo relativo a Ciéncias da Religido, Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso ou Educagéo Religiosa, com carga horaria minima de 500h/as; ou
conclusdo de Curso Superior de Licenciatura Plena em qualquer area de conhecimento, acrescido de Curso de Pés-graduagéo lato sensu em Ensino Religioso
ou Ciéncias da Religido, com carga horaria minima de 360h/a ou conclusdo de Curso Superior de Licenciatura Plena em qualquer area de conhecimento,
acrescido de Curso de Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso oferecido por entidade credenciada e reconhecida pela Secretaria de Estado da Educacéo.

Carga horéria Semanal: 25h (para 20 aulas)

2. Professor de Educacao Bésica Il — PEB 111 (demais componentes curriculares)
Requisitos minimos: Licenciatura plena com habilitacdo especifica no componente curricular a ser ministrado; ou Bacharelado ou Tecnélogo,

acrescido de curso de Formagao Pedagégica para graduados ndo licenciados, com habilitacdo especifica no componente curricular.

Carga horéria Semanal: 25h (para 20 aulas)
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DIVERSOS

INSTRUGAO NORMATIVA CGM N° 002/2026 — CGM/NS

@;} SERRANA
b

PREFEITURA

INSTRUGAO NORMATIVA CGM n° 002/2026 — CGM/NS

“Dispde sobre o fluxo de recebimento, encaminhamento,
acompanhamento e resposta das manifestagdes de usuarios no ambito
da OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO e das ouvidorias

setoriais. ”

A CONTROLADORA-GERAL DO MUNICIPIO DE NOVA SERRANA, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela legislagdo municipal, especialmente pelo art. 13 do
Decreto Municipal n° 080/2024, e considerando os arts. 32, inciso XI1, e 112, § 2°, da Lei
Municipal n° 2.811/2020, a Lei Federal n° 13.460/2017 e os arts. 5°, incisos XXXIII e
XXXIV, alinea “b”, e 37 da Constituicio Federal, RESOLVE:

CAPITULO | — DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Instrucdo Normativa organiza o fluxo entre a OUVIDORIA-GERAL DO
MUNICIPIO, as OUVIDORIAS SETORIAIS e as unidades administrativas responsaveis
pela prestagéo dos servigos publicos municipais, para assegurar registro, encaminhamento
correto, acompanhamento e resposta ao Usuario.

Paréagrafo unico. O fluxo aplica-se as manifestacdes recebidas por qualquer canal oficial do
Municipio, inclusive atendimento presencial, telefone, correio eletronico, formulério
eletrdnico, site institucional e correspondéncia, sem prejuizo dos canais proprios das
Secretarias.

Art. 2° Para os fins desta Instru¢do Normativa, considera-se:

| — Manifestacéo: reclamagéo, dentncia, solicitagdo de providéncia, sugestdo, elogio ou outro
pronunciamento sobre servico puablico ou conduta de agente publico na prestacdo ou
fiscalizagdo do servigo;

11 — Ouvidoria-Geral do Municipio : 6rgdo central, hierarquica e institucionalmente superior
as ouvidorias setoriais, responsavel por coordenar, orientar, supervisionar e revisar 0
funcionamento do sistema municipal de ouvidorias;

111 — Ouvidoria Setorial: unidade ou servidor formalmente indicado pela Secretaria ou 6rgéo
para atuar como primeira instancia no recebimento e tratamento das manifestagdes relativas aos
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servigos de sua area, com subordinagdo hierarquica e institucional a Ouvidoria-Geral do
Municipio.

IV — Unidade Administrativa: setor responsavel que detém as informagdes ou atribuicoes
necessarias para analisar os fatos e adotar providéncias.

Art. 3° O atendimento observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, urbanidade, boa-fé, celeridade, linguagem simples, prote¢do das
informacdes pessoais e adequada prestacdo dos servigos publicos.

§ 1° E vedada a recusa de recebimento de manifestagio em raz&o do canal utilizado, da auséncia
de indicagdo do setor competente ou dos motivos que levaram o usuario a apresenta-la.

8§ 2° A identificacdo do usuédrio ndo poderé estar sujeita a exigéncias que inviabilizem a
manifestacdo. A identificacdo e os dados pessoais eventualmente fornecidos terdo acesso
restrito, observada a legislagao aplicavel.

8§ 3° Manifesta¢Oes sem identificagdo poderéo ser recebidas quando o canal permitir, observadas
as regras legais aplicaveis e a existéncia de elementos que possibilitem seu registro e
encaminhamento. Nesses casos, podera ndo ser possivel enviar resposta individual ao

manifestante.

CAPITULO Il — COMPETENCIAS

Art. 4° Como 6rgdo central e hierarquicamente superior as ouvidorias setoriais, compete a
OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO coordenar, orientar, supervisionar e avaliar o
funcionamento do sistema municipal de ouvidorias, além de:

| — receber manifestagdes dirigidas a Prefeitura e registrar aquelas que Ihe forem apresentadas,
inclusive as recebidas por canais eletronicos institucionais;

11 — realizar analise inicial, identificar 0 assunto e 0 6rgdo municipal responsavel e encaminhar
a manifestacdo a OUVIDORIA SETORIAL correspondente ou, onde ela ndo existir, ao
contato formalmente indicado pela Secretaria ou 6rgéo;

111 — orientar o usuario sobre os canais oficiais, sem deixar de receber e registrar a
manifestacdo quando ele procurar a OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO ;

IV — acompanhar os prazos e a tramitagdo, solicitar informagdes e cobrar resposta da
OUVIDORIA SETORIAL ou do contato indicado;
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V — apreciar pedidos de segunda instancia, verificar a tramitag8o e a suficiéncia da resposta
setorial e solicitar esclarecimentos, complementagdo ou novo exame;

VI — encaminhar ao usuério a resposta conclusiva ou, quando cabivel, informar o andamento
e a previsao de conclusdo, observados os prazos legais;

V11 — consolidar dados, elaborar relatdrios e apontar recorréncias e oportunidades de melhoria
dos servicos;

VI — propor, em articulagdo com a Controladoria-Geral, medidas para integracdo e analise
dos dados das manifestacdes; e

IX — comunicar a Controladoria-Geral fatos que possam justificar avaliagdo de controle
interno, sem assumir a apuragdo propria de outra unidade.

81° Em caso de afastamento do Ouvidor-Geral, inclusive por atestado médico ou férias, cabera
a ele encaminhar as manifesta¢cBes pendentes a outro servidor da Ouvidoria-Geral ou da
Controladoria-Geral, indicando os prazos e as providéncias necessarias para assegurar a
continuidade do atendimento e o cumprimento dos prazos previstos no art. 6° do Decreto
Municipal n° 080/2024.

Art. 5° Compete a ouvidoria setorial, subordinada & OUVIDORIA-GERAL DO
MUNICIPIO, atuar como primeira instancia de atendimento e tratamento das manifestacdes
sobre 0s servigos de sua Secretaria ou 6rgdo, cabendo-lhe:

| — receber e registrar as manifestagdes sobre servicos e atividades de sua Secretaria, inclusive
as encaminhadas pela OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO a partir do site ou de outros
canais institucionais;

Il — distribuir a demanda a unidade administrativa que detenha competéncia e informacdes
para respondé-la, preservando a tramitagdo pela ouvidoria setorial;

111 — acompanhar a unidade responsavel, reunir os esclarecimentos e documentos necessarios
e encaminhar resposta fundamentada & OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO ou
diretamente ao usudrio, conforme o fluxo do canal utilizado;

IV — informar & OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO , no prazo estabelecido, as
providéncias adotadas, eventual necessidade de prazo adicional e a justificativa correspondente;
V — manter atualizados perante a OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO os dados do
responsavel pela interlocucdo e de seu substituto, com nome, cargo, telefone e e-mail, bem

como 0s assuntos de cada contato, se houver mais de um; e
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VI — identificar recorréncias e sugerir providéncias a gestdo da Secretaria para
aperfeicoamento do servico.

Art. 6° Compete a8 UNIDADE ADMINISTRATIVA responsavel analisar os fatos dentro de
suas atribui¢des, adotar ou propor as providéncias cabiveis e fornecer a OUVIDORIA
SETORIAL informagdes objetivas e suficientes para a elaboragéo da resposta ao usuario.

8§ 1° A manifestacdo ndo deve ser encaminhada diretamente & pessoa nela mencionada ou ao
setor apontado como responsavel pelo fato, sem avaliagdo da OUVIDORIA SETORIAL e
sem os cuidados devidos a natureza da informagé&o.

§ 2° A ouvidoria ndo substitui a unidade administrativa na execucéo do servico, na deciséo

técnica ou na apuracdo formal de irregularidades.

CAPITULO Il — RECEBIMENTO E ENCAMINHAMENTO

Art. 7° A manifestagio recebida pela OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO ser4
registrada em sistema proprio, com relato sucinto e claro, data de recebimento, canal, assunto,
6rgdo competente, classificagdo de urgéncia e nimero de protocolo, quando disponivel.

§ 1° O registro serd encaminhado 8 OUVIDORIA SETORIAL ou ao contato indicado pela
Secretaria competente, com o0s elementos necessarios a analise e resguardados os dados
pessoais e as informag6es protegidas.

§2° A OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO encaminharda OUVIDORIA SETORIAL
competente as manifestagdes relativas aos servigos, equipamentos e unidades vinculados a
respectiva area, recebidas por qualquer canal oficial da Prefeitura, inclusive pelo site
institucional.

§ 3° Quando o usuario procurar a OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO para apresentar
manifestacdo sobre servigo que disponha de ouvidoria setorial, a OUVIDORIA-GERAL DO
MUNICIPIO poder4 orientéa-lo sobre o canal direto da unidade. Se o usudrio preferir registrar
a manifestagio perante a OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO , ela devera recebé-la e
encaminha-la a setorial como primeira instancia, sem exigir novo protocolo ou deslocamento
do usuério.

§ 4° A OUVIDORIA SETORIAL constitui a primeira instancia de tratamento. O usuério
podera solicitar a atuagio da OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO como segunda

instancia quando discordar da resposta recebida, ndo obtiver resposta no prazo aplicavel ou
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identificar omissdo no tratamento da demanda. O pedido sera vinculado ao protocolo original
sempre que possivel.

§ 5° Ao apreciar o pedido de segunda instancia, a OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO
verificard a tramitagdo, a suficiéncia da resposta e a observancia dos prazos e podera solicitar
esclarecimentos, complementagdo ou novo exame pela Secretaria, acompanhando a
providéncia até a resposta ao usuario. A OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO n#o
substituira a competéncia técnica ou administrativa da unidade responsavel.

§ 6° Quando a manifestacéo envolver a prépria OUVIDORIA SETORIAL ou houver motivo
justificado que comprometa a imparcialidade do tratamento em primeira instancia, a
OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO podera conduzir diretamente a analise ou
determinar encaminhamento a autoridade ou unidade sem envolvimento nos fatos.

Art. 8° Se a manifestacdo envolver mais de uma Secretaria, a OUVIDORIA-GERAL DO
MUNICIPIO indicara a unidade responsavel pela resposta principal e podera encaminhar os
pontos especificos as demais ouvidorias setoriais, que deverdo prestar os esclarecimentos de
sua competéncia. Quando o caso estiver em segunda instancia, caberda a OUVIDORIA-
GERAL DO MUNICIPIO coordenar a resposta consolidada.

8§ 1° Se a manifestacéo for encaminhada a unidade municipal sem competéncia para o assunto,
esta devera informar prontamente a OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO e indicar,
quando possivel, o 6rgdo municipal competente, sem orientar 0 usuario a reiniciar o
procedimento.

§ 2° Se 0 assunto ndo estiver sob responsabilidade municipal, a OUVIDORIA-GERAL DO
MUNICIPIO informara ao usuario, de modo claro, os limites de atuacdo do Municipio e,
quando houver informacéo segura disponivel, indicara o 6rgdo ou canal adequado.

Art. 9° Toda transferéncia ou encaminhamento devera manter referéncia ao protocolo original,
data, unidade destinataria e situacdo da demanda, para permitir a rastreabilidade. O envio entre
unidades ndo devera gerar duplicidade desnecessaria de registros.

CAPITULO IV — ANALISE, PRAZOS E RESPOSTA

Art. 10. A OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO e as OUVIDORIAS SETORIAIS

observardo os prazos e procedimentos do Decreto Municipal n® 080/2024 e da Lei Federal n°
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13.460/2017, aplicando-se os prazos locais especificos sem ultrapassar os limites legais para
resposta ao Usuario.

§ 1° Nos ASSUNTOS NAO URGENTES, a unidade ou contato responsavel devera
encaminhar resposta 8 OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO no prazo de até 13 (treze)
dias corridos, contado do registro, prorrogavel uma Unica vez por até 7 (sete) dias, mediante
justificativa expressa, conforme o art. 6°, inciso II, alinea “a”, do Decreto n°® 080/2024.

8 2° Nos ASSUNTOS URGENTES, seré observado o prazo de até 3 (trés) dias corridos
previsto no art. 6°, inciso I, alinea “b”, do Decreto n° 080/2024, com ciéncia a autoridade da
pasta.

§ 3° Nas EMERGENCIAS DE SAUDE, a OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO ou a
OUVIDORIA SETORIAL dara resposta imediata ao usuario quanto ao recebimento e
encaminhamento, comunicara a Secretaria e adotara contato telefonico excepcional quando
necessario, registrando posteriormente a providéncia no sistema, conforme o art. 6°, inciso |1,
alinea “c” e § 1°, do Decreto n® 080/2024. A resposta imediata ndo significa que a solugdo
material do caso deva ocorrer no mesmo momento.

8§ 4° A resposta conclusiva ao usudario observara o prazo maximo de 30 (trinta) dias, prorrogavel
uma Unica vez por igual periodo mediante justificativa, nos termos do art. 16 da Lei Federal n°
13.460/2017. Os pedidos de informagdes e esclarecimentos internos observardo o paragrafo
Unico do mesmo artigo, sem prejuizo dos prazos menores previstos no Decreto n° 080/2024.
Art. 11. A prorrogacdo do prazo interno deverd ser solicitada antes do vencimento, com
justificativa e indicagdo do prazo necessario. A OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO
controlard os vencimentos e adotara os alertas previstos no Decreto n° 080/2024.

Art. 12. Se as informagdes forem insuficientes para andlise, a OUVIDORIA-GERAL DO
MUNICIPIO ou a OUVIDORIA SETORIAL solicitard complementacio ao usuario de
forma clara e objetiva, evitando pedidos sucessivos, observado o art. 6°, inciso IV, do Decreto
n° 080/2024 e a legislagdo aplicavel.

Art. 13. A resposta devera enfrentar os pontos apresentados, indicar as providéncias adotadas
ou a impossibilidade de adota-las e utilizar linguagem clara, objetiva e compreensivel. A
OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO podera devolver resposta incompleta, genérica ou
incompativel com a manifestagdo para complementagdo, sem substituir a decisdo técnica ou

administrativa da unidade competente.
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§ 1° A resposta conclusiva serd encaminhada ao usuério pela unidade responsével pelo canal
ou protocolo, com registro da data de envio e da forma de comunicacao.

§ 2° Quando ndo for possivel concluir a providéncia material dentro do prazo de resposta,
devera ser informado ao usuario o que foi realizado, o que ainda depende de providéncia e, se

disponivel, a previséo de concluséo, sem prejuizo da resposta conclusiva exigida em lei.

CAPITULO V — PROTECAO DAS INFORMAGCOES E ACOMPANHAMENTO

Art. 14, O tratamento da manifestacdo observara a restricdo de acesso a identificagdo do
manifestante, quando cabivel, e o compartilhamento apenas das informacgdes necessarias a
analise e a resposta, respeitadas as normas de acesso a informacéo e protecdo de dados pessoais.
Paragrafo Unico. A manifestagdo ndo sera encaminhada diretamente ao servidor ou agente nela
mencionado para que este proprio responda, devendo a tramitagéo ocorrer pela OUVIDORIA
SETORIAL e pela autoridade ou unidade administrativa competente, conforme o caso.

Art. 15. A OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO encaminhara periodicamente as
Secretarias relatdrios de manifestagdes de sua area, inclusive com informagdes sobre demandas
respondidas no prazo, em atraso e pendentes, conforme o Decreto n° 080/2024. Os relatdrios
deverdo evitar a exposigdo desnecessaria de dados pessoais.

§1° As OUVIDORIAS SETORIAIS fornecerdo 8 OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO
os dados necessarios a consolidagdo e a analise de recorréncias.

§ 2° A OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO elaborara o relatério anual de gestdo
previsto nos arts. 14 e 15 da Lei Federal n® 13.460/2017, com nimero de manifestacGes,
motivos, pontos recorrentes e providéncias adotadas, encaminhando-o a autoridade maxima e
promovendo sua divulgagdo na forma legal.

Art. 16. O reiterado descumprimento de prazos ou procedimentos serd comunicado as
autoridades indicadas no Decreto Municipal n® 080/2024 para avaliacdo das providéncias

cabiveis, observadas as atribui¢des de cada 6rgéo.

CAPITULO VI — DISPOSICOES FINAIS
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Art. 17. Cada Secretaria ou 6rgao que disponha de OUVIDORIA SETORIAL mantera
atualizada a indicacdo formal do responsavel pela interlocugdo e do substituto, quando houver,
e divulgara seus canais oficiais de atendimento.

Art. 18. Os casos omissos serfo tratados pela OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO e
pela Controladoria-Geral do Municipio com a Secretaria ou 6rgdo envolvido, nos termos do art.
13 do Decreto Municipal n°® 080/2024.

Art. 19. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacéo.

Nova Serrana (MG), 26 de outubro de 2026.

TANIA APARECIDA PEREIRA

Controladora-Geral do Municipio
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