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LEI ORDINARIA N° 1567 - DISPOE SOBRE O PLANO PLURIANUAL DO MUNICIPIO DE TAIOBEIRAS PARA O PERIODO DE 2026 A
2029 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Taiobeiras aprovou e eu, DENERVAL GERMANO DA CRUZ, Prefeito Municipal, no uso das atribuigbes a mim conferidas
pela Lei Organica Municipal em seu art. 81, VI, e em nome do povo, sanciono a seguinte Lei:

Art 1° Esta Lei dispde sobre o Plano Plurianual 2026/2029, em obediéncia ao disposto no art. 165 da Constituicdo Federal e, com base nos
indicadores econdmicos e sociais, estabelece as diretrizes, objetivos, programas e as acles destes decorrentes, para o referido quadriénio,
conforme detalhamento constante do Anexo.

PARAGRAFO UNICO. O disposto nesta Lei compreende todos os 6rgéos da Administracéo Direta dos Poderes Executivo e Legislativo.

Art 2° O Plano Plurianual do Municipio de Taiobeiras-MG, para o periodo de 2026 a 2029, sera executado nos termos da Lei de Diretrizes
Orcamentarias de cada exercicio e de cada Orcamento Anual.

Art 3° As prioridades fixadas para o primeiro exercicio orgamentério e financeiro do periodo abrangido por este Plano, seréo detalhadas em
instrumento préprio, que integrara a Lei de Orgamento Anual (LOA) para o referido exercicio, em perfeita sintonia com as diretrizes para a
elaboracdo do mesmo, a ser ulteriormente proposta ao Poder Legislativo Municipal, na forma da Lei.

Art 4° Os valores estabelecidos para as agfes previstas neste Plano s&o estimativos, referenciais ndo se constituindo em limites & programagao
das despesas expressas nas leis orcamentarias e em seus créditos adicionais.

Art 5° Em observancia as determinagdes previstas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, para exercicio de 2026, ficam estabelecidas as prioridades
e metas da Administra¢&o Municipal, nos termos do Anexo constante dessa Lei.

Art 6° Para fins do disposto nesta Lei, considera-se:

Agenda Transversal - conjunto de atributos que encaminha problemas complexos de politicas publicas, podendo contemplar aquelas focalizadas
em publicos-alvo ou temas especificos, que necessitam de uma abordagem multidimensional e integrada por parte do Estado para serem
encaminhados de maneira eficaz e efetiva.

Art 7° S&o agendas transversais do PPA 2026-2029:

I. criangas e adolescentes;

Art 8°
Compde o PPA 2026-2029:

I. Anexo A - Programas com valor global, objetivo geral, 6rgdo responsavel, objetivos especificos, indicadores e metas;
Anexo B - Agendas transversais;

§1°

Até 120 dias ap6s a data de publicacé@o desta Lei, o Poder Executivo divulgara, em sitio eletrénico oficial, rol dos atributos gerenciais do PPA
(entregas de todos os Objetivos dos Programas) bem como as agendas transversais completas com as entregas planejadas.

Art 9° O Poder Executivo fica autorizado a introduzir modificag@es no presente Plano Plurianual, no que diz respeito aos objetivos, acdes e metas
programadas para o periodo por ele abrangido.

Art 10 A incluséo de ag¢Bes nos programas do Plano Plurianual podera ocorrer também por intermédio das Leis Orgamentarias e seus créditos
adicionais.

Art 11 Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura de Taiobeiras (MG), em 19 de dezembro de 2025.

DENERVAL GERMANO DA CRUZ
Prefeito do Municipio de Taiobeiras

ANEXO |
ANEXO I

Publicado por: Brenno Dias Moreira
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DECRETO N° 4173 - REGULAMENTA O PROCEDIMENTO DE APURAGAO DE INFRAGOES E APLICAGAO DE SANCOES
ADMINISTRATIVAS AOS FORNECEDORES, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021, NO AMBITO DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA MU

O Prefeito de Taiobeiras, DANILO MENDES RODRIGUES, no uso de suas atribuig6es previstas nos Artigos 81, XIV e 118 da Lei Organica
Municipal de Taiobeiras (MG) e

CONSIDERANDO o disposto na Lei federal 14.133, de 1° de abril de 2021:

CONSIDERANDO a Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, regulamentada através do Decreto n°® 11.129, de 11 de julho de 2022, que dispde
sobre a responsabilizacéo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administracdo publica, nacional ou estrangeira, e
d& outras providéncias, que serdo usados subsidiariamente na aplicagao deste Decreto Municipal.

DECRETA
CAPITULO | DISPOSIGCOES PRELIMINARES
Secéo |
Objeto e ambito de aplicagéo
Art 1°

Este decreto regulamenta o procedimento de apuracéo de infragdes e aplicacdo de sangdes administrativas aos fornecedores, nos termos dos
artigos 155 a 163, da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, no ambito da Administragdo Publica municipal direta do Municipio de
Taiobeiras.

Secéo Il
Defini¢cBes
Art 2° Para os efeitos do disposto neste decreto, considera-se:

Administragao Publica Municipal: administracéo direta e

indireta do municipio, inclusive as entidades com personalidade juridica de direito privado sob controle do poder publico e as fundagGes por ele
instituidas ou mantidas;

Administragao: 6rgéo ou entidade por meio do qual a Administracdo Publica municipal atua;

Descumprimento de pequena relevancia: descumprimento de obrigagdes ou deveres instrumentais ou formais que ndo impactam objetivamente na
execucao do contrato, bem como ndo causem prejuizos a Administracao;

Fornecedor: pessoa natural ou juridica que tenha interesse em contratar com a Administracdo Publica municipal, ou que mantenha ou tenha
mantido relagéo de fornecimento de bens ou prestagao de servigos com a Administracdo Publica municipal,

Multa compensatéria: aplicada nas hipéteses de descumprimento de obrigagdes contratuais, sendo estabelecida em razdo do grau de importancia
da obrigacéo desatendida, na forma prevista em instrumento convocatério ou contrato, objetivando-se a compensagédo das eventuais perdas nas
quais a Administracao tenha incorrido;

Multa de mora: aplicada nas hipéteses de atraso injustificado na execucdo do contrato, na forma prevista em instrumento convocatério ou contrato,
conforme art. 162 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

CAPITULO Il
DAS INFRAGCOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

Art 3° Ao fornecedor responsavel pelas infracdes administrativas dispostas no art. 155 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, serédo aplicadas as
seguintes sanc¢des, observado o devido processo legal e assegurados o contraditdrio e a ampla defesa:

I. Adverténcia;
Multa;

a. Compensatoria;
De mora.

I. Impedimento de licitar e contratar;
Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

§1°

- A aplicagdo de multa de mora ndo impedira que a Administracédo a converta em compensatdria e promova a extingdo unilateral do contrato com a
aplicagdo cumulada de outras sancdes previstas neste decreto.

§ 2° - As sancdes previstas nos incisos |, Il e IV do caput deste artigo poder&o ser aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso Il, alinea
“a” do caput deste artigo.

Art 4° A sancao de adverténcia sera aplicada como instrumento de didlogo e corre¢do de conduta nas seguintes hipdteses, quando néo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave:
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|. Descumprimento de pequena relevancia;
Inexecucao parcial de obrigac&o contratual.

Art 5°

A sancgdo de multa compensatéria serd aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 da Lei Federal n®
14.133, de 2021, calculada na forma prevista no instrumento convocatério ou no contrato, ndo podendo ser inferior a 0,5% (cinco décimos por
cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor contratado, observando-se 0s seguintes parametros:

I. de 0,5% (cinco décimos por cento) a 1% (um por cento) do valor contratado, para aquele que:

a. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

I. 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de recusa do adjudicatario em efetuar o reforco de garantia contratual,
20% (vinte por cento) sobre o valor da parcela do objeto ndo executada, em caso de inexecucao parcial do contrato;
20% (vinte por cento) sobre o valor contratado, em caso de:

a. apresentacdo de declaragéo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou declaragéo falsa durante a licitagdo ou a execugéo do
contrato;
fraude a licitagao ou pratica de ato fraudulento na execugao do contrato;
comportamento inidéneo ou fraude de qualquer natureza;
prética de atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;
pratica de ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013;
entrega de objeto com vicios ou defeitos ocultos que o torne impréprio ao uso a que é destinado, ou diminuam-lhe o valor ou, ainda, fora
das especificacdes contratadas;
dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao
interesse coletivo;
dar causa a inexecugéo total do objeto do contrato.

Paragrafo Unico

- Naqueles contratos que ainda nao foram celebrados, o percentual de que trata o caput e seus incisos para calculo da multa compensatéria
incidira sobre o valor estimado da contratacéo, calculado conforme regulamento estadual.
Art 6° O valor da multa de mora ou compensatoria aplicada sera:

I. Retido dos pagamentos devidos pelo 6rgdo ou entidade, inclusive pagamentos decorrentes de outros contratos firmados com o
contratado;
Descontado do valor da garantia prestada;
Pago por meio de Documento de Arrecadacao Municipal - DAM; ou
Cobrado judicialmente.

Art 7°

Sera aplicada a sangao de impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica Municipal, pelo prazo maximo de trés anos, quando ndo
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, observando-se os parametros estabelecidos, aos responsaveis pelas seguintes infragdes:

|. Dar causa a inexecuc¢éo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao
interesse coletivo:

Pena - impedimento pelo periodo de até dois anos.
|. Dar causa a inexecucéo total do contrato:
Pena - impedimento pelo periodo de até trés anos.
|. Deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame:
Pena - impedimento pelo periodo de até dois meses.
I. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado:
Pena - impedimento pelo periodo de até quatro meses.

I. N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratacéo, quando convocado dentro do prazo de validade de
sua proposta:
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Pena - impedimento pelo periodo de até quatro meses.
I. Ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado.

Pena - impedimento pelo periodo de até um ano.

Art 8° Sera aplicada a sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica direta e indireta, de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis anos, observando- se os parametros estabelecidos, aos responsaveis pelas
seguintes infragdes:

I. Apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declarago falsa durante a licitagéo ou a execucéo do
contrato:

Pena — até quatro anos.
I. Fraudar a licitac@o ou praticar ato fraudulento na execugédo do contrato:
Pena — até seis anos.
I. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza:
Pena — até cinco anos.
I. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitag&o:
Pena — até cinco anos.
I. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013:

Pena — até seis anos.

Parégrafo Unico - Sera aplicada a sangéo de declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica direta e indireta, de
todos os entes federativos, no caso das infragdes previstas no art. 7° deste decreto, pelo prazo maximo de seis anos, quando se justificar a
imposicao de penalidade mais grave.

Art 9° A aplicag&o da declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica direta e indireta deve ser precedida de
analise juridica e sera de competéncia exclusiva da autoridade maxima do 6rgéo ou entidade.

Art 10 O cometimento de mais de uma infragdo em uma mesma licitagdo ou relagdo contratual sujeitard o infrator a sancao cabivel para a mais
grave entre elas, ou se iguais, somente uma delas, sopesando-se, em qualquer caso, as demais infragdes como circunstancia agravante.

§ 1° - N&o se aplica a regra prevista no caput se ja houver ocorrido o julgamento ou, pelo estagio processual, revelar-se inconveniente a avaliagcao
conjunta dos fatos.

§ 2° - O disposto no caput desse artigo ndo afasta a possibilidade de aplicacdo da pena de multa compensatéria cumulativamente a sangcao mais
grave.

Art 11 Na aplicagdo das sang¢des, a Administragdo Publica deve observar:

I. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
As peculiaridades do caso concreto;
Fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato:
As circunstancias agravantes ou atenuantes;
Os danos que dela provierem para a Administracéo, para o funcionamento dos servigos publicos ou para o interesse coletivo;
A implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel pela infragdo, conforme normas e orientagcdes dos
6rgédos de controle;

§1°
- Sdo circunstancias agravantes:

I. A pratica da infragdo com violag&o de dever inerente a cargo, oficio ou profisséo;
O conluio entre fornecedores para a pratica da infracéo;
A apresentacdo de documento falso no curso do processo administrativo de apuragéo de responsabilidade;
A reincidéncia.
A préatica de qualquer de infragdes absorvidas, na forma do disposto no art. 11 deste decreto.

§2°

- Verifica-se a reincidéncia quando o acusado comete nova infragdo, depois de condenado definitivamente por infragdo anterior.
§ 3° - Para efeito de reincidéncia:

I. Considera-se a deciséo proferida no ambito da Administracéo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, se imposta a pena de
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declaragéo de inidoneidade de licitar e contratar;

Nao prevalece a condenagdo anterior, se entre a data da publicacdo da decisdo definitiva dessa e a do cometimento da nova infracéo tiver
decorrido periodo de tempo superior a cinco anos;

N&o se verifica, se tiver ocorrido a reabilitacdo em relacéo a infracdo anterior.

§ 4°
- Sao circunstancias atenuantes:

I. A primariedade;
Procurar evitar ou minorar as consequéncias da infracdo antes do julgamento;
Reparar o dano antes do julgamento;
Confessar a autoria da infracéo.

§5°

- Considera-se primario aquele que nédo tenha sido condenado definitivamente por infragdo administrativa prevista em lei ou ja tenha sido
reabilitado.

CAPITULO Il

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO PUNITIVO

Secéo |

Dainstauracao do processo administrativo punitivo

Art 12 Constatada a ocorréncia de infracdo administrativa disposta no art. 155 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, o agente publico responséavel
pela licitagdo ou pela gestdo do contrato devera:

I. Notificar o fornecedor para apresentar justificativa e providéncias para a correcao da irregularidade no prazo de trés dias Uteis;
Analisar a justificativa de que trata o inciso | do caput.

Art 13

Rejeitada a justificativa de que tratam os incisos | e |l do art. 12 deste decreto, 0 agente publico responséavel pela licitagdo ou gestéo do contrato
emitira parecer técnico fundamentado, ou documento equivalente, e 0 encaminhara ao respectivo Ordenador de Despesas.

Paragrafo Unico — O parecer técnico fundamentado ou documento equivalente de que trata o caput devera conter os dados de identificagédo do
fornecedor, a descrigdo da infracdo constatada e a sancdo correspondente, conforme dispositivos legais, regulamentares e contratuais.

Art 14 O ordenador de despesas devera realizar juizo de admissibilidade relativo ao parecer técnico fundamentado de que trata o art. 13 deste
decreto, com vistas a:

I. Avaliar se é cabivel a instauragdo de processo administrativo punitivo;
Tomar medidas administrativas de saneamento para a mitigagao de riscos de nova ocorréncia na hipétese de simples impropriedade
formal.

Art 15

Admitido o juizo de admissibilidade de que trata o art. 14 deste decreto, o ordenador de despesas devera instaurar processo administrativo
punitivo, preferencialmente, por meio eletrénico.

Secéo Il

Da conducéo do processo administrativo punitivo

Art 16 O processo administrativo punitivo devera ser conduzido por comissao processante composta por dois ou mais servidores estaveis.

§ 1° - O processo administrativo punitivo para apuracgao de infragcdes que impliquem apenas nas sanc¢des de adverténcia ou multa podera ser
conduzido por servidor efetivo ou empregado publico designado.

§ 2° - Em 6rgdo ou entidade da Administragao Publica Municipal, cujo quadro funcional ndo seja formado de servidores estatutarios, a comisséo a
que se refere o caput sera composta de dois ou mais empregados publicos pertencentes aos seus quadros permanentes, preferencialmente com,
no minimo, trés anos de tempo de servigo no 6rgdo ou unidade.

§ 3° - Os 6rgaos ou entidades da Administracéo Publica Municipal poderéo estabelecer em regulamento especifico a atuagao de comissdes
processantes permanentes.

Art 17 A comissao processante podera solicitar a colaboracéo de outros érgaos para a instrugao processual.

Art 18 Iniciado o processo administrativo punitivo, o responsavel pela sua condugdo ou a comissao processante devera intimar o fornecedor para,
no prazo de 15 dias Uteis, contado da data da intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretende produzir.

§ 1° - A notificagao de intimagao contera, no minimo, a descricéo dos fatos imputados, o dispositivo pertinente a infragao, a identificagao do
fornecedor ou os elementos pelos quais se possa identifica-lo.

§ 2° - A notificagdo a que se refere o § 1° do caput seréd enviada por uma das formas abaixo, observando-se a ordem de preferéncia:

I. Envio ao endereco eletronico dos representantes credenciados ou do fornecedor cadastrado, com comprovante de recebimento, ou- envio
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pelo correio, com aviso de recebimento, ou;
Entregue ao fornecedor mediante recibo, ou;
Publicacé@o no Diario Oficial do municipio, quando comegara a contar o prazo de 15 dias Uteis para apresentagao de defesa prévia.

Paragrafo Unico

- Em observancia ao disposto no § 4° do art. 137 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, os emitentes das garantias de contratacfes de obras,
servicos e fornecimentos deverao ser notificados pelo contratante quanto ao inicio de processo administrativo punitivo.

Art 19 Serdo indeferidas pela comissao processante ou pelo responsavel pela condugdo do processo administrativo punitivo, mediante decisao
fundamentada, provas ilicitas, impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.

Art 20 Na hipétese de deferimento de pedido de produgdo de novas provas ou de juntada de provas julgadas indispensaveis pela comissao, o
fornecedor podera apresentar alegagdes finais no prazo de 15 dias Uteis, contado da data da intimag&o.

Art 21 A comissao processante ou o responsavel pela condugdo do processo administrativo punitivo devera elaborar e remeter ao ordenador de
despesas relatoério final conclusivo quanto a inocéncia ou a responsabilidade do fornecedor, que contenha:

I. Os fatos analisados;
Os dispositivos legais, regulamentares e contratuais infringidos, se for o caso;
A andlise das manifesta¢fes de defesa apresentadas, se for o caso.
As sanc¢8es a que esté sujeito o fornecedor, se for o caso.

§1°

- O relatédrio de que trata o caput podera propor a absolvigao por insuficiéncia de provas quanto a autoria e ou materialidade.
§ 2° - O relatério de que trata o caput podera conter sugestoes sobre medidas que podem ser adotadas pela Administragdo Publica Municipal,
objetivando evitar a repetigdo de fatos ou irregularidades semelhantes aos apurados no processo administrativo punitivo.

Secéo lll

Da aplicagéo de sanc¢éo e fase recursal

Art 22 O ordenador de despesas devera proferir sua decisdo, podendo acolher no todo, parcialmente, ou recusar as razées expostas no relatério
final de que trata o art. 21 deste decreto.

§ 1° - O fornecedor sera informado da deciséo de que trata o caput por oficio, nos termos do § 2° do art. 19 deste decreto, abrindo-se prazo para
apresentacao de recurso ou pedido de reconsideracao.

§ 2° - Tratando-se da sancdo de declaracgdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracéo Publica, o ordenador de despesas
fundamentara seu entendimento e encaminhara o processo para manifestagao juridica e posteriormente para autoridade maxima do 6rgdo ou
entidade, conforme o disposto no art. 9 deste decreto, que:

I. Decidira entre o acolhimento da defesa do fornecedor ou a aplicagdo da sangéo; e
publicara o extrato da decisdo no Diario Oficial do municipio.

Art 23

Da decisdo que aplica as penalidades de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar cabera recurso no prazo de 15 dias Uteis, contado
da data da intimag&o.

Art 24 Da decisdo que aplica a penalidade de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar cabera apenas pedido de reconsideracéo a ser
apresentado no prazo de 15 dias Uteis, contado da data do recebimento da intimacéao.

Art 25 O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo recorrida até que sobrevenha deciséo final da
autoridade competente.

Art 26 O recurso sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se ndo reconsiderar a deciséo no prazo de cinco dias Uteis,
encaminhara o recurso com sua motivagao a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisédo no prazo maximo de 20 dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.

Art 27 O pedido de reconsideracgao sera decidido no prazo maximo de 20 dias Uteis, contado do seu recebimento.

Secéo IV

Do cémputo das sangdes

Art 28 Sobrevindo nova condenagao, no curso do periodo de vigéncia das sang¢des indicadas nos incisos Ill e IV do art. 4° deste decreto, sera
somado ao periodo remanescente o tempo fixado na nova decisdo condenatdria, reiniciando-se os efeitos das sangdes.

§1° - No cOmputo das sangdes, nos termos do caput, observar-se-a o prazo maximo de seis anos em que o condenado ficara impedido de licitar
ou contratar com a Administracdo Publica Municipal.

§2° - Em qualquer caso, a unificagéo das sang¢fes ndo podera resultar em cumprimento inferior a metade do total fixado na condenacéo, ainda que
ultrapasse o prazo de seis anos previsto no §1° do caput deste artigo.

§3° - No cOmputo das sang¢des, nos termos do caput, contam-se as condenagdes em meses, desprezando-se os dias, respeitando-se o limite
méaximo previsto no §1° deste artigo, orientado pelo termo inicial da primeira condenagéo.

Art 29 Sao independentes e operam efeitos independentes as infragBes autbnomas praticadas por fornecedores.

Paragrafo Unico - As sangdes previstas nos incisos Il e IV do art. 4° deste decreto serdo aplicadas de modo independente em relagdo a cada
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infragdo diversa cometida.

CAPITULO IV

DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Secéo |

Dos cadastros dos fornecedores impedidos

Art 30 Sera inscrito no Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a Administracédo, conforme regulamento Municipal, o
fornecedor que receber uma das sangdes previstas nos incisos Il e IV do art. 3° deste decreto apds a conclusdo de processo administrativo
punitivo e decisdo da autoridade competente pela aplica¢éo da sangéo.

Paréagrafo tnico - O fornecedor sera excluido do Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a Administracao na forma do
regulamento municipal.

Art 31 Os 6rgaos e entidades da Administracdo Publica Municipal deverao, no prazo méaximo de 15 dias Uteis, contados da data da aplica¢éo da
sancdo da qual ndo caiba mais recurso, informar e manter atualizados os dados relativos as sang8es por eles aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do
Poder Executivo Federal.

Secéo Il
Da Reabilitagao
Art 32 E admitida a reabilitagdo do fornecedor perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:

I. Reparagao integral do dano causado a Administragao Publica;
Pagamento da multa;
Transcurso do prazo minimo de um ano da aplicacdo da penalidade, no caso de impedimento de licitar e contratar, ou de trés anos da
aplicacéo da penalidade, no caso de declaracéo de inidoneidade;
Cumprimento das condi¢des de reabilitagéo definidas no ato punitivo;
Analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos neste artigo.

Paréagrafo Unico

A sancéo pelas infrag8es previstas nos incisos VIII e XIl do caput do art. 155 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, exigir4, como condigdo de
reabilitagdo do fornecedor, a implantacéo ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

Secéo lll

Da desconsideragao da personalidade juridica

Art 33 A personalidade juridica do fornecedor infrator podera ser desconsiderada, sempre que utilizada com abuso de direito para facilitar, encobrir
ou dissimular a pratica de atos ilicitos previstos na Lei Federal n°® 14.133, de 2021, ou para provocar confuséo patrimonial.

§ 1° - Desconsiderada a personalidade juridica, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e so6cios com poderes de administracéo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacéo ou
controle, de fato ou de direito, com o sancionado.

§ 2° - Nas hipéteses de que trata o caput de desconsideracao da personalidade juridica serdo observados o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia.

§ 3° - O processo podera ser instaurado exclusivamente contra administradores e sécios que possuem poderes de administracéo, se identificada
pratica de subterflgios, visando burlar os objetivos legais da prépria sancdo administrativa.

Secéo IV

Do julgamento conjunto de atos lesivos contra a Administracao

Art 34 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei Federal n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da
Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei Federal n° 12.846, de 01 de agosto de 2013, serdo apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei.

Secéo V
Da Prescrigao
Art 35 A prescrigdo ocorrera em cinco anos, contados da ciéncia da infragcdo pela Administragao, e sera:

I. Interrompida pela instauragao do processo administrativo punitivo de que trata o capitulo Il deste decreto;
Suspensa pela celebragdo de acordo de leniéncia previsto na Lei Federal n® 12.846, de 2013;
Suspensa por decisdo judicial que inviabilize a concluséo da apuragao administrativa.

Secéo VI

Disposi¢des gerais

Art 36 A extingdo do contrato por ato unilateral da Administragdo Publica podera ocorrer, sem prejuizo das sang8es previstas neste decreto,
observados os procedimentos dispostos no capitulo Il deste decreto e assegurados o contraditorio e a ampla defesa:
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I. Antes da abertura do processo de apuragdo de responsabilidade;
Em caréter incidental, no curso de apuracao de responsabilidade; e
Quando do julgamento de apuracéo de responsabilidade.

Art 37
O registro do fornecedor sera cancelado pelo 6rgéao ou pela entidade gerenciadora, quando o fornecedor:

I. Descumprir as condi¢des da ata de registro de precos sem motivo justificado;
Nao retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela Administragdo sem justificativa razoavel;
N&o aceitar manter seu preco registrado; ou
sofrer sang&o prevista nos incisos Il ou |V do caput do art. 156 da Lei n°® 14.133, de 2021.

§1°

- Na hipétese prevista no inciso IV do caput, caso a penalidade aplicada ao fornecedor ndo ultrapasse o prazo de vigéncia da ata de registro de
pregos, o 6rgdo ou a entidade gerenciadora podera, mediante decisdo fundamentada, decidir pela manutengao do registro de precos, vedadas
novas contratagdes derivadas da ata enquanto perdurarem os efeitos da sangao.

§ 2° - O cancelamento do registro nas hipoteses previstas no caput sera formalizado por despacho do 6rgédo ou da entidade gerenciadora,
garantidos os principios do contraditério e da ampla defesa.

83° - Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, o 6rgédo ou a entidade gerenciadora podera convocar os licitantes que compdem o
cadastro de reserva, observada a ordem de classificagao.

Art 38 A aplicacdo das sangdes previstas neste decreto ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigagdo de reparagédo integral do dano causado a
Administracéo Publica.

Art 39 Fica facultado ao responséavel pela conducéo do processo administrativo punitivo, & comisséo processante e a autoridade instauradora do
processo administrativo punitivo, submeté-lo a manifestacéo juridica a qualquer tempo.

Art 40 A Secretaria de Planejamento e Gestdo - SEPLAG podera expedir orientagdes complementares, solucionar casos omissos, disponibilizar
materiais de apoio, instituir modelos padronizados de documentos e providenciar solugdo de tecnologia da informacéo e comunicagao para apoiar
a execugdo dos procedimentos de que trata esta resolugao.

Art 41 Revogando as disposi¢des em contrario, este Decreto entra em

vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura de Taiobeiras (MG), em 27 de abril de 2026.

DANILO MENDES RODRIGUES
Prefeito do Municipio de Taiobeiras

Publicado por: Brenno Dias Moreira

LICITAGOES E CONTRATOS

AVISO DE CREDENCIAMENTO 002/2026

O Municipio de Taiobeiras, Estado de Minas Gerais, CNPJ 18.017.384/0001-10, torna-se publico a todos os interessados o Credenciamento
002/2026, permanecendo em aberto para futuros interessados até o dia 28/04/2027, credenciamento de pessoa juridica para a prestacdo de
servicos de manutencgao preventiva e corretiva, instalacéo e desinstalagdo de aparelhos de ar-condicionado e cortinas de ar, a serem executados
sob demanda, visando atender as necessidades das secretarias e unidades vinculadas a prefeitura municipal de taiobeiras/mg. O Edital completo
e demais informacgdes poderdo ser obtidos, no e-mail: licitacao@taiobeiras.mg.gov.br e no www.pncp.gov.br/editais. Taiobeiras-MG, 27/04/2026 —
Antonio Bandeira Neto — Secretario Executivo.

Publicado por: Brenno Dias Moreira
AVISO DE CREDENCIAMENTO 003/2026

O Municipio de Taiobeiras, Estado de Minas Gerais, CNPJ 18.017.384/0001-10, torna-se publico a todos os interessados o Credenciamento
003/2026, permanecendo em aberto para futuros interessados até o dia 28/04/2027, servicos de hotelaria no Municipio de Taiobeiras/MG,
destinados a atender demandas institucionais da Administragdo Publica Municipal. O Edital completo e demais informacdes poderéo ser obtidos,
no e-mail: licitacao@taiobeiras.mg.gov.br e no www.pncp.gov.br/editais. Taiobeiras-MG, 27/04/2026 — Antonio Bandeira Neto — Secretario
Executivo.

Publicado por: Brenno Dias Moreira

PORTARIAS
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PORTARIA N° 23 SEDUC - CONVOCAGAO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE SERVIDORES PARA O ANO LETIVO — 2026.

A Secretaria de Educagdo, SANDRA CHAVES MARQUES, no uso de suas atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO o disposto no art. 85 da Lei Municipal 1.362, de 01 de mar¢o de 2019;

CONSIDERANDO a Portaria SEDUC N° 043/2025, que dispde sobre a abertura de inscricdes para Cadastro de Reserva de vagas para
contratagéo temporaria no ano letivo de 2026;

CONSIDERANDO a Portaria SEDUC N° 051/2025, divulgagéo da lista de classifica¢éo oficial dos inscritos interessados no cadastro de reserva de
vagas para contratacao temporaria.

RESOLVE
Art 1°

Divulgar vagas remanescentes para contratagao para atender as necessidades temporéarias de excepcional interesse publico, seguindo
rigorosamente a ordem de classifica¢éo oficial dos servidores inscritos.

Art 2° Os(as) candidatos(as) deverdo comparecer 8 SECRETARIA DA EDUCACAO, situada & Rua dos Pereiras, 423 - centro -
Taiobeiras/MG, no dia 28/04/2026, nos horéarios constantes no quadro de informacgdes, para inicio dos procedimentos de contratagdo
temporéria, referentes a cargos vagos e substituigdes.

Art 3° Ndo sera permitida a realizacdo de contratagao por meio de procuracao, devendo o(a) candidato(a) comparecer pessoalmente para todos
0s atos necessarios a contratagao.

Art 4° O(a) candidato(a) devera comprovar, no ato da contratagéo, para fins de conferéncia e posterior assinatura do Termo de Aceite, as
informacdes prestadas no ato da inscri¢do, conforme a classificacao final, bem como apresentar todos os documentos especificados no Anexo |
desta Portaria, quando se tratar de candidato novato.

§ 1°. Caso a contratagao de Professor |, seja destinada ao exercicio da funcéo de apoio, o candidato devera possuir graduagdo em
Pedagogia com graduacao em Educagdo Especial ou graduacdo em Pedagogia com pds-graduacdo em Educacao Especial.
§ 2°. Para o candidato que atuou no ano de 2025, sera exigida apenas a apresentagdo dos seguintes documentos:

e Atestado médico original — validade de 30 dias a/c da expedigéo;
Comprovante de residéncia atualizado, telefone de contato e e-mail.
Comprovante de escolaridade;
Documento de identidade - RG;
Comprovacéao de tempo de servigo, se informado;
Certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de 14 (quatorze) anos ou invalidos, se houver;
Cartao de vacina dos filhos menores de 5 (cinco) anos ou declaragao de frequéncia escolar dos filhos estudantes com idade até 14
(quatorze) anos;

§ 3°.

Caso os dados informados ndo sejam confirmados no ato da convocagdo, o candidato sera considerado desclassificado, podendo ser
reclassificado, desde que nao prejudique as posi¢des posteriores.

Art 5° Conforme dispde a Portaria SEDUC n° 043, em seu Art. 7°, (da apresentagdo dos cursos), os cargos em que foram exigidos cursos
especificos, os respectivos certificados deverdo ser apresentados no ato da assinatura do termo de aceite, prevista para o dia 29/04/2026.

Art 6° O candidato sera lotado na Escola ou CEMEI em que for classificado no ato da convocacgao, ficando impossibilitado de solicitar mudanca de
lotacéo. AlteracBes de lotagdo somente poderéo ocorrer mediante necessidade da Secretaria de Educacéo.

Art 7° O candidato que solicitar dispensa do cargo somente podera ser novamente contratado, a titulo temporario, ap6s o decurso do prazo de 30
(trinta) dias, contados da data da desisténcia, para qualquer cargo ou fungao.

Art 8° Na hipotese de auséncia de candidatos inscritos, podera concorrer os candidatos néo inscritos, desde que apresente toda a documentacao
exigida. Em caso de empate entre candidatos, serd adotada a mesma ordem de desempate utilizada na classificagéo oficial dos inscritos.

Art 9° Quadro contendo as informacdes referente as vagas:

CARGO: AUXLIAR DE SECRETARIA ECOLAR - HORARIO: 13H 30 MINUTOS

QUANTIDADE DE ]
CARGOS PERIODO COMPREENDIDO TURNO ESCOLA/CEMEI
01 04/05/2026 A 31/12/2026 Vesp. EM Tiradentes
01 04/05/2026 A 31/12/2026 Vesp. EM Jodo Santana
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TAIOBEIRAS

CARGO: PROFESSOR | - HORARIO: 14H

06 04/05/2026 A 23/12/2026 VMeztp; Escolas Municipais

CARGO: SUPERVISOR EDUCACIONAL - HORARIO: 15H

01 04/05/2026 a 23/12/2026 Vesp. PEM Gente Pequena

CARGO: MONITOR ESCOLAR - HORARIO: 15H 15 MINUTOS

01 04/05/2026 a 23/12/2026 Vesp. PEM Gente Pequena

Vesp.

01 04/05/2026 A 05/06/026 CEMEI Floripes Eloisa de Miranda

CARGO: SERVENTE ESCOLAR - HORARIO: 15H 30 MINUTOS

01 04/05/2026 a 23/12/2026 Mat. EM Joao da Cruz Santos

01 04/08/2026 a 20/07/2026 Mat. EM Joao da Cruz Santos

Dé-se ciéncia e publique-se.
Taiobeiras, em 24 de abril de 2026.

SANDRA CHAVES MARQUES
Secretaria de Educacéo

ANEXO |
DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA ADMISSAO DE PESSOAL

e Carteira de Identidade;
Certiddo de Nascimento ou Casamento;
Titulo Eleitoral e certidao de quitagéo eleitoral;
Comprovante de estar em dia com as obriga¢es militares, se do sexo masculino;
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;
NuUmero de PIS/PASEP;
Atestado médico de sanidade fisica e mental necesséaria ao desempenho das fungdes inerentes ao cargo (de responsabilidade
do candidato) validade 30 dias;
Diploma ou Certificado de Escolaridade, conforme exigéncia do cargo, devidamente registrado no 6rgdo competente;
Habilitagdo legal para exercicio de profissdo regulamentada, conforme o cargo pretendido, inclusive com registro no respectivo Conselho,
se for o caso;
Contagem de tempo de servico se for o caso;
1 (uma) foto 3x4, recente;
Carteira de Trabalho;
Certidao de nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos ou invalidos, se houver;
Cartao de Vacina de filhos menores de 05 anos ou Declaragdo de Frequéncia Escolar de filhos estudantes com idade até 14 anos;
Comprovante de Residéncia e telefone de contato, e-mail;
Conta Corrente/Salario no Banco do Brasil S/A e ou Caixa Econdmica Federal. Caso ndo possua conta bancaria, devera aguardar
emissédo de certiddo pela Prefeitura para abertura da conta salario.

OBS.: O CANDIDATO QUANDO CONVOCADO PARA CONTRATAGCAO, DEVERA APRESENTAR OBRIGATORIAMENTE XEROX (LEGIVEL
E SEM RASURAS) DOS DOCUMENTOS ACIMA REQUISITADOS.
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*Republicado por erro material.

Publicado por: Brenno Dias Moreira
PORTARIA N° 101 SEPLAG - DISPOE SOBRE A ATRIBUICAO DE FUNCAO GRATIFICADA AOS SERVIDORES QUE MENCIONA E
CONTEM OUTRAS PROVIDENCIAS.
A Secretaria de Planejamento e Gestdo, JAMYLLE DE OLIVEIRA E LUCAS, no uso de suas atribui¢des legais

RESOLVE:

Art 1°

Atribuir a fungdo gratificada, prevista no art. 84 da Lei Municipal 1.362/19, aos seguintes servidores:

SERVIDOR (A) CARGO MATRICULA FUNCAO FG
COORDENACAO DE
INTERVENGCOES EDUCATIVAS FORA
AMANDA FROES . DO EXPEDIENTE NO PROGRAMA DE
RIBEIRO ODONTOLOGO 011068 RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL i
EM SAUDE DA FAMILIA E
COMUNIDADE
MEMBRO DA COMISSAO DE
MONITORAMENTO E AVALIAGAO PARA
ANA Pég';;éAANTOS ASSESSOR JURIDICO 012516 PARCERIAS CELEBRADAS COM AS v
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL —
APAE E ASS.ACE
COORDENAGCAO DE INTERVEN-COES
EDUCATIVAS FORA DO EXPEDIENTE NO
ANA '?é;g SLVES PSICOLOGO 013404 PROGRAMA DE RESIDENCIA 1]
MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE DA FAMILIA
E COMU-NIDADE
ARLINDO SOUZA .
BRITO SOBRINHO PSICOLOGO 010265 MEMBRO GTH Il
MEMBRO DA COMISSAO DE PADRONIZAGAO
ARUANDA DE MATERIAIS DE CONSUMO E
KALINCATEIXEIRA ENFERMEIRO 012030 PERMANENTE NO AMBITO DA SECRETARIA 1T
SOARES DA SAUDE (SESA), CONFORME PORTARIA
GAB-062/2024.
BRUNO WALLISSON MEMBRO DA COMISSAO DE AVALIAGCAO E
MARTINS SANTOS GERENTE | 013148 DESEMPENHO - CAD i
COORDENAGAO DO PAB (PROGRAMA
CAR“('EX"NAALVES COORDENADOR | 010575 ALIMENTA BRASIL); CEARP (CENTRAL DE 1]
ABASTECIMENTO DO ALTO RIO PARDO
C"E'S'S'?A"’\'I‘TE(';‘SLELES AGENTE FAZENDARIO 007712 CADASTRAMENTO ECONOMICO JUCEMG 1]
CLOVES RIBEIRO COORDENADOR DO PROGRAMA DE
NETO COORDENADOR I 010190 AQUISICAO DE ALIMENTOS - PAA I
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SERVIDOR (A) CARGO MATRICULA FUNCAO FG
DANIELA DE
OLIVEIRA FELIX GERENTE IlI 010087 MEMBRO GTH 1]
MENDES
DARMONE SOARES COORDENAGAO DA RECEPCAO,
DOS SANTOS AUXILIAR DE SAUDE 007709 AGENDAMENTOS. Il
MEMBRO DA COMISSAO DE
EMILIA XAVIER DE TECNICO EM MONITORAMENTO E AVALIAGAO PARA
ARAUJO CABRAL CONTABILIDADE | 000040 PARCERIAS CELEBRADAS COM AS Il
ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL —
APAE
COMISSAO PERMANENTE PARA ELABORAR
EVERTON ALVES ASSISTENTE 011836 LAUDO DE AVALIAGAO PREVIA DE BENS "
DOS SANTOS ADMINISTRATIVO I IMOVEIS PARA FINS DE ALIENAGAO,
INSTITUIDA PELA PORTARIA N° 003/2026.
COORDENAGAO DE INTERVENGOES
EDUCATIVAS FORA DO EXPEDIENTE NO
FAB'OC')‘SVDEAIQ/L\'E DE FARMACEUTICO 09897 PROGRAMA DE RESIDENCIA Il
MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE DA FAMILIA
E COMUNIDADE.
MEMBRO DA COMISSAO DE
FABRICIO MONITORAMENTO E AVALIAGAO PARA
GONGALVES DA PSICOLOGO 009896 PARCERIAS CELEBRADAS COM AS 1]
COSTA ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL —
APAE
FAGNER GOMES DE MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO DOS
ARAUJO GERENTE Ii 010400 AGENTES DE CONTRATAGAO i
FERNANDA DE MEMBRO DA COMISSAO DE AVALIAGCAO E
SOUZA COORDENADOR lI 005113 DESEMPENHO - CAD Il
COMISSAO DE PADRONIZAGCAO DE
; MATERIAIS DE CONSUMO E PERMANENTE
T_LEAL\I/E'SA A'“Q:ng ODONTOLOGO 003945 NO AMBITO DA SECRETARIA DA SAUDE 1]
(SESA), CONFORME PORTARIA
GAB-062/2024.
COMISSAO DE PADRONIZAGAO DE
ISLA EVELLEN MATERIAIS DE CONSUMO E PERMANENTE
SANTOS SOUZA ENFERMEIRO 013744 NO AMBITO DA SECRETARIA DA SAUDE Il
(SESA), CONFORME PORTARIA
GAB-062/2024.
COMISSAO DE PADRONIZAGAO DE
¢ MATERIAIS DE CONSUMO E PERMANENTE
LAV'S'\XQTN&'\ADES ODONTOLOGO 11147 NO AMBITO DA SECRETARIA DA SAUDE 1]
(SESA), CONFORME PORTARIA
GAB-062/2024.
FRANCIELE DE MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO DOS
OLIVEIRA RAMOS GERENTE Il 010211 AGENTES DE CONTRATAGAO i
MEMBRO TITULAR DA COMISSAO DE
. MONITORAMENTO E AVALIAGAO
GESEfﬁT'Zi'}E'RA EES;NE:ETLO 008530 CELEBRADAS COM AS ORGANIZAGCOES DA 1]
SOCIEDADE CIVIL E ASS. ESCOLA FAMILIA
AGRICOLA DO ALTO RIOPARDO - AEFARP
: COORDENAGAO DO PROGRAMA
LAIS CRISTINA DE NUTRICIONISTA 011579 GOVERNAMENTAL - ALIMENTAGAO 1]
OLIVEIRA ESCOLAR
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SERVIDOR (A) CARGO MATRICULA FUNCAO FG
MEMBRO DA COMISSAO DE
MONITORAMENTO E AVALIAQAO PARA
LETYCIA RESOUZA | AssISTENTE sociAL 012260 PARCERIAS CELEBRADAS COM AS i
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL —
APAE
MEMBRO DA COMISSAO DE
JHENIFER MONITORAMENTO E AVALIACAO PARA
LORRAYNE COSTA COORDENADOR | 11874 PARCERIAS CELEBRADAS COM AS i
ORGANIZAQ()ES DA SOCIEDADE CIVIL — ACE
LUCIENE MEMBRO DA COMISSAO PROCESSANTE AOS
NASCIMENTO ADVOGADO I 009021 PROCESSOS ADMINISTRATIVOS 1]
RODRIGUES BELEM DISCIPLINARES E SINDICANCIAS.
LUCIENE OLIVEIRA TECNICO EM SAUDE
RODRIGUES BUCAL 001915 MEMBRO GTH. ]
MEMBRO TITULAR DA COMISSAO DE
LUIS ANTONIO FISCAL DE MEIO MONITORAMENTO E AVALIAQAO
GONCALVES DA AMBIENTE 011455 CELEBRADAS COM AS ORGANIZACOES DA 1]
SILVA SOCIEDADE CIVIL E ASS. Escola Familia
Agricola do Alto RioPardo - AEFARP
MARGARETE DE
OLIVEIRA ROCHA SUPERVISOR I 010090 MEMBRO GTH. 1]
MEMBRO DA COMISSAO DE PADRONIZACAO
DE MATERIAIS DE CONSUMO E
MAR;k?ﬁ_g(S)UZA GERENTE | 010508 PERMANENTE NO AMBITO DA SECRETARIA 1]
DA SAUDE (SESA), CONFORME PORTARIA
GAB-062/2024.
MEMBRO DA COMISSAO PROCESSANTE AOS
MAR;?_\}/?I?SQUEL ASSISTENTE JURIDICO 005307 PROCESSOS ADMINISTRATIVOS 1]
DISCIPLINARES E SINDICANCIAS.
MILENA MARTINS AUXILIAR DE COORDENADORA MUNICIPAL DO
DOS MARTIRES SECRETARIA ESCOLAR 000938 PROGRAMA BOLSA FAMILIA NA EDUCACAO — ]
ARAUJO SISTEMA PRESENCA/MEC
COORDENADORA DOS POSTOS DE
ATENDIMENTOS DO SINE DA RECEITA
FEDERAL
OLIVl\IIETI::’XlE\ISIEADE COORDENADOR | 010557 MEMBRO DA COMISSAO DE v
MONITORAMENTO E AVALIACAO PARA
PARCERIAS CELEBRADAS COM AS
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL ACE
COORDENACAO DE INTERVENCOES
EDUCATIVAS FORA DO EXPEDIENTE NO
KA'PI'QEIY-Q EE?AISQEU ENFERMEIRO 013297 PROGRAMA DE RESIDENCIA 1]
MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA
E COMUNIDADE
ELABORAR LAUDO DE AVALIAQAO PREVIA
PABLO STEFANNE DE BENS IMOVEIS PARA FINS DE
COLARES DESENHISTA 002477 ALIENACAO, INSTITUIDA PELA PORTARIA N° i
003/2026.
COORDENACAO DE INTERVENCOES
EDUCATIVAS FORA DO EXPEDIENTE NO
ROSIANE VIEIRA DE ENFERMEIRO 10033 PROGRAMA DE RESIDENCIA 1]

SA

MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE DA FAMILIA
E COMUNIDADE.
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SERVIDOR (A) CARGO MATRICULA FUNCAO FG
COORDENACAO DE INTERVENCOES
EDUCATIVAS FORA DO EXPEDIENTE NO
NAST AHQI\';I'EPNOT%TO ODONTOLOGO 013781 PROGRAMA DE RESIDENCIA m
MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE DA FAMILIA
E COMUNIDADE.
MEMBRO DA COMISSAO DE
PRICILA DE SA MONITORAMENTO E AVALIACAO PARA
SANTOS GERENTE | 012395 PARCERIAS CELEBRADAS COM AS v
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL —
AEFARP E APAE
COMISSAO PERMANENTE PARA ELABORAR
RAFAEL VINICIUS DE LAUDO DE AVALIACAO PREVIA DE BENS
OLIVEIRA MENDES — | FISCAL DETRIBUTOS 009996 IMOVEIS PARA FINS DE ALIENAGAO, i
INSTITUIDA PELA PORTARIA N° 003/2026.
COORDENAGCAO DE INTERVENCOES
EDUCATIVAS FORA DO EXPEDIENTE NO
Rogg'ngAﬁfgéRo PSICOLOGO 009821 PROGRAMA DE RESIDENCIA m
MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA
E COMUNIDADE
MEMBRO DA COMISSAO PROCESSANTE AOS
FRSSEQSEAQ/';\L’ES ADVOGADO | 008907 PROCESSOS ADMINIDTRATIVOS m
DISCIPLINARES E SINDICANCIAS.
RUI RIBEIRO
CHAGAS FILHO ENFERMEIRO 005174 MEMBRO GTH. 1T
COMISSAO PERMANENTE PARA ELABORAR
SANDRO LAUDO DE AVALIACAO PREVIA DE BENS
GONGCALVES DAVID GERENTE Il 002130 IMOVEIS PARA FINS DE ALIENAGAO, i
INSTITUIDA PELA PORTARIA N° 003/2026.
COMISSAO PERMANENTE PARA ELABORAR
LAUDO DE AVALIACAO PREVIA DE BENS
M/IglgAUGEOsTA/ETN%SES COORDENADOR | 009923 IMOVEIS PARA FINS DE ALIENAGAO, v
INSTITUIDA PELA PORTARIA N° 003/2026. E
ASS. COMU ACE
MEMBRO DA COMISSAO DE
THOMAS SOARES e
MONITORAMENTO E AVALIACAO PARA
OL/L\SS?ODE COORDENADOR lII 012396 PARCERIAS CELEBRADAS COM AS v
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL
THAIS MENDES
SILVA DA CRUZ FARMACEUTICO 12013 MEMBRO GTH. 1T
COMISSAO PERMANENTE PARA ELABORAR
LAUDO DE AVALIACAO PREVIA DE BENS
T'A%%EEERSE'RA CONTADOR 010038 IMOVEIS PARA FINS DE ALIENAGAO, v
INSTITUIDA PELA PORTARIA N° 003/2026. E
ASS. COMU AEFARP
COORDENAGCAO DE INTERVENCOES
EDUCATIVAS FORA DO EXPEDIENTE
(REVISAO ENTRE PARES, TEMAS
MODULARES/SEMINARIOS E ORIENTAGCAO
VALERIA PINHEIRO . DE PRODUTOS DE
DO NASCIMENTO FARMACEUTICO 012036 INTERVENGAO/CIENTIFICOS/TRABALHO DE i
CONCLUSAO DE RESIDENCIA) NO
PROGRAMA DE RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA
E COMUNIDADE.
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SERVIDOR (A) CARGO MATRICULA FUNCAO FG
COMISSAO DE PADRONIZAGCAO DE
< o MATERIAIS DE CONSUMO E PERMANENTE
WARTINEE DIAS A -
MIRANDA LACERDA GERENTE II 010012 NO AMBITO DA SECRETARIA DA SAUDE 1

(SESA), CONFORME PORTARIA
GAB-062/2024.

Art 2°

A concesséo da Funcéo Gratificada (FG) para o desempenho de atividades suplementares em comissdes, comités, juntas ou unidades vinculadas
ocorrera

mediante a apresentacdo de relatorio mensal, no qual devera constar as atividades
realizadas.

81° O relatorio deveréa ser enviado pelo Presidente da Comissao a Secretaria de Planejamento e Gestao, até o dia 10 de cada més.
§2° Nao sera admitido pagamento com efeitos retroativos.

Art 3° Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicac¢éo, revogando as disposi¢cdes em contrario, especificamente a Portaria
SEPLAG-100-2026.

Prefeitura Municipal de Taiobeiras (MG), em 27 de abril de 2026.

JAMYLLE DE OLIVEIRA E LUCAS
Secretaria de Planejamento e Gestéao

Publicado por: Brenno Dias Moreira

PORTARIA N° 102 SEPLAG - CONCEDE LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES A SERVIDORA QUE MENCIONA
E CONTEM OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Secretaria de Planejamento e Gestao, JAMYLLE DE OLIVEIRA E LUCAS, no uso de suas atribuicdes e nos termos das Leis Municipais n°® 719,
de 12 de julho de 1993, e n° 1.362, de 01 de margo de 2019,

CONSIDERANDO pedido formal, da parte interessada, de licenca para tratar de interesses particulares, registrado no setor de protocolo da
Prefeitura Municipal de Taiobeiras, sob o nUmero 1218/2026 em 24/04/2026,

RESOLVE
Art 1°

Conceder, nos termos do art. 100 da Lei n® 719/93, LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES, por 02 (dois) anos, a partir de
03 de junho de 2026, a servidora Lara de Freitas Oliveira, matricula 010638, provida no cargo efetivo de SERVENTE ESCOLAR, sem direito a
remuneragao e com retorno programado para 03 de junho de 2028.

Paragrafo Unico. Ao amparo do que reza o art. 100, §1° da Lei n° 719/93 a licenca podera ser interrompida a qualquer tempo, a pedido da
servidora ou no interesse do servico.
Dé-se ciéncia e publique-se.

Taiobeiras/MG, em 27 de abril de 2026.

JAMYLLE DE OLIVEIRA E LUCAS
Secretaria de Planejamento e Gestao

Publicado por: Brenno Dias Moreira

PORTARIA N° 103 SEPLAG - CONCEDE LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES A SERVIDORA QUE MENCIONA
E CONTEM OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Secretéria de Planejamento e Gestdo, JAMYLLE DE OLIVEIRA E LUCAS, no uso de suas atribuicdes e nos termos das Leis Municipais n°® 719,
de 12 de julho de 1993, e n°® 1.362, de 01 de marc¢o de 2019,

CONSIDERANDO pedido formal, da parte interessada, de licenga para tratar de interesses particulares, registrado no setor de protocolo da
Prefeitura Municipal de Taiobeiras, sob 0 nimero 1119/2026 em 22/04/2026,

RESOLVE
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Art 1°

Conceder, nos termos do art. 100 da Lei n® 719/93, LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES, por 02 (dois) anos, a partir de
06 de maio de 2026, o servidor Claudio Moreira Santos, matricula 004150, provido no cargo efetivo de TECNICO AGRICOLA, sem direito a
remuneragéo e com retorno programado para 06 de maio de 2028.

Paragrafo Unico. Ao amparo do que reza o art. 100, §1° da Lei n° 719/93 a licenga podera ser interrompida a qualquer tempo, a pedido da
servidora ou no interesse do servigo.

Dé-se ciéncia e publique-se.
Taiobeiras/MG, em 27 de abril de 2026.

JAMYLLE DE OLIVEIRA E LUCAS
Secretaria de Planejamento e Gestéao

Publicado por: Brenno Dias Moreira

Assinado por: BRENNO
DIAS MOREIRA

o (15272744624)

* Data: 27/04/2026
YWY 165, 35
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