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CODAU

Licitacoes e Contratos

Aditivos / Aditamentos / Supressoes

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO N° 63/2025

COMPANHIA OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO, SANEAMENTO E ACOES
URBANAS - CODAU.

CONTRATADA: | TDS CONSTRUGAO E ADM DE OBRAS LTDA

Contratacao de empresa de engenharia especializada para execucao de obras de
engenharia, elaboracao de projetos basicos e executivos, e servicos de
instalacdes complementares, para a construcao do Centro de Reservagao no
bairro Ponte Alta, contendo um reservatério metdlico elevado de 368 m?,
OBJETO DO fundacao, fechamento, iluminacao, instalacao de pecas hidromecanicas e
CONTRATO: adutora, situado na Rua Uberaba, S/N, no bairro Ponte Alta (Zona 23K, Long.
222096.75 m E, Lat. 7819989.23 m S), no municipio de Uberaba/MG, conforme
especificacdes contidas no Termo de Referéncia, em atendimento a solicitacdo
da Coordenacao de Captacao e Reservacao e Diretoria de Desenvolvimento e
Saneamento.

O presente aditivo tem por finalidade PRORROGAR por mais 60 (sessenta) dias o
periodo de vigéncia do referido Contrato, com o objetivo especifico de conclusdo

CONTRATANTE:

ESCOPO DO . , e

ADITIVO: integral do objeto contratado conforme justificativa anexa ao processo,~ conforme
documentos comprobatérios acostados ao Processo de Licitacao PREGAO
ELETRONICO n2 15/2025.
Gestor: Sérgio de Souza - Matricula: 1799

GESTOR E Suplente: Alexandre Nomeline Barcelos - Matricula: 0718

FISCAL: Fiscal: Adrielson de Oliveira Mendonca - Matricula: 2118
Suplente: Maykon Fernando de Moraes - Matricula: 2278
O contrato vigorara por mais 60 (sessenta) dias corridos, com inicio em 21 de

VIGENCIA: maio de 2026 e término em 20 de julho de 2026, podendo ser prorrogado em
conformidade com a Lei Federal n°® 14.133/2021.

PROCESSO: Pregao Eletronico n? 15/2025

Uberaba/MG, 19 de maio de 2026.
Fernando Gomes da Silva
Supervisao de Controle de Contratos e Convénios
Mat: 2083-4

Outros Atos

PORTARIA CODAU N2 081/2026

CONCEDE ADICIONAL PARA ENCARREGADO DE EQUIPE OPERACIONAL AO SERVIDOR, QUE
MENCIONA

O Presidente da Companhia Operacional de Desenvolvimento, Saneamento e Acoes Urbanas - CODAU, no uso de
suas atribuicdes legais e com fundamento no Art.71 da Lei Complementar 649/2023, de 03 de julho de 2023 e alteracdes
posteriores, RESOLVE:

Art 12 Concede Adicional para Encarregado de Equipe Operacional:

MAT SERVIDORES
917 Frederico da Silva Dias
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Art. 29 Os efeitos desta Portaria entram em Vigor na data de publicacao.

Uberaba, 15 de maio de 2026
RUI GOMES NOGUEIRA RAMOS
Presidente / CODAU
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FUNDAGCAO PROCON

UBERABA

GOVERNO MUNICIPAL

PORTARIA INTERNA FUNDAGAO PROCON UBERABA N2 10/2026.

DESIGNA MEMBROS PARA COMPOR A COMISSAO ESPECIALMENTE DESIGNADA COMO
RESPONSAVEIS PELOS SERVICOS DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO
CONSUMIDOR — PROCON, DESCRITOS A SEGUIR, PARA O EXERCICIO DE 2026.

O PRESIDENTE DA FUNDAGCAO MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR — PROCON
UBERABA, no uso das atribui¢gdes que Ihe conferem a Lei Complementar n2 488 de 04 de maio de
2015.

RESOLVE

Art. 12, Designar membros relacionados abaixo como responsaveis pelos servigos discriminados a
seguir, para o exercicio de 2026:

| — Recursos Humanos: Reni Patricia e Silva;

Il — Patrimdnio, Almoxarifado: Reni Patricia e Silva;

Il — Licitagdo e Compras: Leonardo Pereira Hussar e Reni Patricia e Silva;
IV — Tesouraria: Luciano Mota Reis;

V - Transportes: Daniel Andrade de Souza.

Art. 22, A investidura dos referidos funcionarios é para o periodo 13 de maio a 31 de dezembro de
2026.

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo os seus efeitos a 13 de
maio de 2026.

Uberaba, 18 de maio de 2026.

Anderson Romero Freitas
Decreto 41/2025
Presidente da Funda¢iao Municipal de Proteciao e Defesa do Consumidor
PROCON/Uberaba/MG.

www.uberaba.mg.gov.br/procon

Av. Leopoldino de Oliveira, 2.976 - Estados Unidos
Cep: 38015-000 - Uberaba/MG
Telefone: +55 34 3334-9100
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GABINETE DA PREFEITA

ATO ADMINISTRATIVO CHEGAB/AGOC N2 050/2026.

ALTERACAO DO ELEMENTO DE DESPESA.

A Chefe de Gabinete da Prefeitura Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no exercicio de suas atribuicdes legais,
considerando a orientacao proferida pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, nos autos do Processo n® 1058894, com
apoio no artigo 13 da Lei Municipal n® 14.495, de 16 de dezembro de 2025.

RESOLVE:

1 - Os Elementos de Despesas indicados nas seguintes dotacdes orcamentarias do Orcamento vigente:

Secretaria de Salde - SMS

02.15.10.10.304.0102.2030.3.1.90.94.1.500 324.034,22

Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDS

02.18.10.08.122.0401.8001.3.1.90.94.1.500 80.000,00
02.18.10.08.245.0115.2113.3.3.90.40.1.660 36.500,00
02.18.10.08.122.0401.8001.3.3.90.40.1.500 45.000,00
02.18.10.08.122.0401.8001.3.3.90.93.1.500 50.000,00
02.18.10.08.245.0120.2117.3.3.90.40.1.660 31.000,00
02.18.10.08.241.0115.2110.3.3.90.39.1.660 9.300,00

Secretaria Especial de Comunicagao - SECOM

02.21.10.24.122.0502.8006.3.3.90.92.1.500 195.000,00

Total Suplementagdes 770.834,22

1.1 - Ficam alterados, conforme descrices abaixo:

Secretaria de Saude - SMS

02.15.10.10.304.0102.2030.3.1.90.11.1.500 324.034,22
Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDS

02.18.10.08.241.0115.2110.3.3.90.30.1.660 9.300,00
02.18.10.08.122.0401.8001.3.3.90.30.1.500 50.000,00
02.18.10.08.122.0401.8001.3.1.90.11.1.500 80.000,00
02.18.10.08.245.0120.2117.3.3.90.30.1.660 31.000,00
02.18.10.08.122.0401.8001.3.3.90.36.1.500 45.000,00
02.18.10.08.245.0115.2113.3.3.90.39.1.660 36.500,00

Secretaria Especial de Comunicacao - SECOM

02.21.10.24.122.0502.8006.3.3.90.39.1.500 195.000,00

Total Anulagdes 770.834,22

Os efeitos deste Ato Administrativo retroagem a data de 10/04/2026.
Uberaba, 30 de abril de 2026.

Leila Braga

chefe de gabinete

Jorge Cardoso de Macedo

assessor geral de orcamento e controle
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ATO ADMINISTRATIVO CHEGAB/AGOC N2 051/2026.
ALTERACAO DO ELEMENTO DE DESPESA.

A Chefe de Gabinete da Prefeitura Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no exercicio de suas atribuicdes legais,
considerando a orientacao proferida pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, nos autos do Processo n® 1058894, com
apoio no artigo 13 da Lei Municipal n? 14.495, de 16 de dezembro de 2025.

RESOLVE:

1 - Os Elementos de Despesas indicados nas seguintes dotacdes orcamentarias do Orcamento vigente:

Secretaria de Administracao - SAD

02.07.10.04.122.0401.8001.3.3.90.14.1.500 3.000,00

Secretaria de Salde - SMS

02.15.10.10.301.0101.2031.3.3.90.34.1.500 143.920,00

Secretaria de Meio Ambiente - SEMAM

02.20.10.04.122.0401.8001.3.1.90.92.1.500 2.810,04

Total Suplementagdes 149.730,04

1.1 - Ficam alterados, conforme descrices abaixo:

Secretaria de Administracao - SAD

02.07.10.04.122.0401.8001.3.3.90.36.1.500 3.000,00

Secretaria de Saude - SMS

02.15.10.10.301.0101.2031.3.3.90.39.1.500 143.920,00

Secretaria de Meio Ambiente - SEMAM

02.20.10.04.122.0401.8001.3.1.90.11.1.500 2.810,04

Total Anulagdes 149.730,04

Os efeitos deste Ato Administrativo entram em vigor nesta data.
Uberaba, 04 de maio de 2026.

Leila Braga

chefe de gabinete

Jorge Cardoso de Macedo

assessor geral de orcamento e controle

HOSPITAL REGIONAL JOSE ALENCAR

Publicacdao 19/05/2026
Processo Seletivo — Vigilante

O HOSPITAL REGIONAL JOSE ALENCAR, inscrito no CNPJ sob 0 n.2 25.452.301/ 0022-01, com sede na Rua Dr. Edelweiss
Teixeira, n.2 101, Bairro Mercés, na Cidade de Uberaba/MG, através de sua gestora SOCIEDADE EDUCACIONAL UBERABENSE,
associacao civil educacional de duracao ilimitada, de natureza filantrdpica e sem quaisquer fins econémicos e sem fins lucrativos,
com sede em Uberaba/MG, na Avenida Guilherme Ferreira, n.2 217, Centro, inscrita no CNP) sob o n.2 25.452.301/0001-87, vem,
por intermédio de sua Diretoria Administrativa, com fulcro na Clausula Quinta do Termo de Convénio/SUS/Uberaba n.2 231/2017,
tornar publico que sera realizado PROCESSO SELETIVO para o cargo de VIGILANTE no Hospital Regional José Alencar.

Os interessados deverdo registrar seus curriculos e candidatar-se a vaga divulgada no endereco eletrénico
https://hrja.uniube.br/trabalheConosco até o dia 26 (vinte e seis) de maio de 2026 (terca-feira), as 08h30.

Sao requisitos basicos para o preenchimento do cargo:

* Ensino Médio Completo;
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* Possuir Curso de Vigilante;

* Possuir Curso de Reciclagem;

* Possuir Carteira Nacional de Vigilante (CNV);

* Experiéncia na area de urgéncia e emergéncia sera um diferencial;

* Disponibilidade de horario (escala 12x36 dia/noite);

» Conhecimento em informatica (Pacote Office).

Esta vaga também esta disponivel para Pessoas com Deficiéncia (PCD).

Maiores informacdes no setor de Recursos Humanos do Hospital Regional José Alencar ou pelo telefone (34) 3334-7647, das
8h as 12h/13h as 17h.

Frederico Guglielmi Ramos
Diretoria Administrativa Hospitalar
SEU

Publicacao 19/05/2026
Processo Seletivo — Zelador (a). Hospitalar

O HOSPITAL REGIONAL JOSE ALENCAR, inscrito no CNPJ sob o n.2 25.452.301/ 0022-01, com sede na Rua Dr. Edelweiss
Teixeira, n.2 101, Bairro Mercés, na Cidade de Uberaba/MG, através de sua gestora SOCIEDADE EDUCACIONAL UBERABENSE,
associacdo civil educacional de duracao ilimitada, de natureza filantrépica e sem quaisquer fins econémicos e sem fins lucrativos,
com sede em Uberaba/MG, na Avenida Guilherme Ferreira, n.2 217, Centro, inscrita no CNPJ sob o n.2 25.452.301/0001-87, vem,
por intermédio de sua Diretoria Administrativa, com fulcro na Clausula Quinta do Termo de Convénio/SUS/Uberaba n.¢ 231/2017,
tornar publico que sera realizado PROCESSO SELETIVO para o cargo de ZELADOR(a) HOSPITALAR no Hospital Regional José
Alencar.

Os interessados deverdao registrar seus curriculos e candidatar-se a vaga divulgada no endereco eletrénico
https://hrja.uniube.br/trabalheConosco até o dia 26 (vinte e seis) de maio de 2026 (terca-feira), as 08h30min.

Sao requisitos basicos para o preenchimento do cargo:

1. Ensino Fundamental Completo.

2. Disponibilidade de Hordrio (escala 12x36).

3. Experiéncia na area hospitalar serd um diferencial.

Atividades: Realizar a manutencao e limpeza do local, mantendo a organizac¢ao e higienizacao adequada

Esta vaga também esta disponivel para Pessoas com Deficiéncia (PCD).

Maiores informacdes no setor de Recursos Humanos do Hospital Regional José Alencar ou pelo telefone (34) 3334-7647,
durante o expediente administrativo.

Frederico Guglielmi Ramos
Diretoria Administrativa Hospitalar
Sociedade Educacional Uberabense

Publicacdao 19/05/2026
Processo Seletivo — Técnico (a) de Enfermagem

O HOSPITAL REGIONAL JOSE ALENCAR, inscrito no CNPJ sob 0 n.2 25.452.301/ 0022-01, com sede na Rua Dr. Edelweiss
Teixeira, n.2 101, Bairro Mercés, na Cidade de Uberaba/MG, através de sua gestora SOCIEDADE EDUCACIONAL UBERABENSE,
associacao civil educacional de duracao ilimitada, de natureza filantrépica e sem quaisquer fins econémicos e sem fins lucrativos,
com sede em Uberaba/MG, na Avenida Guilherme Ferreira, n.2 217, Centro, inscrita no CNP) sob o0 n.2 25.452.301/0001-87, vem,
por intermédio de sua Diretoria Administrativa, com fulcro na Cldusula Quinta do Termo de Convénio/SUS/Uberaba n.2 231/2017,
tornar publico que seré realizado PROCESSO SELETIVO para o cargo de TECNICO(A) DE ENFERMAGEM no Hospital Regional
José Alencar.

Os interessados deverdo registrar seus curriculos e candidatar-se a vaga divulgada no endereco eletrénico
https://hrja.uniube.br/trabalheConosco até o dia 26 (vinte e seis) de maio de 2026 (terca-feira), as 08h30.

Sao requisitos basicos para o preenchimento do cargo:

s Curso Técnico em Enfermagem concluido;

* Possuir COREN regular e ativo;
* Experiéncia na area hospitalar serd um diferencial;
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* Disponibilidade de horario (escala 12x36 noturno);

* Conhecimento em informatica (Pacote Office).

Esta vaga também esta disponivel para Pessoas com Deficiéncia (PCD).

Maiores informacdes no setor de Recursos Humanos do Hospital Regional José Alencar ou pelo telefone (34) 3334-7647, das
8h as 12h / 13h as 17h.

Frederico Guglielmi Ramos
Diretoria Administrativa Hospitalar
SEU

Publicacdao 18/05/2026
Processo Seletivo — Bedel (Porteiro)

O HOSPITAL REGIONAL JOSE ALENCAR, inscrito no CNPJ sob 0 n.2 25.452.301/ 0022-01, com sede na Rua Dr. Edelweiss
Teixeira, n.2 101, Bairro Mercés, na Cidade de Uberaba/MG, através de sua gestora SOCIEDADE EDUCACIONAL UBERABENSE,
associacao civil educacional de duracao ilimitada, de natureza filantrépica e sem quaisquer fins econémicos e sem fins lucrativos,
com sede em Uberaba/MG, na Avenida Guilherme Ferreira, n.2 217, Centro, inscrita no CNP) sob o n.2 25.452.301/0001-87, vem,
por intermédio de sua Diretoria Administrativa, com fulcro na Clausula Quinta do Termo de Convénio/SUS/Uberaba n.2 231/2017,
tornar publico que sera realizado PROCESSO SELETIVO para o cargo de BEDEL (PORTEIRO) no Hospital Regional José Alencar.

Os interessados deverdo registrar seus curriculos e candidatar-se a vaga divulgada no endereco eletrénico
https://hrja.uniube.br/trabalheConosco até o dia 22 (vinte e dois) maio de 2026 (terca-feira), as 08h30min.

Sao requisitos basicos para o preenchimento do cargo:

1. Ensino Fundamental completo.

2. Experiéncia em rotinas de portaria e atendimento ao publico na drea Hospitalar serd um diferencial

3. Disponibilidade de Horario (Escala 12x36 dia/noite).

4. Conhecimento em Informética (Pacote Office).

Esta vaga também esta disponivel para Pessoas com Deficiéncia (PCD).

Maiores informacdes no setor de Recursos Humanos do Hospital Regional José Alencar ou pelo telefone (34) 3334-7647,
durante o expediente administrativo.

Frederico Guglielmi Ramos
Diretor Administrativo
Hospital Regional José Alencar

PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N2 2.085, DE 30 DE ABRIL DE 2026.
Abre crédito suplementar no valor de R$ 5.882.203,63.

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, com apoio no art. 79, inciso Il da
Lei Municipal n? 14.495, de 16 de dezembro de 2025.

DECRETA:

Art. 12 - Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$ 5.882.203,63 (cinco milhdes, oitocentos e oitenta e dois mil,
duzentos e trés reais e sessenta e trés centavos), no Orcamento Programa do Municipio de Uberaba, conforme autorizacao e
dotacgdes indicadas no item 1.1 do Anexo I.

Art. 29 - Para atender ao disposto no art. 12, serdo utilizados recursos provenientes de superdvit financeiro, de acordo com o
inciso I, § 12, do art. 43 da Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco de 1964, totalizando R$ 5.882.203,63 (cinco milhdes, oitocentos e
oitenta e dois mil, duzentos e trés reais e sessenta e trés centavos).

Art. 32 - A justificativa para a abertura do crédito suplementar de que trata o art. 12, encontra-se disposta no Anexo II.

Art. 42 - A demonstracao dos saldos de créditos passiveis de abertura no presente exercicio e o percentual de utilizacdo dos
limites anuais totais autorizados, nos termos do art. 29, inciso Il da Lei Municipal n? 13.740, de 05 de dezembro de 2022, encontra-
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se disposta no Anexo lll.
Art. 52 - Os efeitos deste decreto retroagem a data de 10/04/2026.
Uberaba, 30 de abril de 2026.
Elisa Goncalves de Araujo
prefeita municipal de Uberaba
Jorge Cardoso de Macedo
assessor geral de orcamento e controle
ANEXO |
MOVIMENTACOES ORCAMENTARIAS
.1 - Suplementacao das seguintes dotacdes orcamentarias a que se refere o art. 12:

I.1.1 - A favor dos seguintes érgaos, conforme autoriza¢do contida no art. 79, inciso Il da Lei |R$

Municipal n? 14.495, de 16 de dezembro de 2025:

Secretaria de Educacao - SEMED

02.14.54.12.361.0507.2099.3.3.90.39.2.543 362.242,67
02.14.54.12.365.0507.2099.3.3.90.39.2.543 400.000,00
Secretaria de Saude - SMS

02.15.10.10.302.0101.2035.3.3.72.39.2.600 4.931.262,00
02.15.10.10.122.0101.1001.4.4.90.52.2.621 19.136,00
Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDS

02.18.10.08.244.0115.2063.3.3.50.41.2.660 50.000,00
02.18.95.08.244.0120.2118.3.3.90.39.2.669 63.000,00
02.18.10.08.241.0120.2114.3.3.90.39.2.669 43.000,00
Secretaria de Meio Ambiente - SEMAM

02.20.40.18.541.0209.4006.3.3.90.39.2.759 1.000,00
Secretaria Especial de Comunicacao - SECOM

02.21.10.24.122.0502.8006.3.3.90.39.2.759 12.562,96
TOTAL DA SUPLEMENTACAO 5.882.203,63

.2 - Os recursos para a abertura deste crédito suplementar sao decorrentes de superdvit financeiro, de acordo com o inciso |,

§ 19, do art. 43 da Lei Federal n2 4.320, de 17 de marco de 1964.
ANEXO 1
EXPOSICAO DE JUSTIFICATIVAS

Il.1 - Exposicdo dos motivos que justificam a abertura do crédito suplementar, conforme art. 12 da Lei Municipal n2 13.740, de

05 de dezembro de 2022.

[I.L1.1 - Conforme art. 79, inciso Il da Lei Municipal n? 14.495, de 16 de dezembro de 2025, no valor total de R$ 5.882.203,63
(cinco milhdes, oitocentos e oitenta e dois mil, duzentos e trés reais e sessenta e trés centavos), a fim de atender aos seguintes

objetivos:

A suplementacao visa acobertar despesas de prestacdo de servicos de terceiros de pessoa juridica; aquisicao de equipamentos

e materiais permanentes; transferéncias a Instituicdes privadas sem fins lucrativos.
ANEXO 111
SALDO ATUAL DE CREDITOS SUPLEMENTARES

[1l.1 - Demonstracao dos saldos de créditos suplementares passiveis de abertura no presente exercicio e o percentual de

utilizagao dos limites anuais totais autorizados no art. 79, inciso Il da Lei Municipal n? 14.495, de 16 de dezembro de 2025:

DEMONSTRATIVO DOS SALDOS DE CREDITOS SUPLEMENTARES AUTORIZADOS - LOA 2026
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Limite total autorizado R$ 666.499.480,69
Valor dos créditos suplementares abertos no exercicio R$ 115.287.383,12
Saldos de créditos suplementares R$ 551.212.097,57
Percentual utilizado 4,32 %

Atualizado em 30/04/2026 as 11:20:10

DECRETO N¢ 2.111, DE 04 DE MAIO DE 2026.
Abre crédito suplementar no valor de R$ 2.029.245,63.

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, com apoio no art. 72, inciso | da Lei
Municipal n® 14.495, de 16 de dezembro de 2025.

DECRETA:

Art. 12 - Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$ 2.029.245,63 (dois milhdes, vinte e nove mil, duzentos e
quarenta e cinco reais e sessenta e trés centavos), no Orcamento Programa do Municipio de Uberaba, conforme autorizacao e
dotacdes indicadas no item 1.1 do Anexo I.

Art. 22 - Para atender ao disposto no art. 12, serdo utilizados recursos provenientes das anulacdes das dotacdes orcamentarias
indicadas no item 1.2 do Anexo |, de acordo com o inciso lll, § 19, do art. 43 da Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco de 1964,
totalizando R$ 2.029.245,63 (dois milhdes, vinte e nove mil, duzentos e quarenta e cinco reais e sessenta e trés centavos).

Art. 32 - A justificativa para a abertura do crédito suplementar de que trata o art. 12, encontra-se disposta no Anexo Il.

Art. 4° - A demonstracao dos saldos de créditos passiveis de abertura no presente exercicio e o percentual de utilizacao dos
limites anuais totais autorizados, nos termos do art. 22, inciso Il da Lei Municipal n? 13.740, de 05 de dezembro de 2022, encontra-
se disposta no Anexo lll.

Art. 52 - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.

Uberaba, 04 de maio de 2026.
Elisa Goncalves de Araujo
prefeita municipal de Uberaba
Jorge Cardoso de Macedo
assessor geral de orcamento e controle
ANEXO |
MOVIMENTACOES ORCAMENTARIAS
.1 - Suplementacao das seguintes dotacdes orcamentarias a que se refere o art. 12:

I.1.1 - A favor dos seguintes érgaos, conforme autorizacdo contida no art. 79, inciso | da Lei |R$
Municipal n? 14.495, de 16 de dezembro de 2025:

Secretaria de Educagao - SEMED

02.14.50.12.361.0507.2093.3.3.90.39.1.500 706.465,28
02.14.20.12.365.0505.2088.3.3.90.40.1.500 2.633,54
02.14.60.13.122.0505.2088.3.3.90.40.1.500 3.903,97
02.14.20.12.122.0505.2088.3.3.90.40.1.500 523.481,79
02.14.50.12.365.0507.2093.3.3.90.39.1.500 371.964,79
02.14.10.12.122.0401.2091.3.3.90.39.1.500 158.546,26

Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDS

02.18.20.08.244.0115.2059.3.3.90.32.1.500 160.000,00
02.18.10.08.244.0114.2077.3.3.90.40.1.660 2.250,00
02.18.10.08.244.0120.2118.3.3.50.41.1.660 100.000,00




Porta-voz n2 2929 - Uberaba, 19 de Maio de 2026

TOTAL DA SUPLEMENTACAO 2.029.245,63

.2 - Anulacdo das dotacOes orcamentdrias a que se refere o art. 2¢:

[.2.1 - Em contrapartida a suplementacao relacionada no item 1.1.1, anulacado de recursos R$
orgamentarios anteriormente previstos nos seguintes 6rgaos:

Secretaria de Educacao - SEMED

02.14.54.12.361.0507.2099.3.3.90.39.1.500 1.766.995,63

Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDS

02.18.10.08.244.0401.2119.4.4.90.52.1.660 2.250,00

02.18.10.08.245.0120.2117.4.4.90.52.1.660 100.000,00

02.18.20.08.244.0115.2059.3.3.60.45.1.500 160.000,00

TOTAL DA ANULACAO 2.029.245,63
ANEXO 1

EXPOSICAO DE JUSTIFICATIVAS

I.1 - Exposicao dos motivos que justificam a abertura do crédito suplementar, conforme art. 12 da Lei Municipal n? 13.740, de
05 de dezembro de 2022.

[I.L1.1 - Conforme art. 72, inciso | da Lei Municipal n? 14.495, de 16 de dezembro de 2025, no valor total de R$ 2.029.245,63
(dois milhdes, vinte e nove mil, duzentos e quarenta e cinco reais e sessenta e trés centavos), a fim de atender aos seguintes
objetivos:

A suplementacao visa acobertar despesas com material, bem ou servico para distribuicdao gratuita; servicos de tecnologia da
informacdo e comunicacao - pessoa juridica; prestacdo de servicos de terceiros de pessoa juridica; transferéncias a instituicdes
privadas sem fins lucrativos.

ANEXO IlI
SALDO ATUAL DE CREDITOS SUPLEMENTARES

[1l.1 - Demonstracao dos saldos de créditos suplementares passiveis de abertura no presente exercicio e o percentual de

utilizacao dos limites anuais totais autorizados no art. 72, inciso | da Lei Municipal n? 14.495, de 16 de dezembro de 2025:

DEMONSTRATIVO DOS SALDOS DE CREDITOS SUPLEMENTARES AUTORIZADOS - LOA 2026

Limite total autorizado R$ 666.499.480,69
Valor dos créditos suplementares abertos no exercicio R$ 117.316.628,75
Saldos de créditos suplementares R$ 549.182.851,94
Percentual utilizado 4,40 %

Atualizado em 04/05/2026 as 09:20:10

DECRETO N2 2.112, DE 04 DE MAIO DE 2026.
Abre crédito suplementar no valor de R$ 442.791,90.

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, com apoio no art. 79, inciso Ill da
Lei Municipal n? 14.495, de 16 de dezembro de 2025.

DECRETA:

Art. 12 - Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$ 442.791,90 (quatrocentos e quarenta e dois mil, setecentos
e noventa e um reais e noventa centavos), no Orcamento Programa do Municipio de Uberaba, conforme autorizacao e dotacdes
indicadas no item I.1 do Anexo .

Art. 22 - Para atender ao disposto no art. 12, serao utilizados recursos provenientes de excesso de arrecadacao, de acordo com
o inciso Il, § 12, do art. 43 da Lei Federal n© 4.320, de 17 de marco de 1964, totalizando R$ 442.791,90 (quatrocentos e quarenta e
dois mil, setecentos e noventa e um reais e noventa centavos). m
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Art. 32 - A justificativa para a abertura do crédito suplementar de que trata o art. 12, encontra-se disposta no Anexo Il.

Art. 4° - A demonstracao dos saldos de créditos passiveis de abertura no presente exercicio e o percentual de utilizacdo dos
limites anuais totais autorizados, nos termos do art. 22, inciso Il da Lei Municipal n? 13.740, de 05 de dezembro de 2022, encontra-
se disposta no Anexo lll.

Art. 52 - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.

Uberaba, 04 de maio de 2026.
Elisa Goncalves de Araujo
prefeita municipal de Uberaba
Jorge Cardoso de Macedo
assessor geral de orcamento e controle
ANEXO |
MOVIMENTACOES ORCAMENTARIAS
.1 - Suplementacao das seguintes dotacdes orcamentarias a que se refere o art. 12:

I.1.1 - A favor do seguinte 6rgdo, conforme autoriza¢do contida no art. 79, inciso Ill da Lei R$
Municipal n? 14.495, de 16 de dezembro de 2025:

Secretaria de Educagao - SEMED

02.14.54.12.365.0507.2099.3.3.90.39.1.546 42.791,90
02.14.10.12.122.0401.2091.3.3.90.39.1.546 400.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTACAO 442.791,90

[.2 - Os recursos para a abertura deste crédito suplementar sdo decorrentes de excesso de arrecadacao, de acordo com o

inciso I, § 19, do art. 43 da Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco de 1964.
ANEXO Il
EXPOSICAO DE JUSTIFICATIVAS

Il.1 - Exposicdo dos motivos que justificam a abertura do crédito suplementar, conforme art. 12 da Lei Municipal n2 13.740, de
05 de dezembro de 2022.

[I.L1.1 - Conforme art. 79, inciso lll da Lei Municipal n? 14.495, de 16 de dezembro de 2025, no valor total de R$ 442.791,90
(quatrocentos e quarenta e dois mil, setecentos e noventa e um reais e noventa centavos), a fim de atender aos seguintes
objetivos:

A suplementacao visa acobertar despesas de prestacdo de servicos de terceiros de pessoa juridica.

ANEXO Il
SALDO ATUAL DE CREDITOS SUPLEMENTARES

[1l.1 - Demonstracao dos saldos de créditos suplementares passiveis de abertura no presente exercicio e o percentual de

utilizacao dos limites anuais totais autorizados no art. 72, inciso Il da Lei Municipal n® 14.495, de 16 de dezembro de 2025:

DEMONSTRATIVO DOS SALDOS DE CREDITOS SUPLEMENTARES AUTORIZADOS - LOA 2026

Limite total autorizado R$ 666.499.480,69
Valor dos créditos suplementares abertos no exercicio R$ 117.316.628,75
Saldos de créditos suplementares R$ 549.182.851,94
Percentual utilizado 4,40 %

Atualizado em 04/05/2026 as 10:25:15

DECRETO N2 2.113, DE 04 DE MAIO DE 2026.
Abre crédito suplementar no valor de R$ 366.821,90.

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, com apoio no art. 79, inciso Il da
Lei Municipal n® 14.495, de 16 de dezembro de 2025.
DECRETA:
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Art. 1° - Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$ 366.821,90 (trezentos e sessenta e seis mil, oitocentos e
vinte e um reais e noventa centavos), no Orcamento Programa do Municipio de Uberaba, conforme autorizacdo e dotacdes
indicadas no item I.1 do Anexo I.

Art. 29 - Para atender ao disposto no art. 12, serdo utilizados recursos provenientes de superavit financeiro, de acordo com o
inciso |, § 19, do art. 43 da Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco de 1964, totalizando R$ 366.821,90 (trezentos e sessenta e seis
mil, oitocentos e vinte e um reais e noventa centavos).

Art. 32 - A justificativa para a abertura do crédito suplementar de que trata o art. 12, encontra-se disposta no Anexo Il.

Art. 4° - A demonstracao dos saldos de créditos passiveis de abertura no presente exercicio e o percentual de utilizacdo dos
limites anuais totais autorizados, nos termos do art. 22, inciso Il da Lei Municipal n? 13.740, de 05 de dezembro de 2022, encontra-
se disposta no Anexo lll.

Art. 52 - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.

Uberaba, 04 de maio de 2026.
Elisa Goncalves de Araujo
prefeita municipal de Uberaba
Jorge Cardoso de Macedo
assessor geral de orcamento e controle
ANEXO |
MOVIMENTACOES ORCAMENTARIAS
.1 - Suplementacao das seguintes dotacdes orcamentarias a que se refere o art. 12:

I.1.1 - A favor dos seguintes érgaos, conforme autoriza¢do contida no art. 79, inciso Il da Lei |R$
Municipal n? 14.495, de 16 de dezembro de 2025:

Controladoria Geral - CG

02.09.10.04.122.0402.8037.3.3.90.14.2.759 10.000,00

02.09.10.04.122.0402.8037.3.3.90.33.2.759 10.000,00

Secretaria de Saude - SMS

02.15.10.10.305.0102.2043.3.3.90.14.2.621 2.206,00
02.15.10.10.305.0102.2043.3.3.90.33.2.621 1.200,00
02.15.10.10.302.0101.2033.3.3.50.85.2.621 19.002,65
02.15.10.10.303.0101.2029.3.3.90.30.2.621 324.413,25
TOTAL DA SUPLEMENTAGAO 366.821,90

.2 - Os recursos para a abertura deste crédito suplementar sao decorrentes de superdvit financeiro, de acordo com o inciso |,
§ 19, do art. 43 da Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco de 1964.
ANEXO Il
EXPOSICAO DE JUSTIFICATIVAS
I.1 - Exposicao dos motivos que justificam a abertura do crédito suplementar, conforme art. 12 da Lei Municipal n® 13.740, de
05 de dezembro de 2022.
[I.1.1 - Conforme art. 79, inciso Il da Lei Municipal n? 14.495, de 16 de dezembro de 2025, no valor total de R$ 366.821,90
(trezentos e sessenta e seis mil, oitocentos e vinte e um reais e noventa centavos), a fim de atender aos seguintes objetivos:
A suplementacao visa acobertar despesas com diarias - civil; passagens e despesas com locomocao; contrato de gestdo;
aquisicao de materiais de consumo.
ANEXO Il
SALDO ATUAL DE CREDITOS SUPLEMENTARES
[1l.1 - Demonstracao dos saldos de créditos suplementares passiveis de abertura no presente exercicio e o percentual de
utilizagao dos limites anuais totais autorizados no art. 79, inciso Il da Lei Municipal n? 14.495, de 16 de dezembro de 2025:

DEMONSTRATIVO DOS SALDOS DE CREDITOS SUPLEMENTARES AUTORIZADOS - LOA 2026
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Limite total autorizado R$ 666.499.480,69
Valor dos créditos suplementares abertos no exercicio R$ 118.126.242,55
Saldos de créditos suplementares R$ 548.373.238,14
Percentual utilizado 4,43 %

Atualizado em 04/05/2026 as 11:30:20

DECRETO N2 2.196, DE 19 DE MAIO DE 2026

ALTERA O DECRETO N@ 0414/2025, QUE “DESIGNA SERVIDORES PARA MANUTENCAO E ATUALIZACAO DO
PORTAL DA TRANSPARENCIA E SERVICO DE INFORMACAO AO CIDADAO”

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que Ihe conferem os incisos VIl e XIII,
do art. 88, da Lei Organica do Municipio e Leis complementares n? 101, de 04 de maio de 2000 e 131 de 27 de maio de 2009 e
Portaria n2 548, de 22 de novembro de 2010,

DECRETA:

Art. 12 - Altera o Decreto n? 0414, de 14 de marco de 2025, que “Designa servidores para Manutencao e Atualizacao do Portal
da Transparéncia e Servico de Informacao ao Cidadao”, passando o anexo a vigorar com a seguinte alteracao:

ANEXO
ORGAO MEMBROS SIC - Servico de Informacao [Servidores responsaveis pela
ao Cidadao manutencao e atualizacao do
Portalda Transparéncia
(...)
X1l - Secretaria Municipal de Governo a) (...) a) (...)
b) Joslane Miguel Soler Miranda(NR- Nova |b) Esther Ribeiro Martins de Deus (NR-
Redacao) Nova Redacao)
(...)
XVI - Secretaria de Servigos Urbanos e a) Ricardo Urzedo Alves (NR-Nova a) Ricardo Urzedo Alves (NR-Nova
Obras Redacao) Redacao)
b) Mariana Mendes Porto Azevedo (NR- b) Mariana Mendes Porto Azevedo (NR-
Nova Redacao) Nova Redacao)
(...)

Art. 22 Os efeitos deste decreto entram em vigor na data de sua publicacao.
Uberaba-MG, 19 de maio de 2026.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
JUNIA CECILIA CAMARGO DE OLIVEIRA
Controladora Geral

Portarias

PORTARIA N2 1.037, DE 19 DE MAIO DE 2026
Conceder Gratificacao de Incentivo a Qualificacao de servidores que menciona

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no inciso XllI, do
artigo 88 da Lei Organica do Municipio, com fulcro na Lei Municipal n2. 5504 que foi alterada 11644, de 12 de agosto de 2.013.
RESOLVE:

Art. 12 - Conceder Gratificacdo de Incentivo a Qualificacdo aos servidores abaixo relacionados, utilizando-se como referéncia
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o valor do vencimento base.
Art. 22 - Os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de maio de 2026.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 19 de maio de 2026.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita
ERNANI NERI DOS SANTOS JUNIOR
Secretario de Administracao

Matricula | Nome

58903-9 | ALEXANDRE PEDROZA FRANCISCO
60130-6 | AMANDA REZENDE LOPES

58884-9 DANIELA CRISTINE DA SILVA

58943-8 DENIS APARECIDO MARCELINO FRIZI
59494-6 ELEN STEFANI LIMA SILVA

59407-5 EZEQUIEL GOMES LAMOUNIER

59095-9 | GHISLIANE RODRIGUES PEREIRA
59200-5 | GLAUCIANE MARIA DE ARAUJO SARMENTO E LOPES
58906-3 |JOAO VITOR BORGES SANTIAGO
59504-7 LORENE RODRIGUES TEIXEIRA

59645-0 MARCOS VINICIUS GUIMARAES DA SILVA
59575-6 PAULA CINTIA DOS SANTOS VIEIRA
58955-1 | QUEZIA AUGUSTA DA SILVA

59995-6 | STEPHANIE CESAR FERREIRA

PODER LEGISLATIVO

Licitacoes e Contratos

Apostilamentos

EXTRATO DO 72 APOSTILAMENTO AO TERMO DE CONTRATO N2. 013.2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO: Ne. CMU/CPL/021/2026

ADITANTE-CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE UBERABA.

ADITANTE-CONTRATADA: PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S.A.

OBJETO: 72 APOSTILAMENTO AO CONTRATO N2 013.2022, VISANDO PROMOVER O REAJUSTE NO VALOR DO CARTAO
ALIMENTACAO DOS SERVIDORES, CONFORME DETERMINAGCAO DA LEI MUNICIPAL 14.584/2026, APROVADA NA SESSAO PLENARIA
REALIZADA NO DIA 14.05.2026.

FUNDAMENTAGAO: ARTIGO 65, § 8°, DA LEI FEDERAL N° 8.666/93 C/C SUAS ALTERACOES.

VISTOS: MEMBROS DA CPL.

UBERABA - MG, 18 DE MAIO DE 2026.
ISMAR VICENTE DOS SANTOS
PRESIDENTE
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Outros Atos

Relatério de Gestao Fiscal
Camara de Vereadores de Uberaba - MG (Poder Legislativo)

o °
S I Confl tama o Informacries Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Setor Publico Brasileiro CNPJ: 26034165000178

TesouRONACIONAL Exerciclo: 2026
Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal
Despess Exscutada com Pessoal
DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Moses)
Deapesa com Pessoal —
INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (b)
<MR-1> <MR> TOTAL (ULTIMOS 12 MESES) (a)

<MR-11> <MR-10> <MR-9> <MR-8> <MR-7> <MR-6> <MR-5> <MR-4> <MR-3> <MR-2>

3.411.693.05 591034500  4.071.07008  3.649.873.12  3.595.626,32  3.430.315.61 44.971.363.85
3.411.693 591034509 407107008 364987312  3.595626,32  3.430.315,61 44.971.363,85
295059052 548174030  3.150.028.01  3.119.083.66  3.127.91508  2.964.863.74 38.856.345.86

461.102.53 428.604.79 921.041.17 530.789.46 a67.711.24 465.451.87 6.115.017.99

Despesa com Pessoal (Ultimos 12 Meses)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1)
Pessoal Ativo

3.343.46652 356631429  3.517.90850  3.458.468.37  3.491.837.18  3.524.445.72

334346652 3.566.314.29 517.908,50  3.458.46837  3.491.837.18

2.862.540.35  3.080.953,64  3.057.302.04  3.032.892.17  3.002.272.80
480.926.17 485.360.65. 460.606.46 425.576.20 489.564.38

Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variveis
Obrigagdes Patronais

Pessoal Inativo @ Pensionistas
Aposentadorias, Reserva e Reformas.

Pensoes

Outras Despesas de Pessoal decorrentas de Contralos de Terceirizacao ou de contralagao de forma
indireta (§ 1° do art. 18 da LRF)
Despesa com Pessoal ndo Executada Orcamentariamente
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (i)
Indenizagoes por Demissao e Incentivos & Demissao Voluntaria
Decorrentes de Decisio Judicial de Periodo Anterior a0 da Apuragio
Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuragao.

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados

Agentes Comunitarios de Saude o de Combate as Endemias com Recursos Vinculados (CF. art. 198, §11)

Parcela dedutivel referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar de

Enfermagem e Parteira (ADCT. art. 38, §2°)

Outras Dedugbes Constitucionais ou Legais.
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (Ilf) = (I - Il

) 334346652 356631420  3517.00850  3.458.46837  3.491.837,18 352444572 341169305 5091034509 407107008  3649.873,12 359562632  3.430.31561 44.971.363.85

Documento gerado em 19/05/2026 13:40:39 Pagina 1 de 6
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Relatério de Gestao Fiscal
° ° Camara de Vereadores de Uberaba - MG (Poder Legislativo)
S I confl Sktema deInformagoes Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Setor Publico Brasileiro CNPJ: 26034165000178
Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

TesouRONACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

- . . DTP e Apuragao do Cumprimento do Limite Legal
DTP e Apuragdo do Cumprimento do Limite Legal

Valor % sobre a RCL Ajustada
DTP e Apuragado do Cumprimento do Limite Legal - -
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 2.156.865.369,46
(-) Transferéncias Obrigatdrias da Unido relativas as Emendas Individuais (art. 166-A, §1°, da CF) 14.496.896,00
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) 23.181.540,00
(-) Transferéncias da Unido relativas & remuneragao dos agentes comunitarios de satde e de combate as endemias
(CF, art. 198, §11)
(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais
= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 2.119.186.933,46
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) = (lll a + Il b) 44.971.363,85 2,12
LIMITE MAXIMO (V1) (incisos I, Il e Ill, art. 20 da LRF) 127.151.216,01 6,00
LIMITE PRUDENCIAL (VIII) = (0,95 x VII) (paragrafo tnico do art. 22 da LRF) 120.793.655,21 5,70
LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 x VII) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 114.436.094,41 5,40
RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal
Valores
Notas Explicativas
30/04/2026
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
Documento gerado em 19/05/2026 13:40:39 Pagina 2 de 6
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[ ] [ ]
Sistema de Informagoes
con Contabeis e Fiscais do
Setor Publico Brasileiro

TesouRONACIONAL

Relatério de Gestao Fiscal

Camara de Vereadores de Uberaba - MG (Poder Legislativo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ: 26034165000178

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Valores Percentuais

Documento gerado em 19/05/2026 13:40:39

Exercicio em que Excedeu o Limite
No Quadrimestre/Semestre

Limite Maximo (a) % DTP (b) % Excedente (c) = (b-a) Redutor Minimo de 1/3 do Excedente (d) = (1/3*c)

Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal
Exercicio do Primeiro Periodo Seguinte
Primeiro Periodo Seguinte

Limite (e) = (b-d) Redutor Residual (g) = (f-a)

Exercicio do Segundo Periodo Seguinte

Segundo Periodo Seguinte

Limite (h) = (a) % DTP (i)
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0s para ¢ao do

Percentual
de DTP (art. 15 da LC 178/2021) P ol
ercentual

para gao do de DTP (art. 15 da LC 178/2021)

Limite Méaximo (IX) (%) (LRF, art. 20)
DTP em 2021 (XII) (%)

Excedente em 2021 (XIII) = (XII - IX) (%)
Redutor anual (XIV) = (0,10 x XIIl) (%)
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Lista de Assinaturas

Assinatura: 1

Digitally signed by ISMAR VICENTE DOS SANTOS:{
Date: 2026.05.19 13:43:17 BRT

Reason: Perfil: Titular do Poder Legislativo

Location: Instituigdo: Camara de Vereadores de Uberaba - MG

Assinatura: 2

Assinatura: 3

Assinatura: 4

Assinatura: 5

Assinatura: 6

As assinaturas digitais podem ser verificadas no arquivo PDF.
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PORTARIA N.2 5706/2026
Exonera ocupantes de Cargo em Comissdo de Assessores Parlamentares da Camara Municipal de Uberaba, e contém
outras disposicoes.

O Vereador ISMAR VICENTE DOS SANTOS, Presidente da Camara Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de
suas atribuicdes constitucionais, legais e regimentais conferidas pela alinea “a” do inciso Ill do artigo 33 da Resolucao n?. 2.363/06,
OUVIDA A MESA DIRETORA, RESOLVE:

Art. 12 - Exonera os Assessores Parlamentares abaixo, cujas funcdes foram exercidas junto ao Gabinete do Vereador Diego
Fabiano de Oliveira:

- Ana Carolina Soares Oliveira

- Lazaro Monteiro de Melo Junior

- Nathyele Souza Ramos

Art. 22 - Revogadas as disposicdes em contrdrio, esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus
efeitos a 01 de Maio de 2026.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Camara Municipal de Uberaba, 18 de Maio de 2026.
ISMAR VICENTE DOS SANTOS
Vereador/Presidente

PORTARIA N.2 5707/2026
Exonera ocupante de Cargo em Comissao de Assessora Parlamentar da Camara Municipal de Uberaba, e contém
outras disposicoes.

O Vereador ISMAR VICENTE DOS SANTOS, Presidente da Camara Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de
suas atribuicdes constitucionais, legais e regimentais conferidas pela alinea “a” do inciso Ill do artigo 33 da Resolucao n?. 2.363/06,
OUVIDA A MESA DIRETORA, RESOLVE:

Art. 12 - Exonera a Assessora Parlamentar abaixo, cuja fungdo foi exercida junto ao Gabinete do Vereador Thiago Mariscal
dos Santos:

- Bruna Prestes Pereira Gomes

Art. 22 - Revogadas as disposicdes em contrario, esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos a 01 de Maio de 2026.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Camara Municipal de Uberaba, 18 de Maio de 2026.
ISMAR VICENTE DOS SANTOS
Vereador/Presidente

PORTARIA N.2 5708/2026
Nomeia ocupante de Cargo em Comissdo de Assessora Parlamentar da Camara Municipal de Uberaba, e contém
outras disposicoes.

O Vereador ISMAR VICENTE DOS SANTOS, Presidente da Camara Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de
suas atribuicdes constitucionais, legais e regimentais conferidas pela alinea “a” do inciso Ill do artigo 33 da Resolucao n2. 2.363/06,
OUVIDA A MESA DIRETORA, RESOLVE:

Art. 12 - Nomeia a Assessora Parlamentar abaixo, cuja funcao sera exercida junto ao Gabinete da Vereadora Rochelle
Gutierrez Bazaga:

- Geovanna do Nascimento Rezende

Art. 22 - Revogadas as disposicdes em contrario, esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus
efeitos a 11 de Maio de 2026.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Camara Municipal de Uberaba, 18 de Maio de 2026.
ISMAR VICENTE DOS SANTOS
Vereador/Presidente
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PORTARIA N.2 5709/2026
Nomeia ocupante de Cargo em Comissdo de Assessora Parlamentar da Camara Municipal de Uberaba, e contém
outras disposicoes.

O Vereador ISMAR VICENTE DOS SANTOS, Presidente da Camara Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de
suas atribuicdes constitucionais, legais e regimentais conferidas pela alinea “a” do inciso Ill do artigo 33 da Resolucao n?. 2.363/06,
OUVIDA A MESA DIRETORA, RESOLVE:

Art. 12 - Nomeia a Assessora Parlamentar abaixo, cuja funcdo sera exercida junto ao Gabinete do Vereador Thiago
Mariscal dos Santos:

- Nayara Angélica Costa Fidélis

Art. 22 - Revogadas as disposicdes em contrario, esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus
efeitos a 02 de Maio de 2026.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Camara Municipal de Uberaba, 18 de Maio de 2026.
ISMAR VICENTE DOS SANTOS
Vereador/Presidente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
CAMARA MUNICIPAL DE UBERABA
ONDAAUTISMOS

EDITAL N° 01/2026 DA 5° EXPOAUTISMOS

EXP tismoS

/ 4 \
@ N
AUTISTA

A NOSSA EXISTENCIA COMPLETA
O MUNDO!

A Prefeitura Municipal e a Camara Municipal de Uberaba, por meio da Conselheira Estadual da Onda AutismoS
Fernanda Fonseca, torna publico o presente edital, para selegao de trabalhos que fardo parte da “5° ExpoautismoS”,
conforme as regras a seguir:

CAPITULO I-DO OBJETO

1.1 A 5° ExpoautismoS tem por objetivo expor a potencialidade das pessoas com autismo, por meio de
manifestagdes artisticas e culturais realizadas por autistas, quebrando paradigmas e preconceitos firmados.

CAPITULO I1-DO LOCAL, DATA E HORARIO DO EVENTO

2.1 A 5° ExpoautismoS sera realizado nos dia 15, 16, 17,18 e 19 de Junho de 2026, das 13:30h as 17h, no Pago
Municipal da Camara Municipal de Uberaba, localizada na Praga Rui Barbosa, 250 - Centro, Uberaba - MG, 38010-
230.

CAPITULO I1I-DOS REQUISITOS

3.1 Seréo aceitos trabalhos de cunho artistico/cultural, relacionados as areas de danga, musica, esculturas, pinturas,
desenho, literatura, poesia, fotografia, artesanato, etc..

3.2 Poderao se inscrever apenas pessoas diagnosticadas com Transtorno do Expectro Autista.

3.3 Poderao se inscrever pessoas de todas as idades, observando o disposto no item 3.2.

3.4 Serao permitidas inscricdes de escolas publicas da rede municipal, estadual e escolas privadas, do
ensino fundamental ao ensino superior, além de instituicdes que atendam pessoas com TEA.

CAPITULO IV- DAS INSCRIGOES E LOCAL DE ENTREGA DAS ARTES

4.1 As inscrigdes serdo gratuitas e deverdo ser realizadas durante o periodo de 19/05/2026 a 11/06/2026,
por meio de formulario de inscrigao disponivel no seguinte link:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIPQLScML2KwGy2zGz80ARXhOkfyrzlvzaeYyosV4miQsw097Ttl
KQ/viewform?usp=publish-editor



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScML2KwGy2zGz80ARXh0kfyrzlvzaeYyosV4miQsw097TtlKQ/viewform?usp=publish-editor
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScML2KwGy2zGz80ARXh0kfyrzlvzaeYyosV4miQsw097TtlKQ/viewform?usp=publish-editor
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4.2 As inscrigdes somente serdo validadas se forem respondidos todos os tépicos disponiveis no respectivo
formulario de inscrigao.

4.3 Nao serao aceitas inscrigdes realizadas fora do prazo mencionado no item 4.1.

4.4 As artes deverao ser entregues para Vanessa Galvina do Cerimonial no Pago Municipal da Camara Municipal
de Uberaba, localizada na Praga Rui Barbosa, 250 - Centro, Uberaba - MG, 38010-230 do dia 19/05 ao dia 11/06
das 13 as 17 horas.

4.5 Nao serao aceitas as artes entregues apds essa data, qualquer duvida chamar os organizadores através do
contato deixado neste edital.

CAPITULO V-DA SELECAO

5.1 Seréo validadas todas as inscrigdes que atenderem aos requisitos estabelecidos nos capitulos anteriores.

5.3 A conselheira da Onda AutismoS Fernanda Fonseca entrara em contato por meio do telefone e/ou e-mail
informados no formulario de inscrigdo, para confirmar a validagdo da inscrigdo e repassar todos os detalhes
relacionados as apresentagdes, cabendo ao selecionado manter atualizados os seus meios de contato.

CAPITULO VI-DA PREMIAGAO

6.1 Todos os participantes inscritos serdo premiados com uma medalha e um certificado de de honra ao mérito que
serdo entregues no término do evento dia 19/06 as 15 horas.

CAPITULO VII-DOS DIREITOS AUTORAIS E DE IMAGEM

7.1 A Prefeitura Municipal e a Camara Municipal de Uberaba, por meio da Conselheira Estadual da Onda AutismoS
Fernanda Fonseca, se reservam o direito de utilizagdo de imagem das exposi¢des, obras e artistas selecionados,
para divulgacdo de agbes culturais; devendo o participante conceder por direito de uso de imagem, a titulo de
divulgagao cultural a qualquer tempo.

CAPITULO VIII-DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 O ato de inscrigdo implica no conhecimento e total concordancia pelo participante das definicbes desse
regulamento.
8.2 Os casos omissos relativos as disposicoes deste edital serdo decididos pela responsaveis Fernanda Fonseca.

Telefone:(34)98800-0327
E-mail: enfermeiraestetal@gmail.com
Instagram: @autistamaedeautista_
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SECRETARIA DA SAUDE

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
No uso das atribuicdes legais como Secretdria Municipal de Saude, apds conhecer o resultado do julgamento do processo
licitatério PREGAO ELETRONICO n2. 126/2025, tendo como objeto, pelo menor preco, o fornecimento diario de marmitex,
em atendimento a Secretaria de Saude [SMS], e tendo a sua tramitacdo atendido a legislacdo pertinente, resolvo
ADJUDICAR ¢ HOMOLOGAR a licitacao supracitada na qual tornou-se vencedora a empresa abaixo relacionada, por ter atendido
ao solicitado no Edital e apresentado o menor valor para o lote:
* VANDERLEI DOS SANTOS LEMES (CNPJ 00.814.518/0001-69).:
LOTE 01 - valor total de R$ 1.419.552,00 (um milhao e quatrocentos e dezenove mil e quinhentos e cinquenta e dois reais).
Valor global: R$ 1.419.552,00 (um milhdao e quatrocentos e dezenove mil e quinhentos e cinquenta e dois reais).
Registre-se, publique-se, cumpra-se e lavre-se o contrato.
Uberaba/MG, 19 de maio de 2026.
VALDILENE ROCHA COSTA ALVES
Secretaria Municipal
(Autoridade Competente)
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Secretaria de
Saude

EDITAL DE CONVOCAGAO

AUDIENCIA PUBLICA DA SAUDE — RELATORIO DO 12 QUADRIMESTRE DE 2026 (RDQA)

A SECRETARIA DE SAUDE de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢cdes
legais e em conformidade com o disposto no paragrafo unico do art. 36 da Lei
Complementar Federal n2 141, de 13 de janeiro de 2012, e considerando o DECRETO N2
1429, DE 10 DE JANEIRO DE 2018, que regulamenta o procedimento para a realizagao de
Audiéncias Publicas,

CONVOCA

A populagdo em geral, usuarios do Sistema Unico de Satde (SUS), profissionais de saude,
membros do Conselho Municipal de Salde, entidades representativas, vereadores e
demais interessados para a Audiéncia Publica de apresenta¢do e avaliacdo do 19
Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (12 Quadrimestre de 2026).

A audiéncia tem por finalidade dar cumprimento ao preceito legal da transparéncia da
gestdo fiscal e do controle social no SUS, demonstrando a execugdo orcamentdria,
financeira e os indicadores de salude referentes ao periodo.

A audiéncia serd realizada no seguinte local, data e horario:
e Local: Plenario da Camara Municipal
e Enderego: Praga Rui Barbosa, 250 - Centro
o Data: 27 de maio de 2026

e Horario: 09h00min

Documento assinado digitalmente

“b EUNICE CRISTINA PERES SIMOES
g Data: 19/05/2026 13:28:45-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

EUNICE CRISTINA PERES SIMOES
Secretdria adjunta de Saude
Decreto N2 0017/2025

Av. Guilherme Ferreira, 1539 - Cidade Jardim, Uberaba - MG, 38022-200



https://www.google.com/search?q=Pra%C3%A7a+Rui+Barbosa%2C+250%2C+Centro&rlz=1C1GCEU_pt-BRBR1077BR1077&oq=endere%C3%A7o+camara+municipal+de+uberaba&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIKCAEQABgKGBYYHjIICAIQABgWGB4yCAgDEAAYFhgeMggIBBAAGBYYHjIICAUQABgWGB4yCAgGEAAYFhgeMggIBxAAGBYYHjIICAgQABgWGB4yCAgJEAAYFhge0gEJODQ0NmowajE1qAIMsAIB8QWId7Qa2UJZ9g&sourceid=chrome&ie=UTF-8&ved=2ahUKEwieoYXE6e-SAxUkpZUCHZYJN0YQgK4QegQIARAC
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Licitacoes e Contratos

UBERABA

GOVERNO MUNICIPAL

PORTARIA N° 32 DE 18 DE MAIO DE 2026.

Dispde sobre designagdo de Fiscal ¢ Gestor titular
e de Fiscal e Gestor substituto, e contém Outrds
disposigdes.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuigdcs, consideran
a necessidade de designar servidores publicos para exercerem a gestdo ¢ fiscalizacdo do(s)
contrato(s) administrativos, em atendimento ao disposto no artigo 7° e art. 187, 111, do Decreto n”
3.815, de 31 de margo de 2023,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os(as) servidores(as) abaixo indicados para exccutar as atribuicocs de

fiscal de contrato, titular e suplente, bem como gestor de contrato, titular ¢ suplente, do e e
Contrato n° 269/2025, celebrado entre o MUNICIPIO DE UBERABA, com intervenicicis Ja
Secretaria Municipal de Sadde e a empresa HOSPITAL DA CRIANCA. ONFJ

25.440.199/0001-08, a prestagdo de assisténcia especializada em média complexidade pedidtrica
e pronto atendimento pediatrico, sendo responsaveis pela porta de entrada, diagnostico definitivo
e tratamento das patologias pedidtricas pertinentes e servigos assessorios, Como exames
patolégicos, de imagem, consultas, dentre outros que garantam o atendimento integral, universal

e igualitario ao usurio do sistema Unico:

a) FErika Cruz da Silva (Matricula n°. 47.562-9) - F iscal Técnico;

b) Rita de Cassia Costa Gomes (Matricula n°. 54.595-3.) — Fiscal Técnico;

¢) Ulisses Rufino de Camargos (Matricula n°. 36.020-1) — Fiscal Administrativo;
d) Lucas de Aratijo Almeida (Matricula n°. - 59.717-1) — Gestor Titular;

¢) Mirian de Morais (Matricula n°. 57.807-0) — Gestor Substituto.

Art. 2°. Compete aos agentes gestores ¢ fiscalizadores, obscrvarem as diretrizes
procedimentos no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos, expedido pcla
Controladoria-Geral do Municipio, além das atribuigdes previstas no art. 25 do Decreto n” 3.8 13,
de 31 de margo de 2023.

Art. 3°. Revogadas as disposigoes em contrério, esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio.

Uberaba/MG,J§ /05 /0D2 6 .

&
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— *_._..,,7(:&. Q?} 69"26\(?

~ PIVALDILENE ROCHA COSTA ALVES& ¢
Secretario municipal de Saude. .¢# ‘,;\\'a‘“ Ry
Prefeitura Municipal de Ubcraba/MGe® ¢
Decreto n® 0016, de 01 de janeiro de 2025.

I - - S .
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Licitacoes e Contratos

EXTRATO DO | ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 047/2025
PREGAO ELETRONICO N2 106/2024

MUNICIPIO: MUNICiPIO DE UBERABA/MG.

FORNECEDORES: BIOLIMP LTDA E ECOLOGY PAPER LTDA.

Prorrogacdo do prazo de vigéncia dos Fornecedores Biolimp LTDA e Ecology Paper
LTDA, constantes na Ata referenciada, pelo saldo quantitativo indicado no ID 630600,
cuja finalidade é o fornecimento de materiais de limpeza (higiene, descartaveis e
suportes), em atendimento as Secretarias de: Administracao - SAD; Salude - SMS; e
Educacao - SEMED.

DO PRAZO: Prorroga-se o prazo de vigéncia por mais 01 (um) ano, contado a partir de seu
efetivo vencimento.

As despesas, inerentes ao ato, correrao a conta das dotacdes orcamentarias nos:
1. SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO _ SAD:
02.07.10.04.122.0401.8022.339030.1.500-1.169

SECRETARIA DE EDUCACAO - SEMED:
02.14.54.12.365.0203.4001.3.3.90.30.00. 1.500 - 1.476
02.14.54.12.122.0507.2091.3.3.90.30.00.1.500 _ 1.447
02.14.60.13.122.0112.8041.3.3.90.30.00.1.500 _ 1.488

1. SECRETARIA DE SAUDE _ SMS:
02.15.10.10.122.0101.2038.3.3.90.30.00.1.500-621
02.15.10.10.301.0101.2031.3.3.90.30.00.2.600-670
02.15.10.10.301.0101.2031.3.3.90.30.00.2.621-670
02.15.10.10.302.0101.2035.3.3.90.30.00.1.500-714
02.15.10.10.301.0101.2031.3.3.90.30.00.1.600-670
02.15.10.10.305.0102.2043.3.3.90.30.00 .2.621-830
02.15.10.10.302.0101.2036.3.3.90.30.00.1.621-739
02.15.10.10.303.0101.2029.3.3.90.30.00 1.621-797
02.15.10.10.302.0101.2049.3.3.90.30.00.1.600-774, e/ousuas correspondentes.
Ana Angélica Resende de Sousa - SAD, Diénifer Ceretta Pimenta Mota - SMS

RECURSOS
FINANCEIROS:

GESTORES/FISCAIS: / Adilson de Assis dos Santos - SAD, Duarte Felipe dos Reis Oliveira - SMS,
Wanilsen Cesar de Castro Morais - SEMED.
LICITACAO: Pregao Eletronico n° 106/2024 - Ata de Registro de Precos n2 047/2025

Uberaba/MG, 19 de maio de 2026.
Ana Angélica Resende de Sousa
Chefe do Departamento Central de Controle de Contratos - SAD

Outros Atos

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - COMISSAO MULTIDISCIPLINAR DE ATENCAO A SAUDE DO SERVIDOR - COMASS

Aos 03 (trés) dias do més de fevereiro do ano 2026, reuniram-se na Sala de Reunides do Centro Administrativo da Prefeitura
Municipal de Uberaba, os membros da Comissao Multidisciplinar do Programa de Atencdo a Saude do Servidor, na forma da
legislacao vigente. A reunido teve horario inicial as 13 (treze) horas, com os seguintes membros presentes: Cesar Augusto Gaspar,
Claudia Cristina R. de Morais, Cristiane Neiva Martins, Daniela Aparecida Carneiro, Elaine Cristina da Silva Barbosa, Pedro Henrique
Lucas Costa, Thaissa Tanaka de Oliveira. Aberta a reunido iniciamos as seguintes analises: 01/445/2025 - trata-se de caso de
um(a) servidor(a) que apresenta um longo periodo de afastamento por licenca salde, sadde, conforme relatério do sistema de RH,
portanto solicitamos a Semetra a verificacdo de uma possivel avaliacdo medica presencial para uma melhor andlise do caso ;
01/442/2025 , 01/5868/2024 , 01/2042/2024 , 01/2707/2024 , 01/4300/2024 , 01/14479/2025 , 01/13954/2025 , 01/8052/2024 -
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direcionamos 0s processos a Semetra para providencias quanto a avaliacdo medica oficial do trabalho ; 01/2881/2025 - foi
realizado contato telef6nico, publicacdo de convocacao no Porta Voz, porém sem éxito, vamos proceder com envio de e-mail para
o (a) servidor(a) requerente e Secretaria de lotacdo ; 01/18095/2024 , 01/19016/2024 - Certiddes de andlise ratificando os atos do
processo, deliberamos pela continuidade com realizacao de nova avaliacao no periodo pertinente ; 01/5895/2023 - apds andlise,
deliberamos pela necessidade de entrevista para elaboracao de relatério psicolégico, a ser realizada pelo psicélogo integrante da
comissao ; 01/14539/2024 - Laudo conclusivo de indeferimento considerando Aso com informacao de aptidao para retorno ao
trabalho sem restricdes, encaminhamos para Secretaria de lotacdo para ciéncia. A reunido finalizou as 14 (quatorze) horas e 06
(seis) minutos. Foi realizada leitura da ata para os integrantes e posterior assinatura.

Cesar Augusto Gaspar

Claudia Cristina R. de Morais

Cristiane Neiva Martins

Daniela Aparecida Carneiro

Elaine Cristina da Silva Barbosa

Pedro Henrique Lucas Costa

Thaissa Tanaka de Oliveira

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - COMISSAO MULTIDISCIPLINAR DE ATENCAO A SAUDE DO SERVIDOR - COMASS

Aos 05 (cinco) dias do més de fevereiro do ano 2026, reuniram-se na Sala de Reunides do Centro Administrativo da Prefeitura
Municipal de Uberaba, os membros da Comissdo Multidisciplinar do Programa de Atencao a Saude do Servidor, na forma da
legislacao vigente. A reunido teve horario inicial as 13 (treze) horas e 08 (oito) minutos, com os seguintes membros presentes:
Cesar Augusto Gaspar, Claudia Cristina R. de Morais, Cristiane Neiva Martins, Daniela Aparecida Carneiro, Elaine Cristina da Silva
Barbosa, Pedro Henrique Lucas Costa, Thaissa Tanaka de Oliveira. Aberta a reunido iniciamos as seguintes andlises: 01/7339/2024
- processo seguira para arquivamento considerando as devidas ciéncias do indeferimento ; 01/21385/2023 - apds o envio de e-
mail, por esta comissdo, servidor requerente apresentou relatério de medico assistente atualizado, direcionamos a Semetra para
avaliacao medica oficial ; 01/21916/2025 - elaboramos certiddo de analise com ratificacdo das informacdes do Aso, foi realizada
avaliacao das atividades executadas, processos ficardao com a comissao até o periodo adequado para realizacao de nova inspecao
medica ; 01/19866/2025 e 01/18218/2024 - apds analise deliberamos pelo envio a Semetra com solicitacdo de avaliagdo médica
presencial ; 01/4492/2025 , 01/2003/2025, 01/7833/2024 , 01/8725/2024 , 01/13587/2023 , 01/6894/2024 , 01/14454/2024 -
elaboramos certiddao de analise ratificando as informacdes do Aso, processos seguirdao com analise das atividades executadas
atualmente ; 01/18015/2022 - Laudo conclusivo de deferimento para o pedido de readaptacao, encaminhamos para
Superintendéncia de Gestao Estratégica de Pessoas para providencias quanto a publicacdo no Porta Voz. A reunido finalizou as 14
(quatorze) horas e 17 (dezessete) minutos. Foi realizada leitura da ata para os integrantes e posterior assinatura.

Cesar Augusto Gaspar

Claudia Cristina R. de Morais

Cristiane Neiva Martins

Daniela Aparecida Carneiro

Elaine Cristina da Silva Barbosa

Pedro Henrique Lucas Costa

Thaissa Tanaka de Oliveira

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - COMISSAO MULTIDISCIPLINAR DE ATENCAO A SAUDE DO SERVIDOR - COMASS

Aos 06 (seis) dias do més de fevereiro do ano 2026, reuniram-se na Sala de Reunides do Centro Administrativo da Prefeitura
Municipal de Uberaba, os membros da Comissdo Multidisciplinar do Programa de Atencdo a Salde do Servidor, na forma da
legislacao vigente. A reunido teve horario inicial as 13 (treze) horas e 06 (seis) minutos, com os seguintes membros presentes:
Cesar Augusto Gaspar, Claudia Cristina R. de Morais, Cristiane Neiva Martins, Daniela Aparecida Carneiro, Elaine Cristina da Silva
Barbosa, Pedro Henrique Lucas Costa, Thaissa Tanaka de Oliveira. Aberta a reunido iniciamos as seguintes anaélises:
01/17928/2022 - foi realizado atendimento com elaboragao de relatério psicossocial, com base no atendimento deliberamos por
anular a ratificacao das restricdes realizadas anteriormente e proceder com ampliacao dessas restricdes para execucao de
atividades; 01/11223/2024 - deliberamos pelo envio a Assejur/Sad para analise do caso considerando divergéncias entre relatos e
documentos apresentados no processo ; 01/2859/2024 , 01/1141/2024 , 01/5148/2024, 01/21230/2023 - Elaboramos certiddes de
analise ratificando as informacdes do Aso, processos seguirdo para analise das atividades executadas atualmente ; 01/11033/2024
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- processo direcionado para andlise das atividades, porém com certiddo de ratificacdo e ampliacdo das restricdes apontadas no
Aso ; 01/10123/2025 - servidor(a) requerente apresentou relatério de medico assistente atualizado, encaminhamos a Semetra
para avaliacdo medica oficial ; 01/12307/2023 - arquivamento do processo considerando as devidas ciéncias do indeferimento ;
01/2708/2024 e 01/9231/2022 - se tratam de processos onde os servidores requerentes foram desligados no sistema de RH,
portanto seguem para arquivamento no prontuario funcional ; 01/19529/2024 , 01/11384/2023 , 01/4718/2022 , 01/16963/2006 -
comissao procederd com envio de e-mail aos servidores requerentes, bem como chefias imediatas para comparecimento e
apresentacao de relatério de medico assistente atualizado. A reunido finalizou as 14 (quatorze) horas e 15 (quinze) minutos. Foi
realizada leitura da ata para os integrantes e posterior assinatura.

Cesar Augusto Gaspar

Claudia Cristina R. de Morais

Cristiane Neiva Martins

Daniela Aparecida Carneiro

Elaine Cristina da Silva Barbosa

Pedro Henrique Lucas Costa

Thaissa Tanaka de Oliveira

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - COMISSAO MULTIDISCIPLINAR DE ATENCAO A SAUDE DO SERVIDOR - COMASS

Aos 10 (dez) dias do més de fevereiro do ano 2026, reuniram-se na Sala de Reunides do Centro Administrativo da Prefeitura
Municipal de Uberaba, os membros da Comissdo Multidisciplinar do Programa de Atencao a Saude do Servidor, na forma da
legislacao vigente. A reunido teve horario inicial as 13 (treze) horas, com os seguintes membros presentes: Claudia Cristina R. de
Morais, Cristiane Neiva Martins, Daniela Aparecida Carneiro, Elaine Cristina da Silva Barbosa, Pedro Henrique Lucas Costa, Thaissa
Tanaka de Oliveira. Aberta a reunido iniciamos com as analises dos seguintes processos: 01/15480/2023 - Certiddo de analise
ratificando e ampliando as restricdes medicas apontadas no Aso com base no relatério de medico assistente ; 01/16775/2022 e
01/14539/2024 - processos seguem para arquivamento considerando a finalizagdo com indeferimento e as devidas ciéncias ;
01/7802/2024 e 01/5879/2024 - elaboramos certidao de analise com ratificacdo das restricoes e deliberamos pela continuidade
com avaliacdo das atividades realizadas ; 01/19604/2025 - Certiddo ratificando as restricdes, ja foi realizada a avaliacao das
atividades, processo ficard com a comissdo até a realizacdo da préxima inspecdo medica ; 01/13076/2025 e 01/12652/2024 -
também procedemos com a ratificacdo das informacdes constantes no processos e ja encaminhamos para Semetra considerando o
fato de ja estar no prazo para nova inspegao medica ; 01/3551/2023 - considerando relatério realizado pela Tecnica de Seguranga
do Trabalho, integrante da comissao, procedemos com certiddo de analise deliberando pela necessidade de entrevista psicoldgica
com elaboracdo de relatério; 01/2402/2023 , 01/2125/2023 , 01/2121/2023 , 01/2118/2023 e 01/2741/2023 - mediante a
publicacao dos deferimentos no Porta Voz, processos seguem para atualizagao da situacao funcional no sistema de RH ;
01/8739/2023 - Laudo conclusivo de deferimento para o pedido de readaptacdo, encaminhamos para Superintendéncia de Gestao
Estratégica de Pessoas para a devida publicacdo no Porta Voz. A reunido finalizou as 14 (quatorze) horas e 12 (doze) minutos. Foi
realizada leitura da ata para os integrantes e posterior assinatura.

Claudia Cristina R. de Morais

Cristiane Neiva Martins

Daniela Aparecida Carneiro

Elaine Cristina da Silva Barbosa

Pedro Henrique Lucas Costa

Thaissa Tanaka de Oliveira

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - COMISSAO MULTIDISCIPLINAR DE ATENGAO A SAUDE DO SERVIDOR - COMASS

Aos 11 (onze) dias do més de fevereiro do ano 2026, reuniram-se na Sala de Reunides do Centro Administrativo da Prefeitura
Municipal de Uberaba, os membros da Comissdo Multidisciplinar do Programa de Atencdo a Saude do Servidor, na forma da
legislacdo vigente. A reunido teve hordrio inicial as 13 (treze) horas e 04 (quatro) minutos, com os seguintes membros presentes:
Claudia Cristina R. de Morais, Cristiane Neiva Martins, Daniela Aparecida Carneiro, Elaine Cristina da Silva Barbosa, Pedro Henrique
Lucas Costa, Thaissa Tanaka de Oliveira. Aberta a reunido iniciamos com as andlises dos seguintes processos: 01/822/2024 e
01/14391/2024 - Certiddes de andlise ratificando e ampliando as restricdes apontadas no Aso, com base no relatério de médico
assistente, processos seguirdo para analise das atividades executadas ; 01/12183/2023 - elaboramos certiddo de analise
retificando as restricdes , encaminhamos essa deliberacdo para Secretaria de lotacdo para conhecimento e medidas necessarias,
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processo seguirad para elaboracdo de laudo conclusivo ; 01/1988/2025 - processo foi indeferido considerando desisténcia por parte
do(a) servidor(a) requerente, encaminhamos para Secretaria para ciéncia , como ndo obtivemos éxito, Assistente Social, integrante
da comissdo, realizard contato com o(a) referido(a) servidor(a) para o devido registro ; 01/16160/2022 - arquivamento
considerando as devidas ciéncias do indeferimento ; 01/2741/2024 e 01/1378/2024, 01/218/2026 , 01/222/2026 - ratificamos as
restricdes informadas no Aso, processos seguirdo para andlise das atividades executadas ; 01/19942/2024 , 01/4492/2025 -
ratificamos as restricbes, constam as andlises das atividades executadas, processos ficardo com a comissdo até a proxima
inspecao medica oficial ; 01/18015/2022 e 01/852/2023 - mediante publicacao no Porta Voz, processos seguem para atualizacao
da situacao funcional no sistema de RH ; 01/22057/2025 - Certidao de analise deliberando pela necessidade de entrevista com
elaboracgdo de relatério psicoldgico ; 01/730/2024 - arquivamento do processo considerando desligamento do servidor requerente
no sistema de RH ; 01/1945/2023 - Laudo conclusivo de indeferimento com atencao para as restricdes , encaminhamos para
Secretaria de lotacao para registro das devidas ciéncias. A reuniao finalizou as 14 (quatorze) horas e 19 (dezenove) minutos. Foi
realizada leitura da ata para os integrantes e posterior assinatura.

Claudia Cristina R. de Morais

Cristiane Neiva Martins

Daniela Aparecida Carneiro

Elaine Cristina da Silva Barbosa

Pedro Henrique Lucas Costa

Thaissa Tanaka de Oliveira

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - COMISSAO MULTIDISCIPLINAR DE ATENCAO A SAUDE DO SERVIDOR - COMASS

Aos 23 (vinte e trés) dias do més de fevereiro do ano 2026, reuniram-se na Sala de Reunides do Centro Administrativo da
Prefeitura Municipal de Uberaba, os membros da Comissao Multidisciplinar do Programa de Atencdo a Saude do Servidor, na forma
da legislacdo vigente. A reuniao teve horario inicial as 13 (treze) horas e 06 (seis) minutos, com os seguintes membros presentes:
Cesar Augusto Gaspar, Claudia Cristina R. de Morais, Cristiane Neiva Martins, Elaine Cristina da Silva Barbosa, Pedro Henrique
Lucas Costas, Thaissa Tanaka de Oliveira. Aberta a reunido iniciamos as seguintes analises: 01/14995/2024, 01/10779/2024,
01/9906/2024 - processos direcionados para andlise das atividades executadas atualmente; 01/213/2026 - procedemos com
elaboracao de certiddo ratificando as restricdes apontadas no Aso, apds direcionamos para avaliacdo das atividades executadas
atualmente; 01/1280/2024 - Processo segue para arquivamento, foi indeferido servidor declarou desisténcia do processo;
01/2960/2024, processo segue para arquivamento, foi indeferido servidora estd apta sem restricdes, 01/11339/2023 - processo
segue para arquivamento, servidora encontra - se desligada no sistema de RH; 01/7083/2025, 01/4211/2025 - Servidor(a)
apresentou laudo do médico assistente atualizados a esta comissdo, processo serd encaminhados a Semetra para nova avaliacao;
01/4497/2023 - laudo conclusivo de indeferimento com atencao para as restricdes, processo direcionado a Secretaria de lotacao
para ciéncia do servidor requerente e chefia imediata; 01/1778/2024 - certiddo de ratificacdo das restricées, bem como das
avaliacbes de atividades, processo ficara com a comissdo aguardando inspecdo médica no periodo pertinente ; 01/9159/2023 -
processo sera encaminhado a Semetra para nova avaliacdo; 01/18343/2024, 01/4341/2024, 01/20487/2025 - ap6s relatério social,
a chefia imediata foi orientada quanto a retificacao e ampliacao das restricbes, sendo assim o processo ficara com a comissao
aguardando inspecao médica no periodo pertinente. A reunido finalizou as 14 (quatorze) horas e 18 (dezoito) minutos. Foi realizada
leitura da ata para os integrantes e posterior assinatura.

Cesar Augusto Gaspar

Claudia Cristina R. de Morais

Cristiane Neiva Martins

Daniela Aparecida Carneiro

Elaine Cristina da Silva Barbosa

Pedro Henrique Lucas Costa

Thaissa Tanaka de Oliveira

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - COMISSAO MULTIDISCIPLINAR DE ATENCAO A SAUDE DO SERVIDOR - COMASS
Aos 25 (vinte e cinco) dias do més de fevereiro do ano 2026, reuniram-se na Sala de Reunides do Centro Administrativo da
Prefeitura Municipal de Uberaba, os membros da Comissdo Multidisciplinar do Programa de Atencdo a Salde do Servidor, na forma
da legislacdo vigente. A reuniao teve horario inicial as 13 (treze) horas e 03 (trés) minutos, com os seguintes membros presentes:
Cesar Augusto Gaspar, Claudia Cristina R. de Morais, Cristiane Neiva Martins, Daniela Aparecida Carneiro, Elaine Cristina da Silva
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Barbosa, Pedro Henrique Lucas Costa, Thaissa Tanaka de Oliveira. Reuniao realizada com participacao dos colaboradores da
Unimed (Cristiane, representante da carteira da Prefeitura junto a Unimed, Ana Elisa enfermeira atuante na Casu, Fabiano
enfermeiro responsavel pelo programa “Salde+Empresas”, e Eduardo Gestor Administrativo da Casu), e a participacao também da
servidora da Prefeitura, Gislene, fiscal do Contrato da Unimed. Aberta a reunido Cristiane realizou a apresentacao dos dados do
plano de Salude, demonstrando situacdo de movimentacdo de beneficidrios, perfil de utilizacdes contemplando rankings de
consulta e exames realizados, informacdes sobre a sinistralidade do contrato, que se encontra com percentual de 136,37%,
demonstracdo dos casos com custos mais elevados, onde grande parte se refere a tratamentos de casos oncolégicos. Apds a
apresentacao desses dados, o colaborador Eduardo realizou pontuacdes referentes a otimizacao do espaco fisico da Casu, sobre a
logistica e as adequacdes para melhoria no atendimento, Fabiano abordou o tema dos programas oferecidos por meio do Programa
Promo Prev onde os pacientes tem um acolhimento no Programa Sala de Espera, na propria Casu, e sdo realizadas triagens e
insercdo em programas especificos. Gislene pontuou sobre algumas reclamagdes referentes aos horarios de atendimento na Casu,
Eduardo se prontificou a analisar a situacao com a finalidade de melhorar esse atendimento. A reuniao finalizou as 14 (quatorze)
horas e 22 (vinte e dois) minutos. Foi realizada leitura da ata para os integrantes e posterior assinatura.

Cesar Augusto Gaspar

Claudia Cristina R. de Morais

Cristiane Neiva Martins

Daniela Aparecida Carneiro

Elaine Cristina da Silva Barbosa

Pedro Henrique Lucas Costa

Thaissa Tanaka de Oliveira

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO - COMISSAO MULTIDISCIPLINAR DE ATENGCAO A SAUDE DO SERVIDOR - COMASS

Aos 27 (vinte e sete) dias do més de fevereiro do ano 2026, reuniram-se na Sala de Reunides do Centro Administrativo da
Prefeitura Municipal de Uberaba, os membros da Comissao Multidisciplinar do Programa de Atencdo a Saude do Servidor, na forma
da legislacdo vigente. A reunido teve horario inicial as 13 (treze) horas e 08 (oito) minutos, com os seguintes membros presentes:
Cesar Augusto Gaspar, Claudia Cristina R. de Morais, Cristiane Neiva Martins, Daniela Aparecida Carneiro, Elaine Cristina da Silva
Barbosa, Pedro Henrique Lucas Costa. Aberta a reunido iniciamos as seguintes analises: 01/9159/2023 - considerando periodo
pertinente encaminhamos a Semetra para providencias quanto a realizacao de avaliacao medica; 01/11384/2023, 01/8757/2025,
01/2881/2025 , 01/5512/2023 e 01/16963/2006 - apds envio de e-mail, por esta comissao, servidores (as) requerentes
apresentaram laudos atualizados de medico assistente, direcionamos a Semetra para inspecao medica oficial ; 01/9608/2023 -
procedemos com elaboracdo de Certiddo de analise, apds informacdes do Aso e relatério técnico da Seguranca do Trabalho,
deliberamos pela necessidade de orientacao e esclarecimentos para a chefia imediata, que serao realizados por meio de visita da
Assistente Social, integrante da comissao, ao local de trabalho ; 01/8739/2023 - deferimento do processo foi publicado no Porta
Voz, processo foi direcionado para atualizacao da situacao funcional no sistema de RH ; 01/19866/2025 e 01/18218/2024 -
solicitamos a possibilidade de realizacao de avaliacdo médica presencial , Semetra informou a data da préxima pericia médica
agendada para os referidos servidores requerentes, que serd no més de abril/2026, encaminharemos 0s processos nas datas
informadas para os devidos tramites ; 01/3466/2023 - Técnica de Seguranca do Trabalho, integrante da comissdo, realizou visita
para inspecao das atividades, a servidora requerente se encontrava afastada por licenca salde, no ato da visita, a Diretora
responsavel pelo lotacdo, entregou uma cépia de Aso com restricdes distintas daquelas constantes no processo, com base nessas
informacdes deliberamos pelo encaminhamento do processo a Semetra para andlise e esclarecimentos. A reunido finalizou as 14
(quatorze) horas e 17 (dezessete) minutos. Foi realizada leitura da ata para os integrantes e posterior assinatura.

Cesar Augusto Gaspar

Claudia Cristina R. de Morais

Cristiane Neiva Martins

Daniela Aparecida Carneiro

Elaine Cristina da Silva Barbosa

Pedro Henrique Lucas Costa

Thaissa Tanaka de Oliveira
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Portaria n° 055, de 19 de maio de 2026.
“Dispoe sobre o indeferimento do Processo de Readaptacao n° 01/13272//2025”

A Comissao de Atencdao a Saude do Servidor - COMASS, no uso de suas atribui¢des legais, previstas no Decreto n°
850/2021 que regulamenta a Lei Municipal n? 11.220/2011.

RESOLVE:

Art. 12 Indeferir o pedido de readaptacao funcional constante no Processo Administrativo n? 01/13272/2025, de interesse da
servidora Monica Cristina Machado de Souza, matricula n? 34327-7.

Art. 22 Determinar o encaminhamento do expediente a Secao de Seguranca e Medicina do Trabalho - SEMETRA, para que esta
recomende ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Plblicos Municipais de Uberaba - IPSERV a andlise da possibilidade de
aposentadoria por incapacidade permanente, nos termos do art. 30, § 32, da Lei Complementar Municipal n2 392/2008.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Uberaba/MG, 19 de maio de 2026.

MEMBROS DA COMISSAO DE ATENGCAO A SAUDE DO SERVIDOR
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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

RETIFICAGOES DE LICENGCAS AMBIENTAIS NO MES DE MAIO DE 2026

. MODALIDADE X Ne
N’ N DA /ICLASSEDO | EMPREENDEDO | EMPREENDIMENT | CODIGODN | LOCALIZACAO/ DA | DATADE | DATADE | soLiciTanT
PROCESS | LICENG ) COORDENADA | MOTIVO EMISSA | VALIDAD
i~ ;" EMPREENDIMENT R o COPAM N CEOGRAFICA VI o = E
o 217/ATIVIDADE A
A-05-04-5 PILHAS
DE
REJEITO/ESTERIL
A-05-02-0
UNIDADE DE Rodovia Municipal
TRATAMENTO | |_yciano Arduini, s/n,
MINERACAO DE Ut com | Km oL bairmo Area Alteragao
x MINERACAO DE y Rural de Uberaba, CEP | do Nome 18 de
5202021 | 117202 | Renovagio LO/Classe | AREIAVALE DO | apeia vaLE DORIO | TRATAMENTOA | 40 100 899 / do 2| Maiode | t0eMlho | e oricio
4 RIO GRANDE GRANDE LTDA UMIDO; _ Loaradouro | Vi | 2096 de 2032
LTDA A-03-01-8 Latitude: 20°00'47,33" 9
EXTRACAO DE | Longitude: 47°52'37,21
AREIA E .
CASCALHO
PARA
UTILIZACAO
IMEDIATA NA
CONSTRUCAO
CIVIL

Edno César da Silveira

Secretério

de Meio Ambiente
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CANCELAMENTO DE LICENGA AMBIENTAL NO MES DE ABRIL DE 2026 - LAD - LICENGA AMBIENTAL DIGITAL

LICENCIAMENTO AMBIENTAL NO MES DE ABRIL DE 2026 - LAD - LICENGA AMBIENTAL DIGITAL

LOCALIZAGA
Ne N° DA CLASSE DO o/ DATA DA
PROCESS | LICENG | MODALIDADE | EMPREENDIMENT | EMPREENDEDO | EMPREEIDIMENT | cop1go DN coPAM | cOORDENAD | cONCESSA | VAHIPAR | moTivo
(@) A (e} N° 217/ATIVIDADE A O DA
GEOGRAFICA | LICENCA
Cancelament
o devido a
solicitacdo do
empreendedo
r, em virtude
G-01-03-1 CULTURAS BR-262 das alteracdes
ANUAIS, RODOVI’A na dindmica
FLAVIA SEMIPERENES E N°/KM 2 B’R vad de usode
PERENES, ) e gestao da
217/2020 | 98/2020 LAS'CSDASTR 2 FABRINE A A NE | SILVICULTURAE 263;::3(?62.9 )28 d‘lez'gggsm Agostode | area, de
FERRACINE CULTIVOS 19°40‘416E;" e 2031 modo que as
AGROSSILVIPASTORI L . . condigdes
ongitude: L
S, EXCETO 47°38'2126" inicialmente
HORTICULTURA declaradas
ndo mais
refletem a
atual
configuragdo
do imével.

Edno César da Silveira

Secretéario de Meio Ambiente
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SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA

Edital de Decisdao de Recursos de Posturas
O Secretario de Seguranca Publica, no uso de suas atribuicées, por meio do Departamento de Posturas, NOTIFICA o
INDEFERIMENTO dos seguintes Processos Administrativos e SDS.

ITEM NOME N2 PA DATA DO
JULGAMENTO

1 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 63/4775/2026 13/5/2026
2 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 63/4774/2026 13/5/2026
3 SILVERIO ANGELO DE MATOS 01/16715/2025 13/5/2026
4 SEBASTIAO SILVERIO DIAS - ESPOLIO 01/17302/2025 13/5/2026
5 MARIA LUIZA DE OLIVEIRA - ESPOLIO 01/17471/2025 15/5/2026
6 ADENILSON POLASTRINI - ESPOLIO 01/20751/2025 13/5/2026

Uberaba, 19 de Maio de 2026.
Weber de Almeida Januério
Secretdario de Seguranca Publica
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