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Licitacoes e Contratos
Atas de registro de preco

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 58/2026

CONTRATANTE: S((D:l\(gg/:ﬁHlA OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO E ACOES URBANAS
CONTRATADA: ALFARI SOLUCC)ES LTDA
FORNECEDOR registrado, para futuro e eventual fornecimento de café em po6, destinado a
alimentagdo matinal e vespertina dos servidores desta CODAU, pelo periodo de 12 (doze) meses,
OBJETO: em atendimento a solicitagdo da Secé@o de Controle de Almoxarifados e Diretoria de Gestédo
Administrativa.

ESPECIFICACOES QUANT/ VALOR VALOR TOTAL

UNID UNITARIO
CAFE EM PO COM AS SEGUINTES CARACTERISTICAS: CAFE
TORRADO E MOIDO, EM PO HOMOGENEO, DE QUALIDADE
ADEQUADA AO CONSUMO INSTITUCIONAL, COM AROMA E SABOR
CARACTERISTICOS, SEM PRESENCA DE GOSTO ESTRANHO,
RANCOSO, MOFADO, FERMENTADO, RIO OU RIOZONA; ADMITIDO
PERCENTUAL MAXIMO DE 20% DE GRAOS PVA (PRETOS, VERDES E
ARDIDOS); ISENTO DE GRAOS FERMENTADOS; TORRA MEDIA;
IMPUREZA MAXIMA DE 1%; UMIDADE MAXIMA DE 5%;
ACONDICIONADO EM EMBALAGEM APROPRIADA PARA
CONSERVAGAO DO PRODUTO, INTEGRA, ATOXICA, RESISTENTE E
HERMETICAMENTE FECHADA, CONTENDO IDENTIFICACAO DO
FABRICANTE, LOTE, DATA DE FABRICAGAO, PRAZO DE VALIDADE E
DEMAIS INFORMAGOES OBRIGATORIAS; O PRODUTO DEVERA
ATENDER AO PADRAO OFICIAL DE CLASSIFICACAO DO CAFE
TORRADO VIGENTE, ESTABELECIDO PELO MINISTERIO DA
AGRICULTURA E PECUARIA, BEM COMO AS NORMAS SANITARIAS,
DE ROTULAGEM, IDENTIDADE E QUALIDADE APLICAVEIS.MARCA:
MANAQUE

As quantidades retro mencionadas séo estimadas para o periodo de vigéncia do Registro de Pregos, e somente seréo
solicitadas de acordo com a necessidade da Autarquia.

4.000 KG R$26,94 R$ 107.760,00

PERjODO DE 12 (doze) meses, com inicio em 15 de julho de 2026 e término dia 14 de julho de 2027, podendo ser
VIGENCIA: prorrogada por igual periodo, desde que comprovado o pre¢o vantajoso.

VALOR TOTAL . )

GLOBAL: R$ 107.760,00 (cento e sete mil, setecentos e sessenta reais).

DOTAGAO B “07.25.20.17.512.0212.4035.3.3.90.30.00 - Ficha — 2285 - Fonte — 1.753"

ORCAMENTARIA:

PROCESSO: Pregéao Eletrénico n° 38/2026

Uberaba/MG, 15 de Julho de 2026.

Rodrigo Martinei de Carvalho
Supervisdo de Cadastro de Fornecedores e Registro de Pregos
Matricula n® 1787-6
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 57/2026

CONTRATANTE: SSQAEN?L\ISI_ACOOPDEE&CIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO E ACOES
CONTRATADA: PRISCILA FLORENTINO DA SILVA SALES
FORNECEDOR registrado, para futuro e eventual fornecimento de cha de erva-mate, destinado
a alimentacdo matinal e vespertina dos servidores desta CODAU, pelo periodo de 12 (doze)
OBJETO: meses, em atendimento a solicitacdo da Secdo de Controle de Almoxarifados e Diretoria de
Gestao Administrativa.

ESPECIFICACOES QUANT/ VALOR VALOR

UNID | UNITARIO TOTAL
CHA DE ERVA MATE COM AS SEGUINTES CARACTERISTICAS:
ESPECIMES VEGETAIS GENUINAS; CONSTITUIDO DE FOLHAS
NOVAS; LIGEIRAMENTE TOSTADOS E PARTIDOS; COR VERDE
AMARRONZADA ESCURA; COM ASPECTOS DE COR, CHEIRO E
SABOR PROPRIOS; ISENTO DE SUJIDADES, PARASITAS E LARVAS; | 1780PC | R$355 | R$6.319,00
VALIDADE MINIMA: 10 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO DO PRODUTO; EMBALAGEM: CAIXA DE PAPELAO
APROPRIADA; CAPACIDADE: 250GR; DEMAIS CONDICOES DE
ACORDO COM AS NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS VIGENTES
(ANVISA, SIF, E OUTRAS). MARCA: PICOLO

As quantidades retro mencionadas sdo estimadas para o periodo de vigéncia do Registro de Precos, e somente serdo
solicitadas de acordo com a necessidade da Autarquia.

PERjODO DE 12 (doze) meses, com inicio em 15 de julho de 2026 e término dia 14 de julho de 2027, podendo
VIGENCIA: ser prorrogada por igual periodo, desde que comprovado o pre¢o vantajoso.

VALOR TOTAL S .

GLOBAL: R$ 6.319,00 (seis mil, trezentos e dezenove reais).

DOTAGAO “07.25.20.17.512.0212.4035.3.3.90.30.00 - Ficha — 2285 - Fonte — 1.753"

ORGAMENTARIA:

PROCESSO: Pregéo Eletronico n° 38/2026

Uberaba/MG, 15 de Julho de 2026.

Rodrigo Martinei de Carvalho
Supervisdo de Cadastro de Fornecedores e Registro de Precos
Matricula n® 1787-6
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EXTRATO DO TERMO DE DESIGNAGAO
GESTORES/FISCAIS DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

O Presidente da Companhia Operacional de Desenvolvimento, Saneamento e A¢gdes Urbanas — CODAU, no uso de suas atribuicdes, e
considerando a necessidade de designar servidores publicos para exercerem a gestdo e fiscalizagdo do (os) contratos administrativos
originados de atas de registro de pregos, em atendimento ao disposto no artigo 7° do Decreto n° 3.815, de 31 de margo de 2023.

Resolve:
Designar os servidores abaixo indicados como responsaveis pela gestdo e fiscalizagdo da (as) Atas de Registro de Pregos, bem com seus
substitutos, observando as atribuigdes definidas nos artigos 24 e 25 do Decreto n° 3.815, de 31 de margo de 2023.

CONTRATANTE: COMPANHIA OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO, SANEAMENTO E AGOES URBANAS — CODAU.

PRISCILA FLORENTINO DA SILVA SALES - ATA N°57/2026

CONTRATADAS: ALFARI SOLUGOES LTDA — ATA N°58/2026

Registro de Preco para futuro e eventual fornecimento de chd de erva-mate e café, destinados
a alimentagdo matinal e vespertina dos servidores desta CODAU, pelo periodo de 12 (doze)
meses, em atendimento a solicitagdo da Se¢do de Controle de Almoxarifados e Diretoria de
Gestdo Administrativa.

OBJETO:

VIGENCIA DA ATA DE 12 (doze) meses, com inicio em 15 de julho de 2026 e término dia 14 de julho de 2027, podendo ser
REGISTRO DE PREGOS: | prorrogada por igual periodo, desde que comprovado o prego vantajoso.

LICITAGAO: PREGAO ELETRONICO N° 38/2026

GESTOR/MATRICULA: Eudes José dos Santos Mat. 1065
GESTOR

SUPLENTE/MATRICULA: Marcos Roberto Romualdo Mat. 1055
FISCAL/MATRICULA: Luiz Antonio de Araujo Mat. 167
FISCAL . .

SUPLENTE/MATRICULA: Dario Silva Cintra Mat. 2242

Compete aos agentes gestores e fiscalizadores, observarem as diretrizes e procedimentos no Manual de Gestdo e Fiscalizacdo de
Contratos Administrativos, expedido pela Controladoria-Geral do Municipio, além das atribuicdes previstas nos artigos 24 e 25 do Decreto
n° 3.815, de 31 de margo de 2023.

Este Termo de Designacéo entra em vigor na data de sua assinatura e tera vigéncia até o encerramento definitivo da ata de registro de
pregos.

Rui Gomes Nogueira Ramos
Presidente/CODAU
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Aditivos / Aditamentos / Supressoes

TORNA SEM EFEITO A PUBLICAGCAO DO EXTRATO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO N¢ 25/2026
COMPANHIA OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO, SANEAMENTO E ACOES URBANAS -

NTRATANTE:

o CODAU
CONTRATADO: KSB BRASIL LTDA
PUBLICOU-SE:

EXTRATO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO N¢ 25/2026

CONTRATANTE: COMPANHIA OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO, SANEAMENTO E
ACOES URBANAS - CODAU.

CONTRATADO: KSB BRASIL LTDA

OBJETO DO CONTRATO: Contratacao de empresa especializada para o fornecimento de
pecas originais ou genuinas para as bombas da marca KSB instaladas nas unidades
operacionais desta Codau, pelo periodo de 12(doze) meses, em atendimento a
solicitacdo da Geréncia Eletromecanica e Diretoria de Desenvolvimento e Saneamento.
Gestor: Fernando Rodrigues - Matricula: 1937 - Geréncia de Manutencao Eletromecanica
Suplente: Nelson Pimenta Neto - Matricula: 2340 - Coordenacao de Manutencao
Mecanica

Fiscal: Dario Silva Cintra - Matricula 2242 - Coordenacao de Almoxarifado

Suplente: Luiz Ant6nio de Araljo - Matricula 167

VALOR: O valor do presente instrumento é de R$122.553,82 (cento e vinte e dois mil,
quinhentos e cinquenta e trés reais e oitenta e dois centavos).

DOTACAO: 07.25.20.17.512.0212.4035.3.3.90.30.00 - Ficha 2285 - Fonte 1.753 .
PROCESSO DE LICITACAO: Inexigibilidade n2 09/2024 - formalizacdo do presente contrato
administrativo decorrente da utilizacao do saldo remanescente da Ata de Registro de
Precos n2 78/2024

Uberaba/MG, 01 de julho de 2026.

PUBLICACAO DO EXTRATO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO N2 25/2026, PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA/MG NO DIA 16 DE JULHO DE 2026, EDICAO N 2969.

Regis Gaspar Alves
Supervisao de Controle de Contratos e Convénios
Matricula 1161-4

Outros Atos

PORTARIA CODAU N2 98/2026

O Presidente da Companhia Operacional de Desenvolvimento, Saneamento e Acdes Urbanas - CODAU -, no uso de suas
atribuicOes legais e com fundamento no art. 40°, § 19, Ill, “a”, da CF/88, com redacao da EC 20/1998, e o que consta nos autos do
Processo 40/1202/2025, RESOLVE:

Art. 12. Conceder abono de permanéncia ao servidor autarquico Mario Divino Muniz, matricula 829, detentor do cargo efetivo
de Assistente de Servicos de Saneamento da Companhia Operacional de Desenvolvimento, Saneamento e Acdes Urbanas -
CODAU, a partir de agosto de 2020.

Art. 29, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Uberaba, 16 de julho de 2026.

Rui Gomes Nogueira Ramos

Presidente da CODAU

Decreto 034/2025
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CoDIuB

)
|".-1 codiub

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE INFORMATICA DE UBERABA — CODIUB.
SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA DE CAPITAL AUTORIZADO
CNPJ - 18.597.781/0001-09 NIRC — 31300032531

EDITAL DE CONVOCACAO

Ficam os Senhores Acionistas convocados, nos termos do disposto no artigo 124 da Lei 6.404/76, para
comparecerem as Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria da Companhia a serem realizadas
de forma SEMIPRESENCIAL, no dia 04 de agosto de 2026 as 9h, em 12 CONVOCAGAO, na Sede da
Companhia, localizada a Av. Dom Luiz Maria de Santana, n2. 146, bairro Santa Marta, nesta cidade de
Uberaba/MG, para tratarem da seguinte ordem do dia:

| — ORDINARIA:

1. Tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as Demonstragdes Financeiras
relativas ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2025.

2. Deliberar sobre a proposta de destinagdo dos resultados e a distribuicdo de dividendos, relativos
ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2025.

3. Deliberar sobre a eleicdo dos membros que irdo compor o Conselho Fiscal da Companhia no
préoximo mandato anual e respectivos suplentes.

Il - EXTRAORDINARIA:

1. Deliberar sobre a criagdo de 2 (dois) cargos de assessor técnico, em conformidade com o inciso V
do art. 37 da Constituicdo Federal.

INSTRUCOES ADICIONAIS:

1. Os documentos e propostas relacionados as matérias das assembleias ora convocadas estdo
disponiveis aos Senhores Acionistas na sede da Sociedade e poderdo ser disponibilizados por e-mail
mediante solicitacdo por e-mail para george.pereira@codiub.com.br.

2. Os acionistas poderdo ser representados nas assembleias mediante a apresentacdo de
documentos pessoais e do mandato de representagdo, outorgado na forma do paragrafo 12, do art.
126 da Lei 6.404/76. A representacdo do mandato de procuragdo podera ser por meio de procuragdo
eletronica ou digitalizada, resguardados os requisitos necessarios a verificagdo de sua validade.
Uberaba/MG, 17 de julho de 2026.

Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — CODIUB
Fabiano Cavalcanti de Melo Bernardi lale Bontempo Teixeira
Diretor Presidente Diretor Administrativo Financeiro

Codiub - Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba
Avenida Dom Luiz Maria de Santana, 146 - Santa Marta - CEP 38061-080
Uberaba - MG (34)3319-6900
ldel
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Ata 332 - Biénio 2025/2027: Aos nove dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e seis, as 14h24 minutos, ocorreu a
reunido ordindria do Conselho Municipal de Assisténcia Social. Item 1. Abertura: A Presidente Claudia agradeceu a presenca de
todos e informou que a reunido sera na forma hibrida e que a vice-presidente Elisa vai conduzir a reunido. A presidente Claudia
também informou, a insercao de duas pautas, que foram submetidas a votacdo e aprovadas por unanimidade. Item 2. Leitura da
ata n2 331: A Secretdria Executiva, realizou a leitura da ata, que apds lida e aprovada foi publicada. Item 3. Aprovacao dos
Planos de Trabalho Referente aos editais de 001 a 007/2026CMAS/FMAS, conforme publicado no Porta Voz: A Vice-
Presidente Elisa, esclareceu que todos os planos de trabalho foram analisados pela comissao de selecao, e que as instituicdes
receberam as visitas conforme descrito em edital, e apds as visitas, foram solicitadas as alteracdes necessarias para adequar aos
planos de trabalho, e fez a leitura das instituicdes, por seguimento. Reforcou que, os Planos de Trabalhos classificados estao de
acordo com todas as legislacdes do Edital e aptos para a execucao. Submetidos a votacao e aprovados por unanimidade. ltem 4.
Retorno de Visita de Pedido de Cumprimento Objeto: APAE (Termo Colaboracao 01/3712/2025) - A conselheira Elisa
informou que esse termo vai ficar para a proxima plenaria, a Secao de Apoio as ONG’S, ndo conseguiu conciliar as agendas com o
CMAS. O Pequeno Galileu (Termo Colaboracao 01/19958/2022) A Vice-Presidente informou que, haviam solicitado ao
conselho apenas um pedido de cumprimento de objeto, porem chegando ao local havia dois planos de trabalho para fazer o
cumprimento de objeto. O plano de trabalho do Termo Colaboracao 01/1761/2023, continha varias observacoes, porque o plano
era para custeio e foi usado para investimento. A instituicao usou o recurso para construir uma sala para atendimentos, no entanto
eles vao entrar com os devidos recursos. O Conselho diante o uso incorreto do recurso observou o nao cumprimento do objeto
nesse termo de colaboracdo. e o Termo de Colaboracao 01/19958/2022, a instituicao nao possui nenhum documento que
comprove a execucao do servico. O plano de trabalho desse referido termo era para a constru¢ao de um muro, instalagao de cerca
elétrica, concertina, e de instalacdo de interfones. A vice-presidente informou que o muro foi construido, porem os outros
equipamentos ndo foram adquiridos. Informou também que o presidente da instituicdo estava hospitalizado, e a instituicao nao
conseguiu reunir as notas fiscais para comprovar os gastos. Diante o exposto, esclareceu que vai retornar em outra data na
instituicao para comprovar se houve o cumprimento do objeto. - Escola Dulce de Oliveira (Termo Colaboracao
01/1547/2024) - A conselheira Elisa que realizou a visita, mencionou que e tudo estava de acordo com o plano de trabalho, foi
apresentado toda a documentacao do que foi adquirido, mas faltou fotos e lista de presenca das atividades executadas
comprovando as acles, sendo assim cumpriu parcialmente o cumprimento de objeto. A conselheira informou que eles possuem um
outro termo colaboracao referente a uma emenda parlamentar, porém, eles solicitaram aditivo de prazo tanto para a SEDESE
quanto para a SEDS, diante a dilacdo de prazo é necessaria aguardar o termino da execugao para averiguacao do cumprimento de
objeto. - Rosa de Saron (Termo Colaboracdao 01/16260/2023) - A conselheira Elisa informou que a instituicao conseguiu fazer
o cumprimento do objeto, e comprovou com fotos e lista de presenca e cronograma de aplicacao. Informou que houve alguns erros
de digitacao nas notas fiscais, mas a Auditoria da SEDS, estd auxiliando nas orientacdes junto ao contador da instituicdo, e estdo
solicitando a retificacdo da competéncia das notas fiscais, no entanto isso ndo afeta o parecer de que a instituicdo cumpriu com o
objeto. Item 5. Retorno de Visita do Pedido de Inscricdao: Centro Espirita Caminheiros do Amor, Associacao Lion
Uberabense, Tenda Pai Guiné, COOPERU, Fraternidade Carmelita Missionaria Sta. Teresa de Lisieux, Associacao
SD80, ficaram para a préxima plendria. - A conselheira informou que algumas desmarcam as visitas, e outras, nao foi possivel
contato para agendamento. - FAMILIA AGAPE COMUNIDADE CRISTA, a conselheira explicou que foi solicitada uma correcio de
material impresso, como o cronograma das atividades, e até o presente momento nada foi apresentado ao conselho. A Vice-
presidente Elisa solicitou em regime de votacdo a suspensdo do pedido da FAMILIA AGAPE, até eles conseguirem protocolar a
documentacao junto ao conselho e nao ficar constando em pauta. Foi submetido a votacao a suspensao do pedido de inscricao e
aprovado por unanimidade. - Instituto Priori - A conselheira Elisa que realizou a visita, e informou que eles solicitaram inscricao
para assessoramento. Citou que o instituto priori possui arquivo das documentacdes, com todos prontudrios, nesse quesito de
assessoramento. A sede deles é no shopping Praca Uberaba e possui documentacdo vigente, e advogados para auxiliar no
assessoramento. Foi submetido a votacao o pedido de inscricao do Instituto Priori, e aprovado por unanimidade. Item 6. Insercao
de Pauta - Suspencao certificado ABRACE: A Presidente Claudia, relatou aos conselheiros as denuncias feitas contra ABRACE.
Informou que foi realizado uma diligencia na instituicdo, onde esteve presente, o Judiciario, MP, SEDS, SAUDE, e outros érgdos que
compdem a rede, para averiguar a situacao das criancas e adolescentes que estavam em regime de acolhimento na instituicao,
citou que eram adolescentes com questdes de salde mental grave, sofrendo maus tratos, carcere privado, e que ndo pertenciam
ao nosso municipio de Uberaba. Diante o exposto, apresentado e verificado e comprovado, a Presidente colocou em regime de
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votacao, a suspencao da inscricao da ABRACE, e foi aprovado o cancelamento da inscricdo, por unanimidade. A Conselheira
Alineriane, que é também presidente do COMDICAU, citou o relatério que ela fez referente a visita feita a ABRACE, e que ficou bem
nitido a violacdo de direitos da crianca e do adolescente, e relatou alguns pontos do que foi visto, e informou que a inscricdo da
ABRACE no COMDICAU também foi suspensa. Item 7. Insercao de Pauta - CNEAS: A Chefe do Departamento da Vigilancia
Socioassistencial, Vania Guarato, cumprimentou a todos, e informou que recebeu da SEDESE, a listagem de instituicées que ainda
nao renovou o CNEAS. Solicitou ao conselho que publicasse no porta voz as instituicdes que nao possuem inscricao no conselho
CMAS, para que seja informado o Ministério do Desenvolvimento Social o desligamento dessas instituicées no conselho, inclusive a
da ABRACE. Solicitou também que, o conselho faca uma visita de averiguacao a Casa de Apoio Danielle, foi constatado durante
visita da comissao do edital, que eles ndo estdo prestando servico de convivéncia e fortalecimento de vinculo. Solicitou também
gue averigue a situacao do Voluntarios do Amor. A Vice-Presidente Elisa, informou que ja faz um tempo que foi observado a
necessidade de se fazer uma analise mais precisa nos documentos das instituicdes e detectar o servico que estdo realizando na
verdade, porque no inicio se pede inscricdo para um tipo de servico e ao longo do tempo isso pode ser mudado, e ndo é observado.
A Marizélia do Instituto Agronelli solicitou a palavra, e informou que ela na condicdo de conselheira do COMDICAU, realizou uma
visita de pedido de inscricao do Instituto Santo Eduardo, e durante a visita foi observado que eles nao realizam atividades de
contra turno, ou de convivéncia e fortalecendo de vinculo, e que eles estdo mais ligados a drea da educacao infantil, e foi dado o
indeferimento no pedido deles, porém, a representante do Instituto fez o questionamento, de que eles tem o certificado do CMAS e
até ja haviam renovado para 2026, e ndo consegue o do COMDICAU, e qual a é diferenca. A Vice-Presidente Elisa esclareceu que
vai averiguar a situacao do Instituto Santo Eduardo, e em breve traz ao conselho as respostas dos servicos executados ou nao no
instituto. A Vania Guarato, solicitou ao conselho que num futuro préximo, possam trazer alguém, para elucidacao referente ao
trabalho de assessoramento, para que figue bem claro qual é o servico a ser executado. A Vice-Presidente Elisa, informou que, a lei
182 vai sair comentada, mas vao providenciar uma reuniao para uma maior explicacao. A Vice-Presidente Elisa agradeceu a
presenca de todos. Nada mais havendo a tratar, a reuniao foi encerrada as 15h40 minutos. Esta Ata foi redigida por mim Elza
Helena Santos, Secretdria Executiva, que apds lida e aprovada, serad publicada. Participaram da plendaria de forma online: Michelle
Carvalho Santos (Titular - Primeira Secretaria - Representante do Servico de Acolhimento Institucional em Abrigo), Claudia Cristina
da Silva (Titular - Presidente - Representante do Servico de Acolhimento Institucional em Abrigo), Walbert Facioli (Suplente -
Representante de Entidade de Atendimento ao Idoso), Alineriane de Oliveira Siqueira (Titular - Representante do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos), Juliana Priolo Lozano( Suplente - - Representante do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, Rosilelza Santos de Oliveira Hermano (Titular - Representante da SEMED), Isa Marta Moisés (Titular -
Representante da CODAU), Margareth das Gracas Silva Custédio (Titular - Representante da SEPLAN), Fabiana Gomes Pinheiro
(Procuradoria do Municipio- PROGER), Thalise Andrea Dias Torres (Companhia de Habitacdo do Vale do Rios Grande - COHAGRA),
Cassia Regina (Suplente - Fundacao Municipal de Esporte e Lazer - FUNEL). Participaram da plenaria de forma presencial: Elisa
Kiosz da Silveira (Titular - Vice-Presidente - Representante da SEDS).




Porta-voz n2 2971 - Uberaba, 20 de Julho de 2026

QMO My, ,
£

A

viona*®

s

) ()
*0 _“\"

) 9
", °
4s . yger”

ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Ata 333 - Biénio 2025/2027: Aos vinte dias do més de maio de dois mil e vinte e seis, as 14h21, realizou-se,
de forma online, por meio da plataforma Google Meet, a Reunido Extraordinaria do Conselho Municipal de
Assisténcia Social (CMAS). Item 1 - Abertura: A Presidente do CMAS, Sra. Claudia, iniciou a reunido
agradecendo a presenga de todos os participantes. Item 2 — Questionamentos referentes ao Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) - Comissao de Editais: A Presidente passou a palavra
a Vice-Presidente, Sra. Elisa, que agradeceu a participagdo de todos os presentes e informou que nem todas
as instituicdes participantes buscaram o relatério contendo as notas obtidas no processo de sele¢do. Em
seguida, apresentou os critérios utilizados para a classificagdo das instituigdes, esclarecendo como foi realizada
a divisdo da equipe responsavel pela analise documental dos editais. A Sra. Elisa informou ainda que serao
realizadas visitas técnicas as instituicbes participantes e destacou que a legislagao e as normativas pertinentes
ndo caracterizam, por si s6, uma instituicdo como de carater religioso, desde que seja preservado o principio
do Estado laico. Ressaltou que o Caderno de Orientagbes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos também prevé a observancia desse principio. Na sequéncia, abordou os critérios relacionados a
estrutura fisica, mobiliarios, utensilios e recursos humanos, esclarecendo duvidas apresentadas pelas
instituicdes. A Sra. Irma Kappel manifestou seu entendimento de que néo ha impedimento para que instituigdes
religiosas atuem como parceiras na execucdo do SCFV, apresentando exemplos da forma como o servigo é
desenvolvido em sua instituiao. Em resposta, a Sra. Elisa esclareceu que a Comissao pontuou a possibilidade
de que os membros responsaveis pelas inscricdes junto ao CMAS e pelas visitas técnicas realizassem nova
visita a instituicdo para verificar adequagdes necessarias. Ressaltou que os apontamentos identificados néo
constituiram critério de desclassificagdo. O Conselheiro Sr. Cacildo destacou que algumas instituicdes néo
realizaram a leitura adequada do edital, chegando a encaminhar documentos referentes a anos anteriores.
Informou que apenas trés instituicdes procuraram o relatério de avaliagdo, ndo havendo questionamentos ou
solicitacbes de esclarecimentos por parte das demais. Ressaltou que a Comisséo frequentemente é cobrada,
mas nem sempre as instituicdes buscam as informagdes disponibilizadas. A Sra. Vania Guarato, representante
da Vigilancia Socioassistencial da Secretaria de Desenvolvimento Social (SEDS), informou que o 6rgéo gestor
orienta constantemente sobre a necessidade de separagao fisica entre creches e os servigos de convivéncia,
bem como sobre a adequagéo das estruturas as normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).
Ressaltou que o servico deve ser executado em conformidade com a legislagéo vigente. A Sra. Irma Kappel
observou que ocorre interpretagdes diferentes para varias pessoas. A Presidente Claudia questionou quais
membros da Comissao de Editais estavam presentes na reuni@o. Em resposta, a Vice-Presidente Elisa informou
que alguns integrantes participavam da reunido. Na sequéncia, a Presidente consultou os conselheiros
presentes sobre eventuais manifestagdes relacionadas ao Centro Espirita José Horta. O Conselheiro Cacildo
sugeriu a realizaco de nova visita técnica a instituigdo, considerando que conhece apenas o servigo ofertado
e entende ser necessaria uma avaliagdo da estrutura fisica. O Conselheiro Wellington manifestou concordancia
com a proposta, acrescentando que a visita deve ocorrer com a presenca de responsavel da instituicdo que
detenha conhecimento sobre sua estrutura e funcionamento. As Conselheiras Rosilelza e Margareth, também
manifestaram concordancia com a realizagdo da visita. Diante das manifestagdes, a Presidente Claudia
deliberou que a Comissao realizaré visita técnica previamente agendada, com o objetivo de verificar a estrutura
fisica da instituicdo, devendo estar presente representante apto a prestar os esclarecimentos necessarios. Apds
a visita, a Comissdo devera elaborar nota técnica a ser apresentada em plenéria. A Sra. Vania questionou se a
analise referente & oferta de enxovais também seria submetida a apreciagéo da plenaria. A Vice-Presidente
Elisa informou que o tema sera levado para deliberagdo na préxima plenéria e relembrou que a mesma duvida
ja havia sido apresentada anteriormente em relagéo a instituicdo que, além da oferta de enxovais, desenvolve
oficinas socioeducativas, citando como exemplo a Instituigdo Hilario Silva. O Sr. Felicio pediu a palavra e
manifestou preocupagdo em relagdo ao edital do FMAS do Centro-Dia para pessoa com deficiéncia,
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especialmente quanto a determinadas vedagdes que, em seu entendimento, podem impactar algumas
instituicbes. A Vice-Presidente Elisa esclareceu que os Centros-Dia destinados ao atendimento de criangas
devem possuir atendimento exclusivo para esse publico, ressaltando que tal exigéncia néo foi estabelecida pela
SEDS, mas decorre das orientagdes constantes nos normativos e cadernos técnicos de referéncia. A Sra. Vania
informou que os recursos financeiros repassados pelo Municipio ndo s&o pactuados com outras localidades. O
Conselheiro Cacildo ponderou que, nos casos em que municipios encaminham usuarios para atendimento,
entende que tais municipios também deveriam contribuir financeiramente para a execugdo dos servicos. A
Presidente Claudia ressaltou que cabe a gestéo das instituigdes buscar articulagdes junto a outros municipios,
de modo a n&o gerar prejuizos ao Municipio de Uberaba. Por fim, a Presidente Claudia abordou a campanha
Maio Laranja e as agdes que vém sendo desenvolvidas no municipio, solicitando maior engajamento das
instituicbes parceiras na mobilizagdo e divulgacdo da campanha. Nada mais havendo a tratar, a reunido foi
encerrada as 15h49. Esta Ata foi redigida por mim Bruna Ferreira Borges que apds lida e aprovada, sera
publicada. Presentes os conselheiros: Elisa kiosz da Silveira (Vice-presidente- Representante Secretaria de
Desenvolvimento Social - SEDS), Rosilelza Santos de Oliveira Hermano (Titular - representante da SEMED),
Thalise Andrea Dias Torres (Suplente — Representante da COHAGRA), Margareth das Gragas Silva Custodio
(Seg. Secretaria - Titular- Representante secretaria de Planejamento), Isa Marta Moisés (Titular — representante
da CODAU), Fabiana Gomes Pinheiro (Suplente— Procuradoria Geral do Municipio - PROGER), Michelle
Carvalho Santos (Titular — Primeira Secretaria - Representante do Servigo de Acolhimento Institucional em
Abrigo), Claudia Cristina da Silva (Titular - Presidente — Representante do Servigo de Acolhimento Institucional
em Abrigo), Alineriane de Oliveira Siqueira (Titular - representante do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos), Juliana Priolo Lozano (Suplente — representante do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos), Wellington Donizete Marques de Lima (Titular — representante de usuarios dos beneficios de
transferéncia e renda), Marcio Jose Pessoa Junior (Titular — Representante de Entidade de Atendimento ao
Idoso), Jose Francisco da silva (Titular — Representante de Usuarios dos Servigos de Atendimento a Pessoa
Idosa), Cacildo Neto (Suplente - Representante dos Trabalhadores da Politica de Assisténcia Social).
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FUNDAGAO CULTURAL DE UBERABA "PROF2 ANTONIO CARLOS MARQUES"

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 22/2024

CONTRATANTE

FUNDAGCAO CULTURAL DE UBERABA “PROF. ANTONIO CARLOS MARQUES

CONTRADADA

PROSAS TECNOLOGIA SOCIAL LTDA

OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto promover a prorrogagdo contratual por
mais 12 (doze) meses, periodo de 10/08/2026 e 10/08/2027, reajustando em
4,39% (quatro virgula trinta e nove por cento) de acordo com indice do IPCA o
contrato de prestacdo de servigos de disponibilizacdo de plataforma de
gerenciamento de editais, com as seguintes funcionalidades minimas:
Cadastramento de usuérios ilimitados; Cadastramento e criagdo de editais
ilimitados; Cadastro de usuarios (comissdo de julgamento, administradores do
sistema, pareceristas); Plataforma para gerenciamento e avaliacdo; Ferramenta
para a busca de editais e oportunidades de captagdo de recursos; Ferramenta para
cadastro e monitoramento de projetos; Criagcdo de formularios personalizados de
acordo com os editais; Recebimento de proposta e documentos diversos;
Recebimento de inscri¢des on line; Servigo de download de arquivos e documentos
diversos.

GESTOR

Ordilei da Cunha Luis

FISCAL

Alexandre Oliveira Ferreira

VALOR GLOBAL

R$ 41.908,06 (quarenta e um mil novecentos e oito reis e seis centavos)

DOTAGAO ORGAMENTARIA

06.26.10.04.122.0401.8001.3.3.90.40.1500 - Ficha 2153

PERIODO DE VIGENCIA DO | 12 (doze) meses
CONTRATO
PROCESSO Inexigibilidade de Licitacéo 22/2024

Uberaba, 07 de julho de 2026.

Cassio Luis Facure
Presidente

Fundacéao Cultural de Uberaba “Prof. Anténio Carlos Marques”
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HOSPITAL REGIONAL JOSE ALENCAR

Publicacao 20/07/2026

Processo Seletivo — Técnico (a) de Enfermagem

O HOSPITAL REGIONAL JOSE ALENCAR, inscrito no CNPJ sob o n.2 25.452.301/ 0022-01, com sede na Rua Dr. Edelweiss
Teixeira, n.2 101, Bairro Mercés, na Cidade de Uberaba/MG, através de sua gestora SOCIEDADE EDUCACIONAL UBERABENSE,
associacdo civil educacional de duracao ilimitada, de natureza filantrépica e sem quaisquer fins econémicos e sem fins lucrativos,
com sede em Uberaba/MG, na Avenida Guilherme Ferreira, n.2 217, Centro, inscrita no CNPJ sob o0 n.2 25.452.301/0001-87, vem,
por intermédio de sua Diretoria Administrativa, com fulcro na Clausula Quinta do Termo de Convénio/SUS/Uberaba n.2 231/2017,
tornar publico que sera realizado PROCESSO SELETIVO para o cargo de TECNICO(A) DE ENFERMAGEM no Hospital Regional
José Alencar.

Os interessados deverdo registrar seus curriculos e candidatar-se a vaga divulgada no endereco eletrénico
https://hrja.uniube.br/trabalheConosco até o dia 27 (vinte e sete) de julho de 2026 (segunda-feira), as 08h30.

Sao requisitos basicos para o preenchimento do cargo:

- Curso Técnico em Enfermagem concluido;

- Possuir COREN regular e ativo;

- Experiéncia na area hospitalar serd um diferencial;

- Disponibilidade de horario (escala 12x36 noturno);

+ Conhecimento em informatica (Pacote Office).

Esta vaga também esta disponivel para Pessoas com Deficiéncia (PCD).

Maiores informacdes no setor de Recursos Humanos do Hospital Regional José Alencar ou pelo telefone (34) 3334-7647, das
8h as 12h /13h as 17h.

Frederico Guglielmi Ramos

Diretoria Administrativa Hospitalar
SEU

Publicacao 20/07/2026

Processo Seletivo — Técnico (a) de Farmécia

O HOSPITAL REGIONAL JOSE ALENCAR, inscrito no CNPJ sob 0 n.2 25.452.301/ 0022-01, com sede na Rua Dr. Edelweiss
Teixeira, n.2 101, Bairro Mercés, na Cidade de Uberaba/MG, através de sua gestora SOCIEDADE EDUCACIONAL UBERABENSE,
associacdo civil educacional de duracao ilimitada, de natureza filantrépica e sem quaisquer fins econémicos e sem fins lucrativos,
com sede em Uberaba/MG, na Avenida Guilherme Ferreira, n.2 217, Centro, inscrita no CNP) sob o n.2 25.452.301/0001-87, vem,
por intermédio de sua Diretoria Administrativa, com fulcro na Clausula Quinta do Termo de Convénio/SUS/Uberaba n.2 231/2017,
tornar publico que serd realizado PROCESSO SELETIVO para o cargo de TECNICO(A) DE FARMACIA no Hospital Regional José
Alencar.

Os interessados deverdo registrar seus curriculos e candidatar-se a vaga divulgada no endereco eletrénico
ttps://hrja.uniube.br/trabalheconosco até o dia 27 (vinte e sete) de julho de 2026 (segunda-feira), as 08h30min.

Sao requisitos basicos para o preenchimento do cargo:

- Curso Técnico de Farmacia completo;

- Experiéncia na area de urgéncia e emergéncia serd um diferencial;

- Disponibilidade de hordrio (escala 12X36 - dia/noite);

- Conhecimento em informética (Pacote Office

Esta vaga também esta disponivel para Pessoas com Deficiéncia (PCD).

Maiores informacdes no setor de Recursos Humanos do Hospital Regional José Alencar ou pelo telefone (34) 3334-7647,

durante o expediente administrativo.
Frederico Guglielmi Ramos
Diretoria Administrativa Hospitalar
Hospital Regional José Alencar

Publicacao 20/07/2026
Processo Seletivo — Técnico (a) de Laboratério
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O HOSPITAL REGIONAL JOSE ALENCAR, inscrito no CNPJ sob o n.2 25.452.301/ 0022-01, com sede na Rua Dr. Edelweiss
Teixeira, n.2 101, Bairro Mercés, na Cidade de Uberaba/MG, através de sua gestora SOCIEDADE EDUCACIONAL UBERABENSE,
associacdo civil educacional de duracao ilimitada, de natureza filantrépica e sem quaisquer fins econémicos e sem fins lucrativos,
com sede em Uberaba/MG, na Avenida Guilherme Ferreira, n.2 217, Centro, inscrita no CNPJ sob o n.2 25.452.301/0001-87, vem,
por intermédio de sua Diretoria Administrativa, com fulcro na Cladusula Quinta do Termo de Convénio/SUS/Uberaba n.¢ 231/2017,
tornar publico que serd realizado PROCESSO SELETIVO para o cargo de TECNICO(A) DE LABORATORIO no Hospital Regional
José Alencar.

Os interessados deverdo registrar seus curriculos e candidatar-se a vaga divulgada no endereco eletrénico
ttps://hrja.uniube.br/trabalheconosco até o dia 27 (vinte e sete) de julho de 2026 (segunda-feira), as 08h30min.

Sao requisitos basicos para o preenchimento do cargo:

» Curso Técnico de Laboratério concluido;

- Experiéncia na area hospitalar serd um diferencial;

- Conhecimento em informatica (Pacote Office);

- Disponibilidade de horario (escala 12x36 dia/noite).

Esta vaga também esta disponivel para Pessoas com Deficiéncia (PCD).

Maiores informacdes no setor de Recursos Humanos do Hospital Regional José Alencar ou pelo telefone (34) 3334-7647,
durante o expediente administrativo.

Frederico Guglielmi Ramos
Diretoria Administrativa Hospitalar
Hospital Regional José Alencar

Publicacao 26/02/2025

Processo Seletivo — Assistente de Nutricao

O HOSPITAL REGIONAL JOSE ALENCAR, inscrito no CNPJ sob 0 n.2 25.452.301/ 0022-01, com sede na Rua Dr. Edelweiss
Teixeira, n.2 101, Bairro Mercés, na Cidade de Uberaba/MG, através de sua gestora SOCIEDADE EDUCACIONAL UBERABENSE,
associacao civil educacional de duracao ilimitada, de natureza filantrépica e sem quaisquer fins econémicos e sem fins lucrativos,
com sede em Uberaba/MG, na Avenida Guilherme Ferreira, n.2 217, Centro, inscrita no CNP) sob o n.2 25.452.301/0001-87, vem,
por intermédio de sua Diretoria Administrativa, com fulcro na Clausula Quinta do Termo de Convénio/SUS/Uberaba n.2 231/2017,
tornar publico que seré realizado PROCESSO SELETIVO para o cargo de ASSISTENTE DE NUTRICAO no Hospital Regional José
Alencar.

Os interessados deverdo registrar seus curriculos e candidatar-se a vaga divulgada no endereco eletrénico
https://hrja.uniube.br/trabalheConosco até o dia 22 (vinte e dois) de julho de 2026 (segunda-feira), até as 08h30min.

Sao requisitos basicos para o preenchimento do cargo:

: Tecnélogo em Alimentos Completo;

- Experiéncia na area hospitalar serd um diferencial;

- Conhecimento em informatica (Pacote Office)

- Disponibilidade de horério

Esta vaga também esta disponivel para Pessoas com Deficiéncia (PCD).

Maiores informacdes no setor de Recursos Humanos do Hospital Regional José Alencar ou pelo telefone (34) 3334-7647,
durante o expediente administrativo.

Frederico Guglielmi Ramos

Diretor Administrativo

Hospital Regional José Alencar

Publicacao 20/07/2026

Processo Seletivo — Nutricionista

O HOSPITAL REGIONAL JOSE ALENCAR, inscrito no CNPJ sob o n.2 25.452.301/ 0022-01, com sede na Rua Dr. Edelweiss
Teixeira, n.2 101, Bairro Mercés, na Cidade de Uberaba/MG, através de sua gestora SOCIEDADE EDUCACIONAL UBERABENSE,
associacdo civil educacional de duracao ilimitada, de natureza filantrépica e sem quaisquer fins econémicos e sem fins lucrativos,
com sede em Uberaba/MG, na Avenida Guilherme Ferreira, n.2 217, Centro, inscrita no CNPJ sob o n.2 25.452.301/0001-87, vem,
por intermédio de sua Diretoria Administrativa, com fulcro na Cladusula Quinta do Termo de Convénio/SUS/Uberaba n.¢ 231/2017,
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tornar publico que sera realizado PROCESSO SELETIVO para o cargo de NUTRIcionista no Hospital Regional José Alencar.

Os interessados deverdo registrar seus curriculos e candidatar-se a vaga divulgada no endereco eletrénico
https://hrja.uniube.br/trabalheConosco até o dia 22 (vinte e dois) de julho de 2026 (quarta-feira), até as 08h30min.

Sao requisitos basicos para o preenchimento do cargo:

1. Ensino Superior em Nutricdo Completo;

2. Experiéncia na area hospitalar serd um diferencial;

3. Disponibilidade de horario administrativo;

4. Conhecimento em Informatica (Pacote Office).

5. Possuir CRN regular e ativo;

6. Desejavel especializacdo em nutricdo Pediatrica/areas afins (cursando ou concluindo);

Esta vaga também esta disponivel para Pessoas com Deficiéncia (PCD).

Maiores informacdes no setor de Recursos Humanos do Hospital Regional José Alencar ou pelo telefone (34) 3334-7647,
durante o expediente administrativo.

Frederico Guglielmi Ramos

Diretor Administrativo
Hospital Regional José Alencar

Publicacao 20/07/2026

Processo Seletivo — Zelador (a). Hospitalar

O HOSPITAL REGIONAL JOSE ALENCAR, inscrito no CNPJ sob o n.2 25.452.301/ 0022-01, com sede na Rua Dr. Edelweiss
Teixeira, n.2 101, Bairro Mercés, na Cidade de Uberaba/MG, através de sua gestora SOCIEDADE EDUCACIONAL UBERABENSE,
associacdo civil educacional de duracao ilimitada, de natureza filantrépica e sem quaisquer fins econémicos e sem fins lucrativos,
com sede em Uberaba/MG, na Avenida Guilherme Ferreira, n.2 217, Centro, inscrita no CNP) sob o n.2 25.452.301/0001-87, vem,
por intermédio de sua Diretoria Administrativa, com fulcro na Clausula Quinta do Termo de Convénio/SUS/Uberaba n.¢ 231/2017,
tornar publico que sera realizado PROCESSO SELETIVO para o cargo de ZELADOR(a) HOSPITALAR no Hospital Regional José
Alencar.

Os interessados deverdo registrar seus curriculos e candidatar-se a vaga divulgada no endereco eletrénico
https://hrja.uniube.br/trabalheConosco até o dia 22 (vinte e dois) de julho de 2026 (sexta-feira), as 08h30min.

Sao requisitos basicos para o preenchimento do cargo:

1. Ensino Fundamental Completo.

2. Disponibilidade de Horario (escala 12x36).

3. Experiéncia na area hospitalar serd um diferencial.

Atividades: Realizar a manutencao e limpeza do local, mantendo a organizacao e higienizacao adequada

Esta vaga também esta disponivel para Pessoas com Deficiéncia (PCD).

Maiores informacdes no setor de Recursos Humanos do Hospital Regional José Alencar ou pelo telefone (34) 3334-7647,
durante o expediente administrativo.

Frederico Guglielmi Ramos

Diretoria Administrativa Hospitalar - SEU

IPSERV

ATO DE AVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO N2 073/2026

DEFERE CONTAGEM DE TEMPO DE CONTRIBUICAO PARA EFEITOS DE APOSENTADORIA A SERVIDORA QUE
MENCIONA.

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba - IPSERV, no uso de suas atribuicdes
legais, com apoio na Lei Delegada 11/2005, regulamentada pelo Decreto 6.143/2020, no art. 40, §9°, da Constituicao Federal/1988,
com redagao dada pela Emenda Constitucional n? 103/2019, no art. 1° da Lei Federal 9.796, de 05/05/1999, e no que consta no
Processo 2026.2296.600250PA, defere a servidora ANA CARLA MENDES RIBEIRO DEL ARCO , lotada na PREFEITURA
MUNICIPAL DE UBERABA contagem de tempo de contribuicdo para efeitos de aposentadoria, nos termos da lei, conforme
Certiddo de Tempo de Contribuicao do INSS n2 11023020.1.00054/26-8, emitida em 19/06/2026, de 1.949 dias, ou seja, 5
anos, 4 meses e 4 dias; e ainda, contagem de tempo de contribuicdao para efeitos de aposentadoria, nos termos da lei, conforme
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Certiddo de Tempo de Contribuicdo do IPREMU n¢ 46535/2026, emitida em 02/07/2026, de 453 dias, ou seja, 1 ano, 2 meses e
28 dias, ambas na matricula 19983-0.

Este ato entra em vigor na data de sua publicacao.

Marcio Adriano Oliveira Barros

Presidente do IPSERV

Decreto n? 40/2025

ATO DE AVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO N2 074/2026

DEFERE CONTAGEM DE TEMPO DE CONTRIBUICAO PARA EFEITOS DE APOSENTADORIA A SERVIDORA QUE
MENCIONA.

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba - IPSERV, no uso de suas atribuices
legais, com apoio na Lei Delegada 11/2005, regulamentada pelo Decreto 6.143/2020, no art. 40, §9°, da Constituicao Federal/1988,
com redacao dada pela Emenda Constitucional n? 103/2019, no art. 1° da Lei Federal 9.796, de 05/05/1999, e no que consta no
Processo 2026.2296.700284PA, defere a servidora ANA CLAUDIA BERTAGNA, lotada na PREFEITURA MUNICIPAL DE
UBERABA contagem de tempo de contribuicao para efeitos de aposentadoria, nos termos da lei, conforme Certiddo de Tempo de
Contribuicdo do INSS n? 11032020.1.00088/26-9, emitida em 15/07/2026, de 1.594 dias, ou seja, 4 anos, 4 meses e 14 dias na
matricula 10272-5.

Este ato entra em vigor na data de sua publicacao.

Marcio Adriano Oliveira Barros

Presidente do IPSERV

Decreto n2 40/2025

ATO DE AVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO N2 075/2026

DEFERE CONTAGEM DE TEMPO DE CONTRIBUICAO PARA EFEITOS DE APOSENTADORIA A SERVIDORA QUE
MENCIONA.

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba - IPSERV, no uso de suas atribuicdes
legais, com apoio na Lei Delegada 11/2005, regulamentada pelo Decreto 6.143/2020, no art. 40, §9°, da Constituicao Federal/1988,
com redacao dada pela Emenda Constitucional n? 103/2019, no art. 1° da Lei Federal 9.796, de 05/05/1999, e no que consta no
Processo 2026.2296.700277PA, defere a servidora IRENA MARIA TEODORA, lotada no CODAU, aposentada pelo IPSERV em
01/08/2025, contagem de tempo de contribuicao para efeitos de aposentadoria, nos termos da lei, conforme Certidao de Tempo de
Contribuicdo do INSS n? 11027090.1.00129/26-0, emitida em 08/07/2026, de 2.112 dias, ou seja, 5 anos, 9 meses e 17 dias na
matricula 907-5.

Este ato entra em vigor na data de sua publicacao.

Marcio Adriano Oliveira Barros

Presidente do IPSERV

Decreto n2 40/2025

ATO DE AVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO N2 076/2026

DEFERE CONTAGEM DE TEMPO DE CONTRIBUICAO PARA EFEITOS DE APOSENTADORIA AO SERVIDOR QUE
MENCIONA.

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba - IPSERV, no uso de suas atribuicdes
legais, com apoio na Lei Delegada 11/2005, regulamentada pelo Decreto 6.143/2020, no art. 40, §9°, da Constituicao Federal/1988,
com redacao dada pela Emenda Constitucional n? 103/2019, no art. 1° da Lei Federal 9.796, de 05/05/1999, e no que consta no
Processo 2026.2296.700278PA, defere ao servidor MATEUS OLIVEIRA JUNIOR, lotado no CODAU contagem de tempo de
contribuicao para efeitos de aposentadoria, nos termos da lei, conforme Certidao de Tempo de Contribuicao do INSS n?
11024050.1.00541/26-4, emitida em 09/07/2026, de 1.994 dias, ou seja, 5 anos, 5 meses e 19 dias na matricula 109-5.

Este ato entra em vigor na data de sua publicacao.

Marcio Adriano Oliveira Barros

Presidente do IPSERV

Decreto n2 40/2025

ATO DE AVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO N2 077/2026
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DEFERE CONTAGEM DE TEMPO DE CONTRIBUICAO PARA EFEITOS DE APOSENTADORIA A SERVIDORA QUE
MENCIONA.

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba - IPSERV, no uso de suas atribuicdes
legais, com apoio na Lei Delegada 11/2005, regulamentada pelo Decreto 6.143/2020, no art. 40, §9°, da Constituicao Federal/1988,
com redac¢ao dada pela Emenda Constitucional n? 103/2019, no art. 1° da Lei Federal 9.796, de 05/05/1999, e no que consta no
Processo 2026.2296.700279PA, defere a servidora ROSANA DE ARAUJO, lotada na PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
contagem de tempo de contribuicao para efeitos de aposentadoria, nos termos da lei, conforme Certiddao de Tempo de
Contribuicdo do INSS n® 11001100.1.00328/24-2, emitida em 09/07/2026, de 2.163 dias, ou seja, 5 anos, 11 meses e 8 dias na
matricula 20014-0.

Este ato entra em vigor na data de sua publicacao.

Marcio Adriano Oliveira Barros

Presidente do IPSERV

Decreto n2 40/2025

ATO DE AVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO N2 078/2026

DEFERE CONTAGEM DE TEMPO DE CONTRIBUICAO PARA EFEITOS DE APOSENTADORIA A SERVIDORA QUE
MENCIONA.

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba - IPSERV, no uso de suas atribuicdes
legais, com apoio na Lei Delegada 11/2005, regulamentada pelo Decreto 6.143/2020, no art. 40, §9°, da Constituicao Federal/1988,
com redagao dada pela Emenda Constitucional n2 103/2019, no art. 1° da Lei Federal 9.796, de 05/05/1999, e no que consta no
Processo 2026.2296.700280PA, defere a servidora ROSANGELA MARIA MACIEL FERREIRA, lotada na PREFEITURA
MUNICIPAL DE UBERABA contagem de tempo de contribuicdo para efeitos de aposentadoria, nos termos da lei, conforme
Certidao de Tempo de Contribuicdo do INSS n? 11026010.1.00159/26-9, emitida em 13/07/2026, de 894 dias, ou seja, 2 anos,
5 meses e 14 dias na matricula 27531-0.

Este ato entra em vigor na data de sua publicacao.

Marcio Adriano Oliveira Barros

Presidente do IPSERV

Decreto n2 40/2025

PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Portarias

PORTARIA N2 1.110, DE 20 DE JULHO DE 2026.
DISPOE SOBRE READAPTACAO FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que confere o art. 88, XIll, da Lei
Organica do Municipio, com fulcro nos artigos 27 a 31 da Lei Complementar n? 392, de 17 de dezembro de 2008, e na Emenda
Constitucional n? 103/2019,

RESOLVE:

Art. 1°, READAPTAR a servidora Vera Lucia Ferreira, matricula n? 5.390-8, para o exercicio das atribuicdes correlatas ao
cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, instituido pela Lei Complementar n? 499/2015, nas atividades definidas no processo
administrativo n® 01/23334/2023, em consonancia com as inspecdes médicas oficiais e o laudo conclusivo de avaliacao técnica
multidisciplinar do referido processo.

Paragrafo Unico. A readaptacao funcional da servidora subordina-se ao exercicio de atribuicées/atividades compativeis com as
avaliacbes médicas oficiais e as repercussdes na sua capacidade laboral, respeitadas as exigéncias de compatibilidade de
habilitacao e nivel de escolaridade entre o cargo de origem e aguele cujas atribuicbes serao exercidas durante a readaptacao.

Art. 22, Revogadas as disposicdes em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a data de 29/06/2026, conforme
informado no laudo conclusivo do referido processo.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 16 de julho de 2026.
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ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
CAIO PRESOTTO
Secretario de Governo
ERNANI NERI DOS SANTOS jUNIOR
Secretario de Administracao

PORTARIA N2 1.111, DE 20 DE JULHO DE 2026.
DISPOE SOBRE READAPTACAO FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que confere o art. 88, XIll, da Lei
Organica do Municipio, com fulcro nos artigos 27 a 31 da Lei Complementar n? 392, de 17 de dezembro de 2008, e na Emenda
Constitucional n® 103/2019,

RESOLVE:

Art. 12. READAPTAR a servidora Maria das Gracas Lopes, matricula n? 46.544-5, para o exercicio das atribuicdes
correlatas ao cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, instituido pela Lei Complementar n? 499/2015, nas atividades definidas no
processo administrativo n2 01/15954/2023, em consonancia com as inspecdes médicas oficiais e o laudo conclusivo de avaliacao
técnica multidisciplinar do referido processo.

Paragrafo Unico. A readaptacao funcional da servidora subordina-se ao exercicio de atribuigdes/atividades compativeis com as
avaliacbes médicas oficiais e as repercussfes na sua capacidade laboral, respeitadas as exigéncias de compatibilidade de
habilitacdo e nivel de escolaridade entre o cargo de origem e aquele cujas atribuicées serdo exercidas durante a readaptacao.

Art. 29. Revogadas as disposicdes em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a data de 29/06/2026, conforme
informado no laudo conclusivo do referido processo.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 16 de julho de 2026.
ELISA GONGCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
CAIO PRESOTTO
Secretario de Governo
ERNANI NERI DOS SANTOS JUNIOR
Secretario de Administracao

PORTARIA N2 1.112, DE 20 DE JULHO DE 2026.
DISPOE SOBRE READAPTACAO FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que confere o art. 88, Xlll, da Lei
Organica do Municipio, com fulcro nos artigos 27 a 31 da Lei Complementar n® 392, de 17 de dezembro de 2008, e na Emenda
Constitucional n? 103/2019,

RESOLVE:

Art. 1°, READAPTAR o servidor Valdir José Vitalino, matricula n® 51.056-4, para o exercicio das atribuicdes correlatas ao
cargo de Vigia, instituido pela Lei Complementar n? 499/2015, nas atividades definidas no processo administrativo n?
01/7333/2023, em consonancia com as inspecfes médicas oficiais e o laudo conclusivo de avaliagdo técnica multidisciplinar do
referido processo.

Pardgrafo Unico. A readaptacao funcional do servidor subordina-se ao exercicio de atribuicdes/atividades compativeis com as
avaliacbes médicas oficiais e as repercussdes na sua capacidade laboral, respeitadas as exigéncias de compatibilidade de
habilitacao e nivel de escolaridade entre o cargo de origem e aquele cujas atribuicbes serao exercidas durante a readaptacao.

Art. 22, Revogadas as disposicdes em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a data de 29/06/2026, conforme
informado no laudo conclusivo do referido processo.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 16 de julho de 2026.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
CAIO PRESOTTO
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Secretario de Governo
ERNANI NERI DOS SANTOS jl]NIOR
Secretario de Administracao

PORTARIA N¢ 1.113, DE 20 DE JULHO DE 2026.
DISPOE SOBRE READAPTACAO FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que confere o art. 88, XIll, da Lei
Organica do Municipio, com fulcro nos artigos 27 a 31 da Lei Complementar n? 392, de 17 de dezembro de 2008, e na Emenda
Constitucional n® 103/2019,

RESOLVE:

Art. 1°. READAPTAR a servidora Josenice da Conceicao Arrais, matricula n? 46.669-7, para o exercicio das atribuicdes
correlatas ao cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, instituido pela Lei Complementar n? 499/2015, nas atividades definidas no
processo administrativo n2 01/13199/2021, em consonancia com as inspecdes médicas oficiais e o laudo conclusivo de avaliacao
técnica multidisciplinar do referido processo.

Paragrafo Unico. A readaptacao funcional da servidora subordina-se ao exercicio de atribuigdes/atividades compativeis com as
avaliacbes médicas oficiais e as repercussdes na sua capacidade laboral, respeitadas as exigéncias de compatibilidade de
habilitacdo e nivel de escolaridade entre o cargo de origem e aquele cujas atribuicées serdo exercidas durante a readaptacao.

Art. 29. Revogadas as disposicdes em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a data de 29/06/2026, conforme
informado no laudo conclusivo do referido processo.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 17 de julho de 2026.
ELISA GONGCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
CAIO PRESOTTO
Secretario de Governo
ERNANI NERI DOS SANTOS JUNIOR
Secretario de Administracao

PORTARIA N2. 1.114, DE 20 DE JULHO DE 2026.
REVERTE READAPTACAO FUNCIONAL DA SERVIDORA QUE MENCIONA.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que confere o art. 88, Xlll, da Lei
Organica do Municipio, com fulcro no artigo 31 da Lei Complementar n? 392, de 17 de dezembro de 2008, e o disposto no
Processo Administrativo n2 01/29937/2015,

RESOLVE:

Art. 12, Fica revertida a Readaptacao Funcional da servidora Maria Rogéria Angotti de Oliveira, matricula n? 28.772-5,
concedida através da Portaria n® 990, de 26/06/2019, publicada no Porta Voz n? 1.716.

Art. 22, Revogados os atos em contrdrio, os efeitos desta Portaria retroagem a data de 10/07/2026.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 17 de julho de 2026.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
CAIO PRESOTTO
Secretario de Governo
ERNANI NERI DOS SANTOS JUNIOR
Secretdrio de Administracao

Outros Atos

DECRETO N¢ 2.460, DE 20 DE JULHO DE 2026.

Decreta Luto Oficial no Municipio de Uberaba.
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A PREFEITA DO MUNICIPIO DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o
falecimento de Hiroji Okano, e

CONSIDERANDO que Hiroji Okano teve marcante trajetéria académica e profissional, iniciada como integrante da histérica
Turma de 1959 da entdo Faculdade de Medicina do Triangulo Mineiro, atual Universidade Federal do Triangulo Mineiro - UFTM;

CONSIDERANDO que Hiroji Okano teve valiosa contribuicdo ao Magistério Superior, tendo atuado com absoluto rigor ético na
formacao e mentoria de geracdes de profissionais da salde na referida instituicao;

CONSIDERANDO que Hiroji Okano foi um dos médicos mais tradicionais, admirados e profundamente respeitados pela
comunidade de Uberaba, gracas ao seu carater integro e conduta ilibada;

CONSIDERANDO que Hiroji Okano se destacou pela atuacdo profissional impecével por mais de cinco décadas como clinico-
geral e cirurgiao, tornando-se referéncia de medicina humanizada na regido;

CONSIDERANDO que Hiroji Okano teve contribuicdo relevante para o fortalecimento da estrutura hospitalar e da assisténcia
clinica local, com marcante atuacdo em tradicionais instituicdes de salde do municipio, como o Hospital Beneficéncia Portuguesa;

CONSIDERANDO que cumpre ao Poder Plblico homenagear a memoria de pessoas que contribuem para a sociedade,

DECRETA:

Art. 12 E decretado Luto Oficial no Municipio de Uberaba nos dias 19, 20 e 21 de julho de 2026.

Art. 29 Durante o periodo de luto oficial, a bandeira do Municipio sera hasteada a meio mastro no Paco Municipal.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao e seus efeitos retroagem a data de 19 de julho de 2026.

Uberaba (MG), 20 de julho de 2026.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita

SECRETARIA DA SAUDE

AVISO DO EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 62/2026

POSSUI ITEM EXCLUSIVO AS M.E./E.P.P./EQUIPARADOS, ITENS COM RESERVA DE COTAS AS
M.E./E.P.P./EQUIPARADOS E TAMBEM ITENS DESTINADOS A AMPLA CONCORRENCIA

Objeto: AQUISICAO DE SACOS DE LIXO PARA ACONDICIONAMENTO DE RESIDUOS COMUNS PARA PROVER 0S
SERVICOS DE SAUDE DO MUNICIPIO DE UBERABA-MG, em atendimento & Secretaria de Satide [SMS].

Recebimento das propostas por meio eletrénico: A partir das 10h do dia 21/07/2026.

Fim do recebimento das propostas/Inicio da Disputa: As 09h do dia 03/08/2026.

Abertura da Sessdo de Disputa de Precos: As 10h do dia 03/08/2026.

Modo de Disputa: Aberto e Fechado.

Valor estimado da licitacao: R$ 327.393,22.

Fonte de recursos: Vinculado.

Informacées: O Edital do Pregao Eletronico n2? 62/2026 estara disponivel a partir das 10h do dia 21/07/2026
através dos seguintes acessos:

. Portal eletronico oficial do Municipio de Uberaba/MG, pelo link:

https://prefeitura.uberaba.mg.gov.br/portalcidadao/;

* Portal Nacional de Compras Publicas (PNCP), pelo endereco: https://www.gov.br/pncp/pt-br;

* Plataforma eletrdnica de licitagdes AMM LICITA (LICITAR DIGITAL), pelo endereco: https://ammlicita.org.br/.

Demais informacdes podem ser obtidas pelos telefones: (34) 3331-2750 / 3331-2706 / 3331-2710 ou pelo e-mail:
licitacao.sms@uberaba.mg.gov.br.

Uberaba/MG, 17 de julho de 2026.

Valdilene Rocha Costa Alves

SECRETARIA DE SAUDE

(AUTORIDADE COMPETENTE)

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
No uso das atribuicdes legais como Secretdria Municipal de Salde, apds conhecer o resultado do julgamento do processo
licitatério PREGAO ELETRONICO n2. 52/2026, tendo como objeto, pelo menor preco, a aquisicao de equipamentos para
banco de leite humano e atencao basica em atendimento a Secretaria da Saude [SMS], e tendo a sua tramitacdo atendido a
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legislacao pertinente, resolvo ADJUDICAR e HOMOLOGAR a licitacao supracitada na qual tornaram-se vencedoras as empresas
abaixo relacionadas, por terem atendido ao solicitado no Edital e apresentado o menor valor para os itens:

* PLANEJAR DISTRIBUIDORA E IMPORTADORA LTDA.:

ITEM 04 - valor total de R$ 8.300,00 (oito mil e trezentos reais);

Valor Global: R$ 8.300,00 (oito mil e trezentos reais).

e MACEDO & SANTOS IMPORTACAO, DISTRIBUICAO E COMERCIO LTDA.:

ITEM 09 - valor total de R$ 11.235,00 (onze mil, duzentos e trinta e cinco reais);

Valor Global: R$ 11.235,00 (onze mil, duzentos e trinta e cinco reais).

e PMI BRASIL IMPORTADORA E EXPORTADORA DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA.:

ITEM 16 - valor total de R$ 633,00 (seiscentos e trinta e trés reais);

Valor Global: R$ 633,00 (seiscentos e trinta e trés reais).

* DELTA SHOP - DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.:

ITEM 15 - valor total de R$ 1.376,00 (um mil, trezentos e setenta e seis reais);

ITEM 17 - valor total de R$ 597,75 (novecentos e cinquenta e sete reais e setenta e cinco centavos);

Valor Global: R$ 1.973,75 (um mil, novecentos e setenta e trés reais e setenta e cinco centavos).

Os itens 01, 02, 03, 05, 06, 07, 08, 10, 11, 12, 13, 14 e 18 do presente processo licitatério restaram desertos, enquanto que,
o item 19 restou fracassado ficando a Administracdo Publica legitimada, a seu critério, instaurar novo procedimento licitatdrio
objetivando a contratacao pretendida, se ainda houver interesse.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Uberaba/MG, 20 de julho de 2026.

VALDILENE ROCHA COSTA ALVES

Secretaria Municipal

(Autoridade Competente)

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Licitacoes e Contratos

Suspensdo

AVISO DE SUSPENSAO
Comunico a todos os interessados que o Pregao Eletrénico n°® 058/2026, cujo objeto é a Aquisicao de equipamentos de midia,
som, internet e aparelhos telefénicos, em atendimento a Secretaria de Desenvolvimento Social (SEDS), com disputa agendada
para o dia 21/07/2026, FICA SUSPENSA, em razdo de que apds pedido de impugnacao e solicitacdes de esclarecimentos, o
Departamento de Pesquisa Mercadoldgica orientou pela suspensao, para reanalise minuciosa dos descritivos e das razles
apresentadas pela impugnante, o que demandara consulta a unidade requisitante acerca das especificacdes técnicas do objeto. A
Suspensao foi comunicada na Plataforma AMM Licita (LICITAR DIGITAL). Comunicamos ainda que, tao logo sejam efetuadas as
adequacdes, o instrumento convocatério sera republicado junto aos drgaos de imprensa oficial, com reabertura do prazo, nos
termos das Leis e demais normas aplicaveis.
Uberaba/MG, 20 de julho de 2026.
Douglas Furtado
Agente de Contratacado/ Pregoeiro

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE PERMISSAO ONEROSA DE
USO DE AREA PUBLICA N° 017/2026.
PERMITENTE: MUNICIPIO DE UBERABA/MG.
PERMISSIONARIA: MEATS ESPETERIA LTDA (Nome de Fantasia: MEATS ESPETERIA).
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DO OBJETO: Permissao de uso de area publica, destinada a colocacdo de mesas e
cadeiras em logradouro publico, no estabelecimento comercial MEATS
ESPETERIA LTDA., localizado na Rua Yolanda Derenusson Silveira n? 165,
Conjunto Umuarama, nesta cidade de Uberaba/MG. As calgadas e as areas
publicas sdo bens de uso comum do povo afetados a circulacdo de pessoas e
convivéncia social, admitidos outros usos, em carater excepcional e precario,
para colocacdo de mobilidrios, nos limites e condicdes estabelecidos no
Decreto n® 2.982/2022. O presente instrumento é celebrado com amparo
legal no art. 74, caput, da Lei Federal n° 14.133/2021; Lei Complementar n°
380/2008 (Cddigo de Postura) e Decretos Municipais n° 3.815/2023, e n°
2.892/2022 e n° 6.911/2024.

DO PRAZO: 0 prazo de vigéncia do Contrato é de 02 (dois) anos, a partir de sua
assinatura, podendo ser prorrogado a critério da Administracado Publica.
DO VALOR: A Permissionaria pagara ao Permitente, pela permissao de uso de area

publica, objeto do Contrato, o valor mensal de R$ 183,90(cento e oitenta e
trés reais e noventa centavos), sendo o valor por m? de area utilizada de R$
3,00 (trés reais).

GESTORA/FISCAL DO Leonara Niedja Formiga Pereira / Rafaell Rocha Guimardes.

CONTRATO:
PROCESSO: Inexigibilidade n°® 016/2026 - Processo Administrativo n® 01/7641/2025

Uberaba/MG, 20 de julho de 2026.
Fulvia Maria Mendes
Secretaria de Planejamento - SEPLAN.
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EXTRATO DO | ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 051/2025

PREGAO ELETRONICO N° 109/2024

MUNICIPIO:

MUNICIPIO DE UBERABA/MG.

FORNECEDORES:

LICITA SHOP COMERCIO E SERVIGOS LTDA; PAPELARIA PAPEL CARTAZ
LTDA; RAFA PAPER DISTRIBUIDORA LTDA.

Prorrogacédo do prazo de vigéncia dos Fornecedores LICITA SHOP COMERCIO E
SERVICOS LTDA; PAPELARIA PAPEL CARTAZ LTDA; RAFA PAPER
DISTRIBUIDORA LTDA, constantes na Ata referenciada, pelo saldo quantitativo
indicado no ID 686217, cuja finalidade é o fornecimento de materiais de expediente,
em atendimento as Secretarias de: Administracdo - SAD; Educacdo (SEMED),
Desenvolvimento Social (SEDS); Saude — SMS.

DO PRAZO:

Prorroga-se o prazo de vigéncia por mais 01 (um) ano, contado a partir de seu
efetivo vencimento.

RECURSOS
FINANCEIROS:

As despesas, inerentes ao ato, correrdo a conta das dota¢des orcamentarias n°s:
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - [SAD]
02.07.10.04.122.0401.8022.339030.1.500-FICHA: 1.169
SECRETARIA DE SAUDE - [SMS]

02.15.10.10.305.0102.2046.3.3.90.30.00.2.621 — FICHA: 865
02.15.10.10.305.0102.2044.3.3.90.30.00.2.621 — FICHA: 847
02.15.10.10.305.0102.2043.3.3.90.30.00.2.621 — FICHA: 830
02.15.10.10.304.0102.2030.3.3.90.30.00.2.621 — FICHA: 809
02.15.10.10.302.0101.2036.3.3.90.30.00.1.621 — FICHA: 739
02.15.10.10.303.0101.2029.3.3.90.30.00.1.621 — FICHA: 797
02.15.10.10.301.0101.2031.3.3.90.30.00.2.621 — FICHA: 670
02.15.10.10.302.0101.2049.3.3.90.30.00.1.600 — FICHA: 774
02.15.10.10.122.0101.2038.3.3.90.30.00.1.500 — FICHA: 714
02.15.10.10.302.0101.2035.3.3.90.30.00.1.500 — FICHA: 621.

SECRETARIA DE EDUCACAO — [SEMED)]

02.14.50.12.122.0507.2093.3.3.90.30.00.1.500 — FICHA: 1353
02.14.50.12.365.0507.2093.3.3.90.30.00.1.500 - FICHA: 1439
02.14.10.12.122.0401.2091.3.3.90.30.00.1.500 — FICHA: 1324
02.14.60.13.122.0112.8041.3.3.90.30.00.1.500 — FICHA: 1488

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL — [SEDS]

02.18.10.08.122.0401.8001.3.3.90.30.00.1500 - FICHA: 1811
02.18.10.08.244.0114.2077.3.3.90.30.00.1.660 — FICHA: 1964
02.18.10.08.245.0120.2117.3.3.90.30.00.1.660 — FICHA: 2545
02.18.10.08.243.0120.2116.3.3.90.30.00.1.660 — FICHA: 1942
02.18.10.08.245.0120.2117.3.3.90.30.00.1.660 — FICHA: 2545
02.18.10.08.245.0120.2117.3.3.90.30.00.1.660 — FICHA: 2545
02.18.10.08.422.0114.2052.3.3.90.30.00.1.660 — FICHA: 2591
02.18.10.08.243.0116.2067.3.3.90.30.00.1.500 — FICHA: 2553
02.18.10.08.243.0115.2061.3.3.90.30.00.1.660 — FICHA: 1918
02.18.10.08.245.0115.2113.3.3.90.30.00.1.660 — FICHA: 2488
02.18.10.08.243.0115.2112.3.3.90.30.00.1.660 — FICHA: 1922
02.18.10.08.241.0115.2110.3.3.90.30.00.1.660 — FICHA: 1868
02.18.10.08.244.0115.2059.3.3.90.30.00.1.500 — FICHA: 2566
02.18.10.08.122.0401.8027.3.3.90.30.00.2.665 — FICHA: 1854 - e/ou suas
correspondentes

LICITACAO:

Pregao Eletrénico n° 109/2024 — Ata de Registro de Precos n° 051/2025

Uberaba/MG, 20 de julho de 2026.

Ana Angélica Resende de Sousa

Chefe do Departamento Central de Controle de Contratos - SAD
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Outros Atos

COMITE DE ASSESSORAMENTO DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
CAPC

COMITE DE ASSESSORAMENTO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - CAPC
CONVOCAGCAO PARA A 152 REUNIAO ORDINARIA

Por meio do presente, ficam convocados os membros titulares do Comité de
Assessoramento de Previdéncia Complementar — CAPC para a 152 Reunido Ordinaria, a
ser realizada no dia 21 de julho de 2026, as 9h00, na sala de reunides da CODAU, situada
na Avenida Leopoldino de Oliveira, n° 5.100, Piso 1, Vila Olimpica, Uberaba/MG, ocasido
em que participardo, de forma presencial, de reunido remota com representantes da BB
Previdéncia, dos Departamentos de Recursos Humanos das autarquias, fundagdes da
Administracao Indireta e da Camara Municipal de Uberaba, para apreciacdo da seguinte
pauta:

1. Reunido remota com a BB Previdéncia e os Departamentos de Recursos
Humanos das autarquias, fundacdes da Administracdo Indireta e da Camara
Municipal, com o objetivo de alinhar os procedimentos para a implantacéo
da Previdéncia Complementar, prestar orientagdes técnicas, esclarecer
dividas e definir os procedimentos administrativos necessarios a
operacionalizagdo do plano.

Rose Beatriz Matos
Membro CAPC

Marlene Aparecida Zanqueta Alvares
Membro CAPC

Werlaini Cristina Félix Moura
Membro CAPC
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COMITE DE ASSESSORAMENTO DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
CAPC

ATA DA 142 REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE ASSESSORAMENTO DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - CAPC

Aos 30 (trinta) dias do més de junho de 2026, as 14h00, na sala de reunides da CODAU —
Companhia Operacional de Desenvolvimento, Saneamento e Ac¢des Urbanas, situada na
Avenida Leopoldino de Oliveira, n°® 5100, Piso 1, Vila Olimpica, no municipio de
Uberaba/MG, realizou-se a 142 (décima quarta) Reunido Ordindria do Comité de
Assessoramento de Previdéncia Complementar — CAPC, regularmente convocada por
meio da Convocacao publicada no Porta-Voz n° 2956, de 29 de junho de 2026. ITEM 1.
Abertura da sessao: A sessdo foi presidida pela Membra Werlaini Cristina Félix Moura,
em razao da auséncia justificada da Presidente do comité, Dr2Barbra Calabrez Pereyra,
por motivos de salide. Registrou-se a presenca das membras Rose Beatriz Matos, Marlene
Aparecida Zanqueta Alvares e Werlaini Cristina Félix Moura. Verificada a existéncia de
quoérum legal, os trabalhos foram declarados abertos com os agradecimentos da
Presidéncia aos presentes. ITEM 2. Ordem do dia: No tocante ao primeiro tépico da
pauta, Alinhamento com a BBPrevidencia e Recursos Humanos, a Presidéncia reforcou a
necessidade de envio de Oficio a BBPrevidéncia para confirmar a agenda da palestra
técnica agendada para o dia 21 de julho de 2026, as nove horas. O objetivo desse evento
sera realizar o intercambio direto com os Departamentos de Recursos Humanos das
autarquias e fundacdes municipais, alinhando procedimentos oferecendo orientagdes
para o inicio da implantacdo do sistema e sanando duvidas sobre o funcionamento do
plano de previdéncia complementar. Dando continuidade a pauta de convocacdo, Anédlise
da Legislacdo Municipal, informou-se que foi apresentada junto a Superintendéncia de
Gestdo Estratégica de Pessoas da PMU, uma minuta com sugestdes de alteracdo no
Decreto numero 6906 de 2024, que regulamenta as disposicdes da Lei numero
13.589/2022. O comité manifestou-se favoravel e prop0s ajustes na redagao do texto e de
seu Anexo Unico, visando criar campos especificos e conferir maior clareza aos servidores
que desejarem realizar a migragdo de regime. Na sequéncia, quanto ao topico Avaliagao
das Agdes de Divulgacao, foi analisada a primeira palestra de apresentagdo do Sistema
de Gestdo ministrada aos servidores no auditério do Centro Administrativo da Prefeitura
Municipal de Uberaba pela Gerente de Relacionamento Institucional e Novos Negécios da
BBPrevidencia, Lorena Kelphany. ITEM 3. Plano de Agao O comité propoés a elaboracao
de um estudo técnico de viabilidade para expandir essa divulgacdo aos demais servidores,
incluindo os das autarquias e fundagdes. Diante do carater de urgéncia que o tema exige,
considerando o decurso de tempo desde a homologacdo da aprovacdo pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar(PREVIC.), propos-se oficializar
a BBPrevidéncia para que fornega um cronograma detalhado de reunides e palestras para
os setores de Recursos Humanos assim como para os demais servidores publicos do
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COMITE DE ASSESSORAMENTO DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
CAPC

municipio. ITEM 4. Consideracoes Finais: Apos as discussdes e analises constantes da
ordem do dia, o Comité deliberou, por unanimidade: | - encaminhar Oficio a BBPrevidéncia
para confirmagao da realizacdo da palestra técnica virtual prevista para o dia 21 de julho
de 2026, as 9 horas; || - solicitar a BBPrevidéncia o encaminhamento de um cronograma
contendo as datas previstas para as préximas palestras e a¢oes de divulgacao destinadas
aos orgdos da Administracdo Publica Municipal; Ill - dar prosseguimento a anélise da
minuta de alteragdo do Decreto n® 6.906/2024, incorporando os ajustes de redagao
sugeridos pelo Comité antes de seu encaminhamento definitivo a Superintendéncia de
Gestao Estratégica de Pessoas. Como proximos passos, ficou consignado que o Comité
acompanhara o cumprimento dos encaminhamentos deliberados e avaliara, em reunido
posterior, os resultados das acdes de divulgacdao e o andamento da implantacdo da
previdéncia complementar no ambito das autarquias e fundacdes municipais. Nada mais
havendo a tratar, a Presidente em exercicio agradeceu a presenca de todos e declarou
encerrada a reunido as 16h45. Para constar, eu, Marlene Aparecida Zanqueta Alvares, lavrei
a presente ata que, apos lida e aprovada, sera publicada.

Uberaba/MG, 30 de junho de 2026

Werlaini Cristina Félix Moura

Rose Beatriz Matos

Marlene Aparecida Zanqueta Alvares




Porta-voz n2 2971 - Uberaba, 20 de Julho de 2026

Portaria n° 087, de 20 de julho de 2026.
“Dispoe sobre o indeferimento do Processo de Readaptacao n° 01/445/2025”

A Comissao de Atencao a Saude do Servidor - COMASS, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no Decreto n°
850/2021 que regulamenta a Lei Municipal n? 11.220/2011.

RESOLVE:

Art. 12 Indeferir o pedido de readaptacao funcional constante no Processo Administrativo n® 01/445/2025, de interesse da
servidora Gleiciene Ferreira Borges, matricula n? 47011-2.

Art. 22 Convocar o servidor para comparecer a Casa do Servidor, de segunda a sexta-feira, no horario das 07h as 13h, no
prazo de até 10 (dez) dias Uteis a partir da publicacdo deste ato, para assinar o termo de ciéncia.

Art. 32 Determinar o encaminhamento do expediente a Secao de Seguranca e Medicina do Trabalho - SEMETRA, para que esta
recomende ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Plblicos Municipais de Uberaba - IPSERV a andlise da possibilidade de
aposentadoria por incapacidade permanente, nos termos do art. 30, § 32, da Lei Complementar Municipal n2 392/2008.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Uberaba/MG, 20 de julho de 2026.

MEMBROS DA COMISSAO DE ATENCAO A SAUDE DO SERVIDOR

Portaria n° 088, de 20 de julho de 2026.
“Dispoe sobre o indeferimento do Processo de Readaptacao n° 01/20851/2025”

A Comissao de Atencao a Saude do Servidor - COMASS, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no Decreto n°
850/2021 que regulamenta a Lei Municipal n® 11.220/2011.

RESOLVE:

Art. 12 Indeferir o pedido de readaptagao funcional constante no Processo Administrativo n® 01/20851/2025, de interesse do
servidor Jose Edson de Sousa, matricula n? 47422-3.

Art. 22 Convocar o servidor para comparecer a Casa do Servidor, de segunda a sexta-feira, no horario das 07h as 13h, no
prazo de até 10 (dez) dias Uteis a partir da publicacdo deste ato, para assinar o termo de ciéncia.

Art. 32 Determinar o encaminhamento do expediente a Secao de Seguranca e Medicina do Trabalho - SEMETRA, para que esta
recomende ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Plblicos Municipais de Uberaba - IPSERV a andlise da possibilidade de
aposentadoria por incapacidade permanente, nos termos do art. 30, § 32, da Lei Complementar Municipal n2 392/2008.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Uberaba/MG, 20 de julho de 2026.

MEMBROS DA COMISSAO DE ATENCAO A SAUDE DO SERVIDOR

Portaria n° 090, de 20 de julho de 2026.
“Dispoe sobre o indeferimento do Processo de Readaptacao n° 01/4774/2024”

A Comissao de Atencao a Saude do Servidor - COMASS, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no Decreto n°
850/2021 que regulamenta a Lei Municipal n? 11.220/2011.

RESOLVE:

Art. 12 Indeferir o pedido de readaptagao funcional constante no Processo Administrativo n® 01/4774/2024, de interesse do
servidor Jesus Donizete de Oliveira, matricula n? 8802-1.

Art. 22 Convocar o servidor para comparecer a Casa do Servidor, de segunda a sexta-feira, no hordrio das 07h as 13h, no
prazo de até 10 (dez) dias Uteis a partir da publicacao deste ato, para assinar o termo de ciéncia.

Art. 32 Determinar o encaminhamento do expediente a Secao de Seguranca e Medicina do Trabalho - SEMETRA, para que esta
recomende ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba - IPSERV a analise da possibilidade de
aposentadoria por incapacidade permanente, nos termos do art. 30, § 32, da Lei Complementar Municipal n? 392/2008.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Uberaba/MG, 20 de julho de 2026.

MEMBROS DA COMISSAO DE ATENCAO A SAUDE DO SERVIDOR

Portaria n° 091, de 20 de julho de 2026.
“Dispoe sobre o indeferimento do Processo de Readaptacao n° 01/20807/2023”
A Comissao de Atencao a Saude do Servidor - COMASS, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no Decreto n°




Porta-voz n2 2971 - Uberaba, 20 de Julho de 2026

850/2021 que regulamenta a Lei Municipal n? 11.220/2011.

RESOLVE:

Art. 12 Indeferir o pedido de readaptacao funcional constante no Processo Administrativo n? 01/20807/2023, de interesse da
servidora Terezinha Palese Silva Bicalho, matricula n® 46771-5.

Art. 22 Convocar o servidor para comparecer a Casa do Servidor, de segunda a sexta-feira, no horario das 07h as 13h, no
prazo de até 10 (dez) dias Uteis a partir da publicacdo deste ato, para assinar o termo de ciéncia.

Art. 32 Determinar o encaminhamento do expediente a Secao de Seguranca e Medicina do Trabalho - SEMETRA, para que esta
recomende ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Plblicos Municipais de Uberaba - IPSERV a andlise da possibilidade de
aposentadoria por incapacidade permanente, nos termos do art. 30, § 32, da Lei Complementar Municipal n2 392/2008.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Uberaba/MG, 20 de julho de 2026.

MEMBROS DA COMISSAO DE ATENCAO A SAUDE DO SERVIDOR

Portaria n° 089, de 20 de julho de 2026.
“Dispoe sobre o indeferimento do Processo de Readaptacao n° 01/2190/2024"

A Comissao de Atencao a Saude do Servidor - COMASS, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no Decreto n°
850/2021 que regulamenta a Lei Municipal n® 11.220/2011.

RESOLVE:

Art. 12 Indeferir o pedido de readaptagao funcional constante no Processo Administrativo n? 01/2190/2024, de interesse da
servidora Carina Silveira Machado, matricula n? 36425-8.

Art. 22 Convocar o servidor para comparecer a Casa do Servidor, de segunda a sexta-feira, no horario das 07h as 13h, no
prazo de até 10 (dez) dias Uteis a partir da publicacdo deste ato, para assinar o termo de ciéncia.

Art. 32 Determinar o encaminhamento do expediente a Secao de Seguranca e Medicina do Trabalho - SEMETRA, para que esta
recomende ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Plblicos Municipais de Uberaba - IPSERV a andlise da possibilidade de
aposentadoria por incapacidade permanente, nos termos do art. 30, § 32, da Lei Complementar Municipal n2 392/2008.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Uberaba/MG, 20 de julho de 2026.

MEMBROS DA COMISSAO DE ATENCAO A SAUDE DO SERVIDOR

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO E INOVACAO

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA AUTORIZACAO DE USO REMUNERADA DE BEM PUBLICO
N2 0005/2025

MUNICIPIO MUNICIPIO DE UBERABA
AUTORIZATARIO APARECIDA REJANA DAS CANDEIAS
OBJETO Constitui objeto do presente instrumento a permissao de uso, pelo

MUNICIPIO a PERMISSIONARIA, para exploracao de atividade comercial
em espaco publico localizado na Praca Pér do Sol, situado na Av. Nené
Sabino, Olinda nesta cidade de Uberaba, identificado como “ponto
comercial QG-PS-11".

PRAZO O prazo deste Contrato é de 05(cinco) anos, contados a partir da data de
sua assinatura.

VALOR R$373,54 (trezentos e setenta e trés reais e cinquenta e quatro centavos)
por més.
FUNDAMENTO Ato Autorizativo expedido pela Sra. Prefeita Municipal por meio do

Decreto 2.982/2022 sujeitando-se as partes as disposicdes da LEI
COMPLEMENTAR N2 380/2008 (alterada pela Lei Complementar n®
493/2015) que DISPOE SOBRE O CODIGO DE POSTURAS”, DA Lei Federal
n® 14.133/2021 e as demais clausulas e condi¢des constantes no referido
Contrato.

ASSINATURA 26 de junho de 2026

Uberaba, 20 de Julho de 2026
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Celso de Almeida Afonso Neto
Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo
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EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE DOAGCAO DE AREA
PUBLICA E CONCESSAO DE ESTIMULOS N2 025/2026

DOADOR

MUNICIPIO DE UBERABA

DONATARIA

SUPREMA STEEL INDUSTRIA E SERVICOS LTDA

OBJETO

O DOADOR, com fulcro na Lei Municipal N°
14.488/2025 doa a DONATARIA, com encargo, area
equivalente de 2.000,00m2 (dois mil metros
guadrados),formada pelo lote 03, da Quadra 5B,
localizada na Rua 6 no Distrito Industrial |I,
registrada em parte da matricula sob o n? 24.283,
do Cartério do 1° CRI Local, com a seguinte
descricao: “Um terreno sem benfeitorias, formado
pelo lote 03, da quadra 5B, dentro do seguinte
perimetro e confrontacdes: o ponto inicial, localiza-se
a 36,00m (trinta e seis metros) da intersecao do
alinhamento predial da Rua 5 com a Rua 6; deste
segue fazendo frente para a Rua 6, por uma distancia
de 20,00 (vinte metros) até o ponto P2; deste vira a
direita, confrontando com o lote 04, por uma distancia
de 100,00m (cem metros) até o ponto P3, deste vira
a direita, confrontando com o lote 10, por uma
distancia de 20,00m (vinte metros) até o ponto P4;
deste vira a direita, confrontando com o lote 02, por
uma distancia de 100,00m (cem metros) até o ponto
P1, inicio desta descricdo, perfazendo a drea de
2.000,00m? (dois mil metros quadrados)”

PRAZO

A drea ora doada reverterd ao PatrimoOnio Publico
Municipal se no prazo de 02 (dois) anos, contados a
partir da assinatura a DONATARIA nao obedecer ao
disposto neste instrumento, na Lei Municipal n2
14.488/2025, no Protocolo de Intencbes e/ou a
DONATARIA nao respeitar o cronograma de
investimentos.

FUNDAMENTO

O presente instrumento é celebrado com amparo
legal no art. 76, § 69 da Lei Federal n?°
14.133/2021 e na Lei Municipal n214.488/2025

ASSINATURA

15/07/2026

LICITACAO

LICITACAO DISPENSA N9013/2026

Uberaba, 20 de julho de 2026

Celso de Almeida Afonso Neto

Secretario de Desenvolvimento Econdmico, Turismo e Inovagao
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EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE DOAGCAO DE AREA
PUBLICA E CONCESSAO DE ESTIMULOS N2 024/2026

DOADOR

MUNICIPIO DE UBERABA

DONATARIA

SUPER KASA MATERIAIS PARA CONSTRUCOES E
ACABAMENTOS LTDA

OBJETO

O DOADOR, com fulcro na Lei Municipal N°@
14.506/2025 doa a DONATARIA, com encargos,
area publica de 2.483,61m? ( dois mil,
guatrocentos e oitenta e trés metros quadrados e
sessenta e um centimetros quadrados), formada
por parte de area verde publica, localizada na UGP
Amoroso Costa - Loteamento Uberabal, registrada
em parte da matricula sob o n? 31.897, do Cartério
do 20 CRI local, com a seguinte
descricdo :“MEMORIAL DESCRITIVO DE AREA DE
PARTE DA AREA VERDE, COM 2.483,61 M2
LOCALIZADA NA UGP AMOROSO COSTA, NO
LOTEAMENTO DENOMINADO UBERABA | - SETOR 2,
ASSIM DESCRITA: “O ponto inicial da descricao, M-
0, localiza-se a 45,50 metros da intersecao dos
alinhamentos prediais das avenidas Djalma Castro
Alves e Reynaldo Boaretto; deste, segue pelo
alinhamento predial da Avenida Djalma Castro
Alves por uma distancia D=39,25 metros, até
encontrar o ponto M-1; deste, segue virando a
direita, passando a confrontar com drea
remanescente, por um distancia D=76,21 metros
até o M-2; deste, segue por uma distancia D=35,92
metros até o M-3; deste, segue virando a direita,
passando a confrontar com area da Prefeitura
Municipal de Uberaba por uma distancia D=24,00
metros e com darea de Companhia de
Telecomunicacdes do Brasil Central (CTBC) por uma
distancia D=37,49 metros até o M-0, ponto inicial
deste descricao, fechando assim o perimetro com
area de 2.483,61 m? (dois mil, quatrocentos e
oitenta e trés metros quadrados e sessenta e um
centimetros quadrados).”

PRAZO

A area ora doada revertera ao PatrimoOnio Publico
Municipal se no prazo de 02 (dois) anos, contados a
partir da assinatura a DONATARIA nao obedecer ao
disposto neste instrumento, na Lei Municipal n2
14.488/2025, no Protocolo de Intencoes.

FUNDAMENTO

O presente instrumento é celebrado com amparo
legal no art. 76, § 69 da Lei Federal n?®
14.133/2021 e na Lei Municipal n214.506/2025

ASSINATURA

15/07/2026

LICITACAO

LICITACAO DISPENSA N2 011/2026




Porta-voz n2 2971 - Uberaba, 20 de Julho de 2026

Uberaba, 20 de julho de 2026

Celso de Almeida Afonso Neto
Secretario de Desenvolvimento Econémico, Turismo e Inovagao
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EXTRATO DO TERMO DE RES(;ISI:\O UNILATERAL DO TERMO DE
CONTRATO DE DOACAO DE AREA PUBLICA E CONCESSAO DE

ESTIMULOS N2 254/2022

DOADOR

MUNICIPIO DE UBERABA

DONATARIO

FERREIRA ENGENHARIA LTDA (FERREIRA
ADMINISTRACOES)

OBJETO

O presente Termo refere-se a rescisao unilateral do
Termo de Contrato n2 254/2022, visto que a
DONATARIA descumpriu obrigacdes derivadas da
Lei Municipal n? 13.613/2022

FUNDAMENTO

Rescinde-se unilateralmente o Termo de Contrato
de Doacao de area Pulblica e Concessao de
Estimulos n2254/202, com fulcro no art. 78, inciso
XIll, da Lei Federal n® 8.666/1993, art. 32 do Decreto
n? 3.645/2011; e art. 12 do Decreto n? 4.779/2019.

DATA DA
ASSINATURA

20/07/2026

Uberaba, 20 de Julho de 2026

Celso de Almeida Afonso Neto

Secretario de Desenvolvimento Econdmico, Turismo e Inovagao
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SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA

Edital de Decisao de Recursos de Posturas

O Secretdrio de Seguranca Publica, no uso de suas atribuicdes, por meio do Departamento de Posturas, NOTIFICA o

REDIRECIONAMENTO, conforme Processo Administrativo, dos AUTOS DE INFRACAO abaixo relacionados, e concede PRAZO de 30
(trinta) dias Uteis para apresentacao de defesa, conforme artigo n2 196 da Lei n? 10.697/2008 - Cédigo de Limpeza Urbana:

ITEM

NOME (ORIGEM)

SISTEMA FACIL,
INCORPORADORA
IMOBILIARIA - UBERABA I
SPE LTDA

SISTEMA FACIL,
INCORPORADORA
IMOBILIARIA - UBERABA Il
SPE LTDA

SISTEMA FACIL,
INCORPORADORA
IMOBILIARIA - UBERABA I
SPE LTDA

SISTEMA FACIL,
INCORPORADORA
IMOBILIARIA - UBERABA Il
SPE LTDA

SISTEMA FACIL,
INCORPORADORA
IMOBILIARIA - UBERABA I
SPE LTDA

SISTEMA FACIL,
INCORPORADORA
IMOBILIARIA - UBERABA Il
SPE LTDA

SISTEMA FACIL,
INCORPORADORA
IMOBILIARIA - UBERABA I
SPE LTDA

SISTEMA FACIL,
INCORPORADORA
IMOBILIARIA - UBERABA I
SPE LTDA

Uberaba, 20 de Julho de 2026.

Weber de Almeida Januario

Secretario de Seguranca Publica

NOME (DESTINO)

CARLOS ROCHEL DOS
SANTOS

CARLOS ROCHEL DOS
SANTOS

LUIS HUMBERTO DE
FREITAS S JUNIOR

LUIS HUMBERTO DE
FREITAS S JUNIOR

GILMAR JOSE DA SILVA

LUIS HUMBERTO DE
FREITAS S JUNIOR

GILMAR JOSE DA SILVA

ANTONIO MARQUES DE
OLIVEIRA

63/2388/2026
63/2389/2026

63/2387/2026

63/2477/2026

63/2476/2026

63/2284/2026

63/2285/2026

/63/2286/2026

63/2475/2026

63/2504/2026

63/2498/2026

N2 Al OU
SANCAO

1061/2026
1062/2026

1060/2026

1150/2026

1149/2026

949/2026

950/2026

951/2026

1148/2026

1177/2026

1171/2026

DATA DO
JULGAMENTO

25/05/2026

16/04/2026

30/04/2026

30/04/2026

25/05/2026

22/05/2026

11/06/2026

11/06/2026




Porta-voz n2 2971 - Uberaba, 20 de Julho de 2026

Edital de Auto de Infracdo de Posturas

O Secretario de Seguranca Publica, no uso de suas atribuicdes, por meio do Departamento de Posturas, com fulcro no
pardagrafo Unico do art.402 da Lei Complementar 380/08, tendo em vista a ndo localizagdo do infrator abaixo relacionado, vem,
NOTIFICA-LO da lavratura do Auto de Infracdo abaixo descrito. O infrator pode, caso queira, apresentar DEFESA, no prazo
legal, sob pena de estar sujeito as SANCOES previstas na legislacdo vigente.

LOCAL DA . PRAZO
ITEM INFRATOR N° PA /Al DATA INFRACAO DESCRICAO DE
DEFESA

1 PAULO HENRIQUE 23/7043/2026 18/04/2026 RUA MANOEL DESCARTE 30

D ANTOS JALE BRANDA IRREGULAR DIA

OS SANTOS JALES 63215/2026 ° Gu >

MORAIS 01/7492/2026 PRACA DOM DESCARTE 30
2 / / 28/04/2026 ¢

PASTELARIA LTDA Al 63222/26 EDUARDO IRREGULAR DIAS

Uberaba 20 de Julho de 2026
Weber de Almeida Januario

Secretario de Seguranca Publica

Edital de Decisao de Recursos de Posturas

O Secretario de Seguranca PuUblica, no uso de suas atribuicdes, por meio do Departamento de Posturas, NOTIFICA o
INDEFERIMENTO dos seguintes Processos Administrativos e SDS.

ITEM NOME N2 PA DATA DO
JULGAMENTO

1 GERALDO GOMES RODRIGUES 01/8794/2026 15/7/2026

2 GEILA DOS REIS SILVA 01/12870/2026 17/7/2026

Uberaba, 20 de Julho de 2026.
Weber de Almeida Januario

Secretdrio de Seguranca Publica
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