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CODAU

Licitacoes e Contratos

Atas de registro de preco

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 60/2026

COMPANHIA OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO E AGOES URBANAS -

NTRATANTE:

co CODAU.

CONTRATADA: WJC PROMOCOES ARTISTICAS LTDA - ME.
FORNECEDOR registrado para futura e eventual locacdo de estruturas de apoio (tendas

OBJETO: piramidais, treligas, palco, tablado), incluindo montagem e desmontagem os diversos
eventos da Codau, em atendimento a solicitacdo da Presidéncia.

- VALOR
DESCRICA TDE NID 5 VALOR TOTAL
SCRICAO Q v UNITARIO ORTO

LOCACAO, MONTAGEM, MANUTENCAO E DESMONTAGEM DE TABLADO

COM PISO DE MADEIRA MEDIDAS: 10,0 X 10,0M, TOTALIZANDO 100M?

PISO: MADEIRITE NAVAL DE 20MM ESTRUTURA NECESSARIA PARA

S0 0 STRU CESS 500 M2 R$ 60,30 R$ 30.150,00

COMPENSACAO DE DESNIVEL ALTURA DO CHAOQ ATE O TABLADO: 5CM
COBERTURA: O REFERIDO TABLADO SERA O PISO PARA (01) UMA TENDA
PIRAMIDAL 10M X 10M PREVIAMENTE INSTALADA

PRESTAGAO DE SERVICO EM LOCAGAO DE TENDAS POR DIARIA
MONTAGEM E DESMONTAGEM MEDIDAS: 10,0M X 10,0M ESTRUTURA 40 Y R$1.722,90 R$ 68.916,00
PIRAMIDAL COM 03 FECHAMENTOS LATERAIS.

PRESTAGAO DE SERVICO, EM LOCAGAO DE TENDAS POR DIARIA
MONTAGEM E DESMONTAGEM MEDIDAS: 10,0M X 10,0M ESTRUTURA 4 Y R$1.413,60 R$5.654,40
PIRAMIDAL.

LOCAGAO DIARIA DE TENDA COBERTURA TIPO PIRAMIDAL COM QUATRO
LADOS MEDINDO: 5 X 5 M LONA DE COBERTURA EM PVC DE COR BRANCA,
LIMPA E EM BOM ESTADO DE CONSERVAGCAO PRODUZIDA A PARTIR DE 9 Y R$701,80 R$ 6.316,20
MATERIAL ANTICHAMA E ANTIMOFO FECHAMENTO EM LONA BRANCA (03
LATERAIS).

LOCAGAO DIARIA DE TENDA COBERTURA TIPO PIRAMIDAL COM QUATRO
LADOS MEDINDO: 8 X 8 M LONA DE COBERTURA EM PVC DE COR BRANCA,

LIMPA E EM BOM ESTADO DE CONSERVAGCAO PRODUZIDA A PARTIR DE 18 Y R$1.391,90 R$ 25.054,20
MATERIAL ANTICHAMA E ANTIMOFO FECHAMENTO EM LONA BRANCA (03

LATERAIS)

LOCAGAO DE TRELIGA EM ALUMINIO EMPILHAVEL MEDIDAS: 5 X 3 Q30. 1000 M2 R$ 59,10 R$ 59.100,00

PRESTAGAO DE SERVICO DE LOCAGAO DE PALCO DE MADEIRA, MEDINDO
8 METROS DE COMPRIMENTO, 4 METROS DE LARGURA E 50 CENTIMETROS

DE ALTURA, REVESTIDO COM CARPETE E SAIA, CONFORME TERMO DE ! v R$ 1.531,10 R$ 10.717,70
REFERENCIA.

PRESTACAO DE SERVICO DE LOCAGAO DE PALCO PROFISSIONAL SEM

COBERTURA COM AS SEGUINTES MEDIDAS: 6,00 X 2,00 METROS 2 sv R$ 1.149,05 R$ 2.298,10

CONFORME DESCRITIVO TECNICO CONTIDO NO TERMO DE REFERENCIA
PRESTACAO DE SERVICO DE LOCAGAO DE PALCO DE MADEIRA, MEDINDO
8 METROS DE COMPRIMENTO, 2 METROS DE LARGURA E 50 CENTIMETROS | 8 SV R$ 1.299,10 R$ 10.392,80
DE ALTURA, REVESTIDO COM CARPETE E SAIA.

PRESTACAO DE SERVICO EM LOCAGAO DE TENDAS SEMANAL MONTAGEM
E DESMONTAGEM MEDIDAS: 10,0M X 10,0M ESTRUTURA PIRAMIDAL COM 6 SV R$3.247,80 R$ 19.486,80
03 FECHAMENTOS LATERAIS.

PRESTACAO DE SERVICO EM LOCAGAO DE TENDAS SEMANAL MONTAGEM
E DESMONTAGEM MEDIDAS: 10,0M X 10,0M ESTRUTURA PIRAMIDAL SEM 4 SV R$ 2.328,20 R$ 9.312,80
FECHAMENTO.
As quantidades retro mencionadas sdo estimadas para o periodo de vigéncia do Registro de Precos, e somente serdo solicitadas de acordo com a necessidade da
Autarquia.

12 (doze) meses, com inicio em 21 de julho de 2026 e término dia 20 de julho de 2027,

PERIODO DE VIGENCIA: ) . .
podendo ser prorrogada por igual periodo, desde que comprovado o prego vantajoso.

VALOR TOTAL GLOBAL: R$ 247.399,00 (duzentos e quarenta e sete mil e trezentos e noventa e nove reais).
DOTAGAO ORCAMENTARIA: “07.25.20 17.512.0212.4035.3.3.90.39.00 - Ficha - 2289 - Fonte - 1.753"
PROCESSO: Pregéo Eletronico n° 35/2026

Uberaba/MG, 21 de Julho de 2026.

Rodrigo Martinei de Carvalho

Supervisdo de Cadastro de Fornecedores e Registro de Pregos
Matricula n® 1787-6
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EXTRATO DO TERMO DE DESIGNACAO
GESTORES/FISCAIS DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

O Presidente da Companhia Operacional de Desenvolvimento, Saneamento e A¢ées Urbanas - CODAU, no uso de
suas atribuicdes, e considerando a necessidade de designar servidores publicos para exercerem a gestdo e
fiscalizacao do (os) contratos administrativos originados de atas de registro de precos, em atendimento ao disposto
no artigo 72 do Decreto n? 3.815, de 31 de marco de 2023.

Resolve:

Designar os servidores abaixo indicados como responsaveis pela gestao e fiscalizacdo da (as) Atas de Registro de
Precos, bem com seus substitutos, observando as atribuic6es definidas nos artigos 24 e 25 do Decreto n? 3.815, de
31 de marco de 2023.

COMPANHIA OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO, SANEAMENTO E ACOES URBANAS -

CONTRATANTE:
CODAU.

CONTRATADA: WJC PROMOGCOES ARTISTICAS LTDA - ME - ATA N°60/2026

Registro de preco para futuro e eventual locagao de estruturas de apoio (tendas
OBJETO: piramidais, trelicas, palco, tablado), incluindo montagem e desmontagem, visando
atender os diversos eventos da Codau, em atendimento a solicitacdo da Presidéncia.

VIGENCIA DA ATA DE 12 (doze) meses, com inicio em 21 de julho de 2026 e término dia 20 de julho de 2027,
REGISTRO DE PRECOS: | podendo ser prorrogada por igual periodo, desde que comprovado o preco vantajoso.

LICITACAO: PREGAO ELETRONICO N 35/2026
GESTOR/MATRICULA: Tais Cristina Cruz Clemente Mat. 2281
GESTOR

, Wellington Luis de C Ih Mat. 910
SUPLENTE/MATRICULA: | | ¢ ngton tuls de Larvatho
FISCAL/MATRICULA: Rosangela Maria Silva Mat. 1866
FISCAL , . . .
SUPLENTE/MATRiCULA: Patricia Alves Pereira Florentino Mat. 1941

Compete aos agentes gestores e fiscalizadores, observarem as diretrizes e procedimentos no Manual de Gestdo e
Fiscalizacdo de Contratos Administrativos, expedido pela Controladoria-Geral do Municipio, além das atribuicdes
previstas nos artigos 24 e 25 do Decreto n? 3.815, de 31 de marco de 2023.

Este Termo de Designacao entra em vigor na data de sua assinatura e terd vigéncia até o encerramento definitivo da
ata de registro de pregos.

Rui Gomes Nogueira Ramos
Presidente/CODAU
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CoDIuB

Licitacoes e Contratos

)
".-1 codiub

EXTRATO DO IV ADITIVO AO SEGUNDO ADENDO AO TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS N2 032/2022

MUNICIPIO DE JUAZEIRO/BA

CONTRATANTE: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE INFORMATICA DE UBERABA -
CODIUB.

CONTRATADA: MEGADATA COMPUTAGOES LTDA.

OBIJETO: Constitui objeto desse aditivo: prorroga¢do do prazo de vigéncia pelo
periodo de 12 (doze) meses, a partir de seu vencimento.

VALOR: O mesmo.
PRAZO: 12 (doze) meses.
LICITACAO: Licitagcdo Publica n? 002/2022.

Uberaba/MG, 22 de julho de 2026.

Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — CODIUB
Fabiano Cavalcanti de Melo Bernardi

Diretor Presidente

Codiub - Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba
Avenida Dom Luiz Maria de Santana, 146 - Santa Marta - CEP 38061-080

Uberaba - MG (34)3319-6900
lde1l
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COHAGRA

Atos Administrativos

Outros atos administrativos

ATA DA 412 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGCAO DE INTERESSE
SOCIAL - CGFMHIS

Aos 07 (sete) dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e seis (2026), com inicio as 09h00min, na Sede da Companhia
Habitacional do Vale do Rio Grande - COHAGRA, situada na Avenida das Acacias, n2 43, Vila Olimpica, no municipio de Uberaba
(MG), reuniram-se os membros do Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitacdo de Interesse Social, criado pela Lei n? 10.315,
de 20 de dezembro de 2007, alterada pela Lei Municipal n? 13.511/2021 e regulamentado pelo Decreto n? 2.840/2022, cujas
nomeacdes constam do Decreto Municipal n? 1.781 de 06 de fevereiro de 2026, publicado no Jornal Porta Voz n? 2.865, em 06 de
fevereiro de 2026, verificado o quérum regimental, o Sr. Caio Pressotto, Suplente da Presidente, agradeceu a presenca de todos e
declarou aberta a 412 Reunido Ordindria, passando-se imediatamente a apreciacdo da Ordem do Dia: 1. Convénio SESURB e
COHAGRA Iniciando os trabalhos, a palavra foi franqueada a Sra. Regiane Isidoro. Na sequéncia foi apresentada a proposta de
formalizacdo de um convénio entre a SESURB, na qualidade de gestora do Fundo Municipal de Habitacdo de Interesse Social
(FMHIS), e a COHAGRA, atuando como executora dos projetos habitacionais aprovados por este conselho. Destacou-se que a
adocdo dessa nova sistematica é de suma importancia para facilitar o tramite de transferéncia de recursos, consolidando um
procedimento pautado por regras claras e pela definicdo exata dos documentos necessarios. Tal medida visa garantir ndo apenas a
transparéncia e a seguranca juridica do processo, mas, sobretudo, garantir a celeridade nas aprovacdes e liberacdes de
pagamentos. Sob essa nova diretriz, foram submetidos a apreciacao os seguintes planos de trabalho especificos: a aquisicao de
telas de protecao para o Residencial Magndlias, com o fito de evitar acidentes; a compra de 25 biodigestores para a Regularizacao
Fundidria referente a Chacara Bouganville, visando a finalizacdo de sua regularizacdo; e a execucdo de servicos de topografia
essenciais as regularizacdes fundiarias. Colocada em votacdo, a adocao da nova sistematica de convénio, bem como a totalidade
dos planos de trabalho apresentados, foram aprovados por unanimidade pelos Conselheiros presentes. 2. Prestacao de contas
do Feirao COHAGRA: Em prosseguimento foi realizada a prestacao de contas referente ao Feirdo COHAGRA - ARRAIA DA CASA
PROPRIA. A exposicdo evidenciou resultados altamente positivos para o municipio, superando todos os indices registrados na
edicao anterior do evento. Com a adesdo de mais de 4 mil inscritos, a acdo viabilizou a aquisicdo da casa prépria por 148 familias,
impulsionadas pela disponibilizacao de subsidios no valor de R$ 15.000,00 (Cupom COHAGRA). Ao todo, o evento movimentou um
montante aproximado de R$ 31,9 milhdes no mercado imobilidrio local. Cumpre destacar, por fim, que essa expressiva
movimentacdo de aquisicdes impacta direta e favoravelmente na reducao do déficit quantitativo de moradias na cidade de
Uberaba. 3. Informe das obras em andamento e Apresentacdao dos novos empreendimentos: Dando continuidade a
pauta, o conselho foi posicionado quanto ao informe das obras em andamento e a apresentacao de novos empreendimentos de
interesse social, cujos contratos foram assinados com o Governo Federal. Na oportunidade, foi detalhado o planejamento
estratégico da Companhia, estruturado em quatro eixos centrais: combate ao déficit quantitativo, combate ao déficit qualitativo,
qualificacdo de bairros e governanca. O cronograma atualizado de execucdo demonstra que o Residencial Magnélias, composto por
192 apartamentos, ja se encontra em fase de entrega, enquanto o Residencial Cascata prossegue com 192 apartamentos em
andamento. Além disso, destacou-se o inicio das obras do Residencial Libano, com 248 apartamentos, no més corrente, e a
importante retomada das obras das 539 casas no Residencial Alfredo Freire. No que tange aos futuros lancamentos, as
perspectivas incluem a previsao de assinatura de contrato para o Residencial Magnélias 2, com 160 apartamentos, para o més de
julho, e para o Residencial Floratta 2, com 144 apartamentos, agendada para o periodo entre agosto e setembro. 4. Andamento
dos projetos técnicos sociais: Passando ao quarto item da pauta, o conselho tratou da execucdo dos projetos técnicos sociais
vinculados aos empreendimentos j& entregues ou em fase de construcdo. Na oportunidade, debateu-se amplamente os desafios
inerentes a adaptacao das familias de baixa renda a nova dinamica de vivéncia em condominios fechados, especificamente no
ambito do Programa Morar Bem que vem sendo estgruturado. Como estratégia para mitigar tais impactos, foi apresentada a
criacao de um laboratdrio de assisténcia técnica em habitacdo social, estruturado em parceria com instituicées de ensino. 5.
Estrela da Vitdria: Na sequéncia, o conselho debateu as questdes referentes a situacdo das areas em processo de REURB, com
destaque inicial para a ocupacao Estrela da Vitéria, que atualmente encontra-se em tramite de Regularizacao Fundiaria Urbana de
Interesse Social (REURB-S). Durante a exposicao, foram relatados avancos significativos na infraestrutura local, consubstanciados
nas ligacdes definitivas das redes de dgua e de energia elétrica. Por outro lado, o conselho também foi cientificado acerca dos
desafios enfrentados na area do Bairro Gameleiras. 6. Outros assuntos de interesse da habitacao social: Aberta a palavra
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para assuntos gerais e consideracOes finais, a mesa comunicou com satisfacdo o recebimento do Selo de Mérito da Habitacao,
honraria outorgada a COHAGRA durante evento realizado no estado de Pernambuco. Destacou-se aos conselheiros que a
premiacao reconhece o municipio como referéncia nacional no setor, mérito alcancado em virtude de a cidade possuir a estrutura
béasica completa de politica habitacional, consubstanciada na instituicdo e operacao ativa do Conselho, do Fundo e do Plano Local
de Habitacdo, o que representa um diferencial presente em apenas 26% dos municipios brasileiros, consolidando o compromisso
da gestdo com a inovacao e a assisténcia social continuada. Nada mais havendo a tratar, a Senhora Presidente agradeceu a
presenca e o0 engajamento de todos os conselheiros e declarou encerrada a sessdo. Fica previamente agendada a préxima reuniao
ordinaria para o dia 7 de outubro. E, para constar, lavrou-se a presente ata que, apds lida e achada conforme, segue para a

assinatura dos membros presentes, atestando a transcricao fiel dos temas deliberados.

Uberaba (MG), 07 de julho de 2026.
Lista de Presenca e Assinaturas

ENTIDADE/SECRETARIA

TITULAR/ SUPLENTE

ASSINATURAS

Prefeitura Municipal de Uberaba

Elisa Goncalves Araujo
Caio Presotto

Federacao das Associacoes de Bairros - FABU

Antonio Donizetti Ferreira
Claudio Moreira da Silva

Sindicato da Industria da Construcao Civil

Claudio Costa Junqueira
Paulo Eduardo Frasson Valeije

Instituto de Engenharia e Arquitetura do Triangulo
Mineiro - IEATM

Daniel Felipe Rodrigues Pereira
Rafael Manoel de Souza JUnior

Companhia Habitacional do Vale do Rio Grande -
COHAGRA

Regiane Evangelista Chaves Isidoro
Luiz Otavio Guimardes Rocha

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social -
SEDS

Vania Helena Guarato
Fabiana Braz Gomes

Secretaria Municipal de Servicos Urbanos e Obras
- SESURB

Tulio Bento
Luciana de Castro

Movimento Popular em Defesa dos Direitos
Humanos

Rubério Geraldo dos Santos
Maria de Lourdes Leal dos Santos

Movimento Popular de Luta Pela Moradia

José Rosa de Assis

Talita Saraiva de Assis

ATA DA 412 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO DE INTERESSE
SOCIAL - CGFMHIS

Aos 07 (sete) dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e seis (2026), com inicio as 09h00min, na Sede da Companhia
Habitacional do Vale do Rio Grande - COHAGRA, situada na Avenida das Acécias, n2 43, Vila Olimpica, no municipio de Uberaba
(MG), reuniram-se os membros do Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitacao de Interesse Social, criado pela Lei n? 10.315,
de 20 de dezembro de 2007, alterada pela Lei Municipal n? 13.511/2021 e regulamentado pelo Decreto n® 2.840/2022, cujas
nomeacodes constam do Decreto Municipal n? 1.781 de 06 de fevereiro de 2026, publicado no Jornal Porta Voz n? 2.865, em 06 de
fevereiro de 2026, verificado o quérum regimental, o Sr. Caio Pressotto, Suplente da Presidente, agradeceu a presenca de todos e
declarou aberta a 412 Reunido Ordinaria, passando-se imediatamente a apreciacdo da Ordem do Dia: 1. Convénio SESURB e
COHAGRA Iniciando os trabalhos, a palavra foi franqueada a Sra. Regiane Isidoro. Na sequéncia foi apresentada a proposta de
formalizacdo de um convénio entre a SESURB, na qualidade de gestora do Fundo Municipal de Habitacdo de Interesse Social
(FMHIS), e a COHAGRA, atuando como executora dos projetos habitacionais aprovados por este conselho. Destacou-se que a
adocdo dessa nova sistematica é de suma importancia para facilitar o tramite de transferéncia de recursos, consolidando um
procedimento pautado por regras claras e pela definicdo exata dos documentos necessarios. Tal medida visa garantir ndo apenas a
transparéncia e a seguranca juridica do processo, mas, sobretudo, garantir a celeridade nas aprovacdes e liberacdes de
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pagamentos. Sob essa nova diretriz, foram submetidos a apreciacao os seguintes planos de trabalho especificos: a aquisicao de
telas de protecao para o Residencial Magndlias, com o fito de evitar acidentes; a compra de 25 biodigestores para a Regularizacao
Fundidria referente a Chacara Bouganville, visando a finalizacdo de sua regularizacdo; e a execucdo de servicos de topografia
essenciais as regularizacdes fundiarias. Colocada em votacdo, a adocao da nova sistematica de convénio, bem como a totalidade
dos planos de trabalho apresentados, foram aprovados por unanimidade pelos Conselheiros presentes. 2. Prestacao de contas
do Feirao COHAGRA: Em prosseguimento foi realizada a prestacao de contas referente ao Feirdo COHAGRA - ARRAIA DA CASA
PROPRIA. A exposicdo evidenciou resultados altamente positivos para o municipio, superando todos os indices registrados na
edicao anterior do evento. Com a adesdo de mais de 4 mil inscritos, a acdo viabilizou a aquisicao da casa propria por 148 familias,
impulsionadas pela disponibilizacao de subsidios no valor de R$ 15.000,00 (Cupom COHAGRA). Ao todo, o evento movimentou um
montante aproximado de R$ 31,9 milhdes no mercado imobilidrio local. Cumpre destacar, por fim, que essa expressiva
movimentacao de aquisicdes impacta direta e favoravelmente na reducao do déficit quantitativo de moradias na cidade de
Uberaba. 3. Informe das obras em andamento e Apresentacdao dos novos empreendimentos: Dando continuidade a
pauta, o conselho foi posicionado quanto ao informe das obras em andamento e a apresentacdo de novos empreendimentos de
interesse social, cujos contratos foram assinados com o Governo Federal. Na oportunidade, foi detalhado o planejamento
estratégico da Companhia, estruturado em quatro eixos centrais: combate ao déficit quantitativo, combate ao déficit qualitativo,
qualificacdo de bairros e governanca. O cronograma atualizado de execucdo demonstra que o Residencial Magnélias, composto por
192 apartamentos, ja se encontra em fase de entrega, enquanto o Residencial Cascata prossegue com 192 apartamentos em
andamento. Além disso, destacou-se o inicio das obras do Residencial Libano, com 248 apartamentos, no més corrente, e a
importante retomada das obras das 539 casas no Residencial Alfredo Freire. No que tange aos futuros lancamentos, as
perspectivas incluem a previsao de assinatura de contrato para o Residencial Magnélias 2, com 160 apartamentos, para o més de
julho, e para o Residencial Floratta 2, com 144 apartamentos, agendada para o periodo entre agosto e setembro. 4. Andamento
dos projetos técnicos sociais: Passando ao quarto item da pauta, o conselho tratou da execucdo dos projetos técnicos sociais
vinculados aos empreendimentos ja entregues ou em fase de construcdo. Na oportunidade, debateu-se amplamente os desafios
inerentes a adaptacao das familias de baixa renda a nova dinamica de vivéncia em condominios fechados, especificamente no
ambito do Programa Morar Bem que vem sendo estgruturado. Como estratégia para mitigar tais impactos, foi apresentada a
criacao de um laboratdrio de assisténcia técnica em habitacdo social, estruturado em parceria com instituicées de ensino. 5.
Estrela da Vitdria: Na sequéncia, o conselho debateu as questdes referentes a situacdo das areas em processo de REURB, com
destaque inicial para a ocupacao Estrela da Vitéria, que atualmente encontra-se em tramite de Regularizacao Fundiaria Urbana de
Interesse Social (REURB-S). Durante a exposicao, foram relatados avancos significativos na infraestrutura local, consubstanciados
nas ligacdes definitivas das redes de dgua e de energia elétrica. Por outro lado, o conselho também foi cientificado acerca dos
desafios enfrentados na area do Bairro Gameleiras. 6. Outros assuntos de interesse da habitacao social: Aberta a palavra
para assuntos gerais e consideracdes finais, a mesa comunicou com satisfacdo o recebimento do Selo de Mérito da Habitacao,
honraria outorgada a COHAGRA durante evento realizado no estado de Pernambuco. Destacou-se aos conselheiros que a
premiacao reconhece o municipio como referéncia nacional no setor, mérito alcancado em virtude de a cidade possuir a estrutura
basica completa de politica habitacional, consubstanciada na instituicdo e operacao ativa do Conselho, do Fundo e do Plano Local
de Habitacdo, o que representa um diferencial presente em apenas 26% dos municipios brasileiros, consolidando o compromisso
da gestdo com a inovacao e a assisténcia social continuada. Nada mais havendo a tratar, a Senhora Presidente agradeceu a
presenca e 0 engajamento de todos os conselheiros e declarou encerrada a sessao. Fica previamente agendada a préxima reuniao
ordindria para o dia 7 de outubro. E, para constar, lavrou-se a presente ata que, apds lida e achada conforme, segue para a
assinatura dos membros presentes, atestando a transcricao fiel dos temas deliberados.
Uberaba (MG), 07 de julho de 2026.
Lista de Presenca e Assinaturas

ENTIDADE/SECRETARIA TITULAR/ SUPLENTE ASSINATURAS

Elisa Goncalves Araujo

Prefeitura Municipal de Uberaba i
Caio Presotto

Antbnio Donizetti Ferreira

Fed ao das Associacdes de Bai - FABU
ederagao das AssociagOes de Bairros Claudio Moreira da Silva
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Sindicato da IndUstria da Construcao Civil

Claudio Costa Junqueira
Paulo Eduardo Frasson Valeije

Instituto de Engenharia e Arquitetura do Triangulo
Mineiro - IEATM

Daniel Felipe Rodrigues Pereira
Rafael Manoel de Souza Junior

Companhia Habitacional do Vale do Rio Grande -
COHAGRA

Regiane Evangelista Chaves Isidoro
Luiz Otavio Guimardes Rocha

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social -
SEDS

Vania Helena Guarato
Fabiana Braz Gomes

Secretaria Municipal de Servicos Urbanos e Obras
- SESURB

Tulio Bento
Luciana de Castro

Movimento Popular em Defesa dos Direitos
Humanos

Rubério Geraldo dos Santos
Maria de Lourdes Leal dos Santos

Movimento Popular de Luta Pela Moradia

José Rosa de Assis
Talita Saraiva de Assis

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CMAS - CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE UBERABA/MG
RESOLUCAO N2 023/2026

Dispbe sobre a aprovacdo da destinacao da Emenda Parlamentar n°50490001, de autoria do Deputado
Federal Bruno Gadem, no valor total de R$ 150.000,00 (Cento e cinquenta mil reais), para a instituicdo
Casa de Acolhimento Séo Pio.

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social de Uberaba, no uso de suas atribuicées legais previstas na Lei n? 12.160/2015, que
dispOe sobre a Politica de Assisténcia Social do Municipio de Uberaba, e considerando:

- A Lei n? 8.742/1993 - Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), alterada pela Lei n? 12.435/2011, que institui o Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS;

- A Resolucdo CNAS n¢ 145, de 15 de outubro de 2004, que aprova a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS;

- A Resolucdo CNAS n2 130, de 15 de julho de 2005, que aprova a Norma Operacional Basica - NOB/SUAS;

+ A Resolucdo CNAS n? 109, de 11 de novembro de 2009, que aprova a Tipificacao Nacional dos Servigos Socioassistenciais;

- A deliberacao ocorrida na Reunido Extraordinaria realizada em 11 de julho de 2025;

- A necessidade de autorizacao do Conselho para cadastramento e habilitacao de propostas na Plataforma Estrutura SUAS, do
Governo Federal;

- A Emenda Parlamentar n? 50490001, de autoria do Deputado Federal Bruno Gadem, no valor total de R$ 150.000,00 (Cento e
cinguenta mil reais), destinada a entidade da drea de Assisténcia Social;

- A deliberacdo na Reunido Ordindria do dia 14/07/2026;

RESOLVE:

Art. 12 Fica aprovada a destina¢ao dos recursos da Emenda Parlamentar n250490001, de autoria do Deputado Federal Bruno
Gadem, no valor total de R$ 150.000,00 (Cento e cinquenta mil reais) para a Casa de Acolhimento Sao Pio.

| - Casa de Acolhimento Sao Pio - R$150.000,00 (Cento e cinquenta mil reais);

Art. 22 Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.
Uberaba, 14 de julho de 2026.
Claudia Cristina Silva
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Uberaba/MG
Gestao 2025/2027

FUNDAGAO CULTURAL DE UBERABA "PROF2 ANTONIO CARLOS MARQUES"
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EXTRATO DO CONTRATO DE ATRAGAO ARTISTICA N@ 83/2026

CONTRATANTE FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA “PROF. ANTONIO CARLOS MARQUES
CONTRADADO MARCELO PRATES RAMOS DOS SANTOS
OBJETO O presente contrato tem por objeto promover a contratacao de atracao

artistica para apresentacao no dia 17 de JULHO de 2026 no DINO’S ROCK, em
atendimento a solicitacdo da Presidéncia.

VALOR GLOBAL

R$1.740,00 (mil setecentos e quarenta reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA

06.26.20.13.392.0112.2001.3.3.90.39 1 500 - ficha 2160

EXTRATO DO CONTRATO DE ATRAGAO ARTISTICA N@ 85/2026

CONTRATANTE FUNDAGCAO CULTURAL DE UBERABA “PROF. ANTONIO CARLOS MARQUES
CONTRADADO WALDEMAR WEITZEL
OBJETO O presente contrato tem por objeto promover a contratacdo de atracao

artistica para apresentacao no dia 18 de JULHO de 2026 no DINO’S ROCK, em
atendimento a solicitacdo da Presidéncia

VALOR GLOBAL

R$4.640,00 (quatro mil seiscentos e quarenta reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA

06.26.20.13.392.0112.2001.3.3.90.39 1 500 - ficha 2161

EXTRATO CONTRATO DE ATRACAO ARTISTICA N2 86/2026

CONTRATANTE FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA “PROF. ANTONIO CARLOS MARQUES
CONTRADADO ANTONIO MARCELO
OBJETO O presente contrato tem por objeto promover a contratacao de atracao

artistica para apresentacao no dia 18 de JULHO de 2026 no DINQO’S ROCK, em
atendimento a solicitacdo da Presidéncia

VALOR GLOBAL

R$3.480,00 (trés mil quatrocentos e oitenta reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA

06.26.20.13.392.0112.2001.3.3.90.36 1 500 - ficha 2161

EXTRATO DO CONTRATO DE ATRAGAO ARTISTICA N@ 84/2026

CONTRATANTE FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA “PROF. ANTONIO CARLOS MARQUES
CONTRADADO EDUARDO ARTHHUR RODOVALHO ALVES
OBJETO O presente contrato tem por objeto promover a contratacdo de atracao

artistica para apresentacao no dia 18 de JULHO de 2026 no DINO’S ROCK, em
atendimento a solicitacdo da Presidéncia

VALOR GLOBAL

R$2.900,00 (dois mil e novecentos reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA

06.26.20.13.392.0112.2001.3.3.90.39 1 500 - ficha 2160

EXTRATO DO CONTRATO DE ATRACAO ARTISTICA N2 87/2026

CONTRATANTE FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA “PROF. ANTONIO CARLOS MARQUES
CONTRADADO REGINA VALERIA CAETANO DO NASCIMENTO
OBJETO O presente contrato tem por objeto promover a contratacao de atracao

artistica para apresentacao no dia 18 de JULHO de 2026 no DINO’S ROCK, em
atendimento a solicitacdo da Presidéncia

VALOR GLOBAL

R$2.320,00 (dois mil trezentos e vinte reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA

06.26.20.13.392.0112.2001.3.3.90.39 1 500 - ficha 2161

EXTRATO DO CONTRATO DE ATRAGAO ARTISTICA N© 88/2026

CONTRATANTE FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA “PROF. ANTONIO CARLOS MARQUES
CONTRADADO EDSON SANTANA
OBJETO O presente contrato tem por objeto promover a contratacdo de atracao

artistica para apresentagao no dia 24 de JULHO de 2026 na durante a
programacao do FESTIVAL DE INVERNO/PEIROPOLIS em atendimento a
solicitacdo da Presidéncia.

VALOR GLOBAL

R$3.480,00 (trés mil quatrocentos e oitenta reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA

06.26.20.13.392.0112.2001.3.3.90.39 1 500 - ficha 2161

EXTRATO DO CONTRATO DE ATRACAO ARTISTICA N2 89/2026

CONTRATANTE

| FUNDAGAO CULTURAL DE UBERABA “PROF. ANTONIO CARLOS MARQUES
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CONTRADADO

JEAN CARLO DE OLIVEIRA

OBJETO

O presente contrato tem por objeto promover a contratacao de atracao
artistica para apresentacao no dia 24 de JULHO de 2026 na durante a
programacao do FESTIVAL DE INVERNO/PEIROPOLIS em atendimento a
solicitacdo da Presidéncia.

VALOR GLOBAL

R$2.900,00 (dois mil e novecentos reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA

06.26.20.13.392.0112.2001.3.3.90.39 1 500 - ficha 2161

EXTRATO DO CONTRATO DE ATRAGAO ARTISTICA N2 90/2026

CONTRATANTE FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA “PROF. ANTONIO CARLOS MARQUES
CONTRADADO MATHEUS HENRIQUE COSTA
OBJETO O presente contrato tem por objeto promover a contratacdo de atracao

artistica para apresentagdo no dia 24 de JULHO de 2026 na durante a
programagao do FESTIVAL DE INVERNO/PEIROPOLIS em atendimento a
solicitacdo da Presidéncia.

VALOR GLOBAL

R$2.050,00 (dois mil e cinquenta reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA

06.26.20.13.392.0112.2001.3.3.90.39 1 500 - ficha 2160

EXTRATO DO CONTRATO DE ATRACAO ARTISTICA N2 91/2026

CONTRATANTE FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA “PROF. ANTONIO CARLOS MARQUES
CONTRADADO LUANA CAROLINA CAMPOS CUNHA
OBJETO O presente contrato tem por objeto promover a contratacao de atracao

artistica para apresentacdo no dia 24 de JULHO de 2026 na durante a
programacdo do FESTIVAL DE INVERNO/PEIROPOLIS em atendimento a
solicitacdo da Presidéncia.

VALOR GLOBAL

R$800,00 (oitocentos reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA

06.26.20.13.392.0112.2001.3.3.90.39 1 500 - ficha 2160

EXTRATO DO CONTRATO DE ATRACAO ARTISTICA N2 92/2026

CONTRATANTE FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA “PROF. ANTONIO CARLOS MARQUES
CONTRADADO DARIO JOSE BORGES
OBJETO O presente contrato tem por objeto promover a contratacao de atracao

artistica para apresentacao no dia 25 de JULHO de 2026 na durante a
programacao do FESTIVAL DE INVERNO/PEIROPOLIS em atendimento a
solicitacdo da Presidéncia.

VALOR GLOBAL

R$2.900,00 (dois mil e novecentos reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA

06.26.20.13.392.0112.2001.3.3.90.39 1 500 - ficha 2160

EXTRATO DO CONTRATO DE ATRAGAO ARTISTICA N2 93/2026

CONTRATANTE FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA “PROF. ANTONIO CARLOS MARQUES
CONTRADADO PEDRO HUMBERTO ROSA AMUI
OBJETO O presente contrato tem por objeto promover a contratacdo de atracao

artistica para apresentagao no dia 25 de JULHO de 2026 na durante a
programacao do FESTIVAL DE INVERNO/PEIROPOLIS em atendimento a
solicitacdo da Presidéncia.

VALOR GLOBAL

R$4.640,00 (quatro mil seiscentos e quarenta reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA

06.26.20.13.392.0112.2001.3.3.90.39 1 500 - ficha 2161

EXTRATO DO CONTRATO DE ATRACAO ARTISTICA N2 94/2026

CONTRATANTE FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA “PROF. ANTONIO CARLOS MARQUES
CONTRADADO ROGERIO POSSATI DALBELLO
OBJETO O presente contrato tem por objeto promover a contratacao de atracao

artistica para apresentacao no dia 25 de JULHO de 2026 na durante a
programacdo do FESTIVAL DE INVERNO/PEIROPOLIS em atendimento a
solicitacdo da Presidéncia.

VALOR GLOBAL

R$2.900,00 (dois mil e novecentos reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA

06.26.20.13.392.0112.2001.3.3.90.39 1 500 - ficha 2160
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EXTRATO DO CONTRATO DE ATRAGAO ARTISTICA N2 95/2026

CONTRATANTE FUNDAGCAO CULTURAL DE UBERABA “PROF. ANTONIO CARLOS MARQUES
CONTRADADO MATHEUS HENRIQUE COSTA
OBJETO O presente contrato tem por objeto promover a contratacdo de atracao

artistica para apresentagdo no dia 25 de JULHO de 2026 na durante a
programagao do FESTIVAL DE INVERNO/PEIROPOLIS em atendimento a
solicitacdo da Presidéncia.

VALOR GLOBAL

R$2.050,00 (dois mil e cinquenta reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA

06.26.20.13.392.0112.2001.3.3.90.39 1 500 - ficha 2160

EXTRATO DO CONTRATO DE ATRACAO ARTISTICA N2 96/2026

CONTRATANTE FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA “PROF. ANTONIO CARLOS MARQUES
CONTRADADO LUANA CAROLINE CAMPOS CUNHA
OBJETO O presente contrato tem por objeto promover a contratacao de atracao

artistica para apresentacdo no dia 25 de JULHO de 2026 na durante a
programacdo do FESTIVAL DE INVERNO/PEIROPOLIS em atendimento a
solicitacdo da Presidéncia.

VALOR GLOBAL

R$800,00 (oitocentos reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA

06.26.20.13.392.0112.2001.3.3.90.39 1 500 - ficha 2161

EXTRATO DO CONTRATO DE ATRACAO ARTISTICA N2 97/2026

CONTRATANTE FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA “PROF. ANTONIO CARLOS MARQUES
CONTRADADO ADRIELY SILVA ORDONES
OBJETO O presente contrato tem por objeto promover a contratacao de atracao

artistica para apresentacao no dia 26 de JULHO de 2026 na durante a
programacao do FESTIVAL DE INVERNO/PEIROPOLIS em atendimento a
solicitacdo da Presidéncia.

VALOR GLOBAL

R$3.480,00 (trés mil quatrocentos e oitenta reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA

06.26.20.13.392.0112.2001.3.3.90.39 1 500 - ficha 2160

EXTRATO DO CONTRATO DE ATRAGAO ARTISTICA N2 98/2026

CONTRATANTE FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA “PROF. ANTONIO CARLOS MARQUES
CONTRADADO DS PROPAGANDA LTDA
OBJETO O presente contrato tem por objeto promover a contratacdo de atracao

artistica para apresentagdo no dia 26 de JULHO de 2026 na durante a
programagao do FESTIVAL DE INVERNO/PEIROPOLIS em atendimento a
solicitacdo da Presidéncia.

VALOR GLOBAL

R$4.640,00 (quatro mil seiscentos e quarenta reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA

06.26.20.13.392.0112.2001.3.3.90.39 1 500 - ficha 2161

EXTRATO DO CONTRATO DE ATRACAO ARTISTICA N2 99/2026

CONTRATANTE FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA “PROF. ANTONIO CARLOS MARQUES
CONTRADADO MATHEUS HENRIQUE COSTA
OBJETO O presente contrato tem por objeto promover a contratacao de atracao

artistica para apresentacdo no dia 26 de JULHO de 2026 na durante a
programacdo do FESTIVAL DE INVERNO/PEIROPOLIS em atendimento a
solicitacdo da Presidéncia.

VALOR GLOBAL

R$2.050,00 (dois mil e cinquenta reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA

06.26.20.13.392.0112.2001.3.3.90.39 1 500 - ficha 2160

EXTRATO DO CONTRATO DE ATRACAO ARTISTICA N2 100/2026

CONTRATANTE FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA “PROF. ANTONIO CARLOS MARQUES
CONTRADADO LUANA CAROLINE CAMPOS CUNHA
OBJETO O presente contrato tem por objeto promover a contratacao de atracao

artistica para apresentacao no dia 26 de JULHO de 2026 na durante a
programagcao do FESTIVAL DE INVERNO/PEIROPOLIS em atendimento a
solicitacdo da Presidéncia.
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VALOR GLOBAL

R$800,00 (oitocentos reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA

06.26.20.13.392.0112.2001.3.3.90.39 1 500 - ficha 2160

EXTRATO DO CONTRATO DE ATRAGAO ARTISTICA N2 101/2026

CONTRATANTE FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA “PROF. ANTONIO CARLOS MARQUES
CONTRADADO GABRIEL DE OLIVEIRA CARRAPATOSO
OBJETO O presente contrato tem por objeto promover a contratacdo de atracao

artistica para apresentagdo no dia 26 de JULHO de 2026 na durante a
programagao do FESTIVAL DE INVERNO/PEIROPOLIS em atendimento a
solicitacdo da Presidéncia.

VALOR GLOBAL

R$950,00 (novecentos reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA

06.26.20.13.392.0112.2001.3.3.90.39 1 500 - ficha 2160

GESTOR

Ordilei da Cunha Luis

FISCAL

Marco Fabio Gomes Lemos

VIGENCIA DO CONTRATO

30 (trinta) dias

PROCESSO

Processo de Credenciamento n° 02/2024

Uberaba, 15 de julho de 2026.
Cassio Luis Facure
Presidente
Fundacdo Cultural de Uberaba “Prof. Antdnio Carlos Marques”

EXTRATO DO CONTRATO DE ATRACAO ARTISTICA N2 103/2026

CONTRATANTE FUNDAGCAO CULTURAL DE UBERABA “PROF. ANTONIO CARLOS MARQUES
CONTRADADO LABORATORIO 96 LTDA
OBJETO O presente contrato tem por objeto promover a contratacdo de atracao

artistica para apresentacao no dia 24 de JULHO de 2026 no FESTIVAL DE
PEIROPOLIS, em atendimento a solicitacdo da Presidéncia.

VALOR GLOBAL

R$2.050,00 (dois mil e cinquenta reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA

06.26.20.13.392.0112.2001.3.3.90.39 1 500 - ficha 2161

EXTRATO DO CONTRATO DE ATRACAO ARTISTICA N2 104/2026

CONTRATANTE FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA “PROF. ANTONIO CARLOS MARQUES
CONTRADADO FLAVIO JOSE DE SOUZA
OBJETO O presente contrato tem por objeto promover a contratacao de atracao

artistica para apresentacao no dia 24 de JULHO de 2026 na FUNEL/FESTA
ADEFU, em atendimento a solicitacao da Presidéncia

VALOR GLOBAL

R$1.740,00 (um mil setecentos e quarenta reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA

06.26.20.13.392.0112.2001.3.3.90.39 1 500 - ficha 2160

EXT

RATO CONTRATO DE ATRAGCAO ARTISTICA N2 105/2026

CONTRATANTE FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA “PROF. ANTONIO CARLOS MARQUES
CONTRADADO LABORATORIO 96 LTDA
OBJETO O presente contrato tem por objeto promover a contratacao de atracao

artistica para apresentacao no dia 24 de JULHO de 2026 no FESTIVAL DE
PEIROPOLIS, em atendimento a solicitacdo da Presidéncia.

VALOR GLOBAL

R$2.050,00 (dois mil e cinquenta reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA

06.26.20.13.392.0112.2001.3.3.90.36 1 500 - ficha 2161

EXTRATO DO CONTRATO DE ATRACAO ARTISTICA N2 106/2026

CONTRATANTE FUNDAGCAO CULTURAL DE UBERABA “PROF. ANTONIO CARLOS MARQUES
CONTRADADO P&R PRODUCOES LTDA
OBJETO O presente contrato tem por objeto promover a contratacao de atracao

artistica para apresentacao no dia 25 de JULHO de 2026 no
ARRAIAL/ALFREDO FREIRE, em atendimento a solicitacdo da Presidéncia
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VALOR GLOBAL

R$2.320,00 (dois mil trezentos e vinte reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA

06.26.20.13.392.0112.2001.3.3.90.39 1 500 - ficha 2161

EXTRATO DO CONTRATO DE ATRACAO ARTISTICA N2 107/2026

CONTRATANTE FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA “PROF. ANTONIO CARLOS MARQUES
CONTRADADO LUCIO CESAR BORGES
OBJETO O presente contrato tem por objeto promover a contratacao de atracao

artistica para apresentacao no dia 25 de JULHO de 2026 no ARRAIAL DA
BACANINHA, em atendimento a solicitacdo da Presidéncia

VALOR GLOBAL

R$2.320,00 (dois mil trezentos e vinte reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA

06.26.20.13.392.0112.2001.3.3.90.39 1 500 - ficha 2160

EXTRATO DO CONTRATO DE ATRAGAO ARTISTICA N2 108/2026

CONTRATANTE FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA “PROF. ANTONIO CARLOS MARQUES
CONTRADADO DOUGLAS RODRIGUES DE OLIVEIRA
OBJETO O presente contrato tem por objeto promover a contratacao de atracao

artistica para apresentacao no dia 25 de JULHO de 2026 na durante a
programagcao do FESTIVAL DE INVERNO/PEIROPOLIS em atendimento a
solicitacdo da Presidéncia.

VALOR GLOBAL

R$4.640,00 (quatro mil seiscentos e quarenta reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA

06.26.20.13.392.0112.2001.3.3.90.39 1 500 - ficha 2161

EXTRATO DO CONTRATO DE ATRAGAO ARTISTICA N2 109/2026

CONTRATANTE FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA “PROF. ANTONIO CARLOS MARQUES
CONTRADADO LUIS CARLOS DA SILVA
OBJETO O presente contrato tem por objeto promover a contratacdo de atracao

artistica para apresentagao no dia 25 de JULHO de 2026 na durante a
programacao do FESTIVAL DE INVERNO/PEIROPOLIS em atendimento a
solicitacdo da Presidéncia.

VALOR GLOBAL

R$4.640,00,00 (quatro mil seiscentos e quarenta reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA

06.26.20.13.392.0112.2001.3.3.90.39 1 500 - ficha 2161

EXTRATO DO CONTRATO DE ATRACAO ARTISTICA N2 110/2026

CONTRATANTE FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA “PROF. ANTONIO CARLOS MARQUES
CONTRADADO MM CULTURA E TURISMO LTDA
OBJETO O presente contrato tem por objeto promover a contratacao de atracao

artistica para apresentacao no dia 25 de JULHO de 2026 na durante a
programacao do FESTIVAL DE INVERNO/PEIROPOLIS em atendimento a
solicitacdo da Presidéncia.

VALOR GLOBAL

R$2.050,00 (dois mil e cinquenta reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA

06.26.20.13.392.0112.2001.3.3.90.39 1 500 - ficha 2161

EXTRATO DO CONTRATO DE ATRAGAO ARTISTICA N2 111/2026

CONTRATANTE FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA “PROF. ANTONIO CARLOS MARQUES
CONTRADADO JANE BARBOSA TIVERON
OBJETO O presente contrato tem por objeto promover a contratacao de atracao

artistica para apresentagdo no dia 24 de JULHO de 2026 na durante a
programagcao do FESTIVAL DE INVERNO/PEIROPOLIS em atendimento a
solicitacdo da Presidéncia.

VALOR GLOBAL

R$1.740,00 (um mil setecentos e quarenta reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA

06.26.20.13.392.0112.2001.3.3.90.39 1 500 - ficha 2160

EXTRATO DO CONTRATO DE ATRACAO ARTISTICA N2 112/2026

CONTRATANTE

FUNDAGAO CULTURAL DE UBERABA “PROF. ANTONIO CARLOS MARQUES

CONTRADADO

MM CULTURA E TURISMO LTDA
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OBJETO O presente contrato tem por objeto promover a contratacdo de atracao
artistica para apresentagdo no dia 24 de JULHO de 2026 na durante a
programagcao do FESTIVAL DE INVERNO/PEIROPOLIS em atendimento a
solicitacdo da Presidéncia.
VALOR GLOBAL R$2.050,00 (dois mil e cinquenta reais)
DOTACAO ORCAMENTARIA | 06.26.20.13.392.0112.2001.3.3.90.39 1 500 - ficha 2161

EXTRATO DO CONTRATO DE ATRACAO ARTISTICA N2 113/2026

CONTRATANTE FUNDAGCAO CULTURAL DE UBERABA “PROF. ANTONIO CARLOS MARQUES
CONTRADADO LABORATORIO 96 LTDA
OBJETO O presente contrato tem por objeto promover a contratacao de atracao

artistica para apresentacao no dia 25 de JULHO de 2026 no FESTIVAL DE
PEIROPOLIS, em atendimento a solicitacdo da Presidéncia.

VALOR GLOBAL R$2.050,00 (dois mil e cinquenta reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA | 06.26.20.13.392.0112.2001.3.3.90.39 1 500 - ficha 2161
GESTOR Ordilei da Cunha Luis

FISCAL Marco Fabio Gomes Lemos

VIGENCIA DO CONTRATO 30 (trinta) dias

PROCESSO Processo de Credenciamento n° 02/2024

Uberaba, 23 de julho de 2026.
Céssio Luis Facure
Presidente
Fundacdo Cultural de Uberaba “Prof. Antdnio Carlos Marques”

FUNDAGAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO "DR. RENE BARSAM"

EDITAL DE CONVOCACAO
CONSELHO DIRETOR FUNDAGAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO “DR. RENE BARSAM” - FETI.
A Presidente do Conselho Diretor da Fundacdo de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsam” - FETI, no uso de suas
atribuicOes legais e regimentais, conforme Lei Complementar n?. 14.090/2023 e Decreto n? 1.489/2018, art. 42, convoca todos os
membros titulares do Conselho Diretor, e na sua auséncia os respectivos suplentes, designados pelo Decreto n?. 1.783, de 06 de

fevereiro de 2026, para a reunido ordinaria, que sera realizada de forma presencial na FETI (Rua Major Eustaquio, n® 790, Bairro
Sao Benedito, Uberaba - MG), no dia 31/07/2026, as 08h30.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 24 de julho de 2026.
Sonia Manzan
Presidente do Conselho Diretor
EXTRATO - CONVENIO DE MUTUA COOPERACAO - FUNDAGAO DE ENSINO TECNICO
INTENSIVO “DR. RENE BARSAM” - FETI E COOPERATIVA DE CREDITO ROTA DAS
TERRAS - SICREDI ROTA DAS TERRAS - VAZANTE/MG
12 Convenente Fundacao de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsam” - FETI
COOPERATIVA DE CREDITO ROTA DAS TERRAS - SICREDI ROTA
DAS TERRAS - VAZANTE/MG
Termo Convénio / n.2 032/2026 - C.D.
0 presente Convénio objetiva mitua cooperacdo entre os
participes para que a convenente possa, por meio de contrato
de trabalho especial, denominado Contrato de Aprendizagem,
admitir aprendizes encaminhados pela FETI, de acordo com o
Objeto Programa de Aprendizagem instituido pela Lei Federal n®
10.097/00, conhecida como Lei da Aprendizagem,
regulamentado pelo Decreto 9.579/2018, alterado pelo Decreto
n® 11.479/2023, Portaria MTE n2 3.872 de 21 de dezembro de
2023 e demais alteracdes que vierem a ocorrer.

22 Convenente
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| Prazo | 05 (cinco) anos, com inicio em 24/07/2026

Uberaba (MG), 24 de julho de 2026
Sonia Manzan

Presidente - FETI

Decreto n? 0039/2025
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FUNDAGCAO PROCON

*‘Eﬁi@ yRBEEMU R A | PROCON

DECISAO ADMINISTRATIVA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°:16/2026
RECLAMANTE: Lismar Viana Pereira

RECLAMADA: Kassia Juliana Maciel

Vistos etc.,

Trata-se de processo administrativo instaurado pela Fundagdo Municipal de Protecdo e Defesa do Consumidor —

PROCON Uberaba, em face de KASSIA JULIANA MACIEL ME, com fulcro nos artigos 4°, I, 11, 6°, 1V, VI,
VIII, 30, 35, I, todos do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078/90) e no Decreto Municipal n°
1.088/2025.

A Reclamante compareceu a este PROCON Regional do Triangulo Mineiro informando que, no dia 24 de outubro
de 2025, contratou os servicos da Reclamada para a fabricagcdo de portas para um guarda-roupas e a reforma de
parte do mével paratransforma-lo em prateleiras. O valor total do servico contratado foi de R$ 2.300,00 (dois mil e
trezentos reais). Deste montante, R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais) correspondiam as portas e R$ 500,00
(quinhentos reais) as prateleiras.

A consumidora efetuou 0 pagamento integral do servico acordado, sendo R$ 1.000,00 (mil reais) via PIX no diada
contratagdo, R$ 800,00 (oitocentos reais) divididos em quatro parcelas no cartdo de crédito, e R$ 500,00
(quinhentos reais) pagos em espécie. Contudo, até a data da abertura da reclamagao, a fornecedora havia entregado
apenas as prateleiras, restando pendente a fabricagdo e instalacdo das portas. Por esta raz8o, a Reclamante pugna
pelo imediato estorno do valor de R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais) referente a parcela do servico ndo
executada.

Foi designada audiéncia de conciliagdo para o dia 26 de marco de 2026, as 10h28min. Contudo, a Reclamada néo
compareceu ao ato, restando impossibilitada a composicéo amigavel entre as partes.

Ato continuo, houve a formalizagdo da abertura do presente Processo Administrativo em 30 de abril de 2026. A
Reclamada foi inicialmente notificada via Correios, porém o Aviso de Recebimento (AR) retornou com a
informagcdo de "ndo existe o nuimero". Apds despacho do Departamento do Contencioso, expediu-se nova
notificagdo em 20 de maio de 2026 para 0 hovo endereco diligenciado (Rua Patativa, 240, bairro Pontal).
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O AR de notificacdo foi devidamente cumprido e juntado aos autos em 08 de junho de 2026. A notificagdo advertia
expressamente sobre a necessidade de apresentacdo de defesa no prazo de 10 (dez) dias Uteis, bem como a juntada
do Contrato Social atualizado e do DRE mais recente, sob pena de caracterizacdo de crime de desobediéncia e
aplicacéo de sancdes.

Decorrido o prazo regulamentar, a Secretaria certificou, em 18 de junho de 2026, que a Reclamada deixou
transcorrer in albis o prazo concedido para manifestagéo.

E o relatério.
Fundamento e decido.

Inicialmente, cumpre dizer que se trata de relacdo de consumo abragada pela legislagdo consumerista, mormente
pelalLei Federa 8.078/90. A Reclamada se encaixa no conceito de fornecedora de produtos e servigos, nos termos
do artigo 3° do mesmo diplomalegal.

As normas de protecéo e defesa do consumidor tém indole de “ordem publica e interesse social”. S&o, portanto,
indisponiveis e inafastavels, pois resguardam valores béasicos e fundamentais da ordem juridica do Estado. O ponto
de partida do Cédigo de Defesa do Consumidor € a utilizagdo de principios como forma de efetivacéo da norma ao
Caso concreto.

Nessa toada, é imperioso destacar o principio da vulnerabilidade (art. 4°, | do CDC) da parte consumidora, o qual
conta com a presuncdo absoluta de aplicabilidade/veracidade, uma vez que deve ser reconhecido perante trés
ambitos distintos (econdmico, técnico e juridico), pois o fornecedor é quem detém com superioridade todos
poderes e conhecimentos. Cumpre ressaltar que a Consumidora possui a prerrogativa dainversdo do 6nus da prova,
previsto no artigo 6°, V111, daLel 8.078/90.

Na presente demanda, é notavel que a Reclamada ndo se desincumbiu do énus de juntar aos autos provas que
contrariassem as alegagbes da Reclamante, hgja vista que sequer se manifestou no processo. A inércia da
fornecedora frente a notificagdo védlida consolida a revelia administrativa, ndo restando outra aternativa sendo
preservar a boa-fé da Consumidora e tratar como verdadeiros os fatos narrados — notadamente a retencéo indevida
do valor de R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais) sem a respectiva contraprestacdo do servigo.

Vale ressaltar que a recusa em prestar os devidos esclarecimentos gera, por si SO, a aplicacdo de sancles
administrativas, nos termos do artigo 33, 82° do Decreto 2.181/97, além de ensgar crime de desobediéncia nos
termos do artigo 330 do Cadigo Penal.

Adentrando ao mérito da relacdo contratual, o ordenamento juridico pétrio consagra o principio daforca vinculante
da oferta e da obrigatoriedade dos contratos, cristalizado no artigo 30 do CDC e no artigo 427 do Cédigo Civil. Ao
receber o pagamento integral de R$ 2.300,00 e entregar apenas uma fragdo do servico, a Reclamada incorreu em
flagrante descumprimento contratual e enriquecimento ilicito.

Na hip6tese de ndo cumprimento da oferta ou do contrato, a legislagdo consumerista faculta ao consumidor, em seu
artigo 35, inciso I11, arescisdo do contrato com direito a restituicéo da quantia antecipada. Baseado nos dispositivos
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transcritos, atrai-se rigorosamente o dever da fornecedora de restituir a parte lesada.

Ocorre que, mesmo sendo um dever legal e moral, a Reclamada deixou de cumprir o contrato, esquivou-se das
tentativas de conciliacéo e sequer adotou atos para minimizar os danos causados, violando frontalmente a boa-fé
objetiva (art. 4° IlI, CDC). Por tais motivos, a sancdo administrativa sancionadora, de caréter pedagdgico e
repressivo, é medidade rigor.

Diante do exposto e considerando ofensaa Lei 8.078/90, JULGO PROCEDENTE o pedido constante na exordial
deste processo e, via de consequéncia, aplico pena de multa a Reclamada, estabelecida tanto no Decreto Federa
2.181/97 quanto na Lei 8.078/90 (art. 56, 1), tendo em vista a prética infrativa e 0 ndo atendimento a pretensdo da
Reclamante.

Passo a cominar a pena aplicada a Reclamada, consoante disciplina o art. 56 do CDC, combinado com as
disposi¢des do Decreto Federal n° 2.181/97 e do Decreto Municipal n® 1.088/2025:

1. A conduta da Reclamada violou normas preconizadas na Lei 8.078/90, na forma da fundamentacéo
acima exposta.

2. A vantagem econdmica auferida resta evidente, consubstanciada na retencéo de R$ 1.800,00 pagos pela
consumidora sem a prestagao do servico correspondente.

Quanto a capacidade econdmica das Reclamadas, se trata de empresa cuja capacidade econdmica é
suficiente para suportar 0 6nus aqui impingindo; Desta forma, a Reclamada, fixo a pena base em
R$3.000,00 (trés mil reais), atenta a0 que prescreve o Decreto Municipal 1.088/2025. Ato continuo,
observo a presenca de circunstancia atenuante, qual sgja ser areclamada primaria, atenta ao que prescreve o

Decreto Municipal 1088/2025, razéo pela qual atenuo a pena base em 1/3 (um terco) o que resulta na
quantia de R$2.000,00 (dois mil reais).

O valor acima referido devera ser recolhido em favor do Fundo Municipal de Protecdo e Defesa do Consumidor
(FMPDC), mediante dep6sito identificado. O comprovante de recolhimento devera ser anexado aos autos no prazo
de 05 (cinco) dias contados do transito em julgado da presente decisdo, sob pena de inscri¢do na divida ativa e
posterior execucdo fiscal.

Caso a Reclamada opte pelo pagamento no prazo regulamentar a contar da intimag&o desta deciséo, concedo-lhe o
beneficio legal cabivel de desconto no recolhimento a vista, conforme alegislagdo municipal vigente.

Na auséncia de recurso ou apds 0 seu improvimento, caso o valor da multa ndo tenha sido pago no prazo estipulado,
proceda-se & inscri¢do dos débitos em divida ativa junto a Fazenda Municipal, sob pena de posterior cobranga com
juros de morade 1% (um por cento) ao més e correcdo monetaria (Decreto Federal 2.181/97, art. 55).

Sem prejuizo do recolhimento da sancéo administrativa, ressalto que a Reclamante permanece com o direito liquido
e certo de buscar atutela jurisdicional do Estado, para a execugdo forcada da restituicdo do valor de R$ 1.800,00
(mil e oitocentos reais).

Outrossim, considerando o carédter informativo do Cadastro de Reclamacdo Fundamentada, determino que a




Porta-voz n2 2975 - Uberaba, 24 de Julho de 2026

presente reclamagdo seja classificada como: Fundamentada ndo Atendida, com Sancdo a Empresa Reclamada.
Transitada em julgado a deciso, baixe-se a presente reclamacdo e arquivem-se 0s autos.
Registre-se. Cumpra-se.

Intime-se a Reclamada da presente decisdo administrativa.

Uberaba (MG), 23 de junho de 2026.
Mar cela Baroni Scussel Mauad
Chefe de Departamento do Contencioso do PROCON/Uber aba

Decr eto 60/2025
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IPSERV

CONSELHO FISCAL DO IPSERV

ATA DA 5022 (QUINGENTESIMA SEGUNDA) REUNIAOEXTRAORDINARIA, DO CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE UBERABA - IPSERV -EXERCICIO 2026.

Aos vinte e oito dias do més de Abril do ano de 2026, as 09 (Nove) horas, na sala de reunides do IPSERV - UBERABA MG,
reuniram-se presencialmente sob a presidéncia de Luzia Cristina da Silva os Conselho Fiscal, com a presenca dos Conselheiros
Carlos César Gonzaga e Josiani Lanca de Azevedo. A convocacdo para esta reunido foi publicada no Porta Voz nimero 2913 de
24/04/26. O objetivo da reunido foi o de analisar a prestacao de contas referente ao encerramento do periodo de 2025 e produzir o
Parecer referente a referida Prestacao de Contas. A presidente deste Conselho Fiscal Sra.Luzia Cristina da Silva, inicia agradecendo
a presenca de todos os conselheiros, salientando que esta reunido acontecerd em dois momentos distintos, visto que até a
presente data, ainda ndo foi disponibilizada pelo IPSERV, toda a documentacdo necessaria para analise da prestacdo de contas de
2025, de forma que este Conselho Fiscal consiga produzir um documento com validade juridica legal. Para andlise dos
investimentos, ainda nao recebemos os relatérios relativos as aplicacdes financeiras no exercicio de 2025. Estaremos nos
comunicando com a Sra. Bianca para nos encaminhar a documentacdo que vai dar suporte técnico para realizarmos a analise dos
investimentos e realizar o Parecer. Concluindo, ainda ndo temos todos os elementos técnicos que nos permita manifestar a
aprovacao ou nao da administracao das aplicacles financeiras de 2025. A producdo e publicacdo do parecer relativo a aplicacao
financeira do exercicio de 2025, sera manifestada em nota técnica assim que ficar definido.

Uberaba, 28 de Abril de 2026.

CONSELHEIROS FISCAIS
Luzia Cristina da Silva Carlos César Gonzaga
Presidente Vice Presidente
Josiani Lanca de Azevedo
Secretaria

ATA DA 5032 (QUINGENTESIMA TERCEIRA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE UBERABA - IPSERV -EXERCICIO 2026.

Aos trinta dias do més de abril do ano de 2026, as nove horas, na sala de reunides do IPSERV, realizou-se reuniao presencial
do Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba - IPSERV. Estiveram presentes a
Presidente do Conselho Sra. Luzia Cristina da Silva, a Vice-Presidente Josiani Lanca Azevedo e o Secretario Sr. Carlos César
Gonzaga. A convocacgao para a presente reunido foi publicada no Porta-Voz n? 2913, de 24/04/26. Apds constatacao do quérum a
Presidente Sra. Luzia fez a abertura da reuniao, saudando todos os presentes. Inicialmente tratamos de assuntos diversos para
posteriormente abordar os temas técnicos. Podemos observar a publicacdo no Porta Voz 2886 de 16/06/26 em relacdo a Portaria
02 que designa comissao eleitoral que coordenara o processo da eleicao dos Conselheiros Administrativos e Fiscais do IPSERV e
membros do comité de assessoramento da previdéncia complementar que acontecerd em dezembro de 2026. Na ata da reunido
extraordinaria 01/26 do Comité de Investimentos do IPSERV que foi realizada para eleger a nova empresa que vai prestar servico
de consultoria de investimentos, traz a informacao de que o contrato com a prestadora de servicos anterior que era a empresa
Credito & Mercado, estava préximo de seu final. Nao identificamos nenhuma informacao do porque ndo foi renovado o contrato
com a prestadora anterior. Foi apresentado ao comité duas empresas. Uma é Matias e Leitdo Consultores Ltda (Lema consultoria) e
a outra a Mais Valia Consultoria & Educacao. Durante a reunido, informa também a ata 01/26, que foram analisados os servicos
ofertados, os valores propostos, o histérico das empresas e suas certificacées. Segundo o documento, apds a abertura de votacao,
registraram-se 0s seguintes votos: pela empresa Lema Consultoria votaram Juliane e Bianca; pela empresa que foi a vencedora
Mais Valia Consultoria & Educacao votaram Afranio, Monteiro, Pollyana e Marcio. O item ndmero 13 da Convocacao questiona o ndo
cumprimento por parte da Prefeitura em relacao a contribuicdo previdenciaria com a majoracao 4,36% a.m. ja definida a dois anos
e até o momento nao cumprida, e pede documento que comprove a solucao deste problema. Para atender a esta solicitacao, a
gestao do IPSERV anexa a esta prestacao de contas um projeto de lei que data de 14/08/2025, que propde instituir um plano de
amortizacdo para equacionamento do déficit atuarial do IPSERV, com contribuicdes suplementares devidas pelo Municipio.
Observamos que este impresso anexado a esta prestacdo de contas, nao apresenta uma solucdo real e ja em atividade, para o
problema que continua se arrastando. Portanto, permanecemos sem ser atendidos em relagao a esta necessidade. Este Conselho
Fiscal no exercicio de suas atribuicdes legais de fiscalizacdo e acompanhamento da gestdo previdencidria, vem registrar que
conforme avaliacdo atuarial vigente, que foi estabelecida aliquota suplementar no percentual de 4,36% a ser suportada pelo
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Municipio de Uberaba, com a finalidade de promover o equacionamento do déficit atuarial do IPSERV. Entretanto, verificou-se que
a Prefeitura ndo vem cumprindo com o recolhimento da referida aliquota suplementar ha pelo menos dois exercicios consecutivos,
comprometendo o financiamento adequado do plano previdencidrio. Tal conduta afronta diretamente a Lei 9717/98, a Emenda
Constitucional 103/19 e normas da Secretaria de Previdéncia. O ndo cumprimento da aliquota suplementar pode acarretar o
comprometimento do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, crescimento progressivo do déficit atuarial, risco de suspensao do
CRP, impedimento ao ente federativo quanto ao recebimento de transferéncias voluntaria da Unido, apontamento e sansdes por
parte do Tribunal de Contas do Estado e possivel responsabilizacdo dos gestores por omissdo no dever de financiamento do regime
previdenciario. A nossa recomendacao é para que a Gestao do IPSERV, amparada em seu Departamento Juridico, que desenvolva
acoes judicializadas em cardter urgente, para solucao deste problema. O nimero 15 da Convocacao, solicita cdpias dos
documentos que esclarecam o atraso na implementacdo da Auditoria Externa. Porém, a gestdo do IPSERV, anexou a esta
prestacdo de contas, o Histérico do Processo apresentando somente Evolucao de 38 a 50. A auséncia dos nimeros 01 a 37, e
posteriores a 50, sdo necessarios para que possamos ter a representacao real dos fatos de forma completa. Portanto, o documento
apresentado, ndo esclarece a demora para a implantacdo da auditoria externa e consequentemente sera solicitada novamente. O
item 16 da Convocacao solicita imagens dos veiculos do IPSERV. Observamos que as fotos dos veiculos tiradas no dia 29/04/26
apresenta o veiculo ONIX em bom estado de conservacao e com o velocimetro marcando 27.808 Km e o Cruze também em bom
estado de conservacao com o velocimetro marcando 91.199Km Na parte contdbil, procedemos andlises como segue:

- balancete de receitas do més de marco 2026 houve uma arrecdacao de 15,10% do valor orcado, equivalente a R$
33.453.138,44 ( trinta e trés milhdes quatrocentos e cinquenta e trés mil cento e trinta e oito reais e quarenta e quatro centavos).-
No relatério analitico de empenhos, houve a emissao de 108 empenhos. somando o valor de R$ 16.857.875,80 ( dezesseis milhdes
oitocentos e cinquenta e sete mil otocentos e setenta e cinco reais e oitenta centavos)- No demonstrativo das aplicagdes
financeiras, houve um registro de aplicacdes financeiras negativo no valor de R$11.686.107,15 (onze milhdes seiscentos e oitenta
e seis mil cento e sete reais e quinze centavos), e rendimentos no valor de R$14.524.834,08 ( catorze milhées quinhentos e vinte e
quatro mil oitocentos e trinta e quatro reais e oito centavos). Em andlise dos gastos mensais com aposentados e pensionistas do
més de marco 2026, pudemos observar que no Plano financeiro , houve um acréscimo de 6 pessoas gerando um aumento no valor
pago de R$ 101.137,33 ( cento e um mil cento e trinta e sete reais e trinta e trés centavos). Valor total pago com aposentadorias
no plano financeiro, no més de margo/2026 foi de R$ 9.685.660,40( nove milhdes seiscentos e oitenta e cinco mil seiscentos e
sessenta reais e quarenta centavos). Ja no plano Previdencidrio o aumento foi de 12 pessoas. Gerando um aumento no pagamento
de R$64.162,48 (sessenta e quatro mil cento e sessenta e dois reais e quarenta e oito centavos). Valor total pagos com
aposentadorias no plano previdenciario, no més de marco/2026 foi de R$ 2.934.185,05( dois milhdes novecentos e trinta e quatro
mil cento e oitenta e cinco reais e cinco centavos). A andlise das contribuicées previdenciarias da Prefeitura e seus entes,
apresentados pelo IPSERV, demonstra a inexisténcia de pendéncias tanto nas contribuicdes previdenciarias Patronal do Plano
Previdenciario e Plano Financeiro, quanto nos repasses das contribuicdes dos segurados dos Respectivos Planos e também dos
parcelamentos. No Repasse do Aporte do més de marco, devido a data de corte em 24/04/2026, foi mencionado como pendéncia
no valor R$ 6.567.698,41 (SEIS MILHOES QUINHENTOS E SESSENTA E SETE MIL SEISCENTOS NOVENTA E OITO REAIS E QUARENTA
E UM CENTAVOS). Abaixo relacionamos os valores relativos as Contribuicdes de margo:

PLANO FINANCEIRO PLANO PREVIDENCIARIO

PREF. MUN. UBERABA ...1.113.160,46 6.503.702,44

CODAU.......covvvirirnn, 1.567.895,76 1.682.957,50
FUND. CULTURAL FCU............ 11.613,22 43.336,52
FUND. ENSINO - FETI............. 24.918,74 33.207,60
FUND. ESP. LAZER - FUNEL...... 1.318,25 28.536,44
CAMARA MUNICIPAL............ 107.032,28 135.590,96
COHAGRA......coi i 7.158,24
IPSERV.....cooviiiiiiiiiiiiiieiiee, 5.054,44 35.971,66
PREF. LAGOA SANTA.......ooviiiiiiieireee 12.008,94

A Prefeitura de Uberaba estd formalizando um novo parcelamento, do qual faz parte o valor de R$5.148.167,66 referente ao
més de marco/26.Passamos a realizar a analise dos investimentos. A ata 03/26 da reuniao ordindria de 24/03/26 do Comité de
Investimentos do IPSERV, destaca que foi observado um cendario econémico com comportamentos distintos, enquanto o mercado
financeiro apresentou desempenho positivo, com alta da bolsa de valores, valorizacao do real, o ambiente externo foi marcado por
incertezas, especialmente em razdo das tensdes geopoliticas no oriente médio. No ambito doméstico a taxa Selic permanece em
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patamar elevado, havendo expectativa de inicio de reducao a partir de margo. Esse cenario contribui para justificar a performance
e a rentabilidade da carteira de investimento do IPSERV no més de margo/26. Informa que a carteira de investimentos do IPSERV
estd segregada entre os segmentos de Renda Fixa e Varidvel, e Investimentos no Exterior e que esta carteira produziu uma
rentabilidade de R$8.803.599,89 (OITO MILHOES OITOCENTOS E TRES MIL QUINHENTOS E NOVENTA E NOVE REAIS E OITENTA E
NOVE CENTAVOS). Nao identificamos nesta ata, o valor referente a Perdas em Aplicacdes Financeiras no periodo desta carteira que
foi no valor de (-)R$11.686.107,15 (NEGATIVO ONZE MILHOES SEISCENTOS E OITENTA E SEIS MIL CENTO E SETE REAIS E QUINZE
CENTAVOS). Este Conselho vé nesse resultado negativo um alerta para os investimentos do IPSERV pois nao é um fato isolado
sendo recorrente e todos de valor significativo. Informa também a ata, outro assunto debatido nesta reunido do Comité de
Investimentos, que foi sobre a solicitacao pelo Conselho Fiscal, de uma declaracao com a assinatura de todos os participantes do
Comité, informando sobre a existéncia ou nao de investimentos do IPSERV com o Banco Master. O Comité votou contrério a
emissao dessa declaracao, argumentando que a carteira do IPSERV é publicada no site e estd no DAIR do Cadprev. O Conselho
Fiscal, observa que nao sé para este caso especifico, mas o DAIR ja foi solicitado ao IPSERV, porém nao recebemos. O argumento
do IPSERV para nao cumprir esta solicitacao, foi de que o envio do DAIR foi temporariamente suspenso para adequacao dos
demonstrativos a Resolugao CMN 5272/25. O RPPS é obrigado a atender as solicitacdes de documentos pelo Conselho Fiscal com
base em fundamentos combinados existentes na Constituicdo Federal quando impde o principio da publicidade e controle da
administracao publica que estao claras no arts. 37 (caput); 40, 70, 74, lei 9717/98 art. 9 inciso VI, LRF 101/2000 arts. 48 e 48-A, Lei
12.527/11, Portaria MTP 1467/22, e nas boas praticas do Pr6 Gestdo que exige dentre outros, transparéncia e acesso dos conselhos
aos dados, lei 11/234/11 Cap. IV-A Secdo | Art. 52 inciso VII Paragrafo Unico. Observamos que segundo nossa perspectiva sobre
essa negacdo do Comité de Investimentos, o IPSERV deveria ter produzido um documento que substituisse este documento
negado, uma vez que detém informacdes para tanto e tem como presidente a mesma pessoa que preside o Comité de
Investimentos. Portanto, concluindo este assunto, observamos que as solicitacdes de documentos pelo Conselho Fiscal estao
legalmente amparadas, e que o ndo atendimento caracteriza-se descrumprimento a lei. O relatério de Analise, Enquadramentos,
Rentabilidade e Risco dos Investimentos, produzido pela Crédito & Mercado Engenharia Financeira com data base 31/03/2026,
demonstra para Taxa Administrativa em renda fixa, um saldo anterior de R$11.414.834,72, resgates de R$751.247,24 aplicacOes
de R$2.997.041,79, performando um retorno de R$142.606,87 isto representando 1,04% para uma meta de 3,30%, representando
um saldo atual de R$13.803.236,15. Em relacao carteira do IPSERV, o referido relatério nos mostra que em renda fixa o aporte no
periodo em analise estd na ordem de R$1.015.882.137,52 representando 82,57%do total da carteira. Em renda varidvel
R$73.604.992,10 representando 6,05%, investimentos no exterior R$37.834.224,55 representando 3,11% do total da carteira,
estruturados R$86.533.668,40 representando 7,12% do total patrimdnio e fundo imobilidrio R$1.734.803,92 0 que representa
0,14% da carteira total do RPPS. O relatério vem apresentando no somatdrio final de renda varidvel mais, estruturado e imobiliario
o valor de R$161.873.454,42 representando 13,32% da carteira. A carteira de investimentos do IPSERV performou em 2026, um
retorno acumulado de 2,45% contra uma meta acumulada de 3,30%. A meta para 2026 é IPCA + 5,70% a.a. O PL apresenta uma
evolucao de 5,15%. O relatério do retorno dos investimentos apds as movimentacdes, para Renda Fixa apresenta o saldo anterior
de R$979.209.191,23, com aplicacdes na ordem de R$36.926.248,16, resgates no valor de R$11.150.310,28 performando um
retorno de R$10.897.008,41 o que representa 1,08% no periodo, apresentando um saldo atual de R$1.015.882.137,52. O Var para
o periodo ficou em 0,38%. Os fundos em Renda Varidvel nos mostram o relatério, que o saldo anterior era de R$168.566.024,37,
nao tendo nenhum valor aplicado no periodo e resgates na ordem de R$12.600,00. Apds a movimentacdo o saldo atual ficou em
R$161.873.454,42, incluso também o retorno negativo no periodo que foi de (-) R$6.679.969,95 o que representa - 3,96%. O Var
pra o periodo ficou em 11,22%. Em relacdo aos fundos no Exterior, o saldo anterior era de R$40.126.635,66, demonstra o relatério
gue no periodo nao aconteceram aplicacdes e nem resgates com um retorno de (-)R$2.294.411,11 que resultou um saldo atual de
R$37.834.224,55. Na modalidade Empréstimo Consignado o valor investido é zero. As soma total das Perdas em Aplicacdes
Financeiras contabilizaram um resultado negativo neste més de R$ -11.686.107,15 (NEGATIVO ONZE MILHOES SEISCENTOS E
OITENTA E SEIS MIL CENTO E SETE REAIS E QUINZE CENTAVOS). A Consultoria de Valores Mobilidrios Crédito e Mercado Engenharia
Financeira, contratada pelo IPSERV, preveem emissao do Relatério Analitico de Investimentos, que é confeccionado e encaminhado
todos os meses. A andlise do enquadramento da carteira de investimentos por segmento, por subsegmento e fundo de
investimento obedece aos limites impostos pela Resolucao CMN 4963/2021. Portanto, pode-se concluir que nao houve
desenquadramento no periodo. Baseado na documentacdo relativa aos investimentos, entregues para a prestacdao de contas do
més em analise, este Conselho, aprova por unanimidade, o parecer do més de fevereiro/2026, elaborado pelo Gestor de Recursos
e aprovado pelo Comité de Investimentos. Esgotados todos os assuntos para serem tratados no momento, Luzia pergunta aos
presentes se ainda desejam citar algum tema para discussao. Tendo a negativa dos presentes como resposta, a presidente do
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Conselho Fiscal agradece a participacao de todos e declara encerrada a reuniao. Solidariamente os componentes do Conselho
Fiscal, que participaram presencialmente nesta reuniao lavram e assinam a presente.
Uberaba, 25 de Maio de 2026.
CONSELHEIROS FISCAIS

Luzia Cristina da Silva Josiani Lanca Azevedo

Conselheira Presidente Conselheira Vice Presidente

Carlos César Gonzaga

Conselheiro Secretario

CONSELHO FISCAL DO IPSERV

ATA DA 5042 (QUINGENTESIMAQUARTA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE UBERABA - IPSERV -EXERCICIO 2026.

Aos vinte e nove dias do més maio do ano de 2026, as nove horas, na sala de reunides do IPSERV, realizou-se reunido
presencial do Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba - IPSERV. Estiveram
presentes a Presidente do Conselho Sra. Luzia Cristina da Silva, a Vice-Presidentejosiani Lanca Azevedoo Secretario Sr. Carlos
César Gonzaga. Presentes também como voluntdrios, os representantes do IPSERV Sr. Marcio Adriano Oliveira Barros presidente,
Sra. Bianca Cardoso de Souza Prata Vidal Diretora Executiva e Werlaine C. Felix Moura Controladoria/Ouvidoria. A convocacao para
a presente reuniao foi publicada no Porta-Voz n22931, de 21/05/26. Apds constatacao do qudérum a Presidente Sra. Luzia fez a
abertura da reunido, saudando todos os presentes. Quando ainda tratdvamos de assuntos internos do Conselho onde o tema era
os Conselheiros, chegaram a reuniao Sr. Marcio Adriano O. Barros Presidente do IPSERV e do Comité de Investimentos, e as Sras.
Bianca Cardoso de S. P. Vidal Diretora Executiva e Welanine C. Felix Moura Controladoria/Ouvidoria. O Conselheiro Carlos César,
questionou a presenca deles no inicio da reunido, uma vez que ja havia sido combinado com o Sr. Marcio que no primeiro momento
da reuniao o Conselho desenvolveria as atividades de fiscalizacdo e outros assuntos, somente com a presenca do Conselheiros, e
na segunda parte os gestores do IPSERV seriam chamados. Observou inclusive que ja estava acontecendo nesse formato por
bastante tempo. Pediu para eles voltassem as suas atividades e que na segunda parte da reuniao, da mesma forma que vem
acontecendo, ligariam para que participassem da reunido. Marcio comentou também que desde que assumiu a Presidéncia do
IPSERV tomou a iniciativa de participar de todas as reunides dos dois Conselhos. O embate de opinides se fez presente, quando
Marcio sugeriu que a Presidente do Conselho Sra. Luzia manifestasse sua opiniao, e inicia sua fala comentando que a participacao
do Mércio e boa e Aborda também, os aborrecimentos que passamos em relacdo a documentacdo para fazermos a andlise da
prestacao de contas de 2025. Observa que ao recebermos a pasta, ao abrir para analisar, foi observado que nao tinham todos os
documentos, e os que tinham identificamos inconsisténcias em alguns. Citou como exemplo o Demonstrativo de Aplicacles
financeiras, que teriam que ser entregue com a movimentacao de janeiro a dezembro, e isto ndao aconteceu. O aborrecimento
maior, aconteceu porque nao tinhamos dados necessarios para realizar o Parecer, e isto fez com que saissemos a pesquisar por
nossa prépria conta. Observa também que entregou notas explicativas de 2024 quando deveria ser de 2025. Luzia comenta que
nao precisamos discutir por este problema, e sugere que continuemos da mesma forma que estava acontecendo. Deixa claro
guando coloca que, ndo é que os Conselheiros nao querem a participacao dos gestores do IPSERV em nossas reunides e sim que
continuemos cumprindo o que foi combinado, sendo a participacao dos gestores na segunda parte da reuniao, isso faz com que os
conselheiros tenham um tempo para assuntos que apenas as explicacdes nao sao suficientes. Dando exemplo que se houver uma
denlncia de algo errado, o Conselho tem que decidir como vai agir, e ai sim pedir uma explicacdo em um momento oportuno.
Quando Luzia encerra sua fala, Marcio pede a palavra. Comenta que eles querem participar das reunides do Conselho Fiscal porque
tem muitas coisas que podem ser sanadas por eles na reunido. Comenta também que a proposta de todos é a sustentabilidade do
IPSERV. Coloca também que a pauta da reunido é publicada antecipadamente e que qualquer cidaddo pode participar. Observa
gue ndo é uma imposicao a participacao deles e sim um direito. Em relacao a entrega de documentos, diz que eles seguem a lei
11.234, momento em que Carlos César informa a todos os presentes que a Convocacdo produzida pelo Conselho Fiscal seque
fielmente a mesma lei. Marcio é enfatico quando diz que o objetivo deles quando participam da reunido é somente colaborar. Em
sua fala, reclama que foi desrespeitado nesta reuniao, incluindo neste momento que percebe que nao estao trabalhando juntos o
Conselho e a Gestao do IPSERV e que nunca é tarde para retomar a parceria. Bianca coloca que realmente a proposta deles é a
colaboracao. Observa também, que em quase todas as atas, quando o IPSERV ndo coloca a disposicao determinado documento
solicitado pelo Conselho, vemo comentdrio que nao foram entregues, e que a participacao deles nas reunides vai sanar isto.
Werlaine comenta que o Conselho Administrativo cobrou a participacdo dos gestores em todas as reunides, e que por isto Marcio
0s chamou para esta participacdo. Luzia passa a palavra para Carlos César, que inicia lembrando que quando ainda estava
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Presidente do Conselho Fiscal, foi combinado no inicio de 2025 com Marcio, que a participacdo deles seria na segunda parte da
reunido e isto nao foi cumprido hoje. Porém, eles nunca deixaram de participar de nossas reunides, exceto por iniciativa propria
por causa de outros compromissos. Entdo na sua fala para que nao paire dividas, deixa claro, que ndo é que os Conselheiros ndo
guerem a participacdo deles em nossas reunides e sim que participem como sempre foi, apés serem chamados na segunda parte
da reuniao, procedimento que sempre foi proveitoso para os dois lados. Comenta que o Conselho Fiscal foi desrespeitado nesta
reuniao quando os gestores do IPSERV chagaram sem avisar, atrapalhando o desenvolvimento dos assuntos que estavam sendo
tratados, e quebrando um combinado antigo que nunca havia dado errado. Carlos César observaem relacdo a colocacdo de
Werlaine, que o Conselho Administrativo delibera muitos assuntos em que a presenca dos gestores do IPSERV é fundamental no
sentido de dinamizar a decisdo em tempo real e ja produzir efeitos rédpidos ao RPPS. Porém, o Conselho Fiscal ndo é a mesma
situacdo, uma vez que estd fiscalizando as prestacdes de contas e outros tantos assuntos diversos, que dizem todos eles, em
respeito aos gestores do IPSERV. Na Lei Municipal 11.234/11 Cap. IV Secao VI Art. 42 Q §22 em rela¢ao a participacao do Presidente
do IPSERV nas reunides do Conselho Administrativo traz a seguinte redacao: “O Presidente do IPSERV ou pessoa por ele designada
pode participar das reunides ordinarias ou extraordindrias do Conselho Administrativo, podendo participar das discussdes, mas
sem direto a voto”. A lei diz o presidente, e nao menciona outras pessoas 0 acompanhando, inclusive essa participacao dos
gestores do IPSERV, em nlimero de pessoas, empata com o nimero de Conselheiros pois sdo também em nimero de trés. Nessa
mesma lei ou em outra lei qualquer, cita Carlos César, que ainda ndo encontrou nenhuma redacao parecida em relacao a
participacdo de gestores do IPSERV nas reunides do Conselho Fiscal Ao encerrar sua fala, declara que ndo é, nunca foi e jamais
serd, intencao dos Conselheiros Fiscais impedir a participacao dos gestores do IPSERV em nossas reunides. O que tem que ficar
claro, é que conforme foi combinado a participacdo deles é na segunda parte da reunido como sempre foi. Porém, Carlos César
comenta que numa visao particular somente sua, podendo ou nao ser também das outras Conselheiras; ndo concorda com a
presenca dos gestores do IPSERV nas reunides deste Conselho, a nao ser que sejam convocados. Em sua visao particular, isto
caracteriza conflito de interesse, visto que ao participar das reunides e participarem das discussdes dos temas tratados, isto pode
comprometer a independéncia do Conselho Fiscal que é um principio fundamental de governanca. Porém, decidiu tolerar a opinido
do Presidente do IPSERV, que definiu por participar voluntariamente, e além dele leva consigo outras pessoas de sua confianca.
Bianca comenta que na Ultima reunido ndo participaram pois ndo ligamos para Gisele para avisar ter chagado a hora da
participacdo deles. Luzia explica que Gisele foi quem ligou, dizendo que Marcio estava fazendo um oficio e que queria entregar
para o Conselho e fazer um comentdrio. Porém, como a reunido acabou muito tarde, e ainda nao tinha o referido documento
definido, nao foi possivel esperar. O tempo que restou para tratarmos dos assuntos contidos na pauta, priorizamos o item ndmero
14, que abordao problema que envolve ao nao recolhimento pelo ente, da contribuigdo previdencidria com a majoracao de 4,26%
a.m.definida pelo Atuario em 2024 e que atualmente foi reduzida para 3,38% a.m.. A lei 9717/98 dentre outros, determina ao RPPS
manter o equilibrio atuarial. Para isto fixa limites da contribuicdo patronal e vincula o CRP ao cumprimento das regras. Esse critério
oficial do CRP ligado a atuaria, tem como base a CF Art. 40, Lei 9717/98, Portaria MTP 1467/22. O CRP verifica a manutengao do
equilibrio financeiro com base no DRAA (Demonstrativo de Resultado da Avaliacdo Atuarial) e nas andlises atuariais. Quando o ente
nao implementa o plano de custeio indicado na avaliacdo atuarial, nesta situacao especifica 4,26%; a andlise entende que ele nao
adotou medidas para equilibrio atuarial. Isso vem diretamente da légica da Portaria 1467/22: 1) Avaliacdo atuarial define plano de
custeio 2) Plano de custeio deve ser implementado 3) Se ndo implementa ndo hd equacionamento do déficit. O resultado, é
irregular no critério EFA (EQUILIBRIO FINANCEIRO E ATUARIAL). Na prética a SPREV cruzaDRAA(resultado atuarial), Plano de custeio
definido, Legislacao do ente (se implementou ou nao), Execucao financeira. Se houver divergéncia, o sistema registra algo como 1)
Plano de custeio ndo implementado 2) Plano insuficiente para o equacionamento 3) Divergéncia entre DRAA e legislacdo, 4)
Auséncia de medidas de equilibrio. A consequéncia direta no CRP em relacdo ao descumprimento dos critérios impede a emissdo
do certificado. Concluindo, podemos dizer que o plano de custeio ndo implementado pela ndo adocao de medidas de equilibrio,
inconsisténcia atuarial e irregularidade do critério EFA, resulta da nao renovacdo do CRP. Observamos que anterior a esta data ja
foi emitido o alerta por este Conselho Fiscal a gestdo do IPSERV atual, na pessoa do Sr. Marcio Adriano O. Barros, e neste momento
o faz novamente, renovando o alerta no sentido de que a nao implementacao da majoracao da aliquota indicada na avaliacao
atuarial caracteriza descumprimento do plano de custeio, e sua reincidéncia em dois exercicios consecutivos da forma que estd
acontecendo com o IPSERYV, enseja irregularidade no critério atuarial para fins de renovacao de CRP. Na pasta de documentos da
Prestacao de Contas do periodo em analise, o IPSERV incluiu um Projeto de Lei do Executivo Municipal datado de 14/08/25 em que
a proposta que institui plano de amortizacdo para equacionamento do déficit atuarial do RPPS, com contribuicdes suplementares
devidas pelo Municipio, na forma de aliquota. O projeto visa a amortizacao entre os periodos de 2025 a 2059. Porém, até esta data,
nao é ainda uma realidade. Em relacdo aos investimentos, na reuniao anterior, foi sugerido ao Presidente do Comité de
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Investimentos Sr. Marcio, que as informacdes contidas em sua ata, viesse a apresentacdo das informacdes dos rendimentos
percentuais e absolutos dos investimentos. Porém, segundo a ata 04/26 do Comité de Investimentos, este tema foi discutido em
reunido e decidiram manter as informacdes em formato textual. Os relatérios de contribuicdes previdenciarias apresentados pelo
IPSERV contemplam as informacdes referentes as contribuicées patronais e dos segurados, demonstrando a inexisténcia de
pendéncias relativas as contribuicdes previdenciarias patronais dos Planos Previdencidrio e Financeiro, aos repasses das
contribuicées dos segurados vinculados aos respectivos planos da Prefeitura Municipal de Uberaba e seus entes, bem como ao
recolhimento das contribuicbes dos servidores cedidos a outros municipios. Com relagao aos parcelamentos, foi informado que a
Prefeitura Municipal de Uberaba, na parcela referente ao més de abril de 2026 do Acordo n? 83/2009, vinculado ao Plano
Financeiro, cujo valor total é de R$ 414.017,52, possui saldo pendente de pagamento no valor de R$ 345.787,43. Quanto ao Plano
Previdenciario, os Acordos n? 213/2025 e n® 450/2025, que totalizam R$ 730.923,37, apresentam saldo em atraso de R$
494.408,31. Na sequéncia, sdo apresentados os valores correspondentes as contribuicdes previdencidrias referentes ao més de
abril de 2026.

PLANO FINANCEIRO PLANO PREVIDENCIARIO
PREF. MUN. UBERABA 1.107.320,95 8.644.502,71
CODAU 560.514,18 555.511,38
FUND. CULTURAL -FCU 11.794,26 43.642,46
FUND. ENSINO - FETI 25.017,16 33.205,08
FUND. ESP. LAZER - FUNEL 1.350,91 28.536,44
CAMARA MUNICIPAL 107.330,33 136.253,57
COHAGRA - 2.514,94
IPSERV 5.054,44 35.813,98
PREF. LAGOA SANTA - 4.002,98
PREF. CONQUISTA - 1.068,66

Ao fazermos a conferéncia da documentacao, observamos que o relatério de Andlise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco
dos Investimentos ndo informa mais os valores relativos as perdas em aplicacdes financeiras. Salientamos, que em toda a
atividade deste conselho esta informacao foi colocada a disposicao da prestacao de contas de todos os meses, até a reunido do dia
31/04/26 que pode ser observado na redacdo da ata 5032 referente a citada reunido. E uma necessidade fundamental deste
Conselho, para que o documento de nossa emissdo tenha validade juridica; que esta informacdo seja colocada a disposicao das
nossas analises futuras das prestacdes de contas, e que o préprio IPSERV se encarregue disto. O resumo da movimentacao
financeira e dos investimentos que se encontram concentrados em Renda Fixa; da Taxa Administrativa, demonstrada no Relatério
de Andlise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco produzido pela Crédito & Mercado Engenharia Financeira com data base
30/04/26, demonstra um saldo anterior de R$13.803.236,15, resgates de R$416.759,90aplicacdes de R$1.116.001,08,
performando um retorno de R$140.934,81 representando 0,97%, tendo para o mesmo periodo uma meta de 1,11%, resultando um
saldo final de R$14.643.412,14. Em relacao carteira do IPSERV, o referido relatério nos mostra que em renda fixa o aporte no
periodo em andlise somaR$1.043.863.592,82 representando 82,78%do total da carteira. Em renda varidvel
R$75.389.056,59representando 6,05% do total da careteira, investimentos no exterior R$29.635.521,97 representando 2,38% do
total da carteira, em estruturados R$95.355.386,54representando 7,65% do total do patriménio e fundo imobilidrio R$1.750.956,85
0 que representa 0,14% da carteira total do RPPS. O relatério vem apresentando no somatério final de renda varidvel mais,
estruturado e imobiliario o valor de R$172.495.399,98 representando 13,84% da carteira. A carteira de investimentos do IPSERV
performou em 2026, um retorno acumulado de 4,68% contra uma meta acumulada de 4,45%.A meta para 2026 é IPCA + 5,70%
a.a. O PL apresenta uma evolucdo de 7,74%. O relatério do retorno dos investimentos apds as movimentacdes, para Renda Fixa
apresenta o saldo anterior de R$1.016.033.061,23, o saldo entre aplicacdes e resgates no periodo em andlise apresenta um
resultado de R$15.959.897,53performando um retorno de R$11.870.634,06que represental,15% no periodo, apresentando um
saldo atual de R$1.043.863.592,82. O Var para o periodo ficou em 0,27%. Os fundos em Renda Varidvel, Estruturados e Fundo
Imobilidrio nos mostramo relatério, que o saldo anterior era de R$161.893.109,54, o resultado da diferenca entre aplicacdes e
resgates apresentou um resultado negativo de (-)R$12.600,00. Apds a movimentacdo o saldo atual ficou em R$172.495.399,98,
incluso também o retorno no periodo que foi de R$10.614.890,440 que representa 6,56%. O Var pra o periodo ficou em 6,98%. Em
relacdo aos fundos no Exterior, o saldo anterior era de R$37.834.224,55, demonstra o relatério que no periodo nao aconteceram
aplicacdes e os resgates somaramR$10.000.000,00, performou4,76% representado o retorno deR$1.801.297,42que resultou um
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saldo atual de R$29.635.521,97. Na modalidade Empréstimo Consignado o valor investido é zero. Segundo no mostra, o relatério
das Demonstracdes Financeiras, do periodo de abril/26, apresenta um saldo final em conta corrente R$862,74 e o inicial R$933,73;
os rendimentos somaramR$24.593.936,77, as Perdas em Aplicacdes Financeiras contabilizaram um resultado negativo neste més
de (-)R$374.472,07partindo de um saldo inicial de aplicacdes R$1.216.224.379,03resultando um saldo geral de
R$1.246.391.985,00.Salientamos, que todos os dados relativos a investimentos, aqui registrados, sao oriundos somente de
relatdrios disponibilizados pelo IPSERV a este Conselho, e ndo por extratos emitidos pelos bancos. A Consultoria de Valores
Mobilidrios Crédito e Mercado Engenharia Financeira, contratada pelo IPSERV, preveem emissdo do Relatério Analitico de
Investimentos, que é confeccionado e encaminhado todos os meses. A analise do enquadramento da carteira de investimentos por
segmento, por subsegmento e fundo de investimento obedece aos limites impostos pela Resolucao CMN 4963/2021. Portanto,
pode-se concluir que ndo houve desenquadramento no periodo. Baseado na documentacdo relativa aos investimentos, entregues
para a prestacao de contas do més em andlise, este Conselho, aprova por unanimidade, o parecer do més de abril/2026, elaborado
pelo Gestor de Recursos e aprovado pelo Comité de Investimentos. Esgotados todos os assuntos para serem tratados no momento,
Luzia pergunta aos presentes se ainda desejam citar algum tema para discussao. Tendo a negativa dos presentes como resposta,
a presidente do Conselho Fiscal agradece a participacao de todos e declara encerrada a reuniao. Solidariamente os componentes
do Conselho Fiscal, que participaram presencialmente nesta reuniao lavram e assinam a presente.
Uberaba, 29 de maio de 2026.
CONSELHEIROS FISCAIS

Luzia Cristina da Silva Josiani Lanca Azevedo
Conselheira Presidente Conselheira Vice Presidente
Suplente

Carlos César Gonzaga

Conselheiro Secretario

PARTICIPACOES VOLUNTARIAS

REPRESENTANTES DO IPSERV

Mdrcio Adriano O. Barros Bianca Cardoso de S. P. Vidal
Presidente Diretora Executiva

Werlaine C. Felix Moura

Controladora/Ouvidoria
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ATA DA 32 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE UBERABA — EXERCICIOS 2024/2026

No dia 02 de julho de 2026, as quatorze horas e trinta minutos, na sala de reunides do IPSERV, situada
a Rua Major Eustaquio, 542, foi realizada a terceira reunido extraordindria do Conselho Administrativo,
convocada pela sua Presidente, Ana Flavia de Sousa Silva, conforme Porta-Voz n° 2957, de 30 de
junho de 2026. Compareceram a reunido os membros titulares do Conselho Administrativo do IPSERV
Gestdo 2024-2026: Ana Flavia de Sousa Silva, Afranio Machado Borges Prata, José Monteiro Conde,
Michelle Paulina de Almeida e Silvania Beatriz Silveira de Almeida Afonso, além da presenca da gestdo
do IPSERV, representada pelo Presidente Marcio Adriano Oliveira Barros, pela Diretora Executiva
Bianca Cardoso de Souza Prata Vidal, a Superintendente Juridica, Dra. Natdlia Bazaga Zara Nogueira
e pela Controladora e Ouvidora Werlaini Cristina Felix Moura. Participaram também Edsolina Maria de
Melo, suplente do Conselho Administrativo, Fernanda Roqueti, Presidente da Associacdo dos
Aposentados, Pensionistas e Inativos do IPSERV (A.A-IPSERV); os integrantes do Sindicato dos
Servidores Publicos Municipais de Uberaba: Sr. Luis Carlos dos Santos - Presidente e Sr. Rodrigo Rosa
Carmelito - Diretor Patrimonial, acompanhados do advogado Dr. Lennon Carlos de Carvalho Paiva -
Assessor Juridico do SSPMU; Sra. Eliana Marques da Silva Balduino - Relagdes Publicas do Sindicato
dos Educadores do Municipio de Uberaba — SINDEMU; e a advogada Dra. Natdlia Salge
representando o Sindicato dos Trabalhadores da Industria de Purificagdo e Distribuicdo de Agua e
Servicos de Esgoto de Uberaba — SINDAE. Cumprindo a pauta de convocacdo, a Presidente do
Conselho Administrativo cumprimentou os presentes e deu inicio a reunido, retomando a
apresentacdo das alteracdes propostas a minuta relativa ao sistema eleitoral do IPSERV. Na ocasido,
foram protocolados os documentos encaminhados pelos representantes da A.A-IPSERV e do SINDAE,
bem como o parecer juridico elaborado pelo SSPMU acerca da referida minuta de projeto de lei,
anteriormente apresentado a gestdo do IPSERV. A Presidente Ana Flavia solicitou ao Dr. Lennon que
procedesse a leitura do parecer juridico do SSPMU e, em seguida, concedeu a palavra aos integrantes
da gestdo do IPSERV. A Superintendente Juridica, Dra. Natdlia Bazaga, iniciou o debate esclarecendo
que as alteragdes propostas pelo SSPMU ndo poderiam ser integralmente acolhidas, uma vez que a
obrigatoriedade de inclusdo de itens especificos no edital de eleicdo, conforme sugerido, tornaria
excessivamente rigida a realizacdo de eleicdes por meio de sistema eletronico. Ressaltou, ainda, que o
parecer continha expressdes cujo significado técnico ndo estava suficientemente esclarecido, como
“geracao de logs”, além da seguinte sugestdo: “(...) podendo ser incluido um pardgrafo no art. 6°-A ou
um novo inciso no art. 5°-D (...) que assegure aos representantes dos sindicatos o direito de acesso
aos logs do sistema eletronico (..)”. Nesse sentido, ponderou que ndo seria adequado conceder a
instituicdo fiscalizadora acesso aos logs do sistema eletrénico, por se tratar de atribuicdo da Comissdo
Eleitoral. Posteriormente, o Presidente Marcio pediu a palavra e reiterou a importancia de o IPSERV
aderir as inovagdes proporcionadas pelo sistema eletrénico de votagdo, com o objetivo de ampliar a
participacdo dos servidores. Para tanto, comparou a inexpressiva votagdo que elegeu os atuais
membros dos Conselhos Administrativo e Fiscal, no ultimo pleito, com o nimero total de servidores
municipais ativos e inativos. Destacou que a votacdo eletrOnica permitiria alcangar um nimero maior
de servidores, por dispensar o deslocamento até a sede do Instituto e possibilitar o registro do voto
até mesmo por telefone celular. Ao final, ponderou que a minuta deveria ser aprovada pelos
conselheiros, em consonancia com os representantes das entidades presentes, de modo a modernizar
as eleigdes dos Conselhos do IPSERV. O Conselheiro Afranio Prata com a palavra agradeceu a
Presidéncia do Conselho Administrativo, a gestdo do IPSERV e as entidades representativas pela
ampla discussao promovida acerca da alteracdo da legislacdo eleitoral, manifestando apoio integral a
implementagdo da votacdo hibrida, por entender que a medida ampliard significativamente a
participacdo dos servidores ativos, aposentados e pensionistas no processo eleitoral. Destacou que,
quando da apresentacdo inicial da proposta, registrou em ata preocupacgdes relacionadas a auséncia
de critérios técnicos voltados a seguranca da informagado, auditabilidade e confiabilidade do sistema
eletrénico, especialmente diante do elevado nimero de eleitores. Ressaltou que o debate técnico
promovido entre o Conselho, a gestdo e as entidades representativas permitiu o aperfeicoamento da
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minuta, incorporando mecanismos capazes de conferir maior seguranga juridica e operacional ao
futuro processo eleitoral. Agradeceu, ainda, aos membros do Conselho Administrativo pelo apoio a
sua iniciativa de incluir sindicatos e associagdes na discussdo da proposta, destacando que a
participacdo dessas entidades, legitimas representantes dos servidores, fortaleceu a construgdo da
norma e contribuiu para a elaboracdo de um projeto mais transparente, seguro e amplamente
debatido. Por fim, consignou que, em seu entendimento, sem o amplo debate técnico e juridico
promovido ao longo da tramitagdo da minuta e, posteriormente, na elaboracdo do edital do pleito
eleitoral, o processo poderia ficar suscetivel a questionamentos administrativos e judiciais decorrentes
da auséncia de mecanismos suficientes de seguranga, transparéncia e fiscalizagcdo. Requereu, ainda,
que a versao final da minuta fosse previamente encaminhada a todos os participantes da discussao
para conhecimento. A Presidente do Conselho Administrativo, Ana Flavia, intermediando o debate,
passou a palavra a Conselheira Michelle para que procedesse a leitura da minuta apresentada na
ltima reunido ordindria do Conselho, conforme por ela solicitado. A Conselheira Michelle lamentou
ndo ter tido, naquela oportunidade, a possibilidade de realizar a leitura integral da minuta alterada por
ela e pela Superintendente Juridica do IPSERV, com o acolhimento das sugestdes registradas na ata
da 4592 Reunido Ordinéria deste Conselho. Concluida a leitura, e antes de iniciar a discussao sobre as
sugestoes de alteragdo encaminhadas pelo SSPMU, a Conselheira Michelle questionou o Presidente
da entidade, Sr. Luis Carlos, se as propostas haviam sido elaboradas exclusivamente pelos advogados
do Sindicato ou se contaram com a participacdo e a colaboragdo do Conselheiro Afranio Prata. Em
resposta, o Sr. Luis Carlos informou que a minuta havia sido elaborada apenas pelos advogados do
SSPMU.A Conselheira Michelle também questionou se o Conselheiro Afranio Prata havia participado
de reunido com o SSPMU para tratar da minuta de projeto de lei em andlise. Em resposta, o Sr. Luis
Carlos confirmou que o Conselheiro Afranio Prata havia se reunido com integrantes do Sindicato para
discutir o novo sistema de votagdo eletronica dos Conselhos do IPSERV, antes do convite oficial do
SSPMU, formalizado por oficio da Presidente Ana Flavia, para participar da 4602 Reunido Ordinaria do
Conselho Administrativo. Nesse momento, a Conselheira Michelle solicitou que a manifestacdo do
Presidente do SSPMU, Sr. Luis Carlos, fosse registrada em ata e reiterou sua indignagdo quanto a
participacdo isolada do Conselheiro Afranio Prata em reunido com o Sindicato, sem a presenca dos
demais conselheiros administrativos, para tratar de assunto que ainda se encontrava em fase de
andlise e deliberacdo pelo Conselho Administrativo do IPSERV. O Conselheiro Afranio Prata solicitou a
palavra para esclarecer que o convite formulado pelo SSPMU foi direcionado especificamente a sua
pessoa em razdo das relevantes contribuigdes registradas na Ata n° 459 publicada, na qual o
conselheiro convidado apresentou diversas ponderagdes técnicas acerca do sistema de votagdo
eletrénica proposto, destacando aspectos relacionados a segurancga, transparéncia, auditabilidade e
confiabilidade do processo eleitoral, bem como sugerindo a inclusdo de mecanismos e critérios
destinados a mitigar riscos e assegurar a legitimidade do pleito. Esclareceu, ainda, que a reunido teve
cardter eminentemente técnico e consultivo, revestindo-se de grande importancia para o
aperfeicoamento do projeto apresentado. Em razdo da consisténcia das observagdes formuladas, o
SSPMU entendeu ser oportuno promover um debate ampliado, convidando, além do Conselheiro,
profissionais de reconhecida expertise na drea de tecnologia da informagdo e seguranga de sistemas,
com o objetivo de analisar as sugestdes apresentadas, discutir eventuais vulnerabilidades e agregar
conhecimento técnico ao desenvolvimento do modelo de votacdo eletrdnica, buscando a construgdo
de uma solugdo mais robusta, segura, transparente e alinhada as melhores préticas aplicdveis ao
processo eleitoral. Ao final, o Conselheiro Afranio Prata enalteceu a iniciativa do SSPMU em promover
o referido encontro, destacando que a abertura ao didlogo técnico e a participacao de especialistas
representa uma medida de grande relevancia para o aprimoramento do projeto. Ressaltou que, em
seu entendimento, a reunido foi de grande valia, por possibilitar a andlise qualificada da proposta, o
compartilhamento de conhecimentos e o fortalecimento da seguranca e da credibilidade do futuro
processo eleitoral. Quanto as sugestdes apresentadas no parecer juridico do SSPMU, a Conselheira
Michelle agradeceu a contribuicdo do Dr. Lennon para o aperfeicoamento das alteragdes propostas a
Lei Delegada n.° 11/2005 e ponderou que parte delas poderia ser acolhida, desde que fosse mantida a
redacdo do § 2° do art. 6°-E-A, com a inclusdo das expressdes “no minimo” e “incluindo”, de modo a
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incorporar os incisos sugeridos, mediante a retirada dos termos “devendo obrigatoriamente prever”,
“requisitos técnicos” e “geracdo de logs”. Em sua justificativa, a Conselheira Michelle explicou que, a
excecdo das expressdes mencionadas, os demais incisos sugeridos apenas reafirmavam disposicdes
ja contidas na minuta de projeto de lei, razdo pela qual ndo se oporia a sua inclusdo, caso essa fosse a
vontade da maioria dos presentes. Por outro lado, esclareceu que a proposta legislativa destinada a
autorizar a votagao eletronica ndo define o aplicativo ou software a ser utilizado, razdo pela qual ndo
seria adequado estabelecer, no texto legal, requisitos técnicos especificos. Tal exigéncia, além de
demandar posterior regulamentacdo por decreto, poderia restringir a escolha da solugdo mais
vantajosa para a Administragdo e inviabilizar, por exemplo, a utilizagdo da urna eletrénica do Tribunal
Regional Eleitoral, conforme facultado pelo § 2° do art. 6°-A da minuta em analise. A Conselheira
Michelle manifestou, ainda, receio de que o excesso de obrigatoriedades previsto na proposta do
SSPMU dificultasse sua aprovacado pela Procuradoria-Geral do Municipio e pela Secretaria de Governo.
Ressaltou que a definicdo prévia de requisitos técnicos poderia limitar a atuagdo da gestdo, impedindo
a adocdo de outras solugdes que apresentassem melhor relagdo entre custo e beneficio e atendessem
de forma mais adequada ao interesse publico. Diante dessas consideracdes, acolheu a inclusdo dos
demais incisos sugeridos pelo SSPMU e passou a leitura da minuta com as modificacdes
realizadas.Ainda durante a discussdo, a advogada do SINDAE, Dra. Natdlia Salge, questionou a
possibilidade de inclusdo das associacdes representativas dos servidores ativos e inativos entre as
entidades legalmente autorizadas a fiscalizar o processo eleitoral dos Conselhos do IPSERV. A mesma
duvida foi suscitada pela Sra. Fernanda Roqueti, Presidente da A.A-IPSERV. O advogado do SSPMU
pediu a palavra e manifestou-se contrariamente ao pedido, destacando que, embora sindicatos e
associagdes sejam entidades de direito privado, possuem ambitos de representagdo distintos.
Esclareceu que, nos termos do art. 8°, lll, da Constituicdo Federal, compete ao sindicato defender os
direitos e interesses coletivos ou individuais de toda a categoria, inclusive em questdes judiciais e
administrativas, enquanto a atuagdo das associacdes se encontra, em regra, vinculada a defesa dos
interesses de seus associados e as respectivas finalidades estatutdrias. Apds a andlise da questdo, os
advogados presentes concluiram que a representagao sindical possui maior abrangéncia subjetiva, por
alcancar a categoria representada, independentemente da filiacdo individual de cada servidor. Por
essa razao, entenderam que deveria ser preservada a literalidade do art. 6° da Lei Delegada Municipal
n.° 11/2005, com a reda¢do dada pela Lei Municipal n.° 11.234/2011, mantendo-se os sindicatos como
entidades legitimadas a acompanhar e fiscalizar o processo eleitoral. Diante do convencimento dos
presentes, que demonstraram ter compreendido os esclarecimentos prestados durante a reunido, a
minuta de projeto de lei que "Altera a Lei Delegada n.° 11/2005, com a redagdo dada pela Lei n.°
11.234/20M, para modernizar o processo eleitoral dos Conselhos Administrativo e Fiscal do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba — IPSERV" foi submetida a votagdo. A
minuta foi aprovada pelos Conselheiros com direito a voto. Votaram favoravelmente os Conselheiros
Michelle, Silvania e Monteiro. O Conselheiro Afranio Prata também votou favoravelmente, com a
ressalva de que a minuta seja previamente submetida a andlise da Procuradoria-Geral do Municipio, da
Controladoria-Geral do Municipio, em especial do Departamento de Modernizagdo e Métodos, e, por
fim, da Secretaria de Governo, antes de seu encaminhamento ao Poder Legislativo. Ficou consignado
que a minuta serd editada pela Conselheira Michelle e posteriormente encaminhada a
Superintendéncia Juridica do [IPSERV para formalizagdo do expediente administrativo e
prosseguimento do tramite legislativo. O Conselheiro Monteiro destacou que a presente reunido foi
realizada de forma democrdtica, contando com a participacdo de representantes de sindicatos e
associagoes, com a contribuicdo das assessorias juridicas, assegurando ampla participagao de todos
os envolvidos Na oportunidade, os presentes parabenizaram o Presidente Mdrcio pela iniciativa de
propor a alteracdo legislativa destinada a viabilizar a eleicdo por meio de sistema eletrénico. Também
enalteceram a atuacdo da Presidente Ana Flavia pelo convite feito conforme sugestdo do conselheiro
Afranio Prata, acolhida pelos demais conselheiros, o que possibilitou a participacdo efetiva das
entidades representativas dos servidores na constru¢do da minuta do projeto de lei, contribuindo para
a modernizacdo do processo eleitoral dos Conselhos do IPSERV e para a ampliacdo da participagdo
dos servidores municipais. Na sequéncia, a Presidente Ana Flavia, passou a palavra a Controladora e
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Ouvidora Werlaini Cristina Felix Moura, que fez a leitura do Relatério de Controladoria e Ouvidoria
sobre a Prestacdo de Contas Anual, do exercicio de 2025. Em relagdo a Ouvidoria, canais do IPSERV,
e-mail institucional, nimeros de atendimento geral e ramal da ouvidoria, afirmou que a maioria dos
registros foram de denulncia e reclamagdo no Departamento de Ouvidoria e Transparéncia e na
plataforma do Governo Federal. No segundo semestre teve uma denuncia no portal do IPSERV, a qual
foi encaminhada para averiguacdo preliminar, para abertura ou ndo de sindicancia, para apurar
possivel assédio moral. Referido caso foi encerrado, com relatério final e posterior arquivamento, pois
a infracdo ndo foi comprovada. Ao final, a Controladora e Ouvidora Werlaini, justificou que o Relatério
de Prestacdo de Contas Anual do IPSERV, do exercicio de 2025, serd apresentado na 461° reunido
ordindria do Conselho Administrativo. Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as
18h05min. E, eu, Michelle Paulina de Almeida, lavrei a presente ata, que é assinada por mim e pelos
demais membros do Conselho Administrativo.

Uberaba, 02 de Julho de 2026

Ana Flavia de Sousa Silva
Presidente do Conselho Administrativo

Afranio Machado Borges Prata
Vice Presidente Conselho Administrativo

José Monteiro Conde
Membro do Conselho Administrativo

Silvania Beatriz Silveira de Almeida Afonso
Membro do Conselho Administrativo

Michelle Paulina de Almeida
Secretdria do Conselho Administrativo




Porta-voz n2 2975 - Uberaba, 24 de Julho de 2026

ATO DE AVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO N2 083/2026
DEFERE CONTAGEM DE TEMPO DE CONTRIBUICI\O PARA EFEITOS DE APOSENTADORIA A SERVIDORA QUE MENCIONA.
O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba - IPSERV, no uso de suas atribuicdes
legais, com apoio na Lei Delegada 11/2005, regulamentada pelo Decreto 6.143/2020, no art. 40, §9°, da Constituicao Federal/1988,
com redagao dada pela Emenda Constitucional n2 103/2019, no art. 1° da Lei Federal 9.796, de 05/05/1999, e no que consta no
Processo 2026.2296.700292PA, defere a servidora SILVANIA BERNARDES DA COSTA, lotada na PREFEITURA MUNICIPAL
DE UBERABA contagem de tempo de contribuicdo para efeitos de aposentadoria, nos termos da lei, conforme Certidao de Tempo
de Contribuicao do INSS n© 11023020.1.00322/26-2, emitida em 15/07/2026, de 1.608 dias, ou seja, 4 anos, 4 meses e 28 dias
na matricula 10217-2.
Este ato entra em vigor na data de sua publicacao.
Marcio Adriano Oliveira Barros
Presidente do IPSERV
Decreto n2 40/2025

ATO DE AVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO N2 084/2026
DEFERE CONTAGEM DE TEMPO DE CONTRIBUICAO PARA EFEITOS DE APOSENTADORIA A SERVIDORA QUE MENCIONA.
O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba - IPSERV, no uso de suas atribuices
legais, com apoio na Lei Delegada 11/2005, regulamentada pelo Decreto 6.143/2020, no art. 40, §9°, da Constituicao Federal/1988,
com redacao dada pela Emenda Constitucional n? 103/2019, no art. 1° da Lei Federal 9.796, de 05/05/1999, e no que consta no
Processo 2026.2296.700296PA, defere a servidora LAZARINA DE ANDRADE SILVEIRA, lotada na PREFEITURA MUNICIPAL
DE UBERABA contagem de tempo de contribuicdo para efeitos de aposentadoria, nos termos da lei, conforme Certidao de Tempo
de Contribuicao do INSS n? 07001130.1.00020/26-2, emitida em 30/06/2026, de 1.700 dias, ou seja, 4 anos, 8 meses e 0 dias
na matricula 2704-9.
Este ato entra em vigor na data de sua publicacao.
Marcio Adriano Oliveira Barros
Presidente do IPSERV
Decreto n? 40/2025

PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N¢ 2.470, DE 24 DE JULHO DE 2026

Nomeia em comissao, Gerente de Servicos em Saude I, da Secretaria da Saude da Prefeitura
Municipal de Uberaba, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 88, incisos | e VII,
da Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na Lei Municipal n® 12.996, de 19 de Dezembro de 2018, alterada
pelas Leis n% 13.087, de 12 de Julho de 2019, 13.650, de 11 de Julho de 2022; 13.783, de 20 de Marco de 2023, 14.332, de 11 de
dezembro de 2024, e Lei n? 14.434, de 14 de agosto de 2025;

DECRETA:

Art. 12 - Nomeia, PAULO ROBERTO DE SOUSA JUNIOR, para o exercicio do cargo em comissdo, Gerente de Servicos em Saude |,
da Secretaria da Salde da Prefeitura Municipal de Uberaba.

Paragrafo Unico - O profissional mencionado no caput deste artigo, para formalizacdo de sua nomeac&o, deve comparecer ao
Setor de Gestdo de RH de sua Secretaria dentro do prazo de até 3 (trés) dias Uteis.

Art. 22 - Os efeitos deste Decreto entram em vigor no dia 27 de julho de 2026.

Uberaba -MG, 24 de julho de 2026.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita
CAIO PRESOTTO
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Secretario de Governo
ERNANI NERI DOS SANTOS JUNIOR
Secretario de Administracao
VALDILENE ROCHA COSTA ALVES
Secretdria da Saude

DECRETO N2 2.479, DE 24 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO, PARA O EXERCICIO DE FUNCAO PUBLICA TEMPORARIA JUNTO A
FUNDACAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO “DR. RENE BARSAM” - FETI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 88, Ill, da Lei Organica do Municipio e;
Considerando o disposto no art. 37, IX da Constituicao Federal e na Lei Complementar n2. 628/2021 que “autoriza a contratacao de
pessoal especializado para atuar nos médulos cadastrados no Ministério do Trabalho e Previdéncia em cumprimento a Lei de
Aprendizagem, para atuar nos cursos de Iniciacao Profissional, nos cursos de qualificacdo profissional, inclusive formacao inicial e
continuada de trabalhadores e nos cursos de educacdo profissional técnica de nivel médio ofertados pela Fundacao de Ensino
Técnico Intensivo “Dr. René Barsam" - FETI, e; considerando ainda que em 31 de marco de 2026, através do Edital N° 006/2026,
junto ao Didrio Oficial do Municipio - Porta Voz N2 2.897, foi publicada a HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL REFERENTE
AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA AS FUNCOES PUBLICAS TEMPORARIAS (QUADRO RESERVA):
PROFESSOR DE ENSINO TECNICO PROFISSIONALIZANTE, AUXILIAR DE PADARIA E COZINHEIRA(O); autorizado pelo Edital
N2 001/2026, publicado no Diario Oficial do Municipio - Porta Voz N2 2.866, do dia 09 de fevereiro de 2026, em especial o item 11;

DECRETA:

Art. 12 - Ficam designados os candidatos abaixo mencionados, para o exercicio das respectivas fun¢des publicas temporarias,
junto a Fundacdo de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsam” - FETI.

Nome CPF Funcao
FABIANA SILVEIRA R. MORAIS 093 . ¥+kxxx_00 Prof. Ensino Técn. Profis. - Graduacédo/ Ciéncias
Contabeis

FREDERICO MARINHO CORREIA | 014.***<*x.16 Prof. Ensino Técn. Profis. - Gradua¢ao/Administragéo

Paragrafo Unico - Para formalizacdo de suas designacdes, os candidatos mencionados deverdo comparecer ao
Departamento de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas - FETI, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da
publicacao deste Decreto.

Art. 22 - Revogados 0s atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 24 de julho de 2026.
ELISA GONGCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
SONIA MANZAN
Presidente - FETI
Decreto N2 0039/2025

DECRETO N¢ 2.480, DE 24 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO, PARA O EXERCICIO DE FUNCAO PUBLICA TEMPORARIA JUNTO A
FUNDACAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO “DR. RENE BARSAM” - FETI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 88, Ill, da Lei
Organica do Municipio e, considerando o disposto no art. 37, IX da Constituicdo Federal; na Lei Complementar n2 347, de
28/12/2005; no Decreto n® 1.489, de 09/03/2006, e suas posteriores alteragdes e no Decreto n? 363, de 07/05/2009, observado o
artigo 26; considerando ainda:

a) que em 31 de margo de 2026, através do Edital N° 006/2026, junto ao Diario Oficial do Municipio - Porta Voz N? 2.897, foi
publicada a HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA AS
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FUNGOES PUBLICAS TEMPORARIAS (QUADRO RESERVA): PROFESSOR DE ENSINO TECNICO PROFISSIONALIZANTE,
AUXILIAR DE PADARIA E COZINHEIRA(O); autorizado pelo Edital N° 001/2026, publicado no Diario Oficial do Municipio - Porta
Voz N2 2.866, do dia 09 de fevereiro de 2026;

DECRETA:

Art. 12 - Fica designada a candidata abaixo mencionada, para o exercicio da respectiva funcao publica temporaria junto a
Fundacao de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsam” - FETI:

Nome CPF Funcao
ANA CAROLINA R. DOS SANTOS 089.¥¥¥¥k¥k .59 Auxiliar de Padaria

Paragrafo Unico - Para formalizacdo de sua designacao, a profissional mencionada deverd comparecer ao Departamento de
Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas - FETI, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste.
Art. 22 - Revogados 0s atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 24 de julho de 2026.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO

Prefeita Municipal

SONIA MANZAN

Presidente - FETI

Decreto N2 0039/2025

DECRETO N2 2.481, DE 24 DE JULHO DE 2026

Nomeia em comisséo, Assessora Il , da Secretaria de Seguranca Publica -SSP, da Prefeitura Municipal de
Uberaba e da outras providéncias.

A PrefeitA Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 88, incisos | e VII, da
Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na Lei Municipal n? 12.996, de 19 de Dezembro de 2018, alterada
pelas Leis n% 13.087, de 19 de Julho de 2019, 13.650, de 11 de Julho de 2022, 13.783, de 20 de Marco de 2023 e 14.332, de 11 de
dezembro de 2024, e 14.434 de 14 de agosto de 2025;
DECRETA:
Art. 192 - Nomeia, MARIA EDUARDA CAPUTO NASCIMENTO, para o exercicio do cargo em comissao, Assessora ll, da Secretaria
de Seguranca Publica da Prefeitura Municipal de Uberaba.
Paragrafo Unico - A profissional mencionada no caput deste artigo, para formalizacdo de sua nomeacao, deve comparecer ao
Setor de Gestdo de RH de sua Secretaria dentro do prazo de até 3 (trés) dias Uteis.
Art. 22 - Os efeitos deste Decreto entram em vigor no dia 27 de julho de 2026.
Uberaba-MG, 24 de julho de 2026.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita
ERNANI NERI DOS SANTOS JUNIOR
Secretario de Administracao
WEBER DE ALMEIDA JANUARIO
Secretdrio de Seguranca Publica

PORTARIA N2. 1.122, DE 24 DE JULHO DE 2026.
Concede afastamento para gozo de férias-prémio para os servidores que menciona.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que confere o art. 88, Xlll, da Lei
Organica do Municipio, com fulcro na Lei Complementar n® 392, de 17 de dezembro de 2008, e o disposto no Decreto n? 606/2021,

RESOLVE:

Art. 12, Conceder afastamento para gozo de férias-prémio aos servidores relacionados no ANEXO desta Portaria.

Art. 22, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e seus efeitos retroagem de 12 de julho de 2026.
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Prefeitura Municipal de Uberaba, 24 de julho de 2026.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
ERNANI NERI DOS SANTOS JUNIOR
Secretdrio de Administracao

ANEXO
Secretaria Matricula Servidor Periodo
SMS 13381-7 Alessandro Tiago Freitas 01.07.2026 a 30.09.2026

PORTARIA N2 1.123, DE 24 DE JULHO DE 2026.
Concede Licenca para Tratar de Interesses Particulares - LIP ao servidor que menciona.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que confere o art. 88, Xlll, da Lei
Organica do Municipio, com fulcro nos artigos 123 a 126 da Lei Complementar n? 392, de 17 de dezembro de 2008, no Decreto n?
1.742, de 28/01/2022, e o disposto no Processo Administrativo n2 01/20149/2024,

RESOLVE:

Art. 12. Conceder Licenca para Tratar de Interesses Particulares - LIP ao servidor Matheus Oliveira Alves, matricula n®
51422-5, Agente Administrativo, lotado na Secao de Desenvolvimento Rural da Secretaria de Agronegdcio, pelo periodo de 2
(dois) anos a contar do dia 001/01/2025.

Art. 22, Revogados 0s atos em contrario, em especial a Portaria n® 021, de 24 de janeiro de 2025.

Art. 32, Esta Portaria retroage a 01/01/2025.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 24 de julho de 2026.

ELISA GONGCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
CAIO PRESOTTO
Secretario de Governo
ERNANI NERI DOS SANTOS JUNIOR
Secretario de Administracao
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SECRETARIA DA FAZENDA

SECRETARIA DE }‘géﬁ UBERABA

FAZENDA ‘g GOVERNO MUNICIPAL

EXTRATO DO | ADITIVO AO TERMO DE CONVENIO DO PA N° 01/9638/2025

CONTRATANTE MUNICIPIO DE UBERABA-MG.

CONTRATADA ACIU - Associagdo Comercial, Ind. e de Servigos de
Uberaba

Atendimento no térreo da sede da ACIU, localizado na
Av. Leopoldino de Oliveira, n.° 3.433, Centro,
juntfamente com os recursos materiqis, para que os
conftribuintes municipais possam emitir guias e realizar
OBJETO parcelamento de débitos fiscais com o municipio, no
centro da cidade, como também, se beneficiarem de
outros servicos, de acordo com a demanda da
prefeitura.

Periodo de 12 (doze) meses, compreendendo o

PRAZO periodo de 01/08/2026 a 31/07/2027.
O valor mensal a ser repassado serd de R$ 4.000,00
(quatro mil reais), totalizando assim, o valor global do

VALOR presente Convénio de R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil
reais).

DOTAGCAO 02.08.10.04.122.0401.8001.3.3.50.41-1.500, ou & sua

ORCAMENTARIA | correspondente.

Gestor: Alcides André Carvalho

GESTOR/FISCAL Fiscal: JUlia Graziela Fernandes de Oliveira

Uberaba/MG, 24 de julho de 2026.

lara Cristina Antunes
Chefe do Depto. de Planejamento, Gestdo, Projetos e Convénios

Av. Dom Luiz Maria de Santana, n. 141 — CEP 38061-080 — (34) 3318-2000 - www. uberaba.mg.gov.br
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SECRETARIA DA SAUDE

Secretaria de
Salde

EXTRATO DO VI ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 386/2023 QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE UBERABA, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, ORGAO GESTOR DO SISTEMA UNICO DE SAUDE, FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E A ASSOCIACAO
DE COMBATE AO CANCER DO BRASIL CENTRAL — HOSPITAL DR. HELIO ANGOTTI

CONTRATANTE MUNICIPIO DE UBERABA — CNPJ: 18.428.839.0001-90

CONTRATADO ASSOCIACAO DE COMBATE AO CANCER DO BRASIL CENTRAL — HOSPITAL DR.
HELIO ANGOTTI — CNPJ: 25.438.409/0001-15

DOTACAO 02.15.10.10.302.0101.2050.3.3.90.39.36.1.600-783
ORCAMENTARIA
OBIJETO Constitui objeto do presente Termo Aditivo:

- O acréscimo de servicos, na parte pds-fixada, no limite de RS 616.200,00
(seiscentos e dezesseis mil e duzentos reais), em conformidade com o Anexo
Técnico que o integra.

- Os valores a serem pagos, que constituem o Programa Mais Acesso a
Especialistas (PMAE), devem corresponder a efetiva producdo, lancadas como
FAEC Fundo de Ac¢les Estratégicas e CompensagBes, processado via
Autorizacdo de Procedimento de Alta Complexidade (APAC).

- A numerac¢do da APAC utilizada estes fins deverdo ter numeragdes exclusivas
para o Programa, permitindo o monitoramento individualizado da producao.

- O repasse financeiro previsto neste item fica condicionado ao efetivo
recebimento dos recursos provenientes do Fundo Nacional de Saude.

- O repasse financeiro no valor de RS 596.158,67 (quinhentos e noventa e seis
mil, cento e cinquenta e oito reais e sessenta e sete centavos), que
representam 3,5% (trés virgula cinco por cento) da producdo da CONVENENTE
no exercicio financeiro de 2023, em conformidade com o disposto na Portaria
GM/MS n2. 6464, de 30 de dezembro de 2024.

- O repasse financeiro previsto neste item fica condicionado ao efetivo
recebimento dos recursos provenientes do

Fundo Nacional de Saude.

ASSINAM Pelo Municipio de Uberaba: Elisa Gongalves de Araujo

Pela Secretaria Municipal de Saude: Valdilene Rocha Costa Alves

Pela Associacdo de Combate ao Cancer do Brasil Central — Hospital DR. Hélio
Angotti: Carlo César Vannucci Pinto

DATA DA ASSINATURA | 24/07/2026

Uberaba/MG, 24 de julho de 2026

VALDILENE ROCHA Assinado de forma digital por
COSTA Xf\l;gleENE ROCHA COSTA

ALVES_ Dados: 2026.07.24 15:02:42 -03'00'
VALDILENE ROCHA COSTA ALVES
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DECRETO N2 0016, DE 01 DE JANEIRO DE 2025

Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 — CEP 38061-080 — (34) 3318-2000 — www.uberaba.mg.gov.br ‘
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Licitacoes e Contratos

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 085/2026
PREGAO ELETRONICO N° 033/2026
VALIDADE: 01 (UM) ANO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERABA/MG.
DO OBJETO: Ata de Registro de Pregos constitui documento vinculativo, obrigacional e com
caracteristica de compromisso para a contratagdo de empresa especializada no

fornecimento de lanches, em atendimento a Chefia de Gabinete (CHEGAB),
conforme relacdo e especificacées abaixo discriminadas:

ITEM QUANT./UNID. DESCRICAO
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE LANCHES
1 01 UN CARDAPIO 1 (ESTIMATIVA DE CONSUMO PARA 300 PESSOAS):

- A DESCRICAO COMPLETA ENCONTRA-SE ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA.

CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE LANCHES
2 01 UN CARDAPIO 2 (ESTIMATIVA DE CONSUMO PARA 900 PESSOAS):
- A DESCRIGAO COMPLETA ENCONTRA-SE ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA.

A demanda para o fornecimento de lanches a CHEGAB é estimada em
aproximadamente 1.200 pessoas, para atendimento no periodo de 12 (doze)
meses, sendo:

CARDAPIO PUBLICO ESTIMADO CONSUMO MEDIO POR QTDE. TOTAL ESTIMADA
PESSOA

Cardapio 1 300 pessoas 1 lanche + 500 ml de bebida Conforme anexo | do TR

Cardapio 2 900 pessoas 8 a 10 itens + 500 ml de bebida Conforme anexo Il do TR

Cardépio total 1.200 pessoas

Os cardéapios elaborados se encontram no Anexo | do Termo de Referéncia.

DO PRAZO E | O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos, oriunda do Pregdo Eletronico,
CONDICOES: sera de 01 (um) ano, contado da data da Ultima assinatura eletrénica das partes
contratantes, podendo ser prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado o
preco vantajoso nos termos do art. 84 da Lei n°® 14.133/2021.

DO VALOR: O preco registrado na Ata soma o valor total de R$ 26.479,00 (vinte e seis mil e
uatrocentos e setenta e nove reais), sendo o valor unitario:
Fornecedor: OSVALDO OLIVEIRA EMPREENDIMENTOS LTDA.
CNPJ: 47.706.079/0001-34

Endereco: Rua Comandante Meira Janior, n° 681

Bairro: Vila Militar

CEP: 38.066-460

Municipio: Uberaba - Estado: Minas Gerais

ITEM QUANT/UNID. DESCRICAO PRECO PRECO TOTAL
UNITARIO

CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA
FORNECIMENTO DE LANCHES
CARDAPIO 1 (ESTIMATIVA DE
02CONSUMO PARA 300 PESSOAS):
- A DESCRIGAO COMPLETA
ENCONTRA-SE ANEXO | DO TERMO
DE REFERENCIA

CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA

01 01 UM. R$ 2.099,00 R$ 2.099,00

FORNECIMENTO DE LANCHES

CARDAPIO 2 (ESTIMATIVA DE
CONSUMO PARA 900 PESSOAS):
- A DESCRIGAO COMPLETA
ENCONTRA-SE ANEXO | DO TERMO
DE REFERENCIA.

VALOR TOTAL R$ 26.479,00

Deverao estar incluidas no prego do objeto, todas as despesas, sem quaisquer 6nus
para a Administragdo, tais como frete, carga, descarga, tributos e quaisquer outros
que incidam sobre a avenca.

As despesas, decorrentes da execucgdo da Ata, correrdo a conta da dotagdo
orgcamentaria n°:

02 01 UM. R$ 24.380,00 R$ 24.380,00

RECURSOS
FINANCEIROS: CHEFIA DE GABINETE (CHEGAB)

02.02.10.04.122.0401.8001.3.3.90.39.00.1.500.0000 e/ou sua correspondente.
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GESTORA .E . . . . .
FISCAL: Maria~ |Maria Aparecida Velasco / Aline Eliana da Silva
LICITACAO: Pregéo Eletrénico n° 033/2026 — Ata de Registro de Pregos n° 085/2026.

Uberaba/MG, 24 de julho de 2026.

Maria Aparecida Velasco
Depto. Planejamento, Gestdo, Projetos e Convénios — CHEGAB
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Ratificacao

RATIFICACAO
No uso de minhas atribuices, RATIFICO a situacao de Inexigibilidade de Licitacdo, nos termos do Art. 74, caput, da Lei Federal
n?. 14.133/2021, em conformidade com a Lei Complementar n® 380/2018 e no Decreto Municipal n°® 2.982/2022, referente a
permissao para uso de calcada para colocacdo de mesas e cadeiras, por parte do estabelecimento EMPORIO 034 LTDA., localizado

na Avenida Joaquim Borges de Assuncdo, n. 155, bairro Alfredo Freire. A publicacdo foi realizada no Org&o Oficial do Municipio -
Jornal “Porta Voz" n? 2.915 de 28 de abril de 2026, visando dar conhecimento publico do pleito, sem que houvesse qualquer
oposicao. O uso serd a titulo oneroso, cuja taxa mensal serd de R$ 72,60 (Setenta e dois reais e sessenta centavos). Dessa forma,
tendo em vista o parecer juridico favoravel emitido pela Procuradoria do Municipio e demais documentos acostados nos autos do
processo, determino ao Agente de Contratacao responsavel que proceda a abertura do processo de Inexigibilidade de Licitacao,
nos termos da Legislacao Vigente.

Autua-se o processo, registre-se, cumpra-se e publique-se.

Lavre-se o contrato.

Uberaba/MG, 23 de julho de 2026

ELISA GONCALVES DE ARAUJO

PREFEITA MUNICIPAL

Homologacao / Adjudicacao

HOMOLOGACAO

Apds conhecido o resultado do julgamento do processo licitatério - PREGAO ELETRONICO N2 37/2026, do tipo MENOR PRECO,
objetivando a Aquisicdo de mobilidrio institucional destinado a implantacdo e estruturacdo do Centro-Dia Municipal de Uberaba, em
atendimento a Secretaria de Desenvolvimento Social(SEDS) e tendo a sua tramitagao atendido a legislagao pertinente,
devidamente adjudicado junto a plataforma de licitacdes eletrénicas AMM LICITA (LICITAR DIGITAL) em 23/07/2026, HOMOLOGO a
licitagao supracitada, na qual tornou-se vencedora a empresa abaixo relacionada, por ter atendido ao solicitado no Edital e
apresentado o menor valor:

L. A. SESSO COMERCIO LTDA:

ITEM 01: Valor unitério de R$ 98,00 (noventa e oito reais), perfazendo o valor total de R$ 2.940,00 (dois mil, novecentos e
quarenta reais);

ITEM 05: Valor unitério de R$ 529,00 (quinhentos e vinte e nove reais), perfazendo o valor total de R$ 11.638,00 (onze mil,
seiscentos e trinta e oito reais);

ITEM 06: Valor unitario de R$ 235,00 (duzentos e trinta e cinco reais), perfazendo o valor total de R$ 1.645,00 (um mil,
seiscentos e quarenta e cinco reais);

ITEM 08: Valor unitario de R$ 230,00 (duzentos e trinta reais), perfazendo o valor total de R$ 2.990,00 (dois mil, novecentos e
noventa reais);

VALOR GLOBAL PARA OS ITENS: R$ 19.213,00 (dezenove mil, duzentos e treze reais).
DEBRUM MOVEIS CORPORATIVOS LTDA:

ITEM 02: Valor unitdrio de R$ 26,66 (vinte e seis reais e sessenta e seis centavos), perfazendo o valor total de R$ 1.199,70 (um
mil, cento e noventa e nove reais e setenta centavos);

ITEM 18: Valor unitdrio de R$ 175,00 (cento e setenta e cinco reais), perfazendo o valor total de R$ 1.050,00 (um mil e cinquenta
reais).
VALOR GLOBAL PARA OS ITENS: R$ 2.249,70 (dois mil, duzentos e quarenta e nove reais e setenta centavos).
INB COMERCIO LTDA:

ITEM 03: Valor unitdrio de R$ 692,30 (seiscentos e noventa e dois reais e trinta centavos), perfazendo o valor total de R$
15.922,90 (quinze mil, novecentos e vinte e dois reais e noventa centavos);

ITEM 22: Valor unitério de R$ 61,53 (sessenta e um reais e cinquenta e trés centavos), perfazendo o valor total de R$ 6.153,00
(seis mil, cento e cinquenta e trés reais).

VALOR GLOBAL PARA OS ITENS: R$ 22.075,90 (vinte e dois mil, setenta e cinco reais e noventa centavos).
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L.M. COMERCIO DE MOVEIS LTDA:

ITEM 04: Valor unitario de R$ 258,08 (duzentos e cinquenta e oito reais e oito centavos), perfazendo o valor total de R$ 3096,96
(trés mil e noventa e seis reais e noventa e seis centavos);

ITEM 11: Valor unitario de R$ 364,50 (trezentos e sessenta e quatro reais e cinquenta centavos), perfazendo o valor total de R$
729,00 (setecentos e vinte e nove reais);

ITEM 12: Valor unitario de R$ 209,00 (duzentos e nove reais), perfazendo o valor total de R$ 209,00 (duzentos e nove reais);

ITEM 14: Valor unitario de R$ 515,00 (quinhentos e quinze reais), perfazendo o valor total de R$ 515,00 (quinhentos e quinze
reais);

ITEM 17: Valor unitario de R$ 3190,00 (trés mil, cento e noventa reais), perfazendo o valor total de R$ 12760,00 (doze mil,
setecentos e sessenta reais);

ITEM 23: Valor unitdrio de R$ 1.390,00 (um mil, trezentos e noventa reais), perfazendo o valor total de R$ 1.390,00 (um mil,
trezentos e noventa reais);

ITEM 28: Valor unitéario de R$ 200,00 (duzentos reais), perfazendo o valor total de R$ 1.000,00 (um mil reais);

VALOR GLOBAL PARA OS ITENS: R$ 19.699,96 (dezenove mil, seiscentos e noventa e nove reais e noventa e seis centavos).
ALINE DALFRE BARBIERI ME:

ITEM 20: Valor unitdrio de R$ 369,00 (trezentos e sessenta e nove reais), perfazendo o valor total de R$ 738,00 (setecentos e
trinta e oito reais).

VALOR GLOBAL PARA OS ITENS: R$ 738,00 (setecentos e trinta e oito reais).
RTM COMERCIO DE MOVEIS LTDA:

ITEM 19: Valor unitdrio de R$ 324,00 (trezentos e vinte e quatro reais), perfazendo o valor total de R$ 8.100,00 (oito mil e cem
reais).

VALOR GLOBAL PARA OS ITENS: R$ 8.100,00 (oito mil e cem reais).
CABRAL EMPREENDIMENTOS E SERVICOS LTDA:

ITEM 09: Valor unitario de R$ 1.550,00 (um mil, quinhentos e cinquenta reais), perfazendo o valor total de R$ 6.200,00 (seis mil
e duzentos reais);

ITEM 10: Valor unitario de R$ 560,00 (quinhentos e sessenta reais), perfazendo o valor total de R$ 1.680,00 (um mil, seiscentos
e oitenta reais);

ITEM 13: Valor unitario de R$ 598,75 (quinhentos e noventa e oito reais e setenta e cinco centavos), perfazendo o valor total de
R$ 4.790,00 (quatro mil, setecentos e noventa reais).

VALOR GLOBAL PARA OS ITENS: R$ 12.670,00 (doze mil, seiscentos e setenta reais).
D N P COMERCIO E ACESSORIOS LTDA:

ITEM 24: Valor unitario de R$ 199,89 (cento e noventa e nove reais e oitenta e nove centavos), perfazendo o valor total de R$
399,78 (trezentos e noventa e nove reais e setenta e oito centavos).

VALOR GLOBAL PARA OS ITENS: R$ 399,78 (trezentos e noventa e nove reais e setenta e oito centavos).
VALOR GLOBAL PARA ESSE PROCESSO LICITATORIO: R$ 111.817,51 (cento e onze mil, oitocentos e dezessete reais e
cinquenta e um centavos)
0 item 15 restou FRACASSADO. Caso seja de interesse, fica a Administragdo PUblica legitimada, a seu critério, a instaurar novo
certame, nos termos da Lei n? 14.133/2021.
Registre-se, publique-se.
Cumpra-se.
Uberaba/MG, 23 de julho de 2026.
ERNANI NERI DOS SANTOS JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
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Aditivos / Aditamentos / Supressoes

EXTRATO DO IV ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 451/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERABA/MG.

CONTRATADA: SOCIEDADE EMPRESARIAL DE COLETA E TRATAMENTO DE RESIDUOS
LTDA (Nome de Fantasia: Seleta).
DO OBJETO: Prorrogacdo do prazo de vigéncia; o reajuste e a repactuacdo de pregos,
incidentes sobre os valores inicialmente ajustados no Termo de Contrato
referenciado, cuja finalidade é a locagcdo de cagcambas e caminhdes para
logistica de transporte de residuo dos 11 (onze) pontos de entrega voluntaria
de residuos (ECOPONTOS) para destinagao final adequada, de acordo com
as normas de classificagéo técnica e de seguranga do trabalho para o manejo
de residuos solidos, em atendimento a Secretaria de Servicos Urbanos e
Obras - SESURB. A repactuagédo € no percentual de 17,527081143%
incidentes nos custos exclusivamente com funcionarios da contratada e sera
retroativa a 01/01/2025, conforme estabelecido na CCT.O reajuste de custos
nao relacionados a mao de obra correspondente ao percentual de 5,316736%,
calculado com base na variagdo acumulada do INPC no periodo de maio de
2024 a maio de 2025, produzindo efeitos financeiros a partir de 30/05/2025,
conforme memodria de calculo elaborada pela Secretaria Municipal da

Fazenda.

Prorroga-se o prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses, contados a partir
DO PRAZO: de seu efetivo vencimento.
DOS VALORES: Em razdo da repactuagdo dos custos de méo de obra e do reajuste dos

demais custos contratuais, ficam alterados os valores do Contrato n°
451/2023, conforme memoria de calculo e demonstrativos financeiros
constantes das tabelas abaixo:

VR. MENSAL ANTESDO | VR. MENSAL DEPOIS DO
AUMENTO AUMENTO
REPACTUAGCAO REPACTUACAO
(0110125 A 39/06/26 R$ 50.889,72 R$ 59.809,20
REAJUSTE CUSTO MENSAL
(3010525 A | VEicULOS R$ 162.607,81 R$ 166.875,72
20/06/26 CUSTO MENSAL
EQUIPAMENTOS R$ 33.917,47 R$ 34.282,11
BDI [ 27.35% RS 67.669,31 R$ 71.374,48
TOTAL R$ 315,084,30 R$ 332.341,51
DIFERENCAS A SEREM PAGAS
DESCRIGAO DIFERENGA DIFRENCA TOTAL QTD MESES
MENSAL
REPACTUA REPACTUACAO
Cio (01101125 A 39/06/26 R$ 8.919,48 R$ 160.550,67 18
REAJUSTE CUSTO  MENSAL
(3000525 A | VEICULOS R$ 4.267,91 R$ 51.214,94 12
29/06/26) CUSTO  MENSAL
EQUIPAMENTOS R$ 364,64 R$ 4.375,68 12
BDI | 27/35% R$ 3.705,17 R$ 44 462,06 12
TOTAL DIFERENCAS A SEREM PAGAS RS 260.603,28

O valor mensal de janeiro a junho/2025 passara de R$ 315.084,30 para R$
324.003,78 (com repactuagdo mensal de R$ 8.919,48 e total de R$
53.516,91). O valor mensal, a partir de julho/2025 a junho/2026 passara de
R$ 324.003,78 para R$ 332.341,51(com repactuagdo mensal de R$ 8.919,48
e total de R$ 107.033,76 e reajuste mensal de R$ 8.337,72 e total de R$
100.052,61). O valor global do Contrato, ora aditado, passara de R$
3.781.011,60 (trés milhdes, setecentos e oitenta e um mil, onze reais e
sessenta centavos) para R$ 4.041.614,88 (quatro milhdes, quarenta e um mil,
seiscentos e quatorze reais e oitenta e oito centavos) até 29/06/2026.

DOS RECURSOS | As despesas, inerentes ao ato, correrdo a conta da dotagdo orgamentaria n°:

FINANCEIROS: 02.23.10.04.122.0401.8001.3.3.90.39.1.500 ficha 2.091 ou sua
correspondente.
LICITACAO: Pregao Eletrénico n® 230/2022.

Uberaba/MG, 23 de julho de 2026.

Isabelle Martins Rosa
Chefe do Departamento de Planejamento, Gestédo, Contratos e Convénios - SESURB
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Outros Atos

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - COMISSAO MULTIDISCIPLINAR DE ATENCAO A SAUDE DO SERVIDOR - COMASS

Aos 05 (cinco) dias do més de maio do ano 2026, reuniram-se na Sala de Reunides do Centro Administrativo da Prefeitura
Municipal de Uberaba, os membros da Comissdao Multidisciplinar do Programa de Atencao a Saude do Servidor, na forma da
legislacao vigente. A reunido teve hordrio inicial as 13 (treze) horas, com os seguintes membros presentes: Cesar Augusto Gaspar,
Claudia Cristina R. de Morais, Cristiane Neiva Martins, Daniela Aparecida Carneiro, Elaine Cristina da Silva Barbosa, Pedro Henrique
Lucas Costa, Thaissa Tanaka de Oliveira. Aberta a reunidao iniciamos as seguintes analises: 01/2881/2025 , 01/1991/2025 ,
01/19529/2024 - elaboramos certiddo de analise ratificando as informagdes constantes, processos ficardo com a comissdo até a
data pertinente para realizacdo de nova inspecao medica ; 01/11288/2023 - apds andlise deliberamos pela necessidade de
relatério social, sera realizada visita pela Assistente Social integrante da comissdo para orientacles, esclarecimentos e demais
providéncias; 01/18517/2024 e 01/20486/2025 - Certiddo de analise com direcionamento para realizacdo de inspe¢do medica
oficial considerando que j& estdo no prazo; 01/13635/2025 - servidor (a) requerente entregou laudo na Semetra, elaboramos
certidao de ratificacdo das informacgdes ; 01/7803/2023 - foi publicada a portaria de readaptacao, processo seguira para
atualizacao dos dados no sistema de RH ; 01/5512/2023 - Certidao de analise ratificando e ampliando as restricdes medicas com
base no relatério de medico assistente, processo sequird para andlise das atividades laborais ; 01/22057/2025 - Ratificamos e
ampliamos as restricdes considerando a analise da documentacgao, relatério de medico assistente e relatério psicoldgico ;
01/16082/2025 - Certiddo de analise com ratificacdo das restricdes apontadas no Aso, processo estd na fase de elaboracdo de
laudo conclusivo, foi realizado relatério psicoldgico, sugerimos avaliacao presencial ; 01/17940/2025 - deliberamos pela
necessidade de realizacdo de avaliacdo psicoldgica considerando o afastamento prolongado por problemas de ordem mental ;
01/4300/2024 - servidor apresentou relatério de medico assistente para esta comissao, direcionamos para avaliagao medica oficial.
A reuniao finalizou as 14 (quatorze) horas e 07 (sete) minutos. Foi realizada leitura da ata para os integrantes e posterior

assinatura.
Cesar Augusto Gaspar
Claudia Cristina R. de Morais
Cristiane Neiva Martins
Daniela Aparecida Carneiro
Elaine Cristina da Silva Barbosa
Pedro Henrique Lucas Costa
Thaissa Tanaka de Oliveira

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - COMISSAO MULTIDISCIPLINAR DE ATENGCAO A SAUDE DO SERVIDOR - COMASS

Aos 07 (sete) dias do més de maio do ano 2026, reuniram-se na Sala de Reunides do Centro Administrativo da Prefeitura
Municipal de Uberaba, os membros da Comissdo Multidisciplinar do Programa de Atencdo a Saude do Servidor, na forma da
legislacao vigente. A reunido teve horario inicial as 13 (treze) horas, com os seguintes membros presentes: Cesar Augusto Gaspar,
Claudia Cristina R. de Morais, Cristiane Neiva Martins, Daniela Aparecida Carneiro, Elaine Cristina da Silva Barbosa, Pedro Henrique
Lucas Costa, Thaissa Tanaka de Oliveira. Aberta a reunido iniciamos as seguintes analises: 01/19016/2024 e 01/13074/2025 -
realizamos a elaboracdo de Certiddo de analise ratificando as restrices indicadas pelo médico do Trabalho e ampliamos as
mesmas com base no relatério de medico assistente, deliberamos pela continuidade do processo com realizacdo da andlise das
atividades laborais ; 01/2190/2024 - se trata de processo onde o servidor(a) requerente se encontra afastado (a), encaminhamos
0s autos para Semetra solicitando a juntada do resultado da Ultima pericia realizada ; 01/16883/2021 - servidor apresentou laudo
atualizado de medico assistente para esta comissao, encaminhamos para inspecao medica oficial ; 01/2741/2023 e 01/60/2023 -
direcionamos os autos para o Departamento de Selecdo e Avaliacao Funcional para ciéncia dos laudos conclusivos ; 01/2118/2023
e 01/2121/2023 - arquivamento dos autos considerando a finalizacdo dos processos com indeferimento para readaptacdo e
manutencao de restricdes para execucao de atividades, e os devidos registro de ciéncia ; 01/20243/2022 - processo deferido e
com registro de ciéncia, encaminhamos para arquivamento ; 01/9159/2023, 01/21432/2024 , 01/13136/2024 , 01/15611/2025 -
servidores ndo compareceram as convocacoes realizadas, procedemos com envio de e-mail para os referidos requerentes bem
como para as Secretarias de lotacao. A reuniao finalizou as 14 (quatorze) horas e 11 (onze) minutos. Foi realizada leitura da ata
para os integrantes e posterior assinatura.

Cesar Augusto Gaspar

Claudia Cristina R. de Morais
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Cristiane Neiva Martins

Daniela Aparecida Carneiro
Elaine Cristina da Silva Barbosa
Pedro Henrique Lucas Costa
Thaissa Tanaka de Oliveira

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO - COMISSAO MULTIDISCIPLINAR DE ATENGCAO A SAUDE DO SERVIDOR - COMASS

Aos 11 (onze) dias do més de maio do ano 2026, reuniram-se na Sala de Reunides do Centro Administrativo da Prefeitura
Municipal de Uberaba, os membros da Comissdo Multidisciplinar do Programa de Atencdo a Saude do Servidor, na forma da
legislagao vigente. A reunido teve hordrio inicial as 13 (treze) horas e 02 (dois) minutos, com os seguintes membros presentes:
Cesar Augusto Gaspar, Claudia Cristina R. de Morais, Cristiane Neiva Martins, Daniela Aparecida Carneiro, Elaine Cristina da Silva
Barbosa, Pedro Henrique Lucas Costa, Thaissa Tanaka de Oliveira. Aberta a reunido iniciamos as analises dos seguintes processos:
01/623/2025 , 01/6793/2025, 01/3222/2025, 01/1989/2025 - direcionamos 0s processos para Semetra para providéncias quanto a
realizacao de avaliacao medica oficial do Trabalho ; 01/13076/2025 - Certidao de analise com ratificacao das informacdes do
processo, aguardar periodo adequado para realizacao de préxima inspecdo ; 01/15954/2023 e 01/442/2025 - Certiddo de andlise,
com base nas informacdes do Aso no relatério Técnico de Seguranca do Trabalho, deliberamos pela necessidade de visita com
elaboracao de relatério social ; 01/14479/2025 - Servidor(a) requerente apresentou laudo atualizado de medico assistente,
direcionamos para realizacao de inspecao medica oficial ; 01/18015/2022 - encaminhamos para Semetra com a finalidade de
registro da ciéncia do laudo conclusivo ; 01/10951/2023 - foi realizado atendimento pela Assistente Social onde foi realizada
reuniao com gestor da unidade de lotacao e com servidor requerente para esclarecimentos, orientacdes e alinhamento com
relacao as funcdes que podem ser executadas, processo segue na fase de elaboracao de laudo conclusivo ; 01/19888/2022 -
também foi realizado relatdrio social, servidor alega que nao consegue executar as atribuicées do cargo, vamos proceder com
analise para elaboracdo de laudo ; 01/22679/2023 - direcionamos para Semetra para inspecao medica oficial com base no relatério
de medico assistente apresentado a esta comissao ; 01/6755/2026 - retornamos 0 processo para Semetra considerando que
abriram expediente novo, pela prépria Secao, porém o(a) servidor(a) requerente ja possui processo de readaptacao em
andamento. A reuniao finalizou as 14 (quatorze) horas e 16 (dezesseis) minutos. Foi realizada leitura da ata para os integrantes e
posterior assinatura.

Cesar Augusto Gaspar

Claudia Cristina R. de Morais

Cristiane Neiva Martins

Daniela Aparecida Carneiro

Elaine Cristina da Silva Barbosa

Pedro Henrique Lucas Costa

Thaissa Tanaka de Oliveira

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - COMISSAO MULTIDISCIPLINAR DE ATENCAO A SAUDE DO SERVIDOR - COMASS

Aos 14 (quatorze) dias do més de maio do ano 2026, reuniram-se na Sala de Reunides do Centro Administrativo da Prefeitura
Municipal de Uberaba, os membros da Comissao Multidisciplinar do Programa de Atencao a Saude do Servidor, na forma da
legislacao vigente. A reunido teve horario inicial as 13 (treze) horas e 04 (quatro) minutos, com os seguintes membros presentes:
Claudia Cristina R. de Morais, Cristiane Neiva Martins, Daniela Aparecida Carneiro, Elaine Cristina da Silva Barbosa, Pedro Henrique
Lucas Costa. Aberta a reuniao iniciamos as analises dos seguintes processos: 01/18015/2022 e 01/2402/2023 - direcionamos 0s
processos para o Departamento de Selecdo e Avaliacdo Funcional para ciéncia dos laudos conclusivos ; 01/2125/2023 -
encaminhamos processo com laudo conclusivo para registro de ciéncia da Semetra ; 01/17194/2022 - arquivamento dos autos
considerando indeferimento e registro das ciéncias ; 01/2741/2023 e 01/60/2023 - processos concluidos com deferimento para
readaptacao, seguem para arquivamento ; 01/3961/2024 , 01/20487/2025 , 01/13184/2024 , 01/20489/2025 , 01/19872/2025 ,
01/19873/2025 , 01/1477/2024 - encaminhamos para Semetra para providencias quanto a realizagdo de avaliagdo medica oficial ;
107/279710/2026 - Documento enviado pela Semetra para parecer acerca da readaptacdo de 05 (cinco) servidores, 02 (dois) ja
possuem processo de readaptacdo em andamento, 03( trés) foram abertos por esta comissdo para analise, cadastrados sob os
ndmeros 01/8145/2026 , 01/8147/2026 , 01/8144/2026 onde solicitamos avaliagdo medica presencial ; 01/13373/2023 e
01/14027/2023 - elaboramos certiddes de analise, foram realizados relatdrios sociais com orientacdes e esclarecimentos para
servidores e chefias imediatas, processos seguem para elaborac¢do de laudo conclusivo. Apés as andlises dos processos, 0 membro
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da Comissdo Pedro Henrique Lucas Costa informou sua nomeacao para o cargo de Superintendente de Gestdo Estratégica de
Pessoas, conforme Decreto n? 2.148, de 08 de maio de 2026. Em razdo da nova funcdo exercida e visando resguardar os principios
da imparcialidade, moralidade e transparéncia administrativa, declarou-se suspeito para atuar na analise, discussao, deliberacao
ou manifestacao em processos de readaptacao funcional que envolvam servidores lotados na Superintendéncia de Gestao
Estratégica de Pessoas ou em unidades administrativas a ela subordinadas. Ficou registrado que, nessas situacoes, o referido
membro deverd se abster de participar dos atos processuais relacionados aos respectivos processos. A reunido finalizou as 14
(quatorze) horas e 15 (quinze) minutos. Foi realizada leitura da ata para os integrantes e posterior assinatura.

Claudia Cristina R. de Morais

Cristiane Neiva Martins

Daniela Aparecida Carneiro

Elaine Cristina da Silva Barbosa

Pedro Henrique Lucas Costa

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - COMISSAO MULTIDISCIPLINAR DE ATENGCAO A SAUDE DO SERVIDOR - COMASS

Aos 19 (dezenove) dias do més de maio do ano 2026, reuniram-se na Sala de Reunides do Centro Administrativo da Prefeitura
Municipal de Uberaba, os membros da Comissdo Multidisciplinar do Programa de Atencao a Saude do Servidor, na forma da
legislacao vigente. A reunido teve horario inicial as 13 (treze) horas e 02 (dois) minutos, com o0s seguintes membros presentes:
Cesar Augusto Gaspar, Claudia Cristina R. de Morais, Cristiane Neiva Martins, Daniela Aparecida Carneiro, Elaine Cristina da Silva
Barbosa, Pedro Henrique Lucas Costa. Aberta a reunido iniciamos as analises dos seguintes processos: 81/462/2026 - Resposta a
Comissao de Servico a Informacgao ao cidadao dom a devida cépia de processo solicitada ; 01/17546/2024 - Direcionado ao Depto
de Selecao e Avaliagdo Funcional para ciéncia do laudo conclusivo ; 01/18015/2022 e 01/2402/2023 - arquivamento dos autos
considerando deferimento e registro das devidas ciéncias ; 107/281695/2026 e 107/281080/2026 - Semetra encaminhou
solicitacdo de parecer, os dois servidores mencionados ja possuem processo de readaptacao, solicitamos avaliacao medica
presencial ; 01/11384/2023 - apds analise verificamos divergéncias entre conclusdes da pericia médica e a inspecao do médico do
Trabalho, direcionamos para Semetra com a finalidade de esclarecimentos ; 01/20182/2025 - Servidor(a) requerente estava
afastado(a), retornou ao trabalho, agora segue para segunda avaliagcao medica oficial ; 01/23803/2023 - solicitamos avaliacao
medica presencial com atencao para observacdo do estado mental, para melhor andlise do caso ; 01/5872/2024 - direcionamos a
Semetra para providencias quanto a realizacdo da préxima inspecdo medica ; 01/15296/2025 - ap6s analises dos documentos
verificamos a aptidao do(a) servidor(a) para retorno ao trabalho, processo segue para elaboracao de laudo conclusivo. A reuniao
finalizou as 14 (quatorze) horas e 13 (treze) minutos. Foi realizada leitura da ata para os integrantes e posterior assinatura.

Cesar Augusto Gaspar

Claudia Cristina R. de Morais

Cristiane Neiva Martins

Daniela Aparecida Carneiro

Elaine Cristina da Silva Barbosa

Pedro Henrique Lucas Costa

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - COMISSAO MULTIDISCIPLINAR DE ATENGCAO A SAUDE DO SERVIDOR - COMASS

Aos 22 (vinte e dois) dias do més de maio do ano 2026, reuniram-se na Sala de Reunides do Centro Administrativo da
Prefeitura Municipal de Uberaba, os membros da Comissdo Multidisciplinar do Programa de Atencdo a Salde do Servidor, na forma
da legislagao vigente. A reunido teve horario inicial as 13 (treze) horas e 01 (um) minuto, com os seguintes membros presentes:
Cesar Augusto Gaspar, Claudia Cristina R. de Morais, Cristiane Neiva Martins, Daniela Aparecida Carneiro, Elaine Cristina da Silva
Barbosa, Pedro Henrique Lucas Costa. Aberta a reunido iniciamos as analises dos seguintes processos: 01/5035/2026,
01/4361/2026, 01/5797/2026 , 01/2356/2025 , 01/3226/2025 , 01/16963/2006 , 01/5599/2026 , 01/15147/2024 , 01/5476/2026 ,
01/6312/2026 - Elaboramos certidao de analise ratificando as restrigdes apontadas no Aso, deliberamos pela continuidade com
realizacao de avaliacdo das atividades executadas atualmente ; 01/17546/2024 - encaminhamos para o Departamento de Controle
Funcional com a finalidade de arquivamento, considerando indeferimento baseado na aptiddo do(a) servidor(a) requerente para
retorno ao trabalho ; 01/21931/2024 - analisamos documentos apresentados, elaboramos certiddo de andlise ratificando as
restricdes e ampliando as mesmas com base no relatério de medico assistente, processo seqgue para avaliacdo das atividades
laborais. A reunido finalizou as 14 (quatorze) horas e 10 (dez) minutos. Foi realizada leitura da ata para os integrantes e posterior

assinatura.
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Cesar Augusto Gaspar

Claudia Cristina R. de Morais
Cristiane Neiva Martins

Daniela Aparecida Carneiro
Elaine Cristina da Silva Barbosa
Pedro Henrique Lucas Costa

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - COMISSAO MULTIDISCIPLINAR DE ATENGCAO A SAUDE DO SERVIDOR - COMASS

Aos 26 (vinte e seis) dias do més de maio do ano 2026, reuniram-se na Sala de Reunides do Centro Administrativo da
Prefeitura Municipal de Uberaba, os membros da Comissao Multidisciplinar do Programa de Atencdo a Saude do Servidor, na forma
da legislacao vigente. A reunido teve horario inicial as 13 (treze) horas, com os seguintes membros presentes: Cesar Augusto
Gaspar, Claudia Cristina R. de Morais, Cristiane Neiva Martins, Daniela Aparecida Carneiro, Elaine Cristina da Silva Barbosa, Pedro
Henrigue Lucas Costa. Aberta a reunido iniciamos as analises dos seguintes processos: 01/13272/2025 - direcionamos processo
para ciéncia da Semetra quanto ao laudo conclusivo ; 01/13136/2024 e 01/21432/2024 - servidores apresentaram laudo de medico
assistente atualizado a esta comissao, encaminhamos para avaliacao medica oficial ; 01/2125/2023 - encaminhamos para Semetra
para registro da ciéncia do laudo conclusivo ; 01/19893/2024, 01/6757/2026, 01/6760/2026 , 01/5999/2026 , 01/3481/2026 ,
01/6309/2026 , 01/13071/2025 - Certidoes de analise ratificando as restricbes constantes no Aso, processos seguem para
avaliacao das atividades laborais ; 01/21385/2023 e 01/21690/2024 - com base na andlise do relatério de medico assistente e
restricbes do Aso, ratificamos e ampliando as restricdes, deliberamos pela continuidade com analise das atividades laborais. A
reuniao finalizou as 14 (quatorze) horas e 12 (doze) minutos. Foi realizada leitura da ata para os integrantes e posterior assinatura.

Cesar Augusto Gaspar

Claudia Cristina R. de Morais

Cristiane Neiva Martins

Daniela Aparecida Carneiro

Elaine Cristina da Silva Barbosa

Pedro Henrique Lucas Costa

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - COMISSAO MULTIDISCIPLINAR DE ATENCAO A SAUDE DO SERVIDOR - COMASS

Aos 28 (vinte e oito) dias do més de maio do ano 2026, reuniram-se na Sala de Reunides do Centro Administrativo da
Prefeitura Municipal de Uberaba, os membros da Comissao Multidisciplinar do Programa de Atencdo a Saude do Servidor, na forma
da legislacdo vigente. A reunido teve horario inicial as 13 (treze) horas e 05(cinco) minutos, com os seguintes membros presentes:
Cesar Augusto Gaspar, Claudia Cristina R. de Morais, Cristiane Neiva Martins, Daniela Aparecida Carneiro, Elaine Cristina da Silva
Barbosa. Aberta a reunido iniciamos as analises dos seguintes processos: 01/2125/2023 - arquivamento dos autos, processo
deferido com o registro das devidas ciéncias ; 01/10778/2024 , 01/4493/2025 , 01/2957/2024 , 01/13377/2024 , 01/23752/2023,
01/17427/2024 , 01/13954/2025 , 01/4300/2024 - elaboramos Certiddao de analise com ratificacdo das restricdes apontadas pelo
médico oficial do trabalho, processos seguem para andlise das atividades laborais ; 01/3028/2024 e 01/822/2024 - Certiddes de
analise, ratificamos as informagdes do Aso, deliberamos pela necessidade do encaminhamento a Assistente Social, integrante da
comissao, para visita e elaboracao de relatério social ; 01/3226/2025 - ratificamos as restricdes medicas, bem como as
informacdes sobre as atividades laborais, processo ficard com a comissdo até o periodo adequado para realizacdo de nova
inspegao medica ; 01/16986/2024 , 01/8930/2024 - ratificamos as informagdes do Aso e ampliamos as restricdes considerando
analise de relatério de médico assistente, passaremos as informac0es para lotacao do (a) servidor(a) requerente, processo segue
para andlise das atividades laborais. A reuniao finalizou as 14 (quatorze) horas e 17 (dezessete) minutos. Foi realizada leitura da
ata para os integrantes e posterior assinatura.

Cesar Augusto Gaspar

Claudia Cristina R. de Morais

Cristiane Neiva Martins

Daniela Aparecida Carneiro

Elaine Cristina da Silva Barbosa

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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Ata 334 - Biénio 2025/2027: Aos vinte trés dias do més de junho de dois mil e vinte e seis, as 14h03, realizou-se, de modo
online, por meio da plataforma Google Meet, a Reunido Extraordindria do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS). Item 1 -
Abertura: A Vice-Presidente do CMAS, Sra. Elisa Kiosz, iniciou a reunidao agradecendo a presenca de todos os participantes.
Informou que, a Presidente Claudia estava em outro compromisso, mas em breve entraria na reunido. Iltem 2 - Aprovacao dos
Planos de Trabalho, Fraternidade Cristd Hilario Silva e Casa de Acolhimento Sao Pio: - Fraternidade Cristd Hilario Silva - A Vice-
Presidente Sra. Elisa, informou que a fraternidade Crista Hildrio Silva recebeu uma emenda parlamentar de, R$50,0000,00
(Cinquenta mil reais), do Deputado Federal Aécio Neves, para custeio, e que ja havia passado anteriormente pela plenaria do
CMAS, porém, foi solicitado alguns esclarecimentos para a assessoria juridica, referente ao plano de trabalho. A Vice-Presidente
Elisa esclareceu que o projeto é de servico de convivéncia e fortalecimento de vinculo com as gestantes, e conta com oficinas para
confeccao de varios itens para o enxoval, esclareceu que o objeto ndo é a doacao do enxoval e sim as oficinas com as gestantes.
Explicou que apds andlise do plano de trabalho pela assessoria juridica e nlcleo de planejamento estratégico, foi identificado que,
vao ser desenvolvidas diversas acdes, voltadas para o servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos, e citou algumas acdes
gue sao, acolhida na apresentacao do grupo, rodas de conversas sobre salde mental, e rede de apoio, e direitos ao acesso a rede
socioassistencial. Apds esclarecimentos foi submetido a votacdo e aprovado com uma abstencao. - Casa de Acolhimento Sdo Pio -
A Vice-Presidente Elisa, informou que a Casa de Acolhimento Sao Pio recebeu uma emenda parlamentar do Deputado Federal Eros
Biondini no valor de R$50,0000,00 (Cinquenta mil reais), para custeio. Esclareceu que o plano de trabalho ja foi analisado pela
assessoria juridica, auditoria, e nicleo de planejamento estratégico. O plano de trabalho é referente a realizacao de oficinas, para
a conscientizacao de higiene pessoal, dentro e fora da instituicao, rodas de conversas, com atividades participativas e continuas,
palestras educativas, campanhas de conscientizacdo e prevencao do uso de entorpecentes, dinamicas de incentivos, metas para
os acolhidos cumprir, como uma gincana, sendo supervisionado por profissionais e técnicos. Apds os esclarecimentos, foi
submetido a votacdo, aprovado por unanimidade. ltem 3. Informacdes - Edital Chamamento Piblico Cento Dia: A Vice-Presidente
Elisa informou que, a Dra. Jocassia, assessora juridica da SEDS, também estava participando da reunido, e que elas vieram, para
esclarecer alguns pontos, sobre o Edital de Chamamento Plblico do Centro Dia. Esclareceu que a Sra. Secretaria de
Desenvolvimento Social, Anna Maia, nao pode estar presente nesta reuniao por motivos de agenda, mas se comprometeu a estar
presente em préxima plenaria ordinaria, e fazer os esclarecimentos, ao qual, o CMAS a oficiou anteriormente. A Vice-Presidente
Elisa, mencionou que ja adiantaria o assunto referente ao aluguel da unidade do centro dia, e explicou que foi utilizado somente
seis parcelas conforme foi solicitado em plendria CMAS, e apds esses seis meses o0 aluguel estd sendo custeado com recuso préprio
do municipio. Citou que, o edital de chamamento publico, também vai ser custeado através de recursos proprios, mesmo o recurso
passando pelo fundo municipal de assisténcia social. O Texto do edital traz que ele é de recurso préprio do municipio, citou que o
edital j& passou pelo Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI. A Dra. Jocassia solicitou a palavra, e se apresentou para os
presentes e se colocou a disposicdo do conselho do CMAS. A Vice-Presidente Elisa, mencionou que vai falar sobre os pontos
principais, do edital de chamamento publico e iniciou sua fala explicando que, o objeto do edital de chamamento publico é para a
selecdo de organizacdes da sociedade civil, que tenha interesse para gestdao e execucao do servico de protecao social especial,
para pessoas idosas e suas familias na modalidade de centro dia, o pUblico serd de idosos de 60 anos ou mais, com grau 1 de
dependéncia, com renda per capta até meio salario minimo, esses idosos vaos ser avaliados pela Comissao Reguladora de Vagas
em ILPI - CRVI - Centro Dia. Explicou que inicialmente serao disponibilizadas 30 vagas, com atendimento de segunda a sexta-feira,
de 07h00 da manha as 19h00 da noite, podendo o idoso permanecer oito horas diarias no acolhimento, de acordo com o plano de
atendimento individual que, serd construido juntamente, com a equipe técnica da instituicdao, que vai participar do processo de
selecdo. Os requisitos para pleitear o edital de chamamento publico sdo, inscricdo no CMAS, e CMDI, previsdo estatutaria do
servico, CNPJ principal da instituicdo ativo a mais de um ano, é vedado a cobranca de valores para contribuicdo aos idosos
atendidos e segurados, porque o servico terd gratuidade integral. Esclareceu gue o repasse financeiro, é de recursos préprios da
prefeitura, ndo tendo nenhum recurso vinculado. Mencionou que o valor da per capta, vai ser de R$3,000,00 (Trés mil reais).
Reforcou que serda feita a sessdo do imdvel, e que os mobilidrios, e o fornecimento de dgua e energia, sera custeado pelo
municipio. Sobre a selecao dos idosos, a porta de entrada serd o CREAS, a classificacao do o centro dia é de média complexidade.
O Edital tem o periodo de 48 meses podendo ser prorrogado, informou que o edital conta com dois tépicos importantes, que é a
prestacdo de contas e servicos para o CMAS, e que a cada trés meses deve ser apresentado, como estd sendo a execucdo do plano
de trabalho, e um balancete anual, de como foi feito a prestacdo de contas para prefeitura, mesmo sendo com recursos préprios
do municipio. A Vice-Presidente Elisa Perguntou se todos estdo compreendendo, e se tiverem alguma dldvida podem fazer
perguntas. A conselheira Alineriane perguntou se o edital foi apresentado anteriormente a reunido extraordinaria, para aos
conselheiros, e a Vice-Presidente Elisa respondeu que nao, porque o edital estava sendo concluido com as especificidades, para ser
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apresentado ao CMDI, e posteriormente ao CMAS. A Presidente Claudia pediu a palavra, e cumprimentou a todos e pediu que
explicasse melhor a questao de prestacao de contas. A vice-Presidente Elisa leu esse tépico no edital e explicou que a prestacao
trimestral é qualitativa, jd a de repasse mensal tem que prestar conta mensalmente para a prefeitura. A Presidente Claudia fez
uma observacdo, que a prestacdo de conta mensal pode trazer uma certa dificuldade para a OSC. A Presidente também observou
que o recurso préprio do municipio, é préprio do FMAS, e questionou se vai usar algum recurso do fundo do idoso. A Vice-
Presidente Elisa informou que nao vai sair nenhum recurso do fundo do idoso, somente o recurso que a prefeitura coloca no fundo
do FMAS. A Presidente Claudia fez uma colocacao e pediu que conste em ata, se houve uma ampliacdao no orcamento da
assisténcia, de recurso para a assisténcia social do fundo municipal, para este ano ou se estd tirando do que ja estava definido na
LOA para a assisténcia. Observou que estdo sacrificando o fundo municipal, para fazer o edital do centro dia, estando com um
recurso igual ao do ano passado, e ainda assim ampliando servico. A Vice-Presidente Elisa, esclareceu que a assinatura final do
edital deve ocorrer no final de outubro, entdo o pagamento inicialmente deve ser novembro, e reforcou que o departamento
financeiro esta trabalhando para que nesses dois meses tenha um aumento no orcamento. A conselheira Michelle observou que,
no edital fala da sessao do imével, entdo questionou se a prefeitura vai continuar com o pagamento mensal do aluguel ou a
instituicao que vai assumir, ou se vai haver uma reducdo no valor do aluguel, e esse imével vai ser entregue em perfeitas
condicOes de uso. A Vice-Presidente Elisa respondeu que, o aluguel vai ser pago pelo municipio, que é a sessdo do imdvel, agua, e
luz, e mobiliario, e esclareceu que o imdvel vai ser entregue reformado para a instituicdo, em plenas condicdes de uso. A
presidente Claudia fez outra observacao, referente ao valor mensal para subsidiar o centro dia, ser de noventa mil (R$90.000,00)
por més para a OSC, e ainda os sessenta e cinco mil (R$65.000,00) de aluguel mensal, gerando um valor total de cento e
cinquenta e cinco mil reais (R$155.000,00) mensais, saindo do FMAS. A conselheira Dra. Fabiana, representante da PROGER
solicitou a palavra, e complementou a fala da Claudia referente a orcamento, sugeriu que enquanto conselho, se faca um oficio ao
governo, pedindo esclarecimentos sobre o orcamento, se vai haver alguma destinacao a assisténcia social, e embora a criacdo do
centro dia seja deste governo a demanda é anterior, é necessaria, citou que, foi feito estudos anteriormente com outra proposta
para o centro dia, mas adequou ao que se atenderia melhor hoje, e que o centro dia faz parte sim da assisténcia social, por fim
informou nado ver motivos para o impedimento. A presidente Claudia enfatizou que concorda com a Dra. Fabiana, que a politica do
idoso é importante, e concorda que deve sim oficiar o governo para esclarecimentos sobre o orcamento, para que 0 compromisso
seja firmado junto a prefeita Elisa, que busque recursos em outros lugares para nao sacrificar o orcamento da assisténcia social. A
Presidente Claudia pediu que enfie oficio a SEDS, solicitando informacdes sobre o contrato do imdvel onde vai ser o centro dia. A
Vice-presidente Elisa propds para todos os conselheiros, fazer a aprovacao do edital de chamamento publico com as ressalvas, e
dar um prazo para poder vir essa resposta do orcamento publico, os conselheiros presentes concordaram. Submetido a votacdo e
aprovado o Edital de Chamamento Pulblico para o Centro Dia, com a ressalva sobre o impacto orcamentdrio do recurso préprio
dentro do Fundo Municipal de Assisténcia Social, bem como pontuar sobe o acréscimo no valor de R$155.000,000, por més na lei
orcamentaria anual da assisténcia social, para que os demais servicos ndo sejam sacrificados, e que o Edital seja disponibilizado
para aos conselheiros antes da sua publicacdo. Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as 14h55. Esta Ata foi redigida
por mim Elza Helena dos Santos que apos lida e aprovada, sera publicada. Presentes os conselheiros: Elisa kiosz da Silveira (Vice-
presidente- Representante Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDS), Rosilelza Santos de Oliveira Hermano (Titular -
representante da SEMED), Thalise Andrea Dias Torres (Suplente - Representante da COHAGRA), Margareth das Gracas Silva
Custddio (Seg. Secretaria - Titular- Representante secretaria de Planejamento), Fabiana Gomes Pinheiro (Suplente- Procuradoria
Geral do Municipio - PROGER), Cassia Regina Silva (Suplente - Fundagdo Municipal de Esporte e Lazer), Edgar Antonio da Silva
(Titular - Secretdria Municipal da Fazenda) Michelle Carvalho Santos (Titular - Primeira Secretaria - Representante do Servico de
Acolhimento Institucional em Abrigo), Claudia Cristina da Silva (Titular - Presidente - Representante do Servico de Acolhimento
Institucional em Abrigo), Alineriane de Oliveira Siqueira (Titular - representante do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos), Juliana Priolo Lozano (Suplente - representante do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos), Marcio Jose
Pessoa Junior (Titular - Representante de Entidade de Atendimento ao Idoso), Cacildo Neto (Suplente - Representante dos
Trabalhadores da Politica de Assisténcia Social).
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EDITAL DE NOTIFICAGAO DE APREENSAO DE ANIMAIS SOLTOS EM VIA
PUBLICA — ARTIGO 108 DA LC-380/08

A Secretaria de Seguranga Publica — SSP, por seu Departamento de Posturas,
torna publico que no dia 22 de julho de 2026 (quarta-feira), as 14h45, foi
APREENDIDO na Rua Pedro Brugnoroto, em frente ao n° 197 no Bairro Josa

Bernadino, Uberaba-MG, de conformidade com o Auto de Apreensdo de n°
052674/2026, constante no Processo Administrativo de n° 01/13832/2026, 01 (um)
animal da espécie equino, sendo (01) égua de cor branca, constante na fotos do
anexo e que se encontra recolhida no Horto Municipal de Uberaba.

Nos termos da Lei Complementar n® 380/08 (Codigo de Posturas do Municipio), o
proprietario interessado na liberagdo do(s) animal(is) tem o prazo de 03 (trés) dias
contados da publicagdo deste Edital, para comparecer junto ao Departamento de
Posturas, localizado na Av. Dom Luiz Maria de Santana, n® 178, Bairro Santa Marta,
Uberaba-MG, de segunda a sexta-feira, no horario compreendido entre 12h e 18h,
apresentando documento que comprove a propriedade do(s) animal(is), bem como,
do pagamento da multa e taxa de remogao e manutengao.

Nao sendo retirado o(s) animal(is) no prazo acima estipulado, a Prefeitura efetuara a
venda do animal ou doara a possiveis interessados, na forma do § 2° do art. 109, §
2°,da LC n°® 380/08.

Uberaba-MG, 24 de julho de 2026.

Arnaldo Polati Bisinoto
Chefe Departamento de Posturas Municipais

Weber de Almeida Januario
Secretario Municipal de Seguranca Publica

Av. Dom Luiz Maria de Santana, 178 — CEP 38061-080 — (34) 3331-2312 — www.uberaba.mg.gov.br
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ANEXO - FOTO(S) DO(S) ANIMAI(IS)
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CARGAVINA .

3 cps Map camera

Uberaba, Minas Gerais, Brazil ©
R. D, Uberaba, Minas Gerais 38073-098, Brazil

Lat -19.735271° Long -47.899966°

Wednesday, 22/07/2026 02:45 PM GMT -03:00

3 cps Map camer:

. Uberaba, Minas Gerais, Brazil <
R. D, Uberaba, Minas Gerais 38073-098, Brazil

. Lat -19.735287° Long -47.9°
Wednesday, 22/07/2026 02:43 PM GMT -03:00

Av. Dom Luiz Maria de Santana, 178 — CEP 38061-080 — (34) 3331-2312 — www.uberaba.mg.gov.br ‘
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Edital de Auto de Infracdo de Posturas

O Secretario Municipal de Seguranga Publica, no uso de suas atribuigdes, com fulcro no art. 196 da Lei 10.697/08, tendo em vista a ndo localizagdo
dos proprietarios abaixo relacionados, vem, NOTIFICA-LOS da lavratura dos Autos de Infragdo abaixo descritos. Podendo, caso queira,
apresentarem DEFESA, no prazo legal, sob pena de estarem sujeitos as SANGOES previstas na legislagdo vigente.

Item Proprietario N° Al Data Local da Infragao Descrigao Prazo de Defesa
1 | JOAO BATISTA DE OLIVEIRA| 3878/ 2026 |18/03/26 RUA RONALDO RODRIGUES LIMPEZA DO 30 dias
ALVARENGA, 1147 PASSEIO
2 | JOAO BATISTA DE OLIVEIRA | 3879/ 2026 | 18/03/26 RUA RONALDO RODRIGUES CONSTRUGAO DE 30 dias
ALVARENGA, 1147 MURO
3 | JOAO BATISTA DE OLIVEIRA | 3880/ 2026 |18/03/26 RUA RONALDO RODRIGUES CONSTRUGAO DO 30 dias
ALVARENGA, 1147 PASSEIO
4 MARCO TULIO BARANDAO | 3937/ 2026 | 18/03/26 RUA RONALDO RODRIGUES CONSTRUCAO DE 30 dias
SILVA ALVARENGA, 1329 MURO
5 ANDREIAAPARECIDA DE | 6278/ 2026 |01/07/26 RUAACRE, 632 LIXO NO 30 dias
AMORIM PEREIRA PASSEIO/PISTA
6 KOPAIBA 4845/ 2026 | 04/05/26 RUA LEOPOLDO REZENDE, 261 | CONSTRUGAO DE 30 dias
EMPREENDIMENTOS MURO
7 |JOAO BATISTA DE OLIVEIRA | 3881/ 2026 | 18/03/26 RUA RONALDO RODRIGUES NUMERO DO 30 dias
ALVARENGA, 1147 IMOVEL
8 | JOAO BATISTA DE OLIVEIRA | 3882/ 2026 | 18/03/26 RUA RONALDO RODRIGUES LIMPEZA DE 30 dias
ALVARENGA, 1147 IMOVEIS - NOVA
9 MARCO TULIO BARANDAO | 3942/ 2026 | 18/03/26 RUA RONALDO RODRIGUES LIMPEZA DE 30 dias
SILVA ALVARENGA, 1319 IMOVEIS - NOVA
10 | MARCO TULIO BARANDAO | 3938/ 2026 |18/03/26 RUA RONALDO RODRIGUES NUMERO DO 30 dias
SILVA ALVARENGA, 1329 IMOVEL
11 | FRANCO GEOVANE ROCHA | 4669/ 2026 |24/04/26 RUA OLIMPIO CASSIMIRO LIMPEZA DO 30 dias
DE OLIVEIRA MENDONGA, 495 PASSEIO
12 | FRANCO GEOVANE ROCHA | 4670/ 2026 | 24/04/26 RUA OLIMPIO CASSIMIRO LIMPEZA DE 30 dias
DE OLIVEIRA MENDONCGCA, 495 IMOVEIS - NOVA
13 | FRANCO GEOVANE ROCHA | 4671/ 2026 |24/04/26 RUA OLIMPIO CASSIMIRO REPARACAO DO 30 dias
DE OLIVEIRA MENDONGA, 495 PASSEIO
14 KOPAIBA 4844/ 2026 | 04/05/26 RUA LEOPOLDO REZENDE, 261 NUMERO DO 30 dias
EMPREENDIMENTOS IMOVEL

Uberaba - MG, 24 de Julho de 2026

Weber de Almeida Januario
Secretario Municipal de Seguranga Publica
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Edital de Decisdao de Recursos de Posturas
O Secretario de Seguranca Publica, no uso de suas atribuicdes, por meio do Departamento de Posturas, NOTIFICA o
DEFERIMENTO/ARQUIVAMENTO dos seguintes PROCESSOS:

DATA DO
ITEM NOME N2 PA JULGAMENTO
1 :IF:SETE-II\_/IISAAFACIL INCORPORADORA IMOBILIARIA UBERABAII- 63/2263/2026 23/07/2026
2 DANIELA CRUZ MOURA 63/4946/2026 23/07/2026
3 DANIELA CRUZ MOURA 63/4945/2026 23/07/2026
4 DANIELA CRUZ MOURA 63/4947/2026 23/07/2026

Uberaba 24 de Julho de 2026
Weber de Almeida Januario
Secretdario de Seguranca Publica
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