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SESURB

PORTARIA SESURB N° 054/2025

AUTORIZA O RECEBIMENTO DE BENS MOVEIS EM DOACAO
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS, no
exercicio de suas atribuicbes legais conferidas pelo inciso lll, do
art. 40, da Lei Complementar no 751, de 15 de margo de 2023,
e suas alteragdes, e com fulcro no Decreto Municipal n® 8672, de
26 de dezembro de 2001, que delega aos Secretarios Municipais
competéncia para autorizar o recebimento de bens moveis em
doacéo,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o recebimento, em doacdo, de bens moveis
pela Secretaria Municipal de Servicos Urbanos, desde que sem
encargos para o Municipio, que conforme a natureza do bem
recebido devera ser patrimoniado ou nao.

Art. 2° As doagdes poderao ser realizadas por pessoas fisicas ou
pessoas juridicas, diretamente & Secretaria Municipal de Servigos
Urbanos, a qual competira os critérios de analise das propostas e
de aceitacao dos bens.

Art. 3° A doacdo sera recebida mediante termo de doagédo do
doador, no qual constara o seu nome e dados pessoais, 0 bem
a ser doado a unidade donataria, com as especificagcdes e valor.

Art. 4° Serdo mantidos pela Secretaria os registros atualizados dos
termos de doagdes dos bens recebidos.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 10 de junho de 2025.

RAPHAEL MESSIAS LELES
Secretério Municipal de Servigos Urbanos

SMA

PORTARIA SMA N° 562/2025

A CORREGEDORA-GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas
atribuigdes previstas no artigo 16, do Decreto n® 20.272, de 1 de
abril de 2023 e no artigo 47, | e VI, da Portaria n° 958, de 26 de
junho de 2023, com fundamento nos arts. 199 e seguintes, da Lei
Complementar n° 40, de 05 de outubro de 1992 e suas alteragdes,
RESOLVE:

Art. 1° Fica retificado o Art. 1° da Portaria SMA N° 545/2025, de
03 de junho de 2025, “INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR E DESIGNA COMISSAO

QUE ESPECIFICA”, publicada no Diario Oficial do Municipio n°

TERCA-FEIRA, 10 DE JUNHO DE 2025
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7118, de 03 de junho de 2025, na pagina 7, que passa a vigorar
com a seguinte redagéo:

“Art. 1° Instaurar o Processo Administrativo Disciplinar n°
144/2025, destinado a apurar responsabilidades do servidor M.
V. P. A., matriculas n° 10.957-6 e 33.526-6, por suposta falta de
urbanidade, motivado pelo Oficio n° 6826/2024/DJ/SME, de 27
de novembro de 2024, da Secretaria Municipal de Educacgao, e
documentagao acessoria, bem como proceder ao exame dos atos
e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.”(NR)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 10 de junho de 2025.

ANA CLAUDIA ALVARENGA MELO BARON
Corregedora Geral do Municipio

PORTARIA SMA N° 0563/2025

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no exercicio
de suas atribuigbes legais, em especial a que Ihe confere o inciso
XXIl do artigo 16 da Lei Complementar n® 751, de 15 de margo de
2023, Decreto 20.272, de 01 de abril de 2023, com fulcro no artigo
125 da Lei Complementar n° 040, de 05 de outubro de 1992 e
conforme artigo 38 da Constituicao Federal,

Considerando o oficio n° 287/2025-SMA-GS;

Considerando o oficio n° 260/2025/CRH/SMS;

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a licenga remunerada para o desempenho de
mandato classista, concedida ao servidor publico municipal
FELIPE DUARTE, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Agente de Controle de Zoonoses, matricula 25.312-0, lotado na
Secretaria Municipal de Saude, a partir de 04/06/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 10 de junho de 2025.

CELSO PEREIRA DE FARIA
Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA SMA N° 564/2025

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no exercicio
de suas atribuigbes legais, em especial a que lhe confere o artigo
16 da Lei Complementar n° 751, de 15 de margo de 2023, o
Decreto n° 20.272, de 1° de abril de 2023 e o Decreto n° 21.567,
de 1° de janeiro de 2025 e alteragdes,

Considerando o Oficio n°® 138/2025/NREGP/DAP/SMA, de 3 de
junho de 2025, do Nucleo de Registro de Pessoal,

RESOLVE:

Art. 1° Fica excluido o nome de TELMA CRISTINA DE SOUZA,
matricula n® 34.232-7, do Anexo da Portaria SMA n° 447/2025, de
5 de maio de 2025, publicada no “Diario Oficial do Municipio” n°
7097, em 5 de maio de 2025.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 10 de junho de 2025.

CELSO PEREIRA DE FARIA
Secretario Municipal de Administragao
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PORTARIA SMA N° 565/2025

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no exercicio
de suas atribuigdes legais, em especial a que lhe confere o artigo
16 da Lei Complementar n° 751, de 15 de margo de 2023, o
Decreto n° 20.272, de 1° de abril de 2023 e o Decreto n° 21.567,
de 1° de janeiro de 2025 e alteragdes,

Considerando o Oficio n® 126/2025/NREGP/DAP/SMA, de 13 de
maio de 2025, do Nucleo de Registro de Pessoal,

RESOLVE:

Art. 1° Fica excluido o nome de SERGIO GERALDO DE SOUSA,
matricula n® 12.114-2, do Anexo da Portaria n® 39.350, de 26 de
fevereiro de 2016, publicada no “Diario Oficial do Municipio” n°
4839, em 29 de fevereiro de 2016.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 10 de junho de 2025.

CELSO PEREIRA DE FARIA
Secretario Municipal de Administragao
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O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no exercicio
de suas atribuicdes legais, em especial a que lhe confere o artigo
16 da Lei Complementar n° 751, de 15 de margo de 2023, o
Decreto n° 20.272, de 1° de abril de 2023 e o Decreto n° 21.567,
de 1° de janeiro de 2025 e alteragdes,

Considerando o Oficio n°® 126/2025/NREGP/DAP/SMA, de 13 de
maio de 2025, do Nucleo de Registro de Pessoal,

RESOLVE:

Art. 1° Fica excluido o nome de SERGIO GERALDO DE SOUSA,
matricula n°® 12.114-2, do Anexo da Portaria n° 52.055, de 4 de
margo de 2021, publicada no “Diario Oficial do Municipio” n® 6068,
em 5 de margo de 2021.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 10 de junho de 2025.

CELSO PEREIRA DE FARIA
Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA SMA N° 566/2025

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no exercicio
de suas atribuigdes legais, em especial a que lhe confere o artigo
16 da Lei Complementar n° 751, de 15 de margo de 2023, o
Decreto n° 20.272, de 1° de abril de 2023 e o Decreto n° 21.567,
de 1° de janeiro de 2025 e alteragdes,

Considerando o Oficio n® 126/2025/NREGP/DAP/SMA, de 13 de
maio de 2025, do Nucleo de Registro de Pessoal,

RESOLVE:

Art. 1° Fica excluido o nome de SERGIO GERALDO DE SOUSA,
matricula n° 12.114-2, do Anexo da Portaria n° 41.782, de 5 de
maio de 2017, publicada no “Diario Oficial do Municipio” n® 5127,
em 5 de maio de 2017.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 10 de junho de 2025.

CELSO PEREIRA DE FARIA
Secretario Municipal de Administragéao

PORTARIA SMA N° 569/2025

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no exercicio
de suas atribui¢cdes legais, em especial a que lhe confere o artigo
16 da Lei Complementar n° 751, de 15 de margo de 2023, o
Decreto n° 20.272, de 1° de abril de 2023 e o Decreto n° 21.567,
de 1° de janeiro de 2025 e alteragdes,

Considerando o Oficio n°® 126/2025/NREGP/DAP/SMA, de 13 de
maio de 2025, do Nucleo de Registro de Pessoal,

RESOLVE:

Art. 1° Fica excluido o nome de SERGIO GERALDO DE SOUSA,
matricula n°® 12.114-2, do Anexo da Portaria SMA n° 116, de 2 de
margo de 2023, publicada no “Diario Oficial do Municipio” n® 6563,
em 6 de margo de 2023.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 10 de junho de 2025.

CELSO PEREIRA DE FARIA
Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA SMA N° 567/2025

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no exercicio
de suas atribuigdes legais, em especial a que lhe confere o artigo
16 da Lei Complementar n° 751, de 15 de margo de 2023, o
Decreto n° 20.272, de 1° de abril de 2023 e o Decreto n° 21.567,
de 1° de janeiro de 2025 e alteragdes,

Considerando o Oficio n® 126/2025/NREGP/DAP/SMA, de 13 de
maio de 2025, do Nucleo de Registro de Pessoal,

RESOLVE:

Art. 1° Fica excluido o nome de SERGIO GERALDO DE SOUSA,
matricula n° 12.114-2, do Anexo da Portaria n° 46.202, de 9 de
maio de 2019, publicada no “Diario Oficial do Municipio” n® 5619,
em 9 de maio de 2019.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 10 de junho de 2025.

CELSO PEREIRA DE FARIA
Secretario Municipal de Administragéao

PORTARIA SMA N° 570/2025

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no exercicio
de suas atribui¢cdes legais, em especial a que lhe confere o artigo
16 da Lei Complementar n° 751, de 15 de margo de 2023, o
Decreto n° 20.272, de 1° de abril de 2023 e o Decreto n° 21.567,
de 1° de janeiro de 2025 e alteragdes,

Considerando o Oficio n°® 126/2025/NREGP/DAP/SMA, de 13 de
maio de 2025, do Nucleo de Registro de Pessoal,

RESOLVE:

Art. 1° Fica excluido o nome de SERGIO GERALDO DE SOUSA,
matricula n°® 12.114-2, do Anexo da Portaria SMA n° 250/2025, de
7 de margo de 2025, publicada no “Diario Oficial do Municipio” n°
7059, em 7 de margo de 2025.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 10 de junho de 2025.

CELSO PEREIRA DE FARIA
Secretario Municipal de Administragao
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PORTARIA SMA N° 571/2025

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no exercicio
de suas atribuigbes legais, em especial a que lhe confere o artigo
16 da Lei Complementar n° 751, de 15 de margo de 2023, e o
Decreto Municipal n® 20.272 de 1° de abril de 2023, e com fulcro
no art. 10, § 6°, art. 18, § 2°, art. 25, § 5°, da Lei n° 11.966, de 29
de setembro de 2014, e suas alteragoes,

Considerando o Oficio n° 126/2025/NREGP/DAP/SMA, de 13 de
maio de 2025, do Nucleo de Registro de Pessoal,

RESOLVE:

Art. 1° E concedida ao servidor SERGIO GERALDO DE SOUSA,
matricula n°® 12.114-2, a Progressdo por Mérito Profissional
Automatica no cargo de provimento efetivo de Musico Municipal
I, Especialidade Musico Instrumentista, Padrdo 10, Nivel de
Qualificagao Ensino Médio, para Musico Municipal |, Especialidade
Musico Instrumentista, Padrao 11, Nivel de Qualificagdo Ensino
Médio, retroativo a 1° de janeiro de 2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicagéao.
Uberlandia, 10 de junho de 2025.

CELSO PEREIRA DE FARIA
Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA SMA N° 572/2025

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no exercicio
de suas atribuicdes legais, em especial a que lhe confere o artigo
16 da Lei Complementar n° 751, de 15 de margo de 2023, e o
Decreto Municipal n® 20.272 de 1° de abril de 2023, e com fulcro
no art. 10, § 6°, art. 18, § 2°, art. 25, § 5°, da Lei n° 11.966, de 29
de setembro de 2014, e suas alteragoes,

Considerando o Oficio n® 126/2025/NREGP/DAP/SMA, de 13 de
maio de 2025, do Nucleo de Registro de Pessoal,

RESOLVE:

Art. 1° E concedida ao servidor SERGIO GERALDO DE SOUSA,
matricula n° 12.114-2, a Progressdao por Meérito Profissional
Automatica no cargo de provimento efetivo de Musico Municipal
I, Especialidade Musico Instrumentista, Padrédo 11, Nivel de
Qualificagao Ensino Médio, para Musico Municipal |, Especialidade
Musico Instrumentista, Padrdo 12, Nivel de Qualificagdo Ensino
Médio, retroativo a 1° de janeiro de 2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicagéo.
Uberlandia, 10 de junho de 2025.

CELSO PEREIRA DE FARIA
Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA SMA N° 573/2025

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no exercicio
de suas atribuigdes legais, em especial a que lhe confere o artigo
16 da Lei Complementar n° 751, de 15 de margo de 2023, e o
Decreto Municipal n® 20.272 de 1° de abril de 2023, e com fulcro
no art. 10, § 6°, art. 18, § 2°, art. 25, § 5°, da Lei n® 11.966, de 29
de setembro de 2014, e suas alteragoes,

Considerando o Oficio n® 126/2025/NREGP/DAP/SMA, de 13 de
maio de 2025, do Nucleo de Registro de Pessoal,

RESOLVE:

Art. 1° E concedida ao servidor SERGIO GERALDO DE SOUSA,
matricula n® 12.114-2, a Progressdo por Mérito Profissional
Automatica no cargo de provimento efetivo de Musico
Instrumentista/NAIPE, Padrdo 12, Nivel de Qualificagdo Ensino
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Médio, para Musico Instrumentista/NAIPE, Padrao 13, Nivel de
Qualificagado Ensino Médio, retroativo a 1° de janeiro de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicagéo.
Uberlandia, 10 de junho de 2025.

CELSO PEREIRA DE FARIA
Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA SMA N° 574/2025

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no exercicio
de suas atribui¢cdes legais, em especial a que lhe confere o artigo
16 da Lei Complementar n°® 751, de 15 de margo de 2023, e o
Decreto Municipal n® 20.272 de 1° de abril de 2023, e com fulcro
no art. 10, § 6°, art. 18, § 2°, art. 25, § 5°, da Lei n® 11.966, de 29
de setembro de 2014, e suas alteragoes,

Considerando o Oficio n°® 126/2025/NREGP/DAP/SMA, de 13 de
maio de 2025, do Nucleo de Registro de Pessoal,

RESOLVE:

Art. 1° E concedida ao servidor SERGIO GERALDO DE SOUSA,
matricula n° 12.114-2, a Progressdo por Meérito Profissional
Automatica no cargo de provimento efetivo de Musico
Instrumentista/NAIPE, Padrdo 13, Nivel de Qualificagdo Ensino
Médio, para Musico Instrumentista/NAIPE, Padrao 14, Nivel de
Qualificagado Ensino Médio, retroativo a 1° de janeiro de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicagéo.
Uberlandia, 10 de junho de 2025.

CELSO PEREIRA DE FARIA
Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA SMA N° 575/2025

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no exercicio
de suas atribuigcdes legais, em especial a que lhe confere o artigo
16 da Lei Complementar n°® 751, de 15 de margo de 2023, e o
Decreto Municipal n® 20.272 de 1° de abril de 2023, e com fulcro
no art. 10, § 6°, art. 18, § 2°, art. 25, § 5°, da Lei n® 11.966, de 29
de setembro de 2014, e suas alteragoes,

Considerando o Oficio n°® 126/2025/NREGP/DAP/SMA, de 13 de
maio de 2025, do Nucleo de Registro de Pessoal,

RESOLVE:

Art. 1° E concedida ao servidor SERGIO GERALDO DE SOUSA,
matricula n° 12.114-2, a Progressdo por Meérito Profissional
Automatica no cargo de provimento efetivo de Musico
Instrumentista/NAIPE, Padrdao 14, Nivel de Qualificagdo Ensino
Médio, para Musico Instrumentista/NAIPE, Padrao 15, Nivel de
Qualificagado Ensino Médio, retroativo a 1° de janeiro de 2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicagéo.
Uberlandia, 10 de junho de 2025.

CELSO PEREIRA DE FARIA
Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA SMA N° 576/2025

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO DE ESTAGIO
PROBATORIO

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso de suas
atribuicdes previstas no artigo 16 da Lei Complementar n° 751, de
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15 de margo de 2023 e, com fundamento na Lei Complementar
n® 426, de 19 de julho de 2006, regulamentada pelo Decreto
Municipal n°® 10.461, de 1° de novembro de 2006 e suas alteragdes
RESOLVE:

Art. 1° Instaurar o Processo Administrativo de Estagio Probatério
n® 420/2025, destinado a apurar a condigdo para aquisicdo da
estabilidade, nos termos do art. 41 e §4° da Constituicdo Federal
de 1988 e art. 3°, § 3° da Lei Complementar n° 426/2006, do(a)
servidor(a) estagiario(a) S.B.C.S., portador(a) da matricula de n°
34.229-7, lotado(a) na Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, conforme Atestado Funcional e documentos anexos.

Art. 2° Convocar os servidores publicos municipais integrantes da
Comissao de Avaliagdo de Estagio Probatério, conforme Decreto
n°® 20.354, de 10 de maio de 2023 e suas alteragdes, destinada a
proceder a apuragéo dos fatos.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

CELSO PEREIRA DE FARIA
Secretario Municipal de Administragéo

SMCT

PORTARIA SMCT N° 43/2025

AUTORIZA O USO DO BEM IMOVEL QUE ESPECIFICA
ADMINISTRADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
E TURISMO A ASSOCIAGAO MUSICAL CULTURA ESTUDOS
SABERES ARCO E RESILIENCIA—-A.M.C.E.SAR.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO, no
exercicio de suas atribuigcdes legais, em especial a que lhe confere
o inciso Il do artigo 40 da Lei Complementar Municipal n°® 751, de
15 de margo de 2023, e com fundamento no § 3° do artigo 99, da
Lei Organica do Municipio de Uberlandia,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o uso do Centro de Artes e Esportes Unificados
— CEU Olimpio Silva “Pai Négo” a Associagdo Musical Cultura
Estudos Saberes Arco e Resiliéncia — A.M.C.E.S.A.R., inscrita
no CNPJ n° xx.639.605/0001-xx, para a realizagdo do projeto
“Musicando com a A.M.C.E.S.A.R.”, um espetaculo de musica
orquestral, no dia 11 de outubro de 2025, das 13h as 22h, sendo a
apresentacao realizada das 19h as 20h, no cineteatro do referido
imovel.

Paragrafo unico. A vigéncia desta autorizagdo vigorara a partir
da data da assinatura do Termo de Autorizagdo de Uso até o dia
util seguinte ao término das atividades descritas no caput, sendo
revogavel a qualquer tempo, independentemente de indenizagéo,
a critério da Administragcao Publica Municipal, consoantes razdes
de conveniéncia e interesse publico, ou por falta da autorizataria,
no caso de descumprimento das clausulas contidas no instrumento
firmado.

Art. 2° A autorizataria responsabilizar-se-a pela preservagéo
da area objeto da autorizagdo e dos bens méveis que forem
disponibilizados pela Administragao Publica.

Art. 3° Qualquer responsabilidade fiscal, trabalhista, civel e
criminal, bem como quaisquer danos provenientes do uso ficardo
a cargo exclusivo da autorizataria.

Art. 4° Devera a autorizataria atender a todas as exigéncias
e determinagbes dos orgdos do Poder Publico Federal,

DIARIO OFICIAL “O MUNICIPIO” N° 7123

Terca-feira, 10 de junho de 2025

Estadual e Municipal para a realizagdo do evento, sob pena de
responsabilidade.

Art. 5° A presente autorizacdo de uso é ato administrativo
discricionario e precario, com as clausulas e condigdes constantes
do termo proprio, devidamente assinado pelas partes.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

MONICA DEBS DINIZ
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

SMF

PORTARIA SMF N° 012/2025

DESIGNA OS SERVIDORES PARA EXERCEREM AS FUNCOES
DE GESTOR E FISCAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
344/2025.

O Secretario Municipal de Finangas, no uso de suas atribuigdes que
Ihe foram conferidas pelo inciso Il do art. 12, da Lei Complementar
n® 751, de 15 de margo de 2023, com fulcro no disposto no inciso
XXI| do artigo 37 da Constituicdo Federal, em conformidade com
as disposicoes da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e
em cumprimento ao Decreto n°® 20.154, de 1° de fevereiro de 2023,
RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os servidores publicos a seguir
relacionados como gestor e fiscal do Contrato n° 344/2025,
decorrente do processo de Dispensa de Licitagdo n° 231/2025,
firmado entre o Municipio de Uberlandia e a PRODAUB -
Processamento de Dados de Uberlandia, cujo objeto é a prestagéo
de servigos de tecnologia voltados a adequacao contabil:

a) Karina Andreo, matricula n°® 20.861-2, para a funcao de Gestor
de Contrato, e na sua auséncia ou impedimento legal, Samuel
Victor Martins de Castro, matricula n® 23.618-7 e;

b) Neidmar Divina Alvarenga, matricula n°® 34.816-3, para a
funcdo operacional de Fiscal de Contrato, e na sua auséncia ou
impedimento legal, Paulo Guido de Novaes Camargos Junior,
matricula n°® 27.910-2;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Uberlandia, 10 de junho de 2025.

HENCKMAR BORGES NETO
Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA SMF N° 013/2025

INSTITUI COMISSAO DE ESTUDOS SOBRE A REFORMA
TRIBUTARIA, DESIGNA MEMBROS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Secretario Municipal de Finangas, no uso de suas atribuigdes que
Ihe foram conferidas pelo inciso Il do art. 12, da Lei Complementar
n° 751, de 15 de margo de 2023 e com fulcro no art. 6° da Lei n°®
1448, de 1966 e alteragdes,

Considerando que areforma tributaria traz desafios e oportunidades
significativas para a receita,

Considerando que € necessario antecipar e compreender
profundamente as mudangas para proteger a arrecadagao
municipal e garantir a preparacdo de novo cenario fiscal,
RESOLVE:
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Art. 1° Instituir Comissdo de Estudos sobre a Reforma Tributaria e
designar os seguintes membros:

| — Magaiver Luiz, matricula n® 33.357-3 - Coordenador;

Il — Danilo Alves Rocha, matricula n°® 21.612-7 — 1° Secretario;

Il —Anderson Sodré Pinheiro, matricula n® 33.402-2 - 22 Secretario;
IV — Renan Fernandes Garcia, matricula n® 35.578-0;

V — Luzia Helena Afonso Pinto, matricula n°® 13.474-0;

VI — Elaine Peixoto Rodrigues, matricula n® 37.364-8.

Art. 2° A Comisséo criada fara reunides quinzenais que seréo
reduzidas em atas pelo 1° ou 2° Secretario, com a sintese dos
debates e das sugestdes a serem encaminhadas para apreciagcao
e deliberagéo do Secretario Municipal de Finangas.

Art. 3° Em caso de impedimento do Coordenador, o 1° ou 2°
Secretario assumira a condugéo dos trabalhos da Comisséo.

Art. 4°. A Comissao funcionara por prazo indeterminado.
Art.5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Uberlandia, 10 de junho de 2025.

HENCKMAR BORGES NETO
Secretario Municipal de Finangas

LICITACAO PUBLICA
EDITAIS, AVISOS E COMUNICADOS

AVISO DE LICITAQAO

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N°.
220/2025

COMPRASNET N°. 90220/2025 - LEI FEDERAL N°. 14.133/2021
PARTICIPACAO EXCLUSIVA MICROEMPRESAS, EMPRESAS
DE PEQUENO PORTE E EQUIPARADAS

CRITERIO DE JULGAMENTO “MENOR PRECO POR ITEM”
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - Objeto: Futura e eventual
aquisicao de Pedra Arddsia para a Unidade de Vigilancia em
Zoonoses, em atendimento a Secretaria Municipal de Saude.
VALOR GLOBAL ESTIMADO DA CONTRATACAO: R$ 121.958,00.
DATA DA SESSAO PUBLICA: Dia 27/06/2025, as 09h (horario de
Brasilia), no site www.gov.br/compras. UASG: 926922.

Uberlandia-MG, 09 de junho de 2025.

MARIA BARBOSA POLICARPO
Diretora de Compras

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N°.
221/2025

COMPRASNET N°. 90221/2025 - LE| FEDERAL N°. 14.133/2021
PART]CIPA(;AO AMPLA CONCORRENCIA

CRITERIO DE JULGAMENTO “MENOR PRECO POR ITEM”
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - Objeto: Futura e eventual
aquisicdo de Sistema de Acesso Intradsseo em atendimento a
Secretaria Municipal de Saude. VALOR GLOBAL ESTIMADO DA
CONTRATACAO: R$ 474.505,00. DATA DA SESSAO PUBLICA:
Dia 27/06/2025, as 09h (horario de Brasilia), no site www.gov.br/
compras. UASG: 926922.

Uberlandia-MG, 09 de junho de 2025.

MARIA BARBOSA POLICARPO
Diretora de Compras
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EXTRATOS DE CONTRATOS E
ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

REPUBLICACAO COM CORRECAO

EXTRATO CONTRATO N°. 144/2025 - 1° TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO N°: 00597/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERLANDIA - SMI
CONTRATADA: VORTEX CONSTRUCOES E ENGENHARIA
LTDA

RESPONSAVEL LEGAL: FABRICIO RODRIGUES DA COSTA
OBJETO:A PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA E DE
EXECUCAO DOS SERVICOS POR 04 (QUATRO) MESES.
FUNDAMENTO:LEI FEDERAL 8.666/1993

PRAZO DE VIGENCIA: 01/01/2026 ATE 30/04/2026

PRAZO DE EXECUGAO: 11/06/2025 ATE 10/10/2025

DATA DA ASSINATURA: 05/06/2025

EXTRATO CONTRATO N°. 256/2023 - 2° TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO N°: 00116/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERLANDIA - SMAAGRO
CONTRATADA: F.A.Z. ANALISES LTDA - ME

RESPONSAVEL LEGAL: FULVIA ARANTES ZARDINI

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, PARA PRESTACAO DE  SERVICOS
CONTINUADOS.

FUNDAMENTO: ART. 57, LEI FEDERAL 8.666/1993

VALOR: R$130.300,28 (CENTO E TRINTA MIL E TREZENTOS
REAIS E VINTE E OITO CENTAVOS).

FICHA/DOTAQAQ: 24876-2-793-20-608-6001-339039-1201
PRAZO DE VIGENCIA:07/06/2025 ATE 06/06/2026

DATA DA ASSINATURA: 05/06/2025

EXTRATO CONTRATO N°. 473/2023 - 5° TERMO ADITIVO
CONCORRENCIA PUBLICA N°: 00410/2023
CONTRATANTE:MUNICIPIO DE UBERLANDIA - SME
CONTRATADA: ABF CONSTECH LTDA

RESPONSAVEL LEGAL: MAURO MENEGASSO
OBJETO:PRORROGACAO DO PRAZO DE EXECUCAO DE
OBRAS E VIGENCIA CONTRATUAL POR 01 (UM) MES,
ACRESCIMO DE QUANTITATIVOS E DESCRESCIMO DE
QUANTITATIVOS.

FUNDAMENTO: ART. 57 E ART. 65, LEI FEDERAL 8.666/1993.
VALOR: R$980.097,33 (NOVECENTOS E OITENTA MIL E
NOVENTA E SETE REAIS E TRINTA E TRES CENTAVOS).
FICHA/DOTAGCAO: 07-12-361-2001-1-006-4-4-90-51-07-01
PRAZO DE VIGENCIA: 23/10/2025 ATE 22/11/2025

PRAZO DE EXECUGAOQ: 06/07/2025 ATE 05/08/2025

DATA DA ASSINATURA: 06/06/2025

EXTRATO DO CONTRATO DE N° 336/2025 DE LOCACAO DE
IMOVEL

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 211/2025
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERLANDIA - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATADA: REPRESENTA INDUSTRIA, COMERCIO,
IMPORTACAO E EXPORTAGAO LTDA

CNPJ N°22.106.645/0001-46

REPRESENTANTE LEGAL: ODELMO CARDOSO PEREIRA -
CPF N° *** 254.676-**

OBJETO: CONSTITUI OBJETO DESTE CONTRATO, A
LOCAGAO DO IMOVEL, SITUADO NA

RUA NIVALDO GUERREIRO NUNES, N°
INDUSTRIAL, PARAABRIGAR AS
INSTALACOES DO ECOPONTO - DESTINAGAO DE RESIDUOS
PNEUMATICOS.

821, DISTRITO
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VALOR GLOBAL: R$1.410.000,00
QUATROCENTOS E DEZ MIL REAIS).

|. GESTAO/UNIDADE: 09.02

[I. FONTE DE RECURSOS: 1600000

[ll. PROGRAMA DE TRABALHO: 10.305.1003.2.859
IV. ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39

PRAZO DE VIGENCIA: 04/06/2025 A 03/06/2030.
DATA DE ASSINATURA: 04/06/2025.

(UM MILHAO,

JUSTIFICATIVAS

JUSTIFICATIVA

Ref.: Processo de Inexigibilidade de Chamamento Publico n°
184/2025

Objeto: Celebragao de Termo de Fomento com a Organizagéo da
Sociedade Civil — OSC GRUPO SEMENTE DA AFRICA, inscrita
no CNPJ n° 20.233.155/0001-85, objetivando a transferéncia
de recursos financeiros para realizagdo de realizagdo de evento
cultural do setor musical, promover shows e atragdes artisticas de
modo gratuito, reforgar as estruturas de um evento, contratando
mais servigos e aprimorando servigcos ja previstos, elevando o
nivel do evento.

As organizagdes da sociedade civil detém destacada experiéncia
e conhecimento sobre formas inovadoras de enfrentamento das
questdes sociais e de garantia de direitos, sendo de relevante
interesse publico suas atividades.

A partir dessa colaboragao é possivel qualificar politicas publicas
e promover sua aderéncia as demandas dos cidadaos. A presenca
da sociedade civil no ciclo de gestao das politicas publicas coloca
em relevo a participacdo como instrumento necessario de gestao
publica que, ao apontar diregdes e criar consensos e prioridades
para acdo estatal, contribui para o salto pretendido entre a
igualdade formal, juridico-legal, e a igualdade material, econdmica.
A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil em seu artigo
215, assegura que “O Estado garantira a todos o pleno exercicio
dos direitos culturais e acesso as fontes da cultura nacional, e
apoiara e incentivara a valorizagéo e a difusdo das manifestacdes
culturais”, portanto, competindo também ao Municipio, como ente
federativo, propiciar a consecugao desta garantia.

Dessa forma, os arranjos institucionais devem propiciar uma
atuagdo colaborativa entre Administragdo Publica e sociedade
civil, ampliando o alcance, a diversidade e a capilaridade das
politicas publicas, diante da enorme complexidade dos problemas
sociais, especialmente no tocante as populagdes vulneraveis.
Sob essa 6tica, a abertura de espaco dentro da Administragdo
Publica para a participacdo da sociedade civil € fundamental
para a formulagdo, monitoramento, execugao e fiscalizagdo das
politicas publicas.

Assim, a Parceria em tela visa conceder a devida atencdo do
Municipio para com a sociedade civil promovendo o atendimento
da comunidade, notadamente, com enfoque na entidade que
promove a cultura local, a partir do atendimento possibilitado por
meio da transferéncia de recursos da Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo a OSC.

CONSIDERANDO que o Municipio concede transferéncias de
recurso publico a entidades privadas, para o custeio de suas
atividades que se dedicam a prestagao de servigos essenciais na
area cultural;

CONSIDERANDO que a Lei Federal n°. 13.019, de 31 de julho de
2014, emregra, exige em seu artigo 24 a realizagcdo de chamamento
publico, procedimento destinado a selecionar organizagbes da
sociedade civil para firmar parcerias que envolvam a transferéncia
de recursos financeiros;

CONSIDERANDO que o artigo 29 da Lei Federal n°. 13.019, de
2014, prevé expressamente hipoétese em que o termo da parceria
pode ser celebrado sem a precedéncia de chamamento publico,
quando envolva recursos decorrentes de emendas parlamentares
as leis orgamentarias anuais;
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CONSIDERANDO que o inciso Il do artigo 31 da Lei Federal n°.
13.019, de 2014, considera inexigivel o chamamento publico na
hipétese de inviabilidade de competigdo entre as organizagbes
da sociedade civil, especialmente quando a parceria decorrer
de transferéncia para organizagdo da sociedade civil que esteja
autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a
entidade beneficiaria;

CONSIDERANDO que o artigo 110-A da Lei Orgénica estabelece
a obrigatoriedade da execugdo orcamentaria e financeira da
programacao incluida por emendas individuais do Legislativo
Municipal em Lei Orgamentaria Anual;

CONSIDERANDO que a Emenda Municipal n® 155/2024, por
meio do Edital de Publicizagdo DOM 7089, de 22/04/2025,
tornou-se apta a destinagédo dos recursos financeiros pelo Poder
Executivo no exercicio de 2025, configura-se, assim, a hipétese de
inexigibilidade de chamamento publico, para celebracao de termo
de fomento, observadas as disposigdes do inciso Il do artigo 31 c/c
com o artigo 29, da Lei Federal n°. 13.019, de 2014;
CONSIDERANDO que os §§ 5° e 6° do artigo 6° do Decreto
Municipal n°. 17.415, de 28 de dezembro de 2017 preceituam
sobre os recursos oriundos de emendas parlamentares a lei
orgamentaria anual, determinado a observancia dos requisitos
dos artigos 33 e 34 da Lei Federal n° 13.019, de 2014, quando
da celebragédo da parceria, bem como, a aplicagdo dos demais
dispositivos do Decreto;

CONSIDERANDO, ademais, que a OSC comprovou se munir de
capacidade técnica e operacional compativeis com o objeto da
parceria, dispondo de mecanismos préprios, recursos humanos
e condigdes materiais adequadas para o desenvolvimento das
atividades previstas;

CONSIDERANDO que o plano de trabalho proposto pela referida
organizagdo da sociedade civil foi previamente aprovado pela
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, ao passo que foi
realizada a analise pormenorizada do objeto da parceria, o qual
visa o atendimento a sociedade na demanda cultural de Uberlandia.
Nessas condigdes, com fundamento no inciso Il do artigo 31 c/c
artigo 29 da Lei Federal n® 13.019, de 2014, e nos §§ 5° e 6°
do artigo 6° do Decreto Municipal n°. 17.415, de 2017, justifico
a INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO para a
celebracdo de Termo de Fomento com a OSC, tendo por objeto a
transferéncia de recursos financeiros para a prestagao de servigos
essenciais na area cultural, tornando publica esta justificativa, que
podera ser impugnada, no prazo de 5 (cinco) dias a contar de sua
publicagéo.

Uberlandia/MG, 6 de junho de 2025.

MONICA DEBS DINIZ
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

JUSTIFICATIVA

Ref.: Processo de Inexigibilidade de Chamamento Publico n°
185/2025

Objeto: Celebragdo de Termo de Fomento com a Organizagéo da
Sociedade Civil — OSC GRUPO SEMENTE DA AFRICA, inscrita
no CNPJ n° 20.233.155/0001-85, objetivando a transferéncia de
recursos financeiros para realizagao de oficinas para todas idades
desenvolvidas em 7 espacos durante 6 meses, além de aquisicao
de equipamentos, uniformes e equipamentos para as aulas, e de
contratacéo de servicos de recepcionista para melhor organizacao
do espaco sede.

As organizacgdes da sociedade civil detém destacada experiéncia
e conhecimento sobre formas inovadoras de enfrentamento das
questdes sociais e de garantia de direitos, sendo de relevante
interesse publico suas atividades.

A partir dessa colaboragéo é possivel qualificar politicas publicas
e promover sua aderéncia as demandas dos cidadaos. A presenca
da sociedade civil no ciclo de gestao das politicas publicas coloca
em relevo a participagdo como instrumento necessario de gestao
publica que, ao apontar dire¢des e criar consensos e prioridades
para acdo estatal, contribui para o salto pretendido entre a
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igualdade formal, juridico-legal, e a igualdade material, econémica.
A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil em seu artigo
215, assegura que “O Estado garantira a todos o pleno exercicio
dos direitos culturais e acesso as fontes da cultura nacional, e
apoiara e incentivara a valorizacao e a difusdo das manifestagdes
culturais”, portanto, competindo também ao Municipio, como ente
federativo, propiciar a consecugao desta garantia.

Dessa forma, os arranjos institucionais devem propiciar uma
atuagao colaborativa entre Administragdo Publica e sociedade
civil, ampliando o alcance, a diversidade e a capilaridade das
politicas publicas, diante da enorme complexidade dos problemas
sociais, especialmente no tocante as populag¢des vulneraveis.
Sob essa 6tica, a abertura de espacgo dentro da Administragdo
Publica para a participagdo da sociedade civil é fundamental
para a formulagdo, monitoramento, execucao e fiscalizagdo das
politicas publicas.

Assim, a Parceria em tela visa conceder a devida atencédo do
Municipio para com a sociedade civil promovendo o atendimento
da comunidade, notadamente, com enfoque na entidade que
promove a cultura local, a partir do atendimento possibilitado por
meio da transferéncia de recursos da Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo a OSC.

CONSIDERANDO que o Municipio concede transferéncias de
recurso publico a entidades privadas, para o custeio de suas
atividades que se dedicam a prestagao de servigos essenciais na
area cultural;

CONSIDERANDO que a Lei Federal n°. 13.019, de 31 de julho de
2014, emregra, exige em seu artigo 24 a realizacdo de chamamento
publico, procedimento destinado a selecionar organizagbes da
sociedade civil para firmar parcerias que envolvam a transferéncia
de recursos financeiros;

CONSIDERANDO que o artigo 29 da Lei Federal n°. 13.019, de
2014, prevé expressamente hipoétese em que o termo da parceria
pode ser celebrado sem a precedéncia de chamamento publico,
quando envolva recursos decorrentes de emendas parlamentares
as leis orgamentarias anuais;

CONSIDERANDO que o inciso Il do artigo 31 da Lei Federal n°.
13.019, de 2014, considera inexigivel o chamamento publico na
hipdtese de inviabilidade de competicdo entre as organizagdes
da sociedade civil, especialmente quando a parceria decorrer
de transferéncia para organizagdo da sociedade civil que esteja
autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a
entidade beneficiaria;

CONSIDERANDO que o artigo 110-A da Lei Orgénica estabelece
a obrigatoriedade da execugdo orgamentdria e financeira da
programacao incluida por emendas individuais do Legislativo
Municipal em Lei Orgamentaria Anual,

CONSIDERANDO que as Emendas Municipais n° 50/2024,
156/2024 e 540/2024 por meio do Edital de Publicizagdo DOM
7089, de 22/04/2025, tornou-se apta a destinagado dos recursos
financeiros pelo Poder Executivo no exercicio de 2025, configura-
se, assim, a hipotese de inexigibilidade de chamamento publico,
para celebragéo de termo de fomento, observadas as disposi¢des
do inciso Il do artigo 31 c/c com o artigo 29, da Lei Federal n°.
13.019, de 2014;

CONSIDERANDO que os §§ 5° e 6° do artigo 6° do Decreto
Municipal n°. 17.415, de 28 de dezembro de 2017 preceituam
sobre os recursos oriundos de emendas parlamentares a lei
orgamentaria anual, determinado a observancia dos requisitos
dos artigos 33 e 34 da Lei Federal n° 13.019, de 2014, quando
da celebragédo da parceria, bem como, a aplicagdo dos demais
dispositivos do Decreto;

CONSIDERANDO, ademais, que a OSC comprovou se munir de
capacidade técnica e operacional compativeis com o objeto da
parceria, dispondo de mecanismos proprios, recursos humanos
e condi¢gdes materiais adequadas para o desenvolvimento das
atividades previstas;

CONSIDERANDO que o plano de trabalho proposto pela referida
organizagdo da sociedade civil foi previamente aprovado pela
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, ao passo que foi
realizada a andlise pormenorizada do objeto da parceria, o qual
visa o atendimento a sociedade na demanda cultural de Uberlandia.

Nessas condi¢des, com fundamento no inciso Il do artigo 31 c/c
artigo 29 da Lei Federal n° 13.019, de 2014, e nos §§ 5° e 6°
do artigo 6° do Decreto Municipal n°. 17.415, de 2017, justifico
a INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO para a
celebragdo de Termo de Fomento com a OSC, tendo por objeto a
transferéncia de recursos financeiros para a prestagao de servigos
essenciais na area cultural, tornando publica esta justificativa, que
podera ser impugnada, no prazo de 5 (cinco) dias a contar de sua
publicagéao.

Uberlandia/MG, 6 de junho de 2025.

MONICA DEBS DINIZ
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

JUSTIFICATIVA

Ref.: Processo de Inexigibilidade de Chamamento Publico n°
186/2025

Objeto: Celebracdo de Termo de Fomento com a Organizagcéo
da Sociedade Civil — OSC, ACAO MORADIA, inscrita no CNPJ
n® 04.172.671/0001-90, objetivando a transferéncia de recursos
financeiros, 15° Festival de Quadrilhas Juninas de Uberlandia
e fomentar o Projeto “Pequeninos do Sao Jo&o”, por meio da
formagédo de Quadrilhas Juninas Mirins e Juvenis, com foco na
capacitagcdo e preparacédo de criangas e adolescentes para
participarem de apresentagdes culturais tradicionais durante o 15°
Festival de Quadrilhas Juninas de Uberlandia

As organizagdes da sociedade civil detém destacada experiéncia
e conhecimento sobre formas inovadoras de enfrentamento das
questdes sociais e de garantia de direitos, sendo de relevante
interesse publico suas atividades.

A partir dessa colaboragéo é possivel qualificar politicas publicas
e promover sua aderéncia as demandas dos cidadaos. A presenca
da sociedade civil no ciclo de gestao das politicas publicas coloca
em relevo a participagdo como instrumento necessario de gestao
publica que, ao apontar dire¢des e criar consensos e prioridades
para acado estatal, contribui para o salto pretendido entre a
igualdade formal, juridico-legal, e a igualdade material, econémica.
A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil em seu artigo
215, assegura que “O Estado garantira a todos o pleno exercicio
dos direitos culturais e acesso as fontes da cultura nacional, e
apoiara e incentivara a valorizagéo e a difusdo das manifestagdes
culturais”, portanto, competindo também ao Municipio, como ente
federativo, propiciar a consecugdo desta garantia.

Dessa forma, os arranjos institucionais devem propiciar uma
atuacdo colaborativa entre Administragdo Publica e sociedade
civil, ampliando o alcance, a diversidade e a capilaridade das
politicas publicas, diante da enorme complexidade dos problemas
sociais, especialmente no tocante as populag¢des vulneraveis.
Sob essa otica, a abertura de espago dentro da Administragao
Publica para a participagdo da sociedade civil é fundamental
para a formulagdo, monitoramento, execucao e fiscalizagdo das
politicas publicas.

Assim, a Parceria em tela visa conceder a devida atengédo do
Municipio para com a sociedade civil promovendo o atendimento
da comunidade, notadamente, com enfoque na entidade que
promove a cultura local, a partir do atendimento possibilitado por
meio da transferéncia de recursos da Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo a OSC.

CONSIDERANDO que o Municipio concede transferéncias de
recurso publico a entidades privadas, para o custeio de suas
atividades que se dedicam a prestagédo de servigcos essenciais na
area cultural;

CONSIDERANDO que a Lei Federal n°. 13.019, de 31 de julho de
2014, emregra, exige em seu artigo 24 arealizagdo de chamamento
publico, procedimento destinado a selecionar organizagbes da
sociedade civil para firmar parcerias que envolvam a transferéncia
de recursos financeiros;

CONSIDERANDO que o artigo 29 da Lei Federal n°. 13.019, de
2014, prevé expressamente hipotese em que o termo da parceria
pode ser celebrado sem a precedéncia de chamamento publico,
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quando envolva recursos decorrentes de emendas parlamentares
as leis orgamentarias anuais;

CONSIDERANDO que o inciso Il do artigo 31 da Lei Federal n°.
13.019, de 2014, considera inexigivel o chamamento publico na
hipotese de inviabilidade de competicdo entre as organizagbes
da sociedade civil, especialmente quando a parceria decorrer
de transferéncia para organizagao da sociedade civil que esteja
autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a
entidade beneficiaria;

CONSIDERANDO que o artigo 110-A da Lei Organica estabelece
a obrigatoriedade da execugdo orcamentaria e financeira da
programacdo incluida por emendas individuais do Legislativo
Municipal em Lei Orgamentaria Anual,

CONSIDERANDO que as Emendas Municipais n° 003/2024
e 286/2024, por meio do Edital de Publicizacdo DOM 6877, de
17/06/24, tornou-se apta a destinagdo dos recursos financeiros
pelo Poder Executivo no exercicio de 2025, configura-se, assim,
a hipétese de inexigibilidade de chamamento publico, para
celebragédo de termo de fomento, observadas as disposi¢cdes do
inciso Il do artigo 31 c/c com o artigo 29, da Lei Federal n°. 13.019,
de 2014;

CONSIDERANDO que os §§ 5° e 6° do artigo 6° do Decreto
Municipal n°. 17.415, de 28 de dezembro de 2017 preceituam
sobre os recursos oriundos de emendas parlamentares a lei
orgamentaria anual, determinado a observancia dos requisitos
dos artigos 33 e 34 da Lei Federal n° 13.019, de 2014, quando
da celebragdo da parceria, bem como, a aplicacdo dos demais
dispositivos do Decreto;

CONSIDERANDO, ademais, que a OSC comprovou se munir de
capacidade técnica e operacional compativeis com o objeto da
parceria, dispondo de mecanismos préprios, recursos humanos
e condicdes materiais adequadas para o desenvolvimento das
atividades previstas;

CONSIDERANDO que o plano de trabalho proposto pela referida
organizagdo da sociedade civil foi previamente aprovado pela
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, ao passo que foi
realizada a analise pormenorizada do objeto da parceria, o qual
visa o atendimento a sociedade na demanda cultural de Uberlandia.
Nessas condi¢des, com fundamento no inciso Il do artigo 31 c/c
artigo 29 da Lei Federal n® 13.019, de 2014, e nos §§ 5° e 6°
do artigo 6° do Decreto Municipal n°. 17.415, de 2017, justifico
a INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO para a
celebracédo de Termo de Fomento com a OSC, tendo por objeto a
transferéncia de recursos financeiros para a prestagao de servigos
essenciais na area cultural, tornando publica esa justificativa, que
podera ser impugnada, no prazo de 5 (cinco) dias a contar de sua
publicagéo.

Uberlandia/MG, 9 de junho de 2025.

MONICA DEBS DINIZ
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

ATOS DIVERSOS
SMA

ATO ADMINISTRATIVO SMA N° 739/2025

O DIRETOR ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, no exercicio de
suas atribuigdes legais, em especial a que Ihe confere o artigo 17 e
seguintes do Decreto n°® 20.272, de 1° de abril de 2023, artigo 52 e
seguintes da Portaria n°® 958, de 26 de junho de 2023, Portaria SMA
211/2025 e com fulcro nos artigos 126 a 130 da Lei Complementar
n°® 040, de 05 de outubro de 1992, Lei Complementar n° 340, de
23 de janeiro de 2004, regulamentada pelo Decreto n® 9.490, de
10 de maio de 2004,

Considerando a compensacao de valores referentes a licenca
prémio convertida em pecunia, com tributos, inscritos ou ndo em
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divida ativa perante a Administracao Direta, constante nos autos
do processo 14746/2025,

RESOLVE:

a) Torna publica a concessdo de compensacdo de 02 (dois)
dia(s) de licenga prémio, referente ao periodo de efetivo exercicio
publico municipal compreendido entre 01/08/2003 a 29/07/2008,
a servidora publica municipal VANIA FERREIRA DA SILVA,
matricula 17.677-0, ocupante do cargo de provimento efetivo, de
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E 1°AO 5° ANO, Padréo
07, Especializagdo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
conforme a Certiddo de Contagem de Tempo de servigo datada de
03/04/2025, acostada aos autos do respectivo processo.

b) Este ato administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

ABEL MELO BORGES
Diretor Administrativo de Pessoal

ATO ADMINISTRATIVO SMA N° 740/2025

O DIRETOR ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, no exercicio de
suas atribui¢bes legais, em especial a que lhe confere o artigo 17 e
seguintes do Decreto n°® 20.272, de 1° de abril de 2023, artigo 52 e
seguintes da Portaria n® 958, de 26 de junho de 2023, Portaria SMA
211/2025 e com fulcro nos artigos 126 a 130 da Lei Complementar
n® 040, de 05 de outubro de 1992, Lei Complementar n° 340, de
23 de janeiro de 2004, regulamentada pelo Decreto n® 9.490, de
10 de maio de 2004,

Considerando a compensacao de valores referentes a licenga
prémio convertida em pecunia, com tributos, inscritos ou ndo em
divida ativa perante a Administragcao Direta, constante nos autos
do processo 15427/2025,

RESOLVE:

a) Torna publica a concessdo de compensacao de 04 (quatro)
dia(s) de licenga prémio, referente ao periodo de efetivo exercicio
publico municipal compreendido entre 15/05/2004 a 13/05/2009, a
servidora publica municipal MARIA JOSE DE MIRANDA, matricula
10.846-4, ocupante do cargo de provimento efetivo, de FISCAL
DE ABASTECIMENTO, Padrao 16, Especializagédo, lotada na
Secretaria Municipal de Agronegdcio, conforme a Certiddo de
Contagem de Tempo de servi¢co datada de 07/04/2025, acostada
aos autos do respectivo processo.

b) Este ato administrativo entra em vigor na data de sua publicagao.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

ABEL MELO BORGES
Diretor Administrativo de Pessoal

ATO ADMINISTRATIVO SMA N° 741/2025

O DIRETOR ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, no exercicio de
suas atribuigdes legais, em especial a que lhe confere o artigo 17 e
seguintes do Decreto n® 20.272, de 1° de abril de 2023, artigo 52 e
seguintes da Portaria n® 958, de 26 de junho de 2023, Portaria SMA
211/2025 e com fulcro nos artigos 126 a 130 da Lei Complementar
n° 040, de 05 de outubro de 1992, Lei Complementar n° 340, de
23 de janeiro de 2004, regulamentada pelo Decreto n® 9.490, de
10 de maio de 2004,

Considerando a compensacdo de valores referentes a licenga
prémio convertida em pecunia, com tributos, inscritos ou ndo em
divida ativa perante a Administragéo Direta, constante nos autos
do processo 14603/2025,

RESOLVE:

a) Torna publica a concessao de compensagdo de 06 (seis)
dia(s) de licenga prémio, referente ao periodo de efetivo exercicio
publico municipal compreendido entre 22/10/2012 a 20/10/2017,
ao servidor publico municipal YOSEF EGIDIO ZAGO FERREIRA,
matricula 24.828-2, ocupante do cargo de provimento efetivo, de
PROFESSOR DE GEOGRAFIA, Padrao 07, Especializagao, lotado
na Secretaria Municipal de Educagéo, conforme a Certidao de
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Contagem de Tempo de servigo datada de 03/04/2025, acostada
aos autos do respectivo processo.
b) Este ato administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

ABEL MELO BORGES
Diretor Administrativo de Pessoal

ATO ADMINISTRATIVO SMA N° 742/2025

O DIRETOR ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, no exercicio de
suas atribuigdes legais, em especial a que lhe confere o artigo 17 e
seguintes do Decreto n° 20.272, de 1° de abril de 2023, artigo 52 e
seguintes da Portaria n°® 958, de 26 de junho de 2023, Portaria SMA
211/2025 e com fulcro nos artigos 126 a 130 da Lei Complementar
n°® 040, de 05 de outubro de 1992, Lei Complementar n° 340, de
23 de janeiro de 2004, regulamentada pelo Decreto n° 9.490, de
10 de maio de 2004,

Considerando a compensacao de valores referentes a licenga
prémio convertida em pecunia, com tributos, inscritos ou nédo em
divida ativa perante a Administracao Direta, constante nos autos
do processo 16008/2025,

RESOLVE:

a) Torna publica a concessao de compensacéo de 01 (um) dia(s)
de licenga prémio, referente ao periodo de efetivo exercicio publico
municipal compreendido entre 01/04/2013 a 30/03/2018, a servidora
publica municipal MARIANA PIZZOTTI SILVA, matricula 26.712-
0, ocupante do cargo de provimento efetivo, de PSICOLOGO,
Padrao 07, Mestrado, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
conforme a Certiddo de Contagem de Tempo de servigo datada de
18/03/2025, acostada aos autos do respectivo processo.

b) Este ato administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

ABEL MELO BORGES
Diretor Administrativo de Pessoal

ATO ADMINISTRATIVO SMA N° 743/2025

O DIRETOR ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, no exercicio de
suas atribui¢des legais, em especial a que lhe confere o artigo 17 e
seguintes do Decreto n° 20.272, de 1° de abril de 2023, artigo 52 e
seguintes da Portaria n® 958, de 26 de junho de 2023, Portaria SMA
211/2025 e com fulcro nos artigos 126 a 130 da Lei Complementar
n°® 040, de 05 de outubro de 1992, Lei Complementar n° 340, de
23 de janeiro de 2004, regulamentada pelo Decreto n° 9.490, de
10 de maio de 2004,

Considerando a compensagdo de valores referentes a licenga
prémio convertida em pecunia, com tributos, inscritos ou nédo em
divida ativa perante a Administracao Direta, constante nos autos
do processo 14818/2025,

RESOLVE:

a) Torna publica a concessdo de compensagdo de 02 (dois)
dia(s) de licenga prémio, referente ao periodo de efetivo exercicio
publico municipal compreendido entre 14/03/2013 a 12/03/2018,
a servidora publica municipal MARILUCIA SAIDE CAFRUNE,
matricula 26.647-7, ocupante do cargo de provimento efetivo, de
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E 1°AO 5° ANO, Padrao
07,

Especializagdo, lotada na Secretaria Municipal de Educacgao,
conforme a Certiddo de Contagem de Tempo de servigo datada de
03/04/2025, acostada aos autos do respectivo processo.

b) Este ato administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

ABEL MELO BORGES
Diretor Administrativo de Pessoal
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ATO ADMINISTRATIVO SMA N° 744/2025

O DIRETOR ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, no exercicio de
suas atribuiges legais, em especial a que lhe confere o artigo 17 e
seguintes do Decreto n® 20.272, de 1° de abril de 2023, artigo 52 e
seguintes da Portaria n® 958, de 26 de junho de 2023, Portaria SMA
211/2025 e com fulcro nos artigos 126 a 130 da Lei Complementar
n° 040, de 05 de outubro de 1992, Lei Complementar n° 340, de
23 de janeiro de 2004, regulamentada pelo Decreto n® 9.490, de
10 de maio de 2004,

Considerando a compensacgdo de valores referentes a licenga
prémio convertida em pecunia, com tributos, inscritos ou ndo em
divida ativa perante a Administragéo Direta, constante nos autos
do processo 14536/2025,

RESOLVE:

a) Torna publica a concessdo de compensacao de 04 (quatro)
dia(s) de licenga prémio, referente ao periodo de efetivo exercicio
publico municipal compreendido entre 01/10/2012 a 29/09/2017,
a servidora publica municipal MARILZE TANNUS STEFANI
AMANCIO, matricula 24.530-5, ocupante do cargo de provimento
efetivo, de PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E 1° AO 5°
ANO, Padrao 07,

Especializagdo, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo,
conforme a Certiddo de Contagem de Tempo de servigo datada de
07/04/2025, acostada aos autos do respectivo processo.

b) Este ato administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

ABEL MELO BORGES
Diretor Administrativo de Pessoal

ATO ADMINISTRATIVO SMA N° 745/2025

O DIRETOR ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, no exercicio de
suas atribui¢bes legais, em especial a que lhe confere o artigo 17 e
seguintes do Decreto n°® 20.272, de 1° de abril de 2023, artigo 52 e
seguintes da Portaria n® 958, de 26 de junho de 2023, Portaria SMA
211/2025 e com fulcro nos artigos 126 a 130 da Lei Complementar
n® 040, de 05 de outubro de 1992, Lei Complementar n° 340, de
23 de janeiro de 2004, regulamentada pelo Decreto n® 9.490, de
10 de maio de 2004,

Considerando a compensagao de valores referentes a licenga
prémio convertida em pecunia, com tributos, inscritos ou ndo em
divida ativa perante a Administragcao Direta, constante nos autos
do processo 15462/2025,

RESOLVE:

a) Torna publica a concessédo de compensacéo de 01 (um) dia(s)
de licenca prémio, referente ao periodo de efetivo exercicio publico
municipal compreendido entre 04/08/2014 a02/08/2019, aservidora
publica municipal MARNA CRISTIANE SILVA, matricula 27.997-
8, ocupante do cargo de provimento efetivo, de PROFESSOR
DE ARTE, Padrao 06, Mestrado, lotada na Secretaria Municipal
de Educacgéo, conforme a Certiddo de Contagem de Tempo de
servigco datada de 07/04/2025, acostada aos autos do respectivo
processo.

b) Este ato administrativo entra em vigor na data de sua publicagao.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

ABEL MELO BORGES
Diretor Administrativo de Pessoal

ATO ADMINISTRATIVO SMA N° 746/2025

O DIRETOR ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, no exercicio de
suas atribuigdes legais, em especial a que lhe confere o artigo 17 e
seguintes do Decreto n® 20.272, de 1° de abril de 2023, artigo 52 e
seguintes da Portaria n® 958, de 26 de junho de 2023, Portaria SMA
211/2025 e com fulcro nos artigos 126 a 130 da Lei Complementar
n° 040, de 05 de outubro de 1992, Lei Complementar n° 340, de
23 de janeiro de 2004, regulamentada pelo Decreto n°® 9.490, de
10 de maio de 2004,
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Considerando a compensagdo de valores referentes a licenga
prémio convertida em pecunia, com tributos, inscritos ou nédo em
divida ativa perante a Administragéo Direta, constante nos autos
do processo 15515/2025,

RESOLVE:

a) Torna publica a concessdo de compensagao de 04 (quatro)
dia(s) de licenga prémio, referente ao periodo de efetivo exercicio
publico municipal compreendido entre 20/09/2012 a 18/09/2017,
a servidora publica municipal MICHELE ODILIA MOISES DE
OLIVEIRA, matricula 24.125-3, ocupante do cargo de provimento
efetivo, de AGENTE DE SERVICOS GERAIS, Padrao 07, Ensino
Médio, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, conforme a
Certiddo de Contagem de Tempo de servigo datada de 19/03/2025,
acostada aos autos do respectivo processo.

b) Este ato administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

ABEL MELO BORGES
Diretor Administrativo de Pessoal

ATO ADMINISTRATIVO SMA N° 747/2025

O DIRETOR ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, no exercicio de
suas atribuigdes legais, em especial a que Ihe confere o artigo 17 e
seguintes do Decreto n° 20.272, de 1° de abril de 2023, artigo 52 e
seguintes da Portaria n® 958, de 26 de junho de 2023, Portaria SMA
211/2025 e com fulcro nos artigos 126 a 130 da Lei Complementar
n°® 040, de 05 de outubro de 1992, Lei Complementar n° 340, de
23 de janeiro de 2004, regulamentada pelo Decreto n® 9.490, de
10 de maio de 2004,

Considerando a compensacao de valores referentes a licenca
prémio convertida em pecunia, com tributos, inscritos ou ndo em
divida ativa perante a Administracao Direta, constante nos autos
do processo 15188/2025,

RESOLVE:

a) Torna publica a concessao de compensacéo de 01 (um) dia(s)
de licenga prémio, referente ao periodo de efetivo exercicio
publico municipal compreendido entre 22/05/2006 a 20/05/2011,
a servidora publica municipal REGINA CELIA SILVA DA CUNHA,
matricula 19.721-1, ocupante do cargo de provimento efetivo, de
PROFESSOR |, Padrao 10, Especializagao, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo, conforme a Certiddo de Contagem de
Tempo de servigo datada de 03/04/2025, acostada aos autos do
respectivo processo.

b) Este ato administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

ABEL MELO BORGES
Diretor Administrativo de Pessoal

ATO ADMINISTRATIVO SMA N° 748/2025

O DIRETOR ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, no exercicio de
suas atribui¢des legais, em especial a que lhe confere o artigo 17 e
seguintes do Decreto n° 20.272, de 1° de abril de 2023, artigo 52 e
seguintes da Portaria n® 958, de 26 de junho de 2023, Portaria SMA
211/2025 e com fulcro nos artigos 126 a 130 da Lei Complementar
n°® 040, de 05 de outubro de 1992, Lei Complementar n° 340, de
23 de janeiro de 2004, regulamentada pelo Decreto n° 9.490, de
10 de maio de 2004,

Considerando a compensagao de valores referentes a licenga
prémio convertida em pecunia, com tributos, inscritos ou nédo em
divida ativa perante a Administracao Direta, constante nos autos
do processo 13422/2025,

RESOLVE:

a) Torna publica a concesséo de compensacgéo de 19 (dezenove)
dia(s) de licenga prémio, referente ao periodo de efetivo exercicio
publico municipal compreendido entre 18/03/2013 a 03/04/2018,
a servidora publica municipal REYLA DANYANE MENEZES DOS
REIS, matricula 26.641-8, ocupante do cargo de provimento
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efetivo, de PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA, Padréo
07, Especializagao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
conforme a Certiddo de Contagem de Tempo de servigo datada de
11/03/2025, acostada aos autos do respectivo processo.

b) Este ato administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

ABEL MELO BORGES
Diretor Administrativo de Pessoal

ATO ADMINISTRATIVO SMA N° 749/2025

O DIRETOR ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, no exercicio de
suas atribui¢bes legais, em especial a que lhe confere o artigo 17 e
seguintes do Decreto n° 20.272, de 1° de abril de 2023, artigo 52 e
seguintes da Portaria n® 958, de 26 de junho de 2023, Portaria SMA
211/2025 e com fulcro nos artigos 126 a 130 da Lei Complementar
n°® 040, de 05 de outubro de 1992, Lei Complementar n° 340, de
23 de janeiro de 2004, regulamentada pelo Decreto n° 9.490, de
10 de maio de 2004,

Considerando a compensacao de valores referentes a licenga
prémio convertida em pecunia, com tributos, inscritos ou ndo em
divida ativa perante a Administracao Direta, constante nos autos
do processo 15159/2025,

RESOLVE:

a) Torna publica a concessdo de compensacédo de 06 (seis)
dia(s) de licenga prémio, referente ao periodo de efetivo exercicio
publico municipal compreendido entre 08/06/2011 a 05/06/2016,
a servidora publica municipal PATRICIA ANTUNES MEDEIROS,
matricula 22.657-2, ocupante do cargo de provimento efetivo,
de PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO, Padrdo 07,
Especializagédo, lotada na Secretaria Municipal de Educacgao,
conforme a Certiddo de Contagem de Tempo de servigo datada de
26/03/2025, acostada aos autos do respectivo processo.

b) Este ato administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

ABEL MELO BORGES
Diretor Administrativo de Pessoal

ATO ADMINISTRATIVO SMA N° 750/2025

O DIRETOR ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, no exercicio de
suas atribuigdes legais, em especial a que lhe confere o artigo 17 e
seguintes do Decreto n°® 20.272, de 1° de abril de 2023, artigo 52 e
seguintes da Portaria n® 958, de 26 de junho de 2023, Portaria SMA
211/2025 e com fulcro nos artigos 126 a 130 da Lei Complementar
n°® 040, de 05 de outubro de 1992, Lei Complementar n° 340, de
23 de janeiro de 2004, regulamentada pelo Decreto n® 9.490, de
10 de maio de 2004,

Considerando a compensagao de valores referentes a licenga
prémio convertida em pecunia, com tributos, inscritos ou ndo em
divida ativa perante a Administragcao Direta, constante nos autos
do processo 14346/2025,

RESOLVE:

a) Torna publica a concessado de compensacgao de 10 (dez) dia(s)
de licenga prémio, referente ao periodo de efetivo exercicio
publico municipal compreendido entre 12/03/2006 a 10/03/2011,
ao servidor publico municipal ROGERIO CAMIN PASSOS,
matricula 13.625-5, ocupante do cargo de provimento efetivo, de
AGENTE DE SEGURANGCA PATRIMONIAL, Padrao 15, Ensino
Médio, lotado na Secretaria Municipal de Seguranca Integrada,
conforme a Certidao de Contagem de Tempo de servigo datada de
27/03/2025, acostada aos autos do respectivo processo.

b) Este ato administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

ABEL MELO BORGES
Diretor Administrativo de Pessoal




Terca-feira, 10 de junho de 2025

ATO ADMINISTRATIVO SMA N° 751/2025

O DIRETOR ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, no exercicio de
suas atribuigdes legais, em especial a que lhe confere o artigo 17 e
seguintes do Decreto n°® 20.272, de 1° de abril de 2023, artigo 52 e
seguintes da Portaria n°® 958, de 26 de junho de 2023, Portaria SMA
211/2025 e com fulcro nos artigos 126 a 130 da Lei Complementar
n°® 040, de 05 de outubro de 1992, Lei Complementar n° 340, de
23 de janeiro de 2004, regulamentada pelo Decreto n°® 9.490, de
10 de maio de 2004,

Considerando a compensagdo de valores referentes a licenga
prémio convertida em pecunia, com tributos, inscritos ou ndo em
divida ativa perante a Administragéo Direta, constante nos autos
do processo 14434/2025,

RESOLVE:

a) Torna publica a concessdo de compensagao de 04 (quatro)
dia(s) de licenga prémio, referente ao periodo de efetivo exercicio
publico municipal compreendido entre 20/06/2011 a 17/06/2016, a
servidora publica municipal RUTE JOSEFA PINHEIRO DE LIMA
PARREIRA, matricula 22.699-8, ocupante do cargo de provimento
efetivo, de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR, Padrdo
07, Graduagao, lotada na Secretaria Municipal de Educagao,
conforme a Certiddo de Contagem de Tempo de servigo datada de
12/03/2025, acostada aos autos do respectivo processo.

b) Este ato administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

ABEL MELO BORGES
Diretor Administrativo de Pessoal

ATO ADMINISTRATIVO SMA N° 752/2025

O DIRETOR ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, no exercicio de
suas atribuigdes legais, em especial a que Ihe confere o artigo 17 e
seguintes do Decreto n° 20.272, de 1° de abril de 2023, artigo 52 e
seguintes da Portaria n® 958, de 26 de junho de 2023, Portaria SMA
211/2025 e com fulcro nos artigos 126 a 130 da Lei Complementar
n°® 040, de 05 de outubro de 1992, Lei Complementar n° 340, de
23 de janeiro de 2004, regulamentada pelo Decreto n® 9.490, de
10 de maio de 2004,

Considerando a compensacao de valores referentes a licenga
prémio convertida em pecunia, com tributos, inscritos ou ndo em
divida ativa perante a Administracao Direta, constante nos autos
do processo 15178/2025,

RESOLVE:

a) Torna publica a concessao de compensacao de 05 (cinco) dia(s)
de licenga prémio, referente ao periodo de efetivo exercicio publico
municipal compreendido entre 22/08/2013 a 20/08/2018, ao
servidor publico municipal SEBASTIAO GARCIA NETO, matricula
17.960-4, ocupante do cargo de provimento efetivo, de AGENTE
DE SERVICOS GERAIS, Padrdao 11, Ensino Médio, lotado na
Secretaria Municipal de Educacdo, conforme a Certiddo de
Contagem de Tempo de servico datada de 03/04/2025, acostada
aos autos do respectivo processo.

b) Este ato administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

ABEL MELO BORGES
Diretor Administrativo de Pessoal

ATO ADMINISTRATIVO SMA N° 753/2025

O DIRETOR ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, no exercicio de
suas atribui¢des legais, em especial a que lhe confere o artigo 17 e
seguintes do Decreto n°® 20.272, de 1° de abril de 2023, artigo 52 e
seguintes da Portaria n® 958, de 26 de junho de 2023, Portaria SMA
211/2025 e com fulcro nos artigos 126 a 130 da Lei Complementar
n°® 040, de 05 de outubro de 1992, Lei Complementar n° 340, de
23 de janeiro de 2004, regulamentada pelo Decreto n° 9.490, de
10 de maio de 2004,

Considerando a compensagao de valores referentes a licenga
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prémio convertida em pecunia, com tributos, inscritos ou ndo em
divida ativa perante a Administragcao Direta, constante nos autos
do processo 15172/2025,

RESOLVE:

a) Torna publica a concessdo de compensacédo de 11 (onze)
dia(s) de licenga prémio, referente ao periodo de efetivo exercicio
publico municipal compreendido entre 02/02/2015 a 27/02/2020,
a servidora publica municipal TANIA CRISTINA DA SILVEIRA,
matricula 21.430-2, ocupante do cargo de provimento efetivo,
de ANALISTA PEDAGOGICO, Padrido 08, Doutorado, lotada
na Secretaria Municipal de Educagéo, conforme a Certiddo de
Contagem de Tempo de servigo datada de 07/04/2025, acostada
aos autos do respectivo processo.

b) Este ato administrativo entra em vigor na data de sua publicagao.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

ABEL MELO BORGES
Diretor Administrativo de Pessoal

ATO ADMINISTRATIVO SMA N° 754/2025

O DIRETOR ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, no exercicio de
suas atribuigdes legais, em especial a que lhe confere o artigo 17 e
seguintes do Decreto n® 20.272, de 1° de abril de 2023, artigo 52 e
seguintes da Portaria n® 958, de 26 de junho de 2023, Portaria SMA
211/2025 e com fulcro nos artigos 126 a 130 da Lei Complementar
n° 040, de 05 de outubro de 1992, Lei Complementar n° 340, de
23 de janeiro de 2004, regulamentada pelo Decreto n® 9.490, de
10 de maio de 2004,

Considerando a compensagdo de valores referentes a licenga
prémio convertida em pecunia, com tributos, inscritos ou ndo em
divida ativa perante a Administragéo Direta, constante nos autos
do processo 15423/2025,

RESOLVE:

a) Torna publica a concessado de compensacao de 08 (oito) dia(s)
de licenga prémio, referente ao periodo de efetivo exercicio
publico municipal compreendido entre 10/10/2012 a 08/10/2017,
a servidora publica municipal SIMEIRE RODRIGUES CORTES,
matricula 24.999-8, ocupante do cargo de provimento efetivo, de
ANALISTA PEDAGOGICO, Padrdao 07, Especializagéo, lotada
na Secretaria Municipal de Educagéo, conforme a Certidao de
Contagem de Tempo de servigco datada de 07/04/2025, acostada
aos autos do respectivo processo.

b) Este ato administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

ABEL MELO BORGES
Diretor Administrativo de Pessoal

ATO ADMINISTRATIVO SMA N° 755/2025

O DIRETOR ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, no exercicio de
suas atribuicdes legais, em especial a que Ihe confere o artigo 17 e
seguintes do Decreto n°® 20.272, de 1° de abril de 2023, artigo 52 e
seguintes da Portaria n® 958, de 26 de junho de 2023, Portaria SMA
211/2025 e com fulcro nos artigos 126 a 130 da Lei Complementar
n°® 040, de 05 de outubro de 1992, Lei Complementar n° 340, de
23 de janeiro de 2004, regulamentada pelo Decreto n® 9.490, de
10 de maio de 2004,

Considerando a compensacao de valores referentes a licenga
prémio convertida em pecunia, com tributos, inscritos ou ndo em
divida ativa perante a Administracao Direta, constante nos autos
do processo 14866/2025,

RESOLVE:

a) Torna publica a concessédo de compensacgéo de 01 (um) dia(s)
de licenga prémio, referente ao periodo de efetivo exercicio publico
municipal compreendido entre 17/04/2001 a 19/04/2006, ao
servidor publico municipal SILVIO CESAR RODRIGUES, matricula
13.713-8, ocupante do cargo de provimento efetivo, de AGENTE
DE SEGURANCA PATRIMONIAL, Padrao 15, Graduagéo, lotado
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na Secretaria Municipal de Seguranga Integrada, conforme a
Certidao de Contagem de Tempo de servigo datada de 18/03/2025,
acostada aos autos do respectivo processo.

b) Este ato administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

ABEL MELO BORGES
Diretor Administrativo de Pessoal

ATO ADMINISTRATIVO SMA N° 756/2025

O DIRETOR ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, no exercicio de
suas atribui¢des legais, em especial a que lhe confere o artigo 17 e
seguintes do Decreto n°® 20.272, de 1° de abril de 2023, artigo 52 e
seguintes da Portaria n® 958, de 26 de junho de 2023, Portaria SMA
211/2025 e com fulcro nos artigos 126 a 130 da Lei Complementar
n°® 040, de 05 de outubro de 1992, Lei Complementar n° 340, de
23 de janeiro de 2004, regulamentada pelo Decreto n° 9.490, de
10 de maio de 2004,

Considerando a compensagao de valores referentes a licenga
prémio convertida em pecunia, com tributos, inscritos ou nédo em
divida ativa perante a Administracado Direta, constante nos autos
do processo 15779/2025,

RESOLVE:

a) Torna publica a concessdo de compensacdo de 04 (quatro)
dia(s) de licenga prémio, referente ao periodo de efetivo exercicio
publico municipal compreendido entre 02/05/2011 a 29/04/2016,
a servidora publica municipal VIVIANE BORGES FERNANDES,
matricula 22.021-3, ocupante do cargo de provimento efetivo,
de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR, Padrao 08,
Especializagdo, lotada na Secretaria Municipal de Educacao,
conforme a Certiddo de Contagem de Tempo de servi¢o datada de
24/03/2025, acostada aos autos do respectivo processo.

b) Este ato administrativo entra em vigor na data de sua publicagao.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

ABEL MELO BORGES
Diretor Administrativo de Pessoal

ATO ADMINISTRATIVO SMA N° 757/2025

O DIRETOR ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, no exercicio de
suas atribuigdes legais, em especial a que lhe confere o artigo 17 e
seguintes do Decreto n°® 20.272, de 1° de abril de 2023, artigo 52 e
seguintes da Portaria n°® 958, de 26 de junho de 2023, Portaria SMA
211/2025 e com fulcro nos artigos 126 a 130 da Lei Complementar
n°® 040, de 05 de outubro de 1992, Lei Complementar n° 340, de
23 de janeiro de 2004, regulamentada pelo Decreto n°® 9.490, de
10 de maio de 2004,

Considerando a compensagdo de valores referentes a licenga
prémio convertida em pecunia, com tributos, inscritos ou ndo em
divida ativa perante a Administragéo Direta, constante nos autos
do processo 15449/2025,

RESOLVE:

a) Torna publica a concessdo de compensagdo de 07 (sete)
dia(s) de licenga prémio, referente ao periodo de efetivo exercicio
publico municipal compreendido entre 20/09/2012 a 18/09/2017,
a servidora publica municipal TEREZA ANGELA DA SILVA
BARBOSA, matricula 24.084-2, ocupante do cargo de provimento
efetivo, de AGENTE DE SERVICOS GERAIS, Padrao 07, Ensino
Médio, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, conforme a
Certiddo de Contagem de Tempo de servigo datada de 07/04/2025,
acostada aos autos do respectivo processo.

b) Este ato administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

ABEL MELO BORGES
Diretor Administrativo de Pessoal
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ATO ADMINISTRATIVO SMA N° 758/2025

O DIRETOR ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, no exercicio de
suas atribuiges legais, em especial a que lhe confere o artigo 17 e
seguintes do Decreto n® 20.272, de 1° de abril de 2023, artigo 52 e
seguintes da Portaria n® 958, de 26 de junho de 2023, Portaria SMA
211/2025 e com fulcro nos artigos 126 a 130 da Lei Complementar
n° 040, de 05 de outubro de 1992, Lei Complementar n° 340, de
23 de janeiro de 2004, regulamentada pelo Decreto n® 9.490, de
10 de maio de 2004,

Considerando a compensacgdo de valores referentes a licenga
prémio convertida em pecunia, com tributos, inscritos ou ndo em
divida ativa perante a Administragéo Direta, constante nos autos
do processo 15823/2025,

RESOLVE:

a) Torna publica a concessédo de compensacgao de 03 (trés) dia(s)
de licenga prémio, referente ao periodo de efetivo exercicio
publico municipal compreendido entre 01/10/2012 a 30/09/2017,
a servidora publica municipal TATIANE FERREIRA DE SOUSA
VALVERDE, matricula 24.390-6, ocupante do cargo de provimento
efetivo, de PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E 1° AO 5°
ANO, Padrao 07,

Especializagdo, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo,
conforme a Certiddo de Contagem de Tempo de servigo datada de
25/03/2025, acostada aos autos do respectivo processo.

b) Este ato administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

ABEL MELO BORGES
Diretor Administrativo de Pessoal

ATO ADMINISTRATIVO SMA N° 759/2025

O DIRETOR ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, no exercicio de
suas atribui¢bes legais, em especial a que lhe confere o artigo 17 e
seguintes do Decreto n°® 20.272, de 1° de abril de 2023, artigo 52 e
seguintes da Portaria n® 958, de 26 de junho de 2023, Portaria SMA
211/2025 e com fulcro nos artigos 126 a 130 da Lei Complementar
n® 040, de 05 de outubro de 1992, Lei Complementar n° 340, de
23 de janeiro de 2004, regulamentada pelo Decreto n® 9.490, de
10 de maio de 2004,

Considerando a compensacao de valores referentes a licenga
prémio convertida em pecunia, com tributos, inscritos ou ndo em
divida ativa perante a Administragcao Direta, constante nos autos
do processo 14138/2025,

RESOLVE:

a) Torna publica a concessdo de compensagdo de 08 (oito)
dia(s) de licenga prémio, referente ao periodo de efetivo
exercicio publico municipal compreendido entre 01/02/2012 a
29/01/2017, a servidora publica municipal CLAUDIA VALERIA
MAGGIO, matricula 23.111-8, ocupante do cargo de provimento
efetivo, de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR, Padréo 07,
Especializacdo, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo,
conforme a Certidao de Contagem de Tempo de servigo datada de
14/03/2025, acostada aos autos do respectivo processo.

b) Este ato administrativo entra em vigor na data de sua publicagao.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

ABEL MELO BORGES
Diretor Administrativo de Pessoal

ATO ADMINISTRATIVO SMA N° 760/2025

O DIRETOR ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, no exercicio de
suas atribuigdes legais, em especial a que lhe confere o artigo 17 e
seguintes do Decreto n® 20.272, de 1° de abril de 2023, artigo 52 e
seguintes da Portaria n® 958, de 26 de junho de 2023, Portaria SMA
211/2025 e com fulcro nos artigos 126 a 130 da Lei Complementar
n° 040, de 05 de outubro de 1992, Lei Complementar n° 340, de
23 de janeiro de 2004, regulamentada pelo Decreto n® 9.490, de
10 de maio de 2004,



Terca-feira, 10 de junho de 2025

Considerando a compensagdo de valores referentes a licenga
prémio convertida em pecunia, com tributos, inscritos ou nédo em
divida ativa perante a Administragéo Direta, constante nos autos
do processo 14171/2025,

RESOLVE:

a) Torna publica a concessdo de compensacdo de 09 (nove)
dia(s) de licenga prémio, referente ao periodo de efetivo exercicio
publico municipal compreendido entre 01/08/2006 a 31/07/2011,
a servidora publica municipal CLAUDIA VERSIANE RODRIGUES
SERAFIM FERREIRA, matricula 19.932-0, ocupante do cargo de
provimento efetivo, de PROFESSOR |, Padrédo 10, Especializacao,
lotada na Secretaria Municipal de Educagao, conforme a Certidao
de Contagem de Tempo de servigo datada de 18/03/2025, acostada
aos autos do respectivo processo.

b) Este ato administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

ABEL MELO BORGES
Diretor Administrativo de Pessoal

ATO ADMINISTRATIVO SMA N° 761/2025

O DIRETOR ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, no exercicio de
suas atribuigdes legais, em especial a que Ihe confere o artigo 17 e
seguintes do Decreto n° 20.272, de 1° de abril de 2023, artigo 52 e
seguintes da Portaria n® 958, de 26 de junho de 2023, Portaria SMA
211/2025 e com fulcro nos artigos 126 a 130 da Lei Complementar
n°® 040, de 05 de outubro de 1992, Lei Complementar n° 340, de
23 de janeiro de 2004, regulamentada pelo Decreto n® 9.490, de
10 de maio de 2004,

Considerando a compensacao de valores referentes a licenca
prémio convertida em pecunia, com tributos, inscritos ou ndo em
divida ativa perante a Administracao Direta, constante nos autos
do processo 13992/2025,

RESOLVE:

a) Torna publica a concessdo de compensagdo de 07 (sete)
dia(s) de licenga prémio, referente ao periodo de efetivo exercicio
publico municipal compreendido entre 14/03/2018 a 14/03/2023, a
servidora publica municipal LUANA GONCALVES DE OLIVEIRA,
matricula 26.657-4, ocupante do cargo de provimento efetivo,
de ASSISTENTE SOCIAL, Padréo 07, Especializagéo, lotada na
Secretaria Municipal de Saude, conforme a Certiddo de Contagem
de Tempo de servigo datada de 12/03/2025, acostada aos autos do
respectivo processo.

b) Este ato administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

ABEL MELO BORGES
Diretor Administrativo de Pessoal

ATO ADMINISTRATIVO SMA N° 762/2025

O DIRETOR ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, no exercicio de
suas atribui¢des legais, em especial a que lhe confere o artigo 17 e
seguintes do Decreto n° 20.272, de 1° de abril de 2023, artigo 52 e
seguintes da Portaria n® 958, de 26 de junho de 2023, Portaria SMA
211/2025 e com fulcro nos artigos 126 a 130 da Lei Complementar
n°® 040, de 05 de outubro de 1992, Lei Complementar n° 340, de
23 de janeiro de 2004, regulamentada pelo Decreto n° 9.490, de
10 de maio de 2004,

Considerando a compensagao de valores referentes a licenga
prémio convertida em pecunia, com tributos, inscritos ou nédo em
divida ativa perante a Administracao Direta, constante nos autos
do processo 14323/2025,

RESOLVE:

a) Torna publica a concessao de compensacéo de 01 (um) dia(s)
de licenga prémio, referente ao periodo de efetivo exercicio
publico municipal compreendido entre 02/09/2011 a 30/08/2016, a
servidora publica municipal ERIKA GENI ALVES, matricula 16.411-
9, ocupante do cargo de provimento efetivo, de AGENTE DA
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AUTORIDADE DE TRANSITO, Padrao 12, Especializagao, lotada
na Secretaria Municipal de Transito e Transportes, conforme a
Certidao de Contagem de Tempo de servigo datada de 19/03/2025,
acostada aos autos do respectivo processo.

b) Este ato administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

ABEL MELO BORGES
Diretor Administrativo de Pessoal

ATO ADMINISTRATIVO SMA N° 763/2025

O DIRETOR ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, no exercicio de
suas atribui¢bes legais, em especial a que lhe confere o artigo 17 e
seguintes do Decreto n° 20.272, de 1° de abril de 2023, artigo 52 e
seguintes da Portaria n® 958, de 26 de junho de 2023, Portaria SMA
211/2025 e com fulcro nos artigos 126 a 130 da Lei Complementar
n°® 040, de 05 de outubro de 1992, Lei Complementar n° 340, de
23 de janeiro de 2004, regulamentada pelo Decreto n° 9.490, de
10 de maio de 2004,

Considerando a compensacao de valores referentes a licenga
prémio convertida em pecunia, com tributos, inscritos ou ndo em
divida ativa perante a Administracao Direta, constante nos autos
do processo 14253/2025,

RESOLVE:

a) Torna publica a concessdo de compensacdo de 02 (dois)
dia(s) de licenga prémio, referente ao periodo de efetivo exercicio
publico municipal compreendido entre 03/02/2010 a 08/02/2015,
a servidora publica municipal DAYANE KAROLINE BECHTOLD,
matricula 21.257-1, ocupante do cargo de provimento efetivo,
de PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR, Padrao 08,
Especializagédo, lotada na Secretaria Municipal de Educacgao,
conforme a Certiddo de Contagem de Tempo de servigo datada de
27/03/2025, acostada aos autos do respectivo processo.

b) Este ato administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

ABEL MELO BORGES
Diretor Administrativo de Pessoal

ATO ADMINISTRATIVO SMA N° 764/2025

O DIRETOR ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, no exercicio de
suas atribuigdes legais, em especial a que lhe confere o artigo 17 e
seguintes do Decreto n°® 20.272, de 1° de abril de 2023, artigo 52 e
seguintes da Portaria n® 958, de 26 de junho de 2023, Portaria SMA
211/2025 e com fulcro nos artigos 126 a 130 da Lei Complementar
n°® 040, de 05 de outubro de 1992, Lei Complementar n° 340, de
23 de janeiro de 2004, regulamentada pelo Decreto n® 9.490, de
10 de maio de 2004,

Considerando a compensagao de valores referentes a licenga
prémio convertida em pecunia, com tributos, inscritos ou ndo em
divida ativa perante a Administragcao Direta, constante nos autos
do processo 14313/2025,

RESOLVE:

a) Torna publica a concessédo de compensagéo de 01 (um) dia(s)
de licenga prémio, referente ao periodo de efetivo exercicio
publico municipal compreendido entre 01/03/2013 a 27/02/2018, a
servidora publica municipal PEROLA CELESTINO DE OLIVEIRA,
matricula 26.566-7, ocupante do cargo de provimento efetivo, de
PROFISSIONAL DE EDUCACAOQ FISICA, Padrao 07, Graduagao,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, conforme a Certidao de
Contagem de Tempo de servigco datada de 21/03/2025, acostada
aos autos do respectivo processo.

b) Este ato administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

ABEL MELO BORGES
Diretor Administrativo de Pessoal
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ATO ADMINISTRATIVO SMA N° 765/2025

O DIRETOR ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, no exercicio de
suas atribuigdes legais, em especial a que lhe confere o artigo 17 e
seguintes do Decreto n°® 20.272, de 1° de abril de 2023, artigo 52 e
seguintes da Portaria n°® 958, de 26 de junho de 2023, Portaria SMA
211/2025 e com fulcro nos artigos 126 a 130 da Lei Complementar
n°® 040, de 05 de outubro de 1992, Lei Complementar n° 340, de
23 de janeiro de 2004, regulamentada pelo Decreto n°® 9.490, de
10 de maio de 2004,

Considerando a compensagdo de valores referentes a licenga
prémio convertida em pecunia, com tributos, inscritos ou ndo em
divida ativa perante a Administragéo Direta, constante nos autos
do processo 15109/2025,

RESOLVE:

a) Torna publica a concessdo de compensagdo de 06 (seis)
dia(s) de licenga prémio, referente ao periodo de efetivo exercicio
publico municipal compreendido entre 30/07/2008 a 28/07/2013,
ao servidor publico municipal ADAILTON BARBOSA SILVA,
matricula 17.808-0, ocupante do cargo de provimento efetivo,
de PROFESSOR DE MATEMATICA, Padrao 11, Especializagéo,
lotado na Secretaria Municipal de Educagao, conforme a Certidao
de Contagem de Tempo de servigo datada de 26/03/2025, acostada
aos autos do respectivo processo.

b) Este ato administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

ABEL MELO BORGES
Diretor Administrativo de Pessoal

ATO ADMINISTRATIVO SMA N° 766/2025

O DIRETOR ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, no exercicio de
suas atribuigdes legais, em especial a que Ihe confere o artigo 17 e
seguintes do Decreto n° 20.272, de 1° de abril de 2023, artigo 52 e
seguintes da Portaria n® 958, de 26 de junho de 2023, Portaria SMA
211/2025 e com fulcro nos artigos 126 a 130 da Lei Complementar
n°® 040, de 05 de outubro de 1992, Lei Complementar n° 340, de
23 de janeiro de 2004, regulamentada pelo Decreto n® 9.490, de
10 de maio de 2004,

Considerando a compensacao de valores referentes a licenga
prémio convertida em pecunia, com tributos, inscritos ou ndo em
divida ativa perante a Administracao Direta, constante nos autos
do processo 13120/2025,

RESOLVE:

a) Torna publica a concessdo de compensacédo de 09 (nove)
dia(s) de licenga prémio, referente ao periodo de efetivo exercicio
publico municipal compreendido entre 28/11/2013 a 26/11/2018, a
servidora publica municipal ENISIA PEREIRA DO NASCIMENTO,
matricula 18.124-2, ocupante do cargo de provimento efetivo,
de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, Padrdo 11, Especializagdo,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, conforme a Certidao de
Contagem de Tempo de servico datada de 10/03/2025, acostada
aos autos do respectivo processo.

b) Este ato administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

ABEL MELO BORGES
Diretor Administrativo de Pessoal

ATO ADMINISTRATIVO SMA N° 767/2025

O DIRETOR ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, no exercicio de
suas atribui¢des legais, em especial a que lhe confere o artigo 17 e
seguintes do Decreto n°® 20.272, de 1° de abril de 2023, artigo 52 e
seguintes da Portaria n® 958, de 26 de junho de 2023, Portaria SMA
211/2025 e com fulcro nos artigos 126 a 130 da Lei Complementar
n°® 040, de 05 de outubro de 1992, Lei Complementar n° 340, de
23 de janeiro de 2004, regulamentada pelo Decreto n° 9.490, de
10 de maio de 2004,

Considerando a compensagao de valores referentes a licenga
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prémio convertida em pecunia, com tributos, inscritos ou ndo em
divida ativa perante a Administragcao Direta, constante nos autos
do processo 13224/2025,

RESOLVE:

a) Torna publica a concessao de compensacao de 08 (oito) dia(s)
de licenga prémio, referente ao periodo de efetivo exercicio
publico municipal compreendido entre 05/06/2006 a 03/06/2011,
a servidora publica municipal DULCIMAR INACIO DA SILVA,
matricula 19.811-0, ocupante do cargo de provimento efetivo, de
PROFESSOR |, Padrao 10, Especializagdo, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo, conforme a Certiddo de Contagem de
Tempo de servigo datada de 10/03/2025, acostada aos autos do
respectivo processo.

b) Este ato administrativo entra em vigor na data de sua publicagao.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

ABEL MELO BORGES
Diretor Administrativo de Pessoal

ATO ADMINISTRATIVO SMA N° 768/2025

O DIRETOR ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, no exercicio de
suas atribuigdes legais, em especial a que lhe confere o artigo 17 e
seguintes do Decreto n® 20.272, de 1° de abril de 2023, artigo 52 e
seguintes da Portaria n® 958, de 26 de junho de 2023, Portaria SMA
211/2025 e com fulcro nos artigos 126 a 130 da Lei Complementar
n° 040, de 05 de outubro de 1992, Lei Complementar n° 340, de
23 de janeiro de 2004, regulamentada pelo Decreto n® 9.490, de
10 de maio de 2004,

Considerando a compensagdo de valores referentes a licenga
prémio convertida em pecunia, com tributos, inscritos ou ndo em
divida ativa perante a Administragéo Direta, constante nos autos
do processo 14556/2025,

RESOLVE:

a) Torna publica a concessao de compensagao de 02 (dois) dia(s)
de licenga prémio, referente ao periodo de efetivo exercicio publico
municipal compreendido entre 01/11/2013 a 04/11/2018, ao servidor
publico municipal LUCIANO MARIO DE OLIVEIRA, matricula
27.522-0, ocupante do cargo de provimento efetivo, de AGENTE
DE COMBATE AS ENDEMIAS, Padrdao 06, Especializagdo,
lotado na Secretaria Municipal de Saude, conforme a Certidao de
Contagem de Tempo de servigo datada de 27/03/2025, acostada
aos autos do respectivo processo.

b) Este ato administrativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

ABEL MELO BORGES
Diretor Administrativo de Pessoal

EXTRATO DO TERMO DE AUTORIZAGAO DE USO DE IMOVEL
AUTORIZANTE: MUNICIPIO DE UBERLANDIA.
AUTORIZATARIO: MARIA HELENA REIS DA SILVA

OBJETO: O USO DE UM IMOVEL SITUADO NESTA CIDADE,
NO LOTEAMENTO BAIRRO SANTA MONICA SETOR
CHACARAS E MANSOES, DESIGNADA POR PARTE DA AREA
VERDE 35: MEDINDO 22,85 M (VINTE E DOIS METROS E
OITENTA E CINCO CENTIMETROS) COM FRENTE PARA
A RUA SEBASTIAO FRANCISCO DOS SANTOS; A DIREITA
MEDINDO 12,83 M (DOZE METROS E OITENTA E TRES
CENTIMETROS) CONFRONTANDO COM REMANESCENTE
DA AREA VERDE 35; A ESQUERDA MEDINDO 12,33 M (DOZE
METROS E TRINTA E TRES CENTIMETROS) CONFRONTANDO
COM RUA MARCOS ALVES BARBOSA; E AOS FUNDOS
MEDINDO 23,22 M (VINTE E TRES METROS E VINTE E DOIS
CENTIMETROS) CONFRONTANDO COM LOTE 17 DA QUADRA
34; TOTALIZANDO AREA DE 289,61M?. O REFERIDO IMOVEL
ENCONTRA-SE INSCRITO NA MATRICULA N° 25.985, EM
13/01/1982, DO CARTORIO DO 1° OFICIO DE REGISTRO DE
IMOVEIS.
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FUNDAMENTO: ART. 99, §3°, DA LEI ORGANICA MUNICIPAL,
NA LEI MUNICIPAL N° 12.815, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017,
ALTERADA PELA LEI MUNICIPAL N° 13.055, DE 13 DE MARCO
DE 2019 E NAPORTARIAN° 560/2025, DE 6 DE JUNHO DE 2025.
VIGENCIA: PRAZO DE 03 (TRES) ANOS A PARTIR DA DATA DE
ASSINATURA.

DATA DE ASSINATURA: 6 DE JUNHO DE 2025.

CODEMA

CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL
— CODEMA

ATA DA 12 REUNIAO EXTRAORDINARIA DE 2024 — Biénio
2024/2026

Av: Rondon Pacheco n° 980 — Bairro Copacabana

12/07/2024 as 9:00

Aos 12 (doze) dias do més de Julho de 2024 (dois mil e vinte
quatro), as 9:13 (nove horas e treze minutos), deu-se inicio a
reunido do Conselho Municipal de Desenvolvimento Ambiental —
CODEMA, realizada na Av: Rondon Pacheco n° 980, Bairro
Copacabana, por intermédio da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Sustentabilidade - SMMAS. Reuniram-se os
Conselheiros: Larissa Espindula de Faria (Presidente), Lourival
Miro (SMS), Thais Silva (SMO), Liliane Ribeiro da Silva (SME),
Rafael Lorenzo Porto (SMAEI), Eveline Aparecida Cintra (DMAE),
3° Sgt PM Rodrigo Ferreira da Cunha (92 Cia de Policia de Meio
Ambiente), Maria Lucia de Mattos (CEC), Carlos Eduardo de
Aquino Testa (CDL), Régis Vinicius Alves de Abreu (FIEMG), Bruno
Brandao Neto (ACIUB), Lilian Takata (OAB), Luiz Alberto de Freitas
Filho (IEF), Raffer de Souza Miranda (UNEDI), Guilherme Silva
Graciano (CAU), Mauro das Gragas Mendonga (IFTM), Alexandre
Ppiccin (Instituto LUVA). Ausentes sem justificativa: SEDESTH,
SEPLAN, SMC, IBAMA, Sindicato Rural. Ausentes com justificativa:
IDAU-TAP, CREA. Participaram da reunido a equipe da SMMAS:
Afra Gongalves da Libertagdo (Assessora Operacional), Stephanie
Larisday Souza Luz (Diretora Juridica), Hugo Franga Pacheco
(Coordenador do Nucleo de Licenciamento Ambiental), Lana
Marcia Souto Marconi (Gedgrafa), Claudia Maria de Freitas
(Geografa), Andressa Rocha Campos (Bidloga), Henrique Alves
de Castro (Agente de Apoio Operacional), Maria Clara Machado
Alessi Ferreira (Coordenadora do Nucleo de Controle Ambiental)
como convidada. Convidados: Gustavo Henrique Batista de
Oliveira (PMMG-MAMB), Juliana Lourengo Moura Pastori (Quinta
Alto Umuarama), Maria Augusta Tannous (Quinta Alto Umuarama),
Camila M. Silva (Cinque Arquitetura) e Marcello Lages (Leque
Seguros). Larissa (Presidente) abre a reunido saudando os
presentes, agradecendo a presenga, passando ao item 2 -
Comunicado dos conselheiros, e Rafael (SMAEI) fala da abertura
da semana da familia rural no dia dezessete de Julho em parceria
com a IFTM, a qual prossegue até o dia dezenove. Lilian (OAB)
convida para palestra no dia dezessete de Julho, evento da
Comissao de Direito Ambiental da OAB e da SMMAS, com tema
Nuances do Direito Ambiental no Processo de Parcelamento de
Solo. Maria Clara (Coordenadora) passa ao item 2.1 — Orientagdes
de organizacdo do CODEMA para novos membros, momento em
que explica, junto com Afra (Assessora Operacional) e Larissa
(Presidente) como ocorre o funcionamento das reunibes, envios
de pauta e prazos, cita que foi enviado o Regimento Interno por
e-mail e fica acordado o prazo de quinze dias de antecedéncia
para sugestdo de pauta. Pelo item 3 — Aprovagdo da ata da 12
Reunido Extraordinaria de 2024, de nove de Julho, foi avisado que
a mesma foi aprovada pela presidente em razdo de urgéncia para
encaminhar os nomes da nova composigdo do Conselho para
publicagéo no Diario Oficial, para a realizagdo da presente reunido.
Abre-se o item 4 — Aprovagao dos processos, quais sejam: 4.1.
Oficio n® 7205/2024/GA/DMAS — DEPARTAMENTO MUNICIPAL
DE AGUA E ESGOTO. Intervencdo em Area de Preservagdo
Permanente da lagoa do Parque do Sabia. Ad referendum n°
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41/2024/CODEMA. Relatorio de Vistoria n° 75/2024/NCA/DPA/
SMMAS. 4.2. Oficio n° 7985/2024/GA/DMAS — DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO. Intervencdo em Area de
Preservacdo Permanente do Cérrego Mogi. Ad referendum n°
44/2024/CODEMA. Relatorio de Vistoria n°® 65/2024/NCA/DPA/
SMMAS. 4.3. Processo n° 13162/2024 — HINDY CONSTRUTORA
LTDA. Intervengdo em Area de Preservagéo Permanente na Zona
de Urbanizagdo Especifica 5 (ZUE 5) — Complexo Turistico de
Interlagos. Parecer Técnico n® 348/2024/NCA/DPA/SMMAS. 4.4.
Processo n° 19379/2024 — PARQUE GRANJA MARILEUSA
PARTICIPACOES S.A. Intervencdo em Area de Preservagdo
Permanente do Cdrrego Perpétua. Parecer Técnico n° 378/2024/
NCA/DPA/SMMAS. 4.5. Processo n° 29321/2023 - FRANCISCO
OTAVIO SERRALHA DE VELLOSO VIANA E OUTROS.
Autorizagédo para supressao de espécies imunes de corte — Ipé
Amarelo e Pequizeiro. Parecer Técnico n® 368/2024/NCA/DPA/
SMMAS. 4.6. Processo n° 494/2023 - F. MOYA
EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA. Aprovacéo do
Termo de Aprovagao de Exame Final do Loteamento Convencional
Parque Moya |. Parecer Técnico n° 384/2024/NCA/DPA/SMMAS.
4.7. Processo n° 7388/2023 — MINAS MOYA LTDA. Aprovacgéo do
Termo de Aprovagéo de Exame Final do Loteamento Convencional
Parque Moya Il. Parecer Técnico n° 396/2024/NCA/DPA/SMMAS.
4.8. Processos n° 6156/2018 e n° 31694/2023 — QUINTA
PARTICIPACOES E EMPREENDIMENTOS LTDA. Aprovagéo do
Termo de Aprovagdo de Exame Final do Loteamento Setor
Comercial Alto Umuarama - SCAU. Parecer Técnico n° 389/2024/
NCA/DPA/SMMAS. Maria Clara (Coordenadora) faz a leitura dos
itens 4.1 ao 4.8, obtendo destaque nos itens 4.6 e 4.7 por Mauro
(IFTM). Colocados em votagao, os relatorios de vistoria e pareceres
técnicos referentes aos itens 4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5 e 4.8 foram
aprovados por unanimidade entre os presentes. Como destaque
dos itens 4.6 e 4.7, Mauro (IFTM) expbe duvida referente a
localizagdo dos bolsdes de retardo que sdo mencionados nos
pareceres e como ¢é a ligagao com o dissipador, e Camila (Cinque
Arquitetura — representando empreendedor) explica a localizagéo
de ambos, sendo o bolsdo do F. Moya na Avenida Carlito Cordeiro
e que é interligado em dissipador existente no Coérrego Mogi, € o
bolsdo do Minas Moya fica préximo na Avenida Geraldo Abr&o ao
Camaru, e liga ao Cérrego Lagoinha e passa por serviddo em area
ao lado do Camaru, onde sera executado dissipador. Mauro (IFTM)
fala de sua preocupagdo com a distancia entre os bolsdes e os
dissipadores e do risco de erosbes, sendo que Camila (Cinque
Arquitetura — representando empreendedor) esclarece que foram
projetos bem discutidos. Mauro (IFTM) fala que sua preocupagao
continua pois a situacao dos cérregos € grave, fala sobre Unidades
de Conservagao que a muito tempo nao sao criadas, provoca a
Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade (SMMAS) sobre a
ideia do loteamento Jardim Boténico ter uma Unidade de
Conservagao, que foi uma ideia antiga que nao foi para frente, que
o CODEMA deveria se antecipar com politicas ambientais e
sustentabilidade, com agdes praticas e ndao somente ser instancia
de aprovagbes, que a SMMAS deveria fazer um projeto para
criagdo de Unidade de Conservagdo na area, sendo o CODEMA
responsavel por uma agao politica perante politicos e gestores,
sendo um legado a ser deixado pela atual gestdo. Maria Clara
(Coordenadora) responde que Mauro pode trazer para pauta da
préxima reunido um projeto para ser apreciado, que o CODEMA
também tem essa atribuicdo. Larissa (Presidente) fala da
importancia desta pauta, mas que a Secretaria tem uma demanda
grande e poucos técnicos e que por isso a contribuicdo externa &
bem vinda e necessaria a contribuicdo técnica dos conselheiros.
Celismar (DMAE) fala das agbes de recuperagdo do Codrrego
Lagoinha, explica que bolsédo deve serfora de areas de preservagéo
permanente e que dissipadores servem apenas para equalizar o
excesso nao retido pelos bolsdes, que hoje é que tem se
apresentado como a melhor metodologia disponivel. Sargento
Rodrigo Cunha (Policia Ambiental) concorda com as colocagbes
de Mauro, fala que o Cerrado tem perdido espago no territério
nacional e da fuga de animais para o perimetro urbano por falta de
espago no Cerrado, fala que os dissipadores sdo preocupagéo e
que o seu calculo deve levar em consideragéo a demanda futura
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pois o loteador cuida por um tempo e depois passa ao Municipio.
Colocados em votagéao, os pareceres técnicos referentes aos itens
4.6 e 4.7 foram aprovados, com votos contrarios de Mauro (IFTM).
No item 5 — Encerramento, Larissa (Presidente) agradece a
presencga e a colaboracgéo de todos e declara encerrada a reunido,
as 9:43 (nove horas e quarenta e trés minutos). Seguem as
condicionantes do relatério de vistoria e pareceres técnicos
aprovados na reunido: 4.1) 1. Apresentar relatorio fotografico do
transplante e supressédo da vegetacao mencionada no Oficio n°
1503/2024. Caso seja necessario executar atividade de
afugentamento e resgate da fauna silvestre, tais atividades
deverao constar em relatério com ART de profissional habilitado.
Salienta-se que as arvores a serem suprimidas deverdo ser
previamente analisadas pelo profissional habilitado quanto a
presenca de ninhos para a remogéao e realocagéo destes. Prazo:
Imediatamente ao final da obra ; 2. Informar quais e quantos
individuos foram realmente transplantados, com apresentacao de
relatorio fotografico apds seis meses, demonstrando sua
estabilizagdo no novo local. Apds apresentacao de relatorio, sera
definida a medida compensatoria para a supresséo de vegetagéao.
Prazo: Imediatamente ao final da obra; 3. Adotar medidas de
protecdo do barranco no entorno do dissipador. Apresentar
relatério fotografico ao final da intervencéo. Prazo:
Imediatamente ao final da obra; 4. Realizar a semeadura de
gramineas nativas adequadas ao local de intervencao. Apresentar
relatério fotografico ao final da intervengéo. Prazo: Imediatamente
ao final da obra; 5. Apresentar anualmente na SMMAS,
relatério fotografico comprovando o cumprimento das medidas
mitigadoras. Prazo: 24 meses. 4.2) 1. Monitorar o canal erosivo no
trecho, apresentando relatério fotografico apds o periodo chuvoso
(abril/2025 e abril/2026). Prazo: Durante 02 anos; 2. Apresentar na
SMMAS relatérios fotograficos anuais comprovando o cumprimento
da medida mitigadora. Prazo: 24 meses; 3. Devera entregar ao
Horto Municipal de Uberlandia, 302,00 m? (trezentos e dois metros
quadrados) de grama Batatais, que serdo utilizados em projetos
paisagisticos de areas publicas executados pela SMMAS. Para
entrega da grama favor combinar com a Diretoria de Parques e
Biodiversidade/Lucas) que serdo utilizadas em projetos da
SMMAS. Apéds entrega, apresentar copia do Termo de doagao,
emitido pelo Horto, a Diretoria de Patrimdnio Ambiental. Prazo: 30
dias contados a partir da aprovagéo do CODEMA e de acordo com
demanda da secretaria; 4. A qualquer época a SMMAS e/ou
CODEMA poderao solicitar dispositivos complementares de
controle ambiental, caso ocorram impactos negativos néo previstos
nos estudos e projetos. Prazo: Permanente. 4.3) 1. Apresentar
relatério fotografico demonstrando a situagdo da APP durante e
apos a intervengao, demonstrando as medidas que foram tomadas
para evitar erosdo e assoreamento da represa e demais impactos
negativos advindos da intervencgdo. Prazo: Logo apos o final das
obras; 2. Apresentar relatorio fotografico da supressédo. Em relagéo
a fauna silvestre, os funcionarios da obra deverdo ser informados
e preparados por profissional habilitado para se atentarem a
presenca de ninhos e de animais da fauna nativa que possam
estar no local da supressao para ndo danifica-los/machuca-los. E
importante sinalizar adequadamente indicando a presenga de
animais silvestres e a necessidade de cuidados pelos funcionarios
possibilitando que os animais possam se locomover para as areas
de vegetacdo circunvizinhas. Caso seja necessario executar
atividade de afugentamento e resgate de individuos da fauna,
deverdo ser registrados em relatério com ART de profissional
habilitado e apresentados a esta secretaria. As arvores deverao
ser monitoradas anteriormente a supressdo em busca de ninhos,
devendo ser avaliado pelo profissional responsavel as medidas
que serdo tomadas. Prazo: Logo apods a supresséo; 3. Executar o
Projeto de recuperagéo de area alterada ou degradada aprovado,
apresentando relatorio técnico e fotografico comprovando sua
execugdo. Prazo: Até 6 (seis) meses apds a concluséo das obras;
4. Realizar o monitoramento, manuteng¢éo do plantio e reposigao
das mudas referentes ao Projeto de recuperagao de area alterada
ou degradada executado, apresentando relatério técnico e
fotografico anual demonstrando o seu desenvolvimento. Prazo:
Por 4 (quatro) anos apo6s a execugédo do projeto; 5. A qualquer
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época a SMMAS e/ou CODEMA poderao solicitar dispositivos
complementares de controle ambiental, caso ocorram impactos
negativos n&o previstos nos estudos e projetos. Prazo: Permanente.
4.4) 1. Adotar as medidas de conservacdo do solo, evitando
instalagdo de processos erosivos a partir da intervengdo e
assoreamento do curso hidrico. Apresentar relatério informando as
medidas adotadas, com imagens coloridas. Prazo: Durante e logo
apos a intervengéao; 2. Realizar o plantio de 36 mudas nativas.
Prazo: Apds a execugao do dissipador; 4. Apresentar relatorio
fotografico comprovando a execugéo do plantio, acompanhado de
lista com as espécies utilizadas e os quantitativos. Prazo: Logo
ap6s o plantio; 5. Realizar manutengcdo do plantio, com
acompanhamento periddico, substituicio das mudas mortas e
todos os tratos culturais necessarios ao bom desenvolvimento do
plantio, conforme descrito no projeto apresentado. Prazo: Por
quatro (04) anos, a partir da comprovacgao do plantio; 6. Apresentar
relatorios fotograficos anuais demonstrando o desenvolvimento do
plantio. Prazo: De novembro de 2025 a novembro de 2028; 7. A
qualquer época a SMMAS e/ou CODEMA poderéo solicitar
dispositivos complementares de controle ambiental, caso ocorram
impactos negativos n&o previstos nos estudos e projetos. Prazo:
Permanente. 4.5) 1. Realizar plantio de 4 (quatro) mudas de
Handroanthus ochraceus (lpé-amarelo) em local indicado pelo
empreendedor. Prazo: 1 (um) ano; 2. Realizar plantio de 10 mudas
de Caryocar brasiliense (Pequi) em local indicado pelo
empreendedor. Prazo: 1 (um) ano; 3. Apresentar documento
comprobatério do recolhimento de 100 Ufemgs a Conta Recursos
Especiais a Aplicar Pro-Pequi de que trata o Art. 5° A da Lei n°
13.965/2001. Prazo: Em até 6 (seis) meses; 4. Apresentar relatério
fotografico comprovando o plantio e o desenvolvimento das 4
(quatro) mudas de Handroanthus ochraceus (Ipé-amarelo) e das
10 mudas Caryocar brasiliense (Pequi), todo més de novembro.
Prazo: Apdés o plantio e anualmente durante 5 (cinco) anos,
contados a partir do plantio; 5. Realizar monitoramento e
manutencado dos plantios, substituindo mudas mortas ou com
estado fitossanitario ruim. Prazo: Por 5 (cinco) anos, contados a
partir do plantio. 4.6) 1. Executar o Projeto Paisagistico com
urbanizagdo, conforme projeto apresentado e aprovado na
Diretoria de Patriménio Ambiental. Prazo: Até 2 (dois) anos
contados a partir da aprovacao do loteamento; 2. Realizar a
manuteng¢do do Projeto Paisagistico com urbanizagdo das areas
verdes, com rogagem da grama, capina, varrigdo, poda,
substituicdo de mudas mortas, coroamento e combate as formigas,
substituicao/reposigao de pegas (mobiliario/brinquedos/academia).
Apresentar relatério fotografico anualmente, no més de outubro.
Prazo: Pelo periodo de 4 (quatro) anos, apds o plantio; 3. Realizar
a manutengéo do dissipador. A manutencao inclui a retirada total
de sedimentos, vegetagcéo invasora, residuos solidos e outras
acdes/obras que se fizerem necessarias ao funcionamento do
mesmo. Apresentar anualmente relatorio técnico e fotografico
demonstrando a manutencgéo do dissipador, no més de outubro.
Prazo: Pelo periodo de 4 (quatro) anos; 4. Apresentar o responsavel
técnico com Anotacao de Responsabilidade Técnica — ART, para
acompanhamento do Relatério Ambiental Municipal durante a
implantacdo das obras do loteamento. Prazo: Antes do inicio das
obras; 5. Apresentar comprovagao da execug¢do do Programa de
Gerenciamento de Residuos da Construgéo Civil— PGRCC. Prazo:
Ao final das obras; 6. Apresentar licenciamento ambiental, em
atendimento a Portaria n°23/2024/SMMAS. Prazo: 30 dias apos
aprovagéo do loteamento; 7. Solicitar aprovagédo da intervencao
em APP do Cérrego Lagoinha, no Protocolo Geral. Prazo: 30 dias
apos aprovagao do loteamento; 8. Solicitar autorizagdo para
movimentagdo de terra, informando os locais de empréstimo e
bota-fora, bem como a estimativa de volume e categoria dos
materiais a serem escavados de acordo com a Lei Municipal n°
10.700/2011, com ART do profissional responsavel. Prazo: Antes
do inicio das obras; 9. A qualquer época a SMMAS e/ou CODEMA
poderdo solicitar dispositivos complementares de controle
ambiental, caso ocorram impactos negativos n&o previstos nos
estudos e projetos. Prazo: Permanente. 4.7) 1. Executar o Projeto
Paisagistico com urbanizagéo, conforme projeto apresentado na
Diretoria de Patrimbénio Ambiental. Prazo: Até 2 (dois) anos
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contados a partir da aprovagdo do loteamento; 2. Realizar a
manutencdo do Projeto Paisagistico com urbanizacdo das areas
verdes, com rogagem da grama, capina, varrigdo, poda,
substituicdo de mudas mortas, coroamento e combate as formigas,
substituicdo/reposicao de pecgas (mobiliario/brinquedos/academia).
Apresentar relatério fotografico anualmente, no més de outubro.
Prazo: Pelo periodo de 4 (quatro) anos, apds o plantio; 3. Realizar
a manutencao do dissipador. A manutencao inclui a retirada total
de sedimentos, vegetagéo invasora, residuos solidos e outras
agOes/obras que se fizerem necessarias ao funcionamento do
mesmo. Apresentar anualmente relatério técnico e fotografico
demonstrando a manutengéo do dissipador, no més de outubro.
Prazo: Pelo periodo de 4 (quatro) anos; 4. Apresentar o responsavel
técnico com Anotacao de Responsabilidade Técnica — ART, para
acompanhamento do Relatorio Ambiental Municipal durante a
implantagdo das obras do loteamento. Prazo: Antes do inicio das
obras; 5. Apresentar comprovagao da execucao do Programa de
Gerenciamento de Residuos da Construgéo Civil— PGRCC. Prazo:
Ao final das obras; 6. Apresentar licenciamento ambiental, em
atendimento a Portaria n°23/2024/SMMAS. Prazo: 30 dias apos
aprovagao no CODEMA; 7. Solicitar aprovagéo da intervengdo em
APP do Cérrego Lagoinha, no Protocolo Geral. Prazo: 30 dias
ap6s aprovagdo no CODEMA; 8. Solicitar autorizagdo para
movimentacao de terra, informando os locais de empréstimo e
bota-fora, bem como a estimativa de volume e categoria dos
materiais a serem escavados de acordo com a Lei Municipal n°®
10.700/2011, com ART do profissional responsavel. Prazo: Antes
do inicio das obras; 9. A qualquer época a SMMAS e/ou CODEMA
poderdao solicitar dispositivos complementares de controle
ambiental, caso ocorram impactos negativos ndo previstos nos
estudos e projetos. Prazo: Permanente. 4.8) 1. Apresentar Projeto
Paisagistico com urbanizacdo das areas verdes, para aprovacao
— atendendo o Ateste n°472/2024/NCA/DPA/SMMAS e Relatério
de Exigéncias n°20/2024/NPAV/DPB/SMMAS. Prazo: Até 2 (dois)
anos contados a partir da aprovagao do loteamento; 2. Executar o
Projeto Paisagistico com urbanizagdo das areas verdes, conforme
projeto apresentado na Diretoria de Patriménio Ambiental. Prazo:
Até 2 (dois) anos contados a partir da aprovagéo do loteamento; 3.
Realizar a manutengéo do Projeto Paisagistico com urbanizagao
das areas verdes, com rocagem da grama, capina, varrigdo, poda,
substituicado de mudas mortas, coroamento e combate as formigas,
substituicao/reposigao de pegas (mobiliario/brinquedos/academia).
Apresentar relatério fotografico anualmente, no més de outubro.
Prazo: Pelo periodo de 4 (quatro) anos, apdés o plantio; 4.
Apresentar o responsavel técnico com Anotagdo de
Responsabilidade Técnica — ART, para acompanhamento do
Relatério Ambiental Municipal durante a implantacdo das obras do
loteamento. Prazo: Antes do inicio das obras; 5. Apresentar
comprovagao da execugdo do Programa de Gerenciamento de
Residuos da Construgao Civil— PGRCC. Prazo: Ao final das obras;
6. Solicitar autorizagdo para movimentagéo de terra, informando
os locais de empréstimo e bota-fora, bem como a estimativa de
volume e categoria dos materiais a serem escavados de acordo
com a Lei Municipal n°® 10.700/2011, com ART do profissional
responsavel. Prazo: Antes do inicio das obras; 7. A qualquer época
a SMMAS e/ou CODEMA poderdo solicitar dispositivos
complementares de controle ambiental, caso ocorram impactos
negativos nao previstos nos estudos e projetos. Prazo: Permanente.
Estdo de acordo os conselheiros presentes na reuniéo relatada:
Larissa Espindula de Faria (Presidente)

Lourival Miro (SMS)

Thais Silva (SMO)

Liliane Ribeiro da Silva (SME)

Rafael Lorenzo Porto (SMAEI)

Eveline Aparecida Cintra (DMAE)

Raffer de Souza Miranda (UNEDI)

3° Sgt Rodrigo Ferreira da Cunha (Policia Militar)

Carlos Eduardo de Aquino Testa (CDL)

Mauro das Gragas Mendonga (IFTM)

Lilian Takata (OAB)

Guilherme Silva Graciano (CAU)

Maria Lucia de Matos (CEC)
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Luiz Alberto de Freitas Filho (IEF)
Bruno Brandao Neto (ACIUB)

Régis Vinicius de Freitas Filho(FIEMG)
Alexandre Piccin (Instituto LUVA)

FIM.

CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL
— CODEMA

ATA DA 12 REUNIAO ORDINARIA DE 2024 — Biénio 2024/2026
Av: Rondon Pacheco n° 980 — Bairro Copacabana

17/09/2024 as 9:00

Aos 17 (dezessete) dias do més de Setembro de 2024 (dois mil e
vinte quatro), as 9:11 (nove horas e onze minutos), deu-se inicio a
reunido do Conselho Municipal de Desenvolvimento Ambiental —
CODEMA, realizada na Av: Rondon Pacheco n° 980, Bairro
Copacabana, por intermédio da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Sustentabilidade — SMMAS. Reuniram-se os
Conselheiros: Larissa Espindula de Faria (Presidente), Lourival
Miro (SMS), Thais Silva (SMO), Liliane Ribeiro da Silva (SME),
Gastédo Vilela Franga Filho (SMAEI), Eveline Aparecida Cintra
(DMAE), Diego Alvarenga Ferreira (SEPLAN), Maria Lucia de
Mattos (CEC), Carlos Eduardo de Aquino Testa (CDL), Régis
Vinicius Alves de Abreu (FIEMG), Thiago Felipe Alves Batista
(Sindicato Rural), Bruno Brandao Neto (ACIUB), Luiz Alberto de
Freitas Filho (IEF), Daniel F. Loureiro (CREA), Peter Peixoto
Cristaldo (CAU), Mauro das Gragas Mendonga (IFTM), Fernando
Menezes Belchior (IDAU-TAP), Luiz Antdnio Meireles Vasconcelos
(Instituto  LUVA). Ausentes sem justificativa: SEDESTH, SMC,
IBAMA, 92 Cia de Policia de Meio Ambiente, OAB, UNEDI.
Ausentes com justificativa: ndo houve. Participaram da reunigo a
equipe da SMMAS: Maria Clara Machado Alessi Ferreira
(Coordenadora do Nucleo de Controle Ambiental), Afra Gongalves
da Libertagéo (Assessora Operacional), Stephanie Larisday Souza
Luz (Diretora Juridica), Hugo Franga Pacheco (Coordenador do
Nucleo de Licenciamento Ambiental), Renata Marques Leal
(Bidloga), Andressa Rocha Campos (Bidloga), Mariana Ribeiro
Borges Alves (Bidloga), Lucilene Umbelino Gama (Bidloga),
Francielle Ladir Carrijo da Cunha (Oficial Administrativo).
Convidados: Leandro de Souza Lima (SMDES), Raquel Rocha de
Souza (Verde Parque Urbanismo), Luana Ferreira Vieira (Instituto
LUVA) e Marcello Lages (Leque Seguros). Larissa (Presidente)
abre a reunido saudando os presentes, agradecendo a presenca,
passando ao item 2 — Comunicado dos conselheiros, momento em
que Afra (Assessora Operacional) explica que foi enviada por
e-mail uma sugestdo de pauta pelo conselheiro Mauro (IFTM),
mas a mensagem nao foi vista a tempo pois se encontrava no
SPAM, e pede aos conselheiros que quando enviarem e- mails e
ndo obtiverem a confirmagdo de recebimento, para ligarem na
secretaria. Gastao (SMAEI) fala que a secretaria em parceria com
a SME, Sindicato Rural, DMAE, Zoonoses, Instituto Alexa entre
outros, organizaram a Fazendinha no CAMARU, a qual foi muito
proveitosa para as criangas. Liliane (SME) fala da importancia da
Fazendinha e que a cada ano ela apresenta um diferencial. Larissa
(Presidente) parabeniza o trabalho. Passa-se ao item 3 —
Aprovacao da ata da 12 Reunido Extraordinaria de 2024 de doze
de Julho, a qual foi aprovada, com abstenc¢ao de Peter (CAU) em
razdo de ser a sua primeira participagdo no CODEMA. Abre-se o
item 4 — Aprovagao dos processos, quais sejam: 4.1.  Oficio n°
1336/2024/GS/SMO — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS.
Autorizagao para intervengdo em Area de Preservagéo Permanente
do Coérrego do Oleo. Ad referendum n° 45/2024/CODEMA.
Relatorio de Vistoria n® 92/2024/NCA/DPA/SMMAS. 4.2. Processo
n°®5941/2024 — PARK SUL EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS.
Autorizagao para supressao de espécies imunes de corte — Ipé
Amarelo e Pequizeiro. Parecer Técnico n° 391/2024/NCA/DPA/
SMMAS. 4.3. Processo n° 24508/2024 - OPCAO
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA. Autorizacdo para
supressao de espécies imunes de corte — Ipé Amarelo. Parecer
Técnico n° 500/2024/NCA/DPA/SMMAS. 4.4. Processo n°
2770/2024 - MRV ENGENHARIA E PARTICIPACOES LTDA.
Autorizacdo para intervencdo em Area de Preservacéo Permanente
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SMMAS. 4.5. Processo n° 16387/2021 — VERDE PARQUE
URBANISMO LTDA. Aprovacado do Termo de Exame Final do
Loteamento Convencional Verde Parque. Parecer Técnico n°
499/2024/NCA/DPA/SMMAS. Maria Clara (Coordenadora de
Controle Ambiental) faz a leitura dos itens 4.1 ao 4.5, n&o obtendo
nenhum destaque. Colocados em votacgao, o relatério de vistoria e
os pareceres técnicos referentes aos itens 4.1 ao 4.5 foram
aprovados por unanimidade entre os presentes. No item 5 —
Encerramento, Larissa (Presidente) agradece a presenca de todos
e declara encerrada a reunido, as 9:19 (nove horas e dezenove
minutos). Seguem as condicionantes do relatorio de vistoria e
pareceres técnicos aprovados na reunido: 4.1) 1. Executar medidas
de protecdo do talude na margem do cérrego do Oleo nas
proximidades das canaletas de drenagem, dentre elas o plantio ou
semeadura de gramineas nativas nos locais das intervencdes.
Apresentar relatério fotografico detalhando as medidas executadas
a esta secretaria. Prazo: Imediatamente ao final das obras. 2.
Realizar o monitoramento/manutengdo das Canaletas de
Drenagem e das demais medidas de protecéo executadas na APP
com a inspegcdo e manutengdo periddica das canaletas e
dispositivos de dissipacdo de energia. Apresentar relatério
fotografico anual a esta secretaria, no més de outubro. Prazo:
Anualmente por 2 anos apos finalizagdo das obras. 3. Executar
PTRF (Projeto Técnico de Reconstituicdo da Flora) em area de
1.300 m? ao longo dos taludes e margens do coérrego do Oleo, no
primeiro periodo chuvoso apds a aprovagéo por esta secretaria.
Prazo: Proximo periodo chuvoso. 4. Realizar manutengdo do
plantio por 2 (dois) anos. Apresentar relatério fotografico
demonstrando o desenvolvimento do plantio, no més de outubro.
Prazo: Anualmente por 2 anos apos o plantio. 5. Confeccionar,
doar 1 (uma) placa, com o texto: Area de Preservacdo Permanente
- APP: area protegida com a fung&o ambiental de preservar o
corrego do Oleo, sua paisagem, solo, a fauna e a flora, assegurando
o0 bem-estar da populagédo local. Nao Jogue Lixo! Preserve!, com
1,20 m altura x 1,50 m largura no minimo. A arte devera ser
aprovada pelo Nucleo de Controle Ambiental/lSMMAS para
posterior confecg@o da mesma. A placa devera ser fixada na Area
de Preservagdo Permanente do cérrego do Oleo em local mais
visivel. Apresentar relatério fotografico demonstrando o
cumprimento da condicionante. Prazo: Apresentar a arte para
aprovagdo pela NCA/SMMAS até 60 (Sessenta) dias apods
aprovacéo pelo CODEMA; 90 (noventa) dias para execugéo apos
a aprovagado pela Secretaria. 6. Apresentar relatério técnico/
fotografico comprovando a execugao dos programas de educagéo
ambiental com a comunidade local, enfatizando a importancia da
preservacdo do corrego do 6leo e das areas adjacentes. Prazo:
Apds o final das obras. 7. A qualquer época a SMMAS e/ou
CODEMA poderao solicitar dispositivos complementares de
controle ambiental, caso ocorram impactos negativos néo previstos
nos estudos e projetos. Prazo: Permanente. 4.2) 1. Realizar plantio
de 195 (cento e noventa e cinco) mudas de Caryocar brasiliense
(Pequi) em local indicado pelo empreendedor. Prazo: 1 (um) ano.
2. Realizar plantio de 2 (duas) mudas de Handroanthus ochraceus
(Ipé-amarelo) em local indicado pelo empreendedor. Prazo: 1
(um) ano. 3. Apresentar documento comprobatério do recolhimento
de 3.900 Ufemgs, a Conta Recursos Especiais a Aplicar Pro-Pequi,
conforme Art. 2°, § 2°, inciso |, alinea b, da Lei n° 10.883 de 2 de
outubro de 1992, com redagéo dada pela Lei n° 20.308 de 27 de
julho de 2012. Prazo: Em até 6 (seis) meses. 4. Apresentar relatorio
fotografico comprovando o plantio das 195 mudas de pequi e das
2 mudas de ipé-amarelo, comprovando anualmente o
desenvolvimento de tais mudas, todo més de novembro. Prazo:
Apds o plantio e anualmente durante 5 (cinco) anos, contados a
partir do plantio. 5. Realizar o monitoramento e a manutengao dos
plantios, sendo que mudas mortas ou com estado fitossanitario
ruim deverao ser substituidas. Prazo: Por 5 (cinco) anos, contados
a partir do plantio. 4.3) 1. Realizar o plantio de 02 (duas) mudas de
ipé-amarelo  (Handroanthus chrysotrichus) na éarea do
empreendimento ou outro local na mesma sub-bacia hidrografica,
indicado pelo empreendedor. Prazo: 01 (um) ano. 2. Apresentar
relatério fotografico comprovando o plantio das 02 mudas de ipé-
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amarelo e, anualmente, comprovando o seu desenvolvimento,
todo més de outubro. Prazo: Apos o plantio e anualmente, durante
5 (cinco) anos, contados a partir da comprovagao do plantio. 3.
Realizar o monitoramento e manutencéo do plantio, garantindo o
bom desenvolvimento das mudas. Se necessario, realizar a
reposi¢ao das mudas. Prazo: Por 5 (cinco) anos, contados a partir
da comprovacao do plantio. 4.4) 1. Apresentar relatério fotografico
demonstrando a situagdo da APP durante e apds a intervengéo,
demonstrando as medidas que foram tomadas para evitar erosao
e assoreamento do cérrego e demais impactos negativos advindos
da intervengdo. Prazo: Logo ap6s o final das obras. 2. Apresentar
relatorio fotografico da supressao. Em relagéo a fauna silvestre, os
funcionarios da obra deverdo ser informados e preparados por
profissional habilitado para se atentarem a presenga de ninhos e
de animais da fauna nativa que possam estar no local da supressao
para nao danifica-los/machuca-los. E importante sinalizar
adequadamente indicando a presenga de animais silvestres e a
necessidade de cuidados pelos funcionarios possibilitando que
0s animais possam se locomover para as areas de vegetacao
circunvizinhas. Caso seja necessario executar atividade de
afugentamento e resgate de individuos da fauna, deverdo ser
registrados em relatério com ART de profissional habilitado e
apresentados a esta Secretaria. As arvores deverdo ser
monitoradas anteriormente a supressdo em busca de ninhos,
devendo ser avaliado pelo profissional responsavel as medidas
que serdo tomadas. Prazo: Logo apés a supress&o. 3. Executar o
Plano de Recuperagéo de Areas Degradadas (PRAD) aprovado,
apresentando relatorio técnico e fotografico comprovando sua
execugao. Prazo: Até 6 (seis) meses apos a conclusdo das obras.
4. Realizar o monitoramento das acGes referentes ao Plano de
Recuperacgéo de Areas Degradadas (PRAD) executado, avaliando
a necessidade de manutencgéo e/ou planejamento de novas agoes.
Prazo: Por 1 (um) ano apds a execugao do projeto. 5. Executar o
Projeto Técnico de Reconstituicdo da Flora (PTRF) aprovado,
apresentando relatério técnico e fotografico comprovando sua
execucdo. Prazo: Até 6 (seis) meses apos a conclusido das obras.
6. Realizar o monitoramento, manutengéo do plantio e reposi¢cao
das mudas referentes ao Projeto Técnico de Reconstituicdo da
Flora (PTRF) executado, apresentando relatério técnico e
fotografico anual demonstrando o seu desenvolvimento, no més
de outubro. Prazo: Por 4 (quatro) anos apos a execugéo do projeto.
7. A qualquer época a SMMAS e/ou CODEMA poderao solicitar
dispositivos complementares de controle ambiental, caso ocorram
impactos negativos ndo previstos nos estudos e projetos. Prazo:
Permanente. Medidas compensatérias: 1. 2 UN Caixa/coletor
perfuro cortante; 1 UN 20L Caixal/coletor perfuro cortante 13L.
Prazo: 30 dias apds a aprovagdo do CODEMA. 2. 2 UN Carrinho
de mao, plastico de 150L. Prazo: 30 dias apds a aprovagao do
CODEMA. 3. 2 UN Cambao retratil, tamanho: 120cm recolhido e
186 cm estendido e retratil. Lago com cabo de ago emborrachado
com didmetro de 30 cm. Prazo: 30 dias apdés a aprovagao do
CODEMA. 4.5) 1. Apresentar o responsavel técnico com Anotacao
de Responsabilidade Técnica — ART, para acompanhamento dos
planos de monitoramento propostos no RAM, bem como o
cumprimento das medidas mitigadoras e compensatodrias, durante
a implantagéo das obras do loteamento. Prazo: Antes do inicio das
obras. 2. Apresentar documento que comprove a dispensa de
licenciamento ambiental para o empreendimento. Prazo: Antes do
inicio das obras. 3. Executar, no canteiro da ciclovia, o projeto
paisagistico de arborizagdo aprovado (Folha Unica, Data
22/09/2023, Revisao 04). Apresentar relatorio fotografico logo
apos a realizagao do plantio. Prazo: Até 02 (dois) anos contados a
partir da aprovagéo final do loteamento. 4. Realizar a manuteng¢ao
da arborizagdo do canteiro da ciclovia. Apresentar anualmente
relatério fotografico, no més de outubro, demonstrando a evolugéo
do plantio. Prazo: Pelo periodo de 4 (quatro) anos, apés o plantio.
5. Executar Projeto Executivo de Paisagismo (Folhas 01, 02 e
03/03, Data 28/06/2024, Revisdo 06), conforme aprovado.
Apresentar relatério fotografico apds execucdo. Prazo: Até 02
(dois) anos contados a partir da aprovagéo final do loteamento. 6.
Realizar a manutengéo do projeto arquitetonico e paisagistico
implantado na Area Verde Publica. Apresentar anualmente relatério
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fotografico, no més de outubro, demonstrando a evolugdo do
paisagismo. Prazo: Pelo periodo de 4 (quatro) anos, apds o plantio.
7. Apresentar relatério técnico e fotografico das etapas das obras
do dissipador (inicio, meio e fim) demonstrando a metodologia
utilizada para a conservacéo da Area de Preservacdo Permanente
e do recurso hidrico a curto e longo prazo. Prazo: Logo apos o final
das obras do dissipador. Estdo de acordo os conselheiros
presentes na reunido relatada:

Larissa Espindula de Faria (Presidente)

Lourival Miro (SMS)

Thais Silva (SMO)

Liliane Ribeiro da Silva (SME)

Gastéo Vilela Franga Filho (SMAEI)

Eveline Aparecida Cintra (DMAE)

Diego Alvarenga Ferreira (SEPLAN)

Luiz Alberto de Freitas Filho (IEF)

Carlos Eduardo de Aquino Testa (CDL)

Mauro das Gragas Mendonga (IFTM)

Maria Lucia de Matos (CEC)

Peter Peixoto Cristaldo (CAU)

Thiago Felipe Alves Batista (Sindicato Rural)

Bruno Brandao Neto (ACIUB)

Daniel F. Loureiro (CREA)

Régis Vinicius de Freitas Filho (FIEMG)

Luiz Antonio Meireles Vasconcelos (Instituto LUVA)

Fernando Menezes Belchior (IDAU-TAP) 162

FIM.

CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL
— CODEMA

ATA DA 22 REUNIAO EXTRAORDINARIA DE 2024 — Biénio
2024/2026

Reunido por meio de videoconferéncia via aplicativo Google Meet
24/10/2024 as 9:00

Aos 24 (vinte e quatro) dias do més de Outubro de 2024 (dois mil
e vinte quatro), as 9:07 (nove horas e sete minutos), deu-se inicio
a reunido do Conselho Municipal de Desenvolvimento Ambiental
— CODEMA, realizada por meio de videoconferéncia via aplicativo
Google Meet, por intermédio da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Sustentabilidade - SMMAS. Reuniram-se os
Conselheiros: Larissa Espindula de Faria (Presidente), Lourival
Miro (SMS), Leandro de Sousa Lima (SMDES), Diego Alvarenga
Ferreira (SEPLAN), Thais Silva (SMO), Daniela Gomes de Almeida
(SME), Gastao Vilela Franga Filho (SMAEI), Celismar da Cosra
Melo (DMAE), Maria Lucia de Mattos (CEC), Carlos Eduardo de
Aquino Testa (CDL), Elaine Cristina Ribeiro Lima (Sindicato Rural),
Marcio Adriano Bocchio (ACIUB), Lilian Takata (OAB), Luiz Alberto
de Freitas Filho (IEF), Valéria Jobim Durand de Souza (UNEDI),
Peter Peixoto Cristaldo (CAU), Daniel F. Loureiro (CREA), Mauro
das Gragas Mendonga (IFTM), Luiz Anténio Meireles Vasconcelos
(Instituto LUVA), Fernando Menezes Belchior (AELO-TAP).
Ausentes sem justificativa: SMC, 9?2 Cia de Policia de Meio
Ambiente, FIEMG. Ausentes com justificativa: IBAMA. Participaram
da reunido a equipe da SMMAS: Maria Clara Machado Alessi
Ferreira (Coordenadora do Nucleo de Controle Ambiental), Afra
Gongalves da Libertacdo (Assessora Operacional), Stephanie
Larisday Souza Luz (Diretora Juridica), Camilla Cristina Marra
(Oficial Administrativa). Convidados: Rodrigo Vieira Almeida (FC
Urbanizadora). Larissa (Presidente) abre a reunido saudando os
presentes, agradecendo a presenca, passando a Maria Clara
(Coordenadora) para chamada e registro dos presentes. Abre-se o
item 2 — Comunicado dos conselheiros, e Maria Clara
(Coordenadora) faz a leitura do item 2.1 - Oficio 3169/2024/NAPS/
DU/SEPLAN - Retificacdo Termo de Exame Final de Projeto
Urbanistico do Loteamento Convencional Setor Comercial Alto
Umuarama-SCAU — Processo 6156/2024 - Oficio n°® 593/2024/
NCA/DPA/SMMAS. Pelo item 3 — Aprovagao da ata, a ata da 12
Reuniao Ordinaria de 2024 foi aprovada, com abstengéo de Lilian
(OAB) em razéo da entidade nao ter participado da reunido. Abre-
se o item 4 — Aprovacgéao dos processos, quais sejam: 4.1. Oficio n°®
14776/2024/GA/IDMAS — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
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AGUA E ESGOTO. Autorizacdo para intervencdo em Area de
Preservacdo Permanente do Cérrego Mogi. Ad referendum n°
67/2024/CODEMA. Relatério de Vistoria n° 101/2024/NCA/DPA/
SMMAS. 4.2. Oficio n® 15110/2024/GA/DMAS — DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO. Autorizaggo para intervencéo
em Area de Preservagdo Permanente do Coérrego Lagoinha. Ad
referendum n° 69/2024/CODEMA. Relatério de Vistoria n°
102/2024/NCA/DPA/SMMAS.  4.3. Processo n°® 28525/2024 —
COLINAS DO SUL EMPREENDIMENTOS IMOBIL,IARIOS.
Autorizagdo para ampliagdo de intervencdo em Area de
Preservacdo Permanente do Cérrego Lage. Parecer Técnico n°
530/2024/NCA/DPA/SMMAS. 4.4. Processo n° 4313/2020 — FC
URBANIZADORA LTDA. Reaprovacgao do Termo de Exame Final
de Aprovagéao de Loteamento Fechado Habitacional e Convencional
Buritis Club Village. Parecer Técnico n° 538/2024/NCA/DPA/
SMMAS. Maria Clara (Coordenadora) faz a leitura dos itens 4.1 ao
4.4, e colocados em votagdo, os pareceres técnicos e relatérios de
vistorias referentes aos itens 4.1; 4.2; 4.3 e 4.4 foram aprovados
por unanimidade entre os presentes. No item 5 - Pauta sugerida
por conselheiro - 5.1. Proposta de implementagéo de Unidade de
Conservagao no entorno da Vereda do Coérrego Mogi, Mauro
(IFTM) apresenta por cerca de quinze minutos sobre a proposta
enviada aos conselheiros no ato da convocacgéao, citando o artigo
quarto do Decreto 17297/2017 e as competéncias do CODEMA, e
diz que o intuito ao enviar a proposta €& a sensibilizacdo dos
conselheiros mediante a demanda. Diego (SEPLAN) agradece a
Mauro, explica que a sugestdo faz parte das atribuicbes do
CODEMA, mas que a proposta de implantacédo do parque esta
sendo discutida na revisdo do Plano Diretor, e pela Lei de Uso e
Ocupacao do Solo com a previsdo de criagdo de uma ZPL — Zona
de Preservacao e Lazer a qual preservara o macigo verde e area
de veredas e futuramente viabilizara a implantagcédo do parque.
Luiz (LUVA) parabeniza as falas de Mauro e Diego e concorda com
a importancia do tema. Larissa (Presidente) parabeniza Mauro,
fala que é interesse do Conselho a preservagédo, bem como
melhorar o convivio da sociedade com as questbes ambientais;
propde finalizar as questdes do Plano Diretor para formalizagéo de
documento, convida a todos para participagdo nas audiéncias
referentes ao Plano Diretor. Mauro (IFTM) fala que acredita que
esta questdo seja politica e que seja necessaria a ciéncia do
prefeito para ser viabilizada. Larissa (Presidente) explica que o
que as Secretarias apresentam ao Plano Diretor, tem a ciéncia do
prefeito, inclusive a criagdo da ZPL. Celismar (DMAE) parabeniza
Mauro, sugere a formalidade da proposta pelo Conselho ao Plano
Diretor. Lilian (OAB) fala que desde que os conselheiros aprovem,
existe a possibilidade de confec¢do do documento. Mauro (IFTM)
fala que a nascente do cérrego néo foi abordada na proposta que
estd no Plano Diretor, sendo sua proposta mais abrangente.
Larissa (Presidente) propde documento conjunto apresentando
area e impactos, para ser votado na proxima reunido. Fernando
(AELO-TAP) fala sobre o prazo para as indicagdes ao Plano
Diretor. Diego (SEPLAN) fala sobre o calendario dos proximos
eventos referentes ao Plano Diretor, fala também que a demanda
versa sobre areas privadas néo loteaveis. Celismar (DMAE) fala
sobre dois processos erosivos na margem do Cérrego Mogi, que
constaram no relatério apresentado por Mauro, os quais ja foram
sanados. Referente ao 5.2. Relatdrio de visita técnica ocorrida em
22/04/2024 nos coérregos do setor Sul de Uberlandia, pauta
sugerida pelo IBAMA, Larissa (Presidente) fala que a pedido da
Adriana (IBAMA) o item foi retirado de pauta, ficando para proxima
reunido. 6. Encerramento, Larissa (Presidente) agradece a
presenga de todos e declara encerrada a reunido as 9:55 (nove
horas e cinquenta e cinco minutos). Seguem as condicionantes do
relatério de vistoria e pareceres técnicos aprovados na reuniao:
4.1) 1. Realizar agbes que protejam as margens do corrego.
Recomenda-se o plantio de arvores nativas e adaptadas ao local,
gramineas, hidrossemeaduras, entre outras técnicas que se
fizeram adequadas e viaveis para os taludes expostos. Prazo:
Apo6s o término da intervencgéo; 2. Apresentar relatério fotografico,
demonstrando as agdes que foram feitas no trecho que passou
pela intervengdo. Prazo: abril/2025 e abril/2026; 3. Devera entregar
ao Horto Municipal, 12 (doze) individuos de Uvaia. As mudas
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deverao ter no minimo 1,00metro de altura, estar acondicionadas
em recipientes plasticos de no minimo 3 kg de substrato e boas
condigdes fitossanitarias. Apos entrega, apresentar copia do Termo
de doacgado, emitido pela diretoria, a Diretoria de Patrimoénio
Ambiental. Prazo: 30 dias contados a partir da aprovagdo do
CODEMA. Prazo: A qualquer época a SMMAS e/ou CODEMA
poderéo solicitar dispositivos complementares de controle
ambiental, caso ocorram impactos negativos ndo previstos nos
estudos e projetos. Prazo: Permanente. 4.2) 1. Realizar agdes que
protejam as margens do cérrego. Recomenda-se o plantio de
arvoresnativaseadaptadasaolocal,gramineas, hidrossemeaduras,
entre outras técnicas que se fizeram adequadas e viaveis para os
taludes expostos. Prazo: Apds o término da intervencgao; 2.
Apresentar relatério fotografico, demonstrando as agbes que
foram feitas no trecho que passou pela intervengéo. Prazo:
abril/2025 e abril/l2026; 3. A qualquer época a SMMAS e/ou
CODEMA poderao solicitar dispositivos complementares de
controle ambiental, caso ocorram impactos negativos nao previstos
nos estudos e projetos. Prazo: Permanente. 4.3) 1. Apresentar
relatério fotografico demonstrando a situagédo da APP durante e
apos a intervengao, demonstrando as medidas que foram tomadas
para evitar erosdo e assoreamento do cérrego e demais impactos
negativos advindos da intervengdo. Prazo: Logo apés o final das
obras; 2. Apresentar relatorio fotografico da supressao. Em relagéo
a fauna silvestre, os funcionarios da obra deverdo ser informados
e preparados por profissional habilitado para se atentarem a
presenca de ninhos e de animais da fauna nativa que possam
estar no local da supressao para ndo danifica-los/machuca-los. E
importante sinalizar adequadamente indicando a presenca de
animais silvestres e a necessidade de cuidados pelos funcionarios
possibilitando que os animais possam se locomover para as areas
de vegetacdo circunvizinhas. Caso seja necessario executar
atividade de afugentamento e resgate de individuos da fauna,
deverdo ser registrados em relatério com ART de profissional
habilitado e apresentados a esta Secretaria. As arvores deverao
ser monitoradas anteriormente a supressdo em busca de ninhos,
devendo ser avaliado pelo profissional responsavel as medidas
que serdo tomadas. Prazo: Logo apods a supresséo; 3. Executar o
Projeto Técnico de Reconstituicdo da Flora — PTRF aprovado,
apresentando relatério técnico e fotografico comprovando sua
execugdo. Prazo: Até 6 (seis) meses apds a concluséo das obras;
4. Realizar o monitoramento, manutencéo do plantio e reposigcéo
das mudas referentes ao Projeto Técnico de Reconstituicdo da
Flora — PTRF executado, apresentando relatério técnico e
fotografico anual demonstrando o seu desenvolvimento, no més
de outubro. Prazo: Por 4 (quatro) anos apds a execugéo do projeto;
5. A qualquer época a SMMAS e/ou CODEMA poderé&o solicitar
dispositivos complementares de controle ambiental, caso ocorram
impactos negativos nao previstos nos estudos e projetos. Prazo:
Permanente. 4.4) 1. Apresentar o responsavel técnico com
Anotagdo de Responsabilidade Técnica — ART, para
acompanhamento dos planos de monitoramento propostos no
relatorio ambiental municipal, bem como o cumprimento das
medidas mitigadoras e compensatoérias, durante a implantagdo
das obras do loteamento. Prazo: Antes do inicio das obras; 2.
Executar Projeto de Paisagismo das Areas Verdes Publicas (Folha
01/01 datado de 24/03/2023), conforme aprovado. Apresentar
relatorio fotografico logo apds a execucéo do projeto e o Registro
de Responsabilidade Técnica referente a execugdo da obra.
Prazo: Até 02 (dois) anos contados a partir da aprovagéo do
loteamento; 3. Realizar a manutencao do Projeto de Paisagismo
das Areas Verdes Publicas (Folha 01/01 datado de 24/03/2023).
Apresentar, anualmente, até o ultimo dia do més de outubro,
relatorio fotografico, demonstrando a evolugéo do plantio. Prazo:
Pelo periodo de 04 (quatro) anos apds o plantio; 4. Executar
Projeto de Arborizacédo de Vias de Loteamento Fechado e
Convencional (Folha unica — 21/10/2021). Apresentar relatério
fotografico logo apods a execugado do projeto. Prazo: Até 02 (dois)
anos contados a partir da aprovagao do loteamento; 5. Realizar a
manutencdo do Projeto de Arborizacdo de Vias do Loteamento
Convencional. Apresentar, anualmente, até o ultimo dia do més de
outubro, relatorio fotografico demonstrando a evolugéo do plantio.
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Prazo: Pelo periodo de 04 (quatro) anos, apds o plantio; 6. Realizar
a manutengao do dissipador. Apresentar anualmente, até o ultimo
dia do més de outubro, relatério fotografico. Prazo: Pelo periodo
de 04 (quatro) anos. Iniciar apés a conclusdo do periodo de
manutengao executado pelo Loteamento Convencional Quinta
Alto Umuarama; 7. Realizar a manutencdo do Bolsdo. A
manutencado inclui a retirada total de sedimentos, vegetacao,
residuos solidos e outras agdes que se fizerem necessarias ao
funcionamento eficiente do mesmo. Apresentar anualmente, até o
ultimo dia do més de outubro, relatorio fotografico demonstrando a
manuteng¢ao do Bolsdo. Prazo: Pelo periodo de 04 (quatro) anos,
apos implantacdo do bolsdo; 8. Realizar a manuteng&o do Projeto
Técnico de Recuperagdo de Areas Degradadas do Cérrego
Perpétua. Prazo: Pelo periodo de 04 (quatro) anos. Iniciar apds a
conclusao do periodo de manutengéo executado pelo Loteamento
Convencional Quinta Alto Umuarama; 9. Solicitar autorizagdo
para movimentagao de terra, informando os locais de empréstimo
e bota-fora, bem como a estimativa de volume e categoria dos
materiais a serem escavados de acordo com a Lei Municipal n°
10.700/2011, com ART do profissional responsavel. Prazo: Antes
do inicio das obras; 10. Apresentar autorizagdes para intervengdes
ambientais, caso sejam necessérias. Prazo: Antes do inicio das
obras. 11. Apresentar comprovagao da execugao do Programa de
Gerenciamento de Residuos da Construcao Civil (PGRCC). Prazo:
Ao final da obra. 12. Entregar ao Horto Municipal de Uberlandia,
107 mudas de Embauba (Cecropia pachystachya) e 107 mudas de
Pau Ferro (Caesalpinia ferra) referentes a compensagao das
mudas que ndo serdo plantadas nas calgadas dos lotes externos
das quadras 01 e 02. Prazo: Até 60 dias apds a aprovagéo no
CODEMA. 13. Aqualquer época a SMMAS e/ou CODEMA poderao
solicitar dispositivos complementares de controle ambiental, caso
ocorram impactos negativos ndo previstos nos estudos e projetos.
Prazo: Permanente. Estdo de acordo os conselheiros presentes
na reunido relatada:

Larissa Espindula de Faria (Presidente)

Lourival Miro (SMS)

Diego Alvarenga Ferreira (SEPLAN)

Thais Silva (SMO)

Daniela Gomes de Almeida (SME) Gastdo Vilela Franga Filho
(SMAEI) Leandro de Sousa Lima (SMDES)

Celismar da Costa Melo (DMAE)

Valéria Jobim Durand de Souza (UNEDI) Elaine Cristina Ribeiro
Lima (Sindicato Rural) Carlos Eduardo de Aquino Testa (CDL)
Mauro das Gragas Mendonga (IFTM) Lilian Takata (OAB)

Peter Peixoto Cristaldo (CAU) Daniel F. Loureiro (CREA)

Maria Lucia de Matos (CEC)

Luiz Alberto de Freitas Filho (IEF) Marcio Adriano Bocchio (ACIUB)
Fernando Menezes Belchior (AELO-TAP)

Luiz Anténio Meireles Vasconcelos (Instituto LUVA)

FIM.

CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL
— CODEMA

ATA DA 32 REUNIAO EXTRAORDINARIA DE 2024 — Biénio
2024/2026

Reunido por meio de videoconferéncia via aplicativo Google Meet
10/12/2024 as 9:00hs

Aos 10 (dez) dias do més de Dezembro de 2024 (dois mil e vinte
quatro), as 9:06 (nove horas e seis minutos), deu-se inicio a
reunido do Conselho Municipal de Desenvolvimento Ambiental —
CODEMA, realizada por meio de videoconferéncia via aplicativo
Google Meet, por intermédio da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Sustentabilidade — SMMAS. Reuniram-se os
Conselheiros: Larissa Espindula de Faria (Presidente), Lourival
Miro (SMS), Leandro de Sousa Lima (SMDES), Diego Alvarenga
Ferreira (SEPLAN), Thais Silva (SMO), Rafael Lorenzo Porto
(SMAEI), Celismar da Cosra Melo (DMAE), Adriana Melo
Magalhédes (IBAMA), Rodrigo Herles dos Santos (IBAMA), Gustavo
de Almeida Franzon (CDL), Régis Vinicius Alves de Abreu (FIEMG),
José Alves Ferreira Filho (FIEMG), Elaine Cristina Ribeiro Lima
(Sindicato Rural), Lilian Takata (OAB), Luiz Alberto de Freitas Filho
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(IEF), Valéria Jobim Durand de Souza (UNEDI), Raffer de Souza
Miranda (UNEDI), Peter Peixoto Cristaldo (CAU), Daniel F. Loureiro
(CREA), Mauro das Gragas Mendonga (IFTM), Luiz Antdnio
Meireles Vasconcelos (Instituto LUVA), Fernando Menezes
Belchior (AELO- TAP). Ausentes sem justificativa: SME, SMC,
CEC, 92 Cia de Policia de Meio Ambiente, ACIUB. Ausentes com
justificativa: ndo houve. Participaram da reunido a equipe da
SMMAS: Maria Clara Machado Alessi Ferreira (Coordenadora do
Nucleo de Controle Ambiental), Afra Gongalves da Libertagdo
(Assessora Operacional), Stephanie Larisday Souza Luz (Diretora
Juridica), Camilla Cristina Marra (Oficial Administrativa), Anderson
Alves de Paula (Assessor). Convidados: Rafael Costa Davi
(Miramontes Empreendimentos Imobiliarios), Maria Augusta
(Orbita Reserva das Aguas Empreendimentos), Daniela Costa
(Orbita Reserva das Aguas Empreendimentos), Pedro Abbud
(Orbita Reserva das Aguas Empreendimentos), Cristiano Blanco
(Representante Hamoa Resort Residencial), Dominique (Hamoa
Resort Residencial), Andressa Fernandes (Hamoa Resort
Residencial). Larissa (Presidente) abre a reunido saudando os
presentes, agradecendo a presenca na Ultima reunido do ano,
desejando um préximo ano tranquilo, passando a Maria Clara
(Coordenadora) para chamada e registro dos presentes. Abre-se o
item 2 — Comunicado dos conselheiros, momento em que Rafael
(SMAEI) avisa que esta aberto um chamamento para doacéo de
equinos e animais ruminantes que contempla moradores da cidade
de Uberlandia. Diego (SEPLAN) fala que na presente data
acontecera a ultima audiéncia publica referente ao Plano Diretor,
as dezoito horas, no Centro Administrativo. Pelo item 3 —Aprovagao
da ata, a ata da 22 Reunido Extraordinaria de 2024 foi aprovada,
com abstencdo do IBAMA em razdo de n&o participagdo da
entidade na referida reunido. Abre-se o item 4 — Aprovacao dos
processos, quais sejam: 4.1. Oficios n°s 13656, 15074 e
15095/2024/GA/DMAS - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA
E ESGOTO. Autorizaco para intervencdo em Area de Preservacao
Permanente do Cérrego Campo Alegre. Ad referendum n°
68/2024/CODEMA. Relatorio de Vistoria n°® 124/2024/NCA/DPA/
SMMAS. 4.2. Processo n° 23646/2024 - UDI VITTARESIDENCIAL
190 SPE LTDA. Autorizagao para supressao de espécie imune de
corte — Pequizeiro. Parecer Técnico n° 591/2024/NCA/DPA/
SMMAS. 4.3. Processo n°® 26817/2024 - ITV URBANISMO LTDA.
Autorizagdo para supressdo de espécies imunes de corte —
Pequizeiro e Ipé- Amarelo. Parecer Técnico n® 592/2024/NCA/
DPA/SMMAS. 4.4. Processo n° 5638/2023 e 5827/2023 -
JAKELINE CARVALHO NASCIMENTO. Aprovagéo do Termo de
Exame Final do Reloteamento AKI TEM. Parecer Técnico n°
594/2024/NCA/DPA/SMMAS. 4.5. Processo n° 18926/2022 e
31381/2023 - ORBITA RESERVA DAS AGUAS
EMPREENDIMENTOS. Aprovagéo do Termo de Exame Final do
Loteamento Condominio de Lotes Quinta das Aguas. Parecer
Técnico n° 595/2024/NCA/DPA/SMMAS. 4.6. Processo n°
13888/2022 - MIRAMONTES EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS LTDA. Aprovagdo do Termo de Exame Final do
Loteamento Fechado Habitacional e Convencional Hamoa Resort
Residencial. Parecer Técnico n°® 601/2024/NCA/DPA/SMMAS.
Maria Clara (Coordenadora) faz a leitura dos itens 4.1 ao 4.6,
obtendo destaques nos itens 4.1 por IBAMA; 4.2 e 4.3 por CAU e
4.6 por IFTM. Colocados em votagao, o relatério de vistoria e o
parecer técnico referentes aos itens 4.4 e 4.5 foram aprovados,
com abstencao de Fernando (AELO-TAP) no item 4.5 em razéo de
conflito de interesse. Como destaque do item 4.1, Rodrigo (IBAMA)
fala que o relatério de vistoria versa sobre o0 mesmo assunto da
apresentacao que o IBAMA fara ao final da reunido e prop&e deixar
a votagdo do item para apds a mesma, e Larissa (Presidente)
explica que a pauta é prévia e que a sugestdo poderia ter sido
enviada anteriormente. Celismar (DMAE) explica que a intervengéo
de que trata o item foi emergencial, para evitar agravamento de
problemas, € uma solugdo pontual, ndo interferindo diretamente
na apresentagdo, sugerindo o tratamento de forma distinta.
Rodrigo (IBAMA) concorda em manter a votagéo de acordo com a
pauta. Colocado em votacdo, o Relatério de Vistoria referente ao
item 4.1 foi aprovado. Como destaques nos itens 4.2 e 4.3, Peter
(CAU) questiona sobre as espécies vegetais ndo imunes de corte,
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as quais serdao suprimidas. Stephanie (Assessora Juridica)
esclarece que a competéncia do CODEMA ¢ limitada as espécies
imunes de corte e que as nao imunes sao avaliadas pelos técnicos
da Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade, de acordo
com as legislagdes municipal e estadual, que a compensagéo das
espécies nao imunes é delimitada pela legislagédo federal
semelhante ao Ipé-Amarelo. Colocados em votagao, os pareceres
técnicos referentes aos itens 4.2 e 4.3 foram aprovados, com
abstencdo de Peter (CAU) por motivos pessoais e de Fernando
(AELO-TAP) em razao de conflito de interesse. No item 4.6, Mauro
(IFTM) fala que as informagdes contidas no parecer técnico sao
insuficientes para o entendimento acerca do projeto de drenagem
pluvial do empreendimento, que ndo entendeu a localizagdo dos
bolsbes de contengéo a serem construidos e se as veredas serdo
protegidas. Rafael Davi (Miramontes Empreendimentos
Imobiliarios) esclarece que a maior parte da drenagem pluvial ira
para o Corrego Lageado e pequena parte para o Cérrego Campo
Alegre abaixo da cabeceira, que em contrapartida o
empreendimento ofereceu ao DMAE um projeto emergencial para
o diagndstico e posterior recuperacdo do coérrego, com anuéncia
do Ministério Publico. Larissa (Presidente) fala que a Secretaria
tem autuado e mantém dialogos constantes com o DMAE, que as
medidas compensatoérias estabelecidas para o empreendimento
foram amplamente discutidas com o DMAE, que é de interesse de
todos a preservagéo e recuperagéo das areas e que a Secretaria
esta atuando de perto e também autuando os infratores quando
necessario, além de manter contato com o Ministério Publico.
Celismar (DMAE) fala que o DMAE discutiu técnicas com os
responsaveis pelo empreendimento, que todos precisam se unir
para solucionar o problema, que o empreendimento fez
compromisso de elaborar um diagnéstico da regiéo e projetos para
solucionar os problemas ambientais ja existentes e ndo somente
os problemas que o loteamento podera causar. Rodrigo (IBAMA)
fala sobre o cuidado com as areas de veredas e sua preocupagéo
comadrenagemnomunicipio, que o Conselhotemresponsabilidade
com as aprovagoes. Cristiano (representante do empreendimento
Hamoa Resort Residencial) explica a localizagéo dos bolsées, que
0 projeto tramita ha cinco anos na Secretaria de Planejamento
Urbano e a um ano do DMAE, que o Cdérrego Campo Alegre
recebera parte minima da drenagem e que o DMAE foi rigoroso e
criterioso, que irdo fazer um diagnodstico para levantamento dos
problemas da regido para definicdo das agdes necessarias para
soluciona-los. Colocado em votagao, o parecer técnico referente
ao item 4.6 foi aprovado, com votos contrarios de Rodrigo (IBAMA),
Peter (CAU) e Mauro (IFTM) em razéo de acreditarem haver a
necessidade de mais discussao sobre os problemas no local, com
abstencdo de Fernando (AELO-TAP) por conflito de interesse,
além da aprovagdo com ressalvas de Luiz (LUVA) que propds a
formagdo de uma comissdo para acompanhamento. Stephanie
(Assessora Juridica) explica que o Regimento Interno do CODEMA
ndo prevé esse tipo de comissdo, apenas Camaras Técnicas, e
que independente de comissdo o0s conselheiros podem
acompanhar, além do acompanhamento da Secretaria. No item 5
- Pauta sugerida por conselheiro — Relatério de visita técnica
ocorrida em 22/04/2024 nos corregos do setor sul de Uberlandia,
Adriana (IBAMA) faz apresentagdo de quinze minutos. Rodrigo
(IBAMA) complementa fala de Adriana dizendo que levaram a
pauta para o Ministério Publico. Celismar (DMAE) parabeniza o
relatério e fala que o DMAE é responsavel pela drenagem pluvial
no municipio a oito anos e que a manutencgdo é da Secretaria de
Servigos Urbanos, que seguem diretrizes pré estabelecidas, que o
municipio tem 136 anos e que a drenagem nao foi projetada para
o clima atual. No item 6. Encerramento, Larissa (Presidente)
agradece a presencga de todos e declara encerrada a reunido as
10:53 (dez horas e cinquenta e trés minutos). Seguem as
condicionantes do relatério de vistoria e pareceres técnicos
aprovados na reunido: 4.1) 1. Realizar a semeadura de gramineas
nativas adequadas no local de intervengao. Prazo: Imediatamente
ao final das obras. 2. Apresentar na SMMAS relatérios fotograficos
anuais comprovando o cumprimento da medida mitigadora. Prazo:
24 meses. 3. Apresentar Plano de Recuperagdo de Areas
Degradadas (PRAD) para as margens do cérrego Campo Alegre,
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apresentando Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) do
responsavel técnico por sua elaboragao, para aprovagao na DPA/
SMMAS. O PRAD devera incluir um Projeto Técnico de
Reconstituicdo da Flora (PTRF), elaborado por profissional
habilitado (Bidlogo, Engenheiro Florestal ou Engenheiro
Agrénomo), com ART. Até 60 (sessenta) dias. 4. Executar o Plano
de Recuperagdo de Areas Degradadas (PRAD) aprovado,
apresentando relatério técnico e fotografico comprovando sua
execugdo. Prazo: Até 6 (seis) meses apds a conclusio das obras.
5. Realizar o monitoramento das agdes referentes ao Plano de
Recuperacéo de Areas Degradadas (PRAD) executado, avaliando
a necessidade de manutengéo e/ou planejamento de novas agdes.
Prazo: Por 1 (um) ano apds a execugao do projeto. 6. Executar o
Projeto Técnico de Reconstituicdo da Flora (PTRF) aprovado,
apresentando relatério técnico e fotografico comprovando sua
execucao. Prazo: Até 6 (seis) meses apos a conclusado das obras.
7. Realizar o monitoramento, manutenc¢ao do plantio e reposi¢cao
das mudas referentes ao Projeto Técnico de Reconstituicdo da
Flora (PTRF) executado, apresentando relatério técnico e
fotografico anual demonstrando o seu desenvolvimento, no més
de outubro. Prazo: Por 4 (quatro) anos apos a execugao do projeto.
8. A qualquer época a SMMAS e/ou CODEMA poderé&o solicitar
dispositivos complementares de controle ambiental, caso ocorram
impactos negativos ndo previstos nos estudos e projetos. Prazo:
Permanente. 4.2) 1. Realizar o plantio de 10 (dez) mudas de pequi.
Acompanhado por profissional legalmente habilitado, com
apresentacdo de ART. Prazo: 01 (um) ano. 2. Apresentar
documento comprobatério do recolhimento de 200 Ufemgs a
Conta Recursos Especiais a Aplicar Pro-Pequi, de que trata o art.
5°-A da Lei n° 13.965, de 2001, para 2 individuos de pequizeiro.
Prazo: Em até 06 (seis) meses. 3. Apresentar relatério fotografico
comprovando o plantio das 10 mudas de pequi. Prazo: Apos o
plantio e anualmente durante 5 (cinco) anos contados a partir do
plantio. 4. Realizar o monitoramento, manutengdo do plantio e
reposicdo das mudas se necessario. Por profissional legalmente
habilitado, com apresentagcao de ART. Prazo: Por 5 (cinco) anos
contados a partir do plantio. 4.3) 1. Apresentar PTRF — Projeto
Técnico de Recomposig¢do de Flora, acompanhado de ART, com
proposta de plantio de 85 mudas de pequizeiro (Caryocar
brasiliense) e 08 mudas de ipé amarelo (Handroanthus ochraceus).
Caso a proposta de plantio ocorra em area de terceiros, apresentar
matricula da area e autorizagdo do proprietario. Prazo: 30 (trinta)
dias. 2. Apresentar projeto/planta com delimitagdo da(s) area(s) de
plantio e proposta de distribuicdo das mudas na(s) area(s). Prazo:
30 (trinta) dias. 3. Executar o PTRF, apds aprovacéo pela Diretoria
de Patrimbénio Ambiental. Prazo: 01 (um) ano. 4. Apresentar
relatério fotografico comprovando o plantio e anualmente
comprovando o seu desenvolvimento, no més de margo. Prazo:
Apos o plantio e anualmente durante 5 (cinco) anos contados a
partir do plantio. 5. Realizar o monitoramento, manutengédo do
plantio e reposigdo das mudas se necessario. Prazo: Por 5 (cinco)
anos contados a partir do plantio. 6. Realizar o recolhimento de
1600 Ufemgs a conta Pro- Pequi de que trata o art. 5°-A da Lei n°®
13.965, de 2001 e apresentar documento comprobatério. Prazo:
30 (trinta) dias. 4.4) 1. Apresentar documento que comprove a
dispensa de licenciamento ambiental para o empreendimento.
Prazo: Antes do inicio das obras. 2. Caso sejam necessarias,
durante a implantagdo da infraestrutura do loteamento, outras
intervengbes ambientais ainda ndo autorizadas (Intervengdo em
APP, supresséo de vegetagao ou intervengédo em lencol freatico),
o empreendedor devera solicitar autorizagao prévia, apresentando
a documentacao pertinente a analise solicitada, via Protocolo
Geral. Prazo: Antes do inicio das obras. 3. Solicitar autorizagdo
prévia para movimentagéo de terra junto a SMMAS. Prazo: Antes
do inicio das obras. 4. A qualquer época a SMMAS e/ou CODEMA
poderéo solicitar dispositivos complementares de controle
ambiental, caso ocorram impactos negativos ndo previstos nos
estudos e projetos. Prazo: Permanente. 4.5) 1. Apresentar o
responsavel técnico com Anotagado de Responsabilidade Técnica
— ART, para acompanhamento do Relatério Ambiental Municipal
durante a implantagéo das obras do loteamento. Prazo: Antes do
inicio das obras. 2. Apresentar cépia da Autorizagéo de Intervencao
Ambiental - supressdo de vegetacado e intervencdo em APP,
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emitida pelo 6rgdo ambiental competente. Prazo: 6 (seis) meses,
apos a aprovagdo do Loteamento pela SEPLAN. 3. Apresentar
copia do Projeto Técnico de Recomposicédo da Flora - PTRF
aprovado pelo 6rgédo ambiental competente. Prazo: 6 (seis) meses,
apos a aprovagao do Loteamento pela SEPLAN. 4. Apresentar a
licengca ambiental emitida pelo 6rgdo Ambiental competente.
Prazo: 6 (seis) meses, apos a aprovagéo do Loteamento pela
SEPLAN. 5. Apresentar copia da outorga emitida pelo IGAM, em
decorréncia da autorizagdo para uso de recursos hidricos. Prazo:
6 (seis) meses, apods a aprovagao do Loteamento pela SEPLAN. 6.
Solicitar autorizagdo para movimentacao de terra, informando os
locais de empréstimo e bota-fora, bem como a estimativa de
volume e categoria dos materiais a serem escavados de acordo
com a Lei Municipal n°® 10.700/2011, com ART do profissional
responsavel. Prazo: Antes do inicio das obras. 7. Apresentar
proposta de passagem da fauna presente no interior das areas
verde e institucional e area comum, informando a area (altura x
base) das passagens de fauna e quantidade com os espagamentos
e suas localizagbes, além do levantamento da fauna silvestre
presente nas imedia¢cdes que possam justificar a escolha dessa
area. Prazo: 60 (sessenta) dias, apods a aprovagéo do Loteamento
pela SEPLAN. 8. Apresentar relatério fotografico das passagens
propostas no item 7. Prazo: 1 (um) ano, apdés a aprovagéo do
Loteamento pela SEPLAN. 9. Realizar a manutengido da area
verde publica pelo periodo de 02 (dois) anos. Apresentar relatério
anual, demonstrando as medidas de manutengdo adotadas no
periodo. Prazo: Pelo periodo de 02 (dois) anos contados a partir
da apresentagao do relatério fotografico demonstrando o plantio.
10. Cabe ao loteador a execugao de medidas necessarias para
evitar a instalagdo de processos erosivos nas vias internas do
condominio. Prazo: Sempre que necessario. 11. A qualquer época
a SMMAS e/ou CODEMA poderdo solicitar dispositivos
complementares de controle ambiental, caso ocorram impactos
negativos n&o previstos nos estudos e  projetos. Prazo:
Permanente. 4.6) 1. Apresentar o responsavel técnico para
acompanhamento do Plano de Controle Ambiental durante a
implantacdo das obras do loteamento, com Anotagdo de
Responsabilidade Técnica — ART. Prazo: Antes do inicio das obras.
2. Solicitar autorizagdo para movimentagédo de terra, de acordo
com o art. 109 a Lei Municipal n° 10.700/2011, informando os
locais de empréstimo e bota-fora, bem como a estimativa de
volume e categoria dos materiais a serem escavados. Prazo: Antes
do inicio das obras. 3. Executar o Projeto Arquitetdnico de
Paisagismo, de Urbanizagdo e lluminagdo das areas verdes
publicas externas, de acordo com os projetos aprovados pela
Secretaria Municipal de Meio Ambi- ente e Sustentabilidade e pela
Secretaria Municipal de Servigos Urbanos. Apresentar relatério
fotografico colorido comprovando a implantagdo da urbanizagéo
das areas verdes. Prazo: Até 2 (dois) anos contados a partir da
aprovagao do loteamento. 4. Realizar a manutengéao do item 3.
Apresentar relatério fotografico anual, todo més de outubro,
demonstrando a manutengéo do projeto. Prazo: Pelo periodo de 4
(quatro) anos, apds o plantio. 5. Apresentar o Projeto de Arborizacédo
das calgadas das areas verdes publicas externas, para aprovagao
pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade.
Prazo: 60 (sessenta) dias contados a partir da aprovagédo do
loteamento. 6. Executar o Projeto de Arborizacdo das calcadas
das éareas verdes publicas externas, de acordo com o projeto
aprovado pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Sustentabilidade. Apresentar relatério fotografico colorido
comprovando o plantio. Prazo: Até 2 (dois) anos contados a partir
da aprovacao do loteamento. 7. Realizar a manutencao do Projeto
de Arborizagdo das calgadas das areas verdes publicas externas.
Apresentar relatério fotografico anual, todo més de outubro,
demonstrando a manutengéo do projeto. Prazo: Pelo periodo de 4
(quatro) anos, apods o plantio. 8. Apresentar comprovagao da
execugdo do Programa de Gerenci amento de Residuos da
Construcao Civil— PGRCC. Prazo: Ao final das obras. 9. Apresentar
licenca ambiental emitida pelo 6rgdo ambiental municipal. Prazo:
60 (sessenta) dias contados a partir da aprovagéo do loteamento.
10. A qualquer época, a SMMAS e/ou CODEMA poderao solicitar
dispositivos complementares de controle ambiental, caso ocorram
impactos negativos n&o previstos nos estudos e projetos. Prazo:
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Permanente. Estdo de acordo os conselheiros presentes na
reunido relatada:

Larissa Espindula de Faria (Presidente) Lourival Miro (SMS)
Diego Alvarenga Ferreira (SEPLAN)

Thais Silva (SMO)

Rafael Lorenzo Porto (SMAEI) Leandro de Sousa Lima (SMDES)
Celismar da Costa Melo (DMAE)

Valéria Jobim Durand de Souza (UNEDI)

Raffer de Souza Miranda (UNEDI)

Elaine Cristina Ribeiro Lima (Sindicato Rural)

Gustavo de Almeida Franzon (CDL)

Mauro das Gragas Mendonga (IFTM)

Lilian Takata (OAB)

Peter Peixoto Cristaldo (CAU)

Régis Vinicius Alves de Abreu (FIEMG)

José Alves Ferreira Filho (FIEMG)

Daniel F. Loureiro (CREA)

Adriana Melo Magalhaes (IBAMA)

Rodrigo Herles dos Santos (IBAMA)

Luiz Alberto de Freitas Filho (IEF)

Fernando Menezes Belchior (AELO-TAP)

Luiz Antonio Meireles Vasconcelos (Instituto LUVA) 229
FIM.

CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL
— CODEMA )

ATA DA 1% REUNIAO EXTRAORDINARIA DE 2025 — Biénio
2024/2026

OAB Uberlandia - 132 Subsegao

Av. Rondon Pacheco, n°® 980, Bairro Copacabana

25/02/2025 as 9:00hs

Aos 25 (vinte e cinco) dias do més de Fevereiro de 2025 (dois mil
e vinte e cinco), as 9:20 (nove horas e vinte minutos), deu-se inicio
a reunido do Conselho Municipal de Desenvolvimento Ambiental
— CODEMA, realizada na sede da Ordem dos Advogados do
Brasil/ OAB, situada na Av. Rondon Pacheco, n° 980, Bairro
Copacabana, por intermédio da Secretaria Municipal de Gestao
Ambiental e Sustentabilidade — SMGAS. Reuniram-se os
Conselheiros: Dilson Dalpiaz Dias (Presidente), Lourival Miro
(SMS), Leandro de Sousa Lima (SMDES), Thais Silva (SMO),
Liliane Ribeiro da Silva (SME), Luiz Antonio Silva Ribeiro Junior
(SMC), Gastao Vilela Franca Filho (SMAEI), Eveline Aparecida
Cintra (DMAE), Rodrigo Herles dos Santos (IBAMA), Rodrigo
Ferreira da Cunha (92 Cia de Policia de Meio Ambiente), Maria
Lucia de Mattos (CEC), Régis Vinicius Alves de Abreu (FIEMG),
Elaine Cristina Ribeiro Lima (Sindicato Rural), Pedro Pacheco
(ACIUB), Luiz Alberto de Freitas Filho (IEF), Raffer de Souza
Miranda (UNEDI), Mauro das Gragas Mendonga (IFTM), Luiz
Antdnio Meireles Vasconcelos (Instituto LUVA), Fernando Menezes
Belchior (AELO-TAP). Ausentes sem justificativa: ndo houve.
Ausentes com justificativa: SEPLAN, CDL, OAB, CAU, CREA.
Participaram da reunido a equipe da SMMAS: Sther Machado
(Diretora de Patrimonio Ambiental), Maria Clara Machado Alessi
Ferreira (Coordenadora do Nucleo de Controle Ambiental), Afra
Gongalves da Libertagédo (Assessora Operacional), Franciele Ladir
Carrijo da Cunha (Oficial Administrativa), Fabiana Ugietti de Assis
(Assistente Administrativa), Mariana Ribeiro Borges Alves
(Bidloga), Lana Marcia Souto Marconi (Gedgrafa), Claudia Maria
de Freitas (Gedgrafa), Andressa Rocha Campos (Bidloga), Naiara
Ballego Campos (Engenheira Quimica), Mariana Oliveira Barbosa
(Diretora Interina de Sustentabilidade Ambiental), Hugo Franca
Pacheco (Coordenador do Nucleo de Licenciamento Ambiental),
Stephanie Larisday Souza Luz (Assessora Técnica), Thiago Sales
de Paula (Diretor Juridico), Paulo Sérgio Rodrigues Filho (Diretor
Financeiro), Celismar da Costa Melo (Assessor). Convidados:
Rafael Costa Davi (Hamoa Urbanismo), Daniela Costa (Costa
Ambiental), Sandra Borges (Consultora Hamoa), Marcelo lages
(Leque Seguros), Maria Constanza de Freitas (Condominio Alto
Barra Grande), Hannan nascimento (Pacaembu Construtora),
Anna Luiza Ferraz (Pacaembu Construtora), Tacyana Guimaraes
(Pacaembu Construtora), Isadora Braga (Vitta Residencial), Carlos
Gardel Ribeiro Junior (ARGAZ), Liza Prado (Camara Municipal),
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Claudio Junio Leocadio (OAB), Gustavo Henrique Batista (PM
MA), Isabelle Marian Lacorte (SEINFRA), Alessandra Cunha
(DMAE). Maria Clara (Coordenadora) abre a reuniao saudando os
presentes, passando a palavra para Dilson (Presidente), que faz
sua apresentagéo pela sua primeira reunidgo como Secretério
Municipal de Gestdo Ambiental e Sustentabilidade e Presidente do
CODEMA, e fala da importancia dos conselhos e na oportunidade
de aprendizado e governanga, agradecendo. Abre-se o item 2 —
Comunicado dos conselheiros, momento em que Gastao
(SMAGRO) da boas vindas ao novo Presidente, complementa
sobre a importancia da conscientizagao, prevencgao e fiscalizagao
no meio ambiente, fala que serédo abertos editais para chamamento
publico para FEMEC do presente ano. Liza (Camara) fala que esta
presente como suplente do vereador Sérvio. Sargento Cunha
(Policia de Meio Ambiente) avisa que esta como suplente do
Tenente Diego e que sera transferido de municipio, que sera
indicado novo suplente. Luiz Anténio (LUVA) fala sobre a
restauragdo de nascentes das areas degradadas. Regis (FIEMG)
fala sobre o grupo Sustentabilidade em Foco em que varias
entidades participam, inclusive a FIEMG, as quais planejam varias
acOes sobre meio ambiente e convida para Semana da Agua
realizada pela FIEMG no més de Margo. Stephanie (Assessora
Técnica) explica aos conselheiros sobre o preenchimento de uma
lista com dados pessoais para cadastro junto ao Estado de
conselheiros natos referentes a Conferéncia Estadual e Nacional
de Meio Ambiente. Pelo item 3 — Aprovagdo da ata, a ata da 32
Reunidao Extraordinaria de 2024 foi aprovada. Abre-se o item 4 —
Aprovag&o dos processos, quais sejam: 4.1. Oficio n® 19591/2023/
GA/DT - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO.
Autorizacdo paraintervencdo em Area de Preservagdo Permanente
do Coérrego Liso. Ad referendum n° 60/2023/CODEMA. Relatério
de Vistoria n° 30/2024/NCA/DPA/SMMAS .4.2. Oficio n° 680/2024/
GA/DT - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO.
Autorizagdo para intervengéo em Area de Preservagéo Permanente
do Coérrego do Oleo. Ad referendum n° 03/2024/CODEMA.
Relatorio de Vistoria n® 22/2025/NCA/DPA/SMGAS.4.3. Oficio n°
2047/2024/GA/DT - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO. Autorizagéo para intervencdo em Area de Preservagao
Permanente do Coérrego do Oleo. Ad referendum n° 05/2024/
CODEMA. Relatério de Vistoria n°® 29/2024/NCA/DPA/SMMAS.
4.4. Oficio n° 7900/2024/GA/DT - DEPARTAMENTO MUNICIPAL
DE AGUA E ESGOTO. Autorizagéo para intervengdo em Area de
Preservacdo Permanente do Cdrrego do Lobo. Ad referendum n°
43/2024/CODEMA. Relatorio de Vistoria n° 04/2025/NCA/DPA/
SMGAS. 4.5. Oficio n° 9468/2024/GA/DMAS - DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO. Autorizagao para intervengao
em Area de Preservacdo Permanente do Cdrrego Cavalo. Ad
referendum n° 53/2024/CODEMA. Relatério de Vistoria n® 02/2025/
NCA/DPA/SMGAS. 4.6. Oficio n° 13362/2024/GA/DMAS -
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUAE ESGOTO. Autorizagéo
para interveng&o em Area de Preservagéo Permanente do Corrego
do Oleo. Ad referendum n° 61/2024/CODEMA. Relatério de Vistoria
n® 03/2025/NCA/DPA/SMGAS. 4.7. Oficios n° 14237 e
15419/2024/GA/DMAS - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA
E ESGOTO. Autorizagao para intervengéo em Area de Preservagao
Permanente do Rio Uberabinha. Ad referendum n° 62 e 70/2024/
CODEMA. Relatorio de Vistoria n°® 140/2024/NCA/DPA/SMMAS.
4.8. Oficio n° 417/2025/GA/DMAS - DEPARTAMENTO MUNICIPAL
DE AGUA E ESGOTO. Autorizagéo para intervengdo em Area de
Preservagdo Permanente do Cdérrego do Lobo. Ad referendum n°
02/2025/CODEMA. Relatério de Vistoria n°® 16/2025/NCA/DPA/
SMGAS. 4.9. Oficio n° 717/2025/SPA/DT - DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO. Autorizag&o para intervengéo
em Area de Preservagdo Permanente do Cérrego do Oleo. Ad
referendum n° 03/2025/CODEMA. Relatério de Vistoria n® 15/2025/
NCA/DPA/SMGAS. 4.10. Processo n° 39286/2024 - UDI VITTA
RESIDENCIAL 136 SPE LTDA. Autorizagdo para supressao de
espécies imunes de corte — Pequizeiro e Ipé-Amarelo. Parecer
Técnico n° 616/2024/NCA/DPA/SMMAS. 4.11. Processo n°
39281/2024 - UDI VITTA RESIDENCIAL 136 SPE LTDA.
Autorizagao para intervengdo em Area de Preservagao Permanente
do Cdérrego Campo Alegre. Parecer Técnico n° 68/2025/NCA/DPA/
SMGAS. 4.12. Processo n° 37654/2024 - UDI VITTARESIDENCIAL
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156 SPE LTDA. Autorizagdo para intervencdo em Area de
Preservagdao Permanente do Rio das Pedras. Parecer Técnico n°
53/2025/NCA/DPA/SMGAS. 4.13. Processo n° 30250/2024 -
CEMIG DISTRIBUICAO S.A. Autorizagdo para supressdo de
espécie imune de corte — Ipé-Amarelo. Ad referendum n°® 05/2025/
CODEMA. Parecer Técnico n° 29/2025/NCA/DPA/SMGAS. 4.14.
Processo n°® 6583/2022 - RENATA REZENDE DE FREITAS.
Aprovacgao do Termo de Exame Final do Loteamento Alto da Barra
Grande. Parecer Técnico n° 27/2025/NCA/DPA/SMGAS. 4.15.
Processo n° 22994/2024 - MK7 EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS. Aprovagdo do Termo de Exame Final do
Loteamento Convencional Estancia. Parecer Técnico n° 39/2025/
NCA/DPA/SMGAS. 4.16. Processos n° 7288/2023 e 21809/2024 -
VALE DO RIO GRANDE REFLORESTAMENTO. Aprovagdo do
Termo de Exame Final do Loteamento Convencional Vida Nova
Uberlandia. Parecer Técnico n° 31/2025/NCA/DPA/SMGAS. 4.17.
Processos n° 9715/2021 e 22224/2023 — MARTAALONSO LANDA
E CIA. Aprovagédo do Termo de Exame Final do Loteamento
Condominio Residencial Capri. Parecer Técnico n° 42/2025/NCA/
DPA/SMGAS. 4.18. Processo n° 22996/2024 — ALTOS DE
MIRANDA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS. Aprovacéo do
Termo de Exame Final do Loteamento Condominio de Lotes Altos
de Miranda Parecer Técnico n° 69/2025/NCA/DPA/SMGAS. 4.19.
Processo n° 25/2025 — MIRAMONTES EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS LTDA. Aprovagdo do Licenciamento Ambiental —
LAC 1 do empreendimento Hamoa Uberlandia Urbanismo. Parecer
Técnicon®01/2025/NLA/DPA/SMGAS. Maria Clara (Coordenadora)
faz a leitura em blocos, apresentando primeiro os itens 4.1 ao 4.9,
ndo obtendo destaques. Colocados em votagéo, os relatérios de
vistorias referentes aos itens 4.1 a 4.9 foram aprovados, com
abstencdo de Eveline Aparecida (DMAE). Na sequéncia, Maria
Clara (Coordenadora) faz a leitura dos itens 4.10 a 4.19, obtendo
destaques no item 4.14 por Rodrigo (IBAMA) e Fernando (AELO-
TAP). Colocados em votacdo, os pareceres técnicos referentes
aos itens 4.10, 4.11,4.12,4.13,4.15,4.16,4.17,4.18 e 4.19 foram
aprovados com abstencdo de Fernando (AELO-TAP) nos itens
4.10, 4.11, 4.12, 416 e 4.19 em raz&o de conflitos de interesse.
Como destaque do item 4.14, Rodrigo (IBAMA) d& boas vindas ao
novo Presidente, fala que por meio de uma Acao Civil Publica a
responsabilidade em Capim Branco é do IBAMA, questionando se
esta sendo respeitada a margem de 100 (cem) metros da
demarcacgéao da Area de Preservagao Permanente, a qual deve ser
respeitada em razdo do Licenciamento Ambiental, momento em
que Constanza (representante do empreendedor) garante que o
empreendimento ndo incide sobre a margem de 100 (cem) metros.
Fernando (AELO-TAP) pede atengcdo nas aprovagdes de
condominios de lotes, pois ao longo do tempo os proprietarios
podem comegar a cometer infragdes ambientais e alerta a
fiscalizagado de meio ambiente, ndo se referindo a empreendedores,
mas os futuros proprietarios. Constanza (representante do
empreendedor) explica que quando recebe as diretrizes para
loteamento nas represas, ja vem estipulada que a margem de 100
(cem) metros de Area de Preservagdo Permanente sera respeitada
e que é uma area nao edificavel, ndo sendo a area de nenhum
proprietario especifico, mas sim geral do condominio. Sargento
Cunha (Policia de Meio Ambiente) fala que a policia esta atenta
aos loteamentos regulares e irregulares, que na regido de Capim
Branco existem areas de Mata Atlantica e Biosfera e devem ser
respeitadas, que deve existir um balneario para descida de
embarcacgoes, quando Constanza (representante do
empreendedor) afirma que ja existe um balneario comum a todos.
Colocado em votagao, o parecer técnico referente ao item 4.14 foi
aprovado. Pelo item 5 — Prestagéo de Contas referente ao Fundo
Municipal de Meio Ambiente, ano 2024, Paulo Sérgio (Diretor
Financeiro) faz a leitura e explicacdo do relatério referente a
prestacédo de contas. Maria Clara (Coordenadora) faz uma breve
explanagdo do funcionamento das reunibes do Conselho,
passando os dados do ano de 2024, recebendo contribuigcbes de
Afra (Assessora Operacional). No item 6. Encerramento, Dilson
(Presidente) agradece a presencga de todos, diz ser um método de
reunido eficaz e declara encerrada a reuniao as 10:05 (dez horas
e cinco minutos). Seguem as condicionantes do relatorio de vistoria
e pareceres técnicos aprovados na reunido: 4.2) 1. Realizar a
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semeadura de gramineas nativas adequadas no local da
intervengdo. Prazo: Plantio imediato; 2. Apresentar anualmente,
no més de dezembro de 2025 e 2026, relatério fotografico
comprovando o cumprimento das medidas mitigadoras. Prazo: 24
meses; 3. A qualquer época a SMMAS e/ou CODEMA poderao
solicitar dispositivos complementares de controle ambiental, caso
ocorram impactos negativos nédo previstos nos estudos e projetos.
Prazo: Permanente. 4.3. 1. Realizar a semeadura de gramineas
nativas adequadas no local de intervengao. Prazo: Imediatamente
ao final das obras; 2. Apresentar anualmente relatério fotografico
comprovando o cumprimento das medidas mitigadoras. Prazo: 24
meses; 3. A qualquer época a SMMAS e/ou CODEMA poderao
solicitar dispositivos complementares de controle ambiental, caso
ocorram impactos negativos ndo previstos nos estudos e projetos.
Prazo: Permanente. 4.4. 1. A qualquer época a SMMAS e/ou
CODEMA poderao solicitar dispositivos complementares de
controle ambiental, caso ocorram impactos negativos néo previstos
nos estudos e projetos. Prazo: Permanente. 4.7. 1. Realizar a
semeadura de gramineas nativas adequadas no local de
intervengdo. Prazo: Imediatamente ao final das obras; 2. Apresentar
na SMMAS relatérios fotograficos anuais comprovando o
cumprimento da medida mitigadora. Prazo: 24 meses; 3. Devera
entregar ao Horto Municipal de Uberlandia, 2 (duas) mudas de
quaresmeira e 2 (duas) mudas de acerola, que serdo utilizados em
projetos paisagisticos de areas publicas executados pela SMMAS.
As mudas deverdo possuir, no minimo, 1,00 m de altura. Apds
entrega, apresentar copia do Termo de doagao, emitido pelo Horto,
a Diretoria de Patriménio Ambiental. Prazo: 30 dias contados a
partir da aprovagédo do CODEMA; 4. A qualquer época a SMMAS
e/ou CODEMA poderéao solicitar dispositivos complementares de
controle ambiental, caso ocorram impactos negativos néo previstos
nos estudos e projetos. Prazo: Permanente. 4.8) 1. Realizar a
semeadura de gramineas nativas adequadas no local de
intervengdo. Prazo: Imediatamente ao final da obra; 2. Apresentar
anualmente na SMGAS, relatério fotografico comprovando o
cumprimento da medida mitigadora. Prazo: 24 meses; 3. Aqualquer
época a SMGAS e/ou CODEMA poderao solicitar dispositivos
complementares de controle ambiental, caso ocorram impactos
negativos n&o previstos nos estudos e projetos. Prazo: Permanente.
4.9) 1. Realizar a semeadura de gramineas nativas adequadas no
local de intervengdo. Prazo: Imediatamente ao final da obra; 2.
Apresentar anualmente na SMMAS, relatério fotografico
comprovando o cumprimento da medida mitigadora. Prazo: 24
meses; 3. A qualquer época a SMGAS e/ou CODEMA poderao
solicitar dispositivos complementares de controle ambiental, caso
ocorram impactos negativos ndo previstos nos estudos e projetos.
Prazo: Permanente. 4.10. 1. Realizar o plantio de 10 (dez) mudas
de ipé-amarelo em local indicado pelo empreendedor. Prazo: 01
(um) ano; 2. Realizar o plantio de 5 (cinco) mudas de pequi em
local indicado pelo empreendedor. Prazo: 01 (um) ano; 3.
Apresentar relatério fotografico comprovando o plantio das 10
mudas de ipé-amarelo e 5 mudas de pequi, e, anualmente,
comprovando o seu desenvolvimento, todo més de outubro. Prazo:
Apo6s o plantio e anualmente durante 5 (cinco) anos contados a
partir do plantio. 4. Realizar o monitoramento, manutengdo do
plantio e reposigdo das mudas se necessario. Prazo: Por 5 (cinco)
anos contados a partir do plantio. 4.11) 1. Apresentar ART do
responsavel técnico pela execucao do projeto da E.E.E. Prazo: 15
dias apds aprovagéao pelo conselho; 2. Executar o PTRF na area
escolhida de 700 m2 O empreendedor devera garantir o
estabelecimento das mudas. Apresentar relatério técnico
fotografico colorido, até o ultimo dia do més de outubro de 2025.
Prazo: Outubro de 2025; 3. Apresentar relatério técnico fotografico
colorido, até o ultimo dia do més de outubro, comprovando a
manutenc¢ao do plantio do PTRF apresentado por, pelo menos, 5
anos. Caso ocorra morte de individuos, a mesma quantidade de
individuos mortos devera ser replantada e mantida até que ocorra
o estabelecimento total do plantio proposto no PTREF, reiniciando o
prazo de manutengdo. Prazo: Anualmente até ocorrer o
estabelecimento total do plantio; 4. Apresentar plano/laudo
fotografico que envolva mecanismos/estruturas/medidas/
acompanhamento para evitar uma possivel degradagdo ambiental
no caso de a obra eventualmente ser atingida pela vogoroca ou
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qualquer outro processo erosivo existente ou que venha a existir
no local. O documento deve ser elaborado por profissional
habilitado, com ART. Prazo: De 15 em 15 dias durante a execugao
das obras. Apdés a finalizacdo, em maio, agosto, novembro,
fevereiro, ao longo de 5 (cinco) anos contado a partir da
apresentacdo do primeiro relatério; 5. Apresentar ART de
profissional habilitado para monitorar a situagao do dissipador pré-
existente localizado préximo a area de instalagdo da E.E.E., de
modo a verificar a ocorréncia de prejuizos a sua estrutura bem
como o agravamento da erosédo no local. Prazo: 15 dias apods
aprovacdo pelo conselho; 6. Apresentar relatério técnico e
fotografico informando sobre a situagdo do dissipador pré-
existente. Apresentar relatério técnico fotografico colorido. Prazo:
30 dias para o primeiro relatério. Apos, mensalmente ao longo de
5 (cinco) anos; 7. Em qualquer época, a SMGAS e/ou CODEMA
poderéo solicitar dispositivos complementares de controle
ambiental caso ocorram impactos negativos ndo previstos nos
estudos e projetos. Prazo: Permanente; 8. Doar 12 (doze) mudas
de espécies a seguir: 06 mudas de fruta-do-conde (Annonna
squamosa) e 06 mudas de inga-feijao (Inga marginata). As mudas
deverdo ser entregues no Horto Municipal de Uberlandia em boas
condigbes fitossanitarias, com no minimo 1,00 m de altura e
apresentar copia do Termo de doagao emitido pelo Horto e copia
das notas fiscais da compra das mudas a Diretoria de Patrimonio
Ambiental. Prazo: 30 dias apos aprovagéo. 4.12) 1. Adotar as
medidas de conservacao do solo, evitando instalagéo de processos
erosivos a partir da intervengao e assoreamento do curso hidrico.
Retirar os residuos solidos da APP ao final das obras com
destinagédo adequada. Apresentar relatorio informando as medidas
adotadas, com imagens coloridas. Prazo: Durante e logo apds a
intervencdo; 2. Realizar o plantio de gramineas sobre o solo
exposto, no local da intervengéo, apés a conclusdo das obras,
minimizando o efeito de erosdo no local. Apresentar relatério
fotografico da execugédo do plantio. Prazo: Logo apds a concluséo
da obra; 3. Executar PTRF apresentado, com plantio de 110 mudas
de espécies nativas. Prazo: Outubro de 2025. 4. Apresentar
relatério fotografico comprovando a execugdo do plantio,
acompanhado de lista com as espécies nativas de Cerrado
utilizadas e os quantitativos por espécie. Prazo: Novembro de
2025; 5. Realizar manutenc¢ao do plantio, com acompanhamento
periédico, substituicdo das mudas mortas e todos os tratos culturais
necessarios ao bom desenvolvimento do plantio, conforme descrito
no projeto apresentado. Prazo: Por dois (02) anos, a partir da
comprovagao do plantio; 6. Apresentar relatorios fotograficos
anuais demonstrando o desenvolvimento do plantio. Prazo: De
novembro de 2026 a novembro de 2027; 7. Apresentar ART de
execugao e monitoramento do PTRF. Prazo: 60 dias a partir da
aprovacédo pelo CODEMA; 8. Entregar no Horto Municipal de
Uberlandia 06 mudas de ipé-rosa. As mudas deverao ter no minimo
1,0 metro de altura, estar acondicionadas em recipientes plasticos
de, no minimo, 3 kg de substrato e boas condigbes fitossanitarias.
Apresentar Termo de Recebimento das mudas emitido pelo Horto
Municipal. Prazo: 30 dias a partir da aprovacao pelo CODEMA; 9.
A qualquer época a SMGAS e/ou CODEMA poderao solicitar
dispositivos complementares de controle ambiental, caso ocorram
impactos negativos nao previstos nos estudos e projetos. Prazo:
Permanente. 4.13) 1. Apresentar documento comprobatério do
recolhimento de 400 Ufemgs, a Conta de Arrecadagdo da
Reposicédo Florestal, regida pelo Art. 79 da Lei n° 20.922/2013,
conforme Art. 2°, inciso |, § 2°, da Lei n® 9.743, de 15 de dezembro
de 1988. Prazo: Em até 6 (seis) meses. 4.14) 1. Apresentar o
responsavel técnico com Anotacado de Responsabilidade Técnica
—ART, para acompanhamento do RCA/PCA durante a implantacéo
das obras do loteamento. Prazo: Antes do inicio das obras; 2.
Apresentar cépia do Licenciamento Ambiental emitido pelo érgéo
competente. Prazo: 60 (sessenta) dias apos aprovagédo do
CODEMA,; 3. Apresentar Projeto Paisagistico, de urbanizacdo
para serem aprovados pelas Secretaria Municipal de Gestao
Ambiental e Sustentabilidade e de Servigos Urbanos, por meio do
Protocolo Geral. Prazo: 60 (sessenta) dias apds aprovagao do
CODEMA,; 4. Executar o Projeto Paisagistico, de urbanizagédo de
acordo com os projetos aprovados pelas Secretaria Municipal de
Gestdo Ambiental e Sustentabilidade e de Servigos Urbanos.
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Apresentar relatério fotografico colorido comprovando a
implantacdo da urbanizagéo das areas verdes. Prazo: Até 2 (dois)
anos contados a partir da aprovacao do loteamento; 5. Realizar a
manutencdo do Projeto Paisagistico e de urbanizacdo, com
rogagem da grama, capina, varrigdo, poda, substituicdo de mudas
mortas, coroamento e combate as formigas, e equipamentos
(mobiliario/brinquedos/academia). Os cuidados com o plantio
dever ser continuos ao longo de todo o ano, ndo sendo suficiente
realizar os cuidados apenas para fins fotograficos, € imprescindivel
que haja real evolugdo do plantio durante o periodo de
monitoramento. Apresentar relatério fotografico anual, més de
outubro, demonstrando a manutengdo do projeto. Prazo: Pelo
periodo de quatro anos, apés o plantio e instalagdo dos
equipamentos; 6. Apresentar comprovagcdo da execugdo do
Programa de Gerenciamento de Residuos da Construgéo Civil —
PGRCC. Prazo: Ao final das obras; 7. Solicitar autorizagdo para
movimentagado de terra, informando os locais de empréstimo e
bota-fora, bem como a estimativa de volume e categoria dos
materiais a serem escavados de acordo com a Lei Municipal n°®
10.700/2011, com ART do profissional responsavel. Prazo: Antes
do inicio das obras; 8. A qualquer época a SMGAS e/ou CODEMA
poderdo solicitar dispositivos complementares de controle
ambiental, caso ocorram impactos negativos n&o previstos nos
estudos e projetos. 4.15) 1. Apresentar o responsavel técnico com
Anotacdo de Responsabilidade Técnica - ART, para
acompanhamento dos planos de monitoramento propostos no
RAM, bem como o cumprimento das medidas mitigadoras e
compensatérias, durante a implantacao das obras do loteamento.
Prazo: Antes do inicio das obras; 2. Executar Projeto de
Urbanizagdo de Areas Verdes, conforme aprovado (Revisdo 3 —
22/01/2025), inclusive atendendo as adequagdes as quais ficou
condicionado no Parecer Técnico n° 004/2025/NPAV/DPB/
SMGAS. Apresentar relatério fotografico apés execugdo. Prazo:
Até 02 (dois) anos contados a partir da aprovacéo final do
loteamento; 3. Realizar a manuten¢éo do Projeto Paisagistico e da
urbanizagdo, com rogagem da grama, capina, varrigdo, poda,
substituicdo de mudas mortas, coroamento e combate as formigas,
e equipamentos (mobiliario/brinquedos/academia). Os cuidados
com o plantio devem ser continuos ao longo de todo o ano, ndo
sendo suficiente realizar os cuidados apenas para fins fotograficos.
E imprescindivel que haja real evolugdo do plantio durante o
periodo de monitoramento. Apresentar anualmente relatério
fotografico, no més de outubro, demonstrando a manutengédo do
projeto. Prazo: Pelo periodo de 4 (quatro) anos, apos implantagédo
do projeto; 4. Executar Projeto de Arborizagéo, conforme aprovado
(Revisao 1 — 07/02/2025). Apresentar relatorio fotografico apds
execugao. Prazo: Até 02 (dois) anos contados a partir da aprovagao
final do loteamento; 5. Realizar a manutengdo do Projeto de
Arborizagdo. Os cuidados com o plantio devem ser continuos ao
longo de todo o ano, ndo sendo suficiente realizar os cuidados
apenas para fins fotograficos. E imprescindivel que haja real
evolugdo do plantio durante o periodo de monitoramento.
Apresentar anualmente relatdrio fotografico, no més de outubro,
demonstrando a evolugdo do plantio de grama e mudas. Prazo:
Pelo periodo de 4 (quatro) anos, apds o plantio; 6. Apresentar
projeto a ser implantado para destinacdo final do sistema de
drenagem pluvial, aprovado pela concessionaria que administra as
serviddes da rodovia. Prazo: Até 02 (dois) anos contados a partir
da aprovacao final do loteamento; 7. Apresentar relatério técnico e
fotografico das etapas das obras de implantagcdo da biovaleta
(inicio, meio e fim) demonstrando a metodologia utilizada para a
conservagao do solo e do recurso hidrico. Prazo: Logo apos a
implantagdo do sistema de drenagem pluvial; 8. Realizar a
manutencado do bolsdo a ser implantado na Area Verde 11 e das
biovaletas por onde sera dissipada a vazao de drenagem pluvial
do loteamento, com retirada de residuos soélidos e monitoramento
de processos erosivos. Apresentar relatorio fotografico semestral,
nos meses de abril e outubro, demonstrando as acgdes realizadas
e a situagéo do bolséo e sistema a jusante. Prazo: Pelo periodo de
4 (quatro) anos, apos implantagao do sistema de drenagem pluvial;
9. Caso sejam necessarias, durante a implantacado da infraestrutura
do loteamento, outras intervencbes ambientais ainda nao
autorizadas (Intervencdo em APP, supresséo de vegetacéao, etc.),
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o empreendedor devera solicitar autorizagéo prévia, apresentando
a documentagdo pertinente a analise solicitada, via Protocolo
Geral. Prazo: Antes do inicio das obras; 10. Solicitar autorizagao
prévia para movimentacao de terra junto a SMGAS. Prazo: Antes
do inicio das obras; 11. Apresentar comprovagéo da execugao do
Programa de Gerenciamento de Residuos da Construgéo Civil —
PGRCC. Prazo: Até 02 (dois) anos contados a partir da aprovacao
final do loteamento; 12. A qualquer época a SMGAS e/ou CODEMA
poderdo solicitar dispositivos complementares de controle
ambiental, caso ocorram impactos negativos ndo previstos nos
estudos e projetos. Prazo: Permanente. 4.16) 1. Apresentar o
responsavel técnico com Anotacado de Responsabilidade Técnica
— ART, para acompanhamento do Relatério Ambiental Municipal
durante a implantagéo das obras do loteamento. Prazo: Antes do
inicio das obras; 2. Executar Projeto de Drenagem Pluvial conforme
Termo de Aprovagao de Projeto — TAP 02DR/2025 pranchas 01/21
a 21/21 — aprovado em 14/01/2025. Prazo: Até 2 (dois) anos
contados a partir da aprovacdo do loteamento; 3. Realizar a
manutencgao dos bolsdes de retardo. A manutengéo inclui a retirada
total de sedimentos, vegetacao, residuos soélidos e outras agdes
que se fizerem necessarias ao funcionamento eficiente dos
bolsdes, na area interna e externa. Apresentar relatério fotografico
anual, més de maio, demonstrando a manutengao dos dissipadores.
Prazo: Pelo periodo de 4 (quatro) anos; 4. Executar o Projeto
Paisagistico, de urbanizagdo de acordo com os projetos aprovados
pela Secretaria Municipal Gestdo Ambiental e Sustentabilidade.
Apresentar relatorio fotografico colorido comprovando a
implantagdo da urbanizagao das areas verdes. Prazo: Até 2 (dois)
anos contados a partir da aprovagao do loteamento; 5. Realizar a
manutencdo do Projeto Paisagistico e de urbanizacdo, com
rogcagem da grama, capina, varricdo, poda, substituicdo de mudas
mortas, coroamento e combate as formigas, e equipamentos
(mobiliario/brinquedos/academia). Os cuidados com o plantio
devem ser continuos ao longo de todo o ano, ndo sendo suficiente
realizar os cuidados apenas para fins fotograficos, &€ imprescindivel
que haja real evolugdo do plantio durante o periodo de
monitoramento. Apresentar relatorio fotografico anual, més de
outubro, demonstrando a manutengdo do projeto. Prazo: Pelo
periodo de quatro anos, apés o plantio e instalagdo dos
equipamentos; 6. Apresentar copia do Licenciamento Ambiental
emitido pelo 6rgdo competente, e autorizagbes referentes a
intervencdo em APP e supressdo de vegetacdo. Prazo: 90
(noventa) dias apos aprovagdo do CODEMA; 7. Apresentar
comprovagédo da execugdo do Programa de Gerenciamento de
Residuos da Construgao Civil— PGRCC. Prazo: Ao final das obras;
8. Solicitar autorizagdo para movimentacao de terra, informando
os locais de empréstimo e bota-fora, bem como a estimativa de
volume e categoria dos materiais a serem escavados de acordo
com a Lei Municipal n° 10.700/2011, com ART do profissional
responsavel. Prazo: Antes do inicio das obras; 9. A qualquer época
a SMGAS elou CODEMA poderdo solicitar dispositivos
complementares de controle ambiental, caso ocorram impactos
negativos ndo previstos nos estudos e projetos. Prazo. 4.17) 1.
Cumprir condicionante do Parecer técnico n°11/2024/NCA/DPA/
SMMAS, referente a supressao de um Pequizeiro. Prazo: Conforme
referéncia no Parecer Técnico; 2. Solicitar autorizagdo para
movimentagdo de terra, informando os locais de empréstimo e
bota-fora, bem como a estimativa de volume e categoria dos
materiais a serem escavados de acordo com a Lei Municipal n°
10.700/2011, com ART do profissional responsavel. Prazo: Antes
do inicio das obras; 3. A qualquer época a SMGAS e/ou CODEMA
poderéo solicitar dispositivos complementares de controle
ambiental, caso ocorram impactos negativos ndo previstos nos
estudos e projetos. Prazo: Permanente. 4.18) 1. Apresentar o
responsavel técnico com Anotagcado de Responsabilidade Técnica
— ART, para acompanhamento dos planos de monitoramento
propostos no RAM, bem como o cumprimento das medidas
mitigadoras e compensatérias, durante a implantagéo das obras
do loteamento. Prazo: Antes do inicio das obras; 2. Executar
Projeto de Arborizagcdo das Areas Verdes Publicas, conforme
aprovado. Apresentar relatério fotografico apds execugéo. Prazo:
Até 02 (dois) anos contados a partir da aprovagéo final do
loteamento; 3. Realizar a manutencéo do Projeto de Arborizagao
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das Areas Verdes Publicas, com rogagem da grama, capina,
varricdo, poda, substituicio de mudas mortas, coroamento e
combate as formigas. Os cuidados com o plantio devem ser
continuos ao longo de todo o ano, néo sendo suficiente realizar os
cuidados apenas para fins fotograficos. E imprescindivel que haja
real evolugdo do plantio durante o periodo de monitoramento.
Apresentar anualmente relatdrio fotografico, no més de outubro,
demonstrando a manutencédo do projeto. Prazo: Pelo periodo de
02 (dois) anos, apos implantacao do projeto; 4. Cabe ao loteador,
exigir formalmente dos adquirentes de cada unidade autbnoma, a
instalagéo de sistema de tratamento de esgoto sanitario individual
previamente a ocupagdo do lote. Informar/comprovar o meio
utilizado para formalizar a exigéncia. Prazo: Até 02 (dois) anos a
partir da aprovagéo final do loteamento; 5. Apresentar regularizagéo
ambiental junto ao 6rgéo competente. Prazo: Antes do inicio das
obras; 6. Apresentar copia da outorga para perfuragdo de pogo
tubular e de direito de uso de recursos hidricos, emitida pelo IGAM.
Prazo: Antes do inicio das obras; 7. Solicitar, previamente,
autorizagdo para intervencdo em APP, apresentando a
documentagao pertinente a analise solicitada, via Protocolo Geral.
Prazo: Apds aprovacao final do loteamento; 8. Solicitar autorizagao
prévia para movimentagao de terra junto a SMGAS. Prazo: Antes
do inicio das obras; 9. Apresentar comprovagao da execugao do
Programa de Gerenciamento de Residuos da Construgao Civil —
PGRCC. Prazo: Até 02 (dois) anos contados a partir da aprovagéo
final do loteamento; 10. A qualquer época a SMGAS e/ou CODEMA
poderdo solicitar dispositivos complementares de controle
ambiental, caso ocorram impactos negativos nao previstos nos
estudos e projetos. Prazo: Permanente. Estdo de acordo os
conselheiros presentes na reunido relatada:

Dilson Dalpiaz Dias (Presidente)

Lourival Miro (SMS)

Thais Silva (SMO)

Liliane Ribeiro da Silva (SME)

Luiz Antonio Silva Ribeiro Junior (SMC)

Leandro de Sousa Lima (SMDES)

Gastéao Vilela Franga Filho (SMAEI)

Eveline Aparecida Cintra (DMAE)

Pedro Pacheco (ACIUB)

Raffer de Souza Miranda (UNEDI)

Elaine Cristina Ribeiro Lima (Sindicato Rural)

Maria Lucia de Mattos (CEC)

Mauro das Gragas Mendonga (IFTM)

Régis Vinicius Alves de Abreu (FIEMG)

Rodrigo Ferreira da Cunha (92 Cia de Policia de Meio Ambiente)
Rodrigo Herles dos Santos (IBAMA)

Luiz Alberto de Freitas Filho (IEF)

Fernando Menezes Belchior (AELO-TAP)

Luiz Anténio Meireles Vasconcelos (Instituto LUVA)

FIM.

CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL
— CODEMA

ATA DA 22 REUNIAO EXTRAORDINARIA DE 2025 — Biénio
2024/2026

Reunido por Videoconferéncia via Google Meet

04/04/2025 as 9:00hs

Aos 04 (quatro) dias do més de Abril de 2025 (dois mil e vinte e
cinco), as 9:02 (nove horas e dois minutos), deu-se inicio a reunido
do Conselho Municipal de Desenvolvimento Ambiental - CODEMA,
realizada por meio de videoconferéncia via aplicativo Google Meet,
por intermédio da Secretaria Municipal de Gestdo Ambiental e
Sustentabilidade — SMGAS. Reuniram-se os Conselheiros: Dilson
Dalpiaz Dias (Presidente), Lourival Miro (SMS), Diego Alvarenga
Ferreiras (SEPLAN), Isabelle Marian Lacorte (SEINFRA), Daiane
Coimbra de Freitas (SME), Luciene Alves da Silva (SMCT), Alberto
Diniz Zerlotini (SMAGRO), Eveline Aparecida Cintra (DMAE),
Rodrigo Herles dos Santos (IBAMA), Diego Jorge de Oliveira (92
Cia de Policia de Meio Ambiente), Gustavo de Almeida Franzon
(CDL), Régis Vinicius Alves de Abreu (FIEMG), Thiago Felipe
Alves Batista (Sindicato Rural), Luiz Alberto de Freitas Filho (IEF),
Raffer de Souza Miranda (UNEDI), Lilian Takata (OAB), Peter
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Peixoto Cristaldo (CAU), Daniel F. Loureiro (CREA), Mauro das
Gragas Mendonga (IFTM), Luiz Anténio Meireles Vasconcelos
(Instituto  LUVA), Fernando Menezes Belchior (AELO-TAP).
Ausentes sem justificativa: Camara Municipal, SMDES, CEC,
ACIUB. Ausentes com justificativa: ndo houve. Participaram da
reunidao a equipe da SMMAS: Sther Machado (Diretora de
Patriménio Ambiental), Maria Clara Machado Alessi Ferreira
(Coordenadora do Nucleo de Controle Ambiental), Afra Gongalves
da Libertagdo (Assessora Operacional), Camilla Teles Marra
(Oficial Administrativa), Celismar da Costa Melo (Assessor),
Stephanie Caroline Schubert (Coordenadora do Nucleo de
Educagdo Ambiental). Convidados: Emily Rahin (Loteamento Alto
Colina Ltda). Dilson (Presidente) abre a reunido saudando os
presentes e falando sobre a importancia da reunido extraordinaria
para aprovacao dos projetos, e passa a palavra a Maria Clara
(Coordenadora), que faz a chamada para registro dos presentes.
Abre-se o item 2 — Comunicado dos conselheiros, ndo obtendo
nenhum registro. Pelo item 3 — Aprovagédo da ata, a ata da 1°
Reunido Extraordinaria de 2025 foi aprovada, com abstencao de
Peter (CAU) e Lilian (OAB) em razéo das instituicbes néo estarem
presentes da Ultima reunido. Abre-se o item 4 — Aprovagéao dos
processos, quais sejam: 4.1. Oficio n°® 343/2025/SEINFRA/DPLAN
— SECRETARIAMUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA. Autorizagéo
para intervencdo em Area de Preservagdo Permanente. Parecer
Técnico n°® 114/2025/NCA/DPA/SMGAS. 42. Comunicado Interno
n° 46/2025/NPAV/DPB/SMGAS — DIRETORIA DE PARQUES E
BIODIVERSIDADE. Autorizagdo para transplante de espécies
imunes de corte — Ipé-Amarelo. Parecer Técnico n® 105/2025/
NCA/DPA/SMGAS. 4.3. Processo n° 12069/2025 — MIRAMONTES
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA. Autorizagdo para
supressao de espécies imunes de corte — Pequizeiro e Ipé-
Amarelo. Parecer Técnico n° 89/2025/NCA/DPA/SMGAS. 4.4.
Processos n° 3305/2023 e n° 30168/2024 — ALTO COLINA
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA. Aprovagdo do
Termo de Exame Final do Loteamento Alto Colina Ltda. Parecer
Técnico n° 109/2025/NCA/DPA/SMGAS. 4.5. Projeto Educagao
Ambiental em Trajeto — Caravana Ambiental. Conforme art. 62, |
da Lei Ordinaria n® 10.700/2011. Maria Clara (Coordenadora) faz a
leitura dos itens 4.1 ao 4.4, ndo obtendo destaques. Colocados em
votagdo, os pareceres técnicos referentes aos itens 4.1 ao 4.4
foram aprovados, com abstencao de Isabelle (SEINFRA) no item
4.1 e de Fernando (AELO-TAP) no item 4.3 por conflito de
interesse. No item 4.5, Stephanie (Coordenadora) fala sobre o
projeto para locagéo de 6nibus para levar alunos da rede publica
para atividades nos parques em razdo da baixa ades&o desses
alunos nos eventos pela falta do transporte. Maria Clara
(Coordenadora) explica que o recurso € proveniente de uma
medida compensatéria € com o valor do projeto, o qual sera
depositado no Fundo de Meio Ambiente, sendo necesséria a
votacdo do Conselho para seu uso. Dilson (Presidente) contribui
dizendo que todas as regras de procedimento publico foram
atendidas. Colocado em votagéo, o projeto referente ao item 4.5
foi aprovado por unanimidade entre os presentes. No item 5 —
Encerramento, Dilson (Presidente) agradece a participagdo de
todos e o compartiihamento de informagdes no Conselho,
encerrando a reunido as 9:30 (nove horas e trinta minutos).
Seguem as condicionantes dos pareceres técnicos aprovados na
reunido: 4.1) 1. Adotar medidas de conservagao do solo para que
nao ocorra contaminagdo, bem como evitando instalacédo de
processos erosivos em decorréncia da intervengao e assoreamento
da area de nascentes a jusante. Apresentar relatério informando
as medidas adotadas. Prazo: Durante e logo apds a intervengéo;
2. Apresentar PRAD, com proposta para a substituicdo de leucenas
por espécies nativas adequadas, na APP onde ocorrera a
intervencgao, a jusante do estacionamento, conforme orientagdes.
O PRAD devera ser elaborado por profissional habilitado, com
ART. Prazo: Executar PRAD, apds aprovagao. Apresentar relatério
técnico e fotografico, comprovando a execucgdo; 3. Executar
PRAD, apés aprovagao. Apresentar relatorio técnico e fotografico,
comprovando a execugdo. Prazo: Conforme cronograma a ser
aprovado; 4. Realizar manutengdo do plantio, com
acompanhamento periddico, substituicdo das mudas mortas e
todos os tratos culturais necessarios ao bom desenvolvimento do
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plantio, conforme descrito no projeto aprovado. Apresentar
relatérios fotograficos anuais demonstrando o desenvolvimento do
plantio. Prazo: Por dois (02) anos, a partir da comprovagéo do
plantio; 5. A qualquer época a SMGAS e/ou CODEMA poderao
solicitar dispositivos complementares de controle ambiental, caso
ocorram impactos negativos nao previstos nos estudos e projetos.
Prazo: Permanente. 4.2) 1. Apresentar o Projeto da Quadra
Poliesportiva a SMGAS. Prazo: 15 dias apos o recebimento deste
parecer técnico; 2. Apresentar relatério fotografico, comprovando o
transplante do ipé-amarelo para outro local da Praga do Buriti.
Prazo: Até 30 dias apos o transplante; 3. Apresentar relatério
fotografico comprovando o monitoramento do ipé- amarelo
transplantado. Prazo: 1 ano apds o transplante; 4. Caso o ipé-
amarelo transplantado morra, realizar o plantio de 02 mudas de
ipé-amarelo na praca e apresentar relatério fotografico
comprovando o plantio. Prazo: Até 30 dias apds a morte do ipé-
amarelo transplantado; 5. Caso o ipé- amarelo transplantado
morra, apresentar relatério fotografico demonstrando o
monitoramento do plantio de 02 ipés-amarelos. Prazo: Por 5 anos
apos o plantio, todo més de abril. 4.3) 1. Realizar o plantio de 10
(dez) mudas de ipé-amarelo em local indicado pelo empreendedor.
Prazo: 01 (um) ano; 2. Realizar o plantio de 35 (trinta e cinco)
mudas de pequi em local indicado pelo empreendedor. Prazo: 01
(um) ano; 3. Apresentar documento comprobatério do recolhimento
de 700 Ufemgs a Conta Recursos Especiais a Aplicar Pro-Pequi,
de que trata o art. 5°-A da Lei n° 13.965/2001, para 7 individuos de
pequizeiro. Prazo: Em até 06 (seis) meses; 4. Apresentar relatorio
fotografico comprovando o plantio das 10 mudas de ipé-amarelo e
35 mudas de pequi, e, anualmente, comprovando o seu
desenvolvimento, todo més de outubro. Prazo: Apés o plantio e
anualmente durante 5 (cinco) anos contados a partir do plantio; 5.
Realizar o monitoramento, manutengao do plantio e reposi¢ao das
mudas se necessario. Prazo: Por 5 (cinco) anos contados a partir
do plantio. 4.4) 1. Apresentar o responsavel técnico para
acompanhamento do Plano de Controle Ambiental durante a
implantacdo das obras do loteamento, com Anotacédo de
Responsabilidade Técnica —ART. Prazo: Antes do inicio das obras;
2. Solicitar autorizacdo para movimentacao de terra, de acordo
com o art. 109 da Lei Municipal n°® 10.700/2011, informando os
locais de empréstimo e bota-fora, bem como a estimativa de
volume e categoria dos materiais a serem escavados. Prazo: Antes
do inicio das obras; 3. Executar o Projeto Arquitetdnico de
Paisagismo, de Urbanizacdo e lluminagdo das areas verdes
publicas, de acordo com os projetos aprovados pela Secretaria
Municipal de Gestdo Ambiental e Sustentabilidade e pela Secretaria
Municipal de Servicos Urbanos. Apresentar relatério fotografico
colorido comprovando a implantagdo da urbanizagdo das areas
verdes. Prazo: Até 2 (dois) anos contados a partir da aprovagao do
loteamento; 4. Realizar a manutengdo do item 3. Apresentar
relatério fotografico anual, todo més de outubro, demonstrando a
manutengado do projeto. Prazo: Pelo periodo de 4 (quatro) anos,
apos o plantio; 5. Executar o Projeto de Arborizagdo das calgadas
das areas verdes publicas e do canteiro central, de acordo com o
projeto aprovado pela Secretaria Municipal de Gestdo Ambiental e
Sustentabilidade. Apresentar relatério fotografico colorido
comprovando o plantio. Prazo: Até 2 (dois) anos contados a partir
da aprovacao do loteamento; 6. Realizar a manutengéo do item 5.
Apresentar relatério fotografico anual, todo més de outubro,
demonstrando a manutengéo do projeto. Prazo: Pelo periodo de 4
(quatro) anos, apos o plantio; 7. Apresentar comprovagédo da
execugéo do Plano de Gerenciamento de Residuos da Construgéo
Civil — PGRCC. Prazo: Ao final das obras; 8. A qualquer época, a
SMGAS e/lou CODEMA poderdo solicitar dispositivos
complementares de controle ambiental, caso ocorram impactos
negativos néo previstos nos estudos e projetos. Prazo: Permanente.
Estao de acordo os conselheiros presentes na reunido relatada:
Dilson Dalpiaz Dias (Presidente) Lourival Miro (SMS)

Isabelle Marian Lacorte (SEINFRA) Daiane Coimbra de Freitas
(SME) Luciene Alves da Silva (SMCT) Diego Alvarenga Ferreira
(SEPLAN) Alberto Diniz Zerlotini (SMAGRO) Eveline Aparecida
Cintra (DMAE) Lilian Takata (OAB)

Raffer de Souza Miranda (UNEDI)

Thiago Felipe Alves Batista (Sindicato Rural) Gustavo de Almeida
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Franzon (CDL)

Peter Peixoto Cristaldo (CAU)

Mauro das Gragas Mendonca (IFTM)

Régis Vinicius Alves de Abreu (FIEMG)

Daniel F. Loureiro (CREA)

Diego Jorge de Oliveira (92 Cia de Policia de Meio Ambiente)
Rodrigo Herles dos Santos (IBAMA)

Luiz Alberto de Freitas Filho (IEF)

Fernando Menezes Belchior (AELO-TAP)

Luiz Antonio Meireles Vasconcelos (Instituto LUVA)
FIM.

CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL
— CODEMA )

ATA DA 3% REUNIAO EXTRAORDINARIA DE 2025 — Biénio
2024/2026

Reunido por Videoconferéncia via Google Meet

22/04/2025 as 10:00hs

Aos 22 (vinte e dois) dias do més de Abril de 2025 (dois mil e vinte e
cinco), as 10:06 (dez horas e seis minutos), deu-se inicio a reuniao
do Conselho Municipal de Desenvolvimento Ambiental - CODEMA,
realizada por meio de videoconferéncia via aplicativo Google Meet,
por intermédio da Secretaria Municipal de Gestdo Ambiental e
Sustentabilidade — SMGAS. Reuniram-se os Conselheiros: Dilson
Dalpiaz Dias (Presidente), Liza Prado (Camara Municipal), Lourival
Miro (SMS), Rafael Azevedo da Silva (SMDES), Diego Alvarenga
Ferreiras (SEPLAN), Isabelle Marian Lacorte (SEINFRA), Liliane
Ribeiro da Silva (SME), Luciene Alves da Silva (SMCT), Alessandra
Luiza Silva Cunha (DMAE), Eveline Aparecida Cintra (DMAE),
Rodrigo Herles dos Santos (IBAMA), Diego Jorge de Oliveira (92
Cia de Policia de Meio Ambiente), Gustavo de Almeida Franzon
(CDL), Régis Vinicius Alves de Abreu (FIEMG), Elaine Cristina
Ribeiro Lima (Sindicato Rural), Luiz Alberto de Freitas Filho (IEF),
José Humberto Resende de Miranda (UNEDI), Bruno Brandéo
Neto (ACIUB), Lilian Takata (OAB), Claudio Junio Leocadio
(OAB), Daniel F. Loureiro (CREA), Mauro das Gragas Mendonca
(IFTM), Fernando Menezes Belchior (AELO-TAP). Ausentes
sem justificativa: Instituto LUVA, SMAGRO, CAU. Ausentes com
justificativa: CEC. Participaram da reunido a equipe da SMMAS:
Sther Machado (Diretora de Patriménio Ambiental), Maria Clara
Machado Alessi Ferreira (Coordenadora do Nucleo de Controle
Ambiental), Fabiana Ugietti Assis (Assistente Administrativo),
Jodo Victor da Silva Alves (Assistente Administrativo), Celismar
da Costa Melo (Assessor), Thiago Sales de Paula (Procurador
Municipal). Convidados: ndo houve. Dilson (Presidente) abre a
reunido saudando os presentes e passa a palavra a Maria Clara
(Coordenadora), que faz a chamada para registro dos presentes.
Abre-se o item 2 — Comunicado dos conselheiros, quando
Celismar (Assessor) convida para a Semana do Meio Ambiente
que acontecera 02 a 06 de Junho, falando da importancia da
participagdo do conselho na semana. Pelo item 3 — Aprovagao da
ata, a ata da 22 Reunido Extraordinaria de 2025 foi aprovada por
unanimidade entre os presentes. Abre-se o item 4 — Aprovagéo dos
processos, quais sejam: 4.1. Processo n® 15764/2025 — HELIO
GOMES FONSECA. Supressao de Espécies Imunes de corte —
Ipé-Amarelo e Pequizeiro. Parecer Técnico n° 128/2025/NCA/DPA/
SMGAS. 4.2. Processo n° 18812/2025 — EMPREENDIMENTO
NEW PARK RESIDENCE LTDA. Supressdo de Espécies Imunes
de corte — Ipé-Amarelo e Pequizeiro. Parecer Técnico n° 125/2025/
NCA/DPA/SMGAS. 4.3. Processo n° 21006/2025 — UDI VITTA
RESIDENCIAL 136 SPE TLDA. Supressado de Espécie Imune
de corte — Ipé-Amarelo. Parecer Técnico n° 123/2025/NCA/DPA/
SMGAS. Maria Clara (Coordenadora) faz a leitura dos itens 4.1
ao 4.3, nao obtendo nenhum destaque. Colocados em votagéo,
os pareceres técnicos referentes aos itens 4.1 ao 4.3 foram
aprovados, com abstengdo de Fernando (AELO-TAP) no item
4.3 por conflito de interesse. No item 5 — Encerramento, Dilson
(Presidente) agradece a participacao de todos, ressaltando essa
importancia e reforca o convite para Semana do Meio Ambiente,
encerrando a reunido as 10:25 (dez horas e vinte e cinco minutos).
Seguem as condicionantes dos pareceres técnicos aprovados
na reunido: 4.1) 1. Realizar o plantio de 36 (trinta e seis) mudas
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de ipé-amarelo em local indicado pelo empreendedor. Prazo:
01 (um) ano; 2. Realizar o plantio de 130 (cento e trinta) mudas
de pequi em local indicado pelo empreendedor. Prazo: 01 (um)
ano; 3. Apresentar documento comprobatério do recolhimento de
2.600 Ufemgs a Conta Recursos Especiais a Aplicar Pro-Pequi, de
que trata o art. 5°-A da Lei n° 13.965/2001, para 26 individuos de
pequizeiro. Prazo: Em até 06 (seis) meses; 4. Apresentar relatorio
fotografico comprovando o plantio das 36 mudas de ipé-amarelo
e das 130 mudas de pequi, e, anualmente, comprovando o seu
desenvolvimento, todo més de outubro. Prazo: Apés o plantio e
anualmente durante 5 (cinco) anos contados a partir do plantio; 5.
Realizar o monitoramento, manutencéo do plantio e reposicao das
mudas se necessario. Prazo: Por 5 (cinco) anos contados a partir
do plantio. 4.2) 1. Realizar o plantio de 14 (quatorze) mudas de
ipé-amarelo em local indicado pelo empreendedor. Prazo: 01 (um)
ano; 2. Realizar o plantio de 5 (cinco) mudas de pequi em local
indicado pelo empreendedor. Prazo: 01 (um) ano; 3. Apresentar
relatério fotografico comprovando o plantio das 14 mudas de ipé-
amarelo e das 5 mudas de pequi, €, anualmente, comprovando o
seu desenvolvimento, todo més de outubro. Prazo: Apos o plantio
e anualmente durante 5 (cinco) anos contados a partir do plantio; 4.
Realizar o monitoramento, manutengéo do plantio e reposigao das
mudas se necessario. Prazo: Por 5 (cinco) anos contados a partir
do plantio. 4.3) 1. Realizar o plantio de 48 (quarenta e oito) mudas
de ipé-amarelo em local indicado pelo empreendedor. Prazo: 01
(um) ano; 2. Apresentar relatorio fotografico comprovando o plantio
das 48 mudas de ipé-amarelo, e, anualmente, comprovando o seu
desenvolvimento, todo més de outubro. Prazo: Apds o plantio e
anualmente durante 5 (cinco) anos contados a partir do plantio; 3.
Realizar o monitoramento, manutengéo do plantio e reposigao das
mudas se necessario. Prazo: Por 5 (cinco) anos contados a partir
do plantio. Estdo de acordo os conselheiros presentes na reuniao
relatada:

Dilson Dalpiaz Dias (Presidente)

Liza Prado (Camara Municipal)

Lourival Miro (SMS)

Isabelle Marian Lacorte (SEINFRA)

Liliane Ribeiro da Silva (SME)

Luciene Alves da Silva (SMCT)

Rafael Azevedo da Silva (SMDES)

Diego Alvarenga Ferreira (SEPLAN)

Alessandra Luiza Silva Cunha (DMAE)

Eveline Aparecida Cintra (DMAE)

Lilian Takata (OAB)

Claudio Junio Leocadio (OAB)

José Humberto Resende de Miranda (UNEDI)

Elaine Cristina Ribeiro Lima (Sindicato Rural)

Bruno Brandao Neto (ACIUB)

Gustavo de Almeida Franzon (CDL)

Mauro das Gracas Mendonga (IFTM)

Régis Vinicius Alves de Abreu (FIEMG)

Daniel F. Loureiro (CREA)

Diego Jorge de Oliveira (92 Cia de Policia de Meio Ambiente)
Rodrigo Herles dos Santos (IBAMA)

Luiz Alberto de Freitas Filho (IEF)

Fernando Menezes Belchior (AELO-TAP)

FIM.

ADMINISTRAGAO INDIRETA
DMAE

PORTARIA DMAE N° 204/2025.

O Diretor-geral do Departamento Municipal de Agua e Esgoto —
Dmae, no uso de suas atribui¢cdes legais com base no artigo 40,
inciso | da Lei Complementar n® 751, de 15 de marco de 2023, e
alteracdo, Decreto n° 20.288, de 1° de abril de 2023, e no artigo
193, da Lei Complementar n°® 040, de 5 de outubro de 1992, e
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alteragoes,

E a vista do que se apurou na Sindicancia Administrativa Disciplinar
n°® 262/2024, desta Autarquia, instaurada pela Portaria Dmae n°
496/2024, de 07 de agosto de 2024, publicada no Diario Oficial do
Municipio edigao n° 6915, de 08 de agosto de 2024;

RESOLVE:

Art. 1° ARQUIVAR a Sindicancia Administrativa Disciplinar n°
262/2024, face a ndo identificagédo de indicios de pratica de infragédo
disciplinar, consoante art. 198, inciso |, da Lei Complementar
Municipal n® 40, de 05 de outubro de 1992, e alteragdes.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

RODRIGO SAVIO COUTO DE LACERDA
Diretor-geral

ATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO COMPLEMENTAR
REF: Pregéo Eletronico n°® 122/2025 — ComprasGov n° 90122/2025
Fundamentacdo Legal: Lei Federal n° 14.133/2021 e Decreto
Municipal n® 20.154/2023

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo
de servigos de coleta e anadlises laboratoriais fisico-quimicas e
biolégicas de aguas residuarias domésticas e ndo domésticas,
seus efluentes tratados, corpos hidricos receptores, aguas de
pogcos de monitoramento, lodo desidratado, solos préximos as
valas de infiltragdo e ar atmosférico, em atendimento a Diretoria
Geral Adjunta, conforme condigbes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos. .

O Diretor Geral do Departamento Municipal de Agua e Esgoto —
DMAE, no uso de suas atribuigbes legais, com fundamento nos
artigos 40 e 41 da Lei Complementar n® 751, de 15 de marco
de 2023, e alteragdes posteriores, c/c artigo 24, incisos VI e
VIl, do Decreto Municipal n® 20.154, de 1° de fevereiro de 2023,
acolhendo a classificagdo da proposta declarada vencedora apos
a etapa de lances, selecionada para fins de contratagao diante da
regularidade dos atos procedimentais, e considerando o critério de
julgamento Menor Prego Global, resolve ADJUDICAR o objeto do
Pregao Eletronico n® 122/2025 a licitante:

Araxa Ambiental Testes e Analises Ltda — CNPJ 03.417.494/0001-
00, pelo valor global de R$ 1.349.999,84 (um milhZo, trezentos e
quarenta e nove mil, novecentos e noventa e nove reais e oitenta
e quatro centavos), conforme discriminado abaixo:

Lote 1—Matriz 1: Corpos d’agua, aguas de pogos de monitoramento
e efluentes domésticos e ndo domésticos

(Tabela 4 do edital — somatoério de ensaios a serem realizados)
Legenda:

ES — ETEs (entrada e saida)

MJ — corpos d’agua receptores (a montante e a jusante)

PM — pogos de monitoramento

PREMEND — Programa de Recebimento e Monitoramento de
Efluentes Ndo Domésticos

Valor unitario: R$ 1.178.300,00

Lote 2 — Matriz 2: Lodo desidratado

(Tabela 5 do edital — somatério de ensaios a serem realizados em
ETEs para amostras de lodo desidratado)

Testes organizados por tipos: Solubilizado, Lixiviado, Massa Bruta,
Microbiologicos.

Exigéncia: 2 50% dos parametros devem ser acreditados na 1SO/
IEC 17025:2017

Valor unitario: R$ 152.619,84

Lote 3 — Matriz 3: Solos proximos as valas de infiltragéo

(Tabela 6 do edital — ensaios a serem realizados em ETEs em
solos préximos as valas)

Valor unitario: R$ 18.240,00

Lote 4 — Matriz 4: Ar atmosférico

(Tabela 7 do edital — ensaios a serem realizados em ETEs para ar
atmosférico)

Valor unitario: R$ 840,00

Diante da regularidade do processo, HOMOLOGO os atos do
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Pregao Eletrénico n® 122/2025, por estarem em conformidade com
as normas legais e regulamentares aplicaveis.

Uberlandia, 06 de junho 2025

RODRIGO SAVIO COUTO DE LACERDA
Diretor Geral do DMAE

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 006/2025
PREGAO ELETRONICO N°: 050/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 113/2025

ORGAO GERENCIADOR: DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
AGUA E ESGOTO - DMAE — DIRETORIA DO SISTEMA DE
ESGOTAMENTO SANITARIO.

OBJETO: A PRESENTE ATA TEM POR OBJETO O REGISTRO
DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE BRITAS E AREIA, PARA A
MANUTENCOES, EXPANSOES E LIGACAO DOS SISTEMAS DE
COLETA DE ESGOTAMENTO SANITARIO, EM ATENDIMENTO
A DIRETORIA DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO,
ESPECIFICADO(S) NO(S) TERMOS DE REFERENCIA, ANEXO
I DO EDITAL DA LICITACAO.

VALOR GLOBAL ESTIMADO DA ATA: R$ 903.302,48
(NOVECENTOS E TRES MIL E TREZENTOS E DOIS REAIS E
QUARENTA E OITO CENTAVOS).

DATA DA VIGENCIA DAATA: A VALIDADE DAATA DE REGISTRO
DE PRECOS SERA DE 1 (UM) ANO, CONTADO A PARTIR
DO PRIMEIRO DIA UTIL SUBSEQUENTE A ASSINATURA
DO ULTIMO SIGNATARIO NECESSARIO, PODENDO SER
PRORROGADA POR IGUAL PERIODO, MEDIANTE AANUENCIA
DO FORNECEDOR, DESDE QUE COMPROVADO O PRECO
VANTAJOSO.

DETENTORAS DOS PRECOS REGISTRADOS i
ADJUDICATARIADOSITENS01A005-AMPLACONCORRENCIA:
UNIVERSO CONSTRUCOES & SERVICOS INTEGRADOS LTDA
- ME, CNPJ: 56.096.725/0001-80, REPRESENTADA POR JARNE
HENRIQUE RESENDE TOSTA. VALOR TOTAL ITENS 01 AO
05 - R$ 695.937,48 (SEISCENTOS E NOVENTA E CINCO MIL E
NOVECENTOS E TRINTA E SETE REAIS E QUARENTA E OITO
CENTAVOS).

ADJUDICATARIA DOS ITENS 06 AO 10 - EXCLUSIVOS/COTA
RESERVA ME/EPP: OLIVEIRA MARQUES CONSTRUTORA,
INCORPORADORA E COMERCIO LTDA - EPP, CNPJ:
19192123/0001-08, REPRESENTADA POR SILVIO FERNANDES
MARQUES. VALOR TOTAL PARA OS ITENS 06 AO 10 - R$
207.365,00 (DUZENTOS E SETE MIL TREZENTOS E SESSENTA
E CINCO REAIS).

DATA DE ASSINATURA: 06/06/2025.

SINDICANCIA ADMINISTRATIVA DISCIPLINAR

Autos n°: 262/2024.

Autor: DMAE — DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO.

Portaria n° 496, de 07 de agosto de 2024.

SENTENCA

Instaurada a Sindicancia Administrativa Disciplinar, por disposi¢do
da Portaria n° 496, de 07 de agosto de 2024, fls. 02 dos Autos
n°® 262/2024, com o objetivo de apurar os fatos descritos nos
Comunicados Internos n° 11177/2024/NSMT/DA e n° 11208/2024/
NSMT/DA e demais documentos, referentes a eventual execugéo
de servigo sem atendimento de normas de seguranga no trabalho.
Procedeu-se a regular e exaustiva apuragao dos fatos, intimando
as pessoas que tém conhecimento acerca dos fatos objeto da
apuragéo, bem como procedendo com as oitivas dos servidores
referenciados e analisando todos os documentos jungidos aos
autos, para melhor esclarecimento dos fatos.

Observo que a Comissao Sindicante deliberou pela instauragédo
de processo administrativo disciplinar, entretanto, com a devida
vénia, ndo vejo este como o melhor caminho a ser trilhado como
abordagem para a situagéo fatica subjacente.

Com efeito, anoto que nao identifiquei conduta dolosa ou culposa



UBERLANDIA E%

que tenha viabilizado a ocorréncia do evento.

O evento ocorrido, no entanto, deve servir para potencializar
e maximizar as agdes desta autarquia no sentido de prover de
integral seguranga a execucgao de atividades em condi¢cdes que
demandem escavagdes e trabalhos em valas, de modo que
fica determinada a instalagdo imediata de grupo de trabalho, do
qual participarédo Diretoria Administrativa, por meio do Nucleo
de Seguranca e Medicina do Trabalho, Diretoria do Sistema de
Esgotamento Sanitario, Diretoria do Sistema de Abastecimento de
Agua, Diretoria de Drenagem Pluvial, Diretoria de Planejamento
Estratégico e Projetos e Diretoria Geral Adjunta, por meio do Nucleo
de Assuntos Regulatérios e Consolidagéo de Dados, cabendo ao
referido grupo elaborar, no prazo de 60 (sessenta) dias em conjunto
um caderno de procedimentos de comunicagao e agéo, com vistas
ao aprimoramento da seguranga dos servigcos executados nas
condigdes objeto dos presentes autos. A coordenacao do grupo de
trabalho competira ao Chefe do Nucleo de Assuntos Regulatérios
e Consolidagao de Dados.

Sempre que necessario devera o referido grupo de trabalho reportar
duvidas e solicitar auxilio juridico a Procuradoria Autarquica Geral.
Nestes termos, com fundamento no artigo 198, inc. I, da LC n°
40/1992, decido pelo arquivamento da sindicancia administrativa
disciplinar, face a nao identificagdo de indicios de pratica de
infragdo disciplinar.

Intimem-se as diretorias e 6rgaos internos acima reportados, acerca
da criagdo do grupo de trabalho, mediante encaminhamento, por
comunicado interno, desta sentenga publicada.

Publique-se.

Uberlandia, 10 de junho de 2025.

RODRIGO SAVIO COUTO DE LACERDA
Diretor-geral

FERUB

PORTARIA FERUB N° 014/2025.

O DIRETOR GERAL DA FUNDACAO DE EXCELENCIA RURAL
DE UBERLANDIA — FERUB, no exercicio de suas atribuicbes
legais, em especial a que |Ihe confere, o artigo 37 e o inciso Il
do artigo 12 da Lei Complementar 751, de 15 de margo de 2023,
assim como no inciso Il do artigo 13 da Lei Complementar no 040,
de 5 de outubro de 1992 e suas alteragbes, além do disposto no
artigo 14 do Decreto no 20.289, de 10 de abril de 2023 e suas
alteragdes, tendo em vista o Decreto n° 18.391 de 09 de dezembro
de 2019 e alteragbes posteriores.

RESOLVE:

Art. 1° Fica alterado a Portaria N° 003 de Maio de 2023, que
Constitui Comisséo e designa os servidores publicos integrantes
do quadro de pessoal, para compor a COMISSAO DE ETICA
SETORIAL DA FUNDACAO DE EXCELENCIA RURAL DE
UBERLANDIA — FERUB, que passa a vigorar com a seguinte
redacao:

l...

a) ...

b) Marcos Felipe Pires Elias, mat. 144-9;

C) ...

I...

a) Ana Valéria Arantes da Silva, mat. 139-2;

b) ...

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Uberlandia, 10 de junho de 2025.

CARLOS HENRIQUE COSTA NAZARENO
Diretor Geral — FERUB
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Terca-feira, 10 de junho de 2025

FUTEL

AVISO DE SUSPENSAO

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N°
044/2025

N° COMPRAS.GOV 90044/2025 - UASG: 926038
PARTICIPACAO COM ITENS EXCLUSIVOS DE
MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E
EQUIPARADAS E ITENS PARA AMPLA CONCORRENCIA
CRITERIO DE JULGAMENTO “MENOR PRECO POR ITEM”
CONTRATANTE: FUNDACAO UBERLANDENSE DO TURISMO,
ESPORTE E LAZER - FUTEL - OBJETO: Futura ou Eventual
contratagdo de empresa para aquisicdo de MATERIAIS DE
PINTURA, para a realizagdo de reformas e modernizagbes
necessarias nos espagos esportivos, recreagéo e lazer e outras
areas administradas pela FUTEL.

O Diretor Geral da FUTEL, tendo em vista os pedidos de
esclarecimento/impugnacdo ao Edital PREGAO ELETRONICO
PARA REGISTRO DE PREGCOS N°. 044/2025 e considerando a
necessidade de analisa-los, DECIDE SUSPENDER, “Sine Die” a
referida Licitagdo. Deve-se dar amplo conhecimento dessa decisdo
mediante publicagdo de que a mesma foi SUSPENSA, “Sine Die” e
que, oportunamente sera marcada nova data para Sessao Publica
para recebimento de proposta.

Uberlandia-MG, 06 de junho de 2025.

EDSON CEZAR ZANATTA
Diretor Geral da FUTEL

ATA NEGATIVA DE SESSAO PUBLICA DE RECEBIMENTO DE
PROPOSTAS E DOCUMENTOS DO PROCESSO SIMPLIFICADO
DE ESCOLHA N° 003/2024, REFERENTE AO RECEBIMENTO
DE BENS MATERIAIS EM DOACAO, MEDIANTE O ENCARGO
DE CONCESSAO ADMINISTRATIVA DE EXPLORACAO
PUBLICITARIANO OBJETO DOADO OU EM ESPACO PUBLICO
A SER DEFINIDO PELA FUTEL, NA IMPOSSIBILIDADE DA
PUBLICIDADE SER FEITA NO PROPRIO OBJETO, DURANTE A
REALIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS.

FUNDACAO UBERLANDENSE DO TURISMO, ESPORTE E
LAZER - FUTEL

Aos nove dias do més de junho de 2025, as 09:00 horas, na Sala de
Reunides do Nucleo de Compras e Licitagdes da FUTEL, presentes
os membros da comissdo do Processo Simplificado de Escolha da
Fundagédo Uberlandense do Turismo, Esporte e Lazer - FUTEL,
designados pela Portaria n.° 98/2024, Izabel Cristina Rodovalho
Oliveira, André Willian Jara de Oliveira e Walter Martins Terreri,
para recebimento de proposta e documentagéo dos interessados
em participar do processo em epigrafe. Aberta a sessédo pela
Comissao, verificou-se a inexisténcia de qualquer interessado em
participar do pleito licitatério, tornando-a deserta. De sorte que,
apos a lavratura, leitura e aprovacao da presente Ata Negativa,
como nada mais havia digno de nota, nem a tratar, encerrou-
se a sessao, indo esta assinada pelos membros da Comisséo.

Comisséo:
|IZABEL CRISTINA RODOVALHO OLIVEIRA
Presidente

WALTER MARTINS TERRERI
Membro

ANDRE WILLIAN JARA DE OLIVEIRA
Membro
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